UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
MAESTRIA EN DOCENCIA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
FACULTAD DE PSICOLOGIA

EL ABORDAJE DEL FEMINICIDIO A TRAVES DEL APRENDIZAJE
BASADO EN PROBLEMAS: PROPUESTA DIDACTICA PARA EL
BACHILLERATO.

TESIS
QUE PARA OPTAR POR EL GRADO DE
MAESTRO EN DOCENCIA PARA LA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN PSICOLOGIA

PRESENTA:
EDER LLANOS MENDOZA

TUTOR PRINCIPAL:
MTRA. HILDA PAREDES DAYILA
FACULTAD DE PSICOLOGIA

COMITE:

DRA. ANA MARIA BANUELOS MARQUEZ

FACULTAD DE PSICOLOGIA
DRA. GABRIELA DE LA CRUZ FLORES
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOBRE LA UNIVERSIDAD Y LA
EDUCACION
MTRA. ROXANNA DENISE PASTOR FASQUELLE

FACULTAD DE PSICOLOGIA

DRA. MARIA ESTHER URRUTIA AGUILAR

FACULTAD DE MEDICINA

CDMX, NOVIEMBRE 2021



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



AGRADECIMIENTOS

A la Universidad Nacional Autonoma de México por acogerme en sus aulas desde mi
formacion bésica en Iniciacion Universitaria en la Preparatoria No. 2 Erasmo Castellanos
Quinto. En mi formacion preparatoria en el Colegio de Ciencias y Humanidades plantel
Oriente. En mi formacion humana y profesional en la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza y en la Facultad de Psicologia.

Al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia por facilitarme los recursos econémicos y
academicos para mi formacion como ciudadano que genera valor a la sociedad.

Al Sindicato de Trabajadores de la Universidad Nacional Auténoma de México por
mostrarme el valor del trabajo y por su compromiso con las y los trabajadores que seguimos
formandonos académicamente.

A mi directora de tesis la Mtra. Hilda Paredes Déavila por acogerme con tanto carifio desde
el inicio de la maestria, por su calidez, paciencia, sabiduria y asertividad para guiarme en la
construccién de mi trabajo de grado, por ser un ejemplo y modelo para seguir, por
construirme como un sujeto valioso que puede generar cambios positivos en la sociedad
desde la docencia. Le dedico este trabajo con todo mi carifio, respeto y admiracion.

A mi Comité Tutor la Dra. Ana Maria Bafiuelos Marquez, la Dra. Gabriela de la Cruz
Flores, la Mtra. Roxanna Pastor Fasquelle y la Dra. Ma. Esther Urrutia Aguilar, por su
tiempo y sabiduria, sus revisiones y comentarios no solo nutrieron este trabajo de grado,
también nutrieron mi formacién como persona, psicdlogo y docente. Les dedico este trabajo
con mucha admiracion, carifio y respeto.

A la maestra Itzel Nafiez NUfez por siempre acompafiarme en mi formacién personal y
profesional, por su tutoria en mis Practicas Docentes de la maestria, por ensefiarme a amar la
psicologia y mostrarme que es una disciplina solidaria y leal, por su carifio y confianza en lo
que hago, por ser mi mentora desde CCH y por ser una amiga invaluable.

A mis profesoras y profesores de la maestria que, con su paciencia, conocimiento y
acompafiamiento, facilitaron mi formacion profesional y docente, en especial a la Mtra.
Hilda Paredes, la Mtra. Roxanna Pastor, la Mtra. Ena Nifio, la Mtra. Zoraida Meléndez,
la Dra. Marquina Teran, la Mtra. Susana Eguia, la Dra. Ma. Esther Urrutia, la Dra.
Reyna Elena Calderén, al Dr. Juan Manuel Sanchez, la Dra. Monica Aburto vy al
personal administrativo de la MADEMS y de la Facultad de Psicologia.

A mis estudiantes que, con su sabiduria y acompafiamiento, me han formado como un ser
humano, un profesionista y un docente mas sensible, consciente, reflexivo, critico,
comprometido y amoroso.

A mi familia por impulsarme a cumplir mis suefios, por amarme y apoyarme en todo
momento y bajo cualquier circunstancia. A mi madre, la sefiora Aine, que me ha ensefiado
gue en esta vida hay que honrar nuestra historia y la de nuestros familiares, a amar lo que
hacemos, que la solidaridad es revolucionaria, que somos seres en constante cambio y que
no importa la edad que tengamos siempre podremos hacer las cosas diferentes para lograr el



bienestar personal y colectivo. A mi padre, el sefior Roberto, que con su forma de amar me
ha ensefiado que debemos actuar con integridad y solidaridad, que la honestidad es
invaluable, que podemos descubrir mundos fascinantes en la lectura y que hay forma de
pensar en un mundo mejor. A ambos les debo mis dias, mis triunfos y mi amor infinito, soy
afortunado de tenerles. A mi hermano Roberto, que con su sabiduria y paciencia me ha
mostrado que la ternura, la perseverancia y la lealtad, son valores fundamentales en la vida.
A mi hermano Diego, que, con su sabiduria y fortaleza, me ha ensefiado el valor de lo
espiritual y me ha mostrado que podemos ser y estar pese a todas las adversidades. Ambos
me han demostrado que las historias de amor también se construyen desde la hermandad. A
mi hermana Andrea, Jazmin y mi tia Elvi, gracias por su amor infinito. A mi mamé Chulita,
la sefiora Ofelia, por su amor incondicional y sus cuidados, por ensefiarme que nunca es tarde,
te dedico con todo mi amor este logro, sé que me ves y que estas orgullosa de mi.

A mis amigas y amigos por ser parte de este viaje, por preocuparse por mi bienestar y mi
crecimiento personal y profesional, por acompafiarme con amor, risas y experiencias, por
demostrarme que siempre me ayudaran a estar de pie, en especial a Tania, a Miros, a Tofiito,
a Christopher, a Carla, a Jerry, a Mike, a Paco, a Paquito, a Becky, a Carito, a Zayuri, a
Sandra, a Mario, a Miriam, y un largo etcétera.

A mis amigas y amigos de la maestria con quienes comparti momentos invaluables y que
su ser y estar fueron fundamentales en mi formacion profesional, a Miros, Ricardo, Nat,
Nanch, Elenita, Arelyto, Tania, David, Romina, Blanquita, Roberto y Juan Carlos.

A mi perrita Belli que con su vida me ha ensefiado el valor de cuidar a otros seres vivos y a
la naturaleza, a vivir la vida de forma mas amorosa, como si cada instante fuera una
oportunidad de amar con intensidad.

A todas las personas que han influido en mi familiares paternos y maternos, amigas y
amigos del trabajo en CCH, de Prepa 2, de Colombia, de Cuba, de la FES Zaragoza, de mi
barrio, a mis abuelitas y abuelitos, a mis tias y tios, a mis primas y primos, a mis sobrinas y
sobrinos, a la familia Pinzon Nolasco, a todas y a todos les dedico mis dias, mis logros y mis
pasiones, gracias por ser parte de esto.



Contenido

INEFOTUCCION. ..ottt bbbttt ettt ettt b et 6
Capitulo 1. La Educacion Media SUPEIIOK .......ccvceeieieeiecieceee sttt 11
La Educacion Media Superior en 1a UNAM ... 14
Bachillerato a DiStanCia B@UNAM .......c.uviviiiiieeeeeeee ettt et e s 15
La Escuela Nacional Preparatoria.........cccceviieecieieeeesic ettt 15
Colegio de Ciencias Yy HUMANIAAAES..........ccoirieiiiiieieeceeese ettt 16
Capitulo 2. Ensefianza de 1a PSICOIOGIA ........ceovruiriririiiieiieeeee s 19
Ensefianza de la Psicologia en el Colegio de Ciencias y Humanidades ............ccceevevenenene 24
Contenido de aprendizaje elegido para utilizar el ABP........c.cccooeviiirninineneeeeee, 28
Capitulo 3. Métodos de ENSEAANZA............cceeuieeectieeeite ettt et a b e e 29
ENSENANZA SITUATA .......eeeeviiiiieic e 29
Aprendizaje Mediante ProyectoS (AMP) ......cccooeiririnininenieieieeeieeesie e 30
Aprendizaje Basado en el Andlisis y Discusion de Casos (ABAC)......ccccccvevrerererereneneenes 33
Capitulo 4. El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) ........cccoveviiieceieceece e, 36
ANTECEAENTES eI ABP ...ttt 36
Conceptualizacién del Aprendizaje Basado en Problemas...........ccccceeveviecieieceecesieeiennn, 40
CaracteristiCas del ABP ...t 42
El problema €N €] ABP ...ttt sttt 44
Implementacién del Aprendizaje Basado en Problemas ...........cccceeeeveieecieneceeceseeienns 46
La evaluaCion del ABP ........c..o ettt 50
El papel del docente N el ABP ... 51
T e= = S L= 1N = S 54
Capitulo 5. ProbIEMALICA .........cceiveieicieiceeeees ettt st 57
Capitulo 6. La Propuesta DIGACLICA..........ccvvirirerierieieieieeseste et 63
DISEAO eI ABP ...t 63
La elaboracion del problema..............ovoiiiieeece e 64
Validacion del ProbIemMa............cooiiiiiiiieeeece e 65
L0 o] T2 (1Y 3RS TIPR 66
PAITICIPANTES ...ttt ettt et sttt et s et et e s bt et e sbeeatensesaeeneensesaeensenne 67
INSTFUMEBNTOS ...ttt st st et e e s e e bt sanesr e smeenesreemeennens 67
PIANEACION ...ttt 67
Desarrollo de 12 INTErVENCION ........cccoveiriiiiiiiieecee e 78



ODSENVACION BN B AUIA....eeeeeeeeeeeeeee ettt ettt et e e eet e e s eeeteesseaeeeseeteeessaeeeessans 78

SESIONES A8 INTEIVENCION .....oveeeeieeeeeeee ettt e e eneenas 81
Capitulo 7. Resultados y analisis de 1as eVIdenCias..........cccoevreirerininieeneereeneere e 89
Evaluacion de [0S aprendiZajes .........cvecveieeeerieieieceeese ettt e 89
PrE-TESTY PPOS-TEST .....ueeeeieeiiie et ette ettt st e sbe e e st e e sbe e e saaeesateessbaesssbeesbeesssseessneesaseenns 89
FOormato de trabajo ABP ... 94
Consenso de 1os objetivos de aprendizaje..........coecveeeerenerierereeeeeeesese e 100
Fichas de INfOrMAaCION ........c.eveieieiceee et 102
(O T g (1 TSROSO 105
EXPOSICION ...ttt st st s ee et e s be et e s teeaa e besre et e reeanenres 107
CONCIUSIONES PO BOUIPO ...ttt sttt ettt ettt sttt eae bbb nee e e e eneeaeas 107
Sobre la diferencia entre NOMBIreS Y MUJEIES ......c.coiiiriririneeeee e 111
EVAIUACION OCENTE. ......eiiiececeeeee ettt b e b st b e b s e e neene e 116
Evaluacion docente-MaeStrante .........cccoveveveeieieirieese ettt 117
Capitulo 8. DiSCUSION Y CONCIUSIONES ......cccuiieieiiiteeiesie ettt ettt te et ae e enas 119
REFIEXION DOCENTE.......ecteieieieieeeeee sttt sttt beebestesaa s e sse s e e eneeneens 121
RETEIENCIAS. ... vttt b ettt b e bbbt st st e st e e aeenes 126
AANIEXOS ettt ettt b ettt ettt e h e bt e eat e e a et e bttt e b e e b e e bt e ehe e ea e e et e et e e nbeenheesaeeeareeane 132



Introduccion

El presente trabajo de tesis denominado “El abordaje del feminicidio a través del aprendizaje
Basado en Problemas: propuesta didactica para el bachillerato”, tiene por objetivo vincular
los contenidos del Programa de Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades, en especial
del tema “Manifestaciones bioldgicas, psicosociales y simbolicas: género, vinculacion
afectiva, erotismo y reproduccion”, con la problematica del feminicidio a través del método
Aprendizaje Basado en Problemas; en el documento se muestra el disefio, la implementacion

y la evaluacion de la propuesta didactica.

El desarrollo de la tesis parte de la inquietud de poder vincular los objetivos de aprendizaje
del Programa de Estudios de la materia de Psicologia del Colegio de Ciencias y
Humanidades, con las problematicas presentes en el contexto estudiantil. El abordaje del
feminicidio es fundamental para propiciar el analisis, la reflexion, la intervencion y la
solucidn de problemas desde el &mbito educativo y disciplinar, debido a que, por la naturaleza
del método y las caracteristicas de la adolescencia, la conjuncion es un generador de
pensamiento critico respecto a lo que acontece, un reconocimiento del sujeto desde la
apropiacion del cuerpo, del espacio publico y privado y, es también un proceso de
reconocimiento de los derechos humanos, entre otras cosas, para fomentar el cuidado y la

prevencion de violencia individual y colectiva.

La comunidad estudiantil estd compuesta por adolescentes de entre 15 y 21 afios. Para
Santamarina, Santamarina y Viltres (2015), la adolescencia es una etapa que se vive entre la
nifiez y la adultez, que se caracteriza por transformaciones bioldgicas, psicolégicas y sociales,
gue muchas veces generan conflictos y contradicciones, pero que son esencialmente positivas
en la conformacion del sujeto y la forma en que se relacionan con el mundo que le rodea; es
por esto que, fomentar en las y los adolescentes la conformacion de su personalidad, su
participacién como ciudadanos y ciudadanas en una sociedad y cultura determinada de forma

positiva, es de vital importancia.

Dentro de los principales problemas a los que se enfrenta la adolescencia en la Ciudad de
México y en el mundo entero, tiene que ver con el tema de la violencia, en especial la

violencia de género y su maxima expresion: el feminicidio.



La pagina web de la Entidad de la ONU para la igualdad de Género y el Empoderamiento de
la Mujer, también conocida como ONU Mujeres, reporta en el informe “Hechos y cifras:
Poner fin a la violencia contra las mujeres”, que la violencia contra las mujeres y las nifias
ha aumentado de manera significativa los Gltimos afios, en donde 35 por ciento de las mujeres
alguna vez ha experimentado violencia fisica o sexual por parte de una pareja intima, o
violencia sexual perpetrada por una persona distinta a su pareja, también reportan que cada
dia 137 mujeres son asesinadas por miembros de su propia familia, calculan que de las 87.000
mujeres asesinadas intencionalmente en 2017 en todo el mundo, mas de la mitad murieron a

manos de sus familiares o parejas intimas.

Siguiendo esta linea, de acuerdo con una nota de Langner y Olivares, publicada el 8 de marzo
de 2019 en el periodico La Jornada, las cifras oficiales en los ultimos tres afios los
feminicidios se duplicaron en el pais, al pasar de 407 en 2015 a 845 en 2018. En la nota se
menciona que, de acuerdo con la ONU Mujeres, en México cada dia son asesinadas nueve
mujeres Yy, seis de cada diez, incluidas menores de edad aseguran haber sufrido algun tipo de

violencia.

Entre el 2018 y 2019, respectivamente al ultimo semestre del 2018 y al primer semestre del
2019, se suscitaron dos casos de estudiantes del CCH-Oriente desaparecidas y que
posteriormente fueron halladas sin vida. El feminicidio es un tema que se mencionay del que
se tiene conocimiento pero que no se llevaba a un grado de reflexion donde las y los
estudiantes participen en la construccion de la realidad para entenderla y proponer soluciones
ante esta problematica.

La vinculacion de la realidad contextual con los objetivos de aprendizaje de la materia de
psicologia mediante el ABP permite, no sélo la adquisicion de conocimientos respecto a los
temas que se puedan generar ante la problematica, sino que también, permite la reflexion
personal y colectiva de los temas desde el pensamiento critico. Asimismo, la apropiacién del
cuerpo, de los derechos humanos y del espacio publico y social, de manera consciente a traves
de la educacion, es de vital importancia para el fortalecimiento de relaciones sanas y justas,

partiendo de la prevencién de la violencia desde la apropiacion de contenidos académicos.

El trabajo esta organizado de la siguiente forma. En el primer capitulo se incluye una

aproximacion a la Educacion Media Superior (EMS) en México, los subsistemas de la
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UNAM, de manera particular la del Colegio de Ciencias y Humanidades, esto debido a que
fue en el subsistema donde se planea, ejecuta y analiza la propuesta didactica, especialmente
en el CCH plantel Oriente. En el segundo capitulo, se aborda la ensefianza de la psicologia
desde los marcos internacionales y generales de la American Psychological Association
(APA), hasta la ensefianza de la psicologia en el CCH. En el tercer capitulo se describen los
métodos de ensefianza desde la aproximacion teorica de la Ensefianza Situada, retomando los
métodos sugeridos en el Programa de Estudios del colegio: Aprendizaje Mediante Proyectos
(AMP), Aprendizaje Basado en el Analisis y Discusion de Casos (ABAC) vy, se ahonda en el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), método que se retoma para el disefio y la
implementacion. EI ABP se aborda en el capitulo cuatro, desde los antecedentes, su
conceptualizacion tedrica, el disefio, la implementacion, la evaluacion y los actores que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En el capitulo cinco se describe la
problematica del feminicidio, que para fines de este documento se utiliza en la

implementacion del ABP.

El capitulo seis es medular en este trabajo de investigacién, ya que en esta se describe la
propuesta didactica que abarca el disefio del ABP elegido para la implementacion de la
problematica en la Practica Docente 11, la elaboracion del problema y su validacion, los
objetivos, los participantes, los instrumentos, la planeacion didactica y la descripcion de las
Précticas Docentes | y Il. El objetivo de describir las Practicas Docentes | y Il es mostrar y
evidenciar el proceso de planeacion, implementacion y evaluacion del ABP para su optimo
desarrollo en la Préctica Docente Il en la materia de Psicologia. Esta ultima planeacion se
dio mediante la unidad de “Manifestaciones bioldgicas, psicosociales y simbdlicas: género,
erotismo (deseo, placer y lo estético), vinculacion afectiva (amor-desamor) y reproduccion”,
correspondiente al sexto semestre y la unidad “Dimensiones consideradas por la psicologia
en el estudio del comportamiento y la subjetividad: biologica, cognitiva, afectiva, conductual,
social y cultural”, correspondiente al quinto semestre del Programa de Estudios del Area de

Ciencias Experimentales del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Estas tres intervenciones se realizaron con dos grupos distintos, PDI con un grupo de sexto
semestre correspondiente a la generacion 2015-2018, y PDI1'y PDIII con el mismo grupo de

quinto y sexto semestre correspondiente a la generacion 2016-2019. En la primera Practica



Docente, el abordaje de la unidad tuvo mayor énfasis en el tema de género, vinculacion
afectiva y erotismo, debido a que el caso construido de ABP, facilitd los objetivos de
aprendizaje respecto a esos temas. En la segunda Préctica Docente, debido a los temas
establecidos en el Programa de Estudios, el abordaje se dio a través del mito como una
problematica latente en la disciplina, abordandose los enfoques biologico, cognitivo,
conductual, social, cultural y psicodinamico; cabe mencionar que en dicha Préctica Docente
incluir la problemética del feminicidio no era posible, debido a la temética; sin embargo, se
implementaron actividades que potenciaban el desarrollo del método, como la busqueda de
informacién, el trabajo en equipo, entre otros. En la Practica Docente Ill, se ajustaron
actividades con base en las observaciones y en las planeaciones pasadas, para abordar la

misma tematica y problematica.

Posterior a reportar las intervenciones, en el capitulo siete se muestran los resultados y una
discusion de estos de acuerdo con el andlisis de las evidencias generadas de la
implementacion en las tres Précticas Docentes. En éstas se analizan las actividades
relacionadas con la implementacién del ABP: formato de trabajo ABP con la problematica y
los objetivos de aprendizaje, fichas de trabajo que evidencian la busqueda, analisis y sintesis
de informacién de manera individual, cartel que refleja el trabajo colaborativo y exposicion
oral de los conocimientos obtenidos. También se integran actividades complementarias que
sumaron a la comprension de la problematica y su solucion: bitacoras, reflexiones

individuales y conclusiones grupales.

En el apartado de conclusiones, correspondiente al capitulo ocho, se reflexiona respecto al
método empleado, sus ventajas y desventajas para la ensefianza y el aprendizaje de temas a
partir de la problematica, la viabilidad del método y las habilidades previas que se requieren
para su implementacion en el contexto de la EMS. Por ultimo, se presenta una reflexion
docente que es medular para este trabajo de grado. En ella se reflexiona sobre la labor, que
abarca la planeacion, la implementacion, la evaluacion, el ser y estar en el aula, el
acompariamiento, y también, el rol que desempefio en el aula de clase, partiendo de preguntas
que me llevan a cuestionar mi identidad docente en el universo educativo. Asimismo, se
presentan en el apartado de anexos algunas actividades realizadas: formatos de evaluacion,

el consentimiento informado, entre otras cosas.



Es preciso mencionar que el presente texto no pretende excluir por sus categorias
gramaticales a personas que forman parte de la poblacién con la que se intervino, pero para
fines précticos y facilidad en la lectura, el trabajo de grado esta escrito casi en su totalidad en
masculino, reconociendo que el lenguaje incluyente y no sexista es un medio para promover
relaciones de respeto e igualdad entre los géneros, visibilizar a las mujeres, y prevenir la
violencia y discriminacion contra cualquier persona (Comision Nacional de los Derechos
Humanos, 2016).
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Capitulo 1. La Educacion Media Superior

El presente capitulo tiene por proposito crear un panorama general sobre el bachillerato, sus
subsistemas y lo que se debe de incentivar en los estudiantes y en lo que en la practica se
hace. Se aborda desde el marco constitucional, hasta las instituciones en México que brindan
Educacion Media Superior (EMS).

La educacion en el mundo y en el contexto mexicano ha jugado un papel importante en el
crecimiento y en la conformacion de las sociedades y la cultura. La educacion formal-
escolarizada en México, ha estado circunscrita en marcos constitucionales que deben
garantizarse por el Estado, esto es, que existe un marco juridico nacional e internacional que
considera a los individuos sujetos de derechos en especial, el derecho a la educacion (Latapi,
2009).

En el articulo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se
menciona que “Todo individuo tiene derecho a recibir educacion”, esta debe ser asegurada
por el Estado —federacion, estados, municipios- en el nivel basico —preescolar, primaria,

secundaria y educacion media superior-.

La EMS pretende brindar a los futuros ciudadanos habilidades y conocimientos matematicos,
cientificos y tecnoldgicos que son indispensables en el mundo actual, por consiguiente, sus
programas deben tener tres componentes: uno general de materias bésicas, otro de formacion
para la vida y el trabajo y, el dltimo de indole propedéutica o preparatoria del nivel superior;
sin embargo, la EMS muestra lagunas educativas respecto a la capacidad de comprender los
textos tipicos de la educacién superior y a comunicar por escrito juicios relevantes sobre los
materiales estudiados que, con frecuencia, aluden a diversas problematicas como el
crecimiento de la matricula y la persistencia de los métodos expositivos tradicionales en la
docencia que exigen la memorizacion de contenidos abstractos y no la comprension y
entendimiento de los mismos. Asimismo, en los ultimos afios el funcionamiento de la EMS
ha tenido un carécter selectivo, lo cual propicia una baja eficiencia terminal, es socialmente
inocuo al beneficiar mas a algunos alumnos y grupos sociales y, precario en términos
formativos al no impulsar el desarrollo de las habilidades verbales y matematicas que la

educacion moderna promueve en el nivel internacional (Zorrilla, 2008).
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De acuerdo con el portal de la Secretaria de Educacién Publica del gobierno mexicano, la
Subsecretaria de EMS se organiza en las siguientes opciones educativas: Bachillerato
General, Bachillerato Tecnoldgico y Cursos Modulares de Capacitacion para el Trabajo. El

subsistema cuenta con la modalidad presencial, a distancia y en linea.

En el bachillerato general, los propdsitos educativos y las caracteristicas estructurales de cada
institucion preparan e instruyen en diferentes disciplinas cientificas, tecnoldgicas y
humanisticas, promoviendo una cultura general a fin de que sus egresados se incorporen a

las instituciones de educacion superior o al sector productivo.
Las instituciones en las que se encuentra el bachillerato general son:

e Bachilleratos de las Universidades Autonomas

e Colegios de Bachilleres

e Bachilleratos estatales

e Preparatorias Federales por Cooperacion

e Centros de Estudios de Bachillerato

e Bachilleratos de Arte

e Bachilleratos Militares del Ejército

e Bachillerato de la Heroica Escuela Naval Militar
e Preparatoria Abierta

e Preparatoria del Distrito Federal

e Bachilleratos Federalizados

e Bachilleratos Propedéuticos de instituciones particulares

e Telebachillerato

También, existe la modalidad de Preparatoria Abierta, en donde el servicio es abierto a todo
el publico y se ofrece en todas las entidades de la Republica Mexicana. Es una modalidad no
escolarizada para poblaciones con deseos 0 necesidad de iniciar, continuar o concluir su

formacion.

La modalidad de Prepa en Linea es flexible y se imparte a nivel nacional con validez oficial.

Se ingresa desde cualquier dispositivo electronico que cuente con conexion a internet, es una
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plataforma disponible las 24 horas, los 365 dias del afio, lo que da pauta a establecer horarios

de estudio de acuerdo con las actividades diarias.

El Bachillerato Tecnoldgico ofrece la opcidn de estudiar materias como en un bachillerato
general y al mismo tiempo materias tecnoldgicas, las cuales preparan al estudiante como
técnico(a) de nivel medio superior. Comprende tres modalidades centralizadas de planteles

especializados:

e Tecnoldgico agropecuario a cargo de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica
Agropecuaria (DGETA).

e Educacion Tecnoldgica Industrial, que coordina a los Centros de Bachillerato
Tecnologico Industrial y de Servicios (CBTIS), los Centros de Estudios Tecnoldgicos
Industriales y de Servicios (CETIS).

e Educacion en Ciencia y Tecnologias del Mar de la Direccion General de Educacion
en Ciencia y Tecnologia del Mar (DGECYTM).

De acuerdo con los requisitos de la institucién, los egresados obtienen un certificado de

bachillerato y un titulo con cédula de la carrera que se curso.

El Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP) imparte los estudios
Profesional Técnico y proporciona a los estudiantes los conocimientos, habilidades, destrezas
y actitudes que garantiza su incorporacion al mundo laboral o a la educacion de tipo superior.
De igual manera, de acuerdo con sus requisitos, los egresados obtienen un titulo por la SEP
y una cédula profesional, también un certificado de Profesional Técnico-Bachiller que

permite continuar con sus estudios en la educacion superior.

La Direccion General de los Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT), tiene la
finalidad de fortalecer el nivel educativo y el desarrollo profesional, mediante la formacion
y adquisicion de competencias que son evaluadas para su certificacion a través de los Centros

de Capacitacion para el Trabajo Industrial (CECATI).

Para fines de este documento, se le dara mas énfasis a los Bachilleratos de la Universidad

Nacional Auténoma de México, en especial al Colegio de Ciencias y Humanidades.
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La Educacion Media Superior en la UNAM

Para fines de este trabajo de investigacion, se indagard mas sobre el Colegio de Ciencias y
Humanidades, debido a que la planificacion, la intervencion y el andlisis de la propuesta
didactica se efectud el en plantel Oriente. Asimismo, se mencionara de manera sucinta la
Escuela Nacional Preparatoria y el Bachillerato a Distancia de la Coordinacion de
Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ambas pertenecientes a la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM).

La oferta educativa a nivel bachillerato de la Universidad Nacional Autbnoma de México, se
divide en tres: la Escuela Nacional Preparatoria, el Colegio de Ciencias y Humanidades y el
Bachillerato a Distancia B@QUNAM. Estos son subsistemas auténomos del control

administrativo del Estado a cargo de la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

El ingreso al Bachillerato de la UNAM para Prepas y CCHs Gnicamente es a través del
Concurso de Asignacion a la Educacion Media Superior de la Zona Metropolitana de la
Ciudad de México, regulada por la Comisién Metropolitana de Instituciones Publicas de
Educacion Media Superior (COMIPEMS). Las instituciones que integran la COMIPEMS
son: Colegio de Bachilleres (Colbach), Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
(Conalep), Direccién General de Bachillerato (DGB), Unidad de Educacién Media Superior
Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar (UEMSTAyYCM), Instituto Politécnico
Nacional (IPN) con el Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (CECYT) y el Centro
de Estudios Tecnoldgicos (CET), la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de
Meéxico (SE) con sus respectivos colegios, la Universidad Auténoma del Estado de México
(UAEM) vy la Universidad Nacional Autonoma de México con la Escuela Nacional

Preparatoria (ENP) y el Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH).

Respecto al ingreso al Bachillerato a Distancia la admision es diferente, pero no distante,
primero se acreditan tres cursos propedéuticos y posterior a eso se presenta un examen de

admision (en linea) para poder ingresar.

A continuacion, se describe cada uno de los subsistemas de bachillerato de la UNAM,

profundizando en el Colegio de Ciencias y Humanidades.
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Bachillerato a Distancia B@UNAM

De acuerdo la pagina web BUNAM, desde el afio 2007 entra en operacion el programa de
Bachillerato a Distancia (BD) B@UNAM por la Direccion de Bachillerato a Distancia
(DBD) incorporada a la Coordinacion de Universidad Abierta Innovacion Educativa y
Educacion a Distancia de la Universidad Nacional Autonoma de México, su creacion se dio
con el proposito de que mexicanos e hispanoparlantes continuaran con sus estudios de nivel

medio superior en su idioma.

El B@UNAM es un bachillerato de calidad, completo, actualizado y que cumple con las
funciones del nivel educativo: preparar para la vida, para el trabajo y para la educacién
superior. Se imparte con la modalidad en linea y su innovador modelo educativo contempla
asignaturas multidisciplinarias y una forma de trabajo adaptable a distintas necesidades y
horarios, los estudiantes pueden estudiar desde cualquier computadora conectada a Internet
y en los horarios que decida, pero deben cumplir con el periodo establecido en los calendarios
oficiales. Asimismo, se ofrecen tutorias y asesorias de alto nivel para el acompafiamiento de
los estudiantes en su proceso de aprendizaje en donde se resuelven dudas, hay revisiones de
actividades, calificaciones y retroalimentacidn, también cuentan con un tutor experto en

aprendizaje que les brinda seguimiento académico y apoyo psicopedagogico.

La duracién total del bachillerato es de 27 meses aproximadamente, en donde se contemplan
3 meses del Programa de Formacion Propedéutica (requisito para el ingreso) y cuatro
maodulos (semestres) con 24 asignaturas de 80 horas cada una, cursandose una asignatura por
mes. Cada una de las asignaturas plantea temas interesantes y actuales que se abordan de
manera integral desde los conocimientos disciplinarios, esto fomenta la adquisicion de los
conocimientos disciplinares y el desarrollo de habilidades relacionadas con el proceso de
aprendizaje, por ejemplo, la comunicacion escrita, el uso de tecnologias de la informacion,
el trabajo colaborativo, entre otras. El modelo centrado en el estudiante implica un decidido
enfoque social que promueve la conformacién de comunidades de aprendizaje, cuyos saberes

y habilidades se fortalecen con la intercomunicacion que ofrecen las TIC.

La Escuela Nacional Preparatoria
La Escuela Nacional Preparatoria (ENP) inaugura su primer ciclo escolar el 3 de febrero de

1868, bajo la direccion del doctor Gabino Barreda, elaborando el proyecto educativo en la
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corriente positivista de francés Augusto Comte. A partir de los afios cincuenta, se crearon

nuevos planteles, en total son 9 Preparatorias distribuidas en la zona metropolitana.

De acuerdo con el documento editado por la UNAM, “el Modelo Educativo de la ENP tiene
como proposito una formacion integral del educando: aquella que le proporciona elementos
cognoscitivos, metodologicos y afectivos que, en sintesis, le permitan profundizar de manera
progresiva en la comprension de su medio natural y social, desarrollar su personalidad,
definir su participacion critica y constructiva en la sociedad en que se desenvuelve e
introducirse en el analisis de las problematicas que constituyen el objeto de estudio de las
diferentes disciplinas cientificas y tecnoldgicas, siempre con la perspectiva de la formacién
profesional universitaria” (UNAM-ENP, 1997).

Las preparatorias y los CCH’s, tienen similitudes en tanto a la preparacion del estudiantado
para la educacion superior, sin embargo, las caracteristicas contextuales y educativas, la
filosofia y la estructura institucional, son distintas y estan determinadas por su genealogia

como instituciones educativas y la historia de estas.

Estos proyectos educativos se fundaron para satisfacer las necesidades contextuales del pais,
sin embargo, las condiciones politicas, econdmicas, sociales, culturales y tecnoldgicas han
ido cambiando con el paso de los afios, obligando a las instituciones educativas publicas a
adaptar sus modelos institucionales, desde los planes y programas de estudio, hasta las

estructuras fisicas educativas.

Colegio de Ciencias y Humanidades

El Colegio de Ciencias y Humanidades se aprob6 en 1971 y fue creado para atender una
creciente demanda de ingreso a nivel medio superior, asi como para impulsar la
transformacion académica de la propia Universidad con una nueva perspectiva curricular y

nuevos métodos de ensefianza (CCH, 2016).

El modelo ofrece una educacion general con suficiente flexibilidad y amplitud de vision, a
fin de apoyar al estudiante en su reconstruccién y comprension del mundo en que Vive,
favoreciendo el desarrollo de las habilidades cognitivas y promoviendo los valores éticos y

sociales que permitan el equilibrio entre lo formativo y lo informativo. Los principios que
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rigen al Colegio de Ciencias y Humanidades se concretan a promover el aprender a aprender,

aprender a hacer y aprender a ser.

La orientacion del quehacer educativo del CCH se fundamenta en las siguientes

formulaciones: aprender a aprender, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir.

Respecto al aprender a aprender, se busca que el estudiante desarrolle las habilidades de
busqueda, seleccidn, organizacion, jerarquizacion, procesamiento y contrastacion de la
informacion, estas deben facilitarse o proponerse desde las actividades de aprendizaje donde
los propios estudiantes sean los protagonistas de la construccion de sus conocimientos, en un
proceso colectivo, en donde el trabajo personal del estudiante se vea enriquecido y apoyado
por sus compafieros y el profesor; en el aprender a hacer, se propician los procedimientos
de trabajo que les permitan apropiarse de estrategias para analizar, inducir, deducir y exponer
informacion obtenida de fuentes documentales y experimentales; el aprender a ser y el
aprender a convivir, se propicia mediante el trabajo cotidiano, propiciando la formacion de
actitudes y valores de libertad, responsabilidad, tolerancia, justicia, honestidad, respeto y
solidaridad (DGCCH, 2006).

Lo que pretende el CCH es que sus estudiantes se formen en cultura basica, esto con un
sentido de asimilacion de esta para su transmision consciente y racional y su aceptacion
critica. También, se busca que los egresados sepan pensar por si mismos, expresarse y que
posean los principios de una cultura cientifica y humanistica, para que la relacionen con las
diversas situaciones que se les presente en su vida. La cultura basica debe estar contenida en

las diversas asignaturas que estan distribuidas en cuatro grandes areas (DGCCH, 2006):

e Area de las Matematicas
e Areade Ciencias Experimentales
e Area Historico-Social

e Areade Talleres de Lenguaje y Comunicacion

Cabe mencionar que los estudiantes del quinto y sexto semestre eligen sus materias respecto
a los intereses y al esquema preferencial de acuerdo con la carrera que desean estudiar. Hay
cinco opciones en las cuales se agrupan las materias respecto a sus contenidos. De la primera

opcidn, los estudiantes eligen una o dos materias, estas pueden ser: calculo integral y
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diferencial, estadistica y probabilidad o cibernética y computacion. De la segunda opcién
pueden elegir una o dos materias, estas pueden ser: biologia, fisica o quimica. De la tercera
opcion y de manera obligatoria deben cursar la materia de filosofia. De la cuarta opcion
pueden elegir una o dos materias entre las cuales esta psicologia, las opciones que tienen son
las siguientes: administracion, antropologia, ciencias de la salud, ciencias politicas y sociales,
derecho, economia, geografia, psicologia y teorias de la historia. Por dltimo, en la quinta
opcion, los alumnos eligen nuevamente entre una o dos materias, dentro de las cuales pueden
elegir entre: griego, latin, lectura y analisis de textos literarios, taller de comunicacién, taller
de disefio ambiental o taller de expresion grafica. Haciendo la suma, los alumnos deben
cursar un total de 7 materias: tres materias de la primera y segunda opcién, filosofia que es

obligatoria y tres materias méas de la cuarta y quinta opcion.

El abordaje de las areas y de las asignaturas pretende que los estudiantes adquieran una vision
conjunta de sus elementos conceptuales metodoldgicos y tedrico para poder relacionarlos con

la realidad.

Dentro del area de Ciencias Experimentales se encuentra la asignatura de Psicologia la cual
se ubica en los semestres quinto y sexto, entre las materias optativas y contribuye a
proporcionar la cultura basica que se requiere en la sociedad actual, fomenta la cultura basica
del especialista y afianza diferentes habilidades adquiridas en otras materias, asimismo,

desarrolla nuevas que sean propias de la cultura de trabajo de la psicologia.

Este trabajo estd enfocado en la asignatura de Psicologia I y 11, que se imparte en 5to y 6to
semestre, con estudiantes de diferentes areas de formacion y que tiene como objetivo abordar
temas y problemas relacionados con el desarrollo psicologico y la conformacién del sujeto,

tratando tdpicos mas vinculados a la experiencia y entorno cotidiano de los estudiantes.

A continuacidn, se desarrollara la forma en que la psicologia es ensefiada o facilitada en un

contexto internacional y nacional.
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Capitulo 2. Ensefianza de la Psicologia

La psicologia como disciplina cientifica y profesional lleva mas de cien afios de tradicion,
esto gracias al esfuerzo de profesionistas que se han formado desde una perspectiva cientifica
de la disciplina y que han impulsado la ensefianza de esta con los mismos parametros
profesionales. También, algunas organizaciones e instituciones internacionales han
propiciado el avance y el progreso de la psicologia. Una de estas organizaciones es la
American Psychological Association (APA por sus siglas en inglés), fundada en 1892 en la

Universidad de Clark, en donde actualmente cuenta con 150.000 asociados en todo el mundo.

La American Psychological Association (APA), a través del documento Principles for
quality undergraduate education in psychology (2011), proporcionan principios para la
educacion de pregrado en psicologia, disefiados para crear un sistema educativo de clase
mundial que doten a los estudiantes de habilidades, que sean Utiles en la era de la informacién,
también, una formacién académica sélida que los prepare para estudios avanzados en
diversas ramas del conocimiento, asimismo, conocimientos y habilidades que mejoren sus

vidas personales.

Los principios en la educacion de pregrado fueron disefiados por la APA en el 2006 por el
Consejo de Representantes de la APA, donde se aprobaron las Pautas de la APA para la
licenciatura en Psicologia de Pregrado, en donde se describen un conjunto de expectativas
Optimas para el desempefio de los estudiantes al finalizar el bachillerato. Este conjunto de
expectativas fundamentd la calidad de la ensefianza y el aprendizaje, involucrando a
estudiantes, profesores, departamentos, administradores académicos, politicos publicos y
publico en general. Estos principios son un conjunto de recomendaciones para la educacion
de calidad que sirven de referentes para la ensefianza de la psicologia a nivel pregrado o
bachillerato.

Los Principios de la APA se desarrollaron para ofrecer recomendaciones para mejorar la
ensefianza, estos se crearon a partir de capitulos de libros, paneles de expertos, conferencias
internacionales y nacionales, comités ejecutivos y comentarios, sugerencias y aportaciones

de personas externas interesadas en el tema.

La funcion de los Principios (APA, 2011) es formar ciudadanos que apliquen los

conocimientos de la ciencia psicoldgica en el trabajo y en el hogar, estos son:
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Principio 1: los estudiantes son responsables de monitorear y mejorar su propio
aprendizaje. La finalidad es lograr que el acto educativo se centre en el alumno y las
formas de hacer que el aprendizaje sea efectivo, duradero y transferible a través de
dominios académicos y contextos extraescolares. Las recomendaciones son:

1. Los alumnos deben saber aprender.

2. Losalumnos asumen una creciente responsabilidad por su propio aprendizaje.

3. Los estudiantes aprovechan la rica diversidad que existe en las instituciones
educativas y aprenden de personas que son diferentes de ellos.

4. Los estudiantes son responsables de buscar asesoramiento para tareas
académicas, como seleccionar cursos en la secuencia aprobada que satisfagan
los requisitos de la institucion para la educacion general. También son
responsables de buscar asesoramiento sobre la planificacion de una carrera
que sea realista y que se adapte a sus talentos, aspiraciones y situaciones
individuales.

5. Los estudiantes se esfuerzan por convertirse en ciudadanos psicolégicamente
alfabetizados. Se pretende preparar a ciudadanos con conocimientos
psicoldgicos que puedan enfrentar las demandas del siglo XXI, a través de la
adquisicion de un conocimiento basico sobre la psicologia, donde se valore el
pensamiento cientifico, actuar con ética, reconocer y fomentar el respeto por
la diversidad y ser perspicaces sobre el comportamiento y los procesos
mentales propios y de los demas.

Principio 2: los docentes se esfuerzan por convertirse en cientificos y educadores que
conozcan Yy utilicen los principios de la ciencia del aprendizaje. Los estudiantes
requieren que los profesores estén informados y sean comprensivos para que se logren
los objetivos de aprendizaje, para ser educadores efectivos deben estar formados en
los principios de la ciencia del aprendizaje, esta es un conjunto de conocimientos
sobre como aprenden las personas, como se desarrollan los cerebros y qué funciona
para mejorar la comprension, la retencién, la transferencia y el uso creativo de la

informacion. Las recomendaciones son:
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La institucion proporciona instruccion sobre los estandares éticos que
respaldan nuestra disciplina y modelan este comportamiento en entornos
profesionales.

Los profesores entienden y aplican una variedad de principios de aprendizaje
y modos de aprendizaje, como la practica espaciada, la generacion de
respuestas, el compromiso activo de los estudiantes, los ejercicios grupales y
la explicacion como una forma de comprension, entre otros.

La institucion se compromete a utilizar la ciencia del aprendizaje en su
ensefianza, instando a los profesores a retomar los hallazgos cientificos de la
investigacién psicoldgica para la mejora de su préctica con los estudiantes y
en otros aspectos de su vida profesional.

Los profesores participan en una investigacion continua sobre el éxito de su
instruccion en la promocion del aprendizaje y utilizan esa evidencia para
refinar las practicas de instruccion para mejorar el éxito de los futuros
estudiantes.

Los profesores fomentan el pensamiento critico identificando las habilidades
que desean promover en sus clases y en los contenidos de la psicologia en
general. La institucion revisa periddicamente estas habilidades a lo largo del
curso y durante los afios de educacion de la disciplina.

El profesorado se asegura de que los estudiantes desarrollen habilidades
basicas en comunicacion, aritmética, trabajando en cooperacion con otros y
reconociendo y respetando las diversas perspectivas.

Los profesores se aseguran de que las cuestiones de diversidad se consideren
e incluyan cuidadosamente en todo el curriculo. No se brinda educacion de
calidad si se evita o se niega la importancia de la diversidad, incluido el
género, la raza, la edad, la capacidad, el origen étnico y otros tipos de
diversidad, como un tema central y como eje medular en la psicologia.

La institucion adquiere el uso de las tecnologias como un medio para
promover el aprendizaje, y alienta a sus estudiantes a desarrollar estas

competencias.

21



Principio 3: los departamentos y programas de psicologia crean un plan de estudios

coherente. La ensefianza y el aprendizaje de calidad se gestan en contextos

organizados, por ende, los departamentos y programas de psicologia deben

organizarse para apoyar los objetivos de aprendizaje. Las recomendaciones son:

1.

La psicologia como disciplina cientifica debe ser reforzada en todo el
curriculum.

La ética y las cuestiones relacionadas con la diversidad se incorporan en todo
el plan de estudios.

El curso introductorio y la especialidad de psicologia deben proporcionar una
comprension basica amplia del campo desde la perspectiva de las areas que
abarcan los niveles de organizacion desde la celular hasta la ecologica.

Los planes de estudio en psicologia estan disefiados para incluir la escritura,
el habla y la escucha en todo el curriculo e incluyen cursos que ensefian a los
alumnos a pensar criticamente en una amplia gama de situaciones.

Los cursos se secuencian de manera que los cursos de division superior se
basen en conceptos que se introducen en los cursos de division inferior.

Los miembros de los departamentos de psicologia trabajan en equipo para
identificar los resultados de aprendizaje deseados y la evaluacion de los
resultados de aprendizaje.

Como contribucidn de la psicologia al bien publico, los cursos deben incluir
la adquisicidn de conocimientos y habilidades que sean relevantes para la vida
de los estudiantes (por ejemplo, una experiencia aplicada y/o estudios en el

extranjero).

Principio 4: los administradores academicos apoyan y fomentan préacticas de calidad

en la ensefianza y el aprendizaje. Las instituciones de calidad forman a lideres que

alientan y apoyan las actividades de ensefianza y aprendizaje en sus campus. Las

recomendaciones son:

1.

Se alienta a los profesores a participar en investigaciones y sean acreedores

de becas que fomenten la ensefianza y el aprendizaje.
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2. Los departamentos de psicologia necesitan apoyo adecuado para Ssus
laboratorios y clases basadas en el laboratorio.

3. Los administradores académicos alientan a los profesores a participar en el
aprendizaje permanente para mantenerse actualizados en su campo.

4. Los administradores apoyan la experimentacion en la institucion para mejorar
la ensefianza y el aprendizaje, y aseguran que no sea castigada las formas de
abordar los contenidos de aprendizaje si las evaluaciones de los estudiantes
son desiguales. Los miembros de la institucién deben tener la libertad de
experimentar con diferentes enfoques de ensefianza y aprendizaje sin temor a
represalias.

5. Para alentar diversos puntos de vista en las aulas, los administradores deben
considerar en la contratacion y retencion, el trabajo con la diversidad de sus

profesores.

e Principio 5: los formuladores de politicas y el publico en general deben comprender
por qué la educacion psicolégica es necesaria para que los ciudadanos estén
informados y tengan una fuerza laboral efectiva. Las recomendaciones son:

1. Para incidir en el cambio en las percepciones del publico en general y los
formuladores de politicas, todos los psicélogos deben desarrollar y proponer
el concepto de ciudadanos con conocimientos psicoldgicos. Luego deben
transmitir este mensaje para que los responsables de la formulacion de
politicas y el publico en general entiendan que ser psicolégicamente culto es
similar a la capacidad de leer o usar los nUmeros para pensar.

2. Los psicologos piden a los medios de comunicacion que presenten
descripciones precisas de la ciencia psicologica y que los formuladores de
politicas utilicen los descubrimientos de los psicologos para formular las

politicas publicas.

Todo este conjunto de principios, sirven como ejes rectores en la ensefianza de la psicologia
con el fin de tener efectos positivos y duraderos en los estudiantes de todo el mundo que se

inscriban a la clase de psicologia. No son principios que indican los temas o conceptos que
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deben desarrollar sino principios que generan una estructura pedagogica para facilitar la

ensefianza aprendizaje de la disciplina psicolégica.

La ensefianza de la psicologia en el contexto mexicano tiene sus particularidades, ésta varia
respecto a la institucion educativa que facilite estos conocimientos, sin embargo, se podria
rastrear que algunos, en especial el del CCH, rescata el principio 1 y 2 establecidos por la
APA, por ejemplo, en el principio 1 se establece que los estudiantes son responsables de
monitorear y mejorar su propio aprendizaje con la finalidad de lograr que el acto educativo
sea significativo y transferible a otros contextos, justo lo que busca la filosofia educativa del
Colegio, y también, lo que se busca en este trabajo de investigacion, que es, fomentar la
participacion del estudiantado en las soluciones a las problematicas sociales, desde el ambito
escolar. También, podriamos ubicar los demas principios, ya que, en el ambito escolar

intervienen muchos agentes en el proceso de ensefianza aprendizaje.

A continuacion, se describe de manera mas especifica la ensefianza de la psicologia en el
Colegio de Ciencias y Humanidades, en donde se podran ubicar los principios en cuestion de
la estructura educativa para facilitar y desarrollar los contenidos declarativos, actitudinales y
procedimentales, propuestos en la ensefianza de la disciplina cientifica de la psicologia.

Ensefianza de la Psicologia en el Colegio de Ciencias y Humanidades

En el documento publicado en el 2006 elaborado por el Colegio de Ciencias y Humanidades
“Orientacion y sentido de las dreas”, donde se precisan la funcion, orientacion y el sentido
de las cuatro areas de conocimiento del Colegio, se llevd a cabo el andlisis para la
actualizacién de los programas de las materias, en donde se encontrd de forma particular la
ausencia de un cuadro conceptual y disciplinario amplio y actualizado de las materias de
quinto y sexto semestre, incluida la materia de psicologia, manifestado por parte de los

docentes. De forma concisa mencionan:

“La actualizacién de los programas revela aspectos de la realidad académica del colegio que
deben ser atendidos (...) De ahi surgio el proposito de definir la orientacion de la disciplina
de las areas y su sentido educativo, es decir, cuales son las concepciones, formas de trabajo,
métodos, que convienen al Colegio asumir en la actualidad en los campos del saber que
ofrece a los aprendizajes de los alumnos, y como aquellos contribuyen a la formacién de

éstos” (p. 5).

24



Para fines de este trabajo, el analisis se centrara en la materia de Psicologia, que se encuentra
en las optativas disciplinares de quinto y sexto semestre y localizada en el area de ciencias
experimentales. Para esto, primero se abordara la justificacion académica del &rea y

posteriormente la de la materia.

La orientacion y el sentido del &rea de ciencias experimentales dota su valor en la naturaleza
de la ciencia, definiendo la ciencia como un conjunto particular de conocimientos y creencias
que permite avanzar hacia la comprension de fendmenos naturales. La ciencia busca dar una
explicacion objetiva y racional de la naturaleza y sus avances se enmarcan en el contexto

social, econémico y cultural en que surge (DGCCH, 2006).

El conocimiento cientifico es el resultado de la actividad humana de caracter social, sus
resultados satisfacen necesidades humanas y mejoran las condiciones en las que vivimos
(DGCCH, 2006), de ahi se desprende que la actividad cientifica siempre debe abarcar alguna
manifestacion humana o ambiental especifica, o bien, que el abordaje de esto se haga de

manera interdisciplinaria que sume al conocimiento de este.

La educacion juega en papel fundamental para que los estudiantes alcancen una formacion
que les permita incorporar en sus estructuras cognitivas los conocimientos, habilidades,

actitudes y valores propios de la cultura cientifica (DGCCH, 2006).

El documento de la Direccion General del Colegio de Ciencias y Humanidades (2006),

estipula que:

“Las materias del Area de Ciencias Experimentales (ACE), Quimica, Fisica, Biologia,
Ciencias de la Salud y Psicologia, tienen como meta proporcionar a los alumnos los
elementos que los lleven a conformar la parte de la cultura que corresponde al conocimiento
cientifico y tecnoldgico, lo que permitira a los egresados de bachillerato, interactuar con su
entorno de forma mas creativa, responsable, informada y critica, ademas de capacitarlos

para proseguir sus estudios superiores” (p. 38).

El area de experimentales responde a necesidades personales y sociales de los estudiantes, a
través de la ensefianza y el aprendizaje del conocimiento de la ciencia para comprender la
naturaleza y resolver problemas; contribuir a mejorar la toma de decisiones; a la consecucion

de estudios superiores; a la resolucion de problemas de manera légica y sistematica, a través
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de la busqueda, analisis, evaluacién, interpretacion, utilizacién y comunicacion de la
informacion; al fomento de actitudes y valores que promuevan el uso racional de los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos y a la creacion de habitos saludables personales y

colectivos que mejoren la calidad de vida (DGCCH, 2006).

El bachillerato del CCH pretende dotar al alumnado de los conocimientos, procedimientos,
habilidades intelectuales, las actitudes y los valores que le permitan acceder por si mismos a
las fuentes de conocimiento y de la cultura en general (DGCCH, 2006). Es por esto por lo
qgue los contenidos se agrupan en conceptuales, procedimentales y actitudinales y, se

consideran de manera integrada para lograr el proceso de aprendizaje.

Los contenidos conceptuales pretenden que el estudiante adquiera una vision global de las
ciencias y de la naturaleza, con el objetivo de que construyan nuevas ideas, adquieran nuevos
conocimientos sobre sus respectivos objetos de estudio, comprendan informacién sobre los
problemas que surgen en la vida cotidiana y profesional, cuestionen mitos comunes
relacionados con los temas cientificos, dando pie y pauta a la racionalidad y al pensamiento
critico (DGCCH, 2006).

Los contenidos en el programa de estudios incluyen conceptos, teorias y leyes que explican
los fendbmenos mas comunes de la naturaleza. Los contenidos conceptuales en la materia de

psicologia son los que se muestran en la siguiente tabla:

Principios Conceptos Teorias
e Cambio e Proceso psicoldgico e Estructuralismo
e Unidad cognicion, e Funcionalismo
e Diversidad percepcion, e Conductismo
e Interaccion memoria, e Psicologia dindmica
e Equilibrio aprendizaje, e Cognoscitivismo
e Regulacion lenguaje y e Del procesamiento
pensamiento. humano de
e Emocion y informacion
motivacion, e De la equilibracién
afectividad. (Piaget)
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Proceso psicosocial,
autoestima, actitud,
creencia.
Relaciones
humanas, dinamica
familiar, relaciones
de pareja, atraccion
interpersonal,
desarrollo del
individuo.
Temporalidad  del
desarrollo humano.
Cambio progresivo,
regulatorio y
regresivo.
Desarrollo
cognitivo,
psicosocial y socio-
afectivo.
Sexualidad y
erotismo.
Vinculacion
afectiva.

Dimensién
psicosocial de la

sexualidad.

Socio-cultural
(Vigotsky)

De la motivacion y
emocion
Psicosociales
Psicogenética de la
inteligencia
Socio-afectiva
Psicobiologicas

Del desarrollo
psicosexual

Del aprendizaje
Cognitiva
Sistémica de la
sexualidad

Tabla 1. Contenidos conceptuales de la materia de psicologia. Retomado del documento Orientacion y Sentido
de las Areas del Plan de Estudios Actualizado de la DGCCH (2006).

En los Programas de Estudio del CCH, se sugieren algunos métodos para abordar las
tematicas propuestas. Estos métodos son descritos brevemente y el docente es libre de elegir

la implementacion de alguno, o bien, no utilizarlos.
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Contenido de aprendizaje elegido para utilizar el ABP

De acuerdo con el documento Tomo II “Textos de psicologia para el bachillerato” (Alfaro,
Campos, Medran, Pérez y Sanchez, 2010), la unidad de aprendizaje “Manifestaciones
bioldgicas, psicosociales y simbdlicas” se abarcan los temas “Estudio de la sexualidad
humana, aspectos bioldgicos, sociales y psicologicos”, “Teoria de los Holones:
reproductividad, género, erotismo y vinculacién afectiva”, “Respuesta sexual humana”,
“Disfunciones sexuales”, “Expresiones diversas del comportamiento sexual”, “Aspectos
psicosociales de la sexualidad”, “Violencia y sexualidad” y por tiltimo, “Etica y sexualidad”.
Mencionar los temas contenidos en el documento es de suma importancia, esto debido a que
gran parte de la planta docente de psicologia toma el documento como base para impartir los

temas. Cabe mencionar que el documento sigue vigente en el Colegio.

A continuacién, se desglosan algunos métodos sugeridos en el programa que forman parte

de la propuesta de la Ensefianza Situada (Diaz Barriga, 2006).
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Capitulo 3. Métodos de ensefianza

En el presente apartado, se muestra un breve anélisis sobre los métodos de la ensefianza
situada que se sugieren en el Programa de Estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades,
las cuales son: Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Basado en Problemas, Trabajo

de Campo y el Estudio de Caso.

En el Programa se menciona que el fin de utilizar estos métodos es promover el aprendizaje
autonomo de los estudiantes — en el contexto de un trabajo colectivo- a través de la busqueda,
seleccidn, organizacion y elaboracion de informacion, que les permita ensayar soluciones a
problemas auténticos de investigacion y proponer aplicaciones que ellos mismos se planteen.
Estos métodos de ensefianza deben dirigirse al logro de un aprendizaje situado.

Asimismo, hace la precision de que son métodos sugeridos que pueden ser modificadas o
adaptadas, ya que estan concebidas como un plan general de accion para alcanzar los

aprendizajes previstos y promover el aprendizaje autdbnomo de los estudiantes.

Cabe aclarar que los métodos se mencionan someramente en el Programa, explicitando que
en cada una de ellas el docente debe de considerar una apertura, un desarrollo y un cierre de
la actividad. Estos, por sus caracteristicas de implementacion y desarrollo, son parte de la

ensefianza situada que a continuacién se describira.

Ensefianza Situada

La ensefianza y el aprendizaje cambian con el paso de los afios, la forma en que se ensefian
los contenidos de una materia debe ser adecuado a las necesidades contextuales de los
estudiantes. Pérez (2012) menciona que la autodireccién, iniciativa, creatividad, pensamiento
critico, solucion de problematicas y la autoevaluacion, son las cualidades mas importantes
en la era digital. Esta era digital donde la informacidn esta al alcance del estudiante y que es
importante que la formacion académica en la EMS esté encaminada en saber buscar
informacidn para analizarla y poder hacer una sintesis de esta para interpretar, entender y

sintetizar informacion.

Diaz Barriga y Hernandez (2010) definen la Ensefianza Situada (ES) como una propuesta
pedagdgica que se disefia y estructura con la intencion de promover aprendizajes situados,

experienciales y auténticos en los alumnos, permitiéndoles desarrollar habilidades o

29



competencias muy similares o iguales a las que se encontraran en situaciones de la vida
cotidiana. Sin embargo, Diaz y Hernandez (2010) mencionan que existe una vision
predominante en las aulas escolares, privilegiando la ensefianza verbalista-expositiva y

unidireccional, promoviendo aprendizajes receptivos y poco significativos.

Para Pérez Gomez (2012), desde la perspectiva situada del conocimiento, el aprendizaje es
un proceso que se desarrolla en situaciones sociales concretas donde se utilizan las
herramientas culturales de la comunidad para solucionar o comprender diversas
problematicas, estos aprendizajes se encuentran en escenarios fisicos y culturales
determinados donde se configuran como redes simbolicas que cada sujeto debe aprender e
interiorizar. Se conoce y se aprende desde la participacion en la sociedad a través de las

practicas y acciones.

Diaz y Herndndez (2010) concuerdan y mencionan que las metas de la educacion son
sociales, por ende, toda propuesta educativa debe tener un proyecto social y cultural que

fomenten la insercién y participacion en la trasformacion de la sociedad a la que pertenecen.

Asimismo, es necesario propiciar ambientes educativos que faciliten la participacion de los
estudiantes en la construccion de saberes respecto a los contenidos de aprendizaje propuestos
en los programas de estudio. Pastor (2017) menciona que estos ambientes educativos son una

serie de interacciones entre las personas que propician la construccion del conocimiento.

Por esto, la eleccidn de la ensefianza situada en el abordaje de la problematica es medular, ya
que se plantea una propuesta desde la educacién, en donde estan involucrados individuos con
caracteristicas especificas que conforman un grupo y que funciona en un sistema escolar al

que le atafien ciertas problematicas contextuales.

A continuacion, se presentan algunos métodos que forman parte de la ensefianza situada,
desarrollando de forma especifica la del Aprendizaje Basado en Problemas, ya que es el
método elegido para este trabajo.

Aprendizaje Mediante Proyectos (AMP)
El Programa de Estudios plantea que este método va dirigido al planteamiento de los
propdsitos y caracteristicas de un proyecto de trabajo, donde el producto puede ser: ensayo,

texto, exposicién, debate, periddico mural, produccion manual, etc.
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El Aprendizaje Mediante Proyectos, surge con William Heard Kilpatrick, pedagogo de la
Universidad de Columbia, el método estd fundamentado en la filosofia del pragmatismo, esta
filosofia plantea que el alumno comprende mejor en la medida en que entra en contacto
directo con los objetos que trata de conocer y obtiene resultados concretos de esa relacion,

esto quiere decir que aprende haciendo (Ferreiro, 2007).

De acuerdo con Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia (2012), un proyecto es un conjunto
de acciones organizadas para lograr una meta en un periodo determinado; sin embargo, el
AMP tiene una fundamentacion tedrica y una metodoldgica que buscan la construccién del

conocimiento en beneficio de la transformacion de la realidad (Ferreiro, 2007).

El AMP es un método de aprendizaje caracterizado por la realizacion de un proyecto de
trabajo grupal, que involucra al estudiante en la adquisicion de conocimientos y habilidades
a través de un proceso de busqueda, estructurado alrededor de preguntas reales y complejas,
gue generan, a su vez, tareas y productos cuidadosamente disefiados, se caracteriza por ser
realizado de manera grupal (Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012 y Rajadell, 2001).
De acuerdo con Kilpatrick, el AMP consiste en propiciar la actividad del alumno a partir de
sus intereses y lograr motivarlo de modo intencionado en un plan de trabajo alrededor de un
topico o asunto (Ferreiro, 2007). Es importante tener en cuenta que este método ha ido

transformandose y adaptandose a las exigencias educativas del contexto en el que se aplique.
Ferreiro (2007), menciona que existen dos variantes:

1. El proyecto como enfoque curricular, que determina que todo el proceso de
aprendizaje escolar se lleve a cabo mediante la realizacion de proyectos por parte de
los alumnos.

2. El proyecto como alternativa didactica mas que se selecciona para desarrollar un tema

o topico del curso.

En el caso del Programa de Psicologia, este se plantea como una alternativa didactica para

desarrollar un tema o topico del curso.

Existen distintas variantes para la aplicacion de AMP, estas varian respecto a los objetivos
que se pretenden alcanzar, el nimero de estudiantes, los temas que se buscan abordar y el
tiempo para emplearlo. Puede ser que todos los miembros de la clase desarrollen el mismo
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proyecto o que se desarrollen distintos proyectos por equipos, pero relacionados con un tema
central (Ferreiro, 2007).

De acuerdo con Ferreiro (2007), este método involucra a la escuela con los problemas
sociales méas apremiantes, disminuyendo asi el distanciamiento del aula con la vida misma,
también fomenta el trabajo en equipo, cooperando unos con otros; permite la posibilidad de
propiciar en los educandos el desarrollo de una serie de habilidades: intelectuales, manuales
y socioafectivas. Asimismo, propicia la autonomia y el control personal, y la

interdependencia para aprender y crecer.

Todo aprendizaje por proyectos, segun Kilpatrick (1918, citado en Diaz Barriga y Hernandez,
2010), pasa por cuatro fases principales: establecimiento del propdsito, planificacion,
ejecucion y valoracion del proyecto. Hay muchas propuestas de cémo implementar el AMP
en el aula, por ejemplo, el propuesto por Gutiérrez, et al. (2012) quienes contemplan la
definicion de la pregunta clave, el plan de trabajo-calendario, el seguimiento-monitoreo y la

evaluacion.

Para fines de este capitulo, se retomaran las propuestas por Diaz Barriga (2006, citado en

Diaz Barriga y Hernandez, 2010), que son:

a) Establecer el propoésito o el porqué de proyecto. Lo que origina el proyecto es un
tema o idea que es formulada a través de las metas u objetivos del proyecto. También
se recurren a las preguntas de investigacion: ¢queé se quiere hacer?, ;por qué se quiere
hacer?, ¢para qué se quiere hacer?

b) Documentacion del tema a abordar. Para plantear el proyecto de forma viable y clara,
se debe recurrir a fuentes documentales impresas o digitales.

¢) Planificar el proyecto. Se redacta una estrategia de abordaje del proyecto que permita
conseguir las metas que lo presiden, con las preguntas guia: ;,coOmo hacer el proyecto?,
¢cuando hacerlo?, ;donde se quiere hacer?, ;qué recursos se necesitan?

d) Realizar el proyecto. Se pone en marcha el proyecto de acuerdo con lo planificado.
Es menester hacer un registro de la implementacion del proyecto para dar cuenta
sobre la experiencia de los involucrados en cada una de las etapas de la realizacion

de este.
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e) Valoracion de la experiencia. Se realizan actividades reflexivas de los involucrados
sobre la experiencia del proyecto, aqui también se derivan algunas conclusiones.

f) Publicacion del proyecto. Se realiza una actividad colectiva con el fin de publicar los
productos conseguidos por medio de una feria o coloquio, en las que participe la

comunidad educativa involucrada.

Aprendizaje Basado en el Analisis y Discusion de Casos (ABAC)

El Programa de Estudios del CCH plantea que el método va dirigido al analisis y comprension
de un tema a través de un caso que represente una problematica de la vida real. El caso puede
ser un articulo cientifico, un articulo periodistico, un segmento de un video, una historia

noticiosa, un expediente documentado, un problema cientifico, etc.

Este método, segin Ferreiro (2007), tiene dos variantes fundamentales en la educacion, la

primera como una técnica de investigacion y, la segunda, como una alternativa didactica.

Al estudio de casos lo encontramos en diversas disciplinas, el antecedente mas remoto lo
tiene la medicina con el método clinico, pero en el ambito de la educacion, el estudio de casos
tiene su origen en la Universidad de Harvard como método de ensefianza en las Escuelas de
Administracion y de Derecho (Ferreiro, 2007; Frida Diaz y Hernandez, 2010), sin embargo,
el método se ha adoptado en distintas disciplinas como la psicologia y la pedagogia, y

también, en diversos niveles educativos.

Diaz Barriga y Hernandez (2010), mencionan que, esta propuesta consiste en el
planteamiento de un caso a los alumnos, el cual es analizado y discutido en pequefios equipos
y posteriormente en el grupo-clase, el cual, tiene la intencion de promover el estudio en
profundidad de los contenidos curriculares y el desarrollo habilidades explicativas y de

argumentacion.

De manera similar, Ferreiro (2007), menciona que el método del caso o estudio de casos es
un método de aprendizaje activo que consiste en el analisis de una situacion real, con la
finalidad de que los sujetos de manera individual y de manera grupal, sean capaces de
analizar, a partir de dicha situacion, otras situaciones reales propias o ajenas a la experiencia

real de quien las discute.
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Los casos, de acuerdo con Wassermann (1999), son una caracteristica obvia del método, estos

son instrumentos educativos complejos que revisten la forma de narrativas, un caso incluye

informacion y datos: psicoldgicos, socioldgicos, cientificos, antropolégicos, historicos y de

observacién, ademas de material técnico, por su naturaleza son interdisciplinarios.

Siguiendo a Wassermann (1998, citado en Diaz Barriga y Herndndez, 2010), el ABAC se

lleva a cabo en tres fases:

a)

b)

Preparacion del caso. Un caso para la discusion plantea un dilema que se expone al
alumno con la finalidad de que éste desarrolle propuestas conducentes a su analisis o
posible solucion. Estos se construyen en torno a ideas o problemas significativos de
una materia o tema en donde pueden tratarse contenidos conceptuales, actitudinales,
valorales. Un buen caso debe contener las siguientes caracteristicas: a) vinculado con
el programa escolar, b) plantea dilemas y genera controversia, c) plantea asuntos
reales y relevantes, d) promueve el pensamiento de alto nivel, y se compone de tres
elementos: una entrada que introduce el caso y que debe funcionar como “enganche”
para interesar al alumno en su analisis; un cuerpo que presenta personajes y eventos
realistas, a través de un lenguaje narrativo; y un final que plantea el dilema y al cual
se anexan preguntas de estudio (para revisar y comprender el caso) y criticas (para
discutir a profundidad sus implicaciones).

Anadlisis del caso en grupos colaborativos. Se conforman los grupos de trabajo y se
les sensibiliza sobre la mecénica y el sentido de esta, actividades a realizar, aspectos
y modalidades de evaluacién, entre otros. Posteriormente, los alumnos se enfrentaran
de lleno a estudiar el caso haciendo su lectura exhaustiva y respondiendo primero a
las preguntas de estudio y luego a las preguntas criticas. Para realizar las actividades,
es importante que consulten fuentes adicionales, ya sea impresas o digitales.
Discusion del caso en el grupo-clase. Una vez analizado de forma individual y de
forma colaborativa, se realiza una discusion general del caso con la clase completa,
guiada por el profesor quien funge como coordinador. El profesor debera realizar un
encuadre inicial, esto quiere decir que debera contextualizar el caso en relacion con
los temas del programa, sobre el dilema planteado, sobre su verosimilitud, etcétera.

Luego, guiara el intercambio de ideas, procurando evitar la dispersion y la imposicion
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de los diversos puntos de vista. Para finalizar el profesor induce un cierre de la

discusidn en la que se concluye con los aspectos fundamentales abordados (p. 155).

Si estos principios basicos no se respetan, es probable que las metas u objetivos propuestos

no se alcancen (Wassermann, 1999).

Sobre las preguntas criticas, Wassermann (1999) menciona que son estas preguntas tales que
obligan a los alumnos a examinar ideas importantes, nociones y problemas relacionados con
el caso, estan redactadas de tal forma que invitan a los alumnos a hacer una reflexion
inteligente sobre los problemas. Lo que se busca es que los alumnos lleguen a conocer
algunos fragmentos de informacidn sobre hechos y que apliquen sus conocimientos cuando
examinan ideas. El objetivo es promover la comprension, mas que requerir el recuerdo de
nombres, fechas, descripciones o lemas, esto implica que los estudiantes apliquen lo que

saben cuando analizan datos y proponen soluciones.
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Capitulo 4. EI Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
El presente capitulo, tiene por finalidad presentar de forma més detallada el método utilizado
en las secuencias didacticas, que dieron pauta a la apropiacion de los contenidos declarativos,

procedimentales y actitudinales que se proponen en el Programa de Estudios del CCH.

La implementacion del ABP surge de dos inquietudes principales, la primera concerniente a
al contexto de violencia general y especifica, en especial del feminicidio, y la segunda, por
la necesidad de reportar desde la planeacion del ABP un tema del Programa de Estudios del
CCH que pudiera vincularse con la problematica. En la primera, se busca fomentar la
apropiacion de los aprendizajes disciplinares para nombrar, entender y solucionar problemas
de la realidad. En el segundo, por la necesidad de abordar la problematica desde el aula de
clases a través de un método y reportar desde su disefio hasta la forma en que se evalud. Cabe
mencionar que a pesar de que el CCH cuenta con revistas de divulgacion de experiencia
docentes en el aula, no se reportan muchos trabajos respecto al ABP, abriendo las
posibilidades para que se utilice el método.

La eleccion del ABP no fue arbitraria, se eligié porque la problematica de la violencia de
género, en especial del feminicidio, si bien se pudo abordar desde algun caso o un proyecto,
lo que se busca con este método es que a partir de la problemética (real, retomada o
construida) se detonen ciertos objetivos de aprendizaje (vinculados a los contenidos
declarativos, procedimentales y actitudinales), que permitan la comprension del fenémeno y

las posibles soluciones de este.

Antecedentes del ABP

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) se implementd en la década de 1950, en la
escuela de medicina en la Universidad de Case Western Reserve en Estados Unidos
(Guevara, 2010). Posteriormente, en la década de los sesenta el ABP tuvo presencia en la
Escuela de Medicina de la Universidad de Mcmaster en Canada, donde se tenia la finalidad
de instaurar un sistema de ensefianza mas eficaz en la medicina y que los estudiantes fueran
capaces de aplicar sus conocimientos ante un problema real o simulado (Vizcarro y Juarez,
2008). Asi, en el contexto norteamericano, se adoptaba un curriculum basado en problemas

teniendo como objetivo mejorar la calidad de la educacion médica, cambiando la orientacion
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del curriculum que se basaba en la coleccidn de temas y exposiciones del maestro, a uno mas

relacionado con la problemaética de la vida real (Guevara, 2010).

Una década después, en los setenta, se fundaron universidades en Europa donde la ensefianza
estaba centrada en los estudiantes, este es el caso de la Universidad de Maarstricht (Holanda),
la Universidad de Link6ping (Suecia), el Centro Universitario de Roskilde (Dinamarca) y la
Universidad de Aalborg (Dinamarca), donde las viejas culturas pedagogicas no tenian cabida,
ya que estos modelos de ensefianza habian iniciado con la creacién de estas instituciones
(Kolmos, 2004).

En la década de 1980, la mayor difusién del ABP en los Estados Unidos fue acelerada por el
informe GPEP por sus siglas en inglés Report of the Panel on the General Professional
Education of the Physician, ese informe hizo recomendaciones para que se cambiara la
educacion médica, esto con la finalidad de promover el aprendizaje independiente y la
resolucion de problemas, reduciendo el tiempo programado y evaluando la capacidad de

aprender de forma independiente (Barrows, 1996 en Hung, Jonassen y Liu, 2008).

Desde su implementacion en la educacion medica, el ABP se convirtié en un método
pedagdgico en escuelas y programas relacionados con las ciencias de la salud en el mundo,
por ejemplo, América del Norte, Paises Bajos, Inglaterra, Alemania, Australia, Nueva

Zelanda e India (Hung, Jonassen y Liu, 2008).

Posteriormente, en la década de los noventa, Barrows y Kelson (1993, en Hung, Jonassen y
Liu, 2008) introdujeron curriculos del ABP y programas de capacitacion docente en las

asignaturas y en los distintos grados escolares de la Educacion K-12 en Norte América.

Actualmente, el ABP ha logrado una posicién firme en muchas instituciones de educacion a
nivel internacional. No solamente los planes de estudio de medicina se han estructurado
mediante el ABP, sino que en numerosas carreras profesionales y niveles escolares el ABP

ha sido acogido por sus ventajas en el aprendizaje.

Por ejemplo, en Espafia, en la Escuela Universitaria de Enfermeria de la Comunidad de
Madrid se ha reportado que tras la experiencia de 7 afios utilizando el método del ABP, el
estudiante aumenta su capacidad de autoaprendizaje y su capacidad critica para analizar la

informacion que les ofrece la busqueda de informacion, asimismo, mencionan que es de suma
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importancia utilizar el método en las Ciencias de la Salud con casos clinicos (Molina, Garcia,
Pedraz, Anton, 2003).

De acuerdo con Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa (2008), la forma de aplicar el ABP en
Europa ha sufrido cambios en la educacion universitaria desde su primera implementacion

hasta hoy, estos cambios incluyen:

1) La explosion del conocimiento y el subsiguiente desarrollo de planes de estudio

orientados al desarrollo de competencias.

2) La revolucién en las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y la

posibilidad de utilizar estas herramientas en la educacion superior.

3) La extension exitosa del ABP a nuevos contextos educativos (disciplinas, paises y
niveles) como la estrategia educativa mas apropiada para la sociedad del

conocimiento y el aprendizaje durante toda la vida.

4) El proceso de Bolonia para la creacion de un Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) que incorpora una divisa comun europea del aprendizaje universitario, el
crédito ECTS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos), que mide el tiempo

de trabajo de que aprende.

Estos cambios han fomentado el uso del ABP y la evolucion en la metodologia que se adaptan

a las condiciones del contexto europeo (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008).

En el contexto latinoamericano, Sandoval en el 2011 reporta que el método del ABP ha
tomado fuerza en el curriculo médico en las universidades de Colombia, especialmente en la
Universidad de Valle, en la Universidad del Norte de Barranquilla y en la Universidad de
Antioquia. Por su parte, él aplica el método en estudiantes de medicina interna de la
Universidad Nacional de Colombia esperando encontrar que el ABP facilite, enriquezca y
fortalezca el conocimiento construido en la asignatura de medicina interna. Asimismo,
rastrea los paises en Latinoamerica que utilizan el método en alguna institucion educativa,

estos paises son: Chile, Brasil y Venezuela.

En México, el método del ABP es sugerido en las planeaciones didacticas de varias

instituciones educativas. ElI Tecnolégico de Monterrey a través de la Direccion de

38



Investigacion y Desarrollo Educativo, edita un documento Ilamado El Aprendizaje Basado
en Problemas como técnica didéctica, en él nos muestra desde la conceptualizacion del ABP

hasta la aplicacion en temas seleccionados dentro del mismo instituto.

Por su parte, el Colegio de Ciencias y Humanidades, edita el libro Aprendizaje Basado en
Problemas: un camino para aprender a aprender, que fue fruto de un grupo de profesores y
profesoras que implementaron el ABP en la Facultad de Medicinay en el Colegio de Ciencias
y Humanidades Plantel Sur. En él, se habla desde los distintos tipos de paradigmas en
educacion, las caracteristicas del ABP, sus bases tedricas, sus principios cognitivos hasta la

aplicacion del ABP (Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012).

En la Facultad de Medicina de la UNAM el ABP se implement6 en 1993 y se incorpor6 en
el Plan Unico de Estudios, con dos objetivos, el primero esta relacionado con el proceso, por
ejemplo, las habilidades comunicativas para el trabajo en equipo, para la solucion de
problemas y de aprendizaje independiente y, también, aquellos relacionados con los
contenidos, como la adquisicidn, aplicacion e integracion de conocimientos para comprender
y solucionar los problemas (Urrutia-Aguilar, Hamui-Sutton, van der Goes, Guevara-
Guzman, 2011). En el plan de estudios del 2010 se integrd el ABP en todas las asignaturas
de las ciencias basicas. Ademas, la Facultad de Medicina, cuenta con el Programa de Alta
Exigencia Académica (PAEA), que es un programa donde los estudiantes, seleccionados
previamente por puntuacion en el examen diagndstico de conocimientos, cursan una sesion
a la semana sobre ABP, estos problemas son disefiados y validados por profesores de la
misma facultad, (Urrutia-Aguilar et al., 2011).

Haciendo una busqueda en Tesis del Sistema Bibliotecario de la UNAM (TESIUNAM) sobre
los trabajos académicos con las palabras clave “Aprendizaje Basado en Problemas”, se
encontrd un total de 45 tesis que hablan sobre el tema de ABP vinculado con otros temas o
aplicado a distintas disciplinas y en distintos grados académicos, por ejemplo: enfermeria,
biologia, ecologia, medicina, ética, ciencias sociales, geografia, literatura, odontologia,

algebra; nivel basico, media superior y superior.

En una de las tesis revisadas titulada “Desarrollo de habilidades de la practica profesional
del psicologo, en un curso de psicologia educativa, por medio del método de ensefianza

conocido como aprendizaje basado en problemas”, la autora Quesada (1998) mediante dos
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grupos experimentales, implementa el ABP como una opcion para desarrollar habilidades de
la practica profesional del psicélogo en el &rea de la psicologia educativa en la Facultad de
Psicologia de la UNAM, buscando implementar el método en un grupo grande de estudiantes,
logrando la efectividad de la aplicacion del ABP y sembrando las habilidades de la practica
profesional del psicologo. Esto marca una pauta no solo en las modificaciones del disefio
instruccional, que se abordard mas adelante, sino también, en la forma en que se comienza a

implementar en ciertas materias y programas en educacion superior el ABP.

Hasta aqui, se puede vislumbrar que lo que antes era una estrategia para que los estudiantes
de medicina aprendieran mediante problemas de la vida real, ahora es un método que puede
utilizarse en cualquier disciplina'y tema, siempre y cuando se tenga claridad sobre el método
y su ejecucion. Hoy en dia el ABP se ha adaptado a las circunstancias educativas (Prieto,
Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008), centrando el proceso de ensefianza-aprendizaje en el

estudiante.

Conceptualizacion del Aprendizaje Basado en Problemas

El ABP ha estado, desde la década de los sesenta, en un proceso continuo de construccion y
concretizacion. Debido a esto, el uso indiscriminado para nombrar al ABP como una
estrategia 0 un método, quita o evade de su realizacion el proceso sistematico,
contextualizado y documentado de su disefio, implementacién y evaluacion. Por
consiguiente, es importante reconocer la diferencia que existe entre un método y una

estrategia.

Recientemente algunos autores hablan del ABP como una estrategia y no como un método,
por ejemplo, segun el documento citado anteriormente del Tecnoldgico de Monterrey, el
ABP “es una estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de
conocimientos como el desarrollo de habilidades y actitudes resulta importante, en el ABP
un grupo pequefio de alumnos se redne, con la facilitacion de un tutor, a analizar y resolver
un problema seleccionado o disefiado especialmente para el logro de ciertos objetivos de
aprendizaje. Durante el proceso de interaccion de los alumnos para entender y resolver el
problema se logra, ademas del conocimiento propio de la materia, que puedan elaborar un

diagnostico de sus propias necesidades de aprendizaje, que comprendan la importancia de
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trabajar colaborativamente, que desarrollen habilidades de analisis y sintesis de la

informacion, ademéas de comprometerse con su proceso de aprendizaje” (p.4).

Mencionado lo anterior, es preciso hacer la distincion. Un método es un modo ordenado y
sistematizado de proceder para llegar a un resultado o un fin determinado. Por otro lado, la
estrategia es una accioén o serie de acciones pensadas para llegar a un fin. Por consiguiente,
el ABP para fines de este proyecto sera considerado como un método, ya que contiene

estrategias sistematizadas, planeadas y ordenadas para llegar a un fin.

El planteamiento original del ABP surge de Howard Barrows (1980, citado en Gutiérrez, de
la Puente, Martinez y Pifia, 2012), donde trataba de unificar la forma de aprender durante los
estudios y la forma de trabajar a lo largo de la vida profesional. Afios después define el ABP
como un método de aprendizaje basado en el principio de usar problemas como punto de
partida para la adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos (Barrows, 1996, citado
en Morales y Landa, 2004).

McGrath (2002 en Martinez, Sanchez, de Caso, Redondo y Gundin, 2006) define al ABP
como un método de aprendizaje en grupo que usa problemas reales como estimulo para

desarrollar habilidades de solucién de problemas y adquirir conocimientos especificos.

En la tesis de Quesada (1998) menciona que el ABP es un “tipo de ensefianza-aprendizaje
que se basa en un conjunto de problemas, esos problemas son tipicos de la préctica
profesional y son usados como punto de partida para que los alumnos definan sus necesidades
de aprendizaje y sus objetivos, por consiguiente, el programa se aleja de la ensefianza
convencional de contenidos tematicos y se centra en el desarrollo de habilidades™ (p. 5),

permitiendo de esta manera, que exista una relacion estrecha entre la teoria y la practica.

El ABP es un método de ensefianza centrado en el estudiante, esto crea nuevas dinamicas de
como es que se va construyendo el conocimiento, anteriormente, en la ensefianza tradicional,
la educacion magistral dotaba al estudiante de conocimientos situandolo como un ente pasivo
receptor de los contenidos tematicos. Freire (1992) denomind a estas practicas pedagogicas
como educacion bancaria donde el educador deposita u otorga los conocimientos y el
educando recibe de forma pasiva esos conocimientos, dandose de una forma vertical el

proceso educativo. En el ABP resulta lo contrario, el profesor, guia o tutor (que mas adelante

41



se definira a que se refiere cada uno en el proceso de implementacion de ABP), guia y

acompafia al estudiante en la construccion de la solucion o las soluciones del problema.

Walton y Mathews (1989, citado en Cabrera, 1997) mencionan que utilizar el ABP en
escenarios educativos permite la estimulacion para aprender en forma similar a como ocurre
en la vida real, haciendo énfasis en que el aprendizaje esté centrado en el estudiante, para que

adquiera, asimile y comprenda los contenidos.

Debido a que la educacién es un proceso sociocultural mediante el cual una generacion
construye a partir de la informacion y la interaccion, saberes y contenidos valorados
culturalmente y, donde estos saberes y contenidos deben ser significativos para lograr un
mejor aprendizaje (Hernandez, 1998), el ABP toma un papel importante en la forma en que
se construyen los conocimientos ya que, el profesor planeay organiza los procesos didacticos
para que se recreen las condiciones reales de una problemética para aprender

significativamente, o sea, el profesor debe estar involucrado y entender el proceso del ABP.

Es importante mencionar que el objetivo del ABP no se centra en resolver el problema sino
en que éste sea utilizado como base para identificar los temas de aprendizaje para su estudio,
es decir, el problema sirve como detonador para que los alumnos cubran los objetivos de

aprendizaje del curso (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, 2004).

Caracteristicas del ABP

De acuerdo con el documento editado por el Tecnol6gico de Monterrey (2004), se menciona:

Una de las principales caracteristicas del ABP esta en fomentar en el alumno la actitud
positiva hacia el aprendizaje, en el método se respeta la autonomia del estudiante, quien
aprende sobre los contenidos y la propia experiencia de trabajo en la dindmica del método,
los alumnos tienen ademas la posibilidad de observar en la practica las aplicaciones de lo que

se encuentran aprendiendo en torno al problema. (p. 5)

De forma mas concreta, en el documento editado por el Colegio de Ciencias y Humanidades

(2012), se sefiala que las caracteristicas principales del ABP son:

Centrado en el estudiante
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Esto significa que los contenidos y temas deben ser del interés de los alumnos, junto con las
metas del aprendizaje que parcialmente estaran determinadas por ellos (Gutiérrez, de la
Puente, Martinez y Pifia, 2012).

El ABP busca que el alumno comprenda y profundice adecuadamente en la respuesta a los
problemas que se usan para aprender abordando aspectos de orden filoséfico, socioldgico,

historico, practico, etc. (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, 2004).
Aprendizaje activo

En el ABP se busca un trabajo activo donde los alumnos participan constantemente en la
adquisicion de su conocimiento (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey, 2004). Aqui el estudiante construye su propio aprendizaje, mediante un proceso
cognitivo, psicomotor y afectivo, prosperan y avanzan “aprendiendo haciendo” (Gutiérrez,

de la Puente, Martinez y Pifa, 2012).
Aprendizaje colaborativo

En el ABP el estudiante es participe del proceso de interaccion con los otros, intercambiando
conocimientos y adquiriendo habilidades (Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012).
La estructura y el proceso de solucion al problema estan siempre abiertos, lo cual motiva a
un aprendizaje consciente y al trabajo en grupo sistematico en una experiencia colaborativa
de aprendizaje (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, 2004). Este
proceso debe adecuarse a grupos pequefios para que se logre la participacion de cada uno de

los miembros.
Trabajo en equipo

Los alumnos trabajan en equipos de seis u ocho integrantes con un tutor/facilitador que
promovera la discusion en la sesién de trabajo con el grupo (Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Monterrey, 2004). Los integrantes del equipo como facilitadores para
la resolucion de la problemaética intercambian ideas y construyen las posibles soluciones

mediante el didlogo.

Razonamiento critico
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El ABP incluye el desarrollo del pensamiento critico en el mismo proceso de ensefianza-
aprendizaje, no lo incorpora como algo adicional, sino que es parte del mismo proceso de
interaccion para aprender (Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey,
2004). En el ABP el aspecto fundamental es el razonamiento, esto significa que el método
estd mas orientado al proceso (construccion del conocimiento ante la problematica) que al
producto final (las posibles soluciones del problema) (Gutiérrez, de la Puente, Martinez y
Pifia, 2012).

Para fines de la presente investigacion, el razonamiento critico tendra un abordaje medular,

debido a que se busca que las y los alumnos desarrollen y potencialicen esta caracteristica.

El problema en el ABP

Un problema siempre suele ser algo que ignoramos y que tenemos que resolver (Romero y
Garcia, 2008). El problema en el ABP es la médula del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Este guiara la busqueda de nuevos conocimientos generando motivacion en el aprendiz

(Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012).

De manera concreta, Quesada (1998) menciona que “los problemas son descripciones de un
conjunto de fendmenos observables o eventos que necesitan explicacion o solucion (...) los
problemas deben permitir desarrollar las habilidades y el razonamiento implicito en la

solucion de problemas tipo, con el fin de proporcionar su generalizacion™ (p. 8).

De acuerdo con Romero y Garcia (2008), para formular una buena problematica en el ABP
es fundamental tener en cuenta tres caracteristicas principales: la estructura del problema, los

contenidos y su forma de resolucion.

Respecto a los criterios para la elaboracion del problema, los autores Romero y Garcia (2008)
toman en cuenta la estructuracién y la complejidad. La estructuracion del problema debe ser
ambiguo y abierto, esto con la finalidad de que sea dificil definir cuél es la problematica en
particular y abierto por el hecho de buscar diversas soluciones respeto a la complejidad del
problema vy, la necesidad de investigar sobre ello, no desde una perspectiva o disciplina en
particular, sino tomar recursos de otras que puedan dar luz a la solucién. La complejidad debe
ser alta y gradual respecto a quien va dirigido, este debe representar un nivel de dificultad

alto que rete al estudiante y asi pueda estimular el proceso de construccion del aprendizaje.
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En el contenido los autores Romero y Garcia (2008) refieren que los problemas deben ser
actuales, de la vida real o del fruto del contexto profesional. Deben tratar temas relevantes,
no deben ser muy tedricos ni estar alejados de las experiencias cotidianas personales o
profesionales, esto lograra captar el interés y motivara debido a la conexion que tiene la
problematica con la realidad. Asimismo, los contenidos deben ser apropiados al nivel
cognitivo y motivacional de los alumnos, esto quiere decir que deben ajustarse al nivel de
conocimientos y desarrollo intelectual y social de modo que el estudiante se interese en el

problema y que la temaética del problema sea conocida o que tenga una experiencia previa.

Por ultimo, la resolucion del problema, escriben los autores, requiere de una colaboracion
grupal, en donde el grupo sintetice ideas y tome decisiones para resolver el problema,
buscando informacion y creando un intercambio de conocimientos, comunicandose para asi

integrar la informacion (Romero y Garcia, 2008).

De forma mas concreta, las caracteristicas esenciales para la formulacion de un buen
problema (Quesada, 1998; Hung, Jonassen, Liu, 2008; Gutiérrez, de la Puente, Martinez y
Pifia, 2012) son:

a) Se basa en experiencias reales dentro de escenarios comunes.

b) Se presenta tipicamente como narraciones no resueltas del mundo, y en relacion con

el campo de estudio correspondiente.
c) Incluye toda la informacion pertinente.
d) Enfatiza el razonamiento profesional.
e) Refuerza el conocimiento previo.
f) Permite la transferencia del conocimiento a otros problemas.

g) Persigue que los estudiantes se vean en la necesidad de tomar decisiones y hacer

juicios con base en hechos, en informacion y en el razonamiento de ella.

h) Es efectivo aquel que despierta el interés de los estudiantes y los induce a buscar una

comprension mas profunda de los conceptos discutidos.
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i) Nivel adecuado de dificultad, si es muy facil no se ve como problema, pero si es

demasiado dificil desestimula el intento de resolverlo.

De acuerdo con Vizcarro y Juarez (2008) la elaboracion de un problema se determina

respecto a:
1) Cuales son los objetivos del aprendizaje que se persiguen
2) Cuél es el tipo de tarea mas adecuada para alcanzar estos objetivos.

3) En qué formato se propondré a los estudiantes: relato, representacion, video, muestra

de trabajo, autorregistros, etc.

Implementacion del Aprendizaje Basado en Problemas

Tras mas de cuarenta afios, el ABP se ha diversificado para adaptarse a las circunstancias que
se encuentran en el momento en que es implementado (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa,
2008).

Existen tres variantes que Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa (2008) diferencian, empezando
por la metodologia tradicional de siete pasos utilizada por la Universidad de Maastricht
(Schmidt, 1983), y variantes desarrolladas para realizar el ABP con nlimeros mayores de
alumnos como el ABP estilo de Hong Kong (Lai, 2002), y el procedimiento del ABP 4x4
(Prieto, 2006).

7 saltos o pasos de | 4 fases al estilo Hong Kong | ABP 4x4 Modelo de Alcala

Maastricht (hasta 20 | (hasta 60 alumnos) (60-130 alumnos)
alumnos)
1. Identificacion de | Primera fase: Motivacion y
hechos analisis inicial (en clase) entrenamientos previos
2. Definicion del 1. Motivacion de
problema conocimiento previo

e identificacion de
necesidades de
aprendizaje (trabajo

autébnomo en
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pequefios grupos sin
tutor, dentro o fuera

de clase

3. Justificacién

4. Informacién
adicional que

necesitemos

Segunda fase:
planteamiento de la

investigacion (en tutoria de

grupo)

Investigacion y
estudio, compartir
informacién (tutoria

en pequefos grupos)

Resolucién del
problema (tutoria en

pequefio grupo)

5. Identificacién de
asuntos sobre los que
aprender plan de

investigacion

6. Investigacion y

estudio individual

Tercera fase:

Investigacion y estudio

7. Reunion y discusion
Presentacion de la solucion,

discusion y evaluacion

Cuarta fase:
Informe y puesta en comUn

mediante presentacion oral

Comunicacion a la
clase completa vy

evaluacion

Tabla 2. Comparacion entre los métodos del ABP (retomado de Prieto, Diaz, Hernandez y

Lacasa, 2008).

Respecto a la metodologia tradicional de siete pasos de la Universidad de Maastricht, se lleva

a cabo idealmente con 20 hasta 40 alumnos de donde puedan salir entre 4 y 6 grupos, aqui

los pasos se agrupan en tres fases principales: discusion preliminar, estudio e informe (Prieto,

Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008). Siguiendo a Vizcarro y Juarez (2008) que citan a Schmidt

(1983), la metodologia tradicional de los siete pasos en la implementacion del ABP es la

siguiente:

1. Aclarar conceptos y términos. Se lleva a cabo una revision de los términos técnicos

0 vagos para aclararlos y que el grupo esté consciente de sus significados.

2. Definir el problema. Es un primer intento para identificar el problema.
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3. Analizar el problema. Los estudiantes aportan todos los conocimientos sobre el tema.

Aqui la cantidad de ideas cuenta mas que la veracidad de las mismas ante el problema.

4. Realizar un resumen semantico con varias explicaciones al andlisis del paso anterior.
Una vez generado el mayor nimero de ideas sobre el problema, se organizan

conforme a la relacion que existe entre ellas.

5. Formular objetivos de aprendizaje. Los estudiantes deciden qué aspectos del
problema requieren ser indagados y comprendidos mejor, esto constituiran los

objetivos del aprendizaje.

6. Buscar informacion adicional fuera del grupo o estudio individual. Con los objetivos
de aprendizaje grupales, los estudiantes buscan y estudian la informacién que pueda
complementar o que le haga falta respecto al problema.

7. Sintesis de la informacién recogida y elaboracion del informe sobre los
conocimientos adquiridos. La informacion aportada por los distintos miembros del
grupo se discute, se contrasta y, finalmente, se extraen las conclusiones pertinentes

para el problema.

De forma grafica ilustran el proceso de la metodologia tradicional de los siete pasos:

Discusion Previa

Problema

« descripcion de fenémenos

« preparados por equipos de
profesores

« dirige las actividades de
aprendizaje

I

(Pasos 1-5)
= En el grupo de trabajo

» qué sabemos ya sobre el
problema?

* qué mas queremos saber sobre
el problema?

= recurrir a una técnica
especifica: los 7 pasos

Discusion posterior
(Paso 7)
= En el grupo de trabajo

/'/Estudio independientehx\\
| (Paso 6) )

I

S

\ =>En biblioteca, casa,
— centro de recursos....

+ Tenemos ahora una mejor
comprensién de los procesos
implicados en el problema?

« varios recursos de aprendizaje

» integraciéon de conocimientos de
varias disciplinas

Figura 1. El proceso del ABP (Recuperado de Vizcarro y Juérez, 2008).
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Es importante mencionar que, debido al crecimiento en la matricula de alumnos por aula de
clase, el método ha sufrido adaptaciones que lo Unico que propician es su mejor
implementacion en grupos mas numerosos. Estamos hablando de entre 75-100 alumnos que
en paises como China y Esparfia se encuentra en una constante el aumento de la matricula

(Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008).

Respecto a la solucion oriental de la implementacion del ABP para 60 alumnos al estilo Hong
Kong, Lai y Chuen (Lai, 2002), plantean cuatro fases en el desarrollo del ABP. Estas cuatro

fases son las siguientes (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008, p. 63):

1. Se hacen grupos de cinco alumnos a los cuales se les reparten hojas con una serie de

instrucciones o pasos a realiza en el aula, estos pasos son:

e Paso 1. identificar hechos y palabras claves del problema, en donde el
estudiante emplea el método que prefiera para identificar los hechos més

importantes.
e Paso 2: definir el tipo de problema.

e Paso 3: justificar su decision. Los alumnos realizan los tres primeros pasos,
presentan sus respuestas al profesor y reciben retroalimentacion respecto al
planteamiento del problema y la solidez de su justificacion.

2. Lasegunda fase consiste en una tutoria, cuyo fin es:
e Paso 4: identificar los objetivos de aprendizaje.

e Paso 5: establecer los temas de los mini proyectos de investigacion a asignar

a cada miembro.

En ella, el tutor facilita a los alumnos informacion para comprender el problema y para

resolverlo, esto facilitara que cada estudiante investigue y trabaje sobre un tema en particular.

3. Durante la tercera fase los alumnos hacen una busqueda de informacién para
asimilarla y posteriormente comunicarlas con el resto de sus compafieros. Cada uno

estudia lo que previamente se le asignd y hace un registro de la informacion, para que
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se reunan los hallazgos del resto del equipo y preparen un informe escrito u oral con

la intencion de compartir la informacion con el resto de la clase.

4. Finalmente, los hallazgos de los grupos se presentaran de forma oral, esto con el fin
de poder encontrar cosas en comun para que los tutores puedan proporcionar
comentarios didacticos y de evaluacion, asimismo, para que los otros miembros de

los grupos aporten comentarios y preguntas respecto al didlogo en clase.

Respecto al ABP 4x4 desarrollada para alumnos espafioles de grupos numerosos, se sigue un
procedimiento en cuatro fases para la resolucion del problema: andlisis, investigacion
resolucion y evaluacion (AIRE). Estas fases se desarrollan en cuatro escenarios distintos
(Prieto, 2006): la clase completa, en donde los estudiantes reciben entrenamiento respecto al
método, comunican y discuten soluciones; el trabajo sin tutor, que se realiza extra-clase y
contiene una carga elevada de trabajo para el alumno; el trabajo individual de bisqueda de
informacidn; y, la tutoria en grupo realizada con el profesor. Lo que se busca en el ABP 4x4,
es que los grupos trabajen con completa autonomia a través de instrucciones facilitadas por
el profesor al inicio de la actividad, dotando a los alumnos de herramientas y habilidades para
que resuelvan el problema (Prieto et al., 2008).

La evaluacion del ABP

La evaluacion en la educacion siempre ha implicado un reto, esto debido a las maltiples
formas de evaluar y a las maltiples formas de aprender por parte de los estudiantes, el
contexto y los objetivos del aprendizaje. En el ABP, debido a que la evaluacion esta centrada
en la solucion final del problema y el proceso por el cual construyen el conocimiento para
dar solucion a la problemaética, en donde se evaltan las habilidades para el razonamiento, la
solucion de problemas, el trabajo colaborativo, las relaciones interpersonales y la capacidad
para la autoevaluacion (Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012), toma una forma
distinta 0 se apoya de herramientas que distan de la evaluacién tradicional como los

examenes o alguna otra herramienta que evalle procesos psicolégicos como la memoria.

La evaluacion sirve para saber si los objetivos del aprendizaje se han alcanzado y en qué
medida se han logrado estos, es decir, la evaluacion es de caracter sumativo y formativo. Esta
evaluacion se lleva a cabo, como se menciond anteriormente, durante todo el proceso y se

evallan contenidos de aprendizaje incluidos en el problema, por ejemplo, la construccién de
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significados por parte del estudiante y el desarrollo de estrategias para abordar el problema,
su forma de interpretar, analizar y evaluar problemas, esto mediante estrategias como los
examenes escritos y préacticos, mapas conceptuales, presentaciones orales e informes escritos,
entre otras, y, la evaluacion la hacen todos los implicados en el proceso como el profesor, el

estudiante y el grupo en general (Vizcarro y Juarez, 2008).

El papel del docente en el ABP

El docente funge como facilitador del aprendizaje, esto con el fin de desarrollar en los
alumnos el pensamiento critico y las habilidades para identificar y solucionar problemas,
mediante la colaboracion, la formulacion de hipotesis y la basqueda de informacién (Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, 2004).

De acuerdo con el documento editado por el TEC de Monterrey (2004), el profesor actia
como un tutor y no como un maestro experto y transmisor del conocimiento. Este tutor debera
ayudar a los alumnos a reflexionar y motivard para que éstos alcancen las metas de
aprendizaje propuestas, mediante un papel activo orientando el proceso de aprendizaje para
que se cumpla el objetivo trazado. En el mismo documento se enumeran algunas

caracteristicas respecto a la especialidad que debe desarrollar el tutor, estas son:

e Tener conocimientos sobre la tematica de la materia y sobre los objetivos de

aprendizaje del programa.
e Tener conocimiento sobre sus roles en la dindmica del ABP.

e Conocer diferentes estrategias y métodos para evaluar el aprendizaje en los

alumnos.
e Tener conocimiento de los pasos necesarios para promover el ABP.
e Dominar estrategias y técnicas de trabajo grupal.
e Tener disponibilidad para los alumnos durante el periodo de trabajo del grupo.
e Estar preparado para dar asesorias individuales con los alumnos.

e Coordinar las actividades de retroalimentacion de los alumnos en el periodo de

trabajo.
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De acuerdo con Venturelli (2003) se espera que el tutor:

a) Tenga conocimiento cabal del programa de la escuela, esto implica entender los
cambios que se dan en la educacién a nivel local pero también internacional, esto

facilitara la planificacion integrada de los programas educacionales.

b) Conozca la logistica y los objetivos del afio o periodo en que actia como tutor, esto
con el fin de que planifique y no repita informacion en varias formas diferentes

respecto a los objetivos del programa.

c) Conozca las diferentes funciones educacionales y como usarlas adecuadamente, por
ejemplo, ser supervisores, consultores educacionales, coordinadores de unidades,

etc.

d) Conozca una gran variedad de recursos educacionales: tutorias, seminarios, sesiones

de grupos numerosos, sesiones de consulta, material audiovisual, etc.

e) Conozca los principios y métodos de evaluacion, esto con el fin de evaluar de forma
cordial y eficiente. También, para que promueva en los estudiantes la

autoevaluacion.

f) Conozca los pasos que promueven el aprendizaje basado en problemas y el
pensamiento critico y cientifico de parte de los estudiantes. Promover la autonomia
del estudiante en un grado tan alto como sea posible, para que en su futuro
profesional siga buscando respuestas a los problemas que encuentre.

g) Conozca los principios, técnicas y formas de aplicacién del aprendizaje basado en

problemas.

h) Establezca un patrén de profundo respeto hacia el estudiante y actuar como modelo
en el proceso de autoevaluacion con el grupo y cada uno de los estudiantes: la
posibilidad de trabajar de cerca con los estudiantes lleva a una estrecha relacion que

se enriquece con el tiempo.

Y, de forma mas especifica, el tutor debe:
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10.

Ser un buen facilitador educacional: que haga preguntas que ayuden a razonar,

desafiando al grupo y a los estudiantes en su trabajo y conclusiones.

Promover en su grupo un pensamiento critico: los estudiantes y docentes deben
adquirir principios basicos de razonamiento critico, basado en conocimientos
solidos que les permita hacer una verdadera evaluacion de la literatura y de los

principios cientificos o terapéuticos propuestos en revistas.

Ayudar a los estudiantes a definir sus necesidades educacionales: los estudiantes
deben reconocer e identificar los aspectos que requieran estudio adicional.
Asimismo, deben aprender a formularse preguntas y a definir temas, a desarrollar

hipétesis, sintetizar informacion, entre otros.

Promover en su grupo un sentido de trabajo colectivo eficiente: hacer que el grupo
establezca sus propios mecanismos de minoria de trabajo colectivo; identificar los

problemas funcionales del grupo y ayudar a que éste pueda resolverlos.

Facilitar el aprendizaje individual: ayudar a los estudiantes a desarrollar sus propios

planes de estudio y a que mejoren sus métodos de estudio.

Coordinar los métodos de evaluacion de los estudiantes: ayudar a seleccionar
métodos adecuados de evaluacidn; revisar desempefio y asegurar que se dara una

buena retroalimentacion que permitira corregir los errores en tiempo adecuado.
Preparar el documento escrito de evaluacion final del periodo.

Enfatizar en el proceso de aprendizaje y no de ensefianza: si el docente es experto
en el tema, su funcion puede servir de moderador o, mas adecuadamente, establecer
una sesion aparte en la que los estudiantes lo requieran como eventual fuente de

aclaracion de informacion o consultor.

Evitar que los estudiantes pierdan la iniciativa y esperen del tutor las respuestas que

deben resultar de su propio trabajo y responsabilidad.

Fomentar el desarrollo de una atmdésfera de confianza y respeto a fin de evitar

conflictos interpersonales.

53



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Fomentar que cada uno sea sensible a las necesidades y sentimientos colectivos
individuales: fomentar el respeto por el tiempo de los demas y hacerlo con el

ejemplo.

Ayudar a que los estudiantes se atrevan a pensar, a tomar riesgos y a ser capaces de
adelantar una hipotesis y luego probar su validez.

Ayudar a que exista un ambiente de apertura entre los estudiantes: permitir que los
estudiantes se atrevan a expresar sus sentimientos sobre lo que pasa en el grupo,

especialmente si existen problemas no resueltos.

Saber hacer preguntas: esto puede evitar los grados de superficialidad que a veces

suelen plagar en tutoria.

Lanzar preguntas que permitan establecer un proceso de razonamiento. Impedir que

la tutoria se transforme en una sesion de preguntas y respuestas.

Fomentar el pensamiento critico: que los estudiantes cuestionen la informacién o

explicacion dada.
Estimular la maduracion del proceso grupal.

Hacer todos los esfuerzos posibles para que los estudiantes timidos se atrevan a

participar.

Estimular a su grupo cuando existe un estudiante dominante en la misma forma que

lo haria con uno que es timido.

Considerar los objetivos de cada miembro del grupo para después integrarlos.

Ventajas del ABP
El trabajo con ABP resulta interesante debido a las caracteristicas que fomenta. Autoras como

Vizcarro y Juarez (2008) que retoman a Blumerg y Mitchell (1993) y Norman y Schimidt

(1992), reportan una serie de mejoras en el proceso de ensefianza-aprendizaje como son:

El desarrollo de habilidades de autoaprendizaje

La adquisicion de estrategias para la solucion de problemas concretos dentro de una
disciplina
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e Eficaciaen la seleccion y uso de materiales como libros, fotocopias, internet, etcétera
e Aprendizaje de habilidades sociales debido al trabajo en equipo

e Mejora la comprensidn, integracion y uso de lo aprendido

e Fomenta el desarrollo de aptitudes intelectuales, personales y afectivas

e Familiariza al alumno en situaciones de su préactica profesional

e Promueve una recuperacion de la informacién de forma estratégica

e Estimula una actitud activa hacia la exploracion y la indagacién

e Permite la integracion de conocimientos de diferentes campos disciplinares.

e Estimula el aprender a aprender, debido al papel activo del estudiante

e Incentiva la autonomia del estudiante

Estimula la motivacion en los estudiantes.

Por otra parte, Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa (2008), mencionan que el ABP permite que
los estudiantes aprendan a identificar sus propios objetivos de aprendizaje y a planificar la
adquisicién autbnoma de estos aprendizajes, que giran en torno a la resolucion de problemas

profesionales de la disciplina.

También reportan que el ABP produce una serie de efectos en los alumnos que lo practican,
por ejemplo, la motivacion y obligacion a afrontar, analizar y solucionar problemas
complejos; a identificar necesidades de aprendizaje y auto satisfacerlas mediante la busqueda
de informacion; la construccion de nuevo conocimiento con la informacion encontrada;
mejora la retencion de conocimiento a largo plazo; desarrolla competencias como la solucion
de problemas, comunicacion, el trabajo en equipo, esenciales para resolver problemas
profesionales; promueve la comunicacidn oral y escrita; y propicia el trabajo cooperativo en

equipos (p.58).

El ABP es un método noble en la construccion de conocimientos por parte del estudiante,
esto debido a las caracteristicas que como método promueve en quien lo practica. Por
consiguiente, el ABP promueve habilidades que facilitan la adquisicion de los contenidos en
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los Programas de Estudios de las diversas instituciones educativas (Prieto, Diaz, Hernandez

y Lacasa, 2008).

Para fines de este trabajo, los aprendizajes declarativos, procedimentales y actitudinales que
se describen en el Programa de Estudios de la materia de Psicologia del Colegio de Ciencias
y Humanidades (Anexo 1), fueron los que se tomaron en cuenta para tener una aproximacion

a los objetivos planteados para esta investigacion.
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Capitulo 5. Problematica

Lo que se busca en este capitulo es abordar la problematica del feminicidio, ésta es medular
en el presente trabajo, ya que tiene el propdsito de detonar los objetivos de aprendizaje que
los estudiantes investigaran para poder entender, analizar y proponer soluciones sobre la
problematica. Cabe mencionar que, como parte del método, los estudiantes son tutorados por
el docente para que puedan vincularse los objetivos de los estudiantes y los objetivos de los
contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales que se proponen en el Programa de
Estudio.

El problema de la violencia contra la mujer es historica y compleja, debido a todas las formas
que hay de ejercerla, rastrear todas ellas no es el objetivo de este trabajo, sin embargo, es de
suma importancia ubicarlas para entender que la maxima expresion de esta es el feminicidio,

que es en lo que se centra este trabajo debido a que es una problematica urgente de abordar.

Como se dijo, hablar sobre el feminicidio es muy complejo. Su complejidad recae en la
construccidn social y cultural del ejercicio de la violencia, es decir, por afios fue una violencia
normalizada o negada, era evidente, pero se invisibilizaba y no se abordaba desde los marcos
institucionales, esto propiciaba un proceso de deslegitimar las luchas que se hacian de forma
independiente pero que sucedian en muchos paises alrededor del mundo. No todos abordaban
la problematica de la misma manera, ya que la accién ante esto se adaptaba al proceso

cultural-social-histérico de cada region.

El origen de término feminicidio se remota a la historia inglesa a principios del siglo XIX,
esta es una adaptacion del término inglés feminicide cuya traduccion literal es femicidio, que
se utilizaba para denominar el “asesinato de una mujer”. En la década de los setenta el
término cobra més fuerza gracias a Diana Russell y al movimiento feminista, incorporando

el elemento de la misoginia a su significado (Iribarme, 2015).

Pasaron varias atrocidades confesadas y tacitas en la historia de la violencia hacia las mujeres.
En el aiio de 1989 Marc Lépine abre fuego sobre mujeres al grito de “Odio a las feministas”,
matando a varias, este hecho marc6 en la historia un precedente, se habia cometido un
asesinato en masa por un hombre que confesaba su odio personal y politico. Es con Diana
Russell y Jill Radford que comienza a nombrase y a escribirse, con su publicacion “Femicide.

The politics of woman killing” (Iribarme, 2015). Sin embargo, ya en 1976 se llevo a cabo en
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Bruselas, Beélgica, el Primer Tribunal de Crimenes contra la Mujer convocado por
organizaciones de mujeres, donde reflexionaban sobre las sociedades machistas y se
escuchaban los testimonios de mujeres sobre violencia (Olamendi, 2016).

Posterior a esto, en muchas partes de mundo se comenzaron a gestar movimientos que
visibilizaban la problemaética, en especial la problematica de la violencia que pasa de un
ejercicio de poder econémica, politica, psicologica y simbolicamente, al feminicidio como
ultimo escalon. Esta visibilizacion, ha demostrado que la problematica es historica, que lo
personal es politico (Hanisch, 2006) y que urge tratar los temas desde la educacion, ya que
las politicas no han contenido el problema ni solucionado, es decir, debe haber un proceso de
apropiacién-reflexion de la problemética y de accion-praxis para la solucidn-prevencion.

Para el 2001, Russel (2006, citado en Iribarme, 2015), vuelve a definir al feminicidio como:
“el asesinato de mujeres por hombres por ser mujeres”, explica que su definicion va “mas
alla de los asesinatos misdginos, para aplicarlo a todas las formas de asesinato sexista. Los
asesinatos misoginos se limitan a aquellos motivados por el odio hacia las mujeres, en tanto
que los asesinatos sexistas incluyen a los asesinatos realizados por varones motivados por un
sentido de tener derecho a ello o superioridad sobre las mujeres, por el placer o deseos sadicos

hacia ellas, o por la suposicion de propiedad sobre las mujeres”.

En Latinoamérica, Marcela Legarde distingui6 feminicidio de femicidio, indicando que el
primero es todo el conjunto de delitos de lesa humanidad, violaciones de derechos humanos,
crimenes, desapariciones, secuestros, en donde la respuesta de las autoridades ante estos
crimenes se caracterizd por culpabilizar a las propias victimas y por la impunidad de los
culpables, es decir, hay un rol protagénico y una responsabilidad directa del Estado; v,
respecto al segundo término, Unicamente hace referencia al asesinato de mujeres (Olamendi,
2016; Iribarme, 2015).

Cabe mencionar que México fue el primer pais en donde se propuso la tipificacion del
feminicidio, debido a las presiones de investigadoras como Marcela Legarde, Julieta
Monéarrez, entre otras, y del trabajo conjunto de asociaciones civiles y personas organizadas
que tenian en la mira lo que ocurria en el contexto mexicano con la desaparicion y el asesinato

de nifias y mujeres en Ciudad Juarez, Chihuahua, principalmente.
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Producto de esta lucha organizada que se gestaba en el pais y en Latinoamérica, en México
el articulo 325 del Codigo Penal Federal, dice a la letra que “comete delito de feminicidio
quien prive de la vida a una mujer por razones de género” (p. 99). Se considera que existen

razones de género cuando ocurra alguna de las siguientes circunstancias:

l. La victima presente signos de violencia sexual de cualquier tipo;

Il. A la victima se le haya infligido lesiones o mutilaciones infames o degradantes,
previas o0 posteriores a la privacion de la vida o actos de necrofilia;

M. Existan antecedentes o datos de cualquier tipo de violencia en el ambito familiar,
laboral o escolar, del sujeto activo en contra de la victima;

IV.  Haya existido entre el activo y la victima una relacion sentimental, afectiva o de
confianza;

V. Existan datos que establezcan que hubo amenazas relacionadas con el hecho
delictuoso, acoso o lesiones del sujeto activo en contra de la victima;

VI.  La victima haya sido incomunicada, cualquiera que sea el tiempo previo a la
privacion de la vida;

VII.  El cuerpo de la victima sea expuesto o exhibido en un lugar publico.

A nivel estatal, los Cddigos Penales de las 32 Entidades Federativas, también adoptan
criterios establecidos por la Comision Nacional de Derechos Humanos, esto actualizado el
23 de febrero de 2018.

Sin embargo, organizaciones civiles y organizaciones feministas, han demostrado que en

México existe una brecha muy grande entre las leyes y la forma en que se ejecutan.

De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informética (INEGI, 2019),
de los 46.5 millones de mujeres de 15 afios y mas que hay en el pais, 66.1% (30.7 millones)
ha enfrentado violencia de cualquier tipo y de cualquier agresor, alguna vez en su vida. El
43.9% ha enfrentado agresiones de esposo o pareja actual o la Gltima, a lo largo de su relacion
y esta mas acentuado entre las mujeres que se casaron o unieron antes de los 18 afios (48%),
que entre quienes lo hicieron a los 25 0 mas afios (37.7%), en 2018 se registraron 3752
defunciones por homicidio de mujeres, el mas alto registrado en los Gltimos 29 afios (1990-

2018), lo que en promedio significa que fallecieron 10 mujeres diariamente por agresiones
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intencionales. En el apartado dos “violencia que mata”, el INEGI registré que el nimero de
mujeres asesinadas durante 2018 es el mas alto registrado en los Gltimos 29 afios, entre 2016
y 2018, en promedio, diariamente murieron ocho mujeres en 2016, nueve en 2017 y en 2018

fallecieron 10 por agresiones intencionales.

Visibilizar la problemética ha traido consigo campafias de concientizacion y de
sensibilizacion respecto al tema, sin embargo, la difusion desmedida por parte de las redes
sociales y de los medios de comunicacion ha fomentado en la sociedad, de forma
inconsciente, una pedagogia de la crueldad (Segato, 2018), ya que no hay un trabajo previo
ni posterior de alguna noticia o nota sobre algun feminicidio. Pareciera que somos inertes
ante esos saberes, sin embargo, como sociedad se van encarnando en nuestro actuar y en
nuestras emociones, dejando de lado espacios donde se puedan manejar y transformar esas
emociones. Segato (2016) menciona, en una entrevista para el portal Facultad Libre
(facutadlibre.org), que la pedagogia de la crueldad tiene que ver con la exhibicion de formas
de crueldad en los medios, de formas repetitivas de la crueldad en los cuerpos de las mujeres,
fomentando la reduccion de empatia, “disminuir esos umbrales de empatia es un proyecto,
una politica que esta a la vista, en la television y otros medios, en horarios en que los nifios

ven, formas de crueldad que no eran mostradas poco tiempo atras”.

También, como menciona Olamendi (2016), es sorprendente las diversas expresiones de
violencia cada vez mas sofisticadas y perversas que los agresores utilizan y la terrible
vulnerabilidad en la que se encuentran las nifias y las mujeres. Esto sumado a los lentos
procesos de las autoridades para atender estas problematicas. Es por esto, que se necesita un
proceso educativo de sensibilizacion, de apropiacion de espacios, en donde se pueda dotar de
habilidades y conceptos que ayuden y fomenten la compresion de la realidad para prevenir y
evitar ser victimarios y victimas, también para que este proceso de normalizacion de la

violencia se rompa en el mismo ciclo por el cual llega y por el cual se distribuye.

En diversas instituciones de EMS existen protocolos de atencion ante la violencia de género,
sin embargo, no ha habido una intencion directa para hablar sobre el tema, es decir, de
escuchar y hacer un acompafiamiento de las secuelas que la violencia deja a su paso, tanto
en la salud mental y sus posibles consecuencias como la ansiedad, el miedo, la depresion, el

suicidio, el uso de sustancias, la baja autoestima, entre otras, y los problemas de conduta
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como la agresion, las conductas delictivas, entre otras, en las victimas directas e indirectas

de la violencia (Gomez y Gomez-Maqueo, 2013).

En el 2019 la ONU Mujeres, propuso cuatro estrategias para eliminar la violencia contra las
mujeres y nifias, en donde se buscaba abordar la probleméatica de manera integral y
multisectorial con enfoque de derechos humanos, perspectiva de género e interculturalidad:

1. El gobierno, las instituciones publicas y toda la sociedad en su conjunto deben sumar
esfuerzos para implementar acciones encaminadas a garantizar el derecho de todas
las mujeres y nifias a vivir una vida libre de violencia (...)

2. Promover marcos normativos y de politica publica que sean integrales, que tengan
perspectiva de género y de interculturalidad, con enfoque de derechos humanos, en
cumplimiento de los mas altos estandares internacionales, y que sean efectivamente
aplicados para prevenir, atender, sancionar y reparar la violencia contra las mujeres
y nifias.

3. Fortalecer a las instituciones estatales y municipales, asi como sus mecanismos de
coordinacion para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres y nifas.

4. Generar informacion estadistica y evidencias de calidad que permita dimensionar
integralmente el fendmeno, que se encuentren alineadas a estandares internacionales
en la materia, con el objetivo de sustentar el desarrollo de normas, politicas pablicas

y programas que prevengan y atiendan adecuadamente el fenémeno.

El tema de la violencia, en especifico del feminicidio, debe tratarse en espacios educativos
qgue permitan la sensibilizacion y el acompafiamiento entre pares, la apropiacion de
conocimientos sobre el tema para entender y hacer frente a la problematica. No basta con
entender a problematica y los objetivos de aprendizaje que pudieran desprenderse de ellos,
hace falta también un involucramiento para su posible solucién desde distintas perspectivas,
sitios y cuerpos. Freire (2011) menciona la importancia de dotar al educando de su palabra 'y
no dotarlos de nuestra palabra, palabras respecto a algin tema que estan bajo una estructura

de dominacion social, institucional e ideoldgica, que usurpa la construccion del conocimiento
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del educando. La educacion sera auténtica en la medida en que el individuo la integre a su

realidad personal y nacional.

En el CCH, bajo los principios filosoficos por los que se crearon (aprender a ser, aprender a
hacer y aprender a aprender), la importancia de promover métodos de ensefianza que vinculen
la realidad del estudiantado con los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales
del Programa de Estudios retoma mucha importancia en la EMS, dadas las caracteristicas de
la poblacién como un potencial para generar ciudadanos comprometidos con la sociedad y

su cultura.

Trabajar la problematica del “feminicidio” para abordar los temas de “Manifestaciones
biolégicas, simbolicas y psicosociales: género, erotismo, vinculacion afectiva y
reproduccion” del Programa de Estudios del CCH, pretende lograr lo que llam¢ Freire (2011)
una concienciacion, o sea, un proceso de liberacién de su conciencia con vistas a su posterior
integracion en su realidad nacional, como sujeto de su historia y de la historia, esto anclado
a las situaciones que vivimos en los contextos escolares de violencia y desapariciones de
mujeres adolescentes y que el estudiantado comparte en pensamiento y en accion, las
necesidades de los grupos sociales en nuestro sistema educativo.

Abordar las problematicas del contexto, en especial el del feminicidio, es complejo, no solo
representa un reto metodoldgico en el sentido de la implementacion del ABP, sino también
un reto didactico en el abordaje de los temas propuestos en el Programa de Estudios del
Colegio, pero ¢De qué forma se puede abordar una problematica como el feminicidio en el
aula de clases y con los temas a trabajar de acuerdo con la calendarizacién? y ¢Cual es el
modelo del ABP que mejor se adapta a las necesidades y circunstancias de la poblacion
estudiantil en CCH Oriente?

A continuacidn, se describe la propuesta didactica y el modelo de ABP que se emple6 para

el abordaje de la problematica y los temas derivados de ella.
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Capitulo 6. La Propuesta Didactica

En este capitulo, se aborda de manera general y especifica, la elaboracion de la propuesta
didactica que sirvio como hilo conductor para lograr los objetivos del proyecto integrador de
grado. Comprende el disefio del ABP, que se utiliz en la implementacion, la construccion
del problema sobre el feminicidio, su validacion; los objetivos de la propuesta didactica, sus
participantes y los instrumentos; una breve descripcion de lo realizado en la Préactica Docente
I'y I, y la forma en la que se desarrollo la intervencion en la Préactica Docente 111, desde la
observacion hasta la intervencion, asimismo, se aborda en una tabla los contenidos de
aprendizaje del Programa de Estudios y las cartas descriptivas correspondientes a dicha

intervencion.

Disefio del ABP

Existen diversos métodos para implementar el ABP (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa,
2008). Son principalmente tres: el método tradicional de los siete pasos utilizada por la
Universidad de Maastricht (Schemidt, 1983), la variante desarrollada para un mayor nimero
de alumnos, Ilamado estilo Hong Kong (Lai, 2002) y el modelo de ABP 4x4 (Prieto, 2006).
El método que mas se adapta a la implementacion del caso para fines de este trabajo es el
estilo Hong Kong el cual contiene cuatro fases (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008) y
que se adaptan a las fases que se emplearon para la aplicacion de este, estas son:

e Primera fase: se hacen grupos no muy numerosos de entre 5y 8 alumnos, a los que
se les reparte una hoja con el caso previamente elaborado y validado, que contiene:
la redaccion del caso, datos/hechos, problemas, hipotesis y objetivos de aprendizaje.
En esta hoja y con la tutoria del docente, se identifican pistas, hechos o palabras clave
mas importantes para definir el problema. Posteriormente, se hacen preguntas que
guien la comprension de los problemas localizados en el texto y se realizan hipotesis
que den explicacion y respondan a las preguntas planteadas (Gutiérrez, de la Puente,
Martinez y Pifia, 2012).

e Segunda fase: consiste en la exposicion de los hallazgos del caso, esta exposicion se
hace con la moderacion del tutor y se inicia con los datos y hechos hasta los objetivos
de aprendizaje. El papel del tutor es guiar a los equipos a los objetivos de aprendizaje

retomados del Plan de Estudios para que posteriormente busquen la informacion que
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les dé pauta para la comprension y solucion de la problematica (Instituto Tecnologico
y de Estudios Superiores de Monterrey, 2004).

e Tercera fase: los alumnos hacen una busqueda de informacion para comprender y dar
solucion a la problematica. Cada integrante del equipo debe hacer una blsqueda y
registro de la informacion para que se prepare el informe escrito y oral con la
intencion de compartir la informacion en clase.

e Cuarta fase: los hallazgos de los grupos se presentan de forma oral y escrita de
acuerdo con los criterios del tutor y con base en sus objetivos. El tutor proporciona
comentarios y aportaciones para complementar los objetivos de aprendizaje,
asimismo, los miembros de los otros equipos pueden participar de la misma manera

(Gutiérrez, de la Puente, Martinez y Pifia, 2012).

El caso se estructura en dos partes, la primera es una guia para el docente que contiene: la
redaccion del caso; las pistas/hechos/datos del caso, en donde los estudiantes ubican dentro
de problema o caso redactado los hechos relevantes; los problemas, que deben ser redactados
en forma de pregunta y que se definen como problemas de aprendizaje (Dolmans, 1997); las
hipotesis, que deben dar explicacion a los problemas redactados en forma de pregunta; y, por
ultimo los temas de estudio u objetivos de aprendizaje que son ubicados a partir de dar
explicacion a las problematicas encontradas en el caso.

La segunda guia es para el estudiante, con la excepcion de solo contener el caso y los
apartados para que ubiquen las pistas, hechos o datos del caso, los problemas, las hipétesis y

los temas de estudio u objetivos de aprendizaje.

La elaboracién del problema

La elaboracion de los problemas son un punto de partida para las actividades de aprendizaje
de los estudiantes en el ABP (Dolmans, 1997). Para fines de este trabajo la construccion del
problema de ABP se llevo a cabo respecto a los objetivos de aprendizaje que se decidio
abarcar tomando en cuenta el semestre en que se elaboro y el tiempo con el que se conto para
las sesiones (véase anexo 5). Estos objetivos se retomaron de los contenidos declarativos,
procedimentales y actitudinales del Programa de Estudio del Area de Ciencias
Experimentales, del Colegio de Ciencias y Humanidades, de la materia de Psicologia,

correspondiente al sexto semestre.
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Dolmas (1997) menciona que un problema debe coincidir primero con los conocimientos
adquiridos previamente, esto quiere decir que se debe tomar en cuenta el nivel de
conocimiento a quien va dirigido; segundo, un problema deberia motivar a los estudiantes a
seguir estudiando; tercero, un problema debe ser adecuado para el proceso de andlisis para
aplicarse y, por ultimo, un problema debe dirigir a los estudiantes a los objetivos propuestos
por el tutor.
Las autoras Vizcarro y Juéarez (2008) comentan que la elaboracion del problema se realiza
respecto a:

e Los objetivos del aprendizaje que se persiguen

e El tipo de tarea mas adecuada para alcanzar estos objetivos

e En qué formato se propondra a los estudiantes: relato, representacion, video, muestra

de trabajo, autorregistros, etc.

En el contenido del problema, los autores Romero y Garcia (2008) refieren que los problemas
deben ser actuales, de la vida real o del fruto del contexto profesional. Deben tratar temas
relevantes, no deben ser muy tedricos ni estar alejados de las experiencias cotidianas
personales o profesionales, esto lograra captar el interés y motivara debido a la conexion que
tiene la problemaética con la realidad. Asimismo, los contenidos deben ser apropiados al nivel
cognitivo y motivacional de los alumnos, esto quiere decir que deben ajustarse al nivel de
conocimientos y desarrollo intelectual y social, de modo que el estudiante se interese en el
problema y que la temética del problema sea conocida o que tenga una experiencia previa.
Asi, el problema se construyé de acuerdo con los autores que investigan y escriben sobre el
tema, esto en cuestion de estructura, ya que, el problema se estructurd para abarcar el tema
de “Género” y “Vinculacion afectiva” de la Unidad de Aprendizaje “Manifestaciones
biologicas, psicosociales y simbolicas”. Posteriormente, se efectué la validacion del
problema que a continuacion, se describe.
Validacion del problema
La validacion entre pares del problema se realizé con los 10 compafieros de la clase de ABP,
a la que asisti y participé en segundo semestre de la Maestria en Docencia para la Educacion
Media Superior (MADEMS), y la evaluacion por expertos (Des Marchais, 1999) que fue
realizado por las 2 profesoras titulares de la materia.
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El texto del problema se presentd y se trabajé en parejas, cada pareja realizo el ejercicio
completo. Posteriormente se compararon los ejercicios de todas las parejas, cada uno hizo su
aportacion y se delimitaron todos los componentes del caso.

Las caracteristicas que se valoraron en la presentacion del caso fueron: la ortografia, la
redaccion, la estructuracion, la estimulacion del razonamiento, analisis y pensamiento critico,
el contexto en el que se desarrolla el problema es decir, si tiene relacion con el contexto de
los alumnos, si reactiva sus conocimientos previos y desencadena su aprendizaje
autodirigido, utilizando los conocimientos previos, promoviendo un contexto realista lo que
Ileva al descubrimiento de los objetivos de aprendizaje.

Por altimo, las profesoras titulares de la materia retroalimentaron la actividad y emitieron
comentarios constructivos que reforzaron todos los componentes del caso.

A continuacion, se muestran los objetivos de la propuesta didactica.

Objetivos
Los objetivos que guiaron la propuesta didactica estan mencionados en los objetivos de las
cartas descriptivas, se sefialaron objetivos generales y especificos en cada intervencion, con

sus adecuaciones correspondientes a los temas y al tiempo con el que se contaba. Estos son:

A) Objetivo General

e Los estudiantes inscritos al grupo 611, pertenecientes al sexto semestre del Colegio
de Ciencias y Humanidades Oriente, aprenderan a través del Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), el tema de ‘“manifestaciones biologicas, simbolicas y
psicosociales, género, vinculacion afectiva (amor, desamor), erotismo (deseo, placer
y lo estético).

B) Objetivos Especificos

e Los estudiantes identificaran en la problematica las pistas, hechos o datos
orientadores del problema.

e Los estudiantes formulardn preguntas respecto a las pistas, hechos o datos
orientadores del problema (caso).

e Los estudiantes formularan hipétesis respecto a las preguntas generadas.

e Los estudiantes formularan objetivos de aprendizaje que ayuden a la comprensién y

resolucion del problema.
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e Los estudiantes resolveran y justificaran la solucion al problema presentado por el
docente a través de la busqueda, analisis y sintesis de informacion.
e Los estudiantes presentardn de forma oral y escrita el trabajo que justifica la
comprension y la resolucion del problema.
Participantes
41 alumnos de sexto semestre del grupo 611 del turno matutino. Las edades de los
participantes oscilaron entre 17 y 22 afios de las cuales 24 fueron mujeres y 17 hombres,
todos inscritos a la materia de Psicologia del CCH Oriente.
Instrumentos
Las herramientas e instrumentos que ayudaron a la implementacion en el aula del ABP para

abordar los temas planeados, fueron:

e Consentimiento informado (anexo 3).

Pretest y postest sobre el género, la vinculacion afectiva, el erotismo y el feminicidio
(anexo 4).

e Formato ABP, problematica (anexo 5).

e Guia de observacion del tutor (anexo 6).

e Lista de cotejo para evaluar las fichas de informacion (anexo 7).

e Lista de cotejo para evaluar el cartel (anexo 8).

e Lista de cotejo para evaluar exposiciones (anexo 9).

e Instrumento para la evaluacion del tutor (anexo 10).

e Bitacoras de los estudiantes, ¢qué hice? ;qué aprendi? ;como me senti?, comentario

para el profesor.

Las bitacoras realizadas por los estudiantes sirvieron de apoyo para la reflexion y
comprension de los procesos individuales de los mismos, ademas, me permitid tener un
panorama general de las afectividades, emociones y experiencias que se estaban tejiendo en

clase.

Planeacion
La planeacion en el presente trabajo es el eje medular de las intervenciones que se hicieron
durante tres periodos en tiempos distintos, esto permitio llevar a cabo un proceso de afinacion

de las actividades a través de modificaciones que se hacian respecto al analisis o lectura de
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los grupos y sus caracteristicas, esto con el fin de asegurar que el proceso educativo de
ensefianza-aprendizaje. Este anélisis o lectura de los grupos, convierte a la practica docente
en investigacidn-accion, en el momento en que se observa, se analiza y se interviene
modificando actividades, reduciendo o aumentando tiempos o, proponiendo dinamicas que
permitan el desarrollo de los contenidos de aprendizaje. Cabe mencionar que este proceso
metacognitivo estd mediado por la reflexion y la adaptacion del actuar docente en el aula de

clases.

De acuerdo con Peterson y Clark (citado en Wittrok, 1990) la planificacion docente se da en

dos modos diferentes:

“En primer lugar, piensan en ella como en un conjunto de procesos psicoldgicos
bésicos por medio de los cuales una persona se representa el futuro, pasa revista a
medios Yy fines, y construye un marco o estructura que le sirva de guia en su actividad
futura. En segundo lugar, los investigadores definen la planeacion como <<lo que

hacen los docentes cuando dicen que esta planificando>>" (p. 454).

Esto es, que cuando los docentes mencionan que estan planificando, se refiere al proceso
metacognitivo que permite pensar o plasmar de forma escrita actividades, estrategias,
técnicas y métodos, en un tiempo determinado, dirigido a cierta poblacion y con objetivos
centrados en la ensefianza-aprendizaje, de acuerdo con los contenidos declarativos,

procedimentales y actitudinales que se desean desarrollar o alcanzar.

Hay diversos tipos y funciones de la planificacion docente, por ejemplo, la planificacion
diaria, la semanal, de largo alcance, de corto alcance, anual, de periodo lectivo, de unidad o
de leccion; a esto los docentes dedican esfuerzo para su estructuracion, organizacion y
administracion de lapsos de tiempo limitados de instruccion en el aula (Peterson y Clark
1990, citado en Wittrok, 1990).

En una descripcion escrita de planes de 78 maestros, Clark y Yinger (1979, citado en Wittrok,
1990) encontraron que las funciones de la planificacion son: a) satisfacer necesidades
psicolégicas inmediatas del planificador (ejemplo, disminuir la incertidumbre, lograr un
sentimiento de confianza y seguridad), b) preparar cognitiva e instrumentalmente al maestro

para la instruccién (ejemplo, aprenderse el material, reunir y ordenar materiales, organizar el
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tiempo y el flujo de la actividad), y c) guiar los procesos interactivos de la instruccion
(ejemplo, organizar a los estudiantes, poner en marcha una actividad, proporcionar un marco

a la instruccion y la evaluacion).

Por otra parte, McCutcheon (1980, citado en Wittrok, 1990), en un estudio etnogréfico con
12 maestros, comprobd que gran parte de la planificacién que los maestros hacen no la
escriben o la documentan, la funcién principal de la escritura de esto es satisfacer los

requerimientos de la direccion y ser utilizado por maestros sustitutos.

También hay modelos que describen el proceso de planificacion, estos modelos establecen
una logica en la forma en que se planifican las actividades, las tareas, los recursos materiales,
el tiempo, entre otras cosas, que son inherentes a la practica docente. Estos modelos muchas
veces no estan circunscritos al ambito educativo, es decir, no son modelos que surgen en el
aula de clases, sino que algunos son modelos que son retomados de la industria, el trabajo o
alguna otra actividad social que propicie la planeacion de actividades, por ejemplo, el modelo
lineal propuesto por Ralph Tyler (1950, citado en Wittrok, 1990), extraido de un sistema de
produccion industrial, el cual consiste en una secuencia de cuatro pasos: a) especificar
objetivos; b) seleccionar actividades de aprendizaje; c) organizar las actividades de

aprendizaje, y d) especificar los procedimientos de evaluacion.

Por otro lado, Yinger (1977, citado en Wittrok, 1990) en un estudio de campo de un docente,
cre6 un modelo tedrico del proceso de planificacion, a través de observaciones, entrevistas y
protocolos de pensamiento en voz alta, segun Yinger, la planificacion docente tiene lugar en

tres etapas:

e Primera etapa: esta es un ciclo de descubrimiento en el que las concepciones del
maestro respecto al objetivo, sus conocimientos y experiencia, su nocion del dilema
de planificacion interactuan hasta producir una concepcion inicial del problema digna
de ser explorada.

e Segunda etapa: consiste en la formulacion y resolucion de problemas, este se lleva
cabo en el ciclo de disefio de la intervencion docente, caracterizando la resolucion de
problemas como un proceso de “disefio” que incluye la elaboracion progresiva de los
planes en el tiempo. Yinger indicé que la elaboracion, la investigacion y la adaptacion

son las fases a través de las cuales los maestros formulan sus planes.
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e Tercera etapa: en esta se incluye la ejecucion, la evaluacion y finalmente la
“rutinizacion” del plan, estas contribuyen al repertorio de conocimientos y
experiencias del docente, repertorio que a su vez desempefia un papel importante en
futuras reflexiones sobre la planificacion (p. 466).

La planificacion debe plasmarse para que propicie el ejercicio docente y promueva el proceso
de ensefianza-aprendizaje en un espacio educativo determinado, también, para que con ello
se favorezca un ambiente educativo que promueva los aprendizajes de los contenidos

declarativos, procedimentales y actitudinales.

Es por esto por lo que, para fines de este trabajo, la planificacion docente se plasmo en las
Cartas Descriptivas (ver anexo 2), asimismo, se tomaron en cuenta ambos modelos descritos
anteriormente, con la premisa fundamental de sumar para el trabajo para implementar la
propuesta didactica, vista esta como eje rector del desarrollo del método (ABP) y del abordaje
de la tematica “Manifestaciones biologica, psicosociales y simbolicas: género, vinculacion

afectica y erotismo”.

Cabe mencionar que, se planificé en tres momentos distintos con dos grupos diferentes. En
cada una de ellas, se observo, disefio, implementd y evalud, para afinar las estrategias,
técnicas, el método y las actividades que se llevaron a cabo en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Las cartas descriptivas que se reportan corresponden a la Practica Docente |11, éstas son el
resultado de la reflexion y el analisis de las intervenciones pasadas correspondientes a la
Practica Docente | y I, que sirvieron para la mejora de actividades, tiempos, materiales,

técnicas, evaluacion, instrumentos, entre otras cosas.

El objetivo de reportarlas en este trabajo recae en la importancia de visualizar el proceso
constructivo de la propuesta didactica, que incluye la planeacion, ejecucion y evaluacion de
esta. En algunas intervenciones las actividades no coinciden, esto debido a la naturaleza del
ciclo escolar y los temas que se debian abordar de acuerdo con los tiempos que la profesora

titular del grupo me proporcionaba para intervenir con mis planeaciones.

A continuacion, se muestran las descripciones de las sesiones de las intervenciones en

Practica Docente | y Il, las cuales sirvieron, como ya se menciono, para depurar y afinar
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actividades, mejorar tiempos y darle mas peso al proceso de tutoria para la dltima

implementacion del ABP.
Préactica Docente |

La intervencion se llevo a cabo en tres sesiones, planificadas de acuerdo con el tiempo y las
sesiones con las que se contaba. El tema que se abordo fue el de “Manifestaciones biologica,

psicosociales y simbdlicas: género, vinculacion afectica y erotismo”.

La primera sesion durd 90 minutos. En esta sesion se hicieron diversas actividades: al inicio
de la sesion se presento el tutor de la sesion y explico el motivo de su intervencion, asimismo,
pidi6 a los estudiantes se presentaran mencionando su nombre, edad, gustos y carrera a elegir.

El objetivo de esto fue crear un ambiente de confianza para la consecucion de las actividades.

Posteriormente, se entregd en hojas a cada estudiante el consentimiento informado y un
formato para registrar el nombre del equipo y los integrantes. El objetivo de proporcionar
formatos fue para tener un mayor control de los equipos y facilitar el analisis de la

informacion.

Se realizaron acuerdos en clase, esto con el fin de llevar a cabo las sesiones con respeto y
orden, considerando que se iba a trabajar por equipos y que los miembros de estos iban a

estar en constante interaccion.

Posteriormente, el tutor expuso aspectos someros sobre el feminicidio, el pensamiento critico
y sobre el Aprendizaje Basado en Problemas, poniendo mayor énfasis en el ABP y en los
pasos a seguir para poder dar explicacién y solucion a la problematica. Esto se realizd con el

fin de guiar a los estudiantes a los fines educativos que se planearon en un principio.

Una vez realizado esto, se presento la problematica de manera fisica y proyectada en el
pizarron, esto con la finalidad de desarrollar los pasos contenidos en el problema por equipos,
los cuales fueron: ubicar pistas, hechos o datos contenidos en la redaccién del problema;
problemas, en donde se debia formular una pregunta respecto a la pista, hecho o dato;
hipdtesis, en el cual debian formular una explicacion a la problemaética; y, objetivos de
aprendizaje, los cuales guiarian la busqueda de informacion para realizar las fichas de trabajo,
el mapa conceptual, la exposicion y el ensayo. Por Gltimo y por cuestiones de tiempo, se

pretendia exponer los hallazgos y los objetivos de aprendizaje a los que habian llegado para
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dar explicacion y solucion a la problematica, sin embargo, no se pudieron consensuar los
objetivos de aprendizaje en el cual cada equipo investigaria un tema particular para que estos
no se repitieran, por consiguiente, solamente se anotaron en el pizarron los objetivos a los
cuales llegaron cada uno de los equipos. En la siguiente tabla, se presentan los objetivos de

aprendizaje de cada equipo:

Equipo Integrantes Tema
#TeamBuenaOnda: 7 integrantes | Violencia en el hogar/ Factores que influyen
en el novio.

Chicas Super Poderosas | 5 integrantes | Violencia en el noviazgo.

y el Profesor Utonio

Rainbowdash 5 integrantes | Caracteristicas de las personas que fomentan
violencia.

Colamochas Crew 6 integrantes | Heterosexualidad.

Los Jordi’s (NP) 5 integrantes | Familia y feminicidio.

Alitas Atdmicas 4 integrantes | Conductas preventivas de violencia en el
noviazgo.

Botitas 7 integrantes | Educacion sexista en México.

Banda Gangrena 5 integrantes | Factores que influyen en los individuos

(victima-victimario).

Tabla 3. Objetivos de aprendizaje por equipos.

En la segunda clase a manera de introduccion se realizé una recopilacién de aspectos
negativos y positivos de las actividades que se pidieron hicieran en casa, posteriormente se

realizaron las exposiciones que daban explicacion y solucion a la problematica presentada.

La tercera sesion estaba contemplada como una sesion de retroalimentacion, pero por
cuestiones de tiempo, la sesion tuvo que tomarse completa para terminar con las

exposiciones.

Los estudiantes reportaron que las actividades estuvieron muy pesadas y que esto se
exacerbaba debido a que era fin de semestre. El ensayo individual se les complicd hacerlo

debido a que era la primera vez que hacian uno. El trabajo en equipo también se les complicd,
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los estudiantes reportan que es dificil ponerse de acuerdo con el equipo para realizar las

actividades debido a que no empataban los tiempos para realizarlas.

También reportaron cosas positivas, entre ellas el aprendizaje sobre el feminicidio, que el
trabajo en equipo fue complicado, pero enriquecedor por las posturas que se expresaban
respecto a los temas, el uso del Aprendizaje Basado en Problemas, la apertura al didlogo

respecto al tema, la libertad de abordar la problematica desde diversas posturas, entre otras.

De la Préactica Docente | rescato la forma en que buscan, analizan y sintetizan la informacion,
decidiendo implementar en las cartas descriptivas sobre la busqueda de informacion, la
creacion de la cuenta de acceso remoto de la UNAM y la forma en que ordeno, almaceno y
analizo los datos, esto mediante el uso de herramientas virtuales, en especifico de Gmail y
Drive, para tener uniformidad en los productos escolares que entregaron los alumnos y para
que existiera una forma de organizar un trabajo grupal en una hoja de Documentos de la
paqueteria de Gmail. Asimismo, contemplé la carga de trabajo en las actividades que solicité,
debido a que los temas que me interesaban correspondian a los ultimos en el Programa de

Estudios.
Practica Docente |1

Debido a los tiempos y ciclos escolares, la segunda intervencion se realizé con un grupo
distinto al de la primera. Los temas no fueron elegidos, estos fueron otorgados por la
profesora titular debido a la naturaleza del Programa de Estudios y el tiempo escolar de la
MADEMS. Los temas abordados no se vinculan con la problematica del feminicidio; sin
embargo, la planeacion y ejecucion permitié valorar, analizar y corregir aspectos propios del
ABP.

Para la segunda intervencion, correspondiente a la Practica Docente 11, las actividades fueron
planificadas para el abordaje de la tematica “Dimensiones consideradas por la psicologia
en el estudio del comportamiento y la subjetividad; bioldgica, cognitiva, afectiva,
conductual, social y cultural”, cabe mencionar que, para fines de esta intervencién, el
enfoque “Afectivo” se cambio por el enfoque “Psicodinamico”, este cambio se realizo por

indicaciones de la profesora titular del grupo. Fueron cuatro sesiones, cada sesion de 100
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minutos implementadas en el grupo 511 del quinto semestre del Colegio de Ciencias y

Humanidades, plantel Oriente.

Para fines de esta intervencion, el uso del método ABP se limité al abordaje del mito como
una problemaética. EI mito en la disciplina genera una serie de pensamientos y actitudes
respecto a los fendmenos psicoldgicos. Los mitos son una problematica en la disciplinay a
la vez una oportunidad para indagar y desmitificar. Romero y Garcia (2008) mencionan que
los problemas deben ser actuales, de la vida real o del fruto del contexto profesional, esto
quiere decir que el mito puede ser considerado para hacer una busqueda, analisis y sintesis
de la informacidn con el fin de desmitificarlo y de aprender significativamente los contenidos

conceptuales del Programa.

La implementacién del mito como problematica se llevd a cabo con la metodologia
tradicional de siete pasos de la Universidad de Maastricht (Schmidt, 1983), la cual se lleva a
cabo en tres fases principales. Primero la discusion preliminar, en donde se aclaran conceptos
y términos, se define el problema, se analiza y se formulan los objetivos de aprendizaje, de
acuerdo con los aspectos del problema que requieren ser indagados y comprendidos mejor.
Segundo, el estudio, donde se busca informacidon adicional fuera del grupo, a través de varias
fuentes de informacion y utilizando varios recursos de aprendizaje. Por Gltimo, el informe,
donde se hace una sintesis de la informacion recogida y se elabora un informe sobre los
conocimientos adquiridos, para que posteriormente se discuta, se contraste y se extraigan las
conclusiones pertinentes del problema (Prieto, Diaz, Hernandez y Lacasa, 2008; Vizcarro y
Juérez, 2008).

En la primera sesion se llevo a cabo una presentacion de objetivos de la intervencion,
presentacion del consentimiento informado, la presentacion entre los miembros del grupo
(alumnos/alumnas y profesor), los acuerdos de clase que fueron consensuados por el grupo
en general, la aplicacion del pre-test sobre bldsqueda de informacion e ideas previas sobre
ABP, una breve exposicion sobre el uso de la paqueteria de Gmail, basqueda de informacion
y creacion de la cuenta de acceso remoto de la UNAM. Posteriormente, se expuso de manera
breve sobre el ABP, que es el método que se utilizaria para abordar la tematica de clase y se
conformaron los equipos. Ademas, se presentaron los mitos que se abordaron como

problematica, estos fueron:

74



*  Mito n° 32 (Enfoque Bioldgico). “El hecho de que un rasgo sea heredable significa
que es imposible cambiarlo” (Lilienfeld, 2010, p. 233- 238).

*  Mito n° 5 (Enfoque Cognitivo). “Los mensajes subliminales pueden persuadir a la

gente de comprar cosas” (Lilienfeld, 2010, p. 67- 73).

* Mito n° 42 (Enfoque Conductual). “Los ingresos en los hospitales psiquiatricos y el

numero de delitos aumentan cuando hay luna llena” (p. 288- 293).

*  Mito n°28 (Enfoque Social). “Cuantos més, mejor: cuanto mayor sea el nimero de
personas presentes en una emergencia, mayor es la probabilidad de que alguien
intervenga” (Lilienfeld, 2010, p. 208-213).

*  Mito n°29 (Enfoque Cultura). “Hombres y mujeres se comunican de forma

completamente diferente” (Lilienfeld, 2010, p. 213-218).

*  Mito n° 20 (Enfoque Psicodinamico). “Los investigadores han demostrado que los

suefios tienen un significado simboélico” (Lilienfeld, 2010, p. 161-165).
Al final de la primera sesion, se dicto la tarea la cual consistia en exponer los mitos.

En la segunda sesién de manera introductoria se realizd una actividad sobre aspectos
positivos y negativos de la tarea, posteriormente, los equipos expusieron sus mitos. Para
poder indagar sobre los temas, fue necesario consensuar con el grupo en general, los objetivos
de aprendizaje de cada equipo que servirian para que se llevara a cabo una bisqueda, analisis
y sintesis de la informacién, que les permitiera el desarrollo de las actividades posteriores
como las fichas de trabajo, el RA-P-RP (respuesta anterior, pregunta, respuesta posterior) y
la exposicion. Estos objetivos de aprendizaje surgen de la primera exposicion por equipo de
los mitos asignados a cada uno, en donde tenian que ubicar conceptos e ideas principales,
formular preguntas sobre el mito y sus hipotesis, para que posteriormente se propusieran
objetivos de aprendizaje que explicaran y dieran solucion al mito visto como un problema en

la disciplina.

Los objetivos planteados por los equipos y, consensuados de manera grupal con la guia del

tutor, fueron:
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Equipo 1 Enfoque Biologico, mito: “El hecho de que un rasgo sea heredable significa que es

imposible cambiarlo”

e Dar explicacion al mito desde el enfoque.
e Lainfluencia de la biologia en las conductas o manifestaciones psicologicas.

e Datos respecto a la heredabilidad.

Equipo 2 Enfogue Cognitivo, mito: “Los mensajes subliminales pueden persuadir a la gente

de comprar cosas”

e Dar explicacion al mito desde el enfoque.

e Procesamiento humano de la informacion.

Equipo 3 Enfoque Conductual, mito: “Los ingresos en los hospitales psiquiatricos y el

nimero de delitos aumentan cuando hay luna llena”

e Dar explicacion al mito desde el enfoque.

e Posturas del conductismo.

Equipo 4 Enfoque Social, mito: “Cuantos mas, mejor: cuanto mayor sea el nimero de

personas presentes en una emergencia, mayor es la probabilidad de que alguien intervenga”

e Dar explicacion al mito desde el enfoque.

e Autores y postulados principales del enfoque.

Equipo 5 Enfoque Cultural, mito: “Hombres y mujeres se comunican de forma

completamente diferente”

e Dar explicacion al mito desde el enfoque.
e Autores y postulados principales.

e Estereotipos de género.

Equipo 6 Enfoque Psicodinamico, mito: “Los investigadores han demostrado que los suefios

tienen un significado simbdlico”

e Explicacion del mito desde el enfoque.

e Yo, Ello, Stper yo.
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e Interpretacion de los suefios.

En la tercera sesion, modifiqué la actividad introductoria, debido a que en el trascurso de los
dias y a través de la comunicacion que tuve con los equipos, decidi implementar una actividad
que llevara al grupo a expresar lo que sintieron trabajando en equipo, esto mediante las
preguntas ;Qué emociones experimenté al trabajar con mi equipo? ¢Por qué? y ¢Qué hice
para involucrar a mi equipo en las actividades?, posteriormente dos equipos expusieron sus
hallazgos, por ultimo, se hizo un acuerdo de trabajo por parte de los miembros de los equipos,
en donde se comprometian a realizar las actividades y organizarlas de manera que pudieran

exponer los cuatro equipos restantes en la cuarta sesion.

En la cuarta sesion, se modifico también la actividad introductoria, esta se suplidé por una
actividad que reforzara el trabajo en equipo. La actividad que se implement6 se llama “Hilera
alfabética”, posteriormente los equipos faltantes expusieron y al final se dio una

retroalimentacion general de las actividades realizadas en clase y las extra clase.

Las actividades que se implementaron y la forma de evaluarlas, fomentaron el desarrollo del
método para que los estudiantes aprendieran significativamente sobre la temética. Previo a
las actividades propuestas y para que se lleve a cabo de manera eficaz el ABP, es importante
que los estudiantes de forma individual y grupal desarrollen habilidades concernientes a los
contenidos actitudinales, por ejemplo, responsabilidad, autonomia, actitud participativa,
trabajo en equipo, entre otros, y procedimentales, por ejemplo, busqueda de informacion,
comprensidn y redaccién de textos, entre otros, para que se favorezca la apropiacién de los
contenidos declarativos.

En la Practica Docente Il implementé lo que pude observar y reflexionar de la PDI, sin
embargo, ante la observacion y la implementacion dentro del aula, me di cuenta de que lo
que necesitaba trabajar era con dinamicas que permitiera al grupo conocerse, ya que no se
conocian entre ellos y ellas, y esto a su vez, dificultaba el trabajo en equipo para la
consecucion de las actividades planteadas. Esto lo retomé en la Practica Docente 111, que se
vio reforzado con las observaciones que hice previo a la implementacion de mis actividades.
Cabe mencionar que, en las dos practicas pasadas, la exposicion oral y escrita se quedaba
solo en el conocimiento del grupo, por esto, decidi incorporar en Practica Docente 111 el uso
del cartel con el fin de que la informacion pudiera socializarse en el CCH.
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Respecto a las dos aproximaciones, correspondientes a Practica Docente | y 11, se concluye
que el ABP fomenta el aprendizaje de las teméticas abordadas del Programa de Estudios de
Psicologia, sin embargo, el método per se, no fomenta los contenidos actitudinales y
procedimentales, pero si los potencia, esto quiere decir que previo a la implementacion es
necesario instruir en la busqueda, analisis y sintesis de informacién, particularmente
encontrada en Practica Docente | respecto a los contenidos procedimentales, y en el trabajo
en equipo como contenido actitudinal en la Practica docente |1, respectivamente.

Desarrollo de la intervencion
Se llevaron a cabo siete sesiones totales, tres sesiones de observacion y cuatro de intervencion

a través de la planeacion en el grupo.

A continuacion, se describe brevemente la observacion realizada en el aula de clases previas

a la implementacion de las actividades planeadas.

Observacion en el aula

La observacidn participante es una técnica de investigacion empirica disefiada para trabajar
directamente en el lugar donde se gestan los hechos, sobre el lugar en el que se desenvuelve
la vida real (Sanmartin, 2003) en este caso, en la realidad del aula de clase, donde la
subjetividad del observador esta presente para atender los significados y valores de interés

en la observacion.

Para fines de la implementacién de las actividades planeadas respecto al ABP y los temas
elegidos, fue necesario hacer una inmersién en el campo, esto con el objetivo de interactuar
con el grupo y conocer las dindmicas que se gestaban en la clase, como menciona Sanmartin
(2003) observar desde la participacion en aquello que se observa. En esta inmersion, se
identificaron pautas de interaccion, tiempo destinado de la clase a los contenidos tematicos,
evaluacion por parte de la docente titular, entre otras, que dieron pauta a una mejor

organizacion en los tiempos y en las actividades establecidas en las cartas descriptivas.

Sanmartin (2003), menciona que la cultura ajena entra al observador por la puerta de los
sentidos, definiendo a partir de esto, el conjunto categorial, es decir, los criterios de

clasificacion de los fendmenos, las nociones y los principios. Es por esto por lo que, de
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acuerdo con las caracteristicas de la planeacion didactica y su implementacion, se partié de

observar y describir dos aspectos importantes en el aula de clase, las cuales fueron:

e Aspectos fisicos del aula: concernientes a mobiliario, iluminacion, temperatura y
ruido fuera del aula.

e Aspectos internos de la clase: concernientes al tiempo destinado al abordaje de los
contenidos tematicos, estrategias para abordar los temas, evaluacion, dinamicas de
participacion, formas de exposicion, estudiantes que propiciaban el dialogo en clase,
estudiantes pasivos, etc.

Las observaciones previas en las tres intervenciones de la Practica Docente definieron en
gran medida la planeacion en las secuencias didacticas. Esto se ve reflejado en las
actividades, la forma de administrar las actividades y su evaluacién. También propicia la

sensibilizacion por parte del estudiantado ante un docente ajeno a su grupo.

El ejemplo de esto es la implementacion de los carteles en el producto final y la exposicion
sobre los temas elegidos para entender y proponer soluciones de las problematicas. Estos
carteles, como se describe a continuacion en las sesiones de observacion, me permitieron
retomar el ejercicio previo que habia solicitado la profesora titular de la materia. Observé que
los carteles propician que los conocimientos y saberes se compartan en los espacios donde

confluyen estudiantes, docentes y trabajadores del Colegio.

Generar confianza a través de la escucha activa y la comunicacion es importante, esto genera
un mejor recibimiento y asimilacion por parte del estudiantado del docente aceptado para
intervenir con su propuesta didactica, ademas, crea disposicion para el trabajo activo de

forma individual y colaborativo.
A continuacioén, se describiran las sesiones de observacion.
Primera sesion de observacion

La profesora me dio oportunidad de charlar con los estudiantes. Nos saludabamos
afablemente. Estuve de oyente en el aula de clases, interactué, conversdbamos sobre lo que
tenian que hacer ese dia y sobre su Gltimo semestre, me comentaron que se sentian un poco

presionados por todas las cosas que tenian que hacer.
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Ese dia expuso un equipo, hablaron sobre los métodos anticonceptivos. Antes, la profesora
les comentd sobre una tarea a realizar, ésta era hacer un cartel de divulgacion con la
investigacion documental que habian hecho, la cual presentarian en la semana de la ciencia.
Posteriormente, hizo un encuadre sobre los temas que habian visto anteriormente; finalizo la
intervencion de la profesora y el equipo comenzo a exponer. En la exposicion hubo muchas
participaciones de los estudiantes e intervenciones de la profesora, ella llevo de muestra unas

pastillas anticonceptivas y un parche, con el fin de que los conocieran.

También, hablaron sobre las relaciones toxicas y sus implicaciones, la violencia fisica,

psicoldgica, monetaria, verbal y los homicidios.
Segunda sesion de observacion

Cuando llegué algunos estudiantes ya estaban en el saldn de clases, les pregunté si habian
hecho su tarea, yo desconocia cual era; sin embargo, algunos me comentaron que si y otros
gue no sabian si estaba bien, yo les pedi que me platicaran que habian hecho. Me comentaron
que tenian que llevar un esquema con el indice de un libro que guiara su investigacion para
hacer el cartel que presentarian en la semana de la ciencia. Este cartel se presentaria
regresando de semana santa y era un cartel cientifico. La tarea consistia en presentar una
revision bibliografica de la informacion. Entre los temas a abordar estaban el estrés, los
métodos anticonceptivos, la alimentacion, el alcoholismo, el tabaquismo y la depresion,
todos enfocados en la adolescencia, y partian de la estructura del planteamiento del problema,

los objetivos y la hipotesis.

Cuando la profesora lleg6 al saldn de clases, comenzo a invitarles a que se inscribieran a los
reconocimientos y preseas, entre estos, la medalla Bernardo Quintana. Posteriormente, la
profesora y yo pasamos con los equipos para ver cdmo iban en la integracion de su esquema
con su proyecto de investigacion. Tuve la oportunidad de escuchar y dialogar con todos los
equipos, de ver como pensaban el cartel cientifico, como escribian el planteamiento del
problema, los objetivos y las hipotesis. Tambien, pude ver los libros que consultaban y los

esquemas que reflejaban el indice del tema que abordarian.

Tercera sesion de observacion
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Asisti a la clase, tuve un poco de tiempo para preguntarles como iban con sus carteles, la
mayoria de los equipos llevaban el boceto del cartel que entregaria al siguiente dia (viernes).
Cuando llego la profesora, comenz6 a platicarles sobre la ceremonia de egreso del Colegio.
Después comenzd a revisar los proyectos. Yo también participé en la revision y tutoria,
aconsejaba a algunos equipos sobre el formato del cartel, qué programas utilizar, la
informacion que debia contener y la estructura; esto lo hice desde los conocimientos previos
sobre la realizacion de carteles. Después, le pregunte a la profesora si habia algin formato,
me dijo que si habia pero que no recordaba los lineamientos. Hice una busqueda en internet
sobre los lineamientos y pude localizarlos. Los comparti ahi mismo en la clase, y subi la

informacion al grupo de Facebook que tienen todas y todos.

Se concluy6 con la tarea de enviar por correo a la profesora el cartel terminado para que de

nuevo ella lo revisara y diera el visto bueno para registrarlo.

Sesiones de intervencion
Primera sesion de intervencién

Llegué al saldn de clases antes de las 9 de la mafiana. Le pedi a las estudiantes que estaban
afuera que no entraran hasta que les diera acceso, esto debido a que yo estaba colocando en
las bancas una hoja que decia, “anaranjado”, “verde”, “azul fuerte”, “azul claro”, “negro”,
“rosa”, “sol” y “arbol”, también, dejé dos hojas por equipo que contenian el caso
(problemética) y crayones de colores. Cuando di la instruccion de que pasaran, les entregué
como iban llegando una hoja con el formato de “nombre”, “edad”, “fecha de nacimiento”,
“que sé sobre género, vinculacion afectiva (amor-desamor), erotismo y feminicidio”, estas
hojas tienen en la parte superior izquierda un color, arbol o sol, ellas y ellos debian sentarse
de acuerdo con lo que les tocd. Fueron llegando poco a poco, la profesora junto con ellas y
ellos. Comencé la clase a las 9:35. Me presenté de nuevo y les externé lo que sentia respecto
a lo que habia pasado en el Colegio dias antes. Una estudiante del colegio habia desaparecido
y posteriormente encontrada sin vida (Aristegui, 2019). Les dije que mi estado de animo se
habia visto afectado por lo acontecido, y que estaba ahi si alguien necesitaba expresar algo.
También, les comenté que tenia muchas emociones encontradas, que me sentia feliz porque
era la Gltima intervencion formal de la maestria, y que me daba gusto que fueran ellas y ellos

los que me acompafiaran en este camino. Les dije que mi tristeza y mi rabia la habia
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convertido en gratitud de que estuvieran en clase y les di a cada uno un separador que hice
con flores de jacaranda. Les externé mi agradecimiento y expresé que es importante
cuidarnos y formar lazos afectivos fuertes que nos permitieran enfrentar las realidades

dolorosas.

Comencé con mi intervencion, presenté los objetivos que tenia propuestos para las sesiones,
les lei el consentimiento informado y todo el grupo aceptd que yo interviniera, asimismo,

presenté mi propuesta de acuerdos de convivencia la cual aceptaron.

Pedi que en la hoja que les habia dado al inicio, dibujaran algo que representara su trayectoria
escolar en CCH, que reflexionaran sobre ese tiempo que habian asistido; muchos me dijeron
que no sabian qué poner y me pidieron un ejemplo, yo les platiqué sobre el lugar que me
gustaba frecuentar y las amistades que alli hice, también, el conocimiento que adquiri para
poder entender la vida universitaria. Al concluir sus dibujos, pregunté si alguien queria
presentarlo y comentar lo que representaba. Durante la clase, el ambiente fue amigable y
muchos hacian expresiones de identificacion con lo que habian presentado sus comparieras

y su compafiero. A continuacion, algunos ejemplos de la actividad.
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Posteriormente, les solicité respondieran las preguntas que venia al reverso de la hoja, sin
que buscaran informacidn en internet, enfaticé que queria saber qué pensaban sobre esos
temas y que nada de lo que haciamos representaba una calificacion, que mas bien
representaba informacion para yo pudiera tomarla en cuenta para guiar las actividades.
Terminando de contestar, solicité asignaran roles a cada integrante del equipo, estos eran:
moderador/a, secretario/a, investigador/a, integrador/a y portavoz, comenzaron a conversar
y pedi que anotaran en la hoja su nombre y el rol que desempefarian. Noté mucha
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participacion, escuchaba cosas como, “t eres buena para esto” “yo soy buena/o para esto”.

Pronto quedaron asignados los roles.

Presenté la forma en que abordariamos el tema de género, vinculacién afectiva y erotismo,
esto mediante el ABP que fomenta la busqueda, anélisis, sintesis de informacidn, trabajo en
equipo, razonamiento critico, entre otros. También, presenté la justificacion de utilizar este
método para abordar el tema, mencioné que intentaba que como grupo vincularamos la

realidad con los contenidos conceptuales, y que mi principal motivacion era la prevencion de
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la violencia a traves de los contenidos del programa, algo que nos permitiera comprender la
realidad que vivimos y actuar en ella. Puse dos imégenes, como una ofrenda desde mi actuar
de las dos chicas asesinadas, una el semestre anterior y otra acaecida el domingo pasado. Les
comenté que estaba consciente que las problematicas globales no tienen soluciones locales,
pero que desde mi actuar me iba a comprometer completamente en tratar de erradicar esa
realidad que me lastima. Después, les presente el proceso del método ABP que consiste en
la problemética, trabajar en equipo, buscar, analizar, sintetizar informacion y presentar un
trabajo escrito y oral. Pregunté si habia dudas y queé sabian sobre el feminicidio. Dos chicas
y un chico levantaron la mano, yo complementé las participaciones. Pasé a presentarles la
estructura del caso y les expliqué con qué me referia a las pistas, hechos datos, a las preguntas,
a las hipotesis y a los objetivos de aprendizaje. Hice hincapié en mi disposicion de responder
a las preguntas. Presenté el texto del problema. Surgieron dudas y las aclaré dandoles un
ejemplo con la guia que yo llevaba de la probleméatica. Comenzaron a trabajar. Yo pasaba
con cada equipo, escuchaba uno o dos minutos y hacia preguntas sobre lo que estaban
conversando, invitaba a verter mas ideas al respecto, asi concluyd mi tutoria, algunos equipos
solicitaban mi ayuda preguntandome y yo formulando preguntas para que ellas y ellos se
respondieran, vi una gran participacion por parte de todos los integrantes de los equipos.
Conclui indicando las actividades que se realizarian en casa, esto es una bitacora con las
preguntas ¢qué hice? ¢qué aprendi? ;,como me senti?, alguna pregunta o comentario hacia mi
persona; la exposicion de todo el formato de la problematica y los objetivos de aprendizaje a
los que habian llegado, haciendo énfasis en esto, ya que les comenté que era la médula de la

actividad.
Agradeci la participacion y el compromiso en la actividad.
Segunda sesion de intervencion

Llegué al salon, algunos estudiantes ya estaban adentro, intrigados me preguntaron si tenian
que sentarse como en la clase pasada o si ya podian regresar a sus lugares, les respondi que
trabajariamos como en la sesion pasada, o sea con el color o figura que les habia tocado. En
lo que daba la hora acordada (9:15 am), conversé con algunos, los felicitaba por el

compromiso de la actividad en clase y por la bitacora que me habian enviado. A las 9:20
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inicié actividades, primero pregunté como estaban, y mencioné en el grupo en general mi

reconocimiento y agradecimiento por las actividades.

Posteriormente les presenté la actividad a realizar, en la cual tenian que responder cuatro
preguntas, ¢qué quiero estudiar? ¢Por qué lo quiero estudiar? ;me alcanza el promedio? Y
¢universidad o facultad?, di unos minutos para que respondieran y les invité a que platicaran
en todo el grupo las respuestas. Alguien participaba y yo hacia un comentario al respecto. Al
terminar la actividad, empezamos a consensuar los objetivos de aprendizaje. En una
diapositiva presenté los objetivos de aprendizaje que habian establecido por equipo en la
sesion anterior. Les pedi platicaran entre ellos para que definieran qué objetivos iban a
investigar para poder hacer su cartel informativo. Posteriormente, expuse las caracteristicas
de las actividades que debian entregar de forma individual y grupal, dichas actividades eran:
fichas de trabajo, con base en el formato APA, ideas principales o conceptos; las preguntas
¢Qué aprendi? ;Coémo lo relaciono con la problematica?; el cartel por equipo y la exposicion
del cartel la siguiente sesion.

Tercera y cuarta sesion de intervencion

Al entrar al salon de clase les pregunté como estaban y si llevaban el cartel impreso, apenas
algunos equipos irian a imprimirlo. La profesora titular me pidié unos minutos de la clase
para dar una informacion, esa informacién tiene que ver con un cuestionario que tendran que
contestar el jueves sobre consumo de drogas del IMSS, asi que me pidié ayuda para
repartirles un consentimiento informado. De igual manera, la profesora me pidié unos
minutos de la clase para que el jueves les aplicaran el cuestionario, yo accedi y negocié poder

entregarles el siguiente jueves la retroalimentacion de las actividades.

Inicié la clase agradeciendo su compromiso, esfuerzo y dedicacion a las fichas de trabajo y
al cartel. Les comenté que la dindmica estaba pensada para que expusieran entre 10 y 15
minutos y después se abriera una ronda de preguntas y comentarios. Pregunté quien queria
pasar, se inquietaron, pero pronto un equipo levantd la mano y decidieron iniciar. Comenzo
la exposicidn, al finalizar hicieron preguntas, por ejemplo, ¢cuéles son las caracteristicas de
los feminicidios? Siguié la dindmica de exposicidn con rondas de preguntas y comentarios.

El interés estaba centrado en los carteles. Se abordaron derechos sexuales y reproductivos,
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género, vinculacion afectiva, relaciones toxicas, feminicidio y sus caracteristicas, prevencion

de la violencia, entre otros temas.

Al finalizar las exposiciones, solicité investigaran los temas que habian surgido en la clase
para construir la siguiente sesion, la respuesta entre todos los equipos, pedi se reflexionaran
las exposiciones y que en equipo construyeran una conclusion; también, solicité investigaran
sobre la Interrupcion Legal del Embarazo (ILE), en una de las intervenciones que tuve, hablé
sobre “lo personal es politico”, expliqué un poco a que se referia esto y solicité reflexionaran

y escribieran sobre esto.

En el Anexo 2, se muestran las cartas descriptivas que guiaron la implementacion del ABP y

las actividades para el abordaje del tema elegido y asignado.

Cabe sefialar que, a través de las sesiones de observacion y de lo realizado en cada sesion, se
modificaron algunas actividades de las cartas descriptivas elaboradas en la fase de

planeacion.

En la primera sesion, se modifico la actividad de apertura; anteriormente se llevaria a cabo
una presentacion sobre los gustos e intereses de las y los alumnos, sin embargo, esta fue
cambiada por una dindmica mas reflexiva e introspectiva de lo que habia representado su
transito por CCH, utilizando un recurso que permite también la libre expresién simbolica de
lo que esto evocaba, esto a través de un dibujo. También, se contempld debido a los
acontecimientos que se suscitaban en el Colegio, entre ellos y el mas importante, el
feminicidio de una compafiera del plantel. Decidi cambiar la actividad porque a mi me surgia
la necesidad de generar espacios de escucha y acompafiamiento sobre el ser y estar en el
salon de clase, la linea tan delgada entre estar y no estar, y las implicaciones de construir un
espacio que permitiera el buen trato y los cuidados en el grupo. Esto lo fomenté con el
obsequio de un separador que fue bien recibido por parte de las y los estudiantes y que me lo
expresaban en las bitacoras, por ejemplo, “cuando el profesor nos obsequio los separadores,
me senti muy agradecida, ya que me di cuenta de que aun existen personas que valoran tus

esfuerzos, y después de unas semanas llenas de estrés, ese regalo me hizo tener mds dnimo”.

También, se implementd una actividad que resultaba o parecia ser parte de las dindmicas de

apertura, esto fue, la asignacion de equipos por medio de una hoja marcada con algun color
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o figura, en el momento en que entraban al salén de clase se les entregaba la hoja y tenian
que sentarse en el lugar que les correspondia. Esto permitié que se formaran nuevos equipos
de trabajo y la asignacion de roles dentro del equipo. La implementacion de la actividad se
dio porque en las sesiones de observacion y en la practica docente pasada, me di cuenta de
que los equipos de trabajo ya conformados genera un clima de apatia respecto a las
actividades solicitadas, también, la forma de hacer los equipos, no impositiva y al azar,
permitié que no hubiera confrontacion entre si preferian trabajar con alguien mas del salén o
no, mitigando un poco la incertidumbre y la resistencia al cambio. Esto también fue bien
recibido por parte de las y los alumnos, que vincularon de forma positiva el trabajar con
alguien nuevo, por ejemplo, “de momento incomodo por el hecho de no trabajar con quienes lo
hago normalmente, pero ya en la actividad, me senti bien”, “También conoci nuevas personas,
ya que aungue vamos en el mismo grupo, no les hablaba a todos los integrantes de mi

equipo”.

En la segunda sesion, también se modificé la sesion de apertura, esto debido a las inquietudes
que habia notado sobre el “Pase reglamentado™ que las y los estudiantes tenian que meter
iniciando las vacaciones de Semana Santa. Decidi abrir un espacio de reflexion y escucha en
el salon, pidiéndoles que mencionaran la carrera que elegirian, por qué y si alcanzaban el
promedio, esto permitié que entendiéramos lo motivos del porqué elegirian esa carrera,
fomentando un clima de empatia, escucha y acompafiamiento. También permitioé que hubiera
mas certidumbre respecto a lo que queria estudiar, si alcanzaban el promedio y la

retroalimentacion y recomendaciones de las posibles decisiones para elegir carrera.

En la tercera y cuarta sesion, a través de las reflexiones generadas en mis bitacoras de
intervencion, modifiqué solo los tiempos de las actividades, esto debido a que surgieron
intereses de la profesora titular para aplicar cuestionarios que no estaban relacionadas con las
dindmicas y la tematica; sin embargo, esto me permitio aprovechar mejor el tiempo que tenia
asignado para concluir con las exposiciones, la reflexion, el dialogo, el cierre de la tematica

y la retroalimentacion de las actividades.

A continuacion, se muestran los resultados y los analisis de las evidencias producto de la

implementacién de la propuesta didactica.
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Capitulo 7. Resultados y analisis de las evidencias

Evaluacion de los aprendizajes

Se tomaron en cuenta cuatro actividades principales que engloban el trabajo con el ABP y la

consecucion de los objetivos planteados, estas fueron:

a) el formato de trabajo de ABP con la problematica, que fomenta el trabajo en equipo
y el trabajo individual a través de la asignacion de roles, el analisis del problema, la
construcciéon de hipotesis y el consenso de los objetivos de aprendizaje para
comprender y darle una solucion a la problematica;
b) las fichas de trabajo, que reflejan la bdsqueda y sintesis de informacion;
c) el cartel, que refleja el trabajo en equipo y el analisis de la informacidn para poder
integrarla de forma escrita; v,
d) la exposicion oral, que me permitié ver la forma en que pueden socializar la
construccion del conocimiento.
Estas no fueron las Unicas actividades, también se realizaron bitacoras, reflexiones
individuales sobre las tematicas abordadas para la comprension y la solucién del problema,
y conclusiones generales por equipo que permitio la reflexion grupal y el cierre de las

sesiones.

Pre-test y pos-test

Para fines de las categorizaciones de las respuestas del pre y pos test, se tomaron en cuenta
las definiciones de Rubio (1994) sobre el modelo sistémico de la sexualidad, esto por dos
motivos: el primero porque previamente a las sesiones de intervencion, la profesora titular
revisd el modelo, que también esta vinculado a las sugerencias dentro del Programa de
Estudios; y, segundo, por la viabilidad que este modelo propone para comprender a la
sexualidad desde una perspectiva holistica en donde cada uno de los holones estan

interrelacionados y se manifiestan en diversos niveles de estudio de la naturaleza humana.

Cabe mencionar que la pretension de esto es que los estudiantes a partir de sus objetivos de
aprendizaje vinculen con los temas que a continuacion se presentan, o bien, que los objetivos
de aprendizaje al que lleguen los estudiantes sean estos mismos, para que se apropien de los

conocimientos, comprendan la problematica y propongan soluciones a esta.
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Género. Pertenencia o no del individuo a las categorias masculino o femenino; asi como a
las caracteristicas de individuo que lo ubican en algun punto del rango de diferencias. En sus
niveles de estudio, en el psicoldgico, el género es de importancia central en la conformacion
de la identidad individual, ya que permitira respondernos quienes somos, qué hacemos, qué
queremos y a donde vamos. La identidad de género es producto de la interaccion social del
individuo y la interpretacion que de ella hace. En el plano social, el rol genérico es la
expresion publica de nuestra identidad. La funcion de estos roles es dotar de guiones
normados por la sociedad que dictan lo que es esperado por el grupo en funcion del género
de los individuos. EI género, y su institucionalizacidn en papeles estereotipados y guiones,
es uno de los filtros més eficaces para la regulacién del poder entre los seres humanos (Rubio,
1994).

Erotismo. Procesos humanos de excitacion en torno al apetito sexual, la excitacion mismay
el orgasmo; sus resultantes en la calidad placentera de esas vivencias humanas, asi como las
construcciones mentales alrededor de estas experiencias. Sus componentes mentales,
especialmente en lo que se refiere a las representaciones y simbolizaciones, asi como a la
significacion social y su regulacién, lo que hacen del erotismo, una caracteristica
especialmente humana. Asimismo, puede identificarse en el componente placentero de las
experiencias corporales (individualmente vividas o en interaccion con otros), en el que se

presentan respuestas genitales y corporales (Rubio, 1994).

Vinculacién afectiva. Es la capacidad humana de desarrollar afectos intensos ante la
presencia o ausencia, disponibilidad o indisponibilidad de otro ser humano en especifico, asi
como a las construcciones mentales, individuales y sociales que de ellas se deriven. La forma
mas conocida es el amor, entendido como un vinculo afectivo que favorece la plenitud de

vida tanto del amante como del ser amado.

El feminicidio. Se tomé en cuenta desde su conceptualizacion hasta sus caracteristicas. La
definicion puede variar de acuerdo con la busqueda de informacion, sin embargo, las

definiciones localizadas en internet no son distantes.

Estos temas no se desarrollan durante la Practica Docente, sin embargo, son parte de los
temas propuestos en el Programa de Estudios y sirven de eje medular para comprender y

reflexionar sobre los temas que se vinculan con la problematica.
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Cabe mencionar que so6lo se tomaron en cuenta a estudiantes que respondieron el pre y el
postest, esto para poder identificar el manejo conceptual de los temas abordados. A
continuacién, se presentan las respuestas de los equipos que respondieron el pretest-postest.

Equipo Rosa

De los cinco integrantes del equipo, solo dos integrantes respondieron el pre y el post, en
ambos casos se muestran nociones basicas respecto a los conceptos de género, vinculacion
afectiva y erotismo, sin embargo, en la conceptualizacion y caracteristicas del feminicidio se
observa en el postest un aprendizaje significativo del tema, ejemplo, “El feminicidio es la
violencia méas extrema contra la mujer, es aquella muerte de una mujer a causa de la
violencia de género. Algunas de sus caracteristicas son: -La victima haya sufrido cualquier
tipo de violencia sexual. -Antecedentes de amenazas hacia la victima. -Dejar su cuerpo en
un espacio publico. -Dejar lesiones o mutilaciones antes o después. Poner atencion sobre la
convivencia de la pareja, escuchar y apoyarla en esos momentos para que ella denuncie y

se aleje”.
Equipo Arbol

De los cinco integrantes, solo tres respondieron el pre y el postest, en los tres casos se observa
nociones basicas de los conceptos, suman a la comprensiébn en ambos casos,
complementando respuestas 0 mencionando cosas que en el pre no habian mencionado sobre
el género, el erotismo y la vinculacion afectiva. En la conceptualizacion y las caracteristicas
del feminicidio, se observa una construccion conceptual mas concreta, por ejemplo, “es
cuando se priva de la vida a una mujer por el hecho de ser mujer, se caracteriza por lo
general cuando hay agresiones sexuales hacia la mujer, asi como signos de violencia. Desde
mi punto de vista esta problematica no es reciente, pero si se puede atar el problema si se
promueve desde las nuevas generaciones, dando informacién clara y promoviendo el

cuidado hacia la mujer, asi como valores desde casa’.
Equipo Azul fuerte

De los cuatro integrantes del equipo, sélo tres contestaron el pre y el post, tienen nociones
basicas sobre los conceptos, mencionando factores bioldgicos, sociales, culturales y

psicologicos que los conforman. En cuestion del feminicidio, hay una descripcion mas
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detallada de lo que el termino conlleva, por ejemplo, “acto de violencia extrema hacia una
mujer, es decir el asesinato por razones de género. Para ser considerado feminicidio debe
cumplir ciertos criterios como: que el cuerpo sea expuesto en la via publica y tenga lesiones
en el cuerpo en general. Creo que la prevencion debe ser a CONCIENCIA en toda la

sociedad, asimismo mejorar la cultura que tenemos”.
Equipo Anaranjado

Los cuatro integrantes contestaron el pre y el post, sélo un integrante tiene ideas sobre el
género que distan de la conceptualizacion que propone Rubio, pre “Es la afiliacion de
preferencia hormonales, se diferencia del sexo biolégico por el hecho de inclinarte hacia el

i3

gusto por un sexo biologico distinto”, post “es el apego hacia una figura u orientacion sexual
con la que nos sentimos comodas ”, los demas integrantes, tiene nociones béasicas sobre los
conceptos. En post del feminicidio, logran conceptualizar y mencionan caracteristicas,
también, vinculan los temas con la problematica, ejemplo, “el feminicidio es la privacion de
la vida a una mujer solo por motivos de género. Tiene vinculacion afectiva, sobre el erotismo
tiene vinculacion por el hecho de que los feminicidas no tienen educacion sobre el importante
papel que tienen las mujeres en la sociedad. Educando desde nifios para que no haya

problemas de adultos”.
Equipo Sol

Cinco de los seis integrantes, respondieron el pre y el post, y en ambas se observan nociones
basicas sobre los conceptos que se abordaron; sin embargo, en la conceptualizacion y
caracteristicas del feminicidio, se nota un aprendizaje sustancial del tema, por ejemplo, “Es
el asesinato de la mujer, por el solo hecho de serlo. Caracteristicas: debe ser violentado y
debe haber penetracion de alguna manera, anal, vaginal, etc. Ademas el cuerpo debe estar
expuesto. Como ya lo habia mencionado, tendriamos que informarnos y fomentar los
derechos que tenemos como individuos. Ademas esto no se puede quitar de en las personas.
Aunque esto no se pueda quitar de la noche a la mafiana, es un cambio que se hace con

muchas personas”.

Equipo Azul claro
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Las cuatro integrantes del equipo respondieron el pre y el postest, demostrando el manejo
conceptual del tema de género, vinculacion afectiva, erotismo y feminicidio. Dandole peso a
la construccion social y cultural de los conceptos, ejemplo, “Son los roles que se deben
cumplir ante la sociedad como el comportamiento o vestimenta segun el sexo ”. En el caso
del feminicidio, hay una diferencia sustancial en su conceptualizacion y sus caracteristicas,
ejemplo, “Es el mayor acto de violencia contra la mujer. Se caracteriza por la exhibicion del
maltrato, mutilacion de cuerpo y hasta violacion antes o después de la muerte. Dando una
mejor informacién sobre el tema y educando a las nuevas generaciones para una mejor

sociedad’”.
Equipo Negro

Dos de los cuatro integrantes del equipo respondieron el pre y el pos-test, demuestran un
manejo conceptual sobre el tema de género, vinculacion afectiva y erotismo, poniendo
énfasis en la construccion social y cultural a partir del sexo, esto en el pre y en el post. Sobre
el tema del feminicidio, el pre-test muestra nociones basicas, sin embargo, en el pos-test, hay
una mejor conceptualizacion y reportan caracteristicas de esta, ejemplo, “Es el homicidio por
razones de género de una mujer que tiene como caracteristicas: el cuerpo tenga lesiones,
haya existido entre el activo y la victima una relacion, el cuerpo sea expuesto o exhibido en

un lugar publico. Se deberia prevenir denunciando y educando con valores desde pequerios ™.
Equipo Verde

Tres de los cinco integrantes del equipo respondieron el pre y el pos-test, en los conceptos de
género, vinculacion afectiva y erotismo, se muestra un manejo previo y posterior a la
intervencion de los temas. La diferencia se muestra en el concepto del feminicidio, en el pre
describen nociones basicas, sin embargo, en el pos-test hay una conceptualizacion sustancial
y describen las caracteristicas, ejemplo, “El feminicidio es aquel asesinato violento hacia las
mujeres por solo el caso de serlo el cual muestra violacion sexual, mutilacion y maltrato de
sus genitales y se exhibe de manera publica. La manera mas facil de prevenirlo es creando
ambientes de igualdad entre hombres y mujeres, de manera respetuosa al igual que la

prevencion de relaciones toxicas”.
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De manera general, hay un cambio significativo en la conceptualizacion del feminicidio, asi
como también, en la identificacion de sus caracteristicas y las propuestas para prevenirlo. En
cuestion de los ejes teméticos concernientes a los temas de género, vinculacion afectiva y
erotismo, hay una conceptualizacion béasica del tema, que permite entender la problematica
desde la mirada critica de los conceptos, vinculando la realidad que se vive con la

conceptualizacion y el ejercicio de la comprension y solucién de la problematica.

Formato de trabajo ABP

El formato de trabajo de ABP (anexo 5), a través del trabajo colaborativo y de la asignacion
de roles dentro del equipo, fomenta que cada integrante aporte informacion relevante para
poder vincular las pistas/hechos/datos del problema, las preguntas respecto a estas y las
hipédtesis que detonan los objetivos de aprendizaje, siendo estos un punto medular para la
busqueda, analisis y sintesis de la informacién. Es importante mencionar, que la consecucion

de la actividad se facilita mediante la tutoria por equipo por parte del docente.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos por formato de trabajo de ABP, en
donde se muestran las pistas/hechos/datos, la problematizacién, las hipotesis y los objetivos
de aprendizaje.

Equipo | Pistas/Hechos/Datos Problemas Hipotesis Objetivos de
aprendizaje
Verde -El novio de Martina | - ¢(Qué tipo de | -Tenia una | -Factores que
le revisaba el | relacion tenia con | relacion toxicay | influyen en una
teléfono, la | su novio, por que | no decia nada | relacién toxica.
cuestionaba sobre su | permitia gue | por miedo.
vestimenta 'y la | fueraasi? -Qué es un
golpeaba cuando -Pudo feminicidio y sus
peleaban. - ¢Qué dia | desaparecer la | caracteristicas.
desapareci6? altima vez que
-Todos habian se vio con su | -Qué es un vinculo
mandado su trabajo, | - ¢Por qué Anano | novio. amoroso 'y  sus
menos Martina. intentd ayudar a caracteristicas.

su amiga? -Ana no intenté
-Fue victima de los ayudar a Martina | -Cémo ayudar a una
feminicidios. porque ella no se | persona que esta en
lo permitia. una relacion
destructiva.

-Tipos de violencia.
Negro -Tenia una relacion | -  ¢Por  qué | Martina permitia | -Violencia en el
de violencia con su | Martina permitia | que su relacion | noviazgo.

novio. todo eso? con  violencia

94



-Martina fue la unica
que no envid su parte
de la exposicion.

- ¢Por qué nunca
dio aviso?

- ¢Por qué razén
Martina no habia
mandado su parte
de la exposicién?

- ¢Por qué los
padres jamas
intervinieron?

siguiera adelante
porque ella era
una persona con
baja autoestima
con necesidad de
amor y esto la
llevé a soportar
el maltrato por
parte de su hovio

con tal de no
perderlo.  Por
éste mismo
motivo ella
prefirid no
contarles a sus
padres por
miedo a que
ellos la

separaran de su
novio 0 a que su
novio la
amenazara con
hacerles algo.

-Violencia
intrafamiliar.

-Tipos de violencia.

-Baja autoestima.

-Feminicidio.

Azul claro | -El novio de Martina | - ;Por qué a Ana | -Martina estaba | -Codependencia.
le revisaba el | no le gustaba la | en una relacién
teléfono, cuestionaba | relacion de | conflictiva, -Vinculos afectivos.
su vestimenta. Martina? probablemente
porque no tenia | -Feminicidios.
-Bajo desempefio | -  ¢Por  qué | la confianza de
académico. Martina aceptaba | contarle a sus | -Violencia
un trato violento | padres o tal vez | (intrafamiliar,
hacia ella? vivia una | noviazgo).
relacion similar
- ¢Por qué no | con sus padres | -Valores
termino la | por lo que ella | (confianza).
relacion? tomaba las
agresiones como | -Cultura (de hogar).
- ¢Por qué Ana | algo comun.
nunca expreso su
inconformidad
con la relacion de
Martina?
Sol -El novio de Martina | - ¢Por  qué | -Martina no | -Feminicidios.
revisaba su celular, la | Martina permitia | reconocia  que
cuestionaba sobre su | los abusos por | era una victima | -Violencia en el
vestimenta, la | parte de su | de violencia por | noviazgo.
obligaba a hacer | novio? el amor que
cosas que ella no sentia por su | -Factores que
queriay lagolpeaba. | - ¢Por qué no | novioynopenso | impiden el

pudo enviar su

en las
consecuencias.

reconocimiento de
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-No realiz6 su parte
de la exposicion.

-Martina fue victima
de feminicidio.

parte  de la
exposicion?

- ¢Quién asesind
a Martina y por
qué lo hizo?

-El novio de
Martina la
asesind en un
acto de

violencia, por lo
cual ella no pudo
llevar a cabo sus

la violencia en el
noviazgo.

actividades.

Anaranjado | -A Martina su novio | - ¢(Martina sufrié | -Martina sufria | -Violencia.
le pegaba, la | algin tipo de | violencia  por
cuestionaba 'y le | violencia? parte de su | -Tipos de violencia.
revisaba el teléfono, novio, la cual era
ademas la obligaba | - ¢Qué tipo de | tanta fisica, | -Violencia antes del
hacer cosas que no | violencia sufria? | psicolégica Yy | feminicidio.
deseaba. verbal, ya que su

- ¢Por parte de | novio le pegaba, | -Feminicidio.
-No mando su parte | quién? le revisaba el
de la exposicion. teléfono y le
- ¢Qué | cuestionaba de
-Fue victima de | consecuencias su vestimenta.
feminicidio. tuvo?

Azul fuerte | -El novio de Martina | -  ¢(Por  qué | -Falta de amor | -Feminicidio.
le revisaba | Martina propio,
constantemente el | continuaba con | amenazas 0 | -Relacion afectiva y
teléfono, cuestionaba | ese  tipo  de | amor ciego. tipos.
su vestimenta y la | relaciéon?
golpeaba cuando -Miedo, -Amor propio.
peleaban, la obligaba | - ¢Por qué Anano | indiferencia.

a hacer cosas que no | habl6 con los -Chantaje.
deseaba. padres de | -Falta de

Martina? comunicacion. | -Comunicacion
-Martina no envio su familiar.
parte de la|- ¢Por qué sus | -Por una
exposicion. padres no sabian | discusion.

de la relacion?

-Un hombre (su

- ¢Por qué fue | novio).

asesinada?

- ¢Quién asesind

a Martina?

Arbol -Martina tenia un - ;Cuando fue la | -El novio esta -Sefiales de una
novio el cual le Gltima vez que se | implicado en el | relacion toxica.
revisaba el teléfono, | le vio? feminicidio
le cuestionaba por su debido al -ldentidad de
vestimenta y la - ¢El novio habia | comportamiento | género.
golpeaba cuando intentado hacer que tenia hacia
tenian alguna algo similar ella con -Parafilias.
discusion. antes? anterioridad.

-Violencia sexual.
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-La obligaba a hacer | - (A alguien le
cosas que ella no avisé donde -Derechos sexuales.
queria. estaria?
-Relaciones

-No mandé su parte | - ;Donde fue afectivas.
del trabajo. encontrado el

Cuerpo y en qué

condiciones?

- ¢Cuéndo

realizaron la

necropsia y como

se encontraba el

cuerpo?

- ¢Habia

mencionado

antes de su

relacion a sus

padres?

Rosa -Martina tenia un - ¢Por qué Ana -Martina -Violencia en
novio, €l no acudi6 con soportaba el parejas.
constantemente le otra persona para | maltrato de su
revisaba el teléfono, | informarle que su | novio debidoa | -Autoestima.
la cuestionaba sobre | amiga era una falsa
su vestimenta, la maltratada por su | creencia que -Problemas
obligaba a hacer novio? tenia sobre el familiares.
cosas que no deseaba amor.

y la golpeaba cuando | - ¢Por qué nadie
estos peleaban. contacto a -Porque no
Martina al no queria defraudar
-Todos habian enviar su parte la confianza de
mandado la parte de | de la exposicién? | Martina.
su exposicién, menos
Martina. - ¢Por qué
Martina permitia
el constante
maltrato de su
novio?
Alondra No particip6 en la -Sefales de una
Pimentel actividad; sin relacion toxica.

embargo, trabajo
desde la escucha
activa de sus
comparieros y
defini6 objetivos de
aprendizaje para
investigar y entender
maés sobre la
problemética.

-ldentidad de
género.

-Parafilias.
-Violencia sexual.

-Derechos sexuales.
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-Relaciones
afectivas.

Tabla 4. Resultados por equipo en formato ABP: pistas/hechos/datos, problematizacion,
hipotesis y objetivos de aprendizaje.

A continuacion, se muestra el analisis por equipo de la consecucion de la actividad.
Equipo Rosa

La informacidn contenida en el formato muestra una coherencia en los rubros solicitados. La
informacion sigue la linea de la falta de comunicacion que Ana tenia con otras personas para
informar lo de Martina; por qué Martina no mando la parte de la exposicion; y, por qué
permitia el maltrato. Las hipdtesis versan en la falsa creencia que tenia Martiana sobre el

amor y en que Ana no queria defraudarla por contarle a alguien mas.
Equipo Arbol

La informacion contenida en el formato muestra coherencia en los rubros solicitados. La
informacion se inclina mas sobre la forma en que fue encontrado el cuerpo, si habia ADN de
algun tipo, cuando fue la Gltima vez que se le vio, etc. La hipdtesis que proponen es sobre la
implicacion del novio en el feminicidio debido al comportamiento que tenia con ella. Esto
también se refleja en los datos que ubican en el problema, que tiene que ver con las actitudes

que tenia el novio de Martina con ella.
Equipo Azul fuerte

La informacion contenida en el formato muestra coherencia en los rubros solicitados.
Vinculan las actitudes que tenia el novio de Martina preguntando por qué ella continuaba en
una relacién asi. También abordan la falta de comunicacion que Martina pudo haber tenido
con sus padres para contarles sobre lo que estaba viviendo. Reportando en las hipotesis la
falta de amor propio, el miedo, la indiferencia, la falta de comunicacion, entre otros.

Equipo Anaranjado

La informacion contenida en el formato muestra coherencia en los rubros solicitados. El
equipo enfatiza en que Martina fue victima de un feminicidio, en donde previamente hubo

violencia fisica, psicologica y verbal en su relacion de pareja.
Equipo Sol
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La informacidon contenida en el formato muestra coherencia en los rubros solicitados. Logran
vincular las pistas y hechos, sobre las actitudes que tenia su novio preguntdndose por qué
Martina permitia esos abusos, mencionando en las hipétesis que Martina no reconocia que
era victima de violencia por el amor que sentia hacia él y en las consecuencias que esto podria

generar.
Equipo Azul claro

La informacidn contenida en el formato muestra coherencia en los rubros solicitados. Existe
una vinculacion entre las pistas y hechos, con las preguntas y las hip6tesis, mencionando las
actitudes que tenia el novio de Martina, preguntandose por qué aceptaba un trato violento por
parte de él y por qué nunca termind la relacién, mencionando que ella estaba en una relacion
conflictiva porque no tenia confianza de contarle a sus padres porque tal vez también vivian

una situacion similar, inclinando el caso a la educacion que se fomenta en el hogar.
Equipo Negro

La informacién contenida en el formato tiene coherencia en los rubros solicitados. El equipo
vincula las actitudes el novio de Martina con la baja autoestima o con la necesidad de amor
por parte de su novio, lo que la llevo a no contarle a sus padres por miedo a que ellos a
separaran de su novio. El equipo vincula la baja autoestima con la permanencia en una

relacion asi.
Equipo Verde

La informacion solicitada contenida en el formato muestra coherencia en los rubros
solicitados. Logran vincular las pistas y hechos sobre la violencia que sufria Martina por
parte de su novio preguntandose qué tipo de relacion tenian, mencionando que tenia una

relacion toxica y no decia lo que pasaba en ella por miedo.

El formato de trabajo del ABP, propicia el trabajo en equipo a partir de los roles asignados
entre sus integrantes. Esto a partir de las observaciones que se hicieron en los equipos

conformados para la consecucion de la tarea, que era, atender los puntos de formato.

Hubo coherencia entre las pistas y hechos, las preguntas y las hip6tesis que sirvieron para

que se propusieran los objetivos de aprendizaje que posteriormente fueron consensuados.

99



Consenso de los objetivos de aprendizaje

En el consenso de los objetivos de aprendizaje, se eligieron de primera instancia los topicos
que se acercaran mas al entendimiento y solucion de la problematica, estos fueron
estructurados mediante el dialogo por tres rubros, el primero que tenia que ver con la
problematica, el segundo con los objetivos de aprendizaje para entender y comprender la

problematica, y el tercero con la solucién y prevencion:

e Problematica
o Feminicidio

e Obijetivos de aprendizaje para entender y comprender la problematica
o Violencia - tipos
o Relacion toxica - factores
o Vinculo afectivo - caracteristicas
o Género - roles
o Erotismo
o Derechos sexuales

e Solucion y prevencion
o Comunicacion, ¢cémo ayudar a una persona que sufre violencia?

Cabe mencionar que, mediante la tutela y el consenso grupal, lo que se buscé fue que los
objetivos de aprendizaje tocaran los temas propuestos en el Programa de Estudios, esto con
la finalidad de abordar los aprendizajes declarativos y entender la problematica desde estos

marcos COﬂCEth&|ES.

Equipo Objetivos de aprendizaje en formato Objetivos de aprendizaje
ABP consensuados
Verde e Factores que influyen en una e Violencia.

relacion toxica. ¢ Relaciones toxicas.

e Qué es un feminicidio y sus e Género.
caracteristicas.

e Qué es un vinculo amoroso y
Sus caracteristicas.
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Cémo ayudar a una persona
gue esta en una relacion
destructiva.

Tipos de violencia.

Negro ¢ Violencia en el noviazgo. Género.
¢ Violencia intrafamiliar. ¢ Violencia.
e Tipos de violencia. Violencia de género.
e Baja autoestima.
e Feminicidio.
Azul claro e Codependencia. e Violencia.
e Vinculos afectivos. Relacion toxica.
e Feminicidios. e Derechos sexuales.
e Violencia (intrafamiliar,
noviazgo).
¢ Valores (confianza).
e Cultura (de hogar).
Sol e Feminicidios. ¢ Violencia.
¢ Violencia en el noviazgo. e Erotismo.
e Factores que impiden el e Derechos sexuales.
reconocimiento de la violencia
en el noviazgo.
Anaranjado e Violencia. e Derechos sexuales.
e Tipos de violencia. e Género.
¢ Violencia antes del e Relaciones toéxicas.
feminicidio. ¢ Vinculacién afectiva.
e Feminicidio.
Azul fuerte e Feminicidio. e Género.
e Relacién afectiva y tipos. ¢ Violencia.
e Amor propio. o Derechos sexuales.
¢ Chantaje. ¢ Relaciones toxicas.
e Comunicacion familiar.
Arbol e Sefales de una relacion ¢ Relaciones toxicas.
toxica. Derechos sexuales.
¢ Identidad de género. e Erotismo.
e Parafilias.
¢ Violencia sexual.
e Derechos sexuales.
e Relaciones afectivas.
Rosa e Violencia en parejas. e Violencia.
e Autoestima. e Derechos sexuales.
¢ Problemas familiares.
Alondra e Sefales de una relacion Erotismo.
Pimentel toxica. e Feminicidio.
e |dentidad de género.
e Parafilias.
¢ Violencia sexual.
e Derechos sexuales.
e Relaciones afectivas.

101




Tabla 4. Objetivos de aprendizaje obtenidos del formato ABP y objetivos de aprendizaje
posterior a la tutela y el consenso grupal.

Fichas de informacién

Para fines de la segunda intervencion, las fichas de trabajo fueron fundamentales en las
actividades que se realizaron extra clase. Estas permitieron documentar y evaluar el proceso
de busqueda, andlisis y sintesis de informacion, necesario para la comprension de la

problematica y la solucion de esta.

Las fichas fueron evaluadas mediante una lista de cotejo (véase anexo 7), en la cual se
contemplaron dos rubros principales: la referencia en formato APA, donde “Si” refleja al
menos tres caracteristicas del formato APA: y, la segunda, referente al contenido de la ficha
de informacion, conceptualizacion e ideas principales, donde “Si” refleja al menos una idea

principal o conceptualizacion sobre los objetivos de aprendizaje.
A continuacion, se muestran los resultados.
Equipo Rosa

De los 5 integrantes del equipo, solo 3 realizaron la actividad, las fichas cumplen con los
objetivos propuestos, la forma de referenciar en formato APA y el contenido de las fichas
facilitan la comprension de la informacion contenida en las mismas. Hay dominio en la forma
de referenciar y en la abstraccion de las ideas principales y de los conceptos que ayudan a la

comprension de la problematica.
Equipo Arbol

De los 4 integrantes de equipo, s6lo 3 realizaron la actividad, las fichas cumplen con los
objetivos propuestos. La forma de referenciar en formato APA cumple con la funcién de
remitirme a la fuente y verificar que sea informacion confiable. La conceptualizacion y las
ideas principales contenidas en las fichas ayudan a la comprension de los temas y a la
solucion de la problematica. Hay una particularidad en una ficha, referencian a una pagina
de contenido sobre infidelidades llamada “Badabun”, las ideas principales hablan sobre las
12 sefiales que te indican que estas en una relacion toxica, la pagina y la informacion no son
confiables, sin embargo, no representan un obstaculo para la comprension de los temas, ya

gue son consensos hechos en redes sociales que carecen de un método confiable y valido
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para analizar la informacion; sin embargo es parte de la realidad a la que estan sujetos los

adolescentes en nuestro pais.
Equipo Azul fuerte

De los 5 integrantes del equipo, solo 4 realizaron la actividad, las fichas cumplen con los
objetivos propuestos. Referencian al estilo APA en al menos 3 caracteristicas, las ideas
principales y conceptos, suman a la comprension de la problematica y a sus propuestas de
solucidn. En una ficha, existe un copiado y pegado de la informacién, sin embargo, el analisis
y la sintesis de informacion de esta, se ve reflejada en el cartel.

Equipo Anaranjado

De los 4 integrantes del equipo, sélo 3 realizaron la actividad, las fichas cumplen con el
objetivo propuesto. La forma de referenciar, con al menos tres caracteristicas del estilo APA,
permiten ubicar las fuentes y confirmar que sea una fuente confiable. El contenido de las
fichas, evidencian la busqueda de informacion, su analisis y la sintesis. Las fichas suman a

la comprension de la problematica y a su solucion.
Equipo Sol

Los 6 integrantes realizaron la actividad, las fichas cumplen con el objetivo propuesto, que
es, buscar, analizar y sintetizar la informacion para comprender y dar solucion a la
problematica. Hay fichas que referencian tesis, extraen la informacion que sirve para la
comprension de los temas y la forma en que referencian aluden a més de tres criterios del
formato APA. EI contenido y sus referencias suman a la comprension y la informacion se

relaciona con el cartel.
Equipo Azul claro

Las 4 integrantes del equipo realizaron las fichas de acuerdo con las caracteristicas
solicitadas. El proposito de la actividad se logra, las referencias permiten remitirse a ellas y
las ideas principales y conceptos, suman a la comprension de la problemética, abordando los
objetivos de aprendizaje elegidos y consensuados. Permiten ver el trabajo de busqueda,

analisis y sintesis de informacion.
Equipo Negro
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De los 5 integrantes del equipo, s6lo 3 realizaron la actividad. La informacion contenida en
las fichas y la forma de referenciar las fuentes permite la busqueda de estas, los conceptos e
ideas principales, suman para la comprension de la problematica y de las posibles soluciones

de estas.
Equipo verde

De los 6 integrantes del equipo, sélo 4 realizaron la actividad, la informacion contenida en
las fichas propicia la comprension de los objetivos de aprendizaje, las referencias remiten a
las fuentes originales. Las fuentes son confiables y las ideas principales se vinculan con la

informacion contenida en los carteles.

A manera de conclusion, 30 de los 41 estudiantes registrados, realizaron la actividad
solicitada, de manera general se cumple el objetivo, los estudiantes evidencian la bisqueda,
el analisis y la sintesis de la informacion de paginas confiables como instituciones
gubernamentales, articulos, tesis y asociaciones, esto les permitiéo comprender y resolver la
problemética, indagando sobre los objetivos de aprendizaje consensuados. Aln hay
referencias que son citadas de blogs en psicologia, sin embargo, las ideas principales y las
conceptualizaciones ayudan a la comprension de los objetivos de aprendizaje. También, la
actividad funcion6 para realizar la exposicion de los objetivos de aprendizaje mediante el

cartel.

A continuacién, se muestran los resultados de los carteles elaborados.
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Cartel

El cartel fue evaluado mediante una lista de cotejo (anexo 8), en donde se tomaron en cuenta
las siguientes caracteristicas: titulo, autores, institucion, introduccion, desarrollo,
conclusiones, bibliografia, uso de imagenes ilustrativas, el disefio y la ortografia. De manera

general, los carteles integran la informacién de las fichas de trabajo y son construidos a partir

de las caracteristicas propuestas (véase anexo 11). A continuacion, dos ejemplos:

LINIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Colegio de Ciencias y Humanidades Oriente

VIOLENCIA DE GENERD

o [arcia Arroyo Andrea ltzel
o [Gomez Contreras Brenda Vianey
o Lépez Salgado Pedro

Psicologia 61l

La violencia de género ha sido y sigue siendo una de las

Ni un feminicidio mas...

L=< (VIVAS NOS QUEREMOS!

Avaret Alondra. Colixlo Luin. Hemndnder Foordo, Moreles Somontha Rodiguer
Oreer. Vingue: Alondra
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oo

manifestaciones méas claras de la desigualdad,
subordinacion y de las relaciones de poder de los

hombres sobre las mujeres. Este tipo de violencia se

basa y se ejerce por la diferencia subjetiva entre los Como prevenir la
SEXDS. violencia de género

0 @roHImG @ mbecsd 0 K et iies
Se B leger  Tkes v
N e

H objetivo del agresor es producir daia y conseguir &l
contral sobre la mujer, por lo que se produce de manera
continuada en e/ tiempa y sistemética en la farma, como
parte de una misma estrategia.

icocultural. Revista
. 3, 1972, pp. 295-309.
ria Konrad Lorenz. Bogotd, Colombia

Equipo verde

En la introduccion se menciona que la violencia contra las mujeres tiene su origen en la
desigualdad de género. Abordan que es un feminicidio. Profundizan mas sobre la violencia
de género haciéndose la pregunta ;Qué es la violencia de género?, posteriormente reflexionan
sobre la pregunta ¢una relacion toxica puede llevarme a un feminicidio?, por Gltimo, en las
conclusiones reflexionan que las relaciones toxicas pueden ser una primera sefial que puede
influir en un feminicidio, por eso hacen mencion que la prevencion es la comunicacion entre

padres e hijos, para que exista la confianza de tratar esos temas.
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Equipo negro

En el cartel abordan el tema de la violencia de género, desde la dptica del ejercicio de poder
de hombres sobre las mujeres, también mencionan como prevenirla, desde a educacion y la

eliminacion de los estereotipos transmitidos por la cultura patriarcal.
Equipo azul claro

El cartel refleja el tema de feminicidio, y reflexionan sobre la educacion desde la familia y
como la cultura inculcan ciertos tipos de tratos y acciones, por ejemplo, que el hombre no
deje trabajar a la mujer o que no se valore el trabajo doméstico. También mencionan
caracteristicas de un feminicidio y concluyen con la importancia de conocer e informarse

respecto a la problemética y a la forma de prevenirla.
Equipo sol

El cartel refleja el abordaje de los objetivos de aprendizaje, concluyen mencionando que la
violencia en el noviazgo se manifiesta por la falta de experiencia o la idealizacién del amor,

pasando por alto acciones violetas, donde la educacion en casa juega un papel fundamental.
Equipo anaranjado

El equipo desarrolla los objetivos de aprendizaje en el cartel, al parecer no tienen conexion,

sin embargo, en el momento de exponerlo expresaron la relacion que habian encontrado.
Equipo azul fuerte

El equipo aborda los objetivos de aprendizaje, proponiendo formas de prevenir los
feminicidios mediante la educacion, en especial a hombres (profesores, entrenadores, etc.),

para no repetir mensajes machistas.
Equipo arbol

El equipo desarrollo en el cartel el tema de la violencia en una relacion de pareja, la forma

en que proponen prevenir es en saber identificar si se esta viviendo eso como pareja o no.

Equipo rosa
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El equipo aborda los objetivos de aprendizaje, poniendo énfasis en la violencia doméstica o

de pareja como una situacion que puede detonar el feminicidio.

La actividad cumple el objetivo previsto, los formatos permitieron la sintesis de la
informacion, el uso de imégenes generadoras y la socializacion del trabajo en equipo. Esto
ultimo es de suma importancia, ubicar los carteles en puntos especificos del plantel, es tener
un dialogo desde la construccion de conocimientos en el aula de clases con los estudiantes

que pasan las miradas y se detienen a leer.

Exposicion
La exposicion fue una actividad fundamental, en ella los estudiantes mostraban de forma
verbal, gréafica y escrita, la informacién que buscaron, analizaron y sintetizaron, a partir de

los objetivos de aprendizaje, para poder comprender y dar solucién a la problematica.

La exposicion se analizo a través de una lista de cotejo (anexo 9), en donde se tomo en cuenta
el contenido conceptual, el uso de imagenes generadoras, la claridad de la exposicion y el

dominio del tema.

De los 41 estudiantes registrados en la primera sesion solamente expusieron 36, esto a causa
de inasistencias, las faltas se debian a problemas personales, también, por diversos tramites

escolares y registros de becas.

En general, los equipos estaban bien estructurados en las exposiciones, los carteles reflejaban
el manejo de los temas, contenian imagenes y texto que guiaban al lector. Asimismo, tenian
claridad sobre los objetivos elegidos, esto les permitié comprender el tema y dar solucion a
la problemaética. Hubo claridad en las exposiciones y buen manejo conceptual.

Conclusiones por equipo

Las conclusiones por equipo permitieron la integracion de los aprendizajes obtenidos sobre
las exposiciones de los carteles, sumando a la comprension de los objetivos de aprendizaje y
a las posibles soluciones de la problematica. A continuacidn, se muestran las conclusiones

por equipo.

Equipo verde
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“(...) las relaciones tdxicas pueden ser un factor de feminicidio o llegar al mismo. Creemos
que esto se puede contrarrestar estableciendo una comunicacion adecuada entre la familia
y los hijos e hijas, lograr que entre hombres y mujeres exista una relacion a base de respeto

(...) tener vinculos afectivos estos sean reciprocos, donde los dos lados estén bien”.
Equipo negro

“La actividad de suma importancia pues en ella se abordo y se discutio sobre un tema que
actualmente estd causando mucho dafio en nuestro pais el cual es la privacion de la vida de
una mujer por razones de género o mejor conocido como feminicidio (...) no es un delito que
sea investigado y esta provocando muchisimos estragos en la sociedad a nivel nacional e

internacional .

“La violencia de género esta muy presente en nuestras vidas de distintas formas (...) los
roles de género o estereotipos que nos dan a cada uno, la educacion es algo fundamental

para disminuir este problema, educar desde pequefio, ningn hombre es mas que una mujer
(..)".

(...) nuestra sociedad lamentablemente ha estado perdiendo muchos valores (...) diferentes
tipos de violencia, entre ellos la violencia de género y es importante que todos tengamos
informacion disponible sobre como tratar estos temas para ir reduciendo los indices de
violencia; (...) que se tomen acciones en los homicidios contra las mujeres (...) Esta clase
sirvio realmente para conocer mas sobre el tema y nos incita a ayudar a las personas que

lamentablemente sufren estas situaciones para que puedan denunciar el maltrato”.
Equipo azul claro

“Los problemas que existen dia a dia comunmente es por la violencia que todos ejercemos
0 por la que siempre estamos (...) debemos erradicar para cambiar la manera en el que el

mundo ve la violencia.

(...) dia a dia normalizamos acciones que no deberian ser, no prestamos la suficiente
atencion y no tenemos la suficiente valentia (...) todos los dias escuchamos y vemos en las
noticias o que alguien nos cuenta (...) no hacemos nada para cambiar que las personas vean
esto como algo fuera de lo comdn en vez de decir -bueno al menos no nos tocd a nosotros- y

queden conformes.
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Los feminicidios son algo que no podemos dejar pasar, no es algo simple, es terminar con
una vida (...) afecta el circulo social o familiar de la persona que murio, afecta de manera
brutal a la sociedad en la que vive. (...) se estd normalizando el hecho de ver noticias del
numero de mujeres muertas al dia (...) Debemos ser empaticos y tomar conciencia de la
situacion en la que estamos viviendo siempre brindar apoyo aquellos que lo necesitan y

luchar por lo correcto, por lo que causa un buen impacto para la sociedad.

Para la prevencion consideramos debemos investigar y cuidar nuestra integridad fisica,
psicoldgica, acercandonos a personas que conozcan acerca de los temas abordados en el
caso (feminicidio, relacion tdxica, violencia). Los derechos sexuales, aquellos que tenemos

como personas y debemos conocer y desarrollar a lo largo de nuestra vida .
Equipo sol

“El feminicidio es un fenomeno que esta presente en distintos ambitos de nuestra sociedad
incluso en el familiar, es producto de la transmision de cultura, normas y comportamientos
machistas que perduran dentro de nuestra sociedad actual, un factor que también es
importante son los prejuicios que muestra a la mujer como un modelo que debe adaptarse a
las necesidades del hombre, estos y muchos otros factores influyen en la formacion de las
personas. Un punto importante es que la mayoria de las mujeres que sufren de violencia se
encuentran en una situacion de la que no pueden salir debido a que no cuentan con ningln
apoyo, dependen de sus parejas; terminan entonces sobreviviendo a estas relaciones
violentas por falta de oportunidades y temor que posteriormente pueden entremezclarse con

sentimientos de compasién verguenza e incluso culpa.

(...) el feminicidio es un tema que necesita conocerse mas a fondo y que esconde su verdadera
magnitud bajo la falta de denuncias, e incluso al pasar como homicidios simples, crimenes

)

pasionales, lesiones graves o leves, etc.’
Equipo anaranjado

“Aun con los avances legislativos de los derechos de las mujeres, siguen existiendo graves
deficiencias para asegurar una vida libre de violencia para las mujeres mexicanas La
situacion de violencia contra las mujeres se ha agudizado, negando a las mujeres el acceso

a la justicia y la proteccién judicial que puedan frenar la violencia en su contra y una
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reparacion del dafio de genero, para ellas y sus familias. Las agresiones de género,
relaciones toxicas, no solo de pareja incluso pueden darse entre amigos, y esto comienza a
partir de algo muy sencillo que es el vinculo afectivo que es el afecto que le tienes a una

persona por la proximidad que hay. Son el inicio, que pueden llevar luego al feminicidio.”
Equipo azul fuerte

“Hablar de estos tipos de temas en clase hace que los estudiantes sean mas conscientes de
la sociedad en la que nos estamos enfrentar y de esta forma poder evitar o detener los
feminicidios y de igual forma poner en conciencia sobre lo que puede provocar un
feminicidio.

No solo hablamos de los feminicidios sino también de otros temas como las relaciones toxica

0 género y otros tipos de temas y eso es bueno porque al hablar de otros tipos de temas que

pueda provocar un feminicidio podamos reaccionar de mejor manera y evitar tragedias .
Equipo arbol

“Dentro de esta actividad aprendimos mucho acerca del feminicidio ya que no conociamos
mucho sobre este tema, sabiamos que era cuando se asesinaba a una mujer pareo no en qué
condiciones, sin embargo no fue lo Unico que aprendimos también que las personas tenemos
derechos sexuales y que muchos no sabemos cuales son y son necesarios. Podemos
relacionarlo en lo particular con los derechos sexuales puesto que el punto clave de esta
actividad fue el feminicidio desde una problemética planteada en la clase de una chica que
habia sido victima de feminicidio esta chica por lo que se observaba no tenia una relacion
sana, ahi pensamos que entran los derechos sexuales puesto que si la chica hubiera estado
informada sobre el tema pienso que hubiera sido muy complicado que ella se hubiera dejado

tratar de esta forma”.
Equipo rosa

“El feminicidio es la muerte violenta hacia una mujer por razones de género siendo esta la
violencia extrema contra la mujer. Donde intervienen diversos temas como son la violencia
de género y pareja (psicoldgica, fisica o sexualmente). Por ende hay que ser conscientes o
estar al tanto de que hay derechos e instituciones que protegen y apoyan este tipo de
situaciones. Asi como es de suma importancia conocer que dentro de los Derechos Humanos,
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que son aquellos que todo individuo goza desde su nacimiento, existen algunos llamados
Derechos Sexuales, que son aquellos que garantiza, una libre sexualidad, respetando la
libertad, creencias, gustos y sobre todo integridad de la pareja con quien se esté en ese

momento.

Llegamos a la conclusion de que este es un tema que no muchas mujeres conocen o
simplemente por el hecho de ser mujer, se piensa que no se tiene ningln apoyo, por eso es
importante estar informado (...) Y si notamos que alguna persona se encuentra en situacion

de riesgo, poderle brindar la informacién para salir adelante...

Hoy en dia los feminicidios estan a la orden del dia, asi que hay que tener cuidado con las
personas con quienes nos relacionamos; asi como también extremar medidas de seguridad

al salir a las calles y estar alerta totalmente... ”.

Las conclusiones muestran la integracion de los diversos puntos de vista de cada uno de los
integrantes, esto no solo evidencia los conocimientos adquiridos de la problematica, sino
también genera una apreciacion grupal del tema, su reflexion, la comprension y las posibles

soluciones.

Sobre la diferencia entre hombres y mujeres

La estrategia implementada para la conformacién de los equipos foment6 que estos fueran
heterogéneos, es decir, no hubo equipos solo de mujeres u hombres, esto generé un
intercambio de perspectivas sobre la problematica y sus posibles soluciones. Los resultados
del postest entre mujeres y hombres sobre la pregunta “Escribe sobre el feminicidio, sus
caracteristicas y coémo podrias prevenir esa problematica”, muestran un aprendizaje
significativo en la conceptualizacion de la problematica y la solucion de esta, que indica al
mismo tiempo una apropiacion de los contenidos. A continuacion, los resultados textuales de

hombres y mujeres.

Hombres sobre la problematica Hombres sobre la solucion

El feminicidio es la maxima expresion de | No hay propuesta (L).
violencia de género hacia la mujer. Como
caracteristica el asesinato tiene que haber
tenido como principal razon el sexo y se
debio llevar a cabo mutilacion de los
genitales (L).
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Es el asesinato de una mujer afectando
ciertas cualidades que la hacen mujer,
ademas que para ser tipificado tiene que
cumplir con ciertas caracteristicas (R).

El feminicidio es un asesinato hacia las
mujeres por el simple hecho de ser de ese
género (O).

Es el homicidio causado por un hombre
hacia una mujer utilizando la violencia
sexual y mutilacion de genitales en pocas
palabras matar a una mujer por ser mujer

(V).

El feminicidio es aquel asesinato violento
hacia la mujer por solo el caso de serlo el
cual muestra violacion sexual, mutilacion
y maltrato de sus genitales y se exhibe de
manera publica (1).

El feminicidio es el asesinato hacia una
mujer por el simple hecho de ser mujer,
donde comunmente se da una violacion y
después se expone el cuerpo en un lugar
publico (K).

Es el homicidio por razones de género de
una mujer, que tiene como caracteristicas:
el cuerpo tenga lesiones, haya existido
entre el activo y la victima una relacion, el
cuerpo sea expuesto en un lugar publico

(P).

Es un asesinato a una mujer por hecho de
ser mujer, destrozando sus genitales y su
integridad (M).

El feminicidio es una problematica actual
en el cual se lleva a cabo un asesinato de
una mujer por el hecho de ser mujer, es

Se puede prevenir con el uso de campanias,
ademas de hacer conciencia de ello, empezar
hacer un cambio se tiene que cambiar la
forma de educacién (R).

Para prevenirlo es necesario darse cuenta
cuando en una relacion existen problemas y
si estos tienen solucién, tratar de arreglarlo y
si no terminar la relacion (O).

Ver sefiales de que una mujer esta sufriendo
violencia, también podemos evitarlo su
educamos bien a los nifios, jovenes e incluso
adultos (V).

La manera mas facil de prevenirlo es creando
ambientes de igualdad entre hombres y
mujeres, de manera respetuosa al igual que la
prevencion de relaciones toxicas ().

Se puede prevenir haciendo conciencia en las
personas, desde pequefios ensefiar que esta
bien y que no, ademas que es importante el
apoyo hacia las mujeres, por ejemplo, si
vemos que alguien esta en peligro tratar de
ayudar para evitar mas muertes (K).

Se deberia prevenir denunciando, y educando
con valores desde pequefios (P).

Prevenirla con una orientacion sobre el
avance de la agresion, aunque creo que
también la importancia recae en la persona
gue necesita la ayuda (M).

Para poder prevenir esta problematica se
promueve la divulgacién de informacion
sobre este tema, la asesoria a personas que

112




sufren algun tipo de maltrato; pero sobre
todo, para prevenir esto, ademas de cuidar de
los demas y de ti, se trata de educar
correctamente y ejercer valores a las nuevas
generaciones para evitar que este problema
siga creciendo (A).

intencional y es una forma de violencia de
género (A).

El feminicidio es la privacion de la vida a
una mujer solo por motivos de género.
Tiene vinculacion afectiva, sobre el
erotismo tiene relacion por el hecho de
que los feminicidas no tienen educacion
sobre el importante papel que tienen las
mujeres en la sociedad (T).

Tabla 5. Resultados del postest de hombres sobre el feminicidio.

Educando desde nifios para que no haya
problemas de adultos (T).

En general los estudiantes hombres conceptualizan y comprenden la problematica que se
analiza, mediante la busqueda de informacion, el trabajo en equipo y las participaciones
colectivas en el grupo, los estudiantes concluyen en que el feminicidio tiene ciertas
caracteristicas, por ejemplo: que es el asesinato de una mujer por el simple hecho de serlo o
por cuestiones de género; que la tipificacion del delito se da con base en las lesiones o
caracteristicas que tenga la victima; que los feminicidios forman parte de las problematicas
actuales y que estos tienen componentes afectivos porque a veces son conocidos de ellas

mismas quienes las asesinan.

Respecto la solucién de la problematica sefialan que la principal via es la educacion desde la
infancia, la juventud y la adultes, la creacién de campafias y divulgacion del tema para
prevenir la violencia hacia las mujeres, evitar o poner un foco de atencién en las relaciones
toxicas. También, mencionan que es importante la creacion de ambientes de igualdad entre
hombres y mujeres. Esto visibiliza la importancia que tiene educar sobre el tema en las

diversas instituciones sociales, como la familia o la escuela.

Mujeres sobre la problematica

Mujeres sobre la solucién

El feminicidio es la violencia mas extrema
contra la mujer, es aquella muerte de una
mujer a causa de la violencia de género

().

Los feminicidios al contrario de los
homicidios se diferencian porque se

Poner atencion sobre la convivencia de la
pareja, escuchar y apoyarla en esos
momentos para que ella denuncie o se aleje

().

Para prevenir es importante conocer sobre el
tema asi que lo principal seria entender de
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cometen solo contra mujeres y en la
mayoria de las ocasiones el motivo de
estos es solo por el hecho de que la victima
sea mujer (C).

Es el asesinato de la mujer, por el solo
hecho de serlo (A).

Acto de violencia extremo hacia una
mujer, es decir el asesinato por razones de
género (E).

El feminicidio es el homicidio a una mujer
por razones de género, se caracteriza por
presentar agresiones fisicas o sexuales
denigrantes y ser expuestas al publico (K).

El feminicidio es la muerte con marcas de
agresion y mutilacion sexual hacia la
mujer por cuestiones de género (V).

El feminicidio es cuando se priva de la
vida a una mujer por el hecho de ser mujer,
se caracteriza por lo general cuando hay
agresiones sexuales, asi como signos de
violencia (A).

El feminicidio es el acto de matar a una
mujer por cuestiones de género. Se
encuentra fundamentado en el articulo 125
del cddigo de procedimientos penales
(AV).

El feminicidio es una problemaética que
actualmente nuestra  sociedad estad
comenzando a normalizar. Los factores
que pueden llevar al feminicidio son
varias, pero entre ellas destacan las
relaciones toxicas, los vinculos afectivos
que se crean, el tipo de comunicacion
familiar que se tenga (DA).

que se trata y generar consciencia sobre esto

(©).

Tendriamos que informarnos y fomentar los
derechos que tenemos como individuos.
Ademaés, de fomentar la educacion en las
personas (A).

La prevencion de ser la CONCIENCIA en
toda la sociedad, asimismo mejorar la cultura
que tenemos (E).

Hablando con las personas a mi alrededor del
tema y cuidando a las chicas a mi alrededor y
darles apoyo (K).

Se podrd prevenir al dar una educacion
diferente desde casa para crear una igualdad
de género (no solo informar, sino
concientizar) (V).

Desde mi punto de vista esta problematica no
es reciente, pero si se puede atar el problema
si se promueve desde las nuevas
generaciones, dando informacion clara y
promoviendo el cuidado hacia la mujer, asi
como los valores desde casa (A).

No hay propuesta (AV).

No hay propuesta (DA).
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Es todo aquel asesinato de manera
violenta hacia la mujer, cuenta con
caracteristicas  especificas como la
exhibicion  del  cuerpo, violacion,
mutilacion, creo que el problema radica
desde casa, desde la educacion, e incluso
en la familia (A).

El feminicidio es aquel acto que realiza
una persona, mata mujeres sin sentido. Las
caracteristicas muy particulares es la
violencia, la privatizacion que llega a
tener una mujer por algin hombre (M).

Es el mayor acto de violencia contra la
mujer que se da solo por ser mujer. Se
caracteriza por la exhibicién del maltrato,
mutilacion del cuerpo y hasta violacién
antes o después de la muerte (N).

El feminicidio es el acto de privar de la
vida a una mujer por cuestiones de género.
Para que se considere un feminicidio tiene
el cuerpo de la victima que tener ciertas
caracteristicas como violencia sexual
antes o después de la muerte, mutilaciones
genitales y demas (S).

El feminicidio es matar a una mujer por el
simple hecho de ser mujer (D).

Es el acto mas violento en contra de la
mujer por el hecho de ser mujer, debe ser
cometido por un hombre, debe ser
exhibido, debe tener alguna sefia de haber
sido abusada sexualmente (M).

La solucion es crear y fomentar una sociedad
que sea capaz de entender que todos valemos
lo mismo (A).

Para su prevencion yo creo que seria
investigando, asistiendo a conferencias y con
alguna persona experta en el tema, también
podria asistir a un psicélogo (M).

Dando una mejor informacion sobre el tema
y educando a las nuevas generaciones para
una mejor sociedad (N).

No hay propuesta (S).

Informacion acerca del tema, tener una
educacion ante el mundo y sobre todo no
dejar el tema que pase sin importancia (D).

Denunciando y educando desde casa (M).

Tabla 6. Resultados del postest de mujeres sobre el feminicidio.

Referente a la problematica las estudiantes mujeres tienen una compresion y proponen
soluciones similares a la de los hombres, con conceptualizaciones y propuestas mas
especificas, por ejemplo: que el feminicidio es el acto violento méas extremo en contra de una

mujer derivado de la violencia de género; describen las diferencias entre homicidios y
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feminicidios de acuerdo a las caracteristicas o los motivos por los cuales se comete; que el
feminicidio es una practica normalizada y que hay factores que influyen en que esto suceda;
incluso sefialan por cuales articulos del codigo de procedimiento penales se fundamenta el
feminicidio. Respecto a las soluciones indican la se debe centrar la atencién en la convivencia
de pareja, la escucha y el cuidado entre mujeres y el apoyo para que se aleje o denuncie; la
prevencion desde el conocimiento del tema para entender y generar conciencia; el fomento
de los derechos y la educacion para crear condiciones de igualdad de género. Las propuestas
son interesantes, pues estas van en el sentido de la sororidad, término acufiado por Marcela

Legarde (2009) y que recobra mucha importancia en la actualidad.

Los resultados de hombres y mujeres reflejan que la basqueda de informacidn, el trabajo en
equipo vy las participaciones colectivas en el grupo, propicia que las y los estudiantes se
apropien de los conocimientos sobre el tema, y que haya consensos para erradicar el problema
y solucionarlo, desde los espacios educativos en las instituciones, principalmente en la

familia y escuela.

A continuacion, se muestra la evaluacion docente a cargo de estudiantes y la maestra titular

del grupo en el que se intervino.

Evaluacion docente

De acuerdo con 32 estudiantes que evaluaron mi desempefio como tutor-facilitador a través
del instrumento (anexo 10), demostré siempre o casi siempre dominio sobre la metodologia,
formulaba preguntas que promovian el razonamiento critico, promovia la participacién de
todos los integrantes del equipo, guiaba la construccién de conocimientos, mostraba
entusiasmo para desempefiarse como tutor, mostraba capacidad para integrar las
conclusiones del grupo, me conducia con respeto hacia todos los estudiantes, promovia un
ambiente armonico de trabajo en el grupo, escuchaba atentamente a todos los equipos y a sus
integrantes y ayudé a que reflexionaran, identificando los temas de estudio mas importantes.
Esto se también se ve reflejado en las bitacoras solicitadas, en el apartado de comentarios o
preguntas hacia el docente, por ejemplo, “me gustan las dindmicas propuestas por el
profesor ya que me hacen pensar en el pasado y todo lo que he crecido, ademas del
aprendizaje basado en problemas, me es muy interesante”, “Me parece muy correcta su

forma de ensefianza y de trabajar con nosotros, los alumnos. Me agrada que comparta sus

116



puntos de vista con nosotros, y no sélo imparta una clase por obligacion. Sin duda me gustan

mucho sus clases, ya que me siento mas integrada con mis comparieros ”.

Sin duda hay muchos aspectos de mi practica docente y de la implementacion del ABP que
tengo que fortalecer, una de estas es el trabajo de tutoria y la generacion de preguntas en
grupos de trabajo numerosos, esto debido a la naturaleza de estos, ya que son grupos con mas
de 45 estudiantes y esto se vuelve un reto en el proceso de tutoria para cada uno de los

subgrupos que lo conforman.

Evaluacion docente-maestrante

La docente titular del grupo emitié una evaluacion de mi desempefio de acuerdo con una
rubrica en donde evaluaba conocimientos de la disciplina, planeacion, manejo e interaccion
con el grupo, entre otras, en el aula de clases. Esta evaluacion la realizé con base a un

documento emitido por parte de la MADEMS.

A continuacion, se presenta dicha evaluacion. Cabe mencionar que se citaron de forma

textual sus palabras:

1. Conocimiento de la disciplina y tematica tratada.
El alumno mostr6 conocimientos sobre la disciplina, tematica y problematicas actuales-

Considerd la secuencia de las tematicas para poder aplicar su estrategia didactica.

2. Planeacion o secuencia didactica.
El alumno planed las clases de acuerdo a la tematica acordada en el Programa de estudios de

la asignatura, mostrando dominio sobre las actividades didacticas implementadas en clase.

3. Manejo e interaccion con el grupo.
El alumno se desenvolvid siempre respetuosamente con cada uno de los integrantes del
grupo, en cada una de las sesiones fue puntual y proporciono en tiempo y forma cada uno de

los materiales didacticos de apoyo.

4. Promocion de conocimientos, habilidades y valores.
El alumno promovio la participacion individual y en equipos como lo plantea el Modelo

Educativo del Colegio y gener6 momentos de reflexion.

5. Evaluacion del aprendizaje.
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El alumno evalué las actividades realizadas tanto individuales como grupales. Y a su vez
ésta, se integro a os criterios disefiados para la evaluacion fina, por lo que le fueron solicitadas

las rubricas que implemento para su estrategia.

6. Comentarios u observaciones generales.
Se le sugiri6 al alumno, delimitar los temas para abordar su estrategia para acotar el tiempo
de trabajo; cuidar mas el tiempo que se da a las participaciones en clase; solicitar la entrega
de trabajos de la misma forma a todos (impreso o por correo); proporcionar a los alumnos

los criterios de evaluacidn de cada una de las actividades.
Maestra Itzel N. responsable del Grupo 611 de la Asignatura de Psicologia.

Con base en esto, concluyo que existe congruencia con la percepcion de los estudiantes y de
la docente titular en el desempefio de mis actividades académicas escolares en la Practica

Docente llevada a cabo en la maestria.

A continuacién, se muestran las conclusiones de este proceso de intervencién en todas sus

etapas.
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Capitulo 8. Discusion y conclusiones
De acuerdo con los objetivos planteados en la propuesta didactica de la tercera Practica

Docente se presentan las siguientes reflexiones:

Sobre el objetivo general en donde se plantea que los estudiantes aprenderan a través del
ABP el tema de “manifestaciones bioldgicas, simbdlicas y psicosociales, género, vinculacion
afectiva (amor, desamor), erotismo (deseo, placer y lo estético)”, este se cumple; sin
embargo, no existe una conceptualizacion concreta como las propuestas por Rubio (1994)
que fue el referente conceptual retomado en este trabajo de grado, la mayoria de los
estudiantes demuestran tener nociones basicas sobre los temas, esto les permite a su vez

entender la problematica que se aborda y proponer soluciones de ella.

Sobre los objetivos especificos estos se cumplen, debido a que son objetivos que se basan
mas en los aspectos practicos del ABP y de la problemaética, por ejemplo, en los objetivos de
identificar en la problematica las pistas, hechos o datos orientadores del problema, formular
preguntas respecto a estas, proponer hipotesis y generar los objetivos de aprendizaje para la
compresion y resolucion del problema, los equipos conformados lograron identificar el
formato, vincularse con él y manipularlo para lograr la tarea final, este formato hubo
coherencia entre las pistas, hechos, preguntas, hipotesis y objetivos de aprendizaje.
Asimismo, la mayoria de los estudiantes evidencian la busqueda, analisis y sintesis de
informacidn para comprender la problematica y proponer soluciones, esto se realizo a través
de paginas confiables como instituciones gubernamentales, articulos, tesis y asociaciones,
evidenciando que se cumple con este objetivo especifico. También se cumple el objetivo de
presentar de forma oral y escrita el trabajo que justifica la comprension y resolucion del
problema, esto se evidencia en los carteles generados y en las exposiciones ordenadas y

puntuales que realizaron los estudiantes.

Mencionado lo anterior y retomando lo que se encontré en la bibliografia, se considera que
el ABP es un método de ensefianza-aprendizaje que ha tenido un impacto significativo en la
educacion en Mexico, esto debido a sus caracteristicas y a lo que fomenta en el estudiante, a
la forma en que se adapta al contexto y a la practicidad de su implementacién. También,
porque se vuelve atractivo para los estudiantes partir de una problematica para estudiar los

factores en torno a ella. Por ejemplo, una alumna mencionaba que el tema no habia sido
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impuesto, esto quiere decir que yo no les habia dicho qué estudiar para comprender y darle
solucidn a la problematica, sino que, a partir de sus intereses, ellas habian investigado el tema

que ilustraba la problematica.

Las actividades que se implementaron y la forma de evaluarlas fomentaron el desarrollo del
método para que los estudiantes aprendieran significativamente sobre la tematica. Previo a
las actividades propuestas y para que se lleve a cabo de manera eficaz el ABP, es importante
que los estudiantes de forma individual y grupal desarrollen habilidades concernientes a los
contenidos actitudinales, por ejemplo, responsabilidad, autonomia, actitud participativa,
trabajo en equipo, entre otros, y procedimentales, por ejemplo, bldsqueda de informacion,
comprension y redaccién de textos, entre otros, para que se favorezca la apropiacion de los

contenidos declarativos.

La implementacién del ABP debe considerar de primera instancia la pertinencia del caso de
acuerdo con los objetivos, esto con el fin de que el tutor pueda guiar hacia la indagacion de

los objetivos de aprendizaje.

Por otro lado, las instrucciones claras respecto a las actividades son de suma importancia,
esto permitira que la construccion del conocimiento se dé sin contratiempos y sin errores en

la realizacion de estas.

Respecto a las debilidades del método, con base en las observaciones y los resultados, el ABP
fomenta débiles construcciones conceptuales e instruccionales debido a que es un enfoque
de instruccion minimamente guiada, que pierde de vista gran parte de la forma en que
construye el estudiante su conocimiento a partir de sus estructuras mentales (Kirschner,
Sweller y Clark, 2006).

El ABP puede generar habilidades y la adquisicion de conocimientos conceptuales, siempre
y cuando las sesiones se planifiquen y exista claridad en las actividades que los alumnos
deben realizar. Asimismo, evitando errores en la administracion de los trabajos escolares por
parte del docente para que exista mayor facilidad en la interpretacion de los datos recopilados

a partir de la implementacion del caso.

La naturaleza del método permite que los estudiantes construyan el conocimiento a través

del dialogo, intercambiando no solamente puntos de vista respecto al tema, sino también
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experiencias y vivencias que muestren parte de lo que son fuera de clase, generando un clima
de empatia o desacuerdo que fomentan més significados y perspectivas con los que se puede

ver la problematica.

Se sugiere, debido a la problemaética abordada, un analisis con perspectiva de género que
permita indagar sobre las diferencias que hay entre las y los estudiantes en la apropiacion de
los contenidos, en su comprension del fendmeno o problematica, en los productos finales o
tareas, en la forma de organizarse para la ejecucion de las actividades y en la propuesta para

solucionar dicha problematica.

Reflexion Docente

Esta reflexion parte de mi labor como docente en el Colegio de Ciencias y Humanidades, en
especial del plantel en el que estoy interviniendo, el plantel Oriente, ubicado en una zona de
la Ciudad de México donde convergen muchas y muchos estudiantes de distintas partes de la
zona metropolitana, por ejemplo, de Valle de Chalco, Nezahualcdyotl, los Reyes, Iztapalapa,
San Vicente Chicoloapan, entre otros, teniendo como caracteristica que son lugares que por
encontrase en la periferia de la ciudad, las particularidades del contexto deben tomarse en
cuenta en la forma en que se facilitan los aprendizajes en el aula: el tiempo de traslado, las
condiciones contextuales, vivienda, ingresos, las caracteristicas de los municipios,
estructurales y sociales, la violencia, la inseguridad, la delincuencia; que, desde la perspectiva
como mediador y facilitador del aprendizaje, deben considerarse para lograr anclar los

aprendizajes propuestos por los programas de estudio institucionales.

Desde mi experiencia, la planeacion que propongo refleja la forma en que abordé el contenido
declarativo concerniente al tema de “manifestaciones biologicas, psicosociales y
simbolicas”, con los subtemas de género, vinculacion afectiva y erotismo, esto a través del
Aprendizaje Basado en Problemas, que se llevd a cabo en cuatro sesiones, en donde se
presento el problema, se guio a los equipos para que se llegaran a los objetivos de aprendizaje,
se consensuaron los objetivos para que cada equipo pudiera abarcar temas distintos, se hizo
una buasqueda, analisis y sintesis de informacion y se presentaron las conclusiones que

demuestran la comprension de la problematica a través de los temas y su solucion.

Permitiendo de esta manera que, a partir de método propuesto se tomaran en cuenta la palabra

y el lenguaje que construye la realidad de cada estudiante a través de sus vivencias escolares
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y extraescolares. Creo que la naturaleza del método permite que los estudiantes construyan
el conocimiento a través del didlogo, intercambiando no solamente puntos de vista y
soluciones respecto al tema, sino también experiencias y vivencias que muestren parte de lo
que son afuera de las aulas de clase, generando un clima de empatia o desacuerdo que

fomenta mas significados y perspectivas con los que se puede ver una problematica.

A diferencia de la Préctica Docente I, en donde abordé el mismo tema, con sus
especificidades, en la Practica Docente Il implementé menos actividades y le di mas
relevancia al didlogo y a la reflexion en clase. También, dediqué mas tiempo a la tutoria por
grupos que es fundamental para que se puedan alcanzar los objetivos propuestos. En la
primera practica docente no tenia mucha experiencia respecto a la forma de tutorar a los
equipos, solamente contaba con lo que los autores mencionaban sobre las tutorias, sin
embargo, esto no era suficiente debido a las especificidades del grupo y de los equipos

formados para la consecucion de las actividades.

Para llegar a reflexionar sobre estar en un grupo como docente, tuve que pasar por un proceso
constante de tutorias por las docentes que estuvieron guiando mi formacion, reflexionaba a
partir de ello sobre mi identidad y el rol como docente que jugaba en el aula de clases, para
esto me preguntaba, ¢me veo como mediador y facilitador de los aprendizajes en el aula de
clases? Tomando en cuenta a esa aula-universo, en donde se tejen maultiples significados,

conformados por normas, afectos y emociones.

Llegué a la conclusion que mi rol como docente en el aula estaba propiciando que facilitara
los aprendizajes y mediara las actividades para la consecucién de los objetivos propuestos,
esto lo realizaba de forma eficaz o no, de acuerdo con las herramientas y conceptualizaciones
que como docente iba reflejando desde mi planeacion hasta mi ejecucion. Yo me veo en los
ambientes educativos, desde mi planeacion como un integrante mas de grupo, que forma
parte de ese universo. Mi participacion en el grupo como un sujeto dentro del ambiente
educativo es construir el conocimiento, en y desde la experiencia social y cultural. Me veo e
interactio como un facilitador de la tarea, como en los grupos operativos de Pichon Riviére
(Buzzaqui, 1999) que son grupos centrados en la tarea, que, para mi, esa tarea es la

vinculacion de los contenidos a las realidades de las y los estudiantes.
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Posteriormente, y sabiéndome como mediador y facilitador, me hago las preguntas, ¢cémo
puedo llevar a las/los estudiantes a la apropiacion de su cuerpo, de su sexualidad y de sus
multiples expresiones? el abordaje de las teméticas sobre el género, la vinculacion afectiva
y el erotismo, como manifestaciones de la sexualidad, permitird a las/los estudiantes
apropiarse de conceptos y teorias que puedan ilustrar lo que acontece en sus dias, impactando

a su corporalidad, su mente, su pensamiento y la forma en que lo expresan?

Reflexiono partiendo de esas preguntas, en la importancia de repensar la manera que tenemos
de conocer aquello que llamamos “aprendizaje”, aquello que nos hace estar en el aula,
poniendo en practica lo que planeamos desde la emocionalidad de ser docente, de pensarse

en un universo paralelo, en una realidad construida en cuatro paredes y un techo.

A partir de esa concepcion del aula, mi identidad docente concibe el espacio educativo como
un universo de explosiones, relaciones, creaciones, ciclos, cierres, aperturas, disidencias, y
yo, actuo desde mi campo visible, donde nuestros cuerpos tienen presencia, pero también
pienso en lo que no es visible, en lo que nuestra voz no lo dice, pero lo que nuestro estar en

el aula lo hace.

Mi actuar en el aula de clases esta guiado por una serie de directrices, en donde el aula es una
realidad alterna, construida desde la afectividad, el buen trato, la construccion de
conocimientos, el respeto, la autonomia, la empatia, la creacion de habilidades, de destrezas,
de inquietudes, de apoyo, de dialogo, de cuidado a la naturaleza, a la diversidad, a la
construccién de suefios, de metas, de acompafiamiento, para que asi, las y los estudiantes
puedan impactar en un cambio relacional con la sociedad y la cultura. No sé si mi planeacion
genere todo esto, sin embargo, tenerlos en cuenta me ha permitido no caer en discursos

sancionadores, ni descalificadores.

Siguiendo a Pérez (2012), el ejemplo y el actuar como docente es de suma importancia, ya
que ésta moldea muchas de las formas en que se conducen las relaciones y la forma en que
se construye el conocimiento en el aula, es por esto, por lo que mi préactica ha sido
fundamental, porque fomenta habitos, actitudes, emociones y valores que han permitido la

formulacion de ese universo educativo.
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Este universo educativo que Pérez (2012) lo describe como “medio escolar” y que es un
conjunto de elementos como el curriculum, pedagogia, organizacion del espacio, el tiempo y
las relaciones, que, sin embargo, escapa, creo yo, un poco de la realidad que acontece en
nuestras aulas y desde nuestra experiencia como personas en un contexto social determinado.
Por eso, pensar en el universo educativo, me permite ser un astronomo, que, siguiendo al
mismo autor, me permitiria ser un agente que analiza el contexto a través de sus practicas
culturales para comprender la naturaleza de significados que construye cada individuo

respecto a la tarea final que nos retne en la clase.

Lograr esa tarea final, que es la suma de todas las posibilidades educativas, es mi objetivo
como mediador y facilitador en el aula de clases.

También, considero que mi rol como facilitador tiene dos ejes fundamentales, el primero
tiene que ver con el acompafiamiento y el segundo tiene que ver con el manejo del discurso.
El primero va enfocado a la forma en que yo acompario la multiplicidad de fendmenos que
se presentan en el proceso educativo, respetando siempre el ritmo y tratando de fomentar el
trabajo y la construccién del conocimiento que sirva para la realidad que cada uno/una vive
en ese momento. El segundo refiere al despojo de cualquier discurso sancionador con
respecto a los acontecimientos de las y los estudiantes, un discurso de cuidado y de confianza,
que genera afectos y emociones positivas durante el proceso educativo, trato de despojar
cualquier connotacion negativa en los aprendizajes escolares, ya que, desde mi punto de vista,
el aprendizaje se ha fomentado desde un marco de sufrimiento, sacrificio y emociones

negativas para que este pueda darse.

La Educacion Media Superior debe ser, por sus particularidades en la poblacion, un punto de
encuentro de sabidurias contextuales por estudiantes y de acompafiantes docentes promotores
de conciencia, critica y reflexién en el proceso educativo y de la conformacion del sujeto

como elemento clave para la transformacion de la sociedad.

La docencia en la EMS debe comprometerse en promover la construccion de conocimientos
para y por las y los mismos estudiantes, dotando de herramientas conceptuales,
procedimentales y actitudinales para una vida plena y digna, para una formacion

preuniversitaria o bien, una formacion para el trabajo o la vida.
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La docencia debe pensarse como un acto de amor propio y colectivo, en donde se propicie la
comprension del entorno, se involucre en el contexto social local y universal para que el
estudiantado pueda involucrar los conocimientos curriculares con las necesidades sociales y
colectivas, debemos ser capaces de crear puentes entre conocimientos y praxis, de formar
grupos y ser grupo, verse en este universo educativo, que funciona y forma parte de un

proceso.

Por (ltimo, considero que la MADEMS fomenta la formacién de docentes reflexivos
comprometidos con su contexto, con el educando y con las instituciones educativas. Genera
profesionistas capaces de leer los entornos educativos para que a partir de esto se propongan
estrategias, técnicas y métodos para mejorar la forma en que se facilitan los aprendizajes de
los planes y programas de estudio, pero también, para facilitar los aprendizajes para el trabajo

y la vida.
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Anexos
Anexo 1. Contenidos de aprendizaje del Programa de Estudios de la materia de Psicologia del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Contenido Declarativo Contenido Procedimental Contenido Actitudinal
Reconocer que la sexualidad es una < Desarrollan habilidades de +»+ Fortalecer valores de
construccion sociocultural. busqueda de informacion, responsabilidad,
Temas especificos sobre: comprensién de textos autonomia y respeto,
referidos a temas el compromiso con el
e género psicoldgicos y redaccion de mejoramiento de su
. reportes de trabajo. entorno fisico, social
e erotismo (deseo, placery lo y cultural.
estético).
e vinculacion afectiva (amor- % Aplicar los conocimientos y
desamor) habilidades desarrollados en % Desarrollar una
e reproduccion el an_élisis e interpretacion act?tud_participativa y
de diversos aspectos solidaria ante el
psicoldgicos en el contexto trabajo colectivo.

de la vida cotidiana

% Desarrolla habilidades
basicas para elaborar
proyectos de investigacion
(documental, de campo o
experimentales).
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Anexo 2. Cartas descriptivas Practica Docente I11.

Unidad académica: Colegio de Ciencias y Humanidades plantel Oriente

Programa académico: Programa de Estudio, Area de Ciencias Experimentales, Psicologia 1 y 11
Materia: Psicologia

Semestre: 6°  Docente titular: Mtra. Itzel NUfez Nufiez Maestrante: Eder Llanos Mendoza
Unidad de aprendizaje: “Manifestaciones biolOgicas, psicosociales y simbolicas”

Subtemas: Género / Vinculacion Afectiva (amor, desamor) / Erotismo (deseo, placer y lo estético)
NUmero de sesiones de intervencion: 4

Tiempo estimado por sesion: 110 minutos

Método de ensefianza: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Obijetivo general de la intervencion:

La/el estudiante aprendera significativamente el tema de Manifestaciones bioldgicas, simbdlicas y psicosociales, a través del aprendizaje
basado en problemas (ABP).

Objetivos especificos:

El/la estudiante identificara en la problematica las pistas, hechos o datos orientadores del problema.

El/la estudiante formulara preguntas respecto a las pistas, hechos o datos orientadores del problema (caso).

El/la estudiante formulara hipotesis respecto a las preguntas generadas.

El/la estudiante formulara objetivos de aprendizaje que ayuden a la comprension y resolucion de la problematica (caso).

El/la estudiante resolveray justificara la solucion al problema (caso) presentado por el docente a través de la busqueda, analisis y sintesis
de informacion.

El/la estudiante presentara de forma oral y escrita el trabajo que justifica la comprension y la resolucién del problema (caso).
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Sesion 1

asignaran los

dinamica sencilla de numeracion. Los equipos
pueden contener entre 5 y 7 integrantes. Asimismo,

Objetivo Actividad Descripcion de la actividad Producto Materiales | Duracion
A | Conocer los Presentacion: La/el estudiante realizard un dibujo que represente Hoja reciclada | Hojas 20 min.
gustos y adaptacion de la su transito por CCH, dird su nombre, fecha de con dibujo. recicladas,
P sensibilidades actividad cumpleaiios y lo que representa el dibujo. crayones.
E | del grupo . .
mediante una Lo que mas me
R | dinamica de gusta™ (Jares,
T | presentacion. 2001).
u | Presentar los Presentacion de Se presentaran los objetivos y las actividades de Consentimiento | Pizarron, 15 min.
objetivos y las objetivos, acuerdo a la planeacion para el abordaje de las informado, plumones.
R | actividades que | actividades, tematicas. Asimismo, se entregara el consentimiento | acuerdos en
A guiaran la consentimiento informado. Se consensuaran los acuerdos en clase clase.
intervencion informado y que guien la sana convivencia, el respeto y el
educativa. acuerdos en clase compromiso para la realizacion de las actividades en
(anexo 1). clase y la extra-clase.
Indagar sobre Conocimientos El docente presentara y pedira se resuelva en una Cuestionario. Hojas con 5 min.
los previos (anexo 2). | hoja la pregunta: cuestionario,
conocimientos ) , . y . pluma.
previos de los ¢ Qué sabes sobre el género, la v_mculauon afectiva
contenidos (amor, desamor, otros) y el erotismo (deseo,
declarativos. placer)? (anexo 2).
D | Conformar Conformacion de Se conformaran equipos para la realizacion de las Equipos. 5 min.
equipos equipos y actividades, de acuerdo con la naturaleza y el
E mediante una asignacion de consenso con el grupo, los equipos quedaran
S | dindmica, roles. conformados como han trabajado durante el
A asimismo, se semestre o se conformaran de nuevo con una
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roles dentro del
equipo.

solicitara asignen roles en los equipos para que
todas/os participen en la consecucion de la
actividad, estos roles seran:

-Moderador/a: controla el ruido y decide el orden de
participacion.

-secretario/a: redacta y anota las participaciones en
la hoja donde viene el caso.

-Portavoz: comunica las decisiones y respuestas del
equipo.

-Investigador/a mensajera: se comunica con los
otros equipos para compartir saberes de su actividad
intra-grupo.

-Integrador/a: integra las ideas y los razonamientos
de os miembros del grupo en una Unica posicién en
la que todos/as puedan concordar.

Presentar el Presentacion del El docente presentara el método en general: qué es, | Presentacion. Laptop, 10 min.
método que se Aprendizaje caracteristicas, como se lleva a cabo, qué fomenta y proyector.

utilizara para Basado en cual es mi justificacion para utilizar el método.

abordar la Problemas.

tematica

correspondiente

Presentar el Presentacion del Mediante una presentacion en PowerPoint, el Hoja con el Hojas, 10 min.
problema caso “Mi docente guiara a las/los estudiantes para ubicar los problema boligrafos.

(caso), que se compariera Martina | contenidos que deben atenderse, estos son: (caso).

trabajara en
clase, a través
de hojas
individuales con

no volvera a clase”

(anexo 3).
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el casoy Pistas, hechos o datos orientadores, formulacién de
proyectado en el preguntas, hipotesis, areas u objetivos de
pizarron. aprendizaje.
Aclarary Tutoria por equipo. | El docente fungird como guia o tutor, acompafiando | Reporte de Guia de 35 min.
despejar dudas el proceso de ubicar las pistas, hechos o datos, la tutoria. observacion
respecto a la formulacion de preguntas, la formulacion de las (anexo 4).
actividad, a hipotesis y la formulacion de los objetivos de
través de la aprendizaje.
tutoria del
docente por
equipo.
C | Concluir Asignacion de El docente solicitara a las/los alumnos expongan en | Actividades Laptop, 10 min.
proporcionando | actividades. la siguiente sesion las pistas, hechos o datos, las extra clase. proyector.
| a las/los preguntas, las hipétesis y los objetivos de
E | estudiantes la aprendizaje, esto con la finalidad de que se
actividad a compartan con el grupo en general y se consensuen
R | realizar la los objetivos de aprendizaje.
R | siguiente sesion.
E
Sesion 2
Objetivo Actividad Descripcion de la actividad Producto Materiales | Duracion
A | Recapitulary Retroalimentacion | Se solicitara a las/los estudiantes, comenten en el Pizarrén con Pizarrén, 15 min.
hacer un encuadre | de la sesion grupo las fortalezas y areas de oportunidad que se evidencias. plumones.
P de las actividades | anterior. presentaron en la sesién anterior. Asimismo, se dara
E | realizadas en la un espacio para responder dudas respecto a las
sesion anterior. actividades.
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Compartir las Exposicion del Los equipos, mediante el/la vocera, compartiran con | Mapa general Plumones, | 40 min.
pistas, hechos o €aso. el grupo las pistas, hechos o datos, las preguntas, las | de los objetivos | pizarron.

datos, las hipétesis y los objetivos de aprendizaje, el docente | de aprendizaje.

preguntas, las anotard en el pizarrén los objetivos de aprendizaje.

hipotesis y los

objetivos de

aprendizaje.

Consensuar y Consenso y El docente, junto con las/los estudiantes, Obijetivos de Plumones, | 20 min.
asignar los asignacion de los consensuaran a través del dialogo los objetivos de aprendizaje. pizarrén.

objetivos de objetivos de aprendizaje. Cada equipo tendra que investigar para

aprendizaje por aprendizaje. comprender y proponer soluciones a la

equipo, a través problematica.

del dialogo con

los equipos y el

grupo en general.

Asignar Actividades extra El docente solicitard mediante una presentacién en | Actividades. Laptop, 20 min.
actividades extra | clase. PowerPoint las actividades que los equipos deben proyector.

clase.

entregar en el tiempo acordado. Asimismo,
presentara los parametros con los que evaluara las
actividades. Estas actividades son:

137




E 1. Fichas de informacion (dos por integrante
S de equipo) (anexo 5, lista de cotejo).
A 2. Cartel con informacidn sobre los objetivos
de aprendizaje que fomentan la
R comprension y la solucién de la
problematica (una por equipo) (anexo 6).
R
3. ¢Qué aprendi? ;como relaciono los temas
O con la problematica (caso)? (individual).
L Todo es a computadora y debera ser
enviado por correo. El correo debe contener
L lo siguiente:
0 e Asunto: actividades ABP.
e Cuerpo del correo: nombre, equipo y
archivos que se adjuntan.
4. Exposicion del cartel (15 minutos por
equipo) (anexo 7, lista de cotejo).
C | Atender dudas Preguntas- El docente propiciara el dialogo para aclarar dudas 10 min.
| respecto a las respuestas. respecto a las actividades que se deben enviar por
actividades extra correo y a la exposicion del cartel.
E | clase.
R
R
E
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Sesion 3
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Objetivo Actividad Descripcion de la actividad Producto Materiales | Duracion
Generar un Integracion: El juego es en silencio, las/los participantes tienen 15 min.
ambiente de s que formarse en un circulo, estos deberan ordenarse

comunicacion, Filade segun el dia y mes de su cumpleafios, de enero a

confianza y cumpleafios diciembre sin importar el afio. Deberan buscar la

participacion en el (Orlick, 2001). manera de entenderse sin palabras,

grupo, para la intercambiandose de lugar.

presentacion de

los carteles.

Escuchar y Exposicién de Las/los estudiantes, presentaran los carteles conla | Carteles. 75 min.
atender la carteles. investigacion que hicieron respecto a los objetivos

exposicion de los
carteles.

de aprendizaje que sume a la comprension y
solucione la problematica (caso), pasaran a exponer
los 5 primeros equipos de acuerdo a los objetivos de
aprendizaje acordados, respetando el orden
Programa de Estudios: Género / Vinculacion
Afectiva (amor, desamor) / Erotismo (deseo, placer
y lo estético) / Reproduccion.

Se solicitara escriban las preguntas para que se
respondan al finalizar las exposiciones.
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Retroalimentar
con el grupo y los
equipos que
expusieron sobre
la participacion en
clase.

Retroalimentacion
de la clase.

El docente junto con el grupo, retroalimentaran a

los equipos que expusieron y a la clase en general.

Pizarron,
plumones.

20 min.

Sesion 4

Objetivo

Actividad

Descripcidn de la actividad

Producto

Materiales

Duracién

Escuchary
atender la
exposicion de los
carteles para darle
continuidad a las
actividades.

Exposicion de
carteles.

Las/los estudiantes, continuaran con la exposicion
de sus carteles.

Carteles.

45 min.

m O » »® Cc 4 »m® M T >

Compartir en
clase las
preguntas que

Preguntas-
respuestas.

El docente solicitara a las/los estudiantes,
compartan las preguntas o comentarios respecto a

Preguntas,

respuestas.

Pizarroén,
plumones.

25 min.
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S | surgieron durante los temas, esto con el fin de reflexionar y compartir
A las exposiciones, las respuestas.

con el fin de
R | construir

grupalmente las
R respuestas.
0]
L
L
O
C | Retroalimentar las | Retroalimentacion | El docente retroalimentara las actividades Listas de Pizarron, 20 min.
| exposiciones y el | de las actividades. | realizadas en clase y las exposiciones. La cotejo. plumones.

trabajo llevado a retroalimentacién de los trabajos a computadora, las
E | cabo en clase. entregara de forma personal a cada estudiante y a la

docente de grupo.

R

Solicitar Evaluacion tutor, Se solicitara a las/los estudiantes, evallen a tutor, Evaluacion del | Hojas. 15 min.
R respondan la preguntas. esto a través de un instrumento (anexo 8). tutor,
g | evaluacion del Asimismo, se solicitara respondan las preguntas, preguntas.

tutor y preguntas.

¢qué hice? ;qué aprendi? y ¢qué debo mejorar? Y el
pos test ¢ Qué sabes sobre el género, la vinculacion
afectiva (amor, desamor, otros) y el erotismo
(deseo, placer)? (anexo 2).
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Anexo 3. Consentimiento informado.

Yo, Eder Llanos Mendoza, alumno de la Maestria en Docencia para la Educacion Media Superior,
solicito a ustedes la autorizacidn para intervenir en las siguientes sesiones, con la finalidad de poder
implementar mi planeacion didactica respecto a la unidad “Manifestaciones bioldgicas,
psicosociales y simbolicas”, del Programa de Estudios de Psicologia del Colegio de Ciencias y
Humanidades. Manteniendo en el anonimato los datos personales de cada uno/una de ustedes para
no comprometer mi identidad y la del grupo en general. Los datos recabados se utilizaran con fines
académicos y de investigacion.
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Anexo 4. Pre y post-test.
Qué sabes sobre:

Género

Vinculacion afectiva (amor, desamor, otros)

Erotismo (deseo, placer)
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Anexo 5. Problemética.
Profesor/a
Mi compariera Martina no volvera a clases.

Ana y Martina eran amigas; a Ana no le gustaba la relacion que Martina tenia con su novio debido a
gue él constantemente le revisaba el teléfono, la cuestionaba sobre su vestimenta, la obligaba a
hacer cosas que no deseaba y la golpeaba cuando estos peleaban. Ana y Martina estaban en el
equipo de psicologia, tenian que exponer el lunes en la clase, todos habian mandado la parte de su
exposicion menos Martina. Saliendo de clase, Ana se encontrd en el pasillo a la mama y al papa de
Martina quienes se dirigian al sal6n para informar que su hija jamas regresaria a la clase. Martina
habia sido victima de los feminicidios en México.

Pistas

1. Martina tenia un novio que le revisaba el teléfono, la cuestionaba sobre su vestimenta, la
obligaba a hacer cosas que no deseaba y la golpeaba cuando estos peleaban.

2. Martina es una victima de los feminicidios en México.
Problemas

1. ¢Qué motiva al novio de Martina para revisar su teléfono, cuestionarla sobre su vestimenta,
obligarla a hacer cosas que no desea y golpearla cuando estos peleaban?

2. ¢Cudles son los factores que detonan la violencia hacia Martina por parte de su novio?
3. ¢Qué tipo de violencia enfrenta Martina por parte de su novio?
4. ;Cudles son las causas del feminicidio en México?

Hipotesis

1. Laconstruccion cultural del género (masculino-femenino) detona la violencia que vive
Martina.

2. Laconcepcidn tradicional del amor, genera desigualdad respecto a la relacion que tiene
Martina con su novio, fomentado en algunas ocasiones la violencia.

3. El erotismo no consensuado es sinénimo de violencia y puede manifestarse de diversas
maneras.

4. Los feminicidios son multicausales.

Objetivos de aprendizaje
1. Género
2. Vinculacion afectiva (amor-desamor)

3. Erotismo (deseo, placer y lo estético)
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Anexo 6. Guia de observacion del tutor.

Todas/os los integrantes del equipo participan en la actividad.

Todas/os los integrantes desempefian el rol asignado.

Todas/os trabajan de forma colaborativa.

Existe un clima de respeto y comunicacion.

Realizan la actividad de forma ordenada.

Anexo 7. Lista de cotejo para evaluar fichas de informacion.

Si No

Formato APA

Conceptualizacion e ideas
principales

Fuente: elaboracién propia de acuerdo con los elementos requeridos.

Anexo 8. Lista de cotejo para evaluar cartel.

Si

No

Titulo, autores(as), institucion.

Introduccién: introduce y guia al lector sobre el tema.

Desarrollo: objetivos de aprendizaje para la comprension del
problema (caso).

Conclusion: solucion del problema (caso).

Bibliografia (formato APA).

Uso de imagenes generadoras (concernientes al tema), que
ilustren el contenido.

Disefio y ortografia.

Fuente: elaboracion propia a partir de la propuesta de Jara (2000).
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Anexo 9. Lista de cotejo para evaluar exposiciones.

Buen manejo de: Si No

Contenido conceptual

Uso de imagenes generadoras

Claridad de la exposicion

Dominio de tema

Fuente: elaboracién propia de acuerdo con los elementos requeridos.
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Dra. Maria Esther Urrutia-Aguilar y M. en C.

-7

Anexo 10. Evaluacion del tutor (Elaborado por

Ménica B. Aburto-Arciniega).

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

E DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO
—aal MAESTRIA EN DOCENCIA PARA LA EDUCACION
para lo Educocién Media Superior MEDIA SUPERIOR

INSTRUMENTO DE EVALUACION SOBRE EL ROL DEL TUTOR-FACILITADOR DE APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS
Elaborado por: Dra. Maria Esther Urrufia-Aguilar y M. en C. Mdnica B. Aburto-Arciniega

INSTRUCCIONES: Con &l fin de evaluar el desempefio del tutor durante la implementacion de un caso de Aprendizaje Basado en Problemas, te
Flsolictamos contestar las siguientes preguntas e indicar con una “X la respuesta que mas se acerque a tu opinién.

El tutor... SIEMPRE GASI OGASIONALMENTE GASI NUNCA
SIEMPRE NUNCA

. Demuestra dominio de la metedologia de Aprendizaje Basado en Problemas

. Formula preguntas gue promueven nuestro razonamiento critico

. Mos considera como los principales responsables de nuestro aprendizaje

. Escucha atentamente, con interés. a los integrantes del grupo

. Mos motiva a hacer las conexiones en el conocimiento (a buscar las relaciones)

. Ayuda a desarrollar un plan de frabajo

=) (o o | [ | | =

. Facilita el interés enire los integrantes del grupo, despertando nuestro interés por la
dizcusion

8. Promueve que todos los infegrantes del equipe paricipemos

9._Mos guia e interviene con comentarios constructivos cuando es necesario

10. Facilita la dinamica del grupe, comportandose como un guia

11. Promueve que logremos los objetives de aprendizaje mediante el estudio de temas
clave

12. Fomenta gue busguemos informacion y en distintas fuentes

13. Ayuda a que log estudiantes reflexionemos, identificando los temas de estudic mas
importantes

14. Tiene conocimiente del fema principal del caso de Aprendizaje Basado en Problemas

15. Muestra su entusiasmo para desempefiarse como tutor de la estrategia de
Aprendizaje Basado en Problemas

16 Muestra capacidad para integrar las conclusiones del grupo

17. Mos hace conscientes de la importancia de nuestra participacion en la realimentacion
del grupo

1&. Propicia que todos participemos colaborativamente controlande que nadie acapare la
conversacion

19. Promueve un ambienie armonico de trabajo en el grupo

20. Se conduce con respeto hacia tedos los estudiantes
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Anexo 11. Carteles.

Equipo azul claro.

ROA OLGUIN STEPHANY PUENTE EUGENIO ARIADNA NABIKI
RUIZ SOLIS DULCE MICHELLE MORENO BARRIENTOS MARIANA

Colegio de ciencias y humanidades
Plantel oriente :

FEMINICIDIO =%

Los feminicidios son muy comunes hoy en dia, estos ocurren por una sociedad
que no tiene las bases para poder detener tempranamente ciertos abusos, como se
conoce que es una relacion toxica se piensa que esta bien que haya gritos y

TR e VORI 1emos la
Colegin de casncaas y himacidades sta bien
porque fue algo

Platel oriccte

FEMINICID|Q e rhemeer

e R e e i e Hevar una vidad de
e v 3ow faz Sose o3¢ 2y St soepraeeniels Siee: 3, coow 30 7 = 3
for;amos dia a dia y

Capnr e o e el i o e e ool Lies o bak gits g

e Lxxwr cor e re e b deedie ge sreser b

TRV TR NP IREEI I Vaeeey o Mo VIVIINOS €n nuestra
o prendivca en bw @raws maTrac m b e v eI Tos

siempre vamos a tener u
familia y amigos cercano

La violencia que se DTl | ey wm bt s srrrers. Eas simeon 2ot cmeseiale 1ot Foromon 1+ » 4 . )MUDMente e Vive mas
dentro del niucleo famili - 2.4 v slrian s senit cultura se les inculcan
ciertos tipos de tratos 0 2 .. g - i mias Ajar a la mujer o que si
la mujer no sabe hacer a {55 e e oo S it hwmee 1 = 5 vemnos estos actos con
mncho enojo O indignid," woche e« megartsd pero sler s ven con sl d hn'n’- lerde e = es‘,‘ mnm.

.-rw’-.cu.m-v-u--u.,u«nmw
_-.v.-. 2 rou s ¢4 = ol . o

mnna%v»
Se considera que existen razol . o _‘*Lguu-
.-y -t

La victima presente signos de o ke s s At e e .
el wta
A la victima se le hayan inflighd ;.7 7T
' el e °
Ia vida 0 actos de necrofilis; o' T L Sives n e s b e
e antecedentes

Exsten Sy odatos. L I R

&=, . S wras gar 4 TRETIRY ol Nany
Haya existido entre €l 8CtIVO ¥ wcau s i peata v sud porsiaa, b o soe. Mailee.
Existan mum Eoadks Pea v mruials dfmoens v o 38 o bstaveio wee

™A

activo en contra de la victims; o
Kawr @

La victima hays sido incomuni £ et o o s m..‘“..;::':.:n.":wm
B We'P° de h mmq gﬂm Fﬂuumzmw s, mmmmrw A Prp e

En conclusion el caso que abarcamos, interfieren diferentes temas y como
objetivo principal abarcamos 3 (violencia, femmicidios y derechos sexuales).
Son temas que se relacionan. al ignorarlos es dificil poder entender alguna
situacion por la cual pueda vivir una persona, los temas son dificiles y

delicados. Pero es importante informamos y conocer de qué se trata cada uno
de ellos.
Bbiografa
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Equipo azul fuerte.
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Equipo anaranjado.

Feminicidios mumm -

Fernanda Ulloa, Tonatinh Sincher, Marco Hernandez | Axvel Rivas

Homicidio especifico en el gue un varon asesina a una mujer, chica o nifia por ser de
sexo femenino.

Se produce como consecuencia de cualguier tipo de violencia de género, como pue- i
den ser las agresiones fisicas, la violacion, o la mutilacion genital. 5,
Algunas de las motivaciones principales para estos asesinatos son la ira, el odio,
los celos y la bisqueda de placer.

Para poder llevar acabo alguna de estas agresiones en contra de las mujeres hay
muchisimos factores que juegan un papel crucial en esto, algunos de los que po- .
dremos mencionar son los derechos sexuales, el genero, relaciones toxicas y vincu-
lo afectivo.

=Derechos Sexuales

En el articulo 325 del Codigo Penal Fe-
deral sanciona con cuarenta a sesenta
afios de prision y de quinientos a mil
dias de multa a quien cometa el delito
de feminicidio

> Vinculo afectivo =Relaciones Toxicas
Es el apego generado con alguna persona, co- "identificar las primeras sefiales de alerta de
mienza a darse con la proximidad que hay entre violencia es clave para relaciones de pareja
las personas. Se manifiesta a través de sentimien- sanas. No olvidemos que el amor es sentirse
tos gque resultan ser muy estimulantes. Algunas libre de la mano de alguien. Date cuenta”

de las manifestaciones con los estados de animo,
cambios fisicos.

Ayuda a quienes sufren violencia

Las vy los amigos pueden ser un gran apoyo para
romper el silencio de las mujeres que no denuncian,
por miedo o por alguna otra situacion Lo que tene-
mos que hacer es escuchar, sin juzgarla, .

¥ cuando termine, preguntarle ";en qué te puedo
ayudar?”

Decirle que no somos expertos, y ofrecernos a apo-
yarla y acompanarla a la policia para denunciar, lo
que ella necesite.
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Equipo Arbol.

" 0DABBOGBGE T

JUDITH VALERIA GONZALEZ PEREZ

ORTIGOZA HERERA MARTIN URIEL
. NOVA MIRANDA ERICK E
LOPEZ SALINAS ANA XIME

La violencia en una relacion de pareja se entiende
por cualquier agresidn fisica, psicologica, mental y
sexual con el fin de dominar y mantener el control
sobre la otra persona. Comienza con cualquier
comentario incomodo, después con un jaloneo que al
principio puede Tarecer un juego entre ambos, pero
conforme pasa el tiempo la situacion puede llegar a
ser mas grave.

e~ NO NACI MUJER
.. PARA MORIR POR
] SERL®’

FACTORES:

o IDENTIDAD DE
GENERO Para sabe[ si tu relacion es Violenta
° PMH”AS c/e6g: analizar como te sientes cufzdod
estas con tu pareja, Si te sientes libre de
o DERECHOS SEXUALES comentar sobﬂe ajlgdn tema de interés o
° Wouwaﬂ SH'”III (4 fmdcer cual[quier cos(? cuando estds a
S lado sin el temor de que se enoje o
i Rmao”fs se ponga agresiﬂa, te imuq te y te haga
AFECTIVAS hacer Cosa$ que no quieres, como
cambiar tu }orma e Vestir o de comvivir

Mexico, G. d. (13 de abril de 2019). GOB.MX. Obtenido de
https://www.gob.mx/issste/articulos/cartilla-de-derechos-sexuales-
de-adolescentes-y-jovenes?idiom=es

GOBIERNO DE MEXCO (13 de ABRIL de 2019). GOB.MX. Obtenido
de https://www.gob.mx/imjuve/articulos/violencia-en-el-noviazgo-
129663

con otras pEI’SOHﬂS

Molina, X. (2018). “23 sefiales que tienes una relacién téxica”.
Psicologiay mente. Recuperado de:
https://psicologiaymente.com/pareja/senales-relacion-toxica
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Equipo negro.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Colegio de Ciencias y Humanidades Oriente

=nn ENTE

VIOLENCIA DE GENERD

o [arcia Arroyo Andrea ltzel
o [amez Contreras Brenda Vianey
o Lapez Salgado Pedro

Psicologia G

La violencia de género ha sido y sigue siendo una de las _
manifestaciones mas claras de la desigualdad,
subordinacion y de las relaciones de poder de los

hombres sobre las mujeres. Este tipo de violencia se
basa y se ejerce por |a diferencia subjetiva entre los Como prevenir la

SEXOS. violencia de género

+ Educar en una cultura
centrada en la resolucién
pnacifica de conflictos,
fomentar la empatia y
desarrollar una autoestima
equilibrada,

& Eliminar al maximo los
estereatipos transmitidos
por la cultura patriarcal; por

lo tanto, ensenar a "ser

persona’ en lugar de

ensefiar a "ser hombre™ o a

£ abjetivo del agresor es producir dario y conseguir &/
contral sobre la mujer, por lo que se produce de manera
continuada en el tiempo y sistematica en la forma, como
parte de una misma estrategi,

ser mujer”,

Referencias

Instituto de la mujer y para la Igualdad de oportunidades. (2016, 18
mayo). Definicion de Violencia de Género.

Giraldo, O. El machismo como fenémeno psicocultural. Revista

Latinoamericana de Psicologia, vol. 4, nium. 3, 1972, pp. 295-309. [
Fundacién Universitaria Konrad Lorenz. Bogota, Colombia
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Equipo sol.

Ni un feminicidio mas...

=ﬂnu.lt

iVIVAS NOS QUEREMOS!

Alvarez Alondra, Calixto Luis, Herndndez Ricardo, Morales Samantha, Rodriguezﬁ

Oscar, Vazquez Alondra.

iQue es el feminicidio?

La foorma mas exirema de violencia confra la mujer es el
es decir, el asesinato de mujeres por cuestiones de |
género. Se considera una razén de género cuando la victima

presenta signos de violencia sexval de cualquier fipo, esto como 1 N
consecuvencia del quebrantamiento de sus derechos sexuales a | ' =
costa de la satisfaccion sexual (erotismo) del victimario. =

Segun la OMS, la es el uso intencional de la
fuerza conira uno mismo, o conira ofra(s) persona(s),
que genera algin fraumatismo o problema de
desamollo. Existen muchos fipos de violencia, una de
las mas comunes es la violencia sexual, la OMS la
define como “todo acto sexual, la tentafiva de
consumar un acto sexval, los comentarios o
insinvaciones sexuvales no deseados, o las acciones
para comercializar o ufilizar de cualquier ofro modo
la sexualidad de una persona mediante coaccion por
ofra persona, independientemente de la relacion de
esta con la victima, en cualquier ambito, incluidos el
hogar y el lugar de frabajo™.

hra sl Kanes

,;.QUE' OTRO FACTOR SE INVOLUCRA
|EN EL FEMINICIDIO?

H erotismo involucra a la persona
de forma integra: fisica vy
psicologicamente, representa la
forma en la que expresa para siy los
demds, sus deseos, fanfasias y
senfimientos mas infimos.

Como sabemos la violencia confra las
mujeres en el noviazgo se manifiesia con
la falta de experiencia o la idedlizacion
del amor, lo que puede confribuir a pasar
por alto detfalles o situaciones de alerta
que poco a poco van dandole paso a la
violencia, lo cual, si no se idenfifica a
debido a la inseguridad por parfe del
hombre en la relacion, que es provocada
por las fuerfes presiones sociales y por la
educacion que recibimos en casa.

155

Los Derechos Sexuales y
Reproductivos buscan
garantizar que las
personas puedan fomar
decisiones sobre su vida
sexual y reproducfiva
con liberfad, confianza
y seguridad, de
acverdo a su vivencia
inferna (asociada al
cuerpo, la mente, la
espiritualidad, las
emociones y la salud) y
externa (asociada al
contexto social,
historico, polifico y
cultural).

BIBLOGRAFIA:

LQué es el feminicidio y cémo
ideniificario? Recuperado el
dia 20 de abdl del 2019 de:

Comprender y abordar la
viclencia conlra las mujeres,
Recuperado el dia 20 de abell
de! 2017 de:

LQué y cudies son los derechos
sexuales y reproductivos?,

Recuperado el dia 20 de abell
del 201¢ de:



Equipo Verde.

llevarme a un feminici
Si, debido a que
relaciones suelen tener
hacia uno de los dos

desde dafio fisico.
~ psicologico y si no
m”f"’f) a tiempo puede c:
feminicidic
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