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I 

 

INTRODUCCIÓN 

 

La economía y, por ende, las estrategias económicas juegan un papel 

preponderante en el mundo globalizado, por ello, las sociedades mercantiles para 

consolidarse dentro de un mercado cada vez más demandante y exigente, se ven 

en la necesidad de buscar alternativas, (asociándose con otras o creando 

nuevas), he ahí donde surgen figuras tan importantes, como lo son el de la fusión 

y la escisión de sociedades mercantiles, figuras que siendo opuestas, en esencia 

son idénticas en cuanto al fin: el  consolidar a las empresas  dentro de un campo 

de mercado, extender sus fronteras y/o resistir las embestidas de un mundo cada 

vez más complejo y demandante en los procesos económicos cuantitativos y 

cualitativos. 

 

Al darse la Escisión de sociedades mercantiles se genera una gran 

problemática de naturaleza jurídica, por lo que es necesario que se analicen las 

relaciones internas de los socios, del capital social, de las relaciones individuales 

o colectivas de trabajo, las fiscales y de representación, las obligaciones 

existentes y por surgir, primordialmente las de transmisión de acciones, antes de 

tomarse la decisión de Escindirse o mejor aún antes de elegir el tipo de escisión 

por el que se optará; además, debe medirse el impacto que esta tendrá en los 

derechos y obligaciones de los trabajadores y patrones y en la relación de trabajo, 

de terceros, ya que dependerá  del tipo de Escisión por el que se opte, para que  

surtan unos u otros  efectos jurídicos.  

 

Con base en lo anterior, se plantea, que la Sociedad que pretenda 

Escindirse antes de tomar la decisión de hacerlo analice y cuantifique  los 

problemas que esto le ocasionará y sus posibles soluciones; ya que puede ser, 

que desde el punto de vista financiero, mercantil y fiscal les resulte benéfico, pero, 

que esta  conveniencia no se vea anulada por el costo de la problemática laboral, 

civil, etc. 

 



II 

 

 Por ello para efectuar el presente trabajo de investigación, fue necesario 

utilizar como técnicas: la ficha de trabajo, la entrevista y la investigación de campo 

e informática. Con las fichas de trabajo se recopiló información muy importante 

de libros que sobre la materia se encontraron, información que una vez estudiada 

y analizada sirvieron de base para estructurar el presente trabajo de 

investigación; así mismo, las entrevistas que se realizaron fueron practicadas a 

compañeros del área de comercio del  Registro Público de la Propiedad y de 

Comercio de la Ciudad de México.  y a encargados de despacho de algunas 

notarias, lo que sirvió para tener un panorama más amplio respecto del tema, las 

causas y motivos que generan la escisión y los problemas personales, 

económicos, laborales que conllevan  a la práctica esta figura. No se pasa por 

alto que se tuvo que acudir a diversas instituciones administrativas del gobierno 

federal y local para conseguir los requisitos y tramitología que se sigue ante 

dichas dependencias (como por ejemplo: la Secretaria de Hacienda y Crédito 

Público, las Secretaría de Relaciones Exteriores, la Secretaría de Economía y el 

Registro Público de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México; y claro 

en el quehacer cotidiano el internet es sin duda una herramienta fundamental 

para la búsqueda de información, claro está, aunque no toda es confiable, sirve 

de base para la búsqueda de información. 

 

En este sentido y aplicando el método sistemático jurídico1, se ha 

estudiado los diferentes tipos de Escisiones de Sociedades, los requisitos de 

fondo y de forma, el procedimiento a seguir, los efectos jurídicos laborales, 

fiscales, civiles e inclusive penales que genera o pudiera ocasionar la Escisión 

de las Sociedades Mercantiles, no sin antes se realiza un breve pero importante 

bosquejo histórico del surgimiento de la figura de Escisión, desde Europa hasta 

América y concretamente en nuestro país; así como el marco conceptual y 

jurídico de la misma, de la sociedad mercantil y de la empresa. 

                                                 
1 MARTÍNEZ PICHARDO, José. Lineamientos para la Investigación Jurídica, Octava. edición. 
Porrúa, México, 2005, pp. 63, 64. 



III 

 

Inicialmente, en el capítulo I se abordará todo lo concerniente al origen de 

la figura de la escisión en el mundo, incluyendo además el origen de dicha figura 

en nuestro país, así como su evolución; también analizaremos el concepto de 

empresa, los tipos y clasificación de ellas, así como los de la sociedad mercantil, 

esto por ser necesario para la correcta ubicación de la figura de escisión, ya que 

como veremos dentro del cuerpo de la presente investigación, cuando se habla 

de escisión estaremos hablando de la escisión de empresas, entendiéndose 

como empresa la sociedad mercantil, pero aquella carece de personalidad 

jurídica.  

 

Por otra parte en su Capítulo 2 de la presente investigación se presenta 

un breve pero importante estudio de la escisión desde el punto de vista 

conceptual, señalando las diferentes definiciones de la misma, los elementos que 

la componen, los tipos existentes, su naturaleza jurídica, el objeto y las formas 

de escisión, así como las ventajas, desventajas y los efectos que conlleva. 

 

 Pero como todo acto y procedimiento jurídico se presentan consecuencias 

de naturaleza jurídica y tiene efectos hacia las personas que en el intervienen de 

forma directa o indirectamente afectando incluso a terceros o repercutiendo en 

cuestiones legales frente al mismo Estado, situación que no pasamos por alto; 

siendo este los puntos medulares del presente trabajo de investigación los cuales 

se manejan en el tercer capítulo, donde se analiza el procedimiento legal de la 

escisión y sus elementos, el régimen legal, los requisitos y trámites ante algunas 

dependencias,  analizando en el cuarto capítulo los efectos del mismo, sus 

consecuencias jurídicas, en el ámbito laboral, civil, fiscal e incluso penal, lo que 

nos lleva a emitir como resultado de la presente investigación algunas 

conclusiones que representan un muy particular punto de vista respecto de la 

experiencia doctrinal y práctica en cuanto al tema. 

 



1 

 

 

CAPÍTULO I. 

LINEAMIENTOS GENERALES DE LA ESCISIÓN DE 

SOCIEDADES MERCANTILES. 

 

1.1 Origen de la escisión de sociedades mercantiles. 

 

La génesis de la figura de la Escisión, se manifestó de diferentes formas, 

dependiendo de las necesidades de cada país, fundamentalmente derivado de 

los factores económicos de la época y del país de que se tratara, enriqueciéndose 

de las diferentes figuras jurídicas y económicas existentes. 

 

“La escisión de sociedades es un concepto históricamente ligado al de 

fusión e inclusive puede afirmarse que es una opción de reorganización de 

sociedades que derivó directamente del mecanismo de fusión. La fusión y la 

escisión son instituciones jurídicas que regulan aspectos del amplísimo contexto 

económico de desarrollo y concentración de empresas iniciado en el siglo XIX y 

proseguido en el siglo XX.”1 

 

Aunque diferentes países se atribuyen el hecho de dar vida a la figura de 

la escisión, todos coinciden en que la misma nació como una necesidad 

económica, como un mecanismo justificado para la división y diversificación de 

las utilidades generadas por las grandes empresas; esto llevó a los gobiernos de 

los diferentes países donde se encontraban los grandes emporios económicos a 

inmiscuirse en los procedimientos de dicha figura, ya se estaban viendo 

desplazados en el control económico de los mismos, por ello y con la finalidad 

salvaguardar sus propios intereses, principalmente en cuanto lo referente al pago 

de contribuciones o impuestos, (necesarios para su propia subsistencia) se 

                                                 
1APAÈZ ROLDÁN, Fernando Elías. Escisión de Sociedades, Análisis Fiscal y Contable, Décima 
edición; Taxx Editores Mexicanos Unidos, México, 2001, p. 121. 
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hicieron partícipes de dichas utilidades generadas por las grandes sociedades a 

través de la regulación de esta figura económico jurídica. 

 

Las diversas formas del procedimiento de Escisión se hizo presente por 

primera vez en la legislación tributaria de Francia e Italia. En Francia, los 

abogados mercantilistas solicitaron al fisco que los beneficios del régimen fiscal 

que en aquel país que se otorga a las fusiones se extendiera a la “división de las 

sociedades”, lo que lograron a partir de 1948, aunque la Escisión era 

controvertida en la doctrina, su empleo en la práctica motivó discusiones 

jurisprudenciales que la admitieron, situación que hizo necesario su 

reconocimiento legislativo en la ley de sociedades comerciales de 1966. 

Previamente en 1952, en este mismo país, mediante un decreto se modificó el 

régimen fiscal para facilitar, tanto la realización de Escisiones puras o divisiones, 

como la de los grupos de sociedades, lo que contribuyó a la reglamentación de 

la Escisión en la ley de 1966 por una parte y en la regulación de los grupos de 

interés económico mediante la ordenanza de 1967, por la otra. Algunos autores 

principalmente los argentinos opinan que la figura jurídica de la Escisión, toma 

estado legal por primera vez de manera formal, bajo la ley de 1966, antes citada. 

2 

 

En Italia se reconoce la viabilidad de la llamada “scorporazione” o 

“excorporación” dentro del régimen del código civil de 1942. Por su parte en 

Argentina en un decreto reglamentario de 1971 se determinó lo que se entenderá 

por división de empresas. En España a través de la ley sobre el régimen fiscal de 

la fusión de empresas del 26 de diciembre de 1980 se empezó a reconocer de 

manera formal la Escisión de sociedades.3 

 

“Su reglamentación se introdujo por la Ley Francesa de Sociedades 

Comerciales del 20 de julio de 1966, por la Ley de Sociedades Mercantiles de 

                                                 
2Vid Ídem. 
3 Vid Ídem. 
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Argentina, núm. 1950 y 1972, después, en forma más amplia por la Ley de 

Sociedades Anónimas brasileñas (núm. 6404 del 15 de diciembre de 1976. La 

práctica corporativa desde hace tiempo conoce la institución, que fue reconocida 

en la jurisprudencia italiana a mediados del presente siglo.”4 

 

 

1.2. El origen de la escisión de sociedades mercantiles en México. 

 

“En nuestro país el fenómeno de Escisión fue recogido por la legislación 

fiscal en 1991 y con posterioridad por la Ley General de Sociedades Mercantiles 

en 1992. 

 

A partir del año 1992 surge en nuestro ámbito legal el concepto de escisión 

de sociedades, regulado en primera instancia por el Código Fiscal de la 

Federación, el cual proporciona por primera vez en nuestro país la definición de 

escisión”.5. 

 

La Secretaría de Hacienda y Crédito Público sin tener facultades se tomó 

las atribuciones de modificar diversas leyes (Ley General de Sociedades 

Mercantiles y Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito), sin estar 

considerada en la legislación mercantil la figura de Escisión de Sociedades, se 

dictaron normas en materia impositiva regulando esta figura jurídica inexistente 

en la ley de la materia6.  

 

La Escisión es una figura jurídica introducida en nuestro derecho 

contemplándola en la Ley General de Sociedades Mercantiles a partir de las 

                                                 
4DICCIONARIO JURÍDICO MEXICANO, Instituto de Investigaciones Jurídicas, UNAM, tomo D-H, 
Décimo cuarta edición, Porrúa México, 1996, pp. 1299-1300 
5 MANTILLA MOLINA, Roberto L. Derecho Mercantil, Vigésimo novena edición, Porrúa, México, 
2003, p. 548. 
6 LEE HIDALGO, José. Manejo Contable, Fiscal y Jurídico de la Escisión de Sociedades en 
Revista Colección de Oro, número Dos, Editada por Editores Fiscales, León Guanajuato, México, 
1991, p. 90. 
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reformas publicadas en el Diario Oficial de la Federación del 11 de junio de 1992. 

(Tal como) la fusión, la Escisión puede caracterizarse como un fenómeno 

moderno, manifestación de la concentración de empresas, destacando su nula 

regulación en el Derecho mercantil mexicano hasta antes de las reformas 

mencionadas. El artículo 218-Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles 

define al hecho de la escisión como: “Se da la Escisión cuando una sociedad 

denominada Escindente decide extinguirse y divide la totalidad o parte de su 

activo, pasivo y capital social en dos o más partes, que son aportadas en bloque 

a otras sociedades de nueva creación denominada Escindida; o cuando la 

Escindente, sin extinguirse aporta en bloque parte de su activo, pasivo y capital 

social a otra u otras sociedades de nueva creación”.7 

 

A continuación se presentan algunos segmentos de la exposición de 

motivos de las reformas a algunas leyes tributarias para el ejercicio 1992, mismas 

que hace referencia Rafael Muñoz en su libro titulado “Estudio Práctico de la 

Fusión y Escisión de Sociedades”8, las cuales nos proporcionan un panorama 

más específico de las intenciones del Ejecutivo y de los legisladores, con relación 

a la escisión. 

 

 

Impuesto Sobre la Renta. 

 

“Dentro de las figuras que regula esta Ley, reviste particular importancia, 

toda vez que se pretende que la legislación fiscal reconozca y regule las 

situaciones que se presentan en la práctica. 

 

En tal sentido, para la determinación de los pagos provisionales se indica 

que el coeficiente de utilidad de la sociedad escindente se utilizará por las 

                                                 
7DE PINA VARA, Rafael. Derecho Mercantil Mexicano, Vigésimo octava edición, Porrúa, México, 

2002, p. 589. 
8 MUÑOZ LÓPEZ, Rafael.  Estudio Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades, Quinta 
edición, Ediciones Fiscales ISEF, México, 2002. pp. 40-41. 
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escindidas, cuando en los ejercicios posteriores a la escisión resulte coeficiente 

de utilidad propio; en el caso de la enajenación de acciones, se proponen 

establecer reglas específicas para determinar el costo comprobado de 

adquisición de las acciones emitidas por las escindidas. En la consolidación 

fiscal, se indica que las sociedades que surjan con motivo de la escisión de una 

controlada, se consideran incorporadas a partir de la fecha de dicho acto”9. 

 

 

Impuesto al Activo. 

 

“Dentro del análisis de la figura de la escisión de sociedades, se ha 

detectado la necesidad de asentar reglas más específicas en su regulación, por 

sus características. Así, se propone señalar el procedimiento que se debe realizar 

para calcular el monto de los pagos provisionales efectuados con anterioridad 

que se tenga derecho a acreditar y la forma en que se pueda tomar la opción que 

esta Ley, prevé para el cálculo del impuesto, considerando el que resulte de 

actualizar el que hubiera correspondido a la escindente en el penúltimo ejercicio 

inmediato anterior”.10 

 

Posteriormente durante el mismo año de 1992 se insertó en un artículo 

BIS a la Ley General de Sociedades Mercantiles, el 228 BIS, en el cual se regula 

el proceso legal para efectuar una escisión, incluyendo como puntos básicos, las 

formalidades a seguir, publicaciones, plazos, protección a terceros, etc. 

 

De ahí en adelante, no se ha modificado de manera importante la 

legislación mercantil o fiscal aplicable a la escisión de sociedades, sino 

simplemente se han efectuado reformas a las disposiciones ya existentes 

principalmente en el ámbito fiscal y en materia de los efectos fiscales que deben 

                                                 
9Ídem. 
10 MUÑOZ LÓPEZ, Rafael. op. cit., p. 41 
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observarse en la transmisión de bienes, concretamente en el Código Fiscal de la 

Federación. 

 

“De esta forma se puede demostrar que la figura jurídica de la Escisión es 

prácticamente de nueva creación para nuestro sistema jurídico mexicano, sin 

embargo y pese a que se pretende regular a través de diversas leyes de forma 

aislada, estas se encuentran aún inconclusas requiriendo por tanto una reforma 

integral que englobe quizá no todos, pero si gran parte de sus aspectos que la 

componen, esto con la finalidad de evitar múltiples problemas ya sea de carácter 

jurídico como económico, dentro de los cuales podemos señalar: 

 

Primero. La grandes variantes en cuanto a las formas en llevar acabo las 

escisiones en sus múltiples aspectos, jugando un papel muy importante los 

abogados corporativistas, así como los Notarios, quienes partiendo de la premisa 

de que existen muchas lagunas en la ley respecto del tema elaboran proyectos 

de escisión con intereses opuestos a los mismos socios, terceros e inclusive al 

Estado. 

 

Segundo. Tratándose de afectaciones a terceros (trabajadores, acreedores, 

inclusive los mismos socios) se violan garantías y derechos de los mismos al no 

existir en la ley una protección real y directa de oposición ante tal acción, por lo 

que deberán librar múltiples procedimientos y procesos jurídicos a efecto de 

poder ejercer y salvaguardar sus derechos. 

 

Tercero. Por último y quizá de lo más importante encontramos como problema 

grave, lo que a través de esta figura poco conocida en el aspecto legislativo, pero 

en cambio muy bien recurrida por las grandes empresas y sociedades en el 

ámbito jurídico y económico para realizar evasiones fiscales y hechos 

probablemente constitutivos de algún delito, aunado al monopolio de diversas 

ramas económicas de producción de bienes y servicios, trayendo con ello 
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problemas de naturaleza económica, laboral, civil y cualquier otra naturaleza, 

afectando la hegemonía económica del Estado”11. 

 

Por otra parte, el mismo Maestro Conde Ramírez señala que 

“particularmente en México, existen motivos que dieron origen a la escisión, como 

son el proteccionismo del patrimonio de los particulares en contra de las 

expropiaciones gubernativas que se dieron durante la época de expropiación de 

la banca en 1982. Esta figura permitió el separar activos bancarios de los no 

bancarios y salvar de esta manera parte del patrimonio evitando que cayera en 

manos del gobierno al nacionalizarse los bancos”12.  

 

Por último, se debe dejar en claro que la figura de la escisión no constituye 

una nueva aportación del sistema jurídico mexicano, ya que previamente algunas 

otras legislaciones en el mundo, habían incursionado en esta parte del Derecho 

mercantil, proporcionando varias definiciones y conceptos; aunado a ello se 

vislumbra que muy pronto será necesario que se realicen reformas necesarias y 

suficientes al respecto, antes de que siga incrementándose la práctica de esta 

figura, con tantas y tantas lagunas en la ley, trayendo consigo más y nuevos 

problemas legales, económicos, laborales y por supuesto sociales. 

 

 

1.3. Conceptos Generales. 

 

Antes de entrar al estudio de la escisión de sociedades mercantiles, tema 

central de la presente investigación, es menester realizar un análisis de 

conceptos básicos necesario para la correcta interpretación de dicho tema, por 

ende se deberá de analizar los conceptos mercantiles claves como son entre 

otros, la empresa y la sociedad, la diferencia entre estas, las  partes que la 

integran, así como los diferentes tipos de sociedades de manera genérica, ya que 

                                                 
11Íbidem 
12 CONDE RAMÍREZ, Rubén Moisés de Jesús. Fusión y Escisión de Sociedades, Universidad 
Abierta, México, 2007, p. 14.  
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el estudio de cada una de ellas implicaría un trabajo de investigación por lo amplio 

y basto que es cada uno de ellas. 

 

1.3.1 La Empresa. 

 

La figura económica que constituye la empresa ha gozado de tanta 

importancia en el terreno jurídico que múltiples tratadista y doctrinarios han 

intentado descifrar su naturaleza mediante teorías diversas, cayendo en el error 

de definirla desde un punto de vista económico y no jurídico, creando con ello 

una confusión en la doctrina, al grado de influir en el derecho legislado.  

 

Si bien es cierto que la economía generó la concepción de empresa y que 

es producto de un fenómeno meramente económico, al tener consecuencias 

jurídicas como cualquier acto o hecho de la vida, ha sido trasladado el concepto 

al derecho.  

 

Como tal la empresa, pública o privada, necesita una estructura jurídica 

que la cubra, ya que alrededor de ella “siempre habrá derechos que ejercitar y 

obligaciones que cumplir”.13 

 

Desde el punto de vista jurídico aún no hay un concepto preciso de la 

empresa, y es de temer que nunca lo haya, ya que lo que no está conceptuado 

de manera formal por la ley, se escapa de su regulación pese a grandes intentos, 

lo que genera un gran vacío o enormes lagunas legales. Por otra parte, es de 

advertirse que la conceptualización de la empresa está en constante evolución, 

de ahí que el derecho, a pesar de llevar muchos años “cortejándola”, no ha 

logrado tomar posesión de ella (conquistarla)”. 14 

 

                                                 
13 LEÓN TOVAR SOYLA y otro. Derecho Mercantil. Ed. OxfordUniversityPress, México, Pp. 
304. 
14 GARRIGUES, DIAZ-CAÑABATE, Joaquín. Hacia un nuevo derecho mercantil, Porrúa. 
México, Pp. 273. 
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Los autores insisten en que es tarea obligada de los juristas el crear la 

noción de empresa, y de los legisladores, el hacer un derecho de la empresa. 

Fue Lorenzo Mossa el primer latino que pretendió identificar el derecho mercantil 

con el derecho de la empresa.15 

 

La palabra empresa procede del latín inprehensa, que quiere decir cogida 

o tomada, y tiene dos acepciones que se aplican al concepto jurídico: “Casa o 

sociedad mercantil o industria fundada para emprender o llevar acabo… negocios 

o proyectos de importancia” y “Obra  o designio llevado a efecto, en especial 

cuando en él intervienen  dos o más personas.”16 

 

En cuanto a la primera acepción, el concepto jurídico de la empresa en 

efecto se refiere  a la “casa o fondo de comercio”; aspecto patrimonial que se 

relaciona con la expresión francesa fond de comerse, y que entre nosotros, quiere 

decir el “caudal o conjunto de bienes de una persona o comunidad” que se 

establece para realizar negocios; es decir, la actividad del fundador (empresario 

o titular de la empresa) que se desenvuelve con una cierta finalidad (producir 

para el mercado), que es a lo que se refiere la otra acepción, una obra o un 

designio del dueño de la empresa.”17 

 

A decir de Jorge Witker la empresa puede conceptualizarse como “la 

Unidad de Producción o de cambio basada en el capital y que persigue la 

obtención de beneficios, a través de la explotación de la riqueza, de la publicidad, 

el crédito, la propiedad intelectual, etc. 

Por su parte la empresa Mercantil se caracteriza por: 

 

 Organización lucrativa de personal (empresario o director, socios industriales o 

capitalistas, trabajadores, técnicos, etcétera); 

                                                 
15 Cfr. CERVANTES AHUMADA, Raúl. Derecho Mercantil. Herrero, México, 1975, pp. 446-447 y 
Barrera Graf, Instituciones de Derecho Mercantil, pp., 173. 
16DICCIONARIO JURIDÍCO MEXICANO, op. cit. p. 1262. 
17Ídem 
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 Capital (dinero, propiedades, bienes de capital, propiedad intelectual),  

 Trabajo o Actividad (actividad organizada, dirección investigadores, publicidad, 

etcétera), 

 Yo añadiría, sede (el lugar intrínseco donde deberán realizar sus actividades, de 

hecho o de derecho, muy común-mente conocido como domicilio fiscal o legal en 

su caso). 

 Con unidad de nombre, (razón social única que representa a todos lo que la 

integran), permanencia y objeto social definido”.18 

 

La empresa en nuestro derecho mercantil no tiene un reconocimiento 

expreso en el Código de Comercio, sino que en forma aislada algunas 

definiciones se refieren a ellas. 

 

 Al respecto, Jorge Barrera Graf señala19: 

 

“Las normas más amplias y generales están contenidas en la Ley General 

de Sociedades Mercantiles, al regular la fusión (artículos 224-225; en la Ley de 

Navegación y Comercio Marítimo, los artículos 128 129 y 130, que aunque sólo 

se refiere a las empresas de navegación es posible…, aplicar por analogía a 

cualquier otra empresa mercantil, en el Código de Procedimientos Civiles para el 

Distrito Federal, en relación al embargo de una negociación mercantil o industrial 

(artículos 555 y 558); y en la Ley de Quiebras y Suspensión de Pagos (abrogada) 

en cuanto a la enajenación de la empresa fallida los artículos 204 a 208. El Código 

Civil dela Ciudad de México prevé el caso de la transmisión de la negociación por 

muerte del empresario (artículo 556) y, finalmente, La Ley de Instituciones de 

Crédito regula el caso de la llamada hipoteca de empresa (artículo 124)” 

 

                                                 
18 WITKER VELÁSQUEZ, Jorge. Introducción al Derecho Económico, Harla, México, 2002, Pp. 
38. 
19BARRERA GRAF, Jorge.  Temas de Derecho Mercantil, UNAM, México, 1983, Pp. 42,43. 
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La Ley de Impuesto Sobre la Renta del 30 de diciembre de 1964, art. 125, 

frac. XII, llegó a definir la empresa como “un conjunto de bienes organizados con 

fines de lucro, que requiere para producir ingresos, materia prima, maquinaria, 

elemento humano y gastos de operación, o alguno de estos factores”. La Vigente 

Ley ya no define a la empresa, sin embargo el actual Código Fiscal de la 

Federación si proporciona un concepto legal de ella (art. 16), donde para variar, 

pretende que empresa es una persona física o moral: 

 

Esta incertidumbre ha provocado confusión entre juristas y legisladores. 

Es así como la doctrina confunde la empresa con su titular, (se ha llegado a 

considerar sinónimo empresa de sociedad) incluso hasta con sus propios 

elementos adyacentes. 

 

Barrera Graf asegura que en nuestro sistema legal, si se pretende  

estructurarla empresa, tal estructuración debe hacerse con base en el estudio  de 

diversas leyes, ya que ese fenómeno se ha introducido  y ha sido reconocido  en 

varios ordenamientos. En el derecho fiscal y en el derecho laboral se nota más 

(que en el derecho mercantil) la influencia de fenómenos y exigencias de índole 

económica, y por ser la empresa “la realidad más viva y palpitante de la economía 

contemporánea, es como dichas ramas, a través de sus ordenamientos, han 

intentado atrapar un concepto de empresa que los satisfaga.20 

 

“En consecuencia, consideramos que empresa es el conjunto organizado e 

integral de elementos objetivos y subjetivos bajo cohesión jurídica, orientados 

hacia una actividad económica para la producción circulación o consumo de satis 

factores en un mercado determinado”.21 

 

 

1.3.2 La Sociedad en General. 

                                                 
20BARRERA GRAF. Op. Cit. 153.  
21 LEÓN TOVAR, Soyla H. y otro. Op. Cit. P. 307. 
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En términos muy generales la sociedad puede ser definida como un 

agrupamiento de personas, permanente o transitorio, voluntario u obligatorio, el 

cual se organiza para aportar bienes o servicios destinados a la realización de un 

fin común, y a la que el derecho le atribuye o niega personalidad jurídica.22 

 

Para determinar primeramente el concepto de sociedad mercantil, 

debernos de recurrir a los conceptos de asociación y sociedad, mismos que en 

el lenguaje usual o cotidiano las palabras se aplican indistintamente a las 

reuniones de individuos con un fin común; que toda sociedad es considerada una 

asociación puesto que nace el espíritu asociativo de los hombres, en virtud de lo 

cual realizan lo que individualmente les sería difícil o hasta imposible. Así el 

término asociación en el sentido amplísimo, abarca toda la forma de congregarse, 

reunirse de los individuos o de las entidades para alcanzar cualquier fin de la 

vida. 

 

Conforme a la doctrina francesa, las asociaciones proponen fines ajenos 

a la idea de lucro de sus miembros que la integran, persiguen sin interés general, 

común, de ayuda y los beneficios materiales es para lograr sus propios fines. Por 

el contrario las sociedades son agrupaciones de personas ligadas por un interés 

egoísta de conseguir lucro, ganancias, y de atribuírselas a ellos mismos de forma 

individual, de modo que su interés es económico particularmente. 

 

“Sin embargo, la expresión de asociación difiere de sociedad. En ese 

sentido hay asociación siempre que varias personas aparecen jurídicamente  

unidas  para un fin común, dentro de este concepto quedan comprendidas figuras 

jurídicas como los sindicatos de accionistas, consorcios de empresarios, 

sociedades mutualistas, sociedades civiles y mercantiles y las asociaciones en 

sentido estricto; todas constituyen unión de personas para un fin común, pero a 

medida que surge la regulación de cada una de ellas y sus características 

                                                 
22WITKER VELÁSQUEZ, Jorge. op. cit. p. 40 
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propias, unas y otras van diferenciándose, hasta presentarse como instituciones 

independientes”.23 

 

En tal sentido Vicente y Gella, define la sociedad como “una relación, como 

la unión de personas y bienes o industrias para la explotación de un negocio, 

cuya gestión produce, con respecto a aquellas, una responsabilidad directa frente 

a terceros”.24 

 

 

1.3.2.1 La Sociedad Mercantil. 

 

 

La sociedad surge por la necesidad de reunir recursos y esfuerzos a un fin 

determinado y es regulada con atribución de personalidad derivada directamente 

del Estado.25  Lo que permite a sus miembros limitar su responsabilidad por las 

operaciones realizadas a través de ella.  

 

En Roma las societaspublicanum (también societasvectigalium) gozaban 

de personalidad jurídica y las responsabilidades de los socios eran limitadas; su 

capital estaba formado por dos clases de participantes: los socios y los affines 

(no intervenían en la gestión, pero participaban en los beneficios); ambos podían 

transmitir sus derechos en la sociedad, ya que sus aportaciones estaban 

representadas por partes cesibles.26 

 

                                                 
23LEON TOVAR SOYLA H. y otro. Oxford, México, Pp. 343. 
 
24 VICENTE Y GELLA, Agustín. Introducción al Derecho Mercantil Comparado. Porrúa, México. 
Pp. 166. 
25CERVANTES AHUMADA, Derecho Mercantil, Pp. 38 y 39.  
26 MANTILLA MOLINA, Derecho Mercantil, Pp. 323. 
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Durante la Edad Media existieron las maoney las monti.27 En Inglaterra lo 

que nosotros llamamos sociedades comerciales se desenvuelven con base en 

dos ideas “fundamentales y distintas: el contrato y la incorporación”, esta última 

era un derecho que el commonlaw,28 atribuía a la Corona. Por ella se creaban la 

corporations, y esta noción es semejante a la de persona jurídica, “pues es la de 

una entidad que tiene capacidad jurídica propia y que subsiste 

independientemente de la desaparición de sus miembros”. 

 

 No obstante, se ha considerado que una sociedad es mercantil  

precisamente por su actividad meramente comercial o lucrativa, , tal y como se 

ha dado del surgimiento de las mismas en la Edad Media , donde encontramos 

la existencia de una institución  para diversos fines, todos ellos comerciales, será 

civil aquella sociedad que tenga una finalidad económica  en tanto no constituya 

una especulación comercial, porque si lo hace, estaremos ante una sociedad 

mercantil, desde un punto de vista real o material.  

 

Mantilla define la sociedad mercantil también desde el punto de vista 

meramente legal o formal, como el “acto jurídico mediante el cual los socios se 

obligan a combinar recursos o sus esfuerzos para la realización de un fin común, 

de acuerdo a las normas, que para alguno de los tipos sociales en ellas previstos, 

señala la ley mercantil”.29 

 

Podemos señalar entonces que: la sociedad mercantil, puede ser definida 

como un conjunto de personas (físicas y/o morales) que constituyen una persona 

moral que tiene como fin primordial actividades lucrativas o comerciales, y cuya 

personalidad y constitución está regulada por las leyes mercantiles. 

 

                                                 
27Las maone eran sociedades que obtenían del Estado  La concesión relativa  de una expedición 
colonial y el monopolio de los artículos coloniales. Las monti, eran agrupaciones de acreedores 
del Estado. Sola Cañizares, T. III, Pp. 317. 
28El CommonLawes,  el sistema jurídico vigente en Inglaterra y en la mayoría de los países de 
tradición anglosajona, pero también da nombre a toda una tradición jurídica o familia del derecho. 
29 MANTILLA MOLINA, Derecho Mercantil. Op. cit. Pp. 231. 

https://traduccionjuridica.es/el-common-law-y-las-familias-del-derecho/
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De lo anterior, se puede concluir que las sociedades mercantiles son 

aquellas sociedades que se constituyen conforme a las leyes mercantiles y por 

ende, todas aquellas que señala la Ley General de Sociedades Mercantiles (de 

nuestro país), de forma enunciativa más no limitativa en su artículo 1°, Capitulo 

Primero, que a la letra señala: 

 

“Artículo 1o.- Esta Ley reconoce las siguientes especies de sociedades 

mercantiles: 

 

I.- Sociedad en nombre colectivo; 

II.- Sociedad en comandita simple; 

III.- Sociedad de responsabilidad limitada; 

IV.- Sociedad anónima; 

V.- Sociedad en comandita por acciones,  

VI.- Sociedad cooperativa, y 

VII.- Sociedad por acciones simplificada.“ 

 

 Sin embargo esta citada Ley General de Sociedades Mercantiles, solo 

señala las formas básica o modalidades bajo las cuales se forman algunas de las 

sociedades mercantiles, esto de forma enunciativa mas no limitativas; no 

contempla las sociedades mercantiles consideradas como irregulares las cuales 

si bien es cierto se encuentran señaladas y reguladas por otras leyes, lo es 

también que se rigen por esta por todo lo que hace a su constitución, 

modificación, administración y actividades. 
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CAPÍTULO 2. 

LA ESCISIÓN DE SOCIEDADES MERCANTILES. 

 

2.1. CONCEPTO, DEFINICIÓN DE ESCISIÓN Y ELEMENTOS QUE LA 

COMPONEN. 

 

Existe diferencia sustancial entre el concepto y la definición, en cuanto a 

la escisión por lo que se toman en consideración los siguientes conceptos y 

definiciones, así como los elementos que la componen para efectos de mejor 

manejo al tema. 

 

 

2.1.1 Concepto de escisión. 

 

Escisión, es cuando la sociedad divide su patrimonio en una o más 

sociedades, ya preexistentes, y/o de nueva creación, y no necesariamente 

desaparece; en el sistema jurídico y económico de Italia es un fraccionamiento o 

gemación de una sociedad; para algunos como Barrera Graf,30 es una fusión 

inversa, por el paralelismo que se crea entre la fusión y la escisión, simétrico y 

reflejo de él, aunque esto solo es válido cuando se realiza mediante la 

constitución de una nueva sociedad. 

 

En el Reino Unido se usa el término división para referirse a la escisión. 

La Ley de Sociedades Anónimas española (art. 225 1.b, 258 y 259, la Ley de 

Sociedades Civiles francesa (articulo 383 al 386 y 388) y el Código Civil italiano 

(artículos 2509 nueve y 2510 diez) hablan de escindida,scindée, scissa, a lo que 

en nuestro sistema se le conoce como escindente. La CompaniesAct. Del Reino 

Unido, en las secciones 427 y 427-A define a las sociedades participantes en una 

                                                 
30 BARRERA GRAF, Jorge. Op. Cit. 717. 
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escisión como transferor Company (transmitente) y transferee 

Company(receptora).  

 

En tanto que las European Communities (Mergers and Divisions of 

Companies) Regulations, 1987 de Irlanda reglas 24 y 25, definen a las 

sociedades beneficiarias como adquiring companies (sociedades adquirentes), 

en tanto que sin definir expresamente a la sociedad que divide su patrimonio, se 

refiere a ella como Company being acquired (sociedad que es adquirid). Las 

legislaciones eurolatinas se refieren a las que nosotros conocemos como 

escindidas, usando el concepto sociedades beneficiarias, y en lo general a las 

veces llamadas escindidas –sindée o scissa-, usando las voces: sociedad que se 

escinden. 31 

 

El Diccionario Jurídico Mexicano en su tomo II señala que “Según el 

diccionario de la Academia de la Lengua, quiere decir: cortar, dividir, separar; 

escisión, viene del latín scissioonis y significa cortadura, rompimiento. El origen 

latino de la palabra se conserva en el nombre de la institución jurídica en los 

idiomas romances: escisión, cisco, scissione, scission. En los Estados Unidos, 

según Conard, se habla de corporate division, corporate separation y divisive 

reorganization, pero con mayor frecuencia se alude a la escisión con los nombres 

de tres de sus variedades: split-up, split-off y sping-off”. 32 

 

La Escisión es la fragmentación de una entidad jurídica (sociedad 

mercantil) en dos o más de la misma especie, pudiendo ser de igual o diferente 

magnitud, de acuerdo como lo establece el artículo 228-Bis de la Ley General de 

Sociedades Mercantiles que a la letra establece: 

 

“Se da la Escisión cuando una sociedad denominada Escindente decide 

extinguirse y divide la totalidad o parte de su activo, pasivo y capital social 

                                                 
31 LEON TOVAR, Soyla H. y Hugo González García. Derecho Mercantil, OXFORD, México, 
2014. Pp. 699. 
32DICCIONARIO JURIDÍCO MEXICANO, Op. cit., p. 1299. 
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en dos o más partes, que son aportadas en bloque a otras sociedades de 

nueva creación denominadas Escindidas; o cuando la Escindente, sin 

extinguirse aporta en bloque parte de su activo, pasivo y capital social a 

otra u otras sociedades de nueva creación”. 

 

De lo anterior, se desprende que existen diferentes tipos de Escisión, por 

lo que al momento de optar por algún tipo de Escisión es muy importante 

reflexionar que ocurre con los derechos y obligaciones de la Sociedad 

Escindente, y cuales surgen para con la nueva sociedad o la Sociedad Escindida; 

ya que la Escisión de Sociedades genera en principio la separación de la fuente 

de trabajo, obligaciones para con las autoridades fiscales, así como para con 

terceros, ya sea creando una nueva. 

 

Cabe señalar que de acuerdo con la definición proporcionada por la Ley 

General de Sociedades Mercantiles, resulta posible que una sociedad se extinga 

como consecuencia de la escisión (escisión total perfecta) y no transmita la 

totalidad de sus bienes y deudas, sino únicamente “parte de ellos” (escisión total 

imperfecta), lo cual técnicamente parecería incorrecto, sin embargo no lo es así 

y en la práctica llega a tener verificativo esta clase de escisión. 

 

Debemos hacer notar que la propia Ley General de Sociedades 

Mercantiles aclara el concepto de transmisión en bloque, por lo que podríamos 

interpretar que se refiere a la división de activo, pasivo y capital en conjunto, es 

decir, no solo a la transmisión de uno de ellos, sino el conjunto de los tres. No 

obstante lo anterior, es un hecho que las desconcentraciones de empresas 

pueden implicar solamente la transmisión de activos o de pasivos, dependiendo 

del fin que se busque con la escisión de la sociedad; sin embargo, en cualquiera 

de los dos casos (sólo activos o sólo pasivos), se tendría una transmisión  de 

capital simultánea  a dicha división. Es por esto que después de varios años de 

estudio de transmisión no necesariamente implica la división forzosa de los tres 
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conceptos (activos, pasivos y capital)33, pero si la división del patrimonio (capital 

contable) en conjunto con los activos o bien con los pasivos. 

 

 

2.1.2 Definición. 

 

“Cuando una sociedad transmite parte o la totalidad de su activo, pasivo y 

capital a otras sociedades de nueva creación se entiende que existe una escisión 

de dicha sociedad, la cual como resultado de esta figura puede subsistir con una 

parte de su patrimonio original (escisión parcial), o bien extinguirse (escisión 

total)”34. 

 

Con la anterior definición queremos remarcar el aspecto básico y 

fundamental de una escisión: la segmentación de una sociedad tal y como lo 

señala José Sánchez Olivan,  al mencionar que “esencial a la idea de escisión es 

la posibilidad de distinguir dentro de la complejidad de una empresa, dos o más 

establecimientos, entendiéndose por tales, centros o unidades de producción o 

distribución con autonomía suficiente como para permitir su separación, de 

manera que puedan subsistir bien por sí solos, o bien mediante su incorporación 

a otras sociedades u otros establecimientos escindidos. Sin embargo, una 

escisión implica  más que una simple repartición de bienes y deudas entre otras 

empresas (las cuales por cierto, de acuerdo  con nuestra legislación mercantil, 

deben ser de nueva creación), implica además la realización de asambleas, actas 

y protocolización de las mismas, avisos y publicaciones, una planeación 

financiera y fiscal, un análisis contable, elaboración de contratos laborales y 

                                                 
33 De acuerdo con la opinión del C.P. Fernando Ruíz Sahagún, el término “bloque” que señala la 
Ley General de Sociedades Mercantiles para la transmisión de los activos, pasivos y capital, no 
constituye un requisito esencial de la escisión, pues lo fundamental es el efecto en el patrimonio; 
por lo que si sólo se transmite activos y patrimonio se estará ante una escisión. (RUIZ SAHAGÚN, 
Fernando. Operaciones con Acciones y Títulos de Crédito, Figuras Fiscales Transparentes y 
Reestructuraciones, Instituto Mexicano de Contadores Públicos, A.C., México, 1996, p. 95. 
34Vid. MUÑOZ LÓPEZ, Rafael. Óp. Cit. P 34. 
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nuevos acuerdos sindicales, un sin fin de actos jurídicos, sociales, técnicos, 

económicos y humanos”.35 

 

 

2.1.2.1 Definición Fiscal. 

 

 

De acuerdo con el artículo 15-A del Código Fiscal de la Federación “Se 

entiende por escisión de sociedades, la transmisión de la totalidad o parte de los 

activos, pasivos y capital de una sociedad residente en el país, a la cual se le 

denominará escindente, a otra u otras sociedades residentes en el país que se 

crean expresamente para ello, denominadas escindidas. La escisión que refiere 

este artículo podrá realizarse en los siguientes términos: 

 

a).- Cuando la escindente transmite una parte de su activo, pasivo y capital a una 

o varias escindidas, sin que se extinga; o 

 

b).- Cuando la sociedad escindente transmite la totalidad de su activo, pasivo y 

capital, a dos o más sociedades escindidas, extinguiéndose la primera…” 

 

De la definición anterior, podemos observar que los tipos de escisión que 

contempla el Código Fiscal de la Federación y la Ley General de Sociedades 

Mercantiles son los mismos: las denominadas pura y parcial, mismas que se 

analizarán más adelante dentro del cuerpo de la presente investigación. 

 

Sin embargo, a decir de los Contadores Públicos Juan Carlos Alonso 

Cardoso y Francisco J. Chéves Robelo36, que señalan que, la definición 

(señalada en el artículo 228-Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles) 

                                                 
35 SÁNCHEZ Olivan, José La Fusión de Sociedades. Estudio Económico y Fiscal, ED. Derecho 
Financiero, España, 1987, Pp. 36. 
36 Cfr. ALONSO CARDOSO, Juan Carlos y otro, Enajenación de Bienes y Ganancia por Escisión 
de Sociedades, ED. Instituto Mexicano de Contadores Públicos, A.C., México, 1993, Pp. 21. 
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no permite identificar las modalidades contempladas (perfecta e imperfecta) de 

la escisión, por lo que no habiendo nuevos accionistas, pero sí cambio de 

proporciones en las empresas resultantes de la escisión, podría considerarse que 

esta sí cabe en la definición fiscal, independientemente de los efectos que 

pudiera tener en materia de enajenación o de reembolso, que se comentan en su 

oportunidad. Esto crea una confusión para muchos, por lo que debemos de 

preguntarnos ¿la escisión pura y parcial son las mismas que las escisiones 

perfectas o imperfectas? Para dichos autores no, pero para otros es lo mismo; 

esta diferencia o similitud se abordará más adelante y la establecerá el lector a 

su criterio, ya que en este trabajo de investigación solo aportamos elementos y 

nuestro muy particular punto de vista o de opinión. 

 

2.1.3 Elementos que componen la escisión. 

 

Existen varios elementos que son básicos o fundamentales y que 

participan en una escisión; podemos apuntar que son:  

 

Por una primera parte los participantes: es decir la sociedad escindente y 

las escindidas. 

 

La escindente, que es una sociedad que se divide para transmitir parte o la 

totalidad de sus bienes y deudas; 

  

Las escindidas, que son empresas cuyo principal objeto es recibir los bienes y 

deudas que le son transmitidos por la escindente.37 

 

A diferencia de la escindente, la escindidas pueden ser dos o más 

dependiendo de cada escisión, y no pueden ser sociedades ya existentes. 

 

                                                 
37Vid. MUÑOZ LÓPEZ, Rafael. Óp. Cit. P. 35.  
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Por una segunda parte la transmisión en bloque, del pasivo y activo, del 

capital social, de la escindente a la escindida o escindidas. 

Por último, la extinción o permanencia de sociedad escindente.38 

 

2.3. Causas y objetivo de la escisión. 

 

2.3.1. Causas. 

 

El Maestro Rubén Moisés de Jesús Conde Ramírez39 considera a la 

escisión como un fenómeno de desconcentración de empresas, que implica la 

segregación patrimonial de una sociedad que desaparece parcelándose en 

unidades independientes; señalando que es un medio de descentralización 

empresarial. 

 

Esta figura responde a las necesidades de impulso y desarrollo de la 

empresa contemporánea, ya que permite el crecimiento, diversificación y 

reorganización de las empresas. 

 

Es una forma de crecimiento, puesto que con objeto de lograr una mayor 

eficiencia productiva permite una descentralización organizativa para reorganizar 

las empresas existentes. 

 

 

2.4 Tipos de escisión. 

 

Si bien resulta muy complejo tratar de ubicar las múltiples formas en que 

se puede desarrollar una Escisión de Sociedad, a continuación se presentan de 

forma resumida los diferentes tipos de Escisión más recomendados o conocidos 

                                                 
38 Cfr. ROSAS, CASTAÑEDA, Aida. Escisión de sociedades mercantiles, Revista Alegatos, No. 76, 

UAM-A, México, Septiembre-Diciembre 2010, p. 83. 
39Cfr. CONDE RAMÌREZ, Rubén Moisés de Jesús. Óp. Cit., p. 14. 
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en el mundo, tal y como lo señala Roldan Apaéz,40 sin que ello signifique que son 

todos los que pudieran llegar a existir, aunque algunos de estos tipos sólo se 

manejan de forma doctrinal para su mejor estudio y desde un punto de vista 

económico social; sin embargo para la ley existen sólo algunas de estos tipos, 

por lo que exponen todas las consideradas por la doctrina jurídica y económica 

en el mundo y son: 

 

 

2.4.1 Atendiendo a la Escisión de una sola Sociedad. 

 

2.4.1.1. Escisión simple. 

 

Con este término se define a la operación a través de la cual, como 

consecuencia de su disolución sin liquidación, una Sociedad traspasa a dos o 

más, de nueva constitución, el conjunto de su patrimonio activo y pasivo, 

mediante la adjudicación equitativa a los accionistas de la Sociedad Escindente, 

de acciones de las nuevas Sociedades que surjan como consecuencia de la 

Escisión.41 

 

 

2.4.1.2. Escisión por Absorción. 

 

Este modelo de Escisión se presenta cuando el patrimonio de la Sociedad 

Escindente, en condiciones similares al caso anterior, se aporta a sociedades 

preexistentes, que incrementan su capital social con la parte que se les asigna 

del capital social de la entidad Escindente. Sin embargo, cabe señalar que 

nuestra legislación no contempla esta clase de escisión, ya que como lo señala 

el artículo 228 Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles,  la sociedad que 

                                                 
40APAÉZ ROLDÁN, Fernando Elías. Escisión de Sociedades; Taxxx Editores, México, 2001, p. 121. 
41APAÉZ ROLDAN, Fernando Elías. Op. Cot. P. 121. 
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reciba las aportaciones deberá ser una sociedad de nueva creación, por lo que 

ésta clase de escisión solo es manejada doctrinalmente. 

 

 

2.4.1.3. Escisión combinada simple. 

 

Con base en las dos formas de Escisión anteriores se define este tipo de 

Escisión, en el que una o más partes del patrimonio de la Sociedad Escindente, 

se transfiera a una o más Sociedades de nueva creación. y otra u otras partes 

del mismo patrimonio se lo reserva para sí misma. 

 

2.4.1.4. Escisiones Múltiples. 

 

Cuando como consecuencia de una reestructuración combinada la 

Escisión involucra a dos o más Sociedades, se habla de Escisiones múltiples, 

teniendo como modalidades a las siguientes:42 

 

2.4.1.5. Escisión – fusión cruzada simple. 

 

En esta modalidad dos sociedades A y B se dividen en dos partes cada 

una creándose dos sociedades nuevas a cada una de las cuales se incorpora 

una parte de A y otra de B. 

 

2.4.1.6. Escisión – fusión cruzada compleja. 

 

En esta otra modalidad las dos  sociedades, A y B  dividen  su patrimonio 

en dos partes cada una, creándose una nueva sociedad en la cual  se incorpora 

una parte de A y otra de B, y la otra parte del patrimonio de las escindentes lo 

conservan subsistiendo de esta forma, o bien divide en tres partes su patrimonio, 

                                                 
42Ídem. 
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en donde dos partes de cada sociedad crean dos sociedades nuevas a cada una 

de las cuales se incorpora una parte de A y otra de B; y sin embargo mantiene la 

tercera parte de su patrimonio para seguir subsistiendo. 

 

2.4.2. Atendiendo la Subsistencia o Desaparición de la Sociedad 

Escindente. 

 

Esto dependiendo de si la sociedad que se escinde transmite todo sus 

bienes (activos y pasivos), básicamente si la transmisión de las acciones que la 

conforman se realizan en su totalidad o si transmite solo parte de dicho 

patrimonio, lo que podemos hablar de dos supuestos, mismo que a continuación 

se explican. 

 

2.4.2.1 Escisiones Totales. 

 

Rafael Muñoz López43 señala que existen diversos tipos de escisiones 

clasificados de acuerdo a los elementos que participan en la misma, o bien las 

modalidades que esta adopta en sus resultados, que son las que ha continuación 

mencionamos. 

 

Se identifican así porque a causa de la asignación de todo su patrimonio 

a otras empresas nuevas se procede a la disolución sin liquidación de la Sociedad 

Escindente. 

 

 

CONCEPTO EMPRESA “X” EMPRESAS      ESCINDIDAS 

  EMPRESA A EMPRESA B 

Activo 

Pasivo 

550,000 

250,000 

220,000 

100,000 

330,000 

150,000 

                                                 
43 MUÑOZ LÓPEZ, Rafael. Estudio Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades, Quinta edición. 

Ediciones Fiscales ISEF, México, 2002. Pp. 38-39. 
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Capital 300,000 120,000 180,000 

 

 

Por otra parte las escisiones pueden ser perfectas o imperfectas, 

dependiendo de la red accionaria que surja después de la escisión.  

 

Se da una escisión perfecta cuando las proporciones de participación 

accionaria son las mismas en las sociedades escindidas que las que existían en 

la escindente; por el contrario, una escisión será imperfecta cuando dicha 

proporción varíe. 

 

2.4.2.2. Escisiones Parciales. 

 

Se da una escisión parcial cuando la escindente transmite sólo una parte 

de sus bienes y deudas a las empresas que surgen con motivo de la escisión. 

 

La característica general de este rubro es que en las Escisiones parciales 

la separación del patrimonio afecta solo a una parte del mismo, subsistiendo la 

Sociedad Escindente como propietaria del patrimonio no escindido. 

 

CONCEPTO EMPRESA  EMPRESAS      DERIVADAS 

ESCISION 

DE   LA 

 “X” EMPRESA“ 

“A” 

EMPRESA 

“B” 

EMPRESA 

“C” 

Activo 

Pasivo 

Capital 

550,000 

250,000 

300,000 

120,000 

  50,000 

  70,000 

130,000 

100,000 

  30,000 

300,000 

100,000 

200,000 

 

 

De acuerdo con algunos estudios del tema, este tipo de escisiones 

constituyen una escisión falsa, ya que dichos estudios consideran que para que 
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exista una escisión, se requiere como elemento principal la extinción de la 

sociedad que se escinde. Sin embargo, nuestra legislación sí reconoce este tipo 

de escisiones parciales al señalar el artículo 228-Bis de la Ley General de 

Sociedades Mercantiles que “se da la escisión… cuando la Escindente, sin 

extinguirse aporta en bloque parte de su activo, pasivo y capital social a otra u 

otras sociedades de nueva creación” 

 

El Licenciado Joaquín Rodríguez Rodríguez señala en su obra Tratado de 

Sociedades Mercantiles,44 que al igual que la fusión se puede hablar de escisión 

por integración y de escisión por incorporación, correspondiendo la primera de 

ella a la escisión total y la segunda a la parcial. Adicionalmente, señala que puede 

identificarse lo que denomina como “escisión-fusión”, la cual no es reconocida 

por nuestra legislación, y en donde dos o más sociedades dividen parcialmente 

sus respectivos patrimonios para crear en forma conjunta una o más sociedades, 

subsistiendo las primeras. 

 

2.5. Formas de Escisión. 

 

Aunque la doctrina distingue a diversos tipos de escisión de sociedades, 

tal y como se detalló anteriormente, también reconoce diversas formas de 

escisión, por lo que a continuación se mencionan las señaladas por el Maestro 

Rubén Moisés de Jesús Conde Ramírez45, y son: 

  

2.5.1 Escisión pura o división. 

 

Consiste en que una sociedad se divide en varias que nacen a la vida 

jurídica e incorporan el patrimonio de la primera, la que desaparece; esta escisión 

pura tiene dos variantes; la escisión pura perfecta- en la que los socios de las 

                                                 
44 RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ, Joaquín. Tratado de Sociedades Mercantiles, Tomo II, Porrúa, 7ª. Edición. 

México 2001. Pp. 985 
45 CONDE RAMÍREZ, Rubén. Óp. Cit. Pp. 14-15 
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sociedades nuevas participan en el capital social de las nuevas sociedades, en 

la misma proporción que tenían con anterioridad- y la escisión pura imperfecta en 

que los socios participan en distinta proporción a la que tenían en la sociedad 

originaria. 

 

Sin embargo, algunos otros autores mencionan que existen además de las 

formas o tipos señalados, las escisiones HOMOGÉNEAS Y Heterogénea: 

 

La escisión es homogénea cuando se verifica identidad de tipo entre las 

sociedades escindidas y la escindente es decir, cuando ambas son anónimas, o 

de responsabilidad limitada, por ejemplo. 

 

La escisión es heterogénea cuando se presenta identidad de tipo entre las 

sociedades escindidas y la escindente. 

 

 

2.6 Principales ventajas y desventajas de la Escisión. 

 

2.6.1 Ventajas. 

 

 Rafael Muñoz López en su estudio práctico de Fusión y Escisión de 

sociedades,46 señala entre otras ventajas 

 

a) Es posible crear nuevas empresas sin necesidad de recurrir a nuevas 

aportaciones o a la liquidación de la sociedad existente (escisión parcial o 

imperfecta) salvando de esta forma múltiples aspectos fiscales, como los 

impuestos por enajenación de acciones, etc. 

 

b) Puede dividirse las actividades productivas y lograr un máximo de 

eficiencia en cada una de ellas. 

                                                 
46 MUÑOZ LOPEZ, Rafael. Op. Cit. Pp. 44-45. 
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c) Las sociedades escindidas cuentan desde su inicio con una 

organización social más experimentada en comparación con las empresas de 

una nueva creación.47 

 

d) La realización de la escisión no afecta los intereses de los acreedores 

de la escindente, debido a que las deudas son respaldadas con el patrimonio 

social de las escindidas, reservándose además para los acreedores, el derecho 

a la oposición que marca el artículo 228 Bis de la Ley General de Sociedades 

Mercantiles en su fracción VI en relación a la V del mismo artículo. 

 

e) Existen beneficios múltiples, primordialmente en materia fiscal en 

relación con la transmisión de bienes, lo que se analizará y se explicará en 

capítulo cuarto (de los efectos fiscales) de la presente investigación. 

 

 

 

  

                                                 
47 El C.P. Roberto del Toro Rovira señala como ventaja de este tipo de figuras, la relativa a poder  
darle a una sociedad la posibilidad de realizar actividades conexas, ampliarlas o restringirlas a 
otras distintas, sin tener  que efectuar nuevas aportaciones, en “Estudio Sobre Fusiones y 
Escisiones”, Instituto Mexicano de Contadores Públicos, A.C., México, 1992, p. 6. 
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CAPÍTULO 3. 

PROCEDIMIENTO LEGAL PARA LA ESCISIÓN DE UNA 

SOCIEDAD. 

 

3.1 CAUSAS Y OBJETIVOS DEL PROCEDIMIENTO DE ESCISIÓN. 

 

Antes de tomar la decisión de escindir una sociedad, surgen múltiples 

cuestionamientos y dudas, tanto para el consejo de administración como para la 

comunidad de accionistas que integran la sociedad; de ahí la preocupación e 

incertidumbre que los invade los cuales deberán ser eliminadas, para lo cual es 

recomendable antes de efectuar una escisión de conocer los siguientes aspectos:  

 

3.1.1 Objetivo de la escisión. 

 

La unión de grupos empresariales implica, en la mayoría de los casos, la 

adquisición de una mayor fuerza financiera o de mercado; sin embargo, al correr 

de los años surgió una problemática inesperada para las grandes compañías que 

en busca de una mejor organización operativa y de mayores márgenes de 

utilidad, ya no desean ser más grandes, sino más productivas, siendo este el 

objetivo principal de la Escisión. 

 

Debe definirse claramente el objetivo general y particular de la 

reestructuración de la empresa, con el fin de proyectarlo al régimen aplicable a la 

escisión y evaluar si las alternativas y limitantes de la figura serán aplicables a 

una empresa y a un fin en particular. 

 

Adentrándose al objetivo general que se busca al escindir una sociedad, 

podemos definirla como la reestructuración integral de toda actividad económica 

de la entidad, pudiéndose orientar a distintos objetivos específicos que 
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dependerán de los motivos particulares de cada organización48, entre los que 

podemos citar por ejemplo: 

 

Descentralizar las actividades secundarias de la sociedad hacia otras 

compañías más pequeñas y más productivas así como abarcar otras actividades 

complementarias al giro de la empresa principal. 

 

Promover la eficiencia en las sociedades que participan en la escisión, al 

segmentar las responsabilidades de administración y dirección de varios comités, 

direcciones y consejos. 

 

Canalizar a las actividades de mayor o menor margen de utilidad hacia 

otra compañía de nueva creación, con el objeto de reflejar en cada una de ellas 

resultados más verídicos e independientes. 

 

La creación de nuevas compañías basadas en una empresa ya existente, 

sin tener que recurrir a la liquidación de esta última. 

 

En caso de ser necesario se buscará la separación del personal de la 

empresa que tenga asignada la actividad de comercialización, hacia alguna otra, 

o bien se separará al personal sindicalizado o capacitado del que no lo está. 

En el ámbito fiscal, la escisión puede manejarse a efecto de reestructurar 

la tendencia de activos fijos entre varias compañías sin que esto repercuta en el 

pago de impuestos y la transmisión de éstos. 

                                                 
48 Joaquín Rodríguez   Rodríguez  señala que al igual que la fusión, los motivos que inducen a la 
escisión pueden clasificarse en técnicos, económicos, financieros y legales. El motivo técnico 
podría ser la necesidad de especializar las actividades o la producción de una sociedad que ha 
crecido mucho y que se dedica a actividades varias o produce diversos bienes. Motivos 
económicos pueden ser el de salvar, por lo menos una parte de la empresa que presenta pérdidas 
en un sector de su operación y ganancias en los demás. Motivos legales pueden ser el sustraerse 
a las disposiciones de ciertas leyes, tales como la Ley de Competencia económica o la Ley de 
Inversión Extranjera. (RODRIGUEZ  RODRIGUEZ, Joaquín. Tratado de la Sociedades 
Mercantiles, Ed. Porrúa, México, 2001, P.p. 980). 
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Crear sociedades más fuertes, ya que las empresas que surgen de una 

escisión, poseen un aparato administrativo y productivo con más experiencia. 

 

Crear una competencia económica y productiva entre las sociedades 

implicadas a efecto de obtener mejores resultados. 

 

Para el caso de pérdidas, de producción ineficiente o del manejo 

irresponsable de la administración no se afecte todos los sistemas de producción, 

comercialización y por ende no se ponga en riesgo todo el capital social o tengan 

algunas áreas o sucursales, que cargar en sus hombros la irresponsabilidad de 

otras. 

 

La escisión entonces es una institución de desincorporación societaria o 

empresarial,49 que obedece a motivos económicos, administrativos, legales y en 

muchas ocasiones, fiscales; incluso en razón de resoluciones administrativas o 

judiciales en materia de antimonopolios (art. 35, Ley Federal de Competencia 

Económica LFCE), entre ellos; el organizar la estructura  societaria sin necesidad 

de recurrir  a la previa liquidación; para desconcentrar actividades empresariales 

y desincorporar establecimientos; para mayor capacidad de crédito derivado de 

la escisión, con acceso menos oneroso y fácil. En síntesis para evitar prácticas 

monopólicas. 

 

3.2 El Procedimiento de Escisión. 

 

No existe un procedimiento legal marcado previamente por la ley; sin 

embargo, primeramente deberá de existir un procedimiento interno en la 

sociedad que pretenda escindirse, proponerse un proyecto previo a los socios 

                                                 
49 CR. LEON TOVAR, Soyla H. y otro citan en su libro Derecho Mercantil a García Rendón, Sociedades 

Mercantiles p. 50, quien prefiere llamarle desintegración de la empresa. Si bien es ilustrativo el concepto, 

en realidad no hay desintegración, ya que la empresa como tal no desaparece, sino que sus elementos, sin 

quedar desafectados de su función, pasan en bloque a formar una continuación de la propia empresa en 

otra u otras que asumirá la sociedad escindida. 
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que la integren la sociedad que tenga la inquietud o necesidad de realizar dicho 

movimiento; sin embargo como ya se dijo en capítulos previos, la figura de la 

escisión tiene una connotación primordialmente económica, aunque se vea 

reflejada en aspectos legales de diversa índole y por lo tanto se deberán cumplir 

ciertos requisitos legales previos para llevar a cabo dicha acción. 

 

El Proyecto de escisión. 

 

Soyla H León Tovar y Hugo González García, señalan que si bien es cierto, 

de que a pesar de que la Ley General de Sociedades Mercantiles no contempla 

la existencia de un proyecto de escisión, el mismo es necesario en la práctica y 

que además se lleve acabo, si bien no con los efectos de las legislaciones 

europeas, sino como un simple borrador de lo que será el acuerdo de escisión 

propiamente dicho. “Ese borrador contiene todos y cada uno de los elementos 

que conforme a citada ley debe considerar el acuerdo de escisión, como lo son: 

a) Los datos relativos a las sociedades participantes (razón social, denominación, 

objeto, domicilio, etc). B) Los elementos estructurales, organizativos y 

funcionales de la nueva o nuevas sociedades. Particularmente, el proyecto debe 

contener a su vez, los proyectos de las escrituras constitutivas y estatutos de la 

sociedad o las sociedades que se creen. C) La precisa descripción y reparto de 

los elementos patrimoniales que serán recibidos por cada una de las sociedades 

escindidas, d) En general todo lo que se considere necesario para que los socios 

que determinarán el acuerdo de escisión se encuentren debidamente 

informados”.50 

 

3.2.1. Acuerdo de Escisión. 

 

La escisión es uno de los actos más trascendentes que puede influir en 

una sociedad, por lo que debe ser considerada y resuelta por el máximo órgano 

deliberatorio y decisorio de una sociedad, con acuerdo de la mayoría calificada. 

                                                 
50 LEON TOVAR SOYLA H y otro. Óp. Cit. Pp. 702,703. 
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En primer lugar, habrá de realizarse un acuerdo de escisión a través de 

una asamblea general extraordinaria, a este efecto, debe prepararse un estado 

de posición financiera que refleje la situación de la sociedad, así como el proyecto 

de escisión que será sometido a la asamblea. 

 

La escisión solo podrá acordarse por la mayoría exigida para la 

modificación del contrato social; por resolución de la asamblea de accionistas o 

socios u órgano equivalente, debiendo estar totalmente pagadas las acciones o 

partes sociales de la sociedad que se extinga (artículo 228-Bis, Fracción I y II, 

Ley General de Sociedades Mercantiles), o por unanimidad  si provoca el 

aumento de las obligaciones personales de los socios  (por ejemplo, art. 83, Ley 

General de Sociedades Mercantiles, relativo a las limitaciones para tomar los 

acuerdos, mediante asamblea ).51 

 

La resolución en que se apruebe la escisión contendrá:  

 

A) La descripción de la forma, plazos y mecanismos en que se transferirá los 

diversos conceptos de activo, pasivo y capital social; 

 

B) La descripción de las partes del activo, pasivo y capital social que 

correspondan a cada Sociedad Escindida y, en su caso, a la Escindente; 

 

C) Los estados financieros de la Sociedad Escindente por lo menos hasta las 

actividades del último ejercicio social dictaminados por auditor externo;  

 

D) La determinación de las obligaciones que por virtud de la Escisión asuma cada 

Sociedad Escindida y, 

 

E) Los proyectos de estatutos de las Sociedades Escindidas (artículo 228-Bis 

Fracción IV, Ley General de Sociedades Mercantiles). 

                                                 
51 Ídem 
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3.2.2. Disolución de Sociedades. 

 

El acuerdo de escisión a que se hace referencia lleva implícito una 

disolución de sociedad cuando la sociedad a escindirse vaya a aportar todos sus 

bienes, por lo tanto estaremos ante la presencia de una escisión total. 

 

Señalado lo anterior y ante la presencia de una escisión total, 

anteriormente se daba aviso a la Secretaría de Relaciones Exteriores, así como 

a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público de la disolución de la sociedad que 

desaparezca y por ende de la nueva sociedad que se forme; pero hoy en día 

quien conoce y además a quien se debe dar aviso es a la Secretaría de 

Economía, quien está encargada de llevar el registro de las empresas y 

sociedades, así como otorgar los permisos de denominación o razón social, así 

como el objeto social, para el caso de el nacimiento de una nueva sociedad. 

 

3.2.3. Permisos de Relaciones Exteriores hoy Secretaría de Economía. 

 

Como se dijo en el punto anterior y como consecuencia de la escisión 

pueden surgir nuevas sociedades, y por consiguiente se debe dar aviso a las 

autoridades involucradas. 

 

Anteriormente se debía de obtener de la Secretaría de Relaciones 

Exteriores la autorización para la denominación correspondiente de la sociedad 

escindida (o de nueva creación)52. De igual manera se deberá dar aviso de la 

disolución de la sociedad que desaparezca, lo cual se estudiará de forma más 

amplia en otro apartado. Sin embargo, hoy en día el permiso de denominación o 

razón social correspondiente se solicita a la Secretaria de Economía, y el aviso 

del uso del mismo se le notifica por medio del fedatario público a dicha secretaría, 

y de igual forma se le da aviso a la Secretaría de Relaciones Exteriores de la 

                                                 
52  Ver anexos SA-1 y SA-5 
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creación de las nuevas sociedades, el aviso de escisión se debe dar a ambas 

dependencias.  

 

Me permito poner como ejemplo el diagrama de flujo de la constitución de 

una empresa o sociedad. 

 

 

Fuente: Secretaría de Economía 53 

 

3.2.4. Balance de Escisión. 

 

El balance de escisión y el estado de posición financiera de la escisión 

deberá reflejar la situación patrimonial de la sociedad a la fecha que la escisión 

haya de realizarse. 

 

Deberá presentarse adicionalmente una evaluación de los bienes, mismos 

que se considerarán a valores reales a efecto de poder determinar las porciones 

en que habrá de dividirse el patrimonio a dividirse. 

                                                 
53https://www.gob.mx/tuempresa. México, 31 de octubre del 2018; 14:52 PM 

https://www.gob.mx/tuempresa
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Además los estados financieros de escisión deberán estar dictaminados 

por contador público. 

 

  

3.2.5. Publicidad. 

 

Por lo que hace a los efectos frente a los terceros, debe seguirse el 

principio de publicidad a fin de dar a conocer a los afectados, los acuerdos de 

escisión, así como el balance para tal efecto y el proyecto de escisión 

propiamente dicho y en su caso, tramitarse u obtener un acuerdo con aquellos 

acreedores que se verán afectados por la escisión de sociedades, a fin de que 

los mismos no se opongan al trámite de escisión al pagarles los créditos a que 

tienen derecho, agregando al presente un formato de publicación de escisión, de 

modalidad parcial de manera independiente en el apartado de anexos. 

 

Por lo tanto, la resolución de Escisión deberá protocolizarse ante fedatario 

público e inscribirse en el Registro Público de Comercio, tal y como lo dispone el 

CAPITULO II Del Registro de Comercio, en particular los  artículos 18, 19 y 21  

fracción V del Código de Comercio, que a la letra señala: 

 

CAPÍTULO II. Del registro de comercio. 

 

“Artículo 18.- En el Registro Público de Comercio se inscriben los actos 

mercantiles, así como aquellos que se relacionan con los comerciantes y 

que conforme a la legislación lo requieran…” 

 

Por lo anterior debe de entenderse que la escisión como un acto de 

naturaleza mercantil, es materia de inscripción, y por lo tanto debe de inscribirse 

en el Registro de Comercio de la Entidad donde se encuentre el domicilio social 

de la sociedad o empresa.  
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“Artículo 19. La inscripción o matrícula en el registro mercantil será 

potestativa para los individuos que se dediquen al comercio y obligatoria 

para todas las sociedades mercantiles por lo que se refiere a su 

constitución, transformación, fusión, escisión, disolución y liquidación y 

para los buques. Los primeros quedarán matriculados de oficio al inscribir 

cualquier documento cuyo registro sea necesario.” 

 

En este artículo se pone de manifiesto la necesidad y la obligación de registrar, 

tanto a las empresas como sus actos jurídicos, en este caso la escisión, esto para 

que surtan efectos legales plenos y se dé cumplimiento a la publicidad en 

oposición frente a terceros.  

 

“Artículo 21. Existirá un folio electrónico por cada comerciante o sociedad, 

en el que se anotarán: … 

 

V. Los instrumentos públicos en los que se haga constar la constitución de 

las sociedades mercantiles, así como los que contengan su 

transformación, fusión, escisión, disolución y liquidación”… 

 

De nueva cuenta el legislador acotó la obligación de las sociedades 

mercantiles de inscribir, entre todas las figuras jurídicas de las empresas, la de la 

escisión y someterse a la publicidad registral., de igual manera y para los mismos 

efectos el Código Civil dela Ciudad de México Vigente, supletoriamente señala 

en el Título Segundo del Registro Público, Capítulo I, De su Organización 

que: 

 

“Artículo 3005. Sólo se registrarán: 

 

I. Los testimonios de escrituras o actas notariales u otros documentos 

auténticos: … 
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Dicha constancia deberá estar firmada por los mencionados fedatarios y 

llevar impreso el sello respectivo.” 

 

“Artículo 3007. Los documentos que conforme a este Código sean 

registrables y no se registren, no producirán efectos en perjuicio de 

tercero”. 

 

“Artículo 3008. La inscripción de los actos o contratos en el Registro 

Público tiene efectos declarativos.” 

 

“Artículo 3009. El Registro protege los derechos adquiridos por tercero 

de buena fe, una vez inscritos, aunque después se anule o resuelva el 

derecho del otorgante, excepto cuando la causa de la nulidad resulte 

claramente del mismo registro...” 

 

Asimismo el Código Civil del Distrito Federal Vigente hoy Ciudad de 

México, dispone en el Capítulo V. Del Registro de Personas Morales lo 

siguiente: 

 

“Artículo 3071. En los folios de las personas morales se inscribirán:  

 

I. Los instrumentos por los que se constituyan, reformen o disuelvan las 

sociedades y asociaciones civiles y sus estatutos…” 

 

“Artículo 3072. Las inscripciones referentes a la constitución de personas 

morales, deberán contener los datos siguientes: 

 

I. El nombre de los otorgantes; 

 

II. La razón social o denominación; 
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III. El objeto, duración y domicilio; 

 

IV. El capital social, si lo hubiere y la aportación con que cada socio deba 

contribuir; 

 

V. La manera de distribuirse las utilidades y pérdidas, en su caso; 

 

VI. El nombre de los administradores y las facultades que se les otorguen; 

 

VII. El carácter de los socios y su responsabilidad ilimitada cuando la 

tuvieren; y 

 

VIII. La fecha y la firma del registrador.” 

 

“Artículo 3073. Las demás inscripciones que se practiquen en los folios 

de las personas morales, expresarán los datos esenciales del acto o 

contrato según resulten del título respectivo.” 

 

Así mismo se publicará un extracto de la resolución en la Gaceta Oficial 

dela Ciudad de México para el caso que tenga verificativo en esta ciudad, o en la 

gaceta oficial de gobierno de la entidad correspondiente y en uno de los 

periódicos de mayor circulación del domicilio de la Escindente.  

 

Ese extracto debe contener , al menos la descripción y la forma , plazos y 

mecanismos que se asignarán a cada escindida la parte patrimonial que les 

corresponda y la determinación de las obligaciones que por virtud de la escisión 

asuma cada sociedad escindida, indicando claramente  que el texto completo se 

encuentra a disposición de los socios y acreedores en el domicilio social de la 

sociedad durante un plazo de 45 días naturales contados a partir de que se 

hubiese efectuado la inscripción y ambas publicaciones.54 

                                                 
54  LEON TOVAR, Soyla h. y otro. Op. Cit. Pp.705. 
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A partir de la inscripción y de las publicaciones, cualquier socio o grupo de 

socios que representen por lo menos el veinte por ciento del capital social  o 

acreedor que tenga interés jurídico podrá oponerse judicialmente a la Escisión55; 

en este caso, se suspenderá la Escisión hasta que se produzca sentencia 

ejecutoria que declare que la oposición es infundada, se dicte resolución que 

dictamine la improcedencia de la oposición, o se llegue a convenio, siempre y 

cuando el que se oponga, diere fianza bastante para responder de los daños y 

perjuicios que pudieren causarse a la sociedad con la suspensión (artículo 228-

Bis Fracciones V y VI, Ley General de Sociedades Mercantiles). 

 

Si no se presenta oposición judicial en un plazo de cuarenta y cinco días y 

cumplidos los requisitos, la Escisión surtirá plenos efectos y para la constitución 

de las nuevas sociedades bastará protocolizar los estatutos e inscribirlas en el 

Registro Público de la Propiedad y del Comercio. Cuando la Escisión traiga 

aparejada la extinción de la Escindente, al surtir efectos la Escisión deberá 

solicitarse a dicho Registro Público de Comercio la cancelación de la inscripción 

del contrato social de la escindente (artículo 228-Bis, VII y IX, Ley General de 

Sociedades Mercantiles), por lo que además se deberá de realizar la anotación 

correspondiente en el Folio Mercantil que corresponda, tal y como prevé el 

Código Civil de la Ciudad de México respecto de la extinción de asientos. 

 

De acuerdo al Cuarto Criterio en Materia de Comercio, emitido por la 

Dirección General del Registro Público de la Propiedad y de Comercio de la 

Ciudad de México en su punto quinto señala que:  

 

“5.- En el caso de escisión de sociedades, se podrá inscribir el acuerdo de 

escisión sin necesidad de que se hayan hecho las publicaciones; sin 

embargo, para inscribir la constitución de las sociedades escindidas 

                                                 
55 RANGEL CHARLES, Juan Antonio y otro. Derecho de los Negocios. ED. Thomson Learning, México, 

2002, p. 319. 
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deberán exhibirse o relacionarse las publicaciones correspondientes en 

caso de que no consten en la inscripción del acuerdo de escisión. La 

constitución de las escindidas debe constar en instrumento distinto al de 

la protocolización del acuerdo de escisión. Para proceder a la inscripción 

de la constitución de las sociedades escindidas deberá haber transcurrido 

el plazo de 45 días naturales contados a partir de la inscripción de los 

acuerdos de escisión si ahí constaren ambas publicaciones, o en caso 

contrario a partir de la última publicación”56. 

 

Criterio que encuentran sustento legal en los Artículos, 228 y 228 bis de la 

Ley General de Sociedades Mercantiles. 

 

3.2.6. Efectos de la Escisión. 

 

La escisión produce determinados efectos tanto respecto a las sociedades 

que intervienen el proceso, como para los socios y acreedores societarios; 

además tiene una gran trascendencia fiscal para la sociedad y los socios. 

 

Cuando se requiera de la constitución de nuevas sociedades deberán 

establecerse los estatutos sociales que regirán las mismas, a fin de transmitirles 

simultáneamente los patrimonios o la parte del patrimonio que les corresponde, 

asimismo, las nuevas sociedades convocarán a una asamblea en la que se 

designen a los funcionarios de las mismas, deberán protocolizar estas actas y 

pasado el plazo de publicidad de cuarenta y cinco días para que los acreedores 

puedan ejercer su derecho de oposición, subsistirán plenamente los efectos de 

la escisión correspondiente. 

 

                                                 
56

Criterio Registrales en Materia de Comercio, Publicado por la Dirección General del Registro Público de 

la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal, el día 24 de noviembre del 2008., en la Gaceta Oficial del 

Distrito Federal. 
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Las asambleas que se protocolicen deberán inscribirse en el Registro 

Público de la Propiedad y de Comercio del domicilio de las sociedades 

involucradas y finalmente se entregarán a los accionistas afectados, títulos de 

acciones de las nuevas sociedades en las que ahora forman parte. 

  

Por lo que hace el momento que surte efectos la escisión, debe afirmarse 

que éstos surtirán efectos plenos a partir de su inscripción en el Registro Público 

de Comercio, como lo ordena la Ley General de Sociedades Mercantiles en su 

Artículo 228-Bis.  

 

Cumplidos todos los requisitos  y transcurrido el plazo de 45 días  naturales 

sin que se hubiese presentado  oposición por parte de algún acreedor o grupo de 

socios, o una vez ejecutoriada la sentencia de oposición infundada, la escisión 

surte plenos efectos, y opera como consecuencia:  

 

a) Extinción en la escisión total, 

 

b) Reducción del capital social en escisión parcial, Al respecto García 

Rendón, señala que por razones lógicas la escindente debe reducir el 

capital social, ya que, según lo dispone el legislador, la escindente aporta 

parte de su capital a la escindida, sin aplicación del artículo 9° de la Ley 

General de Sociedades Mercantiles. 57 

 
 

c) Constitución de una o más sociedades,  

 

 

3.2.7. Emisión de Acciones. 

 

                                                 
57 GARCÍA RENDON, Manuel. Sociedades Mercantiles, Harla, México. P.p. 550,  
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Un elemento característico de la escisión de sociedades lo constituye la 

emisión de nuevas acciones o cuotas a favor de los socios de las sociedades 

escindidas, ya que la ausencia de este tipo de valores implicaría la ausencia de 

una escisión y solamente se presentaría un contrato traslativo de dominio entre 

las sociedades, por lo cual se deberá elaborar dichas acciones con los requisitos 

que señala la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

  

 

3.2.8. Responsabilidad. 

  

La Ley General de Sociedades Mercantiles señala: 

 

La determinación del cumplimiento de las obligaciones que por virtud de 

la escisión asume cada sociedad escindida. Si una sociedad escindente 

incumpliera alguna de las obligaciones asumidas por ella en virtud de la escisión, 

responderán ante los acreedores que no hayan dado su consentimiento expreso, 

la o las demás sociedades escindidas (de forma solidaria  y 

mancomunadamente), durante un plazo de tres años contados a partir de la 

última de las publicaciones a que se refiere la fracción V del artículo 228 Bis de 

la Ley General de Sociedades Mercantiles, hasta por el importe del activo neto 

que le haya sido atribuido en la escisión a cada una de ellas y, si la escindente 

no ha dejado de existir, esta responderá por la totalidad de la obligación. 

 

Responsabilidad solidaria:58 

 

i) De la escindente. En la escisión parcial, la escindente que era deudora 

(la escindente) modifica su situación jurídica y se convierte en deudora 

solidaria por ministerio de Ley, por la totalidad de las obligaciones que 

incumpla la o las sociedades escindidas (art. 228 Bis, fracción. IV de la 

Ley General de Sociedades Mercantiles Responsabilidad solidaria:, 

                                                 
58  LEON TOVAR, Soyla H. y Otro. Op. Cit. Pp.709, 710. 
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inciso d in fine ) frente a los acreedores  que no hubieran dado 

expresamente su consentimiento para la escisión. 

 

ii) De las escindidas. En protección de los derechos e intereses de los 

acreedores de la escindente, la Ley General de Sociedades 

Mercantiles previene, como sistema para tal efecto, la solidaridad de 

las escindidas entre sí para el caso de que alguna de ellas no haga 

frente a las obligaciones que con motivo de la escisión asumió y que 

antes correspondía la escindente. A cada escindida le corresponde  

asumir deudas u obligaciones  determinadas, sin que ello quiera decir 

que una deuda, antes de la escindente, se repartirá proporcionalmente 

entre las escindidas: solo habrá una deudora, y las demás, en caso de 

que las haya, únicamente asumirán la responsabilidad solidaria, sin 

que ello pueda entenderse  que son también deudoras, o sea, en caso 

de una escindida, a quien no se le imputó la deuda, pague o cumpla en 

razón de su solidaridad, desde luego que conserva acciones  para 

repetir contra la escindida deudora. Esto debe quedar muy claro: las 

escindidas entre sí (y aún frente a terceros), no son deudoras, sino 

obligadas solidarias (responsabilidad sin deuda), con derecho de 

repetir de la escindida deudora. 

 

iii) Esta responsabilidad se encuentra limitada, tanto en monto como en 

plazo; aunque la Ley General de Sociedades Mercantiles, no señala 

que tales deudas existan antes de la publicación del acuerdo de 

escisión (y aun no vencidas), del texto del artículo 228 bis, fracc. IV 

inciso d, se infiere que la responsabilidad solidaria que establece, 

solamente será respecto de dichas obligaciones o deudas, ya que el 

acuerdo de escisión se deberá determinar cuál es la obligación que 

asume la sociedad en cuestión. Esta responsabilidad solidaria la limita 

la Ley General de Sociedades Mercantiles hasta por el importe del 

activo neto que les haya sido atribuido en la escisión a cada una de las 
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sociedades escindidas y por un plazo de tres años contados a partir de 

la última de las publicaciones del extracto del acuerdo de escisión.  

 

Es necesario aclarar que los únicos acreedores que se pueden beneficiar de 

este reforzamiento de su interés, son aquellos que no hayan dado expresamente 

su consentimiento para la realización de la escisión, donde se deduce que si los 

acreedores consintieron expresamente la escisión, no podrán dirigir acciones en 

contra de las otras escindidas que no les resulten deudoras. 

 

 

3.3. Régimen legal de la escisión. 

 

El artículo 228 Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles, es muy claro al 

señalar las formalidades que rigen la escisión de sociedades sin importar el tipo 

de esta: estos requisitos y formalidades son los siguientes: 

 

“I.- Sólo podrá acordarse por resolución de la asamblea de accionistas o 

socios u órgano equivalente, por la mayoría exigida para la modificación 

del contrato social; 

 

II.- Las acciones o partes sociales de la sociedad que se escinda deberán 

estar totalmente pagadas; 

 

III.- Cada uno de los socios de la sociedad escindente tendrá inicialmente 

una proporción del capital social de las escindidas, igual a la de que sea 

titular en la escindente; 

 

IV.- La resolución que apruebe la escisión deberá contener: 

a) La descripción de la forma, plazos y mecanismos en que los 

diversos conceptos de activo, pasivo y capital social serán 

transferidos; 
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b) La descripción de las partes del activo, del pasivo y del capital 

social que correspondan a cada sociedad escindida, y en su caso a 

la escindente, con detalle suficiente para permitir la identificación de 

éstas; 

 

c) Los estados financieros de la sociedad escindente, que abarquen 

por lo menos las operaciones realizadas durante el último ejercicio 

social, debidamente dictaminados por auditor externo.  

 

Corresponderá a los administradores de la escindente, informar a la 

asamblea sobre las operaciones que se realicen hasta que la 

escisión surta plenos efectos legales; 

 

 

d) La determinación de las obligaciones que por virtud de la escisión 

asuma cada sociedad escindida. Si una sociedad escindida 

incumpliera alguna de las obligaciones asumidas por ella en virtud 

de la escisión, responderán solidariamente ante los acreedores que 

no hayan dado su consentimiento expreso, la o las demás 

sociedades escindidas, durante un plazo de tres años contado a 

partir de la última de las publicaciones a que se refiere la fracción V 

del citado Artículo 228 Bis de la Ley General de sociedades 

Mercantiles, hasta por el importe del activo neto que les haya sido 

atribuido en la escisión a cada una de ellas; si la escindente no 

hubiere dejado de existir, ésta responderá por la totalidad de la 

obligación; y 

 

e) Los proyectos de estatutos de las sociedades escindidas. 
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V. La resolución de escisión deberá protocolizarse ante fedatario público 

e inscribirse en el Registro Público de Comercio. Asimismo, deberá 

publicarse en el sistema electrónico establecido por la Secretaría de 

Economía, un extracto de dicha resolución que contenga, por lo menos, la 

síntesis de la información a que se refieren los incisos a) y d) de la fracción 

IV de este artículo, indicando claramente que el texto completo se 

encuentra a disposición de socios y acreedores en el domicilio social de la 

sociedad durante un plazo de cuarenta y cinco días naturales contados a 

partir de que se hubieren efectuado la inscripción y la publicación; 

 

VI.- Durante el plazo señalado, cualquier socio o grupo de socios que 

representen por lo menos el veinte por ciento del capital social o acreedor 

que tenga interés jurídico, podrá oponerse judicialmente a la escisión, la 

que se suspenderá hasta que cause ejecutoria la sentencia que declara 

que la oposición es infundada, se dicte resolución que tenga por terminado 

el procedimiento sin que hubiere procedido la oposición o se llegue a 

convenio, siempre y cuando quien se oponga diere fianza bastante para 

responder de los daños y perjuicios que pudieren causarse a la sociedad 

con la suspensión; 

 

VII.- Cumplidos los requisitos y transcurrido el plazo a que se refiere la 

fracción V, sin que se haya presentado oposición, la escisión surtirá plenos 

efectos; para la constitución de las nuevas sociedades, bastará la 

protocolización de sus estatutos y su inscripción en el Registro Público de 

Comercio; 

 

VIII.- Los accionistas o socios que voten en contra de la resolución de 

escisión gozarán del derecho a separarse de la sociedad, aplicándose en 

lo conducente lo previsto en el artículo 206 de esta ley; 
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IX.- Cuando la escisión traiga aparejada la extinción de la escindente, una 

vez que surta efectos la escisión se deberá solicitar del Registro Público 

de Comercio la cancelación de la inscripción del contrato social; 

 

X.- No se aplicará a las sociedades escindidas lo previsto en el artículo 

141 de dicha Ley General de Sociedades Mercantiles”. 

 

 

3.4. Requisitos y Trámites ante dependencias. 

 

En caso de escisión de una sociedad, no solo ha de darse el aviso 

correspondiente al Registro Público de Comercio de la localidad donde se efectué 

las asambleas o donde se encuentre registrada la sociedad y se de la extinción 

de la escindente o de la constitución de una nueva (escindida), ha de cumplirse 

con los permisos y avisos fundamentalmente de dos Instituciones del gobierno 

que para tal efecto rigen a las sociedades, la primera de ellas es la Secretaría 

Economía, quien otorga el permiso de la denominación o razón social a las 

sociedades de nueva creación, y cancelación de la misma para el caso de que 

se extingan dichos entes sociales.  

 

Por otra parte se tendrá que dar aviso a la Secretaría de Hacienda y 

Crédito Público a efecto de darse de alta o baja en su caso del Registro Federal 

de Contribuyentes para poder ejercer sus funciones económicas, declaración de 

impuestos, etc. De estas dos grandes instituciones, se mencionan los requisitos 

y procedimientos de forma general en los apartados que preceden. 

 

3.4.1 Secretaría de Relaciones Exteriores hoy Secretaría de Economía. 

 

Después de la reforma a la Ley de Inversión Extranjera de fecha 15 de 

diciembre del año 2011, el artículo 15 presentó un cambio radical en facultades 

institucionales y de secretarías, ahora La Secretaría de Economía es la autoridad 
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encargada de autorizar el uso de las denominaciones o razones sociales con las 

que pretendan constituirse las sociedades, cuando antes quien detentaba dichas 

facultades era la Secretaría de Relaciones Exteriores. Así mismo señala como 

requisito: que se deberá insertar en los estatutos de las sociedades que se 

constituyan, la cláusula de exclusión de extranjeros o el convenio previsto en la 

fracción I del artículo 27 Constitucional.  

 

Por otro lado y derivado de las reformas de fecha veinticuatro de diciembre 

de mil novecientos noventa y seis, los artículos 16 y 16 A de la citada Ley señala el 

procedimiento que deberán seguir las sociedades de nueva creación o las ya 

existente en lo referente a exclusión o aceptación de extranjeros entre sus socios, 

al señalar: 

“ 

Artículo 16: “El procedimiento referido en el artículo anterior, se aplicará para 

sociedades constituidas que cambien su denominación o razón social.  

 

Las sociedades que modifiquen su cláusula de exclusión de extranjeros por la de 

admisión, deberán notificarlo a la Secretaría de Relaciones Exteriores, dentro de 

los treinta días hábiles siguientes a dicha modificación. Si estas sociedades son 

propietarias de bienes inmuebles ubicados en la zona restringida destinados a 

fines no residenciales, deberán dar el aviso a que se refiere la fracción I del 

artículo 10 de esta Ley, dentro del plazo previsto en el párrafo anterior.  

 

 

ARTÍCULO 16 A.- Las solicitudes a que se refieren los artículos 15 y 16 de esta 

ley deberán ser resueltas por la Secretaría de Economía, dentro de los dos días 

hábiles inmediatos siguientes al de su presentación.” 

 

 

La solicitud se hará mediante escrito libre que contenga los requisitos que 

a continuación se listan, en caso de falta de aviso, la sociedad de que se trata se 

hará acreedora a las sanciones correspondientes: 



 51 

 

El órgano a quien se dirige el trámite, el lugar y fecha de emisión del escrito 

correspondiente, nombre de quien realice el trámite, domicilio para oír y recibir 

notificaciones, nombre de la persona o personas autorizadas para oír 

notificaciones y firma autógrafa. 

 

Se deberá de especificar de qué tipo de aviso se trata ya sea de 

constitución de sociedad o cambio de denominación o razón social o de 

liquidación o de fusión o escisión de sociedades. 

 

Adicionalmente, tratándose del permiso para la constitución de 

sociedades, se debe especificar la inclusión en el instrumento correspondiente 

de la cláusula de exclusión o de admisión de extranjeros. 

 

En el caso de aviso de liquidación de sociedades, se deberá anotar el 

número de expediente y la denominación de que se trate, la fecha en que se 

otorgó ante fedatario público el instrumento correspondiente a la liquidación de la 

sociedad; así como el nombre y número de fedatario público ante quien se otorgó. 

 

En el caso de aviso de escisión de sociedades, se deberá anotar la fecha 

en que se otorgó ante fedatario público el instrumento correspondiente a la 

escisión de las sociedades; así como el nombre y número de fedatario público 

ante quien se otorgó y el nombre de la empresa escindente y el nombre de la(s) 

empresa(s) escindidas. 

 

El aviso se deberá presentar en original y dos copias (en caso de que se 

requiera acuse de recibido).  

 

De conformidad con lo que establecen los artículos 15 de la Ley de 

Inversión Extranjera, se requiere permiso de la Secretaría de Economía para la 

constitución de sociedades. Para tal efecto, dicha Secretaría, en términos 
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establecidos por la propia Ley, otorgará los permisos para la constitución de 

sociedades, solamente cuando la denominación o razón social que se pretenda 

utilizar no se encuentre reservada por una sociedad distinta. Asimismo, si en la 

denominación o razón social solicitada, se incluyen palabras o vocablos cuyo uso 

se encuentre regulado específicamente por otras leyes, dicha Secretaría 

condicionará el uso de los permisos a la obtención de las autorizaciones que 

establezcan dichas disposiciones legales. 

 

Sin embargo, con fundamento en el artículo 14 del Reglamento de Inversión 

Extranjera si en los estatutos sociales no se pacta la cláusula de exclusión de 

extranjeros, se debe celebrar un convenio o pacto expreso que forme parte 

integrante de los estatutos sociales, por el que los socios extranjeros, actuales o 

futuros de la sociedad, se obligan ante la Secretaría de Relaciones Exteriores a 

considerarse como nacionales respecto de:  

 

I. Las acciones, partes sociales o derechos que adquieran de dichas 

sociedades;  

II. Los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que 

sean titulares tales sociedades, y  

III. Los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en que sean 

parte las propias sociedades. El convenio o pacto señalados deberán 

incluir la renuncia a invocar la protección de sus gobiernos bajo la pena, 

en caso contrario, de perder en beneficio de la Nación los derechos y 

bienes que hubiesen adquirido. 

 

 

Una vez que se obtiene el permiso para la constitución de sociedades, el 

interesado, deberá dentro de los 30 días hábiles siguientes a la fecha en que la 

Secretaría de Economía otorgó dicho permiso, acudir a otorgar ante fedatario 

público el instrumento correspondiente a la constitución de la sociedad de que se 

trate. Transcurrido el término antes citado sin que se hubiere otorgado el 



 53 

instrumento público correspondiente, el permiso quedará sin efectos. De ser el 

caso, se tendrá que solicitar la reexpedición del permiso vencido.59 

 

Para obtener la autorización para el uso de una denominación o razón 

social que servirá para constituir una sociedad mexicana, o en su caso para dar 

de baja una sociedad y su correspondiente razón social, se puede consultar los 

requisitos, montos y documentación que para tal efecto señale la autoridad los 

cuales se pueden obtener en la página de dicha secretaría en forma gratuita en 

los lugares donde se presta el servicio y/o descargar y/o bajar de Internet en la 

página de la Secretaría de Economía60 o bien, elaborar un escrito libre que 

contenga los requisitos ahí señalados:  

 

Con las reformas estructurales las facultades que poseía la Secretaría de 

Relaciones Exteriores de conformidad con los artículos 15 de la Ley de Inversión 

Extranjera y 13 del Reglamento de la Ley de Inversión Extranjera y del Registro 

Nacional de Inversiones Extranjeras, para otorgar dichos permisos de uso de 

denominación o razón social, pasaron a manos de la Secretaría de Economía y 

para dar cumplimiento al mandato del ejecutivo, se firmó el primer convenio de 

administración y coordinación de los registros públicos en materia de comercio, 

por ejemplo, el del Distrito Federal (hoy Ciudad de México), mismo que se 

menciona a continuación: 

 

“Martes 17 de julio de 2007 DIARIO OFICIAL 1 CONVENIO de Coordinación 

para la operación del Registro Público de Comercio, que celebran la 

Secretaría de Economía y el Gobierno del Distrito Federal. Al margen un 

sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- 

Secretaría de Economía. CONVENIO DE COORDINACION PARA LA 

OPERACION DEL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO DE ACUERDO AL 

                                                 
59 Ver Anexo: TRÁMITES ANTE LA SECRETARÍA DE ECONOMÍA (SE). 
60https://www.gob.mx/tramites/ficha/autorizacion-de-uso-de-denominacion-o-razon-social/SE66. México, 

31 de octubre del 2018. 15:39 PM 

https://www.gob.mx/tramites/ficha/autorizacion-de-uso-de-denominacion-o-razon-social/SE66


 54 

CODIGO DE COMERCIO Y AL REGLAMENTO DEL REGISTRO PUBLICO DE 

COMERCIO, QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL”61 

 

 

3.4.2. Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 

 

En caso de que la sociedad escindente se extinga, la sociedad escindida 

designada para el cumplimiento de las obligaciones fiscales de la sociedad que 

se extingue debe presentar la solicitud de “Inscripción y de Cancelación por 

Escisión de Sociedades”, manifestando para su inscripción el RFC de la sociedad 

escindente, señalando que se extingue, aunado a que deberá indicar el RFC de 

las otras sociedades escindidas 

 

Tratándose de inscripción por escisión de sociedades y en los casos en 

que la sociedad escindente no se extinga, cada una de las sociedades escindidas 

debe presentar la solicitud de inscripción por escisión, manifestando para su 

inscripción el RFC de la sociedad escindente y el RFC de las otras sociedades 

escindidas, en su caso 

 

Estos avisos a los que hago referencia con antelación se realizarán en el 

momento en el que se firme su acta o documento constitutivo y se acompañarán 

con los formatos de Avisos de Liquidación, Fusión, Escisión y Cancelación al 

RFC” en dos tantos, así como con62: 

 

• Documento notarial protocolizado, donde conste la escisión (copia certificada y 

copia simple para cotejo). 

• Comprobante de domicilio (original) como: Estado de cuenta a nombre del 

contribuyente o socio o accionista que proporcionen las instituciones del sistema 

                                                 
61 DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN. México, 17 de julio del 2007. 
62https://www.sat.gob.mx/tramites/33804/inscribe-tu-empresa-en-el-rfc. México, 30 de octubre del, 14:45 

PM 

 

https://www.sat.gob.mx/tramites/33804/inscribe-tu-empresa-en-el-rfc
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financiero, el mismo no deberá tener una antigüedad mayor a 4 meses, no será 

necesario que se exhiba pagado Último recibo del impuesto predial a nombre del 

contribuyente o socio o accionista, el mismo no deberá tener una antigüedad 

mayor a 4 meses, tratándose de recibo anual deberá corresponder al ejercicio en 

curso, no será necesario que se exhiba pagado. 

 

Último recibo de los servicios de luz, gas, televisión de paga, internet, teléfono o 

de agua a nombre del contribuyente o socio o accionista, el mismo no deberá 

tener una antigüedad mayor a 4 meses, no será necesario que se exhiban 

pagados. 

 

Contrato de: Arrendamiento o subarrendamiento suscritos por el contribuyente o 

socio o accionista, en ambos casos, el arrendador o subarrendador deberá estár 

inscrito y activo en el RFC, y cuando el arrendador o subarrendador sea una 

persona física tendrá que estar inscrito en el Régimen de Arrendamiento.  

 

Prestación de servicios a nombre del contribuyente o socio o accionista, en el 

que se incluya el uso de una oficina o espacio de trabajo, suscrito con un plazo 

mínimo de 6 meses, acompañado del recibo de pago que cumpla con los 

requisitos fiscales. Fideicomiso formalizado ante Fedatario Público. 

 

Apertura de cuenta bancaria suscrito por el contribuyente o socio o accionista, el 

mismo no deberá tener una antigüedad mayor a 3 meses. 

 

Servicio de luz, teléfono o agua suscrito por el contribuyente o socio o accionista, 

que no tenga una antigüedad mayor a 2 meses.  

 

Comprobante de alineación y número oficial emitido por el Gobierno Estatal, 

Municipal o su similar en la Ciudad de México a nombre del contribuyente, dicho 

comprobante deberá contener el domicilio fiscal, con una antigüedad no mayor a 

4 meses.  
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Recibo oficial u orden de pago expedido por el gobierno estatal, municipal o su 

similar en la Ciudad de México a nombre del contribuyente, dicho comprobante 

deberá contener el domicilio fiscal, con una antigüedad no mayor a 4 meses, 

tratándose de pago anual deberá corresponder al ejercicio en curso), no será 

necesario que se exhiban pagados.  

 

En el caso de inscripción en el RFC de personas morales extranjeras, podrán 

presentar la Autorización de Oficina de Representación o Toma de Nota de 

Domicilio, expedidas por la Secretaría de Economía, siempre que éstas 

contengan la información del domicilio en donde se llevarán a cabo las 

actividades económicas. Este documento deberá ser expedido a nombre de la 

persona moral.  

 

• Cualquier identificación oficial vigente del representante legal, como credencial 

para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral vigente (antes Instituto 

Federal Electoral), pasaporte, cédula profesional vigente, licencia de conducir, 

credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores vigente. 

Tratándose de extranjeros podrá presentar: documento migratorio vigente que 

corresponda, emitido por autoridad competente (en su caso, prórroga o refrendo 

migratorio). (Original). 

 

• Poder notarial, en caso de representación legal, que acredite la personalidad 

del representante legal (copia certificada y copia simple para cotejo) o carta poder 

firmada ante dos testigos y ratificadas las firmas ante las autoridades fiscales o 

Fedatario Público (original o copia certificada y copia simple para cotejo). 

 

• Documento notarial con el que haya sido designado representante legal para 

efectos fiscales, tratándose de residentes en el extranjero o de extranjeros 

residentes en México (copia certificada y copia simple para cotejo). 
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• Clave del RFC de la sociedad escindente, en caso de escisión parcial. 

 

• Forma Oficial RX “Formato de Avisos de Liquidación, Fusión, Escisión y 

Cancelación en el RFC” (en dos tantos).63 

 

• Clave de RFC válida de los socios, accionistas o asociados que integran la 

persona moral que se crea. En caso de que el RFC válido no se encuentre dentro 

del documento constitutivo, el representante legal puede manifestar por escrito 

las claves de RFC correspondientes.  

• Si cuentas con asociados residentes en el extranjero no obligados a inscribirse 

en el RFC, utiliza el siguiente RFC genérico:  

Personas físicas: EXTF900101NI1 

Personas morales: EXT990101NI1 

 

• El representante legal de la persona moral deberá estar inscrito en el RFC. 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
 

Puedes realizar en línea la precaptura de tu trámite y concluirlo en cualquier 
oficina del SAT.  

• Responder las preguntas que realice la autoridad, relacionadas con la identidad, 
domicilio y en general sobre la situación fiscal de la persona moral a inscribir. 

 

FUNDAMENTO LEGAL. 

 

Lo anterior encuentra su fundamento legal en: 

• Código Fiscal de la Federación, artículo 27, párrafos primero, séptimo, octavo, 

décimo primero y décimo segundo. 

• Reglamento del Código Fiscal de la Federación, artículo 22, primer párrafo, 

fracción III y último párrafo.  

                                                 
63 Ver anexos, forma Oficial RX “Formato de Avisos de Liquidación, Fusión, Escisión y Cancelación en el RFC” 

(en dos tantos) 
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• Resolución Miscelánea Fiscal, reglas 2.4.5., 2.4.15., fracción II. 

 

 

 

3.4.3. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. 

 

 

De igual manera se debe dar aviso a otra dependencia muy importante y de sumo 

valor, tanto para el trabajador como para la parte patronal, ya que es la base de 

la seguridad social del país, tal es el caso del Instituto Mexicano del Seguro Social 

(IMSS),64el aviso a que nos referimos es el de la modificación por escisión y en 

su defecto la baja por extinción de la sociedad escindente, para lo cual nos 

permitimos presentar los requisitos de manera genérica, los cuales son: 

 

 Escrito comunicando la escisión en el que se describa el detalle de la 

operación de la misma. 

 Escritura Pública o Acta Constitutiva que contenga el sello del Registro 

Público de la Propiedad y del Comercio. 

 

 Acuse de actualización al Registro Federal de Contribuyentes (RFC) 

presentado ante el Servicio de Administración Tributaria (SAT). 

 

 Testimonio Notarial donde notifique la autorización de la escisión. 

 

 En su caso, documento notarial donde acredite el carácter del 

Representante legal para actos de administración, dominio o poder 

especial en donde se especifique que puede realizar toda clase de trámites 

y firma de documentos ante el IMSS. 

                                                 

64http://www.imss.gob.mx/tramites/imss02002e/legal, México, 31 de octubre del 2018. 13:PM 

 

http://www.imss.gob.mx/tramites/imss02002e/legal
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 Identificación oficial vigente del representante legal. 

 

 Tarjeta de Identificación Patronal (TIP). 

 

 Aviso de Inscripción Patronal o Modificación a su registro. 

 

 Aviso de modificación de las empresas para el seguro de riesgo de 

trabajos.  

Plazos. 

El plazo para la presentación de la modificación al Registro Patronal por escisión 

será dentro de los cinco días hábiles, contados a partir de que ocurra el supuesto 

respectivo. 

El Aviso de Inscripción Patronal o de Modificación en su Registro (AFIL-

01) y el Aviso de Modificación de las empresas para el Seguro de Riesgos 

de Trabajo (AM-SRT), deberán ser firmados por el patrón, sujeto 

obligado o representante legal acreditado ante el IMSS. En caso de que el 

representante legal no se encuentre acreditado deberá presentar: 

1. Poder notarial donde acredite el carácter del representante legal para 

actos de administración, dominio o poder especial en donde se especifique 

que puede realizar toda clase de trámites y firma de documentos ante el 

Instituto Mexicano del Seguro Social (1 original, 1 copia). 

2. Identificación oficial: 

a) Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral o por 

el Instituto Federal Electoral (hasta en tanto concluya su vigencia), 

b) Pasaporte vigente, 
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c) Cartilla del servicio militar nacional, 

d) Cédula profesional, 

e) Matrícula consular (documento de identidad que expide una oficina 

consular a favor de un connacional), 

f) Tarjeta/Cédula/Carnet de identidad para extranjeros (en caso de 

extranjeros), 

g) Documento migratorio vigente que corresponda, emitido por autoridad 

competente (en su caso prórroga o refrendo migratorio), (en caso de 

extranjero) (1 original, 1 copia). 

3. Registro Federal de Contribuyentes; documento expedido por el 

Servicio de Administración Tributaria. 

4. Clave Única de Registro de Población; documento expedido por el 

Registro Nacional de Población. 

Los documentos y formatos no deberán contener errores, tachaduras ni 

enmendaduras. Cuando los documentos solicitados sean expedidos fuera 

del territorio nacional, deberán presentarse legalizados o apostillados, y 

en su caso, acompañar la traducción al español. 

El patrón, sujeto obligado o representante legal deberá presentar en 

original la Tarjeta de Identificación Patronal; cuando éste no cuente con la 

Tarjeta de Identificación Patronal, deberá presentar escrito en el que 

manifieste el robo, destrucción o extravío del documento de identificación. 

Para que el trámite resulte procedente el Registro Patronal deberá estar 

vigente y sin aviso de huelga. En caso de que el patrón, sujeto obligado o 

representante legal solicite una escisión a un Registro Patronal Único, el 

patrón, sujeto obligado o representante legal primero deberá realizar la 
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cancelación del Registro Patronal Único de dicho registro y posteriormente 

la escisión del registro o registros que controle y deberá acudir a cada 

Subdelegación donde tenga un Registro Patronal vigente a efectuar dicho 

trámite. 

Para un Registro Patronal por Clase el trámite se realizará en el domicilio 

fiscal y deberá presentarse un Aviso de Inscripción Patronal o de 

Modificación en su Registro (AFIL-01) y el Aviso de Modificación de las 

empresas para el Seguro de Riesgos de Trabajo (AM-SRT), por cada 

Registro Patronal por Clase asignado.65 

El patrón escindido, sujeto obligado o representante legal deberá solicitar 

la cancelación del Número Patronal de Identificación Electrónica y el 

Certificado Digital, así como el patrón escindente, sujeto obligado o 

representante legal la generación del Número Patronal de Identificación 

Electrónica y el Certificado Digital. 

El patrón escindido será solidariamente responsable con el patrón 

escindente de las obligaciones derivadas, hasta por el término de seis 

meses, concluido el plazo, todas las responsabilidades serán atribuibles al 

patrón escindente. 

Si derivado de la modificación al Registro Patronal se llegara a afectar el 

registro de inscripción de los trabajadores o sujetos de aseguramiento, el 

patrón o sujeto obligado deberá presentar Aviso de Inscripción del 

Trabajador (AFIL-02),66 publicado en el Diario Oficial de la Federación el 

31 de julio de 2015, y en su caso, el formato Aviso de baja del trabajador 

(AFIL-04),67 publicado en el Diario Oficial de la Federación el 31 de julio 

                                                 
65 Ver anexos Aviso de Inscripción Patronal o de Modificación en su Registro (AFIL-01) y el Aviso de Modificación 

de las empresas para el Seguro de Riesgos de Trabajo (AM-SRT) 
66 Ver Anexos. Aviso de Inscripción del trabajador (AFIL-02). 
67 Ver Anexos.Aviso de Inscripción del trabajador (AFIL-04). 

 

http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/formatos/AFIL-02.pdf
http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/formatos/AFIL-02.pdf
http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/formatos/AFIL-04.pdf
http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/formatos/AFIL-04.pdf
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de 2015. Estos movimientos afiliatorios podrán tramitarse por dispositivo 

magnético o por transmisión electrónica de datos. 

En caso de que el patrón, sujeto obligado o representante legal, requiera 

realizar la escisión en diferentes municipios en donde la empresa tenga 

registros patronales, podrá solicitar por escrito libre a la División de 

Afiliación al Régimen Obligatorio ubicada en nivel central, autorización 

para que un tercero facultado con carta poder simple firmada por el 

representante legal, realice el trámite en las subdelegaciones involucradas 

y sólo presente copias simples de la documentación probatoria, para lo 

anterior, el patrón, sujeto obligado o representante legal, previa cita en la 

División de Afiliación al Régimen Obligatorio, deberá presentar la 

documentación probatoria en copias y originales para su cotejo. 

Los documentos considerados como identificación oficial para este trámite 

son los siguientes: 

o Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral o 

por el Instituto Federal Electoral (hasta en tanto concluya su 

vigencia). 

o Pasaporte vigente, mexicano o extranjero. 

o Cartilla del Servicio Militar Nacional. 

o Cédula profesional. 

o Matrícula consular (documento de identidad que expide una oficina 

consular a favor de un connacional). 

o Tarjeta/Cédula/Carnet de identidad para extranjeros. 

o Documento migratorio vigente que corresponda, emitido por 

autoridad competente (en su caso prórroga o refrendo migratorio). 
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Fundamento Jurídico que da origen al trámite: el Artículo 16 del Reglamento de 

la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliación, Clasificación de Empresas, 

Recaudación y Fiscalización publicado en el Diario Oficial de la Federación el 1º 

de noviembre de 2002. 

Medio de Presentación del trámite. 

Fundamento Jurídico. 

 Aviso de Inscripción Patronal o de Modificación en su Registro (AFIL-01). 

 Aviso de Inscripción del Trabajador (AFIL-02). 

 Aviso de baja del trabajador (AFIL-04). 

 

  

Margarita
Texto escrito a máquina
Fundamentos Jurídicos. 
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CAPÍTULO 4 

 

EFECTOS Y CONSECUENCIAS JURÍDICAS. 

 

 

4.1. Efectos y consecuencias laborales. 

 

 

Cuando se da  la escisión de una sociedad, se debe considerar lo relativo 

a la situación que guardan las empresas escindidas con los trabajadores68, ya 

que esto implica las diversas relaciones laborales y figuras jurídicas que afectan 

a las mismas como son entre otras: los tipos de contratos y relaciones laborales, 

que dependen de los representantes, accionistas, dueños, patrones  y órganos 

representativos de las empresas y de los trabajadores en el caso de los sindicatos 

y sus correspondientes representantes, además de los trabajadores que no han 

sido incluidos en un sindicato, pero que tienen una relación laboral con la 

empresa.  

 

 

En este sentido, estos supuestos  provocan diversos efectos jurídicos 

entre los sujetos que intervienen en la escisión de la empresa, toda vez que esta 

situación implica diversas situaciones que necesariamente se deben resolver, sin 

olvidar que la empresa es un ente una persona moral en la que tiene injerencia  

de diversas aéreas del derecho como son el de las materias primordialmente 

Mercantil, Laboral, de Seguridad Social, Fiscal, Civil y en algunos casos incluso 

penal, por estos motivos nos avocaremos a explicar algunos supuestos. 

 

                                                 
68MUÑOZ LÓPEZ, Rafael, Estudio Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades, Ediciones Fiscales 

ISEF, México, 2002. p 133 
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4.1.1. El despido. 

 

 

En el ámbito laboral se tiene la figura del despido o rescisión de las 

relaciones laborales  de los trabajadores con la empresa por motivos de la 

escisión de la  sociedad ya sea total o parcial y desde nuestro punto de vista y 

por lógica con responsabilidad de los patrones, dueños de la sociedad 

escindente, ya que estos darán por terminada la relación laboral y por lo tanto se 

colocaran como responsables del despido de los trabajadores, por consiguiente  

tendrán como efectos jurídicos por un lado la opción de reinstalar a los 

trabajadores lo cual no ocurrirá por que el objetivo es despedirlos, por lo tanto 

tendrán que  indemnizarlos conforme lo que  establece la Ley Federal del Trabajo, 

y si no lo hacen tendrán que enfrentar las demandas laborales que interpongan 

los trabajadores en contra de los patrones. 

 

En este sentido cabe aclarar que estamos hablando del despido laboral y 

no de la sustitución patronal en la escisión de sociedades mercantiles, por lo 

tanto, no debemos confundir los términos que son distintos.  

 

Antes de empezar a desarrollar el tema del despido laboral cuando los 

patrones actúan de forma negativa en contra del trabajador, hablaremos de las 

formas que algunos patrones realizan en la praxis para evitarse problemas 

legales  y optan por tratar de llegar a un acuerdo con sus trabajadores y de forma 

sugestiva darles una cantidad conveniente para que acepten su despido, 

conforme a lo que expresa el artículo 56 de la Ley Federal del Trabajo que indica 

las causa de terminación de las relaciones de trabajo en la fracciones I.- mutuo 

consentimiento. La otra forma propone al trabajador que se retire de forma 

voluntaria y aplican lo relativo al artículo 162 antes citado en sus fracciones II y 

IV para el retiro voluntario con derecho a su prima de antigüedad.  
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Y decimos sugestiva por que el patrón inteligente no quiere que lo demanden y 

trata de despedir al trabajador de la forma que menos le ocasione problemas. 

Luego entonces veremos los siguientes supuestos de la rescisión de la relación 

laboral y contractual: 

 

En nuestra opinión, se deben considerar las dos vertientes, relación laboral 

y relación contractual, toda vez que con fundamento en lo que establece la Ley 

Federal del Trabajo en el artículo 20 se da origen a las relaciones laborales y 

contractuales entre el trabajador y el o los patrones. Mismo que a la letra indica 

lo siguiente: 

 

 

“Articulo 20.- Se entiende por relación de trabajo, 

cualquiera que sea el acto que le dé origen, la prestación de un 

trabajo personal subordinado a una persona, mediante el pago de 

un salario. 

Contrato individual de trabajo, cualquiera que sea su forma o 

denominación, es aquel por virtud del cual una persona se obliga 

a prestar a otra un trabajo personal subordinado, mediante el pago 

de un salario. 

La prestación de un trabajo a que se refiere el párrafo primero y 

el contrato celebrado producen los Mismos efectos”. 

 

Luego entonces, relacionado con lo anterior para que haya un despido o 

recisión laboral por parte del patrón a su trabajador debe de existir primeramente 

la relación laboral o contrato laboral entre estos, por lo que las partes deben estar 

obligadas conforme al artículo 31 de la Ley federal del Trabajo que a la letra reza 

lo siguiente. 

 

“…Artículo 31.- Los contratos y las relaciones de trabajo obligan 

a lo expresamente pactado y a las consecuencias que sean 
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conformes a las normas de trabajo, a la buena fe y a la 

equidad...” 

 

De tal forma que, si el patrón da por terminada la relación laboral de forma 

unilateral y anticipadamente, antes de que fenezca el contrato laboral tendrá que 

indemnizar a los trabajadores por que se colocará en el supuesto de 

incumplimiento de relación laboral o contrato laboral.  

 

 

4.1.2. La sustitución patronal. 

 

 

Cuando se da el supuesto de escisión de sociedades en muchos de los 

casos no es procedente rescindir el contrato de los trabajadores de las empresas 

o sociedades escindentes, por tales motivos algunos trabajadores de las 

empresas escindentes serán transferidos a las empresas escindidas, en el 

entendido que es una práctica común para efectos laborales, y toda vez que, 

aunque el trabajador prestara los servicios a una empresa diferente a la de 

origen, es conveniente se conserven las relaciones laborales. Para estos efectos 

es recomendable hacer un acuerdo para determinar la sustitución patronal entre 

la sociedad escindente que cede a sus trabajadores y aquella que los recibe, 

sociedad escindida.69 

 

 

De tal forma que la sustitución patronal procede cuando un nuevo patrón 

asume las obligaciones directas generadas por el patrón originario en relación a 

sus trabajadores y que son entre otras: 

 

                                                 
69Vid. Op. cit. 134 
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Las prestaciones del trabajador y su derecho a la antigüedad, así como las 

obligaciones frente a terceros que se dan en los supuestos de responsabilidad 

solidaria.70 

 

 

 En este sentido el artículo 41 de la Ley Federal del Trabajo establece a la 

letra que: 

 

 

 “La sustitución del patrón no afectará las relaciones de trabajo de 

las empresas o establecimientos. El patrón substituto será 

solidariamente responsable con el nuevo por las obligaciones 

derivadas de las relaciones de trabajo y de la ley, nacidas antes 

de la fecha de la substitución, hasta el término de seis meses; 

concluido éste; subsistirá únicamente la responsabilidad del 

nuevo patrón.  

 

El término de seis meses a que se refiere el párrafo anterior, se 

contará a partir de la fecha en que se hubiese dado aviso de la 

substitución al sindicato o a los trabajadores…” 

 

 

Como podemos advertir, existen diversas posturas que tratan de explicar 

la sustitución patronal, por ejemplo observemos lo que señala el Diccionario 

Jurídico Mexicano, al respecto:“…la sustitución patronal es la transmisión de uno 

de sus establecimientos, en virtud del cual, el adquiriente asume la categoría de 

nuevo patrón con todos los derechos y obligaciones, pasados, presentes y futuros 

derivados y que se deriven de las relaciones de trabajo…”.71 

 

                                                 
70Vid. Ídem. p.134 
71DICCIONARIO JURIDICO MEXICANO, Instituto de Investigaciones Jurídicas, UNAM, tomo 8 
R-Z, Décimo cuarta edición, Porrúa México, 1996. Pp. 241 
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De lo anterior podemos decir que para que opere la sustitución patronal se 

deben de reunir los siguientes requisitos: 

 

“…1.-Que se haga una transmisión por cualquier título de los bienes esenciales 

del establecimiento, ya que, si la transmisión es de objetos accesorios, no opera 

la sustitución. 

 

2.- Debe de darse necesariamente una unidad en la continuidad de la explotación 

del negocio, ya que si no se da tal unidad en la continuidad, solo resulta obligado 

el antiguo patrón…”72 

 

En este orden de ideas en nuestra opinión como tesistas, si un patrón sustituto 

de la empresa escindente no continúa trabajando, no opera la sustitución patronal 

y solo será obligado el patrón anterior. 

 

Existe una ejecutoria insuperable de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, 

pronunciada en el Toca núm. 5950/35 de Jacinto Narváez Moreno, mediante la 

cual se reafirma todo lo expresado anteriormente, al sostenerse que la sustitución 

patronal opera si hay una transmisión de la empresa como unidad total o de uno 

de sus establecimientos, que es una unidad técnica en sí misma, siempre y 

cuando continuara funcionando en las mismas condiciones en que lo venía 

haciendo: 

 

Jurisprudencia No.381835. Cuarta Sala. Quinta Época. Semanario Judicial 

de la Federación. Tomo XLVII, Pág. 2400. 

 

“PATRONO, SUSTITUCION DEL. Para que exista sustitución de patrono, es 

requisito indispensable que una negociación, considerada como unidad 

económico-jurídica, se transmita de una persona a otra, en forma tal, que el 

patrimonio, como unidad, o una parte del mismo que, a su vez, constituya una 

                                                 
72Cavazos Flores Baltasar, “40 Lecciones de Derecho Laboral” Ed. Trillas, México. 2009. p. 110 
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unidad de la misma naturaleza, pase a ser patrimonio o parte del patrimonio de 

otra persona; o lo que es lo mismo: se requiere que esa unidad económica, como 

tal, pase a una nueva persona, puesto que la sustitución de patrono no es sino la 

transmisión de un conjunto de bienes, que salen de un patrimonio, para entrar en 

otro, y la cual, por implicar precisamente una transmisión de unidad económica, 

produce un doble efecto, consistente, el primero, en que las relaciones de trabajo 

permanecen intactas, como si no se hubiere efectuado la transmisión, en 

atención a que en ésta no son parte los trabajadores y, consiguientemente, no 

pueden afectarse sus derechos; el segundo, en que el nuevo patrono responde, 

en los términos del artículo 35 de la Ley Federal del Trabajo, por obligaciones 

existentes a favor de los trabajadores, lo que, a su vez, no es sino una 

transmisión, como consecuencia necesaria de garantizar los salarios de los 

obreros. Cuando existe una transmisión total, esto es, cuando la unidad 

económica, empresa, pasa a ser propiedad de un nuevo patrono, no existe 

dificultad alguna para aplicar el artículo 35, en sus términos; pero el problema 

surge cuando una negociación vende parte de su maquinaria, útiles o enseres, o 

traspasa a otra persona una o más de sus sucursales, esto es, de sus 

dependencias que, conjuntamente, constituían la primitiva unidad económica. 

Por lo que a la primera cuestión se refiere, esto es, a la transmisión, de parte de 

la maquinaria, útiles y enseres de una negociación resulta desde luego evidente 

que no puede hablarse de sustitución de patrono, porque si el artículo 35 

abarcara también esos casos, se llegaría a la conclusión de que los adquirentes 

de mercancías, útiles, o enseres de una negociación, que no obstante esa venta 

continuara subsistiendo como unidad económica, serían responsables de las 

obligaciones contraídas por la empresa vendedora, lo cual haría imposible desde 

luego la venta de sus productos; pero la venta que hace una negociación de una 

de sus sucursales, sí produce el efecto de hacer del adquiriente de la misma, un 

patrono sustituto y responsable, en los términos del artículo 35, con relación a los 

trabajadores o empleados cuyos servicios se encuentran ligados precisamente a 

la sucursal o dependencia que se hubiere transmitido; puesto que, por una parte, 

el trabajador va a continuar prestando sus servicios en esa sucursal al nuevo 

patrono y, por otra, es éste quien, en el futuro, va a cubrirle su salario y a cumplir 

las obligaciones que los patronos tienen, con relación a los trabajadores; lo que, 

además, encuentra apoyo en el hecho de que al consignar el artículo 35 citado, 
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la tesis de que el nuevo patrono se considera sustituto del anterior, persigue, 

como finalidad fundamental, el que los bienes del establecimiento en que el 

trabajador presta sus servicios, garanticen a éste de las responsabilidades en 

que el patrono hubiere podido incurrir, esto es, en términos generales, se estima 

que esos bienes, independientemente del propietario, responden del 

cumplimiento de los contratos de trabajo, aparte de la responsabilidad personal, 

tanto del patrono anterior como del nuevo; pero cuando el trabajador no presta 

sus servicios en la sucursal vendida sino en otra, o cuando es empleado general 

de la negociación y sus funciones continúan intactas con relación a las 

dependencias restantes y, por consecuencia, su condición de trabajador 

permanece intocada, esto es, continúa dependiendo del mismo patrono y de él 

recibe su salario y es el mismo quien cumple las obligaciones derivadas del 

contrato de trabajo, es evidente que no se opera sustitución alguna, en primer 

lugar, porque no existe cambio alguno en las relaciones entre las partes; en 

segundo, porque el patrono anterior continúa subsistiendo como tal, y en esa 

virtud, no podría hablarse de sustitución sino, a lo sumo, de acumulación de 

patronos y, en tercer término, porque precisamente, el último hecho marcado, a 

saber, que no habría sustitución sino acumulación de patronos, está claramente 

indicando que no es el caso de aplicar el artículo 35 de la Ley Federal del Trabajo, 

disposición que, en manera alguna, prohíbe la venta de una sucursal o 

dependencia de una negociación, ni impone tampoco a los adquirentes de la 

misma, la obligación de cubrir las responsabilidades en que pudiera incurrir el 

dueño de la negociación total, máxime que, por continuar intocado el contrato de 

trabajo, según ya se dijo, no se podría imponer esa responsabilidad al adquirente 

de una sucursal, puesto que se ignora, de manera absoluta, las omisiones o faltas 

en que el propietario de la negociación incurra, las que podrían ser 

extraordinariamente graves, y si el artículo 35 determina la responsabilidad del 

patrono sustituto, limita dicha responsabilidad a los actos anteriores a la 

sustitución y a los posteriores ejecutados por él, pues de lo contrario, se le haría 

responsable, no sólo por esos actos, sino además, por los que en el futuro pueda 

cometer el dueño de la negociación total, persona distinta sobre la que ninguna 

vigilancia puede ejercer; con la circunstancia, además, de que el patrono 

sustituto, si bien al efectuarse la transmisión pueda investigar la responsabilidad 

que en ese momento exista y calcular, en esas condiciones, la conveniencia o 
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inconveniencia de efectuar la operación, está totalmente impedido para prever 

actos futuros de su vendedor, que podrían, si se admitiera la sustitución, redundar 

en su perjuicio. Amparo en revisión en materia de trabajo 5950/35. Narváez 

Moreno Jacinto. 12 de febrero de 1936. Unanimidad de cinco votos. Relator: 

Alfredo Inárritu.” 

 

Por otro parte el Lic. Euquerio Guerrero que señala en su obra “Manual de 

Derecho del Trabajo que “… la tesis fundamental sobre la sustitución patronal 

que sostiene nuestro más alto tribunal es la que, para que exista sustitución 

patronal, es requisito indispensable que la entidad considerada como unidad 

económica- jurídica, llámese empresa, fabrica, sociedad, taller, comercio, etc., se 

transmita de una persona a otra en propiedad. Es decir, que los bienes, derechos 

y obligaciones inherentes a la misma salgan de un patrimonio para entrar a 

otro…”73 

 

 Y en este orden de ideas y posturas de los diversos autores, para el caso 

de escisión de sociedades, lo reitero, cuando hay transmisión de forma parcial o 

total de sus activos, pasivos y bienes y capital a otras sociedades de nueva 

creación, la sociedad escindente podrá subsistir con una parte de sus bienes o 

extinguirse. Y por lo tanto si opera la sustitución patronal de la que hacen mención 

los autores en comento. 

 

Por estas razones y en el mismo sentido se tienen los siguientes criterios 

de nuestros Tribunales Federales respecto del tema de la sustitución patronal, 

los cuales son los siguientes: 

 

                                                 
7310. MUÑOZ LOPEZ, Rafael, Estudio Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades,  
Ediciones Fiscales ISEF, México, 2002. p.135. nota al pie de pagina 34.  El Lic. 
EuquerioGuerrero, en su obra. Manual de Derecho del Trabajo (Editorial  Porrúa, México 2000, 91, 92, y 

93pp.) que la sustitución patronal estudiada por la LFT va más allá de la protección de los contratos 

laborales existente, ya que el legislador fija un periodo dentro del cual son solidariamente responsables 

hacia el trabajador tanto el patrón sustituto como el nuevo patrón. 
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1821  
Jurisprudencia(Laboral)  

 

“SUSTITUCIÓN PATRONAL, CUÁNDO SE DA LA.  

 

La figura jurídica de la sustitución patronal a que alude el artículo 41 de 

la Ley Federal de Trabajo, surge cuando una persona adquiere la 

totalidad o casi la totalidad de los elementos funcionales propios de la 

substituida, como unidad económico-jurídica, continuando 

ininterrumpidamente con la actividad que desarrollaba ésta. En tal 

virtud, si una empresa adquiere, mediante contrato de arrendamiento, 

el derecho de uso sobre algunos bienes de una empresa declarada en 

estado de quiebra, es evidente que en este caso no se da la sustitución 

patronal prevista en el precitado artículo de la ley laboral, ya que el 

adquirente sólo tendrá las obligaciones correlativas propias de su 

derecho de uso, pero no todas las inherentes a dichos bienes, como las 

tendría si los hubiera adquirido en propiedad. 

 

SÉPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL 

PRIMER CIRCUITO. 

Amparo directo 5747/90.— José Eduardo Parra Moguel.—9 de abril de 

1991.—Unanimidad de votos.—Ponente: Martín Borrego Martínez.—

Secretario: Noé Herrera Perea.  
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Amparo directo 6047/90.—Sergio López Reyes.—20 de abril de 

1991.—Unanimidad de votos.—Ponente: María Yolanda Múgica 

García.—Secretario: Antonio Hernández Meza.  

Amparo directo 7227/90.—Guillermo Calderón Rodríguez.—23 de abril 

de 1991.—Unanimidad de votos.—Ponente: José Manuel Hernández 

Saldaña.—Secretaria: María Elena Marroquín Hernández.  

Amparo directo 9657/90.—Elpidio Moctezuma Garibay.—21 de mayo 

de 1991.—Unanimidad de votos.—Ponente: José Manuel Hernández 

Saldaña.—Secretaria: Beatriz García Martínez.  

Amparo directo 10097/90.—Carlos Cortés Santos.—11 de junio de 

1991.—Unanimidad de votos.—Ponente: María Yolanda Múgica 

García.—Secretario: José Francisco Albarrán Mendoza.  

Semanario Judicial de la Federación, Octava Época, Tomo VIII, julio 

de 1991, página 115, Tribunales Colegiados de Circuito, tesis I.7o.T. 

J/11. 

Apéndice 1917-2000, Tomo V, Materia del Trabajo, Jurisprudencia, 

Tribunales Colegiados de Circuito, página 1029, tesis 1171. 

 

Tesis: 
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“SUSTITUCION PATRONAL, PARA SU EXISTENCIA ES 

INNECESARIO QUE EL TRABAJADOR SE ENCUENTRE 

LABORANDO. 

 

Para la existencia de la sustitución patronal, no es necesario que el 

actor se encuentre prestando sus servicios en la fecha en que se 

realizó, pues únicamente exige la ley que el patrón sustituto adquiera 

las obligaciones derivadas de la sustitución y acepte todas aquellas 

responsabilidades que el patrón sustituido tenía para con sus 

trabajadores, con independencia de que alguno o algunos no se 

encontraran laborando debido a la instauración de un conflicto laboral, 

cuyo hecho generador lo sea el cumplimiento de prestaciones laborales, 

ya que, de prosperar éstas, impone al patrón sustituto 

responsabilidades que debe cumplir conforme al artículo 41 de la Ley 

Federal del Trabajo.” 

 

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO DEL CUARTO CIRCUITO. 

Amparo directo 85/96. José Raúl Ochoa Torres. 30 de abril de 1996. 

Unanimidad de votos. Ponente: Ramiro Barajas Plasencia. Secretario: 

Carlos Hugo de León Rodríguez. 

 

Cabe aclarar que la sustitución laboral que se establece en el artículo 41 

de la Ley Federal del Trabajo solo aplica en materia Laboral ya que no implica 

cuestiones fiscales como se señala en la Ley de Seguridad Social por que la 

sustitución patronal se trata de forma diferente porque su naturaleza jurídica es 

javascript:AbrirModal(1)
javascript:AbrirModal(1)
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distinta, aunque ambas materias la de seguridad social como laboral estén inter-

relacionadas, empero producen efectos distintos. 74 

 

En este caso la ley de Seguro Social establece el pago de créditos 

relacionados con las cuotas, gastos efectuados por el IMSS, recargos y multas, 

dicho de otra forma todo lo relativo con los derechos y obligaciones de seguridad 

social que tienen las empresas en relación a sus trabajadores con respecto al 

Instituto Mexicano del Seguro Social en la cuestión administrativa y hacendaria.75 

Para robustecer lo antes señalado, en materia de seguridad social 

tenemos los siguientes criterios de los Tribunales Federales para mejor 

entendimiento:  

Tesis: I.4o.A.128 A  
Semanario Judicial de la 

Federación y su Gaceta  

Novena 

Época  
201812 46 de 60  

Tribunales 

Colegiados de 

Circuito  

Tomo IV, Agosto de 1996  Pág. 737  

Tesis 

Aislada(Administrativ

a)  

 

SUBSTITUCION PATRONAL. SE REQUIERE LA TRANSMISION 

POR CUALQUIER TITULO DE LOS BIENES PARA EL EJERCICIO 

DE LA ACTIVIDAD PRIMORDIAL DE LA EMPRESA, PARA 

ACREDITAR LA. 

 

El artículo 270 de la Ley del Seguro Social, en su parte conducente establece 

que hay substitución de patrón en el caso de transmisión por cualquier título de 

los bienes esenciales afectos a la explotación con ánimo de continuarla. Ahora 

                                                 
74Vid. Idem. P.138 
75  La Ley del Seguro Social en su artículo 15 establece las obligaciones de los patrones, respecto del 

cumplimiento de la ley y sus aportaciones: 
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bien, transmitir en su acepción gramatical significa dejar a otro los derechos 

que se tienen sobre una cosa; por tanto, si el uso de los bienes con los cuales la 

empresa continúa con la explotación de su actividad, encuentra su origen en un 

contrato de arrendamiento, es manifiesto que no se cumple con el supuesto legal 

a que se refiere la Ley del Seguro Social, ya que al usuario de los bienes no le 

fueron cedidos los derechos inherentes a éstos, pues únicamente se le permite 

su uso, circunstancia que no justifica la transmisión requerida legalmente; por 

tanto, no se establece la sustitución patronal. 

 

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA 

DEL PRIMER CIRCUITO. 

Revisión fiscal 14/96. Titular de la Jefatura de Servicios Jurídicos y Seguridad 

en el Trabajo de la Delegación 2 Noroeste del Distrito Federal del Instituto 

Mexicano del Seguro Social. 21 de febrero de 1996. Unanimidad de votos. 

Ponente: David Delgadillo Guerrero. Secretario: Ramón E. García Rodríguez. 

Tesis: 

VI.2o.A.97 A 

Semanario Judicial de la 

Federación y su Gaceta 
Novena Época 177014        18 de 128 

Tribunales 

Colegiados de 

Circuito  
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Tesis 
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)  

 

DICTÁMENES DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 

EN LOS QUE SE DETERMINA LA SUSTITUCIÓN PATRONAL. 

CONSTITUYEN RESOLUCIONES DEFINITIVAS QUE PUEDEN SER 

IMPUGNADAS ANTE LAS SALAS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE 

JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA. 

 

De la interpretación sistemática de los artículos 295 de la Ley del Seguro 

Social y 11, fracción XV de la Ley Orgánica del Tribunal Federal de Justicia 
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Fiscal y Administrativa, se desprende que el referido tribunal es competente 

para conocer de las controversias que se presenten entre el Instituto Mexicano 

del Seguro Social y los patrones. Ahora bien, si el instituto emite un dictamen 

sobre sustitución patronal al estimar que se actualizan los supuestos del 

artículo 290 de dicha ley, es evidente que surge un conflicto entre éste y el 

patrón sustituto, pues una de las finalidades que persigue tal sustitución es 

que se pueda obtener el pago de los créditos fiscales a que se refiere el diverso 

287 de la ley en comento, respecto de las distintas prestaciones que en la 

misma se otorgan al asegurado o a sus beneficiarios; por ende, debe 

concluirse que corresponde conocer de la demanda que en contra de dicha 

resolución se promueva, a las Salas de dicho tribunal. 

 

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL 

SEXTO CIRCUITO. 

Amparo directo 45/2005. Rumilla International Group, S.A. de C.V. 4 de 

marzo de 2005. Unanimidad de votos. Ponente: Jorge Alberto González 

Álvarez. Secretaria: Dolores Rosalía Peña Martínez. 

Relacionado a lo anterior y como lo estable el artículo 290 de la Ley de 

Seguridad Social, y en forma interpretativa mas no limitativa del artículo en 

comento, y a mejor opinión del lector del presente trabajo, podemos decir que 

para que exista sustitución patronal para efectos del Seguro Social, 

consideramos viable lo que manifiesta Rafael Muñoz López en su obra Estudio 

Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades. “..,deben de darse los tres 

supuestos antes señalados, la transmisión de bienes, la conservación mayoritaria 

de la posición accionaria y la explotación del mismo giro mercantil, lo cual podría 

tener diversos efectos en cuanto a la fusión y escisión de sociedades…” 76 

 

Por lo tanto, el mismo autor da el siguiente ejemplo: 

 

                                                 
76MUÑOZ LÓPEZ, Rafael.  Estudio Práctico de la Fusión y Escisión de Sociedades, Quinta 
edición, Ediciones Fiscales ISEF, México, 2002. Pp.43. 
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“…en el caso de escisión de sociedades debemos considerar que existe 

la probabilidad de que alguna de las empresas escindidas reciba bienes 

esenciales afectos a la explotación del giro mercantil comercial o industrial, y que 

laboralmente se convierta en patrón sustituto de los trabajadores de la 

escindente, pero que no se dedique a la explotación del mismo giro, Si 

consideramos que la escisión se parte del hecho de que la tenencia accionaria 

debe ser igual a la que mantenía la escindente, nos encontraríamos con que se 

cumplen algunos de los supuestos previstos en el artículo 290 de la Ley de 

Seguridad Social, pero no los tres de ellos, por lo tanto técnicamente no existiría 

sustitución patronal para efectos de seguridad social”.77 

 

Por lo tanto y atendiendo a los argumentos anteriores quien será el 

obligado de las prestaciones sociales y fiscales será el patrón de origen o 

anterior.  

 

Por último para concluir este tema en particular, es necesario hablar de 

algunos efectos que tiene relación con la materia laboral y que tienen que ser 

atendidos ya que produce diversos efectos dependiendo al tipo de substitución 

patronal y son entre otros los siguientes: 

 

 

a) Cambio del tipo de contrato del SAR y además del INFONAVIT ante la 

institución del banco correspondiente. 

 

En el caso de sustitución patronal se estará también a lo previsto por la Ley del 

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda Para Los Trabajadores, (INFONAVIT) 

con fundamento en su artículo 29 fracción IX que indica lo siguiente: 

 

“…Las demás previstas en la Ley y sus reglamentos. 

 

                                                 
77MUÑOZ LÓPEZ, Rafael.  Op. cit. Pp.47 
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“…En caso de sustitución patronal, el patrón sustituido será solidariamente 

responsable con el nuevo de las obligaciones derivadas de esta Ley, nacidas 

antes de la fecha de la sustitución, hasta por el término de dos años, concluido 

el cual todas las responsabilidades serán atribuibles al nuevo patrón…” 

 

b) Y como se indicó en Tesis anteriores dar aviso al Instituto Mexicano del Seguro 

Social dela Substitución patronal. 

 

c) Aviso al sindicato de la sustitución patronal. 

 

d)En el caso de que haya alguna prestación pendiente de pago como la 

participación de utilidades, aguinaldo, se liquiden antes de que se haga la 

sustitución patronal. 

 

e) Dará aviso a la Tesorería del Estado de la substitución patronal efectuada para 
los efectos de los impuestos estatales sobre la nómina.    
 
f) Avisar al sindicato de la sustitución patronal. 

g)  Creación de planes de previsión social en las escindidas.78 

 

 

 

4.1.3. La indemnización y la demanda laboral. 

 

 

Como explicamos en párrafos anteriores cuando el o los patrones dan por 

terminada la relación laboral o relación contractual con los trabajadores y 

despiden al trabajador por motivos de la escisión de la empresa o sociedad 

mercantil, incumpliendo sus relaciones laborales o contractuales, esto tiene como 

efecto que tengan que indemnizar a los trabajadores conforme a los numerales 

                                                 
78Vid. Ibídem. P.145. 
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50, 89, 162 y demás relativos de la Ley Federal del Trabajo que indica lo 

siguiente: 

 

Artículo 50.-Las indemnizaciones a que se refiere el artículo anterior 

consistirán: 

 

I.- Si la relación de trabajo fuere por tiempo determinado menor de un año, 

en una cantidad igual al importe de los salarios de la mitad del tiempo de 

servicios prestados; si excediera de un año, en una cantidad igual al 

importe de los salarios de seis meses por el primer año y de veinte días 

por cada uno de los años siguientes en que hubiese prestado sus 

servicios; 

 

II.- Si la relación de trabajo fuere por tiempo indeterminado, la 

indemnización consistirá en veinte días de salario por cada uno de los años 

de servicios prestados; y 

 

III.- Además de las indemnizaciones a que se refieren las fracciones 

anteriores, en el importe de tres meses de salario y el pago de los salarios 

vencidos e intereses, en su caso, en los términos previstos en el artículo 

48 de esta Ley. 

 

 

“Artículo 89.- Para determinar el monto de las indemnizaciones que deban 

pagarse a los trabajadores se tomará como base el salario 

correspondiente al día en que nazca el derecho a la indemnización, 

incluyendo en él la cuota diaria y la parte proporcional de las prestaciones 

mencionadas en el artículo 84. En los casos de salario por unidad de obra, 

y en general, cuando la retribución sea variable, se tomará como salario 

diario el promedio de las percepciones obtenidas en los treinta días 

efectivamente trabajados antes del nacimiento del derecho. Si en ese 
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lapso hubiese habido aumento en el salario, se tomará como base el 

promedio de las percepciones obtenidas por el trabajador a partir de la 

fecha del aumento. 

 

Cuando el salario se fije por semana o por mes, se dividirá entre siete o 

entre treinta días, según el caso, para determinar el salario diario”. 

 

 

Es necesario indicar que del artículo 38 de la Ley Federal del Trabajo se 

desprende que el salario de un trabajador no es fijo en todos los casos y puede 

variar conforme al momento y situación del trabajador dentro de la empresa o 

cuando se genera su derecho a ser indemnizado, por lo tanto, debemos tener 

cuidado de tener la información suficiente del salario y tiempo en que se tenga el 

derecho del trabajador para poder hacer el cálculo de la indemnización correcta 

que le corresponde al mismo.  

 

No olvidemos que el trabajador también tiene el derecho de que le paguen 

la prima de antigüedad en los términos y condiciones que establece el artículo 

162 de la Ley Federal del Trabajo que a la letra ordena lo siguiente: 

 

 

“…162.-Los trabajadores de planta tienen derecho a una prima de 

antigüedad, de conformidad con las normas siguientes: 

 

I.- La prima de antigüedad consistirá en el importe de doce días 

de salario, por cada año de servicios; 

 

II.- Para determinar el monto del salario, se estará a lo dispuesto 

en los artículos 485 y 486; 

 

III.- La prima de antigüedad se pagará a los trabajadores que se 

separen voluntariamente de su empleo, siempre que hayan 
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cumplido quince años de servicios, por lo menos. Asimismo, se 

pagará a los que se separen por causa justificada y a los que sean 

separados de su empleo, independientemente de la justificación 

o injustificación del despido; 

 

IV.- Para el pago de la prima en los casos de retiro voluntario de los 

trabajadores, se observarán las normas siguientes:  

 

a) Si el número de trabajadores que se retire dentro del término de un año 

no excede del diez por ciento del total de los trabajadores de la empresa 

o establecimiento, o de los de una categoría determinada, el pago se hará 

en el momento del retiro. 

 

b) Si el número de trabajadores que se retire excede del diez por ciento, 

se pagará a los que primeramente se retiren y podrá diferirse para el año 

siguiente el pago a los trabajadores que excedan de dicho porcentaje. 

 

c) Si el retiro se efectúa al mismo tiempo por un número de trabajadores 

mayor del porcentaje mencionado, se cubrirá la prima a los que tengan 

mayor antigüedad y podrá diferirse para el año siguiente el pago de la que 

corresponda a los restantes trabajadores; 

 

En caso de muerte del trabajador, cualquiera que sea su antigüedad, la 

prima que corresponda se pagará a las personas mencionadas en el 

artículo 501; y 

 

VI. La prima de antigüedad a que se refiere este artículo se cubrirá a los 

trabajadores o a sus beneficiarios, independientemente de cualquier otra 

prestación que les corresponda…” 
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Si en el supuesto de que los patrones no cumplan con el pago de 

indemnizaciones a los trabajadores conforme a lo que establece la Ley Federal 

del Trabajo el trabajador tendrá el derecho de demandar vía Laboral al patrón 

conforme lo marca la Ley Federal del Trabajo. 

 

 

4.2 EFECTOS Y CONSECUENCIAS CIVILES. 

 

 

4.2.1. La publicidad.  

 

Si bien el tema de la publicidad ya lo tocamos en el capítulo 3.2.5, 

procedemos a ampliarlo en el presente, debido a que es muy importante en la 

cuestión de la escisión de sociedades mercantiles, de tal forma que es un 

requisito indispensable para dar certeza y seguridad jurídica para: los propios 

socios de la sociedad, así como para los acreedores de la misma. 

 

La resolución de escisión se debe protocolizar ante fedatario público 

y se inscriba en el Registro Público de Comercio. Así mismo, deberá 

publicarse en el sistema electrónico establecido por la Secretaría de 

Economía, tal y como se establece en la Ley General de Sociedades 

Mercantiles, artículo 228 Bis letra e) fracciones V, que además indica que la 

resolución en comento deberá tener un extracto de dicha resolución que 

contenga, por lo menos, la síntesis de la información a que se refieren los incisos 

a) y d) de la fracción IV de este artículo, indicando claramente que el texto 

completo se encuentra a disposición de socios y acreedores en el domicilio social 

de la sociedad durante un plazo de cuarenta y cinco días naturales contados a 

partir de que se hubieren efectuado la inscripción y la publicación lo que está 

establecido en el  artículo 228 Bis letra e) fracciones V que indica lo siguiente: 
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En cuanto a los créditos que no sean a la orden o al portador, el artículo 

2034 del Código Civil para el Distrito Federal indica entre otras cosas, que este 

tipo de créditos producirán efectos contra terceros, hasta que la fecha que se 

tengan por cierta y además deberán cumplir con algunos requisitos que en 

nuestro saber y entender son los siguientes requisitos de publicidad como lo 

señala las fracciones: 

 

“…I.  Si tiene un crédito que deba inscribirse, desde la fecha de su 

inscripción, en el Registro Público de la Propiedad; y  

 

II. Si se trata de un documento privado, desde el día en que se incorpore 

o inscriba en un Registro Público, Desde la muerte de cualquiera de los 

que firmaren, o desde la fecha en que se entregue a un funcionario por 

razones de su oficio…”  

 

Por otro lado, con fundamento en el artículo 289 del Reglamento del 

Impuesto Sobre la Renta existe la obligación de dar aviso el residente en el 

extranjero que enajene acciones emitidas por una sociedad residente en México, 

tratándose de fusiones y escisiones, al disponer lo siguiente: 

 

“Artículo 289. Para efectos del artículo 161, párrafo penúltimo de la Ley, el 

residente en el extranjero que enajene acciones emitidas por una sociedad 

residente en México, deberá presentar aviso ante la autoridad fiscal, dentro del 

mes anterior al que se efectúe dicha enajenación, en el que se informe sobre la 

reorganización, reestructura, fusión, escisión u operación similar que va a llevar 

a cabo. En los casos de reorganización o reestructura, así como de fusión, 

escisión u operación similar que sean parte de dichas reestructuraciones o 

reorganizaciones, se deberá anexar al aviso a que se refiere el párrafo anterior, 

la documentación establecida en el artículo 286, fracciones I, II y III de este 

Reglamento. Tratándose de fusiones o escisiones u operaciones similares que 

no impliquen una reestructuración o reorganización, únicamente se deberá 

anexar la documentación a que se refiere la fracción III de dicho artículo” 
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Por lo que para comprender y robustecer lo anterior, se anota lo dispuesto en los 

artículos 161, párrafo penúltimo y el 286 del citado Reglamento del Impuesto 

Sobre la Renta: 

 

“Artículo 161. Para efectos de los artículos 118, fracción V y 128 de la Ley, los 

contribuyentes deberán informar el monto de las contraprestaciones recibidas en 

efectivo en moneda nacional o extranjera, así como en piezas de oro o plata, si 

al incluir los impuestos correspondientes, supera la cantidad establecida en 

dichos artículos.  

 

El informe a que se refiere el párrafo anterior, también se presentará cuando se 

efectúe respecto de una misma operación uno o varios pagos en efectivo en 

moneda nacional o extranjera, o bien, en piezas de oro o plata, y que la suma de 

ellos supere los cien mil pesos, remitiéndose dicho informe a más tardar el día 

diecisiete del mes inmediato posterior a aquél en el que se rebase el monto 

señalado…” y  

 

 

“Artículo 286. Para efectos del artículo 161, párrafo décimo séptimo y décimo 

octavo de la Ley, los requisitos y documentación necesarios para obtener la 

autorización a que se refiere dicho precepto serán los siguientes:  

I. Organigrama del grupo donde se advierta la tenencia accionaria directa e 

indirecta de las sociedades que integren dicho grupo antes y después de 

la reestructuración;  

II. Los certificados de tenencia accionaria firmados, bajo protesta de decir 

verdad, por los representantes legales de las sociedades que integren el 

grupo que se reestructura, debidamente apostillados o legalizados, según 

sea el caso;  

III. Los certificados de residencia de las sociedades enajenantes y 

adquirentes que intervienen en la reestructura expedidos por la autoridad 

competente del país en el que residan para efectos fiscales, y IV. 

Declaratoria del representante legal de la sociedad emisora de las 
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acciones objeto de la autorización a que se refiere dicho artículo en el que 

asuma la obligación de informar, a la autoridad fiscal, de cualquier cambio 

en su libro de accionistas, la cual deberá cumplirse dentro de los treinta 

días siguientes a la fecha de inscripción de dicho cambio, siempre que 

éste se efectúe dentro de un plazo de doce meses siguientes a la fecha 

de la autorización para diferir el Impuesto, en los términos de dicho 

artículo y, en caso de no haberlo, así señalarlo, bajo protesta de decir 

verdad, dentro del citado término de doce meses. 

 

4.2.2. La responsabilidad frente a terceros.  

 

Es necesario establecer que en la figura de la escisión de sociedades se 

dan algunas situaciones o supuestos como el de la cesión de deudas y de 

derechos a un tercero, ya que las deudas que tengan tanto la sociedad 

escindente como la escindida, pueden en cualquier momento ser cedidas o 

transmitidas por su acreedor a un tercero, sin embargo debemos considerar que 

el artículo 228 Bis, fracción VI que contiene el fundamento más importante en 

cuanto lo concerniente de la escisión y sus efectos frente a terceros, y que 

consiste en el derecho de oposición,  que establece lo siguiente: 

 

“Artículo 228 Bis…Fracción… 

…VI. Cualquier acreedor que tenga interés jurídico, podrá oponerse judicialmente 

a la escisión, la que se suspenderá hasta que cause ejecutoria la sentencia que 

declara que la oposición es infundada, se dicte resolución que tenga por 

terminado el procedimiento sin que hubiere procedido la oposición o se llegue a 

convenio, siempre y cuando quien se oponga diere fianza bastante para 

responder de los daños y perjuicios que pudieren causarse a la sociedad con la 

suspensión;” 

 

 

Esto es para lo referente a las deudas que tiene la sociedad escindida que 

da origen a la escindente, por lo tanto el derecho de oposición lo ejercerá el 

acreedor como medida preventiva para evitar posibles perjuicios que la escisión 
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le pueda ocasionar, ya que el crédito que otorgó el ahora acreedor lo dio 

atendiendo a característica específicas de garantía de la sociedad, entre otras,  

la razón y personalidad jurídica de la sociedad y si cambian estas tendría efectos 

devastadores para el acreedor.    

 

Por otro parte, conforme a los artículo 2029 del Código Civil parta el Distrito 

Federal (hoy Ciudad de México, así como del artículo 2030 en lo referente al 

consentimiento que a la letra ordena: 

 

 

Artículo 2029. Habrá cesión de derechos cuando el acreedor transfiere a otro los 

que tenga contra su deudor.  

Artículo 2030. El acreedor puede ceder su derecho a un tercero sin el 

consentimiento del deudor, a menos que la cesión esté prohibida por la ley, se 

haya convenido no hacerla o no le permita la naturaleza del derecho. El deudor 

no puede alegar contra el tercero que el derecho no podía cederse porque así se 

había convenido, cuando ese convenio conste en el título constitutivo del 

derecho.” 

 

En cuanto a la cesión de créditos se procederá conforme a las 

disposiciones del acto jurídico que le dio origen y que no fueran modificadas tal 

como lo establece el artículo 2031 y por el Capítulo I de la Cesión de derechos 

del Código Civil para el Distrito Federal. 

 

De tal forma que la cesión de créditos que el acreedor tiene en contra de 

la sociedad antes de la escisión  y que cede al cesionario comprende la de todos 

los derechos  accesorios como la fianza, hipoteca, prenda o privilegio, salvo 

aquellos que son inseparables de la propia persona del cedente, así como los 

intereses vencidos que se presume que fueron cedidos con el principal tal y como 

se interpreta del artículo 2032 del multicitado Código Civil para el Distrito Federal 

(hoy Ciudad de México). 
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Ahora bien los créditos civiles que tenga el acreedor en contra de la 

sociedad antes de la escisión y que no sean a la orden o al portador se sujetaran 

a las formalidades que el Código Civil en comento indica en el artículo 2033 y 

deberá ser por escrito privado que firme el cedente, cesionario y dos testigos, 

cuando la Ley exija que el título de crédito conste en escritura pública.  

 

Y en el caso de que la cesión de créditos no sea al portador, no producirá 

efectos contra terceros, hasta la fecha en que se tenga por cierta, conforme a las 

reglas establecidas en el artículo 2034 del Código Civil en comento que indican 

lo siguiente: 

 

“Artículo 2034. La cesión de créditos que no sean a la orden o al portador, no 

produce efectos contra tercero, sino desde que su fecha deba tenerse por cierta, 

conforme a las reglas siguientes: 

 

I. Si tiene por objeto un crédito que deba inscribirse, desde la fecha 

de su inscripción, en el Registro Público de la Propiedad;  

II. Si se hace en escritura pública, desde la fecha de su 

otorgamiento;  

III. Si se trata de un documento privado, desde el día en que se 

incorpore o inscriba en un Registro Público; desde la muerte de 

cualquiera de los que lo firmaren, o desde la fecha en que se 

entregue a un funcionario público por razón de su oficio. 

 

No obstante  lo anterior  tratándose de los títulos de crédito al portador, el 

deudor tendrá el derecho de oponer al cesionario las excepciones que podría 

oponer al cedente en el momento de que se hace la cesión, si tiene contra el 

cedente el crédito  todavía no exigible al momento de hacer la cesión, y en este 

supuesto el deudor podrá invocar la compensación para efectos de que su crédito 

no sea exigible después de que lo sea el cedido esto en relación al artículo 2035 

del Código Civil en comento. 
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En los supuestos descritos por el artículo 2033 se tendrá que considerar 

lo relativo a las notificaciones que se establecen en los artículos 2036, 2037, 

2038, 2040 y 2041, y que podemos aplicar en los diversos supuestos de las 

sociedades que tengan deudas con algún acreedor y en este sentido el cesionario 

para poder ejercitar sus derechos contra la sociedad deudora, deberá hacer la 

notificación de la cesión ya sea por vía judicial o extra judicial ante dos testigos o 

ante notario. Además, solo tendrá el derecho de pedir o hacer la notificación el 

acreedor que presente el título de crédito, o el de la sección, cuando aquél no 

sea necesario. Y en caso de que el deudor esté presente en la cesión y no se 

opone a esta, o si está ausente y la acepta y esto se prueba, se tendrá por hecha 

la notificación. Luego entonces para el caso de que no se haya hecho la 

notificación al deudor, este se librara pagando al acreedor primitivo, pero hecha 

la correspondiente notificación el deudor en este caso la sociedad escindida o 

escindente solo se librara pagando al cesionario.   

Si bien hemos tratado los supuestos de sección de derechos por parte de los 

acreedores, también debemos de explicar la cesión de deudas que las 

sociedades que pretenden escindirse tienen y que pueden ceder a otros, y como 

ya lo indicamos en párrafos anteriores el acreedor tiene su derecho de oposición 

a la escisión, y además si las sociedad que pretende escindirse quiere ceder su 

deuda a otro tercero tendrá que tener el consentimiento del acreedor tal como lo 

establece el artículo 2051 del Código Civil para el Distrito Federal para el asuntos 

de esta naturaleza en del Distrito Federal (hoy Ciudad de México). 

 

Por lo tanto, se presume que el acreedor consiente la sustitución del 

deudor, cuando permita que el sustituto ejecute actos que debía hacer el deudor, 

ejemplo como cuando paga réditos, pagos parciales o periódicos, siempre que lo 

haga en nombre propio y no por cuenta del deudor original. Como lo dispone el 

artículo 2052 del mismo ordenamiento. 

 

Por lo tanto, el acreedor que exonera al antiguo deudor aceptando la 

sección de deudas no podrá pedir el pago al deudor primitivo si el sustituto está 
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en estado de insolvencia, salvo convenio en contrario como se desprende del 

artículo 2053 del Código en comento. 

 

En el supuesto del artículo 2054, cuando el deudor y el que pretenden 

sustituirlo fijen plazo al acreedor para que exprese su consentimiento dela 

sustitución, si no lo hace en el plazo se entenderá por no aceptada la sustitución. 

 

El deudor sustituto quedará obligado en los mismos términos que el 

deudor primitivo, pero en el caso de que un tercero haya constituido fianza, 

hipoteca prenda para garantizar la deuda, cesarán estas garantías con la 

sustitución del deudor, a menos que el tercero consienta en que continúen 

conforme al artículo 2055. 

 

En este orden de ideas el deudor sustituto podrá oponer al acreedor las 

excepciones necesarias conforme a la naturaleza de la deuda y las que le sean 

personales; pero no puede oponer las que sean personales del deudor original. 

Conforme a lo que se deprende del artículo 2056. 

 

Y por último cuando no es procedente la sustitución del deudor o es nula 

la sustitución, la antigua deuda renace con todos sus accesorios, pero con la 

reserva de derechos que pertenecen a tercero de buena fe como lo indica el 

artículo 1057 del Código Civil para el Distrito Federal (hoy Ciudad de México).  

 

 

4.2.3. Concurso de acreedores. 

 

En el caso de los supuestos que no se rijan por el Código de Comercio y la Ley 

General de Sociedades Mercantiles se aplicará de manera supletoria el Código 

Civil en materia Federal. 
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Conforme al Código Civil para el Distrito Federal, (hoy Ciudad de México). 

Título Tercero de la transmisión de las obligaciones, Capítulo I de la cesión de 

derechos, artículo 2039, se tiene que para el caso que nos ocupa, si el crédito 

que tiene la sociedad se ha cedido a varios acreedores, tendrá preferencia el que 

primero ha notificado la cesión al deudor, salvo lo dispuesto para títulos que 

deban registrarse.  

 

 

 

4.3 EFECTOS Y CONSECUENCIAS FISCALES. 

 

 

4.3.1. Declaración de impuestos. 

 

El artículo 14 de la Ley del Impuesto sobre la Renta determina que los 

contribuyentes efectuarán pagos provisionales mensuales a cuenta del impuesto 

del ejercicio, a más tardar el día 17 del mes inmediato posterior a aquel al que 

corresponda el pago, conforme a las bases que a continuación se señalan y que 

son aplicables para la escisión de sociedades mercantiles conforme a lo 

siguiente: 

 

 

“…Pagos provisionales por escisión de sociedades 

Los contribuyentes que inicien operaciones con motivo de la escisión de 

sociedades efectuarán pagos provisionales a partir del mes en el que 

ocurra la escisión, considerando, para el ejercicio, el coeficiente de utilidad 

de la sociedad escindente en el mismo. El coeficiente a que se refiere este 

párrafo, también se utilizará para los efectos del último párrafo de la 

fracción I de este artículo. La sociedad escindente considerará como 

pagos provisionales efectivamente enterados con anterioridad a la 

escisión, la totalidad de dichos pagos que hubiera efectuado en el ejercicio 
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en que ocurrió la escisión y no se podrán asignar a las sociedades 

escindidas, aun cuando la sociedad escindente desaparezca…” 

 

 

Y conforme a estas reglas que nos remiten a la fracción I del propio artículo 

que indica la forma en que se calcula el coeficiente de utilidad que aplica para el 

caso de escisión de sociedades y que es de la siguiente forma. 

 

 

“…I. Se calculará el coeficiente de utilidad correspondiente al último ejercicio de 

doce meses por el que se hubiera o debió haberse presentado 

declaración. Para este efecto, la utilidad fiscal del ejercicio por el que se 

calcule el coeficiente se dividirá entre los ingresos nominales del mismo 

ejercicio.  

 

 

Ahora bien, la declaración se presentará conforme a lo dispuesto por el 

propio artículo 14 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, y que para el caso de 

la escisión de sociedades como se indicó con anterioridad tienen la obligación de 

efectuar pagos provisionales cuando inicien sus operaciones, se hará conforme 

a lo siguiente:   

 

 

“… Los contribuyentes deberán presentar las declaraciones de 

pagos provisionales siempre que haya impuesto a pagar, saldo a 

favor o cuando se trate de la primera declaración en la que no 

tengan impuesto a cargo. No deberán presentar declaraciones de 

pagos provisionales en el ejercicio de sus operaciones, cuando 

hubieran presentado el aviso de suspensión de actividades que 

previene el Reglamento del Código Fiscal de la Federación ni en 
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los casos en que no haya impuesto a cargo ni saldo a favor y no 

se trate de la primera declaración con esta característica. 

 

CFF 31; RCFF 29-V, 30, 34. 

 

 

Ahora bien para el caso de ingresos acumulables se tendrá lo dispuesto 

en el artículo 18 (antes 20) de la LISR que se consideran para efectos del título 

I, de las disposiciones generales, se consideran ingresos Acumulables, además 

de los señalados en otros artículos de esta Ley, los siguientes: 

 

“…Ganancias por enajenación de activos, títulos, fusión, escisión 

etcétera. 

 

“… En los actos de fusión o escisión de sociedades, no se 

considera acumulable la ganancia derivada de dichos actos, 

cuando se cumplan los requisitos establecidos en el artículo 14-B 

del Código Fiscal de la Federación. 

 

Para el caso de determinar la ganancia por la enajenación de 

bienes como son los que se indican en el artículo 19 (antes 21) 

que dice. 

 

“…Monto original de la inversión, en caso de fusión o escisión 

En el caso de bienes adquiridos con motivo de fusión o escisión 

de sociedades, se considera como monto original de la inversión 

el valor de su adquisición por la sociedad fusionada o escindente 

y como fecha la que les hubiese correspondido a estas últimas…”  
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Y en este mismo sentido se tiene el costo comprobado de 

adquisición y enajenaciones subsecuentes para las acciones que 

se señalan con forma al artículo 23 (antes 25) 

 

“… En el caso de fusión o escisión de sociedades, las acciones 

que adquieran las sociedades fusionantés o escindidas, como 

parte de los bienes transmitidos, tendrán como costo comprobado 

de adquisición el costo promedio por acciones que tenían en las 

sociedades fusionadas o escindentes, al momento de la fusión o 

escisión. 

 

También el contribuyente persona moral tiene la obligación de llevar una 

cuenta de utilidad fiscal neta. Conforme el artículo 77 (antes 88) primer párrafo y 

su fracción que dice lo referente a la transmisión de sociedad en caso de fusión 

o escisión. 

 

 

“… El saldo de la cuenta de utilidad pública neta deberá transmitirse a otra 

u otras sociedades en los casos de fusión y escisión. En este último caso, se 

dividirá entre la sociedad escindente y las sociedades escindidas, en la 

proporción en que se efectué la partición del capital contable del estado de 

posición financiera aprobado por la asamblea de accionistas y que haya servido 

de base para realizar la escisión. 

 

 

En el caso que las personas morales residentes en México decidan reducir 

su capital conforme al artículo 78 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta se 

determinará la utilidad distribuida conforme a lo siguiente: 

 

LISR 7; CFF 8, 9. 
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I. Se disminuirá del reembolso por acción, el saldo de la cuenta de capital 

de aportación por acción que se tenga a la fecha en la que se pague el 

reembolso.  

 

LISR 7; RISR 119. 

 

Además de lo anterior las sociedades en el caso de escisión de 

sociedades, si llegasen a enajenar (colocar) acciones en la bolsa de valores, 

tendrá la obligación de pagar el correspondiente impuesto por dicha enajenación. 

Conforme lo establecido en el artículo 129. LISR que dice “… Las personas 

físicas estarán obligadas a pagar el impuesto sobre la renta, cuyo pago se 

considera como definitivo, aplicando la tasa de interés del 10 % a las ganancias 

obtenidas en el ejercicio.  

 

También para efectos fiscales en el caso de la responsabilidad en la 

escisión de sociedades se está a lo que establece el artículo 26 del Código Fiscal 

de la Federación el cual indica lo relativo a que son responsables solidarios con 

los contribuyentes y en el caso que nos ocupa: 

“…Sociedades escindidas 

XII. Las sociedades escindidas, por las contribuciones causadas en 

relación con la transmisión de los activos, pasivos y de capital 

transmitidos por la escindente, así como por las contribuciones 

causadas por esta última con anterioridad a la escisión, sin que la 

responsabilidad exceda del valor del capital de cada una de ellas 

al momento de la escisión…” 

 

En cuanto a los regímenes fiscales preferentes y de las empresas 

multinacionales, tienen obligación de pagar impuestos conforme al artículo 176, 

(antes 212) 
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“…Los residentes en México y los residentes en el extranjero con 

establecimiento permanente en el país, están obligados a pagar el 

impuesto conforme a los dispuesto en este Capítulo, por los 

ingresos sujetos a regímenes fiscales preferentes que obtengan a 

través de entidades o figuras jurídicas extranjeras en las que 

participen, directa o indirectamente, en la proporción que les 

corresponda por su participación en ellas, así como por los ingresos 

que obtengan a través de entidades o figuras jurídicas extranjeras 

que sean transparentes fiscales en el extranjero. 

 

LISR 2, 177, 178; RISR 294, 295, 298. 

 

“… Cuando se enajenen acciones dentro de un mismo grupo 

derivado de una reestructuración internacional, entre ellas la 

fusión y escisión, que generen ingresos comprendidos dentro de 

este Capítulo, los contribuyentes podrán no aplicar las 

disposiciones del mismo a dichos ingreso, siempre y cuando se 

cumplan con los requisitos y documentos siguientes: 

1.- Presentar un aviso ante las autoridades Fiscales con 

anterioridad a la realización de dicha restructuración, que 

comprenda el organigrama del grupo, con la tenencia accionaria 

y una descripción detallada de todos los pasos que se realizarán 

en la misma.” 

 

En este sentido nótese que además de obligación fiscal para el pago de 

impuestos, es otro supuesto en el que se tiene que cumplir con la publicidad 

conforme la Ley Fiscal…” 

 

Y por último para el ejercicio fiscal de las sociedades se tiene que 

conforme al artículo 11 del Código Fiscal de la federación, que cuando las leyes 

fiscales establezcan que las contribuciones se calculan por ejercicios fiscales, 
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estos coincidan con el año de calendario. Cuando las personas morales inicien 

sus actividades con posterioridad al 1º, de enero, en dicho año el ejercicio fiscal 

será irregular, debiendo iniciarse el día en que comience actividades y terminarse 

el 31 de diciembre del año de que se trate. 

 

Y para el caso de escisión de sociedades se da la terminación anticipada 

del ejercicio fiscal conforme a lo siguiente del mismo artículo. 

 

“… En los casos en que una sociedad entre en liquidación, 

sea fusionada o escindida, siempre que la sociedad escindente 

desaparezca, el ejercicio fiscal terminará anticipadamente en la 

fecha en que entre en liquidación, sea fusionada o se escinda, 

respectivamente. En el primer caso, se considerará que habrá un 

ejercicio por todo el tiempo que la sociedad este en liquidación.     

 

 

4.3.2. Apoyos fiscales. 

 

 

Cabe mencionar que las Leyes fiscales no enuncian ningún tipo de apoyos 

fiscales para las empresas escindentes, o de nueva creación, por lo que desde 

nuestro punto de vista deberían de gozar de excepciones fiscales toda vez que 

estas están en el supuesto de creación nuevas, porque explicamos en capítulos 

anteriores hay escisiones totales. 

 

Pero en este caso puede tener graves consecuencias y efectos tanto 

fiscales, laborales y de Seguridad Social que van inter-relacionados. 

Luego entonces desde nuestro punto de vista si la Ley carece de artículo expreso 

que establezca apoyos fiscales como tales, dependerá del contador o abogado 

fiscalista quienes tratarán de buscar las formas pertinentes para tenerlos 

incentivos fiscales. 
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4.4. Efectos y consecuencias penales. 

 

 

La escisión de sociedades mercantiles tendrá en algunos casos 

consecuencias  penales siempre que a nombre de la sociedad se constituyan 

hechos  presuntamente delictivos y que se coloquen en los supuestos previstos 

por la ley adjetiva penal local o federal, así como de los delitos denominados 

especiales que están previstos y tipificados en otras leyes especiales o en un 

tratado internacional de observancia obligatoria en México conforme  a las 

disposiciones del artículo 6ª del Código Penal Federal del Libro Primero del 

presente Código y además las conducentes del Libro Segundo. Que indican que 

cuando una misma materia aparezca regulada por diversas disposiciones, la 

especial prevalecerá sobre la general.79 

 

Es por estos motivos que en este capítulo explicaremos dos vertientes que 

son lo concerniente a las carpetas de investigación por el delito de insolvencia 

fraudulenta en perjuicio de acreedores y el delito de lavado de dinero que se 

encuentra regulado por la Ley Federal para la Prevención e Identificación de 

Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita.  

 

En relación al tema que nos ocupa, es necesario explicar lo relativo a la 

figura jurídica de carpeta de investigación ya que con las múltiples reformas en 

materia penal a nivel Constitucional en México y con la creación del Código 

Nacional de Procedimientos Penales publicado en el Diario Oficial de la 

Federación el 5 de marzo de 2014 que establece la figura jurídica del antecedente 

de investigación y de la Carpeta de Investigación con fundamento en los artículos 

que a la letra rezan lo siguiente: 

 

 

                                                 
79 ZAMORA PIERCE Jesús, “Delitos Patrimoniales” Ed. Porrúa, México 2013. p.255. 
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De nuestra Carta magna. 

 

“Articulo 21 la investigación de los delitos corresponde al 

Ministerio Público y a las policías, las cuales actuarán bajo la 

conducción y mando de aquel en el ejercicio de sus funciones…”  

 

  Y del Código Nacional de Procedimientos Penales: 

 

“...Artículo 260. Antecedente de investigación. 

El antecedente de investigación es todo registro incorporado en la carpeta de 

investigación que sirve de sustento para aportar datos de prueba…” 

 

Se da por abrogada la figura jurídica de la Averiguación Previa, y en su 

lugar se crea la figura de carpeta de investigación por tales motivos la integración 

de la investigación para poder probar la existencia o no de un delito y determinar 

la responsabilidad del presunto culpable tiene que sujetarse a las formalidades 

previstas en los citados ordenamientos jurídico-legales en la materia penal.  

Y tomando en consideración lo antes expuesto, procedemos a explicar los temas 

que se enumeran a continuación.  

 

 

4.4.1. La averiguación previa por fraude en perjuicio de acreedores. 

 

 

En muchos de los casos los accionistas o dueños de las sociedades 

mercantiles tienden a realizar la escisión de sociedades con el propósito de 

quedar en estado de insolvencia para evitar cumplir con sus obligaciones como 

deudor, y en estos supuesto se colocan en la hipótesis del fraude en perjuicio de 

acreedores prevista y tipificado en el artículo 325 del Código Penal para el Distrito 

Federal que a letra ordena lo siguiente: 
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  “… Al que se coloque en estado de insolvencia, con el objeto de 

eludir las obligaciones a su cargo con respecto a sus acreedores, 

se le impondrán de seis meses a cuatro años de prisión y de 

cincuenta a trescientos días multa…” 

 

Del tipo penal descrito se desprende que el delito se comete por la 

realización de la conducta que afectan directamente al patrimonio del activo y 

que indirectamente provocarán consecuencias que dañen el patrimonio del 

pasivo. 

 

En este sentido el bien jurídicamente protegido es de naturaleza 

patrimonial, por tal motivo el tipo penal protege el derecho del acreedor para 

satisfacer su crédito mediante el patrimonio de su deudor en el supuesto de que 

este incumpla su obligación.    

 

El tipo se refiere para su consumación al hecho de que el deudor se 

coloque en estado de insolvencia con el único fin de evitar responder el 

cumplimiento de sus obligaciones y es por esto que estamos ante un delito de 

mero peligro. 

 

Cabe aclarar que no se tipifica el caso por deudas ya que si el deudor 

incumple con sus obligaciones solo sería una cuestión de Derecho Civil y de esta 

forma no se tipifica ningún delito. 

 

Por lo tanto en el orden penal se tendrá la intervención cuando el deudor 

oculte sus bienes, los haga desaparecer, o los haya usado con el objetivo de 

incumplir con sus obligaciones de una forma deliberada, dicho de otra manera la 

ley penal no castiga al sujeto que quiera cumplir con su obligación, pero no puede 

cumplir, más bien castiga al que no quiere cumplir tratando de fingir que no 

puede.80 

                                                 
80Vid. ibídem p.191 
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Para lo previsto en el tipo penal en comento el sujeto activo deberá ser el 

que tenga el carácter de deudor, y como estamos hablando de un delito propio, 

la calidad del autor es quien se coloca en el supuesto descrito por la Ley, y no 

debemos olvidar que el sujeto activo no puede ser comerciante porque si lo fuera, 

y quedara en estado de insolvencia se regiría por la Ley de concursos 

mercantiles. 

 

En cuanto al pasivo, este deberá ser acreedor del sujeto activo y su 

relación jurídica anterior a el hecho de que el activo se coloque en estado de 

insolvencia, esto quiere decir que si el sujeto activo se coloca en estado de 

insolvencia desde antes de que contraiga la deuda, no se podrá configurar el 

elemento de quien se ponga en estado de insolvencia para evitar el cumplimiento 

del pago del crédito.81 

 

La conducta es precisamente en que la persona que a nombre y 

representación de la sociedad escíndete se coloca en estado de insolvencia, por 

lo tanto este deudor sujeto activo no tendrá bienes suficientes para responder a 

su acreedor y hará imposible el embargo y remate correspondiente de sus bienes, 

por lo que el sujeto pasivo acreedor no podrá obtener su pago. Cabe indicar que 

el sujeto activo tiene que tener por lo menos liquides y no ser insolvente, esto es 

que el sujeto activo podrá no tener dinero en efectivo, pero si tendrá bienes 

suficientes para que pueda responder al pago de sus obligaciones crediticias 

mediante el embargo y remate de sus bienes.82 

 

En el caso de la insolvencia por parte la persona que a nombre o 

representación de la sociedad escindente trate de impedir la ejecución de las 

obligaciones de la empresa escindida ocultando los bienes para quedar 

                                                 
81 Vid ibídem p.192 
82 Vid. Ídem p.192 
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ilícitamente en estado de insolvencia se encuadra la conducta prevista en el 

ordenamiento penal. 

 

Y debemos de indicar que hay dos tipos de ocultamiento: que son el ocultar 

los bienes de forma física o la otra es de jurídicamente transfiriendo los bienes a 

otro tercero en este caso la sociedad escindida.83 De tal forma que implica 

también el concurso de conductas con la simulación y que se encuentra tipificado 

en el artículo 310 del Código Penal para el Distrito Federal, fracción II. Que 

ordena lo siguiente: 

 

“...Al que para obtener un beneficio indebido para sí o para otro, 

simule un acto jurídico, un acto escrito judicial o altere elementos 

de prueba y los presente en juicio, o realice cualquier acto tendiente 

a inducir a error a  la autoridad judicial o administrativa, con el fin 

de obtener sentencia, resolución o acto administrativo contrario a 

la Ley, se le impondrá de seis meses a seis años de prisión y de 

cincuenta a doscientos días  multa. Si el beneficio es de carácter 

económico, se impondrán las penas previstas para el delito de 

fraude. (Reformado, G. O. D.F 28 de noviembre del 2014).” 

 

 

Pero además el mismo artículo en su último párrafo menciona que este 

delito se perseguirá por querella, salvo que la cuantía o monto exceda de cinco 

mil veces la Unidad de Cuenta de la Ciudad de México vigente, al momento de 

realizarse el hecho…” la persecución del delito y las penas que se imponen al 

sujeto activo que para el tema que nos ocupa es la persona que a nombre de la 

empresa escindente realice los actos de ocultando los bienes de la empresa 

transfiriéndolos a la escindida.  

 

                                                 
83Vid. Ibídem.  pp.192-193 
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Además de lo anterior el delito de fraude en perjuicio de acreedores por 

parte de la sociedad escindente solo se materializa de forma dolosa, ya que el 

tipo penal indica en el activo una forma específica que es la de “…al que se 

coloque en estado de insolvencia con el objeto de eludir las obligaciones a su 

cargo con respecto de sus acreedores…” y en este sentido no comete el delito 

quien en representación de la sociedad escindente lleve a cabo  la escisión  y de 

forma involuntaria lleguen a quedar en estado de insolvencia por causas de 

fuerza mayor o por su torpeza y malas decisiones en el proceso de escisión.84 

 

En cuanto a la consumación del delito se tiene que es de forma 

instantánea, ya que al momento de que el sujeto activo en este caso los 

representantes de la sociedad escindida logran su objetivo de colocarse en 

estado de insolvencia transmitiendo los bienes a la sociedad escindida. Y como 

lo indica Jesús Zamora en su obra Delitos patrimoniales y con el que compartimos 

la misma opinión se aplica. “…De conformidad con el artículo 20 del Código Penal 

para el Distrito Federal, existe tentativa punible cuando la resolución de cometer 

un delito se exterioriza realizando, en parte o totalmente, los actos ejecutivos que 

deberían producir el resultado, u omitiendo los que deberían de evitarlo, si por 

causas ajenas a la voluntad del sujeto activo no se llegara a la consumación, pero 

se pone en peligro el bien jurídico tutelado”.85 

 

Que para el caso de escisión de sociedades el tipo de delito es de peligro 

y no de daño, y en este sentido no es posible la tentativa, ya que lo que se 

sanciona es la puesta en peligro o sea el de poner en peligro el bien jurídico 

tutelado.86 

 

 

 

 

                                                 
84 Vid. Ibídem p.193. 
85 Vid. Ídem 
86 Vid. Ídem p.191 
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4.4.2. La averiguación previa por lavado de dinero. 

 

 

           Además de lo anterior Conforme a las reformas en materia penal del 17 

de octubre del 2012, se publica en el Diario Oficial de la Federación la Ley 

Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos de 

Procedencia Ilícita, la cual tenía como antecedente lo previsto en el Código 

Penal Federal en su artículo 400 bis publicado en el Diario oficial de la 

Federación de fecha 20 de agosto de 2009 Cfr. que se refería a las operaciones 

delictivas con recursos de procedencia ilícita consisten principalmente en 

lavado de dinero.87 

 

           En este sentido la Ley Federal para la Prevención e Identificación de 

Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita es de orden de interés público 

y de observancia general en los Estados Unidos Mexicanos conforme al artículo 

1º y además tiene por objeto en su artículo segundo “…proteger el sistema 

financiero y la economía nacional de actos u operaciones que involucren 

recursos de procedencia ilícita, a través de una coordinación institucional, que 

tenga como fines recabar elementos útiles para investigar y perseguir los delitos 

de operaciones con recursos de procedencia ilícita, los relacionados con estos 

últimos, las estructuras financieras de las organizaciones delictivas y evitar el 

uso de los recursos para su financiamiento…” 

 

        Por lo tanto, quien tiene la facultad para cuidar y proteger el estado 

financiero del país ya que la presente ley es de carácter público, será la 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público con fundamento en el artículo 6 de la 

Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos 

de Procedencia Ilícita de la cual se desprende lo siguiente: 

                                                 
87Villanueva Ernesto, et al, “Ley Contra el Lavado de Dinero Comentada, Ley Federal para la 
Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita”, Ed. Certal, 
México 2017. p.24 
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“… I. Recibir los avisos de quien realicen las actividades Vulnerables a 

que se refiere la sección segunda del capítulo III;…” 

 

“…II. Requerir la información, documentación, datos e imágenes 

necesarios para el ejercicio de sus facultades y proporcionar a la Unidad 

la información que se le requiera en términos de la presente Ley…” 

 

“…IV. Presentar las denuncias que correspondan ante el Ministerio 

Público de la Federación cuando, con motivo del ejercicio de sus 

atribuciones, identifique hechos que puedan constituir delitos…”  

 

Así como el artículo 65 de la misma ley que ordena lo siguiente: 

 

“…Se requiere de la denuncia previa de la Secretaría para proceder penalmente 

en contra de los empleados, directivos, funcionarios, consejeros o de cualquier 

persona que realice actos en nombre de las instituciones financieras autorizadas 

por la Secretaría, que estén involucrados en la comisión de cualquiera de los 

delitos previstos en los artículos 62 y 63 de esta Ley. 

 

En el caso previsto en la fracción II del artículo 63 se procederá 

indistintamente por denuncia previa de la Secretaría o querella de la persona 

cuya identidad haya sido revelada o divulgada. 

 

Denuncias que como se indica se interpondrán ante la Procuraduría la cual 

con fundamento en el artículo 7 de la multicitada Ley “contará con una Unidad 

Especializada en Análisis Financiero, como órgano especializado en 

análisis financiero y contable relacionado con operaciones con recursos de 

procedencia ilícita. 
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La unidad, cuyo titular tendrá el carácter de agente del Ministerio Público 

de la Federación, contará con oficiales ministeriales y personal 

especializado en las materias relacionadas con el objeto de la presente Ley, 

y estará adscrita a la oficina del Procurador General de la República…” 

 

Y que además contará con las facultades que le otorga el artículo 8ºde la propia 

Ley y que son las siguientes: 

 

“… Conducir la investigación para la obtención de indicios o pruebas 

vinculadas a operaciones con recursos de procedencia ilícita de 

conformidad con el Capítulo II del Título Tercero del Libro Segundo del 

Código Penal Federal y coadyuvar con la Unidad Especializada prevista en 

la Ley Federal contra la delincuencia Organizada cuando se trate de 

investigaciones vinculadas en la materia…” 

 

Y aunado a lo anterior y conforme lo explicado al inicio de este capítulo la 

propia Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con 

Recursos de Procedencia Ilícita contiene los tipos penales de los delitos en esta 

materia y por su naturaleza son de los considerados delitos especiales y que 

rezan lo siguiente: 

 

“…Delitos 

 

“…Artículo 62.- Se sancionará con prisión de dos a ocho años y con 

Quinientos a dos mil días multa conforme al Código Penal Federal, a quien:  

 

I. Proporcione de manera dolosa a quienes deban dar Avisos, información, 

documentación, datos o Imágenes que sean falsos, o sean completamente 

ilegibles, para ser incorporados en aquellos que deban presentarse;  
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II. De manera dolosa, modifique o altere información, documentación, datos o 

imágenes destinados a ser incorporados a los Avisos, o incorporados en avisos 

presentados…”.  

 

“…Artículo 63.- Se sancionará con prisión de cuatro a diez años y con quinientos 

a dos mil días multa conforme al Código Penal Federal:  

 

II.A quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, revele o 

divulgue, por cualquier medio, información en la que se vincule a una persona 

física o moral o servidor público con cualquier Aviso o requerimiento de 

información hecho entre autoridades, en relación con algún acto u operación 

relacionada con las Actividades Vulnerables, independientemente de que el 

Aviso exista o no…” 

 

Y en este sentido es necesario que expliquemos algunos elementos que 

están constituidos en los descritos tipos penales y esto lo haremos conforme a lo 

que se establece en el Artículo 3º de la multicitada Ley que ordena que:  

 

“…Para los efectos de esta Ley, se entenderá lo siguiente: 

 

I. Actividades Vulnerables, a las actividades que realicen las 

Entidades Financieras en términos del artículo 14 y a las que se 

refiere el artículo 17 de esta Ley; 

 

II.  Avisos, a aquellos que deben presentarse en términos del 

artículo 17 de la presente Ley, así como a los reportes que deben 

presentar las entidades financieras en términos del artículo 15, 

fracción II, de esta Ley;…” 
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De tal forma que las actividades vulnerables para el tema que nos ocupa 

son las que se establecen en el artículo 17, que “…Para efectos de esta Ley se 

entenderán Actividades vulnerables y, por tanto, objeto de identificación en 

términos del artículo siguiente, las que a continuación se enlistan…” párrafo 

que contiene un error gramatical al señalar que en términos del artículo siguiente, 

pero se refiere al mismo artículo 17. 

 

Que para nuestro presente trabajo únicamente señalamos las fracciones 

referentes a la escisión de sociedades mercantiles.88 

 

“…XI. La prestación de servicios profesionales, de manera independiente, 

sin que medie relación laboral con el cliente respectivo, en aquellos casos 

en los que se prepare para un cliente o se lleve a cabo en nombre y 

representación del cliente cualquiera de las siguientes operaciones…” 

 

De la misma fracción en su letra “e” 

 

“… La constitución, escisión, fusión, operación y administración de personas 

morales o vehículos corporativos, incluyendo el fideicomiso y la compra o venta 

de entidades mercantiles 

 

Serán objeto de Aviso de la Secretaría cuando el prestador de dichos 

servicios lleve a cabo, en nombre y representación de un cliente, alguna 

operación financiera que está relacionada con las operaciones señaladas en los 

incisos de esta fracción, con respecto al secreto profesional y garantía de defensa 

en términos de esta Ley…” 

 

Además, la Fracción XII letra A. Tratándose de los notarios públicos 

fracción c) La constitución de personas morales, su modificación patrimonial 

                                                 
88Véase el artículo 17 de la LFPIORPI para todas sus fracciones. 
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derivada de aumento o disminución de capital social, fusión o escisión, así 

como la compraventa de acciones y partes sociales de tales personas. 

Serán objeto de Aviso cuando las operaciones se realicen por un monto igual o 

superior al equivalente a ocho mil veinticinco veces el salario mínimo vigente en 

el Distrito Federal…” 

 

Además, la fracción B. Tratándose de corredores públicos. 

 

b) La constitución de personas morales mercantiles, su modificación patrimonial 

derivada de aumento o disminución de capital social, fusión o escisión, así 

como la compraventa de acciones y partes sociales de personas morales 

mercantiles…” 

Los cuales: 

“…Serán objeto de Aviso ante las Secretaría los actos u operaciones en términos 

de los incisos de este apartado…” 

 

De los avisos antes referidos se estará a lo dispuesto por el artículo 23 

“Quienes realicen Actividades Vulnerables de las previstas en esta Sección 

presentarán ante la Secretaría los Avisos correspondientes, a más tardar el día 

17 del mes inmediato siguiente, según corresponda a aquel en que se hubiera 

llevado a cabo la operación que le diera origen y que sea objeto de Aviso” 

 

III.  Beneficiario Controlador, a la persona o grupo de personas que: 

 

a) Por medio de otra o de cualquier acto, obtiene el beneficio derivado de 

éstos y es quien, en última instancia, ejerce los derechos de uso, goce, 

disfrute, aprovechamiento o disposición de un bien o servicio, o 

 

b) Ejerce el control de aquella persona moral que, en su carácter de cliente 

o usuario, lleve a cabo actos u operaciones con quien realice Actividades 
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Vulnerables, así como las personas por cuenta de quienes celebra alguno 

de ellos. 

 

Se entiende que una persona o grupo de personas controla a una persona 

moral cuando, a través de la titularidad de valores, por contrato o de cualquier 

otro acto, puede: 

 

i) Imponer, directa o indirectamente, decisiones en las asambleas generales de 

accionistas, socios u órganos equivalentes, o nombrar o destituir a la mayoría de 

los consejeros, administradores o sus equivalentes; 

 

ii) Mantener la titularidad de los derechos que permitan, directa o indirectamente, 

ejercer el voto respecto de más del cincuenta por ciento del capital social, o 

 

iii) Dirigir, directa o indirectamente, la administración, la estrategia o las 

principales políticas de la misma. 

 

IV. Delitos de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita, a los 

tipificados en el Capítulo II del Título Vigésimo Tercero del Código Penal 

Federal; 

 

“…V…” 

 

VI. Entidades Financieras, aquellas reguladas por los artículos 115 de la Ley de 

Instituciones de Crédito; 87-D, 95 y 95 Bis de la Ley General de Organizaciones 

y Actividades Auxiliares del Crédito; 129 de la Ley de Uniones de Crédito; 124 de 

la Ley de Ahorro y Crédito Popular; 71 y 72 de la Ley para Regular las Actividades 

de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo; 212 de la Ley del 

Mercado de Valores; 91 de la Ley de Sociedades de Inversión; 108 Bis de la Ley 

de los Sistemas de Ahorro para el Retiro; Ley Federal de Seguros y Fianzas; 
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VII. Fedatarios Públicos, a los notarios o corredores públicos, así como a los 

servidores públicos a quienes las Leyes les confieran la facultad de dar fe pública 

en el ejercicio de sus atribuciones establecidas en las disposiciones jurídicas 

correspondientes, que intervengan en la realización de Actividades Vulnerables; 

 

 

VIII. Ley, a la Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con 

Recursos de Procedencia Ilícita; 

 

XI. Procuraduría, a la Procuraduría General de la República; 

 

XII. Relación de negocios, a aquella establecida de manera formal y cotidiana 

entre quien realiza una Actividad Vulnerable y sus clientes, excluyendo los actos 

u operaciones que se celebren ocasionalmente, sin perjuicio de lo que 

establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias; 

 

XIII. Secretaría, a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, y 

 

XIV. Unidad, a la Unidad Especializada en Análisis Financiero de la Procuraduría. 

 

 

De tal forma que una vez que explicamos algunos conceptos y elementos 

esenciales contenido de la Ley Federal para la Prevención e Identificación de 

Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita mismos que debemos observar 

y cumplir obligatoriamente para poder aplicarlos en los tipos penales que nos 

ocupan, entonces estamos en condiciones de hacer el correspondiente análisis 

de los preceptos penales establecidos en los artículos 62 y 63 de la Ley Federal 

para la Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia 

Ilícita, y lo hacemos de la siguiente forma: 
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Desglosamos el Artículo 62 que en sus respectivas fracciones señala a la 

letra lo siguiente: 

 

“…Se sancionará con prisión de dos a ocho años y quinientos a dos mil 

días multa conforme al Código Penal Federal, a quien: 

 

I. Proporcione de manera dolosa a quienes deban dar avisos, información, 

datos o imágenes que sean falsos, o sean completamente ilegibles, para ser 

incorporados en aquellos que deban presentarse…”  

 

De tal forma que de esta fracción I del tipo penal se desprenden los 

siguientes elementos:  

 

Elementos objetivos: 

 

Sujeto activo: Es toda persona física que lleve a cabo la conducta de 

proporcionar información y documentos, datos o imágenes falsos o 

completamente ilegibles, a quien deba reportar los avisos, por lo tanto el tipo 

penal no requiere de una calidad en específico, como lo comenta María Teresa 

Ambrosio Morales en la obra de Ernesto Villanueva e Hilda Nucci.89 “…Toda vez 

que en un principio pareciera que las únicas personas que proporcionan la 

referida información documentación, datos o imágenes son los clientes o 

usuarios relacionados con la actividades vulnerables; sin embargo el tipo deja 

abierta la posibilidad de que cualquier persona que los proporcione pueda ser 

sujeto activo del delito…” En este sentido coincidimos con la Postura de la autora, 

ya que consideramos que efectivamente la fracción I del artículo 62 en comento 

no específica calidades de sujeto activo, toda vez que señala que podría ser 

cualquier persona física.      

 

                                                 
89 Vid Ibídem p. 456.  
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Además el delito no requiere de pluralidad de sujetos para su realización, 

porque lo puede realizar un solo sujeto (activo).90 

 

 

Sujeto pasivo, es la persona física o moral titular del bien jurídico 

protegido, lesionado o puesto en peligro, que para el caso que nos ocupa es 

nuestro Estado Mexicano. Ya que éste tiene la responsabilidad del estado 

Financiero y la economía nacional, además contar con las facultades funciones 

y atribuciones para investigar y combatir el delito conocido comúnmente como 

lavado de dinero.91 

 

El objeto material, “…lo constituye la información documentación, datos o 

imágenes proporcionados…” 

 

La conducta descrita es de acción, dicho de otra forma, es de hacer: que 

consiste en proporcionar información, documentación, datos o imágenes que 

sean falsos, o sean completamente ilegibles, para ser incorporados en aquellos 

que deban presentarse, conforme lo señala la fracción I del artículo 62 que 

estudiamos. 

 

El tipo penal contiene las hipótesis de:  

 

Proporcionar de manera dolosa a quien deban dar aviso, alguno o varios 

de los siguientes elementos que establece el tipo penal y que se deben presentar: 

 

La información falsa, documentación falsa, datos falsos, imágenes falsas, 

información completamente ilegible, datos completamente ilegibles e imágenes 

completamente ilegibles. 

 

                                                 
90. Vid Ibídem p. 457. 
91Vid ídem. 
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De tal forma que existe pluralidad de elementos, y puede ser de cualquiera 

de estos. 

 

Consumación.- Es de forma instantánea y su resultado es de tipo formal, 

pues no requiere ningún resultado material para que se actualice basta con que 

el sujeto activo proporcione de manera dolosa a quienes deban dar aviso, 

información, documentación, datos o imágenes que sean falsos, o 

completamente ilegibles, a quien deba reportar los avisos, sin que el tipo señale 

o exija un cambio en el mundo material, de tal forma que no existe nexo alguno  

de causalidad, ya que solo es de atribuirse el hecho típico.     

 

Además, el hecho no requiere medios específicos de comisión, y no hace 

referencia a temporalidad y a lugar específico.  

 

En cuanto al bien jurídico tutelado, el tipo es de peligro, cuando se pone 

en riesgo el sistema financiero y la economía de nuestro país, por lo tanto, el 

Estado ejercera sus facultades de investigación en la detección de recursos de 

procedencia ilícita. Tal como lo señala María Teresa Ambrosio Morales.92 

 

Los elementos subjetivos, se indican en el tipo penal que solo se puede 

cometer de forma dolosa, dicho de otra manera, se exige que el sujeto activo 

tenga conocimiento previo y la voluntad de querer hacer la acción, la cual está 

contenida en el tipo penal que señala “…proporcione de manera a quienes deban 

de dar avisos, información, documentación, datos o imágenes, que sean falsos, 

O sean completamente ilegibles…” 

 

Además de esta fracción primera del artículo 62 en comento se 

desprenden los elementos normativos y que consisten en los avisos y reportes, 

                                                 
92Vid Ibídem p. 457- 458. 
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los cuales se señalan con precisión en el artículo 3º fracción II en la multicitada 

LFPIORPI de la siguiente forma: 

 

“… II. Avisos, a aquellos que deben presentarse en términos del artículo 17 de la 

presente Ley, así como a los reportes que deben presentar las entidades 

financieras en términos del artículo 15, fracción II, de esta Ley…” 

 

Y en este sentido indicamos únicamente las fracciones específicas 

relacionadas con nuestro tema de Escisión de sociedades mercantiles, y que se 

señalan en    los términos del artículo 17 de la siguiente forma: 

 

Fracción “… XI. La prestación de servicios profesionales, de manera 

independiente, sin que medie relación laboral con el cliente respectivo, en 

aquellos casos en los que se prepare un cliente o se lleven a cabo en 

nombre y representación del cliente cualquiera de las siguientes 

operaciones:…” 

 

Y que en el inciso e) indica lo siguiente: 

 

“…e) La constitución, escisión, fusión, operación y administración de las 

personas morales o vehículos corporativos, incluido el fideicomiso y la compra o 

venta de entidades mercantiles. 

 

Serán objeto de Aviso ante la Secretaría cuando el prestador de dichos 

servicios lleve a cabo, en nombre y representación de un cliente, alguna 

operación financiera que esté relacionada con las operaciones señaladas en los 

incisos de esta fracción, con respecto al secreto profesional y garantía de defensa 

en términos de esta Ley…” 

 

Además de la fracción XII del mismo artículo 17, se tiene lo señalado en 

dicha fracción XII, con relación a la prestación de servicios de fe pública y los 
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términos aplicables, en el caso de apartado con la letra A, en lo concerniente a 

los notarios públicos y correlacionado al inciso “…c) La constitución de personas 

morales, su modificación patrimonial derivada aumento o disminución de capital 

social, fusión o escisión, así como la compraventa de acciones y partes sociales 

de tales personas: 

 

Serán objeto de Aviso cuando las operaciones se realicen por un monto 

igual o superior al equivalente a ocho mil veinticinco veces del salario mínimo 

vigente en el Distrito Federal…” hoy Ciudad de México.  

 

También se aplicará lo que dice el apartado con la letra B de la reiterada 

fracción XII que indica: “… Tratándose de los corredores públicos…” en lo 

concerniente a su fracción b) que señala “… La constitución de personas morales 

mercantiles, su modificación patrimonial derivada de aumento o disminución de 

capital social, fusión o escisión, así como la compraventa de acciones y partes 

sociales de personas morales mercantiles…” y correlacionado con el último 

párrafo de la fracción XII que indica: “… Serán objeto de Aviso ante la Secretaría 

los actos u operaciones anteriores de los incisos de este apartado…”93 

 

Y en cuanto a la punibilidad aplicable al sujeto o sujetos que se coloque 

en las hipótesis descritas de los delitos contenidos en el artículo 62 fracción I de 

la LFPIORPI, se darán en relación a la amenaza para quien cometa el ilícito. Y 

será de 2 a 8 años de prisión y con quinientos a dos mil días multa conforme a la 

Código Penal Federal. 

 

Correlacionado a lo anterior podemos indicar que del análisis de la 

Fracción segunda del artículo 62 de la LFPIORPI que tiene lo siguiente: 

 

                                                 
93Véase. Ley Federal para la Prevención e identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia 

Ilícita 
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  “… II. De manera dolosa, modifique o altere información, documentación, datos 

o imágenes destinados a ser incorporados a los avisos, o incorporados en avisos 

presentados…” 

 

Y de esta fracción se desprende los siguientes elementos: 

Elementos objetivos: 

 

1.- Sujeto activo. - Es la persona física que comete la conducta de modificar o 

alterar información, documentación, datos o imágenes destinados a ser 

incorporados a los avisos, o incorporados  en avisos presentados, sin que el tipo 

penal señale calidad especifica del sujeto activo y que además se trata de un 

delito mono-subsistente ya que no se necesita pluralidad de sujetos.    

 

2.- Sujeto pasivo. - Es el Estado Mexicano ya que éste es el responsable del 

sistema financiero y la economía nacional. Y por lo tanto el tipo penal expresa 

directamente la calidad del sujeto pasivo, aunque este sea un ente que es el 

Estado, pero es el Estado el que cuenta con la facultad de investigar y combatir 

el lavado de dinero. 

 

3.- El objeto material. -está integrado por la información, documentación, datos, 

o imágenes.  

 

4.- La conducta. -  es de acción por que consiste en modificar o alterar dicha 

información, documentación, datos o imágenes.  

 

De tal forma que reiteramos el tipo penal puede contener algunas hipótesis en 

esta fracción II del artículo 62 de la LFPIORPI de la siguiente forma: 

 

Primera hipótesis. - Se da cuando el sujeto activo de manera dolosa, 

modifique o altere los elementos información, documentación, datos o imágenes 
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que sean destinados a ser incorporados a los avisos, o incorporados en avisos 

presentados.  

 

Segunda Hipótesis. - Se da cuando el sujeto activo de manera dolosa, 

modifique o altere los elementos información, documentación, datos o imágenes 

que sean destinados a ser incorporados a los avisos, o incorporados en 

avisos presentados.  

 

Los dos presupuestos ser incorporados a los avisos e incorporados en avisos 

presentados 

 

Por lo tanto, la consumación en el tipo penal es de forma instantánea y el 

resultado es formal y no requiere resultado material alguno ya que se actualiza 

cuando el sujeto activo modifique o altere la información, documentación, datos 

o imágenes destinados a ser incorporados a los avisos. O incorporados en avisos 

presentados. 

 

Nexo Causal. - No existe, porque en estos casos es solo de atribuibilidad.  

 

Medios específicos de comisión. - no se señalan y tampoco señala 

referencias de tiempo y lugar. 

 

En cuando al Daño. - El tipo se considera de peligro porque pone en peligro 

el sistema financiero y economía de nuestro país. 

 

Elementos subjetivos.- El ilícito solo puede cometerse de forma dolosa. 

Por qué el sujeto activo conoce y tiene voluntad de llevar a cabo el delito por lo 

tanto es de acción.  

 

Elementos normativos. - En este caso el tipo penal si establece un 

elemento normativo que consiste en los avisos, los cuales se definen de forma 
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más precisa en la propia LFPIORPI en su artículo 3º y como se ha explicado con 

antelación, además se establecen cuáles son las actividades vulnerables y los 

montos a partir de los cuales se tendrán que presentar los avisos. De tal forma 

que el artículo 15, fracción II, de la LFPIORPI, establece las obligaciones de las 

entidades financieras en relación con las actividades vulnerables.  Punibilidad.- 

por último la punibilidad fija una sanción de 2 a 8 años de prisión y una multa de 

500 a 2, 000 días ya que no se considera un delito grave porque no está señalado 

entre los contenidos en el Artículo 194 del Código Penal Federal, motivos por los 

que no afecta de manera importante la sociedad.94 

 

En cuanto al artículo 63 de la LFPIORPI que señala lo siguiente: 

 

“… I. Al servidor público de las dependencias o entidades de la administración 

pública federal, del Poder Judicial de la Federación, de la Procuraduría o de los 

órganos constitucionales autónomos que indebidamente utilice la información, 

datos, documentos o imágenes a los que tengan acceso o reciba con motivo de 

esta ley, o que transgreda lo dispuesto por el capítulo VI de la misma, en materia 

de la reserva y el manejo de la información.  

 

II. A quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, revele o 

divulgue, por cualquier medio, información en la que se vincule a una persona 

física o moral o servidor público con cualquier aviso o requerimiento de 

información hecho entre autoridades, en relación con algún acto u operación 

relacionada con las actividades vulnerables, independientemente de que el aviso 

exista o no…” 

 

                                                 
94Op. cit, ibídem. Págs. 459-462. 
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De tal forma que para el objetivo de nuestro trabajo analizamos las fracciones 

anteriores una a una para su estudio y se deprende de la fracción I, del Artículo 

63 de la LFPIORPI los siguientes elementos:95 

 

a) Elementos objetivos: 

 

1.- Sujeto activo. - el tipo penal establece la calidad de ser servidor público, pero 

especifica que debe ser aquel que preste sus servicios en alguna dependencia o 

entidad de la Administración Pública Federal, del Poder Judicial de  la 

Federación, de la Procuraduría o de los órganos constitucionales autónomos. 

 

Entonces hablamos de un delito monosubsistente, ya que puede ser hecho por 

un solo sujeto activo y no requiere de pluralidad en el sujeto activo.    

 

2.- Sujeto pasivo.- es la persona física o moral titular del bien jurídico protegido, 

puesto en peligro o lesionado, que para el caso que nos ocupa es la persona 

física o moral titulares de la información, datos, documentos, imágenes que sea 

utilizada indebidamente por los servidores público de las dependencias o 

entidades de la administración pública federal, del Poder Judicial de la 

Federación, de la Procuraduría o de los órganos constitucionales autónomos, 

dicho de otra forma el sujeto pasivo está conformado por las entidades 

financieras, personas físicas o morales que realicen actividades vulnerables, los 

clientes, usuarios de servicios financieros, los clientes y usuarios o del 

beneficiario controlador en transacciones sobre bienes y servicios identificados 

como actividades vulnerables.       

 

El objeto material. -está conformado por la información, documentos, datos 

o imágenes. 

                                                 
95Villanueva Ernesto, et al, “Ley Contra el Lavado de Dinero Comentada, Ley Federal para la 
Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita”, Ed. Certal, 
México 2017. pags. 464-472 
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El delito es de conducta de acción y consiste en utilizar indebidamente la 

información, documentación, datos, imágenes que describimos con antelación. 

Y en relación a lo anterior también se tiene que el tipo penal contiene las tres 

hipótesis siguientes: 

 

Primera. - cuando el servidor público de alguna dependencia o entidades 

de la administración pública federal, del Poder Judicial Federal, de la 

Procuraduría General de la República o de los órganos constitucionales 

autónomos que con motivo de la LFPIORPI indebidamente utilicen alguno o 

varios de los materiales a los que tiene acceso como son la información, 

imágenes, datos y documentos.  

 

Segunda. -cuando el servidor público de alguna dependencia o entidades 

de la administración pública federal, del PJF, de la PGR o de los órganos 

constitucionales autónomos que con motivo de la LFPIORPI utilice 

indebidamente alguno o varios de los materiales que reciba como son la 

información, imágenes, datos y documentos. 

 

Es de notarse que, en las hipótesis descritas, la diferencia radica en el verbo de 

la acción que consiste en la primera hipótesis en la que el sujeto activo tiene 

acceso a diferencia de la segunda hipótesis en el que el sujeto activo reciba los 

materiales que utiliza indebidamente. 

 

Tercera. - “El servidor público de alguna dependencia o entidades de la 

administración pública federal, del PJF, de la PGR o de los órganos 

constitucionales autónomos que transgredan lo dispuesto por el capítulo VI de la 

Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con Recursos de 

Procedencia Ilícita. 

 

Por lo tanto el tipo penal por su consumación es de forma instantánea y su 

resultado es de tipo formal, ya que no necesita un resultado material para que se 
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actualice, basta con el sujeto activo utilice indebidamente la información, datos, 

documentos o imágenes a las que tiene acceso o reciba en términos de esta 

LFPIORPI o que se viole lo dispuesto por el capítulo VI de la misma en lo 

referente a la reserva y manejo de información para que se configure el delito, sin 

necesidad que el tipo penal exija un resultado material, por lo que no existe nexo 

de causalidad, ya que solo se considera de atribuibilidad. 

 

 

 Además el tipo no refiere de circunstancias de temporalidad o de lugar, 

así como no refiere medios específicos de comisión, y este tipo de delito es de 

los denominados de peligro ya que pone en peligro la confidencialidad, seguridad 

y disponibilidad de la información. Además del resguardo de la identidad y los 

datos personales de las entidades financieras, personas físicas y morales que 

realicen actividades vulnerables; clientes y usuarios de servicios financieros, 

clientes y usuarios o del beneficiario controlador, en transacciones sobre bienes 

y servicios identificados como actividades vulnerables.   

 

Los elementos subjetivos son los siguientes:  

 

a) En cuanto a la voluntad de forma dolosa ya que el sujeto activo tiene el 

conocimiento y voluntad de realizar la acción típica antijurídica, pero hay 

una excepción también podrá cometerse de forma culposa si se produce 

el resultado típico antijurídico si se pusiera en peligro el bien jurídico 

tutelado que el sujeto activo no previo siendo previsible, en virtud de la 

violación a un deber de cuidado, que debía y podía observar conforme a 

las circunstancias y las condiciones personales. 

 

Elementos normativos se desprende del tipo penal el elemento normativo de 

documentación, por lo que tendremos que observar y ajustar los supuestos a lo 
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establecido por los artículos 129 y 133 del Código Penal Federal, en donde se 

establecen cuáles son los documentos públicos y cuales privados.96 

 

Ahora analicemos la fracción II del artículo 63 de la LFPIORPI que dice lo 

siguiente: 

 

“A quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, revele o 

divulgue, por cualquier medio, información en la que se vincule a una persona 

física o moral o servidor público con cualquier aviso o requerimiento de 

información hecho entre autoridades, en relación con algún acto u operación 

relacionada con las actividades vulnerables, independientemente de que el aviso 

exista o no. 

 

De esta fracción tenemos los siguientes elementos: 

 

a) Elementos objetivos. El tipo penal señala “a quien”, por lo tanto, como 

sujeto pasivo se considera que cualquier persona puede cometer el delito, 

ya que no requiere una calidad en especifica.   

 

El delito es de tipo mono-existente, porque lo puede cometer un solo sujeto 

activo, y no precisa pluralidad de sujeto activo. 

 

En cuanto al sujeto pasivo del delito es la persona física o moral titular del 

bien jurídico protegido, puesto en peligro o lesionado, para este asunto en 

particular se considera que son las persona físicas o morales de las que 

su información sea revelada o divulgada en relación a un acto u operación 

relacionado con actividades vulnerables, exista o no el aviso. Por lo tanto, 

para el sujeto pasivo si se describe una calidad específica y en este caso 

son las entidades financieras, las personas físicas y morales que realicen 

actividades vulnerables, los clientes y usuarios de servicios financieros y 

                                                 
96Vid. Ibídem. págs. 464-468 
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los clientes y usuarios o del beneficiario controlador en transacciones 

sobre bienes y servicios identificados como actividades vulnerables.  

 

El objeto material está representado por la información en la cual se 

vincule a una persona física o moral, o al servidor público con los avisos o 

requerimiento de la información realizado entre autoridades. 

 

En cuanto a la conducta es de acción, y se configura cuando el sujeto 

activo sin permiso de la autoridad competente, revele o divulgue por 

cualquier medio, información en la que se vincule a una persona física o 

moral o algún servidor público con cualquier aviso o requerimiento de 

información formulado entre autoridades.  

 

De tal forma que de esta fracción se desprenden las siguientes hipótesis: 

 

“…a) Quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, revele 

o divulgue, por cualquier medio, información respecto de algún acto u 

operación relacionadas con las actividades vulnerables, 

independientemente de que el aviso exista o no, en la que se vincule a 

cualquiera de los siguientes sujetos: 

1.- A una persona física. 

2.- A una persona moral. 

3.- Un servidor público. 

 

b) Quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, 

revele o divulgue, por cualquier medio, información en la que se vincule a 

cualquiera de los siguientes sujetos con algún requerimiento de 

información realizado entre autoridades respecto de algún acto u 

operación relacionado con actividades vulnerables, independientemente 

de que el aviso exista o no: 
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1.- A una persona física. 

2.- A una persona moral. 

3.- Un servidor público. 

 

c) Quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, 

divulgue, por cualquier medio, información en la que se vincule a los 

siguientes sujetos con cualquier aviso respecto de algún acto u operación 

relacionado con actividades vulnerables, independientemente de que el 

aviso exista o no: 

1.- A una persona física. 

2.- A una persona moral. 

3.- Un servidor público. 

 

d) Quien, sin contar con autorización de la autoridad competente, divulgue 

por cualquier medio, información en la que se vincule a los siguientes 

sujetos con cualquier requerimiento de información realizado entre 

autoridades respecto de algún acto u operación relacionado con 

actividades vulnerables, independientemente de que el aviso exista o no: 

1.- A una persona física. 

2.- A una persona moral. 

3.- Un servidor público...” 

 

Si bien las cuatro hipótesis desarrolladas por María Teresa Ambrosio 

Morales 97  son muy similares, la diferencia radica precisamente en la acción que 

se desarrolla en cada una de ellas, dicho de otra forma. 

 

 En la primera hipótesis estamos hablando de que el sujeto activo sin 

consentimiento de la autoridad competente revele por cualquier medio la 

información de algún acto u operación relacionado con las actividades 

vulnerables, independientemente de que haya o no avisos, pero que además a  

                                                 
97Vid. Ibídem. págs. 469-470 
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esa información  se vinculen los sujetos como son las personas físicas, morales 

o servidor público, en la segunda hablamos de la acción de revelar la 

información sin consentimiento de la autoridad competente, y que se vinculen 

también a las personas que pueden ser,  física moral o servidor público, pero en  

este caso con algún requerimiento de información entre autoridades, 

respecto de actividades vulnerables, exista o no el aviso. 

 

En la Tercera hablamos de la acción de divulgar por parte del sujeto 

activo la información sin autorización de la autoridad competente, la cual vincula 

a las personas que pueden ser física, moral o algún servidor público con 

cualquier aviso respecto de actos y operaciones relacionadas con actividades 

vulnerables, exista o no el aviso.  

 

Y por último la cuarta Hipótesis que también habla de la acción del sujeto 

activo que sin la autorización de la autoridad competente divulga información 

que vincula a los sujetos en este caso personas que pueden ser física, moral o 

algún servidor público con los requerimientos de información realizado entre 

autoridades respecto de algún acto u operación relacionado con actividades 

vulnerables exista o no el aviso.  

 

En cuanto a su duración el delito se da en forma instantánea, ya que se 

perfecciona en un solo momento, pero excepcionalmente puede cometerse de 

forma continua, porque se puede cometer en varias acciones. 

 

El resultado consideramos es formal por que el tipo penal no requiere 

ningún resultado material al instante de su comisión, por lo tanto, solo existe un 

nexo de atribuibilidad y no de causalidad. 

 

Además, el tipo penal no requiere medios específicos para su comisión, 

ya que no menciona circunstancias de tiempo y de lugar. 

 



 128 

De tal forma que el tipo descrito consideramos que es de peligro porque 

pone en peligro el bien jurídico protegido cuando se trata de la confidencialidad, 

seguridad y disponibilidad de la información, así como el resguardo y protección 

de los datos personales de todos los sujetos vinculados o relacionados con 

actividades vulnerables. Así mismo podemos decir que se ponen en peligro el 

objeto de la propia Ley Federal para la Prevención de Operaciones con Recursos 

de Procedencia Ilícita. Y el sistema de prevención y combate a las operaciones 

con recursos de procedencia ilícita, y al uso de los recursos para financiamiento 

de organizaciones delictivas. 

 

Y continuamos con la descripción de los elementos subjetivos de la 

fracción II del artículo 63 de la LFPORPI, y en cuanto a la voluntad, el tipo penal 

puede cometerse de forma dolosa cuando el sujeto activo conoce y tiene la 

voluntad de cometerlo, pero también se puede cometer de forma culposa cuando 

el sujeto activo no previo siendo previsible, en virtud de una violación al deber de 

cuidado, según las circunstancias y condiciones personales. 

 

Aunado a lo anterior los elementos normativos se establecen y señalan 

como los avisos, mismos que se precisan en los artículos 3º, de la LFPIORPI, 

además del 15, fracción II, respecto de las obligaciones que tiene las entidades 

financieras respecto de las actividades vulnerables en las que participa y que en 

párrafos anteriores ya se explicó en lo correlacionado al análisis del artículo 62 

de la Ley en comento. 

 

En cuanto a la punibilidad el tipo penal de artículo 63 señala: “…Se 

sancionará con prisión de cuatro a diez años y con quinientos a dos mil días multa 

conforme al Código Penal Federal…”y se aplica para ambas fracciones del tipo 

penal. Motivos por los que no se considera un delito grave y no estará en el 

catalogó que establece el artículo 194 del Código Penal Federal.  

 

Y por último el artículo 64 de la LFPORPI señala lo siguientes términos: 
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“… las penas previstas en los artículos 62 y 63, fracción II, de esta Ley se 

duplicarán en caso de quien cometa el ilícito sea al momento de cometerlo o haya 

sido dentro de los dos años, anteriores a ello, servidor público encargado de 

prevenir, detectar, investigar o juzgar delitos. 

 

A quienes incurran en cualquiera de los delitos previstos en los artículos 62 y 63 

de esta ley, se les aplicará, además, una sanción de inhabilitación para 

desempeñar el servicio público por un tiempo igual al de la pena de prisión que 

haya sido impuesta, la cual comenzará a correr a partir de que se haya cumplido 

la pena de prisión…” 

 

En este sentido estamos en presencia de las agravantes para la aplicación 

de las penas a los sujetos activos en los delitos previstos por los artículos 62 y 

63 fracción segunda, y que es precisamente la calidad de ser servidores públicos 

encargados de prevenir, detectar, investigar o juzgar delitos en el tiempo 

específico de dos años anteriores a cometer el delito y en ejercicio de sus 

funciones.    

 

4.5. Propuesta. 

 

Primera.- Para evitar o disminuir todos los efectos y consecuencias jurídicas 

producto de la escisión de sociedades proponemos que los sistemas de registro 

de las Instituciones de Seguridad Social, las hacendarias, las unidades de la 

Secretaría de Economía y todas aquellas que tengan injerencia en esta figura 

jurídica de escisión, tengan actualizados su base de datos y que estén inter-

conectados entre sí, para dar aviso entre estas a las autoridades de las 

Procuradurías ya sea local o federal de los posibles delitos para hacer la 

correspondiente investigación, conforme a sus facultades y a falta de estas, se 

legisle para dotar de estas facultades de informadores de las respectivas 

procuradurías. 
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Segunda. - La Ley Federal del Trabajo debería de reformarse y se adicione  un 

artículo expreso que garantice con la aplicación de una multa a aquellos 

Empresarios o Socios de una Sociedad Mercantil que decida escindirse y que no 

de los avisos respectivos a los trabajadores. 

 

Tercera.- Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones con 

Recursos de Procedencia Ilícita, debe ser revisada por los legisladores y se debe 

de reformar ya que tiene muchas deficiencias en lo concerniente al tema que nos 

ocupa que es la escisión de Sociedades Mercantiles, por ejemplo si el legislador 

consideró en la fracción XII del mismo artículo 17, con relación a la prestación de 

servicios de fe pública y los términos aplicables, en el caso de apartado con la 

letra A, en lo concerniente a los Notarios Públicos y correlacionado al inciso “…c) 

La constitución de personas morales, su modificación patrimonial derivada 

aumento o disminución de capital social, fusión o escisión, así como la 

compraventa de acciones y partes sociales de tales personas que Serán objeto 

de Aviso cuando las operaciones se realicen por un monto igual o superior al 

equivalente a ocho mil veinticinco veces el salario mínimo vigente en el Distrito 

Federal…” hoy Ciudad de México. Se les olvida a los legisladores que la 

delincuencia organizada en muchos de los casos fragmenta los montos de 

recursos y los coloca en varias Sociedades Escindidas y extingue a la escindente, 

de tal forma que si no alcanzan los montos mencionados podrán evadir sus 

responsabilidades en el ámbito de no colocarse en los supuestos de los delitos 

establecidos por la propia Ley. 
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CONCLUSIONES. 

 

Una vez analizado y expuesto lo anterior, podemos concluir lo siguiente: 

 

PRIMERA.- La escisión se origino por primera vez en la legislación tributaria 

francesa de 1948, cuando los abogados de las empresas solicitaron al fisco que 

los beneficios fiscales de la fusión se hicieran extensivos a la división de 

sociedades y que fue reconocida en la Ley de Sociedades Comerciales de 1966, 

como escisión. 

 

SEGUNDA.-En nuestro país, la escisión, fue reconocida por primera vez en el 

Código Fiscal de la Federación en el año de 1991, y en otras leyes fiscales como 

el Impuesto Sobre la Renta, y fue implementado o reconocido en la Ley de 

Sociedades Mercantiles hasta el 11 de junio de 1992.    

 

TERCERA.- La escisión, como institución jurídica, la podemos definir, como 

aquella por la cual una sociedad llamada escindente, transfiriendo la totalidad o 

parte de sus activos, pasivos y capital social, que son aportados a otras 

sociedades de nueva creación, denominadas escindidas, mediante el 

reconocimiento a los socios de la sociedad escindente de partes sociales o 

acciones de las sociedades escindidas, en la misma proporción a la que tenían 

en la sociedad escindente. 

 

CUARTA.- En nuestro Derecho Mercantil, conforme a lo que dispone el artículo 

228- Bis, de la Ley General de Sociedades Mercantiles, forzosamente las 

sociedades escindidas, deben ser de nueva creación, a diferencia del Derecho 

Francés o el Italiano, que permiten que una sociedad divida su patrimonio entre 

una o más sociedades ya existentes, al igual que el derecho anglosajón.  

 

QUINTA.- La escisión es una figura, societaria de desincorporación que obedece 

a fenómenos económicos, administrativos y en ocasiones a problemáticas 
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fiscales o también legales judiciales o bien en problemas de antimonopolio, 

conforme lo establece el artículo 35 de la Ley Federal de Competencia 

Económica, como reorganizar la estructura societaria sin necesidad de recurrir a 

la previa liquidación de la sociedad escindente.  

 

SEXTA.- La Ley General de Sociedades Mercantiles, no señala la creación de un 

proyecto de escisión, el cual es necesario, mismo que es utilizado en la práctica; 

dicho proyecto será el acuerdo de los derechos, tanto de los socios y acreedores 

de la sociedad escindente, máximo cuando la escisión sea total, que desaparezca 

o se extinga la escindente, por lo que es necesario que se reforme y se adicione 

la Ley, en donde se regule el proyecto de escisión, ya que en las legislaciones 

como de Francia e Italia la contemplan, con el objeto de que sea más 

transparente y adjetiva el procedimiento de esta importante institución jurídico de 

la escisión de las sociedades mercantiles.     

 

SEPTIMA.- El acuerdo de la escisión, es un acto de suma importancia, el cual 

debe de ser aprobado por el órgano social de la sociedad escindente, que es la 

Asamblea General de Socios o de accionistas tratándose de la sociedad 

anónima, misma que se deberá de aprovechar dicho acuerdo de escisión en 

Asamblea Extraordinaria, que es el máximo órgano de toda la sociedad, que 

podrá  ser por mayoría o por unanimidad de las votaciones de los socios o 

accionistas, conforme lo establezcan los estatutos de su acta constitutiva. 

 

 El referido acuerdo de escisión se deberá de protocolizar ante Fedatario 

Público y de inscribirse ante el Registro Público de la Propiedad y del Comercio, 

correspondiente al domicilio de la sociedad escindente y se debería de publicar 

un extracto el referido acuerdo, en los medios de publicación como son el 

periódico oficial (Gaceta oficial del Gobierno de la Ciudad de México), si es que 

la sociedad escindente tiene su domicilio en esa Ciudad y en un periódico de 

mayor circulación del domicilio de la sociedad. Ese extracto debe contener 

cuando menos, de la descripción y la forma de plazos  en que se le asignara a 
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cada sociedad escindida la parte proporcional que le corresponda, de activo, 

pasivo y capital social, así como la parte proporcional de las obligaciones que 

tendrá cada sociedad escindida, debiendo precisar que el texto completo del 

referido acuerdo se encuentra a disposición de los socios o accionistas y de los 

acreedores en el domicilio de la sociedad escindente, para el caso de oponerse 

a la escisión disponen de un plazo de 45 días naturales, a partir de la fecha en 

que se efectué la referida inscripción y publicación. 

 

OCTAVA.- El acuerdo de la escisión, que adopte la Asamblea General de Socios 

o Accionistas deberá contener como mínimo:  

 

a) La descripción de las partes del activo, pasivo y capital social que 

corresponda a cada sociedad escindida y en su caso a la escíndete, 

debidamente detallados para su identificación, con los estados 

financieros, en el que se desprenderá el patrimonio contable y la 

descripción general y detallada de sus activos, pasivos, capital y sus 

cuentas correspondientes. 

b) La descripción de la forma y plazos en que los diversos conceptos del 

activo, pasivo y capital social serán transferidos; se deben de describir 

de tal manera que puedan identificarse cada uno de esos elementos 

antes citados, detallando cuales corresponden a cada sociedad 

escindida. 

c) Los estados financieros de la sociedad escindente, correspondiente a 

las operaciones del último ejercicio social, deberá de ser dictaminado 

por auditor externo. 

d) La determinación de las obligaciones que por razón de la escisión le 

corresponda a cada sociedad escindida; debe hacer una descripción o 

señalamiento de cuáles son las obligaciones en principio de la 

sociedad escindente y las cuales pasarán o serán asumidas por cada 

sociedad escindida, indicando plazos y montos para cumplir con esas 

obligaciones.  
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NOVENA.- Las sociedades escindidas son obligadas solidarias; si una sociedad 

escindida incumple alguna de las obligaciones asumidas por ella en razón de la 

escisión, frente algún acreedor, que no haya dado su consentimiento expreso 

para que se lleve a cabo la escisión, ya que la Ley General de Sociedades 

Mercantiles, le atribuye o le impone responsabilidad solidaria a la otra o las 

demás sociedades escindidas, durante un plazo de 3 años, contados a partir de 

que haya surtido efectos la escisión, hasta por el importe del activo neto, que se 

les haya asignado al momento de la escisión. En caso de que se tratare de una 

escisión parcial, la escindente responderá por el importe total del deudor de la 

obligación. 

 

DECIMA.- Las diferencias entre la escisión y la fusión, no obstante que son muy 

parecidas, ambas figuras o instituciones jurídicas, tienen en su existencia las 

siguientes diferencias: 

a) En la fusión la adsorción es total, y en la escisión puede ser parcial, 

ello en lo que respecta al patrimonio de la fusionante y la escindente.  

b) La fusionante, puede derivar o nacer de más de una sociedad y la 

escindida, deriva o proviene de una sola sociedad, dependiendo del 

caso en particular. 

c) En la fusión, por lo general desaparece una sociedad, en la escisión, 

siempre habrá de nacer una nueva sociedad, conforme a lo que 

dispone el artículo 228-bis de la Ley General de Sociedades 

Mercantiles. 

d) Los socios de las sociedades que desparecen en la fusión, deben 

recibir una participación en el capital social de la fusionante, que no es 

proporcional a la que tenían; en la escisión, los socios de la sociedad 

escindente, deben de recibir una participación igual a la que tenían en 

la sociedad escindente. 

e) En la fusión los socios no tiene derecho de separarse de la sociedad y 

en la escisión si tienen el derecho de separarse. 
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f) En la Fusión, salvo excepción en la sociedad anónima; los accionistas 

del 33 % del capital, pueden oponerse a la fusión y el la escisión de 

cualquier sociedad los socios que representan el 20% cuando menos 

del capital social pueden oponerse a la escisión. 

g) El plazo para que surta efectos la fusión es de 3 meses, contados a 

partir del a inscripción correspondiente en el Registro Público de la 

Propiedad y del Comercio; el de la escisión es de 45 días naturales a 

partir de que se haya inscrito el acuerdo en el mismo registro, y se 

hayan hecho las publicaciones exigidas por la Ley, en la Gaceta Oficial 

y en un periódico de mayor circulación del domicilio de la escindente.   

h) Para la fusión, no se requiere que el estado financiero o balance de las 

sociedades que participan, sea auditado por contador externo 

certificado y para la escisión la exige la Ley en forma expresa. 

i) En la fusión la sociedad fusionante, es deudora de todos los 

acreedores de las sociedades fusionadas; y en la escisión, solo cuando 

subsiste la sociedad escindente, si desaparece y una de las 

sociedades escindidas no puede hacer frente, entonces las demás 

sociedades responderán como obligadas solidarias, durante un plazo 

de 3 años, contados a partir de la fecha en que surte efectos el acuerdo 

de escisión.    

 

DECIMO PRIMERA. - Debería de existir, quizá no una Ley, pero sí un apartado 

especial en la Ley General de Sociedades Mercantiles que englobe y conjunte 

todos y cada uno de los aspectos de la figura de la escisión, formas, requisitos y 

sobre todo procedimientos tanto legales, fiscales, como administrativos, con el 

objeto de que se regule ampliamente y no tan raquítica como se encuentra 

actualmente regulada la escisión de las sociedades mercantiles. 

 

DECIMA SEGUNDA. - La figura de la escisión representa una opción viable 

(económica y jurídicamente hablando) como estrategia para hacer frente a la 

dinámica mundial y los requerimientos económicos y sociales, por lo que se 
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deberá analizar previamente las ventajas y desventajas que ello representa antes 

de llevarla a cabo, con la finalidad de que resulte viable y no se utilice esta figura 

como un medio de burlar a los acreedores por parte de la Sociedad Escindente 

cuando decide extinguirse. 

 

DECIMA TERCERA.- En el derecho corporativo, en específico hablando de la 

escisión, es necesario que los tratadistas realicen más estudios al respecto, ya 

que el manejo de esta figura así como por ejemplo, la figura de la fusión se 

encomienda totalmente a personas como los Notarios, quienes en ocasiones no 

conocen las verdaderas necesidades de las sociedades y sólo se abocan a 

ejecutar la protocolización de la asamblea de la sociedad escindente, en donde 

ya se han tomado los acuerdos para llevarla a cabo.  

 

DECIMA CUARTA.-De igual manera, contadores y fiscalistas son los 

encargados, generalmente de proponer la escisión o en su caso la fusión de la 

sociedad, dirigiendo los intereses de esta primordialmente en el aspecto 

económico, olvidando las consecuencias jurídicas y sociales que conllevan 

dichas figuras, por lo cual es de suma importancia la intervención de un 

Licenciado en Derecho con conocimientos en la materia para evitar a toda costa 

los problemas legales, evitando de esta forma transgredir los derechos de 

terceras personas y por ende la estabilidad legal y financiera de las empresas 

que intervienen, y/o en su defecto subsanarlos para cumplir con el marco jurídico 

vigente aplicable. Claro está, dicha intervención se deberá realizar de forma 

conjunta con los demás profesionistas para trabajar en equipo y de esta manera 

efectuar de forma integral una escisión exitosa. 

 

DECIMA QUINTA.- La escisión de sociedades es una figura jurídica que 

desafortunadamente muchos empresarios, accionistas o dueños en colusión con 

sus asesores legales, contadores y personal administrativo en la empresa 

(sociedad mercantil) han utilizado indebidamente, en algunos de los casos para 

evadir de forma dolosa su responsabilidad con respecto a los trabajadores que 
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tienen en su empresa, además de sus obligaciones de Seguridad Social, Así 

mismo para evadir impuestos y en el peor de los casos la delincuencia organizada 

ha empleado esta figura de escisión de sociedades para hacer lo que 

comúnmente se conoce como lavado de dinero, que hoy con las reformas en 

materia penal se trata conforme a la Ley Federal para la Prevención e 

Identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita. De tal forma 

que por los efectos que causan este tipo de delitos al Estado Financiero y la 

Economía de nuestro país, el Estado ha tomado las medidas necesarias para 

evitar estos males, y ha establecido las leyes y tipos penales con penas, multas 

y sanciones cada vez más fuertes para disminuir y erradicar este tipo de delitos 

como son el fraude, evasión de impuestos y lavado de dinero. 

 

DECIMA SEXTA.- En este sentido solo se logrará mantener el equilibrio 

económico de nuestro país, si actuamos con responsabilidad todos los que 

intervengan directa o indirectamente en la escisión de sociedades. Para cuidar 

que los efectos que esta figura jurídica produce se apeguen al estado de derecho 

y no atenten en contra de los derechos de los trabajadores que pierden su fuente 

de empleo, de los acreedores de la sociedad escindente, cuando ésta se 

extingue, ni tampoco se les deberá exigir garantía o fianza, cuando estos se 

opongan judicialmente a la escisión, en razón de que están de por medio y en 

riesgo sus créditos.    

 

DECIMA SEPTIMA.- Consideramos que la Ley Federal para la Prevención e 

Identificación de Operaciones con Recursos de Procedencia Ilícita, tiene muchas 

deficiencias y lagunas en lo concerniente al tema que nos ocupa que es la 

escisión de Sociedades Mercantiles no cumple con el objeto y fin para la que fue 

creada y que son el primero de proteger el sistema financiero mexicano y la 

economía nacional de actos u operaciones que involucren recursos de 

procedencia ilícita. 
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DECIMA OCTAVA.- El segundo que es el fin de evitar la desestabilización de la 

economía y evitar que las organizaciones delictivas hagan uso de recursos para 

su financiamiento. La ley en si es deficiente y no contempla a los Empresarios 

que no son parte de delincuencia organizada pero que si son delincuentes al 

momento de utilizar la figura de la escisión de sociedades mercantiles para evadir 

impuestos y esconder sus bienes en las empresas escindidas, de tal forma que 

no infringen  la Ley Federal para la Prevención e Identificación de Operaciones 

con Recursos de Procedencia Ilícita ya que está orientada específicamente para 

anular las operaciones de la delincuencia organizada y evitar las operaciones con 

recursos de procedencia ilícita. 
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AVISO DE ESCISIÓN DE 

MODALIDAD PARCIA. 
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Formato Publicación de Aviso por Escisión 
Modalidad Parcial 

 

AVISO DE ESCISIÓN 

Con fecha ___ de __________ del 20__, la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de 
____________________, S.A. DE C.V., acordó su escisión parcial, de la cual surgirán tres 
nuevas sociedades que se denominarán _________________, S.A. DE C.V., 
__________________, S.A. DE C.V. y _____________________, S-A- DE C.V., en conjunto LAS 
ESCINDIDAS y subsistiendo ___________________, S.A. DE C.V., LA ESCINDENTE. 

Como consecuencia de la escisión, en dicha asamblea se tomaron los siguientes acuerdos: 

1). ___________________, S.A. DE C.V., como LA ESCINDENTE transmitirá en propiedad, y 
por ministerio de Ley, a ________________, S.A. DE C.V., sociedad que surgirá con motivo de 
la escisión, los siguientes conceptos de activo, pasivo y capital: 

– DE LOS ACTIVOS: Se transmitirán los siguientes conceptos, cuyo valor total se determinará 
con base en el estado de situación financiera de LA ESCINDENTE al ___ de ____________ del 
20__, en razón de que LA ESCINDENTE continuará en marcha hasta que surta efectos la 
Escisión, con los activos que transmitirá: 

> Las cuentas denominadas: 

o Anticipos a empleados 

o Gastos por comprobar empleados 

o Rembolso de gastos 

o Cuenta puente nómina 

o Reserva ayuda educación 

o Prima de antigüedad 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por éstos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

> Los títulos o certificados provisionales que amparan la propiedad de ___________, acciones 
representativas del capital social de ____________, S.A. de C.V., cuya trasmisión se efectuará 
con todos los derechos corporativos y patrimoniales, sin reserva ni limitación alguna. 

– DE LOS PASIVOS: Se transmitirán a _____________, S.A. DE C.V., los siguientes conceptos, 
cuyo valor total se determinará con base en el estado de situación financiera de LA ESCINDENTE 
al __ de ____________ del 2011, en razón de que LA ESCINDENTE, continuará en marcha hasta 
que surta efectos la Escisión con los pasivos que transmitirá: 
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> Las cuentas denominadas: 

o Depósito de nómina  

o Cuenta puente nominal 

o Reserva compensación variable 

o Reserva bonos e incentivos O.C. 

o Reserva incentivo largo plazo 

o Reserva incentivo especial 

o Reserva gratificación fin de año 

o Impuesto diferido a que se refiere el boletín D-4 (NIF) correspondiente a los activos y pasivos 
que se trasmiten a ___________, S.A. DE C.V. 

> Del rubro pasivo laboral: 

o Reserva plan de pensiones 

o Fondo plan de pensiones 

o Reserva prima de antigüedad 

o Reserva de vacaciones y prima 

o Pasivo indemnización total 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por estos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

– DEL CAPITAL: Se transmitirá a ______________ S.A. DE C.V., la suma de $50,000.00 pesos, 
moneda nacional, que corresponderá a la parte fija del mismo, y además, correlativamente, se 
transmitirá a ________________ S.A. DE C.V., la parte correspondiente de las cuentas de capital 
necesaria para constituir su patrimonio. 

2). ____________________, S.A. DE C.V., como LA ESCINDENTE transmitirá en propiedad, y 
por ministerio de Ley, a ___________________, S.A. DE C.V., sociedad que surgirá con motivo 
de la escisión, los siguientes conceptos de activo, pasivo y capital: 

– DE LOS ACTIVOS: Se transmitirán los siguientes conceptos, cuyo valor total se determinará 
con base en el estado de situación financiera de LA ESCINDENTE al ___ de ___________ del 
2011, en razón de que LA ESCINDENTE continuará en marcha hasta que surta efectos la 
Escisión, con los activos que transmitirá: 

> Las cuentas denominadas: 

o Anticipos a empleados 

o Gastos por comprobar empleados 

o Rembolso de gastos 
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o Cuenta puente nómina 

o Reserva ayuda educación 

o Prima de antigüedad 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por estos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

Los títulos o certificados provisionales que amparan la propiedad de _____________, acciones 
representativas del capital social de ____________, S.A. de C.V., de las cuales es titular 
________________, S.A. DE C.V., con todos los derechos corporativos y patrimoniales, sin 
reserva ni limitación alguna. 

– DE LOS PASIVOS: Se transmitirán a _________________, S.A. DE C.V., los siguientes 
conceptos, cuyo valor total se determinará con base en el estado de situación financiera de LA 
ESCINDENTE al ___ de ___________ del 20____, en razón de que LA ESCINDENTE continuará 
en marcha hasta que surta efectos la Escisión con los pasivos que transmitirá: 

> Las cuentas denominadas: 

o Depósito de nómina 

o Cuenta puente nómina 

o Reserva compensación variable 

o Reserva bonos e incentivos O.C. 

o Reserva incentivo largo plazo 

o Reserva incentivo especial 

o Reserva gratificación fin de año 

o Impuesto diferido a que se refiere el boletín D-4 (NIF) correspondiente a los activos y pasivos 
que se trasmiten a ____________, S.A. DE C.V. 

> Del rubro pasivo laboral: 

o Reserva plan de pensiones 

o Fondo plan de pensiones 

o Reserva prima de antigüedad 

o Reserva de vacaciones y prima 

o Pasivo indemnización total 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por estos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

– DEL CAPITAL: Se transmitirá a __________________, S.A. DE C.V., la suma de $50,000.00 
pesos, moneda nacional, que corresponderá a la parte fija del mismo, y además, 
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correlativamente, se transmitirá a ________________, S.A. DE C.V., la parte correspondiente de 
las cuentas de capital necesaria para constituir su patrimonio. 

3). _________________, S.A. DE C.V., como LA ESCINDENTE transmitirá en propiedad, y por 
ministerio de Ley, a _______________, S.A. DE C.V., sociedad que surgirá con motivo de la 
escisión, los siguientes conceptos de activo, pasivo y capital: 

– DE LOS ACTIVOS: Se transmitirán los siguientes conceptos, cuyo valor total se determinará 
con base en el estado de situación financiera de LA ESCINDENTE al __ de ___________ del 
2011, en razón de que LA ESCINDENTE continuará en marcha hasta que surta efectos la 
Escisión, con los activos que transmitirá: 

> Las cuentas denominadas: 

o Anticipos a empleados 

o Gastos por comprobar empleados 

o Rembolso de gastos 

o Cuenta puente nómina 

o Reserva ayuda educación 

o Prima de antigüedad 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por estos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

Los títulos o certificados provisionales que amparan la propiedad de _____________ acciones 
representativas del capital social de _______________, S.A. de C.V., de las cuales es titular 
_________________S.A. DE C.V., cuya trasmisión se efectuará con todos los derechos 
corporativos y patrimoniales, sin reserva ni limitación alguna. 

– DE LOS PASIVOS: Se transmitirán a ________________, S.A. DE C.V., los siguientes 
conceptos, cuyo valor total se determinará con base en el estado de situación financiera de LA 
ESCINDENTE al ___ de _________ del 20__, en razón de que LA ESCINDENTE continuará en 
marcha hasta que surta efectos la Escisión con los pasivos que transmitirá: 

>Las cuentas denominadas: 

o Depósito de nómina 

o Cuenta puente nominal 

o Reserva de compensación variable 

o Reserva incentivo largo plazo 

o Reserva incentivo especial 

o Reserva gratificación fin de año 

>Del rubro pasivo laboral: 
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o Reserva plan de pensiones 

o Fondo plan de pensiones 

o Reserva prima de antigüedad 

o Reserva de vacaciones y prima 

o Pasivo indemnización total. 

 

Por los saldos registrados en ellas relacionados con empleados de la categoría oficinas, 
entendiéndose por estos los incluidos en los Centros de costos en la estructura de la nómina. 

 

– DEL CAPITAL: Se transmitirá a _________________, S.A. DE C.V., la suma de $50,000.00 
pesos, moneda nacional, que corresponderá a la parte fija del mismo, y además, 
correlativamente, se transmitirá a _______________, S.A. DE C.V., la parte correspondiente de 
las cuentas de capital necesaria para constituir su patrimonio. 

 

El resto de los activos, pasivos y capital de __________________, S. A. DE C.V., los conservará 
LA ESCINDENTE, para integrar el patrimonio que le corresponderá una vez que surta efectos la 
escisión. 

 

4). La transmisión de la parte del patrimonio referido se efectuará a LAS ESCINDIDAS al valor en 
libros que se registre en LA ESCINDENTE el día ___ de _________ del 20__. 

5). LAS ESCINDIDAS serán causahabientes, por ministerio de Ley, de la parte del patrimonio que 
conforme a la escisión acordada les corresponderá, adquiriendo el dominio directo del mismo y 
asumiendo los pasivos y demás obligaciones relativas a la parte del patrimonio referido. 

 

6). LA ESCINDENTE, en los términos del Artículo 228 Bis Fracción IV, inciso d) de la Ley General 
de Sociedades Mercantiles, responderá solidariamente con LAS ESCINDIDAS ante los 
acreedores correspondientes, del cumplimiento de las obligaciones y créditos que integran el 
pasivo que LAS ESCINDIDAS asumirán por la escisión acordada, y por lo que respecta a los que 

conservará LA ESCINDENTE, éstos se cumplirán fiel y oportunamente, en las 
fechas establecidas en los actos jurídicos que las hubieran originado o que resulten 

conforme a la Ley. En el caso de existir oposición por parte de algún acreedor de la sociedad a 
la escisión en los términos aquí establecidos, se acuerda pagar anticipadamente y de inmediato 
cualquier cantidad adeudada a dicho acreedor. 

 

7). La escisión acordada surtirá efectos el día ____ de _____ del 20___, fecha en que se 
constituirán LAS ESCINDIDAS. 
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Como consecuencia de la escisión, se constituirán LAS ESCINDIDAS que se regirán por la Ley 
General de Sociedades Mercantiles y por los estatutos agregados como anexos 2, 3 y 4 al acta 
que se levantó de la asamblea, debidamente firmados por el Secretario. 

 

En la Secretaría de la sociedad, sita en ___________________ de esta ciudad, estarán a 
disposición de los accionistas y acreedores de LA ESCINDENTE, el texto completo de los 
acuerdos y anexos del acta de la asamblea, durante el término establecido en la fracción V del 
artículo 228 Bis de la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

 

Monterrey, Nuevo León, a ___________ de ________________________ del 20__. 

___________________________, S.A. DE C.V. 

LIC. __________________________ 

Delegado de la Asamblea 
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Anexo A: Aviso notarial y 

trámites Ante La Secretaría de 

Relaciones Exteriores hoy 

Economía en la nota al pie de la 

página número 52.  

Formato SA-1 y A-2. 
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Protedomienl" Mmi~",IraIivo; 15, 16 v 16" de 1] l ey de Invemón ~; 1, 3 Y 7 del Regla ....... ,!" 

Interior de la S<>cr .. tao-ía de Re!ariorll>';; ~ ""í rom~ Ia~ """,,,,,, " ,.po'>Oc ........ "I"IirablK, y 

L'ON S' lJ ~ .. A N U U 

OlE COI) 1e<:.'Ia 25 de ener;) de 1999. se pWIicÓ €fI el Diario Oficia l ele liI FederilCion el ' Acuefdo ¡x>r el 

que ~ lH1 a conocer los trámiles insuiI:>s en el ReQislro Federal de Trtmtes Ernpresafiaies que aplica la 

~etaria de 1{e\aC1OIleS ~elUes y ~ estatleCen O~ meOlcas de lIl€JOOI ~Ia¡onr 

01>" """1m o1f> In<; h'mil .... in<.r:riIn<; ..,. ... Rf'9"'m Ff'<1fr.oI rt.o Tr.'rn 1",< FmfYl""'l",,1f><; "" mnlf'rllrlo~ In<; 

OOiiIIca:los con los ~ímercs SRE.a2.iJOl 'Permiso para cons' tución de >OCiedades' \ ' SRE.n2.oJ2·A 

"lIIodificadm a sus estat~tos, ModaIdad " A" Pemiso de canbio de <IerloolIladm o razin soca- (Je!)iefJdo 

re presentar OICMS Irnmnes talIO a l3 Dlre«:Ión Ger.er31 re ASUnIOS ..u101COS como a laS IleIegaCIoIIes 

l .. ctitil jas p.ar .. tal efe<:<> <le ~, .. Sead3lfia, mediante ~r.o libre o <00 10:1 tormat"" 3.0'.· 1 Y SA·2 , 

~mcn!c 

OlE bs lorrnaDs a1tes referidos, h;eron pub:icados en Ei Di;¡ rjo Oficia l de lóI FederaciÓII del 15 de julio 

re 199'9, €fI tun¡lItllleftO al atJCUkl segUMO tr.wIsnono 00 -ACuertl> per el que st oan a alIlOCer lOS 

tr8mit~ n scrit0:5 en el Regi,.." r e<leral :le T,i llni"'. [~eMliale. que ~pica I!I Secrel .... ia de Rel8ciones 

Exteriores y re ~eten diwr.>as """';ca" "" rnejofa fe!PJblori"-

U\Je er I !J ae mayo (le ;.u.:O, enUllmn €fI VIgO" laS retonnas a la ley t'ederal de t'TOCOOlTfEItO 

Ad' ''¡IIislJd ' ItU, ptLoIl:alds "" el Diario Ofici .. 1 de I~ F_a~ión UlII Iw .. ¡, lit! iDl dt: 2ooJ, qut! 

tron.knnllroo el llegi,.." r e<leral de T'"'m~es Onpre_le. en el Regi.tro r edera l <le Trá'nte. y 3<:o\'ioo • . 

Ole cm IEldIa 28 de Jetrerode 2002 , se l1l~icó en el Diario OIic ia l de la Federac ión el 'Acuerdo ¡u el 

que ~ estaOleCe el plaZO maxuoo palll P-SOr.~ laS >OIICIU<le> a que se reberefI lOS atirulOS 1~ y l lj de la 

l"Y <k ."""';;ú, EJ;~dll "'d , "" " ,k,,;ü, ""n k>s I,,.,,,ilc:s :OR E-02.()()! "Pt:t llisl¡ 1""" 1" wr .. likJw, "" 

~:;" ) ' srlE-(l2-()Q2 .... 'Modft taCK:o ele c::1a:Lto:;, Moda-""'" ' A' f'cImi:;o de carroio <le ccOOlllinacién' 

i.,.airo.: pcr ti Secret¡¡rí~ de Relac_ Exterior"" en el ~;,;ro FOOi!r:II de Tr:;;mileo: y Sef\'idoI;", mismo 

"'" mm ro 'liryl<'" <1 i~ ~'enIf> (j¡> "" JI oH"",fión 
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Que en vttud re qU€ el Arue«b citaOO en el p.i¡Jralo afltefior. establece Jrod ficacbnes a los plazos re 

=.oIutión "';;<110003 en loo lorm:JIc:; S .... -I SoIictl'.>d de pcrrrr-"" de constitutión de :;ocicdad (~rticU:o 15 de la 

Ley re I'lversión Extranjera) Y SA-2 SJlicitlll de pem100 de carrbio de dffoomnaciáJ (arlírulo 16 "" 1<. Ley 

<le InY..-.K:n~) que 5e <Ieron a rooocer 00" Di.ri<> Ofi cial de l. F-=aeión el 15 de ¡.Jio de 1999. 

es necesaro malirr:ar didlos 1orrrIaos 

Que de 00II100llkla0 00II 10 sel\a1OO:> por el anJaJo 40. de la ley f~1 de PrOCe<Imerto 

Ad'ninisr.!' IIO. los instrudio'OS. rrmuales y lOITI\atos que expidan las dependeocias de la AlllTinistración 

PWliuI federal. drberárJ p.Jbtca"", pre'Oiarlente a"" apK:.K:ión. "" ci Diari<> OflCio l de la ~e<Ier"ción . he 

lenido a bien die.1I el sigliente 

ACU ER DO 

ARTlCUlO PRIMERO.- ~ dan a rorocer I3SIllOOClcaClOrl€ a ICS rornans ~- I :;QIlatUd de ¡:ef1Il1SO de 

r:no<J Tutiffl di> '«"ljffi;!'¡ (,,,Tin*, I ~ fII> t;, l ey <1f> "' .... l"iOO F rT",njl'rlo¡ y AA_? !'.n6r:itlrl fII> flI"TllM 

<lo: !:dUbio Ilt: Ilt:IllI,ir...uu, (", tirulo 16 Ilt: '" lt:"f Ilt: I, IV"''''''' ' ExL .. ,nj' ''d). '1"" dt:t>t:r"" ulJ""""" "" Id 

presentaOOl de los trámites SRE-lI2-OO1 'PffiTiso para la Construción de Sociedades' ~ SRE-m-002-A 

"M:x)Iicadón de c,tll!ute". MoOOaIidad 'A' F'emliso do C&mbt:> de Deoom"'ción·. ",~enle 

ARTICU LO SEGUNDO.- loo """,,,lo':; ¡x>drán rrproduciF"" libremente. :>icmprc y cuando no se a!= :;u 

cooterliOO}' la impresión de los misnos se haga efl hojas tiaocas -.amaño carta . 

lOS interesadOS podllin ome re y Ullllzar bs tormatos ce la dlreCOÓll oe Intern€l W\\w.c:orerrer-QOO.rru: 

sierf1¡re y ruan<!J la ir(JresÓII de los niS'TlCS 5e haga t'fl los térmi'lffi sernlalos en Ei pi"irralo anteriof. 

ARTlCU l O TERCERO.- las unidades actnirIis!r.rivas de la Seaelaria de Relacores Exteriofes QUe 

!lplic.!n trftmile " deber8n tener pLCltiaorr.ente " ji~ición de qu~" io !<lid"" b5 '''''''''ID'' " que .., 

refere el p¡esente AaJerOO y los que ecpi.1a COII ~erior'da:l. ya >ea en loona impresa o a IJaves de medios 

m:>gré!ico<; que par:1 tal electo preeenen los p;Iliculare!:. los <pe se dewIYer:in en le""" nmedial:l 

Asmisrm, debe!an proporconar la ooentadoo necesaJia para SU l:enaOO. 

ARTlCU l O CUARTO.- GUaKJlIer (J,J(B e sotUlruo re Intmnao:.J respeao re! presente /\CuerdO, t3Wr de 

(jjr'oJir>e a la DiIffCÓII Gener.II de Asrntos .lIrllicos, sta en Ricardo Flores Illar,;ÓII nÚTlefO l . anexo 11. p'arta 

... ta. De!ega<:ioo Olauhlérnoc. <ódigo ¡:os .. t 0699:;, en Mb:i<.o, Dislilo feder .... o bien WIIlUflica"", a t 

telélono57-82 4 1-44, ex'emio~ 2203, 3159 Y 40159 oa la sir,Juierltedireo:m ~"@.Qcturo( 

TRANS IT O RI OS 

PRIMERO.- El presente Acuerdo ffillara en I'igor al dia siguien~ de su plbticadoo en el Diario Ofici31 

M ta F_ación. 

SEGUtlOO.- Los lorTMos a "'" se refiere el p-esen:e Arueroo. deber~ utlizarse a parcir del dia 

TERCERO.- los ";m~e" lf.Je .., eI"1cuenR:n pendimte" de ~:.oIu<iOO " ... lechll <le plbtiCMioo oet 

presente Acuertb, detlerán ser re5'.JeIos por las unidad€s admiristrativas alfTe5jIOOdierlles COIIloor.e a los 

"""""'" Y ~05 ,.;gmtes 31 nomento de reatizar dichos trámites. 

Dado efl la 0Udad de Mé-xiro, o;,;trito F!'d'>rllI . a bI: _ dia~ del meo> de """1'<' de 00. "'~ 00<>._ 

El 5eCr€lano oe RelaCIoneS Eneoores. J orge c astOltleaa Gutman.- R(IJrIc¡¡ 
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n.,.,. .. ' T • • ~, • .., .... 

SRE 
SEC RETARIA DE RE LACIONES EXTERIORES 

" 

Consult:ls 67a2-41-4-4 En <lOi8 
Oi~ón'" In!@nI@t www_ ... ~ _¡¡ob _mxl!l"3mit~~1HI 

Dirección General de A.sunlOs Jur idicGs 

LUGAR Y FECHA: _____________ _ Folio: _______ _ 

SOLIClruD DE PERMISO DE CONSTlTUClOH DE SOCIEDAD 
(ARTICULO 15 DE LA LEY DE INVER510N EXTRANJERA) 

NOMBREDELPROMOVENTE __________________________________________ _ 

DOMICIUO PARA OIR Y 

REC IBIR N011FICACIONES 

P ER50NASAUTOR~AS 

PARA RECIBIR 

LA RESOLUCION. 

DENOMINACION 

SOLICITADA EN ORDEN 

DE PREFE RENCIA 

REGIMEN J URDICO DE LA 

PERSONA "'ORAL 

FIRMA AUTOGRAFA DEL I'ROMOVENTE 

La resolU<lOn re<:aíd. a esll solicitud ,;nicamente ser'; enUtilada • promo"".le o o .... ¡>ersonos _oriza~_ 

I'ara cualquier aclaración, dudo y/o comentario t OO respecto I es:~ Ir,;m te, . iPnI5e II .... ar al Si.t ..... de A/KlCi<Ín 
Telefónico (SI\CTElj a lo. 1",",( 111)5: 541!0_2ooo en el D.F. Y irea IIIfUopol rt8ll1; del interior de .. Repiblic8 sin 
costo ¡>arl el u. uario al DI 8)O_001(800 o desde Estarlo. Unidos y Canadá al 188_594JJ12. 

No'.. ...t~ ''''''''0 pOO.-ó ....- . 1'fI . ..... ,~_ 

libn ,rnetlle, _;""!Io ... d icho reprodltCCiÓn en 

tofH blanca. de PIII"'I bond . 

' Ultima r..c~. cI<I outOOzaciOo doI""'-to por -'" do 

o rlCal Íl MIIYOt: 6 de .. 1IfZO de 2002 

t .... ,." ~ mi ,," i ... 
Oficinas cennle5: orig.nal y .... copia 

DeIeU_ EoIIII""': Original , dos copios 
Aloe""" Origina l y copil de _ <lt!fech05 

, Ultima f"",~ ... outOOzaciOo <101 fOfm.lO por -'" do 

11 COlli5ión Federol de Mejoro Reoulal .... : 
15 de IIbriI ole 2002 
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SRE 
:O>ECR ETARIA DE R E I...I'ICIOfIei; EXTERlORE!> 

Consult:l .. 578241-44 Eot_ 4OG.B 
Dirección de Inteme!: www.sre.goll .mJJtr;rnitesJlf9;llesI 

DlrecclCfl General ole ASuntos J .. idlcos 

PMiII uso . -.elusivo de 5RE 

LUGAR Y FECHA: _____________ _ F~~: ________ __ 

SOUCIlUD DE PERMISO DE CAMBIO DE DENOMINACION O RAZON SOCIAL 
(ARTICULO 16 DE LA LEY DE INVERSION EXTRANJERA) 

NOMBRE DEL PROMOVENTE 

DOMICIUO PARA OIR Y RECIBIR 

I<fOTIFICACIONES 

PERSONASAUTOR~ASPARA 

RECIBIR LA RESOLUCIOH 

DEHOMINACION ACTUAL 

NUEVA DENOMINACION 

SOLICITADA 

EXPEDIENTE No. ___________ _ 

FIRNA AUTOGRAFA DEL PROMOVENTE 

I 8 ...,.,,¡, ... .>nn ........ ÑlB 8 ""l . ... _ , 111 ,i.¡,......,""'@ ..... """'11_ '" I'ffi ... ",.nt~ " • ' '''' 1l"f'IO"'" " .ori",tt",,_ 
1' ... 0 "" . 1"' . ... odIo,,,,,",n, ~ I NIa ~In ~-"", .. nt,..ion ~nn ."""""'" • ""l. Ir.,.,itp, ~¡,., ..... 11.", •• 01 !ii~t"", • .,.. A1 .... ció<> 
T ..... ónica ISACTELI 8 los te!efooos: 50180_2000 en el D.F. 1 ' rea metropom ... a; del ¡lleno.- de 11 Repilblica sin 
cos:O para el ulllWio al 018OO-OO10W00 o _ E5_5 UnDos y C0n.ad8 al 188-59UJ1l. 

HoUl : esl< l ronlllo ,00';' .... roproduódo 
l ib<ClT.cnto, <kbicodo oc, dicha . 0000ocIucoon 

en hojas bI""" ... de papel bood. 

• un. .... 1«:l1li de l utonzltCKin IIeIlonnat<> por parte oe 
otici.llli . ... . _ : 6 do rnaor2<> do :lOOl 

LIeMr: o mlqUiflB 
or-lCi .... cenlr""': oril/ino ' y .... a e ..... 

OelfgaciooH Est,",,""' : OOginlll y dos <opios 
_ • • : Copia del acta de osamblea """110 se propone 1 

K<Opta la modificación G en su defecto ~r con 

lacuttades par. IOClOs de administroción de! lNomovente. 
OOginBt 1 cq>ia de ll8II<> deRd>os 

• Un.ma IeCIII de autc>nzOCKin de! lorm"'" por porte <le 
lo ComiU'ion Fo-d.<a( "" .... jora llooiIu:ato';. : 15 do Mm 
~~, 
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Anexo B: Trámites ante la 

Secretaria de Economía (SE) 

Autorización de uso de 

denominación o razón social 

SE-66 México. Conforme a las 

notas a pie de página 59 y 60.  
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Snb..,,,reb.ri .. d e tÁlm I"'titIviclad )" N orma t ;,-;dad 
Din<:dón G.,n..n l de h " .., .. ¡ón c>;u:a ,';e ,·a 

Dir.erión d e Á!iw .tc. In t e roo."¡on " l ... )' I'olítieao I'lib li"". 
l r.funnaciO" .1 3<l de OJ:""to de , 0 ,6. 

TRÁ.c"\1ITFS ANTE L<\. SECRETARÍA DE E CONOMÍA ( S E ) 

Ante La Secretaría de Eoonomia {SE} El" realizan los siguientes tm mites: 

A. Trámit .. " p~r~ I ~ c.on .. t ih 1r.iim nf\ 1I11a """.i ..n~n m .. hir.ana : 
l. Autorización de uso de dt>nominaci6n o razón SO{'ial 
:! . Aviso de uso de denominación o l'lIzón social . 

H. Trámites para realiza r habitualmente lldo3 de comercio o estable<:er oficinas de 
l~r.,.sent ""ión en la República Mexi""na 

A. T RÁMITES P.-l.R-\. LA COXSTITUCIÓ}.; DE: UNA SOCIEDAD. 

U no r1 f\ 10s I'aMts má .• imporr~nt"" 1'",'a f"()n., t it.,i r " ... a ",)('.i.,élar1 lllf\Xir.ana , "S d otada d" 
un nombre q ue la individualice y la distin~ de otras , independientemente de su l'll)!;imen 
j uríd ico, ~pcei c o modalidad . Por este mo tivo, antes de protocoliw r ('] acta a trayCs de la 
cual ~e constituirá Ulla sociedad, e5 necesario obtene r la autoriI.<teiÓll de uso de la 
d .. UUUlin"t';Úll u r <uú" social, u "" uiL .. t¡u .. ¡¡.. ...... rá l'I!ali:l.a.l'S" a"L .. la SE. 

A.l . .ALIORIZACIÓ}.; DE: USO DE: DE:XOMINACI6~ O RAZÓ~SOCIAL 

La d .. nu1lJillat~ú" u !'aw u SU<..'¡"¡ son rus palIlL¡''''' y "'uae .... """ t¡11" <'UuCun1Jllu .. l llUUlun, 
de una sociedad o asociación, que permiten mdividualizarLa y dist inguirla de otras , sin 
coru;idel'ar 3U régimenjuridico, eGpeele, ni modalidv.d. 

¿Dónde se realiza e l trámit e? 
Se roaliza é'n el pOltal tuempresa. Para poder a~cedel.' al sistema 00 requerirá crear una 
cuenta en el pOl'tnl y contar con la firma electrólllCll IIvllnZllda vigente em ltidv. por el 
Servicio de Administ r a",,,'.., Tribufalia. 

,\simismo, cualquicr intcl"!'sado podl.'a acudir directamcntc de manero presencial a las 
oficill i1.'5 de la Dirección General de Normati~idad Mercantil de la SE, ubicadas e n 
Tn s1l1 't;pnt,,_, ~nr no . 1940, p is0 1, ..,..,lon ia F1m'icla , éI"l o>g~"ión A lv~ro Oh " .. gón, "n l ~ C.inru.n 
de M~:tico, o a cualquier IX>!!?gaci6n 9 SUbdelega<'i6n de la SE "",rcana a su domi('iHo, de 
luneG II VIernes, en un hOI'ario de 9 :00 a 14 :00 horas, 11 realizar directamente la solicitud 
y, en ~u ca.50 , la re~e r ... a de denominación o razón social autoriz:ada. 

iCmi.l es el p I'ocedimiento? 
El procedimiento de autorizac1ón se di'l'ldc en las s1suicntc~ ctapa~: solicitud, resolución 
v rf's."va .,n r.llso n" ¡m lori7a"in ll: 

1. El solicitante ingresará al sistema la denominación o razón social que pretende 
usar, a fm de que pueda ve¡ifiearse la disponibilidad, au~encia de prohibiciones y 
condiciones para su uso , 
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SE 
.~ .. .• ' , . 

'§Ji 
Sub:oecretaria de Coml"'tithidad y N ornu.thidad 

Di .... .,¡Óll G.Du~1 d .. I"'-..... ió" E.>rt.~llj .. r3 
Drr..dó:n d. ,uUlltO' Inl.orll"t"ioll:tl •• r Politir". Páb liru 

Inforr.udón .13<l d. """:<l d. 20 16. 

Cuando una d('nominación o razón social CJt é ~icndo solicitada 
concurrentemente por Ill~ de un solicitante, el sistema permitirá reservarla sólo 
al que la haya solicitado ell primer lugar. 

:! . Una vez realiwda 1ft solicitud, la SE cont !lrá con un plaro lluí.ximo de dos días 
ltáhiles vara n~(Jlve r hxla solidluu ljue reciua a lntvf:s ,lel s isLeulit. 

3. 1<:1 sohcitallte puede Nlservar la denominación o razón social que le haya sido 
autoriUid.'l, dentro de la.'! cuarenta}' ocho horas 5i~iellte.5 aL vencimiento del 
}) lil7Cl '111f' tiPllf> la SF. ¡l:lm N'sohipr. P i! ra plln, <1ellprfl pmpordnllllf pI nn mhl'f' flP1 

too¡¡tario público autorizado ante quien pretende hacer u~o de la misma, 
~eleccionálldolo del catálogo que el s~temil. ponga a su disposición, así como 
selE'<'c ionar el l'égimell juridieo con ¡>I cual pretende s¡>r constituida la socii'dad . 
Aaimilimo debení rntiflear eOll su ficua electrónica a\-"!Ulwda que acepta que debe 
elllili,- el aVThU illl u~o oe la ullnuJIlilJadlÍ1I u fazúu sUl-ial, a rm olllllvilar la pérdida 
de excluslVidlld ¡>n su uso. 

¡,Qu e, co s to tit'II ~? 
El t rámite es gratuito. 

¿Cmi.l e s el pl a zo m :\ximo d e resolució n d e l b 'ámite? 
Dos día.s hábiles. 

A. :.t , AVISO DE USO DE DI:NOMINACIÓNORAZÓN SOCLU. 

El aviso rie liSO np npTlomiTl ,w ión o m:rnn sorial, t>s pi lllf'('rm iSIIlO por mooio riel ~lIa l pI 
interewdo haoo comtar ante la SE qlle la auto¡izacióll de uso de denominación o razón 
social, efectivamente fue u tilizada para la constitución de una nueva pt'rson 8 moral o para 
la fonnaliz.ación del cambio de d enominación de una soeiedad o asociación ya creada. 

¿Cóm o s e t ramit a? 
El Fedatano rUbliro Autoriz.ado o Servidor rUbliro que haya side ¡>legido conlonne al 
ruticulo 14 del Reglamelllo pam la Autorimción de Uso de Denominaciones o Rnzones 
SocjaJes, deber!!. dar el aviso de uso oorrespondiente a través del llortal, dentro de los 
ciento ochenta días naturales siguientes a la feehll de la aut orización coITllspondiente , 1\ 
fin de hacer del oonocnniento de la SE de que ha in iciado el u~o de la denommAción o 
razón social autorizada por h1\berse oonst ituido la sociedad o asociación o formalizado su 
cambio dc denominación o razón ~ociaJ ante su fe. 

Cabe seimlarque dicho aviso de uso, podrá ser presentado de manera fisica l'n las oficinas 
de 111 Dirección Ceneral de Normatividad Mercantil o por medIO de cualquiem de las 
Ot>leg-.r'iont>S o ,sllMPlpgarjollt'S nf' la SE atpnnipnno -. 10 pst-.hIPM(lo pn el -.rti('ulo ~ (lpl 
citado Kegl:Ullento_ 

Por II lt; mn N I be mPllr'ion-.r '1I1P PIl pI ('-<'ISO clp I a .~ Socif·rlmlt>s rol' AC'C;onp.~ Sim[llrfira (l a .~, 

el 1\viso de uso será emitido de manerJ. automáticJ., al momento en que la SE valide e l 
CuulraluSut.-ial pur lII~iliu d~l SisLellla Eleo.i!"úlIil-'O d~ ColIslilul"iÚll <ti. que M' refiel"tl el 
articulo 263 de la Lev Gelli'l'al de Socil'dack>s Mercantiles. 

, 
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_ -"S E,,---=-- Sllb....,r. t:ari" d e (;o"'l"'liti,~dad Y Nora11ti.idad 
Dio-Kdóll G~nu~l d e Im~.ión J:x"'11ljen 

m ....,.,ión de ~IUllo. iJ" e ru1<101l11 .. )' I'o!íru,ao Pública . 
1~"O>aCióD oIl" "" q a>to de 201(,. 

¿Qué .,moLu ti"".,? 
El trámite es gra tuito . 

B. TRÁ..'IITES PáR-\ RLU.IZ..\R HABnU.Al1t[El','TE ACTOS DE (,O~IERClO o ESTABLEaR 
OFI CI NAS DE REPRE.SE~"T,\CIÓN E!I.' LA REPÚB UCA ML-"::ICA,r\'A. 

Las per501li1.'5 morales exl:ranjerM le¡;aJmellte oonstituid1!.'i que pretendan reahr.ar 
h aLiluallllt'l.I l .. aeLus 01 .. CUlllt't'l';U " " 1 .. R"p úld il" M .. xil'aJIH, Ueoo1"d" OOl .. ""r "u lu rü "t'iúll 
de la Sr., a efecto de inscnbil'[;c en el Rogixro Público de Comercio. 

r, nÓll nr. "., 1~1I 1 ;7,"" lo,", h·;;,nit,.,,? 
En la Dire<'ci61l (;(olleral de Iu\'et'!;i6n Extrnnjera, a tra\'e~ de la Dire<'ci61l de Asuntos 
JuridicOE y de la Comi~ión Nacional de Inversiones Extranjeras, ubicada ell Insurgentes 
ti ur no. 1940, piso 8, rolonia ¡'londa , delegaClón Álvaro übre.;ón, código postal 01030, en 
la Ciuwul u.. M¡;Xl.,U. El h urario ,lo! .... e~VL'iúu <1 .. ""Ii,'¡ tutl"" .. s ,1..luues a vi .. ru es ,le 9 :0 0 
a 14:UU horas . 

T~ll1hi¡'n ¡mM" ,..,~ l i7.~".'" pn f'1 in lpnor <if'. I ~ R" púhlic.1l " Ir~V!;'" np I ,, ~ <i "l pg~cion".~ r 
sulxl~I~r.",'¡ull'" <1e l" SE' . 

Mlué. doem uelltaeiólI se debe presentar? 
, . S" liritl1 rl por " . ...-:ri to , f'n " rir;ina l y c-"},ia, 'l"P ronl"n&, ' 

11 ) Nombre de la sociedad l':<,:tranje ra solicitante; 
bl Nombro del rcp l"l'Scntantc o apodcrudo legal; 
el Domicilio para oír y l'ecibir notificaciones y, en su caoo, las pt' rsOIlWi que 11\3 

puedall recib ir a n omb,.., d .. la sociedad , 
d) Heoch06 O razones que dan motivo a la solicitud; 
el Detallar con p rocislón la acti\idad que rcalizará la sOClcdad cn MéxJ.oo; 
11 Lu¡;:~rrtechadelarolicitud; y, 
g) Firm a autógrafa del r"p,"<'sentant .. o apoderado legal que actúa .. n nomb re de 

la sociooad. 
il. Pode r otorgado ante fedllt llrio público a fllvor de la perSOllfl que promueve 11 

nombre del solicit~nte. Este poder, si e~ oto rg~do en el extranjero, debe est~r 
1~¡;alj¿>I,Ju u >lvosLillauu, )' e" "",,,u,J .. <{U" s .. haya ,..,.j" c["uu ~" i,JiUlua tlislinLu >11 
español, debera Cilt.:l.f tl'aducido al c~p;:lñol porpcl'ito traductor. La traducción debe 
~er íntegr~ del documento, inclu)'€ndo l~ ~postilla . En ClI.'lO de que el poder se 
""élarffi .• im l1 lt~ """",,,,,1,, "" ".'p~íiol y "" oh'o ielioma, 1" Ir ".-l ll crirm spr~ """",sar i,, 
sob re las partes redactadas l'n idioma distinto al espaíiol, como l'5 l'1 caso de la 
apostilla. 

¡¡j. liscntma, i\ela constitutiyiI., certificado o eUi\lqUler otro m~trumento en el cual 
CUlls L~ 1>1 .,ullsLiLu,'¡ú" J e la ",-,,-,ic><laol , '"<JIllU SU" lus L'l'rlifi., ,,uus u.. illSl'n v,.'iú" e" 
los rej!;istros de comercio. Estos documentos deben esta r leJi:alizados o apostillados 
y cuando fuere ooccsario, t ruducidoo al cspa ilOl por pcnto traductor. 
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S .. ¡""'u e taria de Com poetitiTicb.d ,. NOlI .. tnidad 
m ........ Mn C".pn~T> l ~ ~ In,·~r.l "'n F.x.r~ nJ~ r~ 

Diro"";'''n de AsIlJltos IJlt"rflaoioll~l~s r P oliti<". P1i.bliu. 
l"'""oacio:>. d 30 d. 1IC<l-'l~ d. ""16. 

iv. Estatutos vigentes, 1'3 deeir, las re~a.s por!n3 que 3e rige la sociedv.d e..-;tranjerll.. 
Los estatutos deben estar lcsalizad oo o apostillados y en su ca50, t!'aducidos por 
perito traductor. 

v . Reeibo de pago de dere<:hos . 
"l. Otros doculllentos. En caso de que la sociedad desde su oon,<;t itución a l momento 

.-1" ",,] i ~ it~ r 1", ",,, lo ,; ,,, ,, ió ,, h~ },~ t"" ioo ""m I,io.< "" .<" i!pnom i,,,, ,, ió ,, o r~ ,1m ~or i ~l , 

rllSi ll llP~ " ""al'l" i" r ,,4TH " " . Iifi ,·;;"¡,,,, , ,]"1,,, a,1jlll ll H'· ",;;;i" al y '~'l'i H '¡p llls 
.-1ocmnf'l1tos en .-1 on .-1e ... .onst"n lo:< ... .aml, io:< . Ign ~l n1f'nte, los .-1 ON,m"n tos .-1eb.>n 
.. ~ Lal' IC"¡!,ali.:.: auos u apu~ lillat!", y .... Sil "asu L,.,..]ULID", pul' 1"'riLu Irauudur 

Los docwnl'ntos deberan serpre:sentados l' n original y copia. Previo cotejo , los originales 
a e>;eepción de J:¡ solicitud pol' escritoyel pa)l;o de derechos, serán devueltos al interesado 
al momento de la NlCepción. 

¿Qué co s t o tiene? 
$1,t:: i:>6.oo MXN . }'ara agihw.r el pago, 3e 3Ugiet'e utilimr estinco. 

¿Qui s igu e d esp u és d e hAb er o bt e n ido la autorización p ara r e alizar 
h abituahuenle a ctos d e c ome t'c io en la República Mexicana? 

1, En caw de no lu .. berlo seúa lado en la w licitud, informar por e5CritO a la 
Di,,,,,,,,ión (',...ne,·~¡ .-1p h1VP1'.<ión Extl·~nj .. ", .. 1 Cl n", i ... i1io '1"e tpn Cl ,.~ .. " ¡~ 

R"p " lJIiL'>I M .. xicaua, >lsí comu .. I IlUllIlJ,.., ti .. la V"I'SUlIa ljU" ~"l' ;:' 1'''P I..,s .. llLaIl L .. 
u.. la sut.-i ... lad .... )'1".:ác'lJ, ljU" VU .. tl .. s .. r V"'1'SUlla dislillLH a '{uien ll·~llIi la la 
auto l;zación. 

Ü , A costa dE.'! interesado, podra publicar en el Diario Oficial de la Federación la 
auto l;zació n otol"gada. 

jü, I llEC ribil'Se en el Re)l;ist ro Nacional de Invel'Eiooos E.'.:tranjeras. 
IV. Informar por csl'rito a la Dl rcoción General dc Inversión ExtrilnJcrn sobrc la 

in~ripción dc sus cstatutOJ en el Rcgistro Público do Comercio, indicando el 
número de folio mercantil otorgado. 

¿Qué s igu e dcspués d e haber obtenido la autorizació n p a r a el 
~tablecill1 iellto de una o ficina d e I'epr~sentación? 

1. En ca~o de no haberlo ~eilal ado en 1" w liritud, deberá infornlar por escrito" la 
Di.......,ió" ('",,"er~¡ .-1" II1VPl"iO" F.xt,.~nj .. r~ ,,¡ .-1 o", i"i1io '1"e tpn r1 r~ .. " ¡~ 

R"!,,, I,li, ';; M "~ i<", , IH, ;¡S; ' ~II "" ,,1 " . 111 1111 '" ,1" 1H 111""" "'it . 1"" ~",.,:, "'1 " ·".'PII I;¡ , ,1" 
tt.. la SUl';",latl .. u M"x.ieu , q u .. VU .. tl .. S"l' " "1'"u"a clisLill la a 'tu;"" L",miLH la 
au LuriüC~~ólI . 

ii. Informa r por eirrito a la Dirección Gene ral de Inwrsión E.nl"anj era sobre el 
inicio de opel'aCiones de la oficina de repl'esentación, 
Con este tipo de autorización no se podrán rea lizar actos de comercio . 

• 
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B .l . E XCEPCIONES. 

S"~t<tri,, de c.,"'1"'ül¡"id~d )' NUCI" ... lhilh.d 
D!u e d Ón G~nenl de In ,-en !ón I:xtr~lUer~ 

ni r~rrKin <1 P .~ ."" t". l " t~nl~M"n, l ... ), P,,1ítir~. ,.,i h li r.: .. 
l rJ'onn><iOn;o! 3" d. ~<><'" d. 201&. 

F;" ist,," p"""prin" ... , P" "i\ i\'1" ,,1li\~ l",,·sn,, ~ .' n,,), .. lp.~ pxtri\ nj","~" <Y1 n.d ,h , ¡,¡"" (]" 
conformidad con las leyt'~ de los paí3es con loo que México ha 3U3Clito tratado3 de libre 
comet"Cio, o países miembl'Os de la Of)!;anizació n Mundial del Comercio ; y que p retendan 
est:¡bleNlrse ¡>n la República Mexicana, p:¡ra realizar actos d¡> comercio o pa ra ¡>stablec-er 
una oficina de representació n , o par a sumilllstra r un se rvicio, de coniormidad con el 
Acuerdo General sobre el Comercio de Se rY'lcios, tnt'dia nte la presencia comercial de una 
sucurs.:'J. o una oficina de rcpIT"'o>Cntación. 

F;" .. s lus ,';¡suS, las . , .. ,""" " a.' ",,,,·a l .. ~ .. x l ra"jH(-~ ~ " O ... , 1,.".,." ohHV"l ... , a l, r"" .. "I;¡ r 
solicitud d e auto rir.ación , ún icamente nece:sita rim present iU" u n avi5o, a través de su 
representante legal o npoderodo, nll escrito bajo protesta de decir verdad ante la 
Secretaria de & o nomia, mediante el cual doc.Jan>nlos datos qU¡J se ind!(~an a continuación. 

¿Qué d ocume ntación se debe p re sental'? 
0.. Origina l y copia de escrito bajo protesta d€ decir verdad, que con tenga: 

1. Nombro de la socieda d c. ... 1ranjera sohcitante . 
ii. ::-'ombre del repre5entante o quien p rom ueve a tlOmbre de la sool'dlld 

tIt _ n,,, , ,¡" iJi,) 1 ,;¡ ra u í r )' , ...,~l ri '" ' " ,I¡ r;"~")( II '''S, y "" SI' ,,,.."' , l ,.s 1 "" "" " ';¡~ ' IU" I;¡ s 
puedan recibir a nombre de la sociedad . 

i... . Declaración bajo protesta de decir ... erdad dc: 
Su con trato social y demás documentos constituti\"os no son eontmrios 
:¡l orol'n público; s¡>íialar la actividad principal q ue pretenden rl'aliz:¡r ¡>n 
el te rritorio nocional, misma q ue deberá cumplir con lo p reyis to po r la 
Ley de Inve rsión li..xtronje ra ; haber 31do COU3tituida3 de co¡úormidad con 
las leyes de su pais d¡J origeu, se ilalando l'1 paü ; l'n l'1 caso de 
,,~ tabl""'¡11Ii"Illu " H la R..v ¡,bl ic'" .!" a:',""~la u su"!.,, ... al, 1-'a,.a },. ,. .. ali:t.,." iÚJ , 
de actos de oomercio, pn 'pol'cioOiU' el domicilio con~spolld.iellte , y e n el 
caso de establecimiento de oficinas de represe ntación, q ne teudrin 
repNlsentante domiciliado ¡Jn el Ingar donde van a op ru'ar, au toMMdo 
para responder de las ob ligadonl's q ue contra igan, d¡Jbiendo 
l' '' 'l'"n ~ ", IH r .. 1 ' " '" ,1".., Y ,l." , , ;,~l ¡" n 'r rt's¡ K ' " ' J; .. " I ... ~_ 

v . Lugar y fecho de la p rffi€ntación del avi30. 
"l. l'il'lll.1 autó.'~J.'afa dd representante o per'--ona q ue actúa en su nombre . 

b. In¡;trumento público en el que conste la repn>sentación de la persona mora l a 
1I" " ,l" .., .! .. ' I"i .. " 1'rt'_~H " I ;¡ .. 1 a~ ;s", " , " " su "as" , I" KIH" " I" rta,!" ;, ,,1,, r .. ,!;¡ I;¡,;" 
público en extra njero debidamente le¡;:al izaoo ° apostillado. 

Si lo s docum¡>ntos son rOOal'tados en idioma distinto , debl' ran estar traducidos al espailol 
por perito t raductCll'_ La. t raducción debe Sl'r lntegr:¡ del documento, induyelldo l:¡ 
apostilla . 

..Que costo tien e? 
El t rámite l'S gra tuito 
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Snb •• uoot"ri1 d. L'o ml""titn -ro.1d y .\Ionn1ti>ida d 
Din.,ción G.nera! de Im"u.ion IJ:1l;ulje ra 

Dl .... ""lón de Asu nto. Inte .. nacton11es )' Pollu.,as PÚbll~15 
Illiu,w<c¡¡;,,,,1 W ,¡., <IX",,1u c< "Ul6. 

¿Cuá l es el p la zo m áxim o d e l't'solución d el h 'ámite? 
IlIllL~lia lo . Baslal'iÍ l'OI1 p reselllar el e~cri lo reftOrido {[ue cUlI lell~a d sello y fecha ue 
rl'Npclón, así como el fobo l'orn>spondiente otorgado por la SE, para inscnbirse en el 
R~i;; l ro r úblil'o de CUlI ltOrL'iu, o, en ~u C<1~0, es lilhlel't'f lil ufiLiua Utl l"\llll'ffitOUlaL'i1Í1I eu la 
República Meticana. 

, 
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Anexo C: Forma Oficial RX. 

Formato de Aviso de 

liquidación, fusión, Escisión y 

Cancelación al Registro Federal 

de Contribuyentes, de 

Cancelación por Escisión de 

Sociedades, manifestando para 

su inscripción el RFC de la 

sociedad escindente. Como se 

indica en la nota de pie página, 

de la página 66 y 67 de la 

presente tesis. 
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Anexos D: Aviso de Inscripción 

Patronal o de Modificación en su 

Registro (AFIL-01) y el Aviso de 

Modificación de las empresas 

para el Seguro de Riesgos de 

Trabajo (AM-SRT). Como se 

indica en la nota a pie de pagina 

65. 
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Anexo E: Formato AFIL 02 y 

AFIL 04. Aviso de Inscripción y 

Aviso de Baja del Trabajador 

respectivamente, como se 

indica en la página 62 de la 

presente Tesis. 
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GLOSARIO. 

 

Adquiringcompanies.-Término inglés para referirse a sociedades adquirentes 

en una escisión. 

Asociación.- En el sentido amplísimo, abarca toda la forma de congregarse, 

reunirse de los individuos o de las entidades para alcanzar cualquier fin de la 

vida. 

CommonLaw.- Es el sistema jurídico vigente en Inglaterra y en la mayoría de los 

países de tradición anglosajona, pero también da nombre a toda una tradición 

jurídica o familia del Derecho. 

 

Corporations.- Cuerpo, Este término es semejante en el derecho a la de persona 

jurídica. 

 

Company beingacquired.-Término inglés para referirse a la sociedad que es 

adquirida en la escisión.  

 

Corporatedivision.-En español división corporativa. 

 

Corporateseparation.-Separación corporativa. 

 

Divisivereorganization.- División reorganizativa. 

 

Empresa.- Casa o fondo de comercio. Puede conceptualizarse como “la Unidad 

de Producción o de cambio basada en el capital y que persigue la obtención de 

beneficios, a través de la explotación de la riqueza, de la publicidad, el crédito, la 

propiedad intelectual, etc. 

 

Escisión.-Cortar, Dividir, una cosa. En nuestra sistema jurídico es Cuando una 

sociedad transmite parte o la totalidad de su activo, pasivo y capital a otras 

https://traduccionjuridica.es/el-common-law-y-las-familias-del-derecho/
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sociedades de nueva creación  se entiende que existe una escisión de dicha 

sociedad, la cual como resultado de esta figura puede subsistir  con una parte de 

su patrimonio original (escisión parcial), o bien extinguirse (escisión total) 

 

Fond de comerse.- Aspecto patrimonial que se relaciona con la expresión 

francesa “casa o fondo de comercio”; y que entre nosotros, quiere decir el “caudal 

o conjunto de bienes de una persona o comunidad… negocios o proyectos de 

importancia”. 

 

Fusión.Unión de dos o más cosas diferentes formando una sola; especialmente 

ideas, intereses o agrupaciones. En Derecho, la unión de dos o más sociedades 

para formar una sola. 

 

Génesis. El comienzo, nacimiento o inicio de algo. 

 

ISR.- Impuesto Sobre la Renta. 

 

Inprehensa.- que quiere decir cogida o tomada, y tiene dos acepciones que se 

aplican al concepto jurídico: “Casa o sociedad mercantil o industria fundada para 

emprender o llevar acabo un fin. 

 

Legislaciones eurolatinas.- Aquellas legislaciones de los países europeos 

basadas en el Derecho Romano y con influencia de las lenguas romance. 

 

LISR.- Ley de Impuesto Sobre la Renta. 

 

LGSM.- Ley General de Sociedades Mercantiles. 

 

Maone.-Eran sociedades que obtenían del Estado la concesión relativa de a una 

expedición colonial y el monopolio de los artículos coloniales.  

Monti.- Eran agrupaciones de acreedores del Estado. 
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Scorporazione o excorporación.- Término italiano para referirse a la escisión. 

Significa sacar o desincorporar una parte del patrimonio. 

Sociedad.- Agrupamiento de personas, permanente o transitorio, voluntario u 

obligatorio, el cual se organiza para aportar bienes o servicios destinados a la 

realización de un fin común, y a la que el derecho le atribuye o niega personalidad 

jurídica. 

 

Sociedad mercantil.-Mantilla Molina define la sociedad mercantil también desde 

el punto de vista legal como el acto jurídico mediante el cual los socios se obligan 

a combinar recursos o sus esfuerzos para la realización de un fin común, de 

acuerdo a las normas, que para alguno de los tipos sociales en ellas previstos, 

señala la ley mercantil. 

 

Societaspublicanum o publicanorum.- En el Derecho Romano era aquella 

sociedad que tomaba en arriendo, propiedades del Estado,  es decir, aquel a 

quien el Estado concedía  la cobranza de un impuesto, comprometiéndose a 

pagar a las arcas públicas una cantidad determinada como producto del impuesto 

(vectigal) cuya percepción le es concedida. En la otra acepción más amplia, son 

también, todos aquellos a quienes se adjudica por el Estado-o por un Municipio 

el acopio de suministros, la realización de obras públicas y la explotación de 

minas, salinas u otras propiedades públicas. 

 

Scindée, scissa.- En nuestro sistema es el equivalente a escindente. 

 

Scissioonis.- Significa cortadura, rompimiento. 

 

TransfereeCompany.- En la figura de la escisión: Compañía o sociedad 

receptora. (Escindida). 
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TransferorCompany.-En la figura de la escisión: Compañía o sociedad que 

transmitente, (Escindente). 
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