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INTRODUCCION

Actualmente vivimos mas cambios y problematicas, respecto a la educacion, ya que
cada vez es mas visto que las escuelas abran sus puertas a todo tipo de alumnos,
debido a los programas de inclusion que ha implementado la SEP, esto ha provocado
que lamentablemente los Centros de Atencion Mudltiple (CAM) estén
desapareciendo poco a poco ocasionando una gran problematica en las escuelas,
ya que tienen inscritas a personas con Barreras para el Aprendizaje y Participacion
(B.A.P), algunas de estas son: que las escuelas pierden prestigio con respecto a las
demas, que su nivel educativo no es el mismo que tenian en periodos anteriores,
que los padres de familia en general terminan quejandose.

En las escuelas se ha llegado a observar que algunos de los padres de familia de los
demas alumnos que no presentan ninguna B.A.P tienen un gran temor, como es que
la relacién con los alumnos con B.A.P afecte en la educacién de sus hijos, que sus
hijos se pueden “contagiar” de los problemas de estos jovenes (retraso, lento
aprendizaje, hiperactividad, etc.), y también se cree que las personas con alguna
B.A.P son agresivas, por decir algunas ideas que se tienen sobre estas personas.

Al ser aceptadas estas personas se les brinda una gran oportunidad porque, de esta
forma se les da una libertad de poder desarrollarse en un ambiente mas natural, ya
gue en la educacion especial se enfocan en un ambiente mas cerrado que es estar
con el alumno solamente (maestro-alumno) y en la escolarizada no, es mas general
y crea un ambiente de socializacion mas amplio.

Lamentablemente actualmente se esta haciendo cada vez mas de lado a las
personas que presenten alguna B.A.P y las escuelas que les brindaban apoyo (CAM)
empiezan a ser cerradas por la gran probleméatica que ha surgido con respecto a que
no se ha logrado el proposito de mejorar los planes educativos y de integrar a
personas con B.A.P, tanto los alumnos como profesores que estan ahi pierden un
lugar, o la oportunidad de seguirse desarrollando.

Siendo que los profesores de estas escuelas podrian lograr llegar a ser una mejor
perspectiva desde su trabajo para las deméas escuelas regulares e incluso como
apoyo de los maestros de estas escuelas, al tener un conocimiento mas amplio sobre
el tema, un mejor desarrollo de las actividades y control de grupo que es lo que se
busca generar para lograrse en verdad una mejor perspectiva sobre esta
problematica y de ahi una complementacién de los planes de clase.

El presente proyecto de investigacion es una propuesta encaminada a generar un
apoyo a los profesores de Escuelas Secundarias y logren conocer mejor a los
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alumnos que tienen y las posibles problematicas a enfrentar, el trabajo se realizara
en las clases de los estudiantes de la Secundaria N° 326, ya que se ha empezado a
aceptar el ingreso de alumnos con B.A.P y lo que se quiere lograr es que a traves
del trabajo con profesores se les logre dar una perspectiva mas amplia de estos
alumnos y asi lograr un mejor desarrollo tanto académico como social y que entre
ellos mismos logren desarrollarse en un ambiente de paz y armonia que el profesor
debe de crear para que los jovenes con B.A.P se sientan mas comodos y no generen
tantas conductas de tipo defensiva contra los demas o de abandono.

Para ello, en la Escuela Secundaria N° 326 se realizard un cuestionario, el cual fue
para conocer las areas mas problematicas de cada nivel, las perspectivas que tienen
desde los profesores pasando por los padres de familia y terminando en los alumnos
y asi lograr tener las bases a trabajar y detallar el proyecto de intervencion y de la
misma forma para centrar mas a los profesores con los alumnos que tienen en ese
momento.

Este proyecto se realiz6 en dos partes; la primera fue la observacién de los grupos
donde hay algun alumno con B.A.P para conocer como es el ambiente dentro del
salon de clases desde la relacion de los alumnos con el chico con B.A.P como la del
profesor con este, luego en un segundo momento en lo que son las horas libres de
los profesores se conocio las problematicas que tienen con sus alumnos y mas sobre
como ensefian en su materia, ya que en este tiempo los profesores solo tienen horas
muertas en las cuales deben de continuar en la escuela hasta la hora de salida, para
gue de esta forma no se alteren sus horarios y se pueda relacionar con ellos de mejor
manera, en lo cual se espera un mejor entendimiento sobre sus alumnos y que de
esta forma se logre ir creando una idea de lo que se debera hacer como apoyo para
los profesores y se pueda ir mejorando la clase para todos los alumnos y no sea una
clase problemética o pesada.

Algo importante tanto para las escuelas que incluyen a estas personas como las que
no, es lograr entender que estas personas tienen grandes capacidades y que no
deben ser consideradas menos, por eso lo que me propongo es que a partir del
apoyo a profesores sea mas facil el trabajo que se les brinda a estos jévenes en las
secundarias formales, ya que una parte importante para el desarrollo de todos los
alumnos que se tengan en un grupo es la socializacion, y para que pueda existir un
ambiente mas adecuado en los salones es necesaria también la socializacion con
los jovenes con B.A.P sin dejar de lado el desarrollo personal y académico que
necesitan estos jovenes, apoyandonos de la experiencia que los profesores han
tenido en el saldon y la contextualizacidon de todos los alumnos que tienen.



En el primer capitulo se vera como ha ido evolucionando el concepto de discapacidad
a través de los afios, desde como se les consideraba un estorbo en un principio y
poco a poco se les fue brindando la ayuda que ellos necesitaban hasta llegar a la
actualidad, de ahi se vera en especifico en México como fue esa ayuda que se les
busco dar para darles mas apertura para que se incluyeran en la sociedad, el Estado
y la Ciudad de México se veran ya que estas dos estan relacionadas directamente a
la secundaria con la que se trabajo ya que la escuela esta ubicada en la Ciudad de
México y colinda con el Estado, lo cual genera que la mayoria de su poblacion
provenga de aqui y al final para reforzar mas se ven en especifico las leyes que
ayudan a las personas con discapacidad y el plan para conocer los apoyos se que
les busca brindar, lo cual nos ayudara a entender mejor como se han ido adaptando
las lineas tedricas hasta la actualidad.

En el segundo capitulo se veran las lineas tedricas las cuales son el termino en el
cual se clasificaba a las personas con discapacidad para buscar brindarles un apoyo
educativo a todas ellas y se ha ido modificando a lo largo de los afos, igual que el
concepto de integracion e inclusion lo cual le da mas oportunidades de desarrollo a
las personas con discapacidad y cerrando con el programa encargado de ayudar a
todas estas personas dentro de las escuelas regulares y lo cual dara pauta para el
proyecto que se realizo en el siguiente capitulo.

El tercer capitulo veremos la metodologia que se siguioé en el proyecto y todos los
resultados obtenidos a través de la observacion de los grupos y los cuestionarios
contestados por todos los incluidos dentro de las escuelas desde directivos hasta
alumnos, para conocer de una forma mas amplia la problematica dentro de la escuela
secundaria y un breve andlisis de lo que se vio dentro de la institucién para finalizar
con la propuesta.

En el cuarto y ultimo capitulo se desarrollo la propuesta que se quiere llevar a cabo
como apoyo para los profesores y lograr generar un mejor ambiente en las escuelas
y profesores mejor preparados para cualquier dificultad que se les pueda presentar
la cual se dio gracias a la observacion y las preguntas que se les hicieron a cada uno
de los incluidos dentro de la institucion.



CAPITULO 1. LA EDUCACION ESPECIAL A TRAVES DEL TIEMPO

Lo que quiero en mi vida es estar dispuesto a ser deslumbrado,
a dejar de lado el peso de los hechos e incluso a flotar un
poco por encima de este mundo dificil.

Mary Oliver.

Hablar de la educacion especial no es facil y es necesario entender bien el sentido
de que no son personas diferentes a nosotros, son personas que sienten, piensan y
disfrutan al igual y que merecen toda nuestra atencion y que aunque no se sabe
especificamente desde cuando ha habido personas con estas barreras se puede
decir que desde siempre han estado ligadas con la educacion y formacion, a
continuacion se hablara de las problematicas y de los inicios de la educacion especial
a lo largo de los afios y como se ha ido modificando con el pasar de los afios,
entendiendo las dificultades a las que se enfrentaba la poblacibn con esta
problematica y como se les fue atendiendo y estructurando esa atencion que
recibian, tanto en infraestructura como servicios especializados y como
especificamente en nuestro pais se han ido estructurando tanto normas como leyes
que su proposito es el de proteger a toda la poblacion con algun tipo de discapacidad
y que se logre crear un ambiente social para toda esta poblacion.

Aqui observaremos como a lo largo de la historia se ha buscado brindarles un mejor
apoyo a todas las personas con barreras, brindarles mas formacion para que por
ellos mismos puedan salir adelante, involucrando desde lo mas general que a sido
la educacion especial y pasando por el Estado y la Ciudad de México como
contextualizacion de las problematicas que enfrenta la escuela que se ubica en la
Ciudad de México y la poblacion que la compone que es del Estado de México.

1.1 ANTECEDENTES HISTORICOS DE LO S SE RVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL

Para Garanto (1984, p. 307): “La Educaciéon Especial puede definirse como la
atencién educativa que se presta a todos aquellos sujetos que, debido a
circunstancias genéticas, familiares, organicas, psicolégicas y sociales, son
considerados sujetos excepcionales bien en una esfera concreta de su persona
(intelectual, fisico sensorial, psicolégico o social) o en varias de ellas conjuntamente”.
Los objetivos basicos de la Educacion Especial serian:



1.- La normalizacién de los comportamientos, de los 6rganos y funciones de los
sujetos excepcionales.

2.- La integracion lo mas plena posible al medio sociocultural del sujeto
excepcional.

La Educacion Especial desde sus inicios ha estado estrechamente vinculada con las
ciencias de la medicina y la psicologia. Desde estas perspectivas se inici6 el estudio
y descripcion de los déficits, estableciendo amplias y detalladas categorias
clasificatorias, en funcion de la etiologia, con el propdsito en un principio, de “curar o
corregir’ la situacién deficitaria o patolégica y mas tarde, basado en el enfoque
psicologico, de adaptar las intervenciones a las particularidades del déficit
diagnosticado y definido. Estos enfoques basados en una concepcion determinista
del desarrollo tuvieron su mayor auge entre los afios 40 y 60, época en la cual se
define y forja una modalidad de atencién de caracter segregador, que consistio
basicamente en dar atencion educativa a los nifios, nifias y jévenes con discapacidad
en centros y escuelas especiales separadas de las escuelas regulares.

Durante los afios 60, con la aparicion del principio de Normalizacién y por otro lado
con la emergencia y consolidacion del concepto de Necesidades Educativas
Especiales, en el informe Warnock de 1978, se inicia una nueva forma de entender
la Educacion Especial. En el Informe Warnock queda explicita la idea de que los fines
de la educacién son los mismos para todos los nifios y nifias, cualesquiera sean los
problemas con que se encuentren en sus procesos de desarrollo y, en consecuencia,
la educacion queda configurada como un continuo de esfuerzos para dar respuesta
a las diversas necesidades educativas de los alumnos para que estos puedan
alcanzar los fines propuestos. A partir de estos argumentos, en forma progresiva el
objetivo de esta modalidad educativa comienza a dar un giro en el sentido que no
s6lo se trata de optimizar los avances en el desarrollo de la persona en funcion de
su discapacidad, sino también y especialmente de proporcionar un conjunto de
apoyos y recursos gue han de implementarse en el sistema educativo regular para
dar respuesta educativa adecuada y favorecedora del maximo desarrollo global.

Este cambio de perspectiva incide en una concepcion mas amplia de la Educacion
Especial que se asocia con la accion educativa a las personas de todas las edades
y en ambitos educativos formales y no formales. Poco a poco, las visiones que
consideran la Educacion Especial y la Educacion General como realidades
separadas comenzaran a confluir entendiendo que la educacion especial debe
ponerse al servicio del alumnado para satisfacer sus necesidades educativas
especiales, destacando su papel en el estudio y andlisis de los procesos de
ensefianza aprendizaje de esta poblacion.



La década de los 80 y sobre todo la de los noventa, representan una etapa de notable
madurez en la Educacion Especial que se caracteriza por ir abandonando los
enfoques centrados en el déficit para situarse en un marco propiamente educativo.
Asi pues, ubicada la Educacion Especial en el ambito de las ciencias de la educacion
y mas especificamente con la Didactica, desarrolla su campo de accion vinculandose
con dimensiones conceptuales tales como el curriculum, la organizacion escolar, la
formacion del profesorado, los modelos de ensefianza, los medios y recursos
educativos, la escuela, etc.

En este contexto surgen nuevas definiciones de discapacidad, que son producto de
un analisis critico de 20 afios de trabajo a nivel mundial. Las definiciones de
discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) han sido publicadas en
la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud
(conocida como CIF).

La CIF contiene una actualizacién de las definiciones que la misma OMS publicara
en 1980. En esta época se planteaba que la discapacidad era producto exclusivo de
una deficiencia en el individuo y que se traducia en una capacidad reducida de la
persona para desarrollar las actividades propias de la vida en comunidad. Esta
definicion, implicaba estrategias de servicios de salud, educacién y trabajo, entre
otros, centradas en mejorar las capacidades y competencias de la persona para que
enfrentase los desafios de vivir en la sociedad.

En la actualidad, la CIF no define la discapacidad como un problema de falta de
capacidad, sino que se centra en la participacién en actividades y la define como
limitaciones personales y restricciones contextuales para participar en las
actividades consideradas normales para otras personas de su mismo género, edad
y condicion social. Las estrategias de servicio que de esto se desprenden se basan
en la integracion y la equiparacion de oportunidades, con intervenciones dirigidas
tanto a la persona con discapacidad como al contexto en que esta se desenvuelve.

La expresion “persona con discapacidad” proviene del modelo social de la
discapacidad, que pone en primer lugar a la persona y dice que la
persona tiene discapacidad (una caracteristica de la persona, entre muchas
otras). Desde esta vision, la discapacidad queda definida por la relacion de la
persona con las barreras que le pone el entorno. Esta terminologia esta sustentada
por la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad y lo importante es que las mismas personas con discapacidad han sido
las que participaron en su formulacion.



Por su parte, hablar de “capacidades diferentes” es un eufemismo que no reconoce
la diversidad, ya que, al fin y al cabo, todos tenemos capacidades diferentes. El
concepto proviene de una campafia electoral mexicana y carece de sustento
académico o de reconocimiento entre las organizaciones de la sociedad civil
especializadas.

1.1.1 LA EDUCACION ESPECIAL EN MEXICO

A lo largo del tiempo la educacion en México ha pasado por una serie de cambios
que han respondido a las diferentes etapas politicas, sociales, econémicas y
tecnologicas que se han vivido.

Para el caso de la Educacion Especial y mas particular en la atencion de las personas
con alguna discapacidad surge en los ultimos afios del gobierno del presidente
Benito Juarez (1870). En esta época aun no se tenia ningun tipo de reconocimiento
ni una idea clara del que hacer con las personas que presentaban alguna alteraciéon
fisica (motora, visual, auditiva o intelectual) por lo cual estas personas sufrian de
discriminacion y ataques.

Considerando que “la educacién ha evolucionado junto con el hombre, como
herramienta y memoria, de manera informal cuando aquellos que consideran de
trascendental importancia se trasmite de padres a hijos o de manera formal, a través
de meétodos y establecimientos constituidos exprofeso para educar o instruir”
(Sanchez, 2010: 22).

Considerando que este tipo de sistema educativo es concebido para nifios
socialmente capacitados, clasificadas como aptas por los estandares sociales,
quedando parcialmente fuera de la ensefianza formal los nifios con capacidades
diferentes; no fue hasta que las elites mexicanas intentaron consolidar acciones para
solucionar el problema de la educacion en este pais, por ejemplo en 1861 en el
México de la Reforma, Benito Juarez decret6 la Ley de Institucion Publica, que
establecia la obligacion de dar atencidén educativa a las personas con discapacidad,
sin lograr un avance sustancial en la materia, manteniendo con poca o nula atencion
a las diferentes personas que padecian algun tipo de discapacidad de la época,
porque recordemos que “en México, hasta antes del siglo XX, no se establecia la
educacion como un derecho y una obligacion para las personas con discapacidad”
(Soriano et. al, s/f: 2).

Los avances sobre educacion especial en el Porfiriato son pocos y precarios; “en el
afo de 1884, Francisco Fagoaga dedic6 cuatro departamentos en el Hospicio para
Pobres con el fin de que proporcionaran atencién a nifios, nifias, ancianos, ancianas
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y a personas con déficit visual” (Bernal y Alarcén, 2012: 43), lo que sobresale en esta
época es el intento de implantar y conformar un sistema educativo enfocado a nifios
con capacidades diferentes e indigenas, entonces asi en 1908, se decreté la Ley de
Educacion Primaria y en 1911, la Ley de Instruccion Rudimentaria, en ambas se
disponia la creacion de escuelas y/o ensefianzas especiales para infantes con
discapacidad y el establecimiento de escuelas para los indigenas” (Bernal y Alarcén
citando a Loyo, 2006: 43).

Pero el desarrollo de estos sistemas, se vieron interrumpidos por estallido de la
Revolucién mexicana 1910, por consiguiente no seria hasta 1920, surgi6 el enfoque
médico-pedagdgico para la atencion de la poblacion infantil con capacidades
diferentes; para 1925 se crea el departamento de Psicopedagogia e Higiene Escolar;
se buscaba el mayor rendimiento posible de los alumnos, asi como que el maestro
identificara adecuadamente las capacidades de sus alumnos y con base en ello
utilizara métodos y procedimientos pedagdgicos acorde a sus necesidades, por
consiguiente “la Secretaria de Educacion Publica (SEP) (creada en 1921), no
interviene en la educacién de alumnos con discapacidad sino hasta 1935” (Soriano
et. al, s/f: 2).

El 7 de julio de 1935 la Secretaria de Educacion Publica crea el Instituto Médico
Pedagogico, mas conocido por Parque Lira, que funciond como anexo para las
practicas de los alumnos de la Escuela Normal de Especializacion. Es importante
sefalar que entre los afios 1935-1945, se entrelazaron hechos trascendentales en
los inicios de la Educacién Especial en México: la creacion de Instituciones para la
atencion de los nifios con deficiencia mental, ciegos y sordos, con la idea de una
educacion pre-ocupacional para preparar a los alumnos en la adquisicién de un oficio
que les sirviera para integrarse a la sociedad como elementos productivos, dejando
en segundo plano su paso por la escuela preescolar y primaria; asi como la
formacion profesional de los profesores que se harian cargo de su educacion.
Hechos que resultaron paraddjicos porque entre la atencion y la formacion docente
existia una brecha.

Se debe considerar, que ademas de ser destellos que intentaban cubrir las
necesidades de los nifios que requerian educacion especial, predominaba el
discurso higienista, que pretendia “convertir a México en una nacion civilizada,
moderna y progresista, asi como de encaminar al pueblo mexicano hacia su
“regeneracion” y su redencion” [...] La Secretaria de Educacion Publica (SEP) y el
departamento de Salubridad Publica fueron dos de las principales instancias donde
dicho proyecto se concret6 institucionalmente” (Aréchiga, 2007: 2).



Entonces las nifios con problemas relacionados con la educacion especial de la
época estaban categorizados como insanos, considerando que ya existia el articulo
tercero constitucional y un sistema educativos medianamente funcional, pero que no
tenia mecanismos para proporcionar la herramientas necesarias a los nifios con
discapacidades diferentes, quedando completamente sujetas a las formas de
ensefianza generalizada del concepto de educacidén gubernamental, pero a pesar de
lo anterior, se gener6 un avance en cuestion de cuidado especializado, los maestros
normalistas se vieron en la necesidad de ser autodidactas para dar una atencion a
los nifios que presentaban capacidades diferentes, asimismo se constituyeron
algunas especializadas, por ejemplo:

En 1937 se constituye, la Escuela Nacional para Ciegos, Escuela Municipal de
Sordomudos y posteriormente Escuela Nacional de Sordomudos, Departamento de
Psicopedagogia e Higiene Escolar..., entre otras (Sanchez, 2010: 22-41). Los
avances en materia de educacion especial, por lo antes mencionado se van
desarrollando a la par del sistema educativo mexicano, pero sin ser parte integral del
sistema, asimismo a “mediados de la década de 1940 se establece la tendencia que
se conoce como la expresion de escuela de la unidad nacional, promovida por Jaime
Torres Bodet, lo que supuso el abandono del proyecto de educacion socialista”
(Martinez, 2001: 38), heredado del gobierno de Lazaro Cardenas. Posteriormente,
surge la Clinica de la Conducta, que se funda en el gobierno de Manuel Avila
Camacho, en la que se estudiaba la personalidad del nifio y buscaba los parametros
de la conducta normal, en contraste de los nifios problema, que se definian como,
los hijos indisciplinados, amorales, perversos, psicopatas, enfermos, alumnos con
malas calificaciones, crueles, con anomalias sexuales, amantes de lo ajeno,
desatentos y con nulo aprovechamiento; a mediados del siglo XX, el sistema
educativo mexicano, dirigido por la SEP, se consolidaba, brindando la oportunidad a
una gran mayoria de infantes, a acceder a la educacion publica, lo cual significaba
un gran avance en el pais, pero los avances en materia de educacion especial
seguian avanzando en forma paulatina, por ejemplo “en 1953, la Secretaria de
Salubridad y Asistencia (SSA) fund6 la Direccion General de Rehabilitacion
“organizandose los Centros de Rehabilitacibn para personas con trastornos
neuromotores, ciegos, sordos y débiles mentales” (Ezcurra, M. y Molina, A, 2000:
pag. 27).

Es en 1938 cuando surge la necesidad de la atencion sistematizada a la poblacion
con deficiencia mental e inadaptados y menores infractores preferentemente; a los
ciegos, sordos y lisiados del aparato locomotor, y a la vez la formacion de los
profesores especializados para su atencion. La iniciativa nace de un grupo de
médicos entre los que se encuentran Roberto Solis Quiroga, Alejandro Meza, J. de
Jesus Gonzalez y Héctor Solis Quiroga; su enfoque fue mayormente médico que
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pedagdgico, los conceptos de integracion, diversidad, discriminacion, inclusion, no
estaban en su discurso, de ahi que el Modelo de atencién era rehabilitatorio y de
productividad. No era el momento para considerar que se estaba creando un sistema
que practicaba la pedagogia de la exclusion. Este predominio de la medicina se vio
reflejado, incluso, en el nombre de la carrera de Maestro Especialista en la Educacién
de anormales mentales e inadaptados infractores en 1942.

En 1945 se abren las carreras para Maestro Especialista en la educacién de nifios y
adultos ciegos y la de Maestro Especialista en la educacion de nifios y adultos con
trastornos de la audicién y el lenguaje. En 1955 se incorpora la carrera de Maestro
Especialista en la educacion de nifios lisiados del aparato locomotor y en 1964 se
separa la carrera de Maestro Especialista en la educacion de deficientes mentales
de inadaptados infractores, quedando aparte esta Ultima carrera; anteriormente se
consideraba que el deficiente mental tenia altas probabilidades de delinquir porque
era altamente influenciable y se convertia en menor infractor.

Considerando que para esta década, se incremento la intervencion por parte de las
familiar que tenian un nifio con capacidades diferentes, en respuesta a la carencia
del sistema educativo mexicano, para implementar mediad de ensefianza que
ayudaran al infante con condiciones diferentes, por este motivo, “muchas
organizaciones educativas de la sociedad civil surgieron como resultado de la
reunion de familiares o de las propias personas con discapacidad y se fortalecieron
con la participacién de especialistas y profesionales de distintos ambitos” (SEP,
2004: 4). Si bien es cierto los avances en materia de educacién especial, siguieron
dandose, no es “hasta 1970 que se crea la Direccién General de Educacion Especial
(DGEE), hecho que significé un hito importante en la evolucion de la Integracion de
las personas con discapacidad en México, al incorporarse al grupo de paises, que,
de acuerdo con las recomendaciones de la UNESCO, reconocen la necesidad de la
educacion especial dentro del contexto de la educacion general” (Soriano et. al, s/f:
2).

La década de los 70, se convierte en un parteaguas, para los avances en materia de
la educaciéon especial, porque se discute dentro de los planos internacionales, por
ejemplo “el Informe Warnock (Inglaterra, 1978), se analiz6 la prestacién educativa a
favor de nifios y jévenes con deficiencias fisicas y mentales en Inglaterra, Escocia y
Gales, considerando los aspectos médicos de sus necesidades y los medios
conducentes a su preparacion para entrar en el mundo del trabajo (Sanchez, 2004:
3). Este tipo de informes, empiezan a establecer pautas para considerar las
diferentes probleméticas que enfrenta el educando con problemas referentes a la
educacién especial en México, que implementa el “Plan Nacional de Desarrollo, del
gobierno de los presidentes José Lopez Portillo (1976-1982); Miguel de la Madrid
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Hurtado (1982-1988) y Carlos Salinas de Gortari (1988-1994)” (Sanchez, 2010: 119).
Durante el gobierno del presidente Miguel de la Madrid (1982-1988) se crea el
Programa Inmediato de Reorientacion Econdmica (Direccion de Servicios de
Investigacion y Analisis: 2012), asimismo teniendo una especial participacion de
1980-1982, la doctora Margarita Gomez Palacio, alumna de Jean Piaget, quien
realizd sus estudios en el extranjero desde la perspectiva psicogenética, para
investigar sobre el desarrollo del aprendizaje infantil.

Bajo la misma linea de accién y mejora constante a la educacion estandar y especial,
llega el presidente Carlos Salinas de Gortari (1988-1989) “impulsé un Programa de
Modernizacion Educativa en 1989 a partir de realizar un diagndstico que subrayaba
el rezago educativo” (Sanchez, 2010: 133), como soluciéon ante la situacion de
emergencia, propuso dar una cobertura nacional de primaria, dando prioridad a las
areas marginadas, mediante medios electronicos de comunicacion. Asimismo, la
Direccion General de Educacion Especial, no solo se preocupd por crear contextos
en los que la persona con discapacidad pudiera integrarse, dentro de la comunidad
escolar, asi como el aprendizaje esperado; sino que también pretendia que se diera
una integracion social ya que es necesario para la conformacion de estructuras
mentales.

1.1.2 LA EDUCACION ESPECIAL EN EL ESTADO DE MEXICO

En 1962 se separa la Escuela Normal de Especializacion del Instituto Médico
Pedagdgico iniciAndose asi el distanciamiento entre la Medicina y la Pedagogia
acercandose mas a la Psicologia. Es en 1974 cuando se crea la Ultima carrera de
Maestro Especialista en la educacion de nifios con problemas de aprendizaje,
después de una investigacion para detectar y diagnosticar a los alumnos que no
adquirian la lectura, la escritura y las nociones aritméticas a pesar de repetir el 1°y
2° grado escolar

En 1965 se crean las escuelas para adolescentes varones y para adolescentes
mujeres, cuyo objetivo era capacitar formalmente a los alumnos en la adquisiciéon y
en el dominio de una técnica de trabajo, como una culminaciéon de la Educacién
Especial del deficiente mental que le ayudaria para incorporarse a una vida
productiva. Los propésitos de la Educacion Especial estaban dirigidos a incrementar
entre los educandos la independencia personal, la socializacion, la comunicacion y
los habitos ocupacionales, para que respondieran apropiadamente en sus relaciones
interpersonales en el trabajo. En este mismo afio se modifica la nomenclatura de las
Escuelas de Perfeccionamiento por las Escuelas de Educacion Especial y con ello
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se inicia la estructura de un plan de estudios tomando como base los Programas
Escolares y los libros de texto gratuito de la SEP,

El Modelo rehabilitatorio hace énfasis en una herramienta esencial dirigida a la
rehabilitacion o habilitacion de las personas, para que pudieran funcionar en
sociedad, mas alla de los cuidados y tratamientos médicos, y es sobre esta nocion
de productividad que la Profra. Odalmira Mayagoitia de Toulet, egresada de la
primera generacion de la Normal de Especializacion, presenta en 1970 una
propuesta para la creaciéon de la Direccion General de Educacion Especial en la
Reunién Nacional de Estudios sobre problemas de salud, alimentacion, asistencia y
seguridad social, con una ponencia titulada: La escolaridad en la rehabilitacion de
invalidos, en la cual sustenta que: “los fines que se persiguen no son tan solo
humanistas sino econémicos y sociales, ya que la gran problematica de su
desatencién plantea al individuo, a la familia, a la escuela y a la sociedad, el hecho
de abandonarlos, lo que significa condenarlos a una injusta e inatil segregacion y
gue indefectiblemente los lleva a una vida para-social o abiertamente antisocial”.

“En un esfuerzo por convertir el viejo anhelo de reestructurar a la educacion especial
sobre firmes bases institucionales, frente a la necesidad ingente de atender 12
integralmente a los nifios y adolescentes atipicos mediante la accion eficaz,
coordinada y permanente que propicie finalmente su adecuada integracion a la vida
productiva, no solo como imperativo de solidaridad humana sino fundamentalmente
por razones obvias de indole socioeconémicas que solo alcanzan su vigencia
definitiva al adquirir por el mencionado camino institucional, su caracter social de
verdadero derecho”. Ponencia: “La escolaridad en la Rehabilitacion de invalidos”
presentada en Pachuca, Hidalgo el 9 de mayo de 1970. Ejemplar Gnico, editado por
la Coordinacion de Educacion Especial, México, D. F. Concluye urgiendo la creacién
de una Direccion General de Educacion Especial “que promueva una planeacion
correcta de la educacion especial y coordine los esfuerzos de secretarias,
dependencias oficiales, iniciativa privada, que directa o indirectamente se ocupan de
invalideces de nifios y de adultos, reorganizando escuelas, centros y servicios que
se ocupen de su escolaridad y rehabilitacion a nivel nacional.” Este discurso exige
un replanteamiento de los propdsitos de la Educacion Especial, sus principios y
valores y una clara concepcion del significado de la integracion y la normalizaciéon y
sobre todo del derecho a la educacion de la poblaciéon que le ha servido de sustento
politico.

La creacion de la Direccion General permitié la expansion de las Escuelas de
Educacion Especial en los Estados, incorporando a las personas ciegas, sordas,
lisiados del aparato locomotor y menores infractores coadyuvando para ello los
profesores y las educadoras que asistian a cursar algunas de las carreras que ofrecia
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la Escuela Normal de Especializacién en los cursos intensivos de verano para
Profesores foraneos que se impartieron a partir del afio 1967 a 32 alumnos inscritos,
llegando en 1975 a 738 alumnos, en 1983 la matricula ascendié a 1200.

En 1985, con la descentralizacion de la Educacion, recayo en los Estados la
responsabilidad de la formacion de los alumnos de la Normal de Especializacion y la
Normal, Superior, por lo que se suprimieron los cursos de verano. El concepto de
“escolaridad” no solamente se referia a la instruccion, se concebia como algo mas,
en donde se incluia la atencién a los padres de familia a quienes se sensibilizaba y
capacitaba, incorporandolos a sesiones de “Psicoterapia”.

La concepcion de la Escuela de Educacion Especial, en esa época, estaba asociada
a la rehabilitacion del impedido, se consideraba que, si se le brindaba atencién en
los 13 afios formativos de su personalidad, se le podia encauzar a una adecuada
integracion social, haciéndolos productivos. La Direccion General de Educaciéon
Especial, se compromete con la Secretaria de Educacion Publica a encontrar una
solucion al problema del alto indice de desercion y reprobacién escolar durante los
dos primeros grados de la Primaria; ante la exigencia de resolver estas dificultades,
se plante6 la necesidad de crear otro servicio dentro de la Escuela primaria, que
permitiera en un corto plazo la deteccidn, diagnostico y atencion psicopedagodgica de
los alumnos con problemas de aprendizaje, con el objetivo de reincorporarlos al
proceso educativo de la ensefianza Primaria; de esta manera los alumnos menores
de 10 afios que habiendo cursado hasta dos veces el ler. grado, que no aprendieron
a leer, a escribir y a dominar las nociones basicas de aritmética, se beneficiarian.

1.1.3 LA EDUCACION ESPECIAL EN LA CIUDAD DE MEXICO

Para el ciclo escolar 1970-1971 se crean los grupos integrados en la ciudad de
Puebla, y en el Distrito Federal surgen durante el periodo 1971-1972, para lo cual se
cre0 la Unidad Técnica de Deteccion integrada por Psicologos, Maestros
Especialistas, Pedagogos y Trabajadoras Sociales, quienes llevaron a cabo la tarea
de deteccion y diagndstico en el centro Escolar México, ya que albergaba una gran
poblacién infantil provenientes en su mayoria de familias de escasos recursos y
heterogéneas en los aspectos socio-culturales, con los mismos criterios también se
trabajo en la Escuela Primaria Vasco de Quiroga. Fueron estas Escuelas que
albergaron a los primeros grupos integrados,

Los grupos integrados constituyeron la transicion hacia la integracion educativa, sin
embargo, no existian en su poblacion alumnos con alguna discapacidad, funcionaron
hasta el afio escolar 1991-1992. Si bien es cierto que la atencion al alumno con
problemas de aprendizaje siempre se ofrecidé dentro de la Escuela Primaria con el
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proposito de que el escolar estuviera “integrado”, los resultados no fueron del todo
satisfactorios, a pesar de que se sentaron las bases para que los educandos
continuaran estudiando su primaria. La endeble vinculacion entre la Escuela Primaria
y la Educacién Especial para que no se discriminaran a los alumnos estos grupos y
se les tratara diferentes; asi como la escasa sensibilizacion de la comunidad escolar,
propiciaron que en algunas escuelas no se les incorporaran a las ceremonias civicas
0 a la hora de recreo. Se reorientan los servicios con tres modalidades: atencién del
alumno en el aula regular, atencioén en el aula de apoyo y atencién al alumno en el
turno alterno en una escuela de Educacién Especial.

Este modelo dio la pauta para la integracion educativa de los nifios con necesidades
educativas especiales con o sin discapacidad y las Unidades de Apoyo a la
Educacion Regular (USAER). Este proceso para integrar a los alumnos con
requerimientos de la Educacion Especial se concibi6 como el enlace entre la
educacioén regular y la especial, para que todo escolar con necesidades educativas
especiales asistiera a la Escuela regular de su comunidad para aprender a través de
los programas educativos de cada grado escolar, considerando sus posibilidades y
con el apoyo de la Educacién Especial para elaborar las adecuaciones curriculares.
En el afio de 1993, se reorientan los servicios de las Escuelas de Educacion
Especial, en Centros de Atencion Multiple (CAM), para atender a los nifios que tienen
diferentes problemas para desplazarse, comunicarse, de conducta, de aprendizaje y
de adaptacion. En el CAM se les brinda el apoyo necesario para que cuando
adquieran determinadas competencias, se les integre a la Escuela Primaria regular.

Como se puede apreciar, desde el siglo XX hasta nuestros dias, han existido grandes
contradicciones en la atencion a las personas con discapacidad y sobre todo en
como identificarlas, coexiste una connotacion negativa a nivel mundial sobre las
palabras que aluden a las caracteristicas de las personas que forman parte de la
comunidad escolar de la Educacion Especial.

1.2 MARCO LEGISLATIVO DE LA EDUCACION ESPECIAL EN MEXICO

En México la educacion no es un privilegio, sino un derecho esencial tanto para nifios
y adolescentes, y deben gozar de este derecho. A lo largo de su vida,
fundamentalmente durante el siglo XX, nuestro pais, logré construir un sistema de
educacion que actualmente atiende alrededor de 30 millones de estudiantes, desde
la educacion basica hasta la superior y de posgrado.

Desde 1993, como causa de la Reforma al articulo 3°y la promulgacion de la

Ley General de Educacion, esto es, la suscripcion del Acuerdo Nacional para la
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modernizacién de la Educacion Bésica, se apoyd un relevante proceso de
reorientacion y reorganizacion de los servicios de educacion especial, el cual
consisti6 en cambiar las concepciones sobre la funciébn de los servicios de
educacion especial, promover la integracion educativa y volver a estructurar los
servicios existentes hasta ese momento.

Las Reformas actuales que ha tenido el Sistema Educativo Mexicano se han ido
actualizando a lo largo de los afios y son dadas gracias a la politica nacional que a
su vez debe cumplir con una normativa internacional la cual debe seguirse desde
sus conceptos mas fundamentales hasta un resultado generalizado que se asemeje
al esperado y esto modifica tanto lo operativo como lo técnico, esto ha impulsado
que se vayan creando nuevas leyes con respecto a la educacion y educacion
especial las cuales han impulsado una nueva modalidad en las escuelas.

1.2.1 CONSTITUCION POLITICA DE L OS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y
LAS LEYES QUE DE ELLA EMANAN

En este sentido se mencionaran algunos articulos los cuales estan ligados a los
derechos que se tienen a educacion y a cualquier servicio que se requiera, con la
Gnica obligacion de ser mexicanos y resaltar los derechos en este caso de los
jovenes que, aunque puedan tener algun problema educativo tienen derecho a
diferentes servicios tanto para su cuidado como para su desarrollo tanto personal
como social, tanto que no pueden ser excluidos como que tienen un lugar en las
escuelas.

También se vera la normativa educativa abordando los articulos mas relevantes para
poder entender que no hay razones para que cualquier joven que quiera estudiar en
una escuela regular no pueda, al contrario tiene todo el derecho y apoyo para hacerlo
y que si en un determinado momento es excluido de manera injustificada tiene el
derecho de exigir un lugar y una educacién desde las normas politicas las cuales los
respaldaran para lograr un mejor desarrollo en la sociedad y que exista mas inclusion
e informacion sobre los derechos educativos que se tienen.

Y al final hablando mas en especifico del tema de discapacidad para aclarar y hablar
mas claramente sobre el tema y lograr conocer los derechos en especifico de ellos
ya gue esta ley es técnicamente nueva y se conoce muy poco sobre ella por lo cual
es necesario entenderla de forma mas precisa para logra que los jovenes con estas
problematicas puedan estar enterados de que hay leyes que los apoyas y los
protegen para que ellos logren su desarrollo pleno y los profesores en las escuelas
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puedan tomar como base las mismas para facilitar un poco mas el camino y la
relacion con todos ellos.

Para empezar, se hablard sobre la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos que fue publicada el 5 de febrero de 1917, para fijar las bases para el
gobierno y la organizacion de las instituciones en que el poder se asienta y establece
los derechos y los deberes de todos los mexicanos.

Son los lineamientos que se siguen y son las normas, las cuales todos los mexicanos
estamos protegidos contra cualquier tipo de agresion, ha sido reformada a lo largo
de los afos y por lo cual siempre se mantiene actualizada y al margen de lo que la
sociedad necesita y cada afio se revisan y si es necesario se modifican para una
mejor ejecucion de las leyes.

Articulo 1 0. Queda prohibida toda discriminacion motivada por origen étnico o

nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones

de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o

cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Parrafo reformado DOF 04-12-2006, 10-06-2011

Articulo reformado DOF 14-08-2001

Articulo 3°. Toda persona tiene derecho a recibir educacion. El Estado -
Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios-, impartira educacion
preescolar, primaria, secundaria y media superior. La educacion preescolar, primaria
y secundaria conforman la educacion bésica; ésta y la media superior seran

obligatorias.
Fe de erratas al parrafo DOF 09-03-1993. Parrafo reformado DOF 12-11-2002, 09-
02-2012, 29-01-2016

El Estado garantizara la calidad en la educacién obligatoria de manera que los
materiales y métodos educativos, la organizacion escolar, la infraestructura
educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro
de aprendizaje de los educandos.

Péarrafo adicionado DOF 26-02-2013

A partir de lo anterior vemos que todo habitante tiene derecho a la educacién y no
se le puede ser negada, ya que desde la educacion inicial (preescolar) hasta la media
superior (preparatoria) son obligatorias para todos, para poder tener las bases
suficientes y desarrollar las capacidades de cada uno de nosotros, aunque tengamos
algun tipo de problematica o Necesidad Educativa se tiene derecho a esta.
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La educacion deberé ser de calidad desde el entorno como las herramientas para el
aprendizaje dentro del salén y fuera, de parte de los profesores y de toda persona
dentro del ambito escolar y por fuera ya que el gobierno debe de brindar el apoyo
que necesiten las escuelas para el buen funcionamiento de estas, desde la
capacidad de los maestros y que estén preparados hasta la infraestructura necesaria
para atender a todos los alumnos. (Constituciéon Federal de la Republica, 2017).

Ley General de Educacién

Fue publicada por primera vez el 13 de julio de 1993 y para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Decreto que reformo el Articulo 3° Constitucional, el Congreso de la
Union expidio las reformas a la Ley General de Educacion, las cuales se publicaron
en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de septiembre de 2013.

Articulo 2 0. Todo individuo tiene derecho a recibir educacién de calidad en
condiciones de equidad, por lo tanto, todos los habitantes del pais tienen las mismas
oportunidades de acceso, transito y permanencia en el sistema educativo nacional,
con sOlo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones generales
aplicables.

Parrafo reformado DOF 11-09-2013,01-06-2016, 22-03-2017

La educacion es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura;
es proceso permanente que contribuye al desarrollo del individuo y a la
transformacion de la sociedad, y es factor determinante para la adquisicién de
conocimientos y para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan sentido
de solidaridad social.

Parrafo reformado DOF 17-04-2009

En el sistema educativo nacional debera asegurarse la participacion activa de todos
los involucrados en el proceso educativo, con sentido de responsabilidad social,
privilegiando la participacion de los educandos, padres de familia y docentes, para
alcanzar los fines a que se refiere el articulo 70.

Péarrafo reformado DOF 11-09-2013

Articulo 40.- Todos los habitantes del pais deben cursar la educaciéon preescolar,
la primaria y la secundaria.
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Es obligacién de los mexicanos hacer que sus hijas, hijos o pupilos menores

de edad cursen la educacion preescolar, la primaria, la secundaria y la media
superior.

Parrafo reformado DOF 10-06-2013

Articulo reformado DOF 10-12-2004,28-01-2011

Articulo 90.- Ademas de impartir la educacién preescolar, la primaria, la
secundaria y la media superior, el Estado promovera y atendera directamente,
mediante sus organismos descentralizados, através de apoyos financieros, o bien,
por cualquier otro medio— todos los tipos y modalidades educativos, incluida la
educacion inicial, especial y superior, necesarios para el desarrollo de la
Nacion, apoyara la investigacion cientifica y tecnolégica, y alentara el
fortalecimiento y la difusion de la cultura nacional y universal.

Articulo reformado DOF 16-11-2011, 09-04-2012, 10-06-2013

Articulo 13.- Corresponden de manera exclusiva a las autoridades educativas
locales, en sus respectivas competencias, las atribuciones siguientes:

-Prestar los servicios de educacién inicial, basica incluyendo la indigena,
especial, asi como la normal y demas para la formacién de maestros.

Articulo 16.- Las atribuciones relativas a la educacion inicial, basica -incluyendo
la indigena- y especial que los articulos 11, 13, 14 y demas sefialan para las
autoridades educativas locales en Sus respectivas competencias,
corresponderan, en el Distrito Federal al gobierno de dicho Distrito y a las
entidades que, en su caso, establezca; dichas autoridades deberan observar
lo dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 20.- Las autoridades educativas, en sus respectivos ambitos de
competencia, constituirdn el sistema nacional de formacion, actualizacion,
capacitacion y superacion profesional para maestros que tendra las finalidades
siguientes:

l.- La formacion, con nivel de licenciatura, de maestros de educacion inicial, basica -
incluyendo la de aquéllos para la atencion de la educacion indigena- especial y de
educacion fisica.

Articulo 32.- Las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a
establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educacién

de calidad de cada individuo, una mayor equidad educativa, asi como el logro de la
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efectiva igualdad en oportunidades de acceso, transito y permanencia en los
servicios educativos.

Dichas medidas estaran dirigidas, de manera preferente, a quienes pertenezcan a
grupos y regiones con mayor rezago educativo, dispersos o0 que enfrentan
situaciones de vulnerabilidad por circunstancias especificas de  caracter
socioeconoémico, fisico, mental, de identidad cultural, origen étnico o nacional,
situacion migratoria o bien, relacionadas con aspectos de género, preferencia sexual,
creencias religiosas o practicas culturales.

Articulo 33.- Para cumplir con lo dispuesto en el articulo anterior, las autoridades
educativas en el ambito de sus respectivas competencias llevaran a cabo las
actividades siguientes:

Il Bis. - Desarrollaran, bajo el principio de inclusién, programas de capacitacion,
asesoria y apoyo a los maestros que atiendan alumnos con discapacidad y con
aptitudes sobresalientes, en términos de lo dispuesto en el articulo 41.

IV Bis.- Fortaleceran la educacion especial y la educacion inicial, incluyendo a
las personas con discapacidad.

Articulo 39.- En el sistema educativo nacional queda comprendida la educacion
inicial, la educacion especial y la educacion para adultos.

De acuerdo con las necesidades educativas especificas de la poblacion,
también podra impartirse educacion con programas o contenidos particulares para
atender dichas necesidades.

Articulo 41.- La educacion especial tiene como propésito identificar, prevenir y
eliminar las barreras que limitan el aprendizaje y la participacion plena y
efectiva en la sociedad de las personas con discapacidad, con dificultades
severas de aprendizaje, de conducta o de comunicacién, asi como de aquellas
con aptitudes sobresalientes. Atenderd a los educandos de manera adecuada
a sus propias condiciones, estilos y ritmos de aprendizaje, en un contexto educativo
incluyente, que se debe basar en los principios de respeto, equidad, no
discriminacion, igualdad sustantiva y perspectiva de género.

Tratandose de personas con discapacidad, con dificultades severas de aprendizaje,
de conducta o de comunicacién, se favorecera su atencién en los planteles de
educacién basica, sin que esto cancele su posibilidad de acceder a las diversas
modalidades de educacion especial atendiendo a sus necesidades.
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Se realizaran ajustes razonables y se aplicaran métodos, técnicas, materiales
especificos y las medidas de apoyo necesarias para garantizar la satisfaccion de las
necesidades basicas de aprendizaje de los alumnos y el maximo desarrollo de su
potencial para la autonoma integracion a la vida social y productiva. Las
instituciones educativas del Estado promoveran y facilitaran la continuidad de sus
estudios en los niveles de educacién media superior y superior.

La formacion y capacitacion de maestros promoverd la educaciéon inclusiva y
desarrollard las competencias necesarias para su adecuada atencion.

Para la identificacion y atencién educativa de los estudiantes con aptitudes
sobresalientes, la autoridad educativa federal, con base en sus facultades y la
disponibilidad presupuestal, establecera los lineamientos para la evaluacion
diagnéstica, los modelos pedagogicos y los mecanismos de acreditacion y
certificacion necesarios en los niveles de educacién basica, educacion normal,
asi como la media superior y superior en el ambito de su competencia. Las
instituciones que integran el sistema educativo nacional se sujetardn a dichos
lineamientos.

Las instituciones de educacion superior autonomas por ley, podran establecer
convenios con la autoridad educativa federal a fin de homologar criterios para
la atencion, evaluacion, acreditacién vy certificacion, dirigidos a alumnos con
aptitudes sobresalientes.

La educacion especial debera incorporar los enfoques de inclusion e igualdad
sustantiva. Esta educacién abarcara la capacitacion y orientacién a los padres o
tutores; asi como también a los maestros y personal de escuelas de educacion
basica y media superior regulares que atiendan a alumnos con discapacidad,
con dificultades severas de aprendizaje, de comportamiento o de comunicacion, o
bien con aptitudes sobresalientes.

Quienes presten servicios educativos en el marco del sistema educativo
nacional atenderan las disposiciones en materia de accesibilidad sefialadas en la
Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, en la Ley
General de la Infraestructura Fisica Educativa, y en las demas normas

aplicables.
Articulo reformado DOF 12-06-2000, 17-04-2009, 22-06-2009, 28-01-2011,11-09-
2013,01-06-2016

Articulo 45.- La formaciébn para el trabajo procurara la adquisicion de
conocimientos, habilidades o destrezas, que permitan a quien la recibe desarrollar
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una actividad productiva demandada en el mercado, mediante alguna ocupacion o
algun oficio calificados. Esta educacion incluira un capitulo especial dirigido a
personas con discapacidad.

Parrafo reformado DOF 01-06-2016

La Secretaria, conjuntamente con las demas autoridades federales competentes,
establecera un régimen de certificacion, aplicable en toda la Republica, referido a la
formacion para el trabajo, conforme al cual sea posible ir acreditando conocimientos,
habilidades o destrezas -intermedios o terminales-de manera parcial y acumulativa,
independientemente de la forma en que hayan sido adquiridos.

La Secretaria, conjuntamente con las demas autoridades federales competentes,
determinaran los lineamientos generales aplicables en toda la Republica para
la definicibn de aquellos conocimientos, habilidades o destrezas susceptibles de
certificacion, asi como de los procedimientos de evaluacién correspondientes,
sin perjuicio de las demas disposiciones que emitan las autoridades locales
en atencion a requerimientos particulares. Los certificados, constancias o diplomas
seran otorgados por las instituciones publicas y los particulares que sefialen los
lineamientos citados.

En la determinacion de los lineamientos generales antes citados, asi como en
la decision sobre los servicios de formacion para el trabajo a ser ofrecidos,
las autoridades competentes establecerdn procedimientos que permitan
considerar las necesidades, propuestas y opiniones de los diversos sectores
productivos, a nivel nacional, local e incluso municipal.

Podran celebrarse convenios para que la formacion para el trabajo se imparta
por las autoridades locales, los ayuntamientos, las instituciones privadas, las
organizaciones sindicales, los patrones y demas particulares.

La formacion para el trabajo que se imparta en términos del presente articulo
sera adicional y complementaria a la capacitacion prevista en la fraccion Xl
del apartado A) del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 75.- Son infracciones de quienes prestan servicios educativos:
XVI.- Expulsar, segregar o negarse a prestar el servicio educativo a personas con
discapacidad o que presenten problemas de aprendizaje o condicionar su aceptacion

o permanencia en el plantel a someterse a tratamientos médicos especificos, o
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bien, presionar de cualquier manera a los padres o tutores para que acudan a

médicos o clinicas especificas para su atencion.
Fraccion adicionada DOF 17-04-2009. Recorrida DOF 19-08-2010. Reformada
DOF 11-09-2013, 01-06-2016

La ley general de educacion describe de igual forma como la constitucion que todos
tienen derecho a recibir educacién de calidad para el libe desarrollo de los individuos,
ya que es una obligacién cursar hasta la media superior sin distincién de ninguan tipo,
ya que el estado esta encargado de que por medio de sus organismos se logre el
desarrollo y fortalecimiento de la nacién.

Las autoridades educativas estara encargadas de desarrollar los programas de
actualizacion y capacitacion para que los maestros estén preparados para que se
genere una educacion de calidad, y una mejor equidad e inclusion en sus grupos
abarcando cualquier tipo de probleméatica que presente el alumno, ya que en el
sistema educativo esta considerada la educacion inicial, especial y para los adultos
y se les podra impartir educacion con programas o contenidos particulares, métodos,
técnicas, materiales especificos para atender cualquier necesidad que se presente,
eliminando cualquier barrera que tengan los alumnos para desarrollarse plenamente
en especial los de educacion especial.

Toda la formacion que recibiran los alumnos sea con un enfoque de inclusion y si no
es asi se impondran sanciones a quienes se niegue a prestar este servicio educativo.

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad

Esta ley fue creada en el 2011 como un requerimiento para las escuelas ya que se
empezaba a presentar una problematica de integracion de personas con
discapacidades cada vez mas creciente en las escuelas formales y la cual debia de
ser saldada, aunque no es de margen educativo solamente toca diversos aspectos
los cuales les dan derechos a las personas con discapacidad para poder sentirse
funcionales y con derecho a vivir su vida de una forma més general y normal.

Articulo 1.- Las disposiciones de la presente Ley son de orden publico, de interés
social y de observancia general en los Estados Unidos Mexicanos.

Su objeto es reglamentar en lo conducente, el Articulo 10. de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos estableciendo las condiciones en las que el Estado
debera promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos y
libertades fundamentales de las personas con discapacidad, asegurando su plena

22



inclusién a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades.

De manera enunciativa y no limitativa, esta Ley reconoce a las personas con
discapacidad sus derechos humanos y mandata el establecimiento de las politicas
publicas necesarias para su ejercicio.

Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley se entendera por:

XIll. Educacion Inclusiva. Es la educacién que propicia la integracion de personas
con discapacidad a los planteles de educacién basica regular, mediante la aplicacion
de métodos, técnicas y materiales especificos.

XV. Igualdad de Oportunidades. Proceso de adecuaciones, ajustes, mejoras o
adopcion de acciones afirmativas necesarias en el entorno juridico, social, cultural y
de bienes y servicios, que faciliten a las personas con discapacidad su inclusion,
integracion, convivencia y participacion, en igualdad de oportunidades con el resto
de la poblacion.

XXII. Polit ica Publica. Todos aquellos planes, programas 0 acciones que la
autoridad desarrolle para asegurar los derechos establecidos en la presente Ley.

Articulo 7.- La Secretaria de Salud promovera el derecho de las personas con dis-
capacidad a gozar del mas alto nivel posible de salud, rehabilitacion y habilitacion sin
discriminacion por motivos de discapacidad, mediante programas y servicios que
seran disefiados y proporcionados, considerando criterios de calidad,
especializacién, género, gratuidad o precio asequible. Para tal efecto, realizara las
siguientes acciones:

VI. Celebrar convenios con instituciones educativas publicas y privadas, para
impulsar la investigacién y conocimiento sobre la materia de discapacidad.

X. Crear programas de orientacion, educacion, y rehabilitacion sexual y reproductiva
para las personas con discapacidad y sus familias.

Articulo 12.- La Secretaria de Educacion Publica promovera el derecho a la educa-
cion de las personas con discapacidad, prohibiendo cualquier discriminacion en
planteles, centros educativos, guarderias o del personal docente o administrativo del
Sistema Educativo Nacional. Para tales efectos, realizara las siguientes acciones:
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I. Establecer en el Sistema Educativo Nacional, el disefio, ejecucién y evaluacién del
programa para la educacion especial y del programa para la educacion inclusiva de
personas con discapacidad.

Il. Impulsar la inclusion de las personas con discapacidad en todos los niveles del
Sistema Educativo Nacional, desarrollando y aplicando normas y reglamentos que
eviten su discriminacion y las condiciones de accesibilidad en instalaciones edu-
cativas, proporcionen los apoyos didacticos, materiales y técnicos y cuenten con
personal docente capacitado.

lll. Establecer mecanismos a fin de que las nifias y los nifios con discapacidad gocen
del derecho a la admision gratuita y obligatoria, asi como a la atencion especializada,
en los centros de desarrollo infantil, guarderias publicas y en guarderias privadas
mediante convenios de servicios. Las nifias y nifios con discapacidad no podran ser
condicionados en su integracién a la educacion inicial o preescolar.

IV. Incorporar a los docentes y personal asignado que intervengan directamente en
la integracion educativa de personas con discapacidad, al Sistema Nacional de
formacién, actualizacion, capacitacion y superacion profesional para maestros de
educacion basica.

VI. Proporcionar a los estudiantes con discapacidad materiales y ayudas técnicas
gue apoyen su rendimiento académico, procurando equipar los planteles y centros
educativos con libros en braille, materiales didacticos, apoyo de intérpretes de lengua
de sefias mexicana o especialistas en sistema braille, equipos computarizados con
tecnologia para personas ciegas y todos aquellos apoyos que se identifiquen como
necesarios para brindar una educacion con calidad.

VIIL. Incluir la ensefianza del Sistema de Escritura Braille y la Lengua de Sefas
Mexicana en la educacién publica y privada, fomentando la produccion y distribucion
de libros de texto gratuitos en Sistema de Escritura Braille, macrotipos y textos
audibles que complementen los conocimientos de los alumnos con discapacidad.

VIII. Establecer un programa nacional de becas educativas y becas de capacitacion
para personas con discapacidad en todos los niveles del Sistema Educativo
Nacional.

IX. Disefiar e implementar programas de formacion y certificacion de intérpretes,

estendgrafos del espafiol y demas personal especializado en la difusion y uso
conjunto del espafiol y la Lengua de Sefias Mexicana.
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XIll. Promover que los estudiantes presten apoyo a personas con discapacidad que
asi lo requieran, a fin de que cumplan con el requisito del servicio social.

Articulo 15.- La educacion especial tendra por objeto, ademas de lo establecido en
la Ley General de Educacion, la formacion de la vida independiente y la atencién de
necesidades educativas especiales que comprende entre otras, dificultades severas
de aprendizaje, comportamiento, emocionales, discapacidad mdltiple o severa y
aptitudes sobresalientes, que les permita a las personas tener un desempefio
académico equitativo, evitando asi la desatencion, desercidn, rezago o discrimi-
nacion.

La ley general para la inclusion de las personas con discapacidad nos habla de que
el estado debe de promover, proteger y asegurar los derechos de las personas con
discapacidad para que logren estar en un ambiente mas armonioso y libre de
discriminacion por su discapacidad, ya que las reconoce como otro individuo sin
distincion, tato en lo educativo, como en igualdad de oportunidades y en la politica
publica.

Se disefiara un programa para lograr que la educcion que reciban sea inclusiva y
este incluidos en todos los niveles del sistema educativo nacional para su mejor
desarrollo educativo, y capacitar y actualizar a todos los maestros que tengan
relacion con ellos para que puedan ayudarlos en su desarrollo educativo, asi como
la implementacion de los materiales necesarios para su mejor aprendizaje y su
desarrollo de autonomia para enfrenta la vida independiente.

Con lo anterior vemos que el gobierno y todas las instituciones proponen una libre
inclusion y participacion de todas la personas con discapacidad en la educacion
declarando que les brindaran lo necesario para que se logre la formacion y el
desarrollo de todos ellos pero que lamentablemente es solamente palabreria ya que
si nos vamos a las escuelas se puede encontrar la falta de infraestructura para recibir
a las personas con discapacidad y aun peor los maestros se quejan de que no los
capacita para lo que ellos se enfrentan en sus salones de clase y que todo
capacitador que les da un curso jamas se ha enfrentado o parado en un salén de
clases.

Por lo cual lamentablemente nada o muy poco de estas leyes se sigue y se les brinda
una buena educacion la cual los ayude y se sientan comodos con su ambiente
escolar tanto alumnos como maestros y que es muy necesario que en verdad se les
brinden las herramientas a los maestros para saber afrontar las problematicas que
dia con dia se van acrecentado en las escuelas.
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1.2.2 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2013-2018

El Plan Nacional de Desarrollo es, primero, un documento de trabajo que rige la
programacion y presupuestacion de toda la Administracion Publica Federal. De
acuerdo con la Ley de Planeacion, todos los Programas Sectoriales, Especiales,
Institucionales y Regionales que definen las acciones del gobierno, deberan
elaborarse en congruencia con el Plan.

Asi, el Plan expone la ruta que el Gobierno de la Republica se ha trazado para
contribuir, de manera mas eficaz, a que todos juntos podamos lograr que México
alcance su maximo potencial. Para lograr lo anterior, se establecen como Metas
Nacionales: un México en Paz, un México Incluyente, un México con Educacion de
Calidad, un México Prospero y un México con Responsabilidad Global. Asimismo, se
presentan Estrategias Transversales para Democratizar la Productividad, para
alcanzar un Gobierno Cercano y Moderno, y para tener una Perspectiva de Género
en todos los programas de la Administracion Publica Federal.

Un México en Paz requiere la consolidacion de la fortaleza institucional. A pesar de
los amplios 16 avances que han logrado, el marco institucional de la democracia
mexicana actual debe perfeccionarse para representar adecuadamente los intereses
de toda la poblacion. La evidencia muestra con claridad que los paises que se
desarrollan exitosamente son aquellos con instituciones sdlidas e incluyentes.
Cuando éstas no existen o son insuficientes, se limita la capacidad de la ciudadania
para demandar sus derechos y se debilita la legitimidad del Estado. Asimismo, con
instituciones no incluyentes disminuye la fuerza de los ciudadanos para hacer frente
a distorsiones en la economia que afectan sus bolsillos, y permiten la subsistencia
de bienes y servicios poco productivos y comercializados con practicas
anticompetitivas.

Se requiere de pragmatismo para resolver los grandes retos a los que nos
enfrentamos. En este sentido, se continuara con las politicas de desarrollo que han
funcionado, pero se reorientaran aquellas que no han cumplido con sus objetivos. El
Plan Nacional de Desarrollo llama a todos los funcionarios de la Administracion
Publica Federal, y a la sociedad en su conjunto, a ser creativos, a trabajar con arrojo
y pasion para transformar a México, con una clara orientacién hacia los resultados
que nos hemos propuesto.

Como se puede ver en el cuadro siguiente se tiene un objetivo general el cual se
vera apoyado por las cinco metas nacionales para un mejor nivel del pais y lo cual
lograra crear tres estrategias transversales las cuales reforzaran el plan y lograran
gue se logre cumplir con todo:
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. ESQUEMA DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2013-2018.

Objetivo general Llevar a México a su maximo potencial

Zos /o lIl. México o V. México con
Cinco < g ko e con Educacién Mo Responsabilidad
A enPaz Incluyente e Cabiind Préspero p?}[ubal

i) Democratizar la Productividad

Tres Estrategias
Transversales. ii) Gobierno Cercano y Modemo

iii) Perspectiva de Género

(Plan Nacional de desarrollo 2013-2018, pag., 21)
Las cinco Metas Nacionales

1. Un México en Paz que garantice el avance de la democracia, la gobernabilidad y
la seguridad de su poblacién. Esta meta busca fortalecer las instituciones mediante
el didlogo y la construccion de acuerdos con actores politicos y sociales, la formacion
de ciudadania y corresponsabilidad social, el respeto y la proteccion de los derechos
humanos, la erradicacion de la violencia de género, el combate a la corrupcion y el
fomento de una mayor rendicién de cuentas, todo ello orientado a la consolidacion
de una democracia plena. Asimismo, esta meta responde a un nivel de inseguridad
gue atenta contra la tranquilidad de los mexicanos y que, en ocasiones, ha
incrementado los costos de produccion de las empresas e inhibido la inversion de
largo plazo. La prioridad, en términos de seguridad publica, sera abatir los delitos
gue mas afectan a la ciudadania mediante la prevencion del delito y la transformacion
institucional de las fuerzas de seguridad. En este sentido, se busca disminuir los
factores de riesgo asociados a la criminalidad, fortalecer el tejido social y las
condiciones de vida para inhibir las causas del delito y la violencia, asi como construir
policias profesionales, un Nuevo Sistema de Justicia Penal y un sistema efectivo de
reinsercion social de los delincuentes.

2. Un México Incluyente para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales
de todos los mexicanos, que vaya mas alla del asistencialismo y que conecte el
capital humano con las oportunidades que genera la economia en el marco de una
nueva productividad social, que disminuya las brechas de desigualdad y que
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promueva la mas amplia participacion social en las politicas publicas como factor de
cohesion y ciudadania.

La presente Administracion pondra especial énfasis en proveer una red de proteccion
social que garantice el acceso al derecho a la salud a todos los mexicanos y evite
qgue problemas inesperados de salud o movimientos de la economia, sean un factor
determinante en su desarrollo. Una seguridad social incluyente abatira los incentivos
a permanecer en la economia informal y permitird a los ciudadanos enfocar sus
esfuerzos en el desarrollo personal y la construccion de un México mas productivo.

3. Un México con Educacion de Calidad para garantizar un desarrollo integral de
todos los mexicanos y asi contar con un capital humano preparado, que sea fuente
de innovacion y lleve a todos los estudiantes a su mayor potencial humano. Esta
meta busca incrementar la calidad de la educacion para que la poblacion tenga las
herramientas y escriba su propia historia de éxito. El enfoque, en este sentido, sera
promover politicas que cierren la brecha entre lo que se ensefa en las escuelas y
las habilidades que el mundo de hoy demanda desarrollar para un aprendizaje a lo
largo de la vida. En la misma linea, se buscara incentivar una mayor y mas efectiva
inversion en ciencia y tecnologia que alimente el desarrollo del capital humano
nacional, asi como nuestra capacidad para generar productos y servicios con un alto
valor agregado.

4. Un México Prospero que promueva el crecimiento sostenido de la productividad
en un clima de estabilidad econdmica y mediante la generacion de igualdad de
oportunidades. Lo anterior considerando que una infraestructura adecuada y el
acceso a insumos estratégicos fomentan la competencia y permiten mayores flujos
de capital y conocimiento hacia individuos y empresas con el mayor potencial para
aprovecharlo. Asimismo, esta meta busca proveer condiciones favorables para el
desarrollo econémico, a través de una regulacion que permita una sana competencia
entre las empresas y el disefio de una politica moderna de fomento econémico
enfocada a generar innovacién y crecimiento en sectores estratégicos.

5. Un México con Responsabilidad Global que sea una fuerza positiva y propositiva
en el mundo, una nacion al servicio de las mejores causas de la humanidad. Nuestra
actuacion global debe incorporar la realidad nacional y las prioridades internas,
enmarcadas en las otras cuatro Metas Nacionales, para que éstas sean un agente
definitorio de la politica exterior. Aspiramos a que nuestra nacion fortalezca su voz y
su presencia en la comunidad internacional, recobrando el liderazgo en beneficio de
las grandes causas globales. Reafirmaremos nuestro compromiso con el libre
comercio, la movilidad de capitales, la integracion productiva, la movilidad segura de
las personas y la atraccion de talento e inversion al pais. Ante los desafios que
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enfrentamos tenemos la responsabilidad de trazar una ruta acorde con las nuevas
realidades globales.

Por otro lado, de acuerdo con estadisticas del INEGI, en México el numero de
personas con alguna limitacion fisica o mental ascendia a 5.7 millones en 2010.
Desde 1995, el Gobierno Federal ha destinado recursos para crear las instituciones
y mecanismos a fin de garantizar los derechos de las personas con discapacidad y
contribuir a su desarrollo integral e inclusion plena. Sin embargo, adn persiste una
brecha importante en el acceso a la educacion en condiciones adecuadas, asi como
el acceso a oportunidades de trabajo para este grupo. De acuerdo con diversos
participantes de los foros de consulta del Plan Nacional de Desarrollo, el desempleo
destaca como la principal preocupacion de personas con discapacidad. Ante esta
problematica, la falta de accesibilidad a la infraestructura publica y privada fue
sefialada como un reto importante para cerrar la diferencia de oportunidades que
este sector de la poblacién enfrenta.

Como se puede ver en el cuadro siguiente se tienen diferentes ideas de accion las
cuales se quieren lograr para tener una mejor calidad y desarrollo de las personas y
de la sociedad:

Objetivo 3.2. Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo.

Estrategia 3.2.1. Ampliar las oportunidades de acceso a la educacién en todas las
regiones y sectores de la poblacion.

Lineas de accion
Establecer un marco regulatorio con las obligaciones y responsabilidades propias de la educacién
inclusiva
Fortalecer la capacidad de los maestros y las escuelas para trabajar con alumnos de todos los
sectores de la poblacién
Definir, alentar y promover las practicas inclusivas en la escuela y en el aula
Desarrollar la capacidad de la supervision escolar y del Servicio de Asistencia Técnica a la
escu r la inclusion educativa
Fomentar la ampliacién de la cobertura del programa de becas de educacién media superior y

, para favo

superior.
Impulsar el desarrollo de los servicios educativos destinados a la poblacién enriesgo de exclusion
Robustecer la educacién indigena, la destinada a ninos migrantes, la telesecundaria, asi como
los servicios educativos que presta el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

Im as en todos los niveles

r politicas pablicas para reforz
educativos, poniendo énfasis en regione
Fortalecer los servicios que presta el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA)
Establecer alianzas con instituciones de educacién superior y organizaciones sociales, con el fin
de disminuir el analfabetismo y el rezago educativo

Armr las oportunidades educativas para atender a los grupos con necesidades especiales.
Adecuar la infraest
para favorecer la atencién de los jovenes con discapacidad

Garantizar el derecho de los pueblos indigenas a recibir educacién de calidad en su lengua
materna y con pleno respeto a sus culturas

la ensenanza en lenguas indig

s con lenguas en riesgo de desaparicion

nto y las condiciones de accesibilidad de los planteles,

uctura, el equipar

(Plan Nacional de desarrollo 2013-2018, pag., 125)
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En el plan se tocan diversos aspectos, pero principalmente se observa que solo se
busca el desarrollo del pais de una forma mas econémica y que casi todo se enfoca
en que es necesario lograr una buena capacidad de desarrollo para enfrentar las
problematicas econdmicas del mundo y se deja mucho de lado el desarrollo y la
formacion como pais que somos.

Lo mas interesante de esto, es que este plan se genera con cada sexenio y en este
al irlo leyendo de una manera mas completa se observa que en él se toca de una
manera muy ligera y lineal la probleméatica de la educacién especial en el pais, ya
que aunque se enfoca mucho en educacién solo nos menciona, que se le bridara a
las escuela lo necesario para el buen desarrollo escolar de todos los alumnos y en
el caso especifico de las personas con alguna Barrera para el Aprendizaje y
Participacion se seguira brindando el apoyo que estas personas necesitan, sin
mencionar que tipo de apoyos son los que se les va a brindar o se les esta brindando,
como menciona Humberto Fernandez (2015), “No basta con buenas intenciones, es
necesario que los docentes reciban una formacion que les permita, con base en un
diagnéstico, establecer las estrategias pedagogicas, metodoldgicas y didacticas, que
garanticen una adecuada atencion a la discapacidad”, lo cual resalta el nulo apoyo
que se tiene en las escuelas para la atenciéon de los jévenes con B.A.P, ya que toda
la legislacion sobre este tema se empezé a ver en el sexenio pasado y no se han
logrado ver ningun avance significativo hasta la fecha, por lo cual es necesario
plantear un apoyo mas significativo a partir de lo que ya se ha observado a lo largo
de estos afios.

Las escuelas enfrentan problematicas empezando desde su infraestructura, la cual
lamentablemente no es apta para poder tener inscritas a personas con una
discapacidad y los maestros se sienten molestos, porque nadie los capacita o les
explica como trabajar con todos estos alumnos que se integran a sus salones de
clase y que en muchos casos lamentablemente los llegan a considerar una carga y
retraso para sus actividades escolares, por lo cual creo necesario que, se entienda
gue este plan son las metas, las cuales se quieren lograr en el pais a lo largo de un
gobierno de seis afios y que considero, es necesario que se valoren y se piense en
coémo desarrollar estrategias para un desarrollo y mejoramiento, en el cual se veany
digan hechos, los cuales en verdad se empiecen a hacer o trabajar, lo cual genere
que se les tome mas en cuenta a las personas con discapacidad, ya que a estas
personas lamentablemente se les esta dejando de lado, y que en verdad se busque
el brindarles a las escuelas los apoyos en infraestructura que se les esta prometiendo
como se vio y las capacitaciones a los maestros que tanto necesitan para lograr
desarrollar plenamente las capacidades de cada alumno.
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CAPITULO 2. PERSPECTIVAS TE ORICAS DE INCLUSION DE LA DIVERSIDAD
EDUCATIVA

"Dirige tu mirada hacia el mundo aspero,
enfréntalo y lucha, aunque los altos muros
traten de bloguearte, salta por encima de todo,
incluso si caes cada vez”

BAP

2.1 LINEAS TEORICAS

A continuacion, se veran las tres lineas tedricas que a lo largo de la historia se les
ha ido modificando para un mejoramiento de estas las cuales son: Necesidades
Basicas de Aprendizaje (N.B.A), Necesidades Educativas Especiales (N.E.E), estas
primeras son consideradas como los ejes historicos del enfoque inclusivo y dan paso
a las Barreras de Aprendizaje y Participacion (B.A.P), como actualmente son
consideradas.

Dicho lo anterior, la descripcibn que se hace de cada una es directamente
relacionada con el curriculo, el ambiente escolar y la practica docente. Cabe
mencionar que cada una de las lineas muestran una correspondencia directa con las
denominaciones utilizadas para referirse a las personas con alguna discapacidad,
limitacién o condicién que les impida recibir una educacién y trato igualitario, y es
necesario verlas ya que son los puntos principales para entender lo que se necesita
crear y generar una mejor perspectiva la cual ayude a el trabajo dentro de las
escuelas.

También se describe la transformacion que ha tenido, la relacion entre los mismos
términos y su incidencia en los aspectos antes mencionados, acotamos que nuestro
concepto central es Barreras del Aprendizaje y Participacion.

El curriculo es entendido desde la perspectiva de Fatima Addine como “los
contenidos de cada objetivo que se desea alcanzar como institucion o escuela, es
decir el tipo de alumnos que se desean formar, las habilidades, actitudes y aptitudes
que desarrollaran los estudiantes como base de su formacién académica, ligado a
eso estd también la metodologia bajo la cual se pretende transmitir el conocimiento
y aprendizajes los cuales se veran reflejados a partir de la practica educativa que
ejerza el profesor en funcién de sus principios pedagdgicos y los de la escuela y los
gue desea transmitir a su alumnado” (Addine, 2000, parr. 3). Por lo tanto, el curriculo
debe de responder a las necesidades de la sociedad con el fin de que los alumnos
gue van egresando de cada nivel educativo tengan las herramientas, capacidades y
conocimientos necesarios para hacer frente a la realidad social fuera de la escuela
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que lo espera y que actué de manera coherente, l6gica, consiente y con los valores
y principios bajo los cuales fue educado y formado.

Por lo cual el curriculo es un conjunto de objetivos, metas que reflejan el aprendizaje,
la forma de ensefianza, los contenidos que se quieren ensefar, la relacion entre
todos los alumnos dentro y fuera de la escuela, la forma como afrontara a la sociedad
para mejorarla les proporcionara a los alumnos una formacion integral para que sean
mejores ciudadanos y den respuestas a las problematicas que se le presenten, ya
sean escolares, familiares, de trabajo o sociales.

Proporciona informaciones concretas sobre que ensefiar, como ensefiar, cuando
ensefiar y que, como y cuando evaluar, en este sentido el curriculum le da la
oportunidad al docente de contribuir al desarrollo de su practica considerando las
caracteristicas del contexto con el cual trabaja tomando en cuenta a sus alumnos,
los contenidos, su practica y la forma en que desarrolla la evaluacion de los
aprendizajes logrando asi los objetivos establecidos con anterioridad.

Se contempla también el Ambiente Aulico, en donde se nota un cambio en el término
puesto que primero se consideraba como ambiente aulico al espacio y lo acontecido
al interior de un aula donde se llevaba a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje,
de esta manera se referia tanto al espacio fisico como a la interaccion que se gesta
al interior del aula con la finalidad de expresar lo que sucedia, implicaba entonces
mirar de manera amplia y contextual la dinAmica desde al aula, se resalta también
gue son ambientes en donde influyen las interacciones sociales y afectivas entre el
docente y los alumnos, considerando también que el ambiente implica las
condiciones idéneas para que el proceso de ensefianza-aprendizaje se desarrolle de
manera adecuada alcanzando los objetivos propuestos por el profesor. En este tenor
la Secretaria de Educacion Publica, considera que el ambiente de aprendizaje “Es el
espacio donde se desarrolla la comunicacion y las interacciones que posibilitan el
aprendizaje” (SEP, 2011, parr. 4). Con el entendido de que las interrelaciones se
gestan en funcion de la comunicacion y las relaciones sociales que se establezcan
entre los diferentes actores que interactian al interior del salon de clases.

Por tanto, el ambiente aulico implica no solo el espacio fisico donde se desarrolla
una clase, sino también los factores externos, las relaciones sociales y culturales, los
cambios de pensamiento, lenguajes, convivencia entre los involucrados, es mas que
solo cuatro paredes y un pizarrén, es un ambiente donde todos se enriquecen dia a
dia. “Desde esta concepcion de ambiente de aprendizaje, el aula es vista como
espacio ordinario de punto de encuentro de alumnos y docentes, que constituyen un
escenario vivo de interacciones sociales donde educador y educando intercambian,
explicita o tAcitamente, ideas, valores e intereses” (Sacristan, 2008, pag. 80).
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En suma, sera el ambiente de aprendizaje el cual promueva el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los alumnos, en relacion con el curriculo y los objetivos
establecidos durante la sesion de clase, asi como también el espacio donde alumnos
y docentes experimenten interacciones sociales, de conocimiento y de convivencia
que los enriquezcan como personas y pertenecientes a un grupo con fines comunes.

La practica docente se considera importante ya que a través del ejercicio de esta se
transmiten los conocimientos, comportamientos, habilidades, aptitudes vy
competencias que se quieran desarrollar en los alumnos. Son los docentes parte
fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como también quien motiva,
anima y acompafa al alumno en su proceso de aprendizaje, sin embargo la practica
docente ha sido transformada de acuerdo a las necesidades de la poblacion y en
relacion con los avances en la educacion, pues hoy en dia no solo se trata de una
transmision de conocimientos, sino también la construccion de nuevos aprendizajes
y saberes en colaboracién con los alumnos y mas aun no solo con los alumnos
catalogados con las caracteristicas normales, sino que también con los alumnos que
enfrentan alguna Barrera del Aprendizaje y Participacion (B.A.P); en este sentido se
resalta que es la practica del docente un agente fundamental en el aprendizaje y
convivencia de los alumnos en general.

Luego entonces, el concepto de practica docente nos remite al interior del aula, es
decir, que cosas hace el docente para realizar su funciéony que a la vez logre alcanzar
los aprendizajes propuestos, cual es el ambiente que desarrolla y que le es benéfico,
implica toda una serie de elementos fisicos, sociales y emocionales. Por lo tanto, se
considera acertado el concepto expresado por Garcia B., Loredo J., Carranza G.
(2008, pag. 3) “La practica docente se concibe como la accion que el profesor
desarrolla en el aula, especialmente referida al proceso de ensefianza, y se distingue
de la practica institucional global y la practica social docente”. Es decir, todo aquello
gue desarrolle el docente al interior del aula para llevar a cabo el proceso de
ensefianza-aprendizaje en cada uno de sus alumnos y cumpliendo con los objetivos
propuestos para ser considerado como practica docente, enfocAndonos entonces en
aquellas que den mayores resultados y que sean benéficas, tanto para el alumno
como para el profesor en el tenor de enriquecimiento y mejora de su practica.

Asimismo, se piensa que se debe considerar “La practica educativa como una
actividad dinamica, reflexiva, que debe incluir la intervencion pedagdgica ocurrida
antes y después de los procesos interactivos en el aula” (Garcia, Loredo y Carranza,
2008, pag. 4). En definitiva, la practica docente es lo que acontece al interior del aula,
por los profesores y los alumnos durante el proceso de ensefanza-aprendizaje,
siendo una actividad dinamica y reflexiva. Lo que determinara la interaccién que se
desarrolle entre el profesor y alumno, durante la sesion de clase.
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En seguida se describen las corrientes tedricas que antecedieron al concepto de
Barreras de Aprendizaje y Participacion para un mejor abordaje teniendo presente
que se trabaja por la creacion y desarrollo de espacios escolares inclusivos donde
prevalezca la inclusion y sana convivencia.

2.1.1 NECESIDADES BASICAS DE APRENDIZAJE (N.B.A)

Las Necesidades Béasicas de Aprendizaje (N.B.A), son aquellas caracteristicas que
se relacionan con el desempefio académico de los nifios, jévenes o adultos que
reciben educacion.

En la Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos en Jomtiem Tailandia en
1990 se empiezan a contemplar las N.B.A, siendo la principal preocupaciéon el
proporcionar una educacion para todos y la satisfaccion de las N.B.A de los alumnos
en edad escolar que lo requerian y a los cuales esas necesidades les impedian
recibir una educacion.

Las N.B.A (Conferencia de Jomtiem, 1990) son entendidas como: (...) “las
herramientas esenciales para el aprendizaje (lectura y escritura, la expresion oral, el
calculo, la solucion de problemas) como los contenidos basicos del aprendizaje
(conocimientos tedricos y practicos, valores y actitudes) necesarios para que los
seres humanos puedan sobrevivir, desarrollar plenamente sus capacidades, vivir y
trabajar con dignidad, participar plenamente en el desarrollo, mejorar la calidad de
su vida, tomar decisiones fundamentadas y continuar aprendiendo”.

“También la educacién es mirada como un medio para alcanzar las metas que cada
uno de los paises se propone en su ambito de educacion. Por lo cual la educacion
basica es la base para un aprendizaje y un desarrollo humano permanente sobre el
cual los paises pueden construir sistematicamente nuevos niveles y nuevos tipos de
educacion y capacitacion”.

La amplitud de las N.B.A y la manera de satisfacerlas varian segun cada pais y cada
cultura, cambian inevitablemente con el transcurso del tiempo. Sin embargo, nunca
se pierde de vista trabajar en poder brindarle a todos una educacion acorde a sus
necesidades y su integracion a la misma.

La educacion basica es considerada como la pauta para la continuacion de una
formacion educativa plena de las personas, de esta manera estara comprometida
con los resultados y la adquisicidn de los aprendizajes mas alla de aumentar la
matricula en una institucion; resaltando la creacién de estrategias oportunas que
respondan y apoyen a las necesidades basicas centradas en el aprendizaje. La
finalidad que enmarca la conferencia es la necesidad de alfabetizar a la poblacion
respondiendo a la ensefianza de escribir y leer como necesidades béasicas que le
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permiten al individuo el desarrollo de nuevas capacidades de acuerdo con el nivel
educativo en que se encuentre, asi como aptitudes que desarrolla al pasar de un
aprendizaje a otro.

En suma, la Conferencia Mundial de N.B.A enfatiza en la importancia de identificar
las necesidades en tanto lectura y escritura y darles respuesta a las mismas,
tomando como referencia a la persona y los obstaculos que enfrenta buscando
alternativas para que pueda accesar a la educacion y al aprendizaje.

Se considera que las N.B.A representan para los docentes como para los alumnos y
sus familias un reto a superar, es decir, cuando presentan alguna necesidad que les
impide la adquisiciobn de los conocimientos de manera ordinaria y por ende la
proporcion de los apoyos necesarios para responder a las necesidades que
presentan los alumnos; por tanto, se realiza una descripcion sobre las N.B.A desde
tres ambitos: el curriculo, el ambiente aulico y la practica docente.

2.1.1.1 Curriculo

“El curriculo es algo mas que el conjunto de las experiencias del aprendizaje; se
refiere al aprendizaje terminal del alumno como resultado de la ensefianza. El
curriculo especifica los resultados que se desean obtener del aprendizaje, los cuales
deben estar estructurados previamente y el curriculo no establece los medios —es
decir, las actividades y los materiales- sino los fines” (Mauritz Johnson, 1970, péag.
14).

Si bien entonces el curriculo es la guia que direcciona el trabajo que se hace para
alcanzar el aprendizaje que se propone, también es el escenario que se toma en
cuenta para realizar las consideraciones y ajustes necesarios para que todos puedan
acceder a la educacion. En este sentido van enfocados todos los avances y
esfuerzos para garantizar el aprendizaje de las habilidades, conocimientos y
aptitudes necesarias para la adquisicion de nuevos aprendizajes.

Por lo cual al abrir la posibilidad de una educacién para todos y la intencién de
satisfacer las N.B.A aparece también la necesidad de hacer ajustes en tanto curriculo
con la posibilidad de que los nifios, jovenes o adultos pudieran tener acceso a la
educacion e ingresar a la escuela, es considerable que se tenga conocimiento de
cual es la necesidad (es) que presenta, cuales son la habilidades que posee e
identificar de qué manera y que apoyo se le brindara para dar respuesta a su
necesidad con la intencibn de que reciba los conocimientos y aprendizajes
necesarios para su consecucion.

Sin embargo, dentro de esto la premisa fundamental es la educacién para todos,
seguido a esto la alfabetizaciéon de las personas al menos en las bases de una
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educacion en especifico la lectura, la escritura y calculo, bases que les serviran para
adquirir los conocimientos posteriores y para desempefarse en la dindmica social de
la comunidad a la cual pertenezca. Por lo cual los ajustes que la escuela tendria que
realizar para que los alumnos estuvieran en el mismo lugar giraban en torno a la
capacitacion de los docentes, la cual consistia en dotarlos de herramientas
necesarias que les permitieran atender de manera oportuna las necesidades en
cuanto aprendizaje que presentaban sus alumnos. Asi como también las habilidades
de poder modificar los aprendizajes para que se lograra el desarrollo de la lectura,
escritura y calculo, acompafnados de las habilidades para vivir en sociedad.

Por lo cual al curriculo se le ve como la posibilidad de que los aprendizajes estén al
alcance de los alumnos con necesidades en tanto que los aprendizajes estén
relacionados con la lectura, escritura, calculo y habilidades para su desempefio en
la sociedad, es por ello por lo que los ajustes realizados en el curriculo iban en
funcién de lo que el nifio requeria para cumplir con las actividades que se le
solicitaban y de esta manera lograr la alfabetizacion de todos.

Cabe mencionar que en este enfoque conocer las necesidades que los alumnos
presentaban y dar una respuesta desde el curriculo considerando los contenidos y
las formas como se transmitian son de importancia para garantizar una educacion
para todos, asi como también un desarrollo integral en el alumno ya que no solo se
debian desarrollar en él las capacidades béasicas (lectura, escritura y calculo) sino
también las habilidades para un desarrollo en armonia con los otros, en una sociedad
con el intercambio de pensamientos, ideologias y comportamientos que los llevaran
a la construccion de una sociedad mejor y por ende la obtencion de una calidad de
vida.

2.1.1.2 Ambiente Aulico

El ambiente aulico esta relacionado con la dindmica que se gesta al interior del salon
de clases dirigida principalmente por el docente y la relacién entre sus alumnos, es
decir, la relacién que el docente establezca entre su figura de maestro y alumnos,
esta relacion desencadena la dinamica con la que el grupo se desarrolla, de igual
manera existen factores internos y externos que influyen en la creacion de un
ambiente que posibilite el aprendizaje de los alumnos. “El ambiente Aulico espacio
es un producto social y es a la vez una herramienta de pensamiento, de accion, de
control, de dominacién y de poder” (Lefebvre, 1991).

Se describe de manera general las condiciones en las cuales se da el aprendizaje
bajo el enfoque de la atencién a las N.B.A y la culminaciéon en que los alumnos
desarrollaran las capacidades y habilidades necesarias.
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El docente es considerado como la figura importante dentro del proceso de
ensefianza y aprendizaje pues en esta perspectiva tedrica es quien tiene la funcion
de la transmision de conocimientos ligado también con la finalidad de brindar un
acceso a los alumnos con necesidades al aprendizaje. Siendo entonces la funcién
en dos vias, como primera esta la transmisién de conocimientos para todos
incluyendo aquellos quienes requerian apoyos en especifico para acceder al
aprendizaje y en segundo estar capacitados para brindar un apoyo en la resolucion
y atencién de los alumnos con necesidades para que estos pudieran desarrollar lo
necesario en tanto aprendizaje y habilidades que los perfilaran para una educacién
y con ello la obtencién de una vida plena y de calidad.

La dinAmica entonces requeria de una demanda y entrega total por parte del docente
para lograr un ambiente en donde todos se miraran como iguales,
independientemente de las diferencias que tenian logrando asi una unién entre los
alumnos que le permitiera cumplir con su practica como docente, pero también la
interaccién de los grupos de clase. Que si bien en educacién béasica esto permite la
interrelacion entre los individuos y las demas personas con mayor relevancia sucede
en secundaria donde se establecen los laos socioafectivos mas significativos entre
los adolescentes.

Por lo cual desde esta perspectiva el ambiente desarrollado en los salones de clase
es centrado en la capacidad de desarrollar en los alumnos el aprendizaje de
conocimientos bésicos que les permitiera una alfabetizacion, el desarrollo de
habilidades para relacionarse con los demas y la aspiracion de continuar con sus
estudios. De esta manera se miraban ambientes de clase con una dinamica centrada
en las necesidades del alumno bajo una relacion profesor-alumno solida.

2.1.1.3 Practica Docente

Hablar de la practica docente es referirnos a la forma en que el docente lleva a cabo
su quehacer en el proceso de ensefianza-aprendizaje, como es su desempefio y los
recursos que utiliza para que esta practica sea la mejor que lo lleve a la culminacion
de los objetivos que tenga propuestos dando como resultado el cumplimiento del
curriculo bajo el cual esta trabajando.

Sin embargo, si entendemos la practica docente como la forma en que el docente
lleva acabo su quehacer, se considerarian aquellos factores internos y externos que
acontecen e influyen en esta practica que implica esfuerzo y dedicacion. En esta
perspectiva la practica docente esta relacionada a la atencién de los alumnos con
una necesidad en cuanto al aprendizaje y la satisfaccion de esta, con la premisa
fundamental de que se les brinde educacion y el acceso a la misma en las escuelas.
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Para ello los docentes tenian que estar capacitados para detectar, identificar y
atender estas necesidades consideradas como basicas en el aprendizaje de los
nifos, jovenes o adultos que se encontraran en un proceso educativo. A partir de
esto no solo tenian que estar habilitados para ensefiar sino también para saber como
responder y actuar a las situaciones que se les presentaran durante su practica.

Si se considera lo antes mencionado en el nivel educativo de nuestro interés que es
el nivel secundaria, la practica docente es también un entramado de situaciones que
llevan al docente al desarrollo de habilidades que le permitan estar a la altura que
requiere la atencion de sus alumnos estando implicadas también emociones que los
relacionan con sus alumnos viéndose reflejada su vocacion misma; en este aspecto
llevar a cabo una doble funcién dentro del aula representa todo un reto que los coloca
en un factor donde los apoyos y estrategias juegan un papel importante para la
construccion de docente y alumno.

Por tanto, la practica docente desde la mirada de las N.B.A sera aquella que le
proporcione al docente la capacidad de proporcionar una educacion para todos, la
atencion oportuna a los alumnos con alguna necesidad en la adquisicion de
aprendizajes relacionados con la lectura, escritura o calculo, asi como en el
desarrollo de habilidades que les permitan una mejor relacion con los demas
individuos, la realizacién de los apoyos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos especificados en el curriculo, la creacion de ambientes de clase propios
para que el proceso de ensefianza y aprendizaje pueda darse con facilidad y
finalmente tener una capacitacion constante que les permita el desarrollo de nuevas
habilidades, conocimientos y capacidades para estar habilitado en respuesta a las
necesidades del servicio garantizado asi el cumplimiento de su funcién y quehacer
educativo en concordancia con la premisa menciona con anterioridad el acceso a
una educacion para todos y la satisfaccion de las necesidades en aprendizaje para
garantizar una vida plena mediante la educacion y alfabetizacion de los nifios,
jovenes y adultos.

2.1.2 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (N.E.E)

El termino de Necesidades Educativas Especiales se menciona en la Declaracion de
Salamanca en 1994, sin embargo, su antecedente se encuentra en el informe
Warnock de 1978 (Ortiz, 1995; 5), en el cual se coloca el concepto de N.E.E como
aquella que requiere:

e La dotacion de medios especiales de acceso al curriculo: mediante
eguipamiento, unas instalaciones 0 unos recursos especiales, la modificacion
del medio fisico, técnicas de ensefianza especializadas.

e La dotaciéon de un curriculo especial o modificado.
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e Una particular atencion a la estructura social y al clima emocional en los que
tiene lugar la educacion.

De esta manera fuerén colocados los ejes de trabajo para dar atencién a las
necesidades planteadas, sin embargo, en el informe también se expresan
consideraciones importantes como lo son:

» Ningun nifio sera considerado en lo sucesivo ineducable.

La educacion es un bien al que todos tienen derecho.

Los fines de la educacién son los mismos para todos.

La Educacion Especial consistira en la satisfaccion de las necesidades
educativas (N.N.E.E) de un nifio con objeto de acercarse al logro de estos
fines.

Las N.N.E.E son comunes a todos los nifios.

Ya no existiran dos grupos de alumnos, los deficientes que reciben Educacion
especial, y los no deficientes que reciben simplemente educacion.

Y V VYV

\ 2%

A partir de la nocion de N.E.E y las concepciones bajo las cuales se dio pleno a la
construccion del informe, la mirada se coloca en la atencion a las mismas,
considerandolas no como un impedimento para lograr educar a todo aquel que
estuviera en una escuela ordinaria, sino mas bien como la oportunidad de
transformar el panorama que hasta ese momento se tenia con respecto a la
Educacion Especial. Es aqui donde se piensa que no hay porque separar a los
alumnos de acuerdo a sus deficiencias sino hacer de estas posibilidad para que
todos estuvieran en un mismo espacio, por tanto se propone la integracion de
alumnos con alguna deficiencia a las escuelas ordinarias, comunes o mejor dicho
regulares, solo que con una condicién, al ingresar a la escuela esta tenia que tener
una atencion para las necesidades educativas que presentaban los alumnos con este
requerimiento, con la finalidad de atenderlos y lograr que fueran educados todos
juntos. De esta forma la escuela responderia a las necesidades especificadas desde
el ingreso a ella, sin embargo, se necesitaba de algun referente para determinar si
es 0 no una N.E.E y cudles son los requerimientos que se deben tomar en cuenta
para responder a ellas.

Por lo cual se distinguen cuatro tipos de N.E.E (Gonzalez, 1998; 336) siguiendo el
informe Warnok, de acuerdo con la necesidad especial o no y en relacion con los
elementos del curriculo y acceso al mismo:

1. Necesidades educativas especiales de ninos con d efectos de audicion,
vision o movilidad sin serio s problem as intelectuales o emocionales.
Estos alumnos tienen necesidad de aprender técnicas especiales, aprender a
usar equipos especiales, medios, recursos adaptados o desplazamientos
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asistidos. Plantean necesidades en relacion con el aprendizaje que exigen el
uso de técnicas especificas adicionales a las generales.

2. Necesidades educativas especiales de ninos con desventajas educativas.
Son aquellas que presentan determinados alumnos que no son capaces 0 no
estan preparados para adaptarse a la escuela y/o a las tareas de aprendizaje
propuestas, por razones sociales o psicologicas. Plantean necesidades
educativas con relacién a su proceso de desarrollo personal, a la ensefianza
especifica de materias basicas y en tomo a la organizacién y agrupamientos en
el curriculo.

3. Necesidades educativas especiales de ninos con dificultades de
aprendizaje. Suelen diferenciarse dos subgrupos de necesidades dentro del
mismo. Algunos de estos niflos necesitan adaptaciones curriculares
significativas y permanentes, mientras otros tienen esas necesidades de forma
transitoria.

4. Alumnos con dificultades emocionales y conductuales. Necesitan especial
atencién en su curriculo respecto a la estructura social y el clima emocional en
los que tiene lugar la educacion, y cierto grado de individualizacion en sus
relaciones, métodos de ensefianza, contenidos disciplinares ritmo y modelos
de aprendizaje. El trabajo ha de planificarse tanto a nivel cognitivo y
social/emocional como a nivel actitudinal.

A partir de esta clasificacion se considera importante el contexto pues sera este el
referente que permitira trabajar en la construccion de estrategias que permitan
consolidar la atencién a las necesidades del alumno, es decir, sus caracteristicas, la
relacion familiar y apoyo que le brindan al igual que sus grupos sociales a los cuales
pertenece.

Por lo tanto y siguiendo a Gonzéalez Fontao (2000: 338) se puede decir que los
estudiantes con N.E.E son definidos por la singular demanda educativa que plantean,
por los especificos recursos personales, materiales y técnicos que pueden precisar,
por el suplemento y concreciéon de la educacion que necesitan. En este sentido es
necesario mirar al alumno con N.E.E en su contexto el cual nos permitira identificar
cudles son las actividades, trabajos o apoyos oportunos que den respuesta a sus
necesidades y que ellos mismos requieren para estar presentes en la educacion con
sus iguales.

También menciona que existen dos dimensiones fundamentales que se gestan en el
término necesidades: la interactividad y la relatividad. La primera esta relacionada
con la realidad actual del alumno y en la posibilidad de modificarla y la segunda
implica el hecho de que no pueden establecerse de forma permanente ni con
caracter definitivo.
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Es decir, la interactividad estara relacionada con la realidad propia del alumno, la
forma en que este se relaciona en su entorno familiar, individual y social, de ahi que
deben mirarse cuales son sus alcances y posibilidades de interaccion con sus
iguales, con la finalidad de brindar las posibilidades necesarias de cambiar o
modificar su realidad, en cambio la relatividad estara relacionada con la premisa de
que las N.E.E son temporales o definitivas, implicaran un cambio de acuerdo a los
apoyos Yy ayudas pedagogicas que se le brinden al alumno para modificar su realidad,
potenciar sus habilidades y desarrollar otras que le ayuden y posibiliten para un
desarrollo integral, en un mismo contexto escolar, en compaiiia con sus iguales, sin
etiquetas, ni separacion.

A partir de las dimensiones que se sefalan, existen también diversas formas que se
pueden conceptualizar las N.E.E como lo menciona Galloway citado por Gonzélez
Fontao (2000; 336) propone tres formas; la primera relacionada con las necesidades
especiales del alumno las cuales son individuales, lo cual hace notar el requerimiento
de apoyos especiales, la segunda hace hincapié a la relacién con la eficacia del
profesor y la escuela, con incidencia en los aprendizajes y la forma en que el profesor
desarrolla el curriculo y la tercera muestra relacion con las reformas legislativas que
aportan cambios en el contexto educativo, de esta manera se incide desde lo micro
a lo macro, considerando importante la atencion a las necesidades del alumno desde
Su propio contexto.

Mirar a las necesidades educativas como una posibilidad de enriquecimiento para
las escuelas y actores educativos permite la integracion de los alumnos a la escuela
ordinaria, sin perder en cuenta los requerimientos que necesitan para adaptarse e
integrarse. De ahi entonces la inquietud de mirar a las necesidades bajo las
dimensiones y formas antes citadas, pues el entender y mirar una necesidad implica
también un cambio de paradigma, que trae consigo, actitudes, comportamientos,
desde donde se gesta la necesidad y los espacios en los que se desarrolla, se
considera a la familia y la escuela, espacios de desarrollo del ser humano que le
permiten desarrollar habilidades para trasladarse a otros ambitos y desarrollarse a
plenitud como lo son: el ambito social y el ambito laboral. Por ello la insistencia de
considerar a este colectivo con la importancia que merece, con la finalidad de que
sean integrados al sistema de educacion regular, sin ser etiquetados o segregados,
no como un grupo aislado, sino como un grupo, mas que enriquece a los demas.

Después de mirar el panorama de las N.E.E, situaremos el concepto en educacion
para lo cual nos remitiremos a revisar tres aspectos que considero importantes: el
curriculo, el ambiente del aula y la practica docente, es decir que se presenta ante el
curriculo cuando se integran alumnos con N.E.E, cual es el ambiente y as
condiciones del aula al integrar estos alumnos y por ultimo que implica para el
ejercicio de la practica docente tener alumnos con alguna N.E.E.
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2.1.2.1 Curriculo

Hablar del curriculo en educacion representa mirar las transformaciones que este ha
tenido y con el cual se dirige el proceso de ensefianza y aprendizaje en los centros
escolares, la practica en que los contenidos seran impartidos a los alumnos, la
evaluacion con la cual se daran los resultados en los aprendizajes, Esto situandolo
en un contexto donde se tienen alumnos regulares que pueden realizar las
actividades necesarias solicitadas por el docente, alumnos que no presentan alguna
deficiencia o en este caso alguna N.E.E para poder llevar acabo su aprendizaje,
desarrollo de habilidades, actitudes que le permitiran desenvolverse en los contextos
escolares subsecuentes y mas aun en la vida social.

Por eso es importante conocer la situacion del curriculo y como se aborda a partir de
la integracion de alumnos que presentan una N.E.E, pues aqui es donde se
desarrollan las estrategias, apoyos o ayudas pedagogicas para el alumno y su
aprendizaje. Cabe mencionar que el curriculo es solo un ambito que se debe tomar
en cuenta para darle la posibilidad al alumnado de integrarse, y que tiene que estar
acorde a las necesidades que demanda; lo cual involucra a toda la comunidad
escolar ya que contribuirdan cada uno de los actores pertenecientes a ella y que se
encuentran en el centro escolar, a formar un ambiente agradable, sin separacion y
con la posibilidad de dar atencién y educacion a todos.

Al hablar de N.E.E se piensa en un curriculo especial, diferente, que tienen que tener
los alumnos para poder adquirir los conocimientos necesarios para estar al mismo
nivel de los demas. Lo cual implica un trabajo para los docentes y para el centro
escolar ya que implica hacer las modificaciones necesarias para responder a las
necesidades de todos los alumnos que contemplan.

Sin embargo, el curriculo para el alumnado con N.E.E, parte del curriculo general
con el cual se maneja la escuela, a partir de este y la organizacion del centro escolar
surgira el curriculo que tome en cuenta las necesidades detectadas en el alumnado.
A partir de ello y en este contexto donde se utilizan las N.E.E para denominar al
alumnado que presenta alguna necesidad o discapacidad, y siguiendo el
planteamiento Ashdown, Carpenter y Bovair, citados por Ortiz Gonzalez (1991)
quienes establecen tipos de curriculos que estan relacionados con algun tipo de
necesidad o discapacidad, en los que ellos mencionan se encuentran los siguientes:

En el curriculo General tendrian acceso al curriculo los alumnos que de forma
transitoria presentan una dificultad en el aprendizaje o un problema de conducta, que
seria resuelto simplemente con un apoyo al profesor, en cuanto a sugerencias.

El curriculo general con algunas modificaciones estaria cuando las dificultades en el
aprendizaje se deban a una necesidad permanente, como es el caso de la deficiencia
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fisica, sensorial o mental, sin otros trastornos asociados, una metodologia alternativa
puede suplir la discapacidad existente.

El curriculo entonces se encuentra en dos vertientes aquel que es el general y el cual
tiene modificaciones; el primero estara relacionado con las ayudas o apoyos que se
le pueden proporcionar al docente para disminuir y responder a la necesidad
presentada siguiendo con el proceso de ensefianza y aprendizaje, en cambio el
segundo implica la busqueda de una metodologia y apoyos externos que ayuden a
disminuir la necesidad educativa presentada y coadyuven al desarrollo del alumno.

Por otra parte y siguiendo lo estipulado en el informe de Warnork (1978), las N.E.E
se circunscriben a la provision de medios especiales de acceso al curriculo, o de la
necesidad de modificar distintos elementos curriculares, o de prestar una atencion
particular al contexto social y al clima emocional, es decir, una vez que se
identificaron estos tipos de necesidades especiales en educacion, se considera que
la atencion a esta se gesta en el acceso al curriculo mismo, de esta manera se
trabajaria en dar la apertura a las modificaciones necesarias que se requiera hacer
en el curriculo tomando en cuenta las N.E.E de cada alumno; por lo cual es acceso
al curriculo de un alumno con N.E.E estara ligada con la demanda curricular o
servicios que requiera para acceder y recibir la educacion correspondiente en un
mismo espacio.

De esta manera se establecen las necesidades con atencidén al curriculo y las
estrategias a tomarse en cuenta para trabajar desde el disefio de objetivos,
contenidos, ejecuciéon y evaluacion llevando a cabo asi el proceso ensefianza-
aprendizaje desde las necesidades especiales del alumnado, las cuales son:

1. NECESIDADES ESPECIALES DE | 2. NECESIDADES ESPECIALES DE
ADECUACION CURRICULAR PROVISION DE MEDIOS DE
ACCESO AL CURRICULO

- NEE de provision de situaciones
educativas especiales
(emplazamiento)

- NEE de provision de recursos

- NEE de adaptacion de objetivos

- NEE de adaptacion de contenidos

- NEEd e adaptacion de
metodologia

‘s personales
NEE de _a’daptacmn dela - NEE de provision de materia les
evaluacién g
especificos

- NEEd e adaptacion de

. . - NEE de provision de acceso fisico
temporalizacion

a la escuela y sus dependencias

Fuente: “Elaboracion propia”
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Sin embargo, no solo es cuestidon de tener en cuenta que es lo que necesitan los
alumnos con N.E.E sino también las implicaciones que presenta colocar atencién a
sus necesidades con la finalidad de que también la educacién los forme y dote de
herramientas necesarias para desempefiarse en la vida en sociedad.

Con esto se tendria que mirar a las N.E.E como un conjunto de caracteristicas que
van desde las mas generales a las mas especificas, lo cual requiere mirar con
atencién y detenimiento cuales son esas necesidades y de qué manera poder dar
respuesta a ellas, sin perder de vista que deben ser atendidas y satisfechas desde
la comunidad escolar, que es donde se desarrollan y asi como existen las N.E.E
temporales, también estan las que no cambiaran, cada una implica tomar conciencia
de ellas y la construccién de estrategias de trabajo que permitan dar una respuesta
oportuna desde el mismo contexto donde surgen.

También se resalta el trabajo para modificar el curriculo para satisfacer las
necesidades de los alumnos que presentan una necesidad especial, como lo
menciona Gonzalez Fontao (2011) “son varias las formas en que se puede dar
respuesta a las necesidades desde el curriculo para ello es necesario mirar que se
promueva el desarrollo de las capacidades que generan el desarrollo global de la
persona, tanto en el plano cognitivo como en los planos fisico, afectivo, de equilibrio
personal y de relacion, que se entable una seleccion de bloques de contenidos desde
la Optica de lo que es basico para una integracion de los alumnos y alumnas y por
altimo que se promuevan modelos organizados y procesos de ensefianza-
aprendizaje adaptados a las caracteristicas evolutivas de los alumnos”. En concreto
las modificaciones surgen de lo observado y analizado en los alumnos y colocando
como principio fundamental brindar una educacion para todos.

En suma, como se ha mencionado el curriculo puede dar la pauta para modificar,
transformar y coadyuvar en la integracion, desarrollo y permanencia en educacion
de los alumnos que presenten N.E.E. En especifico en educacion secundaria donde
el curriculo va acompafnado de las diferentes asignaturas que se imparten y desde
la perspectiva de trabajo de cada docente.

2.1.2.2 Ambiente Aulico

Este se desarrolla dentro del saldn de clases donde la interaccidn entre el profesor y
los alumnos es notoria, esta relacionado con los elementos que utiliza el docente
para amenizar la sesién de clase, la forma en que transmite y planea su clase para
la transmision de conocimientos, con lugar en el proceso de ensefianza y aprendizaje
que se refleja en los alumnos.

44



De esta manera este dependera del docente y de los alumnos, los cuales formaran
una uniéon para que ambos procesos, el de aprender y ensefianza se den con
facilidad; mirar entonces el ambiente aulico bajo el concepto de N.E.E estara
relacionado con la forma en que el docente relaciona los temas y los adecua al
contexto con el que esta trabajando, es decir, realizar las adecuaciones pertinentes
con la finalidad de que todos los alumnos obtengan el mismo aprendizaje con la
ayuda de diferentes medios de apoyo. Entonces hablar de ambiente aulico estara en
funcién de los elementos que utilice el profesor para llevar a cabo la ensefianza de
los aprendizajes en general y las adecuaciones necesarias que den respuesta a las
N.E.E de los alumnos y al mismo tiempo se les dé la oportunidad de acceder al
conocimiento.

Las adecuaciones son consideradas como estrategias utilizadas por el profesor para
flexibilizar el contenido de aprendizajes, con la finalidad de que todos sus alumnos
aprendan, al integrar a alumnos con alguna N.E.E, los contenidos tienen que ser
adecuados en funcion de las capacidades del alumno y son un término que se utilizé
a partir de que la educacion fuera para todos y las adecuaciones consideradas como
apoyo para la creacion de ambientes propicios para todos los alumnos sin importar
las necesidades que presenten.

Las adecuaciones o adaptaciones también son consideradas como la forma en que
se satisfacen las necesidades que presenta el alumno para lograr el nivel de
aprendizaje de sus demdas compaferos y asi tener acceso al conocimiento,
participacion y aprovechamiento de las clases, las cuales son realizadas por el
docente mismo o por el personal capacitado, que se encarga de apoyar y capacitar
al docente para adecuar los contenidos y las sesiones de clase a los requerimientos
de los alumnos. Estas adecuaciones van en funcién del curriculo, del espacio donde
se trabaja, de la evaluacion del aprendizaje y la forma de relacion entre los actores
principales del acto educativo que son el docente y los alumnos.

Por esto, se considera importante el desarrollo de un ambiente aulico propicio para
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje en los alumnos, en el caso de la
educacién secundaria el ambiente estara en funcidén de cada uno de los docentes y
la asignatura que imparta.

2.1.2.3 Practica Docente

Ahora se menciona uno de los actores que participan en el acto educativo, el docente
y Su practica, la cual lleva consigo ventajas y desventajas, en este apartado se
describe como es la practica ejercida por el docente ante la presencia de alumnos
con alguna N.E.E y su cometido de ser integrados en aulas ordinarias.
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Como se ha mencionado en péarrafos anteriores, la practica docente tiene un papel
fundamental en la adquisicibn de nuevos conocimientos, sin embargo, también
implica un trabajo extra para los docentes en este sentido cuando se habla de una
practica docente, ya que no solo deben tomar en cuenta a los alumnos, sino también
a aquellos que presentan una necesidad. Por ello las adecuaciones se presentan
como un apoyo importante en el ejercicio de la practica del docente, puesto que le
brinda la facilidad de adecuar de manera oportuna los contenidos y hacerlos llegar a
todos los alumnos. El trabajo se presenta en las modificaciones que deben hacerse
para que los objetivos, estrategias y técnicas de las cuales se haga valer sean las
mejores para sus alumnos y a él lo fortalezcan para continuar con el proceso de
ensefanza.

Una vez que el docente se apoya en las adecuaciones que como se menciond son
miradas como estrategias que aportan mejores resultados al realizar el proceso de
ensefianza y aprendizaje, su tarea es un poco mas sencilla ya que tiene presente la
forma en que se deben transmitir los conocimientos, como evaluar al alumno, y asi
alcanzar los propésitos propuestos para esa sesion de clase. Por lo tanto la practica
docente desde la perspectiva de N.E.E, esta permeada desde la integracion, en la
cual se tienen presentes alumnos con diferentes capacidades, habilidades y
aptitudes, los cuales tienen que ser atendidos y mirados como alumnos regulares,
tomando en cuenta sus necesidades para hacer las modificaciones y/o adecuaciones
necesarias para que tengan un acceso al curriculo comun, el cual les daré las bases
necesarias para continuar con su formacion académica; en el caso de la educacién
secundaria la modificacion o adaptaciones tanto en el curriculo como en la practica
dependera de cada profesor y la asignatura que imparta para lograr de manera
Optima la ensefianza y el aprendizaje de sus alumnos, de una manera integradora
donde todos aprendan con los mismos contenidos, permeados de respeto y
reconocimiento del otro, quien posee N.E.E.

2.1.3 BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y PARTICIPACION (B.A.P)

Este término esta relacionado en la actualidad con el enfoque de inclusién. Se han
revisado con anterioridad dos conceptos que lo anteceden y que estaban perfilados
a mirar a los alumnos que tenian una dificultad para accesar a la educacion, de esta
manera este término tiene como finalidad englobar aquellas barreras que enfrentan
los alumnos en los ambitos de desarrollo que se encuentren como lo son: la familia,
la escuela, el trabajo y la sociedad; en este caso situaremos el concepto en la
educacioén, sin embargo es un concepto que trasciende los demas ambitos ya que
son las barreras las que se encuentran en ellos y no en los alumnos.
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El termino de B.A.P, es un nuevo concepto bajo el cual se conciben las N.E.E que
anteriormente eran llamadas asi, aparece por primera vez en la Guia para la
Evaluacion y Mejora de la Educacion Inclusiva (2002, pag. 5) desarrollada por
Ainscow, M.; Black-Hawkins, K.; Booth, T.; Godey, C.; Howkins, G.; Jackson-Dooley,
B.; Potts, P.; Rieser, R.; Sebba, J.; Shaw, L.; Vaughan, M., para ellos “Las barreras
para el aprendizaje y la participacion son obstaculos que los alumnos enfrentan y
gue aparecen a través de una interaccidn entre los estudiantes y sus contextos; la
gente, las politicas, las instituciones, las culturas y las circunstancias sociales y
econdmicas que afectan a sus vidas”.

De esta manera se conciben como obstaculos que presentan los diferentes sistemas
en los cuales se tiene que insertar al alumno, mas no el conjunto de obstaculos que
trae consigo. Por lo que se le apuesta a la apropiaciéon de la inclusibn como
mecanismo para la reduccion de las barreras y la formacion de escuelas inclusivas
qgue diluyan mediante estrategias elaboradas y contextualizadas como lo es la guia
para evaluar el indice de inclusion en las escuelas, las barreras que les impiden
brindar una educacion para todos gestada en la diversidad misma.

A su vez B.A.P es un concepto que se puede utilizar para referirse a obstaculos en
la educacién que impiden que la persona participe y aprenda. Sin embargo, diversos
autores retoman el concepto para explicarlo, como Lépez Melero (2011, pag. 40)
quien menciona que las barreras que impiden la participacion, convivencia y
aprendizaje en la escuela estan inmersas en diferentes ambitos como lo son: a)
Politicas (Normativas contradictorias), b) Culturales (conceptuales y actitudinales) y
c) Didacticas (Ensefianza-Aprendizaje).

En donde las barreras Politicas que estan relacionadas con las normas son en
especifico las contradicciones que existen en funcion de la norma y la practica, es
decir muchas veces lo que se plasma en el discurso, no es lo que realmente se lleva
a cabo en las escuelas o0 mas aun en la practica misma. Podemos mencionar
aguellas recomendaciones que se hacen donde se elude que todos deben tener
acceso a la educacion y que esta debe satisfacer las necesidades que lleguen a
presentarse, sin embargo, las politicas publicas representan también un obstaculo
para que estas recomendaciones se cumplan. Por tanto, la norma, las politicas
publicas y los decretos, la mayoria de las veces estan pensados desde el deber ser
y no desde una realidad tangible que engloba las ventajas y desventajas que
enfrentan dia a dia las personas que presentan alguna B.A.P.

Otro tipo de barreras son las culturales que se relacionan con las conceptuales y
actitudinales, estas tienen que ver con las creencias y prejuicios que como personas
tenemos en relacion con los deméas y mas cuando el otro representa o posee una
diferencia notable que nos hace sentir o un rechazo o una lejania. Resaltando asi
nuestro rechazo a lo nuevo o a lo no coman y prejuzgado, limitando la interaccion y
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la aceptacion del otro. Aqui es donde se encuentran todos aquellos grupos
vulnerables que no son bien aceptados por el resto de la sociedad y son estos
quienes corren el riesgo de caer en la segregacion viéndose limitadas sus
posibilidades de educacion, empleo y relaciones socioafectivas, a esto se refiere
Lépez Melero (2011, pag. 37-54) cuando menciona que “El aspecto actitudinal
enfatizado en las formas en que son tratados por ser diferentes, por presentar una
discapacidad, una ideologia diferente, un trastorno que le impida la relacion con los
demds, actitudes que mas all4 de ayudar a la inclusion de estos alumnos vulnerables,
las aleja y cierra sus posibilidades de superacion considerando entonces que las
barreras no las traen ellos sino que es el entorno quien las coloca siendo el mismo
quien las puede flexibilizar hasta llegar a desaparecerlas”.

Por ultimo, Lopez Melero menciona barreras didacticas relacionadas con el proceso
de ensefianza-aprendizaje, situadas en la educacidbn misma, en esta categoria
establece problemas y situaciones en especifico que dificultan la inclusién de
personas que enfrentan alguna barrera, menciona la competitividad en las aulas
frente al trabajo cooperativo y solidario; cuando el aula no es considerada como una
comunidad de convivencia y de aprendizaje. Puesto que la educacién y mas aun el
aprendizaje mismo esta relacionado con la inteligencia el cual se mide en nimeros
y una constante lucha por la obtencion de notas altas que representen un aprendizaje
avanzado pero carente a la vez, lo que propicia la individualidad de los alumnos vy la
competencia entre los mismos por ser el mejor de la clase sin un sentido de
compaferismo que los impulse a trabajar por un mismo objetivo, es entonces cuando
menciona que deberia existir un trabajo colaborativo que les permita un aprendizaje
entre todos.

Lo cual es muy diferente de las realidades que se viven dia a dia, donde la
complejidad de la vida nos absorbe y nos vuelve indiferentes, lejanos al otro
prevaleciendo la competencia misma, y en la relacion docente-alumno es notable la
presencia de esta barrera cuando ambos estan separados por un cumulo de
acciones y actitudes que les impide alcanzar los objetivos que se plantean de igual
forma en la relacion que se establece entre los alumnos. De ahi la importancia de
cambiar de paradigma, como el de llevar a cabo el proceso ensefianza-aprendizaje
desde la vision de los docentes hasta el trabajo que realizan los alumnos para la
adquisicidon de conocimientos.

Otro aspecto que debe ser considerado en este tipo de barrera es el curriculum
estructurado en disciplinas y en libros de texto, no basado en un aprendizaje para
resolver situaciones probleméticas, como son la ruptura con las adaptaciones
curriculares. En este aspecto Lopez Melero lo refiere a lo establecido con el curriculo,
los objetivos y metas que deben ser cumplidas sin realizar algin cambio necesario
para que se lleven a cabo, la falta de flexibilidad es lo que impide en casos el acceso
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a la educacion y al aprendizaje, la modalidad de hacer cambios en la estructura de
los contenidos, de los apoyos que se requieren para llevar las experiencias de
aprendizaje a todo los alumnos es en ocasiones una barrera con la cual se tiene que
trabajar y enfrentar. La tercera consideracion que menciona esta relacionada con la
organizacién espaciotemporal, es decir, una organizacion de acuerdo con la
actividad a realizar.

En este sentido la organizacion incluird toda la comunidad educativa de la escuela,
quienes estan involucrados en el proceso de aprendizaje de los alumnos, sin
embargo, la organizacion que menciona en funcion de las actividades a realizar esta
mas enfocada en la organizacién que se gesta dentro del aula misma de acuerdo a
las actividades que el docente tiene planeadas para el aprendizaje para trabajar,
lamentablemente en ocasiones es la organizacion la que dificulta llevar a cabo las
actividades colocando barreras para los alumnos.

Hablar entonces de un cambio de estructura que engloba la institucion misma
también esta relacionada con la funcion del docente en donde considera propia una
necesaria re-profesionalizacion del profesorado para la comprension de la
diversidad, ya que es el docente quien esta frente a los alumnos y quien tendria que
tener las herramientas necesarias para responder de manera adecuada a la situacion
gue se le presente resolviendo e inhibiendo las barreras que el entorno tanto interno
como externo les cologuen, ligado a esto se encuentra otra parte fundamental que
debe ser tomada en cuenta, el aprender participando entre familia y profesores; pues
seran los padres los que también se involucren en la educacién de sus hijos , ya que
en la mayoria de los casos se deslindan del proceso de aprendizaje de sus hijos
colocandose como una barrera que impide la interaccion entre los tres actores que
son: padres, alumno y docente. Esto dificulta el desempefio de los alumnos y el
cumplimiento de los objetivos planteados por el desinterés de contribuir a la
disolucién de las barreras que enfrentan los alumnos junto con sus padres y sus
profesores.

En funcidbn de lo antes descrito es importante mencionar que estas barreras
ordenadas de manera gradual es decir, desde la concepcion presentada por la
cultura, si las autoridades de la institucion y finalmente lo que acontece al interior del
aula, fueran miradas con la posibilidad de ser modificadas o reestructuradas a las
condiciones que presentan los alumnos con los que se trabaja, se daria respuesta a
sus necesidades presentadas, la atencién a la diversidad y la oportunidad de brindar
una educacién para todos.

Por su parte Echeita (2010, pag. 10) concibe barreras como:

“(...) las “barreras” vendrian a ser todos aquellos valores, actitudes, procesos,
decisiones, normas y practicas educativas que interactian negativamente con
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las posibilidades de aprendizaje de los alumnos, en particular de aquellos mas
vulnerables. Por tanto, las barreras representan un todo que acciona de manera
adecuada o no adecuada en respuesta a las necesidades que presentan los
alumnos, sin embargo, estas barreras pueden condicionar o no el desarrollo del
menor, en el contexto educativo y mas aun, en su proceso de ensefanza-
aprendizaje, ya que influye de manera conceptual y actitudinal en relacion con el
progreso del menor”.

Por lo cual se parte de un concepto concreto sobre las B.A.P. y se contextualizan los
demas en funcién de la poblacion educativa con la que se trabaja, con el objetivo de
proponer la flexibilidad conceptual que presenta el concepto y la posibilidad de
enriquecerlo.

Las implicaciones que se han considerado pertinentes en educacion son tres: el
curriculo, el ambiente aulico y la practica docente. Aspectos relevantes para el
desarrollo del que hacer educativo bajo esta perspectiva que esta permeado el
ejercicio de la practica docente, los aprendizajes y los ambientes de convivencia
entre los alumnos, con la finalidad de dar un panorama descriptivo que posibilite
mirar la forma en que es llevada a cabo la educaciéon de los alumnos que enfrentan
B.A.P.

2.1.3.1 Curriculo

Como se ha mencionado con anterioridad, hablar del curriculo es mirar la estructura
en su totalidad de la escuela, tomando en cuenta los contenidos a compartir y los
nuevos que se han de construir. Bajo esta perspectiva el curriculo se mira de una
forma flexible el cual esta al servicio de los actores principales y no al revés, es
entonces cuando el curriculo se vuelve moldeable dependiendo a las situaciones que
se presenten en la escuela.

En la primera perspectiva (N.B.A) el curriculo estaba establecido y solo las personas
aptas tenian acceso a él, en la segunda perspectiva (N.E.E.) el curriculo se mostraba
de manera que se pudiera adecuar a las necesidades que se presentaran, los
alumnos con la finalidad de satisfacer sus necesidades y permitir que accedan a los
contenidos de igual manera que los demas.

En esta Ultima perspectiva el curriculo es mirado como un elemento que le permite
al docente acceder al conocimiento de los alumnos que poseen una barrera, no solo
de aprendizaje, sino de participacion, el cual con anterioridad eran diferentes
curriculos los cuales estaban en funcion de las caracteristicas de la persona, en este
momento se considera un solo curriculo pero diverso que atienda a la poblacion con
la que se trabaja y se ajuste a las necesidades de la misma, en vista de que el
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curriculo engloba en su totalidad a todos los elementos de la escuela, seré este el
que se ponga a disposicion de la poblacién escolar que forme parte de la institucion
y no los alumnos al servicio del curriculo, de esta manera se crea entonces un
curriculo diversificado, diversificado en funcién de la diversidad de los alumnos que
se encuentran en las aulas de clase y el cual tiene acceso al curriculo a través de las
adecuaciones gue se realizan para todos, se deslinda entonces la opcion de tener
diferentes, para los alumnos con alguna barrera o necesidad y los que son
considerados como alumnos regulares.

La perspectiva cambia entonces cuando para tener una educacion para todos, se
piensa en un curriculo diversificado con adecuaciones oportunas que le brinde a los
alumnos un trabajo colaborativo que les permita la construccion de nuevos saberes
y aprendizajes de manera conjunta, alumnos regulares y alumnos con B.A.P, asi
como también el fortalecimiento de la relacion entre los alumnos y el docente quien
enriguece de manera eficaz su practica y una forma de relacién para con los alumnos
con los que trabaja, se coloca entonces la importancia del curriculo diversificado que
resalta las modificaciones necesarias y prevalece el trabajo colaborativo entre los
actores principales del acto educativo: docente y alumnos; siendo los alumnos la
parte fundamental para que se lleve a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje,
acompafado con la guia y acompafiamiento del docente.

2.1.3.2 Ambiente Aulico

Como se mencion6 con anterioridad el ambiente aulico es el espacio en el cual se
lleva a cabo el aprendizaje, asi como también se desarrollan las experiencias
significativas del mismo, por eso es fundamental que sea oportuno y adecuado, tanto
para el alumno como para el docente, siendo este el responsable de crear el
ambiente necesario para lograr los propositos establecidos.

Como ya se menciond, el trabajo debe de ser colaborativo para la conseguir la
construccion de los aprendizajes, por ello aqui el ambiente aulico estara permeado
de una distribucion en el aula que les permita a los alumnos relacionarse facilmente
con sus compaiieros, de igual forma al docente estar cercano a sus alumnos como
uno mas de ellos dando libertad para que ambos se enriquezcan unos de otros, sin
distinciones, incluyendo de manera oportuna a los alumnos con B.A.P. De esta
manera el ambiente dependera de la creatividad del docente para dar sentido a los
contenidos que seran vistos en clase, asi como tomar en cuenta los requerimientos
que necesitan los alumnos como recursos especiales, materiales especificos que le
ayuden a la mejor adquisicién de los aprendizajes contando también con el apoyo de
sus compairieros.
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Por tanto, se considera importante en este aspecto la creatividad y disposicion del
docente para tener presentes las herramientas necesarias que les posibiliten
enriguecer a sus alumnos bajo la mirada incluyente, respeto, convivenciay a su vez
fortalecerse de la diversidad de personas que se presenta ante él, considerandolo
como una posibilidad de aprendizaje y aportacidon a su practica docente.

2.1.3.3 Practica Docente

La practica de los docentes ha ido cambiando de acuerdo con las modificaciones en
cuanto a contenidos, estilos de aprendizaje, tipo de alumnos con los que se trabaja,
asignatura que se imparte, estilo del docente, necesidades de los alumnos los cuales
ya no deben ser excluidos sino mas bien incluidos en un mismo espacio todos con
todos.

Pero la practica del docente no es del todo sencilla, ya que al incluir a los alumnos
con B.A.P implica un doble trabajo que va en dos vertientes: 1) Modificacion a los
contenidos a ensefiar y 2) La capacitacién constante del docente para estar al
servicio de las necesidades de los alumnos.

En esta perspectiva se enmarca al docente como un docente inclusivo el cual consta
de diferentes caracteristicas que lo hacen participe de este enfoque y que se
encuentra en relacion con el termino de B.A.P, como menciona Echeita (2012) el
docente inclusivo sera aquel que sea: innovador, emprendedor, comunicador,
empético, afectuoso y una buena actitud con sus alumnos y con el mismo, asi como
también con una serie de valores necesarios para su desempefio en funcion de la
construccion de una escuela inclusiva siendo valores como:

1. Valorar la diversidad de los alumnos. Las diferencias en el aprendizaje son
consideradas un recurso y un valor educativo.

2. Apoyar a todos los alumnos. Los profesores tienen altas expectativas sobre
el rendimiento de todos sus alumnos.

3. Trabajar con otros. La colaboracién y el trabajo en equipo son esenciales para
el trabajo que todos los profesores deben desarrollar.

4. Cuidar el desarrollo profesional personal.La ensefianza es una actividad de
aprendizaje constante y los profesores deben tomar la responsabilidad de su
formacion permanente, a lo largo de su vida profesional.

Sin embargo no de todo es sencillo pues también la practica docente en ocasiones
no es tan libre del todo, ya que estéa sujeta al enfoque bajo el cual se rija la escuela
a la que pertenezca, asi como también implica un trabajo extra, pues no solo es
cumplir con las caracteristicas esenciales del docente inclusivo, sino también
llevarlas a la practica en donde se ven reflejadas las practicas y las finalidades del
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mismo, pues en este sentido van de la mano una practica docente inclusiva y un
ambiente &ulico de convivencia sana que les permita crecer a ambas partes de
manera ascendente con principios que los impulsen a reconocer el valor de la
diferencia y la oportunidad de crecer conjuntamente en el intercambio de ideas,
comportamientos y aptitudes bajo el enfoque inclusivo.

Para la realizacion de esta gran labor que desempefian los docentes se encuentran
presentes diferentes apoyos que les brindan las herramientas necesarias para que
puedan realizar un ejercicio de su practica de manera oportuna y adecuada,
reconociendo el valor de su vocacion y profesionalismo en la ensefianza e
importancia de las cualidades de cada uno de sus alumnos presenten o no alguna
B.A.P. En seguida se describen algunos elementos que apoyan al docente para
llevar a cabo su practica, con alumnos con B.A.P.

En suma se considera importante el reconocimiento de los diferentes conceptos que
se han transformado hasta llegar a hablar de B.A.P en el entendido de que las
barreras son colocadas por las mismas personas, no son elementos que posean los
colectivos que presentan una caracteristica diversa a los demas, reconociéndolos
como personas iguales a todos con derechos que deben ser ejercidos y respetados,
dejando de lado las etiquetas que segregan a las personas, produciendo espacios
de discriminacion y violencia. Esto con referencia al ambito educativo, para cerrar
con la descripcidon en relacion con las perspectivas tedricas que anteriormente se
mencionaron se presenta el siguiente cuadro:

Practica
Docente

Ambiente
Aulico

Perspectiva

. . Curriculo
Teorica

Objetivo

Satisfacer las

necesidades | Proporcionar el Es el trabajo

Esta permeado

Necesidades | basicas de|acceso a todos : principal con
. . de contenidos | ..
Basicas de aprendizaje para una |, . . nifios,
.. . ., basicos de| ..
Aprendizaje considerando | educacion que jovenes y
lectura,
(N.B.A) a la lectura, | resuelva sus ) adolescentes
. : escritura y .
escritura  y | necesidades a bajo la
. . calculo con la :
calculo para|partir de los|,. . premisa de
. finalidad de .
la conocimientos . brindar una
: , . alfabetizar a la .
funcionalidad | basicos para su ., educacion
< s . . poblacion.
Integracién en la vida | aprendizaje. para todos.

diaria.
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Crear ambientes | El alumno tiene
El  docente
gue promuevan | que adaptarse e ue
Necesidades una integracion fa la escuela]. " a
. Integrar a identificar las
Educativas ” entre los | regular con la
. ninos con : N.E.E que
Especiales alumnos, presencia de
N.E.E a una " : presentan los
(N.E.E) permitiendo el | adecuaciones
escuela . alumnos,
avance en el |individuales :
regular. . > trabajando en
» . | aprendizaje con relacion a .
Todos mas . conjunto con
., contando con el | contenidos,
1 el apoyo
apoyo externo | recursos  de oo
Integracion de programas | enseflanza y (USAER)
como USAER. evaluacion. '
Ambientes Un  curriculo | Una practica
propicios para el | diversificado, desde un
desarrollo de la | es decir, uno | docente
inclusion solo para todos | inclusivo, que
Barreras de o y P . g
e : .. | reconocimiento | reconociendo | promueve un
Aprendizajey | La inclusion :
s del otro como un | una ambiente de
Participacion | de alumnos|. e . .
igual, dosificacion de | inclusion,
(B.A.P) gue enfrentan .
ponderando el | contenidos, respeto con
B.A.P. Todos . . )
trabajo una innovacion,
con todos en . . .
un mismo colaborativo, metodologia y | empatia y
: respeto y | evaluacion trabajo
espacio _ . ,
.. reconocimiento | flexibles, colaborativo
Inclusién -
para la | siendo el | donde todos
construccion de | curriculo el que | participan en
nuevos se adapte al]su
aprendizajes. alumno. aprendizaje.

Fuente: “Elaboracién propia”

Se concluye este apartado bajo la mirada de que el proceso de transformacién ha
sido paulatino y que solo se logra con el trabajo diario de cada uno de los
componentes que conforman una comunidad escolar, es decir, desde la parte
administrativa, plantilla docente, alumnos y padres de familia, los que contribuyan a
que la premisa de una escuela para todos en la cual convivan sin exclusiones, sea
posible, de igual manera la importancia del rol docente como parte fundamental para
el desarrollo de una educacion inclusiva siendo este el que debe estar convencido
de que la inclusién puede ser posible a partir de la transicidon de las perspectivas bajo
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las cuales se denomina al alumnado, logrando acentuar las bases de una nueva
perspectiva.

Ligado con esto se toma importante la formacion y construccion de una cultura donde
prevalezca el reconocimiento por la diversidad, resaltando la funcion de la escuela
en promover una cultura de la diversidad mediante la accion de su comunidad
escolar impulsando su desarrollo de competencias que les permitan estar acorde a
las necesidades de los alumnos que cada vez se vuelve mas diverso.

2.2 ANTECEDENTES DE LA INCLUSION

A los profesores se les exige la direccién cientifica del proceso pedagogico,
entendiendo como el proceso de formacion del ser humano desde los distintos
ambitos de desarrollo social.

Sin embargo, la practica de la educacion refleja una posicién que satisface a las
necesidades particulares ya sean econdémicas y desarrollo de un contexto, esto
refleja una participacion activa del docente y un ajuste a las necesidades de los
sujetos de la educacién que en muchas ocasiones no son tomadas en cuenta en
estos programas y disefos curriculares y solo buscan la satisfaccion y atencion a los
modelos econémicos y a las necesidades de desarrollo de los diversos implicados
en los procesos productivos de los paises.

Quienes somos responsables de la direccién de este proceso y de asumir una
posicién critica y a la vez dar normatividad al seguimiento curricular y a la vez al
desarrollo de habilidades que satisfagan las necesidades de los alumnos son los
docentes, aunque no siempre estan lo suficientemente claros de los propios objetivos
y las diferentes vias que conducen a los logros de los mismos, es necesario orientar
la labor docente a la intervencion desde diferentes metodologias didacticas
orientadas a las necesidades de los alumnos, pero a su vez retomar las visiones
econdémicas que rigen la educacion.

El proceso pedagdgico por sus multiples funciones y condicionamientos es complejo,
necesita ser pensado y disefiado con anterioridad de manera que se pueda predecir
las modificaciones y transformaciones del contexto que propicien su desarrollo las
necesidades globales y particulares de la sociedad y los alumnos.

Alo largo de la historia de la educacion se demuestra que existen intentos de disefio
y procesos educativos en correspondencia con las condiciones histérico concretas
de la época a las que se les buscaba plantear situaciones de formacion, entorno a
sus necesidades patrticulares de la misma y en dependencia de las posibilidades que
ofrece el desarrollo de la ciencia para el momento actual, aun cuando los modelos
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proyectados responden a diferentes necesidades y a partes también diferentes del
proceso formativo-pedagdgico.

Un modelo pedagdgico tiene necesidad de reconocer el caracter social de la
actividad humana, teniendo en cuenta el papel de los factores sociales, el devenir y
el desarrollo de los sujetos, significa reconocer como producto al trabajo colectivo
como transformador de si mismo; sobre la base de objetivos previamente
determinados que ha impuesto el sujeto entorno a las necesidades individuales de
formacion y contextuales, con la necesidad de buscar varios métodos y
procedimientos que garanticen la efectividad del proceso educativo.

Busca la transmisién de valores culturales, éticos y estéticos, requiere también como
actividad humana la busqueda de métodos, vias y procedimientos educativos
tedricos metodologicos que hagan mas eficaz y efectiva para hacer realidad el ideal
de hombre a formar que cada época traza.

Un modelo pedagdgico se sustenta bajo las siguientes caracteristicas (Cabrera,
1989, pag. 56):

e Implica el contenido de la ensefianza, el desarrollo del alumno y las
caracteristicas de la practica docente.

e Pretende lograr aprendizajes y se concreta en el salén de clases o en los
contextos ambientales de desarrollo del alumno.

e Es un instrumento de la investigacion de caracter teorico creado para
reproducir idealmente el proceso de ensefianza-aprendizaje atendiendo a las
caracteristicas y necesidades de un contexto, el proceso ensefianza-
aprendizaje tiene que considerarse como el conjunto de procesos
psicolégicos y metodologias de intervencion comprometidas en el proceso del
aprendizaje.

Paradigma que sirve para entender, orientar y dirigir la educacion bajo los disefios
didacticos entendidos como: proyectos de ambientes de aprendizaje en que los
sujetos que aprenden pueden elaborar objetiva y subjetivamente importantes tareas
de aprendizaje.

Para la educacion inclusiva el cual es un modelo educativo de intervencion actual en
las cuales se sustenta metodologicamente la intervencién docente en México y la
estrategia por proyectos que permite realizar actividades de forma individual y en
grupos pequefios promoviendo en todo momento el trabajo colaborativo con el
profesor como orientador al pendiente de los avances, evaluando el desempefio del
alumno durante el proceso y sistematizacion del mismo acercando a los alumnos a
los aprendizajes esperados como finalidad de la implementacién del proyecto.
(Manual de la SEP, 2012, pag. 93)
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Sustentados en modelos de intervencion didactica con el objetivo de una
construccion tedrico-formal basada en supuestos cientificos e ideoldgicos que
pretende interpretar la realidad escolar y dirigirla hacia determinados fines
educativos, sirviendo como estructura en torno a la cual se organiza el conocimiento
a través de procesos metodologicos de ensefianza que dan respuesta a curriculo o
modelo educativo especifico de un contexto que implica la politica educativa, la
filosofia de la educacion y la concepcién tedrica sobre educacién de una nacién vy al
logro formativo de los sujetos de la misma.

2.2.1 MODELO DE INTEGRACION EDUCATIVA

A partir de 1992 como consecuencia de la suscripcion del acuerdo nacional para la
modernizacion de la educacion basica, la reforma al articulo 3° constitucional y la
promulgacion de la Ley General de Educacion, se inicio un proceso de reorientacion
de los servicios de educacion especial, cuyo punto de partida fue la adopcion del
concepto de Necesidades Educativas Especiales (que implica el cambio del modelo
de atencion clinico terapéutico a el modelo de atencién educativa) y del concepto de
la integracion educativa como la consecuente restructuracion de los servicios
existentes.

La reorientacion de los servicios de educacion especial perseguia el combate a la
discriminacion, la segregacién y la etiquetacion que implicaban atender a los nifios y
a las nifias con discapacidad en dichos servicios, separados del resto de la poblaciéon
infantil y de la educacion basica general se trataba de sustituir la atencidn
especializada de caracter clinico-terapéutico, ya que atendia con deficiencia otras
areas del desarrollo, buscaba ademas ampliar la cobertura educativa, acercando los
servicios a los nifios de educacion bésica que los requerian.

Se trataba de no hacer de la integracion un objetivo, sino un medio estratégico para
lograr educacién basica de calidad para todos sin exclusién, la reorientacién tuvo
como punto de partida el reconocimiento del derecho de las personas a la integracion
social y del derecho de todos a una educacion de calidad que propicia al maximo el
desarrollo posible de las potencialidades propias, lo cual lleva a las Necesidades
Educativas Especiales (N.E.E) el cual surgi6 en la década de los 60, y en la cual se
buscaba que ningun nifio debe de considerarse in educable, reivindica la educacion
coémo un derecho para todos y establece que los fines de la educacion deben ser los
mismos para todos independientemente de las ventajas o desventajas que presenten
los nifos, las niflas y los adolescentes.

A si mismo, reconoce que algunos nifios requerian apoyos distintos o recursos
especificos para alcanzar estos propadsitos, el concepto de N.E.E se difundio en todo
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el mundo a partir de la proclamacion de los principios, politica y practica para las
N.E.E y del marco de accién derivada de la misma.

Al adoptarse en México se definid que adolescente con N.E.E, es aquel que, en
comparacion con sus comparfieros de grupo, tiene dificultades para el aprendizaje de
los contenidos establecidos en el curriculo, por lo cual requiere que se incorporen a
Su proceso educativo mayores recursos y/o recursos diferentes para que logren los
fines y objetivos educativos.

Todo adolescente es diferente y tienen necesidades especificas, que pueden ser
generalmente atendidas por los profesores de las escuelas regulares, desde la
perspectiva de la integracién, cuando un nifio tiene N.E.E, el primer paso para abrirle
mayores posibilidades de desarrollo, es promover su insercion en las aulas
regulares, ofreciéndole, de acuerdo con sus necesidades particulares, las
condiciones y el apoyo que precise para que desarrolle plenamente sus
posibilidades, solo de este modo la insercion se convertira en integracion.

Se plantea entonces como vias de acceso al curriculo basico para los nifios con
N.E.E, dos estrategias de operacion de los servicios de educacion especial:

Las Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) con el fin de
dar atencion a los nifios con N.E.E, integrados a las aulas de las escuelas primarias
y prescolares a través de los llamados grupos integrados y centros psicopedagdgicos
y los Centros de Atencion Mdltiple (CAM) que inicialmente atiende a alumnos con o
sin discapacidad que presentan N.E.E, impartiéndoles la curricula de la educacion
regular correspondiente a su edad, el 23 de septiembre del 2002, el gobierno de la
republica puso en marcha el Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién
Especial y de la Integraciéon Educativa (PNFEEIE) para cumplir una de las metas
estratégicas establecidas en el programa nacional de educacién 2001-2006
“Alcanzar la justicia y la equidad en la presentacion de los servicios educativos.

El objetivo del programa es garantizar una atencion educativa de calidad para los
nifios, las nifias y los jovenes con N.E.E, otorgando prioridad a los que presentan
discapacidad, mediante el fortalecimiento del proceso de integracion educativa y los
servicios de educacion especial, como se ve en el siguiente mapa que es una
simplificacion de lo que se esta viendo:
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MODELO DE INTEGRACION EDUCATIVA

EDUCACION
INTEGRADORA

ATENCION A LA DISCAPACIDAD

Todas las personas con discapacidad tienen derecho a la educacidn, por
lo cual se destinan espacios educativos destinados para la atencion de
ellas v con la finalidad de insertarlas en el sistema educativo

TIPOS DE DISCAPACIDAD: ”
EDUCACION CURRICULAR:

Discapacidad visual, D. Auditiva, D.
Motriz, D. Mdltiple, D. Intelectual, CAM-USAER-CRI
Problemas de Aprendizaje y Autismo

MISION:

Desarrollar en las personas con discapacidad una
educacion escolarizada o laboral desde la escuela,
como instancia formadora

Fuente: “Elaboracion propia”

2.2.2 MODELO DE INCLUSION EDUCATIVA

El marco legislativo a través de los nuevos modelos de desarrollo econémico
impulsados por los paises industrializados, mediante acuerdos y politicas
establecidas como marcos de regularizacion y legislacién internacional propuestos
por instituciones internacionales como la OCDE, Banco Mundial, UNESCO, etc., han
generado la necesidad de reorientar los sistemas educativos nacionales con la
intencién de que la formacion de las nuevas generaciones vayan con las demandas
laborales del aparato productivo. (Manual de la Subdireccion de Educacién Especial,
2013, pag. 10)

Para el modelo de inclusiéon educativa las competencias son el objetivo formador del
modelo académico y a través de la UNESCO son definidos como:

El conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades cognoscitivas,
psicologicas, sensoriales y motoras que permiten llevar acabo, adecuadamente un
desempefio, una funcién, una actividad o una tarea. (Frade, 2011, pag. 3)
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La practica educativa que en México se vive desde el afio 2004 acontece a una
reforma educativa que precede a la de 1993, esta practica educativa es el modelo
normativo que rige el desempefo docente en los salones de clase a través de los
planes y programas de estudio, para planeacion y practica educativa del dia a dia
dentro de los salones de clase en México, en los CAM, por normatividad las
actividades docentes cotidianas del centro se rigen en los actuales planes y
programas de estudio que dan sustento metodolégico.

El cambio metodolégico se enfoca en formar al alumno entorno a la sociedad de
conocimiento donde los desarrollos cientificos, humanisticos y tecnolégicos son
claves, donde la ciencia y la tecnologia se ponen al servicio de la sociedad dotando
a cada pais de capacidades de respuesta para la resolucion de sus problemas
concretos. (RIEB, 2011, pag. 19)

El sustento de esta reforma educativa recae en la visibn pedagdgica sobre los 4
pilares de la educacion que se sustentan sobre el informe Delors, que fue elaborado
por una comision internacional para la educacion del siglo XXI, a peticion de la
UNESCO marcando los 4 pilares de la educacion: (Delors, 1994, pag. 89-103)

1° Aprender a conocer: El ser humano debe conocer todo lo que pueday lo que le
ayude a ser mejor manteniéndose al tanto de su cultura, ciencias e incrementar lo
mas posible su aprendizaje, en el caso de la educacion especial se tiene que
potenciar el desarrollo de las habilidades socio-adaptativas entorno a los
requerimientos contextuales que le permitan a la persona con discapacidad un
desenvolvimiento autébnomo.

Como se dijo es necesario crear un entorno o ambiente mas agradable para los
jovenes que enfrentan barreras lo cual los ayude a sentirse mas comodos y aprendan
mejor sobre los temas sociales y de su entorno que sus profesores les ensefian lo
cual los ayude en su desarrollo.

2° Aprender a hacer: Los seres humanos aprendemos para hacer cosas y nos
preparamos para hacer una aportacion a la sociedad acorde a las necesidades del
contexto, en la educacion especial el desarrollo de competencias no tiene que
focalizarse en las necesidades economicas y productivas de un pais, mas si en las
caracteristicas propias de los alumnos y la necesidad de desarrollo autbnomo en su
contexto.

Todos tenemos la capacidad para hacer diferentes cosas aun cuando contamos con
diferentes limitaciones o barreras, lo cual hace notar que desarrollar mas estas
habilidades en alumnos con barreras los ayuda a poder ir creando una autonomia
mas grande con respecto a lo que se iran enfrentando a lo largo de su vida en la
sociedad y que tengan los elementos suficientes para afrontarlo de la mejor manera.
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3° Aprender a ser: Es el desarrollo de la personalidad del alumno con la premura
de potenciar la autonomia, responsabilidad y juicio, las capacidades de memoria,
juicio, razonamiento y habilidades comunicativas deben ser en educacion especial el
referente para la formacion y consideracion de la persona con discapacidad acorde
al contexto.

Muchas veces consideramos que los jovenes que enfrentan barreras no tienen
capacidad para lograr entender las cosas, o lograr solucionar diferentes problemas
que puedan irles apareciendo a lo largo de su vida, lo cual sera reforzado y
desarrollado gracias a la formacion a lo largo de la vida que vayan teniendo y que
les ayuda a generar su propia forma de ser y de actuar frente a todo.

4° Aprend er a convivir: Implica la tolerancia y apertura a diversas culturas al
entendimiento de que el planeta es un sistema globalizado, donde todas las personas
tenemos que estar abiertos al dialogo realizando proyectos comunes, preparandose
para el dialogo y respeto mutuo en caso de conflictos.

En este pilar a mi consideracion es el mas importantes, ya que es necesario el
aprender a convivir con todas las personas, sin excluir jamas a nadie y siempre
teniendo la apertura para relacionarse con ellos, ya que en esa socializacién se logra
aprender mucho de como se ve el mundo desde el punto de vista de la otra persona
y se puede crear un apoyo mas grande gracias a esta convivencia.

En la reforma integral de educacion basica (RIEB) fomenta el desarrollo de
competencias dentro de la formacion para el ser humano, las competencias para la
vida estan enfocadas en los saberes necesarios para el desarrollo del ser humano
dentro de su comunidad:

a) Competencia para el aprendizaje permanente: Se refiere a un aprendiz
activo, saber qué estrategia utilizar en cada uno de los diferentes contextos.

b) Competencias para el ma nejo de la informacién: Relacionadas con las
habilidades y estrategias utilizadas en el uso y manejo de la informacion para la
construccion del conocimiento en distintos @mbitos.

c) Competencias para el manejo de situaciones:Es la capacidad de organizar
los proyectos de vida que involucran los diferentes aspectos como el social,
académico, personal, etc.

d) Competencias para la convivencia: Construir las bases para la relacion
armonica con nosotros y su medio ambiente.

e) Competencias para la vida en sociedad: Se enfoca a crear un juicio critico
frente a los valores y las normas sociales.

El modelo de inclusidén educativa da respuesta metodoldgica a través de la RIEB
para modificar el concepto sobre la discapacidad que la deslinda como una tragedia

personal inherente a los sujetos para resituarla en las diversas barreras econdmicas,
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politicas y sociales, parte del contexto del sujeto que acentlan las “deficiencias” y
las convierten en “discapacidad”, por ende la discapacidad no se encuentra en la
persona y si en la sociedad que limita su desempefio acorde a sus caracteristicas,
parcialmente o totalmente autbnoma en las diversas actividades de la sociedad.

Educaciéon inclusiva: La educacién inclusiva garantiza el acceso, permanencia,
participacion y aprendizaje de todos los estudiantes con especial énfasis en aquellos
que estan excluidos, marginados o en riesgo de estarlo, a través de la puesta en
practica de un conjunto de acciones orientadas a eliminar o minimizar las barreras
que limitan el aprendizaje.

Escuela inclusiva: Institucion en la que todos los alumnos son aceptados,
reconocidos en su singularidad, valorados y con posibilidades de participar en la
escuela de acuerdo con sus capacidades.

Barreras para el aprendizaje: Es cuando la condicion personal o cultural del
estudiante plantea un estilo y un ritmo de aprendizaje propios, para los que el
curriculo promedio resulta desfasado o insuficiente.

Ajustes razonables: Son las medidas de adecuacion del ambiente fisico, social y
actitudinal a las necesidades especificas de las personas con discapacidad, que, de
forma eficaz y practica, faciliten la accesibilidad o participacion de una persona con
discapacidad en igualdad que el resto de los ciudadanos.

Integracion educativa: Es un proceso que pretende unificar la educacién regular y
la especial ofreciendo un conjunto de servicios educativos a los nifios con N.E.E y
problemas de aprendizaje.

Adecuaciones curriculares: Son las estrategias y recursos educativos adicionales
gue se implementan en las escuelas para posibilitar el acceso y progreso de los
alumnos con dificultades para el aprendizaje.

Necesidades Educativas Especiales: El estudiante presenta dificultades en su
aprendizaje que no le permiten acceder al curriculo promedio establecido para su
edad.

Incapacidad: Palabra proveniente del latin incapacitas, -atis y hace referencia al
estado de una persona que por accidente o enfermedad queda mermada en su
capacidad, en un sentido austero, la incapacidad fisica es determinada medicamente
y alude a la falta de capacidad, diferenciandose de discapacidad.

Discapacidad: Contiene el prefijo -dis que significa en latin dificultad o anomalia, y
hace referencia a una limitacion organica y o funcional de la capacidad o habilidad
de un individuo para desempenfar las actividades de la vida diaria, causado por un
deterioro fisico o0 mental permanente o transitorio.
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Discapacidad fisica: Es aquella que merma motrizmente a una persona, puede ser
transitoria 0 permanente.

Discapacidad sensorial: Es aquella que merma de alguno de los sentidos a una
persona, puede ser la vista, la audicion y formas de comunicacién oral.

Discapacidad intelectual: Es aquella que merma en sus funciones mentales de
razonamiento y juicio a una personay que a traves de test es diagnosticado con una
clasificacion por debajo de la media de poblacién de un lugar.

Los objetivos de la educacion especial desde el modelo de inclusion son consolidar
el sistema de influencias educativas, que proporciona a los alumnos con algun tipo
de discapacidad, ya sean motora-sensorial 0 mental y trabaja para lograr el maximo
desarrollo de sus potencialidades, dotarlos de un nivel cultural basico, con énfasis
en las asignaturas de lengua espafiola, matematicas y en organizar una preparacion
laboral de perfil mas integral, como base para vincularlos a las actividades
productivas y sociales del pais.

Tratandose de menores de edad con discapacidad, esta educacién propiciara su
integracion a los planteles de educacion bésica regular, mediante la aplicacion de
métodos, técnicas y materiales especificos.

Para quienes no logren esa integracion, esta educacion procurara la satisfaccion de
necesidades basicas de aprendizaje para la autbnoma convivencia social y
productiva, para lo cual se elaboran programas y materiales de apoyo didacticos
necesarios.

La educacion inclusiva deberia tener las herramientas metodoldgicas,
infraestructurales y profesionales, apoyadas desde el trabajo interdisciplinar, como
requerimientos minimos del aula para poder desarrollarse en un contexto tan variante
como el mexicano, como se ve en el mapa siguiente que es una sintesis de el tema
visto de inclusion, existen pros y contras a partir de las cuales se quieren lograr
generar aportes en la actualidad, para un mejor desarrollo dentro de las escuelas a
través de la inclusion:
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MODELO DE INCLUSION EDUCATIVA

SISTEMA DE EDUCACION INCLUSIVA
EDUCACION REGULAR EN MEXICO

PROS- Un sistema
educacional, que fomenta

la igualdad social DISCAPACIDAD

Su finalidad es atender a
toda la poblacion con o sin
discapacidad sin discriminar a
nadie incluyéndola, en los
CONTRAS- Se vuelve un sistema mismos espacios formativos
que debido a sus deficiencias, se escolares, planes y
vuelve excluyente y poco serio programas de estudio.
en el contexto mexicano

MISION:

Insertar a todos los alumnos con discapacidad en el aula regular
mexicana, dando ajustes razonables al curriculo y planes de programa
oficiales para evitar la discriminacion de estas en el contexto mexicano

Fuente: “Elaboracion propia”

2.2.3 UDEEI

El énfasis en el fortalecimiento al principio de inclusion sefialado en el Plan Nacional
de Desarrollo 2013-2018, signado y ratificado por México en diversos instrumentos
internacionales en el marco de la cooperacién global en materia de Derechos
Humanos, muestran la conviccién y el compromiso del estado mexicano por el
desarrollo de marcos de actuacion y de mecanismos que faciliten la promocion,
proteccion y aseguramiento de su pleno ejercicio asi como de las libertades
fundamentales de las personas con diversas condiciones, asegurando su efectiva
inclusién a la sociedad en un contexto de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades.
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Es asi como se orienta, en su segunda y tercera metas, a la construccién de un
México Incluyente, con Educacion de Calidad, haciendo patente la necesidad de
asumir a la Educacion Inclusiva como linea transversal que busca erradicar la
desigualdad educativa y social, reducir el rezago, la desercion y la exclusion escolar,
mejorar los resultados de aprendizaje y una educacion centrada en aprender a
aprender y aprender a convivir.

La nueva estructura escolar busca la mejora de la calidad de los aprendizajes y el
impulso de la educacion inclusiva, colocando en el centro de los esfuerzos a la
escuela para reconocerla como un espacio de formacion y transformacion de los
educandos, asegurando su acceso, permanencia y egreso, asi como aprendizajes
de calidad en entornos de convivencia pacificos y libres de violencia; haciendo
posible el ejercicio al derecho a la educacion para la poblacién escolar.

Es asi, que la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal
(AFSEDF), através de la Direccion General de Servicios Educativos (DGOSE) suma
esfuerzos con la Direccion de Educacion Especial (DEE) y desarrolla una serie de
acciones para garantizar el ejercicio pleno del derecho a la educacion de calidad con
equidad, reducir o eliminar las barreras que impidan o limitan el acceso y
permanencia, el aprendizaje y la participacion del alumnado en la Educacion Basica,
particularmente de aquellos que se encuentran en situacién educativa de mayor
riesgo.

En este sentido y considerando las 7 prioridades propuestas por el Secretario de
Educacion Publica en octubre de 2015 que enuncian: 1. Fortalecimiento de la
escuela; 2. Infraestructura, equipamiento y materiales educativos; 3. Desarrollo
Profesional Docente; 4. Revisién de los planes y programas de Estudio; 5. Equidad
e Inclusion; 6. Vinculacion entre Educacion y Mercado Laboral y 7. Reforma
Administrativa, es trascendental destacar e intervenir desde nuestro ambito la
prioridad nimero 5.

La DEE, para hacer frente al compromiso por una Educacion Inclusiva y a los
cambios que el actual contexto social de la politica publica intersectorial demanda,
transforma, mediante una reingenieria de procesos a la Unidad de Servicios de
Apoyo a la Educacion Regular (USAER) y al Centro de Atenciéon Psicopedagogica
de Educacion Preescolar (CAPEP) en la Unidad de Educaciéon Especial y
Educacion Inclusiva (UDEEI).

La UDEEI, como servicio educativo especializado que garantiza, en colaboracion con
la escuela, una educacion de calidad con equidad, centra su atencion en la poblacién
en situacidon educativa de mayor riesgo de exclusion de o en la escuela, por lo que
en el marco del Plan de Estudios vigente para la Educacion Béasica, orienta sus
esfuerzos y dispone sus recursos para lograr la pertinencia y significacion de los
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aprendizajes, revalorando la diversidad, la interculturalidad, el plurilingtiismo vy las
ventajas pedagdégicas que deriva la inclusién para atender a esta poblacion, en un
marco de colaboracion y corresponsabilidad con el colectivo escolar.

La UDEEI se constituye en un detonante para lograr la equidad y justicia social al
desplegar sus acciones hacia el allanamiento de los obstaculos que interfieren el
derecho a la educacién, con su contribucién para la disponibilidad y accesibilidad del
servicio educativo, al fortalecimiento de la formacién continua del docente y en la
promocién de una operacion regular en la escuela. Favorece, en particular, el
derecho a la educacion, mediante la adaptabilidad y la aceptabilidad en la
proporcion en que asegura condiciones materiales, socio-afectivas y pedagogicas
indispensables para poder aprender; especificamente, con los sistemas de
comunicacién y el reconocimiento a la lengua materna y la satisfaccion del alumno
con la escuela.

En torno al proceso técnico-operativo de la UDEEI, se prevé su intervencion en los
contextos escolares, aulico y socio-familiar, para la atencién de la poblacion en
situacion educativa de mayor riesgo, a través del despliegue de una atencion
educativa especializada, que tiene como eje central los Programas Educativos de
Preescolar, Primaria y Secundaria; el trabajo colaborativo con docentes y directivos,
asi como la orientacion a padres de familia o tutores.

Por ultimo, se describe la transformacion de la Unidad de Servicios de Apoyo a la
Educacion Regular (USAER) hacia la actual Unidad de Educacion Especial y
Educacion Inclusiva (UDEEI), evolucion que traza la ruta hacia la equidad educativa,
la atencion a la diversidad y ejercicio de los derechos.

Al crearse la UDEEI, el propdsito es claro, contribuir a una educacion que garantice
la igualdad de oportunidades, la equidad para la universalizacién de la cobertura en
el Distrito Federal, una auténtica accesibilidad educativa con calidad que atienda la
deuda social de la escuela publica con los grupos en situacion de vulnerabilidad. En
sintesis, la UDEEI asume como parte del Sistema Educativo, el desafio del mas
preciado patrimonio humano, una educacion que consolide una sociedad
democratica y garantice la libertad y la justicia para todas y todos.

La DEE, tiene la firme conviccion de que este documento de trabajo permitira a la
UDEEI, redefinir sus procesos técnico-operativos y avanzar con firmeza y en
colaboracion con la escuela, en la concrecion del derecho a la educacion, la
participacion, la inclusion y el aprendizaje de nifios, nifias y jovenes, principalmente
de quienes se encuentran en situacion educativa de mayor riesgo.

La UDEEI es un servicio educativo especializado que, en corresponsabilidad con
docentes y directivos de las escuelas, garantiza la atencion de calidad con equidad
al alumnado que se encuentra en situacion educativa de mayor riesgo de exclusion,
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debido a que su acceso, permanencia, aprendizaje, participacién y/o egreso
oportuno de la educacién béasica, es obstaculizado por diferentes barreras en los
contextos escolar, aulico y/o socio-familiar.

Se conceptualiza como un servicio de la Educacion Basica en el Distrito Federal, que
contribuye con las escuelas a garantizar que todos los alumnos y las alumnas,
independientemente de sus condiciones y caracteristicas fisicas, psicologicas,
sociales, culturales y econdmicas, ejerzan su derecho a una educacion de calidad.
Es un servicio educativo que cuenta con una serie de recursos tedricos,
metodolégicos y didacticos especializados que le permiten sumarse
corresponsablemente con las escuelas para aumentar su capacidad de brindar una
respuesta educativa pertinente a la diversidad de condiciones y caracteristicas del
alumnado.

El despliegue de recursos especializados que ofrece se desarrolla a través de un
trabajo colaborativo y corresponsable con docentes y directivos de las escuelas; de
tal manera que la UDEEI en esta perspectiva delimita con claridad sus funciones y
asume un compromiso compartido por los resultados educativos. Los esfuerzos de
la Unidad se enfocan de manera particular, en aquellos alumnos y alumnas que en
una escuela determinada y en un contexto especifico viven una situacién educativa
de mayor riesgo en relacion con el resto de sus compafieros.

UDEEI es un servicio educativo especializado que, en corresponsabilidad con
docentes y directivos de las escuelas, garantiza la atencion de calidad con equidad
al alumnado que se encuentra en situacion educativa de mayor riesgo de exclusion,
debido a que su acceso, permanencia, aprendizaje, participacion y/o egreso
oportuno de la educacién basica, es obstaculizado por diferentes barreras en los
contextos escolar, aulico y/o socio-familiar.

Al poner el acento en la situacion educativa del alumno o la alumna, mas que en sus
condiciones o caracteristicas, la UDEEI no restringe su atencion especializada a las
poblaciones en prioridad, sino que la brinda a quienes mas lo necesitan, debido a
gue su acceso, permanencia, aprendizaje, participacion y/o egreso oportuno de la
Educacion Bésica esta en riesgo.

La UDEEI se constituye como un factor de equidad al contribuir de manera
fundamental con la escuela en el desarrollo de una educacion de calidad, incluyente,
equitativa y justa a través de dos ejes fundamentales de accion:

1. Orienta la movilizacion de los recursos propios de la escuela para ofrecer una
educacion de calidad con equidad a la diversidad del alumnado.

2. Articula su experiencia y recursos especializados con los propdsitos educativos
del Plan y Programas de la Educacion Basica para la atencién a los alumnos y las
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alumnas que se encuentran en una situacion educativa de mayor riesgo, en relacion
con el resto del alumnado, en el contexto especifico de la escuela.

La determinacién de quiénes son los estudiantes que se encuentran en una
situacion educativa de mayor riesgo, se hace en funcion del criterio profesional de
la UDEEI, considerando los procesos de reflexion, andlisis y valoracion colegiada
con el colectivo docente, desde la Ruta de Mejora de la Escuela y de la UDEEI. Se
identifica a los alumnos y/o alumnas que, en relacion con el resto de sus
compafieros y comparieras, estan en una situacion educativa de riesgo y se valora
si la escuela movilizando sus propios recursos, es capaz de brindarles una
respuesta educativa eficaz y pertinente. Si no es asi, la UDEEI implementa una
atencion especializada que inicia con la valoracion de estos alumnos y alumnas en
su interaccion con los contextos escolar, aulico y/o socio-familiar para reconocer
aquellas barreras que obstaculizan su aprendizaje y participacion. La intervencion
se dirige a la eliminacién o minimizacion de estas para la mejora de sus resultados
educativos.

La estructura organizativa de la UDEEI responde a dos compromisos; el primero,
garantizar la cobertura de atencién al total de las escuelas de Educacion Béasica en
el Distrito Federal; el segundo, ofrecer, en corresponsabilidad con la escuela, una
educacién de calidad con equidad para hacer efectivo el ejercicio del derecho a la
educacién de todos los alumnos y las alumnas en los niveles de Educaciéon
Preescolar, Primaria y Secundaria.

La UDEEI se conforma por un director o directora, un apoyo administrativoy 7 u 8
maestras 0 maestros especialistas; cada uno de ellos, asignado a una escuela. Es
importante mencionar, que la Direccion de Educacién Especial pretende a mediano
plazo, fortalecer todas las Unidades con un equipo interdisciplinario conformado por
una psicéloga(o), un(a) maestro(a) de comunicacion y un(a) trabajador(a) social,
quienes tendran la responsabilidad de profundizar y analizar los aspectos
psicolégicos, sociales, comunitarios, culturales y linguisticos. Analizar como Unidad
esta informacion desde el enfoque interdisciplinario, es necesario para la
intervencion en los contextos educativos, por la diversidad y complejidad de factores
gue obstaculizan el aprendizaje y participacion de la poblacién en situacién educativa
de mayor riesgo.

La UDEEI depende de una Zona de Supervisién de Educacion Especial; la cual, de
forma estratégica, cuenta con dos o tres maestros o maestras especialistas de zona.
Bajo el liderazgo del supervisor o supervisora, estos profesionales, que pueden ser
especialistas en discapacidad intelectual, sensorial o motora, trabajan para el
fortalecimiento continuo de las Unidades, en funcion de las necesidades técnico-
pedagogicas detectadas para la mejora del servicio que brindan y el logro de los
resultados educativos del alumnado en situacion educativa de mayor riesgo en las

68



escuelas de incidencia. Estos profesionales suman esfuerzos con los maestros
especialistas de la UDEEI para la atencién de la poblacién identificada.

La estructura organizativa de la UDEEI, en articulacion con la Zona de Supervision,
esta disefiada para desplegar un trabajo entre pares con los distintos actores que
conforman la Nueva Estructura de la Escuela mediante procesos de colaboraciéon
para dar cumplimiento al derecho inalienable a la educacién y al compromiso
ineludible con la generacion de ambientes inclusivos en cada una de las escuelas y
aulas a las que asisten alumnos y alumnas en situacién educativa de mayor riesgo.
En este sentido, la vinculacion del supervisor (a) y director (a) de la UDEEI con sus
homologos de los diferentes niveles educativos resulta esencial para el logro de este
propdésito:

Equipo Interdisciplinario

= Psicologol(a)
* Maestro(a) de

Comunicacion
= Trabajador(a) Social

| l

Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela
Maestro(a) |~ Maestro(a) | M (a) M M. M (a) |- M a) | Maestro(a)
Especialista Especialista Especialista Especialista Especialista Especialista Especialista Especialista

Preescolar Primaria Secundaria

(Estructura organizativa UDEEI, UDEEI Planteamiento Técnico
Operativo, 2015, pag. 17)

El proceso de atencién de la UDEEI, se organiza en cuatro grandes momentos de
trabajo que no necesariamente siguen un orden jerarquizado, pero si una
organizacion did4ctica: 1) Valoracion de la Situacion Inicial, 2) Planeacion de la
Intervencion, 3) Intervencion y 4) Valoracion del Impacto. En el proceso, la
sistematizacion individual de la atencion educativa que ofrece la UDEEI, es un
aspecto fundamental para dar cuenta del impacto en el logro educativo de la
poblacién en situacién educativa de mayor riesgo, y se ve reflejada en la Carpeta
Unica de la Trayectoria Escolar del Alumno(a).
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| Reconocimiento del alumnado en situacion educativa de
mayor riesgo

Valoracion de la poblacidn identificada, en situacidn
educativa de mayor riesgo, en su interaccion con los
. contextos escolar, sulico y socio-familiar

identificacion de las Barreras para el Aprendizaje y
Participacion que enfrenta la poblacidn en situacién
educativa de mayor riesgo y determinacion de las
necesidades de intervencion

Vinculada con ka Ruta de Mejora de la Escuela y la Ruta de
Mejora de La UDEE!

Disefo y/o seleccion de gias. métodos. téanicas y
terales especiaizados, apstes razonabies, trabajo con
docentes, directivos y orientaciones a padres de familia
© tutores para la eliminacidn o minemizacion de las BAP
y favorecer los resultados educativos de la poblacion en
situacion educativa de mayor riesgo

En el desarrolio del Curriculsm, la imph acidn de
estrategias, métodos, técnicas, materiales especializados y
ajpustes razonables

—| Trabajo con personal docente y directivo

Orientacién a padres y madres de famiia o tutores

Proceso continuo que se analizames ames en CTE

Valoracion del -
Impacto Impacto en el logro educativo de ka poblacion en situacidn
educativa de mayor riesgo: acceso, resulitados educativos,
permanencia, participadion, egreso

(Proceso de atencion, UDEEI Planteamiento Técnico Operativo, 2015, pag. 18)

El proceso de atencion de la UDEEI organiza la intervencién de sus profesionales
para garantizar en corresponsabilidad con el colectivo docente, que el alumnado en
situacién educativa de mayor riesgo acceda, permanezca, aprenda, participe y
egrese oportunamente de la educacion basica. Se trata de un proceso integral y
holistico, que articula sus momentos de atencién con los momentos de trabajo en la
escuela y en el aula, al colocar en el centro, la atencion de los alumnos y/o alumnas
en situacion educativa de mayor riesgo; por lo que sus diferentes momentos no
tienen una estructura rigida. Asi, por ejemplo, la valoracién de la situacion educativa,
puede ocurrir a través de la propia intervencion en el aula con actividades que
permitan a los alumnos poner en juego sus saberes, habilidades, actitudes y valores.
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La planeacion, por un lado, orienta la intervencion de la Unidad, pero por otro, se
ajusta en la medida que se valoran los avances que se logran a través de esta.

Este proceso dinamico y flexible se realiza a través de un trabajo interdisciplinario en
el que cada profesional de la UDEEI participa concertada y corresponsablemente
desde la especificidad de su formacion y considerando la priorizacién de las
necesidades de intervencion identificadas en las escuelas de incidencia. La
respuesta especializada de los profesionales de la UDEEI, bajo el enfoque de la
interdisciplinariedad, implica abordar la situacién educativa desde la particularidad
de las diversas disciplinas de estudio relacionadas entre si, a partir de marcos
comunes de referencia para el cumplimiento de una atencion especializada e
integral.

En este sentido, la colaboracion, argumentacién y toma de decisiones para la
valoracion, planeacion e intervencion, seran elementos que dinamicen el proceso de
atencion de la UDEEI a partir de la vision de los distintos profesionales que la
conforman, y en donde el liderazgo del director o directora sera fundamental para
organizar, coordinar y direccionar el trabajo de todos sus integrantes hacia el
cumplimiento de su mision, centrada en garantizar el logro educativo del alumnado
al que presta sus servicios:

7 ALUMNOS Y
y ALUMNAS EN
SITUACION
f EDUCATIVA DE
! MAYOR RIESGO

- ,f‘ ‘.x
INTERVENCION \ PLANEACION
.ﬁr

(Proceso dindAmico, UDEEI Planteamiento Técnico
Operativo, 2015, pag. 19)
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CAPITULO 3. LA REALIDAD DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN LA ESCUELA
SECUNDARIA N° 326

“Muere lentamente quien no se atreve
a abandonar lo seguro para luchar por sus suefios.”

Jesus Quintero

En este tercer capitulo se presenta la parte metodoldgica que delinea el trabajo de
la investigacion; se describe cada uno de los elementos que se utilizaron. Se
exponen los instrumentos de recoleccion de datos, el contexto donde se aplicaron,
asi como también la finalidad de estos.

Cabe mencionar que con esta investigacion se pretendid realizar un estudio
implementando una metodologia cualitativa, la cual se describird mas adelante; esto
con la intencidon de que permitiera identificar cuéles son las implicaciones para un
docente en educacion basica en especifico de secundaria frente a la inclusién de
alumnos que enfrentan una barrera de aprendizaje o participacion.

Para dar voz a los docentes quienes son factor primordial en el desarrollo de una
inclusién educativa al estar en contacto con el alumnado directamente, son quienes
atienden a los alumnos en las escuelas y quienes les dan un acompafamiento
muchas veces sin saber como hacerlo obteniendo resultados satisfactorios,
docentes comprometidos con su quehacer y necesitados de la dotacion de
herramientas que los posibiliten para un mejor desempefio y servicio a sus alumnos
de igual forma se puede encontrar con profesores con resistencias a un nuevo
cambio en la ensefianza, a incluir y tomar en cuenta a alumnos que enfrentan alguna
barrero y eso dificulta el proceso no solo para el alumno sino también para el propio
docente.

Por tanto, en los parrafos siguientes se describen los instrumentos que se utilizaron,
la operatividad de estos, asi como también los resultados obtenidos por medio de la
intervencion realizada.

3.1 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

La metodologia seleccionada para desarrollar este proyecto de tesis es el Presente
Presencial de Hugo Zemelman (2011, 37-106), porque podra guiar esta investigacion
hacia un enfoque de observacién de la realidad en el presente y reconocer algunas
posibles opciones que permitan la transformacién de esa realidad a través de la
voluntad social de los sujetos.
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El desarrollo de la presente investigacion, a partir de los criterios metodolégicos del
Presente Presencial, seria:

1)

2)

3)

Definiciéon del problema eje

En las escuelas secundarias, el problema principal es que los maestros no
estan preparados para recibir a alumnos con alguna problematica dentro de
sus salones de clase y se les crean diversas problematicas dentro de estos.
Si a los profesores los prepararan de una manera mas completa se podria
generar un mejor desarrollo de clase y el apoyo a todos sus alumnos con o
sin NEE.

Delimitacidon de la problematica

Econdémico: ¢ Qué nivel econémico tienen los alumnos? ¢ Tienen acceso a
cualquier apoyo? ¢A qué tipo de apoyo fuera de la escuela tienen acceso?
¢, Hay apoyo dentro de casa? ¢ Quiénes son los que los apoyan?

Politico: ¢El gobierno apoya a los jovenes con NEE? ¢Como apoya el
desarrollo de los jévenes con NEE? ¢Cudl es la ayuda que se les da a las
escuelas?

Sociocultural: ¢Qué importancia tiene la socializacion con estos jovenes?
¢ Como se les ayuda y explica a estos jovenes? ¢ Existe una pauta social para
no discriminar a estos jovenes? ¢ Sus familiares y amigos lo aceptan? ¢Se
desarrolla un ambiente de socializacion con estos jovenes? ¢ La socializacion
debe ser entre amigos y familiares?

Pedagdgico: ¢Qué formacidén logra un alumno con NEE? ¢En qué se
diferencia un alumno con NEE con uno sin NEE? ¢ El desarrollo dentro del
salon favorece a estos jévenes? ¢Como crean la inclusion dentro en el
curriculum? ¢ Cémo lleva el profesor la clase dentro del salén de clases?

Definicion de los observables

CONCEPTO DATOS EMPIRICOS
* Convivencia en el salén
INCLUSION * Socializacién con sus compafieros

* Socializacion con los profesores
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* ¢ Existe compaferismo?
* ¢ Le gusta la escuela dénde esta?

PREFERENCIA *¢ Qué actividades realiza fuera de
la escuela?
* Edad
* |deologias
* Contexto social
* Situacion econdmica
ALUMNO * Situacion familiar
* Amistades
* Gustos y aficiones
* Metas y Proyecto de vida
*B.A.P
* |deologias
* Voluntad de ensefiar
* Tiempo laboral
* Formacion académica
* Tipo
* Concepto de inclusibn e
PROFESOR integracion, Necesidades
Educativas Especiales
* Métodos para la socializacion en
grupo
FORMACION

(A partir de Gadamer (Verdad y
Método |, 1996), como una
obligacion para consigo mismo y
adquirir habilidades que le hacen
ganar al sujeto un sentido de si
mismo; reconociendo en lo extrafo
lo propio y hacerlo familiar. Cada
individuo que asciende desde su
ser natural hacia lo espiritual
encuentra en el idioma, costumbres
e instituciones de su pueblo una
sustancia dada que debe hacer
suya de un modo analogo a como
adquiere el lenguaje)

* La inclusion para todos

* Apoyo dentro de la escuela
* Seguridad del alumno

* Respeto de normas
convivencia

* Clasificacion de su problematica
* Estructura de la planeacion de
clase

* Objetivos de la clase

de
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4) Determinacion de los puntos de articulacién

Los puntos de articulacion son partiendo desde que cada uno es considerado
una unidad y clasificarlas (Ua, Ub, Uc, Ud) y que se debe de ver desde lo mas
particular e irlos vinculando con los demas puntos que influyen, para crear una
vision mas grande de estos.

Ua Ub Uc ud

Econémico | Politico Sociocultural Pedagégico

El aspecto | El aspecto | EI aspecto sociocultural | EI aspecto pedagdgico que
econdmico que | politico que | interfiere en las | interviene en los procesos
rodea a los | interfiere en el | preferencias promovidasy | formativos y educativos del
alumnos se | acceso de | generadas a las que | alumno tiene que ver con los
distingue por el | jovenes con | tienen acceso los alumnos | planes de estudio y la
acceso NEE. dentro de su localidad y | metodologia que el profesor
econémico o no circulos. implementa para generar un
a libros de mejor desarrollo de clase y que
diversas todos sus alumnos aprendan.
tematicas.

Ub Uc ud

¢,Coémo afectan | ¢Cémo afectan | (,Como interfieren la

las politicas | las politicas | cultura y la sociedad

econdémicas al
nivel econémico
en el que viven
los alumnos vy

sociales a la
cultura en la que
se desarrolla el
alumno con NEE

donde vive y se desarrolla
el alumno con el tipo de
plan de estudio que se
disefia y aplica en su

que tipo de |y que le genera | escuela? A qué
educacion los | una formacion | probleméticas responde?
condiciona? especifica con el
medio que le
rodea?
Uc ud
¢Coémo ¢;De qué forma
interviene el | las politicas
nivel econdémico | educativas
del alumno con | intervienen en el
el acceso que | disefio y
tiene a la cultura | ejecucion de los
dentro de su | planes y
comunidad? programas de
¢,Coémo estudio? ¢A qué

interviene el
nivel econémico

de la  zona
donde se
encuentra la

secundaria y la

necesidades
politicas
responden?
;Qué tipo de
educacion llega
a los alumnos
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zona en la que
vive el alumno?
¢(El alumno y la
escuela se
encuentran en la
misma zona?

por parte de las
politicas
educativas?

Ud

¢Los planes 'y
programas
toman en cuenta
los niveles
econdémicos de

los alumnos?

5) Campo de opciones viables y eleccién de alternativas

a)

b)

d)

Cuando se analiza un cambio dentro de los objetivos al promover la
inclusion, los profesores generan un cambio en la formacion de sus
alumnos.

Cuando se modifica la didactica a través de la cual se llevan a cabo
los planes y programas dentro del aula de acuerdo con las
necesidades sociales de la comunidad que la alimenta se obtiene la
necesidad de un mejor desarrollo y formacion de los alumnos a
partir de la socializacion y convivencia de la misma comunidad
social.

Cuando la institucion invita a la comunidad a aumentar y fomentar
la inclusion de jévenes con NEE, se enriquece la formacién y la
identidad de comunidad.

Cuando los profesores trabajan con los alumnos la socializacion y
el apoyo mutuo con todos sus compafieros se puede generar un
ambiente de cooperacion y apoyo mutuo.

Esta investigacion se llevara a cabo en tres fases que se basan en los tres tipos de
investigacion, segun Pablo Cazau (2006: 26) los cuales se explicaran a continuacion:

INICIO: Para dar comienzo se realizara una investigacion exploratoria, cuya
finalidad es abrir el tema identificando las variables y datos que seran de
apoyo durante toda la investigacion, dando inicio desde que se tiene
seleccionada la Escuela de Educacion Secundaria donde se realizara el
trabajo de campo, posteriormente se observara al grupo con el que se
trabajard. A este grupo se le realizaran un test y se preguntaran las
actividades en sus tiempos libres y su rutina familiar y personal.
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e DESARROLLO: En esta fase se realiza una investigacion descriptiva, ésta es
la que fundamenta y constata las relaciones entre las variables y datos
obtenidos anteriormente a través de los cuestionarios aplicados al grupo de
investigacion, lo que lleva a la investigacion explicativa, donde se procedera
a la interpretacion de toda la informacién para demostrar los vinculos
existentes y obtener una imagen de la realidad de los alumnos y descubrir
cual es su acercamiento con la lectura y qué posibilidades hay para impulsar
dicho acercamiento.

e FINAL: Con ayuda de las interpretaciones generadas se podra planear una
propuesta de intervencion para fomentar el acercamiento a la lectura dentro
de los tiempos libres de los alumnos de secundaria que, con el permiso del
profesor y los directivos de la escuela, se llevard a cabo con el grupo
seleccionado.

3.2 RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

La Escuela Secundaria N° 326 es una escuela de tiempo completo, fue creada en el
afo de 1982 en la Colonia La Pradera, Delegacién Gustavo A. Madero de la Ciudad
de México, en los limite con el Estado de México, se inaugurd con el nombre de
Secundaria N° 159, pero para el afio del 2001, en la misma colonia a algunas calles
mas al centro de la colonia, en la Escuela Secundaria N° 167 hubo una fuga de gas,
lo cual provoco una explosion que afecto a la estructura de esta escuela y dejo a
ocho personas heridas, aun y cuando la escuela habia sido revisada y rehabilitada
se determind que ya no era segura para seguir funcionando como escuela, asi que
para que los alumnos no perdieran las clases se decidi6 juntar a esta escuela con la
Secundaria N° 159 y aumentar la matricula de la escuela lo cual recayé en la decision
de juntar ambas escuelas y sumar los numeros de las mismas de tal forma dejo el
nombre actual que tiene ahora esta Escuela Secundaria.

En un principio tuvo muchos problemas porque los alumnos que llegaban venian de
otro sistema y la escuela tuvo que ir resolviendo los problemas de tiempos, materias
diferentes y aumentar talleres, de modo que provoco un incremento en la calidad de
esta escuela y de esta forma las personas aledafias del Estado de México
empezaron a inscribir mas y mas a sus hijos en esta escuela, su matricula era y
hasta la fecha sigue siendo en mayor cantidad del Estado de México que de la
Ciudad de México.

Esto mismo llamo la atencion a los padres de jovenes con alguna barrera los cuales
decidieron inscribir a sus hijos para un mejor desarrollo de estos, provocando que
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los maestros tuvieran las dificultades para poder ensefar a todos los jovenes y
buscaran apoyo por parte de las autoridades e ir modificando sus clases para la
comprension de estas para todos sus alumnos.

A través de la integracion en los tres grupos de la Escuela Secundaria N° 326, pude
observar que en los salones de clases se tienen incluidos a alumnos que presentan
alguna B.A.P, en primer grado se tienen a tres alumnos, en segundo grado se tenian
once alumnos, pero semanas antes se habia dado de baja a uno de ellos, en tercer
grado se tienen a seis alumnos, en total habia 19 alumnos dentro de la escuela.

Se realizo una serie de preguntas tanto a los alumnos con B.A.P y a sus padres como
a los demas para conocer de una manera mas completa el pensar de las partes que
estan dentro de la escuela, asi como lo que los maestros y directivos de la escuela
piensan de los alumnos.

También se realizaron actividades ludico-recreativas para poder integrarme con los
grupos, ir conociendo como es la integracion dentro del salén de clases y como se
relacionan los alumnos entre ellos, y como es su relacion tanto con los demas
compafieros dentro de la escuela, asi como con los profesores y directivos de la
escuela.

Escogi esta secundaria porque me llama mucho la atencion, el esquema de esta
escuela con horario extendido y es la Unica de las escuelas cercanas a esta, que
mas atencion brindaba a los alumnos con B.A.P 0 eso se daba a notar ya que a
través del tiempo dentro de la escuela pude observar que el apoyo brindado no era
el suficiente y no se elaboraba una planeacién detallada para el apoyo a los alumnos
con B.A.P gue funcionara eficientemente y no se lograba un trabajo conjunto con los
profesores, solamente se extraia a los alumnos y se les preguntaban como iban en
sus clases lo cual les provocaba un problema de rezago en sus clases, en ocasiones
una clasificacion por parte de algunos de sus comparfieros y un conformismo en los
alumnos.

3.2.1 OBSERVACION EN GRUPO

Para empezar, considero necesario tener en cuenta que se trabajaron con todos los
involucrados en la escuela, tanto con directivos, profesores y alumnos, al
relacionarme yo con ellos al saber lo que pensaban y consideraban necesario para
ayudarse en su desarrollo y de igual manera los temores y dudas que tenian sobre
como afrontar las Barreras para el Aprendizaje y Participacion y afrontarlas de buena
manera.

Se observo a todos los jovenes de la es cuela tanto con Grupos de alumnos con
B.A.P y Grupos de alumnos regulares, ya que, aunque se puede creer que hay
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enormes diferencias entre estos no son las que se piensan ya que es muy notoria la
organizacion de cada uno de los grupos y nos sorprende con las diferencias entre
estos.

Los Grupos de alumnos con B.A.P presentan una organizacién mas colaborativa con
sus compafieros en una gran mayoria, en varios de estos observe como entre ellos
mismos se apoyan para la realizacion de las actividades si se les complica, como era
de esperar por la etapa que estan cursando de adolescencia les da pena realizar
muchas actividades en las cuales influyan participar frente a los demas por el miedo
a el qué diran o a las risas de sus compaferos y ya que logran ver que todos van
participando y que no hay nadie que no participe incluyéndome, van logrando vencer
ese miedo y poco a poco logran integrarse en estas actividades, en cambio en otros
grupos mas especificamente hablando de terceros, se les hacia casi normal ver a
sus compairieros realizar actividades conjuntas en la cuales debieran de participar
haciendo alguna actividad y aunque se realizaba con el mismo temor las ganas de
participar los impulsaban a realizarlas mas plenamente.

Los grupos en los que ninguno de sus alumnos presentan B.A.P sorprendentemente
tienen una organizacién mas individual, ya que aunque existen subgrupos dentro del
salon de clase son muy variados y no presentan una colaboracion mutua e incluso
pareciera que no se conocieran y apenas empezaran las clases siendo que ya
estaban por terminar, por lo tanto la participacién es casi nula porque ninguno quiere
participar con los demas y llega a ser mas dificil ya que en estos grupos tienden a
burlarse de sus comparfieros y por lo mismo no quieren realizar ninguna actividad,
pareciera que simplemente no tuvieran limites para el comparfierismo con sus
comparfieros en el caso de la mayoria de los alumnos, e incluso los profesores tienen
mas problemas de conducta (agresion entre alumnos, peleas, groserias) con estos
grupos.

Los alumnos con B.A.P presentan un miedo muy grande al quererse justificar que
porque tienen un problema no pueden o no saben hacer las cosas, el cual
lamentablemente se les ha dejado que utilicen para no realizar actividades que no
son de su agrado o porque simplemente no quieren realizar ninguna actividad en
clase, los maestros al sentirse inexpertos en este tema dejan todo en las manos de
la maestra de UDEEI pero lamentablemente no se tiene una ruta de accién para
poder trabajar con los alumnos con B.A.P e irlos acercando mas a participar y realizar
las actividades dentro del salén, esto no es culpa de la maestra ya que ella brinda
todo lo que esté a su disposicién pero el trabajo que realiza sigue siendo muy externo
y es necesario que se realice en conjunto con todos los profesores del escuela que
en verdad piden el apoyo para poder realizar una mejor trabajo en su quehacer
educativo.
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Esto me lleva a ver que sorprendentemente los grupos con alumnos con B.A.P
desarrollan de una manera mas plena el compafierismo entre todos y logran esa
parte de humanidad con cualquiera de sus comparieros e incluso con sus profesores
y directores, se crea un ambiente mas armoénico en el cual los alumnos desde mi
perspectiva se sienten mas comodos de comportarse y relacionarse con los demas
y expresar mas sus gustos, cosas que les gustan cosas que no.

Por otro lado, estdn los maestros, algunos de ellos también fungen como
orientadores mencionan que no sienten que estén dando todo lo necesario para
generar un buen ambiente escolar y que necesitan que se les brinde un poco de
apoyo en este sentido, ya que, aunque ellos buscan las formas de modificar su clase
y adaptarla para todos sus alumnos no logran lo que a ellos les gustaria ya que
consideran que no hay apoyo por parte de las familias y muchos chicos no tienen la
atencion necesaria en la familia.

Tanto directivos como profesores estan de acuerdo en que actualmente no hay un
apoyo para ellos de ningun tipo ni de capacitacion ni infraestructura para saber actuar
con los jovenes con barreras y que en ocasiones sienten que caen en el fracaso total
al no saber actuar frente a estos jovenes y buscan encontrar lo que les pueda servir
para mejorar en su vocacion y mejorar.

3.2.2 INFORMACION ESTADISTICA

La escuela esta conformada por seis grupos por afio escolar, cada grupo tiene una
letra en orden alfabético (a, b, c, d, e, f), cuenta con 1°, 2° y 3° y tiene inscritos a 547
alumnos aproximadamente de los cuales 19 de estos tenian una B.A.P distribuidos
en: en 1° hay tres uno en 1° A, otro en 1° C y otro en 1°E, en 2° hay 10, uno en 2°A,
tres en 2°B, uno en 2°C, uno en 2°D, uno en 2°E y tres en 2°F y en 3° hay 6, uno en
3°C, tres en 3°D y dos en 3°E, cuenta también con una plantilla de maestro de un
total de 47 los cuales estan distribuidos en las distribuidos en las 13 materias que se
llevan en la escuela y en los 8 talleres que se imparten en la misma, cabe mencionar
que algunos de estos maestros dan clase en mas de una materia y también que
muchos otros solo estan en la escuela la mitad del dia ya que trabajan en otra
escuela, esta escuela es de gran demanda por lo mismo de que es considerada una
de las mejores de su zona lo cual crea que existan muchos padres que quieran
inscribir a sus hijos en esta.
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3.3 ENTREVISTAS

Como se dijo anteriormente se queria saber la opinion de todo aquel que participara
con los alumnos que presentaban las B.A.P por lo cual el primer acercamiento fue
saber lo que pensaban sobre el tema por lo cual primero solo se escuchd lo que ellos
consideraban del tema de las Barreras del Aprendizaje y Participacion y después se
les realizo un pequefios cuestionarios que constaba de 10 preguntas para poder
conocer su posicion (directores, profesores, padres de familia y compaferos) frente
a estos alumnos y sus inquietudes con los mismos, para poder lograr entender de
una manera mas amplia el pensar y sentir de todos ellos frente a todo lo que las
escuelas estan viviendo actualmente y también lo que los alumnos con B.A.P sienten
y piensan,

Se pidié contestar el cuestionario a la directora y a los dos subdirectores del escuela
para conocer desde su lugar que ocupan en la escuela su opinién y se realizé uno
por cada materia a los profesores que se consideré mas abiertos a contestarlo mas
libremente para saber a lo que se enfrentan en los salones de clase, su punto de
vista, sus dudas y opiniones y asi conocer todo su punto de vista, a padres de familia
tanto de alumnos con B.A.P como alumnos regulares para lograr saber tanto lo que
ellos enfrentan y como ven el apoyo a sus hijos dentro del escuela y por otra parte
las opiniones de los demas padres de los demas alumnos para saber lo que ellos
consideran de la educacion del escuela y las inquietudes que tienen y como final a
los alumnos de igual manera que presentaban B.A.P y los demas para saber cémo
se sienten ellos dentro del escuela como es su relaciébn con compafieros y maestros,
sus miedos y del otro lado como se sienten sus compaferos y si tienen alguna
problematica con sus comparieros.

3.3.1 ENTREVISTA CON DIRECTIVOS

Como ya se ha venido diciendo en esa escuela se tienen tres directivos: directora y
dos subdirectores, uno académico y otro administrativo, a los tres se les realizo el
cuestionario para saber desde su lugar en la escuela que es lo que consideraban
que faltaba su opinion sobre las problematicas enfrentadas sobre el tema y lo que
ellos saben sobre el tema.

Aunque la directora y el subdirector académico llevaban relativamente poco (menos
de un afio) en sus puestos sabian bien sobre todas las problematicas y lo que se
trataba de hacer para ayudar a los alumnos y algunas deficiencias que habia aun,
tienen una idea clara de que las N.E.E son las caracteristicas de los alumnos que
presentan una barrera para su educacion y que tienen necesidades educativas
especificas ya sean psicomotrices, intelectuales o sociales que los afecta en su
formacion.
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Consideran que los alumnos requieren todo el esfuerzo y atencién posible de los
profesores ya que les permite incursionar en su accionar diario de los alumnos y
acompanfarlos a lo largo de su paso por la escuela, el apoyo de los profesores es
incondicional para los alumnos y es muy necesario, ya que no se cuentan con apoyos
institucionales suficientes, son necesarios para logra crear un mejor ambiente
escolar para todos los alumnos.

Consideran también que es necesario que los docentes adecuen sus planeaciones
didacticas para todos sus alumnos ya que todos presentan caracteristicas
individuales y se debe de lograr una inclusion total, ya que la inclusiéon ayudara a
todos los alumnos a desarrollarse de una manera mas humanistica y que en su andar
en la vida debera convivir con todos los demas compaferos y tienen derecho todos
los alumnos.

Sienten que es un gran reto la formacidén de estos alumnos, ya que enfrentan las
deficiencias que hay en el sistema, el tiempo, ya que se deben de adaptar los
profesores a el ritmo de estos alumnos, y que consideran que el apoyo que la UDEEI
es significativo para lograr un avance en estos nifios, aunque para ellos es una gran
satisfaccion el poderlos apoyar, y que es justo que estén inscritos ya que la escuela
es un espacio que genera un cambio y que en el andar profesional se ha realizado
con una excelente comprension y amor.

Para ellos los alumnos se desarrollan mejor en un ambiente natural ya que la escuela
es el ambiente mas natural para cualquier alumno hasta que deben de adaptase a
cualquier trabajo ya sea aislado o de una forma Optima ya que como en cualquier
escuela se deben de prestar especial atencidon a los problemas méas notorios y
peligrosos (bullyng, conducta, y aprovechamiento escolar).

3.3.2 ENTREVISTA CON PROFESORES

El cuestionario se les realizo uno por cada materia como ya se dijo dentro de la
escuela en los tres afios se llevan 15 materias diferentes y se tienen 7 talleres a
escoger uno el cual se llevara los tres afos, lo cual permite una ideologia muy amplia
de cada profesor desde el punto de vista de sus materias y las problematicas a las
que se enfrentan dia a dia dentro de sus salones de clase.

La mayoria de los profesores llevan ya un tiempo ejerciendo su profesion y tienen
una idea clara de como ha ido cambiando todo a lo largo de estos afios dando clases
ya que tienen desde diez afios hasta cuarenta afios laborando, por lo cual tienen una
idea aproximada de que son las N.E.E enfocandose en las probleméticas que
presentan los alumnos en cualquier sentido ya sean fisicas, psicolégicas o
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biol6gicas, sienten que son necesarios los apoyos para estos nifios, las
adecuaciones curriculares, el incluirlos dentro del contexto de la escuela.

En su mayoria sienten que es un reto para su practica docente el trabajar con
alumnos con alguna problematica ya que es necesario crear ajustes a sus programas
para lograr un mejor aprendizaje en todos sus alumnos, lo cual puede llegar a ser
complicado para ellos ya que no es facil lograr un ambiente pleno para todos, pero
estan muy abiertos a que se les brinde el apoyo para lograr desarrollar de una
manera mas compaginada una formacion en cada uno de ellos la cual les ayude.

Buscan lograr una adaptacion para los alumnos y poderles brindar desde el punto de
partida de su materia las herramientas necesarias para la vida, aunque consideran
gue es un gran trabajo y llega a ser complicado, pero aun asi intentan brindarles ese
desarrollo de habilidades y confianza en ellos mismos para lograr que sus
capacidades se desarrollen, se les piden trabajos, practicas o tareas las cuales los
apoyen a comprender mejor todo lo visto y aunque algunos han tomado cursos e
intentan darles una atencién personalizada aun sienten que falta mucho para que se
logre atender de una manera plena a todos los alumnos.

Consideran que estar todos incluidos en el salén de clases no afecta el desempefio
ya que fortalece el trabajo en equipo, les crea un entendimiento de valoracion de si
mismos de saber las capacidades que cada uno tiene y las que va desarrollando,
diversifica la manera de aprender de todos los alumnos y los ayuda a entender el
tema cuando es necesaria la repeticion del mismo, aunque también en ocasiones
son una distraccion para sus compafieros, ya que su comportamiento crea un
descontrol dentro del salon de clases y con ellos mismos tanto de los profesores
como de sus comparieros porque no logran desarrollarse de manera plena y crean
una disminucion en los ritmos de trabajo, en un par de casos consideran que es
mejor que estén en centros especializados para una mejor atencion para ellos ya
gue no todos los maestros logran tener la paciencia para tenerlos en clase pero por
normativa ya de las escuelas ellos deben de poder estar inscritos.

Sienten también que es un reto y mas al no tener apoyo de los padres para lograr
compaginarse y brindarles todo el apoyo y ayuda que se pueda, aunque para
muchos no presenta ninguna problematica ya que sienten alegria o felicidad por
poder ayudarlos en poder lograr integrarlos de una forma normal a la sociedad ya
que todos los alumnos son considerados iguales y esto brinda un mejor desarrollo
académico y para ellos les brinda un aprendizaje el cual utilizan para combatir la
preocupacion y lograr fortalecerse con el apoyo de UDEEI.
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Las problematicas que presentan son que es necesario crear mas estrategias y
material didacticos para lograr un mejor desarrollo, la capacidad de los alumnos es
considerada baja por algunos profesores, aunque otros los consideran inteligentes y
estos se tratan de aprovechar de su situacion, consideran como algo muy importante
la falta de capacitacion y la falta de apoyo de los padres ya que es necesario el apoyo
por las dos partes para lograr un buen desarrollo, otras problematicas son que no
aprenden al mismo ritmo, son apaticos, no ponen atencion, se salen, juegan se
distraen, se muestran indiferentes y tienen desinterés las clases lo cual lleva a que
tengan problemas de indisciplina.

Sintieron un gran temor cuando empezaron a tener incluidos en sus salones a
alumnos con alguna problematica por lo cual poco a poco lograron la adaptacion ya
que sienten que es un reto y obligacion ayudarlos para lograr desarrollar sus
capacidades todo lo que ellos saben sobre el tema lo han aprendido en la practica al
ir teniendo en sus salones de clase a estos alumnos por lo cual se volvieron mas
precavidos en las planeaciones y lo consideran como una oportunidad de
crecimiento.

También creen que es muy necesario que se desarrollen de manera mas plena para
que adquieran mayor confianza en ellos mismos y una mejor autoestima, creen un
ambiente favorable en el cual impere el respeto con todos sus compafieros en el cual
se cree un ambiente de comparierismo y apoyo en todo momento.

Algunos problemas que han llegado a observar es que en ocasiones llegan a ser
rechazados o ignorados y que se va atrasando el avance en el programa de clase y
que nunca logran obtener el apoyo por parte de los padres de familia para poder
compaginarse y apoyar a los alumnos en toda su formacioén lo cual les ira creando
una segregacion tanto en la escuela como en su familia y se debe de combatir.

3.3.3 ENTREVISTA A PADRES

En este apartado se veran las opiniones de los padres de familia ya sea que tengan
a hijos con alguna N.E.E 0 no, lo que ellos consideran sobre que estén inscritos lo
gue sus hijos les han dicho y su propia opinién a lo largo de su vida y conocer cOmo
ha ido cambiando el pensamiento sobre los nifios que tengan una N.E.E, saber si
conocen algo sobre estos términos y si les parece bien que estén incluidos en la
escuela, como les cambio la vida el saber que su hijo presentaba esa problematica,
como tratan de ayudarlo, se trata de conocer los dos puntos de partida para lograr
entender desde todos los puntos el pensamiento de los padres de familia.
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3.2.3.1 PADRES CON HIJOS CON BAP

Como era de esperar y los profesores y directivos del escuela me mencionaron, no
muchos padres de familia contestaron el cuestionario lo cual se puede llegar a
considerar de muchas maneras, tanto que no quieren describir lo que sus hijos tienen
por pena o que simplemente no les brindan la atencién necesaria a sus hijos, ya que
al relacionarme con estos jovenes ellos mismos te dicen que sus padres no les
prestan mucha atencion o que no deben de decirle a sus compafieros o0 a otra
persona que ellos presentan algun problema.

Los padres que contestaron brindan unas respuestas mas generales ya que
concuerdan en gque cuando sus hijos eran mas pequefios sentian que tenian alguna
problematica ya que sentian que no se desarrollaban de la manera general como
todos los demas y que todo esto lo comprobaron cuando sus hijos cumplieron los 6
afos y se les realizo la evaluacién correspondiente para saberlo.

Todos describen las N.E.E desde el punto de sus hijos y las probleméaticas que
presentan en una forma muy descriptiva, lo cual entendemos que no conocen
siquiera el término que se les esta preguntando, en gran parte el problema que mas
presentan sus hijos es déficit de atencién con hiperactividad y problemas de
atencion.

Consideran que el apoyo brindado dentro del escuela es bueno ya que se les da
facilidades para el trabajo y desarrollo de las actividades en la escuela y que también
sus hijos se llegan a sentir cobmodos lo cual les ayuda a un mejor desenvolvimiento
dentro de la escuela y que es bueno el trabajo de intervencion y deteccion de los
alumnos para poderles brindar todo el apoyo posible segun las capacidades de cada
alumno y que no les ha provocado problema alguno el que sus hijos estén inscritos
en una escuela general.

Las problematicas las consideran mas internas en el ambito familiar ya que por la
misma condicién de cada uno de los alumnos la misma familia se llega a desesperar
con ellos y no se logra crear un buen canal de comunicacion lo cual llega a generar
problemas de conducta e incluso negativa a realizar sus propias actividades
escolares, consideraron que debian de buscar apoyo desde que se les efecto esta
problematica a sus hijos, que deberian de aprender a tener mayor atencion y
paciencia ya que es muy necesaria para poderlos ayudar y que sintieran el apoyo.

Las dificultades que desde el punto de vista de los padres han visto son que llegan
a ser rechazados por sus comparieros, los atacan diciéndoles tontos o locos, lo cual
desemboca en que empiecen a tener una mala disciplina en la escuela y que lleguen
a tener problemas con sus compafieros, que sus calificaciones sean bajas y lo mas
alarmante para los padres de familia es que los llegan a influenciar en muchas cosas
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las cuales solo por estar con sus comparieros las realizan y tienden a meterse en
problemas por lo mismo.

Los profesores consideran a sus hijos buenos que solo necesitan concentrarse y
sentir el apoyo por parte de sus familias pero que dentro de las posibles dificultades
gue puedan surgir tienden a lograr desarrollar bien las actividades con algunos
problemas que poco a poco van solucionando, que, aunque en algunos casos sus
hijos necesitan ayuda méas especializada siempre se les estd dando
recomendaciones para poder trabajar al ritmo de sus hijos para apdyalos.

3.2.3.2 PADRES CON HIJOS SIN BAP

Como en lo anterior la mayoria de los padres no conocen el termino de N.E.E
solamente lo ligan a que es atencién que brinda la escuela que es para mejorar, los
pocos que lo conocen describen que son estudiantes con capacidades
excepcionales o con algun tipo de discapacidad de cualquier tipo y que es necesario
brindarles un apoyo a todos esos alumnos que estan dentro de las escuelas y que
presentan alguna dificultad.

Consideran que el tener inscritos alumnos con alguna problematica es bueno ya que
tienen y merecen el derecho a tener la educacion que mas los pueda ayudar, los
ayuda a poder ser mas independientes y le facilita la inclusién a la sociedad, y sobre
todo creara una mejor concientizacion en todos los involucrados en las escuelas para
la atencién de todos estos alumnos, aunque algunos padres siguen considerando
que el apoyo que estos alumnos necesitan es mas personalizado y especializado.

Creen necesario que los profesores estén capacitados adecuadamente ante la forma
de ensefiar a menores con necesidades especiales para que al estar incluidos estos
alumnos no se pueda llegar a afectar el desarrollo de los demas alumnos, al llegar a
ponerle mas atencion a los nifios con necesidades especiales y no en general al
salén, aunque para la mayoria de los padres consideran que no hay ninguna
problematica para el desarrollo de los demas alumnos al contrario les ayuda a ser
mas solidarios y ayudarse mutuamente.

Consideran que el apoyo que se les brinda en la escuela les ayuda tanto a los
alumnos con B.A.P como a sus demas compafieros, aunque es mas trabajo para los
profesores y es necesario mas personal especializado en el tema para un mejor
desarrollo y que, aunque puede llegar a ser muy basico los va ayudando a ir
adaptandose a la vida social a la que se enfrentaran, lo cual si siguieran estando en
las escuelas especiales se les segregaria y jamas podrian irse adaptando a la vida
a la que se enfrentaran conforme crezcan y las generaciones venideras deberan de
aprender a convivir con todos sus compafieros sin discriminarse por ningn motivo,
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se les debe de considerar como iguales y es necesario tener el equipo
interdisciplinario adecuado para apoyar a todos los alumnos y profesores para una
mejor desarrollo, aunque en algunos casos los padres consideran que es mejor que
estén en un ambiente mas personal en escuelas especiales para que se desarrollen
mas plenamente con personas que saben atender sus necesidades.

Las relaciones entre los alumnos con B.A.P y sus compaferos puede ser excelente
mientras todos los involucrados en su vida escolar los apoyen, ademas de que se
aprende a convivir con ellos y se van combatiendo las problematicas como
discriminacion, se va comprendiendo que todos somos iguales y que merecen la
misma atencion que sus demas comparieros, en algunos casos dentro de su misma
familia hay pequefios que tienen una problematica y tienen una gran idea de lo que
estos chicos enfrentan en su dia a dia.

No consideran que las escuelas pierdan calidad sino al contrario consideran que es
una mejor oportunidad de crecimiento, aunque dependera de los profesores ya que
es un extra que no para todos es sencillo, y como ya se dijo todos somos iguales y
tanto ellos pueden esforzarse por lograr una mejor calificacibn como los demas la
problematica que siempre demostrara la calidad de la escuela es el rendimiento
académico de sus alumnos en general y no el de algunos alumnos en especifico.

Consideran que al relacionarse con los padres de estos alumnos se aprende mucho
de ellos ya que nunca se sabe lo que ellos han vivido dia a dia para ayudar a sus
hijos y que pueden ser personas que pueden retroalimentar a todos para un mejor
trato con sus hijos y con la igualdad que debe de existir tanto dentro de las escuelas
como fuera.

3.3.4 ENTREVISTA A ALUMNOS

De igual manera que en lo anterior se realiz6 un test tanto a los alumnos que
presentaban una problematica como a sus compafieros para saber de las dos partes
como es el ambiente dentro del salon, lo que piensan lo que han visto para lograr
comprender de mejor manera como es el ambiente que se vive dentro de las
escuelas y en los salones de clase ya que en cada salon se vive una experiencia
diferente.

3.2.4.1 ALUMNOS CON BAP

Aunque sus familias en la mayoria de los casos se dieron cuenta que presentaban
una problemética estos chicos explican que para ellos fue hasta después cuando por
si mismos se dieron cuenta que las cosas se les dificultaban mas que a sus
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comparieros entre los 9 y 10 afios e incluso para algunos apenas estan dandose
cuenta que tienen problemas para aprender lo que se les ensefia en la secundaria,
aungue no saben gque significa N.E.E estan conscientes en la mayoria de los casos
gque son apoyos que se dan para lograr salir mejor en las materias y en la escuela
para desarrollar los aprendizajes que se les ensefan e ir pasando las materias en
las que van bajos e incluso el intentar subir de calificacion y que son apoyos
especializados para los que lleguen a necesitarlos o tener alguna probleméatica con
las materias.

La relacion que llevan con sus compafieros para ellos es buena ya que les brindan
apoyo cuando lo llegan a necesitar e incluso les llegan a explicar las cosas que no
entienden y se consideran como amigos porque bromean y juegan entre ellos y rara
vez hay problemas porque no quieran que el participe, para algunos de ellos se les
complica un poco el relacionarse mas con sus compareros aunque consideran que
se llevan bien pero que no logran crear una relacién mas haya de compaferismo, la
relacion con los profesores la sienten en gran manera un poco mas dura ya que
sienten el apoyo del maestro y que les apoya en todo lo que necesitan pero algunos
maestros no les gustan porque simplemente explican las cosas una vez y no repiten
las cosas y es cuando surgen los problemas porque no trabajan pero tampoco los
maestros dan de sus parte para crear un ambiente aulico mas armonioso y practico.

Por lo cual consideran que la relacion dentro del salon de clases es tranquila y
amigable ya que no se siente fuera del grupo e incluso sienten como tratan de
incluirlos, aunque como se sabe pueden llegar a haber problemas por el miedo a que
no entienden las clases y su cabeza quiere responder porque no entienden lo que
se les dice y tanto estrés les llega a generar dolores de cabeza o que estén dispersos
cuando se les habla.

Su relacion familiar es considerada tranquila ya que si se les complica algo sus
padres buscan brindarles el apoyo para que logren entender mejor los temas de las
clases y explicarselos de la mejor manera que pueden, aungque en algunas ocasiones
sus papas se desesperan y mejor prefieren decirles que ya estan entendiendo las
actividades para no sentirse o ser regafiados o que les estén repitiendo una y otra
vez lo mismo, si se tienen hermanos mayores es a donde mas apoyo buscan ya que
no se sienten tan incomodos pidiéndoles ayuda en las cosas que se les dificulta e
incluso consideran que llegan a entender mejor las cosas cuando sus hermanos se
los explican.

Al preguntarles que es lo que hacen al terminar sus actividades dentro del salon una
gran parte de ellos contesto que les gustaba leer o dibujar, o realizar alguna actividad
para divertirse y distraerse del escuela que en ocasiones les es pesada, ya que se
les llega a dificultar lo que los maestros quieren decir al dar una instruccion a realizar
ya que no logran poner la atencidon que quisieran y pierden la secuencia de las
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actividades que estan realizando hasta que preguntan a sus compafieros y mas o
menos saben que hacer, para la mayoria es muy dificil el poner atencion y mas aun
cuando los maestros solo dicen una vez lo que se va a hacer y no comprendieron o
escucharon, sin contar que la materia que mas dificultades sienten es en
matematicas ya que les confunde ver tantas cosas diferentes las cuales llegan a
confundirlos.

La compafiia que tienen en el receso con sus comparieros es la normal compran su
desayuno y juegan cualquier actividad, nunca se les ha prohibido el participar y eso
es lo que hace que se sientan mas plenos y comodos con sus compafieros, aunque
para los que se les dificulta socializar es mas dificil poco a poco van juntandose con
diferentes personas y aunque no se relacione en todo momento con ellos no sienten
que los rechacen o hagan a un lado por ningn motivo.

Como ya se dijo matematicas es la materia que mas se les complica, pero al
preguntarles por sus materias menos favoritas contestaban con otras diferentes pero
el punto por el cual no les gustaban no era por la dificultad sino porque sentian que
los maestros no sabian dar clase por lo cual no entendian y era muy dificil el hacer
bien las actividades en las clase a menos que fueran en equipo y se les explicara
mas detalladamente.

3.2.4.2 ALUMNOS SIN BAP

Aunque podriamos considerar que estos alumnos no tienen claro un término como
N.E.E es sorprendente su descripcion del término en sus palabras ya que consideran
que hay nifios “especiales” los cuales deben de tener una atencidn “especial”
considerandolo como un término el cual los hace sentirse diferentes a sus
compaferos, consideran que las N.E.E son muy importantes para su desarrollo
educativo y que son una mas necesarias para sus compafieros que tienen algun
problema en el aprendizaje o en su estudio, para que puedan lograr aprender mejor
en las clases y que estd presente en todo lo que los maestros les dan en cada
materia.

Para ellos sus compafieros con N.E.E son iguales a ellos, chicos que son
desastrosos, que n ponen atencién, que bromean, que llegan a molestar a los demas
compaferos, que tienen bajas calificaciones, en lo que si los consideran diferentes
es que en algunos casos sus compafieros se aprovechan de la problematica que
tienen para no realizar las cosas, decir que no pueden o solamente pasarse la clase
sin hacer nada, consideran que son en su mayoria compafieros muy tranquilos y que
como todos tienen malos dias en los cuales se vuelven muy cortantes y no dejan que
nadie se les acerque, pero en general se sienten muy comodos con su compafia
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dentro del salén de clases y se sienten bien al poderlos ayudar en su educacién y
solucién de problemas que se suscitan en los salones de clases.

Con respecto a la relacion que ven que tienen sus compafieros con los profesores
en su mayoria lo ven como una relacion buena en la cual los maestros se preocupan
por su desarrollo y que reciban el apoyo necesario, el problema surge cuando los
profesores no saben apoyar a sus compafieros y solo los tienen en su escritorio sin
hacer nada, aunque también en algunos casos se llegan a comportar groseros con
los profesores lo cual molesta mas a el profesor y los terminan mandando a
orientacion durante todo lo que resta de la clase.

También consideran que sus comparieros con N.E.E fuera de los salones de clase
llegan a comportarse de una manera mas tranquila ya que estan mas relajados y en
un ambiente en el cual han crecido que es su familia y que, aunque no se tiene
mucho contacto con ellos fuera de la escuela se considera que asi como ellos los
ven dentro de los salones de clase son fuera y que gracias a la atencién que llegan
a recibir en la escuela van mejorando su aprendizaje y mejoran para ellos mismos,
esto lo describen desde la perspectiva de que en algunos casos ellos mismos tienen
familiares con una problematica asi y estan mas relacionados a verlos en un
ambiente familiar y tranquilo.

Algo en lo que en varias ocasiones concordaron es que las clases se les llegan a
dificultar a sus comparfieros en ocasiones, pero con el apoyo de todos en el salon se
logra entender mejor la actividad e incluso se ve el esfuerzo que muestran para
realizar las actividades que, aunque se les llega a complicar con el trabajo en grupo
logran entender un poco mejor las clases e incluso hasta a los que no habian
entendido bien todo les ayuda de repaso.

Para estos la relacion con sus compafieros es muy amena y en ocasiones muy
contadas sienten que son un poco molestos sus compaferos pero que en la mayoria
de los casos son buena onda y logran sentirse muy comodos en el salon de clases
todos, e incluso los profesores llegan a dar pauta para que en grupo se apoyen en
actividades que se dificulten y logren desarrollar una actividad mas préctica lo cual
pueda servir para un mejor desarrollo de cada unjo de ellos dentro del salon de clase.

3.4 ANALISIS DE LA INVESTIGACION

Como se vio existen diferentes dificultades que enfrentan las escuelas y cada parte
que conforma la escuela, empezando desde los directivos considero que es
necesario mas apoyo a las escuelas ya que es muy bajo todo el apoyo en cuestiones
de capacitacion sobre los temas de mayor relevancia que existen actualmente dentro
de las escuelas para poder fortalecer las habilidades de todos los incluidos en la
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educacion de los estudiantes, pero que estas capacitaciones se hagan de manera
mas practica no solo tedrica y explicativa, ya que lamentablemente los que dan las
capacitaciones nunca se han parado en una escuela a darse una idea de lo que se
enfrenta con rodos los adolescentes y como es el ambiente escolar para poder
aterrizar mejor lo que estas explicando.

En lo que concuerdan tanto maestros como padres de familia es que es necesaria
mucha capacitacion y mas cuando se habla de apoyar a jévenes con B.A.P ya que
es una tarea compleja y larga, pero los maestros tienen esa necesidad y tienen toda
la disposicion de aceptar las capacitaciones sobre este tema e ir aprendiendo sobre
el trabajo y como apoyar a los alumnos para crear un mejor ambiente escolar en el
cual se les ensefie a todos de mejor manera y estar preparados para cualquier
problematica que puedan tener en sus salones.

Algo que los profesores tienen muy claro que afecta es que actualmente existen
muchos problemas con respecto a que los chicos ya no pueden reprobar y deben de
irse promoviendo al siguiente nivel escolar porque si no se les sanciona o tienen que
hablar con los supervisores los cuales les terminan haciendo que pasen a los
alumnos, pero esto no es posible, si no se les trata de dar las bases béasicas para su
desarrollo ya que simplemente se les deja que sigan avanzando y los padres por no
querer problemas y que su hijo este otro afio mas prefieren que se les promueva asi
sea con calificaciones casi reprobatorias.

Algo que me sorprendio en gran parte es como los padres consideran que los
maestros deben de estar preparados para poder educar a sus hijos y muy pocos se
ponen a pensar en que si ellos también estan haciendo un buen trabajo apoyado a
sus hijos ya que la educacion no solo es en la escuela, siempre se empieza desde
casa y lamentablemente vemos que actualmente muy pocos padres de familia se
preocupan por saber cual es el aprovechamiento escolar de sus hijos y que prefieren
facilitarles las cosas a en verdad preguntarse si lo que le estan dando a su hijo es lo
suficiente para prepararlo para la vida fuera de la escuela.

Creo gque mas que capacitacion para los maestros también se deben de crear talleres
para padres de familia que tienen a sus hijos dentro de la escuela y presentan algin
problema de B.A.P, lo cual les ayudara a fortalecer su hacer como padres de familia
respecto a sus hijos e incluso aprender como apoyarlos en alguna manera la cual
demuestre lo importante que son para cada familia sus hijos, lo lamentable como ya
se dijo es que es muy raro que los padres quieran apoyar para el desarrollo de sus
hijos mientras la escuela los cuide por un par de horas al dia para ellos es suficiente
y no demuestran ni siquiera un amor por sus hijos.
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CAPITULO 4. PROPUESTA DE APOYO PARA LOS DOCENTES

Si te atreves a ensefiar, nunca dejes de
aprender

Jhon Cotton

Como ya se habia mencionado la finalidad de este proyecto es crear un posible
cronograma el cual se pueda modificar y adaptar para cualquier escuela si es
necesario para brindar apoyo a los maestros que tienen incluidos en sus salones
de clases a jévenes con B,A,P y apoyar su trabajo desde su experiencia dentro de
las escuelas y con mi experiencia con el trabajo que he realizado con estos jovenes
antes lo cual creara un ambiente practico en el cual a los maestros se les tratara de
apoyar en sus dudas por mas basicas que sean para que vayan perdiendo el miedo
a el trabajo con estos jovenes y lograr crear una practica que se vaya mejorando
cada ciclo escolar para el mejoramiento de la ensefianza de los maestros y que su
trabajo dentro de la escuela no llegue a convertirse en algo pesado y complejo.

4.1 PLANEACIONDES DE SESIONES

Esta secundaria es una escuela de tiempo completo de 7 de la mafiana a 4 de la
tarde por lo cual es como una segunda casa tanto para los jévenes como para los
maestros, y aunque es muy largo el tiempo que se pasa dentro de la escuela creo
que si se les brindara una hora de apoyo al salir los jévenes seria algo que a los
profesores les ayudaria mucho ya que de entrada la funcion de esta tesis es ser
como una guia basica de los términos y dificultades que ellos enfrentan dentro de
la escuela y que conozcan teéricamente las problematicas de los jovenes y se les
brinde un apoyo mas practico y descriptivo para la elaboracion de clases y como
lograr que en una clase se pueda entender el tema para todos los alumnos y lograr
brindar un apoyo mas amplio desde cada perspectiva de la materia que estan
dando.

En relacién con los resultados obtenidos mediante la aplicacion de los instrumentos
se obtienen diferentes perspectivas acerca de la problemética que se aborda, asi
como también indicadores que sirven como focos rojos para prestar suma atencion
en el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje ponderando ante esto la
funcion docente y su praxis teniendo en el aula un alumno o alumnos que enfrentan
una Barrera de Aprendizaje o Participacion.

Se parte entonces de que el proceso de enseflanza y aprendizaje implica una
relacion y una dinamica entre el docente y el alumno en donde el objetivo del docente
es gue sus alumnos aprendan y del alumno aprender, sin embargo, s un proceso
que esta expuesto a factores tanto internos como externos que influyen en su
desarrollo y pueden entorpecer o apoyar el proceso y la conclusiéon de este. De esta
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manera en relaciébn con lo mencionado en capitulos anteriores la intencion de la
investigacion es darles voz a los docentes para conocer cudles eran los obstaculos
que les impedian llevar a cabo su praxis y ligado a esto la presencia de alumnos que
enfrentan una barrera de aprendizaje o participacion bajo el marco de la inclusion.

Por lo cual como menciona Bobadilla (2014) “La inclusion invita a dirigir la mirada
hacia la transformacion de las técnicas de ensefianza, ya que estas constituyen un
factor fundamental dentro de un proceso de compromiso y responsabilidad
profesional el cual no siempre es sencillo”

Si bien se ha dicho que la inclusién no es facil de llevar a cabo ya que implica la
realizacion de ajustes en las conductas, actitudes y aptitudes, asi como también la
perspectiva que se tenga para con las personas que enfrentan una barrera, de igual
forma los requerimientos que esta implica para la inclusion de alumnos que enfrentan
B.A.P a la escuela regular pues se tienen que considerar diferentes aspectos.

En las siguientes lineas se presenta un analisis a partir de los resultados obtenidos,
el cual puede ayudar a ubicar cuales son las principales necesidades de los docentes
para el ejercicio de su praxis en funcion de alumnos que enfrentan B.A.P para de
esta manera crear estrategias que ayuden al empoderamiento del docente y al
desarrollo académico de los alumnos dentro del marco de la inclusion.

Para el andlisis se proponen bases teéricas que se toman como referentes para
ubicar de mejor forma la informacion obtenida y mostrar lo que es de nuestro interés
las implicaciones de un docente para incluir.

Como primer punto la relacion que se gesta entre el docente y sus alumnos que es
una de las formas en que se establece el vinculo entre los dos actores del acto
educativo, situando esto en un nivel como lo es la secundaria donde los vinculos son
un poco mas fuertes dado que se brinda un acompafnamiento por los docentes a sus
alumnos, el cual se vuelve significativo para ellos pues les da importancia y
reconocimiento ante otra persona externa a su nucleo familiar.

Se considera que el docente de secundaria puede desarrollar la conexién entre sus
alumnos, una alternativa que le brinda la posibilidad de tener un mejor dominio de
los alumnos durante la clase. En cambio los alumnos estan encaminados a buscar
aguellos profesores que se muestren empaticos con ellos y que creen que pueden
llegar a comprenderlos o entenderlos de tal manera que la relacion maestro y alumno
se vuelve mas estrecha; por el contrario en el caso de los alumnos que enfrenta una
B.A.P la figura del docente resulta ser importante para incluirlo al grupo pues son
ellos quienes los presentan al grupo, acompafian y proporcionan las herramientas
necesarias para adquirir los conocimientos asi como también son quienes le
proporcionan la motivacién y reconocimiento para realizar las actividades que se les
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requieren, se vuelven apoyo fundamental para sus alumnos. Por lo cual la intencién
de hacer notar las necesidades que enfrenta el docente para incluir a alumnos que
enfrentan una B.A.P, asi como también las dificultades a las que se enfrentan por
brindar un servicio de calidad que en ocasiones se ve entorpecido por factores ya
sean internos como externos.

Para este analisis se toma como referencia el modelo de la interactividad el cual
permite analizar la practica educativa y los mecanismos de influencia educativa que
se desencadena al interior del aula, asi como las figuras del docente y el alumno.
Colomina, Onrubia y Rochera (2001), sefialan que en vista de que el estudio de la
practica educativa debe incluir las actuaciones del profesor antes de iniciar su clase,
es necesario contemplar el pensamiento que tiene respecto al tipo de alumno que va
a atender, sus expectativas acerca del curso, sus concepciones acerca del
aprendizaje, las diversas estrategias que puede instrumentar, los recursos
materiales que habra de disponer, su lugar dentro de la institucion, lo que piensa que
la institucién espera de él, etc.

El utilizar este modelo como analisis aportara elementos para determinar la practica
docente en funcién de las buenas practicas, puesto que se considera tanto la
planeacién como interaccién que el docente desempefia, asi como la conexion que
logra con sus alumnos y en especial con el alumnado que enfrenta una B.A.P, en
aras de alcanzar las metas de aprendizaje.

En concordancia con lo anterior dentro de la interactividad se deslumbra la relacion
existente entre el docente y el alumno, relacion que se observa a través del “triangulo
interactivo” Coll (2001) citado por Godoy y Ramirez (2007); que hace mencion de la
relacion que se desarrolla en al aula entre el docente y su alumno y los contenidos,
asi como también la dinAmica que se gesta en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Bajo este modelo de la interactividad se mencionan tres ejes rectores
de gran importancia: el docente, los alumnos y los contenidos. Ejes que sirven para
direccionar el quehacer educativo y por ende la practica del docente. Seguido a esto
se adoptan los sefialamientos que realizan Coll y Solé (2002) citados por Garcia-
Cabrero, Loredo y Carranza (2008) respecto al concepto de Interactividad:

“Alude al despliegue de acciones que el profesor y los alumnos realizan antes,
durante y después de la situaciéon didactica, y enfatiza el conjunto de aspectos que
el profesor toma en cuenta antes de iniciar una clase. El concepto de interactividad
incluye lo sucedido en el contexto del salén de clase, donde interactian el profesor,
los alumnos y el contenido, actividad a la que los autores se refieren como el triangulo
interactivo”.

En suma, las bases tedricas antes mencionadas para el andlisis permitiran dar
cuenta de los resultados obtenidos de acuerdo con los planteamientos realizados
con anterioridad.
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Dentro de la recoleccion de informacion se manejaron 17 preguntas las cuales estan
agrupadas en semanticas que nos lleven a un foco de atencién que deseamos
analizar estos grupos son:

1. Limitaciones que impiden el ejercicio de la practica docente

2. Relacién Docente — Alumno, Alumno — Alumno y Proceso de ensefianza y
aprendizaje

3. Conocimiento acerca de las Barreras de Aprendizaje y Participacion

4. Desempefio de su practica docente y en funcion de una B.A.P

5. Perspectiva acerca de la Inclusion

A partir de estos grupos y en relacion con la informacién antes mencionada se
analizaran dos grupos: Relacion Docente — Alumno, Alumno — Alumno y Proceso de
ensefianza y aprendizaje y Desempefio de su practica docente y en funcién de una
B.A.P

En el primer grupo se observa que la relacion entre el docente y el alumno es
considerada por los docentes en tres rangos especiales: Respetuosa con un 60%,
Buena con el 33.30% y el 6.60% considera que existe una relacion Cordial con sus
alumnos. De esta manera la relacion entre el docente y el alumno se mantiene dentro
del respeto y lo que converge a la sesion de clase, en este aspecto algunos
profesores mencionaban que mantenian el respeto asia sus alumnos debido a las
diferentes observaciones que han hecho respecto al acercamiento que debe tener el
docente con sus alumnos asi como también se han limitado a indagar sobre las
problematicas de casa pues los padres de familia a veces se vuelven renuentes para
recibir el apoyo que puedan proporcionarles. Por lo que solo se limitan al tiempo que
comparten en clase y rescatando un poco de lo trabajado con los alumnos para
apoyarlos en algin momento; lo que limita a los docentes para poder interactuar de
mejor manera con sus alumnos.

En segundo plano la relacion que existe durante el proceso de ensefianza y
aprendizaje el cual lo consideran diferente y dependiente de otros factores que lo
hacen o mas sencillo o un poco mas complejo; como se observo los docentes
consideran que ninguno de los alumnos aprende de la misma forma, por lo que se
deben considerar aspectos como sus capacidades y factores externos como lo son
la familia, nivel econdmico y su desarrollo personal; en relacion a estas
consideraciones el proceso de enseflanza y aprendizaje se desarrolla en escenarios
diferentes, recurriendo a recursos, materiales diferentes que ayuden al docente a
llevar a cabo el proceso de ensefar y por ende a sus alumnos a aprender.

Por ultimo, la percepcidon de los docentes referente a la convivencia que se gesta
entre sus alumnos a lo cual los docentes perciben la relacion alumno—alumno como
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buena en una tercera parte, violenta igual en una tercera parte y en menor grado
consideran una relacion de agresion y falta de respeto, cuestiones que consideran
importantes trabajarlas para mejorar el ambiente del aula.

Hasta este momento estan presentes los tres elementos del triangulo interactivo
mencionado con anterioridad, existe un docente, existen alumnos y existen
contenidos que se trabajan mediante el proceso de ensefianza y aprendizaje; sin
embargo, cuentan con caracteristicas especificas que determinaran su forma de
relacion; estos aspectos se plasman en la siguiente imagen el “triangulo interactivo”
segun los puntos y caracteristicas consideradas:

Convivenciaconsusigualesviolenta

Alumno I Contextos familiares diversos ]

Formas de aprender diferentes

AlgunosenfrentanBarrerasde Aprendizaje
y Participacion

Respetuosa

IConsientequetodosson
diferentes

Docente

1 —" < [Percibelarelacion entre alumnos
lcomo violenta

Contenido

Establecidos

Tiene alumnosdiferentes

Fuente: “Elaboracion propia”

A patrtir de la informacién recabada se construye el triangulo de la poblacion con la
cual se trabajé en donde existen factores que pueden ser modificados para hacer
mas ameno el trabajo de los docentes y placentera la estancia de los alumnos en el
aula. Dicho lo anterior se acota que la percepcion de los docentes acerca de sus
alumnos es buena ya que reconocen la diversidad en su alumnado y el respeto que
existe entre ellos.

En relacion con la interactividad que se encuentra presente con los actores
principales la contraposicion de este triangulo considerando la presencia de
alumnado que enfrenta una barrera de aprendizaje o participacion es notoria puesto
gue bien lo mencionan los docentes implica realizar cambios para poder llevar a
cabo el proceso de ensefianza aprendizaje. De acuerdo a esto al cuestionarles que
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implicaria para ellos trabajar con alumnos que enfrenten una barrera de aprendizaje
0 participacion la mayoria respondié que implica “nuevos retos” seguido de una
mayor preparacion del docente, asi como también las adecuaciones necesarias a
las circunstancias de los alumnos lo cual les resulto un poco complejo pues
realizarian doble trabajo, es decir para sus alumnos mas el o los alumnos que
enfrenten una B.A.P.; o que se puede rescatar aqui es que los docentes pueden
mirarlo.

Asi como también el cuestionamiento sobre si realizarian un cambio en cuanto a su
praxis a causa de la presencia de alumnos que enfrentan B.A.P la sorpresa fue que
todos respondieron afirmativamente, los cambios que realizarian segun su
percepcion estan encaminados a llevar a cabo adecuaciones, disefio de estrategias
de ensefianza y aprendizaje, actividades menos complejas para los alumnos e
incentivar la comunicacion con los padres, cabe mencionar que estas respuestas
son de acuerdo a su percepcion, experiencia docente y asignatura que imparten.

Sin embargo, existia la presencia de docentes que habian realizado cambios a razén
de necesidades presentadas en sus grupos Yy que estan ligados con los
mencionados con anterioridad y de los cuales no se habian percatado como la
modificacion de los esquemas de evaluacion, el uso de material didactico y la
diversificacion de actividades para los alumnos.

Colocando la mirada ahora en el ejercicio de la practica del docente se indago sobre
los recursos que utilizan para llevarla a cabo los que consideran que requieren son:
cursos de actualizaciéon, diagnosticos adecuados, recursos materiales para sus
clases y la participacion de los padres en la vida académica de los alumnos. Cabe
mencionar que algunos docentes han utilizado y adquirido de manera personal los
recursos necesarios para tener un mejor desempeiio en el aula y brindar una
ensefianza acorde a las necesidades de sus alumnos.

Por tanto y en concordancia con lo mencionado en parrafos anteriores y de acuerdo
a las caracteristicas que menciona el modelo de la interactividad el cual inicia desde
que el docente planea la clase para sus alumnos, disefia el material necesario y
aterriza los elementos en el aula para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje se observan caracteristicas que se realizan y que son de gran ayuda
para la culminacién de los objetivos, lo cual tiene efectos en el triangulo interactivo
donde los cambios recaen en los contenidos y la funcién del docente.
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4.2 ADECUACIONES CURRICULARES

“Las adecuaciones curriculares se pueden definir como la respuesta especifica y
adaptada a las B.A.P de un alumno que no quedan cubiertas por el curriculo comun.
Constituyen lo que podria llamarse propuesta curricular individualizada, y su objetivo
debe ser tratar de garantizar que se dé respuesta a las necesidades educativas que
el alumno no comparte con el grupo” (Garcia Cedillo, 2000, pag. 132). Segun esta
definicion seran consideradas como aquellas modificaciones realizadas para que el
alumno con N.E.E tenga acceso a los contenidos de manera practica y oportuna
incidiendo en el curriculo como forma inmediata para hacer mas facil los contenidos.

Sin embargo, no solo se conciben como la respuesta oportuna para este alumnado,
también pueden ser llamadas como “Las modificaciones que son necesarias realizar
en los diversos elementos del curriculo basico para adecuarlos a las diferentes
situaciones, grupos y personas para las que se aplica” (Garrido Landivar, 2002, pag.
53).

De esta manera nuevamente se consideran las adecuaciones una respuesta
especifica y adaptada que se brinda al alumno con N.E.E tomando en cuenta las
caracteristicas del alumno y los alumnos con los cuales comparte el salén de clase,
dando accesibilidad para la construccion del conocimiento.

Como se menciond, las adecuaciones giran en torno al curriculum y en este se
pueden considerar al menos tres tipos de adecuaciones, las cuales son de acceso al
curriculum y las especificas que le daran al alumno el apoyo necesario para alcanzar
los objetivos curriculares propuestos con anterioridad. Las adecuaciones de acceso
al curriculum destacan las modificaciones que se realicen en tanto:

1) Las instalaciones de la escuela en respuesta a las necesidades que presente el
alumno como lo son sefialamientos, rampas, barandales, etc., 2) Al interior del aula
las adaptaciones estaran relacionadas a la ubicacion de los lugares de los alumnos
y la ubicacidon que tenga el alumno que presente una necesidad especifica, 3)
Apoyos personales para los alumnos con N.E.E., en los cuales se encuentran la
adquisicion de materiales en braille, mobiliario especifico para ellos, y elementos que
apoyen a la complementacién del acceso al aprendizaje.

Por otro lado, se encuentran las adecuaciones especificas, estas adecuaciones
consideran las caracteristicas del alumno y la importancia de que estas contribuyan
en la atencidon y apoyo a las N.E.E., aqui se consideran 1) Metodologia: recursos,
técnicas, materiales especificos y adecuados para atender las N.E.E. del alumno, 2)
Evaluacion: se consideran criterios y estrategias dependiendo de los contenidos,
instrumentos de evaluacibn y momentos de la evaluacibn que estaran en
correspondencia con las N.E.E que el alumno presente, 3) Contenidos: implica la
reorganizacion de los contenidos que se veran durante la clase, la dosificacion de
los mismos asi como también considerar la capacidad de adquisicion de
aprendizajes del alumno y 4) Propdsitos: basicamente se encuentra la planeacion de
estos, los cuales deben estar en relacién con las capacidades, habilidades del
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alumno, asi como también a redaccién de los mismos deben incluir la motivacién,
fortalecimiento y adquisicion de nuevas habilidades que ayuden y le aporten nuevos
aprendizajes al alumno con N.E.E.

En este sentido a los docentes les causa inquietud el cobmo hacer una adaptacion
curricular, la cual considero que desde la perspectiva psicopedagdgica que me ha
dado la carrera del trabajo con chicos con diferentes tipos de problemas, se puede
trabajar conjuntamente con los profesores, ya que ellos cuentan con la experiencia
de afios frente al grupo en las secundarias y yo les puedo brindar la parte del trabajo
con alumnos que enfrentan estas problematicas de tal manera que se logre crear
una planeacion de clase la cual conjunte las bases necesarias para todos los
alumnos que hay dentro del salon de clases y se logre un mejor desarrollo de las
clases y se logre brindar ese apoyo que tanto se quiere, aunque implica mas trabajo
para los profesores ellos estan en toda la disposicion para lograr una mejora, todo
esto sera a partir de las necesidades que requiere un alumno, dependiendo de las
caracteristicas que presenta como persona, para esto se ha disefiado una guia de 5
preguntas que le ayudan al docente a la construccion de una adaptacién o
adecuacion curricular, estas son: 1) ¢Qué es exactamente lo que el alumno NO
consigue hacer y usted como profesor quisiera que lograra? (objetivos), 2) ¢ Cual es
el punto de partida para la ayuda? (Evaluacion Diagnostica), 3) ¢, Cual es el primer
paso en la secuencia de los aprendizajes que conduce a la consecucion del objetivo?
(Secuenciacion-Cuando ensefiar), 4) ¢, Cudles son las decisiones metodologicas mas
adecuadas al alumno para ayudarle a dar ese paso? (Como ensefiar) y 5) La ayuda
dada le permitié al alumno alcanzar el objetivo? (Evaluacion).

Elementos de las Adecuaciones Curriculares

Una vez que se tienen en cuenta estas cinco preguntas que le permite al docente
explorar el panorama en el cual se trabaja, es necesario que se tomen en cuenta
algunos de los elementos importantes para el desarrollo de adecuaciones o
adaptaciones oportunas para los alumnos con alguna B.A.P. Esta realizacion
requiere de tres elementos (Garcia Cedillo, 2000, pag. 135): 1) La deteccion y
evaluacion de N.E.E y/o B.A.P, 2) La propuesta curricular o guia concreta del trabajo
escolar que realizara el alumno y 3) Los criterios y los procedimientos de evaluacion.

Considerando estos tres elementos en los cuales el primero esta enfocado a la
descripcion del comportamiento del alumno, desde la forma en que aprende, como
se desenvuelve en el salén de clases, como se relaciona con los demas companeros
como es su relacion con el docente, esta informacion le permitira identificar cuales
son las necesidades que el alumno presenta para dar paso a la formulacion de
estrategias y técnicas que le aporten los apoyos necesarios para accesar al curriculo
y fortalecer su propia educacion; el elemento siguiente estara encaminado a las
modificaciones disefiadas especificamente para dar respuesta a las necesidades
expresadas y detectadas a raiz de la informacién que levanto de manera descriptiva
en el primer elemento, esta adaptacion es individualizada, pues cada alumno
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presenta necesidades y caracteristicas en especifico, lo que hace que sea un solo
curriculo pero diverso para atender las barreras que enfrentan los alumnos, ya sean
de aprendizaje o participacion.

Por ultimo el tercer elemento que esta relacionado con la evaluacion el cual consiste
en tomar en cuenta las formas de evaluacion que se le haran al alumno, esta
evaluacion no serd la misma para el resto del grupo, tendra caracteristicas
especificas que ayuden a evaluar el nivel de aprendizaje del alumno, en este aspecto
estan también las adaptaciones, pues la evaluacion puede ser desde un instrumento,
examenes orales, actividades extras, apuntes, etc., que le ayuden y le aporten
evidencias al docente para la evaluacion tanto del proceso de aprendizaje como el
de ensefianza.

Una vez que se toman en cuenta estos elementos y con las respuestas a las
preguntas realizadas con anterioridad se habla entonces de una propuesta
curricular adaptada refiriéndonos a esta como:

“Es la propuesta de trabajo especifica para el alumno con N.E.E con o sin
discapacidad. Para elaborarla se deben tomar en cuenta las principales
necesidades del alumno, identificadas en la evaluacion psicopedagogica.
Asimismo, se debe considerar la planeacion que el profesor tiene para todo
el grupo, basada en el plan y programas de estudio vigente. La propuesta
curricular adaptada es el resultado de las modificaciones que el profesor
hace a su planeacion general para el grupo, tomando en cuenta las
fortalezas, debilidades y necesidades del alumno” (S.E.P, 2005, parr. 8).

Este concepto esta ligada con las necesidades del alumno que enfrenta una B.A.P.,
tomando como base al docente quien es el que transmite el conocimiento y posee
las caracteristicas fundamentales para trabajar con alumnos diversos, permeado de
un ambiente de convivencia, de reconocimiento por la diferencia enfocando su
trabajo en garantizar una educacién de calidad donde no exista el rechazo, la
discriminacion, la segregacion, sino que prevalezca el reconocimiento del otro como
un ser unico, diferente y especial donde convivan sin barreras todos con todos,
siendo la educacion la forma en que se puede llegar a lograr este objetivo.

Programas de Apoyo para Docentes en Educacion Béasica

Cabe mencionar que estas adecuaciones o adaptaciones en educacion basica y en
especifico en educacion secundaria son realizadas por el docente responsable de la
clase o en su defecto, por el personal de los programas de apoyo como lo son
USAER (Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacién Regular) o como actualmente
se le conoce, UDEEI (Unidad de Educacion Especial y Educacién Inclusiva) quien
cuenta con profesionales capacitados en atender las necesidades requeridas por los
alumnos y los docentes, para llevar a cabo su clase con las modificaciones
necesarias garantizando una educacién de calidad y equidad.
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En este aspecto la UDEEI se encuentra dentro de las escuelas de educacién basica
y cuenta con personal como profesores especialistas en educacion especial que se
encargan de brindar el apoyo necesario a los docentes para realizar los ajustes o
adaptaciones necesarias para el alumnado que enfrenta una B.A.P con la finalidad
de que estas disminuyan y crezcan los espacios inclusivos.

Las acciones que realizan estan basicamente orientadas al desarrollo de escuelas y
aulas inclusivas mediante la disminucién de las B.A.P. generadas en los contextos
escolares, su funcion es directamente con los profesores al brindarles un espacio
donde ellos mencionen los ajustes que consideran necesarios para que los alumnos
en su mayoria y todos juntos tengan acceso al mismo conocimiento pero con los
ajustes apropiados, ya que los profesores pertenecientes a la UDEEI tienen las
herramientas necesarias para modificar de manera oportuna los contenidos para los
alumnos y con los alumnos, que ademas de contar con el apoyo del profesor en
cuanto a los ajustes necesarios requieren de un apoyo en especifico para poder tener
plenitud en el aprendizaje y convivencia en el contexto escolar. La UDDEI atiende a
la poblacion considerada como vulnerable, los cuales tienen mucho mayor riesgo de
caer en la exclusion, ellos consideran la vulnerabilidad como:

* Elevar los resultados de los aprendizajes.
Discapacidad * Emplear estrategias especificas de atencién y recursos especializados.
* Fortalecer el aprendizaje de la lectura, escritura y matematicas.

= Garantizar la conclusién oportuna de la Educacién Bdsica y la Formacién Laboral.

Aptitudes * Apoyos extracurriculares a través de la vinculacion institucional.
Sobresalientes v’o * Recursos diddcticos para el enriquecimiento curricular.
Talentos Especificos * Operar procesos de Aceleracion y Promocion Anticipada.

O Capacidadesy = Desarrollar los talentos en todos los estudiantes.

@ Indigenas * Valoracion de la diversidad linglistica y cultural bajo un enfoque inclusivo e :
intercultural. '
* Uso de la lengua materna y aprendizaje del espaiiol como segunda lengua como medio |
para aprender. ]
* Evitar acciones de discriminacion. :
* Abatir el rezago y desercidn escolar. I
; Migrantes * Hacer uso de materiales didacticos bilingles :
I
I
____________________________________________________ ]
e & o Situacién de * Atencién educativa que promueva la continuidad de estudios para evitar la exclusién y la

+ Generar estrategias que brinden a los estudiantes habilidades para la vida y

]

)

]

I

desercion escolar. "

Calle :
]

herramientas que favorezcan la construccién de nuevos referentes de desarrollo. I

'

_____________________________________________________

I
Situacion de * Atencion educativa que promueva la continuidad de estudios para evitar desfase de :

e grado, la exclusion y la desercion escolar. :

I

Hospitalizacién

* Estrategias diversificadas o especificas conforme a necesidades del alumnado.

(Ambitos de intervencion, UDEEI Planteamiento Técnico
Operativo, 2015, pag. 17)
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“Un fendmeno que deteriora el bienestar y la calidad de vida de las personas y que
retrasa el desarrollo del pais” (Administracion Federal de Servicios Educativos en el
Distrito Federal, 2014, parr. 3), de ahi la importancia de que estos grupos sean
considerados, mirados y atendidos de manera oportuna, sin embargo, se hace
hincapié en que los grupos de poblacion vulnerables y con factores de riesgo que los
colocan en vulnerabilidad considerados como ambito de intervencion de la UDEEI
en colaboracion de los profesores de la escuela.

De esta manera podemos colocar a los programas desarrollados en educacion
basica como una linea de accion para dar atencion de calidad y oportuna al trato de
los alumnos con alguna B.A.P bajo el enfoque inclusivo que le permite mirar a todos
de una forma equitativa donde todos, tanto alumnos como profesores puedan
convivir de manera sana sin importar la ideologia, caracteristicas, condicién y
capacidades.

En suma el desarrollo de programas como lo es UDEEI son vistos como alternativas
en el apoyo a la practica del docente para que este pueda brindar ensefianza a todo
su alumnado incluyendo aquellos que presentan B.A.P, y de igual manera a los
alumnos a quienes les da la posibilidad de acceder a la escuela regular, sin
necesidad de ser aislados o rechazados, en especifico en la educacion secundaria
la importancia e inquietud esta en fortalecer la identidad del adolescente el cual esta
en busqueda y construccion de su persona, por eso es importante considerar el
apoyo que UDEEI brinda a los dos actores principales del proceso de ensefianza-
aprendizaje, el docente para que tenga las herramientas necesarias para el trato con
alumnos que enfrentan alguna B.A.P y aquellos que son considerados como alumnos
regulares, asi como también los alumnos, parte fundamental del que hacer
educativo, quienes tienen que ser formados para estar en una sociedad cada vez
mas diversa donde la cultura que subyace en los colectivos se vuelve diversa pues
no somos todos iguales, cada uno posee un contenido de historia que si es
compartida puede llegar a la construccion de una sociedad meramente inclusiva.

Buenas practicas

La investigacién coloca ademas de la conceptualizacion tedrica de inclusion y B.A.P
las implicaciones que tienen en la practica docente; es decir que ventajas y
desventajas posee el profesor durante el desarrollo de los procesos de ensefianza-
aprendizaje ante el hecho de tener dentro del grupo un alumno con alguna B.A.P. En
concordancia con lo anterior la idea de que el desarrollo de pautas de actuacion que
ayuden al profesor al ejercicio de “Las buenas practicas que son experiencias con
buenos resultados y que se orientan a soluciones concretas y efectivas que
posibilitan una mejora en el desempefio” (Armijo, 2004, pag. 13), apoyaria a una
verdadera inclusion educativa, esto en relacion con el desemperio del profesor frente
a un alumno con B.A.P, brindandole el apoyo y “empoderamiento entendiéndolo
como el proceso mediante el cual los miembros de una comunidad desarrollan
conjuntamente capacidades y recursos para controlar su situacién de vida, actuando
de manera comprometida, consiente y critica, para lograr la transformacion de su
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entorno segun sus necesidades y aspiraciones, transformandose al mismo tiempo a
si mismos” (Mechanic, 1991) necesario, ponderando de esta manera dos vertientes,
por un lado la inclusiéon de alumnos con B.A.P en educacion regular y por el otro el
empoderamiento de la practica del docente, lo que potenciaria el aprendizaje en los
menores con B.A.P y la sana convivencia de la comunidad escolar.

4.3 IMPLICACIONES PARA INCLUIR A ALUMNADO QUE ENFRENTA B.A.P EN
SECUNDARIA

Para esta investigacion el foco de atencidn de relevancia no fueron los alumnos que
enfrentan una barrera de aprendizaje o participacion sino los docentes que se
encuentran con la presencia de estos alumnos en sus aulas. Si bien es cierto que

es importante mirarlos para saber que existen y que se pretende dejar de lado el
etiquetaje, el rechazo, la discriminaciébn de las diferentes discapacidades y
necesidades educativas, también es de suma importancia mirar el acompafiamiento
que se les da principalmente de los padres de familia y en segundo lugar de los
docentes quienes comparten con ellos experiencias dentro de su formacion.

Por tal razon el docente funge como parte importante no solo para desarrollar el
proceso de ensefianza y aprendizaje sino también para el establecimiento de formas
de relacionarse con el otro, en este sentido y en funcion del ambito escolar el docente
ademas de proporcionar los conocimientos necesarios para un aprendizaje de
acuerdo a la edad y grado escolar del menor, también realiza otras funciones como
el cuidado y aprovechamiento de sus alumnos, sirve de escucha a los alumnos que
tienen la necesidad de conversar y expresar sus emociones, sirve como figura
materna y/o paterna, entre otras.

También se encuentra el actualizarse de acuerdo a las necesidades del servicio,
realizar las adecuaciones necesarias para sus alumnos, planear de manera
innovadora su clase, el propiciar espacios y ambientes sanos donde se desarrolla
una convivencia entre iguales, reconociendo y respetando cada uno sus diferencias
abriendo la oportunidad para un clima inclusivo que permita la interaccion de todos
con todos sin segregacion, sin trato diferenciado, sin exclusiones, para asi desarrollar
dentro y fuera del aula una inclusion educativa que permita la concientizacion de la
poblacién respecto a las personas que enfrentan alguna barrera de aprendizaje y/o
participacion desde la escuela hasta los ambitos como, la familia, trabajo, grupos en
comun y sociedad.

Ahora bien, ser Docente puede ser una de las profesiones mas solidarias y
gratificantes que existen, pero también puede ser una en la que nunca dejas de
aprender y renovarte dia a dia. Sin embargo, no deja de tener sus implicaciones,
retos y obstaculos presentes en el ejercicio de la praxis, de esta manera podemos
decir que si bien llena de satisfacciones también implica un arduo trabajo.
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Por las razones mencionadas con anterioridad surge el interés de conocer y
reconocer la inquietud que les crea a los docentes el incluir alumnos que enfrentan
alguna barrera de aprendizaje y participacion a la escuela regular, quienes pasan a
formar parte de todo el alumnado y como un miembro mas del grupo lo cual
desencadena un mar de emociones, sentimientos e inquietudes al mirar frente a
nosotros como docentes un nuevo integrante con caracteristicas y necesidades en
especifico, un proceso de aprendizaje con requerimientos especiales, pero con una
gran inquietud de aprender, de convivir y de enriquecerse de los demas y de igual
forma brindarles un poco de lo que esa persona que enfrenta una barrera de
aprendizaje y participacion desea compartir.

En ese sentido se mira como reto el estar frente a algo desconocido y conocido a la
vez, esto en educacidén secundaria, posicionandose en dos vertientes: la primera
como problematica, que sobrepasa la mayoria de las veces a los docentes que
deben atenderla pues esta implicito su sentir como persona y compromiso con el
alumnado y segunda como desafio que implica una serie de ajustes en su practica
docente.

La inquietud estd enmarcada en la importancia de la inclusion como enfoque en
educacién que puede permitir el reconocimiento y aceptacion de las diferencias al
igual como alternativa para reducir los fendmenos que se miran en el ambito
educativo como lo es la violencia, tomando como pieza clave al docente como figura
principal y no por el contrario las personas que enfrentan alguna barrera.

Es por ello por lo que la importancia del rol docente se considera importante para el
desarrollo de ambientes inclusivos que permitan la interaccién de todos desde la
diversidad, bajo un nuevo concepto que engloba a todos aquellos con una necesidad
educativa y que ahora enfrentan barreras de aprendizaje y participacion apostando
a que por medio de esta denominacion se reduzca el rechazo y discriminacion.

Se enfatiza que el interés e inquietud se versa en la colaboracién y desarrollo de
pautas de actuacién que ayuden al docente a un mejor empoderamiento de su
practica y que esta responda a las necesidades y caracteristicas del alumnado
provenientes de alguna barrera de aprendizaje y participacion, con la premisa de
brindar una educacién de calidad con todos y para todos.

En este sentido la idea de que el desarrollo de pautas de actuacion ayuden al docente
al ejercicio de “buenas practicas”, apoyaria a una verdadera inclusién educativa esto
en relacion al desempeiio del docente frente a un alumno con B.A.P, brindandole el
apoyo y empoderamiento necesario, con la finalidad de que se cumpla la premisa
descrita en parrafos anteriores ponderando de esta manera dos vertientes, por un
lado la inclusion de alumnos con BAP en educacidon regular y por el otro el
empoderamiento de la practica del docente ante las necesidades de la sociedad
actual. Lo que potenciaria el aprendizaje en los menores con B.A.P y la sana
convivencia inclusiva de la comunidad escolar.
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Asimismo, se considera que no todas, las formas de incluir en educacion a menores
con alguna B.A.P son las mas éptimas. Como lo mencionan Blanco y Duk (2000) “la
educacion inclusiva implica que todos los nifios y nifias de una determinada
comunidad aprendan juntos independiente de sus condiciones personales, sociales
o culturales, incluso aquellos que presentan discapacidad”. Por lo que las formas en
que el docente hace el ejercicio de su practica podrian estar en relacion con la
inclusion en educacidon de quienes presentan y/o enfrentan alguna BAP,
contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos establecidos en los documentos
oficiales.

En la construccion de la investigacion se coloca como objetivo principal el siguiente:
Analizar las implicaciones a las que se enfrenta el docente de educacion secundaria,
en el ejercicio de su practica ante el caso de alumnos con B.A.P, con la finalidad de
proponer estrategias pedagdgicas que contribuyan a su atencién. Es decir se
pretende visibilizar las diferentes implicaciones que le atafien al docente de
secundaria al tener alumnos que enfrentan una barrera de aprendizaje o
participacion para que de esta manera externen sus inquietudes y se puedan crear
acciones que den apoyo a los docentes para el desarrollo de su propia praxis
logrando sus objetivos de manera 6ptima y entregando lo mejor de si en cada clase,
sin lugar a dudas se considera que en educacion secundaria la diversidad de
docentes y por asignatura es evidente por lo que realizar una praxis diversificada a
veces también se torna complejo mas no imposible, de ahi entonces como se
menciono en parrafos anteriores el interés por brindar un apoyo que dé un poco de
luz a las interrogantes de los docentes que dia a dia tratan de hacer su mejor trabajo,
que son comprometidos y entregados a su vocacion de formar nuevos seres
humanos, convirtiéndose en personas significativas para los alumnos y en especifico
en esta etapa donde las relaciones docente-alumno suelen ser mas significativas y
recordadas por siempre con la intencién de que puedan enriquecer el gjercicio de su
praxis.

En concordancia con lo anterior el trabajo esta relacionado con la intencién de dar
voz a los docentes de externar sus inquietudes respecto a la poblacion con la cual
trabajan, pues en ocasiones se distorsiona y se juzga sin antes conocer cual es la
realidad misma. Esperando que sea de gran ayuda el trabajo realizado que en
seguida se describe.

4.3.1 DISENO DE ACTIVIDADES

Cada uno de los temas presentados con llevan subtemas que ayudan a la
apropiacion de la informacion y al desglose de esta con la intencidon de que sean
claros para los participantes creando de esta forma un vinculo entre los temas y los
asistentes, despertando el interés por la inclusion, las B.A.P y el ejercicio docente

105



inclusivo

El primer tema es una introduccion a la cultura de la diversidad como meta de la
inclusion y sus caracteristicas principales, con la finalidad de contextualizar a los
participantes en los temas que se trataran a lo largo de las sesiones. Se retoman
entonces conceptos mencionados a lo largo de la investigacion como cultura,
diversidad, cultura de la diversidad, como se mencion6 antes para contextualizar a
los participantes en la formulacién de la cultura de la diversidad y sus implicaciones.

Seguido esta el tema de Inclusién en el cual se pretende que los participantes
conozcan en que consiste la inclusién y los lineamientos que apoyan para que se
lleve a cabo desde el marco internacional hasta el nacional, con hincapié en el
aspecto legal y el aspecto educativo asi como también se mencionan las practicas
de interaccion social que se realizan con los demas, con intenciébn de que los
participantes identifiquen cuales son las acciones que llevamos a cabo con
recurrencia con la intencién de visibilizarlas para poder modificarlas yque permitan
la inclusion de todos.

En un segundo momento se coloca el tema central del curso las Barreras de
Aprendizaje y Participacion aqui se explica el concepto y su relacion con la
educacidén, con énfasis en sus antecedentes teoricos, el surgimiento del término, los
tipos de barreras que se han considerado, y la diferencia entre incluir e integrar
términos que estan relacionados con la multiculturalidad e interculturalidad para
establecer las caracteristicas de una educacion inclusiva, todo meramente bajo una
descripcion puntual y relacionado con casos que suceden en las escuelas.

Se habla dentro de la tematica sobre el Docente Inclusivo mencionando el perfil para
qgue puedan identificar las areas de oportunidad que tienen, se puntualiza también el
curriculo y la practica docentes aspectos de relevancia importante dentro del perfil del
docente y mas bajo el marco de la inclusividad, esto con dosaspectos importantes
1. Que los docentes identifiguen en que aspectos pueden mejorar y fortalecer para
llevar a cabo una practicainclusivay 2. Identificar de manera puntual los aspectos que
deben considerar al momento de planear y disefiar su clase, asi como también el
establecimiento de redes de apoyo que les faciliten el desarrollo de su clase para
todos sus alumnos.

Por dltimo, se mencionan estrategias que se consideran pertinentes para fortalecer
la figura docente, viéndolo primero como persona y después como docente,
invitdndolo entonces al desarrollo de habilidades sociales que le permitan empoderar
su persona y su figura docente tal es el caso de la empatia, autoconocimiento,
manejo de tensiones y estrés, pensamiento creativo, comunicacion asertiva y
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pensamiento critico habilidades que si bien pueden utilizar en dos vias 1. En el
conocimiento de su persona, empoderamiento y mejor relacién con los otros y 2. En
el desarrollo de estas habilidades en sus alumnos para una mejor convivencia libre
de violencia, asi como también se trabajan algunas alternativas que pueden dar
acompafamiento al quehacer docente en su trabajo con el alumnado diverso como
lo son la implementacion de trabajo colaborativo, la ensefianza reciproca y la sana
convivencia.

Por tanto, la conformacion de la intervencién queda centrada en el docente
trabajando la parte profesional como docentes, pero también la parte humana al
incitarlos al desarrollo de estrategias que les permitan recordar porque eligieron ser
docentes, lo que significa para ellos la docencia lo antes mencionado se encuentra
en el cuadro siguiente:

Reaprender eny paralalncl usién: por una dis minucion de
Barreras de Aprendizaje y Participacion

Modalidad Poblacién Duracion
Curso-Taller Docentes de 2 hrs. diarias
Secundaria (30 hrs.)

Proporcionar a los participantes bases teodricas y
practicas sobre Barreras de Aprendizaje y
Participacion e Inclusion mediante un curso-taller en
el cual desarrollaran habilidades que les ayuden a
mirar con otra perspectiva a la diversidad de
alumnos para la creacion de ambientes escolares
inclusivos con docentes fortalecidos y en apoyo a la
disminucién de barreras.

Cultura de la Diversidad
Introduccion Cultura
Diversidad
Marco Tebrico
Marco Internacional Aspecto Legal Aspecto
Hablemos de Educativo
Inclusion Marco Nacional Aspecto Legal Aspecto Educativo
Practicas de Interaccion social Exclusion

Objetivo
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Barreras de
Aprendizaje y
Participacion

Docente
Inclusivo

Estrategias
para Incluir en
Educacion
Secundaria

Problemas
Ejes

Separacion Integracion Inclusién

Marco Teorico

Antecedentes Qué son las B.A.P Tipos de B.A.P
Integracion vs Inclusion Diferencia de términos
Integracion y Multiculturalidad

Objetivos e Implicaciones Inclusion e
Interculturalidad

Objetivos e Implicaciones

Marco teorico

Curriculo

Qué es el curriculo Adecuaciones
Practica Docente

Que es y sus elementos

Docente Inclusivo Perfil

Ventajas y Desventajas

Desarrollo de habilidades sociales para el Docente
Autoconocimiento

Empatia Comunicacion Asertiva

Manejo de tensiones y estrés Pensamiento creativo
Pensamiento critico

Trabajo en el aula Trabajo colaborativo Ensefianza
reciproca

Reconocimiento de habilidades

Trabajo en Convivencia Empatia

Construccion de relaciones socioafectivas sanas

¢A qué nos enfrentamos para incluir a todos aquellos
que enfrentan una BAP?, ¢{Qué necesitamos para que
sea mas sencillo?, ¢ Qué debe de tener un docente para
poder desempefiar una practica incluyente?; son
interrogantes que surgen cada vez de que tenemos
frente a nosotros la necesidad de incluir en educacion.
Sin embargo, se pueden resumir los cuestionamientos
anteriores en uno solo “;Qué tipo de estrategias
pedagogicas se deben aplicar ante las implicaciones que
se le presenten al docente al ejercer su practica en
atencion a alumnos con B.A.P bajo el marco de la
inclusién?”.
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La Propuesta de Intervencién Reaprender en y para la Inclusion: por una disminucion
de las Barreras de Aprendizaje y Participacion esta disefiada para docentes de
educacién secundaria, como un apoyo que les permita conocer nuevas herramientas
para que puedan implementarlas en el salon de clase y también como respuesta a las
necesidades presentadas por los docentes, por tanto el disefio de la propuesta se
encuadra en los lineamientos marcados en diferentes documentos que delinean el
trabajo que se realiza en las escuelas.

Guia Operativa para la Organizacién y Funcionamiento de los Servicios de
Educacion Inicial, Basica, Especial y para Adultos de Escuelas Publicas en la
Ciudad de México

La Guia Operativa tiene como finalidad llevar a cabo actividades, resolver dudas,
consultar procedimientos, y conocer aquellas inquietudes que se suscitan dentro de
la escuela como lo son: peleas, inconformidades por parte de los padres de familia,
algun conflicto entre docentes, entre otros. Sin embargo también hace mencion de
lo que tiene que estar al interior de la escuela, la plantilla docente, personal de
servicio y las funciones que tienen que llevar acabo de igual manera presenta
apartados en los cuales se menciona cuéles son las actividades que tienen que tener
los docentes para desarrollar nuevas habilidades que les permitan tener un mejor
desempefio, por tanto se cree pertinente enmarcar la propuesta de intervencién en
la Guia Operativa para un mejor soporte de la misma, en seguida se mencionan los
numerales en los cuales se puede colocar la propuesta.

CTE (Consejo Técnico Escolar)

El Consejo Técnico Escolar esta conformado por la comunidad educativa que se
encuentra en la escuela, cada uno de ellos forman este consejo con la intencion de
que sean considerados en voz y voto para un desarrollo 6ptimo de todas las areas
de la escuela, asi como también para que sus necesidades sean tomadas en cuenta
al igual que las propuestas de solucion a las problematicas encontradas, en si el
consejo técnico es:

“6rgano colegiado integrado por el personal directivo, personal docente, personal
técnico y personal de asistencia. Encargado de tomar y ejecutar decisiones comunes
enfocadas a que el centro escolar cumpla de manera uniforme y satisfactoria su
mision y con el propésito de dar solucién a los problemas pedagdégicos escolares
proponiendo estrategias encaminadas al cumplimiento de la ruta de mejora.”
(Secretaria de Educacion Publica, Guia Operativa, 2016- 2017 pag.97)
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Por tanto, es el consejo técnico escolar quien decide colegiadamente lo que es
necesario para quienes la conforman de igual manera las formas en que debenser
atendidas las situaciones que vulneren a cualquier personal de la comunidad
educativa perteneciente a la escuela.

Dentro de los consejos se contempla también la parte de formacion de los docentes
quienes durante las sesiones muestran los avances de acuerdo a su clase y las
dificultades a las que se enfrentan, llevando a cabo un trabajo colaborativo en donde
la soluciébn se propone de manera colectiva, puesto que el levantamiento de
informacion se dio durante el consejo técnico escolar previo al inicio de clases y
contando con los resultados del ciclo escolar anterior y el alumnado que estaria en
el nuevo ciclo. Por tal motivo se considera pertinente colocar la propuesta de
intervencién en la semana de Consejo Técnico Escolar previo al inicio de ciclo
escolar juntos con sesiones periodicas establecidas a lo largo del ciclo, en esa
semana previa los docentes reciben la informacion (grado que impartiran, grupos
que tendran a su cargo, alumnos en matricula, comisiones, etc.) con la cual
trabajaran durante el ciclo escolar de igual manera informacion que les aporte
alternativas de trabajo y nuevos conocimientos para mejorar su desempefio frente a

grupo.

Se propone también como escenario de accién no solo el consejo técnico previo al
ciclo escolar, sino también en los consejos subsecuentes del ciclo escolar por lo que
surge en los directivos la inquietud de como enmarcarlo para poder implementarlo a
esto se sugiere sea colocado en la Ruta de Mejora de la escuela la cual es
considerada como:

“El documento en el que se concreta la planeacion anual del plantel educativo. Esta
se constituye en un proceso profesional, participativo, corresponsable y colaborativo,
que lleva a los Consejos Técnicos Escolares de manera periddica, a tener un
diagnéstico de su realidad educativa, sustentado en evidencias objetivas y que le
permite identificar necesidades, prioridades, trazar objetivos, metas verificables, y
estrategias para la mejora del servicio educativo”. (SEP, Guia Operativa, 2016-2017
pag. 90)

La ruta de mejora se toma entonces como el plan anual de actividades a llevarse a
cabo durante el ciclo escolar, actividades que atienden las necesidades que se van
encontrando conforme avanza el trabajo escolar y en particular de los docentes,
padres de familia y alumnos. Sin embargo, la propuesta puede ser implementada en
cualquier momento del curso escolar beneficiando de esta manera a los docentes
exista presencia o no de alumnado que enfrenta una barrera de aprendizaje y/o
participacion.

110



Por ultimo, en otro apartado de la Guia Operativa se habla de la Educacién Inclusiva
la cual se concibe como la forma en que se reconocen los derechos de los alumnos,
asi como también coloca como forma primordial el considerar los problemas de
aprendizaje no solo del alumno si no considerados como de toda la comunidad. En
relacion con esto se considera que:

“Las escuelas deberan impulsar la accesibilidad y disefio universal, proporcionar a
los estudiantes con discapacidad materiales y ayudas técnicas que apoyen su
rendimiento académico, procurando equipar los planteles y centros educativos con
los libros en braille, materiales didacticos, apoyo de intérpretes de lengua de sefas
mexicana o especialistas en sistema braille, equipos computarizados con tecnologia
para personas ciegas, ajustes razonables y todos aquellos apoyos que se
identifiquen como necesarios para brindar una educacion con calidad”. (SEP, Guia
Operativa, 2016-2016, pag. 96)

Por tanto, los espacios en los cuales se puede anclar la propuesta de intervencion a
los docentes en educacion secundaria son los Consejos Técnicos Escolares

colocando como punto de accién el apoyo en actualizacion en la Ruta de Mejora
Escolar, siendo este benéfico para el directivo y los docentes. Buscando siempre el
apoyo para su plantilla escolar y el bienestar de sus alumnos.

De esta manera se considera oportuno colaborar para la el desarrollo de pautasde
actuacion que impliguen no solo el acervo tedrico sino también practico desde la
vision del docente asi como también desarrollar primero en el docente lo que desea
que este desarrolle en sus alumnos pues si bien es cierto que bajo el ejemplo se
predica, le apostamos a que el docente sea mirado y considerado atendiendo sus
necesidades para dar el acompafiamiento necesario desde una forma sana sin
imposiciones por el contrario brindarle la oportunidad de que reconstruya sus
conocimientos a partir de la experiencia que posee y la construccién de nuevos
aprendizajes que le permitan desempefiarse de mejor manera siempre con la
conviccion de su quehacer y funciébn docente resaltando la importancia de su
presencia en la formacion de nuevas generaciones.

En suma se cree que el desarrollo de talleres y cursos digeribles para los docentes
puede ser de gran ayuda para fortalecerlos como personas, como docentes y como
agentes en constante formacion con un acompafnamiento pedagogico que resalte la
parte humanistica y brinde el espacio para darle voz al entramado de vivencias,
experiencias y conocimiento de los docentes propiciando asi la construccion
colaborativa de buenas practicas que los encaminen a la creacion de escuelas
inclusivas desde nuestras mismas escuelas.
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Por lo cual considero importante remarcarlo ya que en este es cuando se puede
trabajar y conocer los puntos de vista sobre las problematicas con todos los
profesores y se puede llegar a crear una mejor propuesta encaminada a el
mejoramiento de las clases a través de la participacion de todos los profesores y con
la aportacién de cada uno de ellos partiendo desde su perspectiva de la materia la
cual imparten.

Lo impotente de este es que se debe de hacer cada mes lo cual provocaria una
retroalimentacion constante lo cual ira puliendo los puntos necesarios en donde se
pueden ir encontrando fallas o dar las técnicas que han ayudado a cada profesor a
mejorar las clases, esto generara un desarrollo profesional constante el cual ayudara
a todos a su mejora constante.
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CONCLUSIONES

Hablar de inclusion, es un tema que implica muchos retos, desde personales hasta
sociales los cuales en ocasiones no se miran de la mejor forma pues consta también
de reacomodar ideas con uno mismo para poder abordar la tematica, cambiar la
concepcion que tenemos de discapacidad, de lo diferente lo que no es igual y a su
vez de aquello que desconocemos pero gue también nos intriga y llena de curiosidad.

Asi como también la intencién de dar a conocer nuevas formas de concebir a lo
diferente y diverso en contextos diferentes los cuales van implicadas las formas en
gue nos apropiamos de ello, de esta manera la intencion de llevar a cabo esta
investigacion fue visibilizar la voz de los docentes, sus necesidades, su sentir ante la
situacién que les atafie dia a dia, conocer cédmo vive un docente los cambios en
educacion las nuevas modalidades nuevos términos y mas aun un alumnado diverso
con el cual trabaja todos los dias a los cuales incluso ve como sus propios hijos.

Aquella funcion y rol del docente que esta cargado de emociones, sentimientos,
debilidades, frustraciones y que muchas veces no son vistas porque se cree lo saben
todo, que son invencibles y que deben estar en todo momento dando lo mejor de si,
cuando en realizad son personas como todas con una vida, con problemas, con
riesgos, con familia y que en ocasiones les impiden llevar a cabo su labor sin
embargo estan fieles a su vocaciéon y al compromiso que adquieren con sus alumnos.

Los objetivos centrales de la investigacion fueron darles voz a los docentes para
expresar y conocer su sentir y saber que implicaba para ellos incluir en educacion
secundaria a los alumnos que enfrentan alguna barrera, para de esta forma construir
y proponer estrategias que ayuden a la disminucion de las inquietudes docentes y
también a la disminucion de las barreras. Por tanto, la forma en que se eligi6 a la
poblacién que formaria parte del estudio es considerada importante ya que fue una
escuela elegida en la cual la presencia de barreras se desconociay eran catalogados
de otra manera. Siendo asi que la indagacion en primera instancia de los obstaculos
qgue enfrentaban los docentes para llevar a cabo su praxis permitié encontrar cuales
eran sus necesidades, asi como también la sorpresa de que fueran ellos los que
importaban en ese momento y los alumnos, siendo que el foco de atencién en la
mayoria de las veces son los alumnos.

La construccion del primer capitulo enmarca una descripcion amplia de un marco
tedrico que permitiera la contextualizacion del tema de investigacion, asi como
también los antecedentes de este con la finalidad de dar a conocer en forma
descriptiva las caracteristicas del tema y lo que busca la inclusién en el ambito
educativo. Seguido a esto hablar de una cultura de la diversidad donde todos son
iguales puede conducir de apoco al cambio de paradigmas a lo diferente y
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desconocido, creando mejores ambientes en los cuales la diferencia sea parte
central del enriquecimiento de cada persona; de igual forma sentar las bases que a
nivel internacional proponen y guia el proceso para llevar a cabo la inclusién en los
diferentes ambitos desde lo particular hasta lo social como sucede también en el
plano nacional en donde se han llevado a cabo diferentes acciones para garantizar
una inclusion de todos, sabiendo que es un camino aun largo por recorrer y ante esto
diferentes obstaculos que vencer, pero con la esperanza en que los trabajos que se
realicen aun siendo pequefios logran un cambio en quienes lo llevan a cabo y de esta
manera abrir mas el panorama y conocer las ventajas de la inclusion con las bases
necesarias.

El tercer capitulo lleva consigo el disefio y los resultados de la investigacién en los
cuales se trabajo para que la voz de los docentes se hiciera presente y de esta
manera se mirara cuales son los obstaculos que enfrentan y los cuales muchas
veces no son considerados importantes pues solo se limita a que cumplan con su
funcidén docente, en este aspecto se observo que los docentes también enfrentan
momentos de debilidad en los cuales dudan de su capacidad como docentes, de su
trabajo, de la forma en que puedan ayudar a sus alumnos y estar al cien para ellos,
estar en una lucha donde mas alla de los estdndares que deben cumplir en la
mayoria se encontraron casos donde los recursos para su desempefio son escasos
limitando de esta manera que los docentes puedan desarrollar estrategias y
actividades que aporten a la mejora de las escuelas y llevar a cabo una inclusién en
su mejor version.

Por eso la importancia en que sean mirados, escuchados y valorados para de esta
forma tratar de proporcionarles elementos que les ayuden a mejorar y enriquecerse
de la mejor manera junto con sus alumnos. Implico también un juego de emociones
al observar cuales eran las razones por las que los docentes se limitaban a realizar
su trabajo y el querer apoyarlos de manera inmediata y resarcir el problema aspecto
que no esta del todo en la capacidad de ser solucionado en la inmediatez, de lo
contrario si darles al menos un acompafiamiento que los haga sentir asistidos en
alguna situacion que se encontrasen, por lo que fue uno de los capitulos con un
cumulo de emociones encontradas.

Por ultimo la presentacion del disefio de una propuesta de intervencion que llevara
contemplados aspectos que los docentes habian externado con anterioridad es la
forma en que se considera se puede aportar a la mejora de la situacion en que se
encuentra el docente, pensando en temas que estén relacionados con su practica,
con el alumno diverso que trabaja y considerandolo como persona antes de docente,
Porque si bien es cierto la figura docente es de relevancia e importancia para los
alumnos, asi como también representa una guia para ellos, de esta manera se piensa
gue entre mas fortalecido se encuentre el docente en su persona y en su rol como
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docente mejor serd su desempefio y guia que pueda dar a sus alumnos. Cabe
mencionar que en la construccion de la propuesta se pensé desde la parte personal
y humana hasta la figura del docente ya que la intencion es empoderar al docente y
proporcionar un acompafiamiento oportuno para que recupere la esperanza en que
puede hacer cambios excepcionales en sus alumnos, asi como también invitarlo a
mirar la inclusién como area de oportunidad para mejora y enriguecimiento mutuo.

En suma la realizacion de esta investigacion permitié mirar otros aspectos de los
docentes a partir de los cuestionarios como lo fue: su interés por saber acerca de
nuevos temas, su necesidad de tener las herramientas necesarias para
desempefiarse mejor con sus alumnos, su capacidad de disposicién para aprender
y reforzar aspectos que les son importantes, la empatia que muestran para con sus
alumnos y ain mas cuando estos se encuentran en alguna situacion vulnerable, el
querer estar al cien para sus alumnos hace que en ocasiones lleguen a olvidar que
son personas que también sienten que tienen problemas, que no lo saben todo, que
se frustran, que se llenan de impotencia al agotar los recursos para salir avante,
aspectos que no siempre son visibilizados y considerados.

La importancia entonces de saber que es a lo que se enfrenta un docente encuentra
cabida en la necesidad de llevarle un poco de tranquilidad, de paz, hacerle sentir que
no esta solo en este devenir de situaciones que lo hacen sentirse vulnerable de el
mismo, hacerle saber que puede contar con redes de apoyo que lo posibilitan para
un mejor trabajo, que hay aspectos que mejorar y potencias con el uso de sus
habilidades y la adquisicion de otras.

Desde una mirada psi pedagodgica desde el punto de siempre estar en constante
actualizacion y siempre trabajar por el desarrollo de los alumnos con o sin B.A.P, se
buscé observar a los docentes, escucharlos, platicar con ellos, sentirlos hablar con
pasion de su profesion, verlos entristecerse al no poder hacer mas para ayudar a sus
alumnos, son aspectos que cobran importancia y hacen sentir la necesidad de buscar
alternativas que puedan disminuir la situacién en la que se encuentran y el sentir que
los atafie. Como pedagogo Yy tras haber compartido momentos con docentes es aln
mas grande el compromiso que se adquiere pues, aunque algunos se resisten al
cambio a modificar métodos de ensefianza, de trabajo, es importante mirar que traen
una trayectoria la cual les da la experiencia para desempefarse de la mejor manera
desde su perspectiva, aquella que con algunas pequefias modificaciones puede
hacer mas cosas y tener un mayor impacto en sus alumnos quienes son su fuente
de trabajo.

Por eso se cree importante brindar un acompafamiento pedagoégico tanto a partir de los
CUrsos que se quieren dar para que los maestros sepan trabajar mejor con sus alumnos como
con el trabajo de retroalimentacion constante que se hace cada mes en las juntas de consejo
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técnico, el cual tome en cuenta a la persona que se desarrolla como docente, siendo
la pedagogia la base para proporcionar tal acompafiamiento que permita que los
docentes se fortalezcan, brindandoles espacios de crecimiento personal y profesional
desde sus mismas escuelas en su ambiente de trabajo, una pedagogia que haga
recordar porqué decidi ser maestro, los motivos que me llevaron a creer en esta
profesion y de la cual eh obtenido muchas experiencias, que les permita
reconstruirse como personay como docente, un ejercicio pedagdgico que permita el
crecimiento del docente, de los alumnos y que se vea permeado en los padres de
familia y la comunidad escolar.

No me resta mas que agradecer a la institucion que permitié la realizacion de la
investigaciéon, a los docentes participantes de la misma, por su tiempo y
consideracion para externar los aspectos que se indagaban, a las autoridades
escolares por su participacion y apoyo brindado para la culminacién de este trabajo,
trabajo que pretende aportar otra mirada acerca de la inclusion, de la practica
docente, del rol que desempefa un docente en secundaria, con la intencién de
trabajar en conjunto y de manera multidisciplinaria para la mejora de laeducacion.

Agradecer a mi Facultad Aragon en la licenciatura de Pedagogia por brindarme las
herramientas, conocimientos y habilidades necesarias para desempefarme
profesionalmente, con la creencia en que mediante la educacién podemos mejorar,
lograr cambios paulatinos en las personas y construir un mundo mejor para las
generacion subsecuentes, con el ejercicio pedagdgico ético, responsable y
comprometido para dar y proporcionar un acompafnamiento a quien lo desee y quien
este en posibilidad de adquirirlo; dejando entre abiertas lineas de investigacion a
seguir mediante un abordaje multidisciplinario que contribuyan a la creacién de
estrategias de apoyo para la comunidad escolar, creyendo en que el ejercicio ético 'y
responsable de cualquier profesion puede lograr cambios sélidos.
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ANEXOS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

e —

CUESTIONARIO PARA DIRECTIVOS

1.- ¢ Cuanto tiempo lleva siendo directivo de esta institucion?

2.- ¢ En sus palabras qué son las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢ Cual ha sido su impresion al interactuar con algun alumno con esta
condicion?

4.- ¢ Que piensa sobre el apoyo que se les brinda a estos alumnos?

5.- ¢ Considera que la inclusién de estos alumnos afecta el desarrollo de sus
comparieros? ¢ Como?

6.- ¢ Cudl es su sentir al tener inscritos a alumnos de este tipo?
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7.- ¢, Qué tan dificil cree que sea lograr una formacion en estos alumnos? ¢ Por
que?

8.- ¢, Qué fue lo que penso al saber que tendria inscritos a alumnos con esta
condicion?

9.- ¢ Considera que estos alumnos se logran desarrollar social y académicamente
mejor en un ambiente mas natural? ¢ Por qué?

10.- ¢ Qué tipo de problemas genera tener inscritos a estos alumnos?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”
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CUESTIONARIO PARA PROFESORES

1.- ¢ Cuanto tiempo lleva ejerciendo su profesion de profesor?

2.- ¢ En sus palabras que son las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢, Cudl ha sido su impresion al dar clase a alumnos con esta condicién?

4.- ¢ Qué apoyo cree brindarles a estos alumnos?

5.- ¢ Considera que la inclusion de estos alumnos dentro del salén de clases
afecta el desempefio de sus compafieros? ¢Como?

6.- ¢, Cual es su sentir al tener dentro del salén a alumnos de este tipo?

7.- ¢ Tiene alguna dificultad al ensefiar a estos alumnos? ¢ Cual?
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8.- ¢, Qué fue lo que penso al saber que tendria en su salén de clase a alumnos
con esta condicion?

9.- ¢ Considera gue estos alumnos se logran desarrollar social y académicamente
mejor en un ambiente mas natural?

10.- ¢ Qué problemas le ha generado tener en su salén de clases a estos
alumnos?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA ORIENTADORES

1.- ¢ Cuanto tiempo lleva laborando como orientador en esta institucion?

2.- ¢ En sus palabras que son las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢ Cuéntos casos de alumnos con NEE ha detectado en el tiempo que lleva
labrando?

4.- ¢ Como trata los conflictos que llegan a tener los alumnos con NEE?

5.- ¢ Los conflictos que tienen los alumnos de NEE, son mas complejos que los
gue no tienen esta condicion? ¢Por quée?

6.- ¢ Cudl es su sentir al tener dentro de la escuela a alumnos con esta condicién?
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7.- ¢ Considera que la inclusion de estos alumnos dentro del salén de clases
afecta el desempefio de sus compafieros? ¢Como?

8.- ¢, Qué fue lo que penso al saber que tendria dentro del escuela a alumnos con
esta condicién?

9.- ¢ Desde su experiencia cree que estos alumnos se logran desarrollar social y
académicamente mejor en un ambiente mas natural?

10.- ¢ Considera que el apoyo brindado dentro de la escuela a estos alumnos es el
adecuado? ¢ Por qué?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA 1

1.- ¢ Cuantos afos tenia su hijo cuando se dio cuenta que presentaba esta
condicion?

2.- ¢, Qué sabe sobre las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢ Qué problema presenta su hijo(a)?

4.- ¢Que piensa sobre el apoyo que se le brinda en la escuela a su hijo?

5.- ¢Le ha generado problemas el inscribir a su hijo(a) aqui? ¢ Cuéales?

6.- ¢, Cuantos hijos tiene y cual es el lugar que ocupa su hijo con NEE?
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7.- ¢, COmo es la relacion de su hijo con los demas integrantes de la familia?

8.- ¢, Qué fue lo que pensé al saber que su hijo presentaba esta condicién?

9.- ¢ Qué problemas le ha traido a su hijo(a) esta condicién?

10.- ¢ Qué le han dicho los profesores sobre su hijo(a)?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA 2

1.- ¢ Qué sabe sobre las Necesidades Educativas Especiales (NEE)?

2.- ¢, Cual es su opinion sobre que haya inscritos alumnos con NEE?

3.- ¢ Considera que esto afecta el desarrollo de su hijo? ¢ Cémo?

4.- ¢Que piensa sobre que se les brinde apoyo a los alumnos con NEE dentro de
la escuela?

5.- ¢ Para usted seria mejor que estos alumnos solo asistieran a una escuela
especial? ¢Por qué?

6.- ¢, Qué le ha llegado a comentar su hijo sobre estos alumnos?
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7.- ¢ Desde su perspectiva como considera que es la relacion que llevan los
alumnos con NEE y los demas alumnos?

8.- ¢, Dentro de su familia hay alguien que presenta esta condicién? ¢ Quien?

9.- ¢ Considera que la escuela pierde calidad al tener inscritos a alumnos con esta
condicién? ¢ Por qué?

10.- ¢ Como cree que seria la relacion con los padres de algun alumno que
presente esta condicion?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS 1

1.- ¢ A los cuantos afos te diste cuenta de que se te dificultaban mas las clases?

2.- ¢, Qué sabes sobre las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢, Como te has sentido al interactuar con tus compafieros de sal6n? ¢ Por qué?

4.- ; Cémo te has sentido al interactuar con tus profesores? ¢ Por qué?

5.- ¢ Como te sientes cuando te encuentras en el salon de clases? ¢ Por quée?

6.- ¢ En tu casa como te ayuda tu familia con tus tareas?

7.- ¢ Al terminar las actividades dentro del sal6n que te gusta hacer?
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8.- ¢, Qué es lo que mas se te dificulta de las clases?

9.- ¢, Con cuantos de tus compafieros te llevas bien y a la hora del receso que
hacen?

10.- ¢ Cual es la materia que menos te gusta? ¢ Por qué?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS 2

1.- ¢ Que sabes sobre las Necesidades Educativas Especiales (NEE)?

2.- ¢,COmo son tus comparieros con una NEE?

3.- ¢Como te has sentido al interactuar con tus comparieros con NEE en tu salén?
¢ Por qué?

4.- ¢ Como consideras que es la relacién de tus profesores con tus comparfieros
con NEE? ¢ Por qué?

5.- ¢, COmo se comportan tus comparieros con NEE fuera del salon? ¢Por qué?

6.- ¢ Tienes algun familiar cercano con una problematica de este tipo?
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7.- ¢ Fuera de la escuela has llegado a convivir con tu compafiero con NEE?

8.- ¢, Crees que se le dificultan las clases a tu compafero con NEE?

9.- ¢ Te has sentido incomodo cuando estas con tu comparfiero con NEE?

10.- ¢ Qué les han dicho los profesores sobre sus comparieros con NEE?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO po:
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusién de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacién formal”

Aragon

CUESTIONARIO PARA PROFESORES

1.- ¢ Cuanto tiempo lleva ejerciendo su profesion de profesor?

38 Ano >

2.- ¢En sus palabras que son las Necesidades Educativas Especiales?

e {r"{‘sﬁf-é_’ﬂ

3 ’hx*”’m Pedfnds goe fﬁiacg wl=la)
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- £Cual ha sido su impresién al dar clase a alumnos con esta condicién?
Quﬁﬁ"k‘, bﬁb&u}"}
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4.- §Qué apoyo cree brindarle a estos alumnos?
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5.- ¢ Considera que la inclusion de estos alumnos dentro del saldn de clases afecta
el desempefio de sus comparieros? (;Cémo'7
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Clases
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6.- (Cual es su sentir al tener dentro del salén a alumnos de este tipo?
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7.- ¢ Tiene alguna dificultad al ensenar a estos alumnos? ;Cual?

_dlgamgp{mﬂef 2l s pdm >

8.- ¢ Qué fue lo que penso al saber que tendria en su salon de clase a alumnos
con esta condicion?

5 et :‘_)
oo 25 -f.[r:n ﬁr’ clurns ) v i%@ Se W

9.- ;Considera que estos alumnos se logran desarrollar social y académicamente
mejor en un ambiente mas natural?

( pl MEND

10.- ;Qué problemas le ha generado tener en su salon de clases a estos
alumnos?

Waw f; af:;.':
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Yaos cho ninpun cusy todd (5 hems Spreadialy -
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA ORIENTADORES

1.- ¢ Cuéanto tiempo lleva laborando como orientador en esta institucion?

d aNnoD

2 - ;. En sus palabras que son las Necesidades Educativas Especiales?

-ol:—; \"'1:...--1{'.9-".7; Qe ‘u-, G\wnrrb Prmnﬁh de

Yas \ 4o, uisual e

3.- ¢ Cuantos casos de alumnos con NEE a detectado en el tiempo que lleva
labrando?

Clprc:mmclrk'imew-\e ; /"

4.- ;Como trata los conflictos que llegan a tener los alumnos con NEE?
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5.- ¢Los conflictos que tienen los alumnos de NEE, son mas complejos que los

que no tienen esta condicién? ;Porque?
u_cilomn®  ae tienen

las =5 boaci e ¢
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6.- ;Cual es su sentir al tener dentro de la escuela a alumnos con esta condicion?

de _raucho vesponeabilidad  y permidad  de
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7.- ¢ Considera que la inclusion de estos alumnos dentro del salon de clases afecta
el desempefio de sus compafieros? ;Como?

NO é‘-’b @[EC\'O ’(1\ L(,MLWJH(J C C‘%'\!u&r-a pUrG
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8.- ¢ Qué fue lo que penso al saber que tendria dentro del escuela a alumnos con
esta condicion?
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9.- 4 Desde su experiencia cree que estos alumnos se logran desarrollar social y
académicamente mejor en un ambiente mas natural?
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10.- i Considera que el apoyo brindado dentro de la escuela a estos alumnos es el
adecuado? ¢ Por qué?

S5 es d&cuﬂé@ L Oongiue C A0 que NS

.r al 1LG CC 1{1@( acion.
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uNey UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO

3 FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
S “Inclusion de adolescentes con Necesidades
ATEGY Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA 1

1.- ¢ Cuantos afios tenia su hijo cuando se dio cuenta que presentaba esta
condicion?

(;_3 [ ViV ('_‘ucxmca::) N Clg:»w:ﬂc[\c» £ E’T"D'Cf"&:’“’ (‘1\ [Aall-Tan®
L e e \C‘z\ NGO e
2.- ,Qué sabe sobre las Necesidades Educativas Especiales?
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3.- ¢Qué problema presenta su hijo(a)?
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4.- ;,Que piensa sobre el apayo que se le brinda en la escuela a su hijo?
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5.- i Le ha generado problemas el inscribir a su hijo(a) aqui? ;Cudles?

&&m_mas Qe Neon detectada  obenny
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6.- ¢ Cuantos hijos tiene y cual es el lugar que ocupa su hijo con NEE? © Y= os, e
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7.- ¢, Como es la relacion de su hijo con los demas integrantes de la familia?

\)Qg,g el Yo TP ‘%F-‘:*‘“"C‘A Qchgpi\cc.scky_@m.r_l&_ca.l}:a.
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8.- ¢ Qué fue lo que penso al saber que su hijo presentaba esta condicion?

Que_ nece :%fﬂ'_g-tb‘ck__qqugh_ )

9.- ¢Qué problemas le ha traido a su hijo(a) esta condicion?
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10.- ¢ Qué le han dicho los profesores sobre su hijo(a)?
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIA 2

1.- ¢ Qué sabe sobre las Necesidades Educativas Especiales (NEE)?

L0 G €yt &

(fr o 2 domt f(')r/r\ 14 ?l;'l.e;’.t & Lok T2y :'r(_!/r taa) f']ﬂ___

2 .- ¢ Cual es su opinién sobre que haya inscritos alumnos con NEE?
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3.- ¢ Considera que esto afecta el desarrollo de su hijo? ;Como?
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4.- ; Que piensa sobre que se le brinde apoyo a los alumnos con NEE dentro de la
escuela?

{Z:I.& €3 WS %ﬂzlx-{}‘a oz Los ?/’i#“yrft':b - LW Y > "'-'—"}f‘;!
A 24 Qiupair o ede '/7?’11{2‘ ‘o (’z@-{rz:

Sevia C;—jg o Sereovecble Porye, Ao Comromi e d c’c\ et 'f; v,
5.- ¢ Para usted seria mejor que estos alumnos solo asistieran a una escuela

especial? ¢Por qué?
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6.- 4 Qué le ha llegado a comentar su hijo sobre estos alumnos?
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7.- ; Desde su perspectiva como considera que es la relacion que llevan los
alumnos con NEE y los demas alumnos?

>

'3

8.- ¢ Dentro de su familia hay alguien que presenta esta condicion? ;Quien?

WJo-

9.- ¢ Considera que la escuela pierde calidad al tener inscritos a alumnos con esta
condicion? ; Por qué?
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10.- :Cémo cree que seria la relacién con los padres de algin alumno que  dlecs L2 € X,
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educaciéon formal”

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS 1

1.- ¢Alos cuantos afnos te diste cuenta que se te dificultaban mas las clases?

2 - 4 Qué sabes sobre las Necesidades Educativas Especiales?

3.- ¢ Como te has sentido al interactuar con tus comparneros de salén? ;Por qué?

4.- ;Como te has sentido al interactuar con tus profesores? jPorque?

5.- ¢Cémo te sientes cuando te encuentras en el salon de clases? ;Por qué?

6.- ¢ En tu casa como te ayuda tu familia con tus tareas?
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7.- ¢ Al terminar las actividades dentro del salon que te gusta hacer?

| T LW 4 ) —
L { 1 J & B

8.- ¢ Qué es lo que mas se te dificulta de las clases?

9.- ;Con cuantos de tus comparieros te llevas bien y a la hora del receso que
hacen?

10.- ¢ Cuédl es la materia que menos te gusta? ;Por qué?

= d
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
“Inclusion de adolescentes con Necesidades
Educativas Especiales en la educacion formal”

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS 2 '
1.- ¢Que sabes sobre las Necesidades Educativas Especiales (NEE)?
no oo, Solo gee Ty oent " apoavey” y gue
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2.- i Coémo son tus companeros con una NEE?
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3.- ;Coémo te has sentido al interactuar con tus compafieros con NEE en tu salon?
¢ Por qué?

My oo ong DO (Rt )

O ) ) =1 i 1 s 2\ Y
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4.- ;Como consideras que es la relacion de tus profesores con tus companeros
con NEE? ¢ Por qué?

e y WA Dovd e g 1a) > ot Ayvoln
vl ' '

J

5.- ; Como se comporlan tus compaieros con NEE fuera del salon? ¢Por qué?
'PUF'\ OO, IO L ek OYTNE e (VP Ok 14 AL
QRendizaie , \on  iremn@ndo el anitnof

6.- ¢ Tienes alglin familiar cercano con una problematica de este tipo?

0
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7.- ¢ Fuera de la escuela has llegado a convivir con tu compariero con NEE?

OO

8.- ¢ Crees gue se le dificultan las clases a tu comparfero con NEE?

YO Cien  que  pvece
y

9.- ¢ Te has sentido incomodo cuando estas con tu compafiero con NEE?

NO _» QY N
o -

10.- ¢ Qué les han dicho los profesores sobre sus companeros con NEE?

e
-
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

NOMBRE: Ismael Antonio Hernandez Moreno

Duracién: 5 semanas (lunes a jueves de 8:00-12:30)

OBJETIVO ESPECIFICO: A través de la observacion y la aplicacién de cuestionarios se desarrollara un proyecto de investigacion

titulado” Inclusion de adolescentes con necesidades educativas especiales en la educacion formal”

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

ACTIVIDADES

BIENVENIDA

Saludar al maestro y al
alumno

Saludar al maestro y al

alumno

Saludar al maestro y al
alumno

Saludar al maestro y
al alumno

DESARROLLO DE LA
SESION

Acompafiamiento al
profesor de UDEEI

Acompafiamiento al
profesor de UDEEI

Acompafamiento al
profesor de UDEEI

Acompafamiento al
profesor de UDEEI y
aplicacion de
cuestionarios

CIERRE

Se despedira del
maestro y el alumno

Se despedira del maestro
y el alumno

Se despedira del
maestro y el alumno

Se despedira del
maestro y el alumno
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OBJETIVO ESPECIFICO: A través de la observacion y la aplicacion de cuestionarios
se desarrollara un proyecto de investigacion titulado” Inclusion de adolescentes con
necesidades educativas especiales en la educacion formal”

FECHAS: 1-4 semana

DURACION: 4 horas y media

MOMENTOS | TIEMPO UL SEE) 1= DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD |MATERIAL OBSERVACIONES
ESTRATEGIA
15 min Saludar y Al llegar nos presentaremos con la Lograr que el alumno no
presentarme maestra y saludaremos de la misma se sienta incomodo con
Bienvenida forma a los alumnos para lograr una la presencia y se
convivencia mas armonica. comporte de una
manera mas natural.
4 horas Observacion y A lo largo del dia se daréa e Cuaderno Conocer el trabajo de

Desarrollo de
la sesion

acompafnamiento

acompafamiento a la profesora de
UDEEI para conocer su trabajo y los
problemas a los que se enfrenta junto
con los demas profesores de la
escuela, aunado a esto se observara el
comportamiento de los alumnos tanto
los que asisten con la profesora de la
UDEEI como los demas alumnos del
escuela, conocer la labor docente de
los demas profesores y conocer el
comportamiento de todos los alumnos
fuera del salén

e Plumas

todo el plantel docente
de la escuela para
detectar posibles
debilidades y lograr
crear a partir de ellas
una idea mas concreta
de las problematicas
gue enfrentan las
escuelas en esta
condicion y conocer que
tan aceptados son estos
alumnos tanto por
profesores y sobre todo
por sus mismos
comparnieros tratando de
gue no se sientan
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desplazados o
rechazados por estos.

Cierre de la
sesion

15 min

Retroalimentacién

Se hablara con la maestra de UDEEI
de lo que se vio en el dia y si existen
preguntas formularselas

Cuaderno
Plumas

Conocer los puntos de
vista de la profesora de
la UDEEI para saber la
problematicas que
enfrenta o que ha
llegado a tener y crear
una retroalimentacion
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

Clase secundaria N° 326

NOMBRE DEL TUTOR: Hernandez Moreno Ismael Antonio FECHAS: Del 16 al 19 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase don de hay un joven con

NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
ACTIVIDADES
8:20-9:10 CRUCINOMBRE | YO TENGO UN TIC | QUESODELACASADE | YO TENGO UN
SAN JUAN MANGO
9:10-10:00 TELARANA EN UN BOSQUE RATONES Y ARBOL DE LA
RATONERAS MONTANA
10:00-10:20 R E C E S o)
VAMONOS DE MENY ONE TWO
10:20-11:10 VAQUERO 0s0 SANDIA GORDA
CAMPAMENTO TREE PRINCESA
ACEITE DE
11:10-12:00 ZOOL.OGICO TIAJACINTA | ARO CONTORCIONISTA GUANA

146




TALLER: APOYO UDEEI FECHA: Del 16 al 19 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde

hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326 DURACION: 4 HORA Y 30 MIN
MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD MATERIAL OBSERVACIONES
CRUCINOMBRE En una hoja se creara una tabla de 5x 5 en la e Hojas
cual se les ira pidiendo los nombres a sus e pluma
8:20 - 9:10 comparieros y en el centro el nombre de cada

uno al terminar se ird nombrando como si
fuera loteria hasta que se cree una linea
horizontal vertical o transversal

TELARANA Con una bola de estambre de irdn pasando e Estambre
9:10 - 10:00 hacia enfrente entre los alumnos diciendo su
hombre gustos materia favorita y hobbies

10:00 - 10:20 RECESO

VAMONOS DE CAMPAMENTO Se les dira a los alumnos que se realizara una
10:20 — 11:10 actividad en la cual yo diré vdmonos de
campamento yo llevare..... y algo con la inicial
de mi nombre pero ellos deben de averiguarlo

Z00LOGICO Se les pedira que los alumnos digan su nombre
11:10 - 12:00 y tienen que encontrar un animal con la misma
inicial de su nombre
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 16 al 19 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL OBSERVACIONES

YO TENGO UN TIC Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Yo tengo un tic tic tic, el doctor me
dijo que no tengo pero yo sé que tengo un tic
tic tic” mientras se mueven partes del cuerpo

8:20-9:10

EN UN BOSQUE Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “En un bosque hay un drbol y en el
arbol hay una rama......

9:10 - 10:00

10:00 - 10:20 RECESO

MENY ONE TWO TREE Se les pedird a los alumnos que repitany
10:20 - 11:10 hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Meny one two tre, cabeza boca
meny one two tree......

TIA JACINTA Se les pedird a los alumnos que repitany
11:10 — 12:00 hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Ay si, ay si tia Jacinta ay si, mi tia
Jacinta se siente asi....
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 16 al 19 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

QUESO DE LA CASA DE SAN JUAN

Se les pedird a los alumnos que hagan un
circulo y repetiran lo que diga ya que
preguntare quien se robd el queso de la casa
de san juan y se dird un nombre a lo cual el
nombre que dije dira yo no fuiy se le
preguntara entonces quien y este dira otro
nombre y se repetira el proceso

9:10 - 10:00

RATONES Y RATONERAS

En grupo se les pedird que cuando se les digan
ratones todos los que son ratones correran
ratoneras se formaran parejas y se moverany
cuando se diga extincion correran todos

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

VAQUERO OSO PRINCESA

es una actividad parecida a piedra papel o
tijera que en este caso es formando una
pistola en las manos simulando ser un vaquero
unas garras formando un oso y juntando las
manos y colocandolas como si fueras a dormir
hasta crear una princesa gana la princesa si
enamora al vaquero, el vaquero si mata al oso
y el oso y se come a la princesa

11:10-12:00

ARO CONTORCIONISTA

la actividad consta en que todos los
integrantes del grupo se agarren de las manos
y se pasen un aro por todo el cuerpo en el
menor tiempo

e AROS
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 16 al 19 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD MATERIAL OBSERVACIONES
YO TENGO UN MANGO Se les pedird a los alumnos que repitany .
8:20-9:10 hagan los mismos movimientos que se vayan

haciendo “ Yo tengo un mango, saboreo el
mango y el cuerpo relajado relajado relajado”

EL ARBOL DE LA MONTANA Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “El arbol de la montafia eiao, ese
arbol tiene una rama, pero vaya rama, ahi hay
amor de arbol, el arbol el arbol el arbol el
arbol...”

9:10 - 10:00

10:00 - 10:20 RECESO

SANDIA GORDA Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
10:20 — 11:10 haciendo “era una sandia gorda gorda gorda,
que queria ser la mas bella de mundo, y para
el mundo conquistar, ponch ponch aprendié a
pelear...”

ACEITE DE IGUANA Se les pedird a los alumnos que repitan y

hagan los mismos movimientos que se vayan

haciendo “ yo tengo una cabeza mejor que la

de Albert Einstein, aceite, aceite de iguana le
vamos a untar....

11:10-12:00
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

Clase secundaria N° 326

NOMBRE DEL TUTOR: Hernandez Moreno Ismael Antonio FECHAS: Del 22 al 25 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase don de hay un joven con

NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
ACTIVIDADES
B TIJERA MEDIEVAL VOLAR DESCOMPUESTO MANGO
LA CASA SE
ARBOL DE LA
9:10-10:00 FI FAY FU EL CORREO =
INCENDIA MONTARNA
10:00-10:20 R E C E S o)
10:20-11:10 NOMBRES DE... A MOLER CAFE UNHOMBREDE | gANDIA GORDA
PRINCIPIOS
PRINCESA ACEITE DE
11:10-12:00 ANIMALES EL ASESINO
CABALLERO IGUANA
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 22 al 25 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

PIEDRA PAPEL O TUERA
MEDIEVAL

Se les preguntara que quien conoce el juego
de piedra papel o tijera y se les explicara si es
necesario, quienes vayan perdiendo ira
poniéndose detras del chico que gano e ira
cantando el nombre del otro chico como porra
y asi sucesivamente hasta que haya un solo
maximo ganador.

9:10 - 10:00

LA CASA SE INCENDIA

Se les expondra que estdn en un cuarto el cual
se empezara a incendiar y deben de buscar la
forma de salir grupalmente y que nadie se
quede dentro y cdmo es que le irdn haciendo

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

NOMBRES DE...

En circulo el instructor ira poniendo la
actividad y cancién y los demds deben de ir
contestando rdpido dependiendo de la
categoria que toque “Caricaturas presenta
nombres de... maestros, series, anime, etc.

11:10-12:00

PRINCESA CABALLERO

En circulo se les dird que formen parejas y que
al decirles caballero uno de ellos cargara al
compafiero y al decir damas el otro se
arrodillara

152




TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 22 al 25 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

UN RATON QUISO VOLAR

Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Un ratdn quiso volar salta de la
mesa y aterriza mal...

9:10 - 10:00

FI FAY FU

Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Fl, FAY, FU, FI FAY FU, ESI MENI DESI
MENI CUMBALALA......

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

A MOLER CAFE

Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “porque nos gusta la adrenalina......

11:10-12:00

ANIMALES

Se les dard a cada uno un papel con un animal
el cual no deberdn de decirle a nadie y la
actividad constara que con el puro sonido que
hace el animal debera de encontrar a sus
compafiieros y juntarse en equipo
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 22 al 25 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

TELEFONO DESCOMPUESTO

Se les dara el nombre de alguna pelicula o serie y
deberan de irla representando en 15 segundos
para sus compafieros y estos al final deben de
contestar que pelicula es

9:10 - 10:00

EL CARTERO

En circulo uno empezara y dird “traigo carta
para” y al decirlo quien tengo la ropa o la acciéon
debera de cambiar de lugar y el de en medio
escogera un lugar y uno quedara al final y el
continuara y asi consecutivamente

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

UN HOMBRE DE PRINCIPIOS

El maestro estar al centro y les explicara que iran
creando una historia poco a poco que el
empezara e ira escogiendo a los demas
conforme avance la historia y asi les ira
preguntando a los demas cosas sin ningin orden

11:10-12:00

EL ASESINO

En circulo empezaran a caminar pero para esto
ya se debiod de escoger un asesino el cual con un
gifio ira matandolos para esto se debe de ser
sinceros y si ya murié no delatar al asesino
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 22 al 25 de mayo

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD MATERIAL OBSERVACIONES
YO TENGO UN MANGO Se les pedird a los alumnos que repitany .
8:20-9:10 hagan los mismos movimientos que se vayan

haciendo “ Yo tengo un mango, saboreo el
mango y el cuerpo relajado relajado relajado”

EL ARBOL DE LA MONTANA Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “El arbol de la montafia eiao, ese
arbol tiene una rama, pero vaya rama, ahi hay
amor de arbol, el arbol el arbol el arbol el
arbol...”

9:10 - 10:00

10:00 - 10:20 RECESO

SANDIA GORDA Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan
10:20 — 11:10 haciendo “era una sandia gorda gorda gorda,
que queria ser la mas bella de mundo, y para
el mundo conquistar, ponch ponch aprendié a
pelear...”

ACEITE DE IGUANA Se les pedird a los alumnos que repitan y

hagan los mismos movimientos que se vayan

haciendo “ yo tengo una cabeza mejor que la

de Albert Einstein, aceite, aceite de iguana le
vamos a untar....

11:10-12:00
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

Clase secundaria N° 326

NOMBRE DEL TUTOR: Hernandez Moreno Ismael Antonio

de junio

FECHAS: Del 29 de mayo al 02

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de cl ase donde hay un joven con

NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
ACTIVIDADES
] EL BAILE DE
8:20-9:10 MEDITACION ATOMITOS LA PUNTA DE M EL MUNECO
LAS FRUTAS PIE
QUE QUIERO | CUANDO A LA
9:10-10:00 MI FAMILIAY YO ALlI BABA CABALLOS
SER CHINA FUI
10:00-10:20 R E C E S o
POBRECITO DE QUE MANIA CANASTA
10:20-11:10 MIS GUSTOS VAMOS A
MI PATO HABLARNOS TENGO REVUELTA
MIS MAYORES ENANOS
11:10-12:00 ) DESCRIBIENDOA | £ GUERRERO LANCHAS
SUENOS ALEMANES LOS DEMAS
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 29 de mayo al 02 de junio

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

MEDITACION

Se les pedira a los alumnos que se acomoden
en sus sillas, se sienten bien y que cierren sus
0jos y que se imaginen en su casa acostados
imaginandose algo que les guste mucho o el
lugar que mas les haya gustado conocer y
revivan esa sensacioén y sus recuerdos lo que
sintieron.

9:10-10:00

QUE QUIERO SER

En una hoja se les pedira que dibujen y
escriban sus mayores suefios o que les gustaria
vivir o qué lugar conocer en el futuro.

e Hojas blancas

10:00 —10:20

RECESO

10:20-11:10

MIS GUSTOS

En una hoja blanca se les pedira a los alumnos
que describan cuales han sido sus gustos que
ha sido lo mejor que les ha pasado cual ha sido
su lugar favorito un momento el cual no
cambiarian por nada.

e Hojas blancas

11:10-12:00

MIS MAYORES
SUENOS

En una hoja blanca se les pedira a los alumnos
que describan su mayor suefio, que es lo que
esperan lograr en algunos afios que es a lo que
se quieren dedicar y que haran para lograrlo y
porque quieren ser eso.

e Hojas blancas
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 29 de mayo al 02 de junio

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD MATERIAL OBSERVACIONES
Se les pedird a los alumnos que repitany .
EL BAILE DE LAS hagan los mismos movimientos que se vayan
8:20 - 9:10 FRUTAS haciendo y cada pa.rti-cipante debera poner
una fruta y un movimiento “Esto es el baile de
las frutas.....”
CUANDO A LA CHINA |Seles pedird alos alumnos que repitanyy o
9:10 - 10:00 hagan los mismos movimientos que se vayan
FUI haciendo “Cuando a la china fui, vi un animal
en particular...”
10:00 - 10:20 RECESO

POBRECITO DE Mi

Se les pedird a los alumnos que repitany

10:20 — 11:10 hagan los mismos movimientos que se vayan
PATO haciendo “Pobrecito de mi pato, un camion lo
atropello, fue tan fuerte el...”
Se les pedird a los alumnos que repitany °
11:10 — 12:00 ENANOS ALEMANES | hagan los mismos movimientos que se vayan

haciendo “Ayapi yapi, elepetiti wowo, tiwo
tiwo”
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 29 de mayo al 02 de junio

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

ATOMITOS

Se les pedira que todos los alumnos se
levanten y formen un circulo para lo cual se les
daran las instrucciones de que cuando se les
pida formar grupos lo hagan pero el instructor
ira cambiando la cantidad.

9:10 - 10:00

MI FAMILIAY YO

Se les pedird a los alumnos que en una hoja
blanca dibujen un dia con su familia el que mas
les guste o como se lo imaginan.

e Hojas blancas

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

VAMOS A HABLARNOS

En circulo se les pedira que formen grupos
para que en un par de minutos conozcan un
poco mejor a su compafiero y sin decirles al
final se les pedira que presenten a su
compaiiero sin que este le ayude.

11:10-12:00

DESCRIBIENDO A LOS
DEMAS

Se les pedira que cada uno en la hoja que
tienen todos deberan de escribir en una
palabra como perciben a su compafiero de tal
forma que tendra que tener escrita una
palabra por compafiero.

e Hojas blancas
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 29 de mayo al 02 de junio

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS TITULO DE LA ESTRATEGIA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL OBSERVACIONES

Se les pedird a los alumnos que repitany
8:20-9:10 LA PUNTA DE MI PIE hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Que bonita punta, que bonito pie,
gue bonita...”

Se les pedird a los alumnos que repitany
hagan los mismos movimientos que se vayan

9:10 - 10:00 ALI BABA haciendo y conforme avancen deberdn hacer
los movimientos de sus compafieros
anteriores “ali baba y los cuarenta ladrones”

10:00 - 10:20 RECESO

Se les pedird a los alumnos que repitany

10:20 — 11:10 QUE MANIA TENGO hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “Ay mama que mania tengo, brinco
salto y no me detengo....”

Se les pedird a los alumnos que repitany
11:10 — 12:00 EL GUERRERO hagan los mismos movimientos que se vayan
haciendo “ee ahi un gran guerrero, como le
hace el gran guerrero, e oe oe oe oe”
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TALLER: APOYO UDEEI

FECHA: Del 29 de mayo al 02 de junio

OBJETIVO ESPECIFICO: Conocer el ambiente escolar que se crea dentro de los salones de clase donde
hay un joven con NEE en la Escuela Secundaria Diurna N° 326

DURACION: 4 HORA'Y 30 MIN

MOMENTOS

TITULO DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

MATERIAL

OBSERVACIONES

8:20-9:10

EL MUNECO

En una hoja se les pedird a los alumnos que
dibujen un mufieco que los represente a ellos
con todas las partes en la forma como ellos
quieran.

e Hojas blancas

9:10 - 10:00

CABALLOS

Se les pedira a los alumnos que resuelvan un
ejercicio sobre un caballo y lo que ellos
piensan sobre este.

e Hojas blancas

10:00 - 10:20

RECESO

10:20-11:10

CANASTA REVUELTA

Se les pedird que formen un circulo sentados y
que al decir pifia uno de ellos dird el nombre
de su compafiero de la derecha y al decir
naranja el de la izquierda, si se tarda se
cambiara de lugar por el que este levantado

11:10-12:00

LANCHAS

En circulo se les pedira que todos caminen por
el salén y se les contara una historia sobre que
el barco se hunde y hay lanchas en las cuales
deben de juntarse por numero o asi de
determinadas cosas
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