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INTRODUCCION

Hoy en dia nos encontramos en un gran desequilibrio y crisis educativa debido
a los grandes cambios que suscitan en nuestra sociedad, conforme pasa el tiempo,
por tal motivo es de suma importancia asi como de urgencia restablecer y/o crear
un nuevo modelo educativo para mejorar los procesos de enseflanza aprendizaje

obteniendo como resultado una educacion de calidad.

En el trabajo se mencionara como conforme pasa el tiempo se ha ido perdiendo
muchas cosas, asi como las ganas de aprender, el respeto y verdadero rol del profesor
a su vez grandes valores llevandonos al fracaso escolar y vivir bajo apariencias
tanto el alumno, maestro, nuestro sistema educativo y padres de familia, todo esto

son factores que imposibilitan la calidad educativa.

A pesar de que nos encontramos en pleno siglo XXI trabajando bajo el
modelo de competencias el cual fue retomado del pais Espafia, aplicando la nueva
Reforma educativa, creando e implementando nuevas estrategias, métodos y modelos
para mejorar la educacion obteniendo lo mejor de esta no hemos tenido ningun
resultado. Por tal motivo es necesario retomar los grandes iconos de la Escuela
Tradicional o como comunmente llamamos la vieja Escuela, sin excluir o hacer a

un lado los nuevos enfoques la Escuela Nueva.

Lo que se pretende con este trabajo es desechar los aspectos negativos y
conjugar lo mejor de ambas para explotarlas, potencializar, aprovechar lo que ambas
Escuelas nos brindan logrando atraer la atencion de los alumnos, adaptandonos a

los diferentes tipos y ritmos de aprendizaje.



Es de suma importancia el Rol de docente ante este proceso ensefianza
aprendizaje sin embargo en nuestro pais hemos ido denigrando la profesion,
perdiéndole el respeto, pasando desapercibida su autoridad por los mismos alumnos
y padres de Familia, porque aunque pasen los afios y las tecnologias predominen,
para una verdadera educacion necesitamos la presencia directa del docente

porque ningun aparato podra sustituirlo.

Por lo escrito anteriormente se considera necesario armonizar y vincular lo
sobresaliente del como participa la Escuela Tradicional y la Escuela nueva en un
nuevo milenio que a traviesa una serie de dificultades para que el proceso ensefianza

aprendizaje se lleva con éxito.

El presente trabajo consta de 5 Capitulos los cuales reflejan la educacion actual,
las desventajas y los iconos de ambas escuelas. En el Capitulo | se describe el
contexto en donde se detectd el problema, a su vez el Capitulo Il se trata de los
Iconos de la Escuela Tradicional y su importancia de cada uno de sus elementos,
en el Capitulo Il se hace mencion de los elementos claves de la Escuela Nueva, el
Capitulo IV se da a conocer las acciones que estan perjudicando y/o desfavoreciendo
el proceso ensefianza- aprendizaje y por ultimo el Capitulo V se da a conocer algunas

posibles alternativas de solucion para mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje.

Con el fin de mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje se hace mencion asi
como rescate de piezas y elementos claves para que la educacion funcione mejor
y el alumno se involucre de una manera positiva en este proceso ya que estamos

pasando por crisis educativas que afectan a la sociedad en general.



JUSTIFICACION

Este es un problema que no Unicamente se estd dando en el grupo del 1°y 2°
grado grupo “A” de la Escuela Primaria “Ambrosio Figueroa” esta presente en cada
una de la escuelas de Iguala, Guerrero incluso del Pais, con el paso del tiempo y
con la implementacion de las nuevas tecnologias en la educacion se ha ido olvidando

los valores, el respeto al profesor y el verdadero valor de la educacion.

Es de suma importancia encaminar y enderezar la educacion ya que contamos
con rezago educativo bastante notable creando solamente a mano de obra, oprimiendo
y limitando al gran talento que tenemos como estudiantes y es que al parecer hoy
en dia los alumnos sienten tener todo el control sobre el maestro y es una gran verdad
ya que se ha ido perdiendo su autoridad y al final los nifios hacen lo que quieren ya

gue tienen todas las leyes a su favor y los padres estan de acuerdo con sus hijos.

La Escuela Nueva surge del paradigma tradicional pero rompe con toda la
Escuela Tradicional tratando de que el alumno no solo memoricen sino aprenda,
logrando un aprendizaje en ellos y centrando toda la educacion en ellos pero con el
paso del tiempo esto se ha ido transformando, hoy en dia a pesar de que se rompio
con la memorizacion la cual es un elemento indispensable en el desarrollo del ser
humano, a pesar de la implementacion de métodos y metodologias modernas,
inclusion del materia didactico, teniendo acceso ilimitado de informacion el proceso

de ensefianza aprendizaje estéa fracasando.

El rescate del icono de la escuela tradicional es de suma importancia ya que
gracias a estos elementos ayudaran retomar y reorientar la educacion desechando
sus aspectos negativos y conjugandolo con lo mejor de la Escuela Nueva podremos

obtener una mejor educacion.



CAPITULO 1. OBJETO DE ESTUDIO

1.1 Contextualizacion

El presente trabajo fue realizado en la Escuela Primaria Ambrosio Figueroa,
la cual se encuentra ubicada en el municipio de Iguala de la Independencia. Iguala
de la Independencia se localiza al norte del estado de Guerrero, con una poblacion
de 118 468 habitantes aproximadamente, cuenta con una extensién territorial de
315 km?, este municipio colinda al norte con el municipio de Buena Vista de Cuellar
y Taxco de Alarcén, al sur con el municipio de Tepecoacuilco de Trujano, al este
con Huitzuco de los Figueroa también con Tepecoacuilco de Trujano y al este con
el municipio de Cocula y el municipio de Teloloapan. Iguala de la Independencia

forma parte de los 81 municipios que conforman el estado de Guerrero.

La Escuela Primaria Federal “Ambrosio Figueroa” se encuentra ubicada en la
calle Juan N. Alvarez permaneciente de la colonia Juan N. Alvarez del municipio de
Iguala, Guerrero. Colinda al norte con la calle 10 de abril, colindando al sur con la
calle revolucion con la supervision de la zona escolar 137, un taller de bicicletas,
Hospital Cristina, colinda al oeste con la calle libertad casa-habitaciones y al este

con la calle libertad y con casa-habitacion.

La Escuela Primaria Federal “Ambrosio Figueroa” cuenta con dos turnos tanto
matutino asi como vespertino, tomando como referencia para la realizacion del
presente trabajo el turno vespertino , perteneciente a la zona escolar 137 y con Clave
de Centro de Trabajo : 12DPR552K. La Escuela Primaria “Ambrosio Figueroa”

perteneciente al sector publico a cargo de la Secretaria de Educacion Publica
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brinda a la poblacion de Iguala de la Independencia Educacion Basica de Nivel
Primaria con los grados de primero hasta sexto contando con los requisitos necesarios
para lograr que sus alumnos obtengan una educacion de calidad, desarrollando y
fomentando en ellos las competencias necesarias que exige la actual sociedad,

esta cuenta con sesenta y ocho alumnos entre seis y trece afios.

1.2 Descripcion fisica

La Escuela Ambrosio Figueroa es un edifico moderno de color crema y verde,
cuenta con dos portones hechos de herreria una te da acceso a la supervision 137
y el otro te da acceso a la entrada principal, esta abarca lo que es toda la cuadra
ademas de que por la parte de atras cuenta con otro portdn de color blanco que es

utilizado para la hora de salida.

En la parte frontal de la escuela se pude notar un barandal que se encuentra
debajo de la banqueta de color cremita que es utilizado para la seguridad de los
nifios, justo a medio metro de lado izquierdo se puede observar un arbol que es
alto y verdoso. En la parte superior de la entrada de la escuela se encuentra grabado

el nombre de esta con el mismo cemento del que esta hecha.

Toda la escuela esta rodeada por bardas muy altas que protegen a esta (dando
el respaldo de la seguridad de los nifios) ademas de que la protege del ruido
exterior, estas miden aproximadamente cincuenta metros cuenta con unas ventanas
de laminas estas son color crema por tal motivo no se puede ver hacia dentro de la
institucién. El portén de la entrada esta separada del piso aproximadamente cinco
centimetros al entrar se pude notar inmediatamente se encuentran de lado izquierdo

las mesas que fueron construidas por cemento.
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La escuela se encuentra hecha de concreto con paredes muy altas brindando
la seguridad apropiada, el color de la institucion es de color crema claro, la entada
principal es un porton el cual se cierra exactamente a las dos de la tarde, continua
con una pequena rejita que se cierran con candado para que los nifios no se puedan
salir, el piso de toda la escuela es de sementd solo al borde de la cancha hay pequefios

espacios de tierra.

Los salones de clases cuentan con dos ventiladores de techo color blanco
justo en medio de los techos, cuentan con un pizarron verde que ya no utilizan y un
pizarron blanco, los escritorios se encuentran al fondo del salon viendo directamente
al pizarron, hay una silla para el maestro y las butacas de los nifios son de color
verde existiendo butacas para los nifios zurdos aunque realmente estas no se
encuentran en su estado mas favorable ya que son maltratadas por los alumnos y

se encuentran rayadas, cuentan con anaqueles para guardar su material didactico.

Podemos observar arboles alrededor del patio de la escuela los cuales no son
frutos pero se ven antiguos pero brinden sombra a algunas areas de la escuela
también ayudan a que no se sientan tanto calor algunos de ellos tiene su jardinera

a cuales estan pintadas de diferentes colores de acuerdo al area donde se encuentren.

1.2.1 Descripcion interna

La escuela primaria federal “Ambrosio Figueroa” de turno vespertino cuenta
actualmente con una plantilla de 68 alumnos en total, un médico, un director, dos
maestros de USAER, una profesora encargada de la biblioteca, un administrativa,
una profesora de educacion fisica, dos personas encargada de la limpieza, y tres
profesoras frente a grupo, cabe mencionar de 1°-2° grado comparten aula asi

como 3°-4° y los grados superiores estan separados.
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La institucion que cuenta con turno tanto matutino como vespertino siendo la
misma escuela se observa notablemente la brecha que existe entre ambos turnos
inicialmente con la plantilla de estudiantes, cuenta con dos plantas pero el turno de
la tarde solo utiliza la planta baja, cuenta con 18 salones de clases pero solo se le
da uso a cuatro de estos, a lado podemos encontrar la oficina de Unidad de Servicio

de Apoyo a la Educaciéon Regular.

La escuela se encuentra hecha de concreto con paredes muy altas brindando
la seguridad apropiada, el color de la institucion es de color crema claro, la entada
principal es un porton el cual se cierra exactamente a las dos de la tarde, continua
con una pequefia rejita que se cierran con candado para que los nifios no se
puedan salir, el piso de toda la escuela es de semento solo al borde de la cancha hay
pequefios espacios de tierra .Los salones de clases cuentan con dos ventiladores
de techo color blanco justo en medio de los techos, cuentan con un pizarrén verde
qgue ya no utilizan y un pizarrén blanco, los escritorios se encuentran al fondo del
salon viendo directamente al pizarrén, hay una silla para el maestro y las butacas
de los niflos son de color verde existiendo butacas para los nifios zurdos aunque
realmente estas no se encuentran en su estado mas favorable ya que son
maltratadas por los alumnos y se encuentran rayadas, cuentan con anaqueles para

guardar su material didactico.

1.2.2 Descripcion externa

La escuela se encuentra en una zona urbana ya que cuenta con los servicios

publicos necesarios tales como: luz, agua entubada, drenaje, transporte publico,
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teléfonos, calle pavimentada, alumbrado publico, y alcantarillado entre otros. La calle
principal de la escuela es de doble sentido y conduce al periférico por tal motivo
todo el tiempo hay bastante circulacion en esta, el ruido de las combis y taxis no

afecta a la institucion porque es muy extensa.

Se encuentra rodeada de casa habitacion la gran mayoria de los estudiantes
son provenientes de la colonia. También existen pequefios comercios frente a la
escuela se ponen tres personas ambulantes a vender, unos dulces y otros panes
como donitas de chocolate a la hora de entrada de los nifio, a una lateral de la
escuela se encuentra un negocio donde arreglan bicicletas todos los dias se encuentran
trabajando desde la mafiana hasta las 7 pm justo a lado se encuentra una tienda

pequefa.

La escuela Ambrosio Figueroa cuenta con un portén color blanco y su fachada
es color crema claro con verde esta estructurado de tal forma que no permite observar
de afuera hacia adentro, siempre hay autos estacionados cerca pero nunca en la
entrada esa area se encuentra libre casi ocupa la cuadra compartiendo un espacio
a la supervision 137, en las calles podemos observar que hay mucha basura tirada
lo que demuestra que hace falta conciencia hacia su municipio, también hay

mucho polvo por el transito de los carros.

Hace falta apoyo por parte de los transitos ya que la gran mayoria de los
padres tienen que trabajar y mandar solos a sus hijos y no hay quien controle el transito
ni de pase a los nifios para que puedan cruzar a su escuela muchos aun no tienen

la conciencia de lo que puede provocar al no fijarse al tiempo de cruzar.
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1.2.3 Anexos de la Institucion

—Comedores:

En la entrada principal inmediatamente se encuentran los comedores para los
nifios que son tres, estos miden nueve metros de largo por 80 centimetros de
ancho todos con sus respectivos asientos hechos de concreto, otro comedor se
encuentra a un costado de lado izquierdo en un desnivel que presenta la escuela

aproximadamente mide cuatro metros y medio de largo por 80 centimetros de ancho.

A diez metros de distancia se encuentran otros tres comedores con medida
de cuatro metros de largo por 80 centimetros de ancho. Contando con un total de
seis comedores en total, todos estos cuentan con techos de lamina lo cual proporciona
sombra brindando mejor comodidad para el alumnado al momento de ingerir sus

respectivos alimentos.

—Cancha:

Justo a seis metros de la entrada principal de lado derecho encontramos una
cancha la cual es utilizada como cancha de futbol: cuenta con dos porterias y a su
vez como cancha de baloncestos contando con aros/canastas para el baloncesto

contando con una medida de 15 metros de largo por siete metros de ancho.

El piso de la cancha es de del material de concreto con franjas color naranja
delimitando el area permitida también en el centro de esta se encuentra un circulo

del mismo color, terminado el concreto la cancha el piso es de tierra solo una
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pequeia parte, al borde de esta se encuentran diez arboles muy grandes y verdes que
le proporcionan una parte de sombra pero gran parte de la cancha da directamente

el sol.

- Bafos

En el segundo nivel de la escuela, en la nave de lado derecho al final de esta
podemos encontrar bafios: para mujer y hombre. El profesorado y personal de apoyo

utilizan los mismos bafios del alumnado, no hay distincion entre alumno-profesor.

Tanto los bafios de hombres como el de mujeres cuentan con una estructura
desagradable y deteriorara, tienen un olor muy desagradable, ademéas que falta
gue les den mantenimientos y que realicen la limpieza de estos mas constantemente
las puertas de los bafios se encuentran todas rayadas y grafiteadas por los mismos

alumnos utilizando palabras anti sonantes, amenazas, burlas o notas de amor.

Los bafios para mujeres en la entrada a mano izquierda hay 3 lavamanos con un
espejo que cubre de largo todos los lavamanos, en el primero en el piso encontramos
un tabique que utilizan regularmente las nifias de primero o de baja estatura para

poder alcanzar el agua.

Cuentan con cinco bafios regulares y uno para silla de ruedas este se encuentra
hasta el fondo, todos estos cuentan con tazas color rosas. La palanca para el agua
estd pegada a la pared el espacio que hay entre cada uno de ellos es reducido,
encontramos agua y papeles tirados en los pisos los cuales estan hecho de cemento

asi como tierra.
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Tres cuartos de la pared son de azulejos con un disefio color blanco con rosa
el resto de la pared es de color melon, las puertas y paredes que separan a los
bafios son de color gris, cada bafio cuenta con su cesto para la basura y estos son

de color rosado.

Solo cuentan con una ldmpara que proporciona luz a todo este anexo, en la
entrada y al fono del bafio hay ventanas de tipo persianas las cuales algunas de
estas estan rotas propiciando una zona de peligro para el alumnado. Este anexo

mide 15 metros por 6 metros de largo.

En los bafios para hombres en la entrada a mano derecha se encuentran los
lavamanos en total tres con un espejo de aproximadamente dos metros por un
metro de ancho enfrente, estan los bafios con tazas con un total de cinco bafios y
un adicional con regadera la cual actualmente esté fuera de servicio la pared son
de azulejos con un disefio color blanco con rosa el resto de la pared es de color

meldn, las puertas y paredes que separan a los bafios son de color gris.

Notablemente se observa el deterioro y descuido en esta area dejando por un
lado la salud e higiene contando a su vez con zonas de peligros a los nifios, afuera
de estos hay un tambo de agua el cual sirve de repuesto cuando no contamos con

el agua suficiente para mantener limpia el area.

—Casilla:

A lado de la direccion del turno matutino de lado derecho encontramos la

casilla también a poco metro de los bafios de lado izquierdo la cual es reducida y
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pequefia pero suficiente para proporcionar la comida a los alumnos y personal en
general, vende golosinas en pequefias cantidades y muy restringidos, tanto agua
natural como de sabor . Este lo atiende una sefiora junto con sus dos jovenes hijos
propiciando una dieta balanceada y ocupando las medidas de higiene adecuada,
usa una maya protectora para su cabello ya que ella es la que guisa y sirve y sus

hijos se encargan de la venta de golosinas y de cobrar.

—Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER)

Esta ubicada en la nave de lado izquierdo a un costado de la direccién del
turno vespertino, cuenta con notables desperfectos en la infraestructura, es un espacio
reducido para el personal que se encuentra en esa area, hay cuatro escritorios los

cuales cuentan con un asiento para el profesor y otro para el alumno.

El espacio que hay dentro de este para moverse de un lado a otro es muy
reducido, esta aula esta decorado con material didactico y de apoyo que sirve a los
profesores a reforzar sus clases y temas vistos tal es el ejemplo de las tablas de
multiplicar, el abecedario entre otras. De lado derecho encontramos una torre de sillas

las cuales quitan espacio.

—Biblioteca

La biblioteca de la institucion se encuentra ubicado en la direccion al fondo,
es un espacio muy pequefio, descuidado y con falta de atencién asi como de
mantenimiento a pesar de ser un espacio reducido se encuentran lockers para el

personal también hay una camilla de enfermeria para el alumnado y trabajadores
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en general si se requiere. Este es un espacio realmente abandonado ya que los
alumnos no la frecuentan, los administrativos la ocupan como un almacén y no se

implementan buenas acciones para fomentar su visita.

Los libros la gran mayoria son viejos, maltratados ademas de que hay cosas
innecesarias dentro de esta por lado contrario la profesora implementa diferentes
actividades extracadémicas para realizar con los alumnos durante todo el afio pero
no va directamente con la fomentacion de la compresion lectora tales como
representaciones de pastores, obras de teatro, narraciones, representacion de autores,
entre otras. Cuenta con muchos libros pero no existe un control, orden ni registro

de estos.

1.3 Clima social

Es de suma importancia reconocer y aceptar la realidad de las instituciones
ya que las escuelas pueden contar con el mejor equipamiento, la mejor tecnologia
profesores con maestrias, diplomados hasta doctorados pero pude que no funcione
por el lado contrario escuelas de escasos recursos y bajo equipamiento funcione
mucho mejor. Hoy gracias a todos los estudios realizados tanto por sociélogos,
psicélogos educativos, pedagogos entre tantos han demostrado que los seres
humanos necesitamos de relacionarnos somos seres sociales que aprendemos
desde que nacemos hasta nuestros ultimos segundos de vida por tal motivo es
indispensable crear climas sociales favorables para el desarrollo y mejoramiento
de los alumnos evitando climas sociales desfavorables y téxico para ellos ya que
se encuentran en una etapa que aprenden con solo ver y escuchar repitiendo

patrones de conducta tanto de su hogares como de su segunda casa en este caso
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la escuela ya que es un lugar donde los alumnos pasan un tiempo considerable.
Por lo tanto si fomentamos climas positivos obtendremos climas positivos para el

maximo desarrollo del alumnado.

—Relacion alumno-alumno

Todos los seres humanos somos diferentes pero los nifios por estar en un
proceso de desarrollo algunos iniciado la busqueda de su propia personalidad e
identidad imitan a las personas adultas por eso en las escuelas se pueden encontrar
alumnos groseros, mentirosos y manipuladores, a pesar de este aspecto negativo
gue se encuentra es maravilloso observar que aun existe la inocencia de ellos, son
alumnos realmente de escasos recurso pero con un corazén enorme comparten
entre ellos, en el receso es de una hora y al termino de sus alimentos juegan, en la
cancha se observa nifios jugando futbol pero de diferentes grados los alumnos de
sexto integran a los mas pequefios en sus equipos, también se cuidan mutuamente.
Dentro del aula de clases ya existen las diferencias ya que no se dejan copiar, no

prestan su material, son egoistas, y en ocasiones se golpean.

—Alumno-profesor

Existe una buena comunicacion entre el docente y el alumno ya que a pesar
de que los regafan o llaman la atencion el alumno cuando no entiende o no sabe
gué hacer cuenta con la confianza suficiente para preguntarle al profesor, la gran
mayoria de los profesores trabajan doble turno y cuentan con la experiencia necesaria

para atender las necesidades de los alumnos.
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—Docentes-docentes

Cuando se necesita la colaboracion y su participacion en alguna actividad y
gue requiera estar con algun otro docente lo hacen a pesar de las diferencias dadas,
como se menciond anteriormente los alumnos aprenden de cualquier lugar los
profesores tienen ambientes negativos y dafninos entre ellos para los alumnos ya
gue existe una mala costumbre de contar con subgrupos dentro de la escuela a
favor o contra del directo ademas de que los problemas personales que existen

entre ellos si se ve reflejado lo cual deberia omitirse dentro de la institucion .

—Padres de familia dentro de la institucion

Hace falta que los padres de familia se involucren en las actividades extra
escolares de sus hijos asi como el apoyo en tareas y vigilancia de sus hijos,
muestran una gran apatia ademas que la gran mayoria de ellos son muy negativos
y desinteresados respecto a la educacién de sus hijos, cuando se necesita del apoyo
de ellos se obtienen respuestas negativas pasando desapercibido al profesor e
incluso a sus hijos, ademas que los problemas que surgen entre ellos mismos afecta

las relaciones de sus hijos.

Logrando que sus hijos adquieran conductas negativas asi como querer tener
siempre la razon, cuando se citan para alguna reunion es la minoria de padres de

familia que asiste al llamado.

1.4 Fortalezas y debilidades

En todos los lados y todas las cosas, objetos tanto tangibles como intangibles

se encuentra los lados favorables asi como los desfavorables y las instituciones
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escolares no son una excepcion de estos rasgos. La Primera fortaleza que se
encuentra en la institucion es el espacio, es muy amplia y despejada, en caso de un
sismo cuentan con un espacio considerable para la proteccién de todo el personal
de la institucion, ademas de que permite trasportar a los alumnos a otros escenarios
educativos fuera del salon pero dentro de la misma escuela, cuenta con arboles
gue propician sombra a las areas descubiertas de la institucion fomentando el

cuidado del medio ambiente.

La Inclusiébn de actividades como bailes, teatro e interpretacion son muy
favorables ya que ayuda al alumno a despertar su creatividad y fomenta buenos
ambitos tales como a recuperacion de nuestra historia y logros que ha tenido nuestro

pueblo Mexicano ademas de los alumnos aprende fuera del salén de clases.

Los Profesores no Unicamente cuentan con licenciatura, tienen diplomados y
maestria los cual es una ventaja ya que estan en constante actualizaciéon y no se
encierran o encapsulan solamente a una cosa, desde 1°grado hasta 6°grado existe
la creacion y adaptacion de material didactico haciendo las clases mas amenas y

menos tediosas para los alumnos.

Las desventajas que tiene la institucion en 1° lugar es la plantilla de alumnos
solamente son sesenta y ocho alumnos de los cuales nunca asisten todos, este
problema trae consigo que los grupos sean compartidos y una misma profesora
necesita atender a dos grados que a pesar de que los temas van relacionados no
resulta muy favorable porque son los alumnos son muy inquietos y no logran

enfocarse bien ni adecuadamente a los dos grados asi como el temario es muy
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extenso y tedioso no se retroalimenta el tema las veces necesarias para la compresion

adecuada de los educandos.

También por ser una plantilla reducida de alumnos no existe algin programa
dentro de esta que ayude a solventar la alimentacion de los estudiantes, la gran
mayoria de ellos son de escasos recursos y no cuentan con el dinero necesario
para comprar sus alimentos en el refrigerio, estos programas piden requisitos y una

de ellos es la plantilla lo cual imposibilita ingresarlo a la institucion.

Como se mencion6 anteriormente la Escuela primaria “Ambrosio Figueroa ”
cuenta con dos turnos y entre ellos existe una gran brecha , el turno de la mafiana
cuenta con una sala de medios y los alumnos ingresan y aprenden a utilizarlos, en
el turno de la tarde no cuentan , no tienen acceso a esta sala de medios , y en la
actualidad conocer y aplicar las tecnologias es un requisito y una exigencia d esta
sociedad tan cambiante, es una desventaja ya que la tecnologia dandole un buen
uso es una gran herramienta, auxiliar y recurso en la educacién del siglo XXI y los
alumnos tienen acceso a la tecnologia en sus hogares pero de una forma de ocio y

entretenimiento sin obtener ventajas de estos.

El temario y contenidos son muy extensos dejandolos inconclusos, existiendo
muchas interrupciones de clases tales como vacaciones de semana santa, puentes,
juntas entre otros imposibilitan terminar con el curriculum en tiempo y forma una
gran desventaja ya que los alumnos no cuentan con los saberes necesarios a su
edad acumulando poco a poco un rezago educativo arrastrando temas al siguiente

grado.
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1.5 Diagndstico

Durante la realizacion del servicio social al tener contacto directo con los
alumnos y profesores deja una gran experiencia ya que conoces Y te involucras en
sus actividades, la escuela Primaria “Ambrosio Figueroa” turno vespertino cuenta
con un total ochenta y seis personas, las cuales son un director, una secretaria, un

doctor, diez profesores, dos de intendencia, sesenta y ocho alumnos y tres vendedores.

Como se menciond anteriormente la institucion cuenta con 68 alumnos de
este total solamente treinta y dos son alumnas y treinta y seis son alumnos, cabe
mencionar que es una plantilla de baja matricula, ademas de que los alumnos
faltan constantemente , todos los dias la inasistencia en cada uno de los grupos se

hace notablemente.

La mayoria de los alumnos proviene de colonias cercas, sus padres no los
vienen a dejar ni a traer solamente y raramente a los nifios de primero-segundo,
también algunos vienen de colonias lejanas como Héroes del Sur a pesar de que

vienen de lejos lo hacen solos.

A las cuatro y media de la tarde que es la hora de receso no todos los nifios
comprar de comer ya que sus padres los manda sin dinero, es notable que la mayoria
de los alumnos cuenta con bajos recursos y provienen de familias disfuncionales lo

gue son factores que afectan el desempeiio escolar de los alumnos.

La gran mayoria del alumnado es de una complexion muy delgada, portan
sus materiales muy descuidados asi como sus uniformes rotos y/o sucios, la falta

de higiene se hace también presente en ellos. La mayor parte de ellos muestra una
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apatia asi las clases buscando el minimo momento para provocar desorden y
alterar las clases, son muy gritones pero los profesores buscan las estrategias para
controlarlos y retomar el orden, también son muy groseros e irrespetuosos, asi como
sus padres muestran desinterés ya que no se involucran en las actividades de sus

hijos y cuando se realizan actividades faltan méas nifios de lo normal.

La principal técnica para realizacion de este trabajo fue la observacion directa
gue servird para analizar y describir cualidades de la escuela tradicional asi como
la escuela nueva, que se observaron en la escuela primaria Ambrosio Figueroa
Turno Vespertino, en el grupo 1° y 2° A, ubicado en la colonia Juan N. Alvarez de
Iguala Guerrero, también del contexto general de la institucion considerando que la
observacion directa es una técnica que consiste en observar atentamente el fendmeno,

tomar informacién y registrarla para su posterior analisis.

Es un instrumento de recoleccion de informacion muy importante y consiste
en el registro sistematico, valido y confiable de comportamientos o conducta manifiesta.
Puede utilizarse como instrumento de medicién en muy diversas circunstancias,
puede servir para determinar la aceptacion de un grupo respecto a su profesor, analizar

conflictos dentro del aula, relaciones entre pares etc.

También otra técnica implementada fue una pequefia entrevista realizada a
los profesores , gracias esta se obtuvo que todos los profesores que imparte clases
en la escuela no Unicamente cuenta con una licenciatura también tiene Maestrias y
han tomado cursos, los profesores estan implementando los elementos de la
Escuela Nueva en las aulas e institucion educativa , utilizando nuevas estrategias
asi como material didactico alusivo a pesar de esto no estamos cumpliendo con los
requisitos necesarios para lograr un Educacion de calidad y el proceso de ensefianza

aprendizaje esta fracasando.
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Podemos encontrar muchas ventajas en la institucion pero también existen
inconvenientes y problemas de aprendizaje alguno de ellos son: Desinterés por
parte de los padres, Desercion Escolar, Multigrado, Falta de higiene por los alumnos,
Inasistencia, Baja matricula, Falta de clases de inglés, Falta de aula de medios,
Zonas de riesgo ( propician accidentes), Agresividad, Familias disfuncionales, dislexia,
dislalia discalculia, fallo en motricidad fina, motricidad gruesa, hiperactividad,
hipoactividad, hipoacusia, déficit de atencion, falta de compresion lectora, memoria
a corto plazo, discapacidades en la memoria, problemas auditivos, problemas de la
vista, Disgrafia, Bullying entre alumnos, Enemistades entre profesores, pobreza,
desnutricion, bajo peso, obesidad, vinculacion entre profesor-alumno-padre de familia,
problemas de socializacion, baja autoestima, violencia intrafamiliar, egoismo, problemas
de integracion en el grupo, problemas de lateralidad, falta de limpieza adecuada en
los salones (polvosos), falta de motivacién intrinseca, falta motivacion extrinseca,
manipulacion, difamacion por parte de los alumnos hacia los maestros e implementacion
de métodos y materiales de la escuela nueva sin tener resultados favorables. Todos
estos problemas son de relevancia atenderlos por que afectan a no solo a un nifios
sino que hace que la educacion no cumpla con sus objetivos fracasando el sistema

escolar y lo mas importante limitando al propio alumno induciéndoles al conformismo.

1.6 Seleccién del problema

Gracias al diagnéstico realizado anteriormente se percata de que en nuestra
actualidad en pleno siglo XXI, bajo un enfoque de la Escuela Nueva implementando
meétodos y didacticas para mejorar los procesos ensefianza aprendizaje se esta

fallando.
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Gran parte de la gente piensa que al hablar de la Escuela Tradicional es
retroceder en el tiempo, no querer avanzar, estancarnos en la educacion y como
personas, ya que al hablar de estas siempre pesamos en los aspectos negativos

tales como:

— El maestro es la base del conocimiento, es la fuente de toda la informacion, el

Unico que sabe todo y el Unico que tiene la autoridad asi como la razéon.

- Los alumnos no aprenden, solo memorizan no logramos el razonamiento, es una
educacion bancaria en donde el profesor introduce los conocimientos en el

alumno y este no tiene participacion es propiamente receptor.

— El alumno trabaja bajo el régimen de estimulo respuesta y se piensa que solamente

quiere realizar trabajos bajo esta modalidad.

— Se trata con uniformidad a los alumnos, no tomamos en cuenta los diferentes estilos y

ritmos de aprendizaje creyendo que todos adquirieron los mismos conocimientos.

Creyendo erroneamente que la educacion tradicional esta absolutamente
basada en un régimen autoritativo y absolutamente disciplinario, robotizando al
alumno para el trabajo , no hemos apreciado en ver que es lo que esta nos aporta
sino Unicamente hemos visto sus defectos y como afecta la educacion pero si somos

realista la Escuela Tradicional aporta grandes beneficios a la Escuela Nueva .

La Escuela Tradicional tiene aspectos relevantes como el orden y la disciplina
tal como dice el ex presidente de México que goberno durante treinta afios Porfirio

Diaz “Orden y Respeto” tal frase nos dice mucho y conforme a mi parecer es muy
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asertiva ya que deben ser la verdadera base del éxito, porque muchas veces tenemos

los conocimientos pero es la misma indisciplina la que nos lleva al rotundo fracaso.

Por tal motivo para el presente trabajo se hara investigacion sobre los iconos
de la Escuela Tradicional y su impacto en la Escuela Nueva. Pretendiendo
mostrar lo mejor de la Escuela Nueva para retomar Unicamente los aspectos positivos
de esta y conjugarlos con la Escuela Nueva logrando una mejora y avance en la

educacion.

Analizando diferentes modelos y enfoques educativos, diferentes autores: vemos
como todas los enfoques educativos cuentan con contra partes, polos opuestos
siempre existirdn ventajas y desventajas pero es relevante saber seleccionar y saber
con cual de estos dos puntos te quedas, si con los aspectos asertivo 0 aspectos

desfavorables.

Al referirse a la Escuela Tradicional es hacer mencién al modelo de ensefianza
centrada en la explicacion del profesor, sus pilares son el orden y la autoridad
apoyandose en el racionalismo (considerando a la razén como fuente principal y
Unica base de valor del conocimiento humano). Formando modelos intelectuales y

morales con un concepto receptivo del aprendizaje.

Es muy importante también ya que retoma elementos de la cultura tales como:

— Capacidades — destrezas
— Valores-actitudes
— Contenidos-métodos

— Procedimientos- actividades
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Algunas de las desventajas de la Escuela Nueva es que hacen de lado la
implementacion de los valores por tal motivo en nuestra actual sociedad estamos
pasando por una crisis de valores que podemos observar dia a dia en la vida
cotidiana, asi como el rol del maestro lo han ido desvalorizando perdiendo control y

respeto por parte de sus alumnos entre muchos otros.

Retomando asi como la escuela nueva desechar sus desventajas y rescatar
lo favorable para implementarla junto con la escuela tradicional, llevadas siempre
de la mano para la mejora de la educacion ya que ambas nos brindan puntos de

vista totalmente opuesto pero indispensables para lograr la educacion de calidad.

La Escuela Nueva nos propone una actitud pedagoégica de respeto a las
necesidades e intereses del nifio, quien, conducido con una metodologia eminentemente

activa, debera desarrollar un espiritu critico y de cooperacion.

El nifio, se constituye en el eje de toda la actividad educativa (paidocentrismo),
en contraste con el tradicionalismo que considera al docente como el responsable
y protagonista principal del proceso educativo. A la escuela nueva se le ha definido
como promotora de una educacion en libertad para la libertad, y sus caracteristicas

bésicas son:

- Individualidad mas colectividad
— Preponderancia de la actividad
- Vitalidad

— Libertad


https://www.ecured.cu/Ni%C3%B1o
https://www.ecured.cu/Escuela
https://www.ecured.cu/Educaci%C3%B3n
https://www.ecured.cu/Libertad
https://www.ecured.cu/Actividad
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Aqui uno de los principales errores es que se pretende llegar a la libertad
pero conforme paso el tiempo se fueron perdiendo los valores confundiendo la
libertad con el libertinaje, siendo los padres los mismos propulsores de la falta de

respeto y valor hacia el maestro.

1.7 Planteamiento del problema

Durante la realizacion del servicio social en un lapso de seis meses en la escuela
primaria Ambrosio Figueroa turno vespertino pude notar que los profesores ademas
de contar con licenciatura, cuentan o son pasantes de la maestria y se esfuerzan
dia a dia al presentar su clase haciéndola amena, utilizando material didactico acorde

al tema y objetivos que desean alcanzar.

Sin embargo parece ser que esto no sirve de nada y no trae benéficos ya que
la mayoria de los alumnos no avanzan, su rendimiento escolar esta por debajo del
promedio, prefieren jugar o molestar a sus compafieros y buscan el mas minimo
pretexto para interrumpir sus actividades escolares, ademas de esto no muestran
interés por aprender cosas nuevas ni retroalimentar sus conocimientos, se encierran

en su mundo y creen que todo lo pueden y que la escuela no sirve para mucho.

Este es un gran problema porque el proceso ensefianza aprendizaje esta
fracasando totalmente lo que significa que en la educacion no debemos enfocarnos
en una sola corriente sino que es necesario que importante rescatar lo mejor de ambas
Escuelas evitando poner en practica los errores de estas Escuelas totalmente

opuestas pero enriquecedoras.
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En la combinacién de estas dos escuelas se pretende rescatar y retomar nuestros
valores asi como nuestra cultura sin hacer un lado los objetivos de la educacion
basica obteniendo una educacion de calidad asi como educacion donde el alumno

muestre respeto al profesor y amor al conocer.

Por lo descrito anteriormente he llegado al siguiente planteamiento:

¢,Como impacta los iconos de la escuela tradicional en el proceso

ensefianza aprendizaje en la Escuela Nueva a nivel primaria?

1.8 Delimitacién del problema

Por ser un tema muy extenso y basandose en la realizacion del servicio
social, contando con el apoyo de la profesora a cargo del 1°y 2° grado, grupo: “A”

se ha llegado a la delimitacién del problema de la siguiente manera:

¢, Como impactan los iconos de la escuela tradicional en el proceso ensefianza
aprendizaje de la escuela nueva en los nifios del 1°y 2° grado grupo: A de la escuela
primaria Ambrosio Figueroa turno vespertino de la colonia Juan N. Alvarez de

Iguala Guerrero?

Observando que a pesar de utilizar una metodologia muy buena, implementando
juegos, recursos Yy diversidad de material didactico, creando diferentes ambientes
de aprendizaje en la imparticion de las clases aun asi la educacion no esta cumpliendo

con los requisitos y objetivos que se plantea.



31

La escuela nueva tedéricamente cuenta con todos los elementos para lograr
una educaciéon de calidad llevando con éxito el proceso ensefianza aprendizaje y
es realmente impresionante ver como nifios recién egresado del jardin de nifios
siendo como una esponja que absorbe todo pero en esta se ve notablemente el
rechazo y la apatia que tienen ante la educacion y ver como a pesar de tan
enriquecedora que esta escuela no podemos llevar acabo la educacion tan

anhelada.

Por tal motivo es de suma importancia rescatar los iconos de la escuela
tradicional ya que nos proporciona bastantes aspectos positivos que nos permitiran
equilibrar y tener un impacto relevante en la educacion ademas si hacemos de lado
la parte negativa tanto de la escuela tradicional como de la escuela nueva se nos
facilitara desarrollar la autonomia combinada con la disciplina logrando que los
nifios desde corta edad no vean a la escuela, ni educacién como una obligacién

sino como la clave al éxito .

1.9 Objetivos

- Rescatar la relevancia de la escuela tradicional para fortalecer la metodologia de
la escuela nueva, combinandolas y llevandolas a la practica enriqueciendo y
favoreciendo el proceso ensefianza aprendizaje en los alumnos del 1° y 2° grado

grupo "A” de la Escuela Primaria Ambrosio Figueroa turno Vespertino.

— Identificar la desventajas de la Escuela Tradicional asi como las de la Escuela Nueva
para evitar poner en practica para no obstruir el desempefio de los alumnos del

1° y 2° grado grupo "A” de la Escuela Primaria Ambrosio Figueroa turno Vespertino.
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—Mostrar las caracteristicas, metodologia asi como recursos principales de la
Escuela Tradicional y la Escuela Nueva para ponerlas en préctica en el aula de
clases obteniendo una educacion de calidad en el 1° y 2° grado grupo "A” de la

Escuela Primaria Ambrosio Figueroa turno Vespertino.

— Demostrar que los iconos de la Escuela Tradicional son de gran importancia y
utilidad dentro de la Escuela Nueva e implementarlo para mejorar el proceso

ensefianza aprendizaje obtenido una educacion de calidad.
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CAPITULO 2. LOS ICONOS DE LA ESCUELA TRADICIONAL

2.1 ¢Qué es la escuela tradicional?

La Escuela Tradicional es un enfoque educativo que estuvo presente en la
educacién durante mucho tiempo, esta misma le dio paso a La Escuela Nueva ya que
con el paso del tiempo la sociedad fue cambiando, sus necesidades y exigencias
eran diferentes y la Escuela Tradicional no cumplia con los requisitos de esta ya
gue , el rol del maestro fue muy importante, pues era la fuente del conocimiento en
absoluto , sus estrategias para lograr una buena educacion se basaba en el
meétodo y orden, pero por tal motivo la disciplina no podia pasar desapercibida, hoy
en dia en pleno siglo XXI la sociedad y profesionistas Satanizan a la Escuela
Tradicional por considerarla represora, conductista y alienante. Pero no olvidemos
gue no todo lo tradicional en educacion es enajenante y condicionante, pues deja
hasta en la actualidad muchas de las funciones que son la base fundamental del

éxito en los diferentes niveles educativos.

La Escuela Tradicional como todos los enfoques educativos tiene sus pros y
sus contras que mas adelante se describiran ambos para aclarar el siguiente tema
de investigacion. A Continuacion se describird en rasgos generales a la Escuela

Tradicional:

La Escuela Tradicional se basa en: El profesor es modelo y guia, al que se
debe imitar y obedecer. La disciplina y el castigo se consideran fundamentales,
se fundamenta en la consideracion de que la mejor forma de preparar al

estudiante para la vida es formar su inteligencia, sus posibilidades de
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atencion y de esfuerzo. Se le da gran importancia a la transmision de la
cultura y de los conocimientos, puesto que se creen utiles para ayudar al

alumno a conformar una personalidad disciplinada (ENCISO, 1988).

Es de suma importancia rescatar nuestra cultura ya que en la modernizacion
y con los avances tecnologicos la sociedad al tener acceso a todo el mundo a través
de la telecomunicacion e internet adopta culturas de otros pais olvidandose de la

propia, omitiendo los valores y dejando atras las tradiciones y costumbres.

2.2 Antecedentes

“La Escuela Tradicional aparece en el siglo XVIl en Europa con el rompimiento
del orden feudal asi como el surgimiento de la burguesia y como expresion de la
modernidad. Encuentra su concrecion en los siglos XVII'Y XIX con el surgimiento

de la escuela Pablica en Europa y América Latina” (OCANA, 2009).

La Escuela Tradicional principalmente surgio como necesidad de la burguesia
ya que los burgueses necesitaban educar a sus hijos, con la llegada de la escuela
publica tomo su importancia y valor la Escuela Tradicional ya que su objetivo

principal era educar a la poblacion, dandoles acceso a esta.

“Es la escuela la institucion social encargada de la educacion publica masiva
y fuente fundamental de la informacion la cual tiene la misién de la preparacion
intelectual y moral, teniendo como finalidad el orden de las cosas y para ello el

profesor asume el poder y la autoridad como pieza esencial” (OCANA, 2009).



35

Es importante poder conjugar tanto como la cultura asi como el aspecto cognitivo
ya que en ocasiones al retomar uno se olvida el otro aspecto pero la Escuela

Tradicional toma ambos ya que los dos son elementos claves dentro de la educacion.

La Escuela Tradicional tiene aspectos y piezas claves que hoy en dia
necesitamos retomar para mejorar la educacién ya que contamos con un rezago
educativo bastante elevado, también con el paso del tiempo los alumnos han perdido
el interés asi como el respeto al profesor, mostrando apatia, desinterés y falta de
motivacion intrinseca dificultando que el proceso ensefianza aprendizaje se realice

satisfactoriamente imposibilitando obtener una educacion de calidad.

2.3 Conductismo educativo

El conductismo es una teoria del aprendizaje que se utilizé dentro de la
Escuela Tradicional y su nombre lo dice, se centra y se ocupa principalmente en la
conducta, esta teoria fue creada y basada por psicélogos. La conducta dentro del
ambito educativo es un aspecto de suma relevancia porque afecta e interviene
dentro del proceso ensefianza aprendizaje, ya que si contamos con conductas
positivas crearemos ambientes de aprendizajes sanos y mas favorables para los
alumnos mas sin embrago si se crea lo contrario (conductas negativas) tendremos
como resultado ambientes de aprendizaje con mas dificultad a pesar de que sean

pocos alumnos quienes la presenten afecta de inmediato a todo el grupo.

‘Denme una docena de infantes sanos, bien formados y mi propio mundo
especializados para criarlos, y les garantizo qué elegiré al azar a cualquiera de

ellos y lo entrenaré para convertirlo en cualquier tipo de especialista que yo decida,
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médico, abogado, artista, comerciante e incluso limosnero y ladron, independientemente
de sus talentos, sus inclinaciones, tendencias, habilidades, vocaciones y raza”

(WATSON, 1947).

De acuerdo a como somos educados, los limites que nos pongan, a las reglas
entre otras cosas es como seremos a futuro, Watson nos da a entender que la
manera en que se forme a los educandos es como se forjaran ya que si una
persona se cree fracasada su mente lograra, los nifios al nacer son puros y traen
consigo algunos reflejos pero todo lo deméas lo aprenden de acuerdo con su
experiencias a lo largo de su vida y de acuerdo a estas es como formara su

personalidad y visién a futuro.

Retomando el conductismo al &mbito educativo, a nuestra actualidad podemos
utilizarlo de una manera positiva, haciendo que el alumno crezca con reglas, con
valores con limites y con el paso del tiempo al llegar a ser adolescente en la plena
busqueda de su identidad ya no necesitara a un adulto que lo guie, ni se dejara
llevar por jovenes de su edad mal informados a tomar decisiones erroneas, estos
nifios creceran sabiendo tomar decisiones correctas, con autonomia e independencia,
sin la necesidad de que un adulto vigile de él , porque el mismo nifio sabra que es
lo mas conveniente, como se menciond al principio del trabajo el propdésito es
retomar lo mejor de la Escuela Tradicional y adaptarlo a nuestra época para lograr

gue el proceso ensefianza aprendizaje se logre correctamente mejorando la educacion.

Condicionamiento Operante: proceso de Aprendizaje por el cual una accién
particular es seguida por algo deseable (lo cual hace mas factible que la

persona o animal repita la accién) o por algo no deseable (lo cual hace
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menos factible que se repita la accidn) un estudiante por ejemplo estudia
durante varias horas porque anteriormente el estudio le proporciono
satisfaccion intelectual, nota altas o elogios de sus padres. Su aplicacion

es consecuencia del condicionamiento operante” (BERGER, 2006)

Al hablar del conductismo se hace énfasis al condicionamiento operante, esto
no significa que se deje a un lado unos procesos cognitivos al contrario implementar
ambos para lograr no solo a un mejor alumno sino a una mejor persona, el
condicionamiento es utilizar un estimulo, en este caso no involucraremos estimulos
como dinero o cosas materiales, el profesor debera crear estrategias para formular
estimulos de acuerdo a su edad adaptandolas a las necesidades del aula y sus

estudiantes.

“La elaboraciéon detallada de los objetivos ayuda al educador a pensar en
términos concretos sobre como debe ejecutarse el proceso de ensefianza-aprendizaje,
a seleccionar y programar las actividades y medios instructivos, a tener claridad en

la forma de evaluacién, a evitar todo tipo de improvisacion” (PICADO, 2006)

Como se puede observar en nuestra actualidad los docentes utilizan las
planeaciones que su origen remota en el conductismo, la cual es de suma importancia
porgue el docente no puede llegar a improvisar la clase ya que el proceso ensefianza
aprendizaje es muy complejo y tiene que tener un objetivo porque si no tendria
sentido aplicarlo, planear lo que se va a realzar durante la clase trae consigo ventajas
como tener preparado nuestro recursos, material didactico tiempo asi como tomar
un espacio para resolver dudas siempre y cuando tomando las necesidades del

grupo asi como los ritmos de aprendizaje.
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“Las escuelas inspiradas en el conductismo considera que la ensefianza debe
estar basada en el refuerzo de las conductas positivas y en la eliminacion de las
negativas. De este modo se garantiza un aprendizaje eficiente en el alumno como

resultado a las condiciones ambientales” (PICADO, 2006)

Como se menciona el objetivo principal del conductismo es mejorar la conducta
del alumno como estrategia para que el proceso ensefianza aprendizaje mejore, en
nuestra actualidad estamos pasando por una gran crisis educativa, teniendo un gran
rezago educativo no solo como Estado sino como Pais, con alumnos desinteresados,
con gran falta de motivacion tanto extrinseca como intrinseca, por tal motivo se
requiere retomar al conductismo: no en su totalidad sino como una estrategia mas
para la mejora educativa, adaptandola al contexto, ambientes de aprendizaje, ritmos
de aprendizaje e intereses y necesidades del educando, logrando que el alumno
elimine sus conductas negativas , propiciando ideoldgicas asi como conductas

positivas que conduzcan al alumno al éxito.

“La propuesta metodolégica que Skkiner ofrece como opcion es la ensefianza
programada: en donde el educador es quien dispone lo que el estudiante debe
aprender paso a paso en diferentes etapas, para hacerlo avanzar desde lo que ya
conoce hasta lo que ignora y es mas complejo. Le interesa que haya claridad en cada
uno de los pasos pasando de lo concreto a lo abstracto, de lo simple a lo complejo”

(PICADO, 2006)

Este es otro elemento por el cual debemos utilizar la planeacion, ya que los
alumnos son diferentes pero es un requisito que aprendan lo mismo y es una

herramienta la cual nos permitir4 adaptarnos a los diferentes ritmos de aprendizaje.
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2.4 Tipos de disciplina

La disciplina es un fenémeno universal-cultural que desempefia cuatro
funciones: la primera es la socializacion (el aprendizaje de los estandares
de comportamiento aprobado y tolerado por la misma cultura). La segunda
hace referencia a la madurez de una persona normal considerando que el
comportamiento no es un fendbmeno espontaneo sino es la respuesta a las
demandas y expectativas de una sociedad determinada. La tercera funcién
consiste en la interiorizacion de estandares de orden social. La cuarta funcion
hace referencia a la seguridad emocional del nifio pues los controles
externos le dan mas seguridad en sus conductas ya que su capacidad de

autocontrol es limitada (GARCIA, 2008)

La disciplina es un requisito indispensable en nuestra sociedad, en nuestra
escuela, en nuestro trabajo e incluso en nosotros mismos debemos forjarla y
alimentarla diariamente, la Escuela del siglo XXI cuenta con problemas bastantes
graves provocado por la falta de disciplina y es que se ha olvidado ni en la escuela

te la ensefian ni en casa te la inculcan.

“La disciplina escolar se define como un programa o un conjunto de actividades
de los profesores que se orientan a guiar al alumno en la mejor consecucion de los
objetivos de su formacién tanto académica como personal y social. Es un proceso
de creacion de oportunidades para que los alumnos vayan alcanzando progresiva
y sucesivamente las metas que les pertenecen en cada uno de los momentos de la

vida académica” (GARCIA, 2008)
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La falta de disciplina en el aula imposibilita el proceso ensefianza aprendizaje
ya que es uno de los principales distractores tanto para el resto del alumnado asi
como acaparando la gran parte del tiempo y vigilancia del profesor, la disciplina es
una pieza importante en el procesos enseflanza aprendizaje ya que con esta
aumenta las posibilidades de tener éxito en este proceso también al estar

concentrados todos el rendimiento académico del alumnado mejorara.

2.4.1 Disciplina extrinseca

La disciplina Extrinseca es la que proviene del exterior como su nombre lo
dice, se adquiere en el hogar, en la escuela incluso en la misma sociedad. Es
importante que la misma escuela fomente la disciplina ya que es un lugar en donde
el alumno pasa gran parte de su tiempo para que el alumno desarrolle su autonomia

y logre también la disciplina intrinseca.

La gran mayoria de los padres por situaciones y necesidades tienen que
trabajar ambos descuidando en diversos aspectos a sus hijos, tal como la disciplina
y obligaciones dentro del hogar, creyendo errbneamente que las instituciones
educativas haran ese trabajo, educarlos y disciplinarlos pero es necesario que la
disciplina se presente en ambas estructuras para que se complementen y refuerce

entre ambas.

“La Disciplina ni es un método ni puede serlo. En cuanto se empieza a
entender la disciplina como método, obligatoriamente se transforma en una maldicion.

La disciplina solo puede ser el resultado final de una labor” (MAKARENKO, 2008).
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Anton fue creador del libro Poema Pedagogico, el cual se basa en la experiencia
gue tuvo como profesor en la colonia Gorki, el ve a la disciplina como un elemento
indispensable algo que no impone sino en conjunto con acciones educativas tendra un
buen resultado, la imposicién de la disciplina no resolvera los problemas al contrario

los alumnos la veran como su limitante y van a querer ir a la direccion contraria.

La disciplina extrinseca no se impone se va aprendiendo en el hogar, en la
escuela y en conjunto van formando la personalidad del estudiante es pieza clave
e indispensable que hoy en dia se ha perdido ya que les vamos facilitando todo por
tal motivo en el aula de clases nos encontramos alumnos irresponsable, con un

vocabulario inadecuado, indisciplinados que afectan el ambiente en el aula.

2.4.2 Disciplina intrinseca

Este tipo de disciplina es algo que esta nueva sociedad que se esta formando
en el sector educativo no conoce ademas de que surge a partir de la disciplina
extrinseca que esta muy débil el dia de hoy, en las aulas de clases nos encontramos
con la realidad de lo que sucede y las carencias que existen el siglo XXI , por
ejemplo los nifios no cumplen con su tarea, olvidan libro o cuadernos en su casas y
es un pretexto que utilizan para no trabajar, dejan las cosas para mafana , llegan
tarde a la escuela, no pueden estar atentos y en orden en los honores y es un tema
muy critico porque si les llamas la atencién es algo que no les importa no te prestan

atencion.

Al hablar de disciplina intrinseca se hace énfasis en la disciplina que las

personas tienen o utilizan por si mismos para su bien y que mejora la vida no
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Unicamente en el area educativa sino en todos los aspectos y sentidos de la
persona. Es un sinbnimo de la autodisciplina esta te ayuda a crecer como persona,
hacer todo lo mejor posible va de la mano con el valor de la perseverancia ya que
si eres una persona disciplina y algo no te sale bien esto hara que no te des por
vencido y vuelvas a intentar hasta lograrlo. Si una persona tiene disciplina en su

vida, tendré objetivos y la propia disciplina te ayudara a alcanzar tus metas.

La autodisciplina como se mencion@ anteriormente nace y surge a partir de la
disciplina que se adquiere o aprende a través de otras personas porque si bien la
autodisciplina es uUnica y exclusiva de las personas, no es algo innato ya que si lo
fuera no estaria tan mal nuestra sociedad, es algo que no traemos al nacer sino
gue vamos aprendiendo acorde al contexto en donde crecemos y cada uno lo va

perfeccionando y utilizando de acuerdo a su perspectiva ya que es algo muy personal.

“Los japonés utilizan mucha una frase: La disciplina tarde o temprano vencera

la inteligencia. Es en la disciplina donde esta el éxito “ (ALVAREZ, 2011)

Es un problema de los alumnos que se tiene desde el jardin de nifios y se
van mal acostumbrando hasta llegar a la preparatoria incluso a la universidad la
carencia de la autodisciplina por eso muchas veces se cae en el conformismo ya
gue el éxito no llegara a ti , tu debes salir a afrontar el mundo y luchar por conseguir
tu propio éxito, la trae citada anteriormente tiene mucha razén tenemos en el aula
alumnos muy inteligentes que vemos que fracasan a pesar de ese magnifico talento
por ser personas indisciplinas sin tener compromiso con ellas mismas ni con la
escuela, en cambio un alumno con disciplina y constancia puede llegar mucho mas

lejos ya que ademas de ser constante, ese mismo empefio y dedicacién que tendra
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en el aula de clases le ayudara a aprender mas cosas y complementar estos aspectos

(disciplina, compromiso y dedicacion).

“Ten disciplina y confia en ti mismo. Comprométete al cien por ciento y los
resultados vendran solos. Si quieres hervir el agua, no vale calentarla solo un poco.
El agua tibia no se evapora. Los esfuerzos a medias no te llevaran al éxito” (ALVAREZ,

2011).

Es urgente rescatar y mostrar con el ejemplo que la autodisciplina es la
verdadera clave del éxito y hoy en dia los alumnos carecen de esta, si queremos
mejorar como personas en todo el sentido de la palabra nos debemos esforzar y
luchar por lo que realmente se pretende , si tuviéramos autodisciplina como personas
no se necesitaria escuelas bardeadas, timbre de entrada o salida , castigos en la
direccion, desinterés de los padres por la educacion de sus hijos ni maestros

malhumorados por el estrés de regafiar a los alumnos.

2.5 Orden

La disciplina como se mencion6 anteriormente es de suma importancia y va
con ella de la mano el orden, el cual puede confundirse con la disciplina pero no es
lo mismo, para lograr un orden el grupo es indispensable la disciplina. El orden es
poder cumplir en tiempo y forma lo que exige utilizando normativas, disposicién de
las cosas de acuerdo con un plan. Dentro del aula de clases es de suma importancia
poder mantener el orden ya que si no logra esto habra muchos distractores asi
como impedimento para que el proceso ensefianza aprendizaje se realice con

éxito. Hoy en dia poder mantener el orden dentro de un aula de clases es un reto
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al que los profesores deben enfrentarse dia a dia porque los estudiantes en la
actualidad son personas con antivalores, apatia ademas de tomar a la vida a lo ligero
no le encuentran sentido a la vida mucho menos a la escuela siendo personas
desordenadas, una persona desordenada va desde el descuido de su aspecto
fisico hasta su aspecto mental: es sucio , no puede organizarse en sus libretas, en
su casa todo tirado no encuentra nada, no cumple en tiempo y forma con los trabajos

entre muchas otras caracteristicas.

“El lema: amor, Orden y Progreso de A, Comte , se convirtié en la época juarista n
el de Libertad, Orden y Progreso, con la dictadura porfirista se reduce al Orden y

Progreso” (MIRANDA, 1998)

Cabe mencionar que la época del porfiriato es dolorosa para el pais pero
también podemos notar que gracias a su lema de orden y progreso salié a adelante
el pais y es lo mismo con los alumnas quien se sacrifica obtendra benéfico buenos
para un futuro o planes y metas que tenga realizada, es indispensable fomentar el

orden y la disciplina desde los primeros afios de vida.

“El orden esta en todas las cosas humanas, y permite el ahorro de esfuerzo y
energia: una cosa desordenada funciona mucho peor que una ordenada. Un nifio
ordenado es un nifio tranquilo, que sigue un método para hacer las cosas, que

organiza su actividad.” (MIRANDA, 1998)

Cabe mencionar que el orden es uno de los iconos mas relevantes de la
escuela tradicional y que en la actualidad se trata de implementar tanto en hogares
como en las escuelas ya que es pieza indispensable en la educacién, en la vida en

sociedad asi como en el aspecto personal ademas de que te facilitara las cosas.
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“El orden es la disposicion metddica, concertada y armoniosa de las cosas, es
una regla establecida por la naturaleza para el desenvolvimiento de los hechos y
fendmenos. También el orden se relaciona con la paz y la tranquilidad.” (MIRANDA,

1998).

Tener o0 no orden en el alta de clases no es pieza determinante para que se
lleve a cabo el proceso ensefianza aprendizaje con éxito pero si es pieza influyente
y de suma relevancia ya que hoy en dia sabemos que existen las inteligencias
multiples que es donde el nifio aprende de diferentes formas y a diferentes ritmos y
teniendo un desorden dentro del aula donde los nifios gritan, hacen ruidos tienen
desordenados sus Uutiles, los materiales didacticos, se afectara el aprendizaje de

los alumnos por tener tanto distractores.

Es indispensable educar con disciplina y orden no se debe confundir que al
implementar estos iconos a la educacion sera autoritaria no debemos implementar
respetando los derechos y formas de pensar de los alumnos asi como trabajar en
conjunto: disciplina, orden y amor para crear afectivos tales como el respeto y la
confianza entre pares asi como entre profesores y alumnos sin olvidar ni hacer de lado

a los padres de familia debemos integrarlos ya que son pieza clave en este proceso.

2.6 La cultura

Con el paso del tiempo tenemos muchos problemas como sociedad y como pais,
los medios masivos han invadido tanto nuestras vidas tanto que se esta imponiendo
modas y estereotipos, como sociedad hemos adquirido modismos adquiriendo culturas
de otros paises olvidando y perdiendo la nuestra haciendo de lado todas nuestras:

tradiciones, creencias y costumbres por la influencia de la tecnologia y television.
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“La cultura es una construccion social especificamente humana, que surge de
su praxis transformando mediante la cual se apropia de la naturaleza, transcienda

y transforme asi mismo” (GUERRERO, 2002)

El ser humano es la Unica especie que crea su cultura, e identifica a un pais
de otro y dentro del mismo a un estado de otro estado, muestra sus particularidades y
caracteristicas todo lo que lo hace diferente de otra ya que representa al ser humano

y manifiesta todos sus pensamientos, ideologias y manifestaciones.

“Vasconcelos marca la tentativa de instaurar, por primera vez en México lo
gue se ha llamado cultura de masas. El proyecto implica un cambio en la sociedad
gue permita a los sectores populares disponer de tiempo vy libertad para aprovechar
las oportunidades culturales (libros, festivales al aire libre, museos, teatros, musica)

que se ofrecen “ (FELL, 1989)

La Cultura Mexicana es muy hermosa, bella y enriquecedora, José Vasconcelos
creo un modelo cultural en el que se pretendia educar a las masas adentrarlas a la
Cultura Mexicana, Vasconcelos no es un autor tradicional pero si una figura muy
relevante e influyente en la historia de nuestro pais que hace énfasis en el rescate
de cultura mediante la multiplicacion de los objetos culturales estos son: libros,
conciertos, pintura, escultura, danza, gastronomia, musica, folclor y actividades

artesanales.

La escuela es una gran oportunidad para mostrar al nifio nuestra cultura a su
vez para ensefiarle la diversidad cultural de nuestro propio pais asi como de otros

paises y educarlo con valores logrando el respeto asi otras culturas, amando su
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propia cultura al lograr esto estariamos logrando que el nifio pueda vivir y convivir

en sociedad lo que es uno de los pilares educativos de nuestra educacion actual.

Como se ha mencionado anteriormente lo que se pretende realizar con el
presente trabajo es rescatar el potencial y los verdaderos iconos de la Escuela
Tradicional adaptarlo a nuestras nuevas necesidades logrando que el proceso
ensefanza aprendizaje se lleve con éxito, este es uno de los mas claros ejemplos
ya que ensefiar la cultura es un icono de la Escuela Tradicional el cual nos conducira
a aprender a convivir en sociedad que es una de las exigencias de la educacion

del Siglo XXI.

La Cultura Mexicana es muy enriquecedora ya que existen dos momentos de
suma importancia que marcaron nuestra historia el primero es los origenes antes
de la conquista espafiola donde existian culturas como la maya, los otomis,
aztecas por mencionar algunos, la segunda es después de la conquista donde se
da el mestizaje que son los hijos de espafioles con nuestra raza y el sincretismo ya
gue unimos aspectos de ambas culturas obtenido como resultado la Cultura Mexicana
grandes ejemplos de nuestra cultura es la bandera mexicana asi como su significado
de cada color y el simbolo del aguila con la serpiente tenemos, simbolos patrios ,
mucha historia triunfo , derrotas , una de las mejores gastronomias del mundo, muchas
leyendas, creencias, pintores, muralistas, musicos, compositores, dramaturgos,
novelistas, poetas, bailarines, interpretes, vestimentas tradicionales impresionantes,
grandes personajes entre muchas coas mas, México tiene tanta cultura, tanto por
rescatar, tanto por conocer, apreciar y valorar siendo sin duda alguna que es la infancia
uno de las mejores etapas para apasionar al nifio logrando valorar y amar a su

pais y cultura.
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2.7 Valores

En nuestra nueva sociedad se refleja notablemente que conforme ha pasado
el tiempo, se ha olvidado inculcar los valores a las nuevas generaciones, contamos
con un déficit en esta area viviendo dia tras dia con violencia, crimenes y muertes
todo esto es el resultado de la falta de implementacion de los valores, siendo un

problema muy relevante de nuestro pais.

“Los valores siempre han estado ahi donde vive, crea y se expresa el ser
humano individual o colectivamente, son su simbolo mas definitorio; han estado
siempre en la practica y en el pensamiento educativos y se convierten en objeto
especifico y prioritario de atencion intelectual y ética en los periodos de crisis y de

cambio sociocultural profundo” (BONIFACIO, 2005)

Es impresionante ver como los nifios a tan corta edad son tan groseros, violentos,
irresponsables, deshonestos a esto se le conoce como antivalores llevando al nifio
a la adolescencia a no valorarse como persona, creyéndose intocables su mentalidad
actual es ser un narcotraficante de grandes todo esto se puede evitar tenido acceso

a los valores.

Es de suma importancia que desde los primeros afios de vida siendo el hogar el
principal instructor de los valores en los nifios y la escuela debe ser la complementacion
de estos. El nifio imita los patrones de conducta que ve a su alrededor, estos son

sus padres, maestros, amigos, familia entre las personas mas cercanas a él.

¢, Qué valores esté imitando el nifio actualmente? Parece ser un pregunta muy

facil de contestar sin embargo es muy dificil y triste ver la realidad ya que empezando
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por el amor uno de los valores mas impactantes en el desarrollo de los nifios
parece no estar presente en los ellos, sintiéndose con una baja autoestima, viendo
maltrato familiar en su hogares, brindandoles el minimo tiempo y atencion olvidandose
del tiempo de calidad, apoyando solamente sus gustos y caprichos como una forma
de compensacion, estamos pasando por una crisis en la sociedad que es emergente
de resolver y la implementacion de los valores es una estrategia y auxiliar para
erradicar con tantos problemas , si se educa a un nifio con valores en el futuro no
existiran adultos corruptos, apaticos ni violentos, con amor propio, amor a su pais y

a su gente.

“Los valores nunca han dejado de ser operantes en la tarea profesoral.
Consciente o inconscientemente el profesor ha actuado, y actia, desde una
determinada concepcion del mundo y del hombre, desde un determinado sistema
de valores, que mediante su interpretacién de la realidad, también condiciona, en

una determinada orientacion, su actuacién como profesor.” (ORTEGA, 2001)

Como se menciond anteriormente los alumnos imitan las conductas de las
personas con las que mas convive y comparte tiempo, en este caso son padres,
amigos y profesores, por tal motivo el rol del profesor debe ser impecable porque
aunque no lo carezca el alumno aprende de este y seria contradictorio que un
profesor hable de respeto cuando él no lo hace por tal motivo el ejemplo es la
mejor manera para enseifiar, transmitir y educar a los alumnos con valores, ya que

al ver acciones positivas es lo que imitaran .

“‘En educacion es indispensable traducir los valores en propuestas de la
realizacion personal que hagan del educando un ser cada vez mas humano” (ORTEGA,

2001)
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Los valores siempre han estado presentes para la realizacion de la vida colectiva,
los griegos nos hablan ya de estos, siempre han estado y estara presentes, el gran
problema es que no se ponen en préactica lo que conlleva a problemas dentro de
nuestra sociedad, son un elemento indispensable para llevar una vida, un ambiente
sano dentro de la sociedad, y la escuela y alda de clases deben ser los principales
propulsores de los valores. Aqui se observa otra vez que uno de los pilares de la
educacion (aprender a convivir en sociedad) se ve favorecido a uno de los Iconos

de la Escuela Tradicional.

“La escuela, es precioso reconocerlo, constituye un elemento indispensable,
pero no suficiente para la educacion en valores. Estos se ensefian aprenden en y

desde la totalidad de la experiencia de los educandos” (ORTEGA, 2001)

Se requiere que los padres de familia inculquen los valores en sus hijos, que
se demuestren con verdaderos hechos y no simples palabras para que exista una
relacion entre escuela-hogar y el alumno note que existe concordancia entre

ambas, facilitando su practica y aprendizaje por medio de la experiencia.

Es de emergente e indispensable lograr que los alumnos practiquen los
valores, es una demanda de la sociedad mexicana, es lamentablemente triste ver a
nifos y adolescentes tan alejados de estos, tan corrompidos por el crimen organizado,

por la violencia entre multiples factores.

Tener en claro los valores facilita y ayuda a la toma de decisiones en los
nifos, adolescentes y adultos por ejemplo un profesor con sus valores bien definidos
no se dejara sobornar por alumnos, un padre con valores bien definidos no solapa

acciones erréneas de sus hijos, un adolescente con sus valores bien definidos no
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acepta tomar alcohol sélo porque sus amigos invitan, los valores son pieza clava

en la educacién asi como en la vida colectiva.

2.8 Memoriay tipos de memoria

La memoria y aprendizaje no son lo mismo, son dos procesos que se producen
en el cerebro pero van de la mano en la adquisicién del conocimiento, en los
diferentes &mbitos donde el alumno se desenvuelva (hogar, escuela, club, etc.). A
pesar de ser un tema mas psicoldgico, no debe pasar desapercibido ya que ambos
son procesos determinantes para que el proceso ensefianza aprendizaje se realice

con éxito.

El ambiente altera nuestro comportamiento, puesto que modifica nuestro
sistema nervioso. Los mecanismos principales por lo que las experiencias
cambian nuestra conducta son el aprendizaje y la memoria. El aprendizaje
es el proceso por el cual adquirimos nueva informacién o conocimiento. La
memoria constituye el proceso por el cual este conocimiento es codificado,
almacenado y, mas tarde, recuperado: es decir, la persistencia del aprendizaje

en un estado que permite manifestarlo mas tarde (SORIANO C. , 2005).

La memorizacion esta catalogada por solo la repeticion tal cual de las cosas,
si llevar al aprendizaje, actualmente utilizamos dos conceptos el aprende de memoria
o la memorizacion, en el cual aprender de memoria no conduce al aprendizaje,
consiste en la repeticion exacta de los contenidos , la memorizacién es también
una caracteristica de la Escuela Tradicional, lo que se pretende en el presente

trabajo es ver las fallas de la educacion para no repetirlas ni ponerlas en practica,
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en el presente tema se hace énfasis en la memorizacion donde el educando repite,
comprende adquiere y transmite a su manera, la memorizacion de la Escuela
Tradicional es sinénimo de aprender de memoria sin embargo aqui se habla y retoma
a la memorizacion revolucionada y mejorada, gracias a los estudios cientificos y
avances tecnolégicos nuestra actualidad ha tenido el acceso a estudios mas amplios
del cerebro asi como sus funciones y han comprobado que existen diferentes tipos

de memoria que se mencionaran mas adelante.

Aprender es un proceso que realiza el organismo a base de vivir experiencias,
las cuales modifican su conducta. Un aprendizaje nuevo conlleva una conducta
novedosa. Asi, cuando una experiencia nueva se asoma a nuestro cerebro
por medio de los 6rganos sensoriales, éste lo primero que hace es intentar
relacionarla con un conocimiento que ya posee. Para comenzar a aprender
nuestro cerebro utiliza la memoria, es decir, rememora aquellas experiencias
similares que tiene ancladas en su corteza, activando todo el mecanismo
fisioldégico y quimico necesario para visualizar mentalmente ese recuerdo.

(SORIANO C. , 2005)

Por lo mencionado anteriormente la memoria juega y desempefia un papel de
suma importancia dentro del aprendizaje, el educando debe guardar el aprendizaje
como un recuerdo dentro de la memoria para que en el momento mas adecuado
pueda volver a utilizarlo y o explicarlo con sus propias palabras. Ya que el educando
al poder interpretar a su propia percepcion significa que realmente obtuve el

conocimiento.

‘La memoria necesita de excitacion continua. Por ello, los mejores aprendizajes

memorizados tienen también la caracteristica de la cotidianidad. La aplicacion de lo
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aprendido a situaciones reales y constantes y la (auto y hetero) evaluacion
permanente, es la via que transforma al aprendizaje en conocimiento.” (SORIANO

C., 2005).

Los profesores asi como padres debemos estimular la memoria del nifio,
como un método para mejorar y aumentar la capacidad de esta, mediante juegos
se puede lograr el objetivo ya sea la memoria visual que es la captacion de imagenes
y objetos o la memoria oral que es la repeticion de frases. Un ejemplo es que al
nino se le muestren paisajes y diga lo que observo, también la ordenacion de
colores, existen un sinfin de juegos para lograr la estimulacion de la memoria y es

algo que los alumnos no ven tediosos ya que practican el juego.

2.8.1 La memoria declarativa o explicita

“La memoria declarativa permite al sujeto comunicarse bajo una forma verbal
0 no verbal y debe referirse al acontecimiento. Es el tipo de memoria con la que
recordamos o evocamos, el “‘que” de las experiencias previas, objetos, rostros,

nombres, conceptos, hechos, etc.” (SOLIS, 2009)

Gracias a la memoria declarativa podemos recordar acontecimientos importantes
en base a nuestras experiencias, es un tipo de memoria a largo plazo, por ejemplo
a ella se le debe aprender los paises y capitales a su vez se divide en dos: la memoria

episddica y la memoria semantica.

—Memoria episddica

¢, Como mejorar el proceso aprendizaje en base a la utilizacion de la memoria

Episddica? Creando recuerdos agradables en los educando con el fin de mejorar
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Su autoestima ya que el ser humano tiene cuatro esferas: motriz, cognitiva, social y

afectiva, en este caso se mejorara la esfera afectiva, por lo tanto:

“La memoria episddica es de naturaleza autobiografica (por ejemplo, recordar
gué hicimos el domingo pasado, momentos, lugares, emociones asociadas, etc.).”

(SOLIS, 2009).

—Memoria semantica

“La memoria de significados, entendimientos y otros conocimientos conceptuales
gue no estan relacionados con experiencias concretas. Se considera que la recolecciéon
consciente de informacion sobre hechos y el conocimiento general sobre el mundo

es independiente del contexto y la relevancia personal.”

En este tipo de memoria no es necesariamente la experiencia que lo hayas
vivido sino aprendido, nos produce respuestas automaticas ademas permite recordar

conceptos asi como el lenguaje

2.8.2 Memoria implicita o no declarativa

“Memoria no declarativa, implicita o procedimental: se construye lentamente a
través de la repeticion de muchos ensayos, permite al individuo que revele la
informacion a través de un comporta- miento (por ejemplo, andar en bicicleta). Es
decir; se expresa a través de conductas, tiene que ver con el “como”, por ejemplo
de los actos o habitos que la persona ejecuta, sus habilidades, destrezas, como se

hacen las cosas.” (SOLIS, 2009).
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Este tipo de memoria también se refiere a una memoria de largo plazo obteniendo
respuesta involuntarias que fueron adquiridas por medio de la repeticidon constante
en ciertas etapas de la vida por ejemplo las tablas de multiplicar es una reaccion
de este tipo de memoria ya que no sumas muchas veces el mismo nimero sino de

manera inconsciente simplifica la accion y la respuesta es involuntaria.

Este tipo de memoria si utiliza las experiencias previas ya que para logra que
funcione se necesita primero una serie de repeticiones otro claro ejemplo es en el
jardin de nifios al ensefiar las vocales hacen que los nifios las repitan por medio de
canciones asi como de asociarlas con imagenes que se relacionen con este. Se
utiliza en la vida cotidiana constante y habitualmente gracias a esta ejecutamos
acciones, gracias a esta también podemos escribir ya que fue un proceso primero

de repeticiones y después ejecutamos cuando es necesario.

2.8.3 Memoria funcional

La memoria declarativa y la memoria Implicita son subdivisiones de la memoria
a largo plazo, la memoria funcional deriva de la memoria a corto plazo. Todas estas
son las subdivisiones de la memoria la cual afecta, perjudica o0 mejora el aprendizaje

de los alumnos es aqui su importancia.

“La memoria funcional es una de las funciones ejecutivas del cerebro. Es la
habilidad de retener nueva informacion para cambiarla y utilizarla de alguna
manera. La memoria funcional nos permite retener informacion sin perder la pista

de lo que estamos haciendo.” (SORIANO C. , 2005).


https://www.understood.org/es-mx/learning-attention-issues/child-learning-disabilities/executive-functioning-issues/how-kids-use-executive-functions-to-learn
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Permite retener informacién a corto plazo y llevando consigo la atencion, esta
impacta radicalmente en el aula de clases ya que, el profesor al dar la instruccion
al retener y poder caparla posteriormente ejecutarla es ahi donde se habla de la
memoria funcional por tal motivo el profesor no debe catalogar a los alumnos si no
detectar los posibles problemas para darle un seguimiento y apoyo con los profesores

auxiliares de U.S.A.E.R.(Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular).

“Una memoria funcional limitada dificulta que los chicos usen la informacion

que obtienen en la escuela” (SOLIS, 2009)

Es un problema muy comun en el aula de clase por tal motivo es indispensables
detectar a los alumnos que presentan este tipo de memoria ya que al no retener
toda la instruccion no podran realizar las actividades que el profesor dejo y generara
un atraso en su aprendizaje haciendo que el proceso ensefianza aprendizaje falle

0 no se lleve con éxito.

2.9 Didactica magna

“‘Jean Amos Comenio naci6 a finales del Siglo XVI y fallecioé en fechas préxima
al altimo cuarto del siglo XVII. Vivié en una de la épocas mas convulsionadas de la
historia Europea. Comenio fue uno de los autores que contribuyeron de manera
sefialadamente reconocida la sistematizacién y generacion de ideas pedagogicas y

didacticas” (CAMILLONI, 2016)

Comenio fue un filésofo, tedlogo, y pedagogo Checo uno de los fundadores

de la Escuela Tradicional, creador de la obra Didactica Magna(1630) en donde
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habla de 9 principios para lograr una Educacién propiciando un equilibrio entre la
disciplina y el estimulo hacia el trabajo. Siendo fundador de la Escuela Tradicional

y relacionado hoy en dia con la actual Educacion. Los 9 principios son:

- Tiempo favorable:

— La formacion del hombre debe empezar en la nifiez
- Las horas de la mafiana son mas adecuadas para el estudio
—No se ha de proponer ningun contenido que no se esté en condiciones de recibir,

respetar edades (COMENIO, 1630)

En este principio y como se ha mencionado anteriormente debemos empezar
a educar desde la infancia ya que es la mejor edad para que el nifio adquiera mas
concomimientos, habilidades, actitudes que favoreceran su aprendizaje mas adelante,
se facilita aprender, hoy en dia contamos con escuela de ambos turnos pero el mejor
horario para aprender es en la mafiana han pasado 387 afios desde Comenio
escribid esto y estudios también han comprobado que el mejor tiempo para aprender
es en la mafiana, la maduracion mental va de acorde a la edad del nifio y necesita
haber una coordinacion entre estas, no se debe exigir a los nifios que aprendan
algo que su mente no puede comprender o que aun no esta lista para comprender,

todo acorde a su edad.

- Preparacion de la materia

— Preparacion de libros y elementos didacticos

— Fomentar el entendimiento

- Ensefanzas reales (COMENIO, 1630)
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Un elemento indispensable dentro de nuestra educcion actual es la planeacion
que tiene sus origenes aqui en la Escuela Tradicional, es de importancia y relevancia
saber qué es lo que se les va a ensefiar a los nifios y de qué manera , el profesor

debe preparar su material didactico, teniendo claro su objetivo de este.

—Adecuacion para recibir la informacion

— Tener perseverancia para lograr los objetivos

— Preparar el espiritu de los discipulos (COMENIO, 1630)

El profesor debe plantearse los objetivos que busca lograr en los alumnos,
buscar la mejor manera para poder lograrlo, hoy en dia un gran problema que
tenemos en la educacion es que los alumnos ven a la escuela como algo forzoso,
muestran apatia asi ella, se debe implementar estrategias para que los estudiantes
dejen de ver a la escuela como un castigo, como algo tedioso, y asistan a ellas porque

realmente quieren aprender.

—Claridad

- Los discipulos se ocupan en cada momento de una sola cosa. (COMENIO, 1630)

Los estudiantes al tener mucha energia se sienten capaces de realizar varias
actividades a la vez, y es verdad que ejecutan la accion pero su mente esta dispersa
lo que es un obstaculo para obtener un aprendizaje significativo, un problema
dentro del aula de clases que se vive dia con dia en la gran mayoria de la escuelas

a nivel nacional es el celular , los alumnos estan tomando clases y utilizando el
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celular ambas acciones al mismo tiempo, repartiendo su atencion en diferentes
cosas, y aunque escuche lo que el profesor dice su rendimiento cognitivo ya no sera

igual.

— Adentro-afuera

— Formar primero el entendimiento de las cosas, luego la memoria y por ultimo la

lengua y las manos. (COMENIO, 1630)

Para que los estudiantes realmente aprendan algo y con el paso del tiempo
puedan poner aprueba y ejecutar su conocimiento es indispensable que primero
antes de guardar su conocimiento antes de memorizarlo es necesario que exista
una comprensioén, al existir la comprension el educando podra explicar con sus

propias palabras el contenido.

- De lo general a lo particular

- La ensefianza de cualquier ciencia debe estar precedida de un general disefio de
toda cultura, pues no hay nadie que pueda ser instruido de tal manera que resulte
perfecto en cualquier ciencia particular sin relacién con los deméas. (COMENIO,

1630)

Para empezar a ensefiar, se debe iniciar de temas generales para lograr una
comprensién y poco a poco ir profundizando, especializando en los temas un claro
ejemplo para lograr que el nifio empiece a dividir antes tuvo que aprender a

multiplicar.
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—La naturaleza no da saltos sino que procede gradualmente

— El nacleo de los estudios debe distribuirse cuidadosamente a fin de que los primeros
abran camino a los posterios y les den sus luces.

— Escrupulosa division del tiempo para que cada afio, mes, dia, hora tenga su
particular ocupacion

— Observar estrictamente la extension del tiempo y del trabajo para que nada se

omita. (COMENIO, 1630)

Todo tiene un transcurso, un orden y no se debe adelantar ni atrasar por tal
motivo hoy en dia la educacion esté dividida en niveles y rangos considerando las
edades aproximadas, un nifilo no debe saltar de un grado a otro sin contar con los
saberes necesarios ni saltandose grados porque se le dificultaria en su aprendizaje

por eso existen las etapas.

—Concluir lo que se comienza

—No interrumpir las tareas innecesariamente

— Evitar salidas y vagancias (COMENIO, 1630)

Este en un problema que esta muy presente no solo en la educacion sino es
un problema muy comudn en la vida diaria del mexicano, empezando las cosas y
dejandolo a medias sin terminar, en la educacién este problema se ve mas reflejado
en las secundarias y preparatorias los alumnos abandonan las escuelas creando

desercién escolar.
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— Evitar lo nocivo

- Que los discipulos no tengan abundancia de libros al no ser de su clase

— No tolerar compaiiia disoluta (COMENIO, 1630)

Los estudiantes deben tener un orden en sus trabajos, cuadernos asi como
libros, evitar lo que no ocupan ya que serviran de distractores, las escuelas deben
estar bien ubicadas ya que el entorno en donde este repercute en la educacion,
por ejemplo si pasan muchos automoviles y transporte publico el sonido que estos
hagan serviran de distractores para los alumnos, dificultando el proceso ensefianza
aprendizaje por tal motivo la escuela debe evitar cosas nocivas que perjudiquen al

estudiante asi como su educacion.

“Ensenar todo a todos” (COMENIO, 1630)

La educacién no debe distinguir ni raza, sexo, color o edad su objetivo principal
es que las personas se culturalicen, aprendan y evitar la ignorancia a toda costa.
Esto también lo tenemos reflejado en el articulo 3° de la constitucién politica de los

Estados Unidos Mexicanos.
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CAPITULO 3. LA ESCUELA NUEVA

3.1 ¢,Qué es la escuela nueva?

La Escuela Nueva viene a romper con todo lo tradicionalista en la educacion
su nombre lo dice es un nuevo enfoque donde se plantean ideas innovadoras con
el propdsito de los educandos aprenda realmente y evitar solo la reproduccion de
la informacién y contenidos. Estas ideas son muy enriquecedoras, favoreciendo a

la educacion formal.

“La Escuela Nueva rompe con el paradigma que ha orientado todo el sistema
educativo hacia la ejercitacion continua, rutinaria y repetitiva por parte del alumno,
como una posibilidad para que éste incorpore los conocimientos y las normas

aceptadas socialmente.” (ZUBIRIA., 2001)

La Escuela Nueva critica a la Escuela tradicional por el rol que desempenia el
profesor, el alumno, el formalismo, solo la reproduccién del conocimiento y el
autoritarismo ya que no se concebia el aprendizaje simplemente la ejecucién de
estas por simple memorizacion. En donde la Escuela Nueva hace todo lo contrario
a la Escuela Tradicional son oponentes y en la cual existe una disconformidad

entre ambas.

“‘La Nueva Escuela defendera la accién de como condicién y garantia del
aprendizaje. Vinculada los sentidos para Montessori, ligada al trabajo para
Kerschensteiner, al juego para Froebel o la expresion para Freinet pero siempre

ligada a la actividad, manipular es para ellos aprender” (ZUBIRIA., 2001)



63

Siendo la principal caracteristica de la Escuela Nueva el alumno debe ser

activo y manipular los objetos, el conocimiento para poder aprenderlos.

“El nifio es el nuevo eje de la educacion. La Escuela Nueva realiza una
verdadera revolucion, colocando al nifio como el centro. El es quien aprende y
guien se autoeducada: por ello la educacion debera respetar y promover sus intereses

de manera que le den respuestas a sus necesidades” (ZUBIRIA., 2001).

La Escuela Nueva también es conocida como Escuela Activa, es aqui donde
el estudiante pasa a ser el protagonista de su propia educacién, siendo el profesor
solo una guia respetando sus ideales ayudando a superar obstaculos para lograr
gue el proceso ensefianza aprendizaje se lleve con éxito, dejando atras a la educacion
bancaria, tomando en cuenta sus gustos, intereses asi como la diversidad de ritmos

y formas de aprendizaje dentro del aula.

- Principios de la Escuela Nueva:

- Rechazo a la Escuela Tradicional
— Educacion para la vida

— Se aprende haciendo

— Aprendizaje por descubrimiento
— Paidocentrismo

— Naturalismo

— Motivacion Intrinseca (ZUBIRIA., 2001)

Los principios de la Escuela Nueva es lo que se basan todos sus representantes y

autores para que este proceso surja de manera natural y espontanea sin necesidad
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de castigo, para que realimente el aprendizaje impacte en el nifio deben ser temas
gue se vivan dia con dia, si se relaciona la escuela con su vida cotidiana sera mas

facil que los alumnos adquieran los conocimientos.

3.2 Antecedentes

“El término Escuela Nueva se refiere a todo un conjunto de principios que
surgen a finales del siglo XIX y se consolidan en el primer tercio del siglo XX como
alternativa a la ensefianza tradicional .Estos principios derivaron generalmente de

una nueva comprension de las necesidades de la infancia.” (ACEVEDO, 1984)

La Escuela Nueva no fue un movimiento uniforme ligado a un sistema
educativo concreto sino que acogio diversos ensayos con otros objetivos, otros fines
y, sobre todo, nuevas metodologias, que surgieron progresivamente como alternativa
a la escuela tradicional que se basaba en magistrocentrismo (maestro organiza el
conocimiento, es el modelo al que imitar y obedecer mediante disciplina, reproches
y castigo), enciclopedismo (todo lo que el nifio debe aprender se encuentra en el
manual escolar y nada debe buscarse fuera de él), y el verbalismo y la pasividad

(método igual para todos los nifios y repitiendo lo que dice el maestro.)

“La Escuela Nueva se plantea un modelo didactico y educativo completamente
diferente a la tradicional: va a convertir al nifio en el centro del proceso de
ensefanza y aprendizaje, lo que se ha denominado paidocentrismo, mientras que
el profesor dejard de ser el punto de referencia fundamental, magistrocentrismo
para convertirse en un dinamizador de la vida en el aula, al servicio de los intereses

y necesidades de los alumnos.” (ACEVEDO, 1984)
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La escuela nueva fue un movimiento que permitié que los estudiantes aprendieran
y participaran en sus clases de una forma didactica, surge tras finales de la primera
guerra mundial ya que las necesidades cambiaron y la Escuela Nueva es una

revolucion dentro del ambito educativo.

3.3 Rol de maestro

“El maestro se convierte en un auxiliar libre y espontaneo en el desarrollo del

alumno” (ZUBIRIA., 2001).

El profesor pasa de ser la fuente de todo el conocimiento a ser una guia, un
orientador para el aprendizaje del alumno, aqui al existir esta participacion activa
de los alumnos, habra intercambio de ideas y el mismo profesor aprendera también
de los alumnos. Algunas de las caracteristicas de las funciones del profesor en

este nuevo enfoque educativo son:

— Cede el poder a los alumnos: el profesor deja de ser la maxima autoridad en el
aula, respeta a sus alumnos y es una persona tolerante.

- Lenguaje vivo: el profesor debe de utilizar un lenguaje adecuando, claro y propio
para los nifios utilizando las diferentes tonalidades para atraer al grupo.

— Existe comunicacion con el alumno: se humaniza y se crean vinculos entre los
alumnos y maestros, logrando la confianza entre ambos.

—Ver las necesidades del aprendizaje: existen diferentes modos de aprender y se
hace a diferentes ritmos, el profesor debe buscar estrategias para favorecer el tipo

de aprendizaje de todos los alumnos ya que nadie es mas ni menos en la educacion.
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— Actitud abierta y positiva: necesita tener amor y pasion por su trabajo, ser positivo
en la resolucion de problemas en el aula y no mostrar apatia por los alumnos.

— Despierta la atencion y curiosidad del alumno: con la implementacion del material
didactico debe lograr despertar el interés del alumno

—Trata a un nifio como un nifio y no como adulto: debe ensefiar acorde a su edad,

respetandolo no exigirle mas de la cuenta.

3.4 Rol del alumno

“Paidocentrismo: el nifio es el nuevo centro de la educacion, el nucleo y el
objetivo de la ensefianza. Sobre él ha de basarse y direccionarse la educacion; sus
ideas, sus intereses y sus actividades deberan ser el motor de la educacion; sus
palabras tendra que ser escuchadas, sus preguntas resultas, sus intereses

acompafiados” (ZUBIRIA., 2001).

El alumno pasa de ser una persona pasiva a ser un alumno activo, ya que
tiene derecho a expresar sus ideas, gustos e inquietudes, es el encargado principal
de su conocimiento se implementa la superacion personal y el trabajo colectivo. El

alumno es el centro de todo el proceso educativo (Paidocentrismo).

“La educacion debera conocer y respetar las diferencias que se presentan en
el desarrollo de los procesos de desarrollo de los infantes. Debera promover y respetar
los diferentes ritmos, visiones y posiciones individuales ante el mundo, respetando

y desarrollando siempre la personalidad individual” (ZUBIRIA., 2001).
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El alumno pasa a ser lo mas importante dentro del proceso ensefianza
aprendizaje ya no todo el trabajo es del maestro los alumnos deben mostrar interés
y gusto en la educacion por tal motivo el alumno tiene que tener las siguientes

caracteristicas:

— Es el protagonista de los procesos de ensefianza-aprendizaje: como se mencioné

anteriormente el alumno es el eje, lo primordial de la educacion.

— Autodisciplina: este es un elemento indispensable en la educacion ya que es la
verdadera clave del éxito, este es un icono de la Escuela Tradicional haciendo

énfasis en la escuela nueva.

— Construye su propio conocimiento: es importante diferentes iconos de la escuela
tradicional que deben ser rescatados para lograr que la Escuela Nueva realmente
funcione, tal es ejemplo de la memoria lograr la comprension de la informacién
para poder convertirlo en conocimiento, aqui nadie obligara al nifio, por tal motivo
debe tener la autonomia y el valor suficiente para decidir si quiere o no aprender,

si realmente le interesa o no.

- Trabaja en equipo: tiene gque tener muchas habilidades y actitudes claras, aportar
ideas asi como respetar la idea de su conocimiento, ponerse de acuerdo en que forma

y que es lo mas correcto para realizar el trabajo, lograr la organizacion dentro de este.

—Usa su iniciativa y creatividad: al ser un alumno activo el profesor debe ayudar a
fomentar su creatividad e imaginacion, el alumno debe tener interés y mostrar
iniciativa no esperar que le ordenes o manden las cosas, que lo haga porque quiere

y porgue le gusta prender.
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- Trabaja a su propio ritmo: el alumno realiza sus trabajos a su propio estilo, a su
manera y debe autoanalizarse poco a poco para cuando curse grados mas
grandes sepa su estilo de aprendizaje y asi como su ritmo ya que él es responsable
de su aprendizaje, debe buscar estilos de estudié que le ayuden a mejorar en su

escuela.

- Interactda con su entorno: el alumno tiene en claro y bien definidos sus valores lo
cual es otro icono de la Escuela Tradicional lo que le facilitara la toma decisiones
logrando traspasar sus conocimientos a su vida cotidiana asi como aprendiendo

a traves de la interaccion y experiencia.

3.5 El Juego

“La escuela es una verdadera sociedad en la cual el sentido de responsabilidad
y las normas de cooperacion son suficientes para educar a los nifios, y el juego es
un factor decisivo que enriquece el sentido de responsabilidad y fortalece las

normas de cooperacion” (NUNES, 2002)

La infancia es una etapa muy importante asi como hermosa en la vida del ser
humano quien definira al adulto, donde hechos y acontecimientos impactaran tu
vida de manera positiva 0 negativa, por tal motivo debemos dejar de disfrutar de su
infancia a los nifios y todos ellos tienen derecho a recibir una educacion. En la
infancia el nifo prefiere jugar que ir a la Escuela, por tal motivo el juego es una
estrategia y auxiliar dentro de la educacion, el juego no debe ser cualquier juego, el
alumno debe relacionarlo con la educacién por tal motivo el profesor debera buscar
cual esta acorde al tema y plantearle objetivos, fomentar el aprendizaje y verificar

gue los objetivos realmente se cumpla.
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“Froebel (1782-1852) Establece que la pedagogia debe considerar al nifio como
actividad creadora, y despertar por medio de estimulos, sus facultades propias para
la creacion productiva. En realidad con Froebel se fortalecen los métodos ludicos
en la educacion. El gran educador hizo del juego un arte, un admirable instrumento

para promover la educacion para los nifios” (NUNES, 2002)

Federico Froebel es creador de los jardines de nifio e impulsor del juego dentro
de la educacién, cabe mencionar que es uno de los representantes de mayor

impacto en la Escuela Tradicional.

“Froebel dice que la mejor forma de llevar al nifo a la actividad, la autoexpresion y

la socializacion seria por medio de juegos” (NUNES, 2002)

El nifio al divertirse no se da cuenta de que estara aprendiendo sera de una
manera divertida, lidica que favorece el aprendizaje ya que el infante no ve a la

educacién aburrida ni tediosa sino como algo juego el cual impactara en su aprendizaje.

“El juego no es sélo juego infantil. Jugar, para el nifio y para el adulto es una
forma de utilizar la mente e incluso mejor, una actitud sobre como utilizar la mente.
Es un marco en el que poner a prueba las cosas, un invernadero en el que poder

combinar pensamiento lenguaje y fantasia” (BRUNER, 1984).

A través del juego el nifio se desarrollara emocionalmente, cognitiva, fisca y
sensorialmente lo cual es muy bueno porque todo esto se trabaja en conjunto al mismo
tiempo y el alumno ni siquiera lo ve tedioso. Los nifos al ir jugando van aprendiendo
inconscientemente, mostrando sus verdaderos intereses y descubren el mundo, por

tal motivo el juego es muy comun de ver desde los primeros afios del preescolar.
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“El juego es una oportunidad para que el nifio y la nifia expresen sus sentimientos,
desarrollen valores de mutuo apoyo, solidaridad, cooperacion tolerancia, comprension

y diversion” (NUNES, 2002).

Ademas los nifios al jugar ponen a prueba sus valores ya inculcados en casa,
reforzados por la escuela, logrando la expresion de sus sentimientos, el juego
favorece al aprendizaje logrando que la clase sea mas amena, ayudando también

en el control del grupo.

3.6 Ambientes de aprendizaje

Es importante los ambientes de aprendizaje ya que de ellos dependera el
interés que se puede crear en los alumnos, en donde lo primordial es establecer un
ambiente de aprendizaje sano para el nifio, donde exista esa comunicacion para
poder expresar gustos, disgustos, inquietudes, dudas que puedan surgir dentro del
aula también el respeto y seguridad que se le brinde al nifio debe ser el mas adecuado

para favorecer nuestro ambiente de aprendizaje.

Un ambiente de aprendizaje es cualquier espacio para crear nuevo conocimiento,
apoyandonos de material didactico, estrategias y herramientas que facilitaran la
interaccion, iniciativa, creatividad asi como curiosidad de los nifios, entonces esto
significa que el aprendizaje ya no sera Unicamente en un aula de clases, bien

podemos transformar el patio en nuestro nuevo ambiente de aprendizaje.

Un ambiente de aprendizaje consta de dos elementos fundamentales para

gue funcione, la primera son las relaciones humanas y la segunda el espacio. Las
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relaciones humanas que existen en el ambiente son entre pares (alumno-alumno) y
la relaciéon que exista entre alumno-profesor, lo cual es dificil ya que como seres
humanos todos somos diferentes en sexo, edad, color, raza, en nuestra forma de
ser, hablar y pensar lo cual hace que existan contraposiciones pero el profesor por
tal motivo debe jugar un rol de integrador logrando la convivencia, olvidando los
prejuicios, adaptarse a las necesidades del alumnado e integrar asi como lograr la
participacion de todos los alumnos . El espacio es todo aquel lugar fisico en donde

se crea el aprendizaje.

El ambiente de aprendizaje se constituye a partir de las dindmicas que se
establecen en los procesos educativos y que involucran acciones, experiencias
vivencias por cada uno de los participantes; actitudes, condiciones materiales
y socio afectivas, multiples relaciones con el entorno y la infraestructura
necesaria para la concrecion de los propésitos culturales que se hacen

explicitos en toda propuesta educativa. (ACOSTA)

Crear ambientes de aprendizaje rompe la nocion de que solo es el aula de
clases en donde podemos aprender asi que rompe con la monotonia y la idea errbnea
gue se tenia, el ser humano aprende a cada segundo de su vida, esto significa que
puede aprender en cualquier lugar, cabe mencionar que la escuela es un lugar
donde el nifio pasa mucho tiempo, y es una educacion formal: conocimientos que

exige la sociedad para adentrarte al mundo laboral.

Entender o ubicar a los ambientes de aprendizaje desde la interdisciplinariedad,
complejiza las interpretaciones que sobre este tema pueden erigirse, posibilita

nuevos enfoques de estudio, brinda nuevas unidades de andlisis para el
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tratamiento de problemas educativos y ofrece un marco conceptual con el
cual comprender mejor el fendbmeno educativo, y de ahi poder intervenirlo
con mayor pertinencia, partiendo de los planteamientos de la reingenieria
educativa, no se trata de cambiarlo todo, sino de: intervenir, retomar, replantear,

considerando lo que funciona y cambiando lo que obstaculiza. (ACOSTA)

Crear un nuevo ambiente de aprendizaje no solo es solo para perder tiempo,
debe tener un fin, sus objetivos bien definidos con su planeacion asi como logros
alcanzados, lo que se pretende asi como su importancia de implementar la creacion
de nuevos escenarios para despertar el interés y no crean que es lo mismo de
siempre asi como su participacion activa para el logro de los propdésitos, por ejemplo
en la cancha se pueden sembrar plantas o flores asi un nifio obtendra un aprendizaje
significativo asi como interdisciplinar ya que tendra que planear, organizarse, ver
gue material necesita, asi como las propiedades de la flor, esto es que la educacion

no se cierre, sino se adentre a las nuevas exigencias de la sociedad.

3.7 Educacion centrada en el alumno

Existe 12 principios pedagogicos que sustentan el Plan de Estudios 2011,
Educaciéon Basica: este es el documento que define las competencias, el perfil de
egreso de los alumnos, los estandares curriculares y aprendizajes esperados, es
en lo que se basa toda la educacion vasca de nuestro pais. El primer principio se
llama “Centrar la atencidén en los estudiantes y su proceso de aprendizaje ya que
con el paso del tiempo las necesidades fueron cambiando y el alumno deja de ser
un objeto siendo ahora el protagonista de toda la educacion asi como el proceso

educativo respetandolo y valorandolo como persona.
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El centro y el referente fundamental del aprendizaje es el estudiante, porque
desde etapas tempranas se requiere generar su disposicién y capacidad
de continuar aprendiendo a lo largo de su vida, desarrollar habilidades
superiores del pensamiento para solucionar problemas, pensar criticamente,
comprender y explicar situaciones desde diversas areas del saber, manejar
informacion, innovar y crear en distintos érdenes de la vida. Los alumnos
cuentan con conocimientos, creencias y suposiciones sobre lo que se
espera que aprendan, acerca del mundo que les rodea, las relaciones entre
las personas y las expectativas sobre su comportamiento. En este sentido, es
necesario reconocer la diversidad social, cultural, linglistica, de capacidades,
estilos y ritmos de aprendizaje que tienen; es decir, desde la particularidad
de situaciones y contextos, 27 comprender como aprende el que aprende
y, desde esta diversidad, generar un ambiente que acerque a estudiantes y
docentes al conocimiento significativo y con interés. (Plan de Estudios

2011, México)

Se deja atras solo la transmisién de conocimientos con el fin de Unicamente
reproducirlos tal cual , hoy en dia se revalora el sentido en la educacion , haciendo
gue el alumno aprenda a través de la comprension sin negar el acceso a esta ni al
saber a nadie, valorando al niflo como persona, como ser humano. Tomando en
cuenta la diversidad de los estudiantes asi como sus estilos y ritmos de aprendizaje

para no desfavorecer a ninguno dandoles la misma oportunidad.

3.8 Planeacion

La planeacion como se menciond ya anteriormente es una herramientas

indispensable que deben estar presentes en cada aula de clases ya que se convertira
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la guia del profesor ayudando a organizar sus temas, su tiempo, material didactico,
recursos y evaluacion lo que permitird ver donde una falla y asi llevar reforzamiento

de las dudas que surjan en los educandos.

“Planear la labor docente es una exigencia, sean muchos o pocos los recursos
con que se cuente en determinado medio educativo: su adecuado aprovechamiento

dependera de la eficacia de la planeacion” (MORENO, 1978).

Es necesario que el docente planifique sus actividades ya que se debe evitar
la improvisacion y saber el por qué se realizan las cosas, también llevarla a cabo
ya que muchas veces los docentes hacen su planeacién pero no la ponen en
practica este es un problema que se viven en el sector educativo de nuestra

actualidad.

“Planear es en esencia dar respuesta precisa a preguntas ¢ Para qué? ;Qué?
¢, Quién? (Como? ¢Con qué? y ¢Cuando? Que, refiriéndose a la evaluacion,
equivaldran al planteamiento de objetivos, contenidos, métodos, recursos,
procedimientos, formas de evaluacion, ubicacion en el tiempo y organizacion de los

alumnos” (MORENO, 1978).

La planeacion es una herramienta fundamental ya que en ella se definiran y
planteara el objetivo del porque se estan haciendo las cosas, ayuda a organizar
toda la clase justificando porqué se realiza, lo que conducira a mejorar la ensefianza

del profesor hacia los alumnos.
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“Como resultado de la planeacion didactica:

— Se evitara la improvisacion

— Habra secuencia en el trabajo

—Habra coordinacion entre las diferentes materia

- Las tareas seran adecuadas al tiempo y a las posibilidades de los alumnos.

- El maestro reflexionara acerca de sus responsabilidad para que el proceso

ensefanza. Aprendizaje llegue al mejor de los términos” (MORENO, 1978).

El docente sin la planeacién puede lograr el minimo del rendimiento y
aprovechamiento de los alumnos por tal motivo es fundamental su implementacion
y practica para sacar lo mejor del docente, de la clase y de los alumnos lo que propicia
la mejora del proceso ensefianza-aprendizaje, permitiendo a su vez abarcar todos
los contenidos del curriculo ya que organiza el tiempo para poder analizar todos los

temas.

“El trabajo de la planeacién consiste en una seleccion cuidadosa de objetivos,
contenidos, métodos, procedimientos, recursos, formas de evaluacion, y de organizacion

de los alumnos, segun la labor que se piensa emprender” (MORENO, 1978).

La planeacién es el diagnostico dentro del aula de clases, donde se detectan las
necesidades por tal motivo cada docente debe realizar su planeacion de acuerdo a
las necesidades del grupo ya que es el quien conoce mejor a este, tomando en

cuenta aspectos sociales ya que hoy en dia se debe educar para la vida.

La planeacién educativa se encarga de especificar los fines, objetivos y metas
de la educacion. Gracias a este tipo de planeacion, es posible definir qué hacer y

con qué recursos y estrategias.
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3.9 Evaluar para aprender

“La evaluacion de los aprendizajes es el proceso que permite obtener evidencias,
elaborar juicios y brindar retroalimentacion sobre los logros de aprendizaje de los
alumnos a lo largo de su formacion; por tanto, es parte constitutiva de la ensefianza

y del aprendizaje” (Plan de Estudios, 2011).

Al realizar una evaluacion se obtiene un diagndstico del grupo y de los contenidos
gue fueron vistos, permite al docente darse cuenta que si y que no aprendio el
grupo. Permite ver las debilidades, lo que abre paso a una gran oportunidad ya que
se da el reforzamiento a su vez se detecta en que esta fallando el maestro para
mejorarlo y mejorar sus estrategias y formas de impartir las clases. Evaluar para
aprender es el principio pedagdogico numero 7 del plan de estudios 2011, Educacién

Basica.

“Los juicios sobre los aprendizajes logrados durante el proceso de evaluacion
buscan que estudiantes, docentes, madres y padres de familia o tutores, autoridades
escolares y educativas, en sus distintos niveles, tomen decisiones que permitan mejorar

el desempefio de los estudiantes.” (Plan de Estudios, 2011).

La evaluacion sera entonces un proceso que permitira la mejora de la calidad
educativa mediante la deteccién de errores que surgieron durante la clase asi
permite al docente mejor sus técnicas empleadas, permite a los padres ver como
va el proceso formativo de sus hijos y a los estudiantes permite ver en que estan

fallando como alumnos .
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Permite ver de manera evidente asi como especifica los procesos y resultados
de aprendizaje, todos los que participan en el proceso de evaluacion aprendan de

sus resultados.

Tenemos 3 tipos de evaluacion que son la diagnostica, la formativa y la
sumativa y 3 formas de evaluacion que son la autoevaluacion, la coevaluacién y la
heteroevaluacion, todas con el fin de mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje
asi como la calidad educativa. Es indispensable que desde pequefios a los alumnos
se les inculque este tipo de evaluaciones fomentando primero la honestidad asi

como la verdad para que realmente funcione.

Durante un ciclo escolar, el docente realiza o promueve distintos tipos de
evaluacion, tanto por el momento en que se realizan, como por quienes
intervienen en ella. En primer término estan las evaluaciones diagndsticas,
gue ayudan a conocer los saberes previos de los estudiantes; las formativas,
gue se realizan durante los procesos de aprendizaje y son para valorar los
avances, y las sumativas, para el caso de la educacion primaria y secundaria,
cuyo fin es tomar decisiones relacionadas con la acreditacion, no asi en el
nivel de preescolar, donde la acreditacion se obtendra soélo por el hecho de

haberlo cursado. (Plan de Estudios, 2011).

Es de suma importancia practicar los 3 tipos de evaluacion , el diagnostico se
realiza al comienzo del ciclo escolar para ver como vienen los alumnos, que tanto
aprendieron el ciclo escolar pasado para que el docente inicie de ahi ya que si
vienen con temas confusos no podra realizar su trabajo y empezara con un rezago,

las formativas en la educacion basica se realiza al cierre de cada bloquee o para
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ver las debilidades de os alumnos y reforzar donde existan mas dudas y la sumativa
se utiliza para dar un promedio general de todo el ciclo escolar con apoyo de las
evaluaciones formativas ya practicadas. La autoevaluacion es un autodiagnéstico
el mismo estudiante valora su trabajo y esfuerzo, la coevaluacion se da por parte
de alumno-alumno tomando rasgos del profesor indica, para este dos tipos de
evaluacion se necesitan dejar a un lado los prejuicios y tener mucha honestidad asi
como no dejarse influir por cuestiones afectivas (amistades, enemistades etc.) si se
practican con toda la honestidad serdn muy enriquecedoras en este proceso de
evaluacion. Y por ultima la heteroevaluacion es la evaluacion asignada por el docente

con el fin de contribuir al mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes.

3.10 Motivacion

“‘Podemos ver por motivaciéon el hecho de seleccionar un motivo que nos
ayude a nosotros mismos o a los demas a realizar una accién o conjunto de acciones

encaminadas a un objeto digno de ser alcanzado” (URIAS, 2001)

La motivacion tiene que estar presente en la educacién para que los estudiantes
piensen a futuro y valoren cada segundo invertido en su educacion para que crean
en el futuro, fijarse metas y el deseo y ganas de alcanzarlas son un elemento que
el alumno se crea gracias a la motivacion, a la automotivacion. La motivacion es
algo que no vemos ni sentimos no es tangible pero te es de gran ayuda para salir

adelante, es el motor que hace ir hacia adelante.

“Motivar el aprendizaje es poner a los alumnos y alumnas en condiciones de

que aprendan” (URIAS, 2001).
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Gracias la motivacion el alumno seguird en su camino para alcanzar sus
suefios y metas, la motivacion ayuda a los alumnos a comprometerse en el rol de
estudiantes e hijos pero lo mas importante ayuda a comprometerse con ellos mismos

con en el fin de alcanzar sus objetivos individuales.

Existen dos tipos de motivacion que el alumno debe tener la motivacion
extrinseca y la motivacion intrinseca, estos son factores tanto externos como internos
gue estimulan al estudiante para que no se salga de la escuela, para mejorar su
rendimiento y desempefio dentro y fuera del aula de clases, gracias a esto ayudaremos
al que los alumnos se interesen mas por su educacioén, y su futuro, también al adquirir
ambas ya que van de la mano el educando hara mas oOptimos sus conocimientos
logrando la autonomia en el aprendizaje por tal motivo deben inculcarse una motivacion

con objetivos claros desde temprana edad evitando lo tedioso de la escuela.

“Motivar es predisponer a los alumnos que aprendan. Y todo el aprendizaje
exige atencién y esfuerzo, la motivacion consigue que aquellos dirijan sus esfuerzos
para alcanzar determinadas metas y les estimula el deseo de aprender” (CARRASCO,

2004).

Lograr que los alumnos no solo asistan por aprobar o pasar de grado, que
asistan a clases porque quieran realmente aprender porque en el futuro quieran
tener una profesion o un trabajo honesto y honrado, lograr todo esto es el efecto de

una buena motivacion.

“La motivacion hace que salgamos de la indiferencia para intentar conseguir
el objetivo previsto. Entre motivo y valor no hay diferencia: motiva lo que vale para

cada sujeto” (CARRASCO, 2004).
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Debe ser inevitable utilizar la motivacion como auxiliar en las aulas de clases
ya que hoy en dia en la educacién desde muy temprana edad lo ven como algo
aburrido, tedioso, monétono, como un castigo e incluso hasta innecesario ir a la
escuela, por tal motivo el rol tanto del padre como el docente tiene un rol elemental

€en estos procesos.

Para realizar y poner en practica la motivacion es necesario utilizar la creativa,
imaginacion y crear estrategias didacticas, creando clases atractivas para despertar
primero la atencion del alumno y lograr que participe directamente en su propio
sistema de ensefanza-aprendizaje. Un alumno con falta de motivacién (desmotivado)
tendra un como consecuencia bajas notas y un rendimiento escolar desfavorable

tanto en el area académico asi como en su vida personal.

3.10.1 Motivacioén intrinseca

La motivacién Intrinseca es la motivacidbn que la propia persona se da
asimismo, tanto por sus expectativas de la vida, suefios, objetivos y metas. En nuestra
actualidad es un problema ya que los estudiantes cada vez estan mas alejados de
tener una motivacion buena se han dejado guiar por apariencias por una vida facil
y sin complicaciones, hoy en dia la gran mayoria desertan a temprana edad ya que

ni siquiera tienen un plan de vida, un proyecto de vida.

“Cuando la propia satisfaccion de llevar a cabo una accion es la nos mueve a
hacerla, sin necesidad de recibir nada del exterior, estamos dentro de la motivacion
intrinseca. Esto se observa, cuando estudiamos porque nos gusta, nos gusta sobresalir
nos gusta aprender, nos gusta ser los mejores. Cuando hacemos un deporte o

desarrollamos una aficion por la propia satisfaccion” (CARRASCO, 2004).
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Cuando un estudiante no necesita que un adulto le ponga hacer las cosas, la
motivacion debe surgir del propio alumno para mejorar en su vida académica,

laboral, social y personal.

‘Educamos dentro de esta motivacion cuando apoyamos el ego: cuando
hacemos ver las ventajas personales que para uno mismo encierra las acciones:

jugar estudiar, trabajar etc.” (CARRASCO, 2004).

El propio placer de aprender nace de la motivacion y la comunicacion que
exista con su entorno mas proximo (escuela, casa, calle), es indispensable
retroalimentar y/o fortalecer el autoestima de los nifios pequefios para que se
conozcan a si mismos y empiecen, la busqueda de su autonomia y la autonomia

en el aprendizaje fomentando la autonomia en el ambito educativo.

3.10.2 Motivacion extrinseca

El profesor juega un rol muy importante en la implementacion de la motivacion
extrinseca pues dentro del aula de clases el sera el primero en fomentarla, apoyandose
de diversos factores y herramientas para mejorar la calidad de ensefianza despertando

la curiosidad asi como interés de los nifios.

“Son aquellas actividades en las cuales los motivos que impulsan la accion
son ajenos a la misma, es decir, estan determinados por las contingencias
externas. Esto se refiere a incentivos o reforzadores negativos o positivos externos al
propio sujeto y actividad. Por ejemplo: es muy frecuente que se dé una motivacion
en el trabajo que sea extrinseca basada en conseguir determinados objetivos. ”

(CARRASCO, 2004).
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Su nombre lo dice provienen, de la motivacién que se produce desde el exterior
de otros factores no personales, asi como salud, medio, materiales didacticos, profesor,
padres, entre muchos otros, con el fin de ayudarlo a mejorar en sus notas escolares

y rendimiento escolar para la mejorar del proceso ensefianza-aprendizaje.

Las principales fuente de motivacion extrinseca son:

- La personalidad del profesor: si presencia, su voz, su entusiasmo, su dinamismo,

su firmeza, y seguridad, asi como liderazgo. (CARRASCO, 2004).

La presencia del profesor siempre sera importante y elemental en el proceso
ensefianza aprendizaje asi que su actitud, ingenio y forma de desempefiarse

enfrente de la clase es relevante, evitdndolo la monotonia.

- El material didactico utilizado, que haga el asunto mas concreto, intuitivo e

interesante. (CARRASCO, 2004).

El la herramienta principal del profesor para despertar la atencion de los
alumnos utilizar material llamativo con colores fuertes, despierta en el interés de los
alumnos mas en los primeros grados de la educaciéon basica, ademas al crearlos los

relacionaran y acoplaran con el tema impartido.

- El método o modalidades practicas de trabajo empleados por el profesor: debates,

trabajos por grupo, ensefianza participativa etc. (CARRASCO, 2004).

Variar las estrategias de ensefianza ayudara a que el alumno no llegue al

aburrimiento y desinterés, ya que lo mantendra despierto y activo, mejorando su
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rendimiento ademas ayudando a expresar sus ideas, crear circulos de trabajo,

obras de teatro, proyectos ayudaran a motivar al alumno dentro de aula de clases.

—-La propia materia de ensefianza, bien programada, presentada en forma de
mensajes significativos relacionados con los intereses y necesidades de los alumnos.

(CARRASCO, 2004).

Existen materias mas aburridas y tediosas para unos alumnos a comparacion
de otros, un ejemplo es las matematicas e historia por tal motivo el profesor tiene
gue tener la capacidad para lograr su entendimiento y el traspase a su vida cotidiana

para lograr un aprendizaje significativo en los alumnos.

La motivaciéon extrinseca es elemental porque ayuda al profesor a rescatar a
sus alumnos de la gran apatia que presentan, ayudando a integrarlos y activandolos

en clases con variedad de actividades atrayendo su interés asi como atencion.

3.11 Trabajo colectivo

Uno de los principales representantes de la Escuela Nueva fue Roger Cousinet,
un pedagogo francés quien hace énfasis en el trabajo colectivo o lo que se conoce
por trabajo en equipo, en donde los nifios deben aprender a organizarse entre ellos
y hacer de lado sus diferencias con el objetivo de lograr un propdsito en especifico,
donde ademas de la organizacién, la participacion de cada uno es de suma

importancia.

“‘Roger Cousinet fue el primer profesor que logré estructurar un sistema didactico

mediante el trabajo por equipos entre 1920 y 1922, en Francia. Los estudiantes
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tienen libertad no solo para elegir a sus comparieros de grupo sino también para

escoger el trabajo que van a efectuar” (DELGADO, 1997).

El proposito del Método de Cousinet era lograr que los nifios adquirieran esa
libertad de escoger y elegir lo que a ellos mas les agrade en conjunto del trabajo
colectivo donde se adquiere la responsabilidad, aprendan a aprender, adquiriendo
diferentes habilidades como poner a prueba su creatividad, creando vinculos entre

pares (alumno-alumno).

“‘De acuerdo al trabajo individualizado y el trabajo libre en grupos, el alumno
labora segun su propio esfuerzo y obliga al docente a trabajar de un modo nuevo”

(DELGADO, 1997).

Se rompe con la monotonia del modo de ensefianza y trabajo del profesor por
lo que es indispensable que los alumnos participen activamente y es necesario que
el profesor se adapte a las necesidades de sus alumnos y no los alumnos a su
método del profesor, por tal motivo una de las caracteristicas del profesor es ser

innovador.

El método de Cousinet propone que si los nifios en la calles elijen con quien
jugar y con quien no, también lo deben hacer en la escuela, se basa en establecer
relaciones social. Los alumnos tienen la libertad para formar un equipo por afinidades
y no porqgue el profesor los obligue al realizarlo por afinidad los alumnos se sienten
mas a gusto y libres trabajando en equipo, este método es un cambio profundo
dentro de la educaciéon ya que rompe con métodos tradicionales donde el Unico
gue tenia la informacién era el profesor, siendo el alumno el creador de su propio

conocimiento e intercambio de ideas dentro del mismo equipo.
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“Cousinet asegura que los nifios trabajan mejor cuanto mas seguros estan de
encontrar en el profesor a un amigo, a un colaborador en vez de un juez’ (DELGADO,

1997).

Como se menciono6 anteriormente el profesor debe crear lazos de confianza
con sus estudiantes para que ellos encuentren esa seguridad de preguntar sus
dudas e inquietudes asi como problemas que puedan surgir dentro del aula de
clases o escuela, tampoco debe confundirse que el alumno crea que al existir esa
comunicacion crea que el profesor le regalara calificacion o habra preferencias

todo esto no se debe presentar poniendo a su vez limites y reglas para todo por igual.

Hoy en dia este es un gran problema, los alumnos no saben trabajar en equipo,
ya que piensan que son ellos quien tienen la Gnica razén, no saben escuchar a los
demas ni respetar la idea de otros, tampoco pueden tolerar a las personas que no
estan de acuerdo a su opinion, a su vez a desvalorizado al profesor, pasandolo
desapercibido haciendo caso omiso de sus reglas, siendo pasivos a pesar del gran
acceso a la informacion, y siendo solo uno quien se esfuerce por sacar adelante el

producto del trabajo colaborativo.
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CAPITULO 4. ACCIONES QUE DESFAVORECEN

EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

4.1 Desventajas de la escuela tradicional

La Escuela Tradicional fue un modelo dentro de la educacion que persistio
durante muchos afios y hoy en dia algunas escuelas se sigue notando su permanecia
asi como elementos distintivo por ejemplo. El toque, el uniforme, el area del escritorio

mas alta para que el profesor tenga visita a toda el aula por mencionar alunas.

Lo que se pretende en este capitulo es detectar las acciones que desfavorecen
el proceso ensefanza-aprendizaje con el fin de no ponerlas en practica y evitarlas
utilizar para no desfavorecer el aprendizaje de los educandos ya que cada una de
las acciones del profesor repercute de manera positiva 0 negativa dependiendo la

situaciéon en los alumnos.

La Escuela Tradicional es muy critica ya que cuenta con desventajas notables
gue perjudican el aprendizaje de los alumnos mas sin embargo cabe mencionar
gue consta de elementos e iconos que en nuestra actualidad nos ayudan a mejorar

y 0 equilibrar la educacién ya que cuenta con muchos problemas.

Uno de las principales desventajas que se tiene en la Escuela Tradicional es
la repeticion y repeticion de las cosas sin llegar a la reflexion lo cual impide que el
alumno sea capaz de expresar lo que piensa o siente ante los demas, lo cual es

algo que imposibilita un ambiente sano de aprendizaje.
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4.1.1 El rol del maestro

El profesor es la fuente maxima del conocimiento, €l lo sabe todo y es el Unico
que lo sabe y tiene razon, este es un error ya que el profesor puede aprender de
sus mismos alumnos, puede cometer errores tener fallas pero detectarlas a tiempo

para corregirlas.

En la Escuela Tradicional el profesor era un elemento clave e indispensable,
por tal motivo era muy respetando lo cual esta en lo cierto mas sin embargo en la
educacion actual es todo lo contrario lo cual es un erros ya que no se le dan el valor
gue se merece Yy los padres protegen a su hijos sin saber quién es el verdadero

culpable.

El profesor utiliza mucho el castigo como una forma mediadora entre el orden
en su clase, los castigos son una manera de denigrar al alumno lo cual es incorrecto
ya que el alumno debe sentirse a gusto, protegido y querido para lograr la confianza
mutua, algunos de los castigos que utilizaba era: cargar libros bajo el sol, portar las
orejas de burro, pegarles con una regla en sus manos , se debe tener en claro que
a pesar de ser pequeiios los alumnos tienen sentimientos y deben sentirse queridos
ya que los alumnos en ocasiones buscan ese carifio ausente de sus hogares

dentro de la escuela.

Asi que dentro de la Escuela tradicional el rol del profesor tiene gran impacto,
es una figura relevante ademas de poseer los conocimientos es un constructor
conductual. Su método de ensefianza-aprendizaje esta basado en la competicion y

jerarquia, por lo cual no esta permitido el trabajo por colaboracion. Siendo esta
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enseflanza en la obediencia absoluta, dirigida y el apego riguroso estricto a los

libros de textos.

4.1.2 Rol del alumno

Dentro de la educacion el profesor deposita los conocimientos en los alumnos
sin recibir u obtener una respuesta por tal motivo se dice que el alumno es pasivo

ya gue solo repetia sin hacer reflexidbn y comprender las cosas.

Se trata de una estandarizacion del pensamiento provocando en ellos el
conformismo ya que no se puede protestar, ni mostrar inconformidad hacia el
maestro ya que son castigados de una manera humillante, solo son oyentes muchas

veces se quedan con la duda ya que las clases son unidireccionales.

No tienen derecho a mostrar sus gustos, inquietudes o intereses ya que de
eso no se trataba la educacién en ese entonces sino solo de cumplir con los temas
establecidos, tampoco tienen derecho a expresar sus emociones, sentimientos o
ideas y se tiene la idea errénea de que por ser pequefios no saben y no se toman

en cuenta.

Una accion que desfavorece y perjudica radicalmente a la educacion es que
no se ponga en practica lo aprendido, en la Escuela Tradicional no se lleva a cabo
esta opcion el alumno solo mecaniza y no reflexiona, no pone en practica los
conocimiento s y solo lo demuestra a través de examenes con repuesta iguales sin

descifrar si realmente lo aprendié o no.
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Ademas se utiliza el uniforme con el fin de dejar en claro que todos son iguales,

es una forma de unificar el pensamiento. Y controlar al alumnado.

4.1.3 Evaluacién cuantitativa

La Evaluacién cuantitativa al alumno se le asigna una calificacién un namero
por su desempefio, hoy en dia todo se maneja por nUmeros, y €s un grave error un
ser humano no es un numero y un nifio es un nifio. Podemos afectar tanto a un
nifo por asignar un 5 en su boleta, y es un problema que se sigue dando en la
actualidad ya que los nifios compiten por ser el mejor, por obtener un 10 sin importarles

si aprendieron o no y los alumnos con bajas notas su autoestima baja.

Los padres de familia y los profesores deben aceptar que todos los nifios son
diferentes, aprenden a ritmos diferentes, de modo diferente, algunos aprenden por
medio de la audicion y otros por la vision, otros cuantos manipulando las cosas, ¢,
Como se evalGia un mismo tema de una sola manera existiendo tanta variacion asi

como diversidad en el grupo?

La evaluacion cuantitativa por medio de examenes no evalta el verdadero
conocimiento, pone en ventaja a algunos alumnos y pone en desventaja a la
mayoria de los alumnos, porque tienen que memorizar las cosas, no pueden darlas

a conocer como ellos aprendieron, como ellos pueden.

Gardner Howard es un autor estadunidense que deja en claro que el ser
humano tiene 8 diferentes inteligencias, y algunos alumnos no son buenos para
ciertas materias que si para otras cosas por tal motivo no deberia evaluarse de una
forma cuantitativa sino cualitativa para valorar el verdadero desempeiio, aptitudes,

actitudes y habilidades de los alumnos.
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4.2 Desventajas de la Escuela Nueva

Como se mencion6 anteriormente la Escuela Nueva tiene muchas ventajas
mas sin embargo también tiene desinconvenientes que perjudican el proceso
ensefianza-aprendizaje, la Escuela Nueva llega a romper con la Escuela tradicional
con el fin de mejorar la educacion mas sin embargo con el paso del tiempo se desvio
de sus objetivos principales, y hoy en dia estamos careciendo de muchas problemas
como sociedad que nacen de aqui desde la educacion. (Muertes, divorcios,

desempleos, violaciones, etc.).

Centra toda la educacion entrono al nifio y sus necesidades se le libertad mas
con el paso del tiempo esa liberta se transformé en libertinaje, en la aulas se
observa a nifios desinteresados, jugando, golpeando, rompe las reglas, sin planees
para un futuro sano, salen entran del salones cuando quieres las veces que quieren,

faltdndole el respeto al profesor

Se centra tanto en el alumno que se olvida la importancia del profesor, hoy
dia los alumnos no le hacen caso, e faltan al respeto, los llevan a direccion y mandan
por sus padres pero los alumnos siguen iguales no les importa nada de eso, van
mas a la escuela por cumplir que por aprender y superarse como personas. Al

profesor no se le da su lugar ni se le valora.

El control que antes regia a la Escuela Tradicional se pierde y se convierte en
un descontrol dentro del aula de clases y la gran mayoria de los alumnos muestra

apatia y desinterés.
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4.2.1 Brechas digitales

Esta nueva era de la tecnologia y de avances cientificos da la oportunidad y
el acceso a un sin fin de informacion, de cualquier parte del mundo, de cualquier
cosa, lugar, con un solo clic, se implementaron dentro de la educacion con el propésito

de mejorar la educacién pero sin embargo esto no esta funcionando.

‘La premisa basica de la brecha digital es la diferencia que existen entre
individuos y sociedades que tienen acceso a los recursos tecnoldgicos de

computo, telecomunicaciones e internet” (GALLARDO, 2006)

Las brechas digitales son esas desigualdades y controversias que existen
dentro de la educacién en las areas de tecnologia. Algunas escuelas cuentan con
el equipamiento necesario asi como el acceso a internet y otras no lo que pone en

desventajas a escuelas con esos beneficios.

“El fendmeno de la brecha digital se determina por el nivel educativo pero si

uno de los factores que determinan el acceso y uso de lared ” (GALLARDO, 2006)

La tecnologia nos da acceso a tanta informacién pero al no tener todos la
misma oportunidad de emplearla se genera la brecha digital, un claro ejemplo es la
Escuela Primaria Ambrosio Figueroa que cuenta con el turno matutino y turno
vespertino, los alumnos de la mafana tiene acceso a las computadoras a esa
tecnologia ( videos, cafones, sonidos etc.) lo que llama su atencion asi como motiva
pero a pesar de ser la misma escuela el turno vespertino no cuenta con eta aula de
medios, esto pone en prueba que no se esta generando esa igualdad de oportunidades

en la educacion.
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4.2.2 (Y los valores?

La Escuela Nueva se centré6 mas en otras areas formativas del alumno que se
olvidé de una pieza esencial no solo para la educacién sino para la vida en
sociedad los valores. Tenemos una gran crisis de valores que arece que se han
perdido, vivimos con muchos antivalores dia tras dia lo que complica el proceso

ensefianza-aprendizaje.

“Los antivalores sociales son la negacion u oposicién a las relaciones humanas

personales o institucionales” (SORIANO, 2007).

Los valores son pieza clave para la vida colectiva sin embargo la realidad es
muy triste podemos observar como o0s antivalores toman cada vez mas poder y
fuerza y los nifios desde muy temprana edad lo practican por ejemplo empiezan a

decir groserias por imitacién a sus padres sin conocer su significado.

Dentro del aula de clase podemos observar 3 valores en crisis:

- Equidad: Se da la discriminacion asi como la inequidad y competitividad entre

sexo femenino y masculino.

— Responsabilidad: los alumnos no cumplen con su material, Utiles, uniforme completo,
tareas y trabajos asi como pierden sus propias cosas y si se encuentran no se las

devuelven.

- Respeto: la autoridad del maestro se perdid, se insultan, gritan y ofenden unos

con otros.
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CAPITULO 5. ALTERNATIVA DE SOLUCION

En el presente capitulo se dan a conocer algunas alternativas de solucion
para mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje dentro del grupo de 1°grado y 2°
grado grupo “A” del turno vespertino con C.C.T: 12DPR552K. A continuacion se
describen actividades de tipo pedagodgico que pretenden encontrar puntos
coincidenciales para la mejorar del aprendizaje de los nifios en la Escuela Primaria,

sin importar el origen y tiempos.

5.1 Estrategia didactica

Actividad # 1 Reglamento

- Objetivo: Crear un reglamento de aula y lograr que los alumnos aprendan a

respetar y cumplir con el reglamento.

- Participantes: Todo el grupo de 1°y 2° grado grupo “A” del turno vespertino.

- Material: Hojas, Plumines y Lona

- Tiempo: La realizacion del reglamento serd de media hora. Se aplicara durante

todo el afio escolar, sin excepcion alguna.

- Desarrollo: Junto con los alumnos se debera crear el reglamento de aula, todos
deberan participar aportando ideas, una vez terminando se mandara a hacer a la
imprenta para que te lo den en una lona y se cooperara para pagarla, colgandose a
la del pizarron para que todos los alumnos lo note. Los alumnos que no cumplan
deberan realizar la limpieza general del aula los dias jueves al término de clases

esto se realizara durante todo el ciclo escolar.
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Actividad # 2: Al rescate de mi cultura

- Objetivo: Rescatar los espacios culturales e histéricos de la ciudad de Iguala, a
través de visitas realizadas por los alumnos de 1° y 2° grado de la Escuela Primaria

vespertina “Ambrosio Figueroa”

- Tiempo: Se realizara en el transcurso del ciclo escolar, una vez cada cuatro meses.

- Sitios a visitar: Museo a la bandera, Asta de la bandera, Estatia de José Magdaleno

Ocampo y Monumento a la bandera.

- Participantes: La profesora encargada del grupo, todos los alumnos del 1°y 2°

grado grupo “A” turno vespertino, apoyo de 3 0 4 padres de familia.

- Desarrollo: Primero solicitar el consentimiento del director de la escuela, ya con
la autorizacion en la junta que se realiza mensualmente con los padres se planteara
la actividad y se solicitara el apoyo de 3 0 4 padres de familia para el cuidado de
los alumnos, posteriormente se enviara permisos donde el padre o tutor debera
firmar como muestra de cuerdo, al visitar las areas culturales a los nifios no se les
hara aburrido porque estan viendo directamente los objetos, ademas se esta creando
un nuevo escenario educativo fuera de la escuela, la profesora debera explicar
cudl es su importancia de estos lugares, se aclaran las dudas, cuando se concluya
la actividad en el aula de clases se pedira la participacion de los alumno, ellos tendran

gue contar que les gusto, su experiencia y lo que aprendieron.
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Actividad # 3: Leyendo y Aprendiendo

- Objetivo: Fomentar la lectura y lograr que los alumnos no vean la lectura como

un castigo, sino como una herramienta del conocimiento.

- Tiempo: Durante todo el ciclo escolar, los dias viernes o jueves dependiendo de
las suspensiones se asignara un libro que se llevaran a su domicilio para que el dia

lunes después de honores se comente sobre la importancia del mismo.

- Material: Libros de la misma biblioteca escolar.

- Desarrollo: Cada lunes un alumno al término de los honores dentro del aula de
clases pasara a explicar de qué se trata el libro que ley6 durante el fin de semana,
la dindmica seré que la profesora seleccionara al azar a un nifio de segundo grado
para comenzar la siguiente semana a un nifio de primero y asi sucesivamente uno
y uno gue cada grado, seran seleccionados al azar, la profesora llevara libros al
aula de clases y el estudiante tendra la opcion de escoger el que mas le agrade
para leerlo y posteriormente explicarlo en clases, la profesora se encargara d que
los demas alumnos le presten atencion al nifio y asi se sienta seguro. Al finalizar

se plantearan preguntas para ver la atencidn que presento el grupo.

Actividad # 4 Carta a mi hijo

- Objetivo: Crear vinculo afectivo entre los padres de familia con sus hijos, con el

fin de que los estudiantes se sientan amados y asi mejorar su autoestima, mejorando

el &rea afectiva en los nifios.
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- Tiempo: Mientras los alumnos se encuentran en educacion fisica, la profesora

tendra una platica con los padres.

- Participantes: Profesora y padres de familia.

- Material: Plumones, hojas de colores, tijeras y resistol.

- Desarrollo: Mientras los alumnos se encuentran en la clase de educacion fisica,
los padres de familia se encontraran con la profesora en el grupo de 1°y 2° grupo
“A”, ahi la profesora se encargara de dar a conocer a los padres la importancia que
tiene el demostrar el afecto a su hijo y hacerles entender que mandarlos a la
escuela y cubrir sus necesidades econdmicas no lo es todo , a | ser pequefios ellos
necesitan sentirse amados, posteriormente los padres de familia deberan realizar
una carta diciéndoles los mucho que lo quieren y los orgullosos que se sienten al
tenerlos como hijos y todo o que quieran que sus hijos sepan. Al término de la
clase los nifios tienen receso un poco antes de que termine el receso los padres
deben dejarles la carta en la butaca a sus hijos y marcharse, por ultimo los alumnos

tener un tiempo para leerlas y después continuar con las clases.

Actividad #5 ¢, Cuéales son mis valores?

- Objetivo: Lograr la reflexion en los nifios pequefios de 1° y 2 ° grado, para que

noten los valores y la importancia en esta sociedad.

- Tiempo: Una hora después de receso, una vez cada mes.
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- Participantes: Apoyo del a profesora de 6° y sus alumnos, participacion activa

del 1°y 2 ° grado grupo “A”, profesora de grupo.

- Desarrollo: Con el apoyo de los alumnos de 6° grado, grupo “A” y la profesora
deberan escenificar un caso donde se represente un valor, este se realizara una
vez cada mes con un valor diferente en cada ocasion. Los alumnos de sexto grado
deberan preparase con anticipacion, la profesora encargada del 1° y 2° grado
deberéa darles el ejemplo que pueden representar , los alumnos menores deberan
observar muy atentamente la representacion de los compafieros mayores y la profesora

deberé plantear diferentes preguntas para ver el grado de reflexion.

Actividad # 6 Lo que mas me gusta de ti...

- Objetivo: Crear vinculos de confianza entre pares, logrando un ambiente de

trabajo sano.

- Material: Hojas en blanco y plumines.

- Tiempo: Una hora, cualquier dia de la semana.

- Desarrollo: Los alumnos tendran te poner el titulo a su hoja “lo que mas me
gusta de... y escribir su nombre. Después sus companeros deberan ir escribiendo
caracteristicas positivas que el duefio de la hoja, se deberan ir pasando a cada uno
de sus compaiieros, al final cada uno debera de leer lo que le escribieron en la

hoja con el fin de crear vinculos asertivos entre pares.
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Actividad # 7 Maestros asertivos

- Objetivo: Analizar las caracteristicas de los 3 tipos de profesores con el fin de
gue los maestros vean y se identifiguen con alguno de ellos y si ho se encuentran

en el ideal cambiar para mejorar su desempefio dentro del aula.

- Participantes: Todos los profesores de la Escuela “Ambrosio Figueroa” turno

vespertino, incluyendo al director.

- Tiempo: Una hora después de que los nifios se retiren a casa. Posteriormente en
director debera supervisar su rol de cada maestro y si es necesario convocar a

junta.

- Material: Diapositivas, bocinas, un video sobre la importancia de las actitudes del

maestro dentro del aula de clases.

- Desarrollo: Se dara a conocer las caracteristicas y el impacto dentro del aula de
clases de los 3 tipos de maestro: permisivo, autoritario y autoritativo, para reconocer
gue se debe dar el cambio en la escuela y en las aulas de clases, posteriormente
cada profesor deberéa participar con un comentario o una critica constructiva a si

mismo logrando la reflexion.

Actividad # 8 Juegos de memoria.

- Objetivo: Estimular la memoria visual y el memorial verbal de los alumnos con el

fin de mejorarla.
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- Tiempo: Una vez cada dos meses al término de cada bimestre.

- Material: Utilizar el material acorde a la actividad ya que cambiara cada bimestre.

- Desarrollo: Mediante el juego desarrollar las habilidades de los alumnos asi
como la estimulacion de la memoria con el fin de mejorarla, los nifios a ver que es
un juego despertara su atencion y lo van a querer realizar sin darse cuenta de que
estén desarrollando la capacidad de su memoria, es una forma de mejorar mediante
el juego a su vez desarrollaran las habilidades y destrezas del nifio, esto se aplicara
al fin del bimestre como una actividad extra al programa. Por ejemplo poner una
imagen un determinando tiempo y después el nifio debera decir todas las cosas
gue observo en la imagen. En este tipo de juegos no hay perdedores ni ganadores,

todos tienen la repuesta correcta.

Actividad # 9 En equipo todo es mejor.

- Objetivo: Lograr que el alumno aprenda a trabajar en equipo, logrando la convivencia,

el respeto y la participacion activa de todos los alumnos.

- Tiempo: Realizar a lo largo del ciclo escolar cada que se presente la oportunidad.
- Participantes: Los alumnos del 1°y 2° grado por separado, esto significa que en
los equipos deberan ser por grados aunque todos estén el mismo grupo y a pesar

de los temas vayan separados 1° con 1°y 2° con 2°.

- Desarrollo: De acuerdo al tema y la materia se deberan realizar equipos, la

primera vez el profesor debera elegir que los alumnos se junten por equipo por
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afinidad, esto no siempre sera asi ya que en ocasiones el maestro debera asignar
los equipos de trabajo con el fin de que los alumnos no se excluyan y aprendan a
trabar todos en conjunto. El fin del trabajo en equipo es el intercambio de ideas asi
como posturas, sacar la creatividad y liderazgo de cada uno de los alumnos asi
como su participacion activa. El producto que entregaran también sera siempre
diferente para no caer en la monotonia por ejemplo exposiciones, mapas mentales,

magquetas entre otros.

Actividad # 10. Un 5 no es sin6énimo de fracaso

- Objetivo: Mediante platicas y reuniones con los padres de familia, dejarles en
claro que un namero, una calificacion no va a definir quién es realmente su hijo,

dar a conocer la importancia de que se involucren en la educacién de sus hijos.

- Tiempo: Una vez cada dos meses.

- Participantes: Los padres de familia del grupo de 1°y 2° grado.

- Desarrollo: Mediante las reuniones de padres de familia en el aula , dar a
conocer que es de suma importancia y relevante involucrarse en la educacion de
sus hijos, dejar en claro que si salen mal en una cosa no significa que fracasaran
en la escuela sino que deben apoyar a sus hijos a realizar sus suefios ya que
quizas no son buenos en las materias basicas pero son buenos en otras cosas
como arte, pintura, musica, danza, deportes entre muchos otras mas actividades,
esto servird a que el aula no tenga una baja autoestima también a detectar sus

debilidades para reforzarlas y asi mejorar en el area académica. Los padres de
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familia deben estar presentes en la educacion de sus hijos y no dejar todo el trabajo
a los profesores siempre debe a ver una vinculacion entre profesor-alumno-padre
de familia para mejorar la educacioén asi como la confianza y seguridad que nifios

entre 6 y 8 afios estan adquiriendo ya que sera su base para grados superiores.
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CONCLUSIONES

- En pleno siglo XXI, teniendo acceso a tanta tecnologia y tanta informacion estamos
pasando por una crisis y rezago educativo no solo en Iguala, Guerrero si no en
todo el pais y es emergente frenar esto para mejorar la calidad de educacion y la
vida de los jévenes mexicanos, dandoles la oportunidad y el acceso a una educacion
por tal motivo es necesario revolucionar el sistema educativo y adaptarlo a las nuevas

necesidades para lograr erradicar los problemas sociales.

—La Escuela Nueva es muy enriquecedora y rompe con la Escuela Tradicional,
entonces surge un cambio radical dentro del &mbito educativo pues el maestro
pasa de ser la fuente maxima de conocimiento a un guia, el alumno pasa de ser
pasivo, de solo recibir la informacioén a ser activo y constructor de su conocimiento,
lo que en sus inicios fue muy bueno méas sin embargo con tantos cambios en la
sociedad se confundio esa libertad con un libertinaje, desvalorizando en papel del

profesor, haciendo de menos su trabajo, dedicacion y esfuerzo.

—La Escuela es un lugar donde el nifio pasa mucho tiempo de su vida por tal
motivo, se convierte en su segunda casa mas sin embargo no es la principal
responsable de educar al nifio mas bien se encarga de formar al educando y a
reforzar todo lo aprendido en el hogar, reglas, valores, forma de pensar, actitudes
entre otras muchas cosas , hoy en dia es un problema que se presenta en muchas
escuelas no unicamente del turno vespertino sino en la gran mayoria del pais, los
padres han dejado toda la tarea a las escuelas y profesores lo que es un gran
error. Para que funcione realmente la educacion deben los padres de familia

preocupare e involucrarse en la educacion de sus hijos.
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— Dentro de la escuela se tiene que tomar en cuenta no solo el area cognitiva sino
ver otras areas del desarrollo del nifio tal es la afectiva, apoyarlos para mejor la
seguridad y autoestima de los nifios ya que son de gran impacto para su desempefio

escolar y vida futura.

—Es un error y problema dentro del ambito educativo calificar a un modelo, o una
Escuela como buena o mala ya que siempre existiran ambas parte dentro de la
misma, lo que se tiene que hacer es detectar sus debilidades para fortalecerlas y
mejorarlas asi como ver en su fallas para evitar ponerlas en practica, se pretende
buscar sus virtudes para ponerlas a la practica con el fin de mejorar los procesos

de ensefanza-aprendizaje.

- Educar a las nuevas generaciones significa que se esta preparando a la futura
sociedad: doctores, maestros, carpinteros, técnicos etc. La fomentacion de valores
desde temprana edad ayuda al alumno a tener en claro que es y que quiere, facilita
la toma de decisiones. Una persona con sus valores bien definidos no copiara en
los examenes, no violara, no matara lo que significa que creara una sociedad

MAas justa.

- Por mas avanzada que este la tecnologia, por mas avances que existan y mas
oportunidades de estudiar como lo es estudiar en linea, la presencia de la escuela
y el maestro son elementales y dispensables y ninguna aparato podra sustituirlos
ya que el ser humano necesita de una apoyo y crear vinculos de comunicacion
para su mejora como persona, ser docente es una de las profesiones donde se

necesita muchas ganas, esfuerzo, compromiso y sobre todo amor por lo que hacen.
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—La disciplina es pieza clave para el éxito de la educacion y es necesario que el
hogar se practique para mejorarla dentro de la escuela posteriormente el alumno
se autodisciplinara lo que le facilitara muchas cosas y abrird muchas puertas en
su vida futura ya que nadie va a querer a un maestro con las mejores notas o
promedio pero incumplido asi que es importante la disciplina no solo en la vida

académica sino en la laboral y social.

— Por ultimo la Escuela Tradicional esta mal vista ya que los alumnos solo repiten y
repiten sin lograr la reflexion y la critica constructiva sin embargo la realidad es
otra, la Escuela Tradicional no es buena pero tampoco es mala, como en todo tiene
sus aciertos asi como debilidades. Alguna de sus debilidades son: que no se permite
que el alumno reflexione en conocimiento teniendo un rol pasivo y decadente en
su formacion caso contrario a la Escuela Nueva, el profesor es la Unica fuente de
conocimiento y hoy en dia sabemos que al ensefiar se aprende también ya que
todos incluyendo a los alumnos pueden aportar algo nuevo a la clase. La Escuela
Tradicional a pesar de sus desaciertos cuenta con grandes ventajas para solucionar
la problemética a la que estamos viviendo, como se mencioné ya anteriormente
la Escuela Tradicional cuenta con iconos de gran impacto y relevancia dentro de
la Escuela alguno de ellos son: la disciplina, el orden, la cultura y valores. Lo que
se realiz6 en el presente trabajo fue rescatar los Iconos de la Escuela Tradicional
y la Escuela Nueva para revolucionarlos y adaptarlos a las nuevas demandas y
exigencias de la sociedad para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje
asi como mejorar la calidad educativa asegurando un futuro mejor a las nuevas
generaciones. Si se trabaja en conjunto de la Escuela Nueva asi como de la
Escuela Tradicional se abriran paso a nuevas oportunidades en la formacion para
el educando por tal motivo ambas escuelas son indispensables e importantes asi

gue deben ir de la mano.
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