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Introduccion

En la presente investigacion se analizan las experiencias educativas de jovenes de
origen mexicano, nacidos en México o en Estados Unidos, que llegaron a la
universidad, a fin de identificar y analizar las distintas trayectorias que condujeron a
estos jovenes a alcanzar los estudios universitarios, ante el severo rezago educativo
existente entre la poblacion de origen mexicano y en general entre los latinos,
derivado de los procesos historicos de diferenciacion y desigualdad socio-racial en

Estados Unidos.

El interés por abordar este aspecto de la realidad social y su relevancia para el
conocimiento de la sociedad surge a partir de dos inquietudes. Una primera se piensa
en un sentido cientifico, dado que la tematica es por demas novedosa, no sélo
porque es un proceso social que se cierne bajo nuevas dinamicas en California a
partir de la aprobacion de la Ley del Suefio estatal, sino también porque el tema ha
sido relativamente poco abordado, sobre todo bajo nuevas aristas de la investigacion
social, que permiten una mucho mayor articulacion en el analisis de distintas

dimensiones en los procesos sociales.

Al respecto, la mayor parte de las investigaciones no distinguen entre las
particularidades de lo que en Estados Unidos se conoce como poblacion latina. Tanto
hispano como latino son categorizaciones que artificialmente se han creado desde el
gobierno estadounidense para administrar a las poblaciones que han inmigrado a los
Estados Unidos, en las que solamente se recurre al origen geografico de los
migrantes para su denominacion (Africa, América Latina, Asia, Europa), que poco
sentido tiene si se piensa en la riqueza de los repertorios culturales de las
migraciones. Al predominar esta clasificacion, en la sociedad anglosajona asi como en
el pensamiento cientifico estadounidense, es poco comun recurrir a otras

clasificaciones.



Asi, en los trabajos de investigacién sobre poblacidn latina, un considerable
numero de trabajos cientificos no contemplan o simplemente ignoran las multiples
diferencias existentes en un grupo poblacional que Unicamente comparte el idioma,
la experiencia historica de la conquista europea, si acaso algunas similitudes
culturales y en el caso de los migrantes, la propia experiencia migratoria y el ser
mirados por los otros, los anglos, como latinos. Entonces, desde los Estados Unidos,
en ocasiones pareciera pensarse a la poblacion latina como una totalidad,
homogénea, pero poco se piensa en las singularidades. Incluso, como se plantea
desde la critica al nacionalismo metodologico (Wimmer y Glick, 2003), no se abordan
las diferencias intranacionales, las particularidades étnicas, raciales, geograficas y/o
sociales que pueden llegar a existir dentro de un mismo grupo nacional, diferencias
que necesariamente influyen en la configuracion de las dinamicas sociales de cada
grupo.

En ese sentido, es por ello que se vuelve fundamental profundizar en el analisis
de las experiencias educativas de los mexicanos en Estados Unidos. La poblacion de
origen mexicano es uno de los grupos sociales con mayores rezagos educativos, de
ahi que sea  necesario analizar y comprender cudles son los factores que han
conducido a acentuar este rezago, pero sobre todo, este trabajo busca identificar los
procesos, actores y contextos sociales que han permitido el avance educativo hacia la

universidad de hasta ahora, un reducido nimero de jovenes de origen mexicano.

Ademas de estos planteamientos, esta investigacion pretende ser un aporte
desde el sur de la frontera. Aunque la migracion México-Estados Unidos sea un
proceso historico ampliamente estudiado en ambos paises, desde México la
investigacion se ha volcado a estudiar y analizar a los migrantes mexicanos, pero
existen escasos trabajos que reflexionen y complejicen este conocimiento mediante
las implicaciones de también pensar acerca del legado historico que expresan

generaciones de poblacion de origen mexicano que llegaron a esas latitudes desde la



colonia espafiola, y que como en el caso de California, han conformado un contexto
especifico, con dindmicas propias y Unicas, que ameritan ponderarlo en el analisis de

la migracion mexicana a Estados Unidos.

Asimismo, como plantea Anthias (2007), hace falta que los estudios sobre
migracion dirijan su mirada hacia los elementos que precisamente producen
diferenciacion al interior de un grupo social, que muchas veces erroneamente se trata
como homogéneo. Entonces es fundamental incorporar otras dimensiones al analisis
de las migraciones. En ese sentido, desde los estudios de migracion en México, la
atencion se ha centrado a analizar al migrante trabajador, pero en contados casos es
relevante la dimensién etaria, especificamente las tematicas sobre juventud —salvo,
los estudios sobre culturas juveniles—, aunque el migrante por lo general tienda a
emprender tal empresa en esta etapa de vida. Asimismo, la cuestion de clase es otra
dimension a incorporar, las dinamicas de interaccion sociales de los migrantes no
solamente se caracterizan a partir de diferencias de etnicidad y raza, sino también por
la clase social. Por esta razén, es que también se considera necesario aportar e
incentivar los estudios donde emerjan las intersecciones entre los procesos de

migracién, juventud y clase.

En funcion de estas caracteristicas, cuando una significativa proporcion de la
poblacion juvenil en Estados Unidos es de origen latino, principalmente mexicanos
(Pew, 2013), y que hay una tendencia de ascenso en el nivel educativo entre estos
jovenes, es preciso realizar investigacion sobre las dinamicas en las que se insertan,
una de las cuales son las concernientes a las experiencias educativas, y en la que se

centra el presente trabajo de investigacion.

En ese sentido, una segunda inquietud que sustenta esta investigacion tiene
como base la relevancia empirica de la transformacion educativa en Estados Unidos
durante las Ultimas dos décadas, a raiz de que dicho pais atraviesa por una

reconfiguracion de su economia como parte de los procesos originados en la



globalizacion y la revolucion tecnoldgica, al haber transitado de una economia
industrial hacia una basada en el conocimiento, lo que entre sus efectos, ha traido

consigo también, reestructuraciones en el campo educativo.

Hoy, los Estados Unidos es un pais en franca recomposicion demografica
donde la poblacion latina ha venido a ocupar un lugar cada vez mas significativo. En
la actualidad, esta poblacion es la principal minoria racial, desplazando ya a la
poblacién afroestadounidense, y se prevé que en los proximos aflos mantenga una
tendencia de crecimiento sostenido, mientras que la poblacién blanca tendera a
reducirse paulatinamente. Al mismo tiempo, los latinos y en especifico los mexicanos,
son grupos poblaciones que se caracterizan por su juventud (Pew, 2012; US Census
Bureau, 2010). A partir de estos datos, es de esperarse que la participacion de los

latinos en distintas esferas de la sociedad tenga cada vez mayor relevancia.

Historicamente, los Estados Unidos se han alimentado de corrientes
migratorias de distintos origenes. Sin embargo, el proceso de integracién sustentado
en el melting pot no ha tenido lugar para ciertos grupos migrantes, como los
mexicanos, y en vez de ello, se ha dado una acentuada diferenciacion social,
primordialmente a partir de la raza y la etnicidad de las migraciones. El enfoque de la
racializacion sefala que la poblacidon blanca dominante en Estados Unidos ha creado
en el imaginario social, estereotipos sobre los grupos migrantes, positivos o
negativos, segun su clasificacion en la escala racial (Loury, 2002; Massey 2007, 2008;

Min Zhou, et al., 2008).}

Los mexicanos en Estados Unidos han sido uno de los grupos que han sido
sometidos de manera sistematica a practicas de dominacién racial por parte de la
poblacién blanca. Una estratificacion donde los mexicanos ocupan una de las

posiciones mas bajas de la piramide social, y que se ve reflejado en el acceso

1 Los migrantes de raza blanca como los europeos o los cubanos, o bien, migrantes altamente calificados como
los asiaticos se les ha permitido una integran social positiva a la sociedad dominante. Mientras tanto,
histoéricamente las poblaciones de color (afroestadounidenses y mestizos) han sido clasificados en el estrato
social mas bajo por la sociedad blanca estadounidense.
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diferenciado a servicios sociales e infraestructura (educacion, salud, transporte,
vivienda) asi como en la insercion en los mercados laborales (Gémez-Quinones, 2004;

Gutiérrez, 1995; Pizarro, 2005; Telles y Ortiz, 2008).

Asi, la diferenciacién social en términos étnicos y raciales es una de las
caracteristicas estructurales de la sociedad estadounidense, que si bien ha sufrido
cambios radicales durante el siglo XX, sobre todo a partir del Movimiento de los
Derechos Civiles en la década de los sesenta, ain no han desaparecido las

sustanciales desigualdades sociales.

Tal diferenciacion se mantiene actualmente en parte debido a la
reestructuracién econodmica. La actividad manufacturera se ha trasladado a otros
paises donde el costo de la mano de obra es menor, mientras que la innovacion
tecnoldgica y la economia del conocimiento se han convertido en los sectores punta
de la economia estadounidense (Delgado-Wise, 2013). Por consiguiente, se ha
acentuado la bifurcacion del mercado laboral estadounidense, entre sectores de la
economia del conocimiento que requieren de personal con alta calificacion, y
sectores como la manufactura y el agricola, que demandan mano de obra barata y
con escasa calificacion laboral (Levine, 2005; Portes y Rumbaut, 2014; Waldinger,

1999).

Este contexto contribuye a que los migrantes mexicanos permanezcan en la
escala mas baja de la estructura social estadounidense. De tal manera que los
inmigrantes mexicanos se caracterizan por insertarse en trabajos de baja calificacién y
remuneracion, al tiempo que es una migracion caracterizada por sus bajos niveles de
educacién y escasa calificacion laboral (Durand y Massey, 2003; Levine 2005; Portes et
al., 2005; Portes y Rumbaut, 2014).

Sin embargo, este proceso también ha venido acompafiado de una
reformulacion de las politicas migratorias asi como de las educativas y laborales, a fin

de captar y aprovechar talentos de alta calificacion laboral. Por un lado, se han

11



establecido politicas migratorias cada vez mas restrictivas hacia la migracion
indocumentada; al mismo tiempo que, dadas las necesidades de la economia del
conocimiento, se han incentivado politicas para atraer migracion calificada, a fin de
estimular la incorporacién de este tipo de migrantes al mercado laboral
estadounidense (Aragonés y Salgado, 2011).

Al tomar en consideracion el bono demografico que significa la poblacion
latina y su tendencia de crecimiento, habria que ubicar la implementacién de politicas
educativas y laborales en la direccion de aprovechar este bono para la economia. Las
iniciativas como la la ley AB540, la Ley del Suefio en California y otros marcos
juridicos en diferentes estados, asi como la Deferred Action for Childhood Arrivals
(DACA, por sus siglas en inglés) a nivel federal,? han permitido que algunos de los
jovenes inmigrantes indocumentados que se graduan de la universidad, en su
mayoria asiaticos y latinos, se incorporen al mercado laboral (Singer, et al. 2015).

En el caso de California, la economia se perfila a basar su crecimiento y
desarrollo en la industria de la tecnologia, la aeronautica y los servicios, donde se
requiere personal de alta calificacién. Para 2030, se necesitara que un 38% de la
fuerza de trabajo posea al menos el grado de licenciatura y las estimaciones indican
que para ese entonces habria un 33% de la poblacién con ese grado de estudios, por
lo que se tendria un rezago de poco mas de un millén de empleos de alta calificacion
por cubrir (PPIC, 20017). Por tanto, desde una vision pragmatica asentada en la
filosofia estadounidense, es factible el aprovechamiento del bono demografico en la
poblacion latina.

Sin embargo, si este panorama se plantea en relacion a la meritocracia y el
individualismo como principios de la filosofia estadounidense, también habria que
anotar la selectividad y darwinismo social que caracterizan estas politicas. Se estaria

aprovechando el talento de los "mas aptos” entre las poblaciones de origen migrante,

2 Las caracteristicas del marco legislativo sobre educacion se trata a fondo en el capitulo 2 sobre el marco
contextual.
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pero al mismo tiempo, en tanto no se resuelven de fondo las problematicas
educativas de los niveles preuniversitarios para estos grupos, se deja al margen a
aquellos “no aptos”, que terminan incorporandose a los sectores laborales que
tradicionalmente han ocupado los migrantes de escasa calificacion.

En medio de ese contexto, las condiciones educativas de la mayoria de los
jovenes de origen mexicano encuentran numerosas dificultades que conduce a
resultados poco alentadores. Problemas que van desde el bajo rendimiento,
desercién escolar, escuelas de baja calidad, dificultades en el acceso a la educaciéon
superior hasta las bajas tasas de graduacion de la universidad (Gandara y Contreras,
2009). Por tanto, es que apenas un reducido niumero de estos jovenes consiguen
ingresar a la universidad, y de éstos, no todos llegan a graduarse.

Para analizar esta realidad social, algunos autores sefialan que inicialmente se
deben conocer las problematicas que ocurren en los niveles basicos del sistema
escolar, donde comienza la diferenciaciéon social con base en la raza, etnia y clase
(Soloérzano, et al., 2005; Yosso, 2005). Otros autores agregan la necesidad de analizar
las caracteristicas de los migrantes y sus procesos de integracion social, como son la
situacion socioecondmica, lugar de residencia, capital social y cultural, idioma,
historicidad y vigencia de la corriente migratoria, concentracion demografica y
contexto de recepcidén, en tanto son factores que seran determinantes en su

posicionamiento social (Dronkers, et al., 2011).

En ese sentido, la segregacién racial y de clase en las escuelas es uno de los
ejes centrales de andlisis de esta investigacion. Los estudiantes de raza blanca y
socialmente privilegiados se concentran en escuelas donde la calidad educativa y los
recursos disponibles son mayores que en las escuelas con alta concentracién de
minorias raciales y/o inmigrantes asi como de baja posicién social (NCES, 2010).> Tal

diferenciacion, contribuye a que los jovenes de estas escuelas tengan menores

3 Los estudiantes de raza blanca se concentran en un 81% en escuelas donde 50% 6 mas de los estudiantes
pertenecen al mismo grupo racial (NCES, 2010).
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probabilidades de continuar sus estudios o bien, de ingresar a la universidad.*

Fuera del ambito escolar, otra dimensién que debe ser puesta a consideracion
en el caso de la poblacion de origen mexicano, es la pobreza de origen. Los
problemas economicos, la inestabilidad laboral asi como el escaso capital cultural y
social de los padres (bajo nivel educativo, monolingliismo, desconocimiento del
sistema educativo) especialmente en relacion al sistema educativo estadounidense
repercuten negativamente sobre el desempefo educativo de los hijos (Crisp y Nora,

2010; Pérez, 2009; Zhou y Bankston, 1998).

Ligado a ello esta el entorno residencial. Dadas las condiciones de vida
precarias de muchos inmigrantes mexicanos, es comun residir en barrios deprimidos
donde las problematicas de exclusion social se traducen en entornos sociales
deficitarios, ademas de las deficiencias en la prestacion de servicios e infraestructura
publica. En el caso de Los Angeles, la violencia, la baja calidad de las escuelas, las
pandillas y el trafico y consumo de drogas son realidades cotidianas en los barrios de
inmigrantes (Liebel, 2005; Vigil, 2008; Wacquant, 2007).

En conjunto, la acumulacion de barreras sociales y educativas en el destino y
las propias acumuladas en el origen, hacen que los mexicanos y sus descendientes
sean entre los latinos, uno de los grupos con mayores deficiencias en el desempefio
escolar (Nufnez, et al, 2013). Como resultado, muy pocos son los estudiantes de
origen mexicano y/o latino que ingresan a la universidad. Como se sefalaba
anteriormente, sélo aquellos pocos que ingresan a universidades de prestigio, los
“mas aptos”, son los que se benefician de las oportunidades. Mientras que para los
“menos aptos”, los que cargan con las mayores desventajas, son escasas las politicas
publicas destinada a atender sus necesidades y dificultades (Contreras et al., 2008).

Por ello, es que el analisis del relativamente reducido niumero de jovenes de

4 La diferencia en la calidad de las escuelas se deben en buena parte a que una considerable parte del
presupuesto que reciben proviene del impuesto predial local. Por ese motivo, las escuelas de los barrios pobres
reciben un presupuesto menor y con ello, menores posibilidades de ofrecer una educacion de calidad (Levine,
2006).
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origen mexicano que ingresa a la educacion superior y el como llegan hasta esos
niveles es fundamental, es un campo fértil para realizar investigacion. A partir de ahi
es que se pretende conducir una investigacion con el menester de aportar al analisis

sobre las trayectorias exitosas de educacion superior de jévenes de origen mexicano.

En ese sentido, aunque la mayoria de los jovenes entrevistados en esta
investigacion provienen de origenes sociales en desventaja social, tanto de contextos
rurales como urbanos, sus trayectorias educativas se caracterizan por una amplia
heterogeneidad y complejidad. Las trayectorias educativas no solamente se
conforman a partir de eventos y experiencias en la dimensién académica, sino que
una serie de contextos y realidades sociales se entrelazan para dar lugar a distintos
caminos en las trayectorias, unos mas estables y otros con mas dificultades y barreras.
En dichos procesos, tanto la estructura como la agencia se intersectan en el tiempo y
conjugan contextos a veces mas proclives y otras mas proscritos en el contexto

educativo.

De acuerdo a lo anterior, los objetivos de la investigacion estuvieron dirigidos
a identificar los distintos tipos de trayectorias educativas de estudiantes de origen
mexicano que llegan a la universidad, y a partir de ello, conocer y analizar los
patrones que definen estas trayectorias asi como las particularidades de cada una
ellas. De igual forma, entre los objetivos particulares se planteé la necesidad de
identificar y analizar qué contextos eran propicios para alentar el desarrollo educativo,
tanto a nivel estructural como desde las singularidades de las experiencias biograficas,

y con ello, alcanzar trayectorias educativas universitarias.

En funcidn de ello, las preguntas de investigacion que guiaron el analisis son,
como pregunta principal, cuales son los factores que permiten a los estudiantes de
origen mexicano continuar una trayectoria educativa hacia la universidad; y como
preguntas complementarias, como inciden los agentes sociales en las trayectorias

educativas de los jovenes de origen mexicano; y qué papel juegan las instituciones
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educativas en la configuracion de las trayectorias educativas.

La hipotesis sugiere que las trayectorias educativas de los jovenes de origen
mexicano estan condicionadas por las instituciones educativas a las que asisten, y
que generalmente, dichas instituciones son carentes de los recursos adecuados para
un efectivo desarrollo educativo de sus estudiantes, ante ello, es la agencia de
distintos actores sociales lo que propicia que los estudiantes dirijan sus trayectorias

educativas hacia la continuacion de estudios en la universidad.

La hipdtesis se confirmo parcialmente, en la medida en que los resultados
permitieron identificar que si bien son determinantes tanto la institucién educativa en
el nivel macro, asi como los agentes en el nivel micro, las trayectorias educativas son
mas heterogéneas de lo pensado y los procesos y dinamicas en los que se insertan
son mucho mas complejos. En el rumbo de las trayectorias educativas influyen
multiples factores, distintos contextos sociales mas alla del plano educativo son
relevantes, tal como el origen social, las dinamicas familiares, el tipo de migracién, el
entorno social del barrio, los procesos de integracion social y las particularidades del
contexto educativo. Esta complejidad se traduce en que existan distintos tipos de

trayectorias educativas.

Asimismo, habria que sefialar también que los hallazgos de investigacién
muestran una realidad que poco ha sido estudiada desde las particularidades que
implica la pertenencia al origen mexicano, ademas de ser abordada a partir de las
nuevas dindmicas derivadas de la Ley del Suefio estatal en California. Esto supone la
necesidad de profundizar y seguir investigando una realidad que en los Ultimos afios

se ha caracterizado por profundos cambios y reconfiguraciones sociales.

Estrategia metodoldgica

La metodologia de la investigacién parte de un enfoque cualitativo, en el que se
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concibe una mirada analitica que logre captar el dinamismo de la sociedad. La
atencion se centra por ello en las interacciones interdependientes entre individuos,

grupos, clases e instituciones sociales.

Se parte de la premisa de que los migrantes no son un grupo homogéneo,
como en distintas tradiciones académicas se tiende a pensar, lo que hace necesario la
elaboracién de marcos analiticos y metodoldgicos que den cuenta de la
heterogeneidad. Al mismo tiempo, se debe puntualizar la especificidad en el tiempo
de los espacios sociales, en tanto marco de la socializacién, el escenario donde se
desarrollan las interacciones sociales (Bourdieu, 1999). A partir de estas
consideraciones, se pueden crear taxonomias sociales mas adecuadas para el analisis

de la realidad social.

Como estrategia metodoldgica se recurrié al curso de vida, una herramienta
idonea para dar cuenta de las interacciones entre agencia y estructura a lo largo de
las trayectorias educativas. Mediante esta estrategia es posible analizar como se
adapta, cambia o bien, continla la experiencia vital de los sujetos en contextos y

temporalidades particulares.

Asimismo, se decidié centrar la estrategia en el curso de vida, en tanto las
trayectorias educativas como unidad de analisis permiten identificar a lo largo del
tiempo las intersecciones entre lo macroestructural y microsocial. Trayectoria se
define como una linea de vida que puede variar y cambiar en direccion, que si bien
podria comprenderse en términos de eventos y secuencias normativas al ser
construidas socialmente, lo enriquecedor es analizar las posibles variantes en el
tiempo (Blanco, 2011).

Esta herramienta metodoldgica permite abordar los sucesos significativos
asincronicamente (eventos, tanto estructurales como individuales, transiciones vy
puntos de inflexion), en la experiencia de vida de los jovenes que inciden en su

proceso educativo. Habria que puntualizar que si bien el analisis busca identificar
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sucesos con influencia en las trayectorias educativas, no se pretende hacer un analisis
al margen del individuo, sino uno que vincule los acontecimientos relevantes de
acuerdo a la subjetividad de los entrevistados.

A considerar esta la convergencia del tiempo social e histérico y el tiempo
individual. El tiempo social e historico enmarcan los procesos de socializacion asi
como los posibles margenes de acciéon de los sujetos (Martinez, 2014). En el plano
empirico de la investigacién, a nivel macroestructural, el evento histérico que mayor
impacto tiene en las trayectorias es la aprobacion de Ley del Suefio estatal, que
también se considera punto de inflexién®, en tanto cambia drasticamente el contexto
educativo para los estudiantes indocumentados. De forma paralela, se contempla el
efecto que tiene la ausencia de una reforma migratoria en Estados Unidos desde
hace mas de 30 afos, que se traduce en la condicién de indocumentado para
millones de jovenes, muchos estudiantes, que arribaron a Estados Unidos desde
nifos.

En el nivel microsocial, el evento que mas interesa analizar es el
establecimiento de interacciones sociales significativas sobre la trayectoria educativa.
Como se planted anteriormente, los vinculos sociales con agentes pueden tener una
incidencia sustancial sobre las trayectorias.

Los eventos pueden generar continuidad o discontinuidad en las trayectorias,
su acepcion metodoldgica son las transiciones y los puntos de inflexion. Las
transiciones entendidas como un cambio de estado, a veces son previsibles en su
dimensién normativa, pero otras veces suelen caracterizarse por la imprevisibilidad,
incertidumbre y falta de control por el individuo, sobre todo cuando éstos viven en
contextos de vulnerabilidad y pobreza (Dewilde, 2003; Saravi, 2009).

Una serie de transiciones suceden en la vida de los jovenes (insercion en el

mundo laboral, migracion, embarazo, matrimonio), sin embargo, la transicion que

5 Los puntos de inflexion son acontecimientos individuales o sociales que cambian sustancialmente la direccion
de una trayectoria de vida (Guichard, et al., 2013).
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resulta crucial para la investigacién es el transito educativo de la educacion media
superior a la superior. Una considerable proporcion de jovenes de origen migrante y
latino en Estados Unidos logran finalizar estudios pre universitarios, sin embargo,
muy pocos son los que contindan hacia la educacion superior. Lo que interesa es
comprender qué contexto propicia la continuacién de los estudios.

Respecto a los puntos de inflexion en el plano microsocial habria que
considerar dos situaciones basicas.® Dado que el abandono escolar es relativamente
alto entre los estudiantes de origen mexicano, habria que identificar qué sucesos
generan el abandono, a la vez que aquellos que permiten volver a los estudios.
Asimismo, un segundo punto de inflexion se sitla en el cambio de aspiraciones y
expectativas, el objetivo es encontrar qué es lo que promueve formular aspiraciones y
expectativas dirigidas a estudiar en la universidad.

Se plantea el uso como recurso metodoldgico el analisis de trayectorias al ser
un medio efectivo para captar el proceso de acumulacion de ventajas y/o desventajas
asi como la disponibilidad de una estructura de oportunidades en el entorno escolar.
El proceso acumulativo permite identificar cdmo distintos sucesos, después se
vinculan hacia otros, y van dando forma un cierto tipo de trayectoria. Por ello, no
simplemente se ubica al suceso como un acontecimiento aislado, sino como parte de
una red que de forma acumulativa configuran los distintos patrones que conforman
las trayectorias (Dewilde, 2003). Entonces, una premisa que deriva de esta dinamica
es que los eventos y sus efectos como transiciones y puntos de inflexién estan
determinados por la posicidon social del sujeto y los procesos de acumulacion de
ventajas/desventajas.

Un tercer eje metodoldgico se sitla en el analisis comparativo en tanto uno de
los objetivos es conocer cuales son los patrones de continuidad asi como los

diferenciales entre las distintas y posibles trayectorias de los estudiantes. Como

6 Las transiciones normativas y por tanto, “esperables” son puntos de inflexion en un marco de continuidad. Los
puntos de inflexion inesperados son bifurcaciones pues generan cambios drasticos en el curso de vida (Guichard,
etal., 2013).
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sefiala Smelser (2003), para una unidad analitica, se recurren a multiples medidas a
partir de las cuales se trata de identificar los distintos caminos que pueden conducir
las trayectorias hacia un mismo patron. Es decir, no se parte de la idea de que exista
una Unica via para lograr una trayectoria educativa hasta el nivel superior, sino que se
piensa como un proceso complejo multiple.

Como se sefialdé al inicio, las trayectorias educativas deben situarse
contextualmente, en tanto se intenta captar la interaccién social y su rol en las
experiencias educativas. Ademas de que se trata de experiencias biograficas
enmarcadas en un contexto de migracion, que implica un cambio sustancial de
contexto (Rivera, 2012). Los marcos normativos del origen y la incursién en nuevos
espacios de socializacion en el contexto de origen, afiaden mayor complejidad a las

trayectorias educativas.

Finalmente, a fin de contextualizar y analizar la incidencia estructural, también
se recurrid a la busqueda de informacion estadistica, fundamentalmente en relacion
al entorno educativo asi como el contexto social, de manera que ésta pudiera

dialogar y aportar a los resultados de investigacion.

Los instrumentos metodologicos y los sujetos de investigacion

El instrumento central para recabar la informacién fue la entrevista semi estructurada.
Se entrevistd fundamentalmente a jovenes en la universidad, y de forma
complementaria, se realizaron entrevistas a consejeros académicos, quienes trabajan
de manera cotidiana y cercana con los jévenes.

Para la seleccion de la muestra tedrica, se recurrieron a distintas estrategias.
Por un lado, se colocaron anuncios de invitacion a participar en distintos espacios de
las universidades. De igual manera, se estableci6 contacto con consejeros y

profesores de las universidades, los cuales transmitieron la convocatoria a los
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estudiantes. Igualmente, mediante la estrategia de "bola de nieve”, los estudiantes
que fueron entrevistados inicialmente, contactaron a sus amistades para invitarlos a
ser entrevistados.

Los nombres de los entrevistados fueron cambiados, a fin de guardar
anonimato y confidencialidad sobre la informacion transmitida, pero también por la
seguridad de los propios entrevistados, en la medida en que muchos de ellos son
indocumentados. En una etapa posterior, las entrevistas fueran transcritas y
analizadas de forma sistematica mediante el programa Atlas.ti.

Ademas de las entrevistas, se recurrié a la observacién participante con el
objetivo de conocer y comprender las interacciones sociales en la vida cotidiana de
los estudiantes y los espacios de socializacion en la universidad. Esta estrategia se
realiz6 mediante la asistencia a clases, reuniones de organizaciones estudiantiles,
manifestaciones, eventos culturales, espacios de encuentro como cubiculos de

organizaciones, bibliotecas, cafeterias y residencias estudiantiles.

Sobre los criterios de selecciéon de los sujetos de estudio se establecid que
tuvieran un origen en México, ya sea que hubiesen nacido en México o en Estados
Unidos, y en este caso, con alguno de los padres de origen mexicano; edad, que
tuvieran entre 18 y 25 afnos; género, hombre o mujer; estatus migratorio, ya fueran
indocumentados, residentes o ciudadanos; lugar de residencia, que vivieran en el
area metropolitana de Los Angeles; y por Gltimo, que estuvieran inscritos en una
universidad del 4rea metropolitana de Los Angeles o bien, recientemente se hubieran

graduado.

Como resultado, se logrd entrevistar a 50 jovenes, con una composicion
bastante heterogénea. En cuanto a lugar de origen, se logr6 captar una
representacion de las regiones de expulsion tradicional de la migracion mexicana
(Aguascalientes, Guanajuato, Jalisco, Michoacan, Zacatecas), pero también fue posible

encontrar jovenes con origen en las regiones mas recientes de migracién (Ciudad de
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México, Estado de México, Oaxaca, Veracruz, Yucatan). Si se considera el contexto de
salida, se tuvieron tanto origenes rurales como urbanos, o bien, de ambos. En el caso
del area metropolitana de la Ciudad de México, es de resaltar que todos los jévenes
provenian de areas empobrecidas de la ciudad (Azcapotzalco, Chimalhuacan,
Iztapalapa, Nezahualcdyotl) y con una historia de migracién intergeneracional, lo que
da cuenta del proceso historico de la migracidn rural-urbana, pero también de las
minimas probabilidades de movilidad social en el contexto urbano mexicano (Rivera,

2008).

En relacion a la composicion familiar, se constatd que casi todos los
matrimonios de los padres se habian dado entre personas de origen mexicano,
aunque el matrimonio fuera en Estados Unidos. Este dato nos lleva a considerar
como las redes sociales y el entorno social de la migracion mexicana esta
ampliamente etnizado, pero también conduce a pensar en la situacién de

segregacion étnica y racial de los migrantes en Estados Unidos.

Por otro lado, llama la atencién que algunos de los padres cursaron la
educacién superior en México y hayan emigrado a los Estados Unidos para situarse
en posiciones laborales inferiores a las que tenian en México. Esta composicion
resultd6 un tanto inesperada, puesto que tradicionalmente desde México han
emigrado personas de escasa calificacion educativa y laboral. Tal proceso podria

ligarse a la paulatina precarizacion laboral en México.

La edad de los jévenes también adquiridé rasgos inesperados, al establecer -
desde la normatividad y subjetividad propia- que el rango de edad de jovenes en la
universidad se situara hasta en un maximo de 25 afios. No obstante, se encontraron
numerosos casos en que se superd este rango, fundamentalmente debido a que las
trayectorias de estos jovenes fueron inestables, con periodos de abandono escolar
temporal o bien, retraso en el avance académico. La muestra en términos de edad y

etapa universitaria fue bastante rica, al abarcar por ejemplo, jévenes que recién
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ingresaban a la universidad, en plena etapa universitaria, otros a punto de graduarse

y algunos otros de reciente graduacion.

Por sexo, se captd una muestra balanceada de hombres y mujeres, aunque la
literatura sugiere que las mujeres latinas son las que mas ingresan y egresan en la
educacién superior. Sin embargo, en consonancia a este patron, se identifico que las
mujeres tienden a seqguir trayectorias educativas mas estables que los hombres, lo

que podria relacionarse a mejores condiciones para el egreso.

En términos de estatus migratorio también se obtuvo una muestra balanceada
entre indocumentados, residentes y ciudadanos. El numero de estudiantes
indocumentados fue relativamente inesperado, ya que de acuerdo a las estadisticas
disponibles, un pequefio porcentaje de los estudiantes en las universidades es
indocumentado, aunque la implementacion la Ley del Suefio supondria que fuera

factible encontrar jévenes indocumentados en las universidades (Pérez, 2009).

Relativo al lugar de residencia, la gran mayoria de los jévenes habitaban en
areas de Los Angeles con alta concentracion de migrantes de origen latino y con
tasas considerables de pobreza, condicion que da cuenta de la segregacion

residencial por clase y raza en las ciudades de Estados Unidos.

Finalmente, sobre las universidades seleccionadas, se decidi6 acudir a una
universidad “selectiva”, con prestigio académico y social, en las que historicamente la
tendencia es al ingreso de las élites, ésta fue la Universidad de California, Los Angeles
(UCLA). Por otro lado, se seleccionaron dos universidades del tipo Hispanic Serving
Institutions (HSI, por sus siglas en inglés) donde acuden mayormente estudiantes de
origen inmigrante y/o latino, que son poco selectivas en su ingreso y no gozan del
mismo prestigio que las selectivas. La Universidad Estatal de California, Los Angeles y
Long Beach (CSULA y CSULB, por sus siglas en inglés) fueron las instituciones
seleccionadas. Mediante la estrategia de "bola de nieve” se logro entrevistar a dos

estudiantes de otras universidades, la Universidad de California en Riverside y la
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Universidad Saint Mary's, una institucién privada enclavada en el area oeste de Los
Angeles.

En el cuadro 1 se sistematizan y sintetizan una serie de caracteristicas que
luego del analisis de investigacion, se precisan como definitorios sobre los tipos las
trayectorias educativas de los jovenes. A lo largo de los capitulos de resultados se

analiza el papel de cada uno de estos rasgos.

El cuadro se organizd a partir de una referencia temporal asociada a la Ley del
Suefo estatal, en tres distintos momentos, la etapa previa a ésta; un periodo de
transicién al implementarse la Ley, en el que los algunos estudiantes vivieron ambos
contextos, antes y después de la Ley; y un tercer momento, que contempla a los

estudiantes que ingresaron a la educacion superior luego de que fue aprobada la Ley.

Sobre la forma de presentacion de las narrativas, se dispuso mostrar el
discurso original de los entrevistados, lo que en este caso implica la no traduccion del
inglés al espafiol cuando los jovenes utilizan la mezcla de lenguajes entre espafiol e
inglés, asi como el no modificar palabras derivadas del “spanglish”. Cuando se habla
en inglés se utilizan las cursivas. Asimismo, es preciso puntualizar que cuando se
tiene intencion de mostrar la intervencion del investigador en la narrativa —para
contextualizar las respuestas—, se distingue de la narrativa de los entrevistados

mediante el uso de cursivas.

Utilizacion del lenguaje

Dado que la traduccidn literal de inglés al espafiol de ciertas palabras relacionadas al
sistema educativo estadounidense se presta a confusion sobre el significado en
espafol y en los codigos semidticos de la cultura mexicana, se decidié utilizar el

idioma inglés para tales referencias.

A continuacion se expresa la definicion y/o equivalencia de tales palabras a la
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semidtica de la cultura mexicana: elementary school, escuela primaria; middle school,
escuela secundaria; high school, bachillerato o preparatoria; advanced placement
courses y honors classes, asignaturas opcionales en high school que son requisito para
ingresar a la universidad; community college, institucion de educacion superior que
otorga tanto certificaciones técnicas como certificaciones de transferencia a la
universidad; associate degree, grado que se obtiene al graduarse de un community
college; college, es el sistema de educacién superior, incluye tanto community colleges
como universidades; bachelor degree, grado que otorga la universidad; freshmen,
estudiantes de primer ingreso a una institucion de educacion superior, transfers,
estudiantes que entran a la universidad habiendo cursado los dos primeros afios de
educaciéon superior en un community college; GPA, es el promedio de calificaciones
en cualquier nivel educativo; research university, universidad que brinda una
formacion orientada a la investigacion y posee sistema de posgrado; e hispanic
serving institution, institucion de educacion superior donde la poblacién estudiantil es

mayoritariamente latina y que obtiene fondos federales adicionales por tal motivo.

Habria también que sefialar que los jévenes entrevistados tienden a traducir
del inglés al espafiol estas palabras, sin el conocimiento de que en la cultura
mexicana poseen otras connotaciones. Las narrativas se muestran en su version
original, pero se advierte que la referencia cultural se asienta en la semidtica de la

cultura estadounidense.

Contenido de la investigacion

La organizacion del documento se divide en dos partes. Una primera parte, del
capitulo primero al tercero, documenta las investigaciones previas que se han
realizado respecto a los temas que aborda esta investigacién, la contextualizacion

social del proceso indagado asi como la perspectiva tedrica que sustenta este trabajo.
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Una segunda parte, del capitulo cuarto al séptimo, se presentan los resultados de

investigacion.

El capitulo primero sobre el estado del arte, esta dedicado a presentar las
corrientes de investigacion que han abordado las condiciones educativas en que se
encuentra la poblacion de origen mexicano en el sistema educativo estadounidense,
asi como los distintos factores culturales, econémicos y sociales que inciden sobre
este proceso. De igual modo, se presentan las teorias desde las que se ha analizado
la cuestion educativa, con especial acento en las desigualdades que surgen en el
plano social, y en el caso mas particular de los Estados Unidos, a partir de la histérica

estructuracion racial.

El segundo capitulo, el marco contextual, versa sobre la posicién social de
desventaja que ha ocupado la poblacién de origen mexicano en Estados Unidos, asi
como de la lucha politica de esta poblacién en el campo de la educacion, y cémo
estas dos dimensiones se expresan en dificultades y restricciones educativas pero

también en graduales avances.

En el tercer capitulo se presentan la perspectiva tedrica de la investigacién.
Con una base tedrica central asentada en la teoria de la reproduccién social de Pierre
Bourdieu asi como en las disertaciones tedricas de Francois Dubet sobre la inequidad
educativa se comprende la preservacion de mecanismos que reproducen las
diferencias educativas y sociales a lo largo del tiempo, que impiden y obstaculizan la
equidad educativa en toda sociedad. A manera de puente entre estructura y agencia,
el concepto de estructura de oportunidades permite analizar cémo distintos eventos
estructurales asi como al nivel de la experiencia biografica de los individuos
conducen a una determinada estructura de oportunidades. Posteriormente, se hace
énfasis, en como la agencia social ha sido un elemento fundamental en el acceso a

oportunidades de poblaciones en desventaja.

El capitulo cuarto trata acerca de las condiciones sociales en desventaja en que
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han vivido los jévenes y sus familias desde el origen, en México, y cdmo éstas se
traducen al contexto estadounidense. Desde el aparato teorico, se parte de la
premisa de que las desventajas sociales tienden a heredarse intergeneracionalmente,
y que éstas repercuten en el proceso educativo, pero que son los procesos de
agencia y contextos propicios para su desarrollo, lo que permite el cambio social y

romper con la reproduccion social.

El quinto capitulo se refiere a las experiencias de los jovenes en los niveles
educativos previos a la universidad, en donde se exponen las limitaciones originadas
en el contexto familiar y migratorio, al tiempo que se entremezclan con las
problematicas originadas en el entorno escolar, y que permiten entender la
reproduccion social y la permanencia de desigualdades. A su vez, se examinan como
las distintas estructuras de oportunidades se convierten en las vias por las cuales se
logran resarcir tales determinantes sociales y conducen a avanzar hacia los estudios

universitarios.

El capitulo sexto aborda las experiencias estudiantiles en la universidad a partir
de las dimensiones académica, social y econdémica. En dichas dimensiones, se
indagan las dificultades que enfrentan los estudiantes y cémo es que a titulo
individual como en colectivo, construyen distintas estrategias para transitar esta
etapa educativa. Se analiza también cémo es que estas experiencias se cruzan con la

cuestion de raza, clase y etnicidad como motores de la agencia social.

Finalmente, en las conclusiones generales se rescatan los principales
resultados de la investigacion, en los que se evalla el peso de los cambios
estructurales que se dieron en las Ultimos tiempos sobre la educacion en el estado de
California, asi como la relevancia y el papel clave que ha tenido en ese sentido la

consolidacion de la organizacion social y politica de los chicanos, migrantes y latinos.
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Cuadro 1. Perfil de trayectorias educativas

Nombre | Edad | Estatus Tipo de | Algun Cursos | Expectativas | Institucion | Promedio Ventajas y/o | Obstaculos Universidad
Migratorio | high padre con | AP de ir a la | de ingreso | en agente social
school estudios universidad | a universidad
superiores educacion
superior
Ley del Sueiho
Doming | 17 Ciudadana Gueto Si Si Altas Universidad | - Programa CSULA
a afhos institucional  en
high school
Luisa 18 Ciudadana Gueto No Si Altas Universidad | - Rol activo de | No  obtiene | CSULB
afos padres, tia | beca para
consejera, estudiar
graduada con | debido a los
honores en high | ingresos  de
school sus padres.
Ramon 19 Sin Regular | No Si Altas Universidad | 3.8 Programa UCLA
afos | documentos institucional  en
high school
Carolina | 20 Sin Prestigio | Si Si Altas Universidad | 3.2 Magnet school vy | Enfermedad CSuLB
afios | documentos programa crénica
institucional  en
high school
Alma 19 Ciudadana Regular | Si Si Altas Universidad | 4 Programa Salud mental | CSULB
afos institucional  en
high school
Daniela | 20 Sin Regular | Si Si Altas Universidad | 3.3 Profesores, padre Saint  Mary's
ahos | documentos con estudios University
universitarios
Maria 20 Sin Prestigio | Si Si Altas Universidad | 3.6 Magnet school y | Transporte CSULB
ahos | documentos profesores
Esperanz | 20 Sin Gueto No Si Altas Universidad | 3.2 Programa UCLA
a ahos | documentos institucional  en
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high school,
consejeros.
Teresa 20 Ciudadana Gueto No Si Altas Universidad | 3.4 Apoyo de UCLA
afos profesores y
consejeros
Priscila 20 Sin Regular | No Si Altas Universidad | 3.5 Hermana en |la CSULA
afos | documentos universidad
Jimena 20 Ciudadana Regular | No Si Altas Universidad | 3 Desempefio UCLA
ahos educativo
Natalia 21 Ciudadana Prestigio | Si Si Altas Universidad | 3.5 Tia con estudios UCLA
ahos universitarios
Sofia 21 Ciudadana Regular | Si Si Bajas, Universidad | - Rol activo de la | Falta de | UCLA
afhos inicialmente madre y | dinero
desempeiio
educativo
Andrés 22 Ciudadano Regular | Si Si Bajas, Universidad | 3.2 Desempefio Problemas UCLA
afos inicialmente educativo y rol | familiares
activo de la
madre
Julieta 22 Ciudadana Gueto No No Altas Universidad | 3.2 Consejera de high | Embarazo CSuLB
afhos school adolescente
Angel 22 Ciudadano Gueto Si No Bajas Community | 3.4 Desinterés por | UCLA
anos College la escuela,
bajas
calificaciones
Lucia 24 Ciudadana Regular | No Si Altas Community | 3.7 Prolongacién | CSULA
afhos College de estudios
Francisc | 27 Ciudadano Regular | No No Bajas Community | 3.2 Interrupcién UCLA
o afhos College de estudios y
conducta
Transicion Ley del Sueio
Josué 20 Sin Prestigio | No Si Bajas, Universidad | - Apoyo de | Trabajo desde | CSULA
ahos | documentos inicialmente profesores y | high school
consejeros
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Angeles | 20 Sin Regular | No Si Bajas, Universidad | 3 Programa UCLA
afios | documentos inicialmente institucional  en
high school
Antonio | 21 Sin Prestigio | Si. Madre | Si Altas Universidad | 3 Magnet  School, | Falta de | CSULB
afios | documentos estudié profesores de | dinero
licenciatura high school y rol
activo de padres
Claudia | 21 Sin Regular | No Si Altas Universidad | 3.5 Trabajo en centro UCLA
afios | documentos de recursos de
high school y rol
activo de padres
Juana 21 Ciudadana Regular | Si. Madre | Si Altas Universidad | 2.9 Consejeros de | Aislamiento UCLA
afos estudio high school y rol | social
community activo de madre
college
Erika 21 Sin Regular | Si. Madre | Si Altas Community | 3.5 Programa Prolongacién | CSULA
afos | documentos estudié College institucional  en | de estudios
licenciatura high  school vy
consejeros
Diana 22 Sin Prestigio | No Si Altas Universidad | 3.2 Valedictorian en | Explotacion CSULA
afios | documentos high school, | laboral, rol
apoyo de | débil de
profesores y | padres y falta
consejeros de dinero
Julieta 22 Ciudadana Gueto No No Bajas, Universidad | 3.2 Consejera de high | Embarazo CSuLB
afos inicialmente school adolescente
Alfonso | 22 Ciudadano Prestigio | Si.  Padre | Si Altas Community | 2.9 Consejera de high | Inicio sin | CSULB
afos estudié CC College school becas por ser
“out of state”
y falta de
dinero
Andrea 22 Ciudadana Gueto No Si Bajas Community | 3.6 Prolongacién | CSULB
ahos College de estudios
Santiago | 24 Sin Regular | No Si Altas Community | 2.6 Consejeros de | Falta de | CSULA

30




afos | documentos College high school y rol | dinero y
activo de padres transporte
Enrique | 24 Ciudadano Gueto No No Bajas Community | 3.3 Hermano mayor | Pandillerismo, | CSULB
afos College en la universidad | educacién
deficiente e
interrupcion
de estudios
Mariana | 24 Residente Gueto No Si Bajas Community | 3.5 Apoyo de | Falta de | UCLA
ahos College profesor dinero
Benjami | 24 Ciudadano Regular | No No Bajas Community | 2.9 Consejero de high | Pandillerismo | CSULB
n afhos College school e interrupcion
de estudios
Ramona | 24 Sin Regular | No No Altas Community | 3.1 Profesora en | Embarazo CSULA
afios | documentos College preparatoria  en | adolescente,
México falta de dinero
y sin Ley del
Sueiio
Rebeca 24 Sin Regular | Si No Bajas Community | 3.8 Pareja y profesora | Separacion CSULA
afos | documentos | y Gueto College de community | familiar y
college escuela
deficiente
Mario 25 Sin Prestigio | No Si Altas Community | 3.9 Consejeros de | Interrupcion UCLA
afos | documentos College high  school y | de estudios y
community falta de dinero
college
Carlos 25 Residente Gueto y | No No Bajas Community | 3.6 Profesora de | Prolongacién | UCLA
afhos Prestigio College community de estudios
college
Alegjandr | 25 Sin Regular | No Si Altas Community | 3.4 Magnet School vy | Falta de | CSULA
o ahos | documentos College consejera de high | dinero
school y rol activo
de los padres
Elizabeth | 25 Sin Gueto No Si Altas Community | 3.6 Profesora de high | Interrupcion CSULB
ahos | documentos College school de estudios y
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falta de dinero

José 26 Residente Gueto Si.  Madre | Si Bajas Community | 4 Profesores del | Falta de | UCLA
afos estudié College community dinero
licenciatura college
Alberto 26 Ciudadano Gueto Si.  Padre | No Bajas Community | 2.2 Profesor de | Problemas CSULA
afos estudié College community familiares
licenciatura college
Adrian 26 Residente Estudidé | Si. Padres | - Altas Community | 3.8 Programa Falta de | UCLA
afos en estudian College institucional  en | dinero
México | licenciatura community
college
Laura 26 Residente Prestigio | No Si Altas Community | 3.5 Escuela Magnet, | Deportacién UCLA
afos College rol activo de | temporal
madre y
programa
institucional  en
high school
Joaquin | 26 Sin Gueto No Si Bajas Community | - Pandillas, CSULB
afos | documentos College interrupcion
de estudios,
falta de dinero
y sin Ley del
Suefio al inicio
Diego 27 Residente Gueto No Si Bajas, Community | - Profesores de | Falta de | UCLA
afhos inicialmente | College high school y rol | dinero e
activo de padres interrupcion
de estudios
Julio 27 Sin Gueto Si No Bajas Community | 2.9 Consejero de | Prolongacién | CSULB
afios | documentos College community de estudios
college
Manuel 27 Sin Prestigio | No Si Altas Community | 2.7 Profesor de | Imposibilidad | CSULA
ahos | documentos College universidad de  estudiar

carrera por
estatus
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migratorio
Jonathan | 28 Sin No No No Bajas, Community | 3.6 Apoyo de | Trabajo uct
aflos | documentos | asistid inicialmente | College padrastro infantil
Pedro 28 Sin Regular | Si Si Bajas Community | - Pandillas, UCLA
afios | documentos College conflictos
familiares e
interrupcion
de estudios
Roberto | 28 Sin Regular | No No Bajas Community | 3 Falta de | UCLA
afos | documentos College dinero y de
interés en
estudiar.
Monica 30 Sin No No No Bajas, Community | 3.7 Apoyo de | Trabajo CSULA
afos | documentos | asistid inicialmente | College padrastro infantil
Adrian 26 Residente Estudidé | Si. Padres | - Altas Community | 3.8 Programa Falta de | UCLA
afhos en estudian College institucional  en | dinero
México licenciatura community
college
Pre Ley del Sueiio
Marisol 27 Sin Gueto Si.  Madre | Si Altas Universidad | 3 Apoyo de padres, | Falta de | UCLA
afios | documentos estudié profesores y | dinero
licenciatura consejeros

Notas:

Los criterios para determinar el tipo de high school fueron las narrativas de los estudiantes, ademas de la tasa de eficiencia terminal y la de alumnos que
completaban cursos requeridos para ingresar a los sistemas UC y CSU en cada escuela del afio 2016, a partir de datos del Departamento de Educacién de California.

El promedio de calificaciones en el sistema educativo estadounidense tiene una escala que va del 0 a un maximo de 4.

Las expectativas sobre ir a la universidad se construyeron a partir de la narrativa del os estudiantes acerca del periodo en que estaban en high school. La categoria
“Bajas, inicialmente” refiere que en principio no tenian expectativas, pero que fue en esta etapa educativa cuando se gener6 un cambio sobre las misma.

El apartado “ventajas/agente social” se refiere a si el estudiante tuvo alguna ventaja derivada de su contexto educativo, o bien, si intervino un agente social que
tuviera incidencia positiva sobre su trayectoria educativa.

33




Capitulo 1. Estado del arte

Introduccion

Durante las ultimas décadas, la poblacion latina en Estados Unidos ha experimentado
un crecimiento exponencial, convirtiéndose en la primera minoria del pais, lugar
histéricamente ocupado por la poblacidon afroestadounidense.  Asimismo, la
poblacion latina se caracteriza por su juventud y por ende, el tema educativo es uno

de los mas relevantes en el analisis.

El Estado del Arte tiene por objetivo presentar las aristas de analisis mas
relevantes y las distintas disciplinas desde las que se ha abordado el tema educativo
de la poblacion latina en Estados Unidos. De igual manera, se presentan las

principales corrientes tedricas que han abordado este tema.

La investigacién sobre la educaciéon de los latinos en Estados Unidos se puede
conocer a partir de dos grandes esferas de analisis. Una dirigida a estudiar a la
escuela como institucién, y otra que abordan los distintos factores culturales,

economicos, politicos y sociales que inciden sobre la educacion.

En la primera se consideran dinamicas sociales a nivel macro que se
institucionalizan "desde arriba”, como es la desigualdad en el acceso escolar, la
segregacion étnico-racial, las politicas publicas sobre educacién (acciéon afirmativa,
financiamiento, las promocion de las HS/) y la calidad de las escuelas. A un nivel
micro, se han analizado las dindmicas que acontecen en el salén de clases, la relacion
profesor-alumno, el tracking,” asi como las conductas o habitos del estudiante

determinantes para el desempefo escolar.

Dentro de la segunda esfera se analizan factores como la educacién de los

7 El tracking se refiere a la practica de dividir a los estudiantes de acuerdo a las capacidades percibidas por los
profesores. Consiste en la separacion de los alumnos entre cursos avanzados, regulares y remediales, entre
aquellos que dominan el inglés y los que no; o bien, en las etapas terminales de high school, en cursos dirigidos
hacia una educacion universitaria 6 hacia una educacion técnica. El problema reside en que las decisiones del
tracking frecuentemente estan asociadas a practicas de segregacion étnico-raciales (Gandara y Contreras, 2009).
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padres, la dinamica familiar, el estatus migratorio de la familia, la situacion y
estabilidad econdmica familiar, el contexto barrial, asi como las dinamicas al interior
de las comunidades étnicas, como es la organizacion, el participacién comunitaria, los

lazos de solidaridad y redes sociales.

En una primera parte del capitulo se abordan los trabajos de investigacion que
se concentran en el analisis de las dinamicas que ocurren en el sistema educativo, asi
como las dimensiones que se han identificado como fundamentales para analizar el
tema de educacion de la poblacién latina. En una segunda parte, se abordan las

perspectivas tedricas que han definido el rumbo de la investigacidén sobre este tema.

1.1. Los mexicanos en el sistema educativo estadounidense

Un punto de partida toral en las investigaciones sobre la educacion de los latinos en
Estados Unidos, principalmente en las corrientes criticas, han sido las practicas de
segregacion racial en las instituciones educativas como parte del sistema de

estratificacién racial de la sociedad estadounidense.®

Como herencia del sistema de esclavitud, en Estados Unidos privo la
institucionalizacién de la segregacion racial, sustentada de manera legal y en otros
casos, instaurada de facto. El binarismo blanco/negro ha sido el eje a través del cual
se ha regido el sistema de estratificacién racial. Como argumentan Donato y Hanson
(2012), la poblacion de origen mexicano legalmente se consider6 “blanca” luego del
Tratado de Guadalupe-Hidalgo de 1848, a fin de otorgarles la ciudadania
estadounidense. No obstante, en la realidad la poblacion mexicana fue ubicada en

los escalafones sociales mas bajos.’

8 La estratificacion social se define como distribucioén desigual de las personas en una sociedad a través de una
categorizacion social que se caracteriza por el acceso desigual a recursos escasos. Tales recursos pueden ser
materiales, simbolicos o emocionales (Massey, 2007).

9 La percepcion de la poblacion blanca en Estados Unidos sobre los mexicanos se ha caracterizado por su
ambivalencia. La idea de que lo mexicano provenia de una mezcla entre indigenas y espafioles, ademas de que se
profesaba la religion catolica, permitian una percepcion de cierta cercania. De manera que no se les clasificaba
como una raza “de color”. No obstante, nunca se le consider6 un grupo con el mismo estatus de la poblacion
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Tal ubicacion social determiné que los mexicanos ocuparan los puestos de
trabajo mas bajos, fueran orillados a vivir en barrios segregados e incluso, asi como la
poblacion afroestadounidense, en algunos estados como California, habia
prohibiciones para asistir a espacios publicos como restaurantes, cines, teatros o
albercas. Una situacion que también se extendia a las escuelas, donde los mexicanos
eran separados de los blancos (De Léon y Griswold, 2006). Esta condicion comenzé a
cambiar luego del Movimiento de los Derechos Civiles en los afios 60, al eliminarse
juridicamente todo tipo de segregacion institucional, sin embargo, en la sociedad

persistieron practicas segregacionistas de facto.

En ese contexto socio-historico, durante la primera mitad del siglo XX
prevalecid la corriente tedrica de la asimilacién sobre los estudios migratorios en
Estados Unidos. Desde una vision darwinista, se pensaba que la poblacion latina
poseia deficiencias per se, atribuibles a un desarrollo histérico cultural tardio, el atraso
y preservacion de “formas arcaicas” al presente, ademas de serias reticencias a
integrarse a la sociedad estadounidense, como era el débil aprendizaje del idioma
inglés o la preservacion cultural del origen. De acuerdo a este perspectiva, este

“"atraso” se reflejaba en las deficiencias educativas (Telles y Ortiz, 2008).

Frente a visiones simplistas -ahora superadas- surgieron nuevas corrientes
analiticas con el propdsito de analizar las condiciones estructurales educativas que

conformaban este panorama social.

1.2. Educacion preuniversitaria

Una primera idea recurrente en las investigaciones sobre el por qué los latinos
obtienen un menor desempefio que otros grupos se refiere a las diferencias
sustanciales en la calidad de las escuelas. Distintos autores hacen notar que las

escuelas donde asisten los nifos latinos carecen de los recursos adecuados para

blanca, sino que siempre hubo una percepcion como grupo inferior.
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ofrecer una educacion de calidad, como son profesores calificados, consejeros

académicos 0 instalaciones apropiadas.

Estos diferenciales tienen su base en la estructuracion socioracial desigual de
la sociedad estadounidense. De manera que buena parte de los estudiantes latinos
acuden a escuelas sobrepobladas, segregadas racialmente y con deficiencias en
recursos humanos y materiales (Contreras 2010; Gandara y Contreras, 2009; Oakes, et

al, 2004).1°

Una primera respuesta a este proceso de diferenciacion institucional es que el
presupuesto que reciben las escuelas se otorga en funcion del impuesto predial local,
por tanto, las escuelas ubicadas en barrios pobres reciben un presupuesto menor que
aquellas localizadas en barrios afluentes (Levine, 2006). Los estudiantes de origen
migrante tienden a vivir en barrios pobres, es comun entonces que acudan a escuelas
con carencias. De esta forma, las escuelas donde acuden estudiantes debajo del
rango de pobreza son en su mayoria de poblacion latina y afroestadounidense. En
Los Angeles por ejemplo, los estudiantes latinos asisten a escuelas donde en
promedio el 75% del estudiantado es pobre, en contraste con el 25% de estudiantes

pobres en las escuelas donde asisten estudiantes blancos (Kucsera, et al., 2012).

Asi, se puede hablar de que existen concentraciones étnicas, raciales y de clase
en las escuelas. Por ejemplo, en el oeste de Estados Unidos (Arizona, California,
Nevada, Nuevo México) las escuelas con concentracién de estudiantes latinos tienden
a tener cada vez menos estudiantes de raza blanca, y a aumentar esta concentraciéon

socioracial (/bid).!*

10 De acuerdo al Centro Nacional de Estadistica Educativa (NCES, por sus siglas en inglés) de Estados Unidos,
existe una concentracion racial en las escuelas ptblicas. 87% de los estudiantes blancos asisten a escuelas donde
50% o mas de los alumnos son de raza blanca, es decir, que s6lo un 13% asiste a escuelas donde existe una
mayoria no blanca. Por otro lado, la calidad del profesorado es diferencial, en una escuela de mayoria
afroestadounidense, 25% de los profesores de matematicas no estan graduados, mientras que tal situacion solo
sucede en 8% de los profesores de matematicas en escuelas de mayoria blanca (NCES, 2010).

11 El indice de exposicion de latinos con blancos en las escuelas del Oeste ha disminuido de 31.9% en 1991-
1992 a 22.8%, proceso similar al que ocurre entre blancos y afroestadounidenses. En el caso de California, el
porcentaje de estudiantes blancos en las escuelas de mayoria latina pasé de 35.9% en 1980 a 16.5% en 2009.
Como resultado, 3 de cada 4 estudiantes latinos se encuentran en escuelas intensamente segregadas, es decir,
donde 90% 6 mas de los estudiantes pertenecen a una minoria racial (Kucsera, et al. 2012).
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Las diferencias en la calidad educativa se expresan por ejemplo en que las
escuelas donde asisten estudiantes latinos no ofrecen las mismas posibilidades de
acceder a cursos avanzados que en las escuelas donde asisten estudiantes blancos,
Cursos que son requisito para ingresar a la universidad (Solérzano y Ornelas, 2004).
Se ha demostrado también que al interior de las escuelas publicas prevalece una
segregacion de los estudiantes latinos en tanto existen practicas para que éstos
permanezcan en cursos remediales o en los dirigidos a los no anlgoparlantes, English
Learners Courses (ELC, por sus siglas en inglés). Como consecuencia, el tiempo que
los estudiantes permanecen en estos cursos, los segrega de sus similes e influye

negativamente en sus perspectivas de logro escolar (Nufiez, 2011).1

Otro problema vinculado a la calidad educativa es el inadecuado abordaje de
las necesidades y particularidades de los estudiantes. Los profesores no son
concientizados respecto a la cultura y contextos sociales de los estudiantes no
blancos. Es decir, no existe una preparacién adecuada para atender las necesidades
de estudiantes de distintos origenes étnicos y raciales (Valadez, 2008). A lo que se
suma que el 90% del profesorado en los niveles K-12,'* sean de raza blanca, lo que
puede llevar a pensar que la distancia cultural impide que haya una comprensiéon

acerca de las caracteristicas de los estudiantes no blancos (Burciaga, et al,, 2010).

En ese sentido, se ha documentado como la percepcidn negativa de los
profesores sobre el desempefio escolar asi como por la condicién de pobreza de
estudiantes latinos y afroestadounidenses influye de manera negativa tanto en las
expectativas de los estudiantes acerca de asistir a la universidad, como en las
recomendaciones sobre escoger una curricula dirigida mas hacia una educacién
técnica que sobre una enfocada hacia los estudios universitarios (Gandara y

Contreras, 2009).

12 Un estudio sobre el desempefio de estudiantes inmigrantes que aprenden el inglés, ha demostrado que
aquellos que lo aprenden rapidamente y que son reasignados a cursos regulares, tienen mayores posibilidades de
continuar sus estudios. Ademas, obtienen un mejor desempeiio escolar, ya que aumentan las probabilidades de
tomar cursos “Advanced Placement” (AP, por sus siglas en inglés). En cambio, buena parte de los que
permanecen por largo tiempo en los cursos de ELC, disminuyen estas posibilidades (Flores, et al., 2009).

13 “K-12” se refiere al sistema escolar primario de Estados Unidos, que incluye el nivel elemental y el
secundario, equivalente a la educacion bésica, secundaria y preparatoria en México.
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Otra de las consecuencias derivadas la falta de politicas de entendimiento
cultural, es la tendencia hacia la estandarizacion de exdmenes en las escuelas publicas,
pruebas en las que no se toma en cuenta las diferencias en la calidad educativa las
escuelas ni tampoco en los contextos sociales de los estudiantes. Como consecuencia,
los estudiantes de escuelas con deficiencias en la ensefianza, tienden a presentar
resultados poco alentadores y con ello, disminuyen sus expectativas de continuar

estudiando (Contreras, 2010).

De acuerdo a Dronkers, et al., (2010) en los paises donde el sistema educativo
esta ampliamente segregado, en el que incluyen a Estados Unidos, se generan
desigualdades educativas entre los estudiantes nativos y algunos grupos de
inmigrantes. Mientras tanto, en los sistemas comprensivos donde los estudiantes
inmigrantes no son segregados, el desempefio escolar es mejor. Los trabajos
expuestos reflejan como el sistema educativo estadounidense se caracteriza por la

desigualdad educativa segun los origenes étnicos, raciales y de clase.

1.3. Educacion superior

La investigacion sobre educacién superior de los latinos en Estados Unidos se ha
concentrado en el analisis de las problematicas que tiene este grupo para acceder a
este nivel educativo. Los principales ejes de analisis se relacionan a las desigualdades
generadas por la sociedad y su impacto negativo en el avance educativo, pero

también en las propias desigualdades que genera el sistema..

El sistema de educacion superior en los Estados Unidos aunque es uno de las
mas consolidados y cuenta con numerosas universidades de reconocimiento mundial,
adolece de severas desigualdades en cuanto a calidad educativa, acceso de grupos
en pobreza y de inmigrantes en posicion social desventajosa. Bowen et al. (2009)
advierten por ejemplo que en las Ultimas décadas los afios promedio de escolaridad

asi como las de tasas de graduacion en Estados Unidos se han estancado, sélo 56%
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de los estudiantes que ingresan a la educacion superior obtienen el grado.

Las instituciones de educacion superior publica se clasifican de acuerdo a la
excelencia, calidad educativa, contribuciones cientificas y la selectividad de ingreso.
Las denominadas “universidades selectivas” son las de mayor prestigio y mas
rigurosas en sus estandares de ingreso, mientras que las universidades “no selectivas”,
con menores presupuestos financieros y menores estandares académicos, son las que
ofrecen los resultados menos provechosos en el desempefio educativo de sus

alumnos, como bajos niveles de retencion y egreso.

Uno de los problemas clave entre los latinos es el tipo de institucién a la que
ingresan. Si bien en los Ultimos afios se ha dado un incremento en su ingreso a la
educacion superior, el problema es que éste se ha concentrado en los community
colleges, desde los cuales la tasa de transferencia hacia las universidades es muy baja,
aunqgue haya expectativas de continuar los estudios entre los estudiantes (Solorzano,
et al, 2005). Entre 1995 y 2009, 82% de los estudiantes blancos ingresaron a
universidades selectivas. En contraste, 72% de los estudiantes latinos ingresaron a
instituciones no selectivas y sélo un 13% lo hicieron a universidades selectivas
(Carnevale y Strohl, 2013). Es decir que si bien cada vez mas latinos ingresan al nivel

superior, todavia las brechas respecto a los anglosajones se mantienen.

Si bien, las HSI se han concentrado en incrementar el ingreso de estudiantes
latinos y otros grupos en desventaja. Sin embargo, lo que se ha dejado de lado en
atender la permanencia y la consecucién de grados. Esto se traduce en que los
latinos mantengan altas tasas de desercién y baja eficiencia terminal respecto a otros
grupos. Se privilegia su ingreso, pero no existen estrategias para lidiar con las
problematicas sociales que finalmente terminan por afectar su desempefio educativo,

lo cual se observa en problemas de retencidn y graduacion (Kelly, et al., 2010).

A raiz de la desigualdad social y educativa, los estudiantes latinos se
encuentran poco representados en las universidades selectivas, mientras que en las
menos selectivas estan sobrerrepresentados (Bensimon y Dowd, 2009). Con lo cual se
plantea que si bien hay un mayor ingreso a la educacion superior, persisten una serie
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de dificultades en el plano educativo y social que aun no han sido atendidas.

Community colleges

Los community colleges son las instituciones con mas ingreso de estudiantes latinos.
En 2008, 49.1% de los estudiantes latinos se encontraban inscritos en un colegio
comunitario (NCES, 2010). Entre las razones por las que deciden inscribirse en este
tipo de institucion es que sus costos son mucho menores que los de las
universidades, ofrecen horarios flexibles que permiten combinar trabajo y estudio,
ademas que después de cursar 2 aflos en un colegio comunitario, esta la opcion de

transferirse a una universidad.

El problema con los community colleges es que la tasa de transferencia hacia
las universidades es muy baja, solo entre un 7% y un 20% de los estudiantes latinos
logran transferirse (Solorzano, et al, 2005). Radford et al (2010) documentan que
solo un 14% de los estudiantes latinos en un community college obtienen un grado
de educacién superior, bachelor & associate, 6 se encuentran en una universidad, en

comparacion con un 30% de los blancos 6 un 34% de los asiaticos.

Lo anterior contrasta con las aspiraciones de los estudiantes, pues un 71% de
los que ingresan a un community college lo hacen con la intencién de posteriormente
transferirse a la universidad (Soldrzano, et al, 2005). Entonces, la probabilidad de
obtener el grado de bachelor disminuye si primero se ingresa a un community college
y luego se transfiere a la universidad, mientras que aumentan si directamente se

entra a la universidad (Arbona y Nora, 2007).

La débil tasa de transferencia obedece principalmente a la estructura
institucional de los colegios comunitarios, ya que no existe una adecuada curricula
dirigida a preparar a los alumnos para ingresar a la universidad. Wassmer et al., (2004)
sefalan que la misién inicial de promover la transferencia educativa con el paso del

tiempo se ha ido desvirtuando; y en su lugar, los community colleges se han
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convertido en instituciones proveedoras de educacién remedial, vocacional vy
orientada hacia la obtencion del associate degree. A lo que se agrega que los colegios

comunitarios son instituciones con recursos financieros limitados.

Hispanic Serving Institutions

En razén del crecimiento poblacional de los latinos en Estados Unidos, se elabor6 una
politica educativa dirigida a atender esta poblacion, mediante el financiamiento de
instituciones con mayoria demografica de poblacién latina, las llamadas HSI. Estas
instituciones han permitido un mayor ingreso de los latinos a la universidad, no
obstante, poseen una serie de problematicas que tienen consecuencias en el

desempefo educativo de los estudiantes (HACU, 2012). 14

Las HSI debieran tener un papel fundamental sobre la promocion al acceso
equitativo de oportunidades educativo, sin embargo, no ha sido asi. Esto se debe en
gran parte a que las actuales HSI no fueron instituciones creadas inicialmente para
atender esta poblacién, eran universidades que ya existian con poblacion
predominantemente blanca, que adquirieron la denominacién HSI en funcion del

aumento en su matricula de alumnos latinos (Bridges, et al., 2008)."°

El cambio institucional solo se ha visto reflejado en un aumento en el ingreso

de alumnos, pero no en un disefio institucional para atender las necesidades de los

14 A partir de 1992 se institucionaliza la promocion del “acceso equitativo a la educacion de todos los
ciudadanos estadounidenses”, mediante la Ley de Educacion Superior. Mediante esta ley, las instituciones de
educacion superior podrian recibir fondos federales (Dayton, et al, 2004).

Las HSI reciben menor presupuesto que otras instituciones de educacion superior. En 2010 una HSI
destiné en promedio por alumno 3,446 dodlares, mientras que en otras instituciones el desembolso fue de 5,242
dolares (HACU, 2012).

15 En el caso de la poblacion afroestadounidense también se han disefiado politicas de promocion educativa en
el marco de la accidon afirmativa, sin embargo, los resultados han sido bastante distintos. En una comparacién
entre alumnos latinos y afroestadounidenses, Nelson et al. (2007) observaron que las diferencias en el grado de
involucramiento, satisfaccién con la universidad y beneficios en el desarrollo educativo de los estudiantes latinos
tenian minimas variaciones entre aquellos que asistian a una HSI y una universidad de mayoria blanca. En tanto,
los estudiantes afroestadounidenses si obtenian mejores resultados en las universidades que histéricamente han
atendido a este tipo de poblacion que aquellas predominantemente con alumnado de raza blanca. Lo anterior se
explica debido a que las primeras fueron disefiadas para tal propdsito, es decir, cuentan con una estructura
institucional que atiende las necesidades de su poblacion estudiantil.
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latinos, es entonces poco comun la disposicion de planes y programas educativos
complementarios a las caracteristicas sociales de los alumnos (Contreras, et al.,, 2008;
Santiago, 2010).° Al respecto, Contreras et al. (2008) sefialan que las HSI carecen de
una mision institucional (objetivos, metas, planes, identidad) orientada a atender las
necesidades educativas de los latinos. Como resultado, en los problemas de retencion

y graduacién de estos alumnos no se observan grandes mejorias.

Es también relevante sefalar que solamente un 14% de las HSI son
instituciones dirigidas hacia la investigacion y alrededor de la mitad son colegios
comunitarios (Nufiez y Elizondo, 2012). Con tal estructura, es posible inferir que las
HSI reflejan una tendencia hacia la ensefianza técnica en detrimento de una oferta

educativa universitaria.

En cuanto a las caracteristicas de los estudiantes latinos en las HSI, buena
parte proviene de un estatus socioeconémico bajo, familias no angloparlantes, origen
inmigrante y primera generacion en asistir a la universidad. Caracteristicas los sitian

en desventaja en relaciéon a otros estudiantes (Hurtado, et al.,, 2008).

Sin embargo, un elemento positivo para las HSI es que promueven la
diversificacion étnica y racial de profesores y alumnos, repercute de forma positiva
entre los estudiantes latinos. Algunas investigaciones muestran evidencia de que
cuando en un campus se genera interaccion y diversificacion étnica y racial, permite
que los estudiantes latinos desarrollen un sentido de pertenencia y por tanto, su
integracion social a la universidad. (Hurtado y Ponjuan 2005, Nora y Cabrera, 1996).
Cuando no sucede asi, por ejemplo cuando el racismo es cotidiano en el campus,
resulta contraproducente en el desempefio educativo de los estudiantes de estos

grupos (Yosso, et al,, 2009).

16 En el sistema CSU en los campus de Los Angeles y Dominguez Hills apenas se gradaan un 31% y un 33% de
los estudiantes de origen latino. Solamente en los campus de Long Beach y Northridge, se alcanza una ligera
mejoria, al graduarse un 51% y un 44% de los estudiantes de origen latino (NCES, 2010).
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Universidades selectivas

Las universidades selectivas son las instituciones donde tradicionalmente se han
formado las élites politicas y econdmicas de Estados Unidos. Por consiguiente, la
composicion del alumnado se interrelaciona estrechamente con las condiciones

socioecondmicas y el origen étnico-racial.

Los estudiantes que acuden a este tipo de universidades son en su mayoria
provenientes de familias financieramente présperas, con capitales culturales y
sociales igualmente amplios. Es decir, la selectividad educativa de estas instituciones
se sustenta considerablemente en razén de condiciones de clase y raza (Bowen, et al.,
2005; Bensimon y Dowd, 2009). Al respecto, Domhoff (2003) sefiala que dentro de las
instituciones sociales de las clases altas en Estados Unidos, las escuelas privadas asi
como las “universidades de élite” forman parte de la columna vertebral que

reproduce la posicién de clase.'’

Benismon y Dowd (2009) sefialan que los estudiantes latinos y
afroestadounidenses que acuden a las universidades selectivas tienen mayores
posibilidades de graduarse que aquellos que asisten a instituciones no selectivas, en
tanto gozan de mayores recursos educativos y un privilegio de clase. En ese sentido,
cabe sefalar en muchas de estas universidades, la eficiencia terminal graduacion es
uno de los objetivos institucionales. De resaltar entonces que la diferencia en las
tasas de graduacidén entre estudiantes latinos y blancos que estudian en estas
universidades resulta ser mucho menor que en las universidades no selectivas (Kelly,

et al, 2010).

No obstante, dado que los estandares de ingreso ademas de los costos de

estas universidades resultan muy altos, es de esperarse que los estudiantes latinos

17 Dentro de este tipo de universidades las hay tanto piblicas como privadas. Entre las universidades publicas
destacan las de California, Carolina del Norte, Illinois, Michigan, Texas y Virgina. Entre las universidades
privadas la denominada Ivy League es el grupo de universidades donde se forman las élites politicas y
empresariales. Se conforma por las universidades de Brown, Columbia, Cornell, Harvard, Pennsylvania,
Princeton, Yale y el Dortmouth College. Otras universidades privadas destacadas son las de Chicago,
Georgetown, Stanford y el Massachussets Technological Institute (The New York Times, 2013).
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que logran ingresar tengan menores dificultades en su desempefio educativo Aunque
como se sefaldé anteriormente, sélo una minoria de esta poblacién latina es la que

logra ingresar a este tipo de instituciones.

1.3.1. Generaciones

Otro de los temas a tratar ha sido la cuestion generacional, a través de estudios
longitudinales de los distintos grupos étnicos de origen migrante se ha analizado el
desempefio educativo generacional. Se podria pensar que los hijos de inmigrantes, la
llamada “segunda generacion”, obtendrian mejores resultados que los de la
“generacion 1.5", aquellos que llegaron al pais de destino antes de los 12 afios, ante
la garantia de derechos que les otorga la ciudadania a los primeros, no obstante, sin

conclusiones contundentes, se han hecho hallazgos contradictorios al respecto.

Por sentido comun se esperaria que los estudiantes inmigrantes
indocumentados, quienes al ser el grupo mas vulnerable por su condicion de pobreza
y estatus migratorio, deberian mostrar resultados poco alentadores en el desempefio
escolar, pues deben afrontar barreras linguisticas, el desconocimiento del sistema
escolar, asi como el miedo y vulnerabilidad a las deportaciones. Sin embargo,
distintas investigaciones sugieren que aquellos estudiantes inmigrantes que logran
traspasar las barreras a lo largo de su trayectoria educativa, obtienen mejores
resultados que los estudiantes de segunda generacién (Contreras, 2009; Kao y Tienda,
1995; Stanton-Salazar, 2001; Nufiez, 2009; Portes y Rumbaut, 2001; Rumemberg y
Larson, 1998).

Portes y Rumbaut (2014) han explicado este fendmeno a partir de la teoria de
la asimilacion segmentada, afirman que los jovenes de segunda generacion que han
estado mas expuestos a la estructuracion racial negativa, se aculturan negativamente,
con lo cual asimilan la posicion de clase en desventaja, lo anterior se traduce en que

los incentivos para estudiar sean bajos entre estos estudiantes.
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Por el contrario, Contreras (2009) sefiala que entre los jovenes de generacion
1.5 el deseo de superacion y una cultura del esfuerzo y el compromiso, permite con
mayor facilidad afrontar las desventajas en el ambito educativo. Aunque estén
igualmente expuestos a la estructuracién racial, el antecedente migratorio de sus
padres les ofrece una perspectiva donde el deseo de éstos por mejorar las
condiciones de vida de la familia es un aliciente y a la vez, un compromiso, ya que
aun con sus limitados recursos, los padres los apoyan en la consecucion de sus
estudios. Para Kao y Tienda (1995), las razones de este mejor desempefio estriban en
lo que llaman el “optimismo inmigrante”, es decir, un deseo de progreso. Segun este
estudio, los hijos de los inmigrantes adoptan la perspectiva de que la educacion es la

via que les permitira una movilidad social ascendente.

En tanto, Rumemberg y Larson (1998) destacan que el bilingiismo que
generalmente desarrollan los estudiantes de generacién 1.5 les otorga ventajas sobre
los de segunda generacién. Los de generacidén 1.5 que aprenden mas temprano el
inglés, obtienen mejores calificaciones que los de segunda generacién y los que se

retrasan en aprender el inglés debido a la habilidad de hablar dos lenguas.

En cuanto a los enfoques para analizar generaciones de migrantes, Zhou (2008)
considera que las comparaciones sobre el desempefo escolar no deberian realizarse
Unicamente entre los grupos étnicos y raciales que constituyen la poblacién de
origen migrante en Estados Unidos, dado que las experiencias histéricas de
migracion son distintas y particulares en cada grupo, mas bien, se sugiere un analisis
en relacién a la experiencia histérica de cada grupo. De manera que en el caso
mexicano, habria que pensar en que los avances educativos desde las primeras

generaciones hasta las actuales, han sido sustanciales.

En contraparte, otras investigaciones de analisis intergeneracional hay un
mejor desempefio escolar entre los nacidos en Estados Unidos, segunda y tercera
generacion, respecto a la generacion 1.5. En cuanto a la obtencion de un titulo de
bachelor en 2001, Villalpando (2010) muestra que un 15.2% de los jovenes de la

generacion 1.5 entre 25 y 29 afios han conseguido el titulo de bachelor, mientras que
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para la segunda y tercera generacion se eleva a 16.1% y 18.6%. Otra fuente muestra
que entre los jovenes de origen mexicano entre los 25 y 29 afos, un 13.4% de la
segunda generacion contaba con un titulo de bachelor en 2007, mientras que sélo un

4.6% de los nacidos en México lo habian obtenido (NCES, 2010).

Frente a evidencias no contundentes, habria que ahondar en la necesidad de
explicitar las diferencias entre los jévenes inmigrantes de generacion 1.5, en la
medida en que la edad de llegada a los Estados Unidos es determinante para asistir o
no a la escuela. Después de los 12 afios, el aprendizaje del inglés resulta mas dificil y
por tanto, menos probable que se continden los estudios; asimismo, a mayor edad,
es mas probable que los jovenes migren con el proposito de laborar y ya no ingresen
a la escuela (Rumbaut, 2004). Entonces, al momento de analizar los niveles de
educacion en la poblaciéon no nacida en Estados Unidos, habria que diferenciar entre
aquellos que arriban por motivos esencialmente laborales y aquellos por su edad de
llegada mas temprana pudieron aprender mas facil y rapido el idioma e incorporarse

al sistema educativo.

Dreamers

A raiz de que en el Congreso de Estados Unidos se han formulado diferentes
propuestas de la Ley del Suefio o Dream Act*® y en distintos estados se han aprobado
leyes para facilitar el ingreso y permanencia de estudiantes indocumentados en las
universidades, el tema de los dreamers se ha tornado una de las vetas de analisis

social mas relevantes sobre las migraciones en Estados Unidos.
El contexto politico en las universidades, en el que se ha gestado un
movimiento estudiantil para apoyar la aprobacion de la Ley del Suefio, ha sido

materia de un notorio interés. Distintas investigaciones se han enfocado en analizar la

18 El Dream Act o Ley del Suefio federal ha sido una iniciativa de ley que pretende facilitar el ingreso de
jovenes indocumentados a la educacién superior mediante la posibilidad de acceder a becas y créditos
financieros, tanto publicos como privados. Véase en el capitulo contextual el apartado sobre contexto politico.
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experiencia de organizacion y movilizacion estudiantil en las universidades (Gonzales,
2008; Pérez, 2009; Seif, 2006).

Por otro lado, otro grupo de investigaciones ha indagado acerca de las
experiencias universitarias de los indocumentados en diversos planos (educativo,
econémico, legal, social). El propodsito frecuentemente es dar cuenta de las
dificultades que atraviesan estos estudiantes debido a estatus migratorio, y comparar
sus experiencias con aquellos que poseen documentos o han nacido en Estados
Unidos. Asimismo, estos trabajos tienen como objetivo promover politicas publicas
en materia de educacion que atiendan a dicho segmento estudiantil (Abrego, 2006;
Enriquez, 2011, Gonzales, 2011; Pérez, 2009; Suarez-Orozco, et al. 2011; Terriquez,
2014, 2015).

Uno de los propédsitos de la investigacion es precisamente comparar las
experiencias educativas de jovenes con y sin documentos. Dada la novedad del
proceso educativo de los dreamers, es de interés conocer y ahondar en las
caracteristicas de las experiencias educativas en las primeras generaciones de este
grupo, analizar las dinamicas sociales con sus pares nacidos en Estados Unidos y
aquellos que cuentan con documentos asi como ver semejanzas y diferencias en sus

trayectorias educativas.

1.3.2. Condiciones socioeconémicas de los estudiantes

La condicién socioeconémica, regularmente complicada entre los migrantes
mexicanos, es considerada un factor sobresaliente de impacto negativo sobre el
desempefio y avance educativo. Dados los altos costos de la educacion y los bajos
salarios de los padres, los estudiantes se ven en la necesidad de trabajar, no solo para
cubrir gastos de la educacién, sino frecuentemente para aportar al hogar (UCLA
Labor Center (2015). El trabajar y estudiar al mismo tiempo impide contar con el

suficiente tiempo para dedicarse a los estudios, ademas de que dificulta la interaccion
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con profesores, alumnos o tener actividades académicas extracurriculares (Contreras,

2009).

Aunque en Estados Unidos es generalizado que los estudiantes trabajen
durante sus estudios universitarios, es determinante el tipo de trabajo que se obtiene.
Aquellos que tienen la oportunidad de trabajar en el campus, con horarios flexibles,
vinculados a sus estudios y sin la necesidad de trasladarse, facilmente pueden
cumplir con las obligaciones escolares. En cambio, los estudiantes que trabajan fuera
del campus, con largas jornadas laborales, en actividades extenuantes y condiciones
de precariedad, tienen impactos negativos en su integracion académica y social,
ademas de su aprovechamiento escolar (Contreras, 2009; Pascarella y Terenzini 2005;

UCLA Labor Center, 2015).

Derivado de la mayor vulnerabilidad econdmica, es frecuente que entre los
latinos existe una aversion a endeudarse, por tanto, resultan ser menos proclives a
contratar préstamos bancarios para financiar los costos educativos y en vez de ello,
se prefiere trabajar y estudiar. O bien, en el caso de los estudiantes de origen
migrante, el desconocimiento del sistema y la cultura financiera, genera aversion a

contratar una deuda para solventar gastos en educacion (Dowd, 2009).

De esta manera, el desafio de cobmo cubrir los gastos en la educacién es una
de las principales preocupaciones de los estudiantes latinos, sino la principal, y como
consecuencia, un motivo para retrasarse en la acreditacién de cursos e incluso, una
razon para dejar de estudiar (Kelly, et al, 2010). En la medida en que ésta es una de
las principales barreras en el desempefio y la continuacion de estudios, resulta
fundamental indagar acerca de la condicion econémica familiar, asi como las formas

de financiamiento educativo y lo tipos de trabajo en que se insertan los estudiantes.

1.3.3. Familia

La incidencia del grupo familiar sobre el desempefio educativo de los estudiantes
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latinos tiene distintas aristas de analisis, asi como divergencias en torno a su impacto.
Entre la academia anglosajona, frecuentemente se identifica a la familia como uno de
los factores que dificultan el desempefio escolar. Mientas que entre la academia
chicana y latina, se aborda a la familia como un grupo social de suma importancia
para los estudiantes, con una fuerte influencia sobre las decisiones en torno a la

educacion.

Culturalmente, para los latinos la familia nuclear y la extendida se consideran
una unidad social fundamental a lo largo de la vida, de ahi que su incidencia sobre la
educacion sea mayor que en otros grupos. Los estudiantes latinos sefialan a la familia
como un factor fundamental en sus decisiones educativas y sobre su desempefio

escolar (Ortiz y Santos, 2009; Torres y Hernandez, 2007).

La estabilidad familiar es un entorno positivo que propicia el involucramiento
de los padres en el desarrollo educativo de los hijos. Hernandez y Torres (2008)
destacan la tendencia a que los estudiantes latinos establezcan relaciones mas
estrechas con la familia, amigos y las redes sociales como modelos de rol y guias
educativos, y en menor con agentes institucionales. Entonces, la estabilidad familiar
supone la conformacion de lazos de apoyo, solidaridad y confianza entre los
miembros del grupo familiar. De manera que el apoyo de los padres, hermanos o
miembros de la familia extendida en su trayectoria académica son en gran medida un

aliciente y soporte.

Al respecto, Contreras (2009) y Pérez (2009) han hallado que los estudiantes
indocumentados sefalaban a la familia como central en su motivacion para continuar
sus estudios. El hecho de que sus padres se involucraran y apoyaran su educacion,
aunque los padres poseyeran bajos niveles de educacién, es de suma importancia
para los estudiantes. Sin embargo, desde otra perspectiva se considera que el bajo
nivel educativo y de capital humano de los padres, dificultan la trayectoria educativa
de los hijos (Nufiez, 2013). Suarez-Orozco et al, (2008) sefialan que en la medida que
los padres tienen mayor nivel educativo tienden a interesarse mas en la educacion de

sus hijos, mientras que un bajo nivel educativo se traduce en un débil
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involucramiento, en tanto hay una falta de conocimiento del sistema educativo y

dificultad para interactuar en el mismo en tanto no hablan el idioma inglés.

Por otro lado, la responsabilidad y sentido colectivista de los latinos conduce a
que primero se vea por la familia antes que a si mismo. En caso de que un miembro
de la familia o ésta en su conjunto pase por un momento complicado, la solidaridad
es costumbre. Desmond y Lopez (2009) explican que en ciertas circunstancias esto
sobrepasa incluso la prospectiva individual, como son los estudios. Si la familia tiene
dificultades econdmicas, es muy probable que los hijos lleguen a dejar los estudios

para laborar a fin de ayudar a su familia.

Desmond y Lopez agregan que los estudiantes latinos tienden a vivir en casa
de los padres en vez de las residencias estudiantiles, tanto por el apego familiar como
por cuestiébn econdmica, debido a los altos costos de rentar en un espacio fuera de
casa. A juicio de los autores, este factor influye negativamente, al condicionar la
decisién de escoger la institucién "mas cercana” de casa en vez de escoger la de
mayor prestigio. A su vez, el no vivir en el campus dificulta la integracion social y
académica, ademas de obstaculizar la interaccion con agentes institucionales u otros

sujetos relevantes en el ambito de la educacién.

A partir de esta revision, se ubica a la familia como un actor de primer orden
en las trayectorias educativas. Con visiones encontradas sobre la influencia familiar en
la educacion, es necesario ahondar en el analisis de los distintos ambitos y el tipo de

papel que juega la familia en el proceso.

1.3.4. Género

Las diferencias en el aprovechamiento escolar entre hombres y mujeres de origen
latino se han indo acrecentando al paso del tiempo, en funcién de que cada vez mas
mujeres ingresan a la educacién superior y porque tienen mejores tasas de

rendimiento escolar, que se reflejan en mejores indices de graduacion, que incluso,
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estan a la par que las de los hombres de raza blanca (Kelly, et al,, 2010).*

Aunque ingresan mas hombres a la educacion superior, alrededor del 42% de
las mujeres latinas se graduan de la universidad, apenas un 32% de los hombres lo
hacen. Este dato da cuenta de como la desercion escolar, que tiene un mayor peso
entre los hombres, incide negativamente en el desempefio escolar en todos los
niveles, y por otro lado, que las mujeres que ingresan a la educacién superior tienen

mayores probabilidades de graduarse (Bowen, et al., 2009).

La explicacion de tales diferencias se podria asentar en la adscripcion cultural
de roles de género. En las familias latinas, tradicionalmente han sido los hombres los
que proveen econdmicamente el sustento familiar. De ahi que sea frecuente entre
los estudiantes latinos sentirse obligados a para aportar ingresos a la familia. De
hecho, en momentos de crisis o problemas econdémicos en la familia, generalmente
son los hombres quienes tienen la responsabilidad de resolver la situacién (Desmond
y Lopez, 2009).

En el caso de las mujeres latinas, sucederia mas bien que los roles tradicionales
de la mujer han entrado en conflicto con los de la sociedad estadounidense. En la
familia latina, la mujer ha ejercido el rol reproductivo y de cuidado familia. No
obstante, el proceso de transformacién en las sociedades modernas ha dado lugar a
que cada vez mas mujeres se incorporen al ambito educativo asi como al mercado

laboral, un proceso que sucede también en las migraciones a paises desarrollados.

Dadas estas crecientes diferencias de aprovechamiento escolar, es necesario
diferenciar las experiencias educativas de acuerdo al género y analizar las ventajas y

barreras vinculadas a esta caracteristica.

19 En 1980, practicamente no existian diferencias en la participacion entre hombres y mujeres latinos en la
educacion superior, 16.3% y 16.4% respectivamente. Mientras que para el 2008, las mujeres tuvieron una tasa de
participacion de 29%, mientras que la de los hombres es de 23%. En la obtencion de grados de educacion
superior, las mujeres obtienen un mayor nimero de grados en todos los niveles. En el afio escolar 2007-2008, de
los 123 mil 74 grados de bachelor obtenidos por latinos, 61.1% fueron de mujeres, mientras que un 38.9%
fueron de hombres (NCES, 2010).
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1.3.5. Lengua

Sobre las capacidades linguisticas de los inmigrantes existen distintas posturas en
relacion a sus efectos sobre la educacion y otros ambitos de la vida social, sobre todo

en cuanto a los resultados de la educacidn bilingtie.

Para algunos, la capacidad de hablar dos lenguas o mas es benéfico puesto
que el sujeto puede desenvolverse en distintas culturas (Rumemberg y Larson, 1998).
Esta capacidad forma parte del capital cultural del migrante asi como de un “capital
intercultural” que permite dialogar con sujetos de distintas culturas y origenes
(Nufiez, 2009, 2011). La capacidad linglistica seria una capacidad valorada para el
aprendizaje y el mundo laboral, mas ahora cuando el espafiol ha pasado a ser la
segunda lengua mas hablada en Estados Unidos y por ser uno de los idiomas mas

hablados en el mundo.

Sin embargo, otros enfoques consideran que para la integracion social de los
inmigrantes y en especial en el ambito educativo, es necesario que el idioma del pais
de destino sea la lengua de ensefianza. Sin embargo, se identifica como un problema
que los estudiantes inmigrantes que estan aprendiendo el idioma del pais de destino
sean separados de las clases regulares, lo que conduce a una segregacién educativa

que genera diferencias en el desempefio escolar.

Por su parte, Rumbaut (2004) ha demostrado que la edad de llegada al pais de
destino, asi como la velocidad con que se aprende el idioma es un proceso
definitorio en las posibilidades de desarrollo educativo. Aquellos que logran
aprender mas rapido y a edad mas temprana el idioma, son los que tienen mayores

probabilidades de continuar sus estudios.

De esta forma, temas como el proceso de aprendizaje del inglés, la forma en
como se aprendio el idioma y la practica del bilinglismo, son aspectos que interesan

conocer a fin de valorar su incidencia en el desempefio educativo.
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1.4. Escuelas de pensamiento

La investigacion sobre los procesos educativos de los latinos se ha emprendido desde
muy diversas disciplinas en las ciencias sociales. Naturalmente, existe un interés
notorio desde la pedagogia, pero igualmente sobresalen la investigacion

antropoldgica, socioldgica y politica.

En la perspectiva anglosajona, durante décadas la teoria sobre procesos de
integracion educativa universitaria fue un enfoque preponderante, sin embargo, en la
medida en que se fundamenta Unicamente en las experiencias de la sociedad anglo
en las universidades, fue cuestionada por no considerar las diferencias culturales y

sociales sobre el proceso de integracion.

Desde la sociologia, sobresale la escuela estructuralista de Pierre Bourdieu, a
partir de la cual se analiza a la institucion escolar como parte del entramado de
estructuras sociales que da lugar a la reproduccion social clasista (Bourdieu y
Passeron, 2003). Asimismo, desde la sociologia se han realizado numerosos estudios
que abordan el analisis del sistema educativo estadounidense desde su funcién
diferenciada en torno a la raza, etnia y clase (Bowen y Bok, 2000; Carnevale y Strohl,
2013; Gandara y Contreras, 2009, Kao y Thompson, 2003; Soldérzano, et al, 2005).
Asimismo, se han elaborado trabajos referentes a lo fundamental que resultan ser el
capital social y el capital cultural tanto para perpetuar las barreras educativas, pero
también como recursos para la educacidon (Stanton-Salazar, 2011; Stanton y Spina,

2003; Urrieta, 2009).

La antropologia se concentra en analizar procesos culturales asociados a la
identidad y la etnicidad, como es la construccion identitaria, las interacciones étnicas
entre las minorias y el grupo dominante, los modelos y procesos de integracion asi
como la segregacion étnico-racial en la institucion escolar. En ese ambito de analisis
sobresale en Estados Unidos la teoria racial critica, que desde un enfoque de analisis

interdisciplinario ha abordado distintas problematicas sociales que derivan de las
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diferencias raciales en la sociedad estadounidense.

1.4.1. Teorias de integracion

Los enfoques teoricos sobre la integracion parten de la premisa de que para alcanzar
un mejor acceso y desempefno escolar es imperativo que los estudiantes se inserten
en un proceso de integracion institucional, en lo académico y lo social, lo que se

logra cuando se asimilan las formas, practicas y normas institucionales.

La teoria de integracién de Pinto (1987) ha sido una de las perspectivas
teoricas mas influyentes en Estados Unidos. El argumento central es que en la medida
en que los estudiantes se encuentren integrados académica y socialmente a la
institucion de educacion superior, las posibilidades de retencidn y eficiencia terminal
aumentan. La integracibn es una practica que otorga sentido de identidad y
pertenencia, lo que a su vez, tiene influencia sobre la formacién académica. Por el
contrario, si los estudiantes no se logran integrar, se generan condiciones para la

desercién escolar.?°

No obstante, esta teoria ha sido criticada por no considerar las diferencias de
raza y etnicidad como factores centrales en el analisis de las practicas de integracion
(Nora y Crisp, 2010). En ese sentido, Hurtado y Carter (1997) sefialan que el modelo
de integracion de Pinto obedece a la forma predominante anglosajona de
organizaciéon, que no contempla el crisol de razas en la sociedad estadounidense. Por
su parte, Nufez (2009) sefala que la integracion a las instituciones escolares es un
proceso mucho mas complejo, y qué este se encuentra mediado por otras dinamicas

como es la desigualdad social y/o el racismo. Asimismo, se critica que no aborda el

20 La integracion a las instituciones educativas se da en planos formales e informales, a partir de interacciones
en el espacio académico y en el social. Las primeras incluyen las actividades académicas en el aula, el tiempo
dedicado a las tareas y la participacion en proyectos de investigacion, mientras que en el plano informal son las
interacciones de los alumnos con los profesores y personal administrativo.

El espacio social se define por la vida cotidiana en la universidad, en lo formal a través de la
participacion en actividades extracurriculares, y en lo informal por la participacion en agrupaciones estudiantiles
tales como clubes, fraternidades u organizaciones, asi como las interacciones entre los alumnos.
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papel que puede tener el capital social fuera del ambito escolar, como son las

familias y las comunidades.

Una propuesta tedrica alternativa sobre la cuestion de la integracion es el
modelo de compromiso estudiantil de Nora (2003), en el que se analizan los factores
determinantes para la persistencia educativa durante el nivel universitario. Un primer
conjunto de factores son los asociados a las condiciones preuniversitarias, que tienen
que ver con la calidad educativa, asi como sobre aquellos sistemas de soporte
académico y social a los que tienen acceso los estudiantes, como son las
interacciones con profesores y mentores. Posteriormente se considera que las
experiencias académicas en el campus son clave, como las interacciones con
profesores, consejeros, estudiantes y la participacion en actividades académicas que
validan al estudiante, y como resultado, reafirman la persistencia. Derivado de ello, en
un plano mas individual, las aspiraciones educativas que se tienen en cuanto a
compromiso, dedicacién y metas constituyen un “sentido de propésito”, que

promueve el desempefio escolar.

Un segundo grupo de factores son los referentes al entorno en el que vive el
estudiante como es la cantidad de horas que se trabaja, responsabilidades familiares,
dificultades financieras o vivir fuera del campus, pueden afectar el desempefio

estudiantil, en especial si se encuentran en condiciones sociales desventajosas.

El abordaje de Nora, a diferencia del modelo de integracidon de Tinto, aborda
dimensiones que consideran la posible heterogeneidad del estudiando, y se perfila
como un modelo mas integral y abierto a las particularidades de los estudiantes. Por
ello, resulta mas adecuado para entender los procesos de integracién educativa de

los estudiantes latinos.

1.4.2. Teoria de la reproduccion social

La teoria de la reproduccion social de Pierre Bourdieu parte desde un enfoque
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estructuralista a partir del cual explica cdmo distintos capitales (cultural, econdmico,
simbdlico social) actian como mecanismos que perpetuan la reproducciéon social de

clase, y por tanto, mantiene la desigualdad social entre las mismas.

En ese esquema, las instituciones escolares funcionan como precursores de la
diferenciacion social en cuanto legitiman y normalizan la desigualdad social, al
reservar la adquisicion y transmision del capital cultural entre las clases privilegiadas y
dominantes. A la vez, esto conduce a que las clases bajas, con escasos capitales
disponibles permanezcan en los Ultimos estratos sociales. Asi, se reproducen los

privilegios de clase de manera intergeneracional (Bourdieu, 2011).

En esa logica, Bourdieu (2008) sefiala que en las universidades se dan luchas
internas de poder y el prestigio intelectual entre los académicos. En ese marco se
inscriben practicas de dominacion que incluye la transmisién y produccién de
conocimiento, la predominancia del discurso de grupos dominantes asi como la

exclusion de grupos.

La teoria de la reproduccion social ha sido base y punto de partida para otras
interpretaciones y debates en torno a las dinamicas de reproduccion y agencia. Por
ejemplo, Stanton-Salazar (2011) sugiere que los capitales pueden ser apropiados por
mas de una clase, en tanto son transmitidos por medio de agentes sociales, que si
bien forman parte de las instituciones que producen diferenciacion social, son

agentes con las cualidades de conciencia y compromiso de cambio social.

Por su parte, Coleman (1988) contempla al capital social como un “sistema
cerrado de redes sociales inherente a la estructura de relaciones entre personas
dentro de un grupo social que promueve un comportamiento cooperativo y sirve
para necesidades especificas de los miembros del grupo”. La cualidad de esta red es
gue se sostiene en relaciones de confianza y reciprocidad mutua entre miembros de
un grupo, es decir, la red se teje solamente entre los que son considerados parte del
grupo.

En el ambito educativo, Stanton-Salazar (2011, 2001) desarroll6 un enfoque
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sobre el capital social en el cual son los agentes institucionales, con posicion vy
conocimientos acerca de la estructura, quienes se encargan de transmitir el capital
social hacia estudiantes de bajo estatus socioeconémico. Asi, concibe al capital social
como “recursos y formas claves de apoyo social enclavado en una red o asociacion,
que resulta accesible a través de lazos directos O indirectos con agentes
institucionales” (Stanton-Salazar, 2011). De esta manera, el capital social que
transmiten los agentes institucionales funciona como un recurso clave para los

estudiantes, que en su entorno de grupo es probable que no lo encuentren.?

Sin embargo, Gonzales (2010) sostiene que, al menos para el caso de
estudiantes indocumentados en California, la posibilidad de formar parte de estas
redes esta mediada por el tracking en las escuelas. Los estudiantes que son
posicionados en cursos avanzados son los que pueden establecer relaciones mas
estrechas con profesores y consejeros y recibir el capital social y cultural. Entonces,
dadas las carencias de las escuelas a las que asisten los estudiantes latinos, en
realidad una minoria de éstos son los que realmente tienen acceso a estos capitales.
Por el contrario, los estudiantes que permanecen en cursos regulares o remediales,
tienen posibilidades reducidas de interactuar con profesores y consejeros que les

transmitan estos recursos.

Asimismo, Stanton y Spina (2004) agregan que en el caso de poblaciones de
origen inmigrante, dados los contextos de pobreza, asi como la problematica de vivir
en dos mundos de vida — el del origen migratorio y el del destino — y quiza un
proceso negativo de aculturacion, es posible que se dificulten las relaciones de

confianza con sujetos de distinto origen étnico, racial o nacional.

Frente a esta situacion, es entonces que resultan fundamentales las relaciones

21Como evidencia empirica, Bensimon y Dowd (2009) realizaron una investigacion sobre las trayectorias
educativas de estudiantes latinos en colegios comunitarios con aspiraciones de ingresar a la universidad. Entre
aquellos que entraron a una universidad selectiva, gran parte del éxito se debid a la interaccion con agentes
institucionales, profesores y consejeros, ademas de otros sujetos significativos como hermanos mayores o
amigos en la institucion.

Bridges et al. (2008) hallaron que cuando mas del 10% del profesorado es de origen latino en una
universidad, los estudiantes de ese mismo origen tienden a interactuar mas con los profesores asi como a
participar de manera mas frecuente en actividades extracurriculares, lo que en conjunto, permite que los
estudiantes obtengan mejores resultados.
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formales e informales con estudiantes, profesores y personal administrativo de similar
origen, en la medida en que la cercania étnica, racial y de clase son relevantes para
establecer relaciones de confianza (Bridges, et al., 2008; Hurtado & Carter, 1997; Ortiz
y Santos, 2010; Taylor, et al, 2012). Partiendo de que para los estudiantes
indocumentados, son reacios a establecer relaciones de confianza con el profesorado
o el personal administrativo debido a estatus migratorio, esta premisa pareciera ser

un punto clave para el analisis de sus interacciones (Contreras, 2009).

Por ejemplo, distintas investigaciones sefalan que una planta docente de
origen latino incide positivamente en el desempefio, la retencion y la eficiencia
terminal de estudiantes latinos, ademas de coadyuvar a generar un sentido de
pertenencia a la institucién (Nufiez, 2011; Pérez y McDonough, 2008; Ponjuan, 2011;
Urrieta y Chavez, 2010).%

Asimismo, en el plano social, los amigos y compafieros en el campus que
provienen de un contexto social similar o bien, son del mismo grupo racial o étnico
permiten conformar una red social de amistad, colaboracion y confianza mutua, que
igualmente permite generar a un sentido de pertenencia (Ortiz y Santos, 2009). Por
otro lado, Stanton y Spina (2004) destacan que aquellos estudiantes que asimilan la

educacién como un valor, influencian de manera positiva a sus similes.

Otros autores agregan que la consolidacion de la identidad étnica permite
desarrollar entre los estudiantes la autoconfianza, conciencia politica, un mayor
involucramiento en la vida estudiantil, la adquisicién de capacidades de liderazgo y
en lo profesional, que incursionen en posiciones donde se encuentran poco
representados (Pascarella y Terenzini, 2005; Ortiz y Santos, 2009).

En sintesis, la consolidacion de la etnicidad permite encontrar y desarrollar

lazos con similes en el espacio educativo, se traduce en lograr mejores resultados

academicos en tanto se desarrollan el capital social y cultural.

22 Es de hacerse notar que el profesorado latino no ha experimentado el mismo grado de crecimiento en la
composicion institucional como ha sucedié con el alumnado latino en la educacion superior. Apenas un 4% de
los profesores en las instituciones de educacion superior de Estados Unidos son de origen latino, mientras que
alrededor del 80% de raza blanca (Ponjuan, 2011; Urrieta y Chavez, 2010).
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1.4.3. Teorias sobre sociedad y raza

Las teorias sobre sociedad y raza se enfocan en analizar lo fundamental que es la
cuestion racial en la diferenciacion social. En Estados Unidos inicialmente se
elaboraron perspectivas tedricas en torno al binarismo blanco/negro, producto del
proceso histérico donde tuvo lugar la implantacion del sistema esclavista y la

posterior etapa de segregacion racial durante la primera mitad del siglo XX.

Sin embargo, desde el binarismo no se contempldé la presencia de otros
grupos étnico raciales, que han sido racializados en la escala social estadounidense.
Respecto a ello, Loury (2003) argumenta que las practicas de dominacién hacia la
poblacién afroestadounidense se establecieron de manera tan especifica hacia ese
grupo, que su marco de analisis debia ser en el mismo sentido, centrado en las

particularidades de ese sistema de dominacion.

No obstante, en la comunidad académica chicana se han formado nuevos
enfoques que buscaron ampliar la vision mas alla del binarismo. Se argumentaba que
el sistema de dominacién era contingente, dinamico y que aglutinaba a distintos
grupos de la sociedad estadounidense; a la vez que se tenia la intencién de
establecer marcos analiticos adecuados para entender la situacion de los latinos en

ese sistema.

En el plano empirico, los flujos migratorios provenientes de América Latina,
Africa y Asia han propiciado que la linea de color blanco-negro resulte inadecuada
para analizar el sistema de estratificacion, se necesitaba un enfoque multirracial y
multiétnico en una linea “blanco-no blanco” (Lee y Bean, 2007). Estos enfoques
ademas de proponer marcos analiticos, se caracterizan por venir acompafados de
una importante base empirica a finde demostrar los distintos procesos de

diferenciacion social en funcion de la raza.

60



Teorias sobre estratificacion racial

Las teorias sobre estratificacién han tenido la intencion de analizar las razones por las
cuales las sociedades han establecido diferencias inter-grupales. De acuerdo a las
particularidades de cada sociedad, han prevalecido distinciones de clase social, raza,

etnia, religion, género y etarias, lo cual genera desigualdades sociales.

Uno de los factores que han determinado una mayor complejidad social en el
siglo XX han sido las migraciones internacionales, conforme los flujos migratorios se
han vuelto masivos y de variada configuracién respecto a las sociedades de destino; y

que ha llevado a que los sistemas de estratificacion social se hayan complejizado.

En ese sentido, Morawska (2008) resalta que la diversidad en la composicion
étnica racial de los flujos migratorios hacia Estados Unidos en las ultimas décadas ha
conducido a una emergencia de una perspectiva de estudios sobre la migracion, la
“etnicidad racializada”. En este enfoque, las formas de integracion social de los
inmigrantes es un tema central, donde la raza se establece como eje de analisis clave

para entender y analizar las trayectorias de integracion de los inmigrantes.

Para analizar la estratificacién social es posible recurrir a una serie de
indicadores de desarrollo que dan cuenta de las desigualdades entre los distintos
grupos. Entre los mas recurrentes se encuentran ingreso, pobreza, mercado de
trabajo, escolaridad, salud, criminalidad, acceso a servicios e infraestructura, entre
otros. Para Tilly (1998) los mecanismos basicos mediante los cuales se perpetuan las
desigualdades sociales son la “explotacion” y el “acaparamiento de oportunidades”. El
primero consiste en aprovechar la fuerza de trabajo de un grupo al que se priva de la
plusvalia, para quedar en manos de los grupos dominantes. Mientras que el segundo
es la restriccion a los recursos a los grupos dominados y la concentracion de éstos

entre los dominantes.

A partir del enfoque de Tilly, es posible analizar cémo se han integrado los

inmigrantes a la sociedad estadounidense y sus posiciones en la escala social. Los
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grupos inmigrantes provenientes de Europa, de raza blanca y afiliacion cristiana,
tanto del norte como del sur, lograron “asimilarse” rapidamente al melting pot. En
tanto, las migraciones mas recientes, provenientes del Sur global han sido
sistematicamente situadas en los estratos mas bajos de la sociedad, en razén de sus
caracteristicas raciales y culturales, que difieren de la cultura anglosajona dominante.
El acaparamiento de oportunidades, se refleja claramente en los altos indices de
pobreza y desventajas de distinta indole entre las migraciones mas recientes, y el
proceso de explotacion en el analisis del mercado laboral fuertemente segmentado

entre trabajos de baja y alta calificacion.

Entre la academia chicana, el proceso de estratificacion de la poblacion de
origen mexicano ha sido un tema ampliamente analizado. Telles y Ortiz (2008, 2012)
realizaron un analisis intergeneracional de mexicano estadounidenses, en el que
plantean que la raza ha sido el eje central en la estratificacion de la sociedad
estadounidense y que tal proceso se ha promovido desde el Estado. Los inmigrantes
europeos de raza blanca lograron una movilidad social ascendente; mientras que la

poblacion de origen mexicano, se ha estancado en la escala social.

Desde una perspectiva histérica, Massey (2008) explica que el proceso de
racializacion de los mexicanos fue diferente al de los afroestadounidenses, ya que se
reconocié una suerte de ciudadania de “segunda clase”, a partir de lo cual se les privo
sistematicamente de derechos y libertades, pero se les incorpor6 como trabajadores,
mano de obra barata, en el proceso de industrializacion iniciado a fines del siglo XIX

(Durand y Massey, 2003; Garcia, 2004).%

El aumento y consolidacion del flujo migratorio de mexicanos hacia Estados
Unidos, dio lugar a una sistematica satanizacién de los migrantes y en general de los
mexicanos, al clasificarlos como el chivo expiatorio durante las crisis econdmicas, por

la falta de empleos o como una carga para los servicios de bienestar social. Dentro de

23 Durante el proceso de industrializacion, el mexicano destaco por su creciente participacion en el tendido de
ferrocarriles, los campos de cultivo y la explotacion minera en el oeste, asi como en las fabricas que se abrian
paso en el medio oeste, fundamentalmente Chicago y Detroit (Garcia, 2004).
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este contexto, los grandes medios de comunicacion han sido un agente fundamental
en la difusién y anclaje de representaciones sociales negativas sobre los migrantes,

sobre todo en cuanto a trabajo y criminalidad se refiere (Massey, 2008).%*

Las migraciones han complejizado la linea racial mas alla del binarismo
blanco/negro. Los migrantes se mueven a través de distintas adscripciones étnicas
y/o raciales, lo cual tiene implicaciones en su estatus politico, social y econémico, asi

como en los procesos de integracién social.

Por ejemplo, cuando los latinos ascienden socialmente, una estrategia de
integracion a la sociedad anglo es la diferenciacion social y racial de su grupo de
pertenencia, como es adoptar practicas culturales del grupo dominante, un proceso
denominado “blanqueamiento” o “whitenning" (Vargas, 2014).”> En este proceso de
destacar la yuxtaposicién de raza y clase como categorias clave para el analisis de la

integracién social.

En contraparte, la afirmacion étnico/racial refuerza rasgos o caracteristicas ya
sea de su propio grupo 6 aquellas que surgen de la reformulacion identitaria a partir
del proceso migratorio. Lo anterior generalmente se ha expuesto en la conformacion
de organizacion politica y social de corte étnico y racial asi como en expresiones
culturales de tipo transnacional, tal como el movimiento chicano, las movilizaciones
de latinos en 2006, o bien, la articulacién panétnica entre los migrantes indigenas

(Bartolomé, 2006; Cruz-Manjarrez, 2013; Fox y Rivera-Salgado, 2001).

Un tercer proceso es la diferenciacion respecto a los grupos en los que los ha
encasillado el grupo dominante. En Nueva York por ejemplo, los mexicanos buscan
diferenciarse de los afroestadounidenses y puertorriqueiios, quienes se encuentran
situado negativamente en la jerarquia social de la ciudad (Smith, 2006). En tanto, la

poblacidén afrocaribefia inmigrante en Florida en algunos casos se desligan de los

24Desde el siglo XIX el mexicano fue estigmatizado a partir de distintas denominaciones como bandolero, flojo,
greaser, beaner, y con la migracion, como wet back (Gutiérrez, 1995).

25 El blanqueamiento empiricamente se refleja en el cambio residencial, el tipo de escuelas a las que asisten los
hijos, las relaciones y redes sociales que forman e incluso en el plano politico, una tendencia al conservadurismo
politico (Basler, 2008).
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afroestadounidenses y se conciben como afrocaribefios para evitar el estereotipo

negativo relacionado a los primeros (Zhou y Lee, 2007).

En el plano empirico se han realizado numerosas investigaciones que reflejan
la sistematica estratificacion racial en Estados Unidos. Esta se visibiliza
institucionalmente a través de las politicas publicas, el discurso de la clase politica
anglosajona, el sistema de justicia, las practicas laborales, la segregacién residencial y

la escolar, entre otros.

En el plano individual, se ha investigado como este proceso se expresa en la
estereotipacion clasifica a los sujetos, de manera consciente o inconsciente, ya sea
positiva o negativamente. Distintas investigaciones han demostrado que las
percepciones de los blancos en Estados Unidos hacia la poblacion inmigrante y/o de
otras razas tienden a ser negativas. Alba, et al. (2005) hallaron que en la medida en
que se piensa a la poblacion migrante numéricamente mas grande que los blancos,
se tiende a expresar mas actitudes negativas y distorsionadas de los migrantes.
Massey (2008) igualmente documenta como los mexicanos son percibidos

negativamente, lo cual se refleja en los niveles mas bajos de la escala social.

En un nivel macro, la segregacion residencial es uno de los indicadores mas
significativos para evaluar qué tan racialmente segregada se encuentra una sociedad.
Rugh y Massey (2013) analizaron los cambios residenciales de 270 areas
metropolitanas en Estados Unidos desde 1970 hasta 2010. Hallaron que si bien la
segregacion de afroestadounidenses ha disminuido notablemente, persisten grandes
areas de lo que llaman "hiper segregacién”. Por su parte, la segregacion de latinos ha
aumentado ligeramente, particularmente en las dos mayores areas metropolitanas,
Los Angeles y Nueva York. Otro dato relevante es que los blancos se auto segregan,
es decir, deciden alejarse de los distritos donde hay poblacion inmigrante o de raza

distinta.

Una segunda evidencia empirica se origina en la segmentacion de los
mercados laborales. Portes (2001) sefiala que a partir del proceso de reestructuracion
econdémica global, la segmentacion del mercado laboral estadounidense se ha
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profundizado entre trabajos de baja y alta calificaciéon. Son los mexicanos y otros
grupos de reciente migracion quienes se concentran en los trabajos de escasa
calificacion, lo que trae como consecuencia que la movilidad social sea menos

frecuente y por el contrario, los indices de pobreza se mantengan (Levine, 2008).%°

Ademas de la desigualdad entre grupos, Jacobs y Myers (2014) documentan
cdmo la desigualdad social se ha agravado a partir de la implementacion de politicas
neoliberales desde el gobierno de Ronald Reagan, que han dado lugar al
desmantelamiento del estado de bienestar y con ello, la desatencién a los grupos

mas vulnerables de la sociedad estadounidense.?’

En ese sentido, cabe decir que el acceso a la educacion resulta ser un tema
clave y anclado al de desigualdad. En distintas teorias sobre el desarrollo (desarrollo
humano local, enddgeno, sustentable), la educacién se ubica como la via mas
adecuada para generar igualdad social, al tenderles a los grupos en desventaja un

mecanismo de movilidad social ascendente de largo plazo y no sélo coyuntural.

Sin embargo, la implantacién del neoliberalismo ha propiciado una mayor
desigualdad educativa en Estados Unidos. Como ejemplo, en uno de los estudios mas
recientes, Carnevale y Strohl (2013) analizaron méas de 4 mil instituciones de
educacién superior y encontraron que se esta profundizando la brecha racial entre las
instituciones selectivas y las menos selectivas. Los blancos se concentran en las
instituciones de mayor prestigio, mientras que los latinos y afroestadounidenses en

las menos selectivas.

En relacion al sistema de justicia, Alexander (2010) refiere que el racismo

26 En 2006, la distribucion laboral de la poblacion mexicana en Estados Unidos se ubico 24.1% en servicios, 22%
en construccion y mantenimiento, 19.7% en produccion, transporte y movimiento de materiales y 20% en ventas
y ocupaciones de oficinistas. Mientras que la ocupacion de puestos de trabajo en actividades gerenciales y
profesionales fue de 14.2%, la més baja entre todos los grupos étnico raciales (Levine, 2008).

Como resultado, el ingreso promedio anual de los latinos se encuentra entre los mas bajos. Un latino
nacido en Estados Unidos gana en promedio 40 mil dodlares al afio, mientras que los nacidos en el extranjero
obtienen 37 mil dolares anuales, en contraste con los blancos, quienes en promedio ganan 56 mil dolares (Brown
y Patten, 2014).

27 Durante los 12 afios precedentes al gobierno de Ronald Reagan, la desigualdad crecid 4.5%, mientras que
durante los 12 afios de las administraciones de Reagan y la de George Bush, la desigualdad se incremento 11.2%,
es decir 2.5 veces mas que las administraciones pasadas (Jacobs y Myers, 2014).

65



persiste dentro del sistema judicial y como forma de control social sobre los grupos
dominados. De una forma cercana al pensamiento de Foucault, Alexander
conceptualiza al sistema judicial estadounidense como un aparato de control social
que penaliza, controla y administra a los pobres y los inmigrantes. Los Estados Unidos
es el pais con mas prisioneros por habitante a nivel mundial y si se analiza la tasa de
encarcelamiento por grupos raciales, afroestadounidenses y latinos observan las tasas
mas elevadas, aunque su representacion demografica sea menor que la de los
blancos. Paraddjicamente, los indices delictivos en las ciudades estadounidenses han
descendido notoriamente, no obstante, el encarcelamiento de estas poblaciones

observa una tendencia ascendente (Loury, 2008).

En sintesis, las teorias de la estructuracion racial confirman que la
diferenciacion social a partir de la raza es persistente en Estados Unidos, a pesar de
que desde el movimiento de los Derechos Civiles se han impulsado una serie de leyes

y politicas publicas encaminadas a incrementar la igualdad racial.

Teoria racial critica y educacion

La teoria racial critica establece un marco de analisis que coloca a los conceptos de
raza y racismo como centrales para entender la estructura social estadounidense. Este
enfoque se constituye con el proposito de ser un aparato critico dirigido a analizar, y
cuestionar las dinamicas de dominaciéon raciales y étnicas (Solérzano, et al, 2005;

Solérzano y Tara, 2000; Solérzano y Ornelas, 2004; Yosso, 2005).%

En el campo de la educacion, esta perspectiva se concentra en el analisis de las
desigualdades educativas, mediante el analisis de las dinamicas de dominacién racial
en las estructuras, practicas y discurso de las instituciones educativas (Yosso, 2005).

La desigualdad educativa a partir de la cuestion racial se yuxtapone con otros rasgos

28 La teoria racial critica se aplica sobre distintos universos de analisis y dinamicas sociales, se incorporan los
ambitos barriales, escolares, institucionales, politicos y juridicos, a través de un anélisis transdisciplinario donde
interviene la sociologia, los estudios étnicos, la historia y el derecho.
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diferenciales como la etnicidad, la experiencia migratoria, el lenguaje y la pobreza.
Este analisis subraya la necesidad de explorar el contexto sociopolitico histérico de la

elaboracién y aplicacién de politicas publicas a fin de reconstruir su contenido racial.

El concepto de "tuberia” sintetiza el proceso mediante el cual el sistema
educativo permite el acceso a los mas altos niveles educativos al grupo racial
dominante, los anglos, a la vez que lo restringe a los latinos y los
afroestadounidenses. Como consecuencia, de 100 alumnos latinos que ingresan en el
nivel basico de educacion, poco mas de la mitad lograran graduarse de la educacion
media superior (52), mientras que apenas 10 de ellos obtendran un titulo de bachelor.
En tanto que, de 100 estudiantes blancos, 84 terminaran la educacion media superior
y 26 lograran hacerse de un titulo de bachelor. Para explicar estas diferencias
sustanciales, se sefialan la necesidad de examinar los "efectos acumulativos de una
inadecuada preparaciéon” y las condiciones escolares por las que transitan los

estudiantes latinos en los niveles primario y secundario (Solérzano, et al., 2005).

Asociado a la desigualdad educativa, sobre la calidad de las escuelas.
Solérzano y Ornelas (2004) sefialan que en las escuelas publicas de California existen
profundas diferencias en la oferta de cursos avanzados entre las escuelas situadas en
la inner city, donde acuden mayormente los latinos, y aquellas donde mayormente

asisten alumnos blancos y de origen asiatico.

Mientras tanto, Carnevale y Strohl (2013) documentan que aun los estudiantes
latinos y afroestadounidenses con buenos promedios en educacidn media superior y
superior tienen menos probabilidades de obtener titulos en los mismos niveles que
estudiantes blancos en la misma situacion. Entre los estudiantes latinos y
afroestadounidenses con promedio arriba de 3.5, mas del 30% deben asistir a un
colegio comunitario, mientras que entre los estudiantes blancos con buen promedio,

el porcentaje se reduce a un 22%.

En el caso de las HS], Villalpando (2010) explica que aunque estas instituciones
han abierto una opcién de acceso a la educacion superior para los latinos, la realidad
es que no existe un disefio de politica institucional destinada a atender las
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necesidades de esta poblacion, ni tampoco una estrategia para mejorar su

desempefio institucional.

Otro tema de investigacion ha sido la minima presencia de profesores latinos
en el sistema educativo. Para Delgado y Villalpando (2002) la situacion del
profesorado latino se explica a partir de un “apartheid académico”, donde éstos son
marginalizados de las actividades académicas, mediante la designacion de cargas de
trabajo en servicio e imparticion de clases, exclusidon de las redes de capital social
entre los grupos académicos y la falta de diversidad epistemologica en publicaciones
académicas. Consecuentemente, las oportunidades para el desarrollo y la

consolidacion profesional de los académicos latinos son reducidas.

Referente a la idea de comunidad, Yosso (2005) cuestiona la forma en que se
han interpretado los conceptos de capital cultural y social de Bourdieu, en la medida
en que se piensa la desigualdad educativa a partir de la ausencia de éstos entre las
minorias étnicas y raciales. Yosso seflala que las estructuras, normas y discursos
dominantes se imponen como Unicos y validos, un capital simbdlico normalizado, en
detrimento de los capitales culturales de los grupos dominados. Por el contrario,
plantea que el capital cultural de cada grupo es un recurso para transitar a travées del
sistema educativo y cuestionar los discursos dominantes. Es entonces que conservar

el capital cultural de origen resulta positivo para los estudiantes de origen migrante.

En sintesis, la teoria racial critica hace hincapié en que en tanto no se eliminen
por completo las practicas racistas en la institucion escolar y no se promueva el
derecho a la educacion en igualdad de circunstancias, las diferencias educativas entre

los distintos grupos raciales y étnicos seguiran persistiendo.

1.5. Conclusiones del capitulo

Las distintas dimensiones que han sido estudiadas por los interesados en conocer el

proceso educativo de los latinos en Estados Unidos permiten establecer que este
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proceso no sélo se constituye a partir de las dinamicas que tienen lugar al interior de
las instituciones educativas, sino que se debe ponderar el peso de otros factores
significativos. Asimismo, es necesario recalcar la necesidad de analizar las
particularidades de este proceso entre los jovenes de origen mexicano. En el
siguiente capitulo se aborda como es que éstas dinamicas y procesos se reflejan en el

plano empirico y configuran un contexto social particular en Los Angeles.
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Capitulo 2. Marco contextual. California, la Ellis Island del siglo XXI

Introduccion

El marco contextual de la investigacién tiene la intencion de presentar los rasgos
més relevantes del estado de California y la ciudad de Los Angeles en relacién al
proceso educativo, a fin de identificar y comprender qué particularidades del
contexto inciden en crear rasgos distintivos en las trayectorias educativas. A lo largo
del recuento contextual se hace énfasis en las dinamicas estructura-agencia, es decir,
conocer como es que las politicas del Estado, ya sean politica sobre la inmigracion,
las leyes y/o las instituciones moldean el devenir de los grupos sociales, pero
también comprender cual es el contexto que ha motivado la presencia de
organizaciones sociales entre la poblacion de origen migrante en California, que se
ha logrado constituir un poder de agencia capaz de generar profundos cambios en

la sociedad.

En la dimensién social, se abordan el contexto socioeconémico y el
residencial de los migrantes, a través de los cuales se puede situar la posicion de
desventaja en la escala social de los mexicanos. Por otro lado, se presenta el
contexto politico histérico en el que la movilizacion de la poblacion migrante ha
sido un elemento clave, se pone especial atencion en el impacto de la politizacidn
sobre la educacion. Finalmente, en el contexto educativo se muestran algunas
caracteristicas de cobmo ha sido el proceso de desarrollo educativo de la poblacién

latina y mexicana, teniendo en cuenta los obstaculos asi como las fases de cambio.

2.1. Perfil demografico de latinos y mexicanos

La poblacion latina en Estados Unidos observa un crecimiento poblacional sostenido

que la ha llevado a ser el grupo con mayor crecimiento poblacional de los ultimos
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ahos, conformando mas del 50% del crecimiento total de la poblacion. Los latinos
pasaron de ser un 12.5% de la poblacién total en el afio 2000 a un 17% para el 2012.
Para el 2025 se estima que los latinos representen el 21% de la poblacién total del
pais (Brown y Lopez, 2013; US Census Bureau, 2010). Mientras tanto, la poblacidon

blanca ha tendido a reducir proporcionalmente (US Census Bureau, 2012).

El crecimiento de la poblacién latina obedece fundamentalmente a dos
fendmenos, los latinos poseen la tasa de natalidad mas alta en Estados Unidos y las
constantes oleadas migratorias de México y la region centroamericana que se dieron

sobre todo en las décadas de los afios 80 y 90.%°

Como resultado, una caracteristica particular de la poblacién latina es su
juventud. La edad promedio se situa en los 27 afios, en contraste con los 37 afios de
la poblacién total de Estados Unidos y los 42 afios de la poblacién blanca. Mas
relevante aun para esta investigacion es que los mexicanos son el grupo mas joven,

con una edad promedio de 25 afios (Pew, 2012).

Respecto a la composicién por nacionalidad, la poblacion de origen mexicano
es el de mayor proporcion numérica entre los latinos. En 2010, esta poblacién
aglutinaba el 63% de los latinos, 31 millones 800 mil personas, lo que equivalia al 10%

de la poblacion total de Estados Unidos (US Census Bureau, 2010).

Tomando en consideracion la juventud poblacional, la tendencia de
crecimiento demografico y la proporcidn que representan los mexicanos, se traduce
en una mayor presencia de jovenes latinos y mexicanos en el sistema educativo

estadounidense, razon por la cual, es un tema crucial de investigacion y analisis.

Respecto al contexto del estado de California, es fundamental sefialar que ha
sido tradicionalmente uno de los estados con mayor inmigracién en Estados Unidos,
particularmente de poblacién proveniente de México y Centroamérica, asi como de
inmigraciones asiaticas de paises como China, Corea del Sur, India y Vietnam. En

2012, el 27% de su poblacién era inmigrante, siendo asi el estado con mayor

29 En 2010, la tasa de natalidad de la poblacion latina fue de 2.4 hijos en promedio, mientras que la de la
poblacioén afroestadounidense fue de 2.1 y la de la poblacion blanca fue de 1.8 (Passel, et al., 2012).
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poblacidn extranjera de Estados Unidos, una posicion que ocupa al menos desde

1990 (Krogstad y Keegan, 2014).

California es también el estado con mayor poblacién latina en Estados Unidos,
y desde 2014 los latinos superaron en nimero a la poblacion blanca, al pasar a ser el
39% de la poblacion total del estado, 14.9 millones, de la cual 84% era de origen
mexicano. Mientras tanto, la poblacidon blanca no latina descendié a un 38.8%,
cuando en el afo 2000 representaba el 46.6% de la poblacion estatal (Pew Research,
2014; Lopez, 2014).

Es importante también resaltar que el &rea metropolitana de Los Angeles es la
aglomeracién urbana con mayor poblacion latina en Estados Unidos, con alrededor
de 6 millones de latinos, 60% de los cuales han nacido en Estados Unidos. De esta
poblacion, el 79% es de origen mexicano, lo que permite destacar el peso e

influencia de los mexicanos en Los Angeles (Pew, 2016).

Por otro lado, es también necesario sefialar que la poblacion de origen
migrante de California se caracteriza por su juventud. En 2012, poco mas de la mitad
de los jovenes entre 16 y 26 afios pertenecia a la primera 6 la segunda generacion,
3.3 millones, una poblacién proporcionalmente mucho mayor respecto al 25% que a

escala nacional representa la juventud de origen migrante (Hooker, et al., 2014).

2.2. Contexto socioecondomico

California es uno de los estados mas prosperos econdmicamente de Estados Unidos,
se le considera incluso la octava economia a nivel mundial. Su tasa de crecimiento
econdmico promedio se sitla en 3.5% anual, arriba del promedio nacional (CCSE,

2013).

La economia del estado se basa en dos grandes sectores, muy distintos uno
de lo otro. La agricultura industrial en los valles del centro del estado ha convertido

a California en una de las regiones productoras de alimentos mas grandes del
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mundo. En tanto, como resultado de la revolucion tecnoldgica global, el Silicon

Valley es un centro de innovacién tecnoldgica lider en el mundo.

A partir de esta estructura econémica, la segmentacién del mercado laboral
entre trabajos de alta y baja calificacion es uno de sus rasgos caracteristicos. Por un
lado, existe una alta demanda de personal calificado para las industrias relacionadas
ala economia del conocimiento, no sélo de poblacidon nativa, sino también de
migrantes. Mientras que para el sector agricola y de servicios la demanda laboral se
enfoca en trabajadores de baja calificacién, que son ocupados mayoritariamente por

migrantes mexicanos y centroamericanos (Durand y Massey, 2003).

En el caso de los mexicanos, existe un patrén de insercion en sectores
laborales de baja calificacion, principalmente la agricultura y los servicios como
jardineria, limpieza y restaurantes (Giorguili y Gaspar, 2008). El estatus migratorio
irregular es un condicionante laboral, los empleadores requieren inmigrantes
irregulares para trabajos no calificados que la gran mayoria de la poblacion blanca
no esta dispuesta a hacer. Ademas, la irregularidad en el estatus migratorio

convierte a los inmigrantes en sujetos vulnerables a la explotacién laboral.

Como resultado los latinos es una poblacién que adolece de bajos salarios y
una tasa considerable de pobreza. En California la mediana del ingreso entre los
latinos se sitla en los 22 mil ddlares anuales, poco mas de la mitad del ingreso que
reciben los blancos, 52 mil délares anuales, y menos de los 30 mil délares que
alcanzan los afroestadounidenses. (Pew Research, 2014). En tanto, la tasa de pobreza
de la poblacion de origen mexicano en Estados Unidos alcanza un 27% de la
poblacion, en tanto que para la poblacién en general es de 15% (Motel y Patten,
2012). En California, la pobreza de los latinos es mas alta, siendo de 31% (Pew

Research, 2014).

En ese sentido, distintos autores coinciden en que las politicas neoliberales
de las dUltimas décadas han conducido a una precarizacion del trabajo,
especialmente en los de baja remuneracion, lo cual viene acompafado de una
profundizacion de la segmentacion social y la reproduccion de clase (Bauman 2001;
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Portes y Rumbaut, 2014; Sassen, 1998). Brenner (2012) sefiala que al desmantelarse
el estado de bienestar con Ronald Reagan y George Bush, los pilares sociales de la
clase obrera estadounidense paulatinamente han ido desapareciendo. Derechos
sociales, sindicatos y la organizacion comunitaria son cada vez mas escasos para los

trabajadores.

Por el contrario, a partir de la crisis mundial que inicié en 2008-2009, la
flexibilidad y la precariedad laboral, expresada en contratos temporales, bajos
salarios y la ausencia de prestaciones, son distintivos del mercado laboral
estadounidense no calificado (Canales, 2007). Una crisis que igualmente generd que
la disminucién del empleo en nichos donde los migrantes irregulares se
concentraban, y que provocd el regreso al origen de muchos inmigrantes,

principalmente de México.

La segregacion residencial

La segregacién residencial es uno de los principales rasgos de la sociedad
estadounidense, caracteristica que se asocia a los procesos histéricos de
diferenciacion racial y de clase. De esta manera, ciudades con una alta composicion
migrante, como Los Angeles se han caracterizado por una hiper segregacion
residencial, en la que los migrantes quienes tienden a concentrarse en barrios
pobres con problemas en la provision de servicios e infraestructura. Ademas de
estas deficiencias, el distanciamiento espacial y social con la poblacién anglo
conduce a afianzar los estigmas sociales sobre los habitantes de estos barrios (Rugh

y Massey, 2013).

En el caso de Los Angeles, otro de los problemas acuciantes es la violencia e
incidencia delictiva en torno a la proliferacién de las pandillas. Esta violencia
estructural que afecta a numerosas comunidades latinas de las grandes ciudades de

California, la gravedad del problema es tal que la segunda causa muerte entre los
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jovenes de California es el homicidio, frecuentemente asociado a conflicto entre

pandillas (Violence Policy Center, 2012).

Para Vigil (2002), las dindmicas de los barrios pobres en Los Angeles, donde
se llegan a asentar los migrantes mexicanos, suelen vincularse a contextos de
violencia y criminalidad que vuelcan a los jovenes mexicanos hacia conductas
problematicas como la drogadiccién, el pandillerismo y la violencia, lo que Vigil
llama la “socializacion de la calle”. Lo anterior, sucede en la medida en que los
jovenes mexicanos no encuentran en el entorno institucional de la escuela y la
sociedad una forma de identificacién o medio de integracion social, espacio que si

encuentran entre sus pares en la cultura juvenil de las pandillas.

Claro esta que no todos los jévenes que viven en los barrios se insertan en
las culturas juveniles marginales. Otros jévenes adoptan vias distintas que estan
ligadas a la integracién en las escuelas 6 la comunidad, como es la participacion en
clubes juveniles, equipos deportivos u organizaciones culturales. No obstante, esto
sucede cuando los jovenes encuentran mecanismos de integracion positivos en la
medida en que hay cohesién social en la comunidad asi como una sélida presencia
de instituciones sociales, culturales y religiosas, pero también un rol activo los

padres en las dinamicas de integracién social.

2.3. Contexto politico

La concentracién geografica de los latinos en California ha sido uno de los factores
centrales que ha determinado una gradual y cada vez mayor participacion politica.
Ha sido un largo proceso, donde inicialmente la accidon politica se encontraba
segmentada étnicamente, pero que con el transcurso del tiempo, ha convergido en
el encuentro de luchas comunes. De manera que, siendo ya la mayor poblacion en el

estado, hoy la accion politica de los latinos resulta clave en el devenir de California.

Este accionar politico se remonta al siglo XIX, cuando se dieron una serie de
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escenarios de conflicto luego de que Estados Unidos invadiera México y anexara los
territorios del norte mexicano en las guerras de 1836 y 1847-1848. A lo largo de la
segunda mitad del siglo XIX, los mexicanos se abocaron en defender sus derechos
como habitantes de esos territorios, y en contra de las politicas de control y

sometimiento que implantd el gobierno estadounidense.

La poblacién mexicana vivid una segregacion similar, aunque con sus rasgos
distintos, a la de la poblacion afroestadounidense. La segregacion se aplicaba en el
acceso al tipo de trabajo, escuela, vivienda, asi como en restricciones en la vida
social y la religiosa (Gutiérrez, 1995). Para explicar esta condicion, Molina (2014)
sefiala que con la ley de inmigracion de 1924, basada en cuotas por paises asi como
en consideraciones de raza, se conformd un sistema de inmigracion racial que hasta
hoy dia influencia las percepciones sobre los distintos grupos de inmigrantes.
Grupos étnico raciales como los judios, japoneses, chinos o mexicanos fueron
considerados razas “inferiores”, y consecuentemente, estigmatizados y segregados.
En cambio, las inmigraciones caucasicas y anglosajonas fueron incitadas vy

favorecidas, lo que permitio y facilitd su proceso de integracion.

El tema educativo ha sido un asunto constante en la vida politica de los
mexicanos en Estados Unidos. A diferencia de la poblacién afroestadounidense,
Powers (2014) resalta que la segregacién educativa de los mexicano estadounidense
no estuvo codificada legalmente, sino que fue una practica de facto. La segregacién
educativa de los mexicanos fue una caracteristica sin cambio alguno por décadas.
No fue sino hasta mediados del siglo XX que comenzd a emerger un movimiento

organizado con intenciones de cambiar su demeritada situacion social.

Con la participacion de mas de 400 mil chicanos en el ejército
estadounidense para pelear contra el régimen nazi durante la II Guerra Mundial, se
conformo una generacion de jovenes mexicanos que luego de regresar a suelo
estadounidense, decidieron luchar por la misma supuesta libertad por la que
pelearon en la guerra. Una libertad que no se ejercia para sus congéneres de sangre

en el que consideraban su pais (Gomez-Quifidnes, 2004).
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Esa generacion de soldados mexicano estadounidenses llegarian a las
universidades y al paso del tiempo conformarian la primera intelectualidad que daria
paso a la conformacion de un movimiento politico y social de gran alcance y con

amplia base social, el Movimiento Chicano.

Uno de los ejes tradicionales de accion politica chicana fue la via juridica,
mediante controversias judiciales.®® En 1946, tuvo lugar el caso Mendez versus
Westminster School of Orange District en California, en el que se cuestionaba la
segregacion en las escuelas y se reclamaba la prohibicion por la cual a los

mexicanos se les negaba el acceso a escuelas de mayoria blanca (Powers, 2014).

El primer caso que llegd hasta la Suprema Corte de los Estados Unidos fue el
de Brown versus Board of Education en 1954, en el que también se denunciaba la
segregacion en las escuelas. En este cao la Corte fallo a favor y se establecio que tal
practica iba en contra de la igualdad educativa, por lo que tuvo que ser anulada
toda ley segregacionista en las escuelas. La Corte asumia que aunque no existiera un
racismo segregacionista de jure, si reconocia que habia uno de facto contra los

mexicano estadounidenses.

Con la efervescencia del movimiento por los Derechos Civiles en la década de
los sesenta, se generd una coyuntura tal que permitié que al interior del Movimiento
Chicano se tomaran los brios necesarios para hacerse de una mayor incidencia
politica y social. Aunque fueron movimientos separados, cada uno desde sus bases,
en el fondo aspiraban al objetivo comun, la igualdad sin distinciones de raza. Asi,
una consolidacion de la organizacién y la convergencia con el contexto politico del
momento, logré conducir al movimiento hacia una gradual conquista de derechos
sociales, politicos y culturales en diversos ambitos de la vida, para los obreros, los

jornaleros y los estudiantes.

La lucha en el campo educativo dio lugar a una serie de movilizaciones en

torno a la democratizacion de la educaciéon. El movimiento estudiantil Chicano inicio

30 La tradicion juridica en los Estados Unidos es el derecho consuetudinario, el cual se aplica a partir de la
interpretacion de las leyes. A diferencia del derecho romano, donde las leyes se aplican en funcién de lo
plasmado en cédigos y reglamentos de procedimiento juridico.
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en las aulas de las high schools de Los Angeles con walkouts y paros estudiantiles
que demandaban un acceso equitativo a la educacion superior, asi como mejores

condiciones en las escuelas de mayoria mexicana.

El cenit del movimiento estudiantil Chicano tuvo lugar en 1969, durante la
Conferencia de Santa Barbara, en la que se estableci6 un plan maestro sobre la
educacién superior, conocido ahora como el “Plan Espiritual de Santa Barbara”, que
incluia promover el ingreso de estudiantes chicanos a las universidades, la
implementacién de programas de apoyar asi como la contratacién y formacién de

profesores en Estudios Chicanos.

El Plan de Santa Barbara llamaba a una reforma institucional que planteaba
ademas de educar en la historia y cultura propia, la necesidad de ayudar a los
estudiantes en su transito por el sistema educativo. Es de esta reunidon que también
nace el ala politica del movimiento estudiantil, que hasta el dia de hoy sigue
presente en la Universidad de California (UC) y otros centros educativos del estado,

el Movimiento Estudiantil Chicano de Aztlan (Mufi6z,1989).

Por su parte, el movimiento de los Derechos Civiles dio lugar a la aplicacion
de politicas afirmativas con miras a mejorar las condiciones educativas de las
minorias. El titulo VI de la Ley de los Derechos Civiles estableci¢ el imperativo de
incrementar el acceso a la educacién de la poblacién de color. Diez aflos después, el
aumento de la matricula de las minorias raciales reflejo los primeros frutos de esta

nueva linea en la politica educativa (Yosso, et al., 2004).

Al respecto, habria que sefialar que las politicas afirmativas han sido un
parteaguas en la historia estadounidense, pues se reconoce que anteriormente las
politicas segregacionistas provocaron una diferenciacién racial y que para revertir
sus efectos, era necesaria la aplicacion de politicas publicas que equilibraran y

desaparecieran tales diferencias.

Aun asi, las politicas afirmativas han resultado en cierta medida

controversiales en tanto sus opositores aseguran que fuera de generar condiciones
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de igualdad, se produce el privilegio de las minorias sin tomar en consideracién el
mérito y/o el esfuerzo. Esta posicidén, conocida como Color Blind, concibe que la
meritocracia en la sociedad debe ser “ciega” a la raza, a la clase, o cualquier otro
distintivo social, y en vez de ello, el Unico elemento a consideracion es el esfuerzo:
una idea que tiene su base filosofica en la meritocracia y esfuerzo individual y que

tiene gran eco en la filosofia estadounidense.

Con tal diferendo, a lo largo de los noventa se promovieron una serie de
controversias judiciales donde se pugnaba por desaparecer las politicas afirmativas.
En 1995, el gobernador de California propuso eliminar la aplicacién de politicas
afirmativas en la UC argumentando que resultaba injusto que estudiantes blancos y
asiaticos no lograran ingresar a la universidad debido a que las minorias raciales
ocupaban esos lugares. La iniciativa cobré fuerza y finalmente se abolié esta practica
en la UC, con lo que los ingresos de latinos y afroestadounidenses cayeron

estrepitosamente en esos afos (Gandara y Contreras, 2009).

Este clima inhdspito para los inmigrantes en California se expresd también en
la llamada Propuesta 187, una iniciativa de ley que prohibia el acceso a servicios
publicos como salud y educacién a los inmigrantes indocumentados y sus hijos. El
revuelo de este caso llegd a tal grado, que la Suprema Corte intervino, y finalmente
declaré dicha propuesta como ilegal. No obstante, para 1998 se aprobd la
propuesta 227 en California, que prohibia la enseflanza del espafiol en las escuelas

publicas, con lo que la educacion bilingtie desaparecié en California.

Para inicios del siglo XXI, el clima politico en materia de educacion inicié una
época mas benigna. En 2001 se dio paso a la ley federal No Child Left Behind, que
obligd a las escuelas de nivel primario y secundario a elaborar reportes sobre el
progreso educativo de sus estudiantes y a desagregarlo por raza y etnicidad. La

informacion recabada comenzo a dar cuenta de las inequidades sociales.

Fue también en 2001 cuando se propuso por primera vez a nivel federal la
Ley del Suefio 6 Dream Act. El apoyo hacia esta propuesta de ley, generd una gran
movilizacion estudiantil de similar magnitud a las de los afios sesenta, a tal grado

79



que en distintos estados comenzaron a crearse organizaciones estudiantiles de
indocumentados que desde entonces se han dedicado a una activa movilizacion
para que se aprobada la Ley del Suefio federal. Sin embargo, desde entonces esta
ley no ha logrado ser aprobada, debido sobre todo a la oposicion del Partido

Republicano.

Frente a esta oposicidn, la alternativa por la que se ha optado en diferentes
estados ha sido la aprobacion de versiones similares de la Ley del Suefio. Los
estados en donde se han aprobado leyes en ese sentido son: California, Illinois,
Kansas, Maryland, Nebraska, Nuevo México, Nueva York, Texas, Utah, Washington y

Wisconsin (Dream Act Portal, 2014).

En California, la presion y movilizacion politica del movimiento Dreamer asi
como el cabildeo de los latinos en el Partido Democrata permitio la aprobacion de
dos leyes estatales. En 2001 fue probada la ley AB540 en California, con lo que los
estudiantes indocumentados podrian pagar la matricula en instituciones de
educacion superior como residentes de California y ya no, como si no fueran
residentes, asi los costos que debia pagar un estudiante indocumentado por

estudiar se redujeron notablemente.

Aunque esta ley significo un gran avance, muy pocos eran los estudiantes
indocumentados que llegaban a la universidad, principalmente debido a que los
costos de matricula eran impagables para una familia de escasos recursos (Pérez,
2009). El movimiento Dreamer se mantuvo activo, hasta que finalmente en 2011 se
aprobo la California Dream Act. Con la nueva ley, los estudiantes indocumentados
accedieron a becas del gobierno de California y de instituciones privadas para cubrir

los costos de matricula de una institucion de educacion superior.

La relevancia de la Dream Act californiana esta mediada porque precisamente
es en California donde reside el mayor grupo de estudiantes indocumentados
elegibles en Estados Unidos. De los aproximadamente 2.1 millones de jévenes
indocumentados que se estima hay en Estados Unidos, un 26% viviria en California
(Immigration Policy Center, 2011).
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En estos ultimos afios también se han impulsado propuestas legislativas
sobre reformas migratorias, y es que desde 1986 no se ha vuelto a legislar sobre el
tema, millones de indocumentados viven en el limbo, muchos de los cuales son
jovenes que fueron traidos por sus padres cuando nifos. Frente a la imposibilidad
de acordar la promulgacidon de una reforma migratoria, el entonces presidente
Barack Obama firmo el 15 de junio de 2012 el memorandum Deferred Action for
Childhood Arrivals (DACA, por sus siglas en inglés). La accion ejecutiva permitiria a
los inmigrantes que habian llegado a Estados Unidos antes de los 16 afos, que se
hubieran graduado de high school en el pais y 1ue no hubieran cometido delitos, a
ser elegibles a un permiso de trabajo por un periodo de dos afios, con posibilidad

de renovacion, asi como a la imposibilidad de ser deportados en ese mismo lapso.

Para los jovenes indocumentados mexicanos resulté de gran relevancia la
aprobacion de la DACA, en la medida en que 60% de los elegibles para este decreto
eran nacidos en México, alrededor de 861 mil jovenes. Mas aun que California es el
estado con mayor nimero de elegibles mexicanos, 320 mil jovenes, de los cuales 95

mil se asientan en el condado de Los Angeles (Rosenblaum, 2015).

Hasta 2015, a tres afios de aprobacion de la DACA, 664 mil 607 aplicaciones
han sido aprobadas, de las cuales, 517 mil 858 son de personas nacidas en México.
De esta manera, México es el principal pais de origen de las aplicaciones aprobadas.
Mientras que California es el estado donde también se han aprobado el mayor
numero de aplicaciones, 194 mil 132 (USCIS, 2015). En investigaciones preliminares
sobre los efectos de la DACA se ha sefialado el incentivo que tiene sobre la
educacién, en la medida en que abre la posibilidad de ejercer una profesion
legalmente, asi como un paso hacia la integracion de los migrantes (Gonzalez y
Terriquez, 2013).

En las ultimas dos décadas el contexto politico se caracterizd por continuos
avances que beneficiaron a la poblacion migrante, joven y con estudios,
probablemente con miras a la incorporacion de éstos al mercado laboral

estadounidense de alta calificacion. No obstante, a la llegada de Donald Trump a la
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presidencia de Estados Unidos, el panorama politico es de confrontacion ante un

discurso antiinmigrante y que alienta las posiciones extremistas de derecha.

El presidente Trump ha amenazado con desmantelar las politicas de
integracion y provision de derechos a los migrantes, como es la DACA, e inclusive,
con incrementar el nimero de deportaciones, en el que también se ha dicho que se
expulsarian a los hijos de indocumentados aunque hubieran nacido en suelo
estadounidense. Asi, el futuro de la poblacién indocumentada es incierto y existen

posibilidades de que haya regresiones durante esta administracion.

2.4. Contexto educativo

A inicios del siglo XXI, el sistema educativo publico estadounidense esta cambiando
en la medida que latinos y asiaticos son los grupo étnico raciales con mayor ingreso
a los niveles primario y secundario del sistema educativo. En 2014, por primera vez
en la historia los grupos minoritarios sobrepasaron a los blancos en el nimero de
estudiantes del sistema educativo, cuando los primeros representaron el 50.3% de

este segmento y los blancos disminuyeron a un 49.7% (NCES, 2014).

En paralelo a lo que sucede en la tendencia nacional, California se ha
convertido en el estado con mayor nimero de estudiantes latinos en las escuelas
publicas. En 2014, 52% de los estudiantes eran de origen latino en California.

Tendencia que a futuro tendera a aumentar y consolidarse en el tiempo (Pew, 2014).

Por muchos afos las tasas de desercién escolar entre los latinos fueron las
mas altas de entre todos los grupos étnico raciales, incluso por encima de la
poblacion afroestadounidense. Sin embargo, en afios recientes se ha observado una
tendencia a la disminucion de la desercion, al pasar de 33% en 1993 a un 14% en
2013. Aun asi los estudiantes latinos siguen siendo el grupo con mas desercién
escolar, en comparacion con el 8% de los afroestadounidenes, 5% de los blancos y 4%

de los asiaticos (Korgstad, 2015).

82



Cuadro 2. Ingreso en escuelas publicas de la zona Oeste de Estados Unidos®!

Blancos Afroestadounidenses  |Latinos Asiaticos
1970-1971 77.9% 6.3% 13% 1.6%
1980-1991 68% 6.8% 19% 4.4%
1991-1992 58.2% 6.3% 25.9% 7.4%
2000-2001 49.4% 6.5% 34% 8%
2010-2011 41.9% 6.8% 39.9% 8,2%

Fuente: Kucsera y Flaxman, 2012.

En consonancia a este proceso, también se han incrementado las tasas de
graduacién en la educacion media superior, no obstante, las desigualdades por
etnicidad y raza persisten. La tasa de graduacion en California para la educacion
media superior es de 80%, pero la de los latinos es de 75%, que contrasta con el 92%

de los asiaticos y el 88% de los estudiantes blancos. (Hooker, et al., 2014).

En el caso de los estudiantes indocumentados, la diferencia se acrecienta
todavia mas cuando se trata de los estudiantes no angloparlantes, de los cuales se
gradua apenas un 63% en promedio, quienes representan un 22% de los estudiantes

de educacion basica en California (/bid).

Al respecto, Passel (2006) estima que de los 80 mil estudiantes
indocumentados que se graduan cada afo del nivel medio superior en Estados
Unidos, apenas unos 13 mil son lo que ingresan a la educacion superior. Un proceso
que se presupone ha cambiado a partir de la implementacién de los distintos
marcos ejecutivos estatales que promueven el ingreso de los indocumentados a la

educacién superior.

31 Los estados que comprenden la zona Oeste de Estados Unidos son: Arizona, California, Colorado, Idaho,
Montana, Nevada, Nuevo México, Oregon, Utah, Washington y Wyoming.
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El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles

El Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD, por sus siglas en inglés) es el
segundo mas grande de Estados Unidos, y atiende a alrededor de 640 mil alumnos
de educacién basica (LAUSD, 2014). Los Angeles es una ciudad de contrastes vy
desigualdades en términos de educacion. Hay escuelas de reconocida calidad, que
conviven con escuelas donde se viven problematicas vinculadas a la pobreza de los
barrios donde se encuentran. En algunas escuelas del distrito, la situacion llega a ser
tan grave que las tasas de graduacion se encuentran por debajo del 50%, y en casos
extremos existen escuelas en situacion tan precaria de las cuales apenas se gradua

un 10% del alumnado (Blume, 2014; Education Pioneers, 2014),

A pesar de la problematica en el distrito, también es cierto que en los uUltimos
anos se han producido cambios, al incrementarse la tasa promedio de graduacion
de high school, de 65% en el aio escolar 2012-2013, a un 77% en el ciclo 2013-2014.
Aun asi la tasa de graduacién de Los Angeles sigue siendo menor al promedio

estatal, que fue de 80% para el ciclo 2012-2013 (Blume, 2014).

2.4.1. Educacion superior

Como parte de la tendencia a nivel mundial, el acceso masivo a la educacién
superior ha sido también la pauta en los Estados Unidos desde la segunda mitad del
siglo XX. Las instituciones de educacion superior dejaron de ser Unicamente para las
élites y abrieron sus puertas a otros grupos (Lyu, 2011). Sin embargo, el sistema de
educacién superior no abrid sus puertas de par en par, sino que el arraigo de la
meritocracia y el individualismo en la sociedad estadounidense definio las

caracteristicas de acceso de las minorias a la educacion superior.

De esta manera, aunque a través de los afios se han dado notables mejorias

en el acceso a la educacién superior para todos los grupos étnico raciales, la
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poblacién de origen mexicano sigue siendo uno de los grupos con menores avances,
como se muestra el cuadro 3. en el nUmero de mexicanos que cuentan con titulo de

bachelor se encuentra muy por debajo de otros grupos.

Cuadro 3. Poblacion con titulo de bachelor o mayor (1970-2010)

1970 1980 1990 2000 2005 2010
Blanco 11.3% 17.1% 22% 26.1% 28.1% 30.3%
Afroestadounidense | 4.4% 8.4% 11.3% 16.5% 17.6% 19.8%
Latino 4.5% 7.6% 9.2% 10.6% 12% 13.9%
Mexicano 2.5% 4.9% 5.4% 6.9% 8.2% 10.6%

Fuente: US Census Bureau.

No obstante, como ha sucedido en el sistema basico y secundario, el sistema
de educacién superior gradualmente atraviesa por un cambio en su composicion
étnica racial. En 2013, los estudiantes latinos por primera vez sobrepasaron a los
estudiantes blancos en el ingreso a la educacién superior, cuando 49% de los latinos
graduados en el nivel medio superior ingresaron a la educacion superior, en
comparacion con un 47% de los blancos. Con ello, los latinos pasaron de ser 12%
(723 mil) de la matricula en la educacién superior en 2008 a un 19% (2.4 millones) en
2012 (Lopezy Fry, 2013).

Sin embargo, como ya se ha mencionado, uno de los problemas mas
acuciantes es que aun con mayores tasas en la consecucion de la educacion media
superior y en el ingreso a la educacién superior, los problemas persisten durante el
paso por la educacién superior, en tanto que no hay politicas institucionales

sistematicas que atiendan las necesidades de las poblacion latina.

Como resultado, apenas un 46% de los latinos que ingresan a la educacion

superior, obtiene el titulo de bachelor (Oseguera et al., 2009). Como lo han sefalado
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distintos autores, lo anterior esta ampliamente vinculado a que casi la mitad de los
estudiantes latinos ingresan a colegios comunitarios, 46%, donde las tasas de
eficiencia terminal resultan especialmente bajas (Krogstad, 2015; Nufez, 2012).
Mientras que muy pocos son los que ingresan a las denominadas instituciones
“selectivas”, alrededor de un 8% de los estudiantes en estas instituciones son latinos

(Carnevale y Strohl, 2013).

Otro de los temas que es necesario profundizar son las diferencias educativas
entre la poblacion latina de acuerdo a su origen nacional. Como ya se mencionaba
anteriormente, existen grandes distancias en este proceso en tanto los contextos de
migracion y recepcién confieren particularidades en cada proceso migratorio. De ahi
también la importancia de aportar en el conocimiento de cada uno de éstos

procesos.

En el cuadro 4 es posible constatar cdmo es los cubanos son una poblacion
con preparacion escolar similar a la de los blancos, dato consistente con su posicion
economica, al ser uno de los grupos de inmigrantes que gozan de privilegios en
Estados Unidos.>? En contraste, mexicanos y salvadorefios son los dos grupos con el
menor numero de personas con el grado de bachelor, con un 85% y 7.8%,
respectivamente, lo que igualmente coincide con ser de los grupos con menor
posicion social (NCES, 2010).

En ese sentido, es necesario también sefialar que los indicadores estadisticos
del ambito educativo generalmente no se encuentran desagregados. De ahi que el
manejo de datos estadisticos debe manejarse tomando en consideracién que existen
notables diferencias entre los grupos que son agrupados bajo la denominacién de
latino o hispano. A este respecto, Villalpando (2010) llama la atencidén sobre la
necesidad de contar con datos desagregados, ya que ésto impide atender las

necesidades particulares de cada grupo perteneciente al conglomerado latino.

32 La poblacion cubana en Estados Unidos goza de tal estatus socioecondémico y politico debido a qu Estados
Unidos implant6 una ley migratoria, la Ley de Ajuste Cubano, que permitia a todo aquel ciudadano cubano que
arribara a territorio estadounidense adoptar el estatus de refugiado, con lo cual adquirian una serie de derechos
como la regularizacion migratoria, trabajo, educacién y salud.
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Cuadro 4. Latinos con titulo de bachelor (2007, 2010)

Total (2010) Total (2007) Nacidos en EU | Nacido en pais
(2007) de origen
(2007)
Argentinos 38.9% - - -
Chilenos 35.9% - - -
Panamenos 30.8%
Peruanos 30.5%
Colombianos 25.3% 23.7% 28.2% 8.1%
Cubanos 25% 29.7% 37.8% 18.3%
Puertorriquefios | 15.9% 15.7% 15.1% 16.7%
Dominicanos 15.2% 15.5% 19.5% 13.5%
Hondurefios 10.3% - - -
Mexicanos 9.1% 8.5% 13.4% 4.6%
Guatemaltecos 8.7% - - -
Salvadorefios 7.8% 7.8% |5.7% 6.7%

Fuente: NCES, 2010, US Census Bureau, 2012a.

Nota: Los datos de 2010 corresponden a poblacion con titulo de bachelor o mas, y
con una edad de 25 afios 6 mas, mientras que los datos correspondientes a 2007,
Unicamente corresponden a poblacién con el titulo de bachelor, de entre 25 y 29
anos de edad.

Relevante es también el hecho de que al interior de cada grupo existen
diferencias sustanciales entre quienes son nacidos en el pais de origen de la
migracién y quienes nacen en Estados Unidos. En el caso mexicano, en 2007 un 13.4%
de los nacidos en Estados Unidos obtuvieron el grado de bachelor, mientras que
apenas un 4.6% de los nacidos en México logro este grado. Como ya se ha sefialado,
el estatus migratorio es determinante en las condiciones de acceso a la educacion
superior, pero también habria que incorporar al analisis el dato sobre la edad de
llegada, en la medida en que es determinante sobre las probabilidades de asistir o

no a la escuela (Rumbaut, 2004).
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El sistema publico de educacion superior de California

El sistema publico de educacion superior de California se compone de tres grandes
sistemas. La UC, con 10 campus y con 210 mil alumnos por afo, la Universidad del
Estado de California (CSU, por sus siglas en inglés) con 23 campus y alrededor de
450 mil alumnos por afio y el sistema de community colleges de California, con 109
campus, que sirve a mas de 2 millones 500 mil alumnos por afio (California

Postsecondary Comission, 2008).

Los campus de la UC se clasifican dentro de la categoria de “research
univerisities”, son universidades que cuentan ademas de bachelors con programas
de posgrado enfocados a la investigacion. Las sedes de Berkeley, Davis y Los
Angeles son consideradas como instituciones “selectivas”, que alcanzan un prestigio

a nivel internacional (The New York Times, 2013).

No obstante, al sistema UC solo ingresa alrededor del 12% de los estudiantes
de high school, es decir, puede considerarse un sistema de élites, al que solo
ingresan los alumnos con mejor desempefio académico. Ademas de la rigurosidad
en el ingreso, hay que sumarle el requerimiento de recursos para cubrir los costos
de matricula, que para el ciclo 2014-2015 alcanzaba un costo de 13 mil 300 délares

en promedio (University of California, 2014)

En 2013, ingresaron a la UC 188 mil 290 alumnos, tanto via directa como por
transferencia desde un colegio comunitario. Como se observa en el cuadro 5, los
estudiantes de origen latino han aumentado paulatinamente su ingreso en el nivel
bachelor. Destaca que los estudiantes de origen mexicano sean el grupo mayoritario
de los latinos, siendo 31 mil 234 alumnos de nuevo ingreso para 2013. En conjunto,
estudiantes de origen mexicano junto con otros latinos alcanzaron un 21.2% del
total de estudiantes que ingresaron en 2013, siendo solamente superados por los

estudiantes blancos.

Asimismo, se puede observar cobmo la poblacion blanca de nuevo ingreso ha

88



disminuido paulatinamente al pasar de ser el 37.7% en el 2000 a un 26.3% en 2013.
En datos preliminares de 2014, se documenta que por primera vez en la historia
fueron admitidos mas latinos que blancos en el sistema UC, 28.8% y 26.6%
respectivamente. Con ello, los latinos se colocaron como el segundo grupo en
admisiones después de los asiaticos, quienes representan el 36.2% (UC. Office of the

President, 2014).

Cuadro 5. Ingreso a nivel bachelor en la UC (2000-2013)3

2000 2005 2010 2012 2013
Blancos 37.7% 35.1% 30.7% 28% 26.3%
Latinos 32% 3.5% 4.2% 4.6% 47%
Chicanos™ 9% 10.3% 13.5% 15.7% 16.5%
Chinos 13.3% 14.7% 15.5% 15.2% 14.7%
Afroestadounidenses | 3.1% 3% 3.6% 3.7% 3.4%

Cuadro de elaboracion propia. Fuente: UC Statistical Summary of Students and Staff, 2010,
2005, 2010, 2012, 2013.

Relativo a la poblaciéon indocumentada en la UC no existen nimeros oficiales
publicos al respecto. Una aproximacion es que para 2014 habria alrededor de 2 mil

estudiantes indocumentados (Huang, 2014).

Sobre la caracteristicas de los estudiantes, de acuerdo a la Encuesta sobre
Experiencia de Estudiantes de la UC 2010, entre los estudiantes latinos junior y
senior habia 49.3% que no eran hablantes nativos de inglés, 49.3% eran la primera
generacion en asistir a la universidad, 63.2% provenian de familias de bajos ingresos
y 28.3% habian ingresado a la universidad transferidos desde el colegio comunitario

(Kim, et al 2014).

Estos datos dejan ver los cambios producidos en los Ultimos afios, ya que aun

33 Los datos presentados incluyen tanto a los estudiantes que ingresan directamente al sistema UC como a los
estudiantes que ingresan mediante transferencia desde los Community Colleges.

34 El término “chicano” es acufiado por la propia universidad para denominar a los estudiantes de origen
mexicano.
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siendo la UC un sistema selectivo, se ha abierto como una via de acceso a la
educacién para los estudiantes de bajos recursos y de origen migrante. No obstante,
si se comparan con los datos a nivel nacional, como el hecho de que s6lo 8% de lo
estudiantes son latinos en las universidades selectivas, pareciera ser un indicador de
que el proceso de avance educativo de los latinos en California es muy particular y

distinto a lo que sucede en el resto del pais.

Por su parte, el sistema CSU esta enfocado fundamentalmente a la ensefianza
y no a la investigacion. Es un sistema que posee estandares de ingreso mas flexibles,
por lo que se considera una institucion menos selectiva. Asimismo, el costo de la
matricula es mucho mas accesible, varia entre los 3 mil y 5 mil délares anuales, razén
por la que en parte su poblacion estudiantil es mucho mayor que la de la UC, y
también por la cual muchos latinos eligen asistir a estas instituciones. Como
resultado, el sistema CSU atiende alrededor del 33% de la poblacion estudiantil a

nivel superior de California (California State University, 2014).

Cuadro 6. Ingreso a nivel bachelor CSU (2000-2014)%*

2000 2005 2009 2014
Blancos 37% 35.8% 31.4% 20.7%
Latinos 6% 7.2% 8.1% 8.5%
Mexicano 16.8% 19.4% 26.5% 34.2%
estadounidense®®
Asiaticos 14.5% 12.9% 11.2% 11.6%
Afroestadounidenses | 6.5% 7.1% 5.7% 47%

Fuente: Cal State. Analytical Studies, 2000, 2005, 2009, 2014.

En 2014, la poblacion de primer ingreso a la CSU fue de 94 mil 359 alumnos.

Asi como la UC, la poblacion estudiantil de la CSU ha transitado por un notorio

35 Los datos se refieren a estudiantes que ingresan directamente al sistema USC.

36 El término “Mexicano estadounidense” es acuflado por la propia universidad para denominar a los estudiantes
de origen mexicano.
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cambio en su composicién. La poblacién de origen mexicano es la que mayormente
ha crecido, al pasar de ser 16.8% en 2000 a un 34.2% en 2014, 32 mil 234
estudiantes de nuevo ingreso, es decir, se ha dado un aumento de mas del 100% en
14 afos. En conjunto, los estudiantes de origen mexicano y otros de origen latino,
conformaron para 2014 el 42.7% de la poblacion total del sistema, y con ello, la
principal poblacién de la CSU. Asi como también sucede en el sistema UC, la
poblacion blanca esta transitando por una notable baja en su presencia en el

sistema CSU, al pasar de ser un 37% en 2000 a un 20.7% en 2014.

En tanto, el sistema de community colleges es el mas masivo. El objetivo de
estos centros educativos es la formacion técnica y vocacional asi como la formacion
de transferencia para continuar estudios en las universidades (California
Postsecondary Comission, 2008). Sin embargo, este sistema sufre de distintas
carencias, que se reflejan una baja tasa de transferencia. De esta forma, California es
el quinto estado con mayor nimero de ingresos al sistema de community colleges,
pero es el 47° estado en cuanto a ingreso directo a la universidad. Estos datos se
asocian a la tendencia de ingreso de la poblacion latina, que junto con la poblacion
de escasos recursos, son los que mas ingresan a este sistema por su accesibilidad
econdmica (PPIC, 2016). Sin embargo, la expectativa de transferencia a la
universidad que expresan los estudiantes latinos no se ve reflejada en las tasas de

transferencia (Solorzano, et al. 2005).

En lo que se refiere a la eficiencia terminal, como se observaren el cuadro 7,
en los sistemas UC y CSU es posible identificar que tanto blancos como asiatico son
los se gradian en mayor numero, mientras que los latinos junto con los
afroestadounidenses lo hacen en menor proporcién. Es posible también identificar
que en el sistema UC las tasas de graduacion de los latinos son sustancialmente
mejores que en el sistema USC, ademas de que en la UC, las tasas de los latinos se
encuentran mas cercanas a las de los estudiantes blancos. Eso permite inferir que la
institucion educativa tiene un peso significativo en el desempefio educativo, pero

también, dada la mayor selectividad en el sistema UC, hay que considerar que los
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estudiantes aceptados deben haber tenido una trayectoria preuniversitaria acorde a

los requisitos de selectividad.

Cuadro 7. Tasa de graduacién en universidades publicas de Los Angeles (2010)

Latino Blanco Afroestado Asiatico Indigena o

unidense nativo de Alaska
UC Los Angeles 88% 91% 78% 94% 100%
UC Riverside 58% 67% 68% 72% 50%
UC Irvine 79% 84% 76% 89% 88%
CSU Los Angeles 33% 33% 26% 51% 71%
CSU Long Beach 51% 61% 50% 61% 54%
CSU Northridge 44% 58% 32% 51% 54%
CSU Dominguez Hills 31% 46% 22% 28% 50%

Fuente: NCES, College Navigator.

La desercidn escolar es un problema que se concentra sobre todo entre los
grupos en desventaja social, como son los migrantes latinos. Son los estudiantes
blancos, con mayores ingresos y posicién social, los que histéricamente han tenido
mejores tasas de graduacién, mientras que los estudiantes latinos vy
afroestadounidenses, que adolecen de una serie de desventajas sociales, son los que

menos se graddan (Bowen, et al., 2009).

El grado educativo de los padres tiene una incidencia fundamental en este
proceso. A sabiendas de que entre los migrantes mexicanos, es generalizada las
bajas tasas de escolaridad, éste factor tiende a repercutir de forma negativa en el
aprovechamiento escolar. De forma que cuando se tienen padres con al menos
alguno que tenga estudios superiores y que pertenecen al cuartil mas alto de
ingreso, se tienen las mayores posibilidades de graduarse, una tasa de 68%.
Mientras que en jovenes con padres sin ese grado de estudios y del cuartil mas bajo,

reducen su aprovechamiento escolar severamente, con apenas una tasa de
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graduacion del 9%.%” (Ibid). Entonces, entre aquellos jovenes de bajos ingresos que
logran acceder a la universidad, sus probabilidades de graduarse resultan ser mucho

menores respecto a los que provienen de un estatus socieconémico alto.

2.5. Conclusiones del capitulo

El panorama educativo para los mexicanos y la poblacion latina en Estados Unidos,
tanto a nivel regional como nacional, permite vislumbrar las notables diferencias
educativas con los anglos, el sector dominante y mas privilegiado de la sociedad
estadounidense. Las desigualdades educativas tienen distintas aristas de analisis,
ademas de la esfera educativa, es por ello imprescindible dirigir la mirada hacia las
desigualdades sociales, que en el caso estadounidense, no solo se refieren a la
cuestion econdmica sino que estan vinculadas a los procesos historicos de
diferenciacion étnica y racial. Asi, en el capitulo tercero se aborda la perspectiva
teodrica que precisamente trata de tender los puentes entre las distintas dimensiones

aqui mencionadas para analizar las trayectorias educativas de los jovenes.

37 Los datos pertenecen a los estudiantes que se graduaron del high school en 1992.

93



Capitulo 3. Marco teodrico. Reproduccion social y agencia

Introduccion

El marco tedrico de la investigacién tiene la intencidn de conjugar la articulacion de la
estructura social y la agencia social, es por tanto, un constructo analitico donde
confluyen dimensiones macro y micro sociales. A su vez, es la base en la que se
presentan y discuten los planteamientos tedricos que pensamos adecuados para
analizar los procesos sociales que emergieron como sustantivos en las experiencias

referidas por los jévenes en sus trayectorias educativas.

En primer lugar, a partir de la perspectiva de la reproduccién social de Pierre
Bourdieu se comprenden las condiciones y mecanismos a través de los cuales se
preserva la estructura social robusta y estatica. La institucion escolar es uno de los
ejemplos paradigmaticos al que Bourdieu recurrié para explicar dicha teoria. En el
mismo tono, Dubet (2005) recurre al analisis de la institucion escolar para conocer y

desentrafar las multiples aristas de la desigualdad educativa.

Asimismo, el anadlisis de la estructura social también se plantea a nivel
contextual, como ya se ha sefialado, en Estados Unidos la desigualdad social se
vincula estrechamente a los procesos histéricos de racializacién que han conformado
una division social de cada uno de los grupos que han pasado a formar parte de la

sociedad estadounidense.

Ante las interrogantes de esta investigacién, sobre qué procesos y actores
conducen a jovenes a lograr trayectorias educativas universitarias, las pautas de
analisis que nos permitieron comprender el proceso que induce a cambiar la realidad
educativa de estos jovenes, partieron de los conceptos de “acumulacién de
desventajas/ventajas” y “estructura de oportunidades”. Ambos conceptos resultan
adecuados para la comprension del proceso referido, en tanto permiten captar lo

fundamental y condicional de la estructura social para generar condiciones propicias

94



para la accion de los sujetos, y a partir de ahi, la generacion del cambio social.

Una premisa central de la investigacion es que la accién de los sujetos
frecuentemente se desencadena a partir de contextos e interacciones sociales que la
promueven. El concepto de “agencia social”, en sus variantes individual y colectiva,
nos permitio acercarnos a las distintas formas de interaccion social que se ven

insertas en el proceso de cambio social.

El capitulo tedrico inicia con las perspectivas tedricas de la reproduccién social
y la desigualdad educativa. En segundo lugar, se presentan el proceso acumulativo
de ventajas/desventajas y la estructura de oportunidades como el marco de analisis
para comprender el surgimiento del cambio social y finalmente, la caracterizacién de
la agencia social como elemento fundamental que conduce al proceso de cambio

social.

3.1. La reproduccion social: clase, capitales y habitus

La teoria de la reproduccion social es una perspectiva explicativa de los mecanismos
que generan la reproducciéon de clase asi como de aquellos conducen al cambio
social. La reproduccién social se explica como un estadio social dindmico en el que
confluyen las fuerzas sociales de distintas clases, unas que buscan mantener o
fortalecer su posicion en la estructura social, y las clases subordinadas, que en ciertos
momentos, tratan de revertir el estatus quo y la inmovilidad social, o bien, cuando
han normalizado la posicion desventajosa, se caracterizan por la inaccion vy

reproduccidn de esta posicion social (Bourdieu, 2011).

El concepto de clase es clave para entender la reproduccidén social, en la
medida en que la pertenencia de clase genera diferenciacion social. La clase se
interpreta a partir de la adquisicién, acumulacién y exposicion de capitales, que no
Unicamente se definen en torno a una base material sino que se visibiliza en otros

campos de la cultura y de lo simbdlico (Garcia, 1990). Bourdieu, concibe a la clase
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como:

“el conjunto de agentes que se encuentran situados en unas condiciones de
existencia homogéneas que imponen unos condicionamientos homogéneos y
producen unos sistemas de disposiciones homogéneas, apropiadas para
engendrar unas practicas semejantes, y que poseen un conjunto de
propiedades comunes, propiedades objetivadas, a veces garantizadas
juridicamente (como la posesion de bienes o de poderes) o incorporadas, como
los habitus de clase y en particular, los sistemas de esquemas clasificadores”

(Bourdieu, 1988).

De modo que cada clase tiene un “ethos” especifico, una forma particular de
ser, de percibir y autopercibirse en la sociedad, ethos que hace la diferencia con otras
clases, y que genera asi también un sistema de diferenciaciéon, que produce
integracion ¢ exclusion, segun el contexto histérico de cada sociedad. Las clases
dominantes son las que determinan las caracteristicas del sistema de diferenciacion,
generalmente recurren a la difusion de su discurso a través de las instituciones

sociales, como es la institucion escolar.

La diferenciacion social funciona a partir de la acumulacion de capitales,
objetivos y/o incorporados, y son el eje en torno al cuales giran las luchas entre
clases. El capital se define como “el trabajo acumulado, ya sea en su forma
materializada o en su forma 'incorporada’, que, de resultar apropiado por agentes o
grupos de agentes, los habilita para apropiarse de la energia social bajo la forma de
trabajo reificado o viviente” (Bourdieu, 1986). El proceso de acumulacion, permite
consolidar la posicion en la estructura social, se elaboran practicas y estrategias con
el fin de acumular mas capital o mantener el ya poseido. La posicion y fuerza de una
clase se logra precisamente a partir de esta acumulacién en un momento y espacio

dado.
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Lo anterior, se enlaza a la movilidad entre clases, aquellos que tienen la
capacidad de acaparar un mayor volumen de capital, tienen mas facilidad para
ascender socialmente y/o mantener su posicion. Mientras tanto, una débil
acumulacién de capital dificulta el ascenso social, que no solamente se debe a las
desventajas que impone su condicion sino también de los obstaculos en la estructura

social que trata de ser preservada por las clases que se privilegian de la divisidn social.

Cuatro son los capitales que se juegan en la balanza. El capital econémico
. . ez . 38

aunque es elemental, no puede entenderse sin la yuxtaposicidon con otros capitales.
En tanto capitales objetivos e incorporados, la clase no se determina por lo que “se
tiene, sino por lo que se es”, la interrelacion entre los capitales social, simbélico y
cultural junto con el capital econédmico suman un construccion social, aprehendida
por el conjunto de la sociedad, que se traduce en el reconocimiento de poseer una

determinada posicién social.

El capital social, redes mas o menos institucionalizadas que se basan en un
proceso de interreconocimiento o de identificacion social de clase, reviste a sus
poseedores de beneficios materiales y simbdlicos, como la solidaridad, privilegios y el
acceso a posiciones de poder, en funcion de la articulacién con el resto de capitales
(Bourdieu, 2011).*° De igual forma, el capital cultural, como cimulo de conocimientos
y practicas valorados y legitimados por la sociedad dominante, se conforma por el
disfrute del arte, la comida, la musica, que sélo puede entenderse y producir valor en

la medida en que se posee un habitus definido por la clase (Bourdieu, 1998b).

Por su parte, el capital simbédlico legitima la diferenciacion mediante el

38 El capital economico se conforma por el intercambio comercial, el trabajo asi como por las posesiones
materiales, que en conjunto, dan lugar a la fuerza simboélica que vierten de su valor material. Las clases
dominantes al ser propietarias de los medios de produccion, les otorga capacidades de dominio sobre las demas
clases. En su estado institucionalizado, el capital se presenta a partir de la acumulacion de plusvalia, que da lugar
a la propiedad privada. Este capital se transmite mediante la herencia, su estado incorporado, a fin de que éste se
reproduzca en el tiempo, de ahi que las estrategias de reproduccion bioldgica sea un punto nodal para las clases
dominantes (Bourdieu, 2001).

39 El capital social estd cargado de ritos sociales que concurren en ciertos lugares y mediante practicas
especificas. Los cafés, restaurantes, salones de baile, auditorios, clubes deportivos son los espacios de reunion de
los grupos, mientras que las practicas son todas aquellas que refuerzan o validan los lazos sociales en espacios
acordes como las fiestas, reuniones sociales, ceremonias religiosas, culturales, partidarias o deportivas.
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lenguaje de signos y significaciones sociales, tanto entre el grupo de pertenencia,
como entre los otros. Las clases dominantes por ejemplo, se distinguen mediante el
disfrute de lo que es privilegio de unos cuantos, exclusivo, lujoso, Unico y costoso.
Esta exclusividad, como significado, busca diferenciarse de lo mundano y comun.
Aquello que se masifica o populariza deja de ser propio de las clases altas, al volverse

accesible a otras clases (Bourdieu, 1988b). %°

Precisamente, en la medida en que se comparte una identificacion social de
clase, practicas culturales y simbolicas, se entiende a la sociedad a partir de la
diferenciacion ejercida entre clase, y de ésta, y ahi es donde reside su importancia
como practica de diferenciaciéon. Cuando se impone una cultura dominante, induce
que las clases inferiores adopten una vision acorde a sus intereses, por ende, los
sistemas simbdlicos se pueden concebir instrumentos de dominacion (Garcia Canclini,

1990).

Influenciado por el pensamiento durkheimniano, Bourdieu determiné que las
objetivaciones de primer orden, las estructuras sociales, establecen un puente con las
objetivaciones de segundo orden, el habitus.** Pero lo fundamental es que las
estructuras sociales y las cognitivas mantienen un vinculo determinado por los juegos
de poder y la dominacién, es decir que, la conservacién del poder por una clase es
mantenida desde las estructuras y la transmisidon de percepciones estructurantes en
el habitus (Bourdieu y Wacquant, 2005). Es decir, cuando las clases subordinadas
normalizan su situacion de desventaja, la normalizan, y se apropian del discurso

dominante, contribuyen a mantener la reproduccion social.

No obstante, aunque el habitus en parte se constituye desde la estructura,
también se construye a través de la socializacion contextual. De ahi que para analizar

el proceso de articulacion entre estructura y la subjetividad, es necesario ahondar en

40 En el libro Quién gobierna los Estados Unidos se ofrece un analisis profundo de las practicas sociales e
instituciones de las clases dominantes de Estados Unidos. Un entramado de organizaciones politicas,
universidades, instituciones religiosas y sociales forman parte de ese mundo en que viven las élites anglosajonas
(Dohmofft, 2003).

41 Habitus se define como “el sistema de disposiciones duraderas y transferibles, estructuras estructuradas, que
funcionan como estructuras estructurantes, es decir, principios generadores y organizadores de practicas y
representaciones, sin que necesariamente el sujeto sea consciente de ello” (Bourdieu, 2007).

98



la dinamica de las relaciones sociales y sus significados, encontrar su l6gica no simple
y si compleja, no siempre coherente y en ocasiones, arbitraria. El “sentido practico”
que no siempre se deduce de una légica ordenada y racional, sino que es producto
de la cotidianeidad, el tiempo azaroso y de lo posible, y que en todo caso obedecen

a un sistema de practicas incorporadas (Bourdieu, 2007).

Esta complejidad en la construccion del habitus y sobre todo el elemento
creativo que también acompafa al habitus, bajo ciertas circunstancias conduce a
ejercer practicas de agencia, el motor que en algunos individuos incita a la
organizacion social y la transformacion de la estructura social. El habitus es creativo
en la medida en que los sujetos tienen la facultad reflexiva — desarrollada a partir de
los capitales acumulados por el sujeto — y con ello, en el ambito de la agencia, la
posibilidad de cuestionar su posicidon social. Sus limites, se encuentran en las
disposiciones de clase, las configuraciones sociales que son fijadas histérica y
socialmente en cada clase en un tiempo y espacio determinado (Bourdieu vy

Wacquant, 2005).

El habitus es ante todo es relacional. El sujeto incorpora las practicas
recurrentes en su entorno social cotidiano e inmediato, inconscientemente se crean
formas de clasificar y vivir, que se expresan en practicas cotidianas. Se habla de
practicas sociales y no de reglas sociales, los sujetos no ejercen su conducta social de
manera premeditada y tampoco de forma siempre consciente y racional, sino que
ésta se constituye por practicas que se reproducen mediante la cotidianeidad del
entorno social, que puede estar constituido por una logica social heredada, pero
también a partir de un acto simple, ordinario, no reflexionado previamente y por
tanto, en ocasiones carente de sentido. El habitus genera practicas regulares, de
sentido comun a la clase y/o grupo de pertenencia, al mismo tiempo que excluye las

practicas fuera de los limites de propio habitus (Bourdieu, 2007a).

En la medida que el habitus es una forma del ser, durable en el tiempo, el
método de incorporacién también lo es. La familia y la escuela, son las instituciones

primordiales que transmiten aprendizajes perdurables, constantes y cotidianos. En
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tanto, los grupos sociales refuerzan en lo cotidiano las experiencias en concordancia

al habitus reproducido (Bourdieu y Passeron, 1970).

3.2. La desigualdad educativa

La escuela como una institucion social que funge como reproductora social, transmite
y socializa de manera desigual los capitales. Bourdieu y Passeron (1970)
deconstruyeron la vision idealista sobre la institucion escolar como “liberadora”,
capaz de generar igualdad social para todo aquel que pase por un aula. Por el
contrario, la tesis central es que el sistema educativo es desigual, no es neutro ni
ciego ante la posicion de clase, el mismo sistema en su interior reproduce las

diferencias que revisten a las sociedades.

En torno a ello, Dubet (2005) manifiesta que aun con las politicas de equidad
social dirigidas a paliar las desigualdades educativas, como lo es la accion afirmativa,
mientras el sistema escolar continle premiando el mérito y deje al margen a los
estudiantes que adolecen de problematicas -educativas, culturales, sociales- que

merman su desempefo escolar, no podra alcanzarse la igualdad educativa.

Dubet precisa que esta igualdad se alcanza en la medida en que cada
individuo pueda acceder a las mismas oportunidades y condiciones educativas. Para
alcanzar esta condicion, es también necesario que el sistema educativo tenga como
una de sus tareas eliminar las desventajas educativas que tienen origen en la
pertenencia social, asegurar que los grupos en desventaja social logren igualarse en
capacidades en el mismo grado que sus pares de otras clases sociales. Dubet

denomina a este contexto ideal, la escuela justa.

Aln con distancia de los afos entre la produccion de ambos constructos
tedricos, coinciden en que permanecen notables diferenciales educativos. Los
denominados “herederos”, las clases privilegiadas, mantienen el acceso a mejores

escuelas y dada su posicion social, con las adecuadas condiciones para desarrollar

100



habilidades y capacidades cognitivas (Bourdieu y Passeron, 1970). Mientras que las
clases populares, con multiples desventajas no sélo en lo educativo sino también de
tipo social y cultural, acceden frecuentemente a instituciones escolares carentes del

mismo estatus educativo que poseen las escuelas de las clases privilegiadas.

Frente a la permanencia de este contexto, Dubet (2005) se concentra en
criticar la igualdad de oportunidades meritocratica que distingue a alumnos “aptos” de
los “perdedores” en el sistema educativo. El sistema selecciona a los mas “aptos”,
aquellos que obtienen las mejores notas, los que son reconocidos y premiados, y que
generalmente son los que disfrutan de mejores condiciones sociales, y dado el

privilegio de clase, también a educarse en las escuelas de mejor calidad.

En tanto, el sistema olvida y castiga a los alumnos “perdedores”, que
frecuentemente por distintas circunstancias vinculadas al origen social, no logran
cumplir las exigencias del sistema educativo, aunado a que éste no les brinda las
mismas condiciones educativas. A partir del ideal de escuela justa, Dubet propone
que los alumnos en desventaja educativa y social debieran recibir una atencion
especial a fin de aminorar las desigualdades y con ello, situar a estos alumnos en una

posicion mas igualitaria en relacién con los privilegiados.*?

Ademas de las desigualdades sociales, al interior del sistema educativo
funcionan distintos mecanismos de reproduccion social que conducen a perpetuar no
solo las desigualdades educativas sino también las sociales, y con ello, el privilegio de

las clases dominantes.

La escuela difunde el conocimiento y cultura de las clases dominantes, la
arbitrariedad cultural supone la pretensién de difundir un supuesto conocimiento
comun, Unico, verdadero, absoluto y universal a toda la sociedad, al tiempo que se
desecha todo tipo de conocimiento alterno u originado en cédigos culturales

distintos al dominante. La arbitrariedad cultural es violencia simbdlica en la medida

42 Politicas publicas de este tipo ya han sido aplicadas en distintos paises, la accion afirmativa en Estados
Unidos ha sido una de las conquistas del Movimiento de los Derechos Civiles. No obstante, las clases
dominantes han expuesto una sistematica oposicion a este tpo de politicas, que ha provocado su desmantelacion,
como fue el caso de California (Yosso, 2004).
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que el fundamento de su peso intelectual se asienta en la relacion de imposicién de

fuerzas entre las clases (Bourdieu y Passeron, 1970).

En tal contexto, los profesores son la autoridad pedagdgica delegados por la
institucion escolar para difundir el conocimiento legitimado. La palabra del profesor
en tanto autoridad pedagdgica se convierte en la voz legitimada, que en Ultima
instancia no puede ser cuestionada dada la relacién vertical entre profesor y alumnos.
Los profesores emiten juicios sobre sus alumnos de acuerdo a la validacién del
conocimiento y su posicion en la estructura social. La admision, calificaciones,
percepciones del profesorado y consejeros, la imposicion de materias segun
“vocacion”, constituyen un juicio profesoral con el que se juzga las aptitudes del

alumno.

Como se sefialaba, los juicios positivos enfocados a los alumnos "aptos”
favorecen trayectorias de ascenso y continuidad escolar. En contraste, con los
alumnos “no aptos” se establece una distancia social en cuanto no son considerados
sujetos capaces, que se traduce en expresar pocas expectativas de los profesores
sobre su desempefio académico, de forma que no se reciben ningun tipo de
gratificaciones e impulsos como sucede con los alumnos validados. Por el contrario,
el discurso dominante normaliza su falta de capacidades y la imposibilidad de

cambiar su situacion via la educacién (Bourdieu y Saint Martin, 1998; Dubet, 2005).%

De esta manera, la validacién institucional funge como uno de los principales
mecanismos generadores de distancia educativa a la vez que social. El sistema escolar
va estrechando el avance de los estudiantes, sélo aquellos con un mayor volumen de
capital son los que logran llegar a los niveles educativos mas altos. Aquellos que no
consiguen la certificacion cultural institucionalizada son condenados a la inmovilidad

social, no son reconocidos como sujetos de conocimiento y capacidad (Bourdieu,

43Bourdieu y Saint Martin (1998) indagaron cémo es que las notas y evaluaciones de los profesores estan
ligadas a la clase social de los alumnos. Los estudiantes con mejores notas eran los pertenecientes a las clases
dominantes y los de peor desempefio a las clases bajas.

Numerosas investigaciones en Estados Unidos han demostrado que sucede lo mismo en ese pais, con la
diferencia de que la connotaciones racial y étnicas se liga a la de clase (Gandara y Contreras, 2009; Villalpando
2010; Zhou, et al., 2008).
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2013).

Expresion de este proceso es la selectividad institucional, un mecanismo
central que se enlaza a la cuestion de la meritocracia y poder. En distintos contextos,
la estadistica muestra cdmo las consideraciones de clase, raza y etnicidad son
caracteristicas que determinan el tipo de estudiantes que ingresa a las universidades

(Bourdieu, 2013a).

En ese sentido, el capital cultural incorporado es determinante en la trayectoria
educativa. De acuerdo a los conocimientos valorados socialmente que la familia
transmita, influye en la capacidad para desenvolverse en el sistema escolar. Los
conocimientos especificos sobre el funcionamiento y practicas culturales sociales del
sistema escolar, asi como las practicas culturales valoradas para la escuela (asistencia
a museos, cine, gusto por la lectura, entre otros) son practicas que inciden en el
rumbo de la trayectoria educativa (Bourdieu, 2011; Dubet 2005). La familia de escasos
recursos pocas veces tendra la posibilidad de ofrecer este tipo de capital, mientras
que las de clase media y alta, con mayor capital cultural, pueden facilmente brindar

los conocimientos valorados.

Jerarquia y politica en la institucién escolar

Ambas perspectivas tedricas concuerdan también en que las instituciones escolares
son espacios de lucha donde se juegan posiciones de poder y con ello el
establecimiento de normas y dinamicas. Fuera de ser neutral, la institucién escolar
esta constituida por grupos o tribus de poder que buscan conservar la estructura
social y por aquellos que se encuentran en posiciones subordinadas, que en

ocasiones, buscan transformarla (Bourdieu, 2008).

En la institucidn escolar operan jerarquias de poder que posicionan a actores y
conocimiento. Aquellos grupos mejor posicionados son los que establecen los

valores y normas institucionales, controlan las directivas y funciones del sistema
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académico, asi como el conocimiento que debe ser valorado, legitimado y difundido.
Por el contrario, las corrientes académicas disidentes son excluidas y perjudicadas en
su ejercicio académico y alejados de la jerarquia de poder. La difusion del
conocimiento creado por este tipo de actores es generalmente marginalizado, ésto se
visibiliza empiricamente en las dificultades para publicar en revistas académicas,
limitaciones presupuestales en los departamentos académicos o trabas para el
ascenso de posicion. En conjunto, estas trabas conducen a una menor incidencia en

la vida universitaria.**

La jerarquizacion también se ve reflejada en la posicion de las areas y
disciplinas del conocimiento, las instituciones académicas y de investigacion. Cada
ente institucional se desarrolla politicamente, construye una forma de hacer y
concebir el trabajo cientifico, asi como de transmitir el conocimiento. Los centros
académicos e institutos de investigacibn mas reconocidos, con mejores recursos y

presencia son los que se alinean a las dinamicas del grupo de poder.

Lo mismo sucede cuando se trata de la composicion social de las instituciones,
los establecimientos donde se forman las clases superiores y/o los cuadros
gubernamentales se encuentran en la cuspide de la piramide. A diferencia de las
universidades para los sectores populares, que se sitian en el Ultimo peldafio en

calidad y prestigio institucional.

Entonces, en tanto permanecen los mecanismos de reproduccién social en la
institucion educativa, y consecuentemente se generan distinciones en la calidad de
los establecimientos escolares de acuerdo a consideraciones de clase social; al
tiempo que tampoco se reconocen y se instrumentan medidas para la atencién de
los estudiantes con desventajas sociales y educativas, la base meritocratica no
permite generar igualdad educativa. Bajo tales circunstancias, la institucion escolar

continua reproduciendo la desigualdad en lo educativo y también en lo social.

44 En los Estados Unidos por ejemplo, los Estudios Chicanos desde su emergencia ganaron terreno y
reconocimiento gracias a la Iucha politicos de los mexicanos en Estados Unidos. Sin embargo, también los
académicos que se adhieren a este pensamiento deben ir a contracorriente de los grupos académicos dominantes
en los Estados Unidos.
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3.3. El contexto estadounidense: la raza como marcador de desigualdad

En los Estados Unidos, la posicion de clase esta fuertemente influenciada por
consideraciones de raza, incluso distintos autores afirman que la raza es el principal
determinante sobre la posicion social Como resultado, segin el momento historico,
los procesos de racializacién conducen a que cada grupo inmigrante se posicione

positiva o negativamente en la balanza racial (Loury, 2003; Massey, 2007).

La similitud o bien, la lejania y diferencia en términos de raza —a la que se le
asocian elementos culturales, religiosos y sociales— con el grupo dominante, son
elementos fundamentales en tal proceso. Aquellos grupos con los que la clase
dominante encuentra similitudes son racializados positivamente en la estructura
social y por ende, se asimilan facilmente a los preceptos sociales del grupo
dominante.* Por el contrario, cuando las diferencias sobresalen, la racializacion se
practica de forma negativa, orillando a los grupos “no asimilables” a la parte mas baja
de la estructura racial. Frente a ello, las respuestas de los subordinados pueden ser la
normalizacién, la adaptacion o bien la adopcion de estrategias que cuestionen tal

posicionamiento.

En el proceso, las instituciones juegan un papel clave en la aplicacién de
practicas racistas. El racismo institucional se refiere a la instrumentacion de practicas
racistas en las distintas instituciones sociales. Dado su peso estructural, la institucion
imprime percepciones y visiones sobre la realidad social, que invariablemente inciden

sobre la conformacion del habitus de toda la sociedad.

En la perspectiva de Tilly (1998) por ejemplo, los mecanismos que conducen a
la desigualdad racial son el acaparamiento de oportunidades para el grupo
dominante, y la explotacion de los grupos raciales subordinados. A partir de dichos

mecanismos se aseguran los privilegios del grupo dominante y se restringe la

45 Por ejemplo, la poblacion cubana en Estados Unidos se ha integrado positivamente a la sociedad blanca en
buena medida gracias a que es una grupo eminentemente de raza blanca. Otros grupos llegados a Estados Unidos
producto de las revoluciones de izquierda en América Latina, como los inmigrantes salvadorefios o
nicaragiienses no se han posicionado del mismo modo que los cubanos, en gran medida debido a la cuestion
racial.
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movilidad social de los subordinados. Siguiendo dicha argumentacién, la institucion
educativa es un filtro social que permite a los privilegiados reservarse una educacién
de calidad, al tiempo que los grupos racializados y denostados no poseen las mismas

condiciones de acceso a recursos educativos que las clases dominantes.

Como ejemplo de ello, distintos estudios han demostrado que las
universidades de élite aplican politicas de ingreso que restringen el acceso a las
clases bajas o grupos raciales no deseados (Dohmoff, 2003; Modood, 2004). Son
politicas sutiles, que no se rigen por un marco juridico, pero si por la norma social de

estratificacion.

Sin embargo, hay que subrayar el hecho de que la racializacién es una
categorizacion social dinamica y relacional. Un grupo 6 raza no se encuentra
estaticamente determinado en este proceso, sino que las dinamicas pueden cambiar
de acuerdo al contexto. Conforme se generan cambios sociales, se pueden conformar

nuevas pautas de estructuracién social.*®

Asimismo, es necesario considerar el factor generacional, habria que pensar en
los jovenes inmigrantes mexicanos y la diferencia intergeneracional con sus padres.
Es decir, plantear la singularidad como un cohorte generacional que si bien comparte
un posicionamiento de clase, también crecen en un entorno alimentado por las
disposiciones del origen al mismo tiempo que con las del destino. Por tanto, las
percepciones raciales pudieran ser distintas generacionalmente, segin los entornos
sociales de adscripcion, como es el contexto de la universidad, donde las dinamicas

pueden ser distintas a otros entornos sociales.

En el mismo sentido, la racializacion se tiende a ver como un fenémeno social
homogéneo y nacional, sin embargo, en nuestro analisis se piensa que los contextos

regional y/o local resultan fundamentales. Si bien las instituciones estatales a nivel

46 Como ejemplo, a inicios del siglo XX la inmigracion china a Estados Unidos era vista como un grupo inferior
e indeseable. Sin embargo, luego de décadas los chinos han sido racializados en categorias positivas al punto de
que hoy es uno de los grupos mas visibles en las universidades estadounidenses. O bien, en el caso de los
mexicanos, aunque racialmente se les ha considerado un grupo cercano a la raza blanca, en la medida en que
proviene de una mezcla entre indigenas y espafloles, social y culturalmente han sido categorizados
negativamente (Massey, 2008).
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nacional (politicas, leyes) son clave, otras instituciones a nivel regional , sobre todo en
un sistema politico federal como el de Estados Unidos, donde los estados poseen

facultades y poderes de gran incidencia sus territorios.

Lo regional es igualmente relevante en cuanto a las dinamicas de interaccion
social. En regiones donde hay grandes concentraciones de migrantes, el caso de los
mexicanos en California, muchas veces se traduce un entorno social favorable hacia la
organizacién politica y social de los migrantes. La interaccion cotidiana entre nativos
y migrantes cuando tienen como escenario un marco de convivencia propicio como
es el que promueven politicas de bienestar social, econédmico y politico, permite que

a largo plazo se logre una convivencia arménica y pacifica.*’

Asi, al interior de los grupos perceptores existen diferencias en las formas y
mecanismos de construir social y racialmente a los otros, de acuerdo a los contextos
sociales, establecidos en determinado tiempo y espacio, el contexto en sus distintas
dimensiones. Entonces, las relaciones entre clases y grupos raciales son dinamicas y

por ende, cambiantes en funcién al entorno social.

Desde la mirada del migrante, se generan procesos de reelaboracion
identitaria, cuando es inserto en el proceso de racializacién. El fenédmeno migratorio
resignifica el proceso identitario a partir de nuevas interacciones sociales, con lo cual
se reformulan las identidades. Entre los mexicanos y los migrantes de otros paises de
América Latina, ejemplar es el proceso de la panetnicidad, que a partir de similitudes
culturales y la experiencia histérica compartida en Estados Unidos, han dado como
resultado la conformacién de un sentido de identidad colectivo en torno a la

experiencia de ser “latino” (Odgers, 2001).

Un segundo proceso de reelaboracién identitaria que tiende a producirse en la
migracion y fundamentalmente entre grupos indigenas, es la reafirmacion de la
identidad étnica, asi como también procesos de panetnicidad pero dirigido hacia lo

indigena. Distintas investigaciones han analizado cémo la reproduccion cultural es un

47 En el caso contrario, en estados como Georgia, Carolina del Norte 6 Nebraska donde la migracion mexicana
resultd escasa hasta inicios del siglo XXI, la creciente migracion en los afios recientes ha generado conflictos
étnico raciales entre los nativos y los mexicanos.
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elemento distintivo de los migrantes indigenas (Cruz-Manjarrez, 2013, Fox 2006).

La racializacién es entonces un proceso que produce division y desigualdades
sociales. Sin embargo, de forma paraddjica, también puede producir cohesion social,
solidaridad entre los grupos historicamente racializados, como los inmigrantes de

paises latinoamericanos, proceso que permite sentar las bases para la accion social.

3.4. Acumulacion de ventajas/desventajas y estructura de oportunidades

La preservacion de la posicion social de un grupo dominante se obtiene mediante la
apropiacion de poder a través de la acumulacion de ventajas asi como la
implementacion de mecanismos reproductores de la desigualdad (Bourdieu, 2011;
Tilly, 1998). Este proceso se distingue por el acceso excluyente de los privilegiados a
una estructura de oportunidades que permite la acumulacién de ventajas (recursos,
capacidades, significaciones) y se caracteriza por su amplitud, vastedad y exclusividad,

lo cual logra asegurar y preservar su posicion privilegiada.

A la inversa, las clases subordinadas, tienen un acceso limitado a la estructura
de oportunidades, y mas bien, se caracterizan por un transcurrir en torno a la
acumulacién de desventajas, lo que conlleva la paulatina acentuacién de limitaciones,

y por ende, a preservar la posicion social en la pobreza (O'Rand, 1996).

El concepto de estructura de oportunidades precisamente hace hincapié en el
proceso acumulativo, ya sea de ventajas o desventajas sociales. Robert Merton (1968)
al analizar las trayectorias cientificas argumentd que existia un efecto acumulativo de
ventajas/desventajas, bajo la premisa de que éstas vinculan y tienen un efecto aditivo.
Estas ideas resulta igualmente acertadas para el analisis de la conformacion de
desigualdades sociales, en el sentido de que permite observar como las trayectorias
biograficas acumulan ventajas/desventajas segun el acceso de los individuos a

recursos de determinada estructura de oportunidades (Bayon, 2015).

El Estado, la familia y el mercado son las instituciones sociales que moldean la
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estructura de oportunidades mediante la distribucién de recursos. De acuerdo a la
interaccion entre estas instituciones es que se genera una estructura de
oportunidades mas abierta o bien, rigida. Por tanto, la responsabilidad de la situacién
de pobreza y exclusion social no recae en el individuo, sino en la sociedad y sus

instituciones.

El Estado establece o no politicas que equilibran y/o aminoran las diferencias
sociales entre los sectores sociales, y segun el contexto, también en funcion de la raza,
etnicidad y género. Sin embargo, con la implantacién del modelo neoliberal, el
gradual retiro del Estado como promotor del bienestar social, tiene como
consecuencia que su papel en la distribucién de recursos y equidad sea cada vez
menor, lo que conduce a que las responsabilidades sobre el bienestar y la pobreza
tiendan a individualizarse, y con ello, a impulsar la estigmatizacién de los individuos

en pobreza (Dewilde, 2003).

Por su parte, en este proceso la familia carga y hereda desventajas sociales
(bajos niveles de educacion, trabajo precario, mala alimentacion, acceso deficiente a
servicios publicos®®, redes sociales limitadas al contexto de pobreza), lo que implica
que iniciar la vida en situacion de pobreza, propicia el efecto acumulativo de las
desventajas sociales. Quien nace pobre, trae consigo una carga de desventajas, que
solo mediante politicas de bienestar o bien, la accién social pueden generar un

cambio de situacion

En el modelo neoliberal, el mercado es el responsable de establecer los tipos y
condiciones de trabajo. Un mercado desregulado como es el que impera en el
modelo neoliberal, donde la mayor ganancia posible y la disminucién de costos son
la maxima, se caracteriza por la explotaciéon del trabajador y la disminucion de
derechos, que da lugar a una precarizacion del trabajo. Estas condiciones se traducen
consecuentemente en una mayor acumulacién de desventajas y disminuye el acceso

a la estructura de oportunidades.

48 El acceso deficiente a servicios de salud en infantes por ejemplo, se puede traducir en el desencadenamiento
de enfermedades cronicas que tienen efectos duraderos en la vida.
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A partir del tipo estructura de oportunidades a la que acceden los individuos
en determinado contexto social, las trayectorias de vida pueden mantenerse
constantes, divergir, ser alteradas por un punto de inflexion o bien, converger.
O'Rand (1996) sostiene que las dinamicas en la estructura social pueden acentuar las
condiciones sociales o bien desviar el proceso. Entonces, en funcion de mayores
posibilidades de acceso a mayores oportunidades es posible que la trayectoria

cambie de rumbo.

En ese sentido, y haciendo alusién a los procesos sociohistéricos, habria que
puntualizar que la estructura de oportunidades y la consecuente acumulacién de
ventajas/desventajas oscila entre contextos que vuelven permeable la estructura
social, y con ello, permiten el acceso de las clases populares a mayores
oportunidades de desarrollo y movilidad social; en tanto que otros contextos vuelven

mas rigida la estructura y dificultan todo proceso de cambio social.

La era del estado de bienestar se caracterizd por un Estado que asumio la
promocién de un régimen de proteccion social masivo que permitio una
redistribucion de los recursos mas equitativa, y que como resultado, dio paso a
mejoras sustanciales en las condiciones de vida de las clases populares y abrio
canales de ascenso social, fundamentalmente a través de la masificacion de la
educaciéon. Con ello, la estructura de oportunidades para los sectores humildes se
amplio, con lo que la acentuacién de desventajas dejo de ser la pauta entre esta
poblacién. Al mismo tiempo, a partir de los afios 60 distintos movimientos sociales de
indole racial, juvenil, sindical y de emancipacién nacional, consolidaron las politicas

de bienestar social.

Sin embargo, en los ultimos 35 afos, el neoliberalismo ha revertido dicho
proceso, generando nuevamente una agudizacion de las desigualdades sociales y la
division de clases (Bayon, 2015). Y aunque el estado de bienestar no se desmanteld
por completo, el paulatino abandono del Estado en su papel rector sobre el
desarrollo social y combate a la desigualdad y la pobreza, ha ocasionado el descuido

de los servicios sociales y la precarizacion de las condiciones laborales de los

110



trabajadores, con lo cual, si bien no hay una desestructuracion total de los beneficios
sociales, si se ha producido una notable reduccion en la calidad de los servicios
publicos (escuelas, hospitales, transporte, vivienda), que da lugar nuevamente a la
pauperizacion del pobre, y por ende, a la reduccion de la estructura de
oportunidades, proceso que Roberts (2004) denomina ciudadania de segunda clase.
En tanto, Baydon (2016) desde una perspectiva situacional sobre el binomio
integracion/exclusion, refiere que los pobres son “integrados” a la sociedad en forma
desventajosa, una integracidon excluyente donde los pobres forman parte de la

sociedad, pero en una situacién marginal y relegada.

A manera de matiz, habria que pensar también en la incidencia de los
contextos regional y local en la conformacion de la estructura de oportunidades y la
acumulaciéon de ventajas y desventajas. La incidencia de politicas publicas elaboradas
desde los gobiernos locales junto con la organizacion social en estos niveles también
influencian la disposicién de oportunidades. Por ello, aunque priven las politicas
neoliberales, los contextos regionales y locales adquieren un papel destacado en

contener y equilibrar el peso de los efectos privativos del neoliberalismo.*

Ademas de analizar el papel de las instituciones sociales en la conformacion de
la estructura de oportunidades de los sujetos, bajo la premisa de que la sociedad se
constituye en interaccion de estructura y agencia, se plantea que también es
necesario vincular el analisis al rol que ejerce la agencia social y los posibles procesos

de cambio social que puedan surgir a raiz de dicha interaccion.

3.5. Agencia social: relacionismo, aspiraciones y estrategias

La sociedad esta constituida por la intervencion de fuerzas dialécticas, las estructuras

objetivas y la capacidad de accion del sujeto. En “La Miseria del Mundo”, Bourdieu

49En ese sentido, habria que pensar en la perspectiva de Esping-Andersen (2002) quien afirma que nos
encontramos nuevamente en un periodo de reforma, que resulta paradojico al encontrarse fuerzas de avanzada,
como es el desarrollo tecnoldgico y la era del conocimiento, frente a problematicas como es la desigualdad social
y pobreza que asolan a mas de la mitad de la poblacién mundial.
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(1999) afirma que no existe posicion social alguna que no sea influenciada por las
interacciones sociales que suceden en los distintos microcosmos sociales en los que

se desenvuelven los sujetos, ya sea la escuela, el barrio, la comunidad o el trabajo.

Es en estos microcosmos sociales donde se develan formas de interaccion
social que confluyen o bien se oponen (solidaridades, coincidencias, prejuicios,
conflicto), segun el habitus de los participantes y que a la vez, dan la posibilidad de
construir agencia social. Asi, se conciben microcosmos que lejos de ser espacios
sociales homogéneos, son altamente complejos, ante la presencia de multiples
agentes y formas de interaccion, que se asocian y son marcadas por las estructuras

sociales.

En ese sentido, la agencia se define como un proceso relacional, donde las
interacciones sociales la moldean y perfilan. A partir de esta idea, se cuestiona la
perspectiva en que se privilegia la reflexion auténoma y enteramente racional del
individuo como motor de la agencia social. Burkitt (2015) resalta el papel de la
dimensién emocional y relacional en la construccion de la agencia, los individuos
construyen pensamientos y acciones de forma colectiva y no de forma aislada, en las
que las relaciones sociales mas cercanas y significantes (familia, amistades, similes,
modelos de rol) influyen sustancialmente. De forma que la agencia mas que un

proceso auténomo, es relacional, colectivo e interpendiente.

De la misma forma, Bourdieu (2013a) considera a los individuos “discernibles y
dotados de discernimiento que realizan las innumerables operaciones de ordenacion
con las cuales se reproduce y se transforma continuamente el orden social. Pero
tampoco son conciencias que actdan con pleno conocimiento de causa”. Con ello, se
contemplan dos grandes experiencias de aprehensiéon del conocimiento social, la
influencia de las estructuras sociales objetivas y la subjetividad relacional. Siendo la
agencia relacional, ésta se constituye por la convergencia de grupos en torno a
espacios, experiencias, condiciones, ideas, intereses y objetivos, que se logra al
compartir generalmente una posicion de clase, etnicidad, raza, género, edad y/o edad

(Bourdieu, 2007) Es lo que llama Bourdieu afinidades de habitus vividas, la
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coincidiencia en las experiencias de la vida (Bourdieu, 2008).

Sin embargo, una creciente literatura sobre los procesos de individualizacion a
raiz del desmantelamiento del estado de bienestar y el arribo del neoliberalismo,
sostienen que el debilitamiento de la cohesion social y las formas colectivas solidarias
vienen de la mano con un proceso hacia la individualizacion. Beck (1998) por ejemplo,
sostiene que cuando se debilita o desaparece el nexo de clase, los riesgos de la
pobreza y desigualdad tienden a recaer en el individuo, y a partir de ello, las
estrategias de afronte a la situacidon dejan de ser colectivas, y se vuelven individuales

en tanto el individuo se desliga de la pertenencia de clase.”

En esa misma linea, Bauman (2002, 2008) refiere que ante una supuesta
“libertad” en el contexto neoliberal, al individuo se le ofrece la libre eleccion de
multiples recursos culturales y sociales para “llegar a ser”, en donde destaca el
consumo en sus formas material y simbdlica como si el acceso a éste fuera una
expresion de bienestar. La inexistencia de un camino concreto, la incertidumbre,
conduce a una alienacion en un mundo de efimeras gratitudes que hacen olvidar los

miedos que produce ese mismo sistema.

Aun asi, otros autores sostienen que aunque es cierto el debilitamiento de las
formas colectivas y solidarias, ésto no se ha traducido en la aniquilacion del sentir
colectivo (Melucci, 1999; Rustin y Chamberlayne, 2002). Rustin y Chamberlayne
documentan distintas experiencias colectivas que precisamente hacen frente a las
politicas neoliberales en Europa, y acorde a ello, conciben a la agencia, “no solamente
como individuos, sino como individuos, que se relacionan con otros, dentro de redes

sociales mas amplias”.

Asimismo, coinciden con Bourdieu y Burkitt en que la agencia no se puede
concebir como enteramente racional, a la usanza del racionalismo econémico, sino

que se conducen a partir de las experiencias subjetivas que se difunden mediante las

50 En distintos contextos de pobreza y desigualdad, es posible identificar este proceso. La inmovilidad y apatia
social frente a la creciente violencia en América Latina, las crisis humanitarias de los refugiados en Europa 6 los
desaparecidos en México, son ejemplo del debilitamiento de la solidaridad y el sentido colectivo.
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interacciones sociales. Por ello, Burkitt (2015) destaca la necesidad de comprender a
la agencia en su sentido ambivalente, en ocasiones incongruente, emocional, no
enteramente reflexiva, derivada de la experiencia subjetiva, que no siempre permite

elaborar estrategias efectivas de accién social.

Desde la psicologia cognitiva, Wegner (1987) a partir del concepto de memoria
transactiva, afirma que se tiende a delegar la apropiacion de conocimiento entre
distintos miembros de un grupo. Por ello, es frecuente confiar en el conocimiento de
cierto miembro con prestigio o liderazgo social, en el supuesto de que
adecuadamente almacena y maneja un determinado conocimiento. Por ello es que se
confia en los didlogos y las reflexiones producidas a partir de las interacciones
sociales mas cercanas, muchas veces sin cuestionar la argumentacion. Tal
planteamiento suma a la perspectiva de que la agencia no es reflexiva per se y en
cambio, también la accion se combina y surge desde la cotidianeidad, la dependencia

y la incapacidad.

Asimismo, cabe mencionar que el dinamismo de la agencia se asocia al
contexto politico y social coyuntural. Las movilizaciones sociales son exitosas en
momentos de quiebre donde se debilitan las clases dominantes, como son las crisis
politicas & econdmicas. Es en esos momentos en que si las clases dominadas han
logrado organizarse, existen mayores posibilidades de que la accidén social pueda

generar cambios (Melucci, 1999).

Estrategias y aspiraciones

De acuerdo a la posicion social, los sujetos elaboran distintas estrategias, difusas o
concretas, encaminadas a mantener el status quo de su posicidn social, ascender en la
escala social, normalizar su posicion deficitaria o bien, de cuestionarla (Bourdieu,
1998b). Tales estrategias tienen una de sus expresiones en la construccion de

aspiraciones y expectativas que definen el rumbo de la accién o inaccion de los
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sujetos, éstas son construidas de acuerdo a comparaciones sociales con los otros
significativos, la autopercepcion, la mirada de los otros, los modelos a seguir
disponibles en el contexto social del individuo y el imaginario colectivo, asi como en
funcion de la estructura de oportunidades y la posicion social (Kao y Tienda, 1998;
Tajfel, 1979).

Los sujetos en mejor posicion en cuanto tienen mayores recursos, tangibles e
intangibles, pueden construir aspiraciones y expectativas de mayor alcance, mientras
que la carencia de recursos deriva generalmente en débiles aspiraciones vy
expectativas, a no ser que intervengan factores como interacciones sociales (agentes)
o contextos sociales, que favorezcan la construccién de aspiraciones y expectativas

de mayor alcance.

Las estrategias de conservacion son por su duracion las que permiten que una
clase mantenga su posicién social, por lo que son recurrentes entre las clases
dominantes. El matrimonio, la fecundidad, el linaje y la herencia aseguran que el
poder y ventajas acumuladas se refuercen y se transmitan intergeneracionalmente.
Por su parte, las estrategias de reconversion tienen por objeto el ascenso social. Esta
Ultima estrategia fue generalizable sobre todo desde la segunda mitad del siglo XX
en el contexto del estado de bienestar, cuando las clases obrera y campesina fueron
incorporadas al sistema de ensefianza, lo que convirtié a la educacion como una via

efectiva de movilidad social (Bourdieu, 2011).

Sin embargo, a su vez este proceso generd la devaluaciéon de los titulos
escolares, la sobre oferta de profesionales y un mercado laboral incapaz de
absorberlos adecuadamente, y que paralelamente produce desclasamiento, la pérdida
del estatus de clase. Ante el desclasamiento se generan estrategias compensatorias,
en especial entre las pequeias burguesias, mediante lo cual tratan de evitar perder su
posicion de clase frente al debilitamiento de su privilegio y una mayor competencia
de los grupos en ascenso.

En el campo de la educacién por ejemplo, una de las estrategias
compensatorias ha sido la segmentacion del sistema educativo. Las clases medias y
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altas son las beneficiadas de una educacidon selectiva, reservada a un pequefio
segmento poblacional. Entonces, si bien se socializa el acceso educativo, la calidad de
la ensefianza se ha segmentado conforme ha aumentado el ingreso de clases
populares. El conocimiento se socializa de manera inequitativa y diferenciada segun
los esquemas de distincién social que promueven las clases dominantes (Bourdieu,

2011).

Cuando las clases subordinadas no elaboran estrategias de cambio y asumen
como normal y "aceptan” la responsabilidad de su ubicacién en la parte mas baja de
la estructura social, marginada y en espacios sociales excluidos, se produce la
normalizacién de su situacion. Este proceso es resultado de una completa inmersion
en las dinamicas de los mecanismos de reproduccién, que se plasman en las
estructuras sociales a la vez que en las mentales (Bourdieu, 2013). Como se abordd
anteriormente, la arbitrariedad cultural y la violencia simbélica suponen la difusion e
imposicién de un discurso normativo tendiente a la reproduccién social, y cuando
éste funciona de forma eficiente, sucede este proceso normalizador (Bourdieu y
Passeron, 1970). En ese sentido, distintas investigaciones han documentado cémo se
reproduce un discurso estigmatizador y culpabilizador hacia los pobres, discurso que
los propios excluidos tienden a adoptar cuando normalizan su pobreza (Bayon, 2015;

Kessler, 2012; Link y Phelan, 2001).

Finalmente, cuando la posicién social es deficitaria, en oposicion a la
normalizacidn se elaboran estrategias que cuestionan tal posicionamiento y buscan
reformar el orden social. La agencia social, en sus formas colectiva e individual -
siempre relacional-, desafia al estatus quo y de acuerdo a las coyunturas y la
conformacion del contexto social es que pueden definir cambios en la estructura

social.
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3.5.1. La agencia social en el sistema escolar

En el campo de la educacion, algunos autores sugieren que entre aquellos que logran
superar las barreras del sistema, se constituyen estrategias anti-sistémicas y basadas
en la accion colectiva, o bien, a través de estrategias que transgreden la estructura de
clase, pero se alinean dentro de ésta sin llegar a cuestionarla o desafiarla, como son

las estrategias de integracién (Ogbu y Simmons, 1998; Stanton-Salazar, 2011).

La primera tiene que ver con la participacion politica, la adherencia y
formacion a partir de opciones politicas anti-sistémicas que cuestionan el status quo.
La filiacion a grupos politicos transforman el habitus y se adopta uno que dada la
posicion en la estructura, configura estrategias que buscan fin revertir dicho
posicionamiento. Una segunda estrategia, navega a través de las practicas
estructuradas sin plantearse la accion politica, y que mas bien, se perfila a la
adaptacion educativa, es decir, copiar y adoptar las estrategias que norma el discurso

dominante.

Distintas interacciones sociales intervienen en la construcciéon de las
estrategias de cambio social. Bajo la premisa de que la agencia social se conforma a
partir de este proceso interactivo, es necesario abordar los diferentes tipos y
caracteristicas de las interacciones que se conforman en el entorno educativo. Estas
interacciones se interrelacionan y se alimentan entre si, forman parte de una red
social organizada que en su amplitud, forman un colectivo con el objetivo comun del

cambio social.

Agencia institucional

Los agentes institucionales son aquellos que tienen la intencion de contribuir con la
integracion escolar adecuada de sujetos en situacién de desventaja. Aunque son

agentes posicionados dentro de las estructuras institucionales, su fin es subvertir la
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condicion de dominados de su grupo. En ese sentido, el principio de empatia se
ubica en el vinculo étnico y/o racial, asi como en el compartir experiencias de vida y

contexto social.

La transmision de conocimientos alternativos al universalizado y validado, la
generacion de redes de solidaridad dentro del campo universitario y la organizacion
politica se ejercen como practicas con miras a redefinir la posicion desventajosa. En el
plano empirico, se ha encontrado evidencia de que la presencia de este tipo de
agentes incide positivamente en la consecucion de trayectorias exitosas entre
estudiantes con posicion desventajosa. (Gandara y Contreras, 2009; Gonzales, 2010;
Stanton-Salazar, 2011). Cuando se trata de profesores latinos, se ha demostrado que
dada la empatia por origen, los estudiantes latinos tienden a generar vinculos mas
fuertes, de mayor confianza y frecuencia, por consiguiente, de mayor incidencia sobre
su desarrollo educativo en términos de integracion académica y social, capital cultural

y retencion (Anaya y Cole, 2001; Nufez, 2011; Oseguera, et al., 2009).

Agencia étnica

El agente étnico se enlaza a dos tipos de relaciones que forman parte del capital
social, las de parentesco y las de solidaridad. Ambas tienen el propdsito de mantener

la unidad del grupo, asi como preservar la herencia cultural de éste (Bourdieu, 2007).

Las relaciones de parentesco se conforman a partir de la pertenencia a la
familia, genealogia y herencia cultural, son bases que le otorgan una solidez muy
estrecha, por lo que son vinculos que pocas veces se rompen. El capital social en
estas relaciones es casi una practica de obligacion, ya que de ello depende en gran
medida la reproduccion del grupo. En una red de parentesco, se da lugar a ciertas
practicas de solidaridad “oficiales”, que son normativas. Reglas, rituales, roles,

derechos y obligaciones son adquiridos en dicha membresia.

Segun la sociedad de referencia, existen distintas jerarquias entre los
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miembros del grupo, tanto verticales como horizontales, que tienden a establecerse
generalmente a partir de distinciones como clase, edad, género y la cercania del
vinculo entre cada miembro. En funcion de las jerarquias, los miembros con mayor
posicion obtienen mayores prerrogativas, mientras las posiciones subordinadas se
limitan a papeles secundarios que segun las circunstancias cambian a lo largo del
tiempo. Cuando hay cohesion social, familia y comunidad étnica, suelen ser entonces

fundamentales en la toma de decisiones de los individuos.

Por su parte, las redes de solidaridad son vinculos creados a partir de la
convergencia en la posicion de clase, la pertenencia étnica, racial o el compartir
ideologia. Cuando no esta presente el lazo sanguineo 6 étnico si bien puede ser que
se establezcan redes solidas, éstas carecen de la obligatoriedad y solidez de las
primeras, entonces no funcionan automaticamente y por ello, deben ser alimentadas

por la cotidianeidad, la cercania y la empatia.

Siguiendo a Barth (1976), cabe resaltar que los limites del grupo de
pertenencia no son fijos ni inamovibles, sino dinamicos. Incluso, a nivel intragrupo los
limites son establecidos segun las condiciones del individuo, es decir, adscribirse al
nucleo del grupo, o bien, hacia una conformacién mas amplia, de tipo panétnico por
ejemplo. Por ello, hay que pensar en las condiciones sociales por las que atraviesa el
individuo, si su socializacion se restringe al grupo nuclear o bien, hay relaciones mas

amplias en entornos sociales multiétnicos.

Agencia horizontal

Las redes de solidaridad de tipo horizontal estan frecuentemente asociadas al factor
etario. La empatia etaria favorecer el establecimiento de redes horizontales en la
medida en que se comparte una posicién en tiempo y espacios, ademas de intereses
similares en el grupo 06 clase. En tanto la sociedad y las familias estan constituidas

jerarquicamente, la agrupacion y convivencia cotidiana con sujetos en la misma

119



posicion, entorno social y grupo etario da lugar a la conformacion a un tipo distintivo
de redes de solidaridad. De esta manera, en el proceso de ajuste e integracion social
a la instituciéon universitaria, la conformacion de amistades, redes de apoyo y
solidaridad entre sujetos del mismo grupo etario inciden positivamente en el

desempefio académico (Oseguera, et al., 2009).

Entre los agentes horizontales se tejen redes que si bien pueden establecerse
jerarquicamente, por ejemplo bajo formas de organizacion social, ofrecen la ventaja
de darse mas comuinmente en un plano horizontal y con una participacion mas
igualitaria, en tanto los agentes se encuentran en una posicion de semejantes. A
partir de la similitud etaria, se crean vinculos de confianza y confidencialidad quiza
mas estrechos que con agentes no pertenecientes al grupo etario. Este tipo de
agencia se libra del conflicto intergeneracional, muy frecuente sobre todo entre los
migrantes y sus hijos, que crecen y socializan en entornos sociales distintos al de

origen.

De esta manera, en el campo universitario, ademas de los profesores y otros
agentes institucionales, los jovenes son socializados por otros jovenes. Aquellos que
se han politizado anteriormente buscan influenciar a sus similes, actian como

consejeros y guias en distintos planos mas alla de lo académico.

Al respecto, cabe resaltar que desde los afios 60, el campo universitario ha
sido uno de los entornos sociales mas fértiles para la emergencia de la agencia
horizontal. Desde entonces, las universidades han sido semillero de numerosos
movimientos juveniles, lo que al mismo tiempo ha dado lugar a una mayor
participacion politica de los jovenes, generalmente mediante practicas anti-sistémicas,
muchas veces fuera de la politica partidista e institucional (Nateras, 2002; Reguillo,

2008, 2000).>* Asi, las universidades han sido un espacio donde se han gestado

51 Reguiillo (2008) apunta que la participacion politica de los jovenes se ha generalizado sobre todo en la era del
neoliberalismo. Desempleo, pobreza, falta de oportunidades educativas y laborales, precariedad laboral,
violencia y el endurecimiento de politicas de seguridad son algunos de los motivos que han desbordado la
emergencia de la accion politica juvenil. Una segunda vertiente sobre este proceso ha sido el desencanto con la
politica tradicional e institucional, los partidos politicos, en los que los jovenes no se sienten representados ni les
ofrecen vias legitimas de participacion politica.
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movimientos sociales que han coadyuvado a generar cambios sociales profundos.

La mayor participacion politica de los jovenes en las universidades se puede
ubicar como un proceso de desestructuracion. Si bien la institucion educativa
reproduce la estructura social, se debe matizar con estos procesos que también
tienen lugar en las instituciones educativas, como es la interaccibn con agentes
sociales y la propia adopcién de un habitus critico y divergente con la estructura

social, que convierte a los estudiantes mismos en agentes de cambio social.

3.6. Agencia y migracion

La migracién es un proceso social que implica la adaptacion al nuevo contexto social
de arribo. Los migrantes se posicionan socialmente y son integrados positiva o
negativamente por la sociedad de destino. Este proceso de integracion se ve
reflejado en distintos aspectos como el trabajo, la educacion, la provision de servicios
publicos, el lugar de la residencia y/o formas de socializacion (Portes y Rumbaut,

2014).

Los desacoplamientos generados a partir del proceso migratorio se pueden
ubicar como una histéresis del habitus. Cuando se genera un desfase entre las
disposiciones aprendidas y las nuevas condiciones sociales, el habitus incorporado no
estd en condiciones de funcionar adecuadamente bajo las transformaciones del
entorno 6 llegada a uno nuevo.> Proceso que es visible por ejemplo, en el caso de
los migrantes mexicanos, mayormente campesinos, con bajo nivel educativo y escasa
calificacion para sectores de mayor competencia laboral, que han debido pasar por

un proceso de transformacién adaptativo en los Estados Unidos.

Desde la teoria racial critica ha analizado como la adaptacién y/o adopcion de

52 Como refiere en “Antropologia de Argelia” (2007b), las consecuencias de que un grupo entre en condiciones
desfasadas lleva a la desestructuracion de disposiciones antes arménicas con el pasado entorno social. Las
sociedades tradicionales y precapitalistas en Argelia que se desestructuraron con la colonizacion francesa, se
desintegraron socialmente para ser subyugadas por la dominacion colonial de la sociedad moderna capitalista.
Asi también en “La Miseria del Mundo”, se a cuenta de lo que sucede con los musulmanes en Francia que son y
relevados a la parte mas baja de la estructura social (Bourdieu, 1999)
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capitales sirve como estrategia para movilizarse y posicionarse socialmente, proceso
al cual se atribuye el tipo de movilidad social de los migrantes, ascendente o
descendente (Stanton-Salazar, 2011; Yosso, 2005). Entonces, los capitales no
solamente se transforman sino que también pueden ser incorporados nuevos
capitales. El aprendizaje de una nueva lengua, un oficio o la adquisicibn de una
profesion permiten desarrollar y acumular capitales funcionales para conservar o

mejorar la posicion en la estructura social.”®

Para el caso de jovenes de origen migrante, resulta adecuado acercarse al
proceso de integracién escolar, de las cuales se originan las pautas para el posterior
tipo de integracion social. Durante la trayectoria educativa, ademas de mantener
algunas practicas del origen, es mediante la incorporacion al sistema escolar que se
aprenden practicas del lugar de destino (Levitt, 2009). Factores como la existencia de
politicas educativas dirigidas a atender esta poblacion, el aprendizaje del idioma
nativo por padres e hijos, el nivel educativo de los padres, la convivencia interétnica y

la disposicidén de oportunidades, inciden en el proceso (Lopez y Stanton, 2001).

En el caso mexicano, la experiencia de integracion los jovenes en la escuela es
la de la exclusion y marginalidad. En las escuelas, niflos y adolescentes son
encaminados a trayectorias que limitan su movilidad profesional y social (Portes y
Rumbaut, 2001; Solorzano, et al, 2005; Villalpando, 2003). Sin embargo, como se
sefald en parrafos anteriores, la institucion escolar no es uniforme, en el entorno
escolar la presencia de agentes institucionales que transmiten otros conocimientos se

presenta como una via alternativa al acto pedagdgico dela violencia simbdlica.

Los profesores de origen mexicano y/o latino, como agentes institucionales y

étnicos, conducen a un proceso de cambio producido mediante la revalorizacién del

53 Saskia Sassen (2007) afirma que en el contexto de la globalizacidn, se estd perfilando un sistema laboral
segmentado de nivel mundial que da lugar a flujos migratorios laborales entre paises desarrollados y en
desarrollo, en el que fluyen tanto migrantes calificados como no calificados.

En el caso de la migracion mexicana, en la medida en que mayormente irregular, propicia la
vulnerabilidad econémica, lo cual se ve reflejado en estabilidad laboral, los bajos salarios y la imposibilidad de
ejercer derechos laborales. Lo anterior se refuerza con el hecho de que el flujo migratorio se ha compuesto
mayoritariamente por campesinos que en el destino migratorio se ubican en sectores laborales igualmente
degradados.
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capital cultural, en términos de conocimientos y practicas culturales del destino, pero
también a una reafirmacion étnica, que permite una autopercepcién mas valorada
que incide igualmente en sus aspiraciones y expectativas. El preservar y difundir la
cultura de origen bien puede otorgar un estatus de reconocimiento y ampliar las

redes de solidaridad entre la comunidad migrante (Yosso, 2005).

En la dimensién simbdlica, un punto clave en las trayectorias de estudiantes
inmigrantes es lo que Ogbu y Simmons (1998) llaman las creencias e interpretaciones.
Es fundamental conocer como es que los jévenes problematizan y significan sus
experiencias educativas, ya sea que reproduzcan las desigualdades y desventajas

educativas, o bien, logren cuestionarlas y crear agencia.

Como ejemplo, en el seno familiar y para el caso que nos atafie, resulta de vital
importancia analizar como los hijos ven a sus padres. Gandara y Contreras (2009)
sostienen que la percepcion de esfuerzo entre los hijos de migrantes se convierte en
un fuerte aliciente para el desempefio educativo, el saber que los padres realizaron la
hazafia de migrar para poder darles una mejor vida crea significados normativos.
Como resultado, ademas de que la educacion se valore, sucede lo mismo con el
capital cultural heredado por via familiar, y en su conjunto, permiten consolidar al

capital cultural como via de transformacion.

Asimismo, resulta importante analizar cuales son las percepciones sobre la
educacion. La educacion superior tiene un valor ampliamente reconocido en las
sociedades modernas, por lo que la obtencién de un titulo y el ejercicio de una
profesion, puede convertirse en un mecanismo de integracion y validacion dentro de
la sociedad de destino. Asi, los jovenes de origen migrante alcanza un capital cultural
institucionalizado, lo que le otorga validez para actuar dentro de las instituciones de

dicha sociedad (Bourdieu, 1998b).

Finalmente, sobre el tipo de capital social que se teje entre la poblacion
migrante, los estudios sobre migracion tradicionalmente se han enfocado en analizar
las redes de los migrantes desde las identificaciones étnicas y raciales, pero habria
que pensar también en cdmo se cdmo es que también se construyen desde
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consideraciones de clase, generacion, género, origen rural 6 urbano y nivel educativo
(Anthias, 2007). Las redes sociales no se tejen Unicamente en torno al vinculo con el
origen, la insercién en distintos entornos que son distintos en términos sociales a los
de origen, posibilita la amplitud en la composicién de las redes.”® En el caso de los
jovenes que ingresan a la universidad, es entonces fundamental explorar y analizar

cuales son las bases que dan lugar al establecimiento de redes sociales.

3.7. Conclusiones de capitulo

La realidad social en su complejidad se interpreta en torno a los multiples lazos entre
estructura y subjetividad. Si bien la estructura moldea y ejerce gran peso sobre las
mentes de los colectivos e individuos, el balance es absolutamente necesario, no se

puede obviar la capacidad reflexiva —que es relacional—, de los sujetos.

Aunque la pasividad y normalizacién de la estructura social es también parte
de la realidad, multiples circunstancias, contextos y procesos permiten ese balance
que deja un margen de actuacién al pensamiento y a la accién colectiva que tiene
como fin el cambio social. La posibilidad y alcance la agencia social es entonces un
punto nodal de analisis. Hasta dénde llega su capacidad para transformar las

estructuras sociales es una pregunta central.

En ese sentido, mas que como un acontecimiento en particular o una
coyuntura, la capacidad de agencia deberia analizarse como un proceso largo al paso
del tiempo. Un proceso dinamico que avanza, se multiplica y logra cambios
transformadores, pero que a la vez, no esta libre de quiebres, estancamientos,
contradicciones rupturas o disoluciones. La agencia esta inscrita en un contexto social,

construido objetiva y subjetivamente, a partir del cual se establecen una serie de

54 Bajo esos supuestos, la evidencia empirica muestra que los migrantes rurales y/o de clase baja tienden a
organizarse en torno a la recreacion y preservacion de las practicas culturales del origen, a través de clubes de
migrantes, sistemas de cargos y la vida religiosa. Mientras tanto, los migrantes calificados se vinculan mas hacia
la vida politica nacional mediante la membresia en partidos y organizaciones politicas, asociaciones de
profesionales y clubes sociales ligados a la posicion de clase (Odgers, 2013; Portes, et al., 2006).
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reglas y dinamicas que determinan el balance de fuerzas y con ello, la posibilidad de

accion de la agencia.

Asimismo, se debe subrayar el caracter relacional, colectivo y contextual de la
agencia. La perspectiva individualista, derivadas del pensamiento liberal, de que es el
esfuerzo propio y el trabajo cotidiano lo que permite la prosperidad del individuo,
queda en un espejismo y mito ante la evidencia historica de grupos étnicos y raciales
que han sido diezmados en distintos contextos sociohistéricos, a no ser por su
agencia colectiva. La posibilidad de cambio social surge a partir de las interacciones
entre individuos, interdependientes entre si; de la posible organizacion colectiva que
se desprenda de ella y finalmente, de contextos sociales que favorezcan las dinamicas

de estos procesos.
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Capitulo 4. Los origenes en desventaja

Este primer capitulo de resultados tiene como objetivo dar cuenta de las condiciones
sociales desfavorables en las que se situan los jévenes entrevistados y sus familias.
Las preguntas que se plantean y que guiaron esta fase de la investigacién son como
es el proceso de acumulacion de desventajas en las familias —que se reproducen
intergeneracionalmente—, y por tanto, como es que este proceso estrecha las
alternativas para superar la situacion de pobreza, y cudles son las caracteristicas del

contexto migratorio que dan pie a que se mantengan las condiciones de pobreza.

La primera parte del capitulo versa sobre los contextos sociales de origen
tanto en el México rural, espacio social tradicional de migracién, como de las grandes
urbes, en los que se conjugan situaciones de pobreza y exclusién social que dan lugar
a la acumulacion de desventajas. La segunda parte se dirige al relato migratorio, las
multiples circunstancias que incitan y/o obligan a emprender el proceso migratorio
como estrategia familiar para superar la pobreza. Se discuten entonces las estrategias
que elaboran y desarrollan las familias para entender el uso del capital social
disponible. Finalmente, una tercera parte se enfoca en dar a conocer el contexto
social del destino migratorio, con miras a comprender como impactan los contextos

de recepcion en la integracion social de los migrantes mexicanos.

4.1. Las pobrezas del origen

Las condiciones de vida de las familias en el lugar de origen en México, nos ofrecen
un panorama de la heterogeneidad de las carencias que se viven. Existen una serie de
condicionantes y situaciones que dejan ver matices sobre la pobreza en las
experiencias biograficas de los jovenes. Son las condiciones estructurales del
momento histérico vivido, a la par que que las circunstancias locales, familiares y

personales que configuran esta heterogeneidad. La estructura de oportunidades
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expuesta en el mercado laboral, la presencia o ausencia de instituciones del Estado y
las particularidades del origen familiar enlazado al contexto local, rural o urbano, son
elementos que distinguen dicha heterogeneidad. Y precisamente es dicho contexto
de privaciones el que orilla a las familias a identificar la migracion a los Estados

Unidos como la solucién mas viable para escapar de la pobreza.

4.1.1. Migrantes rurales

La organizacion econdmica del campo en México ha impedido que el campesino,
pequefo propietario, pueda acceder a intercambios comerciales justos. En distintas
etapas histdricas, han sido los acaparadores, “coyotes” y en los ultimos tiempos, las
agro industrias —tanto nacionales como transnacionales—, quienes han controlado
el mercado agricola, y con ello, han dificultado la prosperidad del campesinado
(Rubio, 2009). La apertura comercial con Estados Unidos también es uno de los
factores que han conducido a la pauperizacion del campo, la entrada de productos
agricolas subsidiados de Estados Unidos ha impuesto condiciones desventajosas para

el campo mexicano.

Como resultado, la pobreza y la desigualdad son problemas caracteristicos en
muchas de las areas rurales del pais. La situacion de privacion atraviesa generaciones,
es decir, la pobreza tiende a ser "heredada” de generacion en generacion. Las
narrativas muestran que desde los abuelos, las familias viven en una situacién poco
cambiante, a pesar de que también algunas narrativas muestran procesos de agencia
que sin embargo, no se traducen en un cambio sustancial, sino apenas en alivios

limitados y parciales de la precariedad.

La fragil economia rural de los campesinos en México se ha restringido a la
cosecha de pequefas parcelas de tierra y la crianza de animales, con lo que se
obtienen alimentos y escasos recursos monetarios derivados de la venta de

productos. Estas condiciones, obligaron en la generacién de los padres a que el
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trabajo fuera la actividad fundamental de todos los miembros de la familia, incluso
para los nifios, quienes en vez de ir a la escuela, debieron sélo trabajar. En cuanto un
miembro de la familia tiene capacidad de trabajar, los hijos debian adoptar el rol de
ayudantes de los padres en las faenas cotidianas, tal y como refiere Josué, un joven
que crecié en la Mixteca oaxaquefia, una de las regiones indigenas rurales mas

pobres de México. .

“Mi padre es analfabeto, él nunca fue a la escuela y mi madre nomds llego al primer
grado de primaria. [...] como nunca fue a la escuela, él cuidaba ganado y casi eso es
lo que le prohibid a él ir a la escuela, nunca pudo ir a la escuela por ese motivo, de
gue siempre estaba a cargo del ganado, y especialmente como alla tienen demasiado
ganado, como 500 cabezas, vacas, chivos, burros y todo eso, él se encargaba de todo

eso, y su madre nunca le dio el privilegio de ir a la escuela” (Josué, 20 afios).

Ante situaciones de este tipo, la educacion no ha podido ser prioridad entre
las familias rurales pobres. La escolarizacion de los hijos econdmicamente ha estado
fuera de su alcance, a lo que también habria que sumar las deficiencias en la
cobertura educativa del ambito rural. En contraste, el trabajo de todos los integrantes
de la familia ha sido una practica y estrategia comun en la economia familiar. Las
narrativas permitieron identificar que fuera poco comun que los padres y abuelos de
los jovenes terminaran la educacion primaria o secundaria. Como excepcion, algunos

padres llegaron a estudiar la preparatoria o en la escuela normal de maestros.

Ademas del trabajo familiar, otra de las estrategias para enfrentar los efectos
de la pobreza ha sido la migracion interna, temporal o definitiva, a grandes ciudades,
y/o regiones agricolas que durante el proceso de industrializacién demandaron

sustanciales cantidades de obreros en las urbes™. La familia de Manuel por ejemplo,

55 En la segunda mitad del siglo XX, el crecimiento industrial de la Ciudad de México, Guadalajara, Monterrey
y ciudades dedicadas a la maquila en la frontera norte, produjo el arribo de olas migratorias provenientes del
campo (Ariza y Ramirez, 2004). Respecto a la migracion rural-rural, el desarrollo de la agricultura
agroexportadora en los estados del noroeste mexicano, principalmente en Baja California, Sinaloa y Sonora,
demandante mano de obra barata, propicié migraciones de poblaciones empobrecidas del sur de México,
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de origen campesino e indigena, adoptd como estrategia econémica la migracion

temporal.

“[...] antes de que vinieran aca, mi papa y mi mama se casaron temprano, como a los
16, mi mama tenia como 16 afios y mi papa tendria como unos 21. Entonces lo que
sucedia era que ellos iban a Chiapas, a la pizca de algodén y ya ahi crecieron unos de
mis hermanos, somos doce hermanos. [...] en el inicio iban a Chiapas, yo creo que
como por unos 10 afos, una vez se tardaron como 5 afios viviendo alla, pero ya de
ahi naci6 otro de mis hermanos y se regresaron al pueblo. [...] Mi mama cuenta que
ella iba con sus padres cuando ella tenia como unos 4 o 5 afos, a los siete aios ella
recuerda estar alla y quedarse como unos 4 afos, luego se regresaban. Mas adelante
conoce a mi papa, yo también iba con mis otros hermanos a Chiapas” (Manuel, 27

anos).

Asi como sugieren Barrdn y Rello (2000), aunque este tipo de migracion
interna permitié una pequefia mejoria en las condiciones de vida, en comparacion
con las débiles economias locales de origen, la migracién urbana tampoco resulto ser
una solucién plausible para superar la pobreza. Contrario a ello, la explotacién laboral

y los bajos salarios han sido la constante para los obreros en México

Otra de las caracteristicas de la organizacion social en el campo vinculada a la
pobreza es que las relaciones de género en las familias siguen siendo muy
diferenciadas y estdn aun muy arraigadas en el machismo. Es comun encontrar
intactos los roles tradicionales en esta cultura, el hombre como proveedor y cabeza
de familia, se encarga de decidir los destinos de la familia, es quien decide la
migracion a la ciudad y el que finalmente emigra solo a los Estados Unidos. En tanto,
el rol fundamental de la mujer continua siendo en los ambitos doméstico vy
reproductivo, la atencion del hogar y la crianza de los hijos, asi como el trabajo no

asalariado en la atencion de milpas y cuidado de animales.

principalmente ente grupos indigenas (Lara Flores, 2011).
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En sus relatos, algunos jévenes entrevistados evidencian la internalizacion de
este tipo de organizacion familiar, cuando sefialan que su madre “no trabaja, sélo se
hace cargo de la casa.” De manera que la mujer del campo en tanto carece de acceso
a la educacion, formas organizativas o a actividades econdmicas remuneradas, no
esta en posibilidades de desarrollar procesos de autonomia y ejercer nuevos roles

sociales (Szasz, 1994).

Ligado a lo anterior estan las altas tasas de fecundidad y embarazos
tempranos. Las familias rurales tienden a formarse en la juventud temprana, antes de
los 20 afios. En muchos de los casos, los entrevistados de origen rural refieren tener
mas de diez hermanos, lo que denota la falta de acceso a la planificacion familiar y
educacion sexual en las familias, pero también la apuesta al aporte de los hijos a la
economia familiar, en tanto se percibe como unidad de consumo y produccion, una
practica cultural extendida en las areas rurales de América Latina, y ligada a

condiciones de pobreza (CEPAL, 2015).%°

La union conyugal temprana y altas tasas de fecundidad son factores que
reflejan la vulnerabilidad de los pobres, en tanto perpetian la situacion de pobreza.
La adquisicion de responsabilidades familiares a edad temprana y el elevado nimero
de hijos, dificulta la posibilidad de formacion educativa de los padres o la de brindar
educacién a los hijos, y forman parte de las desventajas que limitan su desarrollo y

capacidades para afrontar la pobreza.

Entre los migrantes del campo, la pobreza es generalizada, y desde el arribo
del neoliberalismo parecen perpetuarse. Padecen una economia débil de subsistencia
o de explotacidon cuando son jornaleros o trabajadores emigrados a la ciudad. Y
aunque si bien la migracién interna puede ser un paliativo de la pobreza, tampoco es
una alternativa capaz de solucionar su condicion. La incapacidad de la economia
urbana en México para generar bienestar para las oleadas de migrantes del campo,

propicié que la migracion a los Estados Unidos pasara a vislumbrarse como la mejor

56 En las ultimas décadas, existe una tendencia a la baja de la tasa de natalidad en México Sin embargo, como
plantea Saravi (2009), en las clases sociales mas humildes, todavia es posible encontrar tasas de natalidad por
arriba del promedio.
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via para subsanar la pobreza, incluso para las poblaciones mas empobrecidas del
campo, quienes anteriormente no tendian a migrar hacia Estados Unidos (Latapi,

2009).

4.1.2. Las ciudades y las nuevas migraciones

Hasta hace unas décadas, las ciudades mexicanas no figuraban como areas de
expulsion de poblacion migrante. De hecho, el proceso de industrializacién de la
segunda mitad del siglo XX vino acompafiado de una migracion rural-urbana que
generd un crecimiento apresurado de las principales urbes del pais. Razon por la cual,
la migracion mexicana a Estados Unidos fue por mucho tiempo un fendmeno propio

de las zonas rurales (Massey y Durand, 2003).

Los espacios urbanos en México fueron centro de atraccién laboral para las
masas de campesinos que se sentian atraidos por la oferta de trabajo fabril en los
nucleos industriales y expectativas de una posible mejoria en las condiciones de vida
que ofrecian las ciudades. Sin embargo, con la llegada del neoliberalismo en los afios
80, el desmantelamiento de un incompleto estado de bienestar —calidad de servicios
publicos, derechos laborales y sociales—, generaron que las condiciones de vida
empeoraran entre las clases trabajadoras urbanas y se profundizara la desigualdad
social (Bayon, 2015; Ramirez y Ziccardi, 2008).

Las narrativas de los estudiantes provenientes de espacios urbanos en México,
permiten observar esos primeros procesos migratorios internos previos del campo a
la ciudad. Las familias llegaban del México rural a establecerse en ciudades como la
Ciudad de México o Guadalajara, a fin de mejorar sus condiciones de vida en las
urbes. Sin embargo, lejos de producirse mejoras sustantivas en el bienestar familiar,
los relatos permiten subrayar la prevalencia de la inmovilidad social. La anhelada
movilidad social es generalmente un proceso trunco en la migracion rural-urbana, y

un motivo para alentar la migracién a Estados Unidos.
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En la presente investigacion, son precisamente en los municipios y
delegaciones de la Zona Metropolitana de la Ciudad de México (ZMCM) en las que se
concentran las mayores tasas de pobreza desde donde se generaron eventos de
migracion a los Estados Unidos. Azcapotzalco, Iztapalapa, Chimalhuacan vy
Nezahualcdyotl son los sitios donde habitaban las familias de los jévenes

entrevistados.

Los relatos muestran que padres nacidos en las areas mas empobrecidas de las
ciudades, reprodujeron los patrones de pobreza familiar, con lo que se evidencia el
proceso de herencia intergeneracional de la pobreza. En la narrativa de Santiago, un
joven originario de la Ciudad de México, se sintetizan una serie de practicas
vinculadas a la precariedad, la recurrente estrategia familiar del trabajo de todos los
miembros de la familia, la formacién de familias a edad temprana y la ausencia de
valor de la educaciéon como via de movilidad social entre las familias urbanas

empobrecidas:

"[...] mi papéa trabajé desde los cinco afios ayudando su familia. El nos contaba que
vendia chicles, vendia lo que se podia, iba a lavar carros, ventanillas, todo eso para
poder ayudar a su familia en ese entonces. So, él ha estado trabajando desde muy
chico, él igual es el mayor de su familia [...] Los dos (madre y padre) tienen poco de
educacion, mi papa solo llegé al sexto grado [..] Yo naci en el 91 como te dije
entonces, decidieron you know, poner mas empefio en el trabajo, para sacar a mi... y
en un afo naci® mi hermana, entonces ya eran dos dependientes que tenian que
cuidar. Mi mama tenia 23 afios y mi papa solo 18 afios [...] entonces mas que nada
ponerle empefio el trabajo y no tanto a la educacidon porque tenian bocas que

alimentar” (Santiago, 24 afos).

Para muchos de los padres de los entrevistados, la escuela esta ausente, o bien,
transitan por un periodo intermitente entre escuela y trabajo, en el que este Ultimo se

ubica como principal actividad. En México, la condicién de migrante interno, en
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conjunto con la acumulacion de desventajas desde el origen, como es el bajo nivel
educativo familiar, salarios bajos en los empleos disponibles y altas tasas de natalidad
las, dieron lugar a un contexto poco favorable para la escolarizacion de los hijos
(Horbath, 2013). Asi, el contexto urbano para la clase trabajo estuvo lejos de
traducirse en un cambio radical en las formas de vida, por el contrario, alentd la

reproduccion social de la pobreza de forma intergeneracional.

La condicion econdmica de la familia resulta determinante en la asistencia de
los hijos a la escuela. En los casos donde priva la pobreza, la necesidad de hacerse de
ingresos se privilegia por encima de la educacion de los hijos, situacidon parece
cambiar en la medida en que hay mayor estabilidad laboral e ingresos monetarios.”’
Jonathan y Daniela, son dos hermanos de un total de ocho, que debieron trabajar
desde nifos dadas las condiciones de pobreza extrema que vivian en Chimalhuacan,

Estado de México, uno de los municipios mas pobres del pais.

“[...] nos apuntaban en la escuela y todo eso, pero en realidad nuestro trabajo no era
ser estudiantes, nuestro trabajo era ser trabajadores desde nifios, so basicamente
child labor, [..] atendiamos los puestos que nuestros padres biolégicos tenian en
México. Habia mucho de cargar cosas, vender pollos, matar pollos, vender verduras y
frutas, y ya después de eso también buscamos trabajo fuera. Solia trabajar en una
tortilleria, vendiendo perioddicos, trabajamos en tianguis también, muchas cosas”

(Jonathan, 28 afos).

“[...] realmente no, yo iba a la escuela para tapar las apariencias de que no, de que mi
vida estaba bien pero ir a la escuela no era algo para nosotros, para salir adelante, era
para pretender que nuestra vida era normal, era mas trabajar. Yo vivi en mucha labor
fisica, mental y que fue abuso de mis padres biologicos, ellos nos ponian a trabajar
para hacer dinero y mantenernos. [...] Mi educacién no existia, ir al escuela no era...era

para nada mas tapar, cubrir una nocién de que esta familia cuando vivi de pequefia

57 La poblacion en México que se encuentra por debajo de las lineas de pobreza (alimentaria, capacidades y de
patrimonio) posee menores tasas de asistencia escolar (INEE, 2011).
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no estaba abusando a sus hijos, pero realmente sin ir a la escuela, era abuso de labor.”

(Ménica, 30 afios).”®

Los resultados de investigacidon muestran que la situacion es otra cuando los
padres acceden a trabajos formales y prestaciones laborales, al asegurarse un nivel
minimo de ingresos y evitarse la precariedad e interrupcion frecuente del empleo.
Estas mejorias permiten que los padres otorguen prioridad a la educacion de sus
hijos y se evite su insercion laboral desde temprana edad. Es el caso de Antonio, su

madre pudo acceder a un trabajo formal:

"Mi mama estudié enfermeria en la UdeG y empezo a trabajar en el Seguro Social.
Mi papa nada mas llegé como al 7° grado y ni lo terminé. Mi abuelo los dejo, él era el
mayor entonces tuvo que irse a trabajar, tiene siete hermanos, entonces él trabajaba con
su abuela, vendian en el tianguis [...] no ganaban igual que aqui pero no estaban tampoco
hambrientos en la calle, jme entiendes? somos familia grande, entonces entre nosotros
nos ayudabamos, una de mis tias tenia su tortilleria, no era que estdbamos asi muy

pobres o sufriendo” (Antonio, 21 afos).

Un mayor grado de escolaridad entre los padres, familias menos numerosas y
el acceso a trabajo en mejores condiciones laborales son factores que traen cambios
notables, como se refleja en la posibilidad de que los hijos vayan a la escuela. Sin
embargo, como ya se sefialaba, también en la ciudad se han deteriorado las
condiciones de vida, frente al desmantelamiento del estado de bienestar y la
precarizacion del empleo. Como consecuencia, para los habitantes pobres de las
urbes, también la migracion a los Estados Unidos comenzé a vislumbrarse como una

opcién de salida frente a la inmovilidad social (Hernandez-Ledn, 2008; Rivera, 2012).>°

58 En México el trabajo infantil es una situacion recurrente entre las familias de escasos recursos. Para ambos
hermanos, casi dos décadas después de vivir en Estados Unidos, perciben como inadmisible la situacion por la
que atravesaron, el haber trabajado desde nifios y haber sido abandonados por sus padres, por lo que los llaman
“padres biologicos”.

59 El incremento de la poblacion urbana en a migracion México-Estados Unidos es de tal magnitud que para los
afos 2009-2014, la Ciudad de México se posiciond en el primer lugar como emisor de migrantes a los Estados
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4.2. La migracion al norte

La porosidad de la frontera México-Estados Unidos, en razon de la demanda de
trabajadores para la economia estadounidense, permitid por décadas un flujo de
migrantes indocumentados en ciclos circulares, temporales, donde el proveedor
tradicional de recursos econémicos, el padre de familia, emprendia el camino de la

migracion, para luego de algunos meses, regresar al origen (Durand y Massey, 2003).

La familia de Roberto, compuesta por sus padres y nueve hermanas, es
originaria de una comunidad rural enclavada en la mixteca poblana, cuenta que en
los afos sesenta, su padre fue “enganchado” para ir a trabajar a Estados Unidos. Su
padre migré6 de manera temporal por 20 afos, trabajando como jornalero en los

valles agricolas de California:

“...] iban gentes de Estados Unidos para mi pueblo, iban en vanes, carros grandes,
buses, y decian: 'todos los que se quieren ir a Estados Unidos a trabajar, vénganse,
subanse, los llevamos y luego los traemos'. Mi papa empezo a hacer eso, él y muchos
de mi pueblo se venian pa'cd, pa'trabgjar [...] dice que juntaba el meldn, pizcaba

coliflor, lechuga, jitomates” (Roberto, 28 afos).

Dos momentos histéricos marcan la ruptura de la circularidad migratoria, la
reforma migratoria de 1986, que permiti6 la regularizacion de migrantes
indocumentados y la reagrupacién familiar. En afos posteriores, el proceso de
securitizacién de la frontera mediante las operaciones “Blockade” en la frontera entre
Ciudad Juarez y El Paso, y "Gatekeeper”, entre Tijuana y San Diego, dificulto los cruces

frontera y con ello, poco a poco se detuvo la migracion circular (Cornelius, 2001).

“[...] él agarrd sus papeles como en el 90 (padre), fue muy rapido, y se casé con mi

mama en el 91, cuando se casaron, mi mama pudo agarrar papeles por él. Las

Unidos (Conapo, 2016).
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primeras visitas iba y venia ilegalmente, ponia en riesgo su chance de regresar para
aca, pero era mucho mas facil pasarse en ese tiempo supuestamente, se pasaban por
un rio que estaba ahi en Tijuana, cerca del aeropuerto, se pasaban ahi donde no habia

muchos patrols.” (Carolina, 20 afos).

La facilidad del cruce migratorio aun en las ciudades, como la frontera entre
Tijuana y San Diego, suponia la posibilidad de ir y regresar sin grandes dificultades.
Para los afios noventa, la construccion del muro fronterizo y la cada vez mayor
vigilancia de la linea, dificultaron el cruce, los ires y venires de los migrantes se

detuvieron.

Aunque cada vez fuera mas dificil el regreso a México, la ausencia de
alternativas econdmicas y las recurrentes crisis econdmicas (1982, 1987, 1994, 1997)
junto con la implantacion del modelo econdmico neoliberal en México y la firma del
Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN), propiciaron que durante

las décadas de los 80 y 90 se incrementaran las olas migratorias hacia Estados Unidos.

Las decisiones de migrar no s6lo se encuentran constrefiidas a eventos y
circunstancias estructurales mediados por tiempos y espacios concretos como las
arriba mencionadas, el migrar se entrelaza con las experiencias de vida en las
trayectorias de los sujetos, los acontecimientos particulares en la individualidad y

colectividad en la que se desenvuelven los sujetos.

La cuestién econdmica, a lado de las limitadas oportunidades de trabajo en
México, se convirtieron en los determinantes fundamentales de la migracion
mexicana rural y urbana a Estados Unidos. Pero la concrecion del evento migratorio
muchas veces se realizd acompafiado de circunstancias singulares y practicas
culturales. A manera de ejemplo, la decision de migrar viene impulsada en el
momento en que las actividades laborales no generen los suficientes ingresos para
lograr los proyectos familiares, como comprar un terreno, construir o ampliar una
casa, establecer un negocio, o bien, cuando se tienen hijos y no es posible

mantenerlos o bien, ya como parte de una practica arraigada en su comunidad, el
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irse por “costumbre” (Cohen y Sirkeci, 2011, Massey, et al., 2009).

Entre los mas jovenes, cuando se enfrentan a la necesidad de tomar una
decision trascendental de su vida, sobre como construiran su futuro y en
consideracion de las minimas expectativas que ofrecen los empleos locales o bien, la
ausencia de la escuela como via de movilidad social —en términos subjetivos como
objetivo—, propician que una opcion atractiva sea la de migrar a Estados Unidos

(Aquino, 2010; Giorguli y Serratos, 2009).

Desde una perspectiva cultural, la opcién de migrar esta influenciada por una

"cultura de la migracién”.®® El

ya conocido “suefio americano” se injerta en el
imaginario colectivo de las poblaciones en donde existe elevada migracién, de forma
que el migrar es practicamente un hecho normativo y normalizado, algo que “forma
parte de la vida" (Cruz-Manjarrez 2013; Kandel y Massey, 2002; Lépez Castro, 2007).
La migracion se percibe como una estrategia segura y viable de movilidad social, a
veces con un enfoque centrado en lo material entre los jovenes —en tanto el
consumo se percibe actualmente simbolo de prosperidad y estatus social—,

conformandose asi una cultura de la migracion (Aquino, 2012).%

De esta manera, las redes sociales, ya sean familiares, contemporaneos vy
paisanos de la comunidad de origen que se han ido o planean irse, son quienes
influyen decisivamente en la decisién migratoria El relato de Manuel representa este
proceso, la migracion como estrategia para mitigar la pobreza, pero también la

centralidad del consumo en el discurso:

“[...] mi papa se fue primero con uno de mis hermanos o dos de mis hermanos, tal vez.

Llegaban a San Diego y trabajaban en un field que le decian "el field de los Diablos",

60 El concepto de “cultura de la migracion” hace referencia a la importancia de las redes sociales para transmitir
e incentivar la idea de migrar, a tal grado que la migracion se convierte en un acto practicamente comin en el
alglin momento de la vida, especialmente entre los hombres jovenes (Kandel y Massey, 2002).

61 Aquino (2012) documenta como la migracién a Estados Unidos entre los jovenes tiene como objetivo el
consumo y la demostracion de éste en la comunidad. El comprar un automévil, llevar regalos para la familia y
los amigos o donar recursos para las fiestas patronales, se convierten en simbolo de poder, prestigio y estatus
social.
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[...] (mi hermano) era muy listo y también se vino como desde los 14 afios creo y
empezd a trabajar junto con mi padre, porque mi mama no venia aca, solamente mi
papa y tal vez mi tio. Mi tio lo queria mandar a la escuela pero tampoco podia ;no?,
entonces él trabajaba ahi con ellos. [...] yo creo que los 16 ya alcanzé comprar su
carrito, empezaba ya a manejar. El tiene esa curiosidad de conocer y aprender,
comprando su carrito yo creo que ya iba a la ciudad, al mercado, poquito a poco fue
agarrando trabajo de la ciudad, porque mi tio y su compadre, que le dicen Calixto, lo
apoyaban mucho le decian no te quedes a trabajar aqui todo el tiempo, tu estas
joven, tu puedes ir a trabajar a la ciudad, en un restaurante no estda matado como en

el field" (Manuel, 27 afos).

Eventos mas circunstanciales en el nucleo familiar figuran como otro tipo de
factores que emergen y desencadenan el evento migratorio. El embarazo temprano,
la separacién o divorcio de la pareja, son eventos que producen giros radicales en las
trayectorias de vida. Como una manera de darles cauce o solucion, la migracion

también se vuelve una opcion.

“Mi maméa me tuvo cuanto tenia 15 afios, entonces ella estudiaba, iba en la secundaria.
Basicamente migré aqui para San Diego porque buscaba una mejor vida me imagino,
pero yo me quedé en México; ella migro para aca y yo me quedé en México. [...] alla
me cuidaban mis abuelos maternos. Mi mama se muddé aqui a San Diego
principalmente por una tia que es la que le sigue a mi mama, y ya cuando ya lleg¢, la

llevo a cuidar a sus hijas” (Paola, 26 afos).

La migracion a Estados Unidos es motivada mas alld de las cuestiones
puramente econdmicas, el tiempo y espacio social, las redes sociales, practicas
culturales, eventos circunstanciales, expectativas de movilidad social, anhelos vy
proyectos de vida, se hilan y dan forma a las decisiones vitales en las trayectorias de
las familias migrantes. La migracion es entonces un proceso también cultural, ademas

de las motivaciones econémicas.
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4.2.1. El capital social de los migrantes

El concepto de capital social de Bourdieu precisa que su valor esta sujeto a la
articulacion de redes de conocimientos, valores y posiciones privilegiadas en el
campo, y como sefalan Portes y Landlot (2000), el alcance de las redes va en funcién
de los recursos que éstas puedan ofrecer. En el caso de los migrantes mexicanos, las
redes no se sitdan en un plano privilegiado, en la medida en que tanto en el destino

como en el origen generalmente forman parte de los sectores menos privilegiados.

El capital social de los migrantes aunque en esos términos es débil desde otras
perspectivas se puede pensar como altamente funcional para los propositos de la
migracion, en tanto facilita no sélo el proceso migratorio sino en otros aspectos de la
vida cotidiana (Durand, 2011). El capital social influye decididamente en la forma
como migran las personas, el lugar donde se asientan, la facilidad de encontrar
trabajo y el nicho de insercion laboral, entre muchos otros aspectos. En contraste,
aquellos no poseen este tipo de redes 6 son muy fragiles, las dificultades en el

proceso migratorio son mayores.

En el caso estudiado, practicamente la gran mayoria de los procesos de
migracion estan asociados a la presencia de lazos familiares en Los Angeles. Los
hermanos, tios o primos de los padres son quienes consiguen los coyotes, los que
prestan las id's de sus hijos para que sus primos, cuando nifios, pudieran cruzar por la
garita de San Ysidro —la frontera mas transitada en el mundo—. Igualmente, el
trabajo muchas veces es conseguido por los familiares que ya trabajan en el mismo
sector. Las practicas de convivencia y socializacién en el seno familiar y comunitario,
o la asistencia de los hijos a las mismas escuelas que los primos, son también

resultado de las redes que se tejen a partir del proceso de migracion.

Esta caracterizacion nos permite subrayar que la familia extendida es la red
social primaria en la vida de los migrantes. Los lazos familiares tanto en origen como

en el destino, facilita el asentamiento y adaptacion y es también el circulo de
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solidaridad y convivencia mas cercano a los migrantes. Por ende, su transcendencia
es mucha y su expansion se mira intergeneracional, las familias que comienzan
procesos migratorios abarcan distintas generaciones, propiciando asi cadenas que

impulsan y sostienen el proceso migratorio por décadas.

En cuanto a la solidez o debilidad de las redes, Alarcon, et al. (2014) establecen
que la temporalidad del proceso migratorio es clave en la fortaleza de las redes, las
formas organizativas, la concentracion geografica y con ello, las estrategias de
integracion de los migrantes. Los migrantes de Zacatecas o Jalisco, con un perfil de
migracion de antafo, poseen redes mas consolidadas y densas. En cambio, la
novedad de procesos migratorios como el de Veracruz o Yucatan, implican que el
capital social sea mas escaso o limitado, y por tanto, se constituya fuera del grupo

social de origen.

A finales de los afos 90, la familia de Esperanza, originaria de Veracruz,
cruzaron la frontera por el desierto, en el cruce conocieron a otras personas, con los
que han sostenido una relacion desde que llegaron. “Ellos fueron casi los tnicos que
conociamos nosotros, ya ahorita somos casi como familia” (Esperanza, 20 afos). Su
padre empezé trabajando como jardinero, pero se la hacia un trabajo pesado,
“conocid a otras personas, que le decian como hacer lo del tallo (de madera) y ya de

ahi se cambio a construccion”.

Esta familia veracruzana carecia de redes en Los Angeles, el cruce, la vivienda y
la busqueda de trabajo se tuvieron que hacer por cuenta propia, y por consiguiente,
fue un proceso mas complicado que cuando se tienen redes, como es la necesidad

del padre de trabajar en la jardineria.

En cambio, a través de la experiencia migratoria de los jaliscienses son visibles
los beneficios que trae consigo el capital social migrante establecido hace ya larga
data. “[...] la familia de mi madre son once hermanos, cuando llegamos para acd,
nueve estaban acd, ya estaban establecidos, tenian su propio negocio, también todos
los hermanos de mi papd estaban aca ya" (Daniela, 20 afios). Cuando los padres de
Daniela llegaron en 2003, comenzaron a trabajar en el restaurante de sus familiares,
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apenas 7 afnos después ya eran propietarios de su propio restaurante de comida
mexicana y viven en un suburbio de clase media de poblacién latina y asiatica al este

de Los Angeles.

La anterior experiencia muestra que cuando el capital social se ha
desarrollado y consolidado en el tiempo, puede coadyuvar a un facilitar el
asentamiento y acceso laboral, procesos que suelen contener mayores dificultades

en migraciones mas recientes, donde el capital es todavia insuficiente.

Sin embargo, siguiendo la perspectiva de Portes y Landlot (2000), se considera
que el capital social de los migrantes mexicanos tiene una debilidad para establecer
puentes hacia redes de mejor posicion y con mayor valor, en tanto se teje entre
individuos de posicion social precaria. Esto se refleja en las narrativas cuando los
padres tienen estudios universitarios en México, pero sin documentos, no suelen
acceder a mejores trabajos en Estados Unidos, en comparacion con aquellos con
niveles basicos y medios de educacion.®? Lo importante es destacar que aun con un
mayor nivel de estudios, el estatus migratorio obliga a utilizar el capital social

migrante para encontrar trabajo.

“Iba a la ciudad de Puebla, no sé en verdad qué hacia, pero siempre traia planos
grandes y siempre andaba con su maletin [...] Cuando lleg6 aqui no sabia nada y todo
nomas de confianza de mi tia y mi tia la meti6 trabajar en un lugar [...] ella trabajaba
empacando quesos y alli se quedé como por 5 afos [...] (Después) empezo a trabajar
aqui en el centro de Los Angeles, otra vez por mi tia, la metié trabajar en la joyeria

haciendo arbolitos de cera” (Rebeca, 24 anos).

El capital social de los migrantes facilita el proceso de adaptacion e insercion

62 Es necesario puntualizar que a diferencia de los migrantes indocumentados con estudios universitarios, existe
una creciente demanda en el mercado laboral estadounidense de migracion calificada legal (Lozano y Gandini,
2011). Es entonces determinante el contexto de migracion, regular o irregular, en el tipo de insercion en el
mercado laboral. Asimismo, es también importante contextualizar estas narrativas en el proceso de masificacion
de la educacion superior en México, lo que ha permitido que personas de clase social baja tengan la oportunidad
de estudiar. Sin embargo, esto no se traduce automaticamente también en la conformacion de un capital social de
mayor valor.
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laboral en el lugar de destino, y por tanto, son una fuente de recursos con alto valor
para dicho propésito. Sin embargo, la mayor de las veces, este capital social se
restringe a vinculos sociales homogéneos que reproducen la condicién social precaria.
Este capital social no ofrece vias para acceder a otro tipo de redes en grupos sociales
de mejor posicion social, que suelen ser un canal para obtener recursos de mayor

valor (Granovetter, 1973).%

4.2.2. La insercion laboral de los migrantes mexicanos

La insercion en ciertos nichos laborales es una cuestion que ademéas de estar
asociada al capital social, también se encuentra influenciada por dos procesos, el tipo
de integracion social a lo largo de la historia que permite la sociedad receptora y las
caracteristicas de la poblacién migrante (Durand y Massey, 2003; Portes y Rumbaut,
2014). Como se ha planteado ya, el proceso de integracion de la migracion mexicana

ha sido en la parte mas baja de la escala social (Massey, 2007).

Conforme a este contexto, los nichos laborales a los que acceden la mayoria
de los mexicanos son los trabajos de menor categoria social y remuneracion salarial,
caracterizados por ser riesgosos, pesados, mal pagados. Entre los hombres,
predominan los trabajos en la construccion, servicios (limpieza y mantenimiento de
oficinas, jardineria, restaurantes) produccién (manufactura, textiles, alimentos),
transportes y agricultura. En Los Angeles, el auto empleo es otra de las facetas que
los migrantes, indocumentados recurren como opcién laboral. Los denominados
“jornaleros”, se agrupan en torno a tiendas dedicadas a la mejoria del hogar, y
ofrecen su trabajo en oficios como carpinteria, plomeria y pintura. Trabajos que como

los anteriores, son mal pagados e inciertos. Para las mujeres, sobresale el trabajo

63 Goldring (1999) refiere que si bien la migracion incrementa el estatus econémico en relacion a la comunidad
de origen, no es asi en el pais de destino, debido a que estas redes solo les permiten encontrar “empleos para
inmigrantes.” Ibarra Escobar (2009) por ejemplo, ilustra como los mexicanos que trabajan en la industria de la
ropa en Los Angeles, un sector de bajos salarios y horas extenuantes de trabajo, tienden a incursionar en este tipo
de trabajos debido a que es lo que se puede acceder a partir de las redes familiares y comunitarias, a las que
cataloga como “pobres” en recursos.
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domeéstico y como obreras en fabricas. En contraste, una minima proporcién se

desenvuelve en actividades profesionales (Levine, 2012).

El caso de los migrantes oaxaquefios en Los Angeles resulta un ejemplo muy
claro de la concentracidon en nichos laborales. Los oaxaquefios se han especializado
en el sector servicios, en restaurantes mexicanos y de cocina oaxaquefia, en los que
trabajan como cocineros, lavaplatos o meseros, en tanto que las mujeres se han
insertado en el servicio domeéstico (Lopez y Runsten, 2004). La siguiente narrativa

muestra la experiencia laboral de una familia oaxaquefa:

“(Mis hermanos) se dedican al oficio del restaurante, ellos son cocineros, uno de mis
hermanos es cocinero, el otro trabaja en una tienda de abastos y ahi él hace
sandwiches, hace malteadas y todo lo que se acostumbra en este pais, pura comida
de desayuno. Mi otro hermano es cocinero para un restaurante judio, hace otro tipo
de comidas y mi hermana se dedica a la limpieza de las casas. Tengo otros hermanos

gue no estan aca en Los Angeles, estan en la ciudad de Nueva York (Josué, 20 afios).”

La inestabilidad y rotacion en los trabajos es una situacion que se deja ver en
las narrativas. Los migrantes transitan por una serie de trabajos a lo largo de sus vidas,
siempre bajo mas o menos las mismas condiciones de precariedad y por tanto,
limitadas oportunidades de mejoramiento.

En la familia de Mariana, originaria de la region purépecha michoacana y de

ascendencia indigena, los trabajos de los padres han sido intermitentes entre la

fabrica y como jornaleros agricolas en los campos de cultivo de las agroindustrias.®*

“Mi papa hace varias cosas, a veces trabajaba en el campo y luego se fue a una fabrica,

luego regresaba al campo porque no le gustaba la fabrica. Entonces ha trabajado en

64 El nicho agricola de California ha transitado por una transicion en la que poblacion mestiza ha disminuido su
participacion, mientras que las nuevas migraciones indigenas del sur y sureste mexicano vienen a ocupar este
nicho, que es conocido por su dificultad y uno de los peores pagados. Se ha dado un proceso de segmentacion
laboral étnica, donde el indigena mexicano pasa a ocupar la posicion inferior en la escala laboral (Fox, 2013).
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agricultura, depende de qué temporada era, a veces cosechaba uva, o usaba las
maquinas para regar o hacia trabajo por contrato, la poda. Otra cosa no sé cémo se
llama pero con la manguera [...] (En la fabrica) Trabajé poco tiempo, pero parece que
hacian como bleach, parece que no le gusté porque él tiene asma y estaba muy fuerte
para él. En esa fabrica también iba hasta el norte cerca de San Francisco, en Antioque,
y alli trabajaba como por 6 meses, pero como tenia asma no se quedod, y luego
regres® para Madera, y alli trabajaba en otra fabrica, no me acuerdo pero era algo
relacionado con los bafos, las tinas del bafio, pero parece que no le pagaban bien,

entonces también decidié salirse de trabajar ahi y regresar al campo” (Paola, 24 afios).

La precariedad laboral también se ve reflejada en la necesidad de hacer
trabajos riesgosos o con consecuencias para la salud, los trabajos “que nadie quiere
hacer”. Esta precariedad es mayor si se considera que entre los migrantes
indocumentados el acceso a las prestaciones laborales, como la salud, muchas veces

no se cumple.

"Mi mama no trabajaba, se dedicaba a cuidarnos y atendernos, pero llegd el
momento que si llegd a trabajar en fabricas. Ahorita trabaja en Centrics, lleva como 3
o 4 afos. Yo miro que si le afecta a ella la fabrica, no le dan muchas opciones como
de health care, no le dan proteccién, como guantes o no le ponen mascaras, porque

el humo si le afecta a ella” (Jorge, 24 afios).

El no hablar inglés puede constituir una desventaja en el trabajo (Alba, 2005).
Esta situacion tiene consecuencias en el tipo de trabajos que pueden acceder, en la
medida en que esto lleva a que se constrifian a nichos laborales precarios donde no
se requiere el idioma. Para los trabajos manuales, repetitivos, donde la interaccion
social es minima, hablar inglés no es necesario. En el contexto de Los Angeles hay
que agregar que es una ciudad donde es comun hablar espafiol como inglés, por lo
que practicamente es posible vivir sin necesidad de hablar inglés. Ademas, dadas las
condiciones de trabajo (largas jornadas laborales y salarios bajos), éstas convierten en
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obstaculos para abrir la posibilidad de aprender el idioma, aunque existan la

intencion de hacerlo.

“Mis papas aprendieron a entender el inglés pero el hablar es mucho mas complicado,
leer igualmente porque se ocupa un poco mas de estudio [...] ellos vinieron aqui y
fueron a clases de inglés de adultos, pero obviamente es muy dificil mantenerse en
las clases porque tienen que trabajar, cuidar a la familia, hacer de comer, entonces es
muy dificil para mucha gente ir a estas clases, so fueron por unas cuantas clases pero

no terminaron el curso” (Jorge, 24 aios).

El acceso a un mercado laboral precario, que lleva al estancamiento laboral y a
la concentracion en nichos laborales segmentados y en el que se establecen redes
sociales con recursos limitados, son condicionantes que contribuyen a sostener la

condicién de pobreza.

Estatus migratorio y movilidad social

Aunque los mexicanos tienden a permanecer en los mismos sectores laborales, el
estatus migratorio parecer generar matices en las condiciones del empleo. Entre los
trabajadores indocumentados, la irregularidad migratoria incrementa la
vulnerabilidad laboral, éstos perciben los salarios mas bajos, padecen abuso laboral,
inestabilidad laboral y frecuentemente carecen de derechos laborales, lo que en

conjunto, genera una mayor precarizacion de sus condiciones laborales (Levine, 2005).

La situacién cambia para los migrantes que lograron acceder a un estatus
migratorio regular. Aunque se mantienen insertos en los mismos tipos de trabajos,
muestran una menor vulnerabilidad en la medida que dicho estatus permite percibir
mejores salarios, en ocasiones prestaciones sociales, o bien, acceder a licencias de

trabajo técnico.
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“[...] (Trabajé) en una bodega de compafias grandes, trabajé ahi por tres meses y alli
es donde miré que habia mucha gente de Latinoamérica, y que abusaban de la gente,
de verdad abusaban de la gente, porque mucha gente no tenia papeles, y lo que
hacian era que trabajaran horas extras. La diferencia era que como yo era ciudadano,
uno, que no me trataban tan mal, y dos, si queria, yo me podia ir y buscar otro trabajo,
pero mucha de esa gente no tenia otra oportunidad. Eso siempre se me quedo

conmigo, me sentia tan enojado de haber trabajado en eso” (Benjamin, 24 afios).

Otro ejemplo es el padre de Andrea, quien pudo arreglar su estatus migratorio
luego de la reforma migratoria de 1986. Siendo ya residente permanente, estudié
para hacerse de una licencia como electricista, con lo que accedié a un mejor trabajo
y finalmente le permitié comprar una casa, condiciones que Unicamente podria haber

conseguido con el estatus migratorio legal.

“[...] en el 2002 empezd a tomar cursos para ser electricista, porque querian tener mas
hijos. De empacar crutons, luego empezd a empacar chips, pero vio que no la iba a
servir para tener cuatro hijos, y para mandarme a mi al colegio. Entonces empez6 a
tomar cursos de eso y se tardd cinco afios para terminar el curso. [...] (Estudio) en
community college, so lo que hacia es que iba a la compafiia de electricidad y les decia
yo quiero agarrar mi licencia para ser electricista de California, y le dieron informacién
y lo mandaron a un community college [...] también tomo cursos de noche para
aprender inglés, y él quiso tomar esas clases desde que yo naci, entonces ya tiene
mucho tiempo hablandolo, obviamente no es algo formal, no tiene asi un vocabulario

sUper extenso, so, pero si lo habla mas o menos” (Carolina, 20 afios).

Un trabajo con mejores condiciones genera mayor estabilidad econémica en la
familia, y tiene también implicaciones para las trayectorias educativas de los hijos, en
la medida en que la cuestidn financiera para solventar los gastos para educacion deja

de ser un severo problema. Entre las familias con padres indocumentados, la
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inestabilidad laboral y los bajos salarios son problemas frecuentemente sefialados
sobre las dificultades en la trayectoria educativa, a diferencia de las familias con

estatus migratorio regular, donde no figuran estas problematicas.

4.2.3. Mujeres migrantes

Como ya se planteaba anteriormente, la migracién al norte muchas veces es una
decision derivada de consideraciones econémicas y culturales. Sin embargo, en las
décadas recientes la incorporacion de la mujer al trabajo y los cambios en las
relaciones de género, ha propiciado la migracibn de mujeres por cuenta propia
(Therborn, 2008). Precisamente, uno de los hallazgos de investigacion es la presencia
de familias encabezadas por mujeres divorciadas que decidieron migrar a Estados

Unidos como una estrategia para hacerse cargo de sus hijos.

La migracion mexicana a Estados Unidos, como fiel reflejo de su propia
sociedad, se caracterizd por la costumbre sociocultural de la figura masculina como
Unico proveedor y cabeza de familia, el hombre migraba y trabajaba en Estados
Unidos, mientras que la mujer se hacia cargo de los hijos y el trabajo doméstico
(Sanchez y Serra, 2013). Sin embargo, de la mano con los procesos de cambio en la
composicion familiar y la incorporacion de la mujer a la estructura laboral en México
y en Estados Unidos, se han desarrollado nuevos rasgos en la migracion mexicana

con la mujer como nuevo protagonista en ese proceso.

Como parte del cambio social, la mujer atraviesa por procesos de autonomia,
pero también es portadora de un serie de vulnerabilidades que los dificultan. Muestra
de dichas vulnerabilidades es que sélo una pequefia proporcién de los estudiantes
entrevistados no viven dentro de una familia nuclear, con padres y hermanos; lo cual

no equivale a decir que la familia nuclear sea el régimen familiar ideal.

Sin embargo, en América Latina persiste la difusion y la idealizacion de la

familia nuclear —construccion social que se reproduce en el destino migratorio—, y
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por el contrario, la estigmatizacién de las familias monoparentales encabezadas por
mujeres, lo que al final agrava su vulnerabilidad econémica y social (Cuevas, 2010). En
razon de esta mayor vulnerabilidad, aquellos estudiantes que fueron socializados en
familias monoparentales, revelan una serie de dificultades, siendo el econédmico el de
mayor magnitud, pero también en otros ambitos como las practicas de cuidado,

educacién y la salud mental (Zhou, 1997).

Como lo plantea Ariza (2000), la decision de migrar entre las mujeres en
ocasiones esta mediada por circunstancias adversas, frecuentemente como una
oportunidad de independizarse econdmicamente de la pareja. La vulnerabilidad de la
mujer se produce en la experiencia de encontrar trabajo en entornos sociales donde
priva la desigualdad de género, a lo que se suma la necesidad de hacerse cargo de

los hijos.

Una de las expresiones que mejor describe este proceso es el divorcio de los
padres, ya que permite observar la tension entre las pautas culturales costumbristas
del origen y los cambios en el papel de la mujer en el lugar de destino. En estos casos,
el circulo familiar es también fundamental en coadyuvar a aminorar y facilitar a que

las madres adopten el nuevo rol de cabeza de familia.

La madre de Rebeca, estudiante de arquitectura en Puebla, decidi¢ separarse
debido a la violencia doméstica de su pareja, con lo que tomo la decision de hacerse
cargo de sus tres hijas. La tia de Rebeca, odontdloga y residente en Los Angeles,
persuadidé a su hermana y a familiares cercanos a emigrar a los Estados Unidos. La
dinamica familiar cambi6 y son los abuelos quienes se hicieron cargo de los nietos,

mientras que la madre asumio el rol de cabeza de familia.

En este caso, asi como en otros presentes en el trabajo de investigaciéon, una
caracteristica en comun es que las madres migrantes realizaron estudios de
educacion superior, lo que sugiere que alcanzar dicho nivel de estudios es un factor
que propicia la independencia econémica y social. Aunque como se sefialo, es un
proceso cargado de dificultades en tanto la posicion de vulnerabilidad laboral y social,
a lo que se suma el estatus migratorio.
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4.3. Los Angeles, la megalépolis migrante segregada

La dimensidn espacial de la pobreza permite analizar la concentracion y acumulacion
de desventajas en ciertos espacios geograficos donde habitan los grupos mas
desfavorecidos. La concentracion espacial y social de poblacion homogénea y de
desventajas tiene como resultado la consolidacion de la condicion de pobreza (Baydn,
2015; Bourdieu, 1999). En la medida en que los pobres se socializan entre pobres y en
entornos segregados, construyen sus subjetividades en torno a ese mundo de vida, el

de la pobreza, donde la estructura de oportunidades esta severamente restringida.

La segregacion espacial genera también un distanciamiento social entre los
grupos historicamente en desventaja y aquellos privilegiados, lo que Saravi (2015)
denomina fragmentacion social. Cada vez son menos los espacios fisicos y sociales
donde haya interaccion entre ricos y pobres, y los existentes, solo dejan espacio a
interacciones superficiales, propiciando asi que los prejuicios y estigmas se

reproduzcan reciprocamente.

Junto con Nueva York, la megaldpolis de Los Angeles es una de las ciudades
con mayor segregacién en Estados Unidos (Rugh y Massey, 2013). Los grandes
contrastes sociales se fundan no sélo en términos de clase, sino por origen étnico,
racial y nacional. Aunque es una de las orbes a nivel mundial donde la fuerte
presencia de migrantes ha dado lugar a la promocién de politicas multiculturales de
integracion social, es una ciudad con altos indices de pobreza, especialmente entre
las minorias étnicas y raciales. El condado de Los Angeles, el de mayor poblacion
migrante en California y posee una de pobreza 27%, siendo la mas alta del estado.
Por su parte, a nivel estatal, la poblacion inmigrante es la de mayor pobreza, 29.9%,

en contraste con un 19.1% de poblacion nativa (SSRC, 2014).

La segregacion residencial divide a la ciudad de Los Angeles en dos areas, el
oeste, en la linea de playa, donde la poblacién blanca y asiatica de clase media y alta

se autosegrega en barrios residenciales; y el este y sur de la ciudad, donde se
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concentran los migrantes latinoamericanos y los afroestadounidenses. A manera de
ejemplo, en Redondo Beach, los ingresos de sus habitantes superan los 60 mil
dolares anuales, mas del 60% posee estudios de universidad y la esperanza de vida
esta por arriba de los 80 afos. En contraste, un barrio como Watts, en el Sur Centro
de Los Angeles, un area histéricamente habitada por poblacién afroestadounidense y
latina, y frecuentemente estigmatizada por la pobreza y la violencia, el ingreso
promedio apenas supera los 15 mil délares, menos del 5% de sus habitantes tiene un
titulo universitario y la esperanza de vida es de 75 afios. Debido a estos contrastes,

Los Angeles es considerada la ciudad méas desigual del estado de California (/bid).

Bajos salarios, escuelas, salud y transporte publico deficientes, hacinamiento
en viviendas, trafico de drogas, violencia policiaca y criminalidad de las pandillas,
distinguen la vida de los barrios donde habitan los migrantes provenientes de paises
subdesarrollados. Waldinger (1999) caracteriza a Los Angeles como “la ciudad no
prometida” para los inmigrantes de escasa calificacion, que arriban en busca del
suefio americano, pero diferente para otro tipo de migrantes, con mayor educacién y

capacidades profesionales.

En ese contexto, la mayoria de los estudiantes entrevistados han crecido en las
aglomeraciones de barrios pobres ubicadas en la zona centro sur del area
metropolitana de Los Angeles, espacios donde se acumulan y se socializan las
desventajas sociales ligadas a la pobreza. Como se observa en el cuadro 8, el indice
de Desarrollo Humano (IDH) de gran parte de estas areas es bajo (menor a 5). El IDH
bajo se constituye, entre otros indicadores, por un bajo porcentaje de habitantes que
poseen educacién superior, que en los peores casos no supera ni siquiera un 10% de
la poblacion, asi como por el ingreso, que se encuentra por debajo del promedio

salarial en Estados Unidos.
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Cuadro 8. Indice de Desarrollo Humano por area de residencia

Area de residencia indice de Desarrollo | % de habitantes con Ingreso anual
Humano licenciatura (délares)
Culver City 7.57 55.6 48,359
Carlsbad (San Diego) 7.34 48.6 41,818
Pasadena 6.68 49.3 37,240
Costa Mesa 6.15 38 35,988
Whittier City y Hacienda Heights | 5.73 26.6 32,401
San Diego (San Diego) 5.14 434 32,427
Glassell Park y Highland Park 4.84 234 24,570
La Puente y City of Industry 4.49 11.5 25,137
Palmdale 448 154 27,093
Jurupa Valley (Riverside) 448 19.3 29,831
Hawthorne 439 17 25,958
Baldwin Park 4.39 17.6 23,436
Inglewood 4.29 17 25,173
L.A. Centro/ Echo Park 4.24 274 20,821
Oceanside (San Diego) 4.21 223 26,855
L.A. Centro/West Adams 419 19.9 24,851
Riverside 418 14.7 25,186
Pacoima y San Fernando 4.06 10.5 22,160
Long Beach. Centro Oeste 4.05 26.4 25,017
Pomona 3.9 16 22,131
L.A. Centro/Koreatown 3.82 249 18,091
Victorville 3.8 10.8 27,444
South Gate y Lynwood 3.73 5.8 21,133
Madera (Madera) 3.65 13.8 21,908
Boyle Heigths 3.51 16.5 20,049
Santa Ana 3.44 10.3 20,795
Long Beach Suroeste 3.43 19 22,205
Bell y Bell Gardens 3.32 5.1 19,035
Compton y Rancho Dominguez | 3.09 7.1 20,403
Este de Los Angeles 3.07 5.8 19,157
Sur Centro/ Westmont 3.03 9.6 19,777
Huntington Park 2.66 4.4 17,990

Fuente: Elaboracion propia con informacion de Social Science Research Council, 2014.

Otro proceso de la segregacidn espacial es la gentrificacion. Como en muchas
otras ciudades, la gentrificacién de Los Angeles induce a la persistencia y
acumulaciéon de desventajas entre las poblaciones mas pobres de la ciudad. Los
barrios habitacionales de la zona centro y sur de la ciudad, antes Unicamente
habitados por los estratos mas bajos de la sociedad, estan siendo paulatinamente

expulsados por la llegada de nuevos residentes con mayor poder adquisitivo, debido
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a la revaloracion de la inmediatez geografica a la zona comercial y de oficinas en el
area central de Los Angeles (Zuk y Chapple, 2015). En tanto, la poblacién original es
desplazada hacia otras areas de caracteristicas similares a los que otrora eran sus

barrios.

El aumento de la renta inmobiliaria, muchas veces termina por expulsar a los
habitantes originales, como es en este caso, la poblacién migrante. Paraddjicamente,
la poblacién original no es la que goza de los beneficios que trae consigo el

mejoramiento urbano, sino los nuevos habitantes de mayor estatus econdmico.

En conjunto, la segregacion social y espacial conduce a que los sectores
sociales privilegiados concentren la riqueza y el bienestar, mientras que los
pobladores pobres, acumulen desventajas tanto originados por el espacio como por
las interacciones sociales. Ese contexto espacial restrictivo lleva a los sujetos a
construir subjetividades que tienden a reproducir las condiciones sociales privativas
en tanto es minimo el contacto con otros entornos fisicos y sociales, que dejan poco

margen para la generacion de procesos de movilidad social.

4.3.1. Las experiencias del barrio

Las perspectivas de los jovenes entrevistados sobre las areas donde habitan reflejan
las condiciones de pobreza de los barrios, las carencias y problematicas sociales que
forman parte de su vida cotidiana en el espacio fisico. Estas narrativas permiten
observar como los sujetos experimentan y se hacen conscientes de las desigualdades
sociales asi como a los procesos de diferenciacién étnica y racial de la sociedad

angelina.

4.3.1.1. Barrio, raza y clase

Una de las caracteristicas que los jovenes expresan de forma reiterada es que de
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forma distintiva, los barrios donde habitan existe una concentracion étnica y racial de
poblacion latina, migrante y afroestadounidense. El perfil etno racial claramente
también se ve hilado a las caracteristicas sociales de pobreza, y también son

frecuentes las referencias a los contrastes con los blancos y las areas en que habitan.

“[...] el barrio donde creci, donde nos establecimos, se llama Pico Union, hay una gran
mayoria de habitantes que son inmigrantes indocumentados. En términos de la
poblacion digamos que la mitad es de origen afro americano y la mitad es de origen
latino, mexicanos, centroamericanos. Es considerada un area donde viven muchas
personas que son de bajos recursos, no es un lugar como los de aqui (Westwood,
donde esta UCLA), de lujos. No, pues es un lugar, se puede ver asi como, muchas
personas que son, que tal vez estan desempleadas, que trabajan dos o tres trabajos

por semana, hay pobreza, pero hay unos que estan mas o menos” (Mario, 25 afos).

“[...] ahora hemos visto el nimero de glieros que han estado entrando a nuestra area,
puedes decir que es algo bueno, pero la renta ha subido mucho, las calles ahora son
mas transitadas y hay mas accidentes. Ellos vienen con un salario mas grande que
nuestros papas o la gente que vivia ahi. Ellos puede pagar méas por una casa, y ya
cuando viene uno, otros se sienten mas cobmodos en venir, y ahi vienen todos [..] Van
desapareciendo los negocios de latinos, de party supplies, de quinceaferas,
panaderias, todo eso. Ahora ya venden cosas organicas, un pinche jugo que se puede
comprar en 5 dolares, te lo estan vendiendo a 20, so es algo que yo no puedo

comprar” (Carolina, 20 afos).

En ambas narrativas claramente se hace una distincion entre ellos y “los
glieros”, sin embargo, este proceso diferenciacion no hace alusion a las cuestiones
étnicas o raciales, salvo por la denominacion del “otro” y el "nosotros”, sino que se
centran en cuestiones de clase. El "guero” es el rico, con poder adquisitivo,
privilegiado y que vive en areas residenciales, "de lujos”. Mientras, se construye un

nosotros, los latinos, mexicanos y/o migrantes indocumentados, que también parte
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de referencias a la condicion de clase, asi como a la migracion; es la clase trabajadora,

pobre, con recursos limitados y sin la misma capacidad de consumo que los “gleros”.

“Hay mucha pobreza en nuestra comunidad (Wilmington, Long Beach). Si hay gente
que tiene sus propios negocios, pero el nivel social es de gente trabajadora. No hay
mucha gente que viva en nuestra comunidad bien, a gusto pues, que no se tenga que
preocupar mes a mes tratando de pagar sus biles. El medio ambiente es bien negativo
porque hay mucha polucidn porque hay muchas refinerias, asi que nuestro aire es

bien malo” (Luis, 24 afios).

Si bien las percepciones de la desigualdad social y la posicion de desventaja
social son frecuentes y contribuyen a la consolidacion de marcadores negativos en las
subjetividades de los habitantes del barrio, al mismo tiempo, es posible encontrar
percepciones positivas sobre el sentido de pertenencia racial y étnica, que también
contienen una dimension espacial, situada en la comunidad del barrio. Esto sucede
fundamentalmente en aquellas comunidades donde existe cohesion social y con ello,

posibilidad de construir ese sentido de pertenencia espacial.

“Me gusta mucho el lugar, yo creo que es muy bello, la mayoria de la gente son
pobres, puros latinos, creo que puros mexicanos. La mayoria de las personas que
viven ahi son inmigrantes y nosotros, los nifios, los jovenes, somos pues we are the
same, we are the children of immigrants, there, it's..you know, people of color, it's pretty
urban. The things that are really famous or infamous because about the freeways, that
were built there, there are different freeways built in Boyle Heights, the 10th freeway,
the Golden freeway, which is the Five, the 710 [..] that area has always a place for
immigrants, you know set there life there, before it was predominantly Mexican
immigrants. There is a very beautiful park there and it was more beatiful before, 17
years ago they built a freeway over it, so if you go there it called Hollenbeck Park, |
think it's a very good way to summary what is Boyle Heights, a place with beautiful

places, but you know there has been some economic damage, because the freeway,
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polluted air and all this terrible things, you know the Mexican are poor people, they

need a place to people who needs to work in downtown” (Andrés, 22 aios).

Estas experiencias nos permiten ilustrar como el barrio es un espacio
socializante en donde se encuentran hombres y mujeres que han sido clasificados
con base en una serie de categorias étnicas y raciales, que al menos en el contexto
angelino se yuxtaponen ademas con la clase. Como resultado tenemos un cimulo de
experiencias narradas que nos ayudan a entender como se van construyendo el
sentido y las percepciones de los sujetos sobre su posicion desventajosa en la
sociedad estadounidense. Dichas percepciones se conforman como un sustrato
importante —ademas de las aprehendidas en la familia, la escuela, el trabajo—, de las
bases a partir de las cuales los sujetos estableceran interacciones sociales, afinidades

y expectativas en sus trayectorias de vida.

La pobreza del barrio

La pobreza en las comunidades migrantes tiene distintas expresiones. Los tipos de
vivienda, los problemas sociales que se viven cotidianamente, o bien, la deficiente
provisién de servicios publicos e infraestructura, constituyen el panorama que hace
de estos barrios, espacios fisicos desfavorecidos, que se traduce en una estructura de

oportunidades restringida.

El hacinamiento y la precariedad de las viviendas son comunes y uno de los
motivos para vivir en barrio, en la medida en que los costos de renta son mucho
menores que en otras areas. La poblacion migrante, sobre todo cuando son de
reciente asentamiento, comparten las viviendas con familiares o bien, con otros
migrantes, como una forma de reducir gastos y asi, poder enviar mas dinero a México

o bien, ahorrar para otras necesidades.

155



“[...] (@ mi mama) no le gusto el estilo de vida que estaba viviendo aqui, yo pienso que
antes era mas dificil. Cuando un inmigrante llega a un nuevo pais no tiene muchos
recursos, entonces muchos inmigrantes viven en un solo apartamento, una sola casa,
entonces las personas pues no tienen digamos mucha privacidad, a veces hay muchas
peleas, entonces, este, a mi mama eso no le gustd y mejor se regresé a México con su

familia” (Alberto, 25 afos).

“[...] al principio viviamos con mi abuela y ya después logramos vivir digamos los tres,
mi mama y mi papa. Compartiamos apartamento con varias personas, hasta que por
fin agarramos uno de nosotros, donde viviamos los tres. [..] (Antes viviamos) con
unos conocidos de ahi de Tlacolula, siempre fueron con familias de alld que ya

estaban aqui, que nos dieron un espacio donde vivir” (Maria, 20 afos).

Las familias tienden a independizarse conforme incrementan su estabilidad
laboral y con ello, la posibilidad de rentar departamentos o casas. Sin embargo, es de
resaltar que la movilidad residencial casi siempre se reduce a trasladarse a viviendas
en la misma area, lo que denota las pocas posibilidades de mejora en sus condiciones
de vida. Como se sefiald, son excepcion los migrantes que logran comprar una

vivienda.®

En el tema de los servicios publicos e infraestructura, existe una brecha social
muy amplia en relacién a otras areas de la ciudad, donde la situacién es radicalmente
distinta. Escuelas, centros de salud, transporte, espacios culturales y areas verdes son
de baja calidad o bien son escasos en las areas degradas, mientras que en otras areas

se prestan servicios de notable calidad.
Un ejemplo es la escasez de parques publicos, espacios deportivos o centros
culturales, lo que se traduce en minima disposicion de espacios para la socializacion,

esparcimiento y recreacion cultural. Los pocos parques que hay muchas veces estan

65 Junto con la poblacion afroestadounidense, los latinos tienen una tasa baja sobre la posesion de vivienda. En
2011, 47.1% de los latinos eran duefios de sus hogares, mientras que entre los blancos la tasa es de 73.7% (Pew
Research Center, 2012).
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descuidados, con basura, se ejerce el comercio informal, son espacio para el trafico y
consumo de estupefacientes, y sitios donde se cometen robos. Como resultado, los
jovenes frecuentemente se juntan literalmente en las calles o los estacionamientos de

las tiendas.

“[...] No hay muchos lugares donde la juventud se sienta segura, de hacer ejercicio, de
ir a areas verdes y sin ser acosados por la policia, sin que ellos estén en peligro de ser
asesinados, porque eso es algo muy real ;no? [...] No estamos hablando de Beverly
Hills, donde es una clase diferente, es como middle class, de clase media donde
muchos de los padres son profesionistas, donde muchos de los padres donan dinero
a las escuelas. Entonces es muy diferente dependiendo donde, a qué comunidad te

refieras” (Marisol, 27 afios).

Otra expresion de la pobreza y la desigualdad se da en las practicas de
consumo. En los barrios pobres de Los Angeles es muy limitado el acceso a
comercios que distribuyan alimentos saludables, en vez de ello, proliferan mini supers,
tiendas de "a dolar” y cadenas de comida rapida donde se tiene acceso a alimentos
chatarra. En los barrios pobres de Los Angeles, la gente prefiere consumir alimentos

baratos pero perjudiciales para la salud.

“[...] donde yo vivo, que es Westmont, West Athens, Watts, Compton, todas esas
comunidades histéricamente han sido oprimidas ;no? Hay muchos factores, hay
mucha violencia policiaca, hay una alta tasa de desempleo, hay food deserts, desiertos
de comida, no hay acceso a comida saludable mas que liquor stores, tiendas donde
venden licor, comida rapida, McDonalds, todo eso ;no?, que es...cosas toOxicas para

nuestra comunidad” (Maria, 27 afios).

En ese sentido, los latinos son una poblacién con problemas de salud

asociado a la falta de consumo de alimentos nutritivos, lo que se vincula a los lugares
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donde habitan asi como a sus bajos ingresos (NCLR, 2015). Como afirman Wilkinson y
Pickett (2009), los problemas de salud estan fuertemente asociados a la desigualdad
y el nivel de ingresos de las personas, son los pobres quienes son mas vulnerables a

padecimientos y enfermedades.

La poblacion mexicana ademas de las desventajas que carga consigo desde el
origen, se somete a un contexto de privaciones que contribuye a afianzar la
acumulacién de desventajas. En el caso de los jovenes, ademas de este contexto, se

suma el que se conforma alrededor de la cultura de pandillas.

4.3.1.1. Las pandillas y la estigmatizacion de los jovenes

Las pandillas son el resultado de las fracturas en las sociedades, de la creciente
desigualdad, cuando una sociedad deja de ofrecer a ciertos sectores, como a los
jovenes migrantes y latinos, un lugar digno dentro de ella. Producto de estas rupturas,
se debilitan el tejido social y los vinculos que atan a los individuos a la sociedad y sus
convenciones, en tanto las instituciones sociales como el Estado, el mercado o la

escuela no alcanzan a trazar oportunidades de desarrollo para toda la poblacion.

En Los Angeles, la cultura de las pandillas se ha cultivado en un contexto de
confrontacién étnica y racial entre blancos, latinos, y afroestadounidenses (Vigil,
2013). Entre los jovenes latinos y pobres en Los Angeles, una de las alternativas o via
de escape a esa realidad es la integracion a las pandillas, donde encuentran un
sentido de pertenencia entre sus similes y refugio ante la estigmatizacion, el racismo
y la disfuncionaldidad de los mecanismos de integracion establecidos por la sociedad

dominante (Perea, 2007).

Valenzuela (2013) refiere que frente a la imposicion cultural y el racismo
anglosajon, nacié una cultura pandilleril entre los jovenes mexicanos y chicanos, las
bandas de pachucos, que buscd contrarrestar la imposicion cultural y el racismo

mediante la reivindicacion de la identidad mexicana y actitudes contestatarias. En la
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mezcla con otras expresiones culturales de los jovenes latinos que llegaban huyendo
de las guerras intestinas en Centroamérica, la cultura de las pandillas devino en una

multiplicidad de formas y expresiones identitarias entre los jévenes.

En la actualidad, la presencia de las pandillas en los barrios es un tema
acuciante. La insercion de jévenes a las pandillas, la inseguridad, la violencia asi como
el consumo y trafico de drogas en las calles de los barrios son fendmenos asociados
a la proliferacién de las pandillas. De acuerdo al Departamento de Justicia de
California, en 2005 habia més de 450 pandillas en Los Angeles, con alrededor de 39

mil miembros (Winton, 2005).

“[...] todas esas calles son el barrio, porque son puros apartamentos, hay mucha raza,
muchos hispanos, muchos latinos, y yo me crié ahi, alli habian tiroteos, ventas,
pandilleros, adictos a las drogas, y un tiempo estaba muy feo [...] ahi me crié. Pero a
esa edad yo no pensaba que estaba tan mal, era lo normal para mi, y ya cuando me
movi de ese lugar es cuando empecé a ver que si era muy diferente, de como otra

gente vivia, a como nosotros viviamos” (Pedro, 28 afos).

La cultura de las pandillas marca sobre todo la experiencia de los hombres
jovenes en algunos barrios de Los Angeles. La narrativa de Pedro permite ver cémo la
violencia, las drogas y las pandillas han sido normalizadas por los habitantes del
barrio. Las pandillas estan omnipresentes en las calles de los barrios, lo que también
incluye al interior de las escuelas. La presion para integrarse a pequefias “gangas” o
“crews” es fuerte entre los adolescentes, ya que prevalece como una de las formas de
integracion entre los estudiantes, asi como una forma de identificacion juvenil entre

los latinos.

Como resultado, el entorno social en el que se desenvuelven los jovenes en
sus barrios, constantemente esta ligado a esta cultura. Incluso, en algunos casos, esta
cultura puede ser tan cercana que los mismos familiares estan involucrados. Primos,

amigos y los jovenes de la cuadra incitan a los otros jovenes a involucrarse en las
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pandillas.

"En mi vecindario hay pandillas, muchos de mis familiares estan en las pandillas,
entonces mis papas me trataban de alejar lo mas posible de ellos, decian no venimos
a meternos a lo mismo. Eran mis primos, que ahora estan al revés, se fueron a
México, los tuvieron que mandar a México por andar en malos pasos. A mi siempre
me decian de tener cuidado y eso, | mean, no me toco vivir nada de eso de nifio,
me tocé mas después, cuando fui adolescente, ya que los de mi edad empezaban
entrarle a las pandillas y eso, y me veian y me decian tu eres primo de no sé quién,
pum, me querian agarrar a madrazos, a eso no le entraba mejor le corria, hubo como
dos 6 tres veces que a huevo le tuve que entrar, pero mejor vamonos, no voy a
pelear de algo que ni soy [...] la verdad me daba miedo a veces, cuando veia como

se portaban mis primos, like, les valia lo que sea” (Antonio, 21 anos).

A pesar de que en el entorno social de Antonio la convivencia con jévenes
pandilleros era comun, no siempre ello conduce a la integracién en esta cultura
juvenil. El padre de Antonio, fue entrenador de futbol soccer en el barrio de Compton,
en el Sur Centro de Los Angeles, uno de los barrios mas conflictivos de la urbe. La
idea de su padre era hacer del deporte una forma de esparcimiento juvenil frente al
conflictivo entorno social que generaban las pandillas La narrativa de Antonio refleja
como la presencia y practicas de cuidado y control de los padres se vuelven
fundamentales en la no insercion. Sin embargo, el caso de Antonio podria ser
excepcional. El contexto de desventajas sociales, hace que problematicas como la
pobreza, violencia, baja escolaridad, explotacion laboral dificulten la capacidad de los

padres para ejercer el rol de supervisién y guia para sus hijos (Vigil, 2013).%°

La inseguridad y violencia de los barrios genera un entorno social de

animadversion y desconfianza entre sus habitantes. Como relatan, muchos jovenes,

66 Sin embargo, el control y guia familiar no es garantia de que los hijos no se inserten en pandillas. Perea (2007)
ha documentado la presencia pandilleros que provienen de familias nucleares, en estos casos, el contexto de
socializacion en el barrio escapa del control social familiar.
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cuando nifos, en vez de salir a jugar a la calle o los parques, si los hay, el sentimiento
de inseguridad provoca el temor de estar en la calle, y por tanto, de inhibir el
contacto social entre la comunidad del barrio. Otro sintoma sobre la ruptura de la

cohesién social (Bayon, 2015).

“Cuando subié mucho la violencia de las pandillas entre afroamericanos y latinos, yo
naci en esa época, en el 93. Eso cambidé mucho el aspecto de mi infancia, al crecer en
un lugar asi, no tuve una infancia normal como los otros nifios en los Estados Unidos,
que tuvieron la oportunidad de ir a jugar afuera, de tener amigos y jugar béisbol,

futbol, yo nunca tuve esa oportunidad, por el lugar donde naci” (Julieta, 22 afios).

“No te miento, mi barrio es conocido por la violencia. La semana pasada fui visitar
a mi primo que vive a unas cuantas cuadras, en un stop, habia tres personas
balaceandose, corri, era un sabado. Son cosas que otras gentes no tienen que andar
experimentando, son cosas de las que uno se tiene que preocupar, no digo que vayas
a ser victima, pero si hay un estrés de estar en ese ambiente. Mientras que la gente
que vive aqui (residencias de la UCLA), nada mas tiene que preocuparse por

estudiar y ya” (José, 26 afos).

Ademas, la presencia de las pandillas es un factor que contribuye a la
estigmatizacion y criminalizacion generalizada de los habitantes de los barrios,
especialmente los jovenes. El provenir de ciertos barrios se convierte en un marcador
de estigmas que vinculan a los habitantes a rasgos negativos asociados con las

problematicas sociales de sus barrios.

La vision desde el otro, desde sujetos que provienen de otros entornos
sociales, y que social y espacialmente son distantes como producto de la
fragmentacién social, construyen percepciones distorsionadas sobre los habitantes
de los barrios. Percepciones que tienen un impacto igualmente negativo entre los

habitantes de los barrios, como es la generacion de bajas expectativas y percepciones
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limitadas sobre sus capacidades. En ultimos términos, el estigma afecta en el acceso a

oportunidades, como puede ser el ambito escolar o el laboral (Link y Phelan, 2001).

“Yo naci aqui en los Estados Unidos, en la ciudad de Compton, California.
Compton ha sido muy conocida en las noticias, en las redes sociales, [...] es conocida
como una de las ciudades mas peligrosas de los Estados Unidos. Es algo muy
interesante porque no muchos llegan al nivel del colegio viniendo de un lugar asi, en
las escuelas de Compton no hay muchos recursos, las escuelas son pobres, y es algo
muy al contrario de lo que la gente puede pensar de los Estados Unidos. Uno piensa
que en los Estados Unidos las escuelas son de lo mejor, pero dentro de la ciudad es
algo muy diferente. [...] Al decir de donde yo vengo, se preguntan de mi ;como es
que llegaste aqui? (la universidad) ;verdad? viniendo asi de un lugar asi tan peligroso,
donde no hay muchas oportunidades, porque aqui en el colegio no existe mucha
gente como yo. [...] Entonces de donde yo vengo me genera muchos limites. Cuando
hago la aplicacion del trabajo y pongo que soy de Compton, van a decir: y si la
aceptamos, ;ella seria buena?, y eso lo toman mucho en cuenta, ella viene de ahi”

(Julieta, 22 anos).

La estigmatizacion es a su vez azuzada por algunos medios de comunicacién y
circulos politicos que los utilizan como chivo expiatorio de las tasas de violencia en
las calles de los Estados Unidos. El sobredimensionamiento de la violencia causada
por las pandillas y la propagacion del estigma por estas vias contribuye a que
persistan visiones distorsionadas y la criminalizacion del joven latino (Valenezuela,

2013).%7

Reflejo de ello es el acoso que sufren los jovenes por parte del Departamento
de Policia de Los Angeles (LAPD, por sus siglas en inglés). Mufiiz (2014) documenta

como el LAPD criminaliza a discrecion a partir de un perfil racial y cierto tipo de

67 Una politica del gobierno estadounidense que deja ver el papel de la violencia pandilleril como un chivo
expiatorio es la disposicion a deportar extranjeros que cometan crimenes. Durante la administracion Obama, se
deportaron miles de personas, muchos de ellos ex pandilleros, criminales y personas que cometieron delitos
menores (Chishti y Mittelstadt, 2016).
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comportamientos que asocian a la actividad de pandillas, como es la reunién de
jovenes en espacios publicos, cierto tipo de vestimentas o tener tatuajes en ciertos

barrios de Los Angeles.

“[...] he sentido discriminacién con la policia, hay mucha persecuciéon contra
nosotros. Se piensa que nosotros estamos involucrados en pandillas, especialmente
los hombres, piensan que vendemos drogas, basicamente que causamos muchos
problemas. Una vez recuerdo que nos preguntaron (la policia) si teniamos papeles, yo
como de 15 6 16 afos, nunca me habian preguntado eso. Era bien extrafio saber que
viviamos aqui, pero que nos tratan de una manera..como si no fuéramos parte de la

sociedad” (Manuel, 27 afos).

La expresion de Manuel, “como si no fuéramos parte de la sociedad” sintetiza
las consecuencias de la estigmatizacion y el racismo hacia los jovenes, que trae
consigo un sentimiento de exclusién socioracial, pero también de animadversién
haca la sociedad que los rechaza. Las consecuencias de no ser percibido como un
miembro de la sociedad por parte de los grupos dominantes, es ralentizar y

obstaculizar la integracion social (De Haan, 2000).

La “underclass” es la denominacién que utilizan los grupos dominantes para
referirse a una aparente cultura de la desviacidon social, contaminada, antisocial y
concentrada en las minorias raciales, que es utilizada para justificar la exclusion social,
como si la problematica en los barrios pobres tuviera origen en ellos y solamente en

ellos, los pobres (Wacquant, 2007).

Asi, los jovenes mexicanos, que se visten como “cholos”, tienen tatuajes,
grafitean o simplemente deambulan o se reunen en las calles de sus barrios, son el
blanco de estigmas, politicas de control y violencia policial. Como una de las
consecuencias, en 2015 California fue el estado con mayor numero de muertes de
civiles a manos de la policia, siendo afroestadounidenses, latinos e indigenas nativos

los principales grupos victimados (The Guardian, 2016).
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A partir de las experiencias de los jovenes en los barrios, cabe afadir que
sobre la estigmatizacion social del barrio y sus habitantes existen distintas formas de
percibirla y apropiarla, ademas de respuestas que cuestionan y rechazan a la
sociedad estigmatizante como es la cultura de pandillas, un proceso paraddjico pero
recurrente es la normalizacion entre los propios sujetos que viven la estigmatizacion

de la pobreza (Bayon, 2015, Bourdieu, 1999).

En las siguientes narrativas se hacen comparaciones y se muestran
percepciones sobre dos tipos de espacios residenciales los barrios de migrantes y los

suburbios, donde vive poblacién mas acomodada.

“[...] yo pensaba, estd mejor aqui, aqui estdn mas limpias las calles, aqui se ve que
todo estd mas cuidado, se ve que todos tienen casa (suburbios). A mi no me gusta
donde hay tantos departamentos (barrios de migrantes) porque se ve que hay mas
crimen, no me gusta, como que la gente descuida mas sus calles, por eso me gusta
allda mas. [...] Mi mama me llevé a Norwalk hace como cuatro afios y dije oh my gosh,
a ver la casa donde vivimos, y ahora que la fui a ver, oh my gosh, esta bien feo por
aqui, me asusto. [...] cuando estaba chiquita caminaba bien alegre por todos lados,
y ahora que estoy mas grande yo no caminaria yo solita. Cuando era chiquita no me
daba cuenta mucho de cosas, se ve que hay mas como pandillas por alla, y por aqui

donde viviamos también (Koreatown)” (Rebeca, 24 afios).

“Es una buena area, a veces cuando mis compaferos, todos somos chicanos,
describen de que vienen de una zona que hay mucha violencia, pandillas y lo que sea,
yo pues no me puedo identificar con eso porque yo no vivo en una area asi. Yo voy y
a veces llegd a las ocho de la noche y esta todo bien, no me tengo que preocupar por

cosas asi, so es una buena area, vive casi puro americano” (Maria, 20 afios).

En ambas narrativas, las percepciones negativas y ausentes de critica sobre las
problematicas sociales se asocian a las de los barrios de migrantes, con lo “feo”, lo
sucio, el crimen y las pandillas. Mientras que el lugar que no es nombrado como
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“barrio”, sino como una “buena area”, es seguro, no hay pandillas y casi no viven

latinos, sino “americanos” o blancos.

La pobreza y las desigualdades sociales que tienen su expresién en los
distintos procesos que se han hecho mencién, son el contexto social que conforma la
vida cotidiana de los jovenes en sus lugares de residencia, el barrio. Contextos en
desventaja y privacion que van moldeando su habitus, practicas, percepciones,

posicion y papel en la sociedad.

4.4 Conclusiones del capitulo

Las experiencias biograficas de los jévenes y sus familias permiten explorar como se
vive la reproduccion social de la pobreza a través de distintas generaciones, a la vez
que también remiten a la agencia, al intento de superar la pobreza mediante distintas
estrategias, ya sea el trabajo familiar, la migracion a las ciudades y en ultimo caso, la
migracion a Estados Unidos. No obstante, el cambio de entorno econémico y social
que supone la migracion y las motivaciones de mejoria con que los migrantes
emprenden sus travesias, la acumulacion de desventajas y la consecuente pobreza
persisten en tanto la mayoria de los migrantes mexicanos son relegados al peldafio

mas bajo de una sociedad profundamente estratificada como la estadounidense.

La continuidad en las posiciones desventajosas y el contexto de recepciéon
negativo en el pais de destino tienen como resultado una integracion social
deficiente de los migrantes mexicanos. Esto implica que en los Estados Unidos, la
estructura de oportunidades sea reducida para los migrantes mexicanos y mas bien,

las limitantes sean la regla, en vez de la excepcién.

El bajo nivel educativo de los padres, la elevada natalidad en las areas rurales,
trayectorias laborales en trabajos mal pagados, precarios, duros e inestables, la
residencia en las periferias miserables de la ciudad y la ausencia del Estado en su

responsabilidad de generar mejores condiciones de vida, es decir, una restringida
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estructura de oportunidades, son situaciones que se trasladan al destino migratorio,
donde el contexto de recepcién que estratifica, estigmatiza y segrega a los migrantes

mexicanos e induce a la preservacion de similares condiciones de privacion social.

En el siguiente capitulo se abordan las experiencias educativas de los jovenes
previas a la universidad. Es bajo este contexto de desventajas heredadas y
reproducidas en origen y destino que los jévenes incursionan en las instituciones
educativas de Estados Unidos; avanzan por un camino de multiples obstaculos,
producto de las desventajas sociales, que muchas veces para muchos, termina por
trabar sus anhelos, pero para algunos otros, como sucede con los jovenes

entrevistados que llegan a la universidad, prosiguen a pesar de los pesares.
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Capitulo 5. La experiencia educativa preuniversitaria

El presente capitulo aborda las experiencias de los jovenes de origen mexicano
durante su paso por la institucién educativa previa a la universidad. Si bien, las
experiencias de estos jovenes comparten un contexto de desventajas sociales,
reflejadas también en desventajas educativas, las experiencias preuniversitarias se
caracterizan por su heterogeneidad, es decir, no hay una Unica via por la cual se

transite hacia la universidad.

El objetivo del capitulo es hacer especial énfasis en los procesos de
diferenciacion de las experiencias educativas. Las trayectorias educativas se bifurcan
hacia distintos caminos seguin ya sea, los contextos que acentlan y perpetlan las
desventajas o bien, hacia aquellos contextos que permiten comenzar a superar
paulatinamente, en mayor o menor grado, la acumulacion de desventajas que cargan

consigo, y con ésto, obtener acceso a una mejor estructura de oportunidades.

Tales procesos estan condicionados por el entrecruzamiento de las
experiencias biograficas, eventos y transiciones sucedidos a raiz de sus propias
significaciones, perspectivas y acciones que moldean su agencia; a su vez que por
procesos estructurales y sociohistoricos en la configuracion de las instituciones
sociales, fundamentalmente la escuela, que facilitan u obstruyen el acceso a una
estructura de oportunidades que les va a permitir hacer frente a las desventajas en el

plano educativo y social.

La experiencia educativa preuniversitaria se explora inicialmente a partir de la
transicién educativa, el ingreso al sistema educativo estadounidense. Posteriormente,
se analiza la incidencia del contexto institucional de las escuelas en la reproduccién
de las desventajas, principalmente en como los jovenes son segregados en funcidn
del origen social y racial. Como desencadenamiento de lo anterior, se pasa al analisis
de un evento trascendental para sus trayectorias educativas, el cdbmo es que en

dichos contextos segregados los jovenes construyen y/o re construyen sus
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expectativas educativas hacia la valorizacion de la educacion y con ello, la

conformacion de aspiraciones de continuar o no hacia la universidad.

Como eje de analisis se plantea comprender cuales son aquellos contextos
tanto en el entorno social (familia, barrio) como en el educativo, propicios para el
acceso a una estructura de oportunidades (agentes, programas institucionales, acceso
a informacion) que permitan continuar la trayectoria educativa hacia la universidad.
Al mismo tiempo, se trata de analizar aquellos contextos que obstaculicen dicho

proceso, es decir, que reproduzcan las desventajas acumuladas.

5.1. El aprendizaje del inglés y la adaptacion escolar

En el andlisis de las trayectorias educativas una primera cuestion a considerar es el
transito de un entorno social donde la familia socializa a partir de marcos de
referencias culturales del origen, para luego pasar a la escuela, donde los estudiantes

comienzan a ser socializados a partir de la cultural del lugar de origen.

Pasar de un tipo de socializacion a otra, tiende a ser un shock cultural temporal
que por cierto tiempo dificultara la integracion tanto educativa como social. En el
contexto migratorio estadounidense, Zhou (1997) califica como traumatico el proceso
de adaptacion de los hijos de inmigrantes, cuando se generan tensiones entre la

cultura de origen y la de destino, como es el caso de la migracién mexicana.®®

Los hijos de los migrantes deben aprender un nuevo idioma, desenvolverse
bajo nuevas dinamicas sociales y navegar por un sistema educativo que les es
completamente desconocido y ajeno. A ello debe agregarse que en el caso
estadounidense, el sistema educativo muchas veces no les proporciona vias de
integracion educativa adecuada, conforme la estructura desigual y la debilidad de

politicas publicas sobre integracién de los migrantes (Gandara y Contreras, 2009).

68 La integracion educativa claramente estd ligada a la integracion social de los inmigrantes. Los grupos
migrantes que mejor se integran son aquellos valorados por la sociedad de origen, lo que se traduce en brindar
canales efectivos de integracion (Portes y Rumbaut, 2014; Suarez-Orozco, et al., 2010).
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Como consecuencia, cuando hay desventajas en el origen y se asocian a las existentes
en el destino, tienden a afectar el desarrollo educativo de los hijos de migrantes

(Suarez-Orozco, et al., 2010).

“Fue bastante dificil porque yo ya estaba acostumbrada a ser como la mejor en todo
académicamente, y cuando me vine para aca fue como un shock completo, o sea un
mes literal de no dejar de llorar todos los dias en la escuela, era dificil comprender de
saber bastante a no saber nada, bastante dificil, pero después pasé con el tiempo”

(Daniela, 20 afios).

Cuando se trata de sujetos en desventaja social, los procesos de transicion se
caracterizan por la incertidumbre y la vulnerabilidad en tanto las situaciones por las
que atraviesan estan fuera de su control, y por ello, no hay posibilidad de dirigir el
rumbo ante su naturaleza impredecible (Saravi, 2009). Asi, los estudiantes hacen
frente a una transicidon en la que se encuentran relativamente solos, de su iniciativa y
accion depende mucho la forma en que se dé el proceso de adaptacion escolar. El
circulo familiar, posible sostén de apoyo en el entorno social de origen, ahora ya no
puede fungir como tal, en la medida en que el sistema escolar igualmente les resulta
desconocido, asi como muchas otras instituciones, y en el caso mexicano, es aun
menos probable, ante el comiUn bajo nivel de estudios de los padres y el débil

porcentaje de éstos que aprenden el idioma inglés (Alarcén, et al,, 2014).

En ese proceso, el aprendizaje del idioma inglés es una cuestidn crucial, en la
medida en que va a determinar el tiempo y forma en que el estudiante se integre al
sistema escolar. Tanto mas rapido es el aprendizaje del idioma, sera mas inmediata la
. ny . 69 .
incorporacion al sistema escolar de forma regular.”” Por ende, para los estudiantes
que les toma mas tiempo aprender el idioma, el desfase en su incorporacién plena al

sistema escolar representa una desventaja educativa.

69 Los estudiantes que no tienen como lengua materna el inglés ingresan al programa English as a Second
Language (ESL, por sus siglas en inglés) en el que deben permanecer hasta que comprueben mediante un
examen de conocimientos que posee un nivel de inglés adecuado.
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Los estudiantes que provienen de México son los que mayor riesgo corren de
retardarse en el proceso. Conforme se incorporan al sistema educativo a una mayor
edad, su capacidad y rapidez en el aprendizaje de un segundo idioma disminuye
(Rumbaut, 2004). Mientras que los nacidos en Estados Unidos de padres mexicanos,
aunque aprenden el idioma a una edad mas temprana, también se enfrentan a la
barrera del idioma, pues son socializados inicialmente en el entorno familiar donde

por lo regular la primera lengua en aprenderse es el espafiol.

“[...] ellos llegaron a una edad mas avanzada (hermanos), suena como a viejitos ;no?,
Ellos tenian clases de inglés pero les daba pena hablar, entonces como que su
desarrollo fue mas lento. Ellos lo hablan, lo saben y lo entienden, pero creo que no lo
desarrollaron como mi hermana menor y yo, porque les daba pena y no
estuvieron expuestos él mismo tiempo que mi hermana y yo, y aunque si les

ensefiaban en la high school, fue diferente su experiencia” (Diego, 26 afios).

La familia de Diego es un ejemplo de como la edad de llegada a Estados
Unidos es determinante en el aprendizaje del inglés y la insercion en el sistema
escolar. Diego y su hermana lograron asistir a la universidad, mientras que los
mayores, no lograron terminar high school y se incorporaron tempranamente al

mundo laboral.

Casi todos los jovenes entrevistados lograron aprender el idioma inglés en un
lapso de entre uno y tres afios a pesar de que sefialaron distintos obstaculos para el
aprendizaje, como el que los padres no hablaran el inglés, el estar en cursos con
compaferos hispanohablantes que también estan aprendiendo el idioma y clases
deficientes de inglés. Por otro lado, el tener primos y hermanos que hablaran inglés,
o tener profesores interesados en que aprendieran el idioma fueron aspectos que

facilitaron el aprendizaje.

Entre los indocumentados, a excepcion de dos casos, todos llegaron antes de

los doce anos, lo que coincide con las investigaciones de Rumbaut, de que entre a
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mas temprana edad se llega al pais de destino, es mas facil aprender el idioma nativo,
y por ello, es posible tener un mejor aprovechamiento escolar, y con ello, es mas

factible continuar la educacion.

En términos de la socializacion, el dominio del inglés es un factor de
integracion social en la escuela, sobre todo en escuelas multiétnicas. El no saber
hablar bien el inglés se convierte en motivo de burla y en algunos casos, de
aislamiento social. De manera que la iniciativa de los estudiantes para aprender el

idioma esta muy ligada a la necesidad de socializar con sus companeros.

“[...] llegué y empecé en el primer grado, y me acuerdo lloraba porque no sabia
inglés, lloraba porque se burlaban de mi porque no sabia inglés, y me propuse
aprender inglés lo mas rapido posible. Viviendo aqui todos saben inglés en la
escuela, ya lees en inglés y todo, ya nada mas en tu casa con tus papas hablas
espafiol. Fui aprendiendo el inglés en mi primer afio, lo aprendi pero no lo
suficiente para pasar mis examenes de inglés, pasé los de matematicas, pero los de
inglés no los pasé, y para segundo grado se me hace que por eso me pasaron al

salon mas bajo, en el que los nifios aprendian mas lento” (Martin, 21 afios).

Como narra Martin, el retraso en el aprendizaje del inglés es una desventaja
que desencadena consecuencias en la trayectoria educativa de los hijos de migrantes.
Ademas de obstaculizar la integracion social, un lento aprendizaje del inglés impide
incorporarse a la clases regulares, cursos avanzados, lo que se traduce en menores

probabilidades de terminar la educacién basica en tiempo y forma.

Entonces, la inmersién rapida en el idioma es un paso esencial para permitir el
avance a una integracién académica que abre las posibilidades educativas, en tanto
el dominio del idioma les abre las puertas para ingresar a cursos avanzados e
informacion clave sobre la educacion. En contraste, aquellos estudiantes que tardan
mas en aprender el idioma, que son bastantes, reducen severamente las posibilidades

de avanzar satisfactoriamente en el camino de la educacion (Gandara y Contreras,

171



2009).

5.2. Inter e Intrasegregacion escolar: pautas de diferenciacion

La experiencia educativa esta ampliamente vinculada a las caracteristicas del
establecimiento escolar al cual se asiste. La calidad de la ensefianza, la disposicién de
recursos materiales y humanos asi como la composicion social de los estudiantes son

caracteristicas que influyen sustancialmente en la trayectoria educativa.

Si bien los sistemas educativos se han extendido y masificado para dar mayor
acceso, la oferta escolar no ha sido equitativa. En Estados Unidos los pobres deben
asistir generalmente a escuelas desprovistas de recursos, con sobrepoblacion
estudiantil, altos grados de segregacién racial y étnica, profesores con insuficiente
preparacion, insuficientes servicios de consejeria y carencia de recursos materiales
como libros, computadoras, entre otros (Bourdieu y Passeron, 2003; Dubet, 2005;

Gandara y Contreras, 2009; Gonzales y Carvajal, 2015; NCES, 2010).

En el contexto estadounidense, las desigualdades educativas se moldean en
torno a cuestiones de raza, etnicidad y clase. Por tanto, los estudiantes de origen
mexicano, frecuentemente asisten a escuelas de bajos recursos, como las descritas
anteriormente. Esto se traduce en bajas tasas de eficiencia terminal en dichas
escuelas, tasas que tienden a concentrarse en los estudiantes mas desventajados,
latinos, afroestadounidenses y estudiantes ELL. En el cuadro 9 se muestra la tasa de
eficiencia terminal en algunas de las escuelas a las que asistieron los estudiantes

entrevistados.”®

La regularidad es encontrar una tasa de eficiencia terminal menor al 80% en las
escuelas ubicadas en barrios pobres y de inmigrantes. Sin embargo, cuando se le
agrega como componente de analisis la pertenencia de clase, se hallan mas

diferencias. Los latinos que viven en suburbios de clase media, asisten a escuelas de

70 En el cuadro 1 de la Introduccioén se clasifico a la high school a la que asistieron los estudiantes de acuerdo a
la eficiencia terminal, el porcentaje de estudiantes en cursos avanzados y las propias narrativas de los estudiantes.
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mejor calidad, como es el caso de “Los Altos” 6 “Baldwin Park”. Entonces, la
diferenciacion educativa en Los Angeles no sélo se relaciona a la etnicidad y raza,
sino que se intersecta con la clase. Esto sucede como consecuencia de politicas
publicas que ofertan diferencialmente servicios publicos de acuerdo a la capacidad
econdmica de los habitantes de cada area, y dada la acentuada segregacion
residencial de Los Angeles, las brechas sociales en la provision de servicios es

igualmente alta (Levine, 2006; Waldinger, 1999).

Una segunda pauta de diferenciacion es la heterogeneidad de la poblacion
escolar. Dubet (2005) senala que las “escuelas gueto” tienden a concentrar la
debilidad de estudiantes en desventaja, y en cambio, es minimo el contacto con
estudiantes en una mejor situacion educativa y social. En contraste en
establecimientos donde hay una variedad étnica, racial y de clase, es mas probable
que los desaventajados logren un mejor aprovechamiento escolar, pues éstos se
benefician de la interaccion con estudiantes en mejor situacion. La high school
Hamilton en Culver City por ejemplo, es una escuela con poblacion latina pero
también con una considerable presencia de estudiantes blancos, aunque la eficiencia
terminal de los latinos es menor, no es tan baja como en escuelas de alta

concentracién de poblacién latina.

Una tercer caracteristica es la influencia de las escuelas “Magnet”, instituciones
de excelencia educativa que tienen el objetivo de incrementar la equidad educativa
de minorias raciales y de perfil socioecondmico bajo. Los estudiantes que ingresan a
estas escuelas tienen altas probabilidades de continuar sus estudios en la universidad
(US Department of Education, 2008). En la California Academy of Mathematics and
Sciences por ejemplo, practicamente cualquier estudiante que logre ingresar a la
institucion se gradua y con ello, las posibilidades de ingresar a una universidad.

Una particularidad es que el ingreso a estas escuelas se hace por medio de
seleccion y no de acuerdo a la zona. Entonces, la iniciativa de ingreso a estas escuelas
recae en los padres, si se toma en cuenta el desconocimiento de idioma y el sistema

educativo entre los migrantes mexicanos de primera generacion, se infiere que es
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poco probable que dicha iniciativa sea generalizada entre los padres.

Cuadro 9. Tasa de eficiencia terminal en high schools de Los Angeles (2016)

Garfield* | Belmont* | West Fremont* Los Altos* | Hamilton*
Adams*
Total 91.2% 72.1% 77.8% 90.6% 97.1% 89.1%
Latino 90.9% 72.4% 78.1% 86.7% 97.1% 87.2%
Blanco 100% 50% - 89.4% 96.2% 91.4%
Alumnos con | 61.4% 57.3% 47.9% 52.5% 49.4% 60.3%
Ccursos
requeridos
para sistema
UC/USC
Ramon Roosevelt | Francisco | California Leuzinger Baldwin
Cortines** Bravo Academy of Park*
Medical Mathematics
High and
School** Sciences*, **
Total 95.6% 78.7% 97.7% 98.6% 88% 92.9%
Latino 95.9% 78.9% 100% 98.4% 86.4% 92.3%
Blanco 97.6% 75% 100% 100% 77.8% 100%
Alumnos con | 64% 41.9% 72.1% 97.5% 46.9% 38%
cursos
requeridos
para sistema
UC/USC

* Escuelas con poblacion mayoritariamente latina.
** Escuelas Magnet
ESL. Estudiantes que tomaron cursos English as a Second Language.

Elaboracion propia con informacion del California Education Department.

Aunque estas escuelas promueven la equidad educativa, también se inscriben
en las practicas de diferenciacién y segmentacion a partir del mérito. El sistema
educativo premia el mérito de las clases sociales en desventaja, al seleccionar solo a
aquellos que fueron capaces de superar las desventajas, mientras que quienes no lo
logran —una mayoria—, es relegada a escuelas deficientes. La disponibilidad y el
acceso a este tipo de escuela es la excepcidén y no la regla, sélo una minoria de los

estudiantes latinos tienen el privilegio de asistir a estas escuelas.

En ese sentido, cabe sefalar que en Los Angeles, el establecimiento de
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escuelas Magnet en zonas empobrecidas no ha sido solamente una concesidon
gubernamental, sino producto de la presion politica de organizaciones sociales de
latinos y afroestadounidenses, sobre todo, luego de los disturbios raciales de 1992 en
el Sur Centro de Los Angeles. Aunque el contexto ha cambiado desde entonces, la
segregacion educativa en funciéon de la raza persiste en gran parte de la ciudad

(Griffin, et al,, 2007).

Ademas de una intersegregacion en las escuelas, al interior de las mismas
suceden procesos de diferenciacion del estudiantado, una intrasegregacién de los
alumnos segun sus aptitudes y desempefio educativo. El sistema educativo selecciona
a los estudiantes mas “aptos” y sobresalientes, brindandoles mejores condiciones y
calidad de la ensefianza; con lo que acceden a un mejor estructura de oportunidades

y desecha a los que presentan deficiencias.

El estudiante "apto” puede tomar cursos avanzados, tener un radio de
atencion de profesores y consejeros mucho mas cercano, profesores que ensefian
mejor, cursos dedicados a prepararse para ir a la universidad, actividades
extracurriculares, competencias escolares y en interaccion con otros estudiantes
sobresalientes, un conjunto de recursos a su disposicion que hacen posible el logro
escolar y con ello, su posterior asistencia a la universidad (Crisp, 2015; Gibson, et al,

2004; Gonzales, 2010).

En contraste, los alumnos con deficiencias escolares y menor desempefio
educativo son orillados a los cursos regulares y remediales, donde los profesores no
ensefian bien y no apuestan por ellos, los envian al tracking hacia habilidades
técnicas y vocacionales, una serie de desventajas acumuladas que en conjunto
conducen a un potencial escenario de dificultades en el ambito educativo (Gonzales y

Carvajal, 2015).

El acceso a los recursos educativos ocurre entonces mediante mecanismos de
seleccion que ejerce el el juicio profesoral. Los “buenos” estudiantes son los que
tienen notas sobresalientes y son merecedores del reconocimiento, mientras que
aquellos que tienen dificultades, solo reciben el desdén y el abandono. Como
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plantea Dubet (2005), claro esta que el mérito no deriva solamente de la inteligencia
y el esfuerzo propio, el desarrollo de aptitudes y habilidades se vincula ampliamente

a los recursos a disposicion, tanto en la escuela como en el contexto familiar y social

Percepciones sobre la escuela

Las percepciones de los jovenes sobre su experiencia en la escuela media superior
permite entender coémo el tipo de establecimiento educativo modela las
percepciones sobre la misma. En retrospectiva, los recuerdos de los jovenes sobre
esta etapa dan cuenta de los beneficios de los recursos disponibles, las problematicas
cotidianas de la escuela y al mismo tiempo, cémo ésto influyé en su desempefio

educativo.

Los estudiantes que fueron a una escuela con recursos, expresan una
experiencia nutrida, que los marcé y forjé como estudiantes, en la que la educacién
fue la prioridad en sus vidas durante esta etapa. Su cotidianeidad muestra que sus

esfuerzos estaban volcados hacia la escuela y los deberes escolares.

"Es una escuela que se podria decir prestigiosa, no quiero sonar asi de mucha cosa,
pero si es una escuela prestigiosa. Para entrar tuve que aplicar, nada mas aceptan
como a 165 estudiantes y agarran como mil aplicaciones. Tienes que hacer una
presentacion de un proyecto, una entrevista, tienes que llenar tu aplicacién con

muchos ensayos.

Mi high school fue muy diferente que en una escuela normal, no lo
puedo comparar porque no fui a una escuela regular, lo maximo que tenia la escuela
se me hace que eran 500 gentes, comparadas con otras que tienen 2 mil o 3 mil
gentes. Entonces ahi todos nos conociamos, todos tomabamos las mismas clases,
era especificado el curriculum. Entonces pues bien, si era inteligente y todo, pero, fue
muy dificil la escuela, teniamos proyectos que se les llamaban interdisciplinarios [...]

me acuerdo que en el grado diez hicieron que escribiéramos un libro de cien paginas,
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me acuerdo que tenia 15 afios, y decia como voy a escribir un libro, y nos dieron

dos meses  yyalo acabé, no sé cobmo pero lo acabé, y ya me dieron mis puntos.

En el onceavo grado tuvimos que crear un museo nos dieron un cuarto libre,
nos dieron un budget, dinero, para invertir en lo que fuera y hagan su museo, eran
cuatro materias, tierra, fuego agua y aire, a nosotros nos tocé aire. Nos dieron se me
hace que un mes para hacerlo todo y lo hicimos, me acuerdo que era una chinga en
esa escuela, like a veces no dormiamos, de tanta tarea a veces me quedaba despierto
hasta las cinco y media de la mafana, veia el reloj y chin y ya veia no voy a

dormir, me acababa mi cereal, me bafaba y me iba la escuela.

Esa escuela esta rankeada la tercera mejor en California y éramos las 22 mejor
en todo Estados Unidos. Venia la NASA, venia la Boeing, a darles internships a
estudiantes de high school Me acuerdo que venia Harvard, venia Stanford, venia
Berkeley a tratar de reclutar estudiantes. Mi escuela también era mas conocida por
su equipo de robots ,no teniamos equipo de futbol americano pero teniamos equipo
de robot, me acuerdo que una vez le ganamos al equipo de China, era el mejor del
mundo en ese entonces, y ohhh le ganamos a China, y yo ok, le ganamos a China,

esta bien” (Antonio, 21 afos).

Antonio fue de los pocos estudiantes que lograron ingresar a una escuela
Magnet, la que él mismo denomina “prestigiosa”, donde los recursos educativos
abundan. El se reconoce como inteligente, aunque expresa dificultades, deja ver un
entusiasmo por aprendizaje. Griffin, et al. (2007) documentan cémo este tipo de
escuelas brindan todos los recursos, humanos y materiales, para el desarrollo
educativo de los estudiantes, ademas de la guia necesaria para continuar hacia la

universidad.

Por su parte, el relato de José evidencia como el tipo de escuela es
determinante en el desempefio escolar. José, que es indocumentado y mexicano,

describe las experiencias de asistir a escuelas con recursos y otras sin éstos.

“Cuando estaba en Montebello (high school) mi GPA era como de 3.9, y de
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Morningside (high school) era como de 2.2. No nada mas le echo la culpa a las clases,
también tiene que ver tu environment, aqui donde tenia mi GPA bajo me recuerdo,
reflexiono con quien me estaba juntando, y pues eso te dice una historia, era gente
que eran vagos, equis cosa. Y cuando estaba en escuelas como Lawdnale,
Montebello, habia estudiantes que aspiraban a estudiar una carrera, no tenian otra
cosa que hacer mas que estudiar, tenian los GPA's mas altos. Entonces
definitivamente tenia que ver el environment donde crece uno. Porque tan soélo
tomando mi caso como ejemplo, iba a las escuelas malas y mi GPA estaba bajo.,
y cuando iba a las escuelas con los recursos, los maestros que quieren ensefarte, mi

GPA estaba casi perfecto” (José, 26 afos).

José se mostraba sorprendido de como en las “escuelas con recursos”, en la
que “los maestros quieren ensefiarte”, obtenia excelentes resultados, a diferencia de
la “escuela mala”, en la que el entorno social conflictivo, la escasez de recursos

materiales y la baja calidad de la ensefianza tendria consecuencias negativas.

De esta manera, las experiencias de los alumnos que fueron a escuelas “gueto”,
dan cuenta de la ocurrencia de problematicas como reflejo de la cotidianeidad que
viven las comunidades empobrecidas de migrantes. Sin embargo, si bien la violencia,
el consumo de drogas, la pobreza y problemas de rendimiento escolar son parte de
esa realidad, esta vision es sobredimensionada y totalizante hacia los estudiantes
latinos y afroestadounidenses, los grupos dominantes construyen una vision
estigmatizada que contribuye a consolidar el prejuicio y a la propia normalizacion de

los prejuicios entre los estudiantes.

"Fui a Inglewood, la mayoria también éramos latinos y afroestadounidenses. Algo que
si me acuerdo es que arreglaron escuela cuando yo estaba en el 8°, y me acuerdo que
tenian metal detectors, entrabamos y te revisaban, pero eso antes no existia. Esa
escuela esta a lado del departamento de policia. En ese tiempo no sabia nada, pero
ahoraconlo que sé con lo que he estudiado, creo que nos trataban como

criminales” (Teresa, 22 afos).
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“La escuela Roosevelt has a bad reputation for the high dropout rate, it has been for
years, it's kind of what you would expect the kind of a school in a poor community, like
a high drop out rate, a lot of fights, like people not respecting their teachers, drugs. But
it doesn't mean that inteligent people don't come there, the last mayor of Los Angeles
before now (Antonio Villaraigosa), went to that school. We also are known for that,

famous like boxer Oscar de la Hoya.

Also we have a high rate of pregnancy right there, so there is a planned
parenthood outside of the school. The majority of my friends in Boyle Heights went to
that school cause it's..there used to be the only high school, but now there are other

high schools in Boyle Heights" (Andrés, 22 afios).

Ambos estudiantes miran en retrospectiva su escuela. Como recuerda Teresa,
“en ese tiempo no sabia nada”, no percibia las dinamicas de estigmatizacion vy
segregacion educativa, y por tanto, no hay un cuestionamiento hacia la situacién,
sino que la normalizan. La arbitrariedad cultural despliega un discurso que premia a
los "buenos” estudiantes y sobre los “malos” difunde el estigma social, al tiempo que
invisibiliza las desventajas sociales que originan las deficiencias escolares (Bourdieu y

Passeron, 2003).

Sin embargo, luego de un proceso reflexivo que conduce a analizar su propia
posicion social, estos jévenes adoptan una posicion critica del discurso dominante.
Reconocen las problematicas de su comunidad, pero también realizan contrastes,
como mirar el papel de los grupos que despliegan el discurso dominante, al tiempo
que resaltan elementos positivos de su comunidad, que también tienden a ser
invisbilizados desde el discurso dominante.

Estas reflexiones son retrospectivas, cuando los jévenes se han socializado en
la universidad, y adquieren capacidades analiticas mas solidas e interactian en
entornos altamente politizados. Sin embargo, como ellos mismos lo plantean,

cuando estan en el nivel medio superior lo que se socializa es el estigma, que si bien

179



es sobredimensionado, no es tampoco ilusorio, en el sentido de que asisten a

escuelas de mala calidad y desprovistas de recursos.

Consecuentemente, entre las deficiencias de estos establecimientos y la
arbitrariedad cultural estigmatizante, muy pocas veces hay recuerdos positivos entre
los estudiantes sobre su preparacion académica ni tampoco indicios de

transformaciones en su desarrollo educativo.

La pandilla: la barrera masculinizada

La cultura de las pandillas entre los jovenes latinos en Los Angeles tiene un arraigo
historico. Los barrios pero también las escuelas son los espacios sociales de
interaccion de estos grupos. Para Portes y Rumbaut (2014) una explicacion a este
proceso reside en las pautas de integracion social de grupos que histéricamente han
sido racializados de forma negativa por la sociedad blanca estadounidense, como

han sido los mexicanos.

En ese sentido, cuando los jovenes no se sienten integrados en la escuela,
donde el juicio profesoral los estigmatiza, deriva en un contexto que reprime la
generacion de aspiraciones y expectativas educativas y por tanto, se perciba lejana la
posibilidad de obtener beneficios a su paso por la escuela, o bien, de continuar mas

alla.

Por su parte, a partir del analisis de las relaciones de clase, Lareau (2003)
propone que cuando desde la familia no es posible promover la cultivacion
concertada en tanto la pobreza no lo permite, y por el contrario, las dificultades en las
condiciones socioeconémicas obligan a fomentar un crecimiento natural de los hijos,
se genera una disonancia entre ésta estrategia y las practicas culturales
institucionalizadas por la escuela, que tiene resultado la emergencia del

distanciamiento y desconfianza hacia la escuela.”

71 La cultivacion concertada se refiere a una serie de practicas culturales que los padres de clase media
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De forma reactiva, ante el vacio que deja la escuela que los excluye y que al
mismo tiempo es disonante a las practicas culturales originadas en la familia, los
jovenes terminan por rechazar la cultura escolar. Es entonces que la escuela va
dejandose de considerar como una opcién de vida y también como un espacio de
integracion social en donde constituir una identidad juvenil, un proceso por demas
trascendental entre los adolescentes. En ese sentido, Saravi (2009) siguiendo a Willis
(1977), plantea que entre los jévenes excluidos del sistema escolar, se produce una
contra cultura que rechaza y confronta las pautas de comportamiento establecidas
por la autoridad escolar, o en términos de Bourdieu, la arbitrariedad cultural, y que da

lugar a percibir un sin sentido sobre la escuela.

"iTe acuerdas algo de tu escuela primaria? Si, especialmente cuando estaba en el
quinto grado, teniamos un maestro ya viejito que era anglo americano, y en esa clase
siempre nos decia, nos miraba como tontos. Me recuerdo (sic) la frase que nos decia,
cuando deciamos algo mal 'are you incredibly stupid, are you incredibly lazy or  just

an idiot?'Asi nos decia, y nos decia que escogiéramos una de esas tres, y pues
muchos tenian que escoger, pero pues se le queda a uno jverdad? Like yo no soy
nada, y pues por eso a mi se me hizo facil involucrarme en lo que he estado (las

pandillas)” (Enrique, 24 afos).

La memoria de Enrique sobre su paso por la escuela primaria le remite
Unicamente al rechazo y descrédito de su profesor. El no sentirse capaces en la
escuela, “se le queda a uno ;verdad? Like, yo no soy nada”, es lo que da lugar a
percibir el sin sentido de la escuela, para finalmente dar el paso hacia esos espacios

de socializacién mas cercanos y conocidos, la pandilla.

En tal contexto escolar, las expectativas escolares se vuelven minimas o

inexistentes, la escuela pasa a segundo plano, o simplemente desaparece y se

promueven para enriquecer el desarrollo cognitivo de sus hijos. Practica que ante las dificultades que implican la
pobreza, son poco factibles para las clases trabajadoras. En vez de ello, las clases trabajadoras deben dejar a su
suerte a los hijos en este proceso, el crecimiento natural (Lareau, 2003).
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convierte Unicamente en el espacio fisico de reunion para la pandilla. La vida
cotidiana de los jovenes transita en una disposicién de tiempo libre dedicada a
simplemente pasar el tiempo con quienes se identifican, y en otros casos, consumir
drogas, robar o pelear con otras pandillas. Al respecto, Dubet (2005) plantea que la
respuesta a la violencia estigmatizante en el sistema escolar por la que pasan a los

que denomina “vencidos”, es igualmente violenta.

"Entré a una que se llama Banning High School aqui en Wilmington, pero en esos
tiempos la verdad que la escuela no estaba bien. Habia muchas peleas de pandillas,
habia drogas y alcohol para muchachos de nuestra edad, siempre habia peleas,

siempre habia algun pleito, siempre habia alguien que se le arrestaba, cosas asi.

Yo me junté mucho con ellos, especificamente una (pandilla), porque lo que
paso es que uno empezando el high school, a los que yo conocia era con los que yo
creci, la mayoria de ellos se metieron a las pandillas, y entonces lo que paso es que yo
me junté con ellos. Asi que por inanicidn yo me empecé a juntar con las pandillas”

(Benjamin, 24 afos).

“Nosotros crecimos en South Central LA. Si era antes un barrio donde habia mucha
actividad de gangas,’”” nosotros crecimos en eso ;verdad?, yo antes siendo un
chavalillo, me junté en eso, y si estaba de vago a veces en las calles, y especialmente
cuando estaba en la high school, pero cambié cuando entré al once grado (sic),
porque no miraba a donde me estaba llevando eso. ;Cudndo entraste a las pandillas?
Cuando estaba en la middle school, cuando estaba como en el séptimo grado, es ahi

donde te introducen.

Primero era una crew, esa crew era chiquita, no era ganga, eran de esas que
nada mas estan en la escuela. Pero ya cuando entré a high school, ahi es donde
miramos mas actividad de gangas. Una de las gangas era South Los, ellos dicen South
Los 13, muchos de ellos se iban en escuela, yo también me iba de la escuela. ;En high

school a qué se dedicaban las gangas? Adentro de la high school no te voy a

72Ganga es una deformacion al espaiol de la palabra gang (pandilla) que los jovenes latinos utilizan
frecuentemente en su lenguaje.
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mentir, vendian drogas también, yo me encontré vendiendo marihuana, vendia
adentro y alrededor. Yo personalmente cuando estaba en el décimo grado hasta
el doceavo todavia estaba vendiendo la droga, la mariguana, pero paré ya luego por

gué uno de mis amigos lo mataron por eso” (Enrique, 24 afios).

Como lo muestran las experiencias de Benjamin y Enrique, la cultura de las
pandillas esta presente en las calles de los barrios y las escuelas, es la vida cotidiana
en la que se desenvuelven estos jévenes. Sin embargo, la cultura de las pandillas
pudiera ser una practica social juvenil mas arraigada y comun entre los jovenes
nacidos en Los Angeles, o que llegaron desde muy pequefios y no tuvieron una
socializacion de larga duracion en el origen. Esta posibilidad se piensa en la medida
en que es notable que los jovenes entrevistados que fueron socializados inicialmente
en México, se distancien de esta cultura. Aunque en las escuelas haya interaccion con
pandillas juveniles, los jovenes indocumentados tienden a establecer limites, junto
con las practicas de control y supervision, los valores y principios transmitidos en el

seno de la familia parecen haber coadyuvado a evitar esta cultura.

“No sé, no sé si era miedo, no sé realmente. Desde que llegué aqui yo siempre estuve
rodeado de eso (pandillas), creo que es una decision, y aun no estar en el mejor
estado socioecondmico, no sentia la necesidad de involucrarme. Y aparte de que
yo fui criado, mi mama nos inculcdé muchas cosas que eran de irnos por el buen
camino, de hacer las cosas correctas ;no? Entonces creo que eso tuvo mucha
influencia de no irme por esecamino. Y aparte te involucrabas y no era facil, te
involucrabas y se suponia que ibas a estar protegido, no era facil, tu veias que
mucha gente terminaba asesinada, o qué se yo. Entonces eso me daba miedoy no

queria que me pasara eso. Entonces yo me distanciaba, y eso no significaba que
no me involucraba porque yo tenia amigos que estuvieron involucrados en eso [...] y
ellos sabian de que no me iban a convencer de entrar en las pandillas o hacer drogas
porque no es lo que yo queria hacer y yo se los dejaba saber, yo les decia que no, me

lo ofrecieron varias veces y yo me rehusé a hacerlo” (Diego, 26 afos).
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“[...] (La presencia de pandillas) me motivd, primero a salirme de ahi (la escuela) y a
enfocarme mas en los estudios, porque recuerdo que a muchos compafieros no les
agradaba estudiar, ni siquiera querian estar ahi, entonces como que eso me impulsé a
mi a seguir estudiando, a continuar. ;Porque piensas que no eras como tus
companeros? Principalmente creo que tiene mucho que ver la familia, no era tan
fuerte la ayuda digamos como en otras familias, pero si era fuerte de que apoyaban
para seguir en la escuela, de estudiar, de hacer una carrera. Y aparte era algo extrafio

para mi ver pandillas, no estaba acostumbrado a eso” (Carlos, 25 aios).

En ambas narrativas, la explicacion sobre qué permitié el no ingreso a las
pandillas, aunque fuera un contexto de interaccion social cercano y cotidiano, se
ubica en la presencia de la familia como base de apoyo y control. Ademas de ello, la
Ultima narrativa permite hacer referencia a la importancia del contexto social de
origen en la transmision de valores y las practicas culturales, simplemente la pandilla
era desconocida en su entorno social. Como se abordé en el capitulo anterior, el rol
de la familia como guia y supervisién es fundamental en el comportamiento de los

hijos, generalmente tiene un impacto positivo en la educacién.

Sin embargo, también es necesario considerar que por la condicion laboral no
siempre es posible que los padres adopten plenamente este rol, largas jornadas
laborales limitan Lo anterior implica que la disposicion de tiempo libre entre estos
jovenes queda a su libre albedrio y la experiencia es frecuentemente que el tiempo
libre se desarrolle en las calles de los barrios (Rojas-Garcia 2013; Zhou y Bankston,

1998).

"¢ Tus padres sabian que andabas en eso? No, a veces mi papa no estaba, y mi mama
pues estaba haciendo la comida, y nomas me iba, voy a ir aca, si sabian que estaba
haciendo cosas de vago ;No te trataban de impedir estar con las gangas? No, ellos
nunca supieron, hasta ahora no saben de que estaba vendiendo (droga). Me decian

como te agarraste ese reloj o como te agarraste esa cadena, no pues me la encontré,
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o pues me la dieron, les tuve que inventar cosas para eso, y no quiero que sepan”

(Enrique, 24 afhos).

"sComo fue tu experiencia? Fue bien rara, porque no iba bien con los valores morales
y los ideales que me ensefiaron mis padres, respetar a la gente, portarse uno bien, ser
una persona de bien pues, con valores, y no iba bien. [...] mis papas averiguaron que
yo estaba metido en cosas que yo no deberia de estar, ellos hablaron conmigo y
preguntaron, no rogaron pero si me dijeron que por favor ya no me involucrara en
todo eso. Y yo miré que yo tengo mi hermana menor, yo soy el mayor de aqui de los
que estamos en Estados Unidos, de todos mis primos y mis primas, asi que todos
me estan mirando, como estaba creciendo yo, que estoy haciendo. Entonces yo
tengo que hacer el ejemplo, Asi que yo cambié eso y me alejé de todo eso, Porque

yo lo que tenia que hacer era ser un ejemplo para mi familia” (Benjamin, 24 afos).

En la primera narrativa se presenta un débil ejercicio en el rol de guia y
supervisién de los padres. Sin embargo, es posible identificar que la responsabilidad
parental en el relato de Enrique recae Unicamente en el padre, quien no da cuenta de
sus acciones por su trabajo, y aunque la madre se encuentra en casa, no tiene
autoridad para ejercer un rol de guia y supervision, lo que también da cuenta de la
construccion patriarcal de las familias mexicanas y que se traslada al destino
migratorio (Cuevas, 2010). Este rasgo familiar también se visibiliza en una mayor
libertad en las actividades que realizan los hijos del género masculino, como estar en
la calle, pasarla con los amigos 6 llegar tarde a la casa, que se entrelazan con las
condiciones de segregacion racial que se vive en los barrios de Los Angeles, y que
vuelven altamente vulnerables a los jovenes a vincularse con las pandillas. En
contraste, cuando es posible el ejercicio parental del rol de supervision, como en el

caso de Benjamin, es que los padres logran orientar el comportamiento.

Como veta de analisis a posteriori, habria que indagar si la socializacion
familiar y el contexto social en el origen son factores de peso en la no incursion de
los jovenes en las pandillas. Este proceso también podria estar vinculado al desarrollo
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de valores de responsabilidad y reconocimiento que algunos estudios han hallado
entre los estudiantes indocumentados, el no fallar a los padres que se esfuerzan por

darles un mejor futuro (Contreras, 2009; Martinez, 2011).

Otras investigaciones han argumentado que las segundas generaciones de
latinos se han expuesto mas profundamente a los procesos de racializacion, lo que
tendria como una de sus consecuencias un menor desempefio escolar que la
generacion 1.5 (Portes y Rumbaut, 2014). Entonces, una mayor propensién a
incursionar en pandillas podria ser también alimentado por este proceso.

Por supuesto, con estos planteamientos no se pretende afirmar que los
jovenes nacidos en México no participen en estos espacios de socializacién juvenil
tan presentes y cotidianos en el contexto angelino, ya que otras situaciones
conflictivas como familias disueltas, convivencia con familiares ya involucrados en
pandillas, condiciones econdmicas precarias, 0 malas experiencias escolares, bien
pueden ser otros factores relevantes en la problematica. Queda entonces como tema
de investigacion a profundizar.

Salir de las pandillas a tiempo, permite a los jévenes que incursionaron en ellas
reconstruir sus trayectorias educativas. Este proceso depende en gran medida de la
familia, pero también de cdmo se constituya la estructura de oportunidades en el

ambito escolar, tema del siguiente apartado.

5.3. Construccion de aspiraciones y expectativas educativas

Las aspiraciones y expectativas educativas de los jovenes son subjetividades
constituidas a partir de los constrefiimientos estructurales asi como de las
experiencias personales. La posicién social de clase, las interacciones sociales en los
entornos de accion cotidiana (la familia, la escuela y el barrio) y la estructura de
oportunidades disponible definen estas subjetividades (Kao y Tienda, 1998; MaclLeod
2009).”

73 Las aspiraciones se refieren a los deseos o ideales de los estudiantes de alcanzar un mayor nivel educativo,
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El origen migrante incide en la conformacion de aspiraciones y expectativas.
De acuerdo al contexto de recepcion, el como son posicionados socialmente los
inmigrantes segun su origen racial, étnico o nacional, asi como a las disposiciones
legales respecto a los derechos educativos de la poblacidn migrante importan en este
proceso (Bohon, et al., 2006). Los grupos que histéricamente han sido subordinados e
integrados parcial y negativamente en la sociedad estadounidense, como los
mexicanos, tienden a expresar bajas aspiraciones (Ogbu y Simmons, 1998). De hecho,
entre los latinos, los mexicanos son el grupo que tiene las aspiraciones mas bajas de
continuar estudios de educacién superior (Gandara, et al, 2004; Gibson, et al, 2004).

En las trayectorias analizadas, aunque los origenes sociales son muy similares,
la mayoria en condiciones de pobreza, las trayectorias educativas se van
diferenciando y separando segun la conformacién de factores antes mencionada. En
ese proceso de diferenciacion, la creacidon de aspiraciones y expectativas educativas
resulta una etapa transcendental. La creacion de expectativas de continuar los
estudios, de ir a la universidad, conduce a nuevos entornos sociales, interacciones,
conocimientos y practicas sociales que moldean y transforman el habitus de los
jovenes, dotandolos de capital social y cultural de mayor valor en el campo educativo.

En contraste, otros estudiantes permanecen en los entornos sociales que
reproducen la desigualdad, donde se acumulan las desigualdades y se restringe la
estructura de oportunidades, por ende, con limitadas alternativas para crear
aspiraciones y expectativas educativas. Aun asi, algunos de ellos, muy pocos, logran
traspasar los obstaculos a su paso por el sistema educativo y con la afrenta a otro
tipo de barreras, transitan hacia la continuacion de sus estudios, aunque en otras
condiciones que los primeros.

En los procesos de diferenciacion, la incidencia de agentes sociales es
fundamental asi como las tensiones entre estructura y agencia. Si bien en ocasiones

la agencia social surge de dinamicas casuales y voluntaristas, hay destacar que su

mientras que las expectativas son las posibilidades que el estudiante cree tener de alcanzar un mayor nivel
educativo, en funcion de una evaluacion personal de sus capacidades académicas, desempeio educativo y
posicién social (Bohon, et al., 2006).
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presencia se debe en gran medida al resultado de estas pugnas, en la que la
estructura social constrifie la estructura de oportunidades, al tiempo que la agencia

social gana ciertos espacios sociales en oposicidon a condiciones objetivas adversas.

5.3.1. Capital cultural y social de la familia

El capital social y cultural de las familias migrantes resultaria poco funcional y
limitado para el entorno escolar dado sus limitados recursos. El bajo nivel educativo
de los padres en general, el desconocimiento del sistema educativo, la pobreza y la
parcial integracién social a la sociedad de destino, son condiciones que plantean
limitaciones sobre el alcance de estos capitales en el campo educativo.

Sin embargo, si se toma en cuenta la importancia de la familia en la cultura
mexicana, el soporte, apoyo y reconocimiento de la familia resultan aspectos
relevantes en la creacién de aspiraciones y expectativas, en la medida en que la
familia es el nucleo social en torno al cual giran las decisiones fundamentales de los
estudiantes de origen mexicano, a diferencia de los anglosajones, que privilegian la
individualidad (Torres y Hernandez, 2007). Siguiendo a Granovetter (1973), son estos
vinculos débiles los que en ciertos sectores sociales tienen amplio peso en el sentido y
la accién de los sujetos.

En ese sentido, distintas investigaciones sobre el entorno educativo de los
latinos y los mexicanos en Estados Unidos, consideran fundamental el rol de la familia,
no por la informacién ni conocimientos que puedan aportar sobre el sistema
educativo, que generalmente es totalmente desconocido para estos sectores, sino
como una base de apoyo y confianza para transitar por el sistema (Contreras, 2009;
Pérez, et al, 2009; Pérez y McDonough, 2008; Rojas-Garcia, 2013; Torres y Hernandez,
2007).

“[...] les dije a mis papas, porque para ellos también su suefio fue, sigue siendo, que

los tres nos matriculemos ;no?, jasi se dice?, que terminemos la universidad. Se me
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hace que para muchos de los papas que vienen aqui indocumentados, que son
inmigrantes, quieren que sus hijos prosperen ;no?

Es like quoting "the American dream" ;no? Segun, porque lo que ellos siempre
me han dicho es que no me pueden dar las cosas materiales que tiene mucha gente
que viene aca (UCLA), pero lo Unico que me pueden dar es la educacion y eso nadie
me lo puede quitar, so con ese pensamiento seguimos los tres. ;Ellos siempre te han
dicho que es su suefno o lo intuyes? Pues nos lo han dicho los dos, por lo mismo no
somos de mucho dinero, ni aca ni de alla, no somos de mucho dinero, pero pues la

educacion es algo que siempre han valorado mucho mis papas” (Natalia, 21 aios).

El relato de Natalia da sentido a cémo las decisiones y rumbos de los
estudiantes estan ampliamente relacionados al apoyo que reciben de sus padres —
en el campo simbdlico—, y la centralidad de la familia en el consenso de continuar
los estudios.

Bourdieu (2007) plantea que en la transmision del linaje, los padres depositan
sobre los hijos la preservacion de su ser, como la posicion social, o cuando se trata de
proyectos truncados, tiende a recaer de forma idealizada en los hijos la realizaciéon de
dicho proyecto. Siendo la educacidon una via de movilidad social, cuando es
reconocida socialmente, los padres vuelcan sus esperanzas sobre los hijos.

Reflejo de este proceso es que aunque los padres no tengan el capital cultural
adecuado para fungir como guia o modelo a seguir, la valoracion de la educacién
tiene a conducir a que los padres busquen entre sus redes sociales, a quienes puedan

asistir a sus hijos en la educacion.

“[...] siempre me gustaron las matematicas, por mis tias, las hermanas de mi mama,
que también son enfermeras y nos cuidaban. Me acuerdo que mi hermana estaba
en tercero y ella tenia que hacer su tarea, entonces la veia. Ahi estaban mis tias y
me ensefiaban a sumar, a multiplicar, a dividir, me acuerdo que tenia como cinco o
seis afios, y me acuerdo que me interesaba mucho, mucho, lo que eran matematicas.

Y a leer, me acuerdo que mi mama y mi papa fueron los que me ensefiaron a leer,
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pero no me acuerdo que me hubieran ensefiado alla en la escuela, aprendia mas con

mis papas y viendo lo que  hacia mi hermana” (Antonio, 21 afios).

No obstante, si se sopesa la dimensidn estructural, a pesar del apoyo
simbdlico, las aspiraciones y expectativas de ir a la universidad estan estrechamente
relacionadas a la situacion econdémica familiar. Dados los altos costos que implican
tanto la matricula de la universidad, asi como los gastos cotidianos (libros, transporte,
alimentacién, aunado a la falta de informacion que existe entre las familias sobre
becas y créditos bancarios, estas limitaciones econdémicas tienden a disminuir las

expectativas.

“[...] mi mama me dijo que no iria al colegio, desde antes me decia que tenia que
agarrar buenas calificaciones, y en ese momento que me dijo que no podia ir al
colegio, como que me rompi6 en dos pedazos, lloré y ella también estaba llorando [...]
yo no le queria decir por tantos problemas y ella me dijo que no, y le dije, te acuerdas
de esas veces que me has dicho que no me diera por vencida por lo que yo quiera, y
que siga adelante, y que lo que yo quiera lo consiguiera. Pues ese es el momento en
que tu me digas que no, yo voy a seguir adelante, no sé si voy a robar un banco, no
sé de donde voy a sacar el dinero, yo sé que no me vas a ayudar y mi papa menos, yo
voy a seguir adelante porque es mi suefio, es lo que yo quiero en nuestra vida, tU me
trajiste este pais no para que fuera cualquiera, sino para ser alguien en la vida. ;Por
qué tu mama no queria que fueras al colegio? Pues dinero, falta de dinero, no te
compra la felicidad pero si te ayuda en otras cosas. No trabajaba mi mama, apenas les
alcanzaba para pagar los biles, no te voy a pagar el colegio, y yo digo que se le hizo
mas facil decirme que no, en vez de decirme, te voy ayudar y no poderme ayudar
en futuro. El dinero es mucho y eso a mi se me grabd, yo también me espantaba

porque pensaba que no iba a poder pagar” (Diana, 22 aios).

Diana, aunque fuera una estudiante sobresaliente, con excelentes calificaciones,
apreciada por sus maestros y consejeros, ademas de contar con un talento artistico
en el teatro que la llevd desde adolescente a iniciarse en compafiias de teatro, en su

190



familia pesaban mas los problemas econdmicos de forma que las aspiraciones
educativas eran irrealizables para sus padres, simplemente no habia la posibilidad de
costear los gastos de la universidad. A la vez, en sus repertorios culturales tampoco
figuraba la idea de que sus hijos fueran a la universidad. Ambos padres provenian de
un area rural pobre en México, poseian un bajo nivel de educacion y Unicamente el
padre trabajaba, en la industria de la construccion.

A pesar de las barreras econdmicas y culturales de la familia, los
reconocimientos y logros académicos que obtiene Diana le permiten conformar un
fuerte sentido de pertenencia escolar, lo que a su vez, permite construir aspiraciones
educativas positivas, que si bien no coinciden con sus expectativas en el plano
economico, si le sirven de motivacion para tratar de continuar sus estudios, que
también son alentados por consejeros y profesores (Gonzales y Carvajal, 2015).

Este caso es ejemplo de la convergencia del tiempo historico social y el
individual. La transicidon escolar a la universidad de Diana se da en el 2012, afio en
que la Ley del Suefo de California entra en vigor, una transicion estructural que
cambia drasticamente las oportunidades de estudiar para los jévenes
indocumentados. Entre las narrativas de los estudiantes indocumentados, para
aquellos que pasaron por la transicion escolar antes de 2012 o lo hicieron en ese afo,
una preocupacion fundamental y como punto decisivo en continuar estudios era la
cuestion financiera. La puesta en marcha de La Ley del Suefio estatal en el ciclo
escolar de septiembre 2012 marca un giro radical, con lo que el financiamiento
educativo deja de ser la principal barrera para continuar los estudios.”

Como plantea Dewilde (2003) los hechos estructurales impactan de forma
distinta segun el cohorte de edad. La Ley del Suefio estatal marca un antes y un
después para toda una generacion de estudiantes, representa el hecho estructural
clave en la trayectoria educativa de los estudiantes indocumentados que se han

podido beneficiar de su implementacion.

74 La Ley del Suefio estatal se caracteriza como un evento estructural que se institucionalizado de manera
gradual en las universidades, es decir, estos cambios no fueron implementados de manera inmediata, sino
gradualmente, segun las dinamicas institucionales de las universidades y la presion politica de organizaciones
sociales en los campus.
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En la experiencia biografica, este cambio estructural genera una reformulacion
de las aspiraciones y expectativas educativas, va quedando atras la idea de ver lejana
la posibilidad de estudiar en una universidad por problemas econdmicos. La
estructura de oportunidades se incrementa en tanto el estatus migratorio deja de ser
un impedimento y por el contrario, becas y financiamientos se convierten en un

aliciente.

“Para mi el mayor obstaculo ha sido ser indocumentado, por lo menos aqui en la
universidad porque si lo miras de esta manera, si yo hubiera nacido aqui al empezar
en el 2009, hubiera agarrado ayuda financiera, no hubiera pagado la escuela, mas que
nada, y hubiera yo podido agarrar una licencia de manejo y trabajar para agarrar un
carro, entonces todo hubiera sido mucho mas facil, pero también es todo lo demas, el
transporte, la ayuda financiera, todo eso son obstaculos a los que uno se enfrenta

aqui, pero obviamente hay que seguir adelante” (Santiago, 24 afios).

Santiago vincula el ser indocumentado a una serie de problemas, todos sobre
la condicion econdmica, que luego de reflexionar, los piensa como una serie de
obstaculos en su trayectoria educativa. No ser indocumentado hubiera facilitado y
evitado esa carrera de obstaculos. La Ley del Suefio, es entonces un evento
trascendental que marca nuevos escenarios y condiciones en el tema de la educacion
para los jovenes indocumentados.

Asociado a lo anterior esta el aspecto material del capital cultural, objetivado
para Bourdieu. Para Mickelson (1990) asi como para Kao y Tienda (1998), las
aspiraciones y expectativas educativas se alimentan tanto de actitudes abstractas
como concretas, que formulan en el plano familiar. Las primeras son ideas generales,
vagas, acerca del valor positivo que tiene la educacion —generalmente presentes en
minorias raciales y migrantes—; mientras que las concretas son planes, inversion en
recursos e informacion, destinadas a obtener mejores resultados en la trayectoria
educativa. En la misma linea (Dubet, 2005) sostiene que el el conocimiento de reglas

y codigos institucionales y sociales sobre el funcionamiento del sistema educativo
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facilita el transito por la institucion educativa. Entonces, mientras mayor concrecion y
conocimientos haya sobre la institucién escolar, es previsible que los estudiantes
logren un mejor desempefio escolar (Lareau, 2003).

Para el caso de los estudiantes de origen mexicano, habria que matizar este
argumento con lo ya mencionado parrafos arriba, lo fundamental que resulta el
apoyo de la familia en la escuela y la centralidad de ésta en las dinamicas de vida
cotidiana para los jovenes, Aunque las familias mexicanas de escasa educacion no
logren elaborar actitudes concretas, si se piensa en la dimension simbdlica de la
agencia, siguiendo a Burkitt (2015), las personas mas cercanas en torno al sujeto
tienen un papel determinante en su reflexividad. Los esfuerzos, con incontables
dificultades y fracasos, suelen alimentarse de la base de apoyo y centralidad
decisional que es la familia, de ahi que no habria que descartar ni minimizar la
influencia familiar en mantener las aspiraciones y expectativas sobre la educacion.

Sin dejar de lado las desventajas del escaso capital cultural, sea material o
sobre la disposicion de informacién o las reglas y cédigos del campo escolar, ésto
frecuentemente da lugar a que las aspiraciones suelan ser imprecisas o queden en un
plano idealista; de forma que aparentemente las ideas difusas no tendrian mayor

alcance.

“En si no, mis papas siempre nos motivaron a sacar buenos grados (calificaciones)
porque era lo correcto, ellos entendian que era lo correcto pero no sabian en si, que
habia otras oportunidades, o cémo abrir esas oportunidades. Entonces ellos nos
inculcaron de que minimo terminaramos la high school, de que no teniamos que
abandonar la high school en ningun momento, porque ellos veian que otros
estudiantes la habian dejado. Entonces ellos dijeron, que si teniamos la opcion, que
ellos nos iban a apoyar pero en si no era como que....por no saber, no nos empujaban
a hacer mas porque no sabian ellos si podiamos nosotros o no, en términos de
acceso, en términos de como navegar el sistema, ellos no nos podian orientar, pero si
nosotros encontrabamos alguien que nos pudiera orientar, ellos estaban a favor”

(Diego, 26 anos).

193



“[...] mi mam4, no era que me ayudaba pero siempre me sentaba cada noche y me
decia: 'no te puedes levantar de aqui hasta que termines tu tarea y después la vas
llevar a casa de tu tia para que cheque tu primo que todo esta correcto’, so eso era
siempre, siempre pensaba que no podia llevar tarea que no esta completa, que esta

mal, todo debia estar al cien por ciento” (Andrés, 22 afios).

Estas practicas cotidianas, por simples que parezcan, coadyuvaron a que
ambos estudiantes continuaran sus estudios. El apoyo y motivacion de los padres
siempre estuvo presente a lo largo de su trayectoria educativa. La narrativa misma
destaca cdmo fue un apoyo importante para su formacion. Sin embargo, “el no saber”
es el impedimento a que los padres adopten un rol mas proactivo en la educacién de
los hijos. El rol de los padres que impulsan, pero no cuentan con el capital cultural
suficiente y/o adecuado, no debe ser minimizado en tanto los hijos hacen de éste,
una fuente fundamental de motivacion.

Cuando hay ausencia de estas bases —no necesariamente en la familia—, el
resultado es que en sus marcos de referencia no se conciba la posibilidad de asistir a
la universidad. En ninguno de sus entornos sociales cotidianos, familia, barrio y
escuela, encuentra un punto de referencia para crear aspiraciones de ir la universidad.

En su habitus, la universidad esta fuera de lugar, no existe.

“sTenias esta idea de venir a la universidad? No, y eso fue porque no tenia, no tenia
alguien que me apoyara en eso. Yo voy a ser el primero, cuando acabe, en graduarse
de mi familia. Pero no tenia a nadie con quien platicar acerca de eso. Los consejeros
no se enfocaban tanto en eso porque tenian quien sabe cuantos estudiantes con
quien trabajar, asi que la atencién individual nunca la tuve, ni tampoco a quién
seguir. En mi familia, digo en mi casa, aunque en mi familia si tengo algunos que
se han graduado de diferentes cosas, pero no tuve la oportunidad de interactuar con

ellos” (Alberto, 26 anos).
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El capital cultural familiar en términos mas amplios, no sélo circunscrito a los
padres sino también los hermanos, tios u otros familiares, la familia emigrada, es
también una fuente de aspiraciones y expectativas, pero también proveedores de
conocimientos e informacién clave sobre el sistema educativo. Estos familiares suplen
el papel proactivo que en ocasiones los padres no pueden cumplir. El tener vinculos
familiares cercanos que adopten este rol, o bien sean un modelo a seguir, es
trascendental en tanto los vinculos de mayor confianza e influencia en una cultura
como la de los migrantes mexicanos, se asienta fuertemente en la familia (Pérez y
McDonough, 2008). Mediante estas interacciones, los jovenes amplian sus
perspectivas hacia otros mundos de vida, sobre la escuela y/o la universidad, que en

otras circunstancias les seguiria siendo ajeno.

“[...] mi tia es freelance journalist, ha producido muchos, muchos shows en la radio,
escribe sus historias, hace journalism, ella ha trabajado mucho tiempo aca con la
populacion latina (sic) y la gente latina de aca y en Fresno. Ha trabajado con KPFK,
gue es una estacion de radio aca, con Radio Bilingle, y ya pues como que debe
siempre me ha dicho de la gente con la que platica, las historias que escucha y todo,
pues ella como que me anda, me ha estado educando, kind of like, lo que es la
latinidad chicana. ;Y qué dices que estudio tu tia? Mi tia, environmental sciences, pero
también creo que tiene something in journalism de Northridge. ;Te ayudaba con las
tareas? Pues mi tia, si necesitaba ayuda mi tia, me ayudaba con lo que podia, porque
pues ella también no tiene like perfect english, pero si entiende mucho, o sea trabaja
con el condado, como que tiene que tener algun tipo de literacy. Me ayudaba mucho
mas con las matematicas, ciencias, porque de eso como que no le hallo. ;Y cudndo
empezaste a pensar en ir a la universidad? Desde siempre, mi tia, mi papa, mi mama,
pero a mi tia, le doy mucho crédito a ella. Ella es el tipo de persona que en vez de
dar un juguete para los cumpleafios, te da un libro, o ;quieres ir a una pelicula?
Vamos a ver un documental. Ella creo que te tomo una parte grande en mi

desarrollo” (Natalia, 21 ainos).

La tia de Natalia, dadas sus capacidades, se convirtié en su guia para transitar
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por el sistema educativo. Aunado al interés de los padres en la educacion, la
constante presencia y guia de la tia generd una experiencia que permitié a Natalia
transitar exitosamente en su trayectoria educativa hacia la universidad. Ademas de ir
a una escuela de prestigio, una familia que apoyaba y valoraba la educacién, tenia el
privilegio de tener una tia que la guiara en el proceso. En el caso de Manuel, es su

hermano mayor quién cumple con el rol.

“[...] Noé (hermano mayor) nos ponia a estudiar como cincuenta palabras que
teniamos que prender todos los dias, después de ir a la escuela, regresar, hacer la
tarea. La otra tarea era aprender como cincuenta palabras (en inglés), teniamos que
recitarlo, también aprendiamos a hacer frases y asi, [...] él queria que nosotros los
jovenes estudiaramos, porque los dos mayores era muy complicado, también los
mando a la high school pero hasta ahi llegaron, dejaron la escuela y empezaron a
trabajar en fabricas junto con él. A él no le gustd porque terminas la high
school y terminas aqui trabajando conmigo, ;como? Yo no tengo educacién y tu

tienes, no le parecid, no le gustd” (Manuel, 27 aios).

En el caso de Manuel, el hermano mayor, que llevaba mayor tiempo viviendo
en Estados Unidos y sabia el idioma inglés, adopta el rol de guia, pero sobre todo de
apoyo. En esta narrativa aparece el tema de la responsabilidad frente al esfuerzo
familiar, de cdbmo hay una retroalimentacién entre el hermano que no quiere que
haga el mismo trabajo manual que él y la respuesta del estudiante frente a esta
expectativa, es tratar de cumplir con éstas como estudiante.

La adopcion de estas practicas de responsabilidad entre los estudiantes
indocumentados tiene también un papel relevante en mantener las aspiraciones y
expectativas educativas. El deber de cumplir con la escuela como via de movilidad
social para superar la condicién social de los padres, se encuentra arraigada entre los
estudiantes indocumentados que llegan a la universidad, nocion que al final
coadyuva en mantener las aspiraciones y expectativas (Contreras, 2009).

Las aportaciones del capital social y cultural familiar sobre las trayectorias
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educativas deben plantearse desde sus matices, considerando sus limitaciones pero
también sus aportes. En la medida en que las narrativas muestran lo esenciales que
son estas interacciones, no se puede sostener el argumento de que los bajos niveles
de capital cultural y social en la familia solamente generan limitaciones. Como
distintos autores sefialan, es fundamental dar a conocer las contribuciones de la
familia a la educacion de sus miembros (Contreras, 20009, Pérez y McDonough, 2008,
Torres y Hernandez, 2007). Aportaciones que aunque no se dan en las condiciones de
ventaja que gozan las clases privilegiadas, si permiten generar un mejor entorno que

beneficia el desarrollo educativo de los jovenes.

5.3.2. Las escuelas: espacios de oportunidad y de reproduccion

La inter e intrasegregacion escolar da lugar a la bifurcacion de las trayectorias
educativas en entornos escolares diferenciados. Los estudiantes con desempefo
educativo sobresaliente, son seleccionados y orientados hacia entornos escolares de
privilegio, donde generalmente reciben una educacién de calidad. En contraste, los
estudiantes con desempefio educativo regular o deficiente, permanecen relegados a
entornos en desventaja.

El espacio social moldea, define y en ocasiones, transforma a los sujetos. Los
espacios fisicos y sociales se reflejen entre si —aunque de forma turbia—, son
espacios que se encuentran jerarquizados y expresan distancias sociales (Bourdieu,
1999). En lo que toca a las aspiraciones y expectativas, esta premisa nos permite
apuntar la importancia del espacio social y fisico en las trayectorias educativas. La
distribucion de los estudiantes en espacios privilegiados o excluyentes, condiciona el
acceso a un determinado tipo de recursos, interacciones con agentes y tipos de pares,
que en conjunto, conforman una determinada estructura de oportunidades.

De esta manera, las trayectorias educativas estan ampliamente determinadas
por el tipo de entorno educativo en que se desenvuelven. Se plantea entonces la

conformacion de espacios educativos gueto y de prestigio Cabe aclarar que se parte
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de la premisa de que en los establecimientos educativos existe una intrasegregacion
escolar, es decir, dentro de cada centro educativo también se segrega a los
estudiantes “aptos” de los “no aptos”. Por ello, al referirse a la escuela gueto y a la de
privilegio, no se hace alusién a una totalidad del espacio fisico, si no a entornos

socioeducativos que se entremezclan en un mismo espacio fisico.

5.3.2.1. La escuela gueto’®

La escuela gueto, la escuela en desventaja, se refiere a aquellos entornos educativos
desfavorecidos, donde se recibe una educacién deficiente y por ende, se concentran
los alumnos con deficiencias escolares, generalmente provenientes de los sectores
mas desfavorecidos de la sociedad. Las desventajas que imprimen estas escuelas en
el contexto escolar, afecta notablemente el desempefio educativo de los estudiantes
(McDonough y Nufiez, 2007).

En el contexto angelino, estas escuelas se caracterizan por carencias en
recursos humanos y materiales, como es el tener profesores poco preparados,
salones sobrepoblados, radios de atencion que hacen imposible una atencién
adecuada por parte de los consejeros educativos, concentracién de minorias raciales,
inmigrantes y sectores populares, débil disponibilidad de cursos de preparacion a la
universidad, centros de orientacion educativa con limitaciones, asi como espacios
fisicos y sociales degradados (Gonzales y Carvajal, 2015; Gonzales, 2010; Sol6rzano y

Ornelas, 2004).”®

"$Como era la middle school? La verdad no me acuerdo, pero si me acuerdo de las
cosas de vago que hice. En ese tiempo cuando mi hermana estaba en el octavo

grado yo estaba en el sexto, me juntaba mucho con ella, y se juntaba mucho con los

75 La escuela gueto es una denominacion que deriva de los argumentos que expone Dubet (2005) sobre los
diferenciales en la calidad de los establecimientos escolares. Sin embargo, Dubet no particulariza en la
heterogeneidad al interior de los establecimientos escolares, cuestion que se aborda en esta investigacion.

76 El radio de atencion de estudiantes por consejero en California se encuentra en el ultimo lugar a nivel
nacional. El promedio nacional se ubica en 477 estudiantes por consejero, mientras que en California es de 945
por cada consejero, situacion que es aun mas grave en escuelas de bajos recursos (Gonzales y Carvajal, 2015).
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de la crew, de la ganga, y pues ahi donde se me hizo facil para navegarme ahi (sic)
¢Qué hacian? A veces no ibamos a la clase y nos quedamos en el pasto nada mas ahi,
nos quedabamos ahi casi todo el dia, hasta que la security nos llevaban para la oficina
y nos regafiaban. De vez en cuando iba a clase y me sorprendi de que me gradué
también, no sé cdmo le hice pero lo hice y me fui para high school después. [...] En esa
clase eran todos latinos, pero la escuela estaba mixeada (sic), habia latinos y
afroamericanos. ;También esta en South Central? Si, también ;Como fue la experiencia
ahi? En el noveno grado fue como que no pasé nada. Me recuerdo (sic) de una
maestra de la parte de educacion que la tuve a ella por tres afios, que nos
ensefiaba las mismas cosas, ahi es donde empecé a mirar que a esos cabrones no les
importa, porque era una anglo americana, y pues me di cuenta de ey, estad bien
gacho como nos hacen acé en la educacién, no les importa nada. Aparte de esa
maestra cuando entré yo ahi, ahi es donde nos involucramos mas en la ganga”

(Enrique, 24 afhos).

Enrique asistié a escuelas gueto durante toda su educacion preuniversitaria, en
el barrio donde crecié, South Central, una de las zonas méas pobres de Los Angeles. La
experiencia de Enrique se centra en las carencias de los entornos fisicos y sociales de
las escuelas a las que asistid. No tiene recuerdos académicos, puesto que como
cuenta, a sus maestros "no les importaba nada”; en vez de ello, su memoria se remite
a su membresia en las pandillas. La escuela sin sentido orienta el paso de los jovenes
por la escuela hacia otros entornos que poco tienen que ver con la misma (Saravi,
2009).

Como se deja ver también en la experiencia de Enrique, la violencia simbodlica
ejercida por los profesores debilita las aspiraciones y expectativas de los jévenes
respecto a la educacion. El estigma racial y de clase construye atributos negativos
que cuestionan la inteligencia, la presencia fisica, y las posibilidades de desarrollo
educativo de estudiantes provenientes de grupos historicamente racializados y en
desventaja social (Link y Phelan, 2009; Yosso, et al, 2009). Al mismo tiempo, ésto se

refleja en la escasa confianza e interés en el desarrollo de los estudiantes que
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muestran los profesores, se traduce en una ensefianza deficiente y la transmision

expresa o indirecta de minimas expectativas sobre su futuro educativo.

“Recuerdo que era mucho mas peor que la primaria (sic), en el aspecto de la
educacion, porque yo recuerdo que en primaria tuve una buena base de informacion.
Yo aprendi, pero alld en la secundaria bajé todo. Si habia maestros que nos
ensefiaban, pero otros nos dejaban hacer lo que quisiéramos, nos ponian peliculas y
asi nos dejaban callados, nosotros como éramos adolescentes, qué nos iba a importar,
entonces nunca reclamabamos, ese maestro no esta ensefiando, nada mas nos pone a

ver peliculas y no hace nada” (Julieta, 22 afios).

“La primera vez que senti discriminacion fue en la escuela. En nuestra area como te
digo hay muchos mexicanos, pero no hay expectativas de que vayamos a lograr
mucho en educacién, so basicamente no nos ponen en un camino para perseguir el
colegio, es mas o menos como “Si puedes hacer lo que puedes, esta bien”, no hay
mucha expectativa de que vayamos a lograr mas, que ellos creen que podamos. ;En
la escuela de parte de quién era esa discriminaciéon? Maestros, también de consejeros,
especialmente cuando entré la preparatoria. No puedo hablar de lo demas, pero en
mi caso, las expectativas, creo que mas o menos a todos nos tenian en la misma guia,
que por ejemplo si empezaste mal en la escuela hay un camino al que te mandan, y si
vas bien te mandan a otro. Yo empecé mal, y no habia el empuje para llevarme a otro
camino, al otro camino, yo tenia que buscar eso yo mismo, no habia apoyo”

(Francisco, 27 afos).

Al igual que Enrique, Julieta y Francisco provienen de barrios pobres de
migrantes latinos en Los Angeles. La experiencia escolar es practicamente la misma,
profesores con un minimo interés en el aprendizaje y sin expectativas sobre el
desempefio educativo de los estudiantes. En el caso de Francisco, el “tracking” de los
estudiantes “malos” hacia las orientaciones vocacionales, y el nulo apoyo para los que
han fracasado, deja ver las practicas meritocraticas del sistema que abandona y

castiga a los "fracasados”, que por su origen social y la desigualdad en el acceso a
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oportunidades encuentran mayores obstaculos para su desarrollo educativo

(Bourdieu y Passeron, 2003; Dubet, 2005).

“[...] yo y mi hermano Jesis empezamos la middle school, terminamos la high school,
él casi terminé la high school, ya casi no se graduaba también por el no saber dénde ir
0 que viene mas después (sic), no tener un consejero que nos diga puedes hacer esto.
Y yo también me desanimé, el Ultimo afo casi ya no estudiaba, como digamos de
panzazo pasé las clases, para graduarme también [...] yo me desanimaba porque pues
digo, después de la high school no podia hacer nada, porque si voy a la universidad
es mucho dinero, porque no existian los programas que existen ahora, en el 2006

no existian” (Manuel, 27 afios).

Para jovenes como Manuel, el ir a la universidad no estaba dentro de sus
aspiraciones. Por un lado, los estudios superiores no eran una experiencia cercana en
su entorno social. Aunque Manuel tuviera buenas calificaciones, lo que de alguna
manera bien podria generar ciertas aspiraciones, al no tener a nadie que le dijera
como podia continuar sus estudios, condujo a que al menos por un tiempo, la
universidad estuviera fuera de sus aspiraciones. En la escuela gueto, la ausencia de
modelos a seguir y guias que orienten a los estudiantes, aunado a las obstaculos que
representa el estatus de indocumentado, se traduce en débiles aspiraciones y

expectativas para continuar los estudios hacia la universidad (Abrego, 2006).

A partir de esta narrativa también se destaca como es que ante la ausencia de
interacciones con profesores, consejeros o compaferos que promuevan las
aspiraciones de continuar hacia la universidad, consecuentemente da lugar a
contextos de socializacion que se orientan hacia otros mundos de vida, como la

insercion laboral 6 la integracion juvenil en pandillas.

“Tenia malas influencias en la escuela, entré a una nueva escuela en ese tiempo y traté

de acomodarme de la mejor manera y eso equivalia a ser mas rebelde, eso me causo
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gue mis calificaciones no reflejaran lo que podia hacer en la clase. [...] Pero pensaban
en que yo era un nifio que hablaba mucho, que era irrespetuoso, pero lo que no veian
es que yo estaba tratando de acomodarme con los compafieros en la escuela. Ya
después busqué un mejor grupo, que me apoyara, y yo sentia que era una mejor
amistad, subieron mis calificaciones y me involucré en deportes ;Quiénes eran esa
mala influencia? No era un grupo, eran como varios, brincaba de uno a otro porque
no me acomodaba bien, hasta que finalmente encontré a mis compaferos del
deporte, jugaba baloncesto y béisbol. ;Tomaste cursos AP? No tomé ninguno, estaba
inscrito pero al ultimo momento decidi ya no tomarlo por temor ;por qué temor? Por
la demanda de cuanto iba a hacer en la clase, conoci a otros que estaban
tomando esos cursos en las ciencias o las matematicas y me decian que era dificil, que
era muy dificil el curso. Yo lo iba tomar en Historia de los Estados Unidos, pero dije,
no sé si voy a recibir buenas calificaciones aqui, entonces me sali y nada mas tomé la

clase regular” (Francisco, 27 afos).

Asi como en el relato Manuel, el de Francisco muestra la influencia de la
socializacion con los pares en el desempefio educativo asi como en la creacidén de
aspiraciones y expectativas. Una socializacion entre jévenes donde no existen
objetivos de seqguir la escuela, ni quién incentive el interés o potencie sus habilidades,
se traduce en débiles aspiraciones y expectativas en el ambito educativo (Gibson, et

al., 2004).

Al respecto, cabe sefialar que una considerable parte de los estudiantes que
inicialmente se socializaron en este tipo de entornos sefialan que ninguno o solo
alguno de sus pares logrd ir a la universidad. De esta realidad, entonces lo que
interesa es saber qué procesos y los actores involucrados en lograr el cambio en
estas trayectorias, que de no haberse dado, probablemente hubieran seguido los

pasos de sus pares.

Los agentes en el mar de desigualdad
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A pesar de las condiciones desfavorables en los entornos escolares gueto, es posible
encontrar matices, a través de dinamicas e interacciones que permiten alternativas a
la desventaja educativa. Como se documenté anteriormente, California es un estado
con una historia de constante movilizacion social de la poblacion de origen migrante,
en las que el derecho a la educacion ha sido una de las demandas mas presentes.
Hoy en dia, un conjunto de programas institucionales, organizaciones politicas y
sociales, colectivos estudiantiles y agentes a titulo propio han podido paliar en
alguna medida las abismales desigualdades educativas, luego de una constante lucha
por promover mayor equidad y calidad en las oportunidades educativas para la

poblacion migrante en California.

Debido a ello, es posible encontrar este conjunto de actores en algunas
escuelas en franca desventaja. La interaccion con este tipo de agentes sociales parece
ser una de las alternativas por la cual los estudiantes logran cambiar su trayectoria,
en la medida que éstos les brindan el acceso a una mejor estructura de
oportunidades, que se traduce en mayores aspiraciones y expectativas educativas
(Oseguera, et al., 2009; Rodriguez y Oseguera, 2015; Stanton-Salazar, 2011; Stanton y
Spina, 2003). Sin embargo, como plantea Gonzales (2010) el acceso a estas
interacciones y mejores recursos educativos, esta fuertemente mediada por las
instituciones escolares. Es decir, la presencia de estos actores no es comun en las

escuelas gueto, sino que tiene su origen en el contexto sociopolitico en California.

Siguiendo a Saravi (2009), habrd que tomar en cuenta la temporalidad de las
transiciones en las trayectorias, los distintos efectos que tendra una transicion en
funcidn de si su inicio es temprano o tardio. Para las trayectorias analizadas en este
contexto de desventaja, si el proceso transicional de preparacion para la universidad
inicia temprano, con la debida intervencion de agentes en el momento preciso, habra

mayor tiempo para desarrollar las cualidades académicas necesarias que exige el
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sistema; mientras tanto, en un proceso tardio, los efectos no seran los mismos.”’

"sTu pedias ingresar a esos cursos o eran los profesores los que te promovian o te
seleccionaban? Las dos cosas, los maestros y maestras seleccionaban a los estudiantes,
y a veces era como que yo. Alguien dio una charla sobre la importancia de tener AP's,
de estas clases para ir a la universidad y que es importante ;no? de que me meta a
estas clases. Entonces era de las dos, yo buscando porque me informé, porque tuve la
suerte de que alguien mas me compartiera esta informacién y porque los maestros y
consejeros me comentaban. jEstos consejeros y maestros de qué origen eran? Igual por
la demografia de la escuela, mayoritariamente eran afroamericanos y latinos. [...]
gracias al apoyo que me dieron mis consejeros, consejeras, maestras, maestros,
mentores que légicamente me empujaron ;no? que me decian aunque no te sientas

muy lista, nosotros sabemos que si estas lista, que puedes lograrlo” (Marisol, 27 afios).

Marisol, asistia a una high school en el Sur Centro, una de las areas mas pobres
de Los Angeles, por tanto, los recursos de su escuela eran pocos. A pesar de ello,
profesores y consejeros ejercian el rol de mentores para preparar académicamente a
los estudiantes. Una temprana y cotidiana interaccién con sus mentores, permitieron
que a pesar de las desventajas de su escuela y las sociales, lograra transitar

exitosamente por esta etapa educativa.

Algunos profesores y consejeros adoptan un papel de mentores educativos
para sus estudiantes. EIl mentor que ensefia, guia y muestra compromiso en el
desempefo de sus estudiantes de forma constante, no solamente transmite ideas
positivas sobre el alumno, sino también sobre la escuela (Rodriguez y Oseguera,
2015). Asi, para muchos estudiantes, la escuela sin sentido, que excluye y desacredita,
comienza a cobrar otro sentido, la escuela los reconoce como sujetos, con

capacidades y aptitudes.

77 El proceso de transicion de preparacion a la universidad considera que el alumno debe cumplir con una serie
de requisitos que demandan las universidades, como es tener cierto promedio, cursos avanzados, de honores y
actividades curriculares vinculados a los estudios. Es crucial entonces que los estudiantes comiencen este
proceso en el momento adecuado.
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La apropiacion de este rol por algunos profesores y consejeros parece
establecer notables diferencias entre los estudiantes que no tuvieron guia ni en su
familia ni en la escuela, y los que quiza tampoco la tuvieron en la familia, pero si la
encontraron en la escuela. Los profesores y consejeros como catalizadores de cambio,
se convierten en interlocutores capaces de brindar los conocimientos e informacion a

las que en otros contextos, s6lo los privilegiados tienen acceso (Gonzales, 2010).

En contraste, los estudiantes que no tuvieron interacciones con agentes en el
momento adecuado de la transicién para el proceso de admision, corren otra suerte.
El no tener un guia, un modelo a seguir y sin expectativas de ir a la universidad,
aunque existan recursos institucionales para estas transiciones, da como resultado el

privar a muchos estudiantes de ingresar a la universidad.

“No supe que iba a aplicar hasta mi tercer afio, yo pensé por qué estoy tomando
estas clases, si no voy hacer nada. Luego apliqué a un programa que se llama Nicholas
Academic Center, no me ayudaron tanto con el colegio, pero me ayudaron a decidir
qué es lo que iba ser con mi vida, quiero al colegio, quiero trabajar, o hacer algo
vocacional. Y pues ya me di cuenta que queria ir al colegio, Y de verdad yo ni sabia

que UCLA era una escuela, que fuera buena escuela” (Sofia, 21 afos).

"Habia programas que de hecho, eran especificos para estudiantes que ellos
pensaban o merecian ir a la universidad, el programa se llamaba AVID. [...] A mi me
recomendaron para ese programa, pero como yo no sabia ni que significaba eso, esa
oportunidad se me paso6 de las manos, de poder estar en ese grupo de personas que
tomaban esa ruta. [...] (Después) yo tomé varias de esas clases (de honores) y esas
clases estaban conectadas de ese programa AVID, por esas clases yo conoci al

grupo que estaban en ese grupo de los que van al colegio” (Diego, 26 afios).

Ambos estudiantes tenian a su alcance la posibilidad de prepararse mejor para
la universidad. La desinformacion, el "no saber” los codigos y procesos del sistema

educativo, condujeron a estos estudiantes a una insercion tardia al proceso de
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transicion.

Ademas de los agentes a titulo individual y/o con causa politica, en algunas
escuelas gueto operan programas institucionales, financiados por fondos
gubernamentales, universidades y/o fundaciones filantrépicas, dedicados a asistir a
estudiantes de bajos recursos o de minorias raciales (Nufiez, et al, 2013). La
filantropia en Estados Unidos es una practica cultural muy arraigada entre las grandes
empresas y las clases altas (Domhoff, 2003). Estas fundaciones difunden los valores
de la sociedad anglosajona, como es el mérito y esfuerzo individual, y bajo esos

valores ayudan a los estudiantes sobresalientes entre los desaventajados socialmente.

“En la prepa fui parte de una (organizacion), se llamaba Hope for Latinos, Esperanza
para los latinos, ahi fue donde creo que me dieron las ganas para llegar a la
universidad, como yo pensé que no podia ir, casi no tuve como esperanza para ir,
pero siempre mantenia buenos grados, participé en algunos clubs y todo eso. ;Y por
qué crees que te dieron esas ganas en ese club? Yo creo que porque con la gente con
la que hablaba tenian historias como yo, también vinieron de chicos, y ahora estan en
la universidad. Entonces tuve personas que pasaron por lo que yo pasé, ellos sabian
como ayudar a los que eran dreamers, ayudan mas que alguien que no sabia. ;Y era
de estudiantes? Era parte de un programa mas grande que se llama Project Grad,
entonces ahi entre ellos habia otro grupo mas chiquito solo para estudiantes”

(Angeles, 20 afos).

La integracién temprana de Angeles al programa Project Grad le permitié no
soOlo prepararse académicamente, sino también socializar con otros jovenes con
similares experiencias de vida, gente que tenia historias como yo. El interactuar
cotidianamente con alguien que proviene de origenes desventajosos, que paso por
las mismas experiencias y ahora se encuentra en la universidad, puede transformar la

vida de estudiantes con débiles aspiraciones educativas.

Sin embargo, estos programas resultan una excepcion, al no ser una politica
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institucionalizada, por lo que su radio de alcance es limitado. Cuando se trata de
programas financiados por fundaciones, el mismo sustento ideoldgico, la
meritocracia y el individualismo, los hacen per se constrefidos a pequefos sectores
de los grupos vulnerables, y dado que funcionan a partir de estos valores, finalmente

terminan reproduciendo la desigualdad.

Estos relatos dan cuenta de la relevancia del papel que como agentes, fungen
los profesores, consejeros y programas institucionales en la creacién de aspiraciones
y expectativas. En las escuelas gueto, los estudiantes inician esta etapa sin tener
metas claras, la universidad es parte de un mundo que les es ajeno. Hay un pleno
desconocimiento del camino a seguir, pero también de sus capacidades intelectuales,
que son minimizadas mediante la erosidén de la autoestima y la autoculpabilizacion
de las desventajas. Estas limitaciones frecuentemente los conduce a construir
expectativas débiles sobre sus probabilidades de ir a a la universidad, o en otros
casos, reproduce la inexistencia de la universidad como referencia en sus mundos de
vida. La intervencion de la agencia resulta entonces fundamental en la medida en que
reformulan de manera drastica y positiva las perspectivas de los estudiantes sobre

sus capacidades, aspiraciones y expectativas.

5.3.2.2. La escuela prestigiosa

El sistema educativo estadounidense se rige por una meritocracia que premia a los
dotados, los mas “aptos”. A que demuestran estas cualidades se benefician ain mas
por lo que logran. Es una suerte del “American Dream"” en la educacién, quien se
“esfuerza”, la escuela le brinda mejores oportunidades. Por el contrario, deja a un
lado y estigmatiza al que por distintas razones le va mal en la escuela o al que
necesita ayuda, al que aun con su esfuerzo, tiene dificultades, no solo escolares,

como es frecuente entre los jovenes migrantes.

El sistema educativo desatiende las desigualdades sociales y paraddjicamente,
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las reproduce. Entre los estudiantes entrevistados que llegaron a la escuela
prestigiosa, una considerable parte son estudiantes nacidos en Estados Unidos, con
padres que tienen trabajos estables y mejores salarios. En tanto, algunos estudiantes
indocumentados lograron ser parte de estos entornos por la suerte de vivir en un
area con mejores escuelas, pero también por su buen desempefio escolar, dadas las

dinamicas del sistema educativo selectivo y meritocratico.

La escuela prestigiosa es a donde llegan los estudiantes “destacados”. Este
entorno escolar brinda profesores y consejeros mejor preparados, grupos pequenos,
recursos materiales, asi como una serie de programas institucionales (cursos
avanzados, cursos GATE (Gifted and Talented Education), talleres extracurriculares y
centros de informacién y asesoria sobre educacién superior) que permiten obtener
mejores resultados educativos, lo cual se ve relejado en eficiencia terminal y la
continuacion de estudios hacia la universidad (Departamento de Educacion de
California, 2017). Como resultado, las aspiraciones y expectativas entre este tipo de
alumnos son altas, la idea de continuar la educacion estd muy presente y se expresa

en objetivos y acciones concretas (Griffin, et al., 2007).

"Pues Roosevelt no tiene tanto dinero como muchas escuelas, no tienen los recursos
para soportar a los estudiantes (sic), y pues no quiero decir que ohh éramos los mas
inteligentes, éramos los mejores, | don't wanna judge people, like how inteligent they
are, but we have the best grades in the school, me and the other girl, one of the best
grades, and of course we had the best resources like...I learnt about college, how they
track students in different classrooms through their timing in middle schools, so | every
time shown to the teachers how like really intelligent, really smart student, that | can
apply to my studies. You know there are normal classes and gifted classes trough middle
school to high school, and you know, they said that if you are doing bad by the third
grade then you probably not graduate your high school, you aren't gonna finish it, and
because of that they got more resource to the gifted classes, and less resources and less
attention and not good teachers to the non gifted class, and always I've been in the

gifted. I've always had more resources, positive support, you know always a teacher said

208



all that thing are going for you. | had a friend who were in the not gifted classes who
told me all the time about that their teachers said things like you're not gonna graduate,
why you still come to the class, you're gonna be probably pregnant, your gonna
probably in drugs or gonna put in jail, ;you know? so | never had that, and it's very
common honestly like to hear that from teachers, so me and the people in gifted

classes we just get more resources, more support (Andrés, 22 aios).

Aunque Andrés asisti6 a una escuela de bajos recursos, fue uno de esos
alumnos "aptos”, que fueron seleccionados por su talento para estudiar en un
entorno escolar de prestigio. Andrés se desarrolld siempre en un entorno escolar
positivo, sin pandillas, sin violencia, con maestros y consejeros que no lo
estigmatizaron y por el contrario, lo prepararon para asistir a la universidad. La
autopercepcion sobre su desempefio escolar es igualmente positiva y se refleja en
solidas expectativas de asistir a a la universidad. Con toda una serie de recursos a su
disposicion, no disponibles para el resto de los estudiantes en la escuela, es claro que

sus oportunidades de asistir a la universidad fueron mayores.

“A veces me quedaba después de la escuela, porque estaba involucrada en
actividades extracurriculares. ;Qué hacias? Estd muy involucrada en el club de
teatro, participaba en obras, entonces es como mucha practica. También era consejera
de colegio pero para mis compafieros, a veces me tenia que quedar porque haciamos
como talleres, presentaciones para los estudiantes, a veces para los padres. ;Al teatro
por qué te metiste? Era un club, y llegué a ser la presidenta de ese club, siempre me
gusto la actuacion, era como mi hobby, y yo sabia que para que me admitieran al
colegio tenia que participar en actividades extracurriculares, y mas que nada
tomar posiciones de liderazgo en estos clubs. ;Entonces ya tenias la idea de ir a la
universidad? Mis papas siempre me dijeron que yo iba ir a la universidad, pero ellos
no sabian, ni yo sabia cdmo, porque ellos nunca fueron, ni yo conocia a nadie que
habia ido, pero simplemente me decian que yo iba a ir, con eso bast6. Yo cuando

entré a la prepa, empecé a preguntar y a buscar como es que llego a la universidad, y
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mi prepa tiene un centro de colegio, yo me meti y buscaba, preguntaba qué hago,
sobre programas, becas, Porque también me decian de las becas mis papas y poco

a poco fui aprendiendo” (Claudia, 21 afos).

El centro de las actividades de Claudia durante high school siempre gir6 en
torno a la escuela y con un objetivo claro, prepararse para ir a la universidad. La
centralidad de la escuela no se debe solamente a su propio interés, sino que se
vincula al hecho de que su entorno escolar le brindaba todas las herramientas para su
preparacion, desde clases extracurriculares hasta un centro de preparacion para la
universidad. Este tipo de apoyos resultan clave para generar la integracién educativa
y la formacion de valores sobre la escuela (Gonzales y Carvajal, 2015). Nuevamente
aparece en la narrativa el apoyo de los padres, que ella concibe tan importante como

los apoyos ofrecidos por la escuela

Para otros estudiantes, el vivir en barrios 6 areas con mejor provision de
servicios publicos, les permitio cursar estudios en entornos escolares de prestigio.
Culver City, es un area al oeste de Los Angeles con un desarrollo social medio, que se

ha convertido en asentamiento de familias oaxaquefas.

“[...] no sabia nada de como aplicar (a la universidad), esa persona de la high school
(consejera) todavia sigue ahi, como ella sabia que trabajaba yo, porque todo el
tiempo que estuve en la preparatoria trabajé y estudié al mismo tiempo, trabajaba
tiempo completo que son cuarenta horas [..] y como ella veia que me esforzaba
mucho entonces, ella me mencionaba las universidades y yo ni caso, para qué seguir
estudiando, mejor voy a seqguir trabajando decia yo ;Y esa maestra de donde era? No
es maestra sino es una ayudante, ella sabe mas como de leyes y todo eso, mas bien
cdmo se manejan las leyes para los estudiantes indocumentados, ella me guié por el
proceso, como aplicar, ella siempre estaba ahi para ayudarme. ;Era latina? Si ella era
latina [...] fue algo dificil porque en primera, yo no queria seguir estudiando, en
segunda, un monton de papeleo, fue un relajo porque yo no sabia ni qué hacer, y fue

con ella con quien me volvi mas responsable con los papeles” (Josué, 20 aios).
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Josué es un joven oaxaquefio que llegd a los 14 afios a California con sus
hermanos mayores. Durante la high school, no tenia aspiraciones de continuar hacia
la universidad, puesto que su objetivo era abocarse al trabajo, tal como lo hacian sus
hermanos mayores que habian llegado a trabajar a Estados Unidos. Sin nadie que le
incentivara a estudiar, el desenvolverse en un entorno educativo prestigioso, con los
apoyos adecuados, le permitié tener interacciones que cambiaron sus expectativas

acerca de su futuro.

En la escuela prestigiosa conviven jovenes con desempefos educativos
sobresalientes, socializan en un entorno donde la vida cotidiana se desenvuelve en
funcién de la escuela, mientras que las pandillas y la violencia se encuentran ausentes.
La posibilidad de socializar con similes que tienen altas expectativas educativas, es un

aliciente también para los jovenes en desventaja.

"Igual estaba yo en honors, (escuela) magnet, me acuerdo que mi primera clase fue
una clase de inglés y la maestra era anglo y mis compaieros todos anglos, habia
como otro latino, y hombre ;no?, Y me acuerdo que me toco leer Shakespeare, y
aunque yo desde de quinto hasta octavo estuve en magnet y honors, nunca habiamos
leido a Shakespeare. Entonces la primera vez que yo lo lei se me hizo muy dificil
entender, y me puse mas nerviosa porque la maestra era anglo, y digamos si tu lo
miras de esta forma, los anglos, hay mucha posibilidad de que sus papas fueron a la
universidad, ellos saben de Shakespeare, saben de todo eso y yo pues fui la primera
en ir. Se me hizo muy dificil y me acuerdo una dia que la maestra me llamé a leer y se
me hizo muy dificil y me puse muy nerviosa, y desde entonces siento que no sé... me
hizo sentir menos que los demas, entonces yo me sentia muy incOmoda yendo a esa
clase, entonces yo me sentia muy mal. Y en mis otras clases de magnet y honors, me
sentia fuera de lugar pero a la vez me sentia bien porque yo logré estar aqui ;no?, Lo
voy a lograr, demostrarles a ellos y a mi misma que yo puedo, yo siempre agarré
buenas calificaciones, aunque en la clase de inglés se me hizo dificil [...] mi profesor,

bien lindo el profesor Ovalle, me motivé y me ayudd a sobrepasar los obstaculos que
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estaba pasando en las otras clases, y yo aunque yo ya esté en la universidad, cada
semestre al final yo voy a visitarlo, yo lo admiro y lo aprecio mucho por lo que él me

dio” (Maria, 20 afos).

El relato de Maria deja ver lo excepcional que resulta la presencia de
estudiantes de origen mexicano y latino en la escuela prestigiosa. S6lo un reducido
grupo de este tipo de estudiantes llega a los cursos avanzados, mientras que la gran
mayoria de los estudiantes en estos entornos son blancos o asiaticos (Gonzales,
2010). El “"sentirse fuera de lugar” refleja la lejania cultural tanto en términos
académicos y sociales por las que atraviesan estos jovenes, la extrafeza de estar
rodeado de estudiantes y profesores distintos, de otro origen y clase social. Y que en
este caso, dada la situacién de privilegio del otro significante, genera sentimientos de

inferioridad entre los desaventajados.

Sin embargo, la solidaridad de grupo esta también presente, el profesor Ovalle,
latino y migrante, se convirtié6 en el agente que le ayuddé a Maria a superar las
dificultades en la escuela, a partir de una vinculo constante y estrecho que se formé a
partir del empatia en el origen panétnico y la experiencia de vida (Oseguera, et al.,

20009).

Lo excepcional de estas experiencias también reside en que el ingreso a las
escuelas magnet o las academias de ciencias se realiza por iniciativa del estudiante o
los padres. Si bien la promocion de este tipo de escuelas estd encaminada a
promover la equidad educativa entre las minorias étnicas y raciales, también refleja el
caracter meritocratico e individualista del sistema educativo. Tienen posibilidad de
entrar a estos establecimientos los hijos de familias que conocen el por demas
complejo sistema educativo estadounidense o bien, que poseen un capital cultural
adecuado y concreto sobre el sistema (Lareau, 2003). Si se considera a los padres
mexicanos, con bajos niveles educativos, que dificilmente hablan el inglés y que
desconocen el funcionamiento del sistema educativo, es poco probable que de ellos

surja la iniciativa.
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“[...] habia la opcién de la San Diego High School, esa es la escuela local que me
pertenece, pero desde que llegd mi mama, siempre recordaba que esa escuela tenia
una reputacion mala, entonces ella no queria mandarme alli, que es donde casi todos
fueron. Entonces ella me registrd en otras escuelas, porque creo que es como loteria,
a veces te aceptan y a veces no. Entonces me registrd en varias escuelas que tienen
autobus y estan cerca de la casa, es el Magnet Program, que es para personas que
viven en barrios mas pobres puedan tener acceso a otras escuelas [...] Aparte tenia un

primo que iba en esa escuela” (Laura, 26 afos).

Como relata Laura, su ingreso a esta escuela fue una oportunidad casi azarosa,
a partir de los conocimientos difusos que la madre tiene acerca del sistema educativo,
a partir de simples razonamientos intuitivos, lo que confirma que el capital cultural de
los padres y su lejania al sistema educativo hacen que esta experiencia tal vez no sea
generalizable. La frase “alli, que es donde casi todos fueron”, al referirse a la escuela
de su barrio, permite mostrar que su experiencia fue atipica y en contraste, el patron
escolar entre la poblacion migrante de origen mexicano y/o latino, es asistir a la

escuela que se asigna segun el area de residencia.

En la escuela prestigiosa, las aspiraciones y expectativas educativas de asistir a
la universidad son altas. La calidad de la ensefanza, profesores y consejeros que
incentivan a sus alumnos, asi como la socializacién entre jévenes que comparten el
proposito de ir a la universidad junto con el propio desempefio de los alumnos,
hacen factible la continuacion de los estudios. Aun los estudiantes que exhiben
dificultades econdmicas, lo que mina en cierta medida sus expectativas, mantienen

solidas aspiraciones de ir a la universidad en estos entornos.

“[...] fui la primera presidenta de la escuela, y luego de ahi pues you know, dos afios
que se fueron rapidos. En esa high school senti mas como la comodidad, los maestros

como si estuvieran de mi parte, porque sabian mi situacion, que no tenia papeles y
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queria ir al colegio. Ellos me empezaron a ayudar, empezando por el consejero del
colegio, me empez6 ayudar con los colegios, todos me estaban dando dinero. Una
maestra de danza me daba permiso de ensefar en sus clases de baile y me pagaba
veinte dolares cada vez que yo ensefiaba clase, bajo la mesa verdad, y habia otra
maestra que me dio cien dolares, porque ademas de ser buena estudiante, fui

valedictorian™ de esa escuela” (Diana, 22 afios).

"¢En high school ya tenias la idea de ir a la universidad? Claro, eso nunca no ha sido
una opcion, la universidad siempre, es algo como que se tiene que cumplir, no es
opcién si quieres ir o no. ;Y por qué? Es la expectativa, también de mis padres.”

(Daniela, 20 afios).

Diana fue una estudiante con dificultades econdmicas, el dinero fue su
principal obstaculo para ir a la universidad. En su relato figura como central la ayuda
constante que le brindaban profesores y consejeros, con los que mantenia una
relacién cercana y confidencial. Ademas, su autopercepcién como “buena estudiante”
le permite verse como capaz de lograr sus aspiraciones, aun con las problematicas
que afrenta producto de su situacién econémica y como indocumentada. Asi como
sucede con otros estudiantes en estos entornos, la efectiva integracion académica y

social a la institucion escolar generar autopercepciones positivas (Anaya y Cole, 2001).

En contraste, en el horizonte educativo de Daniela estaba normalizado el ir a la
universidad, como si fuera un camino dado que seguir. Proveniente de una familia
con padres que fueron a la universidad en México, asi como estabilidad y
prosperidad econdmica en Estados Unidos, como caso excepcional, esta experiencia
da cuenta de cdmo, aunque la migracion produzca procesos de desclasamiento en
los profesionistas que emigran, el capital cultural heredado por la familia persiste y
tiene un notorio peso sobre las aspiraciones educativas de los hijos. Como expone

Bourdieu (1999), los padres que no logran sus proyectos, perfilan y vuelcan sobre los

78 Valedictorian se refiere al estudiante que tuvo el promedio mas alto de su generacion en la educacion media
superior.
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hijos sus anhelos inconclusos.

Las experiencias en la escuela prestigiosa muestran como una robusta
estructura de oportunidades incide positivamente en los estudiantes, al formarse en
un entorno donde su desarrollo educativo es central, donde profesores, consejeros y
los mismos estudiantes inciden en crear este entorno. Aun entre estudiantes con
dificultades, este tipo de experiencia permite establecer solidas aspiraciones y
expectativas, lo que a su vez, permite desmitificar el estigma que culpabiliza de forma
individualizada a los sujetos sobre los fracasos educativos, por el contrario, el
desarrollo educativo esta ampliamente vinculado a la estructura de oportunidades
(Dubet, 2005; Gonzales, 2010). Sin embargo, también cabe subrayar que en tanto el
sistema educativo en Estados Unidos se basa en una meritocracia que premia a los
estudiantes sobresalientes, estas experiencias educativas positivas se restringen

apenas a un pequefio segmento de la poblacion latina y/o mexicana.

5.4. La transicion a la educacion superior

La eleccion de continuar estudios y en qué institucion se hard es una transicidn
educativa que deriva en gran medida de las expectativas de los estudiantes,
fundamentalmente en cuestion de preparacién académica asi como a las
posibilidades de financiamiento. Los estudiantes con expectativas limitadas de asistir
a la universidad, llegan a esta transicion sin saber qué hacer, a quién acudir y dado su
débil desempefio académico, demuestran poco interés en el proceso. En cambio, con
mayores expectativas, y mejores recursos a su disposicion, es probable que los

estudiantes tengan intenciones mas soélidas de continuar sus estudios.

Los resultados de la investigacion confirman que los patrones de transicion a
la universidad se relacionan al tipo de estructura de oportunidades al que los jovenes
tuvieron acceso. Estudiantes con bajas aspiraciones, sin incentivos educativos por

parte de la institucion escolar, con un desempefio educativo débil y una socializacion
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en la que la universidad no esta presente en los referentes culturales de los pares ni
en el entorno familiar, tienden en ocasiones a no continuar estudios, sino que
prefieren trabajar y tiempo después deciden regresar a estudiar, generalmente a un
colegio comunitario. Algunos otros, con mejor desempeno educativo, pero que no
tuvieron la suficiente guia ni preparacién para ir a la universidad ni ésta se dio en el
momento oportuno, tienden a ir a colegios comunitarios o universidades de baja

selectividad.

"sCémo fue el proceso de aplicar a la universidad? Pues estresante porque teniamos
una oficina de college, en la que te ayudaban a aplicar, pero no tenian tanta
informacion en ayudar a estudiantes indocumentados, entonces fue dificil porque una
vez fui a un taller donde te ayudaban aplicar a la universidad y cuando estaba
aplicando hubo varias preguntas que no podia contestar por mi estatus, y no me
podian ayudar, no supieron como ayudarme. ;Y entonces qué hiciste? Fue estresante,
entonces yo solita tuve que investigar mas por mi cuenta en internet, qué lo que
podia ser y que no, entonces acabé aplicando nada mas a dos universidades ;En qué
ano aplicaste? Me gradué en el 2011 ;Todavia no existia el Dream Act?. No, todavia
no ni Daca, habia el waiver que te dejaba pagar in state tuition es lo Unico ;A qué
universidades aplicaste? Apliqué nada méas a dos, a Cal State Los Angeles y a UCLA y
por qué no aplicaste a mas? No apliqué a mas porque como no tenia seguro social no
me pagaban, a los demas les dejaban aplicar a cinco o seis gratis y yo tenia que pagar

por cada aplicacion y nada mas pude pagar esas dos” (Erika,21 afios).

Erika, siendo estudiante indocumentada, pas6 por un proceso en el que tanto
la ausencia de la universidad en su imaginario, la falta de guia en la transicion como
la limitante econdmica se convirtieron en obstaculos. Fue un proceso que ella califica
de "estresante”, en el que transitd sin conocimientos claros ni precisos acerca de qué
hacer, aun recurriendo a ayuda en su escuela. Sin todavia aprobarse la Ley del Suefio
para cuando ella aplicé a la universidad, limitaba ain mas sus expectativas de poder

ir a una universidad, lo que finalmente derivd en que tuviera que asistir a un colegio
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comunitario.

En el periodo anterior a la aprobacién de la Ley del Suefio, la cuestién
financiera es mencionada reiteradamente como el mayor obstaculo para los
estudiantes indocumentados sobre ingresar a la universidad, independientemente de
sus aspiraciones. Por esta razon, muchas veces las decisiones de escoger una
institucion educativa se enfocaban en la cuestion financiera y no en relacién a la
caracteristicas de la institucidon o intereses del estudiante (Kim, 2004, Nufez y Crisp,

2012).

Como ya se ha mencionado, la Ley del Suefio marca un antes y un después en
las posibilidades de ir a al universidad para los estudiantes indocumentados. Este
cambio estructural resulta un alivio y un aliciente para continuar los estudios, en la

medida en que el dinero deja de ser el principal obstaculo.

No obstante, aunque antes de la aprobacién de la Ley de Sueio, era
significativamente dificil que en un estudiante indocumentado decidiera ir a la
universidad, se documentaron casos en que la agencia de profesores y consejeros asi
como una estructura institucional que asistiera a los estudiantes, tuvieron incidencia

positiva en el proceso.

“[...] en términos de consejeros para asistir a la universidad, lo que teniamos nosotros
en la high school era un centro de carreras, Career Center, ahi fue el key, el que me
ayudd mas que nada era el profesor de ahi, que estaba encargado de este centro. Su
deber, su trabajo era ayudar a estudiantes a aplicar a la universidad o enfocarse en
carreras, entonces él era un estudiante indocumentado, él se gradud de la universidad
de Dominguez Hills. Me ayudd mucho, me dijo tu puedes, tu puedes aplicar a estos,
tienes que pagar por la aplicacién yo tuve que pagar, para cualquier escuela que yo
aplicaba tenia que dar una cuota que no es lo mismo con los estudiantes nacidos aqui,
ellos no tienen que pagar, el Estado paga. Entonces nosotros siendo indocumentados
si teniamos que pagar, entonces yo solo pude aplicar a tres universidades que yo

queria ir. El fue el que me ayudo durante el proceso, en la aplicacién, me dijo que es
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lo que tenia que hacer y gracias a él pude terminar la aplicacién. ;Y dices que él era
indocumentado? Si era indocumentado, no sé mucho de su historia, sélo sé que él
llegd siendo indocumentado, obviamente me imagino que ha haber sido mucho mas
dificil para él terminar sus estudios, pero creo que él pudo arreglar su estado
migratorio ;Era latino? Si, era latino, de México. ;A qué universidades aplicaste? [...] yo
decidi aplicar a Calstates por el simple hecho de ser indocumentado, yo sabia que si
aplicaba a una escuela como UC iba a ser mucho mas dificil, porque no hay escuela
cerca y las que hay, cualquier UC es mucho mas dinero, la cuota es mucho mas, el
estudio es mucho mas, entonces yo sabia que nosotros teniamos que pagar o mis
papas y eso iba ser dificil entonces yo decidi no aplicar a una escuela UC, decidi

aplicar a Calstate's” (Santiago, 24 afios).

Para Santiago, la ayuda de un consejero resulta significativa y determinante. El
agente no solo apoya en el ambito formal e institucional, sino también funge como
un modelo a seguir, al interactuar que alguien que alguna vez fue indocumentado y
pudo lograr estudiar la universidad, incide en la consolidacion de sus expectativas
(Nufez, 2013; Oseguera, et al, 2009). Sin embargo, como se sefalé en parrafos
anteriores, la cuestion financiera peso6 en la decision de a qué institucién aplicar, aun
teniendo las capacidades y requerimientos para ir a una universidad de prestigio,
Santiago decidié no aplicar, simplemente por los costos que significaria. El
financiamiento de la educacion es un fuerte determinante entre los latinos (Kim,
2004), esta caracteristica, invita a pensar que el escaso ingreso de poblacién latina a
universidades selectivas, no se debe Unicamente a debilidades en la preparacion
académica, sino que también se relaciona a consideraciones econémicas.

Un tercer tipo de estudiantes son aquellos estudiantes que tuvieron un buen
desempefio educativo y sus aspiraciones educativas eran altas, pero aun siendo
aceptados a universidades de prestigio, el obstaculo financiero conducia a la decisién

de no ir a la universidad.
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“;A qué instituciones decidiste aplicar? Me acuerdo que apliqué como a dos o tres UC,
a la UCLA, UC Santa Barbara y UC Irvine, apliqué para unas Calstate también. Al
principio solamente apliqué a esas universidades y si me aceptaron en algunas, y me
aceptaron en esta, la UCLA, estaba emocionado de que tal vez yo pudiera venir para
aca. Entonces la maestra que te digo, la conocemos como miss Navarro, traté de
conseguirme una beca para que pudiera financiar mis cuatro afios aqui en la
universidad, creo que queria agarrar la beca por medio de las personas que estaban
financiando nuestra high school, y al final no se pudo, entonces tuve que buscar un
colegio comunitario alternativo. jEn ese entonces todavia no existia el Dream Act?
No existia, no habia muchas oportunidades para los estudiantes que son
indocumentados, la Unica ayuda que recibiamos era que no teniamos que pagar la

out of state tuition, teniamos que pagar el costo de la universidad” (Mario, 26 afios).

El Unico impedimento de Mario para asistir a la UCLA fue el no tener recursos
para financiar sus estudios y en ese entonces, cuando todavia no se aprobaba la Ley
del Suefio, un minimo margen de alternativas para el financiamiento de estudios.
Estas condicionantes estructurales determinaron hasta antes de la implementacién de
esta ley, que la estructura de oportunidades para los jévenes indocumentados fuera
estrecha. La problematica de como pagar las colegiaturas, orillaba a los estudiantes
indocumentados a dejar de estudiar o bien, continuar los estudios en el colegio

comunitario, como fue el caso de Mario.

Finalmente, un cuarto tipo de estudiantes son aquellos que tienen
documentos 6 bien son indocumentados que iniciaron la transicion a la universidad
una vez que fue aprobada la Ley del Suefo, y que desarrollaron altas aspiraciones y
expectativas, se desenvolvieron en un entorno escolar propicio y que ingresaron a
una universidad de prestigio. Ademas de estos patrones, una caracteristica
importante es que ninguno de ellos paso antes por el colegio comunitario, sino que
directamente ingresaron a la universidad. Asimismo, llama la atencidon que a
excepcién de un caso, estos rasgos solo se encuentran en aquellos estudiantes

indocumentados que pudieron beneficiarse de la Ley del Suefio, lo que da cuenta de
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las agudas barreras anteriores a la implementacion de esta legislacion.

“Desde el junior year, que seria el afio penultimo de la prepa, empezamos a ver que
me interesaba, que queria enfocarme en la universidad y ya empezamos a averiguar
yo y mi tia cuales escuelas me convenian mas. Entonces UCLA siempre estaba como
era my dream school, como dicen aca ;no? [...] empezd el proceso de aplicar y pues ya,

son dos O tres aplicaciones mayores, o sea son para el sistema de UC, UCLA, UC

’

Berkeley, todo eso y luego para Calstates y luego las escuelas privadas, las Ivy Leagues”

(Natalia, 21 afios).

Las aspiraciones y expectativas de Natalia son altas, aplica a las mejores
universidades de California y las denominadas /vy Leagues. Siendo nacida en Estados
Unidos, proveniente de una familia de bajos recursos, el haber estudiado en una
escuela prestigiosa potencia sus aspiraciones y expectativas. El haber tenido a su
alcance una gama de agentes, programas institucionales y ademas, la guia de un
familiar con estudios superiores, configura una estructura de oportunidades amplia,

que se refleja en la creacion de sélidas aspiraciones y expectativas.

En el cuadro 1 se sintetizan los patrones de ingreso a la universidad, de éstos
es relevante destacar cobmo es que una vez aprobada la Ley del Suefio, tanto el
ingreso a la universidad como las expectativas de ingreso son altas tanto en
estudiantes con documentos como sin documentos, y si bien las altas expectativas se
concentran en los estudiantes que asistieron a escuelas de prestigio, es importante
sefalar que algunos de los que fueron a escuelas gueto comienzan a tener altas
expectativas, lo que se asocia a la aprobacion de la Ley del Suefio. Por el contrario, en
el periodo de transicion de la Ley del Suefio aunque haya estudiantes con altas
expectativas, la cuestion financiera obstaculiza severamente las posibilidades de
ingresar directamente a una universidad. Esto conduce a subrayar el peso de las
condicionantes estructurales, y por tanto, que aunque la agencia es también

fundamental en el proceso de crear aspiraciones, si no viene acompanado de un
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proceso de cambio estructural, el impacto no se advierte en la misma magnitud que
cuando se produce un proceso complementario entre agencia y estructura, como fue

la implementacién de la Ley del Suefio.

Entonces, si bien los recursos en la escuela y en la familia son fundamentales
en la conformacion de aspiraciones y expectativas en los jovenes, la amplitud o la
limitacion de ventajas en la estructura de oportunidades es clave. No obstante, no se
debe olvidar el contexto sociopolitico que ha permitido un mejor acceso a esta

estructura, que es la constante accion politica de los migrantes y latinos en California.

5.5. Conclusiones del capitulo

Las experiencias biogréficas analizadas dan cuenta de las distintas alternativas
posibles por los cuales transitan las trayectorias de los estudiantes hacia la
universidad. No existen vias Unicas, sino que segun la variabilidad en el acceso a
oportunidades y su entrelazamiento con las desventajas sociales y educativas

portadas, es que se dirigen hacia distintos caminos.

El acceso a una determinada estructura de oportunidades estd constreiido
tanto por las dinamicas estructurales como también por la agencia del sujeto y el
contexto social en el que se desenvuelve. Proviniendo todos los estudiantes de un
origen signado por las dificultades econdmicas, segun la estructura de oportunidades
a la que vayan teniendo acceso a lo largo de su trayectoria educativa previa a la
universidad, es que se iran desprendiendo de las desventajas educativas o bien,

acentuando su acumulacion.

El estudiante que tenga acceso a una mejor estructura de oportunidades
puede obtener un mejor desempefio educativo, realidad reflejada en la construccion
de aspiraciones y expectativas. Mientras tanto, cuando se mantienen en un proceso
de acumulacion de desventajas esté impide que los estudiantes desarrollen sus

capacidades asi como sus aspiraciones y expectativas. Este argumento da pie para
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establecer que un mejor o menor desempefio educativo no depende de capacidades
innatas o el esfuerzo propio, como se plantea en la arraigada filosofia
estadounidense del individualismo y la meritocracia, sino que estd ampliamente
vinculado a la estructura de oportunidades a disposicidon, asi como a la posicion

social.

No obstante, el acceso a la estructura de oportunidades en este contexto esta
ampliamente relacionado al agencia colectiva e individual. A nivel micro, se identifica
como fundamental la interaccion con agentes sociales, quienes fungen y adoptan el
papel de guia y en ocasiones, como modelo a seguir en el plano educativo, roles que
los padres o familiares generalmente no pueden cumplir por su bajo nivel educativo y
el desconocimiento del complejo sistema educativo estadounidense. La presencia de
agentes sociales no siempre esta expuesta al azar, la posibilidad de interacciéon esta
mediada por el tipo de escuela a la que asisten los estudiantes, es decir, en entornos
escolares privilegiados sera mas probable que se den estos encuentros que en los

desaventajados.

A un nivel macro, la agencia colectiva de los distintos movimientos sociales, el
chicano, el de los derechos civiles y mas recientemente, de los migrantes latinos, ha
permitidos cambios importantes en la estructura. Aunque las desigualdades
educativas siguen siendo profundas, los graduales cambios en las politicas publicas
—como es la Ley del Suefio— o bien, la cada vez mayor presencia de profesores,
consejeros de origen latino y centros de recursos para estudiantes de origen latino
y/o indocumentados son el resultado de las dinamicas y tensiones entre estructura y

agencia.
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Capitulo 6. La experiencia en la educacion superior

Introduccion

En el presente capitulo se analizan las experiencias biograficas de los estudiantes de
origen mexicano en la educacion superior. Asi como en el nivel preuniversitario, las
experiencias estan permeadas por el tipo de institucion educativa, la cual da acceso a
una determinada estructura de oportunidades, ademas de las distintas expresiones

de agencia que se generan en cada contexto educativo.

El capitulo tiene como objetivo analizar las trayectorias educativas a partir de
los caminos bifurcados —que comenzaron a hacerse presentes en la etapa
preuniversitaria—, entre trayectorias que acumulan ventajas y otras que acumulan
desventajas, y con ello comprender qué implicaciones tienen estos procesos en la

consecucion de la educacién superior.

La primera parte del capitulo esta dedicada a plantear la persistencia de las
diferencias en la estructura de oportunidades, y coOmo ésta se constituye a partir de
las tensiones entre la institucion educativa y la agencia social de las organizaciones
de migrantes, chicanos y latinos en las universidades. Posteriormente, se abordan los
procesos de adaptacion e integracién de los estudiantes en los sistemas UC y CSU, a
partir de tres aspectos, el académico, el social y el econdmico. Finalmente, se analizan

las expectativas profesionales de los estudiantes.

6.1. Estructuras de oportunidades diferenciadas en la educacion superior

A partir del pensamiento meritocratico que priva en el sistema educativo en Estados
Unidos —como herencia de la filosofia politica estadounidense—, los recursos
educativos son diferenciados, segun las aptitudes y capacidades de los estudiantes,

que a su vez, se intersectan con consideraciones de raza, etnicidad y clase. Asi como
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sucede con la intrasegregacion en el nivel preuniversitario, las mejores universidades
seleccionan a los estudiantes mas “aptos”, aquellos que dispusieron de una amplia
estructura de oportunidades para su aprovechamiento escolar. Mientras, los
estudiantes que no lograron alcanzar altos estandares educativos, deben asistir a

universidades con menos recursos y oportunidades.

Como plantean Contreras y Contreras (2015), el problema educativo entre la
poblacion latina ya no se concentra en el acceso a la educacion, sino en las
problematicas relacionadas a la calidad educativa de las instituciones a las que

asisten y los efectos en la consecucion de grados.

Es el caso de las instituciones HSI que han privilegiado el acceso a la educacion
superior, sin enfocarse en las necesidades de los estudiantes latinos de acuerdo al
contexto social de desventaja que viven, lo que ha traido como resultado que
persistan bajas tasas de graduacion entre los mismos (Nufez y Elizondo, 2012; Nufez,
2013). Sin atender estas problematicas, el proceso educativo de estos jovenes se
mantiene inmerso en una débil estructura de oportunidades que los vuelve
vulnerables a la desercion y a la persistencia de un bajo desempefio educativo. Ese
proceso se ve plasmado en el ingreso masivo de latinos a colegios comunitarios,
como una estrategia para acceder a la educacién superior, y aunque los estudiantes
ingresen con intenciones de posteriormente transferirse a la universidad, una
considerable proporcion de ellos no lo logra y si lo hacen, ingresan en instituciones
poco prestigiosas, como tienden a ser las HSI (Carnevale y Strohl, 2013; Nufez, et al.,

2012).

Luz Borjén, quien dirige el Dreamers Resource Center de la CSU Los Angeles,
ademas de profesora y consejera de esta institucion, ilustra esta situacién de

desventaja entre sus estudiantes:

“[...] todavia las comunidades sufren de recursos, las escuelas no estan buenas (sic),
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como en South LA hay muchos charter schools™[...] ¢Y piensas que les van a dar de
instruccion para ir al colegio?, jo para ir a trabajar? So los que van a esas escuelas,
que estan en areas pobres, de bajos recursos, ;you know? Los alumnos reflejan su
comunidad, llegan aqui y necesitan mucha ayuda, y las familias estan tratando de
superarse pero es bien duro, cause la sociedad no ha cambiado, la economia no esta
bien todavia. [...] So es la pobreza, el sistema de educacion que no es tan bueno,
transportes, muchos tienen que tomar dos o tres buses para llegar aqui.
Académicamente a veces no llegan preparados, la mayoria en esta escuela, como 70%
llegan de bajo nivel, es mucho, entonces es un problema del sistema /Y de eficiencia
terminal? Ohh si, 30% de los que entran se graduan. Una razon es que
sistematicamente no se dan las clases suficientes, las clases que les hacen falta, las
clases se llenan y no hay bastantes lugares. Otro es como la mayoria en esta escuela
son los primeros en familia en ir a la universidad, so, los padres no los pueden
ayudar con consejos, y a veces no buscan consejeros o ayuda, quieren hacer todo
solos. Igual también ellos tienen muchas responsabilidades, tienen que trabajar,
tienen que ayudar a la familia, so, todo eso, les afecta. Entonces imaginate, bajo nivel,
tienen que trabajar, tienen responsabilidades, llegan de lejos, dos o tres trenes, no
tienen suficiente dinero, no tienen alguien que les guie, so todo eso les afecta” (Luz

Borjon).

Los estudiantes que llegan con desventajas educativas, econdmicas y sociales

a este tipo de universidades, se encuentran ante un sistema que ofrece minimas

posibilidades de cambiar su situacion. Los programas de retencién y seguimiento son

escasos, por ejemplo, el programa de atencidon a estudiantes indocumentados apenas

fue creado en 2015, luego de la presion constante de las organizaciones estudiantiles;

es decir, la iniciativa de las autoridades universitaria para atender a poblaciones

vulnerables no figura como politica institucional.

Como resultado, las tasas de graduacion en la CSU Los Angeles son muy bajas.

Apenas un 8.5% de los estudiantes se gradua en 4 afios, mientras que 24.1% lo hace

79 Las charter schools son escuelas a nivel preuniversitario que son subrogadas a particulares por parte del
Estado (Departamento de Educacion de Estados Unidos, 2017).
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en 5 afos y un 33.1% lo logra en 6 afios (CSULA, 2017). En contraste, en la CSU Long
Beach, la tasa de graduacion dentro de 6 afos para el cohorte 2008 fue de 64.9%
(CSULB, 2017b). Estos datos permiten apreciar las problematicas de graduacién en el
sistema CSU, que aunque se identifican matices en los diferentes campus, no deja de

generalizarse este problema en dicho sistema.

En contraste, las universidades de prestigio, ofrecen una amplia variedad de
recursos educativos para sus estudiantes. En la UCLA, existen una serie de programas
de retencién, seguimiento y consejeria para estudiantes regulares, pero también se
han establecido programas dedicados a la atencidon especifica, como son para
estudiantes de primera generacion en asistir a la universidad, estudiantes

indocumentados 6 pertenecientes a minorias étnicas.

La Oficina de Programas Comunitarios (CPO, por sus siglas en inglés) de UCLA
se encarga de proveer recursos a “comunidades historicamente marginadas”, con el
fin de generar inclusion, retencién y empoderar a estos grupos (UCLA CPO, 2017).
Esta oficina otorga financiamiento a organizaciones estudiantiles para que
implementen programas dedicados a la atenciéon de estudiantes. Incluso, en el
trabajo de campo se pudo observar que existe un espacio dedicado a ofrecer comida
gratuita a los estudiantes, al identificar que los problemas econémicos trastocan la
vida de los estudiantes, como es la alimentacion. La implementacién de tales
iniciativas refleja como existe una adecuada transversalidad en las politicas publicas

de la UCLA.

Una estructura de oportunidades con estas caracteristicas se traduce en tasas
de graduacion elevadas, y aunque los latinos se graduan menos y tardan mas tiempo
en hacerlo en relacion a los blancos y asiaticos, aun asi, la diferencia con el promedio
general de los estudiantes no resulta abismal. La tasa de graduacion general para
estudiantes freshmen en la UCLA es de 91.1% para el cohorte de 2010. En especifico,
para estudiantes de origen latino, la tasa de graduacion de freshmen en 4 afios fue de
65.18% en el cohorte de 2012, y en 5 afios fue de 84.32% para el cohorte del afio

2011. Aunque ambas tasas son menores al promedio general, es de subrayarse que
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ambas han tenido una tendencia creciente en los Ultimos afos. Entre los estudiantes
transfers, la tasa de graduacion general fue de 90.6% en el cohorte de 2010. La tasa
de graduacion en 2 afos fue de 59.39% en el cohorte de 2014 y en 3 afios fue de

85.30% en el cohorte 2013 (UCLA, Academic Planning and Budget, 2017).

Asi, aunque a los estudiantes de origen mexicano que acceden a una
universidad como UCLA, si bien se les puede considerar un grupo élite respecto a las
mayorias que no acceden a universidades de prestigio, sus experiencias educativas
muestran los efectos de la acumulacién de desventajas sociales y educativas, pero
que se aminoran en tanto logran acceder a estructuras de oportunidades, a partir del

ingreso a instituciones educativas de prestigio.

La lucha politica por la educacion en las universidades

La implementacion de politicas institucionales encaminadas a promover la equidad
educativa no ha sido una concesion voluntarista de las autoridades universitarias. La
movilizacion de profesores y alumnos desde el Movimiento Chicano de los afios 60,
se ha enfocado en abrir espacios para la comunidad mexicana, chicana y mas
recientemente, para los latinos e indocumentados. Por ello, se puede decir que las
mejoras en las condiciones educativas de estas poblaciones, es producto de las

tensiones entre la estructura y la agencias de los movimientos sociales.

Muchos de los agentes sociales que fueron identificados en esta investigacion,
han sido profesores y consejeros han sido miembros activos de distintos
movimientos sociales dentro y fuera de las universidades, y tienen como
caracteristica en comuin que comparten un especial interés en los avances educativos
de su comunidad e intervienen activamente en la consecucion de la equidad

educativa.

Carlos Caceres, director del programa Mecha Calmecac en UCLA, relata acerca

de la situacion que se vivia anteriormente en la universidad, cuando no habia
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politicas institucionales enfocadas a atender a la poblacion latina y migrante.

“[...] Mecha Calmecac esta desde 1989, en esos afos en la universidad no teniamos
profesores que eran raza, no teniamos consejeros en los departamentos que fueran
raza, no teniamos directores o subdirectores que fueran representantes de nosotros.
En los ochentas se juntaban los alumnos mexicanos, latinos, en el Bruin Walk, para
gue se unieran a organizaciones como Mecha, para sentirse en comunidad, y asi
empezd. Pedimos fondos, y con mucho esfuerzo, hemos recibido ese dinero, y esto se
ha hecho para los estudiantes, y continua asi. [...] mi filosofia es chicana, yo voy a
trabajar por mi comunidad, voy a trabajar por mis alumnos o quien yo considere mi
comunidad, voy a trabajar duro para asegurar que ellos estén mejorando. Tenemos
un dicho en inglés, lift as you rise, que quiere decir que te traigas a tu comunidad
contigo cuando subas, que no nada mas te subas y dejes a todos abajo, que se

suban contigo, esa es mi filosofia” (Carlos Caceres).

El establecimiento de programas institucionales en las universidades no
solamente tiene un sentido puramente académico. Como plantea Bourdieu (2008), al
interior del campo académico se dan pugnas y se generan posicionamientos y
jerarquias de acuerdo al poder politico de cada grupo. En el contexto californiano,
mas que una cuestion disciplinaria o académica, estas disputas se han vinculado a la
cuestion del reconocimiento étnico y social de poblaciones histéricamente
segregadas. De manera mas especifica en el ambito educativo, la lucha politica se ha
concentrado en crear politicas educativas hacia la equidad racial, pero también a
generar politicas de inclusion y atencidon a la creciente poblaciéon estudiantil
indocumentada; con estrategias que aminoren las desventajas educativas derivadas
de los procesos de racializacién y estructuracién social negativa en la sociedad

estadounidense.

Entonces, la estructura de oportunidades disponible no sélo deriva del
prestigio institucional ni de los recursos econdmicos de cada universidad, sino que
también esta mediada por la movilizacién politica de los actores sociales en las
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universidades.

En ese sentido, resulta relevante considerar las dinamicas de integracién
académica y social de los estudiantes de origen mexicano y el papel que en estos
procesos juegan los actores sociales, representados en los movimientos sociales
estudiantiles de las comunidades étnicas en la universidad. En los siguientes
apartados se explora la experiencia biografica de los estudiantes en la universidad, en
relacion a su integracion académica y social, en tanto se consideran factores

esenciales para su permanencia en la universidad.

6.2. La experiencia en la universidad: adaptacion e integracion

La experiencia en la universidad se analiza a partir de tres dimensiones, la académica,
la social y la econémica. Si bien cada una posee sus propias dindmicas, éstas
convergen entre si. De manera que, entre mejores condiciones se concatenen entre
dichas dimensiones, mayores las posibilidades de que la experiencia en la

universidad sea mas fructifera, en términos de persistencia y desempeiio académico.

Distintas investigaciones han planteado que la integracidon académica y social
son esenciales para la persistencia educativa y por ende, determinantes para evitar la
desercion (Cerezo y Chang, 2001; Hurtado y Ponjuan, 2005; Nora, et al, 2011; Tinto,
1987). A su vez, en este proceso la acumulacidon de desventajas o ventajas en funcion
de la estructura de oportunidades disponible, juegan un rol fundamental. Menores
desventajas y mayores recursos a disposicion de los estudiantes, propician
trayectorias educativas mas estables, mientras que la acumulacién de desventajas
tiene como consecuencia un patrén de trayectorias inestables, caracterizadas por su

recurrente interrupcion y discontinuidad.
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6.2.1. Autopercepciones sobre capacidades para estar en la universidad

En el analisis de la dimensidn académica es crucial considerar las autopercepciones
sobre las capacidades académicas para estar en la universidad. Estas se construyen
mediante autoevaluaciones de los estudiantes sobre su desempefio académico asi
como de las escuelas de las cuales provienen; a su vez, éstas se comparan
constantemente con los similes asi como con estudiantes de otros grupos étnicos,
raciales y sociales. Ademas de ello, incide cdmo estos otros significantes los perciben
socialmente, tanto estudiantes como profesores, y ligado a ello, el tipo de dinamicas
sociales que se establecen con los distintos grupos étnicos, raciales y de clase en el

campus (Nora, et al., 2011; Torres y Hernandez, 2007).

Sayer (2005) sefiala que la pertenencia de clase es una condicién que genera
una serie de percepciones sobre el ser, como orgullo, confianza, o bien, vergiienza e
inferioridad. De acuerdo al contexto, en funcidn de las dindmicas de interaccion con
sujetos de distinta clase, permiten la convivencia o bien, el distanciamiento social.
Cuando los pobres son estigmatizados, los sujetos internalizan la inferioridad, lo cual
tiende a minar su autoestima. En el contexto educativo, este sentimiento de
inferioridad se traduce en una percepcién de tener bajas capacidades educativas en

relacién a sus pares de clases sociales privilegiadas.

La condicion de clase, yuxtapuesta con etnicidad y raza, emerge como una
caracterizacion fundamental en el contexto de analisis. La posicién social del grupo
étnico y/o racial de pertenencia condiciona las percepciones de sus miembros. Asi,
los estudiantes de origen mexicano se perciben en ocasiones inferiores en el plano
académico en relacion a sus pares blancos y asiaticos. La l6gica de estas percepciones
se asienta en caracteristicas vinculadas a la clase social, como es tener un mayor
estatus social mayor, poder econdmico, haber estudiado en mejores escuelas 6 que
los padres hayan ido a la universidad, caracteristicas vinculadas a la clase social, pero

que en este caso se teje un vinculo al origen racial.

230



Las caracteristicas del clima racial del campus influyen decididamente en las
dindmicas de interaccién social en la universidad, ya sea que se propicie la
convivencia intercultural, o bien, exista un clima hostil. Cuando hay un clima racial
positivo, se facilita el proceso de ajuste y adaptacién académico y social a la
universidad entre los estudiantes pertenecientes a minorias raciales y étnicas; en
sentido opuesto, un campus hostil genera falta de compromiso académico,
problemas de integracién social y posible desercion escolar entre dichos estudiantes
(Fischer, 2007; Hurtado y Ponjuan, 2005; Pascarella y Terenzini, 2005; Thiele, et al,
2017).

Producto de estas condicionantes, resulta peculiar sefalar que las
autopercepciones sobre las capacidades académicas fue una cuestiéon problematica
en practicamente todos los estudiantes, aun entre aquellos que habian tenido un
desempefo educativo sobresaliente en la educacion preuniversitaria, como muestran
los siguientes relatos de dos estudiantes que ingresaron a la UCLA con destacados

resultados académicos previos a la universidad.

"Académicamente al inicio fue muy dificil, porque mi prepa no es de lo mejor, y la
preparacién que recibi no tiene comparacion con muchos estudiantes que vienen
aqui, que vienen de escuelas privadas, de familias donde sus padres les podian
comprar tutores privados (sic), cosas asi [...] Entonces creo que tengo que trabajar lo
doble para entender cosas que los otros ya saben, porque yo no vine con esa
preparacion, ;me entiendes? Y mas en las ciencias y las matematicas, soy terrible
en ellas, no tuve buena preparacion entonces, fue un poco dificil al inicio” (Claudia, 21

anos).

“Mi primer afio aqui fue medio dificil porque en la high school, como éramos puros
latinos y la reputaciéon de que nuestras escuelas estan abajo, y creo que en parte
tienen razén. Cuando vine para aca miré que la mayoria de mis compaferos son

chinos o asiaticos pues, para ellos entrar aqui era casi como la high school, era como
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pan comido. Para mi no, llegué aqui a mi primera clase y dije oh my god, esta bien
dificil, era muy rapida para mi, el maestro a veces no hablaba bien el inglés por su
acento, y las clases eran grandisimas, no habia tiempo de preguntar al maestro, asi
que si no le agarrabas en ese momento, estabas bien perdido. Yo pensaba que esta
escuela estaba un poco fuera de mi alcance, pero luego poco a poco le fui agarrando,
muchas desveladas. Aqui es para sufrir, pero todo vale la pena, muy dificil” (Jimena, 20

anos).

Ambos relatos permiten hacer referencia a la relatividad de la calidad
académica de las escuelas a las que asisten estudiantes de origen migrante y latino.
Si bien entre sus compaferos de high school, la mayoria latinos, estas estudiantes se
consideraban entre las mejores, no sucede asi cuando se comparan con sus
compaferos de universidad que provienen de otros estratos sociales y origenes
étnicos y raciales. Aun con los resultados académicos obtenidos en la educacion
previa, perciben que sus capacidades no resultan suficientes y estas no se encuentran
al nivel de la universidad, como expresa Jimena, “"pensaba que esta escuela estaba

fuera de mi alcance”.

Aun asi, de forma contrastante, también cabe subrayar la perseverancia entre
estos estudiantes. La nocidn de esfuerzo se encuentra presente en sus relatos, en
consonancia con las aspiraciones y expectativas iniciales sobre sus anhelos de asistir a
la universidad. Esto permite a su vez plantear que las percepciones sobre capacidades
académicas igualmente serian relativas, en la medida en que si bien las desventajas
educativas generan diferencias con los grupos privilegiados en la escuela, aquellos
estudiantes que lograron acceder a ciertos recursos en la educacion preuniversitaria,
logran conformar una autopercepcién e identidad estudiantil positiva (Gonzéles y
Carvajal, 2015). Podria decirse entonces que las percepciones de inferioridad
impactan de forma negativa en un primero momento, pero se ajustan en el tiempo,
junto con la experiencia positiva de paulatinamente ir obteniendo mejores resultados

académicos.
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Andrés, un estudiante que proviene del Este de Los Angeles, fue uno de los
pocos estudiantes de su high school que logré ingresar a la UCLA. En su narrativa

cuenta como han sido las dindmicas con los otros significantes.

“[...] (En la universidad) people who questioned my intelligence because | was Mexican
cause | came from a poor area. So | sometimes feel like | was a dummer or that | had a
lot to catch up. Also | didn't know anyone else who went to college, so | dont' have any
who teach me how to navigate, being in an university and yes, It was really difficult. |..]
Yo tenia un profesor que es parte del departamento de inglés y pues nunca nos
llevamos bien, son esas cosas pequeias que cuando yo tenia mi opinién, yo queria
decir algo, tenia mi mano arriba, él preguntaba a la clase quién tiene algo que decir, y
me ve y como que espera para que otra persona, un giero, un blanco, a mi no”

(Andrés, 22 afios).

La posicion de inferioridad que Andrés percibe le adscriben los otros,
profesores y alumnos anglos, debido a su origen mexicano —nacido en Estados
Unidos— y ser pobre, que incluso llega al descrédito de un profesor, nos permite
conocer los sentimientos generados a partir de estas interacciones negativas, y que al
mismo tiempo, producen desapego y falta de compromiso educativo,

consecuentemente, falta de integracion académica.

En contraste, en el caso de los estudiantes que acuden a universidades HSI, las
percepciones sobre capacidad académica tienden a no concentrarse en esta
dimensién, la distincion de clase, etnicidad y raza, en la medida en que una
considerable proporcion de alumnos en estas universidades son de origen migrante,
latinos y de escasos recursos. Mas bien, las dificultades asociadas al plano académico
provienen de una serie de situaciones particulares derivadas de las desventajas
econOmicas, como es el tener que trabajar sin que la prioridad sea el estudio, el vivir
lejos, o tener ciertos roles en el plano familiar, como ser proveedor de recursos

econdmicos o madre.
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¢ Te fuiste al colegio comunitario y empezaste a trabajar?. Si, desde mi primer semestre
en community college tuve que ayudarles a mis papas. Empecé a trabajar en mi primer
semestre y empecé en Jack in the Box, comida rapida ;Cuantas horas trabajabas mds o
menos? Casi cuarenta, muchas horas, casi no dormia, se me hizo facil porque
empezaba clases en la mafana y terminaba como a mediodia, y decia, puedo trabajar,
también trabajaba los fines de semana, nunca salia, era escuela, trabajo, escuela,
trabajo, era todo lo que hacia ;Cémo fue tu experiencia ahi? Estuvo bien pero mi
primer semestre tuve un miscarriage, | was pregnant, me embaracé y tuve
un..miscarriage, en mi primer semestre me paso eso. Tuve que dejar de ir el semestre,
después no fui y después regresé. Tuve un momento de depresiéon y no sabia qué
hacer, mis grados (calificaciones) fueron bajando. [...] ;Dejaste la escuela? No dejé
la escuela, [..] regresé el siguiente semestre después de que pasd eso y seguia
trabajando y seguia en la escuela ;Cudnto tiempo duraste en el community college?
Cuatro afos [...] (En la universidad) ¢sel hecho de venir de trabajar y después clases no
era dificil? Me acostumbré de cuando trabajaba en el colegio comunitario, porque en
Jack in the Box trabajaba muchas horas, habia dias que me estresaba pero con que
siguiera mis grados (calificaciones) bien, me sentia bien ;A qué hora hacias tus tareas?
En la noche, no dormia a veces, el camién me ayudd mucho, las tres horas de camino
(desde el trabajo), ahi pude hacer mucho trabajo, so estudiaba ahi en el camién”

(Ramona, 24 anos).

Ramona, una estudiante que no pudo aplicar a los beneficios de La Ley del

Suefio por no haber realizado la totalidad del high school en California, se enfrento a

una serie de dificultades, no solo por no poder acceder al financiamiento de la

matricula, sino también por la precaria condicién econdmica familiar, ademas de un

aborto que emocionalmente la devastd, y aunque hubiera servicios de salud mental

en su escuela, no sentia la confianza para acercarse. Asi, la trayectoria educativa de

Ramona se caracteriz6 por su inestabilidad y los efectos acumulativos de las

desventajas educativas y sociales, como eventos de desercion temporal y

prolongacion de los tiempos regulares de permanencia en la universidad.
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Este tipo de situaciones (jornadas de trabajo extenuantes, dificultades
economicas, estrés y depresion, desconfianza para interactuar en la universidades por
el estatus migratorio) se constituyen en desventajas que hacen mas vulnerables a los
estudiantes indocumentados respecto a sus pares con estatus migratorio regular, y
como consecuencia, impactan negativamente en el desempefo educativo (Gonzales,

et al. 2013; Contreras, 2009).

De acuerdo a los datos sefalados anteriormente sobre la permanencia y
temporalidad de graduacion, en las instituciones HSI, ademas de que las tasas de
graduacion son mas bajas que en las universidades de prestigio, hay una tendencia a
la prolongacion de los tiempos regulares de permanencia le medida en que es
caracteristica una mayor acumulacién de desventajas sociales entre los estudiantes

que acuden a este tipo de universidades.

“[..] uno de los obstaculos mas grandes ha sido para mi el transporte, vivo en
Hawthorne y la escuela Calstate LA estd en el Este de Los Angeles, que son 25 a 30
minutos sin trafico con carro, so imaginate en un autobus. Los primeros meses
después de que dejé de venir con mi amigo me tomaba dos horas para llegar a la
escuela entonces era un poco dificil llegar a las clases. Dos, mi papas tenian que pagar
por mi educacion, entonces al empezar la cuota de la educaciéon aqui costaba como
unos 5 mil dolares al afio, mis papas pagaban y me enrollé en un plan de pagos, yo
daba tres pagos cada trimestre, que sumaban un total de 2 mil 200 ddlares cada
trimestre por los primeros cuatro afios. Entonces, esos fueron los obstaculos y el otro
mas grande es el ser indocumentado, entonces obviamente no podia trabajar en la
escuela, no podia manejar porque no podia agarrar una licencia de manejar y no
podia agarrar la ayuda financiera estatal o federal, entonces ser indocumentado
era una cosa dificil [...] Las clases no eran tan dificiles como yo pensaba, creo que me
enfoqué bien durante la educacion en high school, cuando empecé el cambio no fue
tan mal como yo pensé, me pude adaptar bien, pero si fue dificil mi ultimo
trimestre en el primer afio, porque mi amigo a veces no venia a la escuela, entonces

yo tenia que agarrar el bus de ultima hora y no llegaba a clases, eran mucho mas
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dificiles las clases que tomaba y desafortunadamente reprobé todas mis clases en mi
Ultimo trimestre en mi primer afio. Eso fue devastador porque mi promedio bajo de
2.6 a 1.8, y me llevd a estar en academic probation, que significa que si no subia mi
puntaje en dos periodos, me iban a sacar de la universidad. Ese afio fue dificil para mi
porque me senti como que no era capaz de ir, me senti como que me defraudé
yo mismo, tenia una meta de terminar la escuela y venir con las ganas de estudiar y al
pasar eso me senti muy mal, incluso pensé en dejar de venir a la escuela, porque
también pensé que habia defraudado a mis padres porque ellos eran los que estaban

pagando mi educacién” (Santiago, 24 aios).

Para Santiago, la cuestién académica en si no representaba un gran problema,
sino mas bien, eran las desventajas sociales de no poder tener una licencia de manejo
y tener que viajar en un sistema de transporte deficiente e tener que conseguir
dinero para pagar la matricula.®’ Todo ésto le generaba un estrés, en tanto no
cumplia las expectativas educativas de sus padres ni las propias, y que al final, lo llevé

a trazar una integracion académica deficiente en cierto momento.

Entonces, las percepciones sobre la capacidad académica de estar en la
universidad no solamente se circunscriben a cuestiones meramente de indole
académica, otras dimensiones emergen producto de la acumulacion de desventajas
sociales, como son las generadas por el estatus migratorio entre los indocumentados,
las dificultades econdmicas, las desventajas que se originan en el barrio, asi comp las
particularidades del contexto de interaccidon social entre clases, grupos étnicos y

raciales en el campus.

80 La ciudad de Los Angeles es una de las areas metropolitanas mas extensas del mundo. Su crecimiento urbano
se ha dado de forma horizontal, lo que implica muchas veces el recorrido de grandes distancias. La movilidad en
transporte publico en Los Angeles es deficiente, ya que como en otras ciudades de Estados Unidos, se ha
privilegiado el uso del automoévil y se ha creado infraestructura para este tipo de movilidad en detrimento de la
movilidad colectiva en transporte publico. Los sectores pobres en Los Angeles que no poseen vehiculos, deben
utilizar un sistema de transporte poco efectivo. Aunado a ello, en los tltimos afios se ha dado un proceso de
descentralizacion urbana en las ciudades estadounidenses, lo que ha dado como resultado que hasta 60% de los
trabajadores deban recorrer mas de 10 millas a sus centros de trabajo (Blumenberg y Waller, 2005).
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6.2.1.1. La agencia académica

Los estudiantes de origen mexicano, casi todos primera generacidén en asistir a la
universidad y con experiencias de desigualdad educativa y social, al llegar a la
universidad se enfrentan ante un entorno completamente desconocido para ellos y
sus familias. “El no saber”, el desconocimiento de cémo transitar por la universidad,
de los apoyos y recursos a los que tienen derecho o a quién recurrir en caso de

problemas, refleja estas desventajas.

Dubet (2005) sefiala que el conocer los cédigos explicitos e implicitos del
sistema educativo es esencial para enriquecer la experiencia educativa. Las narrativas
de los estudiantes muestran que ante la ausencia del rol de guia y consejo educativo
en sus familias, éste es adoptado en ocasiones por profesores y consejeros, muchas
veces de origen latino y/o inmigrante, o bien, en funcién de la infraestructura
institucional, por sujetos adscritos a programas para asistir a estudiantes con

desventajas educativas y sociales.

Distintas investigaciones han encontrado evidencia de que es mayor la
retencién y persistencia de estudiantes de color, cuando encuentran un modelo a
seqguir que les brinda guia y consejo en su experiencia por la universidad, lo que al
mismo tiempo, facilita su integracion académica (Ponjuan 2011; Stanton-Salazar,
2011). Urrieta (2009) por su parte, sostiene que los profesores latinos pueden llegar a
tener mayor conciencia acerca de las dificultades sociales y educativas de los
estudiantes en la medida en que es mas probable que dichos profesores provengan
de contextos sociales similares, y a partir de un sentido de compromiso social y
politico, tiendan a promover la la integracién académica y social de los alumnos.
Asimismo, en estas interacciones es comun que también los profesores politicen a los

estudiantes.

“[...] now I'm work with a very known play writer, her name is Josefina Lopez, who
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wrote "Real Women Have Curves", y y también aqui un profesor de playwriting de Cal
State LA que se llama José Cruz Gonzalez. Esas dos personas han sido very successful
in theater y ellos dos no tuvieron papeles,® so / just wanna prove, ellos estaban en los
tiempos donde en el sistema habia mas discriminacién, mas racismo, civil rights
movement, y ;coémo ellos pudieron? Para mi ellos son my ideal role models, ellos
saben cuales son los pasos, los pasos que yo puedo tomar para seguir en the route to

success” (Diana, 22 ainos).

“[...] hay un programa de maestros que vinieron (a la universidad) y hablé con ellos y
les interesa que vaya yo a ser maestro en escuelas de bajos recursos, porque nunca
ves a alguien hispano hombre, y ahora especialmente indocumentado, ser tu
maestro, ser alguien de poder o de autoridad, mas alla de tu papa trabajando en la
fabrica, si no, jardinero, es todo lo que ves, y ves a las personas americanas, pelo
rubio, ojos verdes, ellos son la autoridad, ellos son los bomberos, ellos son la policia,
ellos son los maestros. Entonces me estan diciendo que los nifos no se identifican
con alguien asi, entonces si yo puedo ser un profesional, un maestro o lo que sea, y a
lo mejor con eso decirle a los estudiantes que yo soy un ejemplo de alguien que si
pudo, teniendo esos obstaculos y decirles que ellos también lo pueden hacer”

(Antonio, 21 anos).

Los modelos a seguir frecuentemente tienen su punto de encuentro en la

empatia étnica, un vinculo que conecta la herencia cultural asi como la experiencia

compartida. Pero ademas, para los estudiantes los profesores o agentes que tuvieron

una experiencia similar, como la migracién, no haber tenido papeles, dificultades

economicas y aun con tales desventajas, haber llegado a la posicién donde estan, se

convierte en un soélido modelo de rol a seguir.

La frecuencia, cercania y calidad de interacciones de confianza entre

estudiantes y profesores y/o consejeros con experiencias de vida similares, que dan

lugar a la creacion de modelos a seguir y guias académicos, incide positivamente en

81“Papeles” es la forma coloquial que los migrantes latinos llaman a los documentos migratorios que acreditan
un estatus migratorio regular.
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las aspiraciones y expectativas educativas, sobre todo en el tema de la persistencia,
en tanto les permite constatar que sujetos en condiciones similares a la suya,
lograron traspasar las mismas barreras a las que ellos hacen frente como estudiantes
(Anaya y Cole, 2001; Cole, 2008; Enriquez, 2014; Nuinez, 2009; Ponjuan, 2011). A la vez,
estas interacciones les permiten validar su presencia en la universidad, que haya
profesores y alumnos de su misma etnicidad, raza o clase social, fomenta su sentido
de pertenencia (Nora, et al, 2011; Renddén y Munoz, 2011). Mientras tanto, la
ausencia de sujetos cercanos social o étnicamente como modelos a seguir, como
relata Antonio, tiende a naturalizar las posiciones sociales desventajosas del grupo de
pertenencia, el que los padres sean obreros ¢ jornaleros, o que entre los jovenes

nadie vaya a la universidad.

El profesor José Moreno, director del departamento de Estudios Chicanos en la
CSU de Long Beach, es un profesor e investigador que ha dedicado su vida
profesional a que haya mejores oportunidades y condiciones para los estudiantes
latinos.®? Las clases del profesor Moreno son dindmicas y activas, donde los
estudiantes continuamente deben reflexionar y expresar sus opiniones, no es una
clase en mondlogo como suelen ser otras clases, a decir de los estudiantes. El
profesor Moreno platica con sus estudiantes después de clase, se acercan a
consultarlo y cuando camina por los pasillos de la universidad, frecuentemente es
saludado por sus alumnos y ex alumnos. Ademas de profesor, Moreno siempre ha
sido activista en las organizaciones chicanas, ademas de haber trabajado como

consejero en el condado de Anaheim sobre temas de educacion.

Este perfil de profesor y activista es el que frecuentemente los estudiantes
sefialan como su modelo a seguir y guia en la universidad. Como agentes, estos
profesores no solo cumplen con su rol docente, sino que ademas, desde su
compromiso politico se abocan en acompafar y guiar el camino de los estudiantes

en la universidad.

82El profesor Moreno, es doctor en Educacidon por la Universidad de Harvard, es miembro de distintas
organizaciones académicas y sociales dedicadas a promover la equidad educativa (CSULB, 2017).
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“;Cémo es tu relacién con los profesores? Yo digo que muy buena, el doctor José
Moreno, que es el director del departamento, a veces nada mas entramos a platicar
con él a su oficina, es una persona muy inteligente, todos los profesores son muy
inteligentes, y saben mucho, te brindan la confianza de entrar a platicar con ellos, de
lo que sea. Como te digo, con el doctor Moreno de cualquier cosa podemos platicar.
El es muy inteligente, como si quieren hacer algo con el departamento, nos ha
ayudado mucho, él puede defenderse de la universidad muy bien. Por ejemplo si ellos
intentan recortarnos clases 6 quitarnos mas dinero, si él tiene que hacer como

manifestaciones, también lo hace, él no tiene miedo” (Andrea, 22 anos).

A diferencia de la violencia simbdlica y el juicio profesoral que relataban los
estudiantes en sus experiencias educativas previas 6 con los profesores anglos, el
vinculo del profesor Moreno con sus estudiantes es fuerte y cercano. Este se da en un
plano de confianza que traspasa lo académico, abarca distintos planos de la vida de

los estudiantes.

Sin embargo, Urrieta y Chavez (2010) apuntan que la presencia de profesores
de origen latino si bien ha aumentado en los Ultimos afios, todavia es una pequefa
proporcion en relacion al profesorado blanco y asiatico. El caso extremo se da en las
denominadas “research universities”, donde apenas el profesorado y personal de
origen latino representa un 3.5% del total.®* Por tanto, tal informacién da pie para

pensar que estas interacciones son una excepcion.

La situaciéon es diferente para los alumnos de colegio comunitario, donde el
apoyo académico para los estudiantes a veces es muy débil en la medida en que
muchas de estas instituciones carecen de los suficientes recursos financieros, la
estructura de oportunidades es mas débil. A eso se suma su condicidon social de
desventaja, es comun que los alumnos en estas instituciones tiendan a priorizar el

trabajo antes que el estudio, y que en ocasiones no tengan un objetivo preciso de

83En la UCLA, en 2014 el porcentaje de profesores de origen latino ascendia a 6.2%, mientras que los
profesores blancos representaban el 70.2% (UCLA, 2014).
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continuar los estudios. Asi, en estos entornos educativos de alguna manera
“abandonados”, donde van los “menos aptos”, se conjugan las debilidades de la
estructura de oportunidades y derivado de ello, una menor probabilidad de encontrar

contextos favorables a la agencia.

“Antes no tenia ningun objetivo, queria ser como paramédico, pero ya cuando supe
que queria hacer la antropologia, tomé una clase y luego otra clase, cada semestre, y
ya la maestra me decia, ya tienes mucho tiempo en esta escuela, necesitas aprender
algo nuevo y yo le dije, pues es que trabajo, ya de ahi conoci a un profesor, [...] él
empezo6 a ser mi amigo, y él me contaba de su vida, porque él es de la India, [..] me
dijo, sabes, me gustaria que fueras a la UCSD por un tiempo, para que veas algo
diferente, ya de ahi él me ayudd con las letras de recomendacion (sic) y asi, y fui a la
UCSD como por un afio. Me dieron chance, a veces dan chance de que hagas un cross
enrollment, donde tu estudias en un colegio comunitario, pero puedes tomar clases
en la universidad y entonces empecé a tomar clases en la universidad” (Manuel, 27

anos).

"Empecé a aplicar en el 2013 (a la universidad), apliqué para dos universidades UC,
pero mi objetivo era ir a una Calstate. Yo quiero ser un maestro de high school,
preparatoria, en esas universidades hay programas para que los estudiantes puedan
ser maestros [..] pero uno de mis consejeros me motivd a que viniera aqui (UCLA),
él estudio aqui, medijo que habia muchos recursos, especialmente para estudiantes
latinos,indocumentados y pues si, ya cuando vine miré los recursos que tenian aqui,
me convencid ;Y ese consejero quién era? Su nombre es René Lozano, es un consejero
que..también es consejero latino, también fue indocumentado previamente, dijo que
por su experiencia de ser un estudiante indocumentado, también trataba de
ayudarnos a nosotros, a estudiantes que también tienen ese mismo estatus, yo creo
que por él, también fue un factor importante por el cual vine a esta universidad”

(Mario, 25 afos).

En los relatos de Manuel y Mario, dos estudiantes que asistieron inicialmente a
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un colegio comunitario, con perspectivas poco claras acerca de su futuro y por ende,
lejanas aspiraciones de continuar hacia la universidad, la guia y consejo de agentes
sociales —producto de un evento azaroso mas que de una interaccion comun vy
regular en este entorno—, emergen en sus relatos como puntos de quiebre en sus
trayectorias, los recursos a los que logran acceder mediante la interaccion con estos

agentes, transforman sus aspiraciones y expectativas educativas.

En un plano mas institucionalizado, otro recurso son los centros de ayuda
académica, dada su naturaleza, este es el que mas se acerca a las caracteristicas de la
estructura de oportunidades que proveen la institucion educativa. Es decir, a
disposicion y amplitud a este tipo de apoyos y programas dependen de las politicas y
estrategias de cada institucion educativa. En ese sentido, Oseguera, et al, (2009)
sostienen que estos programas son mas exitosos cuanto mas se abocan a atender las
particularidades de los estudiantes. Los denominados summer bridge programs para

estudiantes de bajos recursos son un ejemplo de ello.

“[...] soy parte del AAP (Academic Advanced Program), cuando entré el afio pasado
hice su programa de verano que es para asi como para los que estan bajos de
recursos, y ya entrando he usado sus consejeros, te ayudan con tus clases, son como
tutores, entonces he usado esos servicios. También aqui en SAC (Student Activities
Center) esta MECHA, y he usado sus consejeros también ;Con esos consejeros vas para
que te ayuden en tus clases? La consejera que estaba aqui era una muchacha que
cuando nos juntabamos me gustaba porque siempre me decia, cbmo has estado, no
nada mas de la escuela sino en tu vida, y asi te ponia como metas, que podia ser sacar
buenos grados (calificaciones), pero también dedicar mas tiempo a hacer ejercicio.
Los consejeros de AAP eran para ver qué clases que necesito tomar y para
graduarme (El curso de verano que mencionabas de qué se traté? Era para
ensefiarnos cdmo va a ser la universidad, en el verano que no hay tanta gente,
tomamos una clase de inglés y otra de escritura, que son clases que necesitas tomar
en la universidad [...] Ademas teniamos consejeros y ellos nos ayudaron con la

escuela, se hizo como una familia y me gustd mucho. ;Y a ese curso cémo
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entraste? Una amiga de mi mama tenia una hija que vino aqui e hizo ese programa de
verano, y mama le dijo que yo iba a venir esta universidad y su hija le comentd sobre

el programa, entonces yo investigué y apliqué” (Ramon, 20 afios).

Los programas de inmersién y retencidon en que Ramon inicid su primer
contacto con la UCLA permitieron que éste no fuera tan extrafio y lejano, como
sucede con muchos estudiantes que inician a ciegas su experiencia universitaria. Una
primera experiencia positiva en la universidad, de la que “se hizo como una familia”
con los profesores y consejeros, permitié posteriormente una adecuada integracion
académica y social a la institucion. Desde el inicio, Ramén ha acudido de forma
frecuente a los distintos centros de recursos que le brindd este programa y a otros

mas.

"Es un curso para challenge, que te desafia mucho, era un curso especialmente para
quien viene de digamos, que son de bajos recursos, que tal vez no tienen mucha
preparacion, entonces pues ese curso si estuvo muy dificil, tomamos tres clases en
seis semanas, y los profesores nos hicieron llorar, pero nos prepard mucho para hacer
la transicion del community college a la universidad ;Coémo entraste a ese programa?
Ya cuando me aceptaron a UCLA, te mandan invitaciones para que vengas a conocer
la universidad, tienen diferentes eventos, te dan informacién y te tratan de motivar
para que escojas esta institucion. Entonces en uno de esos eventos escuché que habia
un programa para estudiantes que se quieren transferir y escuché el testimonio de
muchos de los estudiantes. Nos dijeron que iba a ser dificil pero era un buen
programa y entonces fue cuando decidi hacer ese programa. Yo digo que fue un buen
programa porque nos ayudo a hacer la transicién y también por ese programa conoci

a muchos de mis amigos que ahora tengo en UCLA" (Mario, 25 afhos).

Mediante estos programas, se busca hacer una mejor transicion académica a la
institucion ante las deficiencias en la preparacion académica de los estudiantes en

desventaja educativa y social. Sin embargo, las narrativas de Ramén y Mario dejan ver
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que el ingreso a estos programas surge a partir de la iniciativa del propio estudiante
o bien, mediante el capital social y cultural que trasmiten profesores y consejeros en
su rol de agentes, es decir de conocer los cddigos explicitos e implicitos del sistema
educativa que refiere Dubet (2005), y no del capital cultural familiar sobre la
educacion, que generalmente es escaso. Es decir, que aunque haya disposicion de
estos programas, de no haber estos capitales e interacciones sociales, de otro modo,
seria poco probable la participacion en este tipo de programas.

En la universidad, practicamente todos los estudiantes entrevistados
recurrieron en algin momento a profesores, consejeros o bien, a los programas
institucionales de su universidad. Lo que da cuenta de cdmo en su experiencia en la
universidad es critica la intervencion de este tipo de agencia. En contraste, cuando
hay desinformacién de los recursos, minimas interacciones con agentes, contribuye a
una falta de integracion académica y social, con consecuencias negativas para su

desempefo y persistencia educativa (Cole, 2008).

6.2.1.2. La persistencia entre estudiantes indocumentados: la agencia individual

Los estudiantes indocumentados no so6lo padecen de desventajas educativas y
sociales al formar parte de un grupo estratificado negativamente, sino que ademas
enfrentan el obstaculo que significa su estatus migratorio. A partir de esta
singularidad, surge la necesidad de conocer sus experiencias educativas,
fundamentalmente en cédmo es que han logrado persistir y superar las barreras en su

educacion.

Frecuentemente, los jovenes indocumentados que logran llegar a la
universidad, adoptan una actitud reactiva frente a las dificultades que afrontan. En
vez normalizar las desventajas, crean una serie de estrategias individuales y

colectivas, que buscan sortear las dificultades que se presentan a lo largo de su
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trayectoria educativa.®

Sobre su experiencia educativa se ha pensado que es un proceso
estrechamente articulado a la experiencia migratoria de la familia, donde los hijos
adquieren actitudes de retribucion y responsabilidad hacia los padres, que se expresa
en el sentir del deber cumplir su papel en la escuela, ante la idea de que sus padres
volcaron todos sus esfuerzos para que ellos tuvieran mejores condiciones de vida
(Contreras, 2009; Pérez, 2009). A manera de matiz, es necesario poner en relieve que
en las experiencias educativas previas a la universidad hay evidencia de que las
dificultades derivadas del estatus migratorio del estudiante y su familia,
frecuentemente conducen la desercion escolar, especialmente antes de la
implementacion de la Ley del Suefio estatal y la DACA (Abrego, 2006; Enriquez, 2016;
Terriquez, 2014). Entonces, este es un proceso con argumentaciones y evidencia
todavia ambivalentes y que con la implementacion de la Ley del Suefio estatal habria

de experimentar transformaciones a largo plazo.

Las evidencias encontradas coinciden con la primera perspectiva, sin que ello
implique dejar de considerar la serie de problematicas derivadas del estatus
migratorio irregular, que se ubican como un punto de vulnerabilidad a lo largo de la

trayectoria educativa.

“[...] obviamente sé que tengo que trabajar mas que una persona que es nacida aqui.
Tengo que buscar recursos en diferentes partes, alguien que es nacido aqui no tiene
que hacerlo, entonces es un struggle, como se dice aqui, es una lucha, pero una lucha
gue yo sé que me ayuda porque como te dije, a veces las cosas no son faciles para
nosotros los estudiantes indocumentados o cualquier persona que sea
indocumentada, pero al llegar a una meta 6 al conseguir algo, como que se siente
mejor. Se siente mucho mejor el saber que trabajaste mas para recibir eso [...] mas que
nada, queremos un mejor futuro para nosotros, para nuestras familias, que se sacrificaron

mucho para traernos aqui, tenemos nuestros suefios que queremos realizar y a ver como

84 Thiele, et al. (2017) hallaron esta misma actitud reactiva frente a las adversidades entre estudiantes de bajos
recursos econdmicos que acuden a universidades de élite en el Reino Unido. Son las propias dificultades las que
orillan a los estudiantes a crear estrategias de resistencia.
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nos va en un futuro” (Santiago, 24 aios).

La experiencia de ser estudiante indocumentado para Santiago esta vinculada
al esfuerzo, la necesidad de trabajar y estudiar mas que sus pares nacidos en Estados
Unidos. El relato deja ver que la razon de ser de ese esfuerzo se centra en la familia. El
deseo de superacién y la retribucién a la familia como motivacion esta muy presente
en las experiencias educativas de los estudiantes indocumentados, por lo que
normativamente, el deber de responsabilidad ante los padres y las expectativas
puestas en ellos se traducen en recursos para hacer frente a las desventajas que
suponen el estatus migratorio irregular, y que articulados a los recursos que ofrece la
estructura de oportunidades, permiten que la superacién de desventajas sea mas

probable.

A partir de esta argumentacion, se descarta que Unicamente es el esfuerzo y la
motivacion que lleva a estos estudiantes a persistir en la educacion. De pensarse asi,
se estaria cayendo en la perspectiva meritocratica de que el esfuerzo individual es la
materia que conduce este proceso. Es entonces necesario recordar que estos
estudiantes lograron llegar hasta la universidad —mientras que un numero
considerable no lo logra—, gracias no sélo a su esfuerzo, sino que también, se

encuentra de por medio la estructura de oportunidades a la que tuvieron acceso.

“[...] a lo mejor porque mis papas siempre pusieron gran énfasis en la escuela y
siempre nos decian, para que ustedes no tengan que sufrir lo mismo que nosotros,
como siempre los veiamos cansados del trabajo, que no estaban tanto tiempo con
nosotros, que no sabian inglés, y muchas cosas que eran dificiles para ellos, nos
dijeron que para que nosotros no tuviéramos que sufrir, que era mejor que nos
enfocaramos en la escuela y que llegaramos a ser alguien. Entonces siempre creci con
esa mentalidad y yo misma también me di cuenta que si queria hacer algo en el
mundo, tenia que estudiar. Porque de por si, yo no sabia el idioma, no era nacida
aqui, tenia muchas desventajas, asi que mi Unica oportunidad son los estudios”
(Esperanza, 20 anos).
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En la narrativa de Esperanza se expresa el compromiso familiar, pero también
queda constancia de que el esfuerzo y la agencia individual estan vinculados a una
idea de superacién orientada a no reproducir las experiencias de vida que vivieron
sus padres o familiares como migrantes indocumentados. En vez ello, perfilan la
educacién como “Unica oportunidad” de no proseguir el mismo camino. La agencia
individual de Esperanza se entrelaza con las oportunidades que accedidé en el nivel
preuniversitario, percibida como una estudiante destacada, pudo acceder a cursos

avanzados, reconocimientos y consejos de sus profesores y maestros.

Aunque el estatus migratorio se perciba siempre como barrera, es de resaltar
que las experiencias educativas muestran contrastantes entre un antes y un después
de la implementacién de la Ley del Suefo estatal. Los beneficios de esta ley,
aumentaron la estructura de oportunidades y con ello, aminoraron las dificultades
gue en etapas anteriores resultaban en un obstaculo que hacia poco realista la idea

de asistir a la universidad (Enriquez, 2016).

Marisol entrd a la universidad en 2007, cuando solamente existia la ley AB540
en California. Su relato permite conocer la serie de desventajas que significaba en ese
entonces ser estudiante indocumentado, asi como las estrategias que surgian para

superar las dificultades.

“[...] de mi escuela solamente tres personas fuimos especificamente a UCLA, y yo fui
la Unica mujer latina, las otras compafieras son afroamericanas nacidas en Estados
Unidos. Fui la uUnica mujer latina, mexicana, mujer indocumentada, que tuvo la
oportunidad de ir, sabiendo que en 2007, cuando me gradué de la high school, mi
escuela no tenia los servicios ni los recursos de crear conciencia acerca de esta ley
AB540, que paso en el 2001, que da la posibilidad a ciertas personas que rednan
requisitos, no sélo indocumentados, pero que reunan los requisitos para pagar
colegiatura estatal en vez de “fuera del Estado”. Yo no estuviera aqui si no hubiera

sido por el apoyo que agarré de otras personas, el apoyo de mis padres, el apoyo de
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mis maestros, el no apoyo de mis maestros a veces, que me motivaron a decir pues
no me importa lo que me digas, yo voy a continuar, o gracias por que no me diste
recursos. Eso me motivd a mi a ser mas independiente y a buscar esos recursos,
empujarme a mi a practicar mas mi inglés porque tenia miedo, vergiienza, de tener un
acento. jNunca debiste dejar tus estudios? Afortunadamente no, una de las veces que
si estuve muy cerca me faltaban mil délares. En aquel tiempo pagaba dos mil
ochocientos dolares cada trimestre, cada tres meses, después subid a tres mil,
después subid a tres mil quinientos, después subid a cuatro mil y después en el ultimo
ano subid cinco mil dolares cada trimestre. O sea tu, si quieres ir, fijate como le vas
hacer, pero queremos esos cinco mil dolares. Entonces fue como que uff, mis padres
obviamente pudieron ayudarme con lo que ellos pudieron, pero siendo realistas de
que también tengo una hermana y un hermano y ellos tienen sus propios gastos,
mandando dinero México, a Guerrero. Entonces el Unico trimestre, creo que fue mi
primer afo, ahi fue cuando decidi trabajar, tomar una posicion mas activa,
proactive, proactiva [..] entonces nos pusimos a juntar reciclaje, botes (latas de
aluminio), lo que le llamamos aqui cans, venderlas y juntar todos los pennies, todos
los centavos y cambiarlos, y ayudarle a mi papa a limpiar casas, a juntar botes
reciclables, y asi es como pude agarrar esos mil dolares y pagar mi colegiatura”

(Marisol, 27 anos).

El relato de Marisol deja ver que anteriormente era un hecho excepcional ir a

la universidad entre estudiantes no s6lo indocumentados, sino entre la poblaciéon de

escasos recursos. Ella fue la Unica estudiante indocumentada de su escuela que logré

ir a una universidad de prestigio como UCLA. Su experiencia permite conocer las

numerosas desventajas y las estrategias disponibles para hacerles frente, el capital

social y la agencia social, que le permiten resolver la serie de problemas que se le

presentan a lo largo de su trayectoria educativa.

“Estuvo mejor, ya me enfoqué mas en lo que queria hacer, estaba mas feliz, ya no me

tenia que preocupar por el dinero. Bueno me preocupo de ciertas cosas, las cosas
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cambian, pero no es lo mismo, pero me preocupaba mas en cémo voy a pagar todo y
ahora es cdbmo voy a pagar esas cositas, es algo pequefio, no todo, y la escuela es lo
de menos. Ahorita tengo dinero apartado para la escuela, antes ese era mi Unico
problema y si me afectaba mucho en la escuela, porque eso es algo que siempre

tienes en la mente, y que afecta mucho” (Julio, 27 afos).

La condicion econdmica de las familias migrantes figura como uno de los
principales obstaculos para una plena integracion a la universidad. Una expresion
recurrente de ello han sido las dificultades para el pago de matricula y uno de los
aspectos que mas afectan la persistencia educativa (Terriquez, 2014). Como relatan
Marisol y Julio, el carecer de suficientes recursos econdémicos era una situacion
generadora de estrés y preocupacion, pues ademas de las actividades escolares y el
trabajo, debian conseguir dinero para pagar la matricula. El estatus migratorio
irregular genera una serie de situaciones de desventaja que hace a los estudiantes
indocumentados mas vulnerables a padecer problemas de salud mental, como
ansiedad, frustracion y estrés, asociados a los problemas econdmicos, y que en

conjunto, impactan negativamente el desempefio académico (Gonzales, et al., 2013).

Antes de la Ley del Suefio estatal, uno de los principales motivos, quiza el de
mayor peso para decidir no ingresar directamente a una universidad era la
imposibilidad de pagar la matricula (Abrego, 2006). La estrategia a seguir para los
que querian continuar la educacion era cursar dos afos en el community college —
debido a sus costos y flexibilidad de ingreso—, para luego intentar transferirse a la
universidad (Soldrzano, et al., 2005). Sin embargo, como se sefialaba anteriormente,
la calidad educativa de estas instituciones no es la mejor. La necesidad de pagar la
matricula hacia que el trabajo ocupara una parte fundamental de su vida en esa
etapa, permanecer estudiando dependian entonces de juntar el dinero para pagar la
matricula. Es el caso de Mario, que debido a las dificultades en la situacion
econémica familiar debia trabajar, por lo que solamente podia tomar algunas clases,

como consecuencia, ésto prolongd en demasia su paso por el community college.
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“Al principio empecé como un estudiante de tiempo parcial (en el community college),
como tenia que trabajar para pagar por mis clases, mis libros, entonces solamente
podia tomar clases una o dos por semestre. Al final me fui un poquito desanimando
por varias razones, por el trabajo, que me quedaba muy lejos, y pensaba que como
era indocumentado, qué iba a hacer después de graduarme de la universidad, si no
iba a poder trabajar después, ese fue otro factor. Y yo creo que como solamente
estaba tomando una o dos clases por semestre también me desanimé, el proceso se
sintid muy largo, entonces como tres aflos después decidi dejar la escuela” (Mario, 25

anos).

La experiencia de Mario en el community college no tenia un rumbo claro, no
habia certidumbre sobre futuro. Como resultado, decidi6 dejar la escuela y fue hasta
que se aprobd la Ley del Suefio estatal que regresdé a terminar sus estudios para
transferirse a la universidad. La implementacion de esta legislaciéon fue un punto de
quiebre en la trayectoria de estudiantes indocumentados que habian decidido dejar
de estudiar, como fue el caso de Mario. Junto con la DACA, conformaban un nuevo
contexto que hacia viable su formacién educativa y ejercicio profesional con mayor

certeza.

¢Cuanto tiempo estuviste en colegio comunitario? Fui el primer semestre después de
high school, fui dos semestres, el primero tomé dos clases y eran en la noche porque
tenia que trabajar. Cuando sali de la high school dejé mi trabajo de asistente de
zapateria y encontré un trabajo de recepcionista, entonces el trabajo era de nueve a
cinco, entonces no podia ir a la escuela en la mafana, entonces a la escuela iba en la
noche. Fui tres semestres seguidos pero solamente tomaba dos clases, maximo dos
clases porque era demasiado dinero que no podia pagar, porque ademas de pagar
cosas en mi casa, tenia que pagar la escuela, los libros y todo, parqueadero
(estacionamiento), todo lo que te cobran, después dejé de ir, como por un afio y

medio, tres semestres dejé de ir porque no tenia ni tiempo, ya habia cambiado de
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trabajo, entonces no tenia ni tiempo ni dinero, que fue del 2011 al 2012. Regresé en el
2012 cuando me enteré que habia programas te podian asistir financieramente,
apliqué al programa y puede tomar cuatro, cinco clases al semestre ~ ;Cudndo  lo
dejaste, cudl era tu idea? Mi idea siempre fue regresar, siempre he querido terminar
¢Pero entonces por qué lo dejaste? Porque no podia pagarlo ni tenia el tiempo, porque
habia cambiado de trabajo, pero miidea siempre era, quiero regresar ;Eso fue cuando
probaron el Dream Act? Exactamente ;Y entonces? Desde ahi no he parado [...] cuando

regrese a la escuela, empecé a donde dejé” (Elizabeth, 25 afios).

Como narra Elizabeth, las dificultades econémicas eran un obstaculo para sus
estudios y que la obligaron a interrumpirlos, la posibilidad de retomar la escuela sé6lo
fue posible una vez que pudo recibir los apoyos financieros mediante la Ley del

Sueno estatal.

Con esta legislacién, no solamente se permitid el acceso a becas y
financiamiento, sino que dio lugar a un proceso de reconocimiento de los
indocumentados en las universidades. De la mano con el proceso historico de lucha
de la poblacion migrante, comenzé la institucionalizacion de estrategias educativas
destinadas a atender las necesidades de los indocumentados en las universidades,
como son los centros de apoyo para Dreamers, la capacitacion de consejeros para
trabajar adecuadamente como guias, asi como publicaciones y paginas web con

informacién relevante para estos estudiantes.

“Estar en la universidad es un logro para mi y para mi familia. De los doce hermanos
que somos, yo soy el Unico que estoy estudiando, que va a recibir una licenciatura, y
yo creo que es una lucha que no todos tenemos la oportunidad, aunque todos
tenemos la oportunidad no siempre estan los recursos para ayudarte, digamos que las
cosas sucedieron para mi. Si yo no conociera a estos maestros, yo no estuviera aqui,
yo estuviera batallando el saber lo que quisiera estudiar, o tener el apoyo de un
Dream Center que te da animos, gente que te esta apoyando para tu meta, y todos

como una familia nos echamos porras, el hecho de que te digan échale ganas,
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representa mucho” (Manuel, 27 afhos).

Para Manuel, gran parte de sus razones por la que percibe ha podido llegar a
la universidad, se relacionan con la ayuda de sus profesores, pero también en que a
partir de la Ley del Suefio se logré la apertura de un centro de recursos para
estudiantes indocumentados en la universidad, donde tienen apoyo académico y un
espacio donde socializar con otros estudiantes indocumentados. Anteriormente,
habia profesores y consejeros que a titulo personal ejercian ese rol de agentes, y

ahora es posible canalizar esas dinamicas a través de la institucionalizacién.

La trayectoria educativa de jovenes indocumentados se caracteriza por las
tensiones entre los deseos de continuar estudios, que implica un esfuerzo constante
y mayor que el de sus pares nacidos en Estados Unidos, que al mismo tiempo, se
enfrenta a las barreras derivadas de su estatus migratorio. Hay un antes y un después
de la Ley del Suefio, las dificultades abismales en la etapa previa dejaban que apenas
unos cuantos lograran acceder a la educacion superior; posteriormente, esta
legislacién dio paso a un contexto mas favorable y benéfico que facilita la superacion

de las desventajas.

6.2.2. La integracion social: la “raza” y los “giieros”

La integracion social en la universidad es un proceso que implica el ajuste a un nuevo
escenario de interaccién social, que muchas veces comprende dindmicas sociales
distintas a las que los estudiantes estuvieron previamente insertos en sus escuelas y
barrios. En la universidad comienzan a interactuar con personas de distintas clases
sociales, grupos étnicos y raciales. Cuando estas interacciones se dan en torno a un
contexto social positivo, se facilita el proceso de integracion social; por el contrario, la
prevalencia de las diferencias antagodnicas por clase, etnicidad y raza dificulta y/o

impide dicho proceso (Harper y Hurtado, 2007; Hurtado y Carter, 1997; Hurtado y
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Ponjuan, 2005).

El ajuste social a la universidad es un proceso que puede ser comprendido a
través de procesos del habitus. Durante la experiencia previa a la universidad, los
estudiantes tienden a socializar en entornos donde predominan experiencias de vida
compartidas entre los pares, lo que Bourdieu (2008) llama afinidades de habitus
vividas. Cuando se ingresa a la universidad, que es generalmente un espacio social
desconocido para estos estudiantes, se produce la histerésis del habitus, un desajuste
de éste en la medida en que las practicas sociales y culturales del nuevo entorno
social son enteramente distintas a las de la experiencia vivida. Esta histerésis impone
distintas sensaciones y percepciones de malestar, el no sentirse parte de ese nuevo
espacio fisico y social, por ello, la integracion social en este caso tiene como patrén,
la incansable busqueda de similes, encontrar “gente como ellos”, que compartan

experiencias de vida.

Los procesos de socializacion en la universidad se diferencian segun la
institucion educativa. En los Ultimos afios, la composicidon de clase, étnica y racial en
las universidades de California se ha diversificado, en gran parte debido al cada vez
mayor ingreso de estudiantes de origen inmigrante, no sélo latinos, sino también de

otras regiones del mundo, como el sudeste asiatico (PPIC, 2016).

La emergencia de nuevas composiciones sociales en las universidades da
lugar a que ésta sea un espacio de encuentro entre estudiantes de escasos recursos,
generalmente de origen migrante o bien afroestadounidenses, con las élites de raza
blanca. Si bien todavia la poblacion blanca y asiatica predomina en las universidades
de prestigio, la cada vez mayor presencia de estudiantes de origen migrante propicia

otras formas de interaccién social a las anteriormente existentes.

En ese sentido, Cerezo y Chang (2013) sefialan que en las universidades donde
la poblacién y cultura blanca son predominantes en las normas, valores y practicas
sociales, existe la posibilidad de que haya mayor tensién en las relaciones
interraciales, lo que genera un entorno adverso para los estudiantes de minorias
étnicas o raciales. En contraste, cuando es factible establecer vinculos con pares del
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mismo grupo étnico o racial, o bien, es posible la convivencia multicultural, son
entornos sociales positivos para la integracion social (Hernandez, 2000; Villalpando,

2003).

Asi, la creciente diversificacion étnica, racial y de clase ha generado nuevas
dinamicas de socializacion, aparentemente menos desiguales en tanto existe la
posibilidad de interaccion —a diferencia del sistema preuniversitario, que segrega a
los estudiantes—, dando lugar a la multiculturalidad como marco de integracion

social en la universidad, en lugar de la otrora unicidad cultural.

En términos de clase, la tendencia en el sistema UC se dirige a que un mayor
numero de estudiantes de bajos recursos ingresen a la universidad. Para el ciclo 2014
los alumnos cuyos ingresos familiares eran menores a 50 mil dodlares anuales,
representaban un 32% del total del alumnado; en 2015 el 42% de los estudiantes
eran primera generacién en asistir en la universidad, y de éstos, alrededor del 40%
eran de origen latino. Mientras tanto en el sistema CSU, 54% de los estudiantes son
de bajos recursos, aunque este dato, no seria reflejo de que se esté alcanzando
equidad en el ingreso, sino mas bien, que los estudiantes de bajos recursos van a

escuelas menos selectivas (CSU, 2017; UC 2016; UC Office of the President 2017).

Cuando se refiere a la composicion étnica y racial, en el caso del sistema UC,
la poblacién latina se encuentra todavia insuficientemente representada, para 2015
alrededor del 26% de los freshmen eran latinos —aunque en los ultimos afos existe
una tendencia de crecimiento—, mientras que asiaticos y blancos se mantienen como
poblaciones predominantes. Cuando se precisan los datos entre los distintos campus
de la UC, los resultados muestran que en las sedes mas selectivas, como Berkeley, Los
Angeles y San Diego, en ningln caso los latinos rebasan el 20% de estudiantes
freshmen, solamente en los campus menos selectivos es donde se aprecia una
notable alza en ingreso de estudiantes latinos, como son los campus de Merced,
Riverside y Santa Cruz. En contraste, en el sistema CSU mas de la mitad de los

estudiantes pertenecen a una minoria racial (CSU, 2017; PPCI, 2016; UC, 2016).

En este contexto de composicion multicultural, bien podria esperarse una
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mayor interaccion entre personas de distinto origen étnico, racial y social, No
obstante, los resultados de investigacién muestran que la socializacién se articula a la
empatia de clase, etnicidad y raza, es decir que encontrar similitudes producto de
identificarse como mexicanos, chicanos, latinos, migrantes y/o clase trabajadora
incentiva la socializacién. En contraste, son pocos los estudiantes que socializan con

blancos y asiaticos.

Entonces, podria decirse que la universidad es un reflejo de la dinamicas de
socializacion del contexto social externo inmediato, la ciudad. Los distintos tipos de
segregacion —racial, escolar, residencial— se reproducen en la universidad. De esta
manera, aunque la universidad se un espacio de encuentro multicultural, los patrones
de socializacién predominantes impiden que el contacto social entre grupos de

distinto origen vaya mas alla de lo superficial.

“Cuando estaba mas joven, cuando iba en la high school, la mayoria de mis amigos
eran latinos, eran mexicanos, salvadorefios, guatemaltecos. Ya cuando empecé a ir al
colegio (universidad) empecé a tener amigos de otros paises, de otros continentes, he
tenido amigos de origen japonés, vietnamita, amigos afroamericanos, algunos amigos
anglosajones también, pero yo digo que la mayoria de amigos son latinos,

mexicanos” (Mario, 25 afos).

La experiencia de socializacion de Mario nos permite ver ese proceso en el cual
las posibles interacciones mas alla del grupo de pertenencia son mas propicias en la
universidad. Las dinamicas de segregacién educativa presentes en la high school no
son las mismas que en las universidades. Sin embargo, la tendencia en la mayoria de
los estudiantes de origen mexicano es socializar con otros estudiantes con quienes
comparten semejanzas, mientras que son excepcionales o superficiales los vinculos

con estudiantes de origen distinto.

Una de las grandes barreras para la socializacion es la distancia de clase, y en

el caso de que haya interaccion, es poco comun la profundizacion de las amistades,
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sobre todo cuando se trata de pares de raza blanca. La cotidiana segregacion que se
vive fuera del espacio universitario, conduce a que los mundos de vida de cada grupo
de distinto origen social sean distantes, y por tanto, sean poco los espacios de

empatia.

Sofia, una estudiante nacida en Estados Unidos, habitaba en las residencias de
la UCLA, en donde convive con compafieros blancos, que generalmente provenian de
una clase social mas alta. Las diferencias de clase, expresadas en las practicas de
consumo y el uso del tiempo resultan incompatibles con las actividades de Sofia, que
se centran en trabajar, cubrir gastos de sus estudios y en su casa, y como resultado,
de manera consciente se genera un distanciamiento con los otros, los blancos de

clase alta.

“I have other friends but | choose to not be close to them, I live on the top of the hill,
where the dorms are, and there is a lot of not accepting culture. | have a lot of friends
there that says let's spend these 20 dollars in hamburgers at his place, you know | don't
have money for that. And then, they said ask your mom, and | said | can't, | pay my
mom's bills, | can't ask her for that. They don't understand, so even they are nice, they
don't understand a lot of the times, or a lot of the times they aren't nice, and..for
example that of affirmative action was said by someone in the dorms, so it's like you

feel uncomfortable, so | choose personally not to be too close” (Sofia, 21 afos).

La histerésis del habitus se hace visible en la incomprension e incompatibilidad
mutua de las practicas sociales y culturales. Aunque haya interaccion social cotidiana
y cercana, como es el convivir en el salon de clase y en las residencias universitarias,
son sobre todo las diferencias de clase yuxtapuestas al origen étnico y social, las que
impiden la generacion de vinculos mas cercanos con estudiantes de distinta clase,
sobre todo con los blancos, a los que llaman “los giieros” y a quienes ubican como

los privilegiados, de clase mas alta y con mejor preparaciéon académica.

La experiencia de Andrés, un estudiante nacido en Estados Unidos que toda su
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vida ha vivido en el Este de Los Angeles, muestra el contraste entre hacer amistades
con latinos, donde la cercania social, étnica y cultural promueve la voluntad de formar
esos vinculos, mientras que la cuestion de clase con la poblacion blanca, se

vuelve el principal obstaculo que impide la socializacion.

“cuando vine a Mecha pues todos querian hacer amigos con todos, todos querian
hacer amigos latinos, pues creci con puro latino, se sentia mas comodo [...] It has
been a really difficult experience at UCLA, it has really hard connect people because
it's always kind of ogggg, school, school [...] when you are in touch with different types
of people outside your home, it was very weird and difficult to make friends, people who
had more money than me, white, you know? [...] coming from a ghetto, or a barrio
community, with a single parent, always kind of struggling for money, starving a times,
you know that really affect you and your mental health, coming in it's like a damage
mental health, it's like a new environment, with new people who don't understand you
and don't have the intention to understand you, really want to get know you, especially
when you are surrounded by middle class, white people who...you know, you can be
with them, but | can't. | grow up going like punk shows in people backyards,with beers
and other kinds of ideas about fun, and when | talk about it they said, not scared but
that's pretty ghetto, you know, too bad, | said no, it's the way my friends and | enjoy”
(Andrés, 22 afios).

Mientras que la cuestién de clase emerge como una barrera adicional —
ademas del color de piel—, en la socializacién con los blancos; en contraste, la mayor
parte de los estudiantes hacen amistades con quienes comparten experiencias de
vida similares, pertenecer a la clase trabajadora, ser indocumentado, ser primera
generacion en la universidad, o bien compartir ideologias. En los centros de apoyo de
las universidades, conviven estudiantes de distintas nacionalidades, la gran mayoria

latinos, pero también de otros origenes, como relata Sofia.

“Tengo muchos amigos del Student Retention Center, ahi donde trabajo, y en

257



diferentes proyectos, que son de diferentes culturas como de South East Asia, Filipino,
Native American and Black. So a lot of my friends come from there, or my friends
comes from spaces of racial consciousness or from social justice spaces, so much of my
friends are latino, but the ones that aren't are usually trying to fight for equality” (Sofia,

21 anos).

Las formas de socializacion tienen variacion también de acuerdo a las
disciplinas de estudio. En el area denominada “ciencias, tecnologia, ingenieria y
matematicas” (STEM, por sus siglas en inglés), los latinos tienen una presencia
limitada (Dowd, et al, 2009), y por ello, es notorio que tiendan a padecer de
aislamiento, en tanto son los Unicos estudiantes de origen latino en sus clases. Alma,
una estudiante de Biologia en la UCLA, practicamente no pudo formar lazos con sus

compaferos, todos asiaticos y blancos.

“Como que ellos no son tan sociables (los asiaticos), puedes platicar con ellos pero
no te dan el nimero 6 el correo. A mi me gustaria tener amigos asiaticos, pero como
que a ellos no les gusta que esté ahi cerca, no quieren compafiia, pues ni modo. Yo a
veces quiero platicar con alguien para discutir la materia [..] la mayoria de los
estudiantes son asiaticos o blancos, creo que como 90% son asiaticos. Yo me siento y
miro a mi alrededor y no hay nadie de piel canela, yo creo que es eso, que no tengo a
nadie con quien me siente. Eso hace que yo aprenda sola, no tengo un amigo con

quien estudiar” (Alma, 20 afos).

Cuando se dan procesos de distanciamiento y aislamiento social, las
estrategias de socializacion se dirigen a la integracién en las organizaciones
estudiantiles de latinos. En otras investigaciones, se ha documentado cémo el
aislamiento social generalizado y la pertenencia a una minoria étnica racial en
universidades con poblacién blanca mayoritaria, impactaba de manera negativa en el

desempefio educativo los estudiantes (Cerezo y Chang, 2013). En las universidades de
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California, dado el creciente nUmero de estudiantes de estudiantes latinos, migrantes
y primera generacién, pudiera ser que las situaciones de aislamiento y por ende, falta

de integracidn social, sean cada vez mas excepcionales.

A diferencia de los estudiantes blancos, que tradicionalmente se socializan en
fraternidades, otras formas de socializacién entre los estudiantes de origen mexicano
se dan en entornos altamente politizados. La necesidad de encontrar similes
frecuentemente tiene como resultado la incorporacion a organizaciones estudiantiles,
que en el caso de las mexicanas, se caracterizan por su alto grado de poltizacién, en
funcion del proceso historico de movilizacién social que ha tenido lugar en las

universidades.

Resultado de la politizacion, los estudiantes adquieren mayor conciencia
acerca de la desigualdad social y educativa en la universidad. Nufiez (2011) sefiala
que este proceso, producido en espacios académicos y estudiantiles étnicos vy
politizados, conduce a una mayor sensibilidad e identificacion de practicas racistas asi
como de las desigualdades raciales, al tiempo que se aprenden practicas y
conocimientos sobre la herencia cultural, que permiten hacer frente al racismo, asi

como construir un sentido de pertenencia dentro de la universidad.

Natalia, es una estudiante nacida en Estados Unidos, participa en una de las
organizaciones estudiantiles étnicas mas antiguas en las universidades de California,
el Movimiento Estudiantil Chicano de Aztlan (MECHA).®> En su relato expone su
estrecha participaciéon politica dentro de la organizacion, asi como también una

posicion politizada y critica sobre el contexto educativo de la poblacion latina.

[...] me frustra mucho saber que muchos de mi comunidad no van a tener la misma
oportunidad de llegar aca, de terminar sus estudios, porque no hay acceso, no es una
reality available, que porque somos pobres, que porque no tenemos educacion,

nuestros padres no tienen los recursos necesarios o la ayuda financiera para

85 MECHA es una organizacion que se fundd durante el movimiento chicano de los afios sesenta. Desde
entonces, ha sido una de las organizaciones chicanas con mayor presencia en las universidades californianas
(Muidz, 1989).
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ayudarnos y para asegurar nuestro éxito aca. So, me frustro mucho, pero a la vez me
alegro mucho de saber que no soy la Unica que estoy aca, que esta like struggling.
Tengo muchos amigos que vienen de familias like similares, de neighborhoods,
backgrounds, similar backgrounds, pues que me entienden ;no? So hay mucho apoyo
en MECHA, con mis amigos, mis amigas. Pero es lo mismo, vamos a trabajar con los
estudiantes de alld del high school, y se ven las disparities, que sus maestros y
maestras les han dicho que no van a poder porque no son smart enough, porque no
tienen las calificaciones necesarias para llegar aca, nosotros sabiendo que no es
necesariamente cierto, so it's like bitter sweet [..] creo que nosotros nos enfrentamos
mas con la discriminacion because, porque la mayor parte del tiempo estamos
surrounded de gente que viene de dinero o que viene de padres que se han graduado
de aca y sus grand parents, abuelos, son generaciones de, like Bruins" (Natalia, 21

anos).

Natalia establece amistad a partir de las experiencias compartidas de clase y
etnicidad. Al mismo tiempo, deja ver su socializacion politica y con ello, el
establecimiento de amistades a partir de la empatia politica. En concordancia a lo
planteado por Nufez (2011), Natalia tiene una sensible e informada percepcion
acerca de las desigualdades sociales y raciales entre latinos y blancos, lo que se

expresa en una constante participacion politica como estrategia para contrarrestarlas.

Un matiz sobre el desarrollo de percepciones sobre desigualdad y racismo, es
que la mayor presencia de pares similares, en este caso mexicanos, latinos y/o
inmigrantes, aminoran tal percepcién. En Cal State Los Angeles, donde la mayoria de
los estudiantes provienen de estos origenes, se genera una mayor satisfaccion sobre
el entorno social, y asi un proceso mas veloz de integracion social en la universidad

(Jacobsen, 2016).

“[...] cuando empecé (la universidad) habia varios estudiantes que conocia de mi
escuela o que conocia del programa, que igual eran latinos, entonces hablaba con

ellos. En la universidad, la mayor parte son latinos, no es como en otras escuelas, por
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ejemplo si vas a Northridge, que es un poco mas al norte, la mayoria de la gente es
blanca, aqui es lo opuesto, hay mas personas latinas. Eso ayuda porque puedes hablar
bien con otras personas, sin preocuparte de que no vas a tener algo en comun”

(Alejandro, 25 afos).

“Aqui no (racismo en la universidad), me siento bien ya ves que la mayoria aqui son
latinos, esta todo al revés, no hay tanto gliero aqui, estamos en el Este de Los Angeles,
gue se reconoce pues como una comunidad latina, hispanohablante, me siento mas

cdmodo aqui “ (Alberto, 26 afos).

En ambas narrativas la menor presencia de poblacion blanca y la abundancia
de pares con los que se sienten identificados, latinos y migrantes, es percibido como
un entorno socioracial mas positivo en el que los estudiantes se desenvuelven de
manera mas facil, y por tanto, las percepciones sobre desigualdades de clase y
racismo tienden a ser menos relevantes en su experiencia educativa durante la

universidad.

La integracion social en la universidad es un proceso clave para la persistencia
y desempefio educativo. Los procesos de diversificacién en los campus universitarios,
con la cada vez mayor presencia de poblacion latina y de otros grupos con
experiencias similares, ha permitido el surgimiento de entornos que facilitan la
integracion social. Ante las diferencias de clase, raza y etnicidad con poblaciones
histéricamente privilegiadas, de las cuales deriva el racismo y estigmatizacion de
clase de estos grupos, la posibilidad de conformar vinculos con pares que comparten
experiencias de vida, resulta vital para una adecuada integracién social en la

universidad.

6.2.2.1. Dreamers y chicanos: la organizacion politica estudiantil

El activismo politico ha sido una estrategia central entre los estudiantes de origen
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mexicano que busca obtener mejores condiciones para la comunidad mexicana y
otros grupos étnico raciales posicionados negativamente. En el contexto de la lucha
por la aprobacion de la Ley del Suefio, ha consolidado esta caracteristica en las
experiencias biograficas de los jovenes de origen mexicano. Asi, la gran mayoria de
los estudiantes entrevistados sefialé haber participado en una organizacion

estudiantil.

Como lo plantean Tajfel y Turner (1979) en la teoria de la identidad social, el
posicionamiento social desventajoso de un grupo frente a otros, en ocasiones, puede
dar lugar a la reivindicacion de atributos positivos de si mismos, a fin de contrarrestar
los efectos de tal posicionamiento social. En el entorno educativo, Thiele, et al. (2017)
sefalan que los estudiantes de sectores populares pueden adoptar mecanismos de
respuesta reactivos a los prejuicios de clase, como es el demostrar que se puede
tener las mismas capacidades académicas, a pesar de las desventajas sociales y

educativas.

En contraste, una segunda posible respuesta a la condicion de desventaja es la
normalizacidn, cuando las representaciones sociales estereotipadas son internalizadas
por los propios sujetos, en la que éstas se asumen como verdaderas y legitimas. A
partir de la dominacion cultural —que desvaloriza otras formas culturales—, y la
violencia simbolica es es que el subordinado naturaliza tal condicion (Bourdieu, 1988,

1995, 1999; Sayer, 2005).

En sintonia con los argumentos de Tafjel, la participacion en organizaciones
estudiantiles es un espacio de socializacion donde se adopta y alimenta la
construccion de atributos positivos. El resultado de este proceso en los estudiantes es
la conformacion de autopercepciones mas positivas, una identificacion social muy
fuerte hacia el ser latino, migrante e indocumentado, asi como la construccion de un

sentido de pertenencia comunitaria en la universidad.

El potencial reactivo de las organizaciones, al menos en el caso de los
estudiantes indocumentados, es de reciente data. En épocas anteriores, los
estudiantes indocumentados trataban de pasar desapercibidos donde los
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sentimientos de verglenza, determinaban un perfil bajo, que limitaba sus
posibilidades de agencia (Enriquez, 2016). Marisol, quien estudio la universidad antes
de la implementacion de la Ley del Suefio estatal, hace énfasis en los cambios que

transformé a la organizacion estudiantil entre un antes y un después de la Ley.

“(el grupo) habia sido formado en el 2003 por otros compafieras y compaieros,
indocumentados igual ;no? estaban en la universidad y pues como digo, eran unos
tiempos diferentes. En aquel tiempo casi usabamos el cédigo de soy estudiante
AB540, no nos deciamos que éramos indocumentados porque era algo vergonzoso o
algo de lo que teniamos miedo. Y ahora, obviamente son otros tiempos, nosotros
decimos somos indocumentados sin miedo y sin vergienza y sin nada de eso. Es un
proceso, al menos aqui en California y especificamente en el sur de California, y en
Los Angeles, es totalmente diferente que en otros condados de California, que en
otros estados [...] Igual en aquel tiempo no hacia sentido (sic), como...tal vez no fue lo
mas mejor (sic) pero era otro tiempo, éramos diferentes personas, apenas

empezabamos muchos de nosotros” (Marisol, 27 afios).

Al respecto, Contreras (2008) sefala que en el pasado, los estudiantes
indocumentados percibian un sentimiento de vulnerabilidad y dificultad sobre su
estatus migratorio, lo que inhibia el establecimiento de vinculos sociales, asi como la
participacidn en distintos ambitos de la vida universitaria, como la organizacion social
y politica. No obstante, en los Ultimos afos, las organizaciones estudiantiles se han
desarrollado en un contexto sociohistorico donde han confluido las luchas politicas
de los indocumentados con el proceso historico del movimiento chicano. Este
contexto ha dado lugar a una suma de fuerzas, que ha permitido un mayor

posicionamiento politico y social tanto a indocumentados como a los chicanos.

Con este proceso de visibilizacion, desaparecen los sentimientos de vergiienza,
el lema politico del movimiento Dreamer es “Undocumented, Unafraid, Unapologetic”.
A través de la participacion en organizaciones estudiantiles se conforman esos

atributos positivos que funcionan para contrarrestar las percepciones negativas
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propias, como de los otros, sobre su estatus migratorio.

En paralelo a esta dindmica, resulta significativo el proceso en el que las
diferencias de estatus migratorio, origen nacional y/o étnico racial se diluyen o
flxeibilizan entre los estudiantes que participan en las organizaciones, para dar paso a
un proceso de identificacion social basado en la experiencia de ser migrante e
indocumentado. Asi, muchos estudiantes prefieren autoidentificarse ademas de

mexicanos, como dreamers, indocumentados y/o migrantes.

En las organizaciones estudiantiles lo mismo hay mexicanos, centroamericanos,
que indocumentados, nacidos en Estados Unidos y residentes. Inclusive, cuando se
trata de organizaciones de indocumentados, ademas de latinos, se pueden encontrar

estudiantes del sudeste asiatico.

Natalia, como miembro activo de MECHA, relata la labor cotidiana de la
organizacién en brindar apoyo a los estudiantes “de color”, que recién llegan a la
universidad.®® MECHA, originalmente una organizacion formada por chicanos, en los
Ultimos afios ha dirigido su accion hacia puntos de interseccion con otras
experiencias de lucha, indocumentados, latinos, afroestadounidenses y sectores

sociales en desventaja.

“Algo que también le queremos dar es una voz a los students of color en el campus y
mas o menos ensefarle a los estudiantes que toman interés a UCLA que es posible
para ellos que vengan y que puedan tener absolute success como students of color.
Porque a primera vista, como que no hay muchos recursos para nosotros, pero una
vez que llegan y empiezan a averiguar que hay organizaciones como MECHA, como
ASU (Afrikan Student Union), hay muchas organizaciones que nos ofrecen recursos,
muchas veces gratis, para ayudarnos en areas donde mucha gente ya tiene ese apoyo.
Por ejemplo, hay muchos scholarships, muchas oportunidades para trabajo, pues

como vienes aca a una institucion como la UCLA y vienes de familia de bajos recursos,

86 El concepto “gente de color” (people of color) originalmente se utilizO para denominar a los
afroestadounidenses, sin embargo, dada la confluencia de luchas en los afios 60, latinos y chicanos comenzaron a
usar el término para nombrar a ambos grupos. Su uso es comun entre activistas politicos en tanto se usa para
cuestiona el concepto de “raza” al considerar que sus supuestos son invalidos (Vidal, 2008).
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no vas a tener las mismas oportunidades ;verdad?” (Natalia, 21 afios).

La fuerte politizacion de los estudiantes también se vincula al momento
histérico vivido. Cuando se aprobd la Ley del Suefio estatal, las organizaciones
estudiantiles vivieron momentos de efervescencia por el logro que significaba la
legislacion, luego de muchos intentos para que finalmente fuera aprobada. Para ellos,
la convergencia entre chicanos, latinos e indocumentados comenzaba a dar frutos. En
ese entonces, sin todavia una infraestructura institucional que adecuara los servicios y
recursos de acuerdo a las disposiciones de la ley, focalizaron las demandas de las
organizaciones hacia la atencion de las necesidades de la poblacion estudiantil

indocumentada.

Benjamin y Carolina, dos estudiante nacidos en los Estados Unidos, que se
identifican como chicanos y participan en las organizaciones chicanas, cuentan cémo
han sido estas dinamicas en las que confluyen chicanos y dreamers, y se promueven

acciones politicas en conjunto.

"El primer afio que vine aqui, otras organizaciones de estudiantes sin documentos
estaban peleando para que hubiera un lugar donde pudieran asesorarlos, que hubiera
consejeros, nosotros estuvimos en la marcha. Ya por fin, la administracion decidio
abrir un lugar. Cuando al fin lo abrieron, vino mucha gente de origen anglo, y vinieron
a decir que por qué nada mas estan gastando nuestro dinero. Estaba el presidente del
Club de Republicanos de la universidad, él salié hasta en el Fox 11, el canal, diciendo
que ese dinero no deberia ser usado para gente que no ha nacido aqui. Eso era una
discriminacion directa, no era a nuestras espaldas [..] Nosotros ayudamos a que ese
lugar (centro de apoyo a indocumentados) permanecera abierto, y todavia hoy, esta

abierto” (Benjamin, 24 afhos).

"Estoy en la Latino Student Union, formo parte del board, soy vicepresidenta de eso ;y

qué haces? Ahi agarramos a todas las organizaciones latinas en la escuela y tratamos
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de que haya solidarity entre todas para trabajar juntos en problemas de la comunidad
latina, y para que no haya diferencias entre los estudiantes, que por ejemplo, estén
estudiando business con gente de Chicano y Latino Studies, que sepan que estamos

para ayudarnos entre nosotros mismos” (Carolina, 20 afos).

La apertura de los centros de apoyo para indocumentados en la CSULB y
CSULA se obtuvo en gran medida gracias a la presion politica de las organizaciones
estudiantiles y no a iniciativa de las autoridades universitarias. Como lo plantea
Benjamin, en las universidades actian también otras organizaciones estudiantiles de
los grupos dominantes que se han opuesto a abrir espacios para los estudiantes
indocumentados, y que pugnan por mantener sus privilegios y el status quo de los

grupos subordinados.

Recordando la experiencia del Movimiento Chicano en las universidades, los
espacios ganados siempre se lograron a partir de la movilizacién estudiantil. El
proceso parece ser el mismo en el caso de los indocumentados, la via mas efectiva
para conseguir mejores condiciones y oportunidades ha seguido el mismo rumbo, la
organizacion social y el activismo politico, que choca frente a los privilegios de las
élites y la ideologia supremacista blanca de algunas organizaciones étnicas

(Almaguer, 1994).

Ademas de la participacion politica, otro aspecto en comin que comparten los
estudiantes activos politicamente es el desarrollo de un sentido de pertenencia a una
colectividad, que es un aspecto fundamental para la integracion social en la
universidad (Hurtado y Ponjuan, 2005). Sin embargo, el proceso es distinto entre los
estudiantes de origen mexicano, en la medida en que la pertenencia no se dirige
hacia sentirse parte de la universidad —como sucede comiUnmente la integracion
social en la universidad (Pinto, 1987)—, sino que se construye un sentido de
pertenencia a una comunidad no circunscrita a la universidad, sino en un sentido

ampliado, hacia la comunidad étnica, migrante y/o de clase.

De resaltar también es que el activismo comunitario se realiza de forma
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autbnoma a las organizaciones sociales de migrantes —organizaciones religiosas,
clubes de migrantes, organizaciones transnacionales)—; intervienen en la comunidad
desde su propia agencia y el rol de agentes de cambio que adquieren en la

universidad, como profesionistas universitarios.

“En 2012 o 2013, los trabajadores que trabajan en la comida, en la limpieza, they had
a contract negotiation with the UC regent, the people who run the UC, and you know, in
the United States there is always like giant ballots with unions and you know, the people
who own whatever, so we through Mecha we formed another branch of student
organization called SCALE, "Students Collective Against Labor Exploitation", and our
purpose was to support the union workers, and whatever we could. So they win the
contract, the negotiation and they got what they want like you know, better work
conditions, better pay rates, free parking, you know, things like that, things that unions
usually fight for their union members. That was my first kind of involvement in any
movement here on campus, it was succesful that they winning their contract negotiation”

(Andrés, 22 anos).

“[...] estuve en el proyecto de jornaleros, ese si me gustaba mucho, jlo has escuchado?

Van y dan clases de inglés a los jornaleros, gente que esta en este pais sin papeles, y
les tratamos de ensefiar lo basico del inglés, y aunque sea convivir con ellos, llevarles
comida, alegrarles el dia, entonces estuve un afio y medio en eso ;Y por qué quisiste
entrar en esos proyectos? Lo mismo te digo, yo siempre he querido darle de vuelta a mi
comunidad,?” darle de vuelta a mi comunidad latina, aqui, en México o donde sea. Eso
es increible, y también, no te olvidas de donde vienes, ves a la gente, cobmo esta, te
cuenta sus historias, de ahi somos, somos del mismo pais, tenemos los mismos

obstaculos, te recuerda de dénde vienes” (Adrian, 26 anos).

La participacion generalizada de los estudiantes en organizaciones

estudiantiles aporta evidencia de la importancia que éstas tienen para la integracion

87 “Dar de vuelta” es un falso cognado del inglés al espafol. Proviene de “give back”, que en espafiol seria
“retribuir”.
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social en la universidad, asi como para la conformacion de un sentido de pertenencia.
Hoy en dia, las universidades en Los Angeles son espacios de contrastes culturales,
politicos y sociales, en los que si bien recientemente se han fomentado de forma
institucional marcos de convivencia intercultural, ésto no ha impedido que
permanezcan y se reproduzcan practicas de diferenciacion, como es el clasismo y el
racismo. En ese sentido, el papel de las organizaciones ha sido fundamental para
crear espacios de socializacion, pero también como plataformas de accion social

entre los jévenes de origen migrante.

6.2.3. Trabajar y estudiar: de cajero en McDonald's a consejero

El trabajar y estudiar es una dinamica que forma parte de la cultura estudiantil en
Estados Unidos, con los ingresos recibidos, los estudiantes pagan parte de los gastos
de se educacion. En el caso de los estudiantes mexicanos, el trabajo aunque también
es una practica destinada a estos objetivos, dadas las recurrentes dificultades
econOmicas, en ocasiones se apega mas a ser una estrategia familiar para obtener
ingresos, y con ello, la escuela deja de ser la principal prioridad (Rumabut y Komaie,

2010).

En Los Angeles, el sector de servicios (restaurantes, comida rapida, tiendas de
autoservicio, y departamentales) se sirve de la mano de obra barata, mayormente
disponible entre migrantes y jovenes; los precarios sueldos y extensos horarios, junto
con la explotacion laboral son caracteristicas de este tipo de trabajos (UCLA Labor
Center, 2015). Muchos de los jovenes entrevistados trabajaban en este tipo de
lugares, con la consecuencia de afectar su desempefio en la universidad. Una

desventaja mas que cargan los estudiantes de origen mexicano.

La narrativa de Diego ejemplifica como el bienestar familiar ocupa el lugar
preponderante en su vida, al grado de pensar en dejar la universidad para ayudar a

pasar una dificil situacién economica.

268



“Cuando empecé en UCLA, yo me mudé a los dormitorios, pero eran caros, me
estaban dando ayuda para pagar. Pero llegdb un momento en que yo me senti
culpable y molesto de estar en los dormitorios sabiendo que en ese entonces mi papa
estaba como en una situacién econdémica muy dificil, entonces yo decidi regresarme
a la casa. Incluso en ese entonces estaba en una transicion de dejar completamente
UCLA ;Por qué? Para poder ayudar a mis papas, llegé al punto de que hablaban y me
decian, estamos pasando por esta situacion, entonces yo me estresaba, sentia
impotencia de estar aqui y no poder hacer mas. [..] Entonces llegé el punto de que yo
decidi, ya hasta aqui, me senti mal, me sentia egoista [..] le dije (a mi papa) que
estaba listo para salirme, que yo estaba viendo como estaban y por lo que estaban
pasando, y que regresaria a la universidad eventualmente, ya que nos estabilizaramos
mas econdmicamente [...] para ellos era importante que yo estudiara aqui, no me
dejaron (abandonar la universidad), que aunque se tuviera que buscar tres trabajos, o
lo que fuera, yo no iba a dejar la escuela. [...] Y yo dije aunque sea de lejos los voy a
ayudar, entonces no duré mucho tiempo y me regresé a mi casa, y el dinero que
ganaba en vez de usarlo para la universidad, se los daba a mis papas, ya fuera para la

renta o lo que sea” (Diego, 26 aios).

Sin embargo, el trabajo y estudio resultaba una cuestion mas problematica

entre los estudiantes indocumentados, cuando su condicién migratoria antes de la

DACA les impedia acceder a trabajos vinculados a sus estudios y mejor pagados, o

bien, trabajar dentro de la universidad, una practica muy recurrente entre estudiantes

con documentos 6 nacidos en Estados Unidos (Terriquez, 2014). Asimismo, antes de

la Ley del Suefio, los estudiantes que ingresaban al nivel superior dan cuenta de la

necesidad de tener que trabajar jornadas extenuantes a fin de poder sufragar los

costos de la matricula y los gastos de la escuela, con la consecuencia, de tener en

general un desempefio académico deficiente.

El relato de Marisol da cuenta de estas condiciones desfavorables cuando no

existia ni la Ley del Suefio estatal ni DACA. El trabajo ocupaba buena parte de su
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tiempo, mientras que los estudios, si bien eran su prioridad, no les podia dedicar el

tiempo suficiente.

“Iba a UCLA, no toda la semana porque tenia que ser estratégica con el horario
porque tenia que trabajar, de lunes a viernes tenia que trabajar tres dias, entonces
solamente tenia dos dias para acomodar mis clases y los otros dias trabajar o hacer la
tarea 6 lo que necesitaba hacer. Entonces de la UCLA me iba para Boyle Heights, que
es el Este de Los Angeles, tomar el autobuls que me llevaba all4 porque era tutora,
daba tutorias en un high school, en Roosevelt High School, que es en Boyle Heights, y
regresar a mi comunidad. A veces trabajaba los horarios de noche, trabajé en
McDonald's por cinco afios, entonces trabajaba alli de cajera, limpiando en la cocina 'y
después de ahi regresarme a la casa, y si todavia tenia energia para hacer tarea y
dormir unas cuantas horas y otra vez todo, eso el proximo dia ;Cuantas horas
trabajabas a la semana? Pues ni sé, de veinte a treinta y cinco horas que es casi full
time, que es tiempo completo, mas aparte tiempo completo de estudiante y mas
aparte organizando, porque organizaba todavia con otros jovenes indocumentados

en UCLA y fuera de UCLA" (Marisol, 27 afos).

Para los estudiantes indocumentados, la Ley del Suefio estatal y DACA
representaron un punto de viraje en la cuestion laboral. El hecho de ya no tener que
pagar la totalidad de la matricula por las becas que ahora pueden recibir, implico la
posibilidad de trabajar menos horas, acceder a mejores trabajos y asi, dedicar mas

tiempo a los estudios.®®

A partir de estos cambios, algunos de los estudiantes que habian decidido
dejar la escuela por problemas econdmicos o ante las minimas expectativas de
ingresar a la universidad en funcion de los altos costos, es que deciden retomar sus

estudios. Como Alejandro, quien tuvo una trayectoria educativa inestable y

88 Tanto la Ley del Suefio estatal como la DACA pueden contextualizarse en torno a la reestructuracion de la
economia estadounidense, al ser una alternativa para contrarrestar los déficits en personal de alta calificacion
para los sectores punta de la economia, que en el caso de California se prevé que faltaran por cubrir poco mas de
un milléon de empleos de este tipo para 2030 (PPIC, 2017).
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prolongada, debido a las constantes dificultades econdmicas familiares.

“[...] he estado 7 afios en la escuela, empecé en el 2008 y luego tomé un medio
descanso, porque en ese tiempo tenia dificultades de pagar la escuela, y también no
sabia exactamente qué queria hacer, entonces me enfoqué mas a trabajar [...] me sali
del escuela por un tiempo, se llama livable abscence, donde te sales de la escuela pero
te dan permiso para regresar, entonces yo sé que lo maximo eran dos afos,
supuestamente en dos afos iba a regresar, por razones financieras, pero en realidad
regresé antes, porque muchas cosas ya habian cambiado y me estaban ayudando en

la escuela para pagar” (Alejandro, 25 afos).

Ahora, ya no es necesario laborar en trabajos precarios y mal pagados, el
trabajo deja de ser un "mal necesario” y un obstaculo para sus estudios. Este nuevo
contexto cambia drasticamente la estructura de oportunidades, en la medida en que
el trabajo ya no constituye una desventaja y es posible comenzar una trayectoria

laboral ligada a sus estudios, como cualquier otro estudiante de universidad.

El relato de Diana, una estudiante indocumentada que debié trabajar durante
toda su estadia en la universidad, permite conocer el transito de una experiencia en

un trabajo precario y los cambios que significaron este nuevo contexto.

“Trabajaba en un puesto de comida, toda la comunidad no tenia papeles, el duefio no
tenia papeles, era nada mas haciendo 6rdenes de comida, elotes, haciendo raspados,
aguas frescas. Pagaba lo minimo, ocho dolares la hora, [...] Trabajaba a lo minimo
ocho horas al dia, en total nos daban como cuarenta o cincuenta horas, a veces nos
tocaba trabajar catorce horas seguidas y no descansabas, nada mas te daba para
comer el break y ya, estaba parada las catorce horas [...] Vino el momento cuando el
DACA pas6, y me dieron mi permiso de trabajo, mi mama me decia, ya deja ese
trabajo, pero de tanto abuso en ese trabajo como que te dejaban con esa mentalidad
de que eras inutil, que no tenia derecho trabajar en otro lado, y lleg6 el dia que me fui

[...] lleg6 el trabajo aqui en la universidad, en EOP (Educational Opportunity Program),
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en el Dreamers Resource Center, de ahi cambid, ya pude agarrar un trabajo estable, y
donde yo ayudaba a mi gente ;Y aqui qué haces? Ayudo a estudiantes, informo a
estudiantes, lo que sea, los motivo, les ayudo con la tarea, los miro llorar, los escucho
[...] Se siente raro no trabajar lo que trabajaba antes, you know? now working with my

mouth and my head, instead of my body" (Diana, 22 afhos).

El trabajo de Diana en un puesto de comida muestra las condiciones de
precariedad y explotacion del trabajo disponible anteriormente para los estudiantes
indocumentados. En contraste, el trabajo en la universidad le ha permitido continuar
sus estudios de teatro y tener tiempo para actividades relacionadas a sus estudios,

actividades que en la etapa anterior dificilmente podria haber realizado

Mejores condiciones laborales y la posibilidad de comenzar a desenvolverse
profesionalmente durante los estudios universitarios, es un contexto que amplia las
oportunidades no sélo en términos de desempefo educativo, sino también para
obtener una mejor preparacion que les brinde mayores oportunidades para el futuro

profesional.

6.2.3.1. Expectativas profesionales

Las expectativas profesionales de los estudiantes se ligan a la retribucion comunitaria,
como otro de los procesos derivados de la socializacion en organizaciones
estudiantiles politizadas. Siguiendo a Villalpando (2003), en la medida en que es en
las organizaciones donde se cultiva un sentido de pertenencia con raices en distintas
comunidades de afiliacion étnica y/o social, se perfila el deseo de aportar a la
comunidad desde su profesion. Los estudiantes construyen narrativas en las que
reflexionan su papel en la comunidad, considerandose a si mismos una minoria, “los
pocos que lograron llegar a la universidad”, a partir de lo cual sienten la necesidad de

retribuir a su comunidad
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“[...] me gustaria ayudar a mis padres, mi papa trabaja en una fabrica y me gustaria
sacarlo de la polvareda, me gustaria que ya no tuvieran que trabajar, que los pudiera
yo mantener o entre mis hermanos, para que me duren mas. Y también me gustaria
mas por mi carrera, quiero agarrar mi maestria en administracion de negocios
deportivos, que seria para trabajar para el Galaxy, Angels, los Lakers. Ahorita trabajo
en un complejo deportivo, he conocido muchas personas del ambiente deportivo. Y
también mas que nada me gustaria ayudar a mi comunidad si se puede, creando
centros. También lo que me gusté mucho de cuando creci en Compton, cuando fui a
jugar futbol en Compton, muchos de los muchachos, porque mi papa era entrenador,
muchos de los muchachos después le dieron las gracias a mi papa, por haber hecho el

equipo, por haber creado eso y sacarlos de otros malos pasos” (Antonio, 25 afos).

“De hecho esa es una de las razones por las cuales decidi ser consejera, porque por lo
menos en mi caso, los consejeros no me ayudaron como yo hubiese querido, lo que
yo necesitaba. Yo era nueva en todo esto, y esa es una de las razones por las cuales
estoy estudiando ésto. Siento que yo debo de ser esa persona que necesitaba en

aquel entonces, para otras personas que lo necesitan” (Lucia, 24 afos).

Con la implementacién de la Ley del Suefio estatal y la DACA, las expectativas
profesionales entre los indocumentados se construyen de forma distinta al pasado. La
posibilidad de legalmente ejercer una profesion, permite que los estudiantes
construyan expectativas profesionales mucho mas positivas. Al mismo tiempo,
parecen funcionar como un aliento a estudiar, el hecho de saber que podran
desenvolverse profesionalmente e iniciar un primer trabajo durante su estancia en la
universidad, constituyen un impulso para continuar su carrera y eventualmente,
graduarse.

En general, las expectativas profesionales de los estudiantes indocumentados
muestran percepciones positivas sobre su futuro. Son percepciones provistas de
confianza y optimismo, que dejan atras la incertidumbre y miedo sobre el futuro que

anteriormente existia. Jonathan es un estudiante indocumentado, que recientemente
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se gradué como quimico, con intenciones de ser médico, profesion que sin el

permiso de DACA, no podria ejercer.

“[...] como tengo la pasidn de la justicia social y tengo la pasion por las ciencias,
encontré la relacion entre ellas, que puede ser medicina, quiero ser doctor y hacer
trabajo comunitario y humanitario en los Estados Unidos y alrededor del mundo, con
organizaciones como Doctores Sin Fronteras (Médicos sin Fronteras). Y yo sé que con
las cosas cientificas que sé, acerca de quimica y el cuerpo, y con el entrenamiento
médico que voy a tener y con la conviccion de la justicia social que tengo por la
misma cosa de mi historia de indocumentado, me han dado esa razdén a seguir con

esa carrera” (Jonathan, 28 anos).

Para muchos estudiantes, la carencia de oportunidades fue una constante
durante su trayectoria educativa. El que hayan logrado estudiar en la universidad, se
percibe como un logro extraordinario que a la vez les confiere un deber de contribuir
al cambio social en sus comunidades. De alguna manera, seria repetir la historia de
aquellos agentes, que en algin momento los ayudaron durante su trayectoria
educativa. Aquellos que en la comunidad han logrado trascender las barreras sociales,

adquieren el deber de retribuir para continuar el proceso de cambio social.

6.3. Conclusiones del capitulo

La experiencia de muchos jovenes como primera generacion en asistir a la
universidad les plantea una variedad de retos, no sélo en el plano académico, sino
también en lo social y lo econdmico. La acumulacién de desventajas o ventajas previa,
asi como la estructura de oportunidades a la que acceden en las universidades,

determinan las probabilidades de hacer frente a tales obstaculos.
A partir del analisis de estos procesos, se identificaron trayectorias que

oscilaron en torno a dinamicas de desventaja, pero que en cierto momento, pudieron
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acceder a contextos de oportunidad, y a partir de éstos, lograron continuar hacia la
educacién superior —con la carga de desventajas acumuladas—. Y por otro,
trayectorias educativas que fueron acumulando ventajas a partir de una mejor
estructura de oportunidades, y en razén de ello, se desarrollaron en mejores

condiciones a su paso por la universidad.

A partir de estos patrones se pudieron establecer tres grupos de estudiantes
en la educacidén superior: a) los estudiantes con trayectorias mas estables y que
accedieron a una mejor estructura de oportunidades, lograron ingresar directamente
a una universidad de prestigio; b) un segundo grupo de estudiantes, unos con
mayores dificultades y desventajas educativas, y otros con la preparacién académica
y altas aspiraciones pero con la imposibilidad de poder sufragar los costos de una
universidad selectiva —un proceso que sucede fundamentalmente en la etapa previa
a la implementaciéon de la Ley del Suefio estatal—, que debieron ingresar a colegios
comunitarios o universidades HSI y c¢) aquellos estudiantes que no entraron
inmediatamente a la educacion superior, al no figurar ésta dentro de sus aspiraciones,

y en vez de ello, el trabajar era la prioridad en un primer momento.

Respecto a la conformacion de la estructura de oportunidades, bajo la premisa
de que la universidad es un campo en el que interactian culturas dominantes y
resistencias culturales a ésta, la organizacion social y politica de grupos étnicos,
raciales y de clase que confluyen, han sido fundamentales. Los espacios, recursos y
posiciones de estos grupos no se han ganado de forma gratuita, sino que son
producto de la movilizacién social, no solo en las universidades, sino como parte del

proceso historico de lucha de los migrantes asi como de los chicanos en California.

Este proceso de convergencia étnica, racial y de clase ha permitido el
fortalecimiento politico y social de la poblacion de origen mexicano en las
universidades. Una cada vez mayor presencia demografica y una organizacién social
mas sélida han permitido crear un poder de mayor peso y presién politica en las
universidades. De esta forma, se podria considerar que estas nuevas dinamicas en las

universidades aportan un mayor capital cultural y social a los jovenes, al tiempo que
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se facilita la integracién académica y social en las instituciones educativas.

Ademas de ello, la Ley del Suefio estatal y la DACA son dos recursos que en los
afos recientes han dado un vuelco a las condiciones de los estudiantes
indocumentados. Las dificultades y barreras ya no tienen la magnitud que otrora
daban lugar a la escasa presencia de indocumentados en las universidades, o bien, a
la desercién en el trayecto, a. Las narrativas muestran esos contrastes entre el antes y
el después, en las que si bien persisten las desventajas educativas y sociales, la
cuestion econdmica aminora su peso y las expectativas educativas y profesionales
son mas reales y posibles, al perfilar un mejor escenario educativo y de movilidad
social.

Es asi como en este nuevo contexto donde el acceso a la estructura de
oportunidades se flexibiliza para los desaventajados, y en el que la agencia social
tiene mayor incidencia efectiva en ganar espacios, en tanto se tiene mayor capacidad

de negociacién y creacién de balances con la estructura.
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Capitulo 7. Conclusiones generales

En el proceso historico de estratificaciéon racial en Estados Unidos, las reiteradas
tensiones derivadas de las resistencias entre las minorias étnicas y raciales han
servido para generar equilibrios y contrapesos en la sociedad estadounidense. Es el
caso de la cada vez mayor presencia de joévenes latinos en las universidades de
California —la mayoria de origen mexicano—, que en gran parte se debe a la
movilizacion social y politica que los chicanos comenzaron en los afios sesenta,
proceso al que hoy dan continuidad los migrantes y sus descendientes; al tiempo que
se conjuga con la creciente demanda de poblacion con alta calificacién que requiere

la economia estadounidense.

Desde la movilizaciéon social, la agencia colectiva, mediante la presion y
organizaciéon social se han logrado avances de forma paulatina, pero también
sistematica. El niumero de profesores y consejeros de origen latino en centros
educativos si bien aun es demasiado pequefio, tiende a crecer; se han ganado
espacios, como los centros de recursos y hay una mayor incidencia de las
organizaciones estudiantiles y académicas en el campo educativo. Desde la estructura,
la Ley del Suefio estatal y la accién ejecutiva DACA han sido dos elementos cruciales
que cambiaron la estructura de oportunidades de los jovenes indocumentados. Los
hijos de los migrantes que llegaron después de la reforma migratoria de 1986,
indocumentados, con las severas desventajas que impone este estatus migratorio, sin
visos de un mejor horizonte, tienen ahora la oportunidad de estudiar la universidad.
Asi, los estudiantes de origen mexicano acceden a una mejor estructura de

oportunidades, que se refleja en mejores tasas de acceso, retencion y graduacion.

Se tratan de cambios producidos a partir de las continuas tensiones y
negociaciones entre la estructura y la agencia. Una estructura que ha cedido a la
presion social de una poblacion creciente y caracterizada por su juventud, pero que a

la vez —de forma pragmatica, como es la filosofia anglosajona—, se beneficia del
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talento y capacidades de estos jovenes que aportaran al desarrollo de la economia

del conocimiento.

Los cambios y los ajustes en el sistema educativo estan lejos de ser
voluntaristas y de raiz, sino que se inscriben y se rigen en la dinamica y reglas de la
sociedad anglosajona, se asientan en los fundamentos de la meritocracia y la filosofia
del individualismo. El sistema educativo selecciona a los “mejores” estudiantes para
que se preparen en las instituciones educativas de mayor calidad, mientras que los
“malos” estudiantes son expulsados del sistema, o bien, relegados a instituciones

educativas menos favorecidas.

Este argumento se corrobora en los cambios que resultaron de la Ley del
Suefio estatal y la DACA, las mejorias se enfocan en aminorar las desventajas
educativas y sociales solo para aquellos que logran llegar a la educacion superior,
mientras que se deja de lado las problematicas que provocan las desigualdades
educativas en los niveles previos. Entonces, el contexto educativo podria enmarcase
en la dinamica meritocratica, las mejoras en las condiciones educativas se restringen
solo para aquellos estudiantes indocumentados, "aptos” y con capacidades, que
logran ingresar a la educacion superior, mientras el resto que no lo logra, pasa a

engrosar las filas del ejército de reserva de mano de obra migrante.

Lo mismo se corrobora en el proceso de institucionalizacion de los recursos
destinados a la atencién de las necesidades de los estudiantes indocumentados, de
primera generacion en ir a la universidad, y/o de minorias raciales. Las contrastantes
diferencias entre los recursos y apoyos que ofrecen las universidades de élite como la
UCLA, donde se tiene toda una infraestructura institucional que permite la
abundancia de recursos, se traduce en una amplia estructura de oportunidades para
los estudiantes que logran a entrar a estas universidades; mientras que las
instituciones HSI, donde mayormente ingresan los estudiantes de origen mexicano —
enfocadas en el acceso a la universidad pero sin estrategias especificas para la
retencibn—, no ofrecen las condiciones que logren resarcir las desventajas

acumuladas.
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Asi, las experiencias biograficas de los estudiantes arrojan evidencia de como
los estudiantes sobresalientes en los niveles preuniversitarios, tuvieron acceso a una
estructura de oportunidades con mejores recursos y apoyo, en medio de un contexto
de segregacion inter e intra escolar donde eran separados de los estudiantes menos
"aptos”. Como resultado, los estudiantes sobresalientes fueron los que tendieron a
ingresar a una universidad de prestigio. De manera que en la medida en que pueden
acceder a una mejor estructura de oportunidades, sus trayectorias se distinguieron

por ser mas estables, sin incidencias de ruptura.

Al contrario, los estudiantes con mayores desventajas educativas y/o en el
plano social y econdmico, transitaron a lo largo de sus trayectorias educativas en
espacios educativos y sociales poco propicios para su desarrollo educativo. De este
modo, las trayectorias educativas se mostraron intermitentes y en pocas ocasiones,

lograron distanciarse del contexto educativo deficitario por el cual comenzaron.

Partiendo de la premisa de que casi todos los estudiantes compartian un
mismo origen social de pobreza —donde las desventajas se heredan y se
reproducen—, las razones por las cuales las trayectorias se bifurcan en sentidos
opuestos no se asienta en una dotacién de inteligencia natural o el esfuerzo
individual como se plantea desde las bases que operan en los supuestos del
pensamiento meritocratico, sino que estd ampliamente vinculado a la estructura de

oportunidades a la cual cada joven tuvo acceso.

Sobre la construccién de la estructura de oportunidades, es fundamental
destacar la intervencion de una serie de actores que hacen de esta construccion un
proceso profundamente complejo, dinamico y cambiante de acuerdo a las
coyunturas y contextos sociales. De ahi que sea necesario destacar aquellos procesos

de intervencidén que resultaron clave en las trayectorias educativas.

Un primer elemento a considerar se vincula al capital cultural familiar. Algunos
padres de familia tuvieron la oportunidad de centrarse e intervenir en la educacién de
sus hijos, inscribiéndolos en una mejor escuela, supervisando su desempefio
educativo 6 inculcando la educacion en la escala de valores. Como podria pensarse a
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partir de la recopilacién de sobrada evidencia, este capital cultural habitualmente se
relaciona con un mayor nivel educativo de los padres, lo cual en parte concuerda con
los resultados de investigacidn. Sin embargo, en esta investigacién se muestra que
algunos padres, con bajos niveles educativos y en condiciones de pobreza, también
recurrieron al mismo tipo de practicas que los padres con mayor nivel educativo —
desde sus contextos y constreflimientos—. En torno a este proceso, habria que
recordar que el nucleo familiar es de vital relevancia para los estudiantes de origen
mexicano, gran parte de las decisiones educativas suelen considerar a la familia. Sin
haber sido un tema considerado a priori, y mas bien un hallazgo empirico, es
necesario profundizar en comprender este tipo de comportamiento y la influencia de

éstos sobre la trayectoria educativa.

Sobre el por qué algunos estudiantes con mayores desventajas sociales y
educativas tuvieron acceso a una estructura de oportunidades y con ello, continuaron
hacia la educacién superior, cuando el patron es mas cercano a la interrupcion de los
estudios, habria que pensar en la azarosa interaccidon con agentes sociales, profesores
y consejeros. La mayor presencia de agentes que ofrecen su capital cultural y social a
los estudiantes se encuentra en los establecimientos escolares de mayor calidad. Por
el contrario, la regla en entornos educativos desfavorecidos es el predominio de
mecanismos de reproduccidén social. La violencia simbdlica y el juicio profesoral,
tienden a normalizar la posicién social, a partir del discurso que desvaloriza a los
grupos étnicos, raciales y sociales estratificados negativamente. No obstante, es
posible también encontrar agentes esas escuelas deficientes y sin recursos. Gracias a
la poco usual interaccion con un profesor o un consejero que en su rol de agente de
cambio, les sirvio de guia y modelo a seguir y con ello, modificaron sus limitadas
expectativas educativas, que de otra manera, dificilmente podrian haber cambiado de

rumbo.

Buena parte de estos agentes sociales adoptan un compromiso social con
estudiantes en desventaja en funcion de la empatia étnica y la experiencia de vida.

Muchos de estos agentes son de origen mexicano, latino o fueron alguna vez
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indocumentados, o bien, provienen de origenes sociales similares al de los
estudiantes. Estos puntos de encuentro son los que determinan la adopcién del rol
de guia y consejo, A la vez, la interaccidon con estos agentes implica la presencia de
modelos a seguir cercanos para los estudiantes. Considerando que generalmente
priva la ausencia de sujetos en la familia, amistades o en el barrio que ejerzan este

modelo, es relevante el papel que juegan los agentes en ese sentido.

Otros agentes clave son las organizaciones estudiantiles en las universidades.
La socializacidon con jovenes de similares experiencias de vida permite a los jovenes
integrarse socialmente en la universidad a la vez que les permite crear percepciones
positivas sobre si mismos en tanto les deja saber que a pesar de las desventajas
educativas y sociales, es posible estudiar en la universidad. Por otro lado, la
politizacion de los jovenes en las organizaciones sociales les permite cuestionar el
discurso de los grupos dominantes que normaliza las desigualdades sociales, y con
ello, son los mismos jévenes quienes se convierten en agentes de su propio cambio y

las siguientes generaciones.

Mas alla del entorno educativo, la dimensidbn econdémica es una de las mas
influyentes en la trayectoria educativa, Las narrativas dejan ver cdmo en funcion de la
estabilidad econdmica familiar es que se toman decisiones sobre la educacién,
especialmente sobre la universidad. La crisis econdmica familiar muchas veces obliga
a los estudiantes a tomar parte en la responsabilidad de contribuir econdmicamente
al hogar; priorizando el trabajo antes que los estudios, lo que constituye un de las

desventajas mas comunes que afectan el desempeio educativo.

Sobre la conformacién familiar, inicialmente se pensé desde referencias
teoricas pero también desde la propia subjetividad, que la familia nuclear
conformada con la presencia de ambos padres, seria un factor que influenciaba de
forma positiva la trayectoria educativa. Sin embargo, la evidencia arrojo resultados
gue matizan esta perspectiva. Si bien la armonia familiar podria ser positiva para la
salud emocional de los estudiantes, cuando los padres no tienen un rol activo en la

educacion, la influencia en la trayectoria educativa es minima. Asi también, la familia
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nuclear no siempre es armonica, problemas de alcoholismo, drogadiccion y/o
violencia intra familiar de alguno de los padres o hermanos, afectan la estabilidad

emocional y desempefo educativo de los estudiantes.

Por otro lado, se encontré evidencia de que las familias monoparentales,
encabezadas por una madre soltera o divorciada, si bien adolecen de mayores
vulnerabilidades —sobre todo en lo econdmico—, a pesar de ello, el esfuerzo de la
madre en brindar bienestar a sus hijos, permitia generar un contexto positivo para los
hijos. Aunque la separacion de los padres fuera un episodio dificil para la familia y la
posterior conformacion de una familia monoparental, no implicé resultados

negativos para la trayectoria educativa.

El entorno espacial del barrio influye también en la trayectoria educativa,
fundamentalmente para los hombres. Como consecuencia de la desigualdad social y
racial en Los Angeles, los barrios de migrantes latinos y poblacién de origen
mexicano adolecen de problemas de delincuencia, violencia, trafico y consumo de
drogas, asociados a la accién de las pandillas. La omnipresencia de las pandillas en
las calles, escuelas y espacios sociales en los barrios deriva en un cuasi obligatoria
interaccion social, en menor o mayor grado, de los jovenes con las pandillas. Aunque
la integracion a una pandilla facilita la identificacién social y étnica, que funcionan
como practicas de resistencia y confrontacidon hacia las practicas de estratificacion
racial, en el plano educativo, esta integracion deriva en problemas como el abandono

escolar y un deficiente desempefio escolar.

El contexto social a partir del cual fueron analizadas estas trayectorias
educativas permitiria plantear un contexto alentador a futuro, en tanto la tendencia
es que comiencen a vislumbrarse cambios sustanciales en la composicion de la
estructura de oportunidades para estos jovenes. Sin embargo, en 2017 la
incertidumbre se cierne nuevamente, ante un contexto politico nunca antes visto en

los Estados Unidos, luego de la inesperada llegada a la presidencia de Donald Trump.

En este contexto politico, las posturas xenofobas y racistas de la derecha mas
radical en Estados Unidos vuelven a cobrar fuerza, las amenazas de deportacion y la
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criminalizacién de los migrantes generan miedo e incertidumbre en esta poblacién.
Una creciente oposicidn y organizacion social de migrantes, latinos, la izquierda asi
como gobiernos estatales y locales, e incluso grandes empresas, estan generando un
contrapeso politico que invita a pensar en la posibilidad de que los avances logrados
en las Ultimas décadas dificilmente sean destruidos por un gobierno que pretende
retroceder hacia un pasado arcaico. Para estos opositores, aunque desde distintas
aristas y formas de pensamiento, los migrantes juegan hoy un papel clave en la
sociedad estadounidense, no sélo en lo econdmico, sino como plantea este trabajo,

ahora también en la educacion y la prosperidad futura de dicha sociedad.

Interrogantes e investigaciones a futuro

Los cambios estructurales y sociales que se han producido sobre el contexto
educativo de los estudiantes de origen mexicano en el periodo analizado, dejan una
serie de interrogantes y materia de analisis para futuras investigaciones. Sobre todo,
en tanto este contexto todavia esta en plena transformacion y no se advierte un

proceso de consolidacion de las dinamicas analizadas.

Una primera cuestién a considerar es la incertidumbre que genera la llegada
de Donald Trump a la presidencia de Estados Unidos. La amenaza de deportacion a la
poblacion indocumentada y la derogacion de la DACA implicarian un giro radical en
el contexto educativo para los jévenes indocumentados. Nuevas investigaciones
deben conducirse hacia el analisis de la incidencia y capacidad politica de las
organizaciones estudiantiles y sus aliados para hacer frente a este panorama de

incertidumbre.

Una segunda interrogante se dirige a indagar sobre cuales han sido los
resultados de la implementacion de la Ley estatal del Suefio y la DACA en la insercion
laboral de los estudiantes indocumentados. El discurso en distintos ambitos politicos,

a nivel federal y estatal, y econdmicos, es que la economia del conocimiento
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requerira de una amplia incorporacién de personas con alta calificacion, y que una de
las estrategias es la mejoria sustancial en la calidad educativa y el acceso a la
educacién superior de minorias raciales. Sin embargo, la realidad es que los
fundamentos meritocraticos no han sido replanteados para lograr una real y efectiva

equidad en el sistema educativo.

A partir de estas inquietudes, habria que indagar sobre cuales son politicas
publicas mas efectivas para disminuir las desigualdades educativas. Los resultados de
la investigacion muestran que los cambios implementados hasta ahora no cuestionan
el darwinismo social que caracteriza al sistema educativo estadounidense, y que
implica dejar de lado a las mayorias en desventaja. Por ello, grandes masas en
condiciones desfavorables continlan sin acceder en la misma medida a las

oportunidades que gozan los sectores privilegiados.

En esa misma linea, es importante profundizar en el conocimiento sobre las
experiencias educativas de los estudiantes de origen mexicano a fin de comprender
mejor los obstaculos y las ventajas que inciden en sus trayectorias. Si en el pasado,
uno de los principales obstaculos gird en torno a cuestiones financieras y que ahora
esta parcialmente resuelto, persisten, todavia otro tipo de dificultades como las que

fueron documentadas en esta investigacion.

Al respecto, y como producto de los resultados encontrados, es preciso
ahondar en las dindmicas interraciales e interétnicas que suceden en los
establecimientos educativos. Distintas universidades han elaborado politicas dirigidas
a combatir el racismo y promover un enfoque multicultural de convivencia, sin
embargo, como lo dejan ver las narrativas de los estudiantes, en la integracion social
aun cobran relevancia las diferencias de clase, raza y etnicidad asi como las dinamicas
de jerarquizacion y estigmatizacion provenientes desde los grupos histéricamente

dominantes.

Otra linea de investigacién de importancia debiera centrarse en la tendencia
de los jovenes de origen mexicano, y en general de los latinos, a ingresar a carreras
de ciencias sociales y en mucho menor grado a areas vinculadas a las ciencias
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informaticas, matematicas, bioloégicas y de la salud, disciplinas que actualmente
cobran mucha importancia en la economia del conocimiento. Las razones por las
cuales sucede este proceso parece ser una arista de analisis fundamental, en tanto la
economia de California se dirige hacia la creacion de una economia que requiere

formacion académica en este tipo de disciplinas.

También es fundamental comprender el proceso educativo en el que las
mujeres latinas tienden a tener un mejor aprovechamiento educativo que sus pares
hombres. Entre los trabajos que han abordado esta cuestion, se atribuye el hecho a la
cultura del machismo, sin embargo, estas argumentaciones se han realizado desde la
academia anglosajona, por lo que podria ser una veta de analisis para la academia

chicanay la latinoamericana.

Finalmente, es importante continuar el analisis de los procesos de
organizacién social entre los estudiantes de origen mexicano, pero también las
dinamicas de vinculacion con otros grupos en donde han surgido nuevas bases de
empatia, como es en el caso de las organizaciones de indocumentados, que se nutren
de estudiantes provenientes de origenes culturales en ocasiones distantes, como es la
interaccion entre latinos y asiaticos, que confluyen en torno a su condicion de

indocumentados.
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