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Introduccién

En México, durante los ultimos afos, si bien se ha mantenido mas o menos constante la
tasa de desempleo abierto, no se han generado las plazas de trabajo necesarias para
absorber a la poblacion que se incorpora al mercado de trabajo. Para el cuarto trimestre de
2015, 2 millones 240 mil 498 personas estaban abiertamente desocupadas, lo cual
representa en promedio el 4.16 por ciento de la poblacion econdmicamente activa (PEA). A
pesar de ser un porcentaje relativamente bajo, este problema se vio incrementado de manera

importante después de la crisis economica 2007-2008.

Los empleos que se han generado han tenido como cimiento, mediante la limitacion
salarial, un impacto negativo sobre los asalariados. Adicional a lo anterior hay que agregar
otros factores como son la educacion, los incrementos de precios a la canasta basica, las
politicas de control de la inflacion, la depreciacion de la moneda mexicana y las crisis que

se han presentado dentro del periodo de analisis.

Todos los factores mencionados inicialmente han traido como consecuencia la falta de

empleos formales, asi como el incremento del desempleo informal.

De manera que el empleo es uno de los temas de discusion relevante, tanto por la falta del
mismo (el desempleo) como por las malas condiciones laborales existentes, los bajos

niveles salariales y por ende el deterioro del nivel de vida de la poblacion.

El objetivo de la presente tesis es recuperar las teorias que explican el desempleo con el fin
de analizar las tendencias del desempleo y de sus variables explicativas en México en el
periodo 2000-2015. Cabe tener en cuenta que el desempleo se define como aquel conjunto
de individuos en edad de trabajar que en los periodos de referencia especificados presentan
tres caracteristicas: 1. estar sin trabajo, no contaban con un empleo ni tampoco realizaban
alguna actividad por cuenta propia, 2. disponibles para trabajar, es decir, con disponibilidad
para tomar un empleo remunerado o iniciar una actividad por cuenta propia y 3. en
situacion de busqueda de trabajo, lo que implica el haber realizado alguna accion en el
periodo de referencia con la intencion de obtener el empleo o intentar comenzar alguna

actividad por cuenta propia sin haberlo logrado.
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En general los objetivos de la tesis son:

realizar un recuento de las teorias mas sobresalientes acerca del desempleo,
entender cudles son las causas estructurales y técnicas que explican el desempleo,
presentar una descripcion sobre el desempleo en México en el periodo de analisis,

mostrar la relacion que guarda la tasa de desempleo o desocupacion y las variables que

tedricamente lo explican, y

presentar las variaciones que tendria el desempleo en México, si se incrementa alguna de

las variables independientes de los modelos tedricos explicativos del desempleo.

Asi el trabajo combina la investigacion tedrica y la investigacion empirica, que incluye el
andlisis de las bases de datos disponibles con la finalidad de dar una explicacion al

desempleo en México.

Ademas de la presente “Introduccion”, el trabajo estd organizado de la siguiente forma. En
el primer capitulo, “Teorias acerca el empleo y el desempleo”, se presentara la revision de
las teorias mas sobresalientes acerca de ambos conceptos: la Teoria Marxista, la Teoria
Keynesiana, la Teoria Neokeynesiana y la Teoria Post-keynesiana, asi como la Teoria
Neoclasica, la Curva de Phillips y la Ley de Okun; las cuales servirdn como marco de
referencia para poder entender el comportamiento del desempleo en la economia mexicana,

en los siguientes capitulos.

En el segundo capitulo, “Evolucion del desempleo en México y de las variables que
teoricamente lo explican, 2000-2015”, se realizard una descripcion estadistica del
comportamiento del desempleo en México mediante datos trimestrales a nivel nacional y de
las variables que lo determinan segun las diversas teorias, asi como la relacion que existe
entre la tasa de desempleo o desocupacion y dichas variables. Este capitulo es un

preambulo a las pruebas econométricas que se realizaran en el capitulo siguiente.

En el tercer y tltimo capitulo, “Propuesta de un modelo del comportamiento del desempleo

en M¢éxico, 2000-2015”; se mostraran los efectos sobre el empleo que producen los
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cambios de las variables que teéricamente lo explican, con la finalidad de conocer aquellas
que determinan el desempleo en México. Cabe notar que debido a que los datos son ciclicos
y estacionarios se aplico el filtro Hodrick Presscot (HP) para crear en ellos un componente

tendencia.

Los desarrollos y hallazgos de la tesis se recapitulan en las “Conclusiones finales”. Para
facilitar el seguimiento del trabajo se incluye inmediatamente después de esta introduccion
un “Listado de variables, siglas y abreviaturas”. Los datos originales y sus tasas de
crecimiento utilizadas en los capitulos II y III se presentan en el “Anexo A”. Finalmente, se

presenta la bibliografia utilizada para la realizacion del trabajo.
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Listado de variables, siglas y abreviaturas

Variables

[1: ganancias

1 multiplicador del gasto

A : gastos reales autonomos

A_: gasto de consumo total real

A : gasto de consumo real de los capitalistas

a, : tasa de crecimiento del gasto de consumo real de los capitalistas
A4, @ gasto de consumo real de los trabajadores

A, : gasto de inversion total real

a; : tasa de crecimiento del gasto de inversion total real
A, : gasto de inversion real de los capitalistas

a, : tasa de crecimiento del gasto de inversion real de los capitalistas
C : consumo nominal

¢ : propension marginal a consumir

C,: consumo autdbnomo

CF : costos fijos

CT : cambio técnico

DA ': demanda agregada o efectiva

DA" : demanda agregada real

1 : inversion nominal

I* - inversion real

x : coeficiente de Okun

K : stock de capital fijo a corto plazo

L : empleo o numero de trabajadores empleados

L”: demanda de empleo

[” . demanda de trabajo efectivo

L,, : trabajo efectivo

L™ : nivel de empleo de equilibrio o pleno empleo

L’: oferta de empleo
N : desempleo, desocupacion o paro

13



N"": desempleo de equilibrio

p : inflacion

P : nivel de precios

P? : nivel de precios efectivo

PIB : Producto Interno Bruto

PL : productividad del trabajo

pl: tasa de crecimiento de la productividad del trabajo

Q: cantidad de trabajo

tu: tasa de crecimiento del multiplicador del gasto

TN *: tasa de desempleo esperado

tn : tasa de crecimiento de la tasa de desempleo

TN : tasa de desempleo

tp : tasa de crecimiento de la inflacion

T : tasas de crecimiento anuales de cada trimestre de la ENOE 2005

TTSN : tiempo de trabajo socialmente necesario

Vy, Vi, V,,....,V, - nuevos valores de la variable en el periodo 2000.2-2004.4
V. : valor de la ENOE 2008.2

WCN : indice del salario contractual nominal

wen : tasa de crecimiento del indice del salario contractual nominal
WCN, ; : indice del salario contractual nominal en el afio a en el trimestre i (i = 1, 2, 3, 4)

wen, ; : tasa de crecimiento del indice del salario contractual nominal para el mismo afio y

trimestre
WCR : indice del salario contractual real

wer : tasa de crecimiento del indice del salario contractual real
WMN : salario minimo nominal

wmn : tasa de crecimiento del salario minimo nominal

WMR : salario minimo real

wmyr : tasa de crecimiento del salario minimo real

N . . .
W* : salario nominal o0 monetario

w" : tasa de crecimiento del salario monetario
N
—— : salario real
P
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N PE
> : salario real de equilibrio
WT : suma de la masa salarial
y *: tasa de crecimiento del PIB real esperado
Y : ingreso o producto (PIB real)

y : tasa de crecimiento del PIB real

Y”: producto potencial
Siglas y abreviaturas
Art.: Articulo

Banxico: Banco de México

BC: Banco Central

BCE: Banco Central Europeo

CONASAMI: Comision Nacional de los Salarios Minimos
CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
E.U.: Estados Unidos

EIR: Ejército Industrial de Reserva

EMS: European Monetary System

ENOE: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo

HP: Filtro Hodrick-Prescott

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

INPC: Indice Nacional del Precios al Consumidor

ISFLSH: Instituciones sin fines de lucro al servicio de los hogares
LFT: Ley Federal del Trabajo

NI: no incluido

NMK: Nueva Macroeconomia Keynesiana

PEA: Poblacion Econdmicamente Activa

STPS: Secretaria del Trabajo y Prevision Social
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Capitulo I. Teorias acerca del empleo y el desempleo

En este capitulo, se presenta una comparacion entre las propuestas tedricas sobre empleo y
desempleo de las diferentes escuelas de pensamiento econdmico: Marxista, Keynesiana,
Neokeynesiana, Post-keynesiana, Neoclasica, y se introduce también la Curva de Phillips y
la Ley de Okun. Al final de la presentacion de cada teoria se propone una funcion que
explica el desempleo en esa teoria. El capitulo concluye con una recapitulacion de las
propuestas teoricas con la finalidad de proponer un modelo del comportamiento del
desempleo en México para el periodo de estudio 2000-2015. Cabe notar que aunque cada
variable sera definida en el momento de ser introducida, se elabord un listado de variables,
siglas y abreviaturas para facilitar al lector el seguimiento del texto. Este listado aparece en
las pp. 13-15. De igual manera es importante resaltar que las variables en términos
absolutos se denotaran con mayusculas, mientras que sus tasas de cambio, con algunas

excepciones, se denotaran en minusculas.

I.1 La Teoria Marxista y Clasica

Para comprender la naturaleza del empleo y el desempleo Marx, en su libro El Capital:
critica de la Economia Politica, tomo 1, al analizar el sistema capitalista en su conjunto,
considera a la fuerza de trabajo como una mercancia necesaria para el modo de produccion
capitalista, asi como para la acumulacion del capital, por lo que sefiala que “el trabajo
humano es el empleo de esa simple fuerza de trabajo que todo hombre comin y corriente,
por término medio, posee en su corporeidad, sin necesidad de una educacion especial”

(Marx, 1999: 11).

Dicha fuerza de trabajo se manifiesta como una mercancia, la cual tiene como propiedad la
creacion de valor y cuyo valor se determina por la cantidad de trabajo invertida en su
produccion. Cada una de las fuerzas individuales de trabajo es una fuerza humana de
trabajo equivalente a las demas, siempre y cuando que para producir una mercancia no
consuma mas que el tiempo de trabajo socialmente necesario (TTSN), es decir, el requerido
para producir un valor de uso, cualquiera, en las condiciones normales de produccion y con
el grado medio de destreza e intensidad de trabajo dominante en la sociedad
(Marx, 1999: 6-7).
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Por lo que la magnitud del valor de una mercancia permanecerd constante, si permanece
también constante el TTSN para su produccion. Pero este se modifica al cambiar la
capacidad productiva del trabajo, que depende de una serie de factores, entre los cuales se
encuentran el grado medio de destreza del obrero, el nivel del progreso de la ciencia y de
sus aplicaciones, la organizacion social del proceso de producciéon, el volumen y la
eficiencia de los medios de produccion y las condiciones naturales. Por tanto, cambia en
razon directa a la cantidad de trabajo e inversamente a la capacidad productiva del trabajo

en que ella se invierte (Marx, 1999: 7-8).

De manera que “todo trabajo es, de una parte, gasto de la fuerza humana de trabajo en el
sentido fisiolégico y, como tal, como trabajo humano igual o trabajo humano abstracto,
forma el valor de una mercancia. Pero todo trabajo es, de otra parte, gasto de la fuerza
humana de trabajo bajo una forma especial y encaminada a un fin y, como tal, como trabajo

concreto y util, produce los valores de uso” (Marx, 1999: 13-14).

En principio esta capacidad de trabajo, unicamente puede aparecer en el mercado como
mercancia en la medida que su poseedor la ofrezca y venda, ya que “para €l su mercancia
no tiene un valor de uso inmediato. De otro modo no acudiria con ella al mercado. Para él,
no tiene mas valor directo de uso que el de ser encarnacién de valor de cambio, y por lo
tanto medio de cambio. Por lo que estd dispuesto a desprenderse de ella a cambio de otras
mercancias cuyo valor de uso le satisface” o bien por dinero con el cual podria comprarlas.

Ese dinero equivalente es lo que se denomina salario (Marx: 1999, 49).

Es decir, el capitalista o productor intercambia una parte de su capital por fuerza de trabajo,
la cual pone a trabajar con sus medios de produccion. El obrero, al que se ha pagado el
tiempo de trabajo necesario para su reproduccion, producird plusvalia que se ha de
“concebir como una simple materializacion del tiempo de trabajo excedente”, o sea, como
una “expresion exacta del grado de explotacion de la fuerza de trabajo por el capital o del
obrero por el capitalista”. Una parte de la plusvalia se invierte nuevamente en fuerza de
trabajo que va creando incrementos en el capital, para asi aumentar su volumen. Por lo que
los capitalistas al querer enriquecerse o aumentar la acumulacion de su capital empujan
hacia arriba la compra de la fuerza de trabajo, y con ello la demanda de obreros y por lo
tanto de los salarios (Marx, 1999: 164-165).
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Cabe considerar la distincion entre los comportamientos del capital constante y del capital
variable. Marx en la seccion séptima, capitulo 23 del tomo I, expone que la organizacion
capitalista del trabajo estd basada en la relacion salarial y se distingue principalmente
porque la inversion se divide en medios de produccion que engloba al capital constante —
maquinas, instrumentos de trabajo, edificios, materias primas, etc.— y en medios de
consumo que representan al capital variable —valor de la fuerza de trabajo de los obreros-

(Marx, 1999: 517).

Sin embargo, como tendencia histérica de este sistema, es importante mencionar que el
capital constante crece relativamente a cuenta del capital variable, porque el capitalismo
revoluciona permanentemente los medios de produccion y realiza innovaciones
tecnologicas en las ramas economicas donde los salarios se van encareciendo. Este
descenso relativo del capital variable, descenso acelerado con el incremento del capital total
y que avanza con mayor rapidez que éste, se revela, de otra parte, invirtiéndose los
términos, como un crecimiento absoluto constante de la poblacién obrera, mas rapido que
el del capital variable o el de los medios de ocupacidon que éste suministra (Marx, 1999:

526).

Pero este crecimiento de la poblacién obrera no es absoluto, sino relativo: la acumulacién
capitalista produce constantemente, en proporcion a su intensidad y a su extension, una
poblacion obrera excesiva para las necesidades medias de explotacion del capital, es decir,
una poblacidon obrera remanente o sobrante. Si la existencia de una superpoblacion obrera
es producto necesario de la acumulacion o del incremento de la riqueza dentro del régimen
capitalista, esta superpoblacion relativa se convierte a su vez en palanca de la acumulacion
del capital, mas ain, en una de las condiciones de vida del régimen capitalista de
produccion. Constituye un Ejército Industrial de Reserva (EIR), por lo tanto, el aumento o
la disminucién del capital variable corresponde proporcionalmente al aumento o la
disminucién del nimero de obreros ocupados. De modo que el EIR determina los salarios
de los obreros ocupados, porque aunque el ntiimero de obreros sujetos a su mando
permanezca estacionario e incluso aunque disminuya, el capital variable (la plusvalia)

aumenta cuando el obrero individual rinde mas trabajo y, por ende, aunque el precio del
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trabajo se mantenga inmovil, y aun descienda su salario, crece mas lentamente que aumenta

la masa de trabajo (Marx, 1999: 533-538).

De ahi que ‘“el movimiento general de los salarios se regula exclusivamente por las
expansiones y las contracciones del EIR, que corresponden a las alternativas periodicas del
ciclo industrial. No obedece, por tanto, a las oscilaciones de la cifra absoluta de la
poblacion obrera, sino a la proporcion oscilante en que la clase obrera se divide en ejército
en activo y ejército de reserva, al crecimiento y descenso del volumen relativo de la
superpoblacion, al grado que esta es absorbida o nuevamente desmovilizada” (Marx, 1999:

539).

De modo que “los salarios altos estimulan el mas rapido crecimiento de la poblacion
obrera, crecimiento que se sostiene hasta que el mercado de trabajo se satura, es decir, hasta
que el capital resulta insuficiente, en relacion a la oferta de trabajo. Entonces los salarios

bajan” (Marx, 1999: 540).

O sea, considerando la magnitud relativa del elemento precio, que s6lo representa el valor
de los medios de produccion absorbidos o el capital constante, este permanecera siempre en
relacion directa, en cambio la magnitud relativa del otro elemento, es decir, el precio que
representa el pago del trabajo o el capital variable seré inversa, por lo general, al proceso de

acumulacion (Marx: 1999: 527).

De manera que el crecimiento de la poblacion industrial solo puede observase de un modo
puro cuando se trata de un territorio ya poblado, donde toda la tierra esta ya ocupada. La
poblacién de este territorio, desplazada de la agricultura por el capitalismo, no tiene mas
recurso que emigrar a los centros industriales o a otro pais. Aqui estamos considerando la
produccion capitalista en su forma mas pura, por lo que estamos haciendo abstraccion de la
destruccion de la produccion agricola y artesanal no capitalista que significa un incremento
desde fuera del sistema de la fuerza de trabajo, lo cual es analizado por Lenin en su libro £/

desarrollo del capitalismo en Rusia, capitulo 1 del afio 1908.

Anwar Shaikh en su libro Capitalism: competition, conflict, crises de 2016 establece que en

la teoria clasica, el desempleo ejerce presion a la baja sobre los salarios. Asimismo, sefiala
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que Ricardo penso inicialmente que la llegada de la tecnologia méas mecanizada seria
temporal, pero posteriormente reconocié que la mecanizacion reduce la demanda interna de
mano de obra y con ello el salario real, aunque algo de esto podria ser compensado si los
bajos costos de produccion estimularan la acumulacion, aumentando la tasa de ganancia y/o

haciendo mas competitivos los productos en el mercado mundial (Shaikh, 2016: 638).

Por lo que expresa que la relacion entre dicha mecanizacion, el desempleo y el salario real
juegan un papel critico en el argumento de Marx, pues para este el capitalismo genera y
mantiene un grupo de trabajadores involuntariamente desempleados, es decir, un EIR

subordinado a las necesidades de la acumulacion (Shaikh, 2016: 638).

En la teoria clésica, las empresas dentro de una industria determinada establecen precios,
aproximadamente iguales al ser las mercancias muy similares. Con el fin de determinar el
nivel de este precio comun, es necesario considerar la igualacion de sus tasas de ganancia,
por la movilidad del capital entre industrias. De igual forma, el andlisis de las tasas
salariales sigue la logica anterior en la medida en que la competencia crea salarios
aproximadamente iguales para el trabajador. No obstante, la diferencia entre la capacidad
de la mano de obra y otras mercancias basicas es fundamental. Ya que una mercancia
ordinaria es producida y utilizada por el capital, por lo que habra un precio que reflejara
una tasa de beneficio normal sobre su produccion. De manera que la capacidad laboral es
utilizada por el capital, pero no es producido por este. Ademads, que es un atributo que el
trabajador posee. Asi, el nivel particular del salario real resulta crucial entre productores y
trabajadores, ya que logra una division del valor afiadido disponible dentro de cada empresa
haciendo que el capital empuje a la baja el salario, mientras el trabajo lo empuja hacia
arriba. Es decir, las luchas salariales son el resultado del nivel de empleo existente (Shaikh,

2016: 639).

En resumen al incorporar progreso técnico se desplaza la mano de obra, mientras que el
crecimiento de la fuerza de trabajo y el nivel de empleo se encuentran regulados por el
nivel de los salarios, de modo que si los salarios crecen los capitalistas reducen su

acumulacion.
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El argumento marxista-clasico que explica el desempleo puede expresarse mediante la

funcién siguiente:

_ W
N_f[CT, - J (1)

donde N es el desempleo, C7 es el cambio técnico, W" es el salario nominal y Pel nivel

N
de precios, por lo que ——es el nivel del salario real. El cambio de cualquiera de las dos
variables del lado derecho de la ecuacion (1) incrementa el desempleo, es decir, estdn en
razon directa a la misma. Asi las derivadas parciales de N con respecto a sus determinantes

tedricamente serian las siguientes:

ON ON
>0, >0
oCT wh
a -
P

Asimismo, Anwar Shaikh en su libro Capitalism: competition, conflict, crises de 2016 y
Gabriel Mendoza en su libro Tendencia y ciclo en economia. Teoria y evidencia empirica
de 2015, consideran el modelo presa-depredador formulado por Goodwin en su articulo
“Un ciclo de crecimiento” (Goodwin, 1967). Shaikh senala que Goodwin formalizé el
argumento de Marx de que los salarios, las ganancias y el desempleo interactlian para

mantener un EIR, o sea, una mano de obra desempleada (Shaikh, 2016: 641).

Goodwin elabor6é el modelo, basado en las ecuaciones (no lineales) Lotka-Volterra (el
modelo presa-depredador). La dindmica salarios-tasa de empleo, se presenta mediante un
diagrama de fase con la participacion del salario en las abscisas y con la tasa de empleo en
las ordenadas (el movimiento se da en el sentido de las manecillas de un reloj). El modelo
refleja el sistema econdmico sobre la idea de que la interaccion entre dos especies en la que
una es la presa (la tasa de empleo) y la otra la depredadora (la participacion del salario)

genera un ciclo limite (Mendoza, 2015: 224).
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Goodwin utiliza como se vera mas adelante, una ecuacion de la tasa de empleo que depende
del salario real. Por tanto, el desempleo en Goodwin es una funcién directa del salario real

(uno de los determinantes del desempleo en la ecuacion (1) de Marx):
WN
IN = f| —

donde 7N es la tasa de desempleo. Asi su derivada parcial con respecto a su determinante

tedricamente seria;

OTN
N
G(W]
P

1.2 Teoria Keynesiana

>0

Por su parte John Maynard Keynes en su libro la Teoria General de la Ocupacion, el
Interés y el Dinero de 1936, explica lo que determina el volumen de empleo en un
momento dado, asi como la relacién que existe entre la inflacion y el desempleo o paro,

cuando la demanda es excesiva se produce inflacion.

Keynes expone en el capitulo 2, que el nivel de ocupacion estd en funcion de la cantidad de
inversion, para lo cual reconoce tres tipos de desocupacion. Gamez y Mochon en su libro

Macroeconomia de 1995 reinterpretan las ideas de Keynes de la siguiente forma:

e desocupacion friccional: se produce por la existencia de varios desajustes que se
oponen a un estado de ocupacidn total continua, como la desocupacion debido a un
desequilibrio temporal de las cantidades relativas de recursos especializados, a causa
de calculos erroneos o de intermitencias en la demanda; o bien de retardos debido a
cambios imprevistos o a que la transferencia de hombres de una ocupacion a otra no
pueda efectuarse sin cierta demora; de manera que en una sociedad dindmica
siempre habrd algunos recursos no empleados por hallarse entre otros oficios

sucesivos (Keynes, 2003: 39-40).
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Es decir, debido a las restricciones de la movilidad de trabajo, a la existencia de procesos de

busqueda y de seleccion de empleo para identificar las cualidades de los trabajadores con

los puestos de trabajo y a la existencia de trabajos estacionales, resultado a su vez de las

caracteristicas técnicas de la oferta y demanda de empleo (Gamez y Mochon, 1995: 37).

e desocupacion voluntaria: resulta de la negativa o incapacidad de una unidad de
trabajo para aceptar una remuneracion correspondiente al valor del producto
aplicable a su productividad marginal, a causa de la legislaciéon o a las practicas
sociales, del agrupamiento para la contratacion colectiva, de la lentitud para
adaptarse a los cambios economicos, o simplemente a consecuencia de Ila
obstinacion humana (Keynes, 2003: 40).

Esta desocupacion se debe a que el salario real vigente no consigue incentivar a una

determinada proporcion de trabajadores a participar en el proceso de trabajo (Gamez y

Mochoén 1995: 38).

e desocupacion involuntaria: “los hombres se encuentran involuntariamente sin
empleo cuando, en el caso de que se produzca una pequena alza en el precio de los
articulos para los asalariados, en relaciéon con el salario nominal, tanto la oferta
agregada de mano de obra dispuesta a trabajar por el salario nominal corriente como
la demanda agregada de la misma a dicho salario son mayores que el volumen de
ocupacion existente” (Keynes, 2003: 47).

Es decir, es aquella situacion en la que al salario nominal vigente existen agentes dispuesto

a trabajar y no encuentran trabajo, debido a la insuficiencia del nivel de demanda efectiva

de la economia (Gamez y Mochon, 1995: 49).

De forma que el desempleo se encuentra sujeto al nivel de la demanda agregada o efectiva
(DA) para el caso especifico en esta teoria, ya que los trabajadores estarian dispuestos a

aceptar el aumento de los precios, dada una tasa de salarios estables.

Por tanto, en la teoria keynesiana, se tiene que los factores que influyen en el nivel de
ocupacion son: los incentivos para la inversion, la eficiencia marginal del capital, la

preferencia por la liquidez y el multiplicador del gasto, x.
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Por lo que Keynes supone que el nivel de ocupacion esta en funcion de la cantidad de

inversion, de tal modo que el paro se produce por la falta de esta.

En la version elemental keynesiana, la productividad del trabajo PL es constante de

manera que la demanda de empleo L’ depende de la demanda agregada o efectiva y de la

productividad del trabajo:

IP = D_A
PL

Por lo que si, la demanda efectiva es menor que el producto potencial Y P, existira

desempleo: DA<Y” =I’PL (donde, L’ es la oferta de empleo).

Por lo tanto, el empleo total depende de la demanda efectiva D4, que a su vez es funcioén

directa de la inversion real I” y del multiplicador de la inversion, el cual es igual a la

inversa de 1 menos la propension marginal a consumir ¢ :

]R

1-¢

DA =

En consecuencia, para justificar cualquier cantidad dada de ocupacion, debe existir cierto
volumen de inversion que baste para absorber el excedente que arroja la produccion total
sobre lo que la comunidad decide consumir cuando la ocupacion se encuentra en dicho
nivel; porque a menos de que exista este volumen de inversion, los ingresos de los
empresarios seran menores que los requeridos para inducirlos a ofrecer la cantidad de
ocupacion de que se trate. Se desprende, por lo tanto, que dada la propension a consumir de
la comunidad, el nivel de equilibrio de la ocupacion, dependerd de la magnitud de la
inversion real. Y el monto de esta dependerd, a su vez, del incentivo para invertir, el cual
estara en funcion de la relacion entre la curva de la eficiencia marginal y las tasas de interés

para préstamos de diversos plazos y riesgos (Keynes, 2003: 57-58).

Asi dada la propension a consumir y la nueva inversion, solo puede existir un nivel de
ocupacion compatible con el equilibrio, ya que cualquier otro producird una desigualdad

entre el precio de la oferta agregada de la produccion en conjunto y el precio de la demanda
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agregada. Dicho nivel puede ser menor o igual, pero nunca mayor que la ocupacion, o sea,
el salario real no puede ser menor que la desutilidad' marginal del trabajo (Keynes, 2003:

58).

De acuerdo con la interpretacion de Bajo y Mones de Keynes otro elemento a considerar es

el nivel de precios.

Por lo que la condicion de equilibrio en el mercado de trabajo del modelo keynesiano se
obtiene a partir de las funciones de demanda y oferta de trabajo, tal y como se muestra en la

grafica I.1 tomada de Bajo y Monés (2000, 242).

Gréfica 1.1 Mercado de trabajo del modelo keynesiano

, .y . . . N
En la grafica se observa la relacion entre el salario nominal o monetario W™ y el empleo
L, por lo que la funcion de demanda de trabajo estaria asociada a un nivel de precios P

determinado. Si el nivel de precios fuera F,, el equilibrio en el mercado de trabajo estaria

' Debe entenderse cualquier motivo que induzca a un hombre o a un grupo de hombres a abstenerse de
trabajar antes que aceptar un salario que represente para ellos una utilidad inferior a cierto limite (Keynes,
2003: 39).
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dado por el punto 4 al que corresponderia un nivel de empleo L, con un salario monetario

N

N . A .. . . N
W™, un salario real —— y una desocupacion involuntaria igual a la diferencia entre L" y
0

L,.

Si el nivel de precios fuera B (siendo B > F)), la demanda de trabajo seria superior (ya

que el salario real seria inferior para cualquier salario monetario), de manera que el

equilibrio se alcanzaria en el punto B, al que corresponderian un nivel de empleo L, un

salario monetario ] y un salario real — . Asimismo, no existiria una desocupacion
1

involuntaria (pues en el equilibrio correspondiente al punto B coincidirian la oferta y la

demanda de trabajo). No obstante, en la medida que L, es inferior a L existiria

., . . . . PE
desocupacion, en este caso plenamente voluntaria e igual a la diferencia entre L~ y L,

puesto que la cantidad de trabajo determinada en el equilibrio es inferior a la cantidad total

que se podria utilizar (Bajo y Monés, 2000: 243).

En sintesis, para la teoria Keynesiana el nivel de empleo en una economia depende de dos
elementos, por un lado esta el nivel de la demanda efectiva explicada por la inversion y el
multiplicador del gasto y por el otro se encuentre el nivel de precios, tal como lo muestra el

diagrama I.1:
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Diagrama 1.1 Modelo keynesiano

Empleo

Donde el empleo final
generalmente es menor|
al pleno empleo

Demanda efectiva Nivel de precios

Inversion Multiplicador del gasto

Tasa de rendimiento
Tasa de interés esperada de la nueva
inversion

Cantidad de dinero
disponible

Deseo de conservar
efectivo

La funcion keynesiana de desempleo seria:

N=7fU", u,P) (2)

El desempleo varia en relacion inversa a la inversion, al multiplicador del gasto y al nivel

precios. Asi las derivadas parciales tedricas posibles son:

8_]\1/;< 0,8—N< O,a—N<0
ol ou oP
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1.3 Teoria Neokeynesiana

Los neokeynesianos trataron de definir la relacion existente entre la inflacion y el
desempleo tomando en consideracion el comportamiento del mercado de productos y el

mercado de trabajo, bajo el supuesto de competencia imperfecta.

Siguiendo el enfoque del modelo keynesiano, la Nueva Macroeconomia Keynesiana
(NMK) toma en cuenta en el corto plazo la rigidez de precios y salarios, asi como una tasa
de desempleo en equilibrio llamada NAIRU (Non-Accelerating Inflation Rate of
Unemployment) la cual no acelera la inflacion. Sin embargo, ello no implica que la tasa de

desempleo sea nula.

Para describir la teoria neokeynesiana, Modigliani en sus articulos The Shameful Rate of
Unemployment in the EMS: Causes and Cures de 1996 y The Keynesian Gospel According
to Modigliani de 2003, sefiala el mecanismo monetario clasico versus el keynesiano. En el
establece que la vision del mecanismo monetario de Keynes responsable para lograr el
equilibrio tanto en el mercado de dinero como en el de fuerza de trabajo, es practicamente
diferente e incompatible con el modelo tradicional clasico, puesto que el mecanismo de
Keynes garantiza la compensacion del mercado monetario y la compensacion del
desempleo. El mecanismo monetario clasico postula que los precios son flexibles a la baja
en respuesta al exceso de oferta y que si existiese un exceso de demanda en el mercado, los
precios tenderian a subir rapidamente. El mecanismo es similar en el mercado de trabajo, el
exceso de oferta de mano de obra o desempleo no friccional, reduce los salarios y
viceversa. Provocando que la caida en el nivel de precios contribuya directamente a la
compensacion del mercado de dinero y posiblemente a la demanda de productos basicos,
hasta que la oferta coincida con la demanda y se restablezca el equilibrio en ambos
mercados. Asi la tradicion clasica sefiala que debido a la flexibilidad salarial, el salario
ofrecido es la oferta monetaria salarial el cual es endégeno y se comporta de manera

estabilizador evitando desequilibrios duraderos (Modigliani, 1996: 374).

En cambio, en el mecanismo monetario de Keynes, se redefine el equilibrio en el mercado
laboral, como una situacion en que los salarios han dejado de ajustarse, independientemente

de lo que establece la condicion clasica. En segundo lugar, rechaza la hipdtesis de que los
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salarios nominales no son lo suficientemente flexibles como para existir un equilibrio en el
mercado monetario a través de la oferta real de dinero. Sin embargo, sehala que hay
mecanismos que permiten restablecer el equilibrio, tal como lo es la preferencia por la
liquidez o el aumento de las tasas de interés. De modo que el desempleo es una parte
importante del mecanismo que garantiza la compensacion del mercado monetario, ya que
reduce el exceso de demanda de dinero a través de una caida en la demanda agregada,
como respuesta a la disminucién de la produccion y el empleo (Modigliani, 1996: 374-

375).

El resultado final del proceso es, por lo tanto, el equilibrio en el mercado monetario, ya que
se puede terminar con un exceso de oferta debido a que no hay suficiente demanda, para
absorber la oferta de mano de obra de pleno empleo, puesto que con la rigidez a la baja de
los salarios nominales, el exceso de oferta no se ajustara mas, es decir, existira un nivel de
friccidon minimo. No obstante, inicamente en el caso de una demanda excesiva de mano de
obra, la rigidez de dichos salarios sélo podria ser transitorio y eventualmente resultar en
salarios y precios mas altos, lo cual reduciria la demanda continuando de esta forma con el

proceso del modelo clasico (Modigliani, 1996: 375).

Por lo que la rigidez de los precios y salarios postulada por Keynes es asimétrica, sélo a la
baja. Ya que en presencia de desempleo y capacidad no utilizada, la demanda es menor que
la oferta, de modo que los salarios y los precios no caen, y probablemente continuaran
aumentando con la productividad; pero en todo caso no caen lo suficientemente rapido para

restablecer el equilibrio (Modigliani, 2003: 19).

Sin embargo, la situacion es diferente si la demanda supera la capacidad productiva. Ya que
si se permite que el suministro de dinero aumente por encima del nivel de pleno empleo, la
demanda supera la capacidad, las empresas suben los salarios en un esfuerzo por atraer mas
trabajadores ya que podran transferir los salarios mas altos a precios mas altos. Por lo que
habra presiones inflacionarias. Si la cantidad de dinero permanece fija, la relacion entre
oferta monetaria y precio, caerd a medida que el precio suba, hasta que se restablezca un
nuevo equilibrio, donde los salarios dejaran de aumentar. Habrd aumentos de precios, pero
el aumento ocurrird solo una vez, el riesgo sera que el Banco Central (BC) trate de limitar
el aumento de la tasa de interés necesaria para detener la inflacion, aumentando el
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suministro de dinero tan rapido como los precios. En este caso la inflacion continuara y

eventualmente se acelerara (Modigliani, 2003: 19).

Finalmente la interpretacion de Keynes enfatiza el hecho de que el desempleo deriva de una
oferta real insuficiente de dinero. Ya que mientras el salario nominal sea efectivamente
rigido, el desempleo se cura con el aumento del suministro de dinero. Puesto que el dinero
esta controlado por el BC, el desempleo es causado por una politica monetaria inadecuada

(Modigliani, 2003: 19-20).

En resumen, los neokeynesianos sefalan que con los salarios rigidos a la baja, la oferta
monetaria salarial se ajusta a la demanda, la cual, necesita dirigirse hacia el alto empleo

mediante politicas monetarias no inflacionarias apropiadas.
Asi en los neokeynesianos, la funcién de desempleo seria:
N=f(w",P) (3)

El desempleo es una funcion inversa del salario nominal, que s6lo se incrementa, y del

nivel de precios. Asi las derivadas parciales teéricas posibles son:

ON

oN <0 (ewW" >0),—<0
oP

N

Cabe mencionar que, David Gordon en su articulo The Un-Natural Rate of Unemployment:
An Econometric Critique of the NAIRU Hypothesis de 1988, hace una critica econométrica
a la hipotesis de la NAIRU, mostrado que el modelo proporciona representaciones
sustancialmente incompletas en la dindmica de determinacion de precios y salarios. Gordon
concluye poniendo en duda considerable algunos de los fundamentos econdémicos de la
NAIRU. De acuerdo con ¢l, la evidencia empirica muestra que de los afios 1960 a los afios
1980 no pudo reducirse el desempleo en los Estados Unidos, por debajo del 6 por ciento

(sin que haya reducido la inflacion) (Gordon, 1988: 117-122).
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|.4 Teoria Post-keynesiana

Marc Lavoie en su libro Introduction to Post-Keynesian Economics de 2006 sefiala que el
modelo kaleckiano es el que mejor describe la teoria post-keynesiana del empleo. La curva
de oferta agregada kaleckiana se basa en la teoria de la empresa moderna, asume una
version mas moderna de la funcion de produccion, llamada funcion de utilizacion, la cual
no supone rendimientos decrecientes, siempre y cuando la capacidad de utilizacion sea
inferior al 100 por ciento, de forma que los rendimientos constantes prevalecen. Propuesta
primeramente por Joan Robinson en 1964, la funcidon de la utilizaciéon implica que las
empresas pueden contratar a mas o menos mano de obra con un equipo de capital dado, el

cual se utiliza en diferentes niveles de intensidad (Lavoie, 2006: 90-91).

En cuanto a la mano de obra, generalmente considera dos tipos de trabajo: el variable
(manual o directo) y la mano de obra fija (o indirecta). El primer tipo de trabajo esta
directamente relacionado con la produccion de bienes y servicios; por lo tanto es un factor
variable de produccion. En cuanto al segundo tipo, la mano de obra fija, por el contrario, no
esta relacionada con la producciéon, y se compone de los llamados empleados de cuello

blanco y otro personal administrativo (Lavoie, 2006: 91).

Esta distincion resulta de gran importancia ya que permite conocer ciertas fluctuaciones en

el salario medio a través del ciclo (Lavoie, 2006: 91).

Los post-keynesianos argumentan que las tasas de interés de mercado dependen
esencialmente de la tasa de interés de referencia fijada por el BC. Ademas sostienen que los

déficits fiscales le confieren beneficios al sector privado (Lavoie, 2006: 90).
De manera que para Kalecki:

Las ganancias netas de impuestos = Consumo de las ganancias + Inversion + Déficits

presupuestarios.
La ecuacion de las ganancias de Kalecki se basa en la identidad de contabilidad nacional:

Y=WT+I11=C+1
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donde, Y es el ingreso, W7 es la suma de la masa salarial, y I1 son las ganancias,
incluyendo en estos ultimos todos los pagos de intereses. C e / son el consumo y la
inversion, respectivamente, es decir, los gastos nominales. Asumiendo que P es el nivel de

precios, los gastos de consumo e inversion nominales pueden expresarse como:

C=PA. = PA..+PA,,

[=PA,

donde, 4. es el gasto real de consumo de los capitalistas, 4., el gasto real de consumo
de los trabajadores y 4,. el gasto de inversion de los capitalistas. Suponiendo que los

trabajadores no ahorran ( 4,,, =0), se obtiene la ecuacion de las ganancias nominales IT:

1= PA..+PA,

De acuerdo con Kalecki, las ganancias macroecondémicas estan predeterminadas ya que
dependen de la inversion realizada, o sea, de las decisiones que se tomaron en el pasado. En
cuanto al consumo de los capitalistas, obedece a la cantidad de ganancias que también se
realizaron en el pasado (o las ganancias de capital en los mercados financieros) (Lavoie,

2006: 88).

En términos reales, la inversion y el consumo de los capitalistas en un periodo dado son, las
variables autonomas. Dado que la inversion es una variable exdgena se considera como una

variable de estrategia vista en términos de analisis para el corto plazo (Lavoie, 2006: 88).

Por lo tanto, las ganancias macroecondomicas dependen de los gastos reales autonomos de

los capitalistas, 4= A..+A4,. Asi, es posible reescribir la ecuacion anterior de las

ganancias nominales como:
I1=PA

Asi, a nivel macroeconémico la demanda agregada depende de s6lo dos componentes: el
consumo inducido de los trabajadores (su salario) y los gastos autonomos. De forma que la

demanda agregada nominal, DA, es:
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DA=WT + PA

Si se divide DA entre P, se obtiene la demanda agregada en términos reales DA®:

ot

DAR +A4

De manera que la demanda agregada en los modelos post-keynesianos depende de las
decisiones de consumo e inversion de los capitalistas (Lavoie, 2006: 89).

Utilizando la ecuacion de la demanda agregada en términos reales y sustituyendo la funcién
de la utilizacién post-keynesiana, que es directamente proporcional a la cantidad de trabajo

utilizada en la produccion, se tiene que:
O=PLL

donde, L es la cantidad de trabajadores empleados y PL representa la produccion por

trabajador, que es constante (Lavoie, 2006: 92).

Al igualar la oferta y la demanda en términos reales, Q = DA®, se obtiene alternativamente

la ecuacion de de la demanda de trabajo efectivo L (la llamada curva de empleo) o curva

N
del salario real efectivo —:
PY
[Pd — 4
N
P
N\Y
w4
P L

Por lo que las variables explicativas de la demanda de trabajo efectivo son las ganancias, la
productividad del trabajo y el salario real. Notese que ambas ecuaciones representan el
mercado de bienes en equilibrio, es decir, donde el ahorro y la inversion son iguales. De

forma que, por cada combinacion de bienes-salario del empleo en la curva de demanda de
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trabajo efectivo, todos los bienes producidos se venden al precio fijado por las empresas,
como lo muestra el mercado de trabajo kaleckiano en la grafica 1.2 tomada de Lavoie

(2006, 93):

Gréfica 1.2 Mercado de trabajo kaleckiano

El 4area bajo la curva representa una situacion de exceso de oferta agregada en el mercado
de bienes, mientras que el 4rea por encima de la curva representa una situacion donde la
demanda agregada es mayor que la oferta agregada (es decir, la inversion supera al ahorro).
Sin embargo, como la empresa reacciona ante una situacion de exceso (falta) de oferta

mediante la reduccion (aumento) de la produccion, la economia se movera siempre hacia el

equilibrio, o sea, hacia la curva de demanda de trabajo efectivo L (Lavoie, 2006: 93).

Asimismo, la curva de demanda de trabajo kaleckiana es asintdtica a la linea horizontal que
representa la productividad por trabajador, en PL. Con lo que, el salario real de los
trabajadores nunca podra excederla, de lo contrario las empresas desaparecerian por las

pérdidas que representan (Lavoie, 2006: 93).

Es decir, para la teoria post-keynesiana el nivel de empleo es una funcién de la demanda

agregada, la cual a su vez depende de las decisiones de consumo e inversion de los
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capitalistas; puesto que a nivel macroecondmico, las empresas modernas enfrentan como
unica restriccion a la demanda agregada. Cada empresa prefiere producir y vender mas, ya
que sabe que el aumento de la produccion no conduce al aumento de los costos unitarios, al
menos hasta que se alcance la plena capacidad. Empero, las empresas estan limitadas por su

participacion en el mercado (Lavoie, 2006: 93).

En la teoria post-keynesiana, dado el nivel de precios, el desempleo es una funcién inversa

de los gastos reales de consumo y de inversion de los capitalistas:
N = f(Acc, 4r) 4)
Asi las derivadas parciales tedricas posibles son:

a_N< 0’ a_N <0
O0Acc 04,

1.5 Teoria Neoclasica

Para el modelo neoclasico, Gamez y Mochon en su libro Macroeconomia de 1995,
establecen que las principales decisiones a corto plazo”, a las que se enfrenta la industria
que actiia en mercados de trabajo y de bienes perfectamente competitivos, son las relativas
a los niveles de produccién y de empleo del factor trabajo. Considera el supuesto de
informacion imperfecta en el mercado de trabajo, por lo que permite la aparicion de
desviaciones temporales respecto al nivel de equilibrio de pleno empleo. En este contexto
se introducen conceptos como tasa de desempleo natural, tasa de paro que equilibra el

mercado en el largo plazo y desempleo de busqueda.

En dicho modelo la demanda de trabajo surge de las decisiones de produccion de los

empresarios, cuya regla de conducta es la maximizacion de sus ganancias. Con un stock de

capital fijo a corto plazo, denotado con K, la retribucion al trabajo se convierte en

remuneracion, y en consecuencia, en el Unico factor que incide en las decisiones de

% El corto plazo es el horizonte de toma de decisiones en el cual el stock de capital productivo de la
industria permanece fijo (Gamez y Mochén, 1995: 28).
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produccion, tal como se muestra la grafica 1.3 tomada de Gamez y Mochon (1995, 30) que

representa el flujo de entrada y salida del mercado de trabajo.

Grafica 1.3 Flujo de entrada y salida del mercado de trabajo en el modelo neoclasico

De manera que la funcion de ganancias I1 de la industria estara dada por la diferencia entre

los ingresos y los costos, de modo que si Y es la cantidad de bienes producidos, P el

precio por unidad de producto, W" el salario nominal, Z el numero de trabajadores

empleados y CF los costos fijos® originados por la utilizacion del capital, se tiene:
I=PY-W"L-CF

De esta forma las ganancias alcanzan un nivel 6ptimo cuando el costo de contratar una
unidad adicional de trabajo se iguala al ingreso marginal que obtiene la industria con el

producto de esa unidad de trabajo:
max.11=PY -W"L—-CF

Sustituyendo la funciéon de produccioén en la ecuacidon de las ganancias, la condicion de

maximizacion es:

méx.T1=Pf (K,L)-W"L—CF

* Los costos fijos son igual, al costo de uso del capital por el stock de capital de la industria (Gamez y
Mochodn, 1995: 29).
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es decir, la méxima ganancia se obtiene cuando la derivada de la ganancia con respecto al

empleo es igual a cero:

oIl — N
—=Pf,(K,L)-W" =0
o - LKD)
o (K,L)_W"
oL P

O sea, cuando la productividad marginal del trabajo es igual al salario real.

Por lo tanto los empresarios contrataran trabajo hasta que se igualen el costo marginal del

trabajo en términos reales (el salario real) con la productividad marginal del trabajo. Asi

queda determinada, para cada nivel de salario real, la demanda de trabajo L. Como la
productividad marginal es siempre decreciente la curva de demanda de trabajo tiene

pendiente negativa (Gamez y Mochén, 1995: 31).

Para determinar la oferta agregada de trabajo L', debe considerarse la eleccién del
trabajador entre renta y ocio. El individuo valora positivamente el ocio y los bienes que
puede adquirir mediante la renta salarial que percibira si trabaja, renunciando a un nimero
de horas de ocio. Sin embargo, variando el salario real al que se enfrenta el trabajador, se
obtienen sucesivos equilibrios los cuales permitirian derivar la curva de oferta de trabajo
individual, cuya forma dependerd de la cuantia relativa de los efectos sustitucion y renta

que genere la alteracion del salario real (Gamez y Mochén, 1995: 32).

Un aumento en el salario real provocaria que: 1. al nuevo salario, el individuo trabajara mas
al aumentar el costo de oportunidad del ocio (efecto sustitucion) y 2. suponiendo que el
ocio es un bien normal, ante el aumento de renta real debido al incremento salarial, el
individuo preferira trabajar menos horas y disponer de un mayor numero de horas de ocio

(efecto renta) (Gamez y Mochon, 1995: 33).
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De manera que la funciéon de oferta agregada seria*:

N
r =g[WTJ; g'>0

Consecuentemente el trabajador potencial valorard la utilidad derivada de trabajar un
determinado nimero de horas a un salario real dado, el cual comparara con la utilidad que
obtendria de no trabajar. Si la utilidad de trabajar es superior a la del ocio, el trabajador
forma parte de la fuerza de trabajo activa y por lo tanto de la oferta trabajo. Es decir, a
medida que el salario real aumente, mayor seréd el nimero de trabajadores que consideraran
que el trabajar reporta mayor utilidad que el ocio. De modo que la oferta de trabajo, medida
en numero de trabajadores, aumenta cuando lo hace el salario real, es decir, tiene pendiente

positiva (Gamez y Mochoén, 1995: 35-36).

Si se supone que el mercado de trabajo es competitivo y que los trabajadores toman sus
decisiones economicas en funcion de los valores reales de las variables relevantes, el
mercado de trabajo siempre estard en equilibrio, debido a la completa flexibilidad de
precios y salarios nominales. El salario real fijado garantiza que en el mercado de trabajo se
produzca un vaciado continuo. Asi, ante una situacion de exceso de oferta de trabajo, el
salario real disminuird y ante una situacion de exceso de demanda aumentara (Gamez y

Mochon, 1995: 36).
N PE

Por lo que la tasa del salario real de equilibrio I como se muestra en la grafica 1.4

tomada de Gamez y Mochon (1995, 37), puede considerarse como la tasa de salario real
media de la economia. Sin embargo estd dependerd de la cualificaciones profesionales,

entre otros factores.

. . . ot : .
Alternativamente la funcion de oferta de trabajo: ? = (D(L),(D >0, donde las funciones gy

son inversas (Gamez y Mochoén, 1995: 34).
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Gréfica 1.4 Tasa del salario real de equilibrio en el modelo neoclasico

N PE

Para un salario real 5 se determina el nivel de empleo de equilibrio o pleno empleo

PE . . . e . .
L™, siendo este salario el que garantiza que el individuo que quiere trabajar encuentra

trabajo (Gamez y Mochon, 1995: 37).

Es decir, el equilibrio en el mercado de trabajo se entiende como una situacion en la cual
todo aquel oferente de mano de obra dispuesto a trabajar al salario real determinado por el
mercado obtendrd una ocupacion remunerada. No obstante, esto no significa que no se
registre desempleo, dado que mas alla del equilibrio expresado a nivel agregado, la
naturaleza de los mercados laborales especificos no permite que todos aquellos que buscan

empleo estén representando siempre una competencia efectiva por los puestos de trabajo.

Quienes por alguna razoén no representan una competencia efectiva no inciden sobre la
funcién de oferta de mano de obra, en primer lugar son aquellos individuos que se
encuentran buscando empleo, pero que por falta de informacioén no han concertado atn un
contrato laboral. Lo mismo ocurrird del lado de los empresarios cuando buscan trabajadores
con ciertas caracteristicas particulares y aun no los encuentran. Adicional a esto, cabe notar
que los encuentros entre trabajadores y empresarios y su contratacion final toman tiempo,
ya que se requiere que se cumplan diferentes procedimientos. Al desempleo explicado por

estos casos se le denomina friccional.
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Por otro lado existen comunmente dificultades para ocupar puestos de trabajo vacantes
cuando ello requiere desplazamientos geograficos que no se puedan llevar a cabo o también
a la falta de capacidades laborales especificas para ocuparlos. Este tipo de desempleo recibe
el nombre de desempleo estructural. Quienes se encuentran en las condiciones sefialadas

como friccidnales o estructurales apareceran como desempleados.

Finalmente el nivel de empleo de equilibrio que se registra en la economia va asociado con
la existencia de una cantidad positiva de desempleo voluntario y también de puestos de

trabajo vacantes (Gamez y Mochén, 1995: 38).

Este modelo igualmente considera que siempre habra personas que prefieran seguir
buscando una mejor opcion antes de aceptar los ofrecimientos con los que se encuentran. A
este respecto, cabe aclarar que el salario real de equilibrio representa un promedio al nivel
macroeconémico, pero, ello no significa que todas las personas arrojen la misma
productividad marginal ni que reciban salarios idénticos. Quienes prefieren seguir buscando

estarian desempleados por su propia voluntad.

En resumen para la teoria neoclasica el nivel de empleo y desempleo en una economia se
encuentran determinados por el salario real, que es igual a la productividad marginal del
trabajo. El concepto de pleno empleo implicito en el equilibrio del mercado de trabajo
implica que el paro es voluntario, en el sentido de que el salario real vigente no consigue
incentivar a una determinada proporcion de trabajadores a participar en el proceso de

trabajo (Gamez y Mochon, 1995: 38).

De modo que se tenderia a una situacioén de equilibrio, con el salario real fijo determinado
por la productividad marginal del trabajo al nivel especifico de producciéon y el nivel de
desempleo también fijo, dado el desempleo friccional, estructural e involuntario. Lo unico
que podria presentarse es procesos de transiciéon al equilibrio, si por alguna razon la
economia ha salido de su trayectoria de equilibrio. En desequilibrio, en un proceso de

transicion al equilibrio, el desempleo es una funcion directa del salario real:

N= f(WTJ (5)
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Asi la derivada parcial teodrica posibles es:

ON
N
e
P

En equilibrio, el nivel de desempleo esta dado por:

>0

e W_NPE
P

1.6 Curva de Phillips

La relacion entre el salario monetario y desempleo fue analizada por A. William Phillips en
1958 en su articulo The relation between unemployment and the rate of change of money
wage rates in the United Kingdom, 1861-1957. En sus palabras, “cuando la demanda de
una mercancia o servicio es relativamente mayor que su oferta esperamos que el precio
suba, por lo que la tasa de aumento es mayor cuanto mayor sea el exceso de demanda. Por
el contrario cuando la demanda es relativamente baja a la oferta esperamos que el precio
caiga, por lo que la tasa de disminucién es mayor cuando mayor sea la escasez de demanda.
Parece plausible que este principio debiera operar como uno de los factores que determinan
la tasa de variacion de los salarios monetarios, que son el precio de los servicios del

trabajo” (Phillips, 1958: 283, traduccion del inglés de la autora).

El proposito de su articulo era mostrar si la evidencia estadistica apoyaba la hipdtesis de
que la tasa de cambio de los salarios monetarios en el Reino Unido se puede explicar por el
nivel de desempleo, después de aquellos afios en los que hubo un aumento muy rapido en
los precios de importacion. Los periodos de estudio fueron 1861-1913, 1913-1948 y
1948-1957 (Phillips, 1958: 284).

La tasa de variacion porcentual de los salarios y el desempleo para los afios 1861-1913 en
Reino Unido se reproduce en la grafica 1.5 tomada del trabajo original de Phillips (Phillips,
1958: 285):
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Gréfica 1.5 Tasa de variacion porcentual de los salarios y el desempleo para los afios 1861-1913
en Reino Unido

Durante este periodo hubo 61 ciclos de comercio bastante regulares, con periodos promedio
de 8 afios. Cada punto en el diagrama representa un afo, la tasa de cambio promedio de los
salarios monetarios por afio estd dada por el eje de las ordenadas, mientras que la tasa
porcentual de desempleo por el eje de las abscisas. La grafica muestra que existe una clara
tendencia al alza en la tasa de cambio de los salarios monetarios cuando el desempleo es
bajo y viceversa. Asimismo, los cruces simbolizan los valores medios de la tasa de cambio
de los salarios monetarios y del porcentaje de desempleo en aquellos afos, en los que el
empleo se encontraba entre 0 y 2, 2 y 3,3y 4,4y 5 5y 7, y7y 1l por ciento
respectivamente. Por otra parte, dado que cada intervalo incluye los afios en que el
desempleo estaba aumentando, asi como en los que estaba disminuyendo, el efecto de
cambio de desempleo sobre la tasa de cambio de las tasas salariales tiende a ser anulado por
el promedio, de manera que cada cruz da una aproximacion a la tasa de variacion de los
salarios que se asociaria con el nivel de desempleo indicado si el desempleo se mantuviera

constante en ese nivel. Por lo que la curva se ajust6 a los cruces (Phillips, 1958: 284-299).

Es decir, Phillips supone que cuanto menor sea la tasa de desempleo en el mercado de
trabajo, las empresas deben aumentar los salarios rapidamente para atraer la mano de obra

€scasa.
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En sintesis en el trabajo original de Phillips esté sefiala que hay una relacion inversa entre la

tasa de cambio del salario monetario W" y la tasa de desempleo 7~ . Sin embargo,
generalmente en la literatura la llamada curva de Phillips suele mostrar la relacion inversa

entre la inflacién p y la tasa de desempleo 7N .

La curva de Phillips original estd dada por la relacion inversa entre la tasa de cambio del

salario nominal y la tasa de desempleo:
IN = f(w") (6)
Asi la derivada parcial tedrica posible es:

OTN

ow'"

<0

Y la curva de Phillips que se presenta en la literatura es la de la relacion inversa entre la

inflacion y la tasa de desempleo:

TN = f(p) ()

Asi la derivada parcial teodrica posible es:

OTN
op

<0

1.7 Ley de Okun

En 1962 Arthur M. Okun, en su articulo Potential GNP: It's Measurement and
Significance, ilustrd una relacion inversa entre la tasa de desempleo y el PIB real. Esta
relacion la explican Gamez y Mochon en su libro Macroeconomia de 1995 y Samuelson y

Nordhaus en su libro Macroeconomia: con aplicaciones a Latinoamérica de 2010.

Durante las recesiones, la tasa de desempleo aumenta y en las fases de recuperacion y

expansion disminuye. Cuando mayor es la expansion y mas elevada la tasa de crecimiento
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del Producto Interno Bruto (PIB) real, mayor es la reduccion del desempleo’ (Gamez y

Mochon, 1995: 408).

De forma que Okun establecié una relacion cuantitativa entre la brecha del PIB esto es, la
diferencia entre el PIB efectivo y el tendencial y las desviaciones de la tasa de paro respecto
a la de equilibrio, lo cual se conoce como Ley de Okun. Esta asocia las fluctuaciones del
PIB respecto a su tendencia con las fluctuaciones en la direccién opuesta de desempleo
respecto a su valor de equilibrio. En este sentido es una relacién empirica, entre la brecha

del PIB y la tasa de desempleo (Gamez y Mochon, 1995: 408-409).

El supuesto de esta ley es que en el corto plazo con una capacidad productiva instalada y la
tecnologia incorporada dadas, cuando la demanda se expande y la produccion se adapta el
empleo del factor trabajo deberia aumentar para poder incrementar la produccion. Por lo
tanto deberia disminuir el desempleo. Asi, que si el PIB aumenta hasta igualarse al

potencial entonces el desempleo sera el de equilibrio (Gamez y Mochén, 1995: 409).

Esta relacion inversa entre las tasas de crecimiento del PIB y de la tasa de desempleo puede

expresarse como:

Y despejando n:

donde, tn representa el incremento porcentual de la tasa de desempleo actual, m* el

incremento porcentual de la tasa de desempleo esperado, x el coeficiente de Okun el cual

> Sin embargo, hay algunos factores que actian en sentido contrario al sefialado. Durante las fases de
recuperacion de la actividad econdémica mejoran las expectativas y con ello las perspectivas de empleo
haciendo que personas inactivas, decidan buscar trabajo, al incorporarse a la poblacion activa, lo que
tiende a elevar la tasa de desempleo. En cualquier caso este segundo efecto sobre la tasa de desempleo es
inferior al primero, de modo que en las fases de expansion el desempleo disminuye (Gamez y Mochon,
1995: 408).
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es positivo, y el incremento porcentual del PIB actual y y* el incremento porcentual del

PIB esperado. Lo que expresa que si el nivel del PIB es el tendencial o el de equilibrio a
largo plazo, el nivel de desempleo sera también el de equilibrio a largo plazo (Gamez y

Mochon, 1995: 408).

Asimismo, la ley de Okun afirma que por cada 2 por ciento de caida del PIB en relacion
con el PIB potencial, la tasa de desempleo aumenta casi 1 punto porcentual como se
reproduce en la grafica 1.6 tomada del trabajo original de Samuelson y Nordhaus

(Samuelson y Nordhaus, 2010: 329):

Gréfica 1.6 Ley de Okun, 1955-2007 en Estados Unidos

En resumen esta ley sefiala que cuando el crecimiento real de la economia, sea mayor que

el crecimiento esperado existira una disminucion del desempleo y viceversa.

Generalizando la propuesta de Okun,

m=f(y) ®)

dicha variable en relacion inversa.
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1.8 Recapitulacion de las teorias del empleo y el desempleo, y

una propuesta de un modelo

Considerando las teorias presentadas anteriormente se tiene que el empleo y el desempleo

en una economia se encuentran determinados por diversos factores.

La teoria marxista sefiala que el nivel de desempleo y de pobreza se debe a que en el
proceso simultaneo de la concentracion y de la centralizacion del capital presente en el
desarrollo de la produccion capitalista, se destruyen empleos tradicionales y se eliminan
empleos por el desarrollo tecnologico. La consecuencia es que la mayor parte de la
poblacion queda excluida de los beneficios del desarrollo de las fuerzas productivas,
mientras que el crecimiento de la fuerza de trabajo y el nivel de empleo se encuentran
regulados por el nivel de los salarios, de manera que si los salarios crecen los capitalistas

reducen su acumulacion.

La teoria keynesiana sostiene que lo que determina el nivel de desempleo en una economia
son dos elementos. Por una parte se encuentra la demanda agregada efectiva, explicada por
la inversion y el multiplicador del gasto, a su vez la inversion depende de la tasa de interés
y de la tasa de rendimiento esperada. Pero, por otro lado también depende del nivel de

precios.

La teoria neokeynesiana determina un nivel de salario que no acelera la inflacion en el
corto plazo, por lo que existe una “tasa de desempleo que no acelera la tasa de inflaciéon”
(NAIRU). La “NAIRU” es igual al nivel de pleno empleo menos el empleo de equilibrio
dividido entre el nivel de pleno empleo. Es decir, el nivel de desempleo de una economia

esta en funcion de la rigidez del salario monetario y de los precios.

En la teoria post-keynesiana de la misma forma que en la teoria keynesiana, el nivel de
desempleo en una economia lo establece la demanda agregada, pero en este caso

unicamente esta determinada por las decisiones de consumo e inversion de los capitalistas.

La teoria neoclésica sefiala que el fenomeno de desempleo en los periodos de transicion al

equilibrio esta en funcidn del nivel del salario real. En equilibrio, el pleno empleo implicito
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en el equilibrio del mercado de trabajo implica que el paro es voluntario, en el sentido de
que el salario real vigente no consigue incentivar a una determinada proporcion de

trabajadores a participar en el proceso de trabajo.

El enfoque de la curva de Phillips muestra la existencia de una relacion inversa entre la tasa
de inflacion y la tasa de desempleo. Sin embargo, en el trabajo original de Phillips: The
relation between unemployment and the rate of change of money wage rates in the United
Kingdom, 1861-1957, la relacion es entre la tasa de cambio del salario monetario y la tasa

de desempleo.

Por ultimo, la ley de Okun sustenta también la relacion inversa pero en este caso entre la

tasa de crecimiento del producto real y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo.

Las causas que determinan el desempleo en las distintas teorias son diversas. En el cuadro
I.1 se presentan las distintas variables que explican el desempleo en cada teoria, tal como
aparecen en las ecuaciones (1) a (8) y cudl es el efecto de un cambio positivo de las mismas
sobre el desempleo (este efecto corresponde a las derivadas de las funciones que se
presentaron a continuacion de cada ecuacion). Por ejemplo, en el caso de la teoria marxista
ante un incremento en el cambio técnico o en el salario real, el desempleo aumentard. En
los siguientes dos capitulos, este trabajo utilizara las variables desempleo y tasa de
desempleo asi como las variables que teéricamente lo explican para analizar la evoluciéon y
las causas del desempleo en México. En el capitulo II se hard una descripcion del
desempleo y de la tasa de desempleo, asi como de las variables que aparecen en el cuadro
I.1 para el caso de México en 2000-2015. En el capitulo III se procedera a hacer un analisis
econométrico en el mismo periodo de los modelos expuestos para probar cuales se aplican

al caso mexicano.
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Cuadro 1.1 Cuadro comparativo de los efectos de distintas variables segiin las diferentes teorias

gue explican el desempleo

Efecto de un cambio positivo en las variables sobre el desempleo o la tasa de desempleo

Tasa de

: H Demanda Gasto de Gasto de Gasto de cambio Tasa de
Teoria Cambio | Salario S Multiplicador | Nivel de Salario consumo inversiéon . . crecimiento
P real agregada inversion . . del salario Inflacion
técnico N del gasto precios nominal real de los | real de los . del PIB
w! real real total N Lo Lo monetario p)
(CT) (T) (DAR) (IF) (n) P) (why capitalistas | capitalistas (w™) real
(Acc) (Arc) )
Marxista Aumenta | Aumenta
Keynesiana Disminuye | Disminuye | Disminuye | Disminuye
Neokeynesiana Disminuye | Disminuye
ll:;)}sftl-esiaua Disminuye | Disminuye
Neoclasica
(transicion al Aumenta
equilibrio)
gﬁirlvn;ge Disminuye | Disminuye
Ley de Okun Disminuye
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Capitulo I1. Evolucion del desempleo en México y de las

variables que tedricamente lo explican, 2000-2015

En el capitulo anterior se revisaron las diferentes escuelas de pensamiento econdémico
con el objeto de exponer sus explicaciones de las causas del empleo y del desempleo. El
cuadro I.1 resume las explicaciones de la distintas teorias analizadas (Marxista,
Keynesiana, Neokeynesiana, Post-keynesiana, Neoclésica, la Curva de Phillips y la Ley
de Okun), mediante el efecto esperado sobre el desempleo del cambio de las diversas
variables invocadas como causantes del mismo por cada teoria. En este capitulo se
realiza una descripcion del comportamiento del desempleo en México de 2000 a 2015 y
de las variables (contenidas en el cuadro I.1) que lo determinan segin las diversas
teorias. El andlisis de este capitulo es un preambulo a las pruebas econométricas que se
haran en el capitulo III. El capitulo estd organizado de la siguiente manera: el apartado
II.1 presenta las fuentes y definiciones de las variables a utilizar. En el apartado 11.2 se
hace el analisis de la evolucion de las variables en cuatro subapartados: en el I11.2.1 se
analizan sus medias, en el I1.2.2 se desarrolla una breve descripcion de los factores
externos que afectaron a las variables, en el 11.2.3 se analiza el movimiento de las
variables en el tiempo y en el 1.2.4 se realiza una descripcion de cada variable en
relacion con la tasa de desempleo. En el apartado II.3 se presenta las conclusiones del

capitulo.
11.1 Fuentes y definiciones

Se utilizaron como fuente los datos estadisticos proporcionados por el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), especialmente los de Cuentas Nacionales, de
Precios e Inflacion y de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE). Cabe
notar que para la serie estadistica sobre desempleo, existen dos series para el periodo de
estudio: la ENOE con base en el conteo de la poblacion 2005 y la ENOE con base en el
conteo de la poblacion 2008. Es importante resaltar que la ENOE 2005 utilizd6 como
universo a la poblacion mexicana de 14 aifios y mas, mientras que la ENOE 2008 utilizo

la de 15 afios y mas. Las dos series fueron ensambladas con el criterio siguiente: la
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ENOE 2008, por ser la mas reciente, es la base elegida. Considerando que la ENOE que
se eligio tiene datos a partir del primer trimestre de 2005 y hasta el cuarto trimestre de
2015, estos datos no se modifican. Para que los valores de los primeros trimestres del
periodo de estudio, es decir, 2000.2-2005.4 tengan los mismos valores absolutos, se vio
la necesidad de ensamblar los datos a partir de sus tasas de crecimiento por trimestre
respecto al afio anterior, expresando de esta manera el incremento del valor de la serie de
acuerdo a su trimestre anterior determinado. Para ello primero se calculan las tasas de

crecimiento anuales de cada trimestre de la ENOE 2005 (7)) y segundo, se calculan a

partir del dato final al inicial, los nuevos valores tomando como punto de partida el dato

del primer trimestre de 2005 proporcionado por la ENOE 2008 con la siguiente férmula:

__V
(1+7)

Vi

v

_ t-1

Vo o=—t1
14T

N/
" (1+7)

donde, ¥, es el valor de la ENOE 2008 y V,V,,V,,...,V,, corresponden a los nuevos

t

valores de la variable en el periodo 2000.2-2004.4.

Se trabajé con datos nacionales trimestrales. De acuerdo al glosario de la ENOE 2008, la
poblacién economicamente activa (PEA) se define como todas aquellas personas de 15
afios y més (y 14 afos y mas de acuerdo al glosario de 2005) que tuvieron vinculo con la
actividad econdémica o que lo buscaron en la semana de referencia, por lo que se
encontraban ocupadas o desocupadas. El empleo al que se hace referencia en este
capitulo es el perteneciente tanto al sector formal como informal, es decir, todas aquellas
“personas de 15 y mas afios de edad que en la semana de referencia realizaron alguna
actividad econdmica durante al menos una hora. Incluye a los ocupados que tenian

trabajo, pero no lo desempefiaron temporalmente por alguna razon, sin que por ello
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perdieran el vinculo laboral con este; asi como a quienes ayudaron en alguna actividad

economica sin recibir un sueldo o salario” (INEGI, 2008).

Por otra parte, el desempleo (o “desocupacion” en el glosario de ENOE 2008) al que se
aludird incluye a todas aquellas “personas de 15 y mas afios de edad que en la semana de

referencia buscaron empleo porque no estaban vinculadas a una actividad econdémica o

trabajo” (INEGI, 2008).

Para la variable salario, se utilizan dos series de datos proporcionadas por la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social (STPS). Por un lado, el salario minimo nominal. El
salario minimo real se obtuvo deflactando el salario minimo nominal con el indice

Nacional de Precios al Consumidor afio base 2010 (INPC)®.

El salario minimo nominal se actualiza cada afio. En principio para su actualizacion se
considera la evolucion de la inflaciéon y el impacto del aumento en los precios de la
canasta basica de los trabajadores, y cuya caracteristica es que “los salarios minimos
generales deberan ser suficientes para satisfacer las necesidades normales de un jefe de
familia, en el orden material, social y cultural, y para proveer a la educacion obligatoria
de los hijos” de acuerdo al Articulo (Art.) 123, Apartado A Fraccion VI de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM). Ademas, la
Comision Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI), organismo publico
descentralizado, es la institucion encargada de determinar el monto del salario minimo.
Esta facultad le es otorgada por el Art. 94 de la Ley Federal del Trabajo (LFT), que
establece que el salario minimo determinado por la CONASAMI debe cumplir con el
mandato constitucional, en el sentido de que debe ser un ingreso que permita adquirir los

bienes y servicios basicos.

Por otro lado, el incremento anual del salario contractual. La STPS tuUnicamente
proporciona los aumentos salariales directos al tabulador incorporados en las
negociaciones contractuales efectuadas por las empresas de jurisdiccion federal y local

que informan a la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje sobre el resultado de su

% Cabe notar que la STPS proporciona un salario minimo real, deflactado con el indice de precios
correspondiente a los ingresos de hasta un salario minimo.
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revision contractual. Cabe notar que al disponerse Unicamente del incremento salarial
contractual nominal y del nimero de trabajadores involucrados en las revisiones
salariales mensuales se tomo la decision de calcular el incremento trimestral promedio
para hacer mas cercana la variable a las otras consideradas. En primera instancia se
calculd el total de trabajadores involucrados en las revisiones de cada trimestre. El
incremento trimestral se calculd utilizando la suma de los incrementos salariales
mensuales proporcionados por la STPS ponderados con el nimero de trabajadores
involucrados en cada mes respecto a los del total del trimestre considerado (es decir, el
numero de trabajadores en el mes dividido entre la suma trimestral de trabajadores).
Finalmente, para calcular el indice del salario contractual nominal se tomaron como
trimestres base los del afio 1999, siendo los cuatro trimestres de ese afio los que
muestren el valor de 100, a los que se les aplico la tasa de crecimiento trimestral

obtenida. Asi el indice del salario contractual nominal se calcul6 del siguiente modo:

WCH, -
WCN,; = 100*(1 +(T25)001)j

WCH. X
WCNzom,i = WCNZOOO,:‘ * 1+ Mj

100

WCNZOIS,[ = WCN2014,[ | 1+

(ch2015,i)
100

donde, WCN,; es el indice del salario contractual nominal en el afio a en el trimestre i

(=1 2 3 4)y wen,, es la tasa de crecimiento del indice del salario contractual

i
nominal para el mismo afio y trimestre. Asimismo, cabe sefialar que se generan cuatro
indices independientes por cada trimestre lo que complica obtener valores medios para
todo el periodo. Estos indices se deflactaron con el INPC para obtener los indices del
salario contractual real. Es importante mencionar que “la informacion disponible se
refiere al incremento al salario; sin embargo, no se conoce el nivel salarial en pesos”

(Banxico, 2009: 19).
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La variable cambio técnico se medira a través de la productividad del trabajo. Esta fue
calculada mediante la relacion entre la cantidad producida y el nimero de trabajadores
ocupados, a parir del PIB constante y la PEA ocupada afio base 2008, por medio de la

siguiente formula:

[ ( PIB constante

*1000
PEAocupada

Cabe notar que al considerar la PEA ocupada en la definicion de la ENOE 2008, que
como se mencion6 tiende a sobreestimar el nimero de ocupados, el indicador de

productividad tiene un sesgo hacia abajo.

Por otro lado, al no contar con datos estadisticos sobre el multiplicador del gasto, se
utilizara el gasto de consumo total, asi como el producto, para obtener la propension
marginal a consumir ¢ (es decir, se calcula para cada trimestre la relacion que existe

entre las dos variables mencionadas) y a partir de ello el multiplicador, x, mediante la

formula siguiente:
1
a l-c

De igual forma, al no existir datos estadisticos trimestrales sobre la variable gasto de
consumo real de los capitalistas, como tampoco de la variable inversion de los
capitalistas, se utilizaran como referencia los valores concernientes al gasto de consumo
privado y al gasto de inversion privada al ser las mas similares, aunque cabe mencionar
que estas variables ademas de incluir el gasto de consumo e inversion de los capitalistas
respectivamente también contabilizan una parte del gasto de consumo de los

trabajadores.

Las variables en este capitulo se reorganizaron en cinco rubros: 1. PEA y tasa de
desempleo o desocupacion, 2. Producto y productividad, 3. Gasto, 4. Nivel de precios e

inflacion, y 5. Ingreso. Las variables a utilizar son las siguientes:
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Tasa de desempleo o desocupacion (ENOE, afio base 2008, tasa): porcentaje de la PEA
que se encuentra sin trabajar, pero que esta buscando trabajo, es decir, personas de 15
afos y mas que no estan ocupadas en la semana de referencia y buscaron activamente

incorporarse a alguna actividad econémica o trabajo (INEGI, 2008).

Cambio técnico o productividad del trabajo (ENOE, afo base 2008 y Cuentas
Nacionales, a precios constantes, miles de pesos): mide la relacion entre la cantidad de

trabajo incorporado en el proceso productivo y la produccion obtenida (INEGI, 2010:

1.

PIB real o demanda agregada (Cuentas Nacionales, a precios constantes, mill. de
millones de pesos a precios de 2008): suma de los valores monetarios de los bienes y
servicios producidos por el pais, evitando incurrir en la duplicacion derivada de las
operaciones de compra-venta que existen entre los diferentes productores (INEGI,

2013: 205).

Gasto de consumo total (Cuentas Nacionales, a precios constantes, mill. de millones de
pesos a precios de 2008): valor total de todas las compras en bienes y servicios de
consumo, individuales y colectivos, realizados por los hogares residentes, las
instituciones sin fines de lucro al servicio de los hogares (ISFLSH) residentes y el

gobierno general (INEGI, 2013: 189).

Gasto de inversion total (Cuentas Nacionales, formacion bruta de capital fijo, a precios
constantes, mill. de millones de pesos a precios de 2008): valor total de las
adquisiciones menos las disposiciones de activos fijos, que efectua el productor en un
periodo determinado, tales como: construcciones e instalaciones, maquinaria y equipo
nacional o importado que se utiliza para producir bienes o servicios y tienen una vida

util mayor a un afio (INEGI, 2013: 196).

Multiplicador del gasto (Cuentas Nacionales, a precios constantes, porcentaje): este
indica que, cuando existe un incremento en la inversion, el ingreso o producto

aumentara en cantidad de dicho incremento.
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Nivel de precios (INPC) (Precios e Inflacion, base 2* quincena de diciembre 2010=100):
indicador econdmico global cuya finalidad es la de medir, a través del tiempo, la
variacion de los precios de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo

de los hogares mexicanos urbanos (INEGI, 2016).

Inflacion (Precios e Inflacion, base 2* quincena de diciembre 2010=100): aumento
sostenido y generalizado de los precios de los bienes y servicios de una economia a lo
largo del tiempo (Banxico, 2016). Aqui medido como la tasa de crecimiento anual del
INPC (es decir, se calcula para cada trimestre utilizando el trimestre actual con el

mismo trimestre del afio anterior).

Salario minimo (STPS, pesos diarios, promedio trimestral): cantidad fijada por la
CONASAMI generalmente con vigencia del primero de enero al 31 de diciembre de

cada afio, aunque se pueden dar incrementos en el transcurso del afio.

Indice del salario contractual (STPS, base cada trimestre de 1999=100): el salario
contractual es la retribucion que paga el patron al trabajador por sus servicios,
formalizado mediante un contrato colectivo de trabajo, cuya figura legal se encuentra
pactada en la LFT (LFT, 2015: 85). En el caso especifico se utilizan los indices
ponderado por el nimero de trabajadores involucrados, de acuerdo al método expuesto
en las pp. 51 y 52. Es importante notar que el numero de trabajadores involucrados en
las revisiones salariales para 2015 fue de 3 millones 329 mil 155, con una participacion

en 40 mil 284 revisiones.

Finalmente, cabe recordar, considerando el trabajo Estadisticas de una distribucion

frecuencial, que la media mide el promedio aritmético de los datos; que el coeficiente de

variacion, es una medida de dispersion adimensional que permite comparar directamente la

desviacion estandar (raiz cuadrada de la varianza, interpretada como el promedio de los

datos a su media) con la media; que la medida de asimetria, es un descriptor numérico que

proporciona la representacion simetria o asimetria de la distribucion de la frecuencia de los

datos, por lo que la distribucion respecto a la distribucion normal se supone simétrica si

(=0), asimétrica negativa si (<0) o asimétrica positiva si (>0); y que la medida de curtosis,

igualmente al ser un descriptor numérico da una idea de la agudeza o aplanamiento de la
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distribucion de los datos con respecto a la normal, en donde, la distribucién normal se
considera mesocurtica (=3), las distribuciones mas puntiagudas que la normal se llaman
leptocurticas (>3) y las distribuciones menos puntiagudas que la normal se conoce como

platicurticas (<3).

11.2 Analisis de la evolucién de las variables

Se hard un anélisis de las variables considerando su valor medio (subapartado I1.2.1), los
factores externos que repercutieron en su desarrollo (subapartado 11.2.2), su movimiento en
el tiempo (subapartado 11.2.3) y la relacion del desempleo y la tasa de desempleo con las

demas variables (subapartado 11.2.4).

11.2.1 Valores medios de las variables
Una sintesis del comportamiento medio de las variables y de sus tasas de crecimiento se
presenta en los cuadros II.1 y I1.2. El andlisis de estos dos cuadros se hara para cada uno de

los cinco rubros definidos anteriormente.
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Cuadro 1.1 Variables que teéricamente explican el desempleo y la tasa de desempleo, 2000-2015
(Valores absolutos)

Coeficiente
Rubro Variable Media de Asimetria Curtosis
variacion
Poyblacwn economlcar:lente activa (PEA) 46443910 93196 -0.0017 1.6564
(ntimero de personas)
PEA y tasa de Poblacion ocupada (nimero de personas)* 44,509,020 8.5594 0.0661 17341
desempleo o
desocupacion Poblacion desocupada (nimero de personas)* 1,935,205 30.0343 -0.0503 1.6261
Tasa de desempleo o desocupacion (tasa)* 0.0409 23.1042 -0.0281 1.9187
PIB real o demanda agregada (mill. de
Producto y millones de pesos a precios de 2008) 23,822,920 12.3148 0.2280 18774
productividad Camblo técnico o productividad del trabajo 535.1466 0.0043 -0.0499 21318
(Miles de pesos)*
Gasto de consumo privado (mill. de millones 7873257 13.0811 0.1239 1.9437
de pesos a precios de 2008)
Gasto de inversion total (mill. de millones de 2,536,627 15.5310 0.0613 1.879
Gasto pesos a precios de 2008)
Gasto de inversion privada (mill. de millones 1.972.779 17.3029 01735 21044
de pesos a precios de 2008)
Multiplicador del gasto (porcentaje) 1.6290 1.0276 -0.2241 2.7305
Nivel de precios (INPC) (indice, base 2*
Nive} de p.recios e quincena de diciembre 2010=100) 88.4958 19.3235 0.1154 17844
inflacién Inflacién (porcentaje) 43266 23.2061 0.8105 3.8347
Salario minimo nominal (pesos diarios, 50.9225 19.9306 0.1996 1.9185
promedio trimestral)
Salario minimo real (pesos diarios constantes,
Inereso base 2* quincena de diciembre 2010=100) 574891 1.5394 -0.1126 3.3339
g Indice del salario contractual nominal ) ) ) )
(indice)**
Indice del salario contractual real (indice, base ) ) ) )
2* quincena de diciembre 2010=100)**

Nota:

* Los calculos a la PEA, es decir, poblacion ocupada y desocupada, asi como para la tasa de desempleo o desocupacion y el cambio técnico se realizaron a
partir del segundo trimestre de 2000, debido a que solo se obtuvieron datos de la PEA ocupada a partir de dicho trimestre en adelante.

** Debido a que se calcularon cuatro indices porque solo se disponia de los incrementos salariales contractuales, no se considerd adecuado calcular los
estadisticos relativos a esta variable.

Fuente: elaboracion propia con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS).
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Cuadro 1.2 Variables que teéricamente explican el desempleo y la tasa de desempleo, 2000-2015
(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)

Coeficiente
Rubro Variable Media de Asimetria Curtosis
variacion
Poblacion econémicamente activa (PEA)* 1.9181 67.5151 0.0847 2.4286
PEA y tasa de Poblacién ocupada* 1.7971 74.9633 0.1382 2.7585
desempleo o
desocupacion Poblacion desocupada*® 6.3437 235.5496 1.3944 4.5609
Tasa de desempleo o desocupacion*® 4.3569 331.7127 1.3848 4.6234
Producto y PIB real o demanda agregada 24125 159.8333 -1.4073 6.2343
productividad Cambio técnico o productividad del trabajo* 0.6266 |  556.5498 -1.2409 55619
Gasto de consumo privado 2.7358 118.0280 -1.9635 8.0867
Gasto de inversion total 2.8961 179.9876 -0.9368 3.6367
Gasto
Gasto de inversion privada 3.8829 167.0993 -1.3539 5.3387
Multiplicador del gasto 0.1166 805.3403 0.4020 4.0485
Nivel de precios e Nivel de precios (INPC) 4.3266 23.2061 0.8105 3.8347
inflacion Inflacién 2.7792 | -903.2629 0.4907 2.6851
Salario minimo nominal 4.6326 18.8704 1.6458 47119
Salario minimo real 0.2995 339.4362 1.2376 7.4385
Ingreso -
Indice del salario contractual nominal** 4.9820 29.3416 2.8494 10.7640
Indice del salario contractual real** 0.6288 166.7367 0.5455 4.4953

Nota:

* Los calculos a la PEA, es decir, poblacion ocupada y desocupada, asi como para la tasa de desempleo o desocupacion y el cambio técnico se realizaron a
partir del segundo trimestre de 2000, debido a que solo se obtuvieron datos de la PEA ocupada a partir de dicho trimestre en adelante.

** Ver en el apartado 1.1 la forma en que la fuente primaria proporciona este indicador.

Fuente: elaboracion propia con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS).

11.2.1.1 La PEA y sus componentes

La PEA media de México en el periodo sobrepaso los 46,400 millones de personas y estuvo
creciendo a una tasa cercana al 1.9 por ciento anual. El coeficiente de variacion de los
valores absolutos fue de 9.3 por ciento, mientras que la distribucion fue muy simétrica,
aunque aplanada. La tasa de crecimiento de la PEA presenta una mayor dispersion y una
ligera asimetria positiva, pero tiende a acercarse a la curtosis normal. Por su parte, la
poblacion ocupada, que fue en promedio un 95.9 por ciento de la PEA tuvo un
comportamiento similar a esta ultima en cuanto a su dispersion y picudez, aunque presenta
una ligera asimetria positiva. Los valores de la media, el coeficiente de variacion, la
asimetria y la curtosis de la tasa de crecimiento de la poblacidon ocupada tienden también a

coincidir con la de la PEA.
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Hay un contraste claro con la poblacion desocupada, que es en promedio el 4.2 por ciento
de la PEA. El coeficiente de variacion de la poblacion desocupada absoluta es mas alto (30
por ciento), su asimetria es baja, pero negativa y la curtosis es similar. Con un coeficiente
de variacion de 235.5 por ciento, la tasa de crecimiento media de 6.3 por ciento es mucho
mas volatil, su asimetria es claramente positiva y su curtosis es mayor a tres (la distribucion
es muy picuda o leptoctrtica). La tasa de desocupacion de 4.4 en promedio tiene un
coeficiente de variacion relativamente alto, pero menor a la del desempleo absoluta,
mientras que su asimetria y curtosis son similares. La tasa de crecimiento media de la tasa
de desempleo es 1.9 puntos porcentuales menor a la del desempleo absoluto. Sin embargo,
es mas volatil (un coeficiente de variacion de 331.7 por ciento), aunque la asimetria y la
curtosis tienden a coincidir. Para ilustrar el comportamiento de la tasa de desempleo y de su
tasa de crecimiento se presentan los histogramas de los valores absolutos y de las tasas de
crecimiento (ver graficas II.1 y I1.2). Cabe notar que a todos los histogramas que se
presentan se les ha superpuesto la curva normal con el fin de observar que tan cerca esta

cada una de las distribuciones de un comportamiento normal.

Gréfica 1.1

México: tasa de desempleo o desocupacion, 2000.2-2015.4

(Tasa)
E -
o |
s
Q
C
[4)]
3
o
LL
LO —
o T T T T T
.02 .03 .04 .05 .06

Tasa de desempleo o desocupacion

59



Gréfica 1.2

México: tasa de crecimiento de la tasa de desempleo o desocupacién, 2001.2-2015.4

(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)
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11.2.1.2 Producto y productividad

Respecto al rubro producto y productividad, en términos absolutos el PIB real es
ligeramente mas volatil que la poblacion ocupada y mas asimétrico positivo. El coeficiente
de variacion del PIB real absoluto es mas alto (12.3 por ciento) que el de la productividad
del trabajo, su simetria es alta, contraria a su curtosis. La tasa de crecimiento del PIB real
presenta un coeficiente de variacion de 159.8 por ciento, una media de 2.4 por ciento mas
volatil que la de la productividad del trabajo, su asimetria es baja, pero negativa y su
curtosis mayor a tres (la distribucion es muy puntiaguda). La productividad del trabajo es
poco volatil en comparacion al PIB real, presenta un coeficiente de variacion de 0.0043 por
ciento, asi como una asimetria baja, pero negativa y aplanada. Sin embargo, destaca la
frecuencia negativa alta en la tasa de crecimiento, con una media muy baja de 0.6 por
ciento, pero con alta volatilidad, su asimetria es baja y negativa, aunque menos puntiaguda
que la del PIB real. Los histogramas de los valores absolutos y de la tasa de crecimiento de

la productividad del trabajo aparecen en las graficas 11.3 y I1.4.
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Gréfica 11.3

Mexico: cambio técnico o productividad del trabajo, 2000.2-2015.4
(Miles de pesos)
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Gréfica Il.4
Meéxico: tasa de crecimiento del cambio técnico o productividad del trabajo, 2001.2-2015.4
(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)
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11.2.1.3 Gasto

Referente al rubro gasto, el gasto de consumo privado presenta un coeficiente de variacion
en su valor absoluto de 13.1 por ciento, mientras que la distribucion fue simétrica y
aplanada. La tasa de crecimiento media del gasto de consumo privado de 2.7 por ciento
muestra una baja asimetria, aunque negativa, asimismo presenta la curtosis con mayor
picudez en comparacion a las del gasto de inversion total y privada ademas de la del
multiplicador del gasto. Por su parte, el gasto de inversion total absoluto tiene un
coeficiente de variacion de 15.5 por ciento, se caracteriza por tener una ligera asimetria
negativa y aplanada, la tasa de crecimiento media del gasto de inversion total de 2.9 por
ciento, es la mas volatil (un coeficiente de variacion de 180 por ciento), mientras que su
asimetria es negativa, aunque menos puntiaguda en relacion a las demas variables del
rubro. Por el contrario, el coeficiente de variacion del gasto de inversion privada absoluta es
de 17.3 por ciento, mientras que la distribucion fue simétrica y aplanada, la tasa de
crecimiento media del gasto de inversion privado alcanzo 3.9 por ciento y es 1, 1.1 y 3.8
puntos porcentuales mayor a la del gasto de consumo privado, a la del gasto de inversion
total y a la del multiplicador del gasto respectivamente, pero igual de volatil, aunque la
asimetria y curtosis tienden a coincidir. En cambio, el coeficiente de variacion absoluto del
multiplicador del gasto es el mas bajo (1 por ciento), su asimetria es baja, pero negativa y
tiende a acercarse a la curtosis normal. Con un coeficiente de variacion de 805.3 por ciento,
presenta una tasa de crecimiento media de 0.1 por ciento, que es muy cercana a cero y muy
volatil, mientras que el valor absoluto del multiplicador de 1.6 es muy estable, aunque muy
bajo. El comportamiento de la inversion total y de su tasa de cambio, se muestran en los

histogramas de los valores absolutos y de las tasas de crecimiento en las graficas I1.5 y IL.6.
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Meéxico: gasto de inversion total, 2000.1-2015.4
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Gréfica 11.6
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11.2.1.4 Nivel de precios e inflacion

En relacién al nivel de precios y a la inflacion, el coeficiente de variacién de los valores
absolutos del nivel de precios base=2010 fue de 19.3 por ciento, mientras que la
distribucion fue muy simétrica, aunque aplanada. Cabe senalar que nos concentramos en la
inflacion que es la tasa de crecimiento del indice nacional de precios al consumidor (INCP),
asi como en el cambio de esta tasa. Asi, la tasa de crecimiento del nivel de precios con una
media de 4.3 por ciento presenta una mayor dispersion y una asimetria positiva, aunque una
distribucion mas puntiaguda, ya que el coeficiente de variacion de los valores absolutos de
la inflacion fue de 23.2 por ciento, muy similar a la de la tasa de desempleo, su asimetria es
alta y su curtosis muy puntiaguda. Con un coeficiente de variacion de -903.3 por ciento, la
tasa de crecimiento media de la inflacién de -2.8 por ciento es mucho mas volatil que la
tasa de desempleo y peor aun, como se vera, que la del salario minimo nominal. Su
asimetria es claramente positiva y su curtosis es menor a tres (la distribucion es muy
aplanada o platicurtica). El comportamiento de la inflacion y de su tasa de crecimiento, se
ilustran en los histogramas de los valores absolutos y de la tasa de cambio en las gréaficas

1.7 y IL8.

Gréfica 1.7

México: inflacion, 2001.1-2015.4
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Gréfica 11.8

Meéxico: tasa de crecimiento de la inflacion, 2002.1-2015.4
(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)
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11.2.1.5 Ingreso

Las variables de ingreso consideradas deben contrastarse con el comportamiento de los
precios y especialmente hay que tomar en cuenta que el crecimiento medio del INPC fue de
4.3 por ciento. El coeficiente de variacion de los valores absolutos del salario minimo
nominal fue de 19.9 por ciento, mientras que la distribucion fue muy simétrica, sin embargo
aplanada. En el periodo de estudio, la tasa de crecimiento del salario minimo nominal de
4.6 por ciento estuvo ligeramente arriba de la tasa de inflacion pero presenta una mayor
dispersion, y la mas alta asimetria positiva en comparacion a las otras variables del rubro,
asimismo tiene una curtosis puntiaguda. Por otra parte, el salario minimo real con un valor
medio de 57.5 pesos de la segunda quincena de diciembre de 2010 muestra el coeficiente de
variacion de los valores absolutos mas bajo del rubro (1.5 por ciento), pues practicamente
no cambid en el periodo, su asimetria es baja, pero negativa ademas de picuda. Con un
coeficiente de variacion de 339.4 por ciento, la tasa de crecimiento media del salario
minimo real fue de solo 0.3 por ciento y volatil, su asimetria es visiblemente positiva y su
curtosis es mayor a tres (la distribucion es muy picuda). En cambio, la tasa de crecimiento

media del indice del salario contractual nominal fue de 4.9 puntos porcentuales y en
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promedio tiene un coeficiente de variacion relativamente bajo, mientras que su asimetria es
positiva y presenta una curtosis puntiaguda. Por el contrario, la tasa de crecimiento media
del indice del salario contractual real fue de 0.6 por ciento, es la segunda variable mas
volatil del rubro con un coeficiente de variacion de 166.7 por ciento, su asimetria y curtosis
son similares a las de la tasa de crecimiento del indice del salario contractual nominal. Asi
en el caso de los dos salarios reales considerados se tiene que durante el periodo de estudio
cambiaron muy poco, o nada dada su volatilidad, aunque el salario minimo resulté con un
peor comportamiento relativo al del indice del salario contractual. EI comportamiento del
salario minimo real y de su tasa de cambio, se muestran en los histogramas de los valores

absolutos y de la tasa de crecimiento en las graficas 11.9 y 11.10.

Gréafica 11.9

México: salario minimo real, 2000.1-2015.4
(Pesos diarios)
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Gréfica 11.10

México: tasa de crecimiento del salario minimo real, 2001.1-2015.4
(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)
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11.2.2 Factores externos que afectaron el desarrollo de las variables

En este apartado se realiza la descripcion de los factores externos mas sobresalientes del
periodo, con el objeto de mostrar el efecto que tuvieron sobre las variables. Para apoyar la

descripcion se utilizaron los informes anuales (2000-2015) del Banco de México (Banxico).

Durante el afio 2000 prevalecid la incertidumbre respecto a una posible desaceleracion de la
economia de los Estados Unidos (E.U.) y a una disminucion del precio del petroleo, lo que
resultd en general positivo para la economia mexicana. Ya que en particular, las
exportaciones no petroleras mantuvieron su ritmo y el precio promedio de la mezcla
mexicana de petréleo de exportacion se ubico por arriba de las expectativas del presupuesto

publico (Banxico, 2001: 4).

En 2001 México resinti6 los efectos de la desaceleracion econdmica global, particularmente
de los E.U., después de los ataques terroristas del 11 de septiembre, lo que influyo
negativamente sobre la operacion del principal centro financiero mundial al causar

incertidumbre e inseguridad. Aunado a ello las autoridades estadounidenses acordaron un
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relajamiento de la politica monetaria y planes adicionales de estimulo fiscal. Por lo que, a
finales del afio comenzaron a percibirse en ese pais sefales de recuperacion de la actividad

econdmica (Banxico, 2002: 4).

No obstante, el proceso de recuperacion alento el repunte de la produccion, en tanto que la
demanda final no dio sefales de haber iniciado un nuevo periodo de expansion sostenida,
puesto que durante el primer trimestre el repunte en los E.U. se reflej6 en una reactivacion
del comercio mundial y del sector manufacturero, suponiendo las expectativas de una
pronta reactivacion de la economia global. Sin embargo, los resultados en algunos de los
principales indicadores en el segundo trimestre asi como el fendmeno de quiebras

corporativas fueron negativos (Banxico, 2003: 4-5).

Por otra parte, las tensiones politicas en el Medio Oriente aumentaron nuevamente la
incertidumbre y contribuyeron a mantener elevados los precios del petroleo, siendo esto

ultimo un elemento mas a la contribucion de la baja recuperacion (Banxico, 2003: 5).

La economia mexicana se desenvolvidé en 2003 en un entorno econdémico mundial
complejo, el conflicto de E.U. con Irak provocéd que el debilitamiento econémico iniciado
en el otofio de 2002 se prolongara hasta el primer trimestre de 2003, generando con ello una
falta de claridad atin més en cuanto a la duracion del conflicto, sus costos y consecuencias,
lo que provoco una pérdida de confianza de los inversionistas en todo el mundo, asi como,
el estancamiento del crédito a las empresas, ocasionando que la inversion tanto nacional
como extranjera emigrard hacia las economias emergentes con mayor competitividad,

especialmente en Asia (Banxico, 2004: 15-16).

Durante 2004, México se vio favorecido por la consolidacion del proceso de recuperacion
global, dicha expansion fue impulsada por la actividad econémica en los E.U., China y la
mayor parte del mundo emergente, que contrarrestd la debilidad de algunos paises de la
zona euro y Japon. Sin embargo, la participacion de las economias asiticas en la economia
global incidi6 de forma importante en la demanda de materias primas y, en particular, de
energéticos, lo que se manifestd en mayores presiones sobre las cotizaciones de estos en los
mercados internacionales, coadyuvando a un repunte de la inflacién en las economias

durante el afio (Banxico, 2005: 14).
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Por otro lado, las condiciones financieras en los E.U. durante 2005-2006 continuaron
siendo relativamente favorables para la expansion de la demanda, ya que las tasas de interés
de largo plazo aumentaron sélo ligeramente a partir de niveles muy reducidos. Ademas, los
mercados emergentes de bonos y acciones presentaron un pequefio auge

(Banxico, 2007: 12).

Para 2007 la expansion de la economia mundial continu6 por cuarto afio consecutivo a un
ritmo elevado, a pesar del descenso de la economia estadounidense debido a la importante
contraccion de los sectores relacionados con la construccion residencial, ademas de los
problemas que enfrentaron los mercados financieros de E.U. y otros paises desarrollados

(Banxico, 2008: 3).

Sin embargo, el deterioro de los instrumentos financieros respaldados por hipotecas de
menor calidad “subprime” y particularmente del segmento sujeto a tasas de interés
ajustables en E.U., desembocé durante el segundo semestre en un aumento de la aversion al
riesgo en los mercados crediticios, que llevo a una crisis de liquidez y a una ampliacion de
las primas de riesgo. Lo que obligd a que los bancos centrales de los paises afectados
adoptaran diversas medidas, en las que se incluyeron la inyeccion de liquidez a los
mercados financieros, la flexibilizacion de las condiciones para acceder a financiamiento de
los bancos centrales, acciones concertadas por varios de ellos y modificaciones a su postura
de politica monetaria. Lo que trajo como resultado un incremento de los diferenciales de
riesgo para las emisiones de deuda de las economias emergentes. Cabe notar que esas
primeras medidas tuvieron un efecto positivo en los mercados. No obstante, el anuncio de
pérdidas elevadas en bancos comerciales y aseguradoras de bonos dio lugar a un nuevo

desajuste econdomico a finales del afio (Banxico, 2008: 3-7).

Aunado a ello, los precios del petrdleo y los alimentos registraron fuertes incrementos
durante 2007, trayendo como consecuencia altas presiones inflacionarias importantes a

nivel global (Banxico, 2008: 3).

Por lo que para 2008, la tasa de crecimiento de la economia global se desaceleré de manera

gradual, observandose expansiones menores tanto en las economias desarrolladas como en
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las emergentes y en desarrollo, al ser afectadas por las dificultades financieras y la

reduccion del comercio mundial (Banxico, 2009: 14).

La inflacion se redujo tanto en los paises desarrollados como en las economias emergentes
en la segunda mitad del afio, como resultado del menor ritmo en la actividad econémica y
de las caidas de los precios de los productos primarios, especialmente los energéticos

(Banxico, 2009: 14).

Los mercados financieros internacionales continuaron sujetos a fuertes tensiones, que se
agravaron luego de la bancarrota de Lehman Brothers en septiembre. Para fortalecer la
confianza en los mercados financieros y mejorar el debilitamiento de la actividad
econdmica, los paises desarrollados relajaron de manera agresiva su postura de politica

monetaria (Banxico, 2009: 22).

Por otra parte, “a medida que la debilidad de la actividad econdmica se profundizé y que la
efectividad de los mecanismos de transmision de la politica monetaria se vio reducida,
diversos paises recurrieron a politicas de estimulo fiscal para apoyar la demanda” (Banxico,

2009: 20).

Sin embargo, a pesar de las acciones monetarias y fiscales que se aplicaron, el fuerte
deterioro de las condiciones en los mercados financieros internacionales llevo a las
autoridades a tomar una serie de medidas extraordinarias para evitar un colapso

generalizado del sistema financiero (Banxico, 2009: 20).

La actividad econémica mundial comenz6 a recuperarse a partir del segundo trimestre de
2009, después de la profunda contraccion observada en los seis meses anteriores. No
obstante, la reanudacion del crecimiento tuvo lugar a ritmos diferentes entre regiones y

paises (Banxico, 2010: 14).

Al principio de 2009, los mercados financieros continuaron mostrando fragilidad, como
consecuencia de la crisis que se desencadend a finales de 2008. Asimismo, a lo largo del
afio se observaron cambios repentinos en la confianza de los mercados, en respuesta a las

variaciones en la percepcion de las condiciones de riesgo global (Banxico, 2010: 20).
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Por lo que dentro del esfuerzo concertado de las autoridades de diversas economias
destacaron las medidas de estimulo fiscal. “Sin embargo, las politicas de apoyo fiscal
significaron fuertes aumentos del déficit y la deuda del sector publico, especialmente en las

economias desarrolladas™ (Banxico, 2010: 19).

La inflacion a nivel global se mantuvo en niveles bajos durante 2009, si bien en el segundo
semestre mostro un ligero repunte. De manera, que la ausencia de presiones inflacionarias
permiti6 a los bancos centrales de las principales economias desarrolladas mantener
politicas monetarias acomodaticias. “En particular, las tasas de interés de referencia se
mantuvieron en niveles histéricamente bajos. La mayoria de los bancos centrales en las
economias emergentes también relajaron sus posturas de politica monetaria, aunque en

menor medida que las desarrolladas” (Banxico, 2010: 11-12).

La economia mundial durante 2010 consolido la recuperacién que inici6 en la segunda
mitad del afio previo. El ritmo al cual crecieron las economias fue desigual ya que las
emergentes mostraron una mayor actividad econémica que las desarrolladas. En estas
ultimas, el crecimiento fue esencialmente consecuencia de los estimulos fiscales y
monetarios. En contraste, las economias emergentes fueron impulsadas por su demanda

interna, en varias de ellas como resultado de una mejora en términos de intercambio

(Banxico, 2011: 3-5).

La inflaciéon mundial en 2010 fue baja, aunque hacia finales del afio repunté como resultado
principalmente de las alzas en los precios internacionales de las materias primas. Con una

dinamica distinta entre las economias desarrolladas y las emergentes (Banxico, 2011: 5).

En 2011 la recuperacion econdmica mundial iniciada a mediados de 2009 perdio fuerza
debido a los efectos de los desastres naturales en Japon sobre las cadenas globales de
produccion, la fuerte alza en los precios de los productos primarios en la primera parte del
afio y la crisis de deuda soberana en la zona del euro, provocd un deterioro significativo en
la confianza de los agentes econdmicos y en las perspectivas de crecimiento mundial

(Banxico, 2012: 3).
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La aversion al riesgo provocado por la crisis en la zona del euro tuvo un impacto negativo
en los mercados financieros de las economias emergentes en el Gltimo semestre de 2011.
“En este entorno, los flujos de capital se vieron afectados y los tipos de cambio frente al
dolar de la mayoria de estas economias se depreciaron”. De manera que se registro una
retroalimentacion negativa entre la debilidad del sistema financiero y la actividad

econdmica mundial (Banxico, 2012: 1).

Por otro lado, la trayectoria alcista de la inflacion observada durante los primeros meses de
2011, tanto en economias desarrolladas como en emergentes, se revirtid en el segundo
semestre. Asi, las menores presiones inflacionarias, en combinacion con la debilidad de la
actividad economica, propiciaron que la politica monetaria de la gran mayoria de las

economias adoptara una postura mas acomodaticia (Banxico, 2012: 1-2).

El crecimiento de la economia mundial para 2012 fue menor al del afio anterior “debido,
entre otros factores, al proceso de desendeudamiento publico y privado en los principales
paises desarrollados, las dificultades en la zona del euro y la incertidumbre acerca del ajuste
fiscal previsto para 2013 en E.U. La desaceleracion global resulté en una menor expansion
del comercio internacional y en una disminucion generalizada de la inflacion en la mayoria

de las economias” (Banxico, 2013: 3).

Los mercados financieros internacionales registraron una elevada volatilidad durante el
segundo trimestre de 2012 y la mayor parte del tercero debido, principalmente, a las
dificultades de refinanciamiento de diversos paises de la zona del euro, ante la
incertidumbre respecto a la capacidad de algunos paises de la regién para alcanzar sus
metas fiscales. Sin embargo, en los ultimos meses del afio los mercados financieros
tuvieron una mejora significativa, como resultado del mayor estimulo monetario en las
principales economias desarrolladas, por parte del Banco Central Europeo (BCE) para
apoyar la liquidez y mejorar el funcionamiento de los mercados de deuda soberana e

interbancario en la zona del euro (Banxico, 2013: 1).

Por lo que, “la mayor volatilidad en los mercados financieros internacionales contribuy6 a

un aumento en la demanda de activos percibidos como de menor riesgo” (Banxico, 2013:

).

72



Para 2013 el crecimiento econémico mundial persiste a la baja, en combinacion con la
debilidad de la demanda externa, la alta volatilidad en los mercados financieros derivados
de los ajustes a la politica monetaria de los paises desarrollados, ademas de las dificultades
en las que continud la actividad econémica en Europa y la desaceleracion de las economias
emergentes. Siendo principalmente el sector industrial estadounidense el mayor afectado en

sus perspectivas de crecimiento (Banxico, 2014: 131-202).

Comenzado con ello a revertirse el entorno internacional, al elevarse los precios de los
bienes primarios, bajar las tasas de interés y ampliarse la liquidez en los mercados

financieros internacionales (Banxico, 2014: 212).

Durante el segundo trimestre de 2014, la economia mundial se caracterizd por una
recuperacion en la actividad econdmica. En los paises desarrollados, los efectos de una
menor consolidacion fiscal y una politica monetaria muy acomodaticia contribuyeron a
impulsar la economia global, en tanto que en las economias emergentes prevalecieron

condiciones de debilidad (Banxico, 2014: 64).

Siendo el tercer y cuarto trimestre, el periodo en que se torndé mas complicado e incierto. En
primer lugar, la economia mundial mostr6 signos a la baja, a la vez que se observo una
disminucién de la inflaciéon a nivel global. En Japon y la zona del euro la actividad
econdmica se mantuvo débil, mientras que en E.U. y Reino Unido continu6 expandiéndose.
En segundo lugar, la preocupaciéon sobre el panorama de la economia mundial y la
incertidumbre sobre la posible respuesta de politica monetaria de las principales economias
desarrolladas, aunado a los riesgos geopoliticos y la alarma causada por la evolucién de la
epidemia del ébola, provocaron un fuerte repunte en la volatilidad en los mercados
financieros internacionales, lo cual tuvo consecuencias desfavorables sobre los precios de
los activos y las monedas de las economias emergentes. Adicional a las caidas en los
precios internacionales de diversas mercancias basicas, entre ellas del petréleo, como

resultado, principalmente, de factores de oferta (Banxico, 2015: 127-128).

“Por otra parte, se observd una apreciacion generalizada del ddlar estadounidense ante un
ajuste de portafolio propiciado por las diferencias en el ritmo de crecimiento y en las

expectativas sobre las posturas monetarias de las principales economias desarrolladas”,
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acentuando las vulnerabilidades financieras de algunas economias emergentes (Banxico,

2015: 183).

Finalmente para 2015, el entorno internacional mostré como particularidad una continua
debilidad en la actividad econdmica, lo que se reflejo en una disminucion del volumen de
comercio internacional. La paulatina recuperaciéon de las economias desarrolladas fue
menor a la esperada, a la vez que se intensifico la desaceleracion de las economias
emergentes. Ademas, los precios de las mercancias basicas siguieron en niveles
extremadamente bajos durante la mayor parte del tercer trimestre del afio, debido en
particular a un exceso de oferta y a una menor demanda global. Los precios del petroleo
cayeron como resultado de los elevados niveles de produccion e inventarios, la expectativa
de un incremento en las exportaciones de Iran, Libia e Irak, adicional a la incertidumbre en
torno al debilitamiento de la demanda mundial. No obstante, los precios del crudo
registraron un ligero repunte a principios de octubre ante crecientes tensiones en Medio
Oriente. De esta manera, los riesgos a la baja para las perspectivas del crecimiento global
aumentaron. Contribuyendo a una mayor volatilidad en los mercados financieros
internacionales, en particular en los tipos de cambio frente al dolar de divisas de paises
emergentes exportadores de materias primas, aunado a la incertidumbre sobre la

normalizacidn de la politica monetaria en E.U. (Banxico, 2016: 147-151).

Provocando un incremento de los niveles de aversion al riesgo, ademds de las extensas
caidas en los precios de los activos financieros, trayendo como consecuencia una creciente
volatilidad en los mercados financieros internacionales y un aumento en los riesgos para el
crecimiento e inflacion globales, dando lugar a un nuevo deterioro de los indicadores de
riesgo soberano, reflejando las sefiales de vulnerabilidad de algunos paises emergentes

importantes econdmicamente, tales como China, Brasil y Rusia (Banxico, 2016: 197-211).

11.2.3 El movimiento de las variables en el tiempo

En este apartado se realiza la descripcion del movimiento de las variables en el tiempo
durante el periodo de estudio. Se presentaran los valores absolutos originales y sus tasas de
cambio. En el anexo A, los cuadros A.1 y A.2 proporcionan estos valores absolutos y sus

tasas de crecimiento, respectivamente.
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Cabe notar que de acuerdo con las ecuaciones (1) a (8) del capitulo I nos concentraremos en

la poblacion desempleada absoluta y en la tasa de desempleo.

11.2.3.1 Poblacion desocupada

Las dos crisis de los 2000, y en mayor medida la ultima, incrementaron los niveles de la
poblacion desocupada. En México, considerando que solo se habla del empleo en su
definiciéon mas amplia, con posterioridad a 2009 es muy alto el nimero absoluto de
personas sin empleo. En las tasas de crecimiento del desempleo de la grafica I1.11 destaca
la abrumadora mayoria de valores positivos, el desempleo absoluto no se reduce y el
incremento mayor al 20 por ciento del desempleo se hace evidente para el cuarto trimestre
de 2001, cuarto trimestre de 2003 y tercer trimestre de 2009, ademas de las fluctuaciones de

las tasas de crecimiento alrededor de cero después de 2009 con una ligera baja.

Gréfica 11.11

México: poblacion desocupada, 2000.2-2015.4
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En los ultimos afios la falta de empleo ha sido, el problema social mas grave de México. Ya
que si bien, se mantuvieron altos niveles de desempleo en los primeros afios de estudio

teniendo la poblacion desocupada para principios de 2001 una tasa de crecimiento anual
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por trimestre de 22.3 por ciento, la poblacién desocupada mantuvo posteriormente una tasa
de crecimiento baja entre los primeros trimestre de 2003 y los ultimos del 2007. No
obstante, estd se increment6 en gran medida para 2008 debido a la ultima crisis, teniendo
como resultado para el tercer trimestre de 2009 el periodo con el mayor niumero de
desempleados, es decir, con 2 millones 995 mil 374 desocupados alcanzando la tasa de
crecimiento anual por trimestre mas alta dentro del periodo de estudio. Sin embargo, a
pesar de su diminucion desde los primeros trimestres de 2010, ain mayor en comparacion a
los afios previo a la crisis, la economia mexicana no ha sido capaz de generar el nimero de

empleos formales requeridos en los ultimos quince afios.

11.2.3.2 Tasa de desempleo o desocupacién

La tasa de desempleo presenta una especie de réplica, espejo, de la evolucion de la
poblacion desocupada, tanto en su valor absoluto como en sus tasas de crecimiento (ver
grafica I11.12). Puede decirse que hay un aumento continuo de la tasa de desempleo con
algunas recuperaciones. Alcanza un maximo alrededor del primer trimestre de 2001 y
después de un relativo estancamiento-caida presenta su maximo absoluto durante el
segundo trimestre de 2009. A diferencia de los valores absolutos, la tasa de desempleo

comienza a disminuir después de ese afio pero atin no baja a los niveles del pico anterior.
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Gréfica 11.12

México: tasa de desempleo o desocupacion, 2000.2-2015.4
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México en los ultimos quince afios ha presentado una tasa de desempleo bastante
fluctuante, en donde este cambio estructural se ha visto reflejado en la tasa de crecimiento
mas baja para el periodo 2003-2007 y el nivel més alto después de 2008, puesto que en los

primeros afios de estudio fue relativamente baja en comparacion a los afios posteriores.

Durante 2003 la evoluciéon del mercado laboral se caracterizd por la debilidad de la
demanda de trabajo, presentando la tasa de desocupacion una tasa de crecimiento anual por
trimestre de 33.3 por ciento. Para 2004 hubo una mejora en los indicadores de empleo, ya
que este presentd un aumento a lo largo del afio, registrando la tasa de desempleo solo una
tasa de crecimiento de 2.8 por ciento, haciendo con ello que la recuperacion propiciard una
mayor demanda de trabajo. Asimismo, es importante sefialar que debido al aumento
tendencial en la demanda de trabajo del afio anterior, para 2005 se registrd un gran
descenso en la tasa anual de crecimiento ya que la tasa de desocupacion fue de -16.2% por
ciento, siendo este el afio con la menor tasa de desempleo en relacion al periodo de estudio.
Sin embargo, durante (2007-2008) la tasa de crecimiento de la tasa de desocupacion se

incrementd considerablemente, pues para el tercer trimestre de 2009 llego a su nivel mas
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alto. No obstante, si bien para el tercer trimestre de 2010 al cuarto trimestre de 2015 se

caracterizo porque esta disminuy6 no ha alcanzado los niveles previo a la crisis.

11.2.3.3 PIB real

Teniendo en cuenta que el crecimiento econdmico es resultado de los incrementos de los
factores de la producciéon y los aumentos de la productividad como consecuencia de la
mejora de la tecnologia y de la capacitacion de la mano de obra, el crecimiento econdémico
de un pais generalmente se mide mediante el crecimiento de la produccidén nacional, en

particular del PIB (Dornbusch, Fischer y Startz, 2008: 54).

El PIB real en México ha presentado una tendencia al alza en la que se incluyen un
estancamiento-caida al principio del periodo y el fuerte efecto negativo de la gran recesion
en los dos primeros trimestre de 2009. Las caidas del PIB se observan dramaticamente en la

parte de las tasas de crecimiento de la grafica I1.13.

Grafica 11.13

Mexico: PIB real, 2000.1-2015.4
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Después de la caida de la tasa de crecimiento anual por trimestre de -2.5 por ciento en
2001, se registra una tendencia creciente de la producciéon nacional para el periodo
2002-2004. Para 2003 el desempeiio de la actividad economica fue modesto en
comparacion al afio anterior, presentado una tasa de crecimiento anual por trimestre de 1.7
por ciento. Durante 2004 alcanza la mayor tasa de crecimiento desde los afios 2000, siendo
de 6.0 por ciento. Para los afios 2005-2006, el PIB real registra una tasa de crecimiento
anual por trimestre de 4.6 y 4.2 por ciento respectivamente, tasas menores en comparacion

a la del afio anterior.

Contrario al comportamiento de los primeros seis afnos de analisis, la economia mexicana se
caracteriz6 por una disminucion en el ritmo de crecimiento, al pasar la tasa de crecimiento
de 4.2 en 2007, a -2.5 en 2008 y -1.6 por ciento para 2009. No obstante, si bien la
recuperacion del PIB se da a partir del primer trimestre de 2010, para el cierre de 2015 las
tasas de crecimiento no han presentado los niveles que se tenian previo a la crisis. La
evolucién del PIB real en México durante el periodo 2000-2015, ha registrado una tasa de
crecimiento promedio anual de 2.5 por ciento, siendo el segundo trimestre del 2010 el de
mayor crecimiento con 10.8 por ciento mientras que el segundo trimestre de 2009 fue el de

mayor decrecimiento con -12.0 por ciento.

11.2.3.4 Cambio técnico o productividad del trabajo

El cambio técnico medido a través de la productividad del trabajo ha ido a la baja, ya que
para el ano 2002 no registra avances debido a que los resultados obedecieron sobre todo a
factores ciclicos, reflejando aun mas la disminucion del empleo. Para el afio 2004 la
productividad del trabajo registré una tasa de crecimiento anual por trimestre de 4.5 por

ciento, siendo la mayor registrada en relacion a los tres afios previos.

De forma que el pequeiio aumento de la productividad de la mano de obra a nivel nacional,
ha sido bastante marcada en todo el periodo, pues retrocede dramaticamente con las crisis
al ser un espejo acentuado del movimiento del PIB, con un estancamiento de la
productividad después del 2010, a pesar de los incrementos favorables como en el segundo
trimestre de 2010 con 7.1 por ciento siendo el trimestre con mayor registro de

productividad del trabajo dentro del periodo de anélisis. Sin embargo, en la mayoria de los
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trimestres la tasa de crecimiento anual es nula e inclusive decreciente como lo fue en el
segundo trimestre de 2009 con un descenso de -11.5 por ciento el declive mas pronunciado

del periodo, tal como se muestra en la grafica I1.14.

Gréfica 11.14

México: cambio técnico o productividad del trabajo, 2000.2-2015.4
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11.2.3.5 Multiplicador del gasto

La grafica II.15 comprueba que el multiplicador del gasto obtenido es muy estable, los
valores anuales fluctiian alrededor de su media, la fluctuacion parece totalmente estacional
o ciclica. Esto es claro en los valores de las tasas de crecimiento que se alternan entre
valores positivos y negativos, después de 2002 el rango de oscilacion es de 4 centésimas de
punto, para un valor medio de 1.63. Asimismo, destaca que hubo un ajuste hacia arriba a

principios del periodo.
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Gréfica 11.15

México: multiplicador del gasto, 2000.1-2015.4
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En el ano 2001 el multiplicador del gasto mostr6é incrementos relevantes en los primeros
trimestres. Para 2002 dicha variable registrd en el primer trimestre del afo, la tasa de
crecimiento mas alta de todo el periodo siendo estd de 2.5 por ciento. No obstante, se
atenud durante el cuarto trimestre. Asi, para 2003 el multiplicador se expandi6 a un mayor
ritmo, en comparacion al afio anterior, reflejando una tasa de crecimiento anual por
trimestre apenas de 0.3 por ciento. Durante los tres afios posteriores se caracterizd por tener

una tasa de crecimiento anual por trimestre oscilante entre -0.04 y 0.3 por ciento.

Sin embargo, es a partir del afio 2007 cuando comienza a decrecer nuevamente como
consecuencia de la crisis. Pero como efecto de ello, es hasta el segundo trimestre de 2010
que se reflejan las secuelas, al registrase la peor caida en el multiplicador del gasto al
presentar una tasa de crecimiento anual por trimestre de -2.4 por ciento, la tasa mas baja
dentro del periodo de analisis. No obstante, si bien a partir del primer trimestre de 2012 al
tercer trimestre de 2013 empez6 a mejorar su desempefio, no recuperd sus tasas de
crecimiento registradas previo a la crisis. Para el cuarto trimestre de 2013 al primer

trimestre de 2015 presenta tasas decrecientes oscilantes entre -0.9 y -0.1 por ciento.
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11.2.3.6 Gasto de consumo privado

El gasto de consumo se caracteriza por tener una tendencia similar a la del PIB pero con
bajas fluctuaciones, los picos son menores. Asi el gasto de consumo es estabilizador del
PIB y por lo tanto también del empleo. Por lo que cabe notar que la media del gasto de
consumo privado representa el 33.04 por ciento con respecto a la media del PIB. Este ha
sido fluctuante en menor medida, pero ha presentado alzas asi como caidas importantes
durante todo el periodo de estudio, cuya tasa de crecimiento anual promedio ha oscilado

entre el 2.7 por ciento.

En el ano 2001 el gasto de consumo privado mostrd incrementos relevantes en los primeros
trimestres. Para 2002 dicha variable se atenud durante el primer trimestre del afio. Asi, para
2003 el consumo privado se expandié a un mayor ritmo, en comparacion al afio anterior,
reflejando una tasa de crecimiento anual por trimestre de 2.7 por ciento. Durante los tres
afios posteriores se caracterizd por tener una tasa de crecimiento anual por trimestre

oscilante entre los 4 y 6.4 por ciento.

No obstante, es a partir del afio 2007 cuando comienza a decrecer, provocando su peor
caida al registrar una tasa de crecimiento anual por trimestre de -10.2 por ciento para el
segundo trimestre de 2009, la tasa mas baja dentro del periodo de analisis. Pero, si bien a
partir del primer trimestre de 2010 a los afios posteriores empez6 a mejorar su desempeio,
en especial considerando el segundo trimestre de 2012 al presentar una tasa de crecimiento
anual por trimestre de 7.4 por ciento siendo la tasa mds alta de todo el periodo, no ha
recuperado sus tasas de crecimiento registradas previo a la crisis, tal como lo muestra la

grafica I1.16.
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Gréfica 11.16

México: gasto de consumo privado, 2000.1-2015.4
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11.2.3.7 Gasto de inversion total

En relacion al gasto de inversion total, este mostrd una significativa caida en los primeros
afios de estudio, siendo el segundo trimestre de 2001 uno de los periodos en registrar la
menor tasa de crecimiento anual por trimestre con -4.9 por ciento. Para 2002 dicho rubro se
contrajo aunque en menor medida por segundo afio consecutivo, con respecto al nivel del
afio anterior. Durante 2003 presentd una considerable recuperacion para el primer trimestre,
alcanzado una de las mayores tasas de crecimiento en comparacion a los dos afios previos,
de 7.5 por ciento. En su conjunto, el gasto inversion total para el periodo 2004-2007
aumento en gran medida oscilando sus tasas de crecimiento por trimestre entre el 4.4 y el
9.9 por ciento, a excepcion del primer trimestre de 2005, al registrar una tasa de
crecimiento de tan solo 3.7 por ciento. Por lo que cabe destacar que estas tasas de

crecimiento fueron mayores a las del PIB real durante la recuperacion.

Pero no es hasta el segundo trimestre de 2008 que se observa la mayor tasa de crecimiento
con 10.7 por ciento. Sin embargo, a partir del cuarto trimestre de 2008 al primer trimestre

de 2010 hay descensos significativos de la inversion total, siendo el segundo trimestre de
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2009 el que presenta la mayor caida dentro del periodo de analisis, al registrar una tasa

decreciente de -13.4 por ciento, tal como lo sefiala la grafica I1.17.

Grafica 11.17
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No obstante, a pesar de dicho declive es en 2011 que la inversiéon total comienza a
recuperarse de nuevo, alcanzando sus tasas de crecimiento los niveles que se tenian previo
a la crisis. Sin embargo, es a partir del primer trimestre de 2013 al segundo trimestre de
2014 que el gasto de inversion total presenta tasas de crecimiento negativas en su mayoria,
mostrando valores maximos y minimos mayores que los del PIB, pero el comportamiento
después de 2009 anula la volatilidad notoriamente mayor que la del PIB. Posteriormente,
recobra sus niveles a partir del tercer trimestre de 2014 al tercer trimestre de 2015, siendo el
ultimo trimestre del periodo de estudio nuevamente el que presente una de las menores

tasas de crecimiento con apenas 0.6 por ciento.

11.2.3.8 Gasto de inversion privada

Aunque las tendencias del gasto de inversion privada son parecidas a la del gasto de

inversion total, la inversion privada es mucho mas prociclica que la total. Sus maximos y
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minimos son mayores, ademés de que su cambio de crecimiento a decrecimiento y a
crecimiento es menos abrupto, por lo que el gasto de inversion privada parece anticipar el

colapso del PIB y de la inversion total.

Durante el primer semestre de 2003 el rubro en gasto de inversion privada registrd una tasa
de crecimiento anual por trimestre de solo 0.03 por ciento. En 2004 reflejo una tasa de
crecimiento 11.1 por ciento, siendo la mas alta desde los 2000. Para el afo 2005 la
expansion del gasto de inversion privada continio con el buen desempefio, aunque en

menor medida en comparacién al afio previo.

Es a partir de 2007-2008 que dicho rubro comienza a registrar los descensos mas
significativos de todo el periodo de estudio, siendo particularmente el segundo trimestre de
2009 el que mayormente se ve afectado, al presentar una tasa de crecimiento anual por
trimestre de -18.9 por ciento. No obstante, la recuperacion del gasto de inversion privada se
da en 2011 mostrando al cierre del afio una tasa de crecimiento de 13.5 por ciento la tasa
mas alta registrada dentro del periodo de analisis. Sin embargo, a pesar de dicho
crecimiento para 2013 se observa un descenso significativo, volviendo a recuperar sus
niveles antes registrados hasta después del tercer trimestre de 2014, tal como lo muestra la

grafica I1.18.
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Gréfica 11.18

México: gasto de inversion privada, 2000.1-2015.4
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11.2.3.9 Nivel de precios

Considerando el nivel de precios en México medido especificamente a través del INPC, se
tiene que este ha registrado durante el periodo de andlisis una tendencia a la baja, a pesar de
las alzas que se presentan para el cierre de cada afio, pues al ser el indicador econdmico que
mide las variaciones a través del tiempo de los precios de los bienes y servicios que se
consumen las familias en el pais, los datos muestran que estos han sido bastante fluctuantes,
ya que en la mayoria sus tasas de crecimiento oscilan entre el 3 y el 4 por ciento, siendo el
primer trimestre de 2001 el que registra el mayor crecimiento dentro del periodo con un 7.5

por ciento.

Para todo el periodo hay una caida clara en la tasa de crecimiento de los precios, pero hay
rebotes importantes en 2004 y 2009. Por lo que cabe notar, que durante del cuarto trimestre
de 2008 el INPC presenta nuevamente una de las tasas mas altas con 6.2 por ciento, lo que
se tradujo en el deteriorando paulatino para la economia de las familias. Asimismo, resalta

también el periodo 2010-2014 en que la tasa de crecimiento se estabiliza alrededor de 4 por
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ciento. Para el cuarto trimestre de 2015 se alcanza la tasa de crecimiento anual por trimestre

mas baja con 2.3 por ciento, tal como se observa en la grafica I1.19.

Gréfica 11.19
México: nivel de precios, 2000.1-2015.4
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11.2.3.10 Inflacién

Tomando en cuenta que la inflacion es la tasa de crecimiento del INPC, se tiene que para el
periodo 2000-2007 el instrumento utilizado por Banxico para modificar la postura de
politica monetaria fue el objetivo de los saldos acumulados en las cuentas corrientes
llamado corto, establecido por el programa de politica monetaria y cuya finalidad era

mantener una baja inflacion.

Durante el afio 2001 se alcanz6 con un amplio margen el objetivo de inflacion anual el cual
no debia exceder 6.5 por ciento, registrandose una inflacion de 5.2 por ciento. En 2002,
después de que se cumpliera facilmente con la meta de inflacién anual fijada en los
programas de politica monetaria al inicio de cada afio, no fue posible mantenerla, ya que la
inflacion super6 la meta acordada de 4.5 por ciento, alcanzando un nivel de 5.3 por ciento.
Por su parte la inflacion anual para 2003 se mantuvo dentro del intervalo de variabilidad de

mas/menos un punto porcentual que se determiné alrededor de la meta de 3 por ciento para
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el cierre de ese afo, siendo que la reduccion general anual se concentrard durante los dos
ultimos trimestres del afio, impulsado como consecuencia de la menor tasa de crecimiento
de los precios. El nivel del precios para 2004 registré una tasa de crecimiento anual por
trimestre de 5.3 por ciento, el cual estuvo sujeto a multiples factores de oferta.
Posteriormente, se redujo sustancialmente a lo largo de 2005-2006, situandose en 3.1 y 4.1
por ciento respectivamente para el cuarto trimestre de cada afio. Lo que reflejo, en gran

medida, el declive a los problemas de oferta que afectaron a la economia durante 2004.

No obstante, es a partir de 2007-2008 que la inflacién alcanza uno de los niveles mas altos
dentro de los ultimos ocho afios y con ello el incumplimiento de la meta de inflacién de 3
por ciento, adicional al intervalo de variabilidad de mas/menos un punto porcentual, al
registrar en el cuarto trimestre de 2008 una inflacion de 6.2 por ciento. Pero, es después de
casi dos afos que logro recuperar los niveles que se tenian previo a la crisis. Sin embargo,
cabe notar que es el cuarto trimestre del 2015 el que ha registrado la menor tasa de
inflacion dentro del periodo de estudio con 2.3 por ciento, tal como se muestra en la grafica

11.20.

Grafica 11.20
México: inflacién, 2001.1-2015.4
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11.2.3.11 Salario minimo nominal

El salario minimo nominal en México se ha distinguido principalmente por ser una variable
que ha quedado estancada al menos por los tltimos quince afos considerando el periodo de
analisis, ya que si bien para 2001 alcanzé una tasa de crecimiento anual por trimestre de 7.0
por ciento siendo la mas alta, contrario a ello, en 2007 por la crisis se vio gravemente
afectada al presentar la menor tasa de crecimiento antes registrada dentro del periodo de
estudio, pues esta apenas fue de 3.9 por ciento, lo que llevo casi dos afios recuperar los
niveles alcanzados antes de la crisis. Asimismo, en la parte de tasas de crecimiento de la
grafica 11.21, el salario minimo nominal muestra el hecho de que los incrementos a los

salarios minimos estuvieron contenidos entre 4 y 5 por ciento en la mayor parte del periodo.

Gréfica 11.21
México: salario minimo nominal, 2000.1-2015.4
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Cabe sefialar que la CONASAMI para evitar desajustes a partir de enero de 2013, hizo un
cambio en las areas geograficas. Hasta 2012 existian tres areas (A, B y C). Sin embargo, a
partir del 27 de noviembre de 2012, se unificaron las areas A y B con un mismo salario
minimo ($62.23). Por su parte el area geografica C se denominé B. Finalmente el consejo

de representantes de la CONASAMI determiné la homologacion, a partir del primero de
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octubre de 2015, de las areas geograficas A y B, en un solo salario minimo general para
todo el pais. Mostrando asi para el cuarto trimestre de 2015 un moderado crecimiento al

presentar una tasa de 6.9 por ciento.

11.2.3.12 Salario minimo real

Haciendo caso omiso de la estacionalidad anual, dado que el salario minimo nominal
aumenta en enero de cada afio, se observa (tomando los picos del momento de incremento)
un aumento real mas o menos importante del salario minimo real en el tercer trimestre de
2002 que se revierte al siguiente afio, posteriormente se tiene una lenta recuperacion hasta
el primer trimestre de 2008 seguida de una caida muy marcada en el primer trimestre de
2009, de ahi hay una recuperacion mas rapida que la anterior pero los niveles del salario
minimo real del pico de 2002 no se alcanzan sino hasta 2005. Cabe notar que 2015 fue el
afio en el que se presentd la tasa de crecimiento anual por trimestre mas alta de todo el
periodo, siendo esta apenas de 4.5 por ciento, en cambio la mas baja se registr6 en el ultimo
trimestre de 2008 con un descenso de -2.0 por ciento. Mientras que en 2016 hay una
recuperacion real importante. Asimismo, la grafica 11.22 de las tasas de crecimiento del
salario minimo real fluctuan pasando de positivo a negativo, corroborando que el aumento
del salario minimo real fue muy bajo (con una media de 0.2995 por ciento anual segin el

cuadro I1.2).
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Gréfica 11.22

México: salario minimo real, 2000.1-2015.4
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De manera, que el poder de compra del salario minimo practicamente se mantuvo en los
ultimos quince afios ya que la tasa de crecimiento anual por trimestre de la inflaciéon medida
con el INPC, ha superado aunque no en la misma proporcion los incrementos nominales del

salario minimo real dentro del periodo.

11.2.3.13 Indices de los salarios contractuales nominales

En el periodo 2000-2015, los trabajadores sindicalizados beneficiados en las negociaciones
contractuales en empresas de jurisdiccion federal y local han representado para 2015 apenas
el 7.5 por ciento de la poblacion ocupada remunerada de acuerdo a la ENOE base 2008
calculada. No obstante, es importante sefialar que el indice del salario contractual en
empresas de jurisdiccion federal tiene representatividad en la totalidad de las entidades

federativas del pais, asi como en los principales sectores de actividad econémica.

Los indices del salario contractual nominal han sido bastante estacionarios, ya que si bien
en el primer trimestre de 2001 registraron una tasa de crecimiento de 10.8 por ciento su tasa
mas alta dentro del periodo de estudio, también han presentado tasas de crecimiento

minimas como la del cuarto trimestre de 2011 con 3.80 por ciento, tal como se muestra en
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la grafica I1.23 (las graficas que presentan los indices del salario contractual nominal y real

se presentan como si fuera un sé6lo indice para mantener la comparabilidad con las demas

graficas).
Gréfica 11.23
México: indices de los salarios contractuales nominales, 2000.1-2015.4
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Asimismo, es posible observar que dentro las caidas mas pronunciadas se encuentran
durante el cuarto trimestre de 2004 alcanzando una tasa de crecimiento de apenas de 3.87
por ciento, posteriormente otro descenso se presenta en el cuarto trimestre de 2010
registrando una tasa de crecimiento de 3.88 por ciento, a la postre se muestra la caida mas
alta durante el cuarto trimestre de 2011 tenido la tasa de crecimiento mas baja de todo el
periodo con 3.80 por ciento, pero si bien mantuvo su bajo nivel, es hasta el cuatro trimestre
de 2014 que vuelven a descender los indices del salario contractual nominal presentando
una tasa de crecimiento de 3.89 por ciento, teniendo para los trimestres posteriores un

deterioro en dicha variable.
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11.2.3.14 indices de los salarios contractuales reales

Los indices del salario contractual real absoluto disminuyeron fuertemente, pues las
fluctuaciones de la tasa de crecimiento del indice del salario contractual real ocurren

alrededor de la tasa media de 0.6288 por ciento de acuerdo al cuadro I1.2.

Dichos indices han ido a la baja en los ultimos afios; lo que ha ocasionado que el poder
adquisitivo de los trabajadores con contrato colectivo disminuya. Siendo el cuarto trimestre
del afio 2008 el que presenta la menor tasa de crecimiento registrada con -1.7 por ciento,
mientras que la mayor tasa de crecimiento de los indices del salario contractual real se

dieron durante el tercer trimestre de 2001 con 3.8 por ciento.

Por lo que es posible observar en la grafica 11.24, en especial las tasas de cambio de los
indices del salario contractual real, que dentro de los descensos mas significativos se
registran a partir el cuarto trimestre de 2004 con un decrecimiento en su tasa de cambio de
-1.43 por ciento, posteriormente aunque se mantiene su bajo nivel, en el cuatro trimestre de
2006 presenta una pequefia tasa de crecimiento decreciente de -0.01 por ciento, nuevamente
mantiene su minimo desempefio pero es durante segundo trimestre de 2007 al tercer
trimestre de 2008 que registra las mayores tasas de decrecimiento de todo el periodo y a
pesar de tener una pequeia recuperacion para 2011, los indices del salario contractual real
no mejoraron su nivel en los Gltimos afios al registrar en varios de los trimestres posteriores

tasas de crecimiento ligeramente negativas.
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Gréfica 11.24

México: indices de los salarios contractuales reales, 2000.1-2015.4
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11.2.4 La relacion de cada variable con la tasa de desempleo

Una vez mostrado el comportamiento de cada variable a través del tiempo, en este apartado
se describirad graficamente, para el caso de México, la relaciéon que guardan el desempleo y
la tasa de desempleo con cada una de las variables que, segun las teorias estudiadas, lo
explican. Cabe notar que se seguira el orden de las ecuaciones (1) a (8) del capitulo I. Se
generaron graficas de dispersion, con la variable independiente en las abscisas y la tasa de

desempleo en las ordenadas. En cada grafica se afade una curva de tendencia lineal.

11.2.4.1 Cambio técnico o productividad del trabajo

En la grafica I1.25 se aprecia que el cambio técnico o productividad del trabajo y la tasa de
desempleo sostienen una relacion directa, tal como lo sefiala la teoria marxista del primer
capitulo, en cambio considerando sus tasas de crecimiento puede observarse en la grafica

I1.26 que la relacion es inversa.
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Gréfica 11.25

Meéxico: cambio técnico o productividad del trabajo, 2000.2-2015.4
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Grafica 11.26

México: tasa de crecimiento del cambio técnico o productividad del trabajo, 2001.2-2015.4
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11.2.4.2 Salario minimo real

En la gréfica I1.27 se muestra que la relacion existente entre el salario minimo real y la tasa
de desocupacion en México es directa, como lo establecen las teorias marxista y neoclésica
del capitulo 1. No obstante, cabe notar la poca variacion absoluta que existe en el salario

minimo real. Por otro lado, la relacion entre sus tasas de cambio es inversa, como se ilustra

en la grafica I1.28.
Gréfica 11.27
México: salario minimo real, 2000.2-2015 .4
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Gréfica 11.28

Meéxico: tasa de crecimiento del salario minimo real, 2001.2-2015.4
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11.2.4.3 Indices de los salarios contractuales reales

En la grafica I1.29 puede observarse que los indices del salario contractual real y la tasa de
desempleo en México mantienen una relacion directa, tal como lo sefiala la teoria marxista
y neoclasica del primer capitulo. En cambio sus tasas de crecimiento respectivamente,

ilustran una relacion inversa (ver grafica I1.30).
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Gréfica 11.29

México: indices de los salarios contractuales reales, 2000.2-2015.4
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Grafica 11.30

México: tasas de crecimiento de los indices del salario contractual real, 2001 .2-2015 .4
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11.2.4.4 Gasto de inversion total

En la gréafica I1.31 se observa que el gasto de inversion total y la tasa de desocupacion

mantienen una relacion directa, por el contrario sus tasas de crecimiento presentan una

relacion inversa (ver grafica 11.32), tal como lo sefiala la teoria keynesiana en el capitulo 1.

Tasa de desempleo o desocupacion

Gréfica 11.31

Meéxico: gasto de inversion total, 2000.2-2015.4
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Gréfica 11.32

México: tasa de crecimiento del gasto de inversidn total, 2001.2-2015.4
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11.2.4.5 Multiplicador del gasto

En las graficas I1.33 y 11.34 puede observarse que la relacion entre el multiplicador del
gasto y la tasa de desempleo es directa, asi como en sus tasas de crecimiento. Aunque cabe
notar, que el valor absoluto del multiplicador practicamente no se mueve, ademas de que la

teoria keynesiana del primer capitulo sefiala que la relacion es inversa.
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Gréfica 11.33

Mexico: multiplicador del gasto, 2000.2-2015.4
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Gréfica 11.34
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11.2.4.6 Nivel de precios

En la grafica I1.35 se muestra que la relacion entre nivel de precios y la tasa de desempleo
es directa, en cambio para la teoria keynesiana y neokeynesiana la relacion es inversa de
acuerdo al capitulo I. La curva de Phillips supone que la tasa de crecimiento del nivel de
precios, es decir, la inflacion, estd en relacion inversa con la tasa de desempleo, sin

embargo la grafica I1.36 muestra que para México dicha relacion es directa.

Gréfica 11.35

Meéxico: nivel de precios, 2000.2-2015.4
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Gréfica 11.36

Mexico: tasa de crecimiento del nivel de precios, 2001.2-2015.4
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11.2.4.7 Salario minimo nominal

En las graficas 11.37 y 11.38 puede observarse que la relacion que existe entre el salario
minimo nominal y la tasa de desempleo en México, asi como la relacion entre sus tasas de
crecimiento es directa. Sin embargo, la teoria neokeynesiana del primer capitulo supone
que es inversa, asi como el trabajo original de Phillips The relation between unemployment
and the rate of change of money wage rates in the United Kingdom, 1861-1957, establece
que la relacion respecto a las tasas de crecimiento también debe ser inversa. No obstante,
debe notarse que la pendiente de la linea de tendencia en la relacion entre tasas de

crecimiento €s muy cercana a cero.
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México: salario minimo nominal, 2000.2-2015.4
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Mexico: tasa de crecimiento del salario minimo nominal, 2001.2-2015 .4
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11.2.4.8 Indices de los salarios contractuales nominales

En las graficas I11.39 y I1.40 se ilustra que la relacion que existe entre el indice del salario
contractual nominal, la tasa de desempleo y sus tasas de crecimiento respectivamente, son
directas. Por otra parte, tomando en consideracion la teoria neokeynesiana y la curva de
Phillips en especial el trabajo original, ambos establecen que dicha relacidon es inversa
como se muestra en el capitulo I. Sin embargo, debe observarse que la pendiente de la linea
de tendencia es un poco mas pronunciada que la del salario minimo pero también cercana a

CCro.

Grafica 11.39

México:indices de los salarios contractuales nominales, 2000.2-2015.4

.06
1

.05
|

Tasa de desempleo o desocupacion
.03 04
| |

.02
1

T T T T
100 150 200 250
indices de los salarios contractuales nominales (indices)

® Tasa de desempleo o desocupacion —  Tendencia lineal

105



Gréfica 11.40

Meéxico: tasas de crecimiento de los indices del salario contractual nominal, 2001.2-2015 .4
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11.2.4.9 Gasto de consumo privado

La gréfica I1.41 muestra que el gasto de consumo privado y la tasa de desempleo mantienen

una relacion directa, en cambio tomando en cuenta sus tasas de crecimiento la relacion

entre dichas variables es inversa (ver grafica 11.42), tal como lo establece la teoria post-

keynesiana del capitulo 1.
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Gréfica 11.41

México: gasto de consumo privado, 2000.2-2015.4
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Grafica 11.42
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11.2.4.10 Gasto de inversion privada

En la grafica 11.43 se observa que la relacion que guarda el gasto de inversion privada y la
tasa de desempleo es directa. No obstante, sus tasas de crecimiento muestran que la relacion
es inversa (ver grafica 11.44), tal como lo sefala la teoria post-keynesiana del primer

capitulo.

Gréfica 11.43

Meéxico: gasto de inversion privada, 2000.2-2015.4
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Gréfica 11.44

£ México: tasa de crecimiento del gasto de inversion privada, 2001.2-2015 .4
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11.2.4.11 Inflacion

La grafica 11.45 muestra que la relacion que existe entre la inflacion y la tasa de desempleo
en México es inversa, tal como se establece en la curva de Phillips que se presenta en la
literatura de acuerdo al capitulo I. En cambio, la relacion entre la tasa de crecimiento de la
tasa de desempleo o desocupacion y la inflacion, es directa (ver grafica 11.46). Asimismo,
considerando las tasas de crecimiento de las dos variables puede observarse que su relacion

también es directa (ver grafica I1.47).
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Grafica 11.47

México: tasa de crecimiento de la inflacién, 2002.2-2015.4
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11.2.4.12 PIB real

En la grafica 11.48 se muestra que la relacion del PIB real y la tasa de desempleo es directa,
en cambio considerando sus tasas de crecimiento en la grafica I11.49 se ilustra que dicha
relacion es inversa, tal como lo sefiala la Ley de Okun del primer capitulo. Por otro lado,
tomando en cuenta lo establecido por Samuelson en dicha teoria, es decir, los ejes
invertidos (en las abscisas la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo y en las ordenadas
la tasa de crecimiento del PIB real) puede observarse en la grafica I1.50 que también la

relacion es inversa.
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México: PIB real, 2000.2-2015.4
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Gréfica 11.50

Meéxico: Tasa de crecimiento de la tasa de desempleo o desocupacion, 2001.2-2015.4
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11.3 Conclusiones

En este capitulo se describi6 la evolucion de la poblacion desocupada, de la tasa de
desempleo y de cada una de las variables que determinan el desempleo desde distintos
puntos de vista tedricos y se presentd graficamente, tomando los valores contemporaneos,
la relacion que guardan las variables explicativas con la desocupacion y su tasa. La
poblacion desocupada se incrementd en mayor medida durante el tercer trimestre de 2009
después de la crisis de 2007-2008, alcanzando 2 millones 995 mil 374 desocupados y con
ello la tasa de crecimiento anual mas alta dentro del periodo de estudio. La tasa de
desempleo o desocupacion mostrd un incremento desde principios del periodo y alcanzo
valores elevados con la crisis de 2008 (el valor maximo lo alcanzo6 en el tercer trimestre
2009), después de la crisis la baja de la tasa de desempleo ha sido muy lenta. El PIB real ha
presentado una tendencia al alza en la que se incluyen un estancamiento-caida al principio
del periodo y un fuerte efecto negativo de la recesiéon econdémica en los dos primeros
trimestre de 2009, siendo el segundo trimestre de ese afo el que presentd el mayor

decrecimiento con un -12.0 por ciento, mientras que el segundo trimestre de 2010 registro
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la tasa de crecimiento mas alta con 10.8 por ciento. El cambio técnico, medido a través de
la productividad del trabajo, presenta un pequefio aumento para todo el periodo pero con un
retroceso dramatico con la crisis y un estancamiento después de 2010, a pesar del
incremento favorable del segundo trimestre de 2010 con 7.1 por ciento siendo el nivel mas

alto del periodo.

El multiplicador del gasto es muy estable y los valores anuales fluctiian alrededor de su
media, no obstante dicha fluctuacion parece totalmente estacional o ciclica, prueba de ello
son los valores de las tasas de crecimiento que se alternan entre valores positivos y
negativos, registrando para el primer trimestre de 2002 la tasa de crecimiento mas alta del
periodo con 2.5 por ciento, mientras que la mas baja fue de -2.4 por ciento para el segundo
trimestre de 2010 como reflejo de las secuelas de la recesion. El gasto de consumo privado
se caracteriza por tener una tendencia similar a la del PIB, pero con bajas fluctuaciones
pues los picos son menores, sin embargo ha presentado alzas asi como caidas importantes
durante todo el periodo de estudio. El gasto de inversion total muestra una significativa
caida en los primeros afios de estudios, no obstante durante periodo 2004-2007 registra
tasas de crecimiento mayores a las que presentd el PIB real en su recuperacion, pero es
hasta el segundo trimestre de 2008 que se observa la mayor tasa de crecimiento con 10.4
por ciento, sin embargo para el segundo trimestre de 2009 registra su peor caida con -13.4
por ciento. Aunque las tendencias del gasto de inversion privada son parecidas a la del
gasto de inversion total, la inversion privada es mucho mas prociclica que la total, sus
maximos y minimos son mayores, ademas de que su cambio de crecimiento a
decrecimiento y a crecimiento es menos abrupto, lo que parece anticipar el colapso del PIB

y de la inversion total.

El nivel de precios ha mostrado una tendencia a la baja, a pesar de las alzas que se
presentan para el cierre de cada afio, pues sus valores han sido bastante fluctuantes y a
pesar de que existe una clara caida en la tasa de crecimiento de los precios, hay rebotes
importantes en 2004 y 2009. La inflacion en los primeros anos de estudio mantuvo las
metas de inflacion establecidas por Banxico puesto que en varios afios se alcanzd con un
amplio margen el objetivo de la inflacién anual, pero es a partir del periodo 2007-2008 que

registra uno de los niveles mas altos dentro del periodo y con ello el incumplimiento de la
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meta de inflacion de 3 por ciento mas/menos un punto porcentual, al presentar en el cuarto
trimestre de 2008 una inflacion de 6.2 por ciento. El salario minimo nominal se ha
distinguido principalmente porque se ha quedado estancado respecto al nivel de precios, al
menos en los ultimos quince afios considerando el periodo de analisis, ya que para 2001
alcanz6 una tasa de crecimiento anual por trimestre de 7.0 por ciento siendo la mas alta,
mientras que en 2007 por la crisis se vio gravemente afectado al presentar la menor tasa de
crecimiento antes registrada de apenas 3.9 por ciento. Las tasas de crecimiento del salario
minimo real fluctian entre valores positivos y negativos, corroborando el aumento casi
nulo de este durante el periodo de estudio, de manera que el poder de compra del salario
minimo practicamente se mantuvo en los ultimos quince afios ya que la tasa de crecimiento
anual por trimestre de la inflacion medida con el INPC, ha superado aunque no en la misma
proporcion los incrementos nominales del salario minimo real dentro del periodo. De los
indices del salario contractual nominal, destaca las caidas que ha presentado en 2003-2004,
2007-2008 y 2013; aunque cabe notar que ha sido bastante estacionario, registrando para el
primer trimestre de 2001 la tasa de crecimiento mas alta del periodo de analisis con 10.8
por ciento, mientras que el cuarto trimestre de 2011 apenas alcanzo6 una tasa de crecimiento
de 3.8 por ciento siendo la mas baja. El indice del salario contractual real ha ido a la baja en
los ultimos afios, ocasionando que el poder adquisitivo de los salarios contractuales apenas

tenga un leve incremento hasta 2008 y un estancamiento desde esas fechas.

Asimismo, considerando el desempleo y su relacion con las variables teoricas (apartado
I1.2.4) en la mayoria de los casos se observa que las distintas teorias se corroboran con los
dos tipos de graficas de dispersion (valores absolutos y tasas de crecimiento) o en el caso de
alguna de ellas. Sin embargo, considerando las variables en el tiempo y los diagramas de
dispersion, es posible observar que probablemente la tasa de desempleo o la desocupacion
se encuentran relacionadas, ademds de con los valores contemporaneos, con los valores

rezagados de las variables.

Casi todas las variables se ven afectadas en mayor o menor medida por fluctuaciones
ciclicas y por las crisis de la economia, principalmente a partir del afo 2002 y

posteriormente en el periodo 2007-2008, como resultado de la crisis financiera e
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hipotecaria de E.U., de modo que para las cifras mas recientes atin puede observarse las

secuelas que dejo la gran recesion en la economia mexicana.

Por lo anterior, se ve la necesidad de aplicar el filtro Hodrick-Prescott (HP) a las variables
de la base de datos para crear un componente tendencia de cada una de éstas, ya que como
se ha observado en las diferentes graficas de este capitulo las variables son ciclicas y
estacionales al mostrar movimientos oscilatorios con declives y crecimientos pronunciados.
Por lo cual en el capitulo III se separara la tendencia y el ciclo de los datos. Asimismo, se

hara uso de retrasos o rezagos en las regresiones que se calcularan.
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Capitulo I11. Prueba de los modelos teoricos explicativos

del desempleo para el caso de México, 2000-2015

En el capitulo anterior se presentaron las fuentes y definiciones que se utilizaron para
describir la evolucion a través del tiempo del desempleo en México, asi como también
de las distintas variables que tedricamente lo explican de acuerdo a los supuestos
tedricos de las diferentes teorias revisadas en el capitulo I. Asimismo, se presento la
relacion que existe entre la tasa de desempleo y dichas variables. En este capitulo se
probaran econométricamente los modelos tedricos que explican el comportamiento del
desempleo para el caso de México durante el periodo 2000-2015. El capitulo estad
organizado de la siguiente manera: el apartado III.1 explica el método de tratamiento
previo de las variables para llevar a cabo las diversas regresiones econométricas’. El
apartado III.2 presenta las regresiones econométricas obtenidas para explicar el
comportamiento del desempleo en México. El apartado III.3 analiza los resultados
econométricos derivados del apartado anterior. El apartado IIl.4 presenta las

conclusiones del capitulo.
111.1 Método de acercamiento econométrico

En este apartado se describe el ajuste que se aplico a los datos para realizar las pruebas

econométricas que se presentaran en el siguiente apartado.

En primera instancia considerando que las regresiones de las diferentes teorias incluyen por

un lado variables con datos absolutos extremadamente altos hablando de millones de

personas tal como lo es la poblacion desocupada e incluso millones de millones de pesos
como lo son el gasto de inversion real total, el gasto de consumo real de los capitalistas, asi
como el gasto de inversion real de los capitalistas y el producto real por un lado, y por el
contrario teniendo en cuenta que existen variables con datos absolutos muy pequefios como
por ejemplo el multiplicador del gasto, la inflacion y los dos tipos de salarios tanto minimo

como el indice del salario contractual, se vio la necesidad de dividir entre mil todas las

7 Una regresién es una técnica estadistica para investigar la relacion funcional que existe entre dos 0 mas
variables, ajustando algin modelo matematico.
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variables que presentan aquellos valores mas altos, con el proposito de hacer mas
confiables las regresiones econométricas, puesto que de no hacerlo los coeficientes de las

variables de las respectivas teorias alteran la interpretacion de los datos.

De la misma manera cabe notar, que a las teorias que tengan como variable independiente
alguno de los dos tipos de salario ya sea nominal o real, se les realizaran dos diferentes
regresiones econométricas posibles para cada teoria, incluyendo en la primera regresion el
salario minimo y en la segunda el indice del salario contractual (ver en el apartado II.1 la
forma en que es proporcionado este indicador por la fuente) segin sea el caso nominal o

real.

Asimismo, considerando que la mayoria de los datos son ciclicos y estacionales tal como se
observd en el capitulo anterior, se aplico el filtro Hodrick Prescott (HP) con el objeto de
generar el componente tendencia de las variables y a partir de este calcular sus tasas de
crecimiento. De igual modo, se utilizaron retrasos o rezagos de cada una de las variables
que teoricamente explican el desempleo, con la intencion de poder determinar si el
desempleo actual en México durante 2000-2015 estd determinado, ademas de su valor
contemporaneo, por la variable en cuestion con retraso. Por otro lado, tomando en cuenta la
aplicacion de los retrasos, se vio la necesidad de calcular las correlaciones que guarda la

variable independiente en cuestion con sus retrasos.

Hodrick y Prescott en 1997 motivaron al filtro HP como una técnica de eliminacién de
tendencias que podrian aplicarse a los datos procedentes de una amplia gama de procesos
generadores de datos. A su juicio, la técnica especificd una tendencia en los datos, y los
datos fueron filtrados eliminando la tendencia. Por lo que la suavidad de la tendencia
depende de un parametro (StataCorp, 2013: 523). Se utilizé el comando #sfilter hp del

programa econométrico Stata para generar las series de tendencia de las variables.

Este comando permite fijar el parametro de suavizado para el filtro HP. Se siguié la
recomendacion de Hodrick y Prescott de fijar este parametro en 1,600 para datos

trimestrales.
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La excepcion son los indices del salario contractual (ver en el apartado II.1 la forma en que
es proporcionado este indicador por la fuente y el método de construccion). En este caso a
cada indice anual se le aplico el paramento recomendado de Hodrick y Prescott para datos
anuales, de 100. Una vez que se aplicod el filtro, los indices del salario contractual se

reagruparon y se calcularon sus tasas de crecimiento anual.

El filtro HP separa una serie de tiempo en componentes de tendencia y ciclicos. El
componente de tendencia puede contener una tendencia determinista o estocastica, mientras
que el componente ciclico estacionario es impulsado por los ciclos estocasticos en los

periodos especificados (StataCorp, 2013: 522).

Por lo que al aplicar dicho filtro a los datos, se tiene que a medida que el parametro de

ajuste del HP es mayor, la tendencia de las series se suaviza y tiende a linealizarse.

Por otra parte, considerando los retrasos a las variables se utilizo, también en Stata, el
comando varsoc, para obtener el nimero adecuado de retrasos de las tendencias de las

variables.

varsoc se puede utilizar como una pre-estimacion o una orden post-estimacion. “Cuando se
utiliza como pre-estimacion, se requiere una variable dependiente y el retraso maximo
predeterminado de 4. De manera que cuando se utiliza varsoc manipula la especificacion
del modelo almacenado”. Por el contrario, “cuando se utiliza como post-estimacion, las
opciones de retraso maximo y de estimacion son basadas en el modelo que se ajusta o el

modelo especificado en estimaciones” (StataCorp, 2013: 701-702).

varsoc calcula cuatro criterios de informacion, asi como una secuencia de pruebas de razén
de verosimilitud. Los criterios de informacion incluyen el error de prediccion final (FPE),
el criterio de informacion de Akaike (AIC), el criterio de Schwarz, el criterio de
informacion bayesiano (SBIC) y el criterio de informacién Hannan y Quinn (HQIC), ello
considerando el orden de los retrasos. Estrictamente, el FPE no es un criterio de
informacion, sin embargo se incluye porque selecciona la longitud de retraso

correspondiente al valor mas bajo; minimizando el error de prediccion. EI AIC mide la
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discrepancia entre el modelo dado y el modelo verdadero. El SBIC y el HQIC pueden
interpretarse de manera similar al AIC (StataCorp, 2013: 702).

La hipotesis es que todos los coeficientes con los retrasos de las variables endogenas son

cero. Por lo que aparece un (*) junto a la estadistica de secuencia de pruebas de razon de

verosimilitud, asi como en los cuatro criterios de informacién indicando el éptimo retraso

(StataCorp, 2013: 702).

De manera que una vez establecido el nimero de retrasos maximos, se aplicaron de 1 a 4
retrasos para cada una de las teorias que explican el desempleo, cabe sefialar que estas ya
incluyen el filtro HP. El propodsito es conocer el nimero de retrasos Optimos con la
finalidad de generar a partir de ellas diversas regresiones econométricas que puedan dar una

explicacion al problema en cuestion.
I11.2 Pruebas econometricas especificas

En este apartado se presentan las pruebas econométricas realizadas con las distintas
variables que teéricamente explican el desempleo. En el apartado II1.3 se hard un analisis
de los resultados. Después de haber calculado con varsoc el 6ptimo retraso para cada de

una de las variables.

Cabe mencionar que no se incluyen los resultados de este Gltimo célculo debido a que es un
exceso de informacidn, sin embargo, en caso de requerirlos podran ser solicitados a la

autora.

Conforme al resultado obtenido, se determind que el nimero de retrasos Optimos en todas
las variables es cuatro, tanto en la estadistica de secuencia de pruebas de razon de
verosimilitud, asi como en los cuatro criterios de informacion sefialados en el apartado

anterior.

No obstante, incluir los retrasos en las diferentes regresiones cred la necesidad de calcular
la correlacién que existe entre cada una de las variables independientes y sus respectivos

retrasos, tanto en valores absolutos como en tasas de crecimiento (ver cuadro IIL.1).
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Cuadro I11.1 Correlaciones

Valores absolutos con HP Tasas de crecimiento con HP
: Productividad del trabajo  lerrezago 2dorezago 3errezago 4to rezago : Productividad del trabajo ~ lerrezago 2dorezago 3errezago 4to rezago

'_i;g&;;fvi&;&a;i_t;;l;;j{f '''''''''''''''''''''' o 1 ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

ler rezago : 0.9994 1 : 0.9871 1

2do rezago : 0.9975 0.9993 1 : 0.9496 0.9874 1

3er rezago : 0.9942 0.9973 0.9993 1 : 0.8901 0.9508 0.9877 1

4to rezago : 0.9895 0.9937 0.997 0.9992 1 : 0.8115 0.8925 0.9519 0.988 1

E Salario minimo real lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago : Salario minimo real lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago

''''' Salariomimimoreal | 1 Lo

ler rezago : 0.998 1 : 0.9969 1

2do rezago E 0.9912 0.9976 1 E 0.9873 0.9967 1

3er rezago : 0.9782 0.9894 0.9971 1 : 0.9706 0.9864 0.9964 1

4to rezago : 0.9575 0.9736 0.987 0.9964 1 : 0.9462 0.9682 0.9852 0.9961 1
_________________________ | el e Mowngo Jwrag o | OGN e Mowng Sems oo

Indice del salario i i
contractual real ! 1 ! 1

ler rezago i -0.1814 1 i -0.0045 1

2do rezago : -0.1956 -0.134 1 : 0.0126 -0.0285 1

Jer rezago | 0214 -0.1541  -0.1499 1 : 00424 -0.0193 0.0364 I

4to rezago | 0.9991 -0.1781 -0.1833  -0.1845 L 0.9933 0.0129 0.0346 0.0836 1
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Gasto de inversion total

_________________________ :L___________rse;l_____________l_fr_f"_z_a_g_"___ff’_?f‘fz_*fg_"___f_ef_r_e_zf?i’___‘_“_"_fz_a_g_‘i_ el lerreae0 2doremeo  derresmo dlorerago.
Gasto de inversion total | | i )
real ! !
ler rezago : 0.9998 1 : 0.9892 1
2do rezago i 0.9993 0.9998 1 i 0.957 0.9892 1
3er rezago : 0.9985 0.9993 0.9998 1 : 0.9047 0.9571 0.9892 1
4to rezago : 0.9974 0.9985 0.9993 0.9998 1 : 0.8343 0.905 0.9573 0.9892 1
! ! -
I Multiplicador del gasto lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago I Multiplicador del gasto lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
ouliplicador el gasto | o .
ler rezago : 0.9945 1 : 0.998 1
2do rezago : 0.9814 0.9961 1 : 0.9924 0.9981 1
3er rezago : 0.9643 0.9867 0.9972 1 : 0.9833 0.9925 0.9981 1
4to rezago E 0.9455 0.9742 0.9902 0.9979 1 E 09712 0.9834 0.9925 0.9981 1
é Nivel de precios lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago : Nivel de precios lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
'''''' Niveldeprecios |1 n
ler rezago : 1 1 : 0.9974 1
2do rezago E 1 1 1 E 0.9899 0.9975 1
3er rezago : 1 1 1 1 : 0.9779 0.9902 0.9976 1
4to rezago : 1 1 1 1 1 : 0.9622 0.9787 0.9907 0.9977 1
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Salario minimo nominal lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago i Salario minimo nominal lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago

I
i
_________________________ .i________________________________________________________________________ !,_______________________________________________________________________
Salario minimo nominal : 1 : 1
ler rezago : 1 1 : 0.9976 1
2do rezago E | | | E 0.9912 0.998 |
i i
3er rezago | 1 1 1 1 I 0.9816 0.9924 0.9982 1
| |
4to rezago i 0.9999 1 1 1 1 i 0.9697 0.984 0.9933 0.9984 1
| |
i indice del salario lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago I ndice del salario lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
e | __contractual nominal " g S g0 oM g0 Torem 8 I contractual nominal _ "% g0 ore 80 Jeriemgo Torem 8
indice del salario T |
contractual nominal i 1 i 1
| |
ler rezago i 0.9186 1 i 0.8685 1
| |
2do rezago i 0.919 0.9237 1 i 0.8895 0.859 1
I I
3er rezago ! 0.9153 0.9245 0.9227 1 ! 0.8782 0.8806 0.8716 1
4to rezago ! 0.9999 0.9228 0.9234 0.9209 1 0.9989 0.8697 0.8914 0.8825 1
i Gasto de consumo real de lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago I Gasto de consumo real de lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
e ] los capitalistas <" g S g o g T o los capitalistas <" g0 ore 80 Jeriemeo ot £
Gasto de consumo real de T | Ir 1
los capitalistas : i
ler rezago : 0.9999 1 : 0.9847 1
2do rezago : 0.9998 0.9999 1 : 0.9395 0.9847 1
i i
3er rezago i 0.9994 0.9998 0.9999 1 i 0.8662 0.9393 0.9846 1
I I
4to rezago i 0.999 0.9994 0.9997 0.9999 1 i 0.7683 0.8659 0.9392 0.9846 1

123



I . .y
+ Gasto de inversion real de

los capitalistas

I . .7
lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago j Gasto de tnversion real de lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
: los capitalistas

_________________________
Gasto de inversion real de | i
los capitalistas ' ! ' !
ler rezago : 0.9997 1 : 0.9888 1
2do rezago i 0.999 0.9997 1 i 0.9557 0.9888 1
3er rezago : 0.9978 0.999 0.9997 1 : 0.902 0.9557 0.9888 1
4to rezago : 0.9961 0.9978 0.999 0.9998 1 : 0.8298 0.9019 0.9556 0.9888 1
! ! .
I Inflacion lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago I Inflacion lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
""""" e
ler rezago : 0.9961 1 : 0.9893 1
2do rezago : 0.9849 0.9963 1 : 0.958 0.9895 1
3er rezago : 0.9677 0.986 0.9966 1 : 0.908 0.9588 0.9897 1
4to rezago E 0.9463 0.9706 0.9876 0.9971 1 E 0.8423 0.9102 0.9601 0.9901 1
é Producto real lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago : Producto real lerrezago 2dorezago 3errezago  4to rezago
© eeduetoread L1 e )
ler rezago : 0.9999 1 : 0.9833 1
2do rezago E 0.9998 0.9999 1 E 0.9364 0.9845 1
3er rezago : 0.9994 0.9997 0.9999 1 : 0.8643 0.9409 0.9856 1
4to rezago : 0.999 0.9994 0.9997 0.9999 1 : 0.7721 0.8732 0.9445 0.9864 1
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Es importante notar que la correlacion de la variable inflacion corresponde a los datos
absolutos originales de la misma a la cual posteriormente se le aplico el filtro HP para crear
el componente tendencia, mas no corresponde a la tasa de crecimiento del nivel de precios
que se obtuvo del nivel de precios después de haber aplicado el filtro HP. De modo que
puede observarse en el cuadro III.1 que las correlaciones entre las tasas de crecimiento del
nivel de precios, las de la inflaciébn y sus respectivos retrasos presentan una pequeiia

discrepancia.

Igualmente, excepto en el caso de los indices de los salarios contractuales, se muestra que
la correlacion entre las variables absolutas con HP respecto a sus retrasos oscilan entre 99
por ciento en casi todos los casos, a excepcion del nivel de precios y el salario minimo
nominal, en donde practicamente es 100 por ciento. En cambio, considerando sus tasas de
crecimiento se observa que si bien, la correlacion que existe entre cada una de las variables
y sus respectivos retrasos es muy alta, en estas se ilustra una ligera variacion entre 77 y 99

por ciento, lo que deja claro que la inclusion de retrasos en las regresiones es necesaria.

En el caso del salario contractual, el hecho de que cada trimestre pertenece a una
observacion distinta al de los otros tres se traduce en correlaciones muy diferentes a las de
las otras variables. En el caso nominal (tanto en valores absolutos como en las tasas de
crecimiento) la mayor correlacion positiva, se entre el valor contemporaneo y el cuarto
rezago. En el caso real, también la mayor correlacion se da entre el valor contemporaneo y
el cuarto rezago con la diferencia que las correlaciones entre el valor contemporaneo y los

tres primeros rezagos son negativas pero cercanas a cero.

Las regresiones econométricas, se presentan de acuerdo a las ecuaciones (1) a (8) del
capitulo I. Nos concentramos en la poblacion desempleada, la tasa de desempleo y la tasa

de crecimiento de la tasa de desempleo.

El comando que se utilizo, también en Stata, fue el de regress, que calcula regresiones

lineales.

De manera que tomando en cuenta el primer tipo de regresiones econométricas que explica

el desempleo de acuerdo a las distintas teorias del primer capitulo, a cada una de las
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variables independientes se les incluyeron cuatro retrasos, cabe notar que en la primera

corrida no fue necesario incluir ninguna de las posibles opciones que proporciona Stata.

Asimismo, es importante recordar que la interpretacion de los coeficientes estimados
corresponde a la tasa de cambio en la variable dependiente ante un cambio en la variable
independiente, manteniendo constantes las otras variables segun sea el caso. También, cabe
sefalar que la constante indica cual seria el nivel que tendria la poblacion desocupada, la
tasa de desempleo o la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo si es que el valor de
todas las variables independientes fuera cero. Por tltimo, el valor de R? muestra la medida

de la calidad del ajuste de la regresion (Bravo y Vasquez, 2008: 12-19).

Una vez calculadas todas las corridas, en varias de ellas se presentd el problema de
colinealidad® en algunos de los retrasos de las variables. En otras corridas la prueba de
probabilidad (P>[t|) indicé que el coeficiente ya sea de la variable contemporanea o alguno
de los retrasos no la pasaron. La prueba de probabilidad determina cuan probable es
observar el valor del coeficiente de la variable obtenido de la regresion si es que el
coeficiente verdadero fuera el de la hipdtesis nula, o sea, cero. En el caso de este trabajo un

valor menor a 0.10 de P>|t| se considera significativo.
El resultado de las primeras 48 regresiones no se incluye en el trabajo.

Dado que algunos retrasos de las variables presentaron el problema de colinealidad y
probabilidades no significativas (lo que también incluyd a algunas de las constantes) se
decidié realizar una segunda corrida con el mismo nimero de regresiones, esta vez
omitiendo las variables (el valor contempordneo o su retraso) y la constante que
presentaron alguno de los dos problemas de colinealidad o no significancia. Para las
regresiones iniciales en que la constante no fue significativa se agrego la opcion noconstant

para omitirla.

El resumen de estas segundas regresiones se presenta en el cuadro II1.2 que muestra los

coeficientes de los distintos modelos para las variables, sus retrasos y constantes que fueron

¥ Existe colinealidad cuando alguno de los coeficientes de correlacion entre algunas de las variables
independientes es 1, es decir, cuando algunas variables independientes estan correlacionadas entre si.
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significativas, de acuerdo las primeras regresiones econométricas de las diferentes teorias
que explican el desempleo. Por tanto, el cuadro II1.2 excluye los coeficientes de los valores
contemporaneos y de los retrasos que no cumplieron con tener una probabilidad menor al
10 por ciento en la regresion con el valor contemporaneo y cuatro retrasos (P>.10).
Ademés, en cinco regresiones la constante no fue significativa, por lo que para la segunda
regresion ya no se incluyd. También se omitieron los coeficientes con problemas de

colinealidad, estos ultimos pueden ser identificados con la abreviatura (NI).
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Cuadro 111.2 Resumen de las regresiones que explican el desempleo segtn las distintas teorias

Marxista Marxista Marxista Marxista
N =f(PL, WMR) TN = f(PL, WMR) TN = f(pl, wmr, tn = f(pl, wmr)
PL Coef. Prob. P>t R2 PL Coef. Prob. | P>t R2 pl Coef. Prob. | P>[t| R2 pl Coef. Prob. | P>[t| R2
Contemporanea 3335.773 0 Contemporanea 0.058 0 Contemporanea 1.947 | 0.002 Contempordanea 2.603 | 0.913*
Ll -10547.280 0 Ll -0.183 0 Ll -6.959 | 0.003 Ll 1.831 | 0.983*
L2 13632.640 0 L2 0.237 0 L2 9.867 | 0.003 L2 -7.433 | 0.953*
L3 -8748.798 0 L3 -0.153 0 L3 -6.573 | 0.003 L3 -2.869 | 0.973*
L4 2379.512 0 L4 0.042 0 L4 1.739 | 0.003 L4 2.186 | 0.921*
> 51.847 > 0.001 > 0.021 > -3.682
WMR Coef. Prob. P>t 0.999 WMR Coef. Prob. | P>|t| 0.999 wmr Coef. Prob. | P>|t| 0.405 wmr Coef. Prob. | P>|t| 0.998
Contempordnea 11946.150 | 0.036 ’ Contempordnea 0.181 | 0.081 ’ Contempordnea -0.012 | 0.077 ’ Contempordnea -62.608 0 ’
Ll -70096.800 0 LI -1.159 0 LI P>.10 LI 55.836 0
L2 101707.200 0 L2 1.711 0 L2 P>.10 L2 P>.10
L3 -44732.370 0 L3 -0.753 0 L3 P>.10 L3 P>.10
L4 P>.10 L4 P>.10 L4 P>.10 L4 P>.10
> -1175.820 > -0.020 > -0.012 > -6.772
Constante 41760.490 0 Constante 0.762 0 Constante 0.030 0 Constante 7.989 0
Marxista Marxista Marxista Marxista
N = f(PL, WCR) TN = f(PL, WCR) TN = f(pl, wer) tn = f{pl, wer)
PL Coef. Prob. P>t R2 PL Coef. Prob. | P>|t| R2 pl Coef. Prob. | P>|t| R2 pl Coef. Prob. | P>|t| R2
Contempordnea -1.875 1* Contempordnea -0.027 | 0.799* Contempordnea P>.10 Contempordnea -212.690 0
Ll -5234.633 | 0.811* Ll 0.003 | 0.993* Ll P>.10 Ll 754.106 0
L2 16423.590 | 0.612* L2 0.160 | 0.793* L2 P>.10 L2 -1091.593 0
L3 -17411.260 | 0.427* L3 -0.228 0.58* L3 P>.10 L3 753.226 0
L4 6260.127 | 0.272* L4 0.092 | 0.391* L4 P>.10 L4 -211.091 0
> 35.949 > 0.001 > > -8..0422
R . Prob. P> R " Prob. | P> g " Prob. | P> g . Prob. | P>
/4@ : Coef. Prob. 1] 0.8237 WC. : Coef. Prob. 7] 07239 wer : Coef. Prob. 7] 0.9807 wer : Coef. Pro 7| 0.992
Contempordnea P>.10 Contempordnea P>.10 Contempordnea 0.070 0 Contempordnea -69.015 0
Ll 4.246 | 0.296* Ll 0.0001 | 0.278* Ll -0.012 0 Ll P>.10
L2 5.477 | 0.227* L2 0.0001 | 0.253* L2 -0.012 0 L2 P>.10
L3 4.381 | 0.288* L3 0.0001 | 0.247* L3 -0.010 0 L3 -1.098 0
L4 P>.10 L4 P>.10 L4 -0.078 0 L4 65.272 0
> 14.104 > 0.0003 > -0.042 > -4.842
Constante -19668.510 0 Constante -0.290 0 Constante 0.061 0 Constante 9.858 0
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Keynesiana Keynesiana Keynesiana Keynesiana
N = flAl i, P) TN = flAL u, P, TN = flai, tu, p tn = f{ai, tu, p)
Al Coef. Prob. P>t R2 Al Coef. Prob. | P>t R2 ai Coef. Prob. | P>[t| R2 ai Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea P>.10 Contempordanea P>.10 Contempordanea -0.352 | 0.067 Contemporanea 129.548 0
Ll P>.10 Ll P>.10 Ll 1.069 | 0.139* Ll -448.531 0
L2 P>.10 L2 P>.10 L2 -1.243 | 0.238* L2 645.424 0
L3 P>.10 L3 P>.10 L3 0.657 | 0.35* L3 -447.481 0
L4 0.869 | 0.003 L4 0.00002 0 L4 -0.136 | 0.454* L4 121.964 0
> 0.869 > 0.00002 > -0.005 > 0.923
I Coef. Prob. P>t I Coef. Prob. | P>t W Coef. Prob. | P>[t| 1w Coef. Prob. | P>[t|
Contemporanea P>.10 Contemporanea P>.10 Contemporanea P>.10 Contempordanea P>.10
Ll P>.10 Ll P>.10 Ll P>.10 Ll P>.10
L2 P>.10 L2 P>.10 L2 P>.10 L2 P>.10
L3 P>.10 | 97.568 L3 P>10 | 0.925 L3 P>10 | 0.899 L3 P>.10 | 0.996
L4 P>.10 L4 P>.10 L4 P>.10 L4 P>.10
> > > >
P Coef. Prob. P>t] P Coef. Prob. P>|t| p Coef. Prob. P>t| p Coef. Prob. P>t|
Contempordnea 600.302 0 Contempordnea 0.010 0 Contempordnea -0.006 0 Contempordnea 30.543 | 0.005
Ll NI Ll NI Ll P>.10 Ll P>.10
L2 NI L2 NI L2 P>.10 L2 P>.10
L3 P>.10 L3 P>.10 L3 P>.10 L3 31.306 | 0.383*
L4 -598.639 0 L4 -0.011 0 L4 P>.10 L4 -52.305 | 0.045
> 1.663 > -0.0002 > -0.006 > 9.544
Constante -2526.631 0 Constante -0.034 0 Constante 0.085 0 Constante -35.460 0
Neokeynesiana Neokeynesiana Neokeynesiana Neokeynesiana
N = f{iWMN, P) TN = f(WMN, P) TN = f(wmn, p) tn = f{wmn, p)
WMN Coef. Prob. P>t R2 WMN Coef. Prob. | P>|t| R2 wmn Coef. Prob. | P>|t| R2 wmn Coef. Prob. | P>|t| R2
Contempordnea -3139.506 0 Contempordnea -0.080 0 Contempordnea P>.10 Contempordnea -643.618 0
L1 NI Ll NI Ll P>.10 Ll 2306.519 0
L2 4938.537 0 L2 0.122 0 L2 P>.10 L2 -3440.077 0
L3 NI L3 NI L3 P>.10 L3 2443.071 0
L4 -2254.178 0 L4 -0.052 0 L4 -0.027 0 L4 -677.313 0
> -455.147 > -0.009 > -0.027 > -11.418
P : Coef. Prob. P>t 0.9999 P : Coef. Prob. | P>|t| 0.9999 p : Coef. Prob. | P>|t| 0766 p : Coef. Prob. | P>t 0.9989
Contempordnea -216.777 | 0.056 Contempordnea -0.010 0 Contempordnea -0.043 0 Contempordnea -226.560 | 0.013
Ll NI Ll NI Ll P>.10 Ll 894.201 | 0.010
L2 1277.985 0 L2 0.039 0 L2 P>.10 L2 -1373.721 | 0.009
L3 NI L3 NI L3 P>.10 L3 1045.775 | 0.004
L4 -757.979 0 L4 -0.023 0 L4 0.047 0 L4 -325.827 | 0.001
> 303.229 > 0.006 > 0.004 > 13.867
Constante -1663.836 0 Constante -0.016 0 Constante 0.140 0 Constante -4.657 | 0.002
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Neokeynesiana Neokeynesiana Neokeynesiana Neokeynesiana
N =f(WCN, P) TN = fiWCN, P) TN = f{wen, p) tn = f(wen, p)
WCN Coef. Prob. P>t R2 WCN Coef. Prob. | P>t R2 wen Coef. Prob. | P>[t| R2 wen Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea P>.10 Contempordanea P>.10 Contempordanea 0.040 0 Contempordanea P>.10
Ll 4.983 | 0.148* Ll -0.00001 | 0.779* Ll -0.005 0 Ll 3.987 0
L2 5.430 | 0.119* L2 -0.00003 | 0.498* L2 -0.005 0 L2 P>.10
L3 5.863 0.09 L3 -0.00001 | 0.855* L3 -0.004 0 L3 P>.10
L4 P>.10 L4 P>.10 L4 -0.040 0 L4 P>.10
> 10.413 > -0.00004 > -0.015 > 3.987
P : Coef. Prob. P>t 0.9924 P i Coef. Prob. | P>t 0.9411 p i Coef. Prob. | P>[t| 0.995 p : Coef. Prob. | P>[t| 0.5482
Contemporanea 2135.557 | 0.302* Contemporanea 1.092 0 Contemporanea P>.10 Contempordanea P>.10
Ll -2935.553 | 0.292* Ll -2.090 0 Ll 0.474 0 LI P>.10
L2 NI L2 NI L2 1.562 0 L2 P>.10
L3 NI* L3 2.003 0 L3 -1.748 0 L3 P>.10
L4 793.379 | 0.276* L4 -1.005 0 L4 0.676 0 L4 P>.10
> -6.617 > 0.0001 > 0.016 >
Constante P>.10 Constante -0.055 0 Constante 0.049 0 Constante -15.238 0
Post-keynesiana Post-keynesiana Post-keynesiana Post-keynesiana
N =f(ACC, AIC TN = f(ACC, AIC) TN = f(acc, aic) tn = flacc, aic )
ACC Coef. Prob. P>t R2 ACC Coef. Prob. | P>|t| R2 acc Coef. Prob. | P>|t| R2 acc Coef. Prob. | P>|t| R2
Contempordnea 124.505 0 Contempordnea 0.003 0 Contempordnea P>.10 Contempordnea P>.10
Ll -220.016 0 Ll -0.005 0 Ll 0.146 | 0.175%* Ll P>.10
L2 P>.10 L2 P>.10 L2 -0.199 | 0.533* L2 -57.986 | 0.468*
L3 205.650 0 L3 0.005 0 L3 -0.154 ] 0.639* L3 100.275 | 0.525*
L4 -108.273 0 L4 -0.003 0 L4 0.242 | 0.043 L4 -57.753 0.5%
> 1.866 > 0.00003 > 0.035 > -15.465
AIC : Coef. Prob. P>t 0.999 AIC : Coef. Prob. | P>|t| 0.998 aic : Coef. Prob. | P>|t| 0.998 aic : Coef. Prob. | P>|t| 0253
Contempordnea -231.439 0 Contempordnea -0.005 0 Contempordnea P>.10 Contempordnea P>.10
L1 399.317 0 Ll 0.009 0 Ll P>.10 Ll P>.10
L2 NI L2 NI L2 P>.10 L2 P>.10
L3 -359.865 0 L3 -0.008 0 L3 0.064 0 L3 P>.10
L4 187.535 0 L4 0.004 0 L4 -0.079 0 L4 4.902 | 0.059
> -4.452 > -0.0001 > -0.015 > 4.902
Constante -4662.458 0 Constante -0.058 0 Constante P>.10 Constante 28.715 | 0.046
Neoclasica Neoclasica Neoclasica Neoclasica
N =f(WMR) TN = fiWMR) TN = f(wmr) tn = fwmr)
WMR Coef. Prob. P>t R2 WMR Coef. Prob. | P>t| R2 wmr Coef. Prob. | P>[t| R2 wmr Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea 220998.700 | 0.007 Contempordnea 3.460 | 0.009 Contempordnea P>.10 Contempordnea P>.10
Ll -715779.400 | 0.016 Ll -11.400 | 0.020 Ll P>.10 Ll P>.10
L2 950568.100 | 0.028 L2 15.463 | 0.030 L2 P>.10 L2 P>.10
L3 -643662.900 | 0.033 | 0.786 L3 -10.679 | 0.031 | 0.747 L3 P>.10 L3 P>.10
L4 189070.200 | 0.026 L4 3.174 | 0.023 L4 P>.10 L4 P>.10
> 1194.700 > 0.018 > >
Constante -66691.950 0 Constante -0.963 0 Constante P>.10 Constante P>.10
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Neoclasica Neoclasica Neoclasica Neoclasica
N = f(WCR) TN = fiWCR) TN = f{wcr) tn = f{wer)
WCR Coef. Prob. P>t R2 WCR Coef. Prob. | P>t R2 wer Coef. Prob. | P>[t| R2 wer Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea -213.800 | 0.029 Contempordanea -0.007 | 0.001 Contempordanea 0.070 0 Contempordanea -91.578 0
Ll 32.409 0 Ll 0.0004 0 Ll -0.012 0 Ll P>.10
L2 30.995 0 L2 0.0004 0 L2 -0.012 0 L2 P>.10
L3 28.297 0| 0.9304 L3 0.0003 | 0.001 | 0.8862 L3 -0.010 0 | 0.9807 L3 P>.10 | 0.6413
L4 254.464 | 0.011 L4 0.007 0 L4 -0.078 0 L4 93.745 0
> 132.325 > 0.002 > -0.042 > 2.167
Constante -23450.650 0 Constante -0.284 0 Constante 0.061 0 Constante P>.10
Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips
N = fiWMN) TN = fiWMN) TN = f(wmn) tn = f{wmn)
WMN Coef. Prob. P>t R2 WMN Coef. Prob. | P>|t| R2 wmn Coef. Prob. | P>|t| R2 wmn Coef. Prob. | P>|t| R2
Contempordnea 12757.540 0 Contempordnea 0.244 0 Contempordnea -2.322 | 0.034 Contempordnea 3695.985 | 0.018
Ll NI Ll NI Ll 10.916 | 0.009 Ll -13150.920 | 0.025
L2 -25513.610 0 L2 -0.489 0 L2 -19.588 | 0.001 L2 18803.740 | 0.026
L3 NI 0.997 L3 NI 0.921 L3 15.808 0] 0.955 L3 -12752.380 | 0.020 | 0.773
L4 12792.580 0 L4 0.246 0 L4 -4.821 0 L4 3422.751 | 0.012
> 36.510 > 0.0005 > -0.008 > 19.176
Constante P>.10 Constante 0.015 0 Constante 0.081 0 Constante -79.433 0
Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips
N = f(WCN) N = fiWCN) TN = f(wcn) tn= f{wcn)
WCN Coef. Prob. P>t R2 WCN Coef. Prob. | P>|t| R2 wen Coef. Prob. | P>t| R2 wen Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea P>.10 Contempordnea P>.10 Contempordnea 0.052 0 Contempordnea 78.850 0
L1 P>.10 Ll P>.10 Ll -0.003 | 0.001 Ll 1.194 | 0.049
L2 P>.10 L2 P>.10 L2 -0.002 | 0.013 L2 1.433 | 0.017
L3 P>.10 L3 P>.10 L3 P>10 | 0.902 L3 2.307 01]0.9197
L4 P>.10 L4 P>.10 L4 -0.049 0 L4 -69.322 0
> > > -0.002 > 14.462
Constante P>.10 Constante P>.10 Constante 0.0063 0 Constante -50.842 0
Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips Curva de Phillips
N=/p) TN =ftp) TN = f(ip) m = f(ip)
P Coef. Prob. P>t R2 p Coef. Prob. | P>|t| R2 tp Coef. Prob. | P>|t| R2 tp Coef. Prob. | P>|t| R2
Contempordanea | -244051.300 0 Contemporanea -3.514 | 0.002 Contemporanea P>.10 Contemporanea 0.403 | 0.005
Ll 965567.100 0 Ll 14.265 | 0.001 Ll P>.10 Ll P>.10
L2 -1481761.000 0 L2 -22.409 0 L2 P>.10 L2 P>.10
L3 1043236.000 0| 0910 L3 16.108 0| 0.876 L3 P>.10 L3 P>.10 | 0.137
L4 -283429.700 0 L4 -4.455 0 L4 P>.10 L4 P>.10
> -438.900 > -0.005 > > 0.403
Constante 4043.913 0 Constante 0.067 0 Constante P>.10 Constante 5.355 0
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Ley de Okun Ley de Okun Ley de Okun Ley de Okun
N=/Y) IN =f(Y) IN =) m =f()
Y Coef. Prob. P>t R2 Y Coef. Prob. | P>t R2 y Coef. Prob. | P>[t| R2 y Coef. Prob. | P>[t| R2
Contempordnea P>.10 Contempordanea P>.10 Contempordanea 1.618 | 0.001 Contempordanea -699.932 | 0.001
Ll P>.10 Ll P>.10 Ll -5.987 | 0.002 Ll 2310.568 | 0.004
L2 P>.10 L2 P>.10 L2 8.780 | 0.002 L2 -3039.702 | 0.009
L3 P>.10 L3 P>.10 L3 -6.033 | 0.001 | 0.986 L3 1897.653 | 0.014 | 0.771

L4 P>.10 L4 P>.10 L4 1.638 | 0.001 L4 -481.233 | 0.016

> > > 0.017 > -12.646
Constante P>.10 Constante P>.10 Constante P>.10 Constante 36.469 0
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Asimismo, considerando el resultado de las primeras regresiones realizadas (que incluian
cuatro retrasos para cada variable independiente) hubo siete corridas en que tanto el
coeficiente de la variable contemporanea como el de sus retrasos no fue significativo, de
modo que desapareci6 la posibilidad de realizar las segundas regresiones, que solo incluyé

aquellos valores significativos.

De igual forma, en las segundas corridas que se llevaron a cabo las pruebas de probabilidad
(P>|t|) arrojaron en algunos casos, coeficientes con una probabilidad mayor a 10 por ciento,
aun después de incluir unicamente los valores significativos de la primera regresion. Estos
coeficientes no significativos se identifican con (*). Asimismo, el Unico retraso que
presento el problema de colinealidad en esta segunda regresion se distingue con (NI*).
Finalmente, cabe notar que se hizo la suma de los valores de los coeficientes con el fin de
determinar el efecto del cambio global de cada variable independiente sobre las variables

dependientes. Estas sumas corresponden al renglon denominado .

Una vez realizado el analisis de las segundas regresiones econométricas, se aplico un
incremento de 10 por ciento a la media de cada variable independiente de referencia (a su
valor contemporaneo y a cada uno de los retrasos de la misma incluidos), manteniendo
constante el resto de las variables y se calculd, con los coeficientes generados por las
regresiones, el incremento del desempleo, la tasa de desempleo o su tasa de crecimiento.
Cabe notar que estos calculos se realizaron con las tendencias de las series. Por ejemplo, en
el caso de la teoria marxista el efecto de la productividad del trabajo, sobre el desempleo

absoluto se calcul6 del siguiente modo:
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Coeficientes

Valor original

Suponiendo un incremento de 10 por
ciento en la productividad del trabajo,
manteniendo constante el salario minimo

real

. . Medias
Medias Medla}s por . Medias incrementadas por
coeficientes incrementadas L
coeficientes

Constante 41760.49 1 41760.49 1 41760.49

PL 3335.77 536.55 1789795.33 590.20 1968774.86

PL1 -10547.28 535.51 -5648172.86 589.06 -6212990.14

PL2 13632.64 534.52 7286865.57 587.97 8015552.12

PL3 -8748.80 533.56 -4668051.53 586.92 -5134856.68

PL4 2379.51 532.66 1267461.58 585.92 1394207.74

WMR 11946.15 57.52 687128.45 57.52 687128.45

WMRI -70096.80 57.49 -4029859.42 57.49 -4029859.42

WMR2 101707.20 57.46 5844373.37 57.46 5844373.37

WMR3 -44732.37 57.44 -2569305.21 57.44 -2569305.21

WMR4 0 0 0 0 0

Valor de la variable

dependiente

(poblacién 1995.76 4785.57

desocupada, miles

de personas)
Incremento

porcentual 139.77

Nota: los nimeros que se encuentran después de cada una de las variables, corresponde al retraso de dicha variable.

El objeto es conocer el efecto de cada variable en la poblacién desocupada, la tasa de

desempleo y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo en México. En el cuadro II1.3 se

presenta el cambio porcentual pronosticado por cada una de las regresiones para cada teoria

y variable. Cabe mencionar que cuando la suma de los coeficientes es muy pequefia, se

presentaron algunos casos en donde el efecto de los incrementos de 10 por ciento en cada

variable independiente sobre la variable dependiente tiene un signo distinto al de la

sumatoria.
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Cuadro 111.3 Efecto de una variacion de 10 ciento de la media de la variable independiente de referencia y sus
retrasos, manteniendo constantes las demas, sobre el desempleo, la tasa de desempleo y su tasa de crecimiento

Tasa de crecimiento porcentual esperado

Teorias N N 0
PL 139.77 107.07
(PL, WMR) WMR -339.02 -279.24
pl 3.57 -7.09
Marxista (pl. wmr) wmr -0.51 541
(PL, WCR) PL 94.62 66.82
! WCR 13.48 12.48
pl 0.00 -16.52
(pl, wer) wer 443 127
A, 10.96 13.81
(AL, w P) U - -
. P 11.80 3.97
Keynesiana ai 399 315
(a;, tw, p) i - -
)4 -5.86 99.15
WMN -121.93 -117.64
(WMN. P) P 12033 13151
(wmn,p) wmn -28.27 -135.70
Neokeynesiana 2 331 15844
(WCN, P WCN 14.60 -1.87
- F) P -3.59 24.80
(wen, p) wen -18.39 48.78
P » 16.83 0.00002
A 85.14 63.79
(ACC’ AIC) cc
Post-keynesiana Aic -51.68 -40.26
(., a;,) [/ 23.23 -119.50
ce Pie a; -13.25 50.71
(WMR) WMR 346.48 243.19
- (wmr) wmr - -
Neoclasica (WCR) WCR 128.40 78.14
(wer) wer -4.43 -10.03
(WMN) WMN 10.12 6.31
(wmn) wmn -9.00 228.42
. (WCN) WCN - -
Curva de Phillips (wen) wen 485 149.53
) p 9.87 -5.78
(ip) ip - -4.70
84 Y - -
Ley de Okun o) B 084 5002

Nota: el signo (-) que presentan algunas de las casillas de las variables independientes, es debido a que su constante asi como sus retrasos
respectivamente no fueron significativos de acuerdo a la primera regresion que se realizo, por lo que para la segunda regresion que se
llevé a cabo se elimina por completo la posibilidad de rehacerlas, mostrando con ello que no son representativas para determinar el

comportamiento de alguna de las variables dependientes.

111.3 Analisis de los resultados economeétricos

A continuacién se presenta el analisis de las regresiones finales que aparecen en el cuadro

II1.2 y del efecto de un cambio de 10 por ciento de cada variable (su valor contemporaneo y

los retrasos incluidos en las regresiones finales). Puede observarse que el R? de las

regresiones presenta un valor muy alto oscilando entre 70 y 99 por ciento, a excepcion de la

teoria post-keynesiana respecto a la tasa de crecimiento del gasto de consumo e inversion
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real de los capitalistas y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo que presenta un R?
de 25.3 por ciento, la teoria neokeynesiana en relacion a la tasa crecimiento del indice del
salario contractual nominal y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo que registra un
R? de 54.8 por ciento, asi como la teoria neoclésica respecto a la tasa de crecimiento del
indice del salario contractual real y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo que
presenta una R? de 64.1 por ciento; y la curva de Phillips en relacion a la tasa de
crecimiento de la inflacion y la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo que muestra el

R? mas bajo de todas las posibles regresiones siendo apenas de 13.7 por ciento.

Ademas, de que es posible apreciar la alternancia de valores de varios de los coeficientes

positivos y negativos de las distintas variables independientes.

111.3.1 Teoria Marxista y Clasica

La teoria marxista no se cumple en su totalidad para el caso de México. Para el salario
minimo real, el efecto total de la productividad (medido por la sumatoria de sus
coeficientes) es directo en tres de las cuatro regresiones. Sin embargo, el efecto del salario
minimo real es inverso en las cuatro corridas mientras que la teoria establece que también
debe ser positivo. Considerando la relaciéon entre las tasas de crecimiento de la
productividad del trabajo y del salario minimo real respeto a la tasa de crecimiento de la
tasa de desempleo, se observa que la variacion de cualquiera de las dos variables mantenido
constante la otra, disminuird la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo, aunque en esta
regresion los coeficientes de la tasa de crecimiento de la productividad del trabajo
contemporaneo y de los cuatro retrasos dejan de ser significativos pues presentan una
prueba de probabilidad mayor a 0.10. En cambio, considerando las mismas regresiones
pero esta vez con los indices del salario contractual real, puede observarse que la teoria
marxista se cumple para el caso de México en dos de las cuatro regresiones, siendo estas las
que relacionan la productividad del trabajo y los indices del salario contractual real con la
poblaciéon desocupada y la tasa de desempleo respectivamente, aunque cabe notar que en
ambas corridas todos los coeficientes tanto de la productividad del trabajo como de los
indices del salario contractual que fueron significativos en la primera corrida dejan de serlo,

puesto que no pasan la prueba de probabilidad, a pesar de tener un R? relativamente alto.
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En relacion al cambio del desempleo, de la tasa de desempleo y de su tasa de crecimiento
(cuadro II1.3), tomando en cuenta la teoria marxista y considerando que solo se cumple el
efecto esperado de la productividad del trabajo cuando se considera el salario minimo real,
se observa que un incremento de la productividad media absoluta de 10 por ciento genera
en promedio un aumento de 140 por ciento en el desempleo absoluto y de 107 por ciento en
la tasa de desempleo. El efecto de un incremento de 10 por ciento de la tasa de crecimiento
de la productividad del trabajo sobre la tasa de desempleo solo sera de un 3.6 por ciento. El
incremento del salario minimo real, con signo contrario al postulado por la teoria, sobre el
desempleo absoluto y la tasa de desempleo es muy grande. Como ya se seialo, los
coeficientes de las variables de la teoria marxista con salarios contractuales no son
significativos. Cabe notar que el céalculo del efecto del incremento de 10 por ciento de la
productividad genera también un incremento mdas que proporcional, pero menor, que las
regresiones con salario minimo. En esas dos corridas el efecto de los salarios contractuales

es positivo y un poco mayor al 10 por ciento.

111.3.2 Teoria Keynesiana

En la teoria keynesiana (cuadro III.2) los coeficientes del multiplicador del gasto de la serie
contemporanea y de los cuatro retrasos no fueron significativos para ninguna de las
regresiones para el caso de México en 2000-2015, tal vez debido a la poca variacion que
presenta esta variable. El efecto tedrico esperado de las otras dos variables independientes
se cumple en ambas a la vez, inicamente considerando las tasas de crecimiento de gasto de
inversion real total y del nivel de precios con la tasa de desempleo como variable
dependiente, puesto que la suma de los valores de los coeficientes de ambas variables es
negativa, pero cabe sefialar que los cuatros retrasos de la tasa de crecimiento del gasto de
inversion real total dejan de ser significativos. El coeficiente del nivel de precios también
tiene el signo correcto en el caso de los valores absolutos del gasto de inversion y el nivel

de precios versus la tasa de desempleo.

Sin considerar el multiplicador del gasto, la regresion de las tasas de crecimiento del gasto
de inversion total real y del nivel de precios respecto a la tasa de desempleo cumplen el
efecto esperado de acuerdo a la teoria para el caso de México, pues se tiene que si aumenta

un 10 por ciento la tasa de crecimiento del gasto de inversion total manteniendo constate la
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tasa de crecimiento del nivel de precios, la tasa de desempleo se reducira 3.9 por ciento. Si
el que se incrementa 10 por ciento es el nivel de precios la tasa de desempleo se reducira
5.8 por ciento. Es decir, la disminucion del desempleo es menos que proporcional. Cabe

mencionar que en la regresion que produce estos efectos hay coeficientes no significativos.

111.3.3 Teoria Neokeynesiana

Para la teoria neokeynesiana, es posible apreciar que la suma de los coeficientes del salario
minimo nominal (valor absoluto y tasas de crecimiento) es negativa, lo que concuerda con
la teoria. En el caso del nivel de precios ninguna de las sumas de los coeficientes de las
cuatro regresiones es negativa. Por otro lado, considerando los indices del salario
contractual nominal, puede observarse que el efecto esperado (suma de los coeficientes
negativa) de los indices del salario contractual nominal y de su tasa de crecimiento se
cumple en las dos regresiones en que la variable dependiente es la tasa de desempleo.
Mientras que el efecto esperado del nivel de precios (también suma de los coeficientes
negativa) solo se logra en las corridas del desempleo absoluto. No obstante, resulta
importante resaltar que en esta regresion, a pesar de que en el primer tipo de corrida que se
realizo presento el problema de colinealidad en uno de sus retrasos, nuevamente se muestra
el problema en otro de los retrasos, aun después de dejar solo aquellos valores
significativos para la segunda regresion. Ademads, en las regresiones primera, segunda y
cuarta muchos coeficientes no son significativos, especialmente en los que respectan a la

variable indices del salario contractual nominal.

En el céalculo de los efectos sobre el desempleo y su tasa con la teoria neokeynesiana, para
el caso del salario minimo nominal se cumple el efecto esperado. Los efectos de un
aumento de 10 por ciento en el salario minimo nominal producen una reduccion de la
poblacion desocupada, de la tasa de desempleo o de la tasa de crecimiento de esta ultima.
El efecto inverso es diez veces superior al incremento absoluto del salario minimo o de su
tasa. La excepcion fue la tasa de crecimiento del salario minimo nominal respecto a la tasa
de desempleo aunque el efecto también es inverso y mas que proporcional. Por otro lado,
concordando con el resultado de las regresiones, en el nivel de precios no se presenta el
signo esperado, aunque los efectos porcentuales tienden a ser de la misma magnitud que los

del salario minimo nominal. Cuando los efectos se calculan para las regresiones con los
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indices del salario contractual nominal (que como se menciond presentan problemas de no
significancia y colinealidad) solo dos regresiones presentan un efecto inverso con un
aumento en los indices del salario contractual nominal de 10 por ciento, aunque en el caso
de los indices del salario contractual nominal y la tasa de desempleo el efecto es menos que
proporcional para una regresion que presenta muchos problemas. Para las tasas de
crecimiento de los indices del salario contractual nominal y la tasa de desempleo el efecto
es mas que proporcional (-18.4 por ciento). En el caso del nivel de precios, cuando se
utilizan los indices del salario contractual nominal, solo cuando existe un aumento de 10
por ciento en el nivel de precios reduce el desempleo absoluto en 3.6 por ciento (de nuevo

esta regresion tiene problemas de significancia y colinealidad).

111.3.4 Teoria Post-keynesiana

La teoria post-keynesiana no se cumple totalmente en el caso de México, pues en tres de las
cuatro regresiones, las que incluyen el desempleo absoluto y la tasa de desempleo, la
variable gasto de inversion real de los capitalistas o su tasa de crecimiento, la variable gasto
de inversion real de los capitalistas presenta signo negativo. Este no es el caso para la
sumatoria de los coeficientes de la variable gasto de consumo real de los capitalistas, ya que
solo la regresion que incluye tanto la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo como la

tasa de crecimiento del gasto de consumo tiene un coeficiente negativo.

En el calculo del efecto porcentual sobre el desempleo y su tasa para los valores absolutos,
arroja que un cambio de 10 por ciento en el gasto de inversion real de los capitalistas
disminuye entre 40 y 50 por ciento (es decir, mas que proporcional) el desempleo absoluto
o la tasa de desempleo. También un incremento de 10 por ciento en la tasa de crecimiento
del gasto de inversion reducird la tasa de desempleo pero en este caso en un valor cercano a
10 por ciento (-13.3 por ciento), sin embargo, esta regresion presenta en su mayoria
coeficientes no significativos. En el caso del gasto de consumo real de los capitalistas solo
cuando las variables son las tasas de crecimiento de la tasa de desempleo y del gasto de
consumo un incremento de 10 por ciento de este ultimo produce la disminucion esperada e
incluso mucho mas que proporcional de la tasa de crecimiento de la tasa desempleo (-119.5

por ciento) aunque los coeficientes de esta regresion tampoco son significativos.
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111.3.5 Teoria Neoclasica

En la teoria neoclésica solo dos de las regresiones que utilizan el valor absoluto del salario
minimo real resultaron significativas, es decir, con respecto a la poblacion desocupada y la
tasa de desempleo, mientras que las que utilizaron sus tasas de crecimiento fueron
eliminadas desde la primera regresion calculada. En ambas regresiones la sumatoria de los
coeficientes del salario minimo real presenta signo positivo, tal como lo postula la teoria.
Considerando los indices del salario contractual real, al igual que con el salario minimo
real, las regresiones con los valores absolutos presentan coeficientes significativos y su
sumatoria tiene el signo esperado. Ademas en el caso del salario contractual, la regresion
con tasas de crecimiento de la tasa de desempleo y del salario contractual también presenta
que el coeficiente del salario contractual contemporaneo (el tinico que entro en la regresion)

tiene signo positivo.

En el calculo de los efectos sobre el desempleo y su tasa con la teoria neoclasica para el
caso del salario minimo real se cumple el efecto esperado. Ya que el efecto ante un
incremento de 10 por ciento en el salario minimo real produce un aumento de la poblacién
desocupada y de la tasa de desempleo. El efecto directo es entre veinte y treinta veces
mucho mayor al incremento absoluto del salario minimo real o de su tasa. En el caso de los
indices del salario contractual real solo cuando las variables son la poblacion desocupada y
la tasa de desempleo, como ya se dijo, las regresiones son significativas ademas que el
efecto esperado igual se presenta sobre el desempleo absoluto y la tasa de desempleo. El
efecto también es mas que proporcional pero menor, pues solo es entre siete y doce veces.
Cabe notar que el efecto total cuando se utilizan las tasas de crecimiento de la tasa de
desempleo y del salario contractual real se torna negativo ante un aumento de 10 por ciento
en la tasa de crecimiento del salario contractual real, lo que es diferente a la sumatoria de

los coeficientes de este ultimo.

111.3.6 Curva de Phillips

En estricto sentido, en el espiritu del trabajo original de Phillips y de sus interpretaciones
las regresiones de la tasa de crecimiento del salario monetario con la tasa de desempleo y
de la inflacién con la tasa de desempleo son las relevantes. Las sumatorias de los

coeficientes de las corridas que incluyen las tasas de crecimiento del salario minimo
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nominal, de los indices del salario contractual nominal y de la inflacién como variables
independientes (y a la tasa de desempleo como variable dependiente) presentan signo
negativo, el esperado de acuerdo a la teorizacion de Phillips (son las corridas de la curva de
Phillips TN = ftwmn), TN = f(wcn) y TN = f(p) en el cuadro II1.2). Las otras regresiones,
que no son estrictamente lo que establecioé Phillips y sus continuadores, presentan en su
mayoria una sumatoria en sus coeficientes positiva, con algunas de ellas con problemas de

colinealidad y significancia.

Los efectos sobre la tasa de desempleo ante el incremento de 10 por ciento en las tasas de
crecimiento del salario minimo nominal, los indices del salario contractual nominal y la
inflacion (es decir, las regresiones relevantes para la teoria de Phillips senaladas en el
parrafo anterior) son negativas, con el efecto del salario minimo de disminuir en un 9 por
ciento la tasa de desempleo, mientras que el salario contractual y la inflaciéon la disminuye
alrededor de un 5-6 por ciento, como se observa el efecto sobre la tasa de desempleo es

menos que proporcional o casi proporcional.

111.3.7 Ley de Okun

Recordando que la ecuacion (8) del primer capitulo relaciona la tasa de crecimiento del PIB
real respecto a la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo, la cuarta corrida de la Ley de
Okun en el cuadro II.2 (tn = f{)) es la mas cercana al espiritu de este planteamiento
teorico. En este caso la suma de los coeficientes, que son significativos, es negativa lo que
concuerda con la propuesta de la Ley de Okun. Cabe resaltar que las corridas con los
valores absolutos del PIB real resultaron con coeficientes no significativos desde la primera
regresion, mientras que la regresion que incluye la tasa de crecimiento del PIB real respecto
a la tasa de desempleo tiene coeficientes significativos pero no cumple con la Ley de Okun,
pues su sumatoria es positiva. Tomando la regresion tn = f{), ante un incremento de 10 por
ciento en la tasa de crecimiento del PIB real reducira un 90 por ciento la tasa de

crecimiento de la tasa de desempleo, un decrecimiento mas que proporcional.
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111.4 Conclusiones

Se corrieron cuatro especificaciones en general (con el valor contemporaneo y un maximo
de cuatro rezagos) para las ocho ecuaciones especificadas en el capitulo I: (i) desempleo
absoluto-variables independientes absolutas, (ii)) tasa de desempleo-variables
independientes absolutas, (iii) tasa de desempleo-tasas de crecimiento de las variables
independientes y (iv) tasa de crecimiento de la tasa de desempleo-tasas de crecimiento de
las variables independientes. No en todas las especificaciones los coeficientes son
significativos, ni sus sumatorias tienen el signo postulado por la teoria o coinciden los
signos entre corridas. Hay teorias que se corren con mas de una variable independiente. En
varios casos los coeficientes de algunas de ellas no es significativa o su sumatoria presenta
el signo contrario: en la marxista, la sumatoria de los coeficientes del salario real tiene el
signo contrario; en la keynesiana, los coeficientes del multiplicador del gasto no son
significativos; y en la neokeynesiana la sumatoria de los coeficientes del nivel de precios
tiene el signo contrario. Cabe recordar que las teorias que tienen como variable
independiente los salarios (nominales o reales) fueron corridas usando el salario minimo y
los indices del salario contractual. Las corridas utilizando este ultimo, generalmente fueron
de muy mala calidad. También resalta la alternancia de valores positivos y negativos de
varios de los coeficientes del valor contemporaneo y sus rezagos de las distintas variables

independientes.

Hay coincidencia de variables entre teorias, en algunos casos solo en corridas especificas:
tanto en la marxista como en la neoclasica incluyen el salario real, y este tiene signos de la
sumatoria de sus coeficientes diferentes, como ya se dijo; la keynesiana y la neokeynesiana
contienen el nivel de precios, el efecto negativo del nivel de precios sobre el desempleo es
mas consistente en la teoria keynesiana; en la neokeynesiana y curva de Phillips incluyen a
la tasa de crecimiento del salario nominal y la tasa de desempleo en una corrida en
particular, aqui la sumatoria de los coeficientes presentan el efecto negativo esperado; las
teorias keynesiana, neokeynesiana y la curva de Phillips comparten una corrida con la tasa
de crecimiento del nivel de precios (inflacion) y la tasa de desempleo, el efecto sobre la tasa
de desempleo es inverso en la keynesiana y la curva de Phillips y positivo en la

neokeynesiana.
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Para el caso de México durante 2000 a 2015, los resultados por variable (de acuerdo al

orden del cuadro 1.1) son los siguientes:
1) El aumento de la productividad del trabajo hace crecer el desempleo.

1) El aumento del salario real sin considerar otras variables hace crecer el desempleo
(teoria neoclasica), pero lo baja cuando se considera conjuntamente con el aumento de la

productividad del trabajo (teoria marxista).

iii) El aumento del gasto de inversion total no tiene un efecto inequivoco sobre el
desempleo (hay regresiones no significativas y la Uinica con el efecto inverso es la de la tasa

de desempleo versus la tasa de crecimiento de la inversion total).

iv) El efecto del cambio en el multiplicador del gasto es nulo sobre el desempleo (pero el

multiplicador en el periodo practicamente no cambia).

v) El aumento del nivel de precios disminuye el desempleo, pero el resultado es ambiguo en

las regresiones con las teorias keynesiana y neokeynesiana.
vi) El aumento del salario nominal reduce el desempleo.

vii)) El aumento del gasto de consumo real de los capitalistas (utilizando como
aproximacion el gasto de consumo real privado) no conduce a una reduccion del

desempleo.

viil)) El aumento del gasto de inversion real de los capitalistas (utilizando como

aproximacion el gasto de inversion real privado) tiene un efecto reductor del desempleo.

ix) El aumento de la tasa de inflacion produce un decremento del desempleo en las
especificaciones de la teoria keynesiana y la curva de Phillips, pero no en la especificacion

neokeynesiana.

x) El incremento de la tasa de crecimiento del PIB real disminuye la tasa de crecimiento de

la tasa de desempleo, pero este incremento no reduce la tasa de desempleo.
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Comentarios finales

Resultados de la investigacion

En este trabajo se realizd, en primer lugar, una revision de la literatura tedrica sobre la
relacion del empleo y el desempleo con otras variables econdmicas. A partir de esta
revision se distinguieron siete escuelas de pensamiento economico que explican el nivel y
los movimientos del desempleo en funcién de variables especificas. El resultado de este
analisis se sintetizo en 8 ecuaciones y en el cuadro I.1 se presenta el efecto de un cambio

positivo en cada variable de las ecuaciones sobre el desempleo o la tasa de desempleo.

La teoria marxista incluye como variables independientes la productividad del trabajo y el
salario real ambos impactando negativamente al desempleo. La teoria keynesiana postula
que el desempleo depende en todos los casos inversamente del gasto de inversion real total,
del multiplicador del gasto y del nivel de precios. La teoria neokeynesiana hace depender
inversamente del salario nominal y del nivel de precios, el nivel y el cambio del desempleo.
La teoria post-keynesiana sostiene que el desempleo estd en funcion inversa de los gastos
reales de inversion y consumo de los capitalistas. Para la teoria neoclésica el desempleo se
explica de manera directa por el salario real. El trabajo original de Phillips establece una
relacion inversa entre la tasa de crecimiento del salario nominal y la tasa de desempleo, en
cambio las interpretaciones posteriores relacionan la tasa de desempleo con la inflacion (es
por lo que en la especificacion de Phillips se presentaron dos ecuaciones). Finalmente la
Ley de Okun sustenta una relacion inversa entre las tasas de crecimiento del PIB real y de

la tasa de desempleo.

En segundo lugar, se llevo a cabo un analisis descriptivo para el caso de México durante el
periodo 2000-2015 de la variable desempleo abierto (que también incluyo el andlisis
somero de la poblacion econdmicamente activa y sus componentes) asi como de cada una
de las variables que segun las teorias explican el desempleo. Asimismo, se hizo una
descripcion grafica de la relacion que existe entre la tasa de desempleo y su tasa de
crecimiento con el valor contempordneo de cada una de las variables y su tasa de

crecimiento. Cabe notar que todo el analisis se realizé con informacion trimestral.
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En general todas las variables analizadas presentaron un comportamiento ciclico-estacional,
todas ellas presentan empeoramiento al principio del periodo y durante la llamada gran
recesion de fines de la década de los 2000. La poblacion desocupada en México que fue en
promedio de casi 2 millones de personas, representa el 4.2% de la poblacion
econdmicamente activa y presenta una tendencia a incrementarse en los primeros afios del
periodo, su incremento se acelera con la crisis de 2008-2009 para posteriormente
estabilizarse en valores muy altos. La tasa de desempleo presenta la misma tendencia del
movimiento de la poblacion desocupada con la diferencia de que disminuye aunque muy

lentamente después de la crisis de 2008-2009.

El PIB real, en promedio crecié 2.4 por ciento anual durante el periodo, y presenta las
fluctuaciones a las que ya se hizo referencia. Tanto la evolucion del gasto real de inversion
total como la de los gastos reales de inversion y consumo de los capitalistas, mantienen la
misma tendencia del PIB real, con la salvedad de que los gasto de inversiéon son mas
volatiles y prociclicos en especial la inversion de los capitalistas que el PIB, mientras que el
gasto de consumo de los capitalistas es relativamente mas estable. El multiplicador del
gasto, calculado como la relacion del gasto real de consumo privado y el PIB real, pese a
que presenta fluctuaciones estacionales, tiene una media muy estable y pequefia. La tasa de
crecimiento del nivel de precios (la inflacion) mostré una tendencia a la baja (con un
promedio de 4.3 por ciento anual durante el periodo), con rebotes importante en 2004 y

2009.

Destaca el hecho de que los salarios nominales tanto los minimos como los contractuales en
el mejor de los casos evolucionaron ligeramente por arriba del nivel de precios, lo que se
tradujo en un incremento medio real anual (también muy volatiles) extremadamente bajo
especialmente en el caso de los salarios minimos (los salarios reales minimo y contractual
tuvieron una media de crecimiento de 0.3 y 0.6 por ciento anual, respectivamente). Cabe
notar, que la tasa de crecimiento promedio anual del cambio técnico (productividad del
trabajo) solo alcanzé un 0.63 por ciento, de cualquier modo, los trabajadores sujetos al
salario minimo solo recibieron la mitad del incremento de la productividad del trabajo y los

trabajadores sujetos al salario contractual recibieron poco menos de este incremento. En
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definitiva en el periodo 2000-2015 no se recuperaron los salarios reales que se tenian antes

del inicio de la época de las politicas neoliberales a principios de los 1980.

Finalmente, considerando el desempleo y su relacién con las variables tedricas, en la
mayoria de los casos se observa que las diferentes teorias se corroboran con los dos tipos de
graficas de dispersion (valores absolutos y tasas de crecimiento) o en el caso de alguna de
ellas. Tomando en cuenta tanto las graficas de la evolucion de cada una de las variables en
el tiempo, asi como las graficas de dispersion variable independiente-desempleo se observa
una fuerte estacionalidad y ciclicidad, ademas de que probablemente el desempleo no solo
esta relacionado con los valores contemporaneos de las variables independientes sino

también con sus valores rezagados.

En tercer lugar, después de aplicar el filtro Hodrick-Prescott para obtener la tendencia de
las series de las variables utilizadas y tomando en cuenta que el desempleo podria estar
relacionado también con los rezagos de las variables independientes y después de omitir los
coeficientes del valor contemporaneo y de los retrasos no significativos, se generaron 48
regresiones finales con el objetivo de probar cada una de las teorias que explican el
desempleo en cuatro formas diferentes (desempleo absoluto-variables independientes
absolutas, tasa de desempleo-variables independientes absolutas, tasa de desempleo-tasas
de crecimiento de las variables independientes y tasa de crecimiento de la tasa de
desempleo-tasas de crecimiento de las variables independientes). Para cada una de las
variables independientes de las regresiones resultantes, se calculd ante un incremento de la
misma su efecto sobre el desempleo. Cabe mencionar, que las teorias que incluyen la
variable salario (nominal o real) se corrieron tanto con el salario minimo como con el

salario contractual.

No en todas las especificaciones los coeficientes fueron significativos o el efecto de la
variable postulado por la teoria se corrobord y cuando una variable independiente aparece
en mas de una especificacion tedrica a veces se obtuvieron resultados contradictorios. Estas
variables fueron el salario real y el nivel de precios. Por otro lado, las regresiones que
incluyeron los indices del salario contractual generalmente arrojaron resultados de mala

calidad (estos puede deberse a la manera como se construyo esta variable).
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Para el caso de México, durante el periodo 2000-2015, la conclusion general del trabajo
econométrico respecto al efecto sobre el desempleo de un cambio positivo en cada una de
las variables independientes es: la productividad del trabajo hace crecer el desempleo. El
salario real, sin considerar otras variables, incrementa el desempleo (teoria neoclésica),
pero lo baja cuando se considera conjuntamente con la productividad del trabajo (teoria
marxista). El gasto de inversion total no tiene un efecto inequivoco sobre el desempleo. El
efecto del cambio en el multiplicador del gasto es nulo sobre el desempleo (pero el
multiplicador en el periodo practicamente no cambia). El nivel de precios disminuye el
desempleo, pero el resultado es ambiguo en la regresiones con las teorias keynesiana y
neokeynesiana. El salario nominal reduce el desempleo. El gasto de consumo real de los
capitalistas no conduce a una disminucion del desempleo. El gasto de inversion real de los
capitalistas tiene un efecto reductor del desempleo. La tasa de inflacion produce un
decremento del desempleo en las especificaciones de la teoria keynesiana y la curva de
Phillips, pero no en la especificacion neokeynesiana. Y la tasa de crecimiento del PIB real

disminuye la tasa de crecimiento de la tasa de desempleo.
Reflexiones

Considerando los resultados del analisis realizado para el caso de México durante el
periodo 2000-20135, se tiene que aunque algunos de ellos fueron contradictorios, es posible
afirmar que un incremento en los salarios nominales puede disminuir el desempleo. Para el
caso de los salarios reales, un aumento en estos sin considerar ninguna otra variable hace
crecer el desempleo, pero lo baja cuando se considera conjuntamente con la productividad
del trabajo, por lo que el incremento de los salarios reales reduciria al desempleo y por lo
tanto beneficiaria a la economia, siempre y cuando haya un incremento también en la
productividad del trabajo. Asi respecto a la incertidumbre de que un aumento en los salarios
(considerandolo como el precio del trabajo) podria aumentar el nivel de precios, la inflacién
y el desempleo, se tiene, que si bien el incremento en los salarios se refleja en el nivel de
precios y por ende en la inflacion, el analisis arrojo que un aumento de estas dos ultimas
variables tienen un efecto positivo sobre el desempleo, pues lo reduce, creando con ello una
economia mas estable y con menos fluctuaciones, lo que también posibilita la ampliacion
del mercado interno y por lo tanto del multiplicador del gasto, lo que mejoraria su nivel,

que en México es muy bajo. Asimismo, debido a que el crecimiento de la economia esta
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dado por el incremento del PIB real y del gasto de inversion, estos deberian promoverse
para reducir el desempleo. Igualmente, tomando en cuenta la politica monetaria que
actualmente tiene Banxico de concentrarse unicamente en la estabilidad de precios como el
objetivo fundamental de dicha politica, se propone incluir otros objetivos tales como el

aumento del empleo y del crecimiento econdmico.

Por otro lado, aunque se consider6 en las hipotesis de trabajo iniciales, en el trabajo no se
entra a una discusion de los cambios en la operacidn de las variables explicativas respecto a
periodos anteriores al afio 2000 o dentro del periodo de estudio. El proyecto de
investigacion considero las siguientes hipotesis: las causas del desempleo en México en el
periodo de estudio tiene su origen en el agotamiento del patron fordista y keynesiano, y en
la adopcion de politicas econdmicas neoliberales; ademas, que desde el inicio de los afios
1980, el desempleo tiene su explicacion en la incorporacion de las nuevas tecnologias de la
informacion y los cambios en los sistemas tecnoldgicos que se utilizan dentro de los
procesos de produccion, lo cual implicé despidos masivos de la clase trabajadora. No
obstante, durante el proceso de la investigacion, el trabajo se redujo a ser meramente
estadistico y no historico. Cabe notar, que los resultados que arrojaron este andlisis
dependen gran medida del tipo de regresiones y especificaciones que se eligieron, ya que
tomando en cuenta otro tipo de ecuaciones o especificaciones probablemente los resultados
serian diferentes. Unicamente se desarrolla el problema del desempleo abierto, sin
embargo, también es importante considerar la economia informal. Finalmente, dicha
investigacion se realizo a partir del afio 2000, debido a que la base de datos de algunas de

las variables, anteriores a este afio presentan diversos problemas.

148



Anexo A

Anexo A.1 Variables que teéricamente explican el desempleo y la tasa de desempleo, 2000-2015
(Valores absolutos)

Poblacion .y L. Tasa de (,:a“?blo - Gasto de Gasto de Gasto de . Salario . Indice .del Indice .del
. . Poblacién Poblacién técnico o Multiplicador . . . . Nivel de L L. Salario salario salario
Periodo econdmicamente desempleo o PIB real S consumo inversion | inversion . Inflacion minimo .
. ocupada desocupada L productividad del gasto . . precios . minimo real contractual contractual
activa desocupacion . privado total privada nominal .
del trabajo nominal real
Millones de Millones de Mill. de Mill. de Mill. de Mill. de indice, 2a P‘”Cz‘z"“”
Millones de ~ millones de millones millones millones quincena .
Trimestres personas, afio base ]??rS()b{le%s, }')ewrsci)l?a‘s, Tasa,zzal(;% base pesos a Miles de pesos Porciento de pesos de pesos de pesos de qulgcena Pesos diarios Pesos diarios indice indice
2008 dngoo';he dn;oo‘;w precios de a precios a precios a precios diciembre dici ¢ b

2008 de 2008 de 2008 de 2008 | 2010=100 iciemore

2010=100
2000/01 19.95 1.59 6.17 1.96 1.43 60.27 35.12 58.27 113.37 188.09
2000/02 39.88 38.87 1.01 0.025 20.22 520.10 1.59 6.32 1.94 1.40 61.29 35.12 57.30 112.95 184.28
2000/03 39.93 38.79 1.14 0.028 20.63 531.83 1.59 6.45 2.19 1.58 62.23 35.12 56.44 112.98 181.56
2000/04 40.25 39.31 0.94 0.023 20.82 529.55 1.62 6.75 2.13 1.57 63.66 35.12 55.16 111.68 175.41
2001/01 40.02 38.88 1.14 0.029 20.11 517.15 1.59 6.33 1.92 1.46 64.77 7.46 37.57 58.01 125.64 193.99
2001/02 39.90 38.89 1.01 0.025 20.13 517.54 1.61 6.47 1.84 1.39 65.51 6.88 37.57 57.35 124.83 190.56
2001/03 40.49 39.37 1.12 0.028 20.09 510.37 1.62 6.54 2.11 1.68 65.95 5.98 37.57 56.97 124.34 188.53
2001/04 40.73 39.59 1.14 0.028 20.30 512.72 1.66 6.86 2.07 1.55 66.99 5.22 37.57 56.08 120.11 179.29
2002/01 40.74 39.44 1.30 0.032 19.35 490.44 1.63 6.35 1.87 1.48 67.84 4.74 39.74 58.58 134.54 198.32
2002/02 40.94 39.78 1.16 0.028 20.31 510.53 1.63 6.67 1.94 1.53 68.63 4.77 39.74 57.90 133.17 194.03
2002/03 41.12 39.84 1.28 0.031 20.22 507.64 1.63 6.65 2.10 1.68 69.41 5.25 39.74 57.25 132.53 190.93
2002/04 41.03 39.93 1.10 0.027 20.55 514.71 1.65 6.90 2.08 1.60 70.57 5.34 39.74 56.32 126.62 179.42
2003/01 41.31 40.06 1.26 0.030 19.91 497.11 1.62 6.47 2.01 1.58 71.53 5.44 41.53 58.06 142.12 198.69
2003/02 41.28 40.07 1.21 0.029 20.25 505.43 1.62 6.61 1.99 1.58 71.89 4.74 41.53 57.717 140.71 195.75
2003/03 42.19 40.50 1.70 0.040 20.22 499.29 1.63 6.70 2.10 1.67 72.24 4.07 41.53 57.49 139.70 193.39
2003/04 42.25 40.75 1.50 0.036 20.90 512.82 1.65 7.08 2.12 1.60 73.37 3.97 41.53 56.60 132.61 180.73
2004/01 42.42 40.73 1.69 0.040 20.78 510.17 1.62 6.80 2.13 1.71 74.62 4.32 43.30 58.02 149.08 199.78
2004/02 43.00 41.44 1.56 0.036 21.26 513.06 1.62 6.91 2.15 1.72 74.97 4.29 43.30 57.76 147.36 196.57
2004/03 43.14 41.32 1.83 0.042 21.32 515.97 1.63 7.11 223 1.73 75.70 4.79 43.30 57.20 146.42 193.43
2004/04 42.95 41.35 1.60 0.037 22.16 535.89 1.65 7.53 233 1.78 77.29 5.34 43.30 56.02 137.69 178.15
2005/01 43.10 41.44 1.66 0.038 21.25 512.81 1.64 7.06 221 1.74 77.91 4.40 45.24 58.07 156.19 200.48
2005/02 43.18 41.68 1.50 0.035 22.13 530.88 1.63 7.30 2.28 1.78 78.35 451 45.24 57.74 154.19 196.80
2005/03 44.00 42.33 1.67 0.038 22.10 522.00 1.64 7.41 2.37 1.85 78.71 3.97 45.24 57.48 153.08 194.50
2005/04 44.25 42.86 1.38 0.031 23.17 540.65 1.65 7.83 2.51 1.92 79.68 3.10 45.24 56.78 143.77 180.43
2006/01 4431 42.74 1.57 0.035 22.82 533.94 1.62 7.47 2.41 1.89 80.79 3.70 47.05 58.24 163.21 202.02
2006/02 44.61 43.21 1.40 0.031 23.57 545.43 1.62 7.70 2.46 1.95 80.80 3.13 47.05 58.23 161.13 199.42
2006/03 45.43 43.62 1.81 0.040 23.57 540.35 1.62 7.82 2.60 2.04 81.49 3.54 47.05 57.74 159.97 196.30
2006/04 45.58 43.94 1.64 0.036 24.15 549.68 1.65 8.25 2.70 2.11 82.99 4.15 47.05 56.70 149.72 180.41
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2007/01 45.31 43.53 1.79 0.039 23.52 540.36 1.62 7.74 2.52 2.00 84.10 4.10 48.88 58.12 170.60 202.86
2007/02 45.57 44.05 1.52 0.033 24.28 551.14 1.61 7.93 2.58 2.06 84.01 3.97 48.88 58.19 168.46 200.53
2007/03 45.86 44.10 1.76 0.038 24.44 554.28 1.62 8.04 2.73 2.17 84.74 3.99 48.88 57.68 167.17 197.26
2007/04 46.87 45.25 1.62 0.035 25.17 556.35 1.64 8.47 2.96 2.30 86.15 3.81 48.88 56.74 156.15 181.26
2008/01 46.45 44.65 1.80 0.039 24.14 540.65 1.63 8.00 2.67 2.07 87.37 3.89 50.84 58.19 178.29 204.06
2008/02 46.91 45.29 1.61 0.034 25.14 554.96 1.61 8.22 2.86 2.19 88.14 4.92 50.84 57.68 176.06 199.76
2008/03 46.96 45.03 1.93 0.041 24.96 554.37 1.62 8.25 2.90 2.20 89.39 5.48 50.84 56.88 175.08 195.87
2008/04 46.75 44.80 1.95 0.042 24.55 547.91 1.65 8.32 2.89 2.11 91.48 6.18 50.84 55.58 162.98 178.17
2009/01 46.98 44.63 2.35 0.050 22.14 496.02 1.65 7.37 2.48 1.76 92.77 6.17 53.19 57.34 186.49 201.03
2009/02 47.45 45.03 243 0.051 22.12 491.17 1.65 7.38 2.48 1.78 93.39 5.96 53.19 56.95 183.99 197.01
2009/03 48.74 45.74 3.00 0.061 22.98 502.40 1.65 7.72 2.58 1.92 93.98 5.14 53.19 56.60 183.26 195.00
2009/04 48.90 46.34 2.56 0.052 24.14 520.96 1.66 8.21 2.74 2.05 95.11 3.97 53.19 55.92 169.85 178.59
2010/01 48.07 45.52 2.54 0.053 23.51 516.34 1.63 7.71 2.41 1.79 97.18 4.75 55.77 57.39 195.14 200.81
2010/02 49.13 46.60 2.54 0.052 24.51 525.90 1.61 7.93 2.52 1.86 97.09 3.96 55.77 57.44 192.65 198.42
2010/03 49.19 46.45 2.74 0.056 24.84 534.78 1.62 8.13 2.63 1.94 97.43 3.67 55.77 57.24 191.99 197.06
2010/04 48.48 45.91 2.57 0.053 25.56 556.68 1.65 8.64 2.83 2.06 99.15 4.25 55.77 56.25 176.44 177.96
2011/01 48.51 46.01 2.50 0.052 24.61 534.87 1.63 8.07 2.59 1.96 100.54 3.46 58.06 57.75 204.05 202.94
2011/02 49.48 46.89 2.59 0.052 25.41 541.95 1.61 8.26 2.72 2.08 100.29 3.30 58.06 57.89 201.44 200.85
2011/03 50.13 47.35 2.78 0.055 26.00 549.20 1.63 8.64 2.86 2.19 100.71 3.37 58.06 57.65 201.06 199.64
2011/04 50.77 48.31 2.47 0.049 26.75 553.75 1.64 9.01 3.05 2.34 102.62 3.50 58.06 56.58 183.15 178.47
2012/01 50.19 47.73 2.47 0.049 26.02 545.27 1.64 8.68 2.75 2.19 104.45 3.88 60.50 57.93 213.30 204.22
2012/02 51.48 49.00 2.47 0.048 26.71 544.99 1.61 8.66 2.86 227 104.17 3.86 60.50 58.08 210.50 202.08
2012/03 51.93 49.28 2.65 0.051 26.83 544.48 1.63 8.93 2.99 2.38 105.33 4.59 60.50 57.44 210.27 199.63
2012/04 51.32 48.82 2.50 0.049 27.67 566.76 1.65 9.38 3.16 2.50 106.84 4.11 60.63 56.74 191.16 178.92
2013/01 50.85 48.36 2.49 0.049 26.18 541.41 1.65 8.84 2.73 2.21 108.30 3.69 63.12 58.29 222.86 205.79
2013/02 51.90 49.30 2.60 0.050 27.33 554.47 1.62 8.97 2.89 2.31 108.81 4.46 63.12 58.01 219.85 202.05
2013/03 52.03 49.31 2.73 0.052 27.39 555.38 1.63 9.15 2.88 2.28 108.95 3.44 63.12 57.93 219.36 201.34
2013/04 52.37 49.95 243 0.046 28.01 560.80 1.65 9.46 3.07 2.39 110.74 3.65 63.12 57.00 199.01 179.70
2014/01 51.56 49.08 248 0.048 26.87 547.47 1.64 8.94 2.73 2.23 112.80 4.16 65.58 58.14 232.36 205.99
2014/02 51.84 49.30 2.54 0.049 27.88 565.52 1.61 9.09 2.88 2.35 112.71 3.59 65.58 58.18 229.20 203.35
2014/03 52.19 49.46 2.74 0.052 28.26 571.36 1.62 9.34 3.03 2.44 113.47 4.15 65.58 57.80 228.69 201.55
2014/04 52.11 49.82 2.28 0.044 29.07 583.47 1.63 9.70 3.26 2.63 115.37 4.18 65.58 56.84 206.75 179.20
2015/01 52.01 49.81 2.20 0.042 27.82 558.61 1.63 9.20 2.89 2.39 116.26 3.07 68.34 58.78 242.68 208.74
2015/02 52.62 50.34 2.29 0.043 28.67 569.65 1.61 9.36 3.04 2.51 116.02 2.94 69.26 59.70 238.96 205.96
2015/03 53.18 50.73 2.45 0.046 29.18 575.17 1.62 9.61 3.15 2.63 116.44 2.61 69.26 59.48 238.52 204.85
2015/04 53.81 51.57 2.24 0.042 29.77 577.38 1.64 10.04 3.28 2.72 118.00 227 70.10 59.41 214.75 181.99

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS). Para obtener los datos originales podra solicitarlos al correo electronico naye0592@hotmail.com
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Anexo A.2 Variables que teéricamente explican el desempleo y la tasa de desempleo, 2001-2015
(Tasas de crecimiento anuales, porcentuales)

Poblacion . . Tasa de ?arpbio - Gasto de Gasto de Gasto de Nivel Salario Salario l'ndiceAdel Indice ‘del

Periodo econdémicamente Poblacién Poblacién desempleo o PIB tecm(?olo Multiplicador consumo inversion inversion de Inflacion minimo minimo salario salario

activa ocupada desocupada desocupacion real pré)dluftgnfiad del gasto privado total privada precios nominal real COHI]‘B:CtLlla ! contraitual

cl trabajo nominal real

2000/01
2000/02
2000/03
2000/04
2001/01 0.81 0.38 2.61 -1.99 2.33 7.46 6.98 -0.45 10.82 3.13
2001/02 0.05 0.06 -0.28 0 -0.44 -0.49 1.20 2.38 -4.89 -0.38 6.88 6.98 0.09 10.51 3.40
2001/03 1.41 1.49 -1.10 0 -2.61 -4.04 2.09 1.45 -3.43 6.16 5.98 6.98 0.94 10.05 3.84
2001/04 1.21 0.70 2230 21.74 -2.50 -3.18 2.29 1.66 -2.92 -1.31 5.22 6.98 1.67 7.55 221
2002/01 1.81 1.45 14.15 10.34 -3.79 -5.16 2.51 0.28 -2.95 1.23 4.74 -36.36 5.78 0.98 7.09 2.23
2002/02 2.62 2.30 15.00 12.00 0.91 -1.36 0.91 3.05 5.31 10.04 4.77 -30.57 5.78 0.96 6.69 1.82
2002/03 1.55 1.19 14.17 10.71 0.65 -0.53 0.36 1.69 -0.59 0.43 5.25 -12.28 5.78 0.50 6.59 1.28
2002/04 0.74 0.86 -3.49 -3.57 1.25 0.39 -0.65 0.57 0.67 3.50 5.34 2.30 5.78 0.41 5.42 0.07
2003/01 1.40 1.55 -3.32 -6.25 2.93 1.36 -0.84 1.91 7.46 6.45 5.44 14.64 4.50 -0.89 5.64 0.19
2003/02 0.83 0.72 4.37 3.57 -0.28 -1.00 -0.25 -0.92 2.83 3.13 4.74 -0.74 4.50 -0.22 5.66 0.88
2003/03 2.60 1.65 32.28 29.03 -0.03 -1.64 0.24 0.76 0.17 -0.77 4.07 -22.47 4.50 0.42 5.41 1.29
2003/04 2.96 2.05 35.92 3333 1.67 -0.37 0.34 2.66 1.88 0.03 3.97 -25.63 4.50 0.51 4.73 0.73
2004/01 2.67 1.67 34.21 3333 4.34 2.63 0.11 5.09 6.26 8.42 4.32 -20.53 425 -0.07 4.90 0.55
2004/02 4.17 3.42 28.78 24.14 4.98 1.51 -0.47 4.59 7.81 8.90 4.29 -9.51 425 -0.03 4.72 0.42
2004/03 225 2.03 7.53 5.00 5.44 3.34 0.12 6.12 6.01 3.80 4.79 17.69 425 -0.51 4.81 0.02
2004/04 1.67 1.48 6.83 2.78 6.05 4.50 -0.04 6.39 9.94 11.09 5.34 34.35 4.25 -1.03 3.84 -1.43
2005/01 1.61 1.76 -1.90 -5.00 2.28 0.52 0.78 3.85 3.71 1.50 4.40 1.78 4.49 0.09 4.76 0.35
2005/02 0.41 0.57 -3.72 -2.78 4.06 3.47 0.62 5.63 5.97 3.39 4.51 5.19 4.49 -0.02 4.64 0.12
2005/03 1.99 2.46 -8.75 -9.52 3.66 1.17 0.31 4.18 6.05 6.78 3.97 -17.06 4.49 0.50 4.55 0.55
2005/04 3.01 3.66 -13.85 -16.22 4.58 0.89 -0.35 3.97 7.71 7.95 3.10 -41.96 4.49 1.35 4.41 1.27
2006/01 2.80 3.14 -5.65 -7.89 7.39 4.12 -0.93 5.78 9.15 9.06 3.70 -15.94 4.00 0.29 4.50 0.77
2006/02 331 3.68 -6.94 -11.43 6.53 2.74 -0.71 5.39 8.16 9.46 3.13 -30.69 4.00 0.85 4.50 1.33
2006/03 3.25 3.03 8.90 5.26 6.65 3.51 -0.93 5.57 9.71 10.14 3.54 -10.83 4.00 0.44 4.50 0.92
2006/04 3.02 2.52 18.57 16.13 423 1.67 0.30 5.34 7.79 9.93 4.15 33.77 4.00 -0.14 4.14 -0.01
2007/01 2.28 1.84 14.29 11.43 3.06 1.20 0.05 3.71 4.41 5.61 4.10 10.86 3.89 -0.20 4.53 0.41
2007/02 2.15 1.94 8.52 6.45 3.01 1.05 -0.13 3.02 4.74 5.69 3.97 27.14 3.89 -0.08 4.55 0.55
2007/03 0.95 1.11 -2.78 -5.00 3.72 2.58 -0.48 2.81 5.20 6.70 3.99 12.55 3.89 -0.09 4.50 0.49
2007/04 2.83 2.97 -0.95 -2.78 421 1.21 -0.77 2.66 9.31 8.78 3.81 -8.08 3.89 0.08 4.30 0.47
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2008/01 2.51 2.59 0.70 0.00 2.64 0.05 0.33 332 5.89 3.53 3.89 -5.04 4.01 0.11 4.51 0.59
2008/02 2.93 2.82 6.18 3.03 3.53 0.69 0.10 3.69 10.70 6.47 4.92 23.70 4.01 -0.86 4.51 -0.38
2008/03 2.40 2.10 9.71 7.89 2.12 0.02 0.34 2.63 6.38 1.15 5.48 37.46 4.01 -1.40 4.73 -0.71
2008/04 -0.25 -0.99 20.46 20.00 -2.49 -1.52 0.91 -1.78 -2.19 -7.98 6.18 62.26 4.01 -2.05 4.37 -1.70
2009/01 1.13 -0.06 30.50 28.21 -8.31 -8.26 1.49 -7.91 -7.16 -15.16 6.17 58.61 4.62 -1.46 4.60 -1.49
2009/02 1.17 -0.59 50.47 50.00 -12.02 -11.49 2.45 -10.19 -13.35 -18.85 5.96 21.28 4.62 -1.26 4.50 -1.38
2009/03 3.78 1.58 54.86 48.78 -7.94 -9.37 1.80 -6.51 -11.29 -12.81 5.14 -6.28 4.62 -0.49 4.67 -0.44
2009/04 4.60 345 30.95 23.81 -1.64 -4.92 0.44 -1.32 -5.14 -3.02 3.97 -35.71 4.62 0.62 422 0.23
2010/01 2.32 2.01 8.27 6.00 6.19 4.10 -1.28 4.67 -2.76 1.95 4.75 -23.01 4.85 0.09 4.64 -0.11
2010/02 3.54 3.49 451 1.96 10.81 7.07 -2.40 7.40 1.97 4.71 3.96 -33.57 4.85 0.86 4.70 0.71
2010/03 0.93 1.55 -8.61 -8.20 8.10 6.44 -1.91 5.40 2.23 0.99 3.67 -28.54 4.85 1.14 4.76 1.05
2010/04 -0.87 -0.93 0.26 1.92 5.86 6.86 -0.69 5.26 3.40 0.33 4.25 6.86 4.85 0.58 3.88 -0.35
2011/01 0.91 1.06 -1.79 -1.89 4.68 3.59 -0.22 4.68 7.51 9.71 3.46 -27.16 4.11 0.62 4.56 1.06
2011/02 0.71 0.63 2.17 0.00 3.70 3.05 -0.06 4.13 7.66 11.75 3.30 -16.79 4.11 0.79 4.56 1.23
2011/03 1.90 1.93 1.42 -1.79 4.68 2.70 0.61 6.19 8.66 13.13 3.37 -8.21 4.11 0.71 4.73 1.31
2011/04 4.73 5.22 -3.96 -7.55 4.66 -0.53 -0.27 4.23 7.44 13.55 3.50 -17.58 4.11 0.59 3.80 0.29
2012/01 3.48 3.74 -1.31 -5.717 5.76 1.95 0.78 7.51 6.13 11.69 3.88 12.08 4.20 0.31 4.54 0.63
2012/02 4.03 4.50 -4.51 -7.69 5.09 0.56 -0.14 4.89 5.24 9.24 3.86 17.26 4.20 0.32 4.50 0.61
2012/03 3.59 4.06 -4.48 -7.27 3.17 -0.86 0.11 3.45 4.32 8.47 4.59 36.18 4.20 -0.37 4.58 -0.01
2012/04 1.07 1.07 1.25 0.00 3.44 2.35 0.26 4.11 3.66 7.19 4.11 17.44 4.42 0.29 4.38 0.26
2013/01 1.30 1.32 0.91 0.00 0.61 -0.71 0.63 1.82 -0.69 0.79 3.69 -4.99 4.33 0.62 4.48 0.77
2013/02 0.81 0.60 5.09 4.17 2.35 1.74 0.40 3.51 0.95 1.84 4.46 15.31 4.33 -0.12 4.44 -0.01
2013/03 0.21 0.07 2.76 1.96 2.07 2.00 0.17 2.41 -3.45 -4.19 3.44 -25.02 4.33 0.86 4.32 0.85
2013/04 2.05 230 -2.82 -6.12 1.22 -1.05 -0.12 0.92 -2.77 -4.44 3.65 -11.17 4.12 0.45 4.10 0.43
2014/01 1.40 1.49 -0.44 -2.04 2.63 1.12 -0.79 1.18 0.16 0.69 4.16 12.75 3.90 -0.25 4.26 0.10
2014/02 -0.11 0.01 -2.48 -2.00 2.00 1.99 -0.37 1.34 -0.13 1.59 3.59 -19.53 3.90 0.30 4.25 0.64
2014/03 0.30 0.30 0.42 0.00 3.18 2.88 -0.64 2.02 5.07 7.36 4.15 20.56 3.90 -0.24 4.26 0.10
2014/04 -0.50 -0.24 -5.80 -4.35 3.79 4.04 -0.87 2.51 6.20 9.82 4.18 14.50 3.90 -0.27 3.89 -0.28
2015/01 0.87 1.48 -11.15 -12.50 3.54 2.03 -0.33 2.95 5.52 7.45 3.07 -26.21 4.21 1.11 4.44 1.33
2015/02 1.52 2.10 -9.71 -12.24 2.85 0.73 0.04 297 5.47 6.98 2.94 -18.11 5.61 2.60 4.26 1.29
2015/03 1.89 2.59 -10.65 -11.54 3.27 0.67 -0.30 2.98 4.11 7.60 2.61 -36.94 5.61 2.92 4.30 1.64
2015/04 3.26 3.50 -1.93 -4.55 2.42 -1.04 0.51 3.46 0.55 3.42 227 -45.61 6.89 4.52 3.87 1.56

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS). Para obtener los datos originales podra solicitarlos al correo electronico naye0592@hotmail.com
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