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Elmundo del disefio y comunicacién visual es muy amplio, tanto como las demds areas
de conocimiento existentes, como disefiador se tiene que profundizar en cada una de las
personalidades de nuestros clientesy es en ese momento que nos damos cuenta que tan basta

esnuestradreade trabajo.

La personalidad es el conjunto de cualidades que configuran la manera de ser una
persona, determinado por las caracteristicas fisicas, genéticas, sociales y culturales que retine
el individuo. En la asignatura de factores humanos para la comunicacién se ve el tema de la
personalidad, pero no en general, sino desde la personalidad propia. Dentro del disefio de
identidad gréfica para poder comunicar el mensaje correcto tenemos que entender la
personalidad de nuestro cliente y a la vez del producto o servicio que ofrece, para que
mediante estrategias de disefio se pueda comunicar eficazmente la calidad y cualidad del

producto o servicio.



Por otra parte, las asociaciones civiles estan formadas por un grupo de ciudadanos
interesados en el bienestar social, y que mediante sus conocimientos o profesiones buscan un
area de conocimiento que sirva y apoye el desarrollo de la sociedad. Es una actividad noble y

altruista que no buscaellucrosino el bienestar general.

En este casolaasociaciéon conla que se trabaja, habasado suformacién enelinterés de
ayudar a las zonas mas alejadas y marginadas de la Ciudad de México, consideradas como
rurales, las cudles no tienen un facil acceso a lainformacién sobre los programas publicos que
les pueden ayudary a los que tienen derecho, la idea de utilizar una oficina mévil fue porque
algunas asociaciones civiles invitan a los ciudadanos a asistir a sus oficinas y eso genera un
costo, cuando en realidad ellos viven al dia y no pueden sufragar ese gasto. El tener la oficina
mdavil pueden llevar la informacién y la atencién al lugar sin que los ciudadanos se tengan que

trasladar.

El principal concepto que necesitan proyectar es el de confianza y amistad, la
Asociacion Civil (AC) esta ahi para ayudarlos, orientarlos y darle seguimiento a los programas
que acedan para que no se pierda la funcidn del recurso y éste genere bienestar social y
econdmico a estas dreas. Ya hanrealizado este trabajo por algun tiempo, perono como una AC

constituida legalmente. Pero llego el momento en que para acceder a los recursos publico es



mas facil hacerlo a través de una ACy esto reduce tiempo y costos para los ciudadanos que

quieranaccederalos programas.

La ACesta formada por tres profesionistas, su personalidad es similar en cuestion dela
empatia y labusqueda de la seguridad social, y sus areas de conocimiento son diversas ya que

uno es contador, otraabogaday el tercero administrador.

La eleccién del nombre de la AC fue un proceso largo, ya que para el registro del
nombre tiene que ser totalmente diferente a los ya existentes para evitar conflictos. Después
de una larga busqueda se encontrd uno que cumplia con los requerimientos necesarios;
ADAS.TGUIA, que es la contraccién de “Asociacién de ayuda social que te guia” y la sonoridad

quetiene,lesagradoalostresfundadores.

La AC esta dirigida a todo tipo de usuarios, pero son mas mujeres las que solicitan los
apoyos, aparte de que los programas sociales dan preferencia a las mujeres, madres solteras,
nifos, personas con discapacidad, etc. El nombre quedo perfecto acorde al enfoque vy al

concepto que los fundadores quieren comunicar.
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1.La Asociacién Civil (AC)

Las Asociaciones civiles son un grupo de personas organizadas que comparte un
interés comun enayudarala poblacidn en general 0 aun segmento que puede ser dividido por

rango de edad, genero, extraccidon social y econdmica, etc.

Existen en México diversas asociaciones civiles que mediante recursos publicos o
privados ayudan a la poblacién en diferentes rubros, desde la capacitacién para generar
autoempleo, el esparcimiento, el cuidado de adultos mayores en estancias de dia y noche,
incubadoras de ideas, promocién cultural, publicar libros, empleos temporales, ayuda

psicoldgica, etc.



1.1 Caracteristicas formales de la Asociacién Civil

ADAST.GUIA ASOCIACION CIVIL se puede definir como unamediadoray gestora entre
los programas de apoyo social del Gobierno tanto federal como local y la poblacién en

general, dando prioridad alas personas conmenoresrecursosy con perspectivade género.

Mision

ADAST.GUIA ASOCIACION CIVIL inici6 su labor el 2 de julio 2015. Fue fundada por un
grupo de ciudadanos preocupados en el desarrollo personal, social y econémico de las
personas que habitan el territorio nacional, se crea con la finalidad de contribuir al crecimiento
personal y social de cada uno de dichos habitantes, los cuales comprenden desde nifios hasta

adultos mayores.



Vision

Ser una Asociacidn Civil promotora de una cultura, con gran capacidad para incidir en
los cambios fundamentales que requiera nuestra sociedad y encaminar a toda persona en su
desarrollo integral donde se asegure a toda la poblacién una vida de calidad y en el que la

igualdad de oportunidadesylaequidad estén garantizadas.

El concepto principal de la AC se divide tres tiempos, el primero es hacer un andlisis de
las necesidades de la persona o personas: ;qué apoyos requiere?; segundo orientar, tramitary
bajar los programas de apoyo social; y tercero dar seguimiento con la finalidad de dar

continuidad alos programas para crear una vida mejory digna.

Algunos delos servicios que manejas son:
-Apoyo psicolégico
-Tramitologia
-OrientaciénVocacional
-Terapia Ocupacional

-Incubadoradeideas



Avins

igentes sur

Ubicacién

ADAST.GUIA ASOCIACION CIVIL estd ubicada en Avenida San Fernando No.4 interior
No.128, Colonia Pefia Pobre, Delegacion Tlalpan, es su Domicilio Fiscal y no se usa para
atencién directa a las personas. Cuenta con una oficina mdvil que es una camioneta
Expressvan, con la cual mediante la invitacidn de un vecino realizan una campafia de

orientaciéon o promocionanalgun programa de apoyo solidario paralos vecinos de esa colonia.

La AC ofrece sus servicios en dos delegaciones de la Ciudad de México que son Tlalpan
y Xochimilco, que tienen como caracteristicas zonas o sectores considerados como rurales,
uno de los objetivos de ADAST.GUIA ASOCIACION CIVIL es informar a los ciudadanos de los

programas sociales que hay paraellos, utilizando la oficinamdvil.

Desarrollo de ADAST.GUIA Asociacién civil

Estaasociacion como tal existe hace pocos meses, durantelos cuales haido planeando
los medios y las acciones a realizar, los fundadores ya realizaban en solitario este tipo de
apoyos, pero ya juntos decidieron que la figura de asociacidn civil es la forma adecuada y

seguraderealizarlos apoyosalapoblacidn.



El esfuerzo y la constancia de los miembros de la asociacién han logrado en poco
tiempo que seles relaciones como una asociacion confiable y generosa ya que ellos no cobran

ningun honorario porlaorientaciénylos servicios que ellos ofrecen.

EstructuradelaAsociacién Civil

La asociacidn civil estd compuesta por tres profesionistas, uno es el Presidente de la
AC, el Representante Legal y el Administrador, y emplean a 10 profesionistas en diversas
aéreas como promotores de los servicios a la vez que orientan y ayudad a los usuarios a

encontrar soluciones a sus problemas.

Recursos de comunicaciéon

En cuanto ala comunicacidn visual, cuentan con la oficina mévil que es una camioneta
Expressvan. Respecto ala comunicacién con fines publicitarios, tienen un anuncio tipografico
con el nombre de la asociacién civil en los costados de la camioneta y se benefician con las

recomendaciones delos usuarios a sus vecinosy conocidos.

Con estainformacion, se advierte la necesidad de crear unaimagen que consolide ala
AC, aprovechando las recomendaciones que ya han generado, para darle fuerza eimpulso asu

proyecto.



1.2. Caracteristicas ambientales de la Asociacion Civil

Relacién conlasociedad

Por la naturaleza del proyecto, el tener una oficina mdvil les da la posibilidad de llegar
hasta las comunidades que no tienen acceso a la informacién de los programas de apoyos
sociales que ofrecen tanto el gobierno federal como el estatal o local, esto los hace mas
cercanos a la poblacién, dentro de sus preceptos esta el trabajo y apoyo para tener un

ambiente de trabajo amable y de constancia.

Este medio de oficina mdvil ha contribuido a un trato mas cercano con los usuarios,
mas humano y personalizado que es lo que busca la AC, cumpliendo una rutina de visitas

mensuales, para generarunarelacidn estrecha, cordial y de confianza conlos usuarios.

La Imagen actual frente a su contexto social que ofrece la AC es muy genérica sin
mayor impacto, ya que cuentan con una identidad grafica como tal para la AC solo sunombre
en cualquier tipografia, que no [lama la atencién y que no es muy visible en su oficina mdvil ya
que es una pequefia impresion blanco y negro en una hoja tamafio carta. En realidad, los
posibles usuarios saben que sonlos dela ACporla persona quelos contactoylosremite aellos

cuandolleganallugar delacita, no porla oficinamdvil u otrorecurso visual.



1.3. Caracteristicas del usuario

Elusuario estd determinado principalmente porlas zonas que visitala AC por medio de
la oficinamdvil, seguinlabase de datos de la AClos usuarios mas frecuentes son:

-La mayor parte de los usuarios pertenecen a colonias con un porcentaje de

marginacion medio.

-Lamayoria delos usuarios son mujeres, principalmente madres y madres solteras.

-La mayoria de los usuarios tienen un grado escolar bajo, principalmente primaria

completa.

-La mayoria de los usuarios perciben menos de un salario minimo al dia y se dedican al

empleoinformal.

En general el trato delos promotores dela ACconlos usuarios es cordial y buscan crear
un vinculo de armonia, trabajo y respeto. La parte de orientar al usuario es muy importante
porque es la querige a las siguientes acciones, por esto es necesario que el usuario entienday

confiéen el promotordela AC.



1.4.Alcances de laempresa

Proyecto de unaAsociacion Civil, estrategia de crecimiento

La AC aspira a provocar un cambio y una mejora en la calidad de vida de sus usuarios,
que no solo viva de los programas de apoyo, sino que mediante los servicios de la AC puedan
aspirar a una mejor calidad de vida, donde el usuario genere ingresos ya sea mediante el auto
empleo, comenzar con unaempresa, crear cadenas de valory emplear avecinos, favoreciendo

el consumo de productosy servicioslocales.

La AC requiere una identidad grdfica que la identifiquen facilmente y pueda ser
aplicada en todos los soportes graficos que ellos usan tanto papeleria en general como

uniformesy la oficinamavil.

20



A corto plazo se busca presentar al usuario el concepto con que la AC ofrece sus
servicios: un trato integral que incluye tres tiempos, un antes (analisis), un durante (accién) y
un después (seguimiento), el programa social como tal no es suficiente, se necesita de un
andlisis previo para la eleccién del apoyo, tramitar y bajar el apoyo, evaluar y dar continuidad a
los posibles logros del apoyo. Paralograr esto se disefiard unaidentidad grafica que seafacil de

reconocery queinvite alos posibles usuarios a acercarse ala oficinamdvil.

A largo plazo, se planea sostener los avances de la AC, obtener el registro como
donataria, replicar la oficina mdvil para poder llegar a mas comunidades y ampliar la zona de

accionalas delegaciones Milpa Altay Tldhuac que también cuentan con zonas rurales.

21



Capitulo 2y



2.Comunicacion

La sociedad puede considerar como una red de acuerdos mutuos los conceptos de
hombre, sociedad, culturay civilizacién se convalidan en una proximidad indisoluble. Influimos

enotrosysomosinfluidos porlos demds através de lacomunicacién.

La comunicacién pone en movimiento, dinamiza las estructuras sociales de todo orden:
familia, escuelas, fabrica, taller, oficina, iglesia, equipo deportivo, gobierno, etc. Constituye la

fuerza que dacohesiénalos grupos para darlesla solidez que garantiza su permanencia.

“La comunicacién es el acto de la relacion entre dos o mas sujetos, mediante el cual se

evoca unsignificado en comun” PaoliJ. (1977, p10.)

En las definiciones de Saussure, el signo es la combinacién de dos elementos:

significado y significante, El significado es aquello que podemos representar mentalmentey el

23



significante es el que se percibe por cualquiera de los sentidos para evocar un concepto. El
significante puede ser una palabra, un gesto, un sabor, un olor o una textura. Puede decirse
que la comunicacidn constituye un proceso mediante el cual se transmiten significados de una
persona u otra, es transmisién de la informacidn: ideas, emociones, habilidades, etc. Por
medio del uso de simbolos, palabras u otras formas de expresién. La informacién es aquello
que es comunicado, es decir, el contenido de la comunicacién, el cdmulo de datos, solo

adquiere significado cuando forma parte de un proceso de comunicacion.

Para poder comunicarse los seres necesitan haber tenido experiencias similares,
evocables en comun; y para que esto sea posible es necesario compartir significantes
comunes, cuando dos sujetos estan juntos y oyen a un gato, los dos pueden evocar suimagen,
aunque ambos provengan de culturas distintas. Sin embargo, aunque existe la posibilidad de

evocaralgo en comun, siempre habrd serias diferencias en cuanto a sus concepciones.

24



2.1. Disefio y comunicacién visual

El Disefio de Comunicacién Visual es una actividad intelectual, creativa y técnica que
busca solucionar visualmente problemas de comunicacidn. Vamas alld de lasimple creacién de
imagenes, pues requiere de un trabajo de andlisis, organizacién y definicién de métodos de
presentacion de soluciones visuales integrales. Esta inmersa dentro del medio ambiente
Munari lo define como todo lo que nuestros ojos perciben, imagenes como todas las demas
tienen unvalor distinto segun el contexto en que estdninsertadas. Se clasificala comunicacion

visual en dos: comunicacién casualy comunicaciénintencional.

La primera no es premeditada y no tiene intencién alguna para con el receptor, la
intencional como su nombre lo indica lleva implicito un cédigo determinado por el emisor. La
comunicacidénvisual intencional contiene dos tipos de informacidn, lainestéticay la practica.

En la comunicacién visual el mensaje atraviesa por una serie de factores que pueden
entorpecerlarecepcién del mensaje, considerando tres tipos defiltros:

-Cardcter sensorial

(un dalténico delimita determinados colores y por ello los mensajes cromaticos son

anulados).

25



-Operativo o dependiente

(unnifio analizaun mensaje de forma diferente ala de un adulto).

-Cultural

(elreceptor solo tomo en cuenta lo que mds llene su universo en otras palabras lo que

mas leinterese)

Se puede dividir el mensaje en dos partes: una es la informacion propiamente dicha
quelleva consigo el mensaje, ylaotraes el soporte visual.
Elsoporte visual es el conjunto de los elementos que hacen posible elmensaje y son:

-LaForma

-laTextura

-laestructura

-elméduloy

-elmovimiento.

MunariB.(1983,p79.)

El soporte de lacomunicacidnvisual es laimagen, misma que materializa unfragmento
del entorno dptico (universo perceptivo)y constituye uno de los componentes principales de

los medios masivos de comunicacién de nuestros tiempos. Moles A. (1991, p.11.)
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2.2.Antecedentes delaidentidad grafica

Las marcas comerciales se han utilizado desde hace mucho tiempo, marcas defabricay
recurso visuales para diferenciar y distinguir sus productos, desde la impresidn digital en
vasijas de cerdmica hasta marcas con diferentes formas, estas marcas en la cerdmica hacian
que el cliente tuviera la certeza de quien las fabrico y que calidad tenia el producto haciendo
mas facil la eleccién de productos y creando fidelidad a la marca, cuando se dieron cuenta de
esto otros fabricantes no tan buenos trataron de imitar la marca para asivender sus productos

acorto plazo (de baja calidad).

Al pasar los siglos las marcas y los logotipos se usaron de forma local, las excepciones

eran las marcas distintivas utilizadas porreyes, emperadoresy gobiernos.

No obstante también la religion lo utilizo de modo similar como la concha de Santiago
de Compostela que fue utilizada ampliamente en la Europa prerrenacentista como simbolo de

feypiedad.

27



En los siglos XVII y XVIII con la fabricacién a una escala mayor de porcelana fina,
muebles y tapiceria en Francia y Bélgica, las marcas comerciales se utilizaron por las fabricas

como indicadores de calidad y origen.

En la segunda mitad del siglo XIX se empieza a utilizar a gran escala las marcas
comerciales y logotipos, ya que el avance en los procesos de fabricacién permitieron por
primera vez, la masificacion de los productos de consumo y muchas de las marcas mas
conocidas en la actualidad como Singer, Coca Cola, avena Quaker, Kodak, American Express,

Heinz, etc.

La television finalmente impulsé el rapido uso de las marcas comerciales en las
industrias secundarias y los servicios. Respecto a la comunicacidn visual, no necesitan lo
mismo una mina de carbdn a una empresa de comida congelada o una cadena de comida

rapida, que consideran que sus marcasy logotipos son fundamentales para su desarrollo.

28



2.2.1. Definicién de identidad grafica

La Identidad grafica responde o satisface a la necesidad de diferenciar, hacer tnico y
comunicar los valores y la calidad del servicio o producto que ofrece e identificar un producto,
servicio o empresa. Mediante la comunicacién visual utilizando simbolos y signos, como

caracteristicas fundamentales tiene que ser atemporal y con caracter distintivo.

Lamarcay el logotipo nos permite adoptar, casi subconscientemente, ante opciones
diferentesy al propietario de la marca también le implica un fuerte incentivo para mantenerla
calidad.

29



Todo grupo social tiene una finalidad, y sus integrantes necesitan experimentar una
sensacién de perteneceraalgo, buscantenerunaidentidad propia; lafinalidad y la pertenencia

sondos facetas propias de estaidentidad.

Cualquier forma de manifestacidn es sefial de unaidentidad, desde los edificios, hasta
el mobiliario, desde la forma de vestir hasta la manera de expresarse y conducirse. Cada
organizacion tiene caracteristicas propias, es Unicay suidentidad surgira de sus propias raices,

de su cardcteryde su personalidad.

El Disefio para la Comunicacion Visual es la disciplina que se encarga de dotar de valor
simbdlico alaidentidad. El disefio de unaimagen opera sobre un discurso. Chavez N.(1988),y

pretende darunaidea colectivadelo que eslaempresa.

Las empresas que manifiestan su identidad por medio del disefio lo utilizan como
instrumento comercial, para aumentar beneficios a corto plazo, la preferencia del consumidor
depende del tipo de personalidad que tenga la empresa y la calidad de sus servicios o

productos.

Laidentidad se expresa en nombres, simbolos, logotipos, colores y algunos elementos
tipograficos, los cuales tienen la misma finalidad, ayudar a favorecer la lealtad de los

consumidores.
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Un elemento muy importante es el logotipo, que, como su nombre lo dice, estd
compuesto de tipos: es el nombre verbal; se define como una versidn gréfica estable del

nombre segin Norberto Chavez.

-Imagotipos
seledicealnombreyasuformagrafica:

unlogotipo conunsignonoverbal.

Simbolo + logotipo =  identidadgréfica

La identidad grafica es una necesidad de un caracter distintivo, una de las funciones
clave de unamarca o logotipo es de identificar un producto, un servicio o una empresa. De ello

sedesprende quelamarcao ellogotipo deban de serdistintos.

Es curioso que muchos disefiadores o desarrolladores de nuevos productos y

fundadores de nuevas empresas adopten estilos de identidad grafica que son exactamente
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iguales a los de todo el mundo, un ejemplo es si todos los cafés en polvo existentes en el
mercado utilizan paquetes dorados, con etiquetas doradas y logotipos dorados, eso mismo

haran conelnuevo producto.

Como disefiador se tiene que ser sensible a las normas culturales, un estilo de
identidad tiene que ser acorde a su funcidn, no por diferenciar se pierda el concepto de la
identidad, pero tampoco que se deje de innovar y tiene que desempefiar muchos papeles

diferentes en especial:

-Estratega: debe elaborar una estrategia de disefio Parasucliente
-Investigador: debe explorary ensamblar una gran cantidad de informacién diversa.
-Creador: debe utilizar su capacidad creativa y los datos disponibles para resolver un

problemade disefio.
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2.2.2. Clasificacion de identidad grafica

La identidad grafica en si contiene una serie de signos y mensajes que connotan el
cardcter y valor, y pueden manifestar por medio de elementos signicos o no, y se consideran

dosaspectos:

-simbolos abstractos, que son
absolutamente arbitrarios
-simbolos que tienenrelacién o

semejanzaconalgo.
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Lasimagenes de identidades se pueden clasificar en los siguientes aspectos, segun las

actividades querealizan:
-ldentidad empresarial: con un finlucrativo.
-ldentidad institucional: actividad no lucrativa
-lIdentidad corporativa: de asociaciones.
-ldentidad profesional: actividades profesionales
Elnombre olarazénsocial se puede clasificar, segiin Chdvez, en:
@ Banamex -Descriptivos: enunciado de laidentidad, Como Banco Nacional de México.
-Simbdlicos:los que hacen alusidn mediante unaimagenliteraria, como Sanborns.
-Patronimicos: que hacen alusién mediante unanombre propio como Ford.

-Toponimicos: que serefierenallugar de origen como Aeroméxico.

-Contracciones: es una construccion artificial mediante iniciales, como IBM.
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Extra

La estructura de una identidad se puede dividir en tres, La monolitica es Cuando la
organizacion utiliza un nombre y un estilo Unico en todas sus manifestaciones, de respaldo es
cuando la organizaciénrespaldaasus grupos u organizaciones con sunombreylaidentidad de

sugrupoydemarca, cuando la organizacidon opera con diversas marcas diferentes entre si.

Esta divisidon, sin embargo, no es muy clara, ya que en algunos casos no es posible

distinguir donde termina una estructura derespaldoy donde una de marca.

Sereconoce dos grandes familias: las que centran la identificacién visual en el nombre
(logotipo) y las que la centran en un simbolo; y en cada una de esas grandes familias se

detectantres grupos, resultando asi el siguiente modelo:

Identificadores simbdlicos

Logo-simbolo
Ambos signosidentificadores estan
formalmenteintegradosy constituyen

unaunidad gréfica.
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INFONAVIT

Simbolo solo
En pocos casos el simbolo logra tal nivel
deimposicién queincluso puede

prescindir totalmente dellogotipo.

Logotipo consimbolo

Ambos signos son, enloformal,
independientesy tienen capacidad
identificadoratanto en conjunto como

separados.

Identificadores nominales

Logotipo con fondo
Ellogotipo seinscribe enunfondo

carente de autonomiaidentificadora.
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Logotipo puro
Eslarepresentacidon exclusivamente
tipografica, caligraficao manual del

nombre.

Logotipo con accesorio
Ellogotipo se acompafiade alginsigno

carente de autonomiaidentificadora.

Y derivado de estas dos grandes familias y sus

derivados encontramos:

Solo elnombre

Cuyo cardcter Unico deriva
exclusivamente de un nombre utilizado
conun estilo grafico particulasy
transmite al consumidor un mensaje

inequivocoy directo.
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Connombreysimbolo

Tratan elnombre conun estilo
tipografico caracteristico perolosittian
dentro deunsimple simbolo visual,como
unaovalo, uncirculo, un cuadrado, etc.,
elnombre desempefia necesariamente

un papel clave enla comunicacién.

Nombre con versién pictérica
Unsimbolo visual distintivo vinculadaal
nombre puedellevaraunlogotipo

excepcionalmente fuerte.

Asociativos

Habitualmente noincluyen elnombre del
producto o delaempresa, pero se
asociandirectamente conelnombre del
producto o el drea de actividades, son

juegos visuales simplesy directos.
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9 Soriana

Alusivos

Sonlos quetienenunareferencia
abstractaaunconcepto que puede ser
compresibleatodo el publicoosoloalos

que comparte el cddigo.

Logotipos abstractos

Representaciones oreferenciasno
poseensignificado o susignificadoal
menos no esfacilde entender. Laventaja
quetiene estetipoderepresentaciones
es quetienela capacidad de transmitir
ciertas sensaciones que puedan ser

relacionadas con el producto.
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2.3.Estructura

La estructura es un soporte geométrico donde la posicién de las formas adquiere un
orden, puede ser visible o invisible. Una estructura nos sirve para proporcionar, armonizar y

organizar de manera coherente los elementos compositivos con ayuda de instrumentos de
precision.

Existentrestipos de estructuras:

-Lared, que es un elemento modularrepetitivo eidénticoque estd unido aotro
porunodesuslados. Los elementos delared son: elmodulo, elnodoylajuntura.
Lasredes puedensersimples, generadas por planos basicos primariosy

redes compuestas, donde se combinan dos o mas elementos.
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-Lareticula, es un elemento modularrepetitivo e idéntico, pero
adiferenciadelared estd separado uno de otro porunespacio o

intervalollamado constante.

-Latrama, es un elementd que esta dado porunritmo progresivo
que puede serascendente o descendente, vertical u horizontal y

tiene un ordenamientolégicoy coherente.

Proporcionaurea

Leonardo Pisano, también conocido como Fibonacci, fue un famoso
matematico de Italia que se dedicd a divulgar por Europa el sistema de
numeracién drabe (1, 2, 3...) con base decimal y con un valor nulo (el cero).
Pero el gran descubrimiento de este matematico fue la Sucesién de

Fibonaccique, posteriormente, dio lugar ala proporcién durea.
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La sucesidon de Fibonacci, se trata de unaserie numérica: o, 1,1, 2, 3,5, 8§, 13, 21, 34, 55,
etc. Es una serie infinita en la que la suma de dos nimeros consecutivos siempre da como
resultado el siguiente nimero (1+1=2; 13+21=34). La relacién que existe entre cada pareja de
ndmeros consecutivos (es decir, si dividimos cada nimero entre su anterior) se aproxima al

ndmero aureo (1,618034).

-Trasladamos la secuencianuméricaa unrectangulo nos encontramos con el 13

siguiente ejemplo paraunamejor comprension: |

21

13
-Seguimos la division conla sucesidn de Fibonacci: |

-Alunir diferentes vértices conunalineanos apareceralafamosa Espiral de Oro que se
encuentramuy presente enlanaturalezaresultando visualmente una

proporcion “natural”.

21
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Lasecciéndurea

Es una proporcién entre medidas. Se trata de la divisién armdnica de una recta en
media y extrema razodn. Esto hace referencia a que el segmento menor es al segmento mayor,
como éste es a la totalidad de la recta. O cortar una linea en dos partes desiguales de manera

que el segmento mayor seaatodalalinea,comoelmenoresal mayor.

Dicho de otro modo, la seccidn durea establece que la relacidn entre lo pequefioy lo

grande eslamismaquelarelaciénentrelo grandeyeltodo.

Esta proporcion o forma de seleccionar proporcionalmente una linea se llama
proporcién aurea, se adopta como simbolo de la seccién durea (&) y la representacion en
numeros de estarelacion de tamafios se llamaniumero de oro o nimero dureoy esiguala1,618.

Aestenumero sele conoce conelnombre delaletra griega Phi(pronunciado Fi).

Un rectdngulo cuyos lados estan en una proporcidn igual a la razén durea es llamado
un rectdngulo dureo. Este es un rectangulo muy especial como veremos. Los griegos lo
consideraban de particular belleza y lo utilizaron asiduamente en su arquitectura. Al parecera
la mayoria de las personas también les parece mas agradable a la vista un rectangulo con esas
proporciones entre sus lados, inconscientemente se disefian infinidad de cosas que resultan

tenerlaformadeunrectangulo dureo
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Para hacer el rectdngulo dureo dibujamos un cuadrado perfecto(a,b,c,d,). se marca el
punto medio(PM) en el segmento (a) y (b) y se traza una diagonal hacia el angulo superior
derecho (c) y dicha linea se abate hacia el dngulo inferior derecho generando el punto (e), a
partir de este punto se le levanta una linea que se intercepta con la prolongacién de (d) y (¢)

generando el punto (F), logrando unrectdngulo dureo.
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2.4. Cédigos de identidad grafica

Un cddigo es un conjunto de elementos que se combinan siguiendo ciertas reglas y
que son semanticamente interpretables, o cual permite intercambiar informacién. En el caso
de la identidad grafica consideramos los siguientes cédigos, el tipogréfico, el cromatico y el

icénico,ademas delas siguientes consideraciones:

-Que sea atemporal

-Pensar en su uso futuro, probable o posible

-Que funcione bien en color, en blanco y negro o a una tinta
-Que sea legible o reconocible en su minima representacion
-Que sea simple, practico, consistente y Unico

-Que funcione en impresos y medios digitales
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2.4.1. Cédigo tipografico

Cada tipo de letra pertenece a una familia, por la cual se le reconoce y se le clasifica, el
tipo no se disefa para su existencia en solitario, por el contrario tiene unarelacién esencial con
los elementos de la pagina, cartel o elemento grafico ya sea digital o impreso, asi como su
colorido, actualmente de denomina tipografia al estudio y clasificaciéon de las diferentes
familias o tipos de letras, asi como el disefio de caracteres unificados por propiedades visuales

uniformes.

La fuente es el juego completo de caracteres en cualquier, cuerpo o estilo, estos
caracteres incluyen letras en caja baja y alta, numerales, vérsales, versalitas, fracciones,
ligaduras, puntuacion, signos matematicos, acentos, simbolos monetarios, las técnicas
destinadas al tratamiento tipografico y a medir los diferentes textos, conocida como

tipometria.
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Romana antigua
Garamond

Sans serif
Futura

Romana moderna

Bodoni

En general se clasifican enromana antigua o elzeviriana; laromana moderna o Didot; la
egipcia y la grotesca, también llamada antigua o de palo seco. De ellos se ha derivado la
mayoria de los tipos antiguos y modernos, aparte de estas clasificaciones basicas, existen

otros tipos de caracteres denominados display o decorativay caligréfica.

Laromanaantigua

Entre las caracteristicas de esta familia se incluye el vigor y la fuerza de sus rasgos y la
anchura de su trazo, relativamente uniforme. La gracia o trazo terminal une normalmente el
asta o trazo principal de la letra, con una curva, por lo que las letras son de proporciones

abiertasytienenbase o pie enformatriangular. Las de trazo fino y medio son faciles de leer.

Lasansserif o paloseco
Lostrazos de cardcter suelenser de grosor uniformey geométricos, lasencillez de este
grupo dalugaragrandes variaciones dentro de la familia, desde las super finaalasupernegray

ofrece mayores posibilidades de uso.

Laromanamoderna

Se caracteriza por su pie filiforme y rectangular que cruza perpendicularmente el asta.
Adiferenciadelaanterior, estaletra presenta un contraste muy marcado entrelos trazos finos
ylos gruesosy apenas se apreciala curvaque unelagraciaconelastadelaletra. El peso de este

tipo enlasletrasredondas se distribuye simétricamente.
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la egipcia
Clarendon

decorativa

Chiller

M
Brtors BT

aegipcia
Tiene pie cuadrangular en dngulo recto pero de trazo grueso. Esta familia se distingue
por laintensidad y el grosor de su graciay la escasa diferencia entre los trazos verticales y los

horizontales. Las gracias de estos caracteres sonrectas o cuadrangulares.

Display o decorativa
Las fuentes display o decorativas son las que tienen mayor atraccion de todas las Categorias.
La forma del caracter puede sugerir una época o periodo de tiempo, otras otorgan mayor

personalidad.

Manuscritas, caligrafica o Script
Las fuentes manuscritas o script parecen cursivas o de caligrafia. En el disefio de una
presentacidn digital, estas fuentes se reservan para acentuar el titulo principal, o la firma del

autor, pues los trazos mas finos pueden desaparecer, comprometiendo lalegibilidad.

La tipografia, aparte de expresar verbalmente ideas y conceptos, también se expresa
por medio de sus formas; una letra de palo seco y ligera, denota elegancia y sobriedad, en

cambiounaletranegra, con patines gruesosy curvos de laidea de amabilidad y pasividad.
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La legibilidad de la tipografia sugiere una interaccién entre composicién y lector, con
legibilidad se quiere decir que el mensaje sea facilmente visible, el objeto de observar una
composicidn no es simplemente verla sino comprenderla, captar el mensaje que lleva, por lo
tanto, lacomprensién es medularenlalegibilidad.

Sebebe considerar otros aspectosimportantes enlalegibilidad:

-Peso:lamayoria delos caracteres cuentas contres tipos de disefio; fino o

light, medianoy negrita.

-Tamano: altura global del cuerpo de un tipo, medida en puntos.

-Inclinacién: es el angulo del ejeimaginario, puede servertical o con

diversos grados deinclinaciony determina el estilo de los caracteres.

-Estilo: es la variacion de laformade unaletra, mediana, negrita, cursiva.

-Otras: existen otras variaciones por peso, como la bold, extra bold,

demi bold, solidas o caladas.
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2.4.2.Codigo cromatico

Estrictamente hablando, todo aspecto visual debe su experiencia a la luminosidad y al
color. Los limites que determinan la forma de los objetos se derivan de la capacidad del ojo, de

zonasluminosasy de colores diferentes

El color en si no existe, no es una caracteristica del objeto, es mas una apreciacidon
subjetiva nuestra, por lo tanto se puede definir como, una sensacién que se produce en
respuestaalaestimulacidon del ojo usus mecanismos nerviosos, por la energialuminosa, lo que
ocurre cuando percibimos un objeto de un determinado color, es que la superficie de ese

objetoreflejauna parte del espectro deluz blanca querecibe yabsorbelos demas.
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El nimero de colores que somos capaces de reconocer con seguridad y facilidad no

pasa de seis, a saber: los tres primarios mas los secundarios. Somos muy sensibles a distinguir

tonalidades sutilmente diferentes, pero al hacerlo de memoria, o cierta distancia, nuestro

poder de discernir parece muy limitado.

-Matiz: sindnimo de color, al distinguirse un color de otro es debido a esta
caracteristica de los colores secundarios, el verde, naranja y el violeta
pueden obtenerse mezclando los primarios, por

ejemplo, el verde se logra mezclando el azul y el amarillo. Los colores
intermedios resultan de mezclar un primario con un

secundario, ejemplo amarillo y verde hacen amarillo verdoso los colores
intermedios se logran mezclando colores adyacentes por ejemplo, el

amarillo y el amarillo verdoso.

-Valor: se refiere a la claridad u oscuridad de un matiz. Un color puede ser
aclarado mezcldndolo con un matiz claro del mismo color o mediante la

adicién de blanco, y la aclaracién de un color produce un nuevo tinte.

-Saturacion: se refiere a la fuerza de un color, al alterar la pureza o
cambiar de tono o debilitar, opacar o neutralizar un color, esto se puede

lograr agregando al matiz el color complementario o el gris.
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El color fisico es la sensacidn producida por la capacidad que emite las superficies de
absorbes y reflejar las diferentes amplitudes y longitudes de onda de luz. La calidad de la luz
reflejada o transmitida depende de la naturaleza delos rayos luminososincidentes en el objeto
sobre el que inciden y sus diferentes posibilidades de producir fenédmenos de color,
particularmente la descomposicion de la luz blanca en colores espectrales tras su paso por un

prisma, las mezclas de lasluces coloreadas asi como vibraciones y longitud de ondas.

El color quimico es la constitucién molecular de la materia colorante (pigmentos)
compuestos que absorben la luz de unos colores particulares con especial eficiencia, esta
propiedad es caracteristica fisico-quimica de la superficie, en cuanto absorbente, trasmisor o
reflector de algunas longitudes de onda, sobre todo de la luz blanca, y los campos de
iluminacién determinan variaciones en el mismo color. El color varia no solamente por su
constitucion quimica y por la luz sino también en relacién a la especial disposicidn de las

moléculas enlamateriay el estado fisico de ésta.

En si, laforma es mejor medio de identificacion que el color, no sélo por porque ofrece
mucho mas clases de diferenciacién cualitativa, sino porque sus caracteres distintivos son
mucho mads estables a las variaciones ambientales. El ser humano posee una notable

capacidad para distinguir objetos, aunque el dngulo del cual se perciba presente proyecciones
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de angulos diferentes del mismo (una figura humana se identifica desde casi cualquier angulo
de observacidn), es mds la forma no se ve afectada por los cambios de luminosidad, mientras

que el colorlocal delos objetos es sumamente cambiante en funciéndelaluz.

En ciertas investigaciones (como la de Rorchach) se ha comprobado que las personas
deprimidas reaccionan con mayor frecuenciaalaforma, y a diferencia de ello, las personas con

estado de dnimo favorable reaccionan mas alos estimulos coloridos.

Los resultados de esta investigacidon sefialan que los que se inclinan por el color
manifiestan una actitud abierta, que eran personas sencillas, facilmente influenciables,
inestables y desorganizadas, con un control fuerte sobre susimpulsos, y unaactitud pedantey
fria. Chdvez N. (1988 p.369)

La experiencia de esta teoria parece llevar a la conclusién de que el color produce una

experiencia principalmente emocional ylaforma corresponde aun controlintelectual.

Los colores son expresiones, Arnheim sugiere que el color al cual se desvia determina
su temperatura; un azul rojizo parecera célido y un rojo azulado parecerd frio. Se puede decir

que unaadicidnalrojo calientay una adicién al azul enfria.
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Las reacciones que sentimos al calory al frio se asemejan al trato con las personas. Cuando una
persona es fria, generaincomodidad y cuando se ofrece un recibimiento caluroso, la sensacién
es deinvitacién a abrirse y a quedarse. De igual forma, los colores calidos invitan, en tanto que
los frios mantienen distancia, Arnheim R. (1984 p. 406). Los calidos parecieran que salen al

exteriorylos frios que serepliegan.

No obstante caracterizar de esta manera a los colores, mucha de la apreciacién
dependera de factores personales y culturales, pues en si no tiene validez universal. Los
colores mas visibles son, en este orden, el amarillo, el anaranjado, el rojo, y el verde. Cada color

tiene cardcter psicoldgicoy se pueden clasificar en directos, indirectos y simbdlicos.

-Directos: sonaquellas causadas porlas que un objeto, motivo grafico, mensaje
publicitario o envase transmiten una sensacion de calidez o frialdad, pesadez o

ligereza, alegria o tristeza.

-Indirectos: tienen su origen enrelaciones afectivas, dednimoyen
asociaciones subjetivas nacida o generadas bajo el efecto delos colores,
ejemplo:los colores delas sefiales de transito, asi como laasociacion que existe

del colornegro conlanoche o elmiedo.
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Los colores

-Negro: Elegante, formalidad, compacto, muerte.

-Blanco: positivo, estimulante, inocencia, integridad, franqueza.

-Rojo: pasion, agresividad, cdlido, pesado, se usa para resaltar las propiedades

estimulantes y fortificantes de un producto.

-Amarillo: vitalidad, independencia, estimula los nervios de la vista, en virtud de

que es el color mas luminoso y vistoso, produce alegria, buen humor, ternura.

Verde: productividad, fresco y himedo, calmante y tranquilizante, se relaciona

con la vegetacion, la realidad, la esperanza y juventud.

-Naranja: color incandescente, ardiente y brillante, significa atrevimiento, deseo,

radiacién, alimentos, comunicacidn, irritable.

-Azul: tranquilidad, confianza, fresco, frio, profundo, madurez, atmosférico y

aéreo, no causa fatiga.
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-Turquesa o cian: (mezcla de verde y azul) una mezcla productiva,

tranquilidad y confianza.

-Morado, lila: relacionado con la creatividad, calmante, sabiduria, sutil con

caracteristicas de la nifiez, suefos y fantasias.

El color se puede utilizar como identificador corporativo, constituye una de las sefiales
visuales mas potentes, pero esto no justifica que solo se deba de recurrir a €él, el uso del color
como identificador serd mas o menos indispensable dependiendo del mensaje que queremos

comunicar.

En el caso que el color ocupa el lugar clave en la identificacidn en la identificacidn de
unaidentidad su papel serd de sefialarlo, hacerlo visible a la presencia fisica o simbdlica, como

dice Norberto Chavez.

El color en su funcidn identificadora es el primer rasgo detectable en la lectura del
mensaje y lo capacita para satisfacer las necesidades de reconocimiento veloz, otra funcidn

del color esla calificadora: el color crea climas que dan tono allenguaje institucional.

El significado de un color no es intrinseco sino determinado por los cédigos operantes

en el contexto que aparezca.
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2.4.3.Codigoicénico

La funcidén del signo consiste en comunicar ideas por medio de mensajes. El signo se puede

considerar comolaintencién de comunicar unsentido.

Saussure define “signo” como una relacién entre dos elementos, segun él” el signo une un

conceptoyunaimagen”. Alreferirse aimagen, se entiende que ésta puede seracustica, visual o escrita.

Estos dos elementos que describe Sausure son el significado y el significante, que, como ya se

menciond, serefiere al conceptoy al medio material del que se vale para comunicarlo.
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La materia significante es lo que se aparece del signo, aquello que se capta a través de
los sentidos; en tanto que el significado es la imagen mental que se forma de algo a partir de

aquella materia significante.

Elsigno
Es unarelacidn, es un proceso y esto implica que se puede dar mas de una posibilidad
de significacidn frente a una misma materia significante. Esto quiere decir que la materia

significante no necesariamente dice lo mismo a cada cual.

Elsimbolo

Simbolo es una imagen o figura que representa una idea, objeto o sentimiento
mediante el proceso de simplificacién y geometrizacién donde apenas contiene las
caracteristicas originales de ello. Un simbolo se configura de manera convencional, se formaa
través de las generaciones, por ejemplo el simbolo del amor o de la cristiandad, sus sentido

resultade unacuerdo entre quieneslos emplean.

Hay simbolos motivados o iconogréficos y hay simbolos arbitrarios, unos y otros son
convencionales, un simbolo puede componerse de informacidn realista, figurativa, pictdrica,
facil de reconocer, estainformacion es tomada del entorno y puede incluir elementos visuales

bdsicos como textura, color, etc.
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Laforma
Laforma permite distinguir entre un nimero infinito de objetos diferentes. Al percibir
una forma, consciente o inconscientemente, el ser humano le atribuye una representacion de

algo que, porlotanto, esunaformade un contenido.

La forma sirve para informar acerca de la naturaleza de las cosas mediante su aspecto
exterior. Aunque no todos los objetos nos hablan de su naturaleza material a través de su
forma. Laforma puede ser semantica, esto es, que con sélo ser vista hace afirmaciones de los
objetos y la percepcion de la forma se entiende en cuanto a la unidad de un todo que

estructura sus partes de unamaneraracional.

Icono

Un icono es una imagen o representacion que sustituye a un objeto o a una idea por
analogia o simbdlicamente. La palabra icono o icono viene del griego y significa imagen. El
término se emplea para referir a imagenes, signos y simbolos que son utilizados para

representar conceptos u objetos.
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Pictograma

El pictograma es un simbolo que representa a una figura o un objeto y que sirven
para comunicar o indicar algo, puede ser una prohibicidn, la presencia de una estacion de
servicio cerca del lugar que se encuentra, de un restaurante, de la parada de un autobus,

entre otras opciones.

Senal

Se designa con el término de sefial a aquel simbolo, gesto, u otro tipo de signo cuya
funcién es la de avisar o informar sobre alguna cuestién. Por lo tanto, la sefial lo que hace es
sustituir a la palabra escrita o al lenguaje, segin corresponda. Las mismas generalmente
responden a convenciones en la sociedad o en grupos, por lo que seran facilmente
comprendidas e interpretadas por casi todos y es importante que asi lo sea para evitar

complicaciones en cuanto asuno comprensiény decodificacion.

Laimagen

La imagen es una representacion intencionada de la realidad, es una versién de un
hecho, unser o un objeto. Enretdrica unaimagen eslo que se dice de algo y que puede, alguna
manera, acerca a ese algo; puede ser leal al mismo, pero también puede mentirlo,
distorsionarlo o falsearlo. Unaimagen es una version de la realidad y toda versidn, se sabe, es

siempre menos queaquelloalo que serefiere. Prieto D. (1979 p.50.)
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Una imagen puede ser sintesis. Las podemos percibir como un fragmento de
superficie plana y como un fragmento tener diferentes significados: algunas imagenes son
dirigidas a los sentidos, otras Unicamente al intelecto, como cuando se habla del poder de
ciertas palabras de crear imagen. Ejemplos pueden ser la pintura, el grabado, el dibujo, la
fotografia, el cine, latelevisidn, eincluso laimagen de espacio tridimensional, a este fenémeno
psicoldgico selellamadoblerealidad perceptivade lasimdgenes.

AumountJ.(1992 p.65)

Las imagenes, como porcién de superficie plana son objetos que pueden tocarse,
desplazarse y verse, mientras que la imagen como porcién del mundo de tres dimensiones

existe Unicamente por el sentido de la vista.

Las imagenes planas son objetos visuales paraddjicos. Son de dos dimensiones pero
permiten ver en ellas objetos de tres dimensiones, las imagenes muestran los objetos
ausentes de los que son una especie de simbolos: la capacidad de responder alasimagenes es

un paso alosimbdlico.
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2.5. Aspectos legales

En casi todos los paises esta regulado y controlado el registro de nombres y marcas
corporativas y debe de considerarse antes de empezar a trabajar la disponibilidad de registro
del nombre y sus restricciones. Por acuerdos internacionales los registros de marca estan

organizados por clases de productosy servicios.

El nombre de la empresa debe de estar disponible, para su proteccién, ya que es una
posesién valiosa y asi evitar los peligros de imitacién, plagio y falsificacion. Al utilizar el
intelecto para disefiar un dibujo, una pieza musical, un invento, una pintura o una frase;
significa que se a creado una propiedad intelectual, a menudo tiene un valor real y se puede
comprar, vender, cederse bajo licencia o litigar en torno a ella. Al realizar el contrato con el
cliente se debe incluir los tiempos, los honorarios y también sobre los derechos de la

propiedadintelectual.
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Hay cuatro grandes tipos de propiedad intelectual, a grandesrasgos:

-Las patentes protegen los inventos, el inventor de unaidea nueva, que no sea obviay
sea susceptible de explotacidn industrial, puede obtener un monopolio sobre este

invento, normalmente porun periodo de hasta20 afios.

-Los disefos registrados se refieren a la forma, la pauta, la configuracién y la
ornamentacion de un articulo util: por ejemplo, la forma distintiva de un mueble, el
dibujo o el motivo de una serie de vasijas o los estampados de un tejido. Tales disefios,

normalmente, pueden protegerse hastatres periodos consecutivos de 5 afios.

-El copyright se aplica a las obras artisticas, literarias, escénicas y musicales. La
proteccidn del copyright se extiende, generalmente, desde elmomento dela creacion

delaobrahastacincuentaafos después delamuerte delautor.

-Las Marcas son palabras o simbolos que se utilizan para distinguir los productos o
servicios de un fabricante o proveedor. Registrando una marca, puede obtenerse, en
el pais depende se haga, un monopolio de la marca con relacién a bienes o servicios
especificados. La duracién de este monopolio puede ser ilimitada si el registro se

mantiene adecuadamente.
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El registrar una marca ampara a su titular de usarla, de forma exclusiva, en la
fabricacion y venta de diversos productos o la prestacion de servicios, pudiendo publicitar su

imageny protegiéndolo de invadir derechos adquiridos por terceros con anterioridad.

Al obtener el registro de una marca y mediante el uso de las leyendas “Marca
Registrada,” las siglas “M.R.” o el simbolo ® , da a conocer su titularidad y obstaculiza
asimismo, los esfuerzos de los competidores desleales, como los falsificadores ya sean
personas fisicas, morales u organizaciones, por utilizar signos distintivos similares para

designar productos o servicios inferiores o distintos.

El registro de una marca otorga a su titular la posibilidad de otorgar licencias,
franquicias de sus productos o servicios y obtener jugosas regalias, ceder los derechos de la
marca, incrementarlos activos de suempresay protegersu dominio eninternet.

Y se debe de considerarlo siguiente para suregistro:

-Fechaexactaen que comenzdausarselamarca (mes, diayano).

En caso denohabersido usada, asiestablecerlo.
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-Detallar especificamente qué productos o servicios

amparardlamarca.

-Un ejemplar delamarcatal comoesovaaserusada.

-Nombre, nacionalidad, domicilio completo, ubicacion

del establecimiento completoy RFCdel solicitante.

-Copiafotostaticadel IFE oINE delos testigos.

-En caso de serunasociedadlasolicitante, sera
necesaria una copia certificada o testimonio original de
laescrituraen donde constenlas facultades del

firmante.

-EL tramite serealiza enante el Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial (IMPI)
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Capitulo 3y



3.Propuestagrafica

3.1. Metodologia

Dentro del disefio, los pasos principales de una metodologia se resumen basicamente
en dos fases: una tedrica, que abarca un estudio o investigacidn, se evalla y se sintetizay la
fase practica en donde lainformacidn se transforma enimdgenes, que de igual manera que en
lafase anterior se seleccionan hastallegar a una alternativafinal y larealizacidn y presentacion

del proyecto.

Se podria pensar que la metodologia es la teoria del método, la cual nos lleva de una

manera ordenadaylégica hacia el conocimiento. Vilchis L. C1998 p.15)

Lainsistencia en la bisqueda de conocimientos dentro de otras disciplinas es con el fin
de enriquecer y sustentar el resultado de esta actividad con un caracter funcional y ético. De

estaforma, lainvestigacidn establece un vinculo inseparable con lalabor de disefio para saber
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las exigencias que debe satisfacer en el momento de proyectar, y cubrir integralmente todas
las necesidades. La tarea de la metodologia de disefio, es con el propdsito de determinar una
secuencia légica en el trabajo de investigacidn, asi como los procedimientos mas adecuados

paraquelosresultados sean ptimos.

Parte esencial de la metodologia es la investigacion, la cual se inicia por medio de la
observacidon y la busqueda de los datos necesarios para llegar a conocer nuestro objeto de

estudioysusrelaciones de unmodo sistematico.

Dentro del disefio la investigacion se ha hecho necesaria para que nuestro objetivo
llegue a un buen término. El disefiar no es una actividad facil, porque lleva implicitos factores
importantes como la percepcion, el signo, la psicologia, la ideologia y la comunicacién, entre
otros no menos significativos. La busqueda de conocimientos dentro de otras disciplinas es
con el fin de enriquecer y sustentar el resultado de esta actividad con un caracter funcional y

ético.

La tarea delametodologia de disefio, es con el propdsito de determinar una secuencia
l6gica en el trabajo de investigacion, asi como los procedimientos mas adecuados para que los

resultados sean dptimos.
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El modelo metodoldgico en el cual se apoya este trabajo es el de Bruno Munari, por
adaptarse mds al objetivo, por su orden Iégico funcional y por la forma en que se propone
desglosar el problema en sub problemas, mismos que dan la pauta para conocer y resolver el
disefio. Otra ventaja de este método es que sigue un orden de guias reales mas factibles y

coherentes conlaconstrucciéndel proyecto.

Problema Arrozverde

Definicién del problema -Arroz verde con espinacas
para4 personas.

Elementos del problema -Arroz, espinacas,jamaon,

cebolla, aceite, sal pimienta,

caldo.

Recopilacién de datos -¢Hayalguienquelo haya
hechoantes?

Analisis de datos -¢Cédmolohahecho?

(Quépuedoaprenderdeel?
Creatividad -;Cémo puede conjugarse
todo estode unaforma

correcta?
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Adaptandolamodelo al problema, queda de la siguiente forma:

Problema
Disefiar unaimagen de identidad gréfica para la AC que permita al usuario identificarla

facilmenteyasociarla con el concepto de lamisma.

Definicion del problema
Lograr una imagen de identidad grdfica, que resuelva las necesidades de
comunicacién y de imagen; que logre precisar su funcidn y caracteristicas de la AC, mediante

unsimbolo, tipografiay color.

Elementos del problema
-Comunicar al usuario lafuncién dela ACpor medio de

unaimagen grafica.

-Que elmensaje concrete laidea de una ACque te guia

en el proceso de solicitarapoyos sociales.

-Quelosusuarioslogreninterpretarlaimagende

manera positiva.
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-Quelosusuariosrelacioneslaimagendela AC cuando

necesitenayuda.

-Que laimagen connote amabilidad, confianzay

eficiencia.

-Que denote formas sencillas paralalecturarapidayde

facil comprension.

-Que tengacolores agradablesy contrastantes, que

apoyensuconcepto deayuday guia.

-Laidea que se pretende es de unresultado definitivo,

estéticoy duradero.

Recopilacién de datos
-Las ACpornormatividad tienen quellevarla
denominacion “Asociacién Civil” o “AC” porlo que es
necesario contemplar esto dentro del conceptoy

acentuarlo de formadistintiva.
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-Otra caracteristica es que elnombre derelaciona directamente con sufuncién pero se
complica porel registro de nombre al haber un gran nimero de ACcon conceptos o
funciones similares se tiene ausar nombres relacionados pero que pueden no ser tan

legibles o coherentes paralos usuarios.

-Se cuenta conapoyos tedricos enla percepcion, comunicacionvisual, laforma,
lasemidtica, el colory tipografia:los que definirdnlos principios enlos cuales

sevaa protyectareldisefio.

-Se cuentatambién conlainvestigacion delasituacidon yconceptodelaAC,loque
quiere representary comunicas, asicomo suslimites y alcances, analisis del

usuario, elementos que determinaran el caracterylaformadel disefio.

Analisis de datos

Se pretende proyectar unaimagenintegral, que fusione los siguientes aspectos:

a) El nombre que se eligié hace referencia por sonido a la palabra HADAS (seres
mitoldégicos, con diferentes connotaciones dependiendo la cultura), que asuvezesun

acrénimo de ASOCIACION DEAPOYO SOCIAL=ADAS;laletraT consusonoridad TEyla
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b)

d)

palabra GUIA, en concepto es que “las hadas te guian”, concepto aceptado por los
asociados ya que son principalmente mujeres las que apoyan en la ACy mujeres a las
que apoyan, aunque esto no es exclusivo ni excluyente por lo cual no se sugiere usar
colores femeninos, sino colores que sean familiares, alegres, seguros y que den
confianza. También laimagen debe de remitir al usuario un ambiente cdlido, amable,

seguroy familiar.

El significado o concepto de la identidad grafica debe concordar con las expectativas
de la AC, el apoyar a los usuarios en las diferentes instancias, un pre, durante y pos

apoyo.

El concepto de laidentidad grafica transmitira serd: “te guiamos, te damos direcciény

teacompafiamos”

El significante, laforma de laidentidad gréfica, se interprete de una manera similar por

todoslos usuarios, por medio de un simbolo, colory tipografia adecuada.

Conforme al lenguaje de los colores, la eleccidn del color naranja por representar
alimentos, apetito, cercania, calidez, ayuda y el verde por su frescura, naturaleza,

pertenenciay permanencia.
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3.2.Bocetos

En esta primera etapa de bocetaje se pensé manejar una flecha, para dar direccién, la
flecha tiene que ir en direccién de izquierda a derecha para indicar que avanzay seintegre ala

tipografia.

ll!

acesh ouia  gdasfguia adashgufar  Adest-gua,

adast.guia  adast.guia = sdast.guis.  Adast.guia

<
<))
9))

Resultando algunos un pocorigido y sin mucho movimiento

Enestosbocetosse modificala““a” yseintegralaflecha.

' 9 o X%
Jost.outs
aJasE.guia s g aJasE.guia
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3.3.Primerasimagenesy alternativas
Diferentes arreglos tipogréficos con la “a”

modificada.

y

Q)




y
odast.guio

O'dest.guia
odoste.guip

adaste.guia»

av

odast.guio

av

odast.guio

Colocandola“a” enlaparte superior conel
nombre



a . . . g

asociacion civil

'dost.guio

asociacion civil

odoste.guip

asociacion civil

adaste.guia»

asociacion civil

I”

Con la denominacidn “asociacion civi

y
odaest.guio

asociacion civil

o
odast.guio

asociacion CIVI|

Sellegaaunasoluciénadecuadaal concepto que se busca
comunicar de la AC, finalmente, se ve una composicidn mas

ordenada, limpiay equilibrada que le daunabuenalectura.
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3.4.Propuestaseleccionada

a>
adost.guio

asociacion civil
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3.5. Tipograficabasica

Es conveniente seleccionar la tipografia adecuada, ya que sera parte integrante de la
imagen, la denominacién cuenta con dos partes ADAST.GUIA y ASOCIACION CIVIL, el
tratamiento de los dos debe de ser diferente pero deben de conjugar, por lo que se
seleccionara la tipografia adecuada para cada uno de ellos, conforme a las caracteristicas que

se quierendestacar.

Debido a que encierra el concepto esencial dela AC, se pretende darle mayorjerarquia,
la tipografia debe de ser legible y transmitir fuerza y direccién con un tipo de letra
monoespaciado, es aquel en el que sus letras y caracteres ocupan exactamente la misma

cantidad de espacio horizontal. Esto es diferente de los tipos de anchura variable, donde las
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letras difieren en tamafo unas de otras. De las fuentes monoespaciadas se optd por la
CONSOLAS pues su forma y dimensiones facilitan su lectura. En un peso BOLD para dar mayor

impactoyfuerza.

Usar una tipografia que permita darle valor y fuerza a la identidad, asi como una
imagen fresca y de confianza, los rasgos curvos de la fuente Consolas nos remite a la idea de
amabilidad, calidez, fuerzay peso, y colabora con el reforzamiento del contenido visual de la

imagendelaAC.
Adast.guia

Consolas (TrueType)

Version: Version 5.22

Disposicion OpenType, Firmado Digitalmente, TrueType contornos
abcdefghijklmnhopgrstuvwxyzaéiodui
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZAEIOUU

123456789.:,;(“’*jls? ")
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[ ] [ Y 4 [ ] [ ]
asociacion civil
Para estas palabras se eligid la tipografia, Arial, en un peso regular para dar con esto

mayor jerarquiaanombre ADAST.GUIA.

Arial (TrueType)
Version: Version 5.20
Disposicion OpenType, Firmado Digitalmente, True Type contornos

abcdefghijkimnfiopgrstuvwxyzaéiéui
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZAEIOUU
123456789.:,:(“*i!¢.?")
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3.6. Elementos estructurales

alturadelaimagen.

Laestructurale dasoportey coherenciaal disefio yla utilizo paratenerunmanejode
la imagen mas preciso y evitar errores en su produccion, para el rectangulo envolvente se

traza primero un rectangulo dureo, tomando en cuenta que la altura del cuadrado sera la
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El rectangulo de divide en 26 campos
verticalesy 42 campos horizontales.
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Elemento A

asociacion civil

Elemento C

odost.guio

Elemento B

Ladistribucion delaidentidad serealiza de la siguiente manera:

Para elemento A se coloca en el cuadrado formado por las coordenadas X24, Y14, X24
y Y29. Para el elemento B se colocara en el rectangulo formado por las coordenadas X11, Y42,
X2yY42. Finalmente el elemento Cse colocara en el rectdngulo formado por las coordenadas

X3,Y21,X1yY21.

= N W H VI O N 0O

1.2 3 456 7 8 910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 Y
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aaaaaaaaaaaaaaa

\4
adasa't.guia

asociacion civil




Los mdrgenes de proteccidn esta formado
por dos campos de Xy dos de Y.
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Negativo

a>

odest.guio

asociacion civil



Dimensidn minima

EL tamafo minimo autorizado
para sureproduccion sera de:

2Cmx 3..64 cm
con el margen de proteccion.

y
adasa't.guia

asociacion civil
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3.7.1. Color

- Naranja claro - verde amarillento
C:0 M:40Y:80 K:0 C:40 M:0 Y:100 K:0
R:250 G:169 B:84 R:153 G: 255 B:0
PANTONE 150 C PANTONE 367 C

\4
adest.guio

asociacion civil
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A una tinta X gris al 70%

\
guio

oclest

asociacion civil



Marca de agua
Se presenta una opcidn, con dos colores:
Naranja claro y verde amarillento al 30%
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. Aplicaciones

\
adasa't.guia

asociacion civil



Tarjeta de presentacion
5X9cm.

Marisol

Luna Quintos
APODERADA LEGAL

04455-3193-2683
56535437

Ave. San Fernando No.4
Col. Pefia Pobre, Tlalpan
CDMX
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Hoja menbretada carta

odest

asociacion civil

4
guio

56535437

Ave. San Fernando No.4
Col. Pefia Pobre, Tlalpan
CDMX
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Folder carta frente

)y
adest.guie

asociacion civil

5653-5437

Ave. San Fernando No.4
Col. Pefia Pobre, Tlalpan
CDMX

y
adasa't.guia

asociacion civil
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Folder carta interior

a»a»a»a»a»a» I »a»a»a»a»a»a»
i 90900000090000
Fa»a»a»a»a»a»a 00009900




Credencial

ESTA CREDENCIAL ES DE USO
PERSONAL Y ES INTRANSFERIBLE,
CUALQUIER USO NO APROBADO
POR ADAST.GUIA A.C. SERA
SANCIONADO POR LA VIA
ADMINISTRATIVA Y PENAL.

YAROSLAV ROBERTO
LUNA QUINTOS
PRESIDENTE ADAST.GUIA A.C.

NOMBRE

Frente

AFILIADO

Vuelta
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Playera

Delantero

Trasero

Gorra
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EXPRESSVAN
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Conclusiones)y



Los problemas socioeconémicos de México y del mundo han fomentado el aumento
delapobrezayeldesempleo, dejando aunaparte delapoblacidn desprotegida, pararemediar
esto el Gobierno Federal y estatal recurre a diversos apoyos sociales para generar bienestaren
la poblacidn mds vulnerable, una forma de hacer llegar estos recursos es por medio de las
Asociaciones Civiles. Labor altruista y desinteresada de algunos ciudadanos le danformay vida

parahaceraccesibles estos recurso adicha poblacion.

El disefiar una identidad grafica para esta AC fue una experiencia enriquecedora,
como disefiador y persona, los conceptos y valores que tiene la AC son integrales, valiosos y

universales, no solo buscan el bienestar inmediato sino que encuentren por medio de los
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apoyos sociales una forma de vivir mejor. El objetivo del proyecto partié de estimular la
motivacion idénea a fin de lograr acciones muy concretas como informar, comunicar o
presentarles posibles satisfactores a sus necesidades, este objetivo se basa en una meta final:

lograr presenciay credibilidad comoAC.

Durante el desarrollo de este proyecto, fue necesario modificar y adaptar algunos
conceptos del trabajo de disefio, se hizo evidente que esta disciplina se encuentra en

constante evolucidny se vaadaptando alas circunstancias que se presentan.

Ser disefiador para la comunicacion visual no es, como muchos piensan, ser creativo y
una computadora, detras del trabajo del disefiador no hay solo programas de computacidén
sino que existe un gran compromiso, trabajo de investigacion, desarrollo de soluciones,

creatividad, responsabilidad y amor por el disefio.

Se disefio una identidad grafica que tiene como base comunicativa una funcién
referencial, puesto que trasmite al usuario una informacién real y objetiva, una imagen que
representa unnudo que se desata y da direccidn, que a suvez nos remite a una ala de mariposa
y que también eslaletra “a” mindscula, misma que se eligié tanto por elnombre de la ACcomo
por serlaprimeraletra del alfabeto. De esta forma se pretende que los usuarios reconozcan en

estaidentidad graficalos conceptos de unidad, direccidny confianza.
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Elsigno puede serinterpretado desde tres dimensiones:

Sintdctica: que es la relacién de unos signos con otros, la sustancia y las formas

expresivas que comprenden la organizacidony composicion de los elementos visuales:

-Unidad: indicada por la disposicién de la forma de la “a” y los elementos
tipograficos, que mantiene en un envolvente imaginaria: el rectdngulo dureo.
Esta forma es percibida como un todo, independientemente de las partes
que la constituyen.

-Constructividad: expresada por los campos Xy Y.
-Legibilidad: Lograda por el contraste de los colores, los tamafios tipogréficos, el

peso de las formas graficas y la disposicion entre ellos.

Semadntica: que es la relacién de dichos elementos visuales con los objetos o ideas

comunes. de esta manera, la identidad expresa la idea de proceso, sentido y direccidn.
Pragmatica: que es la relacion de los signos con los intérpretes, la identidad es

interpretada como un nudo que se desenrolla y te guia hacia adelante, que es el concepto

principal de la AC, guiar y acompafar durante el proceso encaminado a mejorar.

104y



La solucién tipografica hace accesible la comunicacién y permite que la lectura sea
rapida y agradable a fin de transmitir calidez y confianza a la AC, el tratamiento visual de
nombre (ADAST.GUiA) hace que el trazo sea continuo, pero conintervalosindicando los pasos

a seguir para llegar a obtener un apoyo social, en la denominacién “asociacion civil”

en una
tipografia limpia y clara con lineas rectas y sin patines (Arial), que sugiere cierta formalidad y

facillectura.

El naranja claro se eligid por ser el color internacional de los botes salvavidas, se
reconoce como un color alegre, confiable, dulce y amistoso y el verde amarillento es un color
agradable natural y fresco que se relaciona conla naturaleza, juntos hacenunbuen contraste
y dan una sensacién de naturaleza, hace referencia a flores y campos, diversion, confianzay
amistad. Una combinacién muy de acorde a la ACy al tipo de usuarios, ya que se busca hacer

unarelacién empatica de ayuda.

Es gratificante la labor del disefiador por la trascendencia de su trabajo, la
temporalidad que tiene y el poder comunicar graficamente las ideas, valores, conceptos y

suefios delos clientesy ser parte del éxito delos mismo.
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