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INTRODUCCION

El presente informe es un trabajo de analisis, reflexion y critica que conlleva un
compromiso personal, no soélo de titulacibn sino de ejemplificacion de una
experiencia de inclusion realizada a lo largo de diecisiete afios, que indudablemente
abrird nuevas perspectivas en el &mbito educativo. Con ello pretendo dar a conocer
una practica exitosa en el quehacer del pedagogo que labora con personas con
discapacidad visual en la Secundaria 320 “Ignacio Leén Robles Robles”.

Hago alusién a las barreras de aprendizaje que enfrentamos diariamente en los
salones de clases y hago algunas propuestas de trabajo que me han permitido a lo
largo de este tiempo aportar elementos que coadyuven al desarrollo de
competencias, en los adolescentes con discapacidad

La estructura de este documento contempla los siguientes puntos:

En el primer capitulo presento los antecedentes de la Secundaria 320, su poblacion,
caracteristicas de la escuela y una breve descripcion de lo que son los Servicios de
Asistencia Educativa (SAE). En el segundo capitulo refiero las acciones del personal
de SAE y las funciones especificas que desarrolla este equipo en esta escuela en
particular: organizacion, personal adscrito, funciones, perspectiva educativa desde
el ambito legislativo y los paradigmas de la escuela inclusiva. En el tercer capitulo
abordo el tema del Orientador Educativo en la secundaria antes mencionada, cierro
mi trabajo en el capitulo cuarto con propuestas pedagdgicas acordes a mi
experiencia profesional y laboral dentro de éste dmbito educativo. Finalmente,
presento las conclusiones derivadas de este trabajo y las referencias bibliogréaficas
utilizadas. Incluyo en los anexos material fundamental utilizado durante el periodo
que reporto.

Cabe mencionar que estas aportaciones han sido reconocidas por las autoridades de
la Secretaria de Educacion Publica en diversos eventos docentes y de los Servicios
de Asistencia Educativa; como es el caso de experiencias inclusivas exitosas y
experiencias relacionadas con los Derechos Humanos de las Personas con

Discapacidad (PcD), por ello la importancia de transmitir nuestra ensefianza y que




pueda ser significativa para otro equipo docente, ya que en el rubro de educacién
inclusiva falta mucho por aprender y socializar, pues cada vez mas van surgiendo
nuevos escenarios en materia de discapacidad que desconocemos, pero en los
cuales debemos participar para que los procesos formativos de cada espacio
educativo concienticen a los demas colectivos escolares, propiciando con ello una
mejor preparacion para afrontar las diversas practicas profesionales de los

pedagogos.

En este escrito recopilo las experiencias de los integrantes de la comunidad
educativa a la que pertenezco, asi como las ideas y experiencias de la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad que se han sumado a dicha labor, permitiendo asi
que a lo largo de estos afios podamos seguir dando frutos en las diversas
generaciones que han tenido la oportunidad de experimentar vivencias escolares

diversas, a partir de la inclusion de ambas poblaciones.

El trabajo que he realizado para la institucion inicio con la creacion de un espacio
propio para esta actividad, pues si bien, se contaba con un psic6logo que atendia a
los jovenes desde un enfoque completamente distinto de la orientacion educativa
era muy diferente a la del campo de la pedagogia, mis funciones se abocaban mas
a la parte vocacional y académica que sugeria el Plan de estudios, desde ese
momento, mi labor se enfoco en seleccionar material impreso que fundamentara el
guehacer formativo de los docentes, relacionandolo con la discapacidad visual;
posteriormente se me asignaron actividades con mayor responsabilidad y
accediendo a diversos ambitos como la realizacion de estudios socioeconémicos,
actividades de reforzamiento académico, atencion a padres de familia, capacitacion
en el sistema braille, apoyo al alumnado en algunas asignaturas, aportaciones
pedagogicas a docentes y actualmente coordino el trabajo de seis personas que

conforman el equipo de Servicios de Asistencia Educativa.




Todo esto ha ido desarrollandose paulatinamente, conforme a los cambios en los
planes y programas, alumnado, perspectivas de inclusién y diversas politicas

educativas.

Esta perspectiva formativa me ha permitido cuestionar el escenario de las PcD en el
sistema educativo actual, y reflexionar en mi trabajo como orientadora en la
Secundaria 320 “lIgnacio Ledn Robles Robles” partiendo de los aprendizajes
pedagdgicos aportados en mi vida escolar y laboral que, sin duda alguna, han
influido en multiples conocimientos que me llevan a seguir dia con dia esforzandome
por hacer de mi practica profesional un quehacer util a la sociedad, y darme la
satisfaccion de seguir incidiendo en las demas personas para crear una sociedad que
no vea a la discapacidad como un elemento de integracion e inclusion sino que sea

parte regular de la diversidad de seres humanos.







CAPITULO I. Secundaria 320 “Ignacio Leén Robles Robles”

A lo largo de la historia de nuestro pais hemos encontrado diversos tipos de
escuelas de educacion basica; sin embargo en el siglo pasado surge una
propuesta de trabajo que plantea la integracion de jovenes con discapacidad
visual a la formacion secundaria, estas acciones fueron promovidas por un
grupo de profesionistas ciegos que hasta ese momento habian tenido
multiples complicaciones por la falta de opciones y materiales educativos que
atendieran especificamente a éste sector poblacional, dado que las
instituciones de educacion publica por tener una vision asistencial de la
formacion basica no contemplaban planes, materiales o adecuaciones
curriculares, que dieran respuesta a la formacion integral de las personas con
discapacidad visual, empiezan a surgir nuevas alternativas formativas para
tener una vision diferente de la que hasta ese momento habia sido la forma
de atencion. Las personas que lograron adquirir ain con todas estas
dificultades una formacién universitaria empezaron a promover nuevos
espacios y requerimientos para las generaciones posteriores pues no estaban
de acuerdo en repetir la historia de inequidad en que se encontraban como

estudiantes.

1.1 Antecedentes de la Secundaria 320 “Ignacio Le6on Robles Robles”

El siguiente apartado tiene como referencia la entrevista realizada por la Profra.

Claudia Gachuz Cruz al Lic. Ignacio Ledn Robles. 1948-2006. (1), quien le explico

los origenes de la escuela y sus objetivos, éste texto es parte de esa grabacion que

aun es guardada en los archivos de la escuela como testimonio del surgimiento de

este proyecto.

(1) Ver anexo 1. Pagina 88. Biografia. Ignacio Leén Robles Robles.




El dia 5 de marzo del afio de 1982 se constituye el grupo Valentin Hally(2) con la
colaboracion de un grupo de profesionistas ciegos: Maria Elena Pérez Arroyo, Othon
Salazar-hijo.(3), el profesor Salvador Herrera, Jorge Cardenas, Ernesto Rosas, Silvia
Lozada, Enrique Alegria, Mildred Perilla, Armando Villatoro; quienes trabajaban con
el proposito de analizar la situacion social, politica y econémica de las condiciones
de vida de las personas con discapacidad visual para realizar algunos proyectos en
donde desarrollarse, acceder a niveles de trabajo, de investigacion; a diversos

ambitos de crecimiento, pero de forma digna.

Y con base en los resultados se puede decir que fueron un grupo pionero en dicha

materia.

Este grupo a diferencia de los ya existentes (personas ciegas reunidas en
asociaciones de comerciantes, particularmente las del Centro Historico que solo
estaban enfocadas a resolver los problemas econémicos urgentes por lo cual sélo
pensaban en obtener recursos diarios) nace dentro de un contexto de mucha
necesidad y etiqguetado con un caracter de elitistas, pues estaba formado por
personas ciegas que gozaban de cierto poder economico y con determinado
desarrollo profesional. Por lo que se crea una lucha entre dos grupos polarizados:
unos que luchaban por apenas comer y otro que buscaba ademés su desarrollo

integral.

Estos profesionales ciegos estaban convencidos que habia otras alternativas para el
desarrollo de las personas con discapacidad visual, formas mucho mas dignas de
vivir; que solo el comercio, el cual no era una situacion de discriminacion pero que
muchas veces solo era una actividad disfrazada para vivir de la limosna o de la

dadiva publica.

(2) Ver anexo 2. Pagina 92. Biografia. Valentin Hally.




Se realizan intentos como crear un taller de cerdmica, una sala de masaje, editar la

revista “Las iluminaciones” y algo relativo al aspecto educativo.

Después estos proyectos se van llevando a la practica; y los dos primeros quedaron

a cargo del sefior Aurelio Hernandez, pero tiempo después desaparecen.
La revista es dirigida por Othén Salazar (hijo)” y tuvo gran vida, pero no continud.

Paralelamente con el trabajo de la Sociedad Civil, se venia haciendo un plan de
caracter profesional y educativo con la SEP, particularmente con la Direccion General
de Educacion Especial. Se trabajaba con la Secundaria Ramoén Adrian Villalba, que
fue entregada por el patronato de la Fundacion Cultural “*Homero” a la Direccion de

Educacion Especial en 1981.

Esta secundaria labor6 dos afios dentro del Sistema Especial. Después de este
tiempo, cayeron en cuenta que la Direccion no podia certificar estudios de nivel
basico medio, y se decidié convertirla, con todo y su patrimonio, en un centro de
apoyo psicopedagogico y de nivelacién académica, pero no funcion6 porque en la
Direccion General no contaban con los elementos para evaluar un trabajo a nivel

secundaria.

Asi en el afio de 1986, el Centro de Apoyo Psicopedagdgico y Nivelacion Académica
(CAPNA) se convierte en la Escuela de Educacion Especial No. 50. Mas tarde esta
institucién y la nimero uno se fusionan y dan origen al actual Centro de Atencion
Mdltiple (CAM) N° 50.

En 1988 surgid la inquietud de elaborar otro proyecto, el cual tenia relacion con
perros guia para personas ciegas; Yy otro mas que, en ese momento, no se sabia
que llevaria el nombre de “Instituto para Deficientes Visuales Valentin Hally” y que
quedo bajo la coordinacion y direccion de Ignacio Robles de 1982 a 1988.

*Persona con discapacidad visual reconocida por sus aportaciones en la tiflotecnologia (técnicas que

permiten el aprovechamiento practico de los conocimientos tecnoldgicos aplicados a personas

ciegas o con baja visién)




Este mismo instituto mas tarde se convirtié en el Organismo Mexicano Promotor del
Desarrollo Integral de los Discapacitados Visuales, Institucion de Asistencia Privada
(IAP); y casi a la par se fueron creando los servicios educativos de la Secundaria
Técnica “Valentin Haly”; la cual se transformd en la Escuela Secundaria Técnica

“Antonio Vicente Mosquete”(3).

Y en 1997 es incorporada al sistema de Secundarias Diurnas y se le asigna el nombre

de Secundaria Federal No. 320.

La Secundaria 320 funciond por varios afios sin nombre hasta el 14 de Marzo de
2008, en que la Directora del plantel Ana Maria Jaime Rodriguez propone le sea
asignado a la escuela un nombre que identificara las caracteristicas del plantel, es
asi que, con el apoyo de las autoridades, personal y alumnos se designa de manera
oficial como: “Ignacio Ledn Robles”. A través del tiempo se fueron construyendo
diversos cambios, desde ser una institucion privada, una secundaria técnica, una
escuela de educacion especial, hasta llegar a la actualidad como institucion

incorporada a la Secretaria de Educacion Publica.

En un primer momento la estructura de la escuela fue pensada solamente para
personas con discapacidad visual, posteriormente ingresaron alumnos(as) con
discapacidad intelectual, auditiva, motriz, de Aprendizaje, Trastorno por Déficit de
Atencion (TDA), Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), autismo,
Asperger, diversos sindromes y, méas adelante, se fueron completando nuevas
perspectivas como la de inclusion permitiendo con ello que se pudieran integrar

estudiantes sin discapacidad.

(3) Ver anexo 2. Pagina 92. Biografia. Antonio Vicente Mosquete
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El alumnado ha ido aumentando progresivamente, pues al inicio de la escuela se
contaba con aproximadamente 20 estudiantes, principalmente adultos, pero en la
actualidad se han llegado a contabilizar hasta 68 jovenes entre los 11 y 15 afios de
edad aproximadamente (de acuerdo a los lineamientos de la SEP). Sin embargo,
cabe mencionar que se ha incrementado la matricula académica cada ciclo escolar.
Siendo esta escuela una experiencia exitosa para las direcciones operativas, por los

diversos programas escolares y por su propuesta de inclusién.

En cuanto al personal, también ha sufrido modificaciones; en sus inicios los
profesores(as) y directivos, en su mayoria tenian discapacidad visual pero al
incorporarse a la SEP, se modificé este compromiso y en este momento solo existe

una profesora con discapacidad visual.

La escuela ha tenido reconocimientos en cuanto al trabajo docente y de SAE, por las
tematicas relacionadas con los derechos de las personas con discapacidad, pues este

plantel ha sido considerado un parte aguas en la educacion inclusiva.

Como aspectos adicionales cabe resaltar que la escuela ademas de contar con las
materias elementales de formacion secundaria se distingue por la capacitacion
constante de su personal, los conocimientos en areas de discapacidad, por impartir
actividades propias de la discapacidad visual tales como el braille, elementos basicos
de abaco y orientacién y movilidad (uso del baston), tener materiales adaptados en
braille y audio libros o en textos con macrotipos de acuerdo a las necesidades del

alumnado.

11




Actualmente la escuela se encuentra ubicada en la calle de Viena 121. Letra B en la
Delegacion Coyoacan, cuenta con 30 personas que laboran en la Institucion y con
un promedio de 68 estudiantes, que han buscado dar continuidad a los ideales que
en algun momento fueron planteados para esta escuela y en la que han superado
las expectativas y logros del trabajo educativo. La escuela lleva mas de 20 afios
laborando de forma ininterrumpida, egresando alumnos(as) que en la mayoria de
los casos tiene un futuro mas equitativo en la sociedad tanto en los ambitos

educativos como laborales.

Para explicar con claridad el trabajo del plantel es necesario hacer referencia al Plan
Anual de Trabajo (PAT)*. En él describimos lo que pretendemos realizar a lo largo
del ciclo escolar y para ello reestructuramos en casos necesarios los elementos que

a continuacién aparecen.

Mision

Ofrecer atencion educativa inclusiva construyendo competencias en los alumnos,
que les permitan una vivencia social armonica

Vision

Ser la escuela secundaria referente en atencion a poblacion estudiantil diversificada

gue a través de un modelo integral de atencién, represente una alternativa educativa

incluyente para jovenes en el Distrito Federal.

Ambitos:

L)

% Pedagogico Curricular

7/
°

Organizativo,

K/

s+ Comunidad,

7/
°

Administrativo
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Objetivos de cada ambito escolar

1. Ambito Pedagdgico curricular

v" Que los alumnos eleven resultados de fluidez, velocidad y/o comprension
lectora con acciones desarrolladas por la comunidad educativa; para asi
mejorar niveles de logro lector, y nociones matematicas.

v' Que las/los profesoras(es) planeen, desarrollen y evallen proyectos
transversales, que pueden implicar salidas extraescolares.

v' Elevar la profesionalizacién docente con apoyo de talleres autogestivos y con
apoyo de profesionistas externos especialistas en distintas areas del
conocimiento.

v Llevar un registro de la practica lectora del alumnado en casa, a través de la

cartilla de lectura.

*Planeacion que realiza el Consejo Técnico Escolar de cada plantel al inicio del ciclo

escolar.

2.- Ambito Organizativo.

v' Que los 6rganos de gestion y direccion escolar de la escuela trabajen
articuladamente bajo los lineamientos del Plan Estratégico de transformacion

escolar y del Plan de Mejora.

3.- Ambito Administrativo

v" Que los recursos materiales, la infraestructura y el control escolar sea efectivo

y contribuya a brindar un servicio educativo 6ptimo.

13




4.- Ambito de Participacion social y comunitaria

v Que las acciones de involucramiento de la familia se vinculen con los Comités
del Consejo Escolar de Participacion Social.

v' Seguimiento psicopedagdgico completo de cada alumna y alumno: asistencia,
cumplimiento de trabajos extra clase, puntualidad, canalizaciones,

orientaciones, expediente completo.

Valores

Equidad-Justicia: Dar lo necesario para acceder a las mismas oportunidades
Aceptacion: Tolerancia y respeto a las diferencias

Respeto: Consideracion de normas para la convivencia armonica
Responsabilidad: Cumplimiento de las acciones que a cada quien le corresponden
Libertad: Decidir de manera responsable

Igualdad: Todos tenemos derechos y responsabilidades para la convivencia
armonica

Solidaridad: Apoyo entre todos, vision de objetivos comunes y reconocimiento a

las necesidades para crecer

14




Fortalezas, Oportunidades, Amenazas y Riesgos
Institucionales. FOAR. (5)

Como parte de la transparencia del trabajo de la secundaria y del diagnéstico de cada ciclo escolar

se implementa una serie de cuestionarios de evaluacién a la comunidad escolar, con el fin de recopilar

propuestas escritas y verbales de cdmo se observa la funcionalidad de nuestro quehacer educativo,

para revisar los factores internos y externos que inciden de manera positiva (facilitadores y apoyos)

y de manera negativa (obstaculos y riesgos) en el desempefio de nuestra labor docente. A éste

elemento fundamental de trabajo se le llama FOAR.

Tabla 1. FOAR de la Secundaria 320 “Ignacio Ledn Robles Robles”

FACILITADORES

4 Proyectos transversales

4+ Compromiso con el quehacer educativo

4+ Equipo integrado de madres, padres y tutores
con la escuela

4 Personal docente integrador de madres y
padres en la educacion de sus hijos

4+ El equipo SAE organiza, promueve Y facilita el
acercamiento de la sociedad a la escuela.

4+ Mayor interés de padres hacia la educacion
de sus hijos e hijas

4+ Trabajo colaborativo entre SAE, docentes y

direccion.

APOYOS

+
+

- + +

Relaciones publicas por parte de docentes

Ser parte de PEC (Programa de Escuelas de Calidad)
y recibir beneficios econémicos que apoyan la labor
educativa

Colaboracién de instituciones educativas (UNAM),
médicas, de habilitacion a la discapacidad (DIF,
CISAME, Discapacitados Visuales 1AP), en beneficio
de los alumnos

Contar con Aula de medios

La Inspeccion de la Zona XVIII

La Direccién Operativa IV

Apoyo de COMIPEMS para tramites.
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OBSTACULOS

4 Espacios limitados de tiempo y fisicos para
desarrollar el intercambio de experiencias y
trabajo colegiado

4 Dificultades de comunicacién entre la
comunidad

4+ Desconocimiento por parte de autoridades
superiores sobre las caracteristicas de la
poblacion estudiantil de la secundaria para
aplicar instrumentos de evaluacion externa
(Enlace, PISA)

4 Capacitacién no especializada

4 En algunos docentes escasa actualizacion
para la mejora de su préctica

4+ Poco conocimiento de planes y programas de
estudio por parte de madres, padres y
tutores.

4+ Madres o padres resistentes que no apoyan el

trabajo docente

RIESGOS

+ No contar con instalaciones propias

+ Nuestros alumnos y alumnas provienen de lugares
lejanos a la Delegacion Coyoacan, tenemos
asistencia de otras delegaciones y area conurbada
como el Estado de México.

+ Incertidumbre laboral de la mayor parte de docentes

+ Situacion econémica adversa en un gran nimero de
joévenes que se atienden en la escuela

+ Escasas herramientas emocionales de algunos
familiares de estudiantes que obstruye la labor
educativa de la secundaria.

+ No hay puertas de emergencia en la escuela

(5) El elemento FOAR es una herramienta de diagndstico y andlisis que nos permite desarrollar estrategias de intervencién en

las diversas areas de trabajo de la organizacion.
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Diagrama 1. Organigrama de la Secundaria 320. Ignacio Ledn Robles Robles

Organigrama General

de La Escuela Secundaria 320 “lgnacio Leon Robles Robles”

Para comprender de una manera mas grafica la estructura de la escuela se presenta
el siguiente organigrama en donde aparecen las estructuras principales de la
Institucion y las personas que representan la plantilla del personal; actualmente la
secundaria cuenta con aproximadamente 30 personas que brindan atencion a la
comunidad escolar y que son los responsables de cada area laboral.

_ Directora Maria de los
Angeles Velazquez Pizafio

Subdirectora

Maria Apolinas Lépez
Bolafios

Sociedad de Padres de
Familia CEPS

Coordinadora Académica
Claudia Gachuz Cruz

Area Administrativa

Coordinadorade S.A.E
(Servicios de Asif iva)
Aurora Maribel Robles Cuéllar l

Docentes
Espaiiol (2)

Contralor (1)
Secretarias (2)
Personas de mentenimiento (2)

Matematicas (1)

Historia (1)

Geografia (1)

Ciencias | Biologia (1)
Ciencias Il Fisica (1)
Ciencias Ill Quimica (1)
Formacién Civica y Etica (2)

SAE.

Prefectura (1) "
Trabajo Social (1) Insles‘(’ll 3
Orientacién Educativa (2) Eduacién Fisica (2)

Médlco escolar (1)

Unidad dfe Educacién Especial y
Educacién Inclusiva(1) .

Danza (1)

Asignatura Estatal (1)
Disefio y Creaci6n (1)
ICultura de la legalidad (1)
Tutoria (6)
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Los elementos revisados con anterioridad dan la pauta de lo que es, en forma
general, la Secundaria 320, sus antecedentes, ubicacion, poblacion, ambitos,

valores, FOAR, personal y funciones de las principales areas de trabajo.

Ahora describiremos de forma especifica a los elementos que forman los Servicios
de Asistencia Educativa; que es el primer punto en donde enfocaré mi Informe

Académico por Actividad Profesional.
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CAPITULO II. Los Servicios de Atencién Educativa en la Secundaria
320 “Ignacio Leon Robles Robles”
El ingreso de los alumnos(as) a la secundaria plantea una serie de
necesidades a satisfacer debido a que los adolescentes se enfrentaran a una
nueva situacion escolar; por un lado el cambio de escuela, la jornada escolar,
la cantidad de maestros(as), el inicio de la autonomia académica, la
integracion de alumnos con y sin discapacidad; aunado todo ello a los
diferentes aspectos de la vida del adolescente como son los cambios fisicos,

intelectuales, emocionales y sociales.

Ante esto la secundaria requiere satisfacer esas necesidades y, por ende,
debe proporcionar y guiar esas experiencias hacia escenarios positivos que

generen vivencias y cambios significativos en los educandos.

La formacion integral del alumno exige por ello que se integre una comunidad
de aprendizaje en la cual el personal de Servicios de Asistencia Educativa,
integrado por el Orientador Educativo y Vocacional, Prefecto, Médico Escolar,
la Unidad de Educacion Especial y Educacion inclusiva (UDEEI) y trabajador
Social; sean un grupo interdisciplinario que colabore en las diversas acciones

gue fortalezcan el desarrollo integral de los educandos.

2.1 Servicios de Asistencia Educativa

En el siguiente recuadro se menciona el personal de SAE que conforma la secundaria
y algunas de sus atribuciones de forma general, es decir lo que plantea la SEP para
cada area; sin embargo, en esta escuela en particular se realizan mas actividades
de las que estipula el programa de trabajo. Mas adelante describiré en detalle cada
una de las acciones y sus particularidades en la atenciébn de Personas con

discapacidad.
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Tabla 2. Personal, Responsables y funciones de los Servicios de Asistencia

Educativa de la Secundaria 320 “Ignacio Ledn Robles Robles”

Personal

Coordinacion de Funciones

Funciones

Prefectura

Jorge Oliva Vega

Atencién de grupos y personal docente
Apoyo en grupos sin docente
Organizacion de actividades dentro del
plantel (cursos, conciertos, actividades
de integracion, platicas, etc)

Canalizacion de casos a orientacion.

Trabajadora Social

Norma Luna Miranda

&+

Programa de becas escolares
Supervision de asistencia y puntualidad
del alumnado

Visitas domiciliarias

Relaciones interinstitucionales

Orientacidon Educativa

Aurora Maribel Robles Cuéllar

& & & & 4 &

&+

Orientacion vocacional

Atencion a grupos

Coordinacion de SAE

Planeacion y realizacion de colegiados
Tutoria y co-tutoriias

Clase de Formacion Civica y Etica de 3°
grado

Capacitaciones interinstitucionales
Platicas a padres de familia

Seguimiento de casos del alumnado.

Orientacidon Educativa

Patricia German Lo6pez

Canalizaciones conductuales y
pedagogicas

Atencién a grupos

Actividades de co-tutoria (apoyo de
tutores)

Atencién de grupos de 1° y 2° grado
Asesoramiento a Padres, madres y o

tutores(as)

20




Especial y Educacion.

crisis.

Médico Escolar Dra. Dora Andrea Cruz . 3
Campafias de vacunacion

Hernandez o .
Canalizaciones médicas
Atencion a la comunidad escolar en
situaciones médicas de prevencion y
seguridad escolar.
UDEEI Maria de Lourdes Tamayo _ o
_ B 4 Ajustes razonables (diagnésticos,
Unidad de. Educacién Mendoza

planeaciones, examenes)
Propuestas pedagégicas

Inclusiva
discapacidad y BAPS
Escuela para Padres

Asesoria a docentes

Apoyo en grupos

La informacion de ésta tabla se retoma de las acciones propias de la Secundaria 320 “Ignacio Leén Robles Robles”,

de acuerdo a las necesidades del plantel y a lo establecido por las autoridades de la misma.

Las personas que laboran en esta coordinacion, son profesionales enfocados en el
ambiente educativo, que brindan aportes significativos al personal docente pues
inciden desde el momento de la pre-inscripcion, haciendo las adecuaciones
pertinentes para cada uno de los alumnos(as) que requiera apoyo en la aplicacion
del examen diagndstico para Alumnos de Nuevo Ingreso a la secundaria (IDANIS),
mas adelante colaboran en la semana de induccion integrando e incluyendo a los
alumnos(as) y al personal en las actividades escolares.

Después conforman los diagnésticos educativos que dan una observacion del
alumno(a) desde una perspectiva médica, educativa y social, posteriormente
plantean acciones de trabajo para cada estudiante segun sus necesidades, se crean
proyectos transversales de acompafiamiento (atencién individualizada de un docente
por alumno) para dar continuidad a los componentes formativos del programa de

secundaria, se trabajan diversos talleres familiares reforzando la triada familia-
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estudiante-escuela, se brindan sugerencias de trabajo para los estudiantes y sus
familias.

También promueven platicas, visitas, becas, donaciones en beneficio de la
comunidad escolar; aplican exdmenes de Evaluacion Nacional del Logro Académico
en Centros Escolares (ENLACE), con las adecuaciones pertinentes para cada caso,
fortalecen las &reas vocacionales y laborales en las que puede incidir cada

adolescente.

Especificamente, el orientador en esta escuela se enfoca en brindar alternativas
pedagdgicas que permitan que cada persona logre un proceso formativo acorde a
las necesidades tanto de los alumnos(as) con discapacidad como de los que no la
tienen; ambos tipos de estudiantes se incluyen en los proyectos escolares realizando
una inclusién efectiva lo mas real posible, esto conlleva mucho tiempo y es un
esfuerzo importante por parte del personal el realizar un trabajo conjunto. Desde
el momento en el que ingresa cada generacion, los estudiantes se dan cuenta que
todos(as) son personas y que cada una tiene especificaciones diferentes para lograr
espacios equitativos que incidan en un aprendizaje significativo. Una particularidad
de la escuela es brindar atencion personalizada no so6lo a los alumnos sino a sus
familiares, se explica el contexto de trabajo de la escuela, nuestras expectativas y

lo que pretendemos con cada uno de nuestros alumnos(as).

Muchas familias se sorprenden al ver el trabajo de las Personas con discapacidad y
al conocer la inclusion que realizamos con los jévenes sin discapacidad y con
Barreras para el Aprendizaje y la Participacion Social (BAPS), ya que, estamos
conscientes de que ambas partes tienen derechos, por lo tanto en la secundaria
partimos de la idea de que la integracion educativa y social de personas con
discapacidad requiere fomentar la conciencia social ante la discapacidad,

reconociendo el derecho que cada persona tiene a la educacién, sin discriminacion
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y en equidad de oportunidades, como se menciona en el articulo tercero
constitucional (6) , procurandoles un desarrollo pleno y respetandoles en dignidad y

derechos a ambas poblaciones.

En SAE trabajamos de forma conjunta por el desarrollo de la personalidad y aptitudes
de cada uno de nuestros adolescentes haciendo modificaciones y ajustes didacticos
pertinentes en funcion de las necesidades individuales, a fin de contribuir en su
formacion efectiva y habilitAndoles para la vida. Sin embargo, en la sociedad sigue

habiendo actitudes de rechazo, sobreproteccion y lastima.

Estas actitudes negativas y la inequidad de oportunidades obstaculizan la plena
transformacion de las personas con discapacidad, por ello la Secundaria 320 “Ignacio
Ledn Robles Robles” es un espacio inclusivo y una oportunidad educativa para los
que se integran a ella pues experimentan la inclusion educativa desde otra
perspectiva (se integran alumnos sin discapacidad a una comunidad donde el 85%
de la poblacion tiene discapacidad o Barreras para el Aprendizaje y la Participacion
Social (BAPS)

En los ultimos ciclos escolares, hemos contribuido a la consolidacién de una escuela
diversificada que cumple con los requisitos de promover la superacion e integracién
de las personas con discapacidad y que garantiza una atencion educativa de calidad,
dado que somos una institucion concebida para atender exigencias educativas tanto
de jévenes regulares como de jévenes con necesidades especificas que requieren
de mayores apoyos educativos, asociados con la discapacidad u otras condiciones
de vida.

La escuela es una opcion educativa que busca que sus jovenes concluyan el ciclo de
educacion formativa basica con base en el desarrollo de competencias y la
construccion de conocimientos que fortalezcan su preparacion académica y/o
laboral, que favorezca su inclusion social.

(5). Ver anexo3. Pagina 94. Articulo 3° Constitucional. Pag. 72
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2.2 Poblacion que atiende la Secundaria 320.

“Ignacio Leon Robles Robles”

La escuela distribuye a sus estudiantes en seis grupos: dos de primer grado, dos de
segundo y dos de tercero, cuyas edades fluctian entre los once y los quince afos.
El 85% de la poblacion son adolescentes con discapacidad o BAPS y el 15% lo

conforman los alumnos(as) sin discapacidad.

El Cuadro muestra la forma en la que en el ciclo escolar 2014-2015 estan

conformados los grupos por género y discapacidad.

Cuadro 1. Secundaria 320 “Ignacio Ledn Robles Robles”

Organizacion de Alumnos(as) por grupo, género y tipos de discapacidad.

Ciclo escolar 2015-2016

1° 10 8 Las discapacidades que se presentan en este
ciclo escolar de acuerdo a los diagnésticos

2° 12 14 presentados por los padres de familia son:

30 10 14 Miopia, Retraso del lenguaje, Microcefalia,
Autismo, TDH, Epilepsia, TDAH, Retinopatia,

32 36 Trastorno de ansiedad, Retraso mental
(Discapacidad Intelectual), Ametropia, PCI,

Vértigo, Glaucoma, Ceguera, Cataratas,

Trastorno psicomotor, Hidrocefalia,

TOTAL 68 Asperger, Trastorno de la conducta,
Trastorno opositivo desafiante, Trastorno de

aprendizaje e Hipoacusia.
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Entre las situaciones de vulnerabilidad que los adolescentes con y sin discapacidad

presentan al momento de inscribirse se encuentran:

=

=

Los jévenes provienen de un nivel socioecondémico medio y bajo.

La escolaridad de los padres es variado, pues va del analfabetismo hasta el

nivel licenciatura.

Hay alumnos con mdltiples situaciones aunadas a la discapacidad como poca
o nula autonomia, dependencia, baja autoestima, insuficiente motivacion,

depresion, sobreproteccion o abandono familiar.

Los estudiantes provienen de diferentes delegaciones del Distrito Federal, en
algunos casos muy alejadas de la escuela: como lIztapalapa, Tlahuac,
Xochimilco, Cuauhtémoc y municipios del Estado de México, tales como:

Naucalpan, Ecatepec, Chalco, Los Reyes la Paz, y Chimalhuacan.

También hay estudiantes que viven durante la semana en Casa hogar y, por

el momento, se encuentran lejos de sus familias.

Algunos educandos presentan dificultades de comprensién, con limitaciones
en su capacidad de lectura y escritura, en habilidades matematicas, en su

desarrollo psicomotriz y, en general, en técnicas y habitos de estudio.

Todos estos factores son elementos a tomar en cuenta para entender la

vulnerabilidad de nuestros adolescentes y del propio centro educativo.
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Descripcion del trabajo del personal de la Secundaria 320 “Ignacio Ledn Robles

Robles”

A continuacion mencionaré las acciones que realizamos en los diversos espacios

formativos.
Docentes

Cuando hablamos de educacion inclusiva, no sélo hacemos referencia a la aceptacion
de una diversidad estudiantil, sino también a la toma de iniciativas para llevar a cabo
una adecuada convivencia que facilite el trabajo de los estudiantes con barreras para
el aprendizaje y la participacion. Es por ello que adaptamos los requerimientos del
Plan de estudios de la Secundaria a las necesidades de apoyo educativo de los

jovenes.

El colectivo docente efectia diagndésticos individuales y grupales de sus materias, de
estilos y de ritmos de aprendizaje, redefine la evaluacion por asignatura y promueve
estrategias de ensefianza y evaluacion con base en el desarrollo de capacidades y
competencias. De esta manera, se destierra la improvisacion y se fomenta la
especializacién. Sabemos que los cursos y los libros nos dan la base para llevar a
cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje, pero también es necesario y de suma
importancia el contacto que cada estudiante nos exige para dar una respuesta

inmediata y eficaz a sus requerimientos.

Los espacios de reunion del colegiado docente y de SAE fortalecen la reflexion de
nuestra practica, sirven para intercambiar experiencias, hacer propuestas
interdisciplinarias, efectuar intervenciones pedagdgicas, llevar a cabo lecturas y
analisis compartidos de documentos informativos y, con ello, solicitar canalizaciones
como apoyo extraescolar a los alumnos. De esta forma, podemos mejorar nuestro
desempefio, pues consideramos que el objetivo de estas reuniones es promover la

cooperacion y colaboracion entre padres, tutores(as), alumnos(as) y profesores(as).
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En la escuela se ha tenido especial cuidado en afianzar el contacto emocional y
académico, al asesorar y apoyar a los estudiantes y a sus familias, en la toma de
decisiones. También se han establecido formas de ensefianza personalizada, aunque
el contexto grupal exige un procedimiento diferente; con la aplicacion de reglas,
pese a lo cual ha sido posible crear y mantener en cada grupo un ambiente de

cordialidad, de confianza y respeto.

De manera conjunta, entre SAE y los docentes nos damos a la tarea de conocer las
caracteristicas y potencialidades de cada individuo para ayudarlo a desarrollar al
méaximo sus capacidades impulsando su integracion personal, escolar y social, a
través de los medios educativos: adaptando materiales didacticos; haciendo clases
interactivas con el empleo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC's), para que, en forma grafica, tangible y abstracta, los estudiantes observen
sucesos, actos e ideas que promuevan actitudes reflexivas que fundamenten las
explicaciones del aula, tomando para ello ejemplos de la vida cotidiana y de hechos

sociales relevantes que favorecen el acercamiento con el conocimiento.

Un elemento de suma importancia para el trabajo de la secundaria tiene que ver con
estrategias didacticas, metodoldgicas, pedagdgicas y de vinculacion con diversos
agentes educativos y que nos permiten desarrollar actividades multidisciplinarias,
como los proyectos Globalizadores o transversales que se llevan a cabo a través de
la actual Subdirectora Claudia Gachuz Cruz con apoyo de la Profesora de Ciencias
Maria Paz Rodriguez Ponce, y en su momento con el apoyo de la Profesora Maria de
los Angeles Pacheco Santiago del area de historia, quienes se encargaron de
fundamentar el trabajo que hacemos y de dirigir sus propuestas a la comunidad
docente y de SAE en él se coadyuva al desarrollo integral de los estudiantes,
docentes y padres de familia. Dichas acciones en las que enfocamos gran parte de
nuestro interés, tiempo y esfuerzos son los proyectos transversales y visitas a
centros de interés ésta propuesta pedagdgica multidisciplinaria retoma los aspectos
mas relevantes de las disciplinas que conforman el constructivismo tal como lo

plantea Vigotsky que concibe “al hombre como un ser activo que construye
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conocimientos a partir de estructuras previas y del aprendizaje obtenido a partir de
las relaciones sociales y que parten del interés mismo de los estudiantes por
acercarse a un lugar, hecho o fendmeno para adquirir conocimientos en forma
directa y significativa”, esto concuerda también con el trabajo tedrico de Piaget quien
plantea al “aprendizaje como un proceso de adquisicion y asimilaciéon de la
informacion que resultan vitales en la experiencia directa, las equivocaciones y la
busqueda de soluciones”, a lo que Vigotsky afiade que “la discusién de esa realidad
al compartirla con los demas produce un proceso de asimilacion y mediacion que
permite al hombre llegar a un nivel mas alto de verdad en el que los estudiantes
tienen la oportunidad no sélo de comprender y adoptar ideas de los demas, sino

también de empezar a discutir y conformar pensamientos”. *

La propuesta de los centros de interés y proyectos transversales tiene un enfoque
globalizador en el que se busca planear la intervencién pedagogica que incluya los
diversos contenidos académicos de secundaria. Esta concepcibn evoca la
construccion propia que se va produciendo dia con dia, a través de la intervencion
de los aspectos cognitivos y sociales de un espacio formativo.

“Los conocimientos no son una copia de la realidad, sino una construccién del ser

humano”; es decir, el alumno(a) construye su propio conocimiento.*

El aprendizaje, por lo tanto, es entendido como el resultado de una influencia

externa; es un proceso dindmico e interactivo, segun Vigotsky.

* Maria Nela Barba Téllez Maritza Cuenca Diaz Aida Rosa Gémez. El Andlisis De La
Relacién Entre Educacion y Desarrollo, Centro De Estudios De Didéactica Universitaria,
Cuba, 12p.

* Angela Maria, Herrera. El constructivismo en el aula, enero 2009, p 10.
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La informacién externa es interpretada y reinterpretada por la mente que va
construyendo progresivamente significados. El sujeto construye significados vy

representaciones relativas a los contenidos.

En lo que se refiere a la evaluacion, dentro de este enfoque, permite que el profesor
detecte las necesidades de las y los alumnos. Aqui son mas importantes los procesos
de aprendizaje que los resultados. Entonces la finalidad no es sancionar los
resultados sino reorientar los procesos de ensefianza-aprendizaje; y como €stos son
concebidos como sisteméticos y continuos se debe recoger informacion acerca del
aprendizaje de las y los alumnos que proporcione elementos para formular un juicio
valorativo sobre el nivel alcanzado o la calidad del aprendizaje logrado y no como
una accion aislada, ya que el desarrollo del ser humano es un proceso continuo,
gradual y totalizador, de tal forma que la evaluacién del aprendizaje debe realizarse
en funcion del proceso de desarrollo de los educandos, en donde hay un equilibrio

inicial-desequilibrio-reequilibrio posterior.

“Toda persona se encuentra en una situacién inicial con unos conocimientos
determinados que explican el mundo que le rodea, conocimientos que pueden ser
erréneos, parciales o incompletos, pero que en todo caso sirven para proporcionar
al individuo una seguridad cognitiva. A fin de que esa persona pueda alcanzar
conocimientos nuevos que sera imprescindible que sustituya, modifique o complete

con lo que habia adquirido previamente.

Todo aprendizaje significativo, en contraposicion con el aprendizaje de
memorizacion mecanico o repetitivo, implica un cambio, pasar de un estado inicial a
un estado cognitivo diferente, con nuevos conocimientos. Para que se produzca un

aprendizaje significativo es ineludible que se dé ese cambio”.*

* Facultad de ciencias. Area de desarrollo docente. Constructivismo Elementos

conceptuales, 2003, pags. 4
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Pero para que ello sea posible, es preciso que el individuo pierda su equilibrio
cognitivo inicial, dude de sus conocimientos previos, se dé cuenta de sus carencias
Yy, en consecuencia, entre en un estado cognitivo de desequilibrio. Para que se
produzca el aprendizaje no basta con el desequilibrio, por el contrario, si el proceso

se quedase ahi, sélo serviria para provocar inseguridad y angustia.

Es necesario que, posteriormente, se produzca una nueva situacion de equilibrio, un
reequilibrio, una nueva seguridad cognitiva gracias a la asimilacién de los nuevos

conocimientos.

Se ha hablado del proceso psicolégico necesario para que se produzca un

aprendizaje denominado significativo, pero ¢qué se entiende por esto?:

Se produce aprendizaje significativo cuando podemos atribuir un significado al nuevo
contenido de aprendizaje. Cuando memorizamos una lista de datos que no hemos
entendido previamente, estamos realizando un aprendizaje memoristico mecénico,

pero no un aprendizaje significativo.

Debemos tener presente que para que se dé aprendizaje significativo necesitamos
llevar a cabo un proceso doble y simultdneo: por un lado, hemos de asimilar los
contenidos nuevos a la nueva estructura cognitiva (hemos de integrarlo en lo que
ya sabemos), y por otro lado, hemos de acomodarlos a los nuevos conocimientos
(la estructura cognitiva previa se tendra que reestructurar). Si el aprendizaje es
mecanico, no se producird este doble proceso, dado que probablemente no

relacionaremos los nuevos contenidos con nuestros conocimientos previos.

El aprendizaje significativo supone que los esquemas de conocimiento que ya tiene
el individuo se revisen, se modifiquen y se enriquezcan al establecerse nuevas

conexiones y relaciones entre ellos.

Precisamente por ese proceso de reestructuracion o de reconstruccion, la
consecucion de aprendizajes significativos proporciona la posibilidad de realizar

otros, como si se tratase de una escalera que hay que ir subiendo, escalon a escalon,
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0 aun mejor, de un rompecabezas (interminable) que se va construyendo

constantemente.

El término aprendizaje significativo fue desarrollado por Ausubel*, quien considera
que este aprendizaje se refiere a la posibilidad de establecer vinculos sustantivos y
no parciales entre el nuevo contenido que se ha de aprender y aquello que se

encuentra en la estructura cognitiva del sujeto.

Un aprendizaje significativo es un aprendizaje funcional, en el sentido de que los
nuevos contenidos asimilados estan disponibles para ser utilizados en el momento
que sea necesario; es decir, un aprendizaje funcional es aquél que nos permite
utilizar los conocimientos adquiridos para resolver problemas en contextos

diferentes.

La significatividad del aprendizaje no se ha de entender como una cuestion de todo
0 nada, sino que se trata de un concepto que admite grados: es preciso que los
aprendizajes sean siempre lo mas significativos posible. El grado de significatividad
dependera del nivel de conexién de los nuevos contenidos con los conocimientos

previos.
Como sefialan Cesar Colle e I. Solé (1989):

“Los significados construidos por las y los alumnos son siempre incompletos, o, si se
prefiere, perfeccionables, de tal manera que a través de las reestructuraciones
sucesivas que se producen en el transcurso de tantas otras situaciones de
ensefianza y aprendizaje, estos significados se enriquecen y se complican

progresivamente, con lo cual aumenta su valor explicativo y funcional”.*

* Ausubel-Novak-Hanesian. Psicologia Educativa: Un punto de vista cognoscitivo
.2°. 1983. Editorial TRILLAS. México.
* Revista Candidus No.15 - Mayo/Junio 2001. Aprendizaje significativo y ayuda

pedagdgica
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Requisitos para la significatividad del aprendizaje.
Para que el aprendizaje sea significativo, se deben cumplir los siguientes requisitos:

e Significatividad l6gica del contenido.
Los nuevos contenidos han de ser I6gicos y estar organizados de acuerdo
con la ldgica interna de la disciplina y del ambito al que pertenecen, estar
relacionados con los demés contenidos de su ambito de conocimiento.

Ademas la manera de presentar los contenidos ha de responder a una ldgica.

e Significatividad psicologica del contenido.
Se debe establecer una conexién entre el contenido a trabajar y la estructura
mental del alumno, es decir, sus conocimientos previos, su nivel de desarrollo

y sus estrategias de aprendizaje.

Si no partimos de los conocimientos previos del alumno (que tendremos que
conocer) caemos en el riesgo de que los nuevos contenidos no sean asimilados y

olvidados al paso del tiempo.

El nivel de desarrollo del alumno (las capacidades segun la edad) pueden llegar a
ser un buen instrumento de ayuda para determinar qué conocimientos son
asimilables, pero en absoluto es un instrumento suficiente, ya que los alumnos son
diferentes, incluso teniendo la misma edad. La posibilidad de asimilar nuevos
contenidos dependerd de los conocimientos concretos que cada alumno haya

asimilado realmente con anterioridad.

Cuando se plantea la ensefianza de nuevos contenidos, nos tendremos que referir a
Vigotsky. Podemos denominar algo conocido como “zona de desarrollo préximo”
(Luis Gerardo Meza Cascante. La zona de Desarrollo Préximo,161-166), es decir, el
nuevo contenido debera estar suficientemente cerca de los conocimientos previos
pertinentes para que se establezca la conexion significativa, pero, al mismo tiempo,

no debera estar tan proximo que casi no haya posibilidad de realizar un aprendizaje
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nuevo, puesto que si asi fuese, se produciria una desmotivacién del alumno. Por lo
tanto es importante establecer mecanismos (evaluacion inicial) para descubrir los
conocimientos previos y la importancia que adquiere al programar los nuevos

contenidos en funcidn de éstos.

o Actividad mental del alumno
La conexion del nuevo aprendizaje con los conocimientos previos del alumno
es indispensable, pero no suficiente para que se produzca un aprendizaje
significativo. Para que este aprendizaje conlleve el doble proceso de
asimilaciéon y acomodacion, es preciso que el sujeto realice una actividad
mental, que sea él quien realmente haga el esfuerzo de aprender. Y desde
esta perspectiva se debe entender que la ensefianza y el aprendizaje activo:
es una accibn mental, que puede ser acompafiada de un trabajo

manipulativo.

o Actitud favorable del alumno
También se requiere de una predisposicion para aprender significativamente,
al efectuar el esfuerzo mental son de suma importancia de los aspectos
motivacionales y afectivos que a menudo interfieren en esta predisposicion

0 actitud.

. Memorizacion comprensiva
Se requiere también de otro requisito que integre las redes memoristicas del
individuo y quede guardado para cuando se requiera su uso. Por
consiguiente, el nuevo aprendizaje se ha de memorizar, no mecanicamente,
sino a partir de la comprension. Y esta memorizacion, que constituye uno de
los componentes del desarrollo intelectual, a veces sera muy sencilla, pero

en otras ocasiones requerira de un esfuerzo de repeticion imprescindible.
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Todos estos requisitos condicionan la busqueda de metodologias y técnicas
didacticas, y no son faciles de cumplir si no se modifican algunos de los

planteamientos de los centros escolares.

“Para que el aprendizaje sea significativo también se requiere de una
intervencion didactica facilitadora de este aprendizaje; y, por lo tanto,
adquiere mucha importancia la accién y la planificacion del cuerpo docente”
(Documento utilizado con fines exclusivamente educativos por la Universidad
Auténoma Metropolitana Unidad Iztapalapa, Oficina de Educacién Virtual,

para el Curso Gestion de Paginas Web Educativas,2009, pag. 6)

Algunos elementos que facilitan el proceso de construccion del

aprendizaje significativo:

X Partir de los conocimientos previos del alumno(a) para llegar mas lejos.

<> Proporcionar estimulos positivos y motivar al alumno(a).

X Asegurar que el alumno sabe lo que hace y el porqué le permitira
encontrar un sentido.

X Utilizar la metodologia didactica que sea mas adecuada a cada individuo,
grupo o tipo de contenido.

<> Evaluar constantemente antes, durante y al final del proceso; a través de

la realizacion de autoevaluaciones, coevaluaciones y heteroevaluaciones.
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El principio de globalizacion

Desde el punto de vista psicoldgico, el principio de globalizacion traduce la idea de
que el aprendizaje no se lleva a cabo por simple adicion o acumulacién de nuevos

elementos a la estructura cognitiva del alumno.

Las personas construimos esquemas de conocimiento (y estos también abarcan
valores, normas, actitudes, destrezas, etc.) cuyos elementos mantienen entre si
numerosas y complejas relaciones, de tal manera que la incorporacion a los mismos
de nuevos elementos da lugar a aprendizajes tanto mas significativos cuanto mayor

es el numero y la complejidad de las relaciones establecidas.

El aprendizaje significativo es, por definicién, un aprendizaje globalizado en la
medida en que se supone que el nuevo material de aprendizaje se relaciona en
forma sustantiva y no arbitraria con lo que el alumno ya sabe. El aprendizaje
significativo no es cuestion de todo o nada. Cuanto mas complejas, variadas y
numerosas sean las relaciones que se establezcan entre el nuevo contenido de
aprendizaje y los elementos ya presentes en la estructura cognoscitiva del alumno,
méas profunda serd su asimilacion y mayor la significatividad del aprendizaje

realizado.

Asi la globalizacion se puede concebir como un entramado de esquemas de
conocimiento o del establecimiento de relaciones entre el nuevo contenido del
aprendizaje, aunado al establecimiento de relaciones complejas con el mayor
namero posible de esquemas de conocimiento. Asi pues, cuanto mas globalizado
sea el aprendizaje, mayor sera su significatividad y mas estable sera su retencion,
debido al numero de relaciones vinculantes con esquemas de conocimiento
disponibles y mayor su transferencia y funcionalidad. Esta es la razon de fondo por
la que se debe intentar que el aprendizaje escolar sea siempre lo mas globalizador

posible.
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Si dentro de nuestra planeacion pensamos en un modelo en que su estructura esté

sustentado bajo el principio de globalizacion, debemos tomar en cuenta que:

Debemos partir de problematicas préximas a las y los alumnos.

Definir proyectos cuya realizacion exija integrar aprendizajes de diferentes areas
curriculares. No importa cudl sea la solucion o soluciones adaptadas para
instrumentar didacticamente, pero deben tenerse en cuenta situaciones
externas, tales como:

a) La naturaleza de los contenidos.

b) Los objetivos terminales obligaran probablemente a utilizar diferentes

modelos didacticos de globalizacion.

c) La realidad de los centros: estructura organizativa, recursos disponibles,
formacion y opciones escolares de los profesores, necesidades educativas de los
alumnos, etc; hard que las estrategias globalizadoras mas adecuadas varien
sustancialmente de un caso a otro. Sean cuales sean los modelos de globalizacion
utilizados debe asegurarse el logro de las intenciones educativas reflejadas en
los objetivos terminales y en los contenidos de las diferentes &reas curriculares;
en la planificacion de actividades de aprendizaje globalizado, deben especificarse
siempre claramente los contenidos y los objetivos terminales de las diversas

areas curriculares que se pretenden cubrir

A lo largo del siglo pasado, podemos encontrar propuestas y experiencias que

rompen con la organizacion exclusiva en asignaturas o disciplinas, de manera que

aparecen unidades o temas que intentan establecer relaciones entre contenidos de

diversas materias.

Los vinculos entre diferentes disciplinas se denominan bajo los adjetivos de

sincretismo y globalizacion, propuesta de organizacion de contenidos, que prescinde

de la compartimentacion disciplinar, desarrollando métodos sumamente elaborados

en que los criterios de organizacion de los contenidos no estan condicionados por
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su naturaleza disciplinar. Los “Centros de interés”, método denominado globalizador,

porque su punto de partida no se desprende de la logica de las disciplinas.

En este sistema los contenidos de aprendizaje y su organizacion en unidades
didacticas s6lo son relevantes en funcion de su capacidad para comprender en una

realidad que siempre se manifiesta “globalmente”.

El modelo de organizacion de contenidos que nos ofrecen los métodos globalizados,
los cuales nunca toman las disciplinas como punto de partida. En dichos métodos,
las unidades did4cticas dificilmente son clasificables si tomamos como criterio el que
correspondan a una disciplina o materia determinada. Los contenidos de las
actividades de las unidades didacticas saltan de una materia a otra sin perder la
continuidad: a una actividad que aparentemente es de matematicas le sigue otra
que diriamos es de naturales, y a continuacion una que podriamos clasificar
indistintamente como de sociales o de plastica. La diferencia basica entre los
modelos organizativos disciplinares y los métodos globalizados radica en que estos
altimos las disciplinas como tales nunca son la finalidad basica de la ensefianza, sino
que tienen la funcién de proporcionar los medios o instrumentos que han de facilitar
la consecucién de los objetivos educativos. En estas propuestas, el valor de los
diferentes contenidos disciplinares esta condicionado siempre por los objetivos que

se pretenden.

El punto de partida y el referente organizador fundamental es el alumno y sus
necesidades educativas. Las disciplinas tienen un valor subsidiario, la relevancia de
los contenidos de aprendizaje esta en funcion de la potencialidad formativa y no solo

de la importancia disciplinar.

Si llevamos al extremo las diferencias entre ambos planteamientos, diriamos que la
distincion se debe a la concepcion que cada uno tiene del papel de la ensefianza, lo
gue comporta que las prioridades no sean las mismas. En el caso de los modelos
disciplinares, la prioridad basica son las materias y su aprendizaje, mientras que los
métodos globalizados sitian en el centro de atencién al alumno y sus necesidades

educativas generales.
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También es evidente que entre un extremo y el otro existen numerosas
posibilidades. Una educacién centrada en el alumno nunca es una posicion
contrapuesta o excluyente, sino sumatoria. Una educacion centrada exclusivamente
en la logica disciplinar puede no contemplar las necesidades formativas generales
del alumno, pero en el caso contrario, una educacion centrada en el alumno no

puede prescindir de la ensefianza de los contenidos disciplinares.

Centros de interés de Decroly

La secundaria al realizar diversas investigaciones retoma diversos educadores que
han propuesto métodos que parten de una situacibn o tema que puede ser
motivador, pero Ovide Decroly (1871- 1932), en su escuela “L'Ermitage” y con el
lema “para la vida mediante la vida”, aplica un método basado en la comprobacién
del hecho de que las personas les interesa satisfacer las propias necesidades
naturales. Estas necesidades implicaran un conocimiento del medio y de las formas
de reaccionar en él. El medio estara constituido por diversos elementos: el nifio o la
nifia y la familia, la escuela, la sociedad, los animales, las plantas, la Tierra con sus
elementos y los astros. Para satisfacer dichas necesidades naturales, el programa
escolar debera ensefiar: como se satisfacen hoy en dia, en el pais en que se vive y
en los demas (geografia); como las satisficieron nuestros antepasados (historia);
qué nos ayuda a satisfacerlas en el mundo animal (ciencias naturales); qué
repercusiones tienen sobre la organizacion social. Para cada centro de interés se
seguiran tres etapas: observacion personal y directa a través de las ciencias;
asociacion en el espacio y en el tiempo y expresion mediante la lengua, el dibujo, el

cuerpo...
A partir de estos principios, este método ha ido evolucionado y se ha ampliado

El tipo de centros de interés. Hoy en dia, con este término se define el trabajo de
conocimiento sobre el tema que es atractivo y que implica el uso de diferentes

recursos disciplinares en el proceso que lleva a conocerlo.
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Secuencia de enseianza al aprendizaje

Observacion: Se define como el conjunto de actividades que tiene por finalidad
poner a las y los alumnos en contacto directo con las cosas, los seres, los hechos y
los acontecimientos. Este objetivo se alcanza mediante la realizacion de ejercicios

de comparacion, calculo, experimentacion, expresion oral y escrita, dibujo, etc.

Asociacion: A través de los ejercicios de asociacion, los chicos y las chicas
relacionan lo que han observado con otras ideas o realidades no susceptibles de
contacto y observacion directa. Es el caso de las actividades de asociacion en el
espacio y el tiempo, relacionadas con las areas de geografia e historia; las
asociaciones tecnoldgicas y de adaptacion a las necesidades de la sociedad y las
asociaciones de causa-efecto.

Expresion: Una vez adquiridos los datos sensibles mediante la observacion y la
medida, y una vez establecidas las comparaciones entre diversos objetos asociados
en el espacio y el tiempo, el conocimiento se verifica y se corrige con la expresion.
La expresion puede ser: concreta, cuando utiliza los trabajos manuales, el modelaje,
el dibujo, la musica, etc., o abstracta, cuando traduce el pensamiento con ayuda de
simbolos convencionales y se identifica con el lenguaje, los signos matematicos o

musicales, etc.
Justificacion:

Decroly utiliza diferentes argumentos basados en su experiencia y en la sensibilidad

que tienen en los problemas de la sociedad:

e El nifio es el punto de partida del método. Partir de una base biopsicolédgica y de
la observacion sistematica comporta darse cuenta de que las diferencias
individuales son muy notables, tanto respecto a las aptitudes como el tiempo de

maduracion, y que el origen de estas diversidades esta tanto en el propio
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individuo como en el ambiente. “El nifio no es lo que queremos que sea, sino lo
que puede ser”.

El respeto a la personalidad del alumno. “La educacién tiene que ser para la vida
y mediante la vida”. La respuesta a la inmovilidad que condena a una escuela
pasiva en la ensefianza activa que permite que la o el alumno actie como
inventor o el artista, es decir, realizando tentativas, haciendo pruebas y
cometiendo errores”.

El aprendizaje es el /interés. Pero no cualquier interés, sino el profundo, nacido
de las necesidades primarias y que es manifestacion de los instintos.

La vida como educadora. La eficacia del medio es decisiva. El hecho de tener en
cuenta las adquisiciones que ha hecho la o el nifio antes de ir a la escuela lleva
a Decroly a pensar que la mayoria de aprendizajes se hacen espontaneamente,
por contacto con el medio inmediato.

Los jovenes como seres sociales. Asi pues, la escuela debe de concebirse de
manera que potencie la aparicion y desarrollo de las tendencias sociales latentes
en la persona. Hay que intentar mostrar en vivo las formas elementales de la
vida social y practicarlas, introduciendo en clase cargos y responsabilidades.

La actividad mental estd presidida, en muchos aspectos, por la funcion
globalizadora y esta influida por las tendencias preponderantes en el sujeto. De
aqui se desprenden los diversos significados que adquieren los objetos, los

acontecimientos, etc., para cada individuo y en cada momento de su vida.

La vision del trabajo tedrico que llevamos a la préactica en la mayor parte de los ciclos

escolares se ve sustentada por todos estos aspectos cognitivos que permiten que el

grupo multidisciplinario junto con los Servicios de Asistencia Educativa incidan en el

proceso de ensefianza-aprendizaje brindando con ello herramientas para el trabajo

en educacion y discapacidad de forma tan complementaria que formen parte de las

acciones propias de cada asignatura, proporcionando asi elementos que fortalezcan

las competencias de los estudiantes y en casos necesarios brindando sugerencias
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sobre el quehacer formativo, desde una perspectiva critica constructiva que fomente

el crecimiento de la comunidad escolar.

Padres, madres y/o tutores(as)

Asimismo trabajamos de manera coordinada con los padres, madres y o tutores(as)
haciéndolos participes de cada una de las decisiones que la escuela implementa para

favorecer la formacion y sensibilizacion de sus hijos(as).

Cabe mencionar que cuando existe disposicion e interés de las familias podemos
interactuar de forma colaborativa, pero no podemos negar que hemos encontrado
casos en los que la escuela es tomada simplemente como guarderia y cuando esto
sucede es poco realmente lo que podemos aportar pues solo contamos con las horas
de trabajo que tenemos frente a grupo y resulta insuficiente para el desarrollo de

habilidades cognitivas y de adaptacion del estudiante.

Se informa a la comunidad educativa sobre las discapacidades, barreras para el
aprendizaje, necesidades educativas, capacidades y limitaciones de cada de los
adolescentes que conforman los grupos y generaciones estableciendo de manera
conjunta planeaciones, acuerdos, objetivos y metas que se deberan realizar a lo
largo del ciclo escolar.

Ademas de construir programas de trabajo en donde ellos socialicen sus inquietudes

y propuestas para el mejor desarrollo de las actividades educativas.

Material Didactico

En otros ambitos se trabaja con los estudiantes para implementar la amplificacion
de textos y la deteccion de colores de hoja que, por contraste, favorezcan la lectura.
Se capacita en sistema Braille a los profesores(as) de nuevo ingreso, para que
puedan incidir en una educacion equitativa en todas las asignaturas. Finalmente se

instruye a estudiantes universitarios que llegan a realizar practicas profesionales,
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para facilitar el contacto pedagogico con los alumnos(as) con los que nos apoyan en

la realizacion de material didactico acorde a las necesidades de nuestro alumnado.
Orientacion y Movilidad

Una estrategia mas de integracion dirigida a toda la comunidad es la de ensefiar a
guiar correctamente a una persona con discapacidad visual, en esta accion se
incluyen también a los educandos sin discapacidad como una actividad de

sensibilizacidon hacia los demas situaciones de vida.
Apoyo en el aula

Durante el desarrollo de las clases, se realizan diversos ejercicios para promover
actitudes y valores en el aula, escuela o comunidad; es decir, se ponen en marcha
acciones que buscan el desarrollo de competencias (ser, hacer y conocer,
estipuladas dentro de las programaciones y enfoques docentes) y no solo la
memorizacion de conceptos y datos, el aspecto educativo conlleva bajo esta nueva
perspectiva que el aprendizaje sea una herramienta que permita al joven involucrar

su realidad cotidiana con los elementos formativos.
Programas y camparias estipuladas por SEP

Nos ocupamos igualmente de la salud, higiene y la seguridad escolar de la poblacién
en programas tales como; Escuela Segura, Ombligos al Sol, Eduqguemos para la Paz,
Equidad de Género, Mochila segura, Campafias de nutricion y vacunacion,
diagnésticos visuales y canalizaciones apoyadas por el DIF como seguimiento de

cada uno de los casos.
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Actividades Interinstitucionales

La secundaria hace todo lo posible por lograr una educacién de calidad a través del
trabajo multidisciplinario y de vinculacion con otras institucioOnes, como el Instituto
Tecnologico de Estudios Superiores de Monterrey, el DIF vy la institucién de
asistencia privada Discapacitados Visuales, de los que los alumnos reciben
donaciones en especie, como impresiones en sistema Braille y audio libros, acciones
que repercuten y que motivan el aprendizaje de los escolares. También nos
vinculamos con el Colegio de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad Nacional Autbnoma de México y con la Universidad Pedagdgica Nacional,
en donde cada afio participamos con ellos en platicas, foros o apoyandonos con sus

estudiantes para la realizacion de practicas profesionales.
Capacitaciones

La escuela por sus caracteristicas se ha ubicado como experta en la realizacion de
talleres de ensefianza del sistema Braille, capacitacion en sensibilizacion y como
fuente de aprendizaje en adaptaciones curriculares de acuerdo a los programas

escolares de SEP

Para los alumnos con discapacidad visual, desarrollamos estrategias de trabajo
especiales, como la amplificacién de textos, el uso del sistema Braille y el uso de
materiales didacticos elaborados explicitamente para esta poblacién, como es el caso
de imagenes realzadas, estimulos sonoros y materiales en relieve.

Para la resolucion de problemas, se toma en cuenta la inversion del tiempo que se
emplea (percepcidn Optica o interpretacion) y se promueve la adquisicién del

aprendizaje por medio de los sentidos complementarios.
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Alumnos(as)

Establecemos vinculos entre los directivos, alumnos(as) padres y maestros para

mantener relaciones armoniosas y de respeto entre los miembros de la comunidad.

Fortalecemos el desarrollo educativo de los adolescentes a través de la revision de
cuadernos, avances académicos, diagnosticos, evaluaciones bimestrales, entrevistas

y seguimientos (meédicos, psicologicos o pedagdgicos).

Se orienta al adolescente en el proceso de integracion escolar, tanto para alumnos
con y sin discapacidad al realizar actividades de induccion al inicio del ciclo escolar
con el fin de brindar confianza y seguridad al momento de trabajar con los demas
miembros de la comunidad, esto se logra de forma efectiva pues al ser una escuela

pequefia podemos tener contacto continuo con los estudiantes.

En cada inicio de ciclo escolar se realizan valoraciones académicas por parte de cada
asignatura y por el personal de SAE y la especialista en discapacidad visual como
seguimiento en cada grupo y grado para adaptar e implementar adecuaciones
curriculares necesarias en los materiales que pudiera emplear el alumnado de

acuerdo con la asignatura, discapacidad y ritmo de aprendizaje.

La escuela propicia la interaccion entre pares que beneficie la inclusién social del
alumno con y sin discapacidad. Esto se lleva a cabo con monitores en el aula 0 a
través del trabajo de binas o equipos contribuyendo con ello al reforzamiento de
componentes actitudinales que sean modelo de competencias para la vida, sobre

todo los mecanismos que son aplicables en las escuelas de educacion superior.

Todos los planteles de Educacion basica tienen por normatividad hacer los posible
porque los alumnos(as) se mantengan en la escuela como parte formativa del ser
humano por ello en SAE tratamos de hacer conciencia en las familias sobre la

importancia de la educacion académica y en los elementos propios de la
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discapacidad creando de manera conjunta un compromiso en cuanto a la
preparacion del joven; pero es verdad que aun con las diversas acciones que se
puedan llevar a cabo en este rubro siempre tenemos una o dos bajas del plantel por

situaciones de cambio de domicilio, divorcios, elementos legales etc.

Otro aspecto que plantean las nuevas politicas educativas en el conocimiento de
TIC's (tecnologias educativas) como elementos de fortalecimiento escolar. En el caso
de los estudiantes con discapacidad visual contamos con el programa parlante Jaws
que les permite conocer lo que esta en la pantalla y puedan tener un aprendizaje

mas significativo.

Ante esta modalidad de trabajo también hemos tenido conflicto pues no esti
permitido adicionar programas que no autorice la SEP y en el caso del Jaws no es
un elemento que sea autorizado facilmente, aunque entendemos la importancia de
contar con estos apoyos el desconocimiento de las autoridades es una causal que
obstaculiza la implementacion de los auxiliares educativos especificos de la

discapacidad.

Es trascendente coadyuvar en la toma de decisiones y componentes vocacionales
de los estudiantes en cuanto al egreso de la secundaria pues al no haber escuelas
de educacién superior para personas con discapacidad se vuelve una disyuntiva para
las familias, el que hacer con sus hijos después de la secundaria, en este momento
podemos decir que existen nuevas oportunidades que estan abriéndose en las
escuelas bajo esta nueva perspectiva de inclusion pero que por falta de informacion,
sensibilizacion, contexto real del alumno se llegan a tomar decisiones erréneas que

van manguando el proceso formativo del algunos estudiantes.

Por lo cual S.A.E debe hacer un trabajo bastante efectivo para que el alumno logre
realmente ingresar a la mejor alternativa vocacional que le permita continuar con

una preparaciéon acorde a sus intereses y aptitudes.
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Como equipo de apoyo incidimos en las acciones conductuales de los adolescentes
con y sin discapacidad. Es bien conocido que los adolescentes al estar en proceso
de formacion van teniendo diversos cambios, fisicos, bioldégicos y emocionales lo
cual es similar en ambas poblaciones por lo que debemos orientar estas nuevas
perspectivas del alumno hacia acciones que favorezcan la inclusion y el desarrollo
de competencias que ayuden a la insercion y adaptacién del joven en el ambiente

escolar.

Después de dar una vision a grandes rasgos de la labor que realizamos como equipo
de SAE podemos concluir que el trabajo en esta escuela sobrepasa las acciones
propuestas para el campo laboral, se debe conocer o tener la disposicion de aprender
elementos necesarios de cada discapacidad y de la adolescencia para poder brindar
un servicio acorde a las necesidades de los estudiantes asi como estar al tanto de
las normatividad en derechos humanos y con relacion a las convencién de las
personas con discapacidad para alinear nuestras acciones con los paradigmas que
plantean las iniciativas de discapacidad actualmente en cuanto a educacion, derecho
a la informacién, a la salud y demas elementos que conforman el desarrollo integral

de la PcD.

El trabajo del equipo SAE y de Orientacion Educativa es multifactorial y requiere de
mucho compromiso pues conlleva la formacion de seres humanos que estan en
crecimiento pero que con los apoyos idoneos podemos lograr resultados 6ptimos,
siempre y cuando se tomen acciones y decisiones conscientes por parte de todos los
integrantes de la comunidad escolar, es real que hemos llegado a fracasar en el
desarrollo de nuestro quehacer pero ha sido por no tener la herramientas necesarias
de conocimientos (Lengua de seflas mexicana) o por la falta de compromiso de
algunas familias, tratamos en la mayoria de las ocasiones de llevar a buen término
el desarrollo formativo del estudiante y por ello la importancia de este gran colectivo
pues cada una de las partes es esencial para que el egreso del escolar sea con las

mejores herramientas que le permitan acceder a otros espacios de crecimiento
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escolar o laboral sobre todo cuando hablamos de los alumnos con Barreras para el
aprendizaje y la participacion social (BPS),este ultimo término ha tenido diversos
cambios que se han ido adecuando a las nuevas politicas escolares; en un momento
anterior se les llamé Necesidades Educativas Especiales (NEE) que implicaba que un
alumno o alumna manifestara o requiriera, durante el periodo de escolarizacion
determinados apoyos y atenciones educativas por presentar alguna situacién de
discapacidad, un trastorno generalizado del desarrollo, trastorno de conducta, una

condicion de vida familiar compleja, un ambiente de convivencia vulnerable, etc.

Bajo los nuevos enfoques escolares se van modificando las formas en las que se
habla de todos estos hechos o inconvenientes que interfieren en el proceso de la
educacion; pese a esto se pueden seguir modificando las formas de nombrar estas
caracteristicas pero continlan y se incrementan cada vez mas las necesidades de
conformar una escuela inclusiva para todos. No es ningun secreto el darnos cuenta
gue cada vez son mas jovenes las generaciones que van presentando este tipo de
situaciones por diversos factores que van dandose en la sociedad y que impactan
de forma constante en la escuelas y que al no ser atendidos de forma idonea

seguiremos discriminando y pasando sobre los derechos humanos de los demas.

Si bien en la Convencion Sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad estan
establecidas las diversas orientaciones que debemos permear a la sociedad para
considerar cada una de las necesidades de este sector poblacional falta mucho por
hacer en materia de sensibilizaciébn y conocimiento de derechos pues no hemos
logrado alcanzar todavia conciencia de los elementos de informacion, salud,
educacion, recreacion, deporte, sexualidad, respeto a la diversidad, accesibilidad,
justicia y seguridad que intervienen en las comunidades para poder hablar de forma

coherente de integracion en inclusion en los diversas esferas de la sociedad.
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CAPITULO III. El trabajo de Orientacién Educativa en la Secundaria
320 “Ignacio Leon Robles Robles”

Para la secundaria “Ignacio Ledn Robles Robles” el concepto de orientacion
educativa que hemos adoptado de acuerdo al perfil de las acciones que
llevamos a cabo en nuestro espacio educativo es considerado como un
proceso de crecimiento, ayuda o guia que promueve la formacion y direccion
de cada ser humano en la inclusién escolar, laboral y social, brindando con
ello herramientas que fortalezcan el trabajo del equipo docente y que sirvan
en la mejora del rendimiento escolar. En este sentido, el proceso implica
posibles adaptaciones curriculares que faciliten los elementos de ensefianza-
aprendizaje en alumnos(as) con necesidades educativas especificas. Estas
adecuaciones deberan ofrecer una respuesta a la diversidad y al entorno, pero
siempre basadas en el respeto a los derechos de cada persona con y sin
discapacidad. Propiciando con nuestras acciones el asesoramiento y la
prestacion de servicios de caracter formativo e informativo para adolescentes,
padres, personal de la escuela y los organismos oficiales que conocen las
necesidades inherentes a nuestra poblacion. Para lo cual el espacio de
orientacion se ha establecido como un equipo interdisciplinario de servicios y
funciones que son esenciales en el desarrollo de nuestro quehacer cotidiano
desde los principios del proceso académico hasta el fin de la experiencia
escolar y por consiguiente variaran los elementos de este procedimiento a
medida que se modifiquen las necesidades o requerimiento del plantel o del

educando.
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Objetivo del servicio:

Colaborar en el desarrollo integral del educando, favoreciendo la creacion de
actitudes que propicien una vida plena, equilibrada y constructiva en el ambiente

escolar, familiar y social.

ORIENTACION EDUCATIVA

Para fines propios del trabajo acotare mi experiencia profesional a la labor
que he venido desempefiando con las personas con discapacidad visual
considerando que la atencion que brinda la escuela no es sélo para esta poblacion
pues ya hemos hecho referencia de las diversas barreras para el aprendizaje y la
participacion social que se presentan en la escuela, de tal forma que encaminaré mi
aportaciéon en el tema de discapacidad visual, dado que es el ambito que més se
relaciona con mi preparacion académica y en la cual he venido desenvolviendo mi
practica educativa a lo largo de 17 afos.

Para clarificar un poco mi trabajo comenzaré por describir brevemente la
historia del servicio. En 1997 (cuando yo ingreso oficialmente en la SEP) la escuela
contaba solamente con un psicélogo, que era encargado del trabajo de apoyo con
el alumnado, poco tiempo después se retira el encargado y yo asumo el area de
Orientacion Educativa, en un inicio las actividades que me fueron encomendadas
eran sOlo de investigacion, para proporcionar a la escuela documentos sobre
discapacidad visual que pudieran fundamentar el quehacer de los docentes,
conforme fue creciendo la escuela se fueron integrando nuevos profesionales en el
area como, prefectura, trabajadores sociales, orientadores y al final el médico
escolar; empezando asi un trabajo interdisciplinario mas formal y colaborativo; cabe
mencionar que en los origenes de la escuela se trabajaba con adultos y adolescentes,
al entrar la escuela a la SEP la poblacién se delimité solamente a los adolescentes
menores de 15 afios. Con el tiempo se fueron conformando los equipos SAE

(Servicios de Asistencia Educativa) como un grupo de apoyo a la educacion
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secundaria y se brindaron funciones especificas de cada servicio dandose asi a la
tarea de profesionalizar estos espacios de apoyo, para ello se cred en algun
momento un programa especifico de Orientacién Educativa que era implementado
con una hora de trabajo frente a grupo cada semana, en ésta clase se podian
reforzar elementos tales como: autoestima, independencia, valores, habitos de
estudio y orientaciébn vocacional. Al pasar el tiempo las politicas educativas
modificaron el trabajo del orientador y paso a ser una actividad fuera de grupos,
como apoyo al personal docente, alumnos y padres de familia y hasta la fecha se

conserva este esquema en todas las escuelas.

Pese a todos estos cambios, la secundaria ha intentado ir mas all4 de los
mecanismos de trabajo propuestos por la SEP y ha buscado consolidarse en nuevas
vertientes que fortalezcan el trabajo de orientacién, pues brindamos atencion no
solo en las funciones propias de la actividad, sino también, incursionamos en
diversos ambitos del ser humano siendo facilitadores de canalizaciones,
seguimientos, propuestas educativas, desarrollando programas personalizados,
asistiendo a capacitaciones, siendo acompafiantes personales de cada joven,
incidiendo en presentaciones publicas en la importancia de brindar accesibilidad a
las PcD, sensibilizando a docentes, compartiendo experiencias educativas en
diversos foros, entre otras acciones que no siempre estan establecidas como tal en

un programa de Orientacion Educativa.

Actualmente en la escuela tenemos la oportunidad de contar con todo el
personal de SAE que complementa perfectamente el seguimiento de los estudiantes;
sin embargo como se ha venido suscitando desde tiempo atras, estas acciones estan
en riesgo de desaparecer por las nuevas adecuaciones educativas, propuestas por
SEP, en esta escuela ha sido una querella constante el poder contar con los apoyos
suficientes para el trabajo cotidiano con los alumnos(as) y el que ahora se vuelva a
considerar la desaparicion de estos apoyos va en deterioro de los procesos

educativos de nuestra poblacion.
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preparacion académica y laboral.

Tabla 3. Actividades de SAE de acuerdo a funciones, enfoques del area,

Actividad éPara qué? éComo? éCuando? éDonde? &Con quién? éAnte
quién?
Platicas con Orientar en Realizacion de 5 | En horarios En el plantel Componentes Padres,
padres de discapacidad a 10 sesiones de Escuela de SAE madres y/o
familia visual de trabajo para Padres Especialistas en | tutores(as)
discapacidad o
Derechos de las
PcD
Apoyo en lecto- Fortalecer el Pequefios Cuando exista En el plantel Docentes, SAE SAE,
escritura braille trabajo talleres o personal que y Padres de Profesores y
docente, de colegiados de lo requiera familia Padres.
SAEyen S.AE
algunos casos
de padres de
familia
Clases de Cubrir los Con material en | Todo el ciclo Aula Con apoyo de | Alumnos(as)
Formacion elementos tinta, relieve, escolar S.A.E, tutores y
Civica y ética Il | formativos de | braille y equipo docente
la curricula de | macrotipos,
SEP
Orientacién Guiar latoma | Platicas, visitas De En COMIPEMS, Alumnos(as) Alumnos y
Vocacional de decisiones a instituciones, | septiembre a aula, Padres, padres
vocacionales lecturas de Julio instituciones y Docentes,
del alumnado cuadernillos de plantel. Tutores.

entendiéndose
las diversas
caracteristicas
de los
alumnos(as)
con

discapacidad

COMIPEMS,
entrevistas
individuales,
llenado de

formatos
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Dar atencion A través de Todo el ciclo | Aula, Consejos Docentes, Alumnos,
multidisciplinar colegiados, escolar técnicos, Tutores Padres,
Coordinacion de | ia a cada uno entrevistas, Colegiados y Acompafiantes Docentes
S.A.E. de los casos canalizaciones, Comunidad, SAE. Directivos
Propuestas
pedagogicas,
Revision de
evaluaciones,
Informes de
SAE
Capacitaciones Fortalecer el Brindar Cuando exista Plantel o Forma personal Maestros,
trabajo de SAE | capacitaciones | personal que Instituciones alumnos,

y las del sistema lo solicite practicantes
herramientas braille al
propias de la personal que lo
discapacidad requiera
visual
Realizacion de Conocer los Brindando los Al inicio del Plantel SAE y Directivos y
expedientes del diagnosticos elementos ciclo escolar y especialista en | Docentes
alumnado del alumnado necesarios que | durante todo Discapacidad
y dar permitan al el afio para el visual
sugerencias de | equipo docente | seguimiento
trabajo al estructurar
personal adecuaciones
docente curriculares
para cada
alumno
Participacion en | Para permitir Capacitaciones | Todo el ciclo Plantel SAE y Comunidad
comité de la evacuacion al alumnado escolar alumnos(as)
Evacuacion del alumnado | Responsable de
Busqueda y en alguna la brigada
Rescate situacion de Platicas con SAE
riesgo Presentacion de

videos
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Adecuaciones Para incluir a Materiales Todo el ciclo Aula Forma personal | Alumnos,
curriculares los alumnos en acordes a la escolar Plantel Docentes y
las acciones discapacidad Padres
propias de la
asignatura
Realizacion de Para realizar Materiales en Todo el ciclo Plantel Forma Alumnos
Material un inclusion relieve, con escolar Domicilio personal, con | Padres
didactico efectiva en el macrotipos, en docente o SAE | Docentes
aula braille, auditivos
0 con realce
Asistencia a Capacitarme Asistiendo por | Alo largo del Instalaciones SAE, docentes | Autoridades
cursos en elementos | los menos a un | ciclo escolar de las o de forma de SEP,
de orientacion curso al afio organizaciones personal directivos y
educativa y sobre estas docentes
discapacidad tematicas

*Este cuadro lo realice con base en mi experiencia laboral, a partir del trabajo colaborativo con SAE y con

fundamento en el quehacer cotidiano de la secundaria

Las actividades anteriores son acciones cotidianas en las que participo como equipo
de apoyo a la educacion y es claro que pueden modificarse de acuerdo a las
necesidades de la escuela. Para esta institucion en particular es de suma importancia
contar con personal interesado en el area de discapacidad no sélo con conocimientos
propios de las funciones de orientacion sino con elementos formativos en
discapacidad, inclusion, braille, orientacién y movilidad, derechos de la PcD,
adecuaciones curriculares, entre otros elementos. El trabajar con esta poblacion
implica mucha responsabilidad pues interviene en primer término el derecho a la
educacion que tiene cualquier ser humano, como lo vemos referido en el articulo
3° de la Ley para las Personas con Discapacidad del Distrito Federal en la cual se
menciona que cualquier institucion educativa debe dar prioridad al desarrollo integral
de las PcD ademas de promover e impulsar:

v" Programas de prevencion

v Asistencia Médica

v" Orientacion sexual
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v Orientacién y capacitacion a las familias o terceras personas que apoyen a la
poblacién con discapacidad

v" Promocion, proteccion y defensa de los derechos de las personas con
discapacidad

v’ Actividades, deportivas, recreativas y culturales

v' Planear, disefiar y aplicar politicas publicas encaminadas a la atencién de los
distintos tipos de discapacidad

v" Crear mecanismos de accesibilidad a la informacion, entre otros.

Con nuestra labor buscamos incidir de forma positiva en el crecimiento personal de
cada uno de nuestros jovenes y sus familias pensando de forma equitativa cuales
son las necesidades que requieren cada uno de ellos(as) para poder concluir la
educacion secundaria satisfactoriamente y atendiendo las diversas necesidades
escolares o laborales y brindando las herramientas o mecanismos de trabajo
adecuados a la diversidad, con la finalidad de eliminar el mayor nimero de barreras
u obstéaculos para el aprendizaje que puedan interferir durante el proceso formativo.

Atencion a Personas con Discapacidad Visual

Cuando las personas se enfrentan a una situacion de vida en donde se carece o
disminuye el sentido de la vista se busca compensar con los otros sentidos la falta
de visién y aprovechar en la medida de las posibilidades la cantidad de residuos
visuales que se tengan. Por lo cual se considera prioritario que la PcD visual
adquieran un sistema alternativo de lectura y escritura, que puede ser el sistema
braille, textos de lectura facil o con tipografia amplificada. También debera contar
con los apoyos pertinentes en materia de aceptacion como: el conocimiento y la
asimilacion de su propia discapacidad. En la mayoria de los casos se presentan
limitaciones en habilidades sociales, actividades de la vida diaria, habitos de estudio,
ortografia, lecto-escritura, calculo, matematicas entre algunas otras situaciones
formativas que requerirdn de una oportuna intervencion docente, que le posibilite

establecer relaciones significativas con el aprendizaje y su entorno, fomentando de
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esta forma el aprendizaje y el perfeccionamiento de habilidades y competencias que

den seguridad y autonomia a la Persona con Discapacidad.

En el caso de los alumnos que tienen restos visuales debemos propiciar la
identificacion del grado visual y su funcionalidad en la lecto-escritura y elementos
de aprendizaje, dependiendo de ello se podran realizar los ajustes pertinentes para
cada una de las necesidades, habra casos de alumnos(as) que requieran trabajar
con el sistema braille a pesar de su resto visual, pues en muchos casos la vision que
presentan no les permiten leer sus propios textos, por lo cual es conveniente utilizar
un nuevo método de lecto-escritura que resulte eficaz para las actividades

académicas.

En ambas situaciones deben existir aprendizajes especificos que son necesarios para
el desarrollo y la integracion de la PcD algunos de estos elementos que se deben

propiciar son:

Comunicacion. implican expresar de forma oral y escrita sus necesidades, emociones

y sentimientos esta herramienta es fundamental para una mejor adaptacion social.

Acceso a la informacion. Implica la informacion y conocimiento formal a través del
sistema braille integral (escritura sin abreviaciones) o en estenografia (abreviacién
en las palabras) segun sea el caso. El conocimiento del cédigo matematico,
musicografico, tabla de trazos, actividades plasticas, guias de escritura, alfabeto
movil, mecanografia en maquina de escribir mecénica o eléctrica, herramientas
computacionales y tecnoldgicas; todo lo relacionado con las TIC's, mediante
programas especiales como lectores de pantalla o para transcripcién. Recursos

matematicos tales como: Abaco, caja aritmética, entre otros.

Expresion corporal. A través de la postura y el lenguaje corporal se favorecen

elementos de integracion y aceptacion social. El reforzamiento de normas, usos,
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costumbres y habitos que son propios de su cultura y comunidad. Las personas
ciegas carecen en su mayoria de modelos visuales de comportamiento. Esto hace
que sea muy importante instruirles en formas de expresion que eviten los
cieguismos (formas de comportamiento no aceptados por la sociedad, mecerse,

picarse los ojos, gritar, etc).

Vision a futuro. Trabajar con base en metas, toma de decisiones, resolucion de
problemas, tolerancia a la frustracion y mantener un sentido optimista y positivo de

la vida, centrandose en las fortalezas.

Estimulacion y movilidad. Orientacién y ubicacion espacio-temporal que se tiene a
través de la informacion sensorial (habilidad del individuo para conocer el medio

que lo rodea y su relacion en tiempo-espacio).

Orientacion y movilidad. Con el uso del baston o perro guia reforzar la capacidad
para desplazarse de un lugar a otro con facilidad para que la movilidad de la persona
sea adecuada, buscando con ello la autonomia, independencia y seguridad de la
persona. Todos estos aprendizajes conllevan el logro de competencias del desarrollo
motor, esquema corporal, conceptos basicos de lateralidad y ubicacion que le
serviran para orientarse y movilizarse exitosamente. La orientaciéon incluye la
ensefianza de nociones de lateralidad, deteccion de elementos auditivos y olfativos,
para determinar la localizacion de los objetos en reposo o en movimiento. La
discriminacion de sonidos, estimacion de distancias. Ademéas de identificar
contenidos tales como: esquema corporal, técnicas de manejo del bastén, técnicas
de rastreo, desplazamiento en ambientes cerrados, desplazamiento en ambientes
abiertos, técnicas de desplazamiento con guia vidente, abordaje social,
desplazamiento en escaleras, técnicas de busqueda de objetos, exploracion
multisensorial del ambiente, técnicas de orientacion y movilidad para desplazarse de
manera independiente en los distintos entornos y medios de transporte, utilizando

el bastén o perro guia como implemento de apoyo y sefial de alerta para los demas.

56




Actividades al aire libre. La actividad fisica resulta propicia para el acondicionamiento
fisico, la recreacion y la conformacion de relaciones sociales.
El juego contribuye también a la expresion corporal, para asi evitar el aislamiento y

favorecer el desarrollo de la creatividad.

Actividades de la vida diaria. Todas las actividades generales que se realizan en la
vida cotidiana requieren de ciertas habilidades para realizarse. El autocuidado, el
cuidado del hogar, las actividades sociales y de comunicacion consisten en la
ensefianza de diferentes técnicas que ayudan a las personas con discapacidad visual
en su desenvolvimiento personal y social (aseo, arreglo personal, higiene,
ordenamiento del hogar y reglas de comportamiento y adaptacién social) pueden
ser tareas muy arduas y prolongadas pero de suma importancia para la autonomia
de la PcD.

Ajustes necesarios a la Educacion. Es necesario realizar adecuaciones para que sean

accesibles mediante el tacto, el oido, el olfato, etc.

En cualquier ambiente donde se encuentra una persona con discapacidad visual,
podemos enriquecer sus experiencias a través de sensaciones y percepciones
diferentes y con esto le permitiremos generalizar y extrapolar conceptos hacia otras
situaciones de vida.

El principal objetivo de estas acciones son las estimulaciones sensoriales que
favorezcan que las personas ciegas o con baja vision adquieran conceptos y
practicas con bases concretas. Lo mas prudente es que las personas con
discapacidad durante los tres primeros afios de vida construyan las bases de su
desarrollo neuroldgico, que depende estrictamente de su percepcion sensorio-
motriz. La intervencion adecuada en tiempo y forma puede favorecer la interaccion
con el medio, la familia y el entorno social, facilitando con ello el aprendizaje y

previniendo deficiencias que potencien las habilidades cognitivas.
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El adiestramiento del oido, el tacto, el gusto y el olfato son de vital relevancia
para el desenvolvimiento formativo de la persona con discapacidad visual pues éste
aspecto es una de las fortalezas que deberan ser desarrolladas para la mejor
adaptacion de la persona. Se trabaja a través de palmadas, ritmos, manejo de
percusiones, instrumentos sonoros y el manejo del propio cuerpo, en el caso de los
estimulos sonoros; para el tacto se ponderan las sensaciones con texturas y en el
gusto se presentan diversos elementos gustativos que permitan clasificar los
diversos sabores. Todas estas experiencias deberan estar acompafadas de la

descripcion pertinente.

Cuando se presentan en el alumnado situaciones de baja vision se debe considerar:

- Coordinar movimientos 0jo-mano

- No presionar a la persona para que fuerce la vista en situaciones innecesarias a
menos que sea solicitado en el seguimiento médico.

- Ensefar la clasificacion de objetos

- Evitar el trabajo en lugares con sombras o en zonas donde hay muchos reflejos,
siguiendo las recomendaciones de los especialistas.

- Hacer conciencia a la persona y su familia de que la funcionalidad visual puede
variar de un dia a otro.

-Utilizar hojas con colores acordes a la funcionalidad visual de la persona

-En caso de que la lecto-escritura en tinta no sea funcional promover el uso del
sistema braille

-Brindar materiales con la tipografia acorde a cada discapacidad

- Asignar un lugar especial donde la persona se sienta confortable para el proceso
educativo de acuerdo a las posibilidades del plantel o la casa (luz, sin exceso de luz,
con sombra, con ventilacién, etc).

-Utilizar en casos necesarios rejillas 6 plumones de punto grueso.

- Manejar materiales con contrastes claro-oscuro en los objetos y el fondo.
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- Orientar lugares, formas, colores y trazos.

- Sefalar zonas de riesgo en la escuela e inmediaciones (calles, lugares obscuros,
balcones, hoyos, etc.).

- Los cambios bruscos de luminosidad perturban su visibilidad.

- La caida de luz directamente a los ojos provoca deslumbramiento, disminuyendo
la percepcion visual

- Es imprescindible la interaccién con otras personas a través del lenguaje para
describir en forma precisa los elementos, situaciones, relaciones, personas y objetos

con el fin de ayudar a la formacién del mundo conceptual.

LA ESCUELA

EL ALUMNO(A)

Al ingresar una persona con discapacidad el personal deber iniciar haciendo los
ajustes pertinentes para cada situacion y buscar los equipos, herramientas y
materiales didacticos y tecnoldgicos especificos para cada caso. Asi mismo, es
conveniente contar con la participacion de los especialistas con los que se tienen las
respectivas canalizaciones de tal forma que se realice un trabajo interdisciplinario en
cuanto a la implementacion de las mejores metodologias y técnicas educativas

acordes a cada situacion de discapacidad.

LA FAMILIA

Es necesario en esta adaptacion el que se ofrezcan tiempos y espacios para que las
familias compartan sus experiencias y brinden la informacidén necesaria que ayude y
favorezca el trabajo con el menor, pues los aportes de este equipo son
imprescindibles para el personal del centro escolar. Hemos comprobado en diversos
momentos que las aportaciones de los familiares o tutores facilitan el apoyo
psicopedagdgico de los adolescentes, dado que el proceso formativo del joven
comienza en este nucleo y continta a lo largo de toda la vida en su paso por las

distintas instituciones escolares y sociales. Esto compromete a orientar a la familia
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sobre cuéles son y como hacer las adecuaciones necesarias en la interaccion escolar
cotidiana, para propiciar que la persona vaya construyendo conceptos y relaciones
que le permitan compensar la carencia de informacién visual y alcanzar un desarrollo

personal, social y cognitivo similar o equitativo al de las demas personas de su edad.

USO DE HERRAMIENTAS PROPIAS DE LA DISCAPACIDAD VISUAL

BASTON. Bastdn blanco es un instrumento que identifica a las personas ciegas y
débiles visuales y les permite desplazarse con conocimiento y seguridad en forma
autonoma. Es la extension de su tacto. Sus peculiares caracteristicas de disefio y
técnica facilitan el rastreo y deteccion oportuna de obstaculos que se encuentran en
el suelo. Tiene tres funciones béasicas: como objeto distintivo, de proteccion e
informacion.

Existen varios tipos de bastones, modelos y tamafios; el largo del mismo dependera
de la estatura del portador. Lo ideal es que la punta vaya de la altura del esternén

hasta el suelo. Generalmente son de tubo o fibra de vidrio y su color el blanco.

LA REGLETA. Es un instrumento usado para la ensefianza del Sistema Braille en los
primeros afos de escolarizacion. Existen gran variedad de ellas en diversas formas,
tamafios y colores (amarilla, verde, aluminio, entre otras). Son ocupadas de acuerdo
al nivel escolar del estudiante. Constan de distintos numeros de cajetines o

cuadrantes para cada nivel de cognitivo.

PUNZON. Es una especie de mango con punta de metal que puede ser de plastico,
metal 0 madera y que se adapta a la forma y tamafio de la mano. Para escribir se
apoya con la falange o con la cabeza del aparato. Existen diversos tipos y se
caracterizan por la diversidad de materiales y por la forma del mango: semicircular,
oval, redonda, etc., pero tienen en comun la punta de acero. Su extremo tiene forma

redondeada de manera que encaje perfectamente en el canal de la regleta.
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HOJAS LEDGER. Para la escritura braille se usa este tipo de papel porque es mas
grueso, durable y permite que la escritura permanezca uniforme. (ocasionalmente

se utiliza la opalina y/o la cartulina).

MAQUINA PERKINS. Es una maquina mecanica para escribir en braille. La escritura
se realiza tal y como se lee (no como en el caso de la regleta). Ofrece una serie de
ventajas: leer inmediatamente lo que se escribe, rapidez en la escritura, manejo del
Braille con mas soltura, asociar lectura y escritura, asi como estimular el aprendizaje,
realizacion de operaciones de calculo.

La maquina de escribir Braille consta de seis teclas, una para cada uno de los signos
0 caracteres, una tecla espaciadora, una de retroceso, otra para el cambio en linea
y una palanca que va indicando la posicion del renglén. Para escribir se pulsan a la

vez las teclas correspondientes a los puntos de cada letra o signo.

CAJA DE MATEMATICA 6 caja aritmética, es un auxiliar didactico especial para
personas con discapacidad visual. Su uso tiene como objetivo cubrir las necesidades
de una cuadricula en la que se manejen los contenidos de matematicas. Las hay en
varios tipos y modelos; pueden ser de cajas de madera o plastico.

La caja de madera consta de dos piezas unidas por bisagras y broches metalicos,
con una base de perfocel integrada en una de las caras y 25 casilleros para clasificar
nameros para indicar alguna orientacion. Incluye un paquete de nimeros y signos.
Se usa para alumnos de educacion basica. El tablero perforado da oportunidad de
intercambiar el lugar de los nimeros y signos en relieve durante el desarrollo de
operaciones tales como ecuaciones (encontrar el nUmero perdido), conversiones,
comprobacion de las operaciones, descomposicion de numeros en sumandos y

factores, y juegos matematicos.

JUEGO GEOMETRICO. Ranurado o en relieve, permite que el alumno reafirme el
conocimiento de unidades de medida, regla, compas, escuadras y transportador es

de gran apoyo para las materias de Matematicas y Educacion Artistica. Una de sus
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caracteristicas principales es que el compas no tiene puntas, lo cual favorece su uso
en los salones de clase y evita accidentes. Este material puede usarse desde los

primeros grados. Con €l se inicia la realizacion de trazos.

En los grados avanzados, se pueden trabajar el trazo de circunferencias y la medicion

de longitudes pequefias en forma precisa.

ABACO. Es una base rectangular dividida por una barra horizontal en dos partes
desiguales y mide 15.6 centimetros por 8.3, de ancho. Es un aparato facil de
transportar. Consta de 13 columnas separadas por la barra de valores. En cada
columna hay cinco cuentas llamadas contadores, que se distribuyen una en la parte
superior e inferior.

Los contadores adquieren valor solamente cuando estan cerca de la barra de valores.
El valor que adquieren las cuentas de la columna puede ser de 5, 50, 500 (en la
barra superior) en cambio en la parte inferior valdran 1 cada uno, e irdn adquiriendo
el valor posicional conforme a la ubicacion de la columna. Este computador mecanico
gue se maneja con los dedos y cuyo uso demanda el conocimiento de algunos
conceptos fundamentales de aritmética, el aprendizaje de esta herramienta se puede
efectuar aun cuando la persona no tenga discapacidad. Su uso facilita la realizacion
de las operaciones, a la misma velocidad que cuando se realiza por medio de
caracteres comunes y con resultados certeros .La utilizacion del &baco tiene los
siguientes fines:

-Mecanizacién de la adicion, sustraccion, multiplicacion y division de numeros
naturales y mixtos, asi como la extraccion de raices cuadradas de nimeros naturales.
-Auxiliar en la realizacion de operaciones matematicas.

-Como instrumento de reduccion a términos

REPRESENTACIONES EN RELIEVES DE THERMOFON. Son placas plastificadas que
presentan imagenes en relieve que ayudan a clarificar determinados aprendizajes,

algunos de los materiales que encontramos con éste tipo de presentacion son:
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mapas en relieve sobre hidrografia, orografia y division politica, representaciones
del sistema solar, billetes, flores, cuadros artisticos. Estos materiales se emplean
para favorecer el desarrollo de habilidades perceptivo-motoras como la orientacion,
localizacion, espacio geografico e interpretacion de mapas en relieve. Es conveniente
que los alumnos puedan tocar y describan los elementos de acuerdo a la
interpretacion de una imagen. Asi mismo para el conocimiento de determinada

simbologia y los elementos visuales.

REPRESENTACIONES A RELIEVE CON SILICON Y PINTURA DE RELIEVE. La pintura
para relieve y el silicon son funcionales para la realizacion de contornos de figuras,
letras y dibujos de algunos elementos graficos comunes, de esta forma se favorece
el desarrollo de habilidades visuales y tactiles que enriquecen el aprendizaje creativo.
La escritura de palabras y mensajes en relieve contribuye al reconocimiento de los
mismos y de la convencionalidad y direccionalidad de la lengua escrita, Asimismo

favorece la ubicacién espacial, el reconocimiento de formas geométricas y de lineas.

MANEJO DE LA PELOTA SONORA. Es una pelota de plastico semirigido de diversos
colores, con municiones en su interior que producen sonido al rodar. Este
instrumento coadyuva al desarrollo perceptivo motriz, de habilidades fisicas,
formacion deportiva, de prevencion de la salud y expresion corporal. Por tener en
su interior municiones, estas pelotas producen ruido y favorecen el desarrollo de
actividades sonoras que establezcan relacion entre movimiento y sonido.

Se usa en actividades al aire libre o juegos que impliquen reglas. También favorece
la practica de movimientos en forma coordinada, la motivacion por el deporte, asi

como, la exploracién de trayectorias y direcciones.
LIBRO MACROTEXTO (MACROTIPQOS) Y TEXTOS EN SISTEMA BRAILLE. Tanto para

los alumnos con baja vision como para personas ciegas es indispensable el uso de

libros de texto.
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Estos existen en dos modalidades, en macrotipo, que es libro de texto gratuito
amplificado y los libros de texto en sistema Braille. Tener en la escuela libros
adaptados a las necesidades de los estudiantes brinda seguridad, confianza y
aceptacion de los aprendizajes que le permitiran desarrollar habilidades lingUisticas

y de comunicacion oral y escrita.

AUDIOLIBRO O LIBRO HABLADO. Es un auxiliar eficaz en el proceso de ensefnanza
y aprendizaje, siempre y cuando se seleccionen de acuerdo a los contenidos de las
asignaturas que se requieren tratar y que la tematica del audio responda a los
intereses de aprendizaje de los alumnos fomentando el aprovechamiento de la
capacidad auditiva como un medio de adquisicion de informacion.

Promueve el desarrollo de la lengua oral y escrita cuando los nifios recrean,

sintetizan o narran lo escuchado.

LECTORES DE PANTALLA O DE AMPLIACION DE TEXTOS. Son materiales adaptados
para las personas con resto visual. Su funcién se basa en la ampliacion de la
informacion en pantalla o en la verbalizacion de la misma.

El control se realiza mediante la utilizacion de combinaciones de teclas. Los usuarios
pueden configurar su funcionamiento para cada aplicacion concreta de acuerdo a la

velocidad y ritmo que requiera cada estudiante.

IMPRESORA BRAILLE. Este auxiliar permite tener con mayor rapidez los materiales

en braille y puede ajustarse el trabajo segun las necesidades da cada lector

EL SISTEMA BRAILLE. Sistema Braille.- Fue creado desde 1825 por el profesor Louis
Braille, el sistema es un conjunto de signos que facilitan la lectura y escritura en
relieve y es acorde a las habilidades de las personas con discapacidad visual. Se
basa en la combinacion de seis puntos en relieve que pueden formar 64
combinaciones que son las que constituyen las letras, numeros y signos de

puntuacion.
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La unidad bésica de este sistema es el signo generador que consiste en celdas
cajetines de 6 puntos en relieve, perceptibles al tacto y organizados en dos columnas
verticales paralelas, cada letra o numero tiene una combinacion especifica y se
diferencia de las demés por la posicion de los puntos que los conforman.

La lectura se realiza a través del tacto deslizando la yema de los dedos por cada
linea o renglon.

Para desarrollar la escritura de esta signografia se puede usar una regleta o la
maquina Perkins.

La primera conlleva la utilizacién de una regleta, un punzén y hojas ledger (donde
el material del papel suele ser mas grueso para una mejor sensacion tactil) Esta
escritura se inicia de derecha a izquierda ocupando una celda, cuadratin para cada
letra o signo, realizando el nimero especifico de puntos y posicion que le
corresponde. Con este método para poder leerlo es necesario voltear la hoja,
toméandola del lado derecho, de tal manera que el relieve de la escritura se perciba
al tacto.

Otra forma de emplear el Sistema Braille es con la maquina Perkins, en ella el Braille

se escribe y se lee de izquierda a derecha.

Los requisitos para que la persona pueda comenzar el aprendizaje del Sistema Braille
son:

- Conocimiento y dominio del esquema corporal - Ubicacién espacial y lateralidad
Conceptos espaciales basicos:

Arriba/Abajo. Izquierda/Derecha

Nociones de cantidad: Mas, menos, uno, ninguno, pocos, muchos, cantidades de
1-10.

- Tamanos, formas, texturas, grosor.

- Haber tenido estimulacion con ejercicios de pre-braille como la utilizacion de los
dedos de ambas manos, seguir lineas de puntos, discriminar determinado namero
de puntos, pasar paginas, picar con punzon o boligrafo en papel, rasgar periédico,

ejercicios de memorizacion, deteccion de objetos, entre otros aspectos.
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- Coordinacidon motriz fina: manejo de acciones como: enredar, ensartar, separar,
colorear, encajar, ensamblar, engomar, enrollar, doblar, amasar, arrugar, rasgar,

modelar, cortar, tocar y reconocer con diferente tipos de texturas.

Por todo lo anterior es indispensable que la escuela organice y garantice programas

de atencién basados en:

» Adecuaciones propias para el acceso al curriculo basandose en las caracteristicas
individuales de cada estudiante.

e Construir y utilizar las herramientas propias para cada sector poblacional con
discapacidad tales como: programas, materiales didacticos, recursos bibliograficos,
(TIC's), especialmente disefiados para este fin y dosificados con base en el nivel
educativo y en las caracteristicas individuales del educando, siempre con el propdésito
de propiciar el desarrollo de las potencialidades de las personas ciegas o con baja
vision para que logren su autonomia, tanto para el aprendizaje como para la vida

diaria.

e Ayudas Opticas
Son las que van a usar las personas con resto visual. Sus funciones son aumentar y
ampliar la agudeza o el campo visuales. Normalmente necesitan buenas condiciones
de iluminacién y un mantenimiento de limpieza y condiciones de uso, dependiendo
de las caracteristicas y habilidades del alumno y de las recomendaciones de los
especialistas se utilizan, independientemente de lo lentes, como elementos para la
ampliacion de la imagen y otros auxiliares épticos, como los telescopios, los
microscopios Yy diversos tipos de lupas. Son de gran eficacia cuando se dan

condiciones de accesibilidad en el entorno.

BRAILLIN: Es el primer mufieco del mundo disefiado para ensefiar Braille, tanto a
nifos ciegos como videntes. La idea fue de la profesora argentina Virginia Pérez de

Vallejo. El mufieco tiene 6 botones negros con los que se puede escribir todo el
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alfabeto Braille y sirve para el aprendizaje de este sistema como una estrategia

[Udica.

Otros materiales y accesorios para obtener un buen aprovechamiento visual son los
atriles, mesas reclinables, rotuladores negros y papeles de colores, son muy

funcionales porque favorecen el contraste.

Debemos tomar en cuenta que cuando trabajamos con personas ciegas 0 con baja
vision tienen un desarrollo progresivo diferente en cuanto a ritmos y estilos de
aprendizaje, y de acuerdo con la estimulacion que hayan podido adquirir sera el nivel
de avance o retroceso de la persona. Lo ideal seria que la PcD visual tuviera los
elementos escolares, emocionales, afectivos y de estimulacion desde temprana
edad, sin embargo; no siempre sucede de esta forma por diversos factores como:
la ignorancia, la sobreproteccion, la falta de recursos econémicos, la aceptacion de
la discapacidad por parte de los familiares, el desconocimiento de los docentes etc.
En nuestra escuela en particular el 100% del alumnado logra concluir la secundaria
y de ellos el 10% no continlan con una preparacion formal y el 90% restante
contintian sus estudios o alternativas laborales. Cabe mencionar que también existen
casos de jévenes que tienen muchos logros en todas estas areas personales y que
sus perspectivas de futuro son evidentemente congruentes con lo que se esperaria
que lograse la PcD como un trabajo remunerado, concluir una carrera, ocupar
puestos publicos, tener una familia, casarse, tener estudios profesionales de

maestria, entre otros.

Al tener un contexto mas descriptivo del trabajo de Orientacion podemos empezar
a realizar algunas consideraciones necesarias en cuanto al desarrollo de mi practica
profesional que he ido realizando a lo largo del tiempo y a travées de las diversas
capacitaciones realizadas en materia de discapacidad visual, es complejo poder
hacer una delimitacion en cuanto a funciones o tareas propias del area porque como

mencione al inicio del capitulo no se acota el trabajo a la realizacién de determinadas
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acciones operativas, es un compromiso arduo con el aprendizaje de tecnologias,
materiales, accesorios y acordes a cada situacion de vida de cada joven con
discapacidad y esta implementacion de creatividad y gusto por la labor docente hace
posible que cada ciclo escolar sea una nueva oportunidad de aprendizaje y de
retroalimentacion entre la comunidad escolar, es cierto que el saber no esta
concluido y con cada nuevo estudiante hay un posibilidad infinita de elementos a
descubrir en la ensefianza-aprendizaje de las PcD y su relacion con la formacion de

los orientadores como apoyos directos a la educacion.

68




CAPITULO IV. Propuesta pedagégica de los Servicios de Asistencia

Educativa con alumnos con Discapacidad Visual.

La educacion es un proceso de socializacion a través del cual se desarrollan
capacidades, competencias, habilidades, destrezas, técnicas de estudio y formas de
comportamiento establecidas con un fin social, donde el proceso formativo pretende
ayudar y orientar al educando para conservar y utilizar los valores que serviran para
fortalecer el proceso de identidad. El término educacion se refiere a toda influencia
que recibe una persona para formar y desarrollar acciones en varios ambitos de la
vida, en la mayoria de las culturas es una tarea ejercida por la generacion adulta
sobre la joven para transmitir y conservar su existencia colectiva como ingrediente
fundamental en la vida del ser humano y la sociedad y se remonta a los origenes

del ser humano.

En la medida en que la persona atiende y profundiza en el desarrollo de cada area
del conocimiento se abren nuevos espacios interdisciplinarios que favorecen una
perspectiva de respeto y reconocimiento por el otro, lo que conlleva a nuevas
formas del saber que aportan las interacciones y combinaciones entre disciplinas y
saberes, integrando asi un enfoque tedrico-practico de la orientacion. Desde el
ambito pedagogico de la discapacidad implica un conjunto de estrategias que se
desarrollan de forma individual o colectiva mediante una actitud comprometida que

beneficie el proceso educativo, laboral, personal y/o social del individuo.

El andlisis de la orientacién y de sus marcos tedricos y practicos nos muestra que es
una disciplina que se apoya en diferentes paradigmas, que a lo largo del tiempo y
el espacio brindan una intervencion guiada que sirve de apoyo o complemento a las
diferentes elecciones de vida. Por lo tanto, orientaciébn desde nuestra perspectiva
inclusiva debe envolver a todos los sujetos sin excepciones. Razon por la cual los
orientadores, de acuerdo con su campo deben actualizarse permanentemente con
el fin de dar respuesta a las personas que presentan o no barreras para el

aprendizaje y la participacion social y poder con ello propiciar una diversidad cultural,
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linguistica, étnica y social que incluya la multiculturalidad de una sociedad

cambiante.

Como orientadores debemos acompafar a los jévenes con discapacidad para que
puedan cimentar las armas necesarias para su incorporaciéon activa al mundo y/o
para la continuacion de estudios superiores, y/o de capacitacion para el trabajo
buscando con ello el desarrollo de proyectos personales que eviten situaciones de
exclusion social. Esta forma de trabajo se relaciona con la incorporacion de los
Derechos Humanos, y potencia el respeto por la dignidad humana, la igualdad y la
libertad, propiciando asi la inclusion y el respeto a una vida independiente, la no
discriminacion, accesibilidad universal, normalizacion del entorno y aprecio por la

diversidad.
PROPUESTA PEDAGOGICA

Después de hacer un andlisis minucioso del trabajo que desarrollo con las PcD en la
secundaria 320 “Ignacio Ledn Robles Robles”, doy paso a las propuestas educativas
gue me gustaria impulsar dentro de mi propio ambito laboral y de ser posible
impactando a otros sectores educativos como lo hemos hecho en algunos concursos

y foros.

v" En mi visibn como docente, orientadora y si podemos llamarlo de alguna
forma como especialista en discapacidad visual invitaria y promoveria que
cada escuela contara con profesionales acordes a cada discapacidad ademas
de incluir en la curricula asignaturas conducentes al entendimiento de la
diversidad, he logrado constatar que si realizamos un aprendizaje basado en
la diversidad, los jovenes adquieren nuevas habilidades y se benefician ambas
poblaciones, es sumamente interesante ver como los adolescentes sin
discapacidad a lo largo de tres afios logran aprender no solamente los
elementos formativos de la escuela secundaria, sino que, también se llevan

un bagaje cultural importante al aprender a mirar al otro y ser solidario con
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las diversas situaciones de vida, en ocasiones logran asimilar el braille y en
muchos otros casos se informan sobre los diferentes tipos de discapacidad y
se sensibilizan ante las diversas perspectivas de vida no solo de jovenes con
discapacidad sino de las situaciones econdmicas y familiares que cada

adolescente presenta.

La siguiente propuesta se fundamenta en el articulo 24, fraccion 2, inciso ¢
de la Convencion de las personas con discapacidad en la que se sefiala que
se deben crear las condiciones éptimas para que las PcD puedan desarrollarse
plenamente y tener acceso a los ajustes razonables, de acuerdo a las
necesidades de cada persona. Existirdn casos de jévenes que por sus
caracteristicas lograran concluir una educacién secundaria pero en los casos
en los que no es posible debemos realizar las adecuaciones pertinentes para
que las personas puedan tener acceso a programas de la vida diaria que
favorezcan el desarrollo integral del individuo y no encajonar a todos los
estudiantes para cumplir un programa que en algunos casos no le sera de
ayuda en su desarrollo integral. Las autoridades educativas deberian ser los
promotores de estos elementos como parte de la inclusion y no querer aplicar
solo la normatividad de examenes y evaluaciones que no sean adaptados a
las condiciones de vida de la PcD. En muchos casos debemos considerar una
situacién de equidad que permita equiparar las oportunidades a los diversos

sectores poblacionales.

La tercera propuesta se enfoca a la formacion docente, los educadores
desean capacitarse en estas tematicas pero en los catalogos de opciones
profesionales no se consideran estas perspectivas de inclusion, se mencionan

en los diversos lineamientos; sin embargo, al tratar de hacer efectivos estos
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apartados resulta que no entran dentro de los parametros de la propia SEP,
en ello hacemos referencia al Sistema braille, LSM, adaptacion de curricula,
asperger, etc. Es de gran relevancia considerar este aspecto, ya que es
inconsciente seguir integrando estudiantes que no sabemos como trabajar
con ellos, es verdad que los integramos a los planteles pero una inclusion real
no se logra, no porque no se desee sino porque no se brindan las
herramientas propias de cada discapacidad y por ello seguiremos haciendo
simulaciones de inclusién que en muchos casos no son idéneas y que acaban
llevando a los estudiantes al fracaso escolar. Cuando se tiene posibilidad de
contar con instituciones de canalizacion, es mas factible poder incidir en una
educacion inclusiva pues se lleva una guia que conduce el trabajo del
profesorado y que brinda estrategias de trabajo para el menor.
Lamentablemente no todos los escolares tienen instituciones de apoyo o
seguimientos y esto hace que la labor educativa sea mas compleja. Esto no
quiere decir que no existan casos exitosos, es claro que lo hay, pero son muy
pocas la familias que procuran el bienestar integral de la PcD y que no se
enfocan en la sobreproteccion o abandono. Para que podamos hablar de
casos ejemplares debemos considerar varios aspectos: la familia, la
rehabilitacidn, el conocimiento de herramientas propias de la discapacidad, la
escuela y el ambiente social, entre otros. Todos estos factores conjugados

nos van a dar un resultado favorable o no de la inclusion de la PcD.

La cuarta propuesta de mi trabajo incidiria en abrir espacios deportivos que
integren actividades fisicas para personas con discapacidad, tales como,
torneos de gol-bol, dentro de las planeaciones docentes como una forma de
estimular la accion fisica y el conocimiento de la discapacidad, este deporte
gue es poco conocido puede ser un aspecto de integracion que promueva en

primer plano el respeto por la diversidad, la salud, valores y la recreacion que
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son elementos fundamentales en la vida de cualquier ser humano y que no

practicamos por falta de conocimientos.

La creacidbn de programas tecnoldgicos acordes a cada una de las
discapacidades seria una nueva alternativa de inclusion que consideraria
aspectos que no se han abordado mucho en la pedagogia y que son
alternativas que tienen una gran posibilidad de apoyo para las personas con
discapacidad, dado el auge que tienen los elementos electrénicos, son de
gran utilidad en el proceso de enseflanza-aprendizaje y permiten fortalecer el
desarrollo de competencias formativas que establece la propia SEP en el uso
de TIC's (tecnologia de la informacién y comunicacion). Este ambito es un
gran campo de trabajo para los pedagogos pues no existen muchos

programas pensados en esta poblacion.

Como ya expuse en un capitulo anterior los métodos globalizadores resultan
ser una excelente propuesta de trabajo para las PcD ya que se implementan
elementos educativos diferentes a los de un salon de clase. Los alumnos
observan cosas que a cada uno le interesan y trabajan en un ambiente
completamente diferente que les permite tener experiencias de vida diversas
gue quizd no tienen con sus propias familias. El trabajar de esta forma
coadyuva a que el alumno sea el constructor de sus propios saberes y se

apropia de forma mas significativa de los conocimientos.

Una propuesta realizada a las autoridades educativas desde diversas
trincheras ha sido la de realizar ajustes pertinentes a las pruebas

estandarizadas conocidas como ENLACE (Evaluacion Nacional de Logros
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Académicos en Centros Escolares), COMIPEMS (Concurso de Asignacion a la
Educacion Media Superior) o PISA (Programa para la Evaluacion
Internacional de los Estudiantes), estos elementos de evaluacion resultan ser
inapropiados para el tipo de poblacibn que tenemos, es inequitativa la
aplicacion de estos instrumentos de evaluacion para nuestro alumnado se ha
propuesto a la escuela como una promotora de examenes para personas con
discapacidad y se ha hecho caso omiso, Pues contamos con nuestra propia
impresora en braille y con los elementos pedagogicos de cada docente pero
ha sido infructuoso nuestra solicitud, Por ello lo considero una propuesta
viable para las diversas escuelas que tienen este tipo de poblacion pues
contamos con los elementos técnicos y pedagogicos pero no con el aval de
las autoridades para escuchar las propuestas de especialistas en el ambito de

discapacidad visual.

Una alternativa mas que puede ser funcional es la de ajustar el aprendizaje
del alumno para que realice sus estudios secundarios en cuatro afos
contando con el permiso de los padres de familia, cuando los alumnos no
cuentan con las herramientas propias de la discapacidad se considera que un
afio le puede tomar la rehabilitacion de las mismas y los demas ciclos

escolares servirdn para el trabajo de los planes y programas de secundaria.

Este hecho en ocasiones resulta poco viable porque no se debe por el
momento llegar a la reprobacion del alumnado y por lo tanto no se conocen
los beneficios que pudiera tener a futuro el que la persona dedique un afio

de su vida escolar a su habilitacion en materia de discapacidad.

Las escuelas de tiempo completo brindan a los estudiantes posibilidades de
adquirir nuevos saberes y en esta escuela en particular puede ser una posible
oportunidad de apoyo en el aprendizaje del braille, orientacion y movilidad,

deporte adaptado etc. Y seria una opcion novedosa como secundaria regular
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pues se enfocaria el tiempo en elementos que fortalecerian de la vida diaria

y como apoyo didactico de materias de fortalecimiento en la discapacidad.

La instauraciobn de materiales escolares de aula no siempre es un trabajo
dificil, el pedagogo puede proponer diversas posibilidades creativas que
favorezcan la implementacion de nuevas herramientas pedagdgicas que
favorezcan a un determinado grupo de personas y son acciones que al estar
en un saldn de clases propician un acercamiento significativo entre la materia,

el docente y el alumnado.

Es fundamental que en todos los espacios educativos se conozcan y
reconozcan cada una de las leyes aprobadas en materia de discapacidad, es
un poco utdpico pensar que se logre este objetivo tan ambicioso, pero en la
medida en que la poblacion se informe y adquiera una cultura de la
discapacidad no se tendran que duplicar las acciones y desde un inicio se vera

al otro desde una perspectiva inclusiva y de derechos.

Con base en la experiencia, el trabajo de las personas con discapacidad visual
implica el desarrollo formativo desde los primeros afios de vida promoviendo
la sensibilizacién y estimulacion de todos sus sentidos como elementos

fundamentales del proceso cognitivo

Otro elemento a resaltar es el acompafiamiento familiar de la persona con
discapacidad, mientras la familia se encuentre més relacionada con este
proceso sera mas facil la aceptacion y adaptacion de la vida de la PcD pues
encontrara apoyo y reforzamiento constante en las diversas estrategias de
aprendizaje como el uso del baston, la maquina parkings, regleta, audio

libros, etc.
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v Los diversos ambientes sociales (escuela, clubs, amigos, grupos de trabajo)
favorecen a la PcD de forma tal que es capaz de plantearse metas a futuro y
visualizarse con estudios, familia y un trabajo estable. Y ello les permite
reconocerse como personas con derechos y obligaciones que buscan

independencia en diversos ambitos de su vida.

Considero que algunas de las propuestas establecidas en mi escrito son viables
de llevarse a cabo, pero se entiende que otras mas no, por el hecho de implicar
autoridades e instituciones educativas que no han logrado aun tener la
sensibilidad de entender lo que es la discapacidad, sus alcances, posibilidades,
derechos y oportunidades de accesibilidad, en tanto no se conozcan y respeten
las normas conducentes en materia de discapacidad deberemos esperar que el

proceso de inclusién sea medianamente aplicado en las escuelas oficiales.

VALORACION Y CRITICA PROFESIONAL

Cuando inicié mi labor a favor de las PcD visual no dimensioné el compromiso que
adquiriria. A lo largo de los afios me he dado cuenta de la importancia que tiene el
que los docentes nos preparemos dia con dia en el @mbito de la discapacidad visual
pues lejos de creer que es un campo en donde no se requiere de muchos
profesionales, cada afio va adquiriendo mayor relevancia debido a los problemas de
salud a los que como sociedad nos estamos enfrentando, tales como: la diabetes
juvenil, desprendimiento de cornea, baja vision, etc. Realmente las personas que
nos encontramos inmersas en este aspecto de la educacion nos damos cuenta que
debemos seguir esforzandonos por entender las causales de la discapacidad asi
como favorecer el desarrollo inclusivo de una persona que adquiere una situaciéon
de vida en la que se pierde un sentido, nunca se esté lo suficientemente preparado
para un cambio tan repentino en la realidad, por ello convenimos que elementos

didacticos como el braille, el 4baco chino, el nepohualtzinzin (contador nahuatl) y
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el manejo de la sensibilizacion de los demas 6rganos de nuestro cuerpo sean
explorados y explotados para que sean alternativas formativas que permitan que
una persona no soélo tenga un elemento de aprendizaje sino que se abra el
conocimiento a nuevas perspectivas de comunicacion que faciliten al hombre contar
con mayores y mejores herramientas pedagogicas dentro del ambito cultural y no
solo recurrir al braille o a la sensibilizacion como elementos educativos que
beneficien a un sector poblacional. Estas alternativas educativas pueden ser
ensefianzas que puede cultivar cualquier ser humano que tenga la disposicién de
aprender. Las personas que laboramos en el area de la discapacidad visual nos
damos cuenta de que no basta con saber los elementos bésicos, debemos de
prepararnos para las diferentes exigencias profesionales intrinsecas en las multiples
patologias y que han hecho que cada vez los procesos formativos del alumnado sean

mas complejos.

Al hacer el trabajo cotidiano nos encontramos con determinadas desventajas como
parte del sector educativo de la SEP, ya que, el hecho de no contar con una escuela
y con espacios suficientes e independientes para el desarrollo de nuestra labor, nos
hace depender, en cierta medida de las oportunidades que nos permitan otras
instituciones para realizar algunas actividades de integracién, deportivas o
culturales; sin embargo, con los elementos que tenemos tratamos de brindar las
mayores posibilidades de aprendizaje que podemos y para ello propiciamos tener
en cada salon una television, un reproductor de DVD, una grabadora, computadoras
y material ladico o didéactico de acuerdo a las necesidades del grupo. Con el fin de

aminorar las carencias de areas recreativas y culturales.

Las experiencias personales que conlleva esta tarea generalmente son muy
satisfactorias pues hemos recibido casos de jovenes que no hablaban, que comian
en el piso, que no habian tenido ningln contacto con personas o algun tipo de
estimulacion y el ver como a lo largo de tres afios van mejorando algunas actitudes
y aprendizajes es sumamente gratificante el poder incidir de alguna forma en su

aprendizajes, cabe mencionar, que no siempre se logran avances en todos los casos
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pero si en un 95% del alumnado, se logran observar modificaciones trascendentes
en sus expresiones, en la comunicacion, en sus valores, en la socializacion y en las
propias familias. A lo largo de 20 afios de trabajo el balance que hago de mi
aprendizaje es renovado continuamente pues en este trabajo se aprende de la
adolescencia, de discapacidad visual, de docencia, de rehabilitacion, de otras
discapacidades, de estrategias pedagogicas, etc. Es un campo laboral muy rico y con
muchas vertientes en donde las personas no dejan de tener un desarrollo escolar
pues cada nuevo alumno implica un reto y una mirada diferente de un ser humano
que requiere de determinadas habilidades para poder integrarse en un mundo
cambiante como en el que vivimos en la actualidad que implica cada vez mas retos

en la educacién y en el &mbito laboral.
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REFLEXION PERSONAL SOBRE MI ACTIVIDAD PROFESIONAL

Con base en el trabajo realizado a lo largo de mi labor docente puedo concluir que
para trabajar con personas con discapacidad visual debemos tomar en cuenta los
siguientes elementos, considerando cada uno de los actores involucradas en la

educacion.
Docentes:

Desde una perspectiva formativa el papel que desempefia el educador es
fundamental en los procesos de ensefianza-aprendizaje, para lo cual sugiero que la
persona que se encuentre frente a grupos con estas caracteristicas considere los
siguientes elementos personales y profesionales que les permitan tener una practica

asertiva.

Creativo

Asertivo

Propositivo

Con disposicion

Abierto a nuevos aprendizajes

Coherente

-+ + + & + +

Conocer las herramientas propias de la discapacidad (capacitacion)

Alumnos/as:

Si bien, el papel del facilitador es fundamental en el proceso escolar, no podemos
dejar de lado el quehacer del educando pues en gran medida es uno de los
principales elementos del proceso educativo. Por lo que el joven que ingresa a la
escuela deberia contar con los siguientes aspectos formativos que permitan llevar a

buen término el proceso formativo de la educacion secundaria.

+ Conocimientos en lecto-escritura braille

+ Conocimientos en dbaco o caja matemaética
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Estimulacion
Conocimientos acordes a su nivel madurativo
Diagnastico actualizado

Habilidades en actividades diarias (higiene, alimentacién, autocuidado)

-+ + + &

Habitos de estudio
Padres de familia:

La participacion de los padres o tutores es invaluable en la formacion educativa del
escolar por lo que es indudable que la familia considere los siguientes elementos en

la atencion de los estudiantes con discapacidad y como apoyo principal a la escuela

+ Aceptacion de la discapacidad

+ Integracion de la persona con discapacidad en el ambito escolar, familiar y
social.

+ Conocer el diagnoéstico de la condicion visual de su hijo (a)

+ Evitar la sobreproteccién o abandono.

+ El personal debe interactuar con la familia haciéndolos participes de la

discapacidad.

Escuela:

El centro escolar debe incidir en diversos aspectos inclusivos que permitan brindar
las herramientas necesarias en el desarrollo de la PcD por lo cual es necesario
retomar los siguientes aspectos que pudieran ser funcionales en la inclusion de las

personas con discapacidad visual.

+ Integracion e inclusion de las personas con discapacidad visual
+ Contar con las herramientas minimas de trabajo (regleta, punzén, maquina
perkins, abaco, baston, caja matematica)

+ Disposicion del personal para aceptar y trabajar con el alumnado.
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+ Evaluacién continua.

+ Programa de trabajo con base en adecuaciones curriculares acordes a las
necesidades de cada estudiante

+ Diagnosticos médicos actualizados y de las instancias que sean necesarias
(neurologia, psicologia, comunicacion, rehabilitacion, etc).

+ Mobiliario acorde a las necesidades de los estudiantes (iluminacién, espacios
abiertos, color de hojas, impresora Braille, etc)

+ Contar con material didactico y ludico (adaptado)
Recursos didacticos:

Ademas de los aspectos anteriormente mencionados debemos ser reflexivos en
cuanto a la adaptacion de instrumentos acordes a la discapacidad que permitan
facilitar el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad a través de los diversos
métodos alternativos de comunicacion que hagan accesible el conocimiento de los

alumnos(as)

Libros y diccionarios en braille, 6 macrotipos con version electronica.
Publicaciones en formato de audio-libro.

Calculadoras parlantes.

Méaquinas Perkins.

Hojas ledger 6 de colores

Plumones de diferente grosor

Creacion de materiales adaptados

Lectores. Voluntarios. Ejercicios de COMIPEMS 6 CENEVAL

- F F+ F F & + + &

Adaptacion de examenes

Cuando todos estos mecanismos se fusionan podemos decir que logramos un
proceso inclusivo exitoso que favorecera el proceso educativo de la PcD visual, pero
la realidad de las situaciones es que no siempre se logra concluir de esta forma dado

gue alguno de estos factores siempre resulta vulnerable; sin embargo, podemos
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decir que a la fecha estamos en el proceso de la concientizacién y que muchas
puertas han logrado abrirse a partir de la Convencion de las Personas con
Discapacidad, que es un largo proceso es evidente, pero poco a poco se ha ido
incidiendo desde los diferentes espacios para poder crear una cultura de la

diversidad.

Es importante hacer mencion que a lo largo de mi desarrollo laboral han sido
relevantes los conocimientos que adquiri a través de mi preparacion profesional en
la carrera de Pedagogia, dado que, formaron las bases conceptuales que guiaron mi
trabajo profesional, especificamente en didactica, practicas escolares y conocimiento
de la infancia y adolescencia. Cabe mencionar que a mi parecer es insuficiente el
legado académico en cuanto a discapacidad que ofrece la universidad pues son
pocas las asignaturas que abordan estas tematicas, al menos cuando inicie mi
formacion universitaria y considero que faltan elementos tedricos y préacticos que
nos permitan tener mayor acercamiento con este ambito. Afortunadamente observo
que ha cambiado un poco ésta perspectiva en la parte estructural de la universidad
(placas en braille, elevador, un espacio para la atencion de personas con
discapacidad CAD UNAM); sin embargo desde los planes y programas de estudio
veo un retroceso al quitar materias y practicas necesarias para la formacion de los
nuevos profesionales en este rubro, es mucho el trabajo que se puede hacer en
nuestra facultad para poder incidir en estos elementos formativos que actualmente
se exigen a los nuevos profesionales en el &mbito de la educacion inclusiva, como
capacitar en lengua de sefias, braille, adecuaciones curriculares, adaptacion de
material didactico, etc. Ojald que a la brevedad podamos tener una nueva

perspectiva inclusiva acorde a una perspectiva de derechos de las PcD.

Desde mi experiencia laboral puedo decir que al entrar a la SEP con los elementos
educativos con los que contaba al salir de la universidad me hubiera sido insuficiente
poder trabajar con esta poblacién pues gran parte de mi capacitacion la obtuve a

partir de otras instituciones y a mi insistencia en conocer sobre la discapacidad
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visual. Este hecho no solo tiene que ver con los espacios educativos, sino, con la
pobre perspectiva de las autoridades en materia de educacion, inclusion y

discapacidad.
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ANEXO 1.

BIOGRAFIA
IGNACIO LEON ROBLES ROBLES
PRIMER DIPUTADO ASAMBLEISTA CIEGO

A la edad de 18 afios, durante un partido de futbol americano, un fatidico golpe lo
privo del sentido de la vista. No obstante, en lugar de sucumbir ante dicho percance,
Ignacio Ledn Robles Robles se sobrepuso a la adversidad y a partir de ese momento
emprendid un nuevo camino: “la lucha por la dignificacion de las personas con

III
.

discapacidad visua

Ignacio Robles Naci6 en la Ciudad de México el 11 de abril de 1948. Llevo a cabo
sus estudios de primaria, secundaria y preparatoria en escuelas publicas, y concluyo
en 1973 la Licenciatura en Administracion de Empresas en la Facultad de

Administracion y Contaduria de la Universidad Nacional Auténoma de México.

En 1971, luego de haber trabajado como docente en forma particular, Ignacio Leén
Robles obtuvo su plaza como maestro de matematicas en la Direccion General de

Ensefanza Secundaria.

Dos afios después, cumpli6 su servicio social como profesor adjunto de las
asignaturas de estadistica descriptiva y métodos probabilisticos; y mas adelante,
imparti6 a estudiantes de preparatoria clases de légica simbdlica, toma de
decisiones, matematicas, practicas administrativas y comerciales, y psicologia

administrativa.
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En 1981 obtuvo plaza de trabajo como docente en la Direccién General de Educacion
Especial, y por espacio de cinco afios (de 1985 a 1990) dirigi6 la escuela nimero 50
de Educacion Especial, convirtiéndose asi en el primer funcionario publico con

discapacidad visual en el Distrito Federal.

El Licenciado Ignacio Leon Robles también fue Presidente y Director del Instituto
para Deficientes Visuales Valentin Hatly A. C., organismo que permanecio activo
durante 16 afos y que se cred con el auspicio del Voluntariado Pro Invidentes y

Donacion de Corneas.

De 1989 a 2001 fundé y Presidio el Organismo Mexicano Promotor del Desarrollo
Integral de los Discapacitados Visuales IAP., institucion que tiene como objetivo: la
promocion de proyectos productivos dirigidos a la poblacién con discapacidad visual
ofreciendo actualmente capacitacibn en computacion adaptada para ciegos,
impresion en formatos Braille y dual (es decir, tinta braille) y la grabacién digital de
libros hablados. Durante cinco afios fue representante Legal y Director General de
dicha institucion hasta el 11 de enero de 2006 tras su inesperado fallecimiento a

consecuencia de un Infarto al Miocardio.

Asimismo, entre 1988 y 1996 promovié y apoyoO la creacién de la Escuela de
Entrenamiento de Perros Guia para Ciegos I.A.P., de la cual también fue miembro

del patronato.

Su liderazgo innato y su inclaudicable tenacidad lo llevaron a encabezar diversos
organismos asistenciales comprometidos de tiempo completo con la promocion y
defensa de los derechos de las personas con Discapacidad Visual. En 1985 fue Asesor
Técnico del Voluntariado Pro Invidentes y Donacién de Corneas; y al afio siguiente,
junto con otros dirigentes de personas con discapacidad, Ignacio Leon Robles fundé
la Confederacién Mexicana de Limitados Fisicos y/o Representantes de Deficientes

Mentales, organizacion de la sociedad civil de la cual también fue Vicepresidente.
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A partir de 1992 y hasta 1998 fue afiliado activo del Comité Ejecutivo de la Unién
Latinoamericana de Ciegos (ULAC), desempefiandose como Coordinador del Area
Geogréfica de México y Centroamérica. Disertdé en muy diversos foros nacionales e
internacionales sobre educacion, rehabilitacion y capacitacion laboral de personas

con discapacidad visual.

Su interés por la formacion educativa de los ciegos y débiles visuales lo llevo a fundar
en la década de los ochenta la escuela secundaria “Antonio Vicente Mosquete”,
proyecto que dio origen a la actual Escuela Secundaria Diurna No.320. Siendo su

objeto de atencion la formacion de jovenes con discapacidad visual.

Otras tantas organizaciones asistenciales e instituciones publicas nacionales e
internacionales encontraron en Ignacio Ledn Robles la oportuna orientacion y el
constante respaldo para el cabal cumplimiento de sus objetivos a favor de las
personas con discapacidad. De 1990 a 1992 presidio el Consejo Nacional de Personas
con Discapacidad, y fue Vicepresidente de la Fundacion Discapacitados Mexicanos
(DIME). También fue Secretario Técnico de la Red Ciudadana de Personas con
Discapacidad de UNE. En 1992 fue nombrado Vicepresidente de Very Special Arts,
México, institucion dedicada a la promocion de la cultura y el arte de las personas

con discapacidad.

En 1993 fue fundador de la Red Nacional de Personas con Discapacidad y del Grupo
Nacional de Opiniéon (Habil). En 1995 fue miembro del Patronato del Sistema

Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

Su activa y propositiva militancia en el Partido Revolucionario Institucional le
permitié ser designado por voto ciudadano como el primer Diputado Asambleista
ciego, desempeiandose, de 1994 a 1997, como Presidente de la Comision de
Atencion a Grupos Vulnerables. Comision ésta que formuld el primer trabajo

legislativo a favor de los derechos de las personas con discapacidad en el D.F.
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Una vez concluido su encargo legislativo en la 11l Asamblea de Representantes del
Distrito Federal, el Licenciado Ignacio Robles fue Subdirector de Discapacidad en el
DIF del D. F., y a partir de 1998 fungié como consejero de la Asociacion Mexicana

de Instituciones de Asistencia Privada.

Por espacio de dos afos fue Subsecretario de Personas con Discapacidad del Comité
Ejecutivo Nacional en la Confederacion Nacional de Organizaciones Populares

(CNOP) del Partido Revolucionario Institucional.

En el campo de la investigacion tiflologica, el finado profesor Ignacio Ledn Robles
Robles destacé por sus aportaciones a la ensefianza de las matematicas para ciegos
y del sistema Braille. Disefio diversos materiales didacticos y publicd un par de libros
sobre la ensefianza del Sistema Braille, abaco y la signografia matemética en Braille,
trabajo que le valid el tercer lugar en el Concurso Nacional “El Maestro en la Cultura”;
y ademas fue autor de los apuntes “Nepohualtzintzin” referentes a una computadora

de origen prehispanico.

De memoria privilegiada, iniciativas y proyectos de vanguardia, entregado diletante
de las obras musicales de los grandes compositores del mundo, Nacho —como
siempre lo llamaron sus mas entrafiables amigos-, estuvo casado desde 1975 con la
Contadora Publica Camerina Cuéllar Machuca, ya fallecida, con quien procred y

formd a sus cuatro hijos: Camerina, Aurora Aline e Ignacio Baruch.

Hoy, su inmarcesible espiritu tesonero prevalece en todas y cada una de las
instituciones que impulsé y encabezé en vida. El pasado 14 de marzo, la Secundaria
320 fue designada de forma oficial con el nombre de Escuela Secundaria Diurna
Ignacio Ledn Robles Robles, como un merecido homenaje a su fructifera labor a

favor de la educacion y la integracion social de las Personas con Discapacidad Visual.
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ANEXO 2. Biografias

Valentin Haly.

Fundador de la escuela donde Louis Braille realizd6 sus primeros
estudios. Fue pionero en la educacién de estudiantes ciegos, Nacié en 1745 y cuando tenia
aproximadamente veinte afios fue testigo de un incidente en el que se ridiculizaba a una
persona ciegas. Esto lo llevo a crear el Instituto para jovenes ciegos. Fue un hombre
inteligente y compasivo que se interes6 por este sector de la poblacién. Gran parte de su
vida la dedic6 a desarrollar una forma de lecto-escritura para las personas con Discapacidad

visual planteando algunos esquemas donde las letras tenian protuberancias.

Antonio Vicente Mosquete

Nacido en La Horcajada (Avila), a los seis afios ingresa en el colegio
de la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE) en Pontevedra. Alli, jugando al
futbol, perdi6 el resto de vision que le quedaba. A los once afios, pasé a Madrid, al colegio
que hoy lleva su nombre, para hacer el Bachillerato, que luego terminaria en el Instituto
Cervantes. Cursa después la licenciatura de Filosofia en la Universidad Complutense, al
tiempo que estudia idiomas y trabaja como profesor de inglés de la ONCE. Su compromiso
con la realidad de los ciegos y las discapacidades en general hace que participe
activamente en el movimiento de profesores de la ONCE, que fue el pionero en las
reivindicaciones democraticas dentro de la entidad. Promovi6 la edicion de revistas sonoras.
En mayo de 1980, pone en marcha la mesa para la democratizacion de la Organizacion

Nacional de Ciegos Esparfioles (ONCE).
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Antonio jugo un papel importante en la renovacion interna del Cupon del 84 y del 85, que
suponen una expansion economica para dicha institucibn, como una nueva politica
educativa, que apostaba por la integracion escolar. y la modernizacion de la gestién.. Firmo
tres convenios colectivos de. integracion de 1.200 personas con discapacidad, en la venta

de los Cupones de Loteria.

Louis Braille

Nacio el 4 de enero de 1809 en Francia.
Perdio la vista cuando tenia tres afios, al jugar con un cuchillo, en el taller de su
padre, Simon-René Braille. Se perford el ojo derecho; unas semanas mas tarde,
como consecuencia de una oftalmia simpatica instaurada en el izquierdo, quedaba

ciego de ambos 0jos.

En 1818 ingreso en el Instituto Nacional para Jévenes Ciegos de Paris. Mostré dotes
para la ciencia y la musica y se hizo famoso en Paris como intérprete de érgano y
violonchelo. En 1828 comenzé a dar clases y un afio después concibié la idea de
modificar el sistema de escritura por puntos propuesto por Barbier y que
fue utilizado por el ejército en la redaccion de mensajes cifrados, para aplicarlo a la

lectura de personas ciegas.

Reconocido por la invencion del sistema de lectura para ciegos que lleva su apellido,
(sistema Braille), este método se basa en puntos y guiones en relieve. Las letras se
representan con grupos de 6 puntos, alineados en 2 columnas de 3 puntos. Cada
letra se representa por una combinacion Unica de puntos en relieve.

Louis Braille fallecié en Paris debido a la tuberculosis el 6 de enero de 1852.
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ANEXO 3.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Articulo 3. Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El estado —
federacion, estados, distrito federal y municipios—, impartira educacion
preescolar, primaria, secundaria y media superior. La educacién preescolar,
primaria y secundaria conforman la educacion bésica; esta y la media superior

seran obligatorias.

La educacion que imparta el estado tendera a desarrollar arménicamente,
todas las facultades del ser humano y fomentara en el, a la vez, el amor a la
patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de la solidaridad

internacional, en la independencia y en la justicia.

El estado garantizara la calidad en la educacién obligatoria de manera que
los materiales y métodos educativos, la organizacion escolar, la
infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos

garanticen el maximo logro de aprendizaje de los educandos.

I. Garantizada por el articulo 24 la libertad de creencias, dicha educacion
serd laica y, por tanto, se mantendra por completo ajena a cualquier doctrina

religiosa;
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I. El criterio que orientara a esa educacién se basara en los resultados del
progreso cientifico, luchara contra la ignorancia y sus efectos, las

servidumbres, los fanatismos y los prejuicios.

Ademas:

A) Sera democrético, considerando a la democracia no solamente como una
estructura juridica y un régimen politico, sino como un sistema de vida
fundado en el constante mejoramiento econémico, social y cultural del

pueblo;

B) Sera nacional, en cuanto -sin hostilidades ni exclusivismos- atendera a la
comprensién de nuestros problemas, al aprovechamiento de nuestros
recursos, a la defensa de nuestra independencia politica, al aseguramiento
de nuestra independencia econémica y a la continuidad y acrecentamiento de

nuestra cultura;

C) Contribuira a la mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio
y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad
de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de
fraternidad e igualdad de derechos de todos, evitando los privilegios de razas,
de religion, de grupos, de sexos o0 de individuos, vy
(reformado mediante decreto publicado en el diario oficial de la federacion el
9 de febrero de 2012. Se adecuan los incisos en el decreto publicado en el

diario oficial de la federacion de 26 de febrero de 2013)

D) Sera de calidad, con base en el mejoramiento constante y el maximo logro

académico de los educandos...
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ANEXO 4.

Convencion Sobre Los Derechos De Las Personas Con Discapacidad

CONVENCION
SOBRELOS
DERECHOS DE
LAS PERSONAS
CON
DISCAPACDAD

Los paises que se unen a la convencion se comprometen a elaborar y poner en
practica politicas, leyes y medidas administrativas para asegurar los derechos
reconocidos en la convencion y abolir las leyes, reglamentos, costumbres y practicas

que constituyen discriminacion (Articulo 4).

Habida cuenta de que es esencial que cambien las percepciones para mejorar la
situacion de las personas con discapacidad, los paises que ratifican la convencion
deben combatir los estereotipos y prejuicios y promover la conciencia de las

capacidades de esas personas (Articulo 8).

Los paises deben garantizar que las personas con discapacidad disfruten del derecho
inherente a la vida en un pie de igualdad con otras personas (Articulo 10), asegurar
la igualdad de derechos y el adelanto de las mujeres y las nifias con discapacidad

(Articulo 6) y proteger a los nifios con discapacidad (Articulo 7).
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Los nifios con discapacidad tendran igualdad de derechos, no seran separados de
sus padres contra su voluntad, excepto cuando las autoridades determinen que ello
es en el interés superior del nifio, y en ningan caso seran separados de sus padres

debido a wuna discapacidad del nifio o de los padres (Articulo 23).

Los paises deben reconocer que todas las personas son iguales ante la ley, prohibir
la discriminacion basada en las discapacidades y garantizar igual proteccién de la

ley. (Articulo 5).

Los paises deben asegurar la igualdad de derechos a poseer y heredar propiedad,
controlar los asuntos financieros y tener igualdad de acceso a los préstamos

bancarios, el crédito y las hipotecas (Articulo 12).

Deben garantizar el acceso a la justicia en un pie de igualdad con otros (Articulo 13)
y asegurar que las personas con discapacidad disfruten del derecho a la libertad y

la seguridad y no sean privadas de su libertad ilegal o arbitrariamente (Articulo 14).

Los paises deben proteger la integridad fisica y mental de las personas con
discapacidad (Articulo 17), garantizar que dichas personas no sean sometidas a la
tortura, a otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes o a castigos, y
prohibir los experimentos médicos o cientificos sin el consentimiento de la persona

interesada (Articulo 15).

Las leyes y medidas administrativas deben garantizar el derecho a no ser explotado
0 sometido a violencia o abusos. En caso de abuso, los paises deben promover la
recuperacion fisica y psicoldgica, la rehabilitacion y la reintegracion de la victima e

investigar el abuso (Articulo 16).
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Las personas con discapacidad no deben ser objeto de injerencia arbitraria o ilegal
en la vida privada, la familia, el hogar, la correspondencia o la comunicacion. Debe
protegerse la confidencialidad de su informacion personal y en materia de salud
(Articulo 22).

En cuanto a la cuestion fundamental de la accesibilidad (Articulo 9), la convencion
requiere que los paises identifiquen y eliminen los obstaculos y las barreras y
aseguren que las personas con discapacidad puedan tener acceso a su entorno, al
transporte, las instalaciones y los servicios publicos, y tecnologias de la informacion

y las comunicaciones.

Las personas con discapacidad deben tener la opcion de vivir en forma
independiente, ser incluidas en la comunidad, elegir dénde y con quién vivir y tener
acceso a servicios de apoyo en el hogar, en residencias y en la comunidad (Articulo
19). Debe promoverse la movilidad personal y la independencia, facilitando la
movilidad personal asequible, la capacitacion al respecto y el acceso a ayudas para

la movilidad, aparatos, tecnologias de asistencia y asistencia personal (Articulo 20).

Los paises reconocen el derecho a un nivel de vida y de proteccion social adecuado,
incluso viviendas, servicios y asistencia publicos en lo que respecta a las necesidades
relacionadas con las discapacidades, y asistencia para el pago de los gastos conexos

en caso de pobreza (Articulo 28).

Los paises deben promover el acceso a la informacion, proporcionando la
informacion prevista para el publico en general en formatos y tecnologias accesibles,
facilitando el uso del Braille, el lenguaje por sefias y otras formas de comunicacion
y alentando a los medios de comunicacion y a los proveedores de Internet a ofrecer

informacion en linea en formatos accesibles (Articulo 21).
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Es menester eliminar la discriminacién relacionada con el matrimonio, la familia y las
relaciones personales. Las personas con discapacidad disfrutaran de igualdad de
oportunidades de tener relaciones sexuales e intimas, experimentar la procreacion,
contraer matrimonio y fundar una familia, decidir el nimero y el espaciamiento de
sus hijos, tener acceso a educacion y medios en materia reproductiva y de
planificacion de la familia, y disfrutar de igualdad de derechos y responsabilidades
con respecto a la tutela, el pupilaje, el régimen de fideicomiso y la adopcidn de nifios
(Articulo 23).

Los Estados deben asegurar la igualdad de acceso a la educacién primaria y
secundaria, la formacion profesional, la ensefianza de adultos y el aprendizaje
permanente. La educacién debe emplear los materiales, las técnicas educacionales
y las formas de comunicacion adecuados. Los alumnos que las necesiten deben
recibir las medidas de apoyo pertinentes, y los alumnos ciegos o sordos deben recibir
su educacidon en las formas mas apropiadas de comunicacion, de maestros con
fluidez en el lenguaje por sefias y el Braille. La educacion de las personas con
discapacidad debe promover su participacion en la sociedad, su sentido de dignidad
y valor personal y el desarrollo de todo su potencial en lo que se refiere a la

personalidad, los talentos y la creatividad (Articulo 24).

Las personas con discapacidad tienen el derecho al mas alto nivel posible de salud
sin discriminacién debido a su discapacidad. Deben recibir la misma gama, calidad y
nivel de servicios de salud gratuitos o asequibles que se proporcionan a otras
personas, recibir los servicios de salud que necesiten debido a su discapacidad, y no

ser discriminadas en el suministro de seguro de salud (Articulo 25).

Para que las personas con discapacidad logren la maéaxima independencia y
capacidad, los paises deben proporcionar servicios amplios de habilitacion y

rehabilitacién en las esferas de la salud, el empleo y la educacién (Articulo 26).
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Las personas con discapacidad tienen igualdad de derechos a trabajar y a ganarse
la vida. Los paises deben prohibir la discriminacién en cuestiones relacionadas con
el empleo, promover el empleo por cuenta propia, la capacidad empresarial y el
inicio del negocio propio, emplear a personas con discapacidad en el sector publico,
promover su empleo en el sector privado y asegurar que se proporcione una

comodidad razonable en el lugar de trabajo (Articulo 27).

Los paises deben garantizar la igualdad de participacion en la vida politica y publica,
incluso el derecho al voto, a ser candidato a elecciones y a ocupar puestos publicos
(Articulo 29). Los paises deben promover la participacion en la vida cultural, el
recreo, el tiempo libre y los deportes, asegurando el suministro de programas de
television, peliculas, material teatral y cultural en formatos accesibles, haciendo
accesibles los teatros, los museos, los cines y las bibliotecas, y garantizando que las
personas con discapacidad tengan oportunidad de desarrollar y utilizar su capacidad
creativa no sélo en su propio beneficio sino también para enriquecimiento de la
sociedad. Los paises deben garantizar su participacion en las actividades deportivas
generales y especificas (Articulo 30). Los paises deben proporcionar asistencia para
el desarrollo para apoyar los esfuerzos de los paises en desarrollo para poner en
practica la convencion (Articulo 32). Con objeto de asegurar la aplicacion y la
vigilancia de la convencion, los paises deben designar un centro de coordinacién

local en el gobierno y crear un mecanismo nacional con ese fin (Articulo 33).

Un Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, compuesto de
expertos independientes, recibira informes periédicos de los Estados Partes sobre
las medidas que estos hayan adoptado para cumplir sus obligaciones conforme a la

convencion (Articulo 34-39).

Un Protocolo Facultativo permite a personas o0 grupos de personas presentar
peticiones al Comité una vez que esos hayan agotado todos los recursos internos

disponibles.
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ANEXO 5.

Elementos que debemos tener en cuenta cuando trabajamos con

Personas con Discapacidad Visual

@ Presentarse al llegar y salir de un lugar.

@ Preguntar si requieren ayuda, NO darlo por hecho.

@ Conducir su mano a la silla.

@ Dar indicaciones claras: arriba, abajo, izquierda, a tres pasos.
@ No interferir entre el baston 6 el perro guia.

@ No tener miedo a las palabras "VER"” "OBSERVAR".

@ Dar referencias del lugar.

@ Dejar los objetos en el mismo lugar.

@ Mantener puertas y ventanas cerradas (obstaculos).

@ Contribuir en el orden de los lugares.
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Anexo 6.

Principales materiales para el trabajo con personas con discapacidad

visual

Baston Blanco

Regleta

Punzén
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Hoja ledger

Méaquina Perkins

Caja matematica

Juego de Geométrico
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Abaco

Relieves en Thermofon

Representaciones en relieve

Pelota sonora
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Libros en Macrotipo

Audio libro o libro hablado

Lectores de pantalla

Impresora Braille
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Libros en Sistema Braille

Libros en impresién dual

Braillin

Signo generador @ @
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Alfabeto braille
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Anexo 7.
GLOSARIO

A continuacién explicaré algunos conceptos que se manejan en el texto para
clarificar la tematica de la discapacidad y sus implicaciones, especificamente en el
capitulo dos de este informe académico hicimos referencia a los diversos tipos de
discapacidad que se presentan en este ciclo escolar de acuerdo a los diagndsticos

presentados por los padres de familia las principales situaciones son:

Ametropia. Las Ametropias, constituyen trastornos en los mecanismos de enfoque
del ojo humano (Refraccidn) caracterizados por la presencia de vision borrosa, ardor
ocular, dolor de cabeza e imposibilidad para enfocar los objetos a ciertas distancias.
La correccion de dichos trastornos se realiza mediante el uso de lentes de armazon,

lentes de contacto o con Cirugia Mediante Rayo Laser.

Asperger: El sindrome de Asperger es un trastorno generalizado del desarrollo
(TGD) o un trastorno del espectro autista. La principal diferencia entre el sindrome
de Asperger y el trastorno autista es que los nifios con el sindrome no tienen retrasos
cognitivos. La afeccion es mas comun en los nifios que en las nifias. Aunque las
personas con sindrome de Asperger con frecuencia tienen dificultades sociales,
muchas tienen una inteligencia por encima del promedio y pueden sobresalir en
campos como la programacion informatica y la ciencia. No presentan retraso en el

desarrollo cognitivo, las habilidades para cuidarse ni la curiosidad acerca del entorno.

Autismo: Trastorno psicoldgico que se caracteriza por la intensa concentracion de
una persona en su propio mundo interior y la progresiva pérdida de contacto con la

realidad exterior.

Cataratas: Una catarata es una nubosidad (opacidad) en el cristalino del ojo que
dificulta la vision. Las cataratas son un problema que toda la poblacion va a padecer

en algun momento. Sin embargo, no son motivo de alarma. No se trata de ninguna
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enfermedad sino de un envejecimiento ocular, y como tal, todos llegaremos a

padecerlas. Actualmente, la cirugia es el mejor tratamiento.

La catarata mas frecuente es la catarata senil, que aparece habitualmente entre los
65 a los 70 afios. Pero este dato no es totalmente preciso, ya que pueden existir
personas que las desarrollen a una edad mas temprana, en torno a los 55 afios, e

incluso puede haber gente que no las sufra hasta los 80.

Las cataratas constituyen un importante problema de salud publica al relacionarse

con la edad.

Ceguera: Segun las normas establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), una persona se considera afectada por ceguera cuando la agudeza visual
corregida (es decir, con lentes de contacto o gafas) es inferior a 1/20 de visién. Una
persona que ha perdido un ojo o que solo ve por un 0jo no se considera ciega si el
otro ojo tiene una agudeza corregida superior a 1/20. Segun las normas de la OMS,
la ceguera se considera parcial cuando la visién del mejor ojo se sitla entre 1/20 y
1/50; es casi total cuando la agudeza del ojo «bueno» estd comprendida entre 1/50
y el umbral de percepcion de la luz; es total cuando la percepcion de la luz es nula.
El término «ciego» designa, generalmente, a una persona privada de la vista La
ceguera puede ser total o parcial (ambliopia), definitiva o pasajera, y puede estar
presente desde el nacimiento o aparecer en una época posterior de la vida. Las
causas de la ceguera son muy numerosas y diversas y varian segun los distintos
lugares del mundo: en los paises industrializados, ademéas de las enfermedades
congénitas y los traumatismos, es una complicacion propia de la diabetes
(retinopatia diabética). En los paises en vias de desarrollo, la causa principal de

ceguera es una enfermedad parasitaria, denominada tracoma.
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Epilepsia Enfermedad del sistema nervioso, debida a la aparicion de actividad
eléctrica anormal en la corteza cerebral, que provoca ataques repentinos

caracterizados por convulsiones violentas y pérdida del conocimiento

Glaucoma: Enfermedad del ojo caracterizada por un aumento de la presion dentro
del globo ocular que causa un dafio progresivo en la retina y a veces pérdida de la

vision.

Hidrocefalia.Es una acumulaciéon de liquido dentro del craneo, que lleva a que se
presente hinchazon del cerebro. Hidrocefalia significa "agua en el cerebro". La
hidrocefalia se debe a un problema con el flujo del liquido que rodea el cerebro, el

cual se denomina liquido cefalorraquideo o LCR

Hipoacusia: La hipoacusia, sordera o deficiencia auditiva, es un trastorno sensorial
que consiste en la incapacidad para escuchar sonidos, y que dificulta el desarrollo

del habla, el lenguaje y la comunicacion.

Microcefalia: Anomalia consistente en un desarrollo insuficiente del craneo, a

menudo acompafnado de atrofia cerebral.

Miopia: Anomalia o defecto del ojo que produce una visién borrosa o poco clara de

los objetos lejanos.

PCI: Pardlisis cerebral es un término usado para describir un grupo de incapacidades
motoras producidas por un dafio en el cerebro del nifio que pueden ocurrir en el

periodo prenatal, perinatal o postnatal.

Retinopatia: La retinopatia no es una enfermedad Gnica, sino que se designa con
este nombre a un conjunto de afecciones diferentes, cada una de las cuales tiene

caracteristicas especificas.
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Las retinopatias mas comunes son la diabética que es una complicacién de la
diabetes, la retinopatia hipertensiva complicacion de la hipertension arterial y la
retinosis pigmentaria que es una enfermedad de origen genético. Todas ellas pueden

producir en sus fases avanzadas un deterioro considerable de la capacidad visual.

Retraso del lenguaje Disfuncion que suele afectar a mas de uno de los niveles del

lenguaje, siendo la fonologia y la sintaxis los mas afectados.

Retraso mental: Significa que el funcionamiento intelectual es menor de lo normal
con limitaciones del funcionamiento adaptativo. El retraso mental se presenta en
personas de todas las razas y etnias, es el trastorno mas frecuente del desarrollo,
ya que afecta a aproximadamente un 1% de la poblacion general. Las personas con
retraso mental obtienen una puntuacién baja en las pruebas de inteligencia (cociente
intelectual [CI]), pero los efectos sobre el funcionamiento de la vida diaria dependen
de su gravedad y de los deterioros asociados. Algunos nifios con retraso mental
suelen aprender a hablar y llegan a ser independientes para cuidar de si mismos, a
pesar de que su ritmo de desarrollo es mas lento de lo normal. La terminologia de
dicha situacién médica ha ido modificandose, por lo cual es méas conveniente utilizar

el término discapacidad intelectual, con base en los nuevos paradigmas de derechos.

TDAH: son las siglas de Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad. Se trata
de un trastorno de caracter neurobiolégico originado en la infancia que implica un
patrén de déficit de atencion, hiperactividad y/o impulsividad, y que en muchas

ocasiones esta asociado con otros trastornos.

Trastorno de ansiedad: es un problema de salud mental en el cual una persona
a menudo estd preocupada o ansiosa respecto a muchas cosas y le parece dificil
controlar esta ansiedad. Es un trastorno crénico comun caracterizado por ansiedad

de larga duracion y que no se centra en algun objeto o situacion particular.

Las personas que padecen de ansiedad experimentan miedos y preocupaciones

persistentes no especificos, muy focalizados en asuntos cotidianos.
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El diagnéstico de trastorno de ansiedad generalizada se produce cuando una
persona ha estado excesivamente preocupada por uno o mas problemas todos los
dias durante seis meses 0 mas. La persona puede tener problemas para tomar
decisiones diarias y recordar compromisos como consecuencia de la falta de

concentracion.

Trastorno de aprendizaje: los trastornos del aprendizaje son el resultado de
problemas neurolégicos leves que afectan la forma en que el cerebro recibe,

interpreta y envia la informacion

Trastorno de la conducta: El trastorno de conducta es un trastorno del
comportamiento que puede ser diagnosticado en el nifio y el adolescente y se
caracteriza por comportamientos antisociales que violan las reglas sociales y dificulta
la convivencia con sus iguales.

Los comportamientos antisociales pueden incluir: irresponsabilidad, los
comportamientos transgresores la violacion de los derechos de los demas o la
agresion fisica. Normalmente unos comportamientos acompafian a otros y bien
pueden darse de forma aislada. Las causas del trastorno de conducta son
multifactoriales aunque se cree que hay un peso genético importante y el tipo de
entorno donde crece el nifio también, es decir, que los nifios que crecen en hogares
desestructurados tienen mayor probabilidad de desarrollar un trastorno de la
conducta. También se ha visto una relacion entre el nivel socioeconémico bajo y
este tipo de trastornos. Son pacientes que pueden desarrollar comportamientos

delictivos.

Trastorno opositivo desafiante: Este trastorno es mas frecuente en los nifios
que en las nifias. Algunos estudios han demostrado que afecta al 20% de los nifios
en edad escolar; sin embargo, la mayoria de los expertos cree que esta cifra es alta
debido a las definiciones culturales cambiantes de lo que es un comportamiento

infantil normal y a posibles sesgos o prejuicios raciales, culturales y de género.
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Este trastorno se inicia generalmente hacia los 8 afios de edad, pero puede empezar
incluso en los afos del preescolar. Se piensa que el trastorno es causado por una

combinacion de factores biolodgicos y psicosociales. Los sintomas son:

e Desobedece activamente las peticiones de los adultos.
e lIray resentimiento con los demas.

e Discute con los adultos.

e Culpa a otros de sus propios errores.

e Tiene pocos o0 ningun amigo o ha perdido los amigos.
e Se involucra en problemas constantes en la escuela.

e Pierde la paciencia.

e Es rencoroso o vengativo.

e Es susceptible o se molesta con facilidad.

Trastorno psicomotor:
Dificultad que tiene un nifio para moverse en el espacio, tanto en el area corpor

al, como en el area del grafismo.

Vértigo: Sensacion de que las cosas externas estan rotando o desplazandose
alrededor de la persona debido a una alteracion de los 6rganos del oido que regulan

el equilibrio o del sistema nervioso central.
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