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Introduccion

La seguridad social se puede considerar en un sentido general como un mecanismo de proteccion
del Estado a sus habitantes, que tiene como finalidad garantizar el derecho a la salud, |a asistencia
médica, la proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el
bienestar individual y colectivo, asi como el otorgamiento de una pensidn que, en su caso y previo
cumplimiento de los requisitos legales, sera garantizada por el mismo.

El presente trabajo tiene como objeto de estudio a las pensiones como parte de la cobertura de la
seguridad social haciendo especial énfasis en el régimen del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los trabajadores del Estado (ISSSTE) para el caso de los seguros de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez, desde las perspectivas del marco regulatorio, operativo y técnico que les
aplica.

La cobertura de las pensiones que realizaba el ISSSTE en el régimen anterior (27 de diciembre de
1983), se caracterizaba por ser un sistema colectivo al que se le llamé de reparto, basado en el
apoyo entre generaciones de trabajadores; es decir, la manera en que el sistema pagaba las
pensiones a los trabajadores retirados era a través de los recursos aportados por las cuotas de las
generaciones de los trabajadores en activo.

Con el cambio en la ley del ISSSTE cuya entrada en vigor fue el 1 de abril del 2007, derivado entre
otras cosas por la disminucién de las tasas de natalidad, el aumento en la esperanza de vida como
consecuencia de los avances médicos y el alto costo fiscal que implican las pensiones, se sustituyd
este esquema de financiamiento de las pensiones por un sistema de capitalizacién a través de
cuentas individuales por medio de las aportaciones tripartitas (trabajadores, dependencias o
entidades y el Gobierno Federal) cuya administracidon se llevaria a cabo por las Administradoras de
Fondos para el Retiro (AFORES). Por otra parte, para el caso de la administracidon del pago de la
pension, en la nueva ley prevé la participacion de compafiias de seguros especializadas en los
seguros de pensiones para realizar esta funcion mediante el pago de un Monto Constitutivo, lo
cual promovié una serie de medidas regulatorias y operativas para que esto se llevara acabo.

Derivado de la interaccidon natural que tendria el ISSSTE con las companias de seguros por lo
determinado en la ley, la Comisién Nacional de Seguros y Fianzas (CNSF) que es el organismo
encargado de la regulacién de las compafiias de seguros, establecié una nueva regulacién a la que
deben apegarse dichas compafiias para su operacion, comercializacion y constitucién de pasivos,
estos ultimos con el objeto de respaldar y garantizar el importe de la pensién de los pensionados,
coadyuvando asi con dichas modificaciones a la creacidon de un nuevo esquema operativo de
pensiones.

Con este nuevo esquema operativo se pretende dar solidez al sistema de pensiones, incentivar
una mayor competencia entre las compafiias de seguros en beneficio de los institutos de
seguridad social y los pensionados, hacer mas eficiente la operacién en relacion con en el esquema
anterior para disminuir costos y fortalecer la viabilidad financiera. Para realizar lo anterior algunas
de las medidas que se tomaron fueron: Modificacién en la suscripcion de los pensionados a través
de la subasta electrdnica, cambios en las hipdtesis técnicas de tasa de descuento y tablas
biométricas, otorgamiento de un beneficio adicional Unico, en otros. Estas modificaciones se
abordaran en el presente trabajo en los capitulos siguientes.



Para tal efecto, en el primer capitulo se analiza la ley del ISSSTE enfocada en aquellas disposiciones
aplicables a los seguros de pensiones que determinan los lineamientos para acreditar su derecho,
cobertura, prestaciones, el fondeo de dichos seguros, los regimenes y las modalidades de pago en
gue se pueden otorgar las pensiones, entre otros.

Por otra parte, en el segundo capitulo se da a conocer la operacién en el nuevo esquema
operativo de pensiones, se presenta el esquema de subasta electrénica para la suscripcion de las
pensiones de estudio, asi como las reglas a las que deben apegarse las companias de seguros
autorizadas para su prdctica, también se dan a conocer los cambios en las hipdtesis financieras,
demograficas y en calculos para los pasivos que deben constituir las compaiiias de seguros para
hacer frente a los compromisos adquiridos con los pensionados de conformidad con la Circular
Unica de Seguros y las Reglas de operacién de los seguros mencionados.

Finalmente, en el tercer capitulo para mostrar y ejemplificar la parte técnica de las pensiones de
estudio, se realiza el calculo del volumen de recursos que se requieren de la cuenta individual del
trabajador para contratar una pension de conformidad con la normativa vigente, considerando los
tres niveles que estd puede tener y las modalidades de pago de la pension, dichos célculos se
realizan a través un sistema que desarrolle, asi como el desglose de dichos calculos de forma
manual. Adicionalmente, también se da a conocer otras aplicaciones para las que el sistema puede
ser utilizado como herramienta de ayuda para su cdlculo, como la reserva matematica de
pensiones.



Objetivo

El objetivo del presente trabajo consiste en elaborar una herramienta de consulta que ayude a
conocer e interpretar los diferentes aspectos regulatorios, técnicos y operativos en el nuevo
esquema operativo de las pensiones derivadas de las leyes de Seguridad Social enfocado en el
régimen del ISSSTE, ademds de presentar el sistema que elaboré cuya funciéon principal es
determinar el volumen de recursos que se requieren de la cuenta individual del trabajador para
contratar una pensidn de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del régimen del ISSSTE.



Capitulo 1 Disposiciones de la ley del ISSSTE aplicables a los seguros de pensiones

Capitulo 1 Disposiciones de la ley del ISSSTE aplicables a los seguros de
pensiones

Introduccion

El presente capitulo abordarad de manera inicial las caracteristicas del régimen de reparto y de
capitalizacidn por cuentas individuales establecidos en la ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los trabajadores del Estado (ISSSTE) para mostrar las alternativas de eleccion que tuvo
el trabajador y los beneficios de cada régimen; sin embargo el tema principal son los seguros de
pensiones definidos en el régimen de cuentas individuales o de Bono de Pensién, los cuales se
tocaran mas adelante en el presente capitulo.

En particular los seguros pension que se les dard mayor énfasis son los correspondientes de Retiro
Cesantia en edad Avanzada y Vejez; sin embargo también se dan a conocer las caracteristicas y
requisitos de los seguros de Invalidez y vida y Riesgos de trabajo ya que estos seguros son
temporales y una vez cubiertos los requisitos por parte del pensionado, este ultimo tendra
derecho recibir a una pensién de Vejez.

Adicionalmente en este capitulo también se abordan otras disposiciones de la ley del ISSSTE
necesarias para los seguros de pensiones como lo son las Cuotas y Aportaciones y Ahorro Solidario
ya que financian y complementan respectivamente a dichos seguros, ademas se incluye la figura
PENSIONISSSTE ya que de inicio fue necesaria para la administracién de dichos recursos.

1.1 Disposiciones Generales

La nueva ley del ISSSTE (LISSSTE) fue publicada en el Diario Oficial de |la Federacién (DOF) el 31 de
marzo de 2007 y entré en vigor el dia siguiente de su publicacion, dicha ley aplica a los
trabajadores del Estado incluyendo para tal efecto dependencias, entidades, trabajadores al
servicio civil, pensionados y familiares derechohabientes?.

Esta ley contempla dos regimenes definidos en la seccién 1.3 a los cuales deben pertenecer los
afiliados al ISSSTE para gozar de los beneficios otorgados de dicha ley, cuyos beneficios consideran
la cobertura de los seguros de pensiones.

1.2 Régimen de cuentas individuales o de Bono de Pension y Régimen de los
trabajadores que no opten por el Bono o Régimen de Reparto

Con la entrada en vigor de la nueva ley del ISSSTE los trabajadores inscritos en este régimen de
seguridad social tuvieron que elegir el régimen en el cual prefieran pensionarse, dichos regimenes
son: cuenta individual o de Bono de pension y Régimen de los trabajadores que no opten por el
Bono o régimen de reparto.

1 Articulo 1° de la ley del ISSSTE.
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De los regimenes mencionados el trabajador tuvo seis meses a partir del primero de enero de dos
mil ocho para decidir su eleccion. Para tal efecto el trabajador tuvo que comunicar por escrito al
ISSSTE a través de las entidades o dependencias su decision la cual fue definitiva, irrenunciable y
no puede modificarse. En el caso en el que el trabajador no manifesté su eleccién en el plazo que
se previo se entendid que optd por el esquema de reparto definido en el articulo décimo
transitorio de la LISSSTE el cual se aborda en la seccién 1.2.3 régimen de los trabajadores que no
opten por el Bono o régimen.

Para indicar al trabajador los beneficios que le otorgaba cada régimen, el ISSSTE tuvo que realizar
las siguientes acciones:

I. Acreditar el tiempo de cotizacion de cada trabajador de acuerdo con la informacién disponible
en sus registros y bases de datos.

Il. Entregar a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico el calculo preliminar de los importes de
los bonos de pension.

lll. Hacer del conocimiento de los trabajadores el calculo preliminar de sus bonos de pensién, asi
como la informacién sobre las opciones a que tengan derecho.

IV. Con la colaboracién de las dependencias y entidades integrar la documentacién e informacion
requeridas para la acreditacién del tiempo de cotizacidn, el sueldo basico y el calculo del Bono de
Pensién de los trabajadores, asi como para informar a éstos sobre las opciones y derechos
correlativos®.

Es importante mencionar que no existe la compatibilidad en la eleccién del régimen; es decir a los
trabajadores que hubieran optado por el régimen del articulo décimo transitorio, no tuvieron
derecho a la acreditacién de bonos de pension.

1.2.1 Régimen de cuentas individuales o de Bono de pensidon

A los trabajadores que estuvieran afiliados al ISSSTE a la entrada en vigor de la nueva ley y
hubieran elegido el régimen de cuentas individuales se les reconocié los afios cotizados a través de
un bono de pensidn, el cual se puede definir como la cuantificacidon de los derechos acumulados
por afos de servicio, edad del trabajador y sueldo para la transicion al régimen de cuentas
individuales, el cual fue acreditado en las cuentas individuales de los trabajadores.

Para realizar dicha conversidon se determiné el valor nominal de emisién del monto del Bono de
Pensién del ISSSTE (VN) expresado en unidades de inversién (UDIS), para lo cual se considero el
valor sefialado en la coordenada correspondiente a los afios de cotizacion y edad del trabajador de
acuerdo con la informacidn de la tabla 1 del anexo 1 que forma parte del presente trabajo, dicho
valor debe ser multiplicado por el sueldo bdsico anualizado, expresado en unidades de inversidn,
que estuvo percibiendo el trabajador al tltimo dia del afio anterior en que entré vigor la LISSSTE3,

Posteriormente una vez que los trabajadores que hubieran acreditado los bonos de pension del
ISSSTE y en el caso que estén laborando a la fecha de amortizacién de dichos Bonos, la cantidad
liqguidada por la amortizacién, se podra invertir en nuevos bonos de pension.

2 Articulo 6° Transitorio de la ley del ISSSTE.
3 Articulo 9° Transitorio de la ley del ISSSTE.
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Es importe sefialar que para el caso de los trabajadores que a la fecha en que entrd en vigor la
LISSSTE hubieran estado separados del servicio y posteriormente reingresaren al mismo, y
quisieran que el tiempo trabajado con anterioridad les compute para obtener los beneficios de
dicha ley, deberan laborar por lo menos durante un afio contado a partir de su reingreso. Una vez
transcurrido un afio a partir del reingreso, el trabajador debera acreditar su antigliedad y le seran
acreditados los bonos de pensidn del ISSSTE que le correspondan, el sueldo promedio basico que
se considerard para el clculo de los bonos de pensidn serd el del afio anterior a su separacién®.

Finalmente, para los trabajadores que ingresen al ISSSTE después de que entrd en vigor la nueva
ley aplicaran para el régimen de cuentas individuales.

1.2.1.1 Caracteristicas de los bonos de pension del ISSSTE

Los bonos de pensidn del ISSSTE reunieron las siguientes caracteristicas:

I. Seran titulos emitidos por el Gobierno Federal en términos de las disposiciones legales
aplicables.

Il. Tendrd, cada uno, un valor nominal de cien unidades de inversioén.

lll. Serdn titulos cupdn cero emitidos a la par y tendran un valor nominal constante en unidades de
inversion.

IV. Serdn titulos no negociables.

V. La conversidon de las unidades de inversion se realizard conforme al valor de éstas al dia del
vencimiento de los titulos.

VI. Los titulos se emitiran en series con vencimientos sucesivos, conforme al perfil que determine
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

VII. El monto y plazo de vencimiento de cada serie corresponderd al que resulte del perfil de
Jubilacién del trabajador. Esto es, cuando suceda el primero de los siguientes eventos, que el
trabajador cumpla cincuenta y cinco afios de edad o treinta afos de cotizar al Instituto.

VIII. Podran ser amortizados previamente a su fecha de vencimiento, cuando el Gobierno Federal,

por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo considere conveniente o cuando el
trabajador tenga derecho a pensionarse anticipadamente. En estos casos, se aplicara la férmula de
redencién anticipada’.

4 Articulo 16° Transitorio de la ley del ISSSTE.
5 Articulo 20° Transitorio de la ley del ISSSTE.
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1.2.1.2 Redencion anticipada de los bonos de pension

Cuando los bonos de pensién puedan ser redimidos antes de su vencimiento, el trabajador recibira
la cantidad que representen tales bonos a la fecha de redencidn anticipada conforme a la férmula
siguiente:

VRt = (m) * Udlt

Donde:

t = El dia en el que se evalua el valor de redencidn anticipada del Bono de Pension del ISSSTE.
Udi; = Valor de la unidad de inversion en el dia t.

VR = Valor de redencién anticipada expresado en pesos al dia t.

VN = Valor nominal de emisién del Bono de Pensidon del ISSSTE, expresado en unidades de
inversion.

n = Numero de afios faltantes para el vencimiento del Bono de Pension del ISSSTE, expresado
como el niumero de dias para el vencimiento, dividido entre trescientos sesenta y cinco.

Es importante mencionar que esta formula utiliza los mismos supuestos de cdlculo que se
utilizaron para determinar el valor de los bonos de pensidn del ISSSTE acreditados al trabajador.

Ahora bien, para determinar el valor de redencién de los bonos de pension a la fecha de su
emision en unidades de inversion se considerd el valor sefalado en la coordenada
correspondiente a los afios de cotizacion y edad del trabajador de acuerdo con la informacién de
la tabla 2 del anexo 1 del presente trabajo, dicho valor debe ser multiplicado por el sueldo basico
anualizado, expresado en unidades de inversidon, que estuvo percibiendo el trabajador al dltimo
dia del afio anterior en que entré en vigor la LISSSTE.

1.2.2 PENSIONISSSTE

Con la entrada en vigor de la nueva ley del ISSSTE se crea el Fondo Nacional de Pensiones de los
trabajadores al Servicio del Estado (PENSIONISSSTE), el cual serd un drgano publico
desconcentrado del ISSSTE dotado de facultades ejecutivas, con competencia funcional propia en
términos de la LISSSTE.

El PENSIONISSTE es uno de los pilares para la transicion del esquema de reparto al esquema de
cuentas individuales ya que de inicio fue este quien administré los recursos de la cuenta individual
de los trabajadores, de conformidad con lo establecido en la LISSSTE “El PENSIONISSSTE
administrara las cuentas individuales de los trabajadores afiliados o que se afilien al Instituto
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durante los treinta y seis meses siguientes a su creacién. Los trabajadores que ingresen al régimen
a partir de la entrada en vigor de esta Ley, y tengan abierta ya una cuenta individual en una

Administradora, podran elegir mantenerse en ella”®.

Las facultades que tiene el PENSIONISSSTE son las siguientes:

I. Abrir, administrar y operar las cuentas individuales de los trabajadores en los mismos términos
qgue las Administradoras.

Il. Recibir las Cuotas y Aportaciones de seguridad social correspondientes a las cuentas
individuales y los demas recursos que en términos de esta Ley puedan ser recibidos en las cuentas
individuales, excepto las de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda.

lll. Individualizar las Cuotas y Aportaciones destinadas a las cuentas individuales, asi como los
rendimientos derivados de la inversidn de las mismas.

IV. Invertir los recursos de las cuentas individuales en las sociedades de inversidon especializadas
de fondos para el retiro que administre.

V. Constituir y operar sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro.

VI. Cobrar comisiones a las cuentas individuales de los trabajadores, con excepcion de la
Subcuenta del Fondo de la Vivienda. Estas comisiones estaran destinadas a cubrir los gastos de
administracién y operacién del PENSIONISSSTE que sean inherentes a sus funciones.

VII. Enviar, por lo menos dos veces al afo, al domicilio que indiquen los trabajadores, sus estados
de cuenta y demds informacidn sobre sus cuentas individuales y el estado de sus inversiones,
destacando en ellos las Aportaciones de las dependencias y entidades, del Estado y del trabajador,
y el nimero de dias de cotizacidn registrado durante cada bimestre que comprenda el periodo del
estado de cuenta, asi como las comisiones cobradas.

VIII. Establecer servicios de informacion y atencion a los trabajadores.

IX. Entregar los recursos a la Aseguradora o Administradora que el trabajador o sus familiares
derechohabientes hayan elegido, para la contratacion de Rentas vitalicias, del Seguro de
Sobrevivencia, o Retiros Programados.

X. Contratar cualquier tipo de servicios requeridos para la administracién de las cuentas
individuales y la inversidn de los recursos’.

En relacidn a la regulacion del PENSIONISSSTE y sus servidores publicos, estos estan sujetos a los
lineamientos establecidos en Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, por lo que su
operacion, administracion y funcionamiento sera regulado y supervisado por la Comisidon Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR), lo que conlleva a que debe cumplir en todo
momento con las disposiciones de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro que emita la
CONSAR aplicables a las AFORES.

El financiamiento de los recursos para la operaciéon del PENSIONISSSTE se integran con las
comisiones que cobran por la administracién de los recursos de las cuentas individuales, con
excepcion de la Subcuenta del Fondo de la Vivienda, y con los demas bienes y derechos que
adquiera por cualquier titulo.

Cabe mencionar que las comisiones cobradas por el PENSIONISSSTE no podran exceder del
promedio de comisiones que cobren las AFORES.

6 Articulo 25° Transitorio de la ley del ISSSTE.
7 Articulo 105 de la ley del ISSSTE.
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Finalmente, de acuerdo con la LISSSTE el régimen de inversion del PENSIONISSSTE tiene como
objetivo otorgar la mayor seguridad y rentabilidad de los recursos de la cuenta individual de los
trabajadores, asimismo incrementar el ahorro interno y el desarrollo de un mercado de
instrumentos de largo plazo acorde con el sistema de pensiones, en tal virtud las inversiones
realizadas por el PENSIONISSSTE deben estar canalizadas prioritariamente en los siguientes rubros:

I. La actividad productiva nacional.

Il. La construccién de vivienda.

Ill. La generacion de energia, la produccion de gas y petroquimicos.
IV. La construccién de carreteras.

1.2.3 Régimen de los trabajadores que no opten por el Bono o Régimen de
reparto

En contraparte al régimen de bonos de pensién o cuentas individuales esta el régimen de reparto
definido en el articulo décimo transitorio de la LISSSTE el cual se puede considerar como un
sistema solidario para obtener una pensidn de beneficio definido para las pensiones de Jubilacién,
Retiro por edad y tiempo de servicios, Cesantia en edad avanzada y de Invalidez en términos de la
edad y afios de servicio del trabajador, cuyo financiamiento se realiza por las contribuciones de los
trabajadores en activo a un fondo comun, adicionalmente para este régimen también estan
considerado el seguro de Riesgos del trabajo.

Las fechas de inicio de la pensidn de los seguros de este régimen se definieron en dos periodos:

e A partir de la entrada en vigor de la ley y hasta el treinta y uno de diciembre de dos mil
nueve.
e A npartir del primero de enero de dos mil diez en adelante.

Los seguros de Jubilacion, Retiro por edad y tiempo de servicios y Cesantia en comparacion con el
régimen de bono de pensién serian Vejez, Retiro y Cesantia en edad avanzada respectivamente,
los cuales se definiran posteriormente.

A continuacién, se enuncian los requisitos de para el otorgamiento de las pensiones del periodo
comprendido del 1 de abril de 2007 al 31 de diciembre de 2009.

Jubilacidn

Los trabajadores deben de tener 30 afios cotizados o mas mientras que las trabajadoras deben
contar con 28 afios cotizados o mas, para ambos casos la pensién recibida serd el cien por ciento
del sueldo basico de su uUltimo afo de servicio, cuya fecha de inicio de derecho para la percepcién
serd el dia siguiente al de la fecha del ultimo sueldo disfrutado antes de causar baja.
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Retiro por edad y tiempo de servicios

Esta pension no es diferenciada por el sexo del trabajador, para acreditar el derecho a la misma los
trabajadores deben de tener 55 afos de edad o mas y cuando menos 15 afios cotizados. El
importe de la pensién corresponderd a un porcentaje del sueldo basico de su ultimo afo laborado
en relacion con los afios de servicio de conformidad con la siguiente tabla:

Afios de servicio Porcentaje del sueldo basico
15 50%
16 52.5%
17 55.0%
18 57.5%
19 60.0%
20 62.5%
21 65.0%
22 67.5%
23 70.0%
24 72.5%
25 75.0%
26 80.0%
27 85.0%
28 90.0%
29 95.0%

Cesantia

De igual manera que para el caso de la pension de Retiro por edad y tiempo de servicios este
seguro no es diferenciado por el sexo del trabajador, para acreditar el derecho a la pensién es
necesario que a partir de los sesenta afos el solicitante esté libre de relacion laboral y haya
cotizado al menos 10 afios. El importe de la pensidn corresponderd a un porcentaje del sueldo
basico de su ultimo afio laborado de acuerdo con su edad, el cual se ird incrementando
anualmente hasta los sesenta y cinco afios cuyo porcentaje maximo es del cincuenta por ciento.
Los porcentajes de pensién de acuerdo a la edad estan determinados por la siguiente tabla:

Edad Afios de servicio | Porcentaje del sueldo basico
60 10 40%
61 10 42%
62 10 44%
63 10 46%
64 10 48%
65 0 mas 10 50%

10
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A partir del primero de enero de dos mil diez en adelante.
Jubilacién

Los requisitos e importes para la pension de Jubilacidon son basicamente los mismos que para el
caso de las pensiones otorgadas de dicho ramo en el periodo comprendido de la entrada en vigor
de la LISSSTE al 31 de diciembre de 2009; sin embargo a dichos requisitos se incorpora la edad
minima para disfrutar del derecho a la pensién diferenciada por sexo y por afio de jubilacidn de
acuerdo con la siguiente tabla:

Afios Edad minima trabajadores Edad minima trabajadoras
2010y 2011 51 49
2012y 2013 52 50
2014y 2015 53 51
2016y 2017 54 52
2018y 2019 55 53
2020y 2021 56 54
2022y 2023 57 55
2024y 2025 58 56
2026y 2027 59 57

2028 en adelante 60 58

Retiro por edad y tiempo de servicios

Los importes y afios de servicio para la pensién de Retiro por edad y tiempo de servicios son los
mismos que para el caso de las pensiones otorgadas de dicho ramo en el periodo comprendido de
la entrada en vigor de la LISSSTE al 31 de diciembre de 2009, sin embargo se modifica el requisito
de la edad del trabajador en relacion al afio de otorgamiento de la pensidn la cual se ira
incrementando en el tiempo hasta los 60 afios de acuerdo con la siguiente tabla:

Afios Edad
2010y 2011 56
2012y 2013 57
2014y 2015 58
2016y 2017 59

2018 en adelante 60

Cesantia

Los importes y afios de servicio para la pension de Cesantia son los mismos que para el caso de las
pensiones otorgadas de dicho ramo en el periodo comprendido de la entrada en vigor de la
LISSSTE al 31 de diciembre de 2009, sin embargo se modifica el requisito de la edad del trabajador
en relacién al afio de otorgamiento de la pensidn la cual se ira incrementando en el tiempo hasta
los 65 afios de acuerdo con la siguiente tabla:

11
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Afios Edad
2010y 2011 61
2012y 2013 62
2014y 2015 63
2016y 2017 64

2018 en adelante 65

Riesgos del trabajo

En el caso de que los trabajadores que hayan elegido este régimen sufran un riesgo del trabajo o
en su caso si llegaran a fallecer derivado de dicho riesgo, los familiares derechohabientes o el
trabajador segln sea el caso tendrdn derecho a una pensidn por este seguro de acuerdo con los
términos establecidos en la seccion del seguro de riesgos del trabajo el cual se definira posterior
mente, con la diferencia de que el pago de la pensidn serd de manera vitalicia.

Invalidez
Para el caso del derecho a disfrutar la pension del seguro de invalidez los trabajadores necesitan

tener como minimo quince afios de cotizacién, la pensién se otorgard como un porcentaje del
sueldo basico disfrutado en el ultimo afio anterior de acuerdo con la siguiente tabla:

Afios de servicio | Porcentaje del sueldo basico
15 50.0%
16 52.5%
17 55.0%
18 57.5%
19 60.0%
20 62.5%
21 65.0%
22 67.5%
23 70.0%
24 72.5%
25 75.0%
26 80.0%
27 85.0%
28 90.0%
29 95.0%

En caso del fallecimiento del trabajador los familiares derechohabientes tendran derecho al pago
de la pensién siempre y cuando el trabajador fallecido hubiera cotizado al menos quince afios, el
monto de la pensidn serd igual al cien por ciento de la que le hubiera correspondido al trabajador.

Por otra parte en relacién a los afios cotizados y el sueldo basico es importante mencionar que

para las pensiones cubiertas por este régimen los afios de servicio se haran considerando un solo
empleo aun cuando el trabajador hubiera desempefiado simultdneamente varios empleos

12
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cotizando para el ISSSTE, mientras que para el sueldo basico que sirve para determinar el importe
de la pensidn, se considerara el ultimo sueldo disfrutado en el afilo inmediato anterior a la fecha
de la baja del trabajador, siempre y cuando el trabajador tenga una antigiedad minima de tres
afios en el mismo puesto y nivel, en caso contrario se tomard en cuenta el sueldo inmediato
anterior a dicho puesto.

Finalmente cabe mencionar que las pensiones sefialadas serdn fondeadas por el Gobierno Federal
tanto el costo de administracion como el financiamiento de las mismas. Respecto al destino de las
Cuotas y Aportaciones de los trabajadores que sirven para financiar dichos seguros estas seran
ingresadas al ISSSTE salvo la Aportacion del dos por ciento de retiro que sera administrada por el
PENSIONISSSTE.

1.3 Régimen Obligatorio y régimen Voluntario

La seguridad social de los trabajadores del Estado comprende el régimen obligatorio y régimen
voluntario. El régimen obligatorio cubre los seguros de Salud, Riesgos del Trabajo, Retiro, Cesantia
en edad avanzada, Vejez e Invalidez y vida. Adicionalmente a la cobertura de dichos seguros este
régimen hace obligatorios los siguientes servicios y prestaciones: Préstamos hipotecarios vy
financiamiento en general para vivienda, Préstamos personales, Servicios sociales y Servicios
culturales.

Para el caso del régimen voluntario el trabajador que deje de prestar sus servicios en alguna
Dependencia o Entidad y no tenga la calidad de pensionado, podrd solicitar la continuacion
voluntaria en todos o alguno de los seguros del régimen obligatorio, con excepcién del seguro de
riesgos del trabajo y debera cubrir en su totalidad el importe de las Cuotas y Aportaciones que
correspondan conforme a lo establecido por el régimen financiero de los seguros en que desee
continuar voluntariamente. Para el caso del seguro de salud cuya cobertura incluye: Atencién
médica preventiva, Atencién médica curativa y de maternidad, y Rehabilitacion fisica y mental se
requerira que el trabajador acredite haber laborado, cuando menos, cinco afios en alguna
Dependencia o Entidad incorporada al Instituto.

Respecto a las Cuotas y Aportaciones estas se ajustaran anualmente de acuerdo con los cambios
que sufra el sueldo basico en la categoria que tenia el interesado en el ultimo puesto que haya
ocupado, dichas aportaciones se haran por bimestre o anualidades anticipados®.

1.4 Seguros de Riesgos del trabajo, invalidez y vida, Retiro, Cesantia
en edad avanzada y vejez

1.4.1 Riesgos del Trabajo

Se consideraran accidentes del trabajo, toda lesidn orgdnica o perturbacion funcional, inmediata o
posterior, o la muerte producida repentinamente en el ejercicio o con motivo del trabajo,

8 Articulo 200 de la ley del ISSSTE.
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cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se preste, asi como aquéllos que ocurran al
trabajador al trasladarse directamente de su domicilio o de la estancia de bienestar infantil de sus
hijos, al lugar en que desempefie su trabajo o viceversa. Dichos riesgos de trabajo pueden
producir: Incapacidad temporal, incapacidad parcial, incapacidad total y muerte®.

Las prestaciones para el trabajador por riesgos de trabajo son las siguientes:

e Incapacidad temporal: Se otorgara el pago del cien por ciento del sueldo, cuando el riesgo
del trabajo imposibilite al trabajador para desempefiar sus labores, dicho pago se hara
desde el primer dia de incapacidad y sera cubierto por las dependencias o entidades hasta
que termine la incapacidad cuando ésta sea temporal, o bien hasta que se declare la
incapacidad permanente del trabajador.

e Incapacidad parcial: Se concedera al incapacitado una Pension calculada conforme a la
tabla de valuacidn de incapacidades de la Ley Federal del Trabajo, en relacidn al sueldo
basico que percibia el trabajador al ocurrir el riesgo y los aumentos posteriores que
correspondan al empleo que desempefiaba hasta determinarse la Pension, dicha Pension
sera pagada mediante la contratacién de un Seguro de Pensién que le otorgue una Renta
cuando el trabajador pueda dedicarse a otras funciones por que sélo haya disminuido
parcialmente su capacidad para el desempefio de su trabajo. En el caso de que el importe
resultante de su pensidon sea menor al veinticinco por ciento del Salario Minimo elevado al
afio, se pagara al trabajador o pensionado, en substitucion de la misma, una
indemnizacién equivalente a cinco anualidades de Ila Pensién que le hubiere
correspondido.

e Incapacidad total: Al ser declarada esta se concedera al incapacitado una Pension vigente
hasta que cumpla sesenta y cinco afios, mediante la contratacion de un Seguro de Pensién
que le otorgue una Renta, igual al sueldo basico que venia disfrutando el trabajador al
presentarse el riesgo, cuyo monto maximo sera hasta diez veces el Salario Minimo. Los
pensionados por este riesgo tendran derecho a una gratificacién anual igual en nimero de
dias a las concedidas a los trabajadores en activo de la Administraciéon Publica Federal, la
cual podra ser pagada de manera mensual o anual.

Para este seguro el trabajador deberd contratar un seguro de pensién con la Aseguradora de su
eleccién, dicho monto serd calculado de acuerdo con las reglas y criterios técnicos que establezca
la Comisidon Nacional de seguros y Fianzas, una vez calculado el monto el ISSSTE transferira dichos
recursos a la Aseguradora elegida por el trabajador?®.

La Renta otorgada al pensionado de este seguro debera cubrir la Pensién y en adicién las Cuotas y
Aportaciones a la cuenta individual del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez. De tal
manera que la Aseguradora elegida por el pensionado debera pagar mensualmente la pensién y
segln sea el caso una gratificacidon anual. A su vez tendra que depositar bimestralmente las cuotas
y aportaciones correspondientes al seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez en la
cuenta individual del pensionado.

9 Articulo 56 de la ley del ISSSTE.
10 Articulo 63 de la ley del ISSSTE.
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Terminada la vigencia del contrato de Seguro de Pension, el trabajador que reuna los requisitos
correspondientes tendra derecho a recibir su Pensién de vejez. El trabajador que no reuna los
requisitos correspondientes recibira la Pensidon Garantizada®®.

En el caso de que el fallecimiento del pensionado por incapacidad permanente, total o parcial, sea
derivado de causas ajenas a las que dieron origen a la incapacidad permanente, total o parcial, se
entregara a los Derechohabientes el importe de seis meses de la Pensidon?®2,

Para el caso del seguro de Riesgos del Trabajo por muerte del trabajador los familiares con
derecho a gozar de una Pensidn, recibiran el equivalente al cien por ciento del sueldo basico que
hubiese percibido el trabajador en el momento de ocurrir el fallecimiento y la misma gratificacion
anual que le hubiere correspondido al trabajador como pensionado por riesgos del trabajo. De
igual manera para este caso, el ISSSTE cubrird el monto necesario para el pago de la Pension a la
Aseguradora elegida por los familiares derechohabientes.

Adicionalmente para este seguro los familiares derechohabientes podran retirar los recursos de la
cuenta individual del trabajador fallecido en una sola exhibicién o contratar Rentas por una
cuantia mayor, cabe mencionar que a pesar que en la LISSSTE contempla el incremento de las
pensiones derivadas por muerte del trabajador en el caso de ocupar los recursos de la cuenta
individual, actualmente no estad definido el procedimiento para que las Aseguradoras reciban y
ocupen dichos recursos e incluso no estan establecidos los criterios en las notas metodoldgicas del
Monto Constitutivo para aumentar la Pension por dicho concepto, por lo que todavia esa opcion
no se puede llevar acabo.

Respecto al incremento del importe de la pension por incapacidad parcial o total permanente, asi
como las pensiones por muerte del trabajador por riesgos del trabajo serdn actualizadas
anualmente en el mes de febrero, conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor
correspondiente al afio calendario anterior.

Finalmente, en relacion al financiamiento del seguro de riesgos del trabajo este se financiara con
una aportacion de cero punto setenta y cinco por ciento del sueldo basico por parte de las
pendencias y entidades.

1.4.2 Invalidez y Vida

Se considerara que existe invalidez cuando el trabajador activo haya quedado imposibilitado para
procurarse, mediante un trabajo igual, una remuneracion superior al cincuenta por ciento de su
remuneracién habitual, percibida durante el ultimo afio de trabajo, y que esa imposibilidad derive
de una enfermedad o accidente no profesional®3.

La Pension por invalidez se otorgara a los trabajadores que se inhabiliten fisica o mentalmente por
causas ajenas al desempefio de su trabajo y hayan realizado las contribuciones de sus Cuotas al
ISSSTE por lo menos durante cinco afios, salvo el caso que el dictamen respectivo determine el

11 Articulo 63 dela ley del ISSSTE, tercer parrafo.
12 Articulo 68 de la ley del ISSSTE, pago del finiquito a los beneficiarios por término de la pension.
13 Articulo 118 de la ley del ISSSTE.
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setenta y cinco por ciento o mds de invalidez sélo se requerira que hubiesen contribuido con sus
Cuotas al ISSSTE cuando menos durante tres afios.

La pensién de invalidez puede ser temporal o definitiva de acuerdo con la siguiente:

e La Pension temporal se concederd con caracter provisional, por un periodo de adaptacién
de dos afios durante los cuales seran pagados por el ISSSTE.

e La Pension definitiva comienza a partir del dia siguiente del término de la Pension
temporal y estara vigente hasta que el pensionado cumpla sesenta y cinco afios vy
veinticinco afios de cotizacién. Dicha Pension se cubrird mediante la contratacién de un
Seguro de Pensidn con una Aseguradora de acuerdo con la eleccién del trabajador®*.

Para ambos casos el derecho al pago de la Pension comenzara a partir del dia siguiente al de la
fecha en que el trabajador cause baja motivada por la inhabilitacion.

El importe de la pensidn de invalidez serd igual al maximo entre el treinta y cinco por ciento del
promedio del sueldo basico disfrutado en el ultimo afio inmediato anterior a la fecha de la baja del
trabajador y la pensiéon garantizada del IMSS'® con un tope méximo de diez veces el Salario
Minimo.

Los pensionados por este seguro tendran derecho a una gratificacién anual igual en nimero de
dias a las concedidas a los trabajadores en activo de la Administracién Publica Federal, la cual
podrd ser pagada de manera anual o mensual de acuerdo con su eleccion.

Este seguro como ya se comentd al ser declarada la invalidez definitiva el importe de la pensidn
serd pagado por una Asegurada, para lo cual el ISSSTE transferird los recursos necesarios a la
Aseguradora elegida por el trabajador para el pago de la pensidén, de acuerdo con el monto
resultante calculado de acuerdo con las reglas y criterios técnicos que establezca la Comisidn
Nacional de seguros y Fianzas®®.

La Renta otorgada al pensionado de este seguro debera cubrir la Pensién y en adicién las Cuotas y
Aportaciones a la cuenta individual del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez. De tal
manera que la Aseguradora elegida por el pensionado debera pagar mensualmente la pensién y
una gratificacién anual. A su vez tendrd que depositar bimestralmente las cuotas y aportaciones
correspondientes al seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez en la cuenta individual del
pensionado

La vigencia de la misma y de este seguro, sera hasta que el pensionado cumpla 65 afios y 25 afios
de cotizacion, en el caso que reuna los requisitos correspondientes tendrd derecho a recibir su
Pensién de vejez en caso contrario recibira la Pensién Garantizada.

14 Articulo 120 dela ley del ISSSTE.

15 La pension garantizada del IMSS corresponde al salario minimo del distrito federal de 1997 actualizado anualmente de
acuerdo con el incremento del indice Nacional de Precios al Consumidor.

16 Articulo 122 de la ley del ISSSTE.
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Este seguro también contempla el pago de la pension por muerte del trabajador por causas ajenas
al ejercicio de su trabajo para los familiares derechohabientes, el requisito para el disfrute de la
misma es que el trabajador hubiera cotizado al ISSSTE al menos tres afios.

Los familiares derechohabientes al pago de la pensién tendrdn derecho a una Pensién equivalente
al cien por ciento de la que hubiese correspondido al pensionado por invalidez y a la misma
gratificacion anual a que tuviera derecho el pensionado.

El pago de esta pension también lo hard una Aseguradora en los mismos términos que la pension
de invalidez. Respecto a los recursos acumulados en la cuenta individual del trabajador fallecido,
estos podran ser retirados en una solo exhibicién por los familiares derechohabientes o utilizarlos
para contratar un importe de la pensién mayor, esta ultima opcién de igual manera que para el
caso del seguro de Riesgo de trabajo aln no esta disponible para que se lleve a cabo.

Por otra parte si un trabajador o sus familiares derechohabientes tiene derecho a una pensién de
invalidez o de muerte del trabajador por causas ajenas al ejercicio de su trabajo y también a
Pensién proveniente del seguro de riesgos del trabajo, si se trata de una incapacidad parcial previa
al estado de invalidez, percibird ambas sin que la suma de los importes de su pensién exceda del
cien por ciento del sueldo bdsico mayor, de los que sirvieron de base para determinar la cuantia de
las Pensiones concedidas. Los ajustes para no exceder del limite sefialado no afectaran la Pension
proveniente de riesgos del trabajo?’.

En el caso de que fallezca un pensionado, la Aseguradora elegida para el pago de la pension
entregard el importe de ciento veinte dias de Pension por concepto de gastos de funerales, a sus
deudos o a las personas que se hubiesen hecho cargo de la inhumacidn Unicamente presentando
el certificado de defuncién y constancia de los gastos de sepelio®.

El incremento en el importe de la pensién de invalidez, asi como las pensiones por muerte del
trabajador por causa ajenas al ejercicio de su trabajo seran actualizadas anualmente en el mes de
febrero, conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor correspondiente al afio calendario
anterior.

Finalmente, en relacién al financiamiento del seguro de invalidez se realizard de la siguiente
manera:

e A los trabajadores les corresponde una Cuota de cero punto seiscientos veinticinco por
ciento del sueldo bdsico.

e A las dependencias y entidades les corresponde una Cuota de cero punto seiscientos
veinticinco por ciento del sueldo basico.

1.4.3 Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez

Los seguros de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez estan comprendidos en la LISSSTE como
seguros de caracter obligatorios y estan definidos para el régimen de eleccién de bono de pensién.

17 Articulo 117 dela ley del ISSSTE.
18 Articulo 138 de la ley del ISSSTE.
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En ese mismo sentido es necesario que cada trabajador deba contar con una cuenta individual
operada por el PENSIONISSSTE o la AFORE que a su libre eleccién decida para administrar dichos
recursos.

La cuenta individual se integrara por las Subcuentas: de Retiro, cesantia en edad avanzada y Vejez,
Fondo de Vivienda, ahorro solidario, aportaciones complementarias de retiro, aportaciones
voluntarias y de ahorro a largo plazo.

Cabe mencionar que en el caso de que los trabajadores coticen simultanea al ISSSTE y al IMSS
deberan acumular los recursos del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez de ambos
regimenes en una misma cuenta individual®.

Por otra parte, respecto a los requisitos de ley para el otorgamiento de los seguros sefialados, asi
como las modalidades de pago se mencionan a continuacién:

Retiro

Sin importar que la edad de los trabajadores sea menor a 60 o 65 afios y que a su vez el tiempo de
cotizacion sea inferior a 25 anos, los trabajadores podran acreditar el derecho al pago de una
pension siempre y cuando los recursos acumulados en su cuenta individual sean suficientes para el
pago de una pensién por renta vitalicia superior a 1.3 veces la pension garantizada en adicién al
seguro de sobrevivencia para sus familiares derechohabientes. Adicionalmente al pago de la
pension, el pensionado por este seguro contara con la prestaciéon de los servicios del seguro de
salud por parte del ISSSTE.

Es importe mencionar que para este seguro solo estad disponible la modalidad de renta vitalicia
para el pago de la pension.

Cesantia en edad avanzada

Para obtener el derecho a la pension por este seguro el trabajador deberd quedar privado de
trabajo a partir de los sesenta afios y deberd contar con al menos 25 afos de cotizacidon
reconocidos por el ISSSTE. En el caso de que el solicitante de pensién no cubra los requisitos del
tiempo de cotizacién, este podra continuar cotizando hasta cumplir con el tiempo minimo
requerido o en caso podra retirar los recursos de su cuenta individual en una solo exhibiciéon®.
Adicionalmente al pago de la pensidn, el pensionado por este seguro contara con la prestacion de
los servicios del seguro de salud por parte del ISSSTE.

En relacién al otorgamiento de este seguro sera necesario que el interesado realice previamente la
solicitud al ISSSTE y acredite haber quedado privado de trabajo, ademas de cumplir con los
requisitos sefalados. La fecha inicio de derecho de este seguro sera a partir de la fecha en que
cumpla los requisitos para este seguro.

Una vez cubiertos los requisitos establecidos para este seguro, los solicitantes de pension
utilizaran los recursos de su cuenta individual para contratar una pensién por renta vitalicia con
una Aseguradora a su eleccion o una pensidon por Retiro Programado administrada por el

19 Articulo 76 de la ley del ISSSTE.
20 Articulo 84 dela ley del ISSSTE.
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PENSIONISSSTE o la AFORE. En el caso de la opcion por Retiro Programado el pensionado en
cualquier momento podra cambiar a la opcién de renta vitalicia siempre y cuando los recursos
remanentes de la cuenta individual sean suficientes para cubrir el pago de la pensién por renta
vitalicia sea mayor o igual al equivalente de la pensién garantizada.

Vejez

Para obtener el derecho a la pension de este seguro es necesario que el trabajador o pensionado
por riesgos del trabajo o invalidez haya cumplido sesenta y cinco anos de edad y tenga al menos
25 afios de cotizacidon reconocidos por el ISSSTE. En el caso de que el solicitante de pensién no
cubra los requisitos del tiempo de cotizacidn, este podra continuar cotizando hasta cumplir con el
tiempo minimo requerido o en caso podra retirar los recursos de su cuenta individual en una solo
exhibicién.

Ahora bien, para que pueda otorgarse el seguro de Vejez serd necesario que el trabajador o
pensionado por Riesgos del Trabajo o invalidez realice previamente la solicitud al ISSSTE para la
cobertura de dicho seguro, ademas de cumplir con los requisitos sefialados. La fecha inicio de
derecho de este seguro sera a partir de la fecha en que haya dejado de trabajar o termine el plazo
de la Renta que venia disfrutando por estar Pensionado por riesgos del trabajo o invalidez.
Adicionalmente al pago de la pensién, el pensionado por este seguro contara con la prestacion de
los servicios del seguro de salud por parte del ISSSTE.

De igual manera que el seguro de Cesantia en edad avanzada una vez cubiertos los requisitos
establecidos para el seguro de vejez, los solicitantes de pension utilizaran los recursos de su
cuenta individual para contratar una pensién por renta vitalicia con una Aseguradora a su eleccién
0 una pensidn por Retiro Programado administrada por el PENSIONISSSTE o la AFORE. En el caso
de la opcidn por Retiro Programado el pensionado en cualquier momento podrd cambiar a la
opcion de renta vitalicia siempre y cuando los recursos remanentes de la cuenta individual sean
suficientes para cubrir el pago de la pension por renta vitalicia sea mayor o igual al equivalente de
la pension garantizada.

Los familiares derechohabientes de los seguros de Cesantia en edad avanzada y Vejez también
gozaran de la proteccién de dichos Seguros la cual se hara con cargo a los recursos de la cuenta
individual, en los mismos términos que para las pensiones de muerte por causas ajenas al trabajo
del seguro de invalidez y vida.

Es importante mencionar que para el caso de los seguros de Cesantia en edad avanzada y Vejez en
el caso de que los recursos de la cuenta individual del trabajador o solicitante sean insuficientes
para el pago de la pension garantizada por renta vitalicia o retiro programado incluyendo en su
caso el Seguro de Sobrevivencia para sus familiares derechohabientes, el Gobierno Federal
realizard una Aportacidon complementaria suficiente para el pago de la Pensidn garantizada?®!.

Respecto al incremento de la pensidn para cada uno de los seguros en la opcién del pago de la
pension por renta vitalicia se realizard de manera anual en el mes de febrero de acuerdo con el
incremento en el indice Nacional de Precios al Consumidor. En relacién con la pensién por Retiro
Programado esta se calcula de manera anual y el monto resultante va en funcién de los recursos

21 Articulo 93 dela ley del ISSSTE.
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disponibles en la cuenta individual, cabe mencionar que para esta modalidad los pagos no estan
garantizados ya que el monto acumulado en la cuenta individual se puede agotar?2.

Finalmente en relacién con los recursos remanentes de la cuenta individual de los trabajadores o
solicitantes de pensién una vez cubierto el Monto Constitutivo para el pago de la pensién el cual
considera en su caso el seguro de sobrevivencia para los familiares derechohabientes podran ser
retirados si la pensién recibida es mayor a 1.3 veces la pension garantizada. Para ejercer este
derecho el trabajador o solicitante podra acumular los recursos de la Subcuenta de retiro, cesantia
en edad avanzada y vejez aportados en cualquier régimen, los recursos de la Subcuenta de ahorro
solidario, los de la Subcuenta de aportaciones complementarias de retiro, los de la Subcuenta de
aportaciones voluntarias y los de la Subcuenta de ahorro a largo plazo. Cabe mencionar que la
disposicién de estos recursos estara exenta del pago de contribuciones®,

Es importante mencionar que el derecho a recibir los recursos de la cuenta individual ya sea para
el caso del pensionado o beneficiarios estos prescriben en favor del ISSSTE pasados 10 afios?.

1.4.4 Familiares derechohabientes

El orden de los familiares derechohabientes para gozar del derecho a la pensién de los seguros de
Riesgos del Trabajo, Invalidez, Retiro Anticipado, Cesantia en edad avanzada y Vejez es la
siguiente:

e El conyuge sdlo si no hay hijos o en concurrencia con éstos si los hay y son menores de
dieciocho afios o que sean mayores de dieciocho afios, pero estén incapacitados o
imposibilitados parcial o totalmente para trabajar; o bien hasta los veinticinco afios previa
comprobacion de que estdn realizando estudios de nivel medio o superior de cualquier
rama del conocimiento en planteles oficiales o reconocidos y que no tengan trabajo.

e A falta de cényuge, la concubina o concubinario solo o en concurrencia con los hijos o
éstos solos que rednan las condiciones indicadas en la fraccidén anterior, siempre que la
concubina hubiere tenido hijos con el trabajador o pensionado o el concubinario con la
trabajadora o Pensionada, o vivido en su compafiia durante los cinco afios que
precedieron a su muerte y ambos hayan permanecido libres de matrimonio durante el
concubinato. Si al morir el trabajador o pensionado tuviere varias concubinas o la
trabajadora o Pensionada tuviere varios concubinarios, ninguno tendra derecho a Pensién.
Para considerarse como tales los concubinos deberan acreditar haber vivido en comun con
el trabajador en forma constante y permanente por un periodo minimo de cinco afios que
precedan inmediatamente a la generacion de la Pension o haber tenido por lo menos un
hijo en comun.

22 | os recursos de Cuenta Individual que administrada la AFORE para el pago pensidn por Retiro programado se pueden
agotar, si el pensionado sobrevive mas afios que los establecidos en las tablas biométricas utilizados para calcular el
importe de la renta, ya que se traduce en un exceso de cobro respecto a los recursos de la Cuenta Individual.

23 Articulo 80 pérrafos 2y 3 dela ley del ISSSTE.

24 Articulo 251 de la ley del ISSSTE.
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e A falta de cényuge, hijos, concubina o concubinario la Pensidn se entregard a la madre o
padre conjunta o separadamente y a falta de éstos a los demds ascendientes, en caso de
gue hubiesen dependido econdmicamente del trabajador o pensionado.

e Los hijos adoptivos sélo tendrdn derecho a la pension por orfandad, cuando la adopcion se
haya hecho por el trabajador o pensionado antes de haber cumplido cincuenta y cinco
afios de edad®.

Cabe mencionar que, en el caso del fallecimiento del pensionado de los seguros mencionados, una
vez cubiertos los requisitos de la LISSSTE los familiares derechohabientes tendran derecho a una
pension derivada de Viudez y Orfandad o Viudez u Orfandad o Ascendencia de conformidad con el
orden mencionado de los familiares derechohabientes para gozar de la pension.

Por otra parte respecto a la distribucién del importe de la pensidn total que tengan derecho los
familiares derechohabientes, esta se dividira por partes iguales entre ellos. Cuando fuesen varios
los beneficiarios de una Pensién y alguno de ellos perdiese el derecho, la parte que le corresponda
serd repartida proporcionalmente entre los restantes?.

1.4.5 Pension Garantizada

La Pensién Garantizada es aquélla que el Estado asegura a quienes relnan los requisitos para
obtener una Pensidn por cesantia en edad avanzada o vejez y su monto mensual sera la cantidad
de tres mil treinta y cuatro pesos con veinte centavos la cual corresponde al equivalente de dos
salarios minimos fijados a la fecha de entrada en vigor de la LISSSTE, dicho monto se actualizara
anualmente, en el mes de febrero, de acuerdo con el incremento en el indice Nacional de Precios
al Consumidor?’.

En el caso de que el solicitante de pensidn para los seguros de cesantia en edad avanzada o vejez
cumplan los requisitos previstos en la ley y cuyos recursos acumulados en su cuenta individual
resulten insuficientes para contratar una Renta vitalicia o un Retiro Programado equivalente a la
Pensién Garantizada en forma vitalicia y la adquisicion de un Seguro de Sobrevivencia para sus
familiares derechohabientes, recibira del Gobierno Federal una Aportacién complementaria
suficiente para el pago de la Pensién correspondiente?.

Por otra parte en caso del fallecimiento del pensionado por cesantia en edad avanzada o vejez que
estuviera disfrutando de una Pension Garantizada, el Gobierno Federal podra pagar las pensiones
0 en su caso contratar a una Aseguradora a eleccién de los familiares derechohabientes para el
pago de la pensidn. Si el pensionado fallecido estaba recibiendo el pago de su pensidon por medio
del PENSIONISSSTE o la AFORE estos deberan entregar al ISSSTE los recursos que existentes en la
cuenta individual del pensionado fallecido, los cuales se destinaran al pago del Monto Constitutivo

25 Articulos 62, 78,132 y 131, dela ley del ISSSTE.
26 Articulos 131 numera IV de la ley del ISSSTE.

27 Articulo 92 dela ley del ISSSTE.

28 Articulo 93 dela ley del ISSSTE.
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de la Renta de los familiares derechohabientes, en caso de que los recursos fueran insuficientes el
Gobierno Federal aportara el monto faltante?.

Finalmente es importante mencionar que para los pensionados de los seguros cesantia en edad
avanzada o vejez de que reciban la pensidn garantizada esta se disfrutara mientras no ingresen al
régimen obligatorio del ISSSTE o IMSS ya que en caso de ingresar sera suspendida. Por otra parte,
respecto a los beneficiarios del pensionado fallecido de los seguros mencionados que disfruten de
la pensidn garantiza esta sera compatible con las demds pensiones.

1.5 Cuotas y Aportaciones

Las cuotas y aportaciones juegan un papel fundamental para la sustentabilidad de los seguros
establecidos en el régimen obligatorio ya que estas deben ser suficientes garantizar la seguridad
social de los trabajadores y pensionados cubiertos por la LISSSTE, ademds mantener las finanzas
sanas del ISSSTE. En ese mismo sentido las Cuotas y Aportaciones deben ayudar a acumular los
recursos necesarios en la cuenta individual del trabajador para la contratacion de un seguro de
Renta Vitalicia o Retiro Programado para los seguros de Retiro, Cesantia y Vejez.

De manera general se pueden definir a las cuotas y aportaciones como los Enteros que realizan el
trabajador y las dependencias y entidades de acuerdo con los porcentajes establecidos en la
LISSSTE sobre el sueldo basico para cada tipo de seguro del régimen obligatorio.

El monto de las cuotas y aportaciones establecidas en la LISSSTE estan acotadas inferiormente por
un Salario Minimo y como limite superior es el equivalente a diez veces dicho Salario Minimo.
Respecto a la recaudacidn de las mismas las dependencias y entidades deberan informar al ISSSTE
de manera anual en el mes de enero de cada afio, los conceptos de pago sujetos a las Cuotas y
Aportaciones®,

Los trabajadores que se encuentren laborando de manera simultanea en dos o mds empleos en las
dependencias o entidades, estas cubriran sus Cuotas sobre la totalidad de los Sueldos Basicos que
correspondan, mismos que se tomaran en cuenta para fijar las Pensiones y demas beneficios de
los seguros de riesgos del trabajo e invalidez y vida. Respecto a la contabilizacidn de los afios de
servicio se realizara considerando uno solo de los empleos, aun cuando el trabajador hubiese
desempefiado simultdneamente varios®..

Las dependencias y entidades tienen la obligacién de retener de los sueldos del trabajador el
importe correspondiente de las Cuotas y Descuentos que éste debe cubrir al ISSSTE, en caso de
que dicha retencién no se lleve a cabo, sélo podran retener de éste el monto acumulado
equivalente a dos cotizaciones; el resto de los no retenidos sera a su cargo.

Dicha retencién del entero de las Cuotas, Aportaciones y Descuentos, serd por quincenas vencidas
y debera hacerse en entidades receptoras que actlen por cuenta y orden del ISSSTE, a mas tardar,

29 Articulo 95 de la ley del ISSSTE.
30 Articulo 17 dela ley del ISSSTE.
31 Articulo 18 dela ley del ISSSTE.
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los dias cinco de cada mes, para la segunda quincena del mes inmediato anterior, y veinte de cada
mes, para la primera quincena del mes en curso. Respecto a las Cuotas y Aportaciones al seguro de
retiro, cesantia en edad avanzada y vejez y al Fondo de la Vivienda serd por bimestres vencidos, a
mas tardar el dia diecisiete de los meses de enero, marzo, mayo, julio, septiembre y noviembre de
cada afio®%.

Las dependencias y entidades sujetas a los regimenes de esta Ley que no enteren las Cuotas,
Aportaciones y Descuentos dentro del plazo establecido, deberan cubrir a partir de la fecha en que
éstas se hicieren exigibles en favor del ISSSTE o en favor del trabajador para los seguros de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez, intereses moratorios a razdn de uno punto veinticinco veces la
tasa de los Certificados de la Tesoreria de la Federacidn con vencimiento a veintiocho dias.
Asimismo, deberdn cubrir la actualizacién de dichas Cuotas, Aportaciones y Descuentos, en los
términos establecidos en el Cédigo Fiscal de la Federacion®.

El destino de los ingresos provenientes de las Cuotas, Aportaciones y Descuentos deberan ser
enterados al ISSSTE; salvo para los casos de las Cuotas y Aportaciones correspondientes al seguro
de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, se depositardn en la cuenta individual del trabajador.

Ahora bien, de acuerdo con el régimen financiero de los seguros de Riesgos del Trabajo e Invalidez
y vida las Cuotas y Aportaciones se pueden resumir mediante el siguiente cuadro:

Cuotas y Aportaciones

Seguro Cuota a cargo del trabajador | Aportaciones a cargo de las dependencias y entidades
Riesgos del trabajo 0.00% 0.75%
Invalidez y Vida 0.63% 0.63%

Respecto a los seguros de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez se financiaran con las Cuotas
y Aportaciones del trabajador y las entidades y dependencias respectivamente, adicionalmente a
estas el Gobierno Federal realiza una aportacién llamada cuota social, las cuales se recibiran y se
depositaran en las respectivas Subcuentas de la cuenta individual de cada trabajador.

Dicho financiamiento de los seguros sefialados se realizara de la siguiente manera:

Para el caso de los trabajadores correspondera una cuota en relaciéon a un porcentaje del sueldo
basico en funcién del afio de aportacién de acuerdo con lo siguiente:

Afios Cuota a cargo del trabajador
A la entrada en vigor de la Ley 3.500%

2008 4.025%

2009 4.550%

2010 5.075%

32 Articulo 21 dela ley del ISSSTE.
33 Articulo 22 dela ley del ISSSTE.
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Afios Cuota a cargo del trabajador
2011 5.600%
2012 en adelante 6.125%

e A las dependencias y entidades les corresponde una Aportacién de retiro de dos por
ciento, y por cesantia en edad avanzada y vejez, de tres punto ciento setenta y cinco por
ciento del sueldo basico.

En el caso del gobierno federal este cubrird una cuota social diaria por cada trabajador,
equivalente al cinco punto cinco por ciento del salario minimo general para el Distrito Federal
vigente al dia primero de julio de mil novecientos noventa y siete actualizado trimestralmente
conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor al dia de la entrada en vigor de esta Ley. La
cantidad inicial que resulte, a su vez, se actualizara trimestralmente, conforme al indice Nacional
de Precios al Consumidor3*.

1.6 Ahorro solidario

Para poder incrementar el monto de las pensiones del régimen de cuentas individuales los
trabajadores podran optar por un esquema de ahorro con una retencién mdaxima del dos por
ciento de su sueldo basico, la cual se le conoce como ahorro solidario, dicho descuento sera
acreditado en la Subcuenta respectiva de la cuenta individual.

Para elegir esta opcion el trabajador debera notificar a las dependencias y entidades su decision,
asi como el porcentaje de descuento sobre su salario basico el cual puede ser del uno o dos por
ciento. También en cualquier momento el trabajador podrd solicitar a las dependencias vy
entidades la cancelacion de dicho descuento o en su caso la reduccidon del ahorro al uno por
ciento®.

Este esquema de ahorro consiste en que por cada peso que ahorre el trabajador las dependencias
y entidades en las que labore depositaran en adicidn la cantidad correspondiente al minimo entre
tres pesos con veinticinco centavos por cada peso que ahorren los trabajadores y seis punto cinco
por ciento del sueldo basico, en relacidn al porcentaje de ahorro de acuerdo con la tabla siguiente:

Ahorro del trabajador Aportacion de las entidades y dependencias
1% del SB min(3.25%1%*SB,3.25%*SB)
2% del SB min(3.25%2%*SB,6.5%*SB

SB: Salario Basico

34 Articulos 102 y 31° Transitorio de la ley del ISSSTE.
35 Articulos 32 y 34 del reglamento para el otorgamiento de pensiones del régimen de cuentas individuales del ISSSTE.
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Capitulo 2 Esquema Operativo de los seguros de pensiones

Introduccion

El presente capitulo abordara el actual esquema operativo de los seguros de pensiones realizando
especial énfasis en el régimen del ISSSTE para las pensiones de Retiro, Cesantia en edad avanzada
y Vejez qué son objeto de estudio en los temas que lo ameriten.

De manera inicial se define que son los seguros de pensiones, los participantes en el esquema y
guienes son las compaiiias de seguros autorizadas para su practica. Posteriormente se presenta el
actual esquema de operacién y comercializacién, asi como los nuevos supuestos demograficos y
financieros considerados en el esquema.

Finalmente, se dan a conocer las Reglas de operacién para los seguros de pensiones, derivados de
las leyes de seguridad social*®, que deben de seguir las compafiias de seguros en la practica de los
seguros referidos y el requerimiento de capital por mortalidad aplicable para el esquema actual
de pensiones (R2,)*” implicito en el proceso de subasta de los prospectos de pension,

2.1 Seguros de pensiones

Los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social del Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS) y del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado
(ISSSTE) son aquellos que se contratan para los pensionados o beneficiarios derechohabientes de
dichos regimenes de seguridad social para garantizar el pago periddico de la pensidén durante la
vida de estos o mientras persista el derecho a la misma. Esta contratacion se lleva a cabo para el
caso de los regimenes de cuentas individuales con una compafiia de seguros elegida por el
pensionado a partir del pago de una prima Unica denominada Monto Constitutivo, que de manera
general dicho monto es cubierto con los recursos de la cuenta individual de los trabajadores y los
recursos proporcionados por parte de los Institutos de seguridad social (IMSS o ISSSTE), sin
embargo esto depende del tipo de seguro que se trate (Invalidez, Riesgos del Trabajo, Retiro,
Cesantia en edad avanzada y Vejez) y el régimen de seguridad social, en particular para los seguros
de pension objeto de estudio: de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del régimen de
seguridad social del ISSSTE, estos son fondeados con los recursos de la cuenta individual de los
trabajadores.

36 Corresponden al conjunto de lineamientos que regulan y al que deben sujetarse en la practica, las compafiias de
seguros autorizadas para el ejercicio de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social.

37 Las compafiias de seguros deben determinar el volumen de recursos propios que requieren en su operacion para
hacer frente a posibles desviaciones en la mortalidad, para tal efecto calculan el R2, en el nuevo esquema operativo de
pensiones, el cual se aborda en la seccién 2.6.1.

38 Es el mecanismo por el cual las compaiiias de seguros realizan su oferta de pensién a los candidatos a pensionarse,
esto se aborda en las secciones 2.3y 2.31.
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Cabe mencionar que para el caso de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad
social del régimen de reparto estos son administrados por el gobierno federal a través de los
Institutos de seguridad social (IMSS e ISSSTE).

2.2 Participantes del esquema

Existen diversas instituciones que interactian para el correcto funcionamiento de los seguros de
pensiones, fundamentalmente estan los institutos de seguridad social IMSS e ISSSTE encargados
entre otras cosas de otorgar y acreditar el derecho al disfrute de estos seguros a sus afiliados una
vez cubiertos los requisitos de ley.

Para el caso del régimen de cuentas individuales los institutos de seguridad social tienen que
interactuar con las compaiiias de seguros autorizadas para la practica de dichos seguros, ya que
estas serdn las que asumen el riesgo financiero de garantizar el pago de la pensiéon a los
asegurados, considerando posibles desviaciones en su mortalidad. La manera en que interactuan
las partes estan acordadas en los convenios definidos por las mismas las cuales se abordaran en la
seccién 2.2.2 para el sistema de seguridad social del ISSSTE.

Las compaiiias de seguros deben garantizar el pago periddico y oportuno de la pensién a cada uno
de los pensionados que las hayan elegido para administrar la pensidn, para lo cual deben
constituir pasivos conocidos como reservas técnicas las cuales estdn determinadas en la regulacién
aplicable para los seguros de pensiones y se abordaran en la seccidn 2.5.1, dichas reservas le
permiten a las compaiiias de seguros cumplir con los compromisos adquiridos con los pensionados
y garantizar los mismos ante posibles desviaciones financieras y de mortalidad.

La Comisién Nacional de Seguros y Fianzas (CNSF) es el organismo regulador de las compafiias de
seguros encargado de supervisar y vigilar que en todo momento la operacién de dichas compaiiias
de seguros se apegue al marco normativo aplicable para los seguros de pensiones, también como
parte de sus funciones emite las reglas y disposiciones de ley que coadyuven a la estabilidad del
esquema de pensiones, asi como incentivar la competitividad entre las compaiiias de seguros.

En el caso en que existan discrepancias entre los institutos de seguridad social y las companiias de
seguros en relacion a la interpretacion y aplicacidon de la normativa de los seguros de pensiones, la
CNSF funge como mediador para resolver dichas controversias.

Finalmente otros participantes del esquema son PROCESAR®*® y la Comisién Nacional del Sistema
de Ahorro para el Retiro (CONSAR), para el caso de PROCESAR su participacién principal es la de
transferir los recursos de la cuenta individual de los trabajadores a las compaiiias de seguros
mientras que CONSAR es el organismo regulador de PROCESAR que vigila que dichos traspasos se
realicen en tiempo y forma de acuerdo con los tiempos y procedimientos establecidos.

39 PROCESAR: Es empresa privada que administra la base de datos nacional del SAR, la cual contiene informacién de
cada trabajador y el registro del AFORE con la finalidad de identificar las cuentas individuales en las AFORES, la
certificacidn de los registros de trabajadores en las mismas y el control de los procesos de traspasos.
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2.2.1 Instituciones de Seguros autorizadas para la practica de los Seguros de
pension derivados de las Leyes de Seguridad Social

Las companiias de seguros autorizadas para la practica de los seguros de pensiones derivados de
las leyes de seguridad social son las siguientes:

Compaiiia de seguros
HSBC Pensiones, S.A.
Metlife Pensiones México, S.A.

Pensiones Banamex, S.A. de C.V., Grupo Financiero Banamex

Pensiones Banorte, S.A. de C.V., Grupo Financiero Banorte

Pensiones BBVA Bancomer, S.A. de C.V., Grupo Financiero BBVA
Bancomer

Pensiones Inbursa, S.A., Grupo Financiero Inbursa
Pensiones Sura, S.A. de C.V.

Principal Pensiones, S.A. de C.V., Principal Grupo Financiero
Profuturo GNP Pensiones, S.A. de C.V.

Sin embargo, actualmente sélo se encuentran operando en el nuevo esquema de pensiones 4
compaiiias de seguros: Pensiones Banorte, Pensiones BBVA Bancomer, Profuturo GNP Pensiones
y Pensiones Sura.

2.2.2 Convenios con los Institutos (Caso ISSSTE)

Derivado de que existe una interaccidn natural entre los Institutos de Seguridad Social y las
compaiiias de seguros en el esquema operativo de pensiones, es necesario que entre las partes se
definan una serie de acuerdos en los que se determine la manera en que colaborardn en materia
de los seguros pensiones para el correcto funcionamiento del esquema. En particular en este
trabajo se abordara tales acuerdos definidos en el convenio entre el sistema de seguridad social
del ISSSTE y las compaiiias de seguros.

En el convenio entre el ISSSTE y las compafiias de seguros se establece el marco de operacion,

lineamientos y politicas que permitan determinar los procedimientos y plazos para los siguientes
casos:
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Transferencia de recursos de la cuenta individual entre el ISSSTE y las compaiiias de
seguros para el fondeo del Monto Constitutivo.

Transferencia de recursos complementarios y devoluciones entre el ISSSTE vy las
companias de seguros derivado de modificaciones en alguna de las variables del seguro
de pensién por indicacidn del ISSSTE.

Intercambio de informacién.

Retencién y entero de préstamos personales e Hipotecarios entre el ISSSTE y las
compainiias de seguros.

Entero de cuotas y aportaciones.

Para poder cumplir con el convenio las partes tienen los siguientes compromisos:

Compaiiia de Seguros

ISSSTE

Ofertar los lotes de pension de conformidad con lo establecido en las Reglas de
Operacioén.

Calcular los importes de la cuantia basica de la pensién, el monto maximo de la renta
vitalicia y en su caso los excedentes de la cuenta individual.

De conformidad con los procesos conducentes realizar la recuperacién de los pagos
indebidos y devoluciéon de los recursos.

Participar en los procesos de descuento y entero a el ISSSTE de préstamos personales y
créditos hipotecarios otorgados por éste.

No utilizar las instalaciones del ISSSTE para realizar actividades directas de
comercializacién de los seguros de pensiones derivados de la ley del ISSSTE.

Realizar la retencién de cuotas y aportaciones de la ndmina de los pensionados para su
aportacion a la cuenta individual de los mismos.

Iniciar y dar seguimiento hasta su conclusién a los trdmites pensionarios que soliciten los
trabajadores y familiares derechohabientes.

Comunicar por conducto del Sistema Administrador de Ofertas y Resoluciones (SAOR) a la
Aseguradora que fue elegida por el derechohabiente para efectos de la recepcién del
monto constitutivo y del pago correspondiente.

Notificar por escrito a la Aseguradora la necesidad de dar por concluida, revocada o
suspendida, e incluso la liquidacion de la obligacidon de pago de las pensiones.

2.3 Operacion y Comercializacion de los seguros de pensiones.

El 12 de agosto de 2009 fueron publicadas en el DOF las nuevas reglas de operacidn para los
seguros de pensiones, derivados de las leyes de seguridad social, las cuales contemplan la entrada
del régimen del ISSSTE. En dichas reglas se establecieron entre otros temas cambios significativos
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en el esquema de comercializacion y operacién de dichos seguros, dando asi origen a un Nuevo
Esquema Operativo.

Uno de los cambios transcendentales en el esquema consiste en la eliminacidén de la figura del
agente para el caso de la comercializacién, la cual es sustituida por un esquema de subasta
electrénica®® por tasa de descuento* y tablas biométricas*?’, con este planteamiento se pretende
autentificar la eleccidn de la compafiia de seguros por parte del prospecto de pension evitando los
problemas de duplicidad que se tenian en la eleccidn de las compafiiias de seguros, ademads de
transparentar el otorgamiento del beneficio adicional® a través de un procedimiento Unico para
su determinacidn, el cual cabe mencionar solo es aplicable para las pensiones de Beneficio
definido*.

Para realizar el proceso de subasta es creado un portal web el cual es administrado por la
Comisidn Nacional de Seguros y Fianzas denominado Sistema Administrador de Ofertas vy
Resoluciones (SAOR) el cual contiene en otros, una base de datos de prospectos candidatos a
convertirse en futuros pensionados, para los cuales las compafias de seguros autorizadas para
dicha préctica formulardn sus ofertas de pensién® y a su vez éstas dardn origen a otra base de
datos de resoluciones de aquellos nuevos pensionados que eligieron a las compaiiias de seguros.
La creacion de este portal ayuda a delimitar las pensiones otorgadas en los esquemas operativos
ya que las ofertas de pensiones que hayan sido emitidas mediante este portal son consideradas
del Nuevo Esquema Operativo mientras que las ofertas que no fueron emitidas por este medio
son consideradas del Esquema o generacion anterior.

2.3.1 Descripcion del proceso de comercializacion para los seguros
de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez.

El proceso de comercializacién para los seguros de pensiones en general se lleva acabo de la
misma manera para los diferentes tipos de pensidn, sin embargo este tiene algunas variaciones
significativas para las pensiones en estudio, ya que estas pueden ser pagadas por la AFORE o las
Compafiias de Seguros segun la modalidad de pago de la pensidon Renta vitalicia o Retiro
Programado que elija el pensionado.

A continuacion, se describe el proceso de comercializacién:
e Inicialmente el prospecto de pensién con derecho a alguna de las pensiones de Retiro,

Cesantia en edad avanzada o Vejez del régimen de eleccion de Bono o cuentas
individuales del ISSSTE debe acudir al Departamento de Pensiones de las Delegaciones del

40 Las compafiias de seguros deben realizar la suscripcion de los candidatos a pensionados a través de una subasta en un
portal web.

41 Tasa que se utiliza para obtener el valor actual de las rentas futuras en el calculo del Monto Constitutivo.

42 | as tablas de mortalidad y morbilidad utilizadas para determinar el Monto Constitutivo.

43 Prestacidn adicional al importe de la pensidn Unica, que en su caso puede obtener el pensionado de acuerdo con la
oferta de pensidn realizada por la compaiiia de seguros.

44 Corresponde a las pensiones cuyo importe de la pension no estd determinado a partir del saldo de la Cuenta
individual.

45 La propuesta que realiza la compafiia de seguros al prospecto de pensién traducida términos del importe de la
pensidn y el costo del seguro de la pensidn, asi como, en su caso el otorgamiento de un beneficio adicional Unico.
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ISSSTE a realizar la solicitud de su Concesion de Pensidn, con la documentacion necesaria
para su tramite.

e Posteriormente el ISSSTE verifica que el prospecto de pensidn cumpla con los requisitos
establecidos con la ley vigente, si cubre con los requisitos el ISSSTE envia a la CNSF la
informacidn del prospecto para que esta sea cargada en el SAOR

e Una vez validada la informacién por parte de la CNSF de las pensiones que nos ocupan son
clasificados en el lote de prospectos de Contribucidon Definida*®. Dichos casos son
clasificados de esa manera ya el importe de la pensidn estd determinado con base en los
recursos de la cuenta individual de los prospectos de pensidn, para los demas tipos de
seguros son considerados prospectos de beneficio definido y clasificados en el lote de
prospectos respectivo.

e Para realizar la subasta de los prospectos de pensidn las compaiiias de seguros acceden al
SAOR semanalmente los dias lunes o en su caso si es dia inhdbil el dia habil siguiente en el
horario de 9am a 1 pm, para que de acuerdo con la informacidn de los lotes de prospectos
formulen su oferta en tasa de descuento vy tablas biométricas que estén en condiciones de
ofrecer a cada uno de los solicitantes de pensién®’. Es importante mencionar que en caso
de la compaiiia de seguros no formule oferta de pensién a al menos un prospecto, esta no
podra participar en el otorgamiento de ninguna pension.

e En caso de que alguna o varias de las ofertas ofrecidas por las compafias de seguros no
cumplan con los criterios de competencia establecidos comité del articulo 81, estas seran
asignadas a un lote extraordinario el cual tendrd que ser ofertado nuevamente por las
compaiiias de seguros 48 horas después de haber realizo su postura inicial.

e Una vez formulada las posturas de las compafiias de seguros, el SAOR generara con dicha
informacién los documentos de oferta*® para cada solicitante de pensién, donde
aparecerd en la primera hoja la compaiiia de seguros con mejor oferta de pensién o
menor Monto Constitutivo y la segunda hoja en orden descendente a las demas
compaiiias de acuerdo con las ofertas realizadas en pensiéon o Monto Constitutivo.

46 Corresponde a las pensiones cuyo importe de la pension estd determinado a partir del saldo de la Cuenta individual.

47 La CNSF con la intensién de incentivar la competitividad entre la compafiias de seguros establecié que la tasa de
descuento para la subasta no estd delimitada, esto es en razén de que el importe de la pensién esta en funcidn de la
cuenta individual, lo que implica que con una postura de subasta con mayor tasa se traduce en un mayor importe de
pensidén, menor costo del Monto Constitutivo y mas excedente de la cuenta individual mientras que con una postura de
subasta con menor tasa se traduce en un menor importe de pensién, mayor costo del Monto Constitutivo y menos
excedente de la cuenta individual. En el siguiente capitulo se realizaran algunos ejemplos a fin de verificar lo comentado.
Respecto a la designacion de las tablas biométricas cabe mencionar que las compafiias de seguros no podran subastar
con tablas mas conservadoras que las del Capital Minimo de Garantia ni mds agresivas que las Estatutarias. Dichas tablas
se definiran en la seccidn de hipdtesis demograficas.

48 E| Documento de oferta es el documento que contiene los datos informativos de las modalidades de pago de la
pensidén, Importe de la pension, importe a retirar de la Afore entre otros de acuerdo con la oferta de cada una de las
compaiiias de seguros.
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e Generados los documentos de oferta estos seran remitidos a las Delegaciones del ISSSTE
respectivas y serdn entregados a los prospectos de pensién, los cuales tienen 5 dias
habiles para la eleccion de la compafiia de seguros para el pago de su pensidn en la
modalidad de pago de renta vitalicia o la AFORE o PENSIONISSSTE en el caso de la
modalidad de pago por Retiro Programado, transcurrido dicho periodo expirara la vigencia
del documento de oferta y la vinculacién entre la compaiiia de seguros y el solicitante de
pensidn.

De acuerdo con la eleccion de la modalidad del pago de la pensidn el proceso se realiza de dos
maneras:

Renta vitalicia

e El solicitante de pensién notifica al ISSSTE su eleccidn de la compafiia de seguros para el
pago de su pension.

e Posteriormente el ISSSTE registra en el Sistema Data Mart* la resolucién de pension
asociada con la compaiiia de seguros elegida y entrega el documento de Concesion de
pension a lo mds a los 90 dias posteriores a la solicitud de la concesién de conformidad
con el articulo 45 de la LISSSTE.

e Realizado lo anterior el ISSSTE solicita a las AFORES o al PENSIONISSSTE que transfieran los
recursos necesarios de la cuenta individual a las compafias de seguros para cubrir el
monto Constitutivo.

e El PENSIONISSSTE o la AFORE por medio de PROCESAR transfieren los recursos de la
cuenta individual a las compafiias de seguros.

e En caso de que existan remantes de la cuenta individual una vez fondeado el Monto
Constitutivo el solicitante de pensidén puede solicitar al PENSIONISSSTE o la AFORE el retiro
de esos recursos en una sola exhibicion.

Retiro Programado

e El solicitante de pensién notifica al ISSSTE su eleccion de la compafiia de seguros para el
pago de pensién del seguro de sobrevivencia.

e Posteriormente el ISSSTE registra en el Sistema Data Mart la resolucidn de pensién
asociada con la compaiiia de seguros elegida y entrega el documento de Concesién de
pension a lo mas a los 90 dias posteriores a la solicitud de la concesion.

49 Data Mart es un médulo de un ambiente informatico de PROCESAR que sirve entre otras cosas para que el ISSSTE
notifique a las AFORES sobre las resoluciones de pension y estas liberen los recursos de la Cuenta Individual para que
estos sirvan para fondear el Monto Constitutivo a las compafiias de seguros.
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e Realizado lo anterior el ISSSTE solicita a las AFORES o al PENSIONISSSTE que transfieran los
recursos necesarios de la cuenta individual a las compafias de seguros para cubrir el
Monto Constitutivo del seguro de sobrevivencia, en caso de que exista algin beneficiario
con derecho.

e El PENSIONISSSTE o la AFORE por medio de PROCESAR transfieren los recursos de la
cuenta individual a las compafiias de seguros.

e El solicitante de pensidn se acerca al PENSIONISSSTE o a la AFORE de su eleccién para la
celebracion del Contrato que le permita cobrar mensualmente su pension de acuerdo a los
Saldos de su cuenta individual hasta agotar dicho Saldo.

2.3.2 Operacion de los Seguros de Pensiones

El Sistema Administrador de ofertas y Resoluciones (SAOR) dard a conocer a las compafiias de
seguros la eleccién de los prospectos de pension, cuando estas sean notificadas de la eleccién a su
favor estardn obligadas a entregar la péliza al pensionado dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la publicacién de la resolucién, anexandole la informacion que detalle los beneficios que tiene
derecho, asi como la forma de pago de su pension.

Las pensiones serdn pagadas de manera mensual en fecha determinada, el primer pago se
realizard en el mes inmediato posterior a la fecha en que el SAOR le comunique la eleccién en su
favor por parte del Pensionado, salvo que esta fecha se presente en los Ultimos cinco dias
naturales, en cuyo caso se deberd pagar a mas tardar en la misma fecha de pago del mes siguiente
del inmediato posterior™.

Cabe mencionar que sin importar la fecha en que se publique la resolucién a favor de la compaiiia
de seguros, esta debera cubrir las rentas mensuales completas a los pensionados o beneficiarios.

Para el caso del régimen del ISSSTE para las pensiones de Invalidez e Incapacidad del régimen de
cuentas individuales, las compafiias de seguros adicional al pago de la pensién mensual deben
realizar el entero de las cuotas y aportaciones de manera bimestral a la cuenta individual de los
pensionados, para que una vez cubiertos los requisitos de ley y el volumen de recursos necesarios
estan puedan derivar en una pension de vejez.

Por otra parte, una vez que la pensidon se encuentre en curso de pago por las compaiias de
seguros deberdn suspender o terminar el pago de la pensidn en los siguientes casos:

e Cuando se compruebe legalmente el fallecimiento del titular de la pensidn, beneficiario o
al familiar derechohabiente.

50 66° de las reglas de operacidn de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social (ROSPDLSS).
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e Para los huérfanos o hijos con edad mayor o igual que 16 afios en el caso de las Pensiones
otorgadas por el IMSS y con edad mayor o igual que 18 afios para las Pensiones otorgadas
por el ISSSTE, que no cuenten con la prérroga por estudios.

e Cuando el IMSS o el ISSSTE emitan la resolucidn u oficio de negativa de Pension derivada
de la aplicacién del Seguro de Sobrevivencia.

e Cuando no cuente con la resolucion de pensidén derivada de la aplicacidon del Seguro de
Sobrevivencia que ampare a los beneficiarios o familiares derechohabientes del titular
fallecido.

e Cuando el concubinario o concubina, viudo o viuda contraigan nuevas nupcias o entre en
concubinato.

e En cualquiera de los casos que el IMSS e ISSSTE determine la improcedencia de la pensién
por no cumplir con las disposiciones establecidas en las respectivas leyes de seguridad
social.

e Cuando termine el derecho a la pensién del titular o beneficiario de las pensiones
temporales del IMSS e ISSSTE, como lo son las pensiones de Orfandad con hijos no
invalidos de ambos regimenes y las pensiones de Invalidez e Incapacidad con eleccién del
Bono de pensién del régimen de seguridad del ISSSTE.

e Porinstruccién de los institutos de seguridad social.

En el caso de las pensiones que no hayan sido cobradas comenzaran a prescribir a favor del IMSS si
transcurrido un afo desde la fecha en que se suspendié la pensidon no se ha recibido la
documentacién por parte del IMSS para reanudar la pensidn. En el caso del ISSSTE la prescripcion
comenzara transcurridos cinco afos.

Respecto a las modificaciones de las condiciones de la pensién, esta se dara cuando el IMSS o el
ISSSTE determinen la existencia de otro beneficiario con igual o mejor derecho que aquéllos a
quienes se esté pagando la pensién o que exista alguna rectificacion en las variables con las que se
transfirid el riesgo de sobrevivencia a la compafiia de seguros. Dado lo anterior se considerara que
existe un cambio en la composicién familiar y las compafiias de seguros deberdn solicitar los
recursos complementarios o en su caso la devolucién de los recursos excedentes, que sean
necesarios para garantizar los compromisos futuros con la nueva composicién familiar.

Cabe mencionar que previo a la solicitud o devolucion de recursos de las compafiias de seguros, la
notificacién del cambio en la composicion familiar deber ser acreditado e indicado por el IMSS e
ISSSTE, ademas de que se debera emplear el Sistema Unico de Cotizacién (SUC)®! para el régimen
de seguridad social que corresponda para calcular el complemento o devolucién de la reserva

51 Es el sistema desarrollado por la CNSF que deben emplear las compafiias de seguro y los institutos IMSS e ISSSTE, para
homologar el calculo del Monto Constitutivo y el importe de la reserva matematica por cambios en la composicion
familiar.
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matematica de pensiones y la reserva de contingencia de Beneficios Basicos, ademas de las rentas
vencidas a favor del nuevo beneficiario.

En el caso que, derivado del cambio en la composicion familiar se determine el cobro indebido de
rentas por parte de algun beneficiario, las compafias de seguros deberan descontar a lo mas el
30% del importe de la pensidon mensual que le corresponda hasta cubrir el monto de los pagos
indebidos o bien mientras el beneficiarlo este disfrutando de la pension; el importe recuperado
por las companias de seguros deberd ser devuelto al IMSS o al ISSSTE.

Finalmente cuando el IMSS o ISSSTE determinen que se debe cancelar una pensién como
consecuencia de una rectificacion en cuanto a los requisitos que originaron los derechos de la
pension, enviardn oficio de notificacion de improcedencia a las compafiias de seguros y estas
deberan cancelar la péliza correspondiente a partir de la fecha de recepcidn, a su vez en un plazo
maximo de 5 dias hdbiles a partir de dicha fecha las compafiias deberan devolver al IMSS o ISSSTE
en una sola exhibicién el monto de la Reserva Matematica de Pensiones y de la Reserva de
Contingencia, y en su caso, la Reserva para Obligaciones Pendientes de Cumplir. En el caso que la
compafia de seguros no haya emitido la pdliza correspondiente deberd devolver el monto
constitutivo calculado a la fecha de resolucidn.

2.4 Hipotesis técnicas

Las compafiias de seguros deben considerar para formular la oferta de pensién, valuar la reserva
matemadtica®® y para determinar el requerimiento de solvencia de pensiones (R2)*® supuestos
demograficos y financieros los cuales son conocidos como hipétesis técnicas.

Estas hipdtesis técnicas en el actual esquema operativo de pensiones tuvieron cambios
transcendentales respecto a las establecidas en el esquema operativo anterior con la intencidn de
fomentar la competitividad entre las compafiias de seguros.

Para el caso de las hipotesis demograficas éstas se modificaron casi en su totalidad ya que sélo
prevalecieron las tablas de experiencia demografica de invalidez para los dos esquemas.

También se definieron dos tipos de tablas de experiencia demografica estatutarias o de
constitucién de reservas y de capital minimo de garantia las cuales se abordardn en la siguiente
seccion, dichas tablas sirven por una parte como referencia para que las compafiias de seguros
puedan utilizarlas en la oferta de pensidn o en su caso estas acoten inferiormente a las tablas de
experiencia propia de la compafiia de seguros para el caso de la tablas de capital minimo de
garantia y superiormente por las tablas estatutarias, es decir que la compafiia de seguros no
puede tener en sus tablas de experiencia propia alguna gx para determinada edad mayor que las
definidas por las tablas estatutarias ni mas conservadoras que las tablas de capital minimo de
garantia.

Otra de las utilidades de las tablas de experiencia demografica de requerimiento de capital es para
determinar el requerimiento de solvencia de pensidn el cual se vera en la seccién 2.6.1.

52 Corresponde al importe del pasivo o el compromiso contraido de la compafiia de seguros con los pensionados para
garantizar el pago de la pensidn de acuerdo con la composicién familiar a una fecha determinada.
53 Se define en la seccion 2.6.1.
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Respecto a los supuestos financieros, éstos fueron modificados en relacién a los que estaban
definidos en el esquema anterior ya que la tasa técnica de descuento para determinar el monto
constitutivo y valuar la reserva matematica pdliza por pdliza era de 3.5% sin importar las
condiciones del mercado, en el esquema actual la tasa de subasta para determinar el monto
constitutivo en la oferta de pensidn es libre, permitiendo asi que cada compaiiia de seguros
determine la tasa que esta dispuesta a ofrecer de acuerdo con el comportamiento del mercado.
Para el caso de la tasa con que se valla la reserva matematica esta se determinara de acuerdo con
los lineamientos indicados en las secciones 2.5.1y 2.5.2.

2.4.1 Hipotesis demograficas

Uno de los cambios significativos en las hipdtesis demograficas para el Nuevo Esquema Operativo
es la introducciéon de tablas de mortalidad dinamicas para los no invalidos o incapacitados
hombres y mujeres, las cuales consideran mejoras en la esperanza de vida, de acuerdo con la
siguiente expresion:

q%009+t — q3%009 X (1 — TMx)t

donde:

q2009*t: Es el valor de la probabilidad de muerte entre edades x y x+1, (q,) proyectado con la
mejora de la mortalidad al afio 2009+t, t=0,1,2,3....

q2°%9: Es el valor g, que corresponde a las bases de mortalidad de no invélidos de 2009.
TM.,.: Factores de mejora por sexo
t: Es el numero de afios desde el afio base 2009 hasta el afio de proyeccidn.

Otro de los cambios demograficos incluidos es la introduccion de tablas de desercidn escolar
ademas de las tablas de mortalidad dindmicas para el caso de los hijos no invalidos, de tal manera
que para los hijos no invalidos se consideran las probabilidades por decrementos de mortalidad y
desercidn escolar, de acuerdo con la siguiente expresién:

h d
0 =" +q”

donde:

q,(ch): Es la probabilidad de que un hijo o huérfano de edad x pierda su derecho entre la edad x y

x+1.
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q,(cm): Es la probabilidad ajustada de que un hijo o huérfano de edad x muera entre las edades x y

x+1.

q,(cd): Es la probabilidad ajustada de que un hijo o huérfano de edad x deje de estudiar entre las
edades x y x+1.

Y
d
q
M = x 1=

d q
0" =qf x 1--2)

qy*: Es la probabilidad de que un hijo o huérfano de edad x muera entre las edades x y x+1
considerando mejoras en la esperanza de vida.

q,‘}: Es la probabilidad de que un hijo o huérfano de edad x deje de estudiar entre las edades x y
x+1.

La incorporacién de las tablas de desercion escolar para el calculo del Monto Constitutivo ayuda a
hacer mas eficiente el proceso operativo ya que evita las constantes devoluciones de las rentas no
cobradas que las compaiiias de seguros deben realizar a los Institutitos por aquellos hijos no
invadlidos mayores de 16 o 18 segln el régimen que corresponda que no se encuentren
estudiando.

Por otra parte, con la entada del régimen del ISSSTE y en particular para los seguros de Cesantia en
edad avanzada y Vejez que consideran la modalidad de pago de pensidn por Retiro Programado se
incorporan también en las hipdtesis demograficas las bases biométricas por este concepto para el
solicitante de pensidn.

Finalmente, derivado de que al analizar conjuntamente la CNSF y las compaiiias de seguros el
comportamiento demografico de los invalidos e incapacitados se determind que es diferente y con
la intencion de cuantificar el riesgo de manera oportuna se consideran de manera independiente
las tablas biométricas para cada tipo, dicho reconocimiento se realizé a partir del 12 de junio de
2012 con la entrada en vigor de la publicacion de dichas bases biométricas en el DOF.

Ahora bien, como ya se menciond la CNSF establecié dos pilares para las hipétesis demogréficas,
las cuales pueden ser utilizadas para el calculo del Monto Constitutivo y la constitucidn de reservas
o en su caso el Requerimiento de Solvencia de Pensiones, dichas hipdtesis demograficas se
definen a continuacion:
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Constitucion de reservas o Estatutarias®

Experiencia Demografica de Mortalidad para Activos EMSSAH-09 proyectada con mejoras en la
mortalidad para cada edad y aino de calculo, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
mortalidad de asegurados no invalidos del sexo masculino, para las Pensiones otorgadas por el
IMSS vy las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Activos EMSSAM-09 proyectada con mejoras en la
mortalidad para cada edad y aino de calculo, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
mortalidad de asegurados no invélidos del sexo femenino, para las Pensiones otorgadas por el
IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Invalidos, la cual debera ser aplicada para reflejar las
tasas de mortalidad de asegurados invalidos sin distincién de sexo, para las Pensiones otorgadas
por el IMSS, EMSSInv-IMSS-2012 y para las otorgadas por el ISSSTE, EMSSInv-ISSSTE-2012.

Experiencia Demografica de Invalidez EISS-97, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
invalidez de asegurados sin distincion de sexo, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las
otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de desercidon escolar, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
desercidn escolar de hijos y huérfanos sin distincidon de sexo, para las Pensiones otorgadas por el
IMSS, EMDE-IMSS-09, y las otorgadas por el ISSSTE, EMDE-ISSSTE-09, respectivamente, de acuerdo
a la tabla que se incluye en el.

Experiencia Demografica de Mortalidad para asegurados que opten por retiro programado,
EMSSRPSSH-09, la cual deberd ser aplicada para reflejar las tasas de mortalidad de pensionados
del sexo masculino, por cesantia en edad avanzada o vejez para la determinacién de Seguro de
Sobrevivencia, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para asegurados que opten por retiro programado,
EMSSRPSSM-09, la cual deberd ser aplicada para reflejar las tasas de mortalidad de pensionados
del sexo femenino, por cesantia en edad avanzada o vejez para la determinacidon de Seguro de
Sobrevivencia, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Incapacitados, la cual deberd ser aplicada para
reflejar las tasas de mortalidad de asegurados incapacitados sin distincion de sexo, para las
Pensiones otorgadas por el IMSS, EMSSInc-IMSS-2012, para las otorgadas por el ISSSTE, EMSSInc-
ISSSTE-2012.

54 Son las tablas biométricas base que determind la CNSF para que las compaiiias de seguros formulen su oferta de
pensidn y constituyan la reserva matematica asociada (Seccidn 2.5.1), las cuales sirven para acotar superiormente a las
gx’s que definan las compafiias de seguros en la oferta de pensién, estas estdn definidas en la Circular Unica de Seguros
en la disposicion 18.7.2.
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Capital Minimo de Garantia®

Experiencia Demografica de Mortalidad para Activos EMSSAH-CMG-09 proyectada con mejoras en
la mortalidad para cada edad y ano de cdlculo, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
mortalidad de asegurados no invalidos del sexo masculino, para las Pensiones otorgadas por el
IMSS vy las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Activos EMSSAM-CMG-09 proyectada con mejoras en
la mortalidad para cada edad y ano de cdlculo, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
mortalidad de asegurados no invalidos del sexo femenino, para las Pensiones otorgadas por el
IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Invalidos, la cual debera ser aplicada para reflejar las
tasas de mortalidad de asegurados invalidos sin distincién de sexo, para las Pensiones otorgadas
por el IMSS, EMSSInv-IMSS-CMG-2012 y para las otorgadas por el ISSSTE, EMSSInv-ISSSTE-CMG-
2012.

Experiencia Demografica de Invalidez EISS-97, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
invalidez de asegurados sin distincion de sexo, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las
otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de desercidn escolar, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de
desercidn escolar de hijos y huérfanos sin distincidon de sexo, para las pensiones otorgadas por el
IMSS, EMDE-IMSS-09, y las otorgadas por el ISSSTE, EMDE-ISSSTE-09.

Experiencia Demografica de Mortalidad para asegurados que opten por retiro programado,
EMSSRPSSH-CMG-09, la cual debera ser aplicada para reflejar las tasas de mortalidad de
pensionados del sexo masculino, por cesantia en edad avanzada o vejez para la determinacion de
Seguro de Sobrevivencia, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para asegurados que opten por retiro programado,
EMSSRPSSM-CMG-09, la cual deberd ser aplicada para reflejar las tasas de mortalidad de
pensionados del sexo femenino, por cesantia en edad avanzada o vejez para la determinacion de
Seguro de Sobrevivencia, para las Pensiones otorgadas por el IMSS y las otorgadas por el ISSSTE.

Experiencia Demografica de Mortalidad para Incapacitados, la cual deberd ser aplicada para
reflejar las tasas de mortalidad de asegurados incapacitados sin distincion de sexo, para las
Pensiones otorgadas por el IMSS, EMSSInc-IMSS-CMG-2012 y para las otorgadas por el ISSSTE,
EMSSInc-ISSSTE-CMG-2012.

55 Son las tablas biométricas que determind la CNSF para el calculo del requerimiento de solvencia de pensiones
aplicable al nuevo esquema operativo (R2, definido en la seccidon 2.6.1), las cuales sirven adicionalmente para
determinar el R2, y para acotar inferiormente a las gqx’s que definan las compaiiias de seguros en la oferta de pensidn.
En el caso de que la compafiia de seguros utilice dichas tablas biométricas en la oferta de pensidén, debera constituir la
reserva matematica con tales tablas o con las indicadas en la seccidn 2.5.1. Estas bases biométricas estan definidas en la
Circular Unica de Seguros en la disposicién 18.7.3.
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La diferencia entre las tablas biométricas estatutarias y las de Capital Minimo de Garantia se
puede resumir en que las gx’s de las tablas estatutarias son menos conservadoras que las tablas
del capital minimo de garantia lo cual se traduce en una menor esperanza de vida para el caso de
la tablas estatutarias y en consecuencia en Monto Constitutivo menor>®, lo cual se verificard en el
capitulo 3 seccién 3.4.

2.4.2 Tasa de subasta

La CNSF en el actual esquema de pensiones ha realizado diversas modificaciones en las hipdtesis
financieras con la intensidon de incentivar la competitividad entre las compafiias de seguros en
beneficio de los pensionados y los Institutos de Seguridad Social, las cuales aplican para la tasa de
subasta en la oferta de pensidn y el interés técnico para valuar la reserva matematica.

A principios del nuevo esquema operativo de pensiones se utilizaba una tasa de referencia para
acotar inferiormente las posturas en tasa de descuento en la oferta de pensién que ofrecian las
compaifias de seguros dependiendo de las bases biométricas que se utilizardn: bases biométricas
de constitucién de reservas o estatutarias y para bases biométricas mas conservadoras que las
bases estatutarias, en las cuales estdn consideradas la bases biométricas del Capital Minimo de
Garantia y cualquier base biométrica intermedia entre las estatutarias y del Capital Minimo de
Garantia. Con esta consideracién las compafiias de seguros no podian ofertar por debajo de la tasa
de referencia.

Respeto a la manera en que se determinaba la tasa de referencia, de manera general ésta se
determinaba considerando el rendimiento base de mercado menos un diferencial base. Para el
caso de las bases estatutarias el rendimiento base de mercado se calculaba como el rendimiento
promedio ponderado de los Udibonos a 10, 20 y 30 afios y Bonos M a 10 afios de las ultimas 7
observaciones, mientras que para las bases mds conservadoras que las bases estatutarias y las
bases del capital minimo de garantia se calculaba como el rendimiento promedio ponderado de
los Udibonos a 10, 20 y 30 afios y Bonos M a 10, 20 y 30 afios de las ultimas 7 observaciones. Para
el caso del diferencial este se puede considerar como los puntos sobre la tasa de rendimiento de
mercado que tenian las compafiias de seguros para sus gastos de operacion, los cuales es
importante mencionar no consideran el gasto de adquisicion y eran definidos por la CNSF.

Posteriormente la tasa de subasta asociada a la oferta de pensidn para los prospectos de pension
de contribucion definida se liberd y sélo prevalecid la tasa de referencia para las pensiones de
beneficio definido. Lo anterior se realizd con la intensidon de que las compaiiias de seguros
ofrecieran una mejor oferta de pension a las pensiones de contribucién definida ya que derivado
de que las pensiones son fondeadas con los recursos de la cuenta individual del pensionado y el
importe de la pensidn y el excedente de la cuenta individual estan en funcidn de las posturas de
las companias de seguros, esto implica que mientas mayor sea la postura en tasa descuento mayor
serd importe de la pensién y mayor el monto de los recursos excedentes de la cuenta individual
para el pensionado.

Lo antes mencionado representa un factor de decisidn en la elegibilidad de la compaiia de
seguros por parte del pensionado e induce a las compaiiias de seguros a optimizar sus gastos
operativos e inversiones para ofertar con tasas mas altas.

%6 Las tablas biométricas Estatutarias y del Capital Minimo de Garantiria se muestran en el anexo 2.
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Actualmente no hay restriccidn respecto a la tasa de subasta que pueden ofertar las compaiiias de
seguros para los dos tipos de prospectos de pensidn (beneficio definido y contribucién definida),
con la intensidn de que las compaiiias de seguros compitan por precio en beneficio del pensionado
y los institutos de seguridad social (IMSS e ISSSTE).

Para lograr esto la CNSF implemento dos cambios en el esquema, por una parte modificé la
publicacion de las resoluciones de pension donde se daba a conocer entre otras cosas a la
compafiia ganadora, el monto constitutivo de resolucion y las tasas subastadas a Unicamente
hacer publico la compafia ganadora y el monto de resolucién omitiendo la informacién de las
tasas.

El otro cambio fue la implementacién de un Beneficio Adicional Unico (BAU) para las pensiones de
beneficio definido ya que por la naturaleza de estas el importe de la pensién no esta en funcién de
las posturas de las compaiiias sino estan definidos por la ley de seguridad social correspondiente.
De manera general el BAU se determina como el minimo entre el 50% de la diferencia entre
monto de la postura mas conservadora de las compaiiias de seguros y la postura en monto menos
conservadora, sin que dicho importe sea mayor a 9 mil pesos.

Con las modificaciones anteriores las compafiias de seguros deben competir adicionalmente al
servicio, cobertura y prestigio en precio, para ser la propuesta mds atractiva para el pensionado
sin dejar a un lado la rentabilidad, lo que implica como ya se menciond que deben optimar sus
gastos de operacion e inversiones.

Finalmente, respecto al interés técnico con el cual se debe valuar la reserva matematica, estd en
funcidn de la tasa de subasta y fue adicionado respecto al valor que puede tomar para incentivar
las posturas en tasa de las compafiias de seguros ya que en el inicio del esquema para tasas de
subasta mayor al 3.5% era necesario reservar al 3.5% lo que implicaba un financiamiento de
reserva por parte de las compaiiias de seguros.

Actualmente el interés técnico se determina bajo diversos criterios los cuales se verdn en las
secciones 2.5.1y 2.5.2.

2.5 Reglas de Operacion para los Seguros de Pensiones, derivados de
las Leyes de Seguridad Social

De conformidad con lo establecido en la Ley General de Instituciones y Sociedades Mutualistas de
Seguros (LGISMS) publicada en el DOF el 10 de enero de 2014, las instituciones de seguros

autorizadas para operar los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social, estan
comprendidas en la operacién de vida y deberan realizarla de manera exclusiva sin que se les
pueda autorizar el ejercicio de otra operacion®’.

Para tal efecto las companiias de seguros autorizadas se regiran por lo dispuesto en la LGISMS, las
Reglas de operacidn para los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social y las
demas leyes y disposiciones del marco regulatorio aplicable con los Seguros de Pensiones.

En tal virtud las compafiias de seguros que sean autorizadas para operar los seguros de pensiones
deberan constituir reservas técnicas que permitan hacer frente a las obligaciones contraidas con

57 Articulo 7 de la LGISMS.
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los pensionados y garantizar la pensidon frente a posibles contingencias financieras y de
mortalidad, las cuales se veran en la siguiente seccion.

2.5.1 Constitucion de reservas técnicas

Reserva de riesgos en curso para los Beneficios Basicos

Denominada reserva matematica de pensiones (RMP) se constituye y se valta al cierre de cada
mes, cuyo monto debe corresponder a la cantidad que capitalizada a la tasa de interés técnico,
debera garantizar el pago de la pensién bdsica asumida por las compafiias de seguros de acuerdo a
la LSS y a la LISSSTE para cada pdliza que esté en vigor de acuerdo al tipo de riesgo y la
composicion familiar vigente al momento de su valuacion.

En particular para el nuevo esquema operativo, la constitucidon de la reserva matematica sera el
importe mayor que resulte del valor presente de las obligaciones contraidas con los pensionados
utilizando las bases biométricas Estatutarias y la tasa de interés técnico versus el valor presente
de las obligaciones contraidas con los pensionados utilizando las bases biométricas con las que la
Institucion de Seguros determind su oferta de Monto Constitutivo y la tasa de interés técnico®.
Para las pdlizas del esquema operativo anterior las bases biométricas que se utilizaran para la
constitucién de reservan seran aquellas con las que la compaiiia de seguros utilizo para calcular el
monto constitutivo que le dio origen a la pensidn.

Para determinar el interés técnico que se utilizard para la reserva matematica se considera lo
siguiente:

e En el caso de que la tasa de descuento ofrecida por la compafiia de seguros en el proceso
de subasta para el prospecto de pensidn sea menor o igual al 3.5%, la reserva matematica
se determinara utilizando como tasa de interés técnico la tasa ofrecida por la compaiia de
Seguros.

e Por otra parte, cuando la tasa de descuento ofrecida por la compafiia se seguros en el
proceso de subasta para el prospecto de pensién sea mayor al 3.5%, la reserva
matematica se determinara utilizando como tasa de interés técnico la tasa del 3.5%.

e En el caso de las pdlizas anteriores al nuevo esquema operativo el interés técnico sera del
3.5%.

Las compafiias de seguros para las pélizas del nuevo esquema operativo podran considerar un
interés técnico diferente al descrito anteriormente el cual se revisard en la seccién 2.5.2.

Finalmente, el saldo mensual de la reserva matemdtica de pensiones de la poliza k ( RMP,, i), se
determina de acuerdo con la siguiente expresion:

58 13° de las reglas de operacion para los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social.
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N p .. .
RMPy,jc = (Rpvar) [au(k) + 17 @uoesn — au(k))]

Donde:
Rpyap: Es el monto de la pension actualizada con el incremento de la udi a la fecha de valuacidn.
p : Es el factor de devengamiento mensual 1<=p<=12

dy(k) ¢ Es el valor presente unitario de una renta contingente correspondiente al Estatus del
Grupo Familiar u y edades alcanzadas a la fecha de aniversario k.

dy(k+1) © Eselvalor presente unitario de una renta contingente correspondiente al Estatus del
Grupo Familiar u y edades alcanzadas a la fecha de aniversario k+1.

En la seccién 3.5 se realizara a detalle el calculo de la reserva matemadtica de pensiones de un caso
practico con los elementos enunciados.

Reserva de Beneficios Adicionales

La constitucién de dicha reserva se realizard para cada pdliza que se encuentre en vigor de
acuerdo con las condiciones y obligaciones que se encuentren vigentes al momento de su
valuacion, ademas esta se realizara de manera diferencia de acuerdo al esquema operativo que
corresponda:

e Para las pdlizas correspondientes al esquema operativo anterior, la reserva de riesgos en
curso se determinara conforme a la nota técnica respectiva que se haya registrado ante la
CNSF.

e Para las pdlizas correspondientes al nuevo esquema operativo se determinara usando la
metodologia descrita para la RMP tomando como renta Rgy,4; el monto del Beneficio
Adicional en lugar del Beneficio Basico.

Para el caso del interés técnico se considerara lo siguiente:

e Para las pdlizas anteriores al nuevo esquema operativo y que hayan aparecido en la base
de prospectacién antes del 1° de agosto de 1999, se utilizard una tasa igual al 3.5% real
anual.

e Para las pdlizas anteriores al nuevo esquema operativo y que hayan aparecido en la base

de prospectacion a partir del 1° de agosto de 1999, se utilizard una tasa igual al 1% real
anual.
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e En el caso de las Pdlizas del Nuevo Esquema Operativo, se utilizara la misma tasa de
interés técnico que se haya utilizado para la constitucién, incremento y valuacién de la
Reserva Matemdtica de Pensiones correspondiente®.

Reserva Matematica Especial

Esta reserva se constituird con el propdsito de hacer la provisién de los recursos necesarios frente
a las posibles mejoras en la esperanza de vida que se traduzcan en incrementos en los indices de
supervivencia de la poblacidon asegurada. Cabe mencionar que dicha reserva solo aplica para las
polizas del esquema anterior y su constitucion se realiza para para aquellas pdlizas de muerte y las
derivadas del seguro de sobrevivencia por fallecimiento del pensionado por invalidez o
incapacidad. Para el nuevo esquema operativo ya no es necesario realizar dicha provisién de
recursos debido a que las tablas de mortalidad para activos consideran mejoras en la esperanza de
vida.

El cdlculo de la reserva matematica especial al cierre del mes m, se determinard para cada pdliza
como RME" el minimo entre lo siguiente:

I La porcion proveniente de la Reserva Matematica Especial del mes m-1 de la pdliza k,
multiplicada por el factor de devengamiento de la Reserva Matematica de Pensiones
correspondiente, determinado éste como el cociente del saldo de la Reserva
Matematica al mes m entre el saldo de la misma reserva al mes m-1.

Il. El saldo proveniente de la Reserva Matemadtica Especial al cierre del mes m- 1,

incrementado con su rendimiento minimo acreditable del mes m. ARMP:RME" |

Es decir:

1

RME! = kain(ARMPm" *RME;_I,((I +AUDL,))*(1 +i)12j*RME;_I]

RMP* ) . .
Donde ARMP! =————es el incremento de la UDI correspondiente al ultimo dia del mes en
m—1

cuestion, e es la tasa de interés técnica de 3.5%.
Reserva de Contingencia

Esta reserva se constituye con el propdsito de cubrir las posibles desviaciones estadisticas de la
siniestralidad, para lo cual su constitucion debe ser de manera separada de los beneficios basicos y
los beneficios adicionales. La cual se calculard como el 2% de la reserva matematica de beneficios
basicos y la reserva de beneficios adicionales respectivamente.

59 Disposicién 18.2.13 de la Circular Unica de Seguros (Documento de caracter normativo en el que se da a conocer las
disposiciones a la que deben apegar las compafiias de seguros).
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RC = 2%(RMP + RRCBA)
Reserva para fluctuacion de inversiones

Esta tendrd como propdsito apoyar a las compaiiias de seguros ante posibles pérdidas en los
rendimientos de las inversiones en que se inviertan las reservas técnicas. Su constitucion se realiza
utilizando la porcion en exceso del rendimiento de las inversiones respecto rendimiento
considerando la tasa técnica de descuento empleada para la constitucidn de las reservas técnicas
(beneficios basicos, adicionales, contingencia y matematica especial) mds su rendimiento minimo
acreditable mas el saldo el mes anterior de acuerdo con lo siguiente:

RFI,, = RFIl,_4 + RMARFI,, + ARMFI,,
Donde:
RFI,,_1 Eslareserva de fluctuacién de inversiones del mes anterior.
RMARFI,, Es el rendimiento minimo acreditable a la reserva de fluctuacién de inversiones.
ARMFI,, Eslaaportacion mensual del mes m a la Reserva para Fluctuacién de Inversiones.
El RMARFI,, se determina de |a siguiente manera:

RMARFI,, = (RFl,_1) * 15

% es la tasa de rendimiento promedio por concepto de las inversiones de los activos que
respaldan las Reservas Técnicas de la compafiia de seguros en el mes m, la cual se obtiene como
el cociente de los productos financieros PF,, obtenidos por la inversidon de Reservas Técnicas en el

mes m, entre el promedio de la suma de las inversiones afectas a la cobertura de Reservas
Técnicas al cierre del mes m (IRT,,) y del mes m-1 (IRT,,_4):

PE,

e =

%(IRTm + IRT,,_1)

Para el caso de la aportacién mensual a la Reserva para Fluctuacion de Inversiones se obtiene de
acuerdo con la siguiente expresion:

ARMFI,, = Max(0.25(RR,, — RMART,,), 0)

RR,, Son los rendimientos obtenidos por las compaiiias de seguros por inversién de sus activos
que respaldan las reservas técnicas en el mes m.

RMART,, Es elrendimiento minimo acreditable a las reservas técnicas en el mes m.
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m
RMART,, = Z(RMARMP]- + RMARME; + RMARC; + RMARFI; + RMARRCBA; + RMARCBA]-)
j=1

RMARMP; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva Matematica de Pensiones del mes j.
RMARME; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva Matematica Especial del mes j.

RMARC; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva de Contingencia de Beneficios Basicos
del mesj.

RMARFI; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva para Fluctuacion de Inversiones del
mes j.

RMARRCBA; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva de Riesgos en Curso de Beneficios
Adicionales del mes j.

RMARCBA; Es el rendimiento minimo acreditable a la Reserva de Contingencia de Beneficios
Adicionales del mes j®°.

Cabe mencionar de esta reserva esta acotada superiormente por el 50% del total del
requerimiento Bruto de Solvencia para los seguros de pensiones el cual se abordara en la seccion
2.6.1.

Reserva para obligaciones pendientes de cumplir

Se constituye con los importes de las rentas de la pensidn, aguinaldos pagos vencidos y finiquitos
gue aun no alcancen su periodo de prescripcion de acuerdo con lo establecido en las LSS y LISSSTE,
para las cuales no se tenga evidencia de que los beneficiarios hayan perdido el derecho o que el
pensionado, en su caso, haya muerto. Adicionalmente también se constituird con los importes
relacionados con las cuotas y aportaciones de los pensionados de invalidez o incapacidad del
régimen del ISSSTE que estén pendientes de transferencia a su cuenta individual.

Fondo especial

Adicionalmente a la constitucidn de las reservas técnicas las compafiias de seguros deberan
constituir un Fondo especial con el objetivo de conformar un volumen de recursos que garantice la
viabilidad del sistema de pensiones en el largo plazo, dicho fondo consiste en un fideicomiso en el
que los fideicomitentes son las compafiias de seguros autorizadas para la practica de los seguros
de pensiones, el fiduciario serd el que determine la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el
cual actualmente es Nacional Financiera, y los fideicomisarios seran los institutos de seguridad
social IMSS e ISSSTE para complementar los recursos del Monto Constitutivo necesarios para los
cambios en la composicion familiar. Las aseguradoras en su caso también pueden ser
fideicomisarios cuando estas hagan uso de los recursos de dicho fondo para subsanar el déficit en
sus reservas técnicas por desviaciones en las hipdtesis demograficas y por la variacion en los
mercados financieros que impida a dichas instituciones obtener los productos financieros

60 | as férmulas para los rendimientos minimos acreditables de las reservas técnicas estan indicadas en el anexo 3.
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necesarios para incrementar adecuadamente sus reservas técnicas y en consecuencia, contar con
los recursos suficientes para cumplir con sus obligaciones respecto a los asegurados®.

El fondo se conformara con las aportaciones derivadas de los flujos de liberacién de la reserva de
contingencia.

Donde:

Flujo,, = Z Flujoy,
K

y
1 1
Fljop . = RCpy (1 + AUDD(L + )12 + 0.02PR, (1 +5 [(1 + AUDD)(1 + D)7z — 1]) — RCpx

Flujo,,, Se refiere al flujo de liberacion de la Reserva de Contingencia de Beneficios Basicos en el
mes m de la péliza k.

RC,,_,x EslaReservade Contingencia de Beneficios Basicos al cierre del mes anterior
de la pdliza k.

PR, x EslaPrima de Riesgo de la pdliza k
AUDI Es el incremento de la UDI en el mes m.

i Es la tasa de interés técnico de la péliza k.

2.5.2 Opcion del uso de una Metodologia para el Calce entre los flujos
de activos y los flujos de pasivos, para la tasa de interés técnico

En el inicio del nuevo esquema operativo como ya se mencioné existia la tasa de referencia que
acotaba inferiormente la tasa de postura de las compafiias de seguros para formular las ofertas de
pensién, que de acuerdo con las condiciones del mercado dicha tasa definida por la Comision
Nacional de seguros y Fianzas podia ser mayor al 3.5%, lo que implicaba de acuerdo con las reglas
establecidas en ese momento para el interés técnico, que las companiias de seguros constituyeran
la reserva matematica correspondiente al riesgo adquirido con la tasa de interés técnico del 3.5%.
Esta situacion conlleva a las companias de seguros a financiar parte de la reserva matematica y
asumir adicionalmente al riesgo de supervivencia de los pensionados un riesgo financiero
complementario por las condiciones del mercado, el cual esta determinado por la diferencia entre
la reserva matematica considerando la tasa ofrecida y la tasa de 3.5%. Lo cual en un escenario de
mercado de tasas altas o de acuerdo con el volumen de prospectos que elijan a una determinada

61 Art 52 bis-1de LGISMS.
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aseguradora en el tiempo ocasionaria la insostenibilidad de la participacién de la compaiiia
aseguradora en el mercado de los seguros de pensiones.

Por tal motivo atendiendo a la problematica anterior se adicionaron las Décimo Cuarta Bis, Décimo
Cuarta bis-1 y Décimo Cuarta Bis-2 de las reglas de operacion publicadas en el Diario Oficial de la
Federacidon el 18 de noviembre de 2009.En las cuales se establecen las condiciones para poder
constituir la reserva matematica con una tasa mayor o igual al 3.5% dependiendo del calce entre
los flujos de activos y los flujos de pasivos.

Para que las compainiias de seguros puedan tener derecho a constituir la reserva matematica con
un interés técnico mayor a 3.5% deberan presentar un escrito a la Comisidn Nacional de seguros y
Fianzas firmado por el director General con las siguientes caracteristicas:

e Constancia firmada por el secretario del consejo de administracién de la compafia de
seguros que contenga los acuerdos de dicho consejo para la aprobacién para emplear la
alternativa de constitucidn de la reserva matematica descrita en la Décima Cuarta Bis de
las reglas de operacion y el establecimiento de un mecanismo bajo la responsabilidad de
dicho consejo para controlar de manera permanente que la compaiiia de seguros se
apegue en todo momento a las disposiciones que rigen dicho procedimiento de
constitucién de la reserva matematica.

e El método para la determinacién de los flujos de activos elegibles para la cobertura de
Reservas Técnicas de las Pdlizas del Nuevo Esquema Operativo (flujos de activos)®, el cual
debera considerar técnicas financieras generalmente aceptadas vy los criterios de valuacién
correspondientes, asi como las caracteristicas de los respectivos contratos. Dicho método
debera ser elaborado y firmado por el actuario responsable de la valuacién de las Reservas
Técnicas de la compafiia de seguros de que se trate.

e El método actuarial para la determinacién de los flujos de las obligaciones contractuales y
gastos de operacién asociados a las mismas de las Pélizas del Nuevo Esquema Operativo
(flujos de pasivos)®, el cual deberd considerar los elementos técnicos necesarios para
modelar los beneficios contemplados tanto en la LSS como en la LISSSTE, apegandose en
lo conducente, a los criterios establecidos por la comisién, y a las Metodologias de
Calculo. Dicho método deberd ser elaborado y firmado por el actuario responsable de la
valuacion de las Reservas Técnicas de la compafiia de seguros de que se trate®,

Una vez cubiertos los requisitos mencionados, las compafiias de seguros estaran autorizadas para
constituir la reserva matematica de acuerdo con la Décimo Cuarta Bis de las reglas de operacién a
partir del dia siguiente que la CNSF haya determinado la autorizacion.

62 Corresponde a la proyeccion por afio de acuerdo con el método definido por la compafia de seguros, de las
inversiones que respaldan la reserva matematica de pensiones.

63Corresponde a la proyeccion por afio de acuerdo con el método definido por la compafiia de seguros, de los siniestros
que ocurriran por concepto del pago de la pensién mas los gastos de administracion y demas generados por la
operacion.

64 Disposicién 18.2.9 de la Circular Unica de Seguros.
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La alternativa para constituir la reserva matematica descrita en la Décimo Cuarta Bis de las reglas
de operacién consiste de manera general en comparar los flujos de los activos o inversiones contra
los flujos de los pasivos (obligaciones contractuales y gastos de operacién) por tramos anuales,
para determinar la tasa del interés técnico de acuerdo a lo siguiente:

e Para los tramos donde el calce entre los flujos de activos sean iguales o mayores que los
flujos de pasivos, la tasa de interés técnico serd la tasa con la que la compaiiia de seguros
determind su oferta para el Monto Constitutivo.

e Para los tramos de calce donde no existan flujos de activos las tasa de interés técnico sera
del 3.5%.

e Para los tramos de calce en que los flujos de activos sean menores que los flujos de
pasivos, se considerara una tasa de interés que pondere la tasa de oferta para el Monto
Constitutivo de la compaiiia de seguros en relacién a la proporcidn de los flujos de activos
y los flujos de pasivos y tasa del 3.5%.

Lo anterior se puede representar de la siguiente manera:

jk,t = tka CPt + ikx (1 — C'Pt)
Donde:

Jk ¢ Es la tasa de descuento de la pdliza k para el tramo medicion anual t.
to, Es la tasa de oferta dela compaiiia de seguros para la pdliza k.

i, Eslatasa deinterés técnico del 3.5%

CP; Es el indice de cobertura de pasivos de cada tramo de medicién anual t.
Determinado por:

CP j (1 FAT"")
=min|1,

k FPT,

FAT}, Es el monto total del flujo de activos en el tramo de medicién anual t.

FAT,, Es el monto total del flujo de pasivos en el tramo de medicidn anual t

Adicionalmente a la determinacién de la tasa de interés técnico por tramos anuales, las compaifiias
de seguros podran utilizar una tasa de interés técnico equivalente por pdliza y para todos los
tramos anuales siempre que el monto de la reserva sea igual al del considerar la tasa ji ;

Cabe mencionar que para la constitucidon de la reserva matematica con la tasa de interés técnico
por tramos anuales o bien la tasa equivalente, serd la reserva matematica que resulte mayor entre
considerar dichas tasas y las bases biométricas Estatutarias versus las tasas mencionadas y bases
biométricas con las que la compafiia de seguros determino su oferta del Monto Constitutivo.
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Finalmente, con la posibilidad para las compafiias de seguros de constituir la reserva matematica
con una tasa de descuento mayor al 3.5% en las condiciones actuales para la subasta electrdnica,
estas tienen la posibilidad de ofertar una mejor propuesta de pensién cuando las condiciones del
mercado o la experiencia demografica asi lo permitan.

2.6 Capital Minimo de Garantia

Las compaifiias de seguros al formular su oferta de pension en el nuevo esquema operativo deben
considerar el requerimiento normativo implicito en la eleccidn de las tablas biométricas, ya que de
pendiendo de la elecciéon de las mismas esto puede implicar en la aportacion de recursos
adicionales para su operacion. El requerimiento normativo en cuestién es el capital minimo de
garantia el cual se define a continuacion:

El Capital minimo de garantia se puede considerar como la cantidad minima de los recursos
propios de las companias de seguros, adicionales a las reservas técnicas con los que fortalece su
patrimonio para que de acuerdo con el volumen de su cartera, los riesgos asumidos, la tendencia
de su siniestralidad, sus prdcticas de reaseguro y la composicién de sus inversiones, mantengan
siempre los niveles suficientes para hacer frente a las obligaciones con los asegurados y sus
beneficiarios preservando su viabilidad financiera.

Cabe mencionar que las compaiiias de seguros deben mantener invertidos, en todo momento, los
activos destinados a respaldar su capital minimo de garantia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 61 de la LGISMS y que dichos activos serdn adicionales a los que se destinen para la
cobertura de las reservas técnicas y de otros pasivos de las compafiias de seguros.

Dicho capital estd determinado como la cantidad que resulte de sumar los requerimientos

individuales para cada operacion integrantes del requerimiento bruto de solvencia (RBS), menos
las deducciones (D) de acuerdo con la siguiente expresion:

CMG=RBS-D®

2.6.1 Requerimiento Bruto de Solvencia

El requerimiento bruto de solvencia (RBS) es el monto de los recursos que las compaiiias de
seguros deben mantener para enfrentar la exposicidn a desviaciones en la siniestralidad,
insolvencia de reaseguradores y las fluctuaciones adversas en el valor de los activos que respaldan
a las obligaciones contraidas con los asegurados.

El cual se calcula de la siguiente manera:

65 Regla quinta para el Capital Minimo de Garantia de las Instituciones de Seguros.
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Donde:
Ri Es el requerimiento de solvencia para:

(R1) Operacion de vida.

(R2) Seguros de pensiones, derivados de las leyes de seguridad social.

(R1) Operacion de vida.

(R2) Seguros de pensiones, derivados de las leyes de seguridad social.

(R3) Operacién de accidentes y enfermedades, (ramos de accidentes personales y gastos médicos,
excepto el ramo de salud)

(R4) Ramo de salud.

(R5) Ramo agricola y de animales.

(R6) Ramo de automdviles.

(R7) Ramo de crédito.

(R8) Ramo de responsabilidad civil y riesgos profesionales.

(R9) Los demas ramos de la operacidn de dafos, (maritimo y de transportes, incendio y diversos)
(R10) Operacidn de reafianzamiento.

(R11) Inversiones.

(R12) Seguros de terremoto y otros riesgos catastroficos.

(R13) Ramo de crédito a la vivienda.

(R14) Ramo de garantia financiera.

(R15) Seguros de huracan y otros riesgos hidrometeoroldgicos.

Para el caso de la operacién de los seguros de pensiones derivados de las leyes de la seguridad
social el RBS estd definido de la siguiente manera:

RBS == RZ + Rll
Requerimiento de solvencia para los seguros de pensiones

El requerimiento de solvencia para los seguros de pensiones, derivados de las leyes de seguridad
social (R2), son recursos propios de la compafia de seguros que aporta para su operacién ante
posibles desviaciones en los supuestos de mortalidad de su cartera y se calcula como la suma de
los requerimientos de solvencia R25, R2p y DAC es decir:

R2 = R2, + R2, + DAC

El valor R2; se determina para las pdlizas del esquema operativo anterior y serd igual a la cantidad
que resulte de aplicar el 4% del saldo de la reserva matematica de pensiones sujetas a retencion
correspondiente a los planes en vigor de los seguros de pensiones, derivados de las leyes de
seguridad social (RMP) y la reserva de riesgos en curso de beneficios adicionales de dichos seguros
(RRC), de acuerdo con la siguiente expresion:
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R2, = 4% * (RMP + RRC)

El valor R2, se determina para las pélizas del nuevo esquema operativo y serd igual a la diferencia
positiva entre la reserva matematica de pensiones (RMsk) mas la reserva de riesgos en curso de
beneficios adicionales de dichos seguros (RRCsk) para cada pdliza k, ambas obtenidas con las bases
biométricas de capital minimo de garantia y la tasa de interés técnico con la cual se valle la
reserva matematica y la reserva de riesgos en curso de beneficios adicionales para cada pdliza k, y
la suma de la reserva matematica de pensiones (RMy) y la correspondiente reserva de riesgos en
curso de beneficios adicionales (RRCk) obtenidas con las bases biométricas y el interés técnico con
que las compafiias de seguros valuen la reserva, es decir:

R2, = Z max(RMS,, + RRCS;, — RM, — RRCy, 0
k

De la expresion anterior se puede observar que en el caso de que la compafiia de seguros utilice
las tablas biométricas del capital mino de garantia para formular su oferta de Monto Constitutivo,
el R2p seria igual a cero, en caso contrario se generaria un requerimiento en funcién del
tipo de riesgo y las edades de los integrantes del grupo familiar®®.

Requerimiento bruto de capital por descalce entre activos y pasivos (DAC)

El requerimiento bruto de capital por descalce entre activos y pasivos (DAC) es un elemento para
el calculo del Capital Minimo de Garantia que da solidez a la cobertura de las reservas técnicas al
cubrir de manera adicional las diferencias que representa estas en el tiempo contra los activos o
inversiones afectas a dicha cobertura.

Dicho requerimiento se determinara como la suma del valor presente del requerimiento adicional
por descalce entre los activos y pasivos (VPRAK), correspondientes a los intervalos de medicién (k),
considerando en dicha suma hasta el intervalo (k) para el cual exista algun activo disponible en el

mercado, o que mediante el uso de instrumentos financieros derivados, la Institucidn pueda calzar
dicho pasivo, de acuerdo con lo siguiente:

N
DAC = Z VPRAk
k=1
Donde:

K = Intervalo de medicidon Anual.

66 En el anexo 4 se realiza un andlisis comparativo de anualidades vitalicias contingentes para activos, invalidados e
incapacitados considerando las tablas biométricas del capital minimo de garantia y estatutarias para observar de manera
general el comportamiento del R2g por edad y el tipo de mortalidad.
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VPRA, = Valor presente del requerimiento adicional por descalce entre los activos y pasivos
correspondiente al tramo de medicidén k.

N = Numero total de intervalos anuales de medicién durante los cuales la Institucidon sigue
teniendo obligaciones sobre su cartera, conforme a la proyeccién de los pasivos.

De manera general se determina el requerimiento adicional por descalce entre activos y pasivos,
como la diferencia entre sus Pasivos y activos al fin de cada tramo de medicidn anual y en el caso
de que la diferencia sea positiva se considera que existe descalce, por lo tanto la compafiia de
seguros debera incrementar el Capital Minimo de Garantia por este concepto, en caso contrario es
decir que la diferencia sea negativa o cero se considera que no existe descalce y por lo tanto el
Capital Minimo de Garantia no se incrementara por este concepto.

Requerimiento de solvencia por inversiones

El requerimiento de solvencia por inversiones (R11) es otro de los elementos del Capital Minimo
de Garantia que corresponde al volumen de recursos propios de la compaiiia de seguros que
aporta para su operacion ante posibles variaciones adversas de los activos que respaldo los
compromisos adquiridos, el cual se determina como la suma del requerimiento por faltantes en la
cobertura de la inversidon de las reservas técnicas y el requerimiento por el riesgo de crédito
financiero, es decir:

Rl]_ - RRt + RRC

Donde:
Rp:= Requerimiento por faltantes en la cobertura de la inversién de las reservas técnicas.
Ry = Requerimiento por el riesgo de crédito financiero.

Este requerimiento puede ser objeto de estudio para otro trabajo por lo que solo se enunciara de
manera general en qué consisten los requerimientos que integran el R11.

Requerimiento por faltantes en la cobertura de la inversion de las reservas técnicas. Este
requerimiento consiste en aplicar un porcentaje al monto faltante de acuerdo con el tipo de
faltante que le corresponda (Moneda Extranjera 8%, Moneda Indizada 6.5%, Liquidez 6.5%) y
sumarlo al monto total del faltante.

Requerimiento por el riesgo de crédito financiero. El requerimiento en cuestion consiste en aplicar
un porcentaje a las inversiones que respaldan las reservas técnicas de acuerdo con el tipo de
inversidn que se trate y el rango de clasificacion de la calificacion del riesgo que dé a conocer la
CNSF. Cabe mencionar que en el caso que las inversiones sean en valores emitidos o avalados por
el Gobierno Federal estas no generan requerimiento.
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Deducciones

Para el ramo de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad social las
deducciones al Capital Minimo de Garantia seran la reserva de contingencia y la reserva de
fluctuacién de inversiones, sin que tal deducciéon sea mayor al monto del requerimiento bruto de
solvencia.
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Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las
Pensiones de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del régimen
de seguridad Social del ISSSTE

Introduccion

En el presente capitulo se da conocer el sistema desarrollado por mi, en el cual se describen sus
caracteristicas técnicas, los requerimientos para su correcto funcionamiento, las hipdtesis técnicas
y la operacion del mismo.

También para confirmar los calculos que arroja el sistema se define un caso practico para el cual se
determinan los tres niveles de pensién aplicables a las pensiones objeto de estudio, las primas
basicas y factores inflacionarios para determinar el Monto Constitutivo por renta vitalicia y retiro
programado. Una vez obtenidos los resultados mencionados, se realiza un comparativo entre las
pensiones otorgadas por el régimen de cuentas individuales versus el régimen de reparto definido
en el 10° transitorio de la ley del ISSSTE.

Adicionalmente se utiliza el sistema para realizar un analisis de la relaciéon que existe entre la tasa
de subasta, tablas biométricas y el importe de la pension, asi como el excedente de la cuenta
individual. Finalmente, también se utiliza el sistema como herramienta para determinar la reserva
matemadtica de pensiones y el requerimiento de solvencia de pensiones aplicable al nuevo
esquema operativo (R2b).

3.1 Presentacion del Sistema

El sistema desarrollado es una herramienta de cdlculo sencilla que sirve para determinar el
volumen de recursos que se requieren para contratar una pensién de Retiro, Cesantia en edad
avanzada y Vejez del régimen del ISSSTE, en la presente seccién se describe el sistema en cuestidn,
asi como los alcances del mismo, con la intencidn de que bajo una correcta operacidn, los
resultados arrojados por el sistema sean comparables con los determinados en las ofertas de
pension en el actual esquema operativo de los seguros de pensiones derivados de las leyes de
seguridad social, para el caso del régimen y de las pensiones mencionadas.
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3.1.1 Caracteristicas técnicas del sistema

El sistema desarrollado es archivo del tipo ejecutable realizado en el lenguaje de programacion de
alto nivel de Visual Basic.net 2008 en la versidn express, su programacion se realizdé bdsicamente
por medio de formularios, médulos, procedimientos y funciones.

Este sistema cuenta con una interfaz grafica amigable que permite al usuario, ingresar o
seleccionar las variables para el calculo a través de formularios o en su caso permite revisar qué
factores inflacionarios se cargan al sistema. Esto es a través de sus dos mddulos, inicio y consulta
pardmetros respectivamente, los cuales se describen en la seccién 3.1.6.

En relacién a los resultados que arroja el sistema estos también se muestran en formularios vy el
usuario tiene la opcién de ver la informacién con desglose técnico (se presenta cada uno los
factores que interviene en el cdlculo el Monto Constitutivo) o en resumen (sélo importes).

La funcidn esencial del sistema es calcular el Monto Constitutivo o en su caso determinar la
cantidad de recursos que se requieren de la cuenta individual en caso de que sean insuficientes
para que el prospecto a jubilarse pueda comprar alguna de las pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE, utilizando como supuestos las
tablas biométricas a las que se refiere la seccidn 3.1.3, las modalidades de pago de la pensidn
descritas en la seccidn 3.1.4, una determinada tasa de descuento a la que se refiere la seccidn
3.1.5y los tres niveles de pensién. Es importante sefialar que dichos calculos se determinan de
conformidad con las metodologias de calculo del Monto Constitutivo aprobadas por el comité del
articulo 81 de la LSAR publicadas en la Circular Unica de Seguros®’.

3.1.2 Requerimientos del sistema

Derivado que el sistema se desarrollé en el lenguaje de Visual Basic.net 2008, es necesario que
esté instalada en el equipo de computo la versién 3.5 .net Framework y la version 1.2 de Microsoft
Visual Basic Powers Pack®®, para que la interfaz gréafica se lleve a cabo sin contratiempos, ademds
de que el sistema utiliza varias de las bibliotecas o librerias que ese entorno de ejecucién provee,
necesarias para la ejecucion del mismo.

Adicionalmente, el sistema requiere para realizar los cdlculos, de los parametros inflacionarios
como lo son: la Unidad de inversién (UDI) y el indice Nacional de precios al consumidor (INPC), los
cuales deben actualizarse cada mes o afo respectivamente, de acuerdo con la fecha que se dese
calcular (fecha de proceso), lo cual le permite al sistema ser reutilizable en el tiempo.

Para tal caso el sistema esta preparado para leer la informacién de dichos factores a través de
archivos de texto con extensidn txt, para esto debe crearse una carpeta en la unidad C: con el
nombre SCMC, en esa ruta (:\SCMC) deben estar los archivos txt con los nombres de UDI e INPC
para los factores inflacionarios respectivos.

67 Las metodologias de calculo del Monto Constitutivo estédn definidas en el anexo 5 del presente trabajo.
68 E| set up de instalacion del sistema incluye los requerimientos indicados para la operacién del mismo.
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Para el caso del archivo txt de la UDI, la informacion debe ingresarse en orden creciente de
febrero de 2007 al mes y afo de célculo; esta informacién debe estar concatenada por afio y mes
seguido de una coma y finalizada con el valor de la UDI al dltimo dia de dicho mes, también con un
salto de linea entre los valores de cada mes y afio de la UDI.

Por ejemplo, para el valor de la UDI de 30 de septiembre de 2014 la informacidn debe estar de la
siguiente manera:

20149,5.178631

Respecto al archivo txt del INPC, la informacidn debe ingresarse en orden creciente desde el afio
2005 al afio-1 de la fecha de calculo; esta informacién debe estar concatenada por afio seguido de
una coma Yy finalizada con el valor del INPC del afio que se trate, también con un salto de linea
entre los valores de cada afio del INPC.

Por ejemplo, para el valor del INPC del afio 2013 la informacidn debe estar de la siguiente manera:

2013,583.684

Es importante reiterar que es indispensable que el sistema cuente con la informacidon de estos
pardmetros desde las fechas que se indican para que el sistema pueda realizar los calculos.

3.1.3 Hipotesis demograficas consideradas en el sistema®®

Las hipdtesis de mortalidad y morbilidad que utiliza el sistema para realizar los calculos de los tres
niveles de pensién, el Monto Constitutivo, el excedente de la cuenta individual o en su caso los
recursos que se necesitaria para contratar son las siguientes:

Tabla Estatutarias Capital
. EMSSAH-09 EMSSAH-CMG-09
Activos
EMSSAM-09 EMSSAM-CMG-09
Invélidos EMSSInv-ISSSTE-2012 | EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012
Incapacitados EMSSInc-ISSSTE-2012 | EMSSInc-ISSSTE-CMG-2012
Invalidez EISS-97 EISS-97
Desercion escolar | EMDE-ISSSTE-09 EMDE-ISSSTE-09
. EMSSRPSSH-09 EMSSRPSSH-CMG-09
Retiro Programado
EMSSRPSSM-09 EMSSRPSSM-CMG-09

69 | as hipotesis demograficas que utiliza el sistema son aquellas que estén definidas para el régimen del ISSSTE en la
Circular Unica de Seguros, las cuales se vieron en el Capitulo 2 seccién 2.4.1.
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3.1.4 Modalidades de pago de pensidn para los seguros de Retiro, Cesantia
en edad avanzada y Vejez

De acuerdo con las opciones de pago de la pensidon que se vieron en los capitulos anteriores, el
prospecto de jubilacidn tiene derecho a elegir como desea que sea el pago de la pensién: por
Renta Vitalicia con la Aseguradora o por Retiro Programado con la AFORE mientras se encuentre
con vida y en caso de su fallecimiento el pago a la sobrevivencia con la Aseguradora.

El sistema desarrollado considera estos pardametros para realizar el calculo de los recursos
necesarios de la cuenta individual respectivos, dichas opciones se encuentran en el sistema en la
seccion de modalidad como RV para Renta Vitalicia y RP para Retiro Programado

3.1.5 Tasa de subasta y tasa de referencia para el caso de Retiro
Programado’®

Las hipétesis financieras que requiere el sistema para realizar los célculos ya mencionados, es una
tasa de descuento mayor a cero para el campo de tasa de subasta. Esta tasa es necesaria para las
dos modalidades de pago de la pensidn, para el caso de la renta vitalicia sirve para calcular el
Monto Constitutivo y para el Retiro Programado para calcular el costo del seguro de sobrevivencia
gue requerird la Aseguradora para pagar la pensién de los beneficiarios una vez ocurrido el
fallecimiento del titular. En la prdctica esta tasa es la que asigna la Aseguradora en la oferta de
pensidn de acuerdo con las condiciones del mercado.

Para el caso del Retiro Programado el sistema requiere que se ingrese adicionalmente la tasa de
referencia para poder calcular la Unidad de Renta Vitalicia necesaria para determinar el costo del
Seguro de Sobrevivencia y el Monto que administrard la AFORE para el pago de la pensidn al titular
mientras se encuentre con vida, dicha tasa es publicada por la CONSAR y se debe considerar
aquella tasa que esté vigente a la fecha de oferta.

70 La tasa de subasta es la tasa de descuento que asigna la compafiia de seguros en la oferta de pensidn, indicada en la
disposicién 18.3.2 de la Circular Unica de seguros. .

La tasa de referencia es aquella que determina la CONSAR para el célculo del pago de la pension del retiro programado
indicada en las disposiciones aplicables a los retiros programados en la normativa de la CONSAR.
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3.1.6 Operacion del sistema

Al ejecutarse el sistema, este muestra su pantalla de inicio de acuerdo con la siguiente imagen:

sl Sistena para el calculo del Monto Constitutivo del ISSSTE

[

=03
e

ACIONAL AUTONOMA p
TS Hetly
)\ \ . S
25
vl

ATl

UNAM

FACULTAD DE CIENCIAS

SISTEMA PARA EL CALCULO DEL MONTO
CONSTITUTIVO DE LAS PENSIONES DE RETIRO
CESANTIA ¥ VEJEZ DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL ISSSTE

Inicio Consulta F‘aramelrusl Salir

Programacién:Cesar Josafat Mendieta Cervantes

El Boton de consulta de parametros, sirve para revisar cual es la informacién de los factores
inflacionarios (UDI e INPC) que tiene el sistema para realizar los calculos. Esto es importante de
considerar ya que, de no contar con los valores actualizados de los factores inflacionarios a la
fecha de calculo, el sistema no puede realizar el mismo.
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La pantalla que mostrara el sistema al seleccionar la consulta de pardmetros es la siguiente:

e
e |

Ao [ Mes (o -

2013 5 196230
 am 3 14951754
BREE 7 4547882
BEE 3 1551756
 am 9 496877
BREE 10 4587542
BREE 1 502144
 am 12 5058731
e 1 5100417
T 2 2 5123269
T 2m 3 5145004
R 4 5150043
T 2 5 5133957
BRED 3 5131m
R 7 5139503
2 3 515512
BRED s 5178831
* =
< | »

Esta pantalla sirve para validar si se cuenta con los factores inflacionarios a la fecha de calculo.

En caso de seleccionar el Botdn de inicio, la pantalla que se despliega es la siguiente:

Para obtener el Titulo de Actuario

W Cesar Josafat Mendieta Cervantes

= Sistema para el calculo del Monte Consfitutiva de las pensiones de Retiro, Cesantia en edad
avanzada y Vejez de la Ley del [SSSTE

—Tipo de sequra C én Familiar oo -
 Pensi o Py
@ Eim Pensionada con canyuge & hijes G Capital
1 Pensionado can canyuge
C RF " Estatutarias
 Cesantia " Pensionade can hijos
F
© Vejez
" Pensionado salo & Acive ¢ Invalide ¢ Incapacitado

Tasa de referencia para URV en . —
el casa de Reiro Programado i (i

~Fechas para el calculo Sexo
Inicio del derecho i
— Inicio de pago: | Solciud: | & Masculino
Oferts [ Proceso: Naciminiento Titular  Femenino

Fecha de ;
Pareniesco Fechade Sexo incio de Invaiido Bencficiarics
derecho
*
Resultados |
al | . Salir | I
Cantidades para el caleulo Calculos especiales |
o Fecha de valuacién para
Cuenta Individual |—D 0 .fu ‘rll:‘la rexoederlte 3 I o
Saldo SAR 92 T — —
SaldoFOVISSSTESZ.  foon |
Tasa de subasta con més de 2
Apcrtacicnes |um— - decimales
Voluntarias

Esta es la pantalla principal donde se deben capturar la informacién para que el sistema realice el
calculo, los pasos a seguir son los siguientes:
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e Seleccionar el tipo de Seguro.

e Seleccionar la Composicién Familiar considerando a los integrantes del grupo familiar que
tienen derecho a continuar recibiendo la pensidon en caso de fallecimiento del prospecto
de jubilacién.

e Seleccionar la modalidad de pago de la pensién renta vitalicia (RV) o retiro programado
(RP).

e Seleccionar la tabla biométrica a considerar Capital Minimo de Garantia (Capital) o
Estatutarias.

e Seleccionar el tipo de Mortalidad, esta opcidn solo aplica para los Seguros de Vejez donde
el prospecto de pension, puede ser activo o en su caso invalido o incapacitado si
previamente habia disfrutado de una pensién de Invalidez o incapacidad, segun
corresponda.

e Ingresar tasa de descuento. En caso de haber seleccionado la Modalidad de RV ingresar
solo el valor correspondiente en el campo de tasa subasta, en caso contrario ingresar el
valor en el campo de tasa de referencia para la Unidad de Renta Vitalicia (URV)"? y en el
campo de tasa de subasta.

La manera en que se debe ingresar las tasas en el sistema es la siguiente: Para ingresar la
tasa de 3.50% hay que ingresar 3.50

e Ingresar informacién de afios cotizados en el campo con dicho nombre.

e Ingresar informacién de las fechas de inicio del derecho (Fid), inicio de pago (Fpag), de
solicitud (Fsol), de oferta (Fofer), de proceso (Fpro) y de nacimiento del titular o prospecto
de pensidn (Fnac)2.

La relacidn que se debe guardar entre las fechas es la siguiente:
Fid<=Fpag<=Fsol<=Fofer<=Fpro<Fnac

e Seleccionar el sexo del titular o prospecto de pension.

e Seleccionar el botdon de beneficiarios en caso de aplicar, para ingresar la informacion de
los beneficiarios con derecho, de acuerdo con la composicion familiar elegida.

71 Anualidad contingente vitalicia unitaria, determinada con la tasa de referencia para el retiro programado y bases
biométricas del capital minimo de garantia segun el tipo de mortalidad del prospecto de pensién.

72 Para el caso de la fecha de oferta esta es aquella en la que la Aseguradora realiza la oferta de pensidn y la de proceso
es cuando el ISSSTE avala la eleccidn de la Aseguradora por parte del prospecto.

60



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Para el caso del conyuge solo es necesario ingresar la fecha de nacimiento y elegir el sexo, la
pantalla que se despliega al elegir la composicidn que esté considerada es la siguiente:”?

Beneficiarios
Parentesco: Conyuge

Sexo

Masculino

Fecha de nacimiento @ Femenino

Fecha de inicio de derechos

Finalizar Cancelar

Para el caso de los hijos en la composicién familiar el sistema solo permite ingresar a lo mdas 5
hijos, los cuales deben de ingresarse por edades crecientes’, es decir del menor de edad al de
mayor edad. La informacidn que debe de ingresarse es la de la fecha de nacimiento, elegir el sexo
y condicién de invalidez del hijo.

Cuando se haya terminado de ingresar a todos los hijos en la composicion familiar se debe
seleccionar el botdn de finalizar, en caso contrario el botén de siguiente.

La pantalla que muestra el sistema es la siguiente:

Beneficiarios

Parentesco: Hio 1 =

Masculino

@ Femenino
Fecha de nacimiento
Invalido
Si

Fecha de inicio de derechos: ol b

‘ Siguiente hijo ‘ Finalizar ‘ ‘ Cancelar ‘

Finalmente, para el caso de los ascendientes también es necesario que se ingresen por edades
crecientes’, la informacién que debe ingresarse es la de la fecha de nacimiento y elegir el sexo.
Cuando se haya terminado de ingresar a todos los ascendientes en la composicidn familiar se debe
seleccionar el botdn de finalizar, en caso contrario el botdn de siguiente.

73 La fecha de inicio del derecho el sistema la hereda del titular a los beneficiarios ya que esta solo es de caracter
informativo para las pensiones de estudio ya que no aplican los pagos vencidos a los beneficiarios.

El botdon de cancelar sirve para borrar la fecha de nacimiento de cualquier beneficiario, de tal manera que si no existe
dicha fecha no se considera el beneficiario en la composicidn familiar.

74 El sistema ya realiza estas validaciones para evitar calculos incorrectos, ya que en las metodologias de célculo los hijos
deben considerarse en orden creciente para las edades.

7> El sistema ya realiza estas validaciones para evitar calculos incorrectos, ya que en las metodologias de célculo los
ascendientes deben considerarse en orden creciente para las edades.
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La pantalla que muestra el sistema es la siguiente:

Beneficiarios

Parertesco: Ascendierte 1
Sexo:

Masculino

Fecha de nacimiento @ Femenino

Fecha de inicio de derechos:

Siguiente
‘ ascendiente Finalizar Cancelar

e Ingresar la informacidon de los montos de la cuenta individual, SAR 92, FOVISSSTE 92,
Aportaciones, voluntarias.

e Ingresar el porcentaje del excedente de la cuenta individual a utilizar, este solo puede
tomar los valores 0, 50 y 100.

e Cdlculos especiales (opcional)

> Si desea capturar la tasa de subasta con mas de 2 decimales para uso didactico es
necesario habilitar la casilla con dicho nombre.

» Para utilizar el sistema con herramienta para calcular las primas en t y t+1 para el
calculo de reserva es necesario habilitar la casilla de fecha de valuacién para
reserva e ingresar dicha fecha. En la seccion 3.5 se describe mas a detalle cémo
utilizar esta opcion.

e Seleccionar el botén de Resultados una vez realizados los pasos anteriores’®.
e Seleccionar la opcidn para ver los resultados arrojados por el sistema.

76 En caso de que se haya ingresado alguna informacidn inconsistente, el sistema enviard un mensaje de error indicando
la inconsistencia detectada.
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Al seleccionar Desglose técnico del calculo se despliega la siguiente pantalla:

Resultados

I Informacién General |

Afios cotizados Cuenta Individual Fecha de inicio de derechos 01401401
Fecha de inicio d 0170101
Tabis Bométicas SARS2 echa de inicio de pago
FOVISSSTE 82 Facha de solictud 010101
Tasa subast
seasbesa Aportaciones Voluntarias Fecha de oferta 01/01/01
Tasa Retio programado Facha de proces 010101

[ Informacién del importe de |a pensién pages vencidos y pagos prescritos

Porcertajes Importe de Iz Pensidn Importe de los Pagos

Parentesca Ley Distribucidn Inicio de derechos Fecha de Proceso Vencidos Prescritos
Pensionado
Cényuge 0 [} 0 0
Hijos 0 0 0 0
Ascendientes 0 0 1] 1]

[ Informacién de factores de inflacion
FAR ‘ | Fl ‘ | FACBI ‘

%ddl excederte | I ]

[ Informacién de Primas y Morito Constitutivo

Renta Vitalicia: RCV Sobrevivencia Invélidez para hijos Total

Bisica [ I | | |
Nets [ |1 ] | |

Morto Constitutivo [ |
Retiro Programadeo:

. e —
Wonto pars la AFORE —

Excedents de |2 Cl

La pantalla que se despliega al seleccionar Resumen del Calculo es la siguiente:

Modalidad Renta vitalicia

Resumen calculo Renta vitalicia

Fecha de Calculo l:l

Datos Generales Impartes de pago

Tioo de Sequo Pensién a la fecha de calculo a pagar por

Tipo de Pensién Is Asequradors

Modalidad de pensin l:l

Afios cotizados Pagos vencidos

Excederte y costo de ls pensién

Saldo de la Cuenta Individual para cubrir el costo del Monta Constitutivo:
Monto Constitutive:
Excedente de la Cuenta Individual

Saldo de la Cuents Indivual que no se considera para fondear el Monto Constitutiva

Total a retirar de la Cuenta Individual l:|

o | [ e |
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Modalidad Retiro programado.

Resumen calculo Retiro Programado

FechaceCllodo ||

Datos Generales Importes de pago
Pensién a s fecha de célculo a pagarala

Tipo de Sequra sobrevivencia por |a Asequradora en caso

Tipo de Pension de acumr el fallecimiento del titular de la l:l
pensién

Modalidad de pensién

Aiios cotizados Pension a la fecha de caloulo a pagar por
— 2 AFORE L]

Excedentey Gosto de Is pensién

Saldo de la Cuerta Individual para cubrir el costo del Morto Constitutivo del Sequro de Sobrevivencia:

Morto Constitutiva del Seguro de Sobrevivencia

Monto para ls AFORE:
Excedente de la Cuenta Individual:

Saldo de |z Cuenta Individual que no se considera para fondear &l Monta Constitutivo:

Total a retirar de Ia Cuenta Individual L]

] [ e

En caso de que los recursos de la cuenta individual sean insuficientes se despliega la siguiente
pantalla:

Modalidad Renta vitalicia

Recursos necesarios de la Cl para la pensién

Recursos insuficientes de la Cuenta Individual para contratar una pension.

Bl saldo minimo de s Cuenta Indivial para cantratarIs pensidn se de determina de acusrdo con
I composicién familir definida y lo siguierts

Supuestos:

FechsdeCaiouo ||

Tipo de Sequro

Tipo de Pensién

Modalidad de pension
Afios cotizados
Tablas Biométricas
Tasa subasta

Saldo necesaro de la Cuenta Indiviual para contratar una pensién

Saldo de Is Cuenta Indivual para cubrir &l costo del Morto Constitutivo: |:|
Saldo actual de Iz Cuenta Individual |
Saldo faltante de la Cuenta Individual para pensién |

Importe de Is pensién que s obtendria al cubir el saldo minimo en la Cuenta Individual

| [ e
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Modalidad Retiro programado

Recursos necesarios de la Cl para la pensién

la composicién familiar definida y lo siguiente:

Supusstos

Recursos insuficientes de la Cuenta Individual para contratar una pension

H saldo minima de | Cuenta Indivial para contratar la pension se de determina de acuerdo con

Tipo de Sequr

Tipo de Pensién

Modalidad de pensién
Arios cotizados

Tablas Biométricas

Tasa subasta

Tasa Retiro programado

Saldo actual de la Cuerta Individual

Saldo necesario de la Cuerta Indiviual para cortratar una pensién
Saldo de I Cuenta Indivual pars cubrir el costo del Morto Constitutivo: |:|

Saldo fattante de la Cuenta Individual pars pensicn

Importe de la pensién que se obtendria al cubir &l saldo minimo en la Cuenta Individual

FochadeCéloul | |

| [ o

3.2 Aplicacion de Caso practico

Con el sistema desarrollado se calculara el importe del Monto constitutivo necesario para una
pensién de Cesantia en edad avanzada bajo los supuestos definidos en la seccién 3.2.1, a su vez se
realizardn los calculos de las variables que intervienen en él para ejemplificar y validar los importes

obtenidos del sistema.

3.2.1 Definicion del caso practico

A continuacion, se establecen las variables a considerar para el calculo del Monto Constitutivo:

Pension:

Composicion familiar:
Tablas Biométricas:
Modalidad del pago de la pension:
Mortalidad del jubilado:
Tasa de Subasta:

Tasa de referencia para URV
Aios cotizados:

Fecha de inicio de derecho:
Fecha de inicio de pago:
Fecha de inicio de solicitud:
Fecha de inicio de oferta:
Fecha de Proceso o cdlculo:

Cesantia en edad avanzada.
Jubilado con cdnyuge y dos hijos
Requerimiento de capital

Renta vitalicia y Retiro Programado
Activo

2.72%

2.56%

25

16/09/2012

16/09/2012

16/09/2012

08/09/2014

25/09/2014
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Fecha de nacimiento del jubilado:
Sexo del jubilado:

Fecha de nacimiento cényuge:

Sexo del conyuge:

Fecha de inicio de derecho del cényuge:
Fecha de nacimiento hijo 1:

Sexo del hijo 1:

Fecha de inicio de derecho del hijo 1:
Mortalidad del hijo 1:

Fecha de nacimiento hijo 2:

Sexo del hijo 2:

Fecha de inicio de derecho del hijo 2:
Mortalidad del hijo 2:

Saldo de la cuenta individual:

Saldo Sar 92:

Saldo FOVISSSTE 92:

Saldo de las Aportaciones voluntarias:

Porcentaje del excedente de la cuenta individual:

10/04/1951
Masculino
23/07/1962
Femenino
16/09/2012
18/01/2008
Femenino
16/09/2012
Activo
09/02/2006
Masculino
01/01/2014
Activo
2,500,000.00
0.00

0.00

0.00

0%, 50%, 100%

66



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Los datos capturados en el sistema quedan de la siguiente manera en la modalidad de pago de la
pension por renta vitalicia:

Sistema para €l cdlculo del Monto Constitutive de |as pensiones de Retiro, Cesantia en edad
avanzada y Vejez de la Ley del ISSSTE

Para obtener el Titulo de Actuario

Cesar Josafat Mendieta Cervantes
—Tipo de seguro —Compaosicidn Familiar — Modalidad Tabla
i+ i ijos i+ i
 Reiiro Pensionado con conyuge e hijos & RY Capital
" Pensionado con conyuge
" RP (" Estatutarias
(¥ Cesantia {~ Pensionado con hijos
"~ Pensionado con ascendientes _ -
" Vejez Martalidad
™ Pensionado sclo &+ Activa © Invalido  Incapacitado
Tasa de referencia para URV en = - i |25
Eleeeeiiele Eielire| Prrscrrment I Tasa de subasta I 272 Afies cotizados:
—Fechas para el calculo —Sexo
Inicie del derecho:  [16/09/2012 Inicio de pago: I‘IG-*’DQIZNZ Salcitud: |16u"03f2012 & M .
+ Masculino
Oferta:  |08/09/2014 Prooaso:lZEfDﬂfZﬂH Naciminiento Titular: I'ID!NHSFI ~ Femenino
—Beneficiarios
Fecha de .
Parertesco rﬁ:?r;eﬁo Sexo inicio de Invalide EEvaER: |
derecho
Ol B Femerino 16/09/2012 No
Hijo 18/01/2008 Femenina 16/09/2012 No
Hio 09/02/2006 Masculing 16/09/2012 No Resultades |
*
P I I » Salir
Cantidades para €l calculo Calculos especizles
- . -, Fecha de valuacion para
Cuenta Individual: 2 500,000.00 % del excedente a Iq Il resera

Saldo SAR 92 viliz2r
: [o:00 —
SaldoFOVISSSTES2  [aoo

) Tasa de subasta con mas de 2
Aportaciones In_m r 3
Voluntarias: decimales

Para el calculo de los importes de la pensiéon y el Monto Constitutivo con el 50% y 100% del
excedente sélo hay que ingresar en el campo de % del excedente a utilizar 50 y 100
respectivamente.
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El desglose técnico del calculo que muestra el sistema es el siguiente:

Sin utilizar excedente de la cuenta individual

S e

Imprimir | CESANTIA EN EDAD AVANZADA
[ |
[ Informacidn General |
(] ||
Afios cotizados a5 Cuenta Individual 250000000 Fechadeinicio de 16/09/2012
0.00 P |
I Tablas Biométrica Capital SAR 92 Fecha de inicio de pago 1610972012
FOVISSSTE 82 0.00 Fecha de solicitud 16/09/2012
Tasa subasts 272
Aportaciones Voluntarias 0.00 Fecha de oferta 08/09/2014
Fecha de proceso 2R/05/2014
| Informacién del importe de la pensién,pages vencidos y pagos prescritos |
Porcentajes Importe de |2 Pension Importe de los Pagos
Parentesco Ley Distribucion Inicio de derechos Fecha de Proceso Vencidos Prescritos
Pensionado 100% 100% 4,854 49 5.270.58 133,465 84 [1]
Conyuge 0 0 [1] 0 0 0
Hijos 0 0 [i] 0 0 0
Ascendientes [i] [0 ] 0 [i] [i] [i]
| Informacidn de factores de inflacién
FAR 1.076840198 Fl 1.001565849 FACEI 1.019151246
% el exedent
| Informacidn de Primas y Monto Constitutivo
Renta Vitaficia RCV Sobrevivencia Invilidez para hijos Total
Bésica 23265 7401 0.55 307.21
Meta 1.251,640.64 358,168.60 2.558.96 1,652, 76820
Manto Constitutivo 1.819.285.41

Excedente de la Cl

680.710.59
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Utilizando 50% del excedente de la cuenta individual

S e
|

[ Informacidn General |

CESANTIA EN EDAD AVANZADA

Afios cotizados 75 Cuenta Individual 2,500,000.00 16/09/2012

1 SAR 82 D00 Fecha de inicio de pago 16/09/2012 1

Fecha de inicio de

| Tablas Biométrica Capital
FOVISSSTE 82 0.00 Fecha de solicitud 16/09/2012
Tasa subasts 272
Aportaciones Voluntarias 0.00 Fecha de oferta 08/09/2014
Fecha de proceso 2R/05/2014
| Informacién del importe de la pensién,pages vencidos y pagos prescritos |
Porcentajes Importe de |2 Pension Importe de los Pagos
Parentesco Ley Distribucion Inicio de derechos Fecha de Proceso Vencidos Prescritos
Pensionado 100% 100% 581016 6.256.61 158434 82 [1]
Conyuge 0 0 [1] 0 0 0
Hijos 0 0 [i] 0 0 0
Ascendientes [i] [0 0 [i] [i] [i]
| Informacidn de factores de inflacién
FAR 1.076840198 Fl 1.001565549 FACEI 1.019151246
% el exedent
| Informacidn de Primas y Monto Constitutivo
Renta Vitaficia RCV Sobrevivencia Invilidez para hijos Total
Bésica 23265 740 0.55 3074
Neta 1.485,795.39 472 658.55 351253 196157047
Manto Constitutivo 2.155644.70

Excedente de la Cl
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Utilizando 100% del excedente de la cuenta individual

Imprimir | CESANTIA EN EDAD AVANZADA
[ Informacidn General |
||
Afios cotizados a5 Cuenta Individual 250000000 Fechadeinicio de 16/09/2012
0.00 I
l Tablas Biométrica Capital SAR 92 Fecha de inicio de pago 1610972012
FOVISSSTE 82 0.00 Fecha de solicitud 16/09/2012
Tasa subasta 272
Aportaciones Voluntarias 0.00 Fecha de oferta 08/09/2014
Fecha de proceso 2R/05/2014

| Informacién del importe de la pensién,pages vencidos y pagos prescritos |

Porcentajes Importe de |2 Pension Importe de los Pagos
Parentesco Ley Distribucion Inicio de derechos Fecha de Proceso Vencidos Prescritos
Pensionado 100% 100% 6,725.83 7.242 64 183,403 81 [1]
Conyuge 0 0 [1] 0 0 0
Hijes 0 0 0 0 0 0
Ascendientes [i] [0 ] 0 [i] [i] [i]

| Informacidn de factores de inflacién

FAR 1.076840198 FI 1.001565549 FACE 1.018151246

% del excedents 100.00
| Informacidn de Primas y Monto Constitutivo
Renta Vitaficia RCV Sobrevivencia Invilidez para hijos Total
Bésica 23265 74.01 0.55 307.21
MNeta 171995813 547,148 51 4.066.09 227117274
Monto Constitutivo

Excedente de la Cl
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Para el caso de la modalidad de pago por Retiro Programado solo se debe modificar respecto a los

datos inicialmente ingresados la modalidad a RP en dicha seccidn, e ingresar la tasa de referencia

para URV. Los datos quedan de la siguiente manera:

avanzada y Vejez de |a Ley del IS55TE

Para obtener el Titulo de Actuario

Cesar Josafat Mendieta Cervantes

—Tipode seguro ——

" Retiro

' Cesantia

= Vejez

—Composicion Familiar

¥ Pensionade con conyuge & hijos
" Pensionade con conyuge

" Pensionade con hijos

" Pensionado con ascendientes
" Pensionado sclo

—Modalidad Tabla
R ¥ Capital
* AP {~ Estatutarias
—Mortalidad
% Active O Invalide © Incapacitado

Tasa de referencia para URV en = ' . |25
el caso de Retiro Programad IE.EE Tasa de subasta I 272 Aios cotizados:
—Fechas para el calculo Sexo
Inicio del derechar e : |1'E!D3f21]12 itud: |1Ef’ﬂ3f2|]12
mcio rec 16/09/2012 Inicio de pago: Solcitud: & Masculing
Oferta:  |08/09/2014 F‘rDDesn:IESfDﬂfZDH Maciminiento Titular: |1ﬂiﬂ4,f1951  Femening
—Beneficiarios
Fecha de ..
Farentesco r::g.lnieﬁo Sexo inicio de Invalida SRR
derecho
Bl Bk Femenino 16/09/2012 No
Hijo 18/01/2008 Femenino 16/05/2012 Mo
Hijo 08/02/2006 Femenino 16/09/2012 Mo Resultados
*
‘ I I N Salir
—(Cantidades para €l cilculo —Calculos especiales
- - . = Fecha de valuacidn para
Cuenta Individual: 2 500,000.00 :EH:;?XMMB a Iu resera
Salde SAR 52: Iu.m I—
Saldo FOVISSSTE 92: Iu.m
. Tasa de subasta con mas de 2
ﬁ.pnrtaclpnes I[H]u L decimales
Yoluntarias:
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El desglose técnico del calculo que muestra el sistema es el siguiente:

Imprimir

CESANTIAEN EDAD AVANZADA

e —
Regresar |

Informacién General

Afios cotizades a5 Cuenta Individual 250000000 Fechadeinicio de 16/08/2012
0.00 L
(| |
Tablas Biométrics Capital SAR 92 Fecha de inicio de pago 16/09/2012
FOVISSSTE 92 0.00 Fecha de solicitud 16/09/2012
Tasa subasta 272
Aportaciones Voluntarias 0.00 Fechade oferta 08/05/2014
- 256
Tasa Retiro programado Fecha de proceso 25/05/2014
| Informaciéon del importe de |a pension,pagoes vencidos y pagos prescritos |
Porcentajes Importe de |a Pension Importe de los Pagos
Parentesco Ley Distribucion Inicio de derechos Fechz de Proceso Vencidos Prescritos
Pensionado 100% 100% 596158 6.419.67 0 0
Conyuge 0 0 [1] 0 0 0
Hijos 0 0 1] 0 0 0
Ascendientes 0 [i] 7] 1] ] 7]
| Informacidn de factores de inflacién
FAR 1.076840198 FI 1.001565949 FACBI 1.019151246
% el exceric
| Informacion de Primas y Monto Constitutivo
Renta Vitalicra: RCV Sobrevivencia Invalidez para hijos Total
Basica 0 147.05 0.59 14764
Meta 0.00 963,557.50 3.866.19 967,463 68
Manto Constitutivo 986,812,595
Excedente de la Cl
Retiro Programado:
Ry e
Monto para la AFORE 1.513.187.05

En las siguientes secciones se realiza el cdlculo manual de cada uno de los elementos involucrados
para la determinacién Monto Constitutivo en las dos modalidades de pago de la pensién para
confirmar los resultados arrojados por el sistema.
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3.2.2 Aplicacion de la Metodologia para el calculo de los Factores de
actualizacion

Los factores inflacionarios considerados para actualizar la renta de la pensidn para el célculo del
Monto Constitutivo son los siguientes:

FACBI: Factor de actualizacién de la cuantia basica por inflacion, el cual contempla la inflacion
acumulada desde el cierre del afio anterior al de la fecha de calculo, hasta el cierre del mes
anterior al calculo.

Este factor se incluye en el cédlculo del Monto Constitutivo para complementar el rendimiento
inflacionario necesario para actualizar la pensién en el febrero préximo, en virtud de que la
compafia de seguros no cuenta con el Monto Constitutivo para su inversion desde el inicio del
afio.

El valor del FACBI de acuerdo con la fecha de proceso o célculo establecida para el caso practico
es el siguiente:

UDI, ,,  5.155612

FACBI = -
UDI,, ,;  5.058731

=1.019151246

Fl: Factor de incremento, sirve para reconocer el rendimiento inflacionario desde la fecha en que
se conoce el ultimo indice inflacionario al cierre del mes anterior al de calculo, hasta la fecha de
calculo. Para lo anterior se considera que el calculo se realiza a la mitad del mes y la tasa
inflacionaria del mes de calculo es la misma que la que se reportd en el mes inmediato anterior.
Analogamente considerando la fecha de cdlculo o proceso definida en el caso practico el valor del
Fl es el siguiente:

UDI
s _ 3155012 ) 61565049
UDI, ., V5.139503

FAR: Factor de Actualizacién de la Renta, sirve para actualizar por inflacidn la renta por haber
transcurrido uno o mas febreros entre la fecha en que se determind el salario pensionable y la
fecha de calculo del Monto Constitutivo.

Para el caso del FAR son necesarios dos pardmetros para su célculo: la fecha de inicio del derecho
y la fecha de célculo o proceso.

De acuerdo con dichas fechas definidas en el caso practico el FAR se determina de la siguiente
manera:

R= INPC12,a—1 . 1NPC12,2013 _ 583.684

- _ = =1.076840198
INPC,,,, INPC,,,,, 542.034
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3.2.3 Aplicacion de la Metodologia para el calculo de la C

La C es un elemento que forma parte del cdlculo Monto Constitutivo, el cual representa un factor
unitario de los pagos vencidos o rentas pendientes por cobrar desde la fecha en que se determiné
el pago de la pensién hasta la fecha de calculo.

Para el caso practico la fecha de inicio de derecho es igual a fecha de inicio de pagos por lo tanto
no existen o son cero los pagos prescritos.

El cdlculo de la C de acuerdo con su metodologia se determina de la siguiente manera:

Como primer paso es necesario determinar el nimero de febreros [, que existen entre la fecha

de inicio de pago FP,_, vy la fecha de célculo o proceso FF, .

FP,: 25/09/2014
FP,_, :16/09/2012

El F, se determina considerando la relacidon que existe entre los afios transcurridos ¢ entre la

fecha de inicio de pago AFPF,_, y la fecha de célculo o proceso AFF, y los meses transcurridos
AMFF, entre dichas fechas MFF,_ y MFE, .

De acuerdo con lo siguiente:

AFP, =2014
AFP_ =2012
MFP, =9
MFP,_, =9

t = AFP, — AFP,  =2014-2012=2

AMFP, =(MFP,)+(12xt)- MFF, , =(9)+(12x2)-9=24

Derivado de que el mes de la fecha de inicio de derecho y la fecha de célculo o proceso son iguales
el F, de acuerdo con la metodologia de célculo se determina de la siguiente forma:

k

_[amMFR)_24 _,
12 12

74



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Para el calculo de la C es necesario definir el valor de renta mensual como unitaria’”’ de tal
manera que la renta diaria es la siguiente:

12

Renta diaria ij = lx[—j = 12

365) 365

Ahora bien, dado que el MFF,_, es diferente de 1y el F, es mayor a 1 la C de acuerdo con la

metodologia de cdlculo se determina con la siguiente expresion:

((AFP,_,+1)/01/31-FP_, )xR;,

_ 'S d INP C]Z,AFP,H—HL
C= +z ((AFP, ,+L+1)/01/31—-(AFP, +L)/0]/3])><RFPK71’J. X
L=1

INPC

12,AFPy_,~1

INPC

12,AFPy_,~1

INPC
+(FP; —(AFP;_,+F )/ 01/31)xRf, { A Il J

Sustituyendo los valores se obtiene:

C 2(2013/01/31 - 2012/09/16) x(%j

+(2014/01/31 - 2013/01/31) x| 22 | x | 20157
365) | 542.034

+(2014/09/25 - 2014/01/31) x( 12 j X[583~684}
365) | 542.034

C=(137) x(£]+(365) XLEJ < [1.03568226]+(237) x(ﬁj  [1.0768402]
365 365 365

77 La renta mensual se considera unitaria en el calculo de la C ya que esta forma parte de las variables que sirven para
determinar los diferentes niveles de pension como se vera en la seccién 3.2.4.5.

75



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

C =4.50410959+12.42818712 +8.39050282

C =25.32279953 7

3.2.4 Aplicacion de la Metodologia para el calculo del Monto Constitutivo
de los Seguros de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez

Para determinar el Monto Constitutivo (MC) del caso practico correspondiente a la pension de
Cesantia en edad avanzada, una vez calculados los factores de inflacion y la C, se determinan las
primas basicas que componen al MC de acuerdo con la composicién familiar, que para este caso
es: Pensionado por Cesantia en edad avanzada, conyuge y dos hijos. Las primas que se requieren
determinar son: Prima Bdsica del pensionado por RCV”® (PBRCV), Prima bdésica del Seguro de
Sobrevivencia (PBSS) y Prima basica del seguro de invalidez de hijos (PSIH).

3.2.4.1 Prima Basica del pensionado titular por RCV

La prima basica del pensionado titular por RCV corresponde al valor presente de las rentas futuras
considerando la probabilidad de sobrevivencia del jubilado, la cual se determina de la siguiente
manera:

Para el caso practico las variables tienen los siguientes valores

=110

x=63

0<k<47

Tasa=2.72%

Tabla de mortalidad del titular: EMSSAH-CMG-09

Para el cdlculo de la gx es importante recordar que, para el caso de los activos hombres y mujeres,
adicional a la tabla de mortalidad que se trate es necesario considerar las mejoras en la esperanza
de vida como se menciond en la seccidn 2.4.1 cuya expresidn es la siguiente:

q2009+t — q§009x (I_TMx)t

X

78 Para obtener los pagos vencidos PV se multiplica el valor de C por el importe de la pensidén una vez definido este
ultimo, como se vera en la seccién 3.2.4.5.
79 RCV De Retiro Cesantia en edad avanzada o Vejez.
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t :son el numero de afios transcurridos desde el 2009 a la fecha de célculo o valuacién.

El cdlculo de la &, se determina de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 1

1, 2009+t=
Aﬁo k edad qx2009 TMX T qXZOOSX(l_TMX )t Px2009+t kpx2009+t Vk (kpx2009+t)x(vk) éX
2014 0 63  0.00718 0.01075 5 0.00680 0.99320 1.00000 1.00000 1.00000 19.688316..
2015 1 64  0.00761 0.01041 6 0.00715 0.99285 0.99320 0.97352 0.96690
2016 2 65  0.00808 0.01007 7 0.00753 0.99247 0.98610 0.94774 0.93457
2017 3 66  0.00858 0.00973 8 0.00793 0.99207 0.97868 0.92265 0.90297
2018 4 67  0.00912 0.00939 9 0.00838 0.99162 0.97091 0.89821 0.87209
2019 5 68  0.00969 0.00904 10 0.00885 0.99115 0.96278 0.87443 0.84188
2020 6 69  0.0103 0.0087 11 0.00936 0.99064 0.95426 0.85128 0.81234
2021 7 70  0.01096 0.00836 12 0.00991 0.99009 0.94533 0.82873 0.78343
2022 8 71  0.01167 0.00802 13 0.01051 0.98949 0.93596 0.80679 0.75512
2023 9 72 0.01243 0.00768 14 0.01116 0.98884 0.92613 0.78543 0.72740
2024 10 73 0.01325 0.00733 15 0.01187 0.98813 0.91579 0.76463 0.70024
2025 11 74  0.01413 0.00699 16 0.01263 0.98737 0.90492 0.74438 0.67361
2026 12 75  0.01507 0.00665 17 0.01345 0.98655 0.89350 0.72467 0.64749
2027 13 76  0.01608 0.00651 18 0.01430 0.98570 0.88147 0.70548 0.62186
2028 14 77  0.01717 0.00637 19 0.01521 0.98479 0.86887 0.68680 0.59674
2029 15 78  0.01834 0.00624 20 0.01618 0.98382 0.85566 0.66861 0.57211
2030 16 79  0.0196 0.00613 21 0.01723 0.98277 0.84181 0.65091 0.54794
2031 17 80  0.02095 0.00604 22 0.01834 0.98166 0.82731 0.63367 0.52425
2032 18 81  0.02241 0.00597 23 0.01953 0.98047 0.81214 0.61689 0.50101
2033 19 82  0.02397 0.00591 24 0.02079 0.97921 0.79628 0.60056 0.47821
2034 20 83  0.02566 0.00587 25 0.02215 0.97785 0.77973 0.58466 0.45587
2035 21 84  0.02748 0.00584 26 0.02360 0.97640 0.76246 0.56917 0.43397
2036 22 85  0.02944 0.0058 27 0.02516 0.97484 0.74447 0.55410 0.41251
2037 23 8  0.03154 0.00575 28 0.02684 0.97316 0.72573 0.53943 0.39148
2038 24 87  0.03381 0.00568 29 0.02866 0.97134 0.70626 0.52515 0.37089
2039 25 88  0.03626 0.00559 30 0.03065 0.96935 0.68602 0.51124 0.35072
2040 26 89  0.03889 0.00548 31 0.03280 0.96720 0.66499 0.49770 0.33097
2041 27 90  0.0456 0.00536 32 0.03839 0.96161 0.64318 0.48452 0.31164
2042 28 91  0.05231 0.00522 33 0.04401 0.95599 0.61849 0.47169 0.29174
2043 29 92  0.0611 0.00505 34 0.05144 0.94856 0.59126 0.45920 0.27151
2044 30 93  0.07136 0.00479 35 0.06032 0.93968 0.56085 0.44704 0.25072
2045 31 94  0.08335 0.00452 36 0.07081 0.92919 0.52702 0.43521 0.22936
2046 32 95  0.09735 0.00424 37 0.08319 0.91681 0.48970 0.42368 0.20748
2047 33 96  0.11371 0.00396 38 0.09779 0.90221 0.44897 0.41246 0.18518
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2009+t—

X =
Afio k edad (1200° TMy T qXZOOg X (1-TM, )t P,2009+t | p 2009+t VK (kP,2009+t ) x (VK) Ax
2048 34 97 0.13281 0.00367 39 0.11507 0.88493 0.40506 0.40154 0.16265
2049 35 98 0.15512 0.00338 40 0.13547 0.86453 0.35845 0.39091 0.14012
2050 36 99 0.18118 0.00308 41 0.15966 0.84034 0.30989 0.38056 0.11793
2051 37 100  0.21162 0 42 0.21162 0.78838 0.26041 0.37048 0.09648
2052 38 101 0.24718 0 43 0.24718 0.75282 0.20531 0.36067 0.07405
2053 39 102 0.2887 0 44 0.28870 0.71130 0.15456 0.35112 0.05427
2054 40 103  0.33721 0 45 0.33721 0.66279 0.10994 0.34182 0.03758
2055 41 104  0.39386 0 46 0.39386 0.60614 0.07287 0.33277 0.02425
2056 42 105  0.46003 0 47 0.46003 0.53997 0.04417 0.32396 0.01431
2057 43 106  0.53731 0 48 0.53731 0.46269 0.02385 0.31538 0.00752
2058 44 107 0.62758 0 49 0.62758 0.37242 0.01103 0.30703 0.00339
2059 45 108  0.73302 0 50 0.73302 0.26698 0.00411 0.29890 0.00123
2060 46 109  0.85616 0 51 0.85616 0.14384 0.00110 0.29098 0.00032
2061 47 110 1 0 52 1.00000 0.00000 0.00016 0.28328 0.00004

Parala A podemos ocupar algunos de los valores de la tabla 1 para determinarla.

Tabla 2

AﬁO k edad Px2009+t kPx2009+t Vk+1 kPx2009+t X (1-Px2009+t ) X (Vk+1) AX
2014 0 63 0.99320  1.00000  0.97352 0.00662 \M‘
2015 1 64 0.99285  0.99320  0.94774 0.00673
2016 2 65 0.99247  0.98610  0.92265 0.00685
2017 3 66 0.99207  0.97868  0.89821 0.00697
2018 4 67 0.99162 0.97091 0.87443 0.00711
2019 5 68 0.99115  0.96278  0.85128 0.00725
2020 6 69 0.99064  0.95426  0.82873 0.00740
2021 7 70 0.99009  0.94533  0.80679 0.00756
2022 8 71 0.98949  0.93596  0.78543 0.00773
2023 9 72 0.98884  0.92613  0.76463 0.00790
2024 10 73 0.98813  0.91579  0.74438 0.00809
2025 11 74 0.98737 0.90492 0.72467 0.00828
2026 12 75 0.98655  0.89350  0.70548 0.00848
2027 13 76 0.98570  0.88147  0.68680 0.00866
2028 14 77 0.98479  0.86887  0.66861 0.00883
2029 15 78 0.98382  0.85566  0.65091 0.00901
2030 16 79 0.98277  0.84181  0.63367 0.00919
2031 17 80 0.98166  0.82731  0.61689 0.00936
2032 18 81 0.98047  0.81214  0.60056 0.00952
2033 19 82 0.97921  0.79628  0.58466 0.00968
2034 20 83 0.97785  0.77973  0.56917 0.00983
2035 21 84 0.97640  0.76246  0.55410 0.00997
2036 22 85 0.97484  0.74447  0.53943 0.01010
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Afio k edad P, 2009+t P, 2009+t \ktl (P, 2009+t x (1-P, 20094t )  (\k+1) Ax
2037 23 86 0.97316 0.72573 0.52515 0.01023
2038 24 87 0.97134 0.70626 0.51124 0.01035
2039 25 88 0.96935 0.68602 0.49770 0.01046
2040 26 89 0.96720 0.66499 0.48452 0.01057
2041 27 90 0.96161 0.64318 0.47169 0.01165
2042 28 91 0.95599 0.61849 0.45920 0.01250
2043 29 92 0.94856 0.59126 0.44704 0.01360
2044 30 93 0.93968 0.56085 0.43521 0.01472
2045 31 94 0.92919 0.52702 0.42368 0.01581
2046 32 95 0.91681 0.48970 0.41246 0.01680
2047 33 96 0.90221 0.44897 0.40154 0.01763
2048 34 97 0.88493 0.40506 0.39091 0.01822
2049 35 98 0.86453 0.35845 0.38056 0.01848
2050 36 99 0.84034 0.30989 0.37048 0.01833
2051 37 100 0.78838 0.26041 0.36067 0.01988
2052 38 101 0.75282 0.20531 0.35112 0.01782
2053 39 102 0.71130 0.15456 0.34182 0.01525
2054 40 103 0.66279 0.10994 0.33277 0.01234
2055 41 104 0.60614 0.07287 0.32396 0.00930
2056 42 105 0.53997 0.04417 0.31538 0.00641
2057 43 106 0.46269 0.02385 0.30703 0.00393
2058 44 107 0.37242 0.01103 0.29890 0.00207
2059 45 108 0.26698 0.00411 0.29098 0.00088
2060 46 109 0.14384 0.00110 0.28328 0.00027
2061 47 110 0.00000 0.00016 0.27578 0.00004

Ya con los valores obtenidos de dx y A4 podemos obtener la prima bésica del pensionado titular

por RCV

PBRCV = 12x(l9.688316.,—§

11

12xgx0.4786658..
365

PBRCV =230.759795..+1.888405..

PBRCV =232.65

3.2.4.2 Prima basica del Seguro de Sobrevivencia

La prima bdsica del seguro de sobrevivencia es otra de las primas que integran el Monto

Constitutivo, esta se puede definir como el valor presente de los flujos futuros para garantizar el
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pago de la pension a los familiares derechohabientes beneficiarios de la pensién en el caso de
fallecimiento del Jubilado de alguna de las pensiones de RCV.

Esta prima se determina para la composicidn familiar definida en el caso practico (Pensionado con
conyuge e hijos) de acuerdo con la siguiente formula:

0—X; n n b
(12 *(n) - . *(n) -+ . k 120 ,
PBSS—aﬂ ) kEO (lkpx)x{kpyx[' Opk(n)(])xbl(])]+(lkpy)x{‘zopkn)o)xbzﬁ)]}xv +12><7365 EIAXJ_
= j= J= J=

w—x/-

r k 1
A= D A gpoxpp, X0 p, 3
k=0

Al desglosar la formula con las variables del caso practico se tiene:

1=2.72%
1
V=—
(1.0272)
éi:“ =11.85365569
w=110

x =63 edad del jubilado
y =52 edad de la conyuge

x, =6 edad del hijo 1
x, =8 edad del hijo2

n =2 numero de hijos

Tabla de mortalidad del titular: EMSSAH-CMG-09
Tabla de mortalidad cényuge: EMSSAM-CMG-09
Tabla de mortalidad hijo 1: EMSSAM-CMG-09
Tabla de mortalidad hijo 2: EMSSAH-CMG-09

j numero de hijos que sobreviven

j=0 {hijol muere, hijo?2 muere}

j=1 {(hijol muere, hijo2 vive),(hijol vive, hijo2 muere )}
j=2 {hijol vive, hijo2 vive}

PI:(Z)(O)Z(I_IC Py) x(1-, P,)

P/:(Z)(l):(l_k Py) x(Po)+(1=; Py) x(Py)
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PI:(Z) (2) :( kpxl) x( kpxz)

h(0)=1, b(1)=1, (2)=1
b(0)=0, b,(1)=1, b,(2)=1
b=3

X

~——
—
—

(1ka6 7kP)x1

52" +((1_kP)x(k 8) (l_kP8) (kp6))XI i

104 +( P
PBSS =1185365569x (1— P3)x

AR
ol ke (l—kP6)x(l kP)xO
)

“Uoo

2
N

=
—_—
=
oo U

x v+

o 38 104 102
_ k+1 _ k+1 _ k+1
x5 20(1 kP63)x kpszx(l 52+k)xv 2 (1 kP63)x kP6x( P6+k)xv 2 (1 kP63)x kpsx( 8+k)xv
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Para ahorrar algunos cdlculos se realizan las siguientes simplificaciones:

104
PBSS =11.85365569 (1— P) _ _ ‘y
x 20 (=) J{(l kPx,jx ¥, +(1 ksz)x(kPx,)j tY

104 P x(( JX(I P J+
y k- x,
PBSS =11.85365569x (17 P )x o

2 o L)

12x% Z(l—kP)x kux(l ) g( ) x[l— - jxv +Z( )x sz(l

+

Como primer paso para calcular la PBSS se calculan las ¢,., de los hijos, que para el caso practico

son considerados activos o no invélidos, dichas probabilidades consideran la probabilidad conjunta
de fallecimiento con mejoras en la esperanza de vida y de desercién escolar como se definié en la
seccion 2.4.1. Cabe mencionar que dichas probabilidades se calcularan a partir de la edad a la
fecha de proceso o calculo hasta la edad de 24 afos ya que a partir de la edad de 25 afios estos
valores son 1 ya que los hijos pierden el derecho al no esta invdlidos de conformidad con la
LISSSTE.

Tabla 3

sz +k

d

(m) __ 1_ qx m (h) — M (d)
Afio K t e'qad qrm — qxzuoqw q(d 9. =4, "x ( 5 j qx(d) — qxdx 1- L q, q, "+ 49,
hijo 1 9

2014 O 5 6 0.00033 0.00000 0.00033 0.00000 0.00033
2015 1 6 7 0.00031 0.00000 0.00031 0.00000 0.00031
2016 2 7 8 0.00029 0.00000 0.00029 0.00000 0.00029
2017 3 8 9 0.00027 0.00000 0.00027 0.00000 0.00027
2018 4 9 10 0.00026 0.00000 0.00026 0.00000 0.00026
2019 5 10 11 0.00025 0.00000 0.00025 0.00000 0.00025
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d

m _ o m 4, m "y _ o (m) (@)
Ao k l:-‘lcjjsci o g oo q. q, g, x (1 2 j 7 =q'x (1_ qéj 9. =49, t 4,
2020 6 11 12 0.00025 0.00000 0.00025 0.00000 0.00025
2021 7 12 13 0.00025 0.00000 0.00025 0.00000 0.00025
2022 8 13 14 0.00025 0.00000 0.00025 0.00000 0.00025
2023 9 14 15 0.00024 0.00000 0.00024 0.00000 0.00024
2024 10 15 16 0.00023 0.00000 0.00023 0.00000 0.00023
2025 11 16 17 0.00022 0.00000 0.00022 0.00000 0.00022
2026 12 17 18 0.00021 0.27699 0.00018 0.27696 0.27714
2027 13 18 19 0.00020 0.27327 0.00017 0.27324 0.27341
2028 14 19 20 0.00019 0.27713 0.00016 0.27710 0.27727
2029 15 20 21 0.00017 0.30488 0.00015 0.30485 0.30500
2030 16 21 22 0.00016 0.35105 0.00013 0.35102 0.35115
2031 17 22 23 0.00015 0.36836 0.00012 0.36833 0.36845
2032 18 23 24 1.00000 0.00367 0.99817 0.00184 1.00000
2033 19 24 25 1.00000 1.00000 0.50000 0.50000 1.00000
Tabla 4

(m) q,

m_ m _ 4. m W _ o)
Aok :i?s(; "o g g q. =4, X [1 ) ] 7 =q'x [1_ qzj 9. =9, t 4.
2014 O 5 0.00062 0.00000 0.00062 0.00000 0.00062
2015 1 6 0.00060 0.00000 0.00060 0.00000 0.00060
2016 2 7 10 0.00060 0.00000 0.00060 0.00000 0.00060
2017 3 8 11 0.00059 0.00000 0.00059 0.00000 0.00059
2018 4 9 12 0.00060 0.00000 0.00060 0.00000 0.00060
2019 5 10 13 0.00061 0.00000 0.00061 0.00000 0.00061
2020 6 11 14 0.00061 0.00000 0.00061 0.00000 0.00061
2021 7 12 15 0.00062 0.00000 0.00062 0.00000 0.00062
2022 8 13 16 0.00063 0.00000 0.00063 0.00000 0.00063
2023 9 14 17 0.00065 0.00000 0.00065 0.00000 0.00065
2024 10 15 18 0.00066 0.27699 0.00057 0.27690 0.27747
2025 11 16 19 0.00067 0.27327 0.00058 0.27318 0.27376
2026 12 17 20 0.00068 0.27713 0.00059 0.27704 0.27762
2027 13 18 21 0.00069 0.30488 0.00058 0.30477 0.30536
2028 14 19 22 0.00070 0.35105 0.00058 0.35093 0.35150
2029 15 20 23 0.00070 0.36836 0.00057 0.36823 0.36880
2030 16 21 24 1.00000 0.00367 0.99817 0.00184 1.00000
2031 17 22 25 1.00000 1.00000 0.50000 0.50000 1.00000
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. P.
Posteriormente se calculan las “"**

asociados al conyuge de manera andloga al jubilado, es decir

considerando mejoras en la esperanza de vida, los valores son los siguientes:

Tabla 5
Ano k edad t qy2009 py2009+t |<|:’y2009+t
2014 0 52 5 0.00069 0.99931 1.00000
2015 1 53 6 0.00071 0.99929 0.99931
2016 2 54 7 0.00074 0.99926 0.99860
2017 3 55 8 0.00077 0.99923 0.99786
2018 4 56 9 0.00080 0.99920 0.99709
2019 5 57 10 0.00084 0.99916 0.99629
2020 6 58 11 0.00088 0.99912 0.99546
2021 7 59 12 0.00092 0.99908 0.99459
2022 8 60 13 0.00098 0.99902 0.99367
2023 9 61 14 0.00103 0.99897 0.99270
2024 10 62 15 0.00110 0.99890 0.99167
2025 11 63 16 0.00118 0.99882 0.99058
2026 12 64 17 0.00128 0.99872 0.98941
2027 13 65 18 0.00138 0.99862 0.98814
2028 14 66 19 0.00149 0.99851 0.98678
2029 15 67 20 0.00164 0.99836 0.98531
2030 16 68 21 0.00179 0.99821 0.98370
2031 17 69 22 0.00197 0.99803 0.98193
2032 18 70 23 0.00219 0.99781 0.98000
2033 19 71 24 0.00243 0.99757 0.97786
2034 20 72 25 0.00272 0.99728 0.97548
2035 21 73 26 0.00305 0.99695 0.97283
2036 22 74 27 0.00345 0.99655 0.96986
2037 23 75 28 0.00392 0.99608 0.96651
2038 24 76 29 0.00445 0.99555 0.96272
2039 25 77 30 0.00508 0.99492 0.95843
2040 26 78 31 0.00582 0.99418 0.95356
2041 27 79 32 0.00671 0.99329 0.94801
2042 28 80 33 0.00778 0.99222 0.94165
2043 29 81 34 0.00908 0.99092 0.93432
2044 30 82 35 0.01066 0.98934 0.92583
2045 31 83 36 0.01259 0.98741 0.91596
2046 32 84 37 0.01495 0.98505 0.90443
2047 33 85 38 0.01785 0.98215 0.89091
2048 34 86 39 0.02144 0.97856 0.87500
2049 35 87 40 0.02591 0.97409 0.85624
2050 36 88 1 0.03146 0.96854 0.83405
2051 37 89 42 0.03840 0.96160 0.80781

84



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Afio k edad t qy2°%° p, 2009+t Py 2009+t
2052 38 90 43 0.05219 0.94781 0.77679
2053 39 91 44 0.06619 0.93381 0.73625
2054 40 92 45 0.07616 0.92384 0.68751
2055 41 93 46 0.08732 0.91268 0.63515
2056 42 94 47 0.10017 0.89983 0.57969
2057 43 95 48 0.11505 0.88495 0.52163
2058 44 96 49 0.13227 0.86773 0.46162
2059 45 97 50 0.15223 0.84777 0.40056
2060 46 98 51 0.17527 0.82473 0.33958
2061 47 99 52 0.20202 0.79798 0.28006
2062 48 100 53 0.26814 0.73186 0.22349
2063 49 101 54 0.30586 0.69414 0.16356
2064 50 102 55 0.34889 0.65111 0.11353
2065 51 103 56 0.39798 0.60202 0.07392
2066 52 104 57 0.45396 0.54604 0.04450
2067 53 105 58 0.51782 0.48218 0.02430
2068 54 106 59 0.59067 0.40933 0.01172
2069 55 107 60 0.67377 0.32623 0.00480
2070 56 108 61 0.76855 0.23145 0.00156
2071 57 109 62 0.87667 0.12333 0.00036
2072 58 110 63 1.00000 0.00000 0.00004

Para calcular la PBSS se realizard en dos partes, la primer parte corresponde a la anualidad

conjunta de acuerdo con la siguiente expresioén:

104
> (l_kP63)x
K0

kpszx((l_kp6)x(1_kp8))+ .

f

P+ P -

6

k

8

L«

f

XV

)x(kPS))

Para el caso del Jubilado los valores de P se pueden tomar de la tabla 1 considerando que para

edades mayores a 110 estos valores valen 0.
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Tabla 6
) A (AR A .
Afo Kt (l_k P63) i ke il v (l_kP63)x xv
(kP6 i ly _( kP6)x( kPS))

2014 0 5 0.00000 1.00000 1.00000 1.00000 1.00000 0.00000
2015 1 6 0.00680 0.99931 0.99967 0.99938 0.97352 0.00662
2016 2 7 0.01390 0.99860 0.99936 0.99879 0.94774 0.01317
2017 3 8 0.02132 0.99786 0.99907 0.99819 0.92265 0.01967
2018 4 9 0.02909 0.99709 0.99880 0.99760 0.89821 0.02613
2019 5 10 0.03722 0.99629 0.99854 0.99700 0.87443 0.03255
2020 6 11 0.04574 0.99546 0.99829 0.99640 0.85128 0.03894
2021 7 12 0.05467 0.99459 0.99804 0.99579 0.82873 0.04531
2022 8 13 0.06404 0.99367 0.99779 0.99517 0.80679 0.05167
2023 9 14 0.07387 0.99270 0.99754 0.99454 0.78543 0.05802
2024 10 15 0.08421 0.99167 0.99730 0.99389 0.76463 0.06439
2025 11 16 0.09508 0.99058 0.99707 0.71812 0.74438 0.07077
2026 12 17 0.10650 0.98941 0.99685 0.52153 0.72467 0.07718
2027 13 18 0.11853 0.98814 0.72058 0.37674 0.70548 0.08344
2028 14 19 0.13113 0.98678 0.52356 0.26170 0.68680 0.08964
2029 15 20 0.14434 0.98531 0.37840 0.16971 0.66861 0.09578
2030 16 21 0.15819 0.98370 0.26298 0.10712 0.65091 0.10186
2031 17 22 0.17269 0.98193 0.17064 0.00000 0.63367 0.10779
2032 18 23 0.18786 0.98000 0.10776 0.00000 0.61689 0.11382
2033 19 24 0.20372 0.97786 0.00000 0.00000 0.60056 0.11963
2034 20 25 0.22027 0.97548 0.00000 0.00000 0.58466 0.12562
2035 21 26 0.23754 0.97283 0.00000 0.00000 0.56917 0.13153
2036 22 27 0.25553 0.96986 0.00000 0.00000 0.55410 0.13732
2037 23 28 0.27427 0.96651 0.00000 0.00000 0.53943 0.14299
2038 24 29 0.29374 0.96272 0.00000 0.00000 0.52515 0.14851
2039 25 30 0.31398 0.95843 0.00000 0.00000 0.51124 0.15385
2040 26 31 0.33501 0.95356 0.00000 0.00000 0.49770 0.15899
2041 27 32 0.35682 0.94801 0.00000 0.00000 0.48452 0.16390
2042 28 33 0.38151 0.94165 0.00000 0.00000 0.47169 0.16946
2043 29 34 0.40874 0.93432 0.00000 0.00000 0.45920 0.17536
2044 30 35 0.43915 0.92583 0.00000 0.00000 0.44704 0.18176
2045 31 36 0.47298 0.91596 0.00000 0.00000 0.43521 0.18854
2046 32 37 0.51030 0.90443 0.00000 0.00000 0.42368 0.19554
2047 33 38 0.55103 0.89091 0.00000 0.00000 0.41246 0.20249
2048 34 39 0.59494 0.87500 0.00000 0.00000 0.40154 0.20903
2049 35 40 0.64155 0.85624 0.00000 0.00000 0.39091 0.21473
2050 36 41 0.69011 0.83405 0.00000 0.00000 0.38056 0.21904
2051 37 42 0.73959 0.80781 0.00000 0.00000 0.37048 0.22134
2052 38 43 0.79469 0.77679 0.00000 0.00000 0.36067 0.22264
2053 39 44 0.84544 0.73625 0.00000 0.00000 0.35112 0.21856
2054 40 45 0.89006 0.68751 0.00000 0.00000 0.34182 0.20917
2055 41 46 0.92713 0.63515 0.00000 0.00000 0.33277 0.19596
2056 42 47 0.95583 0.57969 0.00000 0.00000 0.32396 0.17950
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kP52x((1_kP6)x(l_kP8))+ k

Afio Kt (1_k P63) kPSZ kP6 kPS v (l_kP63)x v
(kp6 iy _( kP6)x( kPS))
2057 43 48 0.97615 0.52163 0.00000 0.00000 0.31538 0.16059
2058 44 49 0.98897 0.46162 0.00000 0.00000 0.30703 0.14017
2059 45 50 0.99589 0.40056 0.00000 0.00000 0.29890 0.11923
2060 46 51 0.99890 0.33958 0.00000 0.00000 0.29098 0.09870
2061 47 52 0.99984 0.28006 0.00000 0.00000 0.28328 0.07932
2062 48 53 1.00000 0.22349 0.00000 0.00000 0.27578 0.06163
2063 49 54 1.00000 0.16356 0.00000 0.00000 0.26848 0.04391
2064 50 55 1.00000 0.11353 0.00000 0.00000 0.26137 0.02967
2065 51 56 1.00000 0.07392 0.00000 0.00000 0.25445 0.01881
2066 52 57 1.00000 0.04450 0.00000 0.00000 0.24771 0.01102
2067 53 58 1.00000 0.02430 0.00000 0.00000 0.24115 0.00586
2068 54 59 1.00000 0.01172 0.00000 0.00000 0.23476 0.00275
2069 55 60 1.00000 0.00480 0.00000 0.00000 0.22855 0.00110
2070 56 61 1.00000 0.00156 0.00000 0.00000 0.22249 0.00035
2071 57 62 1.00000 0.00036 0.00000 0.00000 0.21660 0.00008
2072 58 63 1.00000 0.00004 0.00000 0.00000 0.21087 0.00001
2073 59 64 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.20528 0.00000
2074 60 65 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.19985 0.00000
2075 61 66 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.19456 0.00000
2076 62 67 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.18940 0.00000
2077 63 68 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.18439 0.00000
2078 64 69 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.17951 0.00000
2079 65 70 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.17475 0.00000
2080 66 71 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.17013 0.00000
2081 67 72 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.16562 0.00000
2082 68 73 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.16123 0.00000
2083 69 74 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.15697 0.00000
2084 70 75 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.15281 0.00000
2085 71 76 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.14876 0.00000
2086 72 77 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.14482 0.00000
2087 73 78 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.14099 0.00000
2088 74 79 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.13726 0.00000
2089 75 80 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.13362 0.00000
2090 76 81 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.13008 0.00000
2091 77 82 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.12664 0.00000
2092 78 83 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.12328 0.00000
2093 79 84 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.12002 0.00000
2094 80 85 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.11684 0.00000
2095 81 86 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.11375 0.00000
2096 82 87 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.11074 0.00000
2097 83 88 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.10780 0.00000
2098 84 89 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.10495 0.00000
2099 85 90 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.10217 0.00000
2100 86 91 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.09946 0.00000
2101 87 92 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.09683 0.00000
2102 88 93 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.09427 0.00000
2103 89 94 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.09177 0.00000
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kP52x((1_kP6)x(l_kP8))+ k

Afio Kt (1_k P63) kPSZ kP6 kPS v (l_kP63)x v
(kP6 iy _( kP6)x( k 8))
2104 90 95 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.08934 0.00000
2105 91 96 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.08697 0.00000
2106 92 97 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.08467 0.00000
2107 93 98 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.08243 0.00000
2108 94 99 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.08025 0.00000
2109 95 100 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.07812 0.00000
2110 9 101 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.07605 0.00000
2111 97 102 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.07404 0.00000
2112 98 103 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.07208 0.00000
2113 99 104 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.07017 0.00000
2114 100 105 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.06831 0.00000
2115 101 106 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.06650 0.00000
2116 102 107 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.06474 0.00000
2117 103 108 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.06303 0.00000
2118 104 109 1.00000 0.00000 0.00000 0.00000 0.06136 0.00000

szzx((l‘k AR Pg))+

XV =6.15544278...
(kP6+k Ps_(kp6)x(kp8

104
> (1*/« P63)X
K=0

Posteriormente se calcula la segunda parte de la férmula de la PBSS correspondiente al seguro de
gastos funerarios, para la cual es importante mencionar que para el caso de las g, de los hijos

estas solo consideran la probabilidad de fallecimiento, derivado de que su aplicacidon es para
determinar el costo de un seguro en funcién de su mortalidad .

Para dicho cdlculo se pueden utilizar los valores obtenidos de las tablas anteriores.

o 38 104 102
=Y _ _ k+1 _ _ k+1 _ _ k+1
2 es kzo(l kP63)x kpszx(l P52+k)” +kzo(l kP63)x kP6x(1 P6+k)xv +k20(1 kP63)x kpsx(l P8+k)xv

88



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Tabla 7
Afio  k t (17k P63)" kpszx(lfPsuk)”M (17k P63)x kPéx(liPéJrk)va (171( P63)x k%x(lf%%)xw
2014 0 5 0.00000 0.00000 0.00000
2015 1 6 0.00000 0.00000 0.00000
2016 2 7 0.00001 0.00000 0.00001
2017 3 8 0.00001 0.00001 0.00001
2018 4 9 0.00002 0.00001 0.00002
2009 5 10 0.00003 0.00001 0.00002
2020 6 11 0.00003 0.00001 0.00002
2021 7 12 0.00004 0.00001 0.00003
2022 8 13 0.00005 0.00001 0.00003
2023 9 14 0.00006 0.00001 0.00004
2024 10 15 0.00007 0.00001 0.00004
2025 11 16 0.00008 0.00002 0.00005
2026 12 17 0.00009 0.00002 0.00005
2027 13 18 0.00011 0.00002 0.00006
2028 14 19 0.00013 0.00002 0.00006
2029 15 20 0.00015 0.00002 0.00006
2030 16 21 0.00018 0.00002 0.00007
2031 17 22 0.00021 0.00002 0.00000
2032 18 23 0.00024 0.00002 0.00000
2033 19 24 0.00028 0.00000 0.00000
2034 20 25 0.00033 0.00000 0.00000
2035 21 26 0.00039 0.00000 0.00000
2036 22 27 0.00046 0.00000 0.00000
2037 23 28 0.00055 0.00000 0.00000
2038 24 29 0.00064 0.00000 0.00000
2039 25 30 0.00076 0.00000 0.00000
2040 26 31 0.00090 0.00000 0.00000
2041 27 32 0.00107 0.00000 0.00000
2042 28 33 0.00128 0.00000 0.00000
2043 29 34 0.00155 0.00000 0.00000
2044 30 35 0.00189 0.00000 0.00000
2045 31 36 0.00231 0.00000 0.00000
2046 32 37 0.00285 0.00000 0.00000
2047 33 38 0.00352 0.00000 0.00000
2048 34 39 0.00436 0.00000 0.00000
2049 35 40 0.00542 0.00000 0.00000
2050 36 41 0.00671 0.00000 0.00000
2051 37 42 0.00827 0.00000 0.00000
2052 38 43 0.01131 0.00000 0.00000
2053 39 44 0.01408 0.00000 0.00000
2054 40 45 0.01551 0.00000 0.00000
2055 41 46 0.01666 0.00000 0.00000
2056 42 47 0.01750 0.00000 0.00000
2057 43 48 0.01799 0.00000 0.00000
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Afio  k t (l’k P63)x kpsz"(l’%zw)xvm (l’k P63)x kPéx(l’Pmk)”M (1 P63)x kpxx(l’})sw)xvm
2058 44 49 0.01805 0.00000 0.00000
2059 45 50 0.01767 0.00000 0.00000
2060 46 51 0.01684 0.00000 0.00000
2061 47 52 0.01560 0.00000 0.00000
2062 48 53 0.01609 0.00000 0.00000
2063 49 54 0.01308 0.00000 0.00000
2064 50 55 0.01008 0.00000 0.00000
2065 51 56 0.00729 0.00000 0.00000
2066 52 57 0.00487 0.00000 0.00000
2067 53 58 0.00295 0.00000 0.00000
2068 54 59 0.00158 0.00000 0.00000
2069 55 60 0.00072 0.00000 0.00000
2070 56 61 0.00026 0.00000 0.00000
2071 57 62 0.00007 0.00000 0.00000
2072 58 63 0.00001 0.00000 0.00000
2073 59 64 0.00000 0.00000
2074 60 65 0.00000 0.00000
2075 61 66 0.00000 0.00000
2076 62 67 0.00000 0.00000
2077 63 68 0.00000 0.00000
2078 64 69 0.00000 0.00000
2079 65 70 0.00000 0.00000
2080 66 71 0.00000 0.00000
2081 67 72 0.00000 0.00000
2082 68 73 0.00000 0.00000
2083 69 74 0.00000 0.00000
2084 70 75 0.00000 0.00000
2085 71 76 0.00000 0.00000
208 72 77 0.00000 0.00000
2087 73 78 0.00000 0.00000
2088 74 79 0.00000 0.00000
2089 75 80 0.00000 0.00000
2090 76 81 0.00000 0.00000
2001 77 82 0.00000 0.00000
2002 78 83 0.00000 0.00000
2093 79 84 0.00000 0.00000
209 80 85 0.00000 0.00000
2095 81 86 0.00000 0.00000
209 82 87 0.00000 0.00000
2097 83 88 0.00000 0.00000
2098 84 89 0.00000 0.00000
2099 85 90 0.00000 0.00000
2100 8 91 0.00000 0.00000
2001 87 902 0.00000 0.00000
2102 88 93 0.00000 0.00000
2103 89 94 0.00000 0.00000
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~ K+l K+l k+1
Afio  k t (lfk P63)x szzx(l—Pserk)xv (lfk P63)x kPﬁx(lmek)xv (lfk P63)x kng(l—Pg+k)xv
2104 90 95 0.00000 0.00000
2105 91 96 0.00000 0.00000
2106 92 97 0.00000 0.00000
2107 93 98 0.00000 0.00000
2108 94 99 0.00000 0.00000
2109 95 100 0.00000 0.00000
2110 96 101 0.00000 0.00000
2111 97 102 0.00000 0.00000
2112 98 103 0.00000 0.00000
2113 99 104 0.00000 0.00000
2114 100 105 0.00000 0.00000
2115 101 106 0.00000 0.00000
2116 102 107 0.00000 0.00000
2117 103 108 0.00000
2118 104 109 0.00000
=
1o 58 104 102
12522 - P ) P (I—P ) g (1— P ) P (I—P ) oy (1— P ) P (I—P
*365 )y ( k63)" k52 T sk )Y ) k63)t ke T ek X k63)" K8\ T 8wk

= 12x%{0.263275..+ 0.000213..+0.000565..}

~122022210.264053.)
365

=

PBSS =1 1485365569x6.15544278..+12x%{042640534.}

PBSS =74.006224..
PBSS =74.01

3.2.4.3 Prima Basica del Seguro de Sobrevivencia del Seguro de Invalidez para hijos

La prima bdsica del seguro de sobrevivencia del seguro de invalidez para hijos se considera en el
Monto Constitutivo para cubrir la contingencia de que se invaliden los hijos y que la compaiiia de
seguros una vez ocurrido el fallecimiento del jubilado titular de la pension, continde con el pago de
la pensidn a los hijos mientras persista la condicién de invalidez.

Esta prima se calcula de acuerdo con la siguiente expresion:
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PSIH = a“”xz%x ., <8y

Y X1:X2,.-- X

Donde :

Z (1-,p.) % {Z [0 () =i () [P, x by (h) + (1=p, ) x b, (h)]]} x vk si(x, ) no esinvilido

/)
Y X1,X2,... Xp

0 si(x,,)esinvalido

b,(A) =min (h+1,1)=1
b, (h) =min (hx1,1)

Para esta prima se utilizan las variables empleadas para el calculo de la PBSS y se adicionan las
siguientes:

Tabla de mortalidad hijo 1 invalido: EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012
Tabla de mortalidad hijo 2 invalido: EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012

Paraj=1en p:(”)(h)

h=0 {hijol invalido muere, hijo?2 muere}

h=1 {(hijol invalido muere, hijo2 vz've),(hijol invalido vive, hijo2 muere )}
h=2 {hijol invalido vive, hijo?2 vive}

B (0)=(1=, P™) x(1=, P.)

Pk**(Z) (1) = (1 Tk PA(IMV)) X ( Lo ) + (1 Tk Px2) X ( kalinV))
B (2)=( ™) x(P)

Paraj=2en p:(”)(h)

h=0 {hijol muere, hijo2 invalido muere}
h=1 {(hijol muere, hijo?2 invalido vive),(hijol vive, hijo?2 invalido muere )}
h {hijol vive, hijo2 invélido vive}
P(0)=(1- B)) x(1-, PS7)
M) == By) 2 (WP )+ (1=, PS7) x(4Py)
) ()

92



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

Para calcular las anualidades contingentes conjuntas de esta prima primero se terminara las ,

de los hijos considerando que son invalidos de acuerdo con la siguiente tabla:

P

X’s

Tabla 8

Afio k Edad x1 Qi Py (Pya i) Edad x» g™ Pyl (Px2™)

2014 0 6 0.018305 0.981695 1.000000 8 0.020680 0.979320 1.000000
2015 1 7 0.019606 0.980394 0.981695 9 0.021566 0.978434 0.979320
2016 2 8 0.020680 0.979320 0.962448 10 0.022297 0.977703 0.958200
2017 3 9 0.021566 0.978434 0.942544 11 0.022899 0.977101 0.936835
2018 4 10 0.022297 0.977703 0.922218 12 0.023396 0.976604 0.915382
2019 5 11 0.022899 0.977101 0.901655 13 0.023396 0.976604 0.893966
2020 6 12 0.023396 0.976604 0.881008 14 0.023396 0.976604 0.873051
2021 7 13 0.023396 0.976604 0.860396 15 0.023396 0.976604 0.852625
2022 8 14 0.023396 0.976604 0.840266 16 0.023396 0.976604 0.832677
2023 9 15 0.023396 0.976604 0.820607 17 0.023396 0.976604 0.813196
2024 10 16 0.023396 0.976604 0.801408 18 0.023396 0.976604 0.794170
2025 11 17 0.023396 0.976604 0.782658 19 0.023396 0.976604 0.775590
2026 12 18 0.023396 0.976604 0.764347 20 0.023396 0.976604 0.757444
2027 13 19 0.023396 0.976604 0.746465 21 0.023396 0.976604 0.739723
2028 14 20 0.023396 0.976604 0.729000 22 0.023396 0.976604 0.722416
2029 15 21 0.023396 0.976604 0.711945 23 0.023397 0.976603 0.705515
2030 16 22 0.023396 0.976604 0.695288 24 0.023397 0.976603 0.689008
2031 17 23 0.023397 0.976603 0.679021 25 0.023397 0.976603 0.672887
2032 18 24 0.023397 0.976603 0.663134 26 0.023397 0.976603 0.657143
2033 19 25 0.023397 0.976603 0.647619 27 0.023398 0.976602 0.641768
2034 20 26 0.023397 0.976603 0.632466 28 0.023398 0.976602 0.626752
2035 21 27 0.023398 0.976602 0.617669 29 0.023399 0.976601 0.612087
2036 22 28 0.023398 0.976602 0.603216 30 0.023400 0.976600 0.597765
2037 23 29 0.023399 0.976601 0.589102 31 0.023401 0.976599 0.583778
2038 24 30 0.023400 0.976600 0.575318 32 0.023402 0.976598 0.570117
2039 25 31 0.023401 0.976599 0.561855 33 0.023404 0.976596 0.556775
2040 26 32 0.023402 0.976598 0.548707 34 0.023406 0.976594 0.543744
2041 27 33 0.023404 0.976596 0.535867 35 0.023409 0.976591 0.531017
2042 28 34 0.023406 0.976594 0.523325 36 0.023412 0.976588 0.518586
2043 29 35 0.023409 0.976591 0.511076 37 0.023417 0.976583 0.506445
2044 30 36 0.023412 0.976588 0.499112 38 0.023422 0.976578 0.494586
2045 31 37 0.023417 0.976583 0.487427 39 0.023428 0.976572 0.483002
2046 32 38 0.023422 0.976578 0.476013 40 0.023436 0.976564 0.471686
2047 33 39 0.023428 0.976572 0.464864 41 0.023446 0.976554 0.460632
2048 34 40 0.023436 0.976564 0.453973 42 0.023457 0.976543 0.449832
2049 35 41 0.023446 0.976554 0.443334 43 0.023471 0.976529 0.439280
2050 36 42 0.023457 0.976543 0.432939 44 0.023487 0.976513 0.428970
2051 37 43 0.023471 0.976529 0.422784 45 0.023507 0.976493 0.418894
2052 38 44 0.023487 0.976513 0.412861 46 0.023530 0.976470 0.409047
2053 39 45 0.023507 0.976493 0.403164 47 0.023558 0.976442 0.399422
2054 40 46 0.023530 0.976470 0.393687 48 0.023590 0.976410 0.390013
2055 41 47 0.023558 0.976442 0.384423 49 0.023628 0.976372 0.380812
2056 42 48 0.023590 0.976410 0.375367 50 0.023673 0.976327 0.371815
2057 43 49 0.023628 0.976372 0.366512 51 0.023725 0.976275 0.363013
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Afio k Edad x1 Q™ Pl kPl Edad x» g™ Pelim Pt

2058 44 50 0.023673 0.976327 0.357852 52 0.023785 0.976215 0.354400
2059 45 51 0.023725 0.976275 0.349381 53 0.023856 0.976144 0.345971
2060 46 52 0.023785 0.976215 0.341092 54 0.023938 0.976062 0.337717
2061 47 53 0.023856 0.976144 0.332979 55 0.024032 0.975968 0.329633
2062 48 54 0.023938 0.976062 0.325035 56 0.024141 0.975859 0.321711
2063 49 55 0.024032 0.975968 0.317255 57 0.024267 0.975733 0.313945
2064 50 56 0.024141 0.975859 0.309630 58 0.024411 0.975589 0.306326
2065 51 57 0.024267 0.975733 0.302156 59 0.024577 0.975423 0.298849
2066 52 58 0.024411 0.975589 0.294823 60 0.024767 0.975233 0.291504
2067 53 59 0.024577 0.975423 0.287626 61 0.024985 0.975015 0.284284
2068 54 60 0.024767 0.975233 0.280557 62 0.025234 0.974766 0.277181
2069 55 61 0.024985 0.975015 0.273609 63 0.025519 0.974481 0.270187
2070 56 62 0.025234 0.974766 0.266773 64 0.025845 0.974155 0.263292
2071 57 63 0.025519 0.974481 0.260041 65 0.026216 0.973784 0.256487
2072 58 64 0.025845 0.974155 0.253405 66 0.026641 0.973359 0.249763
2073 59 65 0.026216 0.973784 0.246856 67 0.027125 0.972875 0.243109
2074 60 66 0.026641 0.973359 0.240384 68 0.027679 0.972321 0.236515
2075 61 67 0.027125 0.972875 0.233980 69 0.028311 0.971689 0.229968
2076 62 68 0.027679 0.972321 0.227633 70 0.029034 0.970966 0.223458
2077 63 69 0.028311 0.971689 0.221333 71 0.029862 0.970138 0.216970
2078 64 70 0.029034 0.970966 0.215066 72 0.030811 0.969189 0.210491
2079 65 71 0.029862 0.970138 0.208822 73 0.031900 0.968100 0.204005
2080 66 72 0.030811 0.969189 0.202586 74 0.033154 0.966846 0.197498
2081 67 73 0.031900 0.968100 0.196344 75 0.034599 0.965401 0.190950
2082 68 74 0.033154 0.966846 0.190081 76 0.036271 0.963729 0.184343
2083 69 75 0.034599 0.965401 0.183779 77 0.038209 0.961791 0.177657
2084 70 76 0.036271 0.963729 0.177421 78 0.040466 0.959534 0.170869
2085 71 77 0.038209 0.961791 0.170985 79 0.043102 0.956898 0.163954
2086 72 78 0.040466 0.959534 0.164452 80 0.046196 0.953804 0.156888
2087 73 79 0.043102 0.956898 0.157797 81 0.049843 0.950157 0.149640
2088 74 80 0.046196 0.953804 0.150996 82 0.054164 0.945836 0.142181
2089 75 81 0.049843 0.950157 0.144021 83 0.059311 0.940689 0.134480
2090 76 82 0.054164 0.945836 0.136842 84 0.065478 0.934522 0.126504
2091 77 83 0.059311 0.940689 0.129430 85 0.072910 0.927090 0.118221
2092 78 84 0.065478 0.934522 0.121754 86 0.081923 0.918077 0.109601
2093 79 85 0.072910 0.927090 0.113781 87 0.092920 0.907080 0.100623
2094 80 86 0.081923 0.918077 0.105486 88 0.106414 0.893586 0.091273
2095 81 87 0.092920 0.907080 0.096844 89 0.123063 0.876937 0.081560
2096 82 88 0.106414 0.893586 0.087845 90 0.143691 0.856309 0.071523
2097 83 89 0.123063 0.876937 0.078497 91 0.169315 0.830685 0.061246
2098 84 90 0.143691 0.856309 0.068837 92 0.201148 0.798852 0.050876
2099 85 91 0.169315 0.830685 0.058946 93 0.240549 0.759451 0.040642
2100 86 92 0.201148 0.798852 0.048965 94 0.288888 0.711112 0.030866
2101 87 93 0.240549 0.759451 0.039116 95 0.347260 0.652740 0.021949
2102 88 94 0.288888 0.711112 0.029707 96 0.416017 0.583983 0.014327
2103 89 95 0.347260 0.652740 0.021125 97 0.494159 0.505841 0.008367
2104 90 96 0.416017 0.583983 0.013789 98 0.578807 0.421193 0.004232
2105 91 97 0.494159 0.505841 0.008053 99 0.665144 0.334856 0.001783
2106 92 98 0.578807 0.421193 0.004073 100 0.747203 0.252797 0.000597
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Aok Edadxi Gpa™ Pal™ WP Edad x, g™ Pl ™ WPl
2107 93 99 0.665144 0.334856 0.001716 101 0.819378 0.180622 0.000151
2108 94 100 0.747203 0.252797 0.000574 102 0.877988 0.122012 0.000027
2109 95 101 0.819378 0.180622 0.000145 103 0.922014 0.077986 0.000003
2110 9 102 0.877988  0.122012  0.000026 104 0952752 0.047248  0.000000
2111 97 103 0922014  0.077986  0.000003 105 0972819 0027181  0.000000
2112 98 104 0952752  0.047248  0.000000 106 0985136  0.014864  0.000000
2113 99 105 0972819  0.027181  0.000000 107 0992271  0.007729  0.000000
2114 100 106 0.985136 0.014864 0.000000 108 0.996181 0.003819 0.000000
2115 101 107 0.992271 0.007729 0.000000 109 0.998210 0.001790 0.000000
2116 102 108 0.996181 0.003819 0.000000 110 1.000000 0.000000 0.000000
2117 103 109 0.998210 0.001790 0.000000

2118 104 110 1.000000  0.000000  0.000000

Sustituyendo para j=1

En la formula de la anualidad conjunta se tiene:

((l_k P(,(MV)) x(l_k Ps)_(l_k Pe) x(l_k Ps))

Xl:kp52><1+(1_kp52)x0:| |

(1= 2) x (GR)+(1=0 B) x (2

6

104

&55s =1 (1= Pe)x+ | ~{(1=, B) x(B)+(1=, B) x(,P))
k=19
Xl:kp52><1+(1_kp52)x1]

(A 5 (R)=(R) 5 (R 1 1= o)1 ]

L( (1=, B)x( B~ P(’”V)))x[kpszﬂ

kP+ P™ —2x( R P(””))}

104

85he =12 (A=) ¥+ | (B4, B—2x(,Bx ,B)} |*V

k=19
<1]

R p 2) el
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=

L((l—k Pg)x( P -, Ii(i"v)))x[kpszﬂ

8555 =1 2, (1= (Pg;) X J{zx(kp8 x k136)—2><(k138 x kfi(m”)ﬂfi“””Jrsz] ok

: +[(( sz)X(kP:i’W)_sz))}

104

égzl,)e,g = Z (1= Pg3) x

k=19

L((l—k fg)x( P -, Pﬁ(inv)))x[kpszﬂ

ERR P P |

[((R)<( B = R) )

(=4 R)x( 4B = B™))xips
104
ég)s,sz z(l_kp63)x +kF§X(sz_kP(,(inv>) x V¢

k=19 (i)
mv
+k136 +, P

Para el caso practico, considerando que para k=19 ambos hijos su edad es mayor o igual a 25
afios y su condicién es de no invélidos, esto implica que las , P

x's

son cero por lo tanto la
expresion queda de la siguiente manera:

104

= (1) _ (inv) k

Asy68 = {Z (1= «Pe3) x4 P X(l_ kpsz)xv
k=19

Utilizando los valores en las tablas anteriores para ag;gs se termina de la siguiente manera:

Tabla 9

Afo  k t k P (1- Y, P x(1- x v
no v kPe3 kPsa I kPes ) X i £ kPs2

2033 19 24 0.600558  0.796285  0.977855  0.647619 0.001755

2034 20 25 0.584655  0.779729  0.975479  0.632466 0.001997

2035 21 26 0569174  0.762459  0.972828  0.617669 0.002269
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k

Ao k t v kPes kPsa /cP(,(mV) (1= Pg3) % P:W) X(l_ kp52)ka
2036 22 27 0554102 0744467 0969859  0.603216 0.002574
2037 23 28 0539430 0725735 0966510 0589102 0.002919
2038 24 29 0525146 0706258 0962717 0575318 0.003309
2039 25 30 0511240  0.686016 0958431 0561855 0.003749
2040 26 31 0497702 0664991 0953561  0.548707 0.004249
2041 27 32 0484523 0643180 0948008  0.535867 0.004817
2042 28 33 0471693 0618485 0941648 0523325 0.005495
2043 29 34 0459203 0591264 0934318 0511076 0.006301
2044 30 35 0447043 0560851 0925833  0.499112 0.007267
2045 31 36 0435206 0527019 0915959 0487427 0.008432
2046 32 37 0423682 0489703 0904429  0.476013 0.009836
2047 33 38 0412463 0448965  0.890907  0.464864 0.011526
2048 34 39 0401541 0405059  0.875001  0.453973 0.013556
2049 35 40 0390908 0358449  0.856237  0.443334 0.015984
2050 36 a1 0380557 0309889  0.834053  0.432939 0.018868
2051 37 42 0370480 0260414 0807810  0.422784 0.022264
2052 38 43 0360670  0.205305  0.776789  0.412861 0.026414
2053 39 44 0351119 0154558 0736251  0.403164 0.031565
2054 40 45 0341822 0109937 0687515  0.393687 0.037428
2055 41 46 0332770 0072865 0635154 0384423 0.043272
2056 42 47 0323959 0044166 0579693 0375367 0.048853
2057 43 48 0315380 0023849 0521628  0.366512 0.053977
2058 44 49 0307029 0011034 0461616 0357852 0.058500
2059 45 50 0.298899  0.004109 0400558  0.349381 0.062342
2060 46 51 0.290984 0001097 0339582  0.341092 0.065476
2061 47 52 0.283279 0000158 0280063  0.332979 0.067898
2062 48 53 0275778 ~ 0000000  0.223486  0.325035 0.069605
2063 49 54 0.268475 0000000  0.163560  0.317255 0.071244
2064 50 55 0.261366  0.000000 0113534  0.309630 0.071739
2065 51 56 0.254445 0000000  0.073923 0302156 0.071199
2066 52 57 0.247708 ~ 0.000000  0.044503  0.294823 0.069780
2067 53 58 0.241148 0000000  0.024300  0.287626 0.067675
2068 54 59 0.234763 0000000 0011717  0.280557 0.065093
2069 55 60 0.228546  0.000000  0.004796  0.273609 0.062232
2070 56 61 0.222495  0.000000  0.001565  0.266773 0.059263
2071 57 62 0.216603 ~ 0.000000  0.000362  0.260041 0.056305
2072 58 63 0.210867  0.000000  0.000045  0.253405 0.053432
2073 59 64 0.205284 0000000  0.000000  0.246856 0.050675
2074 60 65 0.199848 0000000  0.000000  0.240384 0.048040
2075 61 66 0.194556  0.000000  0.000000  0.233980 0.045522
2076 62 67 0.189404  0.000000  0.000000  0.227633 0.043115
2077 63 68 0.184389  0.000000  0.000000  0.221333 0.040811
2078 64 69 079506  0.000000  0.000000  0.215066 0.038606
2079 65 70 0.174753 0000000  0.000000  0.208822 0.036492
2080 66 71 070125 0000000  0.000000  0.202586 0.034465
2081 67 72 0.165621  0.000000  0.000000  0.196344 0.032519
2082 68 73 0.161235  0.000000  0.000000  0.190081 0.030648
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k

Ao k t v kPes kPsa /cP(,(mV) (1= Pg3) % P:W) X(l_ kp52)ka
2083 69 74 0.156966 0.000000 0.000000 0.183779 0.028847
2084 70 75 0.152809 0.000000 0.000000 0.177421 0.027111
2085 71 76 0.148763 0.000000 0.000000 0.170985 0.025436
2086 72 77 0.144824 0.000000 0.000000 0.164452 0.023817
2087 73 78 0.140989 0.000000 0.000000 0.157797 0.022248
2088 74 79 0.137255 0.000000 0.000000 0.150996 0.020725
2089 75 80 0.133621 0.000000 0.000000 0.144021 0.019244
2090 76 81 0.130083 0.000000 0.000000 0.136842 0.017801
2091 77 82 0.126638 0.000000 0.000000 0.129430 0.016391
2092 78 83 0.123285 0.000000 0.000000 0.121754 0.015010
2093 79 84 0.120020 0.000000 0.000000 0.113781 0.013656
2094 80 85 0.116842 0.000000 0.000000 0.105486 0.012325
2095 81 86 0.113748 0.000000 0.000000 0.096844 0.011016
2096 82 87 0.110736 0.000000 0.000000 0.087845 0.009728
2097 83 88 0.107804 0.000000 0.000000 0.078497 0.008462
2098 84 89 0.104949 0.000000 0.000000 0.068837 0.007224
2099 85 90 0.102170 0.000000 0.000000 0.058946 0.006023
2100 86 91 0.099465 0.000000 0.000000 0.048965 0.004870
2101 87 92 0.096831 0.000000 0.000000 0.039116 0.003788
2102 88 93 0.094267 0.000000 0.000000 0.029707 0.002800
2103 89 94 0.091771 0.000000 0.000000 0.021125 0.001939
2104 90 95 0.089341 0.000000 0.000000 0.013789 0.001232
2105 91 96 0.086975 0.000000 0.000000 0.008053 0.000700
2106 92 97 0.084672 0.000000 0.000000 0.004073 0.000345
2107 93 98 0.082430 0.000000 0.000000 0.001716 0.000141
2108 94 99 0.080247 0.000000 0.000000 0.000574 0.000046
2109 95 100 0.078122 0.000000 0.000000 0.000145 0.000011
2110 96 101 0.076053 0.000000 0.000000 0.000026 0.000002
2111 97 102 0.074040 0.000000 0.000000 0.000003 0.000000
2112 98 103 0.072079 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2113 99 104 0.070170 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2114 100 105 0.068312 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2115 101 106 0.066503 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2116 102 107 0.064742 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2117 103 108 0.063028 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
2118 104 109 0.061359 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
-
104

Blpus =1 0 (1= Pey)x, P x (1= pg, ) xv* =2.062292..

19, 6

k=19
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Andlogamente para j=2 se tiene la siguiente expresion:

((l_k P6)x( B PS(W)))kasz
102
ag;z)es = Z(l—kp63)x +kP6X(kP8_kf)8(inV)) XVk

k=17 (i)
my
+kPx +,. B

Para el caso del segundo hijo para K=17 tiene 25 afios, eso implica que sus , F; son cero por lo
que la expresion queda de la siguiente forma:

102 1_ P x(— P(inv) x
é(5*22’)6’8: Z(l_kp63)x ( k(mf)) ( ks ) kPs> ok
= +sz (l_k Ps)

z . o . =
Anélogamente para j=1 se utilizan los valores en las tablas anteriores para &', ,

siguiente manera:

se termina de la

Tabla 11
(I= kPg3) %
= k (inv) (1_k }%)x(_kpx(mv))x kPs2
Afio  k T v kPe3 kPs2 k P6 k PB )
B (1= F)
XVk
2031 17 22 0.633672 082731 098193 017064  0.672887 0.001103
2032 18 23 0616893  0.81214 098000 0.10776  0.657143 0.001359
2033 19 24  0.600558  0.79628 0.97786  0.00000  0.641768 0.001739
2034 20 25 0584655  0.77973  0.97548  0.00000  0.626752 0.001979
2035 21 26 0569174  0.76246  0.97283  0.00000  0.612087 0.002249
2036 22 27 0554102 0.74447  0.96986  0.00000  0.597765 0.002551
2037 23 28 0539430 0.72573  0.96651  0.00000  0.583778 0.002892
2038 24 29 0525146 070626  0.96272  0.00000  0.570117 0.003279
2039 25 30 0511240 0.68602 0.95843  0.00000  0.556775 0.003715
2040 26 31 0497702  0.66499  0.95356  0.00000  0.543744 0.004210
2041 27 32 0484523  0.64318  0.94801  0.00000  0.531017 0.004773
2042 28 33 0471693  0.61849  0.94165 0.00000  0.518586 0.005446
2043 29 34 0459203  0.59126  0.93432  0.00000  0.506445 0.006243
2044 30 35  0.447043  0.56085  0.92583  0.00000  0.494586 0.007201
2045 31 36 0435206 0.52702 0.91596  0.00000  0.483002 0.008356
2046 32 37 0423682 048970 0.90443  0.00000  0.471686 0.009746
2047 33 38 0412463 044897  0.89091  0.00000  0.460632 0.011421
2048 34 39 0401541 040506 0.87500  0.00000  0.449832 0.013433
2049 35 40 0390908  0.35845  0.85624  0.00000  0.439280 0.015838
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(1—«Pg3) %
~ i (inv) (1_k P())x(_kPS(W))X kPs2
Afio k T v kPe3 kPs2 k P6 k PB )
P (1= R)
xyk
2050 36 41  0.380557  0.30989  0.83405  0.00000  0.428970 0.018695
2051 37 42 0370480 0.26041  0.80781  0.00000  0.418894 0.022059
2052 38 43 0360670 0.20531  0.77679  0.00000  0.409047 0.026170
2053 39 44 0.351119 0.15456 0.73625 0.00000 0.399422 0.031272
2054 40 45 0.341822 0.10994 0.68751 0.00000 0.390013 0.037079
2055 41 46 0.332770 0.07287 0.63515 0.00000 0.380812 0.042866
2056 42 47 0.323959 0.04417 0.57969 0.00000 0.371815 0.048391
2057 43 48 0315380  0.02385  0.52163  0.00000  0.363013 0.053461
2058 44 49 0.307029 0.01103 0.46162 0.00000 0.354400 0.057936
2059 45 50 0.298899 0.00411 0.40056 0.00000 0.345971 0.061734
2060 46 51 0.290984 0.00110 0.33958 0.00000 0.337717 0.064828
2061 47 52 0.283279 0.00016 0.28006 0.00000 0.329633 0.067216
2062 48 53 0.275778 0.00000 0.22349 0.00000 0.321711 0.068893
2063 49 54 0.268475 0.00000 0.16356 0.00000 0.313945 0.070501
2064 50 55 0.261366 0.00000 0.11353 0.00000 0.306326 0.070973
2065 51 56 0.254445 0.00000 0.07392 0.00000 0.298849 0.070419
2066 52 57 0.247708 0.00000 0.04450 0.00000 0.291504 0.068994
2067 53 58 0.241148 0.00000 0.02430 0.00000 0.284284 0.066889
2068 54 59 0.234763 0.00000 0.01172 0.00000 0.277181 0.064309
2069 55 60 0.228546 0.00000 0.00480 0.00000 0.270187 0.061454
2070 56 61 0.222495 0.00000 0.00156 0.00000 0.263292 0.058489
2071 57 62 0.216603 0.00000 0.00036 0.00000 0.256487 0.055536
2072 58 63 0.210867 0.00000 0.00004 0.00000 0.249763 0.052665
2073 59 64 0.205284 0.00000 0.00000 0.00000 0.243109 0.049906
2074 60 65 0.199848 0.00000 0.00000 0.00000 0.236515 0.047267
2075 61 66 0.194556 0.00000 0.00000 0.00000 0.229968 0.044742
2076 62 67 0.189404 0.00000 0.00000 0.00000 0.223458 0.042324
2077 63 68 0.184389 0.00000 0.00000 0.00000 0.216970 0.040007
2078 64 69 0.179506 0.00000 0.00000 0.00000 0.210491 0.037784
2079 65 70 0.174753 0.00000 0.00000 0.00000 0.204005 0.035651
2080 66 71 0.170125 0.00000 0.00000 0.00000 0.197498 0.033599
2081 67 72 0.165621 0.00000 0.00000 0.00000 0.190950 0.031625
2082 68 73 0.161235 0.00000 0.00000 0.00000 0.184343 0.029723
2083 69 74 0.156966 0.00000 0.00000 0.00000 0.177657 0.027886
2084 70 75 0.152809 0.00000 0.00000 0.00000 0.170869 0.026110
2085 71 76 0.148763 0.00000 0.00000 0.00000 0.163954 0.024390
2086 72 77 0.144824 0.00000 0.00000 0.00000 0.156888 0.022721
2087 73 78 0.140989 0.00000 0.00000 0.00000 0.149640 0.021098
2088 74 79 0.137255 0.00000 0.00000 0.00000 0.142181 0.019515
2089 75 80 0.133621 0.00000 0.00000 0.00000 0.134480 0.017969
2090 76 81 0.130083 0.00000 0.00000 0.00000 0.126504 0.016456
2091 77 82 0.126638 0.00000 0.00000 0.00000 0.118221 0.014971
2092 78 83 0.123285 0.00000 0.00000 0.00000 0.109601 0.013512
2093 79 84 0.120020 0.00000 0.00000 0.00000 0.100623 0.012077
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(1—«Pg3) %
~ i (inv) (1_k P())x(_kPS(W))X kPs2
Afio k T v kPe3 kPs2 k P6 k PB )
P (1= R)
xyk
2094 80 85 0.116842  0.00000  0.00000  0.00000  0.091273 0.010664
2095 81 8 0113748  0.00000  0.00000  0.00000  0.081560 0.009277
2096 82 87 0.110736  0.00000  0.00000  0.00000  0.071523 0.007920
2097 83 88 0.107804 0.00000 0.00000 0.00000 0.061246 0.006603
2098 84 89 0.104949 0.00000 0.00000 0.00000 0.050876 0.005339
2099 85 90 0.102170 0.00000 0.00000 0.00000 0.040642 0.004152
2100 86 91 0.099465 0.00000 0.00000 0.00000 0.030866 0.003070
2101 87 92  0.096831  0.00000  0.00000  0.00000  0.021949 0.002125
2102 88 93 0.094267 0.00000 0.00000 0.00000 0.014327 0.001351
2103 89 94 0.091771 0.00000 0.00000 0.00000 0.008367 0.000768
2104 90 95 0.089341 0.00000 0.00000 0.00000 0.004232 0.000378
2105 91 96 0.086975 0.00000 0.00000 0.00000 0.001783 0.000155
2106 92 97 0.084672 0.00000 0.00000 0.00000 0.000597 0.000051
2107 93 98 0.082430 0.00000 0.00000 0.00000 0.000151 0.000012
2108 94 99 0.080247 0.00000 0.00000 0.00000 0.000027 0.000002
2109 95 100 0.078122 0.00000 0.00000 0.00000 0.000003 0.000000
2110 96 101 0.076053 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2111 97 102 0.074040 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2112 98 103 0.072079 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2113 99 104 0.070170 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2114 100 105 0.068312 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2115 101 106 0.066503 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
2116 102 107 0.064742 0.00000 0.00000 0.00000 0.000000 0.000000
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. (*2) _
5268 =

102

Z(l_ kPe3) %

k=17

(14 Pé)x(_k}%(im)x kPs2
+kP8(inv) (1-4 R)

xvF =2.009566..

Finalmente, para determinar esta prima se calculan las probabilidades de que los hijos se invaliden

251y de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 12

Afio k Edad x1 ra 1-ra 1-kra Edad x, e 1-rae 1-krxa
2014 0 6 0.000520 0.999480 1.000000 8 0.000520 0.999480 1.000000
2015 1 7 0.000520 0.999480 0.999480 9 0.000520 0.999480 0.999480
2016 2 8 0.000520 0.999480 0.998960 10 0.000520 0.999480 0.998960
2017 3 9 0.000520 0.999480 0.998441 11 0.000520 0.999480 0.998441
2018 4 10 0.000520 0.999480 0.997922 12 0.000520 0.999480 0.997922
2019 5 11 0.000520 0.999480 0.997403 13 0.000520 0.999480 0.997403
2020 6 12 0.000520 0.999480 0.996884 14 0.000520 0.999480 0.996884
2021 7 13 0.000520 0.999480 0.996366 15 0.000520 0.999480 0.996366
2022 8 14 0.000520 0.999480 0.995848 16 0.000520 0.999480 0.995848
2023 9 15 0.000520 0.999480 0.995330 17 0.000520 0.999480 0.995330
2024 10 16 0.000520 0.999480 0.994812 18 0.000610 0.999390 0.994812
2025 11 17 0.000520 0.999480 0.994295 19 0.000690 0.999310 0.994205
2026 12 18 0.000610 0.999390 0.993778 20 0.000760 0.999240 0.993519
2027 13 19 0.000690 0.999310 0.993172 21 0.000820 0.999180 0.992764
2028 14 20 0.000760 0.999240 0.992486 22 0.000880 0.999120 0.991950
2029 15 21 0.000820 0.999180 0.991732 23 0.000920 0.999080 0.991077
2030 16 22 0.000880 0.999120 0.990919 24 0.000960 0.999040 0.990165
2031 17 23 0.000920 0.999080 0.990047 25 0.001000 0.999000 0.989215
2032 18 24 0.000960 0.999040 0.989136

2033 19 25 0.001000 0.999000 0.988186

=

r,=1-0.9881863..=0.0118136..

25-x1" x1

7,=1-0.9892149..=0.0107850..

25-x2" x2

PSIH=11.85365569><(0.0118136..><2.062292..+0.0107850..><2.009566..)
PSIH:11.85365569><(0.04603647..)

PSIH =0.5457005..

PSIH =0.55
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3.2.4.4 Prima Neta RCV

La prima neta de RCV corresponde a la suma de cada una de las primas basicas con las que se cede
el riesgo de sobrevivencia a la compafiia de seguros de acuerdo con la composicién familiar de que
se trate, adicionadas con los factores de inflacién. La cual se representa de la siguiente manera:

PNRCV =(PBRCV + PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI

Sustituyendo los valores se tiene:

PNRCV =(232.65+74.01+0.55)x1.019151246 x1.001565949
PNRCV =(232.65+74.01+0.55)x1.019151246 x1.001565949
PNRCV =(307.21)x1.020747185

PNRCV =313.5837427

3.2.4.5 Monto Constitutivo de RCV por renta vitalicia.

El Monto Constitutivo para las pensiones de RCV estd en funcidn de la eleccién del importe de la
renta, para la cual existen 3 niveles: El primero es considerando una renta de 1.3 veces la pension
garantizada, el segundo es considerando el 50% de los recursos excedentes de la cuenta individual
una vez cubierto el monto constitutivo asociado a 1.3 veces la pension garantizada y finalmente, la
renta considerando la totalidad de los recursos de la cuenta individual.

Cabe mencionar que para los casos de Cesantia en edad avanzada y Vejez en el caso que la renta
considerando la totalidad de los recursos de la cuenta individual sea mayor o igual a la pensidn
garantizada pero menor que 1.3 a veces esta, se considera la totalidad de los recursos de la cuenta
individual para determinar la renta y por lo tanto no hay excedente de la misma.

Por otra parte es importante sefialar que existen algunas subcuentas de la cuenta individual que
no computan como parte de los recursos afectos a la cobertura del Monto Constitutivo; tales
recursos deben ser solicitados como parte del excedente de la cuenta individual en caso de existir,
dado lo anterior los recursos de la cuenta individual que se consideran para el monto constitutivo
se determina de acuerdo con la siguiente expresion:

cuenta individual para Monto Constitutivo (Cl) = Saldo cuenta individual - Saldo Sar 92 - Saldo
FOVISSSTE 92 - Saldo de las Aportaciones voluntarias.

Para el caso practico se tiene lo siguiente:
Cl=2,500,000.00-0-0-0
Cl=2,500,000.00

Monto constitutivo con renta de 1.3 PG
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Donde

13PG=13 X(3,034.20><Mj80

436.825
1.3PG =1.3x(4,054.29)

1.3PG =5,270.58

C\3p¢ =((PBRCV + PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI x1.02+ C)x1.3PG
C3p6 =(PNRCV x1.02+ C)x1.3PG

Ci3p6 = (PNRCV x1.02)x1.3PG + PV, 3

MC, 5p =(313.5837427 x1.02)x 5,270.58 +(25.32279953) x 5,270.58

MC, ., =1,685,823.57 +133,465.84
MC, ,,; =1,819,289.41

El Excedente de la cuenta individual (EXCI) para el MC asociado a la renta de 1.3 PG se determina
de la siguiente manera:

EXCI = CI - MC,
EXCI = 2,500,000.00 —1,819,289.41
EXCI = 680,710.59

Monto constitutivo con renta intermedia (50% del excedente de la cuenta individual)

_ MC, 5pg +.5><(CI_MC1,3PG)
merneda = ((PBRCV + PBSS + PBSIH ) x FACBI x FIx1.02+C)

_1,819,289.41+.5x(2,500,000.00 — 1,819,289.41)
iermedia (313.5837427 x1.02 +25.32279953)

_2159.644.705 _ ¢ 56 607741

intermedia 345.1782171

Renta.

Renta.

Renta.

=

(PBRCV + PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI x1.02+ C) x Renta,

Re ntdinge rmedia intermedia

PNRCV x1.02+C)x Renta,

intermedia

+ PV

Re nidinte rmedia

313.5837427 x1.02)x 6,256.607741 +(25.32279953) x 6,256.607741

PNRCV x1 02) x Renta.

Re nidinge rmedia intermedia

MC
MC
MC
MC

Re ntdinte rmedia (

Re ntdinte rmedia

80 pension garantizada de RCV del 2007 actualizada por la inflacion de los febreros desde 2007 a 2014.

104



Capitulo 3 Sistema para el calculo de Monto Constitutivo de las Pensiones de Retiro, Cesantia en
edad avanzada y Vejez del régimen de seguridad Social del ISSSTE

MC =2,001,209.88 +158,434.82

Re ntdinte rmedia

MC =2,159,644.70

Re ntdinte rmedia

El Excedente de la cuenta individual (EXCI) para el MC asociado a la renta intermedia es el
siguiente:

EXCI=CI-M Crentaintermedia

EXCI =2,500,000.00 —-2,159,644.70
EXCI =340,355.30

Monto constitutivo con renta maxima (100% del excedente de la cuenta individual)

Re ntamdxima = <
((PBRCV + PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI x1.02+ C)

2,500,000.00
Rentamdxima =
(3 13.5837427 x1.02 + 25.32279953)

méxima — w = 7, 242635474
345.1782171

Renta

=
MC_  =((PBRCV +PBSS+PBSIH)x FACBI x FI x1.02+C)x Rentd,
MGy, .. =(PNRCV x1.02+C)xRenta, ;,,

MC,  =(PNRCV x1.02)xRentt, i, + PVrena,.,.,

MC, — =(313.5837427x1.02)x7,242.635474+(25.32279953)x 7,242.635474
MC,, ~— =2,316,596.19+183,403.81

mc =2,500,000.00

Rentayxima

El Excedente de la cuenta individual (EXCI) para el MC asociado a la renta maxima claramente es
cero.

El saldo minimo en la cuenta individual para poder obtener una pensién en renta vitalicia de
Retiro es el asociado al MC con renta de 1.3 PG MC, ;. , para el caso de las pensiones de Cesantia
en edad avanzada y Vejez es el correspondiente al MC asociado a la pensién garantizada a la fecha
de calculo®!. Para obtener este Ultimo para el caso practico basta con considerar el importe de la
renta en la formula para el calculo del MC igual a la pensién garantizada al 2014 (4,054.29),
resultando lo siguiente:

81 Este es el criterio que utiliza el sistema para determinar la cantidad minima de recursos en la Cl para obtener la
pensidn por renta vitalicia de acuerdo a las rentas minimas de ley de cada tipo de pensién.
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MCp; =1,399,452.59

Por lo tanto, el saldo minimo en la cuenta individual para poder obtener una pensién en renta
vitalicia es:

Cl

minimoCEyVE

=1,399,452.59

3.2.5 Aplicacién de la Metodologia para el calculo del Monto Constitutivo por Retiro
Programado para los seguros de Cesantia en edad avanzada y Vejez

La modalidad de pago de la pensién por retiro programado para el caso del seguro de
sobrevivencia se lleva acabo con una compaiiia de seguros y este se hace efectivo al ocurrir el
fallecimiento del jubilado titular de la pensidn.

El importe de la renta por retiro programado a la fecha de proceso se calcula de acuerdo con la
siguiente expresion:

Ccl

Re nt aretiroprogramado =
(12xURV +(PBSS + PBSIH )x FACBI x FI x1.02)

Para el caso practico se tiene lo siguiente:

URV =19.642597865..%
Tabla de mortalidad del titular para seguro de sobrevivencia: EMSSRPSSH-CMG-0983

PBSS =11.85365569x12.3023433 + 12x%{0.3082915 +0.0007053 + 0.0018754}

PBSS =147.0541964
PBSS =147.05

PSIH =11.85365569 x (0.01 1814x2.2074306 +0.010785 x 2.1582531)
PSIH =11.85365569 x (0.0493553)

PSIH =0.5850407
PSIH =0.59

2,500,000.00

Re ntaretiroprogmmado =
(12 x19.642597865.. + (147.05 + 0.59) x1.019151246x1.001565949 x1 .02)

82 |a URV es publicada por la CONSAR vy esta corresponde a una anualidad vitalicia contingente pagadera mensual con
las tablas de requerimiento de capital para activos, invalidos o incapacitados, hombres o mujeres segln corresponda, de
acuerdo con una tasa de rendimiento promedio del mercado (2.56% para el caso practico). Para determinar la URV el
sistema solo requiere que se ingrese la tasa de rendimiento asociada a la fecha de oferta (2.56%).

83 Para el célculo de las Primas Basicas de los seguros de sobrevivencia en el caso de Retiro programado para el jubilado
titular se consideran las tablas de mortalidad asociadas a esta modalidad de pago de la pensidn, para los demas
beneficiarios los supuestos demograficos prevalecen.
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~2,500,000.00

Re ntaretiroprogramado - 389.428351..

Renta =6,419.66614..

retiroprogramacdo

Una vez determinada la renta se calcula el Monto Constitutivo del seguro de sobrevivencia para
Retiro Programado de la siguiente manera:

MCrp =Ren1a, 10r00ramado < (PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI x1.02

MCyp =6,419.66614..x (147.05+0.59)x1.019151246 x1.001565949 x 1.02
MCyp =986,812.95

Para el caso del Monto que Administrara la AFORE (MA), este se puede determinar a partir de la
férmula de la renta de retiro programado de acuerdo con lo siguiente:

12xURV +(PBSS + PBSIH ) x FACBI x FI x1.02) = CI
12XURV' )+ Re 10, ,y10programado * ((PBSS + PBSIH )x FACBI x FI x1.02) = CI
x(12xURV )+ MC,, =CI

Ren Z‘aretiroprogrotmatdo x (

Ren Zuretiroprogramado x (

Renta

retiroprogramado

donde:
MA + MCrp =CI
=

MA =Renta 12xURY)

retiroprogramado x (

MA=6,419.66614..x (12 X 19.642597865..) =1,513,187.05

El saldo minimo de la cuenta individual en la modalidad de Retiro programado para las pensiones
de Cesantia en edad avanzada y Vejez es el correspondiente al MC,p + MA asociado a la pensidn
garantizada a la fecha de célculo®. Para obtenerlo basta con considerar el importe de la renta de

retiro programado igual a la pension garantizada al 2014 (4,054.29) para el caso practico.
El resultado es el siguiente:

CI

minimoRP

=1,578,855.47

3.3 Comparacion del importe de la pension entre Régimen de eleccion de Bono o
cuentas individuales y el régimen de reparto

84 Este es el criterio que utiliza el sistema para determinar la cantidad minima de recursos en la Cl para obtener la
pensidn por retiro programado de acuerdo la renta minima de ley para las pensiones de Cesantia en edad avanzada y
Vejez.
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Con la informacion definida para el caso practico se determinara el importe de la pensién que le
hubiera correspondido al prospecto de pensidn, en el caso de que hubiera elegido el régimen de
reparto, para contrastar que régimen otorga un mayor importe de la pensién o tasa de remplazo.

Para determinar la pensién del régimen de reparto se realizard de manera inversa, es decir, a
partir del saldo definido en la cuenta individual se llegard al importe de la pensién otorgada por
este régimen utilizando la férmula para la redencién anticipada del bono de pensién, definida en
el vigésimo primero transitorio de la ley del ISSSTE.

Los supuestos que se realizan son los siguientes:

e Elsaldo de la cuenta individual proviene Unicamente de la redencidn anticipada del Bono
de pension.

e Elrendimiento del bono de pensidon se da Unicamente por la conversién de la UDI a la
fecha de calculo.

e El vencimiento del bono se realiza a los 30 afios de cotizacion.

e Elsalario anualizado considera 12 meses de pago mas 40 dias de aguinaldo.

e Elsalario pensionable se actualiza cada afio a la par de la inflacién.

De acuerdo con la férmula de redencién anticipada del bono de pension definida en el capitulo 1
seccion 1.2.1.2 se tiene lo siguiente:

Despejando VN se tiene la siguiente expresion:

v =" (1,035
Udi

Dénde:

VR, =CI =2,500,000.00

Udi, =Udi =5.173049

25/09/2014

. 365 * (30 —afoscotizados)  365*(30—25)
365 365

5
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Sustituyendo se tiene:

_2,500,000.00
5.173049

(1.035)

VN =573,977.89

Ahora bien, VN de acuerdo con el articulo 9° transitorio de la ley del ISSSTE referido en el capitulo
1 seccion 1.2.1 queda de la siguiente manera:

I/]v — SBA31/IZ/2006

Udi

31/12/2006

*FCAC

Dénde:

SBA31/12/2006: SUeldo basico anual al ultimo dia del afio anterior a la entrada en vigor de la ley del
ISSSTE.

SBA,, 12006 = (12 + ﬂj * Sueldo _Bdsico _mensual

3 31/12/2006
30

FCAC: Factor de conversién por afios de cotizacién y edad del trabajador definido en la tabla del
articulo 9° transitorio ley del ISSSTE, considerando la edad (55) y afos cotizados (18) al
31/12/2006.

UDI31/12/2006: Valor de la UDI al dltimo dia del afio anterior a la entrada en vigor de la ley del ISSSTE.
Despejando el sueldo basico mensual al 31/12/2006 de VN se tiene lo siguiente:

VN *Udi

31/12/2006

Sueldo _Bdsico _mensual, = FCAC

112/2006 — 7 4N
(12 + 40]
30

Dénde:

VN =573,977.89
Udi =3.788954

31/12/2006

FCAC =9.04

Sustituyendo se tiene:
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573,977.89*3.788954

Sueldo _Basico _mensual,,,, . = 9.04
) 40
12+ —
30
Sueldo _Basico _mensual,,,,, ... =18,042.94

Para actualizar el sueldo basico mensual del 31/12/2006 a la fecha de calculo 25/09/2014, se
considera la inflacién acumulada en dicho periodo®.

. INPC,

Sueldo _Bdsico _mensual o

actulizado

= Sueldo _Bdsico _mensual,,,, ., INPC

2005

=

.684
Sueldo _ Bdsico _mensual . . =18,042.94* w
B N 419.809

Sueldo _Bdsico _mensual =25,086.11

actulizado

Ahora bien, de acuerdo con la edad y los afios cotizados del caso practico, en el régimen de
reparto le corresponderia una pension de retiro por edad y tiempo de servicio al 75% del sueldo
basico, de acuerdo con el articulo 10° transitorio.

Por lo tanto, el importe de la pensidn del régimen del régimen de reparto seria la siguiente:

Pension =25,086.11*0.75

10°transitorio

Pension =18,814.58

10°transitorio

Para determinar la tasa de reemplazo otorgada por cada régimen se utilizaran los resultados
obtenidos en las secciones 3.2.4.5 y 3.2.5 en las diferentes modalidades de pago de la pension:

Renta maxima modalidad renta vitalicia= 7,242.64
Renta modalidad retiro programado = 6,419.67

85 Se considera la inflacién acumulada del 31/12/2006 al 25/09/2014 para que las comparaciones de las pensiones de los
dos regimenes estén calculadas a la misma fecha.
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La tasa de reemplazo se define de la siguiente manera:

Tasa reemplazo =

Tasa reemplazo

Tasa reemplazo

Tasa _reemplazo

Pension

Sueldo mensual

10°transitorio

retiro _ programado

242.64
renta _vitalicia _renta max = u = 2887%
- - 25,086.11
_ 64967 _ s 599,
25,086.11
=75%

De acuerdo con los resultados obtenidos para el caso prdctico, las pensiones otorgadas bajo el

régimen de cuentas individuales considerando las dos modalidades de pago de la misma, son
menores a la obtenida en el régimen de reparto, por lo tanto, en términos del beneficio
econdmico al trabajador o pensionado le es mds rentable el régimen definido en el 10° transitorio
de la ley del ISSSTE.

3.4 Analisis del importe de la pension y el excedente de la cuenta individual de en
relacion a la tasa de subasta y tablas biométricas

Utilizando el sistema y tomando como base la composicion familiar definida en el caso practico se
consideran diferentes tasas de subasta, las bases biométricas de requerimiento de capital y bases
biométricas estatutarias, para determinar el comportamiento de los tres niveles pension y los
recursos excedentes de la cuenta individual.

Para el caso de los niveles de pension los resultados son los siguientes:

Ambas | BB Requerimiento BB BB Requerimiento de BB
BB* de capital Estatutarias capital Estatutarias
Caso | Tasa 1R_§ r;g Renta intermedia intsrer:::jjia Renta Maxima MZi?::a
1 0.0237 | 5,270.58 6,055.05 6,276.82 6,839.52 7,283.06
2 0.0242 | 5,270.58 6,083.63 6,304.64 6,896.69 7,338.70
3 0.0247 | 5,270.58 6,112.40 6,332.55 6,954.22 7,394.53
4 0.0252 | 5,270.58 6,141.03 6,360.55 7,011.48 7,450.51
5 0.0257 | 5,270.58 6,169.83 6,388.38 7,069.07 7,506.18
6 0.0262 | 5,270.58 6,198.67 6,416.63 7,126.77 7,562.68
7 0.0267 | 5,270.58 6,227.68 6,444.70 7,184.77 7,618.83
8 0.0272 | 5,270.58 6,256.61 6,472.83 7,242.64 7,675.08
9 0.0277 | 5,270.58 6,285.90 6,501.25 7,301.22 7,731.93
10 | 0.0282 | 5,270.58 6,314.99 6,529.59 7,359.40 7,788.61
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Ambas | BB Requerimiento BB BB Requerimiento de BB
BB* de capital Estatutarias capital Estatutarias
Caso| Tasa 1F_{§ r;g Renta intermedia intsfr;]tee:dia Renta Maxima MZi?rfa
11 | 0.0287 | 5,270.58 6,344.32 6,557.97 7,418.06 7,845.36
12 | 0.0292 | 5,270.58 6,373.54 6,586.50 7,476.49 7,902.42
13 | 0.0297 | 5,270.58 6,402.86 6,614.92 7,535.15 7,959.26
14 | 0.0302 | 5,270.58 6,432.30 6,643.62 7,594.01 8,016.66
15 | 0.0307 | 5,270.58 6,461.95 6,672.19 7,653.31 8,073.80

*BB Bases biométricas

Graficando los resultados se tienen lo siguiente:

8,500.00
8,250.00
8,000.00
7,750.00
7,500.00
7,250.00
7,000.00
6,750.00
6,500.00
6,250.00
6,000.00
5,750.00
5,500.00
5,250.00

e W EEEEEEFEEEREFEREERE

0.0237 0.0242 0.0247 0.0252 0.0257 0.0262 0.0267 0.0272 0.0277 0.0282 0.0287 0.0292 0.0297 0.0302 0.0307

mmm Renta intermedia Cap mmm Renta intermedia Est
mmm Renta Maxima Cap mm Renta Maxima Est
=—=Renta 1.3 PG

Se puede observar que el incremento en el importe de la pension para el caso de la renta
intermedia y méxima estd en funcién del incremento en la tasa de subasta para las dos bases
biométricas consideradas, es decir, mientras mayor sea la tasa de subasta implica un mayor
importe de la pensién. Esto se explica de manera sencilla recordando que la tasa de subasta
corresponde a una tasa de descuento y por la manera en que se calculan dichos importes de la
pension (seccion 3.2.4.5).

Por otra parte, también se puede apreciar que al utilizar las tablas biométricas estatutarias estas
arrojan un mayor monto de pensidn en relacién a las bases biométricas de requerimiento de
capital tomando como base la misma tasa de subasta. Esto se debe porque las probabilidades de
muerte de las tablas estatutarias son menos conservadoras (de acuerdo con los valores de las gx’s
del anexo 2) y se traducen en una menor esperanza de vida, lo cual resulta claro con la siguiente
demostracién general.
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Si

I, <9, V¥ Py, > P, VX

=

1Y 1Y’
kPx,, ~ kPx, Vx= Px,, (;j >k Py, (;) Vx

=

1

Z kP, (l)n > Z kPx, (%jan = c'ixmg > c'ixm Vx

Si

Renta=—=

Renta,,, <Renta,,

cl

ax

1
<__C—Vx
a

Yest

Ahora bien, en relacién al excedente de la pensidn se realiza un anadlisis similar al de los importes
de la pension para verificar su comportamiento.

Como primer paso se obtienen los Montos Constitutivos para las diferentes tasas y tablas
biométricas, cabe mencionar que no se tomara en consideracion el Monto Constitutivo asociado a
la renta maxima ya que este es igual a la totalidad de recursos de la cuenta individual y el

excedente es cero.

Los resultados obtenidos con la pensién minima e intermedia se muestran en la siguiente tabla:

BB Estatutarias

BB Requerimiento de capital

Caso| Tasa |MC Renta minima | MC Renta intermedia | MC Renta minima | MC Renta intermedia
1 0.0237 1,809,192.35 2,154,596.18 1,926,515.71 2,213,257.86
2 10.0242 1,795,473.53 2,147,736.76 1,910,547.00 2,205,273.51
3 10.0247 1,781,919.34 2,140,959.67 1,894,742.92 2,197,371.46
4 10.0252 1,768,529.77 2,134,264.89 1,879,268.09 2,189,634.05
5 10.0257 1,755,414.58 2,127,707.29 1,863,957.89 2,181,978.94
6 [0.0262 1,742,299.38 2,121,149.70 1,848,867.18 2,174,433.60
7 10.0267 1,729,458.57 2,114,729.29 1,833,941.11 2,166,970.55
8 (0.0272 1,716,782.38 2,108,391.19 1,819,289.41 2,159,644.71
9 |(0.0277 1,704,161.06 2,102,080.54 1,804,692.58 2,152,346.29
10 |0.0282 1,691,759.25 2,095,879.62 1,790,425.01 2,145,212.51
11 10.0287 1,679,522.06 2,089,761.03 1,776,267.18 2,138,133.60
12 |0.0292 1,667,394.62 2,083,697.31 1,762,383.74 2,131,191.87
13 |0.0297 1,655,486.69 2,077,743.34 1,748,664.92 2,124,332.46
14 |0.0302 1,643,633.63 2,071,816.81 1,735,110.72 2,117,555.36
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BB Estatutarias

BB Requerimiento de capital

Caso

Tasa

MC Renta minima

MC Renta intermedia

MC Renta minima

MC Renta intermedia

15

0.0307

1,632,000.07

2,066,000.03

1,721,666.28

2,110,833.14

De acuerdo con los resultados anteriores los excedentes de la cuenta individual segin sea base
biométrica y tasa son los siguientes:

BB Estatutarias BB Requerimiento de capital
Excedente de
Caso| Tasa |MC Renta Excedente de MC Excedente de MC | Excedente de MC
minima Renta intermedia Renta minima Renta intermedia
1 0.0237 690,807.65 345,403.82 573,484.29 286,742.14
2 0.0242 704,526.47 352,263.24 589,453.00 294,726.49
3 0.0247 718,080.66 359,040.33 605,257.08 302,628.54
4 0.0252 731,470.23 365,735.11 620,731.91 310,365.95
5 0.0257 744,585.42 372,292.71 636,042.11 318,021.06
6 0.0262 757,700.62 378,850.30 651,132.82 325,566.40
7 0.0267 770,541.43 385,270.71 666,058.89 333,029.45
8 0.0272 783,217.62 391,608.81 680,710.59 340,355.29
9 0.0277 795,838.94 397,919.46 695,307.42 347,653.71
10 | 0.0282 808,240.75 404,120.38 709,574.99 354,787.49
1 0.0287 820,477.94 410,238.97 723,732.82 361,866.40
12 | 0.0292 832,605.38 416,302.69 737,616.26 368,808.13
13 | 0.0297 844,513.31 422,256.66 751,335.08 375,667.54
14 | 0.0302 856,366.37 428,183.19 764,889.28 382,444.64
15 | 0.0307 867,999.93 433,999.97 778,333.72 389,166.86

Se grafican los resultados obtenidos.
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Se puede apreciar que el excedente de la pensién sigue un comportamiento andlogo al del
importe de la pensién (a mayor tasa de subasta mayor importe del excedente), derivado de que
utiliza los mismos elementos para su determinaciéon como lo son la tasa de descuento y las bases
biométricas.

En caso que se quisiera obtener el spread®® entre tasas de subasta considerando las bases
biométricas estatutarias y de requerimiento de capital, para obtener un importe de pensién
determinado, es necesario hallar la tasa de subasta asociada a las tablas de capital que den el
mismo importe de la pensién que las tablas estatutarias y viceversa.

De acuerdo con los resultados obtenidos es claro que existe un comportamiento lineal del importe
de la pensién en relacion a la tasa de subasta, por lo que se puede utilizar el método de regresion
lineal para obtener la relacion.

Por ejemplo, para el caso de la pension maxima con tablas de capital la recta estimada es la
siguiente:

Renta =116241.61885... tasa + 4082.41409...

Comprobando la estimacidn se tiene lo siguiente:

BB Requerimiento de capital | Estimacion
Caso | TASA Renta Maxima Renta Maxima | Diferencia
1 10.0237 6,839.52 6,837.34 2.18
2 10.0242 6,896.69 6,895.46 1.23
3 10.0247 6,954.22 6,953.58 0.63
4 10.0252 7,011.48 7,011.70 -0.22
5 10.0257 7,069.07 7,069.82 -0.75
6 |0.0262 7,126.77 7,127.94 -1.18
7 10.0267 7,184.77 7,186.07 -1.29
8 10.0272 7,242.64 7,244.19 -1.55
9 10.0277 7,301.22 7,302.31 -1.09
10 |0.0282 7,359.40 7,360.43 -1.03
11 |0.0287 7,418.06 7,418.55 -0.49
12 |0.0292 7,476.49 7,476.67 -0.18
13 |0.0297 7,535.15 7,534.79 0.36
14 |0.0302 7,594.01 7,592.91 1.10
15 |0.0307 7,653.31 7,651.03 2.28

Una vez verificada la estimacion, se despeja la ecuacidén para obtener la tasa de subasta con tablas
de capital para igualar la pensidn maxima obtenida con tablas estatutarias para determinar el
spread entre dichas tablas, los resultados son los siguientes:

86 E| spread es la diferencia entre dos tasas de interés.
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BB Estatutarias BB Requerimiento de capital
Caso Tasa | Renta Maxima | Tasa estimada® Renta Maxima?® Spread
1 0.0237 7,283.06 0.02753442 7,281.73 0.0038
2 0.0242 7,338.70 0.02801308 7,337.58 0.0038
3 0.0247 7,394.53 0.02849337 7,393.62 0.0038
4 0.0252 7,450.51 0.02897496 7,450.05 0.0038
5 0.0257 7,506.18 0.02945387 7,506.41 0.0038
6 0.0262 7,562.68 0.02993993 7,563.63 0.0037
7 0.0267 7,618.83 0.03042298 7,620.76 0.0037
8 0.0272 7,675.08 0.03090688 7,677.78 0.0037
9 0.0277 7,731.93 0.03139595 7,735.41 0.0037
10 0.0282 7,788.61 0.03188355 7,793.41 0.0037
11 0.0287 7,845.36 0.03237176 7,851.51 0.0037
12 0.0292 7,902.42 0.03286264 7,909.97 0.0037
13 0.0297 7,959.26 0.03335162 7,968.24 0.0037
14 0.0302 8,016.66 0.03384542 8,027.38 0.0036
15 0.0307 8,073.80 0.03433698 8,086.31 0.0036

De acuerdo con los resultados obtenidos, se puede apreciar que no hay un spread fijo que iguale o
aproxime a las rentas méaximas con las diferentes tablas biométricas, sino que este depende de la
tasa de subasta que se trate, el cual va decreciendo a medida que aumenta la tasa de subasta y
crece cuando la tasa de subasta disminuye.

Para el caso practico el rango del spread esta entre 36 y 38 puntos cuando la tasa de subasta para
estd en el rango de 2.37 y 3.07 para aproximar las rentas maximas.

Los resultados observados para la renta maxima se pueden extender al excedente de recursos de
la cuenta individual, es decir, el spread en tasa de subasta que aproxime importe del excedente de
la cuenta individual considerando las bases biométricas estatutarias versus las bases biométricas
de capital, son los mismos que los obtenidos para la renta maxima. Esto se debe a que, en ambos
casos para aproximar las rentas o el excedente, lo que en esencia se hace es ajustar por tasa la
anualidad conjunta (Prima de RCV, Sobrevivencia y del seguro de invalidez de hijos) del grupo
familiar con las diferentes tablas biométricas para que dichas anualidades sean iguales o muy
aproximadas.

Un ejemplo de lo antes mencionado es el siguiente caso®’:

BB Estatutarias BB Requerimiento de capital

Excedente de Excedente de Excedente de Excedente de
Tasa |MC Renta MC Renta Tasa MC Renta MC Renta

minima intermedia minima intermedia
0.0237 690,807.65 345,403.82 | 0.02753442 690,478.39 345,239.20

87 Para obtener la renta maxima con la tasa estimada por medio del sistema es necesario habilitar la casilla de tasa de

subasta con mds de dos decimales.
88 | a renta maxima obtenida con el sistema.
89 Resultados obtenidos mediante el sistema para la composicion familiar del caso practico.
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3.5 Calculo de la reserva matematica de pensiones del Caso Practico

Para la composicion familiar definida en el caso practico se calcula la reserva matematica
utilizando la férmula definida en la seccién 2.5.1:

RMF,, , = (RFVAL )‘:du(k) + %(du(km —d,q) )}

Como primer paso reexpresaremos la férmula a partir del desglose de la renta R, , la cual se

puede representar de la siguiente manera:

Rpyar = Repgs *FACBI FRES *AUDI

Sustituyendo y agrupando la expresiéon en la férmula de la reserva matemadtica se tiene lo
siguiente:

RMP, , = {{a (0 ¥ FACBI s} + %({a (o) * FACBI g | ={di, 4 * FACBI g })} * R s * AUDI

donde:

G * FACBI s = st
u(k) FRES Fl

FRES

y

PN,
. (k+1)
Ay (k1) *FACBl pppg =————

FRES

Sea
PN" 4y = PN,y * Rigis
Y
PN'u(k+l) = PNu(k+1) *RFRES
f—

rup. . =| PN +£(P N ugery PN ﬂ * AUDI
mk
L FIFRES 12 FIFRES FIFRES

A\l p 1 1
RMP,, =| PN',+ E(PN wisn—PN ' )}

, AUDI
FIFRES
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Donde:
UDI

mes_fval,afio_fval

si_mes _ fres <>1

mes—1_ fies,afio_ fres

AUDI =

mes_fval,afio_fval

UDI

si_mes _fres=1

12,afio—1_fres

El calculo de la reserva matematica se realiza para el caso practico considerando la opcién de pago
pensidn por renta vitalicia, se valuara al final del mes de la fecha de resolucion (30/09/2014) y con
la renta minima (5270.58).

Para obtener la PN, por medio del sistema es necesario habilitar la casilla de fecha de valuacion

e ingresar la fecha de 30/09/2014, para este caso el valor obtenido es el mismo que PNRCYV en el
célculo del MC,,,; ya que las edades alcanzadas y la composicién familiar es la misma por
tratarse del aniversario k=0

Por otra parte para obtener PN, ,;,, es necesario modificar en el sistema la fecha de nacimiento

de todos los componentes del grupo familiar disminuyéndola en un afio para obtener la edad
alcanzada en el aniversario k=1. También es necesario habilitar la casilla de fecha de valuacién e
ingresar la fecha de 30/09/2015 para obtener el célculo correcto con las mejoras en la esperanza
de vida en la fecha de ese aniversario.

Los resultados obtenidos son los siguientes®:

PN',, =1,652,768.20
PN', .1, =1,632,485.87

Para el caso del valor del factor de devengamiento p es igual a 1 ya que el mes de valuacion y de
resolucidn son los mismos.

Para el caso del incremento en la UDI los valores son los siguientes:

UDI, 0, 5178631
UDlg s, 5.155612

AUDI = =1.0044648...

Finalmente:

FI =1.001565949

% Es importante mencionar que si el importe de la pension corresponde a la renta intermedia o maxima, al obtener por
medio del sistema la PN’ es necesario realizar un ajuste a partir del primer aniversario de la fecha de célculo y PN’ +1)
desde su primera valuacion. Lo anterior se debe a que el sistema determina nuevamente el importe de la renta con los
recursos de la Cuenta individual pero ahora con las edades alcanzadas a la fecha de célculo por lo tanto el nuevo importe
de la renta es diferente. El ajuste que se debe realizar para evitar el error es el siguiente:
PNIu(k):PNu(k)*(rentaoriginal/rentanueva) Yy PNIu(k+1):PNu(k+1)*(rentaoriginal/rentanueva)-
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Sustituyendo los valores se tiene:

1.0044648...

RMF, ;= 1,652,768.20+i(1,632,485.87—1,652,768.20) P A
’ 12 1.001565949

RMP, , =1,655,856.82

3.6 Calculo del requerimiento de solvencia de pensiones para el caso del nuevo
esquema operativo (R2b) del caso practico

El requerimiento de solvencia de pensiones R2b se determina de acuerdo con la expresion

definida en la seccién 2.6.1

R2, = {Zmax(RMSk +RRCS, —RM, - RRC,,0) J
k

Para el caso de las pensiones por Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez cabe mencionar que
no aplica el célculo de la reserva de riesgos en curso (Beneficios adicionales)®?, por lo tanto
RRCS,y RRC, son cero.

Esto implica que para el caso practico la expresidn queda de la siguiente manera:
R2, =max (RMS, —RM,,0)

Ahora bien, recordando que el caso practico se determind con las tablas del Capital minimo de
garantia.

=

RM, = RMS,

91 Derivado de que las pensiones de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez son fondeadas con los recursos de la
cuenta individual, para estos casos la reserva de riesgos en curso no guarda sentido ya que, en caso de existir, los
pensionados serian los que se estarian pagando el costo del Beneficio adicional y no la Aseguradora.
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R2, =0

Por lo anterior para el caso practico la compafiia de seguros no requiere de recursos adicionales
para el requerimiento de solvencia de pensiones, por subastar con tablas biométrica de capital
minimo de garantia.

En el caso de que la oferta de pensidn se realizard con tablas biométricas estatutarias se tienen los
siguientes resultados:

RMS, =1,655,856.82%

RM, =1,554,898.01°

=

R2, =max (1,655,856.82—1,554,898.01,0)
R2, =100,958.81

Dado el resultado anterior implica que en el caso de que la compaiiia de seguros optara por
subastar con tablas estatutarias para el caso practico, requerira recursos adicionales equivalente al

6.49% de su reserva matematica para operar dicho caso. En comparacion con el R2a este ultimo

seria menor en 2.49%.

De acuerdo con el resultado anterior, es necesario que la compafiia de seguros consideré el
requerimiento de mortalidad implicito en cada oferta de pensién para que elabore una estrategia
conjunta de subasta (tasa de subasta, tabla biométrica, tasa del activo®, etc.) que le permita
garantizar su rentabilidad y tener una postura atractiva para el pensionado, considerando entre
otras cosas el  volumen de su capital y  sus politicas  internas.

92 Reserva matematica de pensiones con tablas biométricas del capital minimo de garantia con pension minima,
obtenida con el procedimiento definido en la seccion 3.5 caso practico.

93 Reserva matematica de pensiones con tablas biométricas estatutarias con pension minima, obtenida con el
procedimiento definido en la seccién 3.5.

94 Tasa de inversion asociada al o los instrumentos que respaldaré la cobertura del compromiso contraido con el
pensionado (Reserva matematica).
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Conclusiones

El presente trabajo estd encauzado a los actuarios y a todos aquellos interesados en la seguridad
social que deseen conocer e interpretar las disposiciones técnicas de la Circular Unica de Seguros,
y en particular para conocer cédmo se calculan los tres niveles de pension que puede elegir un
prospecto de pension del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez (RCV) del régimen
del ISSSTE, las modalidades de pago de la misma y en consecuencia como se determina el Monto
Constitutivo.

Para cdlculos mas especializados también se puede utilizar este trabajo como fuente bibliografica
ya que se muestra como se calcula la reserva matematica de pensiones y el requerimiento de
solvencia de pensiones aplicable al nuevo esquema operativo (R2y).

Adicionalmente, el sistema desarrollado puede servir como una herramienta de gran utilidad para
aquellos trabajadores afiliados al ISSSTE que deseen adquirir una pension de RCV, ya que les
permite tener una cotizacién del costo de su pension bajo las dos modalidades de pago y de los
diferentes niveles, de tal manera que de acuerdo con los resultados arrojados por el sistema, el
trabajador puede tomar la decisién de la modalidad de pago de la pensién que mejor le convenga
0 en su caso seguir cotizando para obtener un importe mayor de la pension.

De acuerdo con lo presentado en los capitulos anteriores se puede concluir que:

El régimen de cuentas individuales se llevd a cabo para el saneamiento de las finanzas publicas,
toda vez que el pasivo que representa el costo de cada una de las pensiones en el tiempo serd
cubierto por los recursos acumulados en la cuenta individual del pensionado en lugar del Estado,
contribuyendo de esta manera al ahorro fiscal por tal concepto. Actualmente para el caso de las
pensiones de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez este costo ya es cubierto con los recursos
acumulados de la cuenta individual del pensionado, los cuales en su mayoria provienen de la
redencion del bono de pension.

Para el caso del pensionado del régimen de cuentas individuales en las pensiones de estudio este
nuevo régimen dadas las condiciones actuales no presenta un beneficio en términos del importe
de la pensidon ya que la tasa de reemplazo es menor que la del régimen de reparto.

La operacién y comercializacidn de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad
social, en el caso del esquema de subasta electrénica por tasa de descuento y tablas biométricas
para la suscripcion de los prospectos de pensidn, da transparencia a la eleccion de la compaiiia de
seguros o0 en su caso la AFORE que administrara la pensidn, ya que elimina la posibilidad de
duplicidad de la eleccion de una compafiia de seguros, da certidumbre sobre el importe de la
pensiéon que recibird el pensionado, se da a conocer los recursos remanentes de la cuenta
individual que se pueden retirar y en su caso el importe de un beneficio adicional Unico que se
podra recibir.
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En relacién a la determinacién de la tasa de descuento libre en el esquema de subasta, esta
disposicion representa un mecanismo que fomenta la competitividad entre las compaiias de
seguros ya que incentiva a optimizar sus gastos de administracién y mejorar sus inversiones para
formular una mejor oferta de pension.

En ese sentido, para que las compaiiias de seguros puedan formular una oferta de pensidn
atractiva para el pensionado en escenarios donde las tasas del mercado sean mayores al 3.5%,
deberan contar con una metodologia de calce entre activos y pasivos para estar en condiciones de
ofertar con una tasa de descuento mayor al 3.5%, sin que esto les implique en el tiempo y por el
volumen de su cartera danos a los recursos de su patrimonio.

Por otra parte, es importante que las compaiiias de seguros al determinar la oferta de pensidn
consideren entre otras cosas el requerimiento de recursos adicionales (Requerimiento de
solvencia de pensiones) implicito en el proceso de subasta que puedan hacer frente, para evitar
insolvencias financieras en el tiempo.

Para el caso de la administracién de las pensiones, el nuevo esquema operativo de pensiones
promueve mejoras operativas ya que se incluye el concepto de desercidn escolar para el calculo
del Monto Constitutivo, lo que representa una optimizacidn en la operacién ya que evita el
constante reintegro de las rentas no cobradas de hijos o huérfanos que no se encuentran
estudiando por parte de las compafiias de seguros a los Institutos de seguridad social, caso
particular hacia el ISSSTE.

Para proteger y garantizar el importe de la pension, derivado de la importancia que tienen las
pensiones como parte de la seguridad social, la regulacion aplicable a las companiias de seguros
autorizadas para la practica de los seguros de pensiones derivados de las leyes de seguridad
social, hacen obligatoria la constitucién de diferentes reservas de acuerdo con los riesgos
inherentes de su operacion: curso de pago de la pensidn, mejoras en la esperanza de vida,
desviaciones estadisticas de la siniestralidad y para fluctuacién de inversiones.

Adicionalmente para complementar la cobertura de las obligaciones con los pensionados estan los
requerimientos de inversiones (R11) y de solvencia de pensiones (R2).

Para la eleccién de la modalidad de pago de la pensidn, el prospecto de pensidn de las pensiones
de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez debera elegir aquella que mas le convenga de
acuerdo con lo siguiente:

Renta vitalicia:

e La pensién es administrada por una compafiia de seguros.

e El pago de la pensidon estad garantizado y se incrementa cada febrero de acuerdo con el
INPC.

e Se puede elegir tres diferentes niveles de pension minima, intermedia y maxima.

e En el caso de que haya recursos remanentes de la cuenta individual, por la eleccién del
nivel de pago de la pensién, se pueden retirar.
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e Al ocurrir el fallecimiento del titular de la pensién, en el caso de que no existan
beneficiarios con derecho para continuar con la pensién, los recursos que avalan la
obligacion para cubrir el pago de la pensidn son liberados por la compafiia de seguros a su
favor, para compensar aquellos casos con mayor sobrevivencia.

e Al ocurrir el fallecimiento del titular de la pensién esta continla si existen beneficiarios
con derecho a la misma.

Retiro Programado

e La pensiéon es administrada por la AFORE.

e El pago de la pension no estd garantizado y se determina anualmente de acuerdo con el
saldo de la cuenta individual, el cual puede ser mayor o menor de acuerdo con las
minusvalias o plusvalias resultantes de la inversién del monto de la cuenta individual.

e Lapensidn que se recibe seria el equivalente a la pensién maxima.

e No hay recursos remanentes de la cuenta individual ya que se ocupan en su totalidad para
el pago de la pensién.

e Al ocurrir el fallecimiento del titular de la pensién, en el caso de que no existan
beneficiarios con derecho para continuar con la pension, los recursos remanentes de la
cuenta individual pueden retirarlos los beneficiarios designados por el titular.

e Al ocurrir el fallecimiento del titular de la pensién esta continla con una compaiiia de
seguros elegida previamente, si existen beneficiarios con derecho a la misma.

De acuerdo con los resultados arrojados por el sistema se tiene lo siguiente:

Cuando se consideran las tablas biométricas estatutarias para el cadlculo Monto Constitutivo en la
oferta de pensién tomando como base una tasa de descuento fija, el resultado es un costo menor
del seguro de pension en relacién al resultante considerando las tablas biométricas del capital
minimo de garantia.

En términos econdmicos éste criterio le favorece pensionado ya que implica un monto mayor de
recursos del excedente a retirar de la cuenta individual en caso de existir o en un importe de la
pensidn mayor en el caso de la eleccidn de la pensidn intermedia o maxima.

En la perspectiva de la compafia de seguros el uso de las tablas biométricas estatutarias de
acuerdo con la tendencia de la mortalidad de su cartera y por el requerimiento normativo de
capital de solvencia de pensiones, puede implicar la constitucion de recursos propios adicionales
para hacer frente a sus obligaciones contractuales por desviaciones en la mortalidad que pueden
afectar en el tiempo su solvencia financiera.

Para lo anterior, una posible solucidon tedrica para hacer frente al riesgo de mortalidad y generar
una oferta de pensidn atractiva, es que la compania de seguros utilice las tablas biométricas del
capital minimo de garantia y ajustar con la tasa de descuento el costo del seguro de pension (esto
serd posible si se da la eficiencia en la inversidn de los activos en la se obtenga un spread en tasa
en los niveles que vieron en la seccidn 3.4) o en su caso tal como la regulacién lo permite, definir
sus tablas biométricas de acuerdo con la experiencia propia del comportamiento de la mortalidad
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de su cartera en la oferta de pensién de acuerdo con los limites establecidos, aunada de una tasa
de descuento maximizada por la eficiencia de sus inversiones y la optimizacidn de sus gastos de
operacion.

Para obtener una pensién de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez, la cantidad minima de
recursos de la cuenta individual que se requieren para contratar la pensidn, seran aquellos que
garanticen una pensidn de 1.3 veces la pensidn garantizada o la pensién garantizada segun el tipo
de pensién que se trate, de acuerdo con la esperanza de vida del grupo familiar que este
asegurado, las condiciones financieras en que se encuentre el mercado y la modalidad de pago de
la pensidn que se elija. Para tal caso se puede utilizar el sistema para realizar la cotizacién o
replicar las metodologias de célculos presentadas segln se requiera.

Finalmente, se espera que el presente trabajo sea de utilidad para dar a conocer la parte
regulatoria, técnica y practica de las pensiones derivadas de las leyes de seguridad social, en
particular las de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del régimen del ISSSTE, y en tal virtud
pueda ayudar a realizar el calculo del costo de las pensiones bajo sus diferentes escenarios.
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Anexo 1: Tablas para el calculo del valor nominal de emision de los bonos de pension y
calculo del valor de redencidon de los bonos de pensién

Tabla para el calculo del valor nominal de los bonos de pensidn.

Aios de Servicio

Edad

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

a4

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.52

0.51

0.50

0.49

0.48

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.05

1.02

1.00

0.98

0.95

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.57

1.54

1.50

1.46

1.43

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 943 10.04 10.67 1131 11.96 12.62 13.29 1443 1559 16.77 17.98 19.21
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 1045 11.08 11.73 1239 13.06 14.18 1533 16.50 17.70 1892
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 1085 11.49 1215 12.81 1393 15.07 16.23 17.42 1863
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 10.61 11.25 1190 12.56 13.67 14.80 15.95 17.13 18.34
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 786 825 8.65 9.04 943 9.83 10.22 10.61 11.01 11.65 1231 13.40 1452 1567 16.84 18.03
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 786 825 8.65 9.04 943 9.83 10.22 10.61 11.01 11.40 12.05 13.13 14.24 1537 16.54 17.72
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 786 825 8.65 9.04 943 9.83 10.22 10.61 11.01 11.40 11.79 12.86 13.95 1508 16.23 17.41
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 786 825 8.65 9.04 943 9.83 10.22 10.61 11.01 11.40 11.79 1258 13.66 14.77 1591 17.08
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 1061 11.01 1140 11.79 1258 13.36 1446 15.59 16.75
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 1061 11.01 1140 11.79 1258 1336 14.15 1527 16.42
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 1061 11.01 1140 11.79 1258 13.36 14.15 14.94 16.07
210 262 3.14 367 419 472 524 576 629 681 734 78 825 8.65 9.04 9.43 9.83 10.22 1061 11.01 1140 11.79 1258 13.36 14.15 1494 1572
205 256 3.07 359 410 461 512 563 6.15 666 717 768 807 845 884 9.22 9.60 9.99 1037 10.76 11.14 11.52 1229 13.06 13.83 14.60 15.37
2.00 250 3.00 350 4.00 450 5.00 550 6.00 650 7.00 7.50 7.88 8.25 863 9.00 938 975 10.13 1050 10.88 11.25 12.00 12.75 13.50 14.25 15.00
195 244 293 342 390 439 483 537 58 634 683 7.32 7.68  8.05 842 878 9.15 951 9.88 10.25 10.61 10.98 11.71 1244 13.17 1391 14.64
190 238 285 333 380 428 476 523 571 6.18 666 7.13 7.49 7.85 820 856 892 927 963 999 10.34 1070 11.41 1213 12.84 1355 14.27
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Anexo 1: Tablas para el calculo del valor nominal de emision de los Bonos de Pensién y calculo
del valor de redencion de los Bonos de Pensién

Anos de Servicio

Edad

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

60

61

62

63

64

65

0.46

0.45

0.44

0.42

0.41

0.40

0.93

0.90

0.87

0.85

0.82

0.80

1.39

135

131

1.27

1.23

1.19

1.85

1.80

175

1.70

1.65

1.59

2.31

2.25

2.19

2.12

2.06

1.99

2.78

2.70

2.62

2.55

2.47

2.39

3.24

3.15

3.06

2.97

2.88

2.79

3.70

3.60

3.50

3.40

3.29

3.19

4.17

4.05

3.94

3.82

3.70

3.58

5.56

5.67

5.77

5.86

5.92

5.97

5.56

5.67

5.77

5.86

5.92

5.97

5.56

5.67

5.77

5.86

5.92

5.97

6.02

5.85

5.77

5.86

5.92

5.97

6.48

6.30

6.12

5.94

5.92

5.97

6.94

6.75

6.56

6.37

6.17

5.97

7.29

7.09

6.89

6.69

6.48

6.27

7.64

7.43

7.22

7.00

6.79

6.57

7.99

7.77

7.55

7.32

7.10

6.87

833

8.10

7.87

7.64

7.41

7.17

8.68

8.44

8.20

7.96

7.71

7.47

9.03

8.78

8.53

8.28

8.02

7.77

9.37

9.12

8.86

8.60

8.33

8.07

9.72

9.45

9.19

8.91

8.64

8.36

10.07

9.79

9.51

9.23

8.95

8.66

10.42

10.13

9.84

9.55

9.26

8.96

1111

10.81

10.50

10.19

9.87

9.56

11.81

11.48

11.15

10.82

10.49

10.16

12.50

12.16

11.81

11.46

1111

10.75

13.19

12.83

12.47

12.10

11.73

11.35

13.89

13.51

13.12

12.73

12.34

11.95

Tabla para el calculo del valor de redencion de los bonos de pensién
Afos de Servicio

Edad

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

a5

46

47

48

49

50

51

52

53

0.36

0.37

0.38

0.40

0.41

0.43

0.44

0.46

0.47

0.49

0.72

0.74

0.77

0.80

0.82

0.85

0.88

0.91

0.95

0.98

1.08

111

1.15

1.19

1.24

1.28

132

137

1.42

1.47

1.44

1.49

1.54

1.59

1.65

171

1.76

1.83

1.89

179

1.86

1.92

1.99

2.06

2.13

221

2.28

2.36

2.45

2.15

223

231

2.39

2.47

2.56

2.65

2.74

2.84

2.94

251

2.60

2.79

2.88

2.98

3.09

3.20

331

3.42

2.87

2.97

3.08

3.18

3.30

341

3.53

3.65

3.78

391

3.23

3.34

3.46

3.58

3.71

3.84

3.97

4.11

4.25

4.40

3.59

3.72

3.85

3.98

4.12

4.26

4.41

4.57

4.73

3.95

4.09

4.23

4.38

4.53

4.69

4.85

5.02

5.20

5.38

4.31

4.46

4.61

4.78

4.94

5.12

5.29

5.48

5.67

5.87

4.67

4.83

5.00

5.17

535

5.54

5.74

5.94

6.14

6.36

5.03

5.20

5.38

5.57

5.77

5.97

6.18

6.39

6.62

6.85

5.38

5.57

5.77

5.97

6.18

6.39

6.62

6.85

7.09

7.34

5.65

5.85

6.06

6.27

6.49

6.71

6.95

7.19

7.44

7.71

5.92

6.13

6.34

6.57

6.80

7.03

7.28

7.54

7.80

8.07

6.19

6.41

6.63

6.87

7.11

7.35

7.61

7.88

8.15

8.44

6.46

6.69

6.92

7.16

7.41

7.67

7.94

8.22

8.51

8.81

7.12

6.97

7.21

7.46

7.72

7.99

8.27

8.56

8.86

9.17

7.83

7.66

7.50

7.76

8.03

8.31

8.60

8.91

9.22

9.54

8.59

8.24

8.06

8.34

8.63

8.94

9.25

9.57

9.91

9.40

9.22

9.03

8.84

8.65

8.95

9.27

9.59

9.93

10.27

10.27

10.08

9.88

9.68

9.27

9.60

9.93

10.28

10.64

11.19

10.99

10.79

10.58

10.37

10.15

9.93

10.28

10.64

11.01

12.57

12.36

12.14

11.91

11.68

11.44

11.20

10.96

11.34

11.74

14.06

13.83

13.59

13.34

13.10

12.84

12.58

12.32

12.05

12.48

126

15.66

15.41

15.15

14.89

14.62

14.35

14.07

13.79

13.50

13.21

17.37

17.10

16.83

16.55

16.27

15.98

15.68

15.38

15.07

14.75

19.21

18.92

18.63

18.34

18.03

17.72

17.41

17.08

16.75

16.42




Anexo 1: Tablas para el calculo del valor nominal de emision de los Bonos de Pensién y calculo
del valor de redencion de los Bonos de Pensién
Aiios de Servicio

Edad 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
54 051 101 152 203 253 3.04 354 405 456 506 557 608 658 709 760 797 835 873 911 949 9.87 1025 10.63 11.01 11.39 1215 1291 13.67 1443 16.07
55 0.52 105 157 210 262 314 367 419 472 524 576 629 681 734 786 825 865 9.04 943 983 1022 1061 11.01 1140 11.79 1258 13.36 14.15 1494 15.72
56 0.51 1.02 154 205 256 3.07 359 410 461 512 563 6.15 6.66 7.17 768 807 845 884 922 960 999 1037 10.76 11.14 11.52 1229 13.06 13.83 14.60 15.37
57 050 1.00 150 200 250 3.00 350 400 450 500 550 600 650 700 750 7.88 825 863 9.00 938 9.75 10.13 1050 10.88 11.25 12.00 12.75 13.50 14.25 15.00
58 049 098 146 195 244 293 342 390 439 488 537 585 634 683 732 768 805 842 878 915 9.51 9.88 10.25 10.61 10.98 11.71 1244 13.17 1391 14.64
59 048 095 143 190 238 285 333 380 428 476 523 571 618 666 713 749 785 820 856 892 9.27 9.63 9.99 1034 1070 11.41 1213 12.84 13.55 14.27
60 046 093 139 185 231 278 324 370 417 556 556 556 6.02 648 694 729 764 799 833 8.68 9.03 9.37 9.72 10.07 1042 11.11 1181 12,50 13.19 13.89
61 045 090 135 180 225 270 3.15 360 4.05 567 567 567 58 630 675 709 743 7.77 810 844 878 9.12 9.45 9.79 10.13 10.81 1148 12.16 12.83 13.51
62 044 087 131 175 219 262 3.06 350 3.94 577 577 577 577 612 656 689 722 755 787 820 853 8.86 9.19 9.51 9.84 10.50 11.15 11.81 1247 13.12
63 042 085 127 170 212 255 297 340 382 58 586 58 586 594 637 669 700 732 7.64 7.96 8.28 8.60 891 9.23 9.55 10.19 10.82 1146 1210 12.73
64 041 082 123 165 206 247 288 329 370 592 592 592 592 592 617 648 679 710 741 771 8.02 8.33 8.64 895 9.26 9.87 1049 11.11 1173 12.34
65 040 080 1.19 159 199 239 279 319 3.58 597 597 597 597 597 597 627 657 6.87 717 747 7.77 8.07 8.36 8.66  8.96 9.56 10.16 10.75 11.35 11.95
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Anexo 2: Tablas Biométricas

Anexo 2: Tablas Biométricas

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, 2009

IMSS e ISSSTE (EMSSAH-09 y EMSSAM-09)

Edad Hombres gx Mujeres gqx Edad Hombres gx Mujeres gx
EMSSAH-09 EMSSAM-09 EMSSAH-09 EMSSAM-09

0 0.00138 0.00092 56 0.00906 0.00211
1 0.00138 0.00092 57 0.00957 0.00223
2 0.00139 0.00092 58 0.01011 0.00237
3 0.00140 0.00092 59 0.01069 0.00253
4 0.00142 0.00092 60 0.01131 0.00270
5 0.00143 0.00092 61 0.01198 0.00290
6 0.00145 0.00092 62 0.01268 0.00312
7 0.00147 0.00092 63 0.01344 0.00336
8 0.00149 0.00092 64 0.01425 0.00364
9 0.00152 0.00092 65 0.01512 0.00396
10 0.00155 0.00092 66 0.01604 0.00432
11 0.00158 0.00092 67 0.01703 0.00473
12 0.00161 0.00092 68 0.01810 0.00520
13 0.00165 0.00092 69 0.01924 0.00574
14 0.00168 0.00092 70 0.02045 0.00636
15 0.00172 0.00092 71 0.02176 0.00707
16 0.00177 0.00092 72 0.02316 0.00790
17 0.00181 0.00092 73 0.02467 0.00886
18 0.00186 0.00093 74 0.02628 0.00998
19 0.00191 0.00093 75 0.02801 0.01130
20 0.00197 0.00093 76 0.02986 0.01285
21 0.00202 0.00093 77 0.03185 0.01467
22 0.00209 0.00094 78 0.03399 0.01683
23 0.00215 0.00094 79 0.03629 0.01940
24 0.00222 0.00095 80 0.03875 0.02247
25 0.00230 0.00095 81 0.04139 0.02614
26 0.00237 0.00096 82 0.04423 0.03056
27 0.00246 0.00096 83 0.04728 0.03588
28 0.00254 0.00097 84 0.05055 0.04233
29 0.00264 0.00098 85 0.05406 0.05014
30 0.00274 0.00099 86 0.05783 0.05964
31 0.00284 0.001 87 0.06187 0.07121
32 0.00295 0.00101 88 0.06621 0.08530
33 0.00307 0.00102 89 0.07087 0.10245
34 0.00319 0.00104 90 0.08147 0.12327
35 0.00332 0.00105 91 0.09207 0.14846
36 0.00346 0.00107 92 0.10439 0.17874
37 0.00361 0.00109 93 0.11835 0.21478
38 0.00377 0.00111 94 0.13418 0.25716
39 0.00393 0.00113 95 0.15212 0.30616
40 0.00411 0.00116 96 0.17247 0.36163
41 0.00430 0.00118 97 0.19554 0.42286
42 0.00450 0.00121 98 0.22170 0.48842
43 0.00471 0.00124 99 0.25135 0.55626
44 0.00493 0.00128 100 0.28497 0.62390
45 0.00517 0.00132 101 0.32309 0.68873
46 0.00542 0.00136 102 0.36630 0.74844
47 0.00569 0.00141 103 0.41530 0.80133
48 0.00598 0.00146 104 0.47085 0.84648
49 0.00629 0.00151 105 0.53383 0.88375
50 0.00661 0.00158 106 0.60523 0.91358
51 0.00696 0.00164 107 0.68618 0.93683
52 0.00733 0.00172 108 0.77796 0.95453
53 0.00772 0.00180 109 0.88202 0.96773
54 0.00814 0.00189 110 1 1

55 0.00859 0.00199
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Anexo 2: Tablas Biométricas

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-IMSS-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

0 0.003030 56 0.038236
1 0.010147 57 0.038311
2 0.015936 58 0.038398
3 0.020642 59 0.038499
4 0.024466 60 0.038617
5 0.027571 61 0.038755
6 0.030093 62 0.038914
7 0.032140 63 0.039099
8 0.033801 64 0.039312
9 0.035148 65 0.039559
10 0.036242 66 0.039843
1 0.037129 67 0.040170
12 0.037848 68 0.040547
13 0.037848 69 0.040980
14 0.037848 70 0.041478
15 0.037848 71 0.042050
16 0.037848 72 0.042706
17 0.037848 73 0.043461
18 0.037848 74 0.044327
19 0.037848 75 0.045323
20 0.037848 76 0.046470
21 0.037848 77 0.047790
22 0.037848 78 0.049314
23 0.037848 79 0.051074
24 0.037848 80 0.053114
25 0.037848 81 0.055482
26 0.037848 82 0.058240
27 0.037849 83 0.061463
28 0.037849 84 0.065243
29 0.037849 85 0.069695
30 0.037849 86 0.074961
31 0.037849 87 0.081222
32 0.037850 88 0.088703
33 0.037850 89 0.097692
34 0.037851 90 0.108551
35 0.037852 91 0.121743
36 0.037853 92 0.137850
37 0.037855 93 0.157605
38 0.037857 94 0.181909
39 0.037859 95 0.211846
40 0.037862 96 0.248651
41 0.037866 97 0.293619
42 0.037871 98 0.347889
43 0.037877 99 0.412070
44 0.037884 100 0.485699
45 0.037893 101 0.566672
46 0.037904 102 0.650965
47 0.037917 103 0.733040
48 0.037933 104 0.807090
49 0.037952 105 0.868673
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-IMSS-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

50 0.037975 106 0.915840
51 0.038002 107 0.949202
52 0.038035 108 0.971096
53 0.038073 109 0.984489
54 0.038119 110 1.000000
55 0.038173

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-ISSSTE-2012

ISSSTE
Edad Qx Edad qx
0 0.002879 56 0.030603
1 0.008073 57 0.030761
2 0.012364 58 0.030943
3 0.015909 59 0.031152
4 0.018835 60 0.031391
5 0.021250 61 0.031665
6 0.023242 62 0.031978
7 0.024886 63 0.032337
8 0.026241 64 0.032746
9 0.027359 65 0.033214
10 0.028280 66 0.033747
1 0.029040 67 0.034356
12 0.029666 68 0.035052
13 0.029666 69 0.035846
14 0.029666 70 0.036754
15 0.029666 71 0.037793
16 0.029666 72 0.038984
17 0.029666 73 0.040350
18 0.029666 74 0.041922
19 0.029666 75 0.043733
20 0.029666 76 0.045825
21 0.029666 7 0.048250
22 0.029666 78 0.051070
23 0.029666 79 0.054361
24 0.029666 80 0.058217
25 0.029666 81 0.062756
26 0.029667 82 0.068124
27 0.029667 83 0.074503
28 0.029668 84 0.082126
29 0.029669 85 0.091283
30 0.029670 86 0.102344
31 0.029671 87 0.115773
32 0.029673 88 0.132155
33 0.029675 89 0.152217
34 0.029678 90 0.176844
35 0.029681 91 0.207087
36 0.029686 92 0.244118
37 0.029691 93 0.289137
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-ISSSTE-2012

ISSSTE
Edad Qx Edad qx

38 0.029698 94 0.343154

39 0.029706 95 0.406640

40 0.029716 96 0.479041

41 0.029728 97 0.558309

42 0.029742 98 0.640694

43 0.029759 99 0.721143

44 0.029780 100 0.794372

45 0.029805 101 0.856241

46 0.029834 102 0.904742

47 0.029869 103 0.940119

48 0.029909 104 0.964242

49 0.029957 105 0.979694

50 0.030014 106 0.989030

51 0.030079 107 0.994365

52 0.030155 108 0.997251

53 0.030244 109 0.998729

54 0.030347 110 1.000000

55 0.030466

TABLA DE TASAS DE INVALIDEZ PARA LA SEGURIDAD SOCIAL EISS-97
Tasas al millar
Edad rx Edad rx

0 0.52 30 1.12
1 0.52 31 1.15
2 0.52 32 1.18
3 0.52 33 1.21
4 0.52 34 1.24
5 0.52 35 1.29
6 0.52 36 1.34
7 0.52 37 1.40
8 0.52 38 1.47
9 0.52 39 1.55
10 0.52 40 1.64
11 0.52 41 1.73
12 0.52 42 1.84
13 0.52 43 1.95
14 0.52 44 2.07
15 0.52 45 2.21
16 0.52 46 2.36
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TABLA DE TASAS DE INVALIDEZ PARA LA SEGURIDAD SOCIAL EISS-97

Tasas al millar

Edad rx Edad rx
17 0.52 47 2.56
18 0.61 48 2.79
19 0.69 49 3.09
20 0.76 50 3.47
21 0.82 51 3.95
22 0.88 52 4.54
23 0.92 53 5.25
24 0.96 54 6.11
25 1.00 55 712
26 1.02 56 8.38
27 1.05 57 9.33
28 1.07 58 10.35
29 1.10 59 11.44
TABLA DE TASAS DE DESERCION ESCOLAR
EMDE-IMSS-09 EMDE-ISSSTE-09
Edad gy @ Edad gy @

16 0.25850 16 0.00000

17 0.27796 17 0.00000

18 0.28453 18 0.27699

19 0.28119 19 0.27327

20 0.28591 20 0.27713

21 0.31553 21 0.30488

22 0.36447 22 0.35105

23 0.38438 23 0.36836

24 0.08701 24 0.00367

25 1.00000 25 1.00000

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, 2009

Seguro de Sobrevivencia del Retiro Programado (EMSSRPSSH-09 y EMSSRPSSM-09)

Edad Hombres gx Mujeres gx Edad Hombres gx Mujeres gx
EMSSRPSSH-09 EMSSRPSSM-09 EMSSRPSSH-09 EMSSRPSSM-09
0 0.00193 0.00001 56 0.01261 0.00722
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, 2009
Seguro de Sobrevivencia del Retiro Programado (EMSSRPSSH-09 y EMSSRPSSM-09)
Edad Hombres gx Mujeres gqx Edad Hombres gx Mujeres gx
1 0.00193 0.00002 57 0.01331 0.00775
2 0.00194 0.00003 58 0.01406 0.00831
3 0.00196 0.00004 59 0.01486 0.00891
4 0.00198 0.00004 60 0.01572 0.00955
5 0.00200 0.00005 61 0.01664 0.01024
6 0.00203 0.00006 62 0.01761 0.01096
7 0.00206 0.00007 63 0.01866 0.01173
8 0.00209 0.00008 64 0.01978 0.01255
9 0.00212 0.00010 65 0.02097 0.01342
10 0.00216 0.00011 66 0.02225 0.01435
11 0.00221 0.00013 67 0.02361 0.01533
12 0.00225 0.00014 68 0.02508 0.01637
13 0.00230 0.00016 69 0.02664 0.01748
14 0.00235 0.00018 70 0.02832 0.01865
15 0.00241 0.00021 71 0.03011 0.01989
16 0.00247 0.00023 72 0.03203 0.02121
17 0.00253 0.00026 73 0.03409 0.02261
18 0.00260 0.00029 74 0.03630 0.02409
19 0.00267 0.00032 75 0.03866 0.02565
20 0.00275 0.00035 76 0.04119 0.02730
21 0.00283 0.00039 77 0.04390 0.02905
22 0.00291 0.00043 78 0.04681 0.03090
23 0.00301 0.00048 79 0.04992 0.03286
24 0.00310 0.00053 80 0.05326 0.03492
25 0.00321 0.00058 81 0.05684 0.03710
26 0.00331 0.00064 82 0.06067 0.03939
27 0.00343 0.00070 83 0.06477 0.04181
28 0.00355 0.00077 84 0.06917 0.04437
29 0.00368 0.00084 85 0.07387 0.04706
30 0.00382 0.00092 86 0.07891 0.04989
31 0.00396 0.00101 87 0.08430 0.05287
32 0.00412 0.00110 88 0.09006 0.05600
33 0.00428 0.00120 89 0.09623 0.05929
34 0.00445 0.00131 90 0.10945 0.06766
35 0.00464 0.00143 91 0.12267 0.07602
36 0.00483 0.00155 92 0.13699 0.08706
37 0.00504 0.00169 93 0.15299 0.09971
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, 2009
Seguro de Sobrevivencia del Retiro Programado (EMSSRPSSH-09 y EMSSRPSSM-09)
Edad Hombres gx Mujeres gqx Edad Hombres gx Mujeres gx

38 0.00525 0.00183 94 0.17085 0.11419
39 0.00549 0.00199 95 0.19080 0.13078
40 0.00573 0.00216 96 0.21308 0.14977
41 0.00599 0.00234 97 0.23796 0.17153
42 0.00627 0.00253 98 0.26574 0.19644
43 0.00656 0.00274 99 0.29677 0.22497
44 0.00687 0.00296 100 0.33143 0.25765
45 0.00721 0.00320 101 0.37012 0.29507
46 0.00756 0.00346 102 0.41334 0.33792
47 0.00793 0.00373 103 0.46160 0.38700
48 0.00833 0.00402 104 0.51550 0.44321
49 0.00876 0.00434 105 0.57570 0.50759
50 0.00921 0.00467 106 0.64292 0.58131
51 0.00969 0.00503 107 0.71799 0.66574
52 0.01020 0.00541 108 0.80182 0.76244
53 0.01075 0.00582 109 0.89544 0.87318
54 0.01133 0.00626 110 1 1
55 0.01195 0.00672

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-IMSS-2012

IMSS
Edad qx Edad qx
0 0.003841 56 0.005005
1 0.003841 57 0.005151
2 0.003841 58 0.005314
3 0.003841 59 0.005497
4 0.003841 60 0.005702
5 0.003841 61 0.005934
6 0.003841 62 0.006195
7 0.003841 63 0.006489
8 0.003841 64 0.006823
9 0.003841 65 0.007202
10 0.003841 66 0.007633
11 0.003841 67 0.008126
12 0.003841 68 0.008690
13 0.003841 69 0.009339
14 0.003841 70 0.010087
15 0.003841 71 0.010955
16 0.003841 72 0.011966
17 0.003842 73 0.013148
18 0.003842 74 0.014538
19 0.003843 75 0.016181

134



Anexo 2: Tablas Biométricas

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-IMSS-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

20 0.003843 76 0.018133
21 0.003844 77 0.020467
22 0.003845 78 0.023273
23 0.003846 79 0.026670
24 0.003848 80 0.030807
25 0.003850 81 0.035877
26 0.003852 82 0.042133
27 0.003855 83 0.049898
28 0.003859 84 0.059593
29 0.003863 85 0.071762
30 0.003868 86 0.087099
31 0.003874 87 0.106482
32 0.003880 88 0.130991
33 0.003888 89 0.161902
34 0.003897 90 0.200630
35 0.003908 91 0.248559
36 0.003920 92 0.306745
37 0.003933 93 0.375441
38 0.003949 94 0.453541
39 0.003967 95 0.538175
40 0.003988 96 0.624770
41 0.004011 97 0.707829
42 0.004037 98 0.782241
43 0.004066 99 0.844527
44 0.004100 100 0.893425
45 0.004137 101 0.929648
46 0.004179 102 0.955140
47 0.004227 103 0.972297
48 0.004280 104 0.983399
49 0.004339 105 0.990334
50 0.004405 106 0.994529
51 0.004480 107 0.996989
52 0.004563 108 0.998389
53 0.004655 109 0.999162
54 0.004759 110 1.000000
55 0.004875

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-ISSSTE-2012

ISSSTE
Edad qx Edad qx
0 0.003841 56 0.005005
1 0.003841 57 0.005151
2 0.003841 58 0.005314
3 0.003841 59 0.005497
4 0.003841 60 0.005702
5 0.003841 61 0.005934
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-ISSSTE-2012

ISSSTE
Edad qx Edad qx

6 0.003841 62 0.006195
7 0.003841 63 0.006489
8 0.003841 64 0.006823
9 0.003841 65 0.007202
10 0.003841 66 0.007633
1 0.003841 67 0.008126
12 0.003841 68 0.008690
13 0.003841 69 0.009339
14 0.003841 70 0.010087
15 0.003841 71 0.010955
16 0.003841 72 0.011966
17 0.003842 73 0.013148
18 0.003842 74 0.014538
19 0.003843 75 0.016181
20 0.003843 76 0.018133
21 0.003844 7 0.020467
22 0.003845 78 0.023273
23 0.003846 79 0.026670
24 0.003848 80 0.030807
25 0.003850 81 0.035877
26 0.003852 82 0.042133
27 0.003855 83 0.049898
28 0.003859 84 0.059593
29 0.003863 85 0.071762
30 0.003868 86 0.087099
31 0.003874 87 0.106482
32 0.003880 88 0.130991
33 0.003888 89 0.161902
34 0.003897 90 0.200630
35 0.003908 91 0.248559
36 0.003920 92 0.306745
37 0.003933 93 0.375441
38 0.003949 94 0.453541
39 0.003967 95 0.538175
40 0.003988 96 0.624770
41 0.004011 97 0.707829
42 0.004037 98 0.782241
43 0.004066 99 0.844527
44 0.004100 100 0.893425
45 0.004137 101 0.929648
46 0.004179 102 0.955140
47 0.004227 103 0.972297
48 0.004280 104 0.983399
49 0.004339 105 0.990334
50 0.004405 106 0.994529
51 0.004480 107 0.996989
52 0.004563 108 0.998389
53 0.004655 109 0.999162
54 0.004759 110 1.000000
55 0.004875
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, CMG 2009
Para el Capital Minimo de Garantia (EMSSAH-CMG-09 y EMSSAM-CMG-09)
Edad Hombres gx Mujeres gx Edad Hombres gx Mujeres gqx
EMSSAH-CMG-09 | EMSSAM-CMG-09 EMSSAH-CMG-09 | EMSSAM-CMG-09

0 0.00073 0.00041 56 0.00483 0.00094

1 0.00073 0.00041 57 0.00510 0.00100

2 0.00074 0.00041 58 0.00539 0.00106

3 0.00074 0.00041 59 0.00570 0.00113

4 0.00075 0.00041 60 0.00604 0.00121

5 0.00076 0.00041 61 0.00639 0.00129

6 0.00077 0.00041 62 0.00677 0.00139

7 0.00078 0.00041 63 0.00718 0.00150

8 0.00079 0.00041 64 0.00761 0.00163

9 0.00080 0.00041 65 0.00808 0.00177
10 0.00082 0.00041 66 0.00858 0.00193
11 0.00083 0.00041 67 0.00912 0.00212
12 0.00085 0.00041 68 0.00969 0.00233
13 0.00087 0.00041 69 0.01030 0.00257
14 0.00089 0.00041 70 0.01096 0.00285
15 0.00091 0.00041 71 0.01167 0.00317
16 0.00093 0.00041 72 0.01243 0.00354
17 0.00096 0.00041 73 0.01325 0.00397
18 0.00098 0.00041 74 0.01413 0.00448
19 0.00101 0.00041 75 0.01507 0.00507
20 0.00104 0.00042 76 0.01608 0.00577
21 0.00107 0.00042 77 0.01717 0.00660
22 0.00111 0.00042 78 0.01834 0.00758
23 0.00114 0.00042 79 0.0196 0.00874
24 0.00118 0.00042 80 0.02095 0.01014
25 0.00122 0.00042 81 0.02241 0.01182
26 0.00126 0.00043 82 0.02397 0.01385
27 0.00130 0.00043 83 0.02566 0.01631
28 0.00135 0.00043 84 0.02748 0.01931
29 0.00140 0.00044 85 0.02944 0.02297
30 0.00145 0.00044 86 0.03154 0.02746
31 0.00151 0.00045 87 0.03381 0.03300
32 0.00156 0.00045 88 0.03626 0.03984
33 0.00163 0.00046 89 0.03889 0.04831
34 0.00169 0.00046 90 0.04560 0.06516
35 0.00176 0.00047 91 0.05231 0.08202
36 0.00184 0.00048 92 0.06110 0.09355
37 0.00192 0.00049 93 0.07136 0.10671
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, CMG 2009

Para el Capital Minimo de Garantia (EMSSAH-CMG-09 y EMSSAM-CMG-09)
Edad Hombres gx Mujeres gx Edad Hombres gx Mujeres gqx
38 0.00200 0.00049 94 0.08335 0.12173
39 0.00209 0.00050 95 0.09735 0.13885
40 0.00218 0.00052 96 0.11371 0.15838
41 0.00228 0.00053 97 0.13281 0.18067
42 0.00239 0.00054 98 0.15512 0.20608
43 0.00250 0.00056 99 0.18118 0.23507
44 0.00262 0.00057 100 0.21162 0.26814
45 0.00275 0.00059 101 0.24718 0.30586
46 0.00288 0.00061 102 0.28870 0.34889
47 0.00303 0.00063 103 0.33721 0.39798
48 0.00318 0.00065 104 0.39386 0.45396
49 0.00334 0.00068 105 0.46003 0.51782
50 0.00352 0.00070 106 0.53731 0.59067
51 0.00370 0.00073 107 0.62758 0.67377
52 0.00390 0.00077 108 0.73302 0.76855
53 0.00411 0.00080 109 0.85616 0.87667
54 0.00433 0.00085 110 1 1
55 0.00457 0.00089

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-IMSS-CMG-2012

IMSS
Edad qx Edad qx
0 0.002487 56 0.031591
1 0.008341 57 0.031653
2 0.013114 58 0.031725
3 0.017001 59 0.031810
4 0.020164 60 0.031908
5 0.022736 61 0.032023
6 0.024826 62 0.032155
7 0.026525 63 0.032309
8 0.027904 64 0.032487
9 0.029024 65 0.032692
10 0.029932 66 0.032929
11 0.030670 67 0.033201
12 0.031268 68 0.033515
13 0.031268 69 0.033876
14 0.031268 70 0.034291
15 0.031268 71 0.034767
16 0.031268 72 0.035314
17 0.031268 73 0.035943
18 0.031268 74 0.036665
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-IMSS-CMG-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

19 0.031268 75 0.037496
20 0.031268 76 0.038452
21 0.031268 77 0.039554
22 0.031268 78 0.040826
23 0.031268 79 0.042297
24 0.031268 80 0.044001
25 0.031268 81 0.045982
26 0.031268 82 0.048290
27 0.031268 83 0.050990
28 0.031269 84 0.054160
29 0.031269 85 0.057898
30 0.031269 86 0.062326
31 0.031269 87 0.067600
32 0.031270 88 0.073916
33 0.031270 89 0.081523
34 0.031271 90 0.090743
35 0.031271 91 0.101986
36 0.031272 92 0.115779

37 0.031274 93 0.132796
38 0.031275 94 0.153887
39 0.031277 95 0.180106
40 0.031280 96 0.212717

41 0.031283 97 0.253145
42 0.031287 98 0.302829
43 0.031292 99 0.362911

44 0.031298 100 0.433709
45 0.031306 101 0.514038
46 0.031315 102 0.600622
47 0.031326 103 0.688084
48 0.031339 104 0.769931
49 0.031355 105 0.840352
50 0.031374 106 0.895920
51 0.031396 107 0.936216
52 0.031424 108 0.963206
53 0.031456 109 0.979999
54 0.031494 110 1.000000
55 0.031538

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012

ISSSTE
Edad qx Edad qx
0 0.002257 56 0.024141
1 0.006337 57 0.024267
2 0.009715 58 0.024411
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012

ISSSTE
Edad qx Edad qx

3 0.012509 59 0.024577
4 0.014820 60 0.024767
5 0.016728 61 0.024985
6 0.018305 62 0.025234
7 0.019606 63 0.025519
8 0.020680 64 0.025845
9 0.021566 65 0.026216
10 0.022297 66 0.026641
11 0.022899 67 0.027125
12 0.023396 68 0.027679
13 0.023396 69 0.028311
14 0.023396 70 0.029034
15 0.023396 71 0.029862
16 0.023396 72 0.030811
17 0.023396 73 0.031900
18 0.023396 74 0.033154
19 0.023396 75 0.034599
20 0.023396 76 0.036271
21 0.023396 77 0.038209
22 0.023396 78 0.040466
23 0.023397 79 0.043102
24 0.023397 80 0.046196
25 0.023397 81 0.049843
26 0.023397 82 0.054164
27 0.023398 83 0.059311
28 0.023398 84 0.065478
29 0.023399 85 0.072910
30 0.023400 86 0.081923
31 0.023401 87 0.092920
32 0.023402 88 0.106414
33 0.023404 89 0.123063
34 0.023406 90 0.143691
35 0.023409 91 0.169315
36 0.023412 92 0.201148
37 0.023417 93 0.240549
38 0.023422 94 0.288888
39 0.023428 95 0.347260
40 0.023436 96 0.416017
41 0.023446 97 0.494159
42 0.023457 98 0.578807
43 0.023471 99 0.665144
44 0.023487 100 0.747203
45 0.023507 101 0.819378
46 0.023530 102 0.877988
47 0.023558 103 0.922014
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INVALIDOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
(HOMBRES Y MUJERES) EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012
ISSSTE
Edad qx Edad qx
48 0.023590 104 0.952752
49 0.023628 105 0.972819
50 0.023673 106 0.985136
51 0.023725 107 0.992271
52 0.023785 108 0.996181
53 0.023856 109 0.998210
54 0.023938 110 1.000000
55 0.024032
TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, CMG 2009
Seguro de Sobrevivencia del Retiro Programado (EMSSRPSSH-CMG-09 y EMSSRPSSM-CMG-09)
Edad Hombres gx Mujeres gx Edad Hombres gx Mujeres gx
EMSSRPSSH- EMSSRPSSM -CMG- EMSSRPSSH- EMSSRPSSM -CMG-
CMG-09 09 CMG-09 09
0 0.00261 0.00002 56 0.01695 0.01185
1 0.00261 0.00004 57 0.01789 0.01272
2 0.00263 0.00005 58 0.01889 0.01364
3 0.00265 0.00006 59 0.01996 0.01462
4 0.00268 0.00007 60 0.02111 0.01566
5 0.00271 0.00009 61 0.02233 0.01677
6 0.00274 0.00010 62 0.02363 0.01795
7 0.00278 0.00012 63 0.02502 0.01920
8 0.00282 0.00014 64 0.02651 0.02053
9 0.00287 0.00016 65 0.02810 0.02195
10 0.00292 0.00018 66 0.02980 0.02345
11 0.00298 0.00021 67 0.03161 0.02504
12 0.00304 0.00024 68 0.03355 0.02672
13 0.00311 0.00027 69 0.03563 0.02851
14 0.00318 0.00030 70 0.03785 0.03040
15 0.00325 0.00034 71 0.04022 0.03240
16 0.00333 0.00038 72 0.04276 0.03451
17 0.00342 0.00042 73 0.04547 0.03675
18 0.00351 0.00047 74 0.04838 0.03912
19 0.00361 0.00053 75 0.05148 0.04162
20 0.00371 0.00058 76 0.05481 0.04426
21 0.00382 0.00065 77 0.05836 0.04704
22 0.00394 0.00072 78 0.06216 0.04998
23 0.00406 0.00079 79 0.06623 0.05307
24 0.00419 0.00087 80 0.07058 0.05633
25 0.00433 0.00096 81 0.07523 0.05976
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, CMG 2009
Seguro de Sobrevivencia del Retiro Programado (EMSSRPSSH-CMG-09 y EMSSRPSSM-CMG-09)
Edad Hombres gx Mujeres gx Edad Hombres gx Mujeres gx

EMSSRPSSH- EMSSRPSSM -CMG- EMSSRPSSH- EMSSRPSSM -CMG-

CMG-09 09 CMG-09 09

26 0.00448 0.00106 82 0.08019 0.06337
27 0.00463 0.00116 83 0.08550 0.06716
28 0.00479 0.00127 84 0.09117 0.07115
29 0.00497 0.00139 85 0.09721 0.07534
30 0.00515 0.00153 86 0.10367 0.07973
31 0.00535 0.00167 87 0.11055 0.08433
32 0.00556 0.00182 88 0.11788 0.08916
33 0.00578 0.00198 89 0.12569 0.09421
34 0.00601 0.00216 90 0.14156 0.10587
35 0.00625 0.00235 91 0.15742 0.11754
36 0.00652 0.00256 92 0.17351 0.13156
37 0.00679 0.00278 93 0.19124 0.14725
38 0.00709 0.00302 94 0.21079 0.16481
39 0.00740 0.00328 95 0.23233 0.18447
40 0.00773 0.00356 96 0.25607 0.20648
41 0.00808 0.00385 97 0.28224 0.23111
42 0.00845 0.00417 98 0.31109 0.25867
43 0.00884 0.00451 99 0.34288 0.28952
44 0.00926 0.00488 100 0.37792 0.32406
45 0.00971 0.00527 101 0.41655 0.36271
46 0.01018 0.00569 102 0.45912 0.40597
47 0.01069 0.00614 103 0.50604 0.45440
48 0.01122 0.00662 104 0.55775 0.50860
49 0.01179 0.00713 105 0.61475 0.56926
50 0.01239 0.00768 106 0.67758 0.63716
51 0.01304 0.00827 107 0.74683 0.71316
52 0.01372 0.00890 108 0.82315 0.79822
53 0.01445 0.00957 109 0.90728 0.89343
54 0.01523 0.01028 110 1 1
55 0.01606 0.01104

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD
SOCIAL (HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-IMSS-CMG-2012

IMSS
Edad qx Edad qx
0 0.002511 56 0.003274
1 0.002511 57 0.003369
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD
SOCIAL (HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-IMSS-CMG-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

2 0.002511 58 0.003476
3 0.002511 59 0.003596
4 0.002511 60 0.003731
5 0.002511 61 0.003883
6 0.002511 62 0.004054
7 0.002511 63 0.004247
8 0.002511 64 0.004466
9 0.002511 65 0.004715
10 0.002511 66 0.004998
11 0.002511 67 0.005321
12 0.002511 68 0.005692
13 0.002511 69 0.006118
14 0.002511 70 0.006610
15 0.002511 71 0.007181
16 0.002511 72 0.007845
17 0.002512 73 0.008623
18 0.002512 74 0.009539
19 0.002512 75 0.010621
20 0.002513 76 0.011910
21 0.002513 77 0.013451
22 0.002514 78 0.015308
23 0.002515 79 0.017560
24 0.002516 80 0.020308
25 0.002517 81 0.023686
26 0.002519 82 0.027868
27 0.002521 83 0.033082
28 0.002523 84 0.039629
29 0.002526 85 0.047905
30 0.002529 86 0.058431
31 0.002533 87 0.071890
32 0.002537 88 0.089168
33 0.002542 89 0.111386
34 0.002548 90 0.139924
35 0.002555 91 0.176384
36 0.002563 92 0.222452
37 0.002572 93 0.279590
38 0.002582 94 0.348507
39 0.002594 95 0.428463
40 0.002607 96 0.516644
41 0.002622 97 0.608080
42 0.002640 98 0.696463
43 0.002659 99 0.775755
44 0.002681 100 0.841808
45 0.002705 101 0.893136
46 0.002733 102 0.930617
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD
SOCIAL (HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-IMSS-CMG-2012

IMSS
Edad qx Edad qx

47 0.002764 103 0.956544
48 0.002799 104 0.973664
49 0.002837 105 0.984521
50 0.002881 106 0.991164
51 0.002930 107 0.995098
52 0.002984 108 0.997356
53 0.003045 109 0.998615
54 0.003113 110 1.000000
55 0.003189

TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD
SOCIAL (HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-ISSSTE-CMG-2012

ISSSTE
Edad qx Edad qx
0 0.002511 56 0.003274
1 0.002511 57 0.003369
2 0.002511 58 0.003476
3 0.002511 59 0.003596
4 0.002511 60 0.003731
5 0.002511 61 0.003883
6 0.002511 62 0.004054
7 0.002511 63 0.004247
8 0.002511 64 0.004466
9 0.002511 65 0.004715
10 0.002511 66 0.004998
11 0.002511 67 0.005321
12 0.002511 68 0.005692
13 0.002511 69 0.006118
14 0.002511 70 0.006610
15 0.002511 71 0.007181
16 0.002511 72 0.007845
17 0.002512 73 0.008623
18 0.002512 74 0.009539
19 0.002512 75 0.010621
20 0.002513 76 0.011910
21 0.002513 77 0.013451
22 0.002514 78 0.015308
23 0.002515 79 0.017560
24 0.002516 80 0.020308
25 0.002517 81 0.023686
26 0.002519 82 0.027868
27 0.002521 83 0.033082
28 0.002523 84 0.039629
29 0.002526 85 0.047905
30 0.002529 86 0.058431
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TABLA DE TASAS DE MORTALIDAD DE INCAPACITADOS PARA LA SEGURIDAD
SOCIAL (HOMBRES Y MUJERES) EMSSInc-ISSSTE-CMG-2012

ISSSTE

Edad qx Edad qx

31 0.002533 87 0.071890

32 0.002537 88 0.089168

33 0.002542 89 0.111386

34 0.002548 90 0.139924

35 0.002555 91 0.176384

36 0.002563 92 0.222452

37 0.002572 93 0.279590

38 0.002582 94 0.348507

39 0.002594 95 0.428463

40 0.002607 96 0.516644

41 0.002622 97 0.608080

42 0.002640 98 0.696463

43 0.002659 99 0.775755

44 0.002681 100 0.841808

45 0.002705 101 0.893136

46 0.002733 102 0.930617

47 0.002764 103 0.956544

48 0.002799 104 0.973664

49 0.002837 105 0.984521

50 0.002881 106 0.991164

51 0.002930 107 0.995098

52 0.002984 108 0.997356

53 0.003045 109 0.998615

54 0.003113 110 1.000000

55 0.003189

Tasa de mejora poblacional TM
Aplicables s6lo para asegurados No invalidos
Edad Hombres TMx Mujeres TMx Edad Hombres TMx Mujeres TMx

0 0.03594 0.03595 56 0.01313 0.01806

1 0.01826 0.01592 57 0.01279 0.01759

2 0.01769 0.02111 58 0.01245 0.01713

3 0.02100 0.02707 59 0.01211 0.01666

4 0.02550 0.03293 60 0.01177 0.01619

5 0.03578 0.03639 61 0.01143 0.01572

6 0.04267 0.04215 62 0.01109 0.01525

7 0.04684 0.04643 63 0.01075 0.01478

8 0.04851 0.04901 64 0.01041 0.01431

9 0.04790 0.04977 65 0.01007 0.01384
10 0.04430 0.04873 66 0.00973 0.01337
11 0.04110 0.04668 67 0.00939 0.01290
12 0.03825 0.04374 68 0.00904 0.01243
13 0.03563 0.04092 69 0.00870 0.01195
14 0.03321 0.03872 70 0.00836 0.01148
15 0.03099 0.03736 71 0.00802 0.01101
16 0.02902 0.03690 72 0.00768 0.01053
17 0.02736 0.03724 73 0.00733 0.01006
18 0.02604 0.03823 74 0.00699 0.00959
19 0.02508 0.03966 75 0.00665 0.00911
20 0.02445 0.04133 76 0.00651 0.00890
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21 0.02413 0.04307 77 0.00637 0.00868
22 0.02407 0.04474 78 0.00624 0.00847
23 0.02420 0.04622 79 0.00613 0.00823
24 0.02450 0.04744 80 0.00604 0.00798
25 0.02490 0.04834 81 0.00597 0.00772
26 0.02535 0.04889 82 0.00591 0.00744
27 0.02582 0.04908 83 0.00587 0.00717
28 0.02625 0.04894 84 0.00584 0.00689
29 0.02663 0.04850 85 0.00580 0.00661
30 0.02692 0.04779 86 0.00575 0.00632
31 0.02710 0.04684 87 0.00568 0.00603
32 0.02716 0.04571 88 0.00559 0.00574
33 0.02709 0.04443 89 0.00548 0.00545
34 0.02689 0.04304 90 0.00536 0.00515
35 0.02657 0.04156 91 0.00522 0.00486
36 0.02612 0.04004 92 0.00505 0.00456
37 0.02558 0.03849 93 0.00479 0.00435
38 0.02495 0.03694 94 0.00452 0.00414
39 0.02426 0.03540 95 0.00424 0.00391
40 0.02351 0.03389 96 0.00396 0.00367
41 0.02273 0.03242 97 0.00367 0.00342
42 0.02193 0.03100 98 0.00338 0.00317
43 0.02112 0.02964 99 0.00308 0.00291
44 0.02032 0.02834 100 0.00000 0.00000
45 0.01953 0.02712 101 0.00000 0.00000
46 0.01877 0.02596 102 0.00000 0.00000
47 0.01804 0.02488 103 0.00000 0.00000
48 0.01734 0.02386 104 0.00000 0.00000
49 0.01667 0.02292 105 0.00000 0.00000
50 0.01605 0.02204 106 0.00000 0.00000
51 0.01546 0.02123 107 0.00000 0.00000
52 0.01491 0.02047 108 0.00000 0.00000
53 0.01439 0.01977 109 0.00000 0.00000
54 0.01391 0.01913 110 0.00000 0.00000
55 0.01346 0.01853
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Anexo 3: Rendimientos minimos acreditables de las reservas técnicas

El rendimiento minimo acreditable mensual a la Reserva Matemadtica de Pensiones (RMARMP) se
determina de acuerdo con la siguiente formula:

1 1
RMARMP,, = (RMPm_1 + 5 PRy — EPagosm> [(1 + AUDD(1 + i) 12 — 1]

Dénde:
RMP,,_; Es la Reserva Matematica de Pensiones al cierre del mes anterior.
PR, Es la Prima de Riesgo.

Pagos,, Son los Pagos efectuados a los pensionados durante el mes m.

AUDI Eselincremento de la UDI en el mes m.

i Es la tasa de interés técnico.

El rendimiento minimo acreditable mensual a la Reserva Matematica Especial (RMARME) se
determina de acuerdo con la siguiente formula:

RMARMEyy, = (RMEy,_1) |(1+AUDD(1 + ) 12 — 1]
Dénde:
RME,,_1 Es la Reserva Matematica Especial al cierre del mes anterior.

AUDI Es el incremento de la UDI en el mes m.

i Es la tasa de interés técnico.

El rendimiento minimo acreditable mensual a la Reserva de contingencia de beneficios basicos
(RMARC) se determina de acuerdo con la siguiente férmula:

1
RMARC,, = (RMCm_l +0.02 EPRm) [(1 + AUDD)(1 + i) 1z — 1]

Dénde:
RMC,,_4 Es la Reserva Matematica de contingencia al cierre del mes anterior.

PR, Es la Prima de Riesgo por Beneficios Basicos.
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AUDI Eselincremento de la UDI en el mes m.
i Es la tasa de interés técnico.

El rendimiento minimo acreditable mensual a la Reserva de Riesgos en Curso de Beneficios
Adicionales (RMARRBA) se determina de acuerdo con la siguiente férmula:

1 1
RMARRBA,, = (RMBAm_1 + 5 PRy, EPagosm) [(1 + AUDD(1 + i) 2 — 1]

Donde:

RMBA,,_1 Es la Reserva Matematica de Beneficios adicionales al cierre del mes anterior.

PR, Es la Prima de Riesgo de Beneficios adicionales.

Pagos,, Son los Pagos efectuados a los pensionados durante el mes m por concepto de Beneficios
adicionales.

AUDI  Eselincremento de la UDI en el mes m.

i Es la tasa de interés técnico.

El rendimiento minimo acreditable mensual a la Reserva de Contingencia de Beneficios Adicionales
(RMARCBA) se determina de acuerdo con la siguiente férmula:

1
RMARCBA,, = (1!?1\/1619,4,,1_1 +0.02 * EPRm> |+ aubD@ + )1z - 1]

Dénde:

RMCBA,,_4 Es la Reserva Matematica de contingencia de Beneficios Adicionales al cierre del mes
anterior.

PR, Es la Prima de Riesgo por Beneficios Adicionales.
AUDI  Eselincremento de la UDI en el mes m.

i Es la tasa de interés técnico.
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Anexo 4: Comparativo idx’s para simular el R2;

El presente anexo contiene los calculos de anualidades vitalicias contingentes pagaderas mensual
(ax) considerando las tablas biométricas estatutarias y del requerimiento de capital minimo de
garantia de activos, invalidos e incapacitados del régimen del ISSSTE para simular el requerimiento
de capital por mortalidad R2,. El comparativo se realiza considerando la tasa de descuento de
3.5% para ambas tablas biométricas ya que el esquema actual de subasta la tasa de postura de las
compainias de seguros es libre.

ax para activos Hombres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014

EMSSAH-CMG- | Requerimiento porcentual de | Requerimiento porcentual de capital
Edad EMSSAH-09 09 qcapital Esqu:ma actual | Esquer’:\a anterior P
0 27.3728 27.9316 2.04% 4%
1 27.3046 27.8781 2.10% 4%
2 27.2361 27.8239 2.16% 4%
3 27.1647 27.7675 2.22% 4%
4 27.0894 27.7083 2.28% 4%
5 27.0105 27.6464 2.35% 4%
6 26.9266 27.5813 2.43% 4%
7 26.8388 27.5133 2.51% 4%
8 26.7473 27.4425 2.60% 4%
9 26.6526 27.3692 2.69% 4%
10 26.5551 27.2934 2.78% 4%
11 26.4552 27.2156 2.87% 4%
12 26.3527 27.1354 2.97% 4%
13 26.2475 27.0529 3.07% 4%
14 26.1395 26.9680 3.17% 4%
15 26.0284 26.8805 3.27% 4%
16 25.9143 26.7903 3.38% 4%
17 25.7970 26.6972 3.49% 4%
18 25.6763 26.6014 3.60% 4%
19 25.5521 26.5024 3.72% 4%
20 25.4240 26.4003 3.84% 4%
21 25.2922 26.2949 3.96% 4%
22 25.1562 26.1861 4.09% 4%
23 25.0162 26.0739 4.23% 4%
24 24.8717 25.9579 4.37% 4%
25 24.7227 25.8383 4.51% 4%
26 24.5694 25.7148 4.66% 4%
27 24.4113 25.5873 4.82% 4%
28 24.2486 25.4556 4.98% 4%
29 24.0810 25.3200 5.15% 4%
30 23.9088 25.1802 5.32% 4%
31 23.7318 25.0360 5.50% 4%
32 23.5500 24.8877 5.68% 4%
33 23.3633 24.7348 5.87% 4%
34 23.1718 24.5776 6.07% 1%
35 22.9754 24.4159 6.27% 4%
36 22.7743 24.2496 6.48% 4%
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ax para activos Hombres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014

Edad EMSSAH-09 EMSSAH-CMG- | Requerimiento porcentual de | Requerimiento porcentual de capital
09 capital Esquema actual Esquema anterior
37 22.5683 24.0789 6.69% 4%
38 22.3577 23.9036 6.91% 4%
39 22.1423 23.7236 7.14% 4%
40 21.9221 23.5389 7.38% 4%
41 21.6973 23.3494 7.61% 4%
42 21.4678 23.1550 7.86% 4%
43 21.2336 22.9559 8.11% 4%
44 20.9947 22.7517 8.37% 4%
45 20.7510 22.5426 8.63% 4%
46 20.5027 22.3284 8.90% 4%
47 20.2497 22.1091 9.18% 4%
48 19.9920 21.8846 9.47% 4%
49 19.7297 21.6549 9.76% 4%
50 19.4629 21.4198 10.05% 4%
51 19.1915 21.1795 10.36% 4%
52 18.9155 20.9337 10.67% 4%
53 18.6351 20.6825 10.99% 4%
54 18.3502 20.4258 11.31% 4%
55 18.0608 20.1635 11.64% 4%
56 17.7672 19.8956 11.98% 4%
57 17.4692 19.6222 12.32% 4%
58 17.1670 19.3432 12.68% 4%
59 16.8607 19.0585 13.03% 4%
60 16.5505 18.7681 13.40% 4%
61 16.2364 18.4723 13.77% 4%
62 15.9189 18.1709 14.15% 4%
63 15.5977 17.8638 14.53% 4%
64 15.2733 17.5513 14.91% 4%
65 14.9457 17.2331 15.30% 4%
66 14.6152 16.9095 15.70% 4%
67 14.2818 16.5805 16.10% 4%
68 13.9458 16.2462 16.50% 4%
69 13.6074 15.9064 16.90% 4%
70 13.2669 15.5613 17.29% 4%
71 12.9241 15.2108 17.69% 4%
72 12.5795 14.8551 18.09% 4%
73 12.2332 14.4941 18.48% 4%
74 11.8853 14.1279 18.87% 4%
75 11.5360 13.7565 19.25% 4%
76 11.1853 13.3798 19.62% 1%
77 10.8329 12.9975 19.98% 1%
78 10.4790 12.6096 20.33% 4%
79 10.1235 12.2160 20.67% 4%
80 9.7665 11.8165 20.99% 4%
81 9.4075 11.4107 21.29% 4%
82 9.0464 10.9985 21.58% 4%
83 8.6829 10.5794 21.84% 4%
84 8.3163 10.1529 22.08% 4%
85 7.9460 9.7184 22.31% 4%
86 7.5710 9.2753 22.51% 4%

150




Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

ax para activos Hombres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014

Edad EMSSAH-09 EMSSAH-CMG- | Requerimiento porcentual de | Requerimiento porcentual de capital
09 capital Esquema actual Esquema anterior
87 7.1902 8.8224 22.70% 4%
88 6.8020 8.3586 22.88% 4%
89 6.4045 7.8825 23.08% 4%
90 5.9949 7.3922 23.31% 4%
91 5.6030 6.9128 23.38% 4%
92 5.2226 6.4386 23.28% 4%
93 4.8557 5.9767 23.09% 4%
94 4.5033 5.5289 22.77% 4%
95 4.1658 5.0964 22.34% 4%
96 3.8436 4.6808 21.78% 4%
97 3.5370 42831 21.10% 4%
98 3.2460 3.9044 20.28% 4%
99 2.9706 3.5453 19.35% 4%
100 2.7104 3.2065 18.30% 4%
101 2.4758 2.8967 17.00% 4%
102 2.2564 2.6076 15.56% 4%
103 2.0521 2.3393 13.99% 4%
104 1.8624 2.0914 12.30% 4%
105 1.6867 1.8635 10.48% 4%
106 1.5247 1.6552 8.56% 4%
107 1.3757 1.4655 6.53% 4%
108 1.2390 1.2938 4.42% 4%
109 1.1140 1.1390 2.24% 4%
110 1.0000 1.0000 0.00% 4%

Requerimiento porcentual de capital

Compartativo de Requerimiento de capital para activos hombres esquema

26.00%
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ax para activos mujeres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014
Edad EMSSAM-09 EMSSAM-CMG-09 Requet:imiento porcentual de Reque_rimiento porcentu.al de
capital Esquema actual capital Esquema anterior
0 27.9972 28.3288 1.18% 4%
1 27.9515 28.2891 1.21% 4%
2 27.9059 28.2488 1.23% 4%
3 27.8578 28.2065 1.25% 4%
4 27.8068 28.1623 1.28% 4%
5 27.7532 28.1161 1.31% 4%
6 27.6970 28.0680 1.34% 4%
7 27.6381 28.0178 1.37% 4%
8 27.5765 27.9656 1.41% 4%
9 27.5125 27.9113 1.45% 4%
10 27.4461 27.8552 1.49% 4%
11 27.3775 27.7970 1.53% 4%
12 27.3066 27.7368 1.58% 4%
13 27.2334 27.6746 1.62% 4%
14 27.1578 27.6103 1.67% 4%
15 27.0795 27.5437 1.71% 4%
16 26.9984 27.4746 1.76% 4%
17 26.9142 27.4031 1.82% 4%
18 26.8268 27.3288 1.87% 4%
19 26.7361 27.2517 1.93% 4%
20 26.6418 27.1717 1.99% 4%
21 26.5437 27.0888 2.05% 4%
22 26.4418 27.0029 2.12% 4%
23 26.3360 26.9136 2.19% 4%
24 26.2263 26.8211 2.27% 4%
25 26.1125 26.7251 2.35% 4%
26 25.9945 26.6256 2.43% 4%
27 25.8723 26.5227 2.51% 4%
28 25.7457 26.4160 2.60% 4%
29 25.6147 26.3055 2.70% 4%
30 25.4792 26.1912 2.79% 4%
31 25.3391 26.0729 2.90% 4%
32 25.1942 25.9505 3.00% 4%
33 25.0444 25.8238 3.11% 4%
34 24.8896 25.6928 3.23% 4%
35 24.7297 25.5572 3.35% 4%
36 24.5644 25.4169 3.47% 4%
37 24.3937 25.2719 3.60% 4%
38 24.2174 25.1219 3.73% 4%
39 24.0353 24.9666 3.87% 1%
40 23.8472 24.8060 4.02% 1%
41 23.6529 24.6401 4.17% 4%
42 23.4522 24.4685 4.33% 4%
43 23.2450 24.2909 4.50% 4%
44 23.0309 24.1074 4.67% 4%
45 22.8100 23.9175 4.86% 4%
46 22.5818 23.7213 5.05% 4%
47 22.3463 23.5184 5.25% 4%
48 22.1032 23.3086 5.45% 4%
49 21.8522 23.0916 5.67% 4%
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ax para activos mujeres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014
Edad EMSSAM-09 EMSSAM-CMG-09 Requet:imiento porcentual de Reque_rimiento porcentu.al de
capital Esquema actual capital Esquema anterior
50 21.5931 22.8674 5.90% 4%
51 21.3258 22.6355 6.14% 4%
52 21.0499 22.3958 6.39% 4%
53 20.7653 22.1482 6.66% 4%
54 20.4718 21.8923 6.94% 4%
55 20.1691 21.6280 7.23% 4%
56 19.8570 21.3548 7.54% 4%
57 19.5355 21.0727 7.87% 4%
58 19.2041 20.7815 8.21% 4%
59 18.8628 20.4807 8.58% 4%
60 18.5115 20.1702 8.96% 4%
61 18.1498 19.8499 9.37% 4%
62 17.7779 19.5193 9.80% 4%
63 17.3954 19.1783 10.25% 4%
64 17.0023 18.8268 10.73% 4%
65 16.5986 18.4645 11.24% 4%
66 16.1842 18.0912 11.78% 4%
67 15.7592 17.7068 12.36% 4%
68 15.3236 17.3113 12.97% 4%
69 14.8775 16.9043 13.62% 4%
70 14.4211 16.4859 14.32% 4%
71 13.9547 16.0559 15.06% 4%
72 13.4784 15.6145 15.85% 4%
73 12.9928 15.1616 16.69% 4%
74 12.4982 14.6973 17.59% 4%
75 11.9954 14.2219 18.56% 4%
76 11.4850 13.7356 19.60% 4%
77 10.9679 13.2389 20.71% 4%
78 10.4449 12.7321 21.90% 4%
79 9.9173 12.2160 23.18% 4%
80 9.3864 11.6912 24.55% 4%
81 8.8540 11.1589 26.03% 4%
82 8.3216 10.6203 27.62% 4%
83 7.7913 10.0767 29.33% 4%
84 7.2654 9.5299 31.17% 4%
85 6.7462 8.9820 33.14% 4%
86 6.2364 8.4352 35.26% 4%
87 5.7387 7.8924 37.53% 4%
88 5.2562 7.3567 39.96% 4%
89 4.7917 6.8318 42.58% 1%
90 4.3484 6.3220 45.39% 1%
91 3.9290 5.8709 49.42% 4%
92 3.5364 5.4701 54.68% 4%
93 3.1730 5.0832 60.20% 4%
94 2.8403 4.7109 65.86% 4%
95 2.5398 4.3538 71.43% 4%
96 2.2719 4.0125 76.61% 4%
97 2.0366 3.6874 81.06% 4%
98 1.8325 3.3788 84.38% 4%
99 1.6570 3.0867 86.28% 4%
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ax para activos mujeres con tasa de descuento del 3.5% y mejoras del 2014

Edad EMSSAM-09 EMSSAM-CMG-09 Requet:imiento porcentual de Requ(-?rimiento porcentu.al de
capital Esquema actual capital Esquema anterior
100 1.5052 2.8109 86.75% 4%
101 1.3902 2.5610 84.22% 4%
102 1.2975 2.3276 79.39% 4%
103 1.2239 2.1103 72.42% 4%
104 1.1665 1.9089 63.65% 4%
105 1.1223 1.7227 53.50% 4%
106 1.0888 1.5513 42.48% 4%
107 1.0638 1.3941 31.05% 4%
108 1.0453 1.2503 19.61% 4%
109 1.0312 1.1192 8.53% 4%
110 1.0000 1.0000 0.00% 4%

Requerimiento porcentual de capital

Compartativo de Requerimiento de capital para activos mujeres esquema
actual vs esquema anterior
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= Esquema Actual
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ax para invalidos con tasa de descuento del 3.5%
Requerimiento porcentual de Requerimiento.
Edad EMSSInv-ISSSTE EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012 R porcentual de capital
capital Esquema actual il
Esquema anterior
0 17.5442 19.0171 8.40%
1 17.1727 18.6899 8.83%
2 16.8750 18.4258 9.19%
3 16.6363 18.2126 9.48%
4 16.4452 18.0408 9.70%
5 16.2927 17.9025 9.88%
6 16.1716 17.7917 10.02%
7 16.0762 17.7035 10.12%
8 16.0021 17.6338 10.20%
9 15.9456 17.5796 10.25%
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ax para invalidos con tasa de descuento del 3.5%
Requerimiento porcentual de Requerimiento.
Edad EMSSInv-ISSSTE EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012 R porcentual de capital
capital Esquema actual .
Esquema anterior
10 15.9038 17.5381 10.28% 4%
11 15.8744 17.5073 10.29% 4%
12 15.8554 17.4854 10.28% 4%
13 15.8454 17.4712 10.26% 4%
14 15.8348 17.4560 10.24% 4%
15 15.8234 17.4400 10.22% 4%
16 15.8113 17.4231 10.19% 4%
17 15.7984 17.4051 10.17% 4%
18 15.7846 17.3860 10.15% 4%
19 15.7699 17.3658 10.12% 4%
20 15.7542 17.3444 10.09% 4%
21 15.7374 17.3217 10.07% 4%
22 15.7196 17.2977 10.04% 4%
23 15.7005 17.2722 10.01% 4%
24 15.6802 17.2452 9.98% 4%
25 15.6586 17.2166 9.95% 4%
26 15.6355 17.1863 9.92% 4%
27 15.6108 17.1542 9.89% 4%
28 15.5845 17.1202 9.85% 4%
29 15.5565 17.0841 9.82% 4%
30 15.5267 17.0459 9.78% 4%
31 15.4948 17.0054 9.75% 4%
32 15.4609 16.9626 9.71% 4%
33 15.4247 16.9172 9.68% 4%
34 15.3862 16.8691 9.64% 4%
35 15.3451 16.8181 9.60% 4%
36 15.3013 16.7642 9.56% 4%
37 15.2547 16.7071 9.52% 4%
38 15.2051 16.6466 9.48% 4%
39 15.1523 16.5827 9.44% 4%
40 15.0961 16.5150 9.40% 4%
41 15.0362 16.4434 9.36% 4%
42 14.9726 16.3677 9.32% 4%
43 14.9050 16.2876 9.28% 4%
44 14.8330 16.2029 9.24% 4%
45 14.7567 16.1135 9.19% 4%
46 14.6755 16.0190 9.15% 4%
47 14.5895 15.9193 9.12% 4%
48 14.4981 15.8140 9.08% 4%
49 14.4013 15.7029 9.04% 1%
50 14.2987 15.5858 9.00% 1%
51 14.1900 15.4623 8.97% 1%
52 14.0750 15.3323 8.93% 1%
53 13.9534 15.1953 8.90% 1%
54 13.8249 15.0512 8.87% 1%
55 13.6892 14.8997 8.84% 4%
56 13.5460 14.7404 8.82% 4%
57 13.3951 14.5731 8.79% 4%
58 13.2361 14.3976 8.78% 4%
59 13.0687 14.2135 8.76% 4%
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Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

ax para invalidos con tasa de descuento del 3.5%
Requerimiento porcentual de Requerimiento.
Edad EMSSInv-ISSSTE EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012 R porcentual de capital
capital Esquema actual .
Esquema anterior
60 12.8928 14.0205 8.75% 4%
61 12.7079 13.8185 8.74% 4%
62 12.5140 13.6071 8.74% 4%
63 12.3106 13.3861 8.74% 4%
64 12.0977 13.1554 8.74% 4%
65 11.8750 12.9146 8.75% 4%
66 11.6423 12.6636 8.77% 4%
67 11.3994 12.4022 8.80% 4%
68 11.1464 12.1303 8.83% 4%
69 10.8830 11.8478 8.87% 4%
70 10.6092 11.5546 8.91% 4%
71 10.3250 11.2507 8.97% 4%
72 10.0304 10.9360 9.03% 4%
73 9.7256 10.6107 9.10% 4%
74 9.4108 10.2748 9.18% 4%
75 9.0860 9.9286 9.27% 4%
76 8.7518 9.5723 9.38% 4%
77 8.4084 9.2063 9.49% 4%
78 8.0564 8.8309 9.61% 4%
79 7.6965 8.4468 9.75% 4%
80 7.3293 8.0546 9.90% 4%
81 6.9557 7.6552 10.06% 4%
82 6.5769 7.2495 10.23% 4%
83 6.1941 6.8386 10.40% 4%
84 5.8086 6.4239 10.59% 4%
85 5.4223 6.0071 10.79% 4%
86 5.0368 5.5899 10.98% 4%
87 4.6545 5.1745 11.17% 4%
88 42776 4.7632 11.35% 4%
89 3.9089 4.3587 11.51% 4%
90 3.5513 3.9641 11.63% 4%
91 3.2078 3.5827 11.68% 4%
92 2.8819 3.2179 11.66% 4%
93 2.5769 2.8735 11.51% 4%
94 2.2959 2.5533 11.21% 4%
95 2.0419 2.2608 10.72% 4%
96 1.8174 1.9991 10.00% 4%
97 1.6240 1.7708 9.04% 4%
98 1.4621 1.5771 7.86% 4%
99 1.3311 1.4181 6.53% 1%
100 1.2290 1.2923 5.15% 1%
101 1.1524 1.1967 3.84% 1%
102 1.0975 1.1272 2.70% 1%
103 1.0599 1.0789 1.79% 1%
104 1.0352 1.0469 1.12% 1%
105 1.0198 1.0266 0.67% 4%
106 1.0107 1.0145 0.38% 4%
107 1.0055 1.0075 0.20% 4%
108 1.0027 1.0037 0.10% 4%
109 1.0012 1.0017 0.05% 4%
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Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

ax para invalidos con tasa de descuento del 3.5%

Edad

EMSSInv-ISSSTE

EMSSInv-ISSSTE-CMG-2012

Requerimiento porcentual de

capital Esquema actual

Requerimiento
porcentual de capital
Esquema anterior

110

1.0000

1.0000

0.00%

4%

Requerimiento porcentual de capital

Compartativo de Requerimiento de capital para invalidos(as) esquema
actual vs esquema anterior

26.00%
24.00%
22.00%
20.00%
18.00%
16.00%
14.00%
12.00%
10.00%

8.00%

6.00%

=—=FEsquema Actual

=—=FEsquema Anterior

4.00%
2.00%

N

0.00%
0

11

16
21

26
31

36
41

46
51
56
61

66

71

76

81

86

91
96
101
106
111

ax para incapacitados con tasa de descuento del 3.5%

Requerimiento

Requerimiento

Edad EMSSInc-ISSSTE EMSSInc-ISSSTE-CMG-2012 porcentual de capital | porcentual de capital
Esquema actual Esquema anterior
0 25.6295 26.5128 3.45% 1%
1 25.5898 26.4722 3.45% 1%
2 25.5486 26.4301 3.45% 4%
3 25.5057 26.3864 3.45% 4%
4 25.4612 26.341 3.46% 1%
5 25.415 26.294 3.46% 1%
6 25.367 26.2452 3.46% 1%
7 25.317 26.1945 3.47% 4%
8 25.2652 26.142 3.47% 4%
9 25.2113 26.0875 3.48% 1%
10 25.1553 26.0309 3.48% 1%
11 25.0972 25.9722 3.49% 4%
12 25.0367 25.9113 3.49% 4%
13 24.9739 25.8481 3.50% 4%

157




Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

dx para incapacitados con tasa de descuento del 3.5%

Requerimiento

Requerimiento

Edad EMSSInc-ISSSTE EMSSINnc-ISSSTE-CMG-2012 porcentual de capital | porcentual de capital
Esquema actual Esquema anterior
14 24.9087 25.7825 3.51% 4%
15 24.8409 25.7145 3.52% 4%
16 24.7705 25.6439 3.53% 4%
17 24.6973 25.5706 3.54% 4%
18 24.6213 25.4946 3.55% 4%
19 24.5423 25.4158 3.56% 4%
20 24.4603 25.334 3.57% 4%
21 24.3751 25.2491 3.59% 4%
22 24.2866 25.1611 3.60% 4%
23 24.1947 25.0697 3.62% 4%
24 24.0992 24.975 3.63% 4%
25 24 24.8767 3.65% 4%
26 23.897 24.7747 3.67% 4%
27 23.79 24.669 3.69% 4%
28 23.679 24.5593 3.72% 4%
29 23.5637 24.4456 3.74% 4%
30 23.4439 24.3276 3.77% 4%
31 23.3197 24.2053 3.80% 4%
32 23.1907 24.0785 3.83% 4%
33 23.0568 23.947 3.86% 4%
34 22.9179 23.8106 3.90% 4%
35 22.7738 23.6693 3.93% 4%
36 22.6243 23.5228 3.97% 4%
37 22.4692 23.371 4.01% 4%
38 22.3084 23.2137 4.06% 4%
39 22.1416 23.0507 4.11% 4%
40 21.9688 22.8819 4.16% 1%
41 21.7896 22.7069 4.21% 1%
42 21.6038 22.5257 4.27% 4%
43 21.4114 22.3381 4.33% 4%
44 21.2121 22.1438 4.39% 1%
45 21.0056 21.9427 4.46% 1%
46 20.7918 21.7345 4.53% 4%
47 20.5705 21.519 4.61% 4%
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Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

dx para incapacitados con tasa de descuento del 3.5%

Requerimiento

Requerimiento

Edad EMSSInc-ISSSTE EMSSINnc-ISSSTE-CMG-2012 porcentual de capital | porcentual de capital
Esquema actual Esquema anterior
48 20.3414 21.296 4.69% 4%
49 20.1044 21.0653 4.78% 4%
50 19.8593 20.8267 4.87% 4%
51 19.6057 20.5799 4.97% 4%
52 19.3436 20.3248 5.07% 4%
53 19.0726 20.061 5.18% 4%
54 18.7926 19.7884 5.30% 4%
55 18.5034 19.5067 5.42% 4%
56 18.2048 19.2157 5.55% 4%
57 17.8965 18.9152 5.69% 4%
58 17.5785 18.6049 5.84% 4%
59 17.2504 18.2847 6.00% 4%
60 16.9121 17.9542 6.16% 4%
61 16.5635 17.6133 6.34% 4%
62 16.2044 17.2618 6.53% 4%
63 15.8346 16.8995 6.72% 1%
64 15.4541 16.5261 6.94% 4%
65 15.0628 16.1416 7.16% 4%
66 14.6606 15.7458 7.40% 4%
67 14.2474 15.3386 7.66% 4%
68 13.8234 14.9199 7.93% 4%
69 13.3886 14.4895 8.22% 4%
70 12.9431 14.0476 8.53% 4%
71 12.487 13.5941 8.87% 4%
72 12.0208 13.1292 9.22% 4%
73 11.5446 12.653 9.60% 4%
74 11.0591 12.1657 10.01% 1%
75 10.5648 11.6678 10.44% 1%
76 10.0623 11.1597 10.91% 4%
77 9.5527 10.6421 11.40% 4%
78 9.037 10.1156 11.93% 1%
79 8.5165 9.5813 12.50% 1%
80 7.9928 9.0404 13.11% 4%
81 7.4676 8.4943 13.75% 4%
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Anexo 4: Comparativo dx’s para simular el R2p

dx para incapacitados con tasa de descuento del 3.5%

Requerimiento

Requerimiento

Edad EMSSInc-ISSSTE EMSSINnc-ISSSTE-CMG-2012 porcentual de capital | porcentual de capital
Esquema actual Esquema anterior

82 6.9431 7.9448 14.43% 4%
83 6.4216 7.394 15.14% 4%
84 5.9061 6.8442 15.88% 4%
85 5.3996 6.2983 16.64% 4%
86 4.9056 5.7597 17.41% 4%
87 4.428 5.232 18.16% 4%
88 3.9708 4.7194 18.85% 4%
89 3.5382 4.2264 19.45% 4%
90 3.1345 3.7579 19.89% 4%
91 2.7637 3.3188 20.08% 4%
92 2.4293 2.9139 19.95% 4%
93 2.1339 2.5476 19.39% 4%
94 1.879 2.2235 18.33% 4%
95 1.6649 1.9436 16.75% 1%
96 1.49 1.7089 14.69% 1%
97 1.3516 1.5179 12.30% 4%
98 1.2455 1.3676 9.80% 4%
99 1.1668 1.2534 7.43% 4%
100 1.1103 1.1697 5.35% 4%
101 1.071 1.1105 3.69% 4%
102 1.0445 1.0699 2.43% 4%
103 1.0272 1.0431 1.55% 4%
104 1.0162 1.0258 0.95% 4%
105 1.0094 1.0151 0.56% 4%
106 1.0053 1.0086 0.33% 4%
107 1.0029 1.0047 0.18% 4%
108 1.0016 1.0026 0.10% 1%
109 1.0008 1.0013 0.05% 1%
110 1 1 0.00% 4%
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Compartativo de Requerimiento de capital para Incapacitados(as)
esquema actual vs esquema anterior

26.00%
24.00%
22.00%
20.00%
18.00%
16.00%
14.00%
12.00%
10.00% = Esquema Anterior
8.00%
6.00%

4.00%
2.00% \
0.00%

——Esquema Actual

Requerimiento porcentual de capital

41
46
51
56
61
66
71
76
81
86
91
96
101
106
111

De acuerdo con los resultados obtenidos se puede apreciar que para todas las edades al
considerar las tablas biométricas estatutarias estas siempre generan requerimiento de capital, el
cual varia de acuerdo con el tipo de mortalidad y la edad. Para el caso de los activos hombres el
requerimiento va del 2.04% al 23.38%, para los activos mujeres va del 1.18% al 86.75%, para los
invdlidos va del 0.05% al 11.68% y para los incapacitados va del 0.05% al 20.08%.

En comparacién con el requerimiento de capital definido para el esquema anterior (4%), se puede
observar que el requerido en el esquema actual es mayor para la mayoria de las edades, siempre
que se utilicen las tablas biométricas estatutarias en la oferta de pension. Para el caso de los
activos hombres el requerimiento en el esquema actual es mayor para edades entre los 22 y 108
afios, para activos mujeres entre 40 y 109 afos, para invalidos(as) entre 0 y 100 afios y para los
incapacitados(as) entre los 37 y 100 afios.

Cabe mencionar que los rangos de edades pueden variar de acuerdo con la tasa de descuento que
se considere.
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Anexo 5: Metodologias de calculo de los Factores de actualizacién, pagos vencidos y Monto
Constitutivo de la pensiones del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del
régimen del ISSSTE

Anexo 5: Metodologias de calculo de los Factores de actualizacion, pagos vencidos y
Monto Constitutivo de la pensiones del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzaday
Vejez del régimen del ISSSTE

METODOLOGIA PARA LA DETERMINACION DE LOS FACTORES DE ACTUALIZACION DE LOS
MONTOS CONSTITUTIVOS DE LAS PENSIONES DERIVADAS DE LA LEY DEL ISSSTE

Definiciones
E Mes en que se emite la pdliza.
Mp Mes de la fecha de proceso.
Ap Afio de la fecha de proceso.
FACBI Factor de Actualizacion de la Cuantia Basica por Inflacion.
FAR Factor de Actualizacion de Rentas.
Fl Factor de Incremento.
FC, Fecha de proceso del Monto Constitutivo (aaaa/mm/dd).
FID, Fecha de inicio del derecho (aaaa/mm/dd).
FEg 4 Fecha de emision de la poliza (aaaa/ee/dd).
FVAL, Fecha de valuacion (aaaa/mm/dd).
INPC5 4 Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de diciembre del afio a.
MC, Mes del afio a de la fecha de proceso del Monto Constitutivo
(1,2, ..,12).
MID, Mes del afio a de la fecha de inicio del derecho (1, 2, ..., 12).
UDlgc, Valor de la Unidad de Inversion de la fecha de proceso del Monto Constitutivo.
UDIgya; a Valor de la Unidad de Inversion de la fecha de valuacion.
UDIp, 4 Valor de la Unidad de Inversion del dltimo dia del mes m del afio a.

DEL CALCULO DEL FACTOR DE ACTUALIZACION DE LA CUANTIA BASICA POR INFLACION (FACBI)

° Factor de actualizaciéon de la cuantia basica por inflacion, calculado segun la metodologia para la
determinacion de los factores de actualizacion de los montos constitutivos de las pensiones
derivadas de la Ley del ISSSTE.

Contempla la inflacion acumulada desde el cierre del afio anterior al de la fecha de calculo, hasta el
cierre del mes anterior al de calculo.

El FACBI se utiliza para reconocer los rendimientos inflacionarios que la aseguradora no obtendra,
como consecuencia de no contar con el monto constitutivo para su inversién desde el inicio del afio
calendario hasta la fecha de calculo, rendimientos necesarios para actualizar la pension en el febrero
inmediato posterior a la fecha de calculo.

UDlisap- simp =1
UDI12,ap—2

FACBI =
uDI
—_—_mptap  gimp = 2,34,5...12
UDI12,ap—1
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Constitutivo de la pensiones del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del
régimen del ISSSTE

DEL CALCULO DEL FACTOR DE INCREMENTO (FI)

° Factor de Incremento, calculado segin la metodologia para la determinacién de los factores de
actualizacion de los montos constitutivos de las pensiones derivadas de la Ley del ISSSTE.

El FI sirve para reconocer el rendimiento inflacionario desde la fecha en que se conoce el ultimo
indice inflacionario al cierre del mes anterior al de calculo, hasta la fecha de calculo, para lo cual se
establecen los siguientes supuestos:

e El calculo se realiza a la mitad del mes, que no coincide necesariamente con la fecha en la que
realmente se efectia el calculo.

e La tasa inflacionaria del mes de calculo es la misma que la que se reporté en el mes inmediato

anterior.
YDk a1 simp =1
\ UDI11,ap—1
uDI
Fl={ [—  gimp =2
\ UDI12,ap—1
(U]B]]
——_mptap  gimp =3,4,...,12
\ UDI,, 240

DEL CALCULO DEL FACTOR DE ACTUALIZACION DE RENTAS (FAR)

° Factor de Actualizacion de la Renta, calculado segun la metodologia para la determinacion de los
factores de actualizacion de los montos constitutivos de las pensiones derivadas de la Ley del
ISSSTE.

Puesto que las pensiones se actualizan en el mes de febrero con la inflacion acumulada del afio
calendario anterior, es posible entre la fecha de calculo del salario pensionable y la fecha de calculo
hayan transcurrido uno o mas febreros, la aseguradora estaria imposibilitada para iniciar el pago de
la pension actualizada.

El FAR reconoce la actualizacién por inflacién generada por haber transcurrido uno o mas febreros
entre la fecha en que se determind el salario pensionable, y la fecha de calculo.

e Se asume que el incremento de las rentas por el Indice Nacional de Precios al Consumidor se
hace el 10. de febrero de cada afo.

e El Factor de Actualizacion de Rentas se aplica se aplicara a las Primas Basicas de los seguros
ya referidos (RT, IV y RCV) a la fecha de inicio del derecho.

- Si FCa = FIDa, entonces FAR=1
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-Si0O<FC, -FID, <365, entonces :

Si a/01/01<FID, <a/01/31

1 Si a/01/01<FC_ <a/01/31
FAR =
INPC
12211 Si a/02/01<FC_ <(a+1)/01/31
I'\"3012,&172

Si a/02/01<FID, <a/12/31

1 al02/01<FC, <(a+1)/01/31
FAR =
INP
INPC22 ) (a+1)02/01< FC, <(a+1)/12/31
INPC12,a—1
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Constitutivo de la pensiones del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del
régimen del ISSSTE

-SiFC,,, -FID, > 365, entonces :

Sean:
F =Numero de meses febrero que existen en el periodo (MID, MC)
\x\ =Mes x sinimportar el afio (1,2,...,12)
[x]=Maximo entero menor oigual que x
a ano de la fecha de inicio de derechos
b afio de calculo del monto constituti vo
t nimero de anos trancurridos entre las fechas antes mencionada s
t=b-a, vMID,,MC,

MC,,, =(MC, +(12xt)),

Si \MID\ < \MC , entonces :

_[MC,..-MmD, ]
12

Si|MID| =1

SiMID|#1 F =['\"Ca+t"\’”Da}
12

Si \MID\ > \MC\, entonces :

[MCM -MlDa}

SiMC|=1 12

SijMC| = 1 F=[MCE*"M'DH}+1
12

Si \MID\ = \MC ,entonces :

e -MlDa}

MC,.,
12
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Constitutivo de la pensiones del seguro de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez del
régimen del ISSSTE

Si a/01/01<FC_ <a/01/31, VFID,_,

FAR = INPC ..,
INPC ;.5 ¢

Si a/02/01<FC, <a/12/31, VFID_,

FAR { INPC ., , J

INPC 5. 1 ¢

METODOLOGIA PARA EL CALCULO DEL MONTO POR CONCEPTO DE PAGOS VENCIDOS
CONSIDERADOS EN EL MONTO CONSTITUTIVO DE LAS PENSIONES DERIVADAS DE LA LEY DEL
ISSSTE A LA FECHA DE CALCULO

Definiciones

R Importe mensual de la pension del componente j-ésimo a la fecha f.

fj
R¢ Importe diario de la pension del componente j-ésimo a la fecha f.

fj

12
R?j = Rf,j x| —
’ 365
FC Fecha de Calculo
FID Fecha de inicio del derecho de la pension.
FID; Fecha de inicio del derecho del componente j-ésimo.
FIP; Fecha de inicio de pago del componente j-ésimo.
FV, Fecha de vencimiento del componente j-ésimo.
Siempre se debe cumplir:
FID< FIDj < FIPj £ FVj £ FC
INPC12 4 Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de diciembre del afio a.
Af ) Factor para el calculo del aguinaldo del componente j-ésimo a la fecha f
y]

PPj Monto por concepto de pagos prescritos del componente j-ésimo.
PVj Monto por concepto de pagos vencidos del componente j-ésimo.
PP Monto Total por concepto de pagos prescritos a la fecha de calculo.
PV Monto Total por concepto de pagos vencidos a la fecha de calculo.
n Numero de hijos.
na Numero de ascendientes que dependen econdmicamente del asegurado o pensionado.
np Numero de padres que dependen econdémicamente del asegurado o pensionado.
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PIP,
SP

PG,
CBIV,

y.f

FAC,

PG

CBIV,

CBRT,

SReV,

PPRrcvp

PVrevp

PPrcva

PVreva

Porcentaje de incapacidad parcial considerando a la fecha f

Sueldo pensionable a la fecha de inicio del derecho de la pension otorgada por el ISSSTE.
Pension Garantizada a la fecha de inicio del derecho.

Cuantia basica para el célculo de la pensién mensual del invalido de acuerdo a la
LISSSTE, a la fecha de inicio de derechos.

Beneficio de la viuda a la fecha f

Conjunto de numeros naturales.

Factor de actualizacion a la fecha f
INPC 12,afio(f)}-1

INPC 12,afo(FID)-2

Si mes(FID )=1y mes(f) =1

INPC 12,afo(f)-2
INPC 12,afio(FID)-2

Si mes(FID )=1y mes(f) =1

FAC, =
INPC12,aﬁo(f)—1
IN|:>(:12,aﬁo(FID)—1

Si mes(FID )=1y mes(f) =1

INPC 1, ar002 Si mes(FID )=1y mes(f) =1
INPC12,aﬁo(FID)—1

Pensién Minima Garantizada a la fecha f.
PG, = PG, x FAC,
Cuantia basica para el calculo de la pension mensual del invalido a la fecha f.
CBIV, =CBIV, xFAC,
Cuantia basica para el calculo de la pensidon mensual del incapacitado por riesgos de

trabajo a la fecha f.
Siniestralidad diaria correspondiente a: renta mas aguinaldo proporcional.

Siniestralidad diaria correspondiente a: ayudas asistenciales mas aguinaldo proporcional
del pensionado de los seguros de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez (RCV).

Factor mensual por concepto de pagos prescritos a la fecha de calculo, para los seguros
de RCV correspondientes al pensionado.

Factor mensual por concepto de pagos vencidos a la fecha de calculo, para los seguros
de RCV correspondientes al pensionado.

Factor mensual por concepto de pagos prescritos a la fecha de calculo, para los seguros
de RCV correspondientes a los asignatarios, asi como ayudas asistenciales y aguinaldo
del pensionado.

Factor mensual por concepto de pagos vencidos a la fecha de calculo, para los seguros
de RCV correspondientes a los asignatarios, asi como ayudas asistenciales y aguinaldo
del pensionado.

u es el total de asignatarios del grupo familiar del pensionado de los seguros de Retiro,
RCV.
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Se entiende por asignatario a el o los ascendiente(s), esposo(a), concubinario(a),
hijo(s)(a)(as) del pensionado.

Del CélculodelaC
Supuestos:

Los pagos prescritos estaran sujetos a lo establecido en la Ley del ISSSTE (articulo 248)

En el caso de que no existan cambios en el estatus del grupo familiar, la fecha de inicio de la pension
sera igual a la fecha de inicio o conclusién de nuevos componentes; es decir, cuando el grupo
familiar sea el mismo: FID,+ = FID, , Ry?" = RyC.

Se define FPVa como la fecha en que inician los pagos vencidos, es decir, FPVa = FSa

Se define la resta de las fechas “FC,-FPV,”, como el nimero de dias transcurridos entre la fecha en
que inician los pagos vencidos FPV, y la fecha de proceso del Monto Constitutivo FC,, .

Es decir, el pago vencido corresponde a los dias transcurridos desde la fecha de inicio de los mismos
hasta un dia antes de la fecha de proceso, pues el Monto Constitutivo incluye el dia de la fecha de
proceso en el pago de las rentas.

Siempre debe cumplirse la siguiente desigualdad: FPV, < FID < FC, , salvo en los casos en que

FID4+ = FID, , que sucedera cuando el grupo familiar sea el mismo durante toda la vigencia que
comprendan los pagos vencidos; es decir, cuando no exista un cambio en el estatus. En este caso
solamente debera cumplirse que: FPV, < FC, , por lo tanto se asignara a la FIDa* el valor
correspondiente de la FPV, .

El incremento de las rentas por el Indice Nacional de Precios al Consumidor se hace a partir del 10.
de febrero de cada afio.

Del Calculode laC
Caélculos:

Sea r € N, el nimero de componentes del grupo familiar, entonces:

PP =

0

Si FIPj = FID}, V j > 0 entonces:

pv= D PV
=1

Si FIPj # FIDj, para algunajﬁr entonces:

PP= > PP,
=1

pv= D PV
j=1

Calculo de PP; y PV,

. ) . . o
Para cada j, sea {FPi}m+1 una sucesion creciente de m+1 términos, los cuales corresponden a todas las
fechas contenidas en el intervalo (FID ; , min(FC, FVj) ) en donde se tiene:

1. FPO = FIDj
2.FPm = min(FC, FV))
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FID,  FID, <FID,< min(FC, FVj)
3.FP ={FIR  FID, <FIR<min(FC, FVj)  1<l<r
FV, FID, <FV,< min(FC, FVj)

4. FP, <FP,, ,Vie{neNne[0,m]}

Observacion:

SIFV, >FC = FV, ¢ (FR}?

m+1

El monto por concepto de pagos prescritos y vencidos del componente j-ésimo esta dado por las
ecuaciones:

Max{neN/FP, <FIP,}

PPj = > Sy
K=1

m
PVj = DSy
K=MinfneN/FP,>FIP,}

IV.- DEL CALCULO DE Sk.
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Sean:
F. =Numero de meses febrero que existen en el periodo (FP, , , FP)

[x]=Maximo entero menor oigual que x
AMFP, el nimero de meses que hay entre las fechas FP,_, y FP,

MFP, el mes dela fechaFP,; MFP, e{neN ne[1, 12] |
AFP, elafio de la fechaFP,; AFP, eN
t=AFP,-AFP, _,
AMFP, = (MFP,)+(12xt))-MFP,
SI MFP, , < MPP,

[A'\:';PK } 1 MFP, =1

12

{AMFPK } MFP, _, 1

SI MFP, ., > MPP,

{AMFPK } +1 MFP, 1

12
Fe =
AMFP MFP, =1
12
SI MFP, , =MPP,
P | AMFP
12
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l.- MFP, , =1
(FP, _FPK—I)XRZPK,M Fie=0
(AFP,_,/01/31-FR_,)x Ry, . +
INPC,, Fy=1
(FPK _AFPKJ/O]/‘;UXR?PHJ X D :
' ]NPCIZ,AFPK,,—Z
S, =
(AFP,_,/01/31-FB_, )x R,  +

Fe—1 J [NPC12,AF}’K,,—2+L

DL (AFP + L)/01/31=(AFP; + L=D/013 xRy, ;x| — o |+ Fe >
o INP C]Z,AFPK—2
INPC e
(FP, ~(AFP, , + Fy =011 RYy | x| = s
INPC ,
2.— MFP, | #1
(FP, —FPe_ )xR, Fe=0
((AFP,_, +1)/01/31-FP,_, )xR,  +
INPC Fy =1
FP, —(AFP, , +1)/01/31)x R®, x| —— 2" )
( K ( K—1 ) )X FP¢_;.) X(INPC12,AFPK,1
S, =

((AFP. ,+1)/01/31FP, ,)xR{,  +

FPy_;»J

g d INPC/Z,AFPK,I-HL
D (AFPy_, +L+1)/01/31-(AFP,_, + L)/01/31)x R}, x| —— 2| Fp > 1
L=I INPC]Z,AFPK,,—I

INPC .
+(FPy —(AFPy_, + F )/01/31)x R}, % ( A~ J

INPCIZ,AFPK,,—I

METODOLOGIA DE CALCULO PARA LA DETERMINACION DEL MONTO CONSTITUTIVO DE LAS
PENSIONES DERIVADAS DEL SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ DE LA
DEL LEY DEL ISSSTE
Definiciones

i Tasa de interés técnico.

v 1

1+i
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all? 1-v
1 _ (] + l) 1/12
p Probabilidad de que un individuo de edad x, sobreviva hasta alcanzar la edad x+k.
kL’x
ss Probabilidad de que un individuo de edad x, sobreviva hasta alcanzar la edad x+k.
K Px Considerada en la determinacion del seguro de sobrevivencia.
p(h) Probabilidad de que un hijo o huérfano de edad x, mantenga su derecho como
ke £x beneficiario hasta alcanzar la edad x+k.
T Probabilidad de invalidarse entre las edades x y x+k.
iError! Ultima edad de la tabla de mortalidad.
Marcador no
definido.
X Edad del pensionado por RCV.
y Edad del conyuge.
X1X2 ..., Xn Edad de los hijos en orden ascendente.
N Numero de hijos, en el seguro de vida n es igual al numero de beneficiarios
Na Numero de ascendientes que dependen econdmicamente del asegurado o pensionado.
2,7, .. .2, Edad de los ascendientes en orden creciente.
SP Sueldo pensionable para el calculo de la pensiéon mensual del seguro de sobrevivencia,
basado en la pension de muerte del seguro de invalidez y vida.
SP= SBprom
SBpom  Promedio  del sueldo basico disfrutado en el ultimo afio
inmediato anterior a la fecha de baja del trabajador.
PG Pension Garantizada de acuerdo a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los trabajadores del Estado (LISSSTE) a la fecha de inicio de derechos.
PG, Pension Garantizada de acuerdo a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los trabajadores del Estado (LISSSTE) actualizada a la fecha de valuacion
SB sueldo basico es el sueldo del tabulador regional que para cada puesto se haya
sefialado, que se tomara en cuenta para los efectos de la Ley del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado (LISSSTE).
Rr Renta que percibira el pensionado por concepto de retiro a la fecha de calculo.
Rcv Renta que percibira el pensionado por concepto de cesantia en edad avanzada o por
vejez a la fecha de calculo.
Cl Saldo de la cuenta individual destinada al calculo de la pensién del seguro de retiro,
cesantia en edad avanzada y vejez.
PNSRCV Prima neta seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.
PNSS Prima neta del seguro de sobrevivencia.
PBSRCV Prima basica del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.
PBSRCVbis 11

PBSRCV bis =12 x (&, — )
24

Donde:
w—X K
éx = kva
k=0
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PBSS
MCSR
MCSCV

iError!
Marcador
definido.

FACBI

Fi

FAR

FA

X1,X2,...,Xb

Rrpt
URV

Consideraciones
Pagos vencidos

no

Prima basica del seguro sobrevivencia.

Monto Constitutivo del seguro de retiro.

Monto Constitutivo del seguro de cesantia y Vejez
Porcentaje para margen de seguridad.

Factor de actualizacion de la cuantia basica por inflacion, calculado segun la
metodologia para la determinacion de los factores de actualizacion de los montos
constitutivos de las pensiones derivadas de la Ley del ISSSTE.

Contempla la inflacién acumulada desde el cierre del afio anterior al de la fecha de
calculo, hasta el cierre del mes anterior al de calculo.

El FACBI se utiliza para reconocer los rendimientos inflacionarios que la aseguradora no
obtendra, como consecuencia de no contar con el monto constitutivo para su inversion
desde el inicio del afio calendario hasta la fecha de calculo, rendimientos necesarios
para actualizar la pensién en el febrero inmediato posterior a la fecha de calculo.

Factor de Incremento, calculado segun la metodologia para la determinacion de los

factores de actualizaciéon de los montos constitutivos de las pensiones derivadas de la
Ley del ISSSTE.

El FI sirve para reconocer el rendimiento inflacionario desde la fecha en que se conoce
el ultimo indice inflacionario al cierre del mes anterior al de calculo, hasta la fecha de
célculo, para lo cual se establecen los siguientes supuestos:

° El calculo se realiza a la mitad del mes, que no coincide necesariamente con la
fecha en la que realmente se efectua el calculo.

° La tasa inflacionaria del mes de calculo es la misma que la que se reporté en el
mes inmediato anterior.

Factor de Actualizacion de la Renta, calculado segun la metodologia para la
determinacion de los factores de actualizaciéon de los montos constitutivos de las
pensiones derivadas de la Ley del ISSSTE.

Puesto que las pensiones se actualizan en el mes de febrero con la inflacion acumulada
del afio calendario anterior, es posible entre la fecha de calculo del salario pensionable y
la fecha de calculo hayan transcurrido uno o mas febreros, la aseguradora estaria
imposibilitada para iniciar el pago de la pension actualizada.

El FAR reconoce la actualizaciéon por inflacion generada por haber transcurrido uno o
mas febreros entre la fecha en que se determiné el salario pensionable, y la fecha de
célculo.

Factor de Aguinaldo, equivalente a ——

Edad de los beneficiarios en orden ascendente.

Total de beneficiarios
sys|]

Proporcion del margen, destinada para beneficios adicionales,
La renta del Retiro Programado al tiempo t

Unidad de renta vitalicia

Los pagos vencidos, que se refieren a la renta diaria devengada a la fecha de calculo, estan considerados
como un pago unico (C) dentro de la formula de calculo de la prima.

Aguinaldo
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La gratificacion anual igual en nimero de dias a las concedidas a los trabajadores en activo de la
Administracion Publica Federal, no esta considerada en el calculo del monto constitutivo.
Seguro de Sobrevivencia

La renta que percibiran los beneficiarios del pensionado por RCV, derivado del Seguro de Sobrevivencia
sera igual a la renta que reciba el pensionado por RCV.
Decrementos Multiples

Para efectos de la determinacién del monto constitutivo de sobrevivencia, el derecho de los hijos estara en
funcién de la probabilidad de que un hijo o huérfano mantenga su derecho como beneficiario. Considera la
probabilidad conjunta de fallecimiento y la desercién escolar.
Sean

qih) la probabilidad de que un hijo o huérfano de edad x pierda su derecho entre la edad x y x+1.

q;" Probabilidad de que un individuo de edad x muera entre las edades x y x+1, considerando mejoras en
la esperanza de vida (tabla de activos dinamica o “diagonal”)

qj Probabilidad de que un individuo de edad x deje de estudiar entre las edades x y x+1
q;m) Probabilidad ajustada de que un individuo de edad x muera entre las edades x y x+1

qid) Probabilidad ajustada de que un individuo de edad x deje de estudiar entre las edades x y x+1

d
qim) — q;n X(l_ qx

2)
@ = g9 x l—ﬁ
o)

h _ ~(m) (d)
qx - qx + qX

.- SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ
1.1 Prima Basica del pensionado titular por RCV

PBSRCV =12x(d, —%)+12x%x A,

Donde :
w—XxX k
ay = z kPx XV
k=0

-Xx,

k+1
4, = Z kP, x(1- P, +k)xv *
k=0

1.2 Prima Basica del sequro de sobrevivencia

1.2.1.- Pensionado(a) por RCV con hijos y cdnyuge
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w-x;

PBSS =t 2 (1= ){m [ipﬁ”(ﬁ)xblu)}(1—kpy>X(ip?“@)xbz(ﬁ”xv +12x@2Av

Donde:

.""(j) es la probabilidid quesobrevivar j hijosde n originalesen el afio k

*(n) /e *(n])tx —Z n2>
20() = Zp OxpGi—1) nzj

0 n< ]
p=1

Ip,  s=0
p/\:m(s)z kp:” s=1
0 s=234.,n

u

kFx, (inv)

h, . . rq.
kpi ) si(x, )noesinvdlido
kpx

si(x,, ) esinvalido

(u-x]

A'X/ = Z(l—kpx)xkpr x(1- px,m»)ka”
k=0
b,(j)=min(j +1,1)=1
b,(j)= min(jx1,1)
1.2.2- Pensionado(a) por RCV con cdnyuge sin hijos

PBSS = a(”)xZ(] WDy % p, XV +12x;2(5)><A

donde:

§
<

Ay = (I_kpx )kay x (1_ py+k)ka+1

k

I}
S

1.2.3- Pensionado(a) por RCV con hijos
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j=0

PBSS = a(”)x Z (]—kpx)x[Zpk(")g)xbz(])}(v +12x@2A'

Donde :

k(")(]) es la probabilidad que sobrevivan j hijos de n originales en el afio k

U . .
pZ(ﬂ)(j)=‘zpk” (t)xpk,,,(/_t) nzj

t=0

L 0 n< j
0
i Vw)=1
I=pp%  s=0
Pim®=1kpPy  s=1
0 s=234..n
u kpf si (x,, ) no es invalido
KPy =1
o kp)(cmv) Si (x,, ) es invalido
- .X
' K+l
Ay = Z (l=kpx }epy X(1= py  )xV +
T k=0
W (i) =raning34].1))

1.2.4- Pensionado(a) por RCV con ascendientes

w-z;

PBSS = al{” x Z(l—kpA > pG)xby(j) [xv +12x@ZA'

J=0

Donde:

™) es la probabilidid quesobreviva j ascendients de na originalesen el aiiok

J
(na-1) . .
) DX Pali-t) n2
pk( )0): Dy () Di, 0 ) J

t=0

0

n<j
p."0)=1
I-kp:m s=0
Pin(s)= kp:,,, s=1
0 =2,3,4...,na

b,(j)= min(jx 1,1)

w-Z;

A = Z(l—kpx)xkpzj x (1- pz>/+k)ka+1

k=0
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1.2.5 Seguro de invalidez para huérfanos
Se define para este seguro:

h
"0 D(t)xp. (h—1) n>h
pk()(h): ;pk ()ka,n( )

0 n<h
P, *(0)=1
= p?(l:n s=0
p;,m(s): kpj(l:n s=1
0 s=2,34...,n
" kpff:n) si(x,,)no esinvalido
P = P si(x,,)esinvalido om = j

h
*(n-1) _
0y = | 2P (9xP (= n=h

t=0
0 n<h
Py (0)=1
=Py, s=0
pk,m(s): kpim s=1
0 s=234...n
‘ kpg(l;) si(x,,)no esinvalido
P = P si(x,,) esinvalido

1.2.5.1 Viudo(a) y huérfanos
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n
— #5312) )
PSIH—f:iﬂ X E 25, T, X8
=1

YiX1:X2,--- X
Donde :
> (l—kpx)x{Z[(pf‘"’(h)—pl”(h))x[kp), xb,(h) + (1-,P, ) x b, (h)]]}ka si(x,,) no esinvalido
k:ZS*Xl h=0
a5 e =

si(x,,)esinvalido

b,(A) =min (h+1,1)=1
b, () =min (hx1]1)

1.2.5.2 Huérfanos

n
_ 502 )
PSIH _éﬂ x E 25%, T, X @
=

X1,X2,... X

Donde :

RO D) (l—kpnx[Z(p;“"’(h)—p;‘"><h>>xb2(h>]ka si(x,,) no esinvalido
X1 Xg,Xn | k=25-%; h=0

0
b, (h) =min(h x1,1)

si(x,,) esinvalido

Il.- MONTO CONSTITUTIVO
I1.1- Pensidn derivada del Articulo 95 de la LISSSTE
PNSRCV = PGy x(PBSRCV+PBSIH) x FACBI x FI
MCSCV = PNSRCV x(1+a)+[Cx PG, ]
11.2.- Seguro de Retiro
CI

R =
" (PBSRCV + PBSS + PSIH)x FACBI xFI x(1+a)+C "0 "

' cl
R, =
(PBSRCV + PBSS + PSIH)x FACBI xFI x(1 + o)+ C PX2!7 8y osw

i) Calculo de la prima neta del Seguro de Retiro:

(1.3x PG, ) x (PBSRCV + PBSS + PSIH)xFACBI xFI Si R', >1.3xPG,
PNSRCV = _
0 Si R', <13xPG,

ii) Calculo del Monto Constitutivo del Seguro de Retiro:

MCSR = PNSRCV x(1+ )+ (Cx1.3%x PG.) parai=ts y bbs
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En caso de optar por R’r (pension maxima) la renta a pagar sera:

onspey - | R (PBSRCV + PBSS + PSIH)<FACBI xFI SiR', >13xPG,
0 Si R, <1.3xPG,
MCSR:PNSRCVX(1+05)+(C><R'r) parai=tsy bbs

11.3.- Del seguro de Cesantia en edad avanzada y Vejez (si el trabajador cuenta con 25 afios de
cotizacion y mas de 60 afios de edad)

parai=tr
R., = Cl
(PBSRCV + PBSS + PSIH)x FACBI xFI x(1+ &) +C

parai=tr

Sea R’y la renta a pagar:

I
"~ (PBSRCV + PBSS + PSIH)x FACBI xFI x(1+ )+ C

parai=tsy bbs

R'cv x(PBSRCV + PBSS + PSIH)x FACBI xFI SiR'., 2PG
PNSRCV = . "
0 SiR'., <PG,

MCSCV = PNSRCV x(1+ a)+(CxR cv) parai=tsy bbs

Il.4 Cambio de Retiro Programado a Seguro de Cesantia en edad avanzaday Vejez?

I
Rta = _
cv FACBIXFIxPBSRCV x(1+a )+ C parai= tr

Sea Rta’, la renta a pagar:

CI
Rtd' ¢y = _
Y = EACBIXFIXPBSRCV x (140 )+ C PHai=tsybbs
Rta'cy xFACBI xFI x FAR xPBSRCV Si Rta',, >PG,
PNSRCV = )
Si Rta', <PG,
MCSR = PNSRCV x(1+a)+(CxR cv) parai=tsy bbs

I1.5.- Seguro de Sobrevivencia para un Retiro Programado

Cl
" 12xURV + (PBSS + PSIH ) x FACBI xFI x(1+ @)

RRPt

2 De acuerdo a lo establecido en el Gltimo parrafo de los articulos 87 y 91 de la Ley del ISSSTE
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Célculo del Monto Constitutivo del Seguro de sobrevivencia para un retiro programado:

MCSS = R, x (PBSS + PSIH)x FACBI x FI x (1+ @)

Donde:

Rrpt La renta del Retiro Programado al tiempo t
URV Unidad de renta vitalicia con una tasa de interés técnico i=tr
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