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RESUMEN

Esta investigacion propone un modelo del desempefio académico de los investigadores en
las ciencias sociales en México basado en las unidades de analisis de produccion cientifica,
docencia, participacion profesional y reconocimiento académico. Este modelo se aplicé a una
muestra aleatoria estratificada de 227 investigadores de las ciencias sociales pertenecientes al
Sistema Nacional de Investigadores (SNI) de México, aunque en realidad se analizaron 240. Los
datos se recogieron de los curriculos académicos y se analizaron con el analisis de correspondencia
y el analisis de componentes principales. Para procesar los datos se uso6 el software SPSS version
20 para Windows que permitid crear una matriz de datos con los criterios que se extrajeron de los
curriculos académicos.

Los resultados obtenidos muestran que los hombres representan 64% de la poblacion y las
mujeres alcanzan 36% de participacion. Estos investigadores se concentran geograficamente en el
Distrito Federal con 59% y 41% restante estan dispersos en otros estados. Publican una gran
variedad de documentos donde destacan articulos periodisticos en peridédicos nacionales, articulos
académicos publicados en revistas nacionales, capitulos de libros como autor Unico y ponencias en
eventos nacionales y extranjeros. Desarrollan una gama de actividades docentes donde sobresale
imparticiéon de cursos de licenciatura y maestria, asi como participacion en comités de tesis de
maestria y doctorado. La participacion profesional se concentra en la participacion como
conferenciante nacional, miembros de grupos de investigacion y desempefio en cargos
administrativos institucionales. Por ultimo, los reconocimientos que reciben destacan emérito,
distinciones, investigador nacional y becas.

Los resultados encontrados con el andlisis de correspondencia muestran las asociaciones
significativas de la produccion cientifica con capitulos de libros en autoria Unica, libros, prélogos,
prefacios e introducciones de libros de otros autores y articulos en revistas nacionales, entre otros.
En la docencia fueron imparticién de cursos, tesis y otras actividades. En la participacion profesional
fueron presentaciones de libros, participaciones en mesas redondas, participaciones como
comentarista, invitado como conferenciante en instituciones nacionales y extranjeras y dictaminacién
de articulos. En el reconocimiento fueron premios académicos, honoris causa, becas vy
reconocimientos como distinciones.

Los resultados hallados el analisis de componentes principales mostraron que las variables
que impactan la produccién cientifica fueron ponencias publicadas en eventos nacionales y
extranjeros, asi como la publicacion de libros, capitulos de libros, libros editados o coordinados,
resefias criticas y traducciones de libros. En la docencia fueron imparticion de cursos desde
preparatoria hasta doctorado, coordinacion de seminarios de investigacién e invitaciones como
profesor visitante. En la participacion profesional fueron membrecia a asociaciones académicas,
pertenencia a grupos de investigacion y dictaminaciones de articulos, capitulos de libros, libros,
proyectos y becas de investigacién. En el reconocimiento no se encontré que tuviera el mismo
impacto que las variables produccion cientifica, docencia y participacion profesional.

Se disefid y aplicé un indice de desempefio académico y se obtuvo que 69 investigadores
estan en el rango de 0001 a 1000; 55 investigadores estan en el en el rango de 1001 a 2000; 37
investigadores estan en el rango de 2001 a 3000; 19 estan en el rango de 3001 a 4000; 17
investigadores estan en el rango de 4001 a 5000. 8 investigadores estan en el rango de 5001 a
6000; 14 investigadores 6001 a 7000; 5 investigadores estan en el rango de 7001 a 8000; 2
investigadores estan en el rango 8001 a 9000; 4 investigadores estan en el rango de 9001 a 10000;
y 10 investigadores estan en el rango mas de 10001.

Las aportaciones mas significativas de esta investigacion son el disefio del modelo de
desempefio académico que estd basado en la riqueza de publicaciones y actividades que tendria
que evaluar cualquier sistema de estimulos; la identificacion de las variables significativas en
relacién con el desempefio académico de los investigadores de las ciencias sociales en México; el
establecimiento de las variables con mayor peso en el desempefio académico de los investigadores
de las ciencias sociales en México; y el disefio de un indice de desempefo académico basado en la
trayectoria del cientifico social en México basado en un modelo holistico, universal y versatil.

Palabras clave: Desempefio académico; Sistema Nacional de Investigadores (SNI); Cientificos
sociales; México; indice de Desempefio Académico
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ABSTRACT

This thesis proposes a model of academic performance of social science researchers in
Mexico based on variables of scientific production, teaching assignments, professional involvement,
and scholarly recognition variables. The model was applied to a stratified, random sample of 227
social science researchers (10% of the total population) members of the National Researchers
System (SNI). Data were analyzed with the using correspondence analysis and principal component
analysis. SPSS software version 20 for Windows was used to process the data and create a matrix
with the variables extracted from the CVs.

Results show that men represented 64% of the population and women, 36%. Over half the
researchers are concentrated in Mexico City and the remaining 41% scattered throughout the rest of
the country. They publish a variety of documents which include articles in national newspapers,
articles in national scholarly journals, book chapters as sole author and papers presented in national
and foreign congresses. They develop a wide spectrum of teaching activities primarily at
undergraduate and master's levels, as well as participating in thesis committees of master’s and
doctoral programs. Professional involvement focuses on national lectures, membership of research
groups and administrative posts in academia. Finally, scholarly recognition includes emeritus status,
award recipients, national researcher membership and scholarships.

Results of the correspondence analysis for scientific production showed significant
associations of single authorship scientific book chapters; books; forewords, prefaces and
introductions to books by other authors and articles in national journals, among others. With regard
to teaching, these were courses given, thesis supervision and other activities. Professional
participation featured book presentations, roundtable discussions, expert participations, invited
speaker at national and international institutions and peer reviewer of articles. In recognition were
academic awards, honoris causa degree, scholarships, awards and distinctions.

Principal component analysis showed that the variables impacting production were
presentations at national and foreign scholarly events and the publication of books, book chapters,
edited or compiled books, critical reviews and book translations. In teaching these were courses
taught from high school to doctoral level, coordinator of research seminars and invitations as a
visiting professor. Professional involvement highlighted membership of academic associations, group
membership and peer reviewer of research articles, book chapters, books, projects and research
grants. However, the variables associated with scholarly recognition did not have the same impact as
in scientific production, teaching and professional involvement.

An Academic Performance Index was designed and applied to the researchers. A total of 69
were in the range of 0001-1000; 55 from 1001-2000; 37 from 2001-3000; 19 from 3001-4000; 17
from 4001 to 5000; 8 from 5001-6000; 14 from 6001-7000; 7 from 7001-8000; 2 from 8001-9000 with
4 researchers are in the range 9001 to 10000 and 10 with an index greater than 10001.

The most significant contributions of the present research are: the design of a model for
academic performance which is based on the wealth of publications and activities present in the CVs
of social scientists that any system of incentives would need to evaluate; the identification of the
significant variables in relation to the academic performance of researchers in the social sciences in
Mexico; the establishment of the variables with the greatest weight in evaluating academic
performance of this group of researchers; and the design of an Academic Performance Index based
on the trajectory of Mexican social scientist and sustained by a holistic, universal and versatile
model.

Keywords: Academic Performance; National Research System (SNI); Social Scientists;
Mexico; Academic Performance Index



TABLA DE CONTENIDO

Pag.
INTRODUCCION 16
Problema de investigacion 18
Objetivos 21
1. MARCO TEORICO 23
1.1 Desempefio académico 23
1.1.1 Evaluaciéon del desempefo académico 24
1.1.2 Evaluacion del desempeio académico y las ciencias sociales 31
1.1.3 El desempefio académico y la sociologia 35
1.14 Evaluacion del desempefio académico y la administracién educativa | 37
1.1.5 Evaluacion del desempeio académico y lo institucional 38
1.1.6 Evaluacion del desempeio académico y los estimulos institucionales | 41
1.1.7 Evaluacion del desempefio académico y el Sistema Nacional de | 42
Investigadores
1.2 Dimensiones del desempefio académico 44
1.21 Produccidn cientifica 45
1.2.1.1 Analisis bibliométrico de la produccion cientifica 46
1.2.1.2 Analisis de la produccion cientifica y la economia 47
1.2.1.3 Analisis de la produccion cientifica y la carrera académica 49
1.2.1.4 Analisis de la produccion cientifica y la sociologia 50
1.2.1.5 La produccion cientifica y la difusion de la investigacion 53
1.2.1.5.1 | La produccion cientifica y las estrategias de difusion de la | 54
investigacion
1.2.1.5.2 | La produccion cientifica y el analisis de la difusion de la investigacion | 55
en eventos académicos
1.2.1.5.3 | La produccion cientifica y la evaluacion de la difusion de la | 57
investigacion a través de Internet
1.2.2 Docencia 59
1.2.21 Reflexiones sobre la actividad docente 60
1.2.2.2 Andlisis de la docencia y la investigacion 60

vi




1.2.2.3 Andlisis de la docencia y la produccion cientifica 62
1.2.3 Participacion profesional 63
1.2.4 Reconocimiento académico 64

2. MARCO METODOLOGICO CONCEPTUAL 67
21 Consideraciones sobre la fuente de datos 67
2.2 Modelo tedrico 68
2.3 Poblacion 71
24 Recoleccion de los datos 74
2.5 Medicion de los datos 74
26 Alcances y limitaciones 79
3. RESULTADOS Y DISCUSION 84
3.1 Demografia de la muestra 84
3.2 Produccién cientifica 100
3.2.1 Medidas de centralidad y dispersion de la produccién cientifica 100
3.2.2 Produccion de libros 108

3.2.21 Libros (autores unicos) 114

3.2.2.2 Libros en coautoria 118

3.2.2.3 Capitulos de libros (autores unicos) 120

3.2.2.4 Capitulos de libros en coautoria 124
3.2.3 Produccién de articulos 128

3.2.3.1 Articulos académicos en revistas arbitradas nacionales 135

3.2.3.2 Articulos académicos en revistas arbitradas extranjeras 139
3.24 Ponencias publicadas 143

3.2.41 Ponencias publicadas en eventos nacionales 145

3.24.2 Ponencias publicadas en eventos extranjeros 146
3.2.5 Produccion cientifica de reportes e informes y otras publicaciones 148

3.3 Docencia 150

3.3.1 Medidas de centralidad y dispersién de la docencia 150
3.3.2 Imparticidon de cursos 151

3.3.2.1 Cursos de licenciatura 155

vil




3.3.2.2 Cursos de maestria 158
3.3.2.3 Cursos de doctorado 160
3.3.3 Tesis 162
3.3.3.1 Tesis de licenciatura dirigidas 164
3.3.3.2 Tesis de maestria dirigidas 165
3.3.3.3 Tesis de doctorado dirigidas 167
3.3.34 Otras actividades 169
3.4 Participacion profesional 171
3.4.1 Medidas de centralidad y dispersién de participacion profesional 171
3.4.2 Participacion en eventos 173
3.4.3 Participacion como dictaminador 175
344 Participacion en comités editoriales 176
3.4.5 Participaciones en cargos administrativos o institucionales 177
3.4.6 Participacion en asociaciones profesionales y grupos de | 178
investigacion
3.5 Reconocimiento académico 180
3.5.1 Medidas de centralidad y dispersién del reconocimiento académico 180
3.5.2 Reconocimientos académicos 181
3.5.3 Subvenciones econdémicas y becas 182
3.6 Analisis de correspondencia 185
3.6.1 Analisis de correspondencia de la produccion cientifica 185
3.6.2 Analisis de correspondencia de la docencia 190
3.6.3 Analisis de correspondencia de la participacién profesional 195
3.64 Analisis de correspondencia del reconocimiento académico 202
3.7 Analisis de componentes principales 206
3.8 indice de desempefio académico 212
3.9 Modelo de desempefio académico 219
3.10 Perfil de los investigadores 222
CONSIDERACIONES FINALES 223
REFERENCIAS 229
ANEXO A. Abreviaturas de las instituciones mexicanas 245

viii




ANEXO B. Glosario

247

ANEXO C. Area V. Ciencias sociales. Criterios internos de evaluacion

251

X




Tabla 1

Tabla 2

Tabla 3

Tabla 4
Tabla 5

Tabla 6

Tabla 7

Tabla 8

Tabla 9

Tabla 10

Tabla 11

Tabla 12

Tabla 13

Tabla 14

iINDICE DE TABLAS

Distribucién de los investigadores de la muestra por area del
conocimiento, segun nivel del SNI

Unidades de analisis y variables del desempefo académico de
los investigadores de la muestra en las ciencias sociales en
México

Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun
genero

Nivel del SNI por género y areas del conocimiento

Numero de investigadores de la muestra por lugar geografico
segun areas del conocimiento y nivel SNI

Investigadores de la muestra adscritos a instituciones ubicadas
geograficamente en el Distrito Federal segun nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra por institucion segun
nivel del SNI

Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis
produccion cientifica

Participacion de los investigadores de la muestra en la
produccion cientifica relacionas con el tipo de documento libro

Numero de investigadores de la muestra productores de libros
publicados (autores Unicos) agrupados por areas del
conocimiento

Numero de investigadores de la muestra productores de libros
publicados (autores Unicos) agrupados por areas del
conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra productores de libros
en coautoria agrupados por areas del conocimiento del SIN

Numero de investigadores de la muestra productores de libros
en coautoria agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra productores de
capitulos de libros (autores unicos) agrupados por areas del
conocimiento

Pag.
73

78

84

88
92

94

97

101

109

115

116

118

119

122



Tabla 15

Tabla 16

Tabla 17

Tabla 18

Tabla 19

Tabla 20

Tabla 21

Tabla 22

Tabla 23

Tabla 24

Tabla 25

Tabla 26

Tabla 27

Tabla 28

Numero de investigadores de la muestra productores de
capitulos de libros (autores unicos) agrupados por areas del
conocimiento y nivel del SIN

Numero de investigadores de la muestra productores de
capitulos de libros en coautoria agrupados por areas del
conocimiento

Numero de investigadores de la muestra productores de
capitulos de libros en coautoria agrupados por areas del
conocimiento y nivel del SNI

Participacion de los investigadores de la muestra en la
produccion cientifica relacionas con el tipo de documento
articulo

Numero de investigadores de la muestra productores de
articulos académicos en revistas nacionales agrupados por
areas del conocimiento

Numero de investigadores de la muestra productores de
articulos académicos en revistas nacionales agrupados por
areas del conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra productores de
articulos académicos en revistas extranjeras agrupados por
areas del conocimiento

Numero de investigadores de la muestra productores de
articulos académicos en revistas extranjeras agrupadas por
areas del conocimiento y nivel del SIN

Produccién cientifica de los investigadores de la muestra
relacionada con el tipo de documento ponencia

Numero de investigadores de la muestra que publican
ponencias en eventos nacionales agrupadas por areas del
conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra que publican
ponencias en eventos extranjeros agrupadas por areas del
conocimiento y nivel del SNI

Participacion de los investigadores de la muestra en la
produccion cientifica relacionadas con el tipo de documento
reportes e informes de investigacion u otras publicaciones

Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis
docencia

Participacion de los investigadores de la muestra en imparticidon
de cursos

xi

123

125

126

129

138

139

141

142

144

145

147

148

151

152



Tabla 29

Tabla 30

Tabla 31

Tabla 32
Tabla 33

Tabla 34

Tabla 35

Tabla 36

Tabla 37

Tabla 38
Tabla 39

Tabla 40

Tabla 41

Tabla 42

Tabla 43

Tabla 44

Tabla 45

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de maestria agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Participacion de los investigadores de la muestra en tesis

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
maestria agrupadas por areas del conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Participacion de los investigadores de la muestra en otras
actividades

Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis
participacién profesional

Participaciones de los investigadores de la muestra en eventos

Participacion de los investigadores de la muestra como
dictaminador

Participaciones de los investigadores de la muestra en comités
editoriales

Participaciones de los investigadores de la muestra en cargos
administrativos e institucionales

Participaciones de los investigadores de la muestra en
asociaciones y grupos de investigacion

Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis
reconocimiento académico

Reconocimientos académicos recibidos por los investigadores
de la muestra agrupados por género y areas del conocimiento

Subvenciones econdmicas y becas recibidas por los
investigadores de la muestra agrupados por género y areas del

xii

156

159

160

163
164

166

168

169

172

174
175

176

177

179

181

182

183



Tabla 46
Tabla 47
Tabla 48
Tabla 49
Tabla 50
Tabla 51
Tabla 52
Tabla 53
Tabla 54
Tabla 55
Tabla 56
Tabla 57

Tabla 58

Tabla 59

conocimiento

Medidas de discriminacion de la produccion cientifica
Resumen del modelo de la produccion cientifica
Medidas de discriminacién de la docencia

Resumen del modelo de la docencia

Medidas de discriminacion de la participacion profesional
Resumen del modelo de la participacion profesional
Medidas de discriminacién del reconocimiento académico
Resumen del modelo del reconocimiento académico
Comunalidades

Varianza total explicada

Matriz de componentes

indice de desempefio académico de la muestra de
investigadores

Promedio en afios de la trayectoria académica de los
investigadores de la muestra por area del conocimiento y nivel
del SNI

Perfil general de los investigadores de la muestra

xiil

185
186
190
192
196
197
202
203
207
207
209
215

221

222



Figura 1

Figura 2

Figura 3

Figura 4

Figura 5

Figura 6

Figura 7

Figura 8

Figura 9

Figura 10

Figura 11

Figura 12

Figura 13
Figura 14

iNDICE DE FIGURAS

Modelo tedrico del desempefio académico

Modelo metodolégico

Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun
geénero

Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun
género y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra por lugar geografico
segun areas del conocimiento y nivel SNI

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de maestria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos
de doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del
SNI

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
maestria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Analisis de correspondencia entre la produccién cientifica y los
investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del SNI

Medidas de discriminacion de la produccidn cientifica

Anadlisis de correspondencia entre la docencia y los
investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del SNI

X1V

Pag.
69

79

87

89

93

158

160

161

165

167

168

188

190
194



Figura 15
Figura 16

Figura 17
Figura 18

Figura 19
Figura 20
Figura 21

Medidas de discriminacién de la docencia

Analisis de correspondencia entre la participacion profesional y
los investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del
SNI

Medidas de discriminacion de la participacion profesional

Analisis de correspondencia entre el reconocimiento académico y
los investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del
SNI

Medidas de discriminacion del reconocimiento académico
Sedimentacion del modelo

Modelo de desempefio de los investigadores de la muestra

XV

195
199

201
204

204
208
220



INTRODUCCION

La evaluacion de la actividad cientifica es un hecho que ocurre
permanentemente en la vida académica de cualquier investigador, convirtiéndose
asi en un proceso comun en el mundo contemporaneo. El cientifico no sélo es
valorado por una comunidad académica, mediante el reconocimiento de su trabajo
investigativo con las citas, los premios, los homenajes, etc., sino que también
periddicamente debe someterse a evaluaciones institucionales o gubernamentales
creadas especificamente, con el fin de otorgarles estimulos por sus productos de
investigacion. Estas evaluaciones pretenden ser integrales, ya que recogen
informacion que avala principalmente cuatro rubros que son investigacion,
docencia, gestidn, y transferencia tecnoldgica. Estos cuatro aspectos forman una
totalidad integrada, ya que existe una interrelacion de reciprocidad entre ellos
(Delgado Lopez-Coézar, 2012; Ruiz Pérez, Delgado Lopez-Cozar y Jiménez-
Contreras, 2010). Sin duda la evaluacién permea todas las etapas de la carrera
académica de un investigador, quien tiene que someterse a escrutinios regulares
para obtener incrementos salariales, promociones y estatus en el ambito
académico donde actua (Perlman y Dean, 1987).

En general, el estudio del desempefio académico se efectia por medio de
la revision de los aspectos que son inherentes a la trayectoria académica de un
investigador, tienen el propdsito de valorar las actividades que desarrolla en toda su
vida académica o en un determinado periodo. Esta valoracién involucra diferentes
criterios y métodos. Los criterios se basan en la evaluacion de los aspectos
relacionados con el impacto de la produccion cientifica, la formacion de recursos
humanos, y el liderazgo académico en la generacion y consolidacién de grupos de
investigacion. Los métodos evaluan esos criterios y varian de acuerdo con la
institucion, pais y comunidad académica buscando otorgar estimulos econémicos o
posiciones jerarquicas dentro de una institucién. La evaluacion del quehacer
académico e investigativo predominante es la valoracion de los productos de
investigacion en la forma de articulos, libros, capitulos de libros, etc. y las citas que
reciben esas publicaciones. A partir de las citas se mide el impacto y se considera
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que un trabajo muy citado es de “excelente calidad”, pero esas evaluaciones no
tienen en cuenta que la carrera académica de un investigador esta estructurada por
muchas variables relacionadas con el “capital cultural” de un cientifico tendientes a
la obtencién de prestigio y reconocimiento (Luz, 2005).

Cabe resaltar que los estudios bibliométricos sobre el desempeno
académico de los investigadores y las instituciones se centran fundamentalmente
en las citas y en el analisis de la produccion bibliografica. Los datos que usan estos
trabajos se basan en la informacion extraida de bases de datos como Web of
Science y Scopus, las cuales facilitan este tipo de estudios. Sin embargo, estas
bases de datos sélo recopilan la produccidn predominante de articulos y las citas
para medir el impacto de un investigador, pero no incluyen informacién relacionada
con la participacion profesional, la docencia y el reconocimiento académico, entre
otros aspectos que inciden en la trayectoria académica de un cientifico. A esta
parcializacion en la informacidén que analiza la bibliometria hay que agregarle las
desigualdades idiomaticas y geograficas del Web of Science (WoS) y Scopus. En el
caso del WoS solamente indiza 21% de ciencias sociales del total de revistas que
estan agregadas en su plataforma, mientras que 61% son de ciencia y tecnologia.
Esto tiene un impacto en la produccion cientifica de los investigadores de las
ciencias sociales y ciencias humanas de paises como México, puesto que hay
preferencia por publicar en revistas locales editadas en idioma espanol (Gonzalez-
Brambila y Veloso, 2007; Torres-Salinas, Delgado Loépez-Cézar y Jiménez-
Contreras, 2009; Paez y Salgado, 2009). Ademas, WoS sélo indiza 10% del total de
revistas académicas que se publican en el mundo y apenas representa un 0.20%
del total de revistas académicas publicadas en otros idiomas diferentes al espafiol
(Paez y Salgado, 2009).

Esta investigaciéon propone un modelo holistico del desempefio académico
de un investigador en las ciencias sociales en México con base en su trayectoria
académica. Se pretende integrar cada uno de los aspectos que forman parte de la
carrera académica de un investigador en las ciencias sociales. Los investigadores
de las ciencias sociales producen una variada gama de publicaciones y realizan
diferentes actividades docentes y de participacion profesional que no

necesariamente estan presentes en los criterios para el ingreso y permanencia en
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el Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Como lo sefiala Huang y Chang
(2008, p. 1819) las ciencias sociales y humanas estudian “el comportamiento
humano [y las actividades desarrolladas por el hombre..., éstas] dependen en gran
medida de la imaginacion y la intuicién”, aunque esto no quiere decir que algunas
de las disciplinas de las ciencias sociales no empleen métodos cientificos de las
ciencias naturales y aplicadas. Es indiscutible la diversidad predominante en las
ciencias sociales en relacion con los objetos de estudio y metodologias, asi como

con los productos y actividades desarrolladas a partir de su quehacer cientifico.

Problema de investigacion

En la ciencia de la informacion y especificamente en el campo de la
bibliometria el estudio del desempefio académico solamente tiene en cuenta las
publicaciones como producto del trabajo investigativo. También en este tipo de
analisis del desempefno de un investigador la bibliometria se ha preocupado por
medir el impacto de los cientificos, instituciones y revistas académicas, mediante el
uso de las citas que reciben. En otras palabras, el investigador es valorado por la
cantidad de “productos” generados de sus investigaciones (Luz, 2005) y a partir de
esas evidencias se califica, se promueve, se incrementa su salario y se le
“reconoce”, en fin entre muchos otros atributos que se le asignan al trabajo de un
cientifico. No obstante, la cantidad de publicaciones y las citas que recibe son sélo
algunos de los tantos factores que conforman la trayectoria académica de un
cientifico.

Segun la literatura revisada, las tendencias que predominan para el estudio
del desempefio académico en el campo de la bibliometria se concentran en el
analisis de las publicaciones que se usan para medir el impacto, mediante la
aplicacion del analisis de citas (Ardanuy, Urbano y Quintana, 2009; Goodall, 2006;
Najman y Hewitt, 2003; Phelan, 2000; Cronin, Snyder y Atkins, 1997; Bott y
Hargens, 1991); mediciones de la produccidn cientifica indizada en las bases de
datos del Web of Science (Mali, 2010; Torres Reyes, 2009; Molteni y Zuleta, 2002);
aplicaciones del indice h (Repanovici, 2011; Dorta-Gonzalez y Dorta-Gonzalez, M.,
2010; Dodson, 2009; Rau, 2008; Keller y Ponciano, 2008; Salgado y Paez, 2007);

anadlisis de la produccion cientifica en relacion con el tamafo de la institucion
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(Bonaccorsi y Daraio, 2005). Asimismo, otros estudios analizan la relacion entre la
docencia y la investigacion (Marsh y Hattie, 2002; Caronini y Mangemantin, 1999;
Fox, 1992); evaluacion de la relacion entre la investigacion y la institucion que
facilita la investigacion (Carayol y Matt, 2004); estudios de la relacion entre la
productividad y la posicion académica alcanzada (Long y McGinnis 1981; Long,
1978); exploracion de la regularidad de los resultados de investigacion
(Franceschini y Maisano, 2011). También existen trabajos que estudian el
desempefio académico desde una perspectiva sociologica (Géngora Jaramillo,
2012; Grediaga Kuri, Rodriguez Jiménez y Gonzalez Padilla, 2004). Otros trabajos
estudian el desempefo académico desde una perspectiva administrativa
enfatizando el tiempo invertido en el trabajo docente, técnico y administrativo
(Andrews, 1964); los factores sociales que intervienen en el desempeno (Pelz,
1956); la productividad cientifica y el ciclo de vida de un cientifico (Levin, 1991).
Estos trabajos presentan una vision parcializada de lo que significa la trayectoria
académica de un investigador, puesto que no prestan atencion al analisis del
desempefio académico con una vision holistica que explore todas las dimensiones
relacionadas con el trabajo de un cientifico como se pretende integrar en esta
investigacion.

Los trabajos que se mencionan reducen el estudio del desempefio
académico al analisis de una o dos variables, o bien, lo limitan a la exploracion
desde un enfoque administrativo, socioldgico, etc. El analisis de las publicaciones y
las citas se sustenta en el argumento de la importancia que tiene evaluar el proceso
de comunicacion cientifica, a través del analisis de las publicaciones. No obstante,
este tipo de estudios reducen el analisis del desempefio a dos dimensiones de la
trayectoria académica de un cientifico, y no consideran otros criterios relacionados
con la actividad docente y el desenvolvimiento profesional de un investigador en
una comunidad académica, sobre todo de los investigadores nacionales de las
ciencias sociales en México.

Para ofrecer una vision alternativa en esta investigaciéon se propone un
modelo donde la produccién cientifica es apenas un elemento en el estudio del
desempefio académico de la trayectoria académica de un investigador. El modelo

que se propone integra la produccion cientifica de la investigacion, mediante las
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publicaciones como libros, capitulos de libros, articulos en revistas arbitradas,
articulos en revistas de divulgacion y articulos periodisticos, entre otros; la
docencia vista no s6lo como la imparticion de clases, sino que incluya la direccion
de tesis, la organizaciéon de seminarios y la coordinacién de investigaciones; las
participaciones profesionales como miembro de organizaciones académicas, el
desemperfio de cargos directivos institucionales, la participacion como comentarista,
conferencista, etc. y la condicion de ser miembro de comités editoriales de revistas
académicas del campo; los reconocimientos académicos, ya sean homenajes,
cuerpos colegiados, premios, becas, o todos aquéllos estimulos otorgados por el
desempefio profesional de un investigador de las ciencias sociales en su
trayectoria académica. Estas variables se proponen de acuerdo con dos aspectos.
El primero la literatura revisada; y el segundo la informacion que presentaron los
curriculos académicos, ya que muchos estan organizados segun la presentacion
del curriculo vitae unico establecido por el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) que basicamente se organiza en 20 aspectos, estos son:
adscripcion actual, distinciones, grupos de investigacion, proyectos de
investigacion/consultorias, apoyos CONACYT, divulgacion vy difusion, libros,
reportes técnicos, articulos publicados, docencia, niveles/grados académicos,
resefas, capitulos de libros, estancias de investigacion, participacién en congresos,
tesis dirigidas, desarrollos tecnologicos, experiencia laboral, patentes e idiomas
(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, 2014b).

Estas variables complementan la construccion de una vision holistica del
desempefio académico de un investigador, porque el desempefio académico de un
investigador de las ciencias sociales en México, mas que un conteo de citas es un
proceso social que esta inmerso en un contexto cultural determinado y es
influenciado por los comportamientos individuales de cada persona.

Por lo tanto, esta investigacién tiene como hipotesis general que el
desempefo académico de un investigador depende significativamente de la
produccion cientifica, el ejercicio de la docencia, la participacion profesional y el
reconocimiento académico. Por eso esta investigacion se centrara en dar respuesta
a la pregunta central: ;Cual es el impacto de la produccion cientifica, la docencia,

la participacion profesional y el reconocimiento académico sobre el desempefo
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académico de un investigador en las ciencias sociales mexicanas?

También dara respuesta a preguntas generadas a partir de la pregunta
central que se sustentan en las hipétesis y en el objetivo general y objetivos
especificos, asi como con el analisis de correspondencias y componentes
principales:
¢, Contribuye la produccion cientifica de un investigador a mejorar el desempefio
académico?

(El ejercicio de cargos administrativos en instituciones o asociaciones
profesionales favorecen el desempefio académico?

¢Las participaciones en congresos fomentan el desempefio académico de un
investigador?

¢ El ejercicio de la docencia universitaria fomenta el desempefio académico de un
investigador?

¢Los reconocimientos académicos otorgados a un investigador fomentan su
desempefo académico?

A partir de la respuesta a las preguntas anteriores con la aplicaciéon del
modelo del desempeno académico, el cual no solamente se basara en las
publicaciones listadas en el curriculo académico, sino que se detendra en mostrar
que los investigadores de las ciencias sociales se comportan en términos
cognitivos, de publicacion y de difusion de los resultados de sus investigaciones de

manera diferente a otras areas del conocimiento.

Objetivos

El objetivo general es proponer un modelo del desempefio académico y aplicarlo en

una muestra seleccionada de investigadores en ciencias sociales en México.

Para lograr este propdsito este trabajo ha establecido como objetivos
especificos:
a) Identificar las variables que influyen en el desempefio académico;
b) Determinar cual de estas variables tienen mayor impacto sobre el desempefio
académico del investigador;

c) Disefar un indice de desempeno para los cientificos sociales integrantes de la
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muestra estudiada;

Esta tesis esta organizada en cinco apartados. El primero presenta el marco
tedrico constituido por la revisidon de la literatura que fundamenta los conceptos que
se usaron en esta investigacion. El segundo explica el marco metodologico
conceptual relacionado con hipétesis, unidades de analisis, variables, descripcion
de la poblacion y obtencién de la muestra estratificada aleatoria, forma de
recoleccion de los datos, medicion y analisis de los datos que incluye las variables
propias de las unidades de analisis de produccion cientifica, docencia, participacion
profesional y reconocimiento académico, asi como la presentacion de las
limitaciones y alcances de esta investigacion. La tercera parte expone los
resultados y discusidon de acuerdo con los objetivos establecidos. La cuarta parte
expone las consideraciones finales. La quinta parte presenta las referencias
bibliograficas que se usaron en esta investigacion. También en esta investigacion
se anexan los criterios de evaluacion del area V de las ciencias sociales y un
glosario que reune términos estadisticos que se utilizaron en los resultados y

discusion.
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1. MARCO TEORICO

1.1 Desempefio académico

El desempefio académico se usa en el ambito educativo en términos de
resultados académicos de estudiantes y profesores. El desempefio académico de
los estudiantes se refiere a los conocimientos que posee el estudiante y el
aprovechamiento del saber que recibe en el aula de clase. La adquisicion del
conocimiento se evalua con examenes en términos cuantitativos o cualitativos
(Gonzalez Lomeli, 2002). EI desempefio académico de un profesor se define como
el conjunto de funciones que realiza éste como parte del proceso educativo, entre
las cuales estan la docencia, las actividades que apoyan el proceso de ensefianza
aprendizaje, la generacion y/o aplicacién innovadora de conocimiento y la gestion
académica (Magana Echeverria, 2000).

En la literatura revisada no se encontré una definicion especifica para el
desempefio académico, aunque si se mencionan los mecanismos para medirlo.
Estas medidas se refieren a las contribuciones técnicas o cientificas y su utilidad
para la organizacion (Arnon, 1978). También algunos autores incluyen dentro de los
criterios para evaluar el desempefo académico las cualidades individuales y los
espacios organizacionales donde los investigadores desarrollan sus actividades
cientificas (Grediaga Kuri, 2000). En general, el estudio del desempefio académico
varia en funcidon de los objetivos y propodsitos individuales y colectivos de
instituciones o agencias gubernamentales de evaluacion.

Se entiende por desempefo académico al conjunto de actividades y
estrategias profesionales que realiza un investigador para construir su trayectoria
académica como miembro activo y productivo de una institucion de educacion
superior o de investigacion, y como integrante de una comunidad cientifica mas alla
de los confines de una institucion especifica. Se entiende por actividades
académicas todas aquellas funciones sustantivas (docencia, investigacion y
extension) que realiza para una institucion de educacion superior o de investigacion

y que estan relacionadas con el ejercicio de la docencia, la direccion de tesis, las
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participaciones en congresos profesionales, el desempefio de cargos
administrativos en instituciones y asociaciones profesionales; al igual que el
resultado de sus actividades como son las citas que reciben sus publicaciones y los
reconocimientos publicos por su trayectoria en una disciplina y/o institucion. Estas
actividades propician que un investigador sea conocido y reconocido por su

comunidad académica.

1.1.1 Evaluacion del desempefio académico

El desempefio docente se evalua bajo dos perspectivas, la mejora de la
docencia y la evaluacién administrativa. La primera se centra en los objetivos
estrictamente didacticos; la segunda tiene como meta la promocion, el ascenso y la
retribucion que generalmente se traduce en incrementos salariales (Magafa
Echeverria, 2000). La evaluacion del desempefo docente es efectuada por los
estudiantes, quienes diligencian un cuestionario para evaluar diversos criterios
relacionados con el conocimiento, metodologia, evaluacion, etc. En otras palabras,
el desempefo docente se evalua en relacion con las competencias pedagodgicas y
didacticas del docente para formar estudiantes. Mientras la evaluacion
administrativa se basa en la trayectoria académica del docente y tiene en cuenta la
antiguedad en la institucién, la carga docente, la formacién académica y la
productividad, entre otros factores que dependeran del organismo evaluador
(Rueda Beltran, 2009). Asimismo, el desempeno académico puede ser evaluado en
términos individuales e institucionales, o bien, ser una mixtura. En otras palabras, el
desempefio individual refuerza el desempeno institucional. Por ejemplo, en México
existen diversos programas que evaluan el desempefo académico en la educacion
superior, con el fin de otorgar estimulos econémicos y reconocimiento “simbdlico”.
Dos de estos son el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) y el
Sistema Nacional de Investigadores (SNI). El primero estimula la formacién de
“cuerpos académicos”, es decir, grupos de investigacion. Este programa evalua el
desempenio individual usando criterios relacionados con la generacion y aplicacion
del conocimiento, el ejercicio de la docencia y la participacién en actividades de
tutorias y la gestién académica (Secretaria de Educacién Publica, Programa de

Mejoramiento del Profesorado, 2012). El segundo tiene como objetivo “reconocer la
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labor de las personas dedicadas a producir conocimiento cientifico”. De acuerdo
con este proposito el SNI, otorga el reconocimiento de investigador nacional a los
cientificos en las areas de ciencias sociales, ciencias humanas, fisico-matematicas
y ciencias de la tierra, biologia y quimica, medicina y ciencias de la salud, entre
otras, con base en la evaluacion de las comisiones dictaminadoras por area del
conocimiento que examinan el desempefio académico a través de la trayectoria
académica de un investigador, de acuerdo con los criterios de formacién
académica, produccion académica, impacto, labores docentes y profesionales, etc.
(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores,
2012a).

Estas practicas de evaluacion del desempefio académico también se
realizan en otras latitudes geograficas analizando las etapas de la carrera
académica como son formacion académica, difusion de la investigacién e impacto
de las publicaciones. Por ejemplo, en Espana Garcia-Romero (2012) estudio los
factores que suceden a lo largo de la carrera académica para alcanzar el éxito
cientifico. Analizd las carreras académicas de 174 investigadores espafnoles de
fisica, quimica, biologia y bioquimica en el periodo de 1985-1992 desde el inicio del
doctorado hasta 10 afios después del grado de doctor. Las variables que explord
fueron género, calidad del departamento de doctorado, publicaciones realizadas
antes de obtener el grado de doctor, calidad del departamento de estancia
postdoctoral y calidad del departamento donde se obtiene el primer trabajo. La
informacion para el analisis de estas variables la obtuvo de los curriculos vitae, asi
como de la base de datos del Web of Science (WoS) y de buscadores de
informacion en Internet. Estas variables fueron analizadas aplicando un modelo
multiecuacional y para estimar los parametros usé el path analisis. Encontré que la
calidad del departamento de doctorado tiene un efecto positivo sobre la calidad del
departamento de la estancia posdoctoral. También hallé6 que existe un efecto
positivo de estas dos variables sobre la calidad del departamento donde son
contratados los investigadores cuando finalizan su formacién. Las publicaciones
realizadas durante la etapa predoctoral y la calidad del departamento de doctorado
tienen un efecto positivo sobre la produccién cientifica durante los 10 afos

posteriores a la obtencion del grado de doctor, asi como sobre el factor de impacto
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de las revistas donde los investigadores publican en dicho periodo. Concluyé que la
produccion cientifica presenta una distribucién desigual, debido al parecer, a las
habilidades individuales de cada investigador. Segun este autor, la calidad de la
formacion doctoral y posdoctoral es clave en la calidad de las publicaciones
posteriores a éstos,

También Delgado Lépez-Cozar (2012) describe los criterios de evaluacién
de investigacion que usa la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad vy
Acreditacion (ANECA) en Espafia para valorar a los cientificos de las ciencias
sociales y ciencias humanas. Los criterios de evaluaciéon de ANECA se dividen en
cinco grandes rubros que a su vez se subdividen en diversos items. El primero es
calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora que se valora a
partir de las publicaciones cientificas en revistas indexadas en el Journal Citation
Report 0 equivalentes en cada especialidad; publicaciones no indexadas en bases
de datos como el Web of Science, etc., como es el caso de articulos de divulgacion
0 publicados en revistas profesionales; libros y capitulos de libros como autor o
editor; comunicaciones presentadas en congresos cientificos; conferencias y
seminarios de especial relevancia en su ambito; creaciones artisticas como obras
de arte, proyectos arquitecténicos, etc.; y premios y menciones en investigacion. El
segundo criterio es la calidad, numero de proyectos y contratos de investigacion
que se evalua a partir de proyectos obtenidos en convocatorias competitivas, y
otros méritos relacionados con este rubro como es el caso de la pertenencia a
redes internacionales de relevancia, etc. El tercer criterio es la calidad de la
transferencia de resultados que se basa en patentes que hayan pasado examen de
la Oficina de Patentes y productos con registro de propiedad; transferencia del
conocimiento al sector productivo; y otros méritos relacionados con la calidad de la
transferencia como cursos impartidos en empresas. El cuarto criterio es la
movilidad del profesorado que se evalua a partir de estancias en centros de
investigacion y otros méritos relacionados con la movilidad. El quinto y ultimo
criterio son las actividades de evaluacion de articulos para revistas indexadas en el
Journal Citation Reports o repertorios equivalentes en cada especialidad;
evaluacion de proyectos en convocatorias publicas; pertenencia a comisiones de

seleccion de solicitudes de movilidad. Concluydé que desde el punto de vista de la
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evaluacion de esta comisiéon en Espana lo mas relevante es el apartado de las
publicaciones cientificas.

Asimismo, Ruiz Pérez, Delgado Lopez-Cozar y Jiménez-Contreras (2010)
discuten los criterios utilizados en Espana por la Comision Nacional Evaluadora de
la Actividad Investigadora (CNEAI) para la valoracion de las publicaciones
cientificas. Plantean que el problema de esta comisidn es la falta de criterios para
valorar los libros publicados por los cientificos, ya que tanto los libros como las
monografias no cuentan con indicadores formales de evaluacion como las revistas
académicas; sin embargo, valora el prestigio de la institucion editora. Esta comision
tiene en cuenta varios criterios para valorar libros y monografias destacando el
impacto de las revistas calculado a través del numero de citas; originalidad e
innovacion de las contribuciones; resefias que reciben sus trabajos en revistas
académicas; datos de explotacion economica de las patentes y citas que reciben
sus trabajos, entre otros. Concluyen que la evaluacion de la actividad investigadora
debe ser integral teniendo en cuenta cuatro dimensiones docencia, investigacion,
gestion y transferencia tecnolégica (Delgado Lopez-Coézar, 2012; Ruiz Pérez,
Delgado Lépez-Cézar y Jiménez-Contreras, 2010).

En América Latina, Brasil es uno de los paises, que esta proponiendo
criterios de evaluacion del desempefio. Por ejemplo, Luiz (2006) sugiere un modelo
de evaluacion de la produccion académica de un investigador en cualquier area del
conocimiento. Estos criterios estan compuestos por 7 dimensiones que son
cuantificables como son la formacién académica; la docencia; la direccidén de tesis;
las distinciones y premios académicos; la produccion bibliografica; el impacto de la
produccion bibliografica; los trabajos técnicos; y la participacion en concursos
publicos para acceder a plazas de profesor/investigador. Cada uno de estos siete
elementos se divide en criterios y a cada uno se le asigna una puntuacion. Por
ejemplo, docencia y orientacion se subdivide en direcciones de tesis de doctorado
concluidas (puntaje 15), direcciones de tesis de maestria concluidas (puntaje 8),
direcciones de tesis de especializacién concluidas (puntaje 4), etc. Produccion
bibliografica se subdivide en articulos completos publicados en revistas que a su
vez se divide en primer autor en revistas de calidad A o B internacional (puntaje

30), primer autor (o autor unico) en periddicos de calidad C internacional o
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nacional, etc. Trabajos técnicos se subdivide en conferencias en eventos
internacionales (puntaje 15), conferencias en eventos nacionales (puntaje 10);
dictaminar articulos de revistas internacionales (puntaje 5), etc. Esta propuesta
pretende que la evaluacién del desempefio académico no se centre solamente en
la produccion bibliografica, sino que incluya otras dimensiones del trabajo
académico de un investigador.

También en México Fresan y Romo (2000) proponen varias dimensiones
para medir el desempefo académico de los investigadores teniendo en cuenta los
procesos de seleccion o ingreso a una institucion; de promocion que permiten
determinar el avance de los profesores; de permanencia o retencion de los
profesores con programas de estimulos. En cada uno de estos procesos se tiene
en cuenta el trabajo académico desarrollado por un investigador a través de la
docencia y la investigacion. Aunque para estas autoras un profesor se puede
inclinar mas por la docencia y/o por la investigacion, o bien, mas por la
investigacion y/o la docencia. Esa inclinacion deberia tener los mismos estimulos y
remuneraciones y para ello las instituciones deben reconocer la excelencia de
estas dos funciones. Estos autores proponen las siguientes dimensiones en la
evaluacion del personal académico, de acuerdo con el siguiente orden de prioridad:
a) formacion y experiencia docente; b) practica de la docencia; c) desarrollo de
actividades de investigacion; d) participacion en actividades de extension y de
difusion; e) participacién en la gestion académica y administrativa. Para cada una
de estas dimensiones es necesario determinar indicadores para medir el
desempefio académico de un profesor en relacion con cada una de éstas. Por
ejemplo, para evaluar el desarrollo de las actividades de investigacion proponen
examinar los resultados del trabajo académico en términos de produccion cientifica
teniendo en cuenta los reportes de investigacion, los articulos en revistas
arbitradas, libros, patentes, etc. También se debe considerar en esta dimensién la
participacion en eventos académicos como congresos, seminarios, conferencias,
etc., asi como el reconocimiento que recibe un investigador por su trabajo
académico en relacion con las citas, premios al trabajo académico y financiamiento
externo. Por ultimo, en esta dimension se debe tener en cuenta la incorporaciéon de

jévenes investigadores a los proyectos de investigacion liderados por
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investigadores, con el fin de impulsar la formacion de jévenes investigadores. Para
cada una de estos resultados deben establecerse indicadores para medir estas
variables en términos de la selectividad del medio de difusion elegido para difundir
los resultados de las investigaciones; la importancia del reconocimiento, etc.
También proponen evaluar el desempefio del personal académico en relacion con
la participacidn en proyectos institucionales y en la gestion universitaria. Segun
estas autoras, se deben tener en cuenta los siguientes criterios: a) participacion en
organos de gobierno (colegiados); b) participacidon en comisiones académicas; c)
participacion en eventos especiales; y d) participacion en la gestidn universitaria.

Asimismo, Martinez Rizo (2000) propone clasificar las actividades del
personal académico que deben evaluarse en una institucion de educacion superior
en cuatro grandes rubros: actividades de ensefianza; actividades de investigacion;
actividades de difusion y actividades de direccion y gestion académico-
administrativo. Segun este autor, estas actividades no pueden jerarquizarse de
manera simple, ya que cada una presenta diferentes condiciones y caracteristicas
que deben tenerse en cuenta en un proceso de evaluacion. Ademas, cada una
representa un valor diferente de acuerdo con la mision institucional. Esta diversidad
de actividades deberia ser evaluada con una orientacion de portafolio. Este tipo de
evaluacion no solo incluye el numero de articulos, tesis dirigidas, etc., sino que
presenta evidencia que muestra ejemplos tangibles de la produccién del profesor
en relacion con los productos desarrollados por éste, o bien, evaluaciones
obtenidas por su trabajo docente o investigativo. En otras palabras, el profesor
construye el formato y el contenido basandose en la audiencia y los propésitos de
la evaluacién, este contenido debe incluir una muestra del trabajo académico, asi
como debe contener una reflexion de su autor, en la que exprese el sentido de los
productos en el conjunto de su produccion, autoevalue sus puntos fuertes y débiles,
proponga lineas de trabajo para el futuro etcétera. Concluyé que este tipo de
evaluacién requiere un comité institucional consolidado y un portafolio bien
preparado por los docentes.

Los rubros de evaluacion que proponen los autores citados anteriormente
para valorar el desempeno académico estan estrechamente relacionados con la

carrera académica que involucra cinco etapas por las cuales tiene que transitar un
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investigador (lbarra Colado, 2007). La primera etapa esta constituida por la
formacion educativa del individuo hasta culminar con el doctorado. Esta fase es la
puerta de entrada de un individuo a la academia, ya que es aqui donde tendra que
elaborar una tesis de maestria y comenzar su formacién investigativa con la tesis
doctoral. También en esta etapa el sujeto tiene sus primeras experiencias en el
ambito laboral y académico, ya que después de culminar cualquier ciclo escolar el
individuo puede desempefiarse laboralmente, o bien, ser profesor, colaborar en
grupos de investigacién y convertirse en el asistente personal de un reconocido
investigador, entre otras posibilidades. Paralelo a esto el académico producto de su
tesis, de su trabajo de investigacidn como asistente o miembro, podria publicar sus
primeros trabajos en colaboracion o individualmente. En otras palabras, esta
primera etapa seria la inmersion del sujeto en la vida académica e investigativa. La
segunda etapa la constituye la definicion de una linea de investigacion que sera
consecuente con su formacién académica, sus intereses personales, su “capital
social” y su experiencia acumulada sobre el mundo. Es en esta fase donde el
individuo construye su identidad como cientifico y académico, es decir, el sujeto
iniciara la apropiacién de su entorno académico mediante la formacién de grupos
formales o informales de investigadores con intereses comunes en un fenbmeno,
problema o asunto del conocimiento. Como resultado de este proceso de
identificacion el individuo participara como docente y director de tesis, podra
participar en eventos nacionales o internacionales, a su vez publicara en revistas
académicas arbitradas los resultados producto de investigaciones individuales y
colectivas. La tercera etapa es la consolidacion de su carrera como investigador en
un campo del conocimiento. En esta fase el investigador ha obtenido
reconocimiento en la institucion en la cual esta adscrito. Ademas, el investigador
publica regularmente resultados de investigaciones originales y contribuye a la
formacion de recursos humanos, al igual que participa activamente en la
administracion y en el liderazgo de instituciones colegiadas en el ambito de su
especialidad. La cuarta etapa la constituye la obtenciéon de la autoridad cientifica
ante sus estudiantes y colegas. Eso le facilita las constantes participaciones en
diferentes ambitos académicos e institucionales, ya sea como evaluador,

dictaminador, presidente de asociaciones cientificas, etc. La quinta y ultima etapa
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es el retiro del investigador, el cual continua desarrollando investigacion, publicando
y participando académica e institucionalmente, pero el sujeto hara un trabajo mas
flexible y pausado ya con miras a la jubilacion.

En cada una de estas etapas el investigador consolida diferentes aspectos
de su carrera académica: formacion académica (primera etapa); docencia (segunda
etapa); difusidon de la investigacion y el impacto de las publicaciones (tercera
etapa); participacion profesional y reconocimiento (cuarta etapa); madurez y retiro
(quinta etapa). Estos aspectos son evaluados individualmente o en conjunto en

diferentes ambitos académicos para distintos fines.

1.1.2 Evaluacion del desempefio académico y las ciencias sociales

La evaluacion de los investigadores es una preocupacion constante en el
mundo académico, tanto asi que en la literatura se encontr6 una guia de
evaluacion publicada en 2014 en Europa denominada el ACUMEN portafolio
(ACUMEN Consortium, 2014). Esta guia contiene tres aspectos que deben ser
tenidos en cuenta en las evaluaciones de los investigadores a partir de las
trayectorias académicas como son: primero, la experiencia del investigador en el
dominio de teorias, métodos, etc.; segundo, los resultados de investigacion en la
relacion con la publicacién y difusion de los mismos; y tercero, el impacto del
investigador y de su investigacion en términos de las citas obtenidas por sus
publicaciones y los reconocimientos recibidos por éste como resultado de su
trayectoria. Para evaluar estos tres grandes rubros el investigador tendra que
elaborar una narrativa que describa de manera sucinta cuales son sus intereses
académicos, habilidades tedricas y metodoldgicas, experiencia docente, expertise
tecnolégica, comunicativa (dominio de otras lenguas diferentes a la nativa),
organizacional y administrativa, asi como otros aspectos que considere merecen
ser resaltados. Esta narrativa tendra que estar soportada con evidencias
académicas que se deben incluir en un portafolio como son certificaciones,
evaluaciones docentes, reconocimientos, etc. El portafolio no es un curriculo
académico, es un documento que contiene el avance, progreso y logros de un

académico que no son facilmente identificados en un curriculo académico por la
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naturaleza de la informacion que se presenta en este tipo de documento. Este
modelo de evaluacién no solamente incluye la produccién académica y las citas
tomadas de las principales bases de datos como Web of Science (WoS) y Scopus,
sino que agrega otras fuentes como Google Académico. Tampoco se enfoca
intensamente en los articulos publicados en revistas indizadas en WoS y Scopus,
sino que incluye otros tipos de documentos que no son tenidos en cuenta en estas
bases de datos como libros, capitulos de libros, literatura gris, etc. También incluye
las publicaciones que los investigadores desarrollan en canales de comunicacion
informales como las opciones que ofrece el Internet relacionados con la publicacion
en blogs, Facebook y otras redes sociales, las cuales también son importantes en
términos del impacto que recibe un investigador. Este modelo también incluye
indicadores retomados de la bibliometria y de la webmetria para evaluar la
informacion que presentan los portafolios y de esta manera aportar también datos
objetivos a las evaluaciones de los investigadores.

También Luwel, et al. (1999) realizaron un estudio piloto para desarrollar una
metodologia del desempefio académico en las humanidades y ciencias sociales.
Seleccionaron las disciplinas de derecho y lingiistica. Este proyecto fue auspiciado
por Flemish Minister-President y participaron especialistas de varias universidades
de los paises nordicos de Europa. Aplicaron un cuestionario para recolectar
informacion cuantitativa a investigadores de varias universidades, paralelo a este
cuestionario un grupo de expertos aplicé un segundo cuestionario para recoger
informacion cualitativa sobre publicaciones, revistas y editoriales en las dos
disciplinas. En derecho la tasa de respuesta del primer cuestionario fue 28% y
encontraron que los académicos trabajan 53 horas a la semana y de estas horas
40% son invertidas en investigacion. También hallaron que en el periodo de 1992 a
1996 los articulos publicados en revistas representan 59% del total de
publicaciones. En relacién con la aplicacién del segundo cuestionario encontraron
que los investigadores en derecho le asignaron una valoracion alta a las
publicaciones en danés (80%) y al inglés (10%). En linguistica la tasa de respuesta
del primer cuestionario fue de 47% y encontraron que los académicos trabajan 56
horas a la semana y de estas horas invierten 40% a investigacién. También

encontraron que estos investigadores han publicado 30 tipos diferentes de
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documentos, de los cuales se distinguen los trabajos de investigacion y los trabajos
para un publico mas amplio. El tipo de documento que predomina es el articulo
cientifico con 45%. En relacidon con la aplicacién del segundo cuestionario
encontraron que los investigadores en linguistica asignaron mayor preferencia a las
revistas académicas arbitradas publicadas en inglés.

Otros trabajos como Pacheco Méndez (2007) cuestiona la evaluacion de la
investigacion en las ciencias sociales, puesto que la evaluacion debe considerarse
no sélo como mecanismo de control, sino de promocion académica. Para esta
autora la relacion entre evaluacion, investigacion e institucion en ciencias sociales
presenta tres campos problematicos. El primero la relacion institucion-evaluacion;
el segundo la relacion institucion-investigacion en ciencias sociales, y el tercero la
relacion evaluacion-investigacion en ciencias sociales. La relacion institucion-
evaluacion en relacion con la evaluacion institucional no discrimina los tipos de
investigacién por unidad de investigacion, por equipo disciplinario, por especialidad,
etcétera. La relacion institucion-investigacion en ciencias sociales desde la
perspectiva institucional valora los productos y resultados con base en criterios de
tipo estandarizado y jerarquizado para todas las disciplinas (libros, articulos,
informes, etcétera) y también tiene en cuenta la investigacion individual, la
investigacion colectiva, la investigacion unidisciplinaria y la investigacion
multidisciplinaria. La evaluacién de la investigaciéon social desde la perspectiva
institucional genera la aplicacion de indicadores cuyos resultados proporcionan una
informacion expresada preferentemente en términos cuantitativos acerca del valor
e impacto de productos de investigacion social; un reconocimiento institucional,
fundado en criterios administrativos y traducido en formas de legitimizacion de los
resultados de investigacién; todo ello en detrimento de su posible valor e impacto
como aporte cientifico-social. La relacion evaluacidn-investigacion en ciencias
sociales no refleja parametros de evaluacibn que estén estrechamente
relacionados con el quehacer, comportamiento y caracteristicas de la investigacion
en ciencias sociales, ya que la evaluacion institucional considera como productos
de investigacion los libros, los articulos, las ponencias, etcétera. Concluyé que es
necesario establecer una practica cientifica flexible que posibilite la evaluacion.

Mientras que Moed, Luwel y Nederhof (2002) reflexionan sobre la aplicacion
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de las técnicas bibliométricas, ya que permiten obtener datos objetivos sobre las
caracteristicas y tendencias en la produccion académica de un investigador. Sin
embargo, estos autores consideran que la bibliometria debe ser combinada con
metodologias cualitativas que tengan en cuenta las caracteristicas propias de la
investigacion que se desarrolla en las ciencias sociales. Por lo anterior estos
autores proponen una metodologia para desarrollar estudios bibliométricos en las
humanidades y en las ciencias sociales que aplican en cuatro universidades belgas
en las areas de derecho vy linguistica. Para ello aplicaron un cuestionario que fue
elaborado con el apoyo de académicos de derecho y linguistica. A partir de la
aplicacién del cuestionario identificaron algunos problemas como son la falta de
normalizacion de las publicaciones y la baja circulacion de los libros
conmemorativos que predominan en las humanidades y las ciencias sociales. Los
resultados que incluyeron en el articulo presentan los principales hallazgos que
arrojo la aplicacion del cuestionario en los afios de 1992-1996 en el area de
derecho. Encontraron que los libros son considerados por los académicos en
derecho como las publicaciones mas importantes, ya que son considerados el
reflejo del trabajo de investigacion de muchos de trabajo de un académico.
Mientras que los articulos publicados en revistas son el tipo de documento que
predomina con 59%. En relacién con el idioma 81% de las publicaciones, éstas
difundidas principalmente en holandés, mientras que 10% estan publicadas en
inglés. Concluyen que la aplicacién de la bibliometria permite la reflexiéon y el
debate sobre las practicas de publicacién de los académicos.

Asimismo Pefa (1994), reflexiond sobre cinco problemas de la evaluacion de
las ciencias sociales. El primer problema es la importancia de los postgrados y los
doctorados, éste es un elemento o criterio que se usa en el SNI para rechazar la
inclusion de ciertos individuos como profesores de provincia y mujeres que por
cuestiones de oportunidades y responsabilidades familiares no pueden obtener un
titulo de doctorado. El segundo problema es la productividad de investigadores
heterogéneos que tienen diferentes categorias o estatus institucional; por ejemplo,
el individuo que solamente se dedica a labores de investigacion, o bien, quien se
limita solamente a la docencia, porque asi se lo exige su institucion. El tercer

problema es la categorizacion de los tipos de publicaciones como es el caso de la
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investigacién social y humanistica, donde el libro es el tipo de documento con
mayor frecuencia de aparicion que es evaluado teniendo en cuenta la editorial, la
longitud, la bibliografia, etc., pero la unica manera de valorarlo objetivamente es
con la lectura analitica y minuciosa de su contenido. Otro tipo de documento son
los libros colectivos, algunos son solo un “enchorizado” de articulos y otros forman
parte de un tema de investigacion que un compilador se tomo el trabajo de
seleccionar cuidadosamente. Para conocer la diferencia entre ambas tipo de
compilaciones es necesario leer cuidadosamente cada capitulo. También estan los
articulos publicados en revistas, generalmente se publican en revistas
institucionales cargadas de endogamia académica. Es decir, quiza buena parte de
los articulos publicados en México no tienen “arbitraje efectivo”, aunque esto no
significa que sean malos. El cuarto problema son los dilemas de la investigacion a
largo plazo que se refieren mas a las diferentes areas del conocimiento y a las
formas de hacer investigacién. El quinto problema es la investigacion y docencia
que para algunos son dos campos que se excluyentes, pero en realidad ambas
funciones estan interrelacionadas tanto asi que el autor afirma “para preparar un
curso cualquiera, un docente que se respete debe realizar investigacion de un
cierto tipo” (Pefia, 1994, p. 217). Concluyé con recomendaciones para fortalecer las
ciencias sociales en México en relacion con la formacién de capital humano y

reforzar las revistas nacionales.

1.1.3 El desempefio académico y la sociologia

En México también hay preocupacion por la evaluacion del desempefio
acadeémico, por medio de la trayectoria académica de un investigador que ha sido
estudiada principalmente desde una perspectiva socioldgica. Por ejemplo, Gongora
Jaramillo (2012) analiz6 la forma en la cual las estructuras meritocraticas en México
reconocen la profesion académica de los miembros mas exitosos, o bien, mas
prestigiosos. El objetivo de este trabajo fue establecer los mecanismos, estrategias
y formas que utilizan los miembros de los departamentos de sociologia de la
Universidad Autonoma Metropolitana (UAM) para construir su prestigio. Estudi6 el
caso de 24 académicos de los departamentos de sociologia de las diferentes

unidades que conforman la UAM, estos académicos fueron seleccionados de una

35



muestra de 200. Esta seleccion se basd en seis criterios que debian cubrir los
académicos como es el caso de profesores de tiempo completo; tener nivel C en el
escalafén; participar en todos los sistemas por méritos de la UAM; tener formacién
académica de doctorado; y ser miembro del SNI en las categorias Il y Ill. La
medicion de estos criterios se baso en la revision del curriculo vitae de 24
investigadores y 9 entrevistas a los académicos. Con esta poblacion de estudio el
autor us6 una metodologia basada en la sociologia interpretativa para analizar el
prestigio académico a partir de las interacciones de los sujetos y las estructuras
meritocraticas. Encontré que las actividades académicas evaluadas en el afio 2007
por las comisiones dictaminadoras de la UAM se concentran en la docencia
(15,745 casos), preservacion y difusidn que se refiere a conferencias impartidas,
arbitraje de articulos, asesoria de servicio social y coordinacion de eventos
académicos (10,127 casos), investigacion (1,222 casos), participacion universitaria
como miembro de comisiones dictaminadores, de 6rganos colegiados, etc. (1,575
casos), coordinacion o direcciébn académica (441 casos), creacion artistica (422
casos). Mientras que la evaluacion del 2004 la investigacion tuvo el mayor niumero
de casos con 9,489 seguido por preservacion y difusion con 7,213 casos, docencia
3,161 casos, etc. También explord los efectos de los sistemas meritocraticos en la
trayectoria académica que basicamente se concentran en la frase comun “publicar
o perecer’. Segun el autor, esto ha conllevado a la proliferacion de trabajos de
“corto aliento” que influyen en la calidad de la investigacion en las ciencias sociales
en esta institucion. Concluyé que la construccién del prestigio depende de las
estrategias que utiliza el académico para posicionarse en un campo del
conocimiento. Estas estrategias se ajustan a un “ethos” cientifico y a las politicas
publicas implementadas por los gobiernos federales para impulsar la investigacion.
Las estrategias para construir trayectorias académicas van desde lo social a lo
politico, en otras palabras, las trayectorias de académicos prestigiosas dependen
de una serie de factores individuales y del entorno institucional, asi como del
contexto social y politico en el cual convergen los académicos.

También Grediaga Kuri, Rodriguez Jiménez y Padilla Gonzalez (2004)
estudiaron la influencia de las politicas, las instituciones y las disciplinas en el

desarrollo de las trayectorias académicas de los investigadores de instituciones de
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educacion superior (IES). Analizaron la profesion académica en relacién con el
campo disciplinario de las IES en el cual tienen en cuenta las ciencias puras y las
ciencias aplicadas. La poblacion de esta investigacion fueron 3,361 miembros del
personal académico a los cuales les aplicaron una encuesta durante el afio de
2001, mediante la cual se evaluaron las caracteristicas demograficas y condiciones
de su formacion académica, condiciones de trabajo, actividades y formas de
participar, entre otros aspectos. Encontraron que 99.5% de los profesores nacieron
en comunidades urbanas; el 63% son hombres y las mujeres representan 37%,
entre otras. En cuanto a la formacion académica de los profesores hallaron que las
proporciones de profesores con maestria se incrementd de 8.3% a 31.1% en el
2001, al igual que los profesores con doctorado de 1.9% a 10.5%. En relacién con
las condiciones de trabajo estos autores encontraron que la mayoria de los
investigadores tuvieron experiencias previas a su posterior contratacion en una
universidad; 36% de los profesores en el momento de ser contratados certificaron
estudios de maestria como requisito para obtener el empleo. En relaciéon con las
actividades y formas de participacion encontraron que 30.4% del total de los
académicos desarrollaron actividades docentes; mas del 70.1% imparten docencia,
desarrollan investigacion y asisten a eventos nacionales e internacionales.
Concluyen que las formas de desarrollar la vida académica dependen de las
diferentes misiones, valores, formas de regulacion, vocaciones, grados de
desarrollo y consolidacion de los diferentes contextos sociales con los que

interactua un investigador.

1.1.4 Evaluacion del desempefio académico y la administracion educativa

Otros trabajos analizan el desempefio desde el punto de vista de la
administracion educativa. Por ejemplo, Mufioz Garcia (2000) propuso cuatro
dimensiones para evaluar la investigacién. Para esto aplicé un estudio de caso en
el subsistema de investigacidén humanistica de la Universidad Nacional Autbnoma
de Meéxico (UNAM). La primera dimensién son las entidades o unidades
institucionales constitutivas del area. La segunda dimension son las areas del

conocimiento. La tercera dimension tiene en cuenta los atributos de la comunidad
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académica que son tres: la categoria y nivel que ostenta, el grado académico, y la
membrecia en el SNI y el nivel de estimulos que reciben. La cuarta dimension se
refiere al desempefio del cientifico en relacion con la investigacion y la docencia
que puede apreciarse con la magnitud de productos o tareas, es decir, el numero
de libros publicados como unico autor, el numero de articulos, el numero de cursos
y tesis dirigidas en la docencia. Para medir las cuatro variables establecio un indice
simple y junto las entidades de acuerdo con las caracteristicas de infraestructura y
financieras con una alta capacidad que tienen seis institutos; las de mediana
capacidad que agrupan a dos institutos y cuatro centros y las de baja capacidad
que incorporan un instituto y cuatro centros. Para cada grupo obtuvo el promedio
porcentual de doctores, investigadores titulares, miembros del SNI y los niveles C y
D del Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico de Tiempo
Completo (PRIDE). Encontré que las entidades con mas capacidad institucional
para fomentar la actividad cientifica tienen investigadores con mayor nivel
académico y los indices mas altos de desempefio, mientras que las de menor
capacidad tienen niveles mas bajos y menores indices de desempefio. De acuerdo
con los resultados de la aplicacion de los criterios de evaluacion hallé que los
niveles altos tienen 54.30% de doctores, 64.80% son miembros del SNI; mientras
que la produccién cientifica de los investigadores se concentra en articulos con
3.60%; libros con un unico autor con 0.56%, al igual que dirigen tesis 3.40% e
imparten cursos 1.87%. Mientras que los niveles bajos tienen 30.40% doctores y
37.80% son miembros del SNI; la produccion bibliografica de estos investigadores
se centra en la publicacién de articulos con 2.10% vy libros con un unico autor
0.40%, asi como dirigen tesis 1.60% e imparten cursos 1.50%. Concluyé que la

evaluacion del desemperio debe tener en cuenta los actores que participan en ésta.

1.1.5 Evaluacion del desempefio académico y lo institucional

Desde una perspectiva institucional el desempefio académico se evalua en
términos de “calidad” y “cantidad” de publicaciones, estudiantes graduados,
profesores con doctorado, etc. Es decir, lo que se conoce como los “rankings” o

clasificaciones de las universidades en el mundo globalizado. El objetivo de estas
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clasificaciones es medir las universidades a partir de cifras que son traducidas en
un puesto en el escalén mundial de la educacion superior, de acuerdo con la
posicion que ocupen son consideradas “buenas” o “malas”, pero si no aparecen ni
entre las mejores o peores, qué son entonces? Es asi como en el afio 2012 la
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), por medio de la rectoria
convocd a un encuentro internacional de rectores y especialistas sobre el tema
para tratar con una mirada critica este tipo de clasificaciones de la educacion
superior y especificamente las implicaciones en el caso de América Latina. Para
ponentes como Marginson (2012) los rankings aparecen en la década de los
noventa con la globalizacién para tratar de uniformar la educacion superior a partir
de la investigacion que se produce en las universidades en términos de
publicaciones. Es asi como aparecen en el medio académico diversos rankings
entre los que se destacan Scimago (http://www.scimagoir.com/) y Leiden University
(http://www.leidenranking.com/), ya que presentan datos mas coherentes para las
ciencias sociales. Especificamente en estos rankings soélo tiene representacion
América Latina a través de paises como Brasil, Argentina, México, Chile, y
medianamente Colombia. Estos paises latinoamericanos estan presentes en este
ranking, porque tienen infraestructura e invierten recursos econdmicos para
desarrollar investigacion. No obstante, estos paises no tienen las mismas
condiciones que los paises industrializados, donde el Estado y la empresa privada
prestan mayor atencion e invierten mayores recursos economicos para desarrollar
investigacién. Por esto Marginson propone que se desarrolle en la regién un
ranking propio que permita comparaciones mas cercanas con instituciones que
tienen contextos sociales y culturales similares.

También Martinez Rizo (2012) presenta criticas a los rankings de las
universidades. Estas criticas se sustentan en “una imagen de engafiosa claridad,
que hace creer a miradas ingenuas que el lugar que ocupan las instituciones refleja
de manera certera su calidad y, por lo mismo, que el numero de instituciones de un
pais en esos sitios de privilegio seria un indicador valido y confiable de la calidad
de su sistema de educacion superior” (Martinez Rizo, 2012, p. 4). Los rankings son
de “engafnosa claridad” cuando soélo se toman como referentes por directivos o

autoridades universitarias que convierten en objetivos prioritarios el ingreso de sus
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instituciones a estos rankings, puesto que consideran que la permanencia en ese
tipo de clasificaciones es positiva y otorga prestigio. Este autor presenta seis
criticas a los rankings. La primera es la incorrecta definicion del objeto a evaluar
dado que la calidad de una institucional es multidimensional, es decir, asi como hay
grupos de investigacion de excelencia existen otros que son mediocres; la segunda
es la calidad de los datos, éstos se basan en datos subjetivos que son basicamente
opiniones de empresarios, académicos y otras personas, y los objetivos que
recogen informacion sobre el numero de estudiantes, profesores, publicaciones,
etc., estos datos no miden la calidad, solamente miden la dotacion de recursos; la
tercera es la deficiente conceptualizacién de la calidad, ya que se mide la calidad
con base sélo en los datos que son tangibles y mas accesibles; la cuarta es la
inadecuada agregacion de factores, porque en una misma dimension incluyen
datos de dos aspectos completamente diferentes, por ejemplo, la investigacion y la
docencia que son claramente diferentes; la quinta es la imprecision de las
mediciones, ya que no presentan el margen de error de los datos que presentan; la
sexta es la inconsistencia de resultados y tendencias, sobre todo por los drasticos
cambios en las posiciones que ocupan instituciones evaluadas en diferentes
periodos.

Mientras Russell (2012) presenta los aspectos a tener en cuenta para el
desarrollo de indicadores de produccidon e impacto en América Latina. Estos
aspectos se resumen en la produccion cientifica, la colaboracién cientifica, el
impacto a través de las citas y el impacto de la produccién en sitios web. En
relacion con la produccion cientifica se tendran que tener en cuenta la existencia de
un gran numero de revistas locales que no son indizadas en las bases de datos
producidas por los paises con mayores capitales culturales, sociales y politicos de
Ameérica Latina. En cuanto al impacto a través de las citas no existen en América
Latina fuentes que recojan las citas que reciben las publicaciones de los autores de
esta region. Por ultimo, la produccién no es visible en América Latina a través de
Internet, ya que los cientificos latinoamericanos no ponen a disposiciéon de la
comunidad académica de otras latitudes geograficas su produccién cientifica de
“forma confiable y exhaustiva”.

También se analiza el desempefio institucional a partir de los indicadores
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organizacionales. Por ejemplo, Bordons, et al. (2010) analizaron la actividad de las
universidades espafolas mediante la aplicacion de cuatro indicadores. El primero
son los indicadores de desarrollo que se refieren al producto interno bruto (PIB),
porcentaje de gastos empresariales, etc.; el segundo son los indicadores de
actividad docente entre los que se encuentran numero de profesores doctores,
numero de profesores, numero de estudiantes, etc.; el tercero son los indicadores
estructurales como tipo de universidad y antigiedad; y el cuarto y ultimo de los
indicadores son los bibliométricos que miden las publicaciones indizadas en la base
de datos Web of Science, el numero de citas y la colaboracién, entre otros. Estos
indicadores fueron aplicados a los profesores de 67 universidades espafolas de los
campos del conocimiento de biologia, ciencias sociales, fisica, humanidades,
ingenieria y tecnologia en el periodo de 2001 a 2005. Encontraron que las
actividades universitarias se concentran en la investigacion en las universidades
publicas y las universidades privadas se dedican en mayor proporcion a la
docencia. En relacion con el vinculo entre universidad y sector productivo es
esencial en las areas de quimica y tecnologia, pero no se especifican los
resultados en el caso de las ciencias sociales y ciencias humanas. Asimismo, los
indicadores de actividad estructurales en todas las areas inciden favorablemente en
la produccion de documentos. Por ultimo, hallaron que la universidad produce 62%
de las publicaciones espanolas recogidas en la base de datos WoS. Aunque las
ciencias sociales y ciencias humanas solo produjeron 9% del total de las
publicaciones recogidas en el WoS, mientras que 85% son de quimica y tecnologia.
Concluyeron que el comportamiento de las ciencias sociales, las ciencias humanas,
y la ingenieria y tecnologia son diferentes en términos de publicacién y difusion de

los resultados de investigacion.

1.1.6 Evaluacion del desempefio académico y los estimulos institucionales

Inclan Espinosa (2007) analizé los principales aspectos desfavorables y
repercusiones en las actividades docentes de los programas de evaluacion de la
productividad en la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM). Encontré

que los aspectos desfavorables de la evaluacion de los investigadores es el
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desconocimiento de las actividades que consideran estos programas de estimulos
para la evaluacion. La consecuencia de este desconocimiento es que se altera la
distribucion de las actividades por el hecho de “intentar hacer de todo un poco”, con
el fin de lograr obtener estimulos académicos y econdémicos. Otro aspecto es la
evaluacion de las actividades docentes e investigativas con los mismos
indicadores, es decir, que no tienen en cuenta que son actividades diferentes.
También estos programas presentan problemas relacionados con la valoracion del
trabajo docente, porque los docentes desarrollan una serie de actividades que no
pueden traducirse en términos cuantificables. Por ejemplo, la preparacién de
clases, la busqueda o elaboracion de material didactico, las asesorias extraclases y
elaboracién de examenes o mecanismos de evaluacion de aprendizajes, entre
otras actividades. Ademas, estos programas pretenden que los docentes le den
mayor prioridad actividades como la publicacion en revistas internacionales, la
presentacion de productos de investigacion y la obtencion de un grado académico
de postgrado y la direccién de tesis de postgrado, lo cual afecta principalmente las
tareas docentes relacionadas con la formacion de estudiantes desde el nivel de
pregrado. La evaluacion del trabajo docente con los mismos indicadores de las
actividades de investigacion le resta significado e importancia a la actividad
docente y para algunos investigadores “la docencia no es algo que realmente sea
bien visto”, sobre todo porque muchos individuos consideran que no hay una
relacion estrecha entre ambas actividades en el ambito educativo. Concluyd que el
establecimiento de parametros de evaluacién propios de la investigacion para
evaluar la docencia conlleva al docente a realizar otras actividades que no son las

tareas propias de un docente.

1.1.7 Evaluacién del desempefio académico y el Sistema Nacional de

Investigadores (SNI)

Otros trabajos presentan estudios sobre la evaluacion del desempefio
académico basados en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Por ejemplo,
Diaz Barriga (2007) analizé el impacto que tiene el SNI en las comunidades
académicas. Realizd entrevistas a investigadores de las areas del conocimiento:

cientificas, humanisticas y sociales de institutos de la UNAM que forman parte del
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SNI. Con la aplicacion de estas entrevistas hallé los efectos negativos que este
sistema tiene sobre los investigadores de la UNAM. Entre los factores negativos
que encontro destacan la frustracidon, porque este tipo de sistemas no reconocen la
totalidad del trabajo que hace el investigador. Otro aspecto es el fomento a la
competencia en detrimento del ambiente de trabajo. También influye negativamente
en la investigacion, ya que los tiempos de evaluacion de estos programas afectan
la seleccion de temas y problemas de indagacion, ademas, no todos los
investigadores obtienen resultados de investigacidn rapidos, sobre todo en el caso
las ciencias sociales y las ciencias humanas. Otro aspecto son las publicaciones,
puesto que los trabajos que requieren un esfuerzo de mayor profundidad y
continuidad se ven afectados. Concluyé que la implementacién de este tipo de
programas de estimulo académico afecta negativamente la investigacion, ya que
condiciona las investigaciones de “largo aliento” por investigaciones poco
profundas y en ocasiones con un impacto mediano en las comunidades donde se
desarrollan.

La relacion entre aspectos personales, laborales y académicos que forman
parte de la evaluacion académica y en lo particular los que se consideran
significativos en funcion del reconocimiento disciplinario e institucional fue
estudiada por Hernandez Bringas (2007). Analizé las condiciones institucionales y
laborales bajo las cuales se realiza el trabajo académico a partir de la variable
orientacion principal del centro de adscripcion con dos categorias: la primera, los
académicos en centros con orientacion principal a la investigacién; y la segunda,
los académicos en centros con orientacidon principal a la docencia o los servicios.
Los atributos personales como la edad que en este trabajo se categorizd como
menores de 35 anos; 35 a 39 anos, 40 a 49 afos y 50 afos o mas. Los atributos
académicos fueron estudiados en funcion del nivel de estudios inferior a la
maestria, incluye pasantes de licenciatura, titulados en ese nivel, o en especialidad
o diplomado; maestria (pasantes y titulados); doctorado (pasantes y titulados). La
orientacion disciplinaria se analizé en relacion con las ciencias sociales y las
ciencias humanas. Las condiciones laborales se estudiaron en funcion de la
estabilidad laboral en términos de definitivo y no definitivo; y los estimulos

economicos institucionales con estimulos y sin estimulos. Los aspectos personales,
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laborales y académicos fueron asociados con dos variables de la evaluacion
académica. La primera, fue la membrecia en el Sistema Nacional de
Investigadores; y la segunda, la publicacién en 6rganos de difusion internacional.
Utiliz6 los datos de la Encuesta nacional de Centro de Investigacion en Ciencias
Sociales y Humanidades (ENCICSOH), que fue realizada por el Centro Regional de
Investigaciones Multidisciplinarias de la UNAM durante el afio de 1993. Esta
encuesta presentd informacion de 274 académicos de la UNAM de las ciencias
sociales y las ciencias humanas. Los datos obtenidos fueron analizados con
modelos multivariados por medio del analisis logistico para identificar la asociacién
entre estas variables. Encontré que ciertas condiciones institucionales reducen la
probabilidad de publicar en revistas internacionales como son no estar adscrito a
un centro de investigacion; no tener definitividad como personal académico en una
institucion y no formar parte del sistema de estimulos institucionales. En cuanto a
los atributos personales observé que no hay diferencias significativas entre los
sexos, mientras que si hay diferencias en relacién con la edad. Por ejemplo, los
investigadores del rango de 50 afos y mas son mas productivos en términos de
publicaciones que los investigadores de 35 anos, es decir, a mayor edad mayor
productividad académica. Los atributos académicos no presentan diferencias
significativas entre los que tienen titulo de maestria, pero encontr6 que hay
diferencias significativas en cuanto a la probabilidad de publicacién de los que
poseen doctorado. Concluyé que para lograr cierto nivel de reconocimiento
disciplinario e institucional en el desarrollo de la carrera investigativa es
fundamental poseer condiciones como las siguientes: estar adscrito a un centro
especializado en investigacion, poseer una relativa estabilidad laboral, tener mas

de 40 anos de edad y estudios de doctorado.

1.2. Dimensiones del desempeio académico

A continuacion, se analizaran cada una de las variables relacionadas con el
desempefo académico en términos conceptuales, se presentaran las formas de
medicion encontradas en la literatura revisada, asi como las implicaciones de las

dimensiones en el desempefio académico de un investigador.
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1.2.1 Produccion cientifica

La produccién cientifica se entiende como la cantidad de publicaciones
difundidas a través de los medios formales de publicacion. Segun Bonaccorsi y
Daraio (2005), es “el numero total de publicaciones” producidas por un autor o una
institucion. Es la produccidn intelectual que se desarrolla en un campo del
conocimiento y se cuantifica a partir del volumen de publicaciones. La evaluacién
de la produccion cientifica se hara de acuerdo con la cantidad de publicaciones
acumuladas por un investigador en su trayectoria académica (Luz, 2005). El
volumen de produccién cientifica no s6lo dependera de la creatividad y talento
innato, sino de otros factores relacionados con los recursos disponibles para
desarrollar esa creaciéon en el campo del conocimiento en el cual se inserta un
investigador (David, 1994). La produccion cientifica son los productos tangibles que
un investigador genera como parte de sus funciones y actividades académicas e
investigativas desde la etapa de formacién hasta su madurez cientifica. Incluye los
articulos publicados en revistas arbitradas, capitulos de libros, libros, resefias
criticas, informes técnicos, folletos y todo producto materializado a través de la
escritura y utilizadas para comunicar los resultados de sus investigaciones.

En otras palabras, consiste en la publicacion de los resultados de
investigacién, mediante el uso de diversos tipos de documentos y formatos para
diseminar los productos que obtiene un cientifico individual o colectivamente. Para
Ziman (1986, p. 76) la investigacién que desarrolla un cientifico es fundamental,
porque “sus descubrimientos no pueden considerarse parte integrante del
conocimiento cientifico mientras no hayan sido comunicados al mundo vy
registrados, de modo permanente”. En otras palabras, la ciencia tiene como
principio basico comunicar los resultados publicamente en libros, monografias,
articulos, etc., con el objeto de conformar el “archivo publico de la ciencia”. La
publicacién de la investigacion tiene como funcién facilitar el uso de la informacion
por otros cientificos para posibilitar que éstos se informen sobre nuevos
descubrimientos, nuevas teorias, nuevas metodologias, etc. para crear nuevos
conocimientos. Es decir, que se entreteja tacitamente un “contrato social entre la

ciencia y la sociedad” (Pedrini, Paula y Cassano, 1999, p. 2) donde el cientifico es
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responsable de la produccion de informacion de interés social, con el fin de poder
generar conocimiento y desarrollo econdémico, es decir, el bienestar de una
comunidad ya sea local, nacional o internacional. Es por esto que la publicacion de
la investigacion es definida como la propagacion de nuevos conocimientos,
mediante el uso de la escritura y utilizando diferentes soportes, con el fin de
transmitir en diferentes ambitos institucionales y académicos, los resultados de la
investigacion que contribuyan al avance intelectual, social y econdmico de una

comunidad.

1.2.1.1 Analisis bibliométrico de la produccion cientifica

La produccion cientifica se analiza generalmente desde una perspectiva
bibliométrica. Por ejemplo, en Sudafrica Ocholla y Mostert (2010) estudiaron la
produccion cientifica de los profesores y estudiantes de ciencias sociales y ciencias
humanas de la University of Zululand. La fuente de informacién que usaron para
recoger los datos fue la base de datos del departamento de investigacion de esta
universidad en el periodo de 1994 a 2008. Encontraron un total de 965
publicaciones en forma de articulos, libros, capitulos de libros, ponencias, entre
otros. De estas publicaciones se destacaron 472 articulos publicados en revistas
avaladas por el South African Post Secondary Education (SAPSE), institucidén que
promueve la investigacion, y 303 proyectos de investigacion registrados en la
oficina de investigacion de esta universidad. Hallaron una correlacion positiva entre
el numero de proyectos de investigacion registrados y el numero total de
publicaciones, asi como un incremento significativo en la produccién bibliografica
de esta institucion. Concluyeron que el aumento del numero de publicaciones se
debe al incremento en la financiacion de la investigacion, la colaboraciéon y
participacion de los estudiantes en la investigacion y por ende en la publicacion.

También en Francia Carayol y Matt (2004) se propusieron comprender la
organizacion de los laboratorios de investigaciones de una universidad francesa en
relacion con la productividad de los cientificos de esos laboratorios. La poblacion
objeto de estudio fueron 83 laboratorios y 1,460 investigadores permanentes, de

los cuales analizaron la informacion administrativa referente al género, edad y
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estatus académico. También exploraron la produccion cientifica que recogieron en
el Web of Science y en el French Patent Office. Encontraron 6,040 publicaciones
en total, con una moda de 2 a 4 articulos por investigador y con una moda de
coautoria de 5 a 6 autores por articulo del total de las publicaciones halladas.
Concluyeron que los investigadores de tiempo completo tienen una fuerte
correlacion con el numero de publicaciones y la publicacion del investigador
permanente esta fuertemente correlacionada con las patentes.

Asimismo, en América Latina especificamente en Argentina, Molteni y
Zulueta (2002) estudiaron la actividad cientifica desarrollada en el campo de las
Ciencias Sociales y Humanidades que tuvieron mayor visibilidad internacional
durante el periodo 1990-2000. Encontraron un total de 1,363 documentos, de los
cuales 989 fueron extraidos del Social Science Citation Index, 304 fueron
recolectados del Arts Humanities Citation Index y 70 documentos fueron
encontrados en ambas bases de datos. Concluyeron que hubo una tendencia
creciente en el numero de documentos publicados en revistas cubiertas por estas
bases de datos. Este crecimiento fue de un 60% entre el primer y ultimo afio del
estudio, con una gran concentracion de documentos en dos disciplinas economia

con 17,39% y psicologia con 10,71%.

1.2.1.2 Analisis de la produccion cientifica y la economia

La produccién cientifica es analizada también desde las hipdtesis que
pretenden explicar las razones de la concentracion de grandes cantidades de
documentos en pocos cientificos. Por ejemplo, David (1994) estudio la
concentracion de la productividad cientifica en la ciencia a partir de dos factores. El
primer factor es la distribucion desigual de la productividad cientifica propuesta por
Lotka y Price. El segundo factor es el énfasis en la distribuciéon asimétrica de la
produccion cientifica, que es comun encontrarlo en la distribucién del ingreso y en
otros aspectos econdmicos. También discutié la concentracion en el incremento de
la productividad cientifica en un grupo de investigadores que esta relacionado con
sus habilidades y talentos. Interpreta algunas explicaciones sobre hipdtesis

relacionadas con la produccion cientifica como “sacred spark” o chispa sagrada
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que se refiere a los individuos de gran talento a quienes las politicas de la ciencia
les pueden asignar una buena cantidad de recursos. Tal vez ésta sea una de las
razones por las cuales la produccion cientifica en términos de cantidad es
extremadamente sesgada, porque generalmente se concentra en unos pocos
investigadores. Los recursos se distribuyen de forma desigual, ya que los
cientificos que no tienen esa “chispa” son la mayoria. También sobre el efecto
Mateo y el reconocimiento que basicamente se mide mediante las citas, pero que
no necesariamente éstas son positivas, ya que un cientifico puede obtener
reconocimiento basado mas en la “suerte” que en sus habilidades y capacidades
innatas. Por esto compar6 la acumulacion de reconocimiento con el juego de
“‘multiple-armed bandit” bajo condiciones positivas de reforzamiento del desempefio
de las armas que obtiene un jugador. Es decir, que el cientifico con mayores
posibilidades de adquirir experiencia en investigacion sera el ganador. Concluyo
que la productividad cientifica no se puede explicar solo por la cantidad de trabajos
publicados, sino que requiere el analisis de muchos otros factores relacionados con
la competencia para los recursos de investigacion, asi como del entorno
institucional.

También la produccién cientifica es analizada en relacion con los efectos de
escala, que se refiere a que la tasa del crecimiento aumenta con el tamafo de la
poblacién, y aglomeracién o urbanizacién, o bien, concentracion geografica. Por
ejemplo, Bonaccorsi y Daraio (2005) exploran estos efectos en la investigacion
cientifica de dos grandes instituciones como son el Consejo Nacional de
Investigacion Italiano (CNR) en varias areas de investigacion, y el INSERM de
Francia en el campo biomédico. Para ello analizaron la produccion cientifica, el
tamano de las instituciones en términos de recursos humanos y costos de estas
dos instituciones basados en los informes de gestion presentados en el afio 2007 y
2009 respectivamente. Miden la correlacidon entre el tamafio de la institucion y la
produccion cientifica para ambas instituciones. Encuentran que en el caso del CNR
la correlacion de Pearson es positiva, mientras que INSERM es negativa.
Concluyeron que la productividad cientifica se ve favorecida por la concentracion
de los recursos en grandes institutos y la aglomeracion geografica de los institutos

en la misma zona no recibe el mismo apoyo.
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1.2.1.3 Andlisis de la produccion cientifica y la carrera académica

Otros estudios relacionan la producciéon cientifica con la posicion en la
carrera académica. Por ejemplo, Hargens (1983) analiz6 la relacion entre
publicacion y graduados de doctorado de los departamentos de quimica o
bioquimica de Canada y Estados Unidos. Las fuentes de informacién que uso para
reunir la informacion fueron American Chemical Society’s Bienal Directory of
Graduate Research (DGR) para recoger los datos relacionados con los nombres de
las universidades que ofrecian programas de postgrado y los nombres de
estudiantes que obtuvieron titulo de doctor, asi como el directorio Men and Women
(AMWS) para obtener las historias de las carreras académicas que incluyeron
informacion sobre nombres de directores de departamentos, decanaturas y premios
honorificos. La poblacion objeto de estudio fueron 434 graduados de doctorado en
el periodo de 1954 hasta 1957. Encontré una correlacion positiva entre el
estudiante y director de tesis, asi como una correlacion positiva entre la publicacion
y el ejercicio de funciones administrativas, ya que los profesores que ocupan
cargos administrativos tienen mayor capacidad de obtener asistencia de
graduados. Concluyé que hay una asociacion positiva entre la obtencidén de
posiciones académicas y el volumen de publicaciones, al igual que una relacién
positiva entre el prestigio del departamento y el volumen de publicaciones
producidos por el estudiante.

También Long y McGinnis (1981) estudiaron la productividad y la posicién
académica de una muestra representativa de bioquimicos académicos y no
académicos que obtuvieron su grado de doctorado en el afo de 1957, 1958, 1962 y
1963. La poblacion objeto de este estudio fueron 683 hombres bioquimicos, ya que
la representacion de las mujeres era reducida. Realizaron un analisis longitudinal
para medir el prestigio de los departamentos de bioquimica; la influencia del
director de tesis a través de las citas; y las publicaciones y las citas. Encontraron
que la productividad es importante solamente en términos de cantidad de
publicaciones, aunque quienes publican antes de obtener un trabajo permanente
tienden a obtener empleo en instituciones que fomentan la publicacion, aunque el

contexto organizacional tiene efectos después de tres afios sobre el nivel de
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publicacién. Concluyeron que la productividad cientifica y el contexto
organizacional estan relacionados positivamente. Long (1978) estudid la relacion
entre productividad y posicion de las carreras académicas de los jovenes doctores
en bioquimica que obtuvieron su grado entre 1957, 1958, 1962 y 1963. Usd un
diseno longitudinal para comprender la interrelacion entre productividad y posicion
académica. La poblacién objeto de estudio fueron dos grupos de bioquimicos. El
primero estuvo conformado por 134 profesores en universidades y que no
cambiaron de empleo. El segundo grupo fueron 47 profesores que se
desempefiaban en diferentes departamentos académicos de diferentes
universidades. Para estudiar la productividad cientifica recopild la informacion del
Chemical Abstracts y las citas del Science Citation Index. Encontré que la
correlacion entre productividad y posicion no es muy elevada y que el prestigio del
doctorado no siempre favorece a un académico para obtener una buena posicion;
la movilidad laboral de los cientificos no siempre se da a una institucion prestigiosa.
Concluyé que a través del tiempo emerge una fuerte relacién entre productividad y
empleo, al igual que el prestigio de los departamentos tienen un efecto sustancial

en las citas que reciben.

1.2.1.4 Andlisis de la produccién cientifica y la sociologia

Asimismo, en México Perlé Cohen y Valenti Nigrini (1994) evaluaron la
percepcion de los investigadores de las ciencias sociales y ciencias humanas sobre
los factores que favorecen o dificultan la produccion cientifica. Para realizar dicha
evaluacion aplicaron 60 cuestionarios semi-estructurados a investigadores de las
ciencias sociales en los campos del conocimiento de economia, sociologia, ciencia
politica, antropologia, psicologia social, administracion publica, derecho,
demografia y para las humanidades filosofia, filologia, historia, literatura, linguistica
y estéticas. El objetivo de estos autores fue “elaborar un diagndstico de orden
cualitativo acerca de la produccién cientifica realizada en los ultimos afos dentro
de los diversos campos disciplinarios” (Perlé Cohen y Valenti Nigrini, p. 15, 1994).

Con la aplicacién de este cuestionario pretendieron identificar cuatro

aspectos centrales. Primero, el desarrollo de las disciplinas y la consolidacion de la
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produccion cientifica en el ambito internacional; segundo, identificar los factores
que contribuyen u obstaculizan el desarrollo de la investigacion de calidad en las
distintas disciplinas estudiadas; tercero, conocer que entienden los especialistas de
las distintas areas por calidad en la investigacion; cuarto, determinar los principales
aspectos para mejorar la calidad de la produccién cientifica. Los autores analizan
las respuestas por cada uno de los cuatro aspectos por cada una de las areas. De
este analisis cabe destacar, por ejemplo, que la produccion cientifica en el area de
economia no tiene un mayor reconocimiento en el ambito internacional y mucho
menos en el latinoamericano. Para los investigadores de esta area los factores que
promueven la investigacion son el apoyo financiero y contar con canales
adecuados para la difusion de la misma, mientras que los factores que obstaculizan
la investigacion son la falta de apoyo financiero y masa critica. Para los
investigadores del campo del derecho la investigacion en esta area no cuenta con
investigadores suficientes en todas las regiones de México que desarrollen y
fortalezcan este campo, lo cual esta frenando el desarrollo de la investigacion en
derecho. Para los investigadores en demografia esta area tiene un alto nivel
desarrollo y presencia internacional, sobre todo porque los investigadores
mexicanos en este campo vienen participando en conferencias internacionales
desde hace mas de 10 afos, es decir, que la participacidon en congresos ha
permitido el desarrollo de la investigacién en este campo. Mientras que un factor
que obstaculiza la investigacion en esta area es la escasa colaboracién de los
grupos de investigadores mas prestigiosos en el pais, ya que esto no permite la
colaboraciéon y cooperacion entre colegas mas joévenes y con un menor
reconocimiento. Para los investigadores en ciencia politica la produccion cientifica
se ha centrado en articulos periodisticos que no ha favorecido el desarrollo de
publicaciones con un mayor desarrollo metodolégico y tedrico. Mientras que
consideran la interaccidon de los investigadores en el ambito internacional y la alta
especializacion han favorecido el desarrollo de la produccion cientifica.

También los autores llaman la atencion sobre los criterios y parametros que
de acuerdo con las percepciones de los investigadores deberan orientar la calidad
de la investigacion: arbitraje de articulos; publicaciéon de articulos en revistas

internacionales; participacion activa de los investigadores en los programas de
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postgrado; formacion de investigadores; y publicacion de ponencias, entre otros.
Encontraron algunos problemas relacionados con la falta de asociaciones
cientificas consolidadas; la colaboracion es escasa entre investigadores y grupos
de investigacion; y las revistas académicas de calidad son pocas. Ademas,
exponen las deficiencias en los procesos de evaluacion entre los que resaltan la
aplicacion de criterios uniformas para todas las areas que concentran
fundamentalmente en indicadores de desempefo que solo tienen aspectos

cuantitativos, lo cual desfavorece la investigacion de “largo alcance”.

En sintesis, los trabajos que analizan la produccion cientifica han tomado
como objeto de estudio predominante las ciencias aplicadas y naturales. Se
pueden aglutinar en dos tendencias. La primera tendencia reune los trabajos que
aplican indicadores bibliométricos para medir la productividad en varias areas del
conocimiento, asi como aquellos que reflexionan en torno a las hipotesis
bibliométricas y sociologicas que intentando explicar los sesgos en la produccién
cientifica. La segunda tendencia concentra los trabajos que analizan la relacién
entre la productividad con la posicion en la carrera académica y los efectos de
escala y aglomeracion.

Esta dimension tiene implicaciones positivas y negativas en relacion con
las hipotesis socioldgicas y bibliométricas que intentan explicar y analizar la
produccion cientifica. Estas implicaciones positivas se fundamentan en los
esfuerzos por explicar este fenobmeno a partir del efecto Mateo que esta
relacionado con la acumulacion de reconocimiento y prestigio. Mientras las
implicaciones negativas de estas hipotesis se basan en los sesgos que éstas
presentan al intentar explicar la produccién cientifica sin considerar una serie de
factores sociales y culturales relacionados con el “capital social”’, es decir, con las
oportunidades y posibilidades que tiene un individuo en el transcurso de su vida
para adquirir, escalar, conseguir e ingresar a un “campo cientifico” (Bourdieu,
2003). También porque no consideran otros aspectos relacionados con la
competencia cientifica, y con los talentos y habilidades innatas de los cientificos
(David, 1994). Las implicaciones positivas de la bibliometria se sustentan en los

datos objetivos que se pueden obtener a partir de la aplicacion de modelos y
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variables demograficas que permiten conocer el crecimiento, la productividad, los
idiomas, los formatos, etc. de las publicaciones. Las implicaciones negativas de la
bibliometria se sustentan en las criticas al conteo de publicaciones, ya que este tipo
de estudios no miden la calidad de los resultados de investigacion, ni las
variaciones de contexto, ni la naturaleza multidimensional de la investigacion
(Ocholla y Mostert, 2010). También las criticas a este tipo de analisis se basan en
afirmaciones relacionadas con los cientificos que “estan perdiendo tiempo y
energia manipulando sus manuscritos y cortejando editores. Como resultado, el
objetivo de presentacion de trabajos, el acceso a los articulos y la calidad de la
investigacién en si misma estan comenzando a comprometerse” (Adler y Harzing,
2009). Este afan de los cientificos por incrementar sus publicaciones se basa
fundamentalmente en la frase que se cita constantemente en la literatura “publicar
o perecer”. Es asi como el cientifico en su apuro de lograr mantenerse en un
sistema de estimulos econdmicos adicionales a un salario base privilegia las
publicaciones de “corto aliento” que no comprometan periodos prolongados de

investigacion (Gongora Jaramillo, 2012).

1.2.1.5 La produccion cientifica y la difusion de la investigacion

La difusion de la investigacion es “cualquier proceso o0 recurso que se
utiliza para la transmision de informacion” (Bueno, 1985). Es “tratar de hacer llegar
el conocimiento, tal como sale del iniciador o cientifico dirigido a quienes lo
entienden” (Sabugal Fernandez, 1995 citado por Frias, 1998). La asistencia y
presentacion de ponencias en congresos, conferencias, seminarios, etc., o bien, la
moderaciéon de mesas en estos eventos es a lo que se denomina difusion de la
investigacion. En estos eventos el investigador tiene la oportunidad de interactuar
y/o rencontrarse con sus colegas, hacer nuevas relaciones académicas, acercarse
a otros puntos de vista, metodologias o teorias. Estas relaciones le permiten al
investigador tener motivaciones para producir nuevos conocimientos, asi como
oportunidades para difundir los productos de sus investigaciones en latitudes
geograficas diferentes a las de su procedencia. La participacion en estos eventos le

dara oportunidades para extender su margen de actuacion, puesto que podra ser
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invitado a participar en eventos similares, desarrollar investigaciones y/o trabajos

de publicacion con colegas de otras instituciones académicas.

1.2.1.5.1 La produccion cientifica y las estrategias de difusion de la investigaciéon

La difusidon de la investigacion es una preocupacion constante en varias
instituciones de educacion superior de Estados Unidos y Canada, las cuales hacen
publicas las estrategias para la difusion, asi como presentan los pasos de un plan
de difusion. Por ejemplo, en Estados Unidos la Association of American Universities
y otras instituciones (2009) exponen las principales acciones que deben ejecutar
las universidades para aumentar la difusiéon de los productos de investigacion
publicados por la comunidad universitaria. Estas acciones se basan en varios
principios como el reconocimiento del valor de los productos generados de la
investigacién y la importancia que estos productos tiene para una comunidad, entre
otros. Estas estrategias se sustentan en las acciones que tendran que ejecutar los
directores de los departamentos de las universidades para diseminar el
conocimiento que se produce en sus instituciones a través de politicas que
coadyuven a mejorar los medios de comunicacion para incrementar la difusion, asi
como mejorar la infraestructura para lograr esa accién. Asimismo, en Canada la
University of Regine, Arts Faculty (2011) sugiere los pasos que debe seguir un
cientifico para elaborar un plan de difusién de sus investigaciones. Recomienda
que este plan debe especificar los objetivos; la audiencia; los métodos de difusion;
las necesidades de los usuarios; los recursos organizacionales; las barreras o
limitaciones potenciales; la agenda; y la asignacion de actividades del plan de
difusion de la investigacion. La sugerencia es que este plan se realice desde el
inicio de la investigacion.

También en Espafia Cegarra Sanchez (2004) sefal6é que la difusion de la
investigacion es una etapa importante en el proceso de investigacion. Esta es el
medio para difundir el trabajo llevado a cabo por un investigador. Segun este autor,
hay dos formas de difusiébn. La primera es la forma escrita mediante libros,
capitulos de libros, articulos de revistas, entre otro tipo de publicaciones que seran

elegidas de acuerdo con la finalidad del trabajo y del receptor, persona, organismo,
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publicacién, etc. La segunda forma se efectua a través de presentaciones en
congresos, seminarios, reuniones, entrevistas y programas de television. Debe
responder a una planeacion especifica que incluye items sobre: qué debe contener,
cuando debe efectuarse, donde es conveniente presentarla y como hay que
realizarlo. Recomienda que las formas de difusidon que se usen para propagar los
resultados de una investigacion deban guiarse por las reglas gramaticales, asi
como por estrategias de presentacion de informacion en diapositivas, el uso de

lenguaje adecuado y la estructura que debe seguir cualquier tipo de publicacion.

1.2.1.5.2 La produccion cientifica y el analisis de la difusién de la investigacion en

eventos académicos

La difusion de la investigacion se ha estudiado a través del analisis de los
congresos cientificos para conocer el perfil del investigador que participa en estos y
asi evaluar la utilidad de este tipo de interaccion (Ruiz-Santos y Merofio-Cerdan,
2007). Estos autores analizaron el congreso anual de la Asociacion Cientifica de
Economia y Direccion de Empresa (ACEDE) en el afio 2004 mediante la aplicacion
de una encuesta, con el fin de conocer el perfil de los investigadores que
participaron o asistieron a éste. Recibieron 257 encuestas que fueron tabuladas
para analizarlas con la estadistica descriptiva. A los datos obtenidos sobre los roles
de los investigadores que participaron en este congreso les aplicaron el coeficiente
de regresion. Encontraron que 96.8% de los encuestados son docentes, de los
cuales 68.3% se dedican exclusivamente a la docencia; la proporcion de profesores
doctores representa 75.1%. También hallaron que la apertura de los investigadores
para hacer estancias en universidades extranjeras esta relacionada con la
asistencia y participacidon en congresos internacionales. De la participacion en
congresos se deriva la publicacion que en este estudio representd 76.2%. Para
estos autores un investigador puede asumir tres roles cuando participa en un
congreso. El primero, es el rol de autor; el segundo, rol es incrementar sus
conocimientos en relacion con la bibliografia, teoria o metodologia; y el tercer, rol
son las relaciones e interacciones sociales que se producen durante la realizacion

del evento. Evaluaron estos roles con el coeficiente de regresion y obtuvieron que
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los investigadores que asisten a congresos como autores son los que consiguen
publicar posteriormente sus trabajos (8 = 0.187; p < 0.01), mientras los que buscan
el aprendizaje y los que buscan relaciones sociales no son significativos.
Concluyeron reconociendo que los eventos cientificos representan una figura
esencial en la carrera profesional de los investigadores, en términos de relaciones
sociales, de aprendizaje y de desarrollo de publicaciones. Esta dimension no ha
sido lo suficientemente estudiada a pesar de su importancia para la consolidacion
de la carrera académica de un investigador. Quiz4a, esto se deba a los sesgos de la
evaluacion del desempefio, los cuales enfatizan la difusion y la visibilidad de los
productos de investigacion publicados por un cientifico.

La difusidn de la investigacion en eventos cientificos tiene implicaciones
positivas y negativas como cualquier proceso que forma parte del quehacer
humano. Entre las implicaciones positivas esta la difusién del conocimiento a partir
de la presentacidén que efectua un investigador en un congreso, seminario, reunion,
conferencia, etc. a un publico especializado que se convierte en juez y critico de las
propuestas de quien presenta (Ruiz-Santos y Merono-Cerdan, 2007). Otro aspecto
positivo se refiere a las relaciones sociales que construye un cientifico mediante la
participacion en esos eventos. Este tipo de participaciones le facilitan a un
investigador la construccion del reconocimiento y autoridad cientifica, al igual que la
consolidacion de su carrera académica. Las implicaciones negativas segun Ruiz-
Santos y Merofo-Cerdan (2007), se refieren a que la participacion en congresos
cientificos no siempre culmina con la difusién de la investigacion, aunque los
organizadores del evento publiquen las actas que contienen todos o una seleccion
de los trabajos presentados, no suele tener la consideracion de publicacion
definitiva. Otro aspecto negativo de la participacion profesional de los
investigadores en este tipo de eventos se refiere a las cuestiones éticas
profesionales que tienen ver con el uso que un cientifico hace de las relaciones
sociales obtenidas de las distintas participaciones académicas o profesionales para
beneficios personales.

Las implicaciones positivas de la difusion de la investigacion estan
relacionadas con la capacidad y las estrategias que incorporara un individuo o

institucion para hacer publicos los resultados de la generacion de la investigacion
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que se desarrolla dentro de sus muros. Mientras que las implicaciones negativas
mas que estar relacionadas con el proceso de difusion estd enmarcado en como,
cuando y a quiénes se les difunde. En otras palabras, se refiere a la infraestructura

y recursos con los que se cuenta para llevarla a cabo.

1.2.1.5.3 La produccidn cientifica y la evaluacion de la difusion de la investigacion a

través de Internet

En Espafia otros estudios evaluan la difusion de la investigacion a través
del uso del Internet. Por ejemplo, Pinto Molina, et al. (2004) evaluaron la difusion de
la investigacion de las universidades espafolas a través de sus paginas Web. Las
variables que analizaron fueron autoridad; actualizacion; evaluacion de la calidad;
navegabilidad y difusidn de la investigacion, entre otros factores. Consideran que el
criterio de difusion de la investigacion es el mas importante y por eso lo subdividen
en visibilidad del sitio web de investigacidon en los buscadores mas utilizados;
existencia de apartado sobre grupos de investigacion; seccion dedicada a
proporcionar informacion sobre congresos, jornadas, conferencias o eventos;
existencia de un apartado con los proyectos de investigacion desarrollados en las
universidades; existencia de seccion de noticias y directorio de investigadores;
seccion dedicada a las publicaciones cientificas, etc. que fueron aplicados a 19
universidades. Evaluaron cada uno de estos aspectos en términos de verdadero o
falso. Encontraron que el 89% de los casos hay una entrada identificable en la
pagina principal sobre investigacion. En cuanto a la difusion de la investigacion
hallaron una media no satisfactoria de 4,21 sobre 10 como resultado global de este
criterio. Se destaca en la evaluacion de este criterio las secciones dedicadas a los
grupos de investigacion de cada universidad. Aunque otros subcriterios de la
difusion de la investigacion reciben puntuaciones bajas, por ejemplo, la informacién
sobre eventos cientificos tiene una media de 3,8 sobre 10; la informacién sobre
proyectos de investigacion tiene una media insuficiente 2,63; la inclusion de
directorios de investigadores es casi inexistente; la informacion sobre publicaciones
tiene una media 1,5 sobre 10, porque esta informacion aparece en los catalogos de

publicaciones de las universidades, mas no en la pagina Web de investigacion.
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Concluyeron con una serie de recomendaciones para mejor la visibilidad de la
difusion de la investigacion.

En México se ha investigado la presencia de los institutos de investigacion
de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) en la Web (Russell;
Ainsworth y Diaz-Aguilar, 2012). Analizaron las paginas Web institucionales de 10
institutos de investigacion de la UNAM, de los cuales seleccionaron dos paginas
Web institucionales por cada una de las areas del conocimiento de ciencias
exactas, ciencias naturales, ciencias aplicadas, ciencias sociales y humanidades.
Revisaron las caracteristicas generales de investigacion de estos sitios web entre
las que consideraron la informacién relacionada con la investigacion en los sitios
web, informacion sobre la produccion editorial, el acceso a las publicaciones
producidas por los investigadores y las paginas personales de éstos. Encontraron
que todas las paginas web de los institutos solamente incluyen el contenido en
espanol, con excepcidn de un solo instituto. En relacion con la investigacion la
mayoria de los sitios web presentan una visidbn general de las actividades de
investigacion, mediante los directorios de investigadores que incluyen informacion
sobre los proyectos y los ejes de investigacion de éstos. En cuanto a las
publicaciones es en el item donde encontraron las mayores diferencias y
deficiencias, puesto que algunos institutos no incluyen los detalles de las
publicaciones difundidas por sus investigadores. Mientras que otros presentan las
publicaciones recientes y los eventos o congresos donde se presentaron los
resultados de los proyectos de investigacion. Hallaron deficiencias relacionadas
con la falta de precision de los datos bibliograficos completos de las publicaciones
producidas por los investigadores, lo que dificultad el acceso a esta informacién por
parte del interesado. Ademas, la lista de publicaciones que presentan los institutos
son listas planas que no permiten ir al contenido completo de los documentos, en
otras palabras, los institutos no aprovechan las ventajas del Internet para difundir la
produccion cientifica de sus investigadores. En relacion con las paginas personales
de los investigadores éstas no presentan uniformidad en cuanto a la construccion y
mantenimiento. Recomiendan la creacién de un repositorio institucional de la
UNAM para incluir y facilitar el acceso a todo lo que producen los investigadores de

todas las areas del conocimiento de esta casa de estudios mexicana y de esta
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manera mejorar la difusion de la produccion cientifica.

En sintesis, la difusién de la investigacion se concentra en dos tendencias.
La primera reune los documentos que explican como planear la difusion de la
investigacion y qué estrategias seguir. La segunda aglutina los textos que
presentan analisis o reflexiones tedricas sobre la difusion de la investigacion. Estos
trabajos no ofrecen informacion sobre estudios de caso que analicen la aplicacion
de las estrategias y planes de difusion. Tampoco se encuentran trabajos que
exploren la difusion de la investigacion enmarcada en el ambito de la carrera

académica de un investigador.

1.2.2 Docencia

La docencia es una de las dimensiones que forman parte de las
evaluaciones del desempefio académico, tanto asi que se habla del desempefio
docente, pero refiriendose generalmente a las funciones y actividades propias de
un docente en el aula de clase (Magafia Echeverria, 2000). En esta investigacion
se entiende por docencia todas aquellas actividades y funciones que son propias
del proceso de ensefianza aprendizaje en el ciclo escolar de pregrado y postgrado.
Estas actividades se concentran fundamentalmente en la formacién de recursos
humanos en un area del conocimiento, que por lo general puede ser la especialidad
del investigador. También forman parte integral de las actividades docentes la
direccion de tesis, la organizacion de seminarios, estancias como profesor
investigador, y direccion y coordinacidn de programas de investigacion siempre y
cuando involucren la formacion de recursos humanos. En otras palabras, la
docencia no es sélo estrictamente impartir clases a un grupo de personas
interesadas en una tematica, o bien, a personas que requieren cumplir con un
requisito para culminar un ciclo escolar. En si la docencia esta formada por un
conjunto de actividades donde el investigador tiene que interactuar regularmente
con otros individuos que tienen objetivos académicos e investigativos diferentes a

los del cientifico, pero que tienen en comun un tema.
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1.2.2.1 Reflexiones sobre la actividad docente

Algunos autores preocupados por la evaluacion de la docencia como Fresan
y Vera (2000), quienes han hecho algunas reflexiones sobre esta importante
funcion sustantiva que debe desempenar un académico en una instituciéon de
educaciéon superior. Estas autoras consideran que la actividad docente no sélo
comprende la imparticion de cursos, sino otras actividades como la asesoria a
estudiantes, la tutoria, la direccidn de proyectos terminados o tesis, la continua
revision y actualizaciéon de planes y programas de estudio, la organizacion de
seminarios, etc. De estas actividades docentes las que contribuyen a incrementar
la calidad del proceso formativo son las asesorias y/o tutorias brindadas a los
alumnos por los profesores. De acuerdo con las autoras, tanto la tutoria como la
asesoria son actividades diferentes. La tutoria es la atencién personalizada durante
la formacidon de estudiantes. La asesoria académica permite al estudiante aclarar
dudas con el profesor en un espacio y tiempo diferente al de la imparticion de un
curso. Otra modalidad de la asesoria es la direccion de tesis en el cual el profesor
brinda apoyo metodolégico y tedrico al estudiante. Concluyen que las diferentes
actividades relacionadas con la docencia deben ser consideradas por las
comisiones dictaminadoras en la evaluacioén a la que se someten los investigadores

periddicamente.

1.2.2.2 Andlisis de la docencia y la investigacion

También Mufioz Garcia (2000) estudié el vinculo entre docencia e
investigacién en los institutos y centros de investigacion del area de humanidades
de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM). La poblacién objeto de
estudio fueron 645 investigadores del Subsistema de Humanidades. Encontré que
el 57% de los investigadores (367) impartian clases en la UNAM y 31% de los
investigadores (200) no daban catedra, 12% de los investigadores impartian clases
fuera de la UNAM. Los investigadores de la Facultad de Filosofia y Letras (FFyL)
fueron los que impartieron el mayor numero de clases (68.6%) y los investigadores
de la Facultad de Psicologia fueron los que menos dieron clases. También son los

investigadores de la FFyL quienes tuvieron mas direcciones de tesis con 97.3%,
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aunque esta actividad es mas frecuente en el postgrado que en la licenciatura. En
general, cada investigador imparti6 cerca de dos cursos al afo y dirigid
aproximadamente tres tesis en promedio. La mayoria de las clases fueron
impartidas en la licenciatura (54.4%) y en el postgrado (40.6%), aunque un total de
200 investigadores no daban clases en 1997. Concluy6 que es necesario integrar la
docencia y la investigacion. Esto indica que la docencia es una dimensién que
indudablemente esta unida a la investigacion, al reconocimiento y a la difusion de
las publicaciones. Asimismo, la docencia se refleja permanentemente sobre el
desempeio académico de los investigadores, ya que es valorado por las instancias
estatales e institucionales para asignar estimulos.

La docencia y la investigacion estan interrelacionadas y forman una unidad
natural. El investigador cuando desempefia funciones docentes tendra la
oportunidad de interactuar con estudiantes para conocer puntos de vista, contestar
preguntas, enriquecer su vision sobre el mundo y sobre todo compartir los
resultados de sus investigaciones e enriquecer su investigaciéon a partir de las
criticas y comentarios de los estudiantes (Marsh y Hattie, 2002; Mufioz Garcia,
2000). No obstante, el ejercicio de la docencia también tiene implicaciones
negativas en la investigacion. Al parecer un profesor que invierte mas tiempo en
actividades de investigacidn obtiene excelentes resultados en ésta, pero los
profesores que invierten mas horas en la docencia necesariamente no seran mas
efectivos en la investigacion (Marsh y Hattie, 2002). De acuerdo con Mufoz Garcia
(2000), la docencia tiene aspectos adversos sobre el investigador como las
presiones institucionales para incrementar la carga docente, la produccidn escrita,
ademas, deben conseguir financiamientos para sus proyectos. Otro aspecto
negativo se refiere a que las instituciones le dan mayor prioridad econdémica y
reconocimiento “social” a la investigacion, pero esto no ocurre con la docencia.
Aunque también hay instituciones que le dan mayor énfasis a la docencia y un
menor peso a la investigacion, lo que también va en detrimento de ambas
actividades cientificas. Es importante sefalar que las funciones que forman parte
de la docencia como la direccion de tesis, la preparacion de materiales y textos
para la ensefanza, y la elaboracion de planes de estudio de la disciplina o la

especialidad, entre otras estan atadas a la investigacion. Por esto asignarle mas
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importancia a la investigacion y menos a la docencia, o bien, viceversa es un error
que va en detrimento de las funciones y actividades que puede realizar un
cientifico, las cuales pueden contribuir positivamente a sus proyectos de

investigacion.

1.2.2.3 Andlisis de la docencia y la produccién cientifica

La docencia también es analizada a través del estudio de la relacion entre
investigacion y direccion de tesis de postgrado (Kyvik y Smeby, 1994). El objetivo
de este articulo es examinar la relacion entre la direccion de los estudiantes de
postgrado y el rendimiento de la investigacion docente en términos de
publicaciones. Aplicaron un cuestionario a los profesores de cuatro universidades
de Noruega en el afio de 1992. La tasa de respuesta de este cuestionario fue de
69%. Usaron la produccion cientifica de los profesores como el principal indicador,
ademas, de tres indicadores para complementar el estudio. El primer, indicador es
la evaluacién de la direccidn de tesis; el segundo, indicador es la influencia positiva
de los estudiantes de doctorado en el ambito departamental; y el tercer, indicador
es la relaciéon de la investigacion del estudiante de tesis con las lineas de
investigacion del director. Para medir la produccion cientifica de los profesores
tuvieron en cuenta las publicaciones en el periodo de 1989 a 1991 en cuatro
categorias. La primera, categoria fueron los articulos en revistas cientificas y
académicas; la segunda, categoria fueron los articulos en libros de investigacion,
libros de texto y actas de congresos; la tercera, categoria fue la publicaciéon de
libros de investigacion y libros de texto; y la cuarto, categoria fueron los informes
publicados. Cada una de estas categorias recibié un puntaje; por ejemplo, un
articulo publicado en una revista o un libro se le dio el valor de 1, un libro el valor
de 4, mientras que un informe recibe 1 punto. En los casos de co-autoria, el
numero de puntos en funcién de si la publicacion es un articulo, un libro o un
informe y fue dividido por 2, con independencia del numero de autores.
Encontraron un promedio de 8 publicaciones por profesor durante el periodo de
tres afnos. Este promedio fue mayor en ciencias médicas y mas bajo en las

humanidades. Estas diferencias se deben a las distintas pautas de publicacion en
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cada area del conocimiento. El promedio de direccién de tesis de doctorado es de
1.9 estudiantes por profesor; 46% de los estudiantes de doctorado trabajaron en
tesis relacionadas con los propios proyectos de investigacion de los asesores. La
proporcion de estudiantes de postgrado que se adjunta a los proyectos de
investigaciéon de sus asesores fue del 48% en las ciencias naturales, 47% en
tecnologia, 45% en medicina, 21% en ciencias sociales y 14% en humanidades. El
promedio de horas que invierte un profesor en la asesoria de tesis es del 13%, es
decir, 6.3 horas a la semana. Aunque encontraron grandes diferencias de acuerdo
con los campos del conocimiento; por ejemplo, los profesores de tecnologia
utilizaron 18% (9.1 horas a la semana); en la medicina el 14% (7.0) horas, en las
ciencias naturales 13 por ciento (6.6 horas), en las ciencias sociales 12% (6.0
horas), y en las humanidades 8% (4.0 horas). Para medir la positiva influencia de
los estudiantes de doctorado en los departamentos preguntaron ;en qué medida
diria usted que los siguientes factores podrian mejorar el entorno profesional en su
departamento? Entre los factores que incluyeron estuvieron presentes cantidad de
personal académico, direccion del departamento, colaboracion entre los miembros
del personal y condiciones psico-sociales. Estos factores fueron evaluados con las
escalas de: en gran medida; hasta cierto punto; no tiene importancia; y no sé. A
esta pregunta el 43% respondié que en gran medida mas estudiantes de doctorado
podrian mejorar el entorno profesional de su departamento. También encontraron
que en las ciencias naturales, como la fisica y la quimica existe una estrecha
relacion entre el trabajo realizado por los estudiantes y los intereses de
investigaciéon del profesor, mientras que en las ciencias sociales y ciencias
humanas esto no es tan comun. Concluyeron que existen diferencias entre las
ciencias blandas y duras que hacen imposible simplificar la formacién de postgrado

a un modelo de la ciencia natural Unico.

1.2.3 Participacion profesional

La participacion profesional se refiere a las diferentes actividades que
realiza un investigador en pro de su profesién en el ambito institucional, académico

o investigativo con la presencia en comités editoriales de revistas académicas, ya
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que la invitacién a formar parte del comité editorial de una revista especializada es
considerada como criterio de evaluacion del desempefio académico de un
investigador. Sin embargo, la literatura que evalua el desempeno profesional de los
investigadores no toma en consideracion este importante aspecto a pesar de que
existe mucha literatura dedicada la evaluacion por pares ciegos (D’Astous, et al.,
2001; Haeffner-Cavaillon y Graillot-Gak, 2009)

Igualmente, la participacion de un investigador en cargos directivos en
instituciones académicas o en asociaciones profesionales les ofrece posibilidades
para reforzar su presencia, reconocimiento y autoridad en un campo del
conocimiento, porque al ocupar cargos directivos se torna cada vez mas conocido y
con mayores posibilidades de ser nombrado y reconocido. En la literatura revisada
se encontraron pocas menciones a esta unidad de analisis. La razén de esta falta
de interés puede estar relacionada con que el SNI y otros sistemas de evaluacion
se concentran principalmente en criterios de evaluacion relacionados con la

productividad cientifica y las citas que reciben estas publicaciones.

1.2.4 Reconocimiento académico

El concepto de reconocimiento es definido como “(... el crédito) otorgado por
el conjunto de los pares-competidores dentro del campo cientifico” (Bourdieu, 2003,
p. 79-80). También se define bajo dos perspectivas. La primera perspectiva es el
sentido instrumental que “alude al hecho de aprehender o identificar algo, de
colocarlo en una categoria particular, de verlo como poseedor de cierta
caracteristica [sobresaliente]” (Merton, 1977, p. 532). La segunda perspectiva se
refiere a los términos honorificos relacionados con “la evaluacion elevada de las
realizaciones positivas, principalmente entre el publico y las instituciones privadas
de una sociedad. En este aspecto, el reconocimiento apunta hacia la recompensa
por la realizacién [de elevados objetivos alcanzados por un investigador]” (Merton,
1977, p. 533). El reconocimiento académico es una construccion social, es decir, un
cientifico sblo obtiene reconocimiento cuando sus colegas reconocen en él o en
ella sus aportes a un campo del conocimiento. Generalmente este reconocimiento

académico se expresa en premios, distinciones, menciones honorificas, etc. Es una
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manifestacion colectiva de un grupo hacia un individuo. Por lo tanto en este trabajo
se entiende como reconocimiento académico a la distincion que un investigador
recibe por el desempefio en su trayectoria académica, o bien, por sus aportes al
desarrollo de un campo del conocimiento, o por la solucién de un problema de
investigacion. Se materializa con los premios nacionales o internacionales que
reconocen la autoridad cientifica de un investigador a través de su trayectoria
académica. También las becas son otra forma de manifestacion en la construccion
del reconocimiento y visibilidad, puesto que estas becas se otorgan en funcién del
curriculo académico y las relaciones sociales que haya establecido en su periodo
formativo. Generalmente estas becas estan dirigidas al doctorado y postdoctorado.

El reconocimiento se tipifica en cuatro grupos (Brighenti, 2008). El primero
es el categodrico que es un intercambio entre extrafios. El segundo es el individual
que se entiende como reconocimiento que hace el Estado a un individuo a través
de instrumentos de identificacion como el registro civil, la identificacion personal,
las huellas dactilares, etc. que lo aceptan como ciudadano de un pais con derechos
civiles y politicos. El tercero es el conocimiento personal que se tiene de uno
mismo o de otras personas. El cuarto es el extraordinario que tiene ver con la
distincién entre los dos regimenes de lo ordinario y lo excepcional, o si se quiere,
entre lo profano y lo sagrado. El caso mas tipico de este tipo de reconocimiento en
la vida cotidiana es el de la "celebridad” de un individuo por un logro.

Para Gustin (1973) el reconocimiento académico es clave para entender
las motivaciones que los cientificos tienen para incrementar el numero de sus
publicaciones. Se entiende entonces que el reconocimiento académico es el
impulsor de la produccidn de nuevas publicaciones. Este se manifiesta en forma de
referencias a su trabajo en la literatura, asi como la obtencion de premios
honorificos y el ofrecimiento de posiciones de jerarquia institucionales.

Uno de los aspectos positivos del reconocimiento académico es que
“‘usualmente implica aumento en el acceso a los recursos que facilitan la
investigacion: dinero, tiempo, asistentes competentes, estudiantes, colegas
estimulantes, acceso facil a la informacion util, etc. En adicion a sus valores
instrumentales esos recursos seran recompensas directas como indicadores

concretos de la autoestima del cientifico y como el propio reconocimiento, tendran
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efectos positivos sobre la productividad” (Allison y Stewart, 1974, p. 597). El
reconocimiento académico también puede tener implicaciones subjetivas derivadas
de cuestiones éticas o politicas. En otras palabras, el reconocimiento académico
que se otorga o niega a un investigador pueden estar influido por la opinidn publica
de una comunidad académica, o bien, por las opiniones de las comisiones
dictaminadoras de los sistemas gubernamentales meritocraticos que pueden negar
por tendencias politicas o por las tematicas de sus investigaciones, especialmente
cuando éstas cuestionan asuntos relacionados con las politicas sociales,
economicas, militares, etc. del gobierno de turno.

Desde una perspectiva bibliométrica el reconocimiento académico se
analiza en funcién de las citas que recibe un investigador por medio de sus
publicaciones (Di Vaio, Waldenstrom y Weisdorf, 2010; Leydesdorff, 1998; Frost,
1979), pero estos autores no hacen ninguna alusion al reconocimiento obtenido por

un investigador con otros factores diferentes a las citas.
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2. MARCO METODOLOGICO CONCEPTUAL

2.1. Consideraciones sobre la fuente de datos

Los estudios que han explorado el desempefio académico se centran en el
analisis de las publicaciones y las citas recibidas por esos trabajos. Generalmente
recolectados a través del Social Science Citation Index, Arts & Humanities Citation
Index y Science Citation Index. Esta forma de medicién ha sido criticada, porque se
basa en la indizacion por esas bases de datos de las revistas de la llamada
“corriente principal”, es decir, revistas principalmente del mundo anglosajon y sobre
todo haciendo énfasis en las ciencias naturales y aplicadas. La cobertura de la
investigacion desarrollada en las ciencias sociales en América Latina y en especial
en México, es limitada por el numero de revistas que indizan las mencionadas
bases de datos. Por lo cual este tipo de analisis para el caso mexicano no seria el
mas adecuado, porque no es incluyente ni generalizador.

Debido a las criticas que ha suscitado el analisis de citas y corregir sus
desvios se han sugerido el indice h y los indices derivados como el indice g, como
modelos para medir el desempefio académico con base en las citas y la produccion
cientifica. Estos indices miden dos variables: la produccion de publicaciones y las
citas que reciben esas publicaciones. A partir del resultado que se obtienen con el
cruce de las dos variables se determinan los valores de la visibilidad con un
numero que puede ser cero o cualquier valor mayor a este numero. Sin embargo, ni
el analisis de citas ni los indices h y g tienen en cuenta la amplitud de las
actividades realizadas durante la trayectoria académica de un cientifico. Por
ejemplo, para analizar el desempefio académico en cualquier campo del
conocimiento existen factores intimamente relacionados con la carrera académica
como la docencia, la direccion de tesis, la ocupacion de cargos directivos en
asociaciones profesionales y la obtencién de reconocimientos académicos que
pueden también influir en el desempefio académico. Por lo tanto el desempeio
académico no debe reducirse a dos variables que no se interrelacionan con otros
aspectos que estan estrechamente relacionados con la trayectoria cientifica de
cualquier practicante de una disciplina o especialidad. En el caso de las ciencias

sociales y de cualquier otro campo del conocimiento existen una diversidad de
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actividades y productos académicos que pueden también influir en el desempeno
académico que alcanza un investigador. También pueden contribuir a reforzarlo
otros factores como el manejo de un segundo idioma, que facilitara la comunicacion
y el intercambio de informacion entre investigadores. Otro factor es la experiencia
académica, es decir, el numero de anos que lleva un investigador activo en una
institucion, es asi como un investigador con mayor experiencia tendra un mayor
numero de publicaciones, de tesis dirigidas, de imparticion de clases, de
reconocimientos honorificos, etc. que un investigador que apenas comienza su
carrera académica en una institucion. Asimismo, otro aspecto son las relaciones
que se establecen durante los estudios de doctorado y postdoctorado, sobre todo
cuando se realizan en el extranjero y se crean vinculos académicos de
colaboraciéon con destacados miembros de la comunidad internacional que mas
adelante reforzaran las posibilidades de su reconocimiento. Tomando en
consideracion los factores sefialados anteriormente es que se propone el siguiente

modelo tedrico.

2.2 Modelo tedrico

Toda disciplina cientifica es un campo de competencia por la apropiacion
de la autoridad y el reconocimiento, donde el numero de productos terminados y
difundidos no son los Unicos criterios para analizar el desempefio de un cientifico,
sino que existen otros factores que ayudan al investigador a mejorar su desempefio
en un campo del conocimiento determinado. Por ejemplo, el hecho de ser profesor
universitario y dirigir tesis académicas expone al investigador a los ojos de los
posibles potenciales citadores que son sus alumnos y sus tesistas. De tal manera
que el desempefio académico de este docente sera de mayor reconocimiento que
quien no sea ni profesor universitario ni dirija tesis. Igualmente, si este investigador
publica consistente y regularmente trabajos de investigacion en su campo y los
difunde en revistas de la llamada “corriente principal” obtendra mayor
reconocimiento académico que aquél investigador que no es consistente ni publica

en las revistas de la “corriente principal”. Lo mismo se podria decir de los
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reconocimientos académicos, es decir, aquellos investigadores que obtienen
premios, distinciones, homenajes y forman parte de cuerpos colegiados seran mas
prestigiosos que aquellos investigadores que no los reciben.

Estas observaciones llevan a proponer las bases para un modelo teorico,
con el fin de analizar el desempefio académico de los investigadores en el campo

de las ciencias sociales mexicanas (Figura 1).

Produccion
cientifica

Docencia
- DESEMPENO

ACADEMICO

Participacion
profesional

Reconocimiento
académico

Figura 1: Modelo tedrico del desempefio académico

El desempeno académico es una unidad de analisis dependiente. Se define
como el conjunto de actividades desarrolladas por un investigador en su carrera
académica para obtener estimulos econdémicos o simbdlicos que le permitiran
escalar posiciones jerarquicas, asi como lograr prestigio y autoridad cientifica. En
otras palabras, son las actividades, acciones y actuaciones profesionales y
académicas que efectua un investigador para desarrollar cada una de las etapas
que forman parte de su carrera académica. Por eso en esta investigacion se
plantea como hipotesis general que el desempefio académico de un investigador
depende significativamente de la produccion cientifica, el ejercicio de la docencia,
la participacion profesional y el reconocimiento académico.

La produccién cientifica es una unidad de analisis independiente. Esta se

refiere a la publicacion de articulos, libros y capitulos de libros por los
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investigadores; al hecho que estos investigadores publican articulos en revistas de
la llamada “corriente principal”. Asimismo, al hecho de publicar libros y articulos en
co-autoria con otros colegas, en especial a través de casas editoriales de
reconocido prestigio internacional. Por lo tanto cuanto mayor es la difusion de las
investigaciones que realizan tendran mayores posibilidades de mejorar su
desempefo académico. De esta relacion causal entre la produccion cientifica de
las investigaciones y el desempefio académico, se establece la primera hipotesis
de trabajo:

Ho: No hay asociacion significativa entre la produccién cientifica y el desempeiio
académico de un investigador.

Ha: Hay asociacién significativa entre la produccion cientifica y el desempefio
académico de un investigador.

La docencia es una unidad de analisis independiente. Se refiere a la
imparticion de clases por un investigador en un centro de ensefianza de educacion
superior. Este hecho también le permitira dirigir tesis y organizar y conducir
seminarios académicos. Por lo tanto habra una relacion de causalidad entre la
docencia y el desempeno de un cientifico, de tal manera que cuantas mas clases
imparta, cuantos mas seminarios, cuantas mas estancias como profesor o
investigador visitante realice mayores seran las posibilidades del investigador para
mejorar su desempeno académico. De esta relacién se establece la segunda
hipétesis de trabajo:

Ho: No hay asociacién significativa entre la docencia y el desempefio académico de
un investigador.

Ha: Hay asociacion significativa entre la docencia y el desempefio académico de un
investigador.

La participacién profesional es una unidad de analisis independiente. Se
refiere a los investigadores que actuan como dirigentes de organizaciones
profesionales; que se desempefan en cargos directivos y/o administrativos en las
instituciones a las que estan adscritos; que participan como comentaristas,
moderadores, presentadores, etc. en seminarios nacionales e internacionales; o
bien, como miembros de comités editoriales de revistas. Es légico pensar que

exista una relacion de causalidad entre esta unidad de analisis y el desempefio
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profesional de un cientifico. Esto significa, que cuantas mas participaciones
profesionales tenga un investigador mayor sera su posibilidad de mejorar su
desempefo académico. De esta relacion se establece la tercera hipétesis de
trabajo:

Ho: No hay asociacion significativa entre las participaciones profesionales y el
desempeio académico de un investigador.

Ha: Hay asociacion significativa entre las participaciones profesionales y el
desempefio académico de un investigador.

El reconocimiento académico es una unidad de analisis independiente.
Esta unidad de analisis alude al hecho que los investigadores por sus actuaciones
profesionales reciben premios, distinciones, homenajes, pertenencia a cuerpos
colegiados o becas. Se entiende por premios las recompensas, los galardones o
las remuneraciones que recibe el investigador por algun mérito o servicio. Se
concibe por distinciones a los honores otorgados a un investigador por su
participacion activa como miembro de organizaciones profesionales o
institucionales. Se entiende como homenaje al acto que recibe un investigador en
su honor, por lo tanto es légico que exista una relaciéon de causalidad entre el
reconocimiento profesional y el desempefno profesional de un cientifico; esto
significa, que cuanto mas reconocimiento académico haya recibido un investigador
mayor sera su posibilidad de mejorar su desempefio académico. De esta relacion
se establece la cuarta hipétesis de trabajo:
Ho: No hay asociacion significativa entre el reconocimiento académico y el
desempenio profesional de un cientifico.

Ha: Hay asociacion significativa entre el reconocimiento académico y el desempefio
profesional de un cientifico.

2.3 Poblacion

De acuerdo con los datos suministrados por el Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) en el afo 2012 existian 2,729 investigadores nacionales del
area V de las ciencias sociales. De esta poblacion sélo se estudiaron 2,038
investigadores nacionales (ver tabla No. 1) de las disciplinas de sociologia,

demografia, ciencias politicas, ciencias juridicas y ciencias econémicas. De esta
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poblacién se extrajo una muestra aleatoria estratificada. Cabe aclarar que no se
incluyeron los investigadores de las disciplinas que no superaban los 50
investigadores; por ejemplo, prospectiva 42; psicologia 10 y asi sucesivamente.
Tampoco se incluyeron los investigadores nacionales que aparecen con la
categoria de candidato, porque estan en proceso de obtencion del reconocimiento
de investigador nacional otorgado por el SNI en los niveles I, Il y Ill. En relacién con
la categoria de emérito no se tendran en cuenta los investigadores fallecidos. Para
obtener el tamano de la muestra se aplicé la formula estadistica que sugiere Rojas
Soriano (2001, p. 304) para estudios complejos.
ZE

i
p
Z%q _ 4

g

14‘3;

=

E- p
donde:

Z es el nivel de confianza que este caso es del 95%, es decir, 1.96 en areas de
la curva normal;
p y g son la variabilidad del fendbmeno en este trabajo, de acuerdo con esto g
sera 40% (.4) para una variabilidad negativa y p sera 60% (.6) para una
variabilidad positiva
E es el nivel de precision que en este caso sera del 10% y
N es la poblacion.

Al remplazar en esta formula los valores que usé esta investigacion:
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256.106667

1125175
El resultado que se obtuvo con la aplicacion de esta formula fue de:
226.72621
~227

Es decir, que la muestra de investigadores que utilizé esta investigacion es
de 227 (10%), este valor se afijara proporcionalmente en los diferentes estratos de

la poblacion con la formula que propone Rojas Soriano (2001, p. 306):

Nh
—n
N

donde:

Nh es el subgrupo o estrato;

N es la poblacién y

n es la muestra.

Con la aplicacién de esta férmula de afijacién de la muestra por estratos se

obtuvo la muestra por cada uno de los estratos que conforman la poblacién. Esta

informacion se presenta en la Tabla 1.

Tabla 1: Distribucion de los investigadores por area, segun nivel del SNI

‘ Niveles Total
Areas del
conocimiento | 11 111 Emérito Tortal por | muestra
areas

449 181 75 6 80
Sociologia (Muestra 50) (Muestra 20) | (Muestra 9) (Muestra 1) 711
Ciencias 439 101 58 1 67
econdmicas (Muestra 49) (Muestra 11)| (Muestra 6) (Muestra 1) 599
Ciencias 212 98 37 5 40
politicas (Muestra 24) (Muestra 11)| (Muestra 4) (Muestra 1) 352
Ciencias 206 69 31 4 35
juridicas (Muestra 23) (Muestra 8)| (Muestra 3) (Muestra 1) 310

31 21 14 -- 7

Demografia (Muestra 3) (Muestra 2)| (Muestra 2) 66

1337 470 217 16
Total (Muestra 149) | (Muestra 52) | (Muestra 24) | (Muestra 4) 2038 227

La seleccion de la muestra aleatoria estratificada que se usd en esta

investigacion de los profesores-investigadores que pertenecen al area V del SNI se
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hizo con base en las tablas de numeros aleatorios (Rojas Soriano, 2001, p. 289).
Los numeros aleatorios fueron generados por medio de la pagina web

http://stattrek.com/statistics/random-number-generator.aspx.

2.4 Recoleccion de los datos

Los datos para el analisis del desempefio académico de un investigador, se
recopilaron por medio de los curriculos académicos que fueron solicitados a cada
investigador de la muestra por correo electronico. El curriculo académico es de
gran utilidad, porque puede ofrecer “informacion académica, profesional y

demografica sobre un investigador’ (Gorbea-Portal y Cubells-Nonell, 2009, p. 12).

2.5 Medicion de los datos

La informacion se recogié por medio de los curriculos académicos como se
explica a continuacién. Las unidades de analisis produccién cientifica, docencia,
participacion profesional y reconocimiento académico se midieron mediante las
variables que se presenta en la Tabla 2. Para la unidad de analisis produccion
cientifica de un investigador, se hizo un conteo de la frecuencia de aparicién de
cada una de las variables, de acuerdo con la informacién presentada en los
curriculos académicos; por ejemplo, para cada articulo académico publicado en
revistas nacionales y/o extranjeras, libro y/o capitulo de libro que publicé un
investigador se sumaron las ocurrencias que aparecieron en el curriculo académico
de cada uno de los casos de la muestra. Este mismo procedimiento se efectué con
la publicacion de libros como editor, coordinador o compilador, resefias criticas en
revistas académicas, reportes técnicos o informes. Entendiéndose por reportes
técnicos o informes aquellos documentos “cuyo propdsito es divulgar resultados y
avances de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico de forma rapida y
como paso previo a la publicacion en congresos y revistas” (Cumplido, 2004). Con
la publicacion de folletos que en este caso se refieren a “una publicacion impresa
no perioddica que consta de 5 a 48 paginas” (UNESCO, 2012) y asi sucesivamente
para cada variable descrita en la Tabla 2.

Las unidades de analisis que se usaron en esta investigacién fueron

retomadas de la revision de literatura. Asimismo, las variables que se estudiaron en
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esta tesis se extrajeron de una muestra de 30 curriculos académicos de los
investigadores de las ciencias sociales mexicanas. Estas se complementaron con
las aportaciones del Comité Tutoral y Sinodal.

Algunos curriculos académicos no presentaron la informacion organizada
de acuerdo con los tipos de documentos publicados. Por ejemplo, en el caso de las
revistas no especificaron cuales eran revistas académicas arbitradas y cuales eran
revistas de divulgacion. Para identificar el tipo de revista se procedié a buscar el
sitio web y determinar de acuerdo con la definicidén y caracteristicas tanto de las
revistas de divulgacion como las académicas que a continuacion se explican. Las
revistas de divulgacion publican articulos de interés general sobre la actualidad.
Generalmente tienen las caracteristicas que los autores son periodistas o autores
de plantilla; el contenido es general como noticias, opiniones o reflexiones sobre
temas de actualidad; se publican para un publico mas amplio; son editadas
generalmente por un editor comercial; los articulos son aceptados por el editor de la
revista; los articulos son cortos y estan acompafados de imagenes vistosas vy
incluyen publicidad comercial (Universidad de Alcala, 2015). En cambio, las revistas
académicas son los medios que usan los investigadores en distintas disciplinas
para difundir los resultados de sus investigaciones. Generalmente tienen las
caracteristicas que los articulos estan escritos por investigadores expertos que
publican articulos originales que cumplen con cierto rigor en la presentacion de los
mismos; los articulos usan vocabularios y terminologia especializada; la audiencia
estd dirigida a investigadores, profesores y estudiantes; son publicadas por una
editorial académica o institucidon académica; los articulos son revisados por comité
de arbitros o pares ciegos antes de ser aceptados; los articulos en general son de
una extension mas amplia e incluyen graficos, tablas y otro tipo de ilustraciones que
estan estrechamente relacionados con el texto (Universidad de Alcala, 2015).
También en el caso de las revistas fue necesario identificar la procedencia
geografica, por medio de la pagina oficial de la publicacion periddica se determind
el lugar de publicacion, este mismo procedimiento se efectlio para las revistas de
divulgacién y periodicos. En el caso de las ponencias publicadas e invitaciones a
conferencias, los curriculos académicos identifican claramente los eventos

nacionales de los extranjeros, ya sea con numerales de nacionales o
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internacionales, o bien, con los lugares donde se llevaron a cabo estas
participaciones. En relacion con la variable cuadernos, reportes de investigacion u
otras publicaciones se consideraron los reportes técnicos elaborados en
actividades de consultoria, informes técnicos de investigacion y cuadernos de
divulgacion, asi como todas aquellas publicaciones que son consideradas literatura
gris, es decir, que no han sido publicadas por canales formales de publicacion, sino
que se elaboran y preparan para un grupo reducido de investigadores o para
efectos laborales o académicos.

En el caso de las variables que integran la unidad de analisis docencia los
curriculos académicos presentaron esta informacion por nivel académico o por
periodo cronoldgico, pero siempre incluyeron el nivel académico o el tipo de
participacion que tuvieron los investigadores en las tesis. Se decidié incluir en la
unidad de analisis docencia la variable coordinacion y/o organizacion de seminarios
académicos, etc., porque ésta conjunta diferentes aspectos relacionados con la
actividad docente en relacion con actividades de evaluacion y liderazgo, con el
proposito de dirigir un grupo de colaboradores y guiar la coordinacion y buena
marcha de este tipo de eventos. Por esa razon no se incluyé en la unidad de
analisis participaciéon profesional, ya que ésta se refiere a las actividades de gestion
y difusidn que realiza un investigador.

Es importante aclarar que se decidié usar la palabra participacion y no
gestién por dos razones. La primera es de orden practico, ya que los curriculos
académicos presentaron la informacién sobre experiencia laboral, comités
editoriales, dictaminaciones y diferentes participaciones en eventos como
comentarista, presentador, moderados, etc. bajo el subtitulo “participaciones” que
generalmente fue acompafado de las palabras: profesional, institucional o
universitaria, mientras que en otros curriculos los investigadores de las ciencias
sociales mexicanas lo denominaron actividades de extension, otras actividades,
vida colegiada y laborales académicas diversas. La segunda se refiere a que la
participacion se entiende como tomar parte en diferentes espacios y actividades,
mientras que gestionar es administrar. En otras palabras, participar es mas
incluyente que gestionar. En esta investigacion se decidié aglutinar la informacién

en la unidad de analisis de participaciéon profesional como comentarista, moderador,
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presentador de libros, experiencia laboral, consultorias, comités editoriales,
direccién editorial, etc., es decir, se opté por aglutinar una variada gama de
actividades profesionales y académicas que desarrollan los investigadores como
actividades de difusién o extension.

En cuanto a la variable cargos administrativos o institucionales se
incluyeron en ésta los cargos que desempenaron los investigadores en su
trayectoria académica como son: coordinador, director, rector, jefe, subjefe,
analista, ayudante de investigacion, técnico académico, miembro de comisiones,
comités académicos o grupos de trabajo para elaborar, revisar, evaluar y coordinar
actividades de indole administrativa, académica etc., en otras palabras, la
experiencia laboral e institucional reportada en cada curriculo académico en
términos laborales y académicos. En relacion con la variable consultorias también
se incluyeron las asesorias a otras instituciones llevadas a cabo por el investigador.

En relacion con la variable reconocimiento académico que incluye
emeritazgo, distinciones, investigador nacional y cuerpos colegiados. Los cuerpos
colegiados en esta investigacion se entienden como aquellos érganos académicos
o profesionales en los cuales el investigador fue electo para representar los
intereses académicos de sus colegas en instancias universitarias como consejos
académicos, consejos universitarios, asi como los investigadores que forman parte
cuerpos colegiados profesionales; por ejemplo, que fungen como presidentes, vice-
presidentes u ocupan otros cargos administrativos dentro de cuerpos colegiados
profesionales, por ejemplo, Academia Mexicana de Economia Politica, Academia
Mexicana de Ciencias, etc. Cabe aclarar que no todos los curriculos académicos
incluyeron esta informacién, sobre todo porque algunos de los investigadores
enviaron las versiones que presentan al Sistema Nacional de Investigadores que no
necesariamente incluyen este aspecto dentro de la informacién que solicita a los
investigadores.

Por ultimo, en esta investigacidén no se incluyeron las variables de patentes,
certificados de invencion, software registrado y desarrollos tecnolégicos e
innovaciones, ya que ninguno de los curriculos recibidos de la muestra de
investigadores que se estudié en esta investigacion reporté informacién sobre estas

variables.
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Tabla 2: Unidades de analisis y variables del desempefio académico de los
investigadores en las ciencias sociales en México

Articulo periodistico publicado en periddico internacional.

Folletos, cuadernos, reportes técnicos u otras publicaciones.

Miembro de comité de tesis de doctorado.

Unidades Variables Unidades de Variables
de Andlisis Analisis
Autor de libro. Imparticion de clases en secundaria, preparatoria y otros
niveles académicos.
< Coautor de libro. Imparticion de clases en licenciatura.
2 Autor capitulo de libro. Imparticion de clases en especializacion y diplomados.
9: Coautor de capitulo de libro. Imparticion de clases en maestria.
= Compilador, editor o coordinador de libro. Imparticion de clases en doctorado.
- Articulo publicado en revista extranjera arbitrada. < Direccion de tesis de licenciatura.
o p— Articulo publicado en revista nacional arbitrada. 'S Direccion de tesis de especializacion.
@] Articulo publicado en revista de divulgacion nacional. q Direccion de tesis de maestria.
(a Articulo publicado en revista de divulgacion extranjera. D) Direccion de tesis de doctorado.
O Articulo periodistico publicado en periédico nacional. QO Miembro de comité de tesis de licenciatura.
v @) Miembro de comité de tesis de maestria.

Producc

Resefias criticas.

Prefacio, prologo, introduccion de libro.

Traducciones de libros.

Traduccion de articulos.

Ponencia presentada en evento nacional.

Ponencia presentada en evento en el extranjero.

Lector de tesis de licenciatura.

Lector de tesis de maestria.

Lector de tesis de doctorado.

Coordinacion y/o organizacion seminarios académicos, etc.

Estancias como profesor visitante o investigador.

1onal

10n profesi

icipaci

Part

Consultor o asesor en instituciones o empresas.

Cargos administrativos o institucionales.

Miembro de organizaciones profesionales (sociedades
cientificas, asociaciones profesionales, etc.).

Dictaminador de articulo de revista.

Dictaminador de libro.

Dictaminador de capitulo de libro.

Dictaminador de proyecto de investigacion o beca de
investigacion.

€mico

Reconocimiento
acadé

Premios por trabajos académicos presentados.

Reconocimientos (emérito, distinciones, cuerpos
colegiados etc.).

Homenajes por la trayectoria académica.

Subvenciones economicas para proyectos de investigacion
obtenidos por convocatoria publica.

Becas (postgrado, postdoctorado e investigacion).

Menciones honorificas y estimulos académicos.

Doctorado Honoris Causa.

Miembro de comité editorial.

Director editorial.

Miembro de grupo de investigacion o proyecto de
investigacion.

Comentarista en evento.

Moderador en evento.

Conferencia magistral.

Participacion en mesa redonda.

Presentacion de libro.

Entrevista o intervencion en programa radiofonico o
televisivo.

Invitado como conferenciante en instituciones nacionales.

Invitado como conferenciante en instituciones extranjeras.

correspondencia y el analisis de componentes principales. El

Los datos se analizaran con técnicas multivariadas aplicando el analisis de

analisis de

correspondencia permite identificar las relaciones existentes entre las variables

que estan representadas en diagramas de dispersion. El anélisis de componentes
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principales permite conocer los objetos que estan cerca y los que estan alejados
en una misma categoria

Para procesar los datos se usara el software SPSS version 20 para
Windows que permitira crear una matriz de datos con los criterios que se extraeran
del curriculo académico.

La Figura 2 presenta el resumen del metodoldgico descripto en cada uno

de los aspectos que conforman las consideraciones metodologicas de esta tesis.
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Figura 2. Modelo metodologico

2.6 Alcances y limitaciones
Este trabajo analizé el desempefio académico de los investigadores

nacionales del area V de las ciencias sociales del Sistema Nacional de
Investigadores (SNI), por medio de los curriculos académicos de una muestra de
227 investigadores nacionales, aunque el numero de -curriculos académicos

recolectados fueron 240. La recoleccion de los datos fue una tarea compleja
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debido principalmente a la falta de uniformidad en la presentacion de los curriculos
académicos de la muestra aleatoria de investigadores, asi como a las diferentes
dificultades que se afrontaron en la etapa de recoleccion de los datos, por esto fue
necesario dedicarle un afo para completar la muestra aleatoria. En los siguientes
parrafos se explican las dificultades que retrasaron el proceso de recoleccion de la
informacion necesaria para desarrollar esta investigacion.

El listado de los investigadores nacionales acreditados por el SNI que son
publicados periddicamente en el sitio en Internet de este organismo no incluye la
informacion académica de contacto completa. Tampoco es posible acceder a los
curriculos académicos de los investigadores a través de la pagina web de este
organismo. Para resarcir esta dificultad se solicitdé por medio del correo electrénico
el acceso a los curriculos académicos de los investigadores nacionales del area V
de las ciencias sociales acreditados por el SNI. Sin embargo, la respuesta que se
recibid fue solamente el envio del listado de los investigadores nacionales
acreditados por este organismo en el area V hasta diciembre de 2012.
Lamentablemente el acceso a los curriculos no fue posible, ya que la informacion
que incluye el curriculo académico se considera “informacion confidencial”. Este
listado tampoco incluyé los correos electronicos o numero telefénico del
investigador, solamente presenta los nombres y apellidos, nivel SNI, institucion,
genero y areas de investigacion de cada uno de los miembros del sistema. Por tal
motivo fue necesario proceder a buscar en el Internet la institucién de adscripcién
de cada investigador para obtener el correo electrénico, o en su caso, el numero
teleféonico de los investigadores seleccionados aleatoriamente en la muestra
estratificada. No obstante, se encontré que en algunas instituciones universitarias
no hay disponible un directorio de los profesores-investigadores, o bien, aparecen
los nombres mas no los datos de contacto. Por esto fue necesario también buscar
articulos o publicaciones de estos investigadores para identificar los correos
electronicos que en muchos casos fueron cuentas de correo proporcionadas por
servicios gratuitos como Hotmail, Yahoo o Gmail, etc. mas no correos
institucionales. A esta situacién hay que agregarle que después de identificados los
correos electronicos por cada uno de los investigadores seleccionados

aleatoriamente en la muestra, se enviaron correos que fueron devueltos por dos
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motivos. El primero motivo fue que el usuario no existe y el segundo motivo fue que
el buzoén de la cuenta de correo excede el limite de espacio en el servidor. En el
segundo caso se insistio con el envio de los correos hasta 6 veces, pero en
algunas ocasiones la respuesta obtenida fue la misma. Por eso en esta
investigacion el remplazo aleatorio de casos en la muestra fue un proceso
constante.

Otro de los problemas que se presentd en la recoleccién de los datos fue
que algunos investigadores después de enviarles entre 6 y 8 correos electronicos
nunca dieron una respuesta ni positiva ni negativa para colaborar con esta
investigacion; o bien, otros rechazaron tajantemente la solicitud con respuestas
radicales y poco cordiales que no deberian brindar investigadores que reciben
apoyos econodmicos con recursos recaudados con los impuestos y sobre todo que
son investigadores del area de ciencias sociales que se supone se enfrentan a
problemas similares a la hora de recoger informacion para sus investigaciones.
Estos investigadores seleccionados aleatoriamente también tuvieron que ser
remplazados en la muestra.

También otra dificultad que se encontr6 en esta investigacion fue la falta de
uniformidad de la informacion que presentan los curriculos, ya que algunos
investigadores incluyen toda la informacion correspondiente a su trayectoria
académica, mientras los curriculos académicos de otros investigadores no
incluyeron informacion relacionada con las cuatro variables que se estudiaron en
esta investigacion, por lo tanto en ese caso fue necesario remplazar aleatoriamente
ese investigador por otro de la muestra. Es preciso que las propias instituciones e
investigadores presten la suficiente atencién a la presentacién de forma y de fondo
de este tipo de documentos, porque como afirma Dietz, et al. (2000, p. 420), “[el
curriculo académico] relata con detalle toda la carrera del investigador. Por lo tanto,
no es simplemente una lista de credenciales, es un documento histérico que
evoluciona con el tiempo, con la captura de cambios en las participaciones,
trabajos y colaboraciones. Debe ser visto como un registro histérico, una
herramienta de marketing, o un recurso cientifico”. También estos autores
consideran que el curriculo académico contiene informacién de gran valor, porque

presenta la secuencia y la duracion de la experiencia laboral que ha tenido un
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investigador, asi como sus productos de trabajo en la forma de articulos, patentes
y documentos, entre otros. También presenta los patrones de colaboracién y la
procedencia académica, es decir, informacion relacionada con las instituciones en
las cuales se ha formado académicamente como estudiante en los diferentes
niveles académicos. Por esto, el curriculo académico es una fuente de datos para
los estudios sobre las carreras académicas y evaluaciones. Para Dietz, et al.
(2000), el estudio de la trayectoria de un investigador por medio del curriculo
académico tiene ventajas que pueden convertirse en desventajas. Las ventajas
fueron explicadas anteriormente, pero entre las desventajas destaca que los datos
son reportados por los mismos investigadores que pueden ser reales o fabricados;
otra desventaja son los formatos uUnicos que en algunas ocasiones omiten
informacion de gran utilidad para desarrollar una investigacion.

Otra dificultad que se presentd en esta investigacion fue la codificacion de
los datos que se extrajeron de los curriculos académicos. Algunos curriculos no
organizaron la informacién de acuerdo con el tipo de documento; por ejemplo, en el
mismo apartado mezclaron articulos publicados en revistas académicas arbitradas
y revistas de divulgacion; articulos y capitulos de libros, ponencias publicadas y
capitulos de libros, etc. En el caso de las revistas fue necesario buscar el sitio web
de cada titulo de revista e identificar si eran revistas de divulgacién o académicas.
En el caso de las revistas y los capitulos de libros se hizo la discriminacion a partir
de los datos bibliograficos incluidos en los curriculos académico que estaban en
todos los casos completos, es decir, en el caso de los capitulos de libros aparecia
titulo del libro, nombre del editor o coordinador, editorial, etc.

En relacion con las tesis algunos curriculos académicos organizaron la
informacion cronolégicamente, pero no la discriminaron por el tipo de participacion,
aunque en cada tesis especificaron si eran directores, lectores, etc. En este caso
fue necesario revisar con sumo cuidado cada parrafo que hacia referencia a las
tesis y marcar manualmente el tipo de participacion en el curriculo. La informacion
relacionada con reconocimiento es mezclada con datos sobre dictaminacion,
comités editores y suscripcion a asociaciones profesionales. En este caso fue

necesario separar la informaciéon manualmente.
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También se recibieron curriculos académicos que solamente incluyeron
informacion relacionada con las unidades de analisis de produccién cientifica,
docencia y reconocimiento, mientras otros curriculos académicos no incluyeron la
informacion relacionada con la participacion profesional, lo que coincide con la
afirmacién de Dietz, et al. (2000, p. 425) “[...] las presentaciones en conferencias
pueden ser poco importantes para los cientificos después de haberlas realizado y
por esto la informacién incluida en los curriculos esta incompleta®. Por eso se
decidié enviar un correo electrénico solicitando la informacién que no estaba
incluida en los curriculos académicos, pero en la mayoria de las ocasiones no se
recibié una respuesta, o bien, la respuesta fue que era la versién mas actualizada
del curriculo académico con la que contaban en el momento de solicitar dicha
informacion. En este caso se decidio incluir el curriculo académico si la informacion
relacionada con las otras variables era lo suficientemente completa, en caso de no
serlo se procedia a remplazar ese caso aleatoriamente en la muestra que se
estudio en esta tesis.

Esta investigacion solamente recolectd los curriculos académicos de los
investigadores nacionales del nivel |, nivel I, nivel Ill y eméritos, pero no se tuvo en
cuenta el nivel candidato, debido a que estos investigadores estan en proceso para
obtener el reconocimiento de investigador nacional por el SNI. Sin embargo, sera
importante en una futura investigacién analizarlos por separado para identificar
tendencias y aplicar el indice de Desempefio Académico que se propone en esta

investigacion.
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3. Resultados y discusién

3.1 Demografia de la muestra

La muestra aleatoria estratificada de investigadores del SNI que se obtuvo
para esta investigacién estuvo compuesta de 227 (10%) investigadores, pero en
realidad se analizaron 240 (12%) curriculos académicos de los investigadores
nacionales categorizados por el Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

La Tabla 3 presenta el género de los investigadores del SNI segun las areas
del conocimiento. Los hombres representan 64% de la poblacion, mientras que las
mujeres alcanzan 36% de participacion. En otras palabras, en relacién con los
hombres las mujeres representan solamente 1/3 de investigadores nacionales
homologados por el SNI. El predominio masculino es evidente y la proporcién es

siempre de 1 mujer por cada 3 hombres en todas las areas del conocimiento.

Tabla 3. Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun género

Area_s <_:Ie| Hombre Mujer Total
conocimiento
49 35
Sociologia 84
(20) (15) (35)
26 12
Juridicas 38
(11) (5) (16)
28 13
Politicas 41
(12) (5) (17)
48 21
Economia 69
(20) 9) (29)
, 3 5 8
Demografia
(1) 2) 3)
Total 154 86 240
(64) (36) (100)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

Esta desproporcion en la representacion de los hombres en relacion con las
mujeres también fue observada en México por Marmolejo Leyva (2015) que estudié
la diaspora cientifica mexicana de los investigadores del SNI en el periodo de 2000
a 2013 y encontré6 42 hombres y 7 mujeres investigadores en el area de las

ciencias sociales, en las ciencias humanas hay 19 hombres y 10 mujeres
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investigadores, en las ciencias fisicas hay 67 hombres y 15 mujeres
investigadores, en ciencias bioloégicas hay 136 hombres y 58 mujeres
investigadores, en las ciencias quimicas hay 48 hombres y 12 mujeres
investigadores, en las ciencias de la tierra hay 12 hombres y 2 mujeres
investigadoras, en ingenierias hay 63 hombres y 10 mujeres investigadores, en
agrociencias hay 29 hombres y 9 mujeres investigadores, y en medicina hay 46
hombres y 24 mujeres investigadores. En general, Marmolejo Leyva (2015)
muestra la desproporcion de género que hay en todas las areas del SNI. Solano
Flores, et al. (2013), quienes encontraron que en el afio 2010 las mujeres
solamente representaron 33% del total de investigadores del SNI. También Reyes y
Surifiach (2012a) encontraron que el numero de hombres y mujeres en el SNI en el
area de ciencias sociales en el periodo de 1996 a 2003 fue de 589 hombres contra
258 mujeres, es decir, 1 mujer por cada 2.2 hombres. Esta proporcion se repite en
todas las areas, puesto que el numero de hombres son 5,446, mientras que las
mujeres alcanzan 2,193. Esta diferencia numérica entre hombres y mujeres
también fue encontrada por Didou Aupetit y Gérard (2010) quienes hallaron que las
mujeres son dos veces menos que los hombres en el SNI, es decir, hay 10,389
hombres contra 5,064 mujeres. De acuerdo con los datos presentados por estas
autoras, en las ciencias sociales los hombres representan mas del 60% vy las
mujeres apenas alcanzan 30% de representacion en este sistema de investigacion.
Gonzalez-Brambila y Veloso (2007) encontraron que la proporcion de mujeres varia
por areas del SNI, por ejemplo, las areas con la mayor representacion de mujeres
son las ciencias de la salud (39%), ciencias sociales (38%) y biologia y quimica
(36%), mientras que la representacion de las mujeres en las areas de ciencias
agricolas y biotecnologia (22%), ciencias exactas (15%) y en ingenieria (12%). El
predominio de los hombres en el SNI también ha sido discutido por Pacheco
Méndez (1997) quien afirmo6 que en 1994 solamente 25% de los miembros del SNI
eran mujeres.

También en América Latina se observaron tendencias similares; por ejemplo,
en Venezuela Vessuri y Canino (2001) encontraron que en el Programa de
Promocion del Investigador las mujeres representan 40%, mientras que los

hombres estan representados por 59%. También la presencia de las mujeres se
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reduce a medida que se incrementa el nivel de reconocimiento otorgado por este
programa a los investigadores venezolanos. Trece afios mas tarde también Garcia,
Garcia Zorita y Sanz Casado (2014) analizaron el mismo programa de
investigadores en Venezuela, pero encontraron que los hombres estan
representados en 2,823 (47%), mientras que las mujeres son 3,192 (53%). Las
mujeres sobresalen con mayor presencia en casi todas las areas, por ejemplo, en
economia las mujeres tienen 60.7% y los hombres tienen 39.3%; en sociologia las
mujeres tienen 59.1% y los hombres tienen 40.9%; en politicas las mujeres tienen
51.3% y los hombres tienen 48.7%; y en derecho las mujeres tienen 68.8% vy los
hombres 31.2%. De acuerdo con estos autores, el incremento en la representacion
de la mujer en la investigacibn en Venezuela se debe principalmente a “la
incorporacion de la mujer en la educacion superior” (Garcia, Garcia Zorita y Sanz
Casado, 2014, p. 107) que es la consecuencia de las politicas publicas
incorporadas por la llamada democracia social.

Otros estudios que analizan la situacion de la mujer en el continente europeo
encontraron que en 1998 la mujer en la ciencia en Europa solamente estaba
representada por un 20% (Prpic, 2002). También Bauer, et al. (2013) estudiaron los
departamentos de psicologia de las universidades en paises que hablan idioma
aleman como Alemania, Austria y Suiza. Encontraron que hay mas investigadores
psicologos hombres (726) que mujeres (404) en estos paises. En Espana Alonso-
Arroyo, et al. (2010) analizaron las ciencias de la salud de la comunidad valenciana
y encontraron que los hombres estan representados por 60.41%, mientras que las
mujeres estan representadas por 39.59%. También en este mismo pais Torres-
Salinas, Munoz-Mufioz y Jiménez-Contreras (2011) encontraron que las mujeres
investigadoras en ciencias sociales y juridicas representan solamente 40% en total,
aunque existen diferencias importantes entre el numero de mujeres que trabajan
como investigadores y aquellas mujeres que ocupan posiciones altas en los
rankings; por ejemplo, en areas como sociologia y ciencia politica las mujeres
apenas alcanzan 10% de la élite de investigadores. Para estos autores (Torres-
Salinas, Mufioz-Mufoz y Jiménez-Contreras, 2011, p. 25) “las mujeres no estan
equiparadas, en lo que respecta a la élite cientifica, [esto] se puede explicar por la

incorporacion tardia de la mujer a la ciencia espafiola”.

86



Algunos autores discuten la desigualdad de género apuntando a que el rol
social de la mujer influye en la participacién de ésta en la ciencia. Se supone que
las mujeres asumen la gestacion, la crianza de los hijos, sobre todo si son mas de
tres hijos pequenos, y ademas deben dedicarse a las labores propias del hogar, por
lo tanto las mujeres cientificas tienen un avance mas lento en la carrera académica
y en los ascensos en el SNI que los hombres cientificos (Prpic, 2002; Vessuri y
Canino, 2001). También Prpic (2002) comenta que las mujeres tienden mas a la
docencia y los hombres se centran mas en la investigacion lo que retardaria su
ingreso al SNI. El rol que desempeia la mujer también influye negativamente en
aspectos de su trayectoria académica que son considerados para ingresar, escalar
posiciones o0 mantenerse en el SNI como son la produccion cientifica que es menor
comparada con la de los hombres (Russell, 2003).

La Figura 3 muestra nitidamente el dominio del género masculino en las

diferentes areas del conocimiento del SNI.

Wrorane
| [TV

No. de investigadores

Sacmlagia Juridcas Polbcas Economia Oemografia

Area del conocimiento

Figura 3. Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun género

La Tabla 4 muestra las areas del conocimiento, segun el género de los
investigadores por los niveles del SNI. Nuevamente es notorio el predominio de los
hombres, pero lo mas notable es la ausencia de mujeres en el nivel de emérito. En
general, en el nivel | los hombres son el doble que las mujeres; en el nivel Il hay
una diferencia pequefa (3%); en el nivel Ill hay mas hombres que mujeres, hay 1
mujer por cada 4 hombres; y en el nivel emérito hay ausencia de mujeres. Se

observa también que la clasificacion de las mujeres disminuye al pasar de un nivel
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a otro, tanto que en el nivel Il y emérito la presencia de las mujeres se reduce al
minimo. Esto es una tendencia comun para todas las areas aqui estudiadas.

Tabla 4. Nivel del SNI por género y areas del conocimiento

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel lll | Nivel IV* Total
conocimiento H M H M H M H M
Sociologia 30 20 8 12 7 3 4 - 84
? (13) | &) 1 B) | G 13| M @) ]| -] (39
Ciencias 13 10 7 2 3 - 3 - 38
Juridicas (5) (4) 3 M 1m] - 1) | - (16)
Ciencias 16 8 6 5 4 - 2 - 41
Politicas (7) (3) 3 2 1@ - 1 | - (17)
Economia 34 16 8 4 5 1 1 - 69
(14) | (@) 3 (2) 1(2)[(0.00](0.0)| - | (29)
- 3 2 1 1 1 - - 8
Demografia
= ) I T N I A I A A )
93 57 31 24 | 20 5 10 - 240
Total
(39) 1 (24)1(13) 1 (10) | (8) | (2) | (4 | - | (100)

Notas: Las cifras entre paréntesis indican porcentajes
Nivel IV= Emérito

La Figura 4 muestra con mayor claridad estas diferencias. Apenas en el nivel
Il en el area de ciencias politicas se observa casi una cercania entre hombres y

mujeres.
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Figura 4. Investigadores de la muestra por areas del conocimiento segun género y
nivel del SNI

En México las mujeres ingresaron a las universidades en los ultimos
cincuenta afos del siglo XX (Zubieta Garcia y Marrero Narvaez, 2005).
Histéricamente las mujeres han sido excluidas de la ciencia, porque las
consideraban inferiores a los hombres en cuanto a sus capacidades intelectuales.
Por esa razén no tuvieron las mismas posibilidades de “acceso a la universidad,
instrumentos, redes de comunicacion y bibliotecas” (Schiebinger, 2004, p. 28) que
los hombres. Esas observaciones pueden explicar la disparidad entre el numero de
hombres y mujeres en todos los niveles del SNI, sobre todo en los niveles mas
elevados. Investigadoras mexicanas afirman que “persiste un ‘machismo sutil’
provocando que las mujeres no se interesen en estudiar una carrera cientifica en el
pais” (Ruiz, 2013).

El dominio masculino en el SNI no solamente se explica por las razones que
se anotan anteriormente, o bien, se demuestra por los datos que se encontraron en

esta investigacion y en otros trabajos sobre este tema, sino que se puede explicar
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desde el analisis de la dominacién masculina de Bourdieu (2000). Segun este
autor, la dominacion masculina se ejerce por medio de la “violencia simbdlica” que
se manifiesta en “la comunicacion” y el “conocimiento”. Es decir, esta violencia ha
sido aceptada e incorporada por las mujeres (dominadas) como natural y
practicada por los hombres (dominadores) de manera inconsciente desde nifios en
el lenguaje, costumbres, roles que desemperfian en la familia, en el grupo social, en
la escuela, etc. De esta manera, la dominacién masculina en “el orden social
funciona como una inmensa maquina simbdlica que tiende a ratificar la dominacion
masculina en la que se apoya: es la division sexual del trabajo, distribucion muy
estricta de las actividades asignadas a cada uno de los sexos, de su espacio, su
momento, sus instrumentos; es la estructura del espacio, con la oposicion entre el
lugar de reunion o el mercado, reservados a los hombres, y la casa, reservada a
las mujeres, o, en el interior de ésta, entre la parte masculina, como del hogar, y en
la parte femenina, como el establo, el agua o los vegetales; en la estructura del
tiempo, jornada, afo agrario, o, ciclo de vida, con los momentos de ruptura,
masculinos, y los largos periodos de gestacion, femeninos” (Bourdieu, 2000, p. 22).

En otras palabras, el espacio social que comparten hombres y mujeres esta
dividido no solo por el status social, sino por las diferencias bioldgicas relacionadas
con el género. De esta manera, la dominacion masculina es evidente en las
acciones discriminatorias para minimizar la representacion de la mujer en espacios
diferentes al interior del hogar. Los hombres excluyen a las mujeres “de las
posiciones de autoridad, reduciendo sus reivindicaciones a unos caprichos,
merecedores de wuna palabra de apaciguamiento aparentemente opuesta,
recordandolas y reduciéndolas de algun modo a su feminidad [...], al sumarse,
contribuyen a construir la situacion disminuida de las mujeres y cuyos efectos
acumulados quedan gravados en las estadisticas de la escasisima representacion
femenina en las posiciones de poder, especialmente econdmico y politico”, asi
como en el ambito académico (Bourdieu, 2000, p. 79). Esto puede explicar la
reducida representacion de las mujeres en los niveles del SNI, especialmente en
los niveles mas elevados.

Concluyendo las diferencias proporcionales de la participacion de la mujer

en la ciencia mexicana parecen no ser diferentes del contexto latinoamericano ni
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del contexto europeo, porque la literatura revisada muestra proporciones similares.
¢, Como incorporar en estos sistemas de investigacidén a la mujer y como hacer mas
homogéneo esta estratificacion social de la ciencia mexicana? La igualdad de
género en el SNI esta ausente y tampoco se encontraron en la literatura revisada
propuestas. Tampoco es posible identificar la participacion de los diferentes grupos
étnicos entre hombres y mujeres y su representacion en el SNI.

La Tabla 5 presenta la distribucion de los investigadores por estado segun el
nivel del SNI. 59% de los investigadores estan concentrados en instituciones
localizadas en el Distrito Federal, mientras que 41% restante de los investigadores
estan dispersos en otros estados como Jalisco, Baja California Sur, Nuevo Ledn y
Sonora. Estos son los lugares geograficos que después del Distrito Federal tienen
mayor numero de investigadores. Sin embargo, esta concentracion es tan
estratificada que hay 1 investigador en Baja California por cada 7 investigadores
del Distrito Federal, mientras que en los otros estados esta disparidad se
incrementa.

También se encontré6 un investigador de nacionalidad mexicana que se
encuentra adscrito a una institucion espafola. Segun Didou Aupetit y Gérard
(2011), el Sistema Nacional de Investigadores a partir del 2009 involucro
mexicanos residentes en el extranjero, pero los investigadores que se postularon
para el area de ciencias sociales fueron pocos y esta iniciativa del SNI al parecer
no tuvo el impacto que se esperaba en los residentes mexicanos en otros paises,
aunque intenta reconocer la investigacion de esos mexicanos en el contexto del
pais, sobre todo para lograr que esos investigadores se incorporen a las
instituciones mexicanas, por medio de becas o invitaciones como profesores
visitantes con la oferta de recibir una contribucién econémica que a diferencia de
los investigadores nacionales adscritos a una institucion mexicana, quienes si
reciben una gratificacion econémica. Quiza por las razones expuestas por estas
autoras por eso en la muestra estratificada en esta investigacion solamente se
encontré un solo caso. También Marmolejo Leyva (2015) analizdé la produccién
cientifica indizada en el Web of Science en el periodo de 2000 a 2013 de los
investigadores mexicanos del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) que

laboran en el extranjero. Encontré que la mayoria ocupan posiciones
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postdoctorales en paises como Estados Unidos, Gran Bretana, Alemania, Francia,
Espafia, Canada y Brasil. Encontré que del total 479 investigadores nacionales 42
fueron del area de las ciencias sociales y al igual que en esta investigacion
solamente encontrdé 1 investigador categorizado por el SNI del area de ciencias

sociales que radica en Espafia.

Tabla 5. Numero de investigadores de la muestra por lugar geografico segun
areas del conocimiento y nivel SNI

Estados Sociologia Juridicas Politicas Economia Demografia Total
[ v pvir ] fmjp vyt m v mjmjpiwmv

Baja California
Sur 2 13- 1l=-1=-1-]-0110 v |- -14] 1]~ - 1T 1-1 - 14
Baja California SR (U N (S [ (U U B I D I T - 1
Chiapas 2 || -] SN R U O T AR A U U AU I B IR I B 3
Chihuahua R R R S R R I I Y KT T e R I 1
Coahuila T P I S I D I R - -] - 3
Colima 4 |~ =J=-J 1t ]=]=]=f=] = f=] =41} - |1 - - -] - 6
Distrito Federal 17 |13 8 | 31783 |3 16| 6 |4 | 2 |24 7 |5 1 2| 2 [1] - |14
Estado de
México 2 ! ! 4
Guanajuato I SN N U K NN R O AU IR N U AN IR ) AN I 3
Jalisco 6 12~ =~]=-11 U N 5 [ U Y [ R R 15
Michoacan - |1 S U [ [ B I e 2
Morelos 1 - S [ I O R 1 2
Nuevo Leon 4 | =11 - ==l - =] - ]13] 1 9
Puebla 1 i P =1 -13 I I . 1 5
Querétaro 1 -] . I D 3

Quintana Roo

N
N
N

Sinaloa

1 1 1 2 1 - 6

Sonora 2 1 1 ol 4 - 8

Veracruz 2 2 1 5

Zacatecas ) 1 1 1 - 5

Espafia 1 - 1
Total 49 (20 {10 | 4123|933 |24 11 |4]| 2 |50| 12 |6 1 13| 3 [ 2] - | 240

Nivel IV = Emérito

En la Figura 5 se muestra con mayor claridad esta concentracion y sus
disparidades. Por ejemplo, los eméritos estan concentrados solamente en el

Distrito Federal, salvo el caso de un sociélogo en Baja California Sur.
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Figura 5. Numero de investigadores de la muestra por lugar geografico segun areas
del conocimiento y nivel SNI

Para analizar la distribucion de los investigadores en las instituciones

localizadas en el Distrito Federal se elaboré la Tabla 6.
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Tabla 6. Investigadores de la muestra adscritos a instituciones ubicadas
geograficamente en el Distrito Federal segun nivel del SNI

Institucion Nivel I | Nivelll Nivel lll Eméritos Total
UNAM 20 10 5
UAM 3 3 -
COLMEX
CIDE
IBERO
TEC. MONTERREY
ITAM
IPN
CIAD
UAN
ELD
CIESAS
INSP
INCP
IMTA
[JMLM
FLACSO
BANXICO

Total 150 55 25 10

6
3 3 --
1
1
1
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1
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1
1
B NN N e Ao Im_\_\Mm

N
o

Para verificar el desglose de las abreviaturas ver el Anexo A

La Universidad Nacional Autébnoma de México (UNAM) y la Universidad
Auténoma Metropolitana (UAM) concentran 52% de los investigadores. Si a estas
instituciones se le agregan El Colegio de México (COLMEX), Centro de
Investigacion y Docencia Econdémica (CIDE) e Universidad Iberoamericana
(IBERO) se tiene 79% de los investigadores concentrados en 5 instituciones. De
estas instituciones UNAM y COLMEX tienen investigadores participando en todos
los niveles y las otras tres instituciones UAM, CIDE e IBERO participan en los
niveles del | al lll. El resto de las instituciones estan representadas en los niveles |
y Il. Esta concentracidn de investigadores nacionales en instituciones Béjar
Navarro y Hernandez Bringas (1996, p. 104) lo explican como un hecho que
obedece en parte a “la antigiedad que es considerada como un criterio de
consolidacion institucional, en virtud de que la mayor permanencia a lo largo del
tiempo denota una mayor acumulacion de infraestructura para la investigacion,
mayor experiencia institucional, mayor capacidad para la promocion de
investigadores, medios mas reconocidos para la difusion de los resultados y, en

general, un mayor prestigio y reconocimiento en el ambito de la investigacion”. Por
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esa razon las instituciones con el mayor numero de investigadores en el SNI como
la UNAM, ya que esta institucion es una de las universidades mas antiguas y con
una gran infraestructura fisica, operativa y académica.

También Reyes, Surifach y Rivas (2014) encontraron que en el caso
especifico de los investigadores del nivel Ill se concentran 674 investigadores
nacionales en la UNAM (43.4%), mientras otras instituciones como centro Conacyt
tiene 152 investigadores nacionales en el nivel Il y el CINVESTAV del Instituto
Politécnico Nacional tiene 150 investigadores nacionales en este nivel. Didou
Aupetit y Gérard (2010) encontraron que 38% de los investigadores nacionales se
concentran en el Distrito Federal y las instituciones con el mayor numero de
investigadores son la UNAM vy el Instituto Politécnico Nacional (IPN). También
resaltan que en esta ciudad se concentran casi 70% de los investigadores del Nivel
[ll. Pacheco Méndez (1997) encontré que mas del 50% de los investigadores se
localizan en el Distrito Federal y una cuarta parte en otros estados como Morelos,
Estado de México, Baja California y Puebla. Estos resultados estan relacionados
con el origen de las instituciones, ya que muchas de ellas son centros publicos de
investigacion e instituciones federales. Por ejemplo, Galaz Fontes, Cruz Santana y
Rodriguez Garcia. (2009), quienes exploran los investigadores nacionales
categorizados en el SNI, encontraron que los centros publicos de investigacion y
las instituciones publicas federales concentran 58.5% de los académicos que
tienen el reconocimiento de investigador nacional. Segun estos autores, por la
mision de los centros publicos de investigacion esta concentracion es natural.
También hallaron que hay una sub-representacion de investigadores nacionales
reconocidos por el SNI en instituciones publicas estatales, en instituciones publicas
tecnologicas y en instituciones particulares. Esta concentracion de investigadores
del SNI en el Distrito Federal también la hallaron Solano Flores, et al. (2013) en la
produccion de articulos indizados en la base de datos de Scopus en el periodo de
2003-2009 con 42.32% vy le siguen estados como Morelos, Puebla, Estado de
México, Guanajuato, Jalisco, Baja California y Nuevo Ledn. En estos estados se
localizan importantes universidades publicas, universidades privadas, centros de
investigacién e institutos de salud. Ramirez y Weiss (2004) encontraron que en el

campo de la investigacion educativa 58.3% de los investigadores estan en el
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Distrito Federal, mientras que en los estados hay 212, de los cuales solamente 128
son investigadores nacionales reconocidos por el SNI. También hallaron que 5
instituciones de educacion superior publica tienen mas de 25% y investigadores y
acumulan 57.1% del total, mientras que 59.7% de los investigadores reconocidos
por el SNI estan adscritos a instituciones como la Universidad Nacional Autébnoma
de México (UNAM), Centro de Investigacion y Estudios Avanzados (CINVESTAV),
Universidad Pedagogica Nacional (UPN), Universidad Auténoma Metropolitana
(UAM) y Universidad de Guadalajara (UdeG). Destacan que la UNAM concentra
28% de los investigadores y 25% de los investigadores categorizados por el SNI.

Para analizar el numero de investigadores en las instituciones no
localizadas en el Distrito Federal se elabor6 la Tabla 7. En general, 72% de estos
investigadores estan categorizados en el nivel |; 20.6% en el nivel Il; 6% en el nivel
llI; y 1.5% en el nivel emérito. La mayor concentracion se produce en la
Universidad de Guadalajara (UG), Colegio de la Frontera Norte (COLEF) y
Universidad Autonoma de Baja California (UABC). Estas tres instituciones agrupan
31% de los investigadores localizados fuera del Distrito Federal, y estas tres
instituciones tienen investigadores representados en los niveles del | al lll,
mientras que 26 instituciones tienen solamente investigadores en el nivel | y una
menor proporcion en el nivel Il. Cuando se compara la Tabla 4 con la Tabla 5 se
notan claramente las diferencias, ya que por cada investigador que participa en el
nivel | del SNI, que no esta en el Distrito Federal hay 50 investigadores en ese
mismo nivel que participan en instituciones localizadas en el Distrito Federal. En el
nivel Il por cada investigador que esta en cualquier estado de la nacién hay 2
investigadores en el Distrito Federal. En el nivel |ll esta relacion es de 1 a 3.5, es
decir, por cada investigador de los otros estados hay 3 investigadores del Distrito
Federal.

En resumen, se puede concluir que la mayoria de los investigadores de la
muestra que se analiz6 en esta investigacion tienen como caracteristica que
residen en el Distrito Federal, ser hombre y estar ligado en orden de preferencia a
la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), a la Universidad Auténoma
de México (UAM), a EI Colegio de México (COLMEX), al Centro de Investigacion y

Docencia Econdmicas (CIDE) o la Universidad Iberoamericana (IBERO).
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Tabla 7. Numero de investigadores de la muestra por institucion segun nivel del SNI

Institucion Nivel | Nivel Il Nivel lll Eméritos Total

UNAM 21 20 10 5 56
UAM 18 3 3 - 24

uG 13 - - 14

CIDE 7 - 13
COLMEX 1 13

COLEF
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TEC. MONTERREY
ITAM

UABC
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uc
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UAEM - 3 - -
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us
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CM - 1 - -
ECOSUR 1 - - -
FLACSO - 1 - -
JUMLM 1 - - -
IMTA 1 - - -
INCP 1 - - -
INSP - 1 - -
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™
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UACD
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UACJ
UCOLIMA -
UM - - 1 -
UNAEMO 1 - - -
UNIOCCID 1 - - -
UNL 1 - - -
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Total 150 55 25 10
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Para verificar el desglose de las abreviaturas ver el Anexo A
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¢,Como explicar esta concentracion de investigadores en el Distrito Federal?
La teoria del desarrollo econémico considera que “el proceso acumulativo de
crecimiento crea desigualdades regionales de ingreso y desarrollo” (Flores de la
Pefia, 1960 57). En el caso mexicano el proceso de modernizacién e industrializacion
que se llevd a cabo entre 1940 y 1970, impulsé la polarizacion de recursos
economicos, las oportunidades y las politicas publicas entre regiones. La mayor
cantidad de recursos se concentro en el Distrito Federal, lo que contribuyé al
establecimiento y consolidacion de una mayor cantidad de universidades y centros de
investigacién que en otros estados del pais.

La teoria del desarrollo se inscribe dentro de la teoria del subdesarrollo
economico propuesta por la CEPAL en la década de los 50’s para explicar las
desigualdades econdmicas de Ameérica Latina con otros paises con economias mas
sélidas. Este era el llamado modelo centro-periferia que se caracteriza, porque el
centro “retiene los beneficios del progreso técnico” (Martinez Peinado, 2010, p. 5), es
decir, aglutina los recursos humanos y econdmicos para generar nuevos
conocimientos e investigaciones que permiten crear aparatos tecnologicos, mejorar el
transporte, curar enfermedades, etc. (Bertinat, et al., 2012). Mientras que la periferia
“no logra retener el progreso técnico” (Martinez Peinado, 2010, p. 5), porque su
economia esta basada en la exportacion de materias primas derivadas principalmente
de la agricultura, lo que genera grandes problemas econdémicos en términos de
desarrollo tecnoldgico, industrial y humano (Hernandez y Lechuga, 1997). Debido a
esto la CEPAL propuso como solucion la necesidad de industrializar los paises
latinoamericanos, mediante la creacion de politicas econdmicas y publicas que
permitieran minimizar el atraso tecnologico y de esta manera muchos paises de
América Latina incluido México construyeron programas de industrializacion
asesorados por este organismo (Blomstrom y Hettne, 1990).

Este modelo se mantiene vigente, a pesar de que se propuso hace mas de 70
afnos como una solucion que intentaba minimizar las desigualdades econdmicas y
sociales de América Latina con los paises desarrollados. Si bien es cierto, las
caracteristicas del centro y la periferia han cambiado, porque la economia se ha
globalizado; no obstante, el centro mantiene el control del progreso tecnolégico y

concentra las ganancias econdmicas producidas en la periferia, mientras que la
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periferia continua proveyendo al centro de todo tipo de productos y no solamente
materias primas (Di Filippo, 1998). La globalizacién de la economia también ha
transformado la distribucién geografica del centro y la periferia, en otras palabras, un
pais como México tiene un centro econdmico e industrial que se concentra en el
Distrito Federal, Monterrey, Guadalajara, etc., pero también tiene una periferia. Segun
Hernandez y Lechuga (1997, p. 38-39), “toda economia-mundo se divide en zonas
sucesivas con grados diferenciales de desarrollo. El centro y su entorno. [...] Después
[vienen las] zonas de desarrollo intermedio, alrededor del centro y, finalmente, zonas
marginales muy amplias que, dentro de la division del trabajo que caracteriza la
economia-mundo son zonas subordinadas y dependientes, mas que participantes”.

La teoria del desarrollo econdmico centro-periferia fue usada para explicar las
desigualdades sociales y econdmicas en las relaciones entre los paises desarrollados
y subdesarrollados, asi como su distribucion geografica en el ambito mundial. Esta
teoria explica la relacién entre paises centrales y paises periféricos. Un uso dinamico
de esta teoria seria también afirmar que todo centro tiene su periferia y toda periferia
tiene su centro, por lo tanto la concentracion de investigadores en el Distrito Federal
no seria mas que el reflejo explicito de esta teoria, pues, el Distrito Federal (centro de
la periferia) concentra investigadores por medio de la “[adquisicion de] un valor social,
simbdlico y econdmico, que hace [...de esta ciudad un lugar donde] convergen flujos
de personas, de energia, de materiales, de informacion, salidos de la periferia hacia el

centro” (Hypergéo, 2004, p. 2).
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3.2 Produccion cientifica

3.2.1 Medidas de centralidad y dispersion de la produccion cientifica

La Tabla 8 presenta las medidas de centralidad y dispersion de la produccién
cientifica. Se entiende por produccion cientifica la publicacion por los
investigadores de articulos, libros y capitulos de libros; asi como al hecho de que
estos investigadores publican articulos en revistas de la llamada “corriente
principal”. Asimismo, al hecho de publicar libros y articulos en coautoria con otros
colegas, en especial a través de casas editoriales de reconocido prestigio
internacional. Para estimar los valores de las 18 variables listados en esta Tabla se
usé el volumen de publicaciones incluidas en los curriculos académicos de la
muestra estudiada de investigadores. Estas 18 variables estan organizadas por
libros, articulos, ponencias y otras publicaciones, los cuales se ordenan
jerarquicamente por tipo de documento. Los investigadores mexicanos del campo
de las ciencias sociales adscritos al SNI tienden a publicar articulos periodisticos
en peridédicos nacionales con una media de 131 documentos en la muestra
estudiada, pero 50% de los investigadores publicaron aproximadamente 8 articulos
periodisticos. Esto significa que un grupo reducido de investigadores concentran la
mayor produccion de este tipo de documentos. Esto se explica porque cuatro
investigadores de ciencias juridicas, dos investigadores de ciencias politicas, seis
investigadores de sociologia y un investigador de economia que estan
mayoritariamente entre los niveles Il y eméritos del SNI, excepto dos
investigadores del nivel |, mantienen columnas de discusion sobre temas de interés
nacional relacionados con la politica, la economia o los problemas sociales en
algunos periédicos nacionales. Sin embargo, estas publicaciones no son
consideradas por el SNI en sus criterios de evaluacion para el ingreso o
permanencia en este sistema. La segunda preferencia identificada en esta
investigacién es la publicacion de ponencias en eventos nacionales que alcanza en
este campo una media de 45 ponencias, aunque 50% de los investigadores han
publicado 26 ponencias. En promedio estos investigadores publican 19 articulos

académicos en revistas nacionales y un promedio similar en ponencias publicadas
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en eventos en el extranjero. También publican aproximadamente 16 capitulos de

libros como autor unico y 12 articulos en revistas de divulgacion nacional. Tienden

a publicar en promedio 9 documentos como prefacios, prologos, introduccién de

libros, y cuadernos o reportes de investigacion. Aproximadamente una media de 7

articulos en revistas extranjeras arbitradas. Cuantitativamente tienden a publicar 5

libros como autor unico y 3 libros en coautoria y un promedio de 8 documentos

como coautores de capitulo de libro.

Tabla 8. Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis produccion

cientifica
doc-:-;r?lznto Variables N | Media | Mediana | Moda Defivpliacc:on Varianza
Libros publicados como autor Unico | 854 | 4.77 3.00 1 5.815 33.818
Libros en coautoria 362 | 3.09 2.00 1 2.378 5.655
Autor de capitulos de libros 3103 | 15.62 9.00 4 20.525 421.278
Libros Coautor de capitulo de libros 1179 | 8.02 5.00 1 9.566 91.500
Compilador, editor o coordinador 472 | 3.81 2.50 1 5.815 33.816
de libros
Traducciones de libros 30 214 1.00 1 1.610 2.593
Resefa de libros 335 | 5.32 3.00 2 6.273 39.349
Articulos en revistas nacionales 4010 | 19.00 11.00 2 21.618 448.090
arbitradas
Articulos en revistas extranjeras 1103| 6.77 4.00 1 7.730 59.748
arbitradas
Articulos en revistas de divulgacion | 965 | 11.77 6.00 2 21.647 468.600
nacional
Articulos Articulos en revistas de divulgacion | 30 1.58 1.00 1 0.961 0.924
extranjeras
Articulos periodisticos en 62921 131.08 7.50 1 275.301 75790.887
periodicos nacionales
Articulos periodisticos en 15 2.14 1.00 1 2.035 4.143
periédicos extranjeros
Traduccion de articulos 48 6.00 3.50 1 5.757 33.143
Ponencias publicadas en eventos| 7955 | 44.69 26.50 2 54.783 3001.198
Ponencias [|nacionales
publicadas | Ponencias publicadas en eventos|3018| 18.75 12.00 1 21.779 474.328
extranjeros
Reportes e Cuadernos, reportes de 805 | 8.94 5.50 1 9.480 89.873
informes de investigacion u otras publicaciones
investigacion Prefacios, prologos, introducciones | 320 8.65 2.00 1 18.353 336.845
de libros
u otras

publicaciones

En la Tabla 8 se presenta el numero total de documentos,
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medidas de estadistica descriptica que muestran diferentes promedios. Por
ejemplo, en el caso de los articulos publicados en revistas nacionales y extranjeras
se observa una disparidad. Esto esta ocurriendo probablemente a los temas de
investigacion que tienen como objeto problematicas locales que no necesariamente
son de interés para otros investigadores en otros paises. También puede deberse a
la falta del dominio en la escritura del inglés, ya que la mayoria de las revistas
indizadas en Web of Science (WoS) y otras bases de datos que son
representativas en las ciencias sociales publican articulos en inglés. Estas bases
de datos tienen una cobertura desigual en términos geograficos e idiomaticos, ya
que prevalecen los titulos editados en paises anglosajones y en idioma inglés; por
ejemplo, el WoS solamente indiza 21% de ciencias sociales del total de revistas
que estan agregadas en su plataforma, mientras que 61% son de ciencia y
tecnologia. Lo mencionado anteriormente tiene un impacto en la produccion
cientifica de los investigadores de las ciencias sociales y ciencias humanas de
paises como México, puesto que hay preferencia por publicar en revistas locales
editadas en idioma espafiol (Bordons y Zuleta, 1999; Borrego, Angel y Urbano,
2006; Gonzalez-Brambila y Veloso, 2007; Torres-Salinas, Delgado Lépez-Cozar y
Jiménez-Contreras, 2009; Paez y Salgado, 2009). Otro sesgo de esta base de
datos es que solo indiza 10% del total de revistas académicas que se publican en
el mundo y apenas representa un 0.20% del total de revistas académicas
publicadas en otros idiomas diferentes al espanol (Paez y Salgado, 2009). Segun
Morales Gaitan y Aguado Lopez (2010, p. 179), el area con el mayor numero de
revistas en esta base de datos son las ciencias naturales con “un total de 8,198
revistas, [mientras que las...] ciencias sociales con 2,813 revistas”, es decir, las
ciencias sociales apenas representan 21% del total de revistas indizadas en esta
base de datos.

Segun Quintanilla-Montoya (2010), en el caso de México las areas con el
mayor numero de articulos cientificos indizados en WoS son biologia, fisica,
medicina y quimica que representan el total de 0.64%. De acuerdo con estas cifras
México ocupa el puesto 22 en los paises de la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémicos (OCDE) y ocupa el segundo lugar en América Latina.

Quintanilla-Montoya (2010, p. 88-89) hace dos cuestionamientos relacionados con
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la produccion cientifica de los investigadores mexicanos el primero de ellos “j para

quién(es) estamos produciendo conocimiento?” El segundo “jpor qué nuestra
gente tan prestigiosa a nivel intelectual le ha dado —y sigue dando— tanto crédito
a las bases creadas de origen como un negocio?” Para esta autora la produccion
de conocimiento producto de las investigaciones que se hacen con financiamiento
publico en las universidades se publica como articulos cientificos que son enviados
a revistas indizadas en el WoS y que en la mayoria de los casos son rechazados,
porque no son de interés para esas revistas por ser temas locales. Para esta autora
se produce conocimiento para publicar en las revistas de “corriente principal”,
porque las evaluaciones en los organismos nacionales que asignan
reconocimientos se basan en la publicacion de articulos en revistas extranjeras y
los investigadores mexicanos prefieren enviar sus trabajos a revistas indizadas en
WoS restandole importancia y reconocimiento a las revistas que se producen en el
pais. A pesar de coincidir con estas observaciones esta investigacion demuestra
que los investigadores de las ciencias sociales en México prefieren publicar en
revistas nacionales antes que en revistas extranjeras. Esto incide en que las
revistas nacionales mantengan la periodicidad y la calidad de los articulos que
publican, pero también muestra ciertas desventajas para los investigadores en el
momento de someterse a las evaluaciones institucionales o de organismos como el
SNI que dan mayor peso a las publicaciones hechas en revistas extranjeras.

En Espana Paez y Salgado (2009) recopilaron resultados presentados en
diferentes publicaciones que sehalan la media de articulos de los profesores
universitarios espafoles en el WoS. Estos estudios presentan que en el periodo de
2003-2004 le media de publicacion de articulos en esta base de datos de los
profesores espafioles es de 0.5 por afo. Mientras que el promedio de los
profesores espafioles que estan adscritos a tres de las universidades mas
productivas en esta base de datos en este pais como la Universidad de Barcelona
era de 4.5 articulos, la Universidad Complutense de Madrid es de 2.4 articulos y la
Universidad Politécnica de Valencia es de 1.4 articulos.

En otros paises de América Latina como en Colombia Castro, et al. (2006)
analizaron la produccion cientifica del programa de ciencia y tecnologia de

Colciencias y encontraron que el area de ciencias sociales publica en orden
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decreciente los siguientes tipos de documentos: articulos (3,775), tesis (2,068),
capitulos de libros (965), libros (453), literatura gris (368), normas (14) y registro de
patentes (1). También encontraron que los investigadores en ciencias sociales
colombianos prefieren publicar articulos y capitulos de libros; asi como publicar
articulos en revistas de divulgacion que no estan homologadas por Colciencias,
esta tendencia es una de las mas altas en todas las areas del conocimiento. Estos
resultados se asemejan con los encontrados en esta investigacion, sobre todo en
relacion a la diversidad de publicaciones que tienen los investigadores mexicanos
de las ciencias sociales.

En México Gonzalez-Brambila y Veloso (2007) analizaron la produccion
cientifica de los investigadores nacionales reconocidos por el SNI. Estos autores
encontraron que la media de publicacion por afio para los 14,328 investigadores
nacionales es de 0.174, pero 5,900 de estos investigadores no publicaron en
revistas indizadas en el WoS. Por este motivo estos investigadores estudiaron
solamente la produccion de articulos publicados en revistas académicas indizadas
en el WoS de 7,793 investigadores de todas las areas del SNI desde 1991 a 2001.
Para esta poblacién el promedio anual de publicacion de articulos es de 0.489.
También analizaron la media de productividad de articulos de cada area y
encontraron que la mas baja es las ciencias sociales con un promedio de 0.95,
mientras que areas como las ciencias exactas tienen un promedio de 2.1, biologia y
quimica 2.17, ciencias agropecuarias y bioquimica 2.27, etc. Segun estos autores,
los investigadores de las ciencias sociales mexicanas que pertenecen al SNI tienen
la productividad mas baja de todas las areas de este sistema. No obstante, es
importante considerar que areas como las ciencias sociales tienen patrones de
investigacion bien diferenciados en relacion con otras areas de investigacion. Antes
de hacer generalizaciones se debe considerar que el WoS solamente indiza un
numero limitado de revistas no anglosajonas publicadas en México. Por otro lado,
la afirmacién de estos autores no es del todo cierta, porque en esta investigacion
se encontré que los promedios para articulos de revistas nacionales arbitradas
fueron de 19 articulos y para aquellos publicados en revistas extranjeras fue de 6
articulos. Las comparaciones con areas de las ciencias naturales y aplicadas no

son adecuadas, ya que los investigadores nacionales de las ciencias “duras” tienen
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comportamientos y preferencias bien diferenciadas a los de los investigadores de
las ciencias “blandas”. No se debe olvidar que las ciencias sociales en México se
enfocan en problemas locales que dificilmente van a ser del interés de sus pares
en los paises anglosajones.

También es importante considerar que la dispersion de la produccion
cientifica en todas las areas del conocimiento es alta. En otras palabras, un
pequefio numero de investigadores concentran el mayor volumen de produccion
cientifica. Al parecer esta polarizacién es comun; por ejemplo, Fox (1983, p. 286)
sostiene que “la tasa promedio de publicacion tiende a ser baja, la variacion entre
los cientificos es muy alta. Si se observa la publicacién durante un afio, un periodo
de cinco afos, o toda la vida profesional, la productividad varia enormemente entre
los cientificos”. Esto también es confirmado por Ramsden (1994) al afirmar que la
tasa de productividad es baja entre los cientificos y altamente variable.

¢ Por qué unos autores producen mas que otros? Por lo que la psicologia
denomina “productividad creativa” (Simonton, 1997, p. 73), quien lo define como “la
generacion de ideas originales y adaptadas”. Muchos cientificos tienen
productividades excepcionales como Albert Einstein quien publicé alrededor de 248
publicaciones, Charles Darwin con 119, Sgmund Freud con 330 y la lista puede
continuar. Para Simonton (1997, p. 66) esta excepcional productividad “es un sello
de los individuos creativos”. También estos individuos se distinguen por tener
“carreras precoces y longevas”, aunque esta caracteristica no es un patron
generalizado. Los cientificos que tienen una “productividad creativa” también se
caracterizan por tener una carrera creativa que tiene tres puntos de referencia. El
primero es la edad de la primera aportacion; el segundo la edad de la mejor
contribucion; y el tercero la edad de la ultima contribucion (Simonton, 1997). ;Qué
es una contribucion? Segun Simonton (1997, p. 74) “una contribucion es
simplemente una gran obra. [...] Puede suponer un articulo de revista
frecuentemente citado, una composicion que entrdé en el repertorio habitual, una
patente que dio lugar a un producto con comercio de éxito, y asi sucesivamente”.
En otras palabras, es una obra que causé impacto en una comunidad académica y
en la sociedad en general.

Simonton (2003) intenta responder interrogantes como ¢qué cuenta como
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productos creativos?, squé permite a un cientifico hacer notables contribuciones a
su disciplina? y ¢ por qué es mas probable que algunos cientificos hagan mayores
descubrimientos que otros? Los productos creativos se refieren a la produccion de
aquellas actividades o publicaciones que tienen un impacto en las disciplinas. Este
impacto se puede distinguir por medio de los premios, distinciones, etc. que recibe
un cientifico en su trayectoria académica. Estos productos son los que contaran
como notables contribuciones en un area del conocimiento, pero para ello el
cientifico requiere contar con la creatividad cientifica suficiente que depende de la
adquisicion del dominio y la expertise necesaria sobre un tema o disciplina que le
permitira producir creativamente un innumerable numero de trabajos. No obstante,
un cientifico para lograr la expertise suficiente requiere conocer hechos, conceptos,
preguntas, técnicas, temas, objetivos, etc. que definen su dominio seleccionado.
Para obtener este conocimiento un cientifico requiere invertir un considerable
numero de horas y anos de trabajo de estudio. Por esto es probable que haya
cientificos con mayores y mas notables contribuciones a una disciplina.

En general, la “productividad creativa” que se traduce en publicaciones
requiere que el investigador cuente con el dominio sobre el tema, pero ademas
posea la “formacidon para publicar’, puesto que no necesariamente los individuos
que cuentan con estudios de doctorado y que deben poseer un dominio en cierta
especialidad que les da la elaboracion de una tesis doctoral no siempre cuenta con
la formacion para publicar (Gémez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez,
2014). Para otros autores la productividad de un investigador depende de la
institucion de adscripcion, asi como de “factores individuales como el esfuerzo, la
habilidad y el talento intelectual” (Fogarty y Yu, 2010, p. 64).

En el caso de los investigadores categorizados por el SNI podria
considerarse que los investigadores nacionales del nivel | y Il son todos aquellos
que estan adquiriendo la suficiente expertise y dominio sobre un tema o disciplina.
Se espera que al lograr esta expertise desarrollen la productividad creativa
necesaria para ascender al nivel Il y a emérito. Es asi como los niveles Ill y
emérito deberan contar con una expertise y dominio que desarrollen innumerables
contribuciones a las ciencias sociales mexicanas. Este dominio definira la cantidad

y calidad de la productividad creatividad que dependera del tipo de creativa
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involucrada en la investigacion, la cual influirda en el numero de citas en revistas
profesionales y en la frecuencia de aparicion en antologias, entre otros. Lo
anteriormente descrito deberia ser el “ideal” de investigador nacional, pero las
realidades sociales, economicas y politicas que entrecruzan la evaluacion de la
ciencia en México desfiguran este ideal de “productividad creativa”, porque los
investigadores categorizados por el SNI deben cumplir con las actividades
laborales propias de cualquier profesor investigador en México, pero ademas
también deben desarrollar los productos que les solicita este sistema y cumplir con
los criterios de otros programas de estimulos a los que esté inscrito el investigador.
Bajo este contexto de evaluacion es necesario que las instituciones, la Secretaria
de Educacién Publica y el Sistema Nacional de Investigadores concreten vy
formulen politicas de evaluacién de la ciencia mexicana mas integrales para
contribuir al desarrollo de la ciencia en el pais.

Esto se traduce en lo que denominan “condiciones institucionales para
publicar”, ya que muchos investigadores realizan un sinnumero de actividades que
no “no estan estrictamente vinculadas con la investigacion” (Gomez Nashiki,
Jiménez Garcia y Morales Vazquez, 2014, p. 169), pues, como lo afirma un
investigador entrevistado “por afios me desempené en un centro de investigacion y
no todo el tiempo veia a mis compafieros metidos en la investigacion [...], y esto lo
digo porque muchos se dedicaban a otro tipo de actividades como asesorias,
cursos Yy clases en otros estados de la republica, lo que daba un poco al traste con
la investigacion, y esto te lo cuento porque es una forma de complementar el
ingreso” (Gomez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez, 2014, p. 169). Es
decir, que la publicacibn en estricto no es la prioridad numero uno de los
investigadores, ya que no solamente deben cumplir con los criterios para
mantenerse como investigadores nacionales y para continuar recibiendo los
estimulos, sino que entran en juego cuestiones socioecondémicas relacionadas con

el desempefio académico de estos investigadores.

3.2.2 Produccion de libros
En el mundo académico de las ciencias sociales y las humanidades lo

deseable es producir libros y capitulos de libros como autores unicos o en
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coautoria con colegas de la misma area. Otra forma de publicacion que no se ha
estudiado con detenimiento es la participacion de los investigadores como
compiladores, editores o coordinadores de libros, asi como la traduccion de libros y
las resefas criticas de libros. En esta investigacion hubo preocupacion por mapear
esta produccidn en el campo de las ciencias sociales en México. La Tabla 9
muestra el numero de investigadores que han participado con produccién cientifica
en algun tipo documento relacionado con la categoria “libros”, como un autor puede
participar en diferentes categorias de produccion cientifica, por esto el niumero total
no coincide con los 240 investigadores de la muestra. Esta Tabla refleja 931
participaciones relacionadas con la categoria libros.

Por ejemplo, de las 931 participaciones en la categoria libros 179 (19%)
participaron como autores individuales de libros; 200 (22%) como autores unicos de
capitulos de libros; 147 (16%) como capitulos de libros como coautores; 125 (13%)
como compiladores, coordinadores y editores de libros; 117 (13%) como autores de
libros en coautorias. Esta misma tendencia se observa en todas las areas del

conocimiento del SNI que se estudiaron en esta investigacion.
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Tabla 9. Participacion de los investigadores de la muestra en la produccion
cientifica relacionada con el tipo de documento libro

Areasdel |\ ;x| 1coau | ceL [claut|cicoau| T | RL | Total
conocimiento
. , 65 41 46 75 53 62 25 367
Sociologia
(17.7) (11.2) (12.5) (20.4) (14.4) (16.9) | (6.8)| (100.0)
- 33 16 19 29 13 3 10 123
Juridicas
(26.8) (13.0) (15.4) (23.6) (10.6) (2.4) 1(8.1)] (100.0)
” 33 20 21 35 24 31 11 175
Politicas
(18.9) (11.4) (12.0) (20.0) (13.7) (17.7) | (6.3)| (100.0)
. 42 35 34 53 49 7 13 233
Economia
(18.0) (15.0) (14.6) (22.7) (21.0) (3.0) |(5.6)] (100.0)
! 6 5 5 8 8 - 1 33
Demografia
(18.2) (15.2) (15.2) (24.2) (24.2) - (3.0)| (100.0)
Total 179 117 125 200 147 103 60 931
(19.2) (12.6) (13.4) (21.5) (15.8) (11.1) | (6.4)]| (100.0)

Los valores entre paréntesis indican porcentajes
LAUT = Libros autor Unico
LCOAU = Libros en coautoria
CEL = Coordinador, editor u compilador de libros
CLAUT = Capitulos de libros como autor
CLCOAU = Capitulos de libros como coautor
TL = Traduccién de libros
RL = Resefia de libros

Esta diversidad en la publicacién en las ciencias sociales también fue
observada por Huang y Chang (2008), quienes describen las caracteristicas de la
produccion cientifica en las ciencias sociales y humanidades. Encontraron que los
investigadores de estas areas no solo publican articulos en revistas académicas,
sino también libros académicos, libros editados, capitulos de libros y otras
monografias. Esto sugiere que las evaluaciones bibliométricas de los
investigadores en las ciencias sociales y humanidades no deben basarse
solamente en los articulos, sino en la diversidad de documentos que publican los
investigadores de estas areas del conocimiento. Por esto Adler y Harzing (2009),
sugieren que en la evaluacion de los investigadores se debe incorporar un conjunto
mas amplio de publicaciones como libros, capitulos de libros, ponencias y otro tipo
de articulos que no son necesariamente publicados en revistas académicas de

corriente principal. Ademas, es necesario considerar como lo afirma Ortiz (2005, p.
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35) que “las ciencias sociales tienen otra tradicién y otro ritmo”, es decir, la
investigacion en ciencias sociales es mas interpretativa que informativa.

El estudio y analisis de la publicacion de libros es una preocupacion en la
literatura. Por ejemplo, Zuccala, et al. (2015) evaluaron el valor de los libros
académicos publicados en historia por los lectores en el sitio Goodreads con la
altmetria. La lista de titulos de libros fue extraida de los articulos publicados en 604
revistas de historia indizadas en Scopus en el periodo de 2007 a 2011. Analizaron
8,538 libros, de los cuales 997 (25%) obtuvieron las mayores citaciones y puntajes
de lectura, éstos fueron examinados por separado. Encontraron una correccion
muy baja (0.212) entre el total de los libros citados y las puntuaciones de estos
libros en Goodreads. Esta baja correlacion también la encontraron con el
subconjunto de libros de 997 que fue de 0.190. Los autores destacan el uso de la
altmetria para explorar el potencial de esta técnica en los libros académicos
publicados por los investigadores en las humanidades. También Kousha y Thelwall
(2014) evaluaron el impacto de 2,739 libros y de 1,305 libros mas vendidos en
Amazon.com. Compararon las citaciones obtenidas por estos libros en Thomson
Reuters Book Citation Index (BKCI) y Google Books (GB), asi como los registros
que aparecen en WorldCat y Mendeley, ademas de los comentarios en Amazon.
Encontraron que hay una correccion significativa entre los comentarios publicados
en Amazon y las citas que aparecen en BKCI y GB. En relacion con las disciplinas
encontraron que las citaciones en BKCI y el niumero de resefias que aparecen en
Amazon es mas alta en las ciencias sociales (0.223) y en las artes y las
humanidades (0.189) que en ciencia y medicina (0.121). También hallaron una
correlacion alta entre los registros que estan en el catalogo del consorcio de
bibliotecas WorldCat y las resefias de Amazon en artes y humanidades (0.348) y
ciencias sociales (0.321), pero la correlacion es baja en ciencia y medicina (0.129).
Los autores recomiendan que ademas de usar las citas se tengan en cuenta las
resefias que aparecen en pagina como Amazon y otras fuentes de datos para
medir el impacto de los libros teniendo un publico mas amplio. Asimismo en
Australia White, et al. (2009) propusieron una medida bibliométrica para evaluar la
produccion cientifica en la forma de libros y capitulos de libros u otros formatos que

no son especificamente articulos de revistas publicados por los cientificos en las
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ciencias sociales y ciencias humanas. Esta medida la denominan ‘“libcitation”, la
cual usa como herramientas de datos para la recoleccion de informacion los
catalogos de bibliotecas como la Library of Congress y Online Computer Library
Center (OCLC), asi como otros catalogos de bibliotecas de ese pais. Esta medida
cuenta las ocurrencias o existencias de los libros y otras publicaciones en los
catadlogos de las bibliotecas, las que denominan “indices de citas de los
bibliotecarios” (White, et al., 2009, p. 1084), ya que el bibliotecario realiza un
proceso de descripcion y andlisis del recurso de informacion para ponerlo
disponible para los usuarios. Para estos autores el proceso de seleccion,
adquisicién, catalogacion y clasificacidon tienen tanta validez como una cita en un
articulo cientifico, ademas la disponibilidad de un libro en una biblioteca posibilita
su consulta y posterior citacion por algun usuario en sus trabajos académicos o
cientificos.

Esta diversidad en la publicacién también la encontraron Nederhof, et al.
(1989) en Holanda. En el caso de los libros editados encontraron que los cientificos
de areas como antropologia, psicologia experimental, linguistica general, idioma
holandés y administraciéon publica, asi como en algunas areas de las ciencias
humanas como historia social y literatura holandesa participan en la publicacién de
este tipo de documento. Aunque la edicidon de libros no esta entre las publicaciones
con la mayor representacion, pero es relevante por el tipo de responsabilidad
académica que involucra la participacion que tiene el investigador en actividades de
revision, evaluacion, etc. para lograr un libro que reuna un conjunto de autores que
estan presentando sus investigaciones, puntos de vista, revisiones, etc. sobre un
tema y los cuales deben tener una relacion y concatenacién indiscutible para el
lector.

Sobre los libros editados o compilados Fuente Navarro (1995, p. 90) afirma
que el incremento de este tipo de documentos se debe principalmente a la “presidn
por publicar que han inducido los nuevos sistemas de evaluaciéon y promocién
laboral para los investigadores, al mismo tiempo que la insuficiencia de recursos
para sostener publicaciones periddicas [...]”. También este incremento en los libros
compilados y editados se produce en un ambiente favorable para la publicacion de

este tipo de libros, ya que cada vez los investigadores lideran la organizacion de
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eventos académicos, asi como la conformacién y consolidacién de grupos de
investigacion. De estos liderazgos se producen contribuciones a la ciencia que
permiten compilar libros con las aportaciones de diferentes investigadores y
publicarlos, ya que la mayoria de las instituciones académicas cuentan con servicio
de publicaciones o en su defecto los investigadores gestionan por medio de
organismos nacionales e internacionales, asi como de editoriales comerciales la
publicacion de este tipo de libros.

No obstante, el incremento en la publicacion de libros editados, compilados u
coordinados se deben a la “presidon por publicar” (Fuente Navarro, 1995, p. 90),
sino a la “creciente especializacion y la tendencia hacia la interdisciplinariedad en
los ultimos afios ha dado como resultado el aumento en la produccion de libros
colectivos en los que se analizan temas desde diferentes perspectivas disciplinarias
(percepcion del riesgo, desastres, combate a la pobreza, etc.), o bien problemas
comunes en diferentes paises o culturas (la familia, la difusién del darwinismo, el
aborto, etc.). Este aumento también nos habla de una organizacién del trabajo en
equipos que cada vez es mas socorrida por los cientificos sociales” (Alvarado
Rosas, 2013, p. 27-28).

En relacion con las traducciones de libros no se encontré en la literatura
revisada ningun analisis que incluya este tipo de documento y tampoco se incluyen
en los analisis del impacto de los investigadores. Seguramente algunos
investigadores se interesan por traducir libros en otros idiomas al espafol, porque
son libros considerados clasicos dentro de una disciplina, o bien, porque en
espanol se ha publicado poco sobre el tema. También este interés de algunos
investigadores por la traduccion se debe a los establecido por el SNI en sus
criterios de evaluacidn y permanencia, donde se estipula para el nivel Il y Il
“traducciones relevantes” (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema
Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C), aunque no se especifica que se
entiende por “relevante” ni de qué tipo de documentos son las traducciones.

El analisis de las resefias criticas de libros no ha sido objeto de estudio
permanente en la literatura revisada sobre la productividad cientifica en las ciencias
sociales, aunque se encontré el estudio de Hua, et al. (2012) quienes encontraron

que las resenas criticas ocupan el primer lugar en el tipo de documentos indizados
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sobre el Artico en la base de datos del Web of Knowledge. También East (2011)
examina el estado de las resefas criticas como una forma de publicacion
académica en las humanidades. Las resefias de libros “se definen como un
documento publicado en una revista académica, escrita por un miembro de la
comunidad académica” (East, 2011, p. 53). Estas cumplen las funciones “de
informar a la comunidad académica de las nuevas adiciones al cuerpo del
conocimiento; evaluan los méritos académicos de un libro; recomiendan o no
recomiendan la lectura de un libro; sirven como un foro para el discurso
disciplinario; y proporcionan una manifestacion visible del sistema de revisién por
pares” (East, 2011, p. 53-54). De acuerdo con este autor, las resefias predominan
en las ciencias humanas, ya que el 72% del total de resefas publicadas se
presentan en historia, pues, no en vano a varias revistas de historia dirigidas a
publicar resefas; por ejemplo, Hispanic American Historical Review, Canadian
Historical Review, American Historical Review, etc. Estas revistas tienen requisitos
para publicar las resefas. En las ciencias sociales no se tiene noticia de la
existencia de una revista académica especializada en el area que solamente
publique resefas. En general, las resefas criticas de libros son importantes en la
produccion cientifica de un area del conocimiento, porque contribuyen a la difusién
de una obra, a la discusidn sobre un tema en la literatura académica y al analisis de
ésta, tanto asi que Zuccala, von Somaren y van Bellen (2015) evaluaron la
credibilidad académica y estilo de escritura de las resefias de 100 libros publicados
por American Historical Review. Codificaron el texto en formato PDF de las resefias
para identificar los sentimientos positivos o negativos de los resefiitas (SC +/-) y los
sentimientos positvos o negativos empleados en el estilo de la escritura con (WS
+/-). Obtuvieron 68% codificaciones positivas para la credibilidad académica del
resefista (SC) y 47% de codificaciones positivas para el estilo de escritura, de
acuerdo con esto hallaron una pequefa correccion positiva entre ambas variables
de 0.2.

3.2.2.1 Libros (autores unicos)
La riqueza de informacién que tiene la Tabla 6 incentiva a realizar un analisis

de los tipos de documentos segun las areas. La Tabla 10 muestra la cantidad de
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libros publicados como autores unicos por los investigadores nacionales en las
areas estudiadas en esta investigacion de las ciencias sociales. Por ejemplo, hay
un autor del campo de ciencias juridicas que ha publicado 46 libros y otro de la
misma area que ha publicado 27 libros, mientras que 2 autores del campo de las
ciencias politicas 22 y 23 libros, respectivamente y un investigador de sociologia
que ha publicado 19 libros en oposicidn a un autor del campo de la demografia que
ha publicado 9 libros.

De la muestra de investigadores (240), de estos 179 investigadores (74%)
publicaron en total 854 libros, mientras que 61 de éstos (25.4%) no incluyeron
informacion sobre este asunto en los curriculos académicos analizados, por lo tanto
se concluye que no publicaron libros. 136 investigadores (76%) publicaron hasta 5
libros, mientras que 43 investigadores (24%) tienen mas de 6 libros publicados,
entre tanto 64% de la produccién de libros se concentran en 38 investigadores. Las
areas con el mayor numero de libros son sociologia (36.31%) y economia
(23.46%). Si se divide el numero de publicaciones por area entre el numero de
investigadores por area, se observa que hay una fluctuacion entre 0.8 y 0.9 libros
en sociologia, ciencias juridicas, ciencias politicas y demografia, pero los
investigadores en economia son mas productivos con un promedio 1.5 libros por
investigador.

Esta tendencia a la publicacidén en solitario de libros en las ciencias sociales
en México, al parecer es la constante en la investigacidn mexicana como lo sefiala
Aguado-Lopez, et al. (2009). De acuerdo con el Foro Consultivo, Cientifico y
Tecnoldgico (2006), encontré que las disciplinas con el promedio mas alto de
coautoria son fisica que tiene 8.8 autores por trabajo y medicina que tiene 4.77
autores por trabajo, mientras que disciplinas de las ciencias sociales como derecho
o historia no superan el 1.3. Tanto asi que se critica la publicacion en colaboracion,
porque esta practica “tiene que ver con una mala costumbre que se ha originado al
firmar muchas personas un solo texto, en donde no queda claro cual fue la
aportacion de todos los firmantes” (Gomez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales
Vazquez, 2014, p. 172). Al parecer estos autores confunden la practica de la
colaboracion cientifica con una cuestién ética, es decir, con las practicas de

corrupcion académica que se dan por el afan de lograr cumplir con los criterios de
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evaluacion necesarios para mantener un estimulo econémico y el reconocimiento
social.

Tabla 10. Numero de investigadores de la muestra productores de libros
publicados (autores unicos) agrupados por areas del conocimiento

Np. de Areas del conocimiento Total

libros Sociologia | Juridicas | Politicas | Economia | Demografia
1 16 7 5 18 1 47
2 17 2 11 9 -- 39
3 10 7 6 3 2 28
4 4 3 2 2 1 12
5 2 4 1 3 - 10
6 1 1 1 1 1 5
7 1 1 1 -- -- 3
8 3 1 -- 2 -- 6
9 -- 1 -- - 1 2
10 3 3 1 1 -- 8
12 1 -- -- 1 -- 2
13 - - 1 - - 1
14 2 - - - - 2
15 3 -- -- -- -- 3
16 1 -- 1 1 -- 3
17 -- 1 -- -- -- 1
18 - - 1 - - 1
19 1 - - - - 1
20 -- -- - 1 -- 1
22 -- -- 1 -- -- 1
23 -- -- 1 -- -- 1
27 - 1 - - - 1
46 -- 1 -- -- -- 1

Total 65 33 33 42 6 179

La Tabla 11 presenta la cantidad de libros (autores unicos) publicados por los
investigadores segun el area y nivel del SNI al que pertenecen. Esta agrupada por
categorias que estan representadas por las letras de la A hasta la D que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver
explicacion en la nota debajo de esta Tabla). Como era de esperar en los niveles
mas bajos hay concentracidén de menos publicacion de libros y a mayor nivel del
SNI mayor productividad de libros. En general, 41% de los investigadores del nivel |

y 30% de los investigadores del nivel Il produjeron hasta 3 libros.
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Tabla 11. Numero de investigadores de la muestra productores de libros publicados
(autores unicos) agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel lll Eméritos
conocimiento| » |g|c|p| A [B|c|D|A|Blc|D|A|B|C|D
Sociologia 29(3(1|3]10 |3 (1|33 (1|1 |41 |-]1]1
Juridicas 10711114 (1(1]2]1]-]1 1 1 0-]-12
Politicas 1511|116 [2|-(1} 1 |1]~-|2]-|-]|—-]2
Economia 171511129 |-|-(1]4 1| -] 1)~ |-]1]-
Demografia 1|11 (2|1 |- 1] -1-|-]-]-

A =1 a3 libros
B =4 a6 libros

C=7a09 de libros
D = mayor que 9

Esta concentracion en los niveles mas altos del SNI en la produccién de
libros se debe probablemente a dos razones. La primera se refiere a la
modificacion de los reglamentos internos del SNI, estos cambios incrementaron los
niveles de exigencia tanto para ingresar como para mantenerse y ascender de
nivel. En otras palabras, a los investigadores el Sistema Nacional de Investigadores
les solicita demostrar que hicieron o desarrollaron actividades en las tres funciones
basicas de la universidad: docencia, investigacion y divulgacion o también llamada
extension. Esta diversidad de actividades con las que tienen que cumplir los
investigadores de los niveles | y Il repercute en la publicacion de libros, sobre todo
si se tiene en cuenta que la elaboracion de un libro requiere una mayor inversion de
tiempo y conocimiento acumulado para producirlo, asi como los costos econdmicos
y la infraestructura que se requieren para publicar un libro son altos, tanto asi que
cada vez mas se publican de manera electronica, ya que esta modalidad reduce los
costos de publicacién. La segunda razon esta relacionada con la importancia que
tiene la publicacion de articulos preferiblemente en revistas de alto impacto. En
otras palabras, los investigadores mas jovenes concentraran sus esfuerzos en este
tipo de documento y los que tienen niveles mas altos como poseen un mayor
“capital cultural” tendran mas facilidades para producir un libro. Es importante tener
en cuenta que los libros son el resultado de la profundizacion de una tematica que
conlleva muchos mas anos de trabajo que un articulo académico (Didou Aupetit y
Gérard Diaz, 2010; Diaz Barriga, 1996).
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En México Frixione, et al. (2014) analizaron la produccion cientifica de los
investigadores nacionales categorizados por el SNI en el area IV de humanidades y
ciencias de la conducta. Encontraron que la produccién total de libros es
abundante, aunque hay desigualdades entre los investigadores, ya que el numero
de libros publicado por investigador varia desde 25 hasta cero libros producidos.
También hallaron que la mayoria de los libros producidos por estos investigadores
han sido editados por editoriales académicas de prestigio, pero otros
investigadores usan las editoriales de las propias instituciones donde estan
adscritos para publicar sus libros. Estos hallazgos coinciden con los encontrados
en esta tesis 25.7% de la muestra de investigadores nacionales del area V no han
publicado libros.

Esta tendencia también se presenta en otros paises; por ejemplo, en
Holanda Nederhof, et al. (1989) encontraron que las disciplinas con el mayor
numero de libros son literatura general (9%) y psicologia experimental (0.8%),
mientras que en otras areas es menor como antropologia, psicologia experimental,
linguistica general, idioma holandés y administraciéon publica. En general, los
investigadores de las areas analizadas publicaron entre 1 a 9 libros, mientras que
los articulos publicados estan entre 35 a 48. Segun estos autores, la menor
produccion de libros publicados por los investigadores de estas areas se debe a la
mayor disponibilidad de revistas locales que “pueden estimular la produccion de
articulos” (Nederhof, et al., 1989, p. 427). Quiza, esta misma situacion esta
ocurriendo en México; por ejemplo, en el indice de Revistas Mexicanas de
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
2014a) hay 43 titulos de revistas en la categoria ciencias sociales, es la mas alta
de todas las categorias que se encuentran estipuladas en este indice. Este hecho
muestra la disponibilidad de titulos de revistas académicas reconocidas por este
organismo en ciencias sociales que cumplen con ciertos requisitos de calidad

académica.
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3.2.2.2 Libros en coautoria

La Tabla 12 presenta la cantidad de libros publicados en coautoria por los
investigadores nacionales por area del conocimiento. Por ejemplo, hay un
investigador en economia con 14 libros publicados en coautoria y un investigador

en sociologia con 11 libros publicados en coautoria.

Tabla 12. Numero de investigadores de la muestra productores de libros en
coautoria agrupados por areas del conocimiento

Iirt;l:)c:;sd:n Areas del conocimiento Total
coautoria | Sociologia | Juridicas | Politicas | Economia | Demografia
1 13 8 5 9 1 36
2 4 - 9 9 2 24
3 7 5 1 5 - 18
4 9 2 3 - 15
5 3 - - 6 1 10
6 1 1 1 1 - 4
7 1 - - - - 1
8 1 1 1 1 1 5
9 1 - 1 - - 2
11 1 - - - - 1
14 - - - 1 - 1
Total 41 16 20 35 5 117

De la muestra estudiada de 240 investigadores solamente 117
investigadores (48.75%) publicaron 362 libros en coautoria, mientras que 51.25%
(123) investigadores no presentan esta informacion en sus curriculos académicos.
60 investigadores (51.2%) tienen hasta 2 libros publicados en coautoria; 43
investigadores (36.7%) publicaron entre 3 a 5 libros, mientras que 13
investigadores (12%) tienen mas de 6 libros publicados en coautoria. Las areas del
conocimiento que reunen el mayor numero de investigadores con libros publicados
en coautoria son sociologia (35%) y economia (30%). En sintesis, los
investigadores en sociologia publicaron 37% de los libros en coautoria y los
investigadores en economia publicaron aproximadamente 31%, mientras que

ciencias juridicas, ciencias politicas y demografia suman 32% del total.
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La Tabla 13 presenta la cantidad libros en coautoria publicados por los
investigadores nacionales segun el area y nivel del SNI. Esta organizada por
categorias que estan simbolizadas por las letras de la A hasta la D que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver
explicacion en la nota debajo de esta Tabla). La mayor concentracion de libros
publicados en coautoria esta en el nivel | con 61 investigadores (52%), de los
cuales 46 investigadores (39%) publicaron hasta 3 libros en coautoria. En este
mismo nivel 2 investigadores publicaron mas de 9 libros en coautoria, mientras que
en los niveles del Il a Emérito no hay investigadores con mas de 9 libros publicados

en coautoria.

Tabla 13. Numero de investigadores de la muestra productores de libros en
coautoria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Area_s siel Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento| A (B|{c|D|A| B |[c|/D|] A [B|Cc |[D|A| B |C| D
Sociologia 11(14|2(1]6| 6 |0|—-] 6 2| - |-]1[1|1] -
Juridicas 8 |1|-|-12| 1 |1|-12 |- - |-|1|-]|-]| -
Politicas 9 |—-|-|-13| 3 |-|- 3 |- 1T |-]-|-11]-
Economia 1816|113 1 [(1|-12 (2] -~ |-]-|1]-] -
Demografia — -l -12 1 |- 1 |- 1 |- - |- -

A=1 a3 libros
B =4 a 6 libros

C =17 a9 de libros

D = mayor que 9
Esta concentracion de libros publicados por los investigadores del nivel | en
coautoria parece natural, puesto que a mayor experiencia los académicos tienden a
publicar en solitario y los que estan ingresando al SNI tienden afianzar en su
permanencia en este sistema. Para Sonnenwald (2007, p. 3-4) la colaboracién
cientifica se define como la relacion académica “entre dos o mas cientificos que
facilite la puesta en comun de significado y de finalizacién de las tareas con
respecto a un objetivo [comun] que tiene lugar en contextos sociales [...] mas
amplios de la ciencia. Este contexto incluye sistemas de revision por pares, de
recompensa, colegios invisibles, los paradigmas cientificos, las politicas nacionales
e internacionales sobre ciencia, asi como las normas de disciplina y de la

universidad”. La colaboracidon entre cientificos, con el fin de publicar facilita esta
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tarea y sobre todo el objetivo de permanecer y escalar posiciones dentro del SNI y
en las propias instituciones a las cuales estan inscritos estos investigadores. Segun
Sonnenwald (2007, p. 3), “un ejemplo tipico es un cientifico junior que también
desea ser promovido”, en este caso el investigador del nivel |.

Algunas de las razones por las cuales los investigadores del nivel | son los
que concentran la mayor colaboracion cientifica se explican, porque cada vez la
ciencia se especializa con mayor rapidez y sobre todo en este ultimo siglo que
seguramente fue el periodo en el cual ingresaron los investigadores del nivel |I.
También hay que agregar que “la necesidad de combinar diferentes tipos de
conocimientos y experiencia para resolver problemas complejos” (Sonnenwald,

2007, p. 7) en las diferentes areas del SNI que se estudiaron en esta investigacion.

3.2.2.3 Capitulos de libros (autores unicos)

La Tabla 14 ofrece la cantidad de capitulos de libros publicados por los
investigadores nacionales por area del conocimiento como autores unicos. Por
ejemplo, en sociologia 3 autores publicaron un capitulo de libro cada uno y en
economia 4 autores han publicado 1 capitulo de libro cada uno. En el otro extremo
en ciencias juridicas 1 investigador publicé 154 capitulos de libros como autor unico
y otro autor publicé 115 capitulos de libros en esta misma area. En ciencias
politicas el mayor productor publicé 114 capitulos de libros. En sociologia hay 2
autores que publicaron 88 capitulos de libros cada uno.

De los 240 investigadores que se estudiaron en este analisis, 200
investigadores (83%) publicaron 3,176 capitulos de libros como autores unicos,
mientras que 40 investigadores (16.6%) no incluyeron esta informacion en sus
curriculos académicos, por lo tanto se entiende que no son productores de
capitulos de libros. 108 de los investigadores (54%) tienen hasta 10 capitulos de
libros publicados como autores unicos, en tanto que 44 investigadores (22%) tienen
mas de 21 capitulos de libros publicados como autores unicos, de los cuales 11
investigadores (5%) conjuntamente son responsables de 947 (30%) capitulos de
libros publicados. Las areas con el mayor numero de capitulos de libros publicados

como autores unicos son sociologia (35%) y ciencias juridicas (24%). Ciencias

120



politicas y economia estan representadas por 18%, mientras que demografia tiene
8%.

En Holanda Nederhof, et al. (1989) estudiaron la produccion cientifica de las
diferentes areas de las ciencias sociales y ciencias humanas; encontraron que los
capitulos de libros que ocupan el segundo lugar en las preferencias de los
investigadores. Hallaron que las cantidades de publicaciones de las areas de las
ciencias sociales como antropologia (31 capitulos de libros), psicologia
experimental (27 capitulos de libros), linguistica general (34 capitulos de libros),
idioma holandés (21 capitulos de libros) y administracién publica (28 capitulos de
libros), asi como algunas areas de las ciencias humanas como historia social (28
capitulos de libros) y literatura holandesa (24 capitulos de libros).

En América Latina Buquet (2013) estudido las percepciones sobre las
preferencias de los tipos de publicaciones de los investigadores en las ciencias
sociales. Sostiene que los capitulos de libros son frecuentemente elegidos por los
investigadores para publicar los resultados de sus investigaciones. El capitulo de
libro es similar a un articulo, pero el proceso de evaluacion para publicar un articulo
es mas riguroso que un capitulo de libro. Afirma que la “participacion de los autores
en el libro suele estar previamente acordada” (Buquet, 2013, p. 42), es decir, no
hay proceso de pares ciegos, sino mas bien un proceso editorial de revision y
correccion de cuestiones formales para publicar un libro que incluye una docena de
trabajos que tratan un mismo tema desde diferentes perspectivas. También en
muchos casos las memorias de eventos organizados en el marco de un congreso
se publican como libros que generalmente los organizadores de los eventos fungen
como editores y coordinadores. En esta investigacién este tipo de documento
ocupa un lugar destacado en la produccion cientifica de los investigadores en las
ciencias sociales mexicanas pertenecientes al SNI. Esto podria explicarse, porque
publicar un capitulo de libro se puede efectuar en un tiempo menor que un libro y
un articulo. El primero requiere mayor tiempo para su elaboracion y edicidn,
mientras que el articulo tiene que pasar por un proceso de evaluacién que no
siempre asegura su publicacién, ademas, en caso de ser aceptado debe realizar el

investigador un proceso de correccion y revision que puede tardar mas de un afio.
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Tabla 14. Numero de investigadores de la muestra productores de capitulos
de libros (autores Unicos) agrupados por areas del conocimiento

No'. de Areas del conocimiento
capitulos Total
de libro | Sociologia | Juridicas | Politicas | Economia | Demografia
1 3 - 2 4 - 9
2 7 1 2 5 1 16
3 5 1 2 3 - 11
4 9 4 3 5 - 21
5 4 1 -- 1 - 6
6 5 1 1 6 - 13
7 5 1 2 4 - 12
8 3 2 3 2 - 10
9 1 - 1 2 - 4
10 2 1 -- 3 - 6
11 2 1 1 3 - 7
12 - 2 2 1 1 6
13 5 - 1 3 - 9
14 - 1 1 -- 1 3
15 2 1 2 3 1 9
16 - - 2 -- - 2
17 3 - 1 2 - 6
18 - 1 1 - - 2
19 1 1 -- 1 1 4
21 1 - - 1 - 2
22 1 - 1 1 - 3
23 - - -- - 1 1
25 1 1 -- - 1 3
27 1 1 1 - - 3
29 - - 1 - - 1
30 2 - 1 - - 3
31 - 1 1 - - 2
32 1 1 -- - - 2
33 - -- - - 4
34 -- 1 1 -- -- 2
36 1 - - - - 1
37 1 - -- - - 1
38 1 - - 1 - 2
42 - - 1 - - 1
44 - - -- - 1 1
47 1 - - - - 1
57 - 1 - - - 1
61 - 1 - - - 1
62 1 - -- - - 1
68 -- 1 -- 1 - 2
78 - - - 1 - 1
82 1 - -- - - 1
88 1 - - - - 1
114 - - 1 - - 1
115 - 1 -- -- -- 1
154 - 1 -- -- -- 1
Total 75 29 35 53 8 200
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La Tabla 15 muestra la cantidad de capitulos de libros publicados por los
investigadores como autores unicos segun el area y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la E que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver
explicacion en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 15. Numero de investigadores de la muestra productores de capitulos de
libros (autores unicos) agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel 1l Nivel 1l Eméritos
conocimiento | o | g |c/p|E|A|B|c|D|E|A|B|Cc|D|E|A|B|Cc|D]|E
Sociologia 2135126 |33 |26~ -[1][1]8][~-~[-]~-12
Juridicas 5 4 4|21 2111 =[5~ 21-~-[-=-12
Politicas 8|5 (3|32 11 23 (1] 2]|~-~-[1]~-]2[=~-[--]2
Economia 141381142 -1 2[=-22[1[1[~-[=[=]~-11
Demografia T2 =]~ ==11]2[~-1-= [N TN [N I U R R

A=1as$s
B=6a10
C=11al5
D=16220

E = mayor que 20

En general, a menor nivel del SNI menor productividad de capitulos de libros
y a mayor nivel mas productividad de capitulos de libros. Por esto es que en el nivel
| hay mayor concentracién de autores de capitulos de libros en la categoria A (1 a
5) y B (6 a 10); en contraste con los investigadores en el nivel Ill donde hay mayor
concentracion en las categorias D (16 a 20) y E (mayor a 20); y en Eméritos hay
mayor concentracion en la categoria E (mayor a 20).

Fuentes Navarro (1995) encontré en la produccion académica de la
comunicacién en México que los capitulos de libros suman un total de 25% en el
periodo de 1974 a 1993 por encima de los articulos publicados en revistas
extranjeras. Esta tendencia es muy similar a la encontrada en esta investigacion
que tiende a la acumulacién en los niveles mas altos del SNI y que probablemente
se debe a que “unos pocos autores producen la mayor parte de los textos” (Paez y
Salgado, 2009, p. 122).

¢ Por qué esta preferencia de los investigadores de las ciencias sociales por
publicar capitulos de libros? Los capitulos de libros y los libros son los “productos

tipicos del cientifico social” (Alvarado Rosas, et al., 2013, p. 26). En otras palabras,
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es una tendencia disciplinar. También se puede agregar una razon relacionada con
la extension de los trabajos que publican estos investigadores, ya que en muchas
ocasiones sobrepasa el maximo de paginas que publica una revista como articulo y
por eso esta tendencia hacia el capitulo de libro. Para algunos esto puede parecer
‘un problema de sintesis” (Alvarado Rosas, et al., 2013, p. 26), pero esto esta
relacionado con las caracteristicas propias de la investigacidon social que requiere el
desarrollo de innumerables argumentos para explicar o caracterizar un fenémeno

de investigacion.

3.2.2.4 Capitulos de libros en coautoria

La Tabla 16 presenta la cantidad de capitulos de libros publicados por los
investigadores en coautoria, segun las areas del conocimiento del SNI. En
sociologia hay 7 investigadores que publicaron 1 capitulo de libro en coautoria
cada uno y 8 investigadores que publicaron 2 capitulos de libros en coautoria cada
uno. En economia 12 investigadores publicaron 4 capitulos de libros en coautoria
cada uno y 1 investigador publicé 76 capitulos de libros en coautoria. De los 240
investigadores que se estudiaron en este trabajo, 147 investigadores (61.25%)
publicaron 1,017 capitulos de libros en coautoria, en tanto que 93 investigadores
(38.75%) no incluyeron esta informacién en sus curriculos académicos. 94
investigadores (64%) tienen hasta 6 capitulos de libros en coautoria; 32
investigadores (37%) tienen entre 7 y 14 capitulos de libros publicados en
coautoria; 26 investigadores (18%) tienen mas de 15 capitulos de libros publicados
en coautoria. Las areas del conocimiento mas productivas en la publicacién de
capitulos de libros son sociologia (50%) y economia (36%), mientras que ciencias

juridicas, ciencias politicas y demografia suman en total 30%.
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Tabla 16. Numero de investigadores de la muestra productores de capitulos de
libros en coautoria agrupados por areas del conocimiento

’No. Areas del conocimiento
Capltulos de Total
libro en Sociologia | Juridicas | Politicas | Economia | Demografia
coautoria
1 7 4 2 6 1 20
2 8 2 4 4 - 18
3 3 2 4 5 3 17
4 4 - 2 12 - 18
5 3 - 4 3 1 11
6 3 1 1 5 -- 10
7 2 -- 1 3 1 7
8 1 -- - 2 - 3
9 1 - - - - 1
10 3 1 1 1 - 6
11 2 1 - - - 3
12 1 -- - 1 1 3
13 1 -- 2 1 - 4
14 2 1 - 2 - 5
15 - - 1 - - 1
16 - -- - 1 - 1
17 1 -- - - - 1
19 3 - - - - 3
20 1 - - - - 1
21 1 -- - - - 1
22 - 1 - 1 - 2
23 1 -- 1 - - 2
24 1 - - - - 1
25 1 - - - - 1
26 - -- 1 - - 1
29 1 -- - 1 - 2
30 1 -- - - - 1
33 - - - - 1 1
44 1 - - - - 1
76 - - - 1 - 1
Total 53 13 24 49 8 147

La Tabla 17 presenta la cantidad de capitulos de libros publicados por los
investigadores en coautoria segun el area del conocimiento y nivel del SNI. Esta
organizada por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que
agrupan al numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI

(ver nota debajo de esta Tabla).
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Tabla 17. Numero de investigadores de la muestra productores de capitulos de
libros en coautoria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento| A | g | ¢ [p|A|B|c|p|A|B|c|pD|Aa|B|c|D
Sociologia 20 | 3 5 313 |4 |-161113[1]2]1 - -1
Juridicas 5 -l 2|13 |2|-|-}-|-|-|1]-] —-|-]|-
Politicas 11| 2 - 114 |1 1|1 - |- 11 1 - -] -
Economia 2416 | 2 |16 |4 | -]-]-]1 21 - -] -1
Demografia 2 1 - | -1 3| -] - |-]-|- 11 -1 -1 -] -

A=1a5
B=6al0
C=11al5

D = mayor que 15

La mayor concentracién de investigadores en el nivel | y Il estan en la
categoria A (produccion de 1 a 5 capitulos de libros en coautoria), es decir, que hay
62 investigadores (42%) en el nivel | y 19 investigadores (12%) en el nivel Il.
Mientras que en el nivel Ill la mayor concentracion de investigadores productores
de capitulos de libros en coautoria estan en la categoria C (11 a 15) y D (mayor
que 15).

Esta tendencia a la colaboracion en la publicacién de capitulos de libros en
las ciencias sociales en México obedece como lo sefiala Russell, Ainsworth y
Narvaez-Berthelemot (2006) a la obtencion de recursos financieros, tecnoldgicos y
colaborar con académicos reconocidos en una especialidad. También a las
facilidades de las tecnologias de la informacién y la comunicacion que facilitan la
constante interaccion por diferentes canales de comunicacion como el correo
electrénico, redes sociales y sistemas de mensajeria instantanea, entre otras
herramientas (Aguado-Lopez, et al., 2009; Russell, Ainsworth y Narvaez-
Berthelemot, 2006). La colaboracion entre cientificos es una caracteristica de la
ciencia actual, que obedece principalmente a la necesidad de usar metodologias,
analisis de datos u otras herramientas que estrictamente no son del dominio de un
investigador en las ciencias sociales. También la colaboracion en la publicacion
opera como un mecanismo de reconocimiento, ya que un investigador puede ser
invitado aparecer en un trabajo por su reconocimiento en ese campo, es decir, la

colaboracion cientifica se puede convertir en “diplomacia cientifica”. Aunque en las
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ciencias sociales no es predominante como muestra Hua, et al. (2012) quienes
solamente encontraron 15% del total de documentos hechos en colaboracion.

La colaboracion cientifica difiere entre disciplinas. Algunos autores afirman
que es “mas comun en las ciencias naturales que en las ciencias sociales” [, pero]
“ésta se ha incrementado en todas las areas del conocimiento” (Moody, 2004, p.
216-217). Para Moody (2004) la colaboracion cientifica no es tan familiar para los
cientificos sociales, porque estos investigadores rara vez forman parte del equipo
de un laboratorio, o bien, requieren del analisis de grandes volumenes de datos
que sugieren esfuerzos de recoleccion. También se pueden explicar estas
diferencias de colaboracion por la formacion entre disciplinas; por ejemplo, en el
caso de los estudiantes de doctorado en ciencias naturales esta estrechamente
vinculado con el trabajo de un director de tesis que se traduce en trabajos
publicados en colaboracidn. Mientras los estudiantes en las ciencias sociales
tienden a trabajar en proyectos de tesis de doctorado mas independientes. Otra
razon del incremento de la colaboracién cientifica es el incremento en la
especializacion entre los cientificos que conlleva a que un trabajo pueda estar
firmado por varios autores que colaboran en diferentes momentos de la
investigacién que se traducen en diferentes apartados de la publicacién.

En México Luna-Morales (2012), quien analizé la internacionalidad de la
ciencia en este pais, por medio de la colaboracion cientifica entre instituciones,
paises, continentes y disciplinas basado en el analisis de la literatura indizada en el
Web of Science. Encontré que las disciplinas del conocimiento con mayores niveles
de colaboracién son medicina y ciencias de la salud, ciencias bioldgicas e
ingenierias y ciencias fisicas, entre otras. Mientras que las humanidades, las
matematicas y las ciencias sociales “tienen muy baja colaboracion”. Segun Luna-
Morales (2012, p. 120), “ésta es una caracteristica de estas disciplinas que orientan
sus esfuerzos hacia temas de investigacion endogena”. Aunque esta autora aclara
que en esta base de datos estas areas del conocimiento “no estan adecuadamente
representadas”. De acuerdo con los hallazgos de Luna-Morales (2012), la
tendencia en la colaboracion cientifica de areas como las ciencias sociales sigue el
mismo patrén que en otros paises anglosajones. Sin embargo, este

comportamiento esta mutandose con base en los hallazgos encontrados en esta
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investigacién, ya que los investigadores del nivel | son los que mas colaboraciones
tienen en el ambito de las publicaciones. Esto podria estar ocurriendo por varias
razones que cita Luna-Morales (2012, p. 124-125). Estas razones son
“especializacién del conocimiento”, ejecucion de grandes proyectos de
investigacion que requieren de inversiones econdmicas prominentes, herramientas
de laboratorio con tecnologia de punta y recursos de informacidon actualizados;
convenios entre diferentes disciplinas y areas de investigacion.

En esta investigacion se encontré que el area del SNI con el mayor numero
de capitulos de libros en colaboraciéon es economia, lo que coincide con Moody
(2004), quien también advierte que la colaboracién entre cientificos en esta
disciplina se ha incrementado por el uso y aplicacion de métodos cuantitativos que
exigen una mayor especializacion. Estos métodos cada vez son mas complicados y
por eso los especialistas en esta area progresivamente involucran en sus
investigaciones a varios autores. Otra area que tiene un numero representativo de
capitulos en colaboracién es sociologia, estos datos coinciden con Moody (2004),
quien encontré que en sociologia 33% de los articulos se publican en coautoria en

esta disciplina.

3.2.3 Produccién de articulos

La Tabla 18 muestra que 240 investigadores han participado en la
produccion de “articulos” en revistas académicas, revistas de divulgacion y
periddicos, alcanzando un total de 589 participaciones relacionadas con esta
categoria de “articulos”. De este total de 589 participaciones, 211 (36%)
corresponden a autores de articulos publicados en revistas académicas nacionales;
163 (28%) a autores de articulos publicados en revistas académicas extranjeras; 99
(17%) a autores de articulos periodisticos en periddicos nacionales; 82 (14%) a
autores de articulos en revistas de divulgacion nacional; 34 (6%) a autores de
articulos en revistas de divulgacion extranjera, articulos periodisticos en periddicos
extranjeros y en la traduccion de articulos. En general, la tendencia en todas las
areas del conocimiento del SNI analizadas en esta Tabla muestra la preferencia por

la publicacion de articulos en revistas nacionales y en revistas extranjeras, articulos
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periodisticos nacionales, articulos en revistas de divulgacion nacional, mientras que

los demas tipos de documentos no estan dentro de las preferencias.

Tabla 18. Participacion de los investigadores de la muestra en la produccion
cientifica relacionas con el tipo de documento articulo

Are:-;\s _del ARAN | ARAE | ARDN |ARDE| APPN APPE TA Total
conocimiento
. , 75 58 33 9 50 5 4 234
Sociologia
(32.1) | (24.8) | (14.1)] (3.8) (21.4) (2.1) (1.7) (100.0)
o 28 22 5 2 5 - 1 63
Juridicas
(44.4) | (34.9) (7.9) | (3.2) (7.9) - (1.6) (100.0)
» 36 27 19 3 19 2 - 106
Politicas
(34.0) | (25.5) | (17.9)] (2.8) (17.9) (2.9) - (100.0)
i 64 50 23 5 23 - 2 167
Economia
(38.3) | (29.9) | (13.8) ] (3.0) (13.8) - (1.2) (100.0)
: 8 6 2 - 2 - 1 19
Demografia
(42.1) | (31.6) | (10.5) - (10.5) - (5.3) (100.0)
Total 211 163 82 19 99 7 8 589
(35.8) | (27.7) | (13.9) | (3.2) | (16.8) (1.2) (1.4) (100.0)

Los valores entre paréntesis indican porcentajes

ARAN = Articulos en revistas académicas nacionales
ARAE = Articulos en revistas académicas extranjeras
ARDN = articulos en revistas de divulgacion nacional
ARDE = articulos en revistas de divulgacion extranjeras
APPN = Articulos periodisticos en periddicos nacionales
APPE = Articulos periodisticos en periddicos extranjeros
TA=  Traduccion de articulos

Si bien es cierto en la literatura continuamente se afirma que los articulos de
revistas son las mas importantes fuentes de informacion en las ciencias duras, pero
en las ciencias sociales y humanidades son reemplazados por los libros, es decir,
estas areas tienen una relacion diferente con los libros como medios de
diseminacion de las investigaciones (Meadows, 1998; Williams, Stavenson y
Nicholas, 2009). No obstante, los resultados que se encontraron muestran una
realidad diferente a esta afirmacion sobre los tipos de documentos preferidos por
los investigadores de las ciencias sociales. Esta realidad no es ajena a los modelos
de evaluacion que establecié el SNI tomados de las ciencias duras. Para Matute
(2004, p. 328), quien hace una critica recia de este modelo afirma que “[...] Por ello,

sera menester que se publiquen articulos en revistas de circulacion internacional
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con arbitraje estricto. Si no fuera proclive en incurrir en lo anecdético, sefialaria que
en reuniones colegiadas de evaluacion del sistema se olvido que el principal
producto de los historiadores -y de los humanistas en general- es el libro. La
necesidad de declarar cada tres afos los avances y el temor de carecer de obras
terminadas, ha favorecido el trabajo breve frente al de largo aliento, sin que se
haya ideado un método confiable de evaluacion de obras en proceso, de
investigaciones que se desarrollan en quince o veinte afios y que den por resultado
obras realmente imprescindibles”.

Los investigadores de las ciencias sociales en México tienen al articulo de
revista entre los tipos de documento preferidos para publicar los resultados de sus
investigaciones. De acuerdo con Mueller (2007, p. 33), “en las ciencias sociales se
utilizan tanto articulos, asi como libros y capitulos de libros. En tanto, por motivos
diversos el articulo cientifico va aumentando su importancia en todas las areas”.
También Adler, Nancy y Harzing (2009) sugieren que este incremento en la
publicacion de articulos en revistas académicas se debe posiblemente a que los
rankings de universidades e investigadores privilegian la publicacidon de articulos en
revistas de corriente principal al momento de evaluar la produccion cientifica de las
instituciones y los investigadores. Este también es el caso del SNI, pues, la
publicacion de articulos en revistas académicas de corriente principal y aquellas
nacionales altamente evaluadas son recomendados como criterios generales para
ingresar  al sistema. Aunque Frixione, et al. (2014) encontraron que los
investigadores nacionales categorizados por el SNI en el area de humanidades y
ciencias de la conducta tienen producciones significativas de articulos, aunque el
numero de articulos indizados en Web of Science en términos porcentuales no
supera 6%.

Casos similares han sido reportados por Hua, et al. (2012) en la literatura
publicada sobre el Artico en las ciencias sociales y humanidades en un periodo de
100 anos. Encontraron que el articulo es el segundo documento con mayores
ocurrencias en la base de datos del Web of Science. En Holanda por Nederhof, et
al. (1989) que encontraron que los articulos publicados en revistas académicas son
el tipo de documento con la mayor produccién en varias areas de las ciencias

sociales y humanidades en este pais comparado con otros formatos. Ellos
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observaron este comportamiento en antropologia, psicologia experimental y
linguistica, entre otras areas. También hallaron que los investigadores de esas
areas prefieren publicar en revistas nacionales y en el idioma oficial de este pais
como es el caso de los investigadores en linglistica que publicaron 74% de los
articulos en revistas nacionales y en idioma holandés.

White, et al. (2009), manifiestan su preocupacion por los pocos titulos de
revistas australianas en ciencias sociales y ciencias humanas indizadas por el
WoS. Para estos autores esta exclusion se convierte en un “indicador enganoso”
para evaluar la productividad cientifica de los investigadores en las ciencias
‘blandas”, ya que esta base de datos indiza principalmente revistas de corriente
principal e ignora por completo la gran diversidad de publicaciones que tienen los
investigadores en estas areas del conocimiento. Esta realidad pone en desventaja
a los investigadores de paises como Australia que no estan completamente
representados en esta base de datos en el momento de aplicar indicadores
bibliométricos. Asimismo, en Suiza Diem y Wolter (2011) analizaron la produccién
indizada por el WoS y el Google Scholar en el area de la investigacion educativa.
Encontraron grandes disparidades en el numero y tipo de documentos indizados
por ambas herramientas de datos que pone en evidencia la exclusién de revistas
publicadas en idiomas diferentes al inglés. Estos autores, afirmando que “el factor
principal [...] es el sesgo idiomatico en la inclusion de revistas en el Social Sciences
Citation Index [...]" (Diem y Wolter, 2011, p. 19).

Asimismo, Nederhof y Zwaan (1991) evaluaron el desempefio académico
por medio de la calidad de las revistas holandesas en las areas de linguistica,
idioma holandés, literatura, literatura holandesa, administracion publica y psicologia
experimental. Encontraron que los articulos publicados en revistas no académicas
tienen una representacion de mas del 10% en cada una de las areas que
estudiaron, es decir, revistas de divulgacion que estan dirigidas a un publico
general. Por ejemplo, en psicologia experimental (11%), administracion publica
(25%), literatura holandesa (40%) y asi sucesivamente en otras areas. Mufioz-
Mufioz (2006) analiz6 la produccion cientifica de los profesores de la Universidad

de Granada en Espana y encontré que esta produccién se concentra en los
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articulos (45%); en el caso especifico de las ciencias sociales este hallazgo se
mantiene con 40% del total de las publicaciones.

También Buquet (2013) estudio la produccion y el impacto de las ciencias
sociales en América Latina por medio del analisis de la produccion cientifica de los
articulos indizados en Scopus y en Google Académico, asi como las revistas
publicadas en la region. Este autor afirma que “en veinte afios el numero de
articulos crecié de forma exponencial. Esta evolucion obedece a dos procesos
paralelos. El primero de ellos consiste en la creciente exigencia que se realiza a los
investigadores de publicar articulos en revistas arbitradas y, en algunos casos, en
revistas que ocupen determinadas posiciones en los rankings internacionales. El
segundo proceso es la creciente incorporacién a la base Scopus de revistas que se
publican en el area latinoamericana” (Buquet, 2013, p. 8). Este crecimiento de los
articulos publicados tanto en revistas nacionales como extranjeras se ve
claramente en los datos que se encontraron en esta investigacién. En el caso de
los articulos de revistas arbitradas nacionales es la variable mas alta de todas las
variables que analizan la produccién cientifica por encima de criterios como libros o
incluso capitulos de libros. ¢ Por qué la produccion de articulos es la variable mas
alta? Algunas de las razones que podrian explicar esta mayor cantidad de articulos
esta en los criterios internos de evaluacién para el ingreso y permanencia del area
V del SNI que establecen “haber publicado un libro original o un minimo de cinco
articulos en revistas cientificas académicas, capitulos de libros, mapas de
investigacion” (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de
Investigadores, 2012b, p. 6. Ver Anexo C). Es decir, que el equivalente a 5 articulos
o capitulos de libros se equiparan con un libro original. De hecho, el tercer tipo de
documento con la mayor frecuencia son los capitulos de libros.

Torres Reyes (2009), presentd una tesis de doctorado donde estudio el
desarrollo cientifico de las ciencias sociales mexicanas en el periodo de 1997 a
2006, pero que baso su analisis fundamentalmente en los documentos indizados
en el Web of Science. Encontré que la mayoria de los documentos indizados en
este campo del conocimiento son articulos (71.38%), le siguen resumenes de
reuniones (14.30%), revisiones de libros (5.41%), revisiones (3.24%), editoriales

(2.92), etc. Resultado que parece logica, pues, esta base de datos indiza
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principalmente revistas. Buquet (2013) encontr6 que los investigadores de las
ciencias sociales de Brasil (57%), Venezuela (61%), Chile (73%), México y Cuba
(80%) publican los articulos en revistas nacionales.

Comportamiento similar se encontré en esta investigacion donde 39% de la
produccion de articulos se han publicado en revistas mexicanas. Quiza esto se
puede explicar por dos aspectos. El primero tiene que ver con el crecimiento de
revistas editadas en paises de América Latina, “40% de las revistas [...] que
comenzaron a publicarse en el presente siglo y otro 30% [en...] la década de 1990”
(Burquet, 2013, p. 14-15). Este mismo fendmeno se presenta en México donde las
revistas en ciencias sociales se han incrementado considerablemente ofreciendo a
los investigadores una mayor posibilidad de publicacién de articulos. El segundo se
refiere a los criterios de evaluacion del SNI para esta area; en el enciso a se exige
que los investigadores publiquen “Articulos de investigacion en revistas
especializadas, de calidad nacional e internacional, con arbitraje” (Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, 2012b. Ver Anexo C). Es muy probable que este
criterio se refiera preferiblemente a las revistas que estan en el indice de Revistas
Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

Los estudios que analizan la produccién de articulos de divulgacion y
periodisticos producidos por investigadores mexicanos en las ciencias sociales son
escasos en la literatura revisada. Fuentes Navarro (1995) analizé la produccion
académica en el campo de la comunicacion en México y encontré que 54% de los
articulos publicados en México se publican en revistas de divulgacion nacionales y
42% de los articulos publicados en revistas de divulgacion corresponden a revistas
extranjeras. Perlé6 Cohen y Valenti Nigrini (1994) por medio de entrevistas a
investigadores de diferentes areas de las ciencias sociales y humanidades
elaboraron un diagndstico, con la finalidad de identificar tendencias y opiniones
sobre el comportamiento de publicacién de estos investigadores. Encontraron que
en areas como las ciencias politicas, la preferencia es publicar articulos
periodisticos en periddicos nacionales. Ademas, consideran que en el pais “son
muy pocas las revistas disciplinarias e interdisciplinarias de calidad y todavia
menos las que funcionan como verdaderos espacios académicos” (Perld6 Cohen vy

Valenti Nigrini, 1994, p. 66). Esas opiniones coinciden con los resultados
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encontrados en esta investigacion que muestra que los investigadores de las
ciencias sociales también tienen preferencia por la publicacion de articulos
periodisticos.

Para muchos investigadores las ciencias sociales se diferencian de las
ciencias aplicadas por el tipo de publicaciones que prefieren usar los investigadores
para difundir sus investigaciones entre las cuales se encuentra el libro que se
considera el producto del “gran esfuerzo y aliento” producido por un investigador,
asi como la metodologia, los procesos y otras peculiaridades que son propias de
esta area. Por eso hay una fuerte critica a la “abundante” produccion de articulos
en revistas académicas, revistas de divulgacion y periddicos. Por ejemplo, uno de
los criticos mas agudos es Bourdieu (2008, p. 160) que tacha sobre todo a aquellos
investigadores que escriben ensayos periodisticos de usar “estrategias por las
cuales se acumula ese poder de consagracion parasitaria [...]". A pesar de estas
criticas este tipo de articulos periodisticos y de divulgaciéon son dos tipos de
documentos que aportan conocimiento a la sociedad en general. También “se debe
tomar en cuenta la publicacién en diarios cuando se trate de temas relativos a la
investigacion. Recordemos que son los periddicos uno de los materiales mas leidos
por los ciudadanos y una manera efectiva de poner al alcance de la sociedad el
trabajo universitario” (Alvarado Rosas, et al., 2013, p. 34). Sin embargo, los
articulos periodisticos no estan incluidos dentro de los criterios del SNI y mucho
menos contribuye al impacto de los investigadores en las ciencias sociales.

En relacion con las traducciones de articulos en esta investigacion no se
encontraron trabajos que analicen este tipo de literatura publicada por los
investigadores sociales en México. Este tipo de articulos no son tenidos en cuenta
por el SNI en las evaluaciones periddicas a las que deben someterse los
investigadores. Sin duda los articulos traducidos son una herramienta docente para
muchos profesores investigadores que imparten cursos en el nivel de pregrado, en
el cual no todos los alumnos cuentan con las habilidades idiomaticas para manejar
una segunda lengua. Quiza, por esta realidad algunos investigadores hacen

traducciones que luego son publicadas.
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3.2.3.1 Articulos académicos en revistas arbitradas nacionales

La Tabla 19 muestra la cantidad de articulos académicos publicados en
revistas arbitradas nacionales segun las areas del conocimiento de los 240
investigadores que se analizaron en este estudio. 211 investigadores (88%)
publicaron 4,010 articulos en revistas académicas nacionales, mientras que 29
investigadores (12%) no incluyeron esta informacion en sus curriculos académicos.
En economia hay un investigador con 126 articulos; en ciencias juridicas hay un
investigador con 110 articulos; en sociologia hay un investigador con 94 articulos.
Un grupo de 20 investigadores (8%) publicaron mas de 50 articulos que
representan un total de 1,438 articulos (36%), es decir, este grupo es responsable
de 1/3 de la produccion nacional de articulos académicos en revistas arbitradas.
También hay un grupo de 149 investigadores (62%) que publicaron entre 1 a 20
articulos en revistas nacionales. Conjuntamente estos investigadores produjeron
1,275 articulos (32%).

El tipo de documento preferido por los investigadores para publicar los
resultados de sus trabajos son los articulos en revistas académicas nacionales.
Este hallazgo coincide con el analisis de las publicaciones académicas del area de
comunicacién en México por Fuentes Navarro (1995), encontré que los articulos
representan el mayor porcentaje de productividad con 77.6%, de los cuales 60.9%
se han publicado en revistas nacionales.

La investigacion en las ciencias sociales en México se difunde en revistas
nacionales publicadas en espafol, tanto asi que Reyes Ruiz y Surifiachi Caralt
(2012c), quienes estudiaron las publicaciones de los investigadores del SNI
indizadas en el Web of Science. Encontraron que durante el periodo de 1997 a
2002 el Sistema Nacional de Investigadores tenia un total de 11,090 investigadores
mexicanos, los cuales publicaron en promedio 0.8 articulos en esta base de datos.
Estos investigadores en seis afos publicaron en promedio un articulo.

Los resultados encontrados en esta investigacién contrastan con los criterios
de otras agencias de evaluacion como en el caso de Espana para las ciencias

sociales que recomienda a los investigadores publicar en revistas que estén “al
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alcance de la comunidad cientifica” y ademas que cuenten con sistemas de
evaluacion por pares, indizadas por el WoS y posean factor de impacto (Paez y
Salgado, 2009, p. 118). Al parecer la preocupacion de los organismos de
evaluacion es que los articulos se han publicados en revistas indizadas en WoS u
otras bases de datos, con el fin de obtener los mal llamados indicadores de calidad
como son las citas y el factor de impacto.

¢ Qué significa al alcance de la comunidad cientifica? ¢cual comunidad
cientifica se quieren lograr las citas y el impacto que se quiere obtener? El
concepto comunidad cientifica es amplio, puesto que también puede incluir la
comunidad cientifica en las ciencias sociales mexicanas y de esa comunidad es la
que tendria que obtenerse la citacion y demas indicadores bibliométricos que
miden en estricto el impacto y no la calidad de las publicaciones. EI problema no
es lograr que los articulos y las revistas mexicanas logren incorporarse al Web of
Science, sino que las instituciones y organismos nacionales creen y administren
una base de datos en el ambito nacional que recoja la totalidad de la productividad
cientifica del pais y arroje indicadores bibliométricos. Publicar en el ambito nacional
no debe considerarse como un elemento negativo de los investigadores nacionales,
sobre todo porque éstos reciben recursos econdmicos, recursos fisicos y recursos
humanos para desarrollar sus investigaciones que tratan problemas nacionales que
son de interés en el pais y en otros contextos latinoamericanos. Pareciera que para
algunos autores como Reyes Ruiz y Surifiachi Caralt (2012c) hay una gran
dependencia de las bases de datos internacionales para lograr que la investigacion
mexicana se consolide, pero el problema no esta en aparecer en estas bases de
datos, ya que esta demostrado que no necesariamente por tener documentos
publicados en las revistas de “corriente principal” que indizan estas bases de datos
se van a lograr indices de impacto y citacion altos. Por ejemplo, Urbizagastegui
Alvarado (2014, p. 96) encontr6é que los autores que “publican en inglés sélo citan
documentos en inglés”, es decir, que una revista mexicana en estas areas del
conocimiento que cumpla con los requisitos de indizacion de bases de datos como
el Web of Science, esto no le garantiza que los articulos acumulen grandes
cantidades de citas, puesto que estas revistas estaran accesibles en términos

idiomaticos para los cientificos sociales que dominan el espafiol. También
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Urbizagastegui Alvarado (2014, p. 98) alerta sobre tres variables que afectan la
citacion de trabajos que se publican en espafiol como son la “endogamia de
quienes publican en inglés estando seguros de que ‘el lenguaje de la ciencia es el
inglés’ [...] Otra variable puede ser la carencia de familiaridad o el desconocimiento
de idiomas extranjeros, pareceria que quienes tienen como lengua nativa el inglés
no conocen otra lengua diferente al inglés y esto refuerza el comportamiento
endogamico. La ultima variable puede ser la accesibilidad a los documentos

producidos en otros idiomas diferentes al inglés”.
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Tabla 19. Numero de investigadores de la muestra productores de articulos
académicos en revistas nacionales agrupados por areas del conocimiento

No. articulos revistas Areas del conocimiento
- . — — - - - Total
académicas nacionales Sociologia Juridicas Politicas Economia Demografia
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| Total | 75 | 28 | 36 | 64 | 8 | 211 |

La Tabla 20 presenta la cantidad de articulos académicos publicados en
revistas arbitradas nacionales por los investigadores, segun el area del
conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada por categorias representadas por las
letras de la A hasta la F que agrupan al numero de investigadores participantes en

esas areas y niveles del SNI (ver explicaciéon en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 20. Numero de investigadores de la muestra productores de articulos
académicos en revistas nacionales agrupados por areas del conocimiento y nivel

del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento | o | g |c| p A|B|c| D |E|F C|D|E| F B|C|D|E|F
Sociologia 24 1411 | 1 8714 - | -1 2(1|-1] 4 - -] =111
Juridicas 7 14|11 2 41 -13 - |-12 -l-1-] 2 - -] -] -12
Politicas 16 1] - 31211 3 |-[1 -12]-11 -l-] -1
Economia 22 |17 6| - 61|12 - |2]- 21-11| 2 - 11 -1 -
Demografia 3| -1-1 - T(-(111]-]|- -1 -] - - - - -

A=1al0

B=11a20

C=21a30

D=31a40

E=41a50

F = mayor que 50
La mayor concentracion de investigadores en el nivel | y en el nivel Il esta en
las categorias A (1 a 10) y B (11 a 20). Por ejemplo, en el nivel | hay 72
investigadores (34%) y en el nivel Il 22 investigadores (10.4%) en la categoria A (1
a 10). Mientras que en el nivel lll y eméritos la mayor concentracién de
investigadores esta en la categoria F (mayor que 50). En otras palabras, cuanto
menor es el nivel del SNI menor es el numero de articulos publicados y cuanto
mayor es el nivel del SNI mayor el niumero de articulos académicos publicados.
Esta concentracion de articulos en los niveles Ill y eméritos esta relacionada
con lo que Simonton (2003, p. 477) denomina “élite prolifica” que es la causante del
sesgo en la distribucion de la produccién, es decir, siempre van a existir un grupo
poco de cientificos que concentran grandes cantidades de publicaciones, mientras

otros no alcanzan el promedio general.

3.2.3.2 Articulos académicos en revistas arbitradas extranjeras
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La Tabla 21 muestra la cantidad de articulos académicos publicados en
revistas extranjeras por los 240 investigadores de las ciencias sociales que se
analizaron en esta investigacion. 163 investigadores (68%) publicaron un total de
1,103 articulos, aunque 77 investigadores (32%) no incluyeron esta informacién en
los curriculos académicos, por lo tanto se entiende que estos investigadores no
publicaron articulos académicos en revistas editadas en otros paises diferentes a
México. En economia hay dos investigadores que publicaron 45 articulos; en
ciencias juridicas hay un investigador que publico 34 articulos; en sociologia hay 16
investigadores que publicaron cada uno 1 articulo. De los 163 investigadores que
publican articulos académicos, 20 investigadores (12%) publicaron 15 o mas
articulos académicos en revistas, mientras que en general 8 investigadores de
sociologia y de economia son los investigadores con la mayor produccion de
articulos académicos en revistas extranjeras. También Burquet (2013) encontré que
la preferencia de los investigadores en el area de economia en América Latina es
publicar articulos en revistas arbitradas extranjeras. Un comportamiento similar se
observo entre los economistas mexicanos quienes prefieren publicar el mayor
numero de articulos en revistas extranjeras.

Los investigadores de economia son los cientificos sociales que mas
articulos han publicado en revistas académicas extranjeras. En general, publicar en
una revista académica nacional o extranjera “es un reto, pues, representa poner en
practica una serie de conocimientos y habilidades que conjuntan, por una parte, dar
cuenta del proceso seguido mediante la tarea de la investigacion y, por otra,
exponer los resultados de esa actividad en un ambito que se constituye por pautas
y reglas especificas” (Gémez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez, 2014, p.
158). También es importante resaltar que la publicaciéon de articulos en revistas
extranjeras no solamente constituye la practica de habilidades y conocimientos,
sino que a esto hay que abonarle la publicacién en un idioma diferente al espafiol,
aunque en ambos casos el investigador debe estar dispuesto a la evaluacién vy
critica del trabajo académico materializado en un articulo por pares ciegos
asignados por la revista. Como bien lo resumen Gémez Nashiki, Jiménez Garcia y
Morales Vazquez (2014, p. 158) la publicacién del articulo cientifico en revistas

académicas nacionales o extranjeras constituye “[...] un lugar de reconocimiento
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académico en donde pares de otras instituciones, a través de normas y reglas,
comentan, reflexionan y validan sus hallazgos”. También la publicacion en este tipo
de revistas y las citas que los trabajos publicados en estas reciben dan cuenta del
impacto de la investigacion que desarrolla un investigador, ademas, “de la calidad
de la investigacion” (Gomez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez, 2014, p.
159).

Sin embargo, el hecho de publicar en un articulo académico en una revista
extranjera no puede ser el unico elemento para medir la calidad de la investigacion
que produce un cientifico social en México. Indudablemente los investigadores
publican articulos en revistas académicas nacionales que también cumplen con

todo el rigor cientifico que establecen esas revistas para la aceptacion de trabajos.

Tabla 21. Numero de investigadores de la muestra productores de articulos
académicos en revistas extranjeras agrupados por areas del conocimiento

No. de )
articulos Areas del conocimiento
en revistas o i o ] —| Total
- Sociologia | Juridicas | Politicas | Economia | Demografia
extranjeras
1 16 5 6 7 1 35
2 8 4 3 9 - 24
3 5 2 5 4 - 16
4 3 3 3 2 1 12
5 4 1 -- 6 1 12
6 3 - 5 2 1 11
7 1 - 1 1 - 3
8 4 - - 3 2 9
9 - 3 1 2 -- 6
10 - - - 3 - 3
11 - - -- 2 - 2
12 4 - 1 - -- 5
13 1 1 - - -- 2
14 1 1 - 1 -- 3
15 1 - -- -- -- 1
16 3 - - -- -- 3
17 1 - - - -- 1
18 - 1 - - -- 1
19 1 - - 1 -- 2
20 1 - -- 1 -- 2
21 - -- 1 1 -- 2
22 - - -- 1 -- 1
23 - - - 1 -- 1
27 1 -- -- -- -- 1
28 - - 1 -- -- 1
29 - - - 1 -- 1
34 - 1 - -- -- 1
45 - - - 2 -- 2
Total 58 2 27 50 6 163
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Se esperaria que la participacion de los investigadores nacionales en la
publicacion de articulos en revistas arbitradas extranjeras e indizadas en bases de
datos como Web of Science o Scopus, tuviera porcentajes mas elevados para
autores como Reyes Ruiz y Surifiachi Caralt (2012c, p. 3), quienes afirman que “en
México se tiene el entendido, hasta el dia de hoy, que los investigadores con
registro en el SNI son responsables de la gran mayoria de los trabajos cientificos
con calidad que se difunden en las revistas de arbitraje nacional e incluso de
caracter internacional”. No obstante, los resultados hallados en esta investigacion
muestran que no necesariamente un investigador por pertenecer al SNI en el area
de ciencias sociales publica en revistas indizadas en estas bases de datos.

En el caso espafiol en el area de Psicologia Paez y Salgado (2009, p. 120)
encontraron que la produccion de articulos cientificos en esa area “ha aumentado
regularmente y se ha orientado progresivamente a revistas internacionales”. Este
no es el caso de México, aunque los articulos ocupan el primer lugar en
preferencias de estos investigadores no son difundidos en revistas internacionales,
o bien, indizadas en bases de datos como WoS o Scopus.

La Tabla 22 presenta la cantidad de articulos académicos publicados en
revistas extranjeras por los investigadores, de acuerdo con las areas del
conocimiento y el nivel del SNI. Esta organizada por categorias representadas por
las letras de la A hasta la D que agrupan al numero de investigadores participantes

en esas areas y niveles del SNI (ver explicaciéon en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 22. Numero de investigadores de la muestra productores de articulos
académicos en revistas extranjeras agrupadas por areas del conocimiento y nivel

del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento| » | g |c|p|a|B|c|p|Aa|B|c|p|a|B|c|D
Sociologia 23| 5|01|3]6|2 |3 |4|-|3|2|5]-|-|-]2
Juridicas 8 22112 1 1T 12-|1]-|-11|-|-]1
Politicas 10 (311124 |1 |-12|-|-|2]-|1]|-]-
Economia 16 | 8 |3 |8]3 | 2 112 -1 - - 11]-
Demografia 1 1 (- |-]-11 1 -] -11]1]-]-|-1]-]-

A=1a3

B=4a6

C=7a9

D = mayor que 9

142



La mayor concentracion de investigadores en el nivel | estan en la categoria
A (1 a 3) donde hay 58 investigadores (36%) y en la categoria B (4 a 6) en la cual
hay 19 investigadores (12%). En el nivel Il los investigadores también se
concentran en las mismas categorias del nivel |; por ejemplo, hay 13 investigadores
(8%) en la categoria A (1 a 3) y hay 10 investigadores (6%) en la categoria B (4 a
6). Mientras que en el nivel lll los investigadores se concentran en la categoria D
(mayor que 9) en la cual hay 11 investigadores (7%).

Estos resultados muestran la asimetria que es tipica en la produccion
cientifica en cualquier area del conocimiento. Por ejemplo, Paez y Salgado (2009)
encontraron que en el caso de la psicologia espafola la productividad de articulos
cientificos también es asimétrica. Los resultados obtenidos en esta investigacion
muestran que la productividad cientifica de articulos en revistas extranjeras no es

semejante en todos los niveles y areas del SNI.

3.2.4 Ponencias publicadas
La Tabla 23 muestra el numero de investigadores que han participado con

produccion cientifica en algun tipo de documento relacionado con la categoria
‘ponencias publicadas”, como los investigadores pueden participar en diferentes
categorias de ponencias publicadas en eventos nacionales o extranjeros, el
numero total no coincide con la muestra de los 240 investigadores, pues, éstos
participaron conjuntamente en 341 eventos. Por ejemplo, de las 341 participaciones
en esta categoria 179 (52%) publicaron ponencias en eventos nacionales y 162
(48%) publicaron ponencias en eventos en el extranjero. Esta Tabla muestra
también que en todas las areas del conocimiento que se estudiaron en esta
investigacibn mas o menos hay paridad en la publicacién de ponencias de los
investigadores, tanto en eventos nacionales como extranjeros, puesto que la
diferencia no supera 10%. Entre los cuales, 52% de los sociélogos publicaron
ponencias en eventos nacionales, 48% en eventos extranjeros y asi sucesivamente

en las otras areas.
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Tabla 23. Produccion cientifica de los investigadores de la muestra
relacionada con el tipo de documento ponencia agrupadas por areas del
conocimiento

Areas del Ponencias publicadas en Ponencias publicadas en Total
conocimiento eventos nacionales eventos en el extranjero
Sociologia 69 63 132
(52.3) (47.7) (100.0)
Juridicas 28 22 >0
(56.0) (44.0) (100.0)
Politicas 25 24 49
(51.0) (49.0) (100.0)
Economia >0 47 7
(51.5) (48.5) (100.0)
Demografia / 6 13
(53.8) (46.2) (100.0)
179 162 341
Total (52.5) (47.5) (100.0)

Los valores entre paréntesis indican porcentajes

La produccién cientifica en la forma de ponencias publicadas ocupa un lugar
importante en los tipos de documentos publicados por los investigadores
nacionales de las ciencias sociales mexicanas que se analizaron en este estudio.
La publicacién de ponencias es clave en el proceso de comunicacion cientifica,
porque generalmente el investigador participa en este tipo de eventos para someter
los resultados de sus investigaciones, con el objeto de difundir, retroalimentar e
interactuar con otros pares en el mismo tema de investigacion. La participacion de
los investigadores en eventos académicos con la presentacion de ponencias y
publicacion de éstas, posibilita la colaboracién entre pares para desarrollar
investigaciones o colaborar en publicaciones, pero también contribuye a la creacidn
o la incorporacion de nuevos miembros de los colegios invisibles (Sonnenwald,
2007; Marsh, 2002). De acuerdo con Chan, Filho y Martins (2007, p. 1), “los
eventos cientificos como congresos, seminarios, encuentros representan una
valiosa oportunidad para compartir ideas y descubrimientos”. La presentacion de
trabajos en este tipo de eventos se convierte en una forma de socializacién de
ideas, teorias, proyectos de investigacioén, etc., asi como representan una manera

de construir relaciones sociales entre especialistas de una misma area.
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Este interés de los investigadores por las ponencias publicadas también lo
encontraron Nederhof, et al. (1989) en Holanda al estudiar la produccion cientifica
en las ciencias sociales y humanas; encontraron que las ponencias ocupan el
tercer lugar en las preferencias de los investigadores. También Torres-Salinas,
Delgado Lépez-Cdzar y Jiménez-Contreras (2009) hallaron que los investigadores
de las ciencias sociales y humanidades de la Universidad de Navarra publicaron
37% del total de la produccion cientifica en este tipo de documento. Garcia-Cepero
(2010) encontré que los psicélogos estadounidenses le dan una alta prioridad a la
publicaciéon de ponencias presentadas en eventos, ya que ésta fue la variable que
obtuvo el mayor peso en el analisis de esta autora. Adler y Harzing (2009, p. 5)
afirman que “las memorias de congresos son probablemente mas propensas a
comunicar la investigacion de manera mas oportuna [y rapida] que las revistas”. El
comportamiento de los investigadores en las ciencias sociales mexicanas parece
ser similar a los hallazgos encontrados en esas investigaciones.

En México Fuentes Navarro (1995) que estudié la produccién del area de la
comunicacion encontré que las ponencias publicadas se han incremento, debido a
la implementacion de sistemas de evaluacion para otorgar estimulos vy

reconocimientos.

3.2.4.1 Ponencias publicadas en eventos nacionales

La Tabla 24 muestra la cantidad de ponencias publicadas en eventos
nacionales por los investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI.
Esta organizada por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que
agrupan al numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI

(ver explicacién en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 24. Numero de investigadores de la muestra que publican ponencias en
eventos nacionales agrupadas por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento | A | g |c | D|A|Blc|D|A|B|c|D|A|B|Cc]|D
Sociologia 443|283 [1]=-[1a]-]-~-]-]10]-1-1]-12
Juridicas 211 1T (11] - |- 1 8 - - - 2 - - -] 2
Politicas -1 2 2 ({1311 |-] - 5 - -1 1 - 1 — | - -
Economia 3|52 (25|12 - |5])|~-|-]| - | -1 =11
Demografia - - -1 2] - -2 -1 -1 - [ I N
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A=1a3
B=4a6
C=7a9
D = mayor que 9

De la muestra de 240 investigadores, 179 investigadores (75%) publicaron
un total de 7,955 ponencias en eventos nacionales, mientras que 61 investigadores
(25%) no incluyeron esta informacion en los curriculos académicos, se entiende
que estos investigadores no publicaron ponencias en eventos nacionales. En
ciencias juridicas un investigador public6 388 ponencias; en economia un
investigador publicé 384 ponencias. 81 investigadores (45%) publicaron entre 1 a
21 ponencias; 18 investigadores (10%) publicaron mas de 100 ponencias. Los
investigadores en todos los niveles tienden a concentrarse en la categoria D
(mayor que 9), es decir, que la tendencia es publicar 10 o mas ponencias en
eventos. Por ejemplo, los investigadores con el mayor numero de ponencias
publicadas son los de sociologia (40%) y los de economia (27%), mientras que los
de las areas de ciencias juridicas, ciencias politicas y demografia conjuntamente
representan 25%. En otras palabras, estos ultimos investigadores participan poco
en eventos nacionales.

Hasta este momento ningun investigador ha prestado atencion al analisis de
esta categoria de publicacion, quiza porque las ponencias son consideradas como
“[...] productos de baja calidad —Iéase ponencias con dictdmenes poco rigurosos—
[...] (Gébmez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez, 2014, p. 172). A pesar de
este tipo de afirmaciones las ponencias publicadas en eventos nacionales son una
oportunidad para el investigador de presentar, compartir y sobre todo someter los
resultados de sus investigaciones a la critica y retroalimentacion de colegas de
otras instituciones y lugares geograficos que persiguen objetivos de investigacion

similares.

3.2.4.2 Ponencias publicadas en eventos extranjeros

La Tabla 25 ofrece la cantidad de ponencias publicadas en eventos extranjeros
por los investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta
organizada por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que
agrupan al numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI

(ver explicacion en la nota debajo de esta Tabla).
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Tabla 25. Numero de investigadores de la muestra que publican ponencias en
eventos extranjeros agrupadas por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento| o | g | ¢ |p| A |B p|A|B|c|/DJ]A|B|C|D
Sociologia 7| 6 6 (1611 |2(1(12] 1 - |-19] - - - |2
Juridicas 3|1 |- (81 (1|15 -]-1]-|--11]-11
Politicas 21| 3 1M11|-11]3]1 [ U O I I N
Economia 10| 6 1312 (1|-|5]-1]1]- e e e
Demografia | -- | -- 1 11 --1-=-]-12]-1] - |- I N R

A=1a3
B=4a6
C=7a9

D = mayor que 9

De la muestra de 240 investigadores, 162 investigadores (68%) publicaron
3,018 ponencias en eventos en el extranjero, pero 78 investigadores (32%) no
suministran esta informacion en sus curriculos académicos, es decir, que
posiblemente estos investigadores no hayan publicado ponencias en eventos
extranjeros. En economia hay un investigador con 132 ponencias publicadas en
eventos extranjeros; en sociologia hay dos investigadores con mas de 100
ponencias publicadas en eventos en el extranjero. 80 investigadores (49%)
publicaron entre 1 a 10 ponencias en eventos en el extranjero; 57 investigadores
(35%) publicaron entre 11 a 30 ponencias en eventos en el extranjero; 20
investigadores (12%) publicaron mas de 34 ponencias en eventos en el extranjeros.
Los investigadores en todos los niveles tienden a concentrarse en la categoria D
(mas de 9 ponencias) como es el caso de las ponencias publicadas en eventos
nacionales. Por ejemplo, los investigadores de las areas del conocimiento con el
mayor numero de ponencias publicadas en eventos en el extranjero son sociologia
(40%), economia y demografia (29%) cada una. Los investigadores de las areas de
ciencias juridicas y ciencias politicas conjuntamente han publicado 22% del total de
ponencias en eventos en el extranjero, tal vez esta poca participacion en eventos
en el extranjero de los investigadores de ciencias juridicas y politicas puede
deberse a que las tematicas son de caracter local, o bien, la organizacion de
eventos en estas areas no es frecuente. También puede ser por la falta de manejo

de un segundo idioma o0 no se asignan recursos para la asistencia a estos eventos.
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3.2.5 Produccién cientifica de reportes e informes de investigacion u otras
publicaciones

La Tabla 26 muestra el numero de investigadores que han participado con
produccion cientifica en la categoria “reportes e informes de investigacién u otras
publicaciones” que incluye prefacios, prélogos e introducciones, asi como
cuadernos o reportes de investigacion. Como los investigadores pueden participar
en la produccién de diferentes tipos de documentos en esta categoria, el numero
total no muestra coincidencia con los 240 investigadores de la muestra estudiada,
por eso esta Tabla presenta 195 participaciones de estos investigadores. Por
ejemplo, 157 (80%) publican cuadernos, reportes de investigacion u otros tipos de
documentos y 38 (20%) participaron con prélogos, prefacios o introducciones de
libros de otros autores. En esta categoria hay preferencia por las publicaciones del
tipo cuadernos, reportes, informes, folletos, etc. en todas las areas de las ciencias
sociales que se estudiaron en esta investigacion. Si de 240 investigadores 80%
estan mostrando que hay una preocupacion por este tipo de publicaciones, pero
éstas no son indizadas en las bases de datos, ni son consideradas en los criterios
de evaluaciéon del SNI (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema
Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C) y tampoco en la construccién del
impacto de los investigadores. Por lo tanto su impacto esta siendo ignorando.

Tabla 26. Participacion de los investigadores de la muestra en la produccién
cientifica relacionada con reportes de investigacion u otras publicaciones

Areas del Prefacios, prélogos e Cuadernos, reportes de Total
conocimiento | introducciones de libros | investigacion u otras publicaciones
o 15 84 99
Sociologia
(15.2) (84.9) (100.0)
Jurid 9 9 18
uricieas (50.0) (50.0) (100.0)
Politicas 11 41 >2
(21.2) (78.9) (100.0)
Economia 3 18 21
(14.3) (85.6) (100.0)
D f - 5 5
emogratia -- (100.0) (100.0)
Total 38 157 195
(19.5) (80.5) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes
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La importancia de este tipo de publicaciones es reiterada por Béjar citado
por Diaz Barriga (1996), que insisten en que esta informacién es de gran valor para
los “especialistas y tomadores de decisiones” en el ambito del analisis de los
problemas sociales en diferentes contextos en México, esto los convierte en fuente

de informacién para los planificadores de la politica social mexicana.
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3.3 Docencia

3.3.1 Medidas de centralidad y dispersion de la docencia

La Tabla 27 presenta las medidas de centralidad y dispersién de la unidad de
analisis docencia. Se entiende por docencia todas aquellas actividades que realiza
un investigador para contribuir a la formacién de recursos humanos, por medio de
la imparticion de cursos y direccion de tesis de licenciatura y postgrado (maestria y
doctorado), asi como la coordinacion de seminarios académicos y las
oportunidades, ya sea por invitacion o por concurso para realizar estancias en otras
instituciones como profesor invitado y/o investigador visitante. Para estimar los
valores de las 18 variables listadas en esta Tabla se uso el volumen de actividades
docentes incluidas en los curriculos académicos de la muestra estudiada de
investigadores. Estas 18 variables estan agrupadas en tres categorias
denominadas imparticion de cursos, direccion de tesis y otras actividades. Los
investigadores mexicanos del campo de las ciencias sociales adscritos al SNI
tienden a impartir cursos de licenciatura alcanzando una media de 16 cursos, pero
50% de ellos imparte 9 cursos de licenciatura. En otras palabras, el valor de la
media se muestra algunos casos atipicos (outliers) en los datos; por ejemplo, hay
un investigador del nivel | del area de economia con 162 cursos impartidos de
licenciatura.

Otra de las actividades es la direccion de tesis de licenciatura con un
promedio de 15 por investigador, aunque 50% de ellos dirigieron 7 tesis de
licenciatura. Estos investigadores en promedio imparten 8 cursos de doctorado, 13
de maestria, 6 de especializacion y 5 en secundaria o preparatoria. En promedio
dirigen 7 tesis de licenciatura, 10 tesis de maestria y de especializacion y 15 tesis
de doctorado. En promedio son miembros de 14 comités de tesis de doctorado, 11
comités de tesis de maestria, 8 de especializacion y 12 de licenciatura. También
son lectores de 6 tesis de doctorado, 9 de maestria y 4 de licenciatura.

En la categoria otras actividades coordinan u organizan en promedio 8

seminarios académicos y han sido 3 veces profesores visitantes o invitados en
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otras instituciones. Estos promedios estan acordes con el desempefio esperado de
un investigador nacional en las ciencias sociales mexicanas.

Tabla 27. Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis

docencia
Actividad Variables N Media | Mediana | Moda Des’w_acwn Varianza
docente tipica
Cursos de secundaria, 407 5.36 3.00 1 6.472 41.885
preparatoria, etc.
Imparticion | Licenciatura 2725 | 16.22 9.00 6 19.850 394.005
de cursos | Especializacion y diplomado 106 5.58 3.00 1 6.834 46.702
Maestria 2025 | 12.66 8.00 1 14.747 217.472
Doctorado 930 7.88 5.00 1 9.086 82.550
Direccion tesis de licenciatura | 1531 15.01 7.00, 1 24.971 623.535
Direccion tesis de 134 9.57 1.50 1 19.053 363.033
especializacion
Direccion tesis de maestria 1224 | 10.03 7.00 1 10.406 108.280
Direccion tesis de doctorado 670 6.57 4.00 1 7.281 53.020
Miembro de comités de tesis 350 12.07 7.00 2 14.038 197.067
licenciatura
Tesi Miembro de comités de tesis 49 8.17 2.00 1 11.143 124.167
esis especializacion
Miembro de comités de tesis 455 10.58 9.00 3 8.536 72.868
maestria
Miembro de comités de tesis 553 13.71 6.50 2 20.634 425.752
doctorado
Lector de tesis de licenciatura 39 4.33 2.00 1 5.545 30.750
Lector de tesis de maestria 187 8.50 6.00 2 7.236 52.537
Lector de tesis de doctorado 122 5.55 2.50 1 7.398 54.736
Profesor visitante o 333 3.47 2.50 1 3.036 9.220
Otr investigador en otras
O as instituciones
actividades | Coordinador de seminarios 498 | 8.30 5.00 1 8.666 75.095
académicos, etc.

3.3.2 Imparticién de cursos

La Tabla 28 muestra la participacion de 240 investigadores en 630 cursos de
preparatoria, secundaria, licenciatura, especializacion, diplomado, maestria y
doctorado. Como esta Tabla se refiere a la imparticion de cursos no presenta el
numero de investigadores, sino el numero de imparticiones en estas actividades.
Los investigadores tienden a impartir cursos de doctorado con 203 cursos en este
rubro (32%). También tienden a impartir cursos de cursos de licenciatura con 169
(27%) y maestria con 161 cursos (26%). Los investigadores tienen poca

preferencia por impartir cursos a nivel de preparatoria, secundaria y especializacion
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solamente suman 77 participaciones (12%). Esta misma tendencia es evidente
cuando se analizan las preferencias por impartir cursos en estos niveles en las

areas que se estudiaron en esta investigacion.

Tabla 28. Participacidn de los investigadores de la muestra en imparticion de

Cursos
Cursos de
, ] Cursos de Cursos
Areas del | preparatoria, | Cursos de e .. Cursos de
.. . . . especializacion y de Total
conocimiento | secundariay | licenciatura . .| doctorado
diplomado maestria
otros
33 62 8 59 75 237
Sociologia
(1.4) (26.2) (3.4) (24.9) (31.6) (100.0)
9 25 4 19 27 84
Juridicas
(10.7) (29.8) (4.8) (22.6) (32.1) (100.0)
11 29 1 31 34 106
Politicas
(10.4) (27.5) (1.0) (29.2) (32.1) (100.0)
19 47 3 44 60 173
Economia
(11.0) (26.2) (1.8) (25.4) (34.7) (100.0)
5 6 4 8 7 30
Demografia
(16.7) (20.0) (13.3) (26.7) (23.3) (100.0)
Total 77 169 20 161 203 630
(12.2) (26.8) (3.2) (25.5) (32.2) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

El Sistema Nacional de Investigadores a partir de 2009 incorporé la docencia
como un elemento importante en las actividades que deben desempenar los
investigadores (Didou Aupetit y Gérard, 2011). No obstante, el impacto de estas
reformas no esta reflejado tan claramente en los datos encontrados en esta
investigacion, ya que la participacion de los investigadores en la imparticion de
cursos no supera 50% en todas las areas del conocimiento. Al parecer también los
investigadores dedican mas horas a la investigacidon, ya que en este estudio se
encontré una diversidad de publicaciones producidas por los investigadores
nacionales. También se hall6 que los promedios de produccién cientifica de los
tipos de documentos que producen estos investigadores en muchos casos superan
los promedios que se hallaron en las actividades docentes. Aunque la relaciéon
entre docencia e investigacion parece natural, sobre todo si se alude a la mision de
la universidad y a las funciones basicas que debe cumplir ésta. También es
importante sefalar que las instituciones de educacion superior son entes que

promueven la formaciéon de recursos humanos y ademas desarrollan investigacion
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para contribuir al desarrollo econdmico de un pais y solucionar problemas sociales.
Tanto asi que Orler (2012, p. 293) senala que hay tres formas de relacién entre la
docencia y la investigacion. “[La primera] la docencia es un medio de transmisién
de conocimientos nuevos generados en las investigaciones; [la segunda] los
modelos de ensefanza-aprendizaje a partir de la investigacion permiten potenciar
dicho proceso educativo; y [la tercera] la docencia y la investigacidén comparten una
relacion simbidtica en una comunidad de aprendizaje”.

Segun Marsh, el profesor que desarrolla investigacion tiene mas ventajas
que los profesores que solamente se dedican a la docencia, ya que tiene la
capacidad para “aclarar, actualizar y modificar la ensefianza” (Marsh, 2002, p. 604).
Ademas, este investigador tiene la posibilidad de “mejorar” la docencia utilizando
temas y metodologias nuevas. Los profesores que hacen investigacion pueden en
sus clases discutir sus propias investigaciones con los alumnos y recibir
retroalimentacion de parte de éstos, asi como motivarlos a desarrollar
investigacion. No obstante, este mismo autor, menciona en su trabajo que también
puede existir una relacion “antagénica” entre la docencia y la investigacion por
varios motivos, entre los que se senala el tiempo que se debe dedicar a la docencia
puede ir detrimento de la investigacion y los estimulos econémicos en general
estan en funcién de la investigacion. También menciona algunas variables que
deben estar presentes en esta relacion la capacidad, satisfaccion y objetivos
personales para hacer ambas actividades. Aunque también hay factores negativos
como las recompensas como premios o distinciones que no se otorgan
estrictamente por la docencia, sino por la produccién cientifica como es el caso del
premio nobel.

Para Neuman (1992) hay una relaciéon positiva entre la investigacion y la
docencia que se traduce en el nexo tangible, el nexo intangible y el nexo global. El
nexo tangible se refiere a la difusibn que hace el investigador por medio de la
docencia de conocimientos actualizados. El nexo intangible se relaciona con que el
investigador debe lograr entre sus alumnos desarrollar la motivacion y el
pensamiento critico, asi como entender que el conocimiento es complejo y rodeado
de muchas aristas. El nexo global que se refiere a la suma de la participacion de los

investigadores conjuntamente en las actividades de docencia e investigacion que
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desarrolla la institucion a la cual estan adscritos. De acuerdo con este autor, la
relacion entre docencia e investigacion es una relacion compleja en la que
intervienen muchos factores y variables.

También Paez y Salgado (2009, p. 120) afirman que “no hay relacién
negativa entre investigacion y docencia. La limitada evidencia disponible de nuestro
entorno va en el mismo sentido”. Aunque la relacion entre ambas variables es
“‘ligeramente positiva” (Paez y Salgado, 2009, p. 121), porque la investigacion no
incide negativamente en la docencia. No obstante, estos autores no presentan con
claridad a que se refieren cuando hablan de “ligeramente positiva”, quiza se
refieren a que no necesariamente ser buenos investigadores significa ser buenos
docentes o viceversa.

Sin embargo, si esta relacién estuviera presente en el desempefio
académico de los investigadores de las ciencias sociales mexicanas los
investigadores del nivel Ill y emérito tendrian una mayor participacion en la
imparticion de cursos en la licenciatura, con el fin de contribuir a la solida formacion
de estudiantes y promover entre éstos la investigacion. Los profesores que no
solamente se dedican a transmitir conocimiento, sino que también dentro de sus
actividades realizan investigacién estan constantemente sujetos a evaluaciones e
interacciones con otros colegas, por medio de la publicacién en revistas arbitradas
y la presentacion de los resultados de sus investigaciones en eventos. Para Lozano
Casabianca (2006, p. 96) “un investigador [... esta] posiblemente en mejores
condiciones para educar que un docente sin experiencia investigativa. No obstante,
sin la suficiente motivacién y gusto personal para desempenfar la labor docente,
que en muchos casos se observa en la Universidad, la articulacion investigacion
docencia se dificulta aun mas”.

La escasa participacion de los niveles superiores del SNI en este rubro
puede estar relacionada como lo menciona Orler (2012, p. 297) con la “diferencia
conceptual entre ambas tareas —que requieren habilidades y sobre todo tiempos y
ambitos distintos—, y las dificultades materiales —financiamiento siempre escaso,
bajos salarios, dificultades organizativas, falta de recursos humanos y materiales
en general—, particularmente en las instituciones académicas latinoamericanas, que

impugnan cualquier intento de vinculacion”. También Lozano Casabianca (2006)
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sostiene que muchos docentes tienden a inclinarse a la investigacion por
motivaciones de indole econdmico y por obtener prestigio dentro de una comunidad
académica.

En otras latitudes geograficas como en Espafia Escobar-Pérez, Garcia-Meca
y Larran-Jorge (2014) estudiaron el campo de la contabilidad y encontraron que los
investigadores de esta area dedican en promedio 14,37 horas semanales a
actividades docentes (35%), en promedio dedican 18.58% horas semanales a
investigacion (45%) y dedican en promedio 8.24 horas a la semana en actividades
de gestion universitaria (20%).

Para Gémez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez (2014, p. 169-170)
‘hay muchas maneras, formas vy tipos de emplear los recursos de la investigacion
en México, desde la que se utiliza para la preparacion de una clase o un disefio
curricular, hasta la que llega a las paginas de una revista; todos estos ejercicios son
viables, aceptados, reconocidos y estimulados en las universidades”. Esto no
significa que todas estas actividades tengan el mismo reconocimiento, ponderacion
por los sistemas de evaluacion en México. Tampoco el ser un buen investigador y
cumplir rigurosamente con todos los criterios de evaluacion del SNI implique que se
es buen profesor, docente o maestro, ya que “no siempre consiguen que sus
alumnos aprendan las lecciones de sus clases” (Gédmez Nashiki, Jiménez Garcia y
Morales Vazquez, 2014, p. 169-170).

3.3.2.1 Cursos de licenciatura

La Tabla 29 ofrece la cantidad de cursos de licenciatura impartidos por los
investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver

explicacion en la nota debajo de esta Tabla).
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Tabla 29. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento » | g |c|p|A|B|c|D|A|B|c|D|A|B |c|D
Sociologia 13| 8 [3]14] 3 4 | - | 6 14| 3 |21 1 |-]|-
Juridicas 312 |4 2 2 - 2 |- - |12 - |-1]--
Politicas 4|8 |- 3|3 | -3 -1 |-]|-]-]-1-1
Economia 13| 7 |6 ]|10] 3 3 | - 11 - |-|3|1] - |-]-
Demografia -1 1|11 1 - |1 -1 11| - |-]-

A=1ab5
B=6a10
C=11a15

D = mayor que 15

De la muestra de 240 investigadores, 169 investigadores (70%) impartieron
2,725 cursos de licenciatura, mientras que 71 investigadores (29%) no incluyeron
esta informacién en sus curriculos. En economia se observé un investigador con
162 cursos; en ciencias politicas se observd un investigador con 85 cursos; y en
sociologia se observd un investigador con 69 cursos de licenciatura. 97
investigadores (57%) impartieron entre 1 a 10 cursos; 31 investigadores (18%)
impartieron entre 11 a 20 cursos; 34 investigadores (20%) impartieron entre 21 a 56
cursos de licenciatura, mientras que 7 investigadores (4%) impartieron mas de 64
cursos de licenciatura. La mayor cantidad de cursos impartidos tiende agruparse en
los niveles | y Il, pero sobretodo en el nivel I. Sin embargo, la participacién de los
investigadores en los niveles Il y eméritos es menor, aunque el SNI otorga un
estimulo extraordinario a los investigadores del nivel |l que imparten cursos de
licenciatura. Es decir, hay menos investigadores en el lll y eméritos que imparten
cursos de licenciatura. Esto se puede ver con mayor claridad en la Figura 6, donde
se observa que el peso de la docencia de licenciatura recae sobre los
investigadores del nivel I, en menor proporcion en los investigadores del nivel Il y
minima participacion de los investigadores del nivel Ill y eméritos. La concentracion
de cursos en el nivel | y nivel Il se debe principalmente a las modificaciones en el
reglamento interno del SNI en el afio 1997, estas modificaciones pretenden darle
mayor importancia a las actividades docentes como la imparticiéon de cursos para
disminuir las desigualdades existentes entre los investigadores de los centros de
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investigacién de excelencia y las universidades publicas estatales, ya que en estas
ultimas los investigadores nacionales concentran la mayor parte de sus esfuerzos y
tiempo en la imparticion de cursos de licenciatura (Didou Aupetit y Gérard, 2011).
Estos resultados pueden sugerir “que los investigadores con una alta
productividad tienen un fuerte interés en comités y orientaciéon a la investigacion.
Ellos no estan involucrados en ambas actividades, pero favorecen las actividades
de investigacion. La mayoria de los investigadores invierten pocas horas en la
ensefianza, preparando cursos y consideran la enseflanza como menos importante
que la investigacion. [Es decir,] que la ensefianza y la investigacion son acciones
conflictivas” (Carayol y Matt, 2004, p. 1083). Por esto en algunas investigaciones
que correlacionan la ensefianza y la investigacion por medio de la productividad
cientifica concluyen que no hay una asociacion significativa entre estas dos
variables (Fox, 1992; Marsh, Herbert y Hattie, 2002; Carayol y Matt, 2004)

La cantidad de actividades asignadas que tienen los docentes, asi como los
diferentes programas de estimulos a los que pertenecen los investigadores
conllevan a que éstos deban participar y desarrollar actividades relacionadas con
diferentes aspectos de la carrera académica. Esta diversidad de actividades se
debe principalmente a la falta de igualdad entre los criterios del SNI y los
programas institucionales de estimulos. Por ejemplo, el SNI se basa en la
productividad cientifica y las citas, mientras que los programas de estimulos dan
mayor importancia a la docencia. Ademas, el investigador también tiene que
desarrollar actividades asignadas por el jefe del respectivo departamento o facultad
de la cual forman parte como personal académico. Esto hace que un investigador
tenga que rendir cuentas a mas de dos supervisores y estar en varios frentes a la
vez. Por eso, probablemente la productividad cientifica de articulos en revistas
académicas extranjeras no es predominante ni la publicacién de libros. Segun
Galaz Fontes, Padilla Gonzalez y Gil Antdn (2012), la practica de la evaluacién en
las instituciones de educacion superior “es un avance” en la coordinacion de estas
instituciones, porque permite obtener informacion sobre las diferentes actividades
que realiza un profesor-investigador y de acuerdo con esto asignar estimulos y
recompensas acordes con los productos que este investigador genera. Sin

embargo, “el énfasis puesto en la mediciéon también ha tenido efectos colaterales
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no deseados, puesto que aspectos centrales de las instituciones de educacion
superior han sido dejados de lado, porque no son medibles facilmente o porque no
estan considerados en los planes de evaluacién implementados por las agencias
de financiamiento” (Galaz Fontes, Padilla Gonzalez y Gil Antén, 2012, p. 46-47).
Otro factor importante son las presiones para mejorar la calidad del trabajo que
realizan los investigadores nacionales y la diversidad de tareas como “ensefiar,
investigar, participar en la vida colegiada de la institucién, realizar trabajo
administrativo, participar en el desarrollo de tecnologia, orientar y tomar un papel
central en las actividades de servicio, tanto del sector productivo como del social”
(Galaz Fontes, Padilla Gonzalez y Gil Anton, 2012, p. 52). El resultado de esta

diversidad de actividades se ve claramente en esta investigacion.

Sociclogia Juridicas Politicas Economia Demografia

Numero de Investigadores

' '
125 631011215 >15 125 621011 215 >15 125 621011215 »>15 126 621011215 »1§ 125 621011215

Wil Wil [ (YT Ementos

Figura 6. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

3.3.2.2 Cursos de maestria

La Tabla 30 muestra la cantidad de cursos de maestria impartidos por los
investigadores, segun las &areas del conocimiento y nivel del SNI. Estan
organizados por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que
agrupan al numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI

(ver explicacién en la nota debajo de esta Tabla).
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Tabla 30. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
maestria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos

conocimiento | , | g | ¢ |p|lAa|B|c|bp|]A|B|c|plAa|B]|c|D
Sociologia 15| 6 4 7 7 3 3 3 2 2 |2 |3 ~-|-1|-|2
Juridicas 51| 4 2 21 -1 2 1 3| -] -] - 1=-1-1-=-1-=-] -
Politicas 10 | - 5 3 1 - | 4 1 2 | - |-]1 - -
Economia 15| 7 2 8 2 1 1 -- 1 S I
Demografia 1 1 - 1 1 - 1 1 — | - | - [ A I

A=1a5

B=6al0

C=11al5

D = mayor que 15

De la muestra de 240 investigadores, 161 investigadores (67%) impartieron
2,725 cursos de maestria, mientras que 79 investigadores (33%) no incluyeron esta
informacion en sus curriculos. En economia hay un investigador con 89 cursos; en
ciencias juridicas hay un investigador con 88 cursos; y en sociologia hay un
investigador con 87 cursos. 65 investigadores (40%) impartieron entre 1 a 5 cursos;
53 investigadores (33%) impartieron entre 6 a 15 cursos; 28 investigadores (17%)
impartieron entre 16 a 31 cursos, mientras que 14 investigadores (8.6%)
impartieron mas de 33 cursos de maestria. La mayor cantidad de cursos son
impartidos por los investigadores de los niveles | y I, mientras que en los niveles Il
y emérito hay una reduccion considerable. Por ejemplo, en el nivel | hay 46
investigadores (28.5%) en la categoria A (1 a 5), mientras que en el nivel Il hay 15
investigadores (9%) en esta misma categoria y este mismo comportamiento se
presenta en los niveles Ill y emérito. Esta concentracion se puede ver con mayor

claridad en la Figura 7.
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Figura 7. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
maestria agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

3.3.2.3 Cursos de doctorado

La Tabla 31 presenta la cantidad de cursos de doctorado impartidos por los
investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la D que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver

explicacion en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 31. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel Il Eméritos
conocimiento| » | g | ¢ |p|lAa|B|c|bpD|A|B|c|/D|]A]| B |c|D
Sociologia 15| 6 | 4 7 7 (3] 3 3 212|123~ - |-—-]|2
Juridicas 51| 4 21201 - 1211 3 - === =1 == [-—-1--
Politicas 10| - | 5 3 11 - | 4 1 2 | -] 1 — | -] -
Economia 15| 7 2 8 3 12| 1 1 -- 1 e T e I
Demografia 1 1 - 1 - 1 1 [ R [ D I

A=1a3
B=4a6
C=7a9

D = mayor que 9
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De la muestra de 240 investigadores, 119 investigadores (50%) impartieron
930 cursos de doctorado, mientras que 121 investigadores (50%) no incluyeron
esta informacion en sus curriculos, ya que seguramente estos investigadores no
imparten cursos docentes, porque no todos los programas de doctorado incorporan
cursos regulares. En sociologia se observo un investigador con 49 cursos y en
demografia se observo un investigador con 40 cursos impartidos de doctorado. 66
investigadores (55%) impartieron entre 1 a 5 cursos; 29 investigadores (24%)
impartieron entre 6 a 10 cursos; 12 investigadores (10%) impartieron entre 11 a 20
cursos; y 11 investigadores (9%) impartieron mas de 21 cursos. La mayor cantidad
de cursos impartidos tienden agruparse en los niveles | y Il. La docencia de los
investigadores en los niveles Ill y eméritos es menor, es decir, hay menos
investigadores en el lll y eméritos que imparten cursos de doctorado. Por lo tanto
cuanto menor el nivel del SNI mayor carga académica docente en los cursos de
doctorado y cuanto mayor es el nivel del SNI menor carga académica docente en
los cursos de doctorado. Estos extremos estan reflejados claramente en la Figura
8.
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Figura 8. Numero de investigadores de la muestra que impartieron cursos de
doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI
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3.3.3 Tesis

La Tabla 32 muestra la participacion de los 240 investigadores en 601
actividades relacionadas con la direccion, lectura e intervencidn en comités y
examenes de tesis. Como esta Tabla se refiere a las actividades relacionadas con
la direccion de tesis no presenta el numero de investigadores. Los investigadores
concentran sus esfuerzos en la direccidon de tesis de doctorado 204 (34%); luego
tesis maestria 112 (19%) y tesis de licenciatura 93 (16%). En estas tres actividades
se concentra 68% de las participaciones.

Miembros de comités de examen de maestria 44 (7%) y de doctorado 43
(7%). Esta misma tendencia es evidente cuando se analizan las preferencias por
impartir cursos en estos niveles en las areas que se estudiaron en esta
investigacion. La participacién en comités y examenes de tesis en los diferentes
niveles suman conjuntamente 124 participaciones (21%) y la participacién como
lectores de tesis en los diferentes niveles suman conjuntamente 53 participaciones
(9%). La baja participacion de estas variables puede deberse a que este tipo de
participaciones no estan incluidas en todos los curriculos académicos de los
investigadores de la muestra estudiada en esta investigacion. Esto puede obedecer
a que en los criterios de evaluacion del SNI (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C) no estan
representadas las participaciones como lector de tesis 0 miembro de comités o

examenes de tesis.
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Tabla 32. Participacidn de los investigadores de la muestra en tesis

Areasdel | o 1 e | rm | o | ceL | cee|cem| cep [w | wm | o | Total
conocimiento

20 [ 6| 4 [ 71| 16 | 323 238 [7 [ 10 [ 12 256

Sociologia | 1561 02) | (17.6) | 1) | 62 |(1.8)| 00| ©0) |en| w@o|wn]| (000

5 [ 3| 19 | 33| 6 4 |7 6 T 2 [ 1 97

Juridicas | g5 5y 3.1y | (19.6) | 34.0)| 62 || 72| 62 |aolen|do| (oo

21 | 3 | 26 | 34 | 4 15 4 T 15 [ 5 108

Politicas I 194y | 28) | 2.1 |315)] 371y | = |we)| 37 oo we) | @e | (000

12 [ 3| 20 [ 50 [ 3 1 o 0 | -] 3 [ 2 121

Economia 1 16 0) | 2.5) | (16.5) | a.8)| 25) | — | 74| 82 | - | @5 | 16)| (100.0)

5 | - | 2 [ 7 1 S - 2 [ 2 19

Demografia | 63y - | (105 |@e8)| 52) | - | - - ~ |05y (105 (100.0)

otal 93 | 15 | 112 [204 | 30 | 7 |4 | 43 [o | 22 | 22 601

15.5) | 2.5)| (18.6) | 34.0)| 500 | 0.2 73| 7.1) ls)] 36) | 3.6)| (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

TL = Direccion de tesis de licenciatura

TE = Direccion de tesis de especializacion

TM = Direccion de tesis de maestria

TD = Direccion de tesis de doctorado

CEL = Miembro de comités o examenes de licenciatura
CEE= Miembro de comités o examenes de especializacion
CEM = Miembro de comités o examenes de maestria
CED = Miembro de comités o examenes de doctorado
LL = Lector de tesis de licenciatura

LM = Lector de tesis de maestria

LD = lector de tesis de doctorado

En la literatura revisada no se encontraron trabajos que analicen la
participacién de los investigadores en la direccién, comités y exdmenes de tesis en
los diferentes niveles académicos. Aunque se encontré en Brasil el trabajo de Filho
y Martins (2006), quienes analizaron la relacion entre el asesor de tesis y el alumno
o dirigido. Aplicaron entrevistas semi-estructuradas a los alumnos y profesores de
postgrado de la ciudad de S&o Paulo, Brasil para conocer las influencias de ambos
sujetos en las relaciones académicas que establecen para desarrollar una tesis.
Encontraron que el asesor de tesis valora las capacidades técnicas de los alumnos
y las relaciones entre ambos sujetos se dan en un ambiente autocratico y de poca
sistematizacién en relacion con la retroalimentacion y apoyo. Este trabajo no
explora aspectos relacionados con la participacién de los investigadores en la

direccion de tesis.
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3.3.3.1 Tesis de licenciatura dirigidas

La Tabla 33 presenta la cantidad de tesis de licenciatura dirigidas por los
investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la C que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver

explicacion en la nota debajo de esta Tabla).

Tabla 33. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel I Nivel lll Eméritos
conocimiento| , | g | c [a| B |c|Aa|Blc|Aa|B]|C
Sociologia 7 2 (1114 3 | 4] 2 (2| 3] - -1 2
Juridicas 3 1141 - 3]-1|-]1]2 -
Politicas 5 1 6 |3 1 212 |- 1 - -
Economia 3 1 4 - - -1 2 [-] 1 1 -
Demografia - | -1 11— 2 -1 1 (-1 1] - -

A=1a3
B=4a6

C = mayor que 6

De la muestra de 240 investigadores, 93 investigadores (39%) dirigieron 1,531
tesis de licenciatura, mientras que 147 investigadores (61%) no incluyeron esta
informacion en sus curriculos. En ciencias juridicas se observé un investigador con
170 tesis dirigidas; en sociologia se observé un investigador con 77 tesis dirigidas;
y en economia se observé un investigador con 66 tesis dirigidas de licenciatura. 48
investigadores (52%) dirigieron entre 1 a 5 tesis; 27 investigadores (29%) dirigieron
entre 6 a 20 tesis; 18 investigadores (19%) dirigieron mas de 22 tesis. La mayor
cantidad de investigadores con tesis dirigidas tienden agruparse en los niveles | y
Il. La participacion de los investigadores de los niveles Ill y eméritos es menor. Esto
se puede ver con mayor claridad en la Figura 9.
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Figura 9. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
licenciatura agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

3.3.3.2 Tesis de maestria dirigidas

La Tabla 34 presenta la cantidad de tesis de maestria dirigidas por los
investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la C que agrupan al
numero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver
explicacion en la nota debajo de esta Tabla). De la muestra de 240 investigadores,
112 investigadores (46%) dirigieron 1,224 tesis de maestria, mientras que 128

investigadores (58%) no incluyeron esta informacién en sus curriculos.
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Tabla 34. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de maestria
agrupadas por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel llI Eméritos
conocimiento AlBlclalBlclalelclalBlc
Sociologia 1| 4 9 5 5 3 3|13 -] - |- 2
Juridicas 413|212 |2 |2]|-1(1]1 1 -1
Politicas 6 | 6|5 1 -1 - 13]1 1 |- -
Economia (8l -1-1-1-1{-1-1-1--
Demografia -l -1 =-1-1-|-111{1-1-1-| -

A=1a5
B=6al0

C =mayor que 10

En ciencias politicas se observo un investigador con 56 tesis; en sociologia
se observd un investigador con 54 tesis; y en ciencias juridicas se observo un
investigador con 50 tesis dirigidas de maestria. 77 investigadores (69%) dirigieron
entre 1 a 10 tesis; 25 investigadores (22%) dirigieron entre 11 a 20 tesis; y 10
investigadores (9%) dirigieron mas de 21 tesis. La mayor cantidad de
investigadores con tesis dirigidas tienden agruparse en los niveles | y Il. La
participacién de los investigadores de los niveles Ill y eméritos es menor. Por lo
tanto, a menor nivel del SNI mayor carga docente por medio de la direccién de tesis
en el nivel de maestria y a mayor nivel del SNI menor carga docente en el nivel de
maestria. Este patron se repite en todas las areas del SNI. Esto se puede ver con
mayor claridad en la Figura 10.

También esta proporcion de tesis dirigidas por los investigadores de los
niveles | y Il basicamente se debe a que éstos apenas estan construyendo el
capital cultural e intelectual necesarios para escalar a los niveles superiores del
SNI, es decir, tener el reconocimiento necesario que les permita posicionarse en un
area de especializacion definida y demarcada. Segun Bourdieu (2008, p. 124),
estos investigadores o “los profesores ordinarios, que dirigen un gran numero de

trabajos, a menudo muy diversos”.
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Figura 10. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de maestria
agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI
3.3.3.3 Tesis de doctorado dirigidas
La Tabla 35 presenta la cantidad de tesis de doctorado dirigidas por los
investigadores, segun las areas del conocimiento y nivel del SNI. Esta organizada
por categorias representadas por las letras de la A hasta la C que agrupan al
nuamero de investigadores participantes en esas areas y niveles del SNI (ver

explicacion en la nota debajo de esta Tabla).
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Tabla 35. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de doctorado
agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI

Areas del Nivel | Nivel Il Nivel lll Eméritos
conocimiento AlBlclalBlclalBlclAlB|lc
Sociologia 28 |7 |7 |14 3 1 512 |1] 3 |-] -
Juridicas 18| -3 | 4 1 1 2 1 |- 2 |-] 1
Politicas 12|13 |5 |4 | -1]14]|2 1T 1101 (-] 1
Economia 41 | 1 3 9 | - | -1 2 1 - |- -
Demografia 3 |- - 1 11 - - - |- -

A=1a3
B=4a6

C = mayor que 6

De la muestra de 240 investigadores, 99 investigadores (41%) dirigieron 670
tesis de doctorado; pero 141 investigadores (59%) no dirigieron tesis de doctorado.
59 investigadores (25%) dirigieron entre 1 a 5 tesis; 23 investigadores (23%)
dirigieron entre 6 a 10 tesis; y 17 investigadores (17%) dirigieron mas de 11 tesis de
doctorado. La mayor cantidad de investigadores con tesis dirigidas de doctorado
tienden agruparse en los niveles | y Il. La participacién de los investigadores de los
niveles Ill y emérito es menor. Por lo tanto a menor nivel del SNI mayor carga
docente en el nivel de doctorado y a mayor nivel del SNI menor carga docente en el
nivel de doctorado. Este patrén se repite en todas las areas del SNI y se puede ver

con mayor claridad en la Figura 11.
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Figura 11. Numero de investigadores de la muestra que dirigieron tesis de
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doctorado agrupados por areas del conocimiento y nivel del SNI
Para algunos autores como Lozano Casabianca (2006) los docentes que se

dedican a realizar actividades de investigacion limitan sus actividades docentes a
impartir cursos en el postgrado y a la direccion de tesis de doctorado. No obstante,
los resultados que se encontraron en esta investigacion sobre la participacién de
los investigadores del nivel lll y emérito en la direccion de tesis de doctorado es
menor que los otros niveles del SNI. El numero reducido de tesis de doctorado
dirigidas por estos investigadores se debe principalmente a que “por lo general
[dirigen...] a un numero muy pequeino de candidatos, y en un dominio muy preciso”
(Bourdieu, 2008, p. 124). En otras palabras, estos investigadores tienen un area de
especializacion bien definida y caracterizada, por lo cual dificilmente van a dirigir un
gran numero de tesis de doctorado, ya que esto le implicaria salirse de su campo

de dominio.

3.3.3.4 Otras actividades

La Tabla 36 muestra la participacion de los 240 investigadores en 157
participaciones relacionadas con la coordinacion, organizacion de eventos y
profesor o investigador visitante. Como esta Tabla se refiere a las participaciones
de organizacién de seminarios y profesor visitante no presenta el numero de

investigadores, sino el numero de participaciones en estas actividades.

Tabla 36. Participacion de los investigadores de la muestra en otras actividades

, Profesor o Coordinacion u
Areas del . R .
. investigador | organizacion de| Total
conocimiento . . . .
visitante seminarios
26 31 57
Sociologia
(45.6) (54.4) (100.0)
16 6 22
Juridicas
(72.7) (27.3) (100.0)
18 9 27
Politicas
(66.7) (33.3) (100.0)
31 13 44
Economia
(70.4) (29.5) (100.0)
5 2 7
Demografia
(71.4) (28.6) (100.0)
96 61 157
Total (61.1) (38.9) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes
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Dos tercios de las participaciones estan dedicadas a la actividad de profesor
o investigador visitante y un tercio a la organizacion de seminarios, excepto en el
area de sociologia donde hay mayor concentracion en la coordinacion u
organizacion de eventos con 9% mas participaciones que profesor investigador o

visitante.
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3.4. Participacion profesional

3.4.1 Medidas de centralidad y dispersion de la participacién profesional

La Tabla 37 presenta las medidas de centralidad y dispersién de la unidad de
analisis participacion profesional. Se entiende por participacion profesional el
desempefio de los investigadores en cargos directivos y/o administrativos en las
instituciones a las que estan adscritos; en participaciones en eventos como
moderadores, comentaristas, etc.; en actuaciones como dictaminadores de becas,
de libros, de articulos, etc.; o bien, como miembros suscritos a organizaciones
profesionales, es decir, que efectian un pago econémico por formar parte de estas
asociaciones, asi como comités editoriales de revistas y directores editoriales. En
esta tabla se consideran cinco tipos de participacion relacionadas con la
participaciéon en eventos, como dictaminador, en comités editoriales, en cargos
laborales, en asociaciones y grupos de investigacién. Cada una de estos tipos de
participacion se subdivide en diferentes variables que suman 18 en total. Para cada
una de estas variables se estimaron las medidas de centralidad y dispersion que se
presentan en esta Tabla.

Los investigadores mexicanos del campo de las ciencias sociales adscritos
al SNI tienden a participar en promedio en 14 entrevistas o programas de televisién,
aunque 50% de los investigadores participaron en 7 entrevistas o programas de
radio y/o television. Es decir, el valor de la media se dispersa, ya que hay algunos
casos atipicos (outliers) en los datos; por ejemplo, hay un investigador con 133
participaciones en entrevistas o programas de radio o television. Los investigadores
que se estudiaron en esta investigacion tienden a ocupar en promedio 11 cargos
administrativos o institucionales, pero 50% de estos investigadores ejercieron 8
cargos administrativos o institucionales; en promedio desempefian 5 consultorias y
asesorias, aunque 50% desempefaron 3 consultorias y asesorias. Estos
investigadores en promedio participan en la presentacion de 11 libros de otros
investigadores, en 7 mesas redondas, en 6 conferencias magistrales, en 5
comentarios y en 4 moderaciones de eventos. También son invitados a impartir en

promedio 5 conferencias en instituciones en el extranjero y 8 conferencias
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nacionales, pero 50% de los investigadores no han sido invitados a dar
conferencias en instituciones nacionales. Esta diferencia entre ambas medidas de
centralidad se debe a la aparicién de un caso atipico en los datos (outliers). Es asi
como se observo que un investigador en sociologia tiene mas de 100 conferencias
nacionales. En promedio dictaminan 6 proyectos o becas de investigacion, 4 libros
y 2 de capitulos de libros. En promedio son miembros de 5 comités editoriales y 2
direcciones editoriales. En promedio son miembros de 6 asociaciones profesionales

y 10 grupos de investigacion.

Tabla 37. Medidas de centralidad y dispersién de la unidad de analisis participacion

profesional
T_|p_o de_ . Variables N Media | Mediana | Moda Desyl_aC|on Varianza
participacion tipica
Comentarista 164 | 4.82 3.00 1 4.502 20.271
Moderacion 235 | 3.91 3.00 3 2.821 38.605
Mesas redondas 291 710 3.00 1 14.198 201.592
Conferencias 235 | 6.03 3.00 1 6.213 38.605
magistrales
Participacion Presentacion de libros 499 | 10.85 5.00 1 22.000 483.999
en Eventos Invitado como 1527 8.48 1.00 1 40.354 1628.430
conferencista nacional
Invitado como 155 | 5.00 3.00 3 4.726 22.333
conferencista en el
extranjero
Entrevistas o 693 | 14.14 7.00 1 21.836 476.999
programas de radio o
television
Dictaminador de libros 129 | 3.79 3.00 1 3.179 10.108
Dictaminador de 7 2.33 2.00 2 0.577 0.333
capitulos de libros
Dictaminador | Dictaminador de 531 | 12.35 8.00 1 15.888 252.423
articulos
Dictaminador de 377 | 6.08 3.00 1 8.455 71.485
proyectos o becas de
investigacion
L Miembro de comités 654 | 5.19 3.00 1 5.536 30.651
Comités | editoriales
editoriales 'pireccion editorial 19 | 190 | 1.00 1 1.449 2.100
Cargos administrativos | 1989 | 11.11 8.00 2 10.882 118.426
o institucionales
Laboral _
Consultorias y 397 | 5.22 3.00 1 7.468 55.776
asesorias
Grupos o proyectos de | 1490 | 9.61 7.00 5 7.951 63.226
Asociaciones [\nvestigacion
Miembro de 611 6.05 5.00 1 4.712 22.208
Y 8rupos | asociaciones
profesionales
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La bibliografia que se encontr6 sobre el andlisis de este tipo de
participaciones académicas o gestibn académica es escasa en la literatura
revisada. Se encontraron algunos trabajos como Paez (2007) citado por Paez y
Salgado (2009, p. 122) en el cual se afirma que “la investigacion no obstaculiza la
participacidon en la gestion. Las puntuaciones de gestion e investigacidon no
correlacionaban significativamente”. Esta unidad de analisis se toma en cuenta en

los programas institucionales de estimulos.

3.4.2 Participacion en eventos

La Tabla 38 muestra 461 participaciones de los investigadores en eventos
como moderador, comentarista, presentador de libros de otros autores,
conferenciante, etc. La tendencia general en todas las areas estudiadas se
concentra en la invitacion a dar conferencias en instituciones nacionales con 181
participaciones (39%), excepto en el area de demografia donde también hay
concentracion en moderacion en eventos. Sin embargo, las demas variables de
esta categoria de eventos no muestran que en todas las areas haya la misma
preferencia. Por ejemplo, en el caso de la participacion de entrevistas en
programas de radio y/o television que suma en total de 11%, no en todas las areas
se presenta la misma preferencia, ya que en sociologia y demografia hay mayor
inclinacion a la presentacion de libros de otros autores. Esto se debe
principalmente a que la publicacion de libros y la participacion en la presentacion de
libros se relacionan con sus programas editoriales de las instituciones. Este mismo

comportamiento se presenta en las demas variables y en todas las areas restantes.
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Tabla 38. Participaciones de los investigadores de la muestra en eventos
Are?S fjel CE ME | CM | MR PL ENT | CN | CEX | Total
conocimiento
, , 20 18 14 17 22 19 70 17 197
Sociologia
(10.2)] (9.1) | (7.1) | (8.6) | (11.2)] (9.6) | (35.5)](8.6) | (100.0)
. 3 5 6 4 8 11 28 4 69
Juridicas
(4.3) ] (7.2) | (8.7) | (5.8) |(11.69] (16) |(40.6)|(5.8)](100.0)
. 4 4 4 5 5 9 33 1 65
Politicas
(6.1) | (6.1) | (6.1) | (7.7) | (7.7) |(23.8)](50.7)|(0.2) ] (100.0)
) 6 4 15 15 10 10 47 9 116
Economia
(5.2) | (3.4) [(12.9)|(212.9)] (8.6) | (8.6) |(40.5)|(7.8)|(100.0)
) 2 3 1 1 2 1 3 1 14
Demografia
(14.3)|(21.4)] (7.1) | (7.1) | (214.3) | (7.1) |(21.4)|(7.1) | (100.0)
Total 35 34 40 42 47 50 181 32 461
(7.6) | (7.4) | (8.7) | (9.1) | (10.2) | (10.8) | (39.3) | (6.9) | (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

CE = Comentarista en eventos

ME = Moderador de eventos

CM = Conferencias magistrales

MR =Mesas redondas

PL = Presentacion de libros

ENT = Entrevistas

CN = Invitado como conferenciante en instituciones nacionales
CEX = Invitado como conferenciante en instituciones extranjeras

El desempefio académico no solamente se analiza por los libros o articulos
publicados, tesis dirigidas, cursos impartidos, etc., sino también como lo afirma
Bourdieu (2008, p. 133) por el “tiempo que conceden [los investigadores] a la
produccion propiamente dicha o a la promociéon directa de sus productos
(especialmente con el trabajo de importacion-exportacion cientifica, coloquios,
congresos, conferencias, intercambios de invitaciones, etc.), o bien a todas las
actividades publicas, especialmente de tipo politico, que forman parte del rol social
del intelectual, y que, sin ser necesariamente concebidas como tales, corresponden
en parte a la légica de las relaciones publicas y de la publicidad (con, por ejemplo,
la frecuentacién de los periodistas, la produccion de articulos para los diarios, la
participaciéon en petitorios o manifestaciones, etcétera)’. Es asi como las
participaciones en eventos pueden ser consideradas banales, porque el tiempo y el
esfuerzo intelectual que dedica un investigador a este tipo de participaciones no es
el mismo que dedica a la escritura de un libro, pero la importancia que juegan en la
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promocién, en la obtencidon de reconocimiento y en la formacion o fortalecimiento
de vinculos académicos con otros investigadores es esencial para que un
investigador logre obtener apoyos economicos, colaboraciones para publicar,
conformacién de grupos de investigacion o membresias en asociaciones
profesionales, etc. En otras palabras, el desempefio académico es toda una

construccion intelectual y social.

3.4.3 Participacion como dictaminador
La Tabla 39 muestra 145 participaciones del total de investigadores (240)

como dictaminadores de articulos, libros, capitulos de libros y becas y/o proyectos
de investigacion. La tendencia general en todas las areas estudiadas se concentra
en dictaminador de proyectos y/o becas de investigacion con 63 participaciones
(43%), en dictaminador de articulos de revistas académicas con 44 participaciones
(30%) y en dictaminador de libros con 35 participaciones (24%). Muy poca
tendencia a dictaminar capitulos de libros, pero esto también puede deberse a que
estas variables no estan incluidas en los criterios generales del SNI del area de
ciencias sociales. Por esta razén no todos los investigadores incluyen esta

informacion en sus curriculos académicos.

Tabla 39. Participacion de los investigadores de la muestra como dictaminador

Areasdel | o L c. | Bl | Total
conocimiento
. . 24 20 2 30 76
Sociologia
(31.6) | (26.3)] (2.6) | (39.5)(100.0)
. 5 3 - 10 18
Juridicas
(27.8) |(16.7) - (55.5) ] (100.0)
" 5 7 - 9 21
Politicas
(23.8) |(33.3) -- (42.9) | (100.0)
i 8 5 - 12 25
Economia
(32.0) |(20.0) - (48.0) | (100.0)
i 2 - 1 2 5
Demografia
40.0) | - |(20.0)](40.0)|(100.0)
Total 44 35 3 63 145
(30.3) | (24.1) | (2.1) |(43.4)](100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

AR = Dictaminador articulos revistas

L = Dictaminador de libros

CL = Dictaminador de capitulos de libros

BI = Dictaminador de proyectos o becas de investigacion
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3.4. 4 Participacion en comités editoriales

La Tabla 40 muestra 137 participaciones de los investigadores como
miembros de comités editoriales de revistas académicas y directores editoriales, ya
sea de una serie 0 una coleccién de libros, por lo tanto no va a ver coincidencia con
la muestra de 240 investigadores. La tendencia general de los investigadores es la
preferencia por participar en los comités editoriales de las revistas académicas,
tanto que se observaron 127 participaciones (93%) en este rubro. En el otro
extremo parece que hay poco interés en participar en la direccion editorial de series
y colecciones de libros. Esta tendencia con pequefias variaciones parece ser

comun en todas las areas del conocimiento estudiadas en esta investigacion.

Tabla 40. Participaciones de los investigadores de la muestra en comités

editoriales
Areas del | Direccién MLeor:\nI:::ste Total
conocimiento | editorial o .
editoriales
. , 4 48 52
Sociologia
(7.6) (92.3) (100.0)
. 2 17 19
Juridicas
(10.5) (89.4) (100.0)
" 3 20 23
Politicas
(13) (86.9) (100.0)
. 1 38 39
Economia
(2.5) (97.4) (100.0)
] -- 4 4
Demografia
-- (100) (100.0)
Total 10 127 137
(7.2) (92.7) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

Para Bourdieu (2008, p. 142) la participacion de los investigadores como
directores editoriales de series de libros, o bien, como miembros de comités
editoriales de revistas académicas representa “posiciones de poder en el campo
intelectual”. Si bien cierto para participar en cualquiera de estas dos tareas es
necesario haber obtenido cierta “consagracion intelectual” en una especialidad para
tener el criterio necesario para evaluar articulos académicos producto de

investigaciéon o para tener el cuidado de decidir qué tipo de libros se podran
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publicar en una serie determinada. Ese “poder intelectual” como lo denomina
Bourdieu es el resultado de la productividad cientifica que posiciona a un
investigador como poseedor del dominio de cierto conocimiento, pero también va a
depender de las relaciones sociales que establece en su trayectoria académica
desde la eleccion de la institucion, tema y director de tesis de doctorado, etc. que
elige el investigador para mantenerse en las “grandes ligas” de la investigacion en

su area del conocimiento.

3.4.5 Participaciones en cargos administrativos o institucionales

La Tabla 41 muestra 257 participaciones del total de investigadores (240) en
cargos administrativos o institucionales, y consultorias y asesorias. La variable que
se refiere a cargos administrativos o institucionales como analista, jefe, sub-jefe,
ayudante de investigacion, director, coordinador, miembro de comisiones o comités
institucionales para elaborar, revisar, proponer, analizar etc. asuntos académicos
relacionados con la buena marcha de las instituciones. La preferencia es
desempefiar cargos administrativos o institucionales con 180 participaciones (70%).
La proporcidn con respecto a consultorias y asesorias es de 70/30, es decir,
aproximadamente 70% para cargos administrativos o institucionales, y 30% para

consultorias y asesorias en todas las areas estudiadas.

Tabla 41. Participaciones de los investigadores de la muestra en el ambito

laboral
Areas del | Cargos administrativos o | Consultorias y Total
conocimiento institucionales asesorias
. . 61 30 91
Sociologia
(67) (33) (100.0)
. 29 13 42
Juridicas
(69) (32) (100.0)
. 28 12 40
Politicas
(70) (30) (100.0)
i 55 18 73
Economia
(75.3) (24.6) (100.0)
. 7 4 11
Demografia
(66.3) (36.3) (100.0)
Total 180 77 257
(70) (30) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes
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La participacion de los investigadores en cargos administrativos o
institucionales generalmente son posiciones de director, coordinador, miembro de
comisiones o comités institucionales, etc. Estas posiciones definen las “formas de
poder institucionalizado” que representan y acumulan estos investigadores, estas
posiciones implican una gran inversion de tiempo que se traducen en la
acumulacion de poder e influencia en la toma de decisiones académico-
administrativas que generalmente repercuten en el futuro académico de los colegas
mas jovenes y por ende en el futuro de las instituciones. También en el futuro
académico del propio investigador que participa en estos cargos administrativos,
pues, de las relaciones y alianzas que establezca dependera las posiciones que
ocupara, las tesis que dirigira, las invitaciones como conferenciante en otras
instituciones en el ambito nacional o internacional, asi como muchas otras
participaciones profesionales (Bourdieu, 2008). Este tipo de participaciones en
cargos administrativos y consultorias son la extension de las ambiciones de los
investigadores, asi como el resultado de las redes sociales o los colegios invisibles

de los que forman parte.

3.4.6 Participacion en asociaciones profesionales y grupos de investigacion

La Tabla 42 muestra 258 participaciones del total de investigadores (240)
como miembros de grupos de investigacion y asociaciones profesionales. Se
observa que en todas las areas la preferencia es participar como miembro de
grupos de investigacion con una proporcion de 61% frente a un 39% para
miembros de asociaciones profesionales. La Unica excepcion es el area de ciencias
juridicas donde la preferencia es al revés con una proporcion de 20 participaciones
como miembros de asociaciones profesionales por suscripcion y 11 participaciones
como miembros de grupos de investigacion.

En esta tesis se retomé la informacion sobre grupos de investigacion que
aparecieron listados en los curriculos académicos con ese rubro. Segun el Instituto
de Investigacién Sanitaria Gregorio Maraidén (2015), se entiende por grupo de
investigaciéon al “conjunto de investigadores con una trayectoria comun
(habitualmente en torno a un jefe de grupo) determinada por un registro de

publicaciones conjuntas y por el acceso a fondos de financiaciéon de la
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investigacion”. Esta definicién se retoma en esta investigacion, ya que contiene los
elementos centrales que estan relacionados con un grupo de investigacion como
son un tema que es tratado por un grupo de investigadores que reciben apoyos
economicos o0 materiales para ejecutar un proyecto de investigacion.

La participacion de los cientificos sociales en grupos de investigacion es el
comienzo del proceso de publicacidn, es decir, se espera que las investigaciones
desarrolladas por un grupo de investigacion creado por las inquietudes de uno o
varios investigadores, o bien, aquellos proyectos que son encargados a un
investigador y financiados por organismos publicos o privados de caracter nacional
e internacional deberian idealmente terminar en publicaciones que den cuenta de
los resultados de las mismas (Gémez Nashiki, Jiménez Garcia y Morales Vazquez,
2014)

Tabla 42. Participaciones de los investigadores de la muestra en
asociaciones y grupos de investigacion

< Miembro de Mler.nb.ro de
Areas del asociaciones
.. grupos de . Total
conocimiento| . .., profesionales
investigacion -
por suscripcién
. . 67 31 98
Sociologia
(68.3) (31.6) (100.0)
. 11 20 31
Juridicas
(35.4) (64.5) (100.0)
Politicas 23 14 37
1
(62.1) (37.8) (100.0)
Economia 48 33 81
(59.2) (40.7) (100.0)
Demografia / 4 11
|
9 (63.6) (36.3) (100.0)
Total 156 102 258
(60.5) (39.5) (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

La mayoria de las actividades que se describen en la unidad de analisis
participacion profesional forman parte de las funciones de extension que no sean
productos impresos que bien podrian llamarse de difusidon. Aunque estas
actividades para los sistemas de evaluacion como el SNI no tienen en muchos
casos el mismo peso que la produccién cientifica, por ejemplo, los criterios de

evaluacion no consideran las entrevistas en radio y television, la trayectoria laboral
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del investigador, las consultorias, etc. Sin embargo, en esta investigacién se
muestra claramente la importancia que tienen estas actividades en el desempefio
académico de los investigadores de las ciencias sociales y que deberian incluirse
en los sistemas de evaluacion nacionales e institucionales. Mas aun en un pais
como México “donde la cultura y la ciencia no han logrado ser suficientemente
difundidas en la sociedad”, por ello estas participaciones deberian tener un lugar
destacado para que los “investigadores mejor preparados contribuyan con obras de
difusion que, sin perder su complejidad cientifica, presenten al lector los temas de
su especialidad de una manera clara, amena y accesible” (Alvarado Rosas, et al.,
2013, p. 33)

3.5 Reconocimiento académico

3.5.1 Medidas de centralidad y dispersion del reconocimiento académico

La Tabla 43 presenta las medidas de centralidad y dispersion de la unidad de
analisis reconocimiento. Se entiende por reconocimiento los premios, estimulos,
menciones honorificas y doctorado honoris causa, entre otras distinciones recibidas
por un investigador por su desempefio en la trayectoria académica. Para estimar
los 6 valores de las variables listadas en esta Tabla se usé el volumen de
reconocimientos académicos incluidos en los curriculos académicos de la muestra
estudiada de investigadores. Estas 6 variables estan agrupadas en dos tipos de
participacién denominadas reconocimientos y ayudas. Cada una de estos tipos de
participacién a su vez esta subdividas variables.

Los investigadores mexicanos del campo de las ciencias sociales adscritos
al SNI tienden a recibir 3 reconocimientos, 2 menciones y premios. Estos
investigadores en promedio obtienen 3 becas y 4 subvenciones econdmicas para

proyectos.
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Tabla 43.

Medidas de centralidad y dispersion de la unidad de analisis

reconocimiento

Tlpq dc.a Variables N Media | Mediana | Moda Des>n_acwn Varianza
reconocimiento tipica
Reconocimientos (emérito, | 640 2.68 1.00 1 2.880 8.295
distinciones, investigador
nacional, cuerpos
colegiados, etc.)
Menciones honorificas y 242 | 2.24 1.00 1 2.246 5.044
Reconocimientos | estimulos académicos
Premios a trabajos 191 2.45 2.00 1 1.965 3.861
académicos
Homenajes 3 -- - 1 -- --
Doctorado honoris causa 8 - - 1 - -
Becas 327 | 3.41 2.00 1 3.018 9.107
Ayudas Subvenciones econdmicas | 76 | 4.00 2.00 1 3.958 15.667

3.5.2 Reconocimientos académicos
La Tabla 44 muestra 481

investigadores (240) y estos se refieren a distinciones, menciones honorificas,

reconocimientos recibidos por el total de

miembro de cuerpos colegiados por eleccion, estimulos académicos, premios a

trabajos académicos, homenajes y honoris causa. En general, en todas las areas

estudiadas los hombres (57%) recibieron mas reconocimientos que las mujeres

(43%). En el area de sociologia la diferencia entre hombres y mujeres es menor

(5%) y en demografia esta relacion es a la inversa, es decir, que las mujeres (72%)

recibieron mas distinciones que los hombres (28%).
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Tabla 44. Reconocimientos académicos recibidos por los investigadores de
la muestra agrupados por género y areas del conocimiento

Areas del RE ME PA HA HC Total Total
conocimiento| H M H M H M H M H M H M general
) ] 49 35 25 35 20 14 - - 1 1 95 85 180

Sociologia
(27.2) [(19.4) | (13.9) [ (19.4) | (11.1) | (7.8) -- -- 1(0.6)|(0.6) | (52.8) | (47.2) | (100.0)
L 26 12 8 12 5 5 1 - 4 - 44 29 73
Juridicas
(35.6) | (16.4) | (11.0) | (16.4) | (6.8) | (6.8) |(1.4)| -- |(5.5)| -- [(60.3)[(39.7)| (100.0)
. 28 13 10 13 7 3 1 -- 1 -- 47 29 76
Politicas
(36.8) [(17.1) | (23.2) [(17.1) | (9.2) | (3.9) |(2.3)| -- |[(1.3)| -- [(61.8)|(38.2)| (100.0)
, 48 21 21 21 16 6 -- -- -- 1 85 49 134
Economia
(35.8) [ (15.7) | (15.7) | (15.7) | (11.9) | (4.5) - - -- 1(0.7)|(63.4)|(36.6) | (100.0)
’ 3 5 2 5 -- 2 -- 1 -- -- 5 13 18
Demografia
(16.7) [ (27.8) | (11.1) | (27.8) - (12.1)| -- 5.6 - - 1(27.8)|(72.2) | (100.0)
Total 154 86 66 86 48 30 2 1 6 2 276 205 481
(32.0) | (17.9) | (13.7) | (17.9) | (10.0) | (6.2) [(0.4)|(0.2)|(1.2)|(0.4)|(57.4)|(42.6)| ((100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

RE = Reconocimientos como distinciones, investigador nacional, cuerpos colegiados, etc.
ME = Menciones honorificas y estimulos académicos

PA = Premios a trabajos académicos

HA = Homenajes trayectoria académica

HC = Doctorado honoris causa

3.5.3 Subvenciones econdémicas y becas

La Tabla 45 muestra 116 subvenciones econdmicas y becas otorgadas a los
investigadores de la muestra estudiada. En general, los hombres (61%) obtuvieron
mas becas y subvenciones econdmicas que las mujeres (39%). La tendencia en
todas las areas del conocimiento que se estudiaron en esta investigacion muestra
que los hombres (53%) frente a las mujeres (31%) obtuvieron mas becas, aunque
en demografia hombres y mujeres obtuvieron el mismo porcentaje de becas y en
ciencias juridicas esta diferencia es del 10%. En relacion con las subvenciones

econdmicas los hombres (9%) recibieron 1% mas que las mujeres (8%).
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Tabla 45. Subvenciones econdmicas y becas recibidas por los investigadores de la
muestra agrupados por género y areas del conocimiento

p Subvenciones
Areas del Becas .. Total Total
oo econdmicas
conocimiento general
H M H M H M
. , 21 16 5 5 26 21 47
Sociologia
(44.7)|(34.0) | (10.6) | (10.6) | (55.3) | (44.7) | (100.0)
. 5 4 -- 1 5 5 10
Juridicas
(50.0) | (40.0) | -- (10.0) | 50.0 | (50.0) | (100.0)
. 10 5 1 1 11 6 17
Politicas
(58.8)1(29.4) | (5.9) | (5.9) |(64.7) ]| (35.3) | (100.0)
, 22 8 3 2 25 10 35
Economia
(62.9) | (22.9)| (8.6) | (5.7) |(71.4) ]| (28.6) | (100.0)
, 3 3 1 -- 4 3 7
Demografia
(42.9)|(42.9)|(14.3)| - |(57.1)](42.9) | (100.0)
61 36 10 9 71 45 116
Total
(52.6) | (31.0) | (8.6) | (7.8) |(61.2) | (38.8) | (100.0)

Las cifras entre paréntesis indican porcentajes

Los datos de la Tabla 44 y la Tabla 45 se presentan en relacion con el
geénero, porque de acuerdo con las primeras exploraciones las variables
relacionadas con la unidad de analisis del reconocimiento académico se
concentran en los niveles Il y Emérito. Esta concentracién es obvia, ya que el
reconocimiento académico es el resultado de la produccién cientifica, la docencia y
la participacion profesional. Por eso se optd por presentar los datos de estas
variables en relacién con el género, con el fin de enriquecer con mayor informacién
y datos esta investigacion.

Los hallazgos que se encontraron en esta investigacion muestran que el
reconocimiento varia en funcidén del género y area del investigador. Segun
Simonton (2003, p. 476-477), la variacion del reconocimiento es notable y tiene dos
caracteristicas. La primera son las diferencias individuales en la disciplina de un
investigador o el prestigio que correlaciona con “indicadores alternativos de
distinciéon” que incluyen la “valoracién de expertos o las entradas en diccionarios
biograficos, enciclopedias o historias”. La segunda es la variacion del impacto en la
disciplina y se basa en las diferencias individuales de la “productividad creativa”,

tanto que para recibir un premio nobel en cierta medida depende del numero de
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citas que recibid el cuerpo de trabajo de un investigador y estas citas dependeran
de que tan productivo es un cientifico. Cuantos mas trabajos publica un
investigador mas posibilidades tendran sus trabajos de recibir citas de otros
investigadores, asi como obtener reconocimientos y otro tipo de dadivas por su

trabajo académico.
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3.6. Andlisis de correspondencia
3.6.1 Analisis de correspondencia de la produccion cientifica

Para comprobar si existe asociacién entre las variables de la produccién
cientifica y los niveles de los investigadores categorizados por el SNI, se uso el
analisis de correspondencia y la prueba de ajuste del chi-cuadrado (X?) a un nivel
de significancia de 0.05 y con 1 grado de libertad. Las medidas de discriminacion
obtenidas se muestran en la Tabla 46.

Tabla 46. Medidas de discriminacion produccion cientifica

Variables Dllmensuz)n Media
Libros S19 | 134 | 326
Capitulos de libros (autor inico) 589 | 283 | 436
Libros como compilador, coordinador o editor | .302 | .433 .368
Articulos en revistas nacionales .60 | 455 | .528
Articulos en revistas extranjeras 218 | (111 .165
Articulos en revistas de divulgacion nacional 275 | 159 | 217
Articulos periodisticos en periddicos
nacionales 503 | .072 | .288
Prologos, prefacios e introducciones 423 | 164 | .293
Nivel SNI .639 | 364 | .502
Total activo 4.069 | 2.175| 3.122

Se encontré que las variables con mayor peso en la dimension 1 son nivel
del SNI (0.639), capitulos de libros en autoria unica (0.589), libros (0.519) y
prologos, prefacios e introducciones de libros de otros autores (0.423). Igualmente
las variables con el mayor peso en la dimension 2 son articulos en revistas
nacionales (0.455), libros como compilador, coordinador o editor (0.433) y nivel del
SNI (0.364). Esto significa que estas variables son las que mejor explican la
produccion cientifica de los investigadores categorizados segun el nivel del SNI.
Por lo tanto los investigadores de este sistema estan significamente asociados con
la produccion cientifica en la forma de capitulos de libros en autoria unica, libros en
autoria unica y prologos, prefacios e introducciones de libros de otros autores, asi
como articulos en revistas nacionales y libros como compilador, coordinador o

editor.
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Las variables que no estan asociadas significativamente con los niveles de
los investigadores no aparecen en la Tabla 46. Estas variables son ponencias
publicadas en eventos nacionales, ponencias publicadas en eventos extranjeros,
libros en coautoria, capitulos de libros en coautoria, reseias de libros, articulos
periodisticos en periddicos extranjeros, articulos de divulgacion en revistas
extranjeras, traduccién de articulos y reportes o informes de investigacién u otras
publicaciones.

Las variables que impactan la produccion cientifica y que coinciden con los
criterios de ingreso que sefala el SNI son los capitulos de libros, los libros, los
articulos publicados en revistas nacionales y los libros como compilador,
coordinador o editor. EI SNI incluye dentro de los criterios otros productos de
investigacion publicados, pero no especifica cuales son esos productos de
investigacion, por lo tanto los prélogos, prefacios e introducciones de libros de otros
autores encontrados significativos en esta investigacién podrian ser considerados
especificados en esta categoria (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C).

La Tabla 47 muestra el resumen del analisis de correspondencia de la
produccion cientifica de los investigadores nacionales del SNI de las ciencias
sociales que se estudiaron en esta investigacion. El alfa de Cronbach de la
dimension 1 es de 0.849 y de la dimension 2 es de 0.608. Esto significa que la
relacion expresada en el modelo es robusta, tanto que la inercia total explicada por
este modelo es 0.694, es decir, que hay asociacion significativa entre las variables
de la produccién cientifica y los investigadores categorizados segun el nivel SNI
sefalados anteriormente. Estos resultados confirman la relacion causal establecida

en la primera hipotesis de trabajo.

Tabla 47. Resumen del modelo de la produccién cientifica

. N Alfa de Varianza explicada
Dimension Cronbach Total Inercia
(Autovalores)
1 .849 4.069 452
2 .608 2.175 242
Total 6.244 694
Medida .765% 3.122 347
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La Figura 12 muestra las relaciones entre las variables de la produccion
cientifica y el nivel del SNI intentando hacerlas visualmente mas explicitas. Todo lo
que no esta marcado en un circulo esta en la media de los valores que agrupa la
produccion cientifica de los investigadores del nivel |. Las variables agrupadas en el
primer circulo de la figura (color verde) muestran que el nivel Il del SNI esta
asociado con los investigadores que publican entre 4 a 6 libros (L); entre 4 a 9
articulos académicos publicados en revistas académicas extranjeras (ARE); entre 4
a 9 libros editados o compilados (LCEC); entre 4 a 6 articulos periodisticos en
periodicos nacionales (APN); entre 21 a 40 articulos de revistas académicas
nacionales (ARN); y entre 16 a 20 capitulos de libros en autoria unica (CLA). Esto
significa que la produccidon cientifica de los investigadores de este nivel se
caracteriza por la alta produccion académica.

Las variables agrupadas en el circulo en el medio de la figura (color negro)
muestran que el nivel Il del SNI esta asociado con la publicacién entre 7 a 9 y mas
de 9 libros publicados como autor unico (L); mas de 20 capitulos de libros en
autoria unica (CLA); entre 41 a 50 articulos publicados en revistas académicas
nacionales (ARN); mas de 9 articulos publicados en revistas extranjeras (ARE); y
mas de 9 articulos periodisticos publicados en periddicos nacionales (APN). Esto
significa que la produccidon cientifica de los investigadores de este nivel se
caracteriza por una alta productividad en esas variables.

Las variables agrupadas en el circulo ubicado en la parte inferior de la figura
(color morado) muestran que el nivel emérito esta relacionado con la publicacion de
mas de 9 prefacios, prélogos e introducciones a libros de otros autores (PPI); y mas
de 9 libros compilados, editados o coordinados (LCEC). Esto significa que la
produccion cientifica de los investigadores de este nivel se caracteriza por una alta
productividad en esas variables.

En resumen, los investigadores categorizados en el nivel | producen por
debajo de la media de la produccion cientifica, los investigadores categorizados en
el nivel SNI Il se acercan a la media de la produccién cientifica, pero los

investigadores categorizados en el nivel |ll y eméritos estan por encima de la media
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de la produccién cientifica.
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Figura 12. Analisis de correspondencia entre la produccion cientifica y los
investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del SNI

Las variables asociadas con el nivel || que estan marcadas en el grafico con
un circulo verde muestran claramente como los criterios de evaluacion del SNI
relacionados con la produccion cientifica como libros, articulos y capitulos de libros
estan presentes en las trayectorias académicas de los investigadores en las
ciencias sociales en México. Aunque existen otras publicaciones que estan en los
mencionados criterios, pero no tienen la misma presencia como son resenas
criticas y traducciones (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. Sistema
Nacional de Investigadores, 2012b, p. 6. Ver Anexo C). Las variables asociadas con
el nivel Il del SNI que estdan marcadas en la figura con un circulo negro muestran

como los criterios de evaluacion del SNI relacionados con la produccién cientifica
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como libros, capitulos de libros en autoria uUnica, articulo publicados en revistas
arbitradas nacionales y extranjeras estan explicitos en las carreras académicas de
estos investigadores.

Las variables asociadas con el nivel emérito que estan marcadas en la figura
con un circulo morado no estan especificadas en los criterios de evaluacién del SNI
(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores,
2012b. Ver Anexo C). Es importante considerar que para ser investigador emérito,
de acuerdo con el articulo 57 del reglamento del SNI el investigador debera “I.
Contar con al menos 65 afos de edad al cierre de la convocatoria; Il. Haber tenido
al menos, tres evaluaciones consecutivas y cumplido quince afos de manera
ininterrumpida con la distincién de Investigador Nacional nivel IlI; 1ll. Presentar la
solicitud de otorgamiento de la distincion, y IV. Ser recomendado para el
otorgamiento de esta distincion por el Comité de Investigadores Eméritos” (Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia. Sistema Nacional de Investigadores, 2012c).

La Figura 13 muestra las medidas de discriminacion del analisis de
correspondencia de las variables de la produccion cientifica con mayor peso, es
decir, cada linea representa el peso de cada una de las variables estudiadas en el
modelo. De tal manera, que las lineas mas largas indican mayor peso en el modelo
y las lineas mas cortas menor peso en el modelo. Por ejemplo, articulos en revistas
académicas nacionales (ARN) tiene mayor peso en la asociacion de este modelo,
también el nivel del SNI (Nivel SNI), capitulos de libro como autor Unico (CL_Aut) y

asi sucesivamente.
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Figura 13. Medidas de discriminacion de la produccion cientifica

3.6.2 Analisis de correspondencia de la docencia

Para comprobar si existe asociacion entre las variables de la docencia y el
nivel del SNI se usé el analisis de correspondencia y la prueba de ajuste del chi-
cuadrado (X?) a un nivel de significancia de 0.05 y con 1 grado de libertad. Las
medidas de discriminacion se muestran en la Tabla 48 que presenta el peso que
tiene cada variable en el modelo.

Tabla 48. Medidas de discriminacion de la docencia

Variables Dimension Media
1 2
Miembro de comités o .306 .265 .286

examenes de doctorado
Lector de tesis de doctorado 278 AT77 .378
Organizacion y coordinacion 496 .356 426

de eventos

Profesor o investigador 134 .241 187
invitado en otras instituciones

Docencia doctorado .538 .069 .304
Nivel SNI .361 312 .337
Total activo 2113 | 1.722 | 1.918
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Se encontré que las variables con mayor peso en la dimensién 1 son
docencia en doctorado (0.538), organizacién y coordinacidn de seminarios
académicos (0.496) y nivel del SNI (0.361). Las variables que tienen el mayor peso
en la dimensién 2 son lector de tesis de doctorado (0.477), organizacion y
coordinacion de seminarios (0.356) y nivel del SNI (0.312). Esto significa que estas
variables son las que mejor explican la docencia. En resumen, el analisis de
correspondencia muestra que las variables imparticion de cursos de doctorado,
organizacion y coordinacion de seminarios y lector de tesis de doctorado estan
positivamente asociadas con la docencia.

Las variables que no estan asociadas significativamente con los niveles de
los investigadores no aparecen en la Tabla 48. Estas variables son cursos
impartidos en el nivel de preparatoria, secundaria, etc., cursos impartidos de
licenciatura, cursos impartidos de especializacién y diplomado, cursos impartidos
de maestria; direcciones de tesis de licenciatura, de especializacion, de maestria,
de doctorado; miembro de comités o examenes de tesis de licenciatura, de
especializacion, de maestria; lector de tesis de licenciatura y de maestria.

Los elementos que se encontraron en esta investigacion que impactan en la
variable docencia coinciden con los criterios establecidos por el SNI para ingresar a
este sistema, puesto que éste evalua que el investigador tenga “participacion en
actividades educativas” relacionadas con las tesis. Como no especifica el tipo de
participacién se entiende que el investigador debe participar en comités de tesis de
doctorado, exdmenes de doctorado y lector de tesis de doctorado. Es importante
destacar que en este criterio no se especifica el tipo de participacion del profesor en
la tesis de licenciatura, maestria y doctorado, es decir, no se esclarece si es
direccion, lector o miembro de comités de examenes. En cuanto a los criterios
sobre la imparticion de catedra en licenciatura y postgrado se hallé que la docencia
de doctorado es la que tiene un mayor impacto (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C). Cabe
destacar que todas las variables que impactan significativamente la docencia estan
ligadas o a la docencia o a las tesis de doctorado, ¢por qué los investigadores
nacionales en las ciencias sociales le estaran dando mayor preferencia a las tesis o

docencia de doctorado? Quiza, la mayoria de los investigadores del SNI le dan
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mayor prioridad a su participacion en estos dos rubros, ya que dentro de los
criterios generales de este sistema se establece “las tesis de doctorado son de
particular importancia en la promocion y permanencia de los niveles Il y Ill. Se
considera la calidad de la investigacion doctoral en relacion con la consolidacion de
un campo, linea o especialidad de la investigacion” (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b, p. 3. Ver Anexo C). Es
decir, que los investigadores nacionales le dan mayor preferencia a las tesis de
doctorado en las diferentes participaciones que se encontraron en esta
investigacion, pero ademas le otorgan prioridad a la imparticion de cursos de
doctorado, puesto que es en estos cursos es donde podran encontrar posibles
alumnos para la direccidén de tesis y asi poder cumplir con el requisito que les pide
el SNI.

La Tabla 49 muestra el resumen del analisis de correspondencia de las
actividades docentes realizadas por la muestra de investigadores del SNI que se
estudiaron en este trabajo. El alfa de Cronbach de la dimension 1 es de 0.632 y de
la dimension 2 es de 0.503. Esto significa que la relacion expresada en el modelo
es robusta, tanto que la inercia total explicada por este modelo es 0.639, es decir,
que hay asociacion significativa entre las variables de la docencia y los
investigadores categorizados segun el nivel del SNI. Estos resultados confirman la
relacion causal establecida en la segunda hipoétesis de trabajo

Tabla 49. Resumen del modelo de la docencia

Varianza explicada

Dimension Alfa de
Cronbach Total Inercia
(Autovalores)

1 .632 2.113 .352
2 .503 1.722 .287
Total 3.835 .639
Media .5742 1.918 .320

La Figura 14 muestra la asociacion entre las variables de la docencia y el
nivel del SNI para hacerlas visualmente mas explicitas. Las variables agrupadas en
el circulo ubicado en la parte superior de la figura (color rojo) muestran que el nivel
de emérito esta asociado con las actividades docentes presentado entre 7 a 9

invitaciones como profesor o investigador visitante en otras instituciones diferentes
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a la de su adscripcién (PV); y entre 4 a 9 como miembro de comités o examenes de
tesis de doctorado (MCETD).

Las variables agrupadas en el circulo ubicado en la mitad del grafico (color
morado) muestran que los investigadores del nivel Il estdn mas asociados con las
actividades docentes mas de 9 cursos impartidos en doctorado (DocD); entre 7 a 9
participaciones como lector de tesis de doctorado (LTD); y entre 3 a 12
participaciones en la organizacion de seminarios académicos (OCE).

Las variables agrupadas en el circulo ubicado en la parte inferior de la figura
(color verde) muestran que los investigadores del nivel Il estan mas asociados con
las actividades docentes de 10 y mas de 12 participaciones como miembro de
comités o exadmenes de tesis de doctorado (MCETD); mas de 9 invitaciones como
profesor o investigador visitante en otras instituciones diferentes a la de su
adscripcion (PV).

Las variables asociadas con la docencia que estan incluidas en los criterios
generales de evaluacion del SNI para los niveles Il y Ill relacionadas con la
participacidon de tesis de doctorado estan claramente representadas en esta Figura
15. En otras palabras, los investigadores de estos dos niveles le dan preferencia a
las tesis de doctorado, ya sea para mantener o ascender en este sistema (Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver
Anexo C).
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Figura 14. Analisis de correspondencia entre la docencia y los investigadores de la
muestra categorizados segun el nivel del SNI

La Figura 15 muestra las medidas de discriminacién del analisis de
correspondencia de las variables de la docencia con mayor peso, es decir, cada
linea representa el peso de cada una de las variables en el modelo. De tal manera,
que las lineas mas largas indican mayor peso en el modelo y las lineas mas cortas
menor peso en el modelo. Por ejemplo, lector de tesis de doctorado (LTD),
organizacion y coordinacion de eventos (OCE) y cursos impartidos en doctorado
(DocD) son las variables que estan asociadas significativamente con la docencia

ejercida por los investigadores de las ciencias sociales en México.
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Figura 15. Medidas de discriminacion de la docencia

3.6.3 Analisis de correspondencia de la participacién profesional

Para comprobar si existe asociacion entre las variables de la participacion
profesional, y el nivel del SNI se uso el analisis de correspondencia y la prueba de
ajuste del chi-cuadrado (X?) a un nivel de significancia de 0.05 y con 1 grado de
libertad. Las medidas de discriminacion obtenidas se muestran en la Tabla 50 que
presenta el peso para cada variable en el modelo. Se encontré que las variables
que tienen el mayor peso en la dimension 1 son participaciones en presentaciones
de libros (0.624), participaciones en mesas redondas (0.570), participaciones como
comentarista (0.532), invitado como conferenciante en instituciones nacionales
(0.528) y dictaminador de articulos (0.505). Las variables que tienen el mayor peso
en la dimension 2 son participaciones en presentaciones de libros (0.509),
participaciones como comentarista (0.446), invitado como conferenciante en
instituciones naciones (0.380) e invitado como conferenciante en instituciones
extranjeras (0.338). Esto significa que estas variables son las que mejor explican la

participacion profesional.

195



Tabla 50. Medidas de discriminacion de la participacion profesional

Variables Dimension Media
1 2

Nivel SNI 134 .041 .088
Cargos administrativos o .219 .182 .200
institucionales
Dictaminador de articulos .505 .186 .345
Dictaminador de libro 471 118 .295
Participacion como comentarista 532 446 489
Participacion como moderador 433 .01 222
Participacion en mesas redondas .570 .230 400
Participacién en presentaciones .624 .509 .566
de libros
Participacion en entrevistas, 436 .049 242
programas de radio o television
Invitado como conferenciante en .528 .380 454
instituciones nacionales
Invitado como conferenciante en .081 .338 .209
instituciones extranjeras
Total activo 4.532 2.490 3.511

Esta Tabla muestra que en ambas dimensiones el nivel del SNI esta
asociado significativamente con estas variables, pero no tiene la misma influencia
que la produccién cientifica y la docencia. También en esta Tabla se observa que
hay cierta paridad entre las variables que tienen el mayor peso en ambas
dimensiones.

Las variables que no estan asociadas significativamente con los niveles de
los investigadores no aparecen en la Tabla 50. Estas variables son dictaminador de
becas o proyectos de investigacion, direccion editorial, miembro de grupos o
proyectos de investigacion, comités editoriales, dictaminador de capitulos de libros,
consultorias y asesorias, participacion en conferencias magistrales y miembro de
asociaciones profesionales.

El Sistema Nacional de Investigadores no tiene dentro de sus criterios de
evaluacion estrictamente estipulada la “participacion profesional”, aunque hay dos
categorias que incluyen algunos elementos de esta variable como son “divulgacion
de la ciencia’ y “liderazgo”. En la categoria “divulgacion de la ciencia” no se
especifica con claridad a qué actividades se les considera divulgacion. Aunque las
variables que se encontraron en este estudio que estan asociadas con los niveles

de los investigadores del SNI podrian considerarse como de divulgacién, que son
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participaciones en presentaciones de libros, participaciones en mesas redondas,
participaciones como comentarista, invitado como conferenciante en instituciones
nacionales y dictaminador de articulos, es decir, estas participaciones no son
productos impresos por los canales formales de la comunicacion cientifica, sino son
productos de difusiébn en términos orales. En la categoria “liderazgo” el item
considerado por los criterios de este sistema es “grupos de investigacion” que en
esta investigacion se encontré que no tiene ninguna asociacion positiva con la
variable participacién profesional (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C).

La Tabla 51 muestra el resumen del analisis de correspondencia de las
participaciones profesionales realizadas por la muestra de investigadores del SNI
que se estudio en este trabajo. El alfa de Cronbach de la dimension 1 es de 0.857 y
de la dimensién 2 es de 0.658. Esto significa que la relacion expresada en el
modelo es robusta, tanto que la inercia total explicada por este modelo es 0.638, es
decir, que hay asociacion significativa entre las variables de la participacion
profesional y los investigadores categorizados segun el nivel del SNI. Es bueno
recordar que en el analisis del impacto de las variables con mayor peso
identificadas en esta investigacion como presentaciones de libros, participaciones
en mesas redondas, dictaminador de articulos, etc. no son consideradas en la
construccion del indice de impacto. Estos resultados confirman la relacion causal

establecida en la tercera hipotesis de trabajo.

Tabla 51. Resumen del modelo de la participacion profesional

oi B Alfa de Varianza explicada
IMensIion | ¢ronbach Total
(Autovalores) | Inercia
1 .857 4.532 412
2 .658 2.490 226
Total 7.022 .638
Media .7872 3.511 .319

La Figura 16 muestra la asociacion entre las variables de la participacion
profesional y el nivel del SNI intentando hacerlas visualmente mas explicitas. Las

variables agrupadas en el circulo ubicado en el lado izquierdo de la figura (color
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rojo) muestran que el nivel Il estd asociado con las participaciones profesionales
entre 7 a 9 participaciones en mesas redondas (PMR); entre 1 a 4 participaciones
como moderador de eventos (PM); entre 16 a 18 participaciones como
conferenciante invitado en instituciones nacionales (ICN); entre 13 a 15
participaciones en entrevistas y/o programas de radio y televisiéon (PETVR); entre 7
a 9 participaciones como dictaminador de libros (DicL); y mas de 9 participaciones
como dictaminador de articulos de revistas académicas (DicA).

El SNI no especifica en los criterios internos de evaluaciéon para cada uno
de los niveles los elementos que evaluan la participacion profesional, solamente
hace una mencion en los criterios generales para ingresar al SNI de algunos
componentes que estan presentes en los criterios de liderazgo y divulgacion de la
ciencia. No obstante, estos criterios no hacen mencion de la participacion de los
investigadores en cargos administrativos o institucionales, como dictaminador, en
entrevistas en programas radiales o televisivos y como conferenciante invitado en
instituciones nacionales e internacionales. Al parecer el Sistema Nacional de
Investigadores le otorga mayor importancia a la produccion cientifica, ya que este
elemento es uno de los mas detallados tanto en los criterios generales para
ingresar al sistema como en los criterios internos de evaluacion (Consejo Nacional

de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C).
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Figura 16. Analisis de correspondencia entre la participacion profesional y los
investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del SNI

¢.Por qué el SNI en los criterios internos en la evaluacion de los
investigadores le da mayor importancia a la produccion cientifica y a las tesis de
licenciatura y/o postgrado concluidas que propiamente a las actividades de
participacion profesional? Porque estas dos actividades forman parte del objeto de
evaluacion de las comisiones dictaminadores establecido en el reglamento del
Sistema Nacional de Investigadores en el articulo 11 “[...] tendran por objeto
evaluar, mediante el analisis hecho por pares, la calidad académica, la
trascendencia y el impacto del trabajo de investigacion cientifica y tecnoldgica, la
docencia y la formacion de recursos humanos [...]” (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia. Sistema Nacional de Investigadores, 2012c). En cuanto a la medicion
de la participacion profesional, también denominada en la literatura como “gestién

profesional” por la gran variedad de actividades que aglutina, asi como las
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caracteristicas propias de estas actividades no se reduce a un simple conteo,
puesto que requiere la obtencién de mayor informacion de los investigadores para
identificar cuales, donde, cdmo y para qué son realizadas esas participaciones. No
se debe olvidar que estas participaciones forman parte de la construccién de su
visibilidad, difusion y autoridad de estos investigadores.

El analisis de la produccion cientifica, asi como la medicién de su visibilidad
tienen puntos fuertes como “la comprensibilidad, la sencillez, la robustez, asi como
la amplia y rapida disponibilidad [de los datos]. No obstante, se debe mencionar
que ambos criterios presentan algunos problemas, ya que no todas las areas del
conocimiento tienen la misma tradicion en citar articulos ni todos los ambitos
cientificos publican igual” (Reyes, Surifiach y Rivas, 2014, p. 3). Seria necesario
que las comisiones dictaminadoras del SNI consideren estos problemas, sobre todo
porque las “las publicaciones pueden ser valoradas por muchos aspectos y no solo
por las citas y la calidad de la revista” (Reyes, Surifiach y Rivas, 2014, p. 2). No
obstante, el numero de articulos publicados en revistas arbitradas y el numero de
citas que obtienen estos investigadores son la base de la evaluacion de la
productividad, porque como afirman Adler, Ewing y Taylor (2009, p. 4) citados por
Reyes, Surifiach y Rivas (2014, p. 3) “los gobiernos e instituciones de todo el
mundo ofrecen un considerable apoyo financiero a la investigacion cientifica.
Naturalmente, quieren saber que su dinero se esta invirtiendo sabiamente, quieren
evaluar la calidad de la investigacidon por la que pagan a fin de tomar decisiones
informadas sobre futuras inversiones”. Por esto es importante el analisis de la
produccion cientifica en las evaluaciones de los investigadores.

La Figura 17 muestra las medidas de discriminacion que indican las
variables de la participacién profesional con el mayor peso, es decir, cada linea
representa el peso de cada una de las variables analizadas en el modelo. De tal
manera que las lineas mas largas indican mayor peso en el modelo y las lineas
mas cortas menor peso en el modelo. Por ejemplo, participaciones como
presentador de libros de otros autores (PL), participacion como comentarista en
eventos (PC) y participacion como conferenciante invitado en instituciones
nacionales (ICN) son las que estan significativamente asociadas con la

participacion profesional de los investigadores de las ciencias sociales en México.
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Figura 17. Medidas de discriminacion de la participacion profesional

Un investigador invierte cierto numero de horas de trabajo para preparar las
diferentes participaciones como presentador de libros de otros autores,
comentarista en eventos y conferenciante en otras instituciones. Sin embargo,
estas actividades no estan consideradas en los criterios de ingreso y de evaluacion
por el SNI, pero son este tipo de participaciones las que contribuyen a construir la
difusion, la visibilidad y el impacto de sus investigaciones, asi como obtener
reconocimiento en las ciencias sociales. Debido a que el SNI no le da la
importancia que merecen este tipo de actividades, los investigadores categorizados
por este sistema y contagiados por la practica de exclusion de estas actividades
por parte del SNI no le dan la importancia que tienen estas actividades, tanto que
no todos los investigadores de la muestran incluyeron todas las actividades
relacionadas con esta variable en sus curriculos académicos. Es importante que los
investigadores nacionales consideren que el curriculo académico no es un simple
listado de la productividad cientifica, sino que es la representacion de sus
trayectorias académicas como investigadores de las ciencias sociales en México.

El curriculo debe ser un reflejo del quehacer de un investigador en las actividades
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de docencia, investigacion y extension.

3.6.4 Analisis de correspondencia del reconocimiento académico

Para comprobar si existe asociacion entre las variables del reconocimiento
académico y el nivel del SNI se uso el analisis de correspondencia y la prueba de
ajuste del chi-cuadrado (X?) a un nivel de significancia de 0.05 y con 1 grado de
libertad. Las medidas de discriminacion se muestran en la Tabla 52 que presenta el
peso para cada variable en el modelo. Se encontré que las variables que tienen
mayor peso en la dimension 1 son premios académicos (0.564), honoris causa
(0.559) y nivel del SNI (0.486). Las variables que tienen el mayor peso en la
dimension 2 son becas (0.408), reconocimientos como distinciones, emeritazgo y
cuerpos colegiados (0.332) y premios académicos (0.249). Esto significa que estas

variables son las que mejor explican el reconocimiento académico.

Tabla 52. Medidas de discriminacion del reconocimiento académico

Variables Dimension Media
1 2

Nivel SNI .486 222 .354
Menciones y estimulos académicos .380 .200 .290
Reconocimiento como distinciones, .088 332 .210
emeritazgos y cuerpos colegiados
Premios académicos .564 .249 .406
Becas .049 408 .229
Honoris causa .559 .103 331
Total activo 2.126 1.514 1.820
% de la varianza 35.430 | 25.236 | 30.333

Las variables que no estan asociadas significativamente con los niveles de
los investigadores no aparecen en la Tabla 52. Estas variables son subvenciones
econdmicas y homenajes académicos.

Los elementos que se encontraron en esta investigacion que impactan el
reconocimiento académico y que estan incluidas en los criterios generales de
ingreso y permanencia en el SNI con el rubro “liderazgo” como reconocimiento
nacional o internacional son premios académicos, honoris causa y reconocimientos
como distinciones, pertenencia a cuerpos colegiados como la Academia Mexicana

de Ciencias, Academia Mexicana de Economia Politica, etc. (Consejo Nacional de
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Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores, 2012b. Ver Anexo C).

La Tabla 53 muestra el resumen del analisis de correspondencia del
reconocimiento académico de la muestra de investigadores estudiada en este
trabajo. El alfa de Cronbach de la dimension 1 es de 0.635 y de la dimension 2 es
de 0.407. Esto significa que la relacion expresada en el modelo es robusta, tanto
que la inercia total explicada por este modelo es 0.607, es decir, que hay
asociacion significativa entre las variables del reconocimiento académico y los
investigadores categorizados segun el nivel SNI. Es bueno recordar que en el
analisis del impacto de los productos de investigacion de los cientificos sociales las
variables con mayor peso identificadas en esta investigacion como premios
académicos, honoris causa, becas, etc. no son consideradas en la construccion del
indice de impacto. Estos resultados confirman la relacion causal establecida en la
cuarta hipétesis de trabajo.

Tabla 53. Resumen del modelo del reconocimiento académico

Dimension Alfa de Varianza explicada
Cronbach Total Inercia | % de la
(Autovalores) varianza
1 .635 2.126 .354 35.430
2 407 1.514 .252 25.236
Total 3.640 .607
Media .5412 1.820 .303 30.333

La Figura 18 muestra la asociacion entre las variables del reconocimiento
académico y el nivel del SNI intentando hacerlas visualmente mas explicitas. Todo
lo que no esta marcado con un circulo esta en la media de los valores donde se
agrupan los reconocimientos recibidos por los investigadores de los niveles | y Il del
SNI. Las variables agrupadas en el circulo ubicado en la parte superior de la figura
(color rojo) muestran que el nivel Ill del SNI esta asociado con los reconocimientos
recibidos entre 4 a 6 becas otorgadas (Be); entre 1 a 5 y mas de 9 reconocimientos
como distinciones, emeritazgo y cuerpos colegiados (Reco); entre 4 a 6 premios
académicos (PA); y entre 4 a 6 menciones y estimulos académicos (MEA). La
variable agrupada en el circulo ubicado en lado derecho de la figura (color amarillo)
muestra que el nivel emérito del SNI estd asociado con mas de 6 menciones y

estimulos académicos recibidos (MEA). Esto refuerza lo que presenta la Tabla 53.
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Esta Figura muestra claramente como los niveles Ill y eméritos son los que
muestran un liderazgo en términos de reconocimientos, puesto que son los niveles

mas altos y es lo que se esperaria de estos investigadores.
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Figura 18. Analisis de correspondencia entre el reconocimiento académico y los
investigadores de la muestra categorizados segun el nivel del SNI

La Figura 19 muestra las medidas de discriminacion que indican las
variables del reconocimiento académico con mayor peso, es decir, cada linea
representa el peso de cada una de las variables que se estudiaron en el modelo.
De tal manera que las lineas mas largas indican mayor peso en el modelo y las
lineas mas cortas menor peso en el modelo. Por ejemplo, premios académicos
(PA), becas (Be), honoris causa (DHC) y nivel del SNI son las que estan mas
asociadas con el reconocimiento de los investigadores de las ciencias sociales en

México.
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3.7 Analisis de componentes principales

El analisis de componentes principales (ACP) transforma un conjunto de
variables en un nuevo grupo de variables sin perder informacion, por medio de la
combinacion lineal de las variables originales. Esas nuevas variables se denominan
componentes principales o factores que se caracterizan por estar correlacionados
entre si. Por eso en esta investigacion se uso el ACP para identificar los factores
mas importantes para relacionados con el desempefio académico de la muestra de
240 investigadores de las ciencias sociales categorizados de acuerdo con el nivel
del SNI. Esta técnica multivariada permite analizar un conjunto de variables
observadas, en este caso las variables tomadas de los curriculos académicos de la
muestra estudiada de investigadores. Estas variables se redujeron a un grupo de
‘dummy” variables formadas a partir de la combinacién de las mismas. De esta
manera se redujo el numero de los datos para poder relacionarlos entre si (Bernal
Garcia, Martinez Maria Dolores y Sanchez Garcia, 2004; Capitulo 20. Analisis
factorial, s.f.).

La comunalidad evalua la representacion de las variables en el plano
factorial. Esta medida se presenta en la Tabla 54 donde las comunalidades
obtenidas a partir de la extraccién de los datos con el ACP para cada una de las
variables es 1. En general las 14 variables estan bien representadas en el primer
plano factorial, ya que todas obtuvieron un valor de 1. Esta tabla también muestra
la varianza de las 14 “dummy” variables, es decir, que cuanto mayor sea la
varianza mayor es la informacion que incorpora cada factor. Es asi como se
identificaron las variables con mayor varianza representadas por libros (0.699),
dictaminacién (0.642), ponencias publicadas (0.633), reconocimientos académicos
(0.546), tesis (0.540), asociaciones y grupos (0.530) y ayudas (0.529). Es decir, que
estas variables son las que mas impactan en el desempefio académico de los

investigadores de las ciencias sociales mexicanas de acuerdo al nivel del SNI.

206



La Tabla 55 presenta el peso que obtuvieron las 14 variables en cada
componente, el peso de cada variable es la correlacion que existe entre las filas y
las columnas. El primer componente explica 4.600 (33%) de la varianza; el
segundo componente explica 1.610 (11%) de la varianza; y el tercer componente
explica 1.168 (8%) de la varianza total. Los demas componentes no explican ni el 1
(1%) de la varianza. Esta Tabla muestra que los tres primeros componentes

explican 52.703% de la varianza, es decir, que estos tres componentes son

Tabla 54. Comunalidades

Variables Inicial | Extraccién

Libros 1.000 .699
Articulos 1.000 .506
Informes, reportes de investigacion y 1.000 486
otras publicaciones

Ponencias publicadas 1.000 .633
Tesis 1.000 .540
Imparticion de cursos 1.000 497
Otras actividades docentes 1.000 476
Laboral 1.000 498
Dictaminador 1.000 .642
Comités editoriales 1.000 .394
Asociaciones y grupos 1.000 .530
Participacion en eventos 1.000 400
Ayudas 1.000 .529
Reconocimientos académicos 1.000 .546

suficientes para explicar el modelo.

Tabla 55. Varianza total explicada

... Sumas de las saturaciones al Suma de las saturaciones al
Autovalores iniciales . s ./

Componente cuadrado de la extraccion cuadrado de la rotacion

% de la % % de la % % de la %

Total . Total . Total .

varianza | acumulado varianza | acumulado varianza | acumulado
1 4.600 | 32.860 32.860 4.600 32.860 32.860 2.768 19.771 19.771
2 1.610 | 11.498 44358 1.610 11.498 44.358 2.396 17.116 36.887
3 1.168 8.345 52.703 1.168 8.345 52.703 2214 15.816 52.703
4 .945 6.751 59.454
5 .862 6.158 65.612
6 745 5.320 70.932
7 661 4.723 75.655
8 .630 4.497 80.152
9 .603 4.305 84.457
10 562 4.011 88.468
11 456 3.256 91.725
12 450 3.215 94.939
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13 364 2.600 97.540
14 .344 2.460 100.000

La representacion del modelo se muestra en la Figura 20 que muestra la

varianza acumulada de los 14 componentes. Los tres primeros componentes estan
representados con una pendiente acusada, mientras que a partir del componente
cuatro hay una caida sin peso en el modelo. En otras palabras, los tres primeros
componentes son los que tienen una mayor varianza acumulada, aunque el primer
componente es la variable libros que es la que acumula una mayor varianza y es la

que tiene mayor peso en el modelo.

Autovalores

T T T T T T T T v T T T U T
2 (] 4 &5 ) 7 a a9 (4] 2 g]

Numero de componente

Figura 20. Sedimentacién del modelo

La Tabla 56 presenta el peso de los componentes, segun las variables
analizadas en el modelo. Los valores del primer componente son los que mas
aportan al modelo. Por ejemplo, en el primer componente las variables que tienen
mayor correlacién son ponencias publicadas (0.789); laboral (0.691); imparticion de
cursos (0.638); asociaciones y grupos (0.628); otras actividades docentes (0.606);
dictaminacion (0.604); libros (0.601); comités editoriales (0.534); reconocimientos
académicos (0.527); tesis (0.521); y ayudas (0.506).

Las variables que tienen una mayor correlacion con el segundo componente
son articulos (0.602), informes, reportes de investigacién u otras publicaciones
(0.576) y libros (0.485).

Las variables que tienen una mayor correlaciéon con el tercer componente
son tesis (0.431), participaciéon en eventos (0.415), dictaminacion (0.394) y libros
(0.320).
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Tabla 56. Matriz de componentes

Variables Componente
1 2 3

Libros .601 485 .320
Articulos 379 .602 | -.008
Informes, reportes de investigacion y 394 576 .005
otras publicaciones

Ponencias publicadas 7891 -.096 .039
Tesis 521 -.288 431
Imparticiéon de cursos .638| -.288 .083
Otras actividades docentes 606 | -226| -.240
Laboral .691 -120 -.079
Dictaminacion .604 | -.348 394
Comités editoriales .534 .083 -319
Asociaciones y grupos 628 | -226| -292
Participacion en eventos 462 119 415
Ayudas 508 -.203| -.480
Reconocimientos académicos 527 4541 -.250

De acuerdo con los resultados obtenidos en la Tabla 56 se pueden identificar
las variables que estan impactando en el desempefo de los investigadores
nacionales de las ciencias sociales en México. En el caso de la produccidn
cientifica las variables con el mayor peso son ponencias publicadas (0.789) y libros
(0.601), en otras palabras, la publicacion de ponencias en eventos nacionales y en
el extranjero, asi como la publicacién de libros, capitulos de libros, libros editados o
coordinados, resefas criticas y traducciones de libros son las variables que inciden
fuertemente en el desempefo de estos investigadores. Mientras que la informes,
reportes de investigacion y otras publicaciones (0.394) y articulos (0.379) tienen un
menor impacto en el desempefio académico de los investigadores nacionales de
las ciencias sociales en México.

En el caso de la docencia las variables con mayor peso son imparticion de
cursos (0.638) y otras actividades docentes (0.606), es decir, que la imparticion de
cursos desde preparatoria hasta doctorado, la organizacion y coordinacion de
seminarios académicos y la invitacion que reciben estos investigadores como
profesor o investigador visitante en otras instituciones diferentes a la de adscripcion
tienen un fuerte impacto en esta variable. Aunque las tesis (0.521) no tiene el
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mismo impacto que las otras dos variables, pero no esta tan lejos de los valores de
éstas. Los investigadores nacionales de las areas del conocimiento de las ciencias
sociales que se estudiaron en esta investigacion presentan en sus curriculos
académicos una gran diversidad de actividades que estan enfocadas a las
funciones basicas de la universidad como son docencia, investigacion y extension.
No obstante, la relacidn entre docencia e investigacion es un tema de discusién en
la literatura (Lozano Casabianca, 2006; Marsh y Hattie, 2002; Neuman, 1992).
Tanto asi que autores como Marsh y Hattie (2002) afirman que no hay una relacion
entre la docencia y la investigacion, es decir, entre la produccion cientifica y las
actividades docentes. Evidentemente el ideal de la universidad moderna es forjar
dicha relacién, tanto asi que el SNI para ingresar a este sistema incluye entre los
criterios “la participacién en tareas educativas”, “la divulgacion de la ciencia”, la
productividad en términos de publicaciones y las citas que reciben esas
publicaciones (Concejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. Sistema Nacional de
Investigadores, 2014. Ver Anexo C). Para Ortega y Gasset (2001) la universidad
debe preocuparse por formar excelentes profesionales que se desempeien a
cabalidad en sus areas, es decir, formar excelentes abogados, médicos, bidlogos,
etc. Segun este autor, los profesores sintéticos que conocen integramente una
disciplina son de preferencia los que pueden ser excelentes docentes, mientras que
los investigadores “son casi siempre pésimos profesores, que sienten la ensenanza
como un robo de horas hecho a su labor de laboratorio o de archivo” (Ortega y
Gasset, 2001, p. 18). Aunque no por esto Ortega y Gasset (2001, p. 21) anula dicha
relacion, mas bien su pretensién no es “fundirlas, [sino] en vez de dejar la una a la
vera de la otra, en canje de influjos muy intenso, pero muy libre; constantes, pero
espontaneo”. En otras palabras, la universidad tiene como misién la docencia y la
investigacién, pero cada actividad debe tener su propio ritmo, objetivos, intereses,
etc., porque no todos los estudiantes quieren o tienen habilidades para desarrollar
investigacion. De acuerdo con esto el profesor debe estar adecuadamente formado
para detectar en los niveles de postgrado quienes tienen caracteristicas de
investigador, sobre todo porque la preocupacion que debe tener la universidad en
los niveles de pregrado es formar profesionales integros que sean capaces de

curar enfermedades, resolver casos legales, organizar una biblioteca, etc.
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En el caso de la participacién profesional las variables con el mayor peso
son: laboral (0.691), asociaciones y grupos (0.628) y dictaminacién (0.604). Es
decir, que cargos administrativos y/o institucionales que han desempefado los
investigadores, membrecia a asociaciones académicas, pertenencia a grupos de
investigacion y dictaminaciones de articulos, capitulos de libros, libros, proyectos y
becas de investigacion son las variables que impactan fuertemente en la
participacion profesional. Mientras que comités editoriales (0.534) y participacion en
eventos (0.432) tienen un menor impacto en el desempefio académico de los
investigadores.

Los reconocimientos académicos como distinciones, miembro de cuerpos
colegiados, etc. (0.527) y ayudas (0.508) estan cercanos al peso que tiene cada
una las variables analizadas en este modelo. Cabe destacar que ambas variables
comparadas con las variables que evaluan la produccién cientifica, la docencia y la
participacién profesional estan por debajo de las variables que tienen un fuerte
impacto en el desempefio académico de los investigadores nacionales que se
estudiaron en esta investigacion. El reconocimiento académico no tiene el mismo
impacto que la produccion cientifica, la docencia y la participacion profesional. Es
importante destacar, que aunque no tiene el mismo valor que las otras unidades de
analisis, es la suma de las tres unidades de analisis que forman parte del modelo

del desempeiio académico propuesto en esta tesis.
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3.8 indice de desempefio académico

El indice de desempefio académico (IDA) es una combinacion lineal basada
en las 14 “dummy” variables y en los valores promedio de estas variables. Este
indice se obtuvo para el total de la muestra de 240 investigadores de las ciencias
sociales en México categorizados por el SNI. Este indice esta representado por 14
variables que estan organizados por las 4 unidades de analisis como son
produccion cientifica, docencia, participaciéon profesional y reconocimiento
académico. Estas variables fueron recolectadas del curriculo académico de cada
investigador. A continuacién se desglosan las 14 variables, de acuerdo con los

aspectos basicos del modelo de desempefio académico:

Produccion cientifica:

- Variable libros, se refiere a la produccion cientifica publicada por los
investigadores en la forma de libros como autor unico, libros en
coautoria, libros compilados, editados o coordinados, capitulos de libros
como autor unico, capitulos de libros en coautoria, traducciones de libros
y resefas de libros.

- Variable articulos, se refiere a la produccion cientifica publicada por los
investigadores en la forma de articulos en revistas académicas
nacionales, articulos en revistas académicas extranjeras, articulos en
revistas de divulgacion nacional, articulos en revistas de divulgacion
extranjeras, articulos periodisticos en periddicos nacionales, articulos
periodisticos en periddicos extranjeros y traduccion de articulos.

- Variable ponencias publicadas, se refiere a la presentacion de los
resultados de las investigaciones de los cientificos sociales en eventos
en el ambito nacional e internacional.

- Variable reportes o informes de investigacion u otras publicaciones
presentadas por los investigadores en la forma de reportes o informes de
investigacion y prélogos, prefacios o introducciones a los libros

publicados por otros investigadores.
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Docencia:

Variable imparticién de cursos, se refiere a los cursos impartidos por los
investigadores en los niveles académicos de secundaria y preparatoria u
otros, licenciatura, especializacion o diplomado, maestria y doctorado.
Variable tesis, se refiere a las tesis dirigidas, o bien, a la participacién de
los investigadores como miembro de comités de tesis o de examenes
profesionales y como lector de tesis en los niveles académicos de
licenciatura, especializacion o diplomado, maestria y doctorado.

Variable otras actividades, se refiere a las actividades docentes
desarrolladas por los investigadores como la coordinacion u organizacion
de seminarios académicos y profesor visitante o investigador en otras

instituciones.

Participacion profesional:

Variable participacion en eventos, se refiere a todas aquellas
participaciones de los investigadores como comentarista, moderador,
miembro de mesas redondas, conferencias magistrales, presentacion de
libros, invitado como conferenciante en instituciones nacionales, invitado
como conferenciante en instituciones extranjeras y entrevistas,
programas de radio o television.

Variable dictaminador, se refiere a las participaciones de los
investigadores como dictaminador de articulos, capitulos de libros, libros
y proyectos u becas de investigacion.

Variable comités editoriales, se refiere a la pertenencia a comités
editoriales de revistas académicas y direcciones editoriales de series o
colecciones de libros.

Variable laboral, se refiere a los cargos administrativos o institucionales
que ha ocupado un investigador en su carrera académica, asi como a las
consultorias y asesorias brindadas por el investigador en otras

instituciones privadas o publicas.
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- Variable asociaciones y grupos, se refiere a la membrecia de los
investigadores a asociaciones profesionales u académicas, asi como a la
pertenencia a grupos o proyectos de investigacion en sus areas de

especialidad.

Reconocimiento académico

- Variable reconocimientos, se refiere a todas aquellas distinciones que
recibe un investigador en su trayectoria académica como menciones
honorificas, pertenencia a cuerpos colegiados por eleccion, estimulos
académicos, premios recibidos por trabajos académicos publicados,
homenajes y doctorado honoris causa.

- Variable ayudas, se refiere a las becas u subvenciones economicas
recibidas por un investigador, ya sea para realizar estudios de maestria,

doctorado, postdoctorado o realizar investigaciones.

El IDA se calcula del siguiente modo:

IDA=2X7-;Xn* Cn

Donde:

Xn: Sumatoria de las variables por cada investigador, de acuerdo con el
numero de ocurrencias que presentan en sus curriculos académicos.

Cn: Valor promedio de cada una de las variables.

Por ejemplo, el IDA para el caso uno (Z1) se calcularia de la siguiente

manera:

Z; = (Xi+Cp) HXpCo)H(X34C3)H(Xg5Ca)H(X5+C5)H(XxCis ) H(X75C7)+H(X+Cg) HKo+Co)H(X10+Cr0)H(X112Ci1 ) HXi26Cr2)H(X13+C13)+(X14+C 1)

El indice IDA expresa el producto de la sumatoria de las variables de cada
investigador de la muestra por el valor promedio de cada variable que se obtuvo a
partir de los datos extraidos de los curriculos académicos de la muestra de
investigadores de las ciencias sociales en México.

Los datos obtenidos con la aplicacion del indice de desempeio académico
(IDA) se sintetizan en la Tabla 57. Esta Tabla muestra el numero de investigadores

de la muestra, segun los valores organizados por el rango del IDAy el area del SNI.
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Tabla 57. indice de desempefio académico de la muestra de investigadores

Rangos IDA | Sociologia | Economia | Politicas Juridicas | Demografia| Totales
0001-1000 20 22 13 12 1 68
1001-2000 21 15 10 7 1 54
2001-3000 5 17 8 6 1 37
3001-4000 5 4 3 1 20
4001-5000 10 2 2 1 17
5001-6000 5 2 1 -- - 8
6001-7000 4 3 2 4 1 14
7001-8000 3 2 -- -- - 5
8001-9000 2 -- -- - - 2
9001-10000 2 -- -- 1 1 4
y mas 10001 5 1 1 3 - 11

Total 84 69 41 38 7 240

Esta concentracion de investigadores del nivel | del SNI en los rangos del
IDA del 0001 al 4000 puede estar ocurriendo, porque son investigadores que
apenas se estan incorporando al SNI, es decir, apenas se estan consolidando
como investigadores nacionales que tienen un “capital social” suficiente para
cumplir con la gama de criterios que les solicita el SNI. También cabe destacar que
4% de los investigadores de la muestra estan en el rango mas alto con la aplicacion
del IDA. Esto significa que los investigadores de las ciencias sociales en México
desarrollan un sinnumero de actividades que forman parte de sus trayectorias
académicas y que se reflejan en su desempefio académico.

En general, a partir de la aplicacién del IDA en la muestra de investigadores
se refleja claramente que el desempeno académico es el producto de una variada
gama de variables. Estas no se limitan solamente a las publicaciones, sino que son
todos los productos que realiza, presenta, imparte, evalua, forma, recibe, etc. un
investigador en las ciencias sociales en México.

Estos resultados contrastan con la afirmacion de Reyes Ruiz y Surifachi
Caralt (2012c, p. 20) para quienes el SNI “[...] no se ha consolidado, al menos en el
ambito nacional, como la institucién que integra a los recursos humanos mas
productivos, vistos como un todo, para realizar investigacion de alto nivel y

competitividad internacional [...]”. Segun los resultados obtenidos en esta
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investigacién, 6.6% de los investigadores de la muestra obtuvieron rangos de
desempefo académico superior a 8001. En otras palabras, tienen una carrera
académica consolidada en las ciencias sociales en México que se basa en las 4
unidades de analisis que se estudiaron y que muestran que los investigadores
nacionales en las ciencias sociales en México aportan en diferentes rubros que no
son considerados en su totalidad por los criterios del Sistema Nacional de
Investigadores.

Los hallazgos encontrados en esta investigacion también difieren de los
resultados que encontraron Reyes Ruiz y Surifiachi Caralt (2012b) al analizar la
productividad cientifica de los investigadores nacionales. Segun estos autores, “[...]
la produccioén cientifica reportada por los investigadores mexicanos aprobados en este
sistema de investigacion, no se corresponde con el nombramiento otorgado por los
evaluadores que conformaron cada una de las Comisiones Evaluadoras del SNI. En
consecuencia, la informacién solicitada por el SNI debe ser diferente para cada
nombramiento, y [...] en cada una de las siete areas de conocimiento definidas [por
este sistema...]” (Reyes Ruiz y Surifiachi Caralt, 2012b, p. 21). Sin embargo, es
necesario tener en cuenta que estos autores solamente analizaron la productividad
cientifica indizada en las bases de datos como Web of Science, es decir, articulos
publicados en revistas indizadas en esta base de datos, pero no se incluye la
totalidad de la gama de publicaciones que producen los investigadores de las
ciencias sociales mexicanas y las cuales se evidencian en esta investigacion.

De acuerdo con los resultados obtenidos con el IDA, es importante que los
responsables de disefiar, proponer y establecer las politicas publicas de ciencia y
tecnologia en México promuevan entre los investigadores y las instituciones tres
aspectos que son fundamentales en el analisis del desempefio académico de
cualquier grupo de investigadores. El primero, es consolidar la propuesta de
curriculo académico unico para los profesores-investigadores que estan adscritos a
instituciones de educaciéon superior. El segundo, es concientizar a los
investigadores y a las instituciones nacionales de contar con curriculos académicos
disponibles en los sitios web institucionales que incluyan todas las actividades
desarrolladas por un investigador relacionadas con la productividad académica, la

docencia, la participacion profesional y el reconocimiento académico. Muchos de
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los curriculos académicos enviados por los investigadores nacionales tienen
formatos de presentacion diferentes y en muchas ocasiones no incluyeron todas las
actividades que se les solicité por medio de correo electrénico, o bien, que se les
solicitd via telefénica. El tercero, es unificar los criterios de evaluacion de los
diferentes programas académicos que tienen las instituciones, el SNI y la SEP, ya
que alrededor de estos programas de estimulo y reconocimiento figura toda una
“burocracia” institucional que podria reducirse en tiempo, con el fin de que los
investigadores puedan dedicarse a actividades académicas que se ajusten a los
multiples criterios establecidos por estos sistemas. Como lo afirma Gémez Nashiki,
Jiménez Garcia y Morales Vazquez (2014, p. 72-173) “la presentacién de
resultados en distintos formatos es también otro elemento que causa mucha
presion y una actividad que quita bastante tiempo a los investigadores, quienes
proponen unificar los sistemas de evaluacion y de estimulos que cada institucion o
programa implementa. Este pronunciamiento obligaria, desde luego, a reformular
los perfiles de los profesores, las actividades de docencia e investigacion y la
evaluacion de los productos en general. En otras palabras, lo que haria falta es
formular una politica para la investigacion, con nuevas reglas y formas de proceder
para el registro, permanencia, valoracion y remuneracion del trabajo académico”.
Mas que formular una nueva politica, se deberian eliminar las duplicaciones, los
formatos innecesarios, agilizar los procesos y tramites, pero sobre todo desarrollar
criterios de evaluacion que verdaderamente tengan en cuenta el desempefio
académico de los investigadores, por medio de los portafolios que evidencien su
carrera académica como es el caso del ACUMEN portafolio (ACUMEN Consortium,
2014).

No obstante, desarrollar este tipo de evaluaciones implicaria contar con
mayores recursos humanos, tecnoldgicos y econdmicos. La evaluacion deberia
basarse en el principio de “integracién” y no sobre la base de principios
reduccionistas que solamente les dan prioridad a ciertos tipos de publicaciones,
formacion de recursos humanos y tesis finalizadas. Es decir, “evaluar significa
poner en la balanza ciertos datos -y no otros- obtenidos por métodos sistematicos,
resignificarlos de acuerdo a ciertos criterios establecidos previamente, compararlos

(la realidad con el ideal), y emitir un juicio de valor sobre ellos. Implica
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necesariamente la presencia de los datos, la existencia de criterios definidos, un
objetivo y un objeto a evaluar, metas y productos explicitos, y actores con roles
precisados” (Collignon, 1994, p. 1-2). Es esencia la evaluacion “no es un acto
aislado, [sino un] ‘proceso’ [basado en un] juicio de valor’ (Collignon, 1994, p. 2),
sobre las diferentes actividades y productos que desarrolla un investigador nacional
de las ciencias sociales mexicanas que no estan necesariamente reflejadas en los
criterios del SNI.

También es importante considerar que “la evaluacién de la investigacion es
importante y necesaria para toda disciplina académica” (Huang y Chang, 2008, p.
1819), ya que muestra la calidad y permite comparar los resultados con otras
instituciones, areas, investigadores, etc. Aspectos como la calidad y la comparacion
del conocimiento que desarrollan un grupo de investigadores deben ser vistos
como un aporte al desarrollo econémico nacional, pues, como lo afirman Huang y
Chang (2008, p. 1819) la “evaluacién de la investigacion revela el progreso de los
logros cientificos nacionales, ofrece indicaciones para la formulacién de politicas, y
sirve como un incentivo para que los académicos mejoren la calidad de sus
investigaciones”. Estas evaluaciones deben considerar la “naturaleza de las
disciplinas académicas” (Huang y Chang, 2008, p. 1819) en relacion con las
publicaciones, el contenido y las expectativas de los investigadores.

En suma, el desempefio académico tendria que integrar las actividades que
desarrolla un investigador en funcion de las actividades basicas de la universidad
como son docencia, investigacion y extension (Alvarado Rosas, et al., 2013). Es asi
como deberia articularse la evaluacion de los investigadores en las ciencias
sociales en México y “adaptarse al tipo de ciencia que hoy se practica y no al revés.
Es decir, no se trata de que el investigador se ajuste a lo que las comisiones
evaluadoras suelen exigir, sino que sean dichas comisiones las que sean sensibles
al tipo de investigacion que se realiza (Alvarado Rosas, et al., 2013, p. 14). De este
tipo de afirmaciones se desprende la importancia de la aplicacion de analisis como
el que se desarrolla en esta investigacion, con el fin de obtener datos relevantes
que permitan identificar tendencias en la produccién cientifica, la docencia, la
participacién profesional y el reconocimiento académico que contribuyan a la

formulacion de politicas de ciencia y tecnologia en las ciencias sociales en México.
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3.9 Modelo de desempefio académico

La Figura 21 presenta el modelo que se disefid y aplico en esta investigacion
para proponer un modelo del desempefio académico de los investigadores
nacionales categorizados por el SNI, por medio de sus curriculos académicos. Este
modelo esta compuesto por dos niveles. En el primer nivel estan las cuatro
unidades de analisis que guiaron esta investigacion: produccion cientifica,
docencia, participacidn profesional y reconocimiento académico. En el segundo
nivel estan las variables que se retomaron de los curriculos académicos. A partir de
estos dos niveles se disefié un indice de desempefio académico (IDA). Este indice
se aplicé a 240 investigadores nacionales categorizados por el SNI. Es la sumatoria
de todas las variables que forman parte de la trayectoria académica de los
investigadores por el promedio de cada una de las variables que se obtuvieron de
los curriculos académicos de la muestra de investigadores que se analizaron en

esta investigacion.
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Figura 21. Modelo de desempeiio académico de los investigadores de la muestra
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Este indice muestra que el desempeino académico de los investigadores en
las ciencias sociales es el producto de todas las variables que constituyen las
trayectorias académicas de cada uno los cientificos sociales mexicanos. Estas
trayectorias se construyen en un periodo, de acuerdo con el area y nivel del SNI
como se presenta en la Tabla 58.

Tabla 58. Promedio en afios de la trayectoria académica de los
investigadores de la muestra por areas del conocimiento y nivel del SNI

. L. Niveles
Areas del conocimiento —

| | il Emérito
Sociologia 28 afios 36 afios 40 anos 48 aios
Ciencias econdmicas 17 afos 32 afos 38 anos 47 ahos
Ciencias politicas 16 afos 26 afnos 28 anos 44 ahos
Ciencias juridicas 16 afios 21 afios 28 afos 44 afios
Demografia 17 afos 35 afios 47 anos --

Esta Tabla muestra que la carrera académica de los investigadores
nacionales de las ciencias sociales en México se construye con gran esfuerzo, ya
que para obtener el emeritazgo un investigador ha tenido que desarrollar una
carrera académica de mas de 40 anos, mientras que para obtener el nivel | se
requieren mas de 15 anos de trabajo académico constante y sostenido.

Este modelo muestra que el desemperfo académico de un cientifico social
en México es el producto de una variada gama de variables que constituyen la
carrera académica de un investigador. Cabe destacar que el desempefio
académico es un concepto que debe analizarse teniendo en cuenta cada caso
particular de evaluacion, porque las trayectorias académicas de cada investigador
son diferentes y dependen de factores externos como el tiempo en afios dedicados
por el investigador a forjar su carrera académica, la institucién de adscripcion y el
lugar geografico donde esta establecida la institucién, asi como otros aspectos
individuales, como son en el caso de las mujeres, los periodos de embarazo y
lactancia.

En general el modelo de desempefio académico que se presenta

sintéticamente en la Figura 21 muestra que éste cumple con tres propiedades. La

221



primera es la integracion, es decir, es un modelo holistico que incluye cuatro
unidades de analisis: produccion cientifica, docencia, participacion profesional y
reconocimiento académico. La segunda es la universalidad, en otras palabras, este
modelo puede ser aplicado en otras areas del conocimiento, instituciones, grupos
de investigadores discriminados por nivel del SNI o por cualquier otro sistema de
estimulos en el ambito nacional o internacional. La tercera es la versatilidad, ya que
permite la adaptacion y modificacion de acuerdo con las necesidades que se
requieran para aplicarlo. Es decir, este modelo es factible de usarse con todas las
unidades de analisis o con todas las variables que se proponen o solamente un
grupo de éstas. En otras palabras se podran excluir o incluir unidades de analisis o
variables de acuerdo con las necesidades y objetivos institucionales para aplicar
este indice. También los valores promedio se ajustaran a la poblacion de
investigadores que se analicen con la aplicacién del mismo, pues, para poder
aplicar este indice es necesario obtener los valores promedios de cada una de las

variables que se vayan a usar para aplicarlo.
3.10 Perfil de los investigadores

También la aplicacion de este modelo permitié identificar un perfil general de
la muestra de investigadores de las ciencias sociales en México por cada una de
las unidades de analisis que se presenta en la Tabla 59.

Tabla 59. Perfil general de los investigadores de la muestra

Produccioén cientifica Docencia

publicar articulos en periddicos nacionales;|tienden a impartir cursos
presentan ponencias en eventos nacionales;|licenciatura; y dirigir tesis
articulos en revistas académicas nacionales;|licenciatura.

y publican capitulos de libros como autor
unico.

Los investigadores de la muestra tienden a|Los investigadores de la muestra

de
de

Perfil

Participacioéon profesional Reconocimiento académico

administrativos; y participar en lajetc.), menciones honorificas
presentacion de libros de otros|premios académicos.
investigadores.

La tendencia de los investigadores es|Los investigadores del SNItienden
participar en entrevistas o programas de|a recibir reconocimientos (emeérito,
radio y/o television; ocupar cargos|]distinciones, investigador nacional,

y

Perfil
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CONSIDERACIONES FINALES

Esta investigaciéon tuvo como objetivo central proponer un modelo del
desempefio académico y aplicarlo a una muestra aleatoria estratificada de
investigadores en las ciencias sociales en México. El modelo de desempefio se
aplicé a los 240 investigadores integrantes del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) en el area V. Este modelo relaciona las unidades de analisis de produccion
cientifica, docencia, participacion profesional, y reconocimiento académico que en
conjunto aglutinaron un total de 60 variables que se tomaron de los curriculos
académicos de estos investigadores.

El analisis demografico de los datos muestra que los hombres representan
64% de la poblacion, mientras que las mujeres alcanzan 36% de representacion.
En relacién con el espacio geografico donde estan localizados estos investigadores
se encontré que 59% concentran sus actividades en el Distrito Federal y 41%
restante estan dispersos en otros estados. En el Distrito Federal 79% de los
investigadores se concentran en 5 instituciones como Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM), Universidad Autdonoma Metropolitana (UAM), El
Colegio de México (COLMEX), Centro de Investigacion y Docencia Econdmica
(CIDE) y Universidad Iberoamericana (IBERO).

Para identificar las variables que mas influyen en el desempefio académico
se usO el analisis de correspondencia. Este método estadistico determina la
asociacion significativa entre esas variables y los investigadores categorizados por
el SNI.

En relacion con la produccion cientifica estos investigadores publican
principalmente articulos periodisticos en periddicos nacionales, articulos
acadeémicos en revistas nacionales, capitulos de libros como autor unico, ponencias
presentadas en eventos nacionales y en eventos extranjeros. No todas estas
variables han sido utilizadas para analizar el impacto de los investigadores de las
ciencias sociales. Se analizaron 18 variables que representaron y aglutinaron los
diferentes tipos de documentos que publican los investigadores de las ciencias
sociales mexicanas. Se encontré que los tipos de documentos que se asocian mas
significativamente con el desempefio académico que fueron capitulos de libros en

autoria unica, libros, prologos, prefacios e introducciones de libros de otros autores,
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articulos en revistas nacionales y libros como compilador, coordinador o editor. Por
ejemplo, las categorias asociadas con el nivel Il son libros, articulos y capitulos de
libros que estan presentes en las trayectorias académicas de los investigadores en
las ciencias sociales en México. Las categorias asociadas con el nivel Il son libros
y capitulos de libros en autoria unica, articulos publicados en revistas arbitradas
nacionales y extranjeras, que estan explicitos en las carreras académicas de estos
investigadores.

En relacion con la docencia estos investigadores dedican la mayor parte de
su tiempo a la imparticion de cursos de licenciatura y maestria, asi como la
participacion en comités de tesis de maestria y doctorado. Esta acciéon de
imparticion de cursos y comités de tesis también crea las condiciones sociales para
el impacto y la emergencia de un capital simbdlico que no han sido considerados
en investigaciones anteriores. Se analizaron 18 variables que aglutinaron y
representaron las diferentes actividades docentes que realizan los investigadores
de las ciencias sociales mexicanas como imparticion de cursos, tesis y otras
actividades. Se encontr6 que las actividades docentes que se asocian mas
significativamente fueron imparticion de cursos en doctorado, organizacién vy
coordinacién de seminarios académicos y lector de tesis de doctorado. La
categoria asociada con los niveles Il y Il es participacion de tesis de doctorado.

En relacion con la participacion profesional estos investigadores concentran
sus actividades como conferenciante nacional, integracion de grupos de
investigacion y desempefio de cargos administrativos institucionales. Estas
actividades complementan los esfuerzos de creacion de un capital cientifico y
refuerzan los mecanismos de difusion frente a la comunidad académica, a pesar de
cumplir estas acciones de refuerzo, estas variables tampoco han sido tomadas en
consideracion en las investigaciones sobre el analisis del impacto. Se analizaron 18
variables que aglutinaron y representaron las participaciones profesionales de los
investigadores nacionales de las ciencias sociales mexicanas. Se encontrd que las
participaciones profesionales que se asocian mas significativamente son
presentaciones de libros, participaciones en mesas redondas, participaciones como
comentarista, invitado como conferenciante en instituciones nacionales y

extranjeras, y dictaminador de articulos.
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En relacibn con el reconocimiento académico destacan menciones
honorificas y becas. Se analizaron 6 variables que aglutinaron y representaron los
reconocimientos que reciben los investigadores de las ciencias sociales mexicanas.
Se encontr6 que los reconocimientos asociados mas significativamente son
premios académicos, honoris causa, becas, reconocimientos como distinciones,
emeérito, distinciones, investigador nacional, cuerpos colegiados, etc. Los niveles I
y emeéritos son los niveles que concentran el mayor numero de premios, estimulos,
etc.

En resumen, el analisis de correspondencia mostr6 que la produccion
cientifica esta claramente caracterizada en cada uno de los niveles del SNI con los
criterios de evaluacidon y permanencia que posee este sistema de evaluaciéon. Por
ejemplo, en el caso del nivel Il se asocia con libros, articulos y capitulos de libros; y
en el caso del nivel |l se asocia con capitulos de libros y articulos en revistas
académicas arbitradas nacionales y extranjeras. También mostré que la docencia
se asocia claramente con la participacion en tesis de doctorado que esta
claramente representada en el nivel Il y en el nivel Ill. Mientras que el nivel |
muestra una mayor variedad de actividades, pues, estos investigadores son los que
apenas comienzan su ascenso Yy consolidacion dentro del SNI. La participacion
profesional no mostrd una relacién tan clara con respecto a los criterios del Sistema
Nacional de Investigadores, pero también aporta al desempefio académico de un
investigador. Aunque la relaciéon entre la participacion profesional, asi como con los
criterios del SNI no es claramente representada con el analisis de correspondencia,
porque el SNI no usa esta categoria entre sus criterios de evaluacién, sino la
difusion y el liderazgo dentro de los cuales no hay una definicion tan precisa en
relacion con los criterios de evaluacién como en la produccién cientifica y en la
docencia. El reconocimiento académico mostré que los investigadores eméritos son
los que tienen una asociacion bien definida, lo cual es natural ya que son la élite de
la investigacion de las ciencias sociales mexicanas.

Para determinar cuales de estas variables tienen mayor impacto sobre el
desempefio académico del investigador se aplicd el analisis de componentes
principales.

En relacion con la produccion cientifica el analisis de componentes
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principales mostré6 que las ponencias publicadas en eventos nacionales vy
extranjeros, asi como la publicacion de libros, capitulos de libros, libros editados o
coordinados, resefas criticas y traducciones de libros contribuyen positivamente en
el desempeno académico de los investigadores de las ciencias sociales en México.
También se encontraron otras variables, aunque no inciden de la misma manera en
el desempefio académico, pero agregan valor como son produccién de informes,
reportes de investigacion y otras publicaciones, asi como los articulos en revistas.

En relacidn con la docencia el analisis de componentes principales mostro
que la imparticion de cursos desde preparatoria hasta doctorado, organizacion y
coordinacion de seminarios académicos e invitaciones como profesor o
investigador visitante contribuye significativamente en el desempefo académico de
los investigadores de las ciencias sociales en México. Llama la atencion que la
direccion de tesis no tiene el mismo impacto que las anteriores variables, pero
también agrega valor al desempefio académico de los investigadores en las
ciencias sociales en México.

En relacion con la participacion profesional el anadlisis de componentes
principales mostré que los cargos administrativos y/o institucionales que han
ocupado los investigadores, membrecias en asociaciones académicas, pertenencia
a grupos de investigacion y participacion como dictaminadores de articulos,
capitulos de libros, libros, proyectos y becas de investigacion contribuyen
positivamente sobre el desempefio académico de los investigadores de las ciencias
sociales en México. Aunque las participaciones en eventos y en comités editoriales
tienen un impacto menor, pero también agregan valor al desempefio académico de
un investigador.

En relacion con el reconocimiento académico el analisis de componentes
principales mostré que premios, estimulos, cuerpos colegiados, homenajes, honoris
causa, etc., asi como las becas y ayudas de financiamiento contribuyen
positivamente sobre el desempefio académico de los investigadores de las ciencias
sociales en México. En general, estas variables no tienen el mismo impacto que las
variables produccion cientifica, docencia y participacion profesional sobre el

desempeio académico.
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La aplicacién del IDA en la muestra de investigadores refleja claramente que
el desempefio académico es el producto de una variada gama de variables. Estas
no se limitan solamente a las publicaciones, sino que son todos los productos que
realiza, presenta, imparte, evalua, forma, recibe, etc. un investigador en las
ciencias sociales en Meéxico. En otras palabras, a partir de los resultados
encontrados en esta investigacion se evidencia la gran variedad de publicaciones,
actividades docentes, participaciones profesionales y reconocimiento que realizan
los investigadores de las ciencias sociales en México, especificamente de las areas
que se estudiaron en este trabajo. Aunque no toda esta gran gama de aspectos
que incluyen los investigadores en sus curriculos académicos son objeto de
evaluacion por parte del SNI en el area V.

Cabe aclarar que los hallazgos obtenidos en esta investigacion pueden tener
varios sesgos en cuanto a los rubros reportados por los investigadores en sus
curriculos en relacion con la produccion cientifica, la docencia, la participacion
profesional y el reconocimiento académico, ya que algunos curriculos académicos
no incluyeron la informacién completa que representara la trayectoria académica de
los investigadores por cada variable que se estudido en esta tesis. También en
relacion con la no inclusién de los investigadores candidatos del SNI y tampoco se
agregaron todas las areas del conocimiento del area V de las ciencias sociales de
este sistema. Las limitaciones que se encontraron en esta investigacion se detallan
en el apartado alcances y limitaciones.

A partir de los resultados obtenidos en esta investigacion se sugieren varios
aspectos que deberian ser evaluados y revisados por los organismos encargados
de la politica de ciencia y tecnologia, asi como de vigilar la educacion superior y los
mismos investigadores a aunar esfuerzos nacionales para disefar una base de
datos que aglutina toda la produccion cientifica de los investigadores en las
ciencias sociales mexicanas, ademas, que produzca indicadores de impacto,
citacion, factor de impacto, etc. adecuados para este campo de conocimiento.

En relacidon con los productos de investigacion de los cientificos sociales,
tanto las instituciones como los propios investigadores podrian tomar acciones
relacionadas con incluir en los sitios web de las instituciones de educacién superior

directorios institucionales del personal académico que esta adscrito a las
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universidades. Estos directorios deberian contener informacién de contacto como
nombres, correo electrénico, teléfono oficina, areas de investigacién y su curriculo
académico. Otra accion que deberia analizar el Sistema Nacional de Investigadores
es dar acceso publico a la informacién académica de los investigadores nacionales
para facilitar la investigacion sobre esta élite de investigadores y hacer visible a su
productividad. Otra accién es construir y disefiar una plataforma para aglutinar un
curriculo académico unico en México.

Las aportaciones mas significativas de esta investigacion son tres. La
primera, es el disefio del modelo de desempefio académico que esta basado en la
riqueza de publicaciones, actividades docentes, participaciones y reconocimientos
que tendria que considerar cualquier sistema de estimulos, reconocimientos
economicos o simbdlicos a estos investigadores, asi como lo deben tener en
cuenta los analisis cienciométricos y especialmente los analisis que construyen los
productos de investigacion de los cientificos sociales. La segunda, es la
identificacion de las variables significativas en relacion con el desempefio
académico de los investigadores de las ciencias sociales en México. La tercera, es
el establecimiento de las variables con mayor peso en la evaluacion del
desempefio académico de los investigadores de las ciencias sociales en México.
La cuarta es el disefio de un indice de desempefo académico basado en la
trayectoria del cientifico social en México que cumple con tres propiedades:
holistico, universal y versatil.

Por ultimo en cuanto al logro del objetivo general y de los objetivos
especificos que se propusieron esta investigacidon es preciso sefialar que se
cumplieron a cabalidad, tanto en la propuesta de modelo de desempefio
académico, asi como en identificar las variables que influyen en el desempefo
académico con el analisis de correspondencia; determinar las variables que tienen
el mayor impacto sobre el desempefio académico con el analisis de componentes
principales; y disefiar un indice de desempefio para corroborar la aplicacién del
mismo. Asimismo, se comprobaron las hipotesis que demuestran la asociacion
significativa entre el desempefio académico y las unidades de analisis de
produccion cientifica, docencia, participacidon profesional y reconocimiento

académico.
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ANEXO A.
Abreviaturas de las instituciones mexicanas

Institucion
BANXICO - Banco de México
BUAP - Benemérita Universidad Autébnoma de Puebla
CIAD - Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo
CIDE - Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas
CIESAS - Centro de Investigacion
CM - EI Colegio de Michoacan
COLEF - EIl Colegio de La Frontera Norte
COLMEX - EI Colegio de México
COLSONORA - El Colegio de Sonora
ECOSUR - El Colegio de la Frontera Sur
ELD - Escuela Libre de Derecho
FLACSO - Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
IBERO - Universidad Iberoamericana
IJMLM - Instituto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
IMTA - Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua
INCP - Instituto Nacional de Ciencias Penales
INSP - Instituto Nacional de Salud Publica
IPN - Instituto Politécnico Nacional
ITAM - Instituto Tecnolégico Autonomo de México
ITC - Instituto Tecnoldgico de Celaya
ITESO - Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superior de Occidente
ITM - Instituto Tecnoldgico de Morelia
TEC. MONTERREY - Tecnolégico de Monterrey
UABC - Universidad Autbnoma de Baja California
UACD - Universidad Autbnoma de Ciudad de México
UACH - Universidad Autbnoma de Chiapas
UACJ - Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
UACOA - Universidad Autonoma de Coahuila
UAEM - Universidad Autonoma del Estado de México
UAM - Universidad Autbnoma de México
UAN - Universidad Anahuac del Norte
UANL - Universidad Autbnoma de Nuevo Lebn
UAQ - Universidad Auténoma de Querétaro
UAS - Universidad Autonoma de Sinaloa
UAZ - Universidad Autonoma de zacatecas
UCOLIMA - Universidad de Colima
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UG - Universidad de Guadalajara

UGUANA - Universidad de Guanajuato

UM - Universidad de Monterrey

UNAEMO - Universidad Autonoma del Estado de Morelos
UNAM - Universidad Nacional Autbnoma de México
UNIOCCID - Universidad de Occidente

UNL - Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

UO - Universidad de Occidente. Unidad Culiacan
UQR - Universidad de Quintana Roo

URJC - Universidad Rey Juan Carlos

US - Universidad de Sonora

VERACRUZANA - Universidad Veracruzana

246



ANEXO B
Glosario

Alfa de Cronbach es un coeficiente de correlacion “que analiza la consistencia
interna de la escala como una dimensién de su fiabilidad, mediante el calculo de la
correlacion entre de los items de la escala. [...] El valor de este coeficiente puede
oscilar entre 0 y 1. Si es 0 significara que las puntuaciones de los items individuales
no estan correlacionadas con las de todos los demas. Por el contrario, el mayor
valor del alfa significara una mayor correlacion entre los distintos items,

aumentando asi la fiabilidad de la escala” (Molina Morales, 2008, p. 73)

Afijacion de una muestra “es un método utilizado para establecer la distribucion
de la muestra. En un muestreo estratificado, se refiere generalmente a la
determinacién del numero de unidades en la muestra de cada estrato” (Instituto

Nacional de Estadistica e Informatica (Peru), 2006).

Analisis de componentes principales (ACP) explica las varianzas y covarianzas
de un conjunto de variables, mediante la combinacion lineal de estas variables. El
ACP reduce los datos para facilitar el analisis e interpretacion (Hernandez
Rodriguez, 1998, p. 9).

Analisis de correspondencias “es un método de analisis de datos que representa
graficamente tablas de datos. Este es una generalizacién de una representacion

grafica del diagrama de dispersion” (Greenacre, 2008, p. 15)

Unidades de analisis “es el elemento (persona, institucion u objeto) del que se
obtiene la informaciéon fundamental para realizar la investigacion”. (Rojas Soriano,
2002, p. 180)

Codificacién “accion de asignacion de valores numéricos a las distintas clases de
elementos posibles dentro de una variable para poder tratar la informacion

estadisticamente” (Estadistica para la investigacion social, 2013, p. 319).
Chi-cuadrado es una prueba estadistica para contrastar hipoétesis.

Desviacion tipica “o desviacion estandar es [la principal medida de dispersion] que
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se obtiene de la raiz cuadrada de la varianza”. (Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (Peru), 2006). Es una media de las distancias de las unidades de
analisis en relacidén con la media (Estadistica para la investigacion social, 2013, p.
320).

“Dummy” variable es una variable ficticia o también denominada en espanol
variable binaria que solo toma los valores de 0 a 1. Se utiliza en el analisis de
correspondencias multiples para codificar datos multivariados categoricos.
(Greenacre, 2008, p. 341)

Estratos son subconjuntos o grupos del universo, de tal manera que los elementos
de un subconjunto pertenecen a un solo grupo (Estadistica para la investigacion
social, 2013, p. 322).

Grados de libertad se refiere al numero de cantidades independientes que se
necesita en su calculo, menos el numero de estricciones que ligan las
observaciones y el estadistico (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(Peru), 2006, p. 34).

Inercia es la suma ponderada de distancias al cuadrado de un conjunto de puntos
con relacion a su centroide. En el analisis de correspondencias los puntos son
perfiles, los pesos son masas de los perfiles y las distancias son distancias al ji-
cuadrado. (Greenacre, 2008, p. 339)

Masa es la suma marginal total de una fila o una columna de una tabla dividida por
la suma total de la tabla. Se utiliza como pesos en el analisis de correspondencias.
(Greenacre, 2008, p. 340)

Media es una medida de tendencia central que denota el promedio de un conjunto

de datos (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (Peru), 2006, p. 42)

Mediana es una medida de tendencia central. Es el valor que divide el conjunto de
datos ordenados, en aproximadamente dos partes: 50% de valores son inferiores y
otros 50% son superiores (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (Peru),
2006, p. 43).

Medidas de centralidad son medidas de resumen que indican un valor alrededor
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del cual se distribuyen las observaciones. Forman parte la media, la mediana, la
moda, la media geométirca, etc. (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(Peru), 2006), p. 45).

Medidas de dispersion son aquellas medidas de resumen que reflejan la
heterogeneidad de las observaciones. Estan la desviacion tipica, varianza, etc.

(Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (Peru), 2006, p. 45).

Moda es una medida de tendencia central es el valor de la variable que tiene la
mayor frecuencia absoluta, es decir, la que mas se repite. ((Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (Peru), 2006, p. 45).

Muestra es la parte del universo sobre la que se obtendra informacion para

conocer la poblacion (Estadistica para la investigacion social, 2013, p. 324)

Muestreo estratificado aleatorio es un método de muestreo que se aplica cuando
se divide la poblacién en grupos (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(Peru), 2006, p. 47).

Pendiente acusada es un término que se usa en el analisis de componentes

principales para identificar los componentes que representan un mayor peso.

Outlier (en espanol dato atipico) es un término empleado para describir un punto
en los datos que esta extraordinariamente alejado de la mayoria de las
observaciones. Son datos que se alejan extraordinariamente de la tendencia
central y deben ser tratados con especial atencion por el investigador (Diccionario
Akal de economia moderna, 1999, p. 408; Estadistica para la investigacion social,
2013, p. 320).

Significacion estadistica “en estadistica no quiere decir ‘importante’. Quiere decir
que ‘es muy poco probable que ocurra solo por azar’. El nivel de significacion a que

‘poco probable’ sea mas preciso” (Moore, 2000, p. 433)

Variable es una caracteristica de la poblacién o de la muestra cuya medida puede
cambiar de valor. (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (Peru), 2006, p.
63).
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Varianza es una medida de dispersién de la informacion. Se obtiene como el
promedio de los cuadrados de las desviaciones de los valores de la variable de
media aritmética. Mide la distancia existente entre los valores de la serie y la
media, siempre sera mayor que cero. Mientras mas se aproxima a cero, mas
concentracion estan los valores de la serie alrededor de la medio. Por el contrario,
mientras mayor sea la varianza, mas dispersos estan los datos (Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica (Peru), 2006, p. 66).
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ANEXO C'

Area V: Ciencias Sociales
Criterios Internos de Evaluacion

El Area V, concentra a los investigadores que se abocan al estudio de la
Administracion, Ciencia Politica y Administracion Publica, Comunicacion,
Contabilidad, Demografia, Derecho vy Jurisprudencia, Economia, Geografia
Humana, Sociologia y Prospectiva en sus vertientes basica y aplicada, generando
nuevos conocimientos e incluyendo la creaciéon de tecnologia:

l. Objetivo general

Orientar los trabajos y las decisiones de la Comisién Dictaminadora para la
evaluacion de los méritos cientificos y académicos reflejados en la produccion
cientifica y la participacion en las diversas tareas educativas, que conduzcan a la
trascendencia nacional e internacional de la ciencia mexicana, realizada por los
académicos que solicitan su ingreso o reingreso al SNI.

Il. Marco general de la evaluacién

La Comisién Dictaminadora esta constituida por investigadores que representan las
diversas disciplinas comprendidas en esta Area, y se apoya en subcomisiones de
especialistas para la evaluacion de casos especificos.

Los académicos del Area V deben mostrar una productividad integral dentro
de las actividades que definen el quehacer cientifico y tecnoldgico, orientado a la
generacion, aplicacién y transmision de nuevos conocimientos.

Los elementos en que se sustenta la evaluacidén de los aspirantes a ingresar
en esta Area son: resultado de la actividad académica en investigacion basica y
aplicada, desarrollo tecnoldgico, participacion en actividades educativas,
integracion de grupos de investigacion y desarrollo de infraestructura.

Los criterios para ingreso y reingreso en el SNI son los siguientes:

1) El trabajo de investigacion realizado, reflejado a través de los diversos productos
de investigacion obtenidos. La calidad prevalecera sobre la cantidad.

2) El desempenio del ultimo periodo de evaluacion, asi como la obra global.

3) La creatividad y originalidad de los trabajos, asi como la condicién de liderazgo
del investigador en la autoria de las publicaciones.

4) La consolidacion de la linea de investigacion.

5) Criterios cualitativos, tales como son: la trascendencia demostrada de las
investigaciones realizadas, el impacto y el prestigio internacional de las revistas y
libros en que han aparecido los trabajos, el tipo de citas a las publicaciones y la
importancia de las aplicaciones.

6) La formacion de investigadores y la participacion en tareas educativas.

! Tomado de: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Sistema Nacional de Investigadores. Area V:
ciencias sociales: criterios de evaluacion. México, D.F. : CONACYT, 2012. Disponible 26 junio 2014 en
http://www.conacyt.gob.mx/sni/Paginas/default.aspx
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7) Las condiciones regionales, institucionales y de infraestructura, bajo las cuales
se realiza el trabajo de investigacion; asi como también, la relacién entre el trabajo
de investigacion fundamental y el resto de las actividades académicas realizadas.

lll. Elementos de la evaluacion
3.1 Productos de investigacion.

Se consideran como productos de investigacion los siguientes:

a) Articulos de investigacion en revistas especializadas, de calidad nacional e
internacional, con arbitraje.

b) Libros especializados con registro ISBN o con el sello editorial académico.

c) Capitulos en libros de investigacion.

d) Otros productos de investigacidon con rigor cientifico, y publicados con los
criterios anteriores.

e) Patentes, certificados de invencion y otras aplicaciones relevantes en el campo
de estudio.

f) Certificados de registro de nuevos productos.

g) Software registrado con derechos de autor.

h) Desarrollos tecnoldgicos, innovaciones y asesorias especializadas provenientes
de un proyecto de investigacion.

3.2 Impacto

La ponderacién del impacto del conocimiento generado se realiza con base en los
siguientes criterios:

a) Para articulos de investigacidn, se considera el prestigio de la revista (impresa o
electronica) y su inclusion, en el caso de revistas nacionales, en el padron del
CONACYT. Solo se evaluaran articulos publicados o aceptados que indiquen por
parte del Comité Editorial el numero y fecha de la publicacion.

b) Para libros publicados, producto de una investigacién, se toma en cuenta el
prestigio de la casa editorial, en caso de reediciones se consideran solamente
aquellas corregidas y aumentadas; para el caso de libros o capitulos de libros solo
se aceptara para la evaluacion el libro publicado o capitulo publicado en su caso
sus galeras con la respectiva carta de aceptacion del Comité Editorial, La coautoria
de articulos, capitulos de libros y de libros se ponderaran segun las practicas
establecidas en las diferentes disciplinas y de las diferentes fuentes editoriales.

c) Para el uso productivo de patentes, certificados de invencion y de registro, se
toma en cuenta la calidad de su contenido, su uso en el sector productivo y el
prestigio del organismo emisor.

d) Para los desarrollos tecnolégicos, se considera la repercusion industrial del
conocimiento generado, debidamente acreditado por los usuarios.

e) El uso en nuevas metodologias de investigacion y en la solucion de problemas
sociales o productivos del pais, de los conocimientos generados.

3.3 Participacién en actividades educativas

Los elementos para su evaluacion son:
a) La participacion del académico en la formacion de recursos humanos.
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b) Tesis. Comprende las de licenciatura, maestria y doctorado. Las tesis de
doctorado son de particular importancia en la promociéon y permanencia de los
Niveles Il y Ill. Se considera la calidad de la investigacion doctoral en relacion con
la consolidacién de un campo, linea o especialidad de la investigacion.

Las tesis de maestria y licenciatura favorecen el ingreso al Nivel .

c) Actividad docente. Considera la participacién del académico en la imparticion de
catedra en licenciatura o posgrado.

3.4 Liderazgo

Los investigadores que aspiren a los Niveles Il 6 lll deben demostrar liderazgo
académico a traveés de:

a) Generacion y consolidacion de lineas de investigacion. Entendiéndose por ello el
numero de productos de investigacion y su impacto en una determinada disciplina,
asi como por el reconocimiento nacional e internacional que el investigador haya
recibido; indicadores complementarios del reconocimiento nacional e internacional
son el liderazgo en organizaciones académicas, la participacion en Juntas
Editoriales, invitaciones a la presentacion de ponencias magistrales.

b) Formacion de grupos de investigacién. Entendiéndose por ello que un lider
académico es aquel que ademas de contar con un grupo de investigacion propio ha
formado investigadores independientes, que a su vez generan nuevos grupos,
redes y lineas de investigacion.

3.5 Infraestructura

La creacion de infraestructura es un elemento relevante en las promociones a los
Niveles Il y lll, y consiste en:

a) Generacion, consolidacion o fortalecimiento de unidades o laboratorios de
investigacion del pais.

b) Creacion de nueva instrumentacion para la investigacion. Esta actividad se
pondera con base en el reconocimiento explicito en articulos cientificos, patentes
generadas o por los usuarios.

3.6 Divulgacion de la Ciencia

La difusibn de los productos de la investigacion es ponderada debido a la
importancia de esta actividad, tanto en el ambito nacional como en el internacional,
especialmente para los Niveles 2 y 3.

IV. Requisitos de ingreso y reingreso al SNI por nivel
Dentro del marco general sefialado, los criterios especificos para cada nivel son
los siguientes:

4.1 Ingreso

Candidato

Tener el grado de Doctor, haber publicado en los tres afios anteriores a la solicitud,
un minimo de un articulo o capitulo de libro, como autor Unico o primer autor (de
acuerdo con los usos de cada disciplina) en revistas cientificas o académicas o
editoriales de prestigio, o dos trabajos como coautor dentro de una misma linea de
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investigacion.

Nivel |

a) Tener una linea definida de investigacion.

b) Haber publicado un libro original o un minimo de cinco articulos en revistas
cientificas o académicas, capitulos de libros, mapas de investigacion. También se
tomara en cuenta los libros coordinados, antologias y compilaciones que incluyan
la participacion personal de investigacion original.

c) Demostrar participaciéon en labores docentes y en la formacién de recursos
humanos.

Nivel Il

Ademas de lo senalado para el Nivel I:

a) Tener una carrera de investigacién consolidada, demostrada por obra publicada
que incluya libros originales, articulos, capitulos de libros, resefias, criticas, libros
coordinados, antologias o compilaciones y ediciones o traducciones relevantes.

b) Haber dirigido tesis de licenciatura y/o posgrado concluidas.

Nivel IlI

Ademas de lo sefalado para el Nivel Il:

a) Haber realizado una obra cientifica que represente una reconocida contribucion
al conocimiento.

b) Haber publicado obras de trascendencia en su(s) linea(s) de investigacion.

c) Tener liderazgo vy prestigio internacionales, demostrado mediante
reconocimientos o distinciones académicas, citas de calidad a sus obras (por
autores reconocidos internacionalmente), resefas a sus trabajos en revistas de
circulacién internacional, y similares.

4.2 Reingreso

Cumplir con las recomendaciones emitidas durante la evaluacién inmediata
anterior.

Cumplir con los criterios especificados para el ingreso en cada categoria y nivel, y
ademas:

Candidato (Prérroga de un afio)
Demostrar avances significativos orientados a la consolidacion de su linea de
investigacién, y una productividad y calidad meritoria en el periodo de evaluacién.

Nivel |
Demostrar que se ha continuado en la docencia y la investigacion de manera
activa, mediante la publicacién de trabajos que lo acrediten.

Nivel I
Ademas de lo indicado para el nivel |, publicar trabajos de alta calidad académica y
haber participado en la formacion de recursos humanos.

Nivel lll
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Mantener alta calidad y constancia en sus labores de investigacion, docentes y de
formacion de recursos humanos. Haber publicado trabajos que confirmen su nivel.
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