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Introduccion

Ser pedagoga es mi modo de ser y mi forma de existir. Ser docente es mi manera de estar y
trascender en esta vida. Pero esta construccion lleva mas de veinticinco afios en los que el
Colegio de Pedagogia y la escuela Logos fueron los dos pilares mas importantes. La
historia empezd como docente pero mi formacion profesional me dio la oportunidad de
explorar distintas areas y desarrollar una gran variedad de actividades que han ido desde el
disefio curricular, la orientacion educativa y vocacional, la asesoria sobre recursos
didacticos, la administracion de recursos humanos, la formaciéon de profesores, hasta la
organizacion y coordinacion de una institucion educativa. Pero no se trata de cualquier
escuela, Logos se ha consolidado a través de los aflos como una institucion ampliamente
reconocida por la formacién académica y humanista que da a sus estudiantes.

Crecer profesionalmente a la par de una institucion me permiti6é ir forjando mi
identidad profesional e ir fundamentando mi practica en los conocimientos, habilidades y
actitudes propios de una pedagoga. Recapitular y reflexionar sobre esta historia personal y
profesional me motivé a presentar este informe académico para obtener mi titulo de
Licenciada en Pedagogia.

En el primer capitulo presento el contexto institucional de Logos resaltando su
organizacion operativa y los organos unipersonales y colegiados que permiten su
funcionamiento. Se expone la filosofia educativa, sus objetivos, mision, vision, valores y
estrategias pedagdgicas. En la estructura académica presento la distribucion de la matricula
tanto de la secundaria como de la preparatoria del ciclo escolar 2010-2011, ultimo afo en
que trabajé en la institucion. En este mismo capitulo se describe el curriculum y la carga
horaria de la Secundaria y el plan de estudios de la Escuela Nacional Preparatoria de la
Universidad Nacional Auténoma de México por ser la institucion y modalidad en la que
Logos tiene incorporado su bachillerato. Y, por ultimo, se presenta la conformacion de la
planta docente de ese mismo ciclo escolar.

El segundo capitulo versa sobre la experiencia obtenida a través de mi actividad
profesional. Cabe sefialar que mi primer contacto con Logos no fue en el area laboral sino
como alumna del nivel medio y medio superior; y ya como estudiante del Colegio de

Pedagogia tuve la oportunidad de empezar mi carrera como docente y mi trayectoria como



pedagoga. Como docente, inici¢ impartiendo la materia de inglés tanto a nivel secundaria
como preparatoria y me fui involucrando en las actividades de planeacion y organizacion
escolar. Una vez concluido el 100% de créditos del plan de estudios de la licenciatura y con
una solida preparacion tedrica, técnica y metodoldgica, imparti las materias de “Orientacion
Educativa y Vocacional” y “Psicologia”, al tiempo que asumi el cargo de Coordinadora
académica de la preparatoria en donde pude atender distintas necesidades pedagogicas que
presentaba Logos y, gracias a la formacion cientifica y humanistica que me brindo el
Colegio de Pedagogia, pude trabajar con profesores, directivos, padres de familia, pero
sobretodo con y por los estudiantes.

En el tercer capitulo hago una reflexion critica de mi actividad profesional, y es que
ser pedagoga en Logos fue un gran compromiso lleno de satisfacciones y de gratas
experiencias. Ese ha sido el principal escenario en que he ejercido como profesionista, con
una vision integral del fendmeno educativo que me permitid tomar decisiones en materia
pedagbgica, y de manera colegiada y multidisciplinaria logramos generar proyectos que
facilitaran el alcance de los objetivos de la instituciéon y trabajar en la preparacion
académica, social y emocional del alumnado. En este mismo capitulo hago algunas
recomendaciones y sugerencias que podrian optimizar el funcionamiento de la institucion.
Asimismo, sugiero al Colegio de Pedagogia complementar la formacion de sus egresados
de tal manera que se puedan insertar con mayores elementos en el ambito docente, pero
reconociendo sus virtudes en formar profesionales con una soélida preparacion y con un
sentido ético.

Logos me dio mucho, y como persona y pedagoga le di mucho a Logos, por eso el
proposito de este informe es compartir mi experiencia profesional y destacar la relacion

entre mi actividad laboral y la formacion recibida en el Colegio de Pedagogia.



Capitulo1: Contexto Institucional

Logos Escuela de Bachilleres es una institucion educativa privada, constituida como
Sociedad Civil en 1978 con modificaciones en 1987 y 2000.

Logos inicia sus actividades en el nivel bachillerato con la modalidad de
Preparatoria en agosto de 1978, incorporando sus estudios al sistema de la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP) de la Universidad Nacional Auténoma de México, misma que
le otorga la clave de incorporacion 1199 a través de la Direccion General de Incorporacion
y Revalidacion de Estudios (DGIRE). Logos abre el nivel de educacidon media en
septiembre de 1980, incorporando los estudios de nivel secundaria a la Secretaria de
Educacion Publica, misma que le otorga la clave ES4-537.

El tnico plantel de la escuela esta ubicado en Manuel Lopez Cotilla # 1822, Colonia
del Valle, C.P. 03100 en la Delegacion Benito Juarez en la Ciudad de México. El predio es

propio y una parte de la edificacion se construyd exprofeso y la otra fue adaptada.

1.1. Organizacion Operativa

Para que la escuela cumpla con sus objetivos y mision se cuenta con las siguientes personas
que desempefian los cargos abajo mencionados, que permiten la coordinacion y ejecucion
de las actividades especificas. Hasta el ciclo escolar 2010-2011 Logos estuvo conformada

de la siguiente manera:

Organos unipersonales

- Director General: Sergio de Botton Emmert

- Subdirector Técnico de Secundaria: Angel Molina Aja

- Coordinadora Académica de Preparatoria: Adriana Villamar Santoyo
- Coordinador Académico de Secundaria: Lino Camacho Flores

- Coordinador del area de Ciencias: Jorge José Mendoza Alvarez

- Coordinador del area de Humanidades: Oscar Buendia Moreno

- Coordinadora del 4rea de inglés: Maria del Sol Arteaga Contreras

- Coordinador de laboratorios: Rodrigo Fernan Gonzalez Escobar

- Coordinador de disciplina: Epifanio Juan Robles Padilla
3



Organos colegiados

- Consejo Técnico Escolar: conformado por todos los profesores que imparten
clases.

- Asociacion de padres de familia: conformada por todos los padres, madres o
tutores de los alumnos y alumnas, aunque ésta cuenta con una mesa directiva y

estatutos especificos en los que se sefialan y delimitan su participacion.

La relacion con y entre estos organos colegiados es fundamental para que una institucién

educativa cumpla sus funciones y logre sus objetivos. El trabajo en el aula puede verse

influido por las relaciones politicas de éstos ya que finalmente tienen sus propios derechos,

obligaciones y atribuciones.

1.2. Filosofia Educativa

Logos plantea como punto de partida los siguientes objetivos y principios para guiar su

actividad educativa:

Objetivos educativos:

Crear condiciones que favorezcan el desarrollo integral —fisico, afectivo e
intelectual- del alumnado.

Mantener un elevado nivel académico que propicie un amplio y profundo desarrollo
individual y social.

Favorecer una disciplina que, sin inhibir la creatividad, ofrezca la oportunidad de
desarrollar los métodos, habilidades y sistemas indispensables para la vida
universitaria.

Promover una estrecha relacion entre los distintos elementos humanos que

conforman la institucion. (Véase Anexo 1).

Mision:

Logos pretende impulsar el desarrollo integral de los jovenes fortaleciendo su

crecimiento académico y afectivo. Para ello, reforzaremos en los alumnos la
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Vision:

eficiencia en el uso de las herramientas indispensables para el aprendizaje
favoreciendo el gusto por el conocimiento y el logro de aprendizajes significativos.
Asimismo, buscaremos formar personas con un pensamiento cientifico y humanista
que sean comprometidas, honestas y responsables; y que, desde el respeto, la
tolerancia y la solidaridad, se asuman como individuos y participen en la
construccion de los espacios sociales.

Brindar un clima favorable para el aprendizaje, en el que existen compromisos con
normas y finalidades claras y compartidas.

Que los profesores trabajen en equipo, colaboren en la planificacidon, coparticipen
en la toma de decisiones, se encuentren comprometidos con la innovacién y se
responsabilicen de la evaluacion de la propia practica.

Existencia de una direccion eficaz, asumida, que no se contraponga con la necesaria
participacion y colegialidad.

Disfrutar de una considerable estabilidad del equipo docente.

Oportunidades de formacién permanente relacionadas con las necesidades de la
escuela.

Apoyo de los padres en la tarea educativa de la escuela, por lo que se encuentra
abierta a ellos.

Empleo adecuado del tiempo de aprendizaje, articulando las materias y las
secuencias didacticas de modo que se eviten duplicidades y repeticiones
innecesarias.

Contar con el apoyo activo de las autoridades educativas responsables, cuya mision
se centra en facilitar los cambios necesarios en la direccion de las caracteristicas

apuntadas.'

Al término de su ciclo como estudiantes de bachillerato, los alumnos habran

consolidado el aprendizaje de los conocimientos y habilidades correspondientes a

' Logos Secundaria y Preparatoria: Misién, vision y valores, en:
<<http://www.logos.edu.mx/misionvisionvalores.htm[>>
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este nivel educativo y podran acceder con posibilidades claras de éxito al nivel
superior.

Nuestros estudiantes estaran lo suficientemente preparados para discriminar, de
manera critica, la informacion que les ofrece el mundo globalizado, utilizdndola en
la construccion de sus proyectos de vida.

Los profesores encontraran en Logos un espacio de desarrollo personal al ser
participes en la construccion de nuestro proyecto educativo, aportando su
profesionalismo y creatividad para su permanente revision y mejoramiento.

Las familias de nuestros alumnos encontraran en Logos la posibilidad de ser parte
de una comunidad estructurada alrededor de la proteccion y estimulacion del

. .. 2
crecimiento personal de sus hijos.

Valores:

En la comunidad escolar se busca fortalecer los siguientes valores:

En la relacion de los Directivos/Coordinadores con los maestros:

Compartir el proyecto educativo y lograr acuerdos en la tarea de la enserianza.

En la relacion de los maestros v los alumnos:

Establecer los vinculos necesarios para fortalecer los lazos entre un adulto
afectuoso y un adolescente en constante desarrollo.

En las relaciones de los alumnos entre si:

Se promueve el fortalecimiento del respeto, la solidaridad, la hospitalidad y la
amistad.

En las relaciones con las familias v las autoridades de la escuela:

Se mantienen abiertos los canales de comunicacion adecuados, asi como el

acompariamiento en la formacion de los estudiantes a lo largo de los seis arios de su

. . . .7 . 3
estancia en la institucion educativa.

2 Idem.
3 Idem.



Estrategias Pedagogicas:

e Promover, de forma permanente, el didlogo y la discusion en cada espacio
pedagdgico para lograr aprendizajes significativos.

e Fomentar la participacion activa de los estudiantes para construir saberes y
conocimientos de cada una de las disciplinas (cientificas, humanisticas y artisticas).

e Disefiar e implementar métodos y técnicas de intervencion grupal que favorezcan el
aprendizaje en un ambiente de trabajo cordial, comprometido y participativo.

e Para el disefio y desarrollo de las clases, los profesores utilizardn una variedad
importante de técnicas y estrategias didactico-metodoldgicas, asi como el empleo

oportuno de recursos didacticos.

1.3. Estructura Académica
En el nivel secundaria se imparten los tres grados y se cuenta con nueve grupos, con un
promedio de 35 alumnos por salon. En el ciclo escolar 2010-2011 la distribucion de los

alumnos fue la siguiente:

Tabla 1: Distribucion de la matricula de Secundaria en Logos

Ciclo escolar 2010-2011

Grado | Grupo | Hombres | Mujeres | Total
1° 101 8 27 35
1° 102 23 11 34
1° 103 16 20 36
2° 201 8 28 36
2° 202 23 14 37
2° 203 18 7 25
3° 301 24 11 35
3° 302 23 11 34
3° 303 11 9 20




En el nivel preparatoria se imparten los tres grados y se cuenta con siete grupos de

35 alumnos maximo por grupo. La distribucion de la matricula de preparatoria durante el

ciclo escolar 2010-2011 fue la siguiente:

Tabla 2: Distribucion de la matricula de Preparatoria en Logos

Ciclo escolar 2010-2011

Grado | Grupo | Hombres | Mujeres | Total
4° 401 16 17 33
5° 501 11 16 27
5° 502 20 13 33
6° | Areal 12 2 14
6° | Area?2 3 6 9
6° | Area3 12 6 18
6° | Area4 7 5 12

En el ciclo escolar 2010-2011 Logos tenia una poblacion total de 438 alumnos, 292

conformaban la secundaria y 146 la preparatoria. E1 98% de la poblaciéon estudiantil tenia

nacionalidad mexicana y el 2% extranjera, concretamente sudamericana.

1.4. Curriculum

A continuacion se presenta el mapa curricular de la Secundaria propuesto por la Secretaria

de Educacion Publica, con algunas adaptaciones en cuanto a horas, propuestas por Logos:

Tabla 3: Curriculum y carga horaria de Secundaria en Logos

Ciclo escolar 2010-2011

PRIMER horas SEGUNDO horas TERCER horas
GRADO GRADO GRADO
Espafiol | 5 Espafiol 11 5 Espafiol III 5
Matematicas | 5 Matematicas 11 5 Matematicas 111 5
Ciencias | 6+1 | Ciencias II 6+1 | Ciencias III 6+1
(biologia) (fisica) (quimica)
Geografia 5 Historia I 4 Historia IT 4




Asignatura estatal 3 Formacion Civica 4 Formacion Civica 4
(aprender a aprender) y Etica I y Etica II

Lengua extranjera 3+2 | Lengua extranjera 3+2 | Lengua extranjera 3+2
I (inglés) I (inglés) 111 (inglés)

Educ. Fisica I 2 Educ. Fisica Il 2 Educ. Fisica III 2
Tecnologia I 3+2 | Tecnologia Il 3+2 | Tecnologia III 3+2
(computacién y (computaciéon y (computaciéon y

dibujo) dibujo) dibujo)

Artes | 2 Artes 11 2 Artes III 2
(musica) (musica) (musica)

Orientacion 1+1 | Orientacién 1+1 | Orientacién 1+1
y tutoria y tutoria y tutoria

El bachillerato que se sigue en Logos es el de la Escuela Nacional Preparatoria, es
de formacion integral que se define en torno a tres grandes ejes que forman los Nucleos del

Curriculum, éstos son: Nucleo Bésico, Nucleo Formativo-Cultural y Nucleo Propedéutico.

Este plan de estudios estd organizado por afios, con un total de 33-34 asignaturas, de
las cuales 32 son obligatorias y de 1 a 2 son optativas; éstas Gltimas pueden cursarse en el
ultimo afo, en el cual el alumno optard por el area de su preferencia, acorde con los

. . . . . 4
estudios universitarios seleccionados.

Como Institucion del Sistema Incorporado de la UNAM, Logos imparte las

siguientes materias con la carga horaria presentada a continuacion:

Tabla 4: Plan de Estudios de Bachillerato en Logos basado en el Plan 1996 de la ENP
Ciclo Escolar 2010-2011

4° afio: Etapa de Introduccion

Niucleo Basico Horas
Matematicas [V (algebra) 5
Fisica III (teoria y laboratorio) 4
Lengua Espafiola 5
Loégica 3+1

* UNAM. Direccién General de Administracion Escolar. Oferta educativa nivel bachillerato: ENP, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/planes/e_preparatoria/bachillerato.pdf >>
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Historia Universal 3
Geografia 2
Nucleo Formativo Cultural Horas
Dibujo 2
Informatica 2
Lengua Extranjera (inglés) 3+1
Educacion Fisica 1
Orientacion Educativa 1
Educacion Estética y Artistica 1
(escultura y/o teatro)
5° afio: Etapa de Profundizacion
Nucleo Basico Horas
Matematicas V (geometria) 5
Literatura Universal 3
Etimologias Grecolatinas 2+1
Biologia III (teoria y laboratorio) 4
Historia de México 3
Quimica (teoria y laboratorio) 4
Nicleo Formativo Cultural Horas
Educacion para la salud (teoria y laboratorio) 4
Etica 2+1
Lengua Extranjera (inglés) 3+1
Educacion Fisica 1
Orientacion Educativa (Vocacional) 1
Educacion Estética y Artistica 1
(escultura y/o teatro)
6° afio: Etapa de Orientacion
Nicleo Basico Horas
Matematicas VI (calculo) 5
Literatura Mexicana e Iberoamericana 3
Nicleo Formativo Cultural Horas
Derecho 2
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Psicologia 4

Lengua Extranjera (inglés) 3+1

En sexto afo de bachillerato, la UNAM organiza el plan de estudios en cuatro areas

de estudio, que son las siguientes:

Area 1: Ciencias Fisico-Matematicas y las Ingenierias

Nucleo Propedéutico Horas
Fisica (teoria y laboratorio) 4+1
Quimica (teoria y laboratorio) 4+1
Dibujo Constructivo 3
Asignatura optativa Horas
Temas Selectos de Matematicas 3

Area 2: Ciencias Biolégicas y de la Salud

Nicleo Propedéutico Horas
Fisica (teoria y laboratorio) 4+1
Quimica (teoria y laboratorio) 4+1
Biologia (teoria y laboratorio) 4+1
Asignatura optativa Horas
Fisico-Quimica (teoria y laboratorio) 4+1

Area 3: Ciencias Sociales

Nicleo Propedéutico Horas
Introduccion al estudio de las 3
Ciencias Sociales y Econémicas
Problemas Sociales, Economicos y 3
Politicos de México
Geografia Economica 3

Asignaturas optativas Horas
Contabilidad y Gestion Administrativa 3+1
Estadistica y Probabilidad 3
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Area 4: Humanidades y Artes

Nicleo Propedéutico Horas
Introduccion al estudio de las 3
Ciencias Sociales y Economicas
Historia de las Doctrinas Filosoficas 3
Historia de la cultura 3

Asignaturas optativas Horas
Estética 3+1
Pensamiento Filosofico en México 3
Comunicacion Visual (extracurricular) 3

En el ciclo escolar 2010-2011 la planta docente estaba conformada por un total de
37 profesores(as) encargados de impartir las distintas asignaturas de los planes de estudio,

algunas de cuyas caracteristicas se describen en las siguientes tablas:

Tabla 5: Distribucion de profesores por nivel de estudios.

Ciclo escolar 2010-2011.

Nivel de estudios Nimero de profesores
Pasante 11
Licenciatura 22
Maestria 3
Doctorado 1

Tabla 6: Distribucion de profesores por afos de experiencia docente.

Ciclo escolar 2010-2011

Experiencia docente | Niimero de profesores
0 a 2 afios 2
3 a5 afios 11
6 a 10 afios 9
11 a 15 afios 6
Mas de 15 afios 9
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Tabla 7: Distribucion de profesores por antigiiedad en Logos.

Ciclo escolar 2010-2011

Antigiiedad en Logos | Numero de profesores
0 a 2 afios 4
3 a5 afios 11
6 a 10 afios 9
11 a 15 afios 5
Mas de 15 afios 8

Tabla 8: Profesores, nivel y asignaturas que imparten.

Ciclo escolar 2010-2011

Profesores(as) Asignaturas Secundaria Asignaturas Preparatoria
2 Espafiol I, Il y III
1 Lengua Espafiola
Etimologias Grecolatinas
1 Literatura Universal Literatura
Iberoamericana
5 Matematicas I, I y 111 Matematicas IV, Vy VI
Matematicas Vy VI
1 Fisica IV (area 1)
Estadistica y Probabilidad
1 Ciencias II: Fisica Fisigsll\ia(;g:a 2)
T , Biologia IV
2 Ciencias I: Biologia Biologia V
1 Educacién para la Salud
Quimica III
3 Ciencias III: Quimica Pmbg{ﬁiﬁigj IA\/I/@XZCO
Fisico-Quimica
Historia Universal
2 Historia I y II Historia de México
Historia de la Cultura
1 Introduccidn a las Ciencias
Sociales y Econdmicas
1 Derecho
o Geografia
1 Geografia de México y del Mundo GeograﬂagEcon}(;mica
1 Contabilidad y Gestion
Administrativa
1 Educacion Fisica I, I y III Educacion Fisica IV

Educacion Fisica V
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1 Tecnologia I, II y III Informatica

Informatica

Tecnologia I, I y III
Disefio arquitectonico

Dibujo II
Dibujo Constructivo

3 Artes I, I y III: Musica

Educacion Estética y Artistica [V y
\%
Escultura y Teatro
Comunicacion Visual

2 Formacién Civica y Etica I y II

Pensamiento Filoséfico en México
Loégica, Etica, Doctrinas
Filosoficas y Estética

Orientacion Educativa [Vy Vy
Psicologia

Asignatura Estatal
Orientacion [, [Ty IIT

Antes de reflexionar sobre mi préctica profesional, lo cual haré en el siguiente
capitulo, era importante considerar el contexto institucional en donde por veinticinco afos
ejerci como docente y, durante diez, como Coordinadora Académica. Quienes hemos
elegido la docencia como forma de vida, sabemos lo importante que es dimensionar la
ensefianza como una practica individual y como una actividad institucional, pues la escuela
y las aulas son un espacio vivo, en donde ademas de compartir contenidos dictados por un
programa, se generan practicas pedagogicas especificas. Ser docente en una escuela no es

lo mismo que serlo en otra; ser coordinadora académica de Logos fue una experiencia

personal y profesional muy enriquecedora.
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Capitulo 2: Actividad Profesional

Mi actividad profesional esta ligada a Logos, no solo por ser la institucion educativa en
donde trabajé por veinticinco afios, sino porque ahi estudié y tom6 forma y direcciéon mi
vocacion. Tenia escasos trece afios cuando supe de Logos por primera vez; parecia un oasis,
pero corria el riesgo de que fuera un espejismo. Llegué a esa pequefia escuela y descubri

que era la tierra firme que buscaba, sin saberlo, para echar raices.

2.1. Antecedentes

Como estudiante, mis antecedentes escolares a nivel basico se dieron en escuelas privadas,
bilingiies y tradicionales. El preescolar y la primaria los cursé en instituciones pequenas y
bien intencionadas, pero el inicio de la secundaria fue doloroso, ya que la escuela era muy
grande, habia muchos grupos, gran cantidad de alumnos y poca calidez. Empezaba a ser
testigo y, en ocasiones, participe de tremendas injusticias, actos de violencia fisica y
emocional, abusos, competencias casi sangrientas y autoritarismo extremo. Mi libertad y mi
deseo de seguir disfrutando del aprendizaje, me hizo pensar, primero, en dejar la vida
académica y, después, en buscar otra escuela.

La busqueda de un nuevo espacio escolar se volvid una tarea familiar. Iniciamos por
buscar escuelas con el mismo corte bilingiie, pero ninguna me convencia; no encontraba lo
que buscaba y necesitaba. Pero por fin hubo una luz: el proyecto de Logos habia iniciado en
1978 con el nivel de bachillerato, y para mi fortuna en 1980 habian abierto la secundaria.
Asi que ese mismo afo, mas que examenes de admision, fue una entrevista con los
directivos lo que me motivo para iniciar los tramites de “traslado” y asi fue como hace
treinta anos llegué a Logos.

En aquel entonces yo describia el proyecto educativo de Logos como alternativo. La
poblacion de alumnos y maestros funcionaba como una comunidad comprometida con la
ensefianza, el aprendizaje, el medio social, pero sobre todo con nosotros mismos. La
matricula no rebasaba los setenta alumnos y todos sentiamos pertenecer a esa comunidad a
pesar de nuestras muy distintas maneras de pensar y ver la vida. Tanto en lo académico
como en lo social, habia una permanente reflexion colectiva entre maestros y alumnos

sobre los problemas que nos afectaban. En esta comunidad se recuperaba el valor de la
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afectividad, que en mis escuelas anteriores habia sido considerada como un obstaculo para
el desarrollo de la ensefianza y el aprendizaje.

Mis padres me solicitaron continuar con los estudios de inglés para seguir con mi
formacion bilingiie; asi que de manera extraescolar y en horario vespertino tomé diversos
cursos en escuelas especializadas. Esto me permitid obtener algunos diplomas y
certificados en el dominio de la lengua inglesa. Cursando el quinto afio de preparatoria, sin
mucha conciencia y con poca gana, tomé el curso de formacién de profesores de inglés
como segunda lengua (Teacher’s course), sin saber que seria mi primer contacto con la
docencia, el trabajo de planeacion, el disefio y elaboracion de material didéctico, asi como
con los procesos de evaluacion.

Durante mi estancia en Logos, la escuela fue sufriendo algunos ajustes.
Lamentablemente los profesores que iniciaron el proyecto tuvieron que irse de la ciudad de
México por cuestiones de salud y se quedo6 al frente el hermano del duefio y fundador,
quien resultd ser un mal administrador y un pésimo directivo. El no estaba comprometido
ni con la educacion ni con la formacion de los alumnos. Logos dejaba poco a poco de ser el
espacio de proyeccion personal y profesional de los profesores que ahi trabajaban. Mis
grandes maestros y guias empezaban a separarse de ese proyecto que ya no les significaba
ni les retribuia. La seleccion de alumnos fue otro aspecto que se descuidé mucho, por lo
que casi al final de mi bachillerato lo que yo queria era terminar ese ciclo e irme a la
universidad.

Estaba por concluir la preparatoria y era el momento de decidir en donde continuar
mi vida académica... La decision fue sencilla, pues no se limitaba a un momento de
inspiracion, sino a toda una trayectoria familiar, escolar y personal lo que me hizo elegir la
carrera de Pedagogia e indiscutiblemente tenia que ser en la UNAM. El plan de estudios era
el que mejor cubria mis expectativas y la Facultad de Filosofia y Letras parecia la opcion
idonea para iniciar mi formacion profesional. Me presenté al concurso de seleccion y mi
resultado me permiti6 el ingreso en el turno matutino a la licenciatura.

Muy contenta por mi ingreso a la Universidad, fui a Logos a recoger mi certificado
de fin de ciclo y, para mi sorpresa, el subdirector de la preparatoria me invitd a
incorporarme a la planta de profesores para impartir clases de inglés. Esta propuesta me

halagd mucho, pues reconocian, ademas de mi formacion, algunas de mis caracteristicas

16



personales que me permitirian estar frente a grupos de adolescentes, casi de mi edad, y
poder conducir una experiencia de ensefanza-aprendizaje. Pero mdas alla de sentirme
halagada, primero senti temor, pues mi falta de experiencia, mis diecinueve afos, la
heterogénea poblacion estudiantil de Logos y el iniciar mis estudios universitarios, parecian
ser enormes obstaculos para iniciarme en la docencia.

Después de algunos dias de reflexion decidi que esas circunstancias aparentemente
adversas podia convertirlas en una magnifica oportunidad de retribuir y agradecer a Logos
algo de lo que habia hecho por mi, ademas de ser una extraordinaria ocasion para laborar en

una institucion educativa mientras cursaba mis estudios en pedagogia.

2.2. Actividad docente

En agosto de 1986 inicié¢ dando clases de inglés, primero en la preparatoria y al siguiente
semestre también en la secundaria. Aun recuerdo mis primeros dias de maestra; yo tenia la
misma edad que mis alumnos de sexto afo de preparatoria, lo que me permitié despertar
empatia y cercania con unos y, cierta desconfianza en otros, pues se preguntaban y me
cuestionaban si les podria ensefar algo. El impartir los cursos avanzados de inglés fue muy
beneficioso para mi, ya que me daba la oportunidad de abordar muy diversos temas y
situaciones de la vida cotidiana y de interés para los y las estudiantes. El ser
contemporaneos me permitia estar cerca de sus necesidades e inquietudes, pero el trabajo
de planeacion y preparacion de clases, asi como la evaluacion de tareas y exadmenes era un
trabajo extenuante. En Logos me conocian como una alumna de excelencia y queria que mi
trabajo como profesora fuera de la misma calidad. Yo estaba en pleno inicio de la
licenciatura, me estaba adaptando a ser estudiante universitaria del turno vespertino y tenia
mi propia carga académica de las asignaturas que estaba cursando y, aunado a esto, en
Logos me solicitaron tomar el examen del Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras
(CELE) para poder obtener el dictamen de definitividad como profesora del Sistema
Incorporado de la UNAM.

Durante los primeros meses en la docencia, el llevar un libro de texto me ayudo en
la planeacion de clase y la preparacion de material, pero al poco tiempo las necesidades de
mis alumnos y mis propias inquietudes rebasaron las pautas que dicho libro marcaba. Me

empecé a sentir mds segura en mis clases y llegué a considerarme responsable del
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aprendizaje de mis alumnos y poco a poco me reconoci responsable de mis actividades en
la ensefianza y coparticipe del aprendizaje de mis estudiantes. En un principio, fue muy
importante recordar lo que yo, como estudiante, habia descubierto en Logos y ahora trataba
de incorporarlo a mi trabajo docente. Algunos de mis antiguos profesores y ahora colegas,
ademas de ser una fuente de inspiracion, también fueron un gran apoyo.

Logos seguia cambiando y al término de mi primer aflo como maestra, la escuela
tuvo una de las mas importantes transformaciones. Habia inconformidad entre los
profesores, tanto por cuestiones académicas como administrativas y una parte de la planta
docente se desmoronaba y otra estaba cayendo en algunos vicios que no le hacian ningun
bien a la institucion y mucho menos al alumnado. Los profesores dejaban de sentirse
identificados con el proyecto educativo pues su trabajo y esfuerzo no eran valorados; no
eran reconocidos ni académica ni econdémicamente por lo que no ponian empefio en
preparar sus clases ni en formar alumnos. Habia un gran ausentismo y una clara falta de
compromiso, y la inscripcion de alumnos era ahora una mera accién mercantil en lugar de
un proceso de seleccion académica afin a la filosofia educativa de la institucion.

Para rescatar la escuela fue necesario llamar a uno de los profesores con los que
habia iniciado el proyecto: Sergio de Botton Emmert habia sido alumno en el Centro
Universitario México (CUM), uno de los fundadores de Logos y mi antiguo maestro de
matematicas, y a pesar de que se encontraba con plaza de investigador en la Universidad
Autéonoma Metropolitana (UAM) unidad Iztapalapa, el retomar un proyecto educativo
como Logos le motivd intensamente y asi, con mucho entusiasmo e ingenuidad, tomo la
escuela en plena crisis econdmica, académica y administrativa. Habia que tomar decisiones
drésticas, entre ellas, liquidar a casi todos los maestros para poder renovar la planta
docente; dar continuidad y llevar a término a las generaciones de ese momento, y empezar
una nueva busqueda de alumnos con caracteristicas distintas a los de aquellos dias, pero
afines al proyecto original.

Solo continuamos cuatro profesores: el de geografia, el de espafiol, el de historia y
yo. Estaba ante mis ojos la reconstruccion de Logos y ahora yo también podia ser parte de
esta nueva etapa. Fue muy afortunado que el ahora director fuera también el representante
legal y dueno de la escuela, pues en ese momento se requeria de grandes esfuerzos y

congruencia entre el area académica y la administrativa. La nueva planta de maestros

18



estuvo formada mayoritariamente por amigos suyos que compartian el deseo de darle a la
escuela un giro y hacer de la educacién un acto de transformacioén personal, con un alto
compromiso académico.

La idea fue abrir mercado en las escuelas “no tradicionales”. La busqueda inici6 en
escuelas activas y del sistema Montessori, pero aun sin resultados que nos respaldaran, lo
que les ofreciamos era dar continuidad a sus proyectos alternativos a nivel medio y medio
superior. Les pediamos su confianza y les ofreciamos nuestro trabajo y nuestro
compromiso. Con algunas escuelas fue mas facil este trabajo de convencimiento que con
otras, pero siempre hubo alguien que creyd en nosotros.

Nuevamente senti que pertenecia a Logos y que habia mucho por hacer. Ahora con
mas seguridad, con mayor respaldo tedrico y con mucha intuicion me fui consolidando
como docente y me fui involucrando en el 4rea de la administracion escolar. Asi mismo,
pude ir dando forma a las nuevas generaciones que empezaron a llegar a Logos, ahora no
solo con las clases de inglés sino con una hora frente a grupo con la asignatura de
“Orientacion Educativa”.

En el 4rea de administracion escolar empecé con algunas actividades de apoyo a la
direccion de secundaria, primero en la preparacion de alguna documentacién que nos
solicitaba la Secretaria de Educacion Publica, y, sobre todo, con el disefio de instrumentos
que nos permitian reportar el aprovechamiento académico de los estudiantes y planear
algunas estrategias para abatir la reprobacién y mejorar el rendimiento escolar de los
alumnos, lo que me motivo a tomar el curso de “Teoria sobre el proceso de evaluacion” que
impartia la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE) en la
UNAM. Llevé¢ la réplica del curso a los maestros de la escuela para abrir un espacio de
reflexion sobre el tema. Me parecia importante trabajar con la planta docente el tema de la
evaluacion que, no obstante su importancia y trascendencia en la toma de decisiones del
acto docente, historicamente ha cumplido fundamentalmente con la tarea administrativa de
las instituciones educativas, es decir, la certificacion de conocimientos a través de la
asignacion de calificaciones. La propuesta era reflexionar en torno a la evaluacion vista
como un proceso didactico, que concebida como una actividad convenientemente planeada
y ejecutada, pudiera coadyuvar a vigilar y mejorar la calidad de nuestra préctica

pedagogica.
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Otra de las actividades en las que participé en su momento fue en el disefio de la
boleta de “calificaciones”, para que este instrumento permitiera ver a los alumnos y sus
padres el aprovechamiento de cada estudiante y su situacion en el contexto grupal, asi como
la relacion entre la asistencia y el cumplimiento de tareas.

Sin embargo, lo mas enriquecedor fue el trabajo que inicié al interior del aula a
nivel secundaria con la asignatura de “Orientacion Educativa”, en la que mi esfuerzo inicial
estaba encaminado a la induccién de los alumnos y las alumnas a la comunidad, en donde
gran parte de las actividades estaban dirigidas a propiciar su integracion, asi como a la
promocion y reflexion de valores. Al ver que desde primero de secundaria se va
conformando la “personalidad” del grupo y de la generacién, era muy importante la
construccion de espacios y ambientes tolerantes y respetuosos para discutir y reflexionar
asuntos relacionados con ellos mismos. Con este marco de referencia, en segundo de
secundaria implementé un curso de sexualidad con el principal proposito de integrar la
personalidad como un todo, permitiéndoles a los y las adolescentes convertirse en seres mas
integrados y creativos. Mientras que en tercero de secundaria, el trabajo se dirigia a
descubrir y reflexionar sobre algunas de sus fortalezas y debilidades individuales,
consolidando de manera formal un anélisis sobre su autoconocimiento, autoconcepto,
autorrespeto, autovaloracion y su autoaceptacion. Propiciando y reforzando entre los
alumnos y alumnas la reflexion, la construccion de valores y actitudes de autoestima,
asertividad, respeto y responsabilidad; tercero de secundaria era un buen momento para
seguir haciéndolo, pero ahora desde la perspectiva de la prevencion de las adicciones, por
lo que siempre me interes6 promover la investigacion sobre las sustancias psicoactivas,
reflexionando sobre su impacto en las distintas areas de desarrollo del individuo.

Pero este trabajo no se limitaba al aula, los nuevos directores, el profesor de
Educacion Fisica y yo, nos dimos a la tarea de disefiar, planear y dirigir viajes de
integracion y convivencia para cada grado de secundaria. Nuestra principal intencion era
que profesores y alumnos compartieran espacios no académicos para tener un mayor
acercamiento afectivo. Enseguida vimos resultados favorables en la convivencia cotidiana y
en lo académico. Ser maestro de Logos implicaba serlo de tiempo completo. Pero un

profesor asi, aunque tenga vocacion debe ser preparado para poder estar en una
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determinada institucion, por lo que en Logos la formacion de maestros empezo6 a tomar una
gran relevancia.

Desde ese momento, y de manera no formal, Logos se caracterizd por ser una
institucion formadora de maestros. Y sefialo no formal pues nunca pretendimos imponer o
reproducir conceptualizaciones sobre lo que es un profesor o un educando, o lo que deberia
ser la ensefanza, o limitarnos a la instruccioén de técnicas y procedimientos supuestamente
eficaces para el logro de aprendizajes. Lo que en realidad nos movia era cuestionar y
reflexionar acerca de las concepciones sobre el ser humano, el conocimiento, el ensefiar, el
aprender, etcétera, implicadas en dichas técnicas, estrategias y procedimientos.

A finales de la década de los ochenta, organicé un grupo con algunos profesores que
estuvieran interesados en esta tarea reflexiva y, de manera informal, compartimos nuestras
inquietudes en torno a cuestionamientos como los siguientes:

- ;De qué manera ensefio?

- ;Qué pido a mis alumnos que hagan para aprender?

- (Cuales son las concepciones de ensefiar y de aprender que he manejado en mis

clases?

En estas reuniones, intentabamos reconstruir el proceso por el cual suponiamos habiamos
llegado a contar con las concepciones de ensefianza y aprendizaje presentes en nuestra
practica docente. Y, después de recorrer nuestra historia personal, compartiamos algunas de
las consecuencias del tipo de ensefanza-aprendizaje que promoviamos cada uno de
nosotros en el aula. Asi, con el apoyo de algunas lecturas y de este proceso reflexivo, en
ocasiones €ramos capaces de replantear algunos conceptos tradicionalmente transmitidos
relativos a la ensefianza, el aprendizaje, la evaluacion, etcétera.

La reflexion, el compromiso y la discusion en torno a la educacién y lo educativo se
convirtieron en un eje de mi vida personal y profesional. Esto me llevo a postularme como
candidata a Consejera Técnica (suplente) del Colegio de Pedagogia, en la Facultad de
Filosofia y Letras en 1987. Descubri esos espacios no académicos y muy politicos que me
permitieron llevar a las autoridades de la Facultad “la voz de las bases”, representando los
intereses de todos aquellos a quienes nos preocupaba y ocupaba la vida académica de
nuestro Colegio. Tuve innumerables aprendizajes con esta experiencia, principalmente en el

terreno de la negociacion, pues el movimiento del Consejo Estudiantil Universitario (CEU)
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y de la Comision Organizadora del Consejo Universitario (COCU) ocurrié y fue lo mas
relevante durante mi gestion como consejera técnica estudiante.” La Universidad estaba
viviendo una transformacién muy importante, por lo que mi compromiso con ella me llevéd
a tomar un curso de “Teoria Curricular” impartido por la UNAM en el Centro de
Investigaciones y Servicios Educativos (CISE) dentro del programa de Formacion y
Actualizacién en la practica educativa.

Pero a pesar de toda esta voragine, lo mas importante para mi seguia siendo el
trabajo en el aula. Con el 100% de los créditos de la licenciatura, dejé en Logos
paulatinamente el area de ensefianza del inglés y empecé a involucrarme mas con los
contenidos y el tema de la metodologia que me ofrecia la asignatura de “Orientacion
Educativa”. La responsabilidad era enorme y los temas de gran trascendencia, por lo que
me senti comprometida a seguir con mi preparacion y, durante el periodo de 1994 a 1995
tomé un diplomado en sexualidad humana, cuyo objetivo era propiciar en los participantes
una actitud de respeto, comprension y aceptacion de la sexualidad propia y la de los demas,
favoreciendo un mayor y mejor desarrollo profesional y personal. Este diplomado se
convirtié en un proceso de multiples ensefanzas y aprendizajes que me formo como
“Educadora de la Sexualidad”, y me permiti6 compartir una informacién, en lo posible,
desprejuiciada, desmitificada y cientifica de la sexualidad, asi como crear espacios de
reflexion en torno a ella. De este modo, ademas de contar con informacion general acerca
de temas sexologicos variados pude, sobretodo, abordarlos con una actitud abierta y
respetuosa hacia la diversidad de las manifestaciones del ser humano en el &mbito sexual.

Considerando que el recurso humano era lo mas importante en la institucion, me
senti muy motivada para involucrarme en la escuela en los procesos de admision de

alumnos de nuevo ingreso y en la seleccion y contratacion de maestros.

> Vale la pena recordar el momento critico por el que pasaba la Universidad, pues en octubre de 1986 fue
creado por los estudiantes de la UNAM el Consejo Estudiantil Universitario (CEU) como una organizacién de
protesta y resistencia al intento de reformas estructurales del entonces rector Dr. Jorge Carpizo McGregor,
que entre otras cosas pretendia aumentar las cuotas econdmicas de inscripcion, homogeneizar las formas de
evaluacion y reducir el tiempo de permanencia de los estudiantes. Después de un intenso debate publico y
masivas manifestaciones en las calles de la Ciudad de México, el CEU propuso la celebracion de un Congreso
Universitario para impulsar una Reforma Universitaria incluyente y consensuada por toda la comunidad
universitaria. Ante la negativa de la autoridad universitaria, el CEU declard, a finales de enero de 1987 la
“huelga general universitaria” hasta que, diecisiete dias después, el rector Carpizo derogd sus reformas y
acepto realizar el Congreso propuesto por los estudiantes, para lo cual se cre6 la Comision Organizadora del
Consejo Universitario (COCU).
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En 1996 la UNAM hizo una reforma al plan de estudios de la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP) y se empezaron a implantar los programas de las asignaturas en el
cuarto afio, y para 1999 el curriculum ya estaba implementado en los tres grados del
bachillerato; éste es el plan de estudios que sigue vigente hasta la fecha.

La movilidad de algunos profesores y el nuevo plan de estudios me permitieron
tomar los cursos de “Orientacién Educativa IV”, “Orientacién Educativa (vocacional) V' y,
en el afio 2000, el curso de “Psicologia general” de sexto afio.

La asignatura de Orientacion Educativa IV, se ubica, como se dijo en el capitulo
anterior, en el cuarto afio de preparatoria; es obligatoria, su caracter es teorico, y forma
parte del nicleo formativo-cultural y del area de lenguaje, comunicacion y cultura. Esta
asignatura adquiri6 la naturaleza de materia curricular, a la vez que cobr6 un nuevo sentido
en cuanto a su ensefanza en Logos, ya que no se limita a proporcionar informacion al
alumno sobre la organizacion de la UNAM y de los programas de la ENP, ni tampoco se
centra en torno a las caracteristicas biopsicosociales de la adolescencia, sino que estos
contenidos se equilibran; ademas se le considera como un sustento muy importante para el
proceso de aprendizaje de los alumnos.

El plan de estudios® establece tres lineas de trabajo que permiten ampliar y
profundizar los conocimientos y habilidades del nivel secundaria:

- Una linea estd enfocada a que, mediante un proceso de indagacién, los alumnos y
alumnas se acerquen y comprendan la informacién sobre los acontecimientos
historicos que dan razén de ser y quehacer a la preparatoria, para que asi empiecen a
hacer suyos los valores universitarios y consecuentemente los preparatorianos.

- Otra linea, consiste en ofrecer a los y las estudiantes informacidén, de manera
balanceada y bajo un concepto integrador, sobre aspectos fisiologicos, psicologicos,
sociales y educativos de la adolescencia, con el fin de comprender y disfrutar
responsablemente las caracteristicas de la edad por la que transitan.

- Y una ultima linea de formacion para el aprendizaje, es la que orienta a que los

alumnos y alumnas cuenten con algunas estrategias y técnicas generales de

% UNAM. Programa de Estudios de la asignatura de Orientacién Educativa IV, en:
<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/enp/prog_indicativos/4o0/1411.pdf>>
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aprendizaje que les permitan desarrollar sus habilidades cognitivas para un mejor

desempeifio escolar.

Los propositos’ que se persiguen en cuarto afio con esta asignatura son que el alumno:

* Inicie su proceso de integracion y responsabilidad preparatoriana y universitaria.

* Comprenda los cambios psicobiologicos y sociales por los que atraviesa y
robustezca la confianza en si mismo.

* Sea capaz de agrupar, analizar y aplicar informacion.

* Pueda comprender y dominar las técnicas generales de aprendizaje que le ayuden a
enfrentar el estudio de las diversas asignaturas y a resolver problemas en diferentes
contextos.

+ A través de diversos elementos instruccionales, mejore su capacidad de
razonamiento, analisis de informacion, solucion de problemas y comprension de

lecturas.

Estos propositos® inciden en el perfil del bachiller en cuanto a que:

* Acrecientan su iniciativa, creatividad y su interaccion con grupos de la comunidad.
* Desarrollan sus habilidades cognitivas y estrategias de aprendizaje.

* Proporcionan conocimientos y habilidades en el campo de los lenguajes.

* Propician su capacidad de interaccion y didlogo con sus compaieros y

* Contribuyen a que sea capaz de construir saberes.

El programa’ esta estructurado por unidades de la siguiente manera:

Unidad 1: Historia, Mision y Plan de Estudios de la Escuela Nacional Preparatoria.
1.1 Origen de la Escuela Nacional Preparatoria.

1.2 Fundacion de la Universidad Nacional de México.

1.3 Mision de la Escuela Nacional Preparatoria.

1.4 Plan de Estudios de la Escuela Nacional Preparatoria 1996.

Unidad 2: La etapa de la adolescencia.

2.1 Adolescencia y cambio.

2.2 Adolescencia y sexualidad.

7 Idem.
8 Idem.
? Idem.

24



2.3. Aspectos psico-sociales de la adolescencia.

2.4 Adolescencia y aprendizaje.

Unidad 3: Procesamiento de informacion.

3.1 Enfoque del procesamiento humano de informacion.
3.2 Etapas en el procesamiento de informacién.

3.3 Estrategias para el procesamiento de informacion.
Unidad 4: Solucién de problemas.

4.1 Enfoque estratégico de la solucioén de problemas.
4.2 Pensamiento convergente y divergente.

4.3 Definicion de problema.

4.4 Clasificacion de los problemas.

4.5 Solucion de problemas de acuerdo a su naturaleza.
4.6 Etapas en la solucion de un problema.

4.7 Creatividad y solucion de problemas.

Unidad 5: Comprension lectora.

5.1 La naturaleza de la comprension lectora.

5.2 Actitudes hacia la lectura.

5.3 Caracteristicas del texto,

5.4 Caracteristicas del lector.

5.5 Estrategias para la comprension lectora.

Para el desarrollo de este curso, la metodologia empleada se centraba en el actuar del
alumno, ya que ¢l construye su propio aprendizaje a través de sus potencialidades
cognitivas, a la vez que asume un papel de protagonista; en relacion a la participacion del
docente, éste actuaba mas como guia y mediador, facilitando asi la construccion de
aprendizajes y dandole, ademas, oportunidad al alumno para que dentro del salon de clases,
pudiera poner en practica los nuevos conocimientos, los analizara y llegara a la elaboracion
de conclusiones.

En una propuesta de evaluacion y acreditacion de los resultados del proceso de
aprendizaje, es importante tomar en cuenta las caracteristicas tedrico-practicas y de

formacion e informacion que tiene la asignatura, asi como el papel asignado al alumno y al
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profesor dentro del proceso educativo. Los productos a evaluar deben estar en consonancia
con actividades de investigacion, ejercicios de solucion de problemas, la participacion en
exposiciones individuales o en equipo y trabajos escritos. Entre otros de los factores a
considerar para poder emitir la acreditacion de la asignatura, se encuentran las notas
asignadas a los productos de las actividades, y a la participacion en el aula.

Las actividades realizadas incluian algunas de caracter individual, de grupo y en
equipo, tomando en cuenta la naturaleza de la tarea, el objetivo que se perseguia y el actuar
del alumno. Por ejemplo, para la unidad 1, los alumnos y alumnas elaboraban un Folleto
Informativo sobre Logos como institucién incorporada a la UNAM, pero sobretodo
resaltaban algunas actividades y estilos de realizarlas que caracterizan a esta Institucion. La
unidad 2 siguid siendo una de mis favoritas por su contenido y mi formacion profesional,
demandando mi permanente actualizacion académica, adecuacion de contenidos e inclusive
mi adaptacion personal a las nuevas generaciones. Teniendo siempre presente la intencion
de fortalecer la confianza en ellos mismos para poder ejercer y practicar su sexualidad de
manera asertiva y de manera integral. Por lo anterior, ademas del Diplomado en Sexualidad
Humana, continué con mi formacion participando en el curso “Educacion Sexual en
México”, impartido en enero y febrero de 1997 en el Museo de Ciencias UNIVERSUM de
la Universidad Nacional Auténoma de México, asi como en el seminario “Como hablar de
sexualidad con mi adolescente”, en los meses de marzo y abril del 2010 en la Facultad de
Filosofia y Letras de la UNAM.

En las unidades 3, 4 y 5 acercaba informacion y herramientas de autoconocimiento
a mis estudiantes, las que les ayudaban a enfrentar el estudio de las diversas asignaturas y a

resolver problemas en diferentes contextos. (Véase Anexo 2)."°

La asignatura de Orientaciéon Educativa V, forma parte del nicleo Formativo-
cultural y del area de lenguaje, comunicacion y cultura en el quinto afo del Plan de
Estudios de la ENP, esta materia tiene la categoria de obligatoria y su caracter es tedrico.
La disciplina de “Orientacion Educativa V” con su enfoque vocacional, también pas6 a

formar parte del nuevo plan de estudios de la ENP, a partir del afio de 1996, afio en que

' Se incluyen tmicamente algunos ejemplos de las “Hojas de Trabajo” de la unidad 2: Etapa de la
adolescencia y de la unidad 4: Solucion de problemas del programa de Orientacion Educativa I'V.
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adquiere la naturaleza de materia curricular a la vez que cobra un nuevo sentido para la
institucion, dado que ya no se le concibe como algo limitado a proporcionar sélo
informacion sobre los perfiles de las carreras y campo laboral de las profesiones sino que
ahora se le considera como un sustento indispensable para el proceso de eleccion de un area
de estudio de sexto afio y de una carrera de nivel licenciatura, pues con base en la
identificacion y desarrollo de sus habilidades cognitivas y el conocimiento de los perfiles
de aspirante y carrera; de estudiante y carrera; de egresado de cada profesion y campo
profesional y laboral de cada carrera, el alumno tomaré una decision vocacional.

Los propositos generales'' que se persiguen con la asignatura de Orientacién
Educativa V son:

» Contribuir a cumplir con una de las finalidades de la instituciéon en cuanto a

encauzar la vocacion del alumno a la eleccion de una determinada carrera

profesional.

* Fortalecer al alumno en la toma de decisiones con el reconocimiento de sus

intereses, valores, actitudes, aptitudes y habilidades, asi como con elementos de

diagndstico y prondstico.
Estos propositos inciden en el perfil del bachiller, en cuanto a que:

* Desarrollard intereses profesionales y evaluard alternativas hacia la

autodeterminacion.

» Fomentara su iniciativa, su creatividad y su participacion en el proceso social.
Para la consecucion de los propodsitos de la asignatura de “Orientacion Educativa V”, se
establecen los siguientes ejes conductores'*:

* Diagnostico y prondstico.

* Propuesta profesional.

* Eleccion de carrera.
La asignatura de “Orientaciéon Educativa V” tiene como antecedentes “Orientacion
Educativa IV”, asi como todas las demas materias del cuarto grado de preparatoria, ya que
ellas proporcionan elementos que fortalecen en el alumno el desarrollo de aptitudes,

actitudes, habilidades, intereses y valores, lo que le permite ir identificando sus intereses

" UNAM. Programa de Estudios de la asignatura de Orientaciéon Educativa V, en:

<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/enp/prog_indicativos/50/1515.pdf>>
12
Idem.
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educativos y vocacionales. Al igual que las relaciones y antecedentes arriba descritos, la
asignatura de “Orientaciéon Educativa V” guarda la misma situacion con las asignaturas del
quinto afio, ya que todas ellas interactian en forma paralela con el propdsito de apuntalar la
eleccion de una determinada carrera profesional. En cuanto a sus relaciones consecuentes,
las tiene de manera inmediata con la asignatura de “Psicologia” pues introduce al alumno al
estudio formal de ésta y le da las bases para integrar y procesar conceptos, que se abordan
con mayor profundidad en el sexto afio. Ademas, es bésica para las otras asignaturas de ese
grado al participar de manera sustantiva en la eleccion por parte del alumno, del area a la
cual pertenece la carrera que desea estudiar a nivel licenciatura.

El programa de esta asignatura'’ esta estructurado de la siguiente manera:

Unidad 1: Perfil de carreras por area.

1.1 Perfil del aspirante por area y carrera.

1.2 Caracteristicas especificas de cada 4rea y carrera.

1.3 Perfil del egresado de cada profesion.

1.4 Perfil del campo profesional y laboral de cada profesion.

Unidad 2: Herramientas de diagndstico y prondstico para determinar el perfil

vocacional del alumno.

2.1 Pruebas o instrumentos para diagnéstico y pronostico de intereses, actitudes,

aptitudes, habilidades y valores.

Unidad 3: Toma de decisiones.

3.1 Variables que afectan la toma de decisiones.

3.2 Establecimiento de metas y elaboracion y andlisis de alternativas.

Para trabajar esta asignatura, disefi¢ algunas “hojas de trabajo” con las que los y las
estudiantes arman un portafolio que les permite involucrarse de manera paulatina y
reflexiva en la construccion de un proyecto de vida personal y profesional. Con esta
recopilacion de evidencias los alumnos van conformando su perfil vocacional. Los temas
son abordados de manera jerarquizada en donde reflexionan sobre el ejercicio de la libertad
para elegir, sobre el proceso general de eleccion de una carrera profesional destacando las

siguientes etapas:

B Idem.
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1) Conocimiento del medio
2) Conocimiento interior y

3) Andlisis y toma de decisiones.

Para la primera etapa analizamos el plan de estudios de la Escuela Nacional Preparatoria, la
semblanza de cada una de las areas propedéuticas en el sexto afio y la ubicacion de las
carreras en cada una de ellas, asi como la manera particular en que se impartian en Logos.
Se analizan algunas carreras de las que han escuchado y que les llaman la atencion,
agrupandolas segun el area de estudio correspondiente, asi como algunas profesiones que
no conocen y que han llamado su atencion. Para conocer un poco mas del medio y de la
oferta educativa existente, los alumnos y las alumnas asisten a algunas “Ferias o
Exposiciones Universitarias” y elaboran un reporte de su visita. Hacen ejercicios de
agrupacion de carreras, profesiones e instituciones, asi como una investigacion del perfil
del estudiante por area y carrera, el perfil del egresado de algunas carreras de su interés, el
campo profesional y laboral de esas profesiones.

Para que no sea excesivo este acercamiento a la informacion, vamos alternando
algunas actividades para la segunda etapa sobre el conocimiento interior. Considero
indispensable iniciar con algunas reflexiones sobre autoestima y asertividad por ser una
base indispensable en la futura toma de decisiones. Asimismo, responden un cuestionario
personal que sirve de autoexploracion y reflexion sobre su contexto familiar y su historia
académica enfocada a su desempefio, gusto por las asignaturas y empatia con sus profesores
y, por supuesto, un apartado sobre sus actividades extraescolares, su gusto por el estudio y
sus metas personales, académicas y profesionales. (Véase Anexo 3)."

En seguida y para abordar el tema de aptitudes, hacen una pequefia investigacion
sobre los sindnimos y ambitos en los que se habla de aptitudes, reflexionando sobre si son
heredadas o aprendidas, su desarrollo y el papel de la practica. Se discute sobre algunos
tipos de aptitudes, por qué se aplican pruebas de aptitudes, si se debe estudiar para una
prueba de este estilo, si hay posibilidades de reprobar una prueba de éstas, si les beneficia

copiar o “soplar” a los demds durante una prueba de este tipo, como se dan los resultados

' Se incluyen tmicamente algunos ejemplos de las “Hojas de Trabajo” con diversas actividades para las
diferentes unidades del programa de Orientacion Educativa V.
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de una prueba de aptitudes, como les pueden ayudar los resultados, etc. Después de la
reflexion iniciamos con la aplicacion del “Cuestionario de Aptitudes” de Herrera y Montes
para que los y las estudiantes fueran acercandose a la interpretacion de su propio perfil de
aptitudes, valorando sus aptitudes mas y menos desarrolladas hasta este momento y su
relacion con la falta de practica e interés. Esto nos da pauta para realizar un ejercicio de
reflexion similar, pero ahora con el tema de gustos e intereses y continuamos con la
aplicacion del “Cuestionario de Intereses” de Herrera y Montes en donde ellos mismos
hacen sus graficas y analizamos sus resultados.

Ya para el segundo semestre del curso aplicaba las pruebas de diagnostico y
pronéstico: Diferencial de Aptitudes (DAT) y la Encuesta de Inclinaciones Ocupacionales
(EXPLORA). Para la Prueba Diferencial de Aptitudes me certifiqué como aplicadora en la
UNAM a través de la Secretaria de Servicios Académicos, y para la Encuesta de
Inclinaciones Ocupacionales me certifico el Instituto de Evaluacion en Gran Escala (IEGE).
(Véase Anexo 4).

El objetivo del DAT es que los alumnos y las alumnas entiendan y conozcan mejor
el potencial que tienen para aprender y lograr éxito académico en diversas materias
escolares, asi como para desarrollarse en determinadas areas ocupacionales y laborales. El
instrumento EXPLORA, ademés de los intereses, mide la experiencia y la habilidad en
actividades relacionadas con las ocupaciones, es decir, no s6lo mide la preferencia por
realizar actividades, sino el grado en que el estudiante ha tenido contacto real con éstas, asi
como su habilidad para realizarlas. EXPLORA le sirve al estudiante para determinar qué le
gusta y prefiere, mientras que la bateria de pruebas del DAT sirve para que el estudiante
determine para qué es bueno. Al combinar los resultados del DAT y EXPLORA, los
alumnos y alumnas podian hacer una eleccion de area con mejores bases, asi como una
buena valoracion de sus posibilidades de desarrollo en diferentes areas de estudio u
ocupaciones elegidas.

En ese momento iniciaba la elaboracion de los perfiles vocacionales personalizados,
pero durante las sesiones grupales seguimos trabajando sobre distintos temas tales como la
aplicacion de un inventario de inteligencias multiples, una reflexion y ejercicio sobre
valores desde un enfoque profesional, un ejercicio sobre tipos de personalidad ocupacional

basado en la tipologia de John L. Holland, entre otros. Simultaneamente, y aprovechando la
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publicacién de las convocatorias para los concursos de ingreso a nivel licenciatura de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) y la Universidad Autonoma
Metropolitana (UAM), iniciamos una reflexion sobre los distintos procesos y examenes de
admision a universidades publicas y privadas. En este punto es muy importante compartir
con ellos los buenos resultados de los alumnos de Logos en sus exdmenes de admision,
sobre todo en las instituciones publicas de nivel superior. Analizamos detalladamente el
contenido y distribucion de preguntas del examen de ingreso a la UNAM y la UAM, asi
como los aciertos minimos de los ultimos afios para cada una de las carreras que ofrecen en
su oferta educativa.

Antes de terminar el ciclo escolar, tenia una sesioén individual con cada alumno y
alumna para entregarle interpretado un reporte con su perfil vocacional, tomando en cuenta
los temas y pruebas abordados a lo largo del ano. El reporte no se limitaba a la
interpretacion de percentiles y estaninas, sino a una platica mucho mas cercana y afectuosa
en donde hablabamos de sus habilidades de pensamiento, aptitudes académicas, intereses
profesionales, rasgo ocupacional predominante, valores profesionales, de su trayectoria
escolar y académica y por supuesto de sus expectativas y temores de la vida universitaria.
Por supuesto que el apoyo y expectativas familiares siempre eran un punto a abordar. Junto
con su perfil vocacional les entregaba un listado de carreras e instituciones sugeridas para
investigar. (Véase Anexo 5).

Durante varios afios me di a la tarea de ir actualizando un banco de datos, que a
manera de directorio incluye el nombre de la carrera y las mas renombradas instituciones de
nivel superior que la imparten en la Ciudad de México y el area metropolitana. La base de
datos incluye la direccion postal, direccion electronica y los contactos para que los y las
estudiantes abran sus opciones y tengan mas de una alternativa en el momento de la toma
de decisiones. Este documento, junto con su perfil vocacional, les es de gran utilidad a los y
las estudiantes asi como a sus familias. (Véase Anexo 6)."

Esta actividad es muy satisfactoria para mi y de gran utilidad para los y las
estudiantes pues les fortalece en la toma de decisiones y les refuerza el reconocimiento de

sus aptitudes, intereses, valores, actitudes, habilidades y algunos rasgos de personalidad. A

" Se incluyen a manera de ejemplo las carreras de Derecho, Disefio, Pedagogia y Psicologia, aunque el
documento completo esta integrado por 69 carreras a nivel licenciatura.
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mi como orientadora vocacional y como coordinadora académica me servia ademads, para
preinscribirlos al area propedéutica del sexto grado y poder hacer la planeacion de horarios,
profesores y distribucion de aulas del siguiente ciclo escolar.

Para mi fortuna, tenia la oportunidad de seguir acompafiando a mis alumnos y
alumnas en este proceso a través del curso de Psicologia. Esta asignatura forma parte de las
materias obligatorias de sexto afio, pertenece al nticleo formativo-cultural, debe ser cursada
por los estudiantes en las cuatro areas del sexto afio de Preparatoria. Por la naturaleza de
sus contenidos es de caracter tedrico-practico, con un enfoque experimental y se clasifica
en el ambito de formacion de las ciencias naturales y de la salud. La descripcion que se

hace de la asignatura sefala lo siguiente:

Tomando en cuenta que esta es la primera vez, y para muchos estudiantes, la Gltima
en la que se enfrenten de manera formal a la psicologia, el programa intenta
introducirlos a los conocimientos generales de la disciplina sin pretender un
dominio profundo y especializado de los temas, sino mdas bien, siendo una
asignatura informativo-formativa, aspira a desarrollar habilidades que el alumno
aplique en su vida personal y profesional. Lo relevante de la metodologia del
programa, se refiere a la aplicacion de estrategias didacticas mediante las cuales el
profesor y el alumno podrdn hacer un manejo dindmico de los contenidos, que
acerquen al estudiante a la adquisicion de habilidades y actitudes. El alumno es
quien en ultimo término modifica y reelabora sus esquemas de conocimiento,
construyendo su propio aprendizaje. En este proceso el profesor actia como guia y
mediador para facilitar la construccion de aprendizajes significativos que permiten
establecer relaciones entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos
contenidos (...). De esta manera la psicologia sentara las bases para incrementar el
interés del alumno hacia la indagacion, el analisis, la toma de decisiones, la
adquisicion de hébitos de estudio y en general, proporcionara elementos de
autoconocimiento que coadyuven a reafirmar su personalidad y a mejorar sus
relaciones interpersonales, lo que podra reflejarse en una conducta mas reflexiva y
responsable.'®

A pesar de no haber estudiado la carrera de Psicologia, la Direccion General de
Incorporacion y Revalidacion de Estudios de la UNAM, me otorgd la autorizacion
definitiva para impartir esta asignatura debido a los cursos, seminarios y talleres de

actualizacion que he tomado durante estos afios en esta area del conocimiento.

'® UNAM. Programa de Estudios de la asignatura de Psicologia, en:
<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/enp/prog_indicativos/60/1/1609.pdf>>
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Los propositos u objetivos generales'’ del curso son:

* Proporcionar al alumno un panorama cientifico de la psicologia contemporanea e
introducirlo al conocimiento de sus métodos y técnicas de trabajo asi como a
explorar sus areas de aplicacion.

* Que [por medio de] el estudio de los procesos psicologicos, participen en la
formacion de estructuras de conocimiento que propicien el desarrollo de habilidades
de indagacion, reflexion personal, andlisis de problemas y toma de decisiones, en
diversas situaciones a las que se enfrente el estudiante.

* Introducir al alumno en el conocimiento de los procesos psicofisiologicos, sociales
y ambientales que afectan su conducta

* Incidir en el uso ordenado y sistematizado de algunos recursos y estrategias de
aprendizaje, que se manifiesten en la adquisicion de hébitos de estudio y en general
en su rendimiento académico.

* Contribuir al desarrollo de habilidades y actitudes que ayuden al estudiante a su
integracion a una licenciatura, puedan trascender del contexto en que se aprendieron
y aplicarlas en su vida personal y profesional.

* Propiciar elementos de autoconocimiento para el andlisis, reflexion e
identificacién de caracteristicas personales, necesidades, motivaciones e intereses,

que coadyuven a la reafirmacion de su personalidad.

El programa de esta asignatura '® esta estructurado de la siguiente manera:

Primera Unidad: Fundamentos cientificos y campos de aplicacion de la Psicologia
actual.

- Los fundamentos cientificos de la psicologia: su objeto de estudio.

- Breve historia de la Psicologia.

- Métodos y técnicas empleadas en la investigacion y en el trabajo profesional.

- Principales areas de trabajo profesional del psic6logo en nuestro pais.

- Aportaciones de la psicologia contemporanea en nuestro pais.

7 Idem.
8 Idem.
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Segunda Unidad: Bases fisiologicas de los procesos psicologicos de la conducta.
- Sistema nervioso central y periférico.

- Clasificacion de neurona: sensorial, motora, interneurona.

- La funcidn principal de la neurona: sinapsis.

- Especializacion hemisférica.

- Impacto de las hormonas en el funcionamiento nervioso.

Tercera Unidad: Percepcion.

- Conceptos de sensacion, percepceion y sensopercepeion.

- Importancia de la percepcion en la determinacion de la conducta.

- Caracteristicas de la percepcion y modalidades perceptivas.

- Bases psicofisioldgicas de la percepcion.

- Aproximaciones tedricas para explicar los procesos perceptivos

- Percepcion de espacio y percepcion temporal.

- La participacion de la atencion en el proceso perceptivo.

- Percepcion e imaginacion

Cuarta Unidad: Aprendizaje y memoria.

- Conceptualizacion de aprendizaje.

- Caracteristicas y factores que influyen en el aprendizaje.

- Bases fisiologicas del aprendizaje.

- Tipos de aprendizaje de acuerdo a diferentes aproximaciones de estudio.

- Estrategias que favorecen el aprendizaje.

- Conceptualizacion de la memoria.

- Bases fisiologicas de la memoria.

- Caracteristicas y tipos de memoria.

- Estrategias y técnicas para favorecer la memoria.

Quinta Unidad: Pensamiento, inteligencia y lenguaje.

- Marco conceptual del pensamiento, inteligencia lenguaje y cognicion.

- Caracteristicas del pensamiento, la inteligencia, el lenguaje y la cognicion.
- Tipos de pensamiento y el papel de la creatividad en el desarrollo intelectual.

- Interrelacion del pensamiento y el lenguaje dentro del campo de la cognicion.
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- La participacion del pensamiento en la solucion de problemas. La fantasia, la
imaginacion y los suefios.

- La inteligencia en el proceso de conocimiento.

- Aproximaciones teoricas en el campo del pensamiento, la inteligencia, el lenguaje
y la cognicion.

- Bases psicofisioldgicas de los procesos del pensamiento el lenguaje y la cognicion.
- Contribuciones del pensamiento, la inteligencia, el lenguaje y la cognicion para el
fortalecimiento de habilidades que favorezcan el desarrollo personal y académico
del individuo.

Sexta Unidad: Motivacion y emocion.

- Conceptualizacion de la motivacion.

- El proceso de la motivacion.

- Teorias de la motivacion.

- Bases fisiologicas de la motivacion.

- Conceptualizacion de la emocion.

- El proceso de la emocion.

- Teorias de las emociones.

- Repercusion de los hallazgos del campo de la motivacion y la emocion.

Séptima Unidad: La personalidad, dimension integradora de los procesos
psicologicos.

- Conceptualizacion de la personalidad.

- La interaccion de los aspectos biologicos, psicologicos, socioculturales y
ambientales en la personalidad.

- Temperamento, caracter y personalidad.

- El proceso de la formacion de la personalidad desde diferentes perspectivas de
estudio.

- Métodos y técnicas utilizadas en los trabajos de investigacion y en el ejercicio
profesional sobre la personalidad.

- Técnicas de exploracion de la personalidad.

- Investigacion de campo sobre la personalidad y précticas experimentales.
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Octava Unidad: Participacion de los factores sociales y culturales, en la conducta
individual y grupal.

- Conceptualizacion de la conducta individual, social y cultural.

- Factores fundamentales que interactuan en la conducta individual y grupal.

- Procesos que se manifiestan en la conducta individual y grupal en diferentes
escenarios.

- Variables contextuales que influyen en la conducta individual y grupal.

- Diferentes aproximaciones en el estudio de la conducta individual y grupal.

- La metodologia empleada en las investigaciones socioculturales de la conducta.

- Importancia de las caracteristicas socioculturales de la conducta.

Ademads de los contenidos y propositos propios de la asignatura, el estar como
docente de la misma me permitia acompanar a mis estudiantes en el cierre de su proceso en
el bachillerato y en sus primeros pasos de incorporacion a la educacion superior.

A lo largo del curso de “Psicologia”, les iba presentando a los y las estudiantes
estrategias de trabajo, estudio e investigacion que los fortalecen en la preparacion de
examenes de ingreso universitario. A nivel institucional, pero sobre todo a nivel personal,
me involucré seriamente con los alumnos y alumnas para apoyarlos en el momento de toma
de decisiones, tanto del area de conocimiento de sexto afio, como en los procesos de

ingreso a las universidades.

2.3. Coordinacion de Preparatoria

En el afio 2000 tuve la oportunidad de tomar el cargo de Coordinadora Académica de la
Preparatoria. Como se indica en el articulo 110, Capitulo VI del Manual de Disposiciones y
Procedimientos para el Sistema Incorporado de la UNAM: “El Director Técnico podra
delegar las funciones de caracter académico, en uno o varios Coordinadores Académicos de

materia o 4rea, previa notificacion a la DGIRE”."

' UNAM. Manual de disposiciones y procedimientos para el sistema incorporado. Capitulo VI: De los
directores técnicos y personal de apoyo, en:

<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/manuales/m_dis/capitulo6.pdf>>
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Este nuevo puesto implicaba tener una relacion mas cercana con los y las
estudiantes, con los padres y madres de familia, con el area académico-administrativa, con
los profesores, con la Direccion General de la Escuela y la Direccion Técnica de la
Preparatoria, asi como con las autoridades de la UNAM. Las actividades de la coordinacién
son diversas y estan marcadas por distintos momentos del calendario escolar.

A partir de que la UNAM, a través de la pagina de la DGIRE publica el calendario
del siguiente ciclo escolar del Sistema Incorporado al plan de estudios de la Escuela
Nacional Preparatoria, inicia el trabajo de planeacion, casi siempre solicitando a la DGIRE
los ajustes a dicho calendario para empatarlo, en la medida de lo posible, con el de la SEP
para asi poder coordinar las distintas actividades que comparten ambos niveles.”’

En seguida se hace una revision de la planta docente para proceder a la busqueda de
los nuevos profesores. En cuanto a la seleccion y contratacion del personal docente, la
dinamica se sustenta mediante un procedimiento de micro-ensefianza. Primeramente,
procuramos contactar a los posibles profesores o profesoras a través de referencias o
contactos de la misma comunidad educativa, pues la formacion personal y profesional, asi
como la identificacion con el proyecto es lo més importante. El primer paso es tener una
entrevista con alguno de los directivos o coordinadores para sondear la intencion,
experiencia, vocacion, formacion, posibilidad de permanencia y continuidad del candidato,
asi como la disponibilidad de horario para impartir las clases. Posteriormente le solicitamos
al postulante que prepare una clase de la asignatura de su especialidad para ser expuesta en
veinte o treinta minutos.

La mayoria de las veces dejamos a consideracion del candidato o candidata el tema
a abordar asi como la eleccion de los materiales y las actividades que realizara. En la sesion
de micro-ensefianza se procura que estén presentes el director general, el subdirector de
secundaria o la coordinadora de preparatoria, y el coordinador correspondiente al area del
conocimiento (ciencias, humanidades o inglés).

Los principales puntos a observar durante la sesion de micro-ensefianza son: el
dominio y manejo de los temas y contenidos, la seleccion, adecuacion y utilizacion de

recursos y materiales, la elecciébn y manejo de las estrategias de ensefianza, el uso del

Y UNAM. Direccioén General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios, en:
<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/home.htm>>
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tiempo, asi como la comunicacion en el aula tanto en su dimension verbal como en la no
verbal.

Este ejercicio es muy enriquecedor, ya que ha permitido seleccionar a profesores y
profesoras con mucha experiencia o a jovenes egresados del nivel superior que muestran
grandes habilidades y competencias para iniciarse en la docencia. A partir de esta
experiencia, se le hacen algunas preguntas al candidato o candidata para que reflexione
sobre cémo responderia ante ciertas situaciones que se presentan en el aula con alumnos
como los que integran la comunidad. Esta manera de seleccionar y contratar profesores y
profesoras ha permitido que varios exalumnos y exalumnas de Logos se incorporen a la
planta docente.

El bienestar de los maestros y maestras es una de las prioridades de Logos, por lo
que una tarea muy importante es la asignacion de clases y la elaboracion de horarios. Esta
actividad tiene muchas situaciones que hay que considerar, ya que en Logos se realizan
varias actividades simultdneas y en secciones o subgrupos y el espacio y las aulas siempre
son un obstaculo.

Considerando que tanto las asignaturas como el nimero de horas de cada una estan
determinados por los planes de estudio de la SEP y la UNAM, nuestra principal labor
consistia en hacer una distribucion racional y sensible de las materias, asi como la
utilizacion Optima de los espacios. En esta actividad nos apoyamos en un programa de
computadora, sin embargo somos los directores y coordinadores quienes cargamos la
disponibilidad de cada profesor o profesora, las aulas asignadas a cada grado, las
coincidencias que debe haber entre asignaturas y profesores, como es el caso de las
actividades tecnologicas en la secundaria, los distintos niveles de inglés que manejamos y
las secciones en que dividimos la asignatura de matematicas para un mejor
aprovechamiento de los alumnos y alumnas.

Como Coordinadora Académica, daba a los profesores de nuevo ingreso una
capacitacion sobre como elaborar sus Programas Operativos basandose en los programas
inductivos y en los lineamientos de DGIRE. Les preparaba un Manual con ejemplos,
formatos y datos relevantes para la caratula, la planeacion global, el sistema de evaluacion,

la planeacion de unidades, el calculo de horas y clases, asi como para la bibliografia basica
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y los recursos didacticos. Para las asignaturas teorico-practicas, se incluian los lineamientos
de laboratorio y el formato para el programa de practicas. (Véase Anexo 7).

Para la primera junta del ciclo escolar, una semana antes del inicio de clases, los
profesores y las profesoras tenian que presentar en formato digital la version definitiva de
sus Programas Operativos para que yo los revisara. En esa junta inicial les entregaba la
documentacién académico-administrativa que requeririan para el ciclo como su horario,
calendario interno, copia del reglamento de alumnos, kdrdex y las condiciones generales de
evaluacion, entre otros. En este ultimo documento ademas de los criterios para asignacion
de calificaciones y de exencidn, se asientan los requisitos para que los y las estudiantes
puedan ser evaluados, asi como el formato que deberan tener los examenes parciales,
bimestrales y extraordinarios. (Véase Anexo 8).

Una vez que contaba con todos los Programas Operativos revisados y corregidos en
formato digital, coordinaba su fotocopiado para tener un ejemplar en la Coordinacién
Académica y el otro en la carpeta del profesor junto con su kardex para que a lo largo del
ciclo escolar se le hicieran las adecuaciones y observaciones necesarias. Revisaba estas
carpetas al menos en tres ocasiones al afio, lo que me permitia ver el avance de los
contenidos, los atrasos o ajustes realizados, asi como tener un didlogo con cada uno de los
profesores y profesoras sobre lo planeado al inicio del afio y los logros alcanzados hasta el
momento. Con la version electronica de los Programas Operativos editaba la informacién
requerida para elaborar la “Sintesis” de cada programa, misma que se subia a la pagina
electronica de la escuela para que estudiantes y padres de familia tuvieran acceso a la
presentacion, horario, propositos, unidades, metodologia, sistema de evaluacion, aspectos a
evaluar, requisitos para exentar, asignacion de calificaciones y la bibliografia bésica de
cada curso.”

En la junta inicial, ademéas de darles la bienvenida, se suele hacer una
sensibilizacion sobre los alumnos y los grupos con los que trabajaran durante el ciclo
escolar, asi como la presentacion de los proyectos a trabajar durante ese afio. Los profesores

y profesoras recibian el material béasico para el arranque de clases y se contaba con una

*! Se incluye tnicamente la presentacion del Manual.
> UNAM. Lineamientos Bachillerato. Sintesis de Programa Operativo, en:

<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/profesores/lineamientos/lin_anexo4.pdf >>
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semana para preparar la recepcion de grupos, por lo que junto con el personal de
mantenimiento e intendencia se preparaban los salones que ocuparia cada grupo.

Otro punto importante de la junta se referia a las disposiciones académico-
administrativas que deben seguir los y las profesoras como la asistencia y puntualidad y los
requerimientos para el cobro de su salario. En un documento se les presentaban algunos
puntos importantes sobre el “manejo de alumnos”, en donde se establece que la entrada de
los alumnos a clase no es opcional, asi como los lineamientos para asentar faltas o retardos,
la prohibicion de sacar a los alumnos de clase o de enviarlos a la biblioteca como castigo,
ya que éste debe ser un espacio de investigacion y disfrute de la lectura y no una zona de
sancion. Se resalta la existencia de reportes como medida disciplinaria que pasan al
expediente del estudiante, el cual la Coordinacion revisa periddicamente ademés de ser
considerados en el momento de otorgar la reinscripcion. Por ultimo, este documento
incluye un apartado sobre el “manejo del material” en donde se regula el uso de
proyectores, reproductores de audio y video, asi como el uso sugerido de la cuenta de
correo electronico que la escuela le asigna tanto al alumnado como al personal docente.
(Véase Anexo 9).

El primer dia de clases, la recepcion de grupos la hace un coordinador o un profesor
cercano a los/las estudiantes ya que €l o ella es quien da la bienvenida, asi como los
lineamientos con los que se trabajara durante el ciclo escolar. En esa primera sesion se
verifica la asistencia, se les pregunta el nombre por el que quieren ser llamados, reciben
horario, calendario escolar, lista de maestros y maestras, se les asigna nivel de inglés,
seccion de matemadticas, y se les presentan las opciones para la asignatura de educacion
estética y artistica; se les explica el uso de las dreas comunes y se les expone el uso del
correo electronico que les asigna la escuela. (Véase Anexo 10).

Otro documento muy importante que reciben los alumnos y las alumnas es la
circular de cuotas de incorporacidon y/o reincorporacion a la UNAM. Cabe sefialar que la
Escuela solo funge como retenedora, pero del pago oportuno de estas cuotas depende la
inscripcion oficial del alumnado al sistema incorporado de la UNAM. Cada estudiante paga
lo correspondiente al 4% de la colegiatura anualizada y la expedicion o resello de la
credencial UNAM-SI. Los alumnos de cuarto de preparatoria pagan ademés una cuota por

convalidacion de estudios, que es el reconocimiento de la UNAM de los estudios de
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secundaria. Los alumnos y alumnas de sexto afio deben pagar una cuota por certificacion de
estudios ya que terminan el ciclo escolar. Los estudiantes nuevos en Logos pero ya inscritos
en el Sistema Incorporado pagan una cuota por cambio de plantel; o, si son alumnos
extranjeros, una cuota de 75 dolares. (Véase Anexo 11).

Aunque en la sesion de bienvenida a los y las estudiantes se les entrega el
reglamento escolar, éste era leido y comentado en la materia de Orientacion Educativa IV,
ya que en ¢l se basa la vida académica y de convivencia durante su estancia en la escuela.
Dicho reglamento incluye un primer apartado con los asuntos administrativos como la clave
de incorporacion, costos, formas de pago, condiciones de beca, requisitos de ingreso y
reinscripcion, expedicion de constancias e historias académicas, entre otros. Un segundo
apartado es sobre los derechos y obligaciones de los y las estudiantes en la escuela que es
una serie de normas de convivencia y relacion. Y, por ultimo, el apartado sobre el sistema
de evaluacion, que incluye los requisitos para presentar los examenes bimestrales y finales
ordinarios, la obtencion de calificacion final, el objetivo y condiciones de los examenes
extraordinarios, entre otros. (Véase Anexo 1).

Una vez iniciadas las clases de la Secundaria, se da a conocer al alumnado de ambos
niveles los talleres co-curriculares y las actividades deportivas vespertinas que estardn
funcionando durante el ciclo escolar. Los maestros conductores informan oportunamente a
los y las estudiantes sobre el contenido y organizacién de los talleres o deportes. Los
alumnos y las alumnas pueden asistir a los que deseen durante el primer mes, antes de
comprometerse formalmente con una o mas de estas actividades. Dichas actividades no
tienen costo adicional pero es requisito que los y las estudiantes tengan un buen desempefio
y aprovechamiento en las asignaturas curriculares para que puedan sostenerse en estas
actividades adicionales que les ofrece la Escuela, pues su proposito general es apoyar su
formacion integral. (Véase Anexo 12).

Para finales del mes de agosto contaba ya con las listas definitivas de grupos, lo que
me permitia llenar la estadistica educativa 911.8G que la SEP y el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) solicitan tanto al inicio como al fin de cursos. Esta
estadistica solicita el nimero de alumnos inscritos por grado y sexo, por grupo,
nacionalidad, edad, inscripcion total, poblacién o existencia al final del ciclo y total de

estudiantes aprobados, asi como informacion del personal por funcion y del inmueble.
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Asimismo, contiene un cuestionario anexo sobre integracion educativa, es decir, sobre
estudiantes con necesidades especiales. (Véase Anexo 13).

A pesar de que la Coordinacion debia cubrir s6lo el area académica, lo cierto es que
también apoyaba al Director Técnico con funciones de caracter administrativo, entre las
que destacan:

- Conocer, cumplir y hacer cumplir las disposiciones del Manual de
Disposiciones y Procedimientos para el Sistema Incorporado de la UNAM.
- Conocer y difundir, oportunamente, la informaciéon que en materia
académico-administrativa y de vinculaciéon con la UNAM emite la Direccion
General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios.
- Realizar y/o vigilar que se lleven a cabo los tramites académico-
administrativos, de acuerdo con los procedimientos sefialados por la DGIRE. Entre
ellos, el registro de los nuevos alumnos al Sistema Incorporado en la plataforma de
la DGIRE, el registro de profesores nuevos y la planta docente, el registro de grupos
y asignaturas, inscripcion de cada alumno a sus grupos y asignaturas, captura y
registro de los horarios de laboratorio de las asignaturas tedrico-experimentales,
captura de fechas, horarios y sinodales para el calendario de examenes
extraordinarios y el registro de los alumnos, captura de calificaciones finales,
autorizacion e impresion de actas de exdmenes ordinarios y extraordinarios, tramites
para la renovacion de la incorporacion, actualizar los expedientes digitales de los
profesores.

- Supervisar el adecuado cumplimiento y la correcta aplicacion del plan y

programas de estudio de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP).

- Asistir a cursos de actualizacion y de formacion, al menos 20 horas anuales,

que propicien el adecuado cumplimiento de la funcion académico-administrativa.

- Vigilar el cumplimiento de las actividades fijadas en los calendarios escolar,

administrativo y de becas, expedidos por la DGIRE.

- Verificar que los alumnos sean debidamente ubicados en el grado escolar

que les corresponde, de acuerdo con la seriacion y con el nimero maximo permitido

de asignaturas que adeuden y, en su caso, con los dictimenes de acreditacion,

revalidaciéon y/o equivalencia de estudios que emita la DGIRE. Asimismo,
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cerciorarse de que no existe invasion de ciclo en el registro de los alumnos, es decir,
verificar que los estudiantes hayan terminado en tiempo y forma el ciclo inmediato
anterior para poder ser inscritos en el plazo indicado en el grado siguiente.
- Llevar un control académico-administrativo de las actividades docentes:
registro de asistencia de profesores y tema de clase (kardex); registro de
evaluaciones parciales y finales; elaboracion de programas operativos y de
examenes, etc.
- Promover la formacion docente y la actualizacion de contenidos
disciplinarios del personal académico.”

Al interior de la escuela y ante los alumnos y alumnas tenia las siguientes obligaciones:
- Proporcionarles el reglamento interno al inicio del ciclo escolar.
- Comunicarles el nimero de cuenta asignado por la UNAM.
- Entregarles cada ciclo escolar la tira de asignaturas obtenida a través del
sistema de computo de la DGIRE.
- Entregarles, oportunamente, la credencial UNAM-SI que los acreditaba
como alumnos y alumnas del Sistema Incorporado de la UNAM.
- Darles a conocer las disposiciones contenidas en el capitulo “De los
alumnos” del Manual de Disposiciones y Procedimientos para el Sistema
Incorporado de la UNAM.
- Entregar a los alumnos de primer ingreso a la preparatoria el mapa curricular
correspondiente, al inicio del afio escolar, y darles a conocer las disposiciones
relativas a su certificacion.
- Proporcionarles, al inicio del curso, la Sintesis del Programa Operativo de
las asignaturas que cursaran cada afio.
- Supervisar el proceso de revision de examenes finales y extraordinarios.
- Informarles de las consecuencias académicas y legales por presentar
documentacioén falsa o alterada y por realizar actos que atenten contra el orden y el

buen funcionamiento de la Institucion.

» UNAM. Manual de disposiciones y procedimientos para el sistema incorporado de la UNAM....Op. Cit.
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- Informarles sobre las actividades extracurriculares de vinculacion y
extension universitarias que organiza la UNAM, a través de la DGIRE, y ofrecerles,
en la medida de lo posible, las facilidades para su eventual participaciéon.**

Como Coordinadora Académica tenia las siguientes obligaciones ante los profesores

y profesoras:

- Entregarles el reglamento de la Institucion en el momento de su ingreso y al
inicio de cada ciclo escolar.

- Comunicarles su numero de expediente asignado por la DGIRE.

- Entregarles, oportunamente, la credencial de UNAM-SI que los acredita
como docentes del Sistema Incorporado.

- Proporcionarles, al inicio del afio escolar, los programas de asignatura
indicativos, oficiales y vigentes.

- Orientarlos en la elaboracion de los Programas Operativos para la
planeacion didactica y de los programas de trabajo de laboratorio de las asignaturas
tedrico-practicas y supervisar el cumplimiento de dichos programas.

- Informarles oportuna y sistemdticamente de los cursos de formacién o
actualizacion, asi como de las actividades extracurriculares y de vinculacion que
promueva la UNAM, a través de la DGIRE.

- Apoyarlos permanentemente en su formacion y actualizacion académicas,
asi como ofrecerles las facilidades necesarias, en la medida de lo posible, para
participar en actividades de educacion continua, vinculaciéon y extension
universitarias.

- Informarles sobre la normatividad establecida por la DGIRE, en relacion a
su calidad de docente en general, y a su tipo de autorizacion (definitiva o
provisional), en particular.

- Informarles sobre los aspectos administrativos relacionados con su labor
académica.

- Asesorarlos en los diversos aspectos docentes: enfoques disciplinarios y de

ensefianza, planeacion, imparticion y evaluacion de contenidos de sus asignaturas.”

2 Idem.
5 Idem.
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Una de las primeras actividades del ciclo escolar que se realizaba ante la DGIRE es
el “Registro de alumnos al Sistema Incorporado” para lo cual se requiere que cada
estudiante sea dado de alta en el sistema de la UNAM anotando sus datos personales y
familiares, folio del acta de nacimiento, lugar y fecha de registro, asi como el folio,
promedio y nombre de la escuela que expide su certificado de secundaria. Para evitar
errores, yo hacia este registro de cada estudiante y posteriormente digitalizaba los
documentos originales probatorios, asi como la fotografia tomada con anterioridad.

Simultaneamente se realiza el registro del expediente digital de profesores nuevos,
que tiene como funcion principal sustituir el expediente de papel y el curriculum
convencionales. Este registro se hace con el apoyo de documentos originales que revisamos
en la Institucion del Sistema Incorporado (ISI) y, posteriormente, por la DGIRE. El
expediente esta conformado por varios rubros. En el rubro de informacion personal se
incluyen datos como el nombre, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), lugar y
fecha de nacimiento, nacionalidad, estado civil, lengua materna y domicilio, ademéas de su
foto digitalizada. En el rubro de informacion académica solicitan informacién del
bachillerato, licenciatura, maestria y doctorado que hubiera estudiado el profesor o
profesora. El siguiente rubro es el de idiomas, en donde se sefiala el nivel de dominio de los
mismos y la capacidad del docente para impartir catedra en algin idioma. Hay un rubro
denominado otros estudios en donde se deben incluir los diplomados, cursos de
especializacion, reconocimientos, méritos curriculares, talleres, etcétera. En el rubro de
actividades académicas se registran los seminarios, ponencias, publicaciones y direccion de
tesis. Por ultimo, en el rubro de informacion laboral deben incluirse los datos mas
relevantes sobre este aspecto y el empleo actual.*®

Posteriormente realizaba el “Registro de grupos y asignaturas” en donde se registra
la clave de cada materia, el grupo o grupos que se abriran para cada una de ellas, el horario,
numero de cuenta del profesor o profesora titular de cada asignatura. Y con este registro se

procedia a realizar la “Inscripcion de alumnos a grupos y asignaturas” que consiste en el

* UNAM. Guia de procedimiento. Registro de profesores de primer ingreso al Sistema Incorporado, en:
<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/profesores/registro_profesores 2012.ppt#256,1,>>
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registro de cada estudiante a las diez o doce asignaturas que cursara en el grado en el que
esta inscrito.

En este mismo periodo se inician los preparativos para una serie de actividades que
tradicionalmente se relacionan con el “Dia de Muertos”. Estas actividades las encabezan los
alumnos de la generacion de sexto de preparatoria y consisten basicamente en el montaje de
la ofrenda, en la venta de calaveritas y en una fiesta de disfraces a la que asisten
regularmente entre 600 y 700 adolescentes. El reto es que alumnos y exalumnos se
diviertan sin alcohol. Y durante los quince afos que coordiné la organizaciéon de este
evento, se logrd el objetivo. El dinero recabado de estas actividades lo utilizan los
estudiantes para el viaje de generacion que se realiza a finales del ciclo escolar, también
organizado por la Coordinacion de preparatoria.

En el mes de octubre se inicia con el proceso de evaluacion del primer bimestre.
Como Coordinadora me encargaba de recibir los exdmenes de todos los profesores y
profesoras para revisar su estructura y contenido y asi poder coordinar su fotocopiado y
aplicacion. Tres o cuatro dias después de su aplicacion, los profesores me entregaban
calificaciones y sostenia una platica individual con cada uno de ellos para saber el porqué
de sus resultados y calificaciones, asi como de alguna situacion que les preocupara o
llamara su atencidn con los grupos y estudiantes a su cargo.

Con las calificaciones de todos los profesores y de todas las asignaturas, se captura
la informacién a partir de la cual se imprimen concentrados de grupos y boletas de
calificaciones individuales. En ese momento me encargaba de organizar y dirigir las Juntas
del Consejo Técnico con los profesores y profesoras de la preparatoria, mismas que se
realizan después de cada periodo de evaluacion, para analizar de manera colegiada el
aprovechamiento de los alumnos, el avance de los grupos, las metas alcanzadas y el
replanteamiento de estrategias de ensefianza para cada generacion, grupo o individuo. A
partir de estas juntas, se programan citas con los padres de familia de los y las alumnas que
requirieran seguimiento. En otros casos, el acompanamiento se hacia directamente con el o

la estudiante sin necesidad de convocar a los padres. Estas reuniones se podian convocar en
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cualquier momento del ciclo escolar, aunque las de inicio de curso tenian una importancia
relevante. (Véase Anexo 14).%

La tarde-noche que se tenia la primera junta del Consejo Técnico Escolar vy,
aprovechando que estaba reunida toda el personal docente de la preparatoria, se llevaba a
cabo la junta con los padres y madres de familia de cuarto afio. En dias subsecuentes se
llevan a cabo las juntas con los padres y madres de familia de cuarto, quinto y sexto grado a
las que solo asisten la Coordinadora Académica y el Director. (Véase Anexo 15).%® Estas
son las Unicas juntas en el afio en la que se convoca a los padres y madres de todos los y las
estudiantes, por lo que ademas de entregar la boleta de calificaciones, se abordan temas de
interés para cada generacion. La junta con los padres de cuarto afio se enfoca
principalmente a darles la bienvenida a la preparatoria y presentarles a los profesores y
asignaturas que cursarian en ese primer afio, asi como para darles una semblanza y
caracterizacion del trabajo en el nivel medio superior. La junta con los padres de familia de
quinto afio se centra en el trabajo de “Orientacion Vocacional” realizado en la Escuela, asi
como la participacion e involucramiento que sugerimos tengan como familia. Y por ultimo,
en la junta con los padres y madres de familia de sexto afio, la reunidon se enfoca a los
procesos de ingreso a las distintas universidades, a los resultados obtenidos por nuestros
egresados, a la preparacion de examenes de admision a las instituciones de nivel superior y
a los eventos especificos de este grado, como la celebracion del Dia de Muertos, la fiesta de
graduacion y el viaje de generacion, entre otros.

Para el mes de noviembre, la DGIRE tiene calendarizado el primer periodo de
examenes extraordinarios, lo que permite a los y las estudiantes que adeudan asignaturas
del afio anterior regularizarse. Como Coordinadora Académica me encargaba de organizar
este proceso que abarca desde la elaboracion y captura del calendario interno, la
supervision de la elaboracion y fotocopiado de los exdmenes, la asignacion de sinodales, el
registro de los alumnos en la plataforma electronica de la DGIRE, verificar el pago de los
examenes por parte de los y las estudiantes, supervision de la aplicacion de los exdmenes,

asi como la elaboracion, calificacion, autorizacioén e impresion de las actas de los mismos.

7 Se incluyen como ejemplos el acta de seguimiento académico, de reporte parcial de tareas no entregadas y
la de programacion de regularizacion de 4° afio.

¥ Se incluye la circular para padres de familia de los alumnos de 4° grado y inicamente el orden del dia para
las juntas de padres de 5° y 6° grados.
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Normalmente durante el mes de noviembre se realiza un viaje para los y las
estudiantes de cuarto y quinto afio a algun estado del interior de la Republica. El proposito
del mismo es reforzar el sentido de pertenencia a la comunidad “logoita” y que se ve
reflejado tanto en el ambito afectivo como académico. La administradora de la escuela es la
encargada de hacer las cotizaciones, reservaciones y pagos a los proveedores de los
servicios involucrados en este viaje y, como Coordinadora me encargaba de la elaboracion
y entrega de circulares informativas, cartas responsivas, asignaciéon de habitaciones y la
coordinaciéon de las actividades durante el viaje, que se alterna a la ciudad de Catemaco,
Veracruz, Morelia, Michoacan y Oaxaca, Oaxaca. (Véase Anexo 16).%

Antes del segundo periodo de evaluacioén y del periodo vacacional de invierno se
hace la primera revision del kardex de los profesores y profesoras, proceso que permite ver
avances, ajustes o atrasos en la programacion inicial de cada curso. Si alguno de ellos
muestra un atraso mayor a una semana, se platica con el profesor sobre su estrategia para
cubrir los contenidos y aprendizajes. Se hacen dos o tres revisiones mas a lo largo del ciclo
escolar.

En el mes de enero inicia el proceso de admision para el siguiente ciclo escolar. En
la escuela se llevan a cabo juntas informativas con el propdsito de presentar a los
interesados las caracteristicas de la escuela, el enfoque educativo y el plan académico que
se desarrolla a lo largo de los seis afios de educacion (tres de secundaria y tres de
preparatoria).”

Como Coordinadora académica me encargaba de la elaboracion de las circulares de
invitacion a dichas juntas informativas. (Véase Anexo 17). El subdirector técnico de la
secundaria se encarga de visitar a las primarias con las que ya existen nexos para dejar
dichas invitaciones y, en la mayoria de los casos, platicar con los candidatos sobre sus
expectativas y temores de entrar a la secundaria.

Las juntas informativas estan dirigidas a los padres y las madres de familia por lo
que éstas se centran en vincular los contenidos de la educacion primaria con el trabajo que

se realiza en la secundaria. Durante los ultimos afos, en esta presentacion participamos los

¥ Se incluye como ejemplo unicamente la circular de viaje a Catemaco, Veracruz.
*® Logos Secundaria y Preparatoria: Admisiones, en: <<http://www.logos.edu.mx/Admisiones.html>>
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directores y los coordinadores de area para hablar de nuestra especialidad y para que los
padres y las madres empiecen a familiarizarse con algunos de los profesores de la escuela.

La presentacion esta estructurada en torno a la reflexion de como el area afectiva, el
area cognoscitiva y el area psicomotriz interactian en los procesos de ensefanza y
aprendizaje que se dan dentro y fuera del aula. Se exponen algunos ejemplos de las
actividades que realizan los y las estudiantes, asi como algunos de los eventos académicos
en los que se participa ya sea representando a la escuela, a la zona escolar, al Distrito
Federal o incluso a México.

Después de la presentacion, se vinculan los contenidos académicos con los
gjercicios que se aplicaban para la seleccion de los alumnos de nuevo ingreso. Seria
absurdo que intentando ser alternativos y constructivistas, apliciramos examenes de
admision basados en la memorizacion como fin Ultimo o en procesos meramente
mecanicos. Es por eso que disefiamos y aplicamos una serie de instrumentos de evaluacion
en donde el alumno sea capaz de mostrar lo que sabe hacer con los contenidos y habilidades
que ha adquirido durante la educacion primaria. Son ejercicios en donde los alumnos y las
alumnas muestran sus habilidades en el manejo y seleccion de la informacion, en el manejo
de situaciones, asi como a través de ciertas técnicas grupales que permiten ver algunas de
sus aptitudes para la convivencia y el trabajo colaborativo.

Durante varios afios dabamos los resultados de admision de manera personalizada
en una entrevista a la que asistia el o la aspirante con alguno de sus padres. Sin embargo, la
demanda de ingreso a Logos fue subiendo, por lo que en los Ultimos afios se establecieron
un par de dias para que los alumnos y alumnas que resultaron seleccionados reciban sus
documentos de aceptacion asi como una carta de felicitacion y bienvenida a la comunidad,
ademds de unos formatos en donde pediamos nos indicaran los nombres de dos o tres
compafieros o compafieras con los que les gustaria estar en el salon de clase. A los y las
aspirantes de secundaria que no van a ser aceptados, se les recibe en una entrevista en
donde les son expuestas las razones por las que su solicitud no ha sido aceptada.

Para los candidatos a preparatoria, la Coordinacion es la encargada de aplicar los
examenes, calificarlos, elaborar diagndsticos y posteriormente entrevistarlos. En esta
entrevista personal se les retroalimenta sobre su desempefio en los exdmenes de admision,

pues es muy importante que se les sensibilice con el nivel académico de la generacién a la
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cual es probable que se integren. Si todo es satisfactorio se les entregan los documentos
para hacer valida su inscripcion. (Véase Anexo 18). Para poder entregar esta
documentacion debemos contar ya con las cuotas que estaran vigentes para el siguiente
ciclo escolar lo que nos permitia iniciar simultdneamente el proceso de reinscripcion de los
alumnos de cuarto y quinto grados.

Contando con los concentrados de calificaciones del segundo bimestre, se hacen las
citas con los padres o madres de los estudiantes que hayan obtenido un bajo
aprovechamiento o que tengan algunas asignaturas reprobadas, con la intencion de
establecer compromisos y brindar apoyos. Con los y las estudiantes que no tengan
problemas académicos o de disciplina se procede a entregar la documentacién necesaria
para su reinscripcion. Los requisitos para entregar la boleta de inscripcion son:

1. Desemperio académico: que por las calificaciones obtenidas hasta el momento se
espere que al término del ciclo escolar el alumno(a) se ubique en el promedio académico
de su grupo, o por encima de éste.

2. Adaptacion a la escuela: que por su comportamiento el alumno(a) muestre que se
ha adaptado al sistema pedagdgico y Reglamento de Logos, es decir que no ha tenido
problemas de disciplina ni de relacion humana con la comunidad escolar.

3. Regularidad en los pagos: no estar atrasado(a) en el pago de colegiaturas, ya que
el pago de la reinscripcion serd valido Unicamente si se encuentran al corriente en sus
pagos de colegiatura del presente ciclo. (Véase Anexo 19).

Junto con esta informacion se entrega la circular de cuotas (Véase Anexo 20) para
que el proceso quede completado en el mes de abril. El tnico documento que queda
pendiente es la lista de tutiles, ya que esa la realizaba consultando a los profesores y
profesoras hasta que terminaron de impartir su curso, es decir en el mes de junio. Logos
siempre se ha preocupado por la economia de las familias que conforman su comunidad,
por lo que se racionaliza la compra de libros y ttiles de uso personal, pero ademas los
materiales de uso cotidiano como mapas, fotocopias de capitulos de libros, articulos de
revistas, antologias de textos literarios, esquemas varios para ciencias naturales,
planisferios, etcétera, asi como libros de texto, de apoyo y lecturas para diversas materias,

son adquiridos por la escuela a través de una Cuota de Reembolso. (Véase Anexo 21).”!

3! S6lo se incluye la lista de utiles y libros de 5° afio como ejemplo.
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También en el mes de enero se empezaba el acompanamiento de los y las
estudiantes de sexto afo en su proceso de ingreso universitario. En promedio el 80% del
alumnado se presenta al concurso de ingreso a nivel licenciatura de la UNAM, por lo que es
hacia el ingreso a esta institucion en donde se pone un mayor énfasis. (Véase Anexo 22).

En el segundo semestre del curso de Psicologia y, a partir de la publicacion de la
Convocatoria del Concurso de Seleccion para presentar el examen de admision de la
UNAM habia una serie de sesiones dedicadas a este proceso. En Logos se abren sesiones
extracurriculares de repaso para las materias de Fisica, Quimica, Biologia e Historia. Para
Matematicas, Espanol, Literatura, Geografia y Filosofia, los apoyos se realizan durante las
horas curriculares de estas asignaturas. Para estos repasos, les proporcionaba a los
profesores titulares de cada asignatura los materiales necesarios para este trabajo tales como
temarios y guias de estudio para el examen de seleccion de varias instituciones, preguntas
de opcion multiple de cada materia, cuadros sindpticos, resimenes o redes conceptuales,
ejercicios tipo examen, examenes muestra, etcétera.

En mis sesiones de “Psicologia” el apoyo consistia en un asesoramiento grupal que
incluia desde leer y entender los términos y tiempos de las convocatorias, conocer la
distribucion de aciertos para el examen por area y por asignatura, elaborar un plan de
estudio con las estrategias y tiempos necesarios para cada uno de ellos, entre otros. Disefé
“hojas de trabajo” que a manera de portafolio le permitia a los y las estudiantes recopilar las
evidencias de su preparacion y trabajo para su ingreso universitario, fuera cual fuera la
carrera o la institucion a la que aplicaran. Ademds de algunas sugerencias y
recomendaciones de coOmo tener éxito en el examen de admision, trabajadbamos la
planeacion de tiempos, horarios, lugar de estudio y materiales necesarios. (Véase Anexo
23).

Sobre la disposicion para el estudio reflexionabamos sobre la motivacion, la
atencion y la concentracion, temas que también se abordaban en el curso de “Psicologia”.
Sobre la informacion y contenido del examen, reforzabamos algunas estrategias sobre el
manejo de la informacién tales como resumenes, cuadros sindpticos, diagramas de arbol,
diagramas de llaves, cuadros comparativos, cuadros de causa y consecuencia, lineas del
tiempo, glosarios, mapas y redes conceptuales, esquemas e ilustraciones. Otro apartado

importante abordado en estas sesiones de apoyo era el area de “Razonamiento Verbal”,
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pues en la mayoria de los examenes de admision es un apartado especial de preguntas, pero
lo mas importante es el desarrollo y practica de esta habilidad del pensamiento para su
optimo desempefio en exdmenes de admision y como futuros universitarios. Aqui,
trabajabamos series de ejercicios, principalmente de analogias, sinonimias y antonimias.
Una o dos sesiones las dedicaba a analizar algunas estrategias para responder distintos tipos
de preguntas, pues es un tema que les inquieta mucho y sobre el cual reciben distintos
comentarios y puntos de vista. Se analizaban preguntas que se pueden contestar en cuanto
leen la opcion correcta, sin necesidad de terminar de leer todas las alternativas de respuesta,
ya que de antemano sabian y/o entendian la pregunta y la respuesta. Otras preguntas que sin
necesidad de leer las opciones buscan directamente la respuesta correcta. En cambio, hay
preguntas de un alto grado de dificultad en las que hay que razonar mas y en las que es
posible ir descartando opciones, y asi serd mas facil seleccionar la respuesta entre dos o tres
posibles opciones. Pero ademds de preguntas conceptuales hay de correlacion, de
jerarquizacion y de ejecucion, en las que se sugiere evitar llevar a cabo calculos muy
extensos. Lo importante es recordar que todas las respuestas aportan un punto a la suma
global, por lo que es importante contestar todas las preguntas del examen.

Por ultimo, compartia con mis estudiantes algunas estrategias para presentarse al
examen, que iban desde qué llevar, a qué hora llegar, como revisar el examen, los datos por
llenar, cdémo seguir las indicaciones del aplicador, cdmo llenar la hoja de respuestas, qué
documentos firmar, etcétera. Como complemento, contestaba con cada uno de ellos el
formato de registro e imprimiamos su comprobante de pago y su boleta-credencial. Esto me
permitia darles una atencion personalizada que a la mayoria de ellos les da confianza y
seguridad en esta parte del tramite.

Como parte de su preparacion y concientizacion, compartia con mis estudiantes una
comparacion que realicé entre la oferta, demanda, aciertos minimos y candidatos
seleccionados en cada una de las licenciaturas impartidas en las facultades de Ciudad

Universitaria en el primer concurso de ingreso del afio 2000 al 2011. (Véase Anexo 24). *

32 Se incluyen a manera de ejemplo las carreras del area de la salud (Medicina, Odontologia, Medicina
Veterinaria y Zootecnia y Psicologia), las carreras que se imparten en la Facultad de Filosofia y Letras y las
de la Facultad de Ciencias. El documento completo incluye todas las carreras que se ofrecen en la Facultades
de Ciudad Universitaria asi como en la Escuela Nacional de Trabajo Social, Escuela Nacional de Musica y la
Escuela Nacional de Artes Plasticas.
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Algunos datos son reveladores como el caso de la carrera de Medicina que en el afo
2000 ofertd 150 lugares y hubo una demanda de 2,779 candidatos de los cuales fueron
seleccionados 154 aspirantes, con un minimo de 72 aciertos. Y para el 2011 la carrera
ofertd 161 lugares (11 mas que en el afio 2000), se presentaron al examen 8,951 aspirantes
(6,172 mas) de los cuales fueron seleccionados 172, con un minimo de 106 aciertos (34
aciertos por arriba del afio 2000). Es bien sabido que la carrera de medicina es de alta
demanda, pero ésta es la tendencia en todas las carreras impartidas por la UNAM, por lo
que el ingreso a través de concurso es cada vez mas y mas complicado con el paso de los
afos.

Otro ejemplo es el de la carrera de Pedagogia impartida en la Facultad de Filosofia y
Letras, para la que los datos son los siguientes: en el afio 2000 ofert6é 60 lugares y hubo una
demanda de 403 candidatos de los cuales fueron seleccionados 73 aspirantes, con un
minimo de 49 aciertos. Y para el 2012 la carrera ofertd 44 lugares (16 menos que en el afo
2000), se presentaron al examen 1,100 aspirantes (697 mas) de los cuales fueron
seleccionados 47, con un minimo de 82 aciertos (33 aciertos por arriba del aio 2000). Y lo
mismo ocurre en las carreras del resto de las areas del conocimiento. Por ejemplo en la
carrera de Fisica las cifras son las siguientes: en el afio 2000 ofertd 70 lugares y hubo una
demanda de 142 candidatos de los cuales fueron seleccionados 75 aspirantes, con un
minimo de 67 aciertos. Y para el 2012 la carrera ofertd 85 lugares (15 mas que en el afio
2000), se presentaron al examen 759 aspirantes (617 mas) de los cuales fueron
seleccionados 87, con un minimo de 99 aciertos (32 aciertos por arriba del afio 2000).

En la siguiente tabla se puede apreciar el porcentaje de aspirantes que entra a la

UNAM en el primer concurso de ingreso al sistema escolarizado de nivel licenciatura:

Tabla 9: Relacion de oferta-demanda en el primer concurso de ingreso a las licenciaturas que

imparte la UNAM en el Sistema Escolarizado de 2000 a 2012.

Concurso de| Oferta Demanda |Porcentaje
ingreso (SE) (lugares) | (Aspirantes) |seleccionado
Mayo 2000 6,500 37,261 17.44%
Marzo 2001 7,000 48,110 14.55%
Marzo 2002 7,000 72,855 9.61%
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Marzo 2003 7,000 76,144 9.19%
Febrero 2004 7,200 83,887 8.58%
Febrero 2005 7,270 92,898 7.83%
Febrero, 2006 7,300 87,269 8.36%
Febrero 2007 7,300 98,103 7.44%
Febrero 2008 7,304 103,759 7.04%
Febrero 2009 7,283 101,917 7.15%
Febrero 2010 6,843 106,756 6.41%
Febrero 2011 6,802 119,011 5.72%
Febrero 2012 7,015 111,164 6.31%

Fuentes de informacion, ver nota a pie.”

33 Datos tomados de: UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de
marzo 2000 Sistema Escolarizado, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/prin20012002/oferta_de lugares/oferta_escolarizado_marzo.
html>>; UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de marzo 2001
Sistema Escolarizado, en:

<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/convocatoria_marzo.html>>; UNAM-DGAE. Oferta de
lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de marzo 2002 Sistema Escolarizado, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta_concurso_marzo2002.htm[>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de marzo 2003 Sistema
Escolarizado, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de_lugares/oferta_concurso_marzo2003.html[>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2004 Sistema
Escolarizado, en:

<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta concurso_febrero2004.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2005 Sistema
Escolarizado, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta concurso_febrero2005.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2006 Sistema
Escolarizado, en:

https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta_concurso_febrero2006.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2007 Sistema
Escolarizado, en:

<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta_concurso_febrero2007.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2008 Sistema
Escolarizado, en:
<<https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta concurso_febrero2008.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2009 Sistema
Escolarizado, en:

<<https://www.escolar.unam.mx/noticias/primingr/oferta_de lugares/oferta_concurso_febrero2009.html>>;
UNAM-DGAE. Oferta de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2010 Sistema
Escolarizado, en:

<<https://www.dgae.unam.mx/Febrero2010/ofertalugares/oferta_febrero2010.html>>; UNAM-DGAE. Oferta

de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2011 Sistema Escolarizado, en:

<<https://www.dgae.unam.mx/Febrero201 1/ofertalugares/oferta_febrero2011.html>>; UNAM-DGAE. Oferta

de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2012 Sistema Escolarizado, en:
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https://www.dgae.unam.mx/Febrero2011/ofertalugares/oferta_febrero2011.html

Durante diez anos realicé un seguimiento minucioso del ingreso de los alumnos y
alumnas de Logos a la UNAM, elaborando cuadros y estadisticas del desempefio de
nuestros egresados y egresadas. Esto les permitia a los alumnos saber que como egresados
de Logos tenian buenas posibilidades de ingreso, inclusive a carreras de alta demanda.
(Véase Anexo 25).°*

Por supuesto que la labor no terminaba ahi, pues teniamos que esperar un par de
meses para la publicacion de los resultados. Asi que el acompafiamiento no era
exclusivamente académico sino también emocional. Cuando teniamos los resultados
felicitdbamos a los aceptados y replantedbamos estrategias con los que atin no lo habian
logrado, siempre recordando que convertirse en universitario, profesional y profesionista es
un proceso de toda la vida y no depende de un solo examen ni de una sola oportunidad.
Ademas de reflexionar constantemente sobre lo que implica e involucra participar en
concursos abiertos de seleccion en donde, por ejemplo en los Gltimos afios la UNAM so6lo
tiene cupo aproximadamente para el 6% de la poblacion que concursa para ingresar.

Evidentemente, se reconoce que hay mas variables que influyen en el ingreso
universitario, algunas de ellas relacionadas con la aptitud y actitud de cada estudiante. Sin
embargo, los egresados y egresadas de Logos tienen un buen desempefio en el examen del
concurso de ingreso de la UNAM, lo que les permite ingresar al nivel licenciatura en un

alto porcentaje, como puede observarse en la siguiente tabla:

Tabla 10: Ingreso de los y las estudiantes de Logos Escuela de Bachilleres al nivel licenciatura de

la UNAM de 2001 a 2011.

.z Alumnos Alumnos Aceptados Total de Promedio | Promedio .
Generacién que aceptados en . . Puntuaciones
~ enla enel ler de aciertos | de aciertos .
(afio) .. | presentaron ambos mas altas
generacion Concurso (todos) | (aceptados)
examen CONnCursos
2001 39 30 18 = 60% 18 = 60% 70.6 80.4 97,92, 90, 89
2002 77 55 20=36% 29=53% 71.1 71.7 105, 97, 96, 94
2003 62 53 26 =49% 36 =68% 74.2 824 101, 97, 96, 95

<<https://escolar0.unam.mx/Febrero2012/ofertalugares/oferta febrero2012.html>>; UNAM-DGAE. Oferta

de lugares por carrera y plantel para el concurso de seleccion de febrero 2013 Sistema Escolarizado, en:

<<https://servicios.dgae.unam.mx/Febrero2013/ofertalugares/oferta_febrero2013.html>>.

** Como ejemplo se anexan los resultados de las generaciones 2005, 2007 y 2010. El documento completo
incluye los resultados de las generaciones del 2001 al 2011.
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2004 56 44 23=52% 30 = 68% 69.9 78.1 100, 95, 90, 89
109, 104, 102,

2005 44 38 25 = 66% 31=81% 79.8 85.5 100
106, 99, 92, 90,

2006 64 54 28 = 52% 32 =58% 71.7 78.1 88
108, 104, 103,

2007 45 36 16 = 44% 23 =64% 87.9 93.3 99,
108, 107, 103,

2008 52 44 20 = 45% 29 = 64% 86.8 92.4 102
108, 105, 104,

2009 56 50 25 =50% 28 = 56% 85.9 94.4 103
111, 110, 109,

2010 54 49 15=30% 24 =49% 87.7 96.9 106
107, 105, 104,

2011 52 38 17 = 45% 85.8 98.0 102

Al ser publicados los resultados me daba a la tarea de tener el diagnostico
personalizado de cada estudiante cualquiera que hubiera sido su situacion de aceptacion, y
con estos datos solicitaba al equipo de profesores y profesoras un replanteamiento de
nuestro trabajo académico, ya fuera en la imparticion de nuestros cursos, en la preparacion
de sesiones de apoyo, o en asesorias individuales para alumnos o alumnas que requirieran
de atencion personalizada. (Véase Anexo 26).>

Con los resultados por alumno y por asignatura elaboraba cuadros de
aprovechamiento, de desempefio y de ingreso. Estos resultados, ademas de analizarlos con
los profesores y profesoras de la preparatoria, los trabajaba con los y las estudiantes de
quinto afo en el curso de Orientacidn Vocacional y con los padres de familia de quinto y
sexto afio. Pero este trabajo no se limita a nimeros y estadisticas; los y las estudiantes de
Logos tienen nombre y apellido, a veces hasta un sobrenombre carifioso.

En un par de ocasiones, la misma Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios (DGIRE) hizo un reconocimiento a Logos Escuela de Bachilleres
y a su personal docente por los destacados resultados de nuestros estudiantes en el examen
de seleccion de ingreso a la UNAM. La alumna Adriana Xhrout Aguilera obtuvo uno de los
seis mejores resultados en el examen de ingreso de febrero de 2005, en el cual hubo un total
de 92,898 aspirantes. Mientras que el alumno Léazaro Clapp Jiménez obtuvo el segundo
puntaje mas alto en el concurso de febrero de 2006 entre un total de 87,898 aspirantes.

(Véanse Anexos 27 y 28).

%> Como ejemplo se anexan los diagndsticos de las generaciones 2005, 2007 y 2010. El documento completo
incluye los resultados de las generaciones del 2003 (afio en que la UNAM empez6 a publicar los resultados de
examen personalizados) al 2011.
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La UNAM no fue la tnica institucion en reconocer la buena preparacion académica
de los alumnos de Logos. Durante cuatro afios consecutivos el Centro de Investigacion y
Docencia Econémicas, A.C. (CIDE) cuyo Comité de admision selecciona a un niimero
reducido de estudiantes a las licenciaturas de Economia, Derecho, Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales a través de un riguroso proceso, envid a la Coordinacion
Académica de Logos y a sus colaboradores una felicitacion por la preparacion que reciben
los alumnos de la preparatoria, lo cual les permite competir con muchos de los mejores
estudiantes del pais e ingresar a su institucion. (Véanse Anexos 29 y 30).

En distintos medios y publicaciones se ha mencionado a Logos Escuela de
Bachilleres como una de las instituciones que logra ingresar a la UNAM a un alto
porcentaje de estudiantes. Tal es el caso del periddico “El Universal” en la nota de Saul
Hernandez, quien el 18 de junio de 2014 en su articulo "Bachos’y "Conalepos’, exluidos de
la UNAM, publicd que en el top ten de escuelas con mejor rendimiento en el examen de
concurso de ingreso a las licenciaturas de la UNAM, ocho son privadas y entre ellas esta
Logos.36

Regularmente en el mes de marzo se inician ante la DGIRE los tramites para
renovar la reincorporacion de la preparatoria a la UNAM. Para el llenado de formatos me
coordinaba con la administradora de la escuela, el responsable de los laboratorios, el
bibliotecario y el profesor de informadtica, ya que, ademas de los datos generales de la
Institucion del Sistema Incorporado, se debe informar sobre los distintos reglamentos de
seguridad y disciplinarios en laboratorios y biblioteca. Un informe del area de recursos
humanos incluyendo datos del director técnico, coordinadora académica general,
coordinadores por area, profesores y personal especializado. Un informe completo del
proceso académico-administrativo que comprende la existencia de programas indicativos,
programas operativos y programa de practicas de las asignaturas tedrico-experimentales.
Un informe de la infraestructura, equipamiento y recursos diddcticos que incluye un
recuento de proyectores, televisores, grabadoras, videograbadoras, reproductores de discos

de video digital (DVDs) y caflones, asi como peliculas didécticas y software por asignatura.

%% Hernandez, S. “Bachos y Conalepos excluidos de la UNAM, en: EI Universal, 18 de junio de 2014, en:
<<http://www.eluniversal.com.mx/primera-plana/2014/impreso/-82 1 6bachos-8217-y-82 1 6¢conalepos-8217-
excluidos-de-la-unam-45721.html>> Consultado: 9 de julio de 2014.
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Con respecto a los recursos bibliohemerograficos, hay que informar a la DGIRE si
la Institucion del Sistema Incorporado (ISI) cuenta con un acervo bibliografico adecuado,
es decir, pertinente, suficiente y actualizado de acuerdo al plan de estudios. Asi mismo, si la
biblioteca cuenta con catadlogo del acervo por autor, por titulo y por tema. Se reporta el
numero de suscripciones vigentes a diarios y revistas y si se cuenta con el equipo de
computo necesario para la consulta en la Biblioteca. Sobre los recursos de computo se debe
incluir un reporte sobre el equipo necesario indispensable para uso académico-
administrativo y para el aula de informéatica. Asi como la cantidad de equipos con Internet y
en red local.

Y del éarea de laboratorios, el informe incluye lo relacionado a equipo, material y
sustancias con las que cuenta la ISI para las asignaturas de Fisica, Quimica, Biologia y
Educacién para la Salud. El informe de reincorporacion incluye un apartado de la planta
fisica en el que se debe incluir la vigencia del seguro colectivo de gastos médicos para el
alumnado, fecha de emision del titulo de propiedad o contrato de compra-venta del predio,
certificado de zonificacion, vigencia del dictamen y visto bueno de seguridad estructural,
fecha de emision y vigencia de instalaciones eléctricas, de gas y dictamen del programa de
proteccion civil. Por ultimo, en el informe se hace una breve descripcion de compromisos
establecidos con la DGIRE en las supervisiones que haya realizado a la ISI durante el ciclo
escolar, indicando el avance y fecha de cumplimiento de dichos compromisos. (Véase
Anexo 31).

Cada ciclo escolar, personal de la DGIRE realiza al menos una supervision
académica a las ISI. En el caso de Logos, el Director Técnico y la Coordinacion de
preparatoria atendian y brindaban los apoyos necesarios para su realizacion. Estas visitas
son muy rigurosas y pueden ser de supervision a clase, académico-administrativa, a planta
fisica, enfermeria, biblioteca, laboratorios, a sesiones experimentales, laboratorio de
computo, a examenes ordinarios, examenes extraordinarios o supervision académica a
Programas Operativos. En esta ultima, por ejemplo, se llena un reporte sobre las funciones
académicas del Director Técnico con respecto a la supervision del cumplimiento y la
correcta aplicacion del plan y los programas oficiales de estudio, sobre el control
académico-administrativo de la actividad docente y la vigilancia de la adecuada

capacitacion docente. Asi mismo, se evaliian todos los programas operativos y se verifica el

58



formato, procedimiento de elaboracion y el contenido de la cardtula, planeacion global y
planeacion por unidad. Si algo no estd completo, se establecen compromisos. Otro ejemplo
es la supervision a biblioteca, en donde la direccion técnica y la coordinacion académica
organizadbamos todo lo necesario para que se levantara el reporte del estado y
funcionamiento general de la biblioteca en relacion al area, mobiliario, horario, actividades,
equipo de computo, titulos, acervo, servicios, programa de trabajo, plan de adquisiciones,
suscripciones, etcétera. (Véase Anexo 32).

En los afios 2010 y 2011, la DGIRE a través de su Directora General Dra. Margarita
Velazquez Gutiérrez nos inform6é que Logos Escuela de Bachilleres participaria en el
Programa de Examenes Departamentales Diagnosticos del bachillerato incorporado a la
UNAM. El examen se aplica a una muestra de alumnos de cada grado, preseleccionados
por la DGIRE, su aplicacion es en linea y comprende los contenidos del segundo semestre
del ciclo escolar, correspondientes a las asignaturas de: Matematicas IV, Fisica III, Logica,
Geografia, Historia Universal III y Lengua Espafiola, para 4° afio; Matematicas V, Quimica
III, Biologia IV, Etica, Historia de México y Literatura Universal, para 5° afio y
Matematicas VI y Literatura Mexicana e Iberoamericana, para areas I y II, para el 6° afio.
Los resultados brindan a la DGIRE informacion sobre el estado que guardan los
aprendizajes de los alumnos en las diferentes asignaturas, de ahi que, ademas de los
requerimientos de infraestructura de coémputo nos solicitaban sensibilizar a nuestros
alumnos y profesores para brindar su mejor esfuerzo en la resoluciéon de este examen.
Como coordinadora académica me encargué de la organizacion y preparacion para que
dichos examenes fueran aplicados de acuerdo a lo solicitado por la DGIRE. (Véase Anexo
33).

A la par del trabajo académico-administrativo con la UNAM, al interior de la
escuela seguiamos con actividades de diversa indole. Durante el mes de abril coordiné el
viaje de generacion de los alumnos de sexto afio a Ixtapa Zihuatanejo, en el estado de
Guerrero. Este viaje tiene como proposito compartir con los y las jovenes que egresan y
cierran su ciclo de formacion en la escuela. Esta es una de las varias actividades que se
organizan para la generacion saliente.

Al término del cuarto bimestre de evaluacidon, como Coordinadora académica de la

preparatoria supervisaba los promedios de todo el alumnado para definir a los y las
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estudiantes exentos, en examenes ordinarios o en examenes extraordinarios. La
coordinaciéon de este proceso de evaluaciones finales consiste en elaborar el calendario de
aplicacion de los examenes ordinarios de primera y segunda vuelta, supervisar la
elaboracion, entrega y fotocopiado de los exdmenes, captura de fecha y horarios en la
plataforma de la DGIRE, capturar calificaciones y autorizar e imprimir las actas de
examenes (Véase Anexo 34). El mismo procedimiento se realiza con los examenes
extraordinarios, previo registro e inscripcion de alumnos y asignacion de sinodales.

Asi es como transcurren los ciclos escolares en Logos, que aunque ciclicos cada uno
es diferente por los alumnos y las alumnas que cursan en la Escuela la secundaria o la
preparatoria, su adolescencia, su paso de la nifiez a la adolescencia y a la juventud. Es por
eso que en Logos, sus directivos, coordinadores y profesores buscabamos favorecer la
autoestima de los y las estudiantes a través del encuentro consigo mismos y de la
construccion de un proyecto de vida.

Los alumnos y alumnas de Logos son felices mientras incrementan y fortalecen sus
habilidades intelectuales y esto se logra porque gozan de una amplia libertad en la eleccion
de sus propios gustos y preferencias. Y en el andar del camino hacia la madurez, los y las
estudiantes no se encuentran solos, cuentan siempre con la compaiia de los profesores y
profesoras que comprenden las necesidades individuales y colectivas de los y las jovenes.
En Logos, ir a la escuela es mas que ir a aprender, es en todos los sentidos, vivir
intensamente, gozar con el conocimiento y establecer vinculos afectivos con las personas
que los acompanan a lo largo de tres o seis afos. Trascendiendo el ambito académico, en
Logos se puede lograr ser una persona plena.’’

Logos es un espacio de desarrollo personal y profesional también para las personas
que ahi laboramos y que hicimos de esa institucion un estilo de vida. Como pedagoga
Logos fue el escenario en donde pude poner en practica los conocimientos, habilidades y
actitudes propios de la profesion y tuve la oportunidad de desarrollar actividades de
docencia, orientacion educativa, coordinacion académica y gestion escolar, atendiendo a
estudiantes, profesores, directivos y padres de familia. Y es en el siguiente apartado en

donde hago una valoracion critica de mi quehacer como profesional de la educacion.

*7 Logos Secundaria y Preparatoria, en: <<http://www.logos.edu.mx/Bienvenidos.html>>
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Capitulo 3: Reflexion Critica de la Actividad Profesional

Un maestro afecta la eternidad; nunca sabe donde termina su influencia.
Henry Adams

Mi llegada a Logos fue importante en mi formacién como estudiante, determinante en mi
definicion vocacional y en mi construccion como pedagoga y docente, que dia a dia se fue
convirtiendo en mi forma de vida.

Como alumna de Logos, formé parte de ese nuevo proyecto educativo que permitia
a sus estudiantes alcanzar un alto nivel académico a partir de una auténtica motivacién por
el conocimiento. Fue sencillo crecer a la par de la escuela que iniciaba su historia teniendo
como marco de valores tres principios rectores en su labor educativa: el primero, crear las
condiciones que favorecieran el desarrollo integral de los estudiantes; el segundo, fortalecer
en los miembros de la comunidad educativa los lazos afectivos necesarios para el
crecimiento de las personas; y, el tercero, el ambito intelectual dentro de un marco de
conciencia, respeto y compromiso. En poco tiempo, Logos se convirtié en una alternativa
para algunas escuelas de corte no tradicional y sus egresados comenzamos a proyectar una
imagen de solidez académica y una alta calidad humana.

Igualmente fui afortunada al poder iniciar la Licenciatura de Pedagogia a la par de
mi incorporacion como docente en Logos y participar en la renovacion del proyecto de esta
institucion. Ademas de ser exalumna de la escuela, mis intereses e inquietudes personales
me permitieron ser congruente con el proyecto de la institucion. Pero, sin duda, lo mas
importante fue mi formaciéon como pedagoga lo que me dio la posibilidad de ejercer en
Logos como una profesional de la educacion, ya que el Colegio de Pedagogia me brindo
una solida preparacion tedrica, metodologica y técnica, que me permitié identificar,
analizar problemas y proponer soluciones relacionadas con el campo educativo y atender a
los diversos sectores de la poblacion logoita que requeria de apoyo pedagodgico como lo
eran los estudiantes, profesores, directivos y padres de familia.

En mi trayectoria en Logos pude ser la profesionista capaz de tomar decisiones en
materia pedagogica ya que tenia una vision integral del fendémeno educativo, lo que me

permitio, junto con los directivos, generar proyectos que facilitaran el logro de los objetivos
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de la institucion, y con un trabajo multidisciplinario trabajamos en Logos por la preparacion
académica, social y emocional de nuestro alumnado.

Considero que con el trabajo de directivos, coordinadores y docentes, Logos se ha
constituido en una valiosa opcion de continuidad educativa para la mayoria de las escuelas
primarias alternativas de la ciudad de México. Tanto en lo que se refiere a la
implementacion de una pedagogia predominantemente constructivista, afin a dichos
sistemas, como en lo que se refiere a su vision humanista preocupada en la conformacion
de un entorno afectivo y calido, en el que privan las relaciones interpersonales cercanas.

Una de las caracteristicas distintivas de Logos son las relaciones que se establecen
entre los miembros de la comunidad. Para empezar, es muy importante que los directivos,
coordinadores y docentes compartan el proyecto educativo. Es por eso que ha sido muy
valioso que exalumnos de la escuela se incorporen a la planta docente. Yo sugeriria que se
mantuviera un equilibrio entre los jovenes recién egresados de la universidad y los
profesores y profesoras con mas afios en la docencia y que ambos estén en constante
formacion y actualizacion docente, ya sea en asuntos disciplinares, pedagdgicos, didacticos,
metodoldgicos, en tecnologias de la informacion y en desarrollo humano; todo esto con el
fin de que los profesores y profesoras puedan desarrollar las actitudes y las habilidades
necesarias para mejorar su quehacer educativo y tener mejores herramientas para
redimensionar dia a dia la relacion maestro-alumno y, al mismo tiempo, enriquecer y
actualizar sus conocimientos.

Para ser profesor o profesora de Logos no basta con tomar veinte horas anuales de
actualizacion, como lo indica la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios (DGIRE), hay que disefiar secuencias didacticas que incorporen estrategias de
enseflanza y de aprendizaje activas como investigaciones, debates, exposiciones, que les
permitan a los alumnos y alumnas participar en la construccion de su conocimiento, que
refuercen los valores individuales, que cuestionen lo establecido y que les permita
desarrollar competencias para la vida. Es aqui donde como pedagoga pude contribuir en la
formacion de varios profesores, apoyandolos a enriquecer su practica docente. Los jovenes
maestros llegan con su vitalidad y entusiasmo, con sus innovaciones y con todo su impetu,
mientras que los profesores con mas afios en la docencia, aportan su experiencia personal y

profesional, apoyando ambos la formacion de los alumnos y alumnas de Logos. Pero
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cualquiera que sea el caso, la relacion maestro-alumno debe ser la de un adulto y un
adolescente. La relacion puede ser afectuosa y estrecha, pero no se debe perder de vista que
el profesor es un formador, un guia, un referente, un ejemplo a seguir, por lo que no seria
recomendable que se rebasara esta linea.

Siguiendo con las relaciones entre los miembros de la comunidad, es importante
destacar que en Logos se promueve el respeto, la solidaridad, la tolerancia y la amistad
entre los y las estudiantes. Esta relacion no se limita al &mbito de la convivencia, sino que
se extiende a la socializacion del conocimiento y del aprendizaje, por lo que una estrategia
efectiva es el trabajo en grupo de iguales; asi, en ocasiones, los adolescentes conceden
mayor valor a la informacion obtenida de sus pares que a la transmitida jerarquicamente.
Lo anterior exige y permite una mejor adecuacion de los contenidos y ayuda a incrementar
la motivacion de los estudiantes, quienes a su vez van fortaleciendo su autoestima. Asi, el
estudiante debe hacer suya la actividad de aprendizaje, y el docente juega el papel de
facilitador del mismo. Esto es algo relativamente facil de hacer en Logos ya que la mayor
parte del alumnado viene de escuelas primarias con sistemas activos y los profesores, que
también fueron alumnos de estos sistemas, no tienen que experimentar la resistencia a
renunciar al papel tradicional de transmisor del conocimiento, sino que les es casi natural
que su labor se centre en los y las estudiantes y no en los contenidos, ademas de estar
constantemente reflexionando sobre su practica docente, contribuyendo a que los procesos
de ensefianza y de aprendizaje sean algo vivo y en constante transformacion, en donde
participan activamente los alumnos y alumnas.

Para propiciar estos espacios de trabajo entre pares, colaboré en el disefio de una
carga horaria que permitiera a los y las estudiantes trabajar con distintos compaiieros de su
propio grado. Por ejemplo, los tres grupos de secundaria son mezclados y reclasificados
segun su nivel de inglés (principiantes, intermedios y avanzados) y asi se trabajan cuatro
distintas secciones (A, B, C y D) cada una conformada por estudiantes de los tres grupos
base (101, 102 y 103) y con esta misma reclasificacion, los alumnos cursan las materias de
Educacion Tecnologica (dibujo y computacion). Esto dio varias ventajas, por un lado, y a
pesar de no ser una escuela bilingiie, los alumnos de Logos tienen un buen
aprovechamiento en el estudio de la lengua inglesa ya que estan ubicados en una seccion

con un nivel homogéneo, los grupos son mas reducidos y cursan un total de diez horas de
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clase a la semana con otros compaiieros(as) a los de su grupo base, lo que contribuye a la
formacion de una verdadera comunidad de aprendizaje.

Aprovechando esta dinamica de trabajo de la ensefianza del inglés, seria
recomendable que en Logos se buscara la certificacion internacional de los alumnos y
alumnas como el Key English Test (KET) o el Preliminary English Test (PET). El KET es
una evaluacion de dominio bésico del idioma que permite a los y las estudiantes demostrar
que pueden utilizar el inglés para comunicarse en situaciones cotidianas simples. E1 PET es
un examen de nivel intermedio que certifica que el o la estudiante es capaz de usar el inglés
para estudiar o viajar. El nivel avanzado en la preparatoria podria examinarse con un First
Certificate in English (FCE) que es una certificacion de nivel medio superior que prueba
que el o la estudiante puede hablar y escribir eficientemente en inglés ya sea para estudiar o
trabajar, por lo que debe comunicarse con suficiente espontaneidad y fluidez con hablantes
nativos. Considero que Logos cuenta con un buen equipo de maestros en el drea de la
ensefianza del inglés todos ellos egresados del Colegio de Letras de la carrera de Letras
Modernas Inglesas de la Facultad de Filosofia y Letras, por lo que la certificaciéon podria
ser un plus en la formacion de los alumnos y alumnas.

Lo anterior es un ejemplo de cémo en Logos pude hacer varias intervenciones
pedagdgicas gracias a las bases humanistas, cientificas y técnicas que me dio el Colegio de
Pedagogia. Otras areas en las que me form6 el Colegio y que me permitieron realizar
actividades como profesional de la educacion fueron las siguientes:

- Disefio curricular: analizando y evaluando planes y programas de estudio.

- Apoyo académico: formando profesores y diagnosticando el desempefio de los
profesores y profesoras.

- Asesoria sobre recursos didécticos y su manejo; instruyendo sobre su uso, de
acuerdo con la actividad que realiza cada docente.

- Orientacion educativa, escolar y vocacional: detectando necesidades de orientacion

y elaborando programas de apoyo a los estudiantes.

- Administracion de recursos humanos: seleccionando e induciendo al personal en la
escuela.
- Organizacion y coordinacion de una institucion educativa: analizando y ayudando

en la redefinicion de la estructura de Logos como institucion educativa, organizando
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su funcionamiento, elaborando proyectos de desarrollo institucional y determinando
la manera de llevar a cabo las actividades de acuerdo con los objetivos de Logos

como una institucion con estudios incorporados a la SEP y a la UNAM.

Considerando el momento actual y las actividades antes descritas, me parece muy
importante que Logos contara con un pedagogo o equipo de pedagogos capaces de tomar
decisiones acertadas en materia educativa que posean una vision integral del fendmeno
educativo. Tomando en cuenta que Logos imparte los niveles de educacion media y media
superior de manera particular, sus profesores y profesoras son profesionistas en areas de
conocimiento especifico, por lo que sélo un pedagogo o pedagoga tiene la preparacion
tedrica, metodologica y técnica necesaria que requiere una institucion educativa necesaria
como guia y referente para el funcionamiento diario y para el logro de sus objetivos. Como
profesores y como escuela, se necesita conocer teorias que sirvan de referentes para
contextualizar y definir metas y objetivos, asi como para analizar su desarrollo. Y aunque
Logos es mas bien una institucién ecléctica, se necesita de un elemento vertebrador que
considere el caricter socializador de la ensefianza y su funcion en el desarrollo individual
del estudiante.

Durante mis afios como pedagoga en Logos, trabajé junto con el personal docente y
directivo buscando el desarrollo de los alumnos y alumnas en su dimensidon cognitiva,
social y personal pretendiendo que cada uno de ellos se hiciera una persona Unica e
irrepetible y esto se lograba en gran medida gracias a que se promovia la actividad mental
en cada estudiante. Y aunque no siempre fue posible adaptar el curriculum a cada
alumno(a), siempre se busco brindar los apoyos necesarios a cada uno de ellos para que
pudieran obtener buenos resultados; y no exclusivamente en calificaciones sino en la
posibilidad de incorporarse a una instituciéon de educacion superior que les permitiera
seguir con su desarrollo como estudiantes y como personas, ya que se pretendia que
pudieran ser progresivamente competentes y autonomos en la resolucion de tareas, en el
empleo de conceptos y en la puesta en practica de determinadas actitudes hacia su
comunidad.

En esta dimension seria importante que Logos diera seguimiento a sus egresados, lo

que permitiria saber de su trayectoria personal, profesional y laboral. Considero que
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actualmente las redes sociales podrian ser un gran apoyo. Una aplicacion como Facebook
podria ser la primera manera de contactarlos y a partir de ello organizar una base de datos,
“grupos” por generacion, encuestas, bolsa de trabajo, encuentros anuales, etcétera. Hasta el
momento la participacion de los exalumnos ha sido casi exclusiva en el area deportiva
tomando parte en los torneos sabatinos, sobretodo de futbol. El area de educacion fisica y la
participacion deportiva es muy importante no solo para los exalumnos sino para los
alumnos mismos. Cabe mencionar que Logos cuenta con las instalaciones minimas para las
clases de educacion fisica, pero a pesar de esto ha logrado destacar a nivel interescolar en
torneos y campeonatos de futbol rapido, voleibol y basquetbol.

Si no se pudiera contar con un equipo de pedagogos, yo sugeriria que ademas de un
pedagogo, Logos contara con un(a) profesionista del area de la psicologia escolar para que
de manera conjunta se pudiera apoyar a los y las estudiantes no solo en el area académica y
social sino también en el area emocional, y asi de manera coordinada con los padres de
familia y el personal docente se trabajara para crear ambientes protectores y una comunidad
de aprendizaje saludable y segura y que esta area psicopedagogica contara con un programa
concreto de trabajo y con actividades especificas. Dicho equipo colegiado podria ayudar a
la comunidad escolar de manera preventiva disefiando programas para los alumnos o
alumnas con riesgo de fracaso o desercion escolar, disefiando estrategias para lograr en
Logos ambientes de aprendizaje mas efectivos, coordinar actividades para fomentar el
respeto y el aprecio por la diversidad, asi como el disefio o coordinacion de actividades de
guia y acompafiamiento para padres y madres de familia para el conocimiento y la
conduccion de adolescentes, y junto con los profesores y profesoras colaborar para mejorar
la salud fisica, sexual y emocional del alumnado.

Asimismo, pedagogo(a) y psicologo(a) podrian intervenir brindando consejeria para
apoyar a los y las estudiantes en sus problemas familiares e interpersonales, los que
regularmente interfieren con su aprovechamiento escolar, trabajando directamente con ellos
para ayudarlos a resolver problemas de aprendizaje y adaptacion, asi como acompafiarlos
en el manejo de situaciones de crisis en la comunidad. Este trabajo requeriria un perfil de
puesto muy especifico, por lo que seria recomendable que Logos contara con un manual de

funciones entendido como la descripcion del puesto que incluyera las actividades minimas
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asignadas y no como una serie de etiquetas que coartaran la libertad del ejercicio
profesional del personal directivo, docente, administrativo y de apoyo.

En relacion al personal, también sugeriria que hubiera un profesional de la salud
trabajando de tiempo completo en Logos. Ademas de que es un requisito solicitado por la
SEP para las escuelas de educacion basica, la cotidianidad escolar demanda a un médico o a
una enfermera capaz de dar atencion médica de urgencia a los y las estudiantes. Sugeriria
que la escuela solicitara a los padres y madres de familia un certificado médico general de
su hijo o hija y que se abriera una ficha médica para cada uno de ellos que pudiera contener
los datos médicos mas relevantes como alergias, cardiopatias, epilepsia, hipertension,
diabetes, asma, entre otros, asi como su peso, talla, estado nutricional, agudeza visual,
agudeza auditiva y si esta en alglin tratamiento o si toma algin medicamento.

Logos cuenta con un Seguro Médico Escolar de Accidentes que cubre cualquier
eventualidad en la escuela o en el trayecto casa-escuela-casa o en las actividades
auspiciadas por la escuela, ya que ésta solo les ofrece prestar los primeros auxilios. Sin
embargo, s6lo éramos dos o tres profesores que teniamos un curso basico en esta area y
aunque hay un hospital privado con servicio de urgencias a unas cuadras, considero
importante la presencia de un especialista en la salud que ademas supervisara, con la debida
autorizacion de los padres, la administracion de medicamentos para trastornos estomacales,
cefaleas, colicos menstruales, etcétera, ya que en la escuela se suministran analgésicos,
antiacidos, antiinflamatorios, antihistaminicos, antidiarreicos, antipiréticos y antigripales
sin ninguna supervision ni seguimiento médico ni parental.

En cuanto a materiales sugeriria que cada salon contara con un proyector fijo para
que los profesores y profesoras pudieran solamente conectar la computadora y tener acceso
a Internet y contar con este apoyo para la imparticion de sus clases y poder implementar
distintas actividades de ensefaza y aprendizaje utilizando las tecnologias de la informacion
y comunicacion. Para este propdsito, seria conveniente que la red de Wi-Fi fuera de uso
exclusivo de los profesores y que el acceso a ciertas paginas estuviera restringido, por
ejemplo a las redes sociales, para evitar que éstas fueran un distractor o inclusive se pudiera
hacer un uso inadecuado de éstas durante el horario de clases o mientras los y las

estudiantes se encuentran en la escuela.
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Ya que varios alumnos pasan mucho tiempo en la escuela, sugeriria que Logos
manejara un “Taller de tareas” como parte de sus actividades co-curriculares vespertinas,
en donde asesorados y acompafiados por un profesor pudieran realizar ya fuera sus tareas
individuales o en equipo, ya que a algunas familias se les dificulta el poder llevar y traer a
sus hijos(as) a la casa de algunos otros compaiieros(as); ahi podrian tener acceso a la
biblioteca y a computadoras. Sin embargo, seria recomendable que la escuela contara con
personal de vigilancia en la puerta de acceso durante las tardes, ya que en este horario es de
puertas abiertas y nadie supervisa la entrada y salida ni de alumnos ni de personas ajenas a
la institucion. Si no se contara con el personal de vigilancia, por lo menos seria importante
contar con un sistema electronico que controlara el acceso a la escuela pues son muchos los
alumnos y alumnas que participan en los talleres y actividades deportivas extracurriculares,
pues ademas de ser atractivas la poblacion estudiantil era muy grande.

Hasta el ciclo escolar 2010-2011 Logos no tuvo problemas de matricula, habia casi
ciento cincuenta estudiantes en la preparatoria y mdas de doscientos noventa en la
secundaria. Esto llevd a tener grupos de mas de 36 alumnos(as) por aula, lo que en varias
ocasiones dificultd la atencion personalizada que se ofrecia en las juntas informativas.
Sugeriria que los grupos no sean mayores a treinta alumnos, para que se mantenga un clima
favorable de trabajo y la disciplina y la conducta no sean un obstaculo en los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

Por ultimo, al Colegio de Pedagogia le sugeriria volver a dar el Diplomado de
Docencia y Estrategias Didacticas Innovadoras que impartié por inica ocasion en el afio
2007. El contenido abordado fue muy ttil para la practica docente de todos los participantes
ya que entre los contenidos se reviso el ethos de la docencia, introduccién a la didactica y
teorias de aprendizaje, microensefianza, manejo de grupos y evaluacion educativa. Como
pedagoga y como profesora de Logos, me fue muy importante la reflexién en torno a mi
actividad e identidad profesional y a la valoracion de la docencia.

En el Colegio de Pedagogia me formaron como pedagoga pero en Logos me hice
pedagoga. A lo largo de todos esos afios fui construyendo mi autoimagen, autoconcepto y
autoestima basada en mis referentes personales, familiares, escolares y culturales. Logos
me permitié forjar mi identidad profesional pues no s6lo me fui apropiando de su ideario

sino que participé en la construccion del mismo lo que ayud6 a desarrollar mi sentido de
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pertenencia a la institucion y de sentido de comunidad; ahi me hice logoita y maestra. Fui
creciendo, creandome y transformdndome a mi misma en mis relaciones con los
alumnos(as) y en mis relaciones con los profesores y directivos, tanto en nuestros puntos de
coincidencia como en los que nos diferenciaban. Dia a dia ser docente se convirtié en mi
marca distintiva, en mi segunda naturaleza y ésta fue mi eleccion consciente. Ser pedagoga
y ser maestra es mi manera de estar y trascender en este mundo; es un modo de ser y una
forma de existir.

Quisiera cerrar este trabajo con la siguiente reflexion que expresa mi aprendizaje y

experiencia como pedagoga y docente a lo largo de estos afios:

Enseniaras a volar pero no volaran tu vuelo.
Ensenaras a sofiar pero no soniaran tu sueno.
Ensenaras a vivir pero no viviran tu vida.

Sin embargo, en cada vuelo, en cada vida, en cada suerio,
perdurara siempre la huella del camino enseriado.

Teresa de Calcuta
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UNAM. Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios. “Manual de
disposiciones y procedimientos para el sistema incorporado. Capitulo VI: De los directores

técnicos y personal de apoyo”, en:

<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/manuales/m_dis/capitulo6.pdf>>

UNAM. Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios. “Programa de
Estudios de la asignatura de Orientacion Educativa IV”, en:

<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/enp/prog_indicativos/40/1411.pdf>>
UNAM. Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios. “Programa de
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<<http://www.dgire.unam.mx/contenido/normatividad/enp/prog_indicativos/60/1/1609.pdf
>>
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, S.C.
Reglamento interno 2010-2011

Objetivos educativos

a Crear las condiciones que favorezcan el desarrollo integral —fisico, afectivo, intelectual— del
alumnado.

b Mantener un elevado nivel académico que propicie un amplio y profundo desarrollo individual y social.

c Favorecer una disciplina que —sin inhibir la creatividad— dé oportunidad de desarrollar los métodos,

habilidades y sistemas indispensables para la vida universitaria.

d Promover una estrecha relacién entre los distintos elementos humanos que conforman la institucién.

Asuntos administrativos

1. LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, S.C. es una instituciéon educativa incorporada a la UNAM,
segun Acuerdo del 8 de agosto de 1978 y Clave 1199.

2. LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, S.C. fijara las colegiaturas de cada ciclo escolar conforme a
los procedimientos y tiempos establecidos en el Acuerdo que establece las Bases Minimas de
Informacién para la Comercializacién de los Servicios Educativos que prestan los Particulares,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de marzo de 1992. Las cuotas vigentes para los
tres grados del nivel preparatoria durante el ciclo escolar 2010-2011, son las siguientes:

Inscripcién o Reinscripeién: $8,850% (ocho mil ochocientos cincuenta pesos 00/100 m.n.)

Colegiaturas: 12 mensualidades de 4,460 (cuatro mil cuatrocientos sesenta pesos 00/100 m.n.) cada
una, repartidas de septiembre de 2010 a junio del 2011, por lo que en los meses de noviembre y mayo
procede cubrir dos mensualidades. Se puede optar por pagar a 10 meses a razén de $5,350% (cinco mil
trescientos cincuenta pesos 00/100 m.n.) mensuales de septiembre de 2010 a junio de 2011.

3. Las colegiaturas deberan cubrirse durante los 10 primeros dias de cada mes, y se cobraran recargos a
razon del 4% mensual a partir del dia 11 del mes en curso y del 1 del mes siguiente. El incumplimiento
de la obligacién del pago de tres o mas colegiaturas significara la baja del alumno, lo cual se avisara
con 15 dias de anticipacién.

4. LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, S.C. reserva el 5% de su matricula para becarios
seleccionados por la Comisiéon Mixta de Becas de la UNAM, quedando exentos del pago de inscripcion,
colegiatura y registro anual. (Disp. 160 y 166.)1. Al alumno que se le otorgue una beca debera ser
regular y contar con un promedio minimo de 8 (ocho). La beca se otorgara por un afo escolar y su
renovacidn sera automatica si sostiene los requisitos mencionados. (Disp. 165). Las becas sefialadas en
este punto, son las Uinicas que se otorgan.
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Para ingresar al ciclo de preparatoria, los aspirantes deberan comprobar que completaron la
ensefianza secundaria (o el afio inmediato anterior al que solicita) y deberan aprobar los exdmenes de
admisién. Para su registro en la DGIRE, deberan entregar en tiempo y forma la documentaciéon
requerida (Disp. 132). Para cuarto afio sera: certificado de secundaria, acta de nacimiento y CURP.
Para grados intermedios, ademéas de los documentos sefialados, historia académica y, en su caso,
documentos de revalidacién y/o equivalencia oficial.

Podran reinscribirse al curso siguiente aquellos alumnos que reciban de la Direcciéon su boleta de
reinscripcion. Esta se entregara a aquellos alumnos que al término del curso no adeuden ninguna
asignatura y tengan un promedio general superior a 7.5, y que por su comportamiento muestren que
se han adaptado al sistema pedagdgico de Logos, es decir que no hayan tenido problemas de disciplina
ni de relacién humana con la comunidad escolar. Los casos especiales seran resueltos por la Direccidn.

Para que el alumno se considere inscrito, ademas de haber entregado la documentaciéon solicitada,
debera haber cubierto la inscripcién y la cuota de incorporacion o reincorporacion a la UNAM,
segun sea el caso. Esta cuota la fija la DGIRE y representa el 4% de las colegiaturas anualizadas.

Para todo efecto mencionado, la escuela sblo funge como retenedor, por lo cual si los pagos no son
cubiertos puntualmente el alumno no podra incorporarse al sistema.

Los alumnos que no se inscriban ni paguen los examenes extraordinarios durante los periodos
estipulados no podran presentarlos, ya que su nombre no aparecera en las actas oficiales de la UNAM.
De ninguna manera se podré reservar calificaciones diferidas.

Ademas de los aspectos contemplados en los articulos anteriores, la UNAM requiere el pago por
revalidacién, que aproximadamente corresponde a un dia y medio de salario minimo y se hace sélo en
caso necesario. Otro pago requerido es el del gasto que genera el tramite de certificacién de estudios
para los alumnos de sexto de preparatoria.

La Escuela podra expedir sin costo alguno, constancias (sin valor oficial) para tramites de cartilla,
visa, pasaporte, etc., siempre y cuando sean solicitadas con un minimo de dos dias laborables de
anticipacién.

Las Historias Académicas con valor oficial son emitidas por la DGIRE. Esta direccién programa fecha
de consulta a Logos, quien se encarga de su impresién y entrega inmediata a los alumnos(as).

Asimismo, los alumnos(as) podran consultar su historia académica en el Portal de la DGIRE
www.dgire.unam.mx para lo cual el alumno(a) necesita contar con su nimero de expediente y su fecha
de nacimiento o CURP. Con este procedimiento, alumnos(as) y padres de familia podran consultar el
avance académico del alumno(a).

La UNAM expedira el certificado de estudios de preparatoria a los alumnos que hayan cubierto los
requisitos sefialados en el plan de estudios de la ENP y cumplido con las disposiciones establecidas en
el Manual de Disposiciones y Procedimientos para el Sistema Incorporado de la UNAM (Disp. 46).
Este documento contiene las calificaciones definitivas obtenidas por el alumno, en cada asignatura,
como resultado de su promedio o, en su caso, la presentacién de un examen extraordinario (Disp. 47).

Anexo 1 78 Anexo 1


http://www.dgire.unam.mx/

Logos Escuela de Bachilleres Reglamento Interno -3-

Obligaciones y derechos de los alumnos y alumnas

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Es obligaciéon de los alumnos(as) entrar a clases v respetar el horario que les sea asignado al
comienzo del afio escolar.

Al toque del timbre los alumnos(as) acudiran a sus respectivos salones y en ese momento se iniciara la
clase. Tres retardos acumulados seran considerados como una inasistencia.

La ausencia a clases debera ser reportada telefénicamente a la Escuela y justificada por escrito a la
Subdireccién de Preparatoria en un lapso no mayor de tres dias. Sélo se justificaran las faltas por
razones médicas y académicas.

En caso de que el/la alumno(a) tenga que salir del plantel, lo notificara al Coordinador de Disciplina y
recogera con él la autorizacién correspondiente.

La boleta de calificaciones se entregara a los alumnos(as) después de cada periodo de evaluacion. Es
muy importante que los padres, madres o tutores se enteren de estos resultados. Aun en el caso de no
estar de acuerdo con alguna calificacién en particular, no dejaran por ello de firmar de recibido, a
reserva de pedir a la Subdireccién las explicaciones que juzguen convenientes. La boleta firmada
debera devolverse al dia siguiente de su entrega.

A cada alumno(a) le sera asignada una direccién de correo electrénico por parte de la Escuela. Tanto la
direcciéon de la escuela como los profesores, utilizardn este medio para el envio de circulares, la
programacién de tareas, material de apoyo y todo tipo de comunicados de caracter escolar. Por esta
razon, los/las jovenes deberan consultar constantemente su correo.

Los alumnos(as) seran responsables de sus pertenencias personales. La escuela no se hara responsable
de la pérdida o extravio de los libros, materiales u objetos que usan los alumnos(as), ni de los que
dejen olvidados al término de sus labores.

Por razones de salud, higiene y seguridad se prohibe terminantemente a los alumnos(as) comer y
beber dentro de los salones, laboratorios y areas de servicio. Los alumnos(as) no podran fumar en las
instalaciones de la escuela, esto también aplica durante los eventos deportivos o culturales realizados
en la escuela.

Los alumnos(as) seran responsables de conservar el aseo y orden de su salén de clases y areas de
recreo, asi como del buen uso del material de trabajo.

No se les pasaran llamadas telefénicas a los alumnos ni se les prestara el teléfono. Para este efecto, los
alumnos(as) podran traer su teléfono celular, siempre y cuando NO se use en el horario de clases. Los
alumnos no podran hacer o recibir llamadas, enviar o recibir mensajes ni hacer uso de los “juegos o
reproductores musicales” integrados en algunos de ellos.

Los alumnos(as) deberan conservar el cabello de su color original (no decolorado) y los varones lo
conservaran razonablemente corto o recogido. Asi mismo, no podran usar aretes.

Los alumnos(as) podran escoger la ropa con la que asistan a la escuela, siempre y cuando ésta se
encuentre en buen estado y limpia.

Los alumnos becados por la UNAM tendran los mismos derechos y obligaciones que los demas
alumnos de la Escuela.
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Ademas de los derechos y obligaciones antes mencionados, los alumnos(as):

a) Deberan cumplir, en lo aplicable, con la Legislacién Universitaria.

b) Debera entregar a la Escuela los documentos necesarios requeridos por la DGIRE.

¢) Debera registrar su expediente digital de primer ingreso a través del sistema de computo de
la DGIRE.

d) Deberan conocer su nimero de cuenta (expediente) asignado por la UNAM.

e) Deberan cumplir con los requisitos de ingreso, permanencia y egreso establecidos en el plan
de estudios de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP).

f)  Debera portar la credencial UNAM-SI que les tramita la Escuela para identificarse.

g) Recibirdan el mapa curricular del plan de estudios de la ENP y la versién resumida de los
programas de cada asignatura.

h) Revisaran y firmaran de conformidad, en su caso, la tira de asignaturas que les proporcione
el Director Técnico.

1)  Recibiran, al término del tramite que corresponda, los documentos que le fueron requeridos.

(Disp. 145 y 146)

Las ausencias prolongadas que no se soliciten o justifiquen a la Subdireccién seran motivo para dar de
baja oficialmente al alumno(a):

El teléfono celular que sea retirado por un uso inadecuado, tendra que ser recogido por alguno de los
padres con la Subdirectora de Preparatoria, previa cita; o se devolvera al final del ciclo escolar. Lo
mismo aplica para reproductores de musica.
Podra ser sancionado con la separacion definitiva del plantel todo alumno que:
a) A juicio de las autoridades del plantel impida el trabajo y desarrollo normal de la institucién.
b) Cometa un acto de robo o deterioro voluntario del material escolar o del ajeno.
¢) Observe una conducta que lesione moral o fisicamente a otro miembro de la comunidad escolar.

d) Incurra en la falsificacién de firmas o de algin documento escolar.

e) Consuma sustancias embriagantes o enervantes dentro o en las cercanias de la escuela.

Del sistema de evaluacion

31.

32.

El curso se divide en cuatro periodos bimestrales. Los maestros evaluaran cada periodo tomando en
consideracion la evaluacién continua (participaciones en clase, desempenio en los ejercicios, practicas y
trabajos obligatorios) y el examen correspondiente al periodo. (Disp. 49)

Si1 el promedio de los cuatro periodos bimestrales es mayor o igual a 8.0 el alumno podra estar exento
del examen final, a juicio del maestro, y dicho promedio sera considerado como la calificacién final
(Disp. 50). En caso de no estar exento, la calificacién final de un alumno se obtendra promediando este
promedio, que significard el 50% con el examen final que representara el otro 50%.

La calificacién final se expresara con niumeros enteros: 5 (cuando el estudiante no acredité la materia),
6, 7, 8, 9 y 10 (calificaciones aprobatorias). Para redondear las calificaciones se deberan observar las

siguientes reglas:

* Los decimales entre .0 y .49 se ajustaran al nimero entero que les precede. Por ejemplo, al 8.49 le
corresponde la calificacién de 8 (ocho).
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* Los decimales iguales o mayores a .50 se ajustaran al niumero entero que les sigue. Por ejemplo,
al 7.50 le corresponde la calificacién de 8 (ocho).

* Cuando no se obtenga la calificacién minima para acreditar una asignatura y ésta sea entre 5.50 y
5.99, no debera subir a 6. (Disp. 64 y 65)

Los alumnos podran presentar el examen final en cualquiera de las dos vueltas, o en ambas. Sin
embargo, las calificaciones aprobatorias son irrenunciables, por tanto, si un alumno obtiene una
calificacién final aprobatoria en la 1% vuelta, no podra presentarse a la 2* vuelta. Si la calificacion final
es reprobatoria, el alumno debera presentar examen extraordinario. (Disp. 56)

Para tener derecho a presentar los exdmenes, los alumnos deberan cubrir por lo menos el 80% de
asistencias. La exencién no podra aplicarse a alumnos que no cumplan con este requisito. (Disp. 50).

Los alumnos deberan conservar las practicas de laboratorio y trabajos realizados en las asignaturas
tedrico—practicas y presentarlos el dia del examen final. Los alumnos exentos conservaran este
material y/o haran entrega del mismo al profesor. (Disp.145 i)

A peticidn escrita del alumno, la Direcciéon debera proceder a la revisiéon de los exdmenes ordinarios y
extraordinarios dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que el alumno conozca su calificacién.
Transcurrido este plazo, no procedera ninguna revisiéon (Disp. 74 y 146 d)

Los examenes extraordinarios tienen por objeto calificar a (Disp. 77):

a) Aquellos alumnos que no hayan acreditado la asignatura en examen ordinario.

b) Los que estando inscritos no hayan cubierto el 80% minimo de asistencia al curso.

¢) Los que siendo alumnos registrados en el sistema incorporado no hayan estado inscritos en
la asignatura correspondiente.

d) Los exalumnos que adeuden alguna asignatura y no estén inscritos en otra institucion.

Los alumnos tendran derecho a presentar en examen extraordinario dos asignaturas o hasta tres
asignaturas, si son las Unicas que adeudan. (Disp. 81).

El alumno que adeude mas de tres asignaturas, no podra ser promovido para cursar el siguiente afo
escolar (Disp. 137)

Los alumnos no podran ser registrados ni acreditar las asignaturas que estén afectadas por la
seriacién establecida por el plan de estudios de la ENP, hasta que acrediten las antecedentes (Disp.
138)

Recibimos el Reglamento Interno de Logos Escuela de Bachilleres vigente para el ciclo escolar
2010-2011 y nos comprometemos a leerlo integramente y darle cumplimiento en todos los puntos.

Nombre del alumno(a): Grupo:

Nombre del padre, madre o tutor del alumno:

Firma del padre, madre o tutor: Fecha:
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ORIENTACION EDUCATIVA IV

Unidad 2: LA ETAPA DE LA ADOLESCENCIA Profra. Adriana Villamar Santoyo
Alumna(o): Hoja de trabajo:
Grupo: N° lista: Fecha:

PUBERTAD = Cambios fisicos y fisiolégicos
Aparicion de los caracteres sexuales secundarios, alcanzando la madurez sexual (fertilidad)

Clave para responder: H=Hombre - M = Mujer

- Se presenta la menarquia (primera menstruacion). H M

- Aparece el vello axilar. H M

- Empieza la produccion de espermatozoides. H M

- Cambio de voz. H M

- Aparece el vello pubiano, adquiriendo su forma triangular. H M

- Se inicia el desarrollo mamario y de caderas. H M

- La grasa se infiltra en el tejido subcutaneo (redondez de la cadera). H M
- Aparece el acné (granitos o barros). H M

- La vulva se cubre por los labios mayores. H M

- Crecimiento mas evidente de las extremidades. H M

- Incremento en el peso y la estatura, aunque el crecimiento no es
uniforme (visceras, esqueleto y musculos). H M

- Se ensanchan los hombros (espalda). H M
- Se desarrolla el clitoris y su sistema eréctil. H M
- Intensificacion del desarrollo muscular. H M

- Las trompas de Falopio se desarrollan. H M

- Hacia los 14 o 16 anos, brota el vello facial (bozo). H M
- El dtero aumenta de tamano y peso. H M

- Aumento muy evidente de estatura (estiron). H M

- La piel se torna tersa y mas suave. H M

- Se pigmenta mas el pezén (para proteccion). H M

- Su crecimiento corporal general culmina hacia los 18 0 21 afos,
junto con el desarrollo psicoldgico. H M

- El sistema nervioso sigue en crecimiento, por lo esta edad se caracteriza por cierta
inestabilidad, inhabilidad, irritabilidad y poca delicadeza. H M
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ORIENTACION EDUCATIVA IV

Unidad 2: LA ETAPA DE LA ADOLESCENCIA Profra. Adriana Villamar Santoyo
Alumna(o): Hoja de trabajo:
Grupo: N° lista: Fecha:

CONCEPTOS BASICOS EN SEXUALIDAD

Es el minimo de informacion requerida para entender y manejar una serie de definiciones, conceptos,
palabras, codigos y sistemas, y asi tener la posibilidad de establecer una comunicacién congruente.

SEXO:

GENERO:

IDENTIDAD SEXUAL:

PREFERENCIA SEXUAL:

SEXUALIDAD:

SEXOLOGIA:
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ORIENTACION EDUCATIVA IV

Unidad 2: LA ETAPA DE LA ADOLESCENCIA Profra. Adriana Villamar Santoyo
Alumna(o): Hoja de trabajo:
Grupo: N° lista: Fecha:

CUESTIONARIO DE SEXUALIDAD

1. ;Parati, qué es la sexualidad? (elabora tu propio concepto).

2. ;Desde cuando la ejerces?

3. (Cuales consideras que son las caracteristicas o manifestaciones mas importantes de la
sexualidad infantil?

4. Senala qué aspectos o partes de tu sexualidad has ejercido hasta el momento como
adolescente. De preferencia da ejemplos especificos y/o personales.

5. (Qué partes o aspectos de tu sexualidad estan alin pendientes por ejercer o practicar?
(tanto en tu etapa de adolescencia como en tu edad adulta)

6. Explica a qué se referira el término de Sexualidad Responsable, considerando que la
sexualidad debe ejercerse de una manera sana, plena, libre, integral y armoénica.

7. Describe y ejemplifica cada una de las 4 potencialidades de la sexualidad humana:
reproductividad, erotismo, género y afectividad.
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Alumna(o):

ORIENTACION EDUCATIVA IV
Unidad 2: Adolescencia y Sexualidad

Profra. Adriana Villamar Santoyo

Grupo:

N° lista: Seccion:

Métodos Anticonceptivos

Método: procedimiento, practica, accion, artefacto, sustancia, medio o agente.

Anticoncepcién: impedir la ovulaciéon / fecundacion / implantacion / gestacion (embarazo)

Métodos anticonceptivos: Acciones y procedimientos para postergar, espaciar o limitar la descendencia.

Métodos <
Naturales

Métodos
Quimicos

(hormonales)

Métodos
Post

Coitales

Anexo 2
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Metodologia anticonceptiva

Calendario o Ritmo (Ogino-Knauss)
Temperatura Corporal Basal
Examen de Moco Cervical (Billings)
Método Sinto-Térmico

Coito Interrumpido

Ducha vaginal

Lactancia

Abstinencia

Espermaticidas

Orales (pildoras o pastillas, 1964)
Inyectables

Implante Subdérmico (Norplant)
Parche hormonal

Anillo vaginal
Pastillas de emergencia

DIU (post coital)
RU 486

85

-

Conddén masculino

Mecéanicos Condon femenino

o de barrera \Diafragma

DIU: Dispositivo

L intra-uterino

Métodos Vasectomia

Quirdrgicos | Salpingoclasia

Métodos
en

investigacion
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ORIENTACION EDUCATIVA IV

Unidad 2: La etapa de la adolescencia Profra. Adriana Villamar Santoyo
Nombre: Hoja de trabajo # .
Grupo: Ne lista: Seccion: Fecha:

PASOS BASICOS PARA EL USO DEL PRESERVATIVO

1. Guarda los condones en lugar seco, fresco y retirado de la luz. (La cartera, por ejemplo, no es un sitio

recomendable, dada la alta temperatura del cuerpo y la fricciéon continua a la que se somete al empaque).

2. Verifica que el empaque no esté roto o abierto y que contenga, ademas del condén, una bolsa o burbuja de
aire.

3. Comprueba que no hayan pasado mas de tres afios de su fecha de manufactura. (La mayoria muestran ya la

fecha de caducidad).

4. Abre el empaque con las yemas de los dedos, no con dientes, ni con ufas, ni con tijeras, evitando lastimar o

romper el condon.

5. Fijate de qué lado se desenrolla, presiona y da una vuelta a la punta del condén para quitarle el aire y quede
asi un espacio para recibir el semen. Si no lo haces, el condén puede romperse. De ser necesario, puedes

poner una gota de lubricante de agua en la punta del condén, por la parte de adentro.

6. Coloca el condoén sobre el glande (o cabeza) del pene erecto, mientras se sujeta con dos dedos la punta del
condon. Desenrolla, con la otra mano, el latex hacia la base del pene hasta que lo cubra por completo. Si se

trata de un pene incircunciso, es necesario jalar el prepucio hacia atras antes de colocar el condén.

7. Una vez desenrollado el condoén, es necesario sacar las posibles burbujas de aire con dos dedos estirados.

8. Es recomendable el empleo de lubricante de agua, aunque el condén ya venga lubricado. Nunca debes usar

lubricantes de aceite como crema facial o corporal, aceite de bebé o la vaselina, porque rompen el condén.

9. Inmediatamente después de la eyaculacion, sostén la base del condén para que éste no se quede dentro, y
retira el pene antes de que ceda la ereccién. Hazlo con papel higiénico para evitar el contacto con posibles

heridas en las manos.

10. Aunque algunas personas recomiendan anudar el condén para que no se derrame el semen, aunque es
preferible no hacerlo, ya que con esto se crea un ambiente propicio para que virus y bacterias sigan vivos. Lo
mas recomendable es tiralo al bote de la basura y asegurarnos de que nadie lo vaya a tocar las siguientes 12

horas.

11. Los condones se usan de uno en uno y nunca mas de una vez. Y recuerda que es el unico método

anticonceptivo que nos protege de ITS (ETS).
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ORIENTACION EDUCATIVA IV

Alumna(o): Grupo: Hoja de trabajo #

Estilos de Comunicacion

Es una forma de comunicaciéon consciente, congruente, clara, directa y equilibrada, cuya finalidad es
comunicar nuestras ideas y sentimientos o defender nuestros legitimos derechos sin la intencion de herir o
perjudicar, actuando desde un estado interior de autoconfianza, en lugar de emocionalmente limitante, tipica de

la ansiedad, la culpa o la rabia.

Tres estilos de comunicacion:

Existen tres estilos basicos de comunicacion diferenciados por la actitud que revelan hacia el interlocutor:

Pasividad: es aquel estilo de comunicacion propio de personas que evitan mostrar sus sentimientos o
pensamientos por temor a ser rechazados o incomprendidos o a ofender a otras personas. Infravaloran sus

propias opiniones y necesidades y dan un valor superior a las de los demas.

Agresividad: este estilo de comunicacion se sitlia en un plano opuesto a la pasividad, caracterizandose por la

sobrevaloracion de las opiniones y sentimientos personales, obviando o incluso despreciando los de los demas.

Asertividad: es un estilo de comunicacion abierto a las opiniones ajenas, dandoles la misma importancia que a
las propias. Parte del respeto hacia los demas y hacia uno mismo, aceptando que la postura de los demas no
tiene por qué coincidir con la propia y evitando los conflictos, pero sin dejar de expresar lo que se quiere de

forma directa, abierta y honesta.

La asertividad permite decir lo que uno piensa y actuar en consecuencia, haciendo lo que se considera
mas apropiado para uno mismo, defendiendo los propios derechos, intereses o necesidades sin agredir u

ofender a nadie, ni permitir ser agredido u ofendido y evitando situaciones que causen ansiedad.

La asertividad, ademas de mostrarse en el lenguaje hablado, se manifiesta en el lenguaje no verbal, como en la
postura corporal, en los ademanes o gestos del cuerpo, en la expresion facial y en la voz. Una persona asertiva
suele practicar la tolerancia, acepta los errores, propone soluciones factibles, sin ira, se encuentra segura de si

misma y frena pacificamente a las personas que les atacan verbalmente.

El tema de asertividad va de la mano con la “inteligencia emocional” (incluida en la llamada inteligencia
social) que consiste en la capacidad que tenemos de identificar nuestros impulsos emocionales lo que nos
permite reconocer los sentimientos propios y los de los otros, permitiéndonos manejar las emociones de una
manera mas fluida. Sélo asi, podemos utilizar las emociones para guiar nuestros pensamientos y nuestros
actos. Es decir, se trata de ejercer la habilidad de expresar las emociones adecuadamente cuando “yo” lo deseo,
utilizandolas de manera creativa para estar bien con uno mismo y mejorar nuestras relaciones interpersonales.

Y lo mejor, es cuando podemos expresarlo...
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La asertividad parte de la idea de que todo ser humano tenemos ciertos derechos:

1.

2
3.
4

hd

25.

A ser tratado con respeto y dignidad.

A equivocarme y a hacerme responsable de mis propios errores.

A tener mis propios valores, opiniones y creencias.

A tener mis propias necesidades y que éstas sean tan importantes como las de los demas (ni mas ni
menos).

A experimentar y a expresar mis propios sentimientos y emociones, haciéndome responsable de ellos.

A cambiar de opinion, idea o linea de accion.
A protestar cuando soy tratado de manera injusta.
A cambiar lo que no me es satisfactorio.

A detenerme y pensar antes de actuar.

. A pedir lo que quiero.

. A ser independiente.

. A superarme, aun superando a los demas.

. A que se me reconozca un trabajo bien hecho o un esfuerzo.

. A decidir qué hacer con mi propio cuerpo, tiempo y propiedades.
. A ignorar los consejos de los demas.

. A rechazar peticiones sin sentirme culpable o egoista.

. A estar sola(o) aun cuando otras personas deseen mi compaiiia.

. A no justificarme ante los demas.

. A decidir si quiero o no responsabilizarme de los problemas de otros.
. A no anticiparme a las necesidades y deseos de los demas.

. A no estar pendiente de la buena voluntad de los demas.

. A elegir entre responder o no hacerlo, ante actuar o no hacerlo.

. A sentir y expresar el dolor, pero también el placer.

. A hablar sobre un problema con la persona implicada y, en los casos limite en los que los derechos de

cada uno no estan del todo claros, llegar a un compromiso viable.

A hacer cualquier cosa mientras no se violen los derechos de otra persona.
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ORIENTACION EDUCATIVA IV
Unidad 2: Sexualidad y Adolescencia Profra. Adriana Villamar Santoyo

Alumna(o): Grupo: Hoja de trabajo #

Sexualidad y comunicacion asertiva

Sefiala si los siguientes enunciados estan expresados de manera PASIVA o AGRESIVA y en seguida, haz una
propuesta para expresar lo mismo de forma ASERTIVA.

Ejemplo: Th nunca me llamas. AGRESIVA Yo deseo que ti me llamaras con mas frecuencia.

ENUNCIADO Pasiva o Propuesta Asertiva
Agresiva

1. Tt siempre llegas tarde.

2. iEsa es una idea estupida!

3. Siempre me ignoras cuando
te digo que estoy
preocupado(a).

4. Tt siempre te enojas cuando
no quiero hacer el amor.

5. No es realmente importante,
pero quiero hablar contigo.

6. [No me grites, no estoy
sordo(a)!

7. Nunca hablas sobre como
podemos evitar el embarazo.

8. Siempre me obligas a hacer
el amor.

9. Tu solo quieres pasar el rato
conmigo.

10. A ti no te importa lo que yo
siento.

11. T no me quieres.

12. TG nunca propones nada y
siempre lo tengo que hacer yo.

13. Nunca haces nada para
darme gusto.
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ORIENTACION EDUCATIVA IV
UNIDAD 4: Pensamiento y Solucion de problemas
Alumno(a):

Profra. Adriana Villamar Santoyo

Grupo: Fecha: Hoja # .

Tipos de Pensamiento

El psicologo estadounidense JOY PAUL GUILFORD distingue dos tipos de pensamiento: el pensamiento

convergente y el divergente.

PENSAMIENTO CONVERGENTE: es CERRADO, es decir, implica la restricciéon de las posibilidades y la
produccién de una Unica respuesta a problemas tales como: Alfo es a bajo como largo es a . 0 Diga cudl
es el quinto numero de la serie 2, 4, 8, 16, . Este tipo de problemas es el mas abundante en las llamadas “pruebas
de inteligencia”. Este tipo de pensamiento se caracteriza por ser 16gico y racional, por procesar la informacion de una
manera directa para arribar a respuestas conocidas y/o predecibles. Este pensamiento se relaciona mas con el
aprendizaje escolar:

PENSAMIENTO CONVERGENTE

Puedes encontrarlo como:

Caracteristicas:

Pensamiento vertical

Descubrir la verdad (inica)

Pensamiento dirigido

Presente y Pasado

Pensamiento deductivo

Secuencia-continuidad

Pensamiento l6gico

Racional

Pensamiento lineal

Analisis

PENSAMIENTO DIVERGENTE: es ABIERTO, porque requiere la produccion de un mayor niumero de respuestas a
problemas del tipo: Diga todas las maneras en que se puede usar una hoja de papel, o Escriba el mayor numero de
palabras posible que empiecen con la letra B. Este tipo de pensamiento constituye un importante factor de la

CREATIVIDAD Yy se relaciona con una forma brillante y original de resolver los problemas.

Una caracteristica muy importante del pensamiento divergente es su desvinculacion de patrones preestablecidos: su
libertad, que permite a las ideas fluir. Este tipo de pensamiento libre lo hallamos también en la imaginacion. También
ésta es independiente del pensamiento comin y acostumbrado; al imaginar creamos algo nuevo, algo que nunca

habiamos visto en los mismos términos. Imaginar significa concebir nuevas posibilidades.

PENSAMIENTO DIVERGENTE

Puedes encontrarlo como: Caracteristicas
Pensamiento lateral Posibilidades
Pensamiento inductivo Subjetividad
Pensamiento no dirigido Creatividad
Pensamiento ilogico Sintesis
Pensamiento paralelo Cambio

El pensamiento es el que permite al ser humano enfrentarse (hacerle frente) a todas las situaciones (problemas) de su

mundo interno y externo.
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Todo problema presenta:
Etapa inicial:
Trayectoria:

Etapa final:

CLASIFICACION DE LOS PROBLEMAS DE ACUERDO A SU PROCESO DE SOLUCION

Recuperacion de la informacion: en algunos casos la soluciéon a un problema podria ser simplemente recuperar
informacion a largo plazo, sobre todo, es una opcion importante cuando es necesario encontrar rapidamente la solucion.

Ejemplo:  Un piloto debe memorizar la velocidad mas baja a la cual puede volar un avion
antes de que el motor se apague y caiga en picada.

Cuando se necesita esta informacion no hay tiempo de ponerse a calcular la respuesta correcta, el tiempo es muy

importante, de modo que para encontrar una respuesta inmediata basta recurrir a la memoria a largo plazo (MLP).

Algoritmico o secuencial: este es un método gradual para la solucién de problemas, determinado por un orden y
sucesion de operaciones o pasos que traducen los datos iniciales al resultado buscado. Este tipo de problemas los
encontramos en materias como Matematicas, Fisica y Computacion, principalmente.
El algoritmo contiene el orden de solucién de un problema que se ha determinado rigurozamente, cada operacion de
calculo independiente esta reglamentada y, para obtener la solucion solo queda seguir las indicaciones de una forma
exacta.

Ejemplos: y*+6y= 6 X*-3X =6 ;Cuantos afios tienes? R= toma tres veces los afios que tendré dentro

de tres afios, réstale tres veces los aflos que tenia hace tres afios y sabras los afios que tengo ahora.

Heuristico por ensayo y error: Heuristica (palabra griega) que significa hallar, inventar; hablamos de una actividad
creadora. Esta es una variedad del pensamiento que obliga al hombre a actuar de un modo nuevo, diferente a descubrir
leyes desconocidas y poder utilizarlas para volverlas realidad.

Muchos de los problemas que encontramos en la vida diaria no pueden resolverse mediante algoritmos, en tales casos
recurrimos a la Heuristica, la cual es una regla practica que ayuda a simplificar y resolver un problema, aunque no
garantiza una solucion correcta. Esta estrategia consiste en la eliminacion sucesiva de las soluciones incorrectas hasta
que se encuentra la correcta. Esta es la mas sencilla, sin embargo requiere de mucho tiempo antes de poder encontrar la

solucion.

Ejemplo: Ordena los seis cerillos de tal manera que formen cuatro triangulos equilateros
en donde cada uno de sus lados sea exactamente del tamafio de un cerillo.

Laégico: que esta basado en el razonamiento deductivo o pensamiento convergente.
Ejemplos: Todos los hombres son racionales.

Robert es hombre.
Porlotanto, Roberto es racional.

Todos los astros que tienen luz propia se llaman estrellas.
Sirio es un astro que tiene luz propia.
Por lo tanto,

Anexo 2 91 Anexo 2



ORIENTACION EDUCATIVA IV

Nombre: Grupo: Hoja de trabajo #

Unidad 4: Solucién de problemas 4.7 Creatividad y solucién de problemas

Usualmente, pensamos de manera lineal, podriamos decir que en sentido vertical, usando cierta légica.
El Pensamiento Lateral es una manera diferente de pensar, de acuerdo al doctor Edward de Bono.
Utilizando el Pensamiento Lateral, la resolucion de los problemas explica no sélo la situacién, sino

también la emocion.

¢, Que puedes deducir de las siguientes situaciones? Trata de explicar el comportamiento y acciones de

las siguientes personas. Utiliza tu pensamiento lateral.

1. Un chico y una chica estan realmente enamorados, por lo que deciden separarse por seis meses.

2. Un adolescente se ha comportado muy malcriado, por lo que se padre decide duplicarle su

mensualidad.

3. Un hombre entra a un bar y pide un vaso de agua. El cantinero le da su bebida y repentinamente grita.

4. Sobre el suelo, en el centro de un campo hay un sombrero, una bufanda, una pipa, algunos pedazos
de carbdn y una zanahoria.

5. A teenage boy and his father are in a car crash. The father dies, and the boy is seriously injured.
Just as he is about to have an operation in the hospital, the doctor (surgeon) says:
“l can’t operate on this boy. He’s my son!” (There’s a special bonus for you if you get the right answer)
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ORIENTACION EDUCATIVA V

Nombre: Grupo: Hoja de trabajo #

Proceso general de eleccion de carrera

Toda eleccion en la vida requiere un proceso una manera que facilite encontrar la mejor alternativa. Un buen proceso es
aquél que contempla, por un lado, un objetivo general (qué se pretende), y por el otro, una serie de actividades
que permitan llegar a la decision final, mediante el conocimiento y analisis de la realidad circundante y de lo que se tiene

para lograrlo. Por lo anterior, una sugerencia para lograr tu objetivo (elegir una carrera) es cubrir las siguientes etapas:

1. Conocimiento del medio
Implica conocer las circunstancias y la problematica econdmica, politica, social y cultural del pais; sus necesidades

especificas. Investigar y analizar aquellas profesiones factibles: sus requerimientos, caracteristicas particulares y
campos de desarrollo profesional y ocupacional. En sintesis, conocer las necesidades especificas y las
oportunidades que te ofrece el medio circundante.

2. Conocimiento interior
Implica conocer y canalizar tus caracteristicas personales: intereses, aptitudes, habilidades, actitudes, habitos,

valores y objetivos. Identificar el nivel de apoyo o de influencia de familiares, amigos, pareja, maestros e incluso,
medios masivos de comunicacién. Tomar en cuenta con qué recursos econdmicos, materiales y humanos

dispones. En sintesis, conocer lo que te gusta y lo que haces mejor.

3. Analisis y decision
Implica comparar y confrontar la informacion sobre el medio circundante y sobre tus caracteristicas personales

para encontrar coincidencias e identificar o generar alternativas. Buscar nueva informacién que amplie la ya
conocida y desarrollar estrategias especificas que te permitan elegir la opcién mas viable. En sintesis, hacer y

tener un plan de vida.

Ahora, es buen momento de proponer estrategias o actividades para lograr lo anterior:

1. Conocimiento del medio

2. Conocimiento interior

3. Analisis y decision
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ORIENTACION EDUCATIVA YV

Nombre: Grupo: Hoja de trabajo #

AUTOEVALUACION

Evalua tu situacion actual sefalando el nivel en que te encuentres en cada uno de los siguientes aspectos;
marca las letras que corresponden en cada caso:

MB = muy bien B = bien R =regular M = mal

1. Miestado de salud y condicion fisica actual MB B R M
2. Préctica de algun deporte o actividad fisica MB B R M
3. Actividades recreativas: diversiones y hobbies MB B R M
4.  Miresponsabilidad y compromiso personal MB B R M
5. Identidad propia e independencia de criterio y de accion MB B R M
6. Claridad de mis valores (tener claro qué es valioso para mi) MB B R M
7.  Congruencia entre lo que hago y mis valores MB B R M
8. Confianza en mi mismo MB B R M
9. Relacién con mi familia (nuclear)

a) Comunicacion MB B R M

b) Responsabilidades compartidas MB B R M

c) Confianza en ellos MB B R M
10. Relacién con mis compafieros de la escuela

a) Comunicacion MB B R M

b) Responsabilidades compartidas MB B R M

c) Confianza en ellos MB B R M
11. Confianza en el medio que te rodea

a) Familiar (familia ampliada) MB B R M

b) Escolar (institucién, maestros y directivos) MB B R M

c) Social MB B R M

A. ;Qué area(s) consideras que necesitas mejorar?

B. De las anteriores, ¢qué é&rea(s) consideras que puedes y te gustaria mejorar?

C. ¢Qué quieres hacer para mejorarlas?
cémo cuando

D. ¢Requieres de la ayuda de alguien para mejorarlas?
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ORIENTACION EDUCATIVAV

Nombre:

2, 0Oué opciones existen?

Actuacion

Actuaria

Administracion (general)
Administracion Bancaria
Administracion Comercial
Administracion Educativa
Administracion de Empresas
Admon. de Empresas Turisticas
Admon. de la hospitalidad
Administracion del Tiempo Libre
Administracion en Computacion
Administracion Financiera
Administracién Industrial
Administracion Hotelera
Administracion Publica
Administracion Turistica
Administracion y Dir. del Deporte
Administracion y Mercadotecnia
Admon. y Negocios Internacionales
Antropologia Fisica
Antropologia Social
Archivonomia

Arqueologia

Arquitectura

Arquitectura del Paisaje

Arte

Arte y patrimonio cultural

Artes Plasticas

Artes Visuales

Asistente de Terapeuta Fisico
Astronomia

Banca y Finanzas
Biblioteconomia

Biologia

Biologia Experimental

Canto

Ciencias Aduanales y Comercio exterior

Ciencias de la Computacion
Ciencias de la Cultura
Ciencias de la Comunicacién
Ciencias de la Educacion
Ciencias de la Familia

Ciencias de la Informatica

Ciencias Humanas
Ciencias Genomicas
Ciencias Politicas
Ciencias Religiosas
Ciencias Sociales

Ciencias Teologicas

Ciencias y Técnicas de la Comunicacion

Cine

Cinematografia

Cirujano Dentista (Odontologia)
Comercio Internacional
Composicion (musical)
Computacion

Comunicacion

Comunicacion Audiovisual
Comunicacion Grafica
Comunicacion Humana

Comunicacion Social

Conservacion y Restauracion de bienes

Contabilidad

Contaduria

Contador Publico Fiscal
Coreografia

Creacion literaria
Criminologia y Criminalistica
Derecho

Derecho Corporativo y Empresarial
Derecho Fiscal

Dietética y Nutricion
Direccién Grafica

Disefio

Disefio Editorial

Disefio de Interiores

Disefio de la Comunicacion Gréfica
Disefio de Modas

Disefio Grafico

Disefio Industrial

Disefio Publicitario

Disefio Textil

Ecologia

Economia

Economia y Finanzas
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Grupo: Hoja de trabajo #

Educacién

Educacion Especial
Educacion Fisica

Educacion Media

Educacién Musical
Educacién Preescolar
Educacién Primaria
Ejecucion Instrumental Musical
Enfermeria y Obstetricia
Ensefianza de Idiomas
Escenografia

Escultura

Estadistica

Estomatologia

Estudios Latinoamericanos
Etnohistoria

Etnolinglistica

Etnologia

Etnomusicologia

Filosofia

Finanzas

Finanzas Corporativas y Banca
Fisica

Fisica Matematica
Formacion Actoral (TV Azteca)
Gastronomia

Gastronomia y artes culinarias
Geografia

Gerontologia Social

Grabado

Guitarra Acustica/Eléctrica
Hidrobiologia

Historia

Historia del Arte

Hist. y Soc. Contemporanea
Homeopatia

Humanidades

Idiomas

Informatica

Informética Administrativa
Ingenieria Agricola / Agronoma
Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Ambiental



Ingenieria Biomédica

Ingenieria Bidnica

Ingenieria Bioquimica

Ingenieria Biotecnoldgica

Ing. Cibernética y en Sist. Comput

Ingenieria Civil

Ingenieria de Minas y Metalurgia

Ingenieria del Transporte

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electronica

Ing. Electronica y de Comunicaciones

Ingenieria en Alimentos

Ingenieria en Aerondutica

Ingenieria en Ciencias Navales

Ingenieria en Computacion

Ing. en Comunicaciones y Electronica

Ingenieria en Construccion

Ingenieria en Energia

Ingenieria en Energia Eléctrica 'y en
Sistemas Electrénicos

Ingenieria en Matematicas

Ingenieria en Produccion

Ingenieria en Robdtica Industrial

Ingenieria en Sistemas

Ingenieria en Sistemas Ambientales

Ingenieria en Sistemas Computacionales

Ing. En Sistemas de informacion

Ingenieria en Sistemas Electrénicos

Ingenieria en Sistemas y Computacion

Ing. En Tecnologias de la informacion
Ing. En Telecomunicaciones
Ingenieria en Telematica
Ingenieria en Topografia
Ingenieria Farmacéutica
Ingenieria Fisica

Ingenieria Forestal

Ingenieria Fisica — Industrial
Ingenieria Geofisica

Ingenieria Geolégica

Ingenieria Geomatica

Ingenieria Hidrologica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Industrial Administrativa

Ingenieria Industrial y de Sistemas

Ing. Industrial y de Sistemas Organizacionales

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecanica Naval

Ing. Mecanica y en Sist. Energéticos
Ingenieria Mecanico — Administrador
Ingenieria Mecanica — Eléctrica
Ingenieria Mecatronica

Ingenieria Metallrgica

Ingenieria Nuclear

Ingenieria Petrolera

Ingenieria Quimica

Ingenieria Quimica — Industrial
Ingenieria Quimica — Metalurgica
Ingenieria Quimica Petrolera

Ing. Quimico — Administrador

Ing. Quimica y de Sistemas
Ingenieria Telematica

Ingenieria Textil

Ingenieria Topografica
Instrumentista

Interpretacion (musical)

Intérprete — Traductor
Investigacion biomédica basica
Lengua y Literatura Hispanicas
Lengua y Literatura Modernas (4)
(inglesas, francesas, italianas, alemanas)
Letras Clasicas

Letras Hispanicas

Linguistica

Literatura

Literatura Dramatica y Teatro
Literatura Latinoamericana
Literatura y Ciencias del Lenguaje
Manejo sustentable de z. costeras
Matematicas

Matematicas Aplicadas

Matemat. Aplicadas y Computacion
Medicina

Medicina Homeopatica

Medicina Veterinaria y Zootecnia
Médico Cirujano

Mercadotecnia

Mercadotecnia y Publicidad
Mercadotecnia de Comercio Exterior
Metales

Moda e Industria del Vestido

Negocios Internacionales (comercio)
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Nutricién y Ciencias de los Alimentos
Odontologia
Oficial de operaciones (aviacion)
Optometria
Pedagogia
Pedagogia Musical
Periodismo
Piano
Piloto aviador Comercial o Privado
Pintura
Politica y Gestion Social
Promocién de la salud
Psicologia (general y clinica)
Psicologia Educativa
Psicologia Humanista
Psicologia Industrial
Psicologia Organizacional
Psicologia Social
Publicidad
Quimica
Quimica de Alimentos
Quimico-Farmacéutico-Bidlogo
Quimico-Farmacéutico-Industrial
Quimica Industrial

Quimico Bacteridlogo y Parasitdlogo
Relaciones Comerciales
Relaciones Industriales
Relaciones Internacionales
Rel. Internacionales y comercio ext.
Relaciones Publicas
Relaciones Turisticas
Restauracion de bienes
Sistemas
Sistemas Computacionales
Sist. Computarizados e informatica
Sist. de Computacién administrativa
Sociologia (de la educacion)
Tecnologia Ambiental
Tecnologia de los Alimentos
Teologia
Terapia del Arte / Terapia Fisica
Terapia en Comunicaciéon Humana
Terapia ocupacional
Trabajo Social

Turismo y Hoteleria

Urbanismo



Nombre:

ORIENTACION EDUCATIVA YV

¢, Qué es aptitud?

Grupo:

Hoja de trabajo #

Menciona algunos sinénimos de la palabra aptitud (procura pensar en distintos escenarios o contextos).

¢ Las aptitudes son innatas o adquiridas?

¢ Las aptitudes son siempre las mismas, y permanecen iguales?

¢ De qué depende el desarrollo de aptitudes?

Reflexiona sobre las siguientes preguntas:

1.

2.

¢ Para qué se aplican pruebas de aptitud?

¢, Se debe estudiar para presentar una prueba de este estilo?

¢ Hay posibilidades de reprobar una prueba de aptitudes?

¢ Me beneficia copiar o “soplar” a los demas durante una prueba de estas?
¢,Coémo se dan los resultados de una prueba de aptitudes?

¢Una prueba de aptitudes me dira qué carrera debo escoger?

¢, Coémo me pueden ayudar los resultados de las pruebas de aptitudes?

¢, Qué tipo de aptitudes miden estas pruebas?

EJEMPLOS DE TIPOS DE APTITUD
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ORIENTACION EDUCATIVA YV

Nombre: Grupo: Hoja de trabajo #

VALORES

Los valores son guia para el comportamiento cotidiano. Definen nuestro sentido de direccion, enuncian estilos y

actitudes. Hay que considerar que los valores son cambiantes de acuerdo a un momento histérico, a un
proceso cultural y a un entorno socioeconémico, ademas de que pueden suspenderse y/o variar temporalmente

en situaciones de emergencia.

La accion conjunta de la familia, la educacion, la sociedad, los medios de comunicacion, la religion, la ética, la
moral, la cultura, etc., van permitiendo que el individuo se apropie de ciertos valores a los cuales les imprimira
su sello personal, con lo cual ira formando su propia escala de valores que mas adelante le permitira

identificarse consigo mismo y con su entorno.

¢, Qué tienen que ver los valores con la eleccidon de carrera?
Los valores también se definen como aquello que orienta y motiva la conducta de todo individuo, por lo tanto
juegan un papel muy importante en la eleccion de carrera, ya que toda profesiéon esta cargada de un cumulo de

valores que la sociedad misma ha depositado en cada una de ellas; es lo que se menciona comunmente como

ética profesional.

Para que nuestro desarrollo sea pleno, debe estar cimentado en unos valores bien definidos y sélidos, ya que
éstos seran nuestra brajula en el recorrido por la vida, y si actuamos en congruencia con ellos, viviremos de
manera sana y productiva. Por todo esto, una reflexion sobre los valores es necesaria para forjar nuestro

proyecto de vida.

En cuanto al enfoque profesional, los valores segun Allport, Vernon y Lindsey (1971) podemos
ubicarlos de acuerdo al siguiente cuadro:

VALOR CARACTERISTICAS

TEORICO Busqueda de la verdad mediante la investigacion, a través de un proceso légico, ordenado y
claro. Su meta es el conocimiento basado en la observacién y experimentacion.

ECONOMICO Dar importancia a la utilidad de las relaciones y de las cosas. Implica ser practico, materialista,
ahorrador de energia, espacio, tiempo. Hacer suyo el conocimiento para obtener provecho y
beneficio de las cosas (individual y/o comunitario).

ESTETICOBusca la satisfaccion personal mediante la contemplacion o la produccién de la belleza, que es
la meta. También busca difundirlo y compartirlo. Sensibilidad refinada ligada al proceso creativo.

SOCIAL Busca la compariia de los demas, vive su experiencia con sus semejantes; gran gusto por servir
y ayudar a los demas. Participa en actividades relacionadas con el bienestar de las personas.

POLITICO Utiliza el conocimiento para la obtencién del liderazgo. Manifiesta voluntad de mando y deseo
de dirigir, organizar y/o gobernar a los demas. Capacidad de conduccién y supervision.

MORAL Convicciones éticas y morales. Tendencia a hacer participar a los demas en estas actividades.
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Ejercicio sobre valores y profesiones:

De los valores sefialados en la parte de atras, intenta sefalar el orden que mas concuerda
contigo:

TEORICO ECONOMICO ESTETICO SOCIAL POLITICO MORAL

2R

Sefala DOS carreras o profesiones que llamen tu atencién para estudiar y/o ejercer e
indica los cuatro valores que crees predominan en ellas:

Carrera A: Carrera B:

A WON -
A WON -

Ahora, sefiala DOS carreras o profesiones que NO llamen tu atencion ni para estudiar ni
ejercer e indica los cuatro valores que crees predominan en ellas:

Carrera C: Carrera D:

A W DN -
A WODN -

Reflexion sobre valores y profesiones:

¢ Hay alguna semejanza entre tu escala de valores y la(s) carrera(s) que te gustaria estudiar?
¢, Por qué crees que es importante que se encuentren algunas semejanzas o coincidencias?

¢, Qué crees que podria pasar si hay una diferencia radical entre los valores personales y los
valores vinculados a la carrera o profesion que uno quiere estudiar y ejercer?
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ORIENTACION EDUCATIVA V

Nombre: Grupo: Hoja de trabajo # .

TIPOS DE PERSONALIDAD*

OBJETIVOS: * Reconocer tu tipo de personalidad ocupacional asociandola con tus valores.

* |dentificaras tu clave ocupacional acorde con dicho tipo.
ACTIVIDADES: Lee detenidamente las descripciones de los seis tipos de personalidad. Subraya las caracteristicas
que vayan de acuerdo con tus rasgos y valores personales. Recuerda que es posible que te identifiqgues con mas de un tipo;
no se trata que limites tus caracteristicas, sino que encuentres combinaciones significativas.

PRACTICO
Las caracteristicas representativas de este tipo son: personas activas a quienes agrada el trabajo concreto, tienden a
solucionar de manera practica los problemas de la vida cotidiana y su presencia se percibe asertiva.

Estas personas desarrollan con facilidad habilidades numéricas, fisicas, mecanico-constructivas y destrezas manuales.
Muestran cierta dificultad para expresar sus sentimientos en palabras y no son dados a comunicar sus ideas.

Les gusta el desarrollo de actividades al aire libre y su interés vocacional se centra en la comprension y aplicacion de los
principios fisicos y el funcionamiento de instalaciones, equipos y aparatos. Son individuos que con frecuencia reparan
aparatos 0 muebles en casa y les gusta armar y desarmar objetos. Prefieren resolver problemas practicos relacionados con
objetos que requieren ciertas técnicas o el empleo de sistemas, en vez de tener que trabajar directamente con personas.
Les satisface el producto de su esfuerzo plasmado en el mundo; les gusta realizar actividades de utilidad para la sociedad,
como aumentar la eficiencia en los procesos, equipos o materiales, preservar la naturaleza y recuperar la calidad del
ambiente, entre otros. Son aficionados a los deportes, en especial los que implican ciertos riesgos como el futbol, las
carreras de automoviles, la equitacion o el motociclismo.

En términos generales son conservadores, persistentes y directos; les gusta trabajar en espacios abiertos, también en
zonas rurales, transformando el medio.

Ocupacionalmente suelen elegir el area agropecuaria y las ingenierias, donde resultan muy eficientes, ya que
desarrollan sus capacidades en forma integral al realizar sus labores como ingenieros agrénomos, mecanico-electricistas,

topografos y en la industria de la construccion.

INVESTIGADOR
Desarrollan 6ptimamente sus habilidades en las areas de las ciencias experimentales, asi como en las que requieren del
célculo. Tienen facilidad para resolver problemas abstractos que requieren del dominio de las matematicas y de la logica.
Son creativos en el planteamiento de hipotesis acerca del origen o la relacion de los fendmenos, y sistematicos en la
métodos de su comprobacion. Muestran habilidad analitica y le agrada la solucion de problemas tanto teéricos como
practicos que impliquen conceptos, ideas, formulas o estadisticas.

Este tipo de personas disfrutan disefiando o realizando experimentos. Son incansables en la busqueda de informacién
relevante; tienden a formular explicaciones y a relacionar los fendmenos utilizando la metodologia de la investigacion.

Tienen preferencia por el trabajo intelectual y por explorar, comprender y predecir o controlar fendmenos fisicos,
naturales o sociales. Les disgustan las situaciones o estructuras cuyas reglas les limiten los alcances de sus
investigaciones. Les gusta trabajar en cubiculos aislados, en universidades, en laboratorios o0 en centros de investigacion
que impliquen condiciones de estricto control; otros trabajan en el seno de las comunidades en las que investigan y estan
en constante contacto con las personas.

No le otorgan tanta importancia al dinero, ni a la interaccién social y, por lo general, no desarrollan de manera notable
sus habilidades interpersonales. Tienen en mucha estima la inteligencia, la creatividad, la busqueda de la verdad, la

generacién de conocimiento y la critica. Estan habituados a trabajar bajo su propio ritmo y horario.
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Ocupacionalmente, ejercen como fisicos, bidlogos, quimicos, matematicos, bioquimicos, médicos, o bien, como
psicologos, socidlogos, arquedlogos, fildsofos, historiadores, licenciados en estudios latinoamericanos y son eficientes

cuando se dedican a la investigacion social.

ARTISTICO
Este tipo de personas se distingue por una elocuente necesidad de expresar sus percepciones, sentimientos, emociones y
los productos de su imaginacion.

Tienen aptitudes e incluso talento para el dibujo, la expresion verbal o musical. Aprecian singularmente la belleza de las
cosas, de los sonidos o del lenguaje. Son habiles en el manejo de las formas y los colores, y son muy creativos.

Muestran agrado por las manifestaciones estéticas y por la libertad de expresion artistica; gustan de la ejecucion y el
estudio de la musica. Prefieren actividades abiertas al enriquecimiento de sus disciplinas. Tienen muy poco interés en
problemas de compleja estructura como el calculo o que requieran de mucha fortaleza fisica, prefieren trabajar mas con
ideas o sentimientos que con datos. Se parecen a los investigadores en el gusto por trabajar solos, les gusta la diversidad y
la independencia.

Particularmente, tienen una gran necesidad de expresion individualista; se distinguen por la intensidad y por la pasion en
la elaboracion de su obra, y son mas sensibles y emocionales que la mayoria de la gente. Se definen a si mismos como
independientes, originales y expresivos. Sus valores son la creatividad, la armonia y la belleza. Les gusta trabajar en
escenarios donde puedan escuchados o admirados, como teatros, salas de conciertos, galerias, auditorios, museos y
medios de comunicacion.

Este tipo de personas escoge profesiones como actor, director de teatro, dramaturgo, escritor, reportero, caricaturista,
decorador, escultor, escendgrafo, cantante, disefiador o cualquier otra disciplina que tenga que ver con manifestaciones

artisticas.

SOCIAL

Las personas de este tipo son sensibles a los problemas de los individuos y las comunidades, por lo que se comprometen
con fines altruistas. Les gusta ocuparse del bienestar fisico, emocional o social de otras personas, a quienes destinan su
tiempo y su trabajo en las tareas relativas a la informacion, curacion, rehabilitacion, educacion, formacion o servicio.

Muestran habilidades sociales, primordialmente en el area asistencial; son muy perceptivos para comprender problemas
humanos, tratar a las personas, motivarlas hacia la colaboraciéon y persuadirlas en su proceso de cambio y bienestar fisico o
social.

Son habiles para resolver situaciones problematicas mediante el dialogo y el establecimiento de compromisos, a fin de
mejorar la salud y las relaciones con otros. Prefieren trabajar con personas y no con nimeros o maquinas. En general, su
area de interés es la asistencial, de servicio a la comunidad.

Muestran resistencia hacia actividades muy formales y hacia las relacionadas con el uso de equipos sofisticados o
mecanicos.

Se describen a si mismos como animosos, populares, protectores, alegres, sensibles, eficientes y buenos lideres
comunitarios; con perspicacia psicoldgica y facilidad de palabra. Sus valores son: la solidaridad, el bienestar, el amor. Estan
interesados en ayudar a otros, mejorar la calidad de vida de las personas y la sociedad .en general; propician el desarrollo
humano y la armonia social, la amistad, la colaboracién y la lealtad. Buscan ambientes para trabajar donde puedan
relacionarse con otras personas: comunidades, hospitales, escuelas, centros de desarrollo infantil, de atenciéon a
discapacitados y de readaptacion social, asi como grupos de exploradores.

Se desenvuelven adecuadamente como médicos, psicélogos clinicos, sociales o educativos; socidlogos, trabajadores
sociales, educadores, maestros, orientadores educativos y cualquier otra profesién que implique trabajar en constante

relacion con la gente.
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EMPRENDEDOR

Las personas que pertenecen a este tipo prefieren actividades vinculadas con la conduccién de grupos hacia el logro de
objetivos. Son capaces de identificar y expresar las necesidades y deseos de los grupos. Poseen iniciativa y facilidad de
palabra, elementos que utilizan en los procesos de negociacidon y coordinacion. Suelen tomar y asumir riesgos. Los
intereses de estas personas se centran en el analisis de situaciones y mercados.

Tienen gran estima por los logros financieros y de interés publico. Muestran capacidad para dirigir y supervisar a otros
adecuadamente. La iniciativa, la confianza en si mismos, la motivacion y la capacidad de logro son caracteristicas
manifiestas en su actitud.

Sus aptitudes son de tipo ejecutivo - persuasivo, por lo que logran desarrollar habilidades para la promocion de ideas o
productos. Se perciben a si mismos como enérgicos, intrépidos, entusiastas, extrovertidos, ambiciosos y optimistas. Por lo
general, son muy sociables.

Les impacienta el trabajo que requiere precision y se inclinan hacia las relaciones personales. Les gusta trabajar en
ambientes importantes o en organizaciones muy reconocidas.

Sus intereses se relacionan con el logro de objetivos, la competencia, la toma de decisiones y el estatus social. Se
desempefan adecuadamente como representantes del interés publico, en los cuerpos diplomaticos, como administradores,
ejecutivos o gerentes; eligen profesiones como Administracion de Empresas, Derecho y Ciencias Politicas o Administracion

Publica.

METODICO
Las personas con este tipo de personalidad se enfrentan a su ambiente eligiendo metas, tareas y cuestiones sancionadas
por la costumbre y la sociedad; su enfoque es practico y adecuado a los problemas.

Les agrada el orden, la aplicacion de normas y la rutina. Los intereses de estas personas se centran en la planeacion, la
organizacion y el control de recursos humanos, financieros y tecnoldgicos para alcanzar los fines de una institucion o
empresa. Son habiles para el manejo claro, ordenado y sistematico de datos, para elaborar y manejar archivos, generar
continuidad en la informacion, reproducir materiales, organizar documentos conforme a un plan predeterminado, operar
maquinaria de oficina y procesar informes econémicos o de planeaciéon. No se inclinan por participar en actividades vy
situaciones desestructuradas ni ambiguas. En general, sus habilidades estan relacionadas con la organizacién y el calculo.

Prefieren las actividades operativas y la aplicacién de normas; son buenos redactores de manuales de procedimientos y
poseen creatividad administrativa. Les agrada el trabajo en grandes organizaciones y empresas sin pretender
necesariamente el liderazgo; no tienen conflicto con la autoridad y se desempefian bien en situaciones estables. Prefieren
trabajar con datos sistematicos y programaciéon metddica que con abstracciones. Sus areas de interés son la organizacion,
la normatividad y el calculo.

Aprecian de si mismos ser pulcros, ordenados y muy perseverantes. Conceden gran importancia a la prosperidad
economica y al reconocimiento de su posicion social. Logran el éxito deseado en oficinas privadas o publicas. Se
desempefian adecuadamente como contadores publicos, actuarios, programadores de sistemas, bibliotecarios, gerentes de

banco, analistas de bolsa y finanzas o administradores comerciales.

Conclusiones:

1. Después de revisar detalladamente los seis tipos de personalidad descritos anteriormente, ¢ con cudl de ellos te identificas mas?
Cuenta la cantidad de caracteristicas que subrayaste, y el que tenga mas, sera el que representa mayoritariamente tu tipo de

personalidad ocupacional. Escribelo a continuacion:

2. Obtén tu clave de personalidad tomando los tres tipos que consideres mas descriptivos de tus cualidades. Selecciona las tres
letras que los representan y col6calas por orden de preferencia. Por ejemplo: si en primer lugar te consideras una persona de tipo
practico; en segundo lugar investigador y, en tercer lugar, organizador, tu clave es P 1 O. ;Cual es la tuya?

Andtala en los espacios siguientes . * Basado en la tipologia de John L. Holland.
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

55-24-33-21 55-24-96-16 y 55-24-95-67

Circular: Aplicacion de Pruebas Vocacionales
21 de febrero de 2011.
Estimados padres y madres de familia, alumnas y alumnos de 5°:

Por medio de la presente les informamos que en el mes de marzo se les aplicaran a los alumnos las
herramientas de Orientacion Educativa y Vocacional DAT y EXPLORA que, a sugerencia de la UNAM, se
vienen aplicando en nuestra Institucion ya desde hace varios afios, buscando apoyar a los alumnos en

lograr una mejor seleccion del area de estudios y ocupacion laboral.

El objetivo del DAT (Prueba Diferencial de Aptitudes) es que el alumno entienda y conozca mejor el
potencial que tiene para aprender y lograr éxito académico en diversas materias escolares, asi como para

desarrollarse en determinadas areas ocupacionales y laborales.

El instrumento EXPLORA, ademas de los intereses, mide la experiencia y la habilidad en actividades
relacionadas con las ocupaciones, es decir, no solo mide la preferencia por realizar actividades, sino el

grado en que el estudiante ha tenido contacto real con éstas, asi como su habilidad para realizarlas.

EXPLORA le sirve al alumno para determinar qué le gusta y prefiere, mientras que la bateria de pruebas
del DAT sirve para que el estudiante determine para qué es bueno. Al combinar los resultados del DAT
(antes PROUNAM) y EXPLORA, nuestros alumnos podran hacer una elecciéon de area con mejores bases,
asi como una buena valoracion de sus posibilidades de desarrollo en diferentes areas de estudio u

ocupaciones elegidas. Por lo anterior es que la presentacion de estos examenes es obligatoria.

La aplicacion de estos examenes tiene un costo de $450°° (cuatrocientos cincuenta pesos) mismos que

tendran que cubrir en la caja antes del 4 de marzo, en efectivo o cheque al portador, ya que la Escuela

sé6lo funge como recaudadora de dicha cuota, pues la empresa encargada de estos exdmenes es el IEGE

(Instituto de Evaluacién en Gran Escala SA de CV).

La presentacion de este examen es fundamental, ya que bajo ninguna circunstancia se podra aplicar en
fecha diferente a la programada. Posteriormente, les comunicaremos los requisitos y material necesario

para que el desempefio en estos examenes sea Optimo, asi como el dia de aplicacién.

Sin mas por el momento, aprovechamos para enviarles un cordial saludo y les solicitamos que nos regresen

firmado el talén al calce.
Atentamente,
Pedag. Adriana Villamar Santoyo
Orientadora Vocacional

Recibi circular sobre la aplicacion de los exdamenes DAT y EXPLORA 'y
nos comprometemos a pagar la cantidad de $450.°° antes del 4 de marzo.

Nombre del alumna(o) Firma del padre o madre Grupo y n° lista

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES 5° GRADO 21 de febrero de 2011.
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REPORTE DE PERFIL VOCACIONAL

ALUMNA(O): GENERACION: 2008 - 2011

Grupo: n° lista: Edad: Fecha:

Evaluacion de Aptitudes:

Cuestionario de Aptitudes de Herrera y Montes:

S.S. E.P. \ A.P. Ms Og Ct Cl Mc D.M.

Prueba Diferencial de Aptitudes:

DAT No. | Percentil | Estanina Rango Perfil de Estaninas Rango
preg. (PR) (E) Inferior Promedio Superior

1. Razonamiento Verbal 40 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2. Razonamiento Numérico 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9
3. Razonamiento Abstracto 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9
4. Velocidad Y Precision 100 1 2 3 4 5 6 7 8 9
5. Razonamiento Mecanico 55 1 2 3 4 5 6 7 8 9
6. Relaciones Espaciales 40 1 2 3 4 5 6 7 8 9
7. Ortografia 40 1 2 3 4 5 6 7 8 9
8. Uso del Lenguaje 45 1 2 3 4 5 6 7 8 9
9. APTITUD ACADEMICA 70 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Evaluacion de Intereses:

Cuestionario de Intereses de Herrera y Montes:

S.S. E.P. V A.P. Ms Og Ct Cl Mc A.L.

EXPLORA: Areas de Inclinacién Ocupacional (intereses+habilidades+experiencia).

1 2 3

Personalidad Ocupacional:

John Holland: Referencia EXPLORA:

RASGO OCUPACIONAL PREDOMINANTE:

Valores (enfoque profesional):
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DIAGNOSTICO:

Nivel general de desarrollo de habilidades o aptitudes académicas:

Forma del perfil:

Aptitud Académica:

Congruencia del perfil:

Interés Universitario: Sl NO Grado de decision:
Consideraciones:
Area: Area:
Carrera(s): Carrera(s):
Instituciones:
Observaciones:
Preinscripcién al area: Orientadora: _Pedag. Adriana Villamar Santoyo
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DERECHO

Universidades

Base de datos de licenciaturas e instituciones

Contacto
Hoja # 1

Universidad Panamericana (UP)

Augusto Rodin No. 498 Col. Insurgentes-Mixcoac 03920 Deleg. Benito Juarez, D.F.
Tel: (55) 5482.1600, 5482.1700 info@mx.up.mx WWW.UPMX.MX

Escuela Libre de Derecho

Dr. Veértiz No. 12 Doctores 06720 Deleg. Cuauhtémoc, D.F. Tel: (55) 5588.0211
eslider@eld.edu.mx www.eld.edu.mx

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Ciudad Universitaria

Av. Universidad 3000 Col. Copilco, Ciudad Universitaria 04360 Deleg. Coyoacan,
D.F. Tel: (55) 5622.1524 www.escolar.unam.mx Ver: Planes de Estudio

Instituto Tecnologico Auténomo de México (ITAM)

Rio Hondo 1 Tizapan San Angel 01000 Deleg. Alvaro Obregén, D.F.
Tel: (55) 56284000, 56284157, 56284156 www.itam.mx

Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880 Col. Lomas de Santa Fe 01210 Deleg.
Alvaro Obregén, D.F. Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400  www.uia.mx

Universidad La Salle (ULSA)

Fuentes No. 17 Tlalpan 14000 Deleg. Tlalpan, D.F. Tel: (55) 5278.9500, Ext. 2103
y 2104 www.ulsa.edu.mx

Instituto de Estudios Superiores de la Cuidad de Mexico (ITSM)

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 Delegacion Tlalpan, Distrito Federal
México. Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617y 18  CCM www.ccm.itesm.mx

Universidad Andhuac del Sur

Av. de las Torres No, 131 Col. Olivar de los Padres 01780 Deleg. Alvaro Obregén,
D.F. Tel: (55) 5628.8800 www.uas.mx

Universidad Auténoma Metropolitana - Azcapotzalco

Av. San Pablo No. 180 Col. Reynosa Tamaulipas C.P. 02200
Deleg.Azcapotzalco, D.F. Tel. (55) 5318.9000

Universidad Auténoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Delegacién Coyoacan, C.P. 04960,
D.F. México, Tel. 5483 7000  www.xoc.uam.mx WWW.uam.mx

Universidad del Valle de México

Ing. Basiliso Romo Anguiano No. 225 Col. Guadalupe Insurgentes Norte 07870
Deleg. Tel: (55) 5118.3100, www.insurgentesn.uvmnet.edu

Universidad Latina (UNILA)

Pedro Henriquez Urefia No. 173 Col. Los Reyes Coyoacan. 04330 Deleg.
Coyoacan, D.F. Tel: (55) 5617.6065, 5617.5886 informes_sur@unila.edu.mx

Universidad Latinoamericana (ULA) Campus Valle

Gabriel Mancera N° 1402 Col. Del Valle, México D.F. Tel: 8500.8100
www.ula.edu.mx

Universidad Insurgentes (plan SEP / UNAM)

Viaducto Miguel Aleman No. 155 Alamos 03400 Delegacion Benito Juarez, México
DF. Tel: (55) 5538.7975  www.universidadinsurgentes.edu.mx

Universidad Tecnoldgica de México (UNITEC)

Calzada de Tlalpan No. 3058 Col. Santa Ursula Coapa 04650 Deleg. Coyoacan,
D.F. Tel: (55) 5599.2600  www.unitec.mx
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Universidad de las Américas (UDLA)

Puebla No. 223 Col. Roma 06700 Deleg. Cuauhtémoc, D.F.
México. Tel: (55) 5209.9807, 5209.9858, 5207.0423 www.udla.mx

Universidad de Negocios ISEC

Mier y Pesado No. 227 Col. Del Valle 03100 Deleg. Benito Juarez, D.F.
Tel: (55) 5687.9000, 5063.1300 www.isecuniv.edu.mx

Universidad Intercontinental (UIC)

Av. Insurgentes Sur No. 4303 Col. Santa Ursula Xitla 14420 Deleg. Tlalpan D.F.
Tel: (55) 5487.1300, 5487.1400 www.uic.edu.mx

Centro Universitario Grupo Sol

Calzada de Tlalpan No. 2148 Col. Campestre Churubusco
04200 Deleg. Coyoacan, D.F. Tel: (55) 1084.3280 www.cugs.edu.mx

Academia Mexicana de Investigacion Fiscal

Zamora No. 42 Condesa 06140 Deleg.Cuauhtémoc, D.F.  Tel: (55) 5147.4856

academia@amif.edu.mx www.amif.edu.mx

Centro Cultural Universitario Justo Sierra

Av. Acueducto No. 914 Col. Laguna de Ticoman 07340 Deleg. Gustavo A. Madero,
D.F. Tel: (55) 5095.6400 www.justosierra.com

Centro Universitario Emmanuel Kant (CUEK)

SevillaN°. 110 Col. Portales cp 03300 Benito Juarez, México D.F.
Tel; (55) 5672-0811, 5672-7153 5672-0174 www.cuek.edu.mx

Centro de Estudios Tecnoldgicos y Universitarios IAMP

Guillermo Prieto 2 San Rafael 06470 Delegacién Cuauhtémoc, DF
México. Tel: (55) 5592.6225, 5591.0858, 5535.6603 www.cetuiamp.edu.mx

Centro de Estudios Avanzados de las Américas

Rio Tiber No. 12 Cuauhtémoc 06500 Deleg. Cuauhtémoc, D.F Tel: (55) 5514.5300

Www.ceaam.org

Centro Internacional Universitario Miguel Angel Incarnate Word

Tlacoquemécatl 433, Col. Del Valle, C.P. 03100. México, D.F. Tels. 5575 0377 y
55755855  http://dev.uiw.edu/ciu/uiw.html

Centro Universitario Francés Hidalgo de México

Huitzilihuitl 30 Santa Isabel Tola 07010 Deleg. Gustavo A. Madero, D.F.
Tel: (55) 578.1504, 5781.5008  www.cfh.edu.mx

Centro Universitario Patria

Carlota No. 68 Guadalupe Tepeyac 07840 Delegacién Gustavo A. Madero, D.F.
México Tel: (55) 5537.1842, 5517.8458, 5573.5429  www.cup.edu.mx

Colegio Internacional de Educacion Superior

Rémulo O°Farril No. 351 Olivar de los Padres 01780 Delegacion Alvaro Obregén,
D.F. México. Tel: (55) 5681.4907, 5681.4287, 5681.4782 www.cies-mex.com

Colegio Partenén

Playa Manzanillo No. 360 Col. Reforma Iztaccihuatl 08810 Deleg. Iztacalco, D.F.
Tel: (55) 5633.4404, 5633.6655 www.colegio-partenon.edu.mx

Escuela Comercial Camara de Comercio

Querétaro No. 34 Col. Roma 06700 Deleg. Cuauhtémoc, D.F. Tel: (55) 5574.1580
ov@eccc.com.mx WWW.ECCC.COM.MX
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Gauss Jordan

Dvorak No. 59 Vallejo 07870 Deleg. Gustavo A. Madero, D.F.

Tel: (55) 5537.4000, 5537.2220, 5537.7009 www.geocities.com/iecagaussjordan

Instituto de Estudios Superiores del Colegio Holandés

Marsella 43 Col. Juarez 06600 Deleg. Cuauhtémoc, D.F. Tel: (55) 5511.6841
www.colegioholandes.edu.mx

Universidad Americana

Centenario No. 22 Col. Independencia 03660 Deleg. Benito Juérez, D.F.
Tel: (55) 5672.0334, 5539.0941 www.universidadamericana.edu.mx

Universidad Chapultepec

Av. Eugenia 1010 Col. Del Valle 03100 Deleg. Benito Juarez, D.F.
Tel: (55) 1087.4900  www.univchapultepec.edu.mx

Universidad de Sahagun

Calzada de Guadalupe No. 300 Vallejo 07870 Deleg. Gustavo A. Madero, D.F.
Tel: (55) 5517.2573 Fax: (55) 5517.2941 univdes@prodigy.net.mx

Universidad del Distrito Federal

Cedro No. 16 Col. Santa Maria la Ribera 06400 Deleg. Cuauhtémoc, D.F.
Tel: (55) 3611.0030 www.udf.edu.mx/campus_laribera.html

Universidad del Pedregal

Av. Transmisiones No. 51 Col. Ex Hacienda de San Juan 14370 Dele. Tlalpan, D.F.
Tel: (55) 5603.5049, 5603.1640 www.upedregal.edu.mx

Universidad del Tepeyac

Av. Callao No. 802 Col. Lindavista 07300 Delegacion Gustavo A. Madero, D.F.
Tel: (55) 5781.4033 www.tepeyac.edu.mx

Universidad ICEL

Av. Cantera No. 16 Estanzuela 07060 Delegacién Gustavo A. Madero, D.F.
México. Tel: (55) 5570.3204, 5577.3760, 5581.6437  www.icel.edu.mx

Universidad Internacional

General Anaya No. 313 Col. El Carmen Coyoacan 04100 Deleg. Coyoacan, D.F.
Tel: (55) 5658.6246, 5658.6287, 5658.6421 www.internacional.edu.mx

Universidad Marista

Av. Gral. Leandro Valle No. 928 Col. Del Mar 13270 Deleg. Xochimilco, D.F.
Tel: (55) 5063.3070, 5063.3099 www.umarista.edu.mx

Universidad Mexicana (Sistema UNIMEX)

Emilio Castelar No. 63 Polanco 11560 Delegacion Miguel Hidalgo, DF
México. Tel: (55) 9138.0060 www.unimex.edu.mx

Universidad Salesiana

Colegio Salesiano No. 35 Col. Andhuac 11320 Deleg.Miguel Hidalgo, D.F.
Tel: (55) 5396.1703, 5396.2430 Fax: (55) 5341.9823
informacion@universidadsalesiana.edu.mx  www.universidadsalesiana.edu.mx

Domingo Garcia Ramos No. 56 Zona Escolar, Prados de la Montafia 1

Universidad Westhill 05610 Deleg. Cuajimalpa, D.F. Tel: (55) 5292.2377, 5292.1121,
www.westhill.edu.mx
. Lago Alberto No. 337 Andhuac 11320 Deleg. Miguel Hidalgo, D.F.
Universidad YMCA

Tel: (55) 5260.5437, 5255.4719 www.uniymca.edu.mx
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Derecho Canénico

Universidad Pontificia de México

General Guadalupe Victoria No. 98 Tlalpan. 14000 Deleg.Tlalpan, D.F.
Tel: (55) 5573.0600 Fax: (55) 5573.0571  www.pontificia.edu.mx

Derecho Civil

Universidad Pontificia de México

General Guadalupe Victoria No. 98 Tlalpan. 14000 Deleg. Tlalpan, D.F.
Tel: (55) 5573.0600 Fax: (55) 5573.0571 www.pontificia.edu.mx

Derecho Fiscal

Centro Universitario Grupo Sol

Calzada de Tlalpan No. 2148 Col. Campestre Churubusco 04200 Deleg.
Coyoacan, D.F. Tel: (55) 1084.3280  www.cugs.edu.mx

Derecho y Economia

Instituto de Estudios Superiores de la Cuidad de Mexico (ITSM)

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 Delegacion Tlalpan, Distrito Federal
México. Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617y 18  TEC DE MONTERREY CAMPUS
CIUDAD DE MEXICO _ www.ccm.itesm.mx

Derecho y Ciencia Politica

Instituto de Estudios Superiores de la Cuidad de Mexico (ITSM)

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 Delegacion Tlalpan, Distrito Federal
México. Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617y 18  TEC DE MONTERREY CAMPUS
CIUDAD DE MEXICO  www.ccm.itesm.mx

Derecho y Finanzas

Instituto de Estudios Superiores de la Cuidad de Mexico (ITSM)

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 Delegacion Tlalpan, Distrito Federal
México. Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617y 18  TEC DE MONTERREY CAMPUS
CIUDAD DE MEXICO www.ccm.itesm.mx
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Contacto
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Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880 Col. Lomas de Santa Fe 01210 Del.
Alvaro Obregon, D.F. Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400 www.uia.mx

Universidad Autonoma Metropolitana - Azcapotzalco

Av. San Pablo No. 180 Col. Reynosa Tamaulipas 02200 Deleg.Azcapotzalco, D.F.
Tel: (55) 5318.9000  www.uam.mx

Universidad Autonoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Delegacién Coyoacan, C. P. 04960, D.F.
México, Tel. 5483 7000 www.xoc.uam.mx

Universidad La Salle (ULSA)

Fuentes No. 17 Tlalpan 14000 Deleg. Tlalpan, D.F. Tel: (55) 5278.9500, Ext. 2103 y
2104  www.ulsa.edu.mx

Universidad Anahuac del Sur

Av. de las Torres No, 131 Col. Olivar de los Padres 01780 Deleg. Alvaro Obregén,
D.F. Tel: (55) 5628.8800 WWW.Uas.mx

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Acatlan (FES)

Av. Universidad 3000 Copilco, Ciudad Universitaria 04360 Deleg. Coyoacan, D.F.
Tel: (55) 5622.1524  www.unam.mx

Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA)
Escuela de Disefio

Av. Presidente Mazarik No. 582 Col. Polanco Reforma C.P. 11560
Dele. Miguel Hidalgo, D.F. Tel: (55) 5280.6347, 5280.3830
Fax: (55) 5280.6221 www.cnca.gob.mx/cnca/buenal/cna/escuelas/musica.htm

Universidad Intercontinental (UIC)

Av. Insurgentes Sur No. 4303 Col. Santa Ursula Xitla 14420 Del. Tlalpan,D.F.
Tel: (55) 5487.1300, 5487.1400  www.uic.edu.mx

Universidad Tecnolégica de México (UNITEC)

Calzada de Tlalpan No. 3058 Col. Santa Ursula Coapa 04650
Deleg. Coyoacan, D.F. Tel: (55) 5599.2600  www.unitec.mx

Universidad Marista

Av. Gral. Leandro Valle No. 928 Col. Del Mar 13270 Deleg. Xochimilco, D.F.
Tel: (55) 5063.3070, 5063.3099  www.umarista.edu.mx

Universidad del Valle de México

Ing. Basiliso Romo Anguiano No. 225 Guadalupe Insurgentes Norte
07870 Delegacion Gustavo A. Madero, Distrito Federal
México. Tel: (55) 5118.3100, www.insurgentesn.uvmnet.edu

Universidad del Pedregal

Av. Transmisiones No. 51 Col. Ex Hacienda de San Juan 14370 Del. Tlalpan, D.F.
Tel: (55) 5603.5049, 5603.1640 www.upedregal.edu.mx

Universidad del Tepeyac

Av. Callao No. 802 Lindavista 07300 Deleg. Gustavo A. Madero, D.F.
Tel: (55) 5781.4033 www.tepeyac.edu.mx

Centro Cultural Universitario Justo Sierra

Av. Acueducto No. 914 Col. Laguna de Ticoméan 07340 Deleg. Gustavo A.
Madero,D.F. Tel: (55) 5095.6400 www.justosierra.com
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Universidad Latinoamericana (ULA) Campus Florida

|ztaccihuatl No. 178 Florida 01030 Delegacion Alvaro Obregon, Distrito Federal
México. Tel: (55) 8500.8100, Ext. 8377, 8378  www.ula.edu.mx

Universidad Mexicana (Sistema UNIMEX)

Emilio Castelar No. 63 Polanco 11560 Deleg. Miguel Hidalgo, D.F.
Tel: (55) 9138.0060 www.unimex.edu.mx

Centro de Estudios en Ciencias de la Comunicacion

Valle No. 12 Col. Jardines del Pedregal 01900 Deleg. Alvaro Obregén, D.F.
Tel: (55) 5652.1593, 5652.1534 Fax: (55) 5568.2877 www.cecc.edu.mx

Centro de Estudios Universitarios Londres

Orizaba 139 Col. Roma Norte 06700 Deleg. Cuauhtémoc, D.F.
Tel: (55) 5264.3455 www.udelondres.com

Colegio Libre de Estudios Universitarios

General Salvador Alvarado No. 72 Col. Escandén 11800 Deleg. Miguel Hidalgo, D.F.
Tel: (55) 2614.6995, 5516.1393  www.cleu.com.mx

Universidad Chapultepec

Av. Eugenia 1010 Del Valle 03100 Deleg. Benito Juérez, D.F. Tel: (55) 1087.4900
www.univchapultepec.edu.mx

Universidad Insurgentes (plan SEP / UNAM)

Viaducto Miguel Aleman No. 155 Alamos 03400 Del. Benito Juarez, D.F.
Tel: (55) 5538.7975  www.universidadinsurgentes.edu.mx

Universidad Tecnoldgica Americana (UTECA)

Viaducto Miguel Aleman No. 255 Col. Roma Sur C.P. 06760 Deleg. Cuauhtémoc,
D.F. Tel: (55) 5264.8520 www.uteca.edu.mx

Universidad Univer

Calzada de Tlalpan No. 1524 Col.Miravalle C.P. 03580 Deleg. Benito Juérez, D.F.
Tel: (55) 5243.2035, 5243.2038 www.universidaduniver.edu.mx

Universidades

Contacto

Disefio

Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA)
Escuela de Disefio

Av. Presidente Mazarik No. 582 Col. Polanco Reforma C.P. 11560
Dele. Miguel Hidalgo, D.F. Tel: (55) 5280.6347, 5280.3830
Fax: (55) 5280.6221 www.cnca.gob.mx/cnca/buenalcna/escuelas/musica.htm

Disefio de Animacion

Universidad Latinoamericana (ULA) Campus Florida

Iztaccihuatl No. 178 Florida 01030 Delegacién Alvaro Obregén, Distrito Federal
México. Tel: (55) 8500.8100, Ext. 8377, 8378  www.ula.edu.mx

Disefio de Interiores

Instituto Cientifico Técnico y Educativo

San Francisco No. 1526 Col. Del Valle C.P. 03100 Deleg. Benito Juérez
Tel: (55) 5575.1790, 5575.3946, 5575.1318 Fax: (55) 5559.5048
www.universidadicte.edu.mx

Universidad Motolinia del Pedregal

Ameyalco No. 227 Col. Del Valle C.P. 03100 Deleg. Benito Juarez, D.F.

Tel: (55) 5523.2405, 5523.3202, 5523.4813  www.universidadmotolinia.edu.mx
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Disefio de la Comunicacion Gréfica

Universidad Autonoma Metropolitana - Azcapotzalco

Av. San Pablo No. 180 Col. Reynosa Tamaulipas 02200 Deleg.Azcapotzalco, D.F.
Tel: (55) 5318.9000 www.azc.uam.mx  Www.uam.mx

Universidad Autonoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Delegacion Coyoacan, C. P. 04960, D.F.
México, Tel. 5483 7000 www.xoc.uam.mx/

Disefio de Mobiliario y Producto

CENTRO: Diserio - Cine - Television

Sierra Mojada N° 415 Col. Lomas de Chapultepec México, D.F. Tel:
(55) 52-01-88-70 promocion@centro.org.mx www.centro.org.mx

Disefio de Modas

Universidad Latinoamericana (ULA) Campus Florida

Iztaccihuatl No. 178 Florida 01030 Delegacion Alvaro Obregon, Distrito Federal
México. Tel: (55) 8500.8100, Ext. 8377, 8378  www.ula.edu.mx

Disefio Textil y Moda

CENTRO: Diserio - Cine - Television

Sierra Mojada N° 415 Col. Lomas de Chapultepec México, D.F.
Tel: (55) 52-01-88-70 promocion@centro.org.mx www.centro.org.mx

Disefio Industrial

Universidad Autonoma Metropolitana - Azcapotzalco

Av. San Pablo No. 180 Col. Reynosa Tamaulipas 02200 Deleg. Azcapotzalco, D.F.
Tel: (55) 5318.9000 www.azc.uam.mx www.uam.mx

Universidad Autonoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Delegacién Coyoacan, C. P. 04960, D.F.
México, Tel. 5483 7000 www.xoc.uam.mx www.uam.mx

Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880 Col. Lomas de Santa Fe 01210 Deleg.
Alvaro Obregén, D.F. Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400 www.uia.mx

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
(ITESM) CAMPUS CIUDAD DE MEXICO

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 Delegacién Tlalpan, D.F.
México. Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617 y 18 www.ccm.itesm.mx

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Cuidad Universitaria

Av. Universidad 3000 Copilco, Ciudad Universitaria 04360 Deleg. Coyoacén, D.F.
Tel: (55) 5622.1524  www.escolar.unam.mx Ver: Planes de Estudio

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén (ENEP)

Avenida Rancho Seco S/N, colonia Impulsora, Nezahualcoyotl, Estado de México,
Codigo Postal 57130. informatica.aragon.unam.mx

Disefio Publicitario

Centro de Estudios en Ciencias de la Comunicacion

Valle No. 12 Col. Jardines del Pedregal C.P. 01900 Deleg. Alvaro Obregon, D.F.
Tel: (55) 5652.1593, 5652.1534 Fax: (55) 5568.2877  www.cecc.edu.mx

Instituto de Mercadotecnia y Publicidad

Guanajuato No. 228 Col. Roma C.P. 06700 Deleg. Cuauhtémoc, D.F.
Tel: (55) 5584.0824, 5264.1878, 5584.0826 Fax: (55) 5564.3677
info@improma.com  www.improma.com

Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880 Col. Lomas de Santa Fe 01210 Deleg.
Alvaro Obregén, D.F. Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400  www.uia.mx
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Disefio Interactivo

Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacién Paseo de la Reforma No. 880 Col. Lomas de Santa Fe 01210 Deleg.
Alvaro Obregon, D.F. Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400 www.uia.mx

Disefio y Comunicacion Visual

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Escuela Nacional de Artes Plasticas (ENAP)

Av. Constitucién No. 600, Col. Barrio La Concha. C .P. 16210 Xochimilco, D.F. Tel.

54-89-49-21, 54-89-49-22  www.unam.mx/enap/xochimilco www.escolar.unam.mx

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Cuautitian (FES)

Km. 2.5 Carretera Cuautitidn Teoloyucan, Cuautitlan Izcalli.
Edo. de México Tel. 5623 1885 www.escolar.unam.mx Ver: Planes de Estudio

Universidad Simon Bolivar

Av. Rio Mixcoac No. 48 Col. Insurgentes Mixcoac C.P. 03920 Deleg. Benito
Judrez, D.F. Tel: (55) 5629.9700 Fax: (55) 5629.9744 www.usb.edu.mx

Mercadotecnia y Disefio Estratégico

CENTRO: Disefio - Cine - Television

Sierra Mojada N° 415 Col. Lomas de Chapultepec México, D.F.
Tel: (55) 52-01-88-70 promocion@centro.org.mx www.centro.org.mx

Propaganda

Centro Avanzado de Comunicacién "Eulalio Ferrer"

Comunal No. 7 Ex-Hacienda Guadalupe Chimalistac 01050 México, D.F.
Tel: (55) 5661.6020, 5662.2853, 5663.0294 Fax: (55) 5661.7417
cadec@prodigy.net.mx www.cadec.edu.mx

Publicidad Creativa

Centro Avanzado de Comunicacién "Eulalio Ferrer"

Comunal No. 7 Ex-Hacienda Guadalupe Chimalistac 01050 México, D.F.
Tel: (55) 5661.6020, 5662.2853, 5663.0294 Fax: (55) 5661.7417
cadec@prodigy.net.mx www.cadec.edu.mx

Publicidad Estratégica

Centro Avanzado de Comunicacién "Eulalio Ferrer"

Comunal No. 7 Ex-Hacienda Guadalupe Chimalistac 01050 México, D.F.
Tel: (55) 5661.6020, 5662.2853, 5663.0294 Fax: (55) 5661.7417
cadec@prodigy.net.mx www.cadec.edu.mx

Direccion Grafica
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Universidades

Base de datos de licenciaturas e instituciones

Contacto
Hoja # 1

Centro Universitario Patria

Carlota No. 68 Guadalupe Tepeyac 07840 Delegacion Gustavo A. Madero, D.F.
Tel: (55) 5537.1842, 5517.8458, 5573.5429 licenciatura@cup.edu.mx  www.cup.edu.mx

Universidad Insurgentes (plan SEP / UNAM)

Viaducto Miguel Aleman No. 155 Alamos 03400 Delegacion Benito Juarez, Distrito Federal
Tel: (55) 5538.7975  www.universidadinsurgentes.edu.mx

Universidad Intercontinental (UIC)

Av. Insurgentes Sur No. 4303 Col. Santa Ursula Xitla 14420 Delegacion
Tlalpan, Distrito Federal México Tel: (55) 5487.1300, 5487.1400  www.uic.edu.mx

Universidad Latina (UNILA)

Pedro Henriquez Urefia No. 173 Los Reyes Coyoacan. 04330 Deleg. Coyoacan, D.F.
Tel: (55) 5617.6065, 5617.5886 informes_sur@unila.edu.mx  www.unila.edu.mx

Universidad Mexicana (Sistema UNIMEX)

Emilio Castelar No. 63 Polanco 11560 Delegacion Miguel Hidalgo, Distrito Federal

Tel: (55) 9138.0060  umpol_relaciones@unimex.edu.mx www.unimex.edu.mx

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Cuidad Universitaria

Av. Universidad 3000 Copilco, Ciudad Universitaria
04360 Delegacion Coyoacén, Distrito Federal México. Tel: (55) 5622.1524
www.unam.mx www.escolar.unam.mx Ver: Planes de Estudio

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Aragon (FES)

Avenida Rancho Seco S/N, colonia Impulsora, Nezahualcoyotl, Estado de México, Cadigo Postal
57130. informatica.aragon.unam.mx

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Acatlan (FES)

Av. Alcanfores y San Juan Totoltepec s/n, Santa Cruz Acatlan, Naucalpan Edo. de México, C.P.
53150. México. Teléfono: 5623.1775 www.acatlan.unam.mx

Universidad Panamericana

Augusto Rodin No. 498 Col. Insurgentes-Mixcoac 03920 Delegacién Benito Juarez, D.F.

info@mx.up.mx  Www.Upmx.mx

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24 Col. Héroes de Padierna 14200 Delegacion Tlalpan, D.F. Tel:
(55) 5630.9700 www.upn.mx

Universidad Salesiana

Colegio Salesiano No. 35 Andhuac 11320 Delegacion Miguel Hidalgo, México DF. Tel: (55)
5396.1703, 5396.2430 Fax: (55) 5341.9823 www.universidadsalesiana.edu.mx

Universidad Univer

Calzada de Tlalpan No. 1524 Col. Miravalle 03580 Delegacién Benito Juarez, D.F.
Tel: (55) 5243.2035, 5243.2038  www.universidaduniver.edu.mx

Universidad Westhill

Domingo Garcia Ramos No. 56 Zona Escolar, Prados de la Montafia 1
05610 Deleg. Cuajimalpa, D.F. Tel: (55) 5292.2377, 5292.1121, 5292.1123
www.westhill.edu.mx
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Carreras afines

Universidades

Hoja # 2
Contacto

Educacion de Adultos

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24 Col. Héroes de Padierna
14200 Deleg. Tlalpan, D.F. Tel: (55) 5630.9700  www.upn.mx

Educacion Especial

Escuela Bertha von Glumer

Puebla No. 419 Col. Roma Norte 06700 México, D.F.
Tel: (55) 5553.4041, 5553.3811 Fax: (55) 5553.1359  www.ebvg.edu.mx

Escuela Normal de Especializacién del Distrito Federal

Campos Eliseos No. 467 Col.Polanco Reforma 11560 México, D.F.
Tel: (55) 5280.8468, 5280.8097, 5280.8865 Fax: (55) 5280.8468  ene@sep.gob.mx

Educacién Fisica / Entrenam Escuela Superior de Educacién Fisica

Puerta No. 4, de Cd. Deportiva Col. Magdalena Mixhuca 08010 D.F. Tel: (55) 5519.5060,
5519.5061 Ext. 103 Fax: (55) 5519.5062 esef8@hotmail.com

Educacion Indigena

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24 Col. Héroes de Padierna 14200 Deleg. Tlalpan, D.F. Tel: (55)
5630.9700 WWW.UpNn.mx

Educacion Media

Escuela Normal Superior de México

Av. Manuel Salazar 201 Col. Ex Hacienda El Rosario 02430 Deleg. Azcapotzalco, D.F.
Tel: (55) 5394.3393, 5394.3394 Fax: (55) 5382.6045

Educacion Preescolar

Escuela Bertha von Glumer

Puebla No. 419 Col. Roma Norte 06700 México, D.F.
Tel: (55) 5553.4041, 5553.3811 Fax: (55) 5553.1359 www.ebvg.edu.mx

Escuela Nacional para Maestras de Jardines de Nifios

Gustavo E. Campa No. 94 Col. Guadalupe Inn 01020 México, D.F.
Tel: (55) 5651.1819, 5593.6101, 5593.6142 www.enmjn.sep.gob.mx

Escuela Normal Maestro Manuel Acosta

Rio Sena No. 42 Cuauhtémoc 06500 México, D.F.
Tel: (55) 5566.6511, 5566.6734, 5546.2285 Fax: (55) 5566.6511

Instituto Cultural Derechos Humanos

Emilio N. Acosta No. 62 Ampliacion Santa Martha Acatitla
09510 Deleg. Iztapalapa, D.F. Tel: (55) 5744.2068, 5744.3770 www.derhum.edu.mx

Universidad St. John's

Av. Tenorios No. 80 Col. Ex Hacienda de Coapa 14300 Deleg. Tlalpan, D.F.
Tel: (55) 5594.6091, 5594.1570 Fax: (55) 5603.9587 www.st-johns.edu.mx

Educacion Primaria

Instituto Cultural Derechos Humanos

Emilio N. Acosta No. 62 Ampliacion Santa Martha Acatitla 09510 Delegacién Iztapalapa, DF
Tel: (55) 5744.2068, 5744.3770 informes@derhum.edu.mx www.derhum.edu.mx

Universidad Anahuac del Sur

Av. de las Torres No, 131 Col. Olivar de los Padres 01780 Deleg. Alvaro Obregén, DF
Tel: (55) 5628.8800 Fax: (55) 5628.8837 WWW.Uas.mx

Universidad La Salle (ULSA)

Benjamin Franklin 47, Col.Condesa Deleg. Cuauhtémoc, México D.F., C.P. 06140
Tel: (01)52789500  www.ulsa.edu.mx

Universidad Simoén Bolivar

Av. Rio Mixcoac No. 48 Col. Insurgentes Mixcoac 03920 Delegacién Benito Juarez, DF
Tel: (55) 5629.9700 Fax: (55) 5629.9744

Universidad St. John's

Av. Tenorios No. 80 Col. Ex Hacienda de Coapa 14300 Delegacién Tlalpan, DF
Tel: (55) 5594.6091, 5594.1570 Fax: (55) 5603.9587 www.st-johns.edu.mx
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Hoja#3

Educacion Secundaria Escuela Normal Superior de México

Av. Manuel Salazar 201 Col. Ex Hacienda El Rosario 02430 Delegacién Azcapotzalco, DF
Tel: (55) 5394.3393, 5394.3394 Fax: (55) 5382.6045

Colegio Libre de Estudios Universitarios  CAMPUS DF

General Salvador Alvarado No. 72 Col. Escandén 11800 Delegacion Miguel Hidalgo, DF
Tel: (55) 2614.6995, 5516.1393  cleudf@cleu.com.mx  www.cleu.com.mx

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)

Cuidad Universitaria
Ensefianza de Lengua Extrar

Av. Universidad 3000 Copilco, Ciudad Universitaria
04360 Delegacion Coyoacan, D.F. Tel: (55) 5622.1524 www.unam.mx www.escolar.unam.mx
Ver: Planes de Estudio

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Acatlan (FES)

www.acatlan.unam.mx

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24 Col. Héroes de Padierna
14200 Delegacién Tlalpan, D.F. Tel: (55) 5630.9700 www.upn.mx

Ciencias de la Educacion  Universidad del Valle de México

Av. San Jeronimo No. 82 Col. San Angel C.P. 01000
Del. Alvaro Obregén, México, D.F. Tel.: 5481-0300 y 56161000 Exts.: 03025 y 03026
www.sanangel.uvmnet.edu

Universidad del Valle de México

Sadi Carnot No.57 Col. San Rafael, C.P. 06470 Del. Cuauhtemoc, México, D.F. Tel.: 5628-63-
00 Exts.: 01026, 01030 www.sanrafael.uvmnet.edu

San Juan de dios Num. 6 Col. Ex Hacienda de San Juan, C.P. 14380
Del. Tlalpan, Distrito Federal, Mexico. Tel.: 5238-5300 www.tlalpan.uvmnet.edu

Universidad La Salle (ULSA)

Benjamin Franklin 47, Col.Condesa Deleg. Cuauhtémoc, México D.F., C.P. 06140
Tel: (01) 52 78 95 00 www.ulsa.edu.mx

Administracion Educativa
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UNIVERSIDADES

Base de datos de licenciaturas e instituciones
CONTACTO
Hoja # 1

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Cuidad Universitaria

Av. Universidad 3000 Copilco, Ciudad Universitaria 04360 México, D.F.
Tel: (55) 5622.1524  www.unam.mx www.escolar.unam.mx

Universidad Iberoamericana (UIA)

Prolongacion Paseo de la Reforma No. 880 Lomas de Santa Fe 01210 México, D.F.
Tel: (55) 5950.4000, 9177.4400 www.uia.mx

Universidad de las Américas (UDLA)

Puebla No. 223 Roma 06700 México, D.F.
Tel: (55) 5209.9807, 5209.9858, 5207.0423 Fax: (55) 5511.6040  www.udla.mx

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores lztacala (FES)

Av. de los Barrios No. 1Los Reyes Iztacala 54090 Tlalnepantla, Estado de México
Tel: (55) 5390.7611 Fax: (55) 5390.7613 www.iztacala.unam.mx

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza (FES)

Av. Guelatao No. 66 Ejército de Oriente 09230 México, D.F.
Tel: (55) 5773.6310, 5773.6311 Fax: (55) 5623.0538 www.zaragoza.unam.mx

Universidad Intercontinental (UIC)

Av. Insurgentes Sur No. 4303 Santa Ursula Xitla 14420 México, D.F.
Tel: (55) 5487.1300, 5487.1400, 5487.1370 al 75 www.uic.edu.mx

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24Héroes de Padierna 14200 México, D.F.
Tel: (55) 5630.9700 WWW.Upn.mx

Instituto Politécnico Nacional (IPN)
Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud
Unidad Santo Tomas

Av. de los Maestros y Calzada de los Gallos Casco de Santo Tomas 11340 México, D.F.
Tel: (55) 5341.1301 www.cics-sto.ipn.mx

Universidad Auténoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso No. 1100 Villa Quietud 04960 México, D.F. Tel: (55) 5483.7000
admision@correo.uam.mx WWW.X0C.uam.mx Www.uam.mx

Universidad del Valle de México

Av. Constituyentes No. 151 San Miguel Chapultepec 01080 México, D.F.
Tel: (55) 5278.9911, Ext. 08025, 08027 y 08660 Lada sin costo: 01.800 888.6010
www.chapultepec.uvmnet.edu

Sadi Carnot No. 57 San Rafael 06470 México, D.F. Tel: (55) 5628.6300, Exts. 01026 y
01030 www.sanrafael.uvmnet.edu

San Juan de Dios No. 6 Ex Hacienda de San Juan 14370 México, D.F.
Tel: (55) 5238.5300, 5238.5334, Exts. 04025 al 27 Fax: (55) 56712591
www.tlalpan.uvmnet.edu

Universidad del Claustro de Sor Juana

Izazaga No.92 Centro Historico 06080 México, D.F.
Tel: (55) 5130.3309, 5130.3375, 5130.3300 Fax: (55) 5130.3313 www.ucsj.edu.mx

Universidad Latinoamericana (ULA) - Campus Florida

Iztaccihuatl No. 178 Florida 01030 México, D.F. Tel: (55) 8500.8100, Ext. 8377, 8378
info@mail.ula.edu.mx www.ula.edu.mx
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Universidad de Londres

Orizaba 139 Roma Norte 06700 México, D.F. Tel: (55) 5264.3455
informes@udelondres.com www.udelondres.com

Centro Eleia

Av. Insurgentes Sur 1971, locales 80, 90, 100 y 110, Plaza Inn Guadalupe Inn 01020
México, D.F. Tel: (55) 5661.2177 www.centroeleia.com.mx

Centro Universitario Emmanuel Kant

Sevilla No. 110 Col. Portales 03300 México, D.F. Tel: (55) 5672.0811, 5672.0613
www.cuek.edu.mx

Centro Universitario Grupo Sol - Campus Sur

Calzada de Tlalpan No. 2148 Campestre Churubusco 04200 México, D.F.
Tel: (55) 1084.3280 informes@cugs.edu.mx  www.cugs.edu.mx

Colegio Partenén

Playa Manzanillo No. 360 Col. Reforma Iztaccihuatl 08810 México, D.F.
Tel: (55) 5633.4404, 5633.6655  www.colegio-partenon.edu.mx

Escuela Comercial Camara de Comercio

Querétaro No. 34 Roma 06700 México, D.F. Tel: (55) 5574.1580
ov@ecce.com.mx  WWW.eCcc.com.mx

Instituto de Investigacion en Psicologia Clinica y Social (IIPCS)

Minerva No. 83 Crédito Constructor (Florida Sur) 03940 México, D.F.
Tel: (55) 5661.3965 www.iipcs.edu.mx

Tecnoldgico Universitario de México

Av. Azcapotzalco No. 308 Claveria 02080 México, D.F.
Tel: (55) 5561.8638, 5561.8646 www.tum.edu.mx

Universidad Chapultepec

Av. Eugenia 1010 Del Valle 03100 México, D.F. Tel: (55) 1087.4900
Fax: (55) 5543.4369 www.univchapultepec.edu.mx

Universidad de Negocios ISEC

Mier y Pesado No. 227Del Valle 03100 México, D.F. Tel: (55) 5687.9000, 5063.1300
www.isecuniv.edu.mx

Universidad del Desarrollo Empresarial y Pedagdgico

Miguel Laurent No. 719 Del Valle 03100 México, D.F. Tel: (52) 5604.2178, 5688.3512
www.univdep.edu.mx

Universidad del Distrito Federal - Campus Santa Maria la Ribera

Cedro No. 16 Santa Maria la Ribera 06400 México, D.F. Tel: (55) 3611.0030
relacionespublicas@udf.edu.mx www.udf.edu.mx/campus_laribera.html

Universidad del Tepeyac

Av. Callao No. 802 Lindavista 07300 México, D.F. Tel: (55) 5781.4033 Fax: (55) 5781.6218
universidad@tepeyac.edu.mx www.tepeyac.edu.mx

Universidad Insurgentes (plan SEP / UNAM) - Campus Xola

Calzada de Tlalpan No. 705 Alamos 03400 México, D.F. Tel: (55) 5579.9166
plantel.xola@universidadinsurgentes.edu.mx  www.universidadinsurgentes.edu.mx
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Universidad Marista

Av. Gral. Leandro Valle No. 928 Del Mar 13270 México, D.F. Tel: (55) 5063.3070,
5063.3099 informes@umarista.edu.mx www.umarista.edu.mx

Universidad Tecnolégica de México (UNITEC)

Calzada de Tlalpan No. 3058 Santa Ursula Coapa 04650 México, D.F.
Tel: (55) 5599.2600  www.unitec.mx

Universidad Univer

Calzada de Tlalpan No. 934 Nativitas 03500 México, D.F.
Tel: (55) 5698.6807, 5698.6808  www.universidaduniver.edu.mx

Rio Tiber No. 70 Juarez 06000 México, D.F. Tel: (55) 5208.0687, 5208.2911
www.universidaduniver.edu.mx

Universidad Westhill

Domingo Garcia Ramos No. 56 Zona Escolar, Prados de la Montafia 105610 D.F.

Tel: (55) 5292.2377, 5292.1121, 5292.1123 www.westhill.edu.mx

UNIVERSIDADES

CONTACTO

Desarrollo Humano

Centro Cultural ITACA

Calle Morelos No. 12 (antes 179) Barrio del Nifio Jesus 14080 México, D.F.
Tel: (55) 5573.2440 Fax: (55) 5573.5421 www.desarrollohumanoitaca.com

Universidad Tecmilenio - Campus Ferreria

Av. Granjas No. 800 Santa Barbara 02230 México, D.F. Tel: (55) 2626.5050
infoferreria@tecmilenio.edu.mx  www.tecmilenio.edu.mx

Neurolingdistica

Colegio Superior de Neurolingistica y Psicopedagogia

Leonardo Da Vinci No. 56 y 58 Mixcoac 03910 México, D.F. Tel: (55) 5598.0694
Fax: (55) 5563.3991 info@colsup.edu.mx  www.colsup.edu.mx

Psicologia Clinica

Universidad de las Américas (UDLA)

Puebla No. 223 Roma 06700 México, D.F. Fax: (55) 5511.6040
Tel: (55) 5209.9807, 5209.9858, 5207.0423  www.udla.mx

Psicologia Educativa

Centro Cultural Universotario Justo Sierra - Campus Cien Metros

Eje Central Lazaro Cardenas No. 1150 Nueva Industrial Vallejo 07700 éxico, D.F.
Tel: (55) 5148.2400, 5148.3000 www.justosierra.com

Colegio Internacional de Educacion Superior

Rémulo O’Farril No. 3510livar de los Padre 01780 México, D.F.
Tel: (55) 5681.4907, 5681.4287, 5681.4782 Fax: (55) 5681.7617
cies@cies-mex.com Www.cies-mex.com

Universidad Pedagdgica Nacional (UPN)

Carretera al Ajusco No. 24Héroes de Padierna 14200 México, D.F.
Tel: (55) 5630.9700 WWW.uUpn.mx

Universidad Salesiana

Colegio Salesiano No. 35 Andhuac 11320 México, D.F.
Tel: (55) 5396.1703, 5396.2430 www.universidadsalesiana.edu.mx
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PSICOLOGIA

Hoja #4

Psicologia Industrial

Universidad del Pedregal

Av. Transmisiones No. 51 Ex Hacienda de San Juan 14370 México, D.F.
Tel: (55) 5603.5049, 5603.1640 www.upedregal.edu.mx

Psicologia Humanistica

Universidad Gestalt de América

Herschel No. 143 Nueva Anzures 11590 México, D.F.
Tel: (55) 5250.6493, 5250.6496, 5531.5801 Lada sin costo: 01.800 2246.246
centrogestalt@hotmail.com www.mundogestalt.com

Psicologia Organizacional

Instituto Tecnolodgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM)

Del Puente No. 222 Ejidos de Huipulco 14380 México, D.F.
Tel: (55) 5483.2020, 5483.1617 y 18, 5483.1639 Fax: (55) 5673.2500
www.ccm.itesm.mx CAMPUS CIUDAD DE MEXICO

Av. Carlos Lazo No. 100 Santa Fe 01389 México, D.F.
Tel: (55) 9177.8000, 9177.8230  www.csf.itesm.mx

Escuela Comercial Camara de Comercio

Querétaro No. 34 Roma 06700 México, D.F. Tel: (55) 5574.1580
OV@eCcce.com.mx  WWW.eCcC.com.mx

Universidad de las Américas (UDLA)

Puebla No. 223 Roma 06700 México, D.F.

Tel: (55) 5209.9807, 5209.9858, 5207.0423 Fax: (55) 5511.6040  www.udla.mx

CARRERAS AFINES

UNIVERSIDADES

CONTACTO

Psicologia Social

Universidad Auténoma Metropolitana - Iztapalapa

Av. San Rafael Atlixco No. 186 Vicentina 09340 México, D.F. Tel: (55) 5804.4600
admision@correo.uam.mx www.iztapalapa.uam.mx

Universidad Auténoma Metropolitana - Xochimilco

Calzada del Hueso No. 1100 Villa Quietud 04960 México, D.F. Tel: (55) 5483.7000
admision@correo.uam.mx WWW.X0C.uam.mx

Universidad Mexicana (Sistema UNIMEX)

Emilio Castelar No. 63 Polanco 11560 México, D.F. Tel: (55) 9138.0060
umpol_relaciones@unimex.edu.mx www.unimex.edu.mx

Psicologia y Consejeria
Familiar Cristiana

Universidad Internacional Cristiana A.C.

Liverpool 65, 20. piso, desp. 208 Juarez 06600 México, D.F.
Tel: (55) 5219.5694, 5207.3951 Fax: (55) 5219.5694
universidadcrsitianaint@hotmail.com www.universidadcristianainternacional.com.mx

Psicoterapia Corporal

Centro Cultural ITACA

Calle Morelos No. 12 (antes 179) Barrio del Nifio Jesus 14080 México, D.F.
Tel: (55) 5573.2440 Fax: (55) 5573.5421 www.desarrollohumanoitaca.com

Terapia de los Problemas
de la Audicién, la Voz y el
Lenguaje oral y escrito

Instituto Mexicano de la Audicion y el Lenguaje

Progreso No. 141-A Escandén 11800 México, D.F. Tel: (55) 5277.6444, 5277.6520
imal@imal.org.mx  www.imal.org.mx

Terapia Fisica

Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial

Guerra de Reforma S/N, esquina con Eje 5 Sur Leyes de Reforma 3ra. Seccién 09310
México, D.F. Tel: (55) 3004.1330, 3004.1327 Ext. 240 www.dif.gob.mx
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PSICOLOGIA

Hoja#5

Terapia Ocupacional Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial

Guerra de Reforma S/N, esquina con Eje 5 Sur Leyes de Reforma 3ra. Seccién 09310
México, D.F. Tel: (55) 3004.1330, 3004.1327 Ext. 240 www.dif.gob.mx

Instituto Nacional de La Comunicacion Humana
Terapista en “Dr. Andrés Bustamante Gurria"

Czda. México Xochimilco No. 289 Arenal de Guadalupe 14389 México, D.F.
Tel: (55) 5999.1000, 5593.3742, 5593.3490 Fax: (55) 5999.1000, 5593.3497
padron@df1.telmex.net.mx www.cnr.gob.mx

Comunicaciéon Humana
Instituto Nacional de Rehabilitacion

Calz. México-Xochimilco No. 289 Arenal de Guadalupe 14389 México, D.F.
Tel: (55) 5999.1000 Exts. 13226 y 13258  www.cnr.gob.mx/e00.htm

Terapista Fisica y Rehabilitacion  Instituto Nacional de Rehabilitacion

Calz. México-Xochimilco No. 289 Arenal de Guadalupe 14389 México, D.F.
Tel: (55) 5999.1000 Exts. 13226 y 13258 www.cnr.gob.mx/e00.htm

DIPLOMADOS y MAESTRIAS: Psicologia Forense, Psicologia Laboral, Psicologia Educativa, Clinica Psicoanalitica, Psicodiagnostico Clinico, Psicoterapia Psicoanalitica de nifios

Centro Universitario Emmanuel Kant

SevillaNo. 110 Col. Portales 03300 México, D.F. Tel: (55) 5672.0811, 5672.0613
www.cuek.edu.mx
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Asunto: Manual de elaboracion de Programas Operativos

Estimadas profesoras y profesores de Preparatoria:

En este folder, les hacemos entrega del “Instructivo” para que realicen la actualizacion de su Programa Operativo para la
Planeacién Didactica (P.O) y los respectivos anexos para el desarrollo de su programa, segun los lineamientos de Logos y de la
UNAM.

A continuacion les explico el contenido de los anexos de esta carpeta:

1) Llenado de P.O.: son los lineamientos que deberan leer cuidadosamente antes del llenado de los formatos para que todos

tengamos clara y unificada la informacion que va en cada rubro. (Hojas en color blanco y en formato Word).

2) Un_grupo: son los formatos (caratula, planeacién global y planeacion de unidad) para los profesores que imparten una
asignatura en un solo grupo. Este es el caso, por ejemplo, de Estadistica y Probabilidad exclusiva del area 3, Inglés 6°C

exclusiva de la seccion “C” de 6°, y/o Fisica IV-2 que se imparte solo en el area 2.). (Hojas en color azul y en formato Word).

3) Dos grupos: son los formatos (caratula, planeacién global y planeaciéon de unidad) para los profesores que imparten la
misma asignatura en dos grupos diferentes. Este es el caso, por ejemplo, de Historia Universal del 401 y 402, Quimica del 501 y
502 y/o Literatura Mexicana de 6°1y 2 y 6°3 y 4). Como lo podran notar, este formato tiene una nueva columna para que

puedan fechar de manera diferenciada a los grupos que atienden. (Hojas en color verde y en formato Word).

4) Lineamientos de Laboratorio: Son los lineamientos de laboratorio para los profesores que imparten asignaturas téorico-

practicas (hojas en color rosa y en formato Pdf). Este formato sélo se les incluydé impreso a los profesores que imparten este

tipo de materia(s).
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5) Programa de Practicas: es el formato en que se presenta a la DGIRE el programa de practicas de las asignaturas tedérico-

experimentales (hoja en color blanco y en formato Word). Este formato so6lo se les incluyd impreso a los profesores que

imparten este tipo de materia(s).

6) Claves DGIRE: encontraran un listado con los nombres y claves de las asignaturas conforme al programa de estudios oficial

(ENP), asi como el nombre, numero de expediente y dictamen de los profesores. Aqui mismo encontraran la clave de nuestros

grupos correspondiente a las claves de incorporacion ante DGIRE (hoja en color amarillo y en formato Excel).

Nota: El presente Manual de Elaboracion de Programas Operativos consta de 32 paginas.

A mas tardar el martes 21 de julio, recibiran también via electronica a su cuenta de correo personal, todos estos formatos junto
con el calendario escolar 2009-2010 y su horario personal, para que lo vayan trabajando y presenten su(s) Programa(s)

Operativo(s) el LUNES 10 de AGOSTO, dia en que sera nuestra Junta de Inicio de Cursos a las 9:00 horas en las

instalaciones de la escuela, por lo que esperamos contar con su puntual asistencia y con sus programas elaborados.

Los programas se entregaran de manera impresa en hojas blancas tamafio carta y ademas deberan traerlo en formato
electronico (memoria USB). Si durante la elaboracion de su(s) programa(s) tuvieran alguna duda, estoy a su disposicion en

avilamar@cablevision.net.mx

COORDINACION DE PREPARATORIA
México, D.F. a 10 de julio de 2009.

Anexo 7 123 Anexo 7


mailto:avilamar@cablevision.net.mx

ESCUELA PREPARATORIA LOGOS
Curso 2010-2011

Condiciones generales de evaluacion

1. El curso se divide en cuatro periodos bimestrales. Los maestros evaluardn cada periodo tomando en
consideracion la evaluacidon continua (participaciones en clase, desempefio en los ejercicios, practicas y
trabajos obligatorios) y el examen correspondiente al periodo. Les sugerimos que el examen sea el 60% y
la evaluacion continua el 40%.

2. Si el promedio de los cuatro periodos bimestrales es mayor o igual a 8.0 el alumno podré estar exento
del examen final, a juicio del maestro, y dicho promedio sera considerado como la calificacion final. En
caso de no estar exento, la calificacion final de un alumno se obtendra promediando este promedio con el
examen final (Disp. 58). Los criterios de exencién (promedio y requisitos) deberan estar anotados en
su Programa Operativo.

La calificacion final se expresara con nimeros enteros: 5 (cuando el estudiante no acreditd la materia), 6,
7, 8, 9 y 10 (calificaciones aprobatorias). (Disp. 64 y65). Para redondear las calificaciones se deberan
observar las siguientes reglas:

* Los decimales entre .0 y .49 corresponden al numero entero que precede a los decimales. Por
ejemplo, al 8.49 le corresponde la calificacion 8 (ocho).

* Los decimales iguales o mayores a .50 corresponden a la suma del nimero entero que precede al
decimal mas uno. Por ejemplo, al 7.51 le corresponde la calificacion 8 (ocho).

* Cuando no se obtenga la calificacion minima para acreditar una asignatura y ésta sea entre 5.50 y
5.99, no debera subir a 6.

3. Los alumnos podran presentar el examen final en cualquiera de las dos vueltas, o en ambas. Sin
embargo, las calificaciones aprobatorias son irrenunciables, por tanto, si un alumno obtiene una
calificacion final aprobatoria en la 1* vuelta, no podra presentarse a la 2* vuelta. Si la calificacion final es
reprobatoria, el alumno debera presentar examen extraordinario (Disp. 56)

4. Los examenes ordinarios de primera y segunda vueltas deberdn comprender igual contenido
académico y tener el mismo grado de dificultad.

5. Para tener derecho a presentar examenes bimestrales y finales, los alumnos deberan cubrir por lo
menos el 80% de asistencias. La exencién no podra aplicarse a alumnos que no cumplan con este
requisito. (Disp. 52)

6. Los examenes ordinarios y extraordinarios deberan realizarse por escrito y cubrir la totalidad del
programa. Estos podran ser sustituidos por otro tipo de examen cuando la naturaleza de la asignatura asi
lo permita y amerite (Disp. 53).
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7. Los maestros de laboratorio deberan guardar las practicas y trabajos realizados por los alumnos en las
asignaturas tedrico—practicas y tenerlas completas al final del aflo, ya sea para que el alumno conserve su
exencion o para tener derecho al examen final. De no ser asi, estaran en extraordinario.

8. A peticion del alumno, la Direccion deberd proceder a la revision de los examenes ordinarios y
extraordinarios dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que el alumno conozca su calificacion.
Transcurrido este plazo, no procedera ninguna revision (Disp. 74)

9. Los examenes extraordinarios tienen por objeto calificar a:
a) Aquellos alumnos que no hayan acreditado la asignatura en examen ordinario.
b) Los que estando inscritos no hayan cubierto el 80% minimo de asistencia al curso.
¢) Los exalumnos que adeuden alguna asignatura y no estén inscritos en otra institucion.

10. Los alumnos tendran derecho a presentar en examen extraordinario hasta dos asignaturas en cada
periodo de extraordinarios. Solamente la UNAM podrd conceder un niimero mayor de exdmenes, en
ciertos casos. (Disp. 69)

11. Los alumnos podran ser promovidos para cursar el siguiente afio escolar, siempre y cuando no
adeuden maés de tres asignaturas (Disp. 137)

12. El reporte parcial de calificaciones se hard a la coordinacion técnico-pedagogica, a mas tardar, una
semana después de aplicados los exdmenes. Se utilizaran las tiras desprendibles de las listas, anotando los
siguientes datos y en el siguiente orden:

Calificacion — Faltas — TNE (tareas no entregadas), todo esto por alumno, respetando su nimero de lista.
Asimismo, es indispensable que anoten el total de clases y el total de tareas (extraclase) encargadas en el
bimestre.

13. Para que sus exdmenes puedan estar listos y reproducidos para la fecha planeada, favor de entregarlos
a su Coordinador a mas tardar en la fecha indicada en su calendario del curso.

14. Durante su clases y en la aplicacion de un examen (parcial, final o extraordinario), el profesor debera
de tener consigo el programa operativo de su materia, asi como su registro de asistencia actualizado vy,
debera ser entregado a su coordinador al final del ciclo escolar para que, de ser necesario, la DGIRE lo
coteje con las actas economicas.

15. El examen debera tener minimo tres tipos diferentes de reactivos (se sugiere):

a) Opcion multiple d) Correlacion g) Ensayo
b) Respuesta breve e) Jerarquizacion h) Desarrollo de temas
¢) Complementacion f) De ejecucion

16. El Los examenes finales (de primera y segunda vuelta), deberan contener, minimo, el 95% del
contenido total del programa. Se anexara al examen una Tabla de especificaciones que se empleard, tanto
para el DISENO como para la CORRELACION de los contenidos tematicos, con el niimero y tipo de
reactivos.

17. Como parte del proceso de educativo, los profesores y profesoras tienen la obligacion de asistir a las
“Juntas de Evaluacion” que se realizan después de los periodos de examenes bimestrales.
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18. El examen debera contener la siguiente informacion:
a) Nombre y clave de la Escuela: LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, UNAM 1199
b) Nombre y clave de la asignatura (ver programa oficial)
¢) Nombre del profesor y numero de expediente (verificarlo con Adriana)
d) Ciclo escolar (2010-2011) y tipo de examen (parcial, bimestral, final ordinario o extraordinario)
e) Grado al que se aplica el examen
f) Fecha de aplicacion (o el espacio para que el alumno lo anote)
g) Espacio para los datos del alumno: nombre, grupo y numero de lista
h) Espacio en blanco para algunas observaciones
1) Instrucciones generales del examen (ver sugerencias en los siguientes incisos)
J) Instrucciones especificas en cada parte
k) Valor en puntos para cada parte o reactivo
1) Tiempo de duracion total del examen
m) Leer todo el examen antes de empezar a contestarlo, para asegurarse de comprender lo que solicita
cada reactivo (de preferencia hacer este ejercicio con los alumnos).
n) Solicitar que el examen sea contestado con boligrafo de tinta negra o azul (excepto algunas materias
como matematicas o fisica, en donde es deseable que sea resuelto con lapiz).
0) Solicitar al alumno que escriba con letra legible para que pueda ser calificado correctamente.
p) Recordar que el alumno debera resolver el examen de manera individual y en silencio.
q) Evitar las tachaduras y/o enmendaduras en las respuestas y, en caso de corregir alguna respuesta, debe
hacerse con corrector liquido de uso personal (sujeto al criterio del profesor).
r) Contestar los reactivos de acuerdo con las respectivas instrucciones especificas.
s) No utilizar celular ni otro medio de comunicacion durante la resolucion del examen.
t) No se permite escuchar musica o tener algin reproductor electronico durante el examen.
u) El tiempo de resolucion del examen es de un maximo de 2 horas.
v) Ponderar el nlimero de puntos con aciertos y asignacion de calificacion. Por ejemplo: El examen consta
de 110 puntos y para obtener 10 de calificacion debes tener 100 aciertos.
w) El examen tiene un valor del 100% de la calificacion.
x) En algunas asignaturas, sera preciso aclarar si se evalua sélo la respuesta o el procedimiento.
y) Al finalizar el examen, entregarlo a la profesora para su debida calificacion.

z) Recuerden que los examenes son evaluaciones formales sujetas a supervision.

Los paréntesis se refieren a la disposicion correspondiente del Manual de disposiciones y procedimientos relativos
a instituciones con estudios incorporados a la UNAM.
Agosto 2010.
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Secundaria y Preparatoria Logos

Manual del maestro
Curso 2010- 2011

Con el objeto de mejorar el funcionamiento cotidiano de nuestra escuela nos permitimos recordarles algunas disposiciones
que se han venido practicando en cursos anteriores:

Disposiciones administrativas

1. El pago de salarios serd un dia antes de la quincena. En la primera quincena del mes este pago comprendera el sueldo
y la prevision social; en la segunda quincena se pagara unicamente el sueldo.

2. Para recibir este pago sera necesario que estén al corriente en todos los requerimientos académicos a la fecha, como
son:

a) Libro de firmas (kardex)
b) Entrega de exdmenes y/o guias
¢) Entrega de calificaciones

3. Todas las horas de clase N0 impartidas seran descontadas en forma proporcional al salario devengado, la tnica
opcion para recuperar este dinero serd a través de la incapacidad que otorgue el Seguro Social arreglando el asunto
directamente en dicha institucion y con las normas que rigen a la misma. Los descuentos se hardn en la primera
quincena del mes siguiente a la inasistencia, previa firma de aceptacion del maestro.

4. Los maestros deben tener consigo siempre durante las clases: el Programa Operativo (PO) en el caso de la
Preparatoria y con su Plan de Trabajo Anual (PTA) en el caso de la Secundaria, asi como la lista de alumnos
actualizada (asistencias, calificaciones parciales o tareas, participaciones, etc.). La subdireccion hard una revision
periddica de los registros triples. Asimismo, es indispensable que traigan consigo la CREDENCIAL de la UNAM y/o
la SEP.

5. El tema, actividad y proposito asentados en el libro de firmas deben coincidir con el avance previsto en el programa
operativo (PTA) y con la clase dada (en caso de supervision es especialmente importante la congruencia de las tres

cosas). Debe firmarse el libro antes de dar la clase y estos libros de firmas deben permanecer siempre en el saldon de
maestros.

6. Las clases deben comenzar puntualmente y NO terminar antes de tiempo. Se les recuerda que en 1° y 2° de
Secundaria manejamos un horario distinto a 3°, 4°, 5° y 6°, los cuales fueron disefiados para el mejor funcionamiento
de nuestras clases y del patio, por lo que es indispensable que se respete.

7. Los maestros que por causa de fuerza mayor tuvieran que faltar algun dia a clases, deberan avisarlo a las 7:30 o antes

comunicandose directamente con Angel o Adriana. En el caso de enviar a un suplente, éste debera ser especialista
en la materia. Si dicho suplente fuera a cubrir las clases de mas de un dia de trabajo, debera ser aprobado por Angel,
Adriana o Sergio por anticipado, siendo necesario que nos demuestre su capacidad para la suplencia. En este caso, el
maestro titular recibira completo su salario (sin descuento) y ¢l debera cubrir los honorarios de su suplente.

Es necesario que cada maestro lea el Reglamento Interno de cada nivel (Secundaria y Preparatoria) para
que esté enterado de los acuerdos sefialados para los alumnos, y asi lograr que toda la comunidad
sea congruente con esos lineamientos.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Manejo de alumnos

La asistencia a las clases NO es opcional, por lo que el alumno no podra estar fuera del salon.

Tanto en Secundaria como en Preparatoria, es requisito indispensable contar con el 80% de asistencias para poder
tener derecho a examen (de periodo y finales). Por eso resaltamos la importancia de verificar la asistencia (tomar
lista) al inicio de cada clase

Se pondran retardos sélo en la primera hora (7:30), pues los retardos a las horas intermedias seran considerados como
faltas, pero sera obligatorio entrar al salon.

El profesor podra anular la asistencia del alumno en caso de que éste NO estuviera realizando la actividad asignada
por el maestro.

Los maestros no pueden sacar a los alumnos de clase ni mandarlos a la biblioteca como castigo en hora de clase.

El profesor, tanto en Secundaria como en Preparatoria, cuenta con el recurso de los reportes, a los que se les
clasificara como caso de DISCIPLINA o ACADEMICO, ademas de contar con un color: los reportes rojos estaran
destinados para las situaciones que tienen que ser atendidas de manera inmediata por la Direcciéon o por el
Coordinador de Disciplina. Los de color amarillo pasan al expediente del alumno, el cual se revisa periédicamente,
ademas de ser considerado en el momento de otorgar la reinscripcion.

La acumulacién de TRES reportes rojos significara la suspension del alumno (temporal o definitiva), con alguna carga
de trabajo de las clases a las que no asistira.

La caja, la biblioteca y la cooperativa no daran servicio a los alumnos durante horas de clase, por lo que N0 deben
dejarlos salir ni a pagar, ni a consultar o sacar libros, ni a sacar copias.

La limpieza del salon es responsabilidad de cada maestro, por lo que debera verificarla al inicio y término de su clase.
Asi mismo, sera responsabilidad del profesor dejar el pizarron borrado una vez que termine su clase y dejarlo listo
al compaiiero que sigue.

Ni el maestro ni los alumnos, podran comer ni fumar en clase.

Manejo de material

Cada maestro recibira un paquete con el material que consideramos necesario para sus clases y actividades en el salon,
por lo que no habra material disponible durante las horas de clase.

El material didactico que se vaya a utilizar a lo largo del primer semestre debera pedirse por escrito antes del 15 de
septiembre. El material del segundo semestre debera solicitarse antes del 21 de enero. Es indispensable respetar
estas fechas para que el material esté en la escuela cuando se necesite (mapas, esquemas, fotocopias, etc.).

Cada salon contara con un televisor, pero la solicitud del DVD, de videocaseteras y de grabadoras debera notificarse y
programarse con la debida anticipacion, con REBECA en el salon de maestros, para verificar su disponibilidad, asi
como la pertinencia de la proyeccion con los contenidos de la asignatura.

Los proyectores de acetatos, de diapositivas y los cafiones deberan solicitarse en la biblioteca con la mayor
anticipacion posible y, el profesor es el responsable de recoger y devolver el equipo. NO se entregaréd este material a
los alumnos.

Las fotocopias no contempladas en el punto 18. deberan solicitarse con tres dias de anticipacion.

A cada maestro y a cada alumno le sera asignado un correo electronico por parte de la Escuela. Esto como un
medio mas de comunicacion. Por este conducto podremos enviar, tanto la direccion como los profesores, circulares,

tareas, material de apoyo y todo tipo de comunicados de caracter escolar. Por esta razon, es obligatorio consultar
constantemente el correo y darle un uso 6ptimo.

En el caso de libros de uso comin adquiridos por la Escuela, cada maestro sera el responsable del uso y devolucion de
los libros de su materia.

Anexo 9 128 Anexo 9



Lineamientos para la recepcion de grupos y bienvenida

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES
2010-2011

401: Adriana Villamar
501: Marisol Arteaga
502: Rodrigo Gonzalez
6° 1y 2: Oscar Buendia
6° 3y 4: Jorge Mendoza

1. BIENVENIDA: (calculamos que todas estas actividades nos lleven en 4° y 6° las 2
primeras horas de clase y en 5° solo la primera). Les pediremos a los maestros de esas
horas que entren a su saldn, mientras nosotros terminamos de dar estas indicaciones.

2. LISTA: Tomar asistencia para ver los ausentes y verificar que todos los presentes
correspondan a ese grupo.

En la lista sefalar los errores que podria haber en los nombres y subrayar el nombre
que prefieren.

Estas listas (corregidas y aumentadas) DEVOLVERLAS al escritorio de ADRIANA para
que haga las modificaciones.

3. REGLAMENTO: Se entrega a TODOS los alumnos.

Se lee en voz alta con los alumnos, haciendo énfasis en el cumplimiento del horario y
que NO es opcional entrar a las clases. Ademas de que es requerimiento de Logos y de la
UNAM contar con el 80% de asistencia para tener derecho a evaluaciones. El talén lo
firman ellos en ese momento y mafana lo deberan traer con la firma de alguno de los
padres y se le entrega a Juan.

Muy importante aclarar que la escuela es una institucion LIBRE DE HUMO Y LIBRE DE
TABACO, por lo que es importante recordar que estamos sujetos a la Ley de no
fumadores, y que queda estrictamente prohibido fumar en las instalaciones de la escuela,
asi como en sus aceras (banquetas) correspondientes. Las sanciones son muy claras y
definitivas tanto en lo individual como hacia la escuela (suspension y clausura
respectivamente). Ademas de ser una LEY, en Logos estamos a favor de esta norma que
vela por nuestra salud y bienestar.

Les solicitamos de la manera mas atenta NO interferir con la duefia o clientes de la
estética de enfrente. Por lo que queda prohibido irse a sentar y, menos aun fumar fuera
del salén de belleza.

4. HORARIO: El Horario general esta pegado en la pared, ademas, se entrega un horario
a cada alumno (segun la seccion en la que estén ubicados en la lista, aunque ésta sea
provisional).
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Las secciones estan conformadas de acuerdo a su nivel de inglés y éstas mismas
funcionan para Dibujo, Laboratorios e Informatica. Después se vera para 4° la division
para Escultura y Teatro. Los de 5° conservaran su Estética del afio pasado.

Ojo: En los salones también hay un horario indicando el o los salones (o laboratorios) en
donde se imparten las materias que implican cambio de salén.

Es conveniente explicarles las abreviaturas utilizadas en sus horarios para las materias:
LE = Lengua Espanola, E = Etica, ES = Educ. para la Salud, Lab = Laboratorio, D =
Derecho, Di = Dibujo, etc.

5. SECCIONES: se les aclara que los niveles de inglés son provisionales y que fueron
asignados de acuerdo a su aprovechamiento y resultado del afo pasado en la materia o
del examen de admision. Aclarar en 4° que en la prepa solo hay 3 niveles. Los cambios
podran platicarse con la maestra MARISOL durante el recreo del dia de hoy.

6. MAESTROS: los nombres de los maestros de cada grupo estan pegados en la pared
de cada salon, asi como el de los Directores y Coordinadores.

7. CALENDARIOQO: Se les entrega un ejemplar a cada alumno y se les explica cémo y
cuando seran los examenes durante las semanas de evaluacidon. Los examenes aparecen
marcados con un asterisco (*) en su respectivo horario. Aclarar que en diciembre los
examenes son semestrales, por lo que se distribuyen en dos semanas.

8. BIBLIOTECA: el horario de atencion es de 7:30 a 17:00 horas y ya se cuentan con 2
computadoras con conexién a Internet. El servicio de fotocopias a los alumnos estara
disponible exclusivamente durante los recreos y descansos siempre y cuando la carga del
trabajo directivo y administrativo lo permita.

9. PASES DE SALIDA: Los alumnos de preparatoria tienen derecho a 2 pases de salida al
mes, haciéndose ellos responsables de las faltas. Para que las salidas sean planeadas,
estos pases los dara exclusivamente el profesor JUAN ROBLES hasta las 10:30 am y a
no mas de 4 alumnos por salon (si se trata de salidas de mas de 30 minutos)

10. MANEJO DE LOS ESPACIOS COMUNES:

Entradas y salidas: la entrada y salida de los alumnos es exclusivamente por la
puerta grande (Olloqui), como se leyd en el Reglamento, en donde también se sefalaron
los casos excepcionales.

Area administrativa: solo habra acceso a la CAJA y a la ENFERMERIA en horario
de recreos y descansos. Para hablar con Angel, Sergio y/o Adriana hay horarios
especificos que tienen Ruth y Mireya en recepcion.

Cancha: recordarles que la cancha es el AULA de los maestros de Educacion
Fisica, por lo que no hay que no se podra usar el patio mientras haya clase y hay que
tener cuidado al pasar por ahi durante esas clases y los recreos.

Patio techado: es una zona de descanso solamente durante los recreos y los
descansos y es responsabilidad de todos darle un buen uso al mobiliario que ahi se
encuentra: (mesas de ping-pong).

Cooperativa: dara servicio sélo durante los descansos, recreos y hora de salida.
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11. LISTA DE UTILES: Aunque al término del curso pasado, preguntar si alguien requiere
un ejemplar de ésta, pues a partir de la préxima semana deberan presentarse con TODO
el material a cada una de sus clases, sin excusa ni pretexto.

12. DOCUMENTACION PARA INCORPORARLOS A LA UNAM:  (s6lo alumnos de 4°)

a) Comprobante de domicilio (fotocopia de algun recibo de teléfono, edo. de cuenta

bancario, etc.)

Ademas, los alumnos de nuevo ingreso a Logos, deben traer la siguiente documentacién

en un félder beige:

b)  Acta de nacimiento (original y copia)

c) Certificado de Secundaria (original y copia)
d) CURP (sélo copia fotostatica)

La proxima semana, vendran a tomarles la fotografia digital que solicita la UNAM para su
inscripcion.

13. CORREOQ ELECTRONICO:
El servicio de correo electronico seguira con Google Apps y conservara la terminaciéon
@logos.edu.mx y el nombre de usuario que tenian anteriormente.

Por el momento se estan haciendo las labores de soporte técnico, pero muy pronto se les
informara sobre su nueva contrasefia y el sitio electrénico en donde consultar su correo.

14. CIRCULAR DE CUOTAS DE INCORPORACION A LA UNAM:

Muy importante que lean los conceptos y cuotas correspondientes a su grado y entregarla
a los papas para que cubran el pago en la fecha sefalada, pues solo asi se les puede
incorporar como alumnos de Logos. Traer el talon firmado manana.

ASEGURARSE DE HABER CUBIERTO TODOS LOS PUNTOS A TRATAR Y
DEVOLVER LA DOCUMENTACION:

A Adriana: las listas (corregidas y aumentadas), asi como las listas firmadas del
reglamento sobre consumo de tabaco. Y toda la papeleria sobrante (reglamentos,
horarios y calendarios).

A Juanito: (mafiana) los talones del reglamento y de cuotas de incorporacion firmados
por los alumnos y por uno de sus padres (minimo). Y, los alumnos de 4°, copia fotostatica
del comprobante de domicilio con su nombre anotado.

GRACIAS Y FELIZ INICIO DEL CICLO ESCOLAR.
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DOCUMENTACION PARA INCORPORAR A LOS ALUMNOS A LA UNAM

Los alumnos de nuevo ingreso a Logos, deberan traer a mas tardar el

Lunes 23 de agosto la siguiente documentacion:

Acta de nacimiento (original y copia)

Certificado de Secundaria (original y copia)

CURP (s6lo copia fotostatica)

Comprobante de domicilio (copia de algun recibo de teléfono, edo. de cuenta bancario, etc.)

La documentacion debera ser entregada en un félder tamafo oficio color crema en la
administracion de la escuela. De no traer los documentos, no se les podra dar de alta.

Si estudiaste 3° de secundaria en Logos, sélo necesitaras traer el comprobante de domicilio y
entregarselo al profesor JUAN ROBLES a mas tardar el préximo lunes.

DOCUMENTACION PARA INCORPORAR A LOS ALUMNOS A LA UNAM

Los alumnos de nuevo ingreso a 5° en Logos, deberan traer a mas tardar el

Lunes 30 de agosto la siguiente documentacion:

Acta de nacimiento (original y copia)

Certificado de Secundaria (original y copia)

Historia Académica de 4° de preparatoria: deberas solicitarla en la escuela donde estudiaste.
Numero de expediente asignado por la UNAM: esta en tu credencial o documento oficial UNAM
CURRP (s6lo copia fotostatica)

Comprobante de domicilio (fotocopia de algun recibo de teléfono, edo. de cuenta bancario, etc.)

Carta de revalidacion de estudios: solo si estudiaste en el extranjero o en otro sistema (CCH)

La documentacion deberd ser entregada en un félder tamafo oficio color crema en la
administracion de la escuela. De no traer los documentos, no se les podra dar de alta.
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

Estimados Padres de Familia

Agosto 16, 2010.

El objeto de la presente es comunicarles el monto de los pagos requeridos por la UNAM para realizar el
tramite de incorporacion del Ciclo Escolar 2010-2011:

1. Incorporacién y reincorporacion (correspondiente al 4% de la colegiatura anualizada) $2,494.00
2. Convalidacion de estudios (reconocimiento de la UNAM de los estudios de secundaria) $ 90.00
3. Cuota para alumnos extranjeros (75 dolares) Aprox. $ 1,000.00
4. Certificacion de Estudios (alumnos que termina el ciclo) $ 60.00
5. Cambio de plantel (alumnos que cambiaron de institucion) $ 120.00
6. Credencial nueva de UNAM SI o resello de la anterior (documento obligatorio exigido

y expedido por la UNAM). $ 100.00

Les recordamos que la escuela solamente retiene las cuotas y que el pago oportuno de ellas redundara en la
tranquilidad académica de nuestros alumnos. Si el pago no se hiciera, no sera responsabilidad de la escuela la
incorporacion oficial de los alumnos. Los totales a cubrir, de acuerdo con el grado y condicion de cada alumno, son

los siguientes:

ALUMNOS INGRESO

Incorporacion $2,494.00
Convalidacion $90.00
Credencial UNAM SI  100.00
Total $2,684.00

4° DE PREPARATORIA

ALUMNOS BECADOS POR UNAM

ALUMNOS CAMBIO PLANTEL

Convalidacion
Credencial UNAM SI
Total

$ 90.00
100.00
$190.00

Cambio de Plantel $§ 120.00
Reincorporacion 2,494.00
Convalidacion 90.00
Credencial UNAM SI  100.00

Total $2,804.00

ALUMNOS REINGRESO

Reincorporacion $2,494.00
Credencial UNAM SI  100.00
Total $2,594.00

5° DE PREPARATORIA

ALUMNOS BECADOS POR UNAM

ALUMNOS CAMBIO PLANTEL

Credencial UNAM SI $ 100.00

Total

$ 100.00

Cambio de Plantel § 120.00
Reincorporacion 2,494.00
Credencial UNAM SI  100.00
Total $2,714.00

ALUMNOS REINGRESO

Reincorporacion $2,494.00
Certificacion 60.00
Credencial UNAM SI  100.00
Total $2,654.00

6° DE PREPARATAORIA

ALUMNOS BECADOS POR UNAM

ALUMNOS CAMBIO PLANTEL

Certificacion
Credencial UNAM SI
Total

$ 60.00
100.00
160.00

Cambio de Plantel § 120.00
Reincorporacion 2,494.00
Certificacion 60.00
Credencial UNAM SI  100.00
Total $2,774.00

Los alumnos extranjeros deberan cubrir ademas una cuota de aprox. $1,000.00 pesos adicionales

(correspondientes a 75 dolares).

Todos estos pagos deberan hacerse a mas tardar el viernes 10 de septiembre, en efectivo o cheque
al portador, (no mezclarlos con otros pagos). Favor de firmar de recibido el talon anexo. Sin mds por el
momento, aprovechamos la ocasion para enviarles un cordial saludo.

Yvonne de Botton Emmert

Administradora
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ESCUELA SECUNDARIA Y PREPARATORIA LOGOS

CICLO 2010-2011

CIRCULAR DE TALLERES COCURRICULARES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Estimados padres y madres de familia, alumnas y alumnos:
Hacemos de su conocimiento el horario de las actividades extracurriculares que estaran funcionando para el
presente ciclo escolar 2010-2011 a partir del 30 de agosto. Dichas actividades no tienen costo adicional. Los
maestros conductores informaran oportunamente a los estudiantes sobre el contenido y organizacion de los
talleres o deportes. Los alumnos podran asistir a los talleres/deportes que deseen durante el primer mes, antes de
comprometerse formalmente con una o mas de estas actividades. En las semanas de examenes NO se suspenden
las actividades extracurriculares vespertinas. Se les avisara oportunamente si hay suspension de algtn taller o
deporte por puentes, vacaciones u otras circunstancias.

TALLER Conductor Horario 2010-2011
1. Matematicas 1°,2°y 3° Alfredo Najera Lunes 15:30 a 17:00
2. Comunicacion progresiva Rodrigo Castillo Romero Lunes 15:30 a 17:00
3. Produccion teatral Jesus F. Garcia Lunes 15:30 a 17:00
4. Ajedrez Secundaria y Prepa José Martinez de la O Lunes 15:30 a 17:00
5. Cuidado de Mascotas Rodrigo Gonzalez Lunes 15:30a 17:00
6. 1JSO, 7* Olimpiada de Ciencias Jorge Mendoza Martes 15:30 a 17:00
7. Fotografia Rodrigo Gonzalez Martes 15:30 a 17:00
8. Teatro avanzados (1°, 2°y 3°) Héctor Cruz Martes 15:30 a 17:30
9. Itinerario de Lectura Sec. (ler Sem) Angel Molina Miércoles 15:30 a 17:00
10. Teatro Prepa Héctor Cruz Miércoles 15:30 a 17:30
11. Pintura 1°, 2°, 3° Ramén Penaloza Miércoles 16:00 a 18:00
12. Teatro principiantes (1°, 2° y 3°) Jests F. Garcia Miércoles 15:30 a 17:00
13. Olimpiada Quimica Prepa Jests Morales Miércoles 15:30 a 17:30; Sab 9:00 a 11:00

—_
~

. Artes Plasticas (Secundaria)

Claudia Morelos

Jueves 15:00 a 17:00

—_
93]

. Tiempo de Logos

Oscar Buendia/Lino Camacho

Jueves 15:30 a 17:00

—
(o)

. Ciclos de Cine

Rodrigo Pérez Grovas

Jueves 15:30 a 18:30

—_
J

. Cuento Ilustrado

Jazmina Barrera/Ximena Pérez G

Jueves 16:00 a 18:00

—_
o0

. Ciencias Secundaria

Salvador Sanchez

Sabados de 9:30 a 12:00

DEPORTE

Conductor

Horario 2010-2011

1. Bésquet Juvenil Varonil A

Mariana Anzorena

Lunes 16:00 a 17:30; Mi 15:30 a 17:00

II. Voleibol General (técnica)

Francisco Ornelas (Paco)

Lunes 17:30 a 19:00

I11. Bésquet prepa Varonil By C

Mariana Anzorena

Lunes 19:00 a 20:30; Mi 18:30 a 20:30

IV. Fatbol 1° Sec. Varonil

Carlos Garduo (Chato)

Martes 15:30 a 17:00

V. Futbol Selec. Sec. Femenil

Carlos Garduiio (Chato)

Martes 17:00 a 18:30

VI. Futbol Selec. Prepa Varonil

Carlos Cervantes (Ruco)

Martes 18:30 a 20:00

VII Bésquet Selec. Sec. Femenil

Fernanda / Mariana Anzorena

Miércoles 17:00 a 18:30

VIII. Futbol 2° Sec Varonil

Carlos Cervantes (Ruco)

Jueves 15:30 a 17:00

IX. Fatbol 3° Sec. Varonil

Carlos Cervantes (Ruco)

Jueves 17:00 a 18:30

X. Voleibol Prepa Femenil

Francisco Ornelas (Paco)

Jueves 18:30 a 20:30

XI. Voleibol Sec. Iniciacion

Francisco Ornelas (Paco)

Viernes 16:30 a 18:30

XII. Voleibol Prepa Femenil

Francisco Ornelas (Paco)

Viernes 18:30 a 20:30

XIII. Voleibol Secundaria Varonil

Francisco Ornelas (Paco)

Sabados 7:00 a 9:00 am

XIV. Basquet Selec. Sec. Femenil

Fernanda / Mariana Anzorena

Sabados 9:00 a 10:30 am

XV. Futbol Torneo Sabatino

Chato/ Carlos Cervantes

Sabados 10:30 a 17:00 am

LA DIRECCION DE LA ESCUELA
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L BACHILLERATO GENERAL

OBSERVACION: INCLUYA EN TODAS LAS PREGUNTAS DE ESTA SECCION & LOS ALUMNOS ¥ GRUPOS DE LOS PLANTELES DE EXTENSION O NODULOS.

I. ALUMNOS ¥ GRUFOS

1. Eseriba & total de alumnos cesgiosando |3 Inscripeion total, 13 exlstencia, los aprobados en todas 12
saignaturas v los reprobuicios da una a cinco aslgnaturas, seqon & s,

GRADO SEMESTRE

1o, iy2
20, Iyd
K EyE
4o TyE

APROBADOS REPROBADOD

e, EN TODAS 5
SEXO N EXISTENCIA LAS DE1435
owgres [ 33 | a0 || 23 || 7 |
woeres | @ || a2 || 2 || 7 |
HOMERES B || w || 2 || u]
wares | p || o» [ e [ s |
HowRes | ¢ || 4 || 7| | 7|
woees |  w || w0 || 2 || 4 |
HOMBRES o || o || g || o |
MUJERES 7 || o || o || o |
rorar | ym || e L e | w |

2. De |3 exstencia tot¥, sscroa & nomero de Aumnos o ferer grago, segin el anea de estudios o
capacifackin que cursen, por ejemplo. Bachieraln en clenclas fleico-malematicas y nalurales, clenclag
sociaes y humankdades; Mipiacion 2 13 Informafica o 3 1a practica docente, eicétera

ALUMNOS

NOMERE DEL AREA [oweres | muJEres || ToTaL |
1 CIENCIAS FISICO-MATEMATICAS ¥ | & | | 7 || 15 |
2 CENCIAS QUMICOBOIGICAS Y L e [ o [ ]
3 CIENCIAS SOCIALES | 4 | | 3 || 7 |
4 HUMANIDADES Y ARTES | 3 | | 11 | 14
: L o | o |
8 | o || o | 0

3. D= 13 exjetencia total, escrba &l ndmero de alumnos o2 nacknalidad exiran|, dasgiosandoin por sex.

20022010

HOMBRES MUJERES TOTAL
ESTADOS UNIDCS 0 0 0
CAMADA 0 0 0
CENTROAMERICA Y EL CARIBE 0 0 0
SUDAMERICA 0 0 0
AFRICA 0 0 0
ASIA 0 1} 0
EURCPA 0 0 0
OCEANIA 0 0 0
4 Escrba, por graco, & nimen de grupos exsientes
GRUPDS
10. {10, y 20. samestres) El
20. (30, y 40, semesies)
30. (50, ¥ 60, semestes) le
do. (To. y Bo. s2mesines ) II'
09PEH01200 | 1]
CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJO TURND

DEFARTAMENTO O ESTADISTICA DEL ORGANINO AEESONGAILE DF LA EDOCACIN EW EL FSTADO
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LET

I, ALUMNOS POR EDAD
1. Escrina el total de alumnos, desgiasandol por grado, sexo, Inseripelon totsl, extstencla, sprobadas v edad. Versque que |3 sUMa 02 106 aimnos por edad sea kgual 3 tolal. incluya a koa alumnos de los planteles da extensidn o moduioe

Nota Mo ulllics las areas aombreadas.
INECRFTION TOTAL
HOMBREZ  EXITTENCIA
fo. APROZADCE
EEMEETES
1y§2 INECRIFCION TOTAL
MUJERES  EXIZTENCIA
APROSADDS
INBCRFCION TOTAL
HOMBREZ  EXIZTENCIA
20. APROSADGE
EEMaETES
Iy4 INECRPTION TOTAL
MUJEREZ  EXISTENCIA
APROSADCE
INBCRBZION TOTAL
HOMBREZ  EXIZTENCIA
3o, APROSADDS
EEMEETES
5y6 INBCR|CION TOTAL
MUJEREZ  EXISTENCIA
APROGADCE
INBCRFTION TOTAL
HOMBREZ  EXIZTENCIA
da. APROZADOS
sEMesines
TyE INECRE|BCION TOTAL
MUJEREZ  EXIZTENCIA
APROSADDE
INBCRAPSION TOTAL
HOMBREZ ~ EXISTENCIA
APROSADCE
TOTAL

MUJERES

INBORECION TOTAL
EXISTENCIA
APROSADCS

Estamstica de alumnos por graco, sexp, Inscripeion total, exlstencia, aprobadoa y edad

DEFARTAMENTE D E8TADNTICA DEL CROAMING NESPORSANLE DE LA FOUCACION EN EL BITADG

14 aes y menas 15 afiox 16 afes 1T aflox 18 afios 18 afles 20 afios 21 afos 22 aflen 23 afios 24 afos 25 aflos y mas TOTAL
2 23 8 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 kx]
] 71 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a0
] 12 3 0 1] 0 0 0 0 0 0 ] 23
4 23 8 il 0 0 0 0 0 ] 0 0 2
3 3 B 0 0 i 0 D 0 0 D 0 1
2 18 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]

i3 23 B 1 0 0 0 0 0 0 3
& 23 7 0 0 0 0 0 o 0 0 3
4 18 2 0 0 0 0 0 1} 0 0 22
3 14 § 0 o 0 0 0 0 0 0 2
3 14 ] 1] 0 0 0 ] 0 0 0 22
2 10 il 0 o 1] i il ] i o 17
1 10 4 0 0 il il 0 0 0 24
1 1] 4 ] 1} i 1] 1} 0 0 24
| 13 3 0 0 il il 0 il ] 17
g p] 7 1 ] 0 0 ] 0 0 30
0 - 7 1 0 0 0 0 i o 30
0 21 4 1 0 0 0 0 0 0 28
a i} ] 0 0 0 0 0 ] ]
i n 0 0 0 i ] i 0 0
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 o 0 0 0 0 i} o 0
0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0
il i} 0 i} 0 0 1} i i 0
2 22 a2 27 & 0 0 0 0 0 0 0 85
2 Fij 3 20 4 0 0 0 1] 0 0 o 20
1 3 20 15 3 o 0 0 il 0 0 0 a2
2 20 20 a7 1 1 1] 0 0 0 0 0 84
3 26 20 i 7 1 0 0 1] 0 0 0 34
2 20 15 20 4 1 0 0 1] 0 a 0 88
CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJD 09PBHO130C | TURND El Pagina$ de 7



8¢€1

fll. PERSONAL POR FUNCION

1. Escriba ef personal sequn la Wncdn que realza, independeniemente de Gu
nomoramients, fpo y fueme de pago. S una persona desempefla dos o mas
funciongs, andleia en aquala a |3 que dedique mas tiempa,

Moka: Conslders sxclusivaments 3l personal que labora en el lumo Al qua &8

raflora ewte cusstionario, Independientemants e qua labore an ofro
furmo.

PERSONAL DIRECTIVO
CON GRUPD

SIN GRUPOD

PER3ONAL DOCENTE [No Inciuya personal docents sspaclall.

PERSONAL DOCENTE ESPECIAL

PROFESORES DE EDUCACION FISICA
PROFESORES DE ACTIVIDADES ARTISTICAS
PROFESORES DE ACTIVIDADES TECNOLOGICAS
PROFESORES DE IDIOMAS

PERSONAL ADMIMISTRATIVO, AUXILIAR Y DE SERVICIOS

oo L

TOTAL DE PERSONAL

Sume @l parsonal drecivo con grupo, personal docente y personal docente especial,
¥ ancielo sag0n & lempd que BEdICa 3 13 UNCIaN ACaemica,

Wota: 81 en 13 Instiucion no s ublizs & femming frea cuaroa de Hempo, no o
congldars.

TIEMPO COMPLETO
TRES CUARTOS DE

TIEMFD 2

TOTAL (Este total gebe comcidr con I3 suma de personal drectvo con
grupo, personal docente y personal docenle especial reporiado en la 2
prequIa 1 de esla seccion).

AIRREN

IV. PLANTELES DE EXTENSION 186

1, Eserba f fofal de almnos que ge atendieron en Ios pianisies de exiension; deegose 13 Inecripeion fota,

Ia wxstencis, los aprobados an todas las ssignaturse y joe reprobados de una & cinco Belgnaturas segin
&l saxo.

APROBADOS
REPROBADOS
INSCRIPCION EN TODAS LAS DE1AS
HOMBRES ] i ] i
1a iy2
MWUJERES 0 0 0 il
HOMBRES i 0 0 t
Zo. Iyd
MUJERES il 0 0 i
HOMBRES 0 0 0 il
3o, 5y6
MUWERES 0 1 0 0
HOMBRES i 0 [i} 0
7yé
o MUJERES 0 0 0 o
rotaL | o || o] | o || 0]

2. Escriba, por grago, & nmen da grupos exstentss,
GRUPOS

10, {10. y 20. semestres)
20. (30. y 40. semestres)

30, (50. y 0. semestres)

do. (To. y Bo. semestnes]

TOTAL

[ L)

3. Esciba &l personal oocente que atende 3 oS alumnos de jos planteies de exiension, desgiosandolr por BEXD.

HOMBRES E
MUJERES E

TOTAL

N

| 08PBHO130C | El

CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJO TURND

DEPARTAMENTT D ESTADEITIOA DEL OROANIND RESPONBAILE DE LA EDUCACION EN EL ESTADD Pigina d de 7



6€1

(I, MODIFICACIONES EN EL INMUEBLE

{HUDO CIMDIoS e & InMmu2Die Gurante & cicio eseolar, COMO Jgund de 105 siguentesT

3 Fishabiiiaon o reparacion de |ooales 2uias, [aborainnos o abares) yio anexcs.
{Margue can una X.)

sif] e ]

') Ampllacion del Inmusble, por consiTucclon de ocaias yio anexos,
{Margue can una X )

sil] o ]

) Redducsion del Inmusbie, por desasiies o desments o2 locales yio aneros,
(Margue can una X.)

siL] wo k]

) Instalacion e sanvicios (3gua, Iz, drenaje, ente o¥ros) en (3 localdad yio &n &l Inmuekis.

(Margue con una )

si] o ]

&) Offo tipo G2 moamcacian.
siC] e ]

Especiique:
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DEPARTAMINTD DE ENTADITICA DL DRGANITMO RESPOMBANLE DX LA ERCACKH EN IL EITADD
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TURNG

ESTADISTICA DE EDUCACION PREESCOLAR
FIN DE CURSOS  2008-2010

011.86

SECCION PARA NOTIFICAR CAMBIOS EN EL INMUEBLE AL AREA
DE CATﬁLC!GOS BASICOS DEL ORGANISMO RESPONSABLE DE
LA EDUCACION EN EL ESTADO

IMPORTANTE:
ESTA SECCION ES PARA USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
DEL ORGANISMO RESPONSABLE DE LA EDUCACION EN EL ESTADO,

INSTRUCCIONES:
S LA ESCUELA REPORTO QUE EL INMUEBLE SUFRIO ALGUNA MODIFICACION
CONSIDERABLE, EL RESPONSABLE DE VERIFICAR LA ESTADISTICA, DEBERA:

A) CONSULTAR EN EL CATALOGO DE CENTROS DE TRABAJO LA CLAVE DE
INMUEBLE QUE CORRESPONDA A LA ESCUELA QUE CONTESTO ESTE
CUESTIONARIQ ¥ CODIFICARLA EN EL CAMPO DE CLAVE DE INMUEBLE

B) REMITIR ESTA SECCION A LA OFICINA DE CATALOGOS DEL ORGANISMO
RESPONSABLE EN EL ESTADO PARA QUE SE GESTIONE EL ENVIO DEL
CUESTIONARIO DEL INMUEBLE RESPECTIVO.

CLAVE DE

CLAVE DEL CENTRO DE TRABAJO
{QUE REPORTO EL CAMBIO

AREA DE CATALDOOS DASID0S DEL OROIAMEWD REIPONSASLE DE LA EDUCACION EN BL EXTADO
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i INEG

r— E Cuesnonanio de Imegracion Educanva anexo de lo sene 911

O AL TR T e

FIN DE CURSOS  2008-2010 :]

. ifenuncacin dal cantro de rabajo

Clave %! cenro o Fabale: | 0BPBHO130C | Tume; Izl
Membre el centr de inbage: LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, 5.C.
IMPORTANTE:

® E objetve g8 peesenls cuesbiondro & PECupery Informacida sfemam df |3 poblacidn  sstudiantl gus  presents

Mecesidsdes Educaifves Egpecinies y |3 condickdn con | gque se asoclan, inseriios @ fas escusias de Educacion imiclal,

Sésica, Medla Swperior y Nomal del Zistema Educalive MNacknal gue permita resilzar acclones para elevar la calidad
e b respusiy sducalive que se ofrece B eshys Slummas § Sumngs.

* Farp responder este cussfonaria fenga presents a3 mcomendaclonss que 2 conbinuacitn se menclonan, de atusrdo
con el ivel educafivo al que pertenecen.

Edussalsn Imiglal: Complelsr i3 rsiumms e Lactmisr § Matsmalas  Cuamds  ofrercs  Edussogn  Fresscols,

completar 1°, 2", 3" grade y ef tof. Este rivel ng contestand ef aparada &,

Edusagion Prescoclar: Compienr solamente 17, 27, 37 gradn y & 1208l Exe fivel mo conlestar & sparade &
Educacian Primaria: Completar sclamente 1, 2%, 3%, 4°, 5%, &* grada y ! total.

Educacién Seowndaria: Completar solaments 1, 2, 2* grado y &l total.

Eduoacin Wedls Bupericr y Mormmal Compistar por ocly escolsr Cursado, 1" mCiuye prmer y segundo semecre|

2* cluye tercery cuamo semestne; 3° inciuye quinto  sexto semestre; 4° nciuye septimo ¥ octave semestre; y & total
Esios niveies no conbestardn las preguntas 4 v §

L Alumnas con Necesidades Educanivas Espaciaias
1. De In exntencia infal, escriba el pgmern de alumros con Necesidades Educatvas Especiales: ljl

2. De oz slummos meportados en el punio anferior, desglose de acuerdo com o grado y sewe, sepin i3 discapacidad o
condlcidn que presentan. Fam ser precisa en [ infarmaciin se recomilenda revisar ¢ @iosane que apanece Al revenic.

Candicién o Lictantas y v r r v ¥ W Total
decapacided con s Mpdernilen
U b s e (= ]

| BEE e e goinines HIMITIA I MITIH| W T HIMITIH| W TIH] M TIH M TIH]MT

Cequera dd o cfa q of doc|cfa dofdoddegaceddoaa
Bala visit g dodoo dof dofoof dojooodcggdoddqgod
Sorder d d of of o| 4 of dcfcfa dcfdclddegacddoed
Hipoacusia d o of of o o of o o o of dof oof fdcocfdded
Discagacidad matrz d o o of o q of o of of of dof ocf ddcgocddad
Dwanmdm“mminﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ:ﬁ:ﬂﬁnﬂﬂ
Discapacidadmaitple [ 9 o o o/ o) 4 o dof ool d o qo[dqqdqndddqq
Autisma d o o o o o o dofcfao dcfdodddadddaga

o ofo o f dcjcof o dofdcdqcafedgeq

Apiiuges sobresalien | 4 9

Problemasdecomunica| 4 o o of o @ o d of o of 4 of o o) 4 4 o 9 o4 o d o OQ

Prodlemas de cond o d o of of acof ocof oo oo oqcfdqcoo oqdo d
ot oo of of of o of oo of of dof ocf o qcfoofcdod
TOTAL g 9 oo o oooofo of qao 30 99099 9¢0fq

H-Hombres M - Mulenes T- Total

IN. Apayo o Educacion Espacial

1. 2013 estusiy cuenin con migon saavicio de Bpoy de Educacion Expacial 0 ningung, marque con s "X en @ columna
CoTEspondiente, 5 recibe ApOYO de oo servicla, espectique. Mamue con mna “X° gue tpo de atencitn recibe,

TIPO DE RERVICHD

TIPD DE ATENCION
UNIDAD DE SERV. DE APOYD A LA EDUCACION REGULAR (USAER)

(0] muerante (0]
CENTRO DE ATENCION MULTIPE (CAM) | 0 | PERMANENTE | D |
NINGUND 0|

OTRO (ESPECIFIQUE) ¢ ﬂ

IV. Respussa agucanva,

4, Ezcripa & nimmero de alumncs com Necesidades Educativas Especiaies que cusntan con Informe de Evaluaedan
Pelocpedagogioa.

HOMBRES MUJERES TOTAL

| =] [ =& [y

2 E1enba & RUMER 08 SUSAGE Con Necesidades EAUSHTVEs ESDECAIES AUS CUSFISA Con Propuscts Curroulsr
Adaptags

HOMERES MUJERES TOTAL
[ o] [ o] [ o]

£, Del totyl = miamings con Necesidades Educafivas Especisies escriba & ndmens de pramovidos y po promovidas
desgioaandoios por seva.

PROMOVIDOM/APROBADOS HO PROMCVIDOS REPROBADOS
HOMBRES MUJERES  TOTAL HOMERES WUZRES  TOTAL TOTAL
[ o[ of [ of [ o[ of[ o] [ ¢

V. Alumnos Hosprialzados

7. Escriba &l nimern de summas que por mosvos de salud eshuiienon hosplialzades y se auseriarnn por mis de
an 'mes del saidn de clases

HOMBRES MUJERES TOTAL

Lo  [C=] [

FECHA DE CAPTURA: 2010-07-12
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Alumno(a):

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES
ACTA DE ENTREVISTA Y SEGUIMIENTO ACADEMICO

Grado: 4° ario

Asistieron:

Fecha:

Grupo:

Ne° lista:

N©° de entrevista:

RESULTADOS
MATERIAS

ler Bimestre
(octubre)

2do Bimestre
(diciembre)

3er Bimestre
(febrero)

4to Bimestre
(mayo)

Prom.
Final

Examen
la V.

Examen
2a V.

FINAL

CALIF: TNE

CALIF: TNE

CALIF: TNE

CALIF

TNE

Matemaéticas ()

Fisica

Lengua Espafiola

Historia Univ.

Logica

Geografia

Dibujo

Inglés ( )

Teatro / Escult.

Educ. Fisica

Orientacion Ed.

Informatica

PROMEDIO

Compromisos del

alumno:

Observaciones y comentarios:

Firmas:

Anexo 14
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES
REPORTE PARCIAL

Maestros(as): Los padres de este alumno(a) nos solicitan un reporte parcial del
trabajo realizado por su hijo(a) hasta este momento del periodo. Por favor, indique
su cumplimiento de tareas, participaciones, etc. asi como el trabajo que requiere
realizar hasta antes de la evaluacion de

GRACIAS
Alumno(a): Grupo: 401
Grado: 4° afo Fecha: N° de entrevista:
RESULTADOS 4to Bimestre Trabajos por realizar durante el bimestre SITUACION
MATERIAS reporte parcial (indicar fechas y ser lo mas detallado posible) FINAL

Tareas NO entregadas
hasta el momento

Matematicas

Fisica

Lengua Espariola

Historia Univ.

Logica

Geografia

Dibujo

Inglés

Educ. Estética

Educ. Fisica

Orientacion

Informatica

PROMEDIO

Observaciones:
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES
Programacion de actividades

Por causas de fuerza mayor,

ciudad

estara fuera de la

Sin embargo, el alumno se compromete

a ponerse al corriente en el trabajo escolar, por lo que solicito su apoyo en la

programacion de actividades que tendra que realizar en su materia.
GRACIAS

Grado: 4° afo

Grupo:

Seccion:

Ne° lista:

MATERIAS

Fechas de entrega

Trabajos por realizar para su regularizacion

FIRMA

Matematicas

Fisica

Lengua Espariola

Historia Univ.

Logica

Geografia

Dibujo

Inglés

Educ. Estética

Educ. Fisica

Orientacién

Informéatica

Anexo 14
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

5524-3321, 5524-9567 y 5524-9616

19 de octubre de 2010.

Estimados padres y madres de familia de 4°:

El objeto de la presente es invitarlos a nuestra junta de inicio del
ciclo escolar 2010-2011 que se llevara a cabo en las instalaciones de
la Escuela el lunes 25 de octubre a las 19:00 horas bajo el siguiente
orden del dia:

Metodologia de trabajo en 4° de preparatoria.

Presentacion de los profesores

Entrega de boletas y sistema de evaluacion.

Platica individual con los profesores.

La asistencia a esta junta es importante para que puedan informarse
sobre la situacion académica de su hija(o), ademas, de que tengan un
primer contacto con los maestros. Sin mas por el momento y en

espera de su puntual asistencia,

Atentamente

Sergio de Botton Emmert Adriana Villamar Santoyo
Director General Coordinadora de Preparatoria

Estoy enterada(o) de la fecha, hora y orden del dia de la junta de mi hija(o)

grupo n° lista

Nombre del padre o madre Firma del padre o madre

Anexo 15

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

5524-3321, 5524-9567 y 5524-9616

19 de octubre de 2010.

Estimados padres y madres de familia de 5°:

El objeto de la presente es invitarlos a nuestra primera junta de
inicio del ciclo escolar 2010-2011 que se llevara a cabo en las
instalaciones de la Escuela el martes 26 de octubre a las 19:00 horas
bajo el siguiente orden del dia:

Caracterizacion del trabajo en 5° de preparatoria

Trabajo de Orientacion Vocacional

Entrega de boletas

Platica grupal (...)

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

5524-3321, 5524-9567 y 5524-9616

19 de octubre de 2010.

Estimados padres y madres de familia de 6°:

El objeto de la presente es invitarlos a nuestra primera junta de
inicio del ciclo escolar 2010-2011 que se llevara a cabo en las
instalaciones de la Escuela el miércoles 3 de noviembre a las 19:00
horas bajo el siguiente orden del dia:

Entrega de boletas y sistema de evaluacion

Examenes de admision a universidades

Viaje de generacion y graduacion

Platica grupal (...)
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

55-24-33-21, 55-24-95-67 y 55-24-96-16

30 de marzo de 2011.
CIRCULAR DE VIAJE
Estimados padres de familia, alumnas y alumnos:

La presente es para dar los tltimos detalles sobre el viaje a Catemaco:

Salida:  Viernes 1° de abril a las 20:30 horas (8:30 de la noche). Hay clases normales en la mafiana.
Llegada a Catemaco alrededor de las 6:00 am.

Hospedaje: Hotel Playa Cristal. Teléfono: (01-294)  94-30-329  Sélo se pasaran llamadas a las habitaciones de los maestros: Juan Robles y
Rodrigo Gonzalez.

Llegada: Martes 5 de abril alrededor de las 18:00 horas (6:00 de la tarde). Favor de ser puntuales para recoger a sus hijos.

Les recordamos que el costo incluye transportacion, hospedaje, paseos y cover en la discoteque (no incluye consumo), por lo que les sugerimos llevar
alrededor de $900°° para los alimentos mas lo necesario para gastos personales.

Les recomendamos llegar cenados y llevar algo de comer para el camino. Es recomendable que los muchachos lleven dos pares de zapatos tenis, traje de
bafio, toalla y chanclas para la alberca y playa, una chamarra, gorra o cachucha, bloqueador solar, repelente para moscos y los articulos para su aseo
personal.

Itinerario tentativo: (el orden de las visitas puede cambiar de acuerdo al clima y condiciones del tiempo)

Sabado 2: Llegada a Catemaco aproximadamente a las 6:00 am para descansar unas horas y posteriormente desayunar. Al medio dia visita al Salto de
Eyipantla y en la noche salida a la discoteque.

Domingo 3: Por la mafiana visita a Barra de Sontecomapan, paseo por manglares y estancia en la playa. Por la tarde, regreso al hotel y por la noche salida
a la discoteque.

Lunes 4: Por la mafana visita a la Reserva Ecologica de Nanciyaga donde el recorrido sera: Tega, Espagoya, Playa Hermosa, Playa Azul, Isla de las
Garzas, Jardin Acuatico, La Jungla y la Isla de los Changos. Por la noche salida a la discoteque.

Martes 5: Salida de Catemaco a las 11:00 de la mafiana, para llegar a la Ciudad de México aproximadamente a las 18:00 horas.

Lineamientos bdsicos:

Hotel: Ademas de los lineamientos minimos establecidos por el hotel, ser muy respetuosos en las areas comunes, ademas, no se pueden estar haciendo
cambios de habitaciones, ni tener grabadoras a alto volumen, asi como beber alcohol. (Si hubiera alguna llamada de atencion, se podra enviar a algin
alumno de regreso a México en camion de linea, previa notificacion a los padres).

Autobuses: Nos ajustamos a los lineamientos de las carreteras federales y a las revisiones en retenes. Nadie podra ir de pie ni se podra llevar alcohol,
sustancias ilegales, etc. ni en el equipaje ni en la cabina. Siempre deberemos considerar que los alumnos son menores de edad. Ademas, el autobus debe
quedar limpio cada vez que lo utilicemos. Por cuestiones de organizacion SIEMPRE nos trasladaremos en el autobus original (el de la salida de México) y
mantendran la numeracion asignada desde la salida.

Lanchas y mar: ambas actividades pueden representar un riesgo, por lo que nadie podra ir jugando en las lanchas o hacer algo que ponga en riesgo a los
tripulantes. De igual manera nadie podra meterse solo al mar y deberan notificar a algin maestro quienes entran y salen del mar. Aunque supieran nadar

3359

muy bien, se respetara la distancia limite para nadar. Asi mismo, se reportaran con su “maestro asignado™”.

Discoteque: La visita a la discoteque es opcional, pero para los que no vayan la tinica opcion es quedarse en el Hotel acompafiados por un maestro. Para
quien si vaya, tendremos que llegar todos juntos (como grupo) aunque habra distintos horarios para regresar al hotel, siempre en pequefios grupos y
acompaiados de un maestro.

Carta responsiva: Para poder ir al viaje es requisito indispensable devolver al profesor Juan el talon firmado de esta circular, asi como la carta responsiva
adjunta a la presente, a mas tardar el jueves 31 de marzo.

Atentamente

Sergio de Botton Emmert Adriana Villamar Santoyo
Director de Preparatoria Coordinadora de Preparatoria

Recibi circular sobre los tltimos detalles y lineamientos generales del viaje a Catemaco Veracruz a realizarse del 1° al 5 de abril y aceptamos todas las
condiciones establecidas por la Escuela y la carta responsiva.

Alumna(o): Grupo: N° lista:

Nombre del padre o madre: Firma:
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Junta informativa para los aspirantes de nuevo ingreso al
Ciclo escolar 2011-2012

ESCUELA SECUNDARIA LOGOS

Estimados padres y madres de familia:

Por medio de la presente tenemos el gusto de invitarlos a
alguna de las reuniones informativas para los aspirantes a
ingresar al nivel secundaria que se efectuaran en las
instalaciones de la escuela los dias:

Lunes 17 de enero a las 19:30 horas
0
Martes 25 de enero a las 19:30 horas

En estas reuniones platicaremos sobre el funcionamiento
de la escuela, con el objeto de que aquellas personas que
decidan iniciar el procedimiento de admision lo hagan con
pleno conocimiento de las caracteristicas de nuestro
proyecto educativo. Asimismo, si desean ampliar la
informacion sobre nuestro proyecto educativo, antes de
nuestra reunion, los invitamos a que visiten nuestra pagina
web http://www.logos.edu.mx

Esta platica tiene una duracion aproximada de dos horas.
Atentamente,

M. en C. Sergio de Botton Prof. Angel Molina

Director General Subdirector Técnico

Manuel Lopez Cotilla n® 1822 Col. Del Valle 5524-3321 y 5524-9567

Anexo 17

LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

Junta informativa para los aspirantes de nuevo ingreso al
Ciclo escolar 2011-2012

Estimados padres y madres de familia:

Por medio de la presente tenemos el gusto de invitarlos a
alguna de las reuniones informativas para los aspirantes a
ingresar al nivel PREPARATORIA que se efectuaran en
las instalaciones de la escuela los dias:

Lunes 24 de enero a las 19:30 horas

En estas reuniones platicaremos sobre el funcionamiento
de la escuela, con el objeto de que aquellas personas que
decidan iniciar el procedimiento de admision lo hagan con
pleno conocimiento de las caracteristicas de nuestro
proyecto educativo. Asimismo, si desean ampliar la
informacion sobre nuestro proyecto educativo, antes de
nuestra reunion, los invitamos a que visiten nuestra pagina
web http://www.logos.edu.mx

Esta platica tiene una duracion aproximada de dos horas.

Atentamente,
Sergio de Botton Emmert Adriana Villamar Santoyo
Director General Coordinadora Académica

Manuel Lopez Cotilla n° 1822 Col. Del Valle 5524-3321 y 5524-9567
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES
Procedimiento de inscripcion

Ciclo escolar 2011-2012

Tomando en cuenta que su solicitud de ingreso fue A CE P T A D A les pedimos llevar a cabo el

siguiente procedimiento para que se considere al alumno(a) como inscrito:

1) Firmar de enterados la circular de cuotas del ciclo escolar 2011-2012 y dejarla en la Escuela.
2) Realizar el pago de INSCRIPCION, de lunes a viernes, de 8:00 a 14:00 horas, en la caja de
la Escuela, en efectivo o con cheque a nombre de LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES, S.C.

antes del 6 de mayo del 2011. El monto de la inscripciéon es de $8,850. De no inscribir al

alumno(a) antes de esta fecha, se dispondra del lugar y, sin ninguna excepcioén, no se
aceptaran pagos posteriores, ya que tenemos lista de espera.
3) Para poder realizar este pago, los padres deberan presentar ese mismo dia:
a) La boleta de inscripcion b) Hoja de datos llena
4) A finales de junio del 2011, recibiran, via correo electrénico la lista de Utiles escolares, asi
como la circular de cuota de material y seguro médico.
6) Durante la primera semana de clases, deberan entregar ORIGINAL y FOTOCOPIA de
Acta Nacimiento y Certificado de Secundaria. Asi mismo, copia fotostéatica de la CURP y

un comprobante de domicilio.

7) Fecha probable de inicio del curso: lunes 15 de agosto de 2011 7:30 am.
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

55-24-95-67 55-24-33-21 55-24-96-16

México, D.F. a 25 de enero de 2011.
CIRCULAR DE REINSCRIPCION

Estimados padres y madres de familia, alumnas y alumnos:

Por medio de la presente hacemos de su conocimiento que con esta fecha abrimos las reinscripciones al curso 2011-2012.
Los criterios que hemos seguido para otorgar boletas de reinscripcion a los alumnos han sido los siguientes:

1. Desempeiio académico: que por las calificaciones obtenidas hasta ahora se espere que al término
del ciclo escolar el alumno se ubique en el promedio académico de su grupo, o por encima de éste.

2. Adaptacion a la escuela: que por su comportamiento el alumno muestre que se ha adaptado al sistema
pedagogico y Reglamento de Logos, es decir que no ha tenido problemas de disciplina ni de relacion humana
con la comunidad escolar.

3. Regularidad en los pagos: no estar atrasado en el pago de colegiaturas, ya que el pago de la reinscripcion
sera valido Ginicamente si se encuentran al corriente en sus pagos de colegiatura del presente ciclo.

El cumplimiento de estos tres aspectos debera sostenerse durante el resto del afio.

REINSCRIPCION

A los alumnos que se les ha otorgado la boleta de reinscripcion con la fecha de esta circular, tendran hasta el viernes 6 de
mayo del afio en curso para realizar el pago correspondiente.

En caso de que no se efectue el pago de reinscripcion antes del 6 de mayo, se podra disponer del lugar del alumno, y al
completarse el cupo, la reinscripcion otorgada no tendra ningtin valor. De ninguna manera se reservaran lugares.

Para los alumnos que no se les dio reinscripcion, ésta queda condicionada al cupo y a que se cumplan satisfactoriamente
los criterios mencionados. En caso de tener duda sobre las razones por las cuales se retiene o se niega la boleta de

reinscripcion, favor de comunicarse telefonicamente con la profesora Adriana Villamar al 55-24-96-16.

En cualquier caso, junto con el talén de esta circular, nos deberan entregar firmado de enterados la circular de cuotas para el
proximo ciclo escolar.

Atentamente

Profr. Sergio de Botton Emmert Profra. Adriana Villamar Santoyo
Director General Coordinadora de Preparatoria

Recibi la circular sobre reinscripciones para el ciclo 2011-2012 y, en su caso, boleta de reinscripcion.
Quedo enterado(a) y acepto las condiciones de la misma.

Nombre del alumno o alumna: Grupo: N° lista: .

Nombre del padre, madre o tutor Firma
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Logos Escuela de Bachilleres
Lopez Cotilla No. 1822 Col. del Valle

México, D.F. a 10 de enero de 2011.
CIRCULAR DE CUOTAS DE REINSCRIPCION

Estimados Padres de Familia:

En cumplimiento al Acuerdo que establece las Bases Minimas de informacion para la Comercializacion de

los Servicios Educativos que prestan los particulares, publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 10 de
marzo de 1992, y previo cumplimiento del procedimiento fijado en tal Acuerdo, nos permitimos hacer de su
conocimiento la siguiente informacion del ciclo escolar 2011-2012.

L

IL.

III.

Iv.

Logos Escuela de Bachilleres, S.C. es una institucion educativa que maneja los dos niveles siguientes:

Secundaria (1o, 2°. y 3°.) incorporada a la SEP, segiin Acuerdo de Incorporacion Num. 901271 y Clave
ES4-537.

Preparatoria (4°, 5°. y 6°.) incorporada a la UNAM, segin Acuerdo del 8 de agosto de 1978 y Clave 1199.

Las cuotas vigentes para los tres grados del nivel preparatoria durante el ciclo escolar 2011-2012, son las
siguientes:

Inscripcion: $8,850.00 (Ocho mil ochocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.)

Colegiaturas:
12 mensualidades de $4,700.00 (cuatro mil setecientos pesos 00/100 M.N.) cada una
repartidas de Septiembre de 2011 a Junio de 2012, por lo que en los meses de Noviembre
y Mayo procede cubrir dos mensualidades. Se puede optar por pagar a diez meses a razon
de $5,640.00 (Cinco mil seiscientos cuarenta pesos 00/100 M.N.) mensuales de
Septiembre de 2011 a Junio de 2012.

Las colegiaturas incluyen las actividades extracurriculares de caracter académico o deportivo, con
excepcion de aquellas que se llegaran a contratar con otras instituciones.

Las colegiaturas deberan cubrirse durante los 10 primero dias de cada mes, y se cobraran recargos a razon
del 4% mensual a partir del dia 11 del mes en curso y del 1 del mes siguiente. El incumplimiento de la
obligacion del pago de tres o mas colegiaturas significara la baja del alumno, lo cual se avisard con 15 dias
de anticipacion. La cuota de incorporacion a la UNAM se debera cubrir en el mes de Septiembre y la
cantidad sera de acuerdo a las disposiciones de dicha Institucion.

La devolucion del pago por concepto de inscripcion, en caso de que el alumno no vaya a cursar el ciclo
escolar 2011-2012, se realizara bajo las siguientes bases:

a) se devolvera el 100% si se avisa antes del 30 de junio de 2011.

b) se devolvera el 50% si se avisa durante el mes de julio de 2011.

c) se devolvera el 25% si se avisa antes del 5 de agosto de 2011.

La fecha limite para el pago de inscripcion, serd el viernes 1 de abril de 2011. En caso de que para esta
fecha no se haya concluido el tramite correspondiente, daremos por supuesto que el alumno deja disponible
su lugar.

Sin mas por el momento, nos reiteramos, como siempre a sus ordenes para cualquier aclaracion o duda en

nuestros teléfonos 5524-9616 y 5524-3321, de lunes a viernes de 9:00 a 15:00 horas.

Atentamente,

M. en C. Sergio de Botton E.
Director General
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Logos Escuela de Bachilleres Junio 2010
Lista de dtiles: 5° de Preparatoria
Estimados padres de familia:

Por este conducto nos permitimos informar a ustedes el manejo que se hard con respecto a los dtiles,
libros de texto y, en general, material para el ciclo escolar 2010-2011.

I En primer lugar les proporcionamos la lista de Gtiles y de algunos libros de texto que deberdn
adquirir por su cuenta. Los libros pueden forrarse con el material y color que deseen.

UTILES

3 Cuadernos tamafio profesional de cuadricula chica de 100 hojas (Matemdticas, Etimologias y Etica).

7 Cuadernos tamafio profesional rayados de 100 hojas (1 para cada una de las siguientes materias: Historia,
Inglés, Biologia, Educacién para la Salud, Quimica, Teatro y Literatura Universal).

1 Cuaderno tamafio profesional de 100 hojas blancas (Escultura) - (o continuar con el del afio pasado).

1 Folder con pinza de presién tamafio carta (para Orientacion Vocacional).

1 Block tamafio carta de cuadricula chica (para Matemadticas)

3 Boligrafos (azul, negro y rojo), ldpiz, goma, sacapuntas, pritt y corrector liquido.

1 Carpeta de argollas de 100 a 175 hojas tamafio carta (para copias de Inglés).

1 Calculadora Cientifica (puede ser la del afio pasado).

*1 Juego graduado de escuadras (Matemdticas)

* 1 Compds
LIBROS

Titulo Autor Editorial Materia
Etica para Amador Savater Ariel Etica
Geometria Analiticay Oteyza, Lam, Pearson Matemdticas
Trigonometria 2% edicién Herndndez, et.al. Prentice- Hall
(incluye CD-Rom)
* Diccionario Monolingiie (Inglés-Inglés) Oxford ¢ Inglés Secc. Ay B
(puede ser el del afio pasado) McMillan

* Diccionario Oxford Escolar para
Estudiantes Mexicano de Inglés Oxford Inglés secc. C
(puede ser el del afio pasado)

* Pueden ser usados siempre y cuando estén en buen estado.
Sigue a la vuelta
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IT. Como puede observarse, hemos racionalizado la compra de Gtiles y libros para que ustedes gasten lo
minimo en los materiales de uso personal. Por otra parte, tanto los materiales de uso cotidiano
(mapas, fotocopias de: capitulos de libros, articulos de revistas, antologias de textos literarios,
esquemas varios para ciencias nhaturales, planisferios, etc.), asi como los libros de texto, de apoyo y
lecturas para diversas materias, serdn adquiridos por la escuela a través de una Cuota de
Reembolso por la cantidad de $950.°° (novecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

III. Este manejo en la adquisicion de materiales y libros, ademds de disminuir costos permite la
utilizacién racional de los recursos, evitando compras en forma permanente y contihua y en
ocasiones con premura.

Iv. Asimismo, hemos convenido en adquirir un Seguro de Accidentes que cubre cualquier eventualidad
en la escuela o en el trayecto casa-escuela-casa o en las actividades auspiciadas por la escuela, el
cual tiene un deducible de $500.°°. Este seguro se maneja a través de reembolso y los servicios
médicos son elegidos por los padres de familia, ya que la escuela solo presta los primeros auxilios.
En este ciclo escolar, el costo de este seguro serd de $350.°° (trescientos cincuenta pesos
00/100 M.N.) por alumno, mismo que deberd cubrirse al mismo tiempo que la cuota de reembolso.

El total a pagar por concepto de cuota de reembolso y de seguro de
accidentes es de $ 1,300.00 (Un mil trescientos pesos 00/100 M.N.) que
deberdn cubrir antes del 9 de julio de 2010 en efectivo o cheque al portador
en caja de la escuela en un horario de 7:30 a 15:00 horas.

Como siempre estamos a sus 6rdenes para cualquier aclaracion o duda a los tels.: 55-24-9567 o 5524-3321.

ATENTAMENTE,

La Administracion

NOTA: El Inicio del Curso 2010-2011 serd el lunes 16 de agosto a las 7:30 a.m.
Presentarse con un cuaderno, ya que ese dia conocerdn su horario.
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

UNAM 1199
55-24-33-21 55-24-96-16 y 55-24-95-67

Estimados padres de familia, alumnos y alumnas de 6°:
7 de enero de 2011.
CIRCULAR: Procedimiento de ingreso a la UNAM

Por medio de la presente queremos darles la informacion sobre el procedimiento para el registro al Primer Concurso de Seleccion para

ingreso a estudios de nivel licenciatura de la UNAM de este afio.

Publicacion de la convocatoria: domingo 9 de enero en Internet. Es recomendable que cada alumno revise la convocatoria, ya
que podran ver los indices de demanda y los espacios disponibles para las carreras, aunque no nos sujetamos al los tiempos y

procedimiento de inscripcion ahi descritos. Consultar www.escolar.unam.mx

Procedimiento para el registro e inscripcion al examen:

a) Llenar el formato de registro con Adriana Villamar en la Escuela entre el 10 y el 28 de enero (carrera, plantel, CURP, n°® de expediente
de la UNAM y domicilio). Al finalizar la captura se desplegara e imprimira una ficha de deposito bancaria.

b) Pagar el derecho a examen en cualquier sucursal de Santander. (El aflo pasado, el examen tuvo un costo de $310° El costo de este afio
se definira en la convocatoria). 24 horas después de haber realizado el pago, se podra completar el registro.

¢) Para completar el registro, los alumnos deberan proporcionar el nimero de referencia de la ficha de deposito. Si todo estd correcto, el

sistema mostrara la Boleta-Credencial con el n® de comprobante, datos del alumno, y lugar, fecha y hora del examen.

Para completar el registro:
a) Los alumnos deberan conservar el comprobante de pago del banco y su boleta-credencial (ya que se les puede solicitar en

cualquier momento).
b) Deberan llenar la hoja de datos estadisticos en la opcion indicada en la misma pagina de Internet.
¢) Podran obtener una guia de estudios en linea la cual podran imprimir proporcionando el folio de registro de la boleta-credencial.
Examen de seleccion: se llevara a cabo los dias 26 y 27 de febrero de 2011 en el lugar y hora sefialados en su boleta-credencial y
solo podran presentarlo los aspirantes que se identifiquen con ésta y presenten la identificacion oficial con fotografia que anotaron en el
registro via Internet (credencial de elector, pasaporte, licencia de conducir, credencial escolar, certificado escolar con fotografia, cartilla del SMN).
Los aspirantes que no resulten seleccionados o que no participen en este concurso, podran hacerlo en la segunda vuelta que se realizara en

mayo-junio de este mismo afio. En este caso, el tramite lo realiza directamente el alumno de acuerdo a la convocatoria.

Resultados del examen: ¢l 27 de marzo se publicara la relacion de todos los aspirantes de acuerdo al numero de comprobante de
la boleta-credencial, en la misma direccion electronica para los tramites anteriores.

Preparacién para el examen: los profesores de las materias involucradas en el examen de ingreso prepararan algunas guias y

repasos con los alumnos, pero_cada alumno sera responsable de organizar su trabajo y estudio vespertino.

Les agradeceremos nos devuelvan el talon al calce esta misma semana, ya que debemos que entregar a la UNAM, a mas tardar el lunes 10

de enero, un oficio con los posibles candidatos a participar en este primer concurso de seleccion.
Atentamente,

Adriana Villamar Santoyo Sergio de Botton Emmert
Coordinadora Director General
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Queridas alumnas y alumnos de 6°:

Como la mayoria de ustedes recordara, el proximo domingo 9 de enero, la UNAM publicard la CONVOCATORIA y cronograma de

actividades para el primer concurso de ingreso a licenciatura 2011. Es necesario que la lean integramente para poder iniciar el proceso de

inscripcion al concurso de ingreso.

El tramite de inscripcion lo realizaran en la escuela directamente conmigo a partir del lunes 10 y hasta el
viernes 28 de enero.

Una vez realizado el prerregistro en Logos, deberan hacer el pago de derecho al examen (el afio pasado tuvo un costo de $310). 24 horas
después de haber realizado el pago, el banco me notificara si se cubrid el monto y sélo asi se podra completar el registro (aunque el/la
estudiante debera conservar la ficha de depdsito).

Una vez completado el registro, el alumno(a) tendra acceso a su Boleta-Credencial que incluird sus datos personales, la carrera y
modalidad solicitada, asi como el lugar y fecha del examen. Asimismo, hasta que el registro esté completo, tendran acceso a la “guia de
estudios”.

Posteriormente y por su cuenta, el alumno(a) debera llenar el Cuestionario de Datos Estadisticos y sOlo asi, se considerard el tramite

completo.

Para llenar el formato de prerregistro es necesario que sepas los siguientes datos:

* Tu niimero de cuenta en la UNAM en el Sistema Incorporado (el de tu credencial o historia académica)

* Tu CURP correcto (Clave Unica de Registro de Poblacion)

* La entidad federativa de nacimiento (segiin tu acta de nacimiento)

* Tu actual domicilio completo (incluyendo delegacion, colonia y cddigo postal)

* Nombre completo y correcto de la CARRERA solicitada

* Plantel o campus de tu preferencia para cursarla o donde se imparte la carrera (CU, Facultad, FES, ENAP)
* Modalidad en que deseas estudiarla: Sistema Escolarizado, Sistema Abierto o Educacion a Distancia

* Si cuentas con Servicios de Salud Publica (IMSS, ISSSTE, PEMEX, etc.)

* Nota: Si alguno de estos datos esta incompleto o es falso, no procedera el registro.

Les recuerdo que en Logos se realizaran algunas sesiones de repaso de algunas asignaturas, sin embargo, eso no es suficiente y, es
responsabilidad de cada uno de ustedes preparase muy bien para la presentacion de dicho examen. No apoyamos la idea de presentar dicho

examen sin la preparacion suficiente y necesaria.

En este mismo correo, les estoy anexando los temarios de las 4 4reas y esperamos verlos el lunes proximo (sin excusa ni pretexto) para

continuar con el segundo semestre de este ciclo escolar.

Aprovecho para enviarles un fuerte abrazo y desearles mucha salud y felicidad para el afio que inicia. Ademas, espero que los Reyes
Magos les hayan dejado algun regalito y que ustedes permitan que ellos hagan su magia, esa que convierte cada deseo en realidad, cada

dolor en aprendizaje y las lagrimas en sonrisas.

Material opcional y adicional en linea:

Los tramites para el documento: “Examen de ingreso a la UNAM, ;como lo preparo?, lo deberas hacer por tu cuenta en la pagina

http://www.seil.dgee.unam.mx Es un recurso didactico adicional que te permite evaluar tus conocimientos en cada una de las areas. Tiene

un costo adicional y te asignaran clave de usuario y contrasefia.

ADRIANA VILLAMAR SANTOYO
Coordinadora
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Hojas de trabajo para la preparacion de examenes de ingreso universitario

Nombre:

Orientacion y Psicologia

Grupo: Fecha:

Adriana Villamar S.

UNAM: Distribucion de preguntas para el concurso de ingreso a nivel licenciatura (examen)

Areas Area 1 Area II Area III Area IV
Ciencias Fisico- | Ciencias Quimico- Ciencias Humanidades y
Matematicas y las | Bioldgicas y de la Sociales Artes
Asignaturas: Ingenierias Salud

Espaiiol 18 18 18 18
Matematicas 26 24 24 22
Fisica 16 12 10 10
Quimica 10 13 10 10
Biologia 10 13 10 10
Historia Universal 10 10 14 10
Historia de México 10 10 14 10
Literatura 10 10 10 10
Geografia 10 10 10 10
Filosofia 0 0 0 10
Total de preguntas 120 120 120 120

Fechas aproximadas

ler Concurso de ingreso a la UNAM:
Convocatoria: 9 de enero del 2011
Registro en line@: 10 al 31 de enero

Examen: 19 o0 20

de febrero

Publicacion de resultados: 27 de marzo

2do Concurso de ingreso a la UNAM:
Convocatoria: 1° de mayo del 2011
Registro en linea@: 2 al 20 de mayo

Examen: 4 o 5 de junio

Publicacion de resultados: 17 de julio

UAM: Temarios para el examen de ingreso a la licenciaturas. Primer y segundo concurso.

CBI CBS CSH CAD CCD CNI
Ciencias Ciencias Ciencias Ciencias y Ciencias de la Ciencias
Bdsicas e Biologicas y de Sociales y Artes para el | Comunicaciony | Naturales e
Ingenierias la Salud Humanidades Diserio Diserio Ingenieria(s)
R. Verbal R. Verbal R. Verbal R. Verbal R. Verbal R. Verbal
R. Matematico |R. Matematico |R. Matematico |R. Matematico |R. Matematico |R. Matematico
Matematicas | Matematicas Matematicas | Matematicas Matematicas Matematicas
Fisica Fisica Filosofia Fisica Hist. México Fisica
Quimica Quimica Hist. México | Hist. México Hist. Universal | Quimica
Biologia Hist. Universal | Hist. Universal |Hist. del Arte Biologia
Metodologia | Hist. del Arte | Metodologia
C. de Lectura C. de Lectura

Fechas aproximadas

ler Concurso de ingreso a la UNAM:
Convocatoria: 6 de febrero del 2011
Registro en line@): 7 al 25 de febrero

Examen: 12 o 13 de marzo de 2011
Publicacion de resultados: 3 de abril
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2do Concurso de ingreso a la UNAM:
Convocatoria: 31 de mayo del 2011
Registro en linea@: 1° al 15 de junio

Examen: 2 o 3 de julio

Publicacion de resultados: 24 de julio

Anexo 23



Hojas de trabajo para la preparacion de examenes de ingreso universitario Adriana Villamar S.

Orientacion y Psicologia
ESTRATEGIAS PARA RESPONDER EL EXAMEN

Nombre: . Grupo: . Fecha:

ANTES DEL EXAMEN

1. Verificar lugar, fecha y hora en el que presentaras el examen. De ser posible, visita previamente
el lugar para estar seguro de su localizacion, acceso y tiempo estimado para llegar (duplicalo,
por la saturacion que habra el dia del examen).

2. Ingerir alimentos ligeros (poca grasa) dos horas antes del examen.

3. Llegar al examen cuando menos con media hora de anticipacion para que te de tiempo de ubicar
el edificio y salon donde tomaras tu examen. Ademas de que deberdn digitalizar tu huella.

4. Ademas de tu boleta-credencial (firmada), deberas llevar contigo identificacion oficial con
fotografia, fotocopia de dicha identificacion (por ambos lados), una fotografia tamaio
infantil a colores y reciente, dos o tres lapices del nimero 2 6 2 |, goma de borrar suave y
sacapuntas.

5. No llevar nada més contigo (mochila, guia, libros, calculadora, IPod, audifonos, etc.).
Soélo podras llevar una botella chica de agua y asegurate de apagar tu celular(o de preferencia no
llevarlo). Se sugiere llevar kleenex y reloj de pulso (para evitar sacar tu celular en el examen).

DURANTE EL EXAMEN

1. Sobre la hoja de respuestas:
a) No doblarla ni arrugarla.
b) Verificar que no esté rota, mutilada o con defectos de impresion.
¢) No hacer marcas o anotaciones en cualquier parte de la hoja.

d) Verificar que estén correctamente anotados tu nombre, apellidos y niimero de registro o
comprobante que se te asigno.

e) En el espacio reservado para AREA copiar el nlimero romano que esté encerrado en el
recuadro de la portada del cuaderno de examen.

f) En el espacio destinado a VERSION copiar el nimero arabigo que aparece encerrado en el
recuadro de la portada del examen.

2. Ignorar a los demas concursantes: recuerda que la ansiedad y la falta de concentracion pueden
ser contagiosas.

3. Revisa todo el examen (en unos cuantos segundos) para que tengas una primera impresion de la
tarea que tienes enfrente. Asi también podras decidir si lo contestas en orden o por las asignaturas
que tu elijas (mas faciles 6 mas dificiles para ti o de mayor peso).
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4. Escucha atentamente las indicaciones de los aplicadores para que no sea necesario pedir que
te repitan las instrucciones, pues tendrias menos tiempo para responder las preguntas.

5. Como el tiempo para resolver el examen es limitado (3 horas), es preferible no detenerse
demasiado en las preguntas que parezcan muy dificiles.

6. Todas las respuestas correctas aportan UN punto a la suma global, por lo que es importante
contestar el mayor nimero de preguntas de todas las asignaturas que se evaluan en el examen
(120).

7. Lee cuidadosamente lo que se te pregunta, analizando como esta estructurada.

8. Solo podras hacer anotaciones (diagramas, operaciones, dibujos, etc.) en la hoja de tu
cuadernillo de preguntas destinada para ello. Recuerda que tu hoja de respuestas solo debe tener las
marcas de las respuestas elegidas.

9. Tu hoja de respuestas serd examinada por un lector Optico y una computadora por lo que es muy
importante que llenes por completo los évalos, pero sin rebasarlos. (Llenar mas de un évalo para

responder la misma pregunta se considerara como pregunta no contestada).

10. Borra completamente cualquier respuesta que quieras cambiar. Si la hoja llega a sufrir algin
dano, comunicaselo al examinador al momento.

11. Verifica periédicamente que estés contestando las preguntas en los renglones correspondientes
de la hoja de respuestas.

12. No te angusties por lo que puedas no saber. Confia en tu preparacion y en hacer tu mayor
esfuerzo.

13. Pon mayor empeiio en las preguntas del area de mayor peso (segun el area a la que estas
aplicando).

14. Recuerda que hay ESTRATEGIAS especificas segin el tipo de pregunta (ver hoja de
Estrategias para responder preguntas).

En el momento de responder una pregunta dificil, trata de razonar cual puede ser la respuesta
correcta, descartando todas las opciones que puedas. Recuerda que es mas facil seleccionar entre 2
posibles opciones que entre 5.

AL TERMINAR EL EXAMEN:

Verifica que no hayas dejado preguntas sin contestar y asegurate de firmar tu examen.
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Hojas de trabajo para la preparacion de examenes de ingreso universitario Adriana Villamar S.

Alumna(o): Grupo:

Estrategias para responder preguntas

El estrés y la ansiedad sélo te van a estorbar, asi que tranquilizate pues ya sabes muchas cosas, s6lo
hay que recordarlas. Animo y mucha suerte.

Tipos de preguntas y como contestarlas:

1. Hay un sujeto tacito o implicito en: A B C D E
A) En verdad, yo soy habil para descubrir fuentes.
B) Somos nada frente a la muerte infausta.
C) Feliz aquél que busca a Dios en si mismo.
D) jSefior!, tiembla mi alma ante tu grandeza.
E) Yo he subido mas alto, mucho mas alto.

Si de antemano sabes (o entendiste) lo que es un sujeto tdcito, en cuanto leas la opcion
correcta, CONTESTALA y confia en ti.

2. La solucion cuyo pH es 2 es una sustancia A B C D E
A) neutra
B) basica
C) alcalina
D) i6nica
E) 4cida

Sin necesidad de leer las opciones, tu ya sabias que era un ACIDO, por eso, solo busca
el inciso que corresponde

2. En el siguiente enunciado faltan letras, elige la opcion que lo complete correctamente
A B C D E
Es ne e ario que los di__ipulos perspica es
recono can los mati_es del interesante ca o

A)c-s-sc-s-s-cCc-5S
B)s-s-sc-c-z-c-s
C)c-s-s-c-z-sc-z
D)c-s-sc-c-z-c-s
E)s-s-c-sc-z-c-s

Las reglas ortogrdficas se repasan pero no se estudian, ademds el sentido comuin es un
gran aliado (sdlo en este tipo de preguntas). Se sugiere anotar en tu hoja en blanco las
opciones para después solo buscar la opcion correcta. En este tipo de preguntas
TAMBIEN quedan algunas opciones descartadas desde el principio.
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En el momento de contestar una "pregunta dificil", trata de razonar cudl puede ser la respuesta
correcta, descartando todas las opciones que puedas. Recuerda que es mas facil seleccionar entre
dos o tres posibles opciones que entre cuatro o cinco.

Para este tipo de preguntas, te sugerimos adoptar una estrategia:

A) Si intentas responder las preguntas dificiles a medida que las encuentras, es posible que te
tranquilice no dejar preguntas pendientes. Sin embargo, la desventaja es que puede faltarte tiempo
para responder todas las preguntas. (Si tomas esta estrategia, ademds te sugerimos no detenerte
demasiado en alguna).

B) Si contestas primero lo que sabes, aseguras puntos. El inconveniente es que encuentres muy
pesado dejar todas las preguntas mas dificiles hasta el final.

Todas las respuestas correctas aportan UN punto a la suma global, por lo que es importante
CONTESTAR TODAS las preguntas del examen. No dejes ninguna sin contestar, inclusive el azar
te puede favorecer.

4. Dos carritos de diferente masa se encuentran sobre una superficie horizontal comprimiendo un
resorte como se muestra en la figura.
(EC = energia cinética P = magnitud del impetu o cantidad de movimiento)

Hilo

SOT QI OUD

O @) O O
M m

Al quemar el hilo, es de esperarse que ambos adquieran:. A B C D E
A) Igual EC e igual P.
B) Igual EC pero mayor P en el carrito de masa mayor.
C) Igual EC pero mayor P en el carrito de masa menor.
D) Igual P pero mayor EC en el carrito de masa mayor.
E) Igual P pero mayor EC en el carrito de masa menor.

La pregunta anterior es CONCEPTUAL, pero también habra algunas preguntas de EJECUCION,
en las que te sugerimos evitar llevar a cabo calculos muy extensos.

Antes de llevar a cabo célculos muy largos analiza bien el problema y busca una manera eficiente de
seleccionar la respuesta correcta entre las diferentes opciones.

También encontraras preguntas de¢ CORRELACION y de JERARQUIZACION, aunque TODO es
de opcion multiple.
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Hojas de trabajo para la preparacion de examenes de ingreso universitario Adriana Villamar S.

PRODUCTOS TERMINADOS

Alumna(o): Fecha: Hoja de trabajo #: .

Estrategias para organizar la informacion
y/o como producto terminal de lo estudiado

1) Resumenes: expresan en forma breve lo mas importante del texto. También, es util pues te
permite escribir de una forma diferente las ideas fundamentales de un tema. Al resumir debes
identificar las ideas principales, ordenarlas de acuerdo a su importancia y, a partir de ellas, hacer una

sintesis.

2) Cuadros sindpticos: se utilizan para esquematizar o exponer de manera general un tema o sus

lineas esenciales, con brevedad y claridad, de tal modo que a primera vista permita apreciar las

diversas partes del todo y organizarlas por grados de importancia, por su procedencia, por su
jerarquia o por su subordinacién a conceptos primarios. Lo importante de la distribucion es que la

informacion organizada pueda compararse, analizarse y comprenderse (por lo que no se le pone mas

informacion). Deben estar claras las categorias y sus divisiones o clasificaciones.

SENTIDO Estimulo Receptor
Vision Energia electromagnética Conos y bastones retinianos
Audicion Energia  Mecanica:  ondas | Células ciliadas en el 6rgano de Corti
sonoras (membrana basilar del oido interno)

Sensibilidad cutanea: Tacto
(contacto-presion-dolor)

Energia mecénica:
desplazamiento con la presion
en la piel

Varios tipos de receptores en piel y
otros tejidos

Kinestésico (posicion relativa
de las partes del cuerpo durante
el movimiento)

Energia mecéanica: movimiento
de articulaciones

Terminaciones nerviosas en tendones,
musculos y articulaciones.

Vestibular
orientacion)

(equilibrio y

Energia mecanica: gravedad y
aceleracion

Células ciliadas en conductos

semicirculares de los oidos

Sensibilidad térmica cutanea

Energia térmica

Varios tipos de receptores en piel y
otros tejidos (distintos para frio y
calor)

de olor en el aire

Gusto Sustancias quimicas disueltas en | Yemas (papilas) gustativas en la
la saliva lengua
Olfato Sustancias quimicas: moléculas | Células en la zona pituitaria de las

vias nasales.
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3) Diagramas de arbol: son muy futiles para organizar de modo jerarquico la informacion,
estableciendo relaciones de inclusion entre los conceptos o ideas. Los diagramas de arbol se elaboran
estableciendo las relaciones jerarquicas de arriba hacia abajo. Lo importante de la distribucion es que

la informacion organizada pueda comprenderse a simple vista y respetando las jerarquias o niveles.

SISTEMA NERVIOSO
Sistema Nervioso Sistema Nervioso
Central (SNC) Periférico (SNP)

N\

Engéfalo Médula Espinal Sist. Somatico Sist. Autébnomo
\ (Voluntario) (Involuntario)
Metentéfalo Mesencéfalo Prosencéfalo Simpdtico Parasimpatico

/l\ (activa) (inhibe)

Sistema Cuerpo Corteza
Limbico Calloso Cerebral

4) Diagramas de llaves: son muy futiles para organizar de modo jerarquico la informacion,
estableciendo relaciones de inclusion entre los conceptos o ideas. Los diagramas de llaves presentan

la informacion de manera vertical, de izquierda a derecha.

[ ( Metencéfalo
Encéfalo(cerebro) Mesencéfalo Sistema Limbico
Cuerpo Calloso
Central < Prosencéfalo
Corteza Cerebral
Raiz ventral
\Médula Espinal {
Raiz Dorsal
Sistema
Nervioso
(" Sistema Somatico
(voluntario)
Periférico< Sistema Simpatico
(activa)
Sistema Auténomo
(involuntario)
Sistema Parasimpatico
\ \ (inhibe )
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5) Cuadros comparativos: utiles, para que poniendo atencion en las caracteristicas que describen a

dos o mas objetos, sujetos, elementos, conceptos, sucesos o fendomenos, puedas descubrir y

establecer sus diferencias o semejanzas. (También son conocidos como Cuadros Sindpticos de Doble

Columna). Las columnas pueden expresar las siguientes relaciones:

Gusto — Disgusto
Teoria — Evidencia
Problema — Solucion
Antes — Después
Acciones — Resultados

EUCARIONES

PROCARIONES

Tienen pared celular

No tienen pared celular

Grandes: 10-1,000 M

Pequefios: 1-10 M

Material genético organizado
en el nucleo

Material genético en todas
partes de la célula

Tienen nucleo

No tienen nucleo

No tienen flagelo

Tienen flagelo

Realizan fotosintesis

No realizan fotosintesis

Organelos permanentes

Organelos transitorios

6) Cuadros de causa y consecuencia: Utiles para analizar los sucesos o fenémenos de cualquier

tipo; ayudan a explicar el por qué ocurren o por qué se originan; facilitan el esclarecer

acontecimientos o procesos complejos.

CONQUISTA de MEXICO
Causas Consecuencias
Econémicas | Obtencion de riquezas Encomiendas
Politicas Extension del poder espafiol Virreinato
Sociales Sobrepoblacion en Espafia Esclavizacion y genocidio.

7) Lineas del tiempo: son utiles principalmente para el estudio de acontecimientos o hechos

historicos. Con ellas es posible relacionar eventos de acuerdo al orden cronoldgico en que fueron

sucediendo. Esto facilita la comprension de lo ocurrido antes y después de un suceso historico. Es un

instrumento mas sintético y esquematico que una cronologia.

1823 1824 ‘ 1836 ‘ 1857 ‘ 1861 ‘1862 ‘1867
|Iturbide kepﬁblica | Republica | Republica | Intervencion |Imperio de |Repﬁblica
Federal Centralista Federal Tripartita Maximiliano Restaurada
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8) Glosario: lista de vocabulario con la definicion o explicacion de algunos términos importantes del
tema o materia. Podrian también ser utiles para establecer semejanzas y diferencias entre términos

comunes o del mismo tema o area.

9) Mapas y redes conceptuales: sirven para organizar informacidn y presentarla graficamente. Nos
permiten apreciar el conjunto de la informacidon que tiene un tema y las relaciones entre sus
componentes, lo que facilita su comprension. Es una estructura organizada (y a veces jerarquizada)
de conceptos. Es necesario que los “conceptos” y los “nexos o palabras enlace” sean claros y

CONCISOS.

GUSTAVO DiAZ ORDAZ ’
Electo el 5 de julio de 1964

Principales acciones
de gobierno
Apoyar la decisién /

de la Organizacién seniega a

de Estados Americanos /
de romper relaciones

diplomaticas con Cuba,

poniendo de manifiesto Sp recibe

la politica mexicana de

NO INTERVENCION

se reprime

se puso en marcha

El movimiento estudiantil que
demandaba la no intervencidn
de la policia en los asuntos
universitarios. La violencia

EL CHAMIZAL, franja terr|tor|al
de El Paso, Texas, consistente en 160 ha, y
que los EU regresaron a México.

llega a su culminacion el

2 de octubre de 1968 en la plaza
Un programa de desarrollo y de las Tres Culturas de
planificacion econdmica a 5 anos Tlatelolco

10) Esquema o ilustracion: muy tutil para reproducir o representar objetos, partes de un todo,
procesos o procedimientos cuando no se tiene la oportunidad de tenerlos en su forma real o tal y

como ocurren. Pueden ilustrar aspectos estructurales o funcionales.
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Estructural

Wena cava superior

arteria pulmonar

+ pulmonares

Auricula izquierda

Aurioula derecha W&lwla pulmonar

Walwla mitral
WAl a triclspide

Ventricul
Wentriculo derecho izequirchdunu

Wena cava
inferior

@ Mlicrosoft Corporation. Reservados todos los derechos.

Funcional

Diaz-Barriga, Frida y Gerardo Hernandez. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. McGraw Hill.

http://www.aulafacil.com/Tecestud/Lecciones/Temario.htm
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Estadisticas de ingreso a CU. Concursos 2000-2012

Alumna(o):

FACULTAD DE MEDICINA

CARRERA ANO | OFERTA DEMANDIJ Ac. Min.| SELEC.
2000 150 2779 72 154
Médico 2001 150 3572 81 158
Cirujano** 2002 150 4793 84 152
2003 150 5101 87 151
2004 162 5779 81 178
2005 162 6710 87 168
2006 164 6527 83 189
2007 165 7877 100 174
2008 165 8253 104 175
2009 165 8331 103 177
2010 161 8471 106 162
2011 161 8951 106 172
2012 161 8706 105 192
FAC. DE MED. VETERINARIA Y ZOOTECNIA
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDIJ Ac. Min.| SELEC.
2000 100 664 53 102
Medicina 2001 110 739 55 116
Veterinaria 2002 100 1085 65 103
2003 100 1088 63 111
2004 100 1226 62 108
2005 90 1223 65 97
2006 90 1219 61 92
2007 90 1318 74 92
2008 80 1301 80 82
2009 80 1353 82 87
2010 80 1372 84 79
2011 70 1464 82 73
2012 70 1632 85 73
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AREA DE LA SALUD

Hoja #:

Profra. Adriana Villamar Santoyo

86352394
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDIJ Ac. Min.| SELEC.

2000 110 810 50 120

Cirujano 2001 110 814 52 110

Dentista* 2002 100 1326 61 100
2003 100 1218 64 103
2004 110 1280 57 127
2005 110 1464 62 111
2006 110 1284 54 121
2007 105 1417 74 105
2008 100 1382 81 104
2009 100 1350 79 100
2010 100 1347 82 100
2011 100 1361 75 104
2012 100 1187 77 104

FACULTAD DE PSICOLOGIA

CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.

2000 90 1183 58 92

Psicologia ** 2001 75 1736 68 76
2002 75 2297 74 79
2003 75 2581 78 76
2004 75 2734 73 75
2005 75 3197 78 78
2006 75 2958 73 82
2007 78 3380 87 86
2008 78 3385 94 80
2009 78 3373 92 82
2010 74 3348 94 79
2011 70 3633 96 75
2012 70 3283 95 75
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Estadisticas de ingreso a CU. Concursos 2000-2012 Orientacién Vocacional Hoja #:

Alumna(o): Profra. Adriana Villamar Santoyo
86352394
FACULTAD DE FILOSOFIiA y LETRAS
(Hoja # 1)
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC. CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.
2000 20 41 40 24 2000 44 221 68 46
Bibliotecologia 2001 27 56 41 30 Filosofia 2001 50 251 69 54
y Estudios de 2002 27 72 46 33 2002 40 377 80 44
la Informacion 2003 27 100 52 27 2003 36 419 79 37
2004 27 119 50 28 2004 35 490 77 39
2005 27 99 49 29 2005 35 512 82 35
2006 27 103 46 29 2006 34 524 76 37
2007 28 105 57 29 2007 34 533 91 34
2008 32 186 62 34 2008 30 542 94 30
2009 32 144 64 32 2009 30 536 92 31
2010 30 174 70 32 2010 28 501 95 27
2011 30 185 70 31 2011 28 488 92 28
2012 30 139 65 30 2012 28 444 99 29
2000 18 38 54 18 2000 35 68 40 42
Estudios 2001 15 69 69 16 Geografia 2001 40 88 45 41
Latinoamericanos | 2002 15 80 77 19 2002 35 134 62 37
(CELA) 2003 15 67 73 15 2003 35 159 54 37
2004 15 83 71 15 2004 35 172 56 37
2005 15 94 74 17 2005 35 171 58 35
2006 15 105 73 15 2006 30 193 52 31
2007 15 90 88 17 2007 28 184 66 32
2008 15 69 80 15 2008 28 180 72 30
2009 15 80 78 16 2009 28 235 80 28
2010 14 78 80 14 2010 28 238 79 30
2011 14 74 81 14 2011 28 192 77 28
2012 14 98 89 14 2012 28 206 77 28

https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/publicacion/
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FACULTAD DE FILOSOFIA y LETRAS

(Hoja # 2)
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC. CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.

2000 45 163 62 50 2000 40 104 63 41

Historia 2001 50 204 64 55 Lengua y 2001 45 139 64 48
2002 45 304 76 46 Literaturas 2002 40 197 80 42
2003 40 360 73 43 Hispanicas 2003 40 210 76 40
2004 40 382 73 41 2004 40 276 75 41
2005 40 460 82 40 2005 40 296 78 40
2006 40 401 63 40 2006 32 281 74 32
2007 40 516 85 40 2007 32 315 88 38
2008 32 445 91 33 2008 32 265 87 37
2009 32 495 88 33 2009 32 272 89 33
2010 30 551 92 30 2010 26 311 95 26
2011 30 569 91 33 2011 26 280 93 27
2012 30 474 97 32 2012 26 294 99 27
2000 60 403 49 73 2000 14 158 72 14

Pedagogia 2001 55 540 54 61 Literatura 2001 14 250 72 14
2002 55 912 62 63 Dramatica 2002 14 403 85 17
2003 55 914 63 59 y Teatro** 2003 14 428 82 15
2004 55 1028 57 56 2004 14 521 79 15
2005 50 1111 63 50 2005 14 540 86 15
2006 50 1024 54 58 2006 14 511 74 15
2007 50 1189 71 52 2007 15 656 95 15
2008 50 1056 72 53 2008 15 592 93 15
2009 50 975 75 51 2009 15 573 96 15
2010 44 1164 80 43 2010 14 665 99 13
2011 44 1244 79 46 2011 14 688 96 14
2012 44 1100 82 47 2012 14 676 103 16

https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/publicacion/
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FACULTAD DE FILOSOFIA y LETRAS

(Hoja # 3)
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDIJ Ac. Min.| SELEC. CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.

2000 12 13 40 12 2000 50 67 40 55

Lengua y 2002 15 24 46 20 Lengua y 2002 60 107 49 64

Literaturas 2003 15 28 58 15 Literaturas 2003 60 90 49 64

Modernas 2004 15 45 59 17 Modernas 2004 60 120 55 64

ALEMANAS 2005 15 33 59 17 INGLESAS 2005 60 103 53 61

(prerrequisito: idioma)| 2006 12 31 51 13 (prerrequisito: idioma)| 2006 60 169 58 60
2007 12 52 76 12 2007 60 206 70 60
2008 12 44 73 13 2008 60 175 70 60
2009 12 24 65 13 2009 60 132 69 61
2010 12 23 78 12 2010 56 146 72 57
2011 12 25 59 13 2011 56 124 65 57
2012 12 27 60 13 2012 56 153 76 59
2000 16 20 40 17 2000 12 13 40 12

Lengua y 2002 20 34 47 23 Lengua y 2002 14 19 50 17

Literaturas 2003 20 40 60 20 Literaturas 2003 14 21 47 14

Modernas 2004 20 35 50 20 Modernas 2004 14 34 50 14

FRANCESAS 2005 20 47 58 21 ITALIANAS 2005 14 29 50 16

(prerrequisito: idioma)| 2006 18 52 60 18 (prerrequisito: idioma)| 2006 12 28 50 12
2007 18 64 68 19 2007 12 54 60 13
2008 18 58 67 18 2008 12 31 68 12
2009 18 27 60 20 2009 12 28 59 12
2010 18 47 71 18 2010 12 34 77 12
2011 18 45 67 19 2011 12 30 72 12
2012 18 35 73 18 2012 12 31 69 12

Lengua y 2010 4 11 71 4

Literaturas 2011 4 9 70 4

Modernas 2012 4 8 67 4

PORTUGUESAS 2013 11

(prerrequisito: idioma)| 2014 13

https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/publicacion/
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FACULTAD DE FILOSOFIA y LETRAS

Anexo 24
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(Hoja # 4)
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC. CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.
2000 10 23 56 10 2008 10 55 75 3
Letras Clasicas 2001 10 39 65 11 Desarrollo 2009 10 204 88 10
2002 12 69 76 14 y Gestion 2010 10 199 96 10
2003 12 73 71 12 Interculturales 2011 10 186 89 13
2004 12 107 79 12 2012 10 181 100 11
2005 12 127 87 13
2006 12 94 73 12 https://www.dgae.unam. mx/noticias/primingr/publicacion/
2007 12 132 90 12
2008 10 109 88 10
2009 10 108 95 10
2010 9 109 92 10
2011 9 91 91 9
2012 9 85 96 10
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Estadisticas de ingreso a CU. Concursos 2000-2012 Orientacién Vocacional Hoja #:

Alumna(o): Profra. Adriana Villamar Santoyo
86352394
FACULTAD DE CIENCIAS
(Hoja # 1)
CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC. CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.
2000 60 246 57 73 2000 50 94 51 54
Actuaria 2001 65 367 74 69 Matematicas 2001 60 133 57 64
2002 65 427 74 69 2002 60 204 70 62
2003 65 583 80 65 2003 60 219 76 60
2004 65 676 74 70 2004 60 318 69 74
2005 65 760 81 74 2005 70 336 72 78
2006 65 742 77 65 2006 90 367 67 90
2007 65 778 88 71 2007 90 379 75 92
2008 62 889 97 62 2008 90 450 82 96
2009 64 861 95 65 2009 93 404 81 99
2010 65 949 96 60 2010 83 422 83 84
2011 65 910 98 65 2011 75 425 84 80
2012 65 924 97 68 2012 75 438 87 79
2000 12 292 81 12 2000 80 285 55 103
Ciencias de la 2001 12 363 78 12 Biologia 2001 85 408 63 93
Computacion ** | 2002 15 519 74 16 2002 85 658 74 89
2003 12 522 87 13 2003 85 661 79 87
2004 12 427 80 12 2004 85 766 73 88
2005 12 437 86 12 2005 85 909 80 93
2006 12 351 78 12 2006 80 902 75 85
2007 12 341 88 15 2007 80 895 86 90
2008 10 360 92 10 2008 74 1033 92 83
2009 10 322 92 10 2009 80 1155 91 86
2010 13 308 91 13 2010 99 1152 89 105
2011 11 310 93 11 2011 90 1147 88 96
2012 11 314 94 11 2012 90 1048 92 93

https://www.dgae.unam.mx/noticias/primingr/publicacion/
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FACULTAD DE CIENCIAS

(Hoja # 2)

CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.
Manejo sustentable | 2006 10 24 40 11
de zonas costeras | 2007 10 23 51 12

2008 10 18 52 10

CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.
Ciencias de la 2011 15 306 91 15
Tierra 2012 15

2013 15
2014 10

CARRERA ANO | OFERTA DEMANDA Ac. Min.| SELEC.

2000 70 142 67 75

Fisica 2001 70 142 67 75
2002 70 240 74 72
2003 70 238 78 72
2004 70 297 71 96
2005 90 369 77 96
2006 100 387 75 101
2007 110 446 80 114
2008 105 400 85 109
2009 107 481 86 113
2010 101 614 92 106
2011 85 690 94 93
2012 85 756 99 87
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RESULTADOS DE INGRESO LOGOS-UNAM 2005

Nombre Carrera Aciertos  Corte Dif. Resultado  Concurso
1|Xhrouet Adriana Historia 109 82 27 A 1°
2|Néjera Alfredo Matematicas 104 72 32 A 1°
3|Forcada Diego Ciencias Politicas 102 78 24 A 1°
4|Pliego Israel Ing. Eléctrica y Electrénica 100 82 18 A 1°
5|Palmas Sebastian Ing. Industrial 95 85 10 A 1°
6|Sandoval Angela Disefo Industrial 92 80 12 A 1°
7(Mendoza Aura Sociologia 90 66 24 A 1°
8|Castillo Tomas Psicologia 90 78 12 A 1°
9(Balli Federico Medicina 90 87 A 1°

10|Lépez Manuel Estudios Latinoamericanos 88 82 A 2°
11|Beaven Cecilia Artes Visuales 88 84 A 1°
12|Camarena Alejandra Arquitectura 87 68 19 A 2°
13|Buentello Ricardo Medicina 87 90 -3 NA 2°
14|Aceves Pablo Ing. en Minas 84 69 15 A 2°
15|Garcia-J. Luis Ing.en Computacion 84 84 0 A 2°
16|Ayala Maria Biologia 83 80 A 1°
17|Diaz Lucia Biologia 83 80 A 1°
18|Monterrubio  Guillermo Ing. Topografica 82 51 31 A 1°
19|Alférez Diana Economia 82 63 19 A 1°
20|Peralta Andrea Sociologia 82 66 16 A 1°
21|Penicha Elva Historia 82 82 0 A 1°
22|Santamaria  Francisco Derecho 81 7 10 A 1°
23|Urbina Jorge A. Economia 80 63 17 A 1°
24|Carmona Andrés Lengua y Literaturas Hispanicas 80 78 2 A 1°
25|Escobar Natalia Lengua y Literaturas Hispanicas 80 78 2 A 1°
26|Magana Diego Erick |Matematicas 79 69 10 A 2°
27 Martinez Matias Medicina Veterinaria y Zootecnia 78 65 13 A 1°
28|Lopez Israel Sociologia 78 66 12 A 1°
29|Navarro Bernardo Ciencias Politicas 78 78 0 A 1°
30(Jardén Juan Rodrigo |Ciencias de la Comunicacion 77 76 1 A 1°
31|Fernandez Antonio Medicina 77 90 -13 NA 2°
32|Rios Gila Biologia 76 81 -5 NA 2°
33|Gutiérrez Doris Arquitectura 75 67 8 A 1°
34|Aranda Claudia Psicologia 74 83 -9 NA 2°
35|Oliver Talib Ing. Geomatica 67 65 2 A 2°
36|lllescas Kaheri Ing. en Computacion 66 84 -18 NA 2°
37|UllIrich Florencia Disefio Industrial 63 80 -17 NA 1°
38|Oseguera Anahi Administracion 53 71 -18 NA 1°
39|Zavala Pablo Biologia 45 80 -35 NA 1°
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Resultados de ingreso Logos-UNAM 2007

Nombre Carrera Aciertos  Corte Dif. Result. Concurso
1{Calvo Daniel Medicina 108 100 8 A 1°
2|Manriquez Eva Karina Relaciones Internacionales 108 102 A 2°
3|Lara Santiago |I. Artes Visuales 104 101 3 A 2°
4|lbarra José Eduardo [Economia 103 70 33 A 1°
5(Corro Diego Matematicas 103 75 28 A 1°
6[Lozano Alfonso Matematicas 103 75 28 A 1°
7]Anguiano Mario Medicina 103 104 -1 NA 2°
8|Garcia Ménica L. Quimica de Alimentos 99 81 18 A 1°
9|Aceves Maria Inés Psicologia 99 93 6 A 2°

10|Paz Jorge Carlos |Medicina 98 104 -6 NA 2°
11|Ramirez R. Gabriela Biologia 97 95 2 A 2°
12]|Arguero Hipatia Lengua y Literaturas M. Inglesas 96 70 26 A 1°
13|Valverde Alfredo Fisica 95 80 15 A 1°
14|Mejia Angel A. Contaduria 94 65 29 A 1°
15|Cruz Héctor A. Arquitectura 93 75 18 A 1°
16|Mata Mariana Manejo Sustentable Zonas Costeray 93 52 41 A 2°
17|Carrién Miguel Arquitectura 92 82 10 A 2°
18|Vargas José Miguel |Arquitectura 91 82 A 2°
19|Narro Manuel E. Ciencias Politicas 88 88 A 1°
20|Canas Rolando F. Historia 87 85 A 1°
21|Monterrubio  |Mauricio Filosofia 86 91 -5 NA 1°
22|Rivera César A. Economia 85 70 15 A 1°
23|Robert Adrian Economia 84 70 14 A 1°
24|Roman Quetzalli Psicologia 84 96 -12 NA 2°
25|Anguiano Daniel Ciencias de la Comunicacion 81 85 -4 NA 1°
26|Santamaria  |Sebastian A. [Relaciones Internacionales 81 92 -1 NA 1°
27|Gonzalez Frida Derecho 81 89 -8 NA 2°
28|Camacho Ernesto Administracion 78 74 4 A 1°
29|Herrera Dalia Ixchel |Ciencias de la Comunicacion 78 85 -7 NA 2°
30|Del Valle Josafath Ing. Civil 76 77 -1 NA 2°
31|Ramirez Sebastian Ciencias Politicas SUA 74 65 9 A 1°
32|Ponce José Daniel |Economia 71 70 1 A 1°
33|Moreno Jonaz Relaciones Internacionales 70 92 -22 NA 1°
34|Mastretta Andrés Arquitectura 67 75 -8 NA 1°
35(Monte Daniel Ing. Quimica 59 81 -22 NA 1°
36|Guerrero Mariana Artes Visuales 57 89 -32 NA 1°
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RESULTADOS DE INGRESO LOGOS-UNAM 2010

Nombre Carrera Aciertos Corte Dif. Resultado  Concurso
1|Lépez Andrea Medicina 111 106 5 A 2°
2|Lo6pez Guiee See Medicina 110 106 4 A 2°
3|Mata Aura Camila [Medicina 110 106 4 A 1°
4|Torres Luciano Medicina 109 106 3 A 1°
5(De Botton Juan Pablo Psicologia 106 94 12 A 1°
6|Merla Diego A. Ing. Cvil 106 82 24 A 1°
7|Leal Emilio Q.F.B. 104 95 9 A 1°
8|Alcocer Laura A. Medicina 103 106 -3 NA 2°
9[Sanchez E. Miguel Ing. Mecatrénica 103 106 -3 NA 1°

10|Cordero Andrea F. Derecho 102 88 14 A 1°
11|Vargas Cecilia Historia 101 92 9 A 1°
12|Ibarra Ana Paula Psicologia 100 97 3 A 2°
13|Nakamura M. Tetsuya Biologia 100 92 8 A 2°
14 |Garnelo César A. Derecho 100 88 12 A 1°
15|Serrano Joaquin E. Medicina 98 106 -8 NA 2°
16|Verduzco Arturo Quimica 97 91 6 A 1°
17|Cano Mercedes Psicologia 95 97 -2 NA 2°
18|Lépez Carla J. Arquitectura 95 86 9 A 2°
19| Villagran Lucas Ciencias de la Comunicacién 93 89 4 A 2°
20|Hernandez Adriana M. Ciencias de la Comunicacion 91 89 2 A 2°
21|Gonzalez Elisa Biologia 90 89 1 A 1°
22|Chavez Bruno V. Arquitectura 90 86 4 A 1°
23|Juéarez J. Mauricio Artes Visuales 93 96 -3 NA 2°
24(Pino Jorge R. Q.F.B. 87 95 -8 NA 2°
25|Pelaez Sofia Arquitectura 87 86 1 A 1°
26(Sastré Nicolas Medicina Veterinaria y Zootecnia 87 84 3 A 1°
27|Silva Claudia Matematicas 87 83 4 A 2°
28(Winocur Valentina Sociologia 86 82 4 A 1°
29|(Gonzélez Carlos A. Administracion 85 80 5 A 1°
30[Montoya Diego Artes Visuales 83 98 -15 NA 1°
31|Ancona Maria Arquitectura 82 86 -4 NA 1°
32|Silva Dafne Historia 80 92 -12 NA 1°
33|Aguilar Ana Laura Artes Visuales 79 98 -19 NA 1°
34|Almanza Jorge Luis Ciencias Politicas 79 91 -12 NA 1°
35|Pozos Emanuel Psicologia 92 97 -5 NA 2°
36|Cassese Giovanna Lengua y Literaturas M. Inglesas 78 66 12 A 2°
37|Ponce Alejandra Disefio y Comunicacion Visual 76 100 -24 NA 1°
38|Marifa Maria José Arquitectura 76 86 -10 NA 1°
39|Rocha Daniel E. Arquitectura 75 86 -1 NA 1°
40]Oliva Claudia G. Disefio y Comunicacion Visual 74 100 -26 NA 1°
41|Balli A. Helena Filosofia 74 95 -21 NA 1°
42|Vera Fernando Fisica 74 92 -18 NA 1°
43|Del Valle Marco A. Arquitectura 73 86 -13 NA 1°
44|Dominguez Emilio Arquitectura 73 86 -13 NA 1°
45|Villarreal Ana Luisa Derecho 70 88 -18 NA 1°
46|Arévalo Dafné Disefio y Comunicacion Visual 65 100 -35 NA 1°
47|Barrera Jorge Ciencias Politicas 68 93 -25 NA 2°
48[Millan Daniela Arquitectura 65 86 -21 NA 1°
49|Villasana R. Said Ciencias de la Comunicacion 56 92 -36 NA 1°
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DIAGNOSTICO DEL EXAMEN DE INGRESO A LA UNAM
12 vuelta 2005 (febrero-abril)

©
o Q @ .8
Diagnoésticos de examen de ingreso a la UNAM % Y 9( 2 2 = g ®©
2 8 9 £ = @ QS ®© c 9 S %5
S £ § 5T 8 ¢ e 5 5> = & 8
t ¢ 2 5% § g £ 8 - T & b5
g 5 €8 2 8 % 5 5 B B & 9
< 6 daax d = T @@ T £ 5 0
Area 1 Carrera 18 26 16 10 10 10 10 10 10
1 Aceves Pablo Ing. Industrial 80|85 -5 |NAJ 12| 16| 12| 4 7 7 6 8| 8
2 Camarena Alejandra |Disefio Industrial | 77 | 80 | -3 [NA 21 7 6 6 7 6| 6
3 Garcia J. Luis Ing. Computacion] 73 [ 81| -8 |[NA] 9 | 22 [ 8 7| 4 6 5|66
4 Gutiérrez Doris Arquitectura 75167 8 | A]14 ] 12 9 5 6 4 8 9| 8
5 lllescas Kaheri Ing. Computacion] 60 | 81 |-21|NAJ 10| 15[ 10| 4 | 4 3 4 5|5
6 Monterrubio Guillermo JIng. Topografica | 82 | 51| 31| AJ 10| 16 | 10| 9 9 8 5 7| 8
7 Najera Alfredo Matematicas 104| 72 |1 32| A 15| 26 | 15 |10 8 7 7 8| 8
8 Oliver Talib Ing. Industrial 70 | 85 |-15|NA] 9 | 14| 11 | 9 5 4 6 5| 7
9 Palmas Sebastian JIng. Industrial 95| 85| 10| AJ 15| 25| 14| 8 6 5 7 7| 8
10 Pliego Israel Ing. Elec. y Elec. ] 100| 82 | 18 16 | 24 [ 13| 9 9 6 7 6 | 10
11 Sandoval Angela D. Industrial 92| 80| 12 15| 19| 11 10| 9 6 6 8| 8
12 Ullrich Florencia |D. Industrial 63 [ 80 |-17|NA] 14 | 13 2 5 6 4 6 7| 6
81 12.3 18.6 10.3 7.3 6.6 55 6.2 6.8 7.3
Diagnosticos de examen de ingreso a la UNAM
la vuelta. Febrero 2005
©
— 2]
3 2 g S
= .5 = > X @®© ©
o s S £ - & 8 © £ 9 5 ¥
e £ £ 5 35 ¢ s 5 5 = & 8
£ g2 &£ > % g § £ 8 - o & o
2 5 & % 2 5§ 5 5 & b B & 9
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Area 2 Carrera 18 24 12 13 13 10 10 10 10
1 Aranda Claudia |Psicologia 71| 78| -7 |[NA] 13| 11 5 6 8 4 8 8| 8
2 Ayala Maria Biologia 83|80 3 |A]13] 23 8 8 7 5 6 6| 7
3 Balli Federico |Medicina 90| 87| 3 |]A]15] 15| 11 |12 8 7 7 7| 8
4 Buentello Ricardo Medicina 86 | 87| -1 |NA] 13| 17 9 [11 | 8 5 7 8| 8
5 Castilllo Tomas Psicologia 90 | 78 | 12 11 ] 19 | 112 | 13| 8 6 6 |9 7
6 Diaz Lucia Biologia 83)|80] 3 13| 17 8 8 9 7 8 5| 8
7 Fernandez Antonio |Medicina 72| 87 |-15|NA) 12| 7 9 [11( 9 8 5 6| 5
8 Martinez Matias Veterinaria 781 65| 13| A] 12| 10 9 6 |10]| 7 7 10| 7
9 Rios Gila Biologia 60 | 80 |-20(NA] 14| 7 4 6 | 7 5 7155
10 Zavala Pablo Biologia 45 | 80 |-35[(NA] 4 6 4 419 3 2 6|7
76 12 13 7.8 85 83 57 6.3 7.0 7.0
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Diagnosticos de examen de ingreso a la UNAM
1la vuelta. Febrero 2005

s 0
o 2 i .8
= 3 = 2 X &8
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s £ ¢ 5 9 E s 5 5 = 2 ¢
t ¢ ¢ 5 ¢ §T s E 8 - . 8
2 5 &2 2 § 3 S 5 8 B & §
< § da g & = & &a@ T T 5 0
Area 3 Carrera 18 24 10 10 10 14 14 10 10
1 Alférez Diana Economia 82 [63]19]| A] 13| 15 7 9 8]12] 7 7] 4
2 Cruz Ma. Elena |[NP: Turismo 0
3 Forcada Diego Ciencias Politicas | 102| 78 [ 24 | A ]| 16 | 23 6 8 9 |11]12| 9| 8
4 Jardon J. Rodrigo]Cs. Comunic. 771761 1 | A]14 ] 12 7 7 6 | 11| 7 6| 7
5 Lopez Israel Sociologia 781 66| 12| A] 13| 14 3 5 7112| 9 71 8
6 Lopez Manuel Sociologia 60 | 66| -6 |[NA] 12| 6 3 2 5]110| 9 7| 6
7 Magaha Diego E. |Economia CIDE 0
8 Mendoza Aura Sociologia 90 | 66 | 24| A] 13| 21 8 6 9 |10|10| 7| 6
9 Navarro Bernardo |Ciencias Politicas | 78 | 78| O [ A] 7 | 14 6 6 6 |12 12| 8| 7
10 Oseguera Anahi Administracion 53| 71 |-18|NA] 8 8 4 4 5 5 6 6| 7
11 Peralta Andrea Sociologia 82|66 16| A] 16| 14 5 6 6 | 12| 9 6| 8
12 Santamaria Francisco |Derecho 81|71 10| A] 11 ] 18 6 6 8 9 9 5| 9
13 Torres Martha G.]Contab. ITAM y UP 0
14 Urbina J. Adrian |Economia 80|63| 17| A] 13| 12 7 6 8 9 10| 6] 9
78 12.4 14.3 5.6 59 7.0 ## 9.1 6.7 7.2
Diagnosticos de examen de ingreso a la UNAM
la vuelta. Febrero 2005
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5 ¢ § 2% ¢ 8§ E S8 - o £ o8 3
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Area 4 i8 22 10 10 10 10 10 10 10 10
1 Beaven Cecilia Artes Visuales 88184]| 4 15| 17 8 6 7
2 Carmona Andrés L y L Hispanicas | 80 | 78 Al13[ 14| 5 517 5 7196 9
3 Escobar Natalia Ly L Hispanicas | 80| 78| 2 [ AJ 15| 10 6 7 5 7 7 915 9
4 Paoli Samantha]Psicologia ELEIA
5 Peniche Elva Historia 82182 0 | A] 13| 17 7 7 7 6 4 6 |10]| 8
6 Pérez Polen NP: Mdsica
7 Salgado Rosalinda |[NP: CNA
8 Xhrouet Adriana |Historia 109( 82| 27| AjJ15]|1 22| 8 | 10| 8 8 9 [ 9 [10] 10
88 14.2 16.0 6.4 7.4 6.6 6.6 6.8 84 7.4 8.6
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DIAGNOSTICO del EXAMEN de INGRESO a la UNAM
12 vuelta 2007 ( febrero)

Alumnos: 46 # |Ex| A| % |NA| %
Presentaron: 35  Aceptados: 16 =46% (45.7) Area1:[ 11| 9 | 4 | 44| 5 | 56
Exalumnos: 2 No Aceptados: 19 = 54% (54.3) Area2:| 8 | 8 | 2 |25]| 6 | 75
Area3:| 16 | 13| 7 | 54| 6 | 46
Area4:| 11| 5| 3 |60| 2 | 40
o =z
5 3 8 3
w & oS & S s o 2 X 8 & 3
a N R c A L -
£ §$ 83 €5 g £ 835 = F & 3
5§ 5§ & 8 2 8 @ 5 5 B B & § >
< (&) o i w = L («) o T T | o N
Area 1 Carrera 18 26 16 10 10 10 10 10 10
1|Carrion Miguel Arquitectura| 68 | 75| -7 [NA] 6 | 18| 6 | 3 6|5|7]|8]| sl
2|Corro Diego Matematicas| 103| 75| 28 | A| 15| 23|10 9 | 10| 8 [ 10| 10| 8
3|Cruz Héctor A. Arquitectural 93| 75| 18| A|15(22|11| 8 [ 8| 6 | 9| 8| 6
4|Del valle [Josafath R. | Ing. Mecatr.| 63 |104|-41|NA]10|17| 6| 6|6 |3 | 4| 2| 9] Si
5(Dunayevich |Sabina no
6|Lozano Alfonso Matematicas| 103 75| 28| A 1324|131 9| 8 |10 9| 9| 8
7|Mastretta  |Andrés Arquitectura] 67| 75| -8 [NA] 10| 10|10 6 | 4 | 6 | 5| 8] 8 | no
8|Monte Daniel Ing. Quimical 59| 81 |-22|NAJ 10|14 8 | 3 | 5| 3| 4| 6| 6| no
9|Urrea M. Santiago no
10(|Valverde Alfredo Fisica 95|80 | 15| Al 1423|157 7| 6| 4 |10[ 9
11|vargas José Miguel | Arquitectura] 73| 75| 2 [NA] 9 |20 8 | 3| 9| 8| 3|6 | 7| Si
Promedio de aciertos: 80 79 11 19 97 60 73 62 59 73 7.7
Diagnosticos de examen de ingreso a la UNAM
la vuelta. Febrero 2007 =
o o ® <
[ o © 4
] g 'g IS - ‘g © © 2 3 g :.g 2
g ¢ 5 3 2 F 4 & 9 5 s 2 8 3
g6 £ 5 o 8 & & E 2 L o 5 3B 3
o o £ W @ c 0 S 2 @9 v £ 9 -
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Area 2 Carrera 18 24 12 13 13 10 10 10 10
1|Aceves Maria Inés Psicologia | 85| 87| -2 [NAJ12|18|10| 8 [ 9| 6 | 7 | 8| 7 Si
2|Anguiano  |Mario Medicina | 85 [100[-15[NA| 7 [ 16|10 11|10| 9| 8 | 8| 6 | Si
3|Calvo Daniel Medicina |108|100| 8 | A|11]23|12]|10| 13| 10| 9 [10] 10
4|Garcia Ménica L. Quim. Alim.J 99| 81| 18| AJ10| 22| 8 | 9 (12| 8 [10]10] 10
5(Lara Santiago |I. ENAP area 4
6|Mata Mariana Biologia 67|86 |-19|NAj11|12| 6| 7| 8| 7|5]|6]|5]| S
7|Paz Jorge Carlos Medicina | 92 [100] -8 [INA] 9 | 19| 10| 9 |12| 8 | 6| 9| 10| Si
8|Ramirez R. |Gabriela Biologia g81|8| 5|NAj10|15| 8|9 | 9| 7|6]|8]| 9] Si
Ex|Ponce Sara Maria Medicina |66 [100| 34 [NA|10 |11 |6 | 9 |7 |5 |5 |5 | 8
Promedio de aciertos: 88 91 10 18 9.1 9.0 104 79 7.3 84 8.1
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Diagndsticos de examen de ingreso a la UNAM
la vuelta. Febrero 2007

g < <8t g > i © ®
= o _ = 2 * © =
2 8 5 8 & £ 2 38 £ £ 3 8 =&
Area 3 Carrera 18 24 10 10 10 14 14 10 10
1|Anguiano  |Daniel C. Comunic.| 81| 85| 4 [NAJ11]|13| 6 [ 6 | 3 |13|12| 8] 9| no
2|Camacho  |Ernesto Admon. 78|74 4 | Al12|(18| 5| 53|11 7|89 X
3|Gonzalez  |Frida Derecho |67 |79|-12|NA] 9 |15| 0| 4|6 |7 |12 7| 7| Si
4|Herrera Dalia Ixchel | C. Comunic.| 70| 85|-15(NA|] 7 |21| 4 |6 | 5| 6 [10| 7| 4 | Si
5|Ibarra José Eduardo| Economia |103| 70| 33| A| 13| 24| 8 |10 10| 10| 10| 10| 8 ?
6|Manriquez |Eva Karina Rel. Inter. | 79| 92|-13[NA| 11| 14| 4| 8| 4 [12]10]| 8| 8| SI
7|Mejia Angel A. Contaduria | 94| 65| 29| A|12|20( 8| 9| 8|12 8|8 9| x
8|Moreno Jonaz Rel. Inter. | 70| 92 |-22|NA] 12|13 4| 9| 7|7 | 7|6 5] Si
9|Narro Manuel E. C.Politcas | 88| 88| o | A|l14|20| 6 | 7|7 |9 |11|8| 6| ?
10(Ortiz Jesus E. no
11|Padilla Ulises G. no
12|Ponce José Daniel Economia | 71|70 1 |A} 7|21 5| 3| 5| 9 41 8 X
13|Rivera César A. Economia | 85| 70| 15| Al 9[22 7| 8| 4 | 11 98| x
14|Robert Adrian Economia | 84|70 14| AJ10|(20| 9 | 4|7 |11 9| 5] 9 ?
15/Santamaria [Sebastian A | Rel. Inter. | 81|92 |-11|NAJ 11|22 4| 4| 6| 9|12 8| 5] SI
16(Silva Hassan A. no
17|Ramirez  [Sebastian  |CS-POL.SUAl 74l es| o | Al12| 8 [ 5| 4| 512|119 8| x
Ex|Schettino Clara Isabel Derecho 98 |79|19|A |13 24| 4 7 6 |14 |12 |10| 8
Promedio de aciertos: 80 78 11 18 54 6.2 57 99 96 75 74
Diagndsticos de examen de ingreso a la UNAM
1la vuelta. Febrero 2007 © o "
[ a ©
s § EE 5 8 s = £ 3 5 § 8
52 $ 2 %8 5 8¢ 835 F 8
§ § s 8 82858223838 ¢
Area 4 Carrera 18 22 10 10 10 10 10 10 10 10
1|Arguero Hipatia Letrasing. | 96 | 70 | 26 | A 12| 19| 7 7110 6 (10| 8
2|Cafias Rolando F. Historia |87 |8 | 2 | Al 9 [17] 7 8 10| 6 | 10
3|Garcia Andrea no
4|Gomez Sandra E. no
5|Guerrero Mariana Artes Visuales| 57 | 89 [-32|NA|] 6 |10 3 | 5| 5| 6| 3|9 5 5
6[Huete Valentina no
7|Ley Miriam no
8|Monterrubio [Mauricio Filosofia | 86| 91| -5 [NAJ 13|16 6 | 5 3 |10] 7| 9] 9 8
9[Montes de O]Adriana no
10|Ramirez Sebastian SUA area 3
11|Roman Quetzalli R. no
12 |Lara Santiago |. |Artes Visuales] 87 | 89| -2 [INAJ10|21| 8 | 6 | 8| 8 | 5| 7| 7 7
Promedio de aciertos: 83 85 10 17 62 58 58 84 6.0 90 70 78
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DIAGNOSTICO del EXAMEN de INGRESO a la UNAM

12y 22 Vueltas 2010
Alumnos: 54 Aceptados: 24 = 49%
Presentaron: 49 No Aceptados: 25 = 51%
Exalumnos: 5
©
s 8 8
5§ S £ S 2 % & 8
Diagnoésticos de examen de ingreso a la UNAM e § ¢ /B ©5 ® S & = ¢ S5 %
t § 9 5% E s £ 8 2 2 § 5 &£
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Area 1 Carrera 18 26 16 10 10 10 10 10 10
1|Ancona Maria Arquitectura | 82| 86 |-4 [NAJ11]19| 7 | 7| 9| 9| 7|7 ]| 6 12
2 |Barrera Jorge Rel. Internac.
3|Cordero Andrea F. Derecho
4|Chavez Bruno V. Arquitectura | 90| 86 | 4 Al12|22(14| 6| 6| 9| 6] 8] 7 12
5|Del Valle |Marco A. Arquitectura | 73 | 86 |-13 [ NA 171|111 46| 7] 4]6]9 12
6|Dominguez|Emilio Arquitectura | 73| 86 |13 |NAJ11|18| 7 | 8| 7| 9| 5| 4| 6 12
7|L6pez Carla J. Arquitectura | 95| 86| 9 Al1s|17|[10| o[ 10| 8 |[10] 9| 6 22
8|Marifia Maria José Arquitectura | 76 | 86 |-10 [NA]J 10|15 9 | 7| 8| 7 | 6| 7| 7 12
9|Merla Diego A. Ing. Cvil 106 82|24 | Al15(25|13| 9 [ 8 |10 9| 8| 9 12
10[Millan Daniela Arquitectura | 65|86 |-21 [NA] 9 |19 7| 4| 7| 4] 3| 8] 4 12
11|Pelaez Sofia Arquitectura | 87| 86| 1 | Al13]| 22|12l 6| 8| 9| 4| 9| 4 12
12|Rocha Daniel E. Arquitectura | 75| 86 |-11 [NA]j 14|15 8 | 6 | 7| 7 | 4| 7| 7 12
13|Sanchez |E. Miguel Ing. Mecatrénica ] 103|106] -3 |[NAJ 16| 24| 15|10 7| 9| 8| 7| 7 12
14|Vera Fernando Fisica 741 92|18 |NAJ 13|13 7| 5| 5| 8| 8| 7| 8 12
15}Villarreal Ana Luisa Derecho 12
16|Silva Claudia Matematicas | 87| 83| 4 | Al 12|18|12| 8| 7|6 | 7| 9| 8 22
Promedios 83.5 87.5 12.3 188 10.2 6.2 73 78 6.2 74 6.8
5 3 8
5 2 < 2 2 x &8 8
Diagnoésticos de examen de ingreso a la UNAM 8 &6 ¢ KB © ® 8 & £ © 5 % S
5 2 22§58 EF 8 2% E 5 8
3 o £ B 2 58 » 5 2 2z 2 &£ § >
3 < o [a) £ w =2 oL O m T T a O N
Area 2 Carrera 18 24 12 13 13 10 10 10 10
1]Alcocer Laura A. Medicina 96 [106|-10 [NA] 13| 2010|1212 7| 7| 7| 8 12
2 |Arévalo Dafné D.y C.Visual
3|Bejos Yaiza M. NP
4[Cano Mercedes Psicologia 90| 94| -4 INAJ15|17] 7 |10|10| 9 | 7 [10] 5 12
5(De Botton [Juan Pablo Psicologia 106| 94 | 12| Al 15(20|11]|13[10| 10| 10| 10| 7 12
6|Gonzalez |Elisa Biologia 90|89 1 | Al11[17| 8 |10|12|10| 9| 5| 8 12
7|Ibarra Ana Paula Psicologia 1001 97| 3 | Al17|22]1 6 | 9 |12| 6| 9| 9|10 22
8|Leal Emilio Q.F.B. 104/ 95| 9 | Al15(21|10]| 12|12l 9| 8| 8| 9 12
9|Lépez Guiee See Medicina 110|106| 4 | Al 15(23| 10|12 11| 10| 10| 10| 9 23
10|Lopez Andrea Medicina 111|106] 5 | Al17[21]| 9 |12 12| 10| 10| 10| 10 23
11|Mata Aura Camila Medicina 110|106| 4 | Al15(21 11| 13|12 10| 10| 9 | 9 12
12|Nakamura |M. Tetsuya Biologia 100 92| 8 | Al15[18]| 8 |12 12|10| 8| 9| 8 22
13|Pino Jorge R. Q.F.B. 60| 95|-35|NA]} 8|10 5| 5|7 |9|3|7]6 12
14|Pozos Emanuel Psicologia 781 94 |-16|NAJ10|17] 9| 6| 8| 8| 7| 8] 5 12
15|Sastré Nicolas Veterinaria 87| 84| 3| Al12(19 9|13 95| 6] 6] 8 12
16|Serrano Joaquin E. Medicina 91 |106| -15|NA}J 10| 19| 10| 11] 9 [10] 5| 8 | 9 12
17|Torres Luciano Medicina 109[106] 3 | Al16|21|[ 111312l 9| 9] 9] 9 12
18|Verduzco |Arturo Quimica 97 91| 6 | Al14|21| 9o [13|10[ 6| 6 | 10] 8 12
Promedios 96.2 97.6 13.6 19.2 89 11.0 106 86 7.8 84 8.0
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Area 3 Carrera 18 24 10 10 10 14 14 10 10
1|Almanza [Jorge Luis Cs. Politicas | 79| 91|12 |NA| 14| 18| 7| 6 | 6 7|7 12
2|Avila H. Alejandra NP
3|Garnelo César A. Derecho 100/ 88| 12| A 17|23 9| 9| 10|11 9| 5] 7 12
4]Gonzalez |Carlos A. Administracion] 85| 80| 5 | Al11|21| 6 |10 5|10 8| 7| 7 12
5(Hernandez |Adriana M. Cs. Comunicacioy 91 | 89| 2 | Al11]|17| 8| 6| 8 |11]|12] 9| 9 22
6|Ley Meritxell NP
7|Villagran |Lucas Cs. Comunicaciory 93|89 4 | Al14|18| 6| 8| 7 |11]|12| 8| 9 22
8|Barrera Jorge Rel. Internac. | 65| 97 | -32|NA] 7 |13 4 | 5| 5|10 11| 5| 5 12
9|Cordero Andrea F. Derecho 102 88| 14| Al15(23| 9| 7| 7 [11]|12] 9] 9 12
10|Villarreal  |Ana Luisa Derecho 70| 88| -18|NA]J 13| 9| 6| 6| 6[10] 7| 5| 8 12
11|Villasana |R. Said Cs. Comunicaciéon] 56 | 92 | -36 [NA} 12 (11| 4| 4| 3|10 4| 3 | 5 12
12{Winocur Valentina Sociologia 86|82 4 |Al1e|18| 73| 79| 8] 8|10 1@
Promedios 82.7 88.4 13.0 171 6.6 6.4 6.4 10.1 89 6.6 7.6
5 3 8
5 2 < 2 2 % 8 & o
Diagnoésticos de examen de ingreso a la UNAM 8 &6 g8 KB ©5 ® 8 & £ @ 5 %§ o
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Area 4 Carrera 18 22 10 10 10 10 10 10 10 10
1|Aguilar Ana Laura Artes Visuales | 79| 98 |19 [NA] 12| 19| 7| 6 | 6 | 6 | 5| 8| 4 6
2|Balli A. Helena Filosofia 741 95| -21|NAJ 14| 7| 5| 5| 8| 9| 6| 8] 4 8
3|Cassese |Giovanna Letras Inglesas| 78 | 66 | 12| Al 14|10 4| 6|4 | 7| 6| 9| 9 9
4]Geraldo Lucia NP
5|Juarez J. Mauricio Artes Visuales | 89| 98| -9 [NA] 13|19 7 | 7| 8| 7| 6| 7| 6 9
6|Montoya Diego Artes Visuales | 83 | 98 | 15|NAJ 16| 12| 7| 4| 8| 8| 6 | 8 | 6 8
7|Oliva Claudia G. D.yC.Visual | 74 |100| 26 |[NA} 11| 14| 4 [ 6 | 5| 7| 4| 7| 8 8
8|Pérez Gay |Mariana NP
9(Ponce Alejandra D.yC.Visual | 76 |100| 24|NA} 13| 7| 5| 5| 6| 9| 6] 9| 8 8
10|Silva Claudia Matematicas
11|Silva Dafne Historia 80|92 |-12|NAJ 12|14 7| 7| 6| 7| 7| 8] 6 6
12|Vargas Cecilia Historia 1011 92| 9 | Al16|15| 7| 9|10l 9| 9 |10] 7 9
13 |Villasana R. Said Cs. Comunic.
14|Winocur Valentina Sociologia
15]|Arévalo Dafné D.yC.Visual | 65|100|-35|NA} 12|11 4| 6| 7| 3| 6| 6] 6 4
Promedios 79.9 93.9 13.3 128 57 61 68 72 61 80 64 75
Carrera
1]|Aguirre Mauricio Psicologia [104| 97| 7 | A|18|17| 9 | 9 | 12]|10[10]|10] 9 22
2|Guerrero |Ernesto Javier Medicina 108|106 2 | A|15|19|11|12|13[10[10| 9| 9
3 |Hernandez|Fco. Manuel Economia 104 76 | 28 | A 15| 22| 9| 9 [ 10| 13| 11] 6 | 9
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C.RECTOCRA CENERAL
DIRECCION GEMERAL DE INCORPORAC!OnN
Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

Abril 12 del 2005

M. en C. Sergio de Botton Emmaert
Director General

Logos Escuela de Bachilleres, S. C
Presente

Estimado maestro de Botton Emmert:

Nos congratula que ia alumna Adriana Xhrouet Aguilera haya
obtenido uno de los seis mejores resultados en el examen de
seleccidn de ingreso a la UNAM, efectuado el pasado mes de
febrero. Logos Escuela de Bachilleres, S.C.. a su digno cargo,
puede sentirse muy satisfecha de este magnifico resultado que
habla de la dedicacion v compromiso de autoridades. profesores
y padres de familia. Sin duda, Adriana se ha convertido en un
¢jemplo no sélo para su comunidad educativa, sino para cada uno
de los alumnos que conforman nuestro Sistema Incorporado.

Reciba un afectuoso saludo y mi mas sincera felicitacion.

b eoes
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DIRECTORA GENERAL
DIRECCION GENERAL DE INCORPORACION
¥ REVALIDACION BE ESTUDIOS

Abril 26 ce 20086

M. en C. Sergio de Botton Emmert
Director General

Logos Escuela de Bachilleres, S.C.
Presente

Me es grato felicitar a las autoridades v profesores de Logos
Escuela de Bachilleres, S. C., a su digno cargo, por contribuir
a la formacion del alumno Lazaro Clapp Jiménez Labora quien
se destacd en el examen de seleccion para ingreso a la
UNAM. en su nivel licenciatura, efectuado el pasado mes de
febrero, al haber obtenido el segundo puntaje mas alto.

Deben de sentirse satisfechos por estar formando personas
que, como l.azaro, buscan trascender en el amb:to profesional
y que esto no seria posible sin un proyecto académico-
administrativo s6lido como el que posee la Escuela.

Reciba un cordial saludo y mi mas sincefa felicitacién. =
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CIDE

Centro de Investigacion y Docencia Economicas, A, C,

Mexico, D ¥, agosto de 2003

Mria. Adoana Villamar Sanoyo
Directora de Preparatoria
Escuels de Bachilleres Logos
Presente

Estimada Mira. Villamar

.

El CIDE es una nsttucion publica de wvestigacion v educacion supenor
especializada en ciencias sociales.  La mision del Centro es producir y difundir
conocimiento sobre aspectos de la realidad socia) contemporanea para coniribuir al
desarrollo del pais a traves de la docencia de alia calidad y la investigacion cientifica
v aplicada

Coma Usted sabe, el Comne de admision al CIDE selecciona @ un niimero
reducido de estudiantes a las heenciaturas en Economia, Derecho, Ciencia Politica
v Relaciones Internacionales a través de un riguruso proceso: promedio minimo de
8.0, prueba de aptitud académica, realizacion de un ensayo, examen diagnostico de
Matemancas ¥ una entrevista con profesores /investigadores

Es por eso gue queremos felicitarle a Usted y sus colaboradores, por la
formacién que recibieron sus alumnos en preparatoria, la cual les ha
permitido competir con muchos de los mejores estudiantes del pais e ingresar
a nuestra institucion.

El estudante egresade de su preparateria que fue admitdo a la hicenciatura del
CIDE es

Adrian Nathan Rosas Villegas, a Economia

.
Ateptpinenté, /
| / o/ 7 A |

p KR t»{f.,’;{fr £l
Lie Anftrea Fernhndez de Castro M
Coordinadora de Promocion de

Programas Acadénicos v Admisionies

Carretera México-Toluca No. 3655, Apanado Postal 10-881 Col. Lomas de Santa Fé
Deleeacién Alvaro Obregon, 01210 México, D.F. Tel. 5727 9800

Centro de Investigacion y Docencra Economicas, A C.

México. DT . agosto de 2002

MIRA ADRIANA VILLAMAR SANTOYO
Directora de Preparatoria
Logos Fscucla de Bachilleres, S.C

Presenice

Esvmada Mira Villamay

El CIDE s una institucion piblica de investigacion vy educacion superior espectalizada en
ciencias sociales. La mision del Centro es producir y ditundir conocimicnto sobre aspectos
de la realidad social comemporanes para contribuir al desarrolio del pais a traves de la
docencia de alta calidad v 13 investigacion cientifica y aplicada.

Come Usted sabe. el CIDE selecciona o través de un riguroso proceso de seléccion
promedio minimo de 8.0. Pruecha de Aptiiud Académica. ensavo. examen diagnostico de
matematicas y entrevista.  a wn namero reducido de di a las licen Ias en
Economia. Derecho, Ciencia Politica y Relaciones Internacionales

Le felicnamos a Usted y sus colaboradores, por la lormacion que recibieron sus estudimnies
e prepanstoria que les ha permitido meresar a anestro C et

1Los euresados de su preparmtoria que fueron admitidos al CIDE son:
Naim Farcug Farcug, a Ia licenciatura en Economia
Eduardo Asaf Manjarrez, a la licenciatura en Economia

.
Alentamenty

- o 8 /
e N TR

Anddrea Fernandez de Casiro M
Coordinadora de Promocion de
Programas Académicos v Admisiones

Carretera México-Toluca No. 3655, Apartado Postal 10-883 Col. Lomas de Santa Fé
Delegacién Alvaro Obregon, 01210 México, D. F. Tel. 5727 9800
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Mexico, [ F. agosto de 2004

CIDE

MTRA ADRIANA VILLAMAR SANTOYO
Directora de Preparatona
Logos Kscuela ae Bachilleces

Presente

Estimada Mira. Villamar

El CIDE es una insttucion publica de investigacion y educacion superior
especializada en ciencias sociales.  La mision del Centro es producir y difundir
conocimiento solite nspectos de la realidad socal contemporanes para contribuir al
desarrollo del pais a traves de la docencia de alta calidad y la investigacion ¢ ientifica
y aplicada

Como Lsted sabe, ¢f Comié de admsion al CIDE selecciona a un numero
reducido de esiudianies a las licenciaturas en Economia, Derecho, Ciencia Politica
v Relaciones Internacionales a través de un riguroso proceso. promedio minimo de
8.0, prueba de aptitud académica, reahzacion de un ensayo, examen diagnostice de
matematicas y Una entrevista con profesores/investgadores

Es por eso que queremos felicitarle a Usted y sus colaboradores, por la
formacién que recibieron sus alumnos en preparatoria, la cual les ha
permitido competir con muchos de los mejores estudiantes del pais e ingresar
@ nuestra institucion.

Los cgresados de su preparatonia-que fueron admitklos a las licenciaturas del CIDE
sOn
Ramirez Munguia Ricardo, a la licenciatura en Economia
Arentgmet 7 . 7
il j’ PR A /

- , ’ - >
Aty A 7
Lic Andrea Fernandez de Casiro M
Coordinadora de Promocion v Admisiones

Centro de Investigacion y Docencia Economicas, A. C.

Carretera México-Toluca No. 3655, Apartado Postal 10-483 Col, Lomas de Santa Fé,
Delegacion Alvare Obregén, 01210 México, D, F. Tel. 5727 9800

©
CIDE
México. DF  a 22 de junio de 2008

Mira Adnars Viiamar Sento, ¢
Oirectora ce Proparaioria
Escuela de Bachilieres Logos
Presante

Estmada Mira Vilamar

:j:f CIDE es una institucr: plblica de investigacion y educacidn supericr @specializada en clencias
:g:‘»alu. ';.: msién del Certro 3s progucir y difundir conagimianto sobre aspactos de la realidad social
@rporanea para contribuir ol desarrolio del pals a ‘raves de la docencia I &
irvestigacion cientifica y aplada, R

Como Usted sabe, el Comi ¢ de Admisidn al CIDE selecciona @ un numero reducido de estuoiantes o
las hcangwturas en Econor o, Derecho, Ciencia Polltica y Relaciones Internacionales a través de un
rigurosc proceso: Frueba - - Aptitud Academica del College Board, realizacidn de un Ensayo, Fxamen
Diagnéstico do Materraticas una Entrevista con protesores/inyastigadores

Elpt:; eso que qumo:fu;ncmm a Usted y sus colaboradores, por Ia formacién que recibieron
sus alumnos en preparitoria, 18 cual iss ha permitido competir con muches de los mejores
estudigntes del pais e ingresar o nuestra Institucién. s

Los egresados de su prapa aoria que fueron admitidos a las lice:nciatures del CIDE son

Licenciatura en Economia
Max Muro Maass

Diego Erick Magana Barrera
Jorge Adrién Urbina Sanchez

Licenciatura en Ciencia Poliiica y Relaciones Internacionales

Forcada 0
Diego Forcada Gallardo SN Y DO
i@‘w ‘m
P . T\
> |
]
Diractora.de la @ficina de Promocm'y Adm siones CID ﬁ/

l.lrﬁh
Cep MMra Acriana Vilamar Santoye.- Departamento de Orentacidn Vooscion \‘?_f_f_._tngxmi,,.-‘-"

| @ &

=y §
__ CIDE CIDE  CIDF

CENTRO i) iINVESTIGACION Y DOCENCIA ECONGNICAS, A.C.

Canelera Wi ioo-Toluca 3658, Lomas de Sanis Fe, C P D210 Mewes BF
¢ he 2 X 1 eo, DF

eléfonoa 37..7-9811 Conmutavor 5727-8800 ext 2423 2827 2920 11 2418
decide@cite sdu L
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DIRECCION GENERAL DE INCORPORACION

Y REVALIDACION DE ESTUDIOS

SUBDIRECCION DE INCORPORACION
COORDINACION DE SUPERVISION ACADEMICA

REPORTE DE SUPERVISION ACADEMICA A
PROGRAMAS OPERATIVOS (3-A)

Duracién: de hrs. a hrs.

I. DATOS DEL SUPERVISOR
Supervisor: CHAVEZ AGUILAR MA. DEL CARMEN Clave: 420

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)
Il. DATOS DE LA INSTITUCION
Nombre: Logos Escuela de Bachilleres Clave: 1199
Direccion: Calle: Manuel Lopez Cotilla NUm: 1822  Colonia: Del Valle
Delegaciéon/Municipio: Benito Juarez C.P: 03100 Teléfono (s):  5524-3321
Fax: 5524-9567 Correo electrénico: _escuela_logos@hotmail.com
TURNOS ACTIVOS MATUTINO M VESPERTINO \_‘ MIXTO L
Plan de estudios ENP 1997 CCH Ciclo escolar 2008-2009
Fecha: 11 02 2009 MATRICULA TOTAL: 170 alumnos

Dia Mes Aho
I1l. PROMOCION Y VINCULACION UNAM

sCuenta la Institucidn con una zona especifica (corcho, pizarrdn) en la cual difunda los eventos que la UNAM promueve
a través del material que se reparte en la Secretaria Auxiliar de Extensidn y Vinculacion? Sl.. | X NO...

(En caso negativo solicitar que esto se lleve a cabo).
IV. DATOS DE LA DIRECCION TECNICA

Director(a) Técnico(a): De Botton Emmert Sergio
Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)
No. de expediente 81198399 Grado Maestria en Ciencias
académico:
Antigledad como Director(a) Técnico(a) en la Institucion: 22 Como docente: 28
afos afos
Horario de permanencia en la Direccidon Técnicay horario de la asignatura (s) que imparte
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PERMANENCIA 7:30A15:00 | 7:30A15:00 | 7:30A15:00 | 7:30A15:00 | 7:30415:00
ASIGNATURA__Fisico-Quimica
10:30A12:10 9:15 a 10:05
CLAVE 1709 GPO. 6020
CLAVE GPO.
(EN CASO DE QUE IMPARTA EN DOS GRUPOS)
EN CASO DE QUE EL DIRECTOR TECNICO NO IMPARTA CLASES ¢ CUENTA CON LA AUTORIZACION RESPECTIVA? | ‘ NO |
V. COORDINACION ACADEMICA
2Cuenta con CoOOrdiNOCION ACAAEMICTOZ....uiiieiieiiiieiiei ettt ettt ettt et et et e b esbesssessebessesteesesseseessesseseessaseessessenes N ‘ X ’ NO
General......... 1 Por drea... 3 Por asignatura..............

Observaciones:
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Instrucciones generales: Para dar respuesta en cada una de las siguientes secciones del reporte.
Anotar un Sl cuando la respuesta sea afirmativa y se demuestre con alguna evidencia. En caso contrario, anotar un NO;
todos los NO implican, el establecimiento de un compromiso

VI. FUNCIONES DEL DIRECTOR TECNICO
Académicas
Supervisa el Adecuado cumplimiento y la correcta aplicacion del plan y los programas oficiales de estudios mediante:

1.- sLa distribucién de los Programas Indicativos (Oficiales) de la asignatura y la asesoria correspondiente antes del Si
INICIO del CICIO ESCOIAZ ...ttt ettt s

2.- sLarevisién y firma de los Programas Operativos2.........cceeeveieeeeereeeeieeeieeee e Si
3.- 3Elregistro de firmas de entrega de la sintesis impresa de los Programas Operativos de todas las asignaturas?.... Si
4.- 3 La supervision del avance programdtico por cada asignatur, tomando como base su calendarizacionz...... Si
5.- sLa supervision aleatoria de las clases, a través de un registro?........ Si
6.- sLa supervision en todas las asignaturas para que cubra la totalidad de los contenidos programdticos?... Si

7.-sLa solicitud al profesor del plan de recuperacién académica, en caso de presentarse atraso en la planeacion por ‘
unidad o de no cumplirse con el total de los contenidos temdaticos de la asignatura?....
Lleva control académico-administrativo de la actividad docente por medio de: ‘

1.- sEl registro de asistencia de profesores y el tema de clase (kdrde........ Si
2.- 3Elregistro de evaluaciones parciales y finales? (evaluacién continua).... Si
3.- sLa supervisidon de la correcta elaboracidon de los exdmenes parciales, finales y extraordinariose....... Si

Vigila la adecuada capacitaciéon docente por medio de:
1.- sLa asistencia del Director Técnico a cursos de actualizacién y formacidén, al menos 20 hrs anuales, que propicien la

asesoria a los profesores para el adecuado cumplimiento de la normativodade................ Si
2.- sInformar opurtuna y sistemdticamente a los profesores de los cursos organizados por la DGIRE?............. Si
3.- sApoyar a los profesores de manera permanente en su formacién y actualizacion académicaz........... Si

VII. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS
1.- El formato utilizado para elaborar los Programas Operativos corresponde a:

1.- El formato propuesto por la DGIRE...................... Si

2.-Un formato elaborado porla escuela..................

2.- El procedimiento para la elaboraciéon de los Programas fue: ‘

a) Con asesoria del Director Técnico....... Si
b) Mediante capacitacion para la elaboracién de programas operativos....... Si
c) Mediante la asesoria de la Coordinacion Académica........... Si
d) OrOS..ieieieieecen ---

Especifique:

3.- Los Programas Operativos tienen asentados de forma correcta los datos de la:

a) Cardtula Izl b) Planeacion global El c) Planeacién por unidades Si
4.- La Planeacién global incluye:

a) Unidades...... Si d) Sistema de evaluacion........ Si
b) Calendarizacion........ Si e) Bibliografia............. Si
c) Recursos diddcticos...... Si f) Otros...cccevveennee. Si

Especifique:

5.- La planeacién por unidad incluye:

a) Propésitos........... Si e) Fechas Reales............ Si
b) Contenidos temdticos...... Si f) Recursos diddcticos..... Si
c) Fechas programadas....... Si g). Sistema de Evaluacion....... Si
d) Actividades de ensenanza-aprendizaje. Si h) Bibliografia bdsica y complementaria... Si

Observaciones:
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Para el caso del plan de estudios de la ENP:

1.1 Marque con una X los ainos que se imparten en la Institucién:

40 50 60
1.2 Margue una X en la celdilla, las dreas de 6° afo que se imparten y escriba la clave de las materias optativas y
extracurriculares:

AREAI | | | AReAn | | | Aream | | | ARealv | |

1710 1709 1704 1705

1712 1717
0 0 0 0 0

ASIGNATURAS EXTRACURRICULARES

0 0 0 0 0

1.3 En el Anexo I, anote una X, en la celdilla correspondiente, si los programas operativos y de laboratorio estdn
elaborados conforme a las disposiciones establecidas y escriba el total de los programas respectivos faltantes.

1.4 Con base en lo anterior, anote el total y la clave de los programas operativos y de laboratorio faltantes:

Programas Asignaturas
faltantes Obligatorias Optativas
Total Clave Total Clave
Operativos 0 0 0 0
De laboratorio 0 0 0 0
PARA EL CASO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL CCH:
1.5 Margque con una X los semestres que se imparten en la institucién ] 2 3 4 5 6

1.6 Sefale la clave de las materias optativas que se imparten en la Institucién:

5° SEMESTRE 6° SEMESTRE

1.7 En el Anexo I, anote una X en la celdilla correspondiente, si los programas operativos y de laboratorio estdn
elaborados conforme a las disposiciones establecidas y escriba el total de los programas respectivos faltantes.

1.8 Con base en lo anterior, anote el total y la clave de los programas operativos y de laboratorio faltantes:

Programas Asignaturas
faltantes Obligatorias Optativas
Total Clave Total Clave
Operativos
De laboratorio
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REGISTRO DE COMPROMISOS Y FECHAS DE CUMPLIMIENTO:

Todos los aspectos que no cubran los minimos requerimientos, deberdn tener como consecuencia un compromiso. Todos los
compromisos deberdn llevar fecha especifica de cumplimiento, sujeta a la revisidén y autorizacién por la Subdireccion de
Incorporacién.

Cuando a un compromiso no se le asigne una fecha de cumplimiento, la ISI deberd nofificar la fecha conveniente a la DGIRE
por medio de un oficio a mds tardar 10 dias hdbiles después de realizada la supervision.

El Director Técnico deberd informar a la DGIRE, el cumplimiento de los compromisos establecidos en la presente supervision por
medio de informes semestrales, de acuerdo a la circular SI/005/07 del 30 enero 2007. Esta informacion serd indispensable para
que la DGIRE verifique el buen funcionamiento institucional y programe las subsecuentes supervisiones. La puntual entrega de
este informe se considerard para efectos de la renovacién de incorporacién.

NUM COMPROMISOS DE LA DIRECCION TECNICA PLAZOS

1 Unificar el rubro de “Asignacién de Calificaciones” en los programas operativos 25/02/09

COMPROMISOS DE LOS ASPECTOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

1 Ajustar la “calendarizacién” en el programa operativo de Lengua Espanola (1402) 25/02/09

Quim. De Botton Emmert Sergio

NOMBRE DEL DIRECTOR TECNICO FIRMA DEL DIRECTOR TECNICO

Lic. Ma. del Carmen Chdvez Aguilar

SELLO DE LA INSTITUCION NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR
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SECRETARIA GENERAL

DIRECCION GENERAL DE INCORPORACION

Y REVALIDACION DE ESTUDIOS
SUBDIRECCION DE INCORPORACION
COORDINACION DE SUPERVISION ACADEMICA

REPORTE DE SUPERVISION ACADEMICA A BIBLIOTECA (08)

Universidad Nacional
Auténoma de México

Hora de inicio:

Hora de término:

SUPERVISOR: MA. DEL CARMEN CHAVEZ AGUILAR

CLAVE: 420

INSTITUCION: LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

CLAVE: 1199

MATRICULA: 170 ALUMNOS

PLAN: ENP 97

ANO DE INCORPORACION: 1978

TURNOS ACTIVOS

MATUTINO

( X

)

VESPERTINO ( ) MIXTO ( )

TURNO SUPERVISADO: MATUTINO

FECHA DE SUPERVISION: 11 febrero 2009

sCuenta la Institucidon con una zona especifica (corcho, pizarrdn) en la cual difunda los eventos que la UNAM

promueve a través del material que se reparte en la Secretaria Auxiliar de Extension y Vinculacién? Sl X ...NO.
(En caso negativo solicitar que esto se lleve a cabo)
EVALUACION GENERAL: EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA ES:
EXCELENTE ( 20) BUENO ( ) REGULAR ( ) DEFICIENTE ()
(Anotar en la celda correspondiente la calificacién numérica obtenida en el reverso)
1. La biblioteca de la Escuela se encontrd abierta a los usuarios al momento de su visita:  Si ( X)  NO ()
2. El drea total donde se ubica la biblioteca es de 74.07 m?, desglosados como sigue:
59.1m?2 para la sala de lectura y circulacién;_32.57 m?2 para estanteria y _6.17 m2 para el personal.
2Cubre el cupo minimo para albergar al 20% de la poblaciénze: Sl (X) NO ( )
3. Describa el estado fisico del drea de la biblioteca:
lluminacion: Adecuado ( X ) Regular( ) Inadecuado( ) | Ventilacidn: Adecuado (X ) Regular( ) Inadecuado ( )
Limpieza: Adecuado (X) Regular( ) Inadecuado( ) |Orden: Adecuado ( X ) Regular ( ) Inadecuado ()
Observaciones:
4. Describa el estado fisico del mobiliario de la biblioteca:
Mesas: Adecuado ( X) Regular( ) Inadecuado ( ) Sillas: Adecuado ( X ) Regular( ) Inadecuado (
Estanteria: Adecuado (X ) Regular( ) Inadecuado ( ) PCs Adecuado ( X ) Regular( ) Inadecuado (
Observaciones:
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5. Descripcidn del equipo de codmputo de la biblioteca:

Para el bibliotecario 1 PCs

Con Internet: SI (X) NO ()

Impresora: Si( 1) NO( )!

Para usuarios 4 PCs

Coninternet: Sl (X) NO( )

Impresora: Si( 1) NO( )!

3Se cuenta con 1 PCs por cada 50 alumnos?2

Si(x) NO( )

En caso negativo, sse utiliza el equipo del Laboratorio de Cémputo para las busquedas bibliograficas?: Si () NO ()

Observaciones:

6. Favor de verificar los titulos de su especialidad e indicar:

a) Existen suficientes titulos para el drea: (asignaturas tedricas = 6 titulos; tedrico-experimentales = 8

St (X) NO ([ )

b) En la coleccidon general existen ejemplares suficientes para consulta en sala y para préstamo a domicilio:

(al menos 2 ejemplares de cada fitulo, que aumentardn dependiendo la matricula y turnos)

Si(X) NO( )

Observaciones:

7. De acuerdo a los servicios y organizacion de la biblioteca, si cuenta con el servicio o si es positiva la calificacion,
favor de asignar “1" y un “0" en caso de que sea negativa o que no cuenta con el servicio; pueden asignarse

decimales:

a) Se cuenta con un Plan de trabajo impreso,
para organizar las actividades de la
biblioteca:

k) Cuenta con Programa de adquisiciones para el ciclo
escolarvigente: Sl (x ) NO( )
Fecha de programacién: _inicio de ciclo.

Elavance vaaldia: S ( x ) NO( )

b) La Biblioteca permanece abierta por lo menos
el tiempo que duran las clases:

Horario: _7:30a 14:00 y 15:00 a 17:00 horas.

I) La coleccién general es suficiente para la matricula

registrada:

c) Cuenta con reglamento de biblioteca:

Impreso ( x ) En lugar visible (x )

m) La coleccidén general estd actualizada (ediciones cuyo
contenido académico sea vigente, o bien que se trate de
obras cldsicas):

d) El espacio que utiliza la biblioteca es adecuado

(segun punto 2 de este documento):

n) La colecciéon de consulta (referencia) es

mulfidisciplinaria (x ) y actualizada ( x ):

e) El estado fisico del drea de la biblioteca es

adecuado (segun punto 3 de este documento):

o) Cuenta con suscripcion vigente a 2 diarios ( x ) ya 3

publicaciones periddicas cientificas y humanisticas ( x )

1 No generar compromiso.
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f) El mobiliario se encuentra en buenas
condiciones (segun punto 4 de este documento):

p) La coleccidén estd clasificada

g) Se realizan actividades de difusién y fomento
de la biblioteca: orientacién, lectura, préstamo,
carteles, elaboracién de resefas.

q) Se proporciona el préstamo a domicilio sin restricciones:

por _el tiempo que sea necesario (sin restriccién de dias

h) El personal bibliotecario asignado permanece
tiempo completo en la biblioteca y estd adscrito
Unicamente a la biblioteca

r) El material bibliogrdfico cuenta con proceso fisico:
Sellos () Signatura completa enlomo ( x )

Papeleria de préstamo ( x )

i) Dispone de un catdlogo de biblioteca, ya sea
en fichas de papel o por computadora,
pudiéndose recuperar informacién por autor ( x )
por fitulo (x ) y por tema ( x)

s) Cuenta con equipo de cémputo en biblioteca

(segun punto 5 de este documento):

j) Se elaboran informes estadisticos: de usuarios ()

de materiales prestados ( x ); Mensuales ()
Anual ( x)

t) Existen elementos para salvaguardar la seguridad de los

usuarios: Extintor ( x ) Sefalamientos de evacuacion ( x )

* No se requiere enviar a DGIRE.

Favor de sumar el puntaje para calificar en el anverso de este reporte. Total

19 a 20 puntos indican
17 a 18 puntos indican

15a 16 puntosindican

14 6 menos puntos indican

MUY BUENO
BUENO
REGULAR
DEFICIENTE

REGISTRO DE COMPROMISOS Y FECHAS DE CUMPLIMIENTO:

Todos los aspectos que no cubran los minimos requerimientos, deberdn tener como consecuencia un compromiso. Todos

los compromisos deberdn llevar fecha especifica de cumplimiento, sujeta a la revisién y autorizacién por la Subdireccion

de Incorporacion.

Cuando a un compromiso no se le asigne una fecha de cumplimiento, la ISI deberd notificar la fecha conveniente a la

DGIRE por medio de un oficio a mds tardar 10 dias hdbiles después de realizada la supervision.

El Director Técnico debera informar a la DGIRE, el cumplimiento de los compromisos establecidos en la presente supervision por medio de
informes semestrales, de acuerdo a la circular SI/005/07 del 30 enero 2007. Esta informacion sera indispensable para que la DGIRE verifique el
buen funcionamiento institucional y programe las subsecuentes supervisiones. La puntual entrega de este informe se considerara para efectos de la

renovacion de incorporacion.

COMPROMISO

FECHA DE COMPROMISO

Sin compromisos

Lic. Ma. del Carmen Chdavez Aguilar

Lic. Emilio Gonzdlez Escobar

Quim. Sergio de Botton Emmert

Firma del Supervisor

Anexo 32

Nombre y firma del bibliotecario

Nombre y Firma del Director Técnico

Sello de la Institucion
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SECRETARIA GENERAL
Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios

Oficio Num. DGIR/DG/S1/0285/11

ASUNTO: Fecha para aplicacién de examenes
departamentales.

Quim. Sergio De Botton Emmert
Director Técnico

Logos Escuela de Bachilleres, S.C.
Clave de Incorporacién 1199
Presente

Como parte de la segunda fase del Programa de Examenes Departamentales
Diagnosticos que realiza la Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios, proximamente se aplicara en su Institucion un examen departamental a
4°, 5° y 6° afios del bachillerato incorporado a la UNAM.

Por tal motivo, comunico a usted que el examen referido sera aplicado en las
Instituciones seleccionadas del 2 al 13 de mayo préximo, en un horario de 8:00 a
15:00 horas, para lo cual el supervisor designado se comunicara oportunamente con
usted, para afinar detalles de la aplicacion.

El examen sera aplicado a una muestra de alumnos de cada grado,
preseleccionados por la DGIRE. El listado de alumnos le sera dado a conocer por el
supervisor aplicador, el dia del examen.

Debido a la importancia que tiene este instrumento, tanto para la DGIRE como para
las IS, enfatizamos la necesaria preparacion de los alumnos para la presentacién del
examen. Este se aplicard en linea y comprendera los contenidos del segundo
semestre del presente ciclo escolar, correspondientes a las asignaturas de:
Matematicas |V, Fisica Ill, Légica, Geografia, Historia Universal Il y Lengua
Espafiola, para 4° afio; Matematicas V, Quimica lll, Biologia IV, Etica, Historia de
México y Literatura Universal, para 5° afio y Matematicas VI y Literatura Mexicana e
Iberoamericana, para areas l y ll, para el 6° afo.
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SECRETARIA GENERAL
Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios

Oficio Num. DGIR/DG/S1/0285/11

ASUNTO: Fecha para aplicacién de examenes
departamentales.

Los resultados brindaran a la DGIRE informacion sobre el estado que guardan los
aprendizajes de los alumnos en las diferentes asignaturas, de ahi la necesidad de
sensibilizar a sus alumnos y profesores para brindar su mejor esfuerzo en la
resolucidon de este examen.

Se anexa un protocolo de observancia obligatoria, por todos los involucrados, en la
aplicacion de los examenes, tanto para la comunidad de su Institucidn como para el
personal de la DGIRE.

Para cualquier aclaracién o informacién adicional al respecto, favor de comunicarse
con la Lic. Luz Jiménez de Sandi Valle, Coordinadora de Supervision Académica de
esta Dependencia, al 5622-6047 o al correo ljimenez@dgire.unam.mx.

Agradecemos de antemano su colaboracibn en este importante programa
académico, informandole que posteriormente se le dara a conocer el resultado de la
aplicacién de dichos examenes.

Atentamente

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, D.F., a 11 de abril de 2011
La Directora General

Dra. Margarita Velazquez Gutiérrez

MVG/ARO/LJSV
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SECRETARIA GENERAL
Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios

Oficio Num. DGIR/DG/S1/0285/11

ASUNTO: Fecha para aplicacién de examenes
departamentales.

Universidad Nacional Autonoma de México
Direccién General de Incorporacién y Revalidacion de Estudios
Subdireccion de Incorporacién

Protocolo de aplicacion de Examenes Departamentales de Diagnéstico 2011

Requerimientos:

La presencia de:
e EL director técnico.

e El responsable del centro de computo.

e Un profesor de apoyo, que apoye en la aplicacién del examen a | supervisor
de la DGIRE.

Papeleria:
¢ Un paquete de 500 hojas blanca.

e Lapices suficientes para el niumero de alumnos a ser evaluados.

Equipo de computo:
e 25 equipos de computo encendidos y con acceso Internet.

o El Navegador de internet funcionando con la direccion de la pagina de la
DGIRE.

Identificacion
e Los alumnos deberan contar con su credencial de la UNAMSI para poder
aplicar el examen.
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SECRETARIA GENERAL
Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios

Oficio Num. DGIR/DG/S1/0285/11

ASUNTO: Fecha para aplicacién de examenes
departamentales.

Procedimiento de Aplicacién

El supervisor llegara al plantel aproximadamente a las 8:00 hrs.

El director técnico, el responsable del centro de computo, el profesor de apoyo y los
alumnos a evaluar deberan estar presentes en ese momento en el plantel.

El supervisor verificara las condiciones de la sala de computo para determinar la
viabilidad de la aplicacion del examen.

En caso de contar con las condiciones para cada grupo:

1.

2
3
4,
5

Los alumnos entraran a la sala de computo.

. Se verificara la identidad de los alumnos mediante la lista de asistencia.

. Se daran las indicaciones generales de acceso y de aplicacion del examen.

Se dara inicio al examen.

. Al concluir, cada alumno entregara el material de apoyo que le haya sido

proporcionado.

Estas actividades se realizaran por cada grupo programado.

. Al finalizar la aplicacion el supervisor elaborara un reporte y notificara al

director técnico la terminacion de la aplicacion.

En caso de no contar con las condiciones:

1.

2.

Se elaborara un reporte detallando la situacion por la cual no se pudo realizar
la aplicacion del examen.

Se indicara al director técnico la fecha de la programacion del examen.

Anexo 33 207 Anexo 33



SECRETARIA GENERAL
Direccion General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios

Oficio Num. DGIR/DG/S1/0285/11

ASUNTO: Fecha para aplicacién de examenes
departamentales.

La aplicacion se realizara en horario de 8:00 a 15:00 horas en cada Institucion
bajo el siguiente itinerario:

Horarios Actividades
8:00 a 8:45 e Llegada al plantel, preparacion de la sala de computo y
materiales para la aplicacion de los examenes.
8:45 a 9:00 e Entrada de los alumnos de 4to al centro de computo.
e Pase de lista.
e Presentacion del examen e indicaciones generales.
9:00 a 11:00 e Aplicacién del examen.
11:00 a 11:15 e Entrada de los alumnos de 5to al centro de computo.
e Pase de lista.
e Presentacion del examen e indicaciones generales.
11:15a12:15 e Aplicacién del examen.
12:15a 12:30 e Entrada de los alumnos de 6to al centro de computo.
e Pase de lista.
e Presentacion del examen e indicaciones generales.
12:30 a 14:00 e Aplicacién del examen.
14:00 a 14:30 e Recopilacion de materiales, elaboracion de reporte.
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LOGOS ESCUELA DE BACHILLERES

CIRCULAR: Aplicacion Examenes Ordinarios 2010-2011

Estimados padres y madres de familia, alumnas y alumnos:

Por medio de la presente les damos a conocer el calendario de exdmenes de 1* y 2* vuelta. Como
siempre, les recordamos que para poder presentar, o en su caso exentar, dichos examenes, es requisito

indispensable cubrir con las siguientes condiciones: estar al corriente en el pago de colegiaturas, no

adeudar libros en la biblioteca, contar con un minimo del 80% de asistencias en cada materia y haber

regresado el talon de la presente circular firmado por los padres.

Calendario de exdmenes de primera vuelta

MAYO Lunes 23 Martes 24 Miércoles 25 Jueves 26 Viernes 27
Educ. Fisica
Lengua Espaiiola Geografia Logica Informatica 8:30 (patio)
40 7:30 9:00 7:30 12:00 Escultura/Teatro
Salén 401 Salén 6°B Salén 401 Salon 6°B (teoria) 10:30
Salén 401 (escult)
Salén 6°B (teatro)
Educ. Fisica
Historia de Méx. Matematicas Quimica Biologia 8:30 (patio)
50 7:30 9:00 7:30 8:30 Escultura/Teatro
Salon 502 Salon 501 (secc. 1) Salén 502 Salon 502 10:30
Salon 502 (2 'y 3) Salon 401 (escult)
Salén 6°B (teatro)
Dibujo TSM Lit. Mexicana Quimica
6°1 13:00 9:00 12:30 8:30
Salon de dibujo Salon 501 Salén 6°B Salon 6°A
Biologia Fisica Lit. Mexicana Quimica
6°2 13:00 9:00 12:30 8:30
Salon 6°B Salon 6°A Salon 6°B Salon 6°A
Probl. de México C.G.A. Lit. Mexicana Ciencias Sociales Geografia
6°3 7:30 9:00 12:30 8:30 10:30
Salon 6°B Salén 6°B Salon 6°B Salon 6°B Salon 6°B
Estética P.Filos.México Lit. Mexicana Ciencias Sociales H.D.F.
6°4 13:00 9:00 12:30 8:30 7:30 salon 6°B
Salén 6°B Salén 6°B Salén 6°B Salon 6°B C. Visual
10:30 salon 401
MAYO Lunes 30 Martes 31 Miércoles 1° Jueves 2 Viernes 3
JUNIO
Hist. Universal Fisica Dibujo Matematicas Orientacion
4° 7:30 9:00 13:00 7:30 7:30 salén 6°B
Salén 401 Salon 401 Salén de dibujo Salén 401 secc.2 Inglés
Salén 6°B secc. 1 13:00
Etimologias Etica Literatura Univ. Educ. Salud Orientacion
5° 7:30 9:00 13:00 7:30 7:30 salon 6°B
Salon 502 Salon 502 Salon 502 Salon 502 Inglés
13:00
Matematicas Inglés Derecho Fisica Psicologia
6°1 9:00 13:00 7:30 10:00 7:30
Salon 6°A Salones 6°A 'y 6°B Salon 6°B Salon 6°A Salon 6°B
Anexo 34 209 Anexo 34




Matematicas Inglés Derecho Fisico-Quimica Psicologia

6°2 9:00 13:00 7:30 10:00 7:30
Salon 6°A Salones 6°A y 6°B Salén 6°B Salon 6°A Salon 6°B
Estadistica Inglés Derecho Matematicas Psicologia

6°3 9:00 13:00 7:30 7:30 7:30
Salén 6°B Salones 6°A y 6°B Salén 6°B Salén 6°B Salén 6°B
Hist. Culturas Inglés Derecho Matematicas Psicologia

6°4 7:30 13:00 7:30 10:00 7:30
Salén 401 Salones 6°A y 6°B Salén 6°B Salon 6°A Salén 6°B

Para una mejor organizacion, la entrada y salida de los alumnos sera EXCLUSIVAMENTE por la
puerta de (alumnos) de Jos¢ M?. Olloqui, que estara abierta 15 minutos antes del inicio del examen y
se cerrard puntualmente a la hora de inicio del mismo. La puerta se abrira dos horas después (tiempo
aproximado de duraciéon de cada examen). Los alumnos no podran entrar o salir por el area
administrativa.

Podran estar dentro de la escuela s6lo los alumnos que presentan examen y Unicamente en el horario
asignado al mismo. Las calificaciones se “pegaran” tres dias habiles después de aplicado el examen.
Los alumnos que requieran ver resultados y publicacion de -calificaciones, podran hacerlo
exclusivamente en el horario de entrada y/o salida de los examenes programados en ese dia.

Los alumnos que si presentan algun examen final, deberan hacerlo puntualmente el dia, a la hora y en
el salon sefialado con su credencial del Sistema Incorporado y habiendo entregado sus practicas y/o
albumes completos de las asignaturas teorico-practicas. Durante la aplicacion de examenes, los
alumnos NO podrén utilizar ningtn aparato electronico (celulares, reproductores de musica, etc.).

Calendario de examenes de segunda vuelta

JUNIO Lunes 6 Martes 7 Miércoles 8 Jueves 9 Viernes 10
Educ. Fisica
Lengua Espafiola Geografia Logica Informatica 8:30 (patio)
40 7:30 9:00 7:30 12:00 Escultura/Teatro
Salon 401 Salén 6°B Salon 401 Salon 6°B (teoria) 10:30
Salon 401 (escult)
Salén 6°B (teatro)
Educ. Fisica
Historia de Méx. Matematicas Quimica Biologia 8:30 (patio)
50 7:30 9:00 7:30 8:30 Escultura/Teatro
Salén 502 Salén 501 (secc. 1) Salén 502 Salén 502 10:30
Salon 502 (2 'y 3) Salon 401 (escult)
Salon 6°B (teatro)
Dibujo TSM Lit. Mexicana Quimica
6°1 13:00 9:00 12:30 8:30
Salon de dibujo Salén 501 Salon 6°B Salon 6°A
Biologia Fisica Lit. Mexicana Quimica
6°2 13:00 9:00 12:30 8:30
Salon 6°B Salon 6°A Salén 6°B Salon 6°A
Probl. de México C.G.A. Lit. Mexicana Ciencias Sociales Geografia
6°3 7:30 9:00 12:30 8:30 10:30
Salon 6°B Salon 6°B Salon 6°B Salon 6°B Salén 6°B
Estética P.Filos.México Lit. Mexicana Ciencias Sociales H.D.F.
6°4 13:00 9:00 12:30 8:30 7:30 salon 6°B
Salén 6°B Salén 6°B Salén 6°B Salén 6°B C. Visual
10:30 salon 401
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JUNIO Lunes 13 Martes 14 Miércoles 15 Jueves 16 Viernes 17
Hist. Universal Fisica Dibujo Matematicas Orientacion
4° 7:30 9:00 7:30 7:30 salén 6°B
Salén 401 Salon 401 Salon de dibujo Salon 401 secc.2 Inglés
Salon 6°B secce. 1 13:00
Etimologias Etica Literatura Univ. Educ. Salud Orientacion
5° 7:30 9:00 13:00 7:30 7:30 salon 6°B
Salon 502 Salon 502 Salén 502 Saloén 502 Inglés
13:00
Matematicas Inglés Derecho Fisica Psicologia
6°1 9:00 13:00 7:30 10:00 7:30
Salon 6°A Salones 6°A y 6°B Salén 6°B Salon 6°A Salon 6°B
Matematicas Inglés Derecho Fisico-Quimica Psicologia
6°2 9:00 13:00 7:30 10:00 7:30
Salon 6°A Salones 6°A y 6°B Salon 6°B Salon 6°A Salon 6°B
Estadistica Inglés Derecho Matematicas Psicologia
6°3 9:00 13:00 7:30 7:30 7:30
Salén 6°B Salones 6°A 'y 6°B Salén 6°B Salén 6°B Salén 6°B
Hist. Culturas Inglés Derecho Matematicas Psicologia
6°4 7:30 13:00 7:30 10:00 7:30
Salon 401 Salones 6°A y 6°B Saléon 6°B Salon 6°A Salon 6°B

Los alumnos exentos no tienen que presentarse los dias de examenes, pero deberan asegurarse de
haber entregado a los profesores(as) sus practicas y/o albumes de las asignaturas tedrico-practicas.

El calendario de exAmenes extraordinarios se publicard cuando se tengan resultados de todos los
examenes de primera vuelta y, se aplicaran del 23 de junio al 1° de julio.

Se hard una primera ENTREGA DE BOLETAS a los alumnos exentos y los que hayan acreditado
todas sus materias en la primera vuelta el viernes 10 de junio en punto de las 9:30 horas. A los
alumnos con exdmenes de 2° vuelta, se les entregardn sus boletas el miércoles 22 de junio entre 9:30 y
13:30 horas.

Como en afios anteriores, el dia de entrega de boletas (10 de junio) les daremos a conocer la lista de
utiles y la cuota de reembolso. Aprovechamos para informarles que el CICLO ESCOLAR 2011-
2012 inicia el lunes 15 de agosto a las 7:30 horas, dia que conoceradn su horario de clases.

Les solicitamos a los padres y madres de familia, alumnas y alumnos estén consultando su correo
electronico, ya que les estaremos enviando informacion relacionada con el cierre del presente ciclo e
inicio del proximo afio escolar. En el caso de los alumnos y alumnas deberan consultar el correo que
les asigno la escuela.

Sin mas por el momento reciban un cordial saludo y les pedimos envien firmado el talon al calce, pues
es requisito para respetar la exencion y/o presentacion de los exdmenes. Estamos a sus ordenes para
cualquier aclaracion o duda

Ivonne de Botton
Administradora

Adriana Villamar Santoyo
Coordinadora Académica

Sergio de Botton Emmert
Director General

Recibimos circular con el calendario, requisitos y lineamientos para la presentacion de exdmenes finales de primera y
segunda vuelta, asi como algunas indicaciones para el fin del ciclo 2010-2011 y nos comprometemos a estar revisando
nuestros correos electronicos para mantenernos informados y comunicados con la Escuela.

Nombre del alumno o alumna Grupo N° lista

Nombre del padre o madre Firma del padre o madre

10 DE MAYO DE 2011
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