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RESUMEN 
 
En la presente intervención el objetivo fue encontrar la relación entre la autoestima y el desempeño 
escolar en estudiantes de 15 a 18 años a nivel medio superior. Para este fin se aplicó un 
cuestionario denominado Motivación por el Aprendizaje o la Ejecución de Jesús Alonso Tapia y 
Javier Sánchez Ferrer en la versión de 62 ítems,  en donde cada uno de estos reactivos tiene 
como fin que el alumno señale si está relacionado con alguna presunción propia con sus creencias 
personales que afecte su desempeño escolar. Así mismo se desarrolló un taller con la finalidad de 
incrementar la autoestima en los estudiantes con el propósito de mejorar, si fuera el caso, de su 
desempeño escolar. En los resultados de la aplicación realizada en 30 estudiantes del Centro de 
Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo identificados por tener 
antecedentes de bajas calificaciones, ausentismo, inasistencias, falta de motivación y factores que 
se identifican como falta de autoestima y otras conductas o situaciones relacionadas con el 
rendimiento y la deserción escolar, se encontró que existe  interés por el estudio, refieren que les 
motiva sacar buenas notas, desean aprender, que no les molesta que otros sepan más que ellos y 
que desean trabajar con aquellos que saben más para aprender más de ellos. Que poco 
reconocen sus logros algunos profesores. Además de otros hallazgos expresados en la prueba que 
reflejan una clara relación entre la autoestima del estudiante y su relación con su desempeño 
escolar.  
 
In this speech the goal was to find the relationship between self-esteem and school performance 
among students from 15-18 years high school. For this purpose a questionnaire called Motivation 
for Learning and Implementation of Jesus Alonso Tapia and Javier Sánchez Ferrer in the version of 
62 items, where each of these reagents is aimed at the student indicate whether it is related to any 
presumption applied with their own personal beliefs that affect school performance. Also a 
workshop with the aim of increasing self-esteem in students with the purpose of improving 
developed, if applicable, their school performance. In the results of the application made by 30 
students CBTIS of Pachuca Hidalgo identified as having a history of poor grades, truancy, 
absenteeism, lack of motivation and factors are identified as lack of self-esteem and other 
behaviors or situations related to performance and dropout, it was found that there is interest in the 
study, refer motivates them to get good grades, want to learn, you do not mind others know more 
than them and they want to work with those who know more to learn more from them. That little 



 
 

some teachers recognize their achievements. In addition to other findings expressed in the test 
reflect a clear relationship between student self-esteem and its relation to school performance. 
Palabras Clave: autoestima, fracaso escolar, deserción escolar, aprendizaje, alumnos. 
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El tema del fracaso escolar en México según datos de la Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económico, OCDE (2013) son alarmantes. De los 33 

países que conforman esta organización, México ocupó en 2011 el primer lugar de 

desertores escolares de 15 a 18 años; es decir, que sólo el 56% de los jóvenes de 

15 a 18 años está cursando nivel medio superior, muy por debajo de la media 

determinada por los países integrantes de la OCED  que es del 84% y por otros 

países latinoamericanos como Brasil (76%), Chile (76%) y Argentina (72%).  

Aunque es reconocido que se presentó un incremento de 14% entre  los jóvenes 

de 15 a 18 años desde el 2000, sin embargo, la cifra de los estudiantes de 16 

años que abandona la escuela se sitúa en dos terceras partes quedando sólo el 

64% de estos estudiantes matriculados en el nivel medio superior. La cifra de 

deserción  desciende a  37% a los 18 años quedando distribuidos el 20% en 

educación media superior y el 17% en la educación superior. Y sólo para dar 

continuidad a estas cifras referimos que según los datos brindados por la OCDE, 

el 12% de jóvenes de 20 a 29 años participan en la educación. ¿Dónde está el 

resto de jóvenes? En 2011 en el 61.1% de los jóvenes mexicanos de 15 a 29 años 

no estaban estudiando y el 27.4% no estudiaban ni trabajaban (“NI-NI”). 

Colocando a México en el tercer lugar de jóvenes “NI-NI” con el 27.2%  en edad 

de 15 a 29 años de los estados miembros de la OCDE sólo por debajo de Turquía 

con (35.6%) e Israel con el (27.6%). La cifra de jóvenes que no estudian ni 

trabajan aumenta con la edad. 18.9% se ubican entre los 15 a 19 años, el 27.2% 

oscilan entre los 20-24 años y el 29.5% corresponde a jóvenes entre los 25 a los 

29 años.  

 

CAPÍTULO 1. FRACASO ESCOLAR 

 

Salas (2004) afirma que las investigaciones sobre el fracaso escolar se han 

abordado desde diversas perspectivas analíticas, estrategias metodológicas 

diversas y multidisciplinarias, lo cual ha dado origen a diversos textos que 

presentan y discuten el fenómeno desde múltiples realidades, manifestaciones y 

consecuencias. En esta investigación se pretendió abordar el fracaso escolar y la 



 
 

relación que guarda con la autoestima del estudiante, en relación a la necesidad 

de realizar mayores investigaciones; sobre el particular, para así tomar acciones 

necesarias.Enunciaremos lo que algunos autores refieren sobre el concepto de 

fracaso escolar. De igual modo Salas (2004) señala que “son aquellos alumnos, 

que al finalizar su permanencia en la escuela, no han alcanzado una preparación 

mínima, que les permita vivir de forma autónoma en la sociedad; encontrar un 

trabajo, organizarse de manera independiente y comportarse de forma cívica, 

responsable y tolerante.  La expresión más simple de este hecho se sintetiza en el 

porcentaje de alumnos que no obtienen la titulación, que acredita haber finalizado 

satisfactoriamente la educación obligatoria". Para Román (2009) el fracaso escolar 

“implica abandonar la escuela por no alcanzar los niveles mínimos de 

conocimiento  y destrezas requeridas para integrarse plenamente”. Por su parte 

Ponce (2010) puntualiza que el término fracaso escolar es relativo y flexible, ya 

que el fracaso como tal no existe; más bien, son intentos fallidos por alcanzar el 

nivel de conocimientos establecidos por un sistema educativo de acuerdo con la 

edad de la persona, pero siempre con la posibilidad de revertirlo hacia condiciones 

más satisfactorias y exitosas. Sólo que no existe un término único para cada caso, 

así que al referimos a fracaso escolar, nos referirnos por igual a cada caso; 

incluyendo a aquellos estudiantes que no pueden alcanzar un desempeño 

satisfactorio, en algún momento de su vida académica.Como una forma de 

afrontar el fracaso escolar  a continuación se presenta las consideraciones  de 

diversos autores con respecto a la importancia de una alta autoestima en el 

adolescente y la relación que esta tiene con el fracaso escolar. 

 

CAPÍTULO 2. AUTOESTIMA Y FRACASO ESCOLAR. 

 

Sobre la importancia de la autoestima en el desempeño escolar Navarro (2003) 

aporta que, en la vida académica, habilidad y esfuerzo no son sinónimos, ya que 

el esfuerzo no garantiza el éxito necesariamente, y es precisamente ahí donde la 

habilidad cobra mayor importancia, esto debido a que en el alumno, existe cierta 

capacidad cognitiva, en donde  realiza una elaboración mental de las 



 
 

implicaciones que tienen la autopercepción, implícita en la autoestima,  de 

habilidad y esfuerzo. Y aunque ambas son complementarias, se separan cuando 

el alumno se percibe como capaz (hábil), para la ejecución donde plasmará; no 

sólo su esfuerzo, sino su capacidad. En la mayoría de los casos los profesores 

reconocen el esfuerzo más que la habilidad. En tanto que el alumno espera 

también ser reconocido por su habilidad.  Bajo este contexto este autor presenta 

tres tipos de estudiantes: 1) Los orientados al dominio: Son aquellos que tienen 

éxito escolar, se consideran capaces, presentan alta motivación al logro y 

muestran alta confianza en sí mismos (autoestima). 2)Los que aceptan el fracaso: 

Son derrotistas y presentan una imagen deteriorada de sí mismos, expresan un 

sentimiento de desesperanza aprendido, entienden que el control sobre el 

ambiente es sumamente difícil o imposible, y por lo tanto renuncian al esfuerzo, 

demostrando una baja estima y bajo concepto de sí mismos. 3)Los que evitan el 

fracaso: Sonaquellos estudiantes que carecen de un firme sentido de aptitud y 

autoestima y ponen poco esfuerzo en su desempeño; para “proteger” su imagen 

ante un posible fracaso, recurren a estrategias como la participación mínima en el 

salón de clases, retraso en la realización de una tarea, trampas en los exámenes, 

etc.  De este modo, Navarro (2003), agrega que el concepto de fracaso es 

adoptado por cada estudiante de diferente manera. Algunos de ellos ante una 

situación de fracaso que pone en juego su autovaloración, evitarán ese riesgo, 

emplearán la excusa o manipularán el esfuerzo con el propósito de desviar la 

implicación agregada por la inhabilidad.  Para González (2001) la autoestima en la 

relación a fracaso escolar, es ese conjunto de esquemas cognitivos, creencias y 

opiniones valorativas que tiene la persona sobre sí misma ytoma vital importancia; 

ejemplo de ello es las siguientes creencias:Soy hábil para el estudio. Me considero 

valioso.No me considero valioso Soy incapaz de enfrentar las complicaciones.No 

puedo trabajar. No soy capaz.En realidad soy torpe, etc.Sólo que la autoestima se 

aprende, fluctúa y la podemos mejorar. De la misma manera como crecemos 

físicamente, el autoconcepto sobre nosotros se va formando. En cuestión 

educativa es durante la edad preescolar donde el niño se enfrenta con sus 

primeros retos  y dificultades que demandan de un buen autoconcepto de sí 



 
 

mismo.  Pasa el niño a la primaria y el grado de dificultad se incrementa,  luego  

en la adolescencia, compleja ya por los cambios hormonales y físicos, de carácter, 

etc.; en donde enfrenta la decisión de definir su futuro educativo. Por lo tanto es 

donde la autoestima crea una marca profunda, pues se formó en etapas anteriores 

y  ahora se encuentra más flexible y vulnerable, por la socialización que tiene el 

joven con sus pares, por las expresiones y creencias de los adultos con quienes 

socializa (padres, maestros, personas importantes para el adolescente). De modo 

que la autoestima del adolescente precisa una buena estructura. Inició desde  la 

concepción y/o aceptación de la paternidad de ahí en adelante se edifica la 

autoestima de los hijos, dado que ya consciente o inconscientemente estamos 

elaborándonos unas expectativas en cuanto al futuro del bebé y ser humano que 

va a crecer junto a nosotros. El niño percibe si es querido y aceptado, si es 

valorado o rechazado desde que inicia a interactuar con nosotros en su etapa 

intrauterina, González (2001). Este mismo autor refiere que ligada a la autoestima 

se encuentra  la autoimagen, es la imagen  construida por la persona respecto de 

sí misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea con 

fundamento  en  sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es la 

representación mental que la persona tiene de sí misma en el presente y en las 

aspiraciones y expectativas futuras. Así mismo expresa que la familia es el lugar 

principal de socialización, de educación, motivación para el estudio y de 

aceptación de uno mismo. Es el lugar en el que una persona es querida por lo que 

es y se le acepta como es. La valoración de la imagen que el individuo va 

haciendo de sí mismos depende de la forma en que va percibiendo que cumple 

con las expectativas de sus padres, en cuanto a la consecución de metas y 

conductas que esperan de él. Durante los primeros años el niño aprende la 

autovaloración en la familia. Si crecemos sintiéndonos amados y seguros hay 

mayores posibilidades de que desarrollemos una adecuada identidad personal.  El 

niño debe sentir que el amor por él, es más grande que cualquier fechoría que 

haya hecho o cualquier conducta inadecuada que haya tenido. Él entenderá los 

regaños ante un comportamiento o conducta desadaptados, pero hay que cuidar 

la expresiones inculpatorias y el tono de voz (“eres tonto”, “eres malo”, “eres 



 
 

burro”, “me conformo con que a duras penas termines la secundaria… y a 

trabajar”).La autoestima nos hace reconocer las capacidades que poseemos y a la 

vez nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos energía y fuerza 

activa.  La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos amamos, nos 

sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos va a  permitir 

trazarnos metas altas y alcanzarlas. González (2001).A este respecto Salas 

(2004), agrega que “la autoestima depende principalmente de los resultados, que 

se producen  en  ciertas  áreas  específicas; de modo que  los  jóvenes  están  

motivados  para  obtener  éxito  y no fallar, les lleva a experimentar  emociones 

positivas intensas que elevan su autoestima (resultado del éxito), lo cual evita las 

emociones dolorosas que repercuten en baja autoestima (resultado del 

fracaso)”.Para Posada, Gómez y Ramírez (2005) la autoestima“es lo que cada 

quien siente por sí mismo, su juicio general acerca de sí mismo. Esto expresa una 

actitud de aprobación o desaprobación (alta o baja estima), lo cual determina  en 

qué medida el individuo se siente capaz, digno y exitoso. De este modo, se tiene 

que la autoestima es un juicio personal que se expresa en las actitudes del 

individuo hacia sí mismo”. Estos mismos autores refieren que la autovaloración es 

una configuración de la personalidad, que integra de modo articulado un concepto 

de sí mismo por parte del sujeto, en el que aparecen cualidades, capacidades, 

intereses y motivos, de manera precisa, generalizada y con relativa estabilidad y 

dinamismo, comprometido en la realización de las aspiraciones más significativas 

del sujeto en las diferentes esferas de su vida. Puede incluir contenidos que se 

poseen, otros deseables y otros inexistentes que constituyen las reflexiones, 

valoraciones y vivencias del sujeto sobre sí mismo y sobre los contenidos 

esenciales de su propia personalidad. La concepción que el individuo elabore 

sobre sí mismo, influirá en gran medida en la configuración de las otras 

formaciones psicológicas de su personalidad y le permitirá afrontar los retos de la 

vida de una determinada manera”.Salas (2004) afirma que “cuando los jóvenes 

con menor autoestima experimentan fracaso en áreas relevantes para su 

autoestima, como puede ser el área escolar, llevan a cabo un afrontamiento 

menos eficaz, sobregeneralizan los fracasos, y dirigen sus conductas a evitar las 



 
 

emociones negativas que esto les produce. Si un individuo desde edades 

tempranas aprende conductas de evitación al afrontar experiencias negativas, en 

cada situación negativa se comportará de la misma manera y se incrementarán las 

dificultades para afrontar las situaciones negativas eficazmente. Lo cual 

favorecerá que los fracasos se repitan, lo que a su vez retroalimentará su baja 

estima, las conductas sociales conflictivas, y a satisfacer su autoestima mediante 

situaciones que podrían resultarle más satisfactorias aunque no sean las 

conductas más adecuadas”. “Además es importante considerar- apunta el mismo 

autor - que es en las etapas tempranas de la adolescencia, donde la autoestima 

se muestra vulnerable a disminuir, por los cambios propios, novedosos y 

desafiantes que experimenta, respecto a lo que cree de sí mismo. De este modo, 

la autoestima de los varones adolescentes depende más de logros personales, 

que ellos pueden comparar con los obtenidos por sus iguales y las mujeres de 

estas edades se evalúan a sí mismas más en función de la aprobación de los 

otros significativos como pares, amistades, etc. Así, los jóvenes  de  estas  edades  

manifiestan,  con  frecuencia,  no  sólo  una  disminución,  sino también fuertes 

fluctuaciones en sus niveles de autoestima, las cuáles tienden a disminuir 

conforme  avanza  la  adolescencia  y  hasta alcanzar  la  edad  adulta”. De este 

modo se entiende que los jóvenes adolescentes con baja estima tienden a una 

demora innecesaria en la realización de sus tareas, manifiestan conductas 

agresivas y antisociales segúnGaraigordobily Durá(2006). 

Por todo lo anteriormente surgió la necesidad de  realizarun taller sobre cómo 

incrementar la autoestima en jóvenes adolescentes de 15 a 18 años en nivel 

bachillerato. 

 

CAPÍTULO 3.  ELABORACIÓN DEL TALLER. 

 

3.1 MÉTODO. 

 

 

3.1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 



 
 

 

Como ya se ha dicho México ocupó en 2011 el primer lugar de desertores 

escolares de 15 a 18 años; es decir, que sólo el 56% de los jóvenes de 15 a 18 

años está cursando nivel medio superior, esto son datos de la OCDE (2013)  

además de agrega que a diferencia de otros países de este organismo, México ha 

mantenido las cifras de personas que ni trabajan ni estudian más o menos 

estables por más de una década: 24.6% en 2000, 24.9% en 2005 y 24.7% en 

2011, cifras que se interpretan como una falla estructural en la raíz del problema. 

Los datos sonreveladores al referir que el 37. 8% de las personas que no estudian 

ni trabajan en 2011 son mujeres, el 11% son hombres. Cifras que se incrementan, 

como ya se ha planteado,  conforme se incrementa la edad de las personas más o 

menos en la misma proporción siendo las mujeres el grupo mayoritario. Datos de 

la IMJUVE (2010), Encuesta Nacional de la Juventud 2010, señalan que la mayor 

parte de las mujeres que no trabajan ni estudian son amas de casa. Los datos 

vertidos anteriormente tienen concordancia con las cifras obtenidas por la 

Encuesta Nacional de Valores 2012, esta encuesta se realizó en coordinación con 

la Dirección de Investigación y Estudios sobre Juventud del IMJUVE y el Instituto 

de Investigaciones Jurídicas de la UNAM, con una población encuestada de 5000 

jóvenes de todo el país. Dentro de los diversos temas que abarca, el que 

corresponde a nuestro tema y que como ya se dijo anteriormente avala lo antes 

mencionado, se preguntó a 5000 encuestados ¿En qué nivel y año de la escuela 

estás o hasta qué nivel y año llegaste? Estas son las respuestas. Dentro del grupo 

15 a 29 años a que nos referimos, se ubica la población de 15 a 18 años que 

cursa el nivel medio superior estesegmento es el objeto de nuestra investigación. 

Las respuestas dadas fueron las siguientes: el 43% estudia o estudió la 

secundaria (2150 encuestados), 28.2% estudia o estudió la preparatoria (1425) y 

sólo el 10.5% (525) estudia o terminaron el nivel profesional, quienes estudian o 

han estudiado una carrera técnica son el 7% (350) y quienes estudian o han 

estudiado la Normal únicamente es el 4% es decir 200 jóvenes. Esta es la 

plataforma de preparación de nuestra juventud, con la que enfrentamos  como 

sociedad mexicana, a un mundo que cada vez demanda mayor preparación, 



 
 

competitividad, destrezas y habilidades para quienes aspiran a puestos de trabajo 

por simple que este parezca, y que decir de aquellos, que precisan de una alta 

profesionalización. De acuerdo a esta misma encuesta solamente el 0.5% (25 

personas) estudian o poseen un título de maestría o doctorado.  

 

3.1.3 JUSTIFICACIÓN 

 

En la presente intervención las dos variables: autoestima y fracaso escolar,  se 

aúnan en el objetivo de encontrar losfactores implícitos en la problemática antes 

expuesta en el desempeño escolar en estudiantes de 15 a 18 años a nivel medio 

superior. Román (2009) identifica tres grupos de países  en América Latina con 

respecto al fracaso escolar: El primero sin completar el ciclo primario, conformado 

por siete países (Bolivia, Brasil, El Salvador, Guatemala, Nicaragua, República 

Dominicana y Venezuela), las cifras muestran que entre 40% y más de 70% de los 

estudiantes abandonan antes de completar el ciclo primario.  El segundo al 

finalizar el ciclo primario; más de la mitad y hasta el 60% de los estudiantes 

abandonan la escuela en otros cinco países de la región: Argentina, Costa Rica, 

Ecuador, Honduras y Paraguay. Y el tercer grupo durante la enseñanza 

secundaria; en Chile, Colombia, México, Panamá, Perú y Uruguay donde las 

mayores tasas de deserción, se concentran entre un 50% y 60% del total de 

alumnos que cursan la secundaria. Sería poco útil conocer sólo cifras, por lo que 

es indispensable ahora comprender las razones y los factores; que llevan a los 

estudiantes a suspender, su proceso formativo con todas las consecuencias, que 

ello implica.  

 

3.1.4 OBJETIVO DE LA INVESTIGACIÓN 

 

Identificar los índices de  autopercepción y autoconcepto de los alumnos y cómo 

impacta estos  conceptos en su desempeño escolar; para este particular será 

utilizado el cuestionario Motivación por el Aprendizaje o la Ejecuciónde Alonso 



 
 

Tapia y Sánchez Ferrer; así como diseñar y desarrollar un taller enfocado a 

incrementar la autoestima en los adolescentes. 

 

3.1.5 HIPÓTESIS. 

 

3.1.5.1 HIPÓTESIS GENERAL 

H1: A mayor autoestima mejor nivel de rendimiento académico en los estudiantes 

de 15 a 18 años de nivel medio superior.  

H1: A mayor autoestima mejor nivel de comprensión en las materias que cursan los 

estudiantes de 15 a 18 años de nivel medio superior. 

H2: A mayor autoestima mejor desempeño escolar de los estudiantes de 15 a 18 

años de nivel medio superior. 

 

3.1.6 VARIABLES 

 

3.1.6.1 VARIABLE DEPENDIENTE. 

 Autoestima 

Definición conceptual: Es la evaluación de sí mismo, el valor total del yo, los 

juicios sobre la propia valía, sentimiento hacia sí mismo, actitud de 

aprobación hacia sí mismo, consideraciones de los demás, percepción de 

amor por parte de los demás, distancia entre el yo ideal y el yo real. 

González (2001). 

Definición operacional: El rasgo de la autoestima está definido de manera 

operacional para corresponder a varios comportamientos observables, a 

saber, hablar acerca de éxitos (no de fracasos), vestir en forma elegante 

(en lugar de pobremente) y calificar alto en una prueba de autoestima (en 

lugar de bajo). Cloninger (2003). 

 

3.1.6.2 VARIABLE INDEPENDIENTE. 

 

 Fracaso Escolar: 



 
 

Definición conceptual: Este término se usa para referirse a estudiantes que 

no logran alcanzar un desempeño satisfactorio en algún momento de su 

vida académica. En este concepto podemos referirnos a un alumno que no 

está adquiriendo los conocimientos necesarios, a quien abandonó la 

escuela y a quien no obtuvo su título del nivel en que se inscribió. Ponce 

(2013). 

Definición operacional: Los rasgos implícitos en el fracaso escolar tienen 

que ver con la motivación al logro en el estudiante, interés por los 

resultados académicos, desinterés que motiva el abandono de sus 

estudios, capacidad por parte del estudiante para resolver conflictos y la 

situación familiar en la que se desenvuelve el estudiante. Perolló (2011). 

 

3.1.7 MUESTRA 

 

Esta investigación, cuyo fin fue identificar el autoconcepto de cada alumno en su 

desempeño escolar  a través de la aplicación de una prueba y la posterior 

aplicación de un taller, fue dirigida a los alumnos que habían mostrado 

antecedentes de bajas calificaciones, ausentismo, inasistencias, falta de 

motivación o se identifique la problemática como falta de autoestima, y otras 

conductas o situaciones relacionadas con el rendimiento y la deserción escolar.  

En la selección de los participantes, los profesores y directivos de la escuela  

identificaron a los alumnos con las características anteriormente descritas en el 

párrafo anterior. Así se estableció que el número de participantes no fuera menor 

al de 25 alumnos y 40 alumnos como máximo. Quedando formada por 30 

alumnos, 17 hombres y 13 mujeres.  

 

3.1.8 TIPO DE INTERVENCIÓN 

 

De acuerdo con el paradigma cuantitativo, la presente intervención es de tipo 

descriptivo-correlacional no experimental, por cuanto se orienta a determinar el 



 
 

grado de relación entre las dos variables estudiadas (autoestima y fracaso escolar) 

en una misma muestra de sujetos.  Hernández, Fernández y Baptista (2006).  

Para lo cual se tomó en cuenta: 

 Métodos teóricos (análisis y síntesis). 

 Método inductivo probabilístico, con el que se determinó para determinar el 

nivel de relación y determinación de generalización de resultados. 

 Métodos empíricos, Cuestionario de Motivación por el Aprendizaje o la 

Ejecución (MAPE). 

 Métodos estadísticos (conjunto de técnicas logarítmicas mediante cuales se 

realizan los cálculos estadísticos, habiéndose utilizado el SPSS). 

 

3.1.9 DISEÑO DE INTERVENCIÓN 

 

De acuerdo con Hernández, Fernández y Baptista (2006) esta intervención es  

denominado Diseño transeccional correlacional-causal.   En donde: 

 X1: Autoestima. 

 : Relación causal.  

 Y1: Fracaso Escolar.  

 

3.1.10 MATERIALES 

 

En el desarrollo de la presente intervención se utilizaron los siguientes elementos: 

 30 Cuestionarios: Motivación por el Aprendizaje o la Ejecución. 

 30 trípticos por cada tema a tratar (120 trípticos) en cada sesión. 

 Laptop. 

 Proyector. 

 Dispositivas elaboradas en Power Point conteniendo el tema a tratar para 

cada sesión.   

 30 lapiceros. 

 

 



 
 

3.1.11 ESCENARO. 

 

La presente intervención se realizó en el aula de medios de las instalaciones del 

Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo.  

 

3.1.12 INSTRUMENTO 

 

Motivación por el Aprendizaje o la Ejecución, por sus siglas MAPE, es un 

cuestionario diseñado por Alonso Tapia y Sánchez Ferrer en 1992. García (2008). 

Fue elaborado partiendo de los planteamientos teóricos de Dweck y Eliot sobre la 

motivación del logro. Las autoras consideran que la consecución de los logros 

académicos pueden ser de dos tipos: 1) metas de aprendizaje, cuando el sujeto  

busca incrementar su competencia y 2) metas relacionadas con la calidad de la 

ejecución, cuando el sujeto busca conseguir un juicio favorable o evitar un juicio 

desfavorable sobre su competencia. La persecución de metas de aprendizaje 

estaría asociadas a patrones motivadores adaptativos, que son las situaciones 

que suponen un desafío para el sujeto, mayor persistencia ante las dificultades, 

etc., en tanto que la persecución de metas de ejecución se relacionaría con 

patrones mal adaptativos, que son aquellas en donde se evita un desafío, menor 

persistencia ante dificultades, etc.   

En su versión original este instrumento cuenta con 72 ítems, aunque el que se 

presenta se realizó una adaptación al ámbito escolar de primaria reduciendo el 

número de ítems a 62. Cada uno de estos reactivos tiene como fin que el alumno 

señale si el cuestionamiento está relacionado con alguna creencia propia 

relacionada con sus creencias personales  y su desempeño escolar. También nos 

da información sobre las metas que el alumno persigue. El cuestionario ha sido 

estandarizado sobre una muestra de 1200 estudiantes equivalentes a  6° de 

primaria de España.  La fiabilidad de este instrumento oscila entre 0.77 y  0.87 

para las escalas de primer orden. Para las escalas de segundo orden la fiabilidad 

está en 0.70;  los estudios de validez predictiva para el MAPE van de 17 al 30 % 

según el conjunto de predictores y criterios utilizados. García (2008). 



 
 

Este cuestionario se enfoca en las siguientes variables ordenadas por escalas: 

ESCALAS DE PRIMER ORDEN: 

1. Evitación del esfuerzo académico y preferencia por actividades que no 

impliquen esfuerzo contra  preferencia por actividades académicas que 

impliquen esfuerzo. 

Esfuerzo Académico, según,  

2. Ansiedad inhibidora al rendimiento. 

3. Motivación al lucimiento: Atender a las explicaciones del profesor, tratar de 

comprender los contenidos académicos que están casi siempre por encima de 

lo que la atención del alumno puede captar sin esfuerzo, estudiar y resolver 

conflictos cognitivos requiere  un esfuerzo intelectual que significa dominar, al 

mismo tiempo, muchas cosas. Ortega y Del Rey (2007). 

Operacionalmente, motivación al lucimiento, implica, t 

4. Motivación de evitación de juicios negativos de competencia contra motivación 

de incremento de competencia. 

5. Auto conceptualización como trabajador y disposición al esfuerzo. 

6. Vagancia contra laboriosidad. 

7. Motivación de consecución de juicios positivos de competencia contra 

motivación por incremento de competencia. 

8. Ansiedad facilitadora del rendimiento. 

ESCALAS DE SEGUNDO ORDEN. 

1. Motivación de evitación de juicios negativos de competencia y consecución de 

juicios positivos contra motivación por el aprendizaje e incremento de 

competencia.  

2. Vagancia contra disposición al esfuerzo. 

3. Motivación al lucimiento. 

EN el cuestionario Motivación por el Aprendizaje o la Ejecución (MAPE), se 

incluyen ítems destinados a medir los componentes motivacionales que a su vez 

se relacionan con el autoconcepto y autoestima en el estudiante. Se  enumeran a 

continuación:  



 
 

 a) Búsqueda del incremento de la propia competencia.  

 b) Búsqueda de la evaluación o juicio positivo de la propia competencia.  

 c) Búsqueda de la evitación de juicios negativos de competencia.  

 d) Tipo de teoría de la inteligencia.  

 e) Disponibilidad al esfuerzo de hecho.  

 f) Ansiedad facilitadora del rendimiento.  

 g) Ansiedad inhibidora del rendimiento.  

 h) Motivación intrínseca.  

 i) Tendencia a la sobrecarga de trabajo.  

j) Ambición.  

k) Vagancia. 

García (2008) refiere que en el MAPE cada ítem tiene por objetivo poner de 

manifiesto la presencia o no estos factores relacionados con la autoestima del 

adolescente. La falta de motivación para aprender se origina en los constructos 

que el estudiante se ha formado de sí mismo, el mundo y las causas de éxito y 

fracaso que a lo largo de su experiencia ha adquirido, lo cual está íntimamente 

relacionado con la autoestima. 

 

3.1.13 PROCEDIMIENTO 

 

Se realizó la intervención con los alumnos de bachillerato, se planteó la siguiente 

estrategia de actuación: 

1. Para tener una evaluación del estado motivacional de los estudiantes se aplicó 

a  30 alumnos de Bachillerato el  cuestionario, el cual  mide los patrones 

motivacionales básicos relacionados con el aprendizaje y los logros 

académicos relacionados con diversas áreas todas relacionadas con la 

autoestima del estudiante.  

2. Se realizó un taller con duración de 10 horas, en donde se dio a los alumnos 

instrucción sobre cómo incrementar su autoestima.   

3. Dicho  taller tuvo lugar en las instalaciones de la referida institución educativa, 

en la sala de medios, donde se utilizó un video proyector y  en un aula 



 
 

adecuada con capacidad para más de 100 personas, que para nuestro taller. 

Además de tener audio para poder dar las conferencias de manera que se 

pudo escuchar claro. Dicho escenario fue propio (estructura de un mini teatro) 

también para tener una buena interacción con los jóvenes, con cortinas 

oscuras se evitó distracciones en los alumnos. 

 

3.1.14 RESULTADOS 

 

Para lograr una comparación de los resultados del taller se eligieron los siguientes 

postulados anteriormente presentados en esta investigación, a saber: 

1. La vida académica habilidad y esfuerzo no son sinónimos, ya que el esfuerzo no 

garantiza el éxito necesariamente, y es precisamente ahí donde la habilidad cobra 

mayor importancia. Navarro (2003). 

2. Existe cierta capacidad cognitiva en donde  el alumno  realiza una elaboración 

mental de las implicaciones que tienen la autopercepción de habilidad y esfuerzo. 

Navarro (2003). 

3. En la mayoría de los casos los profesores reconocen el esfuerzo más que la 

habilidad. En tanto que el alumno espera también ser reconocido por su habilidad. 

Navarro (2003). Este mismo autor propone tres tipos de estudiantes: 

A. Los orientados al dominio: son aquellos que tienen éxito escolar, se consideran 

capaces, presentan alta motivación al logro y muestran alta confianza en sí 

mismos.  

B. Los que aceptan el fracaso: son derrotistas y presentan una imagen deteriorada 

de sí mismos, expresan un sentimiento de desesperanza aprendido, han 

aprendido que el control sobre el ambiente es sumamente difícil o imposible, y por 

lo tanto renuncian al esfuerzo. 

C. Los que evitan el fracaso: Los que evitan el fracaso. Aquellos estudiantes que 

carecen de un firme sentido de aptitud y autoestima y ponen poco esfuerzo en su 

desempeño; para “proteger” su imagen ante un posible fracaso, recurren a 

estrategias como la participación mínima en el salón de clases, retraso en la 

realización de una tarea, trampas en los exámenes, etc.“ 



 
 

4. De este modo, el concepto de fracaso es adoptado por cada estudiante de 

diferente manera. Algunos de ellos ante  una situación de fracaso que pone en 

juego su autovaloración, evitarán ese riesgo, emplearán la excusa o  manipularán 

el esfuerzo con el propósito de desviar la implicación agregada por la inhabilidad. 

Navarro (2003). 

5. Las causas de la deserción es múltiple, van desde situaciones económicas, 

creencias familiares, creencias de los jóvenes sobre lo que van a obtener del 

estudio, hasta cuestiones políticas, de fallas en la estructura de los programas 

educativos, etc. González (2001) menciona que la autoestima tiene relación 

directa con aspectos cognitivos, esto debido a que el autoconcepto es ese 

conjunto de esquemas cognitivos, creencias y opiniones valorativas que tiene la 

persona sobre sí misma, ejemplo de ello es las siguientes creencias: 

a. Soy hábil para el estudio.  

b. Me considero valioso. 

c. No me considero valioso  

d. Soy incapaz de enfrentar las complicaciones. 

e. No puedo trabajar.  

f. No soy capaz. 

g. En realidad soy torpe. 

6. El niño percibe si es querido y aceptado, si es valorado o rechazado desde 

que inicia a interactuar con nosotros en su etapa intrauterina. La familia es el lugar 

principal de socialización, de educación, motivación para el estudio y de 

aceptación de uno mismo. Es el lugar en el que una persona es querida por lo que 

es y se le acepta como es. La valoración de la imagen que el individuo va 

haciendo de sí mismos depende de la forma en que va percibiendo que cumple 

con las expectativas de sus padres, en cuanto a la consecución de metas y 

conductas que esperan de él. González (2001). 

7. La autoestima nos hace reconocer las capacidades que poseemos y a la vez 

nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos energía y fuerza 

activa.  La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos amamos, nos 



 
 

sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos va a  permitir 

trazarnos metas altas y alcanzarlas. González (2001). 

8. González (2001). Este mismo autor refiere que ligada a la autoestima se 

encuentra  la autoimagen, es la imagen  construida por la persona respecto de sí 

misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea con 

fundamento  en  sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es la 

representación mental que la persona tiene de sí misma en el presente y en las 

aspiraciones y expectativas futuras. 

9. El auto concepto es la comparación subjetiva que hacemos de nosotros mismos 

frente a los demás, así como de lo que éstos nos dicen y de las conductas que 

dirigen hacia nosotros. González (2001). 

10. Los actos de autoestima, alta o baja, suponen pensamientos y frases, así 

como juicios, comparaciones, ideas y criterios, todo ello son capacidades que un 

hijo de corta edad tiene limitadas, pero que si no lo comprendemos se le 

demandan enérgicamente o se le omiten lastimosamente. González (2001). 

 

3.1.15 ANÁLISIS DE RESULTADOS 

 

Las respuestas a la prueba MAPE en ocasiones no concuerda con los 

planteamientos de los anteriores autores que se describen a continuación: 

En el ítem 10 (Prefiero preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer 

poco inteligente ante los  compañeros y el profesor). A este cuestionamiento 16 de 

30 responden sí, es decir, un poco más del 50%. Solo esta mitad prefiere 

enfrentarse a la opinión contraria de los demás pero aprender, con tal de enfrentar 

las dificultades de aprendizaje. Pero existe un poco menos del 50% que les pesa 

más la opinión externa que su necesidad de aprender. Aunque en el ítem 11 (Con 

tal de no equivocarme ante los demás, con frecuencia me quedo callado aunque 

sepa lo que preguntan) reviran los estudiantes este planteamiento respondiendo 

mayoritariamente con 23 de 30 que dicen “No”, es decir, no callan lo que con 

seguridad conocen.  Así como al ítem 7 (Si me dicen delante de mis compañeros 

que estoy haciendo una tarea de más, se me quitan las ganas de seguir 



 
 

haciéndola) 24 de 30 responden que continuaría haciendo la actividad aunque no 

sea necesaria. Así como al ítem 8 (Suelo escoger sólo aquellas tareas que se 

hacer bien porque me gusta quedar bien ante los demás) 25 de 30 responden un 

rotundo “No”, no sólo no quieren quedar bien, sino que, prefieren aprender. Esto 

queda corroborado con el ítem 10 cuando contestan con “Si” al ítem (Prefiero 

preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer poco inteligente ante los  

compañeros y el profesor) 22 de 30 responden de este modo. Valoran su 

necesidad de aprendizaje la mayoría. En el ítem 14 (Si tengo que elegir entre 

trabajar con compañeros que saben más que yo y de los que puedo aprender o 

con compañeros que saben menos que yo pero con los que puedo mostrar lo que 

sé, prefiero lo segundo) 23 de 30 prefieren trabajar con el que sabe más que ellos 

para aprender, seguramente, más. Aunque en el ítem 15 (Si tuviese que elegir 

entre tareas fáciles y tareas de dificultad media a la hora de salir al pizarrón, 

preferiría las primeras aunque me dijesen que esas las puede hacer cualquiera) 16 

de 30 dicen que “Si” prefieren salir a hacer tareas fáciles al pizarrón sin importar la 

opinión de que sólo resuelven tareas fáciles. Lo que se observa es que si les 

interesa mostrar lo que han aprendido. Si bien el ítem 16 refleja sinceridad de los 

alumnos pues 20 de 30 responden a estudiar sólo si es motivo de tarea por parte 

de alguna materia. Y congruente con ellos el ítem 24 (Normalmente estudio más 

que mis compañeros) 28 de 30, una de las cifras más altas, revelan que “No”.  

Otra cifra mayoritaria revela que un 60.6% de los 20 alumnos, si les interesa 

“Sacar buenas notas y estar entre los mejores”, pareciera que no, pero según con 

sus respuestas estos alumnos hablan de que su interés si se centra en sacar 

buenas notas. Si no las obtienen es puede no siempre de deberse al alumno, 

habría que saber cómo interactúan con sus padres, maestros, planes de estudio, 

etc., para que todo concuerde con este propósito, o al menos lo que ellos dicen 

referir. Este argumento se corrobora con el ítem 27 (Las tareas muy difíciles las 

echo a un lado con gusto) 23 de 30 responden con un “No”, esto refleja que se 

enfrenta a la dificultad de las tareas, que no sólo resuelven las fáciles, y es que 

tampoco se tiene elección, pero en su caso se les dice que digan que elección 

toman ellos. Otra cifra importante que revela disposición ante el estudio y esfuerzo 



 
 

como lo es el ítem 28 (Si hago más dos o tres ejercicios seguidos, se me quitan 

las ganas de hacer más porque pienso que nunca voy a conseguir hacerlo bien) 

26 de 30 responden que “No”, lo que permite comprender que aunque la actividad 

implique muchos ejercicios perseveran hasta terminarla, es decir, no los vence la 

idea de que por ser muchos tengan que hacerlos necesariamente mal. 

Ciertamente existen cifras como la del ítem 29 (Mis amigos me dicen que estudio 

demasiado) en donde sólo 4 de 30 responden que sí, es decir 28 no estudian 

demasiado, pero esto quizá no implique que dejen de cumplir con sus tareas y 

actividades escolares. Al contrario de acuerdo con el ítem 30 (Cuando una tarea 

es difícil, me concentro mejor y aprovecho más) 20 de 30 responden concentrarse 

más cuando la tarea es difícil, y se aplican.  

Por demás interesantes resulta el ítem 31 (Me gusta destacar entre mis 

compañeros y ser el mejor) donde  25 de 30 responde que si quieren destacar y 

ser mejores. Destacar implica trabajo, dedicación, empeño, entusiasmo, y si 

quieren destacar tendrán que pagar un precio. Esto se ve corroborado por el ítem 

34 (Por lo general, no me interesa lo que me enseñan en el colegio, y ello hace 

que no estudie) donde 25 de 30 estudiantes afirman que esta “No” es su 

respuesta. Lo que a implica que si aceptan que sí les interesa la escuela y lo que 

le enseñan ahí.  Cotejándolo con la respuesta  dada por la gran mayoría de los 

estudiantes al cuestionamiento 38 (Me gustaría no tener que estudiar) 20 de 30 

responden que “No”, es decir, si quieren estudiar. Quizá a esta edad no estén muy 

convencidos por el momento de lo que obtendrán con ello. Pero aun así desean 

estudiar.  También el ítem 40 respalda esta postura de la gran mayoría (Cuando 

estudio algo difícil, lo hago con más ganas) 20 de 30 responde “Si”. A esto se 

agrega el ítem 45 (Lo que más me motiva a estudiar es aprender, no el sacar 

buenas notas) donde 24 de 30 estudiantes dicen querer aprender antes que sacar 

buenas calificaciones.  

 

 

 

 



 
 

Conclusión y Discusión 

 

El planteamiento realizado en esta investigación tuvo como fundamento identificar 

la autopercepción y autoconcepto de los alumnos en función de su propio 

desempeño escolar. Se procedió a realizar una intervención en 30 estudiantes del 

Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo. 

Las edades de los involucrados en esta actividad son los referidos por la OCDE 

(2013). Quien señala que:” México ocupó en 2011 el primer lugar de desertores 

escolares de 15 a 18 años.  En este grupo señalado por esta problemática se 

aplicó un instrumento denominado MAPE, cabe señalar que este cuestionario 

tiene el objetivo básico  de posibilitar la identificación  de los patrones 

motivacionales básicos relacionados con el aprendizaje y los logros académicos. 

En consecuencia, en la redacción inicial del MAPE se han incluido ítems 

destinados a medir los 11 componentes motivacionales que enumeramos a 

continuación: a) Búsqueda del incremento de la propia competencia.  b) Búsqueda 

de la evaluación o juicio positivo de la propia competencia. c) Búsqueda de la 

evitación de juicios negativos de competencia. d) Tipo de teoría de la inteligencia. 

e) Disponibilidad al esfuerzo de hecho. f) Ansiedad facilitadora del rendimiento.  g) 

Ansiedad inhibidora del rendimiento. h) Motivación intrínseca.  i) Tendencia a la 

sobrecarga de trabajo. j) Ambición. k) Vagancia. 

Como se ha mencionado antes Salas (2004) señala que al hablar de fracaso 

escolar se incluyen a aquellos alumnos, que al finalizar su permanencia en la 

escuela, no han alcanzado una preparación mínima, que les permita vivir de forma 

autónoma en la sociedad; encontrar un trabajo, organizarse de manera 

independiente y comportarse de forma cívica, responsable y tolerante. Por su 

parte para Román (2009) el fracaso escolar implica abandonar la escuela por no 

alcanzar los niveles mínimos de conocimiento  y destrezas requeridas para 

integrarse plenamente. Este puede ser originado por una dificultad de aprendizaje. 

Parte de este aprendizaje implica un autoconcepto sobre sí mismo, básico para el 

desempeño escolar óptimo, es aquí donde entra la autoestima que según 

González (2001) es el conjunto de creencias y valores que la persona tiene acerca 



 
 

de quién es, de sus capacidades, habilidades, recursos y potencialidades, que le 

han conducido hasta dónde está y que le llevarán hasta donde crea que puede 

llegar. Es importante y necesario que el estudiante tenga una autoestima alta para 

tener un buen desempeño escolar. Es importante tener en cuenta estos conceptos 

sobre el fracaso escolar al establecer las presentes conclusiones. 

Nuestra población de 30 estudiantes se delimitó exactamente a las edades 

oscilantes entre los 15 a 18 años. Estudiantes del segundo semestre de 

bachillerato tecnológico. En un grupo de 13 hombres  y 18 mujeres. En este grupo 

los directivos de la escuela mencionan bajas calificaciones, poca motivación e 

interés por los estudios y alto grado de abandono escolar. Cabe mencionar que 

existen diversas variables relacionadas con el fracaso escolar como son: 

desintegración familiar, falta de proyecto de vida, contexto socio-histórico, logros 

familiares, ejemplo familiar, rol de género, etc. Sin embargo sólo nos limitamos al 

hallazgo de aquellas implícitas en el MAPE. Para ello referimos que, con  una 

muestra pequeña como la obtenida en esta investigación que incluye a 30 

estudiantes.  Se encontró que existe interés por el estudioen las respuestas dadas 

al MAPE, los alumnos refierenque les motivasacar buenas notas, que desean 

aprender, que no les molesta que otros sepan más que ellos y que desean trabajar 

con aquellos que saben más para aprender más de ellos. Esto concuerda con lo 

que dice Navarro (2003) quien afirma que existe cierta capacidad cognitiva en 

donde  el alumno  realiza una elaboración mental de las implicaciones que tienen 

la autopercepción de habilidad y esfuerzo en su desempeño escolar desde que 

manifiestan su interés por el estudio. Es probable que, si en este grupo existe gran 

deserción, bajas calificaciones, ausentismo a las clases, quizá tenga que ver, 

como ya se dijo, con desintegración familiar, falta de proyecto de vida, contexto 

socio-histórico, logros familiares, ejemplo familiar, rol de género, etc. Sin embargo 

la autoestima como lo refiere González (2001), al estar ligada a la autoimagen, es 

la imagen  construida por la persona respecto de sí misma, en este caso en cada 

estudiante, en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea 

con fundamento en sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es 

la representación mental que la persona tiene de sí misma en el presente y en las 



 
 

aspiraciones y expectativas futuras.Citamos a este autor, porque  en los alumnos 

no se percibió a través de la aplicación de la prueba que su baja de calificaciones 

estuviera relacionada a un bajo concepto de sí mismos. Al referir su actitud se 

mostraron participativos, activos, interesados. No mostraron ninguna falta de 

respeto. A cada pregunta participaron con su respuesta, aclararon y defendieron 

su punto de vista.  El motivo de la conducta que reportan los directivos tal vez 

pueda estar relacionado además con una actitud de los maestros hacia los 

estudiantes que ellos mismos reportaron fuera como comentarios extras a la 

aplicación del MAPE, ya que algunos profesores, refieren los alumnos, muestran 

poca tolerancia ypoco respeto, e interés. Poco reconocen sus logros. Navarro 

(2003) menciona que los alumnos esperan ser reconocidos por su habilidad y 

esfuerzo en las actividades escolares. Lo cual puede ocasionar que el alumnos 

abstengan de participar e incluso adopten una situación que, a decir del autor, 

algunos alumnos que perciben que se pone en juego su autovaloración reaccionan 

evitando riesgos de fracaso escolar ante lo cualemplearán la excusa o  

manipularán el esfuerzo con el propósito de desviar la implicación agregada por la 

inhabilidad. 

Un hallazgo importante es el que se percibió al margen de la aplicación del 

instrumento está relacionado con el miedo hacia su padre o su madre, a lo que 

algunosalumnos respondieron que sí, uno a su papá o a su mamá;  la mayoría los 

que respondieron que le tenía a su padre o madre la confianza suficiente para 

plantearles sus problemas o complicaciones relacionadas con cualquier tema. Tal 

vez por el miedo, más que por que les inspiren seguridad para el diálogo. Es aquí 

donde cobra importancia lo que refiere Gonzáles (2001): Un hijo percibe si es 

querido y aceptado, si es valorado o rechazado desde que inicia a interactuar con 

nosotros en su etapa intrauterina. La familia es el lugar principal de socialización, 

de educación, motivación para el estudio y de aceptación de uno mismo. Es el 

lugar en el que una persona es querida por lo que es y se le acepta como es. La 

valoración de la imagen que el individuo va haciendo de sí mismos depende de la 

forma en que va percibiendo que cumple con las expectativas de sus padres, en 

cuanto a la consecución de metas y conductas que esperan de él.También este 



 
 

autor nos aporta que la autoestima nos hace reconocer las capacidades que 

poseemos y a la vez nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos 

energía y fuerza activa.  La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos 

amamos, nos sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos 

va a  permitir trazarnos metas altas y alcanzarlas, González (2001).Este mismo 

autor continúa diciendo que la autoestima es la imagen  construida por la persona 

respecto de sí misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que 

le rodea con fundamento  en  sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos 

decir que es la representación mental que la persona tiene de sí misma en el 

presente y en las aspiraciones y expectativas futuras.Los actos de autoestima, alta 

o baja, suponen pensamientos y frases, así como juicios, comparaciones, ideas y 

criterios, todo ello son capacidades que un hijo de corta edad tiene limitadas, pero 

que si no lo comprendemos se le demandan enérgicamente o se le omiten 

lastimosamente. González (2001). 

Suponemos no poder hacer grandes generalizaciones ya que sólo nos limitamos a 

referir la valoración que se identificó del autoconcepto  de cada alumno y su 

desempeño escolar a través del instrumento referido, esto debido a un factor de 

validez externa impuesto por la institución la cual restringió a sólo 10 horas la 

investigación. Esto impactó el seguimiento del desempeño escolar en los 

estudiantes participantes en esta investigación es relación a sus posteriores 

calificaciones y actividades relacionadas con su desempeño escolar. Ante tal 

postura se interpeló la decisión de no permitir mayor amplitud de tiempo, a lo cual 

la institución respondió que contaba con su propio departamento de psicología, 

que cabe mencionar, no es dirigido por un psicólogo quién falleció en un 

accidente,  en su ausencia el departamento quedó al frente de un  Licenciado en 

Contaduría a quien dejaron al frente por gozar de aceptación y simpatía de los 

alumnos y tener cierta facilidad de trato con los padres de familia. Esto evidencia 

una falta de interés de la institución por problemas que afectan el desempeño de 

los estudiantes y al no tener el personal adecuado para atender en el 

departamento de psicología además no favorecer el adecuado desempeño a quien 

oferta su trabajo capacitado y profesional. Cabe mencionar que  aunque dieron 



 
 

autorización y facilidades para desarrollar este trabajo, también es cierto que sólo 

se limitaron a otorgar 10 horas para ello argumentado que los estudiantes no 

podían perder tiempo pues estaba cerca la temporada de exámenes y que cada 

actividad que se realizó la institución la presentó como un proyecto propio y 

planeado por la el departamento de psicología.   Pese a esto se realizó con 

esfuerzo cada actividad diseñada con los alumnos, de quienes se recibió 

aceptación al trabajo a realizar, participación, interés, respeto por parte de los 

jóvenes estudiantes integrantes de este grupo señalado con características 

difíciles. Sin duda existe una gran necesidad en continuar en las diversas 

instituciones a nivel medio superior tanto de Pachuca como de todo el estado de 

Hidalgo, investigaciones, intervenciones y diversos trabajos encaminados a 

estudiar con más claridad y profundidad el tema del fracaso escolar, debido a la 

alta incidencia de este fenómeno en esta población. Todo con la finalidad de 

disminuir este problema en beneficio de los estudiantes que forman parte de esta 

población en objeto de esta intervención y del éxito de la educación y progreso de 

México.  
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ANEXO	1		

CARTAS	DESCRIPTIVAS		DE	ACTIVIDADES	DESARROLLADAS	
 
 
BITÁCORA 1 
SESIÓN: 1 Fecha de aplicación:  DURACIÓN:  

1 hora 
FIRMA DEL RESPONSABLE: 
 

ACTIVIDAD:  “Inutilidad Aprendida” 
 
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:  
Señalar ¿Por qué es tan importante la autoestima? 
Aplicación de instrumento para evaluar la autoestima en adolescentes 
 
PARTICIPANTES:  
Estudiantes 
Psicólogo 
 
INSTRUMENTOS O MATERIALES:  
Diapositiva con el tema. Tríptico “¿Por qué es tan importante la autoestima? 
Video: “Temas de actualidad sobre jóvenes”, Laptop y video proyector. 
Instrumento para evaluar la autoestima en adolescentes. 
 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESIÓN: 
 

1. Aplicación de instrumento MAPE. 
2. Presentación de diapositiva del tema. 
3.  Socio-drama: “Deja que yo lo haga”. Esta es una mamá a la que todo lo que hace el niño le parece mal, por lo tanto, cuando el 

niño realiza alguna actividad ella se enoja y lo vuelve a hacer y sencillamente no deja que el niño trabaje en alguna actividad 
finalmente todo lo hace mal. 

4.  Lectura de carta: “Como hacer inútil a tu hijo”. 
5. Dinámica: “Nombres y adjetivos”: Los participantes piensan en un adjetivo para describir cómo se sienten y cómo están. El 

adjetivo debe empezar con la misma letra que sus nombres; por ejemplo, “Soy Fernando y estoy feliz”. O “Soy Inés y me siento 
increíble”. Al pronunciar el adjetivo, también pueden actuar para describirlo. 
 



 
 
 
 
 
BITÁCORA 2 
SESIÓN: 2 Fecha de aplicación:  DURACIÓN:  

1 hora 
FIRMA DEL RESPONSABLE: 
 

ACTIVIDAD:  Se desarrollará el tema “Aumentado tu autoestima” 
Busca de soluciones.  
¿Parece que tienes un problema? 
Yo sé que tú puedes. 
Cada problema tiene una solución 
Quiero que me ayudes a solucionar mi problema 
Tenemos un problema ¿Quién quiere ayudar? 
 
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:  
Instruir y guiar al joven para que por sí mismo pueda encontrar la solución a sus problemas y dificultades. 
 
PARTICIPANTES:  
Estudiantes 
Psicólogo 
 
INSTRUMENTOS O MATERIALES:  
Tríptico sobre cómo enseñar al joven a buscar soluciones.  
Diapositivas con el tema, Laptop, pantalla para proyección. 
 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESIÓN: 
Preliminar: Actividad Rompehielos Manzana-Pera. 

1) Presentación de diapositivas de manera introductoria: “Temas de actualidad”. 
2) Presentación de la canción Vive de Napoleón. 
3) Se presentará el objetivo del taller: “Incrementando tu Autoestima” 
4) Se presentará diapositiva con la temática a tratar. 
5) Dinámica Socio-dramas: “Búsqueda de soluciones”. Se pedirá a los  participantes formen dos equipos, uno de ellos será una 

familia que trata de que sus hijos encuentre la solución al problema, otra familia será la que no deje que el hijo encuentre la 
solución a su problema. 

6) Dinámica la “Tres verdades y una mentira”: Todos escriben sus nombres y tres cosasverdaderas y una falsa acerca de símismos 
enuna hoja grande de papel. Por ejemplo, ‘AAlfonso le gusta cantar, le encanta el fútbol, tienecinco esposas y le encanta la ópera’. 
Luego losparticipantes circulan con sus hojas de papel. Seunen en parejas, enseñan sus papeles a cada unoy tratan de adivinar 
cuál información es mentira. 

7) Sesión de preguntas. 



 
 

 
 
 
 
 
BITÁCORA 3 
SESIÓN: 3 Fecha de aplicación:  

 
DURACIÓN:  
1 hora 

FIRMA DEL RESPONSABLE: 
 

ACTIVIDAD: Consejos para aumentar la autoestima de los adolescentes. 
 
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:   Que los jóvenes estudiantes  obtengan estrategias que favorezcan el incremento de su autoestima. 
 
PARTICIPANTES:  
Padres de familia 
Psicólogo 
 
INSTRUMENTOS O MATERIALES:  
Tríptico “Pasos para elevar tu autoestima” 
Diapositiva con el tema a tratar: “Pasos para elevar tu autoestima” 
Letra de la canción: “Hoy es un buen día para empezar” 
Video de la canción “Hoy es un buen día para empezar” Ricardo Arjona.  
Laptop y pantalla. 
 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESIÓN: 
 
1.  Presentación del tema en diapositivas. 
2. Presentación de video: “Hoy es un buen día para empezar”. 
3.  Dinámica. ¿Quién eres?: Pida que un voluntario salga del salón. Mientras el voluntario está afuera, el resto de los participantes 
escogen una ocupación paraél/ella, tal como chofer o pescador. Cuando el voluntario regresa, el resto de los participantes actúan las 
actividades. El voluntario debe adivinar la ocupación que ha sido escogida para él/ella según las actividades que sean actuadas. 
4. Sesión de preguntas o comentarios. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
BITÁCORA 4 
SESIÓN: 4 Fecha de aplicación: DURACIÓN:  

1 hora 
FIRMA DEL RESPONSABLE: 
 

ACTIVIDAD: Mostrar a los alumnos algunas estrategias para incrementar la autoestima. 
 
OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Describir las pautas para incrementar la autoestima. 
 
PARTICIPANTES:  
Padres de familia 
Psicólogo 
 
INSTRUMENTOS O MATERIALES:  
Tríptico “Incrementa tu autoestima” 
Diapositiva con el tema a tratar. 
Letra de la canción: “Hoy es un nuevo día” de Facundo Cabral 
Video de la canción “Hoy es un nuevo día”  
Laptop y Pantalla. 
Espejo. 
Bocina. 
 
DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESIÓN: 
 
1. Dinámica “Que ves tras el espejo”: Se formarán equipos para realizar la descripción de lo que vemos en el espejo:”. Se anotará 
detalladamente la imagen de cómo somos a través del espejo. 
2.  Presentación del tema en diapositivas. 
3. Presentación de video: “así soy yo”. 
4. Dinámica: ¿Qué tipo de animal? Pida a los participantes que se dividan en pajeras y que formen un círculo. Ponga suficientes sillas en 
el círculo para que todas las parejas, excepto una, tengan asientos. En secreto, cada pareja decide qué tipo de animal va a ser. Los dos 
participantes sin sillas son los elefantes. Estos caminan por el círculo diciendo los nombres de diferentes animales. Cuando adivinan 
correctamente, los animales que han sido nombrados tienen que pararse y caminar detrás de los elefantes, actuando como los animales 
que representan. Esto continúa hasta que los elefantes ya no puedan adivinar más. Luego ellos dicen “Leones!” Y todas las parejas 



 
 
corren hacia las sillas. La pareja que se queda sin sillas se convierte en los elefantes en el siguiente turno. 
4. Sesión de preguntas o comentarios. (Nota estas se pueden dar durante el transcurso del taller). 
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d. vid a n .. . ..... pr .... la. _oceiona , d ac l· 
. 1 ... 00 d • •• mpoil.n .. n p.pol cruel" .n rol 
nivol d • • u_tl ..... ...... 1. lar, . d . .. r .... 
11 . ..... . ! . ...... 1"00 d • •• r mer .. . rae.p 
"'c""o. p.oI .... d.la • .,lnlon . .. ... I ~.~. 
mio .. npn d. noo.eroo . Y d. torIoo : ~-:: 
do ......... 1 ... "". ho,o tldo .... " . ..... 001 .. 
cación, c ..... ..,._ 11. ...... ión .a¡ ... 
.. .... _ ...... 00. 

N"' io ,... 01 .... plrar por ""' OfrO O, nad l • 
p u .... p ... ... por n .. o ............. ,.. ... . 
imp"". rno . l. fe J .1 .mor po r noo ........ . 
mi . mo •. Puado •• r .nud .. p .... mi famlh .. 
mi p ....... Y ..... aml s oo, po. o no ....... "'" • 
mi ........... P .... . . r . dori r :oo:l .. por ori . 
• .. d oo J ..... Id ............ ...... q ... caru 
c . d. y ...... .... . ~o p ... yac ...... na lmar " 
d. ' .S .. riobd J aplomo "". _p •• torI . 
a! mundo, y ......... . ""nI .......... p . ...... . .... .¡."'o 1"';<iII. P .. ad ... o" ...... OI • 
p .... ,;.. .. d. 1 .. donU:. J no b . l1"Íor, ,.. .. 

~o oIo .. nar al ... he ....... J . 1n .mba.so 
. onor ..... .... ha I.,,,do nad . ; ,.. .... oo • 
"'or :oo:l o p .... mili ..... d. p .. .., n .. p."o 
d • • poru .. cad. ma~ ... o con ""a doprl"",n • • ...... ci'" d. Ira"", J d ..... io. 



 
 
 

 

i " 

--

dio .... c~ con 1 ... 
dio su __ Como 

""'1I1Hi ..... 

Universidad Na<:iona' 
Autó noma de Méx ico 

Aumentando tu 

autoestima 

•••••••••••••••••• 

"r.~.Ho"."", 
.,..M<;R",." 



 
 
 



 
 

 

Palabras que e nseñan y 
palabras que lastiman 

T ..... ~ __ .... ' - ... 

.econoc ..... como ..., - " v-= '1 
_"" wtI.cHs. pon> ",,,bé. ¡" ....... _ 
c ............. tI.II lirriI:oclaneo '1 <I[~ <in -por_ ........ p..¡.~~-..-'1 
el concepm ....... o lI"i>rTn 

u " ........ ~ CI"'" por ,~~·,~O •• COmD ~ 

_eH>. ~ ..... "'. o ir ~ .. Ir .......... psIc<iIógk",_ 

Un"tw;o_¡j¡.,,_"'V:_=::::" :~~" --_._,,~ 

g;c.. CilIos como ~ j"';" dcp ...... !I _~"""'Ir"""~ 
__ eKeiIOo_ Un eo«5O .... ~?~ .... _,..-- ~~ 
..... O .. "U p-'l· 'ILio.U_, .. -_ ...... ~ .... -
"", " .o Dipalir can ~ ~ 
_seÑeI.... d ..... comiclo_ co
......... p .g.'~~-ft"'" < ....... __ ... ~ uII_ 

'""".., c_ U. c ...... no ... -. ... 
g'" l!IIcs espor.on. ID _ ... I"~ ... 
",,_,m ... rn..tr0llCi6n_ 

¿CÓfno Iog"" ... ,, _ ...... " .......... ,..1 
~ poi as y d _ ... corn.ncOllCi6n 
con ~ 4Joe nos m.v......". ....,.. ¡""", ... ~ 
1IO-_dg.- .... "' •• - .... ~-", 
etnCidcwlal yd """"' p ..... ,aI ... ~-
........ - fiiIsDe <Jjg"" jÓj. -;;,~l 
enIJe u. paIarif. _ ,e r... UIiIdD '1 Uo ......... ....... ~_rnmo Iii<> _ .... 'u-. 

-------- - -------

2. "0."""'" ~ 
fsCI "-__ -""e"'" .., ~ 

.... popd lo."",",,,,, .", U _ ... 
P' • - -.... _., ..... 1"-,,-.. ........ 
decls/rÓlllo."",_u ___ ~ "'" '" 

de. SI '" _ ........ '1 '" Iitn< "'" """ 
C .. . . '. " _ nlli<_ P U tw bien _ pon>)'O 
se "'" aJ p_ EsCI_., __ dIr ... 

_e~_ .... "'¡¡IIe.o « brindo." c ...... 
p' ....... e ............... '" ~ 1""'" .. _ c ...... 
"""'" en "' _ ~ eneon"", ~ -.. 
cl6n. I"A C_ Y tnfr ....... "" .~ 
EJg fr....,eo f5otoJd¡¡j P"'"" _ _ '1~_ 

_ ¡~or ~7 ~...-- no __ e ........ ... 
<:onU .... ,. cJoc....- _ ""'" ~ 
_ w ... . ... tIi ..... ,~ .... _ 
...... _ con __ "1't> , r _ '" ~ 
__ ~.tspOIO '1 ~ _ ,,_ jn U -
lo QGo """" ..... Iitn< ..... _ ......... 
t Cómo . _ MIl< "'" """"~? i. 
............ ~ '1 nnfiO> el :jJ&1 T ... 
• __ ~ dq "da .... cuit!to 

_1Iti>jas ""'"' oo ....... ,U< cn!UICiiio <KUQ ........ P'_., .... U"" ....... __ _ 
.,.... ... _ . ""'d'C" ... "" """""'- I.;¡¡ ..... 
cIóf¡ dI!""-_ IU ~ ~ru._ 
.... .... <K""_ coruidt!;o .... ~_ r:¡..-
_y .. aI~ • . ~orlD~.c.- ....... no 
l!U>ias en .. ~ ~ <po. "" ........ NO 
SI: :-:.<rCEN ~ CUlI'NI A OTROS. 
MENTEN E iNlENTNI iGNORAR LA ~ 
OA 00. ~1I()fI E" " .-............. ~"'iÓ-
n ... dIo..,., .... "-", .... ,~ 
mente .... "'· ,, __ I.;¡¡fr_-c...d;op_ 
lidie .... __ - .. ,,, __ Ir prr-' 
","","COfnO _ ... ,.r ..... _n .. _,, __ 
En COIIdo """" ..... _" ............ dIO _ • ..-... ..,.,.OdD ..... e ..... __ 



 
 
 



 
 

 

5. P iensa qu e los d e más 
so n igull es qn e tu . 

Ea " .... 1.... p ... u .. do <rfli.aoiulO " ... 
~_iO '1" d<bi._ ... . .... in . o eH ... pu • 
..... ... P ....... -..I.it ..... cí ...... pooi. .i" •• <1.1 . ....... lca • • !nI ...... E. 
.i ..... eI ............ <I •• r ti .... d" .... II.,....... 
.... ........ di r«<n'" do ti . 1"'''' ... . up<ri •• 
noO ... ,,"'qu< .... 
-E.IO .. ,.;,";fia '1 ...... d<IIo d< ur ... • 
pe"'. ,.. . . ...... U ........ La. U ...... i .. 
H ...... k ... .. riol ... por titulo. oble ,,; ... .. 
po. 1 . .... 'i1. "" '10 que l<n' ... ... le k . .. . 
v ol« ..... d< lo ,nlnrio ...... 10. lo debu o 
l. '1" tI,aH ••• r ...... d< ... UrI . ,......· 
... • ...... r"" lo '1" ....... . - pe"'---
l'io .. In. p<.l<.dh k ......... . d< , ... ea 
... ado ,'"" ••• • "'.eler .......... '1'" ... Iu_ 
u .... tI. de.,nciodo .. P ........ " ·lde. <pe 
l . . ............... po ... ... pan .I .pnadi
u ;'. 

6. ;\Iir .l el lado bueno d e 
tu s e rror es 

s • • ~i . .. perlo. d ........ de , ...... ,.._ 
, .• _ . .... _ .. r '"" .... '1- .... ha ... ... cír 
de'I""iodo •. Poro 110 ok·i .... que lo .... "' ... . 
... . l .. portan, .. po ... ol .p .... dl .. ;. . 

E."'adi ..... d< ................. "" ''1'';,-. •• 
.1 ................... rl><ll" ,-0110 .. d< r«1InCI 

pue . <U ........... ,10. "" o.",r . .. eí. ,Ii",inado 
IIU ..,h.d .... 1 ............. p.n "1";' blU< ...... 
l. u.par . ..... I'H" . Si l. 01 .. lo librnod de 
..¡.,;, .......... jorori. _ lu blliud<. ,-
b'e .... ....... do lo pooibiid,,¡ d< .. i ••• 

...... lo. "pe""" 

Es de sabios reconocer 
q ue rad a error es una 

opo r tuni dad para 
ap r e nd e r . 

Pa s o s para ele\' RI' 
tu auto es tima 



 
 
 



 
 

'di! 
l. S. 
compnnslvo 
contigo mismo 
cUlodo comelas 

,. Jllitotru mÍl picnso 

" • I g O, mi> i m po rt I Dei I 

cobra. 4. ¡HIZ CISO omho de ,,, 
criticas dulruclh'ls! 

E,';II ... tipn, I ti .1_0 por no. "I'1I"L CU!'" !lo lu .. lo. •• nn ,,"n"'''n poclllin. r 
So •• _reirien oi ... r.,..¡ ... A1.u.1o unnblloo. .o. Irn ... la ........ do q .. nos ,,"i· 
.1 .... oo. illCOrfttu ............... ¡ ... -
•• n"d • ;""n ••• 1Iri l. ,.'¡biidad do 
... ..... u .,;¡tipl .. _r'L 

SI ......... pru.iI'o aI"liJo 01 ...... 1< ..... 
.. ror, .. Hntirí ... ".o. OR,lolO,~' 1 .. poli _ 

L. 1'1. l ............ l. UHIId •• q" lo 
,. .... 10.10. ( ..... i •• u •• i ... IUd ••••• ) ¡~~ 

S. podo_ •• d .... '1" al, ....... ridq .. r" .. bu lo. ,.¡ ... do lo. pono ... , .... _ •• ~~ 
.. '1 ...... IIIlldado . ....... d<l. 'I"f 6o,~,,·,.o • r hal' .. , ...... riO .... ,1 B. do ... ,~1"110 • 
• l. ptfW"" """ OlIda "millr. ... dr .... 1. Tr ... rh. ... hWDillorlf, r cIf 

n. 1D0do '1'" ''1",10'' lo '1'" ... ! .. IDOI" ...... ha .. r '1'" U "'.!II .b.IIm., IOb ....... JI 
Ir ...... dh d ....... h ....... OlÍ. 1"""" "u '1 ....... un blll>(o f .. U P'" 111 <rid · 

bUI ....... do ..... ", .. h ..... q""'OUrlO • 

ttd ........ tlbl ....... . 
Si .... n¡llDO. fa l •• u.Udo ....... u •• p<I"IOU '11. ""'Iu .. p ...... '1'" h.u •• 0 ... . ... do 
' ·.r ...... 011_ "111 ....... 11(11<1 ... P'NO ...... .""'u q ... p.dlnó ... J •• lo ... ...t. por In 

SI do) .. lit l ........ '". por .q ..... dHi-
nl .... o ............ 00. ..... In ..... o ... ".I!. •• "" ... "';Ik ... 
• flloo. SI .......... bn •• njorl ••• nn .... Lo '1" .001 ••• " ,.nI, ..... '1" .. Ir .. 

11 ............. ... "'lIdo lO' ptrf .... 
tt_ ........ 111 .. If..t,í. 11 ,-.... ) Icld._ 

..... r ",a. lo. llporlO' m .. po.I"'·o, • lO n •• ¡ .. 'o ... ", podo •• 10' ... d ....... ,.. 
ti ..... r aliviar .. ; ... propio. pro ...... 

u] do _II .... rtf cIi'JM!f''-' Ip<f.dtr • • 
'1"" .. 1La ... ,un· • .,. .... pan . du. , ..... roo 
,¡ .. h .u t. p-Otl .... ' .<1,1 ...... E, .... 1a 
upori ... d., pon .b ....... 1a !<Ido. kan po_ 
,"do <n pudo dol .. ", ... 

L .. dod,¡ ....... rri ...... ~IKI ... 1.,,,._ 
tlo .. l ... C.d.. ......... ,. oqlli'-oq .... <-
nudo ..... 1 .hol ••••••• _l. T ... 
.... - ••• _ •• lo ..... - ." ... ''t ...... 
t .... 'ff", y 1';" PO'" lo ............ 
••• adt. o,gll< ,.rdD .. El ft1'Or .. h ... ...... 

13. "Aprende 1 decir: ¡NO! I 
• aulO.ull .... Si If .al.ada •• a¡ac:h.a. lo 
uh ... , )ovare •• u o1>jotd ... : Qu su opl. 

1 ~I",ho. lrol.ri ..... <O""'M,"" ... ~ 
llio"oo1> .. d .. IlIIpolll' • lo tu)"". 
T<<ni .. : 

1.,. '1'" , lIOI '1 ....... , .ún tu ...... • 11 u do ... 
l . H .. t .... . u •• <o .. tufO (1) ,ontiro, ""j •. 

11". o lo ....... Ir .. ¡",o",· ••• olf. Sil .... If do .... pol"lOl .... 

ni .. ,·ht.o ...... ddo ....... dodo r ... 1. ¡mI" : . Si lO 1<1. p ........ il •• , lO H'PO..to. 
.......... 1 •. 

• Ió •• '1" ..... IItu ..... Ii. 
J . So.ti. )· lO ... po ...... pro.-.otio .... . 

1: ...... 10 lO ........... ) ....... KI ...... r~.:¡ n ........ dar lo • ., .... _po ...... <il:-~ 
l .... ol ...... 600-........ ,.no ............... 
"'u •• I ... Ioibl do lo. prflU." •• clip.". 

L .... jor ".,dó ... dorir: 
4. So po"";II. '1" ... 1 .. · ••• n ..... d .... 

;:"\0 qul ... b .. rlo ! •• "1"" ..... lo 1"0)" ' , 

n.,lr ;So! 1:. l .... }or .oh.<lón., p ....... ullll.o, 
'1'" dlr nlnlunl .u6n pI" 1\0 h ... rlo. 
SI 01 ..... d .... ~ .. h .. P'" h ... rt. npo~<)o . 

"', N 1'''potO ... bt.o.I .... rlOo. 
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Acéptate tal como eres 

IxI<U ...,. m" ..... <omlmbre flI la 
..... mO)'on"o <le lo. P"IOnI. en ...... 
M'_ , h.-.... n .. 1eIo en 01 .. 
pllil, ~ 0b0 <olOr <le oj .... en 01'" 
posIdIin _il~ ...... mejoRo pe ........ 
<le le> .,..., ><IfL Lo, , ........ .,..., inId ... 
con ... wpue<lO "Si" .... impiden ...... 
limoI Mn con _ ..... mllm ... , poto 

pontn nw.tro .... "Kep'acl6n, cono!-
• .,;enclo.,..., ..... oinnm ... lrlfd'e .. 
l ..... !\<-m".,..., ..., 1OKt1il: ........ tamo 
t>ilm0l !\Ido para p ......... Uru ~" cont.i¡o milmo, ,., perlectarncnt. 
riIkIoUI<omo e"' ........ c .......... 1 ... 
ClrlCle';'llc: .. p'" .......... """"' ...... 
.... ..as lielKlo ...,. pe ......... 100alme ... 
te riIkIoen tO<lOl .... MpeCl .... 

"10)' ,..,almen,e út~ y Kept_ .. 
e<>m" ..".. 

In ""'Ir <le ocept ... el ¡..e.o <le M$j" 

I~ro, Ii fuero, Ii ele., ele., "'~m<>$ 

* oIedm". • nO_rOl ml.m,n: 
MComo ... r hum...., me _ en 'ontl-
MIl nOlu<ión. Anuo p_"mente "" 
lo meJor forma ...... ,....00 tn tllt m ... 
MM'o, y """""" elle capldlotlo ""ra 
"""'liD meJor, '" ... ..!" 

" Envdio lo q ........ ~ .... nt. t. 
ogndoo" 

b ..... Io .......... I .. 4a ................... 
.. • • nI.", ......... T . .. " ... Io .. _ .. ~ ......... 
..... _ lo ......... , ...... <>-........... 
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ANEXO	2	Instrumento	(MAPE)	
No. Pregunta Si  No  
1 Las personas que piensan que soy muy trabajador están en lo cierto.   
2 Normalmente estudio más que mis compañeros porque no me gusta parecer 

menos inteligente que ellos. 
  

3 Si tengo que elegir entre estudiar y hacer algo como ver la TV o salir con los 
amigos, prefiero ver TV o salir con los amigos 

  

4 El que los demás digan que soy listo me tiene sin cuidado y no me hace estudiar 
más. 

  

5 Con tal de no hacer el ridículo prefiero callarme en clase y no preguntar nada.   
6 Aunque sepa que lo más probable es que me equivoque, suelo salir voluntario 

para pasar al pizarrón porque, ya que según mi experiencia, aprendo más y mejor.
  

7 Si me dicen delante de mis compañeros que estoy haciendo una tarea de más, se 
me quitan las ganas de seguir haciéndola. 

  

8 Suelo escoger sólo aquellas tareas que se hacer bien porque me gusta quedar 
bien ante los demás. 

  

9 Normalmente estudio más que la mayoría de mis compañeros.   
10 Prefiero preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer poco inteligente 

ante los  compañeros y el profesor. 
  

11 Con tal de no equivocarme ante los demás, con frecuencia me quedo callado 
aunque sepa lo que preguntan. 

  

12 Nunca salgo voluntario al pizarrón porque me da igual que el profesor diga que lo 
he hecho bien. 

  

13 Las tareas demasiado difíciles las suelo evitar porque me da miedo hacerlas mal y 
que los demás piensen que no soy listo. 

  

14 Si tengo que elegir entre trabajar con compañeros que saben más que yo y de los 
que puedo aprender o con compañeros que saben menos que yo pero con los 
que puedo mostrar lo que sé, prefiero lo segundo. 

  

15 Si tuviese que elegir entre tareas fáciles y tareas de dificultad media a la hora de 
salir al pizarrón, preferiría las primeras aunque me dijesen que esas las puede 
hacer cualquiera. 

  

16 Aunque no me pongan tareas para casa, me gusta dedicar regularmente un 
tiempo a estudiar. 

  



 
 

17 Los trabajos que más me gustan son los que me permiten lucirme ante los otros.   
18 Si me dan a elegir, prefiero tareas que sé hacer bien antes que tareas nuevas en 

las que puedo equivocarme. 
  

19 Si el profesor pide voluntarios para hacer un problema en el pizarrón, sólo salgo 
cuando estoy seguro de que lo voy a hacer correctamente. 

  

20 Si tengo las mismas posibilidades de hacer mal un problema que de hacerlo bien, 
prefiero no salir al pizarrón, pues para mí es más importante evitar que se vea lo 
que no sé qué conseguir hacerlo bien en público. 

  

21 Me suele pasar que estudio mucho al principio, pero enseguida me canso, sobre 
todo si encuentro dificultades. 

  

22 Prefiero trabajar con compañeros ante los que puedo lucir lo que sé antes que con 
compañeros que saben más que yo y de los que podría aprender. 

  

23 Prefiero hacer los deberes a ver en la televisión un programa que me gusta.   
24 Normalmente estudio más que mis compañeros.   
25 Para mí es importante sacar buenas notas y saber que estoy entre los mejores.   
26 Antes de los exámenes estudio siempre mejor y más rápido.   
27 Las tareas muy difíciles las echo a un lado con gusto.   
28 Si hago más dos o tres ejercicios seguidos, se me quitan las ganas de hacer más 

porque pienso que nunca voy a conseguir hacerlo bien. 
  

29 Mis amigos dicen que estudio demasiado.   
30 Si formo parte de un grupo de trabajo me gusta ser el organizador porque así es 

más fácil que se reconozca mi trabajo. 
  

30 Cuando una tarea es difícil, me concentro mejor y aprovecho más.   
32 Cuando tengo que hacer una tarea para exponerla, suelo ponerme nervioso y por 

eso rindo menos. 
  

33 Me gusta destacar entre mis compañeros y ser el mejor.   
34 Por lo general, no me interesa lo que me enseñan en el colegio, y ello hace que 

no estudie 
  

35 Cuando tengo muchas cosas que hacer es cuando más rindo.   
36 Antes de empezar un ejercicio difícil frecuentemente pienso que no lo voy a hacer 

bien. 
  

37 Cuando un amigo saca una nota mejor que yo, me entran ganas de estudiar y 
hacerlo todavía mejor que él. 

  

38 Me gustaría no tener que estudiar.   
39 Siempre que estoy un poco nervioso me aprendo mejor las cosas.   



 
 

40 Cuando estudio algo difícil, lo hago con más ganas.   
41 Me es difícil estar tranquilo cuando el profesor explica algo que va a preguntar al 

día siguiente. 
  

42 Estoy de acuerdo con los que piensan que soy un chico trabajador.   
43 Estudiar me parece siempre muy aburrido.   
44 Suelo ponerme nervioso antes de hacer un examen, pero cuando lo estoy 

haciendo, me tranquilizo y lo hago lo mejor que sé. 
  

45 Lo que más me motiva a estudiar es aprender, no el sacar buenas notas.   
46 Estoy unos días muy triste cuando saco malas notas, y pienso que soy menos 

listo que los demás. 
  

47 Creo que estudio demasiado tiempo y juego poco.   
48 Me gustan las tareas difíciles, aunque pienso que no voy a ser capaz de hacerlas 

bien y me cuesta mucho concentrarme. 
  

49 Me da igual que otros sean más trabajadores que yo.   
50 Cuando tengo tareas difíciles pienso que no voy a ser capaz de hacerlas bien y 

me cuesta mucho concentrarme. 
  

51 Cuando tengo que hacer algo importante, me pongo muy nervioso porque pienso 
que voy a  hacerlo mal. 

  

52 Yo siempre preparo los exámenes con más tiempo que mis compañeros.   
53 Me molesta que otros hagan algunas cosas mejor que yo.   
54 Cuando tengo tiempo libre, me voy a jugar con los amigos en vez de hacer los 

deberes. 
  

55 Normalmente creo que no me sé muy bien la lección y, sin embargo, el profesor 
me saca al  pizarrón me acuerdo muy bien de todo lo que he estudiado. 

  

56 Yo estudio porque tengo que aprobar pero, en realidad, nunca me ha gustado 
estudiar. 

  

57 Lo que más me mueve a estudiar es que mi profesor y mis amigos piensen que 
soy el más inteligente de la clase. 

  

58 Cuando salgo a dar la lección al  pizarrón, estoy tan nervioso que muchas veces 
se me olvida lo que he estudiado. 

  

59 En la clase tengo fama de vago.   
60 Cuando el profesor pone un problema difícil para ver quién de la clase es capaz 

de resolverlo es cuando mejor me concentro y más rápido lo hago. 
  

61 Frecuentemente empiezo cosas que después no termino.   
62 Después de hacer un examen suelo estar en tensión hasta que conozco el   



 
 

resultado. 
 
 
 



 
 

ANEXO	2	Gráficas	de	resultados	dadas	al	MAPE.	
 
Gráficos de resultados dados al MAPE por los 30 estudiantes del Centro de Bachillerato 
Tecnológico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo. 
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