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INTRODUCCION

El presente documento es un Informe Académico por Actividad Profesional, que
recoge mi experiencia docente a lo largo de cinco afios en el Colegio de Ciencias y
Humanidades, Plantel Azcapotzalco, como profesora de la materia de Taller de Lectura y
Redaccidn e Iniciacion a la Investigacion Documental 1-1V. Debo precisar que ingresé al
CCH porque soy Licenciada en Ciencias de la Comunicacion; sin embargo, este trabajo

expresa mi experiencia docente como latinoamericanista.

El informe tiene como proposito describir mis actividades como docente, valorar de
modo critico mi experiencia laboral, resaltar la importancia de mi formacion
latinoamericanista y observar mis alcances y limitaciones como profesora de Asignatura A

interina.

Asi, este trabajo representa un testimonio de un latinoamericanista frente a una
materia que tiene como sus principales ejes la lectura y la redaccion de diversos textos.
Testimonios como este cobran importancia debido al reciente cambio en el Perfil
Profesiografico del CCH, que elimina la Carrera de Estudios Latinoamericanos para
impartir la materia de Taller de Lectura y Redaccién e Iniciacién a la Investigacion
Documental 1 — IV. Unicamente, para el Area de Talleres y Lengua, la carrera esta

considerada en la Asignatura de Textos Literarios 1 y II.

El Informe de Actividades esta compuesto por cuatro apartados, mismos que a

continuacion sefialo:

El primero incluye algunos antecedentes que sentaron las bases para la creacién del
bachillerato en Meéxico, en especial la consolidacion de la Escuela Nacional Preparatoria.
En un segundo momento, expongo los origenes del Colegio de Ciencias y Humanidades,
resaltando la importante labor del rector Pablo Gonzélez Casanova y de algunos referentes

simbolicos como la llamada “Gaceta Amarilla”.



En el siguiente apartado realizo una descripcion de la infraestructura del plantel,
considerando que la formacion del alumno debe ser integral, es decir, la educacion también
requiere de espacios culturales, deportivos y recreativos. Ademas, expongo brevemente la
organizacion administrativa del CCH Azcapotzalco, asi como de la planta docente de la
UNAM, especificando algunas caracteristicas particulares de los profesores del Area de
Talleres y Lengua del Colegio, principalmente de quienes impartimos la materia de Taller

de Lectura 'y Redaccion e Iniciacion a la Investigacion Documental I-1V.

El tercer apartado me permite hacer un recuento de las principales actividades
académicas que desarrollé en la institucion, presentadas a partir del disefio del curriculo

vital que propone el CCH para efectos de escalafon y promocion.

En la Gltima parte del trabajo reflexiono sobre mi labor docente, la cual constituye
una tarea dificil y a la vez apasionante, ya que se requiere no sélo de la adquisicion de
ciertas habilidades o poseer determinados conocimientos, sino la transformacion de
actitudes y un cambio en la perspectiva de la propia practica para constituirse como una

unidad entre persona y rol social.

Cabe agregar que dejo a los lectores este documento como una posibilidad de ser
analizado y perfeccionado a partir del debate y con la firme intencién de contribuir a elevar
la calidad de la educacion, aspiracién legitima de mi actividad profesional.

Para la realizacion de este trabajo, ademas de incorporar mi experiencia docente, me
apoyé en la asesoria de algunos compafieros del colegio; también recurri a diversas fuentes
bibliografica(s), hemerografica(s), electronicas, y a algunos documentos facilitados por las

autoridades administrativas en turno para complementar mi informe de docencia.



1. EL BACHILLERATO EN MEXICO

Todo eso

que era presente hace un momento,

paso.

Aunque no quieras, ya se nos fue.

Ahora

s6lo puedes poseer todo eso en tu recuerdo,

distrayéndote entonces

de este nuevo presente

que se nos presenta ahora. (Pausa)

Mas si prefieres fijarte en tu nuevo presente

-el de ahora-,

entonces tu pasado

se hundira

en las sombras o en las penumbras de tu
[conciencia.

Miguel Leon Portilla.

En este primer apartado, se presenta en forma panoramica la historia del bachillerato
en México, acompafiada de una mirada retrospectiva sobre algunos de los acontecimientos
que han configurando al pais e influido de manera puntual en la construccion de este nivel

educativo.

A lo largo de este recorrido se enuncian algunos personajes que trascendieron en la
configuracién del nivel medio superior, como Justo Sierra, José Vasconcelos, Joaquin
Baranda, Gabino Barreda vy, en el caso particular del Colegio de Ciencias y Humanidades

(CCH), Pablo Gonzéalez Casanova, entre otros.

También se mencionan algunas instituciones que han sido claves para la
consolidacién de la educacion universitaria, como en un primer momento lo fue, durante la
época colonial, la Real y Pontificia Universidad de la Nueva Espafia; mas tarde la
formacion de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP) en 1867, para los albores del siglo
XX, la Universidad Nacional de Mexico y posteriormente la Universidad Nacional
Autonoma de Meéxico, finalmente la creacion de CCH, como un proyecto que surgio al

emprender la universidad el ejercicio de pensarse a si misma como institucion educativa.



1.1. Antecedentes del Bachillerato.
1.1.1. Siglo XIX.

Consumada la Independencia en Meéxico, los nuevos gobiernos trataron de
reorganizar la educacién con otras perspectivas; sin embargo, la inestabilidad politica no
permitio consolidar practicamente ninguna propuesta. En esta primera mitad del siglo XIX,
bajo el mandato de Anastasio Bustamante (1830-1832), sobresale el proyecto elaborado por
Lucas Alaméan, quien se encontraba a cargo de la Secretaria de Estado y del Despacho de
Relaciones Interiores y Exteriores, dependencia que tenia entre otras funciones, lo relativo a

la instruccion publica.

La reforma educativa de Alaméan consistia en preservar la Universidad y dividir los
estudios en 5 areas impartidas en diferentes colegios: ciencias eclesiasticas, en el Seminario
Conciliar; ciencias fisicas, en el Colegio de Mineria; ciencias politicas, econémicas y
literatura clasica, en San Ildefonso; ciencias médicas, en San Juan de Letrdn y ciencias
naturales, en el Museo y el Jardin Botanico. Ademas, el proyecto incluyé la creacion de la
Direccién General de Estudios como primer 6rgano encargado Unicamente del sistema

educativo.

No obstante, el gobierno de Bustamante s6lo duré dos afios y el proyecto de Alaman
quedo truncado. En 1833 subid a la presidencia Antonio Lopez de Santa Anna y como
vicepresidente, Valentin Gomez Farias. En este periodo sobresale la figura de José Ma.
Luis Mora, entre otros politicos e intelectuales. Su objetivo principal era el de reducir los
privilegios del clero y secularizar la sociedad, ya que todavia existian muchas escuelas que
contaban con el apoyo de la iglesia y aln mantenian una posicion conservadora en la
ensefianza; sin embargo, en 1833 por decreto se clausuré la Real y Pontificia Universidad
de México’ y se creé la Direccién General de Instruccion Publica. Respecto a la educacion

media, el 6rgano legislativo establecio los estudios preparatorios; entre las materias

! Si bien la Real y Pontificia Universidad sigui6é su curso en casi tres siglos (de 1553 a 1833), en el XIX,
después de la independencia, tuvo una constante inestabilidad: Suprimida en 1833 bajo la administracion de
GoOmez Farias y restablecida con Santa Anna; el gobierno de Comonfort en 1857 la clausura y se restablece un
afio después. Juarez la suprime en 1861 pero cuando se establece el Segundo Imperio se abre en 1863 aunque
nuevamente fue cerrada en 1865.



propuestas en aquella época estaban: latin, griego, principios de l6gica, aritmética, algebra,

geometria, teologia natural, neumatologia y fundamentos filoséficos de la religion.

El decreto del 21 de octubre de 1833, promovido por José Luis Mora y Valentin
Gomez Farias, planteo la participacion del gobierno en la conduccion de la educacion con
el claro proposito de disminuir el control de la iglesia no solo en el terreno politico, también
en el &rea educativa con el fin de sentar las bases para establecer una educacion de corte
liberal. Pero no habia objetivos ni un enfoque claro sobre la funcion de la ensefianza y

tampoco una unificacion en los contenidos de los programas a nivel nacional.

No fue sino hasta con la caida del Imperio de Maximiliano de Habsburgo en 1867,
cuando se abrio un capitulo que haria trascender el desarrollo del bachillerato en México: la
Escuela Nacional Preparatoria. El presidente Judrez “mostrd gran interés por la educacion,
la que a partir de ese momento habria de recibir la generosa atencion de los triunfadores
que buscaron establecer un control sobre ella y utilizarla para transmitir la filosofia del

nuevo Estado mexicano.” 2

El presidente Juarez encarg6 al ministro de Justicia e Instruccion Pablica, Antonio
Martinez de Castro, formar una comision para estudiar los problemas de la educacion. Cabe
destacar la participacion de Gabino Barreda, quien con una clara influencia del positivismo,

matiz6 las politicas educativas en ese momento.

Una de las premisas principales del positivismo es buscar la verdad cientifica en
base de lo probado y lo real; es decir, centrado en los hechos observados y en el
descubrimiento de sus leyes. Esta vision implica superar los pensamientos teol6gicos y
metafisicos. “Comprende, de una manera simultanea, una teoria de la ciencia y una reforma
de la sociedad, la ciencia y sus aplicaciones constituyen en la realidad, el medio para

organizar la vida social.”

2 SOLANA, Fernando, et. al., (coord.) Historia de la Educacién Publica en México, 22. ed., México, FCE-
SEP, 2007, p. 15.
*Ibid., p. 43



El positivismo logréo complementar las ideas liberales. “Desde la época del doctor
Mora, los liberales pretendian la consecucion de la libertad y el progreso, pero no habian
considerado conscientemente la necesidad en el orden. (...) Orden en el manejo de la

ciencia, orden en la educacion, orden social en la vida del Estado.”

En este sentido, Gabino Barreda junto con la comision especial conformada por
cientificos y abogados que dispuso Antonio Martinez de Castro, redactaron la Ley
Organica de Instruccion Pablica, publicada en diciembre de 1867. Dicha ley propuso que la
educacion primaria fuera obligatoria y gratuita; ademas se anexo un plan de estudios para
la secundaria y se dispuso la creacién de la Escuela Nacional Preparatoria, la cual pretendia
ofrecer una educacién enciclopédica construida a partir del método positivista.

La ENP inicid sus cursos el 1° de febrero de 1868. En aquel momento atendia cerca
de 700 alumnos externos y 200 internos en las instalaciones ocupadas anteriormente por el
Colegio Real de San lldefonso. Pese a la trascendencia de este hecho, Gabino Barreda
sefial6 en su primer informe oficial la falta de infraestructura para el desarrollo 6ptimo de la
institucion, “reconocia la carencia de biblioteca, gabinetes y laboratorios; las aulas de clase
y las oficinas eran inapropiadas, aunque se trabajaba a buen ritmo en las obras de

restauracion y adaptacion del edificio.”

Otro aspecto importante a destacar en sus primeros afios, fue la admisién
unicamente de alumnos del sexo masculino. Hasta la década de los ochentas —de ese siglo-
asistieron las primeras alumnas, la mayoria de éstas deseaba estudiar medicina; sin
embargo, algunas se inclinaron a ser abogadas o farmacéuticas, otras exclusivamente
asistian a los cursos de idiomas, telegrafia y taquigrafia con el proposito de laborar una vez

terminados sus estudios.

4 -

Ibidem.
5 ALVARADO, Maria de Lourdes, “La Universidad en el siglo XIX” en Marsiske, Renate (coord.), La
Universidad de México. Un recorrido historico de la época colonial al presente, México, UNAM-CESU-
Plaza y Valdés, 2001, p. 103.



En 1869, el presidente Benito Juarez expidio la Ley de Instruccién Pablica. En ésta
se suprimié la ensefianza de la religion y con ello la educacion se volvid obligatoria,
gratuita y laica. Respecto a la ENP, se acordd en lo general “adiestrar al alumno, en un
horizonte que no fuera de simple especializacion, sino cierto enciclopedismo.”6 Asi, las 34
materias abarcaron tanto el campo de las ciencias como las humanidades, el proposito era
adquirir durante este periodo escolar una cultura general. Para ello habia materias

obligatorias y opcionales, dependiendo de la carrera a estudiar después.

Si bien las leyes juaristas sobre la instruccion publica de 1867 y 1869 ya habian
decretado la exclusion de la educacion religiosa en los establecimientos oficiales, fue con el
presidente Sebastidn Lerdo de Tejada cuando quedd expresamente establecido que el
Estado y la Iglesia son entidades distintas (art. 1°) y la instruccién religiosa quedaba

prohibida en los establecimientos de la Federacion, Estados y Municipios. (art. 4°).

Antes de terminar el siglo XIX y con Porfirio Diaz en el poder, se realizaron dos
congresos nacionales de instruccion publica, con una duracion de tres meses cada uno. El
segundo inicid el 1° de diciembre de 1890 y fue en éste donde se tratd el tema de la
“Institucion preparatoria”, en el cual se indicaron algunas consideraciones: “La ensefianza
preparatoria debe ser uniforme para todas las carreras, deber ser uniforme en toda la
Republica, debe durar seis afios, debe comenzar por las matematicas, debe concluir por la
I6gica, consistente ésta en la sistematizacion de los métodos cientificos, con entera
exclusion de todo concepto teologicos o metafisico, (...) la ensefanza preparatoria debe ser

gratuita.”7

Muchas de estas resoluciones fueron aprobadas e integradas a las leyes decretadas
posteriormente. En este sentido, Joaquin Baranda, Secretario de Justicia e Instruccion
Publica, expidié el 19 de mayo de 1896, un documento donde explicaba que la instruccion

preparatoria fue reorganizada para servir como base en todas las carreras profesionales.

® GARCIA STAHL, Consuelo, Sintesis histérica de la Universidad de México, México, UNAM, 1975, p. 93.
" SOLANA, op. cit., p. 74.



1.1.2. Siglo XX.

La administracion de Porfirio Diaz vio terminar un siglo y empezar otro. Durante su
largo mandato, el nivel medio superior comenzo a propagarse por el resto del pais, tomando
como modelo a la Escuela Nacional Preparatoria, donde la mayoria de los estados contaba
al menos con una escuela. Aungue esta accion parece ser un avance para la educacion y la
sociedad, lo cierto es que atendié y favoreci6 mas a los centros urbanos y descuidd
significativamente el area rural, ya que méas de la mitad de la poblacion era analfabeta y la

mayoria de ella se encontraba en el campo.

Entre las Gltimas medidas de su mandato y las primeras para el siglo XX, se vio la
necesidad de separar en dos entidades diferentes a la Secretaria de Justicia e Instruccion
Publica. Asi, en 1905, se cred la Secretaria de Instruccion Publica y Bellas Artes, quedando
como titular de esta nueva dependencia Justo Sierra, autor de los libros de texto para
primaria (Historia Patria) y de preparatoria (Historia General).

Es importante hacer notar que en el marco de la Revolucién, la universidad como
otras dependencias, sufrié graves problemas econdmicos, agudizados por la tendencia a
priorizar el area militar. En este sentido a la Secretaria de Guerra se le asignaron 120
millones de pesos anuales, mientras que al Departamento Universitario s6lo cuatro millones
de pesos al afio. Fue en este contexto cuando la ensefianza universitaria dejé de ser gratuita

al recaudar cuotas por inscripcion y examenes.

Casi al finalizar la primera década del siglo XX, por decreto (26 de mayo de 1919),
la Universidad Nacional de México se concibié como una entidad dependiente del Poder
Ejecutivo Federal (art. 3°) y el Rector era nombrado por el Presidente de la Republica (art.
4°). La iniciativa aprobada por el congreso apuntaba que la ENP formaba parte de la

universidad (art. 2°) porque se entendia como la base de los estudios superiores.

Un nuevo plan de estudios se establecié en el afio de 1922. Este “puntualiza su
caracter propedéutico para el ingreso a las escuelas superiores. A través del tiempo, en 1932

se hacen modificaciones al plan de estudios pasando de bachillerato especializado a



bachillerato general, aunque conservando la idea de preparacion a las diversas carreras”.?

En el afio de 1923, se cred el plantel 2 de la ENP. En esta época las cuotas para los
estudiantes dependian de la facultad y escuela a la que asistian. En este sentido, la

preparatoria diurna cobraba veinte pesos y la nocturna cinco pesos.

Cabe mencionar dos sucesos importantes acaecidos en la década de los veinte, por
un lado, hubo un cambio significativo en la estructura de la educacion, ya que el ciclo de la
secundaria se separ0 definitivamente del bachillerato en el afio de 1926. Ello obligo
nuevamente a realizar una revision del plan de estudios. Y por el otro, se cristalizé un
proyecto de gran trascendencia para la vida universitaria; se determin6 la autonomia de la

Universidad Nacional de México en 1929.

En la época de Lazaro Céardenas (1934-1940) se dio un giro curricular en el nivel
medio superior y se desarrollaron otros caminos paralelos al de la ENP,
independientemente de la creacion del plantel nimero 3 en el afio de 1935. La inquietud del
Estado era la de aplicar la ciencia y la tecnologia bajo la posibilidad de crear un desarrollo
industrial en el pais, propiciando asi la formacidn de otro sistema de ensefianza. Si bien ya
habia antecedentes de ello en la época colonial, con las escuelas de minas y de trabajo textil
y particularmente en el afio de 1867, cuando se fundd la Escuela Nacional de Artes y
Oficios, en el México actual no se habian dado lineamientos significativos y formales para

este tipo de educacién, hasta que el programa ideoldgico y la politica cardenista la requirio.

De esta forma se reestructurd la Escuela Nacional de Artes y Oficios y se cre6 la
Escuela Préactica de Ingenieros Mecanicos y Electricista, la Escuela Técnica de Maestros
Constructores, el Instituto Técnico Industrial y la Escuela Técnica Industrial y Comercial
de Tacubaya. Asi, el campo de la ensefianza técnica se consolida en el siglo XX cuando se
crea el Instituto Politécnico Nacional, en el afio de 1937, la pre-vocacional y la vocacional,

equivalentes a la secundaria y a la preparatoria respectivamente.

® ORTIZ DE TOME, Consuelo, Algunas notas acerca del bachillerato universitario, <http://www.
anuies.mx/servicios/p_anuies/publicaciones/revsup/res077/txt3.htm> [Consulta: 3 de enero de 2008].



En la década de los 50 y 60 la matricula de ingreso al bachillerato crecio
notablemente debido a la apertura de méas escuelas de nivel medio. En el afio de 1953 abrid
sus puertas la ENP nimero 5; en 1959, el plantel 6; en 1960, el 7; y finalmente, en 1965 se
inauguraron los planteles 8 y 9. La mayoria cambid de sede en los afios 60 y 80, bajo la
perspectiva de ampliar la infraestructura de la UNAM vy paralelamente rescatar y restaurar
inmuebles para mejorar la distribucion de los diversos centros académicos de la propia

institucion.

Hablar de la UNAM en los afios 60 nos remite a tomar como referente el
movimiento estudiantil del 68, en el cual la ENP también estuvo involucrada; pero antes de
suscitarse este acontecimiento que marc6 la década y afectd diversas esferas de la vida

nacional, hay otros sucesos importantes.

En 1961 el doctor Nabor Carrillo cedio su cargo de rector al doctor Ignacio Chavez.
Durante su gestion se puede resaltar el proyecto de profesionalizacion de la planta docente

mediante un programa de cursos de capacitacion:

Se pusieron en marcha el 19 de noviembre de 1962, al inaugurar el rector el primer
curso teorico-practico de pedagogia de la Fisica, con 42 profesores de preparatoria
becados con mil 500 pesos durante las seis semanas de duracion. Los cursos,
impartidos (...) proseguiran con los de Quimica, Biologia y Matematicas, para pasar
después a las humanidades; su costo fue financiado con donativos aportados por
antiguos discipulos de la méxima casa de estudios.’

Otra medida que complemento la anterior, fue el incremento gradual del salario con
base a una retabulacion del 3% quincenalmente. Es decir, el rector en turno, busco atender

aspectos cualitativos y cuantitativos.

La reforma al bachillerato, popularmente conocida como Plan de Tres Afios tuvo el
propdésito de mejorar el nivel medio superior. Chavez declar6 que la ensefianza en el nivel

medio ya no es satisfactoria. De esta forma se hizo nuevamente una reforma a los planes y

9 DOMINGUEZ MARTINEZ, Raul, “Historia de la UNAM: 1945-1970” en Marsiske, Renate (coord.), op.
cit., pp. 221-222.



programas de estudio, por otra parte, se dotd de infraestructura a los planteles y se
establecié un examen de seleccion para cursar el nivel superior. “Los resultados obtenidos
en la prueba para el ingreso de 1963 revelaron que sélo 10% de los aspirantes podia ser

considerado con una preparacion satisfactoria.”*°

En 1966, el Rector Barrios Sierra aprob6 un nuevo Reglamento General de
Examenes para otorgar el pase automético del bachillerato a la licenciatura. Esta ley
modifica el Reglamento de 1961, que establecio la elaboracion de un examen de admision

para ingresar a la facultad adn tratdndose de la Escuela Nacional.

A la par del crecimiento del bachillerato, a mediados del siglo XX se comenzé a
cuestionar la idea del enciclopedismo como eje central del proceso de la ensefianza. “No
habia una idea definida, s6lo un sentimiento anti-enciclopedista, mas enfocado hacia las
humanidades y en realidad menos universal. Este deseo, no sélo se daba en México; el
problema del bachillerato se habia discutido en reuniones internacionales y era motivo de
numerosos estudios.”*! Bajo estas inquietudes, el Consejo Universitario aprobd, en febrero

de 1956, la idea del bachillerato Unico.

En 1964, con una nueva reforma al plan de estudios, se planted la estancia en el
bachillerato de tres afios. En dicho documento, también se destacaron caracteristicas sobre
el perfil del alumno, asi como su desarrollo integral, la formacion de una disciplina
intelectual, cultura general y conciencia civica. Sin embargo, a pesar de conservar aun en la
actualidad muchos puntos perfilados con aquella legislacion, naci6 la inquietud de elaborar
un nuevo proyecto con cambios mas radicales en la concepcion del bachillerato. En este
marco, se establecio la idea de crear el Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) en el
afio de 1971.

A principios de 1973, el doctor Guillermo Soberdon tomo posesion de la rectoria por

dos periodos consecutivos: 1973-1977 y 1977-1981. Asi, practicamente, el Dr. Soberdn

10 i

Ibid., p. 226.
1 CASTREJON DIEZ, Jaime, Estudiantes, bachillerato y sociedad. México, Colegio de Bachilleres, 1985, p.
162.



definié la vida académica de los afios setenta en la UNAM. Respecto al nivel medio
superior, el rector introdujo cambios administrativos. Se crearon dos érganos colegiados de
directores: la Junta de Directores de la Unidad Academica del Ciclo de Bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades y la Junta de Directores de la Escuela Nacional
Preparatoria. Respecto a la demanda de ingreso al CCH, se establecio un limite de 25 mil
estudiantes matriculados para primer ingreso. En forma paralela, en 1974 nacié la Unidad
Académica del Ciclo del Bachillerato, la cual establecid mecanismos de regulacion de la

planta docente y cre6 la modalidad de Profesor de Carrera en la Ensefianza Media Superior.

Como consecuencia de la expansion de escuelas en el nivel medio superior, crecio
la demanda para los estudios profesionales, lo cual contribuyd para la fundacién de Escuela
Nacional de Estudios Superiores Profesionales (ENEP): Cuautitlan, Aragon y Zaragoza,

siendo éste uno de los principales proyectos del rector.

Al finalizar el Dr. Guillermo Sober6n sus dos periodos como rector (1973-1977 y
1977-1981), comenz0 otra gestion con el doctor Octavio Rivero Serrano, quien elabor6 en
1984, el Plan Rector de Desarrollo Institucional y un documento adicional titulado “La
Reforma Universitaria”. En lo que respecta al bachillerato, el documento menciona los
siguientes puntos: “Orientacion vocacional, profesional y social para estudiantes de
educacion media superior. Atencidn educativa integral. Creacion de Colegio de Directores
de Ensefianza Media Superior. Mecanismos para el cumplimiento de las obligaciones del
personal académico. Fortalecimiento académico de la carrera en la ensefianza media

512
superior.”

Posteriormente, se cre6 un documento denominado “Fortaleza y debilidad de la
UNAM?”, presentado en abril de 1986, por el doctor Jorge Carpizo, en su segundo afio como
rector, siendo el parteaguas para una larga discusion que incluso trascendié su periodo. Se
trataba de la reforma al reglamento de pagos, inscripciones y examenes, en el cual propuso
el incremento de los requisitos para pasar del bachillerato a la licenciatura, la aplicacion de

examenes departamentales y el aumento a las cuotas universitarias. Dichas medidas crearon

2 CASANOVA CARDIEL, Hugo, “La UNAM entre 1970 y 2000. Crecimiento y complejidad.” en Marsiske,
Renate (coord.), op. cit., pp. 294-295.
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inquietud en el alumnado, quien se agrupd en el Consejo Estudiantil Universitario (CEU),
el cual poco a poco logro tener mayor presencia y decision en la vida universitaria de esos

anos.

Asi, la gratuidad, el pase automatico y los examenes departamentales se trataron,
junto con otros puntos, en el Congreso Universitario de 1990; el entonces rector José
Sarukhén, hizo hincapié, al inaugurar el congreso, éste tenia como propdésito involucrar a
todos los sectores de la institucion en la reforma universitaria. Finalmente, en la gestion del
doctor Francisco Barnés (1997-1999) las mismas inquietudes fueron detonantes y llevaron
a la UNAM a una larga huelga, conflicto que marco el fin del siglo XX para la institucion y

la renuncia del mismo en noviembre de 1999.

Actualmente, en el &mbito nacional, existen 900 planteles federales de educacion
media superior, que atienden un aproximado de un millén de estudiantes a nivel nacional.

La distribucion de estas escuelas es la siguiente:

216 Centros de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios (CBTIS); 168
Centros de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios (CETIS); 201 Centros
de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario (CBTA); seis Centros de Bachillerato
Tecnoldgico Forestal (CBTF); 30 Centros de Estudios Tecnoldgicos del Mar
(CETMAR); dos Centros de Estudios Tecnoldgicos de Aguas Continentales
(CETAC); 198 Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial (Cecati) y 34
Centros de Estudios de Bachillerato (CEB)."™

Ademas de estos planteles federales, la Subsecretaria de Educacién Media Superior
registra otras instituciones publicas dedicadas a impartir este nivel escolar. Entre ellos estan
los bachilleratos de Arte del Instituto Nacional de las Bellas Artes (CEDART), los militares
incorporados a la Secretaria de la Defensa Nacional, los Centros de Estudios Cientificos y

Tecnoldgicos del IPN, sin olvidar las escuelas de nivel medio superior privadas.

Hoy en dia, a partir del Desarrollo de las Redes Tecnoldgicas y de Informacion, la
UNAM comienza un nuevo proyecto de Bachillerato a Distancia. En la actualidad se estan

13 AVILES, Karina, “Nombramiento de 68 directores de bachillerato” en La Jornada, Jueves 19 de julio de
2007, p. 38
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capacitando profesores que ya cuentan preferentemente con experiencia docente para que
se involucren en este nuevo reto de la educacion. “B@UNAM es la nueva opcion que
ofrece la Universidad Nacional Autdnoma de México a los migrantes de origen mexicano
en Estados Unidos, para cursar el bachillerato (High School) a distancia y con materiales
desarrollados en su lengua materna. Esta dirigido a quienes, por diversas razones, no han
podido cursarlo en la modalidad presencial”'®. El objetivo general del proyecto es
proporcionarles una opcion educativa que les permita mejorar las condiciones laborales e

ingresar a nivel superior.

Por otro lado, la creciente demanda de instituciones a nivel medio superior
coadyuvo a cristalizar el proyecto educativo de crear Instituciones de Educacion Media
Superior (IEMS) que se planted el Gobierno del Distrito Federal desde hace siete afos.
Actualmente cuenta con 17 preparatorias de tipo propedéutico y con la caracteristica de
contratacion de profesores de tiempo completo para que brinden un sistema de tutoria
paralelo a las clases. Para el ciclo escolar 2007-2008 ingresaron a estas instituciones 17 000

nuevos estudiantes.

1.2. Genesis del Colegio de Ciencias y Humanidades.

1.2.1. Proyecto de Reforma Educativa de Luis Echeverria.

En el sexenio Luis Echeverria -que fue del periodo de 1970 a 1976- se plante6 una
Reforma Educativa que proponia de manera puntual ampliar la oferta educativa para
satisfacer la demanda escolar. En este sentido se puede observar, a partir de los indicadores
econdmicos, que el ingreso de la UNAM aumentd de manera significativa con el subsidio
federal. (ver cuadro 1) y paralelamente con un aporte econémico adicional del Estado, se
cancel6 el déficit financiero que se tenia en el afio 1971, de 100 millones de pesos (ver

cuadro 2).

14 Bachillerato en linea B@UNAM, < http://www.bunam.unam.mx> [Consulta: 4 de enero de 2008].
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Aunque en el contexto del movimiento estudiantil de 1968, la cancelacion de la
deuda econdmica universitaria, puede ser entendida como una respuesta politica de la

administracién de Echeverria.

Ingresos de la UNAM
(Cuadro 1)

%

Ingresos (millones de 401.7 100 555.6 100 1,071.2  100%
pesos)
Subsidio federal 308.7 72 488.8 85 971.8 92

(millones de pesos)

FUENTE: Anuarios de la Direccion General del Presupuesto por Programas, cit. pos.,
BARTOLUCCI, Jorge y Rodriguez, Roberto, El Colegio de Ciencias y Humanidades. Una
experiencia de innovacion universitaria, México, ANUIES, 1983, p. 45.

Déficit Financiero de la UNAM

(Cuadro 2)
1966 25
1967 35
1968 76
1971 100

FUENTE: BADILLO, et. al., “El Origen del Colegio” en Cuadernos del
Colegio, num. 42, México, UNAM-CCH, octubre- marzo, 1989. p. 46.

Como se observa en estas cifras, se puede determinar que el sexenio de Echeverria
desahogd parte de los problemas financieros de la universidad, y a pesar de todos los
desencuentros politicos derivados del conflicto del 68, que enfrentd la institucion por esos
afios, el proyecto para la creacién del CCH logr6 ser viable en términos econémicos.
Finalmente el rector Gonzélez Casanova supo aprovechar esta coyuntura financiera para la
realizacion de la Reforma Académica Universitaria que planted durante su corta gestion
(1970-1972).

La expansion educativa que planted Echeverria, traducida en un ajuste de apoyos —

principalmente econémicos-, sirvi6 como una valvula de escape de aquellos sectores

13



universitarios que veian fracturada la vida académica después de los sucesos del 68. Asi,
“las contradicciones entre discurso y realidad s6lo habrian de ser superadas en (...) la
asignacion de mas recursos a la educacion. EI movimiento estudiantil y los intelectuales
criticos fueron objeto de la principal politica de atraccion y captacion que busco otorgar
concesiones crecientes que los acercaran al Estado hasta perder su caracter contestatario.”™
Idea similar plantea Bartolucci y Rodriguez en su libro ElI Colegio de Ciencias y
Humanidades. Una experiencia de innovacion universitaria al concluir que la intencion del
régimen de Echeverria era lograr un apoyo legitimo via la atencion de demandas

estratégicas como la educacion.

Cabe precisar que se requiri6 modificar la Ley Federal de Educacién en 1973, en
ésta y con respecto al nivel medio superior, se introdujo su caracter formativo y terminal.
Sin embargo, esta reforma se vio matizada a partir de las cuatro reuniones de la Asociacion
Nacional de Universidades e Institutos de Ensefianza Superior (ANUIES) llevadas a cabo
entre los afios de 1970 y 1972. En la Asamblea de Villa Hermosa (abril de 1971), el Dr.
Gonzalez Casanova con su intervencion propuso “modificar la ensefianza en el bachillerato
para que el alumno domine la lengua, las matematicas, las ciencias naturales e historicas y

2516

sepa aprender a aprender;”™ es decir, a grandes rasgos, plante6 parte de la esencia del

modelo educativo del CCH.

Dentro de los puntos que se aprobaron en las asambleas de la ANUIES y que se ven
reflejados de manera puntual en el sistema del Colegio de Ciencias y Humanidades, estan
los cursos semestrales —a diferencia del anual que hasta el momento tienen las ENP-. Y en
el ambito pedagogico se considerd que la ensefianza debia ser formativa y no informativa o

enciclopédica.

En este sentido, no solamente el rector Gonzalez Casanova y los integrantes de la

ANUIES consideraron necesario ampliar el espectro pedagdgico hacia otras formas de

> BADILLO, et. al., “El Origen del Colegio” en Cuadernos del Colegio, no. 42, México, UNAM-CCH, enero
— marzo, 1989, p. 46.

' BARTOLUCCI, Jorge y Rodriguez, Roberto, El Colegio de Ciencias y Humanidades. Una experiencia de
innovacion universitaria. México, ANUIES, 1983, p. 27.
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ensefianza, también las voces involucradas en el conflicto estudiantil del 68 plantearon la
necesidad de cambiar el paradigma de la educacion basada en la memorizacion. Creian
necesario abrir espacios para la construccion del conocimiento a partir de un proceso
reflexivo y critico. “Los Colegios de Ciencias de Humanidades (CCH) son muestra de la

necesidad de alejarse de la ecuacion positivista vigente entonces en las prepara‘[orias.”17

1.2.2. El Entorno Universitario Durante el Rectorado de Pablo Gonzalez

Casanova.

El conflicto del 68 acarrea para la UNAM una serie de cambios y de nuevos
obstaculos por superar. Por un lado el Secretario de Hacienda propone al Congreso de la
Union sustituir el subsidio federal por un sistema de becas; por otro, se inician una serie de
ataques de difamacion contra la institucion afirmando que “era un centro de subversion y la
malintencionada argumentacion de que la autonomia habia sumido a la institucion en una
profunda crisis”.'® En este contexto, el presidente en turno, Dfaz Ordaz, revoca en
noviembre de 1970, la libertad condicional y dicta sentencia a otros profesores y alumnos

involucrados en el conflicto estudiantil.

En estos hechos se aprecia que el conflicto del 68 tuvo alcances que trascendieron
tanto al siguiente presidente en turno — Luis Echeverria- como al rector entrante —el Dr.
Gonzélez Casanova-. A este Ultimo correspondié realizar las gestiones pertinentes para la
liberacion de todos los presos politicos, con ayuda de juristas universitarios, ademas de

elaborar una peticion de amnistia.

A pesar de su breve periodo como rector (2 de mayo de 1970 a 7 de diciembre de
1972), Gonzélez Casanova realiz0 dos proyectos importantes como opciones académicas:

el Colegio de Ciencias y Humanidades y la creacion del Sistema de Universidad Abierta.

Y DOMINGUEZ NAVA, Cuauhtémoc, 1968. La escuela y los estudiantes, México, s. e., 2008, p. 121.
8 SOTO RUBIO, Eduardo, “Diversidad y crisis de un proyecto de universidad: La reforma académica de
Pablo Gonzalez Casanova” en Cuadernos del CESU, nim. 29, México, UNAM, 2001, p. 25.
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Respecto al primero, cabe agregar que a pesar de ser realizado de manera expedita, se

matiza la inquietud del rector de concretar cambios en la esfera educativa.

En 1953, durante el Cuarto Congreso Nacional de Sociologia, Gonzalez Casanova
presentd una ponencia titulada “El problema del Método en la Reforma de la Ensefianza
Media”, en ésta propone reformar los temas de las materias curriculares y el método de
ensefianza. Aflos més tarde, en un ciclo de conferencias realizadas en 1990, de nueva
cuenta participa Gonzalez Casanova, expresando: “yo queria hacer esta reforma en la
ensefianza media en 1953, me esperé casi 20 afios y cuando fui rector entonces dije ahora si
la hacemos™.* En este orden de ideas en 1965 publicé La democracia en México, donde
esboza la situacion econémica y politica del pais y donde propone un cambio democratico
para las instituciones educativas. ldeas que de cierta manera el rector perfild y aterrizo en

su proyecto académico:

El eje de la reforma universitaria abarcaba tres aspectos principales: a) Reforma
Académica, b) Reforma del Gobierno y la Administracion, y c¢) Reforma de la
Difusién Cultural. La primera, se partia del proposito de dotar a los estudiantes de
conocimientos basicos en las areas de cientifica y humanistica (...) y la necesidad
de contar con métodos modernos de ensefianza. (...) vincular el desarrollo social
con los requerimientos sociales. (...) aumentar el nimero de organizaciones
democraticas de profesores y estudiantes que incidieran en la toma de decisiones
universitarias.?

1.2.3. Origen del Colegio de Ciencias y Humanidades.

La creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades se cristalizo, el 26 de enero de
1971, al aprobar el Consejo Académico por unanimidad el proyecto presentado por la
Rectoria de la UNAM, las Comisiones del Trabajo Docente y de Reglamentos del propio
Consejo. En este sentido se da anuencia al Reglamento de la Unidad Académica y a las

Reglas y Criterios de Aplicacion del Plan de Estudios.

¥ GONZALEZ CASANOVA, Pablo, “Creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades” en Lopez Tapia,
Alfonso (coord.). Nacimiento y desarrollo del Colegio de Ciencias y Humanidades, México, UNAM-CCH,
1990, p. 21.

2 CASANOVA, op. cit., pp. 268-269.
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Un dia despues, en conferencia de prensa, el rector Pablo Gonzélez Casanova, El
Secretario General, el Director General de Informacion y Difusion y los directores de
cuatro facultades: Victor Flores Olea, de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales; José
F. Herrera, de Quimica; Juan Manuel Lozano, de Ciencias y Ricardo Guerra Tejeda de
Filosofia y Letras, explicaron una serie de caracteristicas y razones que llevaron a la
formacion del Colegio de Ciencias y Humanidades.

El discurso pronunciado por el Rector en turno de la Maxima Casa de Estudios, es
publicado en un Numero Extraordinario de la Gaceta UNAM, el 1 de febrero de 1971, en el
cual declara que el CCH permite: “la formacidén sistematica e institucional de nuevos

~ . . 21
cuadros de ensefianza media superior.”

En el documento de Exposicién de Motivos, también publicado en la Gaceta
UNAM en su Tercera Epoca, Vol. I, precisa que una parte del personal docente que
formaria las nuevas unidades académicas, provendria de las facultades (profesores y
alumnos de los ultimos semestres) y de la Escuela Nacional Preparatoria. Y con ello
propiciaria un vinculo entre Escuelas e Institutos y al mismo tiempo con los dos sistemas de

Bachillerato.

Lo anterior se enmarca en uno de los objetivos planteados por la Universidad en
aquel momento. De igual forma en el documento de Exposicion de Motivos, propone
incentivar la relacion disciplinaria e interdisciplinaria entre escuelas y facultades para
cumplir con las expectativas de la educacion y con ello romper con la estructura tradicional
de ensefianza. En otras palabras, plantea una estrategia de cambio en la perspectiva

curricular con el fin de adecuar la Universidad a las exigencias de la educacion actual.

?L's. n. “Se creo6 el Colegio de Ciencias y Humanidades” en Gaceta UNAM, Tercera Epoca, Vol. Il (Namero

extraordinario), México, UNAM, 1 de Febrero de 1971, p. 1.
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El discurso de Gonzélez Casanova también hace referencia a ciertos motivos
externos como la presién demogréfica,?? que propician la creacion del CCH. Asi mismo,
proporciona datos muy concretos como los pocos alumnos matriculados para incorporarse a
la ensefianza superior. Hablé de un cambio cuantitativo respecto a la demanda educativa y

cualitativo al ofrecer la transformacion de la Universidad.

Asi, en lo que respecta a los diversos motivos que llevaron a la creacion del CCH,
enunciados en la llamada Gaceta Amarilla, se destacaron metas con perspectiva de
unificacion y transformacion de la propia universidad y la relacion de ésta con el pais en
cuanto a ofrecer a la sociedad y en particular a los estudiantes, mayores posibilidades de

educacion.

Mas alld del discurso fundador de Gonzalez Casanova, habria que resaltar el
Ilamado proyecto de Nueva Universidad como un antecedente para la creacion del CCH. La
pagina web oficial del CCH menciona que sesiond un grupo de aproximadamente ochenta
universitarios encabezados por Roger Diaz de Cossio, entonces coordinador de la Facultad
de Ciencias, y otros funcionarios de aquel entonces como el Secretario General, Manuel
Madrazo Garamendi; el Coordinador de Humanidades, Rubén Bonifaz Nufio; el Director de
Profesorado, Joaquin Sanchez Mac Gregor. Asi, trabajaron durante los meses de junio a
octubre de 1970 “en la elaboracion de planes y programas de estudio. En octubre de ese
mismo afio, después de manifestarse varias opciones contra el proyecto de Nueva

Universidad, las propias autoridades decidieron suspenderlo.”*

El grupo académico sesionaba en un salén coloquialmente conocido como el reposo
de los atletas, destinado unos afios atrds para los participantes de las olimpiadas de 1968.
De ahi naci6 la idea de crear un nuevo modelo de bachillerato; sin embargo, el grupo

académico fue disuelto, argumentando “literalmente que el proyecto resultaba

22 En términos generales el Rector explica que en las décadas anteriores la oferta educativa habia ido
creciendo gradualmente ya que de 1951 a 1964, la ENP inaugura seis planteles mas. En la década de los 70’s
el bachillerato universitario comenzé a tener problemas por la alta demanda que rebaso las posibilidades de
cupo de dicha institucion.

2 UNAM-CCH, “Origen del Colegio de Ciencias y Humanidades” <www.cch.unam.mx/antecedentes.php>
[Consulta: 7 de enero de 2008].
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insatisfactorio y en varias partes deficiente (...) pero asumimos también y asi lo
expresamos al Rector que ningin proyecto resultaria satisfecho ante un juicio del calculo

politico.”?*

Mas adelante, esta pagina web describe la participacion de los coordinadores de
Ciencias y Humanidades, los directores de las facultades de Quimica, Ciencias Politicas y
Sociales, de Filosofia y Letras, de Ciencias y el director de la ENP, encabezados por

Gonzalez Casanova, para elaborar un proyecto y crear el CCH.

Por ello, también se sostiene que el origen del proyecto del CCH se consolid6 por la
unién de diversas facultades: Ciencias Politicas, Filosofia y Letras, Ciencias y Quimica.
Estas participaron en aquel momento en el disefio de los planes de estudios y programas
para cada materia, asi como en la formacion de su planta docente, aunque con el paso de los

afios su participacion gradualmente fue disminuyendo.

En cuanto a la infraestructura, se recurrio al Comité Administrador del Programa
Federal de Construccion de Escuelas (CAPFCE), el cual pertenecio a la Secretaria de
Educacion Publica, ya que contaba con la experiencia en realizar estructuras prefabricadas
a partir de materiales como el concreto y el acero. Lo cual permitié que en pocos meses

pudieran construirse las instalaciones.

Asi, el 12 de abril de 1971 —un par de meses después de haberse aprobado el
proyecto del CCH por el Consejo Universitario- se iniciaron las clases en los planteles
Azcapotzalco, Naucalpan y Vallejo y un afio después Oriente y Sur recibieron su primera
generacion. En un inicio se matricularon 15 000 alumnos y se contratd aproximadamente a
300 profesores. Los turnos en los que se impartian las clases eran cuatro: el primero de 7 a
11 a. m.; el sequndo, de 11 a 15 p. m.; el tercero, de 13 a 17 p. m. y cuarto, de 17 a 21 p. m.

En este contexto el articulo de Rocio Vivanco publicado por la revista Apuntes,® da

un testimonio para describir el ambiente del plantel Azcapotzalco en visperas y en los

* PALENCIA GOMEZ, Javier, “Origen y contexto historico del Proyecto CCH” en Lopez Tapia, Alfonso
(coord.), op. cit., pp. 45-46.
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primeros dias de vida de esta institucion. Recuerda que la primera generacion de
estudiantes, esperd seis meses para continuar sus estudios debido al desajuste en el
calendario escolar de la secundaria hacia el nivel medio superior. Ademas se genero cierta
incertidumbre, porque no todos alcanzaban un lugar en la institucion y eso los angustio,
hasta que finalmente, llegé una carta anunciando su aceptacion como universitarios al ser

aceptados por el CCH.

En la misiva que recibié Rocio Vivanco, se anexaba la Gaceta Amarilla, en la cual
le informaban de la creacion de dicha institucion. Tanto los nuevos alumnos como sus
padres leyeron este documento informativo, el cual les parecid poco entendible porque no
sabian con claridad si habian sido incorporados a la UNAM. Ademas les asustaba la
informacidn anexa en cuanto a las opciones técnicas, ya que muchos querian entrar a la
Maéaxima Casa de Estudios con el propdsito de cursar una carrera universitaria, esto generd

incertidumbre al saber si podrian tener acceso a ella.

Antes y después de la inscripcion —cuenta Rocio Vivanco- la mayoria quiso
cambiarse a la socialmente aceptada preparatoria, ya que ocasionalmente “enfrentamos
miradas lastimeras de profesores que escandalizados nos prevenian de los desastres del
nuevo proyecto”. Asi frente a la ventanilla, todos tenian sentimientos encontrados de
felicidad y angustia. Sin olvidar que el ambiente se tornaba extrafio porque el plantel se
situaba en lo que habian sido los terrenos de cultivo de la Hacienda del Rosario; era un

lugar apartado, campirano y lejano del centro de Azcapotzalco y de la ciudad.

Lo anterior, resulta un testimonio interesante porque da cuenta de la percepcion o la
desinformacién de los estudiantes en aquella época respecto al CCH y de las dificultades
para acceder al nivel medio superior, lo que los obligd de cierta manera a tomar la nueva

opcion educativa.

Independientemente de la incertidumbre que pudo haber generado esta nueva

modalidad de ensefianza en el nivel medio superior, la capacidad se incrementd

% VIVANCO GONZALEZ, Rocio, “El CCH un proyecto cargado de futuro” en Apuntes, nim. 5-6, México,
UNAM, abril-septiembre de 1989, pp. 6-7.
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considerablemente, ya que en 1968 se atendia a 41 mil alumnos y en 1972 se matricul6 a 80

mil estudiantes. (ver cuadro 3)

Poblacion Estudiantil UNAM 1968-1972.

(Cuadro 3)
Afos 1968 1970 1971 1972
Media superior (miles de alumnos) 41.1 39.9 59 (a) 80 (a)
Profesional (miles de alumnos) 544 66.2 79.1 89.8
TOTAL 95.5 106.1 138.1 169.8

a) Alumnos de CCH: 15,000 en 1971 y 36,000 en 1972.

FUENTE: Anuarios estadisticos, UNAM. SOTO RUBIO, Eduardo, “Diversidad y crisis de un proyecto
de universidad: La reforma académica de Pablo Gonzalez Casanova” en Cuadernos del CESU, nim. 29,
México, UNAM, 2001, p. 45

1.2.Tipologia del Bachillerato.

En la XIII Asamblea General de la Asociacion Nacional de Universidades e
Institutos de Ensefianza Superior (ANUIES)? llevada a cabo en Tabasco, durante el mes de
abril de 1971, se presentaron algunos lineamientos para definir los alcances y objetivos del
bachillerato. Cabe resaltar que a 30 afios de la emision de dicho documento, en esencia los
conceptos siguen siendo vigentes para las diferentes instituciones relacionadas con la

educacion media superior. Del cual se desprenden tres aspectos importantes:

Primero, el bachillerato contempla una doble condicién en igualdad de
circunstancias, al relacionarse como la culminacion de la secundaria y antecedente del nivel
superior. El segundo aspecto es considerarlo como el ultimo ciclo formativo del estudiante,
previo a una especializacion. Y en tercer lugar, dependiendo de las condiciones,
capacidades y oportunidades, el estudiante puede incorporarse a un trabajo, continuar con

estudios cortos o complementarios para laborar o ingresar al nivel superior.

2 s.n. “El Bachillerato”, en Cuadernos del Colegio, nim. 26, México, UNAM, enero-marzo de 1985, pp. 81-
83.
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En este orden de ideas, se da el Seminario Regional titulado “Analisis sobre 10S
Conceptos Basicos del Bachillerato Universitario” que se efectu6 en el afio de 1990, con la
participacion de distintas instituciones, un pequefio grupo de expertos en el bachillerato y
representantes de la ANUIES,*’ que redactaron una definicién del bachillerato universitario

y siete conceptos basicos:

El bachillerato es la fase escolar posterior a la educacion media basica. Este ciclo
escolar se caracteriza por la universalidad de sus contenidos de ensefianza —
aprendizaje, la persistencia en el desarrollo de una capacidad de sintesis e
integracion de los conocimientos acumulados por los alumnos y puede ser también
la dltima oportunidad, en el sistema educativo formal, para establecer contacto con
la cultura universal en su mas amplio sentido. En el bachillerato se busca que el
educando alcance un mayor grado de desarrollo de su personalidad, una formacion
humanistica, cientifica y tecnologica; el conocimiento de si mismo, autoestima,
autocritica y salud fisica.?

Respecto a los conceptos bésicos del bachillerato se considera que el alumno
poseerd la cultura como un conjunto de habilidades, conocimientos, técnicas Yy
cosmovisiones para comprender y transformar su entorno. La cultura bésica son aquellos
elementos que favorecen el desarrollo de la capacidad de comprender y analizar conceptos
cientificos y procesos sociales. La cultura universal contempla una serie de conocimientos
cientificos, tecnologicos y humanisticos. El estudiante critico es aquel que tiene la
capacidad para determinar un juicio. La formacion e informacion son aspectos vinculados
porque sin el segundo no puede haber formacidn, ésta se entiende como el proceso en el
cual el estudiante aprende a hacer, aprende a aprender y aprende a ser. El bachillerato
propedéutico prepara al alumno a ingresar a la licenciatura y el terminal para iniciar su vida
laboral. El tronco comun contempla la cultura basica que le da herramientas vy

conocimientos para comunicarse y comprender a su sociedad, por ello debe dominar el

" Las instituciones participantes en el Grupo Regional de Evaluacion Curricular del Bachillerato
Universitario. Red Zona Centro son: Universidad de Colima, Universidad Auténoma de Chapingo,
Universidad de Guanajuato, Universidad Auténoma de Guerrero, Universidad Auténoma de Hidalgo,
Universidad Autonoma del Estado de México, Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo,
Universidad Autonoma del Estado de Morelos, Universidad Auténoma de Querétaro.

%8 Grupo Regional de Evaluacién Curricular del Bachillerato Universitario. El Bachillerato Universitario y
sus  conceptos  bésicos, <www.anuies.mx/servicios/p_anuies/publicaciones/revsup/res077/txt14.htm>
[Consulta: 3 de enero de 2008].
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espanol, idiomas extranjeros y el lenguaje de las matematicas y paralelamente el método de

las ciencias naturales y de las histérico-sociales.

Por otra parte, el INEGI posee un glosario de contenidos sociodemogréaficos en el
cual define al bachillerato como “educacion de tipo medio superior, de caracter

propedéutico, y propedéutico y terminal, que se imparte a los egresados de secundaria y

.. ey eqel . . 29
que, cuando es propedéutico, les posibilita ingresar al tipo superior.”

El Sistema Educativo Nacional se divide en tres rubros: La educacion basica, la
media superior y la superior. La primera comprende los ciclos de preescolar, primaria y
secundaria. La segunda abarca al bachillerato en sus tres modalidades: general, bivalente y

tecnoldgica y la tercera a una formacion profesional. (ver figura 1)

La Secretaria de Educacion Publica considera al Bachillerato General como:

... parte de la educacion media superior y, como tal, lo ubica entre la educacion
secundaria y la educacion superior. Es un nivel educativo con objetivos y
personalidad propios que atiende a una poblacién cuya edad fluctia, generalmente,
entre los quince y dieciocho afios y su finalidad esencial es generar en el educando
el desarrollo de una primera sintesis personal y social que le permita su acceso a la
educacion superior, a la vez que le dé una comprensién de su sociedad y de su
tiempo vy lo prepare para su posible incorporacién al trabajo productivo.*

Por su parte el Colegio de Ciencias y Humanidades proporciona su concepto de

bachillerato al declarar que:

El CCH es un bachillerato de cultura basica y tiene la caracteristica de ser
propedéutico, pero a su vez general, es una institucion de ensefianza media superior;
que ocupa una posicion intermedia entre los estudios de licenciatura y la ensefianza
basica, esta Ultima en México, incluye la escuela secundaria; se rige bajo los
términos de la Ley Organica y del Estatuto General de la Universidad, ademas

# INEGI. Glosario de contenido sociodemografico. <www.inegi.gob.mx/est/contenidos/espafiol/rutinas/
glogen> [Consulta: 5 de enero de 2008].
%0 Bachillerato General. <http:/dgb1.sep.gob.mx/DGB.php> [Consulta: 7 de enero de 2008].
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cuenta con una legislacién propia que norma su actividad particular que es el
Reglamento de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades, CCH.*

Sistema Educativo Nacional

(Figura 1)
EDUCACION BASICA | EDUCACION MEDIA EDUCACION
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FUENTE: <http://sesicl.sep.gob.mx/dgb/educmeds>

El bachillerato bivalente tiene un ndcleo de formacion que le permite ejercer una
especialidad tecnoldgica o continuar con sus estudios superiores. Y la tecnoldgica esta

orientada Unicamente a obtener una especialidad técnica.

En la actualidad la educacién media superior cuenta con tres modalidades: Escolar,
no escolarizada y mixta. La primera es un sistema presencial en la que tanto alumnos como
maestros asisten de manera regular a la escuela. La segunda es una modalidad no
presencial, en ella el proceso educativo disefia actividades de ensefianza y aprendizaje mas
autodidacticas. Por altimo, el bachillerato mixto es una combinacion de las anteriores ya

gue no se asiste de manera regular al centro educativo (ver figura 2).

31 UNAM-CCH. Origen del Colegio de Ciencias y Humanidades, <http://www.cch.unam.mx/antecedentes.
php> [Consulta: 7 de enero de 2008].
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De todo lo dicho anteriormente durante este apartado, podemos concluir que la
educacion media superior, también llamada coloquialmente bachillerato o preparatoria, ha
tenido un largo recorrido historico, para poder considerarse como un pilar fundamental en
la formacion escolar del pais. Sin embargo, un momento clave para consolidar este nivel
educativo ha sido la creacion y consolidacion de la Escuela Nacional Preparatoria, que
junto con la Universidad Nacional Autdnoma de Mexico, ha logrado esbozar un nuevo
proyecto bajo otras perspectivas pedagogicas y crear al Colegio de Ciencias y
Humanidades.

EDUCACION MEDIA SUPERIOR
(Figura 2)

| BACHILLERATO . EDUCACION TECNOLOGICA

BACHILLERATO DE BACHILLERATO BACHILLERATO PROFESIONAL
LAS GENERAL TECNOLOGICO TECNICO
UNIVERSIDADES

(PROPEDEUTICO) PROPEDEUTICO) (BIVALENTE)
2/ 3 ANOS 2 ANOS 2 ANOS 2 ANOS
PUBLICO Y PRIVADO PUBLICOY PUBLICO Y PUBLICO Y
PRIVADO PRIVADO PRIVADO

SUBSECRETARLA SUBSECRETARLA
DE EDUCACION DE EDUCACION E
SUPERIOR E INVESTIGACION

INVESTIGACION TECNOLOGICAS

CIENTIFICA (DGR)

FUENTE: <http://sesicl.sep.gob.mx/dgb/educmeds.htm>
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2. COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES: PLANTEL
AZCAPOTZALCO

El analfabetismo es una especie de

minoria de edad eterna. Al tener el coraje
de leer y escribir, Hanna habia dado el
paso que llevaba de la minoria a la mayoria
de edad, un paso hacia la conciencia.
Bernhard Schlink

En este segundo apartado se describen algunas variables incluidas en tres esferas
que perfilan el entorno educativo del bachillerato universitario: infraestrucutra, personal
docente y alumnos. En el caso particular de esta investigacion, se amplia la informacion
hacia el Colegio de Ciencias y Humanidades, Plantel Azcapotzalco, asi como de la materia

de Taller de Lectura y Redaccion e Iniciacion a la Investigacion Documental 1-1V.

Este apartado proporciona, con ayuda de diversos datos duros, vertidos en figuras y
cuadros, una serie de elementos que permiten describir ciertas categorias de la poblacion
docente y estudiantil en la institucion universitaria, asi como el desglose detallado del nivel
medio superior y en particular del Plantel Azcapotzalco. A la par, se revisa el perfil
profesiografico del personal docente que imparte la materia de Taller de Lectura y

Redaccidn e Iniciacion a la Investigacion Documental I-1V.

2.1. Plantel Azcapotzalco: ubicacion, infraestructura y administracion.

El Plantel Azcapotzalco esta ubicado en la zona noroeste del Distrito Federal, en la
Delegacion Azcapotzalco, con direccion Aquiles Serdan no. 2060, esquina con Hernandez
Cobarrubias, Colonia Tierra Nueva. Colinda hacia el norte y el oeste con el Estado de
México, basicamente con el municipio de Tlalnepantla, al este con la Delegacion Gustavo
A. Madero y hacia el sur con la Delegacion Cuahutemoc y Miguel Hidalgo. De ahi que

muchos alumnos inscritos en este plantel provengan del Estado de México.

26



Las principales vias para llegar al plantel son la estaciones ElI Rosario y Aquilés
Serdén, correspondientes a la linea 7 del Sistema Colectivo Metro, el cual corre de
Barranca del Muerto hasta EI Rosario. También existen algunas rutas de transporte publico
que transitan a lo largo de la avenida Aquiles Serdan, la cual es una de las mas importantes
de la zona, porque tiene su origen en el metro Tacubaya y recorre gran parte de la
Delegacion Azcapotzalco, finalizando en el limite con el Estado de México donde
comienza otra via importante, la Gustavo Baz. Otra opcion son los camiones llamados
“chinelos”, éstos provienen de distintos municipios mexiquenses, los cuales concluyen su
trayecto en el Metro El Rosario. De lo que se desprende que los profesores, trabajadores y

estudiantes ingresan por estas vias de acceso.

En referencia a la infraestructura de los dos subsistemas de bachillerato, Escuela
Nacional Preparatoria y el Colegio de Ciencias y Humanidades, se tiene un inventario total
de mil 28 aulas. 546 corresponden a los nueve planteles de la Escuela Nacional Preparatoria

y 482 al Colegio de Ciencias y Humanidades.

De manera particular se ubica espacialmente el CCH Azcapotzalco en la figura 3
para describir la distribucion de su infraestructura: aulas, espacios deportivos, laboratorios,

areas comunes y oficinas administrativas con que cuenta la institucion. (ver figura 3).

En este plano se encuentran veintidos edificios enumerados desde la A hasta la X,
en los cuales se imparten las clases correspondientes de las distintas materias integradas a
los planes de estudio; asi mismo, el plantel posee dos edificios mas, el primero cuenta con
dos niveles de laboratorios y salones denominados SILADIN (Sistema de Laboratorios de
Desarrollo e Investigacion), el otro —que no aparece en el plano por haberse construido
recientemente- es un edificio de computo disefiado para apoyar a los alumnos y profesores

de la institucidn, situado en la parte superior izquierda, junto a los laboratorios del Siladin.
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Instalaciones del CCH Azcapotzalco.
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FUENTE: <http://www.cchazc.unam.mx/>

Asi también se localizan en el plantel Azcapotzalco las siguientes instalaciones:

B Enel area de Difusion Cultural, se encuentra una estacion meteoroldgica.

B Para el &rea de educacidn fisica se cuenta con una cancha de fathol, cuatro de basket, dos de fronton y un
gimnasio equipado.

B Una Biblioteca dividida en dos pisos. En la planta baja se localizan todos los libros de las diferentes areas
academicas, el servicio de fotocopiado y préstamo de libros. En la planta alta se localiza la hemeroteca y
algunas enciclopedias.

B Dos edificios en los que se encuentran los cubiculos de las cuatro areas para profesores de carrera, asi
como las jefaturas de seccion de las mismas.

B Un area de mantenimiento y almacenamiento.

B Un edificio que incorpora la Secretaria Académica, el Area de Sistemas de Cémputo, cuatro pequefios
auditorios: Teleconferencias, Sala de Teatro Sor Juana Inés de la Cruz, Sala Juan Rulfo, Sala Galerias y
una sala para teleconferencias. Asi como un cubiculo que resguarda el material y equipo audiovisual.

B De manera cercana al acceso del plantel se localiza la Direccion, la Secretaria Administrativa,
Contabilidad y Pagos.

B El edificio Z integra otro sistema de computo de apoyo a los profesores del colegio, y también se
encuentra la Secretaria Docente y una sala de maestros.

B Finalmente, hay dos areas de estacionamiento, para profesores y alumnos.
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En el periodo de las vacaciones administrativas que antecedieron al ciclo escolar
2008-2009, se puso en marcha el Programa de Fortalecimiento de la Infraestructura del
Bachillerato Universitario. EI cual comprende una renovacion de las instalaciones del nivel
medio superior. En la primera fase del proyecto se rehabilitaron 538 aulas, lo que
representa el 52.3% de las mil 28 existentes en los dos subsistemas del bachillerato
universitario: la ENP y el CCH. El costo de la primera etapa del Programa fue de
$138,244,899,43 y del equipo de computo y de proyectores de $6,433,000.00. Dichas cifras
fueron publicadas en el Suplemento Especial de la Gaceta UNAM no. 4,091 del 14 de
agosto de 2008.

De manera particular, en el CCH Azcapotzalco el gasto de la primera fase fue de
$15,231,866.20 y $681,000.00 en equipo de computo y proyectores. Con este presupuesto

se atendieron doce edificios con 34 aulas.

También se realizé trabajo de jardineria en todas las areas verdes, la instalacion de
dos antenas mas para el uso de internet inalambrico y la posibilidad de acceder a la red en
cualquier zona del plantel. En cuanto a la modernizaciéon de los salones, se equipo la
mayoria de ellos con proyectores. Finalmente, se adapté una rampa para patinetas en el area
de canchas, ya que acostumbraban practicar frente al edificio D lo cual generaba ruido y

distracciones.

Un area sustantiva para el buen funcionamiento del plantel es el trabajo realizado
por la administracion, ésta comprende un abanico de categorias y —por lo tanto- de

actividades a desempefiar, la cual se organiza de la siguiente manera:

B Secretaria General coordina:
Computo Curricular
Departamento de Biblioteca
Departamento de Audiovisual
Departamento de Impresiones.

B Secretaria Académica coordina:
Departamento  de Redes y  Sistemas
Coordinaciones de Area.

B Secretaria Docente coordina:
Jefaturas de Seccién de las cuatro areas
académicas.

B Secretaria Auxiliar del SILADIN
coordina:
Jefaturas de Laboratorios.

B Secretarfa de Asuntos Estudiantiles
coordina:
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Departamento de Control Escolar.

B Secretaria de Apoyo al Aprendizaje

coo,rdina: I Secretaria Administrativa coordina:
Centro de Computo._ ) Jefatura de Personal Académico.
Departamento de Psicopedagogia Jefatura de Personal Administrativo
Departamento de Difusion Cultural Unidad de Informacion
Servicio Médico _ _ Unidad de Planeacion
Departamento de Educacion Fisica Unidad de Residencia de Obras
Departamento de Opciones Técnicas Unidad Juridica

Unidad de Atencion a Padres de Familia

En la figura 4, se aprecia a detalle la estructura organizacional del Colegio de

Ciencias y Humanidades. El Director es quien tiene el mas alto rango dentro de la

institucion, ocupando en el pasado este cargo en el plantel Azcapotzalco los siguientes

funcionarios:

1971-1973 Manuel Guerra Tejada
1973-1976 Alfonso Lépez Tapia
1976-1980 Ignacio Rodriguez Robles
1980-1988 Juan Recio Zubieta
1988-1996 Ismael Herrera Arias

Estructura Organizacional del CCH Azcapotzalco.
(Figura 4)

[ Director ]

<
_[ Secretaria General
J

Secretaria Académica

Secretaria Docente

Secretaria Auxiliar del Siladin

Secretaria de Asuntos Estudiantiles

Secretaria de Apoyo al Aprendizaje

Secretaria Administrativa

FUENTE: <http//www.cch.unam.mx/organigrama.php>

1996-2000 Andrés Hernandez Lopez
2000-2004 Moises Flores Espinosa
2004-2005 Pedro Enrique Ramirez Roa
2005-2009 Andrés Hernandez Lopez
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2.2. Planta Docente.
2.2.1. Académicos de la UNAM.

Para el afio 2007, la Universidad Nacional Autonoma de México contaba con un
total de 34, 219 académicos y 42, 347 nombramientos como planta docente en toda la
institucion (ver cuadro 4). De estos datos se nota una diferencia, entre el total de
académicos y el total de nombramientos, de 8,128. Ello significa que un 19.19% del mismo

personal académico labora con diferente nombramiento.

Nombramientos en la UNAM

(Cuadro 4)

Nombramiento Nuamero de

Académicos
Investigadores 2,337
Profesores de Carrera 5,417
Técnicos Administrativos 3,950
Profesores de Asignatura 26,291
Ayudantes 4,011
Otros 341
TOTAL 42,347

FUENTE: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

En términos generales, un breve analisis de estos nimeros, indica que una gran parte
de las actividades docentes en toda la institucidn recae en el profesor de asignatura (62.1%),
en las categorias de Profesor Definitivo “A” o “B”. Luego le sigue el Profesor de Carrera

(12.8%) quien en menor grado imparte horas/clase.

Otros aspectos importantes del personal académico son su antigtiedad laboral (ver
figura 5) y edad (ver figura 6). De la primera figura se puede apreciar notablemente a los
profesores con una antigliedad no mayor de dos afios, porque constituyen en la escala de
tiempo un porcentaje de 16.6%, la mas alta en este sentido, lo cual significa probablemente
el inicio de la renovacion de la planta docente, sustituyendo a aquellos con una antigtiedad

de més de 30 afios; es decir, del 12.5% de la poblacion.

! Los porcentajes expuestos, se tomaron respecto a los nombramientos, ya que los datos del cuadro 2 no
especifican cuales son los nombramientos duplicados.
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FUENTE: Némina de la quincena 14 del 2007, Direccion General de Personal, UNAM, en
<www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

Personal Académico por Edad
(Figura 6)
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FUENTE: Némina de la quincena 14 del 2007, Direccion General de Personal, UNAM, en
<www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>
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Un significado del horizonte laboral en cuanto antigiedad, esta constituido en el
rango de 6 a 20 afios, con un porcentaje del 46.9%, esto indica una posible estabilidad del
personal académico en la institucién. Otra arista de estos datos sugiere que aquellos
profesores con 20 y 30 afios de antigiiedad, equivalentes a un 24%, probablemente se

mantengan en servicio hasta cumplir con el tiempo reglamentario para su jubilacion.

En la figura 6 es importante subrayar el centro de este horizonte cronoldgico. Los
datos indican que los profesores entre 45 a 54 afios de edad, representan un 31.3% de todo
el personal docente, ello podria significar nuevas modificaciones a mediano plazo, porque

aproximadamente en una década cumpliran el requisito de edad para la jubilacion.

Otro dato interesante de esta figura es el rango de edad de los académicos que van
de los 24 a los 34 afios, quienes se mantienen en orden ascendente y constituyen un
porcentaje de 43.8%, ello parece indicar su permanencia en la actividad profesional.
También, un reflejo notable lo proporcionan los Gltimos rangos de edad, al respecto se
puede pensar, entre otros motivos, que son profesores de carrera y debido a sus altos

ingresos, no es viable la jubilacion para ellos.

2.2.2. Profesores del CCH Azcapotzalco.

El Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM establece en el articulo 1,
que éste regird las relaciones laborales entre la universidad y su personal académico de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de la Ley Organica y en el Titulo Cuarto del
Estatuto General de la UNAM.

El articulo 13 de la Ley Organica determina las relaciones entre la Universidad y su
personal, a partir de los estatutos especiales que dicte el Consejo Universitario. Y el articulo
14, del mismo documento, aclara las designaciones definitivas de profesores e
investigadores, las cuales deberdn hacerse mediante un examen de oposicion u otros

procedimientos idoneos.
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El Titulo Cuarto del Estatuto General de la UNAM define la manera en la que se
integra el Personal Académico. El cual esta formado por técnicos académicos, ayudantes,
profesores e investigadores (art. 73); son considerados técnicos académicos quienes
demuestren aptitudes en una especialidad, materia o area para realizar tareas especificas y
sistematicas (art. 74); son ayudantes aquellos que auxilien en sus labores a los técnicos,
profesores e investigadores (art. 75); los profesores de asignatura pueden ser interinos o
definitivos y ocupar la categoria A o B y seran remunerados en funcion del nimero de
horas que impartan (art. 78); los profesores o investigadores de carrera dedican a la
universidad medio tiempo o tiempo completo a labores académicas y pueden ocupar las
categorias de asociado o titular. Asi, en cada una de éstas habra tres niveles: A, B, C (art.
79).

En este orden de ideas, nos referiremos a los nombramientos académicos del CCH
en sus diversos planteles (ver cuadro 5). En éste se pueden resaltar las cifras de los
profesores de Asignatura A y B. Entre los dos niveles suman 2,981 y corresponden al 46%
del total de nombramientos, lo cual significa que en esta categoria recae la mayor
responsabilidad en la participacién de clases; destacando cuantitativamente su labor en el

nivel medio superior universitario.

Nombramientos Académicos en el CCH

(Cuadro 5)
Subsistema/ Profesor de Asignatura Profesor de Técnico  Otros* Total
Dependencia Carrera Académico
T.C. T.C.

Direccion General 2 0 51 27 1 81
Plantel Azcapotzalco 285 123 161 9 0 578
Plantel Naucalpan 326 154 118 10 1 609
Plantel Vallejo 375 156 147 10 0 688
Plantel Oriente 353 173 150 8 1 685
Plantel Sur 414 170 205 12 0 801
TOTAL 1,755 1,226 832 136 61 6,480

* Incluye a jubilados docentes y profesores e investigadores visitantes 0 eméritos.
FUENTE: NoOmina de la quincena 14 de 2007, Direccion General de Personal, UNAM, en
<www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

Los resultados anteriores sefialan al CCH Sur como el plantel con mayor

concentracion de poblacion docente y con mas nombramientos de carrera en comparacion
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con el resto de los otros planteles. Por su parte, Azcapotzalco posee la menor cantidad de
profesores, respecto a los otros colegios; no obstante, en éste existen mas profesores de
carrera que en Naucalpan, Vallejo y Oriente.

Por otro lado, el Colegio de Ciencias y Humanidades contempla cuatro Areas de
conocimiento, las cuales agrupan diferentes bloques de materias como podemos agrupar en
el mapa curricular del Plan de Estudios. (ver cuadro 6). A partir de esta organizacion se
enlistan los profesores de Asignatura Interinos y los Definitivos A y B contemplados en la
Lista Jerarquizada (art. 10 del Instructivo de Asignacion de Horarios), con la finalidad de
asignacion o aumento de horas permanentes y cobertura interina de horas vacantes (Art. 7°.
Del Instructivo de Asignacion de Horarios) del plantel Azcapotzalco, donde analizaremos

mas a detalle algunos aspectos de su planta docente.

Relacion de Profesores de Asignatura Interinos y Definitivos del CCH Azcapotzalco.

(Cuadro 6)

1. Area de Matematicas.

BLOQUE MATERIA MUJERES HOMBRES TOTAL

Bloque 1 Mateméticas | a IV 12 37 49

Bloque 2 Taller de CoOmputo 6 12 18
Célculo Diferencial e Integral I - 11 7 23 30
Estadistica y Probabilidad I - 11 5 17 22

Bloque 3 Cibernética y Computacion 5 14 19
TOTAL: 35 103 138

2. Area de Experimentales

BLOQUE MATERIA MUJERES HOMBRES TOTAL

Bloque 1 Quimica I-11 20 22 42
Quimica -1V 18 18 36

Bloque 2 Biologia I-I1 17 20 37
Biologia Il1-1V 15 21 36

Bloque 3 Fisica I-1 10 27 37

Bloque 4 Fisica Il1-1V 4 20 24

Bloque 5 Ciencias de la Salud I-1 6 2 8

Bloque 6 Psicologia |- 2 3 5
TOTAL 92 133 225

3. Area Historico-Social

BLOQUE MATERIA MUJERES HOMBRES TOTAL

Bloque 1 Historia Universal Moderna y 11 12 23
Contemporéanea I-11

Bloque 2 Historia de México I-11 10 13 23

Bloque 3 Economia I-1 1 4 5

Bloque 4 Ciencias Politicas y Sociales I-11 3 7 10

Bloque 5 Derecho I-11 1 4 5

Bloque 6 Administracion 1-11 0 5 5




Bloque 7 Geografia I-11 0 2 2
Bloque 8 Antropologia I-1 1 2 3
Bloque 9 Filosofia I-1 3 10 13
Temas Selectos de Filosofia I-11 0 3 3
Blogue 10 Teoria de la Historia I-11 3 6 9
TOTAL 33 68 101

4. Area de Talleres y Lengua.
BLOQUE MATERIA

MUJERES HOMBRES TOTAL

Bloque 1 Taller de Lectura y Redaccion e Iniciacion a la 20 13 33
Investigacion Documental I-1V
Bloque 2 Inglés I-IV 14 12 26
Bloque 3 Francés I-1V 5 0 5
Bloque 4 Griego I-11 2 2 4
Bloque 5 Latin I-11 2 1 3
Bloque 6 Lectura y Analisis de Textos Literarios I-I1 2 1 3
Bloque 7 Taller de Comunicacién I-11 6 6 12
Bloque 8 Taller de Disefio Ambiental I-11 1 4 5
Bloque 9 Taller de Expresion Gréfica I-11 3 5 8
TOTAL 55 44 99
TOTAL DELAS4AREAS 215 348 563

FUENTE: Lista Jerarquizada de Profesores. Periodo 2008-2. Y Perfil Profesiografico con propoésito de
cobertura de grupos vacantes y concursos de definitividad. Junio de 2008.

De este conglomerado de bloques, se aprecia que el Area de Experimentales en el
Plantel Azcapotzalco, cuenta con un mayor nimero de profesores de asignatura (39.97%),
seguida del Area de Matematicas (24.52%), Historico-Social (17.93%) y Talleres (17.58%)
respectivamente. Un dato interesante se da en el Area Historico-Social, ya que cuenta con
mayor cantidad de materias, la mayoria optativas, y donde hay menos docentes, razén por
la cual se abren muy pocos grupos de cada una de estas. Por otro lado, quienes agrupan una
mayor cantidad de mujeres son Quimica I-1l y TLRIID I-IV con 20 profesoras
respectivamente.  Asi mismo, Matematicas posee un mayor numero de profesorado

masculino.

En el caso de la suma total de profesores de las cuatro Areas, no corresponde con la
cifra sefialada en el cuadro 5 por dos razones: por un lado, algunos tienen dos o mas
nombramientos en diferentes materias, esto es posible porque su carrera o especialidad les
permite incursionar en otras asignaturas e incluso en otra Area de conocimiento. Por el otro,
el cuadro 5 no registra a los docentes interinos porque afio con afio la cifra varia en
ocasiones significativamente, ello depende de las horas vacantes, lo cual provoca que su

contrato no se renueve o se haga de manera tardia.
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2.2.3. Perfil Profesiografico de la Materia de TLRIID I-1V.

El 9 de junio del 2008, se publicd en la Gaceta CCH, Suplemento Especial, no. 6 los
Perfiles Profesiogréaficos de cobertura de grupos vacantes y concursos de definitividad de
las areas y departamentos académicos del Colegio de Ciencias y Humanidades. El
documento notifica algunas modificaciones realizadas a raiz de la revision y ajuste de los
programas del Plan de Estudios y como consecuencia de la creacion de nuevas licenciaturas

y posgrados en la Institucion.

El suplemento hace hincapié en aquellos egresados de la licenciatura con deseos de
incorporarse a la planta docente del colegio, con un sélido perfil de formacion en la
disciplina que sea de su interés. Asi, las instituciones de educacion superior publica
consideradas para formar el perfil pertenecen a la UNAM, UAM, IPN, ENAH y la SEP,
ésta ultima dependencia Unicamente se considera para los Departamentos Académicos de

Opciones Técnicas y Educacion Fisica.

Del suplemento, corresponde en particular a la materia de TLRIID I-1V el siguiente
perfil profesiografico, en el cual ademas de hacerse cambios en la lista de carreras
contempladas para impartir la materia, se incluyé una nota aclaratoria en Ciencias de la
Comunicacion, en la cual se debe realizar una formacion complementaria en Lengua y

Literatura:

Bloque 1:
Taller de Lectura y Redaccidn e Iniciacion a la Investigacion Documental I-1V:
- Ciencias de la Comunicacion (UAM y UNAM)*
- Lenguay Literaturas Hispanicas (UNAM)
- Lenguay Literaturas Modernas (Alemanas, Francesas, Inglesas e Italianas) (UNAM)
- Letras Clasicas (UNAM)
- Letras Hispanicas (UAM)
- Literatura Dramatica y Teatro (UNAM)

* Los profesores en servicio, egresados de las licenciaturas en Ciencias de la Comunicacion de la UAM y
de la UNAM, para poder solicitar concurso de oposicion abierto de definitividad deberan cubrir una
formacion complementaria en Lengua y Literatura, la cual sera definida por la Subcomision Auxiliar de
Perfil Profesiografico, sefialada en el numeral 5 de los “IV Criterios de Aplicacion” del presente
documento. Los profesores aspirantes para su ingreso deberan acreditar la formacion complementaria que
defina la Subcomision Auxiliar.
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Actualmente, los profesores de asignatura que imparten la materia de lectura y
redaccion en el CCH Azcapotzalco, tienen los siguientes estudios a nivel licenciatura,
maestria y doctorado (ver cuadro 7):

Formacion Profesional de los Profesores de Asignatura que Imparten TLRIID I-1V
(Cuadro 7)

CARRERA LICENCIATURA  MAESTRIA  DOCTORADO
2

[y
~

Ciencias de la Comunicacion
Letras Clasicas
Derecho
Relaciones Internacionales
Literatura Dramatica y Teatro
Sociologia
Lengua y Literatura Hispanicas
Estudios Latinoamericanos
Ciencias Politicas y Admon.
Pedagogia
Filosofia
Humanidades
Derecho Corporativo
Estudios Sociales 1

TOTAL 34 9

FUENTE: Lista Jerarquizada de Profesores. Periodo 2008-2.
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Como se podré observar en la tabla anterior, diversos profesores tienen una carrera
no contemplada dentro del actual Perfil Profesiogréfico; es decir, ingresaron al plantel con
otro ordenamiento y poseen estudios en Sociologia, Derecho, Ciencias Politicas, Relaciones
Internacionales, Filosoffa y Estudios Latinoamericanos®. Cabe subrayar que un porcentaje
del 50% de los docentes que imparten la materia tiene la Licenciatura en Ciencias de la

Comunicacion.

En este sentido, de los 33 profesores de asignatura que imparten la materia de
TLRIID I-1V, el 39% tiene el nombramiento de Definitivo B, el 18% es Definitivo A y el

42% es llamado profesor de Asignatura A “Interino” (ver figura 7), donde la relativa

2 En el CCH Azcapotzalco solamente una profesora de Asignatura A, cuenta con la pasantia de la licenciatura
en Estudios Latinoamericanos e imparte la materia de TLRIID.
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estabilidad laboral se la otorga el Examen Filtro, el cual da el derecho de cubrir los grupos
en propiedad de los profesores con licencias, sabaticos, comisiones, permisos, entre otros;
sin embargo, el horario y las horas a cubrir varian cada afio, dependiendo de la cantidad de

grupos disponibles y en funcion del lugar obtenido en la lista jerarquizada.

Profesores de Asignatura de TLRIID

(Figura 7)
Definitivos B Interinos
39% 43%
Definitivos A
18%

FUENTE: Lista Jerarquizada de Profesores. Periodo 2008-2

Ademas de los docentes de asignatura, en el CCH Azcapotzalco se encuentran
veinticuatro académicos impartiendo la materia de TLRIID I-1V, con el nombramiento de
Profesores de Carrera de Tiempo Completo bajo las categorias de asociado o titular en tres
niveles A, B, C.

Estas plazas de Carrera se obtienen a través de un concurso de oposicién marcado
por el Estatuto del Personal Académico (EPA), documento que permite reconocer también
las actividades y trabajos propios de este tipo de profesor como la experiencia docente,
produccién académica, participacion en la difusion y extension de la cultura, investigacion,
formacion de cuadros académicos y otras atribuciones para el desarrollo del proyecto
educativo del colegio.

Como se puede examinar en la figura 8, los profesores de carrera con nombramiento

de Asociado C son catorce y corresponden al 59% de los que imparten la materia de
TLRIID. También podemos notar tres tipos de categorias con dos académicos cada uno:

39



Asociado B, Titular A y Titular B, con un porcentaje de un 8% cada uno. Finalmente, el

Titular C tiene cuatro profesores con un 17% del total de los datos.

Nombramientos de Profesores de Carrera en la Materia de
TLRIID I-1V
(Figura 8)

Titular "C" Asociado "B"
8%

. 17%
Titular "B"
8%

Titular "A"
8%

Asociados "C"
59%

FUENTE: Horario de Profesores del Area de Talleres. CCH — Azcapotzalco. Periodo 2008-2

De acuerdo al Capitulo 1V del EPA, las categorias y niveles son determinados por el
grado de estudios, la antigliedad y experiencia en labores docentes o investigacion, la
coordinacion de seminarios o tesis, la constancia en las actividades académicas y haber

contribuido en la formacién de otros profesores.

La figura 9 da un detalle preciso de como existe una contencion principalmente en
tres categorias: profesores interinos, Definitivos B y Asociados C. Respecto a los primeros
se puede observar un fendmeno de renovacion de la planta docente; no obstante, en la
ultima década solamente se ha abierto una plaza para obtener una definitividad, porque no

se permite abrir un concurso hasta no obtener un grupo propio.

La segunda cresta de la grafica corresponde a los profesores de Asignatura B, éstos
se han rezagado porque en diez afios solamente han sido abiertas tres plazas de carrera.

Finalmente, el tercer pico se posesiona en los profesores de Carrera Asociados C, esto
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puede deberse a que aun no cumplen con los requisitos estipulados en el EPA para su

promocion.

Total de Profesores de TLRIID
(Figura 9)

Titular C

Titular B

Titular A

Asociado C

Asociado B

Asociado A

Definitivo B

Definitivo A

Interino

FUENTE Lista Jerarquizada de Profesores. Periodo 2008-2 y Horario de Profesores del Area de
Talleres. CCH — Azcapotzalco. Periodo 2008-2.

2.3. Poblacioén Escolar.
2.3.1. Alumnos de la UNAM.

Para ingresar a la Universidad Nacional Autbnoma de México, el Reglamento

General de Inscripciones determina en su articulo segundo, que los aspirantes deben haber
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obtenido un promedio minimo de siete en el ciclo de estudios inmediato anterior, solicitar

la inscripcion y ser aceptado mediante un concurso de seleccion establecido.

En este contexto, la UNAM atiende actualmente a un total de 292,889 alumnos
repartidos entre el bachillerato, la licenciatura y el posgrado. Esta cifra contempla a los
estudiantes de primer ingreso y de reingreso asi como los incorporados al Sistema
Escolarizado, al Sistema de Universidad Abierta y los inscritos en Educacion a Distancia.

(ver cuadro 8).

Poblacion Escolar Total 2006-2007

(Cuadro 8)
Nivel académico Primer Ingreso Reingreso Total
Posgrado 8,258 12,972 21,230
Sistema Escolarizado 8,164 12,943 21,107
Sistema Universidad Abierta 94 29 123
Licenciatura 36,939 126,439 163,368
Sistema Escolarizado 33,580 117,756 151,336
SUA y Educacién a Distancia 3,349 8,683 12,032
Técnico Profesional 4 2 6
Técnico 104 1,154 1,258
Sistema Escolarizado - 164 164
Sistema Universidad Abierta 104 990 1,094
Bachillerato 33,688 72,610 106,298
Escuela Nacional Preparatoria 15,336 33,046 48,382
Colegio de Ciencias y Humanidades 17,689 38,296 55,985
Iniciacion Universitaria 663 1,268 1,931
Propedéutico de la Escuela Nacional de Msica 257 472 729
TOTAL 79,240 213,649 292,889

Fuente: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

A partir de las cifras mencionadas, cabe precisar que el Técnico Profesional solo se
ofrece en la Escuela Nacional de Musica, EI Técnico Unicamente en la carrera de
Enfermeria y el Propedéutico es un prerrequisito de admision a las carreras de la Escuela
Nacional de Musica, de ahi que la cantidad sea significativamente reducida. En contraste,
del total de alumnos inscritos, el nivel superior es el que concentra una mayor cantidad de
estudiantes, ya que atiende al 55.9% de la poblacion. Seguida del bachillerato con 36.4%

inscritos y el Posgrado que atiende al 7.3% del total.
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2.3.2. Estudiantes del CCH Azcapotzalco.

A continuacion se analiza, como primer término, el resumen estadistico de la
poblacién escolar total del bachillerato, el cual indica que entre la Escuela Nacional
Preparatoria y el Colegio de Ciencias y Humanidades, suman 104, 367 alumnos para el
ciclo escolar 2006-2007. De los cuales, 55,985 pertenecen al CCH, equivalente al 53.64%.
En términos generales ambos sistemas de bachillerato comparten casi proporcionalmente la

misma cantidad de alumnos.

De manera particular, los 55,985 alumnos incorporados al CCH, se reparten entre
los cinco planteles de la siguiente manera: (ver cuadro 9)

Alumnos del Colegio de Ciencias y Humanidades. Ciclo 2006-2007.

(Cuadro 9)
Plantel Primer Ingreso Reingreso Poblacién
Hombres Mujeres  Total Hombres  Mujeres Total Total
Azcapotzalco 1,666 1,944 3,610 3,586 3,873 7,459 11,069
Naucalpan 1,731 1,922 3,653 3,594 4,017 7,611 11,264
Oriente 1,811 1,825 3,636 3,971 3,734 7,705 11,341
Sur 1,783 1,677 3,460 3,899 3,683 7,582 11,042
Vallejo 1,560 1,770 3,330 3,825 4,114 7,939 11,269
TOTAL 8,551 9,138 17,689 18,875 19,421 38,296 55,985

Fuente: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

Los resultados anteriores muestran que el Plantel Oriente cuenta con una mayor
cantidad de alumnos matriculados, seguido por Vallejo, Naucalpan, Azcapotzalco y Sur,
sucesivamente; en términos generales, la diferencia entre los cinco planteles es poca y en
numero redondos se puede afirmar que cada uno de ellos tiene aproximadamente once mil

adolescentes cursando los tres niveles escolares (ver figura 10).
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Alumnos del Colegio de Ciencias y Humanidades. Ciclo 2006-2007.
(Figura 10)
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Fuente: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

Por otro lado, en las estadisticas configuradas en el cuadro 9, también se observa
que la poblacion femenina (51.6%) se ha incrementado con respecto a la masculina
(48.3%), en el primer ingreso. De la misma forma se muestra dicho aumento en los
alumnos reinscritos en el plantel, ya que las mujeres representan un 50.7% Yy los hombres
unicamente el 48.2%; sin embargo, en términos generales la proporcién es practicamente
igual. Dicha tendencia se ha ido modificando a lo largo de los afios, ya que en 1980 asistia

mayoritariamente una poblacion masculina. (ver figura 11).

44



CCH. Poblacion Escolar 1980-2003.

(Figura 11)
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Fuente: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

También se nota como gradualmente al pasar de los afios, la poblacién ha ido
disminuyendo, sobre todo a partir de la década de los 90. Ello se debe a que en 1991 y
durante cuatro afos, se discutieron los lineamientos curriculares del colegio. Participaron
alrededor de 12 mil profesores en reuniones, seminarios y cursos y en 1995 surgieron
nuevas propuestas para modificar el plan de estudios. Se acordd preservar el modelo
educativo y aumentar el nimero de horas en el aula; asi, se redujo de cuatro a dos turnos
para ampliar la carga horaria de algunas materias, la obligatoriedad de los idiomas (inglés o

francés) y la inclusion de la asignatura de computacion.

Estos cambios al Plan de Estudios y, como consecuencia de ello, la reduccion en la

matricula estudiantil, también se pueden notar si revisamos Unicamente los datos
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estadisticos de los alumnos que asistieron al Plantel Azcapotzalco entre 1980 y el 2003.

(ver cuadro 10).

Alumnos del Plantel Azcapotzalco 1980-2003
(Cuadro 10)

Primer Primer Primer  Reingreso  Reingreso  Reingreso  Poblacién

Ingreso Ingreso Ingreso Hombres Mujeres Total Total
Hombres Mujeres Total

1980 3,244 1,824 5,068 7,848 1,553 9,401 14,469
1981 3,131 1,880 5,011 6,671 3,045 9,716 14,727
1982 3,104 1,895 4,999 6,208 3,527 9,735 14,734
1983 2,916 1,664 4,580 6,180 3,627 9,807 14,387
1984 2,972 1,831 4,803 5,939 3,400 9,339 14,142
1985 2,856 1,923 4,779 5,929 3,404 9,333 14,112
1986 2,736 2,077 4,813 5,822 3,579 9,401 14,214
1987 2,707 1,988 4,695 5,675 3,900 9,575 14,270
1988 2,738 2,248 4,986 5,473 4,025 9,498 14,484
1989 2,810 2,096 4,906 5,403 4,160 9,563 14,469
1990 2,725 2,247 4,972 5,630 4,224 9,854 14,826
1991 2,710 2,252 4,962 5,168 4,396 10,014 14,976
1992 2,214 2,071 4,285 5,751 4,554 10,305 14,590
1993 2,191 1,762 3,953 5,202 4,325 9,527 13,480
1994 1,879 1,554 3,433 4,824 3,930 8,754 12,187
1995 1,980 1,547 3,527 4,649 3,823 8,472 11,999
1996 1,992 1,668 3,660 4,404 3,471 7,875 11,535
1997 1,757 1,838 3,595 3,993 3,249 7,242 10,837
1998 1,757 1,852 3,609 3,857 3,403 7,260 10,869
1999 1,710 1,837 3,547 3,685 3,528 7,213 10,760
2000 1,684 1,740 3,424 3,843 3,830 7,673 11,097
2001 1,483 1,917 3,400 3,405 3,344 6,749 10,149
2002 1,565 1,929 3,494 3,098 3,398 6,496 9,990
2003 1,713 2,110 3,823 3,182 3,784 6,966 10,789

Fuente: <www.planeacion.unam.mx/agenda/2007/pdf>

El cuadro muestra el comportamiento de la matricula de bachillerato en las ultimas
décadas. En éstas se destaca que de 14,469 estudiantes inscritos en 1980, la poblacion
disminuy6 gradualmente, situandose en 10,789 en 2003. Cifras que se mantienen porque no
se han construido mas aulas para ampliar la capacidad de cada sede ni escuelas

universitarias en el nivel medio superior.

2.3.3. Perfil Socioecondémico del Alumnado.

Otro enfoque proporcionado en la estadisticas ofrecidas por la institucién, indican
que el 89.1% de la poblacién en el bachillerato tiene entre 15 y 16 afios; es decir, la

mayoria de ellos son adolescentes. (ver figura 12). Ademas el 93.3% de los estudiantes son
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solteros y unicamente el 4.9% casados y paralelamente el 99.5% no tiene hijos. Estos datos
nos dejan entrever algunas de las condiciones que poseen al inicio de su estancia en el nivel
medio superior; sin embargo, estas cifras se modifican aunque no en gran medida, en
cuanto al estado civil, el 1.3% esta casado y el 2.5% tiene ya descendencia al ingresar al

nivel superior de ensefianza.

Edad de los Alumnos de Bachilleres
(Figura 12)

701

60

501

40
Porcentaje

30+

201

10+

14 6!
140 15 16 17 18 19 20 21-25 26-30 300
menos mas

Edad

Fuente: <www.planeacion.unam.mx/publicaciones/perfiles/aspir_asig.html>

Las adolescentes que concibieron a su hijo durante su estancia en el bachillerato, en
la mayoria de los casos se vuelven estudiantes irregulares o se dan de baja. Algunas de ellas
toman clases practicamente hasta los 8 meses de embarazo, otras Unicamente van durante
los primeros meses y posteriormente avisan al profesor de su inasistencia definitiva por
seguridad del bebé o porque sus padres no desean que “se enteren de su estado”. Al nacer el
nifo, algunas madres intentan regresar a clases, pero finalmente desisten; otras cuentan con
apoyo —sobre todo de sus padres- y acuden regularmente. En algunos casos llevan al bebé y

lo encargan a otras alumnas o su pareja, mientras ellas entran al salon.
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Respecto a los antecedentes escolares, la mayoria cursé la primaria y secundaria en
una escuela puablica. Las estadisticas consultadas indican que un 73.9% de alumnos,
asistieron en el nivel basico a un colegio también coloquialmente llamado oficial y una

cifra similar corresponde para el nivel de secundaria, con 76.8% del total de la poblacién.

Otras cifras importantes corresponden al nivel de estudios de los padres de familia.
Respecto a la madre el 16.8% estudid hasta la primaria, 24.3% curso hasta la secundaria, el
20.2% una carrera técnica, el 15.7% el bachillerato, el 16.8% la licenciatura y el 2.1% el
posgrado. Por su parte, al padre le corresponde el 12.2% para la primaria, el 23% hasta la
secundaria, el 8.1% la carrera técnica, el 21% el bachillerato, el 25.1% la licenciatura y
unicamente el 4.1% el posgrado. Los porcentajes no sefialan una tendencia clara hacia un
nivel de estudios preferente, aunque las madres tienen un mayor porcentaje en la secundaria

y la carrera técnica, mientras los padres poseen un indice mas alto en el nivel superior.

Otro aspecto importante, respecto a los padres de familia, es que el 34.3% de las
madres no trabaja y tampoco el 3.1% de los papas, lo cual indica una cifra muy baja.
Ademas, el 30.6% de las madres es empleada, comerciante o trabajadora de oficio, el 9.7%
es trabajadora doméstica y el 1.7% es empresaria o directiva. Independientemente del tipo
de trabajo, es interesante resaltar —si sumamos los porcentajes anteriores- que mas de la

mitad de las madres, tiene actualmente una ocupacién laboral.

Mientras que el padre tiene un porcentaje mas alto —con respecto a la madre- como
empleado o comerciante con el 66.7%, unicamente el 0.1% es trabajador doméstico y 4%

es empresario o directivo. (ver cuadro 11)

En este orden de ideas, las estadisticas consultadas indican que el 95.0% de los
alumnos tienen como principal sostén econdmico a alguno o ambos padres. Respecto al
ingreso familiar mensual, el 14% recibe menos de 2 salarios minimos, el 35% de 2 a menos
de 4, el 23% de 4 a menos de 6, el 13% de 6 a menos de 8 y 7% de 8 a menos de 10 y el 6%

mas de 10 salarios.
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Principal Ocupacion de la Madre y del Padre.
(Cuadro 11)

Trabajo MADRE PADRE

Frecuencia Frecuencia

No trabaja actualmente 10.811 34.3 966 .
Jubilada 324 1.0 685 2.2
Labores que apoya el ingreso familiar 2,093 6.7 642 2.0
Trabajador doméstico 3,068 9.7 47 0.1
Campesino 30 0.1 127 0.4
Obrero 587 1.9 2,434 7.7
Empleado 8,749 27.8 12,815 40.7
Comerciante 2,781 8.8 3,552 11.3
Trabajador de oficio 1,264 4.0 4,615 14.7
Ejercicio libre de su profesion 906 2.9 1,737 55
Empresario 139 0.4 453 1.4
Directivo o funcionario 393 1.3 802 2.6
No lo sé 340 1.1 2,607 8.3
TOTAL 31,485 100 31,482 100

Fuente: <www.planeacion.unam.mx/publicaciones/perfiles/aspir_asig.html>

Respecto a los alumnos insertados en el campo laboral, la cifras arrojadas son bajas,
pues el 83.5% no trabaja, el 8.6% posee uno temporal, el 5.8% con algun familiar con o sin
pago y Unicamente el 2.1% tiene una actividad permanente con plaza. Y de aquellos que si
laboran, independientemente de la modalidad antes sefialada, el 52.8% le dedica menos de
16 horas, el 29.9% lo hace entre 16 a 32 horas a la semana y un 17.3% ocupa mas de 32

horas semanales.

Cabe precisar en el porcentaje de alumnos con situacién laboral, que en la mayoria
de los casos trabaja en las mafianas, fines de semana o vacaciones. En ocasiones, éstos
tienen el inconveniente de no presentarse a la primera materia -del turno vespertino- es
decir, de 3 a 5 p.m., otros mencionan la necesidad de disponer de algunas horas para
realizar tareas y comer. Lo anterior implica que recurran a otros sistemas alternos para

aprobar algunas materias.

Asi, se puede afirmar, con respecto a la informacion proporcionada durante este
apartado, que la UNAM es una entidad en constante cambio en cuanto a su infraestructura,
cuerpo docente y estudiantil. La descripcién de algunas categorias de estos tres elementos,

permiten crear un panorama general de la institucion, del nivel medio superior y, de manera
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particular, del Colegio de Ciencias y Humanidades; sin embargo, focalizar méas esta
investigacion, a partir de una revision del trabajo docente desarrollado en el Plantel
Azcapotzalco, ayudara a contextualizar bajo mi perspectiva, algunos de los datos

estadisticos citados, tarea que se desarrollaré en el apartado tres.

Finalmente, quisiera concluir precisando que la interaccion de los diferentes
elementos descritos a lo largo de este apartado se convierten en aspectos didacticos,
sociales, culturales y académicos que enmarcan mis actividades como docente en el CCH

Azcapotzalco.

Ademads, adquieren relevancia porque son aspectos que los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) consideran para
evaluar la calidad de una insitucion educativa. Los CIEES nacen por acuerdo de la SEP y la
ANUIES en 1991 y tienen a su cargo la evaluacion de programas, servicios y proyectos de
una institucion. Definen como insumos las caracteristicas de los académicos, alumnos e
instalaciones y los productos como el nimero de egresos, trabajos de titulacion e
investigacion. Consideran a la estructura curricular, como referente tedrico-metodolégico,
para sefialar la interaccién de los objetivos del programa, la participacion docente, los
espacios y recursos didacticos con los que cuenta una escuela, asi como las formas de

elvaluacion, para determinar las condiciones reales en las que se da el aprendizaje.

A pesar de que los CIEES solamente evalUan a la Educacion Superior, es importante
destacar los elementos que consideran para dictaminar, porque creo que estas variables en
cualquier nivel de educacion, determinan en su conjunto la vida académica tanto de los

estudiantes como del profesor.
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3. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS EN LA DOCENCIA

Hay muchos tipos de viaje, pero de todos
el mas dificil de hacer, y de narrar, es el
que te lleva hacia ti mismo.

Barbara Jacobs

Ingresé en marzo de 2003 al Colegio de Ciencias y Humanidades atendiendo 30
horas semanales para impartir las materias de Taller de Lectura y Redaccion e Iniciacion a

la Investigacién Documental I-1V y Taller de Comunicacién I-11.

Anualmente la Direccion General del CCH publica una convocatoria para la
Contratacion Temporal de Profesores de Asignatura Interinos. Asi, me explicaron que tenia
la oportunidad de prepararme en dos exdmenes: Taller de Lectura y Redaccién I-1V y Taller
de Comunicacion | - 1, ya que en ese momento contaba con la licenciatura de Ciencias de

la Comunicacion y era ademas egresada de Estudios Latinoamericanos.

En este primer examen, el aspirante debe demostrar conocimientos generales de la
disciplina obtenidos a lo largo de los estudios de licenciatura; conocer algunos elementos
basicos de la materia a impartir, asi como habilidades docentes para el area de talleres. La
segunda etapa del examen consistié en la entrega de un comentario critico, que en aquel
entonces, fue de la novela “El viudo Roman” de Rosario Castellanos para la materia de

TLRIID I-1V, y otro sobre Niklas Luhman para Taller de Comunicacién.

Ademéas de evaluar los conocimientos teéricos, el CCH, como muchas otras
instituciones, solicita a los aspirantes presentar un examen psicométrico, siendo éste el
segundo elemento a evaluar. De no aprobar este Gltimo, no se puede ingresar al bachillerato

universitario, aunque se haya obtenido una calificacion favorable en el primero.
Sin embargo, los quince dias otorgados fueron insuficientes para elaborar los dos

comentarios criticos, comprender los seis programas de las materias a presentar e investigar

sobre la organizacion de una clase a partir de las estrategias didacticas. Asi, tomé la
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decision de elaborar o mejor posible los dos comentarios de cinco cuartillas cada uno y

confiar en mis conocimientos y habilidades adquiridos durante la carrera.

Finalmente, aprobé ambos exadmenes y dias después me llam6 el Secretario
Académico en turno del plantel Azcapotzalco, con la intencion de formalizar mi contrato
como profesor de Asignatura Interino. De esta manera, al dia siguiente estaba atendiendo
cinco grupos de aproximadamente 50 alumnos por salén. En aquel entonces, la Unica
experiencia frente a grupo que tenia, fueron los dos afios como becaria de la Direccion
General de Divulgacion de la Ciencia, durante las cuales daba visitas guiadas en el Museo

del Universum en la sala “Infraestructura de Nuestra Nacion.”

3.1. Formacion Inicial.

3.1.1. Talleres para preparar Cursos (TPC).

El dia de mi contrataciobn me asignaron los grupos, salones y el horario, el cual
debia cubrir de inmediato, ya que las clases habian comenzado. Me dieron nuevamente los
programas de la materia y me comentaron que ahi venian los temas a desarrollar
diariamente en el salén. No recibi ninguna otra indicacion y de esta forma me presenté al

otro dia con los alumnos.

Practicamente no hubo tiempo para preparar material ni hacer una organizacion de
clase, por ello el primer dia unicamente presenté las unidades indicadas en el programa y
expliqué brevemente en qué consistian los temas que habriamos de revisar. También
propuse una forma de evaluacion y el material basico para llevar al saldn de clases y al final

pedi realizar una dinamica de presentacidn para comenzar a conocerlos.
Aunque fue un inicio de clase improvisado, tiempo después me enteré de que el

Estatuto del Personal Académico establece como obligacion del profesor, en el articulo 56

que debe “j) Cumplir los programas de su materia aprobados por el consejo técnico
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respectivo y dar a conocer a sus alumnos, el primer dia de clases, dicho programa y la

bibliografia correspondiente.”

Sin un modelo pedagodgico a seguir, me propuse realizar una reflexion acerca de
como mis profesores impartieron clase. Traté entonces de tomar un poco de cada uno de
ellos para explicar, anotar en el pizarron, realizar ejercicios, disefiar formas de evaluacion,
asignar reglas en el saldn y el trato a seguir entre profesor-alumno. De esta forma comencé
a dar mi primer semestre en el CCH Azcapotzalco; cabe agregar que durante este tiempo no
recibi ninguna asesoria, unicamente me explicaron algunos tramites administrativos como

la firma de asistencia, formas de pago y registro de calificaciones.

Al respecto, Guadalupe Lopez Bonilla sefiala tres aspectos para el desarrollo
docente a partir de las creencias sobre la ensefianza: la experiencia escolar, formal y
personal. La primera “se refiere a su experiencia como estudiantes y las concepciones que

2 En un inicio, el referente escolar

se forman sobre el papel de los maestros y la ensefanza.
fue practicamente mi Unico apoyo. La experiencia formal era para ese entonces nula.
Respecto a la experiencia personal, la cual se refiere a la vision general del mundo,
consideré oportuno reflexionar, bajo mi escueta percepcion, sobre el papel del docente, la
importancia de la educacion en el bachillerato como una fase previa a la licenciatura y

considerar el hecho de que iba a impartir clases a los adolescentes.

Al final del semestre el Secretario Docente me inform6 sobre los cursos de
formacion académica, publicados en un Suplemento Especial de la Gaceta del CCH. En
aquel momento cursé el “Taller para preparar el curso de TLRIID III”. Los también
Ilamados TPC, normalmente los imparten profesores de la misma institucién a lo largo de
una semana para cubrir 20 horas, En ellos se aborda un topico o algunos aprendizajes

incorporados en los programas de la materia.

! Estatuto del Personal Académico de la Universidad Nacional Auténoma de México, en Gaceta CCH,
Suplemento especial, UNAM, 15 de marzo de 2005. p. 11.

> LOPEZ BONILLA, Guadalupe, “Ser maestro en el bachillerato: creencias, identidades y discursos de
maestros en torno a las practicas de literacidad” en Perfiles Educativos, nim. 112, Tercera Epoca, Volumen
XXVIII, México, UNAM-CESU, 2006, p. 43.
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Debo admitir que en los primeros cursos no comprendia mucho las explicaciones,
carecia completamente de una formacion pedagdgica y de un dominio de los programas,
por lo tanto los temas a discusion o simplemente el vocabulario no eran familiares para mi;
no obstante, algunos profesores me facilitaron bibliografia y sobre todo materiales

didacticos para utilizarlos en el salon de clases.

De tal forma, en el siguiente ciclo escolar utilicé algunos materiales proporcionados
por otros profesores, aunque también comencé a elaborar los propios. Finalmente, he tenido
la necesidad de ir ajustando o adecuando las estrategias a partir de los nuevos
conocimientos adquiridos, de mi personalidad, de la manera en la que pretendo interactuar
con los alumnos, del entorno o el ambiente dado tanto adentro como fuera del aula e

incluso del horario.

Los primeros cinco TPC, que fueron de julio de 2003 a junio de 2005, tuvieron para
mi la funcién de conocer un poco mas los programas, la bibliografia utilizada y algunas
estrategias aplicadas. Sin embargo, no fue hasta enero de 2006 cuando la Secretaria
Docente contemplo introducir cursos dirigidos a los docentes de nuevo ingreso, con el
objetivo de proporcionarles herramientas didacticas y darles los ejes rectores de los

programas.

La propuesta me parecid acertada, aunque algunos profesores la criticaron porque la
consideraron como una forma de segregar a los docentes de nuevo ingreso frente al resto de
la comunidad, pero finalmente y hasta la fecha se siguen impartiendo. Unicamente tomé
dos de estos cursos, en los cuales se revisd un poco sobre la historia de la institucion, se
abrieron circulos de reflexion sobre el papel del docente, la filosofia del CCH vy los

principales aprendizajes que se deben recuperar de los programas de TLRIID.

Para julio de 2007, junto al seminario de trabajo al que pertenezco, impartimos el
“Curso-Taller de apoyo disciplinario de las asignaturas de TLRIID I-1V: Escritura de
diversos géneros textuales (resumen, resefia, comentario y ensayo)”. Este se prepar6 a lo

largo de un afio como parte del proyecto contemplado para ese ciclo escolar. En lo personal
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preparé junto con otras dos profesoras la resefia, rastreamos diversas definiciones,

funciones, estructuras, contenidos y estilos para elaborar una resefia descriptiva y critica.

No fue una labor facil impartir un curso a otros académicos. En algunos casos hay
descalificaciones abiertas 0 veladas entre colegas, lo cual a veces enrarece el ambiente.
Antes, Unicamente los profesores de carrera podian dar estos cursos y ya en Gltimas fechas
ha sido bien aceptado por la comunidad que docentes de asignatura definitivos e incluso
interinos los incluyan en estos proyectos, siempre y cuando vayan apoyados por algin

profesor de carrera.

En Gltimas fechas se han creado otros TPC dirigidos a todos los profesores de las
distintas areas del CCH, lo cual enriquece con creces las reflexiones elaboradas en el curso.
Las perspectivas de un profesor de matematicas, quimica, historia o francés son distintas
pero al mismo tiempo se encuentran problemas, visiones, propuestas, necesidades o de
manera particular temas o aprendizajes similares, dando como resultado un panorama mas
amplio sobre el tépico abordado y, al mismo tiempo, se abre un breve espacio para

reflexionar bajo diferentes perspectivas de conocimiento.

Tal fue el caso del curso impartido por el seminario, en el cual se inscribieron
profesores de francés, inglés, historia y economia. Fue un reto, porque las dudas y
comentarios giraban en torno a textos propios de su area; sin embargo, ello nos dio la
oportunidad de reflexionar sobre la importancia como docentes del Area de Talleres, de
transmitir a los alumnos los cuatro géneros textuales revisados, porque son textos escritos

utilizados como herramientas en las diferentes areas del bachillerato.

Es importante comentar que los cursos intersemestrales son obligatorios, en el
sentido de que constituyen una de las condiciones necesarias para recibir estimulos
econdmicos. El Estimulo a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de

Asignatura (PEPASIG) es uno de los Programas de Apoyo al Personal Académico de la
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UNAM.® Como su nombre lo indica, el PEPASIG esta dirigido a los profesores de
Asignatura definitivos e interinos con mas de un afio de antigiiedad y titulados, quienes
debemos cumplir con la entrega, al final del afio lectivo, de un informe de actividades
docentes a la Secretaria Académica, tener el 90% de asistencia registrada, cubrir el
programa de cursos, entre otros requisitos fundamentados en el articulo 56, Seccion B, De

las Obligaciones, establecido en el Estatuto del Personal Académico.

3.1.2. PROFORED.

El Plan General de Desarrollo del Colegio de Ciencias y Humanidades 2002-2006,
en el rubro Calidad y Formacion de los Profesores e Innovacion de la Docencia, subraya la
necesidad de ampliar el Programa de Formacion Bésica para nuevos profesores, a través de
actividades y cursos obligatorios previos a la incorporacion a la docencia o inmediatos a la
misma y sea entonces, una condicion de recontratacion anual, definitividad, promociones y

estimulos.

De lo anterior, se emitié la convocatoria dirigida a profesores de nuevo ingreso para
inscribirse al Programa de Fortalecimiento y Renovacion Institucional de la Docencia
(PROFORED II) el cual tuvo, como propdsito principal, lograr el desarrollo de las
habilidades y conocimientos con el objeto de permitir identificar los aprendizajes que el
alumnado debe adquirir en las diferentes asignaturas, asi como disefiar distintas actividades

para llevarse a cabo dentro del aula.

PROFORED II estuvo dividido en cuatro modulos:

B Seleccion de Aprendizajes Relevantes (5 al 9 de julio de 2004).

B Estrategias para Promover el Aprendizaje (6, 13 y 27 de noviembre y 4 de diciembre de 2004).
B El modelo del CCH: una escuela en construccion (febrero a mayo de 2005).

B Docencia Asistida (de agosto de 2004 a mayo de 2005).

% Los programas de apoyo econémico de la UNAM son: Primas al Desempefio del Personal Académico
(PRIDE), Apoyo a la Incorporacion del Personal Académico de Carrera (PAIPA), Estimulos a la
Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG), Fomento a la Docencia
para Profesores e Investigadores de Carrera (FOMDOC), Programa de Estimulos de Iniciacion a la
Investigacion (PEII), Premio Universidad Nacional (PUN) y Reconocimiento Distincion Universidad
Nacional para Jovenes Académicos (RDUNJA).
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Cabe agregar que en el curso Docencia Asistida se nos asigné un profesor de
Carrera con el propdsito de recuperar su experiencia docente. Asi, los también llamados
formadores de profesores o asesores, recibieron un reconocimiento por sus actividades, lo
cual les sirvié para su promocion, ya que el Protocolo de Equivalencias establece en el
Rubro III, Nivel “B” la ayuda sistematica a un profesor para promover su superacion
académica y en el Rubro I, Nivel “C” precisa la asesoria a por lo menos dos profesores de

asignatura durante un afo.

Estos cuatro cursos fueron muy importantes para comenzar mi formacion académica
en el Colegio de Ciencias y Humanidades. En éstos aprendi la importancia de los
Aprendizajes Relevantes; es decir, identificar en cada unidad qué requiere revisarse con
mayor profundidad. Ello implica conocer los conocimientos y las habilidades esenciales y,
a partir de esto, decidir las actividades a realizar. En la perspectiva de la docencia basada
en desempefios se nos sugirié planear no sélo una clase, sino el semestre completo a partir

de objetivos comunes para las cuatro unidades que integran las materias de TLRIID I-1V.

En el segundo modulo, continuamos revisando los aprendizajes por desempefios,
que en mi caso, revisé los correspondientes a Lengua y Literatura. Béasicamente la parte
nodal de las materias que imparto. Se puntualiza que los estudiantes deben desarrollar
cuatro habilidades linguisticas: leer, escuchar, escribir, hablar. Y proporcionar a los
estudiantes herramientas para permitirles comprender, sistematizar, analizar, sintetizar y
producir informacidn. Por otro lado, el concepto de competencia comunicativa se refiere al
conjunto de procesos y conocimientos linglisticos y sociales que el hablante-oyente /
escritor — lector debe poner en juego para producir o comprender discursos adecuados a la
situacion y al contexto de comunicacion. En otras palabras, “El objetivo fundamental de
estos enfoques no es ya aprender gramatica, sino conseguir que el alumno pueda

. . 4
comunicarse mejor con la lengua.”

De esta forma, hasta después de un afio de haber ingresado como docente, comencé

a conocer algunos conceptos del area de la pedagogia aplicados a los programas del CCH y

* CASSANY, Daniel, et. al., Ensefiar Lengua, 8 ed., Barcelona, Ed. Grad, 2002, p. 86.
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de manera particular a las materias de TLRIID I-1V. Y fue hasta el 2005 cuando tomé el
tercer mdédulo en linea del PROFORED, enfocado a reflexionar sobre el Modelo Educativo
del Colegio.

Se entiende como Modelo Educativo al conjunto de ejes organizativos que
caracterizan un proyecto educativo de una institucion; es decir, “su definicion estd en
relacién con el tipo de sociedad al que se aspira.” En el caso del CCH tales ejes son:
“bachillerato universitario, de cultura basica y en el que el alumno es sujeto de la cultura.
Estos rasgos, entre otros, son fundamentales para ubicar la materia en general y los

programas de cada una de las asignaturas que la integran.”

Las tres frases que sintetizan esas concepciones y orientan el quehacer educativo
son: Aprender a aprender que significa que el alumno adquiera una autonomia para la
adquisicién de nuevos conocimientos. Aprender a hacer que se refiere a la adquisicion de
habilidades y para lograrlo debe conocer métodos o procedimientos de trabajo en clase
(aprender haciendo). Aprender a ser, el cual forma al estudiante en valores humanos como

los éticos, civicos y los de sensibilidad estética.

Otro concepto importante integrado a la filosofia del colegio es la
interdisciplinariedad, que significa relacionar los distintos campos del saber con el
propdsito de considerar problemas o temas combinando disciplinas y enfoques
metodoldgicos, de manera que el estudiante pueda reconstruir el conocimiento tomando en
cuenta diferentes aspectos de la realidad y que la divisidn disciplinaria obliga a examinar

por separado.

Finalmente, el curso de docencia asistida consistio en un primer momento, en que el

asesor en diferentes ocasiones, ingreso a mi salon de clases para observar mis dinamicas en

® TORRES DEL CASTILLO, Rosa Maria, “Nuevo papel docente. ;Que modelo de formacion y para que
modelo educativo? en Perfiles Educativos, nim. 82, Tercera Epoca, Volumen XX, México, UNAM-CESU,
1998, p. 8.

® Programa del Taller de Lectura, Redaccion e Iniciacion a la Investigacion Documental 1, UNAM-CCH,
2003.
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el aula con el fin de anotar una serie de valoraciones sobre mis aciertos y errores. En una

segunda etapa, acordamos algunas sesiones para comentar mis principales deficiencias.

Un problema detectado fue la integracion del grupo. Para modificar dicho ambiente,
el asesor me propuso organizar el trabajo en equipos diferentes a lo largo del semestre. Se
le hizo adecuada mi practica de circular por los pasillos del salon para mantener el orden, la
atencion y cuando se realizaran trabajos en equipo los alumnos se animaran a preguntarme
todas sus dudas. Subrayd la necesidad de organizar mis tiempos de clase, ya que en
ocasiones terminaba antes o después de las dos horas asignadas. Ello se tratd de corregir a

partir de la reestructuracion de las estrategias didacticas.

Respecto a las estrategias, me sefialo algunas observaciones para mejorarlas, ya que
algunos ejercicios eran muy faciles o dificiles, no habia relacién entre el propdsito y las
actividades a desarrollar, o las formas de evaluacion no contemplaban todos los aspectos.
Para comenzar a solucionar estos problemas, en ocasiones el asesor me propuso seguir las
dindmicas que a él le han funcionado y en otras planeamos crear nuevas con ideas de

ambos.

Al finalizar el PROFORED, cada uno de nosotros —tanto el asesor como el
asesorado- entregd un informe de resultados integrando una bitacora de las sesiones de
consulta, los modelos de clase y las experiencias en la aplicacion de las estrategias, asi

como algunos productos elaborados por los alumnos.

3.2. Superacion académica.

3.2.1. Diplomado y Seminario de Area.

La Direccion General de Asuntos del Personal Acadéemico (DGAPA), tiene como
objetivo principal atender la formacion académica de los investigadores, profesores y
técnicos académicos de la UNAM. Por ello, también ha procurado atender la formacion

docente en el bachillerato ya que “en las Ultimas décadas ha cobrado gran relevancia la
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institucionalizacion de los procesos de formacion de los docentes en servicio en el nivel
bachillerato, ante la necesidad de profesionalizar para el ejercicio de la docencia a personas

. . . 7
que casi nunca se han formado de origen para la misma.”

En este contexto, un semestre despues de haber ingresado al CCH, decidi
inscribirme en un Diplomado de Actualizacion Docente por Area para el Bachillerato
Universitario coordinado por la DGAPA llamado: “La vanguardia literaria en Sudamérica:

Una aproximacion critica.”

El Diplomado estuvo integrado en tres mddulos, cada uno de 40 horas, distribuidos
a lo largo de dos afios. En éstos se revisaron algunos autores latinoamericanos a partir de
diversos géneros literarios como el cuento, la novela y la poesia, asi como algunos
manifiestos vanguardistas. En los textos siempre se busco distinguir las distintas

manifestaciones como el futurismo, dadaismo, cubismo o la antropofagia brasilefia.

Los tres modulos fueron: “La narrativa de vanguardia en Sudamérica,” “La poesia
de vanguardia (Area Andina, Brasil y Rio de la Plata)” y “El Ensayo y Manifiesto de la
Vanguardia literaria.” En primer término, una vez que contamos con ciertos elementos o
caracteristicas de la vanguardia, buscamos y propusimos la manera de incorporarlo a los
planes de estudio, seleccionando textos idoneos para los alumnos a partir de la construccion
de estrategias didacticas y ensayos. Estos Gltimos nos permitieron a nosotros, como

profesores, llevar el diplomado a una reflexion argumentativa.

La decision de tomar este diplomado enfocado a la literatura en América Latina, se
debid a la intencién de complementar mi formacidn en esta area, ya que el CCH contempla
a la literatura como un pilar fundamental para la formacion del estudiante y, como lo
mencioné, tambiéen tuvo el proposito de vincular un poco méas mi segunda carrera, Estudios

Latinoamericanos, con mi desempefio docente, porque al final de éste tuve una diversidad

" DIAZ BARRIGA, Frida, “Aportaciones de las perspectivas constructivista y reflexiva en la formacion
docente en el bachillerato”, en Perfiles Educativos, nam. 97-98, Tercera Epoca, Volumen XXIV, México,
UNAM-CESU, 2002, p. 7.
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de material didactico -ahora integrado a mis clases- y de esta manera logré trabajar a

América Latina en las unidades que corresponden al &mbito de la literatura.

Ademas del diplomado, otro aspecto de trascendencia para mi formacion académica,
se dio despues de terminar el PROFORED en el semestre 2005-2. EIl asesor de este
proyecto me propuso participar en el Seminario de Area Institucional en el que €l trabaja

para continuar ampliando mis conocimientos y aplicarlos en mi labor profesional.

Muchos profesores de Carrera estan agrupados en seminarios. En el CCH
Azcapotzalco existe una gran variedad de ellos en las diferentes Areas. De acuerdo con el
Estatuto del Personal Académico, para ingresar o ser promovido a otra categoria se debe
haber trabajado en labores docentes y de investigacion. Y de manera particular para
alcanzar la categoria de titular nivel A o ser promovido a titular nivel B, es necesario haber
coordinado grupos de investigacion. De ahi que cada seminario normalmente cambia de
coordinador anualmente, dependiendo de las necesidades de promocion de cada uno de sus

integrantes.

En el caso particular de los profesores de asignatura definitivos “A”, deben haber
trabajado cuando menos dos afios en la investigacion para promoverse a nivel “B”. Por su
parte, los interinos tenemos la obligacion —a partir del articulo 56 del EPA- de enriquecer

nuestros conocimientos en las materias que impartamos.

Pero en comparacion de los profesores de carrera, los interinos no estamos
obligados a cumplir labores de investigacidn; sin embargo, muchos profesores, sin ser
definitivos, estamos integrados a los grupos de trabajo o seminarios con el objetivo de
obtener mayores meéritos académicos para la valoracion del curriculum vitae en una
promocion y para efectos del proceso de asignacion de grupos, ya que en el instructivo de
asignacién de horarios se incorpora una tabla de equivalencias. En ésta, se otorga un punto

por cada curso de 20 horas y otro por la participacion satisfactoria en los seminarios.
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Pero, si valoramos el seminario por las equivalencias ya mencionadas, realmente es
muy poco el porcentaje, ya que en un grupo de trabajo se le dedica una sesion cada quince
dias y normalmente una tarea asignada a entregar —exposiciones, disefio de productos,
lecturas, minutas, etc.- en cada reunion durante el ciclo escolar o un afio completo, mientras
que en un TPC o curso, se invierten unicamente 20 horas al semestre ;Qué hacemos
entonces los profesores interinos en un seminario? Desde mi punto de vista, el valor radica
en la formacién y superacion académica, ya que realmente en ninguna de mis dos carreras

me dieron herramientas pedagogicas para impartir clases.

La mayor parte del conocimiento adquirido en estos ultimos afios se ha dado a partir
de mi integracion en el seminario al que pertenezco: Seminario de Investigacion y
Actualizacion Docente (SIAD). En éste —como en otros- hay profesores de carrera y
definitivos con muchos afios de experiencia, los cuales finalmente comparten en cada
sesion de trabajo un poco de su conocimiento o también de las dificultades padecidas en el

aspecto académico o administrativo.

La dinamica de organizar el seminario comienza al finalizar el ciclo escolar, ya que
se emite una convocatoria para el registro de un proyecto y se asigna un coordinador, quien
propone junto con el resto de los integrantes un tema estructurado en un proyecto de
trabajo. Asi, en el ciclo 2005-2006 trabajamos la comprension lectora en el nivel medio
superior, el siguiente afio, investigamos sobre la escritura de diversos géneros textuales
(resumen, resefia, comentario y ensayo). En el ciclo 2007-2008 realizamos un Paquete
Didactico para la materia de TLRIID I1I, los dos dltimos bajo la perspectiva de la
comprension lectora. Actualmente trabajamos las formas de evaluacion para la materia de
TLRID Iy Il

Ademas de respetar los programas de estudio, procuramos disefiar productos
acordes a la filosofia del CCH: aprender a aprender, aprender a ser y aprender a hacer.
Tratamos también de tomar en cuenta otros aspectos, como las condiciones de los salones,
los recursos didacticos, la cantidad de alumnos por grupo, asi como las diferentes

inquietudes, niveles de conocimiento y gustos de los adolescentes.
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En lo personal me es agradable trabajar con este seminario, ya que valora mis
aportaciones o propuestas, pero también han corregido o sefialado mis errores vy
complementado mis vacios teoricos, brindandome una explicacién o recomendandome un

libro. Todo ello me ha permitido mejorar la calidad de mis clases.

Finalmente, el inicio de un nuevo ciclo escolar marca una pauta para aplicar nuevos
conocimientos y habilidades aprendidos poco a poco en los diversos cursos, seminarios y
espacios que en ocasiones nos damos los profesores o también en aquellos libros adquiridos
sin ninguna recomendacion que he encontrado en las librerias o bibliotecas, los cuales son
también de gran ayuda. Sin embargo, pienso que todavia me falta mucho camino o ciclos

que transitar.

Esta percepcién es comentada por Frida Diaz Barriga al considerar que los
profesores deben apropiarse de una ensefianza reflexiva; es decir comprender nuestro
discurso y accién, los alcances y limitaciones con el proposito de modificar los esquemas
conceptuales llevados a la practica en el aula. Lo cual me parece muy importante, porque si
no tenemos la humildad de autoevaluar todas nuestras acciones docentes, no podremos

reconocer nuestros avances o errores.

Apoyandose en W. J. Smith, la autora explica la existencia de cuatro frases que
integran la ensefianza reflexiva: Descripcion, Informacion, Confrontacion 'y

Reconstruccion.

La descripcion del ciclo propone partir de la pregunta: ¢Qué hago? Con el propdsito
de revelar las actividades realizadas, los hechos y los dilemas suscitados para evidenciar los
problemas y hacernos susceptibles al cambio. La segunda fase responde a la interrogante:
¢ Qué significa esto? Aqui se parte de evaluar a partir de mis creencias de sentido comdn y
los conocimientos pedagdgicos adquiridos. La confrontacion se cuestiona: ¢(COmo he
llegado a ser asi? En donde se trata de explicar algiin hecho a partir del contexto educativo

y curricular propio, aunque también es un momento para cuestionarse entre colegas en un
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grupo de trabajo que no existe el método de ensefianza ideal ni prescrito, sino que la
docencia es un proceso de construccion de soluciones. La ultima etapa del ciclo es la
reconstruccion, y la pregunta basica es ¢Como hacer las cosas de manera diferente? Esta
cuestion se orienta a reconfigurar el proceso de la ensefianza a partir de un nuevo marco de
supuestos y perspectivas que vuelve a hacer nuevamente reestructurado cuando se inicia el

ciclo de ensefianza reflexiva.?

Fases de un ciclo de ensefianza reflexiva aplicada a la formacion docente:

Experiencia <
en el aula

Generar planes y

nuevas producciones \ Accién

Generar un saber

integrador
T DESCRIPCION
(qué hago...?
Reconstruccion \ -
¢Coémo puedo INFORMACION
mejorar mi (qué significa...?
ensefianza?

T |

- Problematizacion
Teorizacion y CONFRONTACION de la practica
sistematizacion — ¢€0mo he llegado a...? —— docente

FUENTE: DIAZ BARRIGA, Frida, “Aportaciones de las perspectivas constructivista y reflexiva en la formacién docente en el
bachillerato” en Perfiles Educativos, nim. 97-98, Tercera Epoca, Volumen XXIV, México, UNAM-CESU, 2002, p. 21

Todo ello coincide con una de las conclusiones a las que llegué con mi asesor en el
PROFORED. Comentabamos que la mayoria de mis actividades las he ido cambiando
porgque mis conocimientos adquiridos, asi como mi perspectiva del entorno escolar ha ido
modificandose continuamente, lo cual me obliga a ajustar nuevamente mis materiales y

estrategias.

% Ibid., p. 19.

64



Asi, en mi vida cotidiana, normalmente, al leer una revista, un periodico o un libro,
visitar un museo o ver una pelicula, constantemente estoy buscando material nuevo y
apropiado para utilizarlo en el salon clases; hago esto con el propdésito de vincular los
aprendizajes con el entorno o la realidad actual; es decir, “la lengua que aprenden los
alumnos es real y contextualizada. Esto significa que los alumnos trabajan con textos
auténticos, que no han sido creados especialmente para la educacion (...) Ademas la
lengua que se ensefia es heterogénea, real, la que se usa en la calle, con dialectos, registros

y argots, ademas del estandar pertinente.”9

3.2.2. Trabajos de Apoyo a la Docencia.

Una vez al semestre, la coordinacion del Area de Talleres -turno matutino y
vespertino- convoca a una reunion de area con el propésito de proponer, organizar y
calendarizar las actividades académicas que se pretenden llevar a cabo durante el ciclo
escolar. Asimismo se solicita a los docentes su participacion para la elaboracion de guias y
examenes extraordinarios, asesorias para preparar dichos exdmenes y, finalmente, en la
orden del dia se brinda un espacio para asuntos generales, donde normalmente se exponen

algunos problemas que afectan el entorno de la academia y la institucion.

Los trabajos de apoyo a la docencia arbitrados y aprobados por una instancia
institucional y que sean utilizados en los grupos de la asignatura tienen en la tabla de
equivalencias un puntaje por cada actividad. Asi, en el CCH existe una gran variedad de
eventos a lo largo del semestre. Para su realizacién se toman como referencia algunas
fechas conmemorativas o simplemente la iniciativa de algunos profesores. Entre los eventos
organizados por el Area del Talleres hay muestras de carteles, videos, divulgacion de

trabajos de investigacion, conferencias, presentaciones de libros, ciclos de cine, entre otros.

Algunos de las actividades en las que he participado u organizado estan la Muestra

de Comunicacion, Lectura de Poemas, Muestra de Trabajos de Investigacion, la

9 CASSANY, et. al., op. cit., p. 87.
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participacion en la musica y efectos especiales de la obra de teatro “La Casa de Bernarda de
Alba” de Federico Garcia Lorca, la coordinacion del Foro de Estudiantes de Comunicacion
Interplanteles, las Jornadas del 2 de octubre, la organizacion del Concurso de Ofrendas o
jurado en dicho evento, el Concurso de Calaveritas Literarias. La mayoria de estas
actividades se repiten anualmente, aunque se trata de dar otro giro segun se considere
oportuno. Por ejemplo, en las ofrendas a veces se ha recordado a musicos, en otras
ocasiones a escritores, o conflictos sociales como el 2 de octubre, entre otros.

Dichos eventos son organizados entre los profesores interesados en participar y no
son obligatorios. Si se desea ser organizador, se realizan algunas juntas para preparar todos
los detalles que involucra la actividad e indudablemente en estas jornadas normalmente
participan los alumnos atendidos en ese semestre. En el caso de tratarse de conferencias,
presentaciones de libros o ciclos de cine organizados por otros profesores, se invita a 10s

alumnos a asistir al evento.

Uno de los problemas presentados durante la planeacion, es la interrupcion de
algunas clases, dependiendo de la magnitud del evento, para implementar la logistica. Ello
se debe a los diferentes horarios de los profesores participantes -matutinos, vespertinos o
mixtos- y a que no siempre coincidimos en nuestros tiempos libres. En otras ocasiones,
tenemos problemas con los espacios que deseamos ocupar en el plantel, sean estos en la
explanada o en algunas de las Salas de Audiovisuales ya mencionados en el apartado
anterior. Esto se debe a que otros profesores de las distintas areas también tienen dinamicas
que requieren de los mismos lugares, lo cual dificulta en ocasiones llevarlos a cabo por la

insuficiencia de espacios.

Cabe sefalar que ademas existen los eventos de Difusion Cultural. De éstos en
algunas ocasiones hago participes a mis alumnos asistiendo a ellos, siempre y cuando el
horario y las secuencias de clases no sean modificadas. Comdnmente les solicito un reporte

con una sintesis del contenido del evento y una breve opinién del mismo.
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3.3. Laestrategia Did4ctica en el Marco del Enfoque Comunicativo.

La filosofia del CCH respecto al estudiante plantea la perspectiva de formar un
alumno critico que aprenda a aprender, a hacer y a ser, a partir de la apropiacion de
instrumentos metodologicos para tener una cultura cientifica, humanistica y artistica; en
otras palabras que sean “sujetos y actores de su propia formacion y de la cultura de su
medio, capaces de obtener, jerarquizar y validar informacién, utilizando instrumentos

clasicos y tecnologias actuales, y resolver con ella problemas nuevos.”?

Ademas, el colegio busca que los jovenes desarrollen valores y actitudes éticas para
que sean capaces no sOlo de tomar decisiones, sino de “ejercer liderazgo con
responsabilidad y honradez y de incorporarse al trabajo con creatividad, para que sean al
mismo tiempo, ciudadanos habituados al respeto y al dialogo y solidarios en la solucién de

problemas sociales y ambientales.”*

Frida Diaz Barriga afirma que aprender a aprender “implica la capacidad de
reflexionar en la forma en que se aprende y actuar en consecuencia, autorregulando el
propio proceso de aprendizaje mediante el uso de estrategias flexibles y apropiadas que se
transfieren y adaptan a nuevas situaciones.”? En este sentido, el alumno es capaz de darse
cuenta de lo que hace y por lo tanto puede controlar su proceso de aprendizaje, identificar

los aciertos y las dificultades, valorar los logros obtenidos y corregir los errores.

Es en este punto donde se insertan y cobran sentido las estrategias de aprendizaje
como un pilar fundamental para lograr que el alumno aprenda a aprender, afirma Frida Diaz
Barriga, y lograr este objetivo, en el que el sujeto se vuelve un ser autobnomo, es una de las

metas mas desafiantes, concluye la autora.

10 <http://www.cch.unam.mx/mision.php>

" Ibidem.

2 DIAZ BARRIGA, Frida, Estrategias Docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion
constructivista, 22 ed., México, Mc Graw Hill, 2004, p. 234.
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De ahi que la esencia de cursos, seminarios, diplomados giren en gran medida en el
disefio de estrategias de aprendizaje adecuadas para lograr que el alumno se inserte en este
proceso y logre al final ser un sujeto autébnomo, capaz de llevarse las herramientas

necesarias y saberlas aplicar fuera del aula o en otro nivel de estudios.

Para el Area de Talleres y de manera particular en la materia de Taller de Lectura y
Redaccion e Iniciacion a la Investigacion Documental I-1V, el reto implica que el alumno
sea capaz de utilizar la lengua en diferentes contextos con distintos objetivos, lo cual se
enmarca en el Enfoque Comunicativo, el plan de estudios de la materia hace énfasis en el
uso de la lengua y las nociones de situaciones comunicativas y contextuales, de ahi que el
alumno deba desarrollar su competencia comunicativa, por lo tanto el dominio del codigo
linglistico es sélo una parte, ya que también es importante el qué, a quién y el como se

dice.

Carlos Lomas y Andrés Osoro explican que la competencia comunicativa implica
“que los alumnos y las alumnas conozcan y manejen las diversas estructuras textuales
adecuadas a la intencion, tema, destinatarios y contexto en que el uso comunicativo se
produce.” En este sentido, presento una estrategia de aprendizaje, la cual corresponde al
tercer semestre de TLRIID. Primeramente, realizo una planeacion didactica general por
semestre, otra mas detallada por unidad, de la cual se desprenden estrategias didacticas mas
especificas para cada clase. En esta ocasion, la estrategia incluida estd disefiada para
trabajar dos aprendizajes de la primera unidad del tercer semestre, asignando dos sesiones
de dos horas cada una.

Cabe sefialar, que las actividades de trabajo o estrategias didacticas son flexibles y
se pueden modificar una semana o un dia antes, incluso en el momento mismo de su

aplicacion; ello depende de diversas situaciones presentadas dentro o fuera del aula.

A pesar de la flexibilidad de las estrategias, éstas deben disefiarse no sélo y

exclusivamente con fines didacticos, también porque representan una autorreflexion de

3 LOMAS, Carlos y Osoro, Andrés “Ensefiar Lengua” en Lomas, Carlos y Osoro (comps.), El enfoque
comunicativo de la ensefianza de la lengua, Paidos, Barcelona, 1993, p. 23.
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nuestro quehacer docente. Carlos Lomas sefiala que programar un curso es una tarea
compleja, porque més alla de organizar la practica educativa (lo cual implica seleccionar
objetivos de aprendizaje, de contenidos, de actividades y de los criterios de evaluacién) es
también un reflejo de las propias ideas respecto a los fines sociales de la educacion, de la
manera de pensar mas oportuna para orientar el cdmo aprenden los estudiantes, sobre la

importancia de la lengua en las diferentes esferas en las que se desarrolla el alumno.

De esta manera ejemplifico parte de mi quehacer docente tomando como referencia
la primera unidad del TLRIID 111, la cual tiene siete aprendizajes, cada uno con diferentes
tematicas. Para llevarlas a cabo, el programa sugiere analizar los siguientes textos, los
cudles no son obligatorios de atenderlos todos: la caricatura politica, el anuncio publicitario,
el cartel, la propaganda y el cine. En lo personal comienzo con la caricatura politica, ya que
los demaés tienen mas aspectos retoricos y presupuestos ideoldgicos que atender, mismos
que se prestan para revisar el resto de los aprendizajes. De ésta retomo dos aprendizajes: el

primero y el cuarto, sefialados en el programa.*

Maés adelante presento una hoja de Planeacion Didactica de un aprendizaje de la
primera unidad de TLRIID Ill, la cual tiene como objetivo la comprension de algunos
textos iconicos — verbales. Ello implica que “trabajar en el aula por la alfabetizacion
iconoverbal del alumnado supone entender ésta como algo cualitativamente distinto del
mero ver, como un aprendizaje orientado a una comprension cabal de los procedimientos
verbales y no verbales de creacion de sentido”.* En lo personal, cuando realizo la
presentacion del curso me gusta comentarles a los estudiantes que realizaran una “lectura
de imagen”, les explico que aprenderan no solamente a leer textos integrados unicamente

con palabras, sino con iméagenes. Esto les despierta la curiosidad por conocer el proceso, en

Y En los diferentes espacios académicos como seminarios, cursos o foros, se ha sefialado que es valido
atender los aprendizajes sin llevar el orden sugerido en el programa, siempre y cuando exista una justificacion
de orden didéactico. Incluso si lo considera el profesor pertinente, también se puede cambiar el orden de las
unidades en un semestre. En mi experiencia solamente lo realizo en la materia de TLRIID 11, ya que la Gltima
unidad corresponde revisar la novela. Como es un texto complejo y extenso, prefiero atender los aprendizajes
en clase siguiendo una novela como texto modelo al inicio del semestre y asi en el transcurso de éste, el
alumno puede leer en casa una o dos novelas mas mientras se revisan el resto de las unidades.

1 LOMAS, Carlos, “Sistemas verbales y no verbales de comunicacion y ensefianza de la lengua”, en Lomas,
Carlos y Osoro, Andrés (comps.), op. cit., p. 106.
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lugar de anticiparles que en el curso realizaran analisis de una caricatura o de un anuncio

publicitario.

La hoja de Planeacion Didactica es solamente una manera de presentar el disefio de
una estrategia de forma condensada, la cual me sugirieron en el curso de PROFORED, pero
en lo personal me es préctica porque la visualizo como un guién de clase, aunque frente a
grupo no la presento rigurosamente de esta forma. También debo precisar que no todos los
aprendizajes son iguales; existen aquellos con una mayor complejidad y que requieren de
mas sesiones, hay algunos que son UGnicamente conceptuales, otros son ademas

procedimentales o actitudinales.*®

Como podemos observar en la estrategia, son varios los elementos incorporados en
el cuadro. En la parte superior, ubico el semestre y la unidad correspondiente, después
coloco el propdsito general de la unidad, el o los aprendizajes a revisar, asi como el tiempo
destinado. Posteriormente, divido el cuadro en columnas de cuatro entradas, indicando: los

temas, la estrategia, los recursos didacticos y la forma de evaluacion.

La estrategia incluye conocimientos conceptuales y procedimentales, en este orden:
primero considero la construccion de una definicion de la caricatura politica, asi como del
texto verbal e iconico, para ello recurro a distintos materiales didacticos con la finalidad de
identificar las caracteristicas que los definen y los elementos que los componen.
Incorporando la dindmica de trabajo en equipo y en un segundo momento, con una lluvia de
ideas, busco la posibilidad de construir de manera grupal una definicion y no caer
simplemente en la memorizacion del concepto, lo cual me limitaria a dictar y ellos a
aprenderse literalmente los términos. Es decir, “los conceptos se arman entre lo que el otro
sabe y lo que yo, siendo el ensefiante, pretendo que el otro llegue a saber desde mis

17
saberes.”

1% |os conocimientos conceptuales se refieren a las definiciones o principios. Los procedimentales son los
procesos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas y metodos. Y los actitudinales contemplan las actitudes
y valores. DIAZ BARRIGA, Frida, Estrategias Docentes..., pp. 53-55.

" IZE DE MARENCO, Liliana, “La lengua oral en el aula” en Gonzalez, Silvia e Ize de Marenco, Liliana
(comps.), Escuchar, hablar, leer y escribir en la EGB, Buenos Aires, Paidos, 1999, p. 33.
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HOJA DE PLANEACION DIDACTICA

TLRIID IIl. UNIDAD I. LECTURA CRITICA DEL TEXTO ICONICO — VERBAL

Propésito:

Al finalizar la unidad, el alumno: Interpretara textos iconicos — verbales mediante la decodificacion critica de sus signos: imagenes y palabras, a

fin de identificar el caracter persuasivo de estos textos.

Aprendizaje:

1ro. Reconoce la relacion de los elementos linglisticos con los icdnicos en un texto iconico - verbal.

4to. Describe el referente de un texto y lo relaciona con su contexto.

Tiempo: 4 horas (2 sesiones)

TEMATICA ESTRATEGIA MATERIAL DIDACTICO | PRODUCTOS Y EVALUACION
- Texto icénico- | 1. Definicion de texto verbal y texto iconico. - Pizarron y plumones. 1. Participacion individual en la
verbal: El profesor presentara caricaturas que combinan lo iconico y lo verbal con dindmica grupal de lluvia de
Caricatura. ayuda del acetato o del video proyector para ejemplificar los conceptos |- Proyector de acetatos, |ideas y las dos plenarias en

- Construccion

del referente:
efecto de
sentido.

sefialados.

En lluvia de ideas se pide al alumno que identifique el texto verbal y describa
el texto icénico.

Se le explica al estudiante que la descripcién de elementos icénicos-
verbales, es una lectura denotativa.

2. El profesor presentara en acetato o en video proyector, una caricatura politica
que sea representativa para el alumno con la finalidad de explicar la relacion de
los elementos - icénicos verbales.

2.1. Se le pedira al alumno que identifique por separado los elementos
icénicos y verbales, se escribirdn a un lado del pizarrén. Si se requiere
se complementard la informacién. (lectura denotativa)

2.2. El profesor dara la explicacion con ayuda del acetato para relacionar los
elementos icénicos — verbales e integrarlos en una unidad discursiva.
(lectura connotativa).

3. Definicién de caricatura politica.

3.1. El profesor solicita al alumno que redacte por parejas un concepto de
caricatura politica. En plenaria se anotan las principales ideas en el
pizarrén.

3.2. El profesor complementa la informacion, de ser necesario, respecto a la
estructura y caracteristicas de este texto icénico — verbal.

4. El profesor muestra a los alumnos otras caricaturas con diferentes contextos

acetatos 0 video
proyector y CD con
caricaturas.

- Recortes de notas

informativas y
caricaturas politicas de
periddicos o revistas.

ambas sesiones.

2. Exposicion de equipo de los
elementos, el contexto de
produccion y la interpretacion de
la caricatura politica.

3. Tarea: El alumno buscard,

recortara y pegara en su
cuaderno la(s) nota(s)
informativa(s) y la(s)

caricatura(s) y determinard el
sentido del texto.
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de produccién, y en lluvia de ideas, den su propia explicacion relacionando
los diferentes elementos, y asi resaltar la importancia de estar informados
para poder realizar adecuadamente una lectura connotativa o de
interpretacion.

En la siguiente sesién, se analizard y expondra oralmente (en acetato) por
equipo, una lectura denotativa y connotativa de una caricatura politica
solicitada previamente a los estudiantes.

Para cerrar la sesion se le solicita trabajar por parejas con el fin de elaborar
y anotar una reflexién sobre la importancia de la caricatura politica para
comprender nuestro devenir social, politico, histérico o econdémico de
nuestro pais y del mundo. Mismas que se revisaran en plenaria.

Para reafirmar el aprendizaje se le solicita al alumno de manera individual,
recortar una o dos notas informativas con una o dos caricaturas politicas y
su respectiva construccion del discurso, para entregarse dos sesiones
después.

BILIOGRAFIA:

- Baena Paz, Guillermina. El discurso periodistico. Ed. Trillas. México, 1999.

- Del Rio Reynaga, Julio. Teoria y practica de los Géneros Periodisticos Informativos. Ed. Diana. México, 1992.

- Eco, Humberto. Apocalipticos e integrados. Ed. Lumen, Barcelona, 2003.
- Gracida, Isabel. et. al.. Del texto y sus contextos. Ed. Ederé. México, 2002.

OBSERVACIONES:

- Si se requiere complementar las actividades, se puede proyectar el DVD con la Historia de “El Fisgén” en la sala de audiovisuales o con el video
proyector en el salén de clases.
- Se puede mandar a los alumnos al Museo de la Caricatura para que complementen su vision sobre esta expresion gréafica en México, una vez que
tengan los elementos discursivos para su apreciacion.
- Se sugiere recomendarles visitar la biblioteca con el objetivo de buscar y leer textos discursivos (iconicos — verbales) mas elaborados como los libros de

Rius.
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Por otro lado, la lectura denotativa y connotativa implica un saber hacer o saber
procedimental y, tal como su nombre lo indica, se refiere a la ejecucion de procedimientos
que, en este caso, permitan describir en un primer nivel e interpretar en un segundo término

un texto que incorpora elementos visuales.

La filosofia del Colegio, ademas de priorizar los conocimientos procedimentales
que encaminen al alumno a ser un individuo autébnomo, también propone que los profesores
disefien estrategias de aprendizaje significativo en contraposicion al aprendizaje repetitivo.
Es decir, se busca “la creacidon de estructuras de conocimiento mediante la relacion
sustantiva entre la nueva informacion y las ideas previas de los estudiantes.”® Para ello, se

distinguen tres fases que dan cuenta de la complejidad y profundidad progresiva de éstas.

En el caso de la caricatura politica, en la fase inicial del aprendizaje, el alumno ya
tiene conocimientos previos, algunos identifican al personaje dibujado, otros saben que el
autor pretende crear ironia o burla a partir de una situacién o accién de una persona,
algunos mas identifican al caricaturista o el emisor, etc. Asi, en esta primera fase se
presentan las piezas o las partes aisladas de los elementos que componen la caricatura y se
ejecuta una lectura descriptiva o denotativa.

La fase intermedia de este proceso, se relacionan las partes fragmentadas que en este
caso implican la construccion de significado o un primer nivel de lectura connotativa. Se
reflexiona sobre el papel y el prop6sito del caricaturista, el efecto de sentido por parte del
enunciatario, el contexto de produccién, etc., estos Gltimos son elementos que ya han
trabajado en primer y segundo semestre en textos escritos, y ahora los retoman y
redimensionan para poder aplicarlos a textos iconicos. Es tarea del docente, recordar estos

conocimientos previos e incorpore en ellos nuevos horizontes de significado.

En la fase terminal del aprendizaje, el alumno ya tiene esquemas 0 mapas cognitivos

mas integrados, entre los conocimientos previos (aquellos que ya habia adquirido en ciclos

8 D{AZ BARRIGA, Frida, Estrategias docentes..., p. 39.
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anteriores 0 en su experiencia cotidiana) y los nuevos (lo visto en clase). De esta forma,
puede interpretar con nuevos referentes, una caricatura mediante la decodificacion critica
de sus signos, lo cual es el proposito de la unidad. En otras palabras, el texto proporciona
contenido y forma expresados en unidades linguisticas y tematicas y el lector, aporta su
conocimiento previo del tema -el cual se encuentra organizado y almacenado en la memoria
a largo plazo-, sus expectativas y objetivos. Paralelamente, el sujeto activa y pone en
practica su competencia lingiiistica y comunicativa. De esta manera: “la comprension es un

proceso a través del cual el lector elabora significados interactuando con el texto.”*?

Asi, la segunda sesion pretende que a partir de la exposicién y de la tarea individual,
el alumno realice el proceso de forma autébnoma, y en el caso de haber dudas, el profesor
pueda intervenir en la solucion del problema y, al mismo tiempo, ir evaluando el
aprendizaje. Ademas, “nadie aprende por recepcion pasiva: para apropiarse de un saber
colectivo, los alumnos han de transformarlo. Los docentes tienen que prever esta accion

cognitiva del sujeto y propiciarla.”?°

Cabe agregar que el trabajo en parejas, en equipos y las plenarias buscan construir
contenidos actitudinales para aprender a ser cooperativo, respetuoso del punto de vista del
otro o de posiciones politicas distintas, que se pueden desprender a partir del trabajo con

este tipo de texto.

En el rubro de las observaciones inserto tres actividades complementarias, de las
cuales normalmente selecciono una, dependiendo de las condiciones del salon, del tiempo
disponible —ya que ver el DVD de EIl Fisgén implica dedicarle una sesion mas- o también
procuro observar las inquietudes de los alumnos respecto a este tema para asignarles

cualquiera de las otras dos actividades que complementen su formacion.

Para evaluar las participaciones en plenaria —que finalmente son puntos de vista

individuales y socializados- al final de la clase les recuerdo pasar a mi escritorio para

9 COOPER, David, Cémo mejorar la comprension lectora, 32 ed., Madrid, Ed. Visor, 1999, p. 26.
2 CARLINO, Paula, Escribir, leer y aprender en la universidad. Una introduccién a la alfabetizacién
académica, Buenos Aires, FCE, 2005, p. 153.
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anotarles su participacion en la lista. Respecto a las exposiciones, tomo en cuenta la
expresion oral, el contenido, la organizacion del equipo y el material didactico utilizado,
para ello realizo una lista de cotejo que incluya estos puntos. Normalmente la calificacion
es grupal, pero en ocasiones, cuando es evidente el desequilibrio de conocimientos entre los
alumnos, realizo preguntas de contenido al resto del equipo para verificarlo y la calificacion

se asigna de manera individual.

En el caso de la tarea individual, es decir, del recorte de la caricatura politica, de la
nota informativa e su interpretacion, elaboro una rubrica de evaluacion incluyendo todos
los elementos vistos en clase, de lo que ahora ellos deben apropiarse para llegar a buen
término respecto al aprendizaje planteado.

El principal problema detectado durante la revision de la caricatura politica es el
desconocimiento —por parte de algunos alumnos- del suceso o el tema, e incluso de los
personajes referidos en la imagen, ello se debe a su falta de costumbre de revisar las
noticias acaecidas a nivel nacional e internacional. Ellos solos se dan cuenta de su
deficiencia al tratar el tema en clase, por ello al realizar de tarea la busqueda y el recorte de
la caricatura, deben anexar cuando menos una nota informativa del temay, por otro lado, en
la siguiente sesion, trato de reflexionar a partir de la caricatura, la importancia de escuchar
o leer las noticias no s6lo para entender la imagen, sino también como una forma de
hacernos conscientes y entender nuestro entorno familiar y nacional en la esfera econdmica,

politica, social, etc.

En el marco del Enfoque Comunicativo, he tratado de hacer un énfasis en la
evaluacion procedimental; es decir, tomar en cuenta los procesos de lectura y escritura y no
unicamente los productos finales. Esto implica hacer de la evaluacion un trabajo
permanente en el cual se van observando las etapas que integran un aprendizaje. La
evaluacion procesual, también llamada formativa o de seguimiento, “consiste en ir
recabando informacion sobre el proceso de aprendizaje que sigue el alumno a lo largo de

todo el proceso de ensefianza. Sus principales técnicas e instrumentos son la observacién de
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todas la actividades que realizan los alumnos en clase y los trabajos précticos de rutina.”?

La ventaja de este tipo de evaluacion es que nos podemos dar cuenta a tiempo de algunos
errores cometidos, aclarar dudas muy puntuales y si fue aprendido entonces puede servir

como base para otros aprendizajes.

Pero no es tarea facil monitorear a cuarenta alumnos, porque cada uno tiene sus
propias imprecisiones y en ocasiones es imposible atender puntualmente las necesidades de
cada uno. Al respecto, procuro observar los errores mas frecuentes y aclararlos a todo el
grupo. Otras veces, selecciono un producto, se lee en voz alta y entre todos sefialamos los
aciertos y errores, mismos que probablemente tienen otros comparfieros, y en un segundo
momento les indico que hagan sus propias correcciones. También la autoevaluacion
acotada por medio de una lista de cotejo ayuda a depurar las posibles fallas personales de

cada uno, de tal forma que al llegar a mis manos sean menos los detalles a indicar.

Por consiguiente, disefiar previamente los instrumentos de evaluacion me ha
ayudado a precisar los aspectos a considerar y a organizar el trabajo de revision individual

o0 de equipo.

Ademas, considero tres aspectos en términos porcentuales para obtener la
evaluacion sumativa: 30% examenes, 60% actividades y 10% cuaderno. Al inicio del
semestre les explico a los alumnos en qué consiste cada uno de estos rubros. En el primero
contemplo los conocimientos conceptuales del semestre y la identificacion de los mismos
en un texto. He procurado diversificarlos en formatos de opcién mdltiple, falso y verdadero,

relacién de columnas y preguntas abiertas.

Las actividades son aquellas labores individuales o en equipo, realizadas dentro del
aula o fuera de ella. Es en este espacio donde voy trabajando los procesos de lectura y
escritura. Aqui me ha funcionado bien abordar textos modelo como una guia para realizar
la explicacion. Respecto al ultimo rubro —el cuaderno- aclaro que no considero si lo

colorean o le hacen margenes, sino evalto el contenido: apuntes, tareas y ejercicios.

2l BONVECCHIO, Mirta y Maggioni, Beatriz, Evaluacion de los aprendizajes, Buenos Aires, Novedades
Educativas, 2006, p. 42.
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En cuanto a las participaciones o intervenciones orales, les menciono al inicio del
semestre que les ayudaran para subir la calificacién en los examenes o actividades con
menor puntuacion. En este sentido, al final del curso reviso las calificaciones de cada uno y
antes de asentar la ultima evaluacion veo si modifico alguna, dependiendo del nimero de

participaciones.

En este contexto, siempre tengo contrastes en los grupos, gente con ganas de
participar en todo momento y otros que jamas levantan la mano, aunque no implica que los
primeros sean mejores en sus calificaciones. No es timidez o carencia de habilidades en la
expresion oral, porque cuando exponen normalmente lo hacen bien. Simplemente estan
acostumbrados a estar callados y guardarse sus opiniones u observaciones para si mismos.
En ocasiones, cuando me comentan sus razones, precisan que en la escuela y en su casa les
dijeron que eso era lo correcto. Otros alumnos comentan que se sienten felices porque

pueden expresarse en el salon y que por eso eligieron el CCH como primera opcion.

Al final de cada semestre realizo una autorreflexion considerando todas las
actividades que llevé a cabo, localizando éareas de oportunidad para corregir y mejorar, ya
que a veces pienso que el ejercicio docente es una actividad aislada, porque nadie nos dice
con precision como damos una clase o desarrollamos un tema, ni tampoco tenemos un jefe
inmediato solicitando planeaciones diarias o semanales. Por ello, ética y profesionalmente,
me siento con una mayor responsabilidad ante mis acciones y me obligo a realizar una
autoevaluacion de mi desempefio docente y, aunque reconozco mis avances, tampoco estoy
satisfecha. De ahi que considere fundamental incorporar mecanismos de profesionalizacion

docente para los profesores de asignatura.
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4. El quehacer docente del latinoamericanista como practica

social

Uno de los errores mas terribles que
podemos cometer mientras estudiamos,
como alumnos 0 maestros, es retroceder
frente al primer obstaculo con que nos
enfrentamos.

Paulo Freire

Como profesores debemos estar consientes de que el conocimiento adquirido y
transmitido estd relacionado no s6lo con nuestra persona, identidad y profesion, sino
también con los colegas, alumnos y todos los actores insertados en la vida institucional del
colegio. Maurice Tardif en Los saberes del docente y su desarrollo profesional, sefiala que
éste es, entonces, un saber social. En primer lugar, porque es compartido por los profesores
que poseemos un perfil comdn y laboramos en una misma institucion. En segundo termino,
ese saber social se arraiga en un sistema que garantiza su legitimidad y al mismo tiempo
nos orienta en su utilidad y definicion, como los seminarios, grupos de trabajo, instancias
de certificacion, etc. El tercer punto subraya la practica docente como una accion social,
porque trabajamos con sujetos y no con objetos en funcion de un proyecto definido por una

institucion.

Por lo tanto, “el saber del profesorado no es el foro intimo poblado de
representaciones mentales, sino un saber siempre ligado a una situacién de trabajo con otros
(alumnos, colegas, padres, etc.), un saber anclado en una tarea compleja (ensefiar), situado

en un espacio de trabajo (aula, escuela), enraizado en una institucion y en una sociedad.” !

Ello implica que en nuestras formas de ensefiar insertamos no solo conocimientos,
experiencias y puntos de vista propios, sino también elementos de todas las partes
involucradas en el centro escolar. Por lo tanto, desde mi punto de vista, la formacion

docente tiene un entramado de elementos formales y no formales; es decir, conocimientos

! TARDIF, Maurice, Los saberes del docente y su desarrollo profesional, Madrid, Ed. Narcea, 2004, p. 13.
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reconocidos por la emision de una constancia o documento oficial y otros aspectos o

actividades no evaluados o considerados a partir de una certificacion.

4.1. Los Alumnos como Sujetos Sociales.

La ensefianza es una accion colectiva dirigida a una multitud de individuos que
ocupan el rol de alumnos. El profesor es un mediador entre el objeto de conocimiento y el
sujeto y por ello, en el centro escolar se forma un vinculo de interaccién con el estudiante.
Por lo tanto, podemos afirmar que en el quehacer educativo se establecen relaciones

humanas.

La complejidad comienza porgue, aunque trabajemos con grupos no podemos pasar
por alto que éstos son integrados por individuos y ademas cada uno de ellos es distinto, por
lo tanto interactuamos socialmente con alumnos heterogéneos. Al respecto, no deberiamos
marcar diferencias solamente por su manera de vestir y sus gustos, sino mas bien estar
concientes de las distintas habilidades y conocimientos previos, de las diferentes
posibilidades sociales, econdémicas, afectivas, etc., de tal forma que “al masificarse, la
ensefianza pasé a encontrarse cada vez mas con alumnos heterogéneos, en cuanto a su
origen social, cultural, étnico y econémico, por no hablar de las importantes disparidades

cognitivas y afectivas.”?

Si bien la heterogeneidad de los jovenes dificulta en ocasiones partir de un mismo
nivel de conocimientos, habilidades, actitudes, o complica la seleccién del material de
trabajo, también es una circunstancia positiva, porque enriquece con creces los espacios
para la construccion de conocimiento. Asi, cuando trabajo con distintas dindmicas grupales
como la lluvia de ideas, los debates, las exposiciones, los trabajos de equipo o las

participaciones individuales, logro percibir un abanico de percepciones sobre un tema.

2 Ibid., p. 95.
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El reto es crear dentro del salon de clases un ambiente de respeto y de tolerancia
hacia otras ideas no compartidas entre ellos. Y eso nos incluye a nosotros como docentes,
ya que podemos 0 no estar de acuerdo —por ejemplo- con su manera de vestir 0 con sus

tendencias politicas, pero nos corresponde tratarlos también con respeto.

No obstante, diversos estudios coinciden en la existencia de ciertos rasgos propios y
comunes de la juventud y me parece que es de nuestra competencia como profesores de
bachillerato, conocerlos y reflexionar. En principio, se entiende a la adolescencia como una

etapa de transicion y cambio, pero hay otros factores importantes.

Por ejemplo, los jovenes se encuentran en la construccion de una nueva identidad,
buscan ser independientes, aunque lo cierto es que la mayoria son dependientes econémicos
y mantienen fuertes lazos afectivos con sus padres, pero cuando llega a realizarse una
ruptura con la identificacion de los papés, se compensa con figuras simbdlicas, creencias e
ideales o comienza a cobrar importancia la amistad. Descubren el amor y las relaciones

sexuales, lo cual trae desajustes o trastornos determinados por la respuesta social.

Pero el problema real se presenta cuando estos cambios no son bien manejados y
traen conflictos emocionales graves, embarazos no deseados, consumo de drogas y alcohol,
entre otros. En particular, mis alumnos con este tipo de problemas de adiccidon terminan
desertando lamentablemente, porque poco a poco se van involucrando. Aunque los papas,
al darse cuenta del problema, se acercan con nosotros para que les informemos sobre la
asistencia y desempefio de su hijo, no siempre se logran buenos resultados, porque en

cuanto dejan de monitorearlos, ellos desertan de la clase.

Aunado a lo anterior, “una de las caracteristicas psicologicas mas relevantes, es que
al dejar la segunda infancia, y tener caracteristicas fisicas de adulto, deben obtener un lugar
en el mundo de estos. Este hecho supone que simultdneamente desean ser como ellos pero

también se oponen.”3

¥ ELESPURU ALBIZURI, ltziar y Medrano Samaniego, Concepcion, Desarrollo de los valores en las
instituciones educativas, Bilbao, Universidad de Deusto-Ediciones Mensajero, 2001, p. 93.
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A ello debo afadir que es comun etiquetar a los jovenes como seres inmaduros o

3

con falta de experiencia en todos los ambitos, creando “una ambivalencia que genera
inseguridad, miedo o recelo de continuar o avanzar més all4 de su entorno proximo e

incluso de explorar el mundo.”

Como profesores, sentimos el deber moral de orientarlos en sus problemas porque
cualquier desajuste emocional grave normalmente trae una modificacion en su desempefio
escolar, y esto nos hace creer que debemos ser participes del problema para tratar de
remediarlo. Sin embargo, podemos, en un primer momento, si ellos nos lo permiten,
conocer su problematica y escucharlos, aungue en segunda instancia debemos acercarlos a
personas especializadas en este tipo de problemas, porque nosotros quizas hemos vivido en
el pasado experiencias similares 0 conozcamos casos parecidos al suyo, pero ello no basta

para poder remediar adecuadamente un conflicto serio.

No es hacernos de “oidos sordos”. Al contrario, es tomar conciencia de la
complejidad de sus problemas y canalizarlos a instancias adecuadas para que los resuelvan,
y es la institucion escolar quien deberia contar con espacios suficientes y personal

capacitado para atenderlos.

Del mismo modo es importante tomar en cuenta las expectativas del alumno frente
al curso y a su vida académica, mismas que son determinadas por su contexto sociocultural
y afectivo, su historia de vida, la manera en la que enfrenta sus cambios fisicos y
emocionales. Al respecto, Maria Irene Guerra y Elsa Guerrero, son autoras del libro ¢Qué
sentido tiene el bachillerato? Una vision desde los jovenes. En el cual realizaron un estudio
sobre los alumnos del CCH y del CBTIS, sobre las expectativas de los jovenes en el
transcurso escolar y, dependiendo de su nivel socioecondmico, relaciones familiares,

afectivas, figuraron las siguientes categorias:®

B Laescuela como medio para continuar estudios superiores.

4 -

Ibidem.
® GUERRA RAMIREZ, Ma. Irene y Guerrero Salinas, Ma. Elsa, ,Qué sentido tiene el bachillerato? Una
visién desde los jévenes, México, UPN, 2004, p. 87.
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I Laescuela como espacio que privilegia un estilo de vida juvenil. (Espacio distinto al

de la calle, colonia, familia y trabajo, como espacio de encuentro con los pares).

La escuela como exigencia social: familia, comunidad.

B La escuela como espacio formativo (de habilidades académicas, actitudes

personales, capacidades técnicas, de conocimientos disciplinarios).

La escuela como posibilidad de superar la condicion social o estatus de familia.

El certificado como medio que posibilita la movilidad econémica.

B La escuela como posibilidad para enfrentar su condicion de género. (como

hermana/hermano, como hijo/hija, futura esposa y madre de familia o persona

independiente/como futuro jefe de familia o persona independiente).

La escuela como medio para adquirir autoestima y valoracion social.

B EIl bachillerato como una desafio a la posicién o valoracion negativa de la familia
hacia la escuela.

Probablemente no sepamos cuél es la inquietud y la visién de todos nuestros
alumnos; sin embargo, es importante destacarla, porque nos da otros elementos acerca de la
perspectiva de los adolescentes durante su estancia en el colegio. La constante del listado
anterior, es mirar a la escuela como un elemento de transformacién, independientemente

gue sea econémico, social o intelectual.

Por lo tanto, el bachillerato es “uno de los pasajes a la vida adulta, uno de los
viaticos a una condicidén social de madurez y estabilidad. (...) y el gran desafio de la
escuela en las sociedades modernas y postindustriales, ha sido precisamente el de tender

puentes para hacer de los nifios y jovenes sujetos adultos.”®

Sin embargo, las autoras del articulo “Educacion y escolarizacion de los jovenes”,
también consideran que en la actualidad los estudiantes enfrentan la exclusion por la falta
de cobertura en la institucion deseada, las formas de seleccion y finalmente, la
incertidumbre que estas dos circunstancias les provocan o por las posibilidades como
profesionistas a futuro. En el caso de los alumnos del CCH, las dos primeras ya han sido
salvadas, pero frente al discurso de la crisis, comienzan a dibujar la posibilidad de no
cumplir con sus expectativas a largo plazo, se cuestionan si el ser estudiante es un proyecto

viable.

® GIL MONTES, Verénica y Soto Adriana, “Educacion y escolarizacion de los jovenes: ;pedagogia de la
exclusion y la desesperanza?” en El Cotidiano, nim. 152, México, UAM, noviembre-diciembre, 2008, p. 74.
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Asi, frente a toda la diversidad de escenarios sociales, econémicos, emocionales,
visualizados por nuestros alumnos, quisiera acotar nuestra labor como profesores frente a
los estudiantes como una accion que conlleva una responsabilidad social que da la
oportunidad de dotar a los estudiantes de herramientas intelectuales para promover una

mejora en la calidad de vida de los jovenes.

4.2. La Socializacion de los Conocimientos como Egresada en Estudios

Latinoamericanos.

Como se indica en la Fundamentacién del Proyecto para la modificacion del plan de
estudios de la Licenciatura de Estudios Latinoamericanos, se propone que el egresado
atienda, con una vision local, regional y universal, distintas necesidades sociales, culturales,
econdmicas, politicas que atafien al pais o0 a una region determinada; es decir, coadyuve a
través del estudio, valoracion y difusion, a comprender y actuar ante las realidades

latinoamericanas.

Para ello, como se sefiala en el mismo documento, se pretende formar
comunicadores, docentes, investigadores, intelectuales, etc., que bajo una perspectiva
humanista, puedan desarrollarse profesionalmente en distintos campos o areas tanto
publicas como privadas; sin embargo, se especifica que las funciones del egresado se
concentran en la docencia y la investigacion, debido a la demanda en la matricula en el

nivel medio y superior.

En este sentido la docencia bajo la mirada interdisciplinaria del latinoamericanista
“permitird con suficiente profundidad y amplitud la preparacion e imparticion de cualquier
asignatura vinculada a su formacion, cuyos ejes son la historia, la literatura, la filosofia y

. . . 7
las ciencias sociales.”

" MATESANZ, et. al., (coords), Plan de Estudios de la Licenciatura en Estudios Latinoamericanos, México,
UNAM-FF y L- DGAPA, 2004, p. 46.
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En el caso de la materia de TLRIID I-1V, la interdisciplinariedad es un elemento que
le permite al latinoamericanista, como docente, tener mas opciones para abordar un tema en
clase. La materia tiene como ejes principales el dominio de la lectura y la escritura, pero

también tiene el de la investigacion asi como la revision de textos literarios.

De manera particular, las cuatro materias de TLRIID incorporan una unidad
dedicada a la literatura: cuento, poesia, novela y teatro. La manera de abordar este tipo de
textos, es identificar algunos de los elementos que los caracterizan, pero también el
Enfoque Comunicativo propone visualizar cada obra en su contexto de produccion y
recepcion, de ser necesario. Por ello es importante destacar que “el lenguaje, especialmente
el escrito, constituye el deposito de la memoria y la llave para acceder a ella, a lo pensado

sentido y deseado por otros no presentes en el espacio o en el tiempo en que vivimos.”®

Por ejemplo, en cuanto a las novelas elaboré material didactico para trabajar con
“Relato de un Naufrago” de Gabriel Garcia Marquez, “Rosario Tijeras” de Jorge Franco,
“El cumpleafios de Juan Angel” de Mario Benedetti, “La Tumba” de José Agustin y “La
gota de Agua” de Vicente Lefiero. Todas estas obras tienen la caracteristica de ser novelas
cortas, contemporaneas y de América Latina.

La brevedad de estos textos literarios, me brinda la oportunidad de revisar un poco
mas detalladamente los elementos indicados en el programa, sin que el alumno se disperse
con una historia compleja, porque en ocasiones, es la primera vez que el estudiante se
enfrenta a la lectura de un libro completo y la novela corta me permite invitarlos al mundo

de las letras de una forma gradual.

Normalmente los alumnos leen dos novelas en el segundo semestre, la primera la
iniciamos en el saldn de clases, explico ciertos elementos de la obra o del autor y algunos
voluntarios leen en voz alta, la utilizo como texto modelo y el resto del libro lo terminan en

casa. Para la segunda novela asigno una fecha determinada y queda de tarea.

® GIMENO SACRISTRAN, José, Educar y convivir en la cultura global. Las exigencias de la ciudadania, 22,
ed., Madrid, Ediciones Morata, 2002, p. 55.
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Cuando tratan de conseguir las novelas, he tenido experiencias encontradas.
Algunos alumnos se acercan al final de la clase con cierta pena ya que sus papas no
quisieron comprarlas porque consideran a este tipo de textos como obsoletos para su
educacion, cuando esto sucede les pido entonces que fotocopien el libro si no esta en la
biblioteca. En otras ocasiones adquieren la version de lujo y, aunque les informo que
existen las ediciones rusticas, me platican que a sus padres les da mucho gusto que lean

novelas y prefirieron adquirir una edicion mas cara.

Para realizar el andlisis del tiempo, espacio y los personajes de la obra, retomo el
ambiente social, politico y econdémico, de ahi que sean varias las materias del &rea de
literatura y de historia, incluidos en el plan de estudios de la Carrera de Latinoamericanos,
incorporadas a mi discurso. Dichos conocimientos, también me han ayudado a construir
puentes comparativos con la época actual, en nuestro pais o con otros, ya que la region
latinoamericana comparte situaciones y perspectivas similares, aunque también hay
diferencias que le dan identidad a una regién. Paralelamente, las experiencias de vida o la
vision de mundo que poseen los alumnos, enriquecen la revision de la novela o de cualquier

otro texto literario.

Respecto a los cuentos, los selecciono dependiendo del aprendizaje a revisar. Son
varios los que se pueden utilizar. Por mencionar algunos ejemplos, comienzo con “El gato
negro” de Edgar Allan Poe para establecer los principales elementos del cuento. Contintio
con “La quemazon” de Adela Fernandez, ya que marca claramente un final sorpresivo.
Posteriormente, retomo “Eleonora” para apreciar como los lugares en los que se desarrolla
la historia y la simbologia del color tanto en el campo como en la ciudad, son importantes
para entender el cuento. “Dieta de Amor” de Horacio Quiroga es una historia detonante
para hablar de temas universales en la literatura, como el amor, pero, en este caso lo
confronto con otro tema que actualmente inquieta a los jovenes, como los trastornos
alimenticios. Finalmente, “Rubén” y “Subraye las palabras adecuadas” de Luis Britto
Garcia o algunos textos de Historias de cronopios y de famas de Julio Cortazar, permiten

observar otras propuestas de escritura.
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Ademas de los cuentos también realizamos la lectura de fabulas de Augusto
Monterroso, microrrelatos como “Suefio # 1. Ovejas”, Suefio # 69. Despiértese”, Suefio #
74. Almohada de Ana Maria Shua, “Invetario” de Martha Cerda, “Pasear al perro” de
Guillermo Samperio, “El dinosaurio” de Augusto Monterroso, “La culta dama” de Jos¢ de

la Colina.

En cuanto a la poesia, inicio con “Arte poética” de Vicente Huidobro para esbozar
una primera definicion de la poesia. Contindo con “Nocturno”, “Espantapajaros”, “127,
“18” de Oliverio Girondo, “Itinerario simple de su ausencia” de Isaac Felipe Azofeija,
“Poema 15” y “Poema 207, “Oda a la tristeza” de Pablo Neruda, “Los amorosos” de Jaime
Sabines, “Consternados, rabiosos”, Cronoterapia bilingiie”, “Nuevo canal interocednico” de
Mario Benedetti, “Neumotorax” de Manuel Bandeira, finalmente me gusta cerrar la unidad

con “Amor” de Oswald de Andrade.

Otro recurso que también utilizo, es un pequefio documental llamado ‘“Neruda en el
Corazén”, una produccion de Television Nacional de Chile con la colaboracion de
Fundacion Neruda. Escuchamos algunas grabaciones de “Tributo a Neruda. Marinero en
Tierra”, poemas musicalizados por autores de diversos grupos musicales como la Oreja de
Van Gogh, Mikel Erentxun, Los Fabulosos Cadillacs, Babasonicos, El Tri, Joaquin Sabina,
entre otros. Finalmente, me apoyo con algunas peliculas de estreno en la cartelera, con

DVD’s y en su caso con largometrajes programados en la Television abierta.

La experiencia con estos nuevos formatos es diversa. Algunos confirman que la
literatura, o la poesia en especial, se disfrutan mas en un libro, otros empiezan a despertar
su curiosidad por conocer la vida de los poetas, su imagen, su voz, COmo una manera mas
de entender lo que escribieron o acercarse al autor. Respecto a la adaptacion musical, hay
posiciones divididas: algunos me piden grabaciones y otros consideran una trasgresion al
género literario. Pero finalmente de esto se trata, de que la literatura los provoque a pensar

y a sentir.
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Otro aspecto que toma en cuenta la materia de TLRIID, es la iniciacion a la
investigacion documental, la cual se revisa préacticamente en todo el cuarto semestre. Hay
asignaturas de Estudios Latinoamericanos relacionadas con la metodologia de la
investigacion que nos introducen en las técnicas y las distintas etapas a seguir: elaboracion
de un proyecto, recopilacion de la informacién, integracion y redaccion asi como la
divulgacién de los resultados. Ademas, varias de las materias que cursé en la carrera fueron
evaluadas a partir de trabajos de investigacion, lo cual me permitié poner en practica dichos

conocimientos.

Respecto a los temas seleccionados por los alumnos en el bachillerato, son muy
variados, pero me parece que como latinoamericanistas, tenemos un amplio bagaje de

conocimientos que nos permite orientar a los alumnos.

Los alumnos frecuentemente abordan problemas vinculados con sus vivencias,
experiencias cercanas 0 preocupaciones, como trastornos alimenticios, alcoholismo y
drogadiccion, pero también tienen inquietudes de profundizar en temas vistos en Historia
de México y Mundial o socioeconémicos, por ejemplo: la revoluciéon cubana, el EZLN,
problemas migratorios, los nifios de la calle, el narcotréafico, el desempleo, la violencia en
sus diferentes manifestaciones, etc. Temas polémicos como el aborto, la eutanasia, los

alimentos transgénicos, entre otros.

Considero que TLRIID IV es una materia fundamental porque integra las
habilidades de leer y escribir, vistas en los tres semestres anteriores y también es clave para
la formacion intelectual del alumno. Como profesores ademdas de proporcionarles los
conocimientos conceptuales y procedimentales —que aprendan a investigar investigando-, es
indispensable acentuar lo actitudinal,’ que tengan un espiritu de busqueda y de critica para

cuestionar la realidad, de valorar la trascendencia de la investigacion para su formacion

% Elespuru y Medrano consideran que los contenidos actitudinales pueden ser diferentes: Actitudes morales
como la tolerancia, solidaridad, respeto a los derechos humanos, etc. Actitudes de conocimiento como el
rigor, espiritu critico, interés, busqueda de objetividad, etc. Normas sociales civicas y de conducta, normas de
prudencia como la precaucion, seguridad en el trabajo. ELESPURU, op. cit., p. 21.
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escolar pero tambien entenderla como un ejercicio intelectual que aporta elementos para el

desarrollo de la sociedad y el bienestar del ser humano.

Este enfoque es importante, ya que probablemente los proyectos de los alumnos no
alcancen una complejidad y profundidad porque los productos no tienen como objetivo
crear “nuevos” conocimientos, sino que los estudiantes se acerquen y entiendan a la
investigacion como un proceso y la perciban como un pilar para el desarrollo social,

econdmico, politico, cultural de una comunidad o un pais.

En las unidades relacionadas con los textos literarios y con la investigacion, se logra
percibir claramente los puentes que el latinoamericanista puede aprovechar para impartir
una clase; sin embargo, en las cuatro habilidades linglisticas propuestas en el plan de
estudios en la materia de TLRIID —hablar, escuchar, leer y escribir- también aprovecho

conocimientos de la carrera.

Dos habilidades basicas que en el ambito de la ensefianza de la lengua no han sido
valoradas son el hablar y el escuchar, porque tradicionalmente se consideran como
aprendizajes revisados en la educacion infantil; sin embargo, el modelo educativo del
Colegio de Ciencias y Humanidades los considera indispensables como parte del desarrollo

intelectual del estudiante.

Asi, se solicita trabajar —en el primer y segundo semestre- contenidos declarativos,
procedimentales y actitudinales. Los primeros permiten identificar los recursos y
limitaciones de la expresion oral y, en un segundo momento, comprender y poner en
practica el proceso de didlogo entre el enunciador y el enunciatario. También se pide a los
estudiantes que narren alguna anécdota en primera persona y a su vez sepan escuchar al
otro, sus opiniones o experiencias, lo cual implica una actitud de tolerancia y respeto a sus

compafrieros.*®

9 Daniel Cassany explica que el escuchar es una habilidad donde se pueden distinguir tres tipos de
contenidos: 1. Procedimientos: reconocer, seleccionar, interpretar, inferir, anticipar, retener. 2. Conceptos:
adecuacion, coherencia, cohesion. 3. Actitudes: Cultura oral, yo como receptor. CASSANY, op. cit., p. 102.

88



En este sentido, la carrera de Estudios Latinoamericanos como otras contempladas
en las Humanidades e incluso en las Ciencias Sociales, considera indispensable abrir
espacios de intercambio académico, como por ejemplo: coloquios, conferencias, debates,
seminarios, etc., con el propdsito de expresar diversas perspectivas, enfoques o puntos de

vista del objeto de estudio.

Asi, la expresion oral es una habilidad intelectual de la que el latinoamericanista se
ha apropiado para su formacion y ahora el programa del TLRIID nos plantea considerarla
como un aprendizaje relevante. “El lenguaje oral, el que tenemos interiorizado, y
especialmente con su fijacion escrita y su lectura, son las herramientas béasicas de
elaboracion, transmision y aprendizaje de la cultura; es decir de la comunicacion con otros

. 11
y con nosotros mismos.”

Por ejemplo, en el tercer semestre se revisan los textos argumentativos. Es
interesante —respecto a la expresion oral- organizar un debate sobre algun tema coyuntural,
con una previa documentacion para formular argumentos. Y en el cuarto semestre, al
concluir su investigacion, se solicita en la Gltima unidad la exposicién de avances y
resultados del trabajo con el propdsito de socializarlo. Esta es una practica recurrente en la
licenciatura. “Se trata pues, de pensar, de deliberar, argumentar, contraponer, valorar y

expresarse a partir de los textos.”?

La tercera habilidad a desarrollar propuesta en la materia de TLRIID, es la
formacion lectora, dando énfasis a la comprension de un texto, entendiéndola como ‘“un
proceso a través del cual el lector elabora significados interactuando con el texto.”*? El
Enfoque Comunicativo en la ensefianza de la lengua entiende el proceso de lectura como la
habilidad racional dentro de un contexto, con una intencion especifica y donde el texto
funciona como puente de comunicacion entre enunciador y enunciatario para la
interpretacion y comprension de una realidad.

X GIMENO, op. cit., p. 55.
12 |bidem.
3 COOPER, op. cit., p. 26.
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Por su parte, la carrera de Estudios Latinoamericanos contempla a la lectura como
una herramienta fundamental para acceder al conocimiento de América Latina; sin
embargo, a pesar de realizar cotidianamente esta préctica, no estamos conscientes de que
aplicamos tanto estrategias exploratorias como de comprension. Simplemente las
ejecutamos y, aunque no notamos que llevamos a cabo este proceso de lectura, hemos

adquirido la habilidad de realizarla de manera optima.

En este sentido son varios los académicos de la carrera de latinoamericanos que
solicitan trabajos de investigacion. Asi a partir de un objetivo o un tema asignado por el
profesor o seleccionado por el alumno, llevamos a cabo en un primer momento visitas a
bibliotecas, hemerotecas, documentos en linea, etc., ahi revisamos libros, revistas, articulos
del periodico. (Como lo hacemos? Leemos indices, portadas, titulos, subtitulos, mapas,
fotografias, diagramas, etc. Y con ello determinamos si nos sirve o no el material para
nuestro trabajo, porque en ese momento elaboramos una hipétesis de lectura y “suponemos

el contenido” y si no nos sirve de manera puntual buscamos otro texto.

Estas actividades, en el programa del CCH, son entendidas como lectura
exploratoria, en la cual se revisan, en el caso de ser articulos, los paralinguisticos de letra y
graficos, es decir, diferente tipografia, titulos, abstract, mapas, dibujos, esquemas, graficas,
etc. Una vez que se revisaron, se construye la hipétesis de lectura. Es decir, esta practica tan

cotidiana que realizamos en la facultad, debemos plantearla en el bachillerato.

La lectura de comprension es un proceso complejo. Para el primer semestre se
solicita atender el texto expositivo, en particular el de divulgacion cientifica o las notas
informativas. En esencia, este tipo de lectura implica identificar la estructura del texto y, en
el caso de los expositivos, corresponde buscar secuencias temporales, descripciones,
comparacion/contraste, problema/solucién, causa/efecto. Este tipo de organizacion textual

no es ajena a la formacién de un latinoamericanista.

En el tercer semestre se revisan textos argumentativos como el articulo de opinion,

el ensayo vy las resefias criticas. Se determinan los elementos de su estructura, como las
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premisas, tesis, argumentos (respaldos de autoridad o resultados de investigaciones previas,
experiencias de vida, etc.) y las conclusiones. En este sentido, la carrera de Estudios

Latinoamericanos también esta en constante interaccion con este tipo de documentos.

La cuarta habilidad es la escritura, que en muchos de los casos va de la mano con la
lectura; asi, después de leer se realizan operaciones de registro y redaccion, tales como
cuadros sindpticos, mapas mentales, cronologias, parafrasis y resumen, entre otras, las
cuales se revisan en primero y segundo semestre. Es decir, una vez que el alumno hizo una
lectura de comprension del texto, se procesa la informacién en este tipo de registros,
dindmica que también el estudiante de Estudios Latinoamericanos realiza para elaborar los
reportes de lectura. Estas operaciones de registro y redaccion son utilizadas para estructurar
escritos mas elaborados como resefias, relatos, ensayos, etc. De esta manera, “la escritura y
su lectura alteran el marco de posibilidades para la socializacion de los sujetos, al poder
alimentarla de la potencialidad depositada en los textos, propiciando una forma singular de

relacionarse con el bagaje cultural, con el mundo y con los demas.”*

Socializar nuestros conocimientos implica utilizar herramientas pedagogicas, pero
también es fundamental tomar en cuenta el nivel en el que se imparte una materia; es decir,
no es lo mismo solicitar una resefia critica o cualquier otro escrito a un alumno en el
bachillerato que en la licenciatura. Por lo tanto, nuestro reto es saber aprovechar el bagaje

intelectual y adecuarlo a las circunstancias educativas.

4.3. Perspectivas del Profesor de Asignatura.

Como se menciond al inicio de este apartado, la practica educativa es una actividad
social porque no es una tarea individual o aislada. Esta perspectiva impide reducir el papel
del docente unicamente como sujeto mediador con los alumnos dentro del aula; es decir, si

se habla de una actividad social, es porque se entrecruzan intenciones, conocimientos,

¥ GIMENO, op. cit., p. 55.

91



visiones tanto de la institucion, como de los docentes, los alumnos, la comunidad cientifica

y la sociedad misma.

Si bien apenas somos un fragmento del engranaje de todo el sistema educativo, ello
no deberia impedir la tarea de asumir una posicion reflexiva sobre la nocion y el ejercicio
de nuestra actividad; es decir “una practica social especializada que puede considerarse
profesional, en tanto practica especifica que implica un papel determinado y que requiere

una formacién académica para su desempefio.”*

Lo anterior es conocido bajo el término “profesionalizacion docente”. Esta
perspectiva concibe al educador con capacidad para recrear y no s6lo aplicar
mecanicamente el curriculo, sino incluir acciones pedagdgicas adecuadas, elaborar
proyectos educativos, identificar las necesidades basicas de los alumnos, conducir el trabajo

grupal.

Esta formacion especializada implica tener una serie de conocimientos especificos
de un area determinada, pero también una “formacion amplia e integral, con
fundamentacion tedrica-metodoldgica, que posibilita respuestas coherentes con la realidad
institucional (...) para participar en acciones de practica educativa que tengan mayor

1”16

trascendencia en el nivel institucional”™ como revision de planes de estudio, propuestas de

evaluacion, programas de formacion de profesores, entre otros.

Las funciones de la universidad puntualmente son: la docencia, la investigacion y
extension de la cultura. Cada una de estas importantes actividades tienen sus propias
condiciones, normatividad, dinamicas, objetivos y especializaciones; sin embargo existe la
posibilidad de mirar la docencia no solamente como un quehacer social, sino también como

un objeto de estudio y una practica de la investigacion.

* MORAN OVIEDO, Porfirio, El vinculo de la docencia y la investigacion en el trabajo académico de la
UNAM, México, UNAM-CESU-Plaza y Valdés, 2003, p. 106.
'® Ibidem.
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De esta forma, cuando se habla de la profesionalizacién, también se propone
integrar la investigacion a la docencia por diferentes razones. “Por lo general, el profesor
sobrevalora su experiencia, considera que a mayor experiencia mejor es su docencia; sin
embargo la experiencia es también residencia de modelos estereotipados,”’ lo cual provoca
valoraciones irreflexivas y actuaciones mecanizadas. Por lo tanto, se trata de valorar
periddicamente los elementos positivos, cuestionar los negativos y lo que no se incluye, sin

importar la antiguedad.

Por su parte, Maurice Tardif propone “la elaboracion de nuevas formas de
investigacion universitaria que no consideren a los docentes profesionales como cobayas,
estadisticas u objetos de investigacién, sino como colaboradores e, incluso, como
investigadores.”® De esta forma se realiza una investigacion para la ensefianza y con los

docentes.

Raquel Glazman precisa que “la investigacion y la docencia comparten un objeto
que es el conocimiento.”® Pero falta aclarar la existencia de diferentes tipos de

investigacion diferenciados por el rigor metodoldgico, la complejidad y sus finalidades.

La investigacion para la docencia propone acciones reflexivas sobre el quehacer
docente y su formacion a partir del analisis de su préctica. Trata de ubicar errores

relacionados con la practica de la ensefianza y aprendizaje desde diferentes enfoques.

La propuesta de investigar como docencia, implica introducir al alumno en el
quehacer de la indagacion como una forma de llegar al conocimiento. Esta es una practica
recurrente en la carrera de Estudios Latinoamericanos para incorporar en nuestro bagaje,

una serie de conocimientos a partir de la basqueda y analisis de la informacion.

" CARRIZALES RETAMOZA, César, “Rasgos de un programa de investigacion educativa para docentes”,
en Moran Oviedo, Porfirio (comp.), Docencia e investigacion en el aula. Una relacion imprescindible,
Meéxico, UNAM-CESU, 2003, p. 97.

8 TARDIF, op. cit., p. 175.

¥ GLAZMAN NOWALSKI, Raquel, “El vinculo docencia-investigacion en la universidad publica”, en
Moran Oviedo, Porfirio (comp.), op. cit., p. 122.
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Finalmente, la investigacion para la produccion y aplicacion del conocimiento, es
aquella que se apoya en teorias o leyes, aplica ciertos métodos, utiliza técnicas
especializadas, cumple con los margenes de rigor, creatividad y originalidad e implica el

dominio en su disciplina.

De esta manera, respecto a los docentes, “deberemos admitir que su practica no es
solo un espacio de aplicacion de saberes provenientes de la teoria, sino también un espacio
de produccion de saberes especificos que proceden de esa misma practica”.?’ Esto me
parece una condicion importante para la profesionalizacion, porque nos vuelve actores

activos en otros espacios vinculados a la produccion de conocimiento.

Héctor Fernandez Rincon agrega que la investigacion para la docencia “buscaria
que los productos de la investigacion tengan alguna utilidad practica para los maestros, en
la medida en que les brindarian conocimientos de aplicacion directa a la funcidn docente ya
sea en los metodos y contenidos de la ensefianza o en relacion con los saberes propios del

21
quehacer docente.”

El autor precisa que el investigador como docente es aquel que tiene como funcién
principal la de investigar y en algin momento impartir parte de esos conocimientos en el
aula, mientras que el maestro como investigador plantea la necesidad de realizar un proceso

de investigacion desde su propia practica.

De esta manera, se considera a la investigacion como un pilar basico para la
profesionalizacion docente, una necesidad obligatoria encaminada a contribuir con
verdaderos cambios en el sistema educativo mexicano, porque cambia o amplia la vision,
las perspectivas y las funciones del docente. Pero esta practica es una posibilidad compleja
de llevarse a cabo, por todos los obstaculos personales, las condiciones laborales e

institucionales.

2 TARDIF, op. cit., p. 172.

2l FERNANDEZ RINCON, Héctor, “Posibilidades y limites de la vinculacion de la docencia con la
investigacion”, en Mordn Oviedo, Porfirio (comp.), Docencia e investigacion en el aula. Una relacion
imprescindible, México, UNAM-CESU, 2003, p. 133.
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Otros autores sefialan que para poder realizar algun tipo de investigacion, no es
suficiente contar con una buena formacién académica, también se necesitan de otros
factores de competencia institucional para organizar de otra manera los ritmos y espacios
de trabajo como la “disminucion de su carga de docencia, apoyo economico €
infraestructura que garanticen un apoyo efectivo y real a su tarea, ademas de la posibilidad

de buscar establecer o aplicar los resultados de su investigacion.”?

Por lo tanto, el docente necesita tiempo y espacio asi como un reconocimiento
institucional que le garantice condiciones minimas para desarrollar y validar una
investigacion. La pregunta seria en qué medida o hasta qué punto se puede realizar una

profesionalizacion en el nivel medio superior.

En lo particular, los profesores de carrera o de tiempo completo cuentan con
elementos bésicos, ya sefialados, para realizar algln tipo de investigacion, socializarla con
algunos profesores y llevarla a la practica con los grupos que atienden semestralmente. Pero
el impacto de sus investigaciones no es muy visible, por un lado porque cuentan con uno o
hasta tres grupos —en comparacién con los académicos de asignatura- y por el otro, porque

el trabajo individual o de seminario se queda entre los mismos integrantes.

Ante esta situacion, algunos profesores de carrera han solicitado mecanismos para
socializar sus resultados. En los ultimos tres afios, la Secretaria Académica organiza al
final del semestre un evento con este fin y, por medio de la elaboracion de un cartel,
tripticos y una mesa redonda organizada por Area, todos los docentes pueden observar las
propuestas de trabajo de otras areas; sin embargo, el producto final en si mismo no se da a

conocer.

Por otra parte, un problema mas complejo es la formacion de los profesores de
asignatura, tanto definitivos como interinos. Los académicos de asignatura tienen otras

condiciones, como una mayor carga horaria, un salario y estimulos mas bajos y los

2 Ibid., p. 137.
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interinos padecemos semestralmente cambios de horario, grupos, salones, y salario, porque

estamos a la expectativa de las horas disponibles.

Esta incertidumbre nos hace perder de vista los alcances de nuestra formacion
docente (maestrias, cursos, diplomados y seminarios); la miramos como un mecanismo de
obtencion de puntos, y en un sentido estricto es asi, porque la lista jerarquizada, organizada
por la Secretaria Académica, nos inserta en esta disyuntiva y determina, segun el lugar que

ocupemos, nuestra situacion laboral y econdmica.

Actualmente me sitio en el lugar veintisiete en la lista jerarquizada. El criterio
aplicado para ubicarte en un sitio es la antigliedad y el grado. Todos mis cursos,
diplomados, seminarios, etc., serdn reconocidos en el momento en que participe en un
concurso para obtener la definitividad. Hasta ahora no he podido solicitarlo, porque apenas
en este semestre me asignaron a mi y a otros profesores con mayor antigtiedad, un grupo

propio.

Anteriormente, varios profesores intentamos solicitar la oportunidad de abrir
concursos de oposicién para alcanzar la definitividad, ya que afios atras era posible hacerlo
con cero horas en propiedad o con un grupo prestado por algin maestro definitivo, pero las
politicas cambiaron y el Unico camino se da cuando se tiene un grupo propio. Esta
situacion, con el tiempo provocd que de los treinta y tres profesores de asignatura, catorce
seamos interinos, como lo expliqué en la Figura 10 del capitulo dos, porque en los ultimos
afios ingresamos varios comparieros y con el tiempo casi igualamos el porcentaje entre

definitivos e interinos.

Estas solicitudes fallidas, se intentaron porque en los Gltimos ocho afios solamente
se abrid un concurso, que fue solicitado por el Unico maestro interino con un grupo en
propiedad y con mas de diez afios de antigliedad, pero participaron seis docentes, lo cual

origin6 desacuerdos personales e impugnaciones legales que hasta hoy no se han resuelto.
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La definitividad nos proporciona cierta estabilidad laboral, pero también nos abre
otros espacios en la academia, por ejemplo, ser candidatos para ser coordinadores de Area
0, a la par de un maestro de carrera, coordinar un seminario de trabajo institucionalizado.
Ademas, el tener grupos propios nos asegura dar clases a los mismos alumnos durante un
afio, y esto abre la posibilidad de planear estrategias a méas largo plazo, darles seguimiento
0 retomar algunos conocimientos vistos. También, con el paso de los meses, vamos
conociendo debilidades y fortalezas de cada uno de ellos, lo cual permite adecuar las

estrategias y atender algunas particularidades que creamos pertinentes.

Algo que me parece importante resaltar es que la mayoria de los grupos de la
materia de TLRIID, como de otras, es atendida por los profesores de asignatura y, si no se
tiene otro empleo, la mayoria aspira a atender treinta horas semanales. Si esto se logra,
¢hasta qué punto y en qué momento atendemos nuestra profesionalizacién? Y la siguiente
pregunta seria ccon qué calidad impartimos clases? Quienes nos lo hemos cuestionado
pensamos ¢Con qué recursos 0 apoyos contamos para alcanzar la profesionalizacion

deseada?

Parte de estas preguntas, las respondi a lo largo del tercer apartado, pero
puntualizaria que los TPC o cursos intersemestrales son una introduccion a un tema, se
convierten en espacios de reflexion o en otros casos representan actualizaciones. Ello es
bueno, pero no suficiente, porque si bien son ventanas al conocimiento, solamente nos
aproximan; sin embargo, las veinte horas no son suficientes para empaparnos
completamente del hecho. En este sentido, los diplomados, dada su duracién, alcanzan
mejor estas expectativas, aunque no siempre nos animamos a tomarlos, porque la mayoria
de éstos se cursan durante dos o tres afios, lo cual obliga a comprometer tiempos que no se

sabe si se tendran en un futuro.

Los seminarios son, probablemente, la forma mas cercana a un modelo de
investigacion, porque se parte de una problematica, se elabora un proyecto y se desarrolla a
lo largo de un afo. Lo enriquecedor de estos espacios es la perspectiva de proponer un

equilibrio entre la teoria y la experiencia docente de todos los integrantes y eso abre la

97



oportunidad de corregir, agregar, crear y, si nos damos el tiempo, hasta pilotear nuestros

materiales y realizar las correcciones pertinentes.

Pero cualquier otro tipo de investigacion realizada por iniciativa propia, no es
reconocida por la institucion; tampoco se cuenta con asesoria formal para guiar este tipo de
trabajos, de ahi que el seminario sea la Unica via de acceso para reconocer este tipo de
actividades como profesor de asignatura interina. Ademas, cualquier duda que tengo fuera
del proyecto a realizar, los integrantes me asesoran. Pero ¢qué pasa con la
profesionalizacion de todos aquellos profesores que no trabajan en ningun seminario por la

razén que sea?

Como profesora de asignatura, trabajar en un seminario me exige dar mas de mi,
independientemente del esfuerzo intelectual. Me refiero a las horas invertidas para las
sesiones y todos los productos o lecturas que cada quince dias se hayan asignado. Respecto
al apoyo econémico para el material didactico, recibo $113 quincenales, que se deben
dividir en el pago de internet, hojas, tinta, impresora, plumones, copias, acetatos, libros,
revistas y todo lo que requiera, tanto para mis actividades en el aula como para el

seminario.

Asi, “esta falta de reconocimiento a la profesionalizacion docente, ademas de ser
una de las causantes de la baja calidad del proceso de ensefianza — aprendizaje, se convierte

en el detonante de la situacion més critica del gremio magisterial: el problema laboral.”*

A pesar de las circunstancias laborales, siento que he ido avanzando en mi proceso
de formacion, porque en la medida de mis tiempos, espacios y capacidades, he procurado
aprovechar lo que me proporciona la institucion, no solo a traves del CCH, sino también de
la gran diversidad de actividades que realiza la UNAM.

Lo mismo he procurado hacer con mis alumnos al invitarlos a visitar diferentes

espacios universitarios. Porque, finalmente, considero a la educacion como un proceso que

2 MORAN OVIEDO, Porfirio. El vinculo de la docencia..., p. 113.
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debe darse fuera y dentro del aula, donde los actores principales —profesores y alumnos-
interactlen con distintas propuestas educativas, culturales, de divulgacion, deportivas
ofrecidas tanto por la UNAM como otras instituciones.

99



CONCLUSIONES

Este Informe Académico por Actividad Profesional es un ejercicio de recuperacion
y registro que me permitio esbozar un fragmento de mis acciones y con ello darme cuenta
del estado siempre inacabado de la actividad docente. También significd recrear a la
universidad desde mi propia perspectiva. En otras palabras, implicoé mirarme frente al
espejo como alumna universitaria y ahora profesora de la misma institucién para re-pensar

el espacio educativo bajo dos perspectivas que hoy se integran en mis labores cotidianas.

En los primeros apartados de este trabajo, se recuperaron algunos sucesos
importantes para resefiar brevemente el proceso de consolidacion de la Educacion Media
Superior en México. Asi se evidencio, por un lado, el papel estratégico de la Universidad, y
por el otro, la capacidad de la institucion para transformarse a si misma a partir de los

actores involucrados en ella.

De manera particular, el Colegio de Ciencias y Humanidades tuvo algunos
antecedentes histéricos, ideolégicos y politicos, que brindaron ciertas condiciones para su
formacion: la consolidacion del bachillerato en México a raiz de la creacion de la Escuela
Nacional Preparatoria, el proyecto universitario propuesto por el rector Pablo Gonzélez
Casanova y apoyado por algunas facultades y, paralelamente, las voces que intervinieron en
el conflicto del 68, quienes también subrayaron la necesidad de cambiar las formas de
ensefianza. Por lo tanto, diversas inquietudes se fueron gestando hasta que finalmente
lograron converger en el nacimiento y desarrollo del CCH. Finalmente, la partida
econdémica que Echeverria otorgd a la UNAM como una salida politica de su gobierno
frente al movimiento estudiantil, permitié en términos econémicos llevar a cabo el proyecto
del CCH.

Aunque el bachillerato sea una pieza fundamental en el rompecabezas educativo,
hasta la fecha, la Universidad no ha construido mas planteles para el nivel medio superior y
numéricamente la matricula escolar se mantiene casi igual, por lo cual en los ultimos afios

se agudizd el problema para obtener un lugar en la institucion. Unicamente se ha dado

100



mantenimiento y transformado parte de su infraestructura de acuerdo con un nuevo perfil
educativo que se enmarca en las Nuevas Tecnologias de la Informacion (TIC). Por
consiguiente, todos los actores educativos involucrados tenemos actualmente el reto de

incorporar las TIC en nuestras tareas diarias.

Respecto a la planta docente, se ha iniciado un proceso gradual y continuo de
renovacion, de ahi la necesidad de revisar aquellos mecanismos que nos permitan un
desarrollo profesional, tanto en las condiciones laborales como en nuestra formacion
continua. Si bien la universidad nos provee de una gran variedad de conocimientos, ahora
adaptados y socializados en nuestra practica docente, resulta fundamental encaminarlos
hacia una profesionalizacion, ya que el rol desempefiado esta inserto en una practica social
que involucra en un primer momento a los alumnos, pero también a la universidad y a

nuestra sociedad.

En este sentido, me parece oportuno plantear, desde mi perspectiva, algunas
propuestas encaminadas a mejorar este complejo espectro educativo con el propoésito de

encaminar un diadlogo que permita en el futuro realizar algunas investigaciones pertinentes.

Como profesora me pareceria acertado que el nuevo plan de estudios integrara la
materia optativa de Pedagogia Contemporanea | y Il, porque el egresado contaria con
referentes importantes para reflexionar sobre esta area de conocimiento tan fundamental
para aquellos que decidieran dedicarse a la docencia. También me parece necesario que el
CELA comience a disefiar algin mecanismo, como una base de datos, para evaluar los
resultados de las primeras generaciones de la Carrera de Estudios Latinoamericanos con

este plan curricular.

Aunque a mediano o largo plazo, ademas de tener la opcion de tomar la asignatura
en el Colegio de Pedagogia, se podrian integrar a la planta docente de Estudios
Latinoamericanos algunos profesores egresados de la carrera que tuvieran experiencia
laboral en la préctica docente y, sobre todo, con ciertos conocimientos didacticos. El

propésito seria impartir una materia que no perdiera de vista los conocimientos y
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habilidades del latinoamericanista, al tiempo de incorporar algunos fundamentos tedricos
basicos para explicar ciertos momentos didacticos como la planeacion y la evaluacion, o
temas puntuales: modelos para disefiar estrategias, material didactico, instrumentos de

evaluacion, entre otros.

Durante la carrera se deberia hacer un énfasis en el ejercicio interdisciplinario de
Estudios Latinoamericanos, porque mas que una ambigiedad me parece un gran ejercicio
intelectual traducido en una ventaja comparativa frente a otras carreras. En mi experiencia,
me ha proporcionado la opcién de enriquecer los aprendizajes con distintas perspectivas,
también me ha facilitado la comprensiéon de algunos textos que abordan la lectura y la
escritura como procesos en los que participan diferentes disciplinas, como la sociologia,

pedagogia y psicologia, principalmente.

Puntualmente, hay en el CCH Azcapotzalco pasantes de Ciencias de la
Comunicacion brindando asesorias para los examenes extraordinarios de las materias de
TLRIID y Taller de Comunicacion. En el caso de la Carrera de Estudios Latinoamericanos,
se podria ampliar la oferta de Servicio Social para dar asesorias a los estudiantes que
reprobaron materias en el Area de Historia, donde ain es vigente la carrera dentro del perfil

profesiografico.

Entre las recomendaciones para el Colegio de Ciencias y Humanidades, quisiera
subrayar que me parece fundamental distinguir entre la formacion inicial del profesorado
como la continua. La primera debe ser inmediatamente atendida en cuanto se contrata un
docente y partir de conocimientos basicos, tanto del modelo educativo como de didactica.
De ahi que el PROFORED u otro programa, debe ser implementado en base a las
condiciones de ingreso de la planta docente y no impartirse cuando los profesores de

carrera lo necesiten para su promocion.
En cuanto a la formacion continua, ademas de abordar temas de planeacion

didactica creo que también se deberian considerar otros tipos de saberes de corte historico,

politico, econdmico y artistico. Cuya finalidad seria conformarnos como profesores con una
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amplia cultura y brindarnos diversos elementos que nos permitieran ser criticos frente a
nuestro entorno laboral, asi como frente a la realidad nacional e internacional,

independientemente de la asignatura o el area en la que estemos integrados en el Colegio.

Tambieén, respecto a la configuracion de la planta docente y a partir del testimonio
dado en este trabajo, creo que el latinoamericanista tiene el perfil para dar la materia de
TLRIID vy, por lo tanto, recomendar que el CCH a partir de las instancias pertinentes,

reconsidere incluir la carrera de Estudios Latinoamericanos nuevamente.

En otro sentido, las autoridades del CCH también deberian fortalecer las actividades
del Departamento de Psicopedagogia, al tiempo de informarnos de los talleres o programas
individuales para canalizar a los alumnos que detectemos o se nos acerquen con algun
problema. Paralelamente, fortalecer los programas de Orientacion Vocacional, al
corresponder a este nivel la decisién de seleccionar una carrera, porque cuando les platico
de mi formacidon académica, la mayoria de los alumnos desconocen la carrera, como
muchas otras con baja demanda, y, aunque es responsabilidad de ellos indagar las opciones
de licenciatura, se podrian buscar caminos para acercarse a los estudiantes del nivel medio

superior.

Asi, la génesis del CCH debe tomarse como un referente histérico clave para
modelar nuevas propuestas en la esfera politica, econdémica, social y pedagdgica con el fin
de fortalecer y mejorar, tanto el nivel medio superior, como la propia Universidad Nacional

Auténoma de México.
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