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INTRODUCCION

El Gobierno del Distrito Federal asiste a personas en situacion de vulnera-
bilidad, con discapacidad mental y con problemas emocionales en sus diez
centros de Asistencia e Integracion Social (C.A.l.S.). Casualmente me en-
teré de la existencia de estos Centros por medio de la convocatoria que se
publicé para que alumnos con un 75% de estudios y pasantes de la Licen-
ciatura en Literatura Dramatica y Teatro realizaran el servicio social direc-
tamente con su poblacién asistida. Ocasidon que utilicé para hacer mi servi-
cio social en esa Institucidon y también de esta forma poner a disposicion
de los usuarios (personas asistidas en los C.A.1.S.) los medios que posee el
teatro para aprender a romper inhibiciones y expresar lo que sienten y de-
sean de manera natural y espontdnea. Elegi dos Centros de Asistencia para
realizar el trabajo teatral, Villa Mujeres y Coruia Nifnos y Jévenes.

Mi formacién profesional en la Licenciatura de Literatura Dramatica y
Teatro de la Facultad de Filosofia y Letras de la U.N.A.M., me permitio ela-
borar un Programa Piloto de Actividades Teatrales, que solamente pude
llevar a cabo parcialmente a causa de la situacion y capacidades de la po-
blacion asistida. El propdsito de este Programa se fundamenté principal-
mente en motivar a los usuarios para generar retos y emociones, éstos
construidos a partir de sus expectativas, necesidades e intereses, asi como
también a través de las actividades teatrales los usuarios establezcan am-
bientes propicios que les beneficien para sentirse con libertad de producir,
crear e imaginar.

El trabajo teatral que realicé en los Centros de Asistencia e Integra-
cién Social me permitid dilucidar que las personas con discapacidad men-
tal y con problemas emocionales que estan en estos lugares, se hayan ais-
ladas sin apoyo que posibilite su inclusién en las funciones propias de sus
capacidades fisicas, mentales y emocionales, es por ello que considero ne-
cesario que nosotros, dedicados al trabajo teatral, integremos en éste



mismo a la poblacién discapacitada, y de este modo se favorezca su situa-
cidon y su bienestar, puesto que el teatro no es exclusivo de un sector de
poblacidn especifico, estd abierto a toda persona que determine animar su
vida, que desee ser sincera consigo misma, que decida liberarse y desarro-
llar capacidad para reconocer sus necesidades y cambiar, revelar sus se-
cretos, desarrollar capacidad para reconocer sus necesidades, ser diferen-
te, transmutarse y hasta donde se permita, aliviar sus penalidades.

La finalidad de este trabajo es precisamente compartir la experiencia
gue obtuve al realizar las actividades teatrales en el periodo de mi servicio
social (del 05 de marzo al 05 de septiembre de 2007) con usuarios de dos
de los diez Centros que existen en zonas del Distrito Federal, que son Villa
Mujeres y Coruia niflos y jovenes. En el primer capitulo hago referencia a
los C.A.1.S., su poblacidn y estructura, en el segundo expongo la sucesion
del Trabajo Teatral en Villa mujeres y el tercero comprende el proceso de
las Actividades Teatrales en Coruia nifios y jovenes.



CAPITULO 1
LOS CENTROS DE ASISTENCIA E INTEGRACION
SOCIAL (C.A.1.S.)* Y SUS USUARIOS

1.1 ¢Como surgieron los Centros de Asistencia e Integracion Social?

A través de la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito
Federal se articuld el Sistema de Asistencia e Integracidon Social que pro-
mueve programas y opera servicios de asistencia social.

El Instituto de Asistencia e Integraciéon Social (I.A.S.1.S.) inicid sus la-
bores el 8 de enero de 2001; es un Organo Administrativo con autonomia
técnica y de gestion, depende de la Secretaria de Desarrollo Social y es |la
instancia articuladora de los Programas de Asistencia que forman parte de
las politicas del Gobierno del Distrito Federal, ubicado en Xocongo 225, 3er
piso, col. Transito C.P. 06820, Del. Cuauhtémoc, tels. 57401562/57413820.

Para poner en practica sus Programas el Instituto abre diez Centros de
Asistencia e Integracion Social, (C.A.1.S.), en Zonas estratégicas del Distrito
Federal.

1.2 Poblacidn asistida en los Centros de Asistencia e Integracion Social

El 1LA.S.I.S. desarrolla sus Programas de Asistencia Social en los
C.A.1.S., en donde atiende a los grupos mas vulnerables de la poblacion en
el Distrito Federal (personas en extrema precariedad, indigentes, despro-
tegidos, marginados, en abandono social, enfermos, mujeres maltratadas,
indigenas, personas con discapacidad, adultos mayores abandonados,

Mi fuente de informacion fueron los folletos que me proporcioné el Instituto de Asistencia e In-
tegracion Social y los Centros de Asistencia e Integracion Social, asi como también la informacién que
me dieron los mismos empleados de las Instituciones.



etc.), asi mismo encauza el desarrollo de sus capacidades y la creacion de
oportunidades para favorecer su reincorporacién social.

1.3 Objetivos de los Centros de Asistencia e Integracidon Social

Los objetivos de los programas del Instituto son: el combate al dete-
rioro de las condiciones de vida que sufren las personas mas vulnerables
para que de esta manera salgan de la exclusién en la que se encuentran
(rescatar, asistir y reintegrar socialmente), y brindar atencién a nifos, ni-
Aas, jovenes, mujeres, hombres, adultos mayores y todos aquellas perso-
nas que sufren abandono, extrema pobreza y vulnerabilidad.

1.4 Servicios en los Centros de Asistencia e Integracidn Social

En los Centros de Asistencia e Integraciéon Social se ofrecen los servi-
cios de techo, vestuario, higiene, servicios médicos basicos y atencidon en
general; existe también la PROTECCION A LA COMUNIDAD: atencién a fa-
milias o grupos en desventaja social, situacion de abandono o afectados
por un siniestro; en donde se desarrollan las actividades de: campafa de
invierno, atencion a la poblacidn en calle y se ofrecen también servicios de
salud, sitios de pernocta, alimentos, ropa de abrigo y atencién social. Plan
emergente: atencidén a familias que habitan inmuebles ubicados en zonas
de alto riesgo. Refugio temporal: brinda estancia a familias afectadas por
contingencia. PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL EMERGENTE (PASE):
atencion a los reportes de la ciudadania, canalizacién a la poblacién que lo
requiere a las diferentes Instituciones; a través de recorridos se localizan a
personas que viven en la calle para darle atencidn en los Centros.”

Mi fuente de informacion fueron los folletos que me proporcioné el Instituto de Asistencia e In-
tegracion Social y los Centros de Asistencia e Integracion Social, asi como también la informacién que
me dieron los mismos empleados de las Instituciones.



1.5 Los C.A.L.S., ubicacion y caracteristicas de su poblacion asistida.

DELEGACION IZTAPALAPA

CASCADA

Calle Enna S/N esq. Av. Texcoco col. San Lorenzo Xicoténcatl, tels. 57441343/
57733544, Brinda atencidon a mujeres mayores de 18 aifos con enfermeda-
des mentales y adultas mayores abandonadas.

DELEGACION IZTACALCO

CORURNA NINOS Y JOVENES

Calle sur 65 A # 3246, col. Viaducto Piedad, tel. 55196650/55196512/5530
4449, Centro filtro que proporciona atencién a nifias y jévenes de hasta 21
anos en situacion de calle, abandono social y problemas de drogadiccidn,
alcoholismo y tabaquismo.

DELEGACION AZCAPOTZALCO

AZCAPOTZALCO

Av. Del Rosario S/N (frente del 248) col. San Martin Xochinahuac, Tel. 5394
3295/53198751/53184191. Brinda atencidn a nifias y nifios de 4 a 13 afios
con problemas de maltrato, desintegracidon familiar, abuso sexual, extravio
o abandono.

DELEGACION GUSTAVO A. MADERO

VILLA MUJERES

Av. Margarita Maza de Judrez # 150 Bis, Col. Vallejo Patera, C.P. 01840, tels.
53921837/23921983. Atiende a mujeres de mas de 18 afos con problemas
de maltrato, desintegracién familiar, abuso sexual, extravio o abandono, con
enfermedades mentales y emocionales.

DELEGACION IZTACALCO

PLAZA CORUNA

Calle sur 65 A # 3246, col. Viaducto Piedad, tel. 55196650/55304449. Fun-
ciona como filtro donde se proporciona servicio de pernocta a hombres
mayores de 18 aiflos en abandono social.
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DELEGACION IZTAPALAPA

CORUNA HOMBRES

Calle Cana de Garay S/N entre Sabadell y Bilbao, tel. 22911485/22911988.
Brinda atencién a hombres mayores de 18 anos con trastornos de persona-
lidad, retraso mental, abandono social.

DELEGACION COYOACAN

CUEMANCO

Av. Canal Nacional S/N Col. Villa Quietud, tel. 56719872/55737224. Da aten-
cion a hombres mayores de 18 afios con problemas de salud mental y aban-
dono social.

DELEGACION GUSTAVO A. MADERO

CUAUTEPEC

Calle Cometa S/N, Cuautepec Barrio Alto C.P. 07100 tel. 53030500/26510655.
Brinda atencidén a hombres mayores de 60 anos en abandono social.

DELEGACION COYOACAN

ATLAMPA

Av. Gran Canal S/N Col. Villa Quietud, tel. 56713969/56714542. Brinda aten-
cion a mujeres y hombres postrados en abandono social.

DELEGACION ALVARO OBREGON

TORRES DE POTRERO

Calle Felipe Angeles Esq. Gonzélez Boca Negra, Col. Torres de Potrero, C.P.
01840, tel. 54253397/54254311. Brinda atencion a mujeres y hombres con
problemas de adiccidon y que desean recuperarse.

1.6 Caracteristicas de usuarios en “Villa Mujeres” y “Coruina Ninos y
Jovenes”

Realicé las Actividades Teatrales en dos Centros de Asistencia e Inte-
gracion Social, CORUNA NINOS Y VILLA MUJERES.
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En Coruna nifios y jovenes, los usuarios tienen de 13 a 21 aios, su si-
tuacion es de abandono familiar, antecedentes de vida en calle (sélo algu-
nos) y problemas de adicciones (80 % aproximadamente); su estancia en el
Centro es voluntaria, no los obligan a permanecer en éste, no obstante,
gue la mayoria de los usuarios son menores de edad. Ellos demuestran no
estar acostumbrados a tolerar las normas que se estipulan en el C.A.I.S.
puesto que desde que ingresan surgen conflictos por su conducta de des-
obediencia, consecuentemente llegan, permanecen Unicamente unos dias,
piden su baja y se van, es decir no hay estadia (el Centro es sélo un alber-
gue, un filtro). Debido a su estancia breve en el Centro de Asistencia no me
fue posible procesar el Trabajo Teatral como se tenia programado, sin em-
bargo, no significé un obstaculo para poner en practica las Actividades
Teatrales, puesto que se adaptaron de acuerdo a las condiciones y situa-
cidn de los usuarios (personas asistidas en los C.A.1.S.)

Las usuarias de Villa, son mujeres de 18 afos en adelante con proble-
mas mentales, emocionales, maltrato, abandono familiar, abuso sexual etc.

En Villa Mujeres las condiciones para trabajar fueron favorables debi-
do a que las usuarias tienen pocas actividades, por lo tanto, en cada clase
estaban esperando con entusiasmo mi presencia para que su participacion
en la clase comenzara; también favorecid que el noventa por ciento de las
asistidas viven permanentemente en ese lugar, esto hizo posible la conti-
nuidad del proceso de las Actividades Teatrales.

1.7 Visita a los Centros de Asistencia e Integracion Social

Mi decisidn para hacer el servicio social en el Instituto de Asistencia e
Integracion Social (I.A.S.I.S.) surge a partir de la convocatoria que por pri-
mera vez en su historia (seis afios de iniciar funciones) publica esta Institu-
cidn para que estudiantes de la Licenciatura en Literatura Dramatica y Tea-
tro realizaran su servicio social directamente con la poblacién asistida, lo

11



cual desperté en mi el interés de conocer el trabajo que hacen en el Insti-
tuto y las caracteristicas de sus usuarios apoyados. Me acerqué a la Lic.
Guadalupe Landeros Garcia, Coordinadora del Departamento de Segui-
miento y Evaluacién, para pedirle me concediera una visita a la comunidad
favorecida con el fin de conocerla; justamente, en esa ocasion la Licencia-
da me enterd de una manera general del trabajo que se realizaba en esa
Institucidon y asi mismo de la existencia de diez Centros de Asistencia e In-
tegracion Social (C.A.L.S.) asi como de su ubicaciéon. Ademas me indicé la
posibilidad de poner en practica mi trabajo con la poblaciéon que yo de-
terminara, lo que me parecid interesante, asi que otorgado el permiso so-
licitado, visité los diez Centros. No puedo negar que al observar a usuarios
de algunos C.A.l.S. (CUEMANCO, CASCADA, etc.)’>, me asombré por un
momento su situacidn, sin embargo, con viveza reaccioné para adoptar su
problematica del lado positivo.

Después de las visitas realizadas a los Centros de Asistencia e Integra-
cién Social, opté por poner en practica mi Trabajo Teatral en Villa Mujeres
y Coruia Nifios, debido a la cercania de su ubicacién con mi domicilio y
también porque consideré que los usuarios se encontraban en condiciones
para desarrollar las actividades teatrales (caracteristicas, estado y ademas
gue tenian pocas actividades) asi que elaboré un programa de trabajo tea-
tral que presenté a las autoridades del IASIS y de los C.A.l.S, “Programa
Piloto de Actividades Teatrales” (copia anexa). El programa no se realizé
como se tenia programado, debido a la estadia y capacidades de los usua-
rios, sin embargo se adaptaron las actividades en relacién a sus caracteris-
ticas, estados y condiciones.

3
CASCADA: Personas de la tercera edad, postradas, llorando y quejadndose con gritos.

CUEMANCO: Hombres de todas edades con discapacidad mental en un grado muy elevado y
desnudos. Pasillos con excremento.

12



CAPITULO 2
SUCESION DEL TRABAJO TEATRAL EN VILLA MUJERES

2.1 Presentacion del programa de teatro en Villa Mujeres

El primer dia de actividades en Villa Mujeres, me recibié la Lic. Emma
Alejandra Fuentes Lopez, Subdirectora del Centro de Asistencia e Integra-
cion Social Villa Mujeres, le presenté mi programa de actividades teatrales
el cual aceptd con interés, de esta manera dio instrucciones a la Psicdloga
del C.A.I.S. Leticia Ramirez para que me apoyara en todo el proceso de mi
programa. La psicdloga manifestd le parecian muy acertadas las activida-
des teatrales, puesto que no se habian implementado anteriormente en
ese lugar, y ademas que seguiria muy de cerca la reaccidon de las mujeres
ante esta novedad, asi que ella deseaba estar presente en cada una de las
presentaciones de mi trabajo. Me condujo hacia los dormitorios donde las
usuarias permanecian la mayor parte del tiempo debido a las pocas activi-
dades que tenian. Hice mi presentacion con cada una de las mujeres que
seleccionaba la psicologa y al mismo tiempo las invité a las actividades tea-
trales, dandoles breves referencias al respecto. Mi intencidon desde el prin-
cipio era invitar a todas las usuarias al taller de teatro, porque el teatro es
generoso con todos, si lo sabemos adaptar a sus necesidades y expectati-
vas, no obstante, la psicéloga me sugirid seleccionar solamente a las fun-
cionales y participativas, accedi no convencida, sin embargo, crei conve-
niente abrir el grupo para todas en otra ocasion.

Anoté a quince usuarias que consintieron a mi invitacién por convic-
cién, las otras no aceptaron debido a que considero no fue suficiente la
informacién proporcionada para convencerlas, puesto que se condujeron
desconfiadas con mi propuesta.
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Relacidn de usuarias que ingresaron al grupo de Actividades Teatrales el
dia de mi presentacion y propuesta.

BLANCA MATILDE DEL POSTIGIO
50 afos de edad, tiene discapacidad mental leve.

DIANA VAZQUEZ CAMPOS
19 aios de edad, tiene discapacidad mental leve.

RAMONA JUAREZ ORTEGA
19 afios de edad, tiene discapacidad mental y problemas emocionales leves.

GUADALUPE MEJIA GONZALEZ
33 afos de edad, tiene problemas emocionales leves y discapacidad visual.

MARIANA ROMERO ECHEGOYEN
53 afios de edad, con discapacidad mental y problemas emocionales leves.

SANDRA ALONSO PINA
54 afos de edad, con discapacidad mental y problemas emocionales leves.

LETICIA WARISTE FLORES
39 afos de edad, tiene discapacidad mental leve.

JOVITA LOPEZ PADILLA
19 afios, tiene discapacidad mental y problemas emocionales leves.

MARTHA ALTUZAR MORA
33 afios de edad, tiene problemas emocionales leves y discapacidad fisica.

JOVITA ARENAS HERNANDEZ
32 aios de edad, tiene problemas emocionales leves y discapacidad fisica.

PATRICIA MONSON RODAS
43 anos de edad, tiene problemas emocionales leves.
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SILVIA MORENO GARCIA
48 anos de edad, tiene problemas emocionales y discapacidad mental leves.

ETELVINA HERNANDEZ HERNANDEZ
60 afios de edad, tiene problemas emocionales leves y discapacidad men-
tal leve.

GUADALUPE BASTIDA ARIZMENDI
51 afos de edad, tiene discapacidad mental leve y problemas emocionales
leves.

ANA GONZALEZ
25 afios de edad, tiene discapacidad mental leve y problemas emocionales
leves.

(Solamente dos de las usuarias saben leer y escribir)

Discapacidad:

“Sabemos que la discapacidad no es una enfermedad. Aun-
que puede ser la secuela de la misma. Tampoco es un sintoma
que al cabo de cierto tiempo va a desaparecer. Es una manera
real que va a acompafar a este nifio, adolescente o adulto a lo
largo de la vida.”

Emociones:

“Son las respuestas que experimenta nuestro organismo
como reaccion a una vivencia, una impresion, un recuerdo o un
pensamiento, que generalmente va encaminado a mover, excitar
o a dirigir nuestra actividad general y se expresa a través de una
reaccion visceral o de una conducta (reir, llorar, huir, atacar, son-

4 Schorn, Marta, Discapacidad, Buenos Aires, Edit. Lugar, 1999. P.10
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rojarse, etc.) toda reaccion emocional debe interpretarse como
una forma de adaptacion a la situacion vivida o experimentada.
Cuando hablamos de emociones no podemos establecer una dife-
renciacion entre buenas o malas, ya que cada una desempefa su
papel para nuestra adaptacion y supervivencia. Al someterlas a
censura es cuando esta empieza a producir distorsiones en nues-
tra conducta. Analizar qué elementos son los que desencadenan
nuestras emociones nos ayudard a sacar mejor partido de ellas y

a dominar nuestros estados de dnimo”.”

2.2 Actividades Teatrales en Villa Mujeres

De acuerdo al numero de usuarias inscritas en el grupo de actividades
teatrales, me asignaron un espacio para trabajar, el segundo piso de un
edificio de dormitorios, no obstante, a las usuarias con silla de ruedas les
fue imposible subir. Después de experimentar con el trabajo teatral en di-
ferentes sitios, finalmente se decidid realizarlo en el comedor del C.A.l.S.,
el area estaba bastante amplia pero con ruido proveniente de la cocina
(muy cercana al comedor) de esta forma todas en grupo convenimos con-
centrarnos en el trabajo sin distraernos y de esta manera, aprovechar al
maximo el tiempo disponible para las actividades teatrales.

Informé a las usuarias de codmo seria el desarrollo del trabajo teatral,
y las opciones que habia para participar (elaboracién de titeres con una
puesta en escena, representacion de un personaje corporal, mascaras,
etcétera). Enteradas las mujeres de cémo se llevaria a cabo el proceso de
las actividades teatrales, se interesaron bastante en elaborar titeres, con
la intencién de hacer una representacion ante las autoridades del Centro
de Asistencia Villa Mujeres y de sus compaferas que no aceptaron formar
parte del grupo (les parecid interesante desde el primer momento que se

> Castellvi, Enric, El taller de la risa, Barcelona, Edit. Alba, 2007. pp. 47-48.
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los propuse). Consideré que la puesta en escena con titeres era una buena
opcién para que las usuarias que estaban fuera del grupo se dieran cuenta
de lo significativo del trabajo teatral.

Comenzamos a trabajar para sensibilizar al grupo, con la adaptacién
de juegos vy ejercicios (los adapté de acuerdo a las condiciones y situacién
de las mujeres) que aceptaron con curiosidad y entusiasmo.

Las mujeres asistidas en el C.A.1.S. Villa Mujeres, ademas de ser disca-
pacitadas, son personas que han tenido problemas familiares, maltrato y/o
abuso sexual, y algunas han experimentado vida en calle, por lo que se en-
cuentran en desventaja social. Unas muestran sentimientos de tristeza,
otras se aislan, son calladas, timidas, inseguras, intolerantes, agresivas etc.

Las usuarias ya se conocian, por lo que no hubo necesidad de presen-
tacion, solamente adapté juegos para su integraciéon al grupo. Durante el
proceso de las actividades teatrales, algunas usuarias dejaron de asistir y
otras se incorporaron al grupo.

Juegos teatrales adaptados para usuarias del C.A.l.S. Villa Mujeres.

(Todos los juegos se adaptaron en relacidon a las capacidades de las
usuarias).

Objetivo general: motivar a las usuarias a través de los juegos y acti-
vidades para que se integren al grupo y desarrollen habilidades.

Obijetivo particular: experimentar por medio de los juegos y actividades
sensaciones agradables que les permitan generar sensibilidad y libertad.

Objetivos especificos: desarrollar a través de los juegos y actividades
creatividad, imaginacién, expresiéon, capacidad de observacién, desinhibi-
cién, trabajo en equipo, socializacion.
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Evaluaciones:

A través de la observacion y al final de cada clase se apreciaran: el
comportamiento, aprendizaje, la practica de lo aprendido, el grado de
adecuacion, adaptacion, integracidon, cambios, nivel de actitudes, opinio-
nes, comentarios en clase y en su vida ordinaria (se cuestionara a las psico-
logas y trabajadoras sociales en turno sobre las actitudes y estados de
animo de las usuarias fuera del taller de teatro).

JUEGO: LOTERIA

Al mencionar a un personaje u objeto, las mujeres dicen su nombre y
comentan: donde se encuentra el personaje u objeto, si les gusta o no, por
gué si les gusta, por qué no les gusta.

A las usuarias que no hablan o que no ven, les indiqué con sefias y con
descripciones lo que tenian que hacer, situaciéon que adoptaron sin pro-
blema.

Ejemplos:
PERSONAJE: EL SOL

“Me llamo Martha, el sol se encuentra muy lejos, lejos, lejos, si me
gusta porque me calienta y no me da frio, porque no quiero tener frio, me-
jor calor”.

PERSONAIJE: LA LUNA

“Me llamo Silvia, la luna estd en el cielo, si me gusta porque nos
alumbra, cuando la luna se esconde esta muy oscuro.

Con los mismos personajes del juego (sol, luna, etc.) trabajamos re-
presentandolos con movimientos y sonidos o silencios.
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JUEGO: LOS NOMBRES

Sentadas las usuarias en sillas y con las mesas juntas, le proporcioné
pelota rellena de trigo a una de ellas, ésta al recibirla, mencioné el nombre
de otra integrante del juego, a la que lanzé la pelota; por su parte la que
atrapo la pelota, repitié lo mismo con otra de sus compafieras y asi sucesi-
vamente todas tuvieron la pelota en sus manos.

Si una de ellas era nombrada y no atrapaba la pelota, entonces era in-
tegrada al grupo que no puso atencién y no estuvo concentrada en el jue-
go (este grupo observara a sus compaieras, puesto que al final del juego,
cada integrante narrara lo acontecido en el transcurso del juego a partir de
gue salié de éste).

Considero que este juego también se puede adaptar a otro perfil de
poblacidn, el nimero de pelotas que se manejen en el juego puede ser va-
riado, el tiempo para retener la pelota y nombramiento de integrantes
también; inclusive las posiciones de los jugadores se pueden cambiar (hin-
cados, parados, acostados, de espaldas algunos etc.). Es un juego con el que
se adaptaron muy bien las usuarias, les resulté divertido y se desinhibieron.

JUEGO: PASALO

Sentadas en sillas y con las mesas juntas, le proporcioné un pedazo de
madera a una de ellas, que pasé a su compafiera del lado derecho después
de dar un golpe en la mesa con éste (con un ritmo determinado); una vez
recibido el objeto por todas y hacer lo mismo cada una, se pasd a la si-
guiente ronda, con dos golpes en la mesa, asi se fueron aumentando los
golpes y alternando. (Este ejercicio se puede hacer con un objeto que se
adapte, lapiz, pluma. Puede comenzar el juego del lado derecho o izquier-
do, ir aumentando el ritmo y tiempo).

Inicialmente las usuarias no coordinaban los movimientos, con el paso
del tiempo comprendieron el ritmo de la accidn. Este juego les gustaba
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porgue lo gozaban, cuando les tocaba dar dos golpes, daban tres o si eran
tres, daban cuatro, argumentaban: “No, yo queria sélo dar tres, se me

(s

paso la mano” “no, no, me pasé”.

JUEGO: APLAUDAN

Sentadas en las sillas las usuarias aplauden una vez y voltean la cabe-
za al lado que se indique, aplauden una vez y bajan la cabeza, aplauden
una vez, suben la cabeza, aplauden y a la indicacién mueven una parte del
cuerpo.

Se podian también dar dos aplausos o0 mas antes de mover las partes
del cuerpo, o mover una o dos partes del cuerpo después de dar un aplau-
so 0 mas, todo estaba en relacion a las usuarias.

Este ejercicio les causo dificultad a las mujeres debido a su discapaci-
dad, puesto que coordinan sus movimientos en un nivel muy bajo, los pies
los controlan menos que los otros miembros del cuerpo, sin embargo les
sirvié para medir sus capacidades y habilidades.

Alternadamente con los juegos, improvisaciones y ejercicios, les dedi-
qgué tiempo a las usuarias para leerles parrafos de revistas, periddicos, li-
bros, material que utilizaron para intercambiar opiniones en relacién con
su entorno, situacién que les permitid expresar lo que pensaban y sentian
en las actividades.

Al inicio de las actividades las mujeres se inhibian, sin embargo, con el
aumento de las clases crearon confianza y facilitaron su participacion; sus
opiniones y propuestas hicieron dinamico el trabajo teatral, esto me com-
placia, puesto que participaban activamente en todo momento. Las usuarias
gue no hablan, con sonidos y sefias compartian con sus compaieras las
emociones de las actividades teatrales. Lupita, invidente, siempre estuvo
atenta, seguia la secuencia y participaba con gran entusiasmo. Todas parti-
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cipaban con regularidad, aunque en ocasiones no coincidia lo expuesto con
lo requerido, debatian, analizaban, dentro del campo de sus capacidades.

Las usuarias se concentraron en las actividades teatrales, puesto que
en el tiempo de la clase su pensamiento estuvo fijado exactamente sobre
la funcion y objetivos de éstas.

A manera de testimonio: Se presentd ante el grupo de teatro la Lic.
Margarita Garcia, Directora del Centro de Asistencia e Integracidon Social
Villa Mujeres®, cuestiond a las usuarias sobre la forma en que habian expe-
rimentado hasta ese momento las actividades teatrales, no obstante las
mujeres se hallaban tan concentradas en lo que hacian que no prestaron
atencion al suceso, al percatarse la Lic. Garcia del proceso en el que se en-
contraban las usuarias opté por hacer acto de presencia en otra ocasion.

A través de la imaginaciéon las mujeres construyeron fantasias (hada,
abuelo de 180 afios con poderes, etc.) dejaron fluir libremente parte del
potencial que tenian contenido lo cual les permitié desarrollar ideas, histo-
rias e imagenes que expresaron sin tabues, también dibujaron en su mente
sus anhelos (tener papds, estudiar, tener familia, que las traten bien, tener
muchos amigos etc. ). Asi mismo jugaron con libertad y sin limite, restable-
ciendo con ello, en un porcentaje, su condicidon de discapacidad en gene-
ral, enfocaron un mundo compuesto de elementos creados por su imagi-
nacién que ayudo para generarles seguridad.

A manera de testimonio: Angélica, usuaria que siempre se mostraba
seria, parecia como si su mente estuviera lejos, no sonreia. En una de las
clases en la que se realizaba la escenografia para la presentaciéon de la
obra con titeres, miré con asombro y alegria una sonrisa dibujada en su
rostro. Esto significé para mi que ella sabia lo que hacia y que también lo
estaba disfrutando.

La Licenciada Margarita Garcia siempre estaba ocupada en actividades fuera del Centro de Asis-
tencia, sin embargo dispuso ese momento especialmente para conocer nuestro trabajo teatral.
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A manera de testimonio: Martha, usuaria que utiliza silla de ruedas,
con regularidad solicitaba le dieran en sus manos el material para trabajar,
en ocasiones sus compaferas no le hacian caso a Martha, por lo que hacia
esfuerzo para incorporarse y alcanzar las cosas que ella necesitaba, hasta
gue un dia se desesperd y se incorpord completamente, sorprendente-
mente se mantuvo de pie por un momento para alcanzar el hilo con el cual
deseaba coser su titere.

2.3 Elaboracion manejo y cuidado de los titeres

Debido a que escuché comentarios relacionados con que a las muje-
res les gustaba coser, crei conveniente que ellas elaboraran titeres (de tela
y cosidos a mano) puesto que éstos les servirian como instrumento para
expresar lo que sienten, piensan y anhelan, no obstante primero les hice la
propuesta para trabajarlos (lo menciono en paginas anteriores) y de este
modo conocer si les interesaba o no la proposicidn. Integradas las usuarias
al grupo de actividades teatrales, comenzamos la elaboracion de titeres,
proceso que esperaban con inquietud y curiosidad, debido a que desde el
momento que se los propuse aceptaron con interés.

éQué es un titere?

“..desde el punto de vista fisico, es una estructura material;
funcionalmente es un objeto material concebido para funcionar
de una manera determinada, para realizar cierto tipo de movi-
mientos y cumplir con fines especificos. Dramdticamente, es decir
en cuanto a su manera de actuar, el titere es un instrumento uti-
lizado para ejecutar acciones dramdticas, un vehiculo mediante
el cual se expresan y concretan esas acciones. Desde el punto de
vista dramadtico, el titere siempre es el personaje por su condicion
de imagen pldstica, con todo lo que conlleva esto; es decir, en
tanto representacion de un conjunto de caracteres como simbolo,
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como metdfora, y por otra parte la actuacion que realiza el titiri-
tero (voz y gestos), ddndole esa escénica que lo termina de defi-
nir como el personaje...”’

El conocimiento para el buen trato, cuidado y manejo de los titeres es
imprescindible, asi que instrui a las usuarias para que le dieran el uso ade-
cuado. Indicdndoles:

—Ustedes van a crear los titeres con el material que tenemos dispo-
nible (tela, rollos de cartdon de desecho, cartones, etc.) y le transmitiran
vida independiente al mufieco, es decir, su titere sera libre para moverse y
para traspasar emociones, sera capaz de estar enojado, carifoso, desespe-
rado, alegre, puede llorar, reir, etc. Al darle vida, tendra libertad para
hacer lo que quiera y anhela. Invariablemente todos sus movimientos
tendran un significado. Le pondran nombre y le crearan una historia de
vida, con estos elementos nacera su personaje, el manejo del personaje es
diferente a una figura comun, a un objeto cualquiera o a un muieco que
se ve con frecuencia. El titere es un mufieco, pero es un mufieco muy es-
pecial, porque es capaz de presentarse ante los demas para manifestar lo
gue piensa y lo que desea.

Todas asintieron a mis indicaciones con atencién y respeto.

Elaboracion de titeres

Lo que mas disfrutaron las usuarias fue la elaboracidn de titeres, se
les descubria el interés de hacer cosas diferentes, nuevas; para ellas signi-
ficd ser tomadas en cuenta, sentirse queridas, importantes; las actividades
teatrales siempre las recibian con alegria y entusiasmo, debido a los esta-
dos de bienestar que les producian, participaron atentas y concentradas.
El trabajo teatral también les permitié desarrollar sus potencialidades para

7 Segun definicidon de Juan Enrique de Acufia, citado en Carlos Converso, El Entrenamiento del Ti-
tiritero, Editorial Escenologia A.C., Coleccion el Otro Teatro, Iztapalapa, México, D.F. 2000, pp. 25-26.
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expresarse y comunicarse (pintando, dibujando, etc.) Ellas gozaban de to-
do lo que hacian.

Los titeres los fabricaron con cilindros de cartdn extraidos de los ro-
llos de papel sanitario (desecho) que sirvieron para formar piernas, brazos
y cuello; el cuerpo lo crearon de tela, manos y pies los hicieron de cartdn,
y la cabeza de unicel, forrada con tela; el cabello de estambre, los rasgos
de la cara los pintaron con plumodn; el vestuario lo elaboraron con tela.
Manos, piernas, cuello; los pegaron con hilo y aguja. Todo el cuerpo lo re-
llenaron con material sintético. Durante este proceso, las mujeres coope-
raron con sus compaferas, las que no podian ensartar la aguja, les pedian
a las otras les auxiliaran, mientras que unas cosian el cuello del titere, las
demas pegaban las manos y pies, o rellenaban el cuerpo. Cada una pintd
los rasgos de la cara de su personaje como se lo imagind. La contribucion
de cada una de ellas fue significativa, debido a que todas se apoyaron mu-
tuamente para lograr su objetivo (fabricar los titeres).

Lupita, invidente, me dijo que solamente le indicara las partes que
tenia que coser y con las yemas de los dedos ella las detectd y cosié poco a
poco. Cuando Lupita no podia realizar alguna actividad, les pedia a sus
compaferas le auxiliaran. Las usuarias que no hablan, con sefas les indi-
gué donde coser, dedicaron todo su esfuerzo para realizar la actividad;
solo hicieron unas puntadas grandes y separadas; no obstante lo impor-
tante fue su entusiasmo y actitud. Diana, usuaria que frecuentemente no
participaba en las actividades teatrales, al ver su titere formado, y que
unicamente le faltaban unos detalles, ya no quiso dejarlo inconcluso, aun-
gue ya habia terminado el tiempo de clase (dos horas) insistio en finalizar
su elaboracion, le indiqué; si queria, podia llevarselo para terminarlo, lo
qgue le dio gusto. Cuando sali la encontré en un lugar apartado, dandole las
ultimas puntadas a su titere, eso me produjo satisfaccion, ver que se sen-
sibilizd y motivo con el trabajo teatral.
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¢QUE ES IMPROVISACION?

“..improvisar es algo tan natural como hablar o moverse. La
improvisacion en el terreno del drama tiende a servirse de dos
elementos, respuesta espontdnea ante el desarrollo de una situa-
cion inesperada y la habilidad que nos exigird el tratar tal situa-
cion; ambas para lograr una mejor vision de los problemas que
nos presentan. La improvisacion es contemplada como un nuevo
y vital procedimiento para explorar una situacion dramdtica o
humana o como un medio de acoplar una actividad de grupo.”

Las improvisaciones también permiten analizar el proceso de desarro-
llo en el que se hallan las personas, es decir, se puede captar cdmo se en-
cuentra su crecimiento, debido a que todo lo que hacen es significativo.
Por medio de las improvisaciones los sujetos buscan su propio disfrute,
derrotan a la timidez; y la imaginacidn que ponen en practica les permite
desarrollar su creatividad. Crecen sus habilidades y capacidades las cuales
les proporcionan seguridad en lo que realizan, asi como también aprenden
a gozar con los ejercicios. Con los resultados favorables que se presentan
en los ejercicios aprenden a sentir placer. Las improvisaciones me permi-
tieron percibir parte de las necesidades y expectativas de las usuarias,
ademas de descubrir su talento.

Improvisaciones de las usuarias

Cuando todas terminaron de elaborar su titere colocamos el telén y
cada una participd en improvisaciones con su personaje en historias cons-
truidas por ellas mismas y también con las que yo les indiqué.

Las improvisaciones ayudan para que las personas liberen sus accio-
nes y busquen su propio disfrute en ellas, asi mismo ayudan para derrotar
a la timidez, a desarrollar imaginaciéon y a estimular habilidades que acre-

® Hodson y E. Richards. Improvisacion, Edit. Fundamentos, Madrid Espafia, 1986, pp. 15-25
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cientan la seguridad en si mismas, con la cual aprenden a gozar de las acti-
vidades y de esta manera obtienen éxitos los que coadyuvan para elevar
su autoestima.

2.4 Elaboracion del texto dramatico

Las ideas para elaborar argumento y texto dramatico surgieron con-
forme presentaban las usuarias sus improvisaciones, yo escribia durante
este proceso y al final se hacian comentarios sobre los personajes y su
contexto y de esta forma se determinaron los elementos creativos que se
pusieron en escena el dia de la presentacidon de la obra con titeres.

ARGUMENTO

“Todos los titeres conocerdan un bosque donde se van a reunir para
buscar a una hada y un abuelo que ahi viven, los cuales tienen poderes, por
lo que cada uno de los personajes (titeres) les van a pedir deseos que se
cumpliran. Y para festejar su felicidad los personajes haran una gran fiesta”.

Personajes construidos por las usuarias a través de las improvisaciones:

NOMBRE DEL EDAD DEL CONTEXTO
USUARIA | PERSONAIE
PERSONAIJE PERSONAIJE DEL PERSONAIJE
Ana Nifa Anita 8 afos Le gusta comer

mucho y jugar.

Diana Joven Rafael 18 afios Le gusta ir a bailar,
jugar futbol, tiene
novia, se llama Bere-
nice.

Etelvina Nifa Bety 7 afos Le gusta aprender en
la escuela deportes,
tiene dos hermanos,
una nifia y un nifo,
vive en Villa Mujeres.
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NOMBRE DEL EDAD DEL CONTEXTO
USUARIA | PERSONAIE
PERSONAIJE PERSONAIJE DEL PERSONAIJE

Genoveva | Nifo Panchito 8 afos Le gusta tomar
refresco, comer
dulces y coser.

Guadalupe | Jovencita Lety 16 afos Le gusta comer

Bastida pastel, dulces.

Guadalupe | Jovencita Yesica 13 afos Le gusta ir a la escuela.

Mejia

Jovita Abuelito Fernando 180 aios Originario de

Arenas Veracruz fue obrero,
tiene 3 hijos, un
hombre y dos
mujeres, le gusta

Jovita Pa- | Nifia Gloria 9 afos Le gusta jugar, comer

dilla e ir ala escuela.

Laura Nifio Jacobo 9 afios Le gusta ir a la escue-
layjugar.

Martha Hada Flor 48 afos Vive sola, ayuda a la
gente, le gusta
trabajar, no tiene tra-

Patricia Nifo Javier 8 afos Le gusta tener

Monson muchos amigos.

Ramona Payasito Hugo 19 afos Originario de Oaxaca,
le gusta lavar trastes,
tender camas,
planchar y vender

Roberta Nifio Poncho 8 afos Le gusta, jugar y ser
feliz.

Silvia Nifio Pin-Ocho 8 afos Vive con un
carpintero en la isla
de la fantasia.
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TEXTO DRAMATICO

(Los personajes de Poncho y Jacobo los representaron las usuarias que no
hablan).

EL BOSQUE
(En el bosque, aparece David, 8 afios, Poncho, 7 afios y Jacobo, 9 afios)
DAVID: jHola!
PONCHO: jAlaaaaa
JACOBO: jA! a a a (Salen de entre los drboles, Anita, 8 afios y Gloria, 6 afios)

ANITA: Hola, me llamo Anita, estamos buscando al abuelo y al hada, ésa-
ben qué camino tomar?

DAVID: Yo soy David, vengo con mis compafieros Poncho y Jacobo, no sa-
bemos ddénde ir, sélo nos enteramos que aqui viven.

GLORIA: iMiren! ahi vienen mas nifios, quiza ellos sepan por donde ir.
(Se acercan pin-ocho, Panchito y Javier, todos de 8 afios)

PIN-OCHO: Soy Pin-ocho, mis amigos, Panchito y Javier, queremos pedirle
deseos al mago Fernando y al Hada Flor. ¢ Ustedes conocen el lu-
gar donde se encuentran?

DAVID Y ANITA: No

(Se unen al grupo payaso Hugo, 19 afios, espantapdjaros Claudio, 17 afios,
Joven Rafael, 18 aios, Yesica, 13 afios, Lety, 15 afos)

RAFAEL: Qué tal nifos, soy Rafael, les presento a espantapajaros, Claudio,
payaso, Hugo, Yesica y Lety. Escuchamos que estan buscando a
mago Fernando y Hada, Flor para pedirles deseos, nosotros tam-
bién queremos pedirles deseos, jvamos todos juntos a buscarlos!
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(Rafael se va por un camino, todos lo siguen)

ESPANTAPAJAROS: iMiren ahi! Hay agua, es el agua magica yo la conozco
muy bien, vamos a mojarnos. (Se meten al agua)

(Pin-ocho se sube a un drbol)

PINOCHO: jQuién me alcanza!

ANITA: Yo te alcanzo (Se sube, pero se cae)

TODOS: Anita, Anita, contesta, que tienes. (Anita estd tendida en la hierba)
(Se presentan Hada y Abuelo)

HADA Y ABUELO: {Nos estan buscando?

PAYASO, HUGO: Si, jAnita se cayé de un arbol!

ABUELO: No se preocupen Anita esta bien, imiren! jLevantate Anita, ahora!
(Anita se levanta)

ANITA: ¢Qué me pas6?, ime dormi? jAh!

HADA: Estoy enterada que vienen de muy lejos a pedirnos deseos, équién
empieza a pedir?

JOVEN RAFAEL: Yo, quiero tener muchos amigos y amigas, bailar y también
ir a las discotecas.

ANITA: Y yo quiero comer muchos dulces, tomar refresco, pero también
quiero una familia que me ame.

GLORIA: Yo también quiero comer dulces, pastel, refresco y me gustaria ir
a la escuela.

PONCHO: Aaaaaaaaaa (con sefias y sonidos comunica, “quiero ser feliz”)

YESICA: Yo necesito estudiar, ser enfermera para ayudar a la gente.
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PIN-OCHO: A mi me pareceria bien tener zapatos y ropa, una familia, unos
papas.

BETY: Yo quiero salud, jugar, que me traten bien, que todos se porten bien
y convivir con todos.

LETY: Yo quiero pastel, refresco, dulces, amigas.
JAVIER: Quiero muchos amigos, tomar refresco, comer dulces pastel.

ESPANTAPAJAROS: Yo quiero frutas, verduras, hermanos, unos papas que
me quieran y quiero regresar a mi casa.

DAVID: Yo quiero que me traten bien, que me tengan confianza y quiero
pasear.

JACOBO: Aaaaaaaaaaaaaa (con sefias y sonidos comunica, “que me traten
bien”)

PANCHITO: Yo quiero que me tengan confianza y aprecio.

HADA: Perfecto, sabemos el abuelo y yo que se han portado bien, por lo
gue no tenemos inconveniente en concederles lo que nos piden.

ABUELO: iClaro! Asi es, les vamos a conceder sus deseos, ademas ustedes
han viajado muchos dias para encontrarnos, asi que se merecen lo
gue nos piden. A partir de este momento pueden disponer de to-
dos los deseos que nos solicitaron, porque ya se hicieron realidad.

(Todos y todas saltan de gusto)
TODOS Y TODAS: jViva! Gracias.

JOVEN RAFAEL: Hada y Abuelo, queremos hacer una fiesta para festejar
nuestra felicidad, ¢ podemos?

HADA: jPor supuesto!
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ABUELO: Si, iclaro que si!

(Hada y Abuelo mueven las manos de un lado a otro)

HADA Y ABUELO: jListo!

(Aparecen refrescos, pastel, dulces, comida, musica, globos)
(Todos y todas festejan)

FIN

El analisis de los resultados del proceso de las actividades teatrales en
Villa Mujeres, me permite concluir que:

El teatro invita a un viaje de experiencias que accede a descubrir ele-
mentos de la vida que se desconocen.

Las usuarias del grupo participaron en la elaboracidon de la esceno-
grafia con entusiasmo. En cartulinas dibujaron vegetaciéon y fauna, mismas
gue colorearon con pinturas de agua y plumines. Me sorprendieron con su
habilidad y creatividad para dibujar y pintar. Cada una de las usuarias
aportod al grupo cosas interesantes con su trabajo.

Una semana antes de la presentacién ensayamos; las usuarias esta-
ban muy contentas, pero nerviosas. Con asombro me percate que Angélica
y Lupita, personas muy serias desde que las conoci, sonrieron durante los
ensayos, supuse que estaban concentradas en el trabajo y que se sentian
felices con su participacion.

Martitha, Josefina y Jovita, tienen discapacidad en las manos, no pue-
den mover los dedos, asi que conseguimos palos de escoba para que con
las dos manos los sujetaran y pudieran levantar a los personajes (hada,
abuelo y nifo), Martitha y Josefina utilizan silla de ruedas.
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2.5 Presentacion de la obra con titeres El Bosque

Llegd el dia de la representacion, la Psicéloga Leticia Ramirez invité a
la Directora del C.A.l.S., Margarita Garcia; Subdirectora, Alejandra Fuentes,
Trabajadoras Sociales y una parte de la poblacion del Centro de Asistencia
e Integracion Social Villa Mujeres al evento.

Las usuarias se equivocaron en las entradas de unos personajes, sin
embargo, la Directora quedd complacida con el trabajo; el publico les
aplaudié gozoso.

Al finalizar la representacién, cada una de las mujeres les dirigid unas
palabras a las autoridades, las que no hablan, con movimientos de su per-
sonaje (titere) y sonidos se comunicaron con ellas.

Me senti muy complacida con el trabajo que realizaron las usuarias.
La seguridad con que se dirigieron a las autoridades, a su publico, la desin-
hibicion para expresarse y la relacion con sus compafneras de grupo, me
llend de satisfaccion.

La Directora se acercd a las mujeres para prometerles que tendrian
Actividades Teatrales en todo el periodo de su administraciéon, porque le
gusto su trabajo. Las felicito.

Lo significante del proceso de las actividades teatrales, es que las
usuarias entiendan la importancia de ser creativas, de involucrarse en el
trabajo de grupo, de permitirse descubrir deficiencias o aciertos haciendo
a un lado las barreras de su discapacidad, y que también comprendan que
es una forma privilegiada de enfrentar la vida. No se pretende que adquie-
ran conocimientos teatrales ni técnicas actorales; Unicamente el trabajo
teatral se pone en sus manos como una herramienta para que aprendan a
controlar, hasta donde les sea posible, los elementos vivenciales que se les
presenten.
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CAPITULO 3
PROCESO DE ACTIVIDADES TEATRALES
EN “CORUNA NINOS Y JOVENES”

3.1 Presentacion del Programa de Teatro en Coruiia Nifios y Jovenes

Presenté mi programa a la Subdirectora del Centro de Asistencia,
Psicéloga, Blanca Ortega Sanchez, persona que aceptd con interés mi pro-
puesta de trabajo.

El proceso de actividades teatrales en Coruiia Nifios y Jévenes, no lo
efectué como lo tenia programado, debido a la breve estadia de los usua-
rios que asisten en el C.A.l.S.; sin embargo logré adaptar el trabajo teatral
de acuerdo a las caracteristicas fisicas, emocionales, cognitivas y de per-
manencia de la poblacién asistida.

Los jovenes que llegan al Centro de Asistencia Social a solicitar ayuda,
son personas lastimadas fisica (golpes o heridas en piernas, brazos, rostro,
etc.) y/o emocionalmente (desanimo, angustia, depresion, tristeza, odio,
apatia, resentimiento, entre otros).

En lo que corresponde a su educacidon escolar, solamente un porcen-
taje menor de la poblacidon sabe leer y escribir (se atribuye a su condicidon
de vida en calle o problemas familiares).

En cierta ocasién pregunté a un joven de nuevo ingreso:
¢Qué te gusta hacer?

Su respuesta: —Nada, no me gusta hacer nada.

¢Qué pides para estar bien?

—Sdlo quiero dormir y que no me molesten.
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Cinthya, usuaria también de nuevo ingreso, presenté una improvisa-
cién con sus companeros en donde su personaje gritaba bastante alterado
(personaje de una mujer poseida).

Actividades teatrales en Coruiia nifios y jovenes

En cada clase dividi el tiempo de las actividades teatrales en calenta-
miento e improvisaciones para aprovecharlo al maximo.

Calentamiento

“...En muchas ocasiones en el usuario aparecen estados de
ansiedad y estrés que se manifiestan como trastornos fisicos o
somdticos derivados de la preocupacion ante un determinado ob-
jetivo o meta (Harris, D.V., 1987). Estos trastornos pueden verse
reflejados en aspectos como los siguientes, aumento de las pul-
saciones, aumento de la tension muscular, sensacion de fatiga,
irritabilidad, sequedad de boca, pesadez de estomago, sensacion
de frio, necesidad de cubrir necesidades primarias, temblores,
sensacion de sofoco, alteracion de la voz, agarrotamiento en los
pies y manos y aumento de la frecuencia respiratoria. Delante de
este tipo de situacion comienzan a aparecer inseguridades, mie-
dos, etc. Al respecto, es interesante recordar las investigaciones
de Garfield y Bennelt (1987) que demuestran como las tensiones
emocionales, procedentes de la preocupacion, la ansiedad pue-
den restar nutrientes al cerebro, provocando que éste se fije mds
en el ultimo fracaso que en la posterior meta a consequir. Este es
un aspecto que se debe evitar y que el calentamiento entendién-
dolo como situacion previa al esfuerzo principal, debe tener en
cuenta para obtener las mejores proporciones posibles. El calen-
tamiento debe ser especifico de la actividad precedente. La es-
tructura temporal del calentamiento debe variarse en funcion de
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las capacidades de los usuarios, las limitaciones espacio tempo-

rales y el objetivo que persigue la tarea principal.”

El calentamiento se hizo esencial en las actividades teatrales con
usuarios esto con el fin de prepararlos para las actividades que requieren
de mas esfuerzo, mayor rendimiento, concentracion, asi mismo para mejo-
rar su estado de animo, ponerlos listos, activos y reanimarlos.

3.2 Ejercicios desarrollados por los usuarios del centro de Asistencia
e Integracion Social Coruia Nifios y Jovenes.

Objetivo general: Lograr que se apropien de las herramientas que el arte
teatral ofrece con la finalidad de que se expresen con libertad.

Objetivo particular: Propiciar condiciones para ampliar sus posibilidades.

Objetivo especifico: Desarrollar imaginacion involucrando sus sentimientos
mas ordinarios.

Evaluaciones:

A través de la observacion y al final de cada clase se apreciaran el
comportamiento, aprendizaje, la practica de lo aprendido, el grado de
adecuacion, adaptacion, integracion, cambios, nivel de actitudes, opinio-
nes, comentarios en clase y en su vida ordinaria (se cuestionara a las psico-
logas y trabajadoras sociales en turno sobre las actitudes y estados de
animo de los usuarios fuera del taller de teatro).

En equipos hacen figuras con sus cuerpos. Cada equipo pasa al frente
a exponer su figura.

® Juan Andueza, Ramén C. Tunez y Manuel Serrabana, 1001 Ejercicios y Juegos de Calentamiento,
pgs. 32, 33y 44.
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Abarcando la totalidad del espacio todos los integrantes del grupo
caminan por superficies imaginadas (lodo, nieve, agua, chapopote, etc.)

Cada integrante del grupo cuenta un chiste, anécdota o suefio actuado.

En cualquier posicion propicia, pasan una pelota (pequefa) por todo
el cuerpo, la sienten en todas y cada una de las partes del cuerpo.

Equipos de dos integrantes: uno actua de marioneta, otro lo manipula
(a un determinado tiempo intercambian el personaje). Presentan el ejerci-
cio caminando, abarcando la totalidad del espacio.

Al final de cada ejercicio los usuarios hacen comentarios respecto a
sSus experiencias.

3.3 Improvisaciones

Las improvisaciones forman parte imprescindible del proceso en el
trabajo teatral, puesto que son herramientas que sirven a los usuarios para
abrir espacios donde se reflejan fragmentos de su personalidad; se descu-
bren talentos, inhibiciones, actitudes, conductas, deficiencias; desarrollan
capacidad de percepcidn, observacidon, concentracion, imaginacion, creati-
vidad, asi también permiten descubrimientos sobre si mismos y sobre los
gue les rodean, los cuales generan desenvolvimiento, crecimiento y pro-
greso. La confianza y seguridad que se elevan con las improvisaciones, co-
adyuvan en la creacidon de nuevas formas de expresidon y de solucion a si-
tuaciones expuestas en momentos inesperados, actuados o reales, es de-
cir, se obtienen elementos para explorar situaciones que se presenten en
el mismo juego dramatico y/o en la vida cotidiana, componentes que po-
tencian para hacer cosas inimaginables e impensables.
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Debido al breve tiempo que los usuarios habitan el Centro de Asisten-
cia y también que un porcentaje elevado no sabe leer ni escribir, consideré
necesario para las improvisaciones solicitarles sélo tomar en cuenta:

Objetivo: (para qué y por qué contar la historia)

Y tres momentos importantes:

Inicio: éCuando? ¢Donde? éPor qué?

Medio: momento elevado del problema (climax)

Final: solucidn del problema o momento de conflicto sin resolver

Hecho que justifiqué para aprovechar el tiempo de las actividades
teatrales, es decir, no les referi con detalle la esencia del trabajo teatral en
las improvisaciones para asi utilizar el tiempo totalmente con presentacio-
nes de ejercicios y comentarios (Las actividades se adaptaron en funcidén a
la estadia de los usuarios).

Improvisaciones que presentaron los jévenes (algunas de las presen-
taciones solo las expusieron sin escribirlas, por no saber leer ni escribir):

LA INSEGURIDAD
Presentacion escrita por los jovenes (copia anexa).

Ya es un caos y esta vez un asalto mas, esta vez le tocd el turno a un
joven de nombre Oscar Sanchez de 19 aios, el asalto ocurrié en un banco
del metro viaducto; todo ocurrid cuando sacd una cantidad de dinero del
cajero, dos hombres ya esperaban afuera, afortunadamente en ese mo-
mento pasaba una unidad de seguridad que logré impedir el asalto.

REPARTO:

Fernando Torres: asaltante

Juan Carlos: asaltante

Oscar Sanchez: persona que va al cajero
Javier Jesus Carredn: oficial de seguridad
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JOVEN BONITA
Presentacion escrita por los jévenes (copia anexa).

Una familia fue a disfrutar al bosque, y una chica muy bonita de la
familia, por estar buscando gozar de los lugares se perdid, camind sin
rumbo hasta que encontrd una casa deshabitada, la casa estaba cerrada,
ella no la pudo abrir, cayé la noche, tenia miedo, se dirigié a Dios, le pidid
la ayudara. Al lugar llegaron varios jovenes que estaban disfrutando de la
velada, abrieron la casa. Uno de ellos le dijo a la joven que estaba muy bo-
nita, se relacionaron, ella se enamord de él; una de las acompafiantes del
joven le dijo que no podia ser su novia, porque ella estaba embarazada de
él, pero otra de las acompanantes le dijo que no era verdad. Continuaron
con la relacidn se casaron y fueron muy felices.

REPARTO:

Mariana: joven bonita Luis: acompafante

Azucena: supuesta embarazada Eduardo: joven pretendiente
Sara: acompanante Santiago: acompanante
Sonia: acompanante Javier: acompanante

LOS SUENOS DE OSCAR
Presentacion escrita por los jovenes (copia anexa).

Un chavo de 19 afios, llamado Oscar, que le gusta mucho el arte y el
dibujo, conocidé a una maestra que le estaba enseifando a dibujar. Oscar se
hizo amigo de un chavo que vendia drogas y cayé en las adicciones, la ma-
estra investigd quien era el que vendia la droga, dio parte a la policia que
arrestd a ambos.

REPARTO:
Oscar: Chavo de 19 afios Ulises: Amigo
Viridiana: Maestra Julio: Policia
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LOTERIA
Presentacion escrita por los jévenes (copia anexa)

Una familia no tenia recursos suficientes para vivir, todos los miem-
bros de ésta trabajaban para salir adelante, el mdas chico pelaba verduras,
otro repartia pizzas, la hija era mesera, solamente la mama se quedaba en
la casa a lavar, planchar, hacer la comida. El padre siempre compraba un
billete de loteria. Hasta que una noche los junté a todos y les dijo que ya
no trabajarian mas porque se saco la loteria y que se pondrian a estudiary
por fin fueron felices para toda la vida.

REPARTO: Juvenal Morales: papa
Guadalupe Farias: mesera Javier Nava: hijo
Angélica Guzman: mama Ulises Veldzquez: hijo
EL PACIENTE

Un enfermo es trasladado por su familia a un hospital donde los médi-
cos lo revisan y les comunican a sus familiares la gravedad de su paciente,
asi mismo les recomiendan retirarse, puesto que el paciente serd interveni-
do quirdrgicamente y se tardaran varias horas. Por un error de los cirujanos
el paciente fallece. Al dia siguiente muy temprano llegan los familiares, los
doctores por temor a poner en riesgo su profesién les mienten, aludiendo,
gue no obstante con la operacién la gravedad persiste y debido al estado
critico del paciente no pueden pasar a verlo. Con el transcurso de los dias
contindan las negativas; desesperados los familiares actian para conocer la
realidad de la situacion, y al percatarse del engafio actian de forma irasci-
ble, sometiendo y castigando cruelmente a los médicos.

REPARTO: Floriberto: familiar Cinthya: familiar
Manuel Trujillo: doctor Félix: paciente Alejandra: familiar
Julio Pérez: doctor Viridiana: familiar Josefina: familiar
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Al final de las improvisaciones cada integrante del grupo hizo comen-
tarios sobre sus experiencias.

“siento pena”
“nunca habia hecho estas cosas, pero bueno”
“me da trabajo participar “

“no digo lo que yo quiero decir cuando paso al frente porque siento
gue se van a burlar de mi “

“me gusta jugar con los demas haciendo una historia, porque noso-
tros inventamos lo que queremos hacer”

“yo me siento contento cuando hacemos lo de teatro porque creo
gue soy un doctor, un policia o lo que sea, pero me siento importante”

Un porcentaje elevado de usuarios y usuarias refirieron no conocer
nada sobre el teatro y sentirse contentos de participar en las actividades,
asi como gozar de los juegos teatrales.

Con base en los conocimientos que adquiri con el maestro Alejandro
Ortiz, en la Licenciatura de Literatura Dramatica y Teatro, en relacién a las
mascaras, decidi abrir un taller de mdascaras con el propdsito de que los
jovenes trabajaran con un instrumento que les permitiera expresarse, des-
inhibirse, exteriorizar sus ideas y exponer sus pensamientos con cierta li-
bertad, asi mismo para elevar de esta manera su confianza, seguridad, pa-
ra comunicar lo que desean y ademas de que la herramienta también les
ayudaria a desarrollar la capacidad de observar imaginar y crear.

Anuncié a los usuarios que comenzariamos un nuevo taller, “taller de
elaboracion de madscaras”, se sintieron con curiosidad de conocer el proce-
so de elaboracién y participaron con interés.
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MASCARA

“..Objeto de tela, carton o alambre, con el que se cubre la
cara para disfrazarse, ocultarse, protegerse o expresar una cre-

. 10
encia, un deseo, un temor, etc.”

“..Para el hombre moderno, de hecho, una mdscara se
asienta plenamente en la aurora de su historia, pierde el signifi-
cado primario auténtico y, desapareciendo como objeto realmen-

. . ;. 11
te concreto, se transforma en un disfraz psicoldgico.”

Solicité a la C. Rocio Jaramillo Alvarez, encargada del Programa de
Cultura, Recreaciéon y Deporte me proporcionara una caja de vendas de
yeso (éstas las utilizan las enfermeras y doctores en la atencidon de fractu-
ras a usuarios en los Centros de Asistencia); ella a su vez las pidié al area
médica. La caja trae varias vendas que usamos para la elaboraciéon de
mascaras.

3.4 Elaboracion de mascaras

Con vendas de yeso, periddico, engrudo, papel mache y pintura digi-
tal, los usuarios fabricaron mascaras, las diseflaron y pintaron libremente.
En parejas uno colocéd la venda de yeso en el rostro del otro, esperé el se-
cado de la base y retiro, para asi obtener el molde de sus mdscaras y pos-
teriormente darles forma con periddico y papel mache. Cada uno marcé su
nombre en su mascara para no confundirlas; todos manifestaron su deseo
de llevarselas a su dormitorio, les hice hincapié de lo significativo de las
mascaras en el trabajo teatral; y que si les ocurria algun desperfecto se
veria afectado el proceso de nuestro trabajo, puesto que el tiempo utiliza-

10 Segun definicidn del Diccionario Enciclopédico “Pequefio Larrousse llustrado”, citado en Tiller-
ia Pérez Daniel, Titeres y Mdscaras en la Educacidn, Editorial HomoSapiens, 2003. Pag.27.

n Segun definiciéon del Antropdlogo Franco Monti, citado en Tilleria Pérez Daniel, Titeres y
Madscaras en la Educacion, Editorial HomoSapiens, 2003. Pag.27.
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do en su elaboraciéon habia sido considerable. Finalmente las guardamos
en un lugar que nos asignaron.

No tengo los conocimientos profesionales para interpretar los signifi-
cados que imprimieron los usuarios en sus mascaras, sin embargo, superfi-
cialmente se observd que expresaban pensamientos y sentimientos de
protesta y/o rechazo.

Algunas mascaras representaban:

Cara enojada con lagrimas, cara pintada con muchos rayones de colores,
cara pintada toda de negro, cara sin pintar, sélo tenia manchas rojas(se
visualizaban como gotas de sangre), cara de diablo con varios cuernos etc.

3.5 Participacion con obra teatral

El veintiocho de mayo de 2007, la subdirectora del Centro de Asistencia
e Integraciéon Social Corufla Ninos y Jovenes, Lic. Blanca Ortega Sanchez,
me notificd que se realizaria un evento el dia cinco de junio en ese mismo
C.A.1.S., al cual acudiria el Director General Lic. Cesar Cravioto (Director del
Instituto de Asistencia e Integracion Social, I.LA.S.I.S. y por ende de los diez
Centros de Asistencia e Integracidon Social C.A.L.S.). Me invitd a participar
en el evento con alguna actividad, con la finalidad de que el Lic. Cravioto
conociera el desarrollo del trabajo teatral con los jovenes en ese Centro
Asistencial; accedi a la invitacion, comprometiéndome a estar presente
con mi grupo. Ese mismo dia habia varios usuarios de recién ingreso en el
taller de teatro, les indiqué lo significativo que es el teatro y el valor que
representa su participacion en las actividades teatrales, asi como también
gue llevariamos a cabo una representacién ante las autoridades del
I.A.S.1.S y de Coruiia Nifios; se les hizo significativo el poder participar en
una obra de teatro, se mostraron entusiasmados; les pedi comenzaramos
a trabajar, y en equipos de tres integrantes seleccionaron un tema, en
consenso lo unificaron y definieron; finalmente decidieron seria “la asis-
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tencia social en los C.A.l.S.” Hicimos el reparto y el texto dramatico. Desde
el primer momento en que determiné hacer mi servicio social en I.A.S.1.S.,
me propuse motivar a los usuarios con las actividades teatrales para que
descubrieran la senda de lo expresivo, y las motivaciones “transforman”,
por esta razoén les expuse a los jovenes mi propuesta de nombrar la Obra
Metamorfosis, el cual aceptaron sin inconvenientes, asi que se llamé Me-
tamorfosis. Inmediatamente ensayamos para aprovechar todo el tiempo
posible. Los jovenes utilizaron las mascaras para representar algunos per-
sonajes. El ensayo general lo presentamos el viernes primero de junio,
percibi en los usuarios emocidn y felicidad durante el desarrollo de los en-
sayos, aungue en ocasiones hacian bromas distrayéndose, no obstante
formaron un buen equipo. El lunes cuatro de junio solamente se presenta-
ron al taller de teatro dos de los usuarios que ensayaron anteriormente;
las psicélogas me enteraron que el fin de semana los demas habian pedido
su baja, asi que ensayamos con los dos presentes y con los de nuevo ingreso.

Solicitamos material al drea de acopio para vestuario, utileria y esce-
nografia.

Material solicitado al area de Acopio

El departamento de acopio del Gobierno del Distrito Federal, es el lu-
gar donde se concentran las donaciones de empresas y de particulares pa-
ra los usuarios, se encuentra a un costado del Centro Corufia Niflos y apro-
vechando esta cercania, tuvimos oportunidad de solicitar los materiales
gue serian utilizados como vestuario, utileria y escenografia en las activi-
dades teatrales (el material es bastante pesado para transportarlo). Pedi-
mos treinta metros de tela para elaborar telén y vestuario, batas, papel
periddico, cartones, ropa en general, zapatos etc.

43



Preparativos para la presentacion de la obra Metamorfosis

El martes cinco de junio, dia del evento, afortunadamente logré llegar
muy temprano al C.A.L.S., con el propdsito de saber cuantos usuarios parti-
ciparian en la representacion y también para ensayar con ellos el mayor
tiempo posible, puesto que habia que adaptar algunas acciones que no es-
taban ensayadas para recrear el ambiente en el lugar de la puesta en esce-
na; me percaté que permanecian los mismos usuarios del ensayo anterior,
asi que también integré a los ingresados en la noche al grupo; para ello los
reuni y les expligué de manera general las condiciones que se requerian pa-
ra la representacion teatral; repartimos los personajes y ensayamos. Adap-
tamos el escenario en el patio del C.A.LS. para llevar a cabo la puesta en es-
cena. El Director, Lic. Cesar Cravioto, llegd puntual, 12:00 horas, ya se en-
contraba todo dispuesto para comenzar; aproximadamente cincuenta per-
sonas llegaron al evento (autoridades y administrativos de otros Centros de
Asistencia Social y los presentes de Corufia Nifios y jévenes).

3.6 Presentacion de la obra Metamorfosis

Se abrio el teldn, los jovenes se encontraban muy nerviosos; con se-
Aas les marque las entradas de los personajes, actuaron concentrados y
coordinados, las fallas lograron superarlas con improvisaciones como se
habia previsto. Al publico le gustd la presentacién, aplaudieron entusias-
mados. Finalizé la obra y el Director General, Lic. Cesar Cravioto, se acerco
a mi para felicitarme, lo acompafiaban la Subdirectora del C.A.l.S. CORUNA
NINOS, Lic. Blanca Ortega Sanchez y el Director, Juan José Hernandez Tre-
jo, los cuales también expresaron sus congratulaciones. Asi mismo el Lic.
Cravioto, me hizo saber lo complacido que quedé al conocer el trabajo tea-
tral que se desarrollaba en el Centro Corufia Nifios y que lo consideraba
muy acertado. Ademads me pidid que todos los usuarios sin excepcién par-
ticiparan en las actividades a mi cargo, puesto que el trabajo teatral lo
consideraba idéneo para los jévenes del Centro Asistencial; también me
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externd su reconocimiento cuando los usuarios presentaron el juego de las
mascaras en la representacion teatral. Antes de retirarse el Director Cra-
vioto me propuso se uniera la obra de teatro al Programa de Prevencidn
de Adicciones “NO TE CLAVES... LAS DROGAS NO VAN CONTIGO”, organi-
zado por el Gobierno del Distrito Federal, la Secretaria de Desarrollo So-
cial, el LA.S.1.S, entre otras Instituciones, que se llevaria a cabo en Zonas
de todas las Delegaciones del Distrito Federal, proposicion que acepté in-
mediatamente con animo.

El Lic. Cesar Cravioto me cité en su oficina, con el fin de presentarme
a la coordinadora del Programa de Prevencidén de Adicciones, Lic. Maria
Eugenia de la O, la cual me informé las fechas y lugares en las que se pre-
sentaria la obra. La primera representacion fuera del C.A.L.S., la hicimos en
la Escuela Secundaria 99, ubicada en la calle Independencia, col. San Felipe
de Jesus, Del. G.A.M.; nos presentamos a las 15:30 horas, el espacio no fue
adecuado, estaba demasiado amplio y se escuchaba eco; el sonido fallo, a
los jévenes no se les entendia en su didlogo, tampoco habia lugar donde
colocar el teldn, por lo que lo adaptamos, sujetdandolo de ambos lados con
las manos, algunos de los usuarios olvidaron la secuencia de las acciones,
sin embargo, improvisaron tal como se habia acordado, me senti muy sa-
tisfecha con su trabajo, por lo cual los felicité con entusiasmo.

Posteriormente nos presentamos en:

-Unidad Habitacional Piloto, Del Coyoacan, en la calle Jacobo Wath
esq. Jorge Pullman, col. Fuego Nuevo, Del. Iztapalapa.

-Unidad Habitacional, Frente 6, Col. Chinampac de Juarez, Del. Iztapalapa

-Unidad Habitacional José Maria Morelos y Pavén en Av. Morelos y
Luis Garcia (canchas) Del. Iztapalapa.

-Escuela Naval Militar esq. Av. Taxquefia (canchas al lado del Centro
de Salud), Col. San Francisco Culhuacan, Del. Coyoacan.
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- Calle Bilbao esq. Av. Once, Col. San Juan Xalpa Del. Iztapalapa.

- Plazuela de San Joaquin en la Calle Santa Cruz Cacalco, Callején, Mi-
guel Hidalgo.

- Calle Orquidea y Andador Mariposas, junto al mdédulo Deportivo,
Col. Malinche, Del. Magdalena Contreras.

En todas las presentaciones de la obra, los jévenes mostraron su pro-
pio testimonio de vida en calle y/o de adicciones. Manifestaron lo que real-
mente les acontecid antes de su llegada al C.A.1.S., y las verdaderas causas
por las cuales se salieron de sus hogares, asi como también los motivos
por los que consumen algun tipo de droga. Esta forma de representacion
fue fructifera, puesto que los jévenes tuvieron la oportunidad de expresar
lo que pensaban y sentian, comunicdndoselo directamente al publico y al
mismo tiempo transmitiéndole los inconvenientes que enfrentan con el
consumo de estupefacientes; también manifestaron el daino que produce
la violencia en las familias, principalmente, el maltrato a nifios y jovenes.
En cada representacion se integraban a diferentes usuarios, situacion que
permitid conocer diferentes problemas y formas de vida.

Al final de una de las representaciones Martin (usuario) le dirigié unas
palabras al publico y por ultimo menciond:

“Si tienes a tu familia valdrala, porque nadie sabe lo que tiene hasta
que lo ve perdido.”

Con el cierre del telén, siempre nos presentdbamos todos ante el
publico; haciéndoles saber que los jovenes no eran actores, sino usuarios
del Centro de Asistencia e Integracidon Social, por lo cual mostraban sus
propios testimonios en la obra, en seguida la comunidad les daba consejos
y los alentaba para seguir luchando en contra de sus adicciones.
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OBRA “METAMORFOSIS”

Escena 1

(Chavos en la calle drogdndose, acostados, parados, hincados. Todos tie-
nen puestas mdscaras y estdn muy sucios)

MICHEL: (se incorpora) Ya chavos, no manchen, estoy harta de esta vida,
yo no sé por qué me sali de mi casa, no estaria aqui en esta si-
tuacién, miren como estamos, véanse; ademas en la calle no en-
contramos nada bueno, al contrario sufrimos mucho. No, ya no
(se cubre la cara y se aleja) voy en busca de ayuda.

(DESPUES DE IR POR AYUDA)
Escena 2
(Los chavos en la calle drogdndose, mismo lugar que en la escena 1)
(Aparece Michel, acompafiada de un Educador de Calle).
MICHEL: jMire!, son ellos (los sefiala y se va).

EDUCADOR DE CALLE: Qué tal chavos (los saluda con movimientos carac-
teristicos de manos), soy educador de calle, écédmo les va?

Chavo 1: Chido carnal.

Chavo 2: Si, si, chido.

(Otros chavos(as) con senales de dedos afirman estar bien)
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EDUCADOR DE CALLE: Chavos vengo a ofrecerles un espacio para dormir,
comer, bafnarse y donde los apoyamos para que olviden estas
adicciones que les perjudican. ¢ Qué les parece?, éaceptan?

Chava: iNo!, ino!, ino!, aqui estamos chidos.
(Chavos con sefias caracteristicas niegan)

EDUCADOR DE CALLE: (Dando media vuelta para retirarse) iBueno!, vengo
mafiana para saber quien decide irse conmigo y para que reciba
apoyo y cambie su forma de vida.

CHAVO 1: (Se incorpora) iEspera! yo si voy contigo.

EDUCADOR DE CALLE: (Le da una palmada en la espalda de bienvenida)
iEsta bien!, vamos.

CHAVO 2: (Se dirige hacia ellos) iYo también voy!
CHAVO 3: (Desde su lugar, grita y levanta la mano) isi!, isi!, yo si voy.
CHAVOS 4 Y 5: (sin hablar se aproximan al educador para irse con él).

EDUCADOR DE CALLE: (Se dirige al lugar donde estdn Chavo 6, Chavo 7 y cha-
va) éQué pasa chavos? vdmonos todos de este lugar para que uste-
des sean atendidos por especialistas en un Centro de Asistencia.

CHAVA: iNo!, no, yo quiero estar aqui.
CHAVO 6: (Sefialando a la chava) Yo me quedo con ella.
CHAVO 7: (Sin hablar, con sonidos y sefias, niega).

EDUCADOR DE CALLE: Vengo otro dia para saber si cambiaron de decision.
(Se aleja con los chavos)
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(EN EL CENTRO DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL)
Escena 3

(Oficina de Trabajo Social en el Centro de Asistencia e Integracion Social, se
encuentra un Trabajador Social, atendiendo a un usuario).

EDUCADOR DE CALLE: Perdén por la interrupcion, pero es que traigo a unos
jovenes que quieren cambiar su forma de vida, ¢ puedes recibirlos?

TRABAJADOR SOCIAL: Por supuesto que si, ya terminé con Mario, me per-
mites Mario, por favor (sefala la salida con amabilidad), pasen
todos (los chavos pasan y se sientan). iBuenas tardes a todos!,
me llamo Javier, soy la persona encargada del drea de Trabajo
Social, voy a hacerles unas preguntas de inicio para su expedien-
te, éCuadl es tu nombre? (/e dirige la mirada a un chavo).

CHAVO: Gustavo.

TRABAJADOR SOCIAL: ¢Por qué te saliste de tu casa Gustavo?
GUSTAVO: Porque me pegaban.

TRABAJADOR SOCIAL: {Hace cuanto tiempo te saliste de tu casa?
GUSTAVO: Dos ainos.

TRABAJADOR SOCIAL: {Consumes drogas?

GUSTAVO: Si.

TRABAJADOR SOCIAL: ¢Hace cuanto tiempo?

GUSTAVO: Dos afios.

T.S: (Se dirige a otro chavo) Y tu ¢Como te llamas?

CHAVO: Carlos.
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T.S: éPor qué te saliste de tu casa Carlos?

CARLOS: (Se levanta de su asiento, mira hacia el publico y hace muecas)
Por problemas.

T.S: éCuanto tiempo tiene que te saliste de tu casa?
CARLOS: Seis meses

T.S: éConsumes drogas?

CARLOS: Si.

T.S: éCuanto tiempo hace que consumes?
CARLOS: Seis meses.

T.S: (Le pregunta a otro chavo) ¢Cémo te llamas?
CHAVO: Federico.

T.S: éPor qué te saliste de tu casa Federico?
FEDERICO: Por pleitos con la familia.

T.S: éite drogas?

FEDERICO: Si, pero poco.

T.S: éHace cudanto tiempo que te drogas?
FEDERICO: un afo.

T.S: (Se dirige a otro chavo) éiCémo te llamas?
CHAVO: Hiromi.

T.S: éHace cuanto tiempo te saliste de tu casa?

HIROMI: Dos meses.
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T.S: éPor qué te saliste de tu casa?
HIROMI: Por maltrato.

T.S: éite drogas?

HIROMI: jLa verdad!, si.

T.S: ¢Por qué te drogas?

HIROMI: para olvidar

T.S: (Después de anotar en una hoja, se pone de pie y mira hacia el publico)
Lo conveniente para que no se dé este tipo de situaciones, es
gue haya comunicacidon entre los miembros de la familia, es muy
importante que platiquen respecto a sus inquietudes e incon-
formidades; si sus familiares no tienen tiempo o no desean escu-
charlos, hdganselos saber por medio de un escrito, una llamada
telefénica o algo se les debe de ocurrir, para que ellos se enteren
de lo que les pasa, pero no busquen soluciones falsas a los pro-
blemas; con el apoyo de sus familiares es mas facil la salida de
las situaciones conflictivas. Tomen en cuenta que la unién hace
la fuerza. Si no tienen ayuda de nadie, entonces llamen a locatel
56581111, les atenderan personas profesionales y les orientaran
para que sepan qué hacer. (Se dirige a los chavos) pasamos todos
al area de desintoxicacion (salen todos).

(LOS PARAMEDICOS ACUDEN A UN LLAMADO DE EMERGENCIA)
Escena 4

(En la calle, chavo 6 acostado, chavo 7 hincado junto a la chava y chava
acostada).
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PARAMEDICO 1: (Se acerca a chavo 6, lo examina) iSobredosis!, no hay
nada que hacer, fallecid (va por una sabana y se la coloca).

PARAMEDICO 2: (se dirige a la chava, la examina) Pulso bajo, iesta grave!,
ihay que trasladarla de inmediato!

Chavo 7: (Drogado) (Trata de impedir que se lleven a la chava, se queda en
la calle, llora).

PARAMEDICOS 1Y2: (Suben a una camilla a la chava y se la llevan).

(DESPUES DE TREINTA DIAS DE RECUPERACION)
Escena 5

(Area médica del Centro de Asistencia e Integracién Social, un Médico. revi-
sando a la chava, todos los chavos estdn sentados, sin mdscaras y limpios)

HIROMI: (Se dirige hacia la chava) Cinthya, que bueno que te recuperaste;
nos dijeron que te ibas a morir, pero nosotros estdbamos segu-
ros que te querias recuperar, porque, éte acuerdas (le da una
palmada en el brazo) que nos dijiste que te querias regresar a tu
casa, que querias estudiar, que porgue en la calle y con adiccio-
nes es muy triste, dificil y peligrosa la vida?

CINTHYA: Si, si me acuerdo y me siento contenta de que se preocupen por
mi, crei que ya no eran mis amigos.

MEDICO: Jévenes, aprovecho este momento para darles una informacién
importante, éconocen el dafo que causan las adicciones? ma-
rihuana, alcohol, cigarro etc.

JOVENES: No, no, no
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MEDICO: A nivel muy general, producen problemas respiratorios, irritabili-
dad, estados de miedo, ansiedad, ataques de panico, alucinacio-
nes, alteran el sistema nervioso, se agudiza la depresidon y se
pueden provocar situaciones peligrosas que atenten contra la
propia vida. Estos sélo son algunos problemas de muchos mas.
(Ve su reloj). Ya es hora de comer, mas tarde seguimos con la in-
formacion. (Todos salen).

(RECUPERADOS LOS JOVENES, RETOMAN SUS ESTUDIOS)
Escena 6
(Area de educacidn del C.A.1.S., los jévenes estdn en sillas y con cuadernos)
EDUCADOR DEL C.A.I.S: ¢Qué le entendieron a la clase?
CINTHYA: Yo entendi que las drogas son malas.

GUSTAVO: Yo entendi que no debemos de consumir drogas porque nos
hacen dafo.

FEDERICO: Yo entendi que no es bueno consumir drogas porque te destruyen.

CARLOS: Yo entendi que las drogas te causan mas problemas de los que
tienes.

HIROMI: Yo entendi que las drogas te confunden porque crees que sales
de los problemas pero es al revés, te hundes en ellos.

EDUCADOR DEL C.A.1.S: (se dirige al publico) Ustedes ¢Qué le entendieron
a la clase?

(El publico participa con sus opiniones con base en lo que vieron en la obra
y lo que conocen con sus experiencias. Solamente se nos permitio que par-
ticiparan tres personas del publico por falta de tiempo).
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EDUCADOR DEL C.A.1.S: (Se regresa con los jovenes) Ven jévenes que si se
pueden solucionar los problemas con voluntad; ya retomaron sus
estudios, y por cierto, los felicito, porque he observado que son
buenos estudiantes. Tengan en cuenta que para afrontar cual-
quier situacion se tiene que tener conciencia de la misma y para
crear conciencia, se tienen que tener conocimientos de la reali-
dad en que vivimos y estos conocimientos los adquirimos estu-
diando, ientendido?, ahora dense un abrazo por todos los logros
obtenidos. jFelicidades a todos! (lentamente se cierra el telon y
los usuarios aplauden)

FIN

Usuarios que hicieron la primera representacion de “Metamorfésis”:

REPARTO

CHAVA DE LA CALLE: Michel Reyes Gonzalez
CHAVA DE LA CALLE: Cinthya Hernandez Rodriguez
CHAVO DE LA CALLE: Gustavo Montoya Vargas
CHAVO DE LA CALLE: Carlos Gonzalez Pefia

CHAVO DE LA CALLE: Federico Cortés Vazquez
CHAVO DE LA CALLE: Hiromi Vélez Juarez

CHAVO DE LA CALLE: Juvenal Morales Antonio
CHAVO DE LA CALLE: Isidoro Pérez Galindo
TRABAJADOR SOCIAL: Javier Jesus Carredn de la Fuente
PARAMEDICO 1: Ivan Aguilar Ortiz

PARAMEDICO 2: Juan Luis Gonzalez Garcia
MEDICO: Alberto Martinez Duran

EDUCADOR DE CALLE: Eduardo Zetina Romero
EDUCADOR DE C.A.I.S: Jonathan Ruiz Manriquez
USUARIO: Mario Garcia Montafio

54



CONCLUSIONES

La realizacion de mi trabajo teatral con los usuarios de los C.A.l.S. me
permitid darme cuenta de que un gran porcentaje de personas con disca-
pacidad mental y problemas emocionales, en ocasiones son sefialadas, dis-
criminadas y hasta aisladas por sus familias y por la sociedad en general,
debido a que estan consideradas como personas que no tienen el grado
intelectual y emocional para comprender los mecanismos de control de su
conducta, que no se valen por si mismas y que tienen dificultades para in-
tegrarse a la vida social, por ende, no se pueden enfrentar a las condicio-
nes requeridas para la vida en sociedad. Es verdad que su discapacidad en
ocasiones no les permite realizar actividades “normales”, sin embargo,
éstas se pueden adaptar a las capacidades de la poblacién, y de esta forma
hacerla productiva.

Las limitaciones de las personas asistidas no fueron consideradas como
barreras para realizar las actividades teatrales en los C.A.1.S., puesto que los
ejercicios y juegos se adaptaron a su nivel de capacidades en general.

El Trabajo Teatral que realicé con usuarios de los Centros de Asisten-
cia e Integracion Social, Villa Mujeres y Coruia Nifos y Jévenes, me resultd
gratificante, puesto que contribuyd para que ellos construyeran diferentes
posibilidades de accién, nuevas ideas y distintas formas de racionalidad,
elementos que coadyuvaron para comprender su entorno y también para
acercarse a algunos problemas con actitud abierta y reflexiva, elaborando
asi respuestas con dialogo y tolerancia.

Con las actividades teatrales los usuarios exploraron, experimentaron
y compartieron con sus companeros su interés por las experiencias adqui-
ridas, de esta forma desarrollaron estrategias, habilidades, percepcion,
sensibilidad; se dotaron de conocimientos que les son relevantes en la to-
ma de decisiones, significativos para la convivencia con las personas que
les rodean. La cooperaciéon que se realizé entre ellos, ayudd a superar sus
debilidades y a establecer confianza para adaptarse a situaciones adversas.
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Ademas de mi experiencia gratificante, también fue enriquecedora a
nivel profesional y humano, puesto que el proceso de busqueda y creativi-
dad fue reciproco; por lo que estoy plenamente convencida que no es ne-
cesario pretender ser actor para acercarse al teatro, es posible Unicamente
con la intencidon de aprender a ser mejor persona, ya que la practica tea-
tral concede la oportunidad de percibir las cosas de la vida de una manera
placentera; apropiarse de las actividades teatrales permite el descubri-
miento de si mismo, tesoro que amplia la senda de la expresién, accion
valiosa, auxiliadora en el desahogo de angustias, descubrimiento de direc-
ciones de la existencia y afirmacién de identidad. El contacto con la vida
interior y exterior que ofrece esta practica, posibilita el sentido de liber-
tad, proceso que elimina la timidez, fortalece la confianza y proporciona
seguridad. La abundancia de bondades que regala el teatro, amplia las re-
laciones sociales, suministra herramientas adecuadas para satisfacer nece-
sidades caracteristicas del ser humano, ya que por su naturaleza el teatro
refleja aspectos de la vida cotidiana que favorecen la visidon objetiva de los
problemas humanos (comunicacién, socializacién, integracién, entre otros).
De esta forma el teatro facilita la expresion, motiva la manifestaciéon de
inquietudes que desarrollan aptitudes creativas, privilegio para incremen-
tar la capacidad de hacer arte, porque el arte es para todos. El teatro es un
vehiculo de interpretacién, reflexion, analisis y es una forma de elevar la
autoestima, la dignidad y la calidad de vida.

Las actividades teatrales motivaron a los usuarios a cambiar, se trans-
formaron mediante la realizacion de cosas diferentes a las que hacian en la
cotidianeidad, actividades que no conocian y que sin embargo les parecie-
ron atractivas, enrigquecieron sus vidas dotdndose de herramientas para
sustentar valores que no tenian determinados (respeto, tolerancia, res-
ponsabilidad, colaboracidon etc.). El trabajo teatral les ayudd también a
eliminar el miedo y a elevar el espiritu triunfal, a potenciar sus cualidades,
a conquistar el espacio interior para mejorar su nivel emocional y cambiar
su actitud ante sus compaieros y los demas; asi mismo rompieron bloque-
os que les impedian aplicar el potencial que habia estado inactivo; el entu-
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siasmo que desarrollaron les ayudd a buscar nuevas oportunidades para
relacionarse y generar fantasias e ilusiones.

Por medio del teatro los usuarios tuvieron la oportunidad de “estar
presentes”, sentir, relacionarse con la vida y disfrutar.

Los juegos y ejercicios realizados con el trabajo teatral permitieron
gue la poblacidon asistida mejorara su sensibilidad y su percepcidon para
acoplarse a algunas dificultades con mayor confianza y seguridad. La habi-
lidad que desarrollaron para enfrentar y vencer su timidez les ayudd a per-
severar y alcanzar objetivos, los cuales les generaron satisfacciones que
favorecieron en ver las cosas de forma positiva y como consecuencia, a
superar de cierto modo adversidades y malestares de sus vidas. Y los esta-
dos mentales positivos que se abrieron formaron el camino de factores
gue estimularon los efectos para elevar su autoestima, lo cual les permitié
establecer valores y logros para calibrar su talento.

La discapacidad no es un obstaculo para disfrutar y crecer como ser
humano, todos los individuos tenemos derecho de vivir con dignidad y ac-
ceder a oportunidades equitativamente. El teatro es un juego que todos y
todas podemos jugar, el juego une al cuerpo con la mente y la mente fa-
culta para formar ideas e imagenes que pueden transformar la realidad. El
teatro bien dirigido nutre, suministra salud y da vida.

Los usuarios participaron en las actividades teatrales con energia,
rompiendo en ocasiones las barreras de su discapacidad, puesto que
cuando se deja de utilizar una parte del cuerpo, se bloquea; ellos supera-
ron obstaculos al realizar acciones que quiza no sabian cdmo hacerlas o
tenian miedo a lo desconocido (movimientos fisicos, sonrisas etc.).

Espero que este trabajo sirva de estimulo para considerar la posibili-
dad de integrar con mas frecuencia a la poblacién con capacidades dife-
rentes al trabajo teatral. Adaptar métodos, técnicas y recursos para ayu-
darles a encontrar sus talentos naturales y hacer interesantes sus vidas.

El teatro nutre, suministra salud y da vida.

57



BIBLIOGRAFIA

Caias, José, Diddctica de Expresion Dramdtica, Barcelona, Editorial Octae-
dro, 1992.

Gonzalez De D. Araujo, Graciela, Teatro Adolescencia y Escuela, Argentina,
primera edicién, Copyright Aique Grupo Editor S.A.

Herans, Carlos, Teatro Imagen y Animacion, Barcelona, Editorial Laia, Colectivo
la Teja, Teatro de Inutensilios Varios, cuaderno de pedagogia 4, 1983.

Hodgson J. Y Richards E., Improvisacion, Madrid Espafia, Editorial Funda-
mentos, 1974.

Kort, Felicitas, Psicoterapia de grupo y Desarrollo del Potencial Humano,
Caracas Venezuela, Edit. Monte Avila, 1990.

Laferriere, Georges, La Dramatizacion Herramienta Diddctica y Pedagdgica,
Ciudad Real Espafia, Editorial Naque, 1997.

Portillo, Rafael, E/ Teatro en Tus Manos, Madrid, Editorial Complutense, 1995.

Ruiz, Lugo Marcela, Desarrollo Profesional de la Voz, México, Grupo Edito-
rial Gaceta S.A. 1993.

Serrabona, Manuel, 1001 Ejercicios de Calentamiento.

Tilleria, Daniel, Titeres y Mdscaras en la Educacion, Santa Fe, Argentina
Homo Sapiens Ediciones, 2003.

Ursi, Maria Eugenia, Manual de Teatro Para nifios y Adolescentes, México,
Editorial Novedades Educativas, 2000.

Zamot, William, Manual de Teatro, San Juan de Puerto Rico, 2005.

58



10.

11.

12.

APENDICE

Triptico del Instituto de Asistencia e Integracion Social.

Triptico del Centro de Asistencia e Integracidn Social, Villa Mu-
jeres.

Triptico del Centro de Asistencia e Integracion Social, CORUNA.
Programa Piloto de Actividades Teatrales.

Documento para confirmar fechas de las presentaciones de Me-
tamorfosis en las Delegaciones del D.F.

Documento para confirmar fechas para la presentacion de la
obra Metamorfosis.

Formato de Evaluacion del Taller de Teatro.
Formato de egreso de material solicitado al area de acopio.
Invitaciones para el evento de Prevencion a las Adicciones.

Reconocimiento, otorgado a los Jovenes de Coruia Ninos por su
participacion en el Taller Infantil de Prevenciéon del Delito, con
la obra Metamorfosis.

Improvisaciones escritas y presentadas por los jovenes.

Fotografias sobre el trabajo teatral realizado en los Centros de
Asistencia e Integracion Social.

59



PROGRAMA PILOTO DE
ACTIVIDADES TEATRALES

Dirigido a usuarios de los Centros de Asistencia
e integracion social “Villa Mujeres”
y “Corufa Nifos y Jovenes”.

Autora:
Pasante de la Licenciatura de Literatura Dramatica y Teatro

Maria Antonia Torres



El Instituto de Asistencia e Integracion Social (1.A.S.1.S.) dependiente de la
Secretaria de Desarrollo Social, promueve programas y opera servicios de asis-
tencia e integracién social, con el fin de brindar atencidon urgente a los grupos
mas vulnerables de la poblacion (pobreza extrema, abandono social, margina-
cion, indigencia, etc.). Dentro de los programas del I.A.S.I.S., se crearon diez
Centros de Asistencia e Integracion Social (C.A.l.S.) a donde asiste un sector de
la poblacién, como son, familias o grupos en situacién de riesgo, abandono,
maltrato, explotacion, adicciones, indigencia, discriminacion, entre otros. Y se
ofrecen los servicios de alojamiento, higiene, alimentacion, vestido, servicio
médico, trabajo social, psicologia, psiquiatria, pedagogia, actividades deporti-
vas, recreativas y culturales; acciones que coadyuvan en la reinsercién social.

El programa teatral para usuarios de los Centros de Asistencia e Inte-
gracion Social, se llevara a cabo del 05 de marzo al 05 de septiembre de
2007, en un horario de 14:00 hrs. A 18:00 hrs., en dos de los C.A.l.S., Coru-
fAa Nifios y Jovenes, que atiende a poblacién de jévenes hasta veintiun
anos, en situacion de abandono familiar, con antecedentes de vida en calle
(algunos) y problemas de adicciones y C.A.1.S., Villa Mujeres, que atiende a
mujeres de mas de dieciocho afos y adultas mayores que se encuentran
en abandono social con problemas mentales y/o emocionales.

Ubicacion de los C.A.L.S.

e Coruna Nifos y Jévenes, Sur 65-A No. 3246, Col. Viaducto Piedad, Del.
Iztacalco, Tel. 55196652/55304449.

e Villa Mujeres, Av. Margarita Maza de Juarez No. 150 Bis Col. Vallejo Pa-
tera, Del. Gustavo A. Madero, C.P. 07890, Tel. 53921837/53921963.

La C. Rocio Jaramillo Alvarez, encargada del Programa de Cultura Re-
creacion y Deporte, nos proporcioné material de apoyo didactico que tenia
en existencia, dos bolsas de recortes de cartén (aproximadamente de
10x10) dos cajas de plastilina, cuatro tarros de pintura infantil de 250 ml.
(azul, amarilla y verde), dos bolsas de juegos de naipes, una bolsa de jue-
gos de mesa, una bolsa de casacas de color amarillo, una red de voleibol,
una bolsa de gorras (veinticinco aprox.). La C. Jaramillo nos indico si re-
gueriamos de material de papeleria se lo solicitdramos en su area.



JUSTIFICACION

La labor del Instituto de Asistencia e Integraciéon Social (I.A.S.I.S.) de
elevar la calidad de vida de los grupos mas vulnerables de la poblacion,
debe ser apoyada también por la sociedad. Es necesario unir esfuerzos y
hacer trabajo disciplinario a través de la coordinacidn, responsabilidad,
apoyo profesional y compromiso. Estas acciones permitiran detectar las
necesidades de la poblacién, con la finalidad de ofrecerles alternativas que
abran la senda de oportunidades, beneficios, garantias y para que recupe-
ren sus derechos humanos y civiles.

El teatro es una herramienta que ayudara a los usuarios para que ex-
presen lo que sienten, deseen y asi también para que desarrollen sus habi-
lidades y capacidades que tienen inhibidas.

Las actividades teatrales fomentan la capacidad de analisis, juicio
critico y ayudan en el desarrollo de la personalidad.

Las personas encuentran en el teatro una solucion simbdlica a los
problemas y también les permite a todos los que se acerquen a esta activi-
dad probarse y darse cuenta de qué son capaces de hacer. La simulacion
ademas les da oportunidad de integrarse y compartir (entender, entender-
se y ser entendidos).

Con el arte teatral crecen los sentidos, que son los que cuentan qué su-
cede dentro y fuera de nosotros, éstos permiten observar y capturar las cir-
cunstancias que se nos presentan, coadyuvan también en la modificacion de
las posturas y contribuyen para reflexionar en nuestros estados de danimo.



OBJETIVOS GENERALES

Lograr que se apropien de las herramientas que el arte teatral ofrece
con la finalidad de que expresen lo que sienten y desean.

Favorecer a los usuarios por medio de actividades teatrales en su desa-
rrollo fisico y mental.

OBJETIVOS PARTICULARES

Interpretar su propio personaje para desarrollar su personalidad.

Dominar su estructura corporal a fin de adquirir destrezas en el manejo
de sus recursos fisicos.

Entender las variaciones de la respiracion con la finalidad de comuni-
carse verbalmente con claridad.

Producir ideas y lenguajes que encaucen el desarrollo de su inteligencia.

Ampliar el campo de destrezas comunicativas a fin de que produzcan
imagenes del ambiente que les rodea.

Encauzar el desarrollo de imagenes y conceptos que propicien condi-
ciones para ampliar sus posibilidades.



UNIDAD 1. EXPRESION CORPORAL

Objetivo particular: Explorar su estructura corporal a fin de reconocer

habilidades y recursos fisicos.

1.1 Disenar actividades de acuerdo al perfil de los usuarios para que

se sientan en confianza y se conduzcan con libertad en el manejo

corporal.

1.2 Iniciar exploracidon corporal a través de ejercicios de atencidn,

concentracidon e imaginacion.

Objetivos especificos

Actividades, tiempo 45 minutos

Desarrollar imaginacién, involucran-
do sentimientos mas ordinarios.

Improvisaran figuras con su cuerpo

Desarrollar atencién, concentracion,
imaginacion al activar las capacida-
des de observacion para relacionar-
se con el objeto.

Improvisaran posiciones con un ob-
jeto (pelota, globo, dado, etc.)

Desarrollar concentracion, imagina-
cion, atencidn a través de la recrea-
cion mental.

Imitaran un animal de su preferencia.

Desarrollar imaginacién, concentra-
cién, atencidn al experimentar sen-
saciones.

Formaran una fila, pasaran uno a
uno esperando la orden de imaginar
gue los jalan de una parte del cuer-
po (nariz, cabello, brazo, boca, etc.)

Desarrollar imaginacién, concentra-
cién, atencion, a partir de sus posi-
bilidades de recrear el ambiente

que elijan.

Caminardn en lugares imaginarios
(ejemplo: en la luna, en piedras, en
espinas, en lodo, en arena, en hielo,
etc.




UNIDAD 2. RESPIRACION

Objetivo particular: Entender que existen variaciones en la respiracion.

2.1 Adecuar los ejercicios de respiracion a las capacidades y carac-
teristicas de los usuarios.

2.2 Sentir la respiracion por medio de ejercicios.

Objetivos particulares Actividades, tiempo el que se disponga.

Por parejas, hablardan con variantes de
tonos y matices de voz desde diferentes
Experimentar con partes del espacio escénico y en diferen-
la respiracion. tes posiciones (agachadas, acostadas, de
frente, etc.), el ejercicio se hara conside-
rando en todo momento la respiracion.

Adoptar un sonido de la naturaleza y se
) expondra ante los compaferos. Todos
Experimentar con i . L. .
L pasardn a exponer (ejemplo, pdjaro, vien-
la respiracion. o ] ]
to, etc.). El ejercicio se hard consideran-

do en todo momento la respiracion.

Un usuario dramatizara un personaje, (de
pelicula, caricatura, telenovela, politico,
Experimentar con profesionista, etc.) otro lo entrevistara.

la respiracion. Posteriormente se cambiardn los roles.
El ejercicio se hara considerando en to-

do momento la respiracion.




Unidad 3. EXPRESION

Objetivo particular: Lograr que se apropien de las herramientas que el
arte teatral ofrece con la finalidad de que expresen lo que sienten, deseen
y se comuniquen.

3.1 Manejar atencidon concentracion, capacidad expresiva por medio
del juego.

3.2 Utilizar diferentes materiales disponibles y adaptarlos a las activi-
dades y caracteristicas de los usuarios e integrarlos al trabajo
teatral.

Objetivos

. Actividades, tiempo 45 min.
especificos

Motivar la Los usuarios seleccionaran un valor, sentimiento o emocion
expresion (honestidad, alegria, enojo, sinceridad, tristeza, etc.) el cual
por medio estara impreso y se pegara en una parte visible de sus cuer-
del juego. pos, posteriormente se integraran dos equipos y se colocara

una red para separar un equipo del otro. Un jugador, lanzard
una pelota a un integrante del equipo contrario, exclamando
el sentimiento, emocidn o valor al que dirige la pelota. Al re-
cibir la pelota, el usuario mencionara qué significa para él su
emocion, sentimiento o valor que escogid. El jugador que se
le caiga la pelota quedara descartado del juego, sin embargo,
si tiene que mencionar su significado como los demas parti-
cipantes, y asi mismo el equipo que tenga menos integrantes,
al término del juego, tendra que repetir los significados que
mencionaron sus compafieros ganadores (todos se podran
ayudar para recordar lo acontecido).




EVALUACIONES

Se efectuaran por medio de la observacion, al final de cada clase para
apreciar de esta forma comportamientos, aprendizajes, prdacticas de lo
aprendido, grado de adecuacidn, adaptacion, integracion, cambios y grado
de logros de los objetivos de cada actividad y también se cotejaran sus ac-
titudes, opiniones, comentarios en clase y en su vida ordinaria.
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SPAA/108/07
ASUNTO: Atenta Solicitud
México D. F., a 1 de agosto de 2007

C. MARIA GUADALUPE LANDEROS GARCIA
DORDINADORA DE OPERACION,
=GUIMIENTO Y EVALUACION

r medio de la presente le envio un cordial saludo, a la vez que le solicito de la manera mas atenta,
e sus apreciables instrucciones a quien corresponda para que sean agendadas las siguientes
chas para que sea presentada la obra de teatro de Coruiia Nifios en los eventos de “No te Claves...
s Adicciones No Van Contigo” mismos que se realizaran en lo que resta del mes de agosto, en los
juientes dias: .

ljunto calendario del mes de agosto.

Martes 7 de agosto a las 10:00 hrs. U. H.
Chinampac de Juarez, eje 5 y Periferico a un
costado del Tanque elevado, Frente 6. Col.
Chinampac de Juarez, Delegacion Iztapalapa
Sabado 11 de agosto a las 10:00 hrs., L o
Escuela Naval esq. Av. Taxquefa, las canchas
al lado del Centro de Salud, Col. San Francisco \ oy
Culhuacan, la Salud en la Delegacion (J.\L? .
Coyoacan. (S\_‘\' %o
Domingo 12 de agosto a las 10:00 hrs., ok
Primer torneo de cascarita/ evento especial b 4 N
Foro Cultural Magdalena Contreras. , Del. TN
Magdalena Contreras, falta definir bien el YOI ap
domicilio POR CONFIRMAR LI 4
Martes 14 de agosto a las 10:00 hrs., U. H. i
José Maria Morelos y Pavorf, Av. Morelos y Luis
Garcia, en las canchas, Col. , José Maria
Morelos y Pavon, en la Delegacion Iztapalapa.

Martes 21 de agosto a las 10:00 hrs.,, en
la Delegacion, Benito Juarez POR CONFIRMAR

ATENTAMENTE ,
DRA. CITLALLI ME'“G&\REJO GARCIA
A LA
— ”—L")
SUBDIRECTORA DE PREVENCION
Y ATENCION DE LAS DlCClONES 3

)5 Xocongo No. 225 * 3er Piso ® Col. Trénsito ® C.P. 06820
4 / Delegacion Cuauhtémoc ® Tel. 5741 2083 y 574136-66 ® Fax 5740 2138




f Secretaria de Desarrollo Social
ClUdad Direccion General del Instituto de Asistencia e Integracion
eXlCO Social
Cupital en Hrimienty | Coorvdinacion de Operacion, Seguimiento y Evaluaciéon

IASIS

DIRECCION GENERAL
INSTITUTO DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL

1
;j

México DF, a 07 de agosto de 2007.

COSE/1050/07

Asunto: participacién con
obra de teatro

LIC. JUAN JOSE HERNANDEZ TREJO _ .
J.U.D, RESPONSABLE DEL CAIS CORUNA NINOS
(Programa de Nifios, Nifias y Jévenes en situacién de calle)

Adjunto a la presente encontrara, oficio SPAA/108/07 de la Subdireccién de Prevencién y Atencién a
las Adicciones, mediante el cual solicitan su participacién con la obra de teatro en los eventos de
“No te Claves” los dias 07, 11, 12, 14 y 21 de agosto del presente afio.

Por lo anterior, le solicito su apoyo para sean agendadas las fechas establecidas en el oficio anexo.

Sin otro particular, le envié un afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

LICY MARIA GUADALUPE LANDEROS GARCIA
COORDINADORA DE OPERACION, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION.

MGLG/AJM

Xocongo No. 225 ° 3er Piso * Col. Transito * C.P. 06820

Delegaci6n Cuauhtémoc * Tel/Fax. 5741 2156 Irml




EVALUACION DE TALLERES DEL AREA DE TALLER DE TEATRO

FECHA: 20 \lipn  Roo?

RESPONSABLE: Mlaria  WOnlania Sare s

NOMBRE DEL TALLER: BT\ dades  Tealra les

l

-

OBJETIVO Bcz J@\vol fCU“ lu Gamuclrd ‘r‘vw ental 3 gm&qu)(xc,@)
: B r UGy

No. Y NOMBRE DE ASISTENTES :

dvan Daguilar  Ovb>
MachWele \?,@uo‘s Gonraler
Cinlioa Hd2 Qedn(‘,ufz_
Plberls  Wavrdinga Miguel
— RIS | ireng? & reaa
\CEY)_{;:‘thV) B | bnr@a Mo daAan
davizr  Nesis  Oarveow

" TRiclowo QQY@L GaliAeln
Tiorilee rdn Va2 Qe “Tamas
\van Cavles  Salums  Somche
Mavie PO\erla 20

LANEs Qoamid  0a

OBSERVACIONES:_ leclns  parhcipgees, can ynderes

NOMBRE Y FIRMA
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Secretaria de Desarrollo Social

Direccion General del Instituto de: Asistencia e Integracion Social
Coordinacion de Atencién Social Emergente y Enlace Interinstitucional
JUD. de Programas Especiales

Centro de Acopio y Distribucion de Donativos

IASIS

" = DIRECCION GENERAL

LU0 0F ASSTLLCA | M UICHA SOCAL

RECIBO DE EGRESO DE APORTACION

México, D.F ,a ‘| de ‘j;\:u del 2007

2 7
o g /
Institucion 6 Empresa a la que se entrega el donativo. CNOMNNC Y G L LA s
Domicilio. SUEAC € WA e /L“f T 7 S
Teléfono I
UNIDAD DE
GPO [IGEN [ESP PRODUCTO MEDIDA CANTIDAD
ey ~
\ C"}X C'\v !u“\'-- l ( )
;}3 O X—rc\ = 'pz <y A
i . ‘ D
C eaynaX (O e asn\“'t | /l
— — -
L)j Cavar CCu Lj‘uxu \ewvnbor \D‘C, Eo "i
. = : ‘ =) :
- lj‘*"\l"\‘g"\\c)h Q Ve L\O \Rba ( (\)\Qic\\l\é-\ '\ 7<3 2
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m (1! DN
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NOMBRE COMPLETO

NG L A\ ) \ oa W():V( )

NOMBRE GOMPLETO

3

\
\

PUESTO: __ '\ /ié (¢ SCuf. C‘LC P\p(l&) &

f

N
J.& | SUR 65-A # 3246 COL. VIADUCTO PIEDAD DELEGACION IZTACALCO, MEXICO, D.F.
Gt TELEFONO 55-19-48 - 13
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. '.I"u nombre:
@ Domicilio:

Secretaria 4. ”
Ciudad “Désarrolio I A |
Mgexkico™ Social
!;-l- 24 fMrvimicaty

DIRECCION GENERAL
ISTAUTO D€ ASSTEHCA £ ITEGAXCION SO0AL

La Direccion General del Instituto de Asistencia ¢ Integracion Social
En Coordinacion con la Subsecretaria de Participacion Ciudadana.

Te invitan al Evento:

LAS ADICCIONES NO VAN CONTIGO

Sthbado & de Octubre a las 10:00 a.m, en Calz. de la Viga Yy Churubuseo rotorno 160
entre retornos 104, 105 Y 110, super Mz. 1 en las canchas de basquetball
Delegacion iztapalapa.
Tendremos:
i Torneo de cascarita de Futbol !.’ 1! Exhibicion de baile !,'

i“l‘catm !.'

No tires este volante concursa en la rifa, escribe:
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Teléfono:
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La Coordinacion Territorial de Seguridad Publica y
Procuracion de Justicia BJU-3

se complace en otorgar el presente reconocimiento:

Al C.A.l.S. Coruna Ninos y Jovenes

por su valiosa participacion en el
“Taller Infantil de Prevencion del Delito”.

Mexico D.F. a 28 de julio de 2007
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Fotos Villa Mujeres

Foto: Maria Antonia Torres

Usuarias inscritas en el grupo de actividades teatrales.

El teatro invita a un viaje de experiencias que permite descubrir elementos
de la vida que se desconocen.

Mujeres decididas a emprender un viaje de experiencias.




Foto: Maria Antonia Torres

Las usuarias trabajaron en las actividades atentas y concentradas. T

e

Foto: Maria Antonia Torres

Formaron un equipo solidario de trabajo



Foto: Maria Antonia Torres

El trabajo teatral ofrecié satisfacciones a las mujeres.

‘:. = - o
Foto: Maria Antonia Torres

Les permitié desarrollar sus potencialidades




Foto: Maria Antonia Torres

Complacidas fabricaron su titere.

Foto: Maria Antonia Torres

Gozaron de las actividades.




Foto: Maria Antonia Torres

El teatro les faculté para comprender sus virtudes y habilidades.

Foto: Maria Antonia Torres

Y a enriquecer su vida.




Foto: Maria Antonia Torres

Lupita, invidente, determind con el tacto la parte a coser del titere.

Foto: Maria Antonia Torres

Titere, fuente de significados, recurso valioso y magico de expresion.




Foto: Maria Antonia Torres

! Con el teatro se produce un estado de satisfaccion.

Foto: Maria Antonia Torres

El trabajo teatral facilitd la relacién y la comunicaciéon entre las usuarias.




Foto: Maria Antonia Torres

Con el juego dramatico se aprende a encontrar alternativas de solucién
a situaciones que se presenten.

Foto: Maria Antonia Torres

El teatro permitié a las mujeres superar miedos y desinhibirse.




Foto: Maria Antonia Torres

El juego dramatico permite crear experiencias para tomar decisiones
adecuadas en la solucién de problemas.

»

Foto: Maria Antonia Torres

Teatro: expresién de ideas, medio de comunicacién.




Elaboracion de escenografia

Foto: Maria Antonia Torres

El trabajo teatral regala satisfacciones que se aprecian con los logros
alcanzados.

Foto: Maria Antonia Torres

A través de las actividades teatrales las mujeres desarrollaron capacidad
de concentracion.



Foto: Maria Antonia Torres

Las improvisaciones les permitieron explorar, imaginar y desarrollar
creatividad.

“« - A

Foto: Maria Antonia Torres

Presentacién de la obra con titeres El bosque.
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Foto: Maria Antonia Torres

El trabajo teatral fuente de recursos para expresar realidades y ficciones.

Foto: Maria Antonia Torres

Representacion: espejo de la vida.




Fotos Coruna Nifnos y Jovenes

Las improvisaciones son parte imprescindible del proceso en las
actividades teatrales.

Foto: Maria Antonia Torres

Las improvisaciones descubren talentos y parte de la personalidad.



Foto: Maria Antonia Torres

Las improvisaciones permiten descubrimientos sobre si mismos.

Foto: Maria Antonia Torres

A través de las improvisaciones se genera confianza y seguridad.
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Foto: Maria Antonia Torres

Transporte que nos llevo a las zonas de las presentaciones de la obra
Metamorfosis.

Foto: Maria Antonia Torres

Emocionados(as), pero nerviosos(as) debido a que van en camino a la
primer presentacion de la obra Metamorfosis




Foto: Maria Antonia Torres

El teatro concede la oportunidad de percibir las situaciones
de una manera placentera.

Foto: Maria Antonia Torres

Espacio donde se presenté por primera vez la obra Metamorfosis fuera del
Centro de Asistencia Social e Integral (Secundaria #99)



Foto: Maria Antonia Torres

Eduardo Zetina, usuario encargado del cuidado y transportacién del

vestuario, utileria, escenografia y telén.

Foto: Maria Antonia Torres

Las copiosas bondades que regala el teatro amplian las relaciones sociales.




Foto: Maria Antonia Torres

La interrelacion con los miembros del grupo permite
entender sus cualidades, diferencias y semejanzas,
para valorar su condiciéon de ser humano.

Foto: Maria Antonia Torres

El teatro les ayudd a mejorar su estado emocional
y su actitud ante sus compafieros.
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Foto: Maria Antonia Torres

El teatro fortalece la confianza y proporciona seguridad.

Foto: Maria Antonia Torres

El teatro capacita para socializar, comunicarse e integrarse.




|
' Foto: Maria Antonia Torres
I

El teatro proporciona conocimientos y disciplina, educa.

Foto: Maria Antonia Torres

El teatro transmite emociones y energia que coadyuvan para potenciar
habilidades y aptitudes creativas que facilitan la expresion.

_—_—




Foto: Carlos Silva

El teatro genera cambios positivos.

N

Foto: Carlos Silva

El teatro les ayudd a elevar su espiritu triunfal.
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