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Introduccién.

Los franciscanos llegaron a nuestro pais con el fin de evangelizar, junto
con los colonizadores, pero al ver la discriminacion e injusticia de la que eran
objeto los indigenas, siguiendo su filosofia de hermandad, humildad y
fraternidad, se dieron a la tarea de ensefarles algunos oficios, ademas de leer
y escribir, con el fin de proporcionarles elementos para defenderse.
Posteriormente en algunas partes del pais, y a peticion de determinados
sectores de la sociedad con una buena posicion social, se crearon colegios
para educar, al inicio sélo a los varones. Sin embargo, en estos colegios la
educacion no fue un asunto de atencion sistemética como sucedi6é con algunas

otras ordenes.

Fue hasta finales del siglo pasado que los frailes pertenecientes a la
pastoral educativa, junto con los directivos y personal docente, organizaron
congresos para unificar el perfil de los alumnos egresados de cualquiera de los
colegios franciscanos que hay alrededor del mundo, de modo que todos
compartieran una filosofia comun; pero ademas de que cada colegio
desarrollara un modelo educativo propio, el cual debe tomar en cuenta las

caracteristicas de sus respectivas areas de influencia.
Hipotesis.

Los valores que predicaron los franciscanos durante la difusion de la
evangelizacion, aun son un factor esencial en los colegios que pertenecen a su
orden, por eso el area de influencia educativa del Colegio Fray Garcia de
Cisneros no se limita solamente a la colonia Lindavista en la Ciudad de México,
sino que presenta una creciente expansion y una heterogeneidad poblacional,
debido a que alumnos y profesores con caracteristicas econémicas y socio-
culturales diversas, provienen de colonias y municipios cada vez mas alejados

del Distrito Federal.
Objetivo General.

Conocer las caracteristicas econémicas y socio-culturales del area de
influencia educativa, asociadas con los elementos tangibles e intangibles del

colegio Fray Garcia de Cisneros, en la formacion de los alumnos.



Objetivos particulares.

. Revisar los antecedentes historicos de la educacion franciscana en

México, relacionadas con las concepciones de la filosofia en la educacion.
. Contextualizar los procesos de la educacion franciscana en México.

. Destacar las caracteristicas pedagégicas humanistas de la ensefianza

franciscana.

. Referenciar el origen, ubicacion y caracteristicas de los colegios que

pertenecen a la provincia centro (Del Santo Evangelio).

. Determinar el area de influencia de los docentes y alumnos del colegio

Fray Garcia de Cisneros.

. Identificar los factores y elementos comunes que identifiquen y generen

una actitud incluyente y de identidad en el colegio Fray Garcia de Cisneros.

. Estructurar un modelo educativo sobre la base del conocimiento

geografico revelado.

La tesis se estructura en tres capitulos. El primero da a conocer brevemente el
origen de la orden franciscana, sus principios filoséficos, la llegada de los
evangelizadores, el proceso de difusién de la evangelizacion en los primeros
colegios o talleres, situados en puntos clave del territorio nacional, que les
sirvieron para poder llegar a los lugares mas alejados y lograr sus objetivos de

expansion.

Se rescatan las estrategias pedagogicas que surgieron de la filosofia
franciscana, utilizadas por los frailes para acercarse a la poblacion indigena
para evangelizarlos, ensefarles artes y oficios. Posteriormente letras y
medicina en las escuelas de Altos Estudios. Los frailes se comportaban con
actitud humilde y respetuosa, lo que les permiti6 ganar la confianza de los
indigenas y su respeto, pero sobre todo el carifio de la poblacion del pais que
en ese momento contaba con una estructura cultural totalmente diferente a la

gue los franciscanos proponian, sobre todo en cuestién de creencias y fe.



En el segundo capitulo, se describe el alcance y difusion que ha tenido hasta
nuestros dias la educacion franciscana, la vigencia de su filosofia después de
mas de 800 afios de haberse creado la orden y fundar un poco mas de 300
escuelas, en paises europeos, americanos, asiaticos y algunos africanos,

predominando las estrategias pedagogicas humanistas propias de su filosofia.

En el mismo capitulo se da a conocer como la pastoral educativa a través de
congresos nacionales e internacionales, ha dado la propuesta de crear un
modelo educativo que permita lograr un perfil casi homogéneo de sus
egresados, con sus diversas caracteristicas econémicas y socio-culturales en
cada pais, region o provincia. Es asi que en las instituciones educativas
pertenecientes a dicha orden se promueven estrategias acordes a las
caracteristicas poblacionales, para fomentar los valores y principios que dirijan
a los alumnos hacia su realizacion personal holistica, que les permita integrarse

de una manera eficiente a la sociedad.

En el tercer capitulo, se analizan e interpretan los elementos y factores
econdmicos y socio-culturales de la comunidad educativa que se encuentran
dentro del area de influencia del espacio geogréafico donde se ubica el colegio

"Fray Garcia de Cisneros".

Mediante la aplicacién de entrevistas, cuestionarios y trabajo de campo, se
identificaron las caracteristicas poblacionales en el area de influencia del
Colegio, con el fin de elaborar estrategias para el disefio del modelo educativo
propio, pero no exclusivo, que permita dar una formacién integral a los alumnos

y se vea reflejada en su perfil de egreso.



Capitulo 1.- Difusion territorial de la filosofia franciscana.

En este capitulo se describe como surge la orden franciscana y los principios
filosoficos que han sido retomados en los colegios, desde la llegada de los
frailes junto con los conquistadores, sus estrategias educativas durante el
proceso de evangelizacidén dieron origen a los primeros colegios o talleres, en
espacios territoriales clave, resaltando las caracteristicas de la educacién

humanista que ahora es reconocida oficialmente.
1.1.- Antecedentes historicos y fundamentos filosoficos.
1.1.1. Antecedentes historicos.

En el siglo XIlll, surgi6 la Orden de San Francisco (u Orden Franciscana), sus
miembros son mas conocidos como franciscanos, es una orden religiosa
mendicante, catdlica, fundada por San Francisco de Asis en el afio 1209 en
Asis, Italia. ElI nacimiento del franciscanismo, estuvo acorde al periodo de
cambio, de equilibrio y de unidad de la civilizacién y de la cultura medieval,
después de largos siglos de haber elaborado y construido sus propuestas
filosoficas, dio una apertura a nuevas luchas, nuevas conquistas y nuevos

ideales.

En los momentos que se cred la orden en ltalia, las Ciudades-Estados crecian
con autonomia de vida. En Europa, existia el esplendor de las naciones y la
Iglesia vivia un siglo de oro, con grandes papados y con el surgimiento de las
Ordenes Mendicantes, las cuales surgen en la Edad Media hacia el siglo XIlI
buscando dar un giro a la vida religiosa de la Iglesia catélica, manteniendo la
tradicibn monastica basada en el estudio y la contemplacion, asi como la vida
activa de los clérigos seculares y las ordenes militares y hospitalarias,
caracterizadas por vivir de la limosnha, es el caso de los Franciscanos y

Dominicos.

Cuando se estableciéo la orden se vivia un periodo de paz religiosa, la
economia de mercado se fortalecia a traves de la moneda, del comercio con
Oriente y de las corporaciones profesionales, al mismo tiempo, el sefiorio
feudal entr6 en crisis. Nace la burguesia y las ciudades se convierten

nuevamente en centros de vida, de progreso y de trabajo. Las cruzadas, los

4



misioneros y los exploradores ensanchan sus horizontes. Florecen las artes, la
literatura, la filosofia, la teologia y la traduccidén de las obras clasicas. En la
filosofia, de manera particular, se siente la necesidad y existe la aspiracion de
reducir a unidad todo el conocimiento humano, de ordenar las amplias

conquistas culturales adquiridas a través de siglos de trabajo.

Ademas de las diversas formas de actividades en favor de los desheredados
que practicaban los franciscanos, se pensé también en un tipo de actividad de
caracter propiamente cultural, para responder a las exigencias de los nuevos
pensamientos filosoficos, que parecian contraponerse al espiritu cristiano.
Ademas de la predicacién con el ejemplo, existia la necesidad de predicar la
palabra fundamentada en la doctrina, para detener el avance de los
movimientos heréticos (Herejia). Se reconocia la necesidad de teorizar para
recuperar la grandeza del hombre y la belleza de la naturaleza, en otras
palabras, la actividad puramente pastoral de los frailes y la insercion en la vida
real del pueblo eran insuficientes sin un aporte filosofico-teoldgico y sin una

profunda vida cultural.

En la Orden Franciscana fueron surgiendo los "Estudios Particulares”, al lado
de los conventos; los "Estudios Provinciales" en cada Provincia; y los "Estudios
Generales" junto a las Universidades, para los frailes mas dotados (Gialdi,
1991-235).

1.1.2. Fundamentos filosé6ficos.

En general, el pensamiento franciscano esta dominado por el espiritu del
neoplatonismo y por san Agustin (354-430). En contraposicion al pensamiento
tomista que forma un sistema cerrado y acabado, que admite pocas y
pequefias variantes individuales (Gialdi, 1991- 236.). En el pensamiento
franciscano aparecen las variantes de originalidad y libertad de una gran
variedad y diferencias entre los diversos maestros de la Escuela Franciscana,
al mismo tiempo, existe una inspiracion comun, que forma el conjunto de las

tesis franciscanas que son:

e EIl pensamiento franciscano considera al hombre en su totalidad, en su

conciencia y en su dato concreto en el mundo.



e En relacion con la creacion del mundo, el pensamiento franciscano
afirma que el mundo no fue creado eternamente, ni por la fuerza de la fe

ni por argumentos de razon.

e Defiende la primacia de la voluntad sobre el entendimiento, de la

intuicién sobre la razén, del amor sobre la racionalidad.

e Exalta la fe y hace de la razon, en cierto sentido, su sierva: la razén

como mediacion para explicar y comprender el contenido de la fe;

e Trata de hacer de la filosofia y la teologia una Unica ciencia: se opone a

una separacion practica entre filosofia y teologia.

e Acepta el pensamiento de Aristoteles y de san Agustin en lo que se
refiere a la materia. no como pura potencia, Sino como un acto

incompleto.

e Aplica la teoria del hilomorfismo (los seres corpéreos resultan de dos
principios distintos y complementarios: materia y forma). La materia: lo
indeterminado y comun a todos. La forma: lo determinante, y que hace al
ser distinto) a toda la realidad. Es decir, todos los seres, excepto Dios,

estan compuestos de materia y forma.

¢ El pensamiento franciscano sostiene y afirma la pluralidad de formas en

todos los seres contingentes, especialmente el hombre.

e Las facultades del alma no son claramente distintas. Asi, el intelecto
agente y lo intelectivo pasivo son concebidos, no como dos facultades
distintas, sino como dos aspectos de la misma facultad (Gialdi, 1991-
239).

En la vision franciscana, el conocimiento se explica por los sentidos, como
iluminacion divina. Admite la tesis del conocimiento individual por el intelecto y
del conocimiento por la intuicion. En este escenario, prefiere la intuicion
emotiva por considerarla mas adecuada para la comprension de lo verdadero y

como medio para conocer lo real.



Especificamente, Francisco de Asis privilegié la intuicion afectiva sobre lo
racional, es por eso que aun hoy en dia se utilizan frases muy propias de su
filosofia para la ensefianza de los alumnos en las escuelas que pertenecen a la
orden como: “Haz primero lo necesario, luego lo posible y terminaras haciendo
lo imposible” o bien “Palabra sencilla, corazén generoso”, con el fin de primero
ganar la voluntad del que se educa, despertando su interés, pero sobre todo
respetando su forma particular de ser, tratando de cultivar sus propias
cualidades sin pretender llegar a unificar criterios, se fomentan valores como el
de servicio, humildad, fraternidad, pretendiendo con esto que cada ser humano
por voluntad propia siempre aspire a la superacion, al conocimiento, pero sobre

todo al servicio disfrutando el dar antes que recibir, con igualdad y respeto.

Entre las caracteristicas del pensamiento franciscano, destaca la primacia de la
voluntad y la libertad. Duns Scoto (1266-1308) afirma la primacia de la voluntad
y la libertad sobre el intelecto y el entendimiento, y rechaza la tesis tomista de
gue la voluntad es una tendencia: en cuanto potencia natural, la voluntad tiende
al bien y a la felicidad; en cuanto voluntad individual, tiende a los bienes

particulares.

Para Guillermo de Ockham (1290-1349) la voluntad es libre, y la voluntad libre
es el fundamento de toda valoracién moral: el hombre puede elegir de forma
laudable o reprensible, respectivamente, merece alabanza o reprension,
porque es un sujeto libre, principio y valor mas importante de la filosofia, el cual
se complementa con el amor a la naturaleza, cada ser vivo debe no sélo ser
amado, ademas respetado y cuidado, al igual que los elementos que estan en
nuestro medio (agua, aire, suelo y fuego), asi el mismo hombre amado bajo su
propia decision transmitira el respeto y cuidado a los que le rodean (Gialdi,
1991-242).



1.1.3. Organizacion y funciones.

Actualmente, la orden franciscana, se encuentra a lo largo y ancho del mundo,

con diferentes funciones y misiones; estd compuesta de la manera siguiente.

Cuadro 1.1.. Organizacion actual de la Orden Franciscana.

ORDEN FRANCISCANA

Primera orden

2

Es masculina y esta formada por:
-Franciscanos observantes, Ordo
Fratrum Minorum (O.F.M.)
*Pastoral educativa.

- Franciscanos capuchinos, Ordo
Fratum Minorum Cappuccinorum
(O.F.M.Cap.)

- Franciscanos conventuales, Ordo
fratum minorum conventualli
(O.F.M.Conv.)

- Franciscanos de la Inmaculada,
Ordo Fratrum Franciscanorum
Immaculatae (O.F.F.l.)

!

Segunda orden

%

Es femenina y esta
conformada por:

- Hermanas Clarisas Pobres,
Ordo Sanctae Clarae (0.S.C.)
- Hermanas Clarisas
Capuchinas, Ordo Santae
Clarae Capuccinarum
(0.5.C.Cap)

- Hermanas Clarisas de la
Inmaculada

—> Tercera orden

\

Es la familia franciscana y
esta compuesta por:

- La Orden Franciscana
Seglar, Ordo Franciscanus
Saecularis (OFS)

Las familias completas,
padre, madre e hijos estan
en este servicio.

Fuente: elaborado por la autora, con base en los datos que proporciond Fray Joel Cosme

Torres. En el mes de marzo, 2012.

La pastoral educativa (Cuadro 1.1), actualmente esta dedicada a coordinar y

trabajar con los colegios que pertenecen a la orden en todo el mundo, también

se encarga de organizar cada afio congresos mundiales, regionales y locales,

para dar un seguimiento puntual al desarrollo y crecimiento de los colegios y

ofrecerles ayuda y apoyo a los colegios que lo requieran, ha generado un

documento denominado “Id y ensefad” el cual concentra todas las bases

espirituales de la filosofia franciscana con la que se trabaja en las escuelas.



1.1.4 Simbolos franciscanos.

Figura 1.1. Simbolos franciscanos.

Fuente: http://www.franciscanos.org/enciclopedia/tau.htm

La orden tiene simbolos caracteristicos, se pueden identificar en cualquier

lugar, ya que cada uno tiene un significado:

El crucifijo de San Damian (Figura 1.1), es de estilo romanico, con influencias
bizantinas u orientales, describe las escenas que presenciaron los personajes
que ahi se representan: la Pasion, la Resurreccion y la Ascensién. Resalta la
figura central de Cristo, y de los personajes bajo sus brazos, mas grandes que
todos los demas, todos colocados sobre un fondo o cuadro dorado. Estaba en
el abside de san Damian, Oratorio situado en las afueras de Asis, lugar en el
que Francisco escucho el llamado de Dios: el verano de 1205, cuando estaba
inmerso en la oracion, se relata que escucho una voz que le decia “Ve,
Francisco, y repara mi casa”. Desde aquel instante se grab6 en su alma de
Francisco la compasion del Crucificado.


http://www.franciscanos.org/enciclopedia/tau.htm

El Cord6n que llevan los franciscanos (Figura 1.1.), usado antiguamente para
atarse el sayal, tiene tres nudos que representan los fundamentos de la vida en
la orden franciscana que instituyd0 San Francisco, al crear la Orden
Franciscana, que son nombrados de abajo hacia arriba: OBEDIENCIA,
CASTIDAD y POBREZA.

El habito, es una ceremonia publica y viva, en esta ceremonia el candidato a
ordenarse sacerdote franciscano se despoja del "hombre viejo" o mundano,
para tomar un nuevo habito "hombre nuevo" imagen de la vida nueva que va a
comenzar. El habito franciscano se acompafa de un corddn y el escapulario.
La ceremonia sefiala un compromiso con un nuevo estilo de vida, el
desprendimiento de viejas costumbres y la renovacion de los votos del

bautismo.

La Tau o T Para Francisco era, igual que la cruz, el signo de la salvacién y de la
redencion. Y asi como la salvacion se llevdo a cabo mediante la cruz, con
sufrimientos y dolores, asi también el discipulo de Jesus esta llamado a seguir
el camino de la cruz. La tau fue para Francisco un signo especial de renovacion
y penitencia, que empleé en distintas circunstancias. La sefial de la tau le era
preferida sobre toda otra sefal, con ella sellaba las cartas y marcaba las
paredes de las pequefias celdas conventuales, sanaba heridas vy
enfermedades, la Tau, como la cruz cristiana, era signo de conversion y de
penitencia, de eleccién y de proteccién por parte de Dios, de redencion y de

salvacioén en Cristo.

Francisco de Asis, tomé como guia de vida el santo evangelio e invité a sus
seguidores a vivir en espiritu de oracién, devocion y comunion fraterna, dar
testimonio de penitencia y minoridad, abrazando a todos los hombres en la
caridad, anunciar el evangelio al mundo entero, predicar con las obras la

reconciliacion, la paz y la justicia, mostrando un alto respeto hacia la creacion
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1.2.- La educacioén franciscana en el Nuevo Mundo.

Migrar en su aseveracion mas clara significa trasladarse de un lugar a otro y
con ello viene la difusion de ideas, estrategias y valores propios de los que

asumen esta accion.

Si asumimos que la educacion oferta un bien y servicios, que favorecen a
ciertos sectores de la poblacion, no se pueden dejar de lado teorias
geograficas de las cuales se pueden retomar conocimientos que permitan
ajustar estrategias docentes educativas que se han ido transmitiendo a traves
de la historia. En este sentido, la teoria de Difusion, permite comprender cémo
determinados fendmenos sociales se desplazan espacialmente y ocupan unas

u otras areas geograficas contiguas.

Uno de los modelos de difusion de base empirica mas conocidos es el trazado
por Torsten Hagerstrand en 1952. El estudio de la adopcion de algunas
innovaciones en Suecia, como técnicas agricolas, medios de transporte, etc., le
permiti6 detectar la existencia de ciertas regularidades en el desarrollo de las
olas de innovacion. Es de aqui donde se parte haciendo un recuento histérico
de cémo se fue difundiendo la filosofia franciscana y pasé de tener una mera
intencion evangelizadora a trabajar con la parte educativa.

El modelo de Hagerstrand describe cuatro fases en la propagacion de
innovaciones a partir de un area inicial. La fase |, o primaria, marca el inicio del
proceso de difusion. La fase Il, o de difusién, sefiala la multiplicacion de focos
de difusion progresivamente alejados del centro. En la fase Ill, o de
condensacion, se produce un aumento relativo en la adopcion de innovaciones,
que uniformiza el territorio. La fase final, o de saturacion describe la

culminacién del proceso. (Capel, 1984- 57).

Sin importar su tipo, las regiones culturales del mundo han evolucionado a
través de las comunicaciones y el contacto entre las personas. En otras
palabras, son el producto de la propagacion espacial de ideas aprendidas, de
las innovaciones y las actitudes. Cada elemento de la cultura se origina en uno

0 mas lugares y entonces se difunde. Algunas innovaciones ocurren solamente
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una vez y entonces los geografos pueden rastrear dicho elemento cultural

hasta su lugar de origen (Capel, 1984- 58).

En el afio de 1519, durante la entrada a México de Hernan Cortés, lo
acompafaron junto con sus tropas el mercedario Bartolomé de Olmedo,
capellan de Cortés, el clérigo Juan Diaz, que fue cronista, después otro
mercedario, Juan de las Varillas, y dos franciscanos, fray Pedro Melgarejo y
fray Diego Altamirano, primo de Cortés, al servicio pastoral de los soldados, de
modo que el primer anuncio del Evangelio a los indios fue realizado mas bien
por el mismo Cortés y sus capitanes y soldados, aunque fuera en forma muy

elemental, mientras llegaban frailes misioneros(De la Torre, 1973-72).

Por esos afios, desde diversos reinos europeos, los religiosos se dirigian a
Espafia con el fin de conseguir licencia para pasar a las Indias. Tres
franciscanos flamencos consiguieron ir a América en 1523, fray Juan de Tecto
(Johann Dekkers), guardian del convento de Gante, fray Juan de Aora (Johann
van den Auwera), y el hermano lego Pedro de Gante (Peter van der Moere),
pariente de Carlos I. EI empefio evangelizador de estos tres franciscanos,
segun lo describe Diego Mufioz Camargo fue el principio del Evangelio en
México. Juan de Tecto y Juan de Aora murieron en la fracasada expedicion de
Cortés a Honduras, a los pocos dias de su regreso a México. Fray Pedro de
Gante, como veremos, habia quedado en Texcoco aprendiendo la lengua
nativa (De la Torre, 1973-73).

Con intencién de pasar a las Indias vinieron a Espafia otros dos franciscanos,
el flamenco fray Juan Clapion y fray Francisco de los Angeles (Quifiones de
apellido), méas tarde Cardenal Quifiones, hermano del conde de Luna.El papa
Ledn X les habia dado amplias facultades para predicar, bautizar, confesar,
absolver de excomunion, etc. Muerto el Papa, su sucesor Adriano VI, confirma
lo dispuesto por su antecesor. Con esto, se decide que sean franciscanos los
primeros misioneros de la Nueva Espafia, lo primero que hicieron fue poner un
extraordinario cuidado en elegir Doce apéstoles para la expedicion que ya
estaba decidida. El Padre general de ese momento eligi6 como cabeza de la
mision a fray Martin de Valencia, superior de la provincia franciscana de San
Gabriel.
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En 1524, los Doce apostoles franciscanos partieron de San Lacar de
Barrameda. El 25 de enero, alcanzaron Puerto Rico en veintisiete dias de
navegacion; se detuvieron seis semanas en Santo Domingo, y llegaron a San
Juan de Ulda, junto a Veracruz, puerta de México, el 13 de mayo. Cuenta
Bernal Diaz del Castillo que, en cuanto supo Cortés que los franciscanos
estaban en el puerto de Veracruz, mandé que por donde viniesen barrieran los
caminos, y los fueran recibiendo con campanas, cruces, velas encendidas y

mucho acatamiento, de rodillas y besandoles las manos y los habitos.

Los frailes, no quisieron recibir muchos regalos, se pusieron en marcha hacia
México a pie y descalzos, a su estilo propio. Descansaron en Tlaxcala, donde
se maravillaron al ver en el mercado tanta gente, y, desconociendo la lengua de
los indigenas, sefialaban el cielo, dandoles a entender que ellos venian a
mostrar el camino. Los indigenas, que habian sido prevenidos para recibir a
respetables personajes, y que estaban acostumbrados a la arrogancia de los
espafioles, no salian de su asombro al ver a aquel grupo de miserables, tan
afables y humildes, y repetian la palabra motolinia, el padre Toribio de
Benavente pregunt6 por su significado y ellos dijeron que significaba "pobre"”,
fue asi entonces fray Toribio tom6 para siempre el nombre de Motolinia
(Gonzalbo, 1990-26).

Cuando informaron a los sacerdotes aztecas de la llegada, se dio otra reunién,
en la que uno de los “satrapas” (significa protector de la tierra; y es el nombre
gue se les dio a los gobernadores de las provincias de los antiguos imperios)
después de manifestar admiracidbn por las celestiales y divinas palabras
emitidas por los frailes en las escrituras, y tras mostrarse desconcertado por el
temor de provocar la ira si rechazaban el mensaje, aseguré que seria locura
abandonar las leyes y costumbres de los antepasados, ya que aun sentian y

tenian un fuerte apego por sus antiguos dioses, ritos y costumbres.

Los frailes, no tenian arrogancia de los primeros conquistadores, por lo que se
ganaron el afecto y la confianza de los indigenas, ellos los veian con
admiracion el modo de vivir de los frailes: descalzos, con un viejo sayal,
durmiendo sobre un petate, comiendo como ellos su tortilla de maiz y chile,

viviendo en casas bajas y pobres, apreciaban su honestidad, su laboriosidad
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infatigable, el trato a un tiempo firme y amoroso que tenian, su esfuerzo por

ensefarles, y también defenderles de los espafioles que les agraviaban.

Con todo esto, los indigenas llegaron a querer tanto a los frailes que le pidieron
al obispo Ramirez, que se quedaran con ellos solamente los franciscanos,
porque los conocian y amaban y cuando él les preguntd la causa,
respondieron que los frailes andan pobres y descalzos, comian de manera
sencilla, se sentaban entre ellos, conversaban con ellos. Y se dieron casos que
cuando los frailes tenian que dejar un lugar, iban llorando los indigenas a
decirles, que si se iban y los dejaban, que también ellos dejarian sus casas y
se irian tras ellos; y de hecho lo hacian y se iban tras los frailes (Kobayashi,
1974-321).

A la hora de comer los frailes iban al mercado, a pedir por "amor de Dios" algo
de comer y lo que les daban comian, tampoco bebian vino, que venia entonces
de Espafia y era caro, apenas tenian la ropa que llevaban puesta, y como no
encontraban alli sayal ni lana para remendar la que trajeron de Espafia, que se
iba cayendo a pedazos, acudieron a pedir a las indias que les deshiciesen los
hébitos viejos, cardasen e hilasen la lana, y tejieran otros nuevos, que tifieron

de azul por ser el tinte mas comun que habia en la nueva Espafa.

Lo primero que hicieron los franciscanos fue aprender la lengua, pues sin esto
apenas era posible la educacion y la evangelizacion de los indigenas, los
mismos nifios les ayudaron mucho a los frailes cuando se ponian a jugar con
ellos con pajas y piedras, cuando tenian algun descanso, anotaban las
palabras aprendidas (Kobayashi,op.cit.), al final del dia, los religiosos se
comunicaban sus anotaciones, y asi fueron formando un vocabulario, y

aprendiendo a expresarse mal o bien.

A medida que aprendian las lenguas indigenas los frailes, se iba potenciando la

accion evangelizadora.

Concretamente, los Catecismos en lenguas indigenas de México comenzaron
muy pronto a editarse y hacer publicados, ademas del compuesto por fray
Pedro de Gante, la Doctrina cristiana breve (1546), de fray Alonso de Molina, y

la Doctrina cristiana (1548), mas larga, del dominico Pedro de Cdérdoba, estos
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altimos impresos ya en México a instancias del obispo Zumérraga, cuando
solicito en 1533 una imprenta, la cual consiguio en 1539. Algunos frailes usaron
en la predicacion y catequesis «un modo muy provechoso para los indios por
ser conforme al uso que ellos tenian de tratar todas sus cosas por pintura.
Hacian pintar en un lienzo los articulos de la fe, y en otro los diez
mandamientos de Dios, y en otro los siete sacramentos, y lo demas que
querian de la doctrina cristiana», y sefialando con una vara, les iban

declarando las distintas materias (De la Torre, 1973-29).

Por esos afios, siendo todavia pocos los confesores, el continuo y mayor
trabajo que con estos indios se pasé fue en las confesiones, porque son tan
continuas que todo el afio es una Cuaresma, a cualquier hora del dia y en
cualquier lugar, asi en las iglesias como en los caminos, muchos de éstos eran
sordos y malolientes, otros no saben expresarse, se daban a entender con mil
particularidades, a veces los indios se confesaban por escrito o sefialando con
una paja en un cuadro de figuras dibujadas, al principio la comunién no se daba
sino a muy pocos de los naturales, pero el papa Paulo Ill, movido por una carta
del obispo dominico de Tlaxcala, fray Julidn Garcés, mandd que no se les
negase, sino que fuesen admitidos como los otros cristianos (De la Torre, 1973-
31).

La construccion de iglesias tuvo un desarrollo temprano. al verlas ahora nos
produce asombro comprobar que aquellos frailes construyeran tan rapido, con
tanta solidez y belleza, como si estuvieran en Toledo o en Burgos, con una
conciencia cierta de que alli estaban plantando Iglesia para siglos, la
grandiosidad a un tiempo sobria e imponente de estos centros misioneros
conventuales y lo mismo los conventos de dominicos y agustinos, se explica
porque no soélo habian de servir de iglesia, convento, almacén, escuela,
talleres, hospital y cuantas cosas mas, sino porque debian ser también ante los
indigenas una digna réplica de las maravillosas ciudades sagradas anteriores:
Teotihuacan, Cholula, Cacaxtla, Monte Alban, con lo que conseguian que
sustituyera la visiéon y funcidén de su espacio y aceptaran de manera positiva las

nuevas edificaciones y por consiguiente las ideas y forma de vida.
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1.3.- Las instituciones de altos estudios en México.

Los franciscanos fueron los primeros frailes en arribar a la Nueva Espafia entre
los afios de 1523 y 1536, con la preocupacion principal de evangelizar a los
nativos de estos nuevos territorios, fueron los primeros que se interesaron por
introducir un nuevo conocimiento, por lo que elaboraron y empezaron a poner
en practica un proyecto educativo, cuyo objetivo central estuvo dirigido a
contribuir en la reorganizacion social de los pueblos, pretendiendo asegurar su
autosuficiencia econdémica, ademas de su autonomia social y politica, esta
aculturizacién tenia por ideal ganar almas entre los indigenas, de acuerdo a la
ideologia del retorno a un cristianismo primigenio por el que habian luchado en
Europa desde el siglo XIll, asi que se presentd la ocasion ideal para llevarlo a
cabo en el Nuevo Mundo, los indigenas fueron los que mejor presentaron los
caracteristicas requeridas por los conquistadores, para llevar esta mision
(Jarquin,2002-1).

Los frailes edificaban junto a los monasterios unas grandes salas para escuela
de nifios indios. En 1523, apenas llegado, fray Pedro de Gante inici6 en
Texcoco una primera escuela, y poco después pasO a ensefiar a otra en
México. En seguida surgieron otras en Tlaxcala, en Huejotzingo, en Cuautitlan,
el pueblo de Juan Diego, y en Tepotzotlan (Figura 1.2.), y mas adelante en

muchos sitios mas en la region centro (Gonzalbo, 1990-26).

Los franciscanos pensaron que en la Nueva Espafia se tenian las condiciones
Optimas, de las que carecieron en Europa, para construir su utopia social, como
siempre habian aspirado. Tomaron como centro de operaciones la ciudad de

Texcoco, en el actual Estado de México (Figura 1.2).
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Figura 1.2. Las primeras escuelas franciscanas en México (1523)
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Por ser el primer lugar a donde llegaron los tres primeros franciscanos: Pedro
de Gante, Juan de Tecto y Juan de Ahora, quienes no esperaron el permiso
papal, para intentar la evangelizacién. Ademas, encontraron que en este lugar
habia un centro de poblacion que contaba con el mayor nimero de habitantes
cercanos a Tenochtitlan y tenia la tradicion de ser el lugar donde se educaban
los miembros de la clase dominante en la época anterior a su llegada
(Kobayashi, 1974). Por lo que espacialmente era el lugar ideal para dar marcha
con su plan, considerando que a partir de aqui se situaba el dominio y el poder
hacia otras partes del territorio, al tener esta region evangelizada todo lo demas

seria mucho mas sencillo.
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La labor misional en la Nueva Espafia que motivo a estos tres franciscanos fue
ganar almas para compensar las animas perdidas en Europa con motivo de las
luchas de la Reforma religiosa. Los mendicantes se sintieron atraidos a estas
tierras al ver la posibilidad de crear un cristianismo primitivo, basado en la
pobreza y el trabajo como San Francisco de Asis lo propag6. Los ideales se
concretaron en una labor educativa, ensefiando oficios a los naturales,
guiandolos bajo los objetivos y principios de la reforma de la iglesia, que se

habia promovido en Espafia desde el afio de 1496.

El principal promotor de esta reforma fue el Cardenal Ximénez de Cisneros al
crear la Provincia del Santo Evangelio, en Extremadura, en 1518, que luego se
transformé en la provincia de San Gabriel. Su propdsito era establecer un
convento donde se practicara una rigurosa vida austera,” sus conventos eran
paupérrimos y se sustentaban de limosnas, pero no penurias, se vestian de
sayal, andaban descalzos y dormian en tablas". Con esta postura de tomar la
pobreza como base y principio de la evangelizacion, el superior de la orden
serafica seleccion6 a doce frailes de la provincia de San Gabriel de
Extremadura; entre los mas virtuosos e instruidos; encabezados por Fray
Martin de Valencia, para realizar la llamada "conquista espiritual" en la Nueva
Espafia. Pocos dias después de su llegada reunieron capitulo, decidieron la
ereccion de la nueva fundacién en custodia, con el nombre de Santo Evangelio,
y dividieron el grupo para distribuirlo en cuatro conventos, que atenderian a las
regiones mas densamente pobladas de los valles centrales: México, Texcoco,

Tlaxcala y Huejotzingo (Figura 1.2) (Kobayashi, 1974).

Por otra parte, el conquistador militar de la Nueva Espafia, Hernan Cortés
solicitd a los reyes espafioles que la evangelizacion estuviera en manos de los
franciscanos, en virtud de las buenas caracteristicas que observdé en los
naturales de estas tierras. Asi se aunaron los buenos augurios para que se
diseflara un proyecto econdémico-social pactado entre el conquistador y la
orden de los franciscanos. Pronto ambas partes se pusieron de acuerdo y
pensaron en establecer poblaciones de indios y espafoles separadas. Principio
politico que luego suscitd muchas controversias y enfrentamientos entre los
franciscanos y los colonizadores recién llegados, pero que al principio permitid

a los frailes promover su empresa evangelizadora con muchas ventajas.
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Dos fueron las estrategias empleadas por los franciscanos en su conquista
espiritual: la conversion selectiva y la masiva. La primera consistio en
evangelizar a los caciques indigenas dando a conocer la religion cristiana y la
segunda, en el bautizo masivo de los naturales. Asi, se propusieron construir
una sociedad basada en los principios evangélicos puros, para ello requirieron
ganarse la plena confianza de los indios y ésta se basaba en la pobreza, por un
lado y el respeto de los conquistadores por el otro, que les permitié aplicar su

proyecto de sociedad (Semo citado en Jarquin, 2002-4)

El paso inicial para establecer estos nuevos pueblos de indios consistié en los
bautizos masivos de los naturales, sobre todo en los centros de poblacion de
mayor numero de habitantes. La reaccién de los indios fue aceptar a estos
nuevos amos de la tierra, que no les exigian tanto como sus antiguos sefiores.
Con grandes esfuerzos, los habitantes de cada nuevo pueblo congregado,
construian su iglesia o convento que funcionaba como el corazén o centro de la

nueva organizacion politica (Semo, op. cit.).

La instruccion religiosa que ofrecieron los franciscanos a los indigenas fue muy
elemental, por la urgencia que tenian en ganar almas. Se ensefiaban los
dogmas fundamentales del cristianismo, sobre todo la existencia de un Dios
anico, en cuanto la aceptaban se pasaba al bautizo y luego se daba la
catequesis en cada poblacion indigena, para lograrlo se daban platicas
ilustradoras a las élites indigenas, explicandoles la religion cristiana y lo
referente a la vida y organizacion de la iglesia, asi que para el resto de los
habitantes de los nuevos pueblos la ensefianza religiosa era elemental y la
llevaban a cabo con apoyo de los fiscales o mandones, previamente
capacitados por los frailes, estos ayudantes indigenas se conocieron como

“temachtinis” o maestros indigenas (Semo, op. cit.)

.El primer paso en su labor sistematica, para educar a los indigenas bajo los
principios del cristianismo, se hizo con los hijos de los nobles (pipiltin), con la
idea de dar seguridad a esta clase dominante, manteniendo de esta manera su
posicion relevante ante el conjunto de la sociedad, no los desplazaban de
inmediato y seguian en los puestos de mando. Al tener los franciscanos, en sus

manos, la formacién de la nobleza futura, su control sobre los pueblos indios
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estaria arraigado. Asi solicitaron a los nobles que les cedieran a sus hijos para
iniciar con ellos la formacion cristiana de todo el pueblo, a largo plazo y de
manera permanente. (Jarquin, 2002-7.).

Estas ideas de educacion provenian de la tradicion prehispanica que habian
recogido los franciscanos, s6lo que ahora los llevaban a vivir en escuelas
anexas a los conventos y no al Calmecac, donde con la préctica de la usanza
prehispanica se pretendia formar jovenes en contacto directo con los oficios
religiosos. Una vez que ganaban la confianza de los nobles y el pueblo en
general, los frailes se dieron a la tarea de construir una sociedad de acuerdo a
los principios del cristianismo primitivo, segun el proyecto educativo, los nuevos
educandos tenian clases en sus escuelas conventuales dos veces al dia, en la
mafiana y por la tarde, les ensefiaban la doctrina, lectura y la escritura del
castellano y latin. Se escogian a los nifios entonados para cantores de la
iglesia y se les instruia para servir de ayudantes en las misas. Estos nifios,
formados en los colegios conventuales, tenian la obligacion de difundir lo

aprendido en sus pueblos.

Frente a la seguridad que experimentaban los frailes respecto al hecho de que
los naturales eran cristianos sin saberlo y de que practicaban las formas de
vida que ellos propugnaban, se dieron a la tarea de crear los mecanismos
adecuados para conducirlos hacia su ideal de sociedad, Esa fue la l6gica de los

bautizos masivos.

Figura 1.3 Padre nuestro y la forma de ensefiar a orar a los indigenas.
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Los frailes acostumbraban realizar grandes concentraciones en sus conventos;
para ello, crearon dos elementos arquitecténicos en sus conventos e iglesias,
la capilla abierta y el atrio, con el objeto de atraer mas y mas gente de acuerdo
a los usos y costumbres de los rituales prehispanicos y dar la instruccion
religiosa. En esos espacios geograficos donde establecieron los franciscanos
sus templos, cuidaron que hubiera espacios abiertos e hicieron
representaciones dramaticas con fines didacticos: en cierto modo parecidas a
las obras del teatro espafiol y europeo en general. Tal como se celebraban los
misterios medievales, en el interior o al lado de los templos”, por lo que la
Corona espafiola los apoyo para poder estudiar las lenguas nativas y asi
realizar la ensefianza franciscana del cristianismo en las lenguas propias de los
naturales (Gonzalbo, 1990-33).

Se les ocurrid hacer representaciones gréficas de las ideas, dibujando con
jeroglificos las primeras oraciones cristianas para los indios (Figura 1.3),
concretizando los contenidos de los rezos. Como el Padre Nuestro, en
ilustraciones que mostraban al momento de orar, baste ver un catecismo en
imagenes compuesto por los misioneros, inspirados en los manuscritos
pictéricos indigenas, lo que facilitaba la memorizacion de los textos
(Jargquin,2002-8.).

Figura 1.4. La formula para persignarse y aprender el Ave Maria y el
Credo.

Fuente. http://www.franciscanos.org/enciclopedia/

Una de las obras mas famosas fue la de Fray Pedro de Gante, quien hizo una

doctrina completa. El libro en cuestion es pequefio de 5.5 X 7.7 cm. y tiene un
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total de 83 paginas. Aparece en él una serie de figuras y signos de dibujo de
trazo simple, iluminados con colores planos que contribuyen a enriquecer las
representaciones figuradas. Los dibujos estan colocados en franjas seriadas
gue se contindan de izquierda a derecha en ambas planas, lo que denuncia el
plan seguido en la representacion y la forma, en que debe intentarse la lectura
e interpretacion (Figura 1.4). Empieza con la formula para persignarse y le
sigue inmediatamente el Padre Nuestro, el Ave Maria y el Credo. Hay una
abrupta explicacion del misterio de la Santisima Trinidad, siguen los
Mandamiento de la Santa Madre Iglesia, luego los Sacramentos y las obras de
Misericordia.

En la primera hoja del pequeiio volumen, en letra del siglo XVIII se consigna:
"Este librito es de figuras con que los misioneros ensefiaban a los indios la
Doctrina a el principio de la conquista de Indias". Para la ensefianza masiva
representaban graficamente los misterios de la fe, los sacramentos y otros

topicos de la religion cristiana (De la Torre Villar, 1973.-39).

Asi podemos afirmar que si los libros estaban dirigidos a los lectores de la
nobleza indigena que dominaban el castellano o latin, para los macehuales se
utilizaban los cuadros donde se ilustraban los contenidos de la fe, que el
predicador explicaba en lengua indigena al momento de sefialar con una vara.
Hubo frailes que iban de pueblo en pueblo ensefiando con pinturas y sin saber
la lengua de los indigenas. Ante esos obstaculos empleaban la libre inventiva
para realizar su trabajo de prédica. Fray Luis de Caldera hizo tan objetiva y
expresiva su ensefianza del infierno, que utilizé un caldero con agua hirviendo
al que arrojo varios animales vivos, ante la mirada atonita de los naturales, con

la finalidad de representar los sufrimientos eternos del infierno.

Otro medio didactico utilizado por los franciscanos fue el canto y la musica.
Ponian en verso oraciones como el Padre Nuestro, el Ave Maria, el Credo y
otras. El sonsonete que aun hoy persiste en los cantos de las iglesias de los
pueblos, en aguel momento fue una estrategia muy asertiva, pues les motivaba
a participar, no dejaban de hacerlo, pero ademas lo hacian con singular

entusiasmo.
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Figura 1.5 Las escuelas de oficios de los franciscanos.

Fuente. http://www.franciscanos.org/enciclopedia/

El modelo educativo franciscano se construyd con tres vertientes: La primera
estuvo dirigida a la ensefianza de oficios (Cuadro 1.2), que recibia la mayoria
de los nifios y jévenes para prepararse en el proceso de produccion. La
segunda a las mujeres, con la finalidad de que cumplieran con las funciones de
organizacion familiar, y la tercera, consistié en la educacion superior, a la que
estaban dedicados, en principio, los hijos de la nobleza y en la cual pusieron
sSus esperanzas para que su modelo de sociedad se reprodujera, formando a

los encargados de asegurar su continuidad (Jarquin, 2002-9).
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Cuadro 1.2. Tipos de escuelas franciscanas, en la época de la colonia.

TIPOS DE ¢QUIENES ¢ QUE APRENDIAN? ¢ QUIENES ENSENABAN?
ESCUELA ASISTIAN?

Los nifios y | Oficios de herreria, Los frailes y algunos

jovenes carpinteria, albafileria, | "temachtinis” (indigenas
Para los indigenas. sastreria, zapateria y | instruidos previamente)
naturales otras.

Las nifas y Labores propias del Las monjas clarisas.

sefioritas. hogar, cocinar, tejer.
Femeninas Bordar etc.

Los hijos de la | A leer y escribir latin, | Los frailes franciscanos

nobleza (pipiltin) | musica y otras artes.
Nobleza

Fuente: Jarquin, 2002.

La ensefianza de los oficios y artes manuales tuvo su maxima expresion en la
labor realizada por Fray Pedro de Gante, quien en su escuela San José de los
Naturales, dedicada a los indios de la ciudad de México, ensefid oficios de
herreria, carpinteria, albafiileria, sastreria, zapateria y otras. El interés que la
orden seréfica puso en dar esta educacion "técnica" partia de la idea de
mostrar la dignidad del trabajo y afirmar el gusto por su realizacién. Lo
entendian como el medio justo del sustento de la vida, tal como lo concibié el
fundador de su orden. Consideraban que la ensefianza técnica daba a los
indigenas les proporcionaban medios seguros y honestos para ganarse la vida,
asi de esta manera ponian un cimiento de estabilidad social, que debia

contribuir a la consolidacion de la iglesia”. (De la Torre, 1973- 36).

También introdujeron las técnicas europeas en el arte de la construccion;
como canteros, yeseros, entalladores y otros oficios; también, promovieron el
uso de las técnicas agricolas traidas de Espafia. La escuela de San José fue
en si un centro artesanal, dirigido por Fray Pedro de Gante, quien al parecer de
sus hermanos lo calificaron de gran ingenio entre otras cualidades (De la Torre,

op. cit.).
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Pero es prudente rescatar los nombres de algunos de sus colaboradores, cuya
obra ha quedado en las sombras, opacada por el brillo de su hermano de
orden. Hay menciones de que fray Juan Caro fue maestro de musica; un fray
Daniel, cuyo apellido se ignora, ensefié a realizar primorosos bordados, y fray
Diego Valadez actud durante algun tiempo como colaborador y secretario de
fray Pedro. Una institucién para nifios mestizos fue el colegio de San Juan de
Letran, fundado el 23 de mayo de 1547, los estudios eran orientados al
aprendizaje de oficios artesanales y habia una rama en el estudio de la
gramatica. Seleccionaban a los alumnos segun sus aptitudes, los mas aptos
duraban en el colegio siete afos y los otros solamente tres, que era el tiempo

gue requerian para el conocimiento artesanal (De la Torr, 1973-37).

Si la educacidén técnica promovida por los franciscanos estuvo dirigida a
sustentar el funcionamiento de los pueblos indigenas, como unidades
productivas eficaces y autosuficientes, la formacion de las mujeres se inscribio
dentro de ese proyecto como medio para asegurar la reproduccion de la fuerza
de trabajo al interior de la unidad familiar monogamica. Partiendo del sustrato
basico de la educacion religiosa de las nifias y jovencitas, se presté atencion al
cuidado de la formacion de su habilidad para cumplir con las tareas necesarias
que permitieran efectuar las labores domésticas en el hogar. Hubo un proyecto
franciscano dirigido a establecer centros de formacion femenina con esos
propésitos. Para ello el obispo Fray Juan de Zumarraga solicitd que se trajeran
mujeres piadosas de Espafia, quienes se encargarian de la educacion

femenina.

En la misma época en que empez6 a funcionar el colegio de San Juan de
Letran, para los nifios indigenas, se fundd una institucion para nifia mestizas a
la que se le bautiz6 como el Colegio de Nuestra Sefiora de la Caridad, en su
mayoria eran criaturas huérfanas o abandonadas, era un colegio
semiconventual en donde aprendieron, ademas de doctrina cristiana, labores
de aguja, leer y escribir. Esta institucion pronto tuvo gran demanda no solo de
nifias mestizas, sino de huérfanas espafiolas necesitadas y algunas entraron
pagando una modesta cantidad por concepto del pupilaje. Entre 1543 y 1555
hasta 1585 las nifias aprendian y practicaban labores de costura, devociones y

buenos modales. Ellas se hacian cargo de la limpieza del colegio y preparaban
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los alimentos, estas actividades duraron hasta que se convirtid la institucion en
un internado de doncellas espafiolas. Asi a las nifias mestizas sélo les quedo la

instruccion de la asistencia de las escuelas de amigas.

A partir de 1536, una vez gque se sentaron las bases del funcionamiento de su
modelo educativo para los pueblos indios, los franciscanos dirigieron sus
esfuerzos a la fundacion y fortalecimiento de un colegio para los nobles El
Colegio de Santa Cruz de Tlatelolco. Su principal promotor fue el obispo
Zumarraga y estuvo dirigido a formar al clero indigena, aspiracion que les
produjo fuertes criticas de parte de los espafoles. Al proponerse educar en €l a
personas seleccionadas entre la nobleza indigena que se hicieran cargo de la
conduccion de su proyecto de sociedad junto con ellos, desafiaban en los
hechos a las autoridades civiles de origen hispano, pues equivalia a restituir
una especie de dirigente indigena para organizar autbnomamente en su
conjunto a lo que se conocia como "Republica de Indios" (Kobayashi,1974-
174))

El colegio iba a ser la cabeza de toda su accion educativa, pues tenian la
esperanza de que de él salieran los mas firmes promotores y reproductores de
su empresa de renovacion cristiana fundada en una utopia basada en una
sociedad igualitaria. Ademas, su principal finalidad era la de formar a los frailes
franciscanos indios; en ellos confluirian las dos entidades que se habian
encontrado mutuamente y necesitado para sustentarse a si mismos, los

franciscanos renovados y los indigenas cristianos.

Este colegio, por ser el eje articulador del modelo educativo franciscano, fue el
centro de los mas fuertes ataques recibidos por esta orden en las siguientes
décadas. La idea de este colegio fue el resultado de lo que Fray Pedro de
Gante vio al establecer una escuela contigua al convento de San Francisco de
México, bajo el nombre de San José de los Naturales, junto a la ensefianza de
los oficios que difundié continuamente entre medio millar de muchachos, se
introdujo el aprendizaje de la gramatica latina, después de la preparacion en
lectura, escritura, musica y canto, a los estudiantes que se distinguian en poner

mas tiempo y empefio. Como producto de esta practica, surgio la concepcion
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de la institucibn encargada de ser cabeza de todo el modelo educativo

franciscano.

Fue la habilidad y el interés mostrado por los alumnos, lo que motivo y llevo a
los franciscanos a ver la necesidad de establecer algo que no habian

contemplado previamente (De la Torre, 1973-37).

La concepcion y establecimiento del Colegio de Santa Cruz de Tlatelolco no fue
obra de una persona, ni estuvo dirigido a formar exclusivamente a la nobleza
india para que se mantuvieran las condiciones jerarquicas al interior de las
comunidades indigenas. Si a él asistieron integrantes de la nobleza india, su
presencia servia a los propoésitos de los franciscanos de ejecutar su proyecto
social. Era su instrumento politico por medio del cual aseguraban el apoyo
social inmediato a su utopismo milenarista en cada una de las comunidades
integradas como unidades econdmicas autosuficientes. Con ellas asegurarian,
en todo lo posible, tanto la continuidad de las formas de vida y produccion

prehispanica como de sus mecanismos de organizacién politica.

La diferencia que los franciscanos hicieron al dar una educacion superior a
estos nifios fue de conformar un grupo de indigenas que llegaran a entender
cabalmente el proyecto de su orden y sobre todo convertirse en sus posibles
articuladores a nivel general, educar a los hijos de los caciques tenia como fin
crear una élite de cristianos cultos que regirian los destinos de la republica
indiana y ayudarian a los frailes a crear la iglesia primitiva en el nuevo mundo;
el colegio imperial fue el coronamiento de la obra educativa que los menores
llevaron a cabo entre ellos y una de las mayores labores en la labor misional,
pues los alumnos que salieron de él fueron excelentes jueces y gobernadores,

intérpretes, maestros y colaboradores de los frailes.

Asi, los egresados del Colegio de Santa Cruz Tlatelolco estarian en contacto
directo con todos los integrantes de los pueblos. Ademas, serian educadores al
convertir a su sociedad en una escuela con el ejemplo, pues serian los
integrantes del nuevo gobierno indigena, con una responsabilidad directiva, sin

coaccion y basado en la pobreza.
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Muy pronto aparecieron fuertes ataques a este proyecto de los franciscanos y
sus acciones por parte de los encomenderos, quienes se opusieron a la
separacion de los pueblos indios y a la filosofia de la orden serafica. Lo primero
gue atacaron fue el uso de las lenguas autoctonas y si en un principio Carlos |
solicitd al papa indulgencias especiales para quienes se dedicaran a ellas, en
1550 se expide una orden, con esta orden las comunidades indigenas
guedarian sujetas de manera definitiva a los intereses y necesidades de los

criollos y peninsulares.

La batalla crucial se dio en torno a la obra educativa franciscana que estaba
dirigida a la consolidacion y reproduccion de su ideal de hacer la sociedad una
escuela, y la formacién de un clero indigena. Asi, el Colegio de Santa Cruz de

Tlatelolco desaparecio en 1576.

Los franciscanos fueron realmente en el mundo novohispano maestros y
pacificadores al educar a los nifios y jovenes indios, si en cierto modo hubo
dureza en los procedimientos fue con el fin de ser lo mejor para ellos y asi
darles una buena arma de defensa para su vida futura ante los espafioles. Fray
Jer6nimo de Mendieta lo hizo saber al rey Felipe Il, el 1 de enero de 1562 en

una carta.

El imperial colegio de Santa Cruz de Tlatelolco estaba destinado a ser el centro
de educaciéon superior mas importante de la Nueva Espafia. Los educandos
ingresaban con 10 o 12 afios de edad y permanecian en el colegio hasta los 14
0 15 afios en que se pensaba que habian terminado sus estudios; hubo casos
en que los muchachos se quedaron ayudando a los frailes como colaboradores
en la elaboracion de gramaticas, vocabularios, sermonarios o traductores del
nahuatl o simples informantes sobre sus tradiciones y cultura a la llegada de los

espafoles.

El orden que imperd en el Colegio fue el mismo que se tenia en Europa: se
vivia en comunidad a manera de internado, manteniendo la pobreza de los
franciscanos, por las mafanas se levantaban al toque de prima y se dirigian a
la capilla a oir misa y posteriormente a las aulas de clase, entre las materias
que llevaban en la curricula estaban: el ciclo de humanidades formada por la

gramatica latina, morfologia, sintaxis y retérica. Dentro del programa de retdrica
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estaban los conocimientos generales de geografia, historia, literatura clasica y
perceptiva literaria. Al finalizar estas materias continuaban con el estudio de la
l6gica y la filosofia, cuyos textos estaban escritos en latin. Con estos
conocimientos rapidamente los alumnos de Santa Cruz destacaron como

latinistas, traductores e intérpretes (Kobayashi, 1974-182).

El Colegio se proponia como objetivos: formar elementos seglares poseedores
de una fe cristiana firme y arraigada; preparar a personas que sirvieran de
agentes de catecismo para instruir a los que no tuviesen acceso al Colegio y
proveer de ayudantes e intérpretes a los religiosos no peritos en las lenguas
vernaculas. En el Colegio de Santa Cruz de Tlatelolco ensefaron todos los
franciscanos de la época. Cabe resaltar a Arnaldo de Basacio, Andrés de
Olmos, Bernardino de Sahagun, Juan de Gaona, Juan de Focher, Francisco de
Bustamante, Diego de Granado, Juan de Mancilla, Alonso de Molina, Francisco
de las Navas, Antonio Roldan y Pedro de Oroz, entre otros. Posteriormente,

algunos de los alumnos se van a convertir en profesores de sus condiscipulos.

Una de las grandes preocupaciones de los franciscanos fue dotar al Colegio de
Santa Cruz de Tlatelolco de una buena biblioteca. Los primeros volimenes que
la integraron fueron; segun los inventarios de la época; de la cultura clasica, por
supuesto que no falté Platon, Aristételes, Plutarco, Boecio, Caton, Ciceron,
Flavio Josefo, Juvenal, Marcial, Marco Antonio Plinio, Prudencio, Quintiliano,
Salustio, Tito Livio y Virgilio entre otros.

En cuanto a la patristica estan las obras de San Agustin, San Ambrosio, San
Cipriano, San Jerénimo; la ciencia medieval de: Santo Tomas de Aquino vy
Tomas de Kempis; el renacimiento en: Erasmo, Antonio De Nebrija, Luis Vives
y otros de la época. Una educacion variada en objetivos fue el medio al que
recurrieron los franciscanos. Para tal efecto fundaron numerosas escuelas de
primeras letras y para rematarlas pusieron en marcha una carrera de estudios
superiores en el colegio de Tlatelolco. Los frutos iniciales de la actividad
docente fueron rapidos y notables. De entre ellos salieron ayudantes de los
frailes en la cristianizacion, gramaticos trilinglies (espafiol, nahuatl y latin) que

fueron aprovechados por los sacerdotes para la elaboracion de sus libros. Pero
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su fruto principal fue en el aspecto evangelizador y de incorporacion a la nueva

sociedad novohispana (Kobayashi, 1974-175).
1.4. Catolicismo, humanismo y educacion institucionalizada.

Para los teologos el catolicismo es primeramente el completo y pleno
reconocimiento de la autoridad fundada por Cristo en su Iglesia para todos los
hombres y todos los tiempos, y la fe absoluta en todo lo que la Santa Madre
Iglesia, fundada por Jesucristo, manda creer sin excepcién y sin distincion, y
sélo porque asi lo cree y ensefa la Iglesia. El catolicismo es el cristianismo en

su universalidad y en su unidad.

La doctrina llamada catdlica, la de la Iglesia latina, romana o de Occidente, fue
formulada por ultima vez, para que no pudiese ser confundida con ninguna de

las llamadas reformadas, en el concilio de Trento celebrado en el siglo XVI.

La palabra catolicismo es de origen moderno, y es lo mas probable que
comenzara a usarse en las controversias y discusiones por los enemigos de la
Iglesia catdlica, que con esta palabra quisieron designar una secta, un partido,
negando que la Iglesia catdlica sea Unica y universal. Debi6é esta palabra
comenzar a usarse en sentido injurioso, tal y como por los adversarios de la
Iglesia se han empleado las palabras papado, ultramontano, clericalismo y
otras; mas con el transcurso del tiempo ha perdido esta voz su primitiva
acepcion, y ha venido a significar tanto como ciencia o doctrina de la religion

catodlica romana.

El humanismo por otra parte es un movimiento intelectual, filosofico y cultural
europeo estrechamente ligado al Renacimiento cuyo origen se sitda en el siglo
XIV en la peninsula Itélica (especialmente en Florencia, Roma y Venecia) en
personalidades como Dante Alighieri, Francesco Petrarca y Giovanni
Boccaccio. Viene de la palabra latina homo (hombre). La nueva forma de
pensar confiaba en el ser humano, en su razén y en su capacidad para cultivar
todas las ramas de la sabiduria. El movimiento, fundamentalmente ideolégico,

tuvo asi mismo una estética impresa paralela.

El concepto de humanismo es actualmente uno de los mas indeterminados y

contradictorios; de aqui la necesidad de reconstruir las diferentes
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interpretaciones que ha tenido y delinear, al menos en lo que concierne sus
aspectos esenciales, los contextos histérico-filoséficos en los que tales

interpretaciones han surgido.

Hoy el término humanismo se utiliza comiunmente para indicar toda tendencia
de pensamiento que afirme la centralidad, el valor, la dignidad del ser humano,
0 que muestre una preocupacion o interés primario por la vida y la posicién del
ser humano en el mundo. Con un significado tan amplio, la palabra da lugar a
las mas variadas interpretaciones, y en consecuencia, a confusion vy

malentendido.

En la educacion hubo importantes cambios que se verian reflejados en el nivel
intelectual de las personas. En lugar de continuar con una ensefianza rigida, se
le dio importancia a la individualidad de cada alumno y el aprendizaje se centro
en formar a personas que estuvieran preparadas para desarrollar una vida
activa en la comunidad civil, que confiaran en si mismas y que fueran capaces

de discernir por si solas entre lo correcto y lo incorrecto.

Si la educacion institucionalizada es la considerada la que se adquiere en una
institucion reconocida, mediante la cual vas a obtener un documento, no
significa que no haya o tenga una estrecha relacion con la educacién no formal
gue se tiene en el transcurso de la vida en relacién con nuestro entorno social y
por supuesto con la educacién formativa que es la que verdaderamente te
“‘hace ser”, es aquella que nos transmiten nuestros padres o aquellas personas
que se hayan encargado de nosotros desde casa, esos habitos, valores,
costumbres, gustos, ideologias, limites, métodos y formas y que nosotros
vamos moldeando a lo largo de nuestra vida y vamos desechando y
conservando al mismo tiempo lo que creemos conveniente y que en la medida
de lo posible necesitamos trabajar para llegar a ser esas personas que

tenemos en mente. Esto es nuestra responsabilidad y de nadie mas.

Si bien es cierto que la formacion académica es muy importante, no te hace ser
“alguien”, en la vida. Uno ya es por el simple hecho de existir, aqui el verdadero
reto no es acumular el mayor numero de conocimientos posibles y
almacenarlos, aqui el reto es aplicar esos conocimientos a nuestra vida,

empezar a trasladar esa educacion académica a nuestra educacion formativa y
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ser mejores personas, toda esa informacion recopilada y asimilada debe ser
aplicada y debe de ayudar a cambiar la mentalidad, debe ayudar a ser mas
sabios y tolerantes, a mantener una actitud positiva y a entender a los demas,
con esto es con lo que se puede tener una educacion formativa sdlida y poderla
transmitir también a la gente que nos rodea, de esta manera empezamos a
trabajar por nosotros mismos, lo transmitimos y por ende todo empieza a

mejorar.

Hablar de una Educacion Humanista, implica hacer referencia a aquel tipo de
Educacion que pretende formar integralmente a las personas como tales, a
convertir a los educandos en miembros Utiles para si mismos y para los demas
miembros de la Sociedad. Es por eso que pone énfasis, ademas de los temas
curriculares, en la ensefianza de normas, valores y creencias que fomenten el

respeto y la tolerancia entre las personas.

El objetivo principal de la educacion deberia de ser educar para la vida, para
propiciar una pedagogia de acercamiento, proponer una pedagogia en
movimiento y sugerir un humanismo misericordioso, detrds de todo el
andamiaje politico que ha animado la evolucion de la educacién, hay un
aspecto fundamental que no podemos perder de vista: su vocacion por la vida 'y
para la vida, es hacer propuestas de presencia, frente a las propuestas de
resistencia de la sociedad actual, promovidas por algunas de las actuales
ideologias; educar para la vida es proponer la convivencia y no la competencia;

es proponer la reconciliacién y no la retaliacion.

Es muy importante tener una preparacion adecuada y competente de acuerdo
al momento en que vivimos, pero nada de esto seria valioso, si el ser humano
no aprende a ser humano, hablar de una educacién humanista es hablar de un
proceso educativo amplio, dinamico, que engloba todos los aspectos de las
personas, académicos por supuesto, pero muy especialmente normativos, una
buena educacién es el ingrediente sin el cual un proceso de desarrollo carece
de la fuerza necesaria para hacer a las personas agentes activos de su propia
transformacion, y de la transformacion de la sociedad en que le toco vivir. Una
buena educacion, garantiza el progreso de la sociedad al hacernos mas

abiertos, mas criticos de nosotros mismos y de todo el entorno que nos rodea.
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Capitulo 2. Difusion y localizacion de los colegios franciscanos
en México

Actualmente se cuenta con mas de 300 escuelas en todo el mundo y la
Pastoral educativa, perteneciente a la orden franciscana es la encargada de
organizar mediante encuentros, conferencias y congresos, supervisar a través
de visitas, la funcién de dichos colegios, para alcanzar los objetivos de la
educaciéon creada con un contexto humanista, tan necesario y fundamental en

nuestros dias.
2.1.- Laeducacion franciscana en nuestros dias.

La orden franciscana cuenta con la Pastoral educativa, teniendo su sede en
Roma, Italia, la cual esta encargada de todo lo concerniente a la educacion,
este sector de la orden esta organizada en Provincias, actualmente en la Orden
existen 104 Provincias, 6 Custodias autbnomas, 12 Custodias dependientes, 1
Federacion y 20 Fundaciones, de las cuales 4 dependen del Ministro general,
de estas Entidades 65 tienen centros educativos ubicados en 53 paises, siendo
el Continente Americano el lugar donde se encuentran el mayor niumero de

Centros, seguido en su orden de Europa, Asia y Africa (Figura 2.1).

Figura 2.1. Colegios franciscanos en el mundo
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Fuente: elaborado en base a datos tomados del directorio de los Centros Educativos 2007.
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En algunos paises de Asia y de Africa so6lo se tienen escuelas de preescolar y
primaria como en Japon, de creacion muy reciente, pero en otros como en

Ameérica y Europa se tienen instituciones de nivel superior.

El nimero de centros educativos de la Orden es de 350 (Cuadro 2.1.) entre
Universidades, Facultades, Colegios, Escuelas y Centros de educacion no
formal, contabilizando las Escuelas de Cristo de Bolivia, los preescolares de
Japén y las diferentes escuelas primarias en algunos paises del Africa. El
namero de hermanos que trabajan en el campo de la Evangelizacién Educativa
es del 7 % del total de hermanos de la Orden, siendo el tercer campo de

evangelizacion después de parroquias y santuarios.

Cuadro 2.1. Distribucion mundial de los 350 centros educativos
franciscanos.

AUSTRALIA AFRICA ASIA EUROPA AMERICA
Venezuela 5
Brasil 32
Argentina 34
Congo 6 Japén 3 Alemania 4 Guatemala 5
Mozambique 3 Libano 1 Austria 3 Ecuador 9
Bosnia 2 Bolivia 10
Chipre 1 Croacia 4 Peru 25
Tanzania 1 India 9 Espafia 27 Rep. Dominicana 1
Hungria 5 Chile 2
Kenia 7 Israel 10 Inglaterra 2 Nicaragua 5
Uganda 1 Taiwan 3 Irlanda 2 Honduras 2
Centro Africa 1 Indonesia 5 Italia 7 Puerto Rico 3
Zambia 3 Filipinas 6 Malta 1 Colombia 16
Ruanda 1 Pakistan 2 Portugal 2 Panama 2
Kedron 1 Egipto 1 Corea del Sur 1 Polonia 2 México 30
Sidney 1 Marruecos 1 China 2 Rusia 3 E. U. 20
2 39 43 64 201
Total de todos los paises 350

Fuente: elaborado en base a datos tomados del directorio de los Centros Educativos, 2007.

La orden Franciscana, en su caso la organizacion de la Pastoral educativa, en
cada provincia como Institucion Titular de la escuela, es responsable de
expresar y dar continuidad a los principios que definen el tipo de educacion que
entre todos ofrecen, a los criterios de actuacion coherentes con estos principios

gue la caracterizan.
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El conjunto de estos principios y criterios de actuacion constituye el Caracter
Propio del centro, que inspira y da coherencia al Proyecto Educativo y al

Reglamento de Régimen interior.
La Provincia Franciscana como Titular es la encargada de:

¢ Insertar en el conjunto de la accidon educativa escolar el espiritu de Francisco
y su escala de valores.

e Ejercer la ultima responsabilidad del centro ante la sociedad, los poderes
publicos y el conjunto de la Comunidad Educativa.

e Ver de manera particular por la cohesion entre los que forman esta
comunidad y por la coherencia y la calidad de la Educacion.

e Delegar funciones y estimular el ejercicio de las diversas responsabilidades
parciales asignadas a los 6rganos de gobierno unipersonales y colegiados.

e Asume los derechos y deberes que dimanan de las relaciones contractuales
con el personal, con la intencion de hacer posible su servicio a los alumnos a
la escuela, a los padres, al personal colaborador y a la sociedad.

e Fomenta el clima de libertad y participacion que hace que todos los
miembros de la Comunidad Educativa, y de modo particular el profesorado,
pueda disponer de los medios necesarios para realizar el trabajo que les ha

sido encomendado de forma digna y responsable (Id y enseiiad, 2009)

La filosofia de Francisco de Asis, al parecer imperiosamente necesaria en la
actualidad en este contexto sociocultural, es el sello propio que caracteriza a
las escuelas promovidas por la Orden Franciscana, a través de su carisma es

como se intenta lograr la formacion integral de los alumnos.

Para los franciscanos, los estudios son una exigencia de la evangelizacion y
del didlogo con la cultura actual. No se quiere ser simples consumidores de
cultura, se pretende ofrecer aportacion a la creacion de una cultura al servicio
del hombre, y por tanto a la creacion de una cultura que vaya mas alla del
“sentido funcional”, del “rendimiento” y de la “concurrencia”, principios
ciertamente familiares tanto para la economia como para la Universidad misma.
Por eso, siguiendo la secular tradicion de los grandes representantes de la

“Escuela franciscana”, los franciscanos del siglo XXI apuestan por la “diaconia”
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del saber, al servicio del hombre, contra el poder del saber que utiliza al
hombre.

Por estos motivos los franciscanos de hoy reconocen que el estudio es un
componente esencial de la formacion, tanto permanente como inicial de los
Hermanos Menores, por eso se favorece entre los hermanos el estudio de las
ciencias que hacen referencia a la creacion (Ciencias exactas, Naturales y
Ambientales); las que hace referencia al hombre: Ciencias humanas (Sicologia,
Pedagogia, Economia, Ciencias Politicas, Sociologia, Antropologia,
Comunicaciones Sociales), Literatura y Artes, Filosofia e Historia; y las que
hacen referencia a Dios (Sagrada Escritura y Teologia) y al propio carisma
franciscano , movido siempre por el amor que se siente hacia el ser humano.
Nada que se refiera a Dios, al hombre y a la creacion puede ser ajeno al interés

Yy, en consecuencia, al estudio de los Hermanos Menores.

Por otra parte, conscientes de que la separacién entre fe y cultura los
franciscanos de hoy quieren crear puentes entre fe y razon y para ello sienten
la necesidad de hacerse presentes en los nuevos aredpagos (personas sabias
y justas), en y con centros en los que no sélo se difunde una determinada
cultura, sino también donde se crea actualmente cultura: Universidades,

Facultades, Institutos de educacion superior, Colegios, Centros humanisticos.

Este compromiso de la Orden franciscana con la cultura sigue vivo en América
y mas concretamente en México, después de mas de 500 afios. Baste recordar
a este respecto que la Orden de los Hermanos Menores cuenta en el
continente Americano con 13 Universidades civiles, 1 Facultad de Matematicas,
1 de Fisica y Quimica, 6 Facultades de Teologia, 1 Instituto Humanistico, 12
Institutos de Teologia y 131 Colegios donde se imparte ensefianza primaria y

media (Id y enseiiad, op. cit.)

Para hablar de las bases antropoldgicas que han de sustentar todo proyecto
educativo franciscano de cara a los nuevos paradigmas emergentes se han
utilizado los documentos de la Orden que orientan esa actividad, en ese
sentido el subsidio “Id y ensefiad”, publicado por la Curia general, es la fuente

mas apropiada, toda vez que su proposito declarado consiste en indicar los
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principales elementos teoldgicos, antropoldgicos y pedagdégicos que orientan la

educacion franciscana (Id y esefiad, op. cit.).

Con las directrices que ofrece espera contribuir a definir, de un modo claro y
coherente, la concepcion de persona y de sociedad que se quiere construir a
partir de la identidad y la mision del Carisma franciscano. En esta tesitura, el
documento consagra el segundo capitulo a exponer su vision antropoldgica y
pedagdgica. Una valoracién adecuada del documento debe tener en cuenta su
género literario, el cual estd determinado por cierta intencionalidad que le
impone a su vez ciertos limites, que “Id y ensefiad” no es un tratado de
antropologia, es un ideario. No se debe esperar de él, por tanto, rigurosos
desarrollos sistematicos. Cuando se habla de su vision antropoldgica se debe
entender ciertos horizontes, o mejor adn, principios para orientar la labor

educativa en las escuelas y universidades (op. cit)

Cuadro. 2.2. Sucesién de los Congresos Internacionales de la Pastoral

Educativa.
Colombia Cordoba Cusco Cholula
Argentina Peru México
N Fa A N
Il Congreso
2006
\‘f \‘f v
“Hacia una “Promover el “El hombre nuestra
pedagogia humanisma, misidn del misién educadora”
del encuentro educador franciscano” “La educacion franciscana

frente a los nuevos

modelos antropologicos
A4 .
Quito
| Congreso Europeo <—
. o Ecuador
Cordoba Espafia 2007

| v
v " ;
Presente y perspectivas de
“Con Francisco educando futuro del modelo educativo
la Europa de hoy, 800 afios de la educacion franciscana
de evangelizacion” para el nuevo milenio”

Fuente: elaborado con base en los datos adquiridos en la pagina.

http://www.congresoeducadoresfranciscanos.
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Es por eso que con el compromiso de esta formacion, desde hace menos de
una década, se han dado a la tarea de organizar congresos a nivel
internacional (Cuadro 2.2), con el fin de intercambiar experiencias y delimitar
las directrices a seguir en cada pais y por ende en cada provincia de acuerdo
con sus propias necesidades: en cada uno de estos colegios se han visto,
hablado y debatido diferentes temas para concretar hacia donde es necesario

llegar.

En el IV congreso internacional (Cuadro 2.3.), que se realiz6 en Cholula,
Puebla, se hizo un analisis sobre el documento “Id y Ensefad” desde la vision
antropologica del capitulo Il, donde se proponen las practicas educativas
franciscanas, de acuerdo con lo redactado en el texto (Anaut, 2010) que dice
“‘que la educacion franciscana se percibe a si misma como exterior a los
nuevos modelos antropoldgicos desde la hora y punto en que se pretende
situarse frente a ellos, dicha educacion no se ve asi misma involucrada en los
signos de los tiempos que genera lo humano hoy, desde un punto de vista
subjetivo se pretende tener o enfrentar todos los modelos humanistas (lo cual
es imposible), pero lo mas grave es que se centra en la categoria de persona
leida en clave humanista, pretendiendo generar con esto una plataforma
antropolodgica suficiente para entrar en relacion ta a td con la inmensa y

compleja diversidad de modelos antropoldgicos actuales”.

Para que todo lo anteriormente expuesto sea efectivo, es necesario iniciar con
identificar algunas tendencias antropoldgicas que desafian a que se actualice la
educacioén franciscana, para asi poder replantearse de fondo los supuestos que
se manejan, llegar a replantearlas, ampliarlas, completarlas y si es necesario
corregirlas y en todo caso superarlas, solo asi la educacion franciscana formara
alumnos para la interaccién dialogante con los nuevos paradigmas humanos

que caracterizan esta época.
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| Congreso
2004

Cuadro. 2.3. Temas de los Congresos Internacionales.

Colombia

N/D

N/D

Il Congreso
Abril 2006

Coérdoba,
Argentina

“Hacia una pedagogia del
encuentro”

1.- Junto al Hermano Francisco, hacia una pedagogia del
encuentro.

2.- Tramas de signos de los tiempos: Salir, entrar, ensayar.
3.- La espiritualidad franciscana como agente de
humanizacién y evangelizacion.

4.- Actualidad del pensamiento franciscano en el contexto de
la posmodernidad. Algunas claves de lectura.

5.- Desafios que enfrenta el educador catélico

El perfil del educador franciscano.

6.- Pasos hacia la construccion de un Modelo Pedagogico

Franciscano.

| Congreso
Europeo
Noviembre 2007

Coérdoba,
Espafia

“Con Francisco educando la
Europa de hoy. 800 afios de

evangelizacion”

1.- El legado de Francisco de Asis y los franciscanos a la
Iglesia y a la sociedad.

2.- Pedagogia y Valores franciscanos

3.- El Educador Cristiano.

4.- La Pastoral Educativa desde el Carisma Franciscano.
5.- Los caminos educativos franciscanos.

6.- Andlisis y desafios que nos presenta la juventud.

7.- El futuro de la Escuela Catolica.

11l Congreso
Mayo 2008

Cusco, Pert

“Promover el humanismo, mision

del educador franciscano”

1.- Educar: una gran emergencia.

2.- Promover el Humanismo: misién del educador
Franciscano.

3.- Desafios humanos de América Latina en la Educacion
Catolica.

4.- Educador Franciscano: evangelizador y humanista.
5.- Promover el Humanismo: misién del educador

Franciscano.

IV Congreso
Febrero 2010

Cholula,
México

“El hombre, nuestra mision
educadora”

“La educacion franciscana frente a
los nuevos modelos

antropoldgicos”

1.- Analisis de nuevos modelos antropolégicos en Latino
América.

2.- Antropologia Franciscana en nuestras practicas
educativas.

3.- Directrices Generales para la Educacion Franciscana.

V Congreso
Octubre 2012

Quito,
Ecuador

“Presente y perspectivas de futuro
del modelo educativo de la
educacion franciscana para el
Nuevo Milenio”

“Presente y futuro del educador
cristiano franciscano: Mision
compartida y valores que debe

transmitir”

1.- Dimensién biblica del educador cristiano.

2.- Dimension eclesiol6gica de un educador cristiano en la
escuela franciscana.

3.- “Id y ensefiad”. Orientaciones de la orden.

4.- Valores franciscanos que tiene que transmitir el
educador religioso o laico, en misién compartida en la
escuela catolica franciscana.

5.- Pastoral educativa en nuestros colegios: eje fundamental

de la labor educativa.

Fuente: elaborado con base en http://www.congresoeducadoresfranciscanos.org/
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Es entonces que actualmente en todos los temas vistos en los congresos se
pretende elaborar pautas que permitan comprender desde dentro, los senderos
olvidados o desconocidos de una educacién humanista— franciscana al servicio
de los nifios y jovenes estudiantes que acuden a dichas instituciones
educativas, al servicio de sus familias y de tantos maestros y maestras de
espiritu franciscanos, enfocar los procesos educativos, mas desde la

comprension racional, que desde la experiencia vital.

Ya que los excesivos enfoques doctrinales dados a la educacion han
demostrado que aungue las ideas y los conceptos sirven para pensar y disertar,
no logran la convergencia de los espiritus; no logran el encuentro, la escucha y
el didlogo, ni mucho menos la relacion profunda entre las personas, cada vez
que se aborda el tema del humanismo se suscitan polémicas pues la
preocupacion de quién es y qué puede ser el hombre, ha hecho parte tanto de
las culturas tradicionales como de las culturas emergentes, a tal punto que las
sociedades y las mentalidades, proponen un ideal parcial del hombre y se
quiere proponer una pedagogia integral, desde el vértice franciscano el
fundamento tendra que ser lo cotidiano, lo existencial, lo concreto y lo vital,
incluyendo una manera de vivir, una forma de relacionarse con el hermano y
una manera de enfrentarse a la vida, no simplemente una manera de pensar o
de ensefiar (Anaut, 2010).

Se debe de estar sumamente atentos a las ideologias intrinsecas de la tarea
educativa, que estan afectando radicalmente. Por esto en palabras de Edgar
Morin: “es muy diciente que la educacién permanezca ciega ante el error y la
ilusiéon y que no se preocupe en absoluto por hacer conocer lo que hay que
conocer” 0 sea que los maestros y maestras no pueden ser ingenuos frente a

las propuestas deshumanizantes de ciertas filosofias actuales del desarrollo.

Lo anterior en funcidn de que se esta ante la inaceptable ideologia de la razon
sin corazén, que se ha propuesto negarnos la esperanza y el derecho a creer
gue un mundo distinto si es posible, ideologia que trata de encerrar a
educadores y educandos, en la vision estrecha, de que hemos llegado al final

de la historia, a la tesis sin antitesis (Anaut, op. cit.).
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Es necesario recuperar una serie de principios y valores que la sociedad en la
que se vive, no solo ha rechazado sino que ha negado. La visién franciscana
del mundo reclama una cultura de la inclusion y rechaza todo comportamiento

deshumanizante hoy plasmado en la subcultura de la exclusion.

Esta vision de las sociedades contemporaneas han llevado a rechazar todo
aquello que sea participacion e inclusion, por lo que se propone el valor de la
escucha en contra de los antivalores de la suposicion pues lo franciscano se
construye desde el dialogo, la escucha y el encuentro, elegir la via del corazén
y no unicamente la de la razon, lo que no significa haber elegido la via de la
irracionalidad para quedarse con un sentimentalismo despersonalizante y

romantico.

La vision franciscana del mundo podria permitir encontrar un modo particular
de interpretar la vida tanto en cada uno de sus miembros, como al interior de
las instituciones educativas, de tal forma que si las sociedades generan
inteligencias y culturas racionales, manipuladoras y frias, en los colegios
franciscanos se debe generar nuevas formas de vivir las culturas y las
inteligencias, pues todas las culturas son interlocutoras validas en la medida
gue se sepa escucharlas y valorarlas asi no se piense o0 se coincida con sus

analisis y proyectos.

Y si las actuales estructuras de la educacion proponen ante todo calidad
académica, entonces es conveniente propiciar la pedagogia del acercamiento;
proponer una pedagogia en movimiento y sugerir un humanismo compasivo
para gue se cumpla aquello de alegrarse con el que se alegra y estar triste con

el que esta triste.

Frente a los diversos aprenderes propuestos: Aprender a ser, aprender a
pensar, aprender a hacerse, aprender a comprender, aprender a crear,
aprender a descubrir, centrados casi siempre en las competencias, dirigidos a
la educacion individualista, donde se debe considerar el triunfar y tener éxito
pese a todo y a todos, no importa sobre de quien pases lo importante es que tu

seas el ganador.
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La misidon educativa franciscana estd urgida de proponer dimensiones
humanas, tener que volver a los origenes para que se iluminen cémo aprender
a amar al hermano y no Unicamente al préjimo porque prgjimo es cualquier
semejante y como aprender a asumir lo dificil de la vida, proponer, como
aprender a entender que el otro es hermano y no el competidor, ni el rival vy
como aprender a recuperar el sentido de lo novedoso para superar el capricho
de las ultimas propuestas de la tecnologia, cdmo aprender a recorrer nuevos
caminos, a vivir nuevos suefios sin extravagancia, en una palabra, como

aprender a construir el camino de la amabilidad, la ternura y la compasion.

El maestro franciscano aprende y ensefia desde una relacion fraterna, pues asi
es como se aprende a reconocer la dignidad del otro, aprender a recuperar el
sentido de lo novedoso como una verdadera forma de vivir para no confundir lo
nuevo con el esnobismo, pues el hombre globalizado es un ser encerrado en
las dltimas novedades y el maestro franciscano es el hombre y la mujer de la

experiencia y de la busqueda de la sabiduria.

“La propuesta es la de saber elaborar una educacién humanista — franciscana
que se fundamente en tres bases: saber respetar al otro, saber abrirse al
otro y saber promover al otro o sea que es un humanismo en movimiento, un
humanismo de puertas abiertas, un humanismo - bisagra que sabe girar, pues
las puertas y las ventanas del humanismo franciscano no se han oxidado, la
educacion humanista—franciscana, no tiene fecha de vencimiento como
algunos alimentos o como algunos documentos, por eso al no tener fecha de
vencimiento, la propuesta de Francisco no se gasta, no caduca, no es

anticuada ni esta superada” (Lugo, 2013)
2.2.- Los colegios de las Provincias en Territorio Nacional.

Mediante la consulta de paginas en Internet, cuestionamientos a diferentes
autoridades pertenecientes a la orden franciscana de la pastoral educativa, el
intercambio verbal con compafieros profesores y directores en los congresos
nacionales, se obtuvo que actualmente en el pais se tienen 30 colegios (Figura
2.2) dedicados a la formacion educativa que van desde preescolar hasta
estudios de maestria, con base en una formacion humanista de la espiritualidad

franciscana, pretendiendo con ello formar alumnos que tengan un desarrollo
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congruente con los nuevos modelos antropoldgicos desde los cuatro centros
vitales de la persona: el corazédn (libertad de decisiones), la mente (el saber),

las manos (la accion) y los pies (la realidad en que vive).

Estos colegios antes mencionados estan agrupados de acuerdo a su ubicacion
dentro de las cuatro provincias, ya que en la vice Provincia de San Felipe de
Jesus no hay colegios, las provincias franciscanas son entidades auténomas
dentro de la pastoral educativa, hay 104 a nivel mundial. En el pais se cuenta

actualmente con cuatro provincias y una vice provincia:

1) 1536. Provincia del Santo Evangelio, Centro (D. F, Estado de México,
Puebla, Tlaxcala, Oaxaca, Guerrero, Hidalgo, Morelos y Veracruz).

2) 1559. Vice Provincia San José de Yucatan (actualmente San Felipe de
Jesus), Sur (Yucatan, Campeche, Tabasco, Quintana Roo y Chiapas).

3) 1565. Provincia de San Pedro y San Pablo de Michoacéan. Occidente
(Michoacan, Colima, Guanajuato y Querétaro).

4) 1950. Provincia del Beato fray Junipero Serra (Sinaloa, Sonora, Baja
California y Baja California Sur).

5) 1606. Provincia de los Santos Francisco y Santiago en Jalisco. Norte
(Jalisco, Nayarit, Durango, Zacatecas, San Luis Potosi, Nuevo Leoén,

Aguascalientes y Coahuila).

Figura 2.2. Colegios franciscanos en México

i Colegios Franciscanos en México

No. de Colegios. Provincia

* 3 B Nore

.....

Fuente: elaborado con base en Centros Educativos, 2007.
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Estas provincias franciscanas tienen una delimitacion territorial donde se
agrupan varias iglesias e instituciones educativas pertenecientes a la orden de
frailes menores, hay un lider nacional y provincial, no sélo se considera su
proximidad geografica, también consideran el numero de personas que

atienden.

No siempre han tenido la misma conformacion, ya que han pasado por
diferentes sucesos histéricos como el del siglo XIX, del México independiente y
la promulgacion de las Leyes de Reforma en 1857, donde se presentdé una
crisis, ya que el enfoque radical en contra de la iglesia y la peticion de
desaparecer las 6rdenes religiosas, ademas de nacionalizar sus bienes,
hicieron que para 1859 todos los conventos practicamente desaparecieran, por
lo que los pocos frailes franciscanos que quedaron se recluyeron a vivir en los
colegios de propaganda Fide. En 1897 el papa Ledén Xlll ordend la
reorganizacion de las ramas franciscanas y para 1908 el superior de la orden
en Roma, decretdé la unién de diversas provincias y colegios en México

guedando bajo la dominacién comun y Unica de Orden de Frailes Menores.

Es hasta 1940 que algunos de los frailes enclaustrados en los colegios de
propaganda Fide, que nunca dejaron de lado su preparacion en las letras, las
ciencias y las artes, ademas de su formacion espiritual, se dieron a la tarea de
reorganizar sus provincias, de dar testimonio con su trabajo para hacer surgir

nuevamente la activa vida franciscana.

Ya en la década de 1950 se inicia la restauracion de la orden franciscana y sus
derechos les fueron restituidos en 1951, asi se fueron reconociendo
oficialmente cada una de las provincias, el 14 de septiembre la de Los Santos
Francisco y Santiago en Jalisco, el 24 de Septiembre la de San Pedro y San
Pablo de Michoacan y el 10 de Noviembre de ese mismo afio la del Santo
Evangelio del D. F. las otras dos fueron en los afios posteriores, pero no se

tiene la fecha exacta.

Esto permite comprender porque todos los colegios que se encuentran en las

diferentes entidades del pais se inician a partir de la década de los afos
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cuarenta, algunos de ellos iniciaron su trabajo sin el reconocimiento oficial y asi
estuvieron funcionando durante varios afios hasta que se le restituyeron sus
derechos a la orden (Cuadro 2.4.), como el Colegio México(1944, provincia de
San Pedro y San Pablo, Jalisco) ubicado en Celaya Guanajuato, que
actualmente cuenta con educacion desde preescolar hasta preparatoria.

Cuadro 2.4. Escuelas franciscanas en México

Entidad No de Municipio Provincia a la que Region
Colegios pertenece
Aguascalientes 2 - Aguascalientes De los Santos Francisco y Norte
- Aguascalientes Santiago en México.
B.C. 4 - Ensenada Del Beato Fray Junipero Noroeste
- Ensenada Serra.
- Tijuana
- Tijuana
Coahuila 1 - Monclova De los Santos Francisco y Norte
Santiago en México
Colima 1 - Colima De los Santos Francisco y Norte
Santiago en México
D.F 1 - Del. Gustavo A. Del Santo Evangelio Centro
Madero
Durango 1 - Durango De los Santos Francisco y
Santiago en México
Guanajuato 7 - Celaya De San Pedro y San Pablo Occidente
- Celaya de Michoacan.
- Celaya
- Ledn
= Le6n
= Le6n
- Irapuato
Jalisco 5 - Zapopan De los Santos Francisco y Norte
- Tlaquepaque Santiago en México
- Etzatlan
- Etzatlan
- Ciudad Guzman
Nayarit 1 - Tepic De los Santos Francisco y Norte
Santiago en México
Nuevo Ledn 3 - San Pedro Garza De los Santos Francisco y Norte
Garcia Santiago en México
- San Pedro Garza
Garcia
Puebla 2 - Cholula Del Santo Evangelio Centro
- Puebla
Querétaro 1 - Querétaro De San Pedro y San Pablo Occidente
de Michoacan.
Tlaxcala 2 - Huamantla Del Santo Evangelio Centro
- Calpulapan
Total 30 -

Fuente: elaborado en base a Echeverri, 2007.

La ultima institucién en obtener el reconocimiento ha sido el Centro de estudios

Fray Juan Larios de Monclova Coahuila, que cuenta con primaria y secundaria,

antecedido por la Universidad Franciscana de México de Lebdn Guanajuato en

el 2004, donde se estudian las licenciaturas de Filosofia y Letras, Ciencias de
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la Educacion, Criminologia y Derecho, ademas de las maestrias de Desarrollo

docente, Comunicacion educativa y Juicios orales.

Desde hace 7 afios se han organizado congresos educativos de 3 a 5 en casa
de retiro o en los mismos colegios, con diferentes sedes, cinco de los cuales
han sido nacionales, donde asisten directores generales, directores técnicos de
cada colegio y algunos profesores, uno de los congresos fue de México y
Centroamérica y en el 2010 un IV congreso internacional donde participaron

colegios de toda América y Europa,

En estos congresos se dan conferencias, talleres y actividades de integracion,
que permiten la comunicacion e intercambio de experiencias entre los

diferentes miembros de las comunidades educativas.

Todos ellos con el fin de aplicar estrategias que permitan que la educacion
humanista impartida en los colegios franciscanos corresponda a la realidad
actual: econdémica, social y cultural que se vive en cada una de las
comunidades educativas(personal administrativo, docente, intendente, alumnos
y padres de familia), pero que teniendo como base los principios de la filosofia
franciscana la formacion de los alumnos tenga como fin personas que con sus
actitudes puedan integrarse y funcionar plenamente en este mundo

globalizado.
2.3.- Caracteristicas de los colegios de la Provincia Centro.

La Provincia Franciscana del Santo Evangelio de México (Provincia centro)
cuenta con cinco centros de ensefianza: Centro Escolar Aparicio, Puebla,
Puebla; Instituto Garcia de Cisneros, Cholula, Puebla; Colegio Fray Garcia de
Cisneros, México, D.F; Colegio Franciscano, Huamantla, Tlaxcala, y Asociacion
Cultural Fray Pedro de Gante, Calpulalpan, Tlaxcala (Figura 2.3)
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Figura 2.3. Colegios de la provincia centro
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Fuente: elaborado con base en Echeverri, 2007.

A continuacion se describen las caracteristicas y particularidades de cada uno
de los colegios, aunque todos ellos pertenecen a la misma provincia de la
pastoral educativa franciscana y se rigen por la filosofia y principios propios de
la orden, cada uno tienen sus singularidades de acuerdo con la regiéon donde
estan ubicados, caracteristicas que han desarrollado con el paso del tiempo, de
la historia vivida, de las necesidades propias de la sociedad, de la cultura y
tradiciones de cada entidad.
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Instituto Fray Garcia de Cisneros.

El Instituto Garcia de Cisneros es una institucion educativa
privada, ubicada en el centro de la ciudad de Cholula, municipio ubicado al
oeste del estado de Puebla (Figura 2.7), en la calle de Norte No 4. Col. Centro.
C. P. 72760, tiene sus raices en los colegios Fray Martin de Valencia y Sor
Juana Inés de la Cruz, para nifios y nifias, respectivamente; los cuales se
fusionaron en los afios cincuenta, surge inicialmente de la funcién del convento
franciscano de San Gabriel como centro de cultura y educativo, pues la
naturaleza de los conventos franciscanos radicaba en ser centros de desarrollo

cultural.

En 1950, el convento de San Gabriel inicia con la construccion del actual
Instituto, en la parte poniente de su antigua huerta. Especificamente en el afio
de 1957 se asigna el nombre de Instituto Garcia de Cisneros, y se inicia la
tarea educativa con las secciones de Primaria y Secundaria. Mas tarde, en
1961, se incorpora la Preparatoria y el Jardin de nifios.

El fundador de esta Institucién fue Fray Bernardo Gonzalez quien se esforzo
por reedificar este centro educativo teniendo presente que la educacion es un

medio privilegiado para la formacion integradora del hombre.

La planilla laboral del Instituto Garcia de Cisneros consta aproximadamente de
144 colaboradores, distribuidos en 4 secciones y diversas areas de soporte,
establecidas en un terreno de 17000 m2 de area total.

La mision de este colegio se distingue por ser una organizacion educativa de
preescolar a media superior, de caracter privado, con carisma franciscano,
dedicada al desarrollo y fortalecimiento de las competencias para el
aprendizaje, el manejo de situaciones relacionadas con proyectos de vida, la
administracion de la informacion para la toma de decisiones, una sana aptitud

para la convivencia y la integracion en la vida social.
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Tienen la vision de ser una organizacién educativa franciscana que aporte
valores a sus estudiantes, desarrollando la vinculacion de los procesos de
aprendizaje en todos los niveles, con el uso de tecnologia educativa de
vanguardia y fomentando el desarrollo de competencias para la vida, la cual se
ve enriquecida con su politica de calidad y ambiental, que consiste en tener un
compromiso de ser una organizacion educativa de Carisma e Ideario
Franciscano, que desarrolla las competencias en los alumnos y cumple con los
requisitos aplicables en materia educativa y de proteccion al ambiente, basados

en la mejora continua del Sistema de Gestion.

El colegio trabaja con los valores de Altruismo, Cooperacion, Respeto,
Honestidad, Compromiso, Fraternidad, Comprension critica, Creatividad,
Eficacia, Eficiencia, Calidad, Excelencia. Regidos por una filosofia donde el
equipo de trabajo Cisneros desarrolla sus actividades mediante un cédigo de

conducta que considera los siguientes niveles:

Relaciones interpersonales: Tratarse unos a otros con altruismo y cooperacion
en todo momento, lo que propicia comodidad y el gusto durante el tiempo que
permanecen laborando. Fomentar el respeto al nuestro trabajo y el de sus

compaferos.

Etico-Moral: Los registros y reportes de informacion se realizan con honestidad
para tomar decisiones responsables, manteniendo un compromiso que

contribuya al logro de los objetivos del Instituto.

Humanista: Servir a los clientes y partes interesadas con fraternidad en todos
los proyectos que tienen como finalidad la calidad educativa, el bienestar social
y la protecciéon ambiental.

Intelectual: Mantenerse en capacitacion constante para ser componentes en su
puesto, desarrollando la comprensién critica y la creatividad la cual permita

realizar el trabajo con eficiencia y eficacia.

Fisico: Se procura la calidad de vida en el personal con respecto a condiciones
y métodos de trabajo, salarios y prestaciones, reconocimiento e integracion, asi

como una escucha activa en necesidades que pudiesen surgir.
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"Teniendo presente este coédigo de conducta lograremos la calidad y
excelencia"

Centro Escolar Aparicio.

El Centro Escolar Aparicio, se localiza en la ciudad de Puebla de
Zaragoza, capital del estado de Puebla (Figura 2.7), en Oriente 1005, Centro
Historico. Esta inspirado en el Beato Fray Sebastian de Aparicio Prado,
conocido como "El fraile de las carretas". Que nacid el 20 de enero de 1502 en
la Gudifia Espafa. Fue comerciante y Fraile franciscano. Se dedicé a la arrieria
y ensefod a los indigenas a amansar animales. Construy6 los primeros caminos
entre Zacatecas y México. Muere en Puebla el viernes 25 de Febrero de 1600 a
la edad de 98 afios. Actualmente su cuerpo se encuentra incorrupto en el
templo de San Francisco de Esta Ciudad. El 17 de Mayo de 1789 su Santidad

Pio VI lo declard Beato.

El Centro Escolar Aparicio A.C. cumple 50 afios de labor educativa. Ha servido
y beneficiado a un sin nimero de generaciones de nifios y jovenes en esta

histérica Ciudad de Puebla, patrimonio cultural de la humanidad.

Dicha labor educativa inicia en 1954 cuando Fray Leopoldo Magdaleno,
emprende su labor pedagdgica en las bancas del templo de San Francisco,
debido a que el edificio en donde actualmente se encuentra el Centro Escolar,
en ese entonces, servia de sanatorio y cuartel militar, ahi vivia el famoso
General de la Rosa miembro activo de la Revolucion de 1910. A principios de la
segunda mitad del siglo XX, los hermanos que constituian la fraternidad del
convento de las Llagas, emprendieron la gestién para recuperar el edificio. El
resultado final fue recuperarlo en forma definitiva. En 1957, Fray Samuel
Ortega logro la incorporacion a la SEP el nivel de primaria quedando €l mismo
como Director hasta el afilo de 1960. En 1960 regresa Fray Leopoldo
Magdaleno y crea el nivel de secundaria matutina y comercio en el turno

vespertino. Posteriormente del966 a 1969, Fray Jerénimo Verduzco, ilustre
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poeta y escritor, dirigid6 al Centro Escolar. En su periodo cred la escuela
preparatoria y logro su incorporacion a la Benemérita Universidad Autbnoma de
Puebla. En 1969, Fray Bernardo Gonzalez, ocupa el cargo de Director y decide
eliminar los estudios de comercio brindando mayor apoyo a la preparatoria.
Afos después en 1972, Fray Oscar Ceja asumio la direccion general durante 9

anos.

En este periodo consolidé los cuatro niveles educativos con los que hasta la
fecha cuenta la Institucion: Jardin de Nifos, primaria, secundaria y

preparatoria.

En 1981 fue nombrado Director Fray Pacifico Gaspar Tapia. Este Fraile siempre
luché a favor de la familia y amplié las aulas del nivel primaria, la muerte lo
sorprendié en 1986 y su obra quedo inconclusa. Desde 1987 ha sido Director
General Fray Alberto de Alba Saucedo quien ha desarrollado un proyecto
educativo muy ambicioso vislumbrando, incluso, la creacion de la universidad
franciscana. Actualmente dicho proyecto se encuentra vigente y se ha ido

cumpliendo paso a paso.

El Centro Escolar Aparicio es una Institucion Catolica y como tal reconoce a
Jesucristo como figura ejemplar a seguir. Su filosofia educativa se inspirada en
los valores cristianos y franciscanos, reconociendo a Francisco y Clara de Asis,

en la minoridad, humildad, fraternidad, justicia, libertad, respeto y servicio.

Se identifica en desarrollar: Un "Modelo praxiolégico para la educacién" basado
en criterios, principios e ideas rectoras. De su ideario volitivo, se formulan dos

perfiles generales:

a) Perfil de calidad humana constituido por: sentimientos, valores, actitudes,

habilidades, conducta.

b) Perfil de competencias constituido por: conocimientos, habilidades,

destrezas y conductas.

Ellos tienen una vision que aspira a desarrollar personas con una formacion
integral e interdisciplinaria, con una sdlida cultura humanistica, espiritual,

reflexiva, creativa y altamente significativa para su vida y para los demas.
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La cual complementan con una mision para prestar servicios académicos de
excelencia en el cumplimiento de todas sus funciones y hacer evidentes las
cualidades de la formacion franciscana al desarrollar en el egresado el perfil de
calidad humana y el caracter de querer ser el mejor para crear con plena

conciencia una sociedad cada vez mas conveniente para todos.

El Colegio Fray Pedro de Gante

El Colegio se encuentra ubicado en la calle 5 de Mayo numero
18, C. P. 90200, en el Centro de Calpulalpan, municipio que se encuentra al
noroeste del estado de Tlaxcala (Figura 2.7), los edificios se encuentran
construidos en lo que fue la huerta y cementerio del convento franciscano de

los santos Simoén y Judas, actual parroquia de san Antonio de Padua.

El Colegio Fray Pedro de Gante inicié su labor educativa a iniciativa de un
grupo de padres de familia de Calpulalpan encabezada por el Sr. Francisco H.
Lara, que piden fundar una escuela donde los nifios recibieran una solida
preparacion educativa con fundamento en una orientacion moral cristiana

acorde a la mejor formacién social y familiar.

Este proyecto inicio su labor al incorporarse a la Secretaria de Educacion
Publica el dia 19 de Julio de 1947 con el objetivo de promover la ensefianza en

beneficio de la nifiez del municipio de Calpulalpan y lugares aledafios.

En sus origenes, el Colegio fue dirigido por las religiosas de la Congregacion
de Nuestra Sefiora del Refugio, siendo su primera directora la hermana Maria
Quiroz Céardenas; estas hermanas dirigieron el Colegio hasta 1984. A partir del
afio 1985, paso la direccion del Colegio a los frailes franciscanos, siendo el
primer director Fray Isidoro Maciel Solorio, pasando por su Direccion General

muchos frailes que se han encargado de hacer crecer esta institucion.
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En la actualidad, la Asociacion Cultural Fray Pedro de Gante cuenta con tres
niveles: preescolar (reconocido por la SEP el 16 de enero de 1991), primaria
(1947) y secundaria (1960).

El Colegio Fray Pedro de Gante es una institucion privada de Educacion
basica incorporada a la Secretaria de Educacion Pudblica, perteneciente a la
Pastoral Educativa Franciscana, que forma personas desde una perspectiva
Cristiana, catolica y franciscana con caracter humanista, intercultural, integral y
armonica; sobre la base de un servicio educativo en valores de calidad y
excelencia que prepare para la vida, con un enfoque de mejora continua y

responsabilidad social.

Para ellos su misién es desarrollar una educacion de calidad con el propdsito
de que los alumnos egresados sean competentes para las exigencias
requeridas en nuestro entorno; altamente asertivos en lo académico y lo
humano, siendo estos factores los que les permita tener un desarrollo social
adecuado. Y su vision es ser lider en los diferentes niveles del sector educativo;
preescolar, primaria y secundaria, servir a la nifilez y a la juventud del Colegio
Fray Pedro de Gante con excelencia, a través de la implantacion de una nueva
cultura y responsabilidad social e impulsar un cambio que promueva el

desarrollo del ser humano en la sociedad.

Trabajan con los valores de; Responsabilidad, Solidaridad, Tolerancia, Alegria,

Amor a la vida, Amistad, Generosidad, Respeto, Gratitud y Perseverancia.

Teniendo como objetivo general el de formar a los educandos una mente fuerte
en conocimientos intelectuales y cientificos, y con profundos sentimientos de
justicia 'y moral; capacitandolo de esta manera, para una futura
profesionalizacion, de modo que ocupe el dia de mafiana un puesto digno en la

sociedad y sus objetivos especificos son:

- Impartir una educacion fundamentada en la existencia de una base
moral y espiritual en valores, para lograr que los alumnos tengan un
desenvolvimiento de personalidad digno, engrandecer su relacién con
Dios y los demas seres humanos.

- Motivar al joven a elaborar su proyecto personal de vida.

53



- Contribuir con la sociedad en la formacion de nifios y jévenes
responsables que contribuyan en el desarrollo del pais.

- Contribuir a la continua mejora de la calidad de la ensefianza en los
educandos mediante las actividades de formacién y los servicios que
ofrece el profesorado.

- Fomentar la interaccion entre alumnados y profesorados, para compartir
e impartir los conocimientos.

- lgualdad de educacion para todos los nifios y jovenes.

- Buscar dia a dia y permanentemente la calidad educativa, que permita la
calidad de la persona, implantando una educacién integral basada en
criterios pedagogicos, coherentes eficaces y actualizados, que

favorezcan el desarrollo intelectual de los educandos.

Colegio franciscano (Huamantla, Tlaxcala)

COLEGIO

\0/'/.’-
[ Trlnclu:-no

El colegio estd ubicado en la calle de allende Sur No 103,
colonia centro, C. P. 90500.EI municipio de Huamantla, se encuentra localizado
en el sector oriental del estado de Tlaxcala, en las faldas del volcan Malintzin
(Figura 2.7). Hacia 1524, llegaron los primeros franciscanos y fue donde se dio
inicio el proceso de evangelizacién y aculturacion masiva. La ciudad como tal
fue fundada el 18 de Octubre de 1534 y el primer convento se construyo en el
palacio de Maxicatzin, para 1536 el convento de San Francisco ocupa su lugar
definitivo, y Fray Toribio de Benavente, mejor conocido como Motolinia (“El que
es pobre” nombre que se le dio por su actitud en defensa y apoyo a los
indigenas) fue nombrado Padre Superior, al afio siguiente los franciscanos

fundaron un hospital y una escuela para indigenas.

El colegio franciscano A.C. antes “Motolinia”, es una institucion que cuenta con
toda una tradicion historica, pues sus mas remotos origenes datan de la época
de la colonia, cuando fue fundado como escuela de artes y oficios bajo la

direccion de los frailes franciscanos Fray Antonio Ortega y Fray Francisco Ortiz,
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y hoy después de 4 siglos, sus aulas continlan albergando a nifios y jovenes
con ansias de aprender, actualmente el colegio franciscano, cuenta con los 4

niveles basicos de educacion preescolar, primaria, secundaria y bachillerato.

Fue fundado como escuela de educacion basica en 1959 bajo la direccién de
Fray Manuel Elizalde, contando entonces con una academia
taquimecanografia, una de corte y confeccion y un taller de inglés, afos
después se incorpor6 la secundaria y posteriormente el nivel bachillerato a
iniciativa del entonces director del plantel Lic. Antonio Ramirez, posteriormente,
surgio el area de preescolar tramites que corrieron a cargo del director en turno

Juan Garcia Cuevas.

Actualmente este colegio se encuentra bajo la direccion general del Mtro. Jorge
Armando Galicia Amezcua y la subdirecciébn general de Fray José Antonio
Quirino Ramirez, y cuatro activos directores uno por nivel educativo y una
extensa planta de docentes, y tiene por objetivo proporcionar al alumno una
serie de principios y valores que favorezcan su crecimiento y maduracion

académica, social, personal y cristiana.
El lema de este colegio es: “La verdad nos hace libres”

Su misién es que el colegio franciscano participa en la educacion integral de
nifios, adolescentes y jovenes basado en un modelo educativo franciscano con
un alto nivel académico, que desarrolle competencias para enfrentar y dar
soluciones a los retos presentes y futuros en la sociedad. Complementandola
con la vision de ser un colegio inspirado en los valores franciscanos, en el
respeto a la dignidad humana y consciente de su responsabilidad social, aspira
a ser reconocidos nacionalmente por la calidad de sus servicios, logros

académicos, deportivos y culturales.

Tienen considerada como politica de calidad el de ser una institucién que
brinda alta calidad en sus servicios académicos y administrativos en un
ambiente de corresponsabilidad, con personal especializado e instalaciones
adecuadas para garantizar a sus clientes la satisfaccion de una formacion

humana y cientifica con identidad en valores franciscanos.
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Cuenta con objetivos generales conformados por: el objetivo académico de
incrementar y eficientar el rendimiento escolar de los alumnos mediante una
sélida formacién académica, humanista y de liderazgo basado en la inteligencia
emocional y el modelo constructivista de habilidades y competencias, para que
en un ambiente de responsabilidad y creatividad innoven la calidad de vida de
la sociedad, el objetivo administrativo de optimizar e incrementar l0s recursos,
ofreciendo un servicio de calidad, para hacer mas rentable cada uno de los
niveles educativos del colegio franciscano, asi como un objetivo organizacional
para coordinar el trabajo administrativo, académico social y cultural que realiza
la comunidad educativa del colegio franciscano, en un ambiente de unidad,
fraternidad y solidaridad para posicionarnos y mantenernos como la mejor
opcion educativa y un objetivo social que conlleve a participar activamente en
los diferentes acontecimientos de la vida social, para crear vinculos con los

diferentes sectores, buscando el bien de la comunidad.
2.4.- Creacion y evolucion del colegio Fray Garcia de Cisneros.

Colegio Fray Garcia de Cisneros

El colegio se encuentra ubicado en la Colonia: Lindavista la
cual pertenece a la Delegacion Gustavo A. Madero, al norte del DF. Tiene

entrada por la calle de Arequipa No 779.

El Colegio “Fray Garcia de Cisneros” fue fundado en 1953, como una
institucion educativa que apoyaria a las familias de escasos recursos a
proporcionar a sus hijos una educacion de calidad basada en los valores y
filosofia franciscana, a bajo costo. Su nombre original era “Fray Pedro de
Gante”, en honor del célebre misionero franciscano que se dedicé a la
educacion de los indigenas en la época colonial. Los fundadores del colegio
fueron los sacerdotes Margarito, David y Conrado Cerezo, quienes trabajaron

incansablemente para hacer realidad este proyecto.
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Los primeros salones del colegio eran unos jacales con simples ladrillos unidos
con lodo y techo de ldmina, que se construyeron en el terreno que actualmente
ocupan las oficinas de la seccion secundaria; las bancas eran unas tablas de
madera colocadas en unos “burritos”, ya que los recursos con que se contaba

eran extremadamente escasos.

En, esos primeros afnos, el maestro Antonio Flores era el director de la escuela
y solo contaba con una profesora, la maestra Ma. Elena Arce, a quien mas
tarde se unié la profesora Inés de la Rosa. EIl colegio fue creciendo poco a
poco gracias al apoyo de los padres de familia, quien ofrecian su trabajo de
manera gratuita para mejorar las instalaciones, ademas se presentaban obras
de teatro, montadas por el maestro Antonio, y los fondos que se recaudaban

eran destinados para adquirir mobiliario mas adecuado.

Entre 1955 y 1957, el director del colegio fue el padre Luis Flores. En 1958, el
padre Albino Meza inici6 la construccion del edificio actual, la colocacion de la
primera piedra de esta nueva construcciéon contdé con la bendicion de Isidro
Albarran, candnigo de la Basilica de Guadalupe. En esta etapa de crecimiento
del colegio, el padre Meza conté con el apoyo de Fray Junipero Rivera, la
construccion de los actuales edificios de primaria y secundaria estuvo a cargo

del arquitecto Luis Pérez Iglesias.

Posteriormente, llegd el padre Luis Melesio Serrano, quien comenzé la
construccion de la iglesia Del Sefior de la Misericordia, fue entonces cuando se
le dio el nombre que tiene actualmente el colegio “fray Garcia de Cisneros”, ya
gue el nombre anterior lo tenia la escuela de Calpulalpan, Tlaxcala. En 1961, el
Colegio es formalmente inaugurado bajo el auspicio de los Frailes

Franciscanos, y se construye la Misién del Colegio:

“Ser una comunidad educativa que con fe y amor siga a Cristo al modo de San
Francisco de Asis, llamado a ser instrumento de la evangelizacion en la cultura

actual.”

La finalidad que se plante6 en ese momento para el colegio, fue la de formar
nifios y jévenes en los valores de fraternidad, justicia, paz, amor a la creacion,

generosidad y libertad propuestos y vividos por San Francisco de Asis, para
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gue sean personas realizadas, felices y capaces de brindar un buen servicio a
la humanidad.

Cuando el padre Albino Mesa se retirg, en su lugar se quedo el padre Ezequiel
Inurrieta, quien posteriormente fue llamado por su provincia en Espafia. Para
1993, el director general era el padre Félix Cerda Zaragoza y por €l se dio
inicio al nivel Bachillerato, inicialmente en un aula dentro del nivel de
secundaria, En el afio 1995, el Padre Provincial Fray Roberto Duran y el Padre
Oscar Enrique Ceja Flores (director en ese momento), adquirieron la casa
donde se ubico el Jardin de Nifios y que ahora esta preparatoria. En el periodo
de 1996-1999, el Padre Enrique Rivera Carranco, Director del Colegio,
construye los laboratorios de la seccién Secundaria.

Durante su prolongado periodo de director (1999-2011), el Padre Jorge Zaldivar
Ramirez, construy6 el auditorio, con capacidad para 85 personas, remodelo la
cafeteria, los patios de primaria y secundaria, cambio las ventanas de todos los
salones, laboratorios y oficinas, y se construyd la cafeteria de la seccion
preparatoria, ademas se implementan los talleres formativos por las tardes,

después de la jornada educativa, se da el servicio de estancia y comedor.

A partir del afio 2011, lleg6 a tomar posesion de la direccion fray Joel Cosme
Torres, con un firme interés en incrementar y consolidar el nivel académico,
algunas de las actividades que se han llevado a cabo en esta administracion
son: estructurar el modelo educativo del colegio, con el cual se esta trabajando
actualmente, la implementacion del Programa de Apoyo Familiar (PAF),
remodelacion de las instalaciones sanitarias para el alumnado,
reacondicionamiento de areas administrativas, renovacion del aula de computo
mediante la adquisicion de computadoras de ultima generacion, redefinicion del
programa de capacitacion continua para el personal docente, ademas de tener
una comunicacion directa y continua, tanto con el personal, como con los

padres de familia y alumnos.

El colegio tiene como misién formar integralmente a los alumnos desde la
espiritualidad del hermano Francisco de Asis, con el fin de formar lideres
capaces de responder a los retos de la sociedad actual, cultivando en ellos el

respeto a la vida y al préjimo.
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Se tiene la vision de ser una institucion educativa con inspiracion cristiana y
espiritualidad franciscana, autosuficiente, competitiva, que brinde educacion de

calidad y vanguardia, respondiendo a las necesidades de la sociedad.

La filosofia en la que se basa el ideario consiste en motivar a los estudiantes a
desarrollar y vivir los valores, como son; el respeto, la fraternidad, la tolerancia,
la humildad, el servicio, la honestidad, la perseverancia, a fin de fortalecer su
entorno familiar y social para asi alcanzar éticamente su desarrollo personal y

profesional.
El lema es “Educamos al ser para servir’

Asi con todo esto se pretende ayudar a los alumnos a adquirir las herramientas
necesarias para dar respuesta a los retos del mundo actual teniendo como
cimientos el valor de si mismo y de los demas, formar alumnos para que vivan

y transmitan los valores franciscanos.
2.5.- Dindmica territorial de los colegios de la provincia centro.

Los origenes de la Provincia del Santo Evangelio estan profundamente
enraizados en tres caracteristicas del franciscanismo de principios del siglo
XVI: retorno a los ideales fundacionales de la orden; idealismo evangelizador;
acercamiento al pueblo evangelizado. La Provincia del Santo Evangelio fue el

centro del que salieron las restantes provincias franciscanas de México.

El crecimiento de la Provincia del Santo Evangelio, en personal y en area
geografica, fue continuo hasta el siglo XVIIl. De acuerdo con estadisticas de la
primera mitad de ese siglo la Provincia contaba con 743 frailes y 71 conventos.
A partir de 1750 vino un continuo declive que llevod a reducir a la Provincia para
fines del siglo XIX a 11 casas y una docena de frailes. Entre las causas de ese
declive se debe mencionar la secularizacién de las doctrinas del siglo XVIII y

los movimientos liberales del siglo XIX.

La Independencia, el liberalismo y las leyes de Reforma de 1859,
Contribuyeron a que este derrumbe se agravara, con los cambios politicos
iniciados a principios del siglo XIX, que junto con las ideas de la llustracion y

del liberalismo, debilitaron el interés por la vida religiosa. Los frailes no
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encontraron la forma de adecuar sus ideales dentro del mundo moderno. Sin
nuevos ideales, varios de ellos prefirieron abandonar la Orden y secularizarse.
La pérdida de presencia de la Provincia dentro de la vida eclesial de México se
nota en la total ausencia de los frailes en las polémicas tan importantes entre

Iglesia y Estado en la primera mitad del siglo XIX.

Se podria pensar que la independencia de México fue la causa del
decaimiento de la Provincia ya que la expulsion de los frailes espafioles habria
dificultado la organizacion de un trabajo sistematico. Hay que aclarar, sin
embargo, que la Provincia dependié de personal espafiol sélo los primeros
afos del siglo XVI, pues desde la segunda mitad de ese siglo se empezé a

nutrir de sus propias vocaciones.

Para principios del XVII aunque continuaron llegando algunos frailes de
provincias espafiolas, éstos venian sélo a peticion del reducido grupo espafiol
gue los necesitaba para cumplir con la reparticion de oficios en la Provincia de
acuerdo con el sistema de la "ternativa", segun el cual los tres grupos étnicos:
espafoles, criollos y europeos profesos en la Provincia, alternaban en los

cargos provinciales,

Las dificultades para la vida religiosa durante el siglo XIX fueron muchas; pero
el problema mas serio provenia del interior de la orden al desconectarse de las
circunstancias histéricas que le toco vivir. Asi, al decretarse la supresion de las
ordenes religiosas en 1859 la Provincia del Santo Evangelio estaba
practicamente extinguida. Debido a la Revolucién mexicana que con las leyes
antirreligiosas de la Constitucion de 1917 hizo del todo imposible, no digamos
una restauracion, sino una sobre vivencia. La guerra cristera (1927-1930)

agravo todavia mas esta situacion.

Una vez terminada la guerra cristera empezé a tomar forma la restauracion de
la Provincia con la fundacion de las casas de formacion: primero el colegio
serafico (1930), luego el noviciado (1935) y finalmente la casa de estudios de
filosofia (1936). En 1940, los estudios de teologia que se habian impartido en la
misma casa de filosofia, se trasladaron a El Paso, Texas. Con esto, el problema
de la falta de personal encontré su solucion. La década de 1950 trajo la

definitiva restauracion. El 14 de septiembre de 1951, el Definitorio general de
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la Orden devolvié a la provincia del Santo Evangelio sus plenos derechos de

provincia.

A partir de ese afio, el crecimiento de personal se hizo evidente. Alcanz6 su
cumbre en 1985 cuando los frailes del Santo Evangelio llegaron a 305. En la
actualidad ese numero se ha reducido a 207, debido a la muerte de hermanos

y al bajo nimero de vocaciones.

El crecimiento de la Provincia llevo a los hermanos a una intensa actividad,
sobre todo de indole parroquial: mas del 70% por ciento de sus casas
quedaron establecidas como parroquias, rectorias y santuarios. Hay que
aclarar que un buen numero de estas casas se encuentran en lugares
sumamente pobres: Ciudad Nezahualcoyotl, Pan Ixtlahuaca, Oaxaca.,
Zezontepec, Oaxaca. Huajintepec, Guerrero., Nicolds Flores, Hidalgo. Otras
actividades importantes han sido las formativas en las que estan trabajando
mas del 10% de los hermanos. Se deben mencionar también los centros
educativos con cinco colegios. Hay un Centro de espiritualidad franciscana en
la ciudad de México y un Centro de Estudios Humanisticos en Cholula, Puebla,
este Gltimo afiliado a la Universidad de las Américas, Puebla. La provincia del
Santo Evangelio, con vida ininterrumpida por mas de 480 afios, sigue en pie
esforzandose por traer a nuestro siglo XXI los ideales con los que se fundé en

el siglo XVI

Cada uno de los colegios tiene caracteristicas muy particulares ya sea por su
ubicacion geografica, su arquitectura, su historia o bien por el mismo contexto
socio- cultural en el que se desenvuelven, sin embargo todos estan conscientes
gue al pertenecer a la misma orden, se trabaja con fines y objetivos donde se
vea plasmado el carisma y espiritualidad propia de los hermanos franciscanos,
en favor y con el compromiso firme se vea reflejado en la formacion de los

alumnos que asisten a todos y cada uno de los colegios.

Los cinco colegios de la region centro a lo largo de estos ultimos 6 afios han
mantenido una constante comunicacion con el fin de intercambiar experiencias,
mantener la convivencia entre directivos, docentes y alumnos y comunidad en

general, entre todas estas actividades se tienen:
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Reuniones periddicas entre directores generales (los frailes encargados
de cada colegio) para evaluar, redefinir y estructuras nuevas estrategias
a seguir en cada uno de los colegios de esta region.

Congresos donde patrticipan directores de todas las secciones y algunos
profesores de los cinco colegios.

Eventos y torneos deportivos intercolegiales, donde participan los
alumnos de diferentes actividades como futbol soccer, vodleibol,
basquetbol, etc.

Ceremonias de inicio de curso, generales donde van grupos
representativos de cada uno de los colegios, se complementan con la
participacion de diferentes numeros, bailes, representaciones, etc.
Visitas de la banda de musica del colegio de Huamantla a otros colegios
para amenizar ceremonias o algun evento deportivo local.

Pequefios congresos o debates via internet donde se conectan de todos
los colegios para poder intercambiar opiniones respecto a diferentes
temas académicos o situaciones que competen al desarrollo y formacion
de los alumnos.

Congresos de profesores para documentar temas académicos, de
competencias docentes y desarrollo humano.

Se tiene una comunicacion constante y continua, con el fin de
intercambiar experiencias, pero sobre todo de apoyar situaciones

cuando alguno de los cinco colegios lo requiere.

Se trata de tener una convivencia permanente y constante en la medida que

las actividades y dindmica de cada colegio lo permiten (Figura 2.4.),

ademas se planea que en un futuro se tenga un intercambio académico

donde los alumnos de niveles medio tengan cierta permanencia en otros de

los colegios con el fin de convivir y compartir de acuerdo a su edad.
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Figura 2.4. Torneos deportivos.

o

T e et

Fuente: imagenes tomadas de la pagina del Instituto Fray Garcia de Cisneros.
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Capitulo 3. Area de influencia educativa del colegio Fray Garcia

de Cisneros

En el presente capitulo, se expondra el analisis y los resultados de la
investigacion realizada durante estos dos afios, asi como la informacion
obtenida del proceso de entrevistas, cuestionarios, participacion de los
congresos y experiencias vividas dentro del colegio, para exponer la actual

situacion del area de influencia educativa.

3.1.- Expresiones tangibles e intangibles del colegio Fray Garcia de

Cisneros.

Se da a conocer lo que es un modelo educativo, sus caracteristicas, sus
adecuaciones para que se pueda llevar a la par con programas de estudios
oficiales que la normatividad de la SEP, exige a los colegios reconocidos en la

educacion bésica.
3.1.1. Elementos y funcién del modelo educativo.

Un modelo educativo consiste en una recopilaciéon o sintesis de distintas
teorias y enfoques pedagogicos, que orientan a los docentes en la elaboracion
de los programas de estudios y en la sistematizacion del proceso de
ensefianza y aprendizaje, en otras palabras, un modelo educativo es un patrén
conceptual a través del cual se esquematizan las partes y los elementos de un
programa de estudios. Estos modelos varian de acuerdo al periodo historico, ya

que su vigencia y utilidad depende del contexto social.

Al conocer un modelo educativo, el docente puede aprender cémo elaborar y
operar un plan de estudios, teniendo en cuenta los elementos que seran
determinantes en la planeacion didactica. Por eso, se considera que el mayor
conocimiento del modelo educativo por parte del maestro generara mejores

resultados en el aula.

El modelo educativo tradicional u oficialmente conocido como PETE (Plan
Estratégico de Transformacion Escolar) o PAT (Plan Anual de Trabajo) se
centra en la elaboracion de un programa de estudios, sin demasiados

elementos adicionales ya que no se tienen en cuenta de forma explicita las
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necesidades sociales, el contexto cultural y espacial que rodea el ambiente de
aprendizaje, ni la intervencion de especialistas, entre otros factores. Este
modelo educativo contempla la figura del profesor (que cumple un papel
activo), el método (la clase tipo conferencia), el alumno (con un papel

receptivo) y la informacion (los contenidos presentados como distintos temas).

Por lo que se pretende generar un modelo educativo paralelo que vaya de
acuerdo con la realidad que vive actualmente la comunidad educativa del
colegio y se trabaje simultdneamente con el plan oficial que se lleva por
normatividad en la SEP, para que los resultados de su preparacién académica
y formacion humana les den los suficientes elementos que les permitan

interactuar en la sociedad global que les tocé vivir a los alumnos.

Actualmente en el colegio se estd construyendo dicho modelo educativo
encabezado por un equipo formado por el Director general Fray Joel Cosme
Torres, el coordinador académico Lic. Victor Silva Cruz, el Contador Dionisio
Cosme Torres, la directora de preescolar Lic. Perla Contron Lopez, la directora
de primaria profesora Georgina Amilpa, la directora de secundaria Lic. Angela
Lépez Tello Coronel, el director de preparatoria Lic. Samuel Soriano Vieyra, la
profesora de Preescolar Karen Delgado, la profesora de primaria Mercedes
Robles Olvera, la profesora de secundaria Pilar Pardo Celorio, este equipo ha
asistido a los congresos locales e internacionales que se han realizado en los

ultimos arios.

A partir del afio pasado se ha trabajado bajo la asesoria, apoyo y supervision
del Dr. Fray Marcio Luis Costa, con Fray Marcio se han tenido enlaces via
internet cada mes ya que el radica el Brasil, su tierra natal y a principios de este
mes de Agosto se presentd en el colegio para dar una asesoria presencial, él
fue de alguna manera el iniciador de esta propuesta de modelo educativo
propio de la orden ya que lo empezé a trabajar desde 1998 para el Centro
Escolar Aparicio, cuando se encontraba en el pais estudiando su maestria y
doctorado en Filosofia en la UNAM, en la facultad de Filosofia y Letras, asi que
tiene una gran experiencia, pero sobre todo vision sobre la funcion y elementos
que debe contener dicho modelo y para apoyar en la parte pedagogica y
académica se ha contado con la asesoria de la Dra. Rita Ferrini Rios

65



El modelo con el que se esta trabajando reconoce y se basa en el modelo
praxiolégico de la pastoral educativa francisca (Anexo D), retomando de él los
principios basicos e ineludibles que permiten ser, pero llevandolos o
adecuandolos a un contexto de la realidad actual para lograr educar,
transformando la accion educativa en la practica de cada una de las acciones
que desarrolla y realiza la comunidad cotidianamente en su funcion y papel que

le corresponde.

Entiende por comunidad a todos los agentes que intervienen en el proceso
educativo, maestros, alumnos, padres de familia, directivos, personal
administrativo, de intendencia y todos aquellos sectores de la sociedad que son
afines con la misién, vision y los perfiles de egreso. La estructura del modelo
y sus implicaciones propicia, conocerlo, asimilarlo para vivirlo y hacerlo

practico a través del ejemplo,

La estructura del modelo se basa en ideas, principios e ideas rectoras propias
de la filosofia de la pastoral educativa franciscana, lo que a su vez se convierte
en el ideario volitivo, ya que va a sensibilizar e invitar voluntades a actuar,

obedece a tres exigencias fundamentales:

12, La educacién es un hecho complejo.
22, El pensar la educacion debe ser igualmente complejo.
32. Lo que no llega a la complejidad del salon de clases no llega a la educacion.

En funcion de la complejidad se proponen 8 criterios fundacionales con sus
respectivos PRINCIPIOS arquitecténicos y transformativos. De la exigencia de
los principios se proyecta el ideario volitivo que contiene los lineamientos

educativos:

I.- De consistencia subjetiva.

Il.- Confesional franciscano.

[ll.- Confesional cristiano.

IV.- De contextualizacion y desarrollo integral multiétnico pluricultural.
V.- De reproduccion integral de la vida.

VI.- De desarrollo integral sostenible.
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VII.- De consistencia procedimental intersubjetiva.
VIII.- Operativo de factibilidad y éxito.

Asi entonces permite elaborar perfiles generales de la comunidad educativa, ya
que ofrece los elementos que conforman el perfil del egresado, de los
maestros, directivos, personal administrativo, personal de servicio, de los
padres de familia, ademas de dar la direccién de la accion educativa, el criterio
va a fundamentar el rumbo para donde si y para donde no se ejecuta esta
accion educativa, el principio transforma lo que es necesario transformar, para
lo que debe ser y las ideas rectoras indican el rumbo a seguir con los alumnos
al igual que con todo el personal, considerando dos tipos de perfiles a trabajar
de manera simultdnea que se complementen y cumplan con la normatividad de
la SEP: El Perfil de Calidad Humana constituido por sentimientos, actitudes,
valores, habilidades y conductas, y el Perfil de Competencias donde se

consideran conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y conductas.

Cuadro 3.1. Esquema del contenido del modelo educativo.

MODELO EDUCATIVO
H]i)sfollqia Diagn(’)s@ﬁ)s i(})(;’l la Realidad F‘R(fs{ﬁia
ision
PROGRAMAS

- T - -
! /
CULTURA

ESTRUCTURA CURRICULAR

| TR | . M¥fiosotia |

| PROGR&\IAS |

CULTURA INSTITUCIONAL
[ ESTRUCTURA CURRICULAR OPERATIVA 1

Objefi
[ noihele | ——————

Pesgl ﬂgggnr:so | Perfil del docente

Rﬂa_'_ﬁ'a—f—
o e 1 en ecomendaciones Didacticas

9 anizaci é°? contenidos
FAMAcion y Evaluacion

Fuente: Ferrini (2012)

Actualmente se tiene constituido el modelo educativo del colegio bajo la
propuesta de la Dra. Rita Ferrini (Cuadro 3.1.), donde se interrelaciona la
historia del colegio, el diagnéstico de nuestra realidad, las cuales nos han

permitido generar la misién y vision actual, asi como la filosofia propia de la
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orden franciscana, del tal forma que se establecido cuatro programas con los
cuales se van a trabajar a partir de este ciclo escolar y es que cabe mencionar
que el ciclo anterior pasado se programaron once programas los cuales
resultaron demasiados y muy ambicioso y no se tuvieron los resultados

esperados.

Los programas que actualmente se estan trabajando son los que aparecen en
la figura 3.1, se eligieron por ser los mas significativos y los que mejor se
complementan con el programa oficial establecido por la SEP, por lo que se
pueden llevar simultdneamente con los programas del PETE a lo largo de todo
este ciclo, de hecho se tiene proyectado presentarlo en la junta de consejo
técnico de directivos de la zona a la que pertenece el colegio (Zona XXXIII) de
la delegacién Gustavo A Madero. Donde se les estaria compartiendo tanto a
directivos de escuelas particulares como oficiales, ya que en la ultima reunién
se coincidia que es muy importante trabajar en la identidad institucional, tener
una mayor y mejor difusion de las actividades que se realizan dentro y fuera de
la comunidad, PAF (Programa de Apoyo Familiar) en cual ya algunas escuelas
lo manejan, pero otras les falta estructurarlo, tener mas actividades en cuanto a
la formaciéon de seguridad e higiene se refiere y por supuesto todo esto

trabajarlo desde una base de valores.

Figura 3.1. Programas del modelo educativo 2013-2014

“Educamos al Ser para Servir”

Fuente: elaborado con base en el trabajo directo en la escuela.
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Se trabaja para que con estos programas se pueda alcanzar los determinantes
educativos del modelo propio del colegio (Figura 3.1). En el programa de
identidad Institucional, se plantean actividades y dinamicas que permitan a toda
la comunidad valorar, apreciar, pero sobre todo identificarse con los principios
filoséficos de la orden franciscana, como son respeto; partiendo del respeto asi
mismo, ya que nadie da lo que no tiene, humildad (aceptar nuestras limitantes,
siempre con el impetu de ser cada dia mejor), fraternidad (ser amigos sinceros,
compartir y ayudarse) y amor a la creacion (valorar, cuidar el ambiente y los
recursos naturales), en el taller de valores, se caracteriza por trabajar con los
valores universales, donde desde el enfoque humanista, los alumnos y demas
personal tengan relaciones sanas, en el PAF, se dan charlas y conferencias a
los padres de familia, seguridad e higiene consiste en tener una supervision y
platicas a lo largo del ciclo escolar, para que los alumnos se desarrollen en un
ambiente seguro y en difusibn se da a conocer a toda la comunidad las
actividades que se realizan a lo largo del ciclo escolar y en base a estos

programas se generan los determinantes educativos del colegio:

EDUCAMOS PARA...
&REducamos para el respeto y la
distribucién solidaria de los bienes
naturales.
®REducamos para la participaciéon activa en
la vida civica-social con sentido critico

EDUCAMOS EN...
®REducamos en el cuidado ambiental desde la
ciencias
®REducamos en la libertad y el respeto a las
normas desde la cultura civica-social
&®Educamos en la fraternidad desde la

formacién humana
®REducamos en la fe desde la formacion
humana
®REducamos en la autoestima y la empatia
desde la orientacién y desarrollo humano
®REducamos en la solidaridad y la
comunicacién desde las humanidades
®REducamos en la inclusién desde la cultura
civico social
®REducamos en la disponibilidad
®REducamos en habilidades desde la ciencia

®REducamos para formar constructores de
paz

®REducamos para experimentar el infinito
amor de Dios.

®REducamos para el descubrimiento y
valoracién de si mismo (persona)

®REducamos para la convivencia familiar
con sentido fraterno

®REducamos para el encuentro multicultural

®REducamos para el servicio sin exclusiones

®REducamos para un mejor desarrollo
tecnolégico y cientifico de nuestra
sociedad

Con los determinantes educativos que se va a trabajar, se proyecta que
recupere lo que se ha perdido en la educacion en general en los ultimos afios,

gue son las tres dignidades y tres miradas:

Primero, se ha perdido la dignidad del maestro y la mirada positiva de su

mision, pues el maestro dejo de ser sujeto en los procesos educativos y perdio
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su liderazgo social; segundo, se perdido la dignidad del estudiante y la mirada
positiva de sus culturas, pues el estudiante no es reconocido como la franja
renovadora del futuro y tercero, se perdido la autoridad y la dignidad de los
padres de familia y la mirada positiva de su papel como primeros educadores
de sus hijos, pues no estan seriamente incluidos en los procesos formativos de

la comunidad educativa.

Al maestro se le ha convertido en un empleado que trabaja por presion y no
por vocacion y al considerar su labor como una ocupacion centrada en el aula,

se le arrebat6 su dignidad, su liderazgo y su propia identidad.

Esta es la razén por la cual, el maestro necesita recuperar su mision de educar
como formador, mas que su capacitacion para la ensefianza como quien

propone conocimientos.

Sin embargo, cuando se habla de dignidad del maestro, no se refiere
Unicamente a sus procesos de capacitacion profesional sino ante todo, a su
liderazgo en la sociedad fuera de las aulas y de los muros de las instituciones

educativas.

Igualmente, el estudiante necesita recuperar su identidad personal, pues las
propuestas educativas de competitividad y de logros, lo han convertido en un
objeto de ensefianza, dejando el joven de ser, sujeto de sus propios procesos

educativos y formativos.

También, los padres de familia, necesitan recuperar su misibn como primeros
educadores de sus hijos, papel que les ha quitado la instituciébn educativa

convirtiéndolos en proveedores de Utiles y de mesadas.
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MODELO PRAXIOLOGICO

Cuadro 3.2. Elementos de interrelacion del modelo con el proyecto educativo.

PROYECTO EDUCATIVO

n

CRITERIOS

DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD
DEL CENTRO EDUCATIVO

PRINCIPIOS

IDEAS RECTORAS

PERFILES

—

—

v

AV

CALIDAD HUMANA

Sentimientos
Valores
Actitudes
Habilidades
Conductas

COMPETENCIAS

Conocimientos
en las areas

Habilidades.
Capacidad
de insertarse y
de permanecer

Destrezas
Conductas.

1 |

MISION ‘

VISION

: g

OBJETIVOS

L

De la historia
De la filosofia
De la cultura

Fuente: proporcionado por el Centro Escolar Aparicio.

Para alcanzar los objetivos propuestos es necesario establecer la interrelacion

del modelo con el proyecto (Cuadro 3.2.) y por supuesto tener de manera clara

la transversalidad e intencionalidad de sus componentes (Cuadro 3.3), para

gue paso a paso se permitan ir teniendo logros que se reflejen en el

crecimiento y desarrollo de toda la comunidad educativa del colegio.

Cuadro 3.3. Procesos de intencionalidad y transversalidad de los elementos.

IDEARIO
CRITERIOS [ — PRINCIPIOS ) qaELs e T S Y
|

REALIDAD

Muestra la necesidad
Afirma lo necesario

ENUNCIA EL
COMPROMISO
EL CONTRATO

FUNDAMENTA
TRANSFORMA

ES NECESARIO

LO CONTRARIO = ABSURDO

DEBER
DEBO HACERLO

SI NO LO HAGO
NADA

v
RANSFORMA
LA NECESIDAD
EN DEBER

ES NADA
NO SER

DESGLOSE
DE CADA PRINCIPIO

DA MARGEN
A DESPLEGAR
IDEAS

NO SER

FUERA DEL SER

INDICA PARA DONDE = Si
PARA DONDE = NO

FUERA DEL SER ABSURDO

POR LA EVIDENCIA DEL ABSURDO

SE EVIDENCIA LA NECESIDAD DE HACERLO

Fuente: proporcionado por el Centro Escolar Aparicio.
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3.1.2.- Relacion de la educaciéon actual con la creacion del modelo

educativo.

En nuestro pais no se ha planteado de manera seria y responsable que la
educaciéon es un elemento fundamental para la dinamica econémica y para la
definicion de modelos de desarrollo. De tal forma se ha diferenciado la
consolidacion y el crecimiento de la teoria econOmica en comparacion con
otras ciencias sociales a partir de la incorporacion de las mateméticas en la
elaboracion de teorias y su analisis y aplicacion; es asi que se plantea como la
educaciéon puede beneficiarse de los resultados y métodos de la economia,
considerando que los estudios en el ambito académico pueden incorporar la
experiencia metodoldgica de la economia y de las ciencias sociales en general.

Es de todos sabido que los sistemas educativos poseen, o le son asignados,
recursos limitados para el cumplimiento de sus objetivos (los techos
presupuestales del Sistema Educativo Nacional mexicano), recursos humanos,
materiales y financieros, los cuales son escasos y deben ser utilizados de la
mejor forma posible para alcanzar las metas planteadas. La toma de decisiones
para la asignacion de recursos pretende soluciones Optimas en distintos niveles
de administracién, que en el caso de la educacion publica mexicana representa
las partidas federales, estatales y municipales asignadas a los diferentes

niveles y modalidades educativas.

A estas asignaciones se suman las donaciones de la sociedad civil y el apoyo
de diversas fuentes de financiamiento. Este es un problema de asignacion y
utilizacidon presupuestal en el que las metodologias econdémicas son
especificas. A una asignacion de recursos le corresponde (teéricamente) un
nivel 6ptimo de resultados, pero en la practica estos niveles de resultados son
rara vez alcanzados. Sin embargo, con base en el analisis de la forma en que
los ejercicios presupuestales de los sistemas educativos se aproximan a este
optimo, presentara indicadores que reflejen el funcionamiento de los sistemas
educativos desde el punto de vista de la optimizacion del uso de recursos
financieros. A este problema de eficiencia, las metodologias economicas

presentan analisis especificos que pueden auxiliar a los sistemas educativos.
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El énfasis de la teoria econdmica, por los problemas del desarrollo, ha
generado multiples estudios sobre el papel de la educacién en estos procesos,
considerandola como un elemento central para el crecimiento, desarrollo
econdémico y social y aun para el establecimiento de niveles de equidad y de
justicia social que debe asegurar la convivencia democratica. Para el disefio e
instrumentacion de estrategias de desarrollo econdmico y social, resulta
fundamental invertir fuerte y sostenidamente en la educacion formal, ya sea
publica o privada, estableciendo las bases para incrementar el nivel de
escolaridad de la poblacion. Por lo tanto, se establece la necesidad de

concentrar los esfuerzos de inversion directa en esta area.

En los paises en desarrollo existen claros desequilibrios en la asignaciéon de
recursos para la educacion basica y la superior. Es posible deducir que estas
condiciones generan barreras para el crecimiento y el desarrollo y, en
consecuencia, es necesario como politica del gobierno mexicano que esta
situacién se revise, ya que los desequilibrios de esta naturaleza han propiciado
que la equidad social de la nacién se vea afectada.

La busqueda de mayores niveles de bienestar exige un crecimiento econémico
alto y estable, pero este no basta cuando los patrones de desarrollo generan
tendencias distributivas desfavorables, como ha sido el caso de los paises
latinoamericanos y especialmente México en las Ultimas décadas. En este
contexto, si bien la politica social cumple un papel fundamental, no es capaz
por si sola de corregir tendencias adversas generadas desde el ambito
econdémico: los objetivos sociales no se pueden lograr si la agenda de

desarrollo no los coloca en el centro de la politica econdmica.

Es necesario que los derechos humanos, tanto los civiles y politicos como los
econdémicos, sociales y culturales, constituyan el marco ético para la
formulacion de las politicas publicas del desarrollo. Estas politicas pueden
considerarse como la vision integral del desarrollo, la cual va mas alla de la
complementariedad de las politicas sociales, econémicas y ambientales y el
ordenamiento democratico, entre capital humano y social, bienestar social,
desarrollo sostenible y ciudadania: debe interpretarse como el sentido mismo

del desarrollo.
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Esta vision conduce a redefinir la agenda del desarrollo y particularmente a
superar la vision uniforme y lineal del desarrollo econémico, que postulaba una
agenda Unica, independiente de las instituciones, de las realidades sociales y
econdémicas y de la historia de desarrollo de cada pais, y que relegaba al
Estado a un papel secundario y subordinado a las necesidades y dinamicas del
mercado, al cual se le conferia la capacidad de resolver tanto la asignacion de
los recursos como las cuestiones de distribucion de la riqueza generada: la
evidencia empirica ha demostrado que dicho mercado es excluyente y tiende a

polarizar el ingreso cuando el Estado no interviene en su regularizacion.

La nueva vision del desarrollo debe partir del reconocimiento de que el
crecimiento econdmico es una condicidbn necesaria pero no suficiente para
reducir la pobreza y la desigualdad. Asimismo, debe considerarse que se debe
ampliar el funcionamiento de los mercados y al mismo tiempo mejorar la
presencia del Estado: la ampliaciéon de los mercados, sin politicas publicas
complementarias que las regulen, no solo es insuficiente para lograr un
crecimiento sostenido y una mejor distribuciéon del ingreso sino que, muchas

veces, puede ser contraproducente.

También debe considerarse que ademas de fallas del mercado, también
existen fallas del Estado, por lo que debe mejorarse su funcionamiento. Si se
considera que en muchas ocasiones estas fallas obedecen al predominio del
Estado de ciertos intereses econdmicos Yy sociales, que existen imperfecciones
en los mecanismos de representacion, y problemas de informacién que afectan
el funcionamiento del gobierno, es necesario generar espacios para la

participacion de la sociedad civil y la rendicion de cuentas estatal.

Los retos del futuro para América Latina son generar un mejor entendimiento
de las relaciones y la complementariedad entre mercado y Estado, revalorar y
apreciar las ventajas de una economia mixta. Esto no implica un regreso al
Estado productor del pasado, sino a un Estado activo, promotor del proceso de
desarrollo econémico y, en particular, de la formulacion y aplicacion de politicas
publicas, en distintos ambitos, para reducir la inequidad y disminuir la pobreza:

el fortalecimiento de las instituciones publicas.
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Se ha indicado que en sus inicios el estudio de la economia de la educacion
estaba centrado en el analisis del capital humano. Si se entiende por capital los
recursos utilizados para producir bienes y servicios, este concepto esta
relacionado comunmente con la disponibilidad de infraestructura, para la
produccion empresarial como de la que dispone el gobierno: los edificios, las
maquinas, los equipos técnicos y las existencias de productos y materia prima.
Estos recursos o capacidades son evidentemente valiosos para las personas
que los poseen porque los posicionan en mejores condiciones de competencia
en el mercado de trabajo respecto a sus competidores, ademas de estar

asociados con alta tasa de retorno que supone una educacion mayor.

Los conocimientos, las aptitudes y la experiencia de los seres humanos, que
los hacen econémicamente productivos y por lo tanto, asociado directamente
con su capacidad de generar riqueza. El capital humano se puede incrementar

invirtiendo en educacion, atencién de la salud y capacitacién laboral.

Actualmente la mayor parte del capital humano se forma con la educacién
institucionalizada (ya sea publica o privada) o la capacitacién, ya que a
diferencia de otras épocas en que los conocimiento eran trasmitidos por las
figuras familiares o en los talleres, la masificacién de la educacion escolarizada
ha asegurado su permanencia como necesidad social, al ser el mecanismo
mas efectivo de transmisién de conocimientos y de continuacién de una cultura,
incluidos en esto, las capacidades laborales de los egresados, ya que los
modelos educativos estan conscientes de su vinculacién social por lo que

buscan generar en su comunidad competencias profesionales.

Existen varios criterios que los gobiernos pueden considerar para invertir
fondos publicos en educacién: una poblacion con mejor educacion contribuira a
un desarrollo mas rapido y mejorara los indices de productividad ya que estara
mayormente capacitada para desempefar el trabajo que tenga encomendado;
se tendra en lo publico una mejor convivencia social, un mejor y mayor cuidado
tanto de la infraestructura publica como de la privada, disminuirdn los indices
de criminalidad al contar con ciudadanos mas responsables, éticamente
formados y con mejores expectativas de ingreso a empleos; disminuira el gasto

en salud ya que las personas tendran una mayor conciencia de si mismos y de
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su cuidado, es decir, se tendra una actitud de salud preventiva mas que

correctiva.

Cuando existe disposicion para destinar tiempo y recursos econdmicos a la
educacion y capacitacion es porque, en la mayoria de los casos, quienes tienen
mejor educacion y conocimientos especializados ganan mas. La gente educada
y especializada suele estar en condiciones de producir mas o de generar una
produccion mas valiosa y trascendente en el mercado; los empleadores

generalmente lo reconocen asi, al pagarles salarios mas altos.

Todo lo anterior deberia considerarse como valiosas propuestas, que van a
permitir integrar lo local y lo global, dando a cada uno su lugar para un
desarrollo econémico sano, donde los logros obtenidos sean responsabilidad
de todos y por tanto todos estén comprometidos a seguirlos sabiendo que van
a estar trabajando para tener beneficios, ademas de que a la larga los
territorios seran mejor conservados y seguiran siendo funcionales para las
futuras generaciones, las cuales creceran con esta mentalidad de respeto y

compromiso.

En el pais se podran ir implementando poco a poco, pero a los primeros que
se deberian conquistar y convencer con estas propuestas deben ser a los
gobernantes, aqui habria que hacer mas énfasis a la parte de politica y de
gobernabilidad ya que la historia demuestra que han sido justamente estas
decisiones llevadas por intereses de unos cuantos y la corrupcion, las que han
generado las disparidades y grandes desigualdades sociales y econémicas, lo
gue tiene sumidos en extrema pobreza a entidades con una gran riqueza de
capital social, cultural y natural, debido a que las politicas empresariales que
han permitido el asentamiento de empresas transnacionales no exigen ni

cuidan que lo hagan de una manera responsable.

Frente a esta crisis educativa, se tiene que profundizar en sus raices para
encontrar respuestas igualmente profundas. Sin duda, una de las principales
raices que hay que enfrentar es aquella orientada por un gran numero de
antropologias y pedagogias actuales que proclaman que el hombre debe

desarrollarse solo y por si mismo; que el hombre debe formarse sin
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intermediarios y sin mas referente que su propio pensamiento y sus propias

decisiones.

Estas influyentes propuestas, olvidan radicalmente que se llega a ser persona
desde el otro; olvidan que los nifios y los jovenes llegan a ser personas desde
los otros, desde sus padres, desde sus maestros y por ende desde aquellos
que tenemos acceso a su educacion. Las propuestas antropoldgicas y
pedagdgicas de hoy, también olvidan que el nifio y el joven llega a ser persona
desde el didlogo y la comunicacion renovada con los otros, razén por la cual el
gran reto para nosotros hoy es, como lograr una educacion al servicio de la

humanizacién en la sociedad mexicana.

Es asi que desde los colegios y el rol de educadores, se puede evitar que se
limite al ser humano a ser una pieza mas de la tecnologia social, politica y
econdmica, propiciando el desarrollo de habilidades , valores y acciones que
les permitan a los alumnos participar responsablemente en la sociedad, estoy
convencida que aunque las politicas educativas que actualmente se tienen en
nuestro pais no son las mejores ni las mas comprometidas, cada uno de los
que nos dedicamos a esta noble labor si podemos de una manera mas
humana, responsable lograr cambio significativos en los alumnos, que por

supuesto con el tiempo se reflejaran en la sociedad.

“HAZ PRIMERO LO NECESARIO, LUEGO LO POSIBLE Y TERMINARAS HACIENDO LO
IMPOSIBLE?” (frase de San Francisco de Asis)

3.2.- Caracteristicas socio-culturales de la comunidad educativa.

En el presente subcapitulo se describen los resultados obtenidos de las
encuestas, entrevistas realizadas durante la presente investigacion, para
conocer con detalle la situacion actual de la comunidad educativa del colegio,
dentro del mismo y del contexto socio-cultural de su procedencia de los

elementos que la conforman.
3.2.1. Alumnado.

A partir de la informacion ofrecida por el departamento de Contabilidad y por las
secretarias de las diferentes secciones del colegio, se conformé una base de

datos de todos los estudiantes inscritos al ciclo escolar 2012-2013, teniendo en
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cuenta su lugar de residencia, fundamentalmente. Este trabajo contempla la
matricula hasta el 16 de diciembre de 2012 (Cuadro 3.4) se muestra un
resumen de los alumnos por delegaciones, colonias y municipios del Estado de

México donde residen.

El colegio se encuentra ubicado en la Colonia Lindavista que esta al norte de la
Ciudad de México, Distrito Federal, en la Delegacién Gustavo A. Madero; se
encuentra delimitada por las avenida Instituto Politécnico Nacional, la Calzada
Ticoman, la Avenida de Los Insurgentes, la Avenida Montevideo, ademas de
tener cerca el metro Deportivo 18 de Marzo sobre Av. Insurgentes norte, el
metro Indios Verdes sobre Av. Ticoman, metro Lindavista sobre Av. Politécnico.
En esta zona fue asentada la quinta Pirineos que con el tiempo se fue
fraccionando para crear la colonia Lindavista. Todavia existe la casona principal

de la Quinta Pirineos, actualmente funcionando como restaurante.

Cuadro 3.4. Procedencia geogréfica de los alumnos.

DELEGACIONES No de MUNICIPIOS DEL ESTADO DE No de
estudiantes MEXICO estudiantes
Gustavo A. Madero 249 Tlalnepantla 37
Cuauhtémoc 18 Ecatepec 24
Azcapotzalco 17 Tecamac 5
Venustiano Carranza 10 Nezahualcoyotl 1
Iztapalapa 5 Ixtapaluca 1
Miguel Hidalgo 4 Atizapan de Zaragoza 1
Magdalena Contreras 1 Huixquilucan 1
Alvaro Obregén 1
Tlahuac 1 TOTAL DE ALUMNOS 376

Fuente: elaborado con base en trabajo directo en la escuela.

Cuadro 3.5. Procedencia geogréfica de profesores, administrativos y empleados.

DELEGACIONES No de No de No de MUNICIPIOS DEL No de No de No de
profes. Admtvos. empleados ESTADO DE MEXICO profes. Admtvos.  empleados
Gustavo A 27 6 7 Tecamac 2 0 0
Madero
Cuauhtémoc 4 2 0 Naucalpan de Juéarez 1 0 0
Venustiano 3 1 0 Tlalnepantla de Baz 1 1 0
Carranza
Benito Juéarez 2 0 0 Atizapan de Zaragoza 1 0 0
Iztapalapa 2 0 0 Total 45 10 7
Magdalena C. 2 0 0 Total Del Personal 62

Fuente: elaborado con base en trabajo directo en la escuela.
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Los primeros resultados arrojados en la investigacién inicial con la comunidad
educativa del colegio se ha detectado en la parte espacial de localizacién que
la procedencia del alumnado es de lugares cada vez mas alejados, de
municipios del Estado de México, lo cual infiere que el area de influencia
educativa estd creciendo y se tiene mayor alcance espacial, como se puede

apreciar en la figura 3.2.

Figura 3.2. Procedencia geogréafica de la comunidad educativa del Colegio

Fray Garcia de Cisneros.

Porcedencia de la comunidad educativa del Colegio Fray Garcia de Cisneros
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Fuente: elaborado con base en trabajo directo en la escuela.

En los dltimos afios, al colegio han llegado alumnos de lugares cada vez mas
alejados, de municipios del Estado de México como Tecamac, Huixquilucan. Lo
qgue llama la atencion de los alumnos que proceden de estos lugares son las
actitudes que tienen, en cuanto a los principios y valores que se practican en el

colegio, en algunos momentos se contraponen o generan enfrentamientos
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entre los mismos alumnos, sobre todo con aquellos que no son de la zona
donde se ubica el colegio y es que se muestran renuentes a compartir,
fraternizar, ayudar o apoyar actividades de contexto religioso, visita a
orfelinatos o asilos, a donar o compartir, que reflejan mucho el ambiente donde
viven, cierta dosis de agresividad y se podria decir que en algunos casos hasta
resentimiento, al investigar y conocer los elementos econdmicos y socio-
culturales, que predominan en el area de influencia y definen las caracteristicas

de la poblacion educativa del colegio Fray Garcia de Cisneros.

‘Hoy para las personas enmarcadas por las nuevas culturas, lo
aceptable es s6lo aquello que se puede probar a través de la propia
experiencia, lo demas, no existe; lo creible es s6lo aquello que se
demuestra en la vida, el resto son supersticiones, lo racional, es aquello
gue se puede probar con experimentos, luego la moral, no existe por
pertenecer a una esfera diferente de lo comprobable. Y estos son los

humanismos de poder que rigen el mundo” (Lugo, 2012)

Por lo para conocer fue necesario estudiar con méas detalles las caracteristicas
que conforman a la comunidad educativa del colegio, se aplicé el cuestionario
(Anexo C), de tal forma que con los datos obtenidos, se tiene una visibn mas
amplia, profunda y real, de los elementos con los que se esta trabajando, asi
como de sus necesidades y expectativas, de esta manera se pueden disefar
nuevas estrategias que permitan no solo elevar el nivel académico de los
alumnos, sino también mejorar la formacion humanista del perfil de los

egresados, que durante siglos ha caracterizado a la orden franciscana.

Aunque la mayoria de los alumnos proceden de la colonia donde esta ubicada
la escuela, se puede notar que hay un gran porcentaje de colonias aledafias
que van teniendo otro contexto socio-cultural al igual que los alumnos que
proceden de otras delegaciones y de municipios del Estado de México. La
diferencia principal que se ha notado durante la investigacibn mediante
cuestionarios escritos y entrevistas personales, son los gustos y preferencias
de pasatiempos o ratos de esparcimiento, la forma de vestir, las diferencias con
la muasica que le gusta escuchar, el gran interés por la posesion de cosas

materiales, sobre todo de marca y aparatos electronicos con ciertas
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caracteristicas, esto se percibe de manera mas acentuada en los ultimos
grados de nivel primaria (4°, 5° y 6° grado) los de nivel secundaria y

preparatoria.

Externan que han llegado al colegio porque sus papas o familiares cercanos
fueron los que eligieron donde debian estudiar, muchos de ellos ni siquiera se
reconocen creyentes y al parecer en los Ultimos afios se ha propagado la moda
de querer ser “santeros” esto como influencia directa de la transformacion
social que se vive en el pais, relacionado directamente con la violencia
generada por la ola de carteles, donde ellos describen que en ese ambiente
hay poder, dinero facil, lo que por supuesto implica una gran pérdida de valores
sociales y humanos y el total desinterés para prepararse académicamente y

llegar a ser profesionista.

Otro gran problema es el ambiente en el que se desarrollan actualmente la
gran mayoria de los alumnos En las grandes urbes como la Ciudad de México,
con sus propios lenguajes, los centros comerciales, los parques y algunas
esquinas barriales, muestran como en ellos se viven rituales virtuales, con
lenguajes indescifrables e incomprensibles para nosotros y en esos espacios,

todo se vale.

Sin duda alguna, el impacto de los lenguajes propuestos hoy, y en ellos el
desemperfio de los jovenes, en donde para triunfar hay que estar localizable,
esta reclamando emprender y redisefiar una vision actualizada del quehacer
educativo, para reinterpretar nuestra responsabilidad en el contexto de

hombres y mujeres que esperan nuevas propuestas.

Preocupa como muchos jovenes han perdido el interés por las actividades
propias de su edad al dedicarse a intercambiar con juegos on-line y a estar en
la busqueda incansable de videos que coincidan con su sistema de

comunicacion.

Es su manera de relacionarse con el mundo, razon por la cual se cuenta con un
significativo grupo de jovenes emocionalmente frios, que no tienen lenguajes
afectivos; jovenes que ocultan con destreza sus tristezas, sus afanes y sus

propios sufrimientos, refugiandose en las tecnologias, porque no cuentan con
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otro lenguaje para expresarse; se reservan o0 reprimen sus sentimientos y se
anestesian frente al didlogo, el encuentro y la mirada, refugidndose en los video

juegos, en el Whatsap, el Twitter o el Line, porque ya no es solo el e -mail

Otro aspecto que también debe alertarnos es que los lenguajes barriales -
tribales y en especial los ciber lenguajes, les impiden establecer la diferencia
entre la fantasia y la realidad; entre el video-juego y el contexto real, perdiendo
la capacidad de distinguir, entre la violencia fantastica de la ciber comunicacién

y la realidad de la vida cotidiana.

Sin embargo, dentro de las caracteristicas positivas que sus profesores
perciben, estan las ganas que tienen los alumnos de hacer cosas practicas
como el gusto por preparar los alimentos y el aprendizaje de la funcién de los
instrumentos del laboratorio, le gusta el trabajo en equipo, han demostrado un
buen compromiso en actividades extracurriculares, gran curiosidad, interés y
participacion, el nivel de matematicas que tienen los alumnos, hace que todos
tengan la misma oportunidad, son generaciones muy dinamicas y propositivas,
hay que canalizar adecuadamente su creatividad y curiosidad, sus habilidades

visuales y kinestésicas.

Ademas, se puede trabajar con el manejo de buenos habitos, sacar provecho
del uso de recursos tecnoldgicos, su interés por aprender, el acceso a la
informacion y cuando se les maneja de manera adecuada hacen buen uso de
ella. Tienen un gran interés por aprender el uso correcto de las herramientas,
se pudo trabajar con valores como respeto y responsabilidad durante todo el
curso, externaron su disposicion para las ceremonias civicas, este ciclo escolar
se logré un buen nivel académico, desarrollaron su creatividad e imaginacion,
ademas mostraron gran confianza y desenvolvimiento, son seres humanos sin

malicia, aun muy transparentes y abiertos

Los profesores consideran que se pueden tener mas logros con los alumnos si
se trabajan adecuadamente las competencias combinandolas con los valores
propios de la filosofia de colegio, plantearles todo lo que pueden obtener al
estar mejor preparados, lo que pueden realizarse y ser independientes ademas
de obtener grandes satisfacciones en la vida, ensefiarlos a cambiar su actitud,

qgue terminen lo que inician, fomentar mas la lectura, conseguir visitas guiadas
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a empresas para que conozcan como se aplica la tecnologia, tener mas
actividades fuera de la escuela, que haya motivacion y equidad, que se les den
reconocimientos a los alumnos por sus logros, que tengan acceso a los medios
electronicos, no nada mas en el taller de computo, pero sobre todo que se
cuide que no haya retardos al iniciar las clases ni ausentismo sin planeacion,
que se tenga un compromiso de todos en cuanto la exigencia de disciplina

dentro y fuera de los salones.

De acuerdo con la espiritualidad del colegio, lo mismo que los principios y
valores con los que se trabajan y por supuesto a diferencia de los colegios
vecinos, en este colegio se tiene la firme conviccidn de ser incluyentes y
trabajar con todos los alumnos para que aprendan, vivan y apliquen los valores

gue los llevaran a ser personas comprometidas.
3.2.2. Intereses y caracteristicas de los padres de familia.

De acuerdo con las entrevistas realizadas con los padres (Anexo B) el mayor
porcentaje (80%) define que sus hijos estan en esta escuela porque les
recomendaron el colegio o ya tuvieron hijos que egresaron del mismo por lo
que a ellos les gustd la idea de una formacion humanista basada en los
valores, que aunque vivan lejos no les importa hacer “el viaje largo” o invertir
hasta “mas de dos horas o tres de traslado” con todos los inconvenientes que
esto conlleva, desde levantarse temprano, desayunar en el trayecto o terminar
el arreglo personal durante el mismo, agregando el gasto economico de
combustible y en algunos casos en el transporte publico lo que genera mas
tensiéon por la inseguridad que prevalece en las vias de comunicacién de esa
zona norte. Muchos de ellos sélo llegan a pernoctar a su casa, el resto (20%)
asegura que les queda camino a su trabajo y de los colegios de la zona lo
prefieren por los valores, grupos reducidos, atencion personalizada, aunque
necesitan que se tenga un horario ampliado para que puedan pasar a recoger a

sus hijos mas tarde.

Para responder a estos factores, en el colegio se han creado actividades y
estrategias que contemplan estas necesidades de permanencia y espacio de
los alumnos, después de las clases curriculares, que les permiten a las padres

y madres de familia aligerar o vivir todo el peso de la carga con menos presion,
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ya que se cuenta con el servicio de actividades extracurriculares que se
imparten después de la jornada educativa obligatoria, que consisten en talleres
de actividades fisicas como son; voleibol, teatro, jazz, futbol, banda de guerra,
Hawaiano, ballet y karate, las cuales los alumnos eligen y practican tres dias a
la semana, pueden elegir mas de una si ellos lo desean, ademas se cuenta con
la estancia vespertina que consiste en el taller de tareas para prescolar hasta

secundaria y el servicio de comedor.

Figura 3.3. Porcentaje de tipo de empleo de padres de familia.

[ | Profesionistas
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B Tecnicos

Fuente: elaborado con base en entrevistas, 2012.

En la poblacibn de padres de familia (Figura 3.3.), predominan los
profesionistas y empleados de empresas trasnacionales y estatales (aunque
hace todavia algunos 5 afios la mayoria de ellos eran comerciantes), pero si
bien cabe la pena mencionar que los que se dedican a la pequefia y mediana
empresa es porque se han quedado sin empleo dentro de su campo
profesional y por lo tanto se han visto obligados a probar en estos rubros y en
el sector de técnicos son enfermeras, secretaria y algunos técnicos en

computacion o programacion.

Su participacién en las actividades propias del colegio se puede considerar
bastante activa ya que siempre hay una gran disposicion a cooperar, participar
y apoyar, como en las ceremonias civicas cuando se necesita, en los festejos
de la semana franciscana, en la noche colonial, dia de muertos, posada y
pastorela que se realiza en el mes de diciembre, 14 de febrero en el festejo del

amor y amistad, en las misas de cada inicio de mes, visitas a orfelinatos o
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asilos de ancianos, en el PAF (Programa de Apoyo Familiar), en el programa de
lectura y demas actividades culturales propias del colegio.

Figura 3.4. Tipo de familia con la que viven los alumnos.

Papa v mama

1 | Madres solteras

Fuente: elaborado con base en entrevistas, 2012.

El nivel de educacion y cultural de la poblacion se ha incrementado y esto se
puede apreciar en los eventos del colegio, donde la comunidad de padres esta
mas dispuesta a participar y hace propuestas de eventos culturales
extracurriculares, que ayudan y refuerzan la formacion integral de los alumnos
de todos los niveles. No asi en el sector de los alumnos sobre todo en los
adolescentes de nivel secundaria y preparatoria que demuestran un gran
interés por las cosas materiales de marca y altos costos, por asistir a las plazas
comerciales y consumir las cosas de moda, y muy poco interés por actividades
culturales, como visitas a museos, conciertos obras de teatro o programas

culturales o de bienestar social.

Sin embargo, cabe destacar que también esta creciendo en un porcentaje
considerable el nimero de madres solteras (Figura 3.4), las cuales llevan ellas
solas la manutencidon de su hogar y son las Unicas responsables de la

educacién de sus hijos.

Lo que ellas externan es que ven el colegio un gran aliado en la formacién de
sus hijos en cuestion de valores y que ademas las actividades extracurriculares
les permiten recogerlos un poco mas tarde de tal suerte que no estan con la
preocupacion de tener que dejarlos encargados o solos en casa, piden que se

les brinden descuentos en inscripcién, y por ser varios hermanos, equiparar los
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costos de colegiatura e inscripcibn con los servicios que se ofrecen e

instalaciones.

Asi mismo, ellas, al igual que todos los padres de familia, pueden recurrir al
apoyo de la beca para pagar menos de colegiatura. En este tema de las becas
la institucion es muy cuidadosa al elegir a los candidatos al hacer un estudio
socioecondémico detallado con el fin de ser justos e imparciales, de tal forma
que hay muy pocos alumnos becados al 100%, esto con el fin de que la
mayoria de los que la solicitan resulten favorecidos, ademas de tomar en
cuenta el promedio de los alumnos se considera la conducta y participacion en

las diferentes actividades propias de la filosofia del colegio.
3.2.3. Situacion actual del personal del colegio.

La evaluacion del personal del colegio se llevo a cabo mediante un cuestionario
escrito (Anexo A) y de manera verbal cuando algunos de los elementos se
negaron a contestarlo por sentirse inseguros, dudosos o0 no sabian escribir
correctamente como en el caso del personal de intendencia, ademas de los
comentarios y de las actividades cotidianas de los diferentes integrantes de
acuerdo a sus funciones, ya que se estan considerando, personal de
intendencia, vigilancia, secretarias, cobranza, biblioteca, prefectura, docentes,

directivos, personal administrativo y direccion general.

En el cuestionario escrito y en el oral, se aplicaron preguntas del programa
FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas) individuales y del
colegio en general, los resultados fueron los siguientes (Cuadro 3.7.). Todo
esto con el fin de tener un panorama mas amplio de la situacién que prevalece

y asi tener elementos para continuar trabajando en la mejora de la institucion.
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Cuadro 3.6. Resultados del programa FODA

Programa FODA

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

DEBILIDADES

AMENAZAS

Del Personal

Disfrutar su trabajo.

Entusiasmo.

Preparacion de clase.

Actividades practicas.

Gusto por trabajar con nifios y adolescentes.

Buen manejo y conocimiento de su materia.

Actualizacion constante.

Incluir los valores en cada clase.

Aprovechar los recursos existentes. Seguir el programa, motivar
a los alumnos en la lectura.

Un buen nivel académico, desarrollaron su creatividad e
imaginacion.

Se unificaron criterios, hubo mas comunicacion e intercambiaron
experiencias.

Los alumnos mostraron gran confianza y desenvolvimiento.
La buena relacion y el ambiente de la seccion y la disposicion de
los compafieros profesores en las actividades.

Mejora en la calidad del servicio con los alumnos.

Promover una capacitacion constante.

Organizar mas eventos culturales.

Visitas a museos, exposiciones o ferias relacionadas con los
temas de clase.

Retomar eventos o sucesos de nuestra sociedad para enriquecer
los temas de clase.

El tiempo que ocuparon otros profesores de su clase.

La falta de espacio para usar el auditorio, 0 no servia y los
aparatos de ahi no eran compatibles con los que trabajos.
Falta de internet y computadoras que ya no sirven.
Interrumpir durante las clases, se pueden otorgar 10 minutos
antes de terminar para atender asuntos administrativos.

Falta de libros de texto, la mayoria de alumnos no los llevaba.
En el laboratorio no se realizaron algunas practicas por honores a
la bandera.

No tener acceso al salén de musica y por el espacio.
Puntualidad.

Organizacion.

Manejo en los cambios emocionales en los alumnos.

Falta de material.

Falta de apoyo de los padres de fam.

Pocas horas para la materia.

Programas curriculares extensos.

Demasiado ruido externo.

El tiempo que ocuparon otros profesores de su clase.
Grabadoras insuficientes, papeleria y computadoras.

La falta de espacio para usar el auditorio, 0 no servia y los
aparatos de ahi no eran compatibles con los que trabajos.
Falta de internet y computadoras que ya no sirven.
Interrumpir clases para atender asuntos administrativos.

En el laboratorio faltaron précticas por honores a la bandera.
No tener acceso al salén de musica y por el espacio.

Cambio o disminucion de horas.

Menos alumnos.

Falta de apoyo de los padres de familia.

Planes de estudios inadecuados.

Disminucién de recursos.

Cambio de administracion.

Cambio de gobierno.

Falta de apoyo para capacitacion.

Enfermedad.

Problemas en el traslado.

Fuente: elaborado con base en entrevistas, 2013.

Del Colegio

Trabajar con valores

Buen clima de trabajo.
Comunicacién.

Apoyo.

Libertad para dar la clase.
Respeto entre compafieros.
Programas para padres.
Actividades de convivencia con el
personal.

Un ambiente de confianza.

Trabajar con los valores de la
filosofia franciscana.

Apertura para mostrar avances y
logros.

Estamos en una zona muy
comunicada.

Buen clima de trabajo.
Posibilidades de aumentar la
matricula.

Retiros y actividades espirituales.
Un buen equipo docente.

Falta de estimulos a los profesores
por parte de direccién general.
Falta de infraestructura.
Demasiado ruido externo (Ultimas
horas).

Falta de mas actividades que apoyen
los valores.

Flexibilidad en el reglamento.
Falta de agua.

Comunicacion de la direccion
general.

Disminucion de la matricula.
Crisis econdmica.

Falta de apoyo por parte de los
padres de fam.

Cambio de gobierno.
Demasiados colegios particulares en
la zona.

Falta de buenas estrategias para
atender a los aspirantes.
Atencion gentil y amable en los
informes que da el personal de
servicio

Se sugiere que para mejorar la comunicacion y apoyo se involucre mas al

departamento de psicopedagogia con los docentes, que se informe por escrito
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el nombre y avance de los alumnos canalizados a este departamento. Que el
padre de familia solicite cita Gnicamente con el asesor de grupo, qué existan
dos horarios para la realizacion de juntas y ceremonias civicas, los recursos de
la noche colonial, se destine una parte para material de los docentes, haya
mayor difusién y a los padres de alumnos con problemas académicos o de
disciplina se le obligue a asistir al programa para padres, la asistencia a las
conferencias sea obligatoria, y otorgar un punto extra al alumno en alguna

materia que lo requiera, siempre y cuando esté aprobada.

Se considera que falta estimulos a los profesores por parte de la direccidon
general, se pide que por rendimiento, salud mental y ofrecer una mejor calidad
se respete el receso de acuerdo al calendario marcado por la SEP, se solicita
que el contador informe acerca de la situacion actual de IMSS, INFONAVIT,
prima vacacional, prestaciones sociales, faltas y retardos, realizar un estudio de
mercado en la zona respecto al costo de colegiatura, en general piden que la
institucién valore y aproveche el buen equipo de trabajo con el que cuenta,
pero sobre todo que se haga hincapié en la filosofia franciscana, que nos

distingue de los otros colegios.

Actualmente, el departamento de psicopedagogia trabajo de una manera
irregular, por lo que se requiere que se haga una restructuracién lo mas pronto
posible, para que haya una atencién oportuna a los alumnos que lo requieren,
gue se tenga un seguimiento y se les informe a los profesores para tener la
informacion necesaria y los elementos con los que se tienen que trabajar con
los alumnos en situaciones especiales, ademas de tener una atencién oportuna
y coordinacion de los aspirantes a ingresar al colegio, es decir que se
entreguen resultados a los directivos y se comenten los mismos en tiempo y

forma para brindar un mejor servicio.

En lo referente a las juntas de consejo técnico que por normatividad se deben
tener cada mes, fueron varios profesores los que faltaron dichas juntas y otros
se fueron antes de que esta concluyera, y es que este ciclo escolar se obligd
hacerla solamente los ultimos viernes de cada mes, asi que no se podian
programar algun otro dia de la semana y eso influyo en la inasistencia de los

mismos profesores siempre y de que fueran las mismas materias las afectadas
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por la suspension de clase, como taller y masica, pero siempre predomino el

ambiente de respeto y cordialidad con todos los profesores.

60 % de los docentes si se identificaron con el trabajo del modelo educativo,
para otros no fueron claros los objetivos del modelo, algunos consideran que
ademas de ambiciosos, la participacion que ellos tenian que tener no fue muy
clara, que tuvieron poca o nula comunicacién con su equipo de trabajo y nunca
se les convocé a lo largo del curso a reunirse, sienten que recibieron muy poca
informacion al respecto y otros dicen desconocerlo, sienten que carecen del
suficiente tiempo o no coinciden con los otros compafieros para reunirse, en

general coinciden en que tuvieron poco apoyo Y falt6 compromiso.

Se considera que las areas de oportunidad en la parte administrativa-contable,
estan el aumento salarial, bonos adicionales al sueldo, seguro social a quien
aun no lo tienen, incentivos y premios de puntualidad, hablar a tiempo de los

movimientos pensados por las autoridades.

En servicios escolares se puede mejorar el equipo de computacién, tener una
actitud mas amable, gentil y explicita al dar la informacion a los solicitantes,
ademas de que podrian tener mayor cooperacion y colaboracién entre las
secretarias. Servicio de biblioteca requiere computadoras mas actualizadas,
tener fotocopias gratis a los profesores, actualizacion de lecturas autores de
diversos paises y contemporaneos, mas personal, a veces tiene mucha carga
de trabajo, disefar estrategias que hagan que los alumnos tengan un iteres
genuino por entrar. Para el servicio de Internet se pide que los profesores

tengan acceso al WI FI, abrirlo a ciertas horas, que el servicio sea mas rapido.

Para el servicio de cafeteria se requiere que haya mas organizacion, mejor
calidad de alimentos y que sean mas nutritivos, ademas de no vender
alimentos, liquidos y golosinas antes o después del receso a los alumnos, al
servicio de intendencia se les solicita mucho mayor limpieza en bafos, que no
falte papel, jabon y toallas para secar las manos, mantenimiento urge arreglar
las fugas de agua de los bafios y las llaves de los lavabos, estuvieron asi todo
el ciclo escolar, cambiar algunos de los pizarrones comprar anaqueles,
instrumental, y ampliar el laboratorio, poner cortinas en el aula de computacion

reforzar barandillas en pasillos y tener ventilacion adecuada en aulas. En
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vigilancia, se sugiere control en el acceso de padres a las instalaciones,
atencién para abrir la puerta, a veces se esta afuera tocando largo rato sin que

abran.

En general, se pide que se valorare y motive la labor de los maestros, con un
programa de mejora econdmica, dando estimulos, y de ser posible disminuir o

eliminar las actividades de primaria en el patio de secundaria.

Respecto a la Mision y Vision del colegio se tiene que el 60% no sabe la mision
y vision del colegio, el 20% no la recuerda y el 20% si la sabe. Se han
establecido planes de estrategias para que todo el personal maneje la mision y
vision sin importar su cargo o labor que desempefien, puesto que es una parte
medular del colegio. La mayoria del personal es catélico, sin embargo hay
elementos que son evangelistas o0 cristianos, sin que por eso afecten su

participacion o identificacion con los valores y principios de la filosofia.

Los procesos educativos, como formas culturales y estructurales de la
sociedad, nos invitan a conocer y considerar en la formacién de los alumnos; la
historia personal, académica, familiar, su origen geografico, sus centros de
interés, cultura, diversibn y esparcimiento, madurez, capacidad afectiva,
conjuntamente con su estilo cognitivo, los deseos y expectativas que le genera
su entorno donde se desenvuelven dia con dia, el grupo social al que
pertenecen y con el que se identifican, como ven y viven su espacio, su postura
con respecto a los valores, su sentido de pertenencia y apreciacién con
respecto a sus costumbres y tradiciones, al tener un compromiso de un cambio

real y positivo de nuestros espacios vividos.

Al enfrentar los retos que reclama la educacion implica un esfuerzo
permanente de reflexién, innovacién, entendiendo que la educacién no solo es
la formal que los estudiantes adquieren en la escuela, también hay que
considerar la que se vive cotidianamente en la sociedad civil u otras
instituciones, mediante los medios de comunicacion a través del intercambio
cotidiano de informacién y de interacciones. Es quiza con esta ultima con la
gue se enfrentan las escuelas si se quiere mejorar el perfil de egreso de
acuerdo con los principios establecidos en la mision y vision, pero sobre todo a

su insercion a la sociedad con una actitud mas humana y menos material.
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Si la cultura puede entenderse como el orden de vida en que los seres
humanos confiere significados a través de la representacion simbolica, se
estaria definiendo que la globalizaciéon es un fendmeno cultural, donde las
sociedades configuran diferentes imagenes de los hechos, en donde los
alumnos estan inmersos al igual que todos; se habla de este proceso y se vive
desde diferentes imaginarios.

Se vive y actla desde los referentes o nivel de conciencia posible, ya que ellos
son los principales protagonistas de esta sociedad de la informacion y viven
inmersos en redes sociales y recibiendo un constante bombardeo de
comerciales, noticias, sin que esto signifique que la procesen, analicen o
reflexionen, ya que todo lo reciben enfocado intencionalmente a consumir con
el fin de usar y desechar practicamente en un muy corto intervalo. De esta
forma, se genera la hibridacion de las culturas, puesto que estas cruzan
rapidamente las fronteras dando paso a una cultura transnacional dejando de
lado y hasta menos preciando la cultura nacional, lo termina afectando el
sentido de arraigo y pertenencia, dando paso a una gran con funcién de
identidad.

Por lo tanto, la educacion en las escuelas debe reconocer todos los elementos
gue conforman y rodean al educando para trabajarlos a favor de una conquista
social, con una practica cultural critica, donde los alumnos sean capaces de
leer su realidad, la unidad y la diversidad, interpretarla y comprometerse a una
sana transformacion, donde estén conscientes que ellos son parte de esa
sociedad y se merecen ser parte y de un mundo mas equitativo e incluyente,
que al formar parte de un todo, les permite gozar del bienestar de ese todo que

ellos mismos estaran contribuyendo a formar social y espacialmente.

La educacion debe ser verdaderamente democratica, tratar de que llegue a
todas las personas con la misma calidad de excelencia, nadie debe quedar
fuera del sistema educativo ni de las nuevas tecnologias que facilitan el
proceso educativo en la actualidad. Este tipo de educacién no debe quedar
sujeto a las aulas de escuelas particulares, debe extenderse con los mismos
enfoques a nivel federal en escuelas publicas, considerando que una

educacién democratica, es el primer paso para un gobierno democratico,
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ademas preparar a las personas académicamente, permite que desarrollen las
competencias necesarias para ingresar al mercado laboral actual colaborando
con el desarrollo de sus aptitudes e inclinaciones laborales propias pero con
una visibn mas humana, con actitud de servicio y respeto, para que puedan

desarrollarse como personas y colaborar eficazmente con la Sociedad.
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Conclusiones.

Se puede constatar que la difusion territorial de la filosofia y evangelizacion
franciscana, que estuvo presente en la conquista, fue inteligentemente utilizada
por los conquistadores con la ayuda y apoyo de una de las ordenes mas
importantes de esa época, ya que ellos con su propia metodologia
contribuyeron a que los habitantes de esas tierras recién descubiertas no sélo
se acostumbraran al cambio que se tuvo en su espacio con nuevas
construcciones arquitectonicas, a los cambios de cultura, creencia, costumbres

y hasta ideologia.

La filosofia franciscana aplicada y bien estructurada, con todo su contexto
humanista a la educacion e instruccion de los indigenas con el fin de insertarlos
a la nueva forma de vida, dio grandes resultados, su actitud de humildad,
generosidad y empatia, acompafadas de sus estrategias pedagodgicas de
primero observar, comprender y aprender del otro, fue lo que dio pauta para
ganar la confianza, interés y voluntad de los alumnos por aprender y participar

activamente en este gran y significativo cambio histérico de nuestro pasado.

La educacion franciscana ha tenido una gran difusiéon a nivel mundial, sobre
todo a partir de la segunda mitad del siglo pasado, llegando hasta paises
asiaticos donde la religién catdlica nos es la que predomina, debido a que ha
pretendido formar integralmente a los hombres desde la perspectiva del
evangelio como lo entendid y lo vivié perfectamente San Francisco de Asis
dentro del espiritu de la Paz y el Bien. En este sentido, su Unica preocupacion

es el crecimiento de todos los miembros de la comunidad educativa.

Dentro de la orden franciscana todas las areas del conocimiento humano se
interrelacionan con la pastoral para anunciar la Buena Noticia, que es humildad
y fraternidad, base fundamental del carisma, donde se evidencia la necesidad
de contar con Directrices generales para la educacioén franciscana, que ayuden
a definir, de un modo claro y coherente, la concepcién de persona y de
sociedad que se quiere construir a partir de la identidad y la mision del Carisma

Franciscano.
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En el continente Americano, es donde hay mas colegios, donde la pastoral
educativa tiene mas trabajo, pero sobre todo el firme propdsito y compromiso
de que esta labor educativa basada en la espiritualidad franciscana se vea
reflejada en el perfil de egreso de todos y cada uno de los alumnos que
transitan por los colegios que estan a cargo de la orden sin importar la
ubicacion o el grado al que pertenezcan (preescolar, primaria, secundaria,

preparatoria, licenciatura o posgrado).

Los desafios actuales de la educacion no le son ajenos a nuestro pais, por el
contrario los centros educativos franciscanos desarrollan su mision
evangelizadora, en cada provincia y en cada uno de los colegios, se
comprometen en la promocién de la persona y en la construccion de una
sociedad con libertad, igualdad, verdad, justicia, solidaridad y paz, entre otros
valores, interpretados y vividos desde el Carisma franciscano, la vision
antropoldgica y pedagdgica franciscana, una tarea que nos lleva a profundizar
en la vision antropolégica y pedagdgica elaborada por los maestros y las

maestras franciscanas.

Los agentes de la educacion, se construyen con un constante propdsito de
mejora, con las entidades, el educando, los docentes religiosos y laicos, el

personal administrativo y de servicios generales, la familia y los ex alumnos.

Las mediaciones de la educacion utilizadas en los seres humanos se van
constituyendo a partir de las practicas sociales y de los discursos de cada
tiempo histérico. La educacion franciscana, con el fin de articular la fe con la
cultura, se vale también de diversas mediaciones educativas, como el proyecto
educativo institucional, la formacion permanente de los educadores y las
estructuras de animacién de las entidades que poseen estas instituciones

educativas.

El area de influencia educativa del colegio se ha extendido, principalmente por
la procedencia geografica de los alumnos hasta municipios alejados del Estado
de México, como Tecamac, Ecatepec de Morelos, Tlalnepantla de Baz,

Nezahualcoyotl, Ixtapaluca, Huixquilucan y Atizapan de Zaragoza.
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El nuevo modelo educativo contempla las diferencias sociales, relacionadas
con la procedencia geografica heterogénea de los estudiantes, y propone
estrategias docentes de inclusion, cooperacion y respeto encaminadas a la

formacion humana de los egresados.

La hipotesis fue comprobada en forma afirmativa ya que la expansion del area
de influencia educativa del colegio introdujo diferencias notables en las
caracteristicas econémicas y socio-culturales del alumnado que demandaron

reajustar el plan de estudios.

Todo lo descrito queda como propuesta para generar nuevas estrategias que
permitan articular la filosofia propia del colegio en la formacion de valores de
los educandos, sumado a su aprendizaje educativo que les permita ser en un

futuro personas con actitudes mas humanas de servicio y entrega.

Es asi que el modelo que se propone, esta sustentado por una base tedrica
que responda a la necesidad de analizar con detalle las caracteristicas de los
diversos espacios y sus elementos. De este modo, el quehacer educativo se
veria favorecido por la propuesta de respuestas adecuadas a las necesidades
especificas y generales que éste tiene en términos de formacion de alumnos,
tanto en el aspecto académico como en el social, un modelo que como ya se
dijo anteriormente se planea compartir con las escuelas publicas que
pertenecen a la inspeccion XXXIIl de la GAM, a la cual pertenece el colegio, en
esta forma de difusion los comparfieros directivos podran retomar ideas que
puedan adecuar a sus proyectos de trabajo y organizacion, para realmente

entrar al quehacer de una educacién de calidad integral.
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Anexos.
A) Cuestionario aplicado a los docentes y personal en general.
COLEGIO “FRAY GARCIA DE CISNEROS” PAZ Y BIEN.

EVALUACION

NOMBRE: SECCION:

Direccion y teléfono:

1.- ¢ Conoces la mision, vision, objetivos y valores del colegio? ¢ Cuales
son?

2.- ¢, Qué religion practica?

3.- ¢ Cuadl es tu estado civil?

4.- ¢ Cudl es el ultimo grado de estudios, estas titulado? Anota tu area o
profesion.

5.-Anota alguna sugerencia, a las siguientes autoridades:

Coordinacion general:

Direccidn técnica:

Jefe de area:

Area administrativa:

Area de contabilidad:

6.- Anota los cambios que le sugieres a la direccion general:

Corto plazo:

Mediano plazo:

Largo plazo:
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7.- Escribe tres de tus los logros obtenidos en este ciclo escolar 2012-2013.

8.- Escribe tres de las dificultades a las que te enfrentaste en tus labores
durante este ciclo escolar:

9.- Escribe tres aspectos es lo que consideras que puedes mejorar para que tu
labor sea mejor:

10.- Escribe tres objetivos para tener un mejor desempefio el siguiente ciclo
escolar:

11.- Escribe tres razones por las que si o / no deseas continuar laborando con
nuestro colegio.

12.- Escribe tres aspectos que debemos mejorar para realizar un buen trabajo
en equipo:
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B) Cuestionario aplicado a los padres de familia.

COLEGIO “FRAY GARCIA DE CISNEROS”

PAZY BIEN.

Favor de leer con detenimiento y contestar cada uno de los reactivos de
manera honesta y clara.

Seccion: Nombre del alumno: Grupo:

Nombre del padre o tutor:

Direccion y teléfono:

* Contestar solamente padre o tutor

1.- Actualmente el alumno(a) vive con:
() Papa () Mama () Hermanos () Abuelos () Tios () Otros

¢, Quiénes?

2.- Escriba los siguientes datos de los miembros de tu familia.
Nombre, edad, ocupacion, profesion.

Papa.

Mama

Hermano(a)

Hermano(a)

Hermano(a)

3.- ¢ Conoce cuales son los valores Universales? Favor de anotarlos

4.- ¢ Considera que en su familia se practican los valores? ¢Por qué?

5.- ¢ De estos valores, cual seria el mas importante (argumente)?
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6.- ¢ Qué espera de la institucion?

7.- ¢ Le gustaria participar en las actividades del colegio; visitas a instituciones
de beneficencia, retiros, conferencias, convivencias, semana franciscana,
noche colonial, etc.?, ¢ por qué?

8.- ¢ Cuanto tiempo hace de traslado de su casa al colegio?
( ) Menos de Y2 hora ( ) Mas de % hora ( ) Mas de 1 hora ( ) Mas de 2 hora

9.- ¢ Por qué prefiere que su hijo(a) estudie en este colegio?
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C) Cuestionario aplicado a los alumnos.
COLEGIO “FRAY GARCIA DE CISNEROS”
EVALUACION
PAZ'Y BIEN.

Seccion: Nombre del alumno: Grupo:

Favor de leer con detenimiento y contestar cada uno de los reactivos de
manera honesta y clara.

1.- Yo considero que mi mama es.

2.- Yo considero que mi papa es.

3.- Con la persona con la que MEJOR ME LLEVO de mi familia es.

4.- Con la persona con la que NO ME LLEVO BIEN de mi familia es.

5.- ¢,Con quién estas en las tardes?

6.- ¢, A qué hora ves a tus papas y platicas con ellos?

7.- ¢ Tus papas conocen a tus amigos y conviven con ellos? ¢ Por quée?

8.- ¢ Cuanto tiempo destinas en las tardes para hacer tu tarea?

9.- ¢ Quién te apoya y supervisa la resolucion de tus tareas?
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10.- ¢ Cuantas horas al dia ves television, y cuales son tus programas
favoritos?

11.- ¢ En qué redes sociales estas inscrito y cuanto tiempo dedicas a ellas,
durante el dia?

12.- ¢ Qué tan importante es para ti el costo y la marca de los objetos que
usas? ¢Por qué?

13.- Lo mas valioso de una persona e€s...

a) Lo que posee b) Su familia ¢) Como trata a los demas d) Sus amigos

14.- ¢ Por qué eliges a tus amigos? (Da por lo menos tres razones)

15.- ¢ Qué es lo que mas te gusta de tu escuela?

16.- ¢ Qué opinas de tus maestros?

17.- ¢ Qué opinas de tus autoridades escolares?
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18.- ¢ Qué cambiarias de la escuela para que fuera mejor?

19.- ¢ Qué les pedirias a tus maestros y autoridades escolares?

20.- ¢ Qué opinas de la situacion de seguridad del pais?

21.- ¢ Qué acciones llevas a cabo para evitar el cambio climatico y cuidar el
medio ambiente?

22.- Escribe tres acciones que deberiamos tener en el colegio, para cuidar el
medio ambiente.
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D) Estructura y marco teorico filosofico en el que se basa el modelo

educativo.

Presupuestos de la
reflexion.

El acto de educar
Larazén humana

Limites de la razén

Conciencia infinita, limites
de la percepcioén, la
objetivacion y las teorias.

LA RAZON Y SU
FUNCIONAMAIENTO.

Realidad, intencionalidad y
transversalidad.

LIMITES DE TIPOS
DE RACIONALIDAD

Contradiccién, autodestruccion,
condicién de posibilidad, udltimo
limite.

LA REALIDAD

El “De suyo” de lo real

La manifestacién y la presencia.

La percepcion, sentido y significado,
sujeto y objeto.

EL CRITERIO, EL
PRINCIPIO

RACIONALIDAD CONFESIONAL

LA INTENCIONALIDAD

La especificacién por el arreglo a un

RACIONALIDAD

RACIONALIDAD

contenido. MATERIAL DE OPERATIVA
Los tipos de racionalidad. CONTENIDO

LA TRANSVERSALIDAD |De un sentido a otro, RACIONALIDAD IDEARIO, PERFIL E IDEAS
De un significado a otro FORMAL RECTORAS.

De un objeto a otro

De un a otro tipo de racionalidad
De una teorfa a otra

Una teoria compleja y transversal.

PROCEDIMENTAL
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