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Introduccion

En los ultimos afios el bajo crecimiento econémico de México se ha reflejado en una baja
creacion de empleos formales. A pesar de las reformas estructurales de primer orden que se
realizaron a finales de la década de los ochenta y principio de los noventas, el mercado
laboral no ha podido dar cabida a la numerosa cantidad de personas que cada afio egresan
de las universidades o cumplen con la edad para comenzar a laborar, lo cual provoca que el
pais este desperdiciando el bono demografico’ en una época en la que podria ser
beneficioso. Incluso, la teoria convencional y los hacedores de politica sefialaban que la
entrada del Tratado de Libre Comercio para America del Norte (TLCAN) incrementaria la
produccién y el empleo, lo cual, sin embargo, no ha ocurrido desde su implementacion
(Ros y Moreno-Brid 2010).

Se han considerado dos explicaciones para ilustrar el bajo nivel de empleo en el pais: Por
un lado, el bajo crecimiento econdmico (Ros et al. 2010 y 2013), y por el otro, la rigidez del
mercado laboral (BID 2003, World Bank 1995, Heckman & Pagés 2001, Alcaraz 2009). La
primera manifiesta que el bajo crecimiento econémico es adjudicado a las politicas
macroeconomicas que se han seguido en los Ultimos afios, produciendo una baja
acumulacién de capital. Estas decisiones han ido en el sentido de tener una politica fiscal
aciclica y una monetaria que solo busca la estabilidad de precios. La segunda explicacion le
confiere culpabilidad a la rigidez en el mercado de trabajo; como por ejemplo: las
condiciones en que los sindicatos realizan las contrataciones, el alto costo por despido de
trabajadores, la existencia de costos no salariales (como la seguridad social). Como
consecuencia de estas restricciones y otras de sus variantes, se le da explicacion al

incremento del nimero de personas que laboran en la informalidad®.

! Segun el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), el Bono Demografico se define como el fenédmeno que
se da dentro del proceso de transicion demografica en el que la poblacion en edad de trabajar es mayor que
la dependiente (nifios y adultos mayores), lo que pone a un pais en una posicién de potencial crecimiento
econdémico.

® Tesis como las de Santiago Levy (2008) indican que no solo se va a tener que llevar a cabo una reforma a la
Ley Federal e Trabajo sino que también se van a necesitar cambios drdsticos en materia de salud vy
recaudacion fiscal para poder abatir la informalidad en México. Segun esta tesis, en México solo deberia de
existir un sistema de salud, esto es porque los diferentes sistemas y programas de salud (como el seguro
popular) incentivan a la informalidad entre la poblacion. Por el lado de la recaudacion fiscal, subraya que se
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El 1 de enero del 2013 entr6 en vigor la reforma laboral. Esta tiene por objetivo el aumento
de la productividad y competitividad, con la condicion remover las restricciones
institucionales que impiden, en la visién de algunos investigadores, la creacion de nuevos
empleos. Pero aun con la aprobacion e implementacion de la reforma laboral, los datos de
la Secretaria del Trabajo y Prevencion Social indican que la economia mexicana solo ha
creado 251 mil nuevos empleos formales en el primer semestre del 2013, un nivel de
empleo que es insuficiente para incrementar el nivel socioecondémico de la poblacién. Si la
mano de obra (Poblacion Econdmicamente Activa) aumenta 2.5% en promedio anual,
entonces la economia mexicana debe de crecer por Io menos a una tasa anual promedio de
entre 5 y 6% en términos reales, apenas para crear los empleos que se demanda cada afio
(Sénchez 2011).

Con base en la primera explicacion de Ros et al. (2010), la bibliografia revisada siguiere
que el producto, el tipo de cambio y la tasa de interés real van a influir sobre el nivel de

empleo de un pais.

Asi, autores como Blanchard & Summers (1986), Carlin & Soskice (1989 y 1990)
mencionan la existencia de histéresis laboral en los mercados de trabajo. Donde no
importando que la actividad econdmica se recupere después de una caida, el nivel de
empleo (desempleo) no va aumentar (descender). Esto es debido a que los incrementos en
la tasa de desempleo de mediano plazo van a incrementar la tasa de desempleo de largo

plazo, provocando que esta no regrese a su nivel anterior.

Asi mismo segun Frenkel (2004) y Frenkel & Ros (2006), el tipo de cambio real puede
influir sobre el nivel de empleo bajo tres canales de trasmision. El primer canal recibe el
termino de Canal Macroeconémico, y explica como, en el corto plazo, las devaluacion
cambian la distribucion del ingreso de un pais causando una caida en el consumo, y por lo
tanto, de la demanda agregada. El segundo es el Canal de Desarrollo, el cual expone que
una depreciacion puede servir como una politica industrial dado que, a partir de un cambio
en los precios relativos, puede servir como un incentivo para que las empresas transables se

propongan vender sus productos en el exterior y, de esta manera, comenzar un proceso de

debe recaudar al menos 7% del PIB por medio del IVA con la finalidad de poder llegar a soportar un sistema
de salud de tales magnitudes.



industrializacion mediante la promocion de exportaciones, o que, con el mismo efecto, se
imponga un impuesto a las importaciones, lo cual podria dar paso a un proceso de
sustitucion de importaciones, y asi, ayudado por una alta competitividad, comenzaria
también una incremento en las exportaciones. Por ultimo, esta el Canal de Intensidad
Laboral, y que se refiere a los movimientos de los costos laborales unitarios producto de
una devaluacion. De acuerdo con este Canal de Intensidad Laboral, una devaluacion del
tipo de cambio real provocaria una disminucién de los costos laborales, esto incentivaria
una mayor propension del factor trabajo en la produccion, dando como resultado un
aumento en el nivel de empleo. No obstante, Lopez & Perrotini (2006) mencionan tres
limitaciones al crecimiento si se efectuara una depreciacion: una inelasticidad por parte de
la oferta de las exportaciones, menores expectativas de inversion y una mayor volatilidad

de los mercados financieros.

Tanto los movimientos del producto como del tipo de cambio real van a afectar al nivel de
empleo en una economia, sin embargo, también hay que considerar que, en los nuevos
esquemas de politica monetaria, las decisiones de un banco central tienen un impacto sobre
el nivel de empleo. El trabajo de Taylor (1993) trajo consigo una regla de politica
monetaria considera a la tasa de interés como una variable para controlar las presiones
inflacionarias, pero que es al mismo tiempo un determinante en la tasa de desempleo de un
pais. Si existen presiones inflacionarias, el banco central elevaria la tasa de interés para
mantener la estabilidad de precios. Més, al efectuarse este movimiento la tasa de interés
afectaria la acumulacion de capital e influiria directamente sobre el margen de ganancia, lo

que se traduciria en una menor inversion y por tanto en una caida de la demanda agregada.

Considerando este panorama, el objetivo principal de este documento es analizar el
comportamiento en el corto y largo plazo la dinamica del empleo formal en México a traves
del producto interno bruto, el indice del tipo de cambio real y la tasa de interés real
mediante un modelo multiecuacional de series de tiempo . Asi mismo se considera: dar una
explicacion tedrica de los efectos de estas variables sobre el empleo, hacer una descripcion
del empleo formal y desempleo, realizar un anélisis de los hechos estilizados de las

variables y hacer conclusiones entorno a los resultados.



Por un lado se espera que el producto tenga un efecto positivo sobre el nivel de empleo
formal del pais. Aunque la presencia de histéresis en el mercado de trabajo provocaria que
el efecto del producto no sea proporcional sobre el nivel de empleo. Mientras tanto, el tipo
de cambio real tendria un efecto positivo sobre el nivel de empleo. Si se da una
depreciacion cambiaria, este efecto produciria un aumento en la competitividad de los
sectores transables de la economia, dando como resultado un incremento en las
exportaciones, un incremento en la demanda agregada y por tanto un incremento en el
factor trabajo. De manera opuesta al producto y al tipo de cambio real, se espera que la tasa
de interés mantenga un efecto negativo sobre el empleo formal. Lo cual se explicaria
debido a que el banco central, instrumentando una politica de metas de inflacion,
incrementaria la tasa de interés dando cabida a un encarecimiento del costo del capital, lo
cual provocaria una caida en la demanda agregada y por ende en el nivel empleo.

Cabe sefialar que ante el estado actual de la economia mundial y la trasformacion del pais
mediante las reformas estructurales, la conduccion de los determinantes macroeconémicos
del empleo formal del pais sigue siendo un tema de discusion. De ahi el proposito de este
analisis, de establecer en qué medida los movimientos del producto, el tipo de cambio real
y la tasa de interés real tienen influencia sobre la determinacion del nivel de empleo formal
y sus impactos en un futuro no muy lejano. Mientras que la mayoria de la literatura utiliza
la tasa de desempleo como los trabajos de Islas y Walter (2012), Loria y Ramirez (2008), y
otra parte de la literatura utilizan el namero total de ocupados como Rodriguez (2005) en
base a modelos de series de tiempo para el caso mexicano. Solo pocos realizan un analisis
del sector formal del mercado de trabajo como es el caso de Ruiz (2011) quien realiza un
analisis insumo producto, Marifia (2001) quien hace un analisis descriptivo por ramo de la
actividad econémica y Sanchez (2011) que estima un modelo PANEL . Al no contarse con
suficiente literatura sobre el tema, la importancia de este trabajo es utilizar una herramienta
econométrica eficaz de series de tiempo para ayudar a la comprension de los problemas que

dafian a esta seccion de mercado laboral mexicano.

Los resultados de las estimaciones arrojan que el tipo de cambio real no solo no ha
funcionado como motor de arrastre del nivel de empleo en el largo plazo, sino que ha

demostrado tener el efecto contrario. Por otro lado analizando el producto, se logra apreciar



que incrementos de la actividad econdmica no se van a reflejar en incrementos
considerables del nivel de empleo formal. La relacion de largo plazo entre el empleo formal
y la tasa de interés real de corto pazo muestra un sentido negativo junto con un coeficiente
bajo. Dado que el Banco de México tiene por mandato constitucional la estabilidad de
precios, este solo se ha avocado al control de la inflacion y no en el nivel de empleo del

pais.

Ante los efectos de corto plazo y largo plazo que, segun el modelo propuesto en este
trabajo, van a incidir sobre el nivel de empleo formal; se estima que para el cierre del 2013
el numero de empleados formales en el pais sera alrededor de 16.4 millones, lo cual se
traduciria en una creacion de 367 mil nuevos empleos. Después, para el cierre del siguiente
afio, se pronostica un total de 16.9 millones empleados afiliados al IMSS, lo cual

significaria una creacion de 476 mil nuevos empleos.

El siguiente documento se divide de la siguiente manera. En el primer capitulo se realiza la
revision de la bibliografia, en el cual se analizaran los mecanismos que relacionan al
empleo con las variables de estudio, dando como supuestos principales que hay precios y
salarios rigidos, hay desempleo involuntario, que el empleo depende de la demanda, y que
la economia trabaja en competencia imperfecta. Despues en la segunda parte, se realiza un
una descripcion del empleo formal y el desempleo dentro del periodo de estudio. En el
tercer capitulo se dan los hechos estilizados de la economia mexicana en cuanto a nimero
de trabajadores afiliados al IMSS, producto interno bruto, indice del tipo de cambio real y
tasa de interés real de corto plazo. Posteriormente en el cuarto capitulo se estiman las
consideraciones econométricas pertinentes, utilizando la metodologia de Vector Corrector
de Error (VECM) de Johansen. Finalmente el ultimo capitulo contendra las principales

conclusiones del trabajo.



Capitulo 1: Determinantes macroeconomicos del empleo: Aspectos Tedricos

1.1.-Introduccion

Para poder entender mejor los problemas del mercado de trabajo es necesario quitar el
supuesto de la teoria clasica de que los mercados trabajan en competencia perfecta. Un
beneficio de trabajar con competencia imperfecta es que se puede observar mejor como se

determinan los precios y los salarios.

Asumiendo que el empleo estéd en funcion de la demanda (Keynes 1939), la existencia de
precios y salario fijos en el corto plazo, provocan que los peligros asociados con el
desequilibrio comercial y con la inflacion, constituyan los dos limitantes importantes que
enfrenta cualquier economia que intente expandir su produccion con el fin de elevar su

empleo (Lopez 2008).

1.2.-Hipotesis de la histéresis laboral

Aunque este tema no es el objetivo principal de esta investigacion, dado el contexto actual
de la economia no se puede dejar de sefialar. La hipotesis de histéresis fue formalizada en el
trabajo de Blanchard et al. (1986) donde dieron evidencia del fendbmeno que se estaba
produciendo en Europa en la década de los ochenta. Epoca en la cual se habian registrado
altas tasas de desempleo persistentes en el tiempo, sin que la relativa recuperacion
econdémica de esos afios provocara una disminucion en el desempleo. La idea béasica de
histéresis se refiere a que la tasa de desempleo de equilibrio va a depender de los patrones
histéricos y actuales del desempleo; no importando que el salario real aumente, los
incrementos de la tasa de desempleo provocaran que la tasa de desempleo de equilibrio de

largo plazo no regrese a su posicion actual.

Dentro de la hipdtesis de la histéresis hay tres principales vias, por las cuales cambios en la

demanda agregada pueden cambiar la tasa de desempleo de equilibrio de largo plazo:

1) El efecto de los sindicatos y empleados altamente calificados (Lindbeck & Snower 1984,

Blanchard et al. 1986). Este efecto tiene que ver con la posicion de negociacion de los
trabajadores que se encuentran empleados al momento de shock en la economia. La idea
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central de estos trabajos es que el crecimiento de los salarios nominales se fija a un nivel en
que los trabajadores (que se encuentran empleados) tienen la expectativa de mantener su
empleo y las empresas no se animan a contratar a nuevos trabajadores ante la situacion
econdmica que se sufre. En este sentido si la fuerza de trabajo esta dada, el nivel de empleo
en equilibrio dependerad de la cifra del periodo inmediatamente anterior y la economia,
independientemente de los sucesos actuales, no retornara hacia el equilibrio anteriormente
dado. Lo cual significaria que ante desplazamientos de la demanda agregada, los
trabajadores que siguen empleados no desearan por ningun motivo un recorte de los

salarios nominales, con la excusa de incrementar el nivel de empleo.

Esta situacion haria pensar que los culpables por la persistencia del desempleo y del
mecanismo de histéresis son los trabajadores que no desean aceptar un salario menor para
elevar las contrataciones; provocando asi, un desplazamiento de la tasa de desempleo de
equilibrio después de una caida en la demanda agregada.

2)EI efecto de la tasa de desempleo de largo plazo. Propuesto principalmente por Layard &

Nickell (1985) para describir los sucesos por lo que estaba pasando el mercado laboral de la
economia Britanica. Este efecto es utilizado para explicar el patron de dependencia de la
tasa de desempleo desequilibrios sobre los diferentes pesos en las negociaciones salariales
de los trabajadores desempleados por un largo periodo comparado con quienes perdieron

sus trabajos recientemente.

Se dice que a mayor tiempo en que una persona permanezca desempleada, sus habilidades
laborales se iran deteriorando. Ya que los trabajadores no permanecen dentro del proceso
productivo, estos no siguen recibiendo algun tipo de capacitacion y muy posiblemente
olviden sus habilidades laborales. Lo cual provocaria que se conviertan en una mano de
obra menos calificada (6 menos productiva), induciendo un mayor desempleo al mismo

nivel de salario.

3)La utilizacidn de las capacidades de las empresas. Plasmado en el trabajo de Carlin et al.

1989. Este efecto esta basado en los cambios de la utilizacion de las capacidades sobre los
precios, tanto de los bienes como de los salarios, que deciden las empresas. En los periodos

donde la produccién es baja, la utilizacion del capital también sera baja, impulsando la tasa
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de desempleo hacia un mayor nivel. Cuando esto sucede, las empresas se inclinaran por
mantener un menor cuidado en la maquinaria de la produccién®. Como cierta parte de los
bienes de capital utilizados anteriormente en la produccion fueron desechados, cada nuevo

nivel de desempleo sera asociado con una mayor tasa de utilizacion de la planta.

Si después la tasa de utilizacion de capacidades aumenta otra vez por una mejora en el
producto, los méargenes de ganancia también lo haran. También conforme estas tasas
aumenten los precios también subira. En medida de que esto suceda la tasa de desempleo de
equilibrio se desplazaria hacia niveles mas altos ya que los precios responden a la escases
de las capacidades de la economia. De modo que se registraria un mayor nivel de
capacidades de utilizacion con un mayor nivel de desempleo en el largo plazo. Sin embargo
este efecto no va a ser indefinido, y por lo tanto utilizacion de la capacidad volvera a la

normalidad y se definird una tasa de desempleo de equilibrio de largo plazo.

En muchos casos la histéresis se le adjudica a la inflexibilidad del mercado laboral para la
creacion de nuevos empleos; esta inflexibilidad se debe a altos costos de contratacion, de
despido, un seguro de desempleo alto y prolongado, el establecimiento de un salario
minimo y una fuerte presion sindical. Pero mas bien este fendmeno econdémico se
manifiesta por medio de un proceso de ajuste estructural del mercado de trabajo ante

perturbaciones econémicas recurrentes que se le adjudica una dindmica autocorrelativa®.

1.3.-Relacién entre el tipo de cambio real y el empleo

En esta seccion se analizan los efectos de corto y largo plazo que tiene el tipo de cambio
real sobre el empleo. Esto ayudard a comprender el importante rol que juega en una
economia abierta el tipo de cambio real juega un papel importante en la determinacion del
nivel de empleo, sobre todo si la economia trabaja con mercados no competitivos y
desempleo involuntario (Frenkel 2004).

> Al quedar en paro la maquinaria esta se puede dafiarse por los efectos de la corrosidn o por no recibir el
mantenimiento apropiado a que se estaba acostumbrado cuando permanecia en uso.

* En términos econométricos el problema de la Histéresis es equivalente a la presencia de una raiz unitaria,
en donde no existe estacionariedad (Barbosa 2009).
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Cabe mencionar que la tesis tradicional del comercio internacional sefiala que la mejora en
la competitividad de las empresas locales de un pais se debe a una depreciacion de la
moneda. En la cual un tipo de cambio real depreciado se traducira en un mayor nivel de
exportaciones netas, lo cual generara un efecto multiplicador sobre la economia elevando el

producto y el nivel de empleo®.

En los trabajos de Frenkel (2004) y Frenkel et al. (2006) se exponen tres tipos de canales de
trasmision del tipo de cambio real al empleo los cuales son: el macroeconémico, el de

desarrollo y el de intensidad laboral.

Mediante el mecanismo de trasmision macroeconémica, el tipo de cambio real tiene un
impacto sobre el empleo en el corto plazo por su influencia en la determinacion del nivel de
demanda agregada. En este canal, la depreciacion (aumento) del tipo de cambio real puede
tener efectos positivos y negativos. El primer efecto debido a este canal se da por una
mejora en la competitividad de las empresas internas, lo cual conducird a un incremento en
las exportaciones y con eso a un incremento en la demanda agregada, dando como

resultado a que las empresas demanden mayor factor trabajo.

Sin embargo se puede generar un segundo efecto negativo, derivado la existencia de
capacidad ociosa y desempleo involuntario, sobre el empleo ante una depreciacion del tipo
de cambio real. Este efecto negativo es descrito por los trabajos de Diaz-Alejandro &
Carlos (1963) asi como en el de Krugman & Taylor (1979); en estos trabajos se muestra
que la caida del salario real por una depreciacion cambiaria, generara una redistribucion del
ingreso hacia los deciles de la poblacién con mayor propension a ahorrar. A consecuencia
de esta caida se darad una caida en el valor real del stock de dinero y los efectos adversos
sobre los deudores en moneda extranjera, lo cual se traducird en un menor consumo

agregado, perjudicando a la demanda agregada.

El Canal de Desarrollo, describe el efecto del tipo de cambio real sobre la tasa de
crecimiento y sus impactos en el desarrollo econémico de largo plazo. Esta tesis se basa en

el papel que juega la politica cambiaria encaminada a estimular la actividad econémica en

5 .. . ~ . , . .

Esta postura de comercio internacional sefiala que el resultado puede variar segun la estructura financiera,
la estructura productiva, la posicion de la deuda externa y la posicidn de la balanza de pagos, asi como los
hechos politicos que prevalezcan en el pais al momento de la devaluacidn.
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el largo plazo. Para esto, Woo (2004) describe dos politicas industriales que puede realizar

un gobierno, al momento de manipularse el tipo de cambio real.

En primera instancia esta la politica de industrializacion por sustitucion de importaciones,
la cual se encamina a remplazar los insumos y los bienes que se importa, la cual se deberia
de llevar a cabo mediante la imposicion de un arancel de los bienes importados y un
incentivo fiscal para que los particulares sean incentivados a invertir en las industria de
productos sustitos. Dando comienzo a un proceso de industrializacién que generaria la
creacion de nuevas fuentes de empleos. Ademas de lo anterior, la politica de
industrializacion por promocion de exportaciones que también va seguida de incentivos
fiscales para que los empresarios se vuelquen a generar articulos transables. En ambos
esquemas de industrializacion, las depreciaciones del tipo de cambio real servirdn como un

impuesto sobre las importaciones y un aumento en la competitividad del pais.

Mediante la ecuacién que describe Woo (2004):

PI _ PWI(1+t) (1.1)

PX  PWX(1+s)

Donde PI es el precio domestico de las importaciones; PX es el precio domestico de las
exportaciones; t es la tarifa efectiva del arancel; s es la tasa efectiva de los subsidios, PWI
es el precio internacional de las importaciones y PWX es el precio internacional de las

exportaciones.

Con su ecuacién Woo, argumenta que si el gobierno central implementa una estrategia de
industrializacion por sustitucion de importaciones (ISI) con t>0 y t>s, entonces
PI/PX>PWI/PWX. Por lo que, la ISI provocara distorsiones de los precios hacia la
produccion de productos importables, lo cual acabara generando una fuente de empleos.
Pero si el gobierno central sigue una politica de Industrializacion por Promocion de
Exportaciones (IPE) en el que s=t y t>0; consecuentemente se observara que
PI/PX=PWI/PWX, donde los precios domésticos relativos de exportaciones e

importaciones igualaran a los precios internacionales relativos, ya que los subsidios para
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exportaciones son similares a las tasa efectivas de proteccion en las importaciones;

provocando la promocién de las actividades transables®.

Asi mismo los trabajos de Williamson (2003) y de Bela Balassa (1971) buscan explicar la
importancia del tipo de cambio real en el desarrollo de una economia. Argumentan que Si
el tipo de cambio real es lo suficientemente competitivo para que los empresarios locales se
animen vender en los mercados internacionales, entonces las empresas realizaran una

mayor inversion y contrataran a mayor personal.

El tercer canal de transmision se lleva a cabo mediante la elevacion 6 reduccion de los
costos laborales. Si el tipo de cambio real es un factor importante en la relacion
trabajo/bienes de capital en los paises en desarrollo, (los cuales se caracterizan por tener un
alto volumen de insumos importados, y en la determinacion de los costos laborales unitario
en moneda extranjera), entonces, una devaluacion del tipo de cambio real provocara que las
actividades transables de la economia se vuelvan un atractivo, provocando un mayor uso
del trabajo. En cambio si se produce una apreciacion en el tipo de cambio real, se elevaran
los costos laborarles unitarios, generando una incremento en los costos variables
empujando a que las empresas transables cierren y las empresas que no cesen actividades se

veran obligadas a reducir su mano de obra.

Pero no solo puede afectar a las actividades transables de la economia sino que también a
las actividades no transables, lo cual es debido a que si los bienes de capital usados por el
sector no transable se componen por un alto nivel de importaciones, causara que las
empresas reduzcan la utilizacion relativa del trabajo para el caso de una devaluacion del

tipo de cambio real.

Este ultimo canal de trasmision se asemeja mucho al descrito por Carlin et al. (1990). Estos
autores sostienen que el salario real se va a determinar por la ecuacion (1.2), el cual va a
depender de manera directa de la productividad laboral (PL) pero de manera indirecta del
las ganancias de producto por trabajador que los empresarios adquieren (mPL) y del costo

real de los productos importados 8 (%).

® La vision de Woo (2004) va en sintonia con la vision de la Ley de Thirwall (1979) y (2003).
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El mecanismo de la figura 1 puede ser interpretado de la siguiente manera: si se genera una
apreciacion del tipo de cambio real esto elevaria los costos laborales unitarios (salario real).
La elevacidn en el salario real elevaria la estructura de costos de las empresas de productos
transables, por lo que estas se verian en la necesidad de detener operaciones o de utilizar
menor cantidad de trabajo, por la inviabilidad econémica, dando como resultado un menor

nivel de empleo.

Sin embargo, hay que hacer un hincapié del efecto de esta variable sobre el empleo. En el
documento de LoOpez & Perrotini (2006) con base a Keynes(1936) y Kalesky (1939),
agregan tres limitaciones que una devaluacion del tipo de cambio traeria sobre la actividad

econémica.
Figura 1.
wy/p w/p
B

Brecha W/Py = - mrmrmm s WP e . WP =PL—-—mPL—-6 (%) (1.2)
Salarial :

W/P1 L.o—- = :_ .........

I@z 0, 0

Fuente: Carlin & Soskice (1990)

En Primer lugar, al llevarse a cabo una devaluacion, las exportaciones incrementarian su
demanda por la mejora en su competitividad. Pero puede resultar que surjan problemas por
parte de la oferta ya que los recursos son especificos y no pueden moverse de un lugar otro
0 si los recursos son complementarios, tales como el crédito, no son insuficientes, es decir
que la oferta no es elastica. Un segundo efecto negativo, cae sobre la inversion privada. El
efecto de un aumento de tipo de cambio causaria una caida en las expectativas de inversion,
por un lado; y por el otro, el incremento de las deudas en moneda extranjera, también
generaria estragos en las empresas. Por ultimo, las devaluaciones pueden generar
volatilidad en los mercados financieros. Esta volatilidad se puede traducir en alzas de la

tasa de interés, lo que tendra un impacto sobre la demanda agregada y el empleo
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Tanto el desplazamiento del producto como el del tipo de cambio van a influir sobre la
determinacion del nivel de empleo, pero también las fluctuaciones en la tasa de interes real.
Por esto es importante ver cuales van a ser los impactos de la politica monetaria sobre la

creacion de empleos, lo cual se explicara en la siguiente seccion.

1.4.-Politica monetaria y su impacto en el empleo

Siguiendo con la vision de Carlin & Soskice 2005(b) y (2010), teniendo en cuenta que los
trabajos de Taylor (1993) y Woodford (2003) ” han tomado gran injerencia en los Gltimos
afios. En los que a partir de estos una gran cantidad de los bancos centrales alrededor del
mundo han adoptado una regla de reaccidn del Banco Central con objetivos de inflacion, al
desplazar la tasa de interés real de corto plazo® como su principal instrumento de politica
monetaria. Para ver como la tasa de interés va a impactar sobre el empleo se deben de
plasmar la curva de demanda agregada, la curva de Phillips y una funcién de reaccién del
banco central, mejor conocida como regla de Taylor.

Para una economia pequefa y abierta tendremos que la curva IS sera:
y=A-—ar;+ bqg; (1.3)

Donde (A) sera el nivel de demanda agregada autonomo (gasto del gobierno, consumo e

Inversion), r; es la tasa de interés real mientras que g; el tipo de cambio real.

Por otro lado, la curva de Phillips se representara mediante:

Ty =11 +a(y: —y) (1.4)

7 Los trabajos de Taylor y Woodford vuelven a retomar la tesis de Wicksel (1898), la cual desecha la teoria
cuantitativa del dinero aceptando que el dinero tiene implicaciones el sector real de la economia. Si se viera
un diagrama IS-LM, lo anterior se traduciria como una curva LM perfectamente elastica donde la tasa de
interés seria controlada por el Banco Central (Una mejor explicacion sobre la elasticidad de la curva LM se
puede encontrar en Moore 1988).

®En paises donde la politica fiscal se mantiene aciclica como México, la politica monetaria es la Unica que va
a incidir sobre los movimientos de la inflacion y el producto. En nuestro pais hay una regla de equilibrio fiscal
donde el déficit del gobierno debe de ser cero. La politica fiscal en México solo es prociclica en condiciones
de recesién econémica (Ramirez 2006).
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Donde m;_; es la inflacion del periodo pasado, mientras que y representa el producto
potencial y el término y, representa el producto potencial, de esta manera y;—y
representa la brecha del producto. Aqui la curva de Phillips representa la oferta en forma
de la hipétesis de la NAIRU®

La regla de politica monetaria (la funcién de reaccion del banco central) sera:

r=y,(yr —¥) +y2(m, — ) (1.5)

En el que r es la tasa de interés real, mientras que el término m, representa la inflacion
observada y por ultimo el termino 7 nos refiere a la inflacion objetivo que busca el banco
central. La ecuacion (1.5) nos va a mostrar como el banco central va a escoger entre una
combinacién de inflacion y producto para determinar la tasa de interés. Es decir que a
mayor tasa de inflacion y brecha del producto, el banco central va aumentar la tasa de
interés para contrarrestar las presiones inflacionarias. El nivel de empleo se va a ver se
perjudicado por este aumento en la tasa de interés debido a dos razones. En primer lugar
porque la tasa de interés real afecta al costo del capital, el costo de capital afecta a la
acumulacién de capital y la acumulacion de capital afecta a la demanda de fuerza de
trabajo. En segundo término esta el efecto directo de la tasa de interés sobre el margen de
beneficio de una empresa. A medida que el margen de ganancia de las empresas se vea

afectado la inversion ira disminuyendo, demandandose una menor fuerza de trabajo.

° La NAIRU representa la Tasa de desempleo no aceleradora de la inflacion (por sus siglas en ingles) en la que
se establece una tasa de desempleo “natural” compatible con una tasa de inflacion baja y estable.
Anteriormente a la NAIRU, los trabajos de Friedman (1968) y Phelps(1968) dieron pie al concepto de Tasa
Natural de Desempleo. Friedman (1968) explica que la Tasa Natural de Desempleo es el nivel fundamental
que puede estar fuera del sistema Walrasiano de equilibrio general provocando que estas caracteristicas
fundamentales se inserten en los mercados de trabajo y de bienes, que ademas incluyen imperfecciones de
mercado, variaciones estocdsticas en la demanda y oferta, costos de informacidon acerca de empleos
vacantes, empleos disponibles y costos de movilidad. Posteriormente en el trabajo de Modigliani &
Papademos (1975) se replanteo el concepto de Tasa Natural de Desempleo para convertirla en la Tasa de
Desempleo No Aceleradora de la Inflacion (NAIRU por sus siglas en Ingles) y complementada por
Tobin(1980).
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1.5.-Conclusiones

Lo discutido en este capitulo da evidencia de que el empleo es la variable socialmente mas
sensible de la economia. Esto conducira a pensar que las variables macroeconémicas mas
importantes recogen la informacion (efectos) del resto de las variables macroecondmicas

sobre la determinacion del nivel de empleo.

Por ejemplo, la hipotesis de histéresis laboral menciona que una recuperacion econémica
después de una sebera depresion, no incidira fuertemente en la caida del desempleo. Los
incrementos del desempleo causaran que la tasa de desempleo de equilibrio de largo plazo
no regrese a su posicién original. Existen tres vias, dentro de la hip6tesis de histéresis
laboral por la cual se explica lo anterior: 1) A consecuencia de empleados altamente
capacitados, (en el momento de una caida en la actividad econdmica, los desempleados no
van a ejercer una presion a la baja sobre la negociacion de los salarios reales de estos
trabajadores, induciendo un mayor desempleo), 2) Incrementos de la tasa de desempleo de
largo plazo, (La menor capacidad de influencia de las negociaciones salariales no ejerceran
un efecto negativo sobre el nivel de desempleo) y 3) la utilizacion de los factores
productivos de las empresas, (el menor stock de capital producird una menor utilizacion del
factor trabajo, contribuyendo al incremento en el desempleo. En este contexto, no se
esperaria un incremento proporcional de nivel de empleo ante incrementos en la actividad

econdmica.

Por otro parte, los movimientos del tipo de cambio real generan tres efectos principales. En
el corto plazo, los movimientos de esta variable provocan una redistribucion del ingreso
entre la poblacion afectando al consumo y consecuentemente a la demanda agregada.
Mientras que en el mediano plazo, si hay un cambio en el precio relativo del factor trabajo
conducird a que las empresas de productos transables se vean obligadas a elevar o disminuir
la demanda del factor trabajo en funcion de los costos laborales unitarios. En tercer lugar,
en el largo plazo, la politica cambiaria puede servir con una politica industrial induciendo el
desarrollo econémico. Dentro de este ultima, las devaluaciones del tipo de cambio pueden
servir como un incentivo para que las empresas transables se fortalezcan, en términos de

competitividad, y como un impuesto sobre las importaciones. Esto daria paso a utilizar dos
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formas de politica industrial, una por promocién de exportaciones 0 de sustitucion de
importaciones. No obstante, las depreciaciones pueden generar limitantes al crecimiento de
la demanda agregada y al empleo. Por un lado la inelasticidad de la oferta podria no generar
el crecimiento deseado de las exportaciones. Por otro, la caida en las expectativas de
inversion y un aumento en las deudas en moneda extranjera de las empresas, limitarian la
demanda de mano de obra. Por ultimo, la volatilidad en los mercados financieros se podria

traducir en incrementos de la tasa de interés, causando la caida de la demanda agregada.

Asi mismo, la meta de inflacion que persiga un banco central incidird sobre el mercado de
trabajo. Con base en a la regla de politica monetaria que se elija. EI banco central movera la
tasa de interés objetivo para incidir sobre la inflacion y el nivel de actividad econémica. De
esta manera, ante valores méas altos en la tasa de inflacion sobre las expectativas de
inflacién, y del producto sobre el producto potencial; Conduciran a aumentos en la tasa de
interés real con un impacto negativo sobre la acumulacién de capital y los margenes de
ganancia de las empresas. Dando como resultado una caida en la inversion, en la demanda

agregada y finalmente en el empleo.

Con todo lo anterior se puede dar un panorama de los escenarios a los que se enfrentaria el
mercado laboral por los desplazamientos bruscos en la demanda agregada, el tipo de

cambio real y la tasa de interés real.
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Capitulo 2. Desempefio del empleo formal en México

2.1.- Introduccion
Desde la crisis financiera mundial del 2008-2009 el mundo no ha podido crear los empleos

formales necesarios para absorber la fuerza de trabajo que ingresan cada dia al mercado
laboral en busca de una mejor calidad de vida. Esto ha provocado un mayor desempleo
ocasionando a su vez una mayor pobreza en la poblacion. Un incremento en la desigualdad
econdémica de los individuos de un pais no solo causa estragos econdmicos, Sino que
también puede atraer fendmenos sociales adversos alterando la paz social interna de un
pais. Si los individuos no encuentran mejores horizontes pueden verse atraidos a trabajar en
los circulos de la delincuencia organizada o de la economia informal. Pero hay que agregar
que la disminucion del dinamismo econdémico ha desplazado la fuerza de trabajo, la
apertura comercial en los ultimos treinta afios también ha configurado los métodos de
produccion implicando que se utilicen nuevas tecnologias ahorradoras de fuerza de trabajo

(Ruiz y Ordaz 2011).

Gréfica 1.
México: “Tasa de crecimiento de los Trabajadores Formales”
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Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS.

En contraste con las estadisticas que la economia mexicana solo ha podido crecer apenas un
2.6% en promedio desde 1994 hasta el 2013, mientras que al mismo tiempo la tasa de

crecimiento del nimero de empleados afiliados al IMSS ha crecido en promedio 2.66% en
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el mismo periodo, con una tasa promedio de desocupacion del 4.9% desde 1996 a la fecha,

como muestran la grafica 1y 3.

2.2.-Desempenfio del empleo formal en México

A continuacion se analiza la distribucién contractual del mercado de trabajo. De los 117.5
millones de personas que habitan el pais (segun datos de la ENOE 2013), los trabajadores
formales apenas representaron el 13.6% de la poblacion total de México en el 2012; y si
estos mismos trabajadores afiliados al IMSS los contraponemos contra el ndmero de
personas que componen la PEA en México, estos apenas representan apenas el 31.1% de la
poblacion econémicamente activa, consecuentemente si se vuelven a comparar estos
mismos, pero ahora con la poblacion ocupada en México el porcentaje se elevan a un

32.7% para el mismo afio.

Para dar una mejor idea de la situacion en la que se encuentran los trabajadores afiliados al

IMSS en los Gltimos 15 afios véase el siguiente cuadro:

Cuadro 1
México: “Trabajadores afiliados al IMSS”

Afos Total Permanentes| % |Eventuales| %

1997 | 10,536.7 9,751.1 92.5 785.6 7.5
1998 | 11,243.2 10,167.2 90.4 1,076.0 9.6
1999 | 11,905.1 10,703.3 89.9 1,201.8 10.1
2000 | 12,437.8 11,247.4 90.4 1,190.4 9.6
2001 | 12,170.9 11,050.4 90.8 1,120.5 9.2
2002 |12,232.3 11,083.0 90.6 1,149.3 9.4
2003 | 12,257.6 11,079.0 90.4 1,178.6 9.6
2004 | 12,632.9 11,351.5 89.9 1,281.3 10.1
2005 | 13,061.6 11,684.6 89.5 1,377.0 10.5
2006 | 13,678.5 12,163.0 88.9 1,515.5 11.1
2007 | 14,207.7 12,628.4 88.9 1,579.3 11.1
2008 | 14,178.1 12,569.1 88.7 1,609.0 11.3
2009 | 14,006.4 12,313.8 87.9 1,692.6 12.1
2010 | 14,738.8 12,825.8 87.0 1,913.0 13.0
2011 | 15,350.3 13,266.7 86.4 2,083.6 13.6
2012 | 16,062.0 13,847.6 86.2 2,2144 | 13.8
Fuente: IMSS, Millones de personas

El cuadro 1 revela que los trabajadores por contratos permanentes son, dentro del empleo

formal, los que domina el nimero de plazas cada afio. En promedio, el porcentaje de
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trabajadores permanentes se ha mantenido en 89.7% dentro del periodo de estudio, teniendo
su mejor desempefio justamente en 1997; al mismo tiempo los trabajadores con un tipo de
contratacion eventual han presentado en promedio el 10.7% de mano de obra formal. No
obstante los empleados permanentes ha perdido dinamismo dentro del total, ya que a partir
del 2008 sufrieron una caida de al menos el 3%, mientras que los trabajadores eventuales
han incrementado su participacion en el mismo porcentaje durante este mismo periodo.
Este hecho puede explicarse por las dificultades econdmicas que vivié el pais en el 2008 y
por el aumento de la subcontratacion, en la modalidad de outsursing, en la rama de

servicios para empresas y hogares.

De acuerdo a las cifras del Instituto Mexicano del Seguro Social entre 1997 y 2012 el
numero de empleados totales formales fue en promedio de 13.1 millones de trabajadores
(véase Cuadro No.1). Con el cuadro 2 se puede observar la distribucion de los trabajadores
afiliados al IMSS divididos por las 9 ramas de la economia. En este cuadro se revela que
las ramas de agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (correspondientes al sector
primario de la economia) apenas contaban con el 4.2% del total de trabajadores formales
para 1997 y 1998 después el porcentaje se mantiene en promedio en 3.4% hasta el 2012, lo
cual da evidencia que el empleo en el sector primario de la economia no ha estado dentro
de la agenda econémica del gobierno®. Otro factor, como lo menciona Puyana y Romero
(2009) fue que el Tratado de Libre Comercio para América del Norte (TLCAN) se negocid
en condiciones de grandes asimetrias de productividad entre México, Canada y EUA en el
sector agropecuario, dando como resultado la movilizacion de la fuerza de trabajo del

sector primario hacia otros sectores de la economia.

Mientras tanto la rama de la industria de la transformacion, el comercio y de servicios para
empresas, personas y hogar cuentan con el mayor numero de afiliados entre 1997 y 2012.
En promedio la primera ha contado con el 29.6% de los empleados formales. Sin embargo
el nivel de empleo en esta rama ha vivido una desaceleracion desde 1997, en donde contaba
con 34.4% de la mano de obra formal, hasta el 2012, llenado a registrar el 25.7% de la

fuerza de trabajo formal. Cabe destacar que esta rama se ha caracterizado por tomar en

0F| programa presupuestario que opera en México para dar apoyos al sector agricola (PROCAMPO) ha sido
altamente criticado debido a su forma de operacion. Scott (2011) sefiala que es un programa regresivo, en
el que la distribucidn del apoyo esta mal enfocada.
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cuenta a los trabajadores de la industria maquiladora, a los de la industria automotriz y de
articulos electrénicos; las cuales son tres de las principales industrias que cuentan con un

gran dinamismo en las exportaciones mexicanas (Ros et al. 2010, Fuji 2010).

Cuadro 2.
“Trabajadores por Rama econémica (Porcentajes)”
Agrlcultu,ra, . ) Industria eléctrica y Servicios para | Servicios
) ganaderia, Industrias | Industrias de ” - . Transportes y .
Periodo | . ° . -, | Construccién |suministro de agua| Comercio . empresas, sociales y
silvicultura, caza | extractivas | transformacion comunicaciones
potable personas y hogar | comunales
y pesca

1997 4.2 0.7 344 6.7 13 18.3 5.2 184 10.9
1998 4.2 0.6 34.6 7.1 12 183 5.2 184 10.3
1999 3.8 0.6 3.1 7.2 12 184 5.2 184 10.2
2000 3.3 0.6 34.8 7.2 12 187 5.3 18.7 10.3
2001 35 05 32.1 7.1 12 19.8 5.5 193 11.0
2002 33 0.5 31.3 7.2 1.2 20.2 55 19.5 114
2003 33 05 30.2 74 12 20.1 54 20.0 11.9
2004 35 05 2.7 74 12 19.9 5.4 20.4 12,0
2005 34 0.5 28.9 7.8 1.2 19.9 5.4 21.0 119
2006 33 05 28.2 8.0 12 19.9 54 217 11.8
2007 3.2 0.6 21.3 8.0 12 20.1 5.4 22.6 117
2008 32 0.7 25.5 78 12 20.6 54 23.6 12.0
2009 3.3 0.7 25.0 74 0.9 20.7 5.3 24.1 12.4
2010 3.3 0.7 25.6 7.7 1.0 20.6 5.2 23.8 12.1
2011 33 08 25.6 7.7 1.0 20.8 5.3 235 12.0
2012 34 08 25.7 7.7 0.9 20.9 5.3 23.6 117

Fuente: IMSS. *Se contemplan a los trabajadores permanentes y los eventuales al cierre del afio”

Dos ramas que han registrado un constante crecimiento son la del comercio y la de
servicios para empresas, personas Yy hogares. Esta Gltima contempla los servicios
educativos, de salud y asistencia social, asi como servicios de labores domesticos, tales
como cocineros, nifieras, jardineros, veladores. Por el lado del comercio, esta rama ha
tenido en promedio el 19.8% de empleados formales del pais, pero en términos absolutos
solo ha aumentado 2 puntos porcentuales a lo largo del tiempo, ya que en 1997 tenia el
18.3%, de empleados totales, y este porcentaje crecid hasta el 20.9% en 2012.Esta rama
econdémica numero 8 (Servicios para personas, empresas y hogar), ha mantenido en
promedio el 21.1% de los empleados formales en México; pasando del 18.4% en el 97 al
23.6% para 2012, teniendo su mayor repunte en el 2009 absorbiendo el 24.1% de la fuerza

de trabajo.
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Agrupando las 9 ramas por actividad econémica® se nota en la grafica 2 que el sector
terciario ha ido incrementandose de manera acelerada en estos ultimos 16 afios, mientras
que las otras dos actividades se han mantenido sin una gran variacion de su tendencia. Esto
da cuenta de como en los Ultimos afios la economia mexicana se ha encaminado hacia una
reubicacion de la fuerza de trabajo de las actividades primarias y secundarias a las
actividades terciarias de la economia. La explicacion que da Ros et al. (2010), sobre esta
reubicacion de trabajo es debido a que la economia no pudo ser capaz de absorber a los
nuevos participantes en la fuerza de trabajo en los sectores de alta productividad y por lo
tanto, la fuerza de trabajo se direcciono a las actividades terciarias de baja productividad

econdmica, como la Ramo 8.

Gréfica 2.
México: “Miles de Trabajadores por Actividades Economicas”™*
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Fuente: Elaboracion propia con datos del cuadro 2.

Por otra parte, Alcazar y Garcia (2006) afirman que desde el afio 2000 el porcentaje que
representa el empleo en el sector servicio se ha acrecentado a expensas de un porcentaje
similar  correspondiente a la industria manufacturera. Estos autores aluden que la

recomposicion del empleo ha implicado no solo un aumento de la presencia del sector

11 .. . . . s .. .

Las actividades primarias estan representadas Unicamente por la rama 1; las actividades secundarias va de
la segunda rama hasta la cuarta; y las actividades terciarias se componen por lasramas 6, 7, 8 y 9 (de
izquierda a derecha).
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servicios en el empleo, sino que también ha provocado un engrosamiento de la poblacion
que labora en el sector informal. Sin estas dos valvulas de escape de la poblacion

econdmicamente activa, la tasa de desempleo sobresaldria de los porcentajes que ha
registrado en los Gltimos afios.

2.3.- Desempefio del desempleo en México

Segun el INEGI, a traves de la Encuesta Nacional de Empleo Urbano (ENEU) y de la
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE), la tasa de desempleo en México se ha
mantenido en promedio a una tasa del 4.9%, registrando su punto mas critico exactamente

en el tercer trimestre de 1995 con una tasa del 7.4% y el segundo repunte en el tercer
trimestre del 2009 con una tasa de desempleo del 6.27%.

Gréfica 3
México: “Tasa de Desocupacion Urbana”
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Fuente: INEGI. ENOE. *Agregado de 32 ciudades. Serie Unificada

La grafica 3 muestra que a partir del cuarto trimestre de 1999 la tasa de desempleo
comenz6 un cambio en su tendencia, viniendo de una tendencia descendente provocada por
la expansion econdmica de esos afios. La nueva tendencia ascendente que va del primer
trimestre del 2000 hasta el segundo trimestre del 2008 se mantuvo en un promedio del
3.2%. A partir del tercer trimestre del 2008 se produjo otro cambio en la tendencia,
justamente provocada por la crisis econdémica de ese afio en el cual la tendencia comenzo a
elevarse nuevamente registrando un promedio anual de 4.12%.
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A pesar de la anterior explicacion, las cifras del Fondo Monetario Internacional (FMI) y las
de la Organizacién para la Cooperacién y Desarrollo Econdmico (OCDE), ubican a México
como uno de los paises que cuentan con las tasa de desempleo mas bajas en los Gltimos

anos.

Si se toman en cuenta las tasa de desempleo de los paises miembros a la OCDE que
pertenecen al continente americano, la del total y a la de Corea del Sur (véase cuadro No 3),
se revela que México solo esta por arriba de este ultimo. Es importante observar que
Canada y Estados Unidos cuentan con tasas que doblan a las de México. Por estos datos
pudiera pensarse que el mercado de trabajo mexicano se ha venido beneficiando del
Tratado de Libre Comercio (TLCAN) entre los tres paises. Cuando se retoma en la
discusion la competitividad de cada pais, México se encuentra por debajo de de estos dos

ultimos (ver Grafica 2 de Chicar y Ramos 2009).

Cuadro 3
Tasa de Desempleo de paises de la OCDE* (% de la PEA)
Country | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Canada | 68 | 64 | 61 | 62 | 84 | 81 | 75 7.3
Chile 83 | 79 | 74 | 80 | 100 | 84 | 7.4 6.7
Corea 39 | 36 | 34 | 33 | 38 | 38 | 35 3.3
México 36 | 36 | 37 | 40 | 55 | 54 | 52 4.8

Estados | o, | 42 | 47 | 58 | 94 | 98 | 91 | 82
Unidos
OECD-
Total 68 | 62 | 58 | 61 | 83 | 85 | 82 | 82

Fuente: OCDE. Estadisticas.*

En el cuadro 3, también se observa que la tasa de desempleo de México se ha mantenido
cercana a la de Corea del Sur. Es importante ponerlo en contraste ya que tanto México
como Corea del Sur emperezaron una politica de sustitucion de importaciones en la década
de los sesentas y setentas lo cual produjo un elevado crecimiento y desarrollo en ambas
naciones. Consecuentemente, para la década de los ochentas ambos paises comenzaron un
proceso de apertura comercial y de privatizacion de empresas paraestatales, con la
diferencia de que Corea del Sur realizo su apertura comercial lentamente para dar ventaja a

las empresas internas (Ozlem 2009 y Sheshinski & Calva 2003).
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Si se toman en cuenta a la parte sur del contiene Americano no hay cambio en la posicién,
México sigue mantenido tasa de desempleo méas baja en comparacién a con los paises
latinoamericanos mas representativos (Cuadro 4). Segin Ros (2011) la productividad del
trabajo en los paises latinoamericanos se ha venido desplomando desde la década de los

ochentas, con excepcion de Colombia.

Cuadro 4.
“Tasa de Desempleo en América Latina (Paises seleccionados)”
Pais 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Argentina | 11.6 10.2 8.5 7.9 8.7 7.8 7.2 7.2
Brasil 9.8 100 | 93 | 79 | 81 6.7 6.0 | 55

Colombia | 11.8 120 | 11.2 | 11.3 | 120 | 118 10.8 | 10.4

México 3.6 3.6 3.7 4.0 5.5 5.4 5.2 4.8
Fuente: FMI. Estadisticas

Segun Ruiz et al. (2011) esta discrepancia en los datos del mercado de trabajo se puede
deber a dos razones, por un lado el gran nimero de mexicanos en edad de trabajar que
Migran hacia los Estados Unidos*? y por el otro por la medicién de las personas ocupadas

en México™.

2.4.- Conclusiones

Una de las primeras conclusiones de este capitulo es que las actividades terciarias de la
economia son las que han concentrado el mayor nimero de trabajadores formales en la
economia, en especial en los ramos de comercio y los servicio para empresas, personas y
hogares. Esto confirmaria la tesis de que la poblacion se ha venido contratando en mayor

medida trabajos de baja productividad®*. Otro aspecto que hay que sefialar es que la

2 Segun Ros et al. (2010) y Ruiz et al. (2011), la migracién juega un doble papel econdémica. El primero es
que es una valvula de escape en el ajuste del mercado de trabajo y el segundo papel, es que también
contribuye a la reduccion de la pobreza ya que por un lado esas personas se dejan de contabilizar dentro de
la muestra y por otro lado mandan remesas desde EUA para sus familiares.

En la ENOE se menciona que todo aquel que realice al menos 15 horas de actividad a la semana se le
tomo como ocupado, por lo que queda exento de estar dentro de los desocupados.

1 Aqui hay que destacar que aunque las actividades terciarias cuenten con el mayor numero de
trabajadores formales, esto no querrd decir tengan una mayor participacion en el producto. Si no que mas
bien las actividades secundarias son las que pudieran tengan una mayor ponderacién. Sin embargo, esta
tesis sale de los alcances de esta investigacion y podra ser refutada en investigaciones futuras.
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proporcion de los empleados en las industrias transable de la economia ha disminuido en

los tltimos anos.

Una de las linea de explicacion a estos hechos estilizados es la reversion en la tendencia
que sufrid el tipo de cambio real a partir del 2000 (véase Gréafica 8), donde paso de estar en
posicion de apreciacion a una posicion devaluatoria. El resultado de esta reversion es
explicado por el teorema Stolper-Samuelson, donde un cambio inducido en los precios
relativos de los bienes intensivos incrementan la demanda de trabajo no calificado, dando
como resultado que los salario de la mano de obra no calificada suban en relacién de la
mano de obra califica. Lo cual explicaria por qué los ramos de comercio y servicio para

empresas, personas y hogares registraron una mayor aceleracion a partir del afio 2000.

Considerando lo que se menciond en el capitulo anterior, la apreciacion del tipo de cambio
real seria un hecho contario en una logica de industrializacion por promocion de
exportaciones ya que dejaria en un lugar de baja competitividad a los productos mexicanos

transables, siendo esta otra posible explicacion de la pérdida de empleos formales.

La segunda conclusion que nos arrojan los datos es la trasformacion que ha seguido la
composicion de los estadisticos sobre los trabajadores eventuales y permanentes en los
recientes afios. Mientras que el porcentaje de trabajadores en el esquema de contratacion
eventual tuvo un crecimiento constante hasta el 2008 cuando comenzé con un mayor
dinamismo. Justamente en ese mismo afio los trabajadores con un esquema de contratacion
permanente comenzaron a perder representatividad en el porcentaje total de los trabajadores
afiliados al IMSS.

En la Grafica 3, se aprecia que la serie de desocupacion urbana ha sufrido tres cambios en
su tendencia. Las cuales estan asociadas al crecimiento de la economia por el rubro de las
exportaciones después de la entrada del TLCAN, a la desaceleracion economia en EUA
(acompafiado de los atentados terroristas del 2001) y al deterioro mundial de los mercados
financieros de EUA y el mundo en el 2008. (Banco de México 1999, 2000, 2008). No
obstante Meéxico es uno de los paises que cuentan con las menores tasas de desempleo
dentro de la OCDE y América Latina. La migracion de la poblacion econdmicamente

activa hacia Canada y Estados Unidos, el alto nimero de ocupados en el sector informal y a
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la manera de contabilizacion de poblacion ocupada son las explicaciones que nos da la
literatura del porque el pais cuenta con bajas tasa en comparacion con naciones con los que
tiene tratados comerciales y se encuentran en el mismo continente. A lo anterior hay que
afiadir que México aln no cuenta con un sistema de ayuda para los desempleados, lo cual

constituirfa un instrumento para medir de forma mas acertada las personas desempleadas®®.

Finalmente segun el Banco Interamericano de Desarrollo (BID 2003), el Banco Mundial
(World Banck 1995), asi como Levy (2008), Heckman & Pages (2001) y Alcaraz (2009)
han sostenido que los mercados de trabajo de América Latina se han caracterizado por
tener una excesiva rigidez tanto institucional como por parte de las uniones de trabajadores
dificultando la creacion de empleo, incrementando el desempleo y la informalidad. No
obstante, como lo menciona Ros et al. (2010) y Ros (2011) la verdadera causante del bajo
crecimiento econémico y del bajo nivel de empleo formal han sido la baja acumulacion de
capital y la baja productividad del trabajo.

Con el anélisis precedente podemos concluir que en México existe un mercado laboral muy
complejo que da pie a fendmenos como el empleo informal y la migracion hacia Estados
Unidos y Canada. Una vez que se examiné el empleo formal desagregado y el desempleo,
se procederd a explicar los hechos estilizados de las variables macroeconémicas que

influyen sobre el nivel de empleo en el pais.

 En la iniciativa de reforma fiscal, presentada el 8 de septiembre del 2013, propone una Ley de Seguro de
Desempleo. Donde la SHCP considera que el gasto en el que va a incurrir por este seguro ascienda a un mil
950 millones de pesos al afo. Algunas de las caracteristicas principales de este seguro es que serd
financiado a través de contribuciones patronales ligadas al empleo formal y estara reforzado por recursos
del Estado; también tendra una duracion maxima de seis meses siendo decreciente conforme avance el
periodo de desempleo. Esto es con la finalidad de poder reducir la informalidad, dando al trabajador un
sistema de proteccion para que se vuelva a reinsertar en el mercado laboral formal.
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Capitulo 3. Hechos Estilizados

3.1.-Introduccién

En este capitulo se analizara estadisticamente el desempefio de cada una de las variables
qgue componen el VECM. Las series que conforman el modelo econométrico son: El
namero total de trabajadores, tanto permanentes como transitorios, afiliados al (IMSS); el

producto interno bruto total; el indice del tipo de cambio y la Tasa de Interés real.

La base de datos de las cuatro variables se obtuvieron a partir de tres instituciones de
caracter nacional: la Secretaria del Trabajo y Prevencion Social (STyPS), el Instituto de
Estadistica y Geografia (INEGI) y del Banco de México (Banxico). El periodo de la base de
datos comprende desde el primer trimestre de 1994 hasta el primer trimestre del 2013,

tomando como afo base 2003.

3.2.-Numero de trabajadores afiliados al IMSS

Tomando como referencia el capitulo anterior en donde se desagrego y se explicaron
algunas de las caracteristicas del empleo formal en México, podemos ver que aunque no es
una proporcién muy baja respecto al total de la poblacion, el nimero de trabajadores
afiliados al IMSS representa la mejor variable que puede representar la situacion del
mercado de trabajo (formal) en México™.

Si se observa la serie de los trabajadores afiliados al IMSS representados en la gréafica 3, se
revela que la serie ha sufrido por lo menos 3 cambios de tendencia, en las que generado
caidas nivel de empleo formal. Las caidas se le atribuyen tanto a la crisis mexicana del 95,

a la crisis mundial del 2001 y a la crisis financiera del 2009 en Estados Unidos.

Por un lado, la caida del crecimiento en el afio de 1995 dio como resultado que para

finales de ese afio se perdieran alrededor de 814 mil empleos formales. Consecuentemente

'®En el caso de la Tasa de Desocupacion no es posible utilizar esta variable ya que se han producido cambio
en la metodologia de contabilizacién: igualmente la serie no es compatible con el periodo de las variables de
estudio. También hay que destacar que esta tasa no tiene una buena aproximacidn de la situacion del
mercado laboral y la actividad econémica en México debido a fendmenos como la migracién hacia Estados
Unidos y la alta tasa de informalidad (Ruiz et al. 2011).
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para el afio del 2001 la caida del .44% del empleo se tradujo en una pérdida de 266 mil

plazas de trabajo. Finalmente, la caida del 2.8% que tuvo lugar en el 2009 dio como

resultado una pérdida de 171 mil empleos formales.

Habria que mencionar que posterior al TLCAN, un factor de arrastré sobre el empleo en
México, recalcando el ramo de la industria de la trasformacion, ha sido el crecimiento
exportaciones con especial énfasis hacia la industria manufacturera de EUA. Pero este
factor ha perdido fuerza sobre el empleo por dos razones. La primera se le adjudica a la
perdida de cadenas productivas en las industrias y la segunda es relacionada al hecho de
gue en nuestro pais existe una tendencia de la produccion hacia bienes intensivos en

insumos o capital mas que del factor trabajo (Ruiz et al. 2011 y Marifia 2001).

Gréfica 4.
México: “Millones de Trabajadores afiliados al IMSS”
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Fuente: IMSS. Estadisticas.

Como complemento del andlisis anterior, en la grafica 13 del anexo 1 se observan la
funcién de autocorrelacién (ACF-Empleo) y la funcién de autocorrelacién parcial (PACF-
Empleo). Estas funciones son de gran importancia, ya que nos da evidencia de que la serie
sigue un proceso de raiz unitaria sin haber tenido que ejecutar ninguna prueba de raiz

unitaria aun (prueba que se mostrara en la siguiente seccion).
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3.3.-Producto Interno Bruto

En el afio de 1994, lo hechos politicos y delictivos generados un ambiente de inestabilidad
econdémica. La salida de capitales que se generd a finales del ese mismo afio dio como
resultado un devaluacion del tipo de cambio y un aumento de las tasa de interés, lo cual

tuvo implicaciones sobre el producto y sus componentes.

Gréfica 5.
México: “Producto Interno Bruto (Miles de Millones de pesos)”
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Fuente: INEGI. Sistema de Cuentas Nacionales

Para el afio de 1995 el consumo privado tuvo una contraccion del 9.5% debido, por un lado,
a la devaluacion del peso generando una caida en el salario real, y por el otro, a una
contraccion en el nivel de empleo. Mientras tanto, la inversion privada tuvo una
contraccion del 28% causada principalmente por el aumento de las tasas de interés y las
deudas de las empresas generadas en dolares. Por parte del sector externo, las exportaciones
fueron las mas favorecidas por la devaluacion. Estas registraron un crecimiento de 30.1%
explicado por el aumento en la competitividad de los productos transables de la economia.
A pesar de eso, las importaciones cayeron en 15%. Esto dio como resultado que la caida del
producto para ese afio fuera del 6.2% (Grafica 5). No obstante para el afio de 1996 la

economia crecié en 5.1%.

Un hecho destacado del crecimiento econdmico del pais en los ultimos afios ha sido un
mayor dinamismo en sus exportaciones dentro de las ramas de las manufacturas. De llegar
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a ser una economia una de las principales economias que exportaba petroleo crudo en los
ochentas, México se coloc6 como un jugador importante en el mercado mundial de
manufacturas. A pesar del auge exportador, la economia mexicana ha registrado
sistematicamente déficit comerciales, excepto durante severas recesiones, debido a el
superavit de las maquiladoras y de la industria petrolera ha sido mucho menor que el déficit
en otras actividades. La razon es que ademas de ayudar a las ventas externas, la
liberalizacién comercial trajo consigo un masivo y persistente aumento de importaciones
(Ros et al. 2010).

Esta intensa y sostenida penetracion de las importaciones en el mercado interno da como
resultado la limitacion de la capacidad de arrastre del sector exportador al resto de la
economia. Como los datos lo demuestran se las compras de bienes importados han a paso
acelerado, especialmente en periodos de fuerte crecimiento de la economia. Donde las
importaciones como porcentaje del PIB, pasaron de 10% en 1982 a alrededor de 38% en
2000 y a 45% en 2006 (Ros et al. 2010).

Los acontecimientos adversos que se suscitaron dentro de la economia estadounidense para
el 2001 tuvieron un efecto negativo sobre la economia del pais. En esa ocasion, el
componente mas perjudicado fue la inversion privada al desplomarse en 5.1%, seguido de

las exportaciones e importaciones, con una caida de 3.5 y 1.6 respectivamente.

Gréfica 6.
Diagrama de dispersion: “PI1B Secundario (Mex.) e I. Industrial (EUA)”
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De lo anterior hay mencionar que un hecho estilizado en el nuevo modelo de crecimiento
de México, es su alta asimetria con el ciclo industrial de nuestro vecino del norte. En la
grafica 6 se observa la alta correlacion entre el PIB industrial de México y el Incide
Industrial de Estados Unidos. Como lo sefiala Esquivel (2010) desde la entrada del
TLCAN la economia mexicana se ha sincronizado a los ciclos industriales de la actividad

industria de los Estados Unidos, dando una correlacion del 99% en el periodo 1997-2008.

Para el afio del 2009, afio de la peor crisis financiera internacional desde 1929. La caida de
los componentes de la demanda agregada condujeron a que la economia registrara una
caida en la tasa de crecimiento del 5.9% (Gréfica 5). Mientras que el consumo privado y la
inversion registraron tasa de crecimiento negativas en 7.2% y 16.2%, respectivamente. Las

exportaciones e importaciones cayeron en 13.5% y 18.4%.

Para conocer mejor la relacion que existe entre el empleo y el producto, la grafica de
dispersion 7 nos muestra la relacion entre el PIB y el nivel de empleo, en logaritmos.

Donde se muestra que ambas variables tienen una relacion positiva.

Asi mismo, la gréfica 14 (Anexo 1) muestra las funciones de (ACF-PIB) y (PACF-PIB).
Las cuales nos una aproximacion de decir que la serie del producto sigue un proceso de

caminata aleatorio.

Gréfica 7.
Diagrama de dispersion: “Empleo y Producto Interno Bruto”
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3.4.-Indice del tipo de cambio real

Al entenderse al tipo de cambio real’

como una medida de competitividad entre los paises,
esta variable serviria como sustituto del salario real en la légica de un modelo de
determinacion del empleo. A consecuencia de que los salarios nominales en México se fijan
anualmente la serie del salario real puede presentar serios problemas de autocorrelacion en

el modelo econométrico®®.

Para el afio de 1994 se suscitaron acontecimientos que incidieron notablemente en la
evolucion de la actividad econdmica del pais. En el que politicos y delictivos fueron los que
generaron un ambiente de gran incertidumbre. Dado lo anterior, la nueva politica monetaria
trajo consigo un fuerte aumento en el tipo de cambio real para el afio de 1995. Donde el
tipo cambio para 1994 paso de 3.3 pesos por dolar a 6.4 pesos por dolar para 1995 con una
inflacion del 48.1%.

La devaluacion como resultado un agudo panico en el sistema financiero mexicano. Lo cual
condujo a la sistematica salida de capitales para 1995 dando pie al Banco de México a salir
al mercado cambiario para mantener al tipo de cambio dentro de las bandas establecidas
como politica. Al ser insostenible esta situacion, se dejo atras el sistema de bandas del tipo

de cambio como meta y se optd por un régimen de metas de agregados monetarios y libre

17Segt]n el Banco de México (1987), esta variable se define como el cociente mundial de precios al
consumidor en pesos de 133 paises, dividido por el INPC de México. Mientras que el indice mundial de
precios al consumidor en pesos se calcula como un promedio geométrico de los indices nacionales
correspondientes, que estan ponderados por la participacion del PIB en ddlares de cada pais en el PIB
mundial. Aunque actualmente el Banco de Meéxico utiliza en su calculo 111 paises, no 133 como
originalmente lo hacia. Esto puede ser debido a la nula interaccién comercial con esos paises.

¥ En el tercer parrafo de la seccién VI del 123 de la Constitucion mexicana y el articulo 97 de la Ley Federal
del Trabajo, establecen que: “Los salarios minimos se estableceran por una Comisiéon Nacional integrada por
representantes de trabajadores (Sindicatos), empleadores (COPARMEX) y gobierno”. Por otro lado, en el
articulo 570 de dicha ley se establece que los salarios minimos deben de fijarse cada afio y podran revisarse
en cualquier momento dependiendo de la circunstancia econdmica. A partir del 1 de enero de 1987 el
gobierno establecié una nueva forma de operacién de la Comisidn de Salarios minimos (Conasami), la cual
coadyuva con los sindicatos y los empresarios con el fin establecer los salarios minimos generales en cada
region del pais. La restructuracién que se llevé a cabo, tuvo por objetivo mitigar la hiperinflacién provocada
por la crisis del petréleo y las consecuentes devaluaciones del peso mexicano en la década de los 80'tas,
donde la inflacién alcanzé un maximo histérico del 128.9% ese mismo afo y consecuentemente bajo a
20.3% para el afio de 1989.
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flotacion cambiaria. Con la finalidad de poner a la politica monetaria como el ancla

nominal de la economia para garantizar la estabilidad de precios (Martinez 2001).

La combinacion de una devaluacion y una tasa de inflacion alta produjeron el incremento
del tipo de cambio real para los afios de 1995 y 1996 (Véase Grafica 8). El incremento en el
tipo de cambio real consiguidé una mejora en los términos de intercambio, lo que coloco al
pais con una competitividad de sus productos transables, siendo beneficiados aun mas por
el tratado de libre comercio. Estos acontecimientos causaron para el afio de 1995, la caida

en el producto no fuera mayor a 6.2% Yy que para el siguiente la economia se recuperara en

5.1%.

Grafica 8.
México: “Indicé del Tipo de Cambio Real”
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Siguiendo con la gréfica 8, a partir de 1995 el tipo de cambio real presento una tendencia de
apreciacion hasta el 2002. Cuando el ITCR comenzé con un proceso de depresiacion. Una
de las explicaciones de esta apreciacion es el desplazamiento en los productos mexicanos
por los productos de origen chino en la industria manufacturera americano, los cuales

contaban con menores costos laborales unitarios que México (Blecker 2010).
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En vista de la presion que ejercian las exportaciones chinas, la logica fue no perder mas
participacion en la industria manufacturera de EUA reduciendo los costos laborales de
Meéxico partir de una depreciacion en el tipo de cambio real .

Para aproximarnos a la relacion que pudiera presentarse entre el tipo de cambio real y el
empleo. La gréfica de dispersion 9 muestra que ambas variables mantiene una relacion

inversa. Donde el coeficiente de correlacion entre ambas variables es de -35%.

Grafica 9.
Diagrama de dispersion: “Empleo y Tipo de Cambio Real”
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Para complementar el analisis estadistico de la serie. Las funciones de (ACF-ITCR) y
(PACF-ITCR) plasmadas en la grafica 15 dan evidencia de una posible existencia de raiz

unitaria en la serie del indice del tipo de cambio real.

Y Es importante sefialar que otra comisidon importante, aparte de la CONASAMI, en el control del tipo de
cambio y consecuentemente de la inflacidon, es la Comisién de Cambios del Banco de México.
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3.5.-Tasa de interés real de corto plazo®

Debido a los estragos econdmicos y a las altas tasas de inflacion de los finales de los
ochentas. En 1993 el Banco de México presento la reforma al articulo 28 constitucional con
el fin de obtener la autonomia en el ejercicio de sus funciones y administracion. Lo cual le
dio el mandato constitucional de procurar Unicamente la estabilidad del poder adquisitivo

de la moneda nacional (Banxico 1993, 1994).

Segun Oddone (2004) una de las causas que contribuyo a la crisis del México en 1995
fueron las bajas tasa de interés en Estados Unidos para combatir la recesion de 1990-91.
Estas tasas colocaron a Meéxico como un atractivo por los inversionistas extranjeros.
Cuando volvieron a restablecerse las tasas de interés en EUA, junto con los hechos
delictivos de 1994 y las decisiones de politica cambiaria a finales de ese mismo afio. La
salida de capitales obligo al Banco de México a la aplicacion de una politica monetaria
restrictiva para contrarrestar los estragos del elevado diferencial de tasa de interés (Banxico
1995).

Lo anterior trajo consigo que la inflaciéon alcanzard su punto més alto, en el periodo de
estudio, en el cuarto trimestre de 1995 y el primero de 1996, alcanzando una tasa
interanual del 48.6% y del 48.13% respectivamente, junto con tasas de interés real de 17.21

y 8.27, para los mismo trimestres.

Una vez mas para el afio de 1998 la economia mexicana sufrié los embates internacionales.
Por un lado, la crisis cambiaria en Tailandia complemento la desaceleracion del
crecimiento mundial, traduciéndose en una mayor volatilidad en los mercados financieros

internacionales y la devaluacion del peso. Por otro, la caida en 7 dolares de la mezcla

20 . s, . .y
Esta variable se construyd a partir de la ecuacion:

[ . A(36% #Dfas)]
/ (1 + 357 )\

| /#Dias | _1
| 1+ me_q |

Rt=

En donde i representan a los certificados de tesoreria a 28 dias (anualizado) y it la inflacién trimestral
anualizada.
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mexicana de petroleo causo la caida de los ingresos del gobierno afectando las finanzas
publicas y la deuda del gobierno.

Aportela, Arvadin y Cruz (2001) mencionan que las perturbaciones inflacionarias que
afectaron a la economia a finales de 1998, generaron un deterioro en las expectativas de
inflacién para el siguiente afio. Los anteriores hechos dieron como resultado nuevos
incrementos en inflacion para finales de 1998 y principios de 1999, junto con incrementos
en la tasa de intereés real de 14.49 y 11.48 para los dos ultimos trimestre de 1998 y de 12.29
para el segundo de 1999 (Véase Gréafica 10). Esto dio pie a que la junta de gobierno del
banco central mantuviera un corto® de 160 millones de pesos para alcanzar la meta de
inflacion para 1999.

Grafica 10.
Meéxico: “Tasa de Interés Real de Corto Plazo”
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Fuente: Elaboracion propia con datos del Banco de México e INEGI.

En el afio 2003, el Banco de México adoptd una politica monetaria basada en metas de

inflacion®, en el que el instituto central se propuso como objetivo un crecimiento del 3%

2 La politica monetaria del “corto” aplicada a la intervencién en el mercado de dinero, buscaba llevar el
saldo total observado de las cuentas corrientes de la banca comercial al cierre del dia habil anterior al
objetivo determinado por el Banco Central (Banxico 1996, Banxico 2007b).

2 Segun el Banco de México esta politica tiene las siguientes caracteristicas: 1) La estabilidad de precios
como objetivo fundamental de la politica monetaria. 2) Anuncio de objetivos de inflacién en el mediano
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en la inflacién con una desviacion del £1%. En ese afio se registro una inflacion anualizada
del 4.5% con una tasa de interés real del 2.4%. Desde ese entonces la inflacion anual
promedio ha sido del 4.2%. Es importante mencionar que en los recientes afios no se ha
podido lograr el objetivo de inflacion. EI Banco de México ha sefialado que esto es debido
a la volatilidad de los precios internacionales de los alimentos (Banxico 2007, 2008, 2009,
2010, 2011).

Para una mejor compresion del analisis estadistico de las series, la grafica de dispersion 11
nos muestra que la tasa de interés de corto plazo tiene una relacién negativa con el empleo

formal, donde el coeficiente de asociacién es de -23%.

Gréfica 11.
Diagrama de Dispersion: “Empleo y Tasa de Interés Real”
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Finalmente, las funciones (ACF-R) y (PACF-R) de la grafica 16 (anexo 1) nos indica la
posibilidad de que la serie de tasa de interés real sigua un proceso de caminata aleatoria.
Sin embargo, estas funciones no son una prueba contundente para indicar el orden de

integracion de las series.

plazo. 3) Aplicacién de la politica monetaria en un marco de transparencia. 4) Analisis de todas las fuentes
de presiones inflacionarias con el fin de evaluar la trayectoria futura del crecimiento de los precios. 5) Uso
de mediciones alternativas de la inflacion, como la inflacion subyacente.
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3.6.-Conclusiones

El andlisis previo de las series que conforman el modelo constatdo que el empleo, la
actividad econdmica, el tipo de cambio y la tasa de interés real han sufrido al menos 4
hechos macroeconémicos importantes que han causado la caida en el nivel de empleo
formal, lo que se traduce en cambios en la tendencia y outliers en términos estadisticos. El
primero de ellos se presentd en 1994 con la crisis cambiaria del peso, el segundo tuvo lugar
en 1998 con las caidas del petroled y la crisis asiatica, consecuentemente la recesion
econdmica en EUA en 2001 y por ultimo la crisis inmobiliaria, que posteriormente se

convirtio en financiera afectando los mercados financieros mundiales en 2008.

En lo que respecta al nivel de empleo y su relacion con el tipo de cambio real, las
devaluaciones generadas por los hechos macroeconémicos se han reflejado en un aumento
en el nivel de empleo inmediatamente después del shock adverso, que posteriormente fue
disminuyendo a medida que el tipo de cambio comienzo un proceso de apreciacion (1996-
2001). Esto se debe principalmente por aumentos en los costos laborales unitarios. En este
sentido cabe mencionar que el proceso de depreciacion surgido desde el 2002 cambia
radicalmente la tendencia de la serie. Este proceso se habia traducido en incrementos del

empleo formal hasta el shock negativo del 2008.

Por el lado de la actividad econémica, los hechos macroeconémicos adversos fueron los
causantes de la caida en el crecimiento econdmico y por tanto la pérdida de miles de
empleos formales en el pais. El tratado comercial que mantiene Estados Unidos y México,
junto con Canada, ha generado una correlacion alta entre los ciclos de la actividad
industrial de EUA y el producto secundario de nuestra economia siendo un factor

determinante en el desarrollo econémico y la creacion de empleos.

Igualmente las devaluaciones del tipo de cambio se han plasmado principalmente en la
inflacién y posteriormente en el empleo. Dado que la estructura de costos en México ha
dependido de un alto grado de insumos importados asi como de productos agricolas. Estas

habian acentuado el efecto pass-throght de los precios externos a los internos provocando
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fuertes presiones inflacionarias en el pasado que sean ido contrarrestandose en los ultimos

afios (Baqueiro, Diaz de Ledn y Torres, 2003).

Con respecto a la tasa de interées real de corto plazo esta se ha caracterizada por presentar
caidas abruptas, con tasas negativas, en los momentos de los hechos macroeconémicos
adversos. Aunque en el periodo posterior se han recuperado de manera vertiginosa. Otro
hecho que distingue a esta serie, es que después de la adopcion de la politica monetaria
basada en metas de inflacion, las oscilaciones sobre su media se han vuelto cada vez mas

pequefias y hasta negativas para los ultimos tres afios.

Otras de las conclusiones que arrojé la inspeccidn estadistica de las series fue la relacion de
cada una de estas con el empleo formal. Donde se pudo ratificar algunas de las hipotesis
planteadas a los principios de este documento. En el que el producto tiene una relacion
directa sobre el empleo con un alto coeficiente de asocian, mientras que el tipo de cambio y
la tasa de interés real de corto plazo han mantenido una relacion negativa sobre la variable
de estudio. Aunqgue estos resultados no son definitivos por no tener la robustez estadistica
para aseverar estas hipotesis.

Asi mismo por medio de las funciones de autocorrelacion (ACF) y autocorrelacion parcial
(PACF) se muestra orden de integracion de las series. Donde las series del empleo, el PIB y
el tipo de cambio real cuentan con un notorio proceso de caminata aleatoria, con lo que
podria llegar a decirse que son 1(1). Pero estas mismas funciones no arrojan una prueba
contundente para decir que la tasa de interés real de corto plazo presenta un proceso de raiz
unitaria. Estas hipotesis se comprobaran en el siguiente capitulo mediante pruebas

estadisticas de raiz unitaria.
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Capitulo 4. Evidencia empirica sobre los determinantes del empleo formal en México

4.1.- Introduccién

Desde que Granger & Newbold (1974) indicaron el problema de la posible existencia de
frecuentes regresiones espurias en los métodos econométricos de series de tiempo, se han
suscitado diversas controversias sobre veracidad de los métodos en el area de la
econometria. Esas controversias tomaron preponderancia con el trabajo de Lucas (1978)
hacia los modelos macroeconomeétricos de esa época. El objetivo de ese trabajo fue el de
indicar que la econometria clasica estaba pasando por una crisis estructural, en la que no
podia incorporar choques econdémicos aleatorios asi como ajustes de los agentes
econdémicos privados ante los cambio de politica economica, por lo que la econometria era

una herramienta inviable para dar una perspectiva veraz de los hechos econémicos.

Consecuentemente surgieron los modelos VAR que fueron propuestos por primera vez por
Sims (1980) y han cobrado relevancia desde entonces. En esencia, los VAR son sistemas de
ecuaciones que relacionan entre si cierto nimero de variables. Dichos modelos presentan
una herramienta alternativa de analisis frente a modelos estructurales méas elaborados como
los son los modelos dindmicos de equilibrio general (DGE) o bien los modelos que
incorporan factores estocasticos a la dindmica de las variables (DGESs). A pesar de este
trabajo, se necesitaba poder encontrar relaciones estables de largo plazo entre las variables
econdmicas a través del tiempo. Dado que las series de tiempo econdmicas estan sujetas a
tener una media que depende de su tendencia a través del tiempo y una varianza explosiva,
la estimacion de modelos macroecondmicos normalmente daban resultados erroneos. Las
pruebas de correlacidn serial y de asociacion entre las variables se volvian inviables para
estos modelos como se sefiala en el trabajo de Granger et al. (1974). Para poder eliminar
este problema, Engel & Granger (1987) desarrollaron un método en el que la media y la
varianza del modelo no estuvieran en funcién de su tendencia, es decir, que las

estimaciones no fueran espurias.

Esta metodologia permite estimar una relacion de largo plazo entre las variables
econdmicas. No obstante la metodologia de Engel & Granger (asumia un modelo

uniecuacional entre las variables, donde habia la posibilidad que al igual de los Modelos
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VAR hubiera una relacién multiecuacional. En consecuencia surgio la metodologia de
Johanse (1988), en la que toma en cuenta un sistema de ecuaciones en diferencia que puede

tener n-1 numero de relaciones econdmicas de largo plazo (Ver Anexo 2).

Debido a lo anterior se procedio a probar la relacién entre el empleo, el producto, el tipo de
cambio real y la tasa de interés real de corto plazo mediante un modelo de Vector Corrector
del Error (VECM), en sintonia con la metodologia de Johansen (1988). Las ventajas de este
tipo de modelo es que permite estudiar la relacion que existe entre maltiples variables no
estacionarias. Una segunda ventaja de esta metodologia es que no es necesario escribir una
forma estructural predeterminada para las variables en cuestion. Una tercera ventaja, es que

se puede establecer una diferencia entre efectos de corto plazo y de largo plazo.

4.2.-Explicacion de la Metodologia Econométrica

Si se desea aplicar la metodologia de Johansen, primer es necesario identificar el orden de
integracion de las variables. Por lo que se considera deseable que las series econdémicas que
ingresaran en el Vector Autoregresivo fueran 1(1) para que existiera la presencia de

cointegracion y por lo tanto una relacion de largo plazo entre las variables.

Para saber cudl es el orden de integracion de la series es necesario probar la estacionariedad
en las series. Las pruebas de raices unitarias permiten la comprobacion del orden de
integracién de una serie de tiempo. Por un lado tenemos la prueba Dickey- Fuller
aumentada en donde se busca probar para cada una de las diferentes ecuaciones que
proponen para la prueba que Ho:5=0 (Dickey & Fuller 1979). De este modo si se aceptase
la Ho se concluye que la serie es no estacionaria y tiene un orden de integracion mayor a
cero. Pero si se rechaza Ho, entonces se concluye que la serie es de orden de integracion
cero 1(0). Por otro lado tenemos la prueba Phillips-Perron, la cual es una generalizacion del
procedimiento de la prueba ADF, en la que realiza un supuesto mas leve que la prueba
ADF (Phillips & Perron 1988). Para una mejor explicacion de las pruebas de raices

unitarias (ver el Anexo2).

Con base al método de cointegracion de Johansen, el modelo tiene la ventaja de contener

informacién de la dinamica de corto plazo del proceso generador de los datos y del proceso

45



de ajuste hacia el equilibrio de largo plazo. La idea principal es que si se provoca un choque
exogeno que altere el equilibrio de largo plazo entre las variables se generara un proceso de
reajuste dindmico que provocard el restablecimiento del equilibrio. En la hipdtesis de que
las variables del sistema estimado son integradas de orden uno, I(1), el vector

autorregresivo cointegrado (VECM), esté dado por:

Ax, = [[xe-q + 2 TAX; + ®d, + & (4.1)

En el que x;_; = (empleo, PIB,TCR, R), D; s un vector de variables deterministas, A=1-
L,L es el operador de rezago, I; y ® donde son matrices de parametros y &;representa el
vector de innovaciones i.id(0, X¢). En que el término X, es la matriz de varianzas-covarianza
de los errores. Por otro lado, el niUmero de vectores de cointegracion esta dado por el rango
de la matriz [], Johansen (1988, 1991 y 1995).

4.3.-Interpretacion de los resultados del modelo econométrico

Para que se puede especificar un modelo marcroeconometrico apropiado se debe de
enfatizar el uso de modelos estadisticamente adecuados para obtener inferencia estadistica
confiable (Spanos 1999). En este enfoque la teoria economia da sugerencia de las posibles
relaciones potenciales entre las variables, pero el sistema de ecuaciones especifica los
patrones estadisticos de los datos reales. Es decir, que el modelo estadistico se elige por
medio de la informacion sistematica contenida en los datos y el modelo estructural esta
basado en informacién econdémica. De esta manera, las informacion economica y
estadistica pueden combinar para especificar un modelo estructural dentro de un modelo
estadistico adecuado que apruebe las hipotesis sobre los supuestos (i.e. normalidad,

linealidad, homocedasticidad, no autocorrelacién)

Las series en cuestion se encuentran en logaritmos naturales con excepcion de la tasa de
interés real®. La estimacion que se llevé a cabo esta en sintonfa con el segundo modelo
propuesto por Johansen (1988), en el que el sistema tiene constante pero no tendencia
deterministica y el vector de cointegracion tiene constante no restringida. EI modelo consta

% Dentro del cuadro 8 del anexo 1 se encuentran las pruebas de raiz unitaria. Tanto la prueba ADF y PP nos
indican que las series presentan estacionariedad y por lo tanto son de orden de integracion 1, 1(1).
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de 4 rezagos para capturar la dindmica de corto plazo, de componentes estacionales y de
variables dicotomicas para controlar las perturbaciones de los hechos macroecondémicos

sobre los datos.

Como parte de la metodologia de Johansen y con las estimacién (VECM) ?* apropiado. La
prueba de la taza nos devuelve el nimero de combinaciones lineales que existen en el
sistema. En el cuadro 5 se presentan los resultados de dicha prueba en el que se especifica
como componentes determinista una constante no restringida dentro del vector de
cointegracion. Esta especificacion considera que no hay tendencias lineales en el VAR en
diferencias ni el VAR en niveles.

Cuadro 5
“Prueba de la Traza: para (Empleo, PIB, ITCR y R)”
Ho: rango . Estadistico
k=p Eigenvalue de 1a Traza Prob.
p=0 0.5573 87.752 0
p<1l 0.1978 28.261 0.076
p<2 0.1531 12.169 0.150
p<3 0.0004 0.0328 0.856

Como se observa en los diferentes resultados (Eigenvalue, Estadistico de la traza y la
probabilidad) se concluye que existe so6lo un vector de cointegracion entre las variables del
sistema. Es decir, una relacién de largo plazo entre el nivel de empleo, el producto , tipo de
cambio real y la tasa de interés real, siendo el empleo la variable mas enddgena del modelo

propuesto.

De acuerdo con los resultados de la estimacion, el nivel de empleo formal en México de

largo plazo esta dado por la siguiente ecuacion:

Empleo, = 0.479PIB, — 0.8086, — 0.035R, (4.2)

Dicha ecuacion nos indica que en México existe una relacion positiva entre el empleo y el

producto. Por otro lado, la relacién existente entre el empleo y el tipo de cambio real es

* Las pruebas de los supuestos de modelo VAR se encuentran en el anexo 2, cuadro 9y 10.
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negativa. Asi mismo, se comprueba la presencia de una relacién negativa entre la tasa de

interés.

Un incremento en una unidad porcentual del producto interno bruto provocara, apenas, que
el nivel de empleo formal incremente en .47 unidades por ciento. Una depreciacion en una
unidad porcentual inducird una caida del 0.80 puntos por ciento del nivel de empleo.
Finalmente, un incremento de 100 puntos bases de la tasa de interés real de corto plazo

haran que el nivel de empleo caiga en 0.035 por ciento.

Los resultados anteriores son interesantes ya que es importante destacar el impacto del tipo
de cambio real y de la tasa de interés real. Por un lado se estaria rechazando la hipotesis
sobre los efectos positivos de una depreciacion del tipo de cambio, propuesta al principio
del trabajo. Anqué este efecto seguramente incrementaran las exportaciones, sin embargo
como lo menciona Ros et al. (2010) este efecto positivo va a regir sobre la demanda
agregada por el aumento constante de las importaciones a medida que aumenta el
crecimiento del pais, quedando contrarrestado el efecto sobre el empleo. También como lo
sefiala Ruiz et al. (2011), la destruccion de cadenas productivas dentro de la industria
manufacturera ha provocado que una depreciacion cambiaria no se traduzca en un

propulsor del empleo en México en el largo plazo.

Por otra parte, el resultado de la tasa de interés real da evidencia de como la politica
monetaria de metas de inflacion afecta al empleo pero no a un elevado nivel como uno
esperaria sino que con efectos bajos, lo cual corroboraria el mandato Unico que tiene el

Banco de México.

Para observar la dindmica de corto plazo entre las variables, el analisis econométrico se
apoya de la grafica 12 que contiene los impulsos respuesta. La funcion de impulso
respuesta muestra el efecto de un cambio (shock) en un una variable enddgena sobre las
demas del modelo VAR (Enders, 1995).

Los resultados permiten ver que el empleo formal responde de una manera positiva ante un
choque del producto figura (a). A su vez, la figura (b) muestra que ante un incremento en el

tipo de cambio real el empleo formal va a responder de manera negativa hasta el cuarto
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trimestre cuando se vuelve positivo. La caida del empleo en los primeros cuatro trimestres
se debe al cambio en la distribucion del ingreso causando una disminucion de la demanda
agregada. Sin embargo, a partir del cuarto trimestre el efecto se vuelve positivo. Dado un
aumento en el tipo de cambio, esto se traduciria en una caida del salario real lo cual se
traduciria en una mayor competitividad de las actividades transables de la economia. Esto
permitiria a las empresas transables realizar una mayor demanda del factor trabajo,
elevando asi el nivel de empleo. Finalmente la figura (c) muestra que ante choque positivo

de la tasa de interés real, el empleo responde de manera negativa.

Gréfica 12.
“Impulsos Respuesta”
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A continuacion se examina la varianza del error de prediccion del modelo estimado. El
andlisis de descomposicion de varianza muestra, en distintos horizontes de tiempo, el

porcentaje de varianza que registra cada variable ante un shock de las demas. Separa la
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varianza del error de prondstico para cada una en componentes que pueden adjudicarsele a

cada una de las variables, véase anexo2 (Enders, 1995).

Cuadro 6
Descomposicion de la Varianza del Empleo frente a choques macroecondmicos
Periodo S.E. Empleo PIB R TCR
1 0.01 100 0 0 0
5 0.02 92.89 3.93 2.49 0.70
10 0.04 78.84 12.36 6.39 2.41
15 0.05 65.31 28.87 3.88 1.94
20 0.06 55.05 39.27 4.34 1.33

Fuente: Céalculos propios.

A través del cuadro 6 se muestra la varianza el error de prediccion de los horizontes 1,5, 10
y 20 (trimestres). Los resultados indican que la varianza del empleo formal es explicada,
en primer lugar, por el producto en un rango de 4% al 40%, dependiendo del horizonte de
tiempo. En segundo término, la tasa de interés real aporta un rango de entre 2.5% a 4.3% a
la explicacion de la varianza. Por ultimo, el tipo de cambio real explica entre el .70 y 1.33
del error de varianza del empleo. Se puede observar también que, en el primer trimestre la
varianza del empleo se explica por si misma en un 100%, proporcion que cae conforme

van aumentando los trimestres.

4.4.- Pronostico del empleo formal en México

|25

Finalmente se realizd el pronostico del empleo formal“® con el modelo correctamente

especificado, los resultados se muestra en el cuadro 7.

El prondstico para el segundo trimestre del 2013 es de 16.347 millones de personas,
comparado en el mismo mes de 16.357 millones de trabajadores, presenta un error de 9,685
personas. Para el tercer trimestre el prondstico es de 16.508 millones de trabajadores frente
a los 16.508 millones registrados, solo con un error de 113 personas, en ese mes. Los

resultados del pronostico advierten que para finales del 2013s e van a crear 367 mil nuevas

25 . s . . .

Cabe mencionar que el prondstico no contempla las perturbaciones que pudieran venir por los desastres
climaticos que se presentaron en el tercer trimestre del 2013, y los aumentos del gasto publico en
infraestructura. Ni contempla la introduccidn del seguro de desempleo que se planeta para el siguiente afo.
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plazas. Una prueba para saber si el pronostico es bueno, es el error cuadratico medio, el

cual es de 1.5%, lo que verifica que el prondstico es relativamente preciso.

Cuadro 7.
Pronostico del Empleo Formal en México

Pronostico para el

. . Pronostico del nimero . Nuevos
. logaritmo del nimero de - Cifra . .
Tiempo - de personas afiliadas . Diferencia  empleos
personas afiliadas al Publicada
al IMSS Generados
IMSS
2013 Q2 16.6096 16,347,736 16,357,421 9,685 550,591
2013 Q3 16.6194 16,508,732 16,508,845 113 475,750
2013 Q4 16.6146 16,429,680 - 367,637
2014 Q1 16.6301 16,686,324 - 405,245
2014 Q2 16.6368 16,798,497 - 441,076
2014 Q3 16.6476 16,980,904 - 472,173
2014 Q4 16.6432 16,906,353 - 476,673

Fuente: Céalculos propios.

4.5.-Conclusiones

Los resultados obtenidos por medio de la estimacion del modelo VECM indican que en el
largo plazo el nivel de empleo presenta una relacion positiva con el producto interno bruto

y una negativa con el tipo de cambio real y la tasa de interés real.

Un incremento de la primera variable no se traducira en un incremento considerable del
nivel de empleo, sino apenas 0.47%. Lo cual podria dar cierta evidencia de la hipotesis de
histéresis laboral. Donde mediante alguno de los tres mecanismos, el producto no va a ser

un fuerte factor de arrastre sobre el nivel de empleo después de una grave caida.

El tipo de cambio real va a mantener una relacion inversa en largo plazo con la fuerza de
trabajo, de -0.80%. Las razones de este efecto adverso es la alta propension a importar de la

economia mexicana y la destruccién de las cadenas productivas en el sector industrial.

A su vez la tasa de interés real de corto plazo presenta una relacion negativa con respecto al
empleo y tiene un impacto inferior de los otros determinantes, 0.035%. El efecto de un
aumento en la tasa de interés incrementaria los costos del capital evitando la acumulacién

de capital y perjudicando las expectativas de inversion de las empresas. El bajo coeficiente
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obtenido de la estimacion puede explicarse por la regla de politica monetaria que opera y el

mandato constitucional la estabilidad del poder adquisitivo que tiene el Banco de México.

En términos de los impactos de corto plazo (funciones impulso respuesta), los resultados
confirman las tesis de Diaz-Alejandro et al. (1963) y Krugman et al. (1979) en los primeros
cuatro trimestres. Pero consecuentemente el efecto se vuelve positivo a causa de una caida
en el salario real. Por el lado del producto, este va a tener un impacto positivo pero cada vez
mas constante en el tiempo. Mientras que el tasa de interés va a tener un efecto negativo en
ocho trimestre, pero con un revote positivo en dos trimestres a causa de la baja en la

inflacion.

En complemento con el analisis de impulso respuesta. El analisis de descomposicion de
varianza, que nos muestra como en distintos horizontes de tiempo el porcentaje de varianza
de cada variable va a responder ante choques de los demas; muestra que el empleo es
explicado en mayor medida por si mismo, consecuentemente por el producto, la tasa de

interés real y por Gltimo el tipo de cambio real.

Con estos resultados se rechazan la hipétesis planteada al principio con respecto al tipo de
cambio. Pero si se acepta la hipotesis con respecto a la tasa de interés y el producto interno
bruto. Solamente se aceptaria esta hipotesis del tipo de cambio real en el mediano plazo
cuando el salario real baje lo suficiente para que la demanda de trabajo aumente. Sin
embargo las consecuencias de las devaluaciones constantes pueden generar incertidumbre

financiera y una menor inversion.

Cabe destacar que el modelo elaborado arroja un buen prondstico del nimero de
trabajadores afiliados al IMSS para el segundo trimestre del 2013 y se esperaria que para
finales de este afio disminuyera la creacion de nuevos empleos en 367 mil nuevos empleos,

cosa que mejoraria para el siguiente afio con un incremento de hasta 476 mil.
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Capitulo 5.- Conclusiones y Recomendaciones

Como resumen general en la revision bibliografica se pudo dar un panorama de los efectos
sobre el nivel de empleo ante choques de variables macroeconomicas. Dada la hipotesis de
gue la tasa de desempleo dependa de sus tasas en el tiempo pasado. La caida en la demanda
agregada, generada por una severa crisis, puede desplazar la tasa de desempleo de lago
plazo; dando paso a que el desempleo no recupere sus niveles pasados aunque la economia

tenga una mejoria.

Mientras tanto las depreciaciones cambiarias pueden generar tanto efectos positivos como
negativos. Por el lado de los efectos positivos, el hecho de la caida en los salarios reales y la
ganancia de una mayor competitividad en los mercados de bienes internacionales pueden
generar un aumento en el nivel de empleo. Por el contrario, el efecto de las devaluaciones
puede traer consigo una serie de limitantes sobre el consumo (por un cambio en la
distribucion del ingreso), la inversion (por un una baja en las expectativas de inversién, una
mayor volatilidad en los mercados financieros y un incremento de las deudas en moneda
extranjera), y puede no generar un crecimiento deseado de las exportaciones por la
incapacidad de la oferta de productos transables nacionales. Tales como factores que
pueden estar vinculados elementos de la escala de produccidn, las posibilidades de acceso
al financiamiento, las caracteristicas del mercado de trabajo y la capacidad de absorcion e

internacionalizacion de nuevas tecnologias.

La tasa de inflacidn objetivo que tenga un banco central va a inducir movimientos en la tasa
de interés. Esto implica, que cuando surjan presiones inflacionarias estén por arriba del la
tasa objetivo y el crecimiento del producto este por arriba del potencial, las autoridades
monetarias aumentaran la tasa de interés. Provocando a su paso un aumento en el costo de
capital y una disminucion en el margen de beneficio de las empresas, perjudicando a la

demanda agregada y a la demanda de empleo.
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Entre las conclusiones que salieron a la luz en este documento, consta el hecho de que los
bajos niveles de desempleo® en México, en comparacién con el resto del mundo, no
reflejan la realidad del mercado laboral en México. Como ejemplo de esto, si se considera
la estimacién del CONEVAL para el afio 2012, segin la cual 53.3 millones de personas
vivian en situacion de pobreza en el pais (lo que representa el 45.5% de la poblacion), no
existe concordancia con los 49.5 millones de personas estimados por la ENOE como
poblacion ocupada y con la tasa de desocupacion del 4.8% para el mismo afio. Esta
explicacion tedricamente (técnicamente) justificaria el por qué ni la tasa de desocupacion

del pais ni la poblacion ocupada total serian buenas variables proxy.

Es por lo anterior que la presenta investigacion resalta el hecho que durante el periodo de
estudio, que va del primer trimestre de 1994 hasta el primer trimestre del 2013, la dinamica
de largo plazo del empleo formal en México se ha visto afectado de manera casi
proporcional (-0.80%) por el tipo de cambio real y, de manera muy baja (-0.035%) pero
también negativa por parte de la tasa de interés real de corto plazo. Un resultado que
también sobresale es que incrementos en el producto no se traducen en aumentos

proporcionales en el empleo (0.47%).

El bajo coeficiente del producto podria dar evidencia de la hipotesis de histéresis laboral en
México. Con la gran crisis financiera de 2008, el aumento en el desempleo por la caida en
la demanda agregada podo haber cambiado la tasa de desempleo de largo plazo.
Provocando que no se regrese a niveles de desempleo anteriores a la crisis anqué se genere
una mejoria en la actividad econdmica. Alcaraz (2009) da evidencia de que en el mercado
de trabajo de la economia mexicana, el empleo formal no va a tener un impacto
considerable por las negociaciones salariales, lo que estaria corroborando que los

trabajadores altamente especializados no van a negociar su salario real a la baja ante

%% Ante este problema, Islas et al. (2012) reestiman la tasa de desempleo en México. Para recalcular la tasa,
primero consideran a los trabajadores entre 16 y 75 (ya que desde 2005 se incluyen a los trabajadores a
partir de los 14 afios de edad). Después Unicamente consideran a las 16 ciudades originales de la ENEU. Por
ultimo, no consideran como empleados a quienes estaban en huelga o habian sido despedidos debido a
escasez de capital de trabajo o de materias primas. Los resultados que obtuvieron les arrojo un dato
doblemente superior al dato oficial, ya que en el de 1987-2004 se estimacion fue de 6.4% mientras que la
oficial fue de 3.4%.
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choques adversos de demanda y, también que el efecto de las negociaciones no van a influir

en la tasa de desempleo de mediano plazo.

Por otro lado una depreciacion real del tipo de cambio no refleja un beneficio en el
crecimiento del nivel de empleo en el largo plazo, A pesar del modelo de crecimiento que
ha seguido México en base a la promocidn de exportaciones con ayuda del tratado de libre
comercio que tiene con Canada y Estados Unidos. Como ya se mencion0 anteriormente, las
razones de este signo se deben a que los aumentos de las exportaciones no imponen un
efecto positivo sobre la demanda agregada ya que son contrarrestados por un el aumento de
las importaciones de insumos hacia los sectores transables y no transables. Asi mismo la
interrupcion de las cadenas productivas, genera la perdida de empresas y crea un hueco en

el sector industrial; acentuando la caida en la demanda de fuerza de trabajo.

Otros trabajos que corroboran el efecto negativo sobre el empleo son el de Perrotini y
Capraro (2012). Con una metodologia parecida a la expuesta en este trabajo mencionan que
el tipo de cambio real tiene efectos adversos en la inversion fija bruta, siendo esto un
limitante para el crecimiento de la demanda agregada. Por otro lado Bastaurre, Casanova y
Espora (2011), con una estimacion de Panel de diversos paises, afirma que hay un efecto
positivo sobre las exportaciones pero el efecto de las devaluaciones sobre las exportaciones
es acotado y bajo. En apariencia, segin el mismo autor, la idea de que la politica cambiaria
no va a ser suficiente para aumentar la capacidad y la diversificacion en la oferta nacional
de transables, dado que esta va a depender de otros factores que van mas alla del tipo de

cambio real.

En lo que respecta al bajo efecto de la tasa de interés real de corto plazo demuestra que el
mandato constitucional que tiene el Banco Centra. La politica de metas de inflacion que
sigue el banco central. Trabajos como el de Torres-Garcia (2002) estiman un regla de
Taylor para México, en el que unas de sus conclusiones es que el banco central responde
mas que proporcional a la brecha de inflacion. De la misma manera Galindo y Catalan
(2010) asumiendo la misma regla en el periodo 1995-2006, en el que concluyen que la tasa
de interés nominal no es sensible a la brecha del producto. Sin embargo Mantey (2011)

critica ambos documentos en el sentido de que la inclusion simultanea de la inflacion y el
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tipo de cambio (real o nominal, contemporaneo y con rezagos), generaria problemas de

colinealidad, alterando la magnitud y los signos de los parametros.

Como consecuencia del mecanismo generador de los datos de las variables analizadas y por
los hechos econdmicos que se han presentado en la actualidad. Se pronostica un nivel de
empleo formal para el cierre del 2013 de 16.4 millones de trabajadores afiliados al IMSS
con 367 mil nuevos empleos generados, mejorando la perspectiva para el cierre del 2014 en

16.9 millones de trabajadores con una creacién de 476 mil nuevos empleos.

En sintonia con las conclusiones de Ruiz et al. (2011) y Ros (2013), no cabe duda que una
de las soluciones para la elevacién de empleo seria la mejora en la productividad laboral del
pais y generar empleo que produzca valor agregado en la economia, sobre todo en las

actividades secundarias y primarias.

Como comentarios finales, para documentos posteriores a este trabajo se deberia
profundizar en el estudio del efecto del tipo de cambio real sobre el nimero de trabajadores
por rama economica. Finalmente también serie de gran ayuda para investigaciones
posteriores, se analice de manera mas detallada la hipétesis de histéresis laboral para el
mercado de laboral de México.
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Anexo 1: Pruebas Econométricas.

Grafica 13.
Funciones de Autocorrelacion del Empleo
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Fuente: Elaboracion Propia.

Gréfica 14
Funciones de Autocorelacion del PIB
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Fuente: Elaboracion Propia
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Gréfica 15
Funciones de Autocorrelacion del Tipo de Cambio Real
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Gréfica 16
Funciones de Autocorelacion de la Tasa de Interés Real

[ |~ ACF-Tasade Interés Real

0.5

0
10

[ [~ PACF-Tasade Interés Real

-0.51

Fuente: Elaboracion Propia
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El Cuadro 8 nos presenta los resultados de las pruebas de raices unitarias, aplicadas a las

series en logaritmos y en diferencias.

Cuadro 8.
Pruebas de Raices Unitarias
Niveles Modelo ADF PP Diferencias Modelo ADF PP

Constante -1.341 -0.059 Constante -3.504 -6.902

Empleo cyT -3.577 2.2 D(Empleo) cyT -3.436 -6.782

Nada 2.638 3.049 Nada -2.323 -5.93
Constante -2.13 -1.237 Constante -4.686 -29.188
PIB cyT -3.483 -4.181 D(PIB) CyT -4.734 -32.331
Nada 3.009 3.448 Nada -2.551 -11.38
Constante -2.058 -2.336 Constante -8.455 -8.454

ITCR  cyT -2.132 -2.425 DITCR)  cyT -8.395 -8.394
Nada 0.204 0.186 Nada -8.51 -8.509
Constante -1.942 -5.595 Constante -10.88 -20.33

R cyT -4.245 -6.794 D (R) CyT -10.81 -20.19
Nada -1.639 -4.127 Nada -10.92 -19.45

Nota: Todas las variables se encuentran en logaritmo natural, menos la serie tasa de interés real de corto plazo (R). Los
valores coloreados representan el rechazo de la hipétesis nula al 5%.

Cuadro 9.
Pruebas Individuales del modelo VAR 1994q1-2013q1:
Variabl Acutocorrelacion Normalidad ARCH(1) Heterocedasticidad
ariable
F(5,48) X2 F(4,45) F(20,32)
Empleo 0.65603 [0.6584]  4.9689 [0.0834]  0.38100 [0.8210] 1.3501 [0.2189]
ITCR 0.41999 [0.8325] 1.9972[0.3684] 0.026688 [0.9986] 0.53774 [0.9261]
R 1.2202 [0.3142] 2.2103[0.3312]  0.22627 [0.9223] 1.6288 [0.1063]
0.80548
PIB 1.0599 [0.3942] [0.6685] 0.46264 [0.7627] 0.54097 [0.9241]
Cuadro 10.

Pruebas conjuntas de especificacion del modelo VAR 1994q1-2013q1:

H Acutocorrelacion Normalidad Heterocedasticidad
o
F(125,123) X2 F(30,260)
Prueba
Conjunta 1.1379[0.2367]  9.7026 [0.4670]  0.66401 [0.9997]
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Anexo 2: Explicaciones Econométricas

-VAR Cointegrado:
En la siguiente seccidén se dara la explicacion de la metodologia de un VAR Cointegrado,

siguiendo la explicacion de. Se comenzara planteado un VAR (1):
Ve = A11Ye-1 + A12Z¢-1 + &, (1)
Zy = A1 Ye-1 t Q221 + &5, (2)

En donde se asume que &,, Y &, son ruido blanco; es decir se comportan iid~(0,€2). Por

simplicidad la constante fue ignorada y utilizando el operador de rezago la ecuacion 1y 2

pueden ser transformadas:

Ve = a1Ly; + agpLze + &y, (3)

z; = ay Ly + azlze + &, (4)

Dejando todo en términos de &, y &,,, Se obtiene:
(1= a1 L)y, —agplz, = &y, (5

—ay Ly, + (1 — ayL)z, = &, (6)

La ecuacion 5y 6 se puede expresar de manera matricial:

(1—ayL) —aiL yt] _ [S%]
—a,, L (1 —ay,L)] 12 €z,
Es decir
BY, = U,
Donde:
p= [Pt ol =By o= [2]

Resolviendo para Y;:
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B~'BY, = B~'U,
Dado que B~1B = I, el sistema para Y, queda resuelto de la siguiente manera:
Y, = B~1U,
Para encontrar la solucion de Y;, es necesario invertir la matriz B:

1 (1 —ay,L) aL

Bl =
(1 —ay;L)(1 = az,L) — ajpa,, L2 az,L (1—ay4L)

Una vez obtenida la B~1, la solucién para Y; es igual a:

y _ (1—a22L)£yt+a12L£Zt
t (1-a11L)(1-azzL)—a a;4 L2

7)

a21L€yt+(1—a11L)£Zt

(8)

Z =
t (1-aq1L)(1-azzL)—aq,a,1 L2

Se observa que las dos variables tiene la misma ecuacién inversa caracteristica: (1 —
a1 L)(1 — ay,L) — aqpa,,L2%. Si ésta Gltima se iguala a cero, ,se resuelven los operadores

de rezago L y se transforma la ecuacion a raices caracteristicas, siguiendo la definicion de

que: A = % la ecuacidn caracteristica queda del siguiente modo:
A2 = (ay1 + a2)A(a11a5; — A12a51) = 0 (9)
Si se asume que A=1, y; quedaria de la siguiente manera:

_ [(1—a22L)£yt+a12Lszt]
Yt = T Da-a0

(10)

O multiplicando por (1-L)

_ [(1—a22L)syt+a12Lszt]
(1 - L)yt - (1—L)(1—2.2L) (11)

La ecuacion (11) es estacionaria si |4,| < 1;
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—a12021

Restringiendo a que: a;; —1= (=)

y aplicando las diferencias a las variables

enddgenas, se tiene:

[AYt] _ [a11 -1 a2 ] [Yt—l] n [S%]
Az, az1 Az — 1] 1Z¢—1 €z

Sustituyendo la restriccion en la matriz anterior, el sistema queda de la siguiente manera:

Ay, = [_ a12a21] Ye—1+ Q1221 + &y, (12)

(1-az2
Azy = az1ye—1 + (A — Dzeg + €z, (13)

A las ecuaciones 12 y 13 se les conoce como el Modelo Corrector de Errores (VECM), el
cual contiene las relaciones de largo plazo de las series en la mayoria de los libros de textos

y articulos el VECM, para el caso del VAR, se representa de la siguiente manera:
AY, =TAY,_, +IY,_ + u + & (14)

Si Y, ~ I(1), por lo tanto AY; ~ I(0) implicando que IT no puede tener un rango igual al
namero de variables en el sistema; esto provocaria una inconsistencia logica en la ecuacion
14; es decir, el nimero de variables estacionarias no pueden ser igual al nimero de
variables no estacionarias. Por lo que tenemos dos opciones IT = 0 p este Gltimo debe ser

reducido a un rango:
[1=ap

a y B son matrices de dimensiones p*r, donde r<p. por lo tanto, bajo la hipétesis I(1), el

modelo VAR cointegrado esta dado por:
AYt = FlAYt—l + -+ Fk—lAYt—k-l'l + aBYt—l + IJ. + gt (15)

Una caracteristica importante del VECM es que analiza variables en diferencias y niveles
en el mismo modelo, lo que permite hacer inferencia de los efectos en los datos, tanto en el
corto como en el largo plazo. Cuando dos variables comparten la misma tendencia
estocastica, es posible encontrar una combinacion lineal que cancele las tendencia, a esto se

le llama cointegracion; que precisamente es la parte 1(1) del VECM Juselius (2006).
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No obstante, muchas variables econdmicas muestran una tendencia deterministica en los
datos (al menos en el periodo de la muestra) ademas de una tendencia estocastica.
Estadisticamente hablando no siempre es facil distinguir entre ambas tendencias,
especialmente en periodos costos de tiempo. En algunos casos el comportamiento de la
tendencia se captura con una tendencia estocastica; otras veces, se captura con una
tendencia deterministica; y en muchos casos se hace una combinacion de ambas Juselius
(2006). Precisamente esta combinacion lineal, llevo a Johansen (1995) a desarrollar cinco
modelos, que son los que mas se presentan en las variables econdémicas. En la tabla 11 se

muestran cuatro de los cinco modelos.

Tabla 11
Modelos propuestos por Johansen (1995)
Especificacion | Constante | Tendencia 1(0) 1(1)
Modelos Ho M1 Ay, Bxi—q
Ho=(p) Nada Nada 0 0
H,=(p) R Nada 0 —(@'a) a'u,
Hic=(p) NR Nada C Mo —(a'a)'a'(TC — I,)u,
H=(p) NR R Cmy+ (CG—1,)b(b'b) (@'a)'am, =g | —(@'a)"'a'(Ty — po — iy t)

Nota: R es restringido y NR no restringido

En el modelo Ho=(p) en la especificacion no lleva constante y tendencia, por lo que da
como resultado en la parte 1(0) nada y en la parte I(1) nada. EI modelo H,=(p) en su
especificacion lleva una constante restringida y no lleva tendencia, esto da como resultado
nada en la parte 1(0), y una constante en la parte 1(1), —(a'a)'a’u,. EI moldeo Hi. =(p)en la
especificacion lleva una constate no restringida y no lleva tendencia, lo que da como
resultado, una constante en 1(0), Cpp Yy wuna tendencia lineal en I(1),
—(a'a)™'a'(IC — I,)po. Finalmente, del modelo H=(p) en la especificacion lleva una
constante no restringida y una tendencia restringida, lo que da como resultado una
tendencia lineal en 1(0),
¢my + (CG —1,)b(b'b)' (a'a)'a’m; =g y una tendencial lineal en la parte 1(1),
—(a'a) a'(Ty — uy — uyt). El quinto modelo se omitid ya que es un caso poco probable
en datos econdmicos, ademas de que no hay forma de explicarlo dentro de la teoria
econOmica (el resultado es una tendencia cuadratica en 180) y una tendencia lineal en 1(1),

lo cual es poco probable que suceda).
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Esta idea puede ser ilustrada en un modelo VAR(1) que tenga constante, L, Y una
tendencia, pit, en los efectos dinamicos de corto plazo, en donde T;,i=1,..,k—1 se

asume que es cero, el modelo queda de la siguiente manera:
AYy = afYi1 +po + it + &

-Funciones de Impulso- Respuesta

El anélisis de impulso-respuesta es de gran utilidad para vincular los resultados obtenidos, a
través de la estimacion, con la teoria economica. Los impulsos-respuesta son obtenidos una
vez conocidas las innovaciones estructurales del modelo; muestran la respuesta que tiene

cada una de las variables respecto a cada choque del sistema.

Para encontrar las funciones de impulso respuesta podemos comenzar a través de la

siguiente expresion, la cual ya se habia revisado:
Yi1 %10 ai; Q121 [Yeoq €11
Zt] - [azo] + [a21 azz] [Zt—l] [ ] (16)

Si tomamos en cuenta que el VAR puede ser representado como un VMA (vector moving

average) por el teorema de Wald. Podemos expresar en (16) lo siguiente:

)= esalin Sl an

az1  Azzll€t—
La ecuacion (25) expresa a Y; y Z; en términos de las secuencias de e;;1 Y €2:—1

El vector de errores puede escribirse como:

€111 _ 1 1 blZ] Yt
[ezt_l] " 1-bizby [—b21 [ (9)

Combinando (17) y (18), tenemos:
t] [Y] Z [all a12 [ 1 b1z] [€Yt—i]
1-— b12b21 az1 Q22 byy 1 |L€ze—i
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aiq

Como A = ¥*
1 Zl—O a21

aiz) .
a ] podemos definir a ¢;j COMO:
22

e Y
$i= 1 —by3by —bz, 1

De esta menara, podemos representar al modelo en promedio méviles (MA) de forma mas

compacta®’

7] =1 +22 o) Pral] (0] 6 ambin

©21(1)  @22(0)]LEze—i

Xe=u+ z Pice—i
i=0

Donde ¢11(1), @12(1), @21(1), @22(i), son las funciones impulso-respuesta.

-Descomposicion de la VVarianza
Dicho analisis se basa en descomponer la varianza de los errores estructurales

pronosticados como porcentaje de la varianza total.

Por ejemplo, si tenemos X,,; = Ao+ Ayx+e1 , Y Si aplicamos la esperanza

matematica al prondstico, tenemos que:
E(xtp1) = Ao + Ayxe
De tal manera que:
Xep1 — E(Xeg1) = €441
Con dos periodos, seria:
Xeyz = Ag + Arxppr ey = Ag+ A1 (Ag + Arxy + eryq) + €y
Por tanto:

E(x¢y2) = (I +ADAy + A%xt

7 La expresion de medias moéviles (MA) es una herramienta que se utiliza para examinar la integracién entre
Y.y Z;. los elementos ;(0) son los multiplicadores de impacto. }.;2, (pfk (i) es finito.
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De manera general
Ef(xepn) = U+ Ay + A2 + -+ ATDAy + Alx,
Y el prondstico del error asociado es:
erin + Arerin_q + Alepin_p + -+ AT ey

A traves de un vector de medias moviles, tenemos de forma general.

Xt+n = :uz PE;in—i
i=0

Y el error pronosticado en n periodos seria:

n—-1
Xern — Ee(Xp4n) = Z PEtin—i
i=0

En el caso de y; tenemos:
Veen — Et(Ve—n) = ¢11(0)5yt+n + ¢11(1)5yt+n—1 + ot P (n— 1)5yt+1

+¢12(0)ezt4n + P12(Dzein—g + -+ P12(n — Degeyq

Denotando al error de la varianza pronosticado de Y, como o y (n)? de los shocks eyt Y €t

son:

05 [$11(0)% + 11 (1?4 -+ P13 (n — 1)?]
o, (n)?

07[12(0)% + ¢12(1)% + -+ Pp12(n — 1)?]
o, (n)?

respectivamente.

-Pruebas de Raiz Unitarias
Por esta razon, el primer paso consiste en desarrollar una prueba Dickey-Fuller Aumentada
(ADF) para observar el orden de integracion de las series de estudio. Esta prueba puede

tomar cuatro formas:
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Ay, = 8y_1 + e (18)
Ay, = Bo + Oyi—1 + e (19)

Ay, = By + B1t + Oyr—1 + € (20)

Ayy = Bo + Byt + 8ye—q + o X% g Ayeq + e (21)

Donde la hipétesis nula busca probar en cada una de estas ecuaciones que 6=0. En caso de
aceptarse, se concluye que la serie es no estacionaria y tiene un orden de integracion mayor

a cero. Si se rechaza, entonces se concluye que la serie es de orden de integracion cero 1(0).
Prueba Phillips-Perron

La teoria de la distribucion en la que esta sustentada la prueba ADF, donde términos de
error son iid~(0,Q). Esto quiere decir que, cuando se utiliza la metodologia, hay que
asegurarse de que los términos de error estan correlacionados y que realmente tienen una
varianza constante. Por esta razon Phillip y Perron (1988) desarrollaron una generalizacion
del procedimiento de la prueba ADF, en la que permite una asumpsion mas leve de la
distribucion de los errores. La prueba de regresion para la prueba PP sigue un proceso
AR(1):

Aye_1 = ag +vyy—1 + e (22)

Mientras que la prueba ADF corrige la correlacion serial de orden superior mediante la
adicion de términos en diferencia rezagadas en la parte derecha de la ecuacion, la prueba PP
hace una correccidn en el coeficiente del estadistico ty de la regresion AR(1) para explicar
la correlacion serial. La distribucion asintética de la prueba es estadistico t de laprueba PP
es el mismo que el de la prueba ADF y por lo tanto los valores criticos de MacKinnon
(1991) siguen siendo aplicables. De la misma manera que la prueba ADF, la prueba PP se
puede realizar con la inclusion de una constante, una constate y una tendencia lineal o

ninguno en la regresion.
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-Estimacion del prondstico para modelos de Vectores Autoregresivos VAR y VECM.
Los pronosticos estan basados en expectativas condicionales asumiendo independencia del

ruido blanco U;. En otras palabras, un pronostico a h-pasos en el tiempo T es:
Yrant = A1Yren-r + -+ ApYrin—pir + BoXrin + -+ BgXryp_q + CDryp (23)
El prondstico se estima de manera recursiva para h=1,2,..., empezando con:

Yrayr = A1yr + -+ ApYri1-p + BoXry1 + oo+ ByXpiq_g + CDryq

Para h=1. Notese que los valores de las variables exdgenas deben de ser proporcionadas por

el prondstico del periodo.
El prondstico correspondiente a los errores es:
Yr+h = Yranr = Ursn T PiUrip_1 + -+ Pp_qUryy,

Donde

zZ
CDS = Z CDZ_]'A]', S = 1,2, .
j=1

Con &, =1, y Aj=0 para j>p (LUtkepohl 2005). De esta manera, los errores del

prondstico tendran media cero, lo que dara como resultado que la estimacién sea imparcial.

Ademas, la matriz de covarianzas del error del pronéstico conjunto, para todo el pronosticd

hasta h es:
Yr+1 — YT+1T c[ﬁ (I) 0 qﬁ (]) o0
C‘”’( | D e | ¢ Y e
Yr4+n — YT+h|T Dy Dp, o 1 by, Dy, 1

Asumiendo perturbaciones distribuidas normalmente, estos resultados se podrian utilizar
para la creacién de intervalos de prediccion para cualquier combinacion lineal. En

particular, si las variables estan en primeras diferencias, el prondstico de las variables en
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niveles se pueden obtener por integracion. Por ejemplo, si y, = Az; = z; — z;_q, Zyanr =

Yr+nr t o+ Yreqr + Zt

Para y; , los intervalos de prediccion pueden estar establecidos como:
[y r+nir = Cimy 20k (D), Yier+nir + C1—y /20 (R)]

Donde C;_,/, es el (1—%) * 100 punto porcentual de la distribucion normal estandar;

mientras que yj r4pr denota el k-ésimo componente de yr.pnr Y ok (h) es la desviacion
estandar del error del prondsticos de h-pasos para el k-ésimo componente de y;. Mientras
que los intervalos de prediccién de las combinaciones lineales de y.4, ..., Y4, pueden ser
configuradas analogamente usando la ecuacion (24) para definir la desviacion estandar

correspondiente.
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