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INTRODUCCION

La presente investigacion tiene como propoésito fundamental, estudiar
los cambios emocionales que los jévenes al llegar a la etapa de la
adolescencia, presentan y esto sucede regularmente cuando inician a estudiar
el bachillerato. Los docentes que trabajan con adolescentes en algunas
ocasiones no saben o no tienen nocién de cémo trabajar o como tratar con
ellos, tanto en rubros académicos como situaciones personales y /o
conductuales. La propuesta de esta investigacion a eso se concentrara, es
decir se propondran estrategias que permitan ayudar al docente con el
propésito de que este logre una buena y mejor relaciébn con su alumno
adolescente, sin que ello pueda llegar a verse como una agresion personal o

mutua.

En la actualidad, los jévenes han ido cambiando tanto de manera
rapida como radical, ya que por los propios aspectos de desarrollo nacional e
internacional (nuevas tecnologias), estos estdn mas despiertos que antes,
pero al mismo tiempo con mas dudas, inquietudes e intereses y es asi que
con todo esto, llegan a la adolescencia, considerada la etapa donde sus
emociones aun no estan controladas adecuadamente y por consiguiente casi
siempre las trasladan al maximo nivel y es por ello quela gran mayoria de los
docentes desconocen o no saben como trabajar con ellos y/o atender sus

demandas e inquietudes, ya que si no pueden logra una estabilidad emocional



y actitudinal, es mas complejo tratar con ellos. Por lo antes expuesto esta

investigacion se realiza en seis capitulos.

En el capitulo | se abordara inicialmente el planteamiento del problema
con ayuda de la pregunta base de investigacion, sosteniendo una justificacion
del problema, en la cual se establecera por qué resulta necesario realizar la
investigacion y el beneficio de la misma. Igualmente al existir una hipétesis
sobre la investigacion realizada, se determinaran las variables, como se van a
operar dentro de este proceso de estudio, asi mismo se delimitaran los
objetivos, tanto generales como especificos y se establecer4d el marco
conceptual en el que se daran las definiciones generales de la investigacion,

utilizadas en la hipotesis.

En el segundo capitulo se desarrollara un marco contextual de
referencia, en el que se encontraran los antecedentes, la ubicacion geografica
de donde se encuentra el plantel educativo sujeto de estudio y obviamente en
donde se llevara a cabo la investigacion, complementariamente se presenta

un croquis de la ubicacion de dicha escuela.

En el capitulo 11l se planteara el sustento teorico del tema, es decir se

daran a conocer los temas referentes a la adolescencia, sus emociones y el



trabajo que desempeiian los docentes en los programas de estudio del nivel
medio superior técnico (bachillerato técnico). También se menciona la
propuesta que se realiza en esta investigacién y el como se va conformando
su nombre, se dara una explicacion de a quien o quienes va dirigido y como
se harén las aplicaciones, qué objetivos se esperan lograr de esta y como se

pudo desarrollar toda la propuesta.

Por ello de igual manera se dara una sustanciosa explicacion de como
se fue desarrollando la metodologia de la investigacion, también se tiene
como propdsito explicar que enfoque se utilizé y detallarlo, explicar qué
investigacion se selecciond para la propuesta de estudio, el disefio que se
uso, el tipo, al igual que la seleccion de muestra y los respectivos instrumento
utilizados para llevar a cabo la investigacién. Se presenta la graficacién de los

resultados para que se cuente con el concentrado de los items obtenidos.

Todo ello para demostrar que la presente investigacibn obtuvo
resultados favorables y que con esta se podrd ayudara a los jovenes en el

obligatorio transitar de su etapa de adolescente.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

1.1 Descripcién del problema.

En la adolescencia sufren cambios de caracter emocional lo cual se ha
definido como un problema en lo jévenes que es muy importante en nuestra
sociedad. Los cambios emocionales son un problema en esta etapa que se
manifiesta en diferentes ambientes como lo son la casa, en la escuela al igual

gue en otros lugares en los que se relaciones el joven.

Esta situacion se observa entra los jovenes del bachillerato en el primer
semestre en la escuela denominada CBTa 208 que se encuentra localizada
en la ciudad de Tequila, Veracruz. Estos cambios se manifiestan en
comportamientos tales como: confusiones, rebeldia, apatia, incumplimientos,
etc. Problematica que se pretendera resolver con un buen material que se a

entendido tanto por maestros como para los alumnos.

Por otro lado el cambio de escuela trae consigo un nuevo proceso de
adaptabilidad en su nuevo habitad, asi como al entendimiento con sus
nuevos maestros, lo que origina un trastorno interior, el cual conforme va
desarrollandose trae consigo una adaptabilidad que va aceptando este
proceso como una necesidad de cambio, asi mismo al ir descubriendo

distintos conocimientos u areas a las que como costumbre venia asimilando,



se ve obligado a adaptarse a estas nuevos conceptos de conocimiento que
el quehacer educativo diario le implican como proceso de su formacion,
dichos procesos de cambio en su personalidad hacen que el joven educando
se vea obligado a que en su yo sé de un proceso de cambio que lo lleve paso
a paso hasta lograr una adaptabilidad propia del nuevo modelo educativo en
el que se desenvuelve como consecuencia del cambio del nivel educativo al

gue necesariamente tiene que cursar.

El principal elemento que origina la transformacién de conductas es la
comunicacion, esto es que la falta de confianza y/o relacion interpersonal hace
gue el joven no encuentre el ambiente propicio para poder explayarse en torno
al que o como hacer y/o decir las cosas, de igual manera se ve restringido
entorno a quien u a cual de los entes con los que se interrelaciona pueden
generar un proceso de interrogacion mutua que haga que consecuentemente

esta accion logre que se disipen dudas o se entable un dialogo abierto.

1.2 Formulacién del problema.

¢,Cual seria la herramienta psicologica de apoyo, a los docentes en la

disminucién de conductas negativas del adolescentes (15-17 afios de edad)

relacionados con los cambios emocionales propios de la edad?



1.3 Justificacion.

El motivo por el cual se tomo6 este tema de investigacion fue el ver el
comportamiento que tienen los jovenes al término de la secundaria y al inicio
de la preparatoria cuando se encuentran en las edades entre 15 a 17 afios de
edad ya que se encuentran en la etapa en donde ya no son nifios pero
tampoco llegan a la edad adulta entonces estadn en conflicto con sus
emociones. Al igual estos comportamientos puede ser aprendidos por
diferentes ambientes tales como lo son familiar, social y académica; ya que

estos siempre interviene en nuestro desarrollo como persona.

En nuestra sociedad es normal ver esos cambios emociones en los
jovenes pero nunca se han puesto a pensar porque su conducta es negativa;
es importante atender a estas problematicas que acompafan a la juventud
porgue los jovenes son importantes en el desarrollo de la sociedad y un pais;
por lo tanto la orientacién y las correcciones son necesarias como parte de su

formacion integral como personas.

El problema estd que las escuelas de bachillerato no existentes en
departamento de apoyo psicolégico para los alumnos ya que por ser escuela
publica no tiene los materiales tantos econo0micos como practicos para poder
tener ese apartamento. Lo cual representa una necesidad educativa y en lo

futuro esto pudiera manifestarse en problemas académicos tales como
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desercion escolar, bajas calificacion, agresion, falta de respecto a la autoridad;
ademas el hecho que los jovenes sean proscribe a realizar conductas

negativas que incidan en el bienestar social

1.4 Formulacién de hipoétesis.

Guia de orientacion educativa adolescente para docentes sobre la
estabilidad emocional, como una herramienta psicologica alternativa, en la
disminucién de conductas negativas relacionadas con los cambios

emocionales propios de la edad.

1.4.1 Determinacién de variables.

Variable dependiente: Guia de orientacion educativa adolescente para

docentes.

Variable independiente: Las conductas negativas relacionadas con los

cambios emocionales propios de la edad

1.4.2 Operalizacion de variables.

Emociones del Guia de orientacion
adolescente educativa adolescente

v

Herramienta
psicoldgica alternativa

v

Docentes
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v

Dominio de los
cambios emocionales

Conductas negativas

Como se observa en el diagrama anterior. el primer diagrama es el
como vamos a orientar a los jévenes sobre sus emociones mediante a la guia
de orientacion educativa adolescente. En el segundo se refiere a la ayuda que
tendran los docentes por medio de una herramienta psicolégica alternativa
para poder apoyar a los jovenes. Por ultimo en el tercero se refiere en que las
conductas negativas son dominadas por los cambios emocionales que tienen

los jévenes al entrar a la etapa de la adolescencia.

1.5 Delimitacion de objetivos.
1.5.1 Objetivo General.

Elaborar una Guia de orientacion educativa adolescente para docentes
sobre la estabilidad emocional que sirva como una herramienta psicolégica
alternativa, en la disminuciéon de conductas negativas relacionadas con los

cambios emocionales propios de la edad.

1.5.2 Objetivo especifico.

Impartir una capacitaciéon a los docentes sobre la aplicacién del “Guia de
orientacion educativa adolescente para docentes”

Aplicar la guia ya mencionada para que haya un cambio.

Recopilar resultados de la aplicacion del manual denominado “Manual

psicopedagdgico de orientacion adolescente para docentes”.

12



1.6 Marco conceptual.
1.6.1 Estabilidad emocional.

Se entiende por estabilidad emocional como una caracteristica de la
personalidad, la cual depende del equilibrio de nuestros sentimientos, un

equilibrio de lo que consideramos positivo 0 negativo de nuestra cotidianidad.

1.6.2 Adolescencia.
Se entiende por adolescencia los multiples cambios de orden
fisiolégicos, como también pensamientos logicos y formal del joven que se

prepara para la incorporarse al mundo de los adultos.

1.6.3 Conductas.
Se entiende por conductas como acciones y reacciones que tiene el

adolescente ante el medio que encuentre.

.1.6.4 Guia de orientacion educativa.

Se entiende por guia de orientacion educativa es persona que
ensefia y dirige un proceso de ayuda que se brinda a través del cual conoces
aspectos sobre ti mismo, mejoras tus relaciones interpersonales aprendes
comportamientos y estrategias que preparan tu desarrollo personal,
académico y profesional mediante la elaboracion de tu proyecto de vida y la

toma de decisiones.
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CAPITULO Il

MARCO CONTEXTUAL DE REFERENCIA

2.1 Antecedentes de la ubicacion.

Es en el afio de 1976 que las autoridades de los municipios principales
de la sierra de Zongolica, iniciaron tramites para la creacion de una escuela de
bachillerato técnico, para que los alumnos egresados de secundaria
continuaran sus estudios sin tener que emigrar a las ciudades mas cercanas
del Valle de Orizaba y asi poder adquirir una preparacion técnica que les
posibilitara acceso al sector productivo como trabajadores o ingresar a una

escuela del nivel medio superior.

Es en esta coyuntura es que nace la inquietud de poder contar con una
escuela del subsistema D.G.E.T.a ya que sus caracteristicas de escuela
técnica de formaciéon forestal y agropecuaria son idéneas para el entorno
socioecondmico y natural de la sierra de Zongolica, estableciéndose el
proyecto tentativo de poder lograr la gestién de una extensiéon del C.B.T.a. #99

de Coscomatepec, debido a la cercania con la regién serrana.

En 1995 la Coordinacion de la D.G.E.T.a en Veracruz autoriza el

estudio de factibilidad, los resultados obtenidos indicaron la necesidad de
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crear un Bachillerato Tecnol6gico que aportara a los jovenes de esta region
una educacion integral permanente, definiéndose su ubicacion en el municipio
de Tequila por considerarse la entrada principal a la Sierra de Zongolica y
esencial enlace con los municipios del entorno, el area de cobertura abarca
los Municipios de: Astacinga, Atlahuilco, Los Reyes, Magdalena, Mixtla de
Altamirano, Soledad Atzompa, San Andrés Tenejapan, Tehuipango, Tequila,

Texhuacan, Tlaquilpa, Tlilapan, Xoxocotla y Zongolica.

En 1996 se formdé el patronato que inici6 los tramites ante el
Coordinador estatal de la D.G.E.T.a en el Estado de Veracruz, encabezada
por el Ing. Abel Ruiz Lopart, logrando que en agosto del mismo afio se

autorice la creacién de la extension.

En el periodo 1996-1997 bajo la administracion del Profesor Ignacio
Enrigue Valencia Morales entrega en calidad de presidente municipal de
Tequila el predio que inicialmente era destinado en la construccion de la Cruz
Roja, aunada a esta donacién apoya la construccion de las dos primeras
aulas, dandose apertura a las labores educativas oficialmente el 06 de
Octubre 1996, posteriormente y gracias al esfuerzo de alumnos y padres de

familia se logra dotar de ventanas y piso a las aulas mencionadas.

15
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Imagen numero 1 es el edificio de inicio de actividades de la extension numero 1 del
CBTa 99 en la ciudad de Tequila, Veracruz (septiembre 1996).

El plantel seria la extension numero uno del C.B.Ta # 99 de
Coscomatepec, quedando a cargo como coordinador de extension el Ing.
Jorge Luis Trevifilo Garcia, y siendo el personal docente fundador los
siguientes profesores: Lic. Elsa Reyes Sanchez, Lic. Estaban C. Ramirez
Ramirez, Profa. Ana Maria Zayas Diaz, Prof. Guillermo Espiritu, Ing. Teodora
Constanza Tzitzihua, Arq. Héctor F. Ruiz Bonilla, Ing. Victor Manuel Pelaez

Camarena y Lic. José Hugo Ruiz Bonilla.

La extension inicio ofreciendo los Bachilleratos Quimico-Biolégico y

Fisico-Matematico, con la carrera de Técnico Forestal. En el ciclo 1998 — 1999

16



se incorpora la carrera de Técnico Agropecuario, con los mismos

bachilleratos.

Para el afio de 1999 durante un breve periodo toma la Coordinacién de
la extension el Ingeniero Victor Manuel Pelaez Camarena, siendo finalmente
sustituido por el Lic. José Hugo Ruiz Bonilla, quien encabezaria esta
institucion durante mas de una década, y seria el quien realizara las gestiones
pertinentes para impulsar tanto en infraestructura como en matricula
estudiantil a dicha institucion para posteriormente consolidarse como escuela

sede.

Posteriormente durante la administracion del presidente municipal de
Tequila el C. Javier Garcia Colohua, construyo dos aulas mas y rehabilito el
espacio entre las primeras y estas dos que habia quedado como pasillo, para
usarlo como sala de computo, también en esta ocasion, el piso, las ventanas y

puertas se hicieron con recursos de los padres, alumnos y personal.

Ya en el ambito educativo y como parte de la actividad técnica se tiene
en el area forestal, aunque de manera rustica establecido un vivero para
produccion de planta la cual se proporciona a las comunidades en la

busqueda de fortalecer la reforestacion y cuidado del medio ambiente.
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En el area Agropecuaria, se participa activamente en coordinacién con
la O.N.G. “Fondo para la Paz” en la erradicacion de la extrema pobreza,
mediante el establecimiento de proyectos como: Atencion a la salud (letrinas y
estufas Patzari), Huertos familiares, Aves de postura y Ovinos.

Durante el periodo 2006-2007 las actividades pecuarias y de apoyo
comunitario llevadas a cabo con la colaboracién de “Fondo por la Paz”
alcanzan su pico mas alto beneficiando a 485 familias en 2006 y 357 familias
en 2007 respectivamente. Cubriendo estas actividades con alumnos de

servicio social, a través de la Vinculacion del plantel.

Es asi que se consolida la institucibn como la extension #1 de Tequila
dependiente del C.B.T.a 99, siendo el Unico bachillerato federal de la Zona,
situacién que aun persiste, y ademas uno de los primeros centros educativos

de formacion técnica en la Sierra de Zongolica.

Por ser un plantel dependiente de la Federacién ofrece programas de
apoyo a los educando, de los cuales se tiene entre otros: Seguro Social
(.M.S.S.), Seguro de Vida, Becas, Descuento en transporte y Apoyo

Alimenticio (D.I.F.).

Ya para el ciclo escolar 2005-2006, se construyd la explanada que se
encuentra frente a las oficinas administrativas, gracias a las aportaciones de

los municipios vecinos y padres de familia.
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En el afio 2010 se establece como proyecciéon a nivel nacional de la
DGETA consolidar a las extensiones educativas de los CBTa’s como planteles
cedes, es asi que esta coyuntura se empiezan las gestiones pertinentes para
que la extension #1 Tequila dependiente de del C.B.T.a. #99 tener clave
propia, y es asi que toma el nombre oficial de C.B.T.a. # 280 “JUAN

MOECTEZUMA Y CORTES?”, de Tequila.

Siendo el su primer director el M.C. Esteban Conrado Ramirez
Ramirez, a quien le tocaria presidir esta nueva etapa en la historia del plantel.
Junto con la asignacién de clave propia se doto de una serie de apoyos en

infraestructura.

El primer apoyo en infraestructura seria la Biblioteca escolar durante el
afio 2010 la cual tendria un costo de $1, 496,440.84 y una superficie de
construccion. Siendo hoy en dia la biblioteca escolar con més bibliografia en
su haber contado con més de 4,800 volumenes desde literatura de indole
académica hasta libros meramente técnicos de las carreras que en esta

escuela se ofertan.

De manera posterior ya corriendo el afio 2012 se inicia la construccion
del taller de agroindustrias y la sala de computo, el primero con una superficie
de 183.46m2 y la sala de computo una superficie de construccion de

346.10m2 que es su conjunto tuvieron una inversion de $4,358,740.4
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De manera posterior ya corriendo el afio 2012 se inicia la construccion
del taller de agroindustrias y la sala de computo, el primero con una superficie
de 183.46m2 y la sala de computo una superficie de construccion de

346.10m2 que es su conjunto tuvieron una inversion de $4,358,740.41.

Estas construcciones fueron de vital importancia para mejorar la
preparacion profesional de los educandos que si bien ain no se cuenta con su

equipamiento, de manera improvisada y por intencién propia de los maestros

y alumnos ya se encuentran funcionando de manera parcial estos espacios.

También llegaria de manera oportuna a este plantel un invernadero, un
edificio muy necesario por el hecho de ser un platel agropecuario y que dicha
infraestructura era de suma importancia para la formacién técnica y educativa
de nuestros alumnos, el cual tuvo una inversion de $519,200 en una superficie
de 500m2, el cual hoy en dia se encuentra en funciones a través de un

sistema de hidroponia en el que se establecié un cultivo de tomate, sirviendo

como medio didactico a nuestros educandos.

Hoy en dia la educacién agropecuaria impartida en el C.B.T.a # 280

sirve como eje del desarrollo social en la zona serrana de Zongolica y de
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manera puntual el municipio de Tequila, los avances obtenidos hasta hoy, son
un referente importante, sobre la trascendencia y contribucion de alumnos,
padres de familia, profesores, municipios y sociedad en general, que han
coadyuvado al desarrollo intelectual y emocional de los jovenes que han
transitado por nuestras aulas, y que hoy tienen un desempefio con valor
operativo real.

En este momento cuentan con 350 alumnos y 19 maestros. Y aun asi
seguimos comprometidos y unidos en el esfuerzo por la consolidacion de la

infraestructura y el quehacer educativo...

Imagen numero 2 es el edificio de actividades ya como escuela CBTA 280 (febrero 2010).

¢ Nota: infraestructura edificada por gestién del personal directivo y

del plantel (no presupuesto oficial).
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2.2.1 Ubicacion geogréfica.

Centro Bachillerato Tecnologico Agropecuario No. 280. Ubicado en
calle/no. Emiliano Zapata S/N, entre la calles carretera Tequila-Tehuipango
Km1 Col. Centro. Tel: 01 (278) 733 2139.

Croquis de lainstitucién.

1486.76 mts.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

3.1 Fundamentos tedricos parala comprension de la adolescencia en el

trabajo con Docentes.

Podemos definir la palabra adolescente “adolescencia” deriva de la voz

latina adolescere que significa crecer o desarrollarse hacia la madurez.

Durante la adolescencia, los jovenes van teniendo diferentes cambios
una de ellas es la apariencia de los jovenes; esto es debido a los eventos
hormonales de la pubertad, va cambiando su forma de pensar ya que se van
volviendo competentes para pensar abstractamente e hipotéticamente, al igual
gue lo que son los sentimientos esos cambian completamente durante van

madurando.

La adolescencia empieza desde los 11 o 12 afios de edad hasta los 19
o empezando los 20 afios, pero aun asi es un aproximado ya que no esta
marcado un inicio y una finalizacion marcada. Las definiciones legales,

sociologicas y psicologicas del inicio de la edad adulta varian.

Hay rituales en los cuales la sociedad les marca a los adolescentes su

entrada a lo que ellos llaman “la mayoria de edad”, tales rituales son
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diferentes dependiendo las sociedades, religiones, acontecimientos o
regiones; un ritual que es muy conocido y es un acontecimientos podria ser la
primer menstruacion que tiene una nifia ya que en ese momento ya los
familiares dice que ya tiene una madurez sexual ( capacidad para reproducir);
en los rituales religiosos son los bar mitzvah este marca las responsabilidades
de los nifios y nifias judios de 13 afios para cumplir sus responsabilidades

religiosas. (PAPALIA, 2003).

La adolescencia temprana (aproximadamente entre 11, 12 o 14 afios
de edad), es una transicion de la nifiez, este le ofrece un crecimiento fisico, en
las competencias sociales y cognitivas, la autonomia, la autoestima y la
intimidad. Aunque algunos jévenes pueden tener problemas en el camino ya
gue pueden tener cambios simultdneos y esto quiza necesite ayuda para

superarlo los peligros que acechan su camino.

Durante la pubertad, nifios y niflas experimentan el crecimiento
adolescente repentino. Ya que empieza por un incremento agudo en la
produccién de hormonas sexuales; los cambios biolégicos de la pubertad que
nos sefialan el fin de su nifiez, estos originan un aumento rapido tanto de
estatura como el de peso, la formacion del cuerpo, modificacion de
proporciones y la llegada como ya muy bien mencionada la madurez sexual;
los cambios fisicos es el desarrollo de vello pubico, el cambio de voz y el

crecimiento muscular.
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Los desarrollos fisicos son diferentes tanto para las nifias como para
los hombres ya que se desarrollan diferentes.

Las nifias pueden empezar a desarrollar los brotes de senos a los 8
afios de edad, con un desarrollo completo de ellos que se alcanza en algun
momento entre los 12 y los 18 afios, El crecimiento del vello pubico, de la axila
y de la pierna comienza normalmente alrededor de los 9 o 10 afios de edad y
alcanza los patrones adultos alrededor de los 13 o 14 afios, La menarquia (el
comienzo de los periodos menstruales) ocurre en forma caracteristica
alrededor de dos afios después de la aparicion del vello pubico y senos
incipientes. Puede suceder incluso ya a los 10 afios 0, a mas tardar, hacia los
15 afios. La edad promedio de la menstruacion en los Estados Unidos
aproximadamente a los 12.5 afos, Entre los 9.5 y los 14.5 afios se presenta
un crecimiento rapido en la estatura en las nifias, alcanzando el punto maximo

alrededor de los 12 afios.

Los niflos pueden comenzar a notar un crecimiento del escroto y los
testiculos ya a los 9 afios de edad. Pronto, el pene comienza a agrandarse.
Hacia la edad de 16 a 17 afos, sus genitales tienen generalmente el tamafio y
la forma de los genitales adultos, El crecimiento del vello pubico, asi como
también el vello de la axila, la pierna, el pecho y la cara en los hombres,
comienza en los nifios alrededor de los 12 afios y alcanza los patrones adultos
mas o menos de los 15 a 16 afos, Un crecimiento rapido en la estatura
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sucede en los nifios entre las edades de mas o menos 10.5 a 11 afiosy 16 a
18 afos, alcanzando su punto méximo alrededor de los 14 afios, Los nifios no
comienzan la pubertad con un incidente subito, como lo es el comienzo de la
menstruacion en las mujeres. Tener emisiones nocturnas regulares
(poluciones nocturnas) marca el inicio de la pubertad en los varones y ocurre
normalmente entre las edades de 13 y 17 afios, con un promedio alrededor de
los 14.5 afos, El cambio en la voz en los hombres sucede al mismo tiempo
gue el crecimiento del pene. Las poluciones nocturnas ocurren con el punto

maximo de aumento de estatura.

Algunos problemas y riesgos que tiene los adolescentes en su salud
son producto de la pobreza o un estilo de vida que implique peligros. En la
adolescencia se presentan tres trastornos alimentarios los cuales son: la
obesidad, la anorexia nerviosa y la bulimia nerviosa. Las dos ultimas son las
mMAas riesgosas ya que si no se tratan pueden empeorar al adolescente y

puede ocasionar la muerte.

Una de las preocupaciones que tiene los adolescentes principalmente
es su busqueda de identidad, que tiene componentes ocupacionales, sexuales
y de valores. Aqui los investigadores difieren en si las mujeres y los varones
ya que cada uno sigue caminos diferentes para ir construyendo su identidad.
Los factores étnicos son una parte importante de la identidad, en especial

entre los adolescentes de las minorias.
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En su orientacion sexual (heterosexual, homosexual o bisexual) parece
ser influenciada por una interaccion de factores tanto biolégicos como

ambientales, por lo menos parcialmente, genéticos.

El investigador David Elkind nos habla sobre el “el yo fragmentado” el
dice que existen dos caminos para poder llegar a la identidad; el primero es un
proceso de diferenciacion e integracion, en este tiene que tener conciencia de
los muchos aspectos que lo diferencian a uno de los demas después de hacer
eso debe integrar todas las partes para hacerlo uno; el segundo es la
sustitucion en este remplaza un conjunto de ideas y sentimientos acerca del
yo por otro, aqui simplemente va adoptando propias actitudes , creencias y

compromisos de otras personas. (PAPALIA, 2003).

“A mitad de la escalera, ni es arriba, ni es abajo.
No es la cuna ni es la plaza publica.
Revolotean en mi mente todo tipo de pensamientos exéticos:
en realidad no he llegado todavia
iLa meta estd mas alla! (A. A. Milne).

Este poema no trata en si sobre la adolescencia pero las lineas citadas
arriba nos describen la angustia que tiene el joven al estar en la linea divisora
en la culminan su nifiez y empieza su camino al mundo desconocido del

adulto.

Efectos psicolégicos de la madurez precoz o tardia los jovenes que
maduran temprano son mas populares entre sus pares, y es probable que
sean lideres y menos impulsivos que los que maduran mas tarde. Otros
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estudios encontraron que estos jovenes tienen ventaja en el desarrollo
cognitivo durante la adolescencia tardia y la edad adulta. Se ha encontrado
gue quienes maduran mas tarde se sienten menos capaces, mas timidos,
rechazados, mas dependientes, agresivos, inseguros o deprimidos, tienen
mas conflictos con los padres y mas dificultades en la escuela, poseen menos
habilidades sociales para enfrentar retos y piensan menos en si mismos. A los
varones les gusta madurar temprano, y aquellos que lo logran parecen ganar
en autoestima, también tienen una ventaja para entablar relacion con el sexo
opuesto. A diferencia de la mayoria de los varones, las mujeres tienden a
evitar la madurez precoz; en general se muestran mas felices si este
acontecimiento ocurre al mismo tiempo que el de sus pares. Las mujeres que
maduran temprano tienden aser menos sociables, mas introvertidas y
timidas, y mas negativas frente a la menarca. Son mas vulnerables a la
angustia psicologica y permanecen asi por lo menos hasta los 15 o 16 afios.
Las nifias que maduran mas temprano corren el riesgo creciente de tener
problemas de salud mental, incluida la depresion, los trastornos alimentarios,

el abuso de farmacos y el intento de suicidio.

La personalidad es un individuo dentro de una sociedad que tiene sus
patrones caracteristicos de conductas, pensamientos y sentimientos. Cada
uno igual va construyendo su bases muy importante en esta etapa que poco a
poco van construyéndose y fortaleciendo en sus pensamientos y emociones,

podemos mencionar las necesidades y motivaciones en las cuales la
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necesitada hace que hagan un accién para que se cumpla una necesidad
aqui entra la motivacion a lo que se refiere la persona se motiva para poder

satisfacer la necesidad que le surgio.

La crisis de esta etapa es entre sus desarrollos de sentimientos de
identidad frente a sus confusiones en los roles. La identidad refleja un
conocimiento de si mismo y en la confusién de roles se refiere a que hay
diferentes facetas que pueden pasar pero cada una es incompatible y entre
menos compatibles son es més dificil poder unirlas todas y esto provoca que
haya una confusibn mas grande en el adolescente. En ocasiones el
adolescente puede estar en posicién de que los roles son inciertos y esto hace

gue los roles no se consideren parte de su identidad.

Segun Jean Piaget, en su teoria cognitiva nos habla sobre la division
del desarrollo cognitivo en la cual lo divide en etapas las cuales son etapa
sensorio-motora, etapa pre-operacional, etapa de las operaciones concretas y
la en la que nosotros nos guiaremos es la etapa de operaciones formales ya
gue segun Piaget, los adolescentes logran el mas alto nivel del desarrollo
cognitivo (operaciones formales) cuando alcanza la capacidad de producir
pensamientos indeterminados. Este desarrollo, que se empezo cerca de los
11 afos, les proporciona nuevas y mas flexibles maneras de manipular la
informacion. Ya no se encierran en el aqui y el ahora, sino que logran

entender el tiempo historico y el espacio exterior. Puede utilizar simbolos para
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reproducir otros simbolos, lo cual les permite aprender algebra y calculo;
logran distinguir la metafora y la alegoria y, con este pueden localizar
significados més extensos en la literatura; puede enfocar en términos de lo
gue puede ser y no solo de lo que es; pueden pensar en requisitos de lo
conseguiria ser y no solo de o que es, puede suponer posibilidades y fabricar

e intentar hipotesis.

La capacidad de originar ideas indefinidas tiene contradicciones
emocionales. A partir de muy temprano, un nifio logra amar al padre u odiar a
un colega de su clase. Hoy “el adolescente logra amar la libertad o detestar la

explotacion, lo permitido y lo correcto captura la mente y los sentimientos”.

3.1.1 La adolescencia segun Arnold Gesell.

Segun Arnold Gesell (1880- 1961) él decia que la adolescencia es un

periodo que se extiende desde aproximadamente los once hasta los

veinticuatro afos de edad; el término usado “juventud” se refiere a la primera

mitad del periodo adolescente.

En su teoria del desarrollo él consideraba que el crecimiento es un

proceso que trae consigo cambios de forma y de funcion y que cuyas
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estaciones y secuencias estan sujetas a leyes. Su objetivo consistia en revelar

esas secuencias y principios de desarrollo.

Descripcion de la relacion a las relaciones entre el crecimiento y
maduracion con las palabras de Gesell:

“el crecimiento es un proceso tan intrincado y delicado
que necesita poderosos factores estabilizadores,

mas intrinsecos que extrinsecos, que conserven tanto
el equilibrio de la pauta total como la direccién y la
tendencia del desarrollo. La maduracion es, en cierto
sentido, un nombre para ese mecanismo de regulacion”

En su teoria él decia que el nifio nace como un individuo Unico con una
pauta de desarrollo heredada, pero también con gran plasticidad. El
comentaba que habia dos series de factores son responsables de las
diferencias individuales: los factores genéticos de la constitucién individual y
de la secuencia de maduracion innata y los factores ambientales, que abarcan
desde el hogar y la escuela hasta el escenario cultural en su totalidad , Gesell

a todo este proceso le llamaba “aculturacion”.

El desarrollo se verifica a través de pautas o ciclos sucesivos. El nifio
adelanta a medida que adquiere funciones especificas hasta alcanzar cierto
grado de dominio. Luego y antes de ser capaz de sobrepasar sus logros
previos, vuelve a formas anteriores de conductas. Con ello se podra
determinar tanto en el punto superior como en el inferior de la espiral

evolutiva.
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El gradiente descendente es una parte necesaria y natural del proceso
evolutivo puesto que permite al organismo descansar y consolidarse de suerte
que puede seguir su camino hacia formas superiores de la realizacion. El
concepto de gradiente evolutivo también puede aplicarse a la adolescencia.
Pero el gradiente descendente no puede demostrarse en los adolescentes tan
facilmente como en la primera infancia, como su adquisicibn de simples

destrezas motrices.

Los gradientes evolutivos del adolescente son etapas bien definidas de
madurez a través de las cuales el joven adelanta hacia funciones mas

complejas y maduras.

En la descripcion de los periodos de pubertad y adolescencia Gesell
considera que la adolescencia es la decision transitoria entre la nifiez y la
edad adulta. La tarea central del adolescente esta concentrada en encontrarse
a si mismo. Gesell no creia que la adolescencia deba necesariamente ser
turbulenta, errantica y atribulada, el consideraba en su totalidad como un

proceso de maduracion, aunque no exento de irregularidades.

El nos dice que el adolescente de quince afios no puede “resumir
facilmente en una forma simple”, la descripcion del joven tiene una gran
importancia las diferencias individuales, no obstante se haga algunas

generalizaciones, una de las mas importantes es el crecimiento del espiritu de
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independencia que manifiesta por mayores tensiones, estallidos y hostilidad
ocasional. Quiere empezar tener tiempo y elecciones libres y tendera a

mostrarse intransigente ante el control externo.

Ademas el adolescente es cada vez mas perceptivo y consciente de si
mismo, esto lo ponen en evidencia en las tendencias perfeccionistas en la
autocritica y en un esbozo de autocontrol. En esta edad constituyen un época
delicada de la maduracién; pueden acarrear al joven problemas de conductas
y llevarlo a la delincuencia, cosa que, en combinaciébn con su espiritu
independiente, suele inducir un deseo vehemente de abandonar la escuela y

el hogar.

3.1.2 Lateoria de la adolescencia segun Erik Homburger Erikson.

Erikson nos habla sobre su teoria de identidad frente a confusion de
identidad en la cual declara que la primordial tarea de la adolescencia es
desafiar la crisis de identidad frente a confusibn de la identidad para
convertirse en un adulto Unico que da un emotivo relacionado del yo y rescata
un papel elemental en la sociedad. Es imposible que la dificultad de
coincidencia sea consecuencia por completo en la adolescencia puesto que
las perspectivas referentes a la identidad brotan nuevamente en la edad

adulta.
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El pensamiento Erikson sobre la crisis de identidad se fundamenta en
la vida propia y en la indagacion sobe adolescentes de diferentes sociedades.
Al crecer en Alemania como hijo de madre danesa y padre adoptivo judio,
Erickson experimento un desorden acerca de su identidad relacionada de su
identidad, pues jamas frecuento a su padre biolégico. Antes de consolidar una
vocacion, experimento problemas y requirid redefinir su identidad como
inmigrante cuando llego a los Estados Unidos. Estos elementos crearon en la
“crisis de identidad” que observo entre adolescentes trastornados, soldados
en combare y miembros de grupos minoritarios (Erikson, 1968; L.J. Friedman,

1999).

Segun Erikson, los adolescentes construyen su identidad no solo
escogiendo como modelo a otras personas, como lo hacen los nifios mas
jovenes, sino asi mismo cambiando y resumiendo identificadores anteriores

en una nueva colocacién psicologica, mayor que la suma de sus partes.

Para ir construyendo la identidad de un adolescente, ellos deben
establecer y ajustar sus capacidades, necesidades, intereses y deseos para

demostrarlos luego en un contexto social.

Erikson encuentra que el primer peligro de esta esta etapa era el
desorden de identidad o de papel, que puede mantenerse hasta alcanzar la

edad psicologica adulta. Es normal tener algun grado de desorden de
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identidad porque, en aspecto, explica la naturaleza caotica de muchas
conductas y la dolorosa timidez de los adolescentes. El pandillaje y la
intolerancia frente a las diferencias, sefiales caracteristicas del escenario
social adolescente, los cuales son mecanismos de defensa contra la duda de
identidad. Los adolescentes también muestran confusion regresando a la
nifiez para poder evitar la solucion de conflictos o comprometiéndose

impulsivamente a seguir cursos de accion no muy bien definidos.

La identidad se forma a medida que los jovenes resuelven tres
aspectos importantes: la eleccién de una ocupacion, la adopcion de valores en

gue creer y porque vivir y el desarrollo de una identidad sexual satisfactoria.

La auto-identificacién aparece cuando los jévenes eligen valores y
personas a quienes ser leales, en vez de aceptar simplemente las elecciones

de sus padres.

Igual podemos mencionar que hay cuatro niveles de identidad en los
cuales los investigadores empiezan a encontrar las caracteristicas que define
a los individuos y a comprender las causas por las que llegan a existir las
cuales son: investigacion sobre el desarrollo de la identidad, la formacion de la

identidad, la moratoria y la difusion de identidad.

35



Cuando hablamos sobre la investigacién sobre el desarrollo de la
identidad habla que si el equilibrio que hay entre la identidad y la confuncion
de roles esto depende de que se tenga un compromiso al igual manera
depende de la ocurrencia de una crisis de identidad del adolescente en su
vida. En la formacion de la identidad aqui es cuando el adolescente paso o un
periodo de busqueda y ha hecho un compromiso. La moratoria aqui el
adolescente aun se encuentra en la crisis y no se ha animado a hacer su
compromiso. Y en la de difusion de identidad no tienen una crisis pero de igual
manera no tiene un compromiso. No se sorprenden que su nivel de formacion

de una identidad logre tener algin beneficio.

Erickson surge un conflicto con dos desenlaces posibles: el conflicto se
elabora de manera satisfactoria, la cualidad positiva se incorpora al yo, y
puede producirse un desarrollo ulterior saludable; pero si el conflicto persiste o
se resuelve de modo insatisfactorio, se perjudica el yo en desarrollo, porque

se integra en el la cualidad negativa.

Las ocho etapas fundamentales son enumeradas a continuacion en
orden cronoldgico. Cada etapa da la solucidon e integracion de la etapa
anterior. Las descripciones dadas en los paréntesis pueden equipararse
facilmente con las etapas freudianas: confianza contra vergienza ( oral
sensorial), autonomia contra vergienza y duda (muscular anal), iniciativa

contra culpa (locomotor genital), laboriosidad contra inferioridad (latencia),
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identidad contra difusion del propio papel (pubertad y adolescencia), intimidad
contra aislamiento (adulto joven), fecundidad contra estancamiento ( edad

adulta) e integridad del yo contra aversion, desesperacion ( madurez).

3.2 Fundamentos teéricos de las emociones.

Las emociones las podemos clasificar en 4 tipos: las emociones
basicas |, béasicas Il, sociales | y sociales Il. En las emociones basicas |

encontramos tres que son miedo, alegria y sorpresa.

En la emocién de miedo hace algunos afios, Mayr (1974) el propuso la
existencia de 3 tipos de miedos: el miedo no comunicativo que se refiere al
miedo producido por seres no vivos, el miedo inter especifico se produce a
consecuencia a los animales y la de miedo intra especifico se produce como

consecuencias a otros individuos de la misma especie.

El denominador comun en todas las situaciones que producen el miedo
es su capacidad para poder poner a la persona que siente esta emocion su
sistema de conducta aversiva, esto hace que le activa lo necesario para evitar

0 escapar de la situacion en cuestion.

Ledoux (1996) adquiere un significado especial en la emocion de

miedo, pues propone la existencia de dos circuitos. El circuito clasico o via
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largar, que esta conformado por el talamo, al corteza sensorial, la amigdala y
los centros efectores y el circuito subcortial o via corta, conformado por el
talamo, la amigdala y los centros efectores; este circuito via corta garantiza la

inmediata actividad conductual de un organismo.

La produccion de la emocién del miedo cuando ya hay un estimulo,
evento o situacién que, tras la valoracion por un individuo, sea dicha
valoracién consciente o no consciente. La funcion de esta emocién se
encuentra en relacion con la adaptaciéon. De igual manera puede ser
considerada como una suerte de sensor que avisa un riesgo en nuestro
entorno, cuando hay un estimulo o situacion en donde nos sentamos

amenazados se produce la emocion del medo.

Dentro del miedo se encuentra otra emocion que es la ansiedad, se
encuentra relacionada con la expectativa; uno se siente ansioso cuando
espera que ocurra algo. Mowver (1939) estimaba que la ansiedad es la forma

condicionada de la experiencia de dolor.

La emocién de alegria se corresponde con un resulta, con
connotaciones adaptables, que suelen ser muy breves, intensas y son
provocadas por un estimulo antecedentes con unas caracteristicas
especificas, y esta emocion es un desencadenante que puede desbordarla se

presentan con mayor influencia cultural.
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La alegria esta eta relacionada con el equilibrio y el bienestar. Al igual
que permite que el individuo se pueda adaptar a su medio, aporta la energia

necesaria para que se pueda llevar a cabo las conductas oportunas.

Las funciones que atribuye esta emocién se encuentra relacionada con
liberacion de tension que se acumula en el organismo. Y esto hace que se
tenga un equilibrio entre la mente y el cuerpo recuperarse de las tenciones

gue podemos tener en la vida diaria.

El patron fisiologico de la alegria se caracteriza porque tiene una
deceleracion de la frecuencia cardiaca y una activacion del musculo
zigomatico, cuya accion permite la elevacion de las comisuras de la boca.
Esta emocién puede ir expresada con manifestaciones de exaltacion, jubilo y

excitacion, con grandes carcajadas y gran actividad motora.

La emocién de sorpresa se trata de una reaccion emocional neutra, por
lo tanto carece de tono hedodnico. Se caracteriza por tener una reaccion hacia
algo imprevisto o extrafio y a consecuencia de eso hay atencion, la memoria
de trabajo y en general todos los procesos psicologicos se dedican a procesar
la estimulacion responsable de esta accidon. Podemos mencionar algunas de
las condiciones elicitadoras que tiene esta emocion, los estimulos novedosos,

de una intensidad entre débil o, todo lo mas, moderada, la aparicion de
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acontecimientos inesperados o fuera de contexto, el aumento brusco de una
intensidad en la estimulacion y la interrupcién inesperada o el corta una

actividad que estaba en curso.

La funcién social que encontramos en la sorpresa es lograda por medio
de sus claros mecanismos de expresion, que comunican a los demas las
situaciones de incertidumbre y por ello permita una adecuar su

comportamiento a dicha condicién.

Los principales efectos fisiologicos de esta emocion son una
deceleracion fasica de la frecuencia cardiaca, una vasoconstriccion periférica,
aunque, por el contrario, una vasodilatacion cefalica que se habitia muy
rapidamente, y hay un aumento brusco y fasica de la actividad de la rama

simpética del sistema nervioso autbnomo.

Esta emocion es un estado que es transitorio ya que asi como aparece

puede desaparecer con la misma rapidez.

Las emociones basicas Il de igual manera podemos encontrar: ira,

tristeza y asco.

En la emocion de la ira es una actitud que es determinada hacia otros,

a una conducta violenta o agresiva. Existe una fundamentacion biologica que
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hace que prepare al organismo para experimentar dicha emocion cuando la
valoracion de un estimulo o evento posee un significado referido a una ofensa

o desprecio.

Las funciones de la emocion de la ira se encuentran relacionadas con
la proteccion de la integridad de uno mismo, de la descendencia y de los
bienes o posesiones, puede ser considerada como un elemento basico de la
vida afectiva como algo imprescindible para entender la supervivencia

humana.

Ferndndez —Abascal propuso que sea considerado un complejo de
afectivo — cognitivo - conductual al que fue denominado complejo AHi, su
nombre fue tomado por las iniciales de agresion, hostilidad e ira. En el
desglos6 de estas conducta en la ira varia en cuanto a la intensidad empieza
desde una irritaciébn o enfado hasta llegar a una rabia y furia. La hostilidad
esta desboca actitudes de odio, rencor y resentimiento hacia los demas. La

agresion representa acciones que implican ataque, destruccién o dafio.

La emocion de la tristeza esta relacionada con la pérdida o el fracaso,
actual o posible, de una meta valiosa, entendida esta como un objetivo 0 una
persona esta emocion la podemos ubicar entre el presente, el pasado y el

futuro.
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Las funciones de la tristeza tienen como connotaciones sociales, de tal
suerte que la expresion es interpretada como una peticion o demanda de
ayuda a los otros miembros del grupo o de la sociedad, al igual que permite
gue una persona haga introspeccion, relace un analisis personal sobre la
situacion, su futuro y su vida en general.

Dentro de la emocion de la tristeza se encuentra un trastorno el cual es
la depresion que es considerado como un trastorno que se caracteriza por la

presencia de un humor depresivo durante, al menos, dos semanas.

La emocion del asco es una marcada aversion producida por algo
fuertemente desagradable o repugnante, se caracteriza por una expresion
facial concreta, una accién apropiada distanciamiento del objeto o situacion
gue la produce, una distinta manifestacion fisiolégica la nausea y una

sensacion caracteristica la repulsion.

Rozin, Haidt y McCauley (2000) han encontrado siete dominios de
elicitadores del asco: ciertos alimentos; como comida putrefacta, maloliente,
etc., las secreciones corporales, ciertos animales o insectos, algunas
conductas sexuales; como realizar sexo con animales, hermanos, etc.,
contacto a cuerpos muertos, trozos corporales y la falta de higiene y el

contacto potenciales con objetos que producen repugnancia.
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Emociones sociales | se divide en tres las cudles son: culpa, verglienza
y orgullo estas tres emociones las denominan emociones autoconscientes
dado que en todas ellas subyace, como rasgo fundamental, algin tipo de
evaluacion adecuada en diversos &mbitos. Igual podemos mencionar que son
emociones secundarias, derivadas y complejas esto es debido a que parecen
ser derivadas de otras més basicas y parecen requiere el desarrollo previo de

ciertas habilidades cognitivas

La emocion de la culpa es mas privada, que surge de la propia
desaprobacion y no requiere de observadores externos se transgreden ciertas
normas o reglas. En esta emocion provoca mantener a la persona ligada a la
situacion interpersonal, sefialdndole el camino hacia la accién reparadora,

esta emocion tiende a asociarse con la empatia

La emocion de la verglenza es mas publica, que surge de la
aprobacion de los demas y que requiere de la presencia de los otros, no

puede alcanzar alguna meta o estandar.

En esta emocion provoca el deseo de escapar de la situacion,
desaparecer, las personas que tiene esta emocioOn son poco propensas a
experimentar empatia centrada en el otro y en cambio entienden a

experimentar malestar personal.
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La emocidn del orgullo esta no solo favorece la conducta futura acorde
con los criterios de valor o merito de la persona. Tiene un valor importante en
sus bienes subjetivos, en el desarrollo psicolégico de la persona y en su

orientacion de la conducta.

En las emociones sociales Il una de sus caracteristicas es que se trata
de experiencias que tienen sentido en la relacién con los demas y en el

encontramos las emociones de enamoramiento, celos, envidia y empatia.

En la emocion de enamoramiento el ser humano tiene la capacidad de
amar y lo realiza de diferentes maneras esto depende de su relacion que
mantenga con el ser querido. Con ello podemos diferencias los diferentes

tipos de amores como son el amor fraternal, el paterno y el romantico.

Se podia decir que el enamoramiento es una limitaciéon importante del
raciocinio, voluntariamente establecida que no hace distincion entre personas
de distintas capacidades intelectuales, se caracteriza por dos tipos de
sentimientos: eroticos y romanticos los cuales aparecen por la atraccién que
sentimos por la otra persona, la cual tiene un comienzo antes de que la

relacion se haya establecido y perdura mientras el sentimiento se mantenga.

La emocion de celos se define como la perspectiva de que una

relacion significativa estd amenazada y puede llegar a desaparecer, 0
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deteriorarse como consecuencia de la accion de una tercera persona, con
independencia de que dicha amenaza sea real o imaginaria; podemos decir
gue es la sospecha, inquietud y recelo que alguien siente que la persona

amada cambie su carifio habia otra persona.

Cabe mencionar que los celos no solo son en las relaciones amorosas,
sino también los celos con los hermanos, en las amistades o en el trabajo con

los comparfieros.

Podemos clasificar los celos por tres que son los celos sospechosos es
una amenaza que aun no sabe si es real o no aunque la persona que lo tiene
esta convencido de la existencia; los celos consumados estos ya no hay
ansiedad sobre el estatus de la relacion ya que aqui el deterioro es evidente;
los celos patolégicos aqui ya es el trastorno ya que aqui la persona esta

convencida de que existe la infidelidad de la pareja.

La emocion de envidia podemos dar dos definiciones para esta
emocién una puede ser el deseo de que quien efectivamente dispone de lo
gue se anhela, lo pierde, o de alguna manera se vea perjudicado y otra es una
ferviente aspiracion de poseer algo de lo que se carece, pero que lo disfrutan
otros. Esta emocion es producida con otras personas superan en habilidades,

logros, o igual son actividades en las cuéales psicolégicamente son relevantes.
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Podemos mencionar dos tipos de envidia una es la envidia maliciosa en
la cual hay un valor moral negativo en un amito sociocultural o ideol6gico-
religioso muy extenso; la envidia sana aqui es el deseo de tener algo que otra

persona tiene sin quitarselo o desearle mal a la otra persona.

La emocién de la empatia la podemos denominar como la situacion en
gque se encuentra en los demas generando reacciones emocionales
congruentes, incluso parecida a las de nosotros, con ello somos capaces de

entender como se encuentra la otra persona.

En esta emocion podemos distinguir tres cualidades que se notan
facilmente una es la capacidad para entender a los demas, poniéndose en
lugar de otro, ser capaz de demostrar un estado afectivo que el otro sienta,
realizar las conductas correctas que es preciso llevar a cabo para solucionar
el problema de otra persona. En estos 4 tipos de emociones es importante
gue lleguen a una estabilidad para estar bien consigo mismo y esto se puede

llevar a cabo mediante.
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3.2.1 Teorias de las emociones.

Para algunos investigadores, la primera teoria para la emocién es la
gue realizo William James en 1884 el nos decia que los cambios psicolégicos

son la base de la experiencia emocional.

Para Aristételes, ambas dimensiones lo que son las racionales e
irracionales, forman una unidad, entendiendo las emociones cargadas de un
elemento causiracional que tiene las creencias y expectativas,
considerandosele, por ello, un precursor de las teorias cognitivas emocionales

(Lazarus, 1993).

Ekman (1992) dice que las emociones suceden de repente muy rapido,
tienen una breve duracion y puede ocurrir de forma involuntaria o voluntaria,
esto es porque se presentan de forma emocional y no nos damos cuenta

conscientemente cuando estamos ya en ella.

Panksepp (1982) comenta que las emociones surgen de los circuitos
neurales genéticamente heredados que regulan la actividad cerebral que

proporciona fundamentos biolégicos esenciales para la experiencia emocional.

Scherer (1994) el nos dice que podemos procesar informacion sin la

necesidad de haber experimentado una emocion, aunque ciertos encuentros
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pueden producir emociones otros no lo hacen, en su analisis el aporta que las
emociones se concentran en el procesamiento de informacién que tiene lugar

ya después de haber ocurrido un resultado.

Las emociones se vincularon a las pasiones durante la época de la
edad media. Al conocimiento de los humores y las temperancia intento
explicarlas a lo que se referian cuando los pecados de la pasion que para los
judeocristianismo condenan al fuego eterno, no son si las emociones en
listadas como ira, envidia, egoismo, etc...; por el contario cuando se referian a
las virtudes superiores como amor, fe, esperanza, etc... Compartian la razon
de jerarquias superiores, distanciadas de las ciénagas alas que arrastran las

emociones.

La radical separacion entre cuerpo y mente; sostener que el
razonamiento, el juicio moral y el sentimiento pueden existir separado del
cuerpo. (Damasio, 1994).

Walter B. Cannon (1929) el en su teoria de de la emocion el
fundamenta que los impulsos se transmiten a lo largo de los servicios

sensoriales hasta la corteza. Alli, puede estimular
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3.2.2 La estabilidad emocional.

Una de las habilidades mas complicadas de desplegar y dominar con
maestria es la regulacion de nuestros estados emocionales. Consiste en la
habilidad para moderar o manejar nuestra propia reaccion emocional ante
situaciones intensas, ya sean positivas o negativas. La regulacién emocional
se ha considerado como la capacidad para evitar respuestas emocionales
descontroladas en situaciones de ira, provocacion o miedo. Tal definicion es

comunmente considerada correcta, pero resulta incompleta.

Las investigaciones estan ampliando el campo de la auto-regulacion a
las emociones positivas. Una linea divisoria invisible y muy fragil demarca los
limites entre sentir una emocién y dejarse llevar por ella. Es decir, regular las
emociones implica algo mas que simplemente alcanzar satisfaccion con los
sentimientos positivos y tratar de evitar y/o esconder nuestros afectos mas
nocivos. La regulacién supone un paso mas alla, consiste en percibir, sentir y
vivenciar nuestro estado afectivo, sin ser abrumado o avasallado por él, de
forma que no llegue a nublar nuestra forma de razonar. Posteriormente,
debemos decidir de manera prudente y consciente, cdmo queremos hacer uso
de tal informacion, de acuerdo a nuestras normas sociales y culturales, para
alcanzar un pensamiento claro y eficaz y no basado en el arrebato y la

irracionalidad.
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Un experto emocional elige bien los pensamientos a los que va a
prestar atencién con objeto de no dejarse llevar por su primer impulso e
incluso, aprende a generar pensamientos alternativos adaptativos para
controlar posibles alteraciones emocionales. Del mismo modo, una regulacion
efectiva contempla la capacidad para tolerar la frustracion y sentirse tranquilo
y relajado ante metas que se plantean como muy lejanas o inalcanzables.
Tampoco se puede pasar por alto la importancia de la destreza regulativa a la

hora de poner en practica nuestra capacidad para automotivarnos

En este sentido, el proceso auto-regulativo forma parte de la habilidad
inherente para valorar nuestras prioridades, dirigir nuestra energia hacia la
consecucion de un objetivo, afrontando positivamente los obstaculos
encontrados en el camino, a través de un estado de busqueda, constancia y

entusiasmo hacia nuestras metas.

3.3 El papel funcional del docente en la orientacion de los jovenes del

nivel medio superior

La formacion docente ha sido abordada por la pedagogia y la

psicologia a lo largo de la historia de la educacion en México y el mundo. Por

ello los disefios y las implementaciones curriculares en la formacion de
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maestros, tanto en el sector publico como en el privado, interactian los

saberes y las practicas psicopedagdgicas.

La formacion docente se refiere al perfeccionamiento de su quehacer
docente que apunte hacia las necesidades de los estudiantes y su insercion
en el contexto superior o laboral y para ello Remedi (2002) muestra que el
concepto de formacion docente completado con la actualizacion y de
perfeccionamiento son significaciones que le dan coherencia, sentido y orden
al discurso docente. Todo esto esta armado para mostrar como el docente
paulatinamente se va convirtiendo, se forma se hace en la representacion que
se va haciendo de si mismo a través su propia reflexion. Los profesores tienen
el deseo de solucionar problemas y mejorar la educacién ya que ellos dicen
gue se pierde la existencia de uno de los conceptos mas viables para ayudar
a los estudiantes los cuales son los enfoques psicologicos y los del desarrollo,
estos enfoques reconoce que cada individuo es Unico y que va progresando a
lo lardo de unas ciertas series de momentos, periodos o estado que forman
parte de sus respectivas necesidades. Los jovenes empiezan a experimentar
una serie de cambios en su sistema fisioldgico y bioquimico, lo que afecta, a
Su vez, a su pensamiento y conducta. Habitos destrezas estan relacionadas
con ciertos estadios de desarrollo y si son atendidos de forma adecuada nos

sientan las bases para una correcta evolucion.
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Como docentes tiene la responsabilidad de ayudar a sus alumnos en
su desarrollo personal, social y académico. A los profesores aunque imparten
sus materias igual se les asigna como tutores en los grupos, asi deben
realizar una serie de sesiones de tutoria tanto grupal como individual para ver
como se encuentran los alumnos, y asi poder observar el si tienen un
problema personal, social o académico con ello poder orientar en lo que se

pueda o igual decirle al psicologo de la institucion que los apoye.

El docente debe tener un nivel de competencia social por lo que se
menciona la importancia de que estas “habilidades son entrenables y la
tendencia actual en formacién de profesores parece apuntar hacia el uso de

programas basados en la adquisicién de las mismas” (Rodriguez 1989)

Ramirez (1989) hace énfasis en la importancia de la formacion del
docente debido a que en el campo de la Psicologia de la Educacién, desde
hace unos afos adquieren mayor importancia los aspectos sociales en la
influencia del proceso ensefianza aprendizaje. ElI Alumno y el profesor
mantienen una relacién enmarcada por las habilidades sociales de que ambos

disponen.

En la actualidad existe una fuerte tendencia a sustituir la denominacion
Orientacion Educativa por la de Orientacién Psicopedagdgica e Intervencion

Psicopedagdgica. Las posibles razones de este cambio en la terminologia de
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la Orientacion son: Respuesta a una nueva conceptualizacion de la
Orientacion, Ampliacion de los campos de actuacion de la Orientacion,
Influencia de nuevas corrientes tedricas, Necesidad de reforzar posiciones

profesionales de campos disciplinares relacionados entre si, pero diversos.

La orientacion es considerada como un producto netamente
norteamericano que fuimos adoptando los mexicanos hasta este momento
como un componente integral y favorecedor del proceso educativo de todo
estudiante. La orientacion psicopedagogica se puede entender como un
proceso de ayuda y acompafiamiento continto a todas las personas, en todos
sus aspectos, con objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo humano a
lo largo de toda la vida, ayuda continua a todas las personas, en todos sus
aspectos: personal, social, académico, intelectual y cognoscitivo, con una

finalidad de prevencion y desarrollo.

La orientacion psicopedagodgica funciona como apoyo en el proceso de
enseflanza-aprendizaje, ya que brinda herramientas para que
el profesor pueda organizar con mayor eficacia su actividad y facilitar la
mejora del rendimiento en los alumnos, esta funciona como apoyo en
el proceso de ensefanza-aprendizaje, ya que brinda herramientas para que
el profesor pueda organizar con mayor eficacia su actividad y facilitar la

mejora del rendimiento en los alumnos.
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En los principios de la psicologia del desarrollo y de las organizaciones,
ofrecen a los estudiantes la posibilidad de demostrar sus competencias,
explorar su libertad, su capacidad de aprendizaje. Una vez manifestados las
posiciones tedricos y practicos de nuestra disciplina y modelos de

intervencion.

Rustad y Rogers (1975), ante la situacibn predominante de los
enfoques remediales y terapéuticos, promueve el crecimiento psicologico del
estudiante. El desarrollo cognitivo intentado unir, de alguna manera, el
enfoque de intervencion con la situacion o el estudio de desarrollo psicoldgico
de los estudiantes. Sprinthall (1973) a través del curriculum en las clases, un
desarrollo psicologico en el estudiante. Los administradores y donde el papel

principal esta presentado por los profesores.

La escuela es vista como una institucion que promueve la salud mental
entre sus muchas finalidades, podemos contemplar dos objetivos generales
en la educacion. El primero seria facilitar el desarrollo de los estudiantes
ayudandoles a prevenir los problemas. El segundo seria darles ayuda de

caracter remedial a los estudiantes que presentan problemas.
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Un sistema educativo tendera a la calidad o excelencia en la medida en
gue sea capaz de : atender las diferencias individuales de los alumnos, dotar
a los alumnos de las habilidades necesarias para (aprender a aprender),
promover el desarrollo de actitudes de solidaridad y participacion social,
favorecer el proceso de autoconocimiento y maduracion personal que le
permita tomar congruentes decisiones vitales, conseguir que el alumno
desarrolle una personalidad sana y equilibrada que le permita actuar con
plenitud y eficacia en la sociedad y momento histérico que le toque vivir y
permitir al alumno un real y profundo conocimiento de su entorno social,
econémico y laboral como base imprescindible para su adecuada ubicacion

productiva.

Al igual que esperan que los docentes entiendan sobre el pleno
desarrollo de la personalidad del adolescente, la formacion en el respeto de
los derechos vy libertades fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y la
libertad dentro de los principios democraticos de convivencia; la adquisicion
de hébitos, asi como de conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos,

histéricos y estéticos.
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CAPITULO IV

PROPUESTA DE TESIS

4.1 Contextualizacién de la propuesta.

Nombre:

Guia de orientacién educativa adolescente para docentes.

Objetivo:

Con la finalidad de que los docentes tengan un apoyo o guia sobre el
cémo y/o cuando poder ayudar a los adolescentes a la disminucién de sus
conductas negativas, ya que para ellos es una transicibn muy importante
entre el concluir su secundaria e iniciar a la preparatoria, proceso en donde
se asientan los cambios fisicos, psicologicos y sociales es decir entran a la

etapa de la adolescencia.

Justificacion:

Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje el docente juega un
papel importante en el desarrollo del adolescente, conduciéndolo en su ambito
social, psicolégico en la estabilidad emocional adaptandolo a su nuevo
entorno educativo, para que su desempefio sea el adecuado en sus

decisiones que elija en su vida y asi el joven realice su proyecto de vida que
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este, le ayudara a prepararse tanto emocional como profesionalmente y sea
una persona capaz de controlar sus emociones de acuerdo a su desempefio
ocupacional con responsabilidad y madurez, y que le permita ubicarse en la
sociedad como miembro independiente y con capacidad de resolver los

problemas que se le presenten.

Al igual ayudara al joven a llegar a una estabilidad en sus conductas ya
gue estas igual se actian por medio de la emocion que tengas en ese
momento, con esta guia el docente sabra por qué pasan y como poder ayudar
al joven a que tenga un autocontrol, también ayudarlo a resolver algin
problema independiente de la escuela ya que por la zona rura donde se
encuentra la institucion hay mas sucesos problematicos tanto personales

como de la sociedad.

Poblacién o publico.
Tal manual sera aplicado a los alumnos de primer semestre de
preparatoria entre las edades de 15 a 17 aflos de edad del centro de

bachilleres técnico agropecuario, tequila, Veracruz.

4.2 Desarrollo de la Propuesta.
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GUIA DE ORIENTACION
VOLUMEN EDUCATIVA DE
I ADOLESCENTES, PARA EL
DOCENTE




INDICE TEMATICO

TEMA 1: ORIENTACION EDUCATIVA

TEMA 2: LAS CARACTERISTICAS DE LA ADOLESCENCIA A PARTIR DE

SU EXPERIENCIA PERSONAL, ESCOLAR Y FAMILIAR.

TEMA 3: IDENTIFICAR LAS CAPACIDADES SOCIO-COGNITIVAS Y
AFECTIVAS PERSONALES (IDENTIFICA TU IDENTIDAD).

TEMA 4: ESTRATEGIAS EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS EN TU
ENTORNO INMEDIATO.

TEMA 5: TOMA DE DECISIONES
TEMA 6: EMOCION Y DECISION
TEMA 7: LA EXPERIENCIA EMOCIONAL: LOS SENTIMIENTOS

TEMA 8: SUSTENTA LA POSTURA PERSONAL SOBRE EL EJERCICIO DE
LA SEXUALIDAD MEDIANTE EL RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD
SEXUAL

TEMA 9: SIGNIFICADO Y ALCANCE DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD

TEMA 10:IDENTIFICA ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO QUE
INFLUYEN EN TU IDENTIDAD
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Tema 1:
Orientaciéon Educativa

Objetivo:

Pretende amplias las capacidades del estudiante mediante acciones preventivas y
correctivas. Adecuar el proceso de ensefianza — aprendizaje de acuerdo a los programas
establecidos enfocandolos en las habilidades y entorno en donde se encuentran los
educandos, ellas les ayuda a encontrar respuestas a sus dificultades, a incorporarse a la
sociedad de una manera activa y responsable , a realizarse lo mas plenamente posible para
poder alcanzar sus metas.

Inicio:

a) Dindmica de inicio: “Presentacién cruzada“
Descripcién:

El profesor-facilitador forma parejas de alumnos que de preferencia no se conozcan entre si.
Cada integrante de la pareja le comunica a su comparfero los datos que el profesor-
facilitador haya indicado previamente: sus gustos, familia, aficiones, carrera que estudia etc.,
en un tiempo que puede fluctuar entre 2 y 10 minutos. Posteriormente cada miembro de la
pareja presenta a su compariero ante todo el grupo, ya sea como invitado o tomando su
lugar, esto es, presentandose como si fuera su compariero, haciéndolo en primera persona;
lo mismo haran todas las parejas constituidas. Para ello no debe emplear mas de 2 o0 3
minutos. Esta técnica termina con un aplauso para liberar la tensién que pudiera generarse
con la dindmica.

b) Analisis conceptual.
Definicién:

Es el proceso en el cual guia al ser humano en su desarrollo dentro del ambito
social, educativo y emocional.

El docente prepara al estudiante para:

- Contribuir a la sociedad con todo lo que pueda.
- Demostrar amor, respeto a si mismo y a los demas.
- Apreciar el significado de la unidad, al desarrollo de comunidad y nacién.
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Componentes y Elementos:

Identificar tus fuerzas, areas para desarrollo y objetivos.

Identificar tu estilo de aprendizaje y mejorarlo.
Construir tu confianza y asertividad

Planear y organizar tu tiempo

Mejorar tus habilidades de memoria aprendizaje.
Tener conciencia de la planeacion del tiempo y las actividades.
Administrar tu dinero y estado financiero.
Mejorar tu lectura y escritura académica.
Aprender a hacer planes a corto y largo plazo.

Explorar la técnica de hablar y la presentacién publica.

Desarrollar actitud positiva hacia si mismo y con los demas.

c)

Trabajo didactico.

Actividad:

Al final se realizard una encuesta sobre el tema para ver que se les quedo del tema ya
después de ello se hara una lluvia de ideas para reafirmar dudas.

4.- mis compromisos

1.- ¢Qué es la orientacién educativa?
2.- Tu crees que es importante que los alumnos tengan orientacion educativa.

3.- Escribe para que te sirve la orientacién educativa en los siguientes ambitos:
Social, educativa y psicoldgica.

Compromiso.

Lo positivo que has
logrado.

Lo que has perdido al
no conseguirlo todo.

Redacta de nuevo el compromiso: mas realista y mas ilusionante

Compromiso.

¢, Qué debes
mejorar?

¢,Coémo te premiaras?
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d) Recomendaciones.

- Tomar ciencia de la orientacion educativa, para que adquiera un real compromiso ante sus
estudiantes, de modo que aumenta su competitividad en su vida diaria.

- Tener buena disposicion con el alumno.
- Mostrarle interés.

- Ponerle atencién a cada uno de los alumnos.

- Ayudarlo a resolver las dudas que tengan sobre el tema.
- Cambiar las actitudes con respecto a la integraciéon de orientacién educativa en el aula, ya
gue son los encargados de promover una imagen positiva ante sus estudiantes.

Bibliografia:
e Boykoz, Z.y Sotirova Z. (2009).
Orientacién educativa |, México, D.F.,
Alec.

Material Didactico:
e Hilo, soga, cuerda, etc.
e Hojas blancas.
e Lapiz, lapiceros, etc.
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Tema 2:
Las caracteristicas de la adolescencia a partir de su experiencia personal, escolar y
familiar.

Objetivo:

Averiguar las caracteristicas de la adolescencia, relacionar causa y efecto analizando el
comportamiento propio y de sus compaferos. Analizar y definir las medidas que se deben
tomar para resolver los diferentes problemas.

Inicio:

a) Dindmica de inicio: “*“ El barco *
e Descripcion:

Esta dinamica se realiza para que todos los participantes del grupo se integren, ademas
de empezar una empatia con ellos.

La dinamica consiste en realizar en un lugar amplio en el cual un hilo, cuerda, etc.,
dividir a la mitad el lugar después de eso a los participantes se les pone de un lado de los
dos lados.

A los participantes se les da las siguientes indicaciones:

“Estan en un barco y se esta hundiendo tienen (depende de cuantas personas estén en
la actividad es el tiempo que se les da) para pasar a todos antes de que se hunda el barco y
se ahoguen. No pueden tocar el objeto que divide (hilo, cuerda, etc.) si uno toca o mueve
todos se regresaran y empezaran de nuevo, para esto solo una persona puede cruzar un
objeto ya nadie mas podra usar otra cosa”

b) Analisis conceptual.
e Definicién:

Adolescencia el nombre procede del latin, del verbo, adolescere, que significa madurar, por
lo que debemos considerarlo como un proceso de la vida humana. Es la etapa que todo ser
humano tiene al culminar su nifiez y dar inicio a la madurez. Aqui los jévenes ya no son
nifios pero igual no le atribuyen obligaciones como de adulto.

Es un periodo donde le brinda al adolescente la oportunidad de ajustar sus cambios
bioldgicos, psicolégicos y sociales que estan enfrentando y conformando su identidad.

ADOLESCENTE E IDENTIDAD.- en esta etapa el adolescente debe admitir, elegir o
descubrir una identidad. Algunas caracteristicas de la personalidad del joven son: idealismo,
egocentrismo y la creatividad.

ADOLESCENCIA Y LA AMISTAD: ellos tienen la necesidad urgente de ser aceptado en un
grupo y de ser aceptado. El grupo de comparferos de la escuela o amigos es una fuente
importante de informacién y una oportunidad de socializacion.
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ADOLESCENTE Y NOVIAZGO: en esta etapa se enamora con una gran intensidad. La gran
mayoria de los adolescentes. Generalmente la mayoria de los adolescentes tiene su primer
novio (a) a las 12 y 16 afios de edad. Estas relaciones son una base muy importante en la
formacion de la identidad.

ADOLESCENTE Y SOLEDAD: el adolescente se siente muy solo cuando descubre una
diferencia entre las amistades y que recibe y la que le gustaria tener.

ADOLESCENTE Y SALUD: podemos encontrar diferentes problemas de salud durante la
adolescencia. Los mas frecuentes en ellos son:

- Alcoholismo y Drogadiccion.

- Enfermedades de transmisién sexual.
- Embarazo adolescente temprano.

- Anorexia o bulimia.

- Obesidad.

- Entre otros.

. Componentes y Elementos:

- Biolégica: Biolégica: porque cumple con las caracteristicas de los seres vivos (nace,
crece, se reproduce y muere).

- Psicol6gica: es capaz de tomar conciencia de si mismo y es una identidad.

- Social: busca formas de relaciéon con sus semejantes. Su inteligencia le ha permitido
crear ley, sistemas religiosos, filoséficos, técnicas para dominar la naturaleza. En cuanto el
ser humano nace recibe influencia del medio ambiente, la cultura y sociedad donde vive. La
sociedad es forma de organizacion de los grupos humanos.

- Cultural: se refiere a las normas, prohibiciones, costumbres, etc., que orientan la vida
individual y colectiva de los miembros de la sociedad.

c) Trabajo didéactico:

e Actividad:
- Realizar un dibujo de él y poner del lado derecho las cosas positivas de él y en el
izquierdo las negativas, después pasara enfrente del sal6n y se les compartird a los demas y
ellos les comentaran a las persona lo que creen de la persona.

Area Elemento Acciones para realizar
mantenerse saludable cada dia

El cuerpo fisico sus
Yo fisico 0 | aparatos, sistemas,

biolégico. organos, funciones,
sentimientos, etc.
Emotividad:

Yo Psicolégico Sentimientos, estado

de animo, reacciones
(mente, inteligencia)

Relacién consigo

Yo social mismo, con la familia,
amigos y el medio
ambiente
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d) Recomendaciones
- Respeto a los jovenes.

- El docente debe guiar al estudiante en sus dudas.
- Ser sensible a las necesidades. Tratar a los estudiantes con dignidad.

- No compares a tus alumnos.
- Tener actividades didacticas.

- Trata a tus alumnos con cordialidad sin llegar a considerarte uno de ‘sus amigos‘.

Bibliografia:
e Boykoz, Z.y Sotirova Z. (2009).
Orientaciéon educativa |, México,
D.F., Alec.

Material Didactico:
e Hojas Blancas
e Colores o lapiceros
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TEMA 3:

IDENTIFICAR LAS CAPACIDADES SOCIO-COGNITIVAS Y AFECTIVAS PERSONALES

(IDENTIFICA TU IDENTIDAD).

Objetivo:

Definir las habilidades sociales capacidades socio-cognitivas y afectivas, reflexiona,
identificar, cuestionar, justificar y modificar las afirmaciones.

Inicio:

a) Dinamica de inicio: “ El aviso clasico”

desarrollo:

Escribir en una cartulina una descripcion de si mismo como si se ofrecieran para
“venderse” en un aviso clasificado del diario. Recordar el tema de cantidad de palabras, lo
gue cuesta la linea, para agilizar la creatividad y la espontaneidad. Después de que hayan
acabado se les recogen las cartulinas y el profesor va sacando una por una y tiene que
pasar el joven a leerla enfrente de sus compafieros.

b) Analisis conceptual.

Definicion:

Habilidades sociales.

Estas habilidades son un conjunto de habitos (conducta, pensamientos y emociones),
que permiten mejorar las relaciones interpersonales, sentirse bien, obtener lo que
queremos y lograr nuestros objetivos. Abarcan el desarrollo de proceso cognitivo
(capacidades, destrezas y habilidades) y afectivos (valores y actitudes).

El proceso de socializacion de las habilidades sociales se va dando a través de un
complejo proceso de interacciones de variables personales, ambientales y culturales (la
familia, los amigos, la escuela, etc.).

Existen diferentes tipos de habilidades sociales que se pueden entrenar existe la
autoestima, la asertividad, la empatia, la comunicacion, la planificacién, establecer metas y
objetivos.

Las habilidades sociales son primordiales ya que la relacibn con otras personas es
principal fuente de bienestar o malestar. Los déficits en habilidades sociales nos llevan a
sentir con frecuencia emociones negativas como la frustracion o la ira y a sentirnos
rechazados por los demas, mantener una relacidn interpersonal satisfactoria facilita la
autoestima y ser socialmente habil ayuda a incrementar la calidad de vida.

La inteligencia es la habilidad para responder con éxito a una nueva situaciéon, usando
conocimientos previos. Al igual para resolver problemas que tengan en la vida diaria.

Los principales tipos de inteligencia son:

ESTILO VISUAL/ESPACIAL. Esta relacionado con las imégenes, colores y habilidades
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espaciales. Este desarrollado en la gente que se le facilita el arte, le gusta visualizar,
navegar, dibujar y presentar sus ideas graficamente, percibe, transforma aspectos visuales
del mundo, se orienta en el espacio tridimensional con habilidad.

ESTILO AUDITIVO/MUSICAL. Esta desarrollado en la gente que se le facilita la musica y
rima, y a quienes les gusta el ritmo natural y melodias, tiene un oido buen y pueden cantar.

ESTILO LINGUISTICO/VERBAL. Esta bien desarrollado en la gente que usan mucho las
palabras, a quienes les gusta escribir y leer, argumentar, persuadir, entretener, dar
instrucciones, etc.

ESTILO CORPORAL/FISICO. Esta desarrollado en la gente que se le facilita el deporte,
baile y artesanias. Ellos controlan sus movimientos y son habiles con los objetivos, tienen
buena sensibilidad de tactos y buenas reacciones.

ESTILO LOGICO/MATEMATICO. Esta desarrollado en la gente que prefiere trabajar con
ndmeros y aprecia las explicaciones logicas. La razdn, la secuencia, piensa en términos
causa y efecto, disfruta de una mirada racional de la vida y le gusta solucionar problemas.

ESTILO SOCIAL O INTERPERSONAL. Este desarrollado en la gente que se le facilita la
persuasion y venta o la enseflanza de otros y quien puede sentir bien los humores de las
otras personas.

ESTILO SOLITARIO/INTERPERSONAL O REFLEXIVO: esta desarrollado en gente a que
les gusta el autoandlisis y reflexion, sacando conclusiones de su propia experiencia (y
errores), poniendo objetivos y planificacion.

ESTILO NATURALISTA. Desarrollado en la gente a quien le gusta y respeta la naturaleza
y estan interesados en materias como astronomia, evolucion y el ambiente.

Componentes y Elementos:

Identificar tus fuerzas, areas para desarrollo y objetivos.
Identificar tu estilo de aprendizaje y mejorarlo.

Construir tu confianza y asertividad

Planear y organizar tu tiempo

Mejorar tus habilidades de memoria aprendizaje.

Tener conciencia de la planeacién del tiempo y las actividades.
Administrar tu dinero y estado financiero.

Mejorar tu lectura y escritura académica.

Aprender a hacer planes a corto y largo plazo.

Explorar la técnica de hablar y la presentacion publica.
Desarrollar actitud positiva hacia si mismo y con los demas.

Trabajo didéactico.
Cuestionario

¢, Cudl es tu inteligencia mas fuerte?

¢, Cudl es tu actitud y tus expectativas estudiando?

¢, Qué métodos y estrategias utilizas para aprender en diferentes materias?
¢,Como eres y que deseas hacer después de terminar la escuela?
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d) Recomendaciones.

- Tener la disposicion hacia los alumnos.

- Apoyar a los alumnos a encontrar su mayor inteligencia.
- Guiar a los alumnos en sus dudas.

- Informarse mas sobre los tipos de inteligencias.

Bibliografia: Material:
e Boykoz, Z.y Sotirova Z. (2009). e Hojas blancas
Orientacién educativa |, México, Colores, lapiceros, etc.
D.F.: Alec.
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TEMA 4:

ESTRATEGIAS EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS EN TU ENTORNO INMEDIATO.

Objetivo:

Formular y emplear criterios en procesos de analisis y valoracion de los riesgos
psicosociales, estructurar ideas y conocimientos de manera clara e interpretar la
informacion obtenida. Razonar y estimar la importancia de la solucién de problemas a
tiempo.

Inicio:

a)

Dinamica de inicio: “ESTO ME RECUERDA”
Desarrollo

Esta dinamica consiste en que un participante recuerda alguna cosa en voz alta. El resto
de los participantes manifiesta lo que a cada uno de ellos, eso les hace recordar
espontaneamente. Ejemplo: "pensé en una gallina", otro "eso me recuerda...huevos" etc.
-Debe hacerse con rapidez. Si se tarda mas de 4 segundos, da una prenda o sale del
juego.

b)

Anélisis conceptual.
Definicion:

Solucion de problemas psicosociales.

Las caracteristicas de un adolescente en particular dependen de su sexualidad, residencia
urbana o rural, posicion social, grupo étnico o racial, e historia personal. Cada uno trata de
ser independiente y encontrar su camino.

La pobreza, violencia, problemas paternales y pandillas son presiones que algunos
adolescentes tienen, al igual que pueden estar preocupados por cuestiones significativas
como la religion, papeles de género, valores o pertenencia étnica. Desde un punto
psicologico, la mayoria de las problematicas se podrian enumerar dentro de las
dificultades de conducta.

Cualquier cantidad de problemas de comportamiento aislados puede representar
problemas adolescentes tales como: mal comportamiento en las tiendas, delincuencia,
ausencia sin permiso, pelea en la escuela o ingestion de alcohol y drogas. En ocasiones
los jovenes no saben cémo explicar facilmente por qué actia asi.

Algunos de los principales problemas actuales de la adolescencia son la falta de: valores,
ideales, educacion, modelos a seguir, interés en la actualidad, en el estudio o en las
soluciones a dichos problemas.

Algunos problemas psicosociales son:

Conducta agresiva: En estas conductas nos referimos cuando los jovenes causan dafios
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fisicos a otra persona, o dafios materiales en la propiedad privada o publica.

Consumo de alcohol y otras drogas: El joven consume sustancias adictivas, prohibidas o
controladas: como alcohol, tabaco, inhalante, cocaina, marihuana y otros.

Participacion en pandillas: un joven es parte de una agrupacién que realiza actividades
ilicitas, que atentan contra personas, instituciones o bienes publicos.

Abandono de hogar: un joven abandona el domicilio parental, sin comunicar a sus padres
o instituciones de defensa de sus derechos.

Intento de suicidio: un joven por razones emocionales, familiares, afectivas o de bajo
rendimiento escolar ha tenido la intencién de quitarse la vida.

Abandono Escolar: un joven deja de asistir voluntariamente a un establecimiento
educativo, teniendo las condiciones econdmicas para continuar estudiando.

Algunos pasos para la resolucion de problemas:

La educacién y la cultura, el respeto y las responsabilidades son factores de suma
importancia para empezar a solucionar los problemas actuales.

Algunas de las medidas para resolver estos problemas son:

53

%

Comunicacion y union familiar.

Buscar informacién apropiada.

Apoyo de los hermanos.

Facilitar el proceso de reinsercion en la sociedad.
Apoyo de los amigos.

Buscar ayuda médica.

Otros.
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%
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%
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En todo esto el papel clave es la familia para solucionar problemas, poner atencién a su
mejora e integracion.

Algunas técnicas para resolver el problema:

»  Dividir y triunfar. Divide un problema grande y complejo en problemas mas pequefios
y solucionables.

» Ir poco a poco subir o descender, intentado en cada paso acercarte mas al objeto.

»  Andlisis, que requiere un ajuste del sub-objetivos, basado en el proceso de trabajo del
estado inicial al estado de la meta, solucionado el problema.

» Comenzar de atras hacia adelante.

» Investigacion: estudia lo que los otros han escrito sobre el problema, a lo mejor ya hay
solucion.

Componentes y Elementos:

¢ Cudl exactamente es el problema?

¢ Qué resultado final esperas conseguir?
Recopilar informacion.

Decide lo que tienes que hacer.

Planea el futuro.
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Actua.

Revisalo.

Asegurate de que sepas cual es el problema

Decide lo que “el éxito” significa en este caso

¢,Cudles son los hechos? ¢ quién/que me puede ayudar?
¢ Colmo conseguir tu objetivo?

¢Cémo? ¢ Cuando? Y ¢Dbénde?

Realiza tu plan

¢, Conseguiste lo que intentaste hacer?

Trabajo didactico.
Actividad

Cuestionario

Segun tu ¢ Cudles son los problemas mas grandes en los jévenes de tu generacion?

¢, Cudles pasos te parecen mas importante para mejorar la situacion?

¢, Qué significa la atraccion sexual?

¢, Con que aspectos de la vida humana esta relacionada la sexualidad?

¢,Como reflexiona la sociedad mexicana ante las personas con enfermedades de
trasmision sexual?

¢, Qué harias, si algin amigo o amiga tuyo te dice que ha tenido relaciones sexuales sin
proteccion con un desconocido o desconocida el dia anterior?

¢,Coémo piensas que cambiaria tu vida, si tu o tu pareja concibe un bebe?

¢,Cudles son las causas para que exista la violencia?

¢, desde cuando piensas que existe la violencia?

d)

Recomendacion

No juzgar a los alumnos por sus problemas

Mantener confidencialidad en lo que les platiquen los jévenes

Hablar con toda seguridad sobre los problemas que hay al no cuidarse cuando ya hay
relaciones sexuales

Demostrarles confianza para hablar con libertad sobre sus problemas

Bibliografia: Materiales:
e Boykoz, Z.y Sotirova Z. (2009). e Hojas blancas
Orientaciéon educativa |, México, D.F., e Lapicero, colores, etc.
Alec.
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TEMA 5:
TOMA DE DECISIONES

Objetivo.
Obtener informacion acerca del proceso de toma de decisiones, procesar y
analizarla, definir las necesidades y preferencias de cada uno.

Inicio

a) Dinamicade inicio: “Mar adentro y mar afuera”
e Desarrollo

El coordinador les pedira a los miembros que se ponga de pie. Pueden ubicarse en
circulos o en una fila, en dependencia del espacio del salén y del nimero de participantes.
Se marca una linea en el suelo que representard la orilla del mar. Los participantes se
ponen de tras de la linea. Cuando el coordinador le da la voz de "Mar adentro", todos dan
un salto hacia delante sobre la raya. A la voz de "Mar afuera”, todos dan salto hacia atras
de la raya. Las voces se daran de forma rapida; los que se equivocan salen del juego.

b) Analisis conceptual.

e Definicién.
La toma de decisién es el proceso cognitivo de seleccionar un curso de accion entre
alternativas y asi alcanzar una decision.

Para poder tomar una decisidon debemos elegir entre varias opciones de acciéon usando
procesos cognoscitivos — memoria, pensamiento, evaluacion, etc. Hay que darle un
tiempo importante para tomar una decision acertada.

Los pasos a seguir para tomar una decision acertada:

1.- DEFINIR CUAL ES LA SITUACION A RESOLVER.- percibir cual es el motivo de
preocupacion, la situacion, el problema, para lo cual se buscara informacién, se evaluara y
se definira.

2.- PROPONER LAS ALTERNATIVAS.- generar y considerar diferentes alternativas (lluvia
de ideas), minimamente puede ser cinco.

3.- CONSIDERAR EL PRO Y EL CONTRA DE CADA ALTERNATIVA.- seleccionar las
alternativas deseables y no deseables, con base en sus consecuencias.

4.- ELEGIR LA(S) MEJOR(ES) ALTERNATIVA(S).- esto se har4 en funcién de la(s)
alternativas que presenten mayores consecuencias positivas.

5.- EJECUTAR LA(S) ALTERNATIVA(S) ELEGIDA(S).- implementarlas y ponerlas en
practica.

6.- EVALUAR RESULTADOS.- realizaras esta accion después de haber ejecutado la(s)
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alternativa(s) elegida(s); a corto, mediano o largo plazo; le evaluacion sera: positiva si el
problema se a resolver se ha disminuido o se ha solucionado o negativa si el resultado ha
sido desfavorable.

Componentes y Elementos

Decisivo.- este estilo de decision es directo, eficiente, rapido y firme. Se valora la accion.
Una vez dijo el plan, se apega a el.

Jeréarquico.- las personas, que aplican este estilo altamente analitico y enfocado, esperan
gue sus decisiones una vez tomadas, sean finales y resistan la prueba del tiempo.
Flexible.- este estilo se basa en la velocidad y la adaptabilidad. Los ejecutivos toman
decisiones rapidas y cambian de curso con igual rapidez para mantener se al ritmo de
situacién inmediatas y variables.

Integrador.- es la modalidad integradora, las personas enmarcan los problemas de manera
amplia, utilizando los aportes de muchas fuentes, y toan decisiones, que involucran
multiples cursos de accion, que podrian evolucionar con el tiempo, a medida que cambien
las circunstancias.

c)

b)
c)

Trabajo didactico
Actividad

Leer este parrafo a los alumnos y después que contesten las preguntas.

“Paco fue a una fiesta con la autorizacion de sus padres hasta la 1 de la mafiana, la fiesta
estaba en su mejor momento, se notaba muy divertida, sin embargo ya se cumplia la hora
del permiso, los amigos y amigas le pidieron que se quedara; paco estaba indeciso acerca
de quedarse en la fiesta y seguir divirtiéndose, o irse a casa...”

¢, Qué observas en esta situacion?
¢, Qué decision habra tomado Paco?
¢, Qué alternativas habra pensado?

d)

Recomendacioén.

-Explicar paso a paso como deben tomar la decision.

-Ayudarlo en donde se quede el joven.

-Motivarlo para que siga adelante en su decision.

-Guiarlo a ver si la decisién es buena o mala.

-No juzgarlo en la decision que tome ya que aun estan aprendiendo.

Bibliografia: Material:
e M. Olivia, (2012).Orientacion e Cartulina
educativa 2 competencias que e Colores, lapiz, lapiceros, etc.
preparan para la vida. México.
Exodo.

e Boykov, Z. y Sotirova z. (2010).
Orientacion educativa 2, cuaderno de
trabajo. México. Alec.
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TEMA 6:
EMOCION Y DECISION

Objetivo:
Descubrir cdmo nuestras emociones interviene en nuestras decisiones, ayudar a tomar
las decisiones guiandonos con nuestros instintos.

Inicio.
a) Dinamica de inicio: “sobrevivir’

e Descripcion

En un papel y lapiz y una situacion problema impresa para cada participante, con el
siguiente texto:
“Una inmensa catastrofe ha asolado la tierra. Dentro de 30 minutos el globo terraqueo se
vera destruido por completo. De la inmensa multitud de sus habitantes, tan sélo restan
nueve personas. Una nave espacial, que solo cuenta con capacidad para cinco plazas,
espera para transportar a los sobrevivientes a un lejano planeta, donde podran iniciar una
nueva civilizacion. La tarea del grupo consiste en determinar, dentro del tiempo sefialado,
quiénes ocuparan los unicos lugares disponibles”

El grupo esta compuesto por:

-un sacerdote, pastor o rabino  -un juez -un policia
-una esposa embarazada -un esposo -una vedette
-un estudiante -un agricultor -una maestra

El coordinador pondra los 9 roles en el pizarrén. Cada uno de los participantes en cada
grupo tomaré por sorteo uno de los roles. Los participantes deberan vivir la situacién como
si de verdad estuvieran en ella y como si fueran personas que les toca
representar. Tendran 20 minutos para llegar a una decision. De modo que les queden 10
minutos para subir a la nave y despegar. Transcurridos los 20 minutos y habiendo llegado
a la decisién el coordinador les propone la continuacion del ejercicio. La nave despegé y
llegé a su destino con los cinco ocupantes. Se encuentran en el nuevo planeta. El trabajo
de estos va a consistir como van a vivir en adelante.

Tendran 20 minutos para realizar su tarea. Segun la disposicién del grupo y el tiempo de
gue se disponga, se pueda realizar esta segunda parte del ejercicio o darlo por terminado
al final de la primera parte cuando han decidido quiénes va y quienes se quedan. En este
caso, terminada la primera parte se pasa a la evaluacion.
- El profesor pedira a los grupos que expongan su decisidn de quiénes se fueron en la
nave; la razén de su decisién. Se pedira, si se hizo la segunda parte, que expongan
brevemente el modo como decidieron vivir en adelante en el nhuevo mundo, tanto los que
se fueron como los que se quedaron. El profesor podréa completar, segun las exposiciones
de los grupos, con una reflexion tedrica sobre los diferentes esquemas ideoldgicos, la
diferencia de valores manifestada en los grupos, el proceso de decision y liderazgo en los
grupos, la creatividad para llegar a soluciones nuevas, etc
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b) Anélisis conceptual

e Definicion.

Todo organismo viviente que posea un sistema nervioso ha tenido que dedicar parte de
sus neuronas a la delicada tarea de tomar las decisiones inevitables para la supervivencia.
Y aqui es donde las emociones entran en escena. Las emociones son una parte esencial
del mecanismo nervioso encargado de disefiar una respuesta adecuada a los estimulos
ambientales relevantes para la supervivencia.

Es probable que sean la parte mas crucial de dicho mecanismo, la parte en todos los
sentidos de la palabra m as decisiva. Como podras darte cuanta la necesidad de tomar
decisiones, a veces tan dificil es pertenencia exclusiva de la raza humana. Todos los seres
vivos que poseen un repertorio de conductas diversas han de elegir entre varias
posibilidades.

La toma de decisiones adquiere complejidad y dificultad, y esto por varias razones. Por un
lado, porque los cerebros més evolucionados son capaces de captar mas matices del
entorno, que son relevantes para supervivencia. Por otro, porque el repertorio de
conductas disponibles en estos organismos es cada vez mas extenso.

Para tomar decisiones debes desarrollar tu inteligencia emocional, ya que de esa manera
el ejercicio de la toma de decision se ira mejorando. Las investigaciones neuropsicolégicas
han revelado la importancia de la amigdala. La cual es una pequefia estructura nerviosa,
de tamafio no superior al de una almendra. Es el componente mas importante de una red
estructuras elaboran la informacion emocional. La funcion de esta estructura consiste en
asignar significado emociona a los estimulos ambientales, sean de la modalidad sensorial
gue sean.

INTELIGENCIA EMOCIONAL. La capacidad de sentir, entender, controlar y modificar
estados animicos propios y ajenos, y las de los demas con eficiencia y generando
resultados positivos.

Las emociones las podemos clasificar en 4 tipos :

-En las emociones basicas I: miedo, alegria y sorpresa.
-Emociones bésicas Il: ira, tristeza y asco.

-Emociones sociales I: culpa, vergiienza y orgullo.

-Emociones sociales Il: enamoramiento, celos, envidia y empatia.

e Componentes y Elementos.

-Emociones.- es un estado afectivo que experimentamos, una reaccion subjetiva al ambiente
gue viene acompafiada de cambios organicos (fisiolégicos y endocrinos) de origen innato,
influidos por la experiencia.

-Decision.- es una determinacion o resolucion que se toma sobre una determinada cosa. Por
lo general la decision supone un comienzo o poner fin a una situacion; es decir, impone un
cambio de estado.

-Conductas.- comportamiento conjunto de acciones con que una persona reacciona en una
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situacion.

c) Trabajo didactico
e Actividad

Realizar un dibujo de una persona en el lado derecho poner las emociones positivas y el
izquierdo las emociones negativas seguin como las cree el joven

Cuestionario:

- ¢Qué es la emociéon?

- ¢Qué es decision?

- ¢Qué es la inteligencia emocional?

- En que sirve las emociones dentro de una decision.

d) Recomendacion.

-Investigar mas sobre las emociones.
-Trabajar este tema mediante dinamicas para que los jévenes entiendan mejor.
-Que los alumnos te den ejemplos de que emociones conocen y como se desbordan.

- Este tema es muy importante ya que los jovenes es donde estan muy desorientados y es
donde més tendran dudas.

Bibliografia:
e M. Olivia, (2012).Crientacién Material:
educativa 2 competencias que e Hojas blancas
preparan para la vida. México. e Lapiz, colores, etc.
Exodo.

e Boykov, Z. y Sotirova z. (2010).
Orientacion educativa 2, cuaderno
de trabajo. México. Alec.
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Tema 7:
La experiencia emocional: los sentimientos

Objetivo:

Despertar el interés por el tema, abriendo nuevas expectativas a los
jévenes relacionados con los sentimientos y, ademds, hacer conciencia en ellos y
ellas, de como los ayudas en su toma de decisiones.

Inicio
a) Dinamica de inicio: “El Anuncio”
e Descripcion

Disefia una campafia publicitaria para venderte como amigo. Utiliza un anuncio en el que
describes tus virtudes y consigue que alguien te compre. (Por ejemplo: “Esta usted solo?
Desamparado, Frustrado? Martin: la solucion a sus problemas!!”. “Amistad Eterna con:
Clara!”.

El juego se realiza en silencio y con la Unica ayuda de un anuncio de pocas palabras (el
ndmero lo puede fijar el coordinador). En este caso el coordinador puede leer los anuncios
y el resto del grupo tratar de averiguar quién es su  autor.
También se puede realizar con todos los materiales que al anunciante se le ocurran:
disfraces, pegatinas, cuadros manuales, esléganes, etc. Puedes venderte como discipulo,
maestro, esclavo, amante, padre, hijo, vendedor, etc. Cada jugador realiza la campafa de
otra persona. Otra variante es “Vendo mi cuerpo”: Imaginate que estas en un mercado y
tienes que pregonar las inmejorables cualidades de tu cuerpo, resaltando tus mejores
facetas para que el publico se quede prendado de él y lo compre. Puedes animar a que
toguen la mercancia y comprueben su calidad. Esta variante se puede realizar por parejas
0 en subgrupos de 4 o 5 personas, de manera que uno tras otro (o ala vez), vendan su
cuerpo y luego comenten lo que han sentido. Otra posibilidad, mas comprometida, es
realizarlo en grupo. Se pide un voluntario que haga de agente comercial y ensalce sus
cualidades, mostrandolas a los demas. En este caso, la mercancia observa pasivamente la
publicidad y venta, sin poder decir nada.

b) Analisis conceptual
e Definicion.

La cadena de acontecimientos corporales liberados en respuesta estimulos con
significacién emocional no acaba con lo que hasta aqui has leido. Las modificaciones que
tienen lugar en los diversos 6rganos son percibidas por el cerebro por medio de vias
nerviosas que llevan la informacién desde la periferia del organismo hasta el sistema
nervioso central.

El cerebro se entera asi de cuales han sido las consecuencias de la reaccion emocional
gue el mismo ha desencadenado. Es posible que piense que este camino de vuelta no
tenga demasiada importancia o que solo actué en determinadas circunstancias en las que
la excitacién emociona es extremo, pero no es asi. Esta corriente informativa del estado de
todas las partes del organismo es contante y no cesa en ningin momento. Lo que si
sucede es que la mayor parte del tiempo no percibimos esa informacion de forma
consciente.
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La experiencia afectiva global esta formada no solo por los procesos de valoracién del
estimulo, ni por las reacciones viscerales y corporales con las que el sistema nervioso
responde a esa evaluacion, sino también por la forma en que el cerebro percibe esos
ajustes viscerales y corporales una vez que han sucedido en tu organismo. Resumiéndolo
en tres componentes diferenciables de las emociones son:

Evaluacion: Del estimulo.

Expresion: De la emocion.

Experiencia: de los cambios corporales o también llamados
“sentimientos”.

La asignacién de significado afectivo a un estimulo determinado puede tener lugar sin que
seas consciente de ello. Es decir muchas veces no te percatas de tus emociones, es
posible que el paso siguiente también se produzca sin que tengas conciencia de él.

El caracter afectivo de un determinado estimulo no llegue a acceder a la conciencia, si que
lo hagan las repercusiones somaticas del mismo; las palpitaciones, la sudoracién o las
sensaciones digestivas.

La sensacion corporal te indica que algo importante para ti esta sucediendo, aunque no lo
hayas registrado previamente y no comprendas a primera vista de que se trata. Te
proporciona una oportunidad para intentar averiguar la causa de ese malestar o sensacién
corporal e identificar de donde procede.

Las emociones que no encuentran una salida adecuada por otras vias de expresion
acaban por manifestarse por medio del cuerpo, aunque paraddjicamente, la persona
visualice estas alteraciones corporales como algo ajeno a él, algo que no reconoce y que
le causa problemas y sufrimiento.

Componentes y Elementos.

-Emociones inmediatas. es la emocion previa que no tiene nada que ver con la decisién del

momento. Sin embargo, tiene un gran impacto en el juicio y selecciéon del momento.

-Las emociones anticipatorias son elicitadas en un individuo debido a la evaluacion que éste

realiza de los resultados de una eleccion: dependiendo de la deseabilidad de éstos, la
emocion elicitada puede ser positiva 0 negativa.

-Las emociones incidentales se refieren a las causadas por los factores externos que rodean al

individuo.
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c) Trabajo didactico

« Actividad

1.- Lee con sumo cuidado, el siguiente caso y sin presiones.

El caso de Elliot
Elliot fue diagnosticado con meningioma (un tumor benigno de las meninges) que habia
comenzado crecer cerca de la lineas media, por encima de la cavidad nasal y de las
orbitas oculares y el comprimia los l6bulos frontales hacia arriba. Aunque en si mismo son
benignos, se hace necesario extirpar estos tumores ya que de lo contrario acaban
comprimiendo y destruyendo toda la masa cerebral. Elliot fue operado y la operacién fue,
desde el punto de vista quirdrgico, un éxito, eliminandose completamente el tumor y
desapareciendo toda la sintomatologia previa. Elliot era un joven hombre de negocios al
que le iban muy bien las cosas tenia una familia feliz. Sin embargo, después de la
operacion nada volvié a ser como antes.
Primero, perdio el trabajo que tenia, ya que no llevaba a buen término las tareas que se le
encomendaban, aunque era capaz de realizar bien por separado cualquiera de ellas. A
continuacion entro en una serie de negocios que no le fueron precisamente bien. Sobre
todo, fue nefasta su alianza con otro socio de mala reputacién, aventura empresarial que
acabo con la ruina de Elliot, pues habia invertido en ella todas sus reservas de capital.
En el terreno familiar las cosas no le fueron mejor. Se divorcié de su primera mujer. Se
volvié a casar y se divorcié de nuevo.
Por ultimo, sin tener ya ni fortuna personal ni trabajo, la seguridad social se negé a
pagarle el subsidio de invalidez y tuvo que vivir bajo la tutela de un hermano.
Lo sorprendente de Elliot era que todos estos desastres de su vida real sucedian sin que
los tests neuropsicolégicos a los que era sometido detectaran ningun déficit importante. Al
contrario, Elliot alcanzaba puntuaciones medias o altas en todas las pruebas. Su
capacidad perceptiva, su memoria del pasado y su capacidad de aprender cosas nuevas,
su lenguaje y sus habilidades mateméticas se encontraban intactas y eran mas bien altas,
como lo habian sido antes de la operacion.
Pero, a pesar de todo, algo no funcionaba en su vida, como lo atestiguaban las
desafortunadas decisiones que le habian ido arruinando la existencia.
¢ Como explicar ese desacuerdo entre la capacidad de solucionar los problemas de la
vida real y habilidad para resolver las cuestiones que plantean los tests de inteligencia y
para realizar tareas en el contexto artificial del laboratorio?
Es evidente que los tests de los que se disponia en ese momento eran incapaces de
detectar un sutil deterioro psicolégico que Elliot padecia y que, aunque apenas se
insinuaba, podia acarrear consecuencias catastroficas en la toma de decisiones
personales de vital trascendencia.

2.- ¢ Cuédl es tu reflexion de este caso? ¢ Es facil y/o simple tomar decisiones?
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d) Recomendacion.

- Investigar mas a fondo este tema
- Observar el comportamiento de los jovenes

- Ensefiarles a manejar el proceso de la toma de sus decisiones influidas en las emociones.

- Darles motivaciones.

- Trabajar bien con la actividad que se realiza en este tema.

- Darles confianza a los alumnos.

Bibliografia:

e Olivia, M. (2012).Orientacion
educativa 2 competencias que
preparan para la vida. México.
Exodo.

Material:
e Hojas blancas
e LApiz, lapicero, etc
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Tema 8:

Sustenta la postura personal sobre el ejercicio de la sexualidad mediante el
reconocimiento de la diversidad sexual.

Objetivo:

Pensar en forma analitica y l6gica en relacion con los conceptos de la sexualidad,

estructurar ideas y conocimientos de manera clara, interpretar la informacién obtenida.
Razonar y estimar la importancia del manejo correcto de la sexualidad.

Inicio.

a) Dinamicade inicio: “LAS OLAS”

Desarrollo:

Se sientan todos en circulo cada uno en una silla, el animador explica que
cuando diga ola a la derecha todos deben recorrerse una silla a su derecha lo mas rapido
gue pueda, lo mismo si dice ola a la izquierda y cuando diga tormenta todos deben
cambiarse a cualquier asiento. Ola a la derecha, ola a la derecha, ola a la izquierda, ola a
la derecha, tormenta! etc. El animador debe tratar de sentarse durante la tormenta y el que

gquede parado sigue dirigiendo el juego.

b)

Anélisis conceptual
Definicién.

TU SEXUALIDAD. Este elemento tan importante en tu vida involucra muchas cosas
diferentes y es mucho mas que un medio para reproducirnos y tener hijos. Tiene que ver
con aspectos biologicos, ya que es producido de los cambios y de las funciones que
realizan tus o6rganos genitales, pero también se relaciona con asuntos afectivos y
emocionales, por los afectos y amores que se tejen a tu alrededor y te hacen sentir
emociones profundas.

ATRACCION SEXUAL. Se puede referir tanto a actos que implican a dos a méas personas,
como a relaciones sexuales, sexo oral o la masturbacion. La relacion sexual es el acto de
procreacién sexual entre un hombre y una mujer; el pene del hombre es insertado en la
vagina de la mujer y excitado hasta que ocurren el orgasmo y la eyaculacion. Cada uno
sabe que lo que se considera atractivo en el sexo opuesto depende del individuo o su
personalidad.

Es generalmente verdadero, por supuesto, que las muchachas son atractivas a los
muchachos, pero igualmente verdadero, y quizas hasta lo que es mas importante que una
muchacha fuertemente preferida por un muchacho ser de poco interés para el otro. Sin
embargo, hay otra clase de atraccién humana, que es casi universal en sus estandares.

¢ Qué tan importante es la atraccion sexual?

Es el instinto natural de buscar satisfaccion como objetivo de la naturaleza, que influye en
la forma de vida. La atraccion es la fuerza que arrastra hacia el otro y el otro se deja
arrastrar, son dos fuerzas llamadas negativas y positivo. La atraccidn sexual es una de las
actividades esenciales de la vida.

ETICA SEXUAL. Las experiencias y las normas éticas estan relacionadas con cuestiones
tales como la honestidad, el engafio. Le legalidad, la fidelidad y la aprobacién. Existen
actividades, conocidas como delitos sexuales que son ilegales en algunas jurisdicciones.
En ocasiones algunas personas que estan en una relacion, pero quieren esconder la
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actividad homosexual o heterosexual de su pareja, utilizan otros contactos personales,
platicas en linea, u otros medios elegidos.

Cuando se tiene sexo o realizan ciertos actos sexuales con otra persona a cambio de
dinero o algo de valor, esto se llama prostitucion. Otros aspectos de la industria adulta
incluye, por ejemplo, a operadores sexuales telefénicos, clubes de desnudistas o
nocturnos, pornografia y entre otros similares.

Casi todas las sociedades desarrolladas consideran un delito serio obligar a alguien a un
comportamiento sexual. Esto se llama asalto sexual y si la penetracion sexual ocurre se
llama violacion, la clase mas serio del asalto sexual. Los detalles de esta diferencia
pueden varia entre las diferentes jurisdicciones legales.

DIEZ ELEMENTOS NECESARIOS QUE UN ADOLESCENTE DEBE SABER SOBRE SEXO.
Pasos esenciales:

Primer paso: él o ella debe aprender sobre su cuerpo y cédmo funcionan sus Organos
sexuales. Lo que se debe ensefiar desde la infancia mas temprana y seguir en la
adolescencia.

Segundo paso: él o ella tendra que darse cuenta de cémo su sexualidad esta relacionada con
Ssu cuerpo.

Tercer paso: el (la) joven debe aprender las diferencias sociales y las percepciones por parte
de la sociedad sobre su género, el otro género y las diferencias de entre estos.

Cuarto paso: el (ella) tiene que descubrir la normalidad de sentimientos sexuales. Cuando el
adolescente aprende a reconocerlos y aceptarlos como sentimientos normales el (ella)
aprenderd a manejar estos sentimientos maduramente.

Quinto paso: él o ella tiene que aprender sobre al contacto fisico del sexo. No solo tiene que
saber que es un acto sexual, tamhbién deberia estar consiente que este es agradable para
ambos sexos.

Sexto paso: él o ella debe desarrollas un entendimiento de su orientacion sexual. Si es
heterosexual, homosexual o bisexual. Asi podra definir donde cabe con su propia
orientacién sexual. Es importante conocer los prejuicios contra las diferentes orientaciones
sexuales y lo que se puede hacer para resolver este problema.

Séptimo paso: el (Ia) joven debe aprender como se procrean los bebes, no la relacién del acto
sexual sino la fecundacién del ovulo con el espermatozoide creando un embrién. Los
adolescentes deben saber sobre los ciclos menstruales vy las diversas posibilidades
de embarazo.

Octavo paso: ellos tiene que aprender sobre el sexo seguro, el embarazo de los adolescentes
y las enfermedades de transmision sexual. Los jovenes deben saber que existen riesgos a
hacer sexualmente activo, deberian estudiarlos detenidamente y tomar medidas
precautorias.

Noveno paso: el (la) joven tendr4 que desarrollar un entendimiento de como el sexo esta
relacionado con las citas y las relaciones corto y largo plazo. Los adolescentes tienen que
entender, que otra persona esta implicada en una relacién, no solo uno de los dos es mas
Importante. El sexo ocasiona un compromiso que puede ser muy fuerte.
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Decimo paso: él o ella que reconocer la explotacién sexual y ser consciente del abuso sexual
y emocional. Esto tendra que ser aclarado a los jévenes, que hay gente que los podria
engafiar, y la verdad es, que en muchas ocasiones algunas de estas personas pueden ser
sus conocidos.

e Componentes y Elementos.

- ASPECTO BIOLOGICO. La funcién mas recomendada de la sexualidad es
la reproduccion, pero el tener hijos (as), tener una familia, no es el fin
principal ni Unico de la sexualidad. Es cierto que para concebir un bebe se
necesita una relacion sexual, pero el motor que mueve la sexualidad
humana es principalmente la necesidad de disfrutar y obtener placer, a
través encuentro sexual.

- ASPECTO PSICOLOGICO. La sexualidad tiene que ver con los afectos y
las emociones, pero también con el erotismo, la sexualidad y el placer. El
erotismo estéd relacionado con tenerse autoestima, con sentirse bien y
alcanzar bienestar, con la capacidad de dar y recibir placer y sentir gusto en
ello, con buscar lo que te gusta y te hace bien, con el gusto de vivir, con la
seduccion o capacidad de seducir a otro(a), de atraer su mirada y atencion,
de mostrarse interesante y atractivo para la pareja. El erotismo no se refiere
solamente al placer que producen los genitales (placer sexual), también
tiene que ver con la capacidad de gozar de la vida, de sentir y vivir
intensamente. La sexualidad es un espacio donde se establecen vinculos
de amor.

- ASPECTO SOCIAL. La sexualidad tiene que ver con el género, es decir,
con el conjunto de normas, valores, actitudes y comportamientos que cada
sociedad espera de las personas, segun su sexo. Tiene que ver con la
forma que aprendes, de ser hombre o mujer con los roles o papeles que te
van inculcando en la sociedad.

c) Trabajo didactico.
e Actividad

Realizar un dibujo del aparato reproductor de la mujer y del hombre.
Cuestionario:

1.- para mi la sexualidad es...

2.- ¢sera lo mismo que sexo?

3.- ¢con que cosas lo relaciono?

4.- ¢ Por qué la sexualidad es tan importante en la vida humana?
5.- ¢qué significa atraccién sexual y ética sexual?
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d) Recomendacién.

- Envolverse con mucha informacion sobre este tema ya que es algo importante para los

jovenes.

- Hablar respetuosamente y demostrarles que el tema es importante.

- Resolver las dudas que tengan tanto grupales como individuales

- No faltarles al respeto a los jovenes ni a las jovenes.

- Trabajar dinamicamente y no tanto tedrico con videos imagenes que te apoyen en tu

trabajo.

Bibliografia:

e M. Olivia, (2012).Orientacion
educativa 2 competencias que
preparan para la vida. México.
Exodo.

e Boykov, Z. y Sotirova z. (2010).
Orientacién educativa 2, cuaderno de
trabajo. México. Alec.

Material:

¢ Hojas blancas
Colores, lapiz, lapiceros, etc
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TEMA 9:
SIGNIFICADO Y ALCANCE DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD

Objetivo:
Averiguar la igual que tenemos tanto hombres como mujeres y ver qué podemos
hacer lo mismo. disparidad entre los géneros en todos los niveles de la ensefianza

Inicio.
a) Dinamicade inicio: “la mano “
e Definicién
En una hoja, cada uno de los participantes va a dibujar la silueta de sumanoy va a

escribir en los dedos la respuesta de lo siguiente:

1. (mefique) Caracteristicas positivas que tengo.
2. (anular) Un hobby.

3. (corazén) Caracteristicas negativas que tengo.
4. (indice) Que tipo de trabajo tengo o espero tener
5. (pulgar) Un ser vivo con el que me identifique

Sin poner el nombre en la hoja, cuando han escrito lo que se les pide, entregan su ficha a
un miembro del grupo (el profesor u otro miembro voluntario). Este las mezclara y
entregard una a cada participante, de manera que nadie tenga su hoja.

Cuando haya acabado el reparto todos los participantes tienen que levantarse y hacer el
sonido o gesto (si no tiene sonido reconocible) del ser vivo que ponga en la
hoja que les ha tocado. Al pasear por la clase, cuando veamos a alguien que esta
haciendo el sonido o el gesto del ser vivo que nosotros pusimos se lo indicamos,
comprobamos que es nuestra hoja, y le decimos que ponga nuestro nombre en la hoja. La
persona se sienta. Luego, todos ya sentados, realizamos una presentacion
encadenada. El primero que se ha sentado, con la hoja en mano, presenta la mano de
su comparfiero comentando los datos de la hoja. Devolvemos la hoja a su duefio y éste
continua presentando la que él tiene y asi se encadenan las presentaciones de todos los
miembros del grupo.

b) Analisis conceptual

Definicion.

La desigualdad y no discriminacién por razén de género adquiere cada vez mayor
presencia en el marco nacional e internacional. La efervescencia del discurso sobre la
equidad de género ha roto las fronteras propias de los campos de estudio, lo cual ha
propiciado, entre otras cosas, que se genere la posibilidad de obstaculizar la conformacién
de un juicio critico sobre el particular.

La generalizacion de esta categoria se atribuye a la utilidad practica y analitica que fue
adquiriendo en la descripcién y explicacion de la desigualdad entre mujeres y hombres.
Del mismo modo, la adopcion del marco internacional para la proteccion de los derechos
en materia de igualdad y equidad de género, ha obligado a las diferentes instituciones a
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incorporar esta perspectiva en las politicas publicas. Bajo el influjo de estos compromisos
ha tomado fuerza la necesidad de comprender los significados del género y sus formas de
aplicacién en el quehacer diario.

El concepto “genero” emergié durante los afios sesenta, en el contexto de investigacion
medicas sobre trastornos de la identidad sexual de los seres humanos.

A través del género se puede comprender en que consiste el proceso social y cultural que
da sentido y significado a las diferencias sexuales entre mujeres y hombres. Muchos de los
atributos que pensamos como “naturales”, en realidad son caracteristicas construidas
socialmente sin relacién con el sexo biolégico de las personas. Esto significa que la
diferencia entre los sexos se va creando en el trato diferencial que reciben las personas
segln su sexo.

De igual manera el concepto “genero”, para explicar tanto nuevos aspectos de la
desigualdad social como muchas situaciones de discriminacion, basadas en las creencias
sociales respecto al “deber ser” de mujeres y hombres.

Cuando se habla de masculinidad surgen en escenas distintos comentarios, expresiones y
actitudes. Algunos(as) muestran extrafieza, preocupacién, rechazo o sorpresa. Los
hombres pueden intimidarse, defenderse, atreverse; y las mujeres dudan, aplaudir,
angustiarse, indignarse, defenderse o distanciarse. Todavia es un tdépico nuevo y aln mas
importante que esto, es un tema que moviliza en las personas reacciones diferentes. Lo
importante es que mueva y, por lo mismo, se trasforma en una area que convoca a la
duda, a la propuesta y luego el cambio.

La forma en que los hombres se relacionan con las mujeres, y en general con su entorno,
es producto de siglos de un aprendizaje que ha robado no solo alternativas, sino la
posibilidad de pensar en opciones distintas para saber vivir.

Al final o al principio, repensar el camino, desaprender el rumbo y reinventarlo, es
probablemente una forma de llegar a un lugar que se parezca mas al encuentro. O al
menos formularse las preguntas que puedan acercarlos.

Una de las constantes que ha marcado la historia de las sociedades, ha sido la existencia
de una division sexual del trabajo en la que hombres y mujeres han sido llamados a
desempeniar roles diferentes y preestablecidos. Atendiendo espacios determinados en
momentos histéricos concretos, este fenbmeno ha mantenido su presencia hasta la
actualidad, por lo que se hace necesario reconocerse hombre y mujer/mujer y hombre,
para propiciar condiciones de mayor justicia e igualdad de oportunidades, tomando en
cuenta la especificidad de cada persona.

Se nos educa para asumir que debemos comportarnos de cierta manera a partid de la
diferencia sexual, sin que esto se relacién con las capacidades reales de los individuos.
Este trato, efectivamente estimula de manera diferente las habilidades y destrezas de
nifas y nifios, y prefigura el desarrollo de los individuos para ser “aceptados” por sus
congéneres a partir de actividades y actitudes que responden a lo que una sociedad
enmarcada en las tradiciones ancestrales, sin cuestionarlas, espera del ser hombre o
mujer.
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e Componentes y Elementos.

-Construccion de los géneros. Para un ser humano comienza desde su nacimiento o incluso
antes de este; se empieza a significar a este nuevo ser con caracteristicas propias de su
género de acuerdo con su sexo bioldgico.

-El sistema sexo — genero. La psicologia la disciplina que utiliza primero la categoria de
género, en el sentido de construcciéon social de lo femenino y lo masculino. Al estudiar
diferentes casos donde existian problemas de identificacion del sexo biolégico. Debido a
alteraciones anatémicas o cromosémicas, Robert Stoller fue el primero en sefialar que el
hecho de educar a una persona de acuerdo con el “debe ser’ de uno de los sexos,
conducira a que tal persona adopte la identidad de género que se le asigne.

-La perspectiva de género. Es una vision cientifica sobre la sociedad, a partir de la cual es
posible observar las diferencias y semejanzas entre mujeres y hombres, asi como la
desigualdad prevaleciente entre ambos.

c) Trabajo didactico

e Actividad
-Debate.
EL SISTEMA SEXO GENERO
Sexo Genero
//
Hombre Muijer Mas<|:ullno Fen|1enin0
| . Productivo Reproductivo
Fecunda Concibe

g |

/

Construccién sociocultural

Diferencias biol6gicas

Mujeres y hombres
shacen o se hacen?

1.- En grupo. Haz dos equipos: uno de hombres y uno de mujeres.

2.- Contesta la pregunta ¢ los hombres y las mujeres nacen o se hacen? ¢ Por qué lo crees
asi?

3.- En plenaria se abre el debate para darle respuestas a esta respuesta.

4.- A través de un vocero, cada equipo plantea sus conclusiones. Escucha para refutar o
ampliar informacion.

5.- Anota tus conclusiones.

6.- Se retoma las preguntas:

88




- ¢Que tanto los papeles sexuales (genero) son construcciones socioculturales?
- ¢Qué tanto estos papeles son determinados biolégicamente?

Pero ademés en caso de que se trata de lo primero:

- ¢Por qué entonces a las mujeres se les excluye siempre del poder publico y se les regala
al ambito doméstico?

Si se trata de lo segundo:
- ¢Qué posibilidad hay de transformadlos?

La cuestion es que tanto los “papeles sexuales” son construcciones socioculturales o que
tanto esos papeles son determinados biolégicamente.

7.- Individual. Contesta a las preguntas. Después de haber contestad mantienes una postura..

8.- En grupo. Se forman dos equipos y te integras con el que piensa igual a ti. Cada equipo,
comenta, argumenta, y defiende su postura.

9.- se abre el debate y a través de un vocero por cada equipo, plantean sus conclusiones.

10.- anota tus conclusiones. ¢ Mantuviste tu forma de pensar o algo te hizo cambiar?

d) Recomendacion.

- Sino saben bien que es un debate explicarselo.

- Ser neutra en este tema ya que de ahi los jévenes se pretextan para empezar un debate.
- observar el comportamiento de los jévenes al entra en este tema.

- Dejar que todos participen.

- Mantener el control del grupo.

Bibliografia: Materiales:
e Olivia, M. (2012).0Orientacién educativa 2 ¢ Hojas blancas
competencias que preparan para la vida. e Lapiz, colores, etc.

México. Exodo.
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TEMA 10:
IDENTIFICA ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO QUE INFLUYEN EN TU IDENTIDAD

Objetivo.

Averiguar los conceptos de género, sus roles y estereotipos, relacionar causa y
efecto analizando el comportamiento propio y de sus comparieros. Analizar y definir las
medidas, que se deben tomar para resolver los diferentes problemas.

Inicio:

a) Dinadmica de inicio: * El paracaidista confiado”

e Descripcion:

Los participantes del grupo, realizan dos filas todos puestos en pie (una enfrente de otra)
con los brazos extendidos. Con una separacion suficiente para que haya espacio y de tal
forma que la persona que caiga encima de los brazos de los componentes de dichas filas
no caiga al suelo. Otro participante, desde una altura superior donde estan formadas
sendas filas, se tirard4 hacia los brazos de los integrantes del grupo. Estos agarraran al
participante que se lanza para que no caiga al suelo. El participante que se tira, debe tener
plena confianza en sus compafieros, sabiendo que éstos van a evitar su caida.

b) Analisis conceptual.
e Definicion.

Los roles y estereotipos de género son actitudes sobre como las mujeres y los hombres
deberian actuar y pensar. Los rasgos fisicos y/o psicoldgicos, los habitos y las costumbres
que las culturas determinan como apropiadas para cada condicién sexual reciben el
nombre de estereotipos de género y no siempre coinciden en una sociedad u otra. Los
roles y estereotipos asignados a los hombres y a las mujeres estan relacionados con las
diversas maneras de sentir, pensar, actuar y vivir.

Los roles y género y las clases sociales han variado drasticamente a través de la cultura y de
la historia. Ellos son ensefiados y animados desde una edad muy temprana e influyen
fuertemente en los deseos, intereses y aspiraciones de las muchachas/mujeres y los
muchachos/hombres en su vida privada y publica.

Los estereotipos de género definen que se considera adecuado (virtudes) o inadecuado
(defectos) para uno u otro sexo, y ellos condicionan nuestra manera de pensar, de vivir y
de afectar a las demés personas.

La raiz principal de cada estereotipo de género es de origen cultural. Por lo tanto, los
estereotipos son inventados, alimentados y cambiados por una parte de la sociedad que
los impone al resto de la gente.

A partir del que nacemos recibimos mensajes sobre los papeles de género masculino y
femenino. Aprendemos sobre ellos por varios caminos. Un ejemplo de estereotipos de
género es los colores que se asignan a los bebes: a las nifias las visten de rosa y a los
nifos de azul.
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Los mensajes sobre los roles y estereotipos de género pueden venir de muchas fuentes. La

cultura es un factor contribuyente, que muestra las reglas sobre las normas sociales y el
comportamiento. La sociedad es otro factor, que valida los roles y los estereotipos de
género, animandonos “a caber en” la cultura dominante.

Los roles y estereotipos de género muestran una historia de tradicion a través de sus

sistemas religiosos, politicos, legales y econémicos. Al igual pueden colocar restricciones
contra nuestros derechos humanos. Si piensas en un derecho fundamental como el
derecho al empleo, o ganar dinero, el estereotipo tradicional de mujeres como amas de
casa han creado restricciones y expectativas en lo que una mujer es socialmente y
econémicamente capaz de hacer.

Los prejuicios en base a género y los estereotipos ayudan a conservar un sistema educativo

segregado de género, que causa un mercado de trabajo discriminativo por género, asi
como una desigualdad econdémica de pago entre las mujeres y los hombres. Los
estereotipos de género persistente S hacen que los recursos humanos sean gastados y
asi impiden a cualquier pais conseguir su potencial competitivo y completo.

Componentes y Elementos.

Teorias evolutivas del desarrollo de género. Estan basadas en la genética y las diferencias
biolégicas entre los hombres y las mujeres.

Teoria de esquema de género. Se concentra en el papel de la organizaciéon cognoscitiva
ademas de la socializacion.

Teorias de relaciones de objeto. Sobre los efectos de socializacion en el desarrollo de
género enfatizan el papel de las mujeres como cuidadoras principales en el desarrollo de
las diferencias sexuales.

Roles de género, estereotipos y relaciones. Pueden causar problemas en relacién cuando
establecen desigualdad entre los hombres y las mujeres.

Roles y estereotipos de género hoy en dia. En la actualidad en la sociedad las mujeres
encuentras mas posibilidades para trabajar y obtener igualdad en el trabajo. Los desafios
enfrentados por las mujeres y sobre todo por los hombres como respuesta para cambiar
los modelos de género son algunas de las cuestiones claves dirigidas por la sociedad.

c)

Trabajo didactico.
Actividad

1.- ¢ Qué significa estereotipo de género?

2.- Menciona algunos ejemplos donde el comportamiento de la gente se ajusta al
estereotipo de género.

3.- ¢ Cudl es la influencia de roles y estereotipos de género sobre la toma de decisiones de
los jovenes, por ejemplo en la eleccion de carrera o trabajo?

4.- ¢ Que entiendes bajo el concepto identidad femenina e identidad masculina?

5.- ¢ Cudles consideras que son los efectos de roles y estereotipos de género sobre el
desarrollo de la sociedad?
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d) Recomendacion.

-Investigar més del tema

-Mantener el orden cuando alla una discusién sobre el tema.
-Ensefarles las cosas positivas y negativas de los estereotipos y roles
-Platicarles como ha ido cambiando.

-Apoyar a los alumnos al 100%

-Aunque ya se el ultimo tema demostrarle a los jévenes que los pueden seguir ayudando en lo

gue necesiten

Bibliografia:
e Boykov, Z. y Sotirova z. (2010). Material:
Orientacién educativa 2, cuaderno de e Hojas blancas
trabajo. México. e Lapiz, colores, etc.
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CAPITULO V

DISENO METODOLOGICO

5.1 Enfoque de la investigacion: Mixto.

El enfoque que se utilizara en esta investigacion es el mixto, este
enfoque representa un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos
de investigacién e implican la recoleccion y el analisis de datos cuantitativos y
cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta, para realizar
inferencias producto de toda la informacion recabada (metainferencias) y
lograr un mayor entendimiento del fendmeno bajo estudio, (Hernandez

Sampieri y Mendoza, 2008).

5.2 Alcance de la investigacion: descriptivo y correlacional.

Para esta investigacion se tomar en cuenta dos alcances el descriptivo
gue Uunicamente pretende medir o recoger informacion de manera
independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables a las que se
refieren, esto es, su objetivo no es indicar como se relacionan estas y el
alcance correlacional el cual tiene como finalidad conocer la relacion o grado
de asociacidén que existen entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables

en un contexto particular.
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5.3 Disefio de la investigacion: no experimental.

El estudio no experimental no se genera ninguna situacion, sino que se
observan situaciones ya existentes, no provocadas intencionalmente en la
investigacion por quien la realiza, aqui las variables independientes ocurren y
no es posible manipularlas, no se tiene directo sobre dicha variables ni se
puede influir sobre ellas, porque ya sucedieron, al igual que sus efectos.

Dentro de la investigacion no experimental usaremos la investigacion
longitudinal o evolutiva, ya que esta analiza cambios a través del tiempo de
determinada categoria, concepto, suceso, variable, contexto o comunidades; o
bien de las relaciones entre estas. En esta encontramos los disefios
longitudinales que suelen dividirse en tres tipos: disefios de tendencia (trend),

disefios de andlisis evolutivo de grupos (cohorte) y disefio panel.

5.4 Tipo de investigacién: de campo.

La investigacion de campo es la mas completa, auxilia y mejora la
informacién documental. En algunas ocasiones, la informacién directa
recabada por medio de estos procedimientos basta para tener autentica
validez. Es el trabajo metddico realizado para acopiar o recoger material
directo de la informacion en el lugar en el lugar mismo donde se presenta el
fendbmeno que quiere estudiarse o donde se realizan aquellos

aspectos que van a sujetarse a estudio.
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5.5 Delimitacion de la poblacién o universo.

La investigacion se aplicara en los jovenes de primer semestre del
Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario (CBTa) No. 280, de los
cuales sus edades flucttan entre 15 y 17 afios de edad, cuyo sexo

comprenden 39 hombres y 31 mujeres, dando un total de 70 alumnos.

5.6 Seleccion de la muestra: no probabilistica.

Las muestras no probabilisticas es la eleccion de los elementos no
depende de Ila probabilidad, sino de causas relacionadas con las
caracteristicas de la investigacion o de quien hace la muestra. Aqui el
procedimiento no es mecanico ni con base en forma de probabilidad, sino que
depende del proceso de toma de decisiones de un investigador o de un grupo
de investigadores y, desde luego, las muestras seleccionadas obedecen a

otros criterios de investigacion.

5.7 Instrumento de prueba: Encuesta

El instrumento que se usara es la encuesta es un estudio en el cual el
investigador obtiene los datos a partir de realizar un conjunto de preguntas
normalizadas dirigidas a una muestra representativa o al conjunto total de la

poblacidon estadistica en estudio, formada a menudo por personas, empresas
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0 entes institucionales, con el fin de conocer estados de opinidn,
caracteristicas o hechos especificos. Existen diferente tipo de encuesta las
cuales son cara a cara, telefénica, por correo y por internet pero en esta
investigacion solo usaremos cara a cara ya que en ella consiste en hacer una

entrevista personal con cada encuestado.
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CAPITULO VI

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

6.1 Tabulacion.

En el cuadro de abajo se muestra la recopilacién de resultados que se

arrojaron en la encuesta solo de las preguntas cerrada, tal encuesta fue

aplicada a 30 docentes para ver que pensaban sobre el agrado o desagrado

de tener trato con adolescentes.

NUm. Concepto R-SI | R-NO | R-
Pregunta OC.
1 ¢, Te gustaria trabajar con adolescentes? 28 0 2
2 ¢ Sabe como trata a un adolescente? 22 8
3 ¢Alguna vez se ha acercado a un alumno
para preguntarle que tiene?
25 5
4 ¢En alguna ocasion algun estudiante se le
ha acercado para pedirle un consejo o
ayuda personal? 28 2
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6.2 Interpretacion de resultados de graficos.

1.- De la pregunta numero 1 del instrumento aplicado referente al gusto que

tienen los docentes con el trabajo con adolescentes, se obtuvo que el 93% si

esta a gusto y satisfecho con su labor, el 7% lo esta en ocasiones y el 0% no

lo esta.

0% 7%

93%

o sl
ONO
Oen ocasiones

Grafica 1.

2.- De la pregunta numero 2 del instrumento aplicado referente al trato que se

le da a los adolescentes, se obtuvo que el 73% sabe como convivir con los

adolescentes y el 27% no tiene idea de como tratarlos.

27%

73%

Osi

Ono

Grafica 2.
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3.- De la pregunta numero 3 del instrumento aplicado referente al
acercamiento que tienen los docentes hacia un joven retraido que pudiera
tener un problema personal, se obtuvo que el 83% ha tomado la iniciativa de ir

a ver al adolescente y ver que tiene, cuando el 17% no se atreve a acercarse.

17%

asi
ONO

83%

Grafica 3.

4.- De la pregunta numero 4 del instrumento aplicado referente al
acercamiento que hacen los adolescente hacia los docentes para obtener un
consejo, solucién o solo el ser escuchado sobre un problema personal, se
obtuvo que él 93% de los maestros se les ha acercado minimo un joven a
pedir un consejo o ayuda sobre un problema, pero el 7% no a tenido un

acercamiento por un joven.

7%

Osi
oNo

93%

Grafica 4.
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5- De la pregunta numero 5 del instrumento aplicado referente a la ayuda que
le brindan los docentes a los jovenes adolescentes, se obtuvo que el 39% de
los docentes creen que solo al escuchar al joven lo ayudamos ya que a veces
solo es lo que necesitan, 27% dice que la mejor manera es ayudandolo en el
problema que tiene, el otro 27% es orientarlos en lo que pasa y asi salir
adelante con su problema y ver que tiene, y el 7% no saben el cobmo poder

ayudar al joven si es que se les acerca para pedir un consejo.

7%

27%
27% Oapoyando
OEscucharlo

OOrientarlo
ONo se

39%

Grafica 5.

6.- De la pregunta numero 6 del instrumento aplicado referente al
acercamiento de un joven hacia el docente con la finalidad de pedir un
consejo sobre un problema, se obtuvo que el 40% vuelve a aceptar que el
solo escucharlos una buena opcion, el 23% cree que ir guiandolo hasta donde
puedan los puede ayudar en solucionar el problema, el 20% piensan que el
aconsejarlos hace que el joven se sienta mas seguro y pueda seguir adelante
y el 17% cree que solo demostrandole apoyo al problema el joven podra salir

adelante.
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OApoyando
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guiar

Grafica 6.

7.- De la pregunta numero 7 del instrumento aplicado referente al hacer la

sugerencia que pueda hacer que se tenga una buena relacion entre el

docente - maestro, se obtuvo que el 37% dicen que pare tener una relacion

hay tener confianza y respeto entre ambos, el 23% dice que para mantener la

relacion solo se necesita una buena comunicacion de ambos lados, 20% dice

gue teniéndose una actitud cordial mantendran una buena relacion y el 7% no

tiene una idea de cdémo poder tener una buena relacion entre los dos.

7%

37%

13%

23%

O escucharlo

B comunicacién

O Confianza,
Respeto

O Actitud cordial

ONo se

Grafica 7.
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8.- De la pregunta numero 8 del instrumento aplicado referente al crear una
guia de orientacion educativa adolescente en la cual puedan apoyarse los
docentes, se obtuvo que el 60% dice que es una buena idea el crear de tal
guia, el 30% dice que la creacion de la guia seria un gran apoyo para los
docentes que en ocasiones no saben cémo tratar a los jévenes y el 10% dicen

que no es necesario una guia.

10%

30%

O De gran apoyo
B Buena

ONo es necesario

Grafica 8.

9.- De la pregunta numero 9 del instrumento aplicado referente al creer que la
guia pueda ayudar a los jovenes en la mejora de sus conductas, se obtuvo
gue el 77% dice que si puede haber cambios ya que con la guia se veran las
probleméticas y el 23% creen que no ayudara ya ellos comentan que las
conductas son por el ambiente donde se desarrolla y no se necesita una guia

para saber eso.
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Grafica 9.

10.- De la pregunta numero 10 del instrumento aplicado referente al que los
docentes consideren que en las escuelas se necesita la presencia de un
profesional para tener atencion a las conductas de los alumnos, es decir, el
gue en las institucién haya psicologos, se obtuvo que el 90% dice que si es
necesario que en las institucidon se tengan psicoélogos ya que ellos saben
trabajar mas esas probleméticas y el 10% creen gue no es necesario que

haya psicologos en las instituciones.

10%

osi
B A VECES

90% Grafica 10.
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6.3 Conclusiones del tratamiento estadistico.

En esta encuesta nuestros resultados arrojaron que los maestros estan
de acuerdo en que se realiza la guia ya que con ello se iran apoyando para ir
ayudando a los jovenes con sus problematicas, al igual sabrdn por qué los
jovenes se comportan de tal manera y poderlos a ayudar a modificar sus
conductas negativas e igual sus conflictos dentro y fuera de la institucion, ya
gue son alumnos que a lo mejor no tiene con quien hablar en casa y buscan

en la escuela esa ayuda.

Y en ocasiones los padres por tener un buen sustento econémico para
sus hijos no les ponen atencion, asi que los jovenes buscan esa ayuda afuera
de la casa y como ya se menciond la otro opcidn que tiene es ir a la escuela y
pedir ayuda a los docentes. Y aunque los docentes llevan un poco de
psicologia en su desarrollo no lo tiene tan establecido como un psicélogo
como tal por ello en esta guia podra ayudarlos al ver como deben aconsejar o

guiar al jévenes en sus dudad o probleméticas que tenga.
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CONCLUSION

En todo el transcurso de esta investigacion se fue observando que el
apoyar a un joven con la estabilidad de sus emociones es muy importante, ya
gue cuando entran a la etapa de la adolescencia es un paso muy grande pero
igual un paso muy dificil ya que no saben que no saben que pasa con su
cuerpo que esta en pleno desarrollo, hay un cambio grande en finalizar su

nifez y estar en el camino para llegar a la adultez.

Y para ello, ese paso grande les toca observarlo al finalizar su
secundaria e ingresar al bachillerato, en el momento que ingresan al
bachillerato los jévenes ya se creen mas grandes, mas confundidos, asi que
los maestros deben entrar en ese momento, pero como orientarlos. Bueno
como se habia mencionado antes mediante esta investigacion se fue
desarrollando una guia de orientacion educativa adolescente para que los
maestros tengan un apoyo mas para poder ayudar a los jovenes en sus

problemas.

Ya que algunos padres por darles una estabilidad econ6mica estable a
sus hijos, no les ponen mucha intencién y se concentran en sus trabajos, eso
esta bien, pero la parte emocional donde queda. Asi que el joven al verse con
muchas dudas opta por ir con su maestro. A los maestros a lo mejor en su

etapa académica si les dieron una ensefianza psicolégica de como tratar a los
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jovenes pero como todo muy poca, por ello con esta guia se podran orientar
mas y poder asi igual orientar a los jovenes que necesitan de su ayuda ya
gue ellos son el futuro y si nosotros no los ayudamos, en el futuro cuando

ellos sean grandes pasara con los que viene.

Por lo tanto esta guia no solo es para los maestros que den las
materias que se relacionen con humanidad, si no es para cualquier maestro
gue se interese en ayudar a los jovenes y mas en las zonas rurales que los
jovenes no tienen ningln apoyo psicolégico, ni motivacién. En estas zonas es
donde los jovenes tienen mas acercamiento hacia los maestros para pedir

consejos sobre las problematicas personales que ellos tienen.

Al poder leer y comprender esta guia se daran cuenta de cémo ayudar
al joven ya que dentro de ella viene actividades para ellos, y viene informacion
para que los maestros tengan una idea de lo que pasa con los adolescentes

como poder tratarlos y lograr tener una buena relacién de maestro — alumno.

106



REFERENCIAS

BERNSTEIR Jaime, (1994), Teorias de la adolescencia, Paidés, México.

BOYKOV, Z. y Sotirova z, (2010), Alec, Orientacion educativa 2, cuaderno de

trabajo. México.

BOYKOZ, Z.y Sotirova Z., (2009), Alec, Orientacion educativa I, México,

D.F.

COFER, (1995) Limusa, Motivacion y Emocion, México, D.F.

COLEMAN J. C., Hendry L.B, (2003), Morato, Psicologia de la adolescencia,

Madrid.

DIAZ Barriga, Arceo, Hernandez R. Gerardo, (2003), Mc Graw Hill,

Estrategias docentes para un aprendizaje significativo.

FRAGER Robert, Fadiman James, (2009), Alfaomega, Teoria de la

personalidad, México.

H. SAMPIERI Roberto, Fernandez c. Carlos, Baptista L. Pilar, (2010), Mc

Graw Hill, Metodologia de la investigacion, México.

107



REEVE Johnmarshall, (1994), Mc Graw Hill, Motivacion Y emocion, Madrid.

MCKINNEY John, Fitzgerald Hiram, Strommen Ellen, (1982), Psicologia del

desarrollo edad adolescente, El manual moderno S.A. de C.V., México.

MUUSS R, (1984), Paidds Studio, Teorias de la adolescencia, México.

M. Olivia, (2012), Exodo, Orientacion educativa 2 competencias que preparan

para la vida. México.

PAPALIA diane ., Wedkos F. Sally, Duskin F. Ruth, (2003), Desarrollo

humano, Mc Graw Hill, México.

PAROLARI Fernanda, (1995), San pablo, Psicologia de la adolescencia,

Colombia.

PEDROSA Y. Maria, (2004), Paulus, El adolescente y su psicologia, Brasil.

PERINAT Adolfo, Corral Antonio, Crespo Isabel, Domenech Edelmira, Lalueza

José L., (2003), UOC, El adolescente en el siglo XXI, Barcelona.

PERVIN, Lawrence A., (1998), Mc Graw Hill, La ciencia de la personalidad,

México.

108



ROJAS A. Manzanilla. (1996), Prentice Hall, Orientacion Educativa —

Desarrollo de la personalidad adolescente.

SANZ O. Rafael, (2001), piramide, Orientacion psicopedagogica y calidad

educativa, Madrid.

TYLER E. Leona, (2005), Trillas, La funcién del orientador, México.

ZLATEV Z. Boykoz, Zlatev V Sotirova, (2009), Alec, Orientacion educativa 1

México.

109



GLOSARIO

Avasallado.- Dominar, rendir o someter a obediencia.

Efervescencia.- Agitacion o excitacion grandes.

Elicitada.- El entorno nos envia estimulos sin parar.

Erotismo.- Conjunto de elementos que forman parte de la excitacion y placer

de los sentidos en las relaciones sexuales de las personas.

Erradicacidn.- es la extraccion total, eliminacion de algo.

Estereotipos.- imagen o idea aceptada coménmente por un grupo o por una sociedad y

gue tiene un caracter fijo e inmutable.

Etnica.- Relativo a una nacién o raza.

Fasica.- relacion o perteneciente a la fase 0 que estd compuesta de fases.

Fluctian.- Experimentar algo una variacion de valor o medida.

Gradiente.- intensidad de aumento o disminucion de una magnitud variable.
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Heddnico.- que procura el placer.

Menarca.- esta palabra designa tanto a la joven que experimenta su primera

menstruacion, como al momento o el dia en que esto sucede.

Reinsercidn.- Reintegracion o nueva adaptacion de una persona en la sociedad después

de haber estado durante un tiempo al margen de ella.

Topico.- se aplica a la opinidn, idea o expresién que se usa y repite con

muchas frecuencias, y no resulta original.

Viserales.- Se aplica a la persona que tiende a dejarse llevar por este tipo de sentimientos

y a manifestarlos de forma exagerada.

Moratoria.- Ampliacién del tiempo que se concede para hacer una cosa, especialmente

para cumplir una obligacion o pagar una deuda.
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Anexo 1. Encuesta para docentes.

Universidad de sotavento

Campus Orizaba
Incorporada a la UNAM

ENCUESTA PARA DOCENTES

Nombres: Fecha:

Datos de la escuela

Municipio: Nivel educativo:

Instrucciones: lee las preguntas y subraya la respuesta que mas te agrade, y
con letra legible contestar las preguntas abiertas.

1.

2.

3.

¢Le gusta trabajar con adolescentes?

Sl NO EN OCACIONES
¢, Sabe como tratar a un adolescente?
Sl NO

¢SAlguna vez se le ha acercado a un alumno para preguntarle que
tiene?

Sl NO
¢En alguna ocasiéon algun alumno se le ha acercado para pedirte un
consejo o ayuda personal?

Si NO
Usted como docente, ¢(Cémo ayudaria al adolescente en sus
problemas personales?

Si un dia se acercara un alumno para pedirle un consejo sobre una
situacion personal que harias...
¢, Qué sugiere para mejorar la relaciéon maestro — alumno?

Qué opina sobre realizar una guia de orientacion educativa del
adolescente para que puedan apoyarse los docentes?

¢,Cree que esta guia pueda ayudar a los jévenes para mejorar sus
conductas?

10. ¢ Consideras necesario la presencia de un profesional para la atencion

conductual de los alumnos (psic6logo)?, ¢ porque?
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