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INTRODUCCION

Después de dos guerras que dejaron grandes lastres a la
humanidad, se entiende la necesidad de la creacion de un
organismo internacional que logre mantener la paz, seguridad
internacional, progreso social y econdmico, asi como la
promocién de los derechos humanos y lazos de amistad entre las
naciones. Las Naciones Unidas, fundada en 1945 es valida como
el foro internacional para las demandas citadas de ese tiempo,
pero la dindmica internacional actual ha cambiado y requiere de
un nuevo reforzamiento para que la ONU y sus principales
organismos prevalezcan vigentes en el contexto internacional.

El presente trabajo consta de tres capitulos, los cuales daran a
conocer el origen y la conformacion de Naciones Unidas, asi
como el origen, conformacion y funcionamiento de uno de sus
organismos; el Consejo Econdmico y Social.

En el primer capitulo, se tratara el origen y surgimiento de la
ONU, asi como su funcionamiento, los roles que desempefian sus
principales organismos dentro de la organizacién y los cuales
también interaccionan entre si para atender de manera adecuada
las demandas de los diferentes paises del mundo.

En el segundo capitulo, se aborda el origen, funcionamiento vy
operacion del Consejo Econdmico y Social, asi como la relacién y
coordinacién que maneja con sus diferentes organismos
especializados de Naciones Unidas. Ademas, se especificara las
nuevas funciones que le fueron atribuidas en la Cumbre del
2005.

En el tercer capitulo, se aborda la propuesta del Ex Secretario
General de Naciones Unidas, el Sr. Kofi A. Annan, que tenia
como uno de sus objetivos principales, fortalecer la estructura de
la ONU.

Un aspecto inmerso en ese fortalecimiento, y tema medular
concerniente del presente trabajo; es la atencidon y reforma al
ECOSOC. Dotarlo de los mecanismos necesarios para un mejor
funcionamiento como érgano rector de los temas Econdmicos,
Sociales y Ambientales. Ademas, en este capitulo, se analizaran
los diferentes problemas que han sufrido diferentes naciones en
la actualidad y la importancia de darle una solucion pronta. En
este mismo capitulo, se realiza una crénica de las diversas
Cumbres, organizadas por Naciones Unidas, muchas de las
cuales, tienen dentro de sus objetivos principales fortalecer al



ECOSOC, en forma tal que incida, significativamente en la
estructura de la Organizacién.

Consideré que la ONU y sus principales drganos tienen que
adaptarse al cambiante nuevo orden global y tener una accién
internacional mas efectiva. Es importante analizar el tema del
Fortalecimiento del ECOSOC, ya que los problemas globales que
nos aquejan: sociales, econdmicas y ambientales; cada dia son
mas apremiantes y requieren de una respuesta inmediata.

En ese sentido, se creé y se avala como ciudadana, la labor que
desempefia la Organizacién de Naciones Unidas, por lo cual en el
marco de dicha organizacion internacional, se considera
fundamental fortalecer al ECOSOC en su funcion de coordinador
en el ambito econdmico, social y ambiental de las Naciones e
instituciones, asi como organismos especializados que
constituyen el sistema de la ONU. En los capitulos siguientes se
argumentara la necesidad de proporcionar a este organismo
regulador, de un poder real para que pueda afrontar de manera
efectiva los retos actuales dando una solucién pronta vy
coherente a la humanidad.



CAPITULO UNO

1.1. Antecedentes de la Organizacion de las
Naciones Unidas

La Primera y Segunda Guerra Mundial, las cuales dejan grandes
pérdidas en todos los aspectos a la humanidad, crea la necesidad
de formar una organizacion internacional, la cual; pudiera en
primera instancia terminar con los dafios ocasionados al término
de la misma, y posteriormente fomentar la cooperaciéon vy
bienestar internacional.

El deseo de armonizar los esfuerzos internacionales por la paz, la
justicia y el bienestar, fue lo que dio origen a la implementacién
de la Organizacion de Naciones Unidas.

Para crear la nueva organizacion internacional, se dan primero
una serie de declaraciones, reuniones y conferencias
internacionales, las cuales tienen como finalidad crear un
documento constitucional que la avale.

Los antecedentes de la Carta de las Naciones Unidas' como
documento constituyente para la creacion de una nueva
organizacion internacional serian los siguientes:

1.1.1. La Declaracion del Palacio de St.

James:

En junio de 1941 en Londres, se firmd el primer documento para
la creacién de las Naciones Unidas, conocido como La
Declaracidon del Palacio de St. James. Los representantes de la
Gran Bretafia, Canada, Australia, Nueva Zelandia y la Unidén
Sudafricana, los de los gobiernos en exilio de Bélgica,
Checoslovaquia, Grecia, Luxemburgo, Holanda, Noruega,
Polonia, Yugoslavia y el del General De Gaulle, de Francia;
firmaron una declaracion.

“La unica base cierta de una paz duradera radica en la
cooperacion voluntaria de todos los pueblos libres que, en
un mundo sin la amenaza de la agresion, puedan disfrutar
de seguridad econdmica y social [...] Nos proponemos

! En adelante también (CNU).



trabajar, juntos y con los demas pueblos libres, en la

guerra y en la paz, para lograr este fin*”.

El objetivo de la Declaracion del Palacio de St. James, fue que los
paises antes citados, encontraran la forma antes de finalizar la
Segunda Guerra Mundial, que en el futuro se diera una mejor
calidad de vida para todos los paises, y asi evitar una nueva
Guerra.

1.1.2. La Carta del Atlantico.

En Agosto de 1941 en el Atlantico, surgieron nuevas medidas a
favor de una organizacion mundial. El presidente de los Estados
Unidos, Franklin D. Roosevelt y el Primer Ministro de Reino
Unido, Winston Churchill, informaron de una declaracion
conjunta en la que buscaban establecer ciertos principios
comunes en las politicas de sus respectivos paises para mejorar
la paz en el mundo. A esta declaracién se le llamé La Carta del
Atlantico, la cual se basaba en ocho puntos:

.1. Respeto a la integracidn territorial.

.2. Respeto a la idea de cambios territoriales a no

ser que se hagan con el consentimiento de los

pueblos afectados.

1.1.2.3. Respeto la libertad de los pueblos al elegir su

forma de gobierno.

1.1.2.4. Mismas condiciones de comercio a todos los
estados por igual.

.2.5. Colaboracién econdmica internacional.

.2.6. Al vencer la tirania nazi, pretenden establecer
la paz mundial en la que todos los paises se
sientan seguros dentro de sus propias fronteras.

1.1.2.7. Libertad de los mares.

1.1.2.8. Con el objetivo de conseguir la paz en el

mundo, se propone la renuncia a la fuerza, es

decir, el desarme voluntario de las naciones para
evitar amenazas.

1.1.2
1.1.2

1.1
1.1

1.1.3. Conferencia Bretton Woods>.
Es de suma importancia mencionar que ademas la Carta del
Atlantico, fue el precursor mas notable de la Conferencia de
Bretton Woods (resoluciones de la conferencia Monetaria y

? Declaracion del Palacio de St. James.
http://www.un.org/es/aboutun/history/saint-jamesraticontent
% Conferencia de Bretton Woods:
http://es.wikipedia.org/wiki/Acuerdos_de_Bretton_vds,



Financiera de las Naciones Unidas, realizada en el complejo
hotelero de Bretton Woods, (Nueva Hampshire, Estados Unidos).

El presidente Roosevelt lanzé una serie de objetivos ambiciosos
para el mundo de posguerra incluso antes de que los EE.UU
entrasen en la Segunda Guerra Mundial.

Se trataba de evitar el descalabro econdmico producido en la
época de entreguerras. La carta del Atlantico afirmé el derecho
de todas las naciones al igual acceso al comercio y a las materias
primas, apelé también a la libertad de los mares (un objetivo
principal de la politica exterior estadounidense desde que Francia
y el Reino Unido amenazaran a navios estadounidenses en los
afos 1790), el desarme de los agresores y el "establecimiento de
un amplio y permanente sistema de seguridad general."

Cuando la guerra se aproximaba al final, la Conferencia de
Bretton Woods (EE.UU) fue la culminacién de dos afios y medio
de planes para la reconstruccion de posguerra por parte de los
Tesoros de los EE.UU.

1.1.4. La Declaracion de Ilas Naciones

Unidas.

En enero de 1942, se firmd el documento conocido La
Declaracion de las Naciones Unidas. Con la firma de 26
gobiernos, integrados originalmente por los Estados Unidos, el
Reino Unido, la Unidon de Republicas Socialistas Soviéticas, la
Republica de China, Australia, Bélgica, Canada, Costa Rica,
Cuba, Checoslovaquia, la Republica Dominicana, El Salvador,
Grecia, Guatemala, Haiti, Honduras, India, Luxemburgo, los
Paises Bajos, Nueva Zelanda, Nicaragua, Noruega, Panama,
Polonia, Sudafrica y Yugoslavia, se comprometieron a defender
la Carta del Atlantico, para emplear todos sus recursos en la
guerra contra el Eje Roma-Berlin-Tokio, y que ninguna de las
naciones firmantes buscaria negociar una paz separada con la
Alemania Nazi.

Italia o Japdén de la misma manera que las naciones de la Triple
Entente acordaron no negociar ninguna paz separada con
cualquiera o todas las Potencias Centrales en la Primera Guerra
Mundial. México, las Filipinas, y Etiopia firmaron la declaracion
en 1942, Irak, Brasil, Bolivia, Iran y Colombia en 1943, Liberia y
Francia en 1944 y Peru, Chile, Paraguay, Venezuela, Uruguay,
Turquia, Egipto, Arabia Saudita, Libano, Siria, Argentina y
Ecuador en 1945,



1.1.5. Las Declaraciones de Moscu y

Teheran.

En octubre de 1943, se firmd Las Declaraciones de Moscu y
Teheran, en la cudl La Union Soviética, el Reino Unido, los
Estados Unidos y China se promovido la creacion de una
organizaciéon internacional responsable del mantenimiento de la
paz y la seguridad. En diciembre de este mismo ano los lideres
de los Estados Unidos, la URSS y el Reino Unido en Teheran lo
ratifican.

1.1.6. Dumbarton Oaks.

Entre agosto y octubre de 1944 en Dumbarton Oaks,
Washington, D.C. se celebré una conferencia en la cual se
elaboraria un anteproyecto para constituir la futura Organizacion
Internacional. Con la participacion de Estados Unidos, Gran
Bretafia y la URSS se celebré la primera etapa y con Estados
Unidos, Gran Bretafa y China se dio la segunda. Se decidié fuera
en dos etapas para que se evitara la participacion simultanea de
la URSS y China, ya que la URSS era neutral en la guerra con
Japon.

En la conferencia se redacté el documento al cual se le conoce
como: “Propuestas de Dumbarton Oaks”, en la que se fijan, en
doce capitulos la creacién de la nueva organizacion; la cual
estaria encargada de mantener la paz y seguridad internacional.

Los doce capitulos adoptados en Dumbarton Oaks son los
siguientes: )

I. Fines. II. Principios. III. Miembros. IV. Organos principales. V.
La Asamblea General. VI. El Consejo de Seguridad. VII. Tribunal
Internacional de Justicia. VIII. Disposiciones para la
Conservaciéon de la paz y la seguridad internacionales, incluso la
prevencion y la supresion de la agresidon. IX. Disposiciones para
la cooperacidon internacional en la solucién de los problemas
econdmicos y sociales. X. La Secretaria. XI. Enmiendas. XII.
Soluciones Transitorias.

El Consejo Econdmico y Social no parecia citado entre los
cuerpos principales y lo mismo ocurria con el Consejo de
Administracién Fiduciaria Internacional; en realidad se omitid
toda referencia a la institucién de la Administracion Fiduciaria
Internacional, y lo mismo ocurrio con la legitima defensa.
Tampoco se decidid la cuestion de mantener la Corte
Permanente o crear una nueva internacional®.

* SEARA, Vézquez Modestdlratado de la Organizacién Internacional Fondo de Cultura
Econdmica, México, 1974, p 86.



No se alcanzd un acuerdo en aspectos tan importantes como el
sistema de voto en el Consejo de Seguridad o si las republicas
que constituian la URSS serian miembros de pleno derecho de la
organizaciéon. Estos se dejaron para ser tratados en |la
Conferencia de Yalta.

Las naciones preocupadas por las cuestiones bélicas de 1944,
guerian asegurarse en este documento que existird un érgano
que se encargara de la seguridad internacional y prevaleciera la
paz en el mundo.

1.1.7. La Conferencia de Yalta.

En febrero de 1945, los mandatarios: Churchill, Roosevelt y
Stalin, celebraron la Conferencia de Yalta, la cual entre uno de
los varios propositos era que en la Carta ya redactada, se
asumiera el compromiso sobre la férmula de voto en el futuro
Consejo de Seguridad, poniendo el énfasis en el papel clave de
las grandes potencias vencedoras en la futura organizacién
internacional.

1.1.8. La Conferencia de San Francisco.
Entre abril y junio de 1945, se dio la Conferencia de San
Francisco en la cual se hicieron modificaciones a la CNU; con
base a propuestas que se habian elaborado en Dumbarton Oaks,
en 1944. Los representantes de China, los Estados Unidos, el
Reino Unido y la Unidn Soviética; aunque modificaron algunos
puntos y complementaron varios aspectos; quedaron pendientes
puntos esenciales.

La CNU fue firmada por 50 paises representados en la
Conferencia. Polonia, que no estuvo representada, la firmo
después.

1.1.9. Los acuerdos de Bretton Woods”.
Ademas, de preservar la paz y seguridad internacional, se
requeria establecer reglas para las relaciones comerciales y
financieras entre los paises mas industrializados del mundo. En
los acuerdos de Bretton Woods que son las resoluciones de la
conferencia monetaria y financiera de las Naciones Unidas;
realizada en el complejo hotelero de Bretton Woods, (Nueva
Hampshire, Estados Unidos), entre el 1°9. y el 22 de julio de
1944, se establecieron dichas reglas. En dicho acuerdo, se
decidié la creacién del Banco Mundial y del Fondo Monetario

® Acuerdos de Bretton Woods.
http://es.wikipedia.org/wiki/Acuerdos_de_Bretton @dg#V.C3.A9ase_tambi.C3.A9n



Internacional; asi como el uso del ddlar norteamericano como
moneda internacional.

Estas organizaciones se volvieron operativas en 1946. El tratado
de Bretton Woods tuvo la intencion de poner fin al
proteccionismo del periodo 1914-1945, en el que se inicia la
Primera Guerra Mundial. Se consideraba que para llegar a la paz
tenia que existir una politica librecambista, donde se
establecerian las relaciones con el exterior.

1.1.10. Las Naciones Unidas.
El 24 de octubre de 1945, Las Naciones Unidas empezaron a
existir, al ratificar la Carta de Naciones Unidas; China, los
Estados Unidos, Francia, el Reino Unido, la Unidn Soviética y la
mayoria de los demas paises.

Como resultado de la firma de los 51 paises que la integraron, en
San Francisco California, Estados Unidos de Norteamérica y
plasmado en la CNU, se proclamé la creacién de la organizacién
internacional llamada las Naciones Unidas.

Las Naciones Unidas tenian la misién de acabar con las secuelas
gue habia dejado la Segunda Guerra Mundial, asi como promover
la paz, la justicia y fomentar la cooperacion internacional para
logra una mayor y mejor calidad de vida para la humanidad.

1.1.11. Las Naciones Unidas en el 2013.

El Trabajo que realiza las Naciones Unidas en los problemas
actuales:

“La existencia de las Naciones Unidas ha contribuido a
cambiar la dindmica moral internacional. Pero también ha
acrecentado las expectativas: cuando la humanidad esta

desesperada en apuros, la ONU debe hacer algo®”.

® BLACK Maggie.La ONU ¢Ayuda o Estorbo?(2010) p. 84
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Naciones Unidas tiene que atender hoy a una comunidad de
naciones totalmente distinta de la comunidad que la conformg,
ya que de la fecha que fue estructurada, al terminar la Segunda
Guerra Mundial a la fecha, las condiciones han cambiado
diametralmente.

De su formacién en 1945 al presente afo 2013, el mundo tiene
una realidad distinta. Es una era de cambios dindmicos la que
vivimos, de ahi el reto de la organizacion mundial de fungir un
rol internacional mas eficaz.

En relacién, a la transformacion que ha sufrido el Mundo, el
actual Secretario General Ban Ki-moon emiti6 un mensaje con
motivo del 67°. Aniversario de la organizacion:

“Estamos atravesando un periodo de profunda
inestabilidad, transicion y transformacion. La inseguridad,
la desigualdad y la intolerancia se estan extendiendo. Todo
ello esta poniendo a prueba a las instituciones mundiales y
nacionales. Cuando hay tanto en juego, las Naciones
Unidas han de estar a la altura en todo el abanico de sus
actividades: la paz, el desarrollo, los derechos humanos, el
estado de derecho, el empoderamiento de las mujeres y

los jévenes del mundo®”.

El actual secretario de Naciones Unidas Ban Ki-moon, emite ese
mensaje en el cual comenta que indudablemente hay una serie
de transiciones y transformaciones en el mundo, de ahi el gran
reto de la organizacion y sus principales érganos de actualizarse
a la nueva dinamica internacional y dar respuestas oportunas a
los problemas que hoy aquejan a la humanidad.

8 Mensaje del Secretario General de la ONU, Ban Eom Aniversario de las Naciones Unidas.
24 de octubre de 2012.
http://www.un.org/es/events/unday/2012/sgmessatyal.sh



1.2. La Carta de las Naciones Unidas

La Carta de las Naciones Unidas se firmo el 26 de junio de 1945
en San Francisco, al terminar la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Organizacién Internacional, y entré en vigor el 24
de octubre del mismo ano. El Estatuto de la Corte Internacional
de Justicia es parte integrante de la Carta.

Con la creacion de la Organizacidon de las Naciones Unidas, los
paises que la integraron decidieron otorgarles las facultades para
que pudiera operar. Esas facultades estaban plasmadas en el
documento redactado y denominado La Carta de las Naciones
Unidas.

En dicho documento se estipula los derechos y las obligaciones
de los Estados Miembros, asi como los procedimientos a seguir.

Es de suma importancia mencionar que la CNU es también un
tratado internacional que codifica los principios fundamentales de
las relaciones internacionales, expone el respeto a la autonomia
de los paises y rechaza la violencia como medida para el arreglo
de cualquier controversia.

La CNU durante muchos anos no sufrié grandes modificaciones.
Salvo, lo mismo que en el proceso de su elaboracién, las
Naciones Unidas, siempre han estado pendientes del Consejo de
Seguridad, el cual ha sido causal de polémica internacional y ha
tenido varias enmiendas significativas.

El 17 de diciembre de 1963 la Asamblea General aprobd
enmiendas a los Articulos 23, 27 y 61 de la CNU, las que
entraron en vigor el 31 de agosto de 1965.

El 20 de diciembre de 1971 la Asamblea General aprobd otra
enmienda al Articulo 61, la que entré6 en vigor el 24 de
septiembre de 1973. Una enmienda al Articulo 109, aprobada
por la Asamblea General el 20 de diciembre de 1965, entré en
vigor el 12 de junio de 1968.

La enmienda al Articulo 23, aumentd el nimero de miembros del
Consejo de Seguridad de once a quince.

El Articulo 27 enmendado, estipula que las decisiones del
Consejo de Seguridad sobre cuestiones de procedimiento seran
tomadas por el voto afirmativo de nueve miembros -
anteriormente siete - y sobre todas las demas cuestiones por el
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voto afirmativo de nueve miembros - anteriormente siete -,
incluso los votos afirmativos de los cinco miembros permanentes
del Consejo de Seguridad.

La enmienda al Articulo 61 que entré en vigor el 31 de agosto de
1965, aumentdé el nimero de miembros del Consejo Econdmico y
Social de dieciocho a veintisiete.

Con la otra enmienda a dicho Articulo, que entrd en vigor el 24
de septiembre de 1973, se volvia a aumentar el niumero de
miembros del Consejo de veintisiete a cincuenta y cuatro.

La enmienda al Articulo 109, que corresponde al parrafo 1°. de
dicho Articulo, dispone que se podra celebrar una Conferencia
General de los Estados Miembros con el propdsito de revisar la
CNU, en la fecha y lugar que se determinen por el voto de las
dos terceras partes de los Miembros de la Asamblea General y
por el voto de cualesquiera nueve miembros - anteriormente
siete - del Consejo de Seguridad. El parrafo 3 del mismo Articulo,
que se refiere al examen de la cuestion de una posible
conferencia de revision en el décimo periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General, ha sido conservado en su
forma primitiva por lo que toca a una decisidon de siete miembros
cualesquiera del Consejo de Seguridad, “dado que en 1955 la
Asamblea General, en su décimo periodo ordinario de sesiones, y
el Consejo de Seguridad tomaron medidas acerca de dicho

parrafo®”.

El Consejo Econdmico y Social, érgano de interés en este
trabajo, ha ocupado, en los Ultimos afios; los reflectores a nivel
internacional.

Debido a que los conflictos bélicos en la actualidad son en menor
medida una amenaza para la seguridad internacional y la
magnitud que estan alcanzando los problemas econdmicos vy
sociales los convierten en la verdadera amenaza para la paz
mundial.

En la actualidad, la comunidad internacional, propone reformar la
CNU, argumentando que lo redactado en 1945 al dia de hoy no
es aplicable en algunas cuestiones ahi. Existe un gran consenso
para que se dé una reforma en el Capitulo IX y X de la CNU.

La Carta se encuentra estructurada de la siguiente manera:

° Nota de Introduccién, Carta de las Naciones Unidas
http://www.un.org/es/documents/charter/intro.shtml
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1.2.1. Preambulo.

En el preambulo se encuentra plasmada los propdsitos y la idea
de las naciones para la creacidon de la Naciones Unidas:

“Nosotros los pueblos de las Naciones Unidas resueltos a
preservar a las generaciones venideras del flagelo de la guerra
que dos veces durante nuestra vida ha infligido a la Humanidad
sufrimientos indecibles, a reafirmar la fe en los derechos
fundamentales del hombre, en 1a dignidad y el valor de la
persona humana, en la igualdad de derechos de hombres y
mujeres y de las naciones grandes y pequefas, a crear
condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el
respeto a las obligaciones emanadas de los tratados y de otras
fuentes del derecho internacional, a promover el progreso social
y a elevar el nivel de vida dentro de un concepto mas amplio de
la libertad, y con tales finalidades a practicar la tolerancia y a
convivir en paz como buenos vecinos, a unir nuestras fuerzas
para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, a
asegurar, mediante la aceptacion de principios y la adopcion de
métodos, que no se usara, la fuerza armada sino en servicio del
interés comun, y a emplear un mecanismo internacional para
promover el progreso econdémico y social de todas los pueblos,
hemos decidido a unir nuestros esfuerzos para realizar estos
designios. Por lo tanto, nuestros respectivos Gobiernos, por
medio de representantes reunidos en la ciudad de San Francisco
que han exhibido sus plenos poderes, encontrados en buena y
debida forma, han convenido en la presente Carta de las
Naciones Unidas, y por este acto establecen una organizacion
internacional que se denominard las Naciones Unidas®”.

1.2.2. Propositos y Principios:
Los propdsitos.

+ Mantenimiento de la paz y Seguridad internacional.

 Fomento de las relaciones de amistad entre los Estados.

« Desarrollar la cooperacidon internacional para subsanar los
problemas econdmicos, sociales y culturales.

« Fomentar el respeto a los derechos Humanos.

« Servir de foro donde se puedan llevar a cabo medidas
preventivas.

Principios:
» Principio de no intervencidén en los asuntos internos de los
Estados.

1% Naciones UnidasCarta de las Naciones UnidasDepartamento de Informacién Publica de
Naciones Unidas, 1997, pp. 5,6y 7
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+ Los Miembros cumpliran con lo contraido en la Carta.

« Principio de la libre autodeterminacién de los pueblos.

« Arreglo de controversias internacionales sin poner en
riesgo la paz, justicia y seguridad internacional.

« Prohibié del uso de la fuerza contra cualquier Estado.

» Apoyo a las Naciones Unidas en alguna accién conforme a
la Carta.

» Respaldo a las Naciones Unidas para efectuar medidas
preventiva o coercitiva en contra de algun pais, asi como
se le negara el apoyo a Estado al cual la Organizacion
estuviera ejerciendo la accion.

1.2.3. Miembros.
La Carta de las Naciones Unidas, establece que podran ser
Miembros de la ONU, los paises que estén comprometidos a
mantener la paz y cumplir con las obligaciones estipuladas en
ella.

Los Estados Miembros aportan una cuota anual para el
presupuesto ordinario de las Naciones Unidas.

La Asamblea General, es el érgano encargado de admitir nuevos
Estados Miembros por recomendacion del Consejo de Seguridad.
Ademas, la Carta estipula la suspensidon o expulsién de cualquier
Estado Miembro por violacidn de los principios de ella.

El nUmero de representantes que constituyeron originalmente las
Naciones Unidas en 1945, fue de 51, en la actualidad son 193
Estados Miembros los que la conforman.

A manera de reflexién, se observa que el aumento del nimero
de estados miembros, en primera instancia; valida a las
Naciones Unidas como un foro Unico a nivel internacional para el
debate, propuestas y mejoras del mundo. Un segundo factor es
que debido al incremento de estados, se estda dando una
diversidad en la estructura, los intereses, valores, intenciones,
politicas y acciones. El tercero, es que el aumento de sus
miembros en la toma de la mayoria de las decisiones sea mas
democratico.

Dentro de los Estados no Miembros, existe la modalidad de
observadores:

Ciudad del Vaticano: En julio de 2004, la Santa Sede recibio
todos los derechos de una membresia plena a excepcion del
derecho a voto.
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Autoridad Nacional Palestina: representada por la Autoridad
Nacional Palestina, ésta fue invitada por la Asamblea General a
participar en calidad de observador, mientras se resuelva la
discusidon y controversia con respecto a su estatus juridico y
politico.

Orden Soberana y Militar de Malta: es una organizacidon
independiente y soberana, reconocida por multiples paises
aunque no posee territoriol?.

1.2.4. Idiomas Oficiales.
I705 idiomas oficiales utilizados en las Naciones Unidas son el
Arabe, Chino, Espaiiol, Francés, Inglés y Ruso.

El francés e inglés son los idiomas oficiales de trabajo de la
Secretaria de las Naciones Unidas. En la mayoria de los
documentos de las Naciones Unidas también se publican en los
seis idiomas oficiales.

En el caso de los delegados pueden hablar en cualquiera de los
idiomas oficiales y su discurso es interpretado simultdneamente
en los demas idiomas oficiales.

La tecnologia ha favorecido a que los documentos oficiales sean
traducidos en varios idiomas, con ello se logra que la comunidad
internacional pueda acceder a ellos y entenderlos.

1 Documento: Miembros de las Naciones Unidas.
http://www.un.org/es/members/
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1.3. Estructura de las Naciones Unidas

Seis d6rganos principales son los que conforman a las Naciones
Unidas, segun lo establecido en la CNU: la Asamblea General, el
Consejo de Seguridad, el Consejo Econémico y Social, el Consejo
de Administracién Fiduciaria, la Corte Internacional de Justicia, y
la Secretaria. Ademds, abarcando 15 agencias y varios
programas y organismos.

1.4. Asamblea General

Se encuentra integrada por 193 paises Miembros de las Naciones
Unidas.

La Asamblea General es el principal 6rgano deliberativo de la
ONU.

1.4.1. Votacion.
La votacidn se da de la siguiente manera:

+ (Cada Estado Miembro de la Asamblea tiene un voto.

« Se requieren una mayoria de dos tercios, para las
decisiones de recomendaciones relativas a la paz y la
seguridad, la admision de nuevos miembros Yy las
cuestiones presupuestarias.

« Por mayoria simple, se deciden otros temas.

« En la actualidad, por consenso se logré que el Presidente,
tras consultar con las delegaciones y llegar a un acuerdo,
puede proponer la aprobacién de una resolucién sin
someterla a votacidon. Este punto entre otras cosas, agiliza
y acorta los tiempos para dar resolucion a determinados
temas.

1.4.2. Funciones y Poderes.
Las principales funciones y poderes de la Asamblea General de
las Naciones Unidas, son:

« Considerar los principios de la cooperacién en el
mantenimiento de la paz y la seguridad internacional,
incluyendo el desarme vy la regulacién de los armamentos.

« Revisar toda cuestién relativa a la paz y la seguridad
internacionales y, salvo en casos en que el Consejo de
Seguridad esté examinando una controversia o situacion,
hacer recomendaciones al respecto.
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» Realizar estudios y hacer recomendaciones para fomentar
la cooperacion politica internacional, impulsar el derecho
internacional y su codificacién, ayudar a hacer efectivos los
derechos humanos vy las libertades fundamentales de todos
y fomentar la cooperacion internacional en materias de
caracter econdmico, social, cultural, educativo y de salud.

« Elaborar medidas para el arreglo pacifico de cualquier
situacidon, sea cual fuere su origen, que pueda perjudicar
las relaciones amistosas entre naciones.

» Recibir y examinar los informes del Consejo de Seguridad y
de los demas 6rganos de las Naciones Unidas.

+ Revisar y aprobar el presupuesto de las Naciones Unidas y
establecer las cuotas de los Estados Miembros

 Elegir a los miembros no permanentes del Consejo de
Seguridad y a los miembros de otros consejos y 6rganos
de las Naciones Unidas, asi como, por recomendacion del
Consejo de Seguridad, nombrar al Secretario General.

« De conformidad con la resolucién Unién Pro Paz, adoptada
por la Asamblea General en noviembre de 1950, la
Asamblea puede tomar medidas si el Consejo de
Seguridad, por falta de unanimidad entre sus miembros
permanentes, no las toma en un caso en que parece haber
amenaza a la paz, quebrantamiento de la paz o acto de
agresion. La Asamblea esta facultada para considerar el
asunto inmediatamente a fin de recomendar a los
Miembros la adopcidon de medidas colectivas.

Los Estados Miembros, en el Documento Final de la Cumbre
Mundial 2005, reiteraron la posicién central que ocupa la
Asamblea General como principal érgano deliberativo, normativo
y representativo de las Naciones Unidas, asi como la funcion de
la Asamblea en el proceso de establecimiento de normas y la
codificacién del derecho internacional.

Ademas, solicitaron que se diera una estrecha relacion entre la
Asamblea General y los demas érganos principales para asegurar
una mejor coordinacion de conformidad con sus respectivos
mandatos.

Estos organismos reportan directamente a la Asamblea General.

1.4.3. Comisiones principales.
Cada miembro puede estar representado por una persona en
cada Comision Principal y en cualquier otra comisién que se cree
y en la que todos los miembros tienen el derecho de ser
representado. Hay seis comisiones principales y algunas otras
mas.
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Organos subsidiarios.

o Comités.
« Comisiones.
+ Juntas.

« Consejos y grupos.
e Grupos de trabajo y otros.

Organo subsidiario asesor.
e Comision de Consolidacion de la Paz de las Naciones
Unidas.

Programas y fondos.

e Centro de Comercio Internacional (ITC).

« Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados (ACNUR).

» Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF).

+ Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo (UNCTAD).

e Programa de las Naciones Unidas para el desarrollo
(PNUD).

o Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la
Capitalizacién (FNUDC).
o Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU).

« Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(ONUDD).

« Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
(PNUMA).

« Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos
Humanos (ONU-HABITAT).

« Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA).

« Organismo de Obras Publicas y Socorro para los
Refugiados de Palestina en el cercano Oriente (OOPS).

* Programa Mundial de Alimentos (PMA).

Institutos de Investigacidén y Capacitacidn

« Instituto de las Naciones Unidas de Investigacion sobre el
Desarme (UNIDIR).

« Instituto de las Naciones Unidas para Formacion
Profesional e Investigaciones (UNITAR).

e Instituto Interregional para Investigaciones sobre Ila
Delincuencia y la Justicia (UNICRI).

« Instituto de las Naciones Unidas de Investigacidon para el
Desarrollo Social (UNRISD).

Otros érganos de las Naciones Unidas
« Centro Internacional de Calculos Electrdnicos.
e Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el
VIH/SIDA (ONUSIDA).
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+ Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos
(UNOPS).

» Escuela Superior del Sistema de las Naciones Unidas
(UNSSCQC).

e Universidad de las Naciones Unidas (UNU).

«  ONU Mujeres.

Organismos que reportan directamente a la Asamblea General.!?

1.5. Consejo de Seguridad

Conforme a la Carta de las Naciones Unidas, el Consejo de
Seguridad (CS), tiene la responsabilidad primordial de mantener
la paz y la seguridad internacionales.

El Consejo de Seguridad se encuentra conformado por 15
miembros: cinco miembros permanentes (China, los Estados
Unidos, Francia, la Federacién de Rusia y el Reino Unido) con
poder de veto y diez no permanentes, electos por la Asamblea
General por periodos de dos afios.

De acuerdo con la Carta, todos los Miembros de la ONU
convienen en aceptar y cumplir las decisiones del Consejo de
Seguridad. Este es el Unico érgano de la ONU cuyas decisiones,
los Estados Miembros; conforme a la CNU, estan obligados a
cumplir.

Cuando se presenta una amenaza para la paz, la primera medida
del CS suele ser la de recomendar a las partes que traten de
llegar a un acuerdo por medios pacificos. En algunos casos, el
propio Consejo procede a la investigacion y a la mediacion.

El Consejo puede nombrar representantes especiales o pedir al
Secretario General que interponga sus buenos oficios. En ciertos
casos puede enunciar principios para un arreglo pacifico.

Cuando una controversia se transforma en lucha armada, el
Consejo tiene la misiéon de ponerle fin lo antes posible. Puede
enviar fuerzas de las Naciones Unidas de mantenimiento de la
paz, a fin de contribuir a reducir la tirantez en las regiones
perturbadas. El Consejo puede decidir la adopcién de medidas
coercitivas, sanciones econdmicas o acciones militares colectivas.

2 Asamblea General , Organismos que reportan diresiee a la Asamblea General,
http://www.un.org/es/aboutun/structure/
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1.5.1. Funciones y poderes del CS.

 Mantener la paz y la seguridad internacionales de acuerdo
con los propésitos y principios de las Naciones Unidas;

« Investigar toda controversia o situacion que pueda crear
friccion internacional;

« Recomendar métodos de ajuste de tales controversias, o
condiciones de arreglo;

 Formular planes para el establecimiento de un sistema que
reglamente los armamentos;

+ Determinar si existe una amenaza a la paz o un acto de
agresion y recomendar qué medidas se deben adoptar;

« Instar a Ilos Miembros a que apliguen sanciones
economicas y otras medidas que no entrafien el uso de la
fuerza, con el fin de impedir o detener la agresion;

« Emprender una accién militar contra un agresor;

« Recomendar la admision de nuevos Miembros y las
condiciones en las cuales los Estados pueden ser partes en
el Estatuto de la Corte Internacional de Justicia;

» Ejercer las funciones de administracion fiduciaria de las
Naciones Unidas en "zonas estratégicas";

« Recomendar a la Asamblea General el nombramiento del
Secretario General y, junto con la Asamblea, elegir a los
Magistrados de la Corte Internacional de Justicia.

La Carta en el Articulo 29_establece que el Consejo de
Seguridad podra establecer los organismos subsidiarios que
estime necesarios para el desempefio de sus funciones.

1.5.2. Organismos que reportan

directamente al CS.
« Comité 1540
« Comité contra el Terrorismo
« Tribunal Penal Internacional para la ex Yugoslavia (TPIY)
» Tribunal Penal Internacional para Rwanda (TPIR)
« Comité de Estado Mayor
» Misiones y Operaciones de Mantenimiento de la Paz
» Comités de Sanciones
« Comités Permanentes y Comités Ad Hoc
« Comisién de Indemnizacién de las Naciones Unidas
« Grupo de Trabajo sobre la cuestion de los nifios y los
conflictos armados
« Grupo de Trabajo oficioso sobre la documentacién

1.5.3. Organo subsidiario asesor.
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e Comision de Consolidacion de la Paz de las Naciones
Unidas.

1.6. Consejo Econdmico y Social

Se abordara brevemente, en el presente apartado el Consejo
Econdmico y Social, debido a que el segundo capitulo se
abordara todo lo concerniente a dicho drgano.

El Consejo Econdmico y Social (ECOSOC) es el érgano encargado
de coordinar la labor econdmica y social de las Naciones Unidas y
de las instituciones y organismos especializados que conforman
el sistema de las Naciones Unidas.

Su principal objetivo es promover niveles de vida mas elevados,
empleo, y el progreso econdmico y social.

Estda formado por 54 miembros elegidos por la Asamblea
General, con mandatos de tres afos. Cada miembro tiene un
voto y las decisiones dentro de este 6rgano se toman por
mayoria simple.

1.7. Consejo de Administracion Fiduciaria

En la actualidad el Consejo de Administracion Fiduciaria, ha
suspendido sus operaciones formalmente el 1 de noviembre de
1994. El Consejo ha modificado su reglamento para eliminar la
obligacién de reunirse anualmente y acordaron reunirse en el
momento necesario, por su decisibn o la decision de su
Presidente o a peticion de una mayoria de sus miembros o de la
Asamblea General o el Consejo de Seguridad.

En 1994, el Consejo de Seguridad puso fin al Acuerdo de
Administracién Fiduciaria del Ultimo de los once territorios en
fideicomiso originales que figuraban en el programa: el Territorio
en Fideicomiso de las Islas del Pacifico (Palau), administrado por
los Estados Unidos.

El Consejo de Administracion Fiduciaria, mediante la modificacién
de su reglamento, se reunird Unicamente cuando sea necesario.
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1.8. Corte Internacional de Justicia

La Corte Internacional de Justicia es el principal érgano judicial
de la Organizacion de las Naciones Unidas.

Con sede en el Palacio de la Paz en la Haya (Paises Bajos). De
los seis 6rganos principales de las Naciones Unidas (Asamblea
General, Consejo de Seguridad, Consejo Econdmico y Social,
Consejo de Administracion Fiduciaria y Corte Internacional de
Justicia) es el Unico que no se situa en Nueva York (Estados
Unidos).

1.8.1. Idiomas oficiales.
El inglés y el francés, son los idiomas oficiales de la Corte
Internacional de Justicia.

El Estatuto de la Corte Internacional de Justicia forma parte
integral de la CNU, situada en su capitulo XXV. En virtud del
articulo 30 del Estatuto, la Corte adoptd el 14 de abril de 1978
un Reglamento mediante el cual se determindé la manera de
ejercer sus funciones vy, en particular, sus reglas de
procedimiento.

1.8.2. Funciones y Poderes.
Encargada de decidir las controversias juridicas entre Estados.

Resolver por medio de sentencias las disputas que le sometan
los Estados y emitir dictdamenes u opiniones consultivas para dar
respuesta a cualquier cuestion juridica que le sea planteada por
la Asamblea General o el Consejo de Seguridad, o por las
agencias especializadas que hayan sido autorizadas por la
Asamblea General de acuerdo con la Carta de las Naciones
Unidas (procedimiento consultivo).

En materia contenciosa pueden recurrir a la Corte:

e Todos los Estados que sean parte en su Estatuto.

e Un Estado que no sea Miembro de las Naciones Unidas
puede llegar a ser parte en el Estatuto de la Corte en las
condiciones que en cada caso determine la Asamblea
General, por recomendacion del Consejo de Seguridad.

e Otros Estados, no Miembros de las Naciones Unidas y no
partes en el Estatuto, pueden encomendarle casos en las
condiciones que establezca el Consejo de Seguridad segun
la Resolucién 9 del 15 de octubre de 1946. Ademas, el
Consejo puede recomendar que un litigio se remita a la
Corte.
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e La Asamblea General como el Consejo de Seguridad
pueden solicitar una opinién consultiva de la Corte sobre
cualquier cuestién juridica.

« Otros d6rganos de las Naciones Unidas y los organismos
especializados, con autorizacién de la Asamblea General,
pueden solicitar opiniones consultivas sobre cuestiones
juridicas que correspondan al ambito de sus actividades.

« Ninguna persona individual, fisica o juridica, podra recurrir
a la Corte, ni en la via contenciosa ni en la consultiva.

La Corte esta integrada por 15 magistrados elegidos por la
Asamblea General y el Consejo de Seguridad. Se los elige por
sus meéritos y no por su nacionalidad, y se intenta que estén
representados en la Corte los principales sistemas juridicos del
mundo.

1.9. Secretaria General de las Naciones
Unidas

Con sede esta en Nueva York, la Secretaria General de Naciones
Unidas es el érgano administrativo cuyo titular es la maxima
representacion diplomatica de las Naciones Unidas.

Las Naciones Unidas mantienen presencia importante en:

» Ginebra, existe un centro diplomatico de conferencias y un
foro sobre derechos humanos.

« Viena, se encuentra otra oficina encargada de Ila
fiscalizacidn internacional de estupefacientes, prevencion
del delito y justicia penal, utilizacion del espacio
ultraterrestre con fines pacificos y derecho mercantil
internacional.

« Nairobi, sede de las actividades de la Organizacion en las
esferas del medio ambiente y los asentamientos humanos.

Encargada entre otras funciones de convocar el Consejo de
Seguridad, la Asamblea General, el Consejo Econdmico y Social y
otros organismos de la ONU.

Ademas, administra las operaciones de mantenimiento de la paz,
se encarga de mediar en controversias internacionales, lleva a
cabo el examen de las tendencias y problemas econdmicos y
sociales, prepara estudios sobre derechos humanos y desarrollo
sostenible, sensibiliza e informar a los medios de comunicacién
del mundo sobre la labor de las Naciones Unidas.
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1.9.1. Secretario General.
La CNU establece que el Secretario General, serd el mas alto
funcionario administrativo de la Organizacion de Naciones Unidas
y representa ante la comunidad internacional la imagen de la
ONU.

En consecuencia, el Secretario General hace de portavoz de la
comunidad internacional y al mismo tiempo de funcionario de los
Estados Miembros, funciones que al parecer aseguran un cierto
grado de friccion. Sin embargo, lejos de limitar su valor, esos
perfiles amplios garantizan un mandato extraordinario para la
accion.

Entre las multiples funciones que desempefia el Secretario
General, se encuentran rendir un informe anual sobre las
actividades de la Organizacion, la CNU lo autoriza a senalar a la
atencién del Consejo de Seguridad cualquier asunto que en su
opiniédn amenace la paz y la seguridad internacionales. También
le asigna el desempefio de "las demas funciones" que le
encomienden el Consejo de Seguridad, la Asamblea General y los
otros érganos principales de las Naciones Unidas.

Los Secretarios General que ha tenido la Organizacion de
Naciones Unidas:

= Ban Ki-moon (2007 a la actualidad).
= Kofi Annan (1997-2006).

= Boutros Boutros-Ghali (1992-1996).
= Javier Pérez de Cuellar (1982-1991).
» Kurt Waldheim (1972-1981).

= U Thant (1961-1971).

» Dag Hammarskjold (1953-1961).

» Trygve Lie (1946-1952).

Se hace referencia a los Secretarios, ya que algunos han
promovido algunas reformas en las Naciones Unidas, asi como
un mayor fortalecimiento en su estructura.

1.9.2. Organismos Especializados.
Son 15 organismos especializados, vinculados a las Naciones
Unidas por acuerdos especiales y que presentan informes al
Consejo Econdmico y Social y a la Asamblea.

El Sistema de las Naciones Unidas también esta formado por
Programas - como el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo o PNUD- y Fondos -como el UNICEF o Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia-, los cuales tienen sus propios
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presupuestos y organos rectores, establecen sus propias normas
y directrices y asisten en casi todas las esferas de la actividad
econdmica y social.

A continuacioén, se describen:

Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y
la Agricultura (FAO).
Organizacién de Aviacién Civil Internacional (OACI).
Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA).
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).
Organizacién Maritima Internacional (OMI).
Fondo Monetario Internacional (FMI).
Unidn Internacional de Telecomunicaciones (UIT).
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO).
Organizacién de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Industrial (ONUDI).
Unidn Postal Universal (UPU).
Grupo del Banco Mundial.
o Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento
(BIRF).
o Centro Internacional de Arreglo de Diferencias
Relativas a Inversiones (CIADI).
o Asociacion Internacional de Fomento (AIF).
o Corporacion Financiera Internacional (CFI).
o Organismo Multilateral de Garantia de Inversiones
(MIGA).
Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI).
Organizacidén Meteoroldgica Mundial (OMM).
Organizacién Mundial del Turismo (OMT).

1.9.3. Organos conexos.

Organismo Internacional de Energia Atémica (OIEA).
Comision Preparatoria de la Organizacion del Tratado de
Prohibicién Completa de los Ensayos Nucleares (CTBTO).
Organizacién para la Prohibicion de las Armas Quimicas
(OPAQ).

Organizacién Mundial del Comercio (OMC).

1.9.4. Convenios y Convenciones.
Convencidon sobre los derechos de las personas con
discapacidad.
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« Convencion de las Naciones Unidas de lucha contra la
desertificacién (UNCCD).

« Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico.

Fondo Fiduciarios de las Naciones Unidas.

» Fondo de las Naciones Unidas para la Democracia (FNUD).

« Fondo de las Naciones Unidas para la Colaboracion
Internacional (FNUCI)*3”.

3 Organismos especializados, organizaciones reladas) fondos, y otros organismos de las
Naciones Unidas.
http://www.un.org/es/aboutun/structure/
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CAPITULO DOS

2. El Consejo Economico y Social

El 6rgano encargado de promover el desarrollo econdémico vy
social de Naciones Unidas, desde su creacion hasta la fecha,
posee un ambito de accion tan vasto como lo son sus programas,
fondos, organos y la estrecha colaboracién con |las
organizaciones no gubernamentales, con la finalidad de poner
dichas actividades al servicio de una mejora en la calidad de vida
para la humanidad.

El Consejo Econémico y Social (ECOSOC), ha logrado a lo largo
de sus afios de vida, credibilidad en la comunidad internacional.
Por lo que sus planes y directrices han obtenido grandes
resultados en pro de los sectores mas vulnerables, asi como la
mejora en los programas que se han venido aplicando en los
paises desarrollados.

A la par de los cambios que ha tenido el mundo, el Consejo
Econdmico y Social, ha tenido a bien adoptarse a ellos,
realizando algunas modificaciones en sus funciones, tal es el
caso de los Examenes Ministeriales Anuales que tiene como
finalidad evaluar los objetivos convenidos internacionalmente en
materia de desarrollo; y el Foro Bienal sobre cooperacion para el
desarrollo que incidird para que se logre mejorar la coherencia y
eficacia de las actividades para el desarrollo.

Con base a lo anterior, es importante primero conocer la labor
gque desempefia este 6rgano de las Naciones Unidas vy
posteriormente lograr que se fortalezca para abatir los
problemas sociales y econédmicos de la esfera internacional.

2.1. Antecedentes del ECOSOC

La ayuda humanitaria, se dio después de la posguerra y se vio
con gran facilidad desempefiar esa labor dirigida a los afectados
por la guerra.

En 1944, en las propuestas Dumbarton Oaks, en el documento
redactado en doce capitulos para la creacién de una nueva
organizacién internacional, la cual estaria encargada de
mantener la paz y seguridad internacional. Los paises (China,
Estados Unidos, Gran Bretafia y la URSS), que la avalaron,
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omitieron la creacidén del Consejo Econémico y Social; que hoy a
los 67 anos de la creacién de Naciones Unidas, es un 6rgano
esencial para la resolucién de la problematica que vive el mundo.

El caso de la crisis econdmica del 2008 y que actualmente
prevalece en el mundo y que a todos repercute por el fendmeno
de la globalizaciéon, asi como los casos de hambruna han sido
amenazas para la seguridad internacional.

Es hasta 1946, que se establece el Consejo Econdmico y Social
de las Naciones Unidas, con el objetivo principal de lograr una
cooperacion internacional en materia econdémica y social.

La Carta de Naciones Unidas, en el Capitulo X, establece que el
ECOSOC, es el érgano principal para coordinar la cooperacién y
desarrollo econémico y social internacional.

El Consejo Econdmico y Social, es en la actualidad un catalizador
para el desarrollo de los tres pilares de la sostenibilidad
internacional; el econdmico, el social y el ambiental.

2.2. Estructura del Consejo Econdémico vy
Social

En la Carta de Naciones Unidas, en el articulo 61, establece que
la composicion del Consejo Econdmico y Social.

La Asamblea General elige a los 54 Gobiernos miembros del
Consejo para periodos superpuestos de tres afios. Los puestos
en el Consejo se asignan sobre la base de la representacién
geografica, con:

e 14 puestos para Estados africanos.

» 11 para Estados asiaticos.

» 6 para Estados de Europa oriental.

« 10 para Estados de América Latina y el Caribe.
e 13 para Estados de Europa Occidental y otros.

2.2.1. Votacion.
El Articulo 67 de la Carta de las Naciones Unidas, en relacion a la
manera que se da la votacidon para aprobar programas, acuerdos
y mas en el ambito social y econdmico, se conforma de la
siguiente manera:
« Cada miembro del Consejo Econdmico y Social tendra un
voto.
» Las decisiones del Consejo Econdmico y Social se tomaran
por la mayoria de los miembros presentes y votantes.
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Miembros del ECOSOC en 2013,
Tabla 1. Paises miembros ECOSOC.

paises |‘genan x| paises |‘ponem:
)Albania | 2015 |japén | 2014 |
IAustria | 2014 |Kuwait | 2015 |
Belars | 2014 |Kirguistan | 2015 |
Benin | 2015 |Letonia | 2013 |
Bolivia'® | 2015 |lLesotho | 2014 |
Brasil | 2014 |Libia | 2014 |
Bulgaria | 2013 |Malawi | 2013 |
|Burkina Faso || 2014 HMauricio || 2015 \
(Camertn | 2013 [México | 2013 |
ICanada | 2015 [Nepal | 2015 |
|China || 2013 HNicaragua || 2013 \
IColombia | 2015 |Nigeria | 2014 |
|Croacia || 2015 HNueva Zelandia || 2015 \
ICuba | 2014 |Paises Bajos | 2015 |
IDinamarca | 2013 |Pakistan | 2013 |
|Ecuador || 2013 HQatar || 2013 \
[El Salvador [ 2014  [Reino Unido - Iranda N*®.| 2013 |
|Espaﬁa ” 2014 HRepClinca Dominicana || 2014 ‘
[EEUU. | 2015 |Republica de Corea | 2013 |
[Etiopia | 2014 |San Marino | 2015 |
Federacién de Rusia | 2013 |Senegal | 2013 |
Francia | 2014 |Sudan | 2015 |
(Gabdn | 2013 [Sudafrica | 2015 |
Haiti | 2015 |[Suecia | 2013 |
India | 2014 |Tunisia | 2015 |
Indonesia | 2014 |Turquia | 2014 |
Irlanda | 2014 |Turkmenistan | 2015 |

4 Miembros del Consejo Econémico y Social en 201fgha de vencimiento del mandato.
http://www.un.org/es/ecosoc/about/members.shtml

15 Estado Plurinacional de...

6 Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte.



28
2.3. Funciones y poderes'’

2.3.1. Articulo 62.

2.3.1.1. El Consejo Econdmico y Social podra hacer o
iniciar estudios e informes con respecto a asuntos
internacionales de caracter econdmico, social,
cultural, educativo y sanitario, y otros asuntos
conexos, y hacer recomendaciones sobre tales
asuntos a la Asamblea General, a los Miembros de
las Naciones Unidas y a los organismos
especializados interesados.

2.3.1.2. El Consejo Econdmico y Social podra hacer
recomendaciones con el objeto de promover el
respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales de todos, y la efectividad de tales
derechos y libertades.

2.3.1.3. El Consejo Econémico y Social podra formular
proyectos de convencidén con respecto a cuestiones
de su competencia para someterlos a la Asamblea
General.

2.3.1.4. El Consejo Econdmico y Social podra convocar,
conforme a las reglas que prescriba la
Organizacién, conferencias internacionales sobre
asuntos de su competencia.

2.3.2. Articulo 63.

2.3.2.1. El Consejo Econdmico y Social podra concertar
con cualquiera de los organismos especializados de
gue trata el Articulo 57, acuerdos por medio de los
cuales se establezcan las condiciones en que
dichos organismos habran de vincularse con la
Organizacién. Tales acuerdos estaran sujetos a la
aprobacién de la Asamblea General.

2.3.2.2. El Consejo Econdmico y Social podra coordinar
las actividades de los organismos especializados
mediante consultas con ellos y haciéndoles
recomendaciones, como también mediante
recomendaciones a la Asamblea General y a los
Miembros de las Naciones Unidas.

7 Carta de Naciones Unida§APITULO X: EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
funciones y poderes.
http://www.un.org/es/documents/charter/chapteritkh
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2.3.3. Articulo 64.

2.3.3.1. El Consejo Econdmico y Social podra tomar las
medidas apropiadas para obtener informes
periddicos de los organismos especializados.
También podra hacer arreglos con los Miembros de
las Naciones Unidas y con Ilos organismos
especializados para obtener informes con respecto
a las medidas tomadas para hacer efectivas sus
propias recomendaciones y las que haga la
Asamblea General acerca de materias de la
competencia del Consejo.

2.3.3.2. El Consejo Econdmico y Social podra comunicar
a la Asamblea General sus observaciones sobre
dichos informes.

2.3.4. Articulo 65.
2.3.4.1. EIl Consejo Econdmico y Social podra
suministrar informacién al Consejo de Seguridad y
debera darle la ayuda que éste le solicite.

2.3.5. Articulo 66.

2.3.5.1. El Consejo Econdmico y Social desempeiara las
funciones que caigan dentro de su competencia en
relacion con el cumplimiento de las
recomendaciones de la Asamblea General.

2.3.5.2. El Consejo Econdmico y Social podra prestar,
con aprobacién de la Asamblea General, los
servicios que le soliciten los Miembros de las
Naciones Unidas y los organismos especializados.

2.3.5.3. El Consejo Econdmico y Social desempeiara las
demas funciones prescritas en otras partes de esta
Carta o que le asignare la Asamblea General.

2.4. Nuevas Funciones del Consejo
Econoémico y Social

Estas nuevas funciones, han logrado que los estados miembros
de Naciones Unidas, expresen en el ambito social y econdmico,
las aportaciones de los programas establecidos, asi como la
aplicacién de los mismos en cada una de sus naciones.

La Cumbre Mundial de 2005, estableci6 que el Consejo
Econdmico y Social, realizard una convocatoria de examenes
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ministeriales anuales y un foro bienal sobre cooperacién para el
desarrollo*®.

« Foro Bienal sobre Cooperacién para el Desarrollo.- El
objetivo del Foro es mejorar la coherencia y la eficacia de
las actividades de los distintos asociados para el desarrollo.
Fomentar la aplicacion de los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente, incluidos los objetivos de
desarrollo del Milenio, el Foro se celebrara cada dos afos.
Asistiran representantes de paises en desarrollo vy
desarrollados, con inclusidn de organismos bilaterales de
desarrollo, organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas, el Banco Mundial, el Fondo Monetario
Internacional, la OCDE, bancos regionales de desarrollo y
representantes de la sociedad civil y el sector privado.

« Examen Ministerial Anual.- Tiene por objeto evaluar los
progresos hacia el logro de los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente surgidos de las grandes
conferencias y cumbres. Es un examen tematico anual y
presentaciones nacionales de caracter voluntario sobre los
progresos y las dificultades en la consecuciéon de dichos
objetivos, en particular de los contenidos en sus
estrategias. El Examen ayuda a los encargados de la
formulacion de politicas a identificar y compartir
estrategias y enfoques de eficacia demostrada. Los
participantes son Estados Miembros, organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas y otros asociados
institucionales importantes, asi como organizaciones no
gubernamentales y representantes del sector privado y del
mundo académico.

'® Nuevas Funciones del ECOSORQocumento Final de la Cumbre Mundial 2005, Resohici
aprobada por la Asamblea General, 24 de octub2®@d®.
http://www.un.org/es/comun/docs/?symbol=A/RES/60
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2.5. Periodo de Sesiones del ECOSOC

Por lo general, el Consejo Econdémico y Social celebra
anualmente dos periodos de sesiones de un mes de duracion,
uno en Nueva York y el otro en Ginebra.

La labor permanente del ECOSOC se lleva a cabo en sus 6rganos
subsidiarios comisiones y comités que se relnen a intervalos
regulares y presentan informes al Consejo.

La estructura actual del periodo de sesiones sustantivo del
Consejo Econdmico y Social, caracterizada por series de
sesiones.
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Organismos dependientes del ECOSOC"®

2.6.

(@) Sistema de las Naciones Unidas
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9 Organismos Subsidiarios del Consejo Econémico y Social.

http://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n

Ilustraciéon 1. Organigrama ONU?°,
%0 Organigrama de la ONU.
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El mecanismo subsidiario del ECOSOC abarca:

Nueve comisiones organicas:

Tabla 2. Comisiones organicas.

Comisiones organicas
(Nueva York).

« Comisién de Estupefacientes

« Comisién de Prevencién del Delito y Justicia Penal

« Comisién de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo
(Ginebra)
Comision sobre el Desarrollo Sostenible

« Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mujer

« Comisién de Poblacion y Desarrollo

« Comisién de Desarrollo Social

« Comisién de Estadistica

« Comisién de Derechos Humanos

Cinco comisiones regionales:

Tabla 3. Comisiones regionales.

Comisiones
. Sede

regionales
CEPE Comision Economica Para ~.obra
= Europa
CEPA Comision Econémica para Africa Ac!|s , Abeba,

Etiopia
CEPAL Comision Econdmica para Santiago de
América Latina y el Caribe Chile

CESPAO Com|5|on EconOmica para Asia Beirut, Libano
R Occidental
CESPAP Com|5|o_n Econorp_lca y Social Ba.ngko.k,
= para Asia y el Pacifico Tailandia

Cuatro comités o comisiones permanentes:

« Comité del Programa y de la Coordinacién.
. Comité encargado de las Organizaciones no
Gubernamentales.

http://www.un.org/es/aboutun/structure/org_chattrdh
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« Comité de Negociaciones con los  Organismos
Intergubernamentales.
«  Comisién de Asentamientos Humanos.

Tabla 4. Organos de Nueva York.
Otros 6rganos (Nueva York)

Foro Permanente para las Cuestiones
Indigenas.

Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques.

Comités del periodo de sesiones y
Comités permanentes.

Grupos de expertos. Organos
especiales y conexos.

Organismos especializados.

Organizacién Internacional del

oIT Trabajo. Ginebra.

FAO Organ|zaC|o_n de las Naa_ones Un!das Roma.

— para la Agricultura y la Alimentacion.
Organizacién de las Naciones Unidas

UNESCO para la Educacién, la Ciencia y la Paris.
Cultura.

OMS Organizacién Mundial de la Salud. Ginebra.

FMI Fondo Monetario Internacional. Washington D.C.

OACI Organ|za_C|on de Aviacion Civil Montreal.

= Internacional.

OoMI Organizacién Maritima Internacional. Londres.

UIT Unidn Intetjnac_lonal de Ginebra.
Telecomunicaciones.

UPU Union Postal Universal. Berna.
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OMM Organizacién Meteoroldgica Mundial. Ginebra.

OMPI Organizacion Mundial de la Propiedad Ginebra.

E— Intelectual.

FIDA Fon,do Internacional de Desarrollo Roma.
Agricola.

ONUDI Organizacion de las Naciones Unidas Viena.

para el Desarrollo Industrial.

oMT Organizacién Mundial del Turismo. Madrid.

Reconstruccién y Fomento.

AIF, Asociacion Internacional de Fomento.

CFI, Cooperacion Financiera Internacional.

OMGI, Organismo Multilateral de Garantia de Inversiones.
CIADI, Centro Internacional de Arreglo de Diferencias
Relativas a Inversiones.

e Grupo del Banco Mundial BIRF, Banco Internacional de

Existen otros, diversos 6rganos permanentes de expertos que se
ocupan de temas como la prevencion del delito y la lucha contra
la delincuencia, la planificacion del desarrollo, los recursos
naturales y los derechos econdmicos, sociales y culturales; la
cooperacién internacional en cuestiones de tribulacion y el
transporte de mercaderias peligrosas.

2.7. Relaciones con las organizaciones no
gubernamentales

Relaciones con las Organizaciones No Gubernamentales
(O.N.G's.):

De conformidad con la Carta de las Naciones Unidas, el Consejo
Econdmico y Social puede celebrar consultas con las
organizaciones no gubernamentales interesadas acerca de los
asuntos que son de la competencia del ECOSOC. El Consejo
reconoce que esas organizaciones deben tener la oportunidad de
expresar sus opiniones y que a menudo poseen una experiencia
especial o conocimiento técnicos de utilidad para los trabajos del
Consejo.
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Hay mas de 1500 organizaciones no gubernamentales
reconocidas como entidades consultivas por el Consejo. Estan
clasificadas en tres categorias:

Categoria I: Son las organizaciones que se interesan en la
mayor parte de las actividades del Consejo.

Categoria II: Son las organizaciones que poseen
competencia especial en esferas de actividad concretas del
Consejo.

Categoria III: Son las organizaciones inscritas en la Lista
son las que ocasionalmente pueden efectuar aportes a los
trabajos del Consejo, de sus d6rganos subsidiarios o de
otros érganos de las Naciones Unidas.
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La autora Maggie Black (2010), en su libro llamado Naciones
Unidas, ¢Ayuda o estorbo?, en el tema de los organismos de la
Carta de la ONU, realizé el siguiente comentario:

“El ECOSOC, con sus multiples comisiones y grupos de
expertos, nunca ha significado una fuerza motriz en uno de
los ambitos mas importantes de la actividad de Naciones
Unidas: la cooperacion internacional para el desarrollo
economico y social. La Asamblea General, el Consejo de
Seguridad y la Secretaria pueden atribuirse el derecho de
representar la créme de la créme del sistema de Naciones
Unidas, dada la importancia asignada a la mision de

promover la paz y sequridad internacionales®!”.

Sobre esta opinidn, coincido en que La Asamblea General y el
Consejo de Seguridad, se atribuyen el derecho de representar y
controlar el sistema de la ONU, con la justificacion de promover
la paz y seguridad internacional.

Hoy en dia es necesario reconocer que los cimientos de la paz no
son en gran medida los conflictos bélicos y si los problemas
econdmicos y sociales, por lo cual se debe dar una mayor
presencia y poder al ECOSOC en la estructura de Naciones
Unidas.

2L |dem péag. 9
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CAPITULO TRES

3. Fortalecimiento del Consejo Econdmico y Social

El desarrollo es igual a seguridad para el mundo. Por ello, es
tiempo de asumir un compromiso mundial verdadero para lograr
un fortalecimiento del ECOSOC.

Los retos globales que plantea el desarrollo en la actualidad son;
la volatilidad financiera, el desempleo, la inseguridad alimentaria
y los problemas del medio ambiente.

El ECOSOSC, 6rgano rector encargado de los temas de desarrollo
economico y social, debe maximizar su eficiencia y efectividad,
para hacerle frente a los nuevos retos que plantea la humanidad.

Las Cumbres, Foros y Acuerdos celebrados, entre los gobiernos
integrantes de las Naciones Unidas, han logrado en gran medida
abordar los temas que aquejan al mundo. Con la adopcién de
compromisos en diversas cumbres, se ha logrado reforzar en
parte al ECOSOC.

3.1. Antecedentes para el Fortalecimiento del
Consejo Econdmico y Social

3.1.1. Kofi Annan. "Un concepto méas amplio de la
libertad: desarrollo, seguridad y derechos humanos
para todos".

El tema de reforzamiento del Consejo y Econdmico y Social, se
da como se mencion6 en gran medida con la celebraciéon y
compromisos de diversas cumbres, asi como de algunas
propuestas para fortalecerlo.

En su informe de abril 2005, Un concepto mas amplio de la
libertad: desarrollo, seguridad y derechos humanos para
todos, siendo Secretario General de las Naciones Unidas, Kofi A.
Annan, recomendd una serie de propuestas para fortalecer a las
Naciones Unidas y a sus principales organismos.

Las propuestas que presentd en su informe para fortalecer al
Consejo Econdmico y Social, fueron las siguientes:

e Celebrar reuniones anuales de nivel ministerial.
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« Servir como foro de alto nivel a celebrarse cada dos afos,
ese foro podria ser celebrado cuando resultara necesario.

« Realizar reuniones oportunas para evaluar las amenazas al
desarrollo.

« Reforzar sus vinculos con el Consejo de Seguridad para
promover medidas de prevencion de caracter estructural.

 Promocionar un programa mundial de desarrollo.

» Ampliar su Mesa o estableciendo un comité ejecutivo con
una composicion regionalmente equilibrada.

« ElI sistema de fondos, programas y organismos
especializados de las Naciones Unida, deben rendir cuentas
tanto a sus 6rganos rectores como a las personas a las que
prestan servicio.

» Presentd una propuesta para la creacion de un Consejo de
Derechos Humanos el cual reemplazaria a la Comisién de
Derechos Humanos, con el objetivo de lograr que
realmente los derechos humanos, sean aplicados de
manera correcta tanto a los hombres y las mujeres de todo
el mundo.

« En cuanto a la problematica del medio ambiente que
actualmente padece el mundo, planteé crear una
estructura mas integrada denominada Gobernanza del
medio ambiente mundial, para establecer normas
ambientales, debatir cuestiones cientificas y supervisar el
cumplimiento de los tratados.

Las propuestas del Sr. Kofi A. Annan, fueron aprobadas en gran
medida en la Cumbre del Milenio 2005, con lo que se beneficid,
modernizd y logro que se pusiera en manifiesto que el ECOSOC,
debe tener mayor apoyo, debido a que los problemas en materia
econdmica, social y ambiental cada dia son mayores y la
comunidad internacional requiere soluciones eficientes vy
efectivas a corto plazo.

3.1.2. Cumbre del Milenio 2005.
Con un Consejo Econdmico y Social fortalecido, se logra un
impulso definitivo hacia un mayor desarrollo, fue uno de los
objetivos que se vio reflejada en la suma de voluntades de jefes
de Estado y de Gobierno, en la Cumbre del Milenio 2005, la cual
se celebrd en la sede de Naciones Unidas en Nueva York del 14
al 16 de septiembre.

En el documento final de la Cumbre Mundial 2005, en el capitulo
V, Fortalecimiento de las Naciones Unidas, los gobiernos,
miembros de las Naciones Unidas acordaron adoptar medidas
para fortalecer al Consejo Econdmico y Social.
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“Reafirmamos la funcion que la Carta y la Asamblea
General han asignado al Consejo Econdmico y Social y
reconocemos la necesidad de que éste actue con mayor
eficacia en su calidad de principal drgano encargado de la
coordinacion, el examen de politicas, el dialogo sobre
politicas y la formulacion de recomendaciones sobre
cuestiones de desarrollo econdmico y social, asi como del
cumplimiento de los objetivos internacionales de desarrollo
convenidos en las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas, incluidos los objetivos de desarrollo del
Milenio®" .

En el documento final de la Cumbre 2005, se establecen dos
nuevas modalidades:

« La celebracion bienal de un foro de alto nivel sobre la
cooperaciéon para el desarrollo.

« La celebracién anual a nivel ministerial de examenes
sustantivos sobre el cumplimiento de compromisos
adquiridos.

Aunque muy poco, se reafirma en el documento final de la
Cumbre 2005; la funcion del ECOSOC en los ambitos de la
coordinacién, el examen de politicas, la coordinacién con las
instituciones financieras internacionales, el seguimiento de la
aplicacién de los convenios establecidos en las cumbres y
conferencias de las Naciones Unidas. Es por ello necesario
establecer nuevos mecanismos que puedan fortalecer de manera
real al Consejo Econdmico y Social de la ONU.

3.2. Causas por las cuales es necesario la
revitalizacion del ECOSOC

La mega crisis vinculada con la economia, la vida social, el medio
ambiente y el desempleo se estan convirtiendo en una nueva
normalidad para la humanidad.

Los problemas econdmicos y sociales repercutirdn en mayor vy
menor medida a todos los paises que conforman la esfera
mundial, asi como los ambientales.

2 Documento Final de la Cumbre Mundial 2005, Res6tuaprobada por la Asamblea General,
24 de octubre de 2005.
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Estos no responderan a ningun interés politico especifico,
seguiran dandose, al menos que todos coordinen esfuerzos para
hacerle frente en el marco de la ONU.

Casos especificos de los problemas en los cuales no responden a
intereses o grupos politicos:

3.2.1. Problemas Naturales.

Tailandia 2004, un Tsunami que causé 8,000 muertos.
Haiti 2010, el terremoto que dejé mas de 200,000
muertos.

Japon 2011, el devastador Tsunami que asolé el noreste de
Japon, y que dejo 15,881 fallecidos y 2,676 desaparecidos.

3.2.2. Crisis economica del 2008.

O bien por el sistema de la globalizacidn los paises del
denominado G-20, tampoco resultaron ilesos, ante la crisis
econdmica del 2008, tales casos fueron:

Los Estados Unidos, la economia mas grande del mundo,
entraron en 2008 con una grave crisis crediticia e
hipotecaria que afectd a la fuerte burbuja inmobiliaria que
venian padeciendo, asi como un valor del délar
anormalmente bajo. El fendmeno colapsdé entre 2007 vy
2008, causando la quiebra de medio centenar de bancos y
entidades financieras. Este colapso arrastré a los valores
bursatiles y la capacidad de consumo y ahorro de la
poblacién.

México, Debido a la alta dependencia de la economia
mexicana en su comercio exterior con los EE.UU. y a la
continua caida en las remesas producto de la
desaceleracién de la economia norteamericana (segunda
fuente de divisas después del petréleo), México no tardo
en resentir los efectos de una crisis econdmica en el pais
vecino, el efecto domind que esto tuvo en todos los
sectores tardaron unos meses en hacerse presentes. El
desempleo abierto en México subié a 4,06% en enero de
ese afio, comparativamente mayor con la tasa del afio
anterior que se encontraba en 3,96%, y solo en enero de
2009, 336 mil personas se quedaron desempleadas en
México.

Crisis en Europa, el Banco Central Europeo fue incapaz de
prevenir la crisis, tomd las primeras medidas con retraso, y
basicamente ha impuesto medidas de austeridad vy
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contencién del gasto publico, que parte han hecho el
crédito escaso y han dificultado el acceso a financiacién de
consumidores y productores. La crisis econdmica en
Espafia de las principales consecuencias que durante el afio
2008 fue el crecimiento del desempleo. Grecia es el pais de
la Union Europea que ha sufrido mas duramente la crisis
econdmica. El gobierno griego habia emitido una gran
cantidad deuda publica para financiar sus déficits publicos.
La incapacidad de seguir financiando la deuda provocdé
importantes recortes en el sector publico, que fueron
respondidas con manifestaciones publicas y disturbios
desde el comienzo de la crisis. En 2010 el gobierno griego
se vio obligado a pedir un préstamo a la Unidn Europea,
Grecia se convirtio asi en el primer pais europeo en
solicitar ayuda externa debido al contagio financiero,
posteriormente Irlanda y Portugal solicitaron ser ayudados.
A pesar de los esfuerzos por reducir la deuda, el gobierno
griego se vio obligado a pedir otro segundo rescate en el
verano de 2011. Esto provocé tensiones con la Unidén
Europea y en el Fondo Monetario Internacional que se
plantean la posibilidad de abandonar al gobierno griego
para que declare la quiebra®>.

e En su Anuario Internacional CIDOB 2012, realizd un
Cuadro de los conflictos actuales en el mundo 2011,
algunos casos fueron®*:

3 Crisis econémica de 2008-2013
http://es.wikipedia.org/wiki/Crisis_econ%C3%B3mida 2008-2013

24 Cuadro y mapa de los conflictos actuales en eldmu2011, Anuario Internacional CIDOB
2012.

http://www.cidob.org/es/publicaciones/anuarios/aimuanternacional_cidob
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AFRICA SUBSAHARIANA

Guinea: (03.04] Se registran 4 muertos después que las fuerzas de seguridad dispersen violen-
tamente una reunion de partidarios de Cellou Oelein Diallo, perdedar de |as elecciones presiden-
ciales del 2010. [Marzo-septiembre] Ataques y enfrentamientos entre partidarios de Diallo y del
presidenta Alpha Conde dejan mas de 30 muertos.

Kenya: (Enero-diciembre] Asaltantes de |a etnia toposa atacan desde Sudan del Sur poblados
kenyatas con el fin de robar ganado y matan a 57 personas.

Sudan: (Enero-diciembre) Al menos 1.700 personas mueren en el estado de Jonglel en enfren-
tamientos relacionados con &l robo de ganado, &l secuestro de personas y las disputas sobre log
recursos naturales. (15-24.06] Mueren 900 personas en una serie de ataques lanzados por miles
de hombres procedentas de condados del este.

VIOLENCIA D
ORIGEN
ETNICO 0

RELIGIOSO

X

Nigeria: (Enero-diciembre] Se intensifica la violencia de origen &tnico y religioso en los estados
del norte del pais. A lo largo del afio mueren 800 personas y 65.000 son desplazadas. (31.12)
El Gobierno declara &l estado de emergencia en los estados de Yobe y Bono, al noreste del pais,
Plaetau en el centro y Niger en el este, asi como el cierre de varios puestos fronterizos, por el
incremento de [a violencia sectaria.

Ilustracién 1. Problematica en Africa.

EUROPA

INESTABILIDAD
SO
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0

Grecia: (Mayonoviembre] Las protestas y Ia represion policiel de manfestaciones contra las medidas de
alsteridad economica en reaccin 3 la crisis econamica dean un balance de /00 heridos,

Ilustracion 2. Problematica en Europa.

NORTE DE AFRICA Y ORIENTE MEDIO

INESTABILIDAD
ol
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0

Argelia: (Enera) Enfrentamientas en Argel provocadas par fos aumentas de precios en los productos
nésicas: 3 muertos y mas de 400 heridos. (Fabrero) Butefika anuncia 3 retirada del estado de emer-
qencia tras 19 afos en vigor Las fuerzas de sequricad despliegan 30,000 efectivos para reprimir las
moviizaciones, y realizan 400 detenciones. Los enfrantamientas prosiguen en marzo. (Abri) Butefika
anuncia una reforma de [ Canstitucion.

Ilustracion 3. Problematica Medio Oriente.
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La Organizacién de Naciones Unidas, consciente de esto, a través
del Consejo Econdmico y Social, ha encomendado una serie de
medidas para dar solucién pronta; mediante la celebracion de
cumbres internacionales, en las cuales se abordan los temas
emergentes y de prevencion.

3.3. Resoluciones para fortalecer al Consejo
Econdmico y Social

3.3.1. Adopcion de la Resolucion
A/RES/61/16 Fortalecimiento del

ECOSOC.

Lo que los Jefes de Estado y de Gobierno aprobaron sobre el
ECOSOC en el Documento Final de la Cumbre de 2005, fue lo
gque condujo a la adopcién de la resolucion A/RES/61/16,
Fortalecimiento del Consejo Econdmico; la cual, ademas de dar
mayor precision a la organizacién de los trabajos del Consejo y
de las dos nuevas instancias: la celebracién bienal de un foro de
alto nivel sobre la cooperacién para el desarrollo, y la celebracion
anual a nivel ministerial de examenes, estos ultimos centrados
en temas y presentaciones nacionales.

Estos examenes han tenido gran éxito ya que se plantea la
realidad actual de cada una de las naciones, logrando ser un
instrumento de didlogo e intercambio de experiencias.

La A/RES/61/16, Fortalecimiento del Consejo Econdmico vy
Social, ha logrado obtener avances en algunos de sus ejes, por
lo cual se analizard dicha resolucion. Se plantean propuestas
operativas para mejorar los resultados y con ello fortalecer al
ECOSOC.

En la resolucién aprobada por la Asamblea General, el 9 de enero
del 2007, se ocupd de los parrafos 155 y 156 del Documento
Final de la Cumbre Mundial 2005%°:

3.3.1.1. Se decide mantener la estructura actual del
periodo de sesiones sustantivo del Consejo
Econdmico y Social, caracterizada por series de
sesiones.

% AIRES/61/16, Asamblea General Distr. General, 9edero de 2007, Sexagésimo primer
periodo de sesiones, Temas del programa 47 y 143042, Resoluciébn aprobada por la
Asamblea General [sin remision previa a una ComisPrincipal (A/61/L.24)], 61/16.
Fortalecimiento del Consejo Econdmico y Social, PDF
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3.3.1.1.1. Se decide también, que el Consejo
Econdmico y Social debe seguir promoviendo
el didlogo mundial, entre otros medios
fortaleciendo los mecanismos existentes, en
particular:
3.3.1.1.2. La reunidn especial de alto nivel con las
instituciones de Bretton Woods, la
Organizacién Mundial del Comercio y la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Comercio y Desarrollo.
3.3.1.1.3. Un didlogo anual de alto nivel sobre
politicas con las instituciones financieras y
comerciales internacionales que se celebra en
el marco de la revitalizada serie de sesiones
de alto nivel del periodo de sesiones
sustantivo anual del Consejo.
3.3.1.2. Un debate tematico sobre wuna cuestién
econdmica, social o relativa a una esfera conexa,
gue decidira el Consejo y se basara en un informe
del Secretario General.
3.3.1.3. Se decide ademas, que el Foro sobre
Cooperacién para el Desarrollo, que tendra
caracter bienal y de alto nivel, se celebre en el
marco de la serie de sesiones de alto nivel del
Consejo Econdmico y Social, al tiempo que
subraya la necesidad de preservar los rasgos
distintivos del Foro para propiciar una participacion
de alto nivel, con el fin de favorecer la puesta en
practica de las cuestiones relativas a la
cooperacién internacional para el desarrollo que
afectan al cumplimiento de los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente,
incluidos los objetivos de desarrollo del Milenio, y
de promover un didlogo que permita hallar medios
efectivos de apoyarlo.
3.3.1.4.que el Foro sobre Cooperacién para el
Desarrollo se celebre en anos alternos en el marco
de la serie de sesiones de alto nivel del Consejo
Econdmico y Social y:
3.3.1.4.1. Analice las tendencias y los avances de la
cooperacién internacional para el desarrollo y
formule recomendaciones vy orientaciones
normativas con objeto de fomentar la eficacia
de la cooperacién internacional para el
desarrollo.
3.3.1.4.2. Determine las carencias y los obstaculos
a fin de formular recomendaciones sobre
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medidas practicas y opciones normativas para
propiciar la coherencia y la efectividad vy
promover la cooperacion para el desarrollo con
miras al cumplimiento de los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente,
incluidos los objetivos de desarrollo del

Milenio.
3.3.1.4.3. Sirva de base para que los Estados
Miembros intercambien ensefanzas y

experiencias en la formulacién, el apoyo y la
aplicacion de las estrategias nacionales de
desarrollo.
3.3.1.4.4. De conformidad con el reglamento, esté
abierto a la participacion de todas las partes
interesadas, con inclusion de las
organizaciones de las Naciones Unidas, las
instituciones  financieras y  comerciales
internacionales, las organizaciones regionales,
la sociedad civil y representantes del sector
privado.
3.3.1.5. Se pide al Consejo Econdmico y Social que
considere la posibilidad de poner en marcha el
Foro sobre Cooperacién para el Desarrollo durante
la serie de sesiones de alto nivel de su periodo de
sesiones sustantivo de 2007 vy de que
ulteriormente, a partir de 2008, se celebre en
Nueva York.
3.3.1.6. Se decide que el Consejo Econdmico y Social
debe llevar a cabo un examen y una evaluacién
periddicos de las politicas econdmicas y de
desarrollo internacional y de su repercusion en el
desarrollo.
3.3.1.7. Se pide al Secretario General que elabore un
informe analitico de:
3.3.1.7.1. Antecedentes para que lo examine el Foro
sobre Cooperacion para el Desarrollo.
3.3.1.8. Se decide que el Consejo Econdmico y Social
debe realizar examenes sustantivos anuales a
nivel ministerial en el marco de su serie de
sesiones de alto nivel, y decide también que esos
examenes han de valerse de un enfoque
intersectorial que se centre en cuestiones
tematicas afines a los resultados de las grandes
conferencias y cumbres de las Naciones Unidas en
las esferas econdmica y social y esferas conexas,
incluidos los objetivos de desarrollo del Milenio y
otros  objetivos de desarrollo convenidos
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internacionalmente, y analizar los progresos
logrados en la puesta en practica de los resultados
de dichas conferencias y cumbres y sus procesos
de seguimiento, asi como evaluar su incidencia en
la consecucién de los objetivos y metas de las
conferencias y cumbres, y a este respecto:
3.3.1.8.1. Recomienda que dichos examenes
ofrezcan a los paises una oportunidad para
efectuar presentaciones nacionales de caracter
voluntario.
3.3.1.8.2. Pide al Consejo que inste a las comisiones
organicas y otros Organos subsidiarios y
mecanismos de seguimiento competentes,
segun proceda, a contribuir a la evaluacion
con arreglo a sus mandatos y teniendo en
cuenta sus caracteristicas especificas.
3.3.1.8.3. Recomienda al Consejo que establezca un
programa de trabajo con varias intervenciones
anuales, para los examenes sustantivos de
nivel ministerial.
3.3.1.8.4. Invita a las organizaciones del sistema de
las Naciones Unidas, incluidas las instituciones
de Bretton Woods y la Organizacién Mundial
del Comercio, a que contribuyan, en el marco
de sus mandatos respectivos, al analisis del
Consejo sobre el particular.
3.3.1.9. Se pide al Consejo Econdmico y Social que
inste a las comisiones regionales de las Naciones
Unidas a contribuir, en colaboracion con otras
organizaciones y procesos regionales y
subregionales, segun proceda, en el marco de sus
mandatos, al examen de los progresos realizados
en la aplicacién y el seguimiento de los resultados
de las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas en las esferas econdmica y social
y esferas conexas, y a hacer aportaciones a las
deliberaciones del Consejo de conformidad con el
reglamento del Consejo.
3.3.1.10. Se pide al Secretario General que, cuando

presente sus informes a la serie de sesiones de
alto nivel, incluya una seccién analitica concisa en
la que se evallen los progresos y se determinen
las carencias y los obstaculos en la aplicacién, y se
formulen recomendaciones a los Estados Miembros
para superar esas carencias y obstaculos.
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3.3.1.11. Se decide, que la serie de sesiones de
alto nivel tenga como documento final una
declaracidon ministerial Unica.

3.3.1.12. Se decide también, que el Consejo
Econdmico y Social debe apoyar lo mismo que
complementar las iniciativas internacionales
destinadas a paliar las situaciones humanitarias de
emergencia, incluidas las catastrofes naturales,
con objeto de promover una mejor respuesta
coordinada de las Naciones Unidas.

3.3.1.13. Se subraya la importancia de la serie de
sesiones del Consejo Econdmico y Social sobre
asuntos humanitarios para el fortalecimiento de la
coordinacion y la eficacia de la asistencia
humanitaria de las Naciones Unidas.

3.3.1.14. Destaca que, ademas de la serie de
sesiones sobre asuntos humanitarios, el Consejo
Econdmico y social debe convocar reuniones
especiales, de conformidad con su reglamento,
dedicadas a situaciones concretas de emergencia
humanitaria, a peticién del Estado Miembro
afectado y previa recomendacién de la Mesa, vy
gque esas reuniones especiales deben crear
conciencia y promover la participacién de todas las
partes interesadas en apoyo de las labores
internacionales de socorro encaminadas a hacer
frente a esas situaciones de emergencia.

3.3.1.15. Reafirma la funcion del Consejo
Econdmico y Social en la coordinacion vy
orientacion generales de los programas y fondos
operacionales para el desarrollo a nivel de todo el
sistema, incluidos los objetivos, las prioridades y
las estrategias de la aplicaciéon de las politicas
formuladas por la Asamblea General, asi como en
la  atencion  particular a las  cuestiones
intersectoriales y de coordinacion relacionadas con
las actividades operacionales, de conformidad con
las resoluciones pertinentes de la Asamblea.

3.3.1.16. Reafirma también la importancia del
examen trienal amplio de la politica relativa a las
actividades operacionales, mediante el cual la
Asamblea establece orientaciones normativas
fundamentales de cooperacién para el desarrollo y
modalidades de aplicacién en los diferentes paises
a nivel de todo el sistema de las Naciones Unidas.

3.3.1.17. Recuerda la funcién que incumbe al
Consejo Econdmico y Social de encargarse de la
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coordinacién y proporcionar orientacion al sistema
de las Naciones Unidas para asegurar que esas
orientaciones normativas se apliquen en todo el
sistema de conformidad con sus resoluciones
48/162, de 20 de diciembre de 1993, 50/227 y
57/270 B.

3.3.1.18. Expresa su  preocupacion por la
insuficiencia de servicios de conferencias y apoyo
sustantivo en las reuniones del Consejo Econémico
y Social, lo que le ha impedido en ocasiones
cumplir su mandato, pese a ser un dérgano
instituido en virtud de la Carta, y, en este sentido,
decide garantizar al Consejo un apoyo y unos
servicios de conferencias completos y sustantivos
en todas las reuniones necesarias para que pueda
cumplir su mandato reforzado.

3.3.1.19. Reconoce que el Consejo Econdmico vy
Social, en su calidad de 6rgano instituido en virtud
de la Carta, estd facultado para convocar a
reuniones como y cuando lo considere necesario
con apoyo Yy servicios de conferencias completos y
sustantivos y, a este respecto, decide que el
Consejo, a partir de su periodo de sesiones de
2007, esté facultado para convocar reuniones
adicionales, de hasta dos semanas de duracion, a
fin de facilitar el cumplimiento de |las
responsabilidades que se Ile han asighado
recientemente de organizar los examenes
ministeriales anuales y el Foro sobre Cooperacidn
para el Desarrollo, asi como para celebrar
reuniones especiales a fin de cumplir con eficacia
el mandato que se le ha encomendado en virtud
de la Carta.

3.3.1.20. Recuerda su resolucion 60/180, relativa a
la Comision de Consolidacion de la Paz, drgano
que atiende a las necesidades especiales de los
paises que salen de situaciones de conflicto con
miras a lograr la recuperacion, la reintegracion y la
reconstruccién y que ayuda a sentar las bases de
un desarrollo sostenible, y, a este respecto,
reafirma la importancia de la interaccién entre el
Consejo Econdmico y Social y la Comision de
Consolidacion de la Paz.

3.3.1.21. Subraya la experiencia del Consejo
Econdmico y Social en el ambito de la
consolidacién de la paz después de los conflictos y
el éxito de sus grupos consultivos especiales sobre
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los paises que salen de situaciones de conflicto, e
invita a la Comisién de Consolidacién de la Paz a
que se valga de ello.

3.3.1.22. Reitera que el programa de la Comisidn
de Consolidacion de la Paz se basara, entre otras
cosas, en las solicitudes de asesoramiento que
formule el Consejo Econdmico y Social, con el
consentimiento de un Estado Miembro interesado
en circunstancias excepcionales en que esté a
punto de declararse o reanudarse un conflicto y de
las cuales no se esté ocupando el Consejo de
Seguridad de conformidad con el Articulo 12 de la
Carta.

3.3.1.23. Reitera la peticion que formulé a la
Comision de Consolidacién de la Paz de que ponga
los resultados de sus deliberaciones, sus
recomendaciones y demas informes a disposicion
del Consejo, entre otras entidades, como
documentos de las Naciones Unidas.

3.3.1.24. Decide examinar la aplicacion de la
presente resolucidn en su sexagésimo quinto
periodo de sesiones?®”.

3.3.2. Lo mas relevante de la
A/RES/61/16 Fortalecimiento del ECOSOC
es.

e La convocatoria de reuniones especiales, de
conformidad con su reglamento, dedicadas a situaciones
concretas de emergencia humanitaria, a peticion del
Estado Miembro afectado y previa recomendacién de la
Mesa.

+ La decisidn de garantizar al Consejo un apoyo y unos
servicios de conferencias completos y sustantivos en
todas las reuniones necesarias para que pueda cumplir
su mandato reforzado.

« La celebracién bienal de un foro de alto nivel sobre la
cooperacién para el desarrollo, y la celebracion anual a
nivel ministerial de examenes, estos Ultimos centrados
en temas y presentaciones nacionales.

% Resolucién aprobada por la Asamblea General, 6 Hagalecimiento del Consejo Econémico
y  Social. Asamblea  General Distr. General, 9 de renede 2007.
http://www.un.org/es/comun/docs/?symbol=A/RES/61/16
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« La realizacién de examenes sustantivos anuales a nivel
ministerial en el marco de su serie de sesiones de alto
nivel, y decide también que esos examenes han de
valerse de un enfoque intersectorial que se centre en
cuestiones tematicas afines a los resultados de las
grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas
en las esferas econdmica y social y esferas conexas,
incluidos los objetivos de desarrollo del Milenio y otros
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente.

Esta resolucidon, es de suma importancia, ya que se abordan
temas relevantes para fortalecer al ECOSOC, cabe destacar que
sobre la mencionada resolucion, la ONU de manera cordial
solicit6 a sus miembros propuestas para lograr un mayor
fortalecimiento del Consejo Econdmico y Social, algunos de sus
miembros han enviado ya sus propuestas, por lo que en conjunto
con las propuestas y la revision de la resolucién A/RES/61/16,
Fortalecimiento del Consejo Econdmico y Social, se espera el
resultado del andlisis que se realizd a dicha resolucion y
propuestas presentadas.

3.3.3. Resolucion 63/303 - Conferencia

Crisis Financiera y Desarrollo.
Conferencia sobre la crisis financiera y econémica mundial y sus
efectos en el desarrollo.

Jefes de estado, representantes de los diferentes gobiernos,
altos mandatarios; todos se reunieron en la Ciudad de Nueva
York, del 24 al 30 de junio del 2009; celebrando la Conferencia
sobre la Crisis Financiera y Econdmica Mundial y sus Efectos en
el Desarrollo.

En su apartado denominado: El camino a seguir®’, se formul6
dar una respuesta mundial, de forma inclusiva, con medidas a
nivel nacional, regional e internacional.

En lo que concierne al Consejo Econémico y Social se pididé que:

 Estudie la posibilidad de promover y fortalecer una
respuesta coordinada del sistema de las Naciones Unidas
para el desarrollo y los organismos especializados en el
seguimiento y la aplicacién de este documento final, con

27 http://lwww.un.org/es/comun/docs/?symbol=A/RES/63/313 de julio de 2009, Resolucién
aprobada por la Asamblea General, 63/303. Documigmab de la Conferencia sobre la crisis
financiera y econdmica mundial y sus efectos afeséarrollo.
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tal de promover la uniformidad y la coherencia para
alcanzar un consenso acerca de las politicas relacionadas
con la crisis financiera y econdmica mundial y sus efectos
en el desarrollo.

Formule recomendaciones a la Asamblea General, de
conformidad con la Declaracion de Doha (Doha, Qatar, del
29 de noviembre al 2 de diciembre de 2008). El objetivo es
revisar la implementacién de las decisiones tomadas en
Monterrey y establecer las nuevas iniciativas que sean
necesarias para alcanzar los cada vez mas comprometidos
Objetivos de Desarrollo del Milenio. Contar con un proceso
intergubernamental inclusivo, reforzado y mas eficaz para
efectuar el seguimiento de la financiacion para el
desarrollo.

Examine el fortalecimiento de los acuerdos institucionales
para promover la cooperacion internacional en cuestiones
de tributacion, en particular el Comité de Expertos sobre
Cooperacién Internacional en Cuestiones de Tributacién de
las Naciones Unidas.

Examine la aplicacién de los acuerdos entre las Naciones
Unidas y las instituciones de Bretton Woods, centrandose
especialmente en la mejora de oportunidades y Ila
colaboracién para impulsar sus respectivas propuestas.

Reclutar especialistas sobre la crisis econdmica y financiera
mundial y sus efectos en el desarrollo. El grupo de
expertos podria aportar un analisis y conocimientos
técnicos independientes, a fin de contribuir a la adopcién
de medidas en el plano internacional. Fomento al didlogo e
intercambios constructivos entre los responsables de
formular politicas, los circulos académicos, las instituciones
y la sociedad civil.

Se pidié al Secretario General que informe periédicamente
al Consejo Econdmico y Social acerca de la labor del
Equipo de Tareas de Alto Nivel sobre la crisis mundial de la
seguridad alimentaria.

A la Organizacion Internacional del Trabajo a que presente
en el periodo de sesiones sustantivo del Consejo
Econdmico y Social en julio de 2009, el “Pacto Mundial
para el Empleo”, aprobado en la 982 reunién de la
Conferencia Internacional del Trabajo, cuyo objetivo es
promover una recuperacién de la crisis centrada en el
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empleo, basandose en el programa de trabajo decente, y
configurar la pauta del desarrollo sostenible.

« A la Unidon Interparlamentaria a que siga contribuyendo a
elaborar respuestas globales a la crisis.

Es importante destacar que las Naciones Unidas, reconocieron en
el documento mencionado la Cumbre del G20 (6 Grupo de los
20), que se conforma por 19 de las economias nacionales mas
importantes del mundo, mas la Union Europea como un bloque.

Su objetivo es la cooperacion en materias econdmicas, buscando
la estabilidad y el desarrollo del sistema financiero a nivel
mundial.

Se conformod en Londres el 2 de abril de 2009 y se comprometio
a poner en marcha un programa de 1,1 billones de dodlares, para
revisar la economia mundial.

Aungue la ONU, respaldé la Cumbre, considerd que debid ser en
el marco de la misma y no como un grupo independiente, que
decidia, incluso; por las naciones que no le conforman.

Sin quedar mas, meses después Naciones Unidas, celebrd su
Conferencia para analizar los efectos de la crisis financiera,
econdmica y mundial; pero solo le quedo hacer recomendaciones
a sus organismos entre ellos el ECOSOC para tener una
adecuada coordinacién con las Instituciones del Bretton Woods,
para obtener una mejora en la colaboracion entre ambos;
ademas de informar lo comprometido por el G-20.

3.3.4. Foro Politico de Alto Nivel para el

Desarrollo Sostenible.

En RIO +20 Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro, Brasil; del 20
al 22 de junio del 2012. Los Jefes de Estado y de Gobierno y los
representantes de alto nivel, renovaron el compromiso a favor
del desarrollo sostenible y de la promocion de un futuro
economico, social y ambiental sostenible, con lo cual se redacto
un documento final de la Conferencia, el cual dio origen al Foro
Politico de Alto Nivel para el Desarrollo Sostenible en el ambito
de las Naciones Unidas que en el futuro reemplazara al Consejo
de Desarrollo Sostenible creado en la Cumbre de Rio en 1992.

Como objetivo tiene el de vigilar la aplicaciéon de los planes de
desarrollo sostenible.
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En el Apartado -B Fortalecimiento de los Mecanismos
Intergubernamentales de Desarrollo Sostenible, se reconoce la
importancia de contar con un sistema multilateral, eficaz y
fortalecido, para poder abordar mejor los problemas que aquejan
a la humanidad.

Con relaciédn al Consejo Econdmico y Social, se hizo el
compromiso de fortalecer, de acuerdo al mandato que prescribe
la Carta; el papel que desempefia en Naciones Unidas como
factor decisorio para la integracion de las tres esferas del
desarrollo sostenible.

Ademas, decidieron establecer un foro politico de alto nivel de
caracter intergubernamental y universal que aproveche los
puntos fuertes, las experiencias, los recursos y las modalidades
de participacion inclusiva de la Comisidon sobre el Desarrollo
Sostenible, y que posteriormente le reemplace.

Vigilara la aplicacién de los planes de desarrollo sostenible vy
deberia evitar la superposicién de tareas entre las estructuras,
los érganos y las entidades de una manera eficaz en funcion de
los costos.

El Foro Politico de Alto Nivel para el Desarrollo Sostenible
debera?s:

 Orientar y realizar recomendaciones para el desarrollo
sustentable.

» Integrar las tres esferas del desarrollo sustentable a nivel
internacional.

» Establecer un dialogo efectivo y continuo en la elaboracién
y evaluacion de programas en favor del desarrollo
sustentable.

« Contar con una agenda.

« Dar continuidad a los avances de desarrollo sostenible en
el Programa 21, el Plan de Aplicacién de las Decisiones de
Johannesburgo, el Programa de Accion de Barbados, la
Estrategia de Mauricio y las decisiones de la Conferencia de
las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible.

« Cuando proceda, incluira las propuestas y resoluciones de
otras cumbres y conferencias de las Naciones Unidas,
incluidas las de la Cuarta Conferencia de las Naciones
Unidas sobre los Paises Menos Adelantados.

8 Conferencia de las Naciones Unidas sobre el DmkaSostenible, B. Fortalecimiento de los
mecanismos intergubernamentales de desarrollonsbisteConsejo Econémico y Social. Del 20
al 22 de junio de 2012,

http://rio20.net/wp-content/uploads/2012/06/Docutoefinal-Rio+20.pdf
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« Fomentar la participacion de alto nivel de los organismos,
programas y fondos de las Naciones Unidas, asi como de
acuerdo a las normas y lo dispuesto por Naciones Unidas a
las intuiciones financieras, de comercio y 6rganos creados
en tratados.

« Mejorar la cooperacién y la coordinacion de las politicas vy
los programas de desarrollo sostenible en el sistema de las
Naciones Unidas.

« Promover la transparencia y la ejecucidn consultiva, la
participaciéon de grupos predominantes y otros interesados
pertinentes en el plano internacional; a fin de utilizar mejor
los conocimientos especializados, al tiempo que se
mantiene el caracter intergubernamental en las
deliberaciones.

« Promover el intercambio de mejores practicas vy
experiencias relacionadas con la aplicacién de medidas de
desarrollo sostenible y, con caracter voluntario.

« Facilitar el intercambio de experiencias que incluyan los
éxitos, los desafios y la experiencia adquirida.

» Promover la coherencia y la coordinacidon de las politicas de
desarrollo sostenible en todo el sistema.

» Fortalecer el nexo entre la ciencia y las politicas mediante
el examen de la documentacién, reuniendo informacion vy
evaluaciones dispersas, por ejemplo; en un informe sobre
el desarrollo sostenible a nivel mundial, a partir de
evaluaciones existentes.

« Mejorar la adopcién de decisiones basadas en pruebas en
todos los niveles. Contribuir a fortalecer los esfuerzos que
se estan haciendo para potenciar la capacidad de recopilar
y analizar datos en los paises en desarrollo.

3.3.5. Propuestas para fortalecer al
ECOSOC.

En las paginas pasadas, se abordaron algunas de las
resoluciones adoptadas para lograr darle un mayor
fortalecimiento al ECOSOC. Se reconoce que falta mucho por
hacer. El incremento y complejidad en los desafios econdmicos,
sociales y ambientales; hace necesario que los planes de accién
ejercidos por el Consejo Econdmico y Social, vayan a la par.

“En un mundo cada vez mas globalizado e interrelacionado, la
gobernabilidad global debe estar basada en acciones colectivas y
cuasi simultaneas que apoyen Yy coordinen objetivos de
desarrollo acordados internacionalmente, incluida la
sustentabilidad social y ambiental. Los sistemas monetarios,
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financieros y comerciales deben operar como instrumentos y no
como objetivos en si mismos y, sobre todo, actuar en
consonancia y coordinados con las metas de un desarrollo mas
inclusivo. El Foro de Coordinacion Econdmica Global, por su
capacidad de establecer propuestas, debe asimismo promover la
rendicion de cuentas de todos los organismos internacionales e
identificar los vacios que es preciso llenar para garantizar la

operacién del sistema global econémico y financiero®®”.

Foro que no logro concretarse debido a que hubo una propuesta
alterna del G-20. La del multilateralismo restringido en el Grupo
de los 20 (G20), es la que finalmente se sefala se adoptara, la
cual no fue propuesta bajo el sistema de la ONU, si no en una
cumbre de jefes de Estado y de Gobierno de los paises del G20,
celebrada el 2 de abril de 2009 para dar respuesta a la crisis
financiera internacional y sus repercusiones sobre la actividad
mundial.

El G20, es un drgano politico, en el cual no se encuentran
agrupados todos los paises del mundo. Reconozco la labor que
desempeia la ONU y su investidura institucional para abordar
temas que competen a la humanidad.

El G20 y agencias especializadas, deben tener una mayor
coordinacién y cooperacion con Naciones Unidas, para dar
solucién pronta y expedita a la crisis econdmica que vive
actualmente el mundo, entre otros asuntos.

La Asamblea General de la ONU el 28 de junio del 2011, sostuvo
un Debate Informal Tematico acerca de la Gobernabilidad de las
Naciones Unidas. El Secretario General de la ONU Ban Ki-moon
destacod, que es indispensable que las Naciones Unidas busquen
tanto la eficacia como la legitimidad, para ganar la confianza de
los Estados miembros y alcanzar una reforma efectiva.

Por su parte Joseph Deiss, Presidente de la Asamblea General,
expresé que ahora mas que nunca; el sistema de gobernabilidad
mundial se enfrenta con problemas mas apremiantes. Observo la
fragmentacion progresiva del orden mundial y pidié una reforma
de las Naciones Unidas para poder lograr un rol central mas
efectivo.

2% BARCENA, Alicia. La nueva institucionalidad multilateral frente a un mundo
en transicion. MATERIAL ORIGINAL DE FOREIGN AFFAIRS LATINOAMERICA.
Volumen 9 NUmero 3.
http://www.eclac.org/prensa/noticias/columnas/4/36784/fprreinpolicymexicoc
orregido.pdf
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Richard Stanley, de Stanley Foundation, subrayd que aparenta
haber bastante consenso en como las Naciones Unidas pueden y
deben estar trabajando en los préximos anos. Al explicar que el
multilateralismo se ha convertido en algo multidimensional, y el
nexo para respuestas positivas y durables a la gobernabilidad
mundial debe incluir a los sectores gubernamentales,
intergubernamentales, privados y a la sociedad civil. Cité al Sr.
Brian Urquhart al decir que -la ONU vive de cierta manera en un
pasado politico donde la soberania nacional independiente era el
patréon de oro de las relaciones internacionales. Lo que se
necesita ahora es reconciliar la soberania nacional con las
demandas de la supervivencia y decencia humana en un mundo
sorpresivamente peligroso que inconscientemente hemos
creado-.

Es tiempo que la ONU discuta temas de gobernabilidad,
aplicando una perspectiva global. Repasar el desarrollo
institucional y su funcionamiento. El multilateralismo se ha
vuelto “desordenado”, sin embargo es y debe de ser el sello de
las Naciones Unidas-, comentdé. También hablé de las
preocupaciones de la prominencia de los grupos “G”, ya que son
grupos que deberian complementar al sistema de la ONU en vez
de competir con él. Mas aun, la ONU necesita continuar la
implementacion de su objetivo de “Unidos en Accion” para asi
avanzar en su efectividad. A su vez, desarrollar una nueva
defin3ié:ién de “consenso”, como también corregir el poder de
veto~".

« En el tema de la Gobernabilidad Democratica Mundial, o
bien mencionada como "“Gobernanza” Global de las
Naciones Unidas, se aborda este tema de suma
importancia.

« Si hablamos de problemas globales tales como; medio
ambiente, desempleo, crisis econdmica y problemas
sociales; también tendremos que resolverlos de manera
global bajo el marco de una institucidon internacional en la
cual se agrupen la mayoria de los estados que conforman
el mundo y por supuesto que la respalden en su toma de
decisiones. Sin lugar a duda ese poder de Gobernabilidad
Democratica Mundial, puede ser ejercido por Naciones
Unidas, siempre y cuando se de una reforma real y
efectiva en su estructura para que con ello salga mejor

%0 Debate Informal Tematico acerca de la GobernarahaBde las Naciones Unidas, Asamblea
General de la ONU. 28 de junio del 2011.
http://www.un-ngls.org/spip.php?page=article_esdsé&iticle=3544,
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fortalecida y con mayor influencia en la toma de
decisiones.

Con esta reforma, también saldran fortalecidos sus
organos principales entre ellos y tema de interés particular
en el presente trabajo, el ECOSOC; con una reforma
profunda y ya necesaria en la ONU y sus d6rganos. Asi
podra seguir fungiendo este rol que por mas de 67 afios ha
venido desempefando y ha sido avalado por sus miembros
como el Foro Global de Gobernanza Democrética.

La propuesta de incluir mas a las ONGs (Organizaciones no
Gubernamentales), en los temas para el fortalecimiento del
ECOSOC, se ha presentado en algunos debates, pero aun
no se incluye de manera institucional dentro de la ONU.
Esto seria que las ONGs, deberian ser parte de la
estructura del ECOSOC, no sélo tomarlas en cuenta de
manera consultiva para determinados temas.

Debe aprovecharse su conocimiento, planeacién vy
ejecucién efectiva que realiza en los programas para abatir
los problemas internacionales, sobre todo en materia
econodmica, social y ambiental. Las ONGs, son un gran
potencial que la ONU debe aprovechar.

En los temas emergentes el ECOSOC debera tomar
decisiones con agilidad, en un contexto que exige dar
respuestas rapidas.

Las cumbres deben ir mas alla de establecer meras
directrices y fijar programas de trabajo y medidas
concretas de alto grado de garantia. En cuanto a su
implementacion, en el caso hipotético de que una
propuesta, después de haber sido refrendada al maximo
nivel politico, esto es; si ya fueron aprobadas por los jefes
de estado, se lleven a cabo, se ejecuten de manera real y
pronta.

En todo el sistema administrativo del ECOSOC, se debera
elaborar planes que contemplen: la regulacién, supervision
y vigilancia del cumplimiento de sus campafas vy
programas.

Los estados miembros de la ONU, deberan estar a favor
del fortalecimiento de los organismos integrantes de la
organizacién internacional, como lo es el ECOSOC.
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« En el Consejo Econdmico y Social, es tiempo que se asuma
y tenga la misma prominencia e influencia politica con la
que cuenta el Consejo de Seguridad, ya que los conflictos
bélicos hoy en dia son en menor medida detonantes para
la inseguridad internacional y los problemas econdmicos,
ambientales y sociales. Son la base de la paz en estos
tiempos. El mundo evoluciond y sus conflictos también, el
ECOSOC, debera dejar atrds su papel de coordinador,
supervisor; para ser el ejecutor con un poder real y
efectivo de los planes que se deberan de llevar acabo para
combatir de manera eficaz los problemas que estan
amenazando la paz.

En la relacion a la A/RES/61/16, Fortalecimiento del Consejo
Econdmico y Social, se expreso:

“La preocupacion por la insuficiencia de servicios de
conferencias y apoyo sustantivo en las reuniones del
Consejo Econdmico y Social, decidié garantizar al Consejo
un apoyo y unos servicios de conferencias completos y
sustantivos en todas las reuniones necesarias para que
pueda cumplir su mandato reforzado>*".

En este sentido se apoya la celebracién de mas conferencias o
reuniones, pero que aborden temas de actualidad y conforme la
realidad econdmica, social y ambiental lo requiera.

“En lo relacionado a la Comision de Consolidacion de la
Paz, drgano que atiende a las necesidades especiales de
los paises que salen de situaciones de conflicto con miras a
lograr la recuperacion, la reintegracion y la reconstruccion
y que ayuda a sentar las bases de un desarrollo sostenible,
y, a este respecto, reafirma la importancia de la interaccion
entre el Consejo Econdmico y Social y la Comision de

Consolidacién de la Paz*?".

Aunque se menciona que hay interaccién entre ambos
organismos y que la Comision se valga de la experiencia del
ECOSOC en el ambito de consolidacién de la paz después de los
conflictos, considero que el Consejo Econdmico y Social debe
tener una presencia mas destacada en los trabajos y actividades
de la Comisién de Consolidacion de la Paz, y no que se vea solo
como un asesor de la Comision.

31 A/IRES/61/16, Asamblea General Distr. General, 9edero de 2007, Sexagésimo primer
periodo de sesiones. Temas del programa 47 y 143042, Resoluciébn aprobada por la
Asamblea General [sin remision previa a una ComisPrincipal (A/61/L.24)], 61/16.
Fortalecimiento del Consejo Econémico y Social.

%2 |dem.



60

“El Consejo Econdmico y social debe convocar reuniones
especiales, de conformidad con su reglamento, dedicadas a
situaciones concretas de emergencia humanitaria, a
peticion del Estado Miembro afectado y previa
recomendacién de la Mesa, y que esas reuniones
especiales deben crear conciencia y promover la
participacion de todas las partes interesadas en apoyo de
las labores internacionales de socorro encaminadas a hacer
frente a esas situaciones de emergencia®3”.

En relacién a este punto es una excelente propuesta, pero en los
hechos el “plan de accion” en situacién de emergencia acordado
por unanimidad, ha sido poco coherente, asi como ha puesto en
manifiesto la inadecuada coordinacién de las Naciones Unidas en
situaciones de emergencia.

En el caso del terremoto de Haiti:

"Es una catastrofe historica, ésta es la peor situacion
humanitaria a la que se ha enfrentado la ONU", afirmé la
portavoz de la OCHA (Oficina de Coordinacion de Asuntos
Humanitarios), Elisabeth Byrs, en declaraciones a la
television local. Byrs sefialo que desde el punto de vista de
asistencia humanitaria nunca se habian enfrentado a una
situacién tan compleja>*".

Por lo anterior, se avala sin lugar a duda las reuniones de los
estados en caso de situaciones de emergencia, con una
valuacién, planeacion y ejecucidon de un programa que sea
coherente y coordinado de manera efectiva.

Esto es posible, ya que las Naciones Unidas, en especial el
ECOSOC cuenta con el personal capacitado y especializado para
coordinar efectivamente las operaciones emergentes.

Se reafirmd la funcidn del Consejo Econdmico y Social en la
coordinaciéon y orientacion generales de los programas y fondos
operacionales para el desarrollo a nivel de todo el sistema,
incluidos los objetivos, las prioridades y las estrategias de la
aplicacién de las politicas formuladas por la Asamblea General,
asi como la atencidn particular a las cuestiones intersectoriales y

33

Idem.
% http://www.cnnexpansion.com/actualidad/2010/0HiaBi-es-la-peor-catastrofe-onu, 16 de
enero de 2010, Haiti es la peor catastrofe: ONU.
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de coordinacién relacionadas con las actividades operacionales,
de conformidad con las resoluciones pertinentes de la Asamblea
General de la ONU.

Sobre este punto es muy importante determinar con precisién la
funcién jurisdiccional entre la Asamblea General, el Consejo
Econdmico y Social y las Juntas Ejecutivas de los programas
relacionados con los fondos para el desarrollo del sistema; a fin
de determinar la facultad de los antes mencionados.

Se decidié mantener la estructura actual del periodo de sesiones
sustantivo del Consejo Econdmico y Social, caracterizada por
series de sesiones. Esta decisién adoptada en el parrafo primero
se propone modificarla.

Debe haber mas periodo de sesiones ya que los problemas son
cada dia mayores y deben abordarse de manera adecuada.

El ECOSOC debe ejercer un adecuado seguimiento de Ila
implementacion de las resoluciones que adopta.



CONCLUSIONES

Las cuestiones econdmicas, sociales, ambientales y de desarrollo
constituyen actualmente los cimientos de la paz en un mundo
globalizado que es muy distinto del que existia hace 67 afios y
dio origen a las Naciones Unidas.

El Consejo Econdmico y Social, encargado de coordinar las
actividades de los organismos especializados y demas instancias
multilaterales, requiere un verdadero apoyo internacional
unanime para lograr se dé una permanencia en el desarrollo.

El ECOSOC, debera analizar propuestas reales en su forma de
operar, establecer secuencia y coherencia en sus reuniones,
programas y resoluciones adoptadas para que sea mas agil y
eficaz. Profundizar en los retos actuales y proporcionar los
medios necesarios que resuelvan los problemas de la comunidad
internacional.

Entre las propuestas del sefior Kofi Annan, Ex Secretario General
de Naciones Unidas, en su informe de abril 2005, "Un concepto
mas amplio de la libertad: desarrollo, seguridad y derechos
humanos para todos"; recomendod fortalecer las Naciones Unidas
y sus principales organismos. Ha sido una de las propuestas mas
comentadas y viables.

Ademas, logré cambios relevantes que fueron aprobados en la
Cumbre 2005. Entre ellos, se dio la creacidon de la celebracidn
bienal de un foro de alto nivel sobre la cooperacidon para el
desarrollo, y la celebracion anual a nivel ministerial de
examenes, estos Ultimos centrados en temas y presentaciones
nacionales.

Esto fue un gran avance, considero es uno de los grandes
aportes para mejorar la forma de operar del Consejo Econdmico
y Social, no sdlo por el didlogo e intercambio de experiencias; lo
mas destacado es que los representantes de los estados
presentan la realidad y resultados de los programas adoptados
del ECOSOC.

Estas dos nuevas funciones, lograran conectar al Consejo con lo
gue esta sucediendo en el mundo. Asi, los temas a discutir, no
seran mas asuntos abstractos ajenos a la realidad.

En las diferentes cumbres que han venido efectuandose en los
ultimos afios en el marco de la ONU y tomando el tema de



fortalecimiento del ECOSOC, que sin lugar a duda ha demostrado
tenacidad en fortalecerlo, pero; sustancialmente es lo mismo. No
se concreta una reforma efectiva en la cual se dote al ECOSOC
de un poder efectivo en su toma de decisiones. Contintda bajo la
tutela de la Asamblea General, para la formulacién de sus
politicas y directrices.

Tampoco la creacion de nuevos foros ha logrado fortalecer al
organismo. Lo ayuda en su funcionamiento para vigilar la
aplicacién de los planes de desarrollo.

Mas viable es revisar la carta de Naciones Unidas, en la cual le
atribuye sus funciones y poderes, modificarla y dotarlo de un
poder real en la toma de decisiones.

Esta en juego el poder y credibilidad no sélo del ECOSOC, sino
de toda la Organizacion de las Naciones Unidas.

El mundo requiere de soluciones a los problemas que lo aquejan.

Por la infinidad de problemas que se viven, también se buscan
soluciones. La comunidad internacional avalaria que la ONU,
ejerciera un nuevo sistema de Gobernabilidad Democratico
Mundial, pero; para que esto suceda, la ONU deberad reformarse
para garantizar el cumplimiento efectivo, eficiente y oportuno a
los retos globales que enfrenta la humanidad.

Es necesario el adecuado posicionamiento del Consejo
Econdmico y Social de la ONU. Sin lugar a duda se luchara por
gue asi sea. Sin embargo, instituciones como Bretton Woods, no
estaran de acuerdo ya que no quieren ser reguladas en el marco
de Naciones Unidas.

La ONU, requiere también fortalecer al ECOSOC transformandolo
en un real Consejo de Seguridad Econémico con poder efectivo.
Requiere el voto de la mayoria de sus miembros para poder
hacerlo. La comunidad internacional, solicita se lleve a cabo esa
transformacién de manera real y efectiva, y no nuevamente la
celebracion de otra cumbre, en la cual sdlo le cambie el nombre
al Consejo y continle acotado en funciones y poderes como ha
venido dandose.

El tema del “empoderamiento” del ECOSOC es tema conocido.
Fue abordado en el marco de las Naciones Unidas vy
especialmente promovido por el G-77 (Grupo de los 77), grupo
de paises en vias de desarrollo que tienen el objetivo de
ayudarse, sustentarse y apoyarse mutuamente en las
deliberaciones de la ONU.



Dotar al Consejo Econdmico y Social de ese poder politico similar
al que cuenta el Consejo de Seguridad debe suceder en algun
momento.

En lo relacionado a la consolidacién de la paz, el Consejo
Econdmico y Social, deberd tener una presencia mas destacada;
esto es, no solo fungir como asesor, debera ser rector de este
tema.

En las diversas cumbres celebradas en el marco de Naciones
Unidas, se puede vislumbrar que si se pueden llegar a consensos
a favor de fortalecer al ECOSOC, con la voluntad politica de los
jefes de estados, votar por una reforma en la Carta de Naciones
Unidas, en la cual le den mayor poder al ECOSOC y tenga el
mismo peso politico en la toma decisiones que el Consejo de
Seguridad. Asi resolver los problemas que aquejan a nuestro
planeta y ponen en riesgo la paz mundial.

Desde su creacion la Carta de Naciones Unidas ha permanecido
casi intacta, no ha sufrido una transformacion significativa,
mientras que la sociedad internacional ha tenido cambios y
problemas severos.

Si revisamos la CNU vy la justificacién del porque es el Unico
organo de la ONU cuyas decisiones, los Estados Miembros estan
obligados a cumplir; y se le aporto tal poder al Consejo de
Seguridad cuando se crearon las Naciones Unidas, podemos
observar que con el paso del tiempo se le ha dotado de un poder
inquebrantable.

Entonces, podremos concluir que es el mismo objetivo por el cual
hoy en dia se le debe dotar al ECOSOC de una jerarquia tal. Los
problemas econdmicos, ambientales y sociales son la base de la
paz.

Finalmente para otorgarle una mayor presencia, poder y pueda
cumplir su funcion para la cual fue creado; el ECOSOC debera
reformarse, especificamente en el Capitulo X, concerniente al
Consejo Econdmico y Social, en cuanto a sus funciones y poderes
los cuales son abordados en los Articulos 62, 63, 64, 65 y 66, en
el documento de: Funciones y Poderes®.

% |dem pég. 33.



Articulos
Articulo 62.

El Consejo Econdmico y Social podra hacer o iniciar
estudios e informes con respecto a asuntos internacionales
de caracter econdmico, social, cultural, educativo vy
sanitario, y otros asuntos conexos; asi como hacer
recomendaciones sobre tales asuntos a la Asamblea
General, a los Miembros de las Naciones Unidas y a los
organismos especializados interesados.

El Consejo Econdmico y Social podra hacer
recomendaciones con el objeto de promover el respeto a
los derechos humanos y a las libertades fundamentales de
todos, y la efectividad de tales derechos y libertades.

El Consejo Econdmico y Social podra formular proyectos de
convencién con respecto a cuestiones de su competencia
para someterlos a la Asamblea General.

El Consejo Econdmico y Social podra convocar, conforme a
las reglas que prescriba la ONU, conferencias
internacionales sobre asuntos de su competencia.

Articulo 63.

El Consejo Econdmico y Social podra concertar con
cualquiera de los organismos especializados de que trata el
Articulo 57, acuerdos por medio de los cuales se
establezcan las condiciones en que dichos organismos
habran de vincularse con la Organizacion. Tales acuerdos
estaran sujetos a la aprobacion de la Asamblea General.

El Consejo Econdmico y Social podra coordinar las
actividades de los organismos especializados mediante
consultas con ellos y haciéndoles recomendaciones, como
también mediante recomendaciones a la Asamblea General
y a los Miembros de las Naciones Unidas.

Articulo 64.

El Consejo Econdmico y Social podra tomar las medidas
apropiadas para obtener informes periédicos de los
organismos especializados. También podra hacer arreglos
con los Miembros de las Naciones Unidas y con los
organismos especializados para obtener informes con
respecto a las medidas tomadas para hacer efectivas sus



propias recomendaciones y las que haga la Asamblea
General acerca de materias de la competencia del Consejo.

El Consejo Econdmico y Social podra comunicar a la
Asamblea General sus observaciones sobre dichos
informes.

Articulo 65.

El Consejo Econdmico y Social podra suministrar
informacion al Consejo de Seguridad y debera darle la
ayuda que éste le solicite.

Articulo 66.

El Consejo Econémico y Social desempefiara las funciones
gue caigan dentro de su competencia en relacién con el
cumplimiento de las recomendaciones de la Asamblea
General.

El Consejo Econdmico y Social podra prestar, con
aprobacién de la Asamblea General, los servicios que le
soliciten los Miembros de las Naciones Unidas y los
organismos especializados.

El Consejo Econdmico y Social desempefara las demas
funciones prescritas en otras partes de esta Carta o que le
asignare la Asamblea General.



Propuesta de Reforma

Los articulos antes transcritos precisan ser modificados, a fin del
gue la legislacion rectora brinde al ECOSOC las herramientas
necesarias, competencias que le permitan adecuarse las
circunstancias mundiales actuales, y con ello cumpla de manera
efectiva con la encomienda de que sean atendidos en debida
forma los problemas econémicos, ambientales y sociales
mundiales.

Para tal efecto, la modificacién de la normatividad debera
realizarse de tal manera que le otorgue el poder necesario,
asuma de manera auténoma decisiones relacionadas con los
temas de su competencia. De esta manera, se lograria reducir la
duplicidad de funciones entre la Asamblea General y el ECOSOC.

Se daria agilidad en diversos temas competencia del ECOSOC y
de fondo un verdadero fortalecimiento.

La Reforma que propongo deberd ser de manera democratica
entre sus miembros a estos articulos y debera lograr
independizarse de la Asamblea General.

Con la reforma propuesta plasmada en la Carta Constitutiva de
Naciones Unidas, se le dara un real fortalecimiento al ECOSOC,
asi asumira un verdadero liderazgo y legitimidad en sus
funciones y poderes.

En suma, para que se erija como un poder real y efectivo, que
cuente con las facultades necesarias para que pueda cumplir una
funcidn mas activa e integral en los temas econdmicos, sociales
y ambientales; para lograr un mundo mas justo, equitativo y con
paz, se precisa que esas facultades se encuentren previstas
expresamente en la Carta de las Naciones Unidas.

El ECOSOC con un poder real y efectivo, podra y debera cumplir
una funcion mas activa e integral en los temas econdmicos,
sociales y ambientales, para lograr un mundo mas justo,
equitativo y con paz.



Fotos del logro de los objetivos del desarrollo del Milenio3®.

% Multimedia de las Naciones Unidas, fotos del lodedos objetivos del desarrollo del Milenio.
http://www.unmultimedia.org/photo/gallery.jsp?quesubject:%22R0ad%20t0%20MDGs%22
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