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INTRODUCCION

Para la elaboracion del presente manual, se necesité una extensa investigacion
en materia fiscal y legal, teniendo como principal fuente la “Ley de Sociedades
Mercantiles (capitulo V), ademas de investigar en otras leyes, por ejemplo la
Constitucion Politica de Estados Unidos Mexicanos, Ley del ISR, entre otras,
teniendo asi una mayor certeza y fundamentacion sobre los requisitos para la

conformacién de una sociedad anénima.

Un factor muy importante dentro de esta investigacidn recae en la informacion
que nos brinda el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) para la creacion
de la entidad econdémica, asi como de las obligaciones, tramites, derechos etc.
que se encuentra en su pagina de Internet WWW.SAT.GOB.MX o en su caso
se puede encontrar dicha informacion en atencién al contribuyente que se
encuentra en las instalaciones del estado correspondiente (SAT) ya que de
esta informacion se parte como base, para los requisitos que se necesita para
la elaboracion de la sociedad.

Hoy en dia la utilizacion de la tecnologia es muy importante para una
investigacion, el uso del Internet es una herramienta de gran utilidad que en
ella se puede recaudar mucha informacion indefinida sobre el tema en que se
pretende indagar, pero se tiene que tener en cuenta que la informacién que nos
proporciona el Internet puede ser errénea y/o ademas que la informaciéon puede
no estar actualizada conforme las Ultimas investigaciones formales en la
materia, teniendo como consecuencia una informacién no certera, por ello se
dio a la tarea que la informacién que se tomo en las paginas de la Web
mencionadas en la bibliografia que hacen referencia a la investigacién, estén

actualizadas conforme las normas juridicas actuales.

Se debe conocer que la sociedad Andénima surge como consecuencia de la
Rev. Industrial en Europa, la cual propicio la gran expansién capitalista e hizo
posibles grandes empresas que costearon la colonizacién pero era peligroso
saber quién era el duefio. Su fundamento es un ente colectivo creado sin que

exista la certeza de quienes son los duefios. Anteriormente el socio capitalista



respondia con su patrimonio una sociedad, pero posteriormente la S.A. adopta
el concepto de que puede perder Unicamente lo que aporta por via de
acciones. El negocio Juridico es donde surge la sociedad y es el acta

constitutiva donde hace constar el nacimiento de la sociedad.

En 1820-1850 comienza a surgir la S.A. que no son reguladas por la Ley, en
1829 se regulan las comiendas o compariias en el codigo de comercio y esta
figura es tomada por las ordenanzas de Bilbao que en 1874 regularon en
México.

Es caracteristico de las S.A. el empleo de una denominacién social, que puede
formarse libremente- aun sin hacer referencia a la actividad principal de la
sociedad y que, en todo caso debera ser distinta de la de cualquier otra
sociedad ya existente.

La creacién de empresas, no es desde luego ninguna actividad nueva en la
intencién del hombre por sobrevivir, por trascender y hasta por perpetuarse.
Los primeros hombres, aquellos que le dieron inicio a la vida, son sin lugar a
dudas nuestro antecedente mas lejano en ese derecho legitimo que tiene todo
individuo por proveerse mejores condiciones de vida, para él y los suyos.

Desde el hombre de las cavernas, pasando por aquel hombre conquistador de
pueblos y generador de nuevas civilizaciones, hasta el hombre de la era
industrial y post — industrial, en todos ellos ha existido un inocultable deseo de
poseer, de acumular y a partir de estas, poder influir sobre otros, sobre
aquellos que tal vez también teniendo el mismo deseo y legitimo derecho no
fueron o no han sido capaces de lograrlo o al menos de intentarlo. Esta ha sido
la permanente disyuntiva sobre la cual ha trajinado buena parte de la existencia

del hombre.

Crear empresa no es un fenomeno de estos tiempos, siempre lo ha sido; a
través de ella se han consolidado sociedades enteras, en torno a ella se han
articulado y fortalecido modelos politicos y econdémicos, ella, la creacion de
empresas, hace parte de la cultura de muchos pueblos, asumida como una

accion legitimamente intencional del hombre por mejorar y por progresar; dan



cuenta del afan, de la preocupaciéon del hombre por encontrar alternativas de

desarrollo para la sociedad.

La creacion de empresas es una via de desarrollo econémico y social para
cualquier comunidad que se precie de ponderar la iniciativa de sus miembros.
Lo que se pone en entre dicho son las formas como muchos de esos individuos
logran capitalizar tales iniciativas, muchas veces a favor de los intereses de
unos pocos y lo que es peor en perjuicio de muchos. Es aqui en donde radica
la importancia de discutir y reflexionar todo lo pertinente a la creacién de

empresas como actividad humana al servicio del hombre.

El acto creador en su concepcidén universal aparece como algo espontaneo,
natural, pero debemos saber que en verdad esta provisto de mucho andlisis, de
maduracién, de confrontacion, de espera en el tiempo, hasta de destruccion en
la medida que implica equivocarse y corregir. Para nada el acto de crear puede
pensarse como algo simple, sencillo, facil.

“Crear es un acto infinitamente humano, que enaltece nuestra condicion de

seres pensantes, creativos, o que nos coloca por encima de otras especies.”

Crear empresa con el paso del tiempo se ha convertido en una actividad de
provecho, en una gran mayoria de casos de esos ingredientes que la deberian
de ubicar en un puesto privilegiado en las acciones del hombre en procura de
su bienestar. Hemos sido testigos en las Ultimas décadas en nuestro pais del
nivel de degradacién al que se ha llegado en torno a esta opcién de vida. Crear
empresa en México ha representado la “tabla de salvacién” para muchos,
donde los problemas que le han dado origen son tan variados como las

empresas mismas que se han creado.

La creacion de empresas se debe considerar como una estrategia para
combatir el flagelo del desempleo, antes que convertirse en solucién no debe
transformarse en un problema mayor para la comunidad. Asi como se habla de
empleos sanos, también cabe la metafora para referirse a empresas sanas, es
decir, aquellas que han sido creadas como resultado de un acto legitimamente

intencionado de beneficio reciproco y de equidad.



CAPITULO I:
OBJETIVO




1.1 OBJETIVO GENERAL DE LA TESIS

El objetivo del manual es ayudar al usuario proporcionando informacion
relevante, precisa y, concisa para la creacién de su empresa, asi como las
herramientas necesarias para los tramites y procedimientos en el ambito legal y
fiscal, para que asi su empresa tenga una estructura sélida, y asi le reporte
multiples beneficios, ademés de informar las preguntas mas frecuentes
respecto al tema. Las acciones que se den en la entidad econémica, tendran
una repercusion muy importante dentro de la sociedad econdémica; ademas se

dara cada una de las pautas para la realizacion de cada uno de sus tramites.

Actualmente la Sociedad Andénima (S.A.) es el tipo de sociedad mercantil mas
comun en nuestro pais, la mayoria de las sociedades que operan en México se
encuentran constituidas bajo esta forma social debido a la facilidad para su
creacion, a la eficiencia de su operacién, la cuantia del capital minimo
requerido, pero sobre todo por el hecho de que la S.A. se compone
exclusivamente de socios cuya obligacion se limita al pago de sus acciones
originando con ello que su responsabilidad frente a la misma sociedad y
terceros también se limite a la participacion accionaria. La denominacion social
debera ir siempre seguida de las palabras “sociedad anénima” o de su
abreviatura “S.A.” (Art 87 y 88 de LSM) La ley de sociedades mercantiles no

prevé sancién por el incumplimiento de este ultimo requisito.

Serd muy esencial Informarle de los requisitos basicos de la personalidad
juridica de su empresa; las ventajas y desventajas que tiene tener socios, las
responsabilidades que tienen cada uno de ellos, entre otros.

La informacion para el usuario es de gran utilidad siempre y cuando este tenga
una redaccion de una manera correcta, asi que se dio a la tarea de hacer el
manual de una forma estructurada y siguiendo lineamientos en la cual la
persona podra captar la informacién de una manera logistica, teniendo como
resultado que el usuario entienda la idea esencial que se pretende dar en la
informacion, es decir que asimile la informacién y que lleve a practica cada uno
de los puntos mencionados. La informacion revelada tendra procedimientos

ademas de sugerencias y estrategias necesarias para un ente econdmico



sélido, estable y duradero ya que hasta cierto punto esto influird en la liquidez

de su empresa y en el buen manejo de cada parte de ella.
1.2 OBJETIVO ESPECIFICO

Con base a la investigacién realizada se pretende demostrar que el manual sea
de gran utilidad para el usuario, que tenga deseos de crear su propia empresa,
teniendo como factores esenciales; los métodos, procedimientos, normas,
leyes, reglamentos, las instituciones en que acudira, etc. Y asi cumplir las
normas juridicas que regulan las sociedades, teniendo asi un beneficio tanto
para el patron, la sociedad y también las instituciones gubernamentales en el
aspecto de recaudacion en las contribuciones; entre las cuales destaca el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), asi como el gobierno del estado a través de la secretaria de

finanzas, entre otras.

El presente manual mostrara los procedimientos de manera detallada e
ilustrada, y asi, el usuario tendra una imagen sobre lo que se ah de presentar
en el proceso, respectos a cada uno de los procedimientos sobre que le
implicara el crear una empresa; cabe mencionar que el crear una empresa es
una gran responsabilidad para la persona emprendedora que tiene deseos de

superacion para llevar a cabo en la conformacién de la empresa

La guia que nos proporciona el SAT para los procedimientos que se necesita
para conformar la entidad, no es muy detallada ademas que omiten; tramites,
procedimientos, conceptos etc. Importantes que tienen que hacer el
contribuyente para crear su empresa. La informaciéon que omite el SAT sera un
problema para el usuario a corto plazo o mediano plazo, ya que si la
informacion no estd debidamente correcta no se podra efectuar ningun tramite,
y esto crea como consecuencia gran desconcierto para el usuario, asi como
pérdida de tiempo, mal inversion hasta incluso que la persona ya no realice el

tramite para la creacidén de su empresa, por la decepcion que ocurrio.
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El manual explicara por qué se debe de hacer el procedimiento, asi como las
repercusiones que se puede dar y/o ocurrir, al realizar la accién. Le guiara paso
a paso cada uno de los acontecimientos que se debe de aplicar en la creacion
de su empresa. El escoger la sociedad correcta se evitara de adquirir
obligaciones incorrectas, hacer malas inversiones, tener pérdida de tiempo,
tramites innecesarios, problemas ante las autoridades etc....
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CAPITULO lI:

JUSTIFICACION
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2.1 CREACION DE EMPRESAS

Una de las razones por la que tantos negocios fracasan antes de cumplir un
ano de existencia, radica principalmente en la incapacidad para asumir la
preparacion y formulacion de un correcto plan de negocios. Dentro del mismo,
el marco legal y fiscal son temas al que se debe prestar una atencion especial,
segun el lineamiento del negocio que se pretenda emprender para el bien de la
entidad asi como también el de la sociedad. El crear un ente econémico
significa tener derechos ante cualquier érgano juridico, asi de igual forma
tendremos obligaciones.

La creacidbn de empresas como opcién de vida va mucho mas allad de la
elaboracion del Plan de Negocios, de la busqueda de financiamiento, de
contactar amigos o conocidos para que “acompafnen” en la aventura en el
mundo de las finanzas, es aquella faceta del emprendedor (economista) para
consolidarse como empresario y tener nuevas oportunidades de vida asi como

de desarrollo en la sociedad.

Es seguro que si esa decision no ha sido sometida a todas las revisiones y
confrontaciones en torno a expectativas de vida, a verdaderas motivaciones, a
auténticos ideales frente a la vida, a debilidades y fortalezas de existencia, a
vocaciones, a gustos y preferencias, entre otros aspectos. Al primer obstaculo
o ante el primer distractor que llegue, las ilusiones tendran otra perspectiva,
hasta ahi llegara aquel impulso, entonces vendran los replanteamientos, los
reproches de porqué no me hicieron “ver” esto o aquello antes, las eternas
excusas por no estar presente en donde la responsabilidad de empresario
llamaba a estar y otras tantas situaciones confusas y molestas, pero totalmente
previsibles, solo si se detiene a pensar lo que implica crear empresa como una

autentica opcién de vida.

Robert Rondstadt, dice: “uno no entiende lo que es ser empresario hasta que
esta a punto de perderlo todo”. “TODQO” es aquello que se pone en juego
cuando se esté consciente de lo que se hace. “TODO” es lo que lo acompana a
uno cuando la decision implica una opcién de vida. “TODO” es la recompensa

13



que se obtiene por hacer las cosas movido por un legitimo deseo de beneficio

reciproco’.

Hay que pensar y creer que el asunto no se agota cuando se crea la empresa,
se adquiere una responsabilidad por lograr mantenerla y consolidarla en el
tiempo para que todos aquellos involucrados directa e indirectamente con su
desarrollo tengan la posibilidad de hacer sus proyecciones en funcion de su
calidad de vida.

El acto de crear empresa podra ser todo lo individual que parezca, pero su
devenir y resultados son definitivamente colectivos. Tal vez en esto se deba
aprender de aquellos hombres que crearon las primeras empresas, que aun
cuando hoy parecerian ejercicios simples y faciles comparados con los de
estas épocas, estos lo hicieron convencidos que lo que estaban asumiendo era
una opcién de vida, la de ellos en lo individual y la de aquellos que lo
acompanaban.

“La burocracia hace casi imposible el suefio de crear empresa”, la falta de
regulacion de precios impide competir con honestidad, el bajo nivel de
capacitacién de las personas no genera valor agregado a la produccion, los
tramites excesivos hace casi imposible exportar, lo mismo sucede con la
importacion, son muchas mas las quejas al sistema econdmico y empresarial

del Pais.

Al margen del andlisis que se pueda hacer de cada una de éstos y otros
planteamientos, muchos de los cuales pueden tener fundamento, lo cierto es
que mas de una vez se han utilizado para evadir responsabilidades inherentes
al ejercicio de empresario, mas de una vez han servido para encubrir
ineficiencias en la gestion de las empresas. Y es que en mas de una vez,
también, el problema no ha sido sélo de falta de conocimientos y experiencia,
sino lo que es mas grave de falta de compromiso con todo lo que ello involucra
y representa. Ese compromiso se nutre de algo esencial como es las ganas y
deseos de serlo y vivirlo, de ese apasionamiento que se debe sentir y que debe
expresarse en todos y cada uno de los actos que como tal se ejecuten.

" http://www.gestiopolis.com/canales/emprendedora/articulos/49/creaempresajose.htm
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Debe existir una total y plena identificacion con esa condicion humana y social
de ser empresario. Si el empresario nace o se hace, es una discusién para otro
momento y otro escenario, probablemente para la academia, ella dilucidara
sobre el “verdadero” origen del empresario. Sus resultados en nada deberan
alterar aquel compromiso del que debe estar signado su ejercicio cuando este

realmente ha sido asumido como opcién de vida.

Asumir la creacién de empresa como opcion de vida, no significa tampoco, en
el extremo de su consideracion e interpretacién, tener que morir en el intento;
precisamente cuando se habla de opcion de vida es aceptar que el ejercicio de
ser empresario no debe conducir al extermino de la persona, a un desgaste tal
que sus posibilidades de disfrute de la vida se vean empobrecidas y limitadas.
Todo lo contrario, asumir tal responsabilidad como opcion de vida significa por
encima de cualquier otra consideracion la dignificacién de la persona humana,
este ejercicio debe servir no solo para el crecimiento econémico que debe venir
como resultado o consecuencia de un crecimiento personal ante todo. En algun
momento, muy seguramente, se va requerir de mucha lucidez para re
direccionar las coordenadas que se habian establecido, esto dirdA mucho de
aquella persona que una vez asumié el papel de empresario como opcién de
vida y por lo tanto ella debe estar siempre presente para él y para quienes le

acompanan.

La creacion del manual de como conformar una sociedad anénima, sera la
manera mas facil y sencilla en la que el usuario podra constituir la sociedad,
teniendo en cuentas la descripcidn de las actividades que deben seguirse en la
realizacion de las funciones, asi como los requisitos marcados por la leyes
vigentes, las herramientas utiles que le ayudaran a crear la sociedad con mayor
rapidez, los procedimientos adecuados en materia fiscal, los procesos etc.
Posteriormente el manual servird para distintos usuarios, ya sea un

profesionista o una persona fisica.

15



2.2 IGNORANCIA AL TEMA FISCAL

Hablar de la creacion de empresas u organizaciones es un tema esencial, pero
ver su incidencia en materia fiscal, sobre todo en el rubro de los impuestos, lo
es aun mas, ya que puede sacarse el maximo provecho financiero en beneficio
de los recursos de las empresas. Esto implica necesariamente ver a las
finanzas con un enfoque diferente, evitando el manejo aleatorio de los recursos
sin previa planeacién, al pensar errbneamente que el pago de los impuestos es
pagar por pagar, que en primera instancia seria lo correcto en cuanto al
cumplimiento de la obligacion sustantiva que establecen tanto nuestra Carta
Magna como las leyes fiscales; sin embargo ello podria originar en muchos
casos por la falta de prevencién, diligencia o desconocimiento, afectar aquel
elemento esencial de toda empresa: la liquidez, dando por resultado una
afectacidén negativa en la marcha operativa del ente econémico y, por ende, de
su situacién financiera. Esto bien podria resumirse por lo convivido con la teoria
y la préactica que la vida nos ha puesto a nuestro alcance con las siguientes
palabras: Tan grave es pagar impuestos de mas como pagar impuestos de
menos por desconocimiento de las leyes fiscales, ya que ambas situaciones
repercuten de manera importante en la situacion financiera de las empresas.
Este desconocimiento ocasiona dafos no solamente a las empresas sino

también a la sociedad en su conjunto.

2.3 VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE POSEER UN EMPRENDIMIENTO
PROPIO

Como todo en la vida poseer un emprendimiento propio tiene sus ventajas y
desventajas, sus seguridades y sus riesgos. Pero acaso, ¢No los tiene también
un empleo? Bien vale la pena vivir la maravillosa aventura de crear un negocio

propio, a continuaciéon se muestras algunos puntos a analizar.
Ventajas:

» Independencia econémica y libertad de horarios. Posibilidad de manejar
tus propios tiempos, planificar y proyectar mejor tu vida y el tiempo
dedicado a tu familia.

16



+ Posibilidad de proyectar objetivos y logros.

» Aprovechamiento de los frutos de tu esfuerzo y sacrificio.

+ Posibilidad de disfrutar los logros obtenidos.

» Posibilidad de generar tus propios ingresos.

» Posibilidad de mayor y mas rapido crecimiento econémico personal.

» Posibilidad de trabajar y hacer las cosas a tu manera.

» Posibilidad de trabajar como y donde te gusta.

+ Posibilidad de dejar una herencia (empresa) a tu descendencia.

» Posibilidad de planificar tus descansos (vacaciones, tiempo libre, etc.) de
acuerdo a tus necesidades.

o Desarrollo y crecimiento personal de acuerdo a tus necesidades y
suefos.

e Situ emprendimiento ha tenido éxito:

e Orgullo de haber creado algo por ti mismo y haberlo hecho salir
adelante.

» Sino lo logras en un primer momento:

e Orgullo de haber tenido el valor y el coraje de haber intentado algo para

mejorar tu vida y la de los que te rodean.
Desventajas

+ Todos los riesgos y responsabilidades recaen sobre el emprendedor.

o Elriesgo de que la idea sobre la que esta basada el proyecto o negocio
no sea adecuada o viable.

e Losingresos econémicos pueden variar mucho de un mes a otro.

* Los ingresos econdémicos no se producen en un determinado momento
del mes.

« La planificacion y organizacion de la vida de un emprendedor es muy
distinta a la de un empleado a sueldo: El emprendedor debe hacer
reservas para estar cubierto ante pérdidas temporarias del negocio o
ante el quiebre del mismo y debe tener un “plan B” ante la posibilidad de
esta situacion.

o Suelen presentarse dificultades que requieren mucha fortaleza interior y

estabilidad emocional.
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Si eres empleado y dependes de un sueldo pero deseas crear tu propio
negocio, no se debe abandonar el actual empleo hasta que el nuevo
emprendimiento este convenientemente desarrollado y te brinde ingresos
suficientemente estables como para poder seguir solo con €l. La mayoria de
quienes desean independizarse de un empleo lo hacen de esta manera. Otra
estrategia para asegurar cierta estabilidad de ingresos que recomiendan mucho

expertos y millonarios es incorporar varias fuentes de ingresos.
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CAPITULO llI:

PLANTEAMIENTO DEL

PROBLEMA

19



3.1 TIPOS DE SOCIEDADES

En México existen muchos tipos de sociedades y por desgracia no se
encuentran compiladas en una sola ley, sin que podemos hallarlas en diversos
ordenamientos juridicos dependiendo del tipo de sociedad de que se trate. Sin
embargo, podemos dividirla en tres grandes grupos:

a) Sociedades mercantiles: Sociedad anénima, la sociedad responsabilidad
limitada, sociedad de nombre colectivo, entre otras.

b) Sociedades civiles: sociedad civil y la asociacion civil.

c) Sociedades especiales: sociedad cooperativa y la sociedad de

produccion rural.

Por mencionar algunas, a pesar de las multiples sociedades que las leyes nos
ofrecen, las tres formas més comunes que son utilizadas por las PYMES para
su operacion son las: La sociedad Anonima (SA). Su subjetivo es realizar
cualquier actividad licita que constituya especulacion comercial, es decir
actividades que se actos de comercios con fines de lucro y crear utilidades.

Las personas interesadas en conformar una entidad econémica basada en una
sociedad mercantil, deben de saber y comprender los lineamientos que marca
las autoridades reglamentarias que regulan la Sociedad Anénima, asi como las

obligaciones fiscales a cumplir.

Ya elegi mi sociedad ¢y ahora qué? Por desgracia, en la practica nos
encontramos constantemente con negocios muy exitosos que tienen que
modificar su estructura o incluso dividirse (escisidon) ya que sus socios se
pelearon o ya no tienen intereses comunes. Esto se convierte en un problema
cuando los lineamientos entre los socios no estan definida correctamente, y el
proceso de separacion se convierte en una autentica batalla. Por ello, es
recomendable que las reglas entre los socios (mas aun si son familiares) estén
claras desde el principio de la sociedad. Entonces, una vez que ha elegido el
tipo de sociedad que mas le conviene, tendra que ir con un notario o con un
corredor publico para constituir su sociedad. Por ello, le recomendamos que

cuando el consultor o el fedatario publico elaboren sus estatutos sociales.
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La sociedad an6nima es una de las principales sociedades que existen en la
entidad de tabasco, por ende esta sociedad debe de tener sus lineamientos de
una manera correcta. Para poder fungir como una sociedad mercantil en el
apartado de Sociedad Anoénima, se tiene que seguir una serie de
procedimientos y actividades, la cual las personas no se tienen conocimiento
respecto a las necesidades de la entidad.

La incorrecta decision de conformar una sociedad no basada en sus
actividades, este crea obligaciones innecesarias para la empresa, teniendo
como resultado malas inversiones, perdida de dinero, erogaciones no

presupuestadas etc....

e Beneficios
e Sociedad con mayor frecuencia, en la creacion.
e QObligaciones por error

e Beneficios Fiscales

Crear y sacar adelante una empresa no es una tarea sencilla. Se afirma que,
en promedio, un 70% de éstas fracasan antes de cumplir los 3 afos, y que solo

un 10% supera con éxito los 5 afios.?

El fin de crear el manual de sociedad anénima ayudara a los usuarios a tener
una vision y un objetivo en la manera de conformar su entidad econémica y una
nocion sobre cuales pueden ser los motivos para disolver la sociedad. Ademas
se tendrd las herramientas necesarias dentro del marco legal y fiscal, asi como
casos practicos presentados dentro del manual de sociedades andnimas.

Conocer las distintas estructuras legales con las que puedes emprender la
empresa es fundamental en el éxito y crecimiento en las actividades que ésta
desarrollara.

Los empresarios exitosos enfatizan la importancia de conocer la formacion
legal al elaborar la fase de planeacidn inicial de todo negocio. Las condiciones
econdmicas del pais han cambiado radicalmente en los ultimos afos, y también

: http://www.crecenegocios.com/por-que-fracasan-las-empresas/
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han cambiado los requisitos para aspirar a un éxito razonable al fundar una

nueva empresa.

El Codigo de Comercio, la Ley de Impuesto Sobre la Renta, la Ley Federal del
Trabajo, al igual que el resto de reglamentos ligados al sector empresarial,
presentan un conjunto de preceptos cuya finalidad es ayudar a la creacion de
un ente activo (que es la empresa), y a través de ella establecer las bases del

crecimiento econdémico y social de la nacion.

Para ello, en primera instancia se debe determinar en qué calidad se
establecera el negocio: ya sea como persona fisica o0 como persona moral.

3.2 EMPRENDIENDO COMO "PERSONA FiSICA" (O PROPIEDAD UNICA)

Cualquier persona que legalmente pueda obligarse a contraer
responsabilidades y tener derechos puede establecerse liboremente como
empresario, es decir, crear su propio negocio, cumpliendo con las
disposiciones del Cdédigo de Comercio y conociendo el régimen fiscal que

estara obligado a cumplir de acuerdo a las disposiciones fiscales.®
3.2.1 VENTAJAS:

» Ser el jefe: como propietario Unico, se tiene la libertad de administrar la
empresa en el marco legal y fiscal que se elija. Se puede expandir o
limitar la empresa; aumentar o disminuir productos o servicios; contratar,
promover o despedir al personal. Esta facultad para tomar decisiones
con rapidez, sin tener que esperar la aprobacion de un comité, permite
tener la ventaja de varias oportunidades. Si se busca control maximo y
un minimo de interferencia de otras personas, la mejor opcion es la
propiedad Unica.

o Es facil empezar. La propiedad unica es la forma legal mas sencilla de
empezar. No hay gastos adicionales que cubrir desde el punto de vista

legal. Todo lo que se tiene que hacer es conseguir los activos y

? http://www.ideasparapymes.com/imprimir_articulo.dbsp?idarticulo=50
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comenzar a operar, de conformidad con el marco fiscal en que se
registre ante las autoridades hacendarias.

Se conservan todas las utilidades; en una propiedad unica, todas las
utilidades son del propietario. No se esta obligado a compartirlas con
nadie. Es una decisién del dueio si se utilizan en forma personal o se
reinvierten en la empresa.

Los ingresos de la empresa son gravados como ingresos personales. El
gobierno considera que los ingresos derivados de una propiedad Unica
son parte del ingreso del propietario. Ademas, las pérdidas incurridas
por la empresa se pueden amortizar en el plazo que establece la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

Se puede suspender actividades la empresa a voluntad. Si se decide
que se quiere dedicar a otras actividades, es muy sencillo liquidar la
empresa, sin tener que considerar dividir acciones o efectuar tramites

especiales, sélo se tienen que suspender las operaciones.

3.2.2 DESVENTAJAS:

Se asume responsabilidad ilimitada. Un propietario Unico es responsable
por todas las deudas o juicios legales contra la empresa. En el caso de
que éstas excedan los activos de la empresa, los activos personales
(casa, automovil, cuenta de ahorros, inversiones) pueden ser
reclamados por los acreedores.

Esta responsabilidad ilimitada es el factor negativo de la propiedad
Unica. El capital de inversion que se puede tener es limitado; la cantidad
de capital de inversién disponible para la empresa se limita al dinero que
se tiene y al que se puede obtener por préstamos. A diferencia de las
sociedades, que pueden obtener recursos de otras fuentes.

Se tiene que ser funcional. Cualquiera que inicie una propiedad Unica
debe estar preparado para desempenar diversas funciones, que van
desde la atencién de sus clientes hasta la promocion de los productos.
Muchos propietarios Unicos nuevos no pueden darse el lujo de contratar

especialistas para estas labores.
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La vida de la empresa es limitada. La muerte del propietario pone fin
automaticamente a la propiedad Unica; lo mismo logra cualquier
eventualidad que impida que el propietario opere la empresa. Como

nadie toma su lugar, la empresa deja de funcionar.

3.3 EMPRENDIENDO COMO "PERSONA MORAL" (O EN SOCIEDAD)

Una sociedad se integra conforme a la figura legal que establezcan sus

miembros. Para evitar malos entendidos posteriores, todo lo acordado debe

ponerse por escrito, la importancia de esto debe tenerse muy presente®.

3.3.1 VENTAJAS:

En una sociedad se tiene la ventaja de poder disponer de las técnicas y
habilidades de cada socio. En una situacién ideal, la contribucién que
cada socio puede hacer a la empresa complementa la de los otros
socios. Por ejemplo, un socio supervisa las funciones contables, otro
esta a cargo de la produccién y el otro se ocupa de las ventas.

Hay mas capital de inversion disponible, ya que la capacidad de la
empresa para aumentar el capital se incrementa con tan solo incluir més
socios. A diferencia de una propiedad uUnica, que sélo cuenta con los
recursos financieros de un individuo, en una sociedad se tienen los
recursos combinados de los socios. También se pueden obtener
recursos econoémicos mediante créditos bancarios, con mayor facilidad.
Se puede convertir en socios a los empleados mas valiosos. Las
sociedades pueden atraer y retener a los empleados de alta calidad
ofreciéndoles la oportunidad de convertirse en socios, y este método de
motivacion ha tenido mucho éxito en particular en las areas legales y

contables.

* http://www.ideasparapymes.com/imprimir_articulo.dbsp?idarticulo=50
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3.3.2 DESVENTAJAS:

e Al igual que los propietarios unicos, los socios son responsables de
todas las deudas o juicios legales contra la empresa, obligaciones que
pueden extenderse mas alla de la inversion, es decir, sobre los activos
personales de los socios. Estas responsabilidades y obligaciones varian,
dependiendo del tipo de sociedad que se forme.

o Las utilidades deben compartirse, deben distribuirse entre los socios.
Ademas, el porcentaje de las utilidades que se reinviertan en la empresa
debe decidirse en conjunto. Los deseos personales son tan sélo un
punto de vista.

 Los socios pueden estar en desacuerdo, lo que puede traer mucho
estrés al negocio.

* Las disputas y los problemas personales entre los socios pueden poner
en peligro a la empresa y disolver una sociedad.

+ El deseo de un socio de ampliar la empresa puede contraponerse a los

demas socios.
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CAPITULO IV:

PLANTEAMIENTO DE LA

HIPOTESIS
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4.1 ENFOQUE EMPRESARIAL

En la actualidad el empresario mexicano crea una sociedad, la cual dificilmente
llega a su objetivo o bien, a su término programado, entre otras razones,
debido a que no se nos explica desde su origen cuales son los Derechos,
Responsabilidades y Obligaciones que tenemos como empresarios;
agregandole a esto la infinita gama de tramites a realizar para el buen
funcionamiento de la empresa, y por si fuera poco, hay que sumar la pésima
asesoria con la que se cuenta, un ejemplo seria nuestro asesor, no nos ve

como parte de su estructura, sino como un ingreso econémico mas.

Hay que reconocer que no se trata de culpar al gobierno, a los asesores o a las
entidades gubernamentales por la falta de asesoria, ya que es responsabilidad
de nosotros los empresarios el preocuparnos plenamente por la mejora
continua de nuestras empresas, de nuestro propio patrimonio, por lo que en
ésta ocasion intentaremos sensibilizar y orientar al empresario o porque no,
empresaria a quien en definitiva debemos reconocer que por su naturaleza
femenina es mas organizada que el hombre, pero que de igual manera,
tenemos que llevar acabo como objetivo principal el comprometernos con la
aceptacién de nuestras debilidades y de la falta de conocimientos basicos
empresariales e ir incrementandolos, ya que el empresario debe de aprender la

optimizacién del origen y aplicacién de todos sus recursos.

Existen una serie de los ya tan conocidos coyotes que aunque ofrezcan los
costos mas bajos por sus servicios, o recomendaciones, es de dar pena que no
se percatan de que estan jugando con el patrimonio, no solo del empresario
sino también de la gente que labora en las empresas; es lamentable que en

variadas ocasiones, por un error ante una mala eleccion, se pierdan empresas.

Por otra parte, no debemos dejar la totalidad de toma de decisiones a una sola
persona, sino a un consejo de Administracién donde los mas viejos seran
consultores empresariales tomando en cuenta su experiencia, con ésta
conjugacion de experiencia y juventud se puede diagnosticar éxito constante;

porque si es cierto que el joven contribuye con sus sistemas informaticos, asi
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como con su Internet programas o metodologia actualizada, con la experiencia

y madurez se aterrizan objetivos.
4.2 AUTOEVALUACION

A manera de autoevaluacién, para verificar cuales de los errores mas comunes
como empresarios cometemos o sobre cual informacion benéfica para nosotros
ignoramos, he realizado las siguientes preguntas que sugiero respondan

mentalmente:

1.- A la fecha cuento con un salario fijo y ex profeso (exclusiva) como
administrador y propietario de mi empresa.

Si la respuesta es NO, como en muchas ocasiones sucede, le sugiero lea el
Art. 110 frac. Ill de la Ley del ISR donde se indica que tienen el derecho de
contar con éste salario fijo el cual forma parte de los deducibles para su

empresa.
2.- Conozco los deducibles de acuerdo a la actividad de mi empresa.

Si su respuesta es NO lean el Capitulo Il Seccion | de la ley del ISR. Y veran
una gama de deducibles. Una de ellas en el Art. 31 Frac. lll en ésta ultima dice
que tengan identidad y domicilio de quien las expida.

3.- Cuento con asesores especializados en las diferentes ramas Contable,

Fiscal, Administrativo, Laboral, Penal y/o Civil.

Es claro que no, ya que dificilmente se cuenta con presupuesto como para
pagar todos estos servicios; bien, en éste caso se les recomienda contratar una
firma que proporcione todo mediante outsourcing (prestacion de servicios
independientes). Ojo con esto, ya que se podrian contratar como consultores y

mediante el régimen de honorarios asimilables a salarios.

4.- Cuento con personal administrativo, mercadotecnia, secretarial, contable,
obrero etc. De competencia en el ambito laboral y justo econémicamente
hablando.
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Por otra parte, a nuestro personal ya contratado podriamos darle la
capacitacién inherente a su actividad cualquiera que ésta sea, solo es cuestidon

de estar en contacto con la Secretaria del Trabajo y Previsidn social.

5.- Cuenta con un presupuesto para este afno o para el proximo; o bien, sabe

coémo cerrara el mes.

Si su respuesta es NO, se debe preguntar a sus contadores, ya que la
contabilidad cuenta con herramientas necesarias para realizar proyecciones y
prever pagos de impuestos ndminas, esto es parte de lo que su contador debe

informarle y prever, etc.

“No siempre lo que necesita su empresa es sélo dinero, hay que recordar que
el animal que esta en peligro de extincion es porque vive solo; por tal motivo,
hay que aprender a realizar Alianzas Estratégicas”.

4.3 TERMINOS GENERALES

Por tal motivo, es importante iniciar con el pie derecho para constituir una

Sociedad Anonima, en términos generales se requiere lo siguiente:

1) Platica de conocimiento de una sociedad que hace el administrador,
comisario y socios, sobre los siguientes puntos:

a) Qué obligaciones y derechos Gubernamentales, fiscales,
contables, administrativos y legales tengo de acuerdo al giro de la
empresa.

b) Implantacion e implementacion de politicas empresariales que
debo de realizar etc.

2) Escoger 5 opciones de nombre para su sociedad y solicitar el permiso
ante la Secretaria de Relaciones Exteriores, el cual tiene un costo no
mayor a $600.00; ésta constancia la tienen el mismo dia.
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3) Ir con un Notario Publico Acreditado por la SHCP para que:

a) Nos emitan la Cédulas Fiscales Provisionales,
b) Nos realice el Acta Constitutiva, la cual tiene un costo aproximado
de$4,600.00 a $6,600.00.

4) Nosotros debemos cumplir con los siguientes requisitos:

a) Debe ver minimo 2 socios,
b) Capital Social de $50,000.00, el cual puede estar representado en
efectivo, maquinaria, equipo de oficina, transporte etc.

En un lapso aproximado a 3 dias tendran su Acta Constitutiva con su Cédula

Fiscal.

5) De forma inmediata hay que realizar una apertura de cuenta bancaria
con servicio de banca Net para presentacion de declaraciones.

6) Mandar a realizar facturas con requisitos del Art. 29 y 29A del C.F.F., de
preferencia original y dos copias de papel auto copiante; la original es
para el cliente, la primera copia para contabilidad y la segunda para
archivo permanente.

7) La SHCP los visitara para confirmar su direccion.

Por otra parte, previo y de vital importancia:

e Solicitar permisos Gubernamentales, principalmente de uso de suelo,
por que en ocasiones ya estamos trabajando y sucede que no tenemos
el permiso para poder desarrollar nuestra actividad en este domicilio,

e Permiso de Proteccion Civil (este de igual importancia),

® 2% sobre nominas,

e Licencia de Funcionamiento,

e Salubridad (verificar si estamos en el parametro),

e SIEM,

e INEGI,

e IMSS (de forma automatica es INFONAVIT e inherentes),

e Todos los permisos inherentes a su actividad,
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e Ftc.

Hay que recordar que la mayoria son gratuitos y por tal motivo recomendaria ir
a su delegacion politica, IMSS o bien en su municipio a la ventanilla Unica, ahi
los asesoraran con gran facilidad, no omitiendo el apoyo del Vinculo
Empresarial correspondiente a su entidad
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CAPITULO V:

MARCO TEORICO

CONCEPTUAL
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5.1 DEFINICIONES
5.1.1 PERSONA FiSICA

Persona fisica (o persona natural) es un concepto juridico, cuya elaboracion
fundamental correspondié a los juristas romanos. Cada ordenamiento juridico
tiene su propia definicibn de persona, aunque en todos los casos es muy
similar. En términos generales, “es todo miembro de la especie humana
susceptible de adquirir derechos y contraer obligaciones”. En algunos casos se
puede hacer referencia a éstas como personas de existencia visible, de

existencia real, fisica o natural.

Su origen etimoldgico viene de persona-ae, que era aquella mascara (per
sonare, es decir, para hacerse oir) que llevaban los actores en la Antigliedad y
que ocultaba su rostro al tiempo que hacia sonar su voz. Esto es, una ficcidén
que se sobrepone al ser que la porta. Ello es asi porque no todos los seres
humanos -especialmente en otros tiempos- podian ser considerados personas.
Actualmente, y dependiendo del sistema legal que se considere, el nasciturus o
"que esta por nacer" disfruta de una consideracion juridica propia distinta de la
de persona fisica, y por tanto sometido a un régimen distinto de derechos.

Hoy, las personas fisicas tienen, por el solo hecho de existir, atributos dados
por el Derecho. La personalidad abre la puerta de la titularidad de derechos, de
modo que solo siendo considerado tal se podia contratar o contraer

matrimonio, por poner un par de ejemplos.

Los antecedentes sobre el concepto de persona fisica; Etimolégicamente, el
término "persona" viene del latin persona, este del etrusco phersu, y este del
griego mrpéowTtov, hacen referencia a la careta que utilizaban los actores
griegos (y posteriormente romanos) en sus representaciones de teatro, la que
cumplia una doble funcion, servia para ampliar su volumen de voz y de otra
parte, como en el teatro clasico griego y romano un reducido numero de
actores representaban todos los papeles, el cambio de careta indicaba al
publico el personaje dramatico que estaba representado. De esta ultima funcién

de individualizacién de los diferentes seres humano proviene el significado
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actual del término persona. Si bien es cierto que actualmente se sobreentiende
que todo miembro del género humano es persona, en el pasado no siempre ha
sido asi, puesto que personas pertenecientes a diferentes grupos culturales,
religiosos y étnicos, no han sido considerados como personas Yy, por ende,
privado de todos sus derechos. De esta manera resulta la particularidad de la
persona fisica al estructurar su definicion. Si la persona es todo ser capaz de
derechos y obligaciones, se diferencia de la personalidad, en que esta es la
actitud para ser sujeto activo y pasivo. Inicio y fin de la existencia de la persona
fisica; Segun el sistema juridico concreto, la personalidad puede ser
determinada por el mero nacimiento, o bien el recién nacido debe de cumplir
una serie de requisitos anadidos. La existencia de las personas fisicas termina
con la muerte (o su presuncién por ausencia o accidente) de las mismas. En
las antiguas legislaciones podian existir otras formas de finalizacién, tales como

la esclavitud, la muerte civil por condena perpetua o profesion religiosa®.

> http://es.wikipedia.org/wiki/Persona_f%C3%ADsica
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5.1.2 PERSONA MORALES

Se entiende por persona juridica (0 persona moral) a un sujeto llamado de
derechos y obligaciones que existe fisicamente pero no como individuo
humano sino como institucion y que es creada por una 0 mas personas fisicas
para cumplir un papel. En otras palabras, persona juridica es todo ente con
capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones y que no sea una
Persona fisica.

Es decir, junto a las personas fisicas existen también las personas juridicas,
que son entidades a las que el Derecho atribuye y reconoce una personalidad
juridica propia y, en consecuencia, capacidad para actuar como sujetos de
derecho, esto es, capacidad para adquirir y poseer bienes de todas clases,
para contraer obligaciones y ejercitar acciones judiciales.

Ferrare indica que el origen de la palabra "persona” no estd muy claro aun, que
el jurista romano Aulo Gelio la hace derivar del vocablo latino "personare”, y
que entre los latinos su "sentido originario" fue el de mascara, que no era otra
cosa que la careta que cubria la cara de los actores cuando recitaban en
escena, con el objeto de que su voz vibrara y resonara. Mas tarde pasé a
designar al actor mismo, al enmascarado. También la expresion "persona
gerere, agere, sustinare", se usd para designar al actor que en el drama
presentaba la parte de alguno. Agrega Ferrare que el término pasé del lenguaje
teatral a la via real, para designar a aquel que en la vida real representaba
alguna funcién (gerit personam), por lo cual el término pasé a significar
posicion, funcién, calidad.

Nacimiento de la personalidad juridica. Las personas juridicas nacen como
consecuencia de un acto juridico (acto de constitucidén), segun un sistema de
mera existencia, o bien por el reconocimiento que de ellas hace una autoridad
u organo administrativo o por concesion. En ambos casos puede existir un

requisito de publicidad, como la inscripcion en un registro publico.

La persona juridica necesita de 6rganos rectores de su actividad. Al tratarse de

un conjunto de bienes y derechos, es necesaria la existencia de personas
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fisicas que decidan el destino que se da a esos bienes y las acciones que se
vayan a tomar. Los 6rganos se regulan por ley y por los estatutos de la persona
juridica. Los drganos mas habituales son: ElI administrador, varios
administradores solidarios 0 mancomunados, consejo de administracion, la

Junta de socios, accionistas, responsabilidad de la persona juridica

Tradicionalmente se ha rechazado la posibilidad de que una persona juridica
tenga responsabilidad penal por un delito. EI argumento es que el dolo o la
culpa no pueden recaer en ella, sino en las personas fisicas que estan detras
de una persona juridica y toman las decisiones. Segun esta concepcidn
doctrinal, la persona juridica seria sélo responsable civilmente, es decir, tendria
que resarcir danos y perjuicios. Ademas, histéricamente la teoria del delito se
ha construido sobre la base de la persona natural.

En la actualidad, sin embargo, existen ordenamientos donde es posible
sancionar penalmente a una persona juridica por un delito. Si bien no pueden
imponérsele todo los tipos de penas, existen algunas, como las pecuniarias o
las inhabilitaciones, que pueden ser adecuadas para los delitos econémicos o
tributarios. No obstante, parte de la doctrina considera estas situaciones como

propias del derecho administrativo sancionador y no del derecho penal®.
5.1.3 SOCIEDAD MERCANTIL

“La Sociedad Mercantil o Sociedad Comercial es aquella sociedad que tiene
por objeto la realizacién de uno o mas actos de comercio o, en general, una
actividad sujeta al derecho mercantil. Se diferencia de un contrato de sociedad
civil”.

Como toda sociedad, son entes a los que la ley reconoce personalidad juridica
propia y distinta de sus miembros, y que contando también con patrimonio
propio, canalizan sus esfuerzos a la realizacion de una finalidad lucrativa que
es comun, con vocacion tal que los beneficios que resulten de las actividades

realizadas, solamente seran percibidos por los socios.

% http://es.wikipedia.org/wiki/Persona_jur%C3%ADdica
7 http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_mercantil
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En las Sociedades Mercantiles hay tres elementos fundamentales: los

econdmicos, los sociales y los conyugales.

Las Sociedades comerciales se pueden clasificar conforme a varios criterios,
entre los que destacan los siguientes: Segun su tipo de capital; Capital Social:
no puede ser modificado, sino por una modificacién de los estatutos.

Capital Variable: es variable puede disminuir y aumentar conforme el avance

de la sociedad, sin procedimientos complejos.

Segun su constitucion; Se clasifican en sociedades de capital, sociedades de
personas y sociedades mixtas.

De capital o Compafia anonima: esta las obligaciones sociales estan
garantizadas por un capital determinado y los socios solo estan obligados a
responder por el monto de su accién.

De sociedad o Compariia a nombre colectivo: En esta las obligaciones sociales
estan garantizadas por la responsabilidad ilimitada y solidaria de todos los
socios. Esto quiere decir que todos los socios estan en el deber de afrontar
todas las obligaciones de la empresa, por tanto si un socio fuera incapaz de
responder por falta de dinero u otros motivos los demdas socios asumirian el

compromiso.

De sociedad mixta o compafnia de comandita: Aqui se agrupan las dos
modalidades, habiendo socios cuya responsabilidad social se limita a una suma
determinada y otros llamados socios solidarios 0 comanditantes en el que cada

uno que responden por el total de las obligaciones de la empresa.

Compariia de responsabilidad limitada: Aqui las obligaciones sociales estan
garantizadas por un capital determinado dividido en cuotas de participacion. Se
diferencia de las compafnias en que no son facilmente transmisibles ya que las

cuotas no se pueden representar en acciones ni titulos negociables.

La Constitucién es el acto por medio del cual una sociedad mercantil adquiere

personalidad juridica, para lo cual debe cumplir con requisitos y solemnidades

37



legales que les sean aplicables. En México las sociedades que carezcan de los
requisitos mencionados son conocidas como Sociedades Irregulares. En las
sociedades Mercantiles normalmente coexisten tres tipos de organos; El

gubernamental, Administrativo y de Vigilancia.

La Fusion; Es el acto por el cual dos 0 mas sociedades unen sus patrimonios,
concentrandolos bajo la titularidad de una sola sociedad. Puede darse por dos
métodos: el de absorcion, que se presenta cuando una sociedad absorbe a una
0 mas sociedades; y el de combinacion, la cual surge de la unién de dos 0 mas
sociedades para formar otra distinta.

Division; Consiste en que una sociedad que se denomina escindente, divide la
totalidad o parte de su activo, pasivo o capital social en dos o mas partes que
aportan en bloque a otras sociedades de nueva creacidbn denominadas

escindidas.

5.1.3.1 DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

La sociedad mercantil serd disuelta cuando en presencia de cualquiera de las
causas previstas en la ley o en los estatutos, inicie un proceso que culmine con
su extincion como ente juridico, previa liquidacién que de la misma se realice.
Ante tal situacion, la sociedad mantiene su personalidad juridica pero su fin se
transforma porque ya no podra continuar explotando el objeto para el que fue
constituida, porque solamente subsistira para efectos de su liquidacion, aunque

en diversas ocasiones se dice que la disolucién se da por asuntos psicolégicos.

Al momento de disolver la SA, los elementos como recursos econdmicos y/o
materiales, quedaran a disposicién de jueces estatales para poder brindar

seguridad a los trabajadores.

La liquidacion esta constituida por todas las operaciones posteriores a la
disolucién, que son necesarias y precisas para dar fin a los negocios
pendientes, pagar el pasivo, cobrar los créditos y reducir a dinero todos los
bienes de la sociedad, para repartirlo entre los socios. Esta pues, dura desde
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que la sociedad se disuelve, hasta que se hace a los socios liquidacion y
aplicacién de los bienes.

5.1.4 SOCIEDAD ANONIMA

La sociedad andénima (abreviatura: S. A.) Es aquella sociedad mercantil cuyos
titulares lo son en virtud de una participacién en el capital social a través de
titulos o acciones. Las acciones pueden diferenciarse entre si por su distinto
valor nominal o por los diferentes privilegios vinculados a éstas, como por
ejemplo la percepcion a un dividendo minimo. Los accionistas no responden
con su patrimonio personal de las deudas de la sociedad, sino Unicamente
hasta la cantidad maxima del capital aportado®.

La denominacién de la sociedad anénima suele formarse libremente, pero debe
ser necesariamente distinta de la de cualquiera otra sociedad y suele incluir la
frase "Sociedad Anénima", un equivalente o su abreviatura. Para ciertas areas
economicas u objetos sociales, puede exigirse incluir una denominacion
especial, como por ejemplo "Banco" si la sociedad an6nima tiene ese giro.
Cuando se trate de sociedades cuyas actividades solo pueden desarrollarse,
de acuerdo con la ley, por sociedades anénimas, el uso de la indicacién o de
las siglas es facultativo.

5.2 LEYES Y REGLAMENTOS
5.2.1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Titulo primero Capitulo | de las garantias individuales, “Articulo 5°.- A ninguna
persona podra impedirse que se dedique a la profesién, industria, comercio o
trabajo que le acomode, siendo licitos. El ejercicio de esta libertad solo podra
vedarse por determinacién judicial, cuando se ataquen los derechos de tercero,
o por resolucion gubernativa, dictada en los términos que marque la ley,
cuando se ofendan los derechos de la sociedad. Nadie puede ser privado del

producto de su trabajo, sino por resolucién judicial”.

¥ http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_an%C3%B3nima
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Podemos ver que la constitucion nos da la pauta para crear nuestra propia
empresa al decir que no se podra impedirse a dedicarnos a la industria o

comercio que nos acomode siempre y cuando sea licito.
Titulo Primero Capitulo Il de los Mexicanos Articulo 31
“Son obligaciones de los mexicanos:

IV. Contribuir para los gastos publicos, asi de la federacién, como del distrito
federal o del estado y municipio en que residan, de la manera proporcional y
equitativa que dispongan las leyes”. (Reformado mediante decreto publicado en
el diario oficial de la federacién el 25 de octubre de 1993)°.

5.2.2 CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION.

Titulo Primero, Disposiciones Generales, Capitulo |

Articulo 1°.- Las personas fisicas y las morales, estan obligadas a contribuir
para los gastos publicos conforme a las leyes fiscales respectivas. Las
disposiciones de este Cddigo se aplicaran en su defecto y sin perjuicio de lo
dispuesto por los tratados internacionales de los que México sea parte. Solo

mediante ley podra destinarse una contribucidén a un gasto publico especifico.

La Federacion queda obligada a pagar contribuciones Unicamente cuando las

leyes lo sefialen expresamente.

Los estados extranjeros, en casos de reciprocidad, no estan obligados a pagar
impuestos. No quedan comprendidas en esta exencién las entidades o

agencias pertenecientes a dichos estados.

Las personas que de conformidad con las leyes fiscales no estén obligadas a
pagar contribuciones, Unicamente tendran las otras obligaciones que

establezcan en forma expresa las propias leyes.

® Editorial Esfinge S.de R.L. de C.V. 2010, Trujillo Rosas Victor, Constitucién Politica, Pdgina 13
19 Ediciones Fiscales ISEF , Fisco Agenda 2011 ; Efrain Lechuga Santillan
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5.2.3. LEYES DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Titulo | - Disposiciones Generales'"

Articulo 1°. Las personas fisicas y las morales, estan obligadas al pago del

impuesto sobre la renta en los siguientes casos:

l. Las residentes en México, respecto de todo su ingreso cualquiera que sea la

ubicacion de la fuente de riqueza de donde procedan.

Il. Los residentes en el extranjero que tengan un establecimiento permanente
en el pais, respecto de los ingresos atribuibles ha dicho establecimiento

permanente.

lll. Los residentes en el extranjero, respecto de los ingresos procedentes de
fuentes de riqueza situadas en territorio nacional, cuando no tengan un
establecimiento permanente en el pais, o cuando teniéndolo, dichos ingresos
no sean atribuibles a éste.

Articulo 8°. Cuando en esta Ley se haga mencién a persona moral, se
entienden comprendidas, entre otras, las sociedades mercantiles, los
organismos descentralizados que realicen preponderantemente actividades
empresariales, las instituciones de crédito, las sociedades y asociaciones
civiles y la asociacion en participacion cuando a través de ella se realicen

actividades empresariales en México.
5.2.4 LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES

Una de las principales leyes que regulan a la Sociedad Anénima encontramos
la Ley de Sociedades Mercantiles: Que tiene por concepto “La Constitucion es el
acto por medio del cual una sociedad mercantil adquiere personalidad juridica”.
Castrillén sefnala que en este acto juridico sobresalen dos aspectos de cuyo
cumplimiento depende la regularidad de la sociedad:

a) La constitucidén ante fedatario publico, y

" Ediciones Fiscales ISEF, Fisco Agenda 2011, Efrain Lechuga Santillan
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b) su inscripcion en el Registro Publico del derecho habiente.

Otro aspecto importante, que es un requisito para la inscripcion del Registro
Publico de Comercio: es la autorizacion del Estado por parte de la Secretaria

de Relaciones Exteriores.

5.3 EN LA LEY DE SOCIEDADES MERCANTILES PODEMOS ENCONTRAR
EN EL CAPITULO V TODO VINCULADO A LA SOCIEDAD ANONIMA

Articulo: | 87 | 88 |

Articulo 87 - Sociedad an6nima es la que existe bajo una denominacién y se
compone exclusivamente de socios cuya obligacion se limita al pago de sus
acciones.

Articulo 88 - La denominacion se formara libremente, pero sera distinta de la
de cualquiera otra sociedad y al emplearse ira siempre seguida de las palabras
"Sociedad An6nima" o de su abreviatura "S.A."

Seccion Primera De la Constitucion de la Sociedad Articulo: | 89|90 | 91 |

108 (109 | 110 |

Articulo 89 - Para proceder a la constitucion de una sociedad anénima se

requiere:

l.- Que haya dos socios como minimo, y que cada uno de ellos suscriba una

accion por lo menos;

II. Que el capital social no sea menor de cincuenta mil pesos y que esté

integramente suscrito;

lll.- Que se exhiba en dinero efectivo, cuando menos el veinte por ciento del

valor de cada accion pagadera en numerario, y

IV.- Que se exhiba integramente el valor de cada accién que haya de pagarse,

en todo o en parte, con bienes distintos del numerario.
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Articulo 90 - La sociedad anénima puede constituirse por la comparecencia
ante Notario, de las personas que otorguen la escritura social, 0 por suscripcion

publica.

Articulo 91 - La escritura constitutiva de la sociedad andénima deberéa contener,
ademas de los datos requeridos por el articulo 6, los siguientes:

l.- La parte exhibida del capital social;

Il.- El nimero, valor nominal y naturaleza de las acciones en que se divide el
capital social, salvo lo dispuesto en el segundo parrafo de la fraccion IV del
articulo 125;

lll.- La forma y términos en que deba pagarse la parte insoluta de las acciones;
IV.- La participacion en las utilidades concedidas a los fundadores;
V.- El nombramiento de uno o varios comisarios;

VI.- Las facultades de la Asamblea General y las condiciones para la validez de
sus deliberaciones, asi como para el ejercicio del derecho de voto, en cuanto

las disposiciones legales puedan ser modificadas por la voluntad de los socios.

Articulo 92. - Cuando la sociedad an6nima haya de constituirse por
suscripcién publica, los fundadores redactaran y depositaran en el Registro
Publico de Comercio un programa que debera contener el proyecto de los
estatutos, con los requisitos del articulo 6, excepcion hecha de los establecidos
por las fracciones | y VI, primer parrafo, y con los del articulo 91, exceptuando

el prevenido por la fraccion V.

Articulo 93. - Cada suscripcion se recogera por duplicado en ejemplares del
programa, y contendra:

l.- El nombre, nacionalidad y domicilio del suscriptor;

Il.- EI nimero, expresado con letras, de las acciones suscritas; su naturaleza y

valor;
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[ll.- La forma y términos en que el suscriptor se obligue a pagar la primera

exhibicién;

IV.- Cuando las acciones hayan de pagarse con bienes distintos del numerario,

la determinacién de éstos;

V.- La forma de hacer la convocatoria para la Asamblea General Constitutiva y
las reglas conforme a las cuales deba celebrarse;

VI.- La fecha de la suscripcién, y

VIl.- La declaracién de que el suscriptor conoce y acepta el proyecto de los

estatutos.

Los fundadores conservaran en su poder un ejemplar de la suscripcién y

entregaran el duplicado al suscriptor.

Articulo 94. - Los suscriptores depositaran en la institucion de crédito
designada al efecto por los fundadores, las cantidades que se hubieren
obligado a exhibir en numerario, de acuerdo con la fraccion Ill del articulo
anterior, para que sean recogidas por los representantes de la sociedad una

vez constituida.

Articulo 95.- Las aportaciones distintas del numerario se formalizaran al

protocolizarse el acta de la asamblea constitutiva de la sociedad.

Articulo 96.- Si un suscriptor faltare a las obligaciones que establecen los
articulos 94 y 95, los fundadores podran exigirle judicialmente el cumplimiento

o tener por no suscritas las acciones.

Articulo 97.- Todas las acciones deberan quedar suscritas dentro del término
de un ano, contado desde la fecha del programa, a no ser que en éste se fije

un plazo menor.

Articulo 98.- Si vencido el plazo convencional o el legal que menciona el
articulo anterior, el capital social no fuere integramente suscrito, o por cualquier
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otro motivo no se llegare a constituir la sociedad, los suscriptores quedaran

desligados y podran retirar las cantidades que hubieren depositado.

Articulo 99.- Suscrito el capital social y hecho las exhibiciones legales, los
fundadores, dentro de un plazo de quince dias, publicaran la convocatoria para
la reunion de la Asamblea General Constitutiva, en la forma prevista en el

programa.
Articulo 100.- La Asamblea General Constitutiva se ocupara:

|.- De comprobar la existencia de la primera exhibicién prevenida en el proyecto

de estatutos;

Il.- De examinar y en su caso aprobar el avalio de los bienes distintos del
numerario que uno o mas socios se hubiesen obligado a aportar. Los
suscriptores no tendrdn derecho a voto con relacion a sus respectivas

aportaciones en especie;

[Il.- De deliberar acerca de la participacion que los fundadores se hubieren

reservado en las utilidades;

IV.- De hacer el nombramiento de los administradores y comisarios que hayan
de funcionar durante el plazo sefialado por los estatutos, con la designacién de

quiénes de los primeros han de usar la firma social.

Articulo 101.- Aprobada por la Asamblea General la constitucion de la
sociedad, se procedera a la protocolizacién y registro del acta de la junta y de

los estatutos.

Articulo 102.- Toda operacion hecha por los fundadores de una sociedad
andénima, con excepcién de las necesarias para constituirla, sera nula con

respecto a la misma, si no fuere aprobada por la Asamblea General.
Articulo 103.- Son fundadores de una sociedad anonima:

l.- Los mencionados en el articulo 92, y
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Il.- Los otorgantes del contrato constitutivo social.

Articulo 104.- Los fundadores no pueden estipular a su favor ningun beneficio
que menoscabe el capital social, ni en el acto de la constitucion ni para lo

porvenir. Todo pacto en contrario es nulo.

Articulo 105.- La participacion concedida a los fundadores en las utilidades
anuales no excedera del diez por ciento, ni podra abarcar un periodo de mas
de diez anos a partir de la constitucion de la sociedad. Esta participacién no
podra cubrirse sino después de haber pagado a los accionistas un dividendo
del cinco por ciento sobre el valor exhibido de sus acciones.

Articulo 106.- Para acreditar la participacion a que se refiere el articulo
anterior, se expediran titulos especiales denominados "Bonos de Fundador"
sujetos a las disposiciones de los articulos siguientes.

Articulo 107.- Los bonos de fundador no se computaran en el capital social, ni
autorizaran a sus tenedores para participar en él a la disolucion de la sociedad,
ni para intervenir en su administracion. Solo confieren el derecho de percibir la
participacion en las utilidades que el bono exprese y por el tiempo que en el
mismo se indique.

Articulo 108.- Los bonos de fundador deberan contener:
l.- Nombre, nacionalidad y domicilio del fundador;
Il.- La expresién "bono de fundador" con caracteres visibles;

[Il.- La denominacion, domicilio, duracién, capital de la sociedad y fecha de

constitucion;

IV.- El nUmero ordinal del bono y la indicaciéon del niumero total de los bonos

emitidos;

V.- La participacion que corresponda al bono en las utilidades y el tiempo

durante el cual deba ser pagada;
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VI.- Las indicaciones que conforme a las leyes deben contener las acciones por

lo que hace a la nacionalidad de cualquier adquirente del bono;

VIl.- La firma autégrafa de los administradores que deben suscribir el

documento conforme a los estatutos.

Articulo 109.- Los tenedores de bonos de fundador tendran derecho al canje
de sus titulos por otros que representen distintas participaciones, siempre que

la participacion total de los nuevos bonos sea idéntica a la de los canjeados.

Articulo 110.- Son aplicables a los bonos de fundador, en cuanto sea
compatible con su naturaleza, las disposiciones de los articulos 111, 124, 126 y
127.

Secciéon Segunda De las Acciones

Articulo: | 111112 | 113|114 | 115|116 | 117|118 |119| 120|121 | 122 |
1231124 1125|126 | 127|128 | 129|130 | 131|132 | 133|134 | 135|136 |
1371138 139|140 | 141 |

Articulo 111.- Las acciones en que se divide el capital social de una sociedad
andénima estaran representadas por titulos nominativos que servirdn para
acreditar y transmitir la calidad y los derechos de socio, y se regiran por las
disposiciones relativas a valores literales, en lo que sea compatible con su

naturaleza y no sea modificado por la presente Ley.

Articulo 112.- Las acciones seran de igual valor y conferiran iguales derechos.
Sin embargo, en el contrato social podra estipularse que el capital se divida en
varias clases de acciones con derechos especiales para cada clase,
observandose siempre lo que dispone el articulo 17.

Articulo 113.- Cada accién so6lo tendra derecho a un voto; pero en el contrato
social podra pactarse que una parte de las acciones tenga derecho de voto
solamente en las Asambleas Extraordinarias que se reunan para tratar los

asuntos comprendidos en las fracciones I, I, IV, V, VI y VIl del articulo 182.
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No podran asignarse dividendos a las acciones ordinarias sin que antes se
pague a las de voto limitando un dividendo de cinco por ciento. Cuando en
algun ejercicio social no haya dividendos o sean inferiores a dicho cinco por

ciento, se cubrira éste en los afos siguientes con la prelacion indicada.

Al hacerse la liquidacién de la sociedad, las acciones de voto limitado se

reembolsaran antes que las ordinarias.

En el contrato social podra pactarse que a las acciones de voto limitado se les
fije un dividendo superior al de las acciones ordinarias.

Los tenedores de las acciones de voto limitado tendran los derechos que esta
ley confiere a las minorias para oponerse a las decisiones de las asambleas y
para revisar el balance y los libros de la sociedad.

Articulo 114.- Cuando asi lo prevenga el contrato social, podran emitirse en
favor de las personas que presten sus servicios a la sociedad, acciones
especiales en las que figuraran las normas respecto a la forma, valor,

inalienabilidad y demas condiciones particulares que les corresponda.

Articulo 115.- Se prohibe a las sociedades anénimas emitir acciones por una

suma menor de su valor nominal.

Articulo 116.- Solamente seran liberadas las acciones cuyo valor esté
totalmente cubierto y aquellas que se entreguen a los accionistas segun
acuerdo de la asamblea general extraordinaria, como resultado de la
capitalizacion de primas sobre acciones o de otras aportaciones previas de los
accionistas, asi como de capitalizacién de utilidades retenidas o de reservas de
valuacién o de revaluacion. Cuando se trate de capitalizacién de utilidades
retenidas o de reservas de valuacion o de revaluacion, éstas deberan haber
sido previamente reconocidas en estados financieros debidamente aprobados

por la asamblea de accionistas.

Tratandose de reservas de valuacién o de revaluacion, éstas deberan estar

apoyadas en avalluos efectuados por valuadores independientes autorizados
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por la Comisién Nacional de Valores, instituciones de crédito o corredores

publicos titulados.
Articulo 117.- (Se deroga el primer parrafo).

La distribucion de las utilidades y del capital social se hara en proporcién al

importe exhibido de las acciones.

Los suscriptores y adquirentes de acciones pagadoras seran responsables por
el importe insoluto de la accién durante cinco afos, contados desde la fecha
del registro de traspaso; pero no podra reclamarse el pago al enajenante sin
que antes se haga exclusion en los bienes del adquirente.

(Se deroga el cuarto parrafo).

Articulo 118.- Cuando constare en las acciones el plazo en que deban pagarse
las exhibiciones y el monto de éstas, transcurrido dicho plazo, la sociedad
procedera a exigir judicialmente, en la via sumaria, el pago de la exhibicion, o

bien a la venta de las acciones.

Articulo 119.- Cuando se decrete una exhibiciéon cuyo plazo o monto no conste
en las acciones, deberd hacerse una publicacién, por lo menos 30 dias antes
de la fecha sefalada para el pago, en el Periddico Oficial de la entidad
federativa a que corresponda el domicilio de la sociedad. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya verificado la exhibicion, la sociedad procederd en los

términos del articulo anterior.

Articulo 120.- La venta de las acciones a que se refieren los articulos que
preceden, se hara por medio de corredor titulado y se extenderan nuevos

titulos 0 nuevos certificados provisionales para substituir a los anteriores.

El producto de la venta se aplicard al pago de la exhibicidon decretada, y si
excediere del importe de ésta, se cubrirdn también los gastos de la venta y los
intereses legales sobre el monto de la exhibicion. El remanente se entregard al
antiguo accionista, si lo reclamare dentro del plazo de un afo, contado a partir

de la fecha de la venta.
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Articulo 121.- Si en el plazo de un mes, a partir de la fecha en que debiera de
hacerse el pago de la exhibicién, no se hubiere iniciado la reclamacién judicial
0 no hubiere sido posible vender las acciones en un precio que cubra el valor
de la exhibicion, se declararan extinguidas aquéllas y se procedera a la
consiguiente reduccion del capital social.

Articulo 122.- Cada accion es indivisible, y en consecuencia, cuando haya
varios copropietarios de una misma accién, nombraran un representante
comun, y si no se pusieren de acuerdo, el nombramiento serda hecho por la
autoridad judicial.

El representante comin no podra enajenar o gravar la accion, sino de acuerdo

con las disposiciones del derecho comun en materia de copropiedad.

Articulo 123.- En los estatutos se podra establecer que las acciones, durante
un periodo que no exceda de tres afnos, contados desde la fecha de la
respectiva emision, tengan derecho a intereses no mayores del nueve por
ciento anual. En tal caso, el monto de estos intereses debe cargarse a gastos
generales.

Articulo 124.- Los titulos, representativos de las acciones deberan estar
expedidos dentro de un plazo que no exceda de un afo, contado a partir de la
fecha del contrato social o de la modificacion de éste, en que se formalice el
aumento de capital.

Mientras se entregan los titulos podran expedirse certificados provisionales,
que seran siempre nominativos y que deberan canjearse por los titulos, en su

oportunidad.

Los duplicados del programa en que se hayan verificado las suscripciones, se
canjearan por titulos definitivos o certificados provisionales, dentro de un plazo
que no excedera de dos meses, contado a partir de la fecha del contrato social.
Los duplicados serviran como certificados provisionales o titulos definitivos, en
los casos que esta Ley sefala.
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Articulo 125.- Los titulos de las acciones y los certificados provisionales

deberan expresar:
l.- El nombre, nacionalidad y domicilio del accionista;
Il.- La denominacion, domicilio y duracién de la sociedad;

[Il.- La fecha de la constituciéon de la sociedad y los datos de su inscripcion en

el Registro Publico de Comercio;

IV.- El importe del capital social, el numero total y el valor nominal de las

acciones.

Si el capital se integra mediante diversas o sucesivas series de acciones, las
mencionas del importe del capital social y del numero de acciones se
concretardn en cada emisién, a los totales que se alcancen con cada una de
dichas series.

Cuando asi lo prevenga el contrato social, podra omitirse el valor nominal de

las acciones, en cuyo caso se omitira también el importe del capital social.

V.- Las exhibiciones que sobre el valor de la accién haya pagado el accionista,
o la indicacién de ser liberada;

VI.- La serie y numero de la accion o del certificado provisional, con indicacién
del numero total de acciones que corresponda a la serie;

VII.- Los derechos concedidos y las obligaciones impuestas al tenedor de la

accion, y en su caso, a las limitaciones al derecho de voto;

VIIl.- La firma autografa de los administradores que conforme al contrato social
deban suscribir el documento, o bien la firma impresa en facsimil de dichos
administradores a condicion, en este ultimo caso, de que se deposite el original
de las firmas respectivas en el Registro Publico de Comercio en que se haya
registrado la Sociedad.
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Articulo 126.- Los titulos de las acciones y los certificados provisionales

podran amparar una o varias acciones.

Articulo 127.- Los titulos de las acciones llevaran adheridos cupones, que se
desprenderan del titulo y que se entregaran a la sociedad contra el pago de
dividendos o intereses. Los certificados provisionales podran tener también

cupones.

Articulo 128.- Las sociedades andénimas tendran un registro de acciones que

contendra:

l.- El nombre, la nacionalidad y el domicilio del accionista, y la indicacién de las
acciones que le pertenezcan, expresandose los numeros, series, clases y
demas particularidades;

Il.- La indicacion de las exhibiciones que se efectlen;

lll.- Las transmisiones que se realicen en los términos que prescribe el articulo
129;

IV.- (Se deroga).

Articulo 129.- La sociedad considerara como duefio de las acciones a quien
aparezca inscrito como tal en el registro a que se refiere el articulo anterior. A
este efecto, la sociedad debera inscribir en dicho registro, a peticion de

cualquier titular, las transmisiones que se efectuen.

Articulo 130.- En el contrato social podra pactarse que la transmision de las
acciones soOlo se haga con la autorizacion del consejo de administracién. El
consejo podra negar la autorizacion designando un comprador de las acciones

al precio corriente en el mercado.

Articulo 131.- La transmision de una accion que se efectie por medio diverso
del endoso debera anotarse en el titulo de la accién.

Articulo 132.- Los accionistas tendran derecho preferente, en proporcién al

namero de sus acciones, para suscribir las que emitan en caso de aumento del
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capital social. Este derecho debera ejercitarse dentro de los quince dias
siguientes a la publicacion en el Periddico Oficial del domicilio de la sociedad,
del acuerdo de la Asamblea sobre el aumento del capital social.

Articulo 133.- No podran emitirse nuevas acciones, sino hasta que las
precedentes hayan sido integramente pagadas.

Articulo 134.- Se prohibe a las sociedades andénimas adquirir sus propias

acciones, salvo por adjudicacién judicial, en pago de créditos de la sociedad.

En tal caso, la sociedad vendera las acciones dentro de tres meses, a partir de
la fecha en que legalmente pueda disponer de ellas; y si no lo hiciere en ese
plazo, las acciones quedaran extinguidas y se procedera a la consiguiente
reduccion del capital. En tanto pertenezcan las acciones a la sociedad, no
podran ser representadas en las asambleas de accionistas.

Articulo 135.- En el caso de reduccién del capital social mediante reembolso a
los accionistas, la designacién de las acciones que haya de nulificarse se hara
por sorteo ante Notario o Corredor titulado.

Articulo 136.- Para la amortizacion de acciones con utilidades repartibles,

cuando el contrato social la autorice, se observaran las siguientes reglas:

|.- La amortizacion debera ser decretada por la Asamblea General de
Accionistas;

Il.- S6lo podran amortizarse acciones integramente pagadas;

[Il.- La adquisicion de acciones para amortizarlas se hara en bolsa; pero si el
contrato social o el acuerdo de la Asamblea General fijaren un precio
determinado, las acciones amortizadas se designaran por sorteo ante Notario o
Corredor titulado. El resultado del sorteo debera publicarse por una sola vez en
el "Periodico Oficial" de la entidad federativa del domicilio de la sociedad;

IV.- Los titulos de las acciones amortizadas quedaran anulados y en su lugar
podran emitirse acciones de goce, cuando asi lo prevenga expresamente el

contrato social;
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V.- La sociedad conservara a disposicién de los tenedores de las acciones
amortizadas, por el término de un afo, contado a partir de la fecha de la
publicacién a que se refiere la fraccion I, el precio de las acciones sorteadas v,
en su caso, las acciones de goce. Si vencido este plazo no se hubieren
presentado los tenedores de las acciones amortizadas a recoger su precio y las
acciones de goce, aquél se aplicara a la sociedad y éstas quedaran anuladas.

Articulo 137.- Las acciones de goce tendran derecho a las utilidades liquidas,
después de que se haya pagado a las acciones no reembolsables el dividendo
sefalado en el contrato social. El mismo contrato podra también conceder el

derecho de voto a las acciones de goce.

En caso de liquidacion, las acciones de goce concurrirdn con las no
reembolsadas, en el reparto del haber social, después de que éstas hayan sido
integramente cubiertas, salvo que en el contrato social se establezca un criterio

diverso para el reparto del excedente.

Articulo 138.- Los Consejeros y Directores que hayan autorizado la adquisicién
de acciones en contravencién a lo dispuesto en el articulo 134, seran personal
y solidariamente responsables de los dafos y perjuicios que se causen a la

sociedad o a los acreedores de ésta.

Articulo 139.- En ninglin caso podran las sociedades anénimas hacer
préstamos o anticipos sobre sus propias acciones.

Articulo 140.- Salvo el caso previsto por el parrafo 20. de la fraccién IV del
articulo 125, cuando por cualquier causa se modifiqguen las indicaciones
contenidas en los titulos de las acciones, éstas deberan cancelarse y anularse
los titulos primitivos, o bien, bastara que se haga constar en estos ultimos,

previa certificacion notarial o de Corredor Publico Titulado, dicha modificacién.

Articulo 141.- Las acciones pagadas en todo o en parte mediante aportaciones
en especie, deben quedar depositadas en la sociedad durante dos aros. Si en
este plazo aparece que el valor de los bienes es menor en un veinticinco por
ciento del valor por el cual fueron aportados, el accionista esta obligado a cubrir
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la diferencia a la sociedad, la que tendra derecho preferente respecto de

cualquier acreedor sobre el valor de las acciones depositadas.

Seccion Tercera De la Administracion de la Sociedad.
Articulo: | 142 | 143 | 144 | 145 | 146 | 147 | 148 | 149 | 150 | 151 | 152 | 153 |
154 | 155|156 | 157 | 158 | 159 | 160 | 161 | 162 | 163 |

Articulo 142.- La administracion de la sociedad anénima estara a cargo de uno
o varios mandatarios temporales y revocables, quienes pueden ser socios 0

personas extranas a la sociedad.

Articulo 143.- Cuando los administradores sean dos o mas, constituiran el

Consejo de Administracion.

Salvo pacto en contrario, sera Presidente del Consejo el Consejero
primeramente nombrado, y a falta de éste el que le siga en el orden de la

designacion.

Para que el Consejo de Administracion funcione legalmente debera asistir, por
lo menos, la mitad de sus miembros, y sus resoluciones seran validas cuando
sean tomadas por la mayoria de los presentes. En caso de empate, el
Presidente del Consejo decidira con voto de calidad.

En los estatutos se podra prever que las resoluciones tomadas fuera de sesion
de consejo, por unanimidad de sus miembros tendran, para todos los efectos
legales, la misma validez que si hubieren sido adoptadas en sesion de consejo,

siempre que se confirmen por escrito.

Articulo 144.- Cuando los administradores sean tres 0 mas, el contrato social
determinara los derechos que correspondan a la minoria en la designacién,
pero en todo caso la minoria que represente un veinticinco por ciento del
capital social nombrara cuando menos un consejero. Este porcentaje sera del
diez por ciento, cuando se trate de aquellas sociedades que tengan inscritas

sus acciones en la Bolsa de Valores.
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Articulo 145.- La Asamblea General de Accionistas, el Consejo de
Administracion o el Administrador, podrd nombrar uno o varios Gerentes
Generales o Especiales, sean o no accionistas. Los nombramientos de los
Gerentes seran revocables en cualquier tiempo por el Administrador o Consejo
de Administracion o por la Asamblea General de Accionistas.

Articulo 146.- Los Gerentes tendran las facultades que expresamente se les
confieran; no necesitaran de autorizacidén especial del Administrador o Consejo
de Administracion para los actos que ejecuten y gozaran, dentro de la érbita de
las atribuciones que se les hayan asignado, de las mas amplias facultades de
representacion y ejecucion.

Articulo 147.- Los cargos de Administrador o Consejero y de Gerente, son
personales y no podran desempenarse por medio de representante.

Articulo 148.- El Consejo de Administracion podra nombrar de entre sus
miembros un delegado para la ejecucidon de actos concretos. A falta de
designacion especial, la representacién correspondera al Presidente del
Consejo.

Articulo 149.- El Administrador o el Consejo de Administracion y los Gerentes
podran, dentro de sus respectivas facultades, conferir poderes en nombre de la
sociedad, los cuales seran revocables en cualquier tiempo.

Articulo 150.- Las delegaciones y los poderes otorgados por el Administrador o
Consejo de Administracion y por los Gerentes no restringen sus facultades.

La terminacion de las funciones de Administrador o Consejo de Administracion
o de los Gerentes, no extingue las delegaciones ni los poderes otorgados
durante su ejercicio.

Articulo 151.- No pueden ser Administradores ni Gerentes, los que conforme a
la ley estén inhabilitados para ejercer el comercio.

Articulo 152.- Los estatutos o la asamblea general de accionistas, podran

establecer la obligacién para los administradores y gerentes de prestar garantia
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para asegurar las responsabilidades que pudieran contraer en el desempefio

de sus encargos.

Articulo 153.- No podran inscribirse en el Registro Publico de Comercio los
nombramientos de los administradores y gerentes sin que se compruebe que
han prestado la garantia a que se refiere el articulo anterior, en caso de que los
estatutos o la asamblea establezcan dicha obligacion.

Articulo 154.- Los Administradores continuaran en el desempefo de sus
funciones aun cuando hubiere concluido el plazo para el que hayan sido
designados, mientras no se hagan nuevos nombramientos y los nombrados no

tomen posesion de sus cargos.

Articulo 155.- En los casos de revocacién del nombramiento de los
Administradores, se observaran las siguientes reglas:

l.- Si fueren varios los Administradores y sélo se revocaren los nombramientos
de algunos de ellos, los restantes desempenaran la administracion, si reunen el

quoérum estatutario, y

Il.- Cuando se revoque el nombramiento del Administrador unico, o cuando
habiendo varios Administradores se revoque el nombramiento de todos o de un
nuamero tal que los restantes no reunan el quérum estatutario, los Comisarios

designaran con caracter provisional a los Administradores faltantes.

lguales reglas se observardn en los casos de que la falta de los

Administradores sea ocasionada por muerte, impedimento u otra causa.

Articulo 156.- El Administrador que en cualquiera operacion tenga un interés
opuesto al de la sociedad, deberd manifestarlo a los demas Administradores y
abstenerse de toda deliberacién y resolucién. ElI Administrador que
contravenga esta disposicion, sera responsable de los dafios y perjuicios que
se causen a la sociedad.
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Articulo 157.- Los Administradores tendran la responsabilidad inherente a su
mandato y la derivada de las obligaciones que la ley y los estatutos les

imponen.

Articulo 158.- Los administradores son solidariamente responsables para con
la sociedad:

l.- De la realidad de las aportaciones hechas por los socios;

II.- Del cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios establecidos con

respecto a los dividendos que se paguen a los accionistas;

lll.- De la existencia y mantenimiento de los sistemas de contabilidad, control,

registro, archivo o informacién que previene la ley;
IV.- Del exacto cumplimiento de los acuerdos de las Asambleas de Accionistas.

Articulo 159.- No sera responsable el Administrador que, estando exento de
culpa, haya manifestado su inconformidad en el momento de la deliberacion y

resolucién del acto de que se trate.

Articulo 160.- Los Administradores seran solidariamente responsables con los
que les hayan precedido, por las irregularidades en que éstos hubieren

incurrido, si, conociéndolas, no las denunciaren por escrito a los Comisarios.

Articulo 161.- La responsabilidad de los Administradores sélo podra ser
exigida por acuerdo de la Asamblea General de Accionistas, la que designara
la persona que haya de ejercitar la accidén correspondiente, salvo lo dispuesto

en el articulo 163.

Articulo 162.- Los Administradores removidos por causa de responsabilidad,
s6lo podran ser nombrados nuevamente en el caso de que la autoridad judicial

declare infundada la accion ejercitada en su contra.

Los Administradores cesaran en el desempefio de su encargo inmediatamente
que la Asamblea General de Accionistas pronuncie resolucion en el sentido de

que se les exija la responsabilidad en que hayan incurrido.
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Articulo 163.- Los accionistas que representen el treinta y tres por ciento del
capital social, por lo menos, podran ejercitar directamente la accion de
responsabilidad civil contra los Administradores, siempre que se satisfagan los

requisitos siguientes:

l.- Que la demanda comprenda el monto total de las responsabilidades en favor
de la sociedad y no unicamente el interés personal de los promovente, y

Il.- Que, en su caso, los actores no hayan aprobado la resolucion tomada por la
Asamblea General de Accionistas sobre no haber lugar a proceder contra los
Administradores demandados.

Los bienes que se obtengan como resultado de la reclamacién seran percibidos
por la sociedad.

Seccion Cuarta De la Vigilancia de la Sociedad
Articulo: | 164 | 165 | 166 | 167 | 168 | 169 | 170 | 171 |

Articulo 164.- La vigilancia de la sociedad anénima estara a cargo de uno o
varios Comisarios, temporales y revocables, quienes pueden ser socios 0
personas extranas a la sociedad.

Articulo 165.- No podran ser comisarios:
l.- Los que conforme a la Ley estén inhabilitados para ejercer el comercio;

Il.- Los empleados de la sociedad, los empleados de aquellas sociedades que
sean accionistas de la sociedad en cuestién por mas de un veinticinco por
ciento del capital social, ni los empleados de aquellas sociedades de las que la

sociedad en cuestidn sea accionista en mas de un cincuenta por ciento.

lIl.- Los parientes consanguineos de los Administradores, en linea recta sin
limitacién de grado, los colaterales dentro del cuarto y los afines dentro del
segundo.

Articulo 166.- Son facultades y obligaciones de los comisarios:
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l.- Cerciorarse de la constitucién y subsistencia de la garantia que exige el
articulo 152, dando cuenta sin demora de cualquiera irregularidad a la
Asamblea General de Accionistas;

Il.- Exigir a los administradores una informacién mensual que incluya por lo

menos un estado de situacion financiera y un estado de resultados.

lIl.- Realizar un examen de las operaciones, documentacién, registros y demas
evidencias comprobatorias, en el grado y extension que sean necesarios para
efectuar la vigilancia de las operaciones que la ley les impone y para poder

rendir fundadamente el dictamen que se menciona en el siguiente inciso.

IV.- Rendir anualmente a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas un
informe respecto a la veracidad, suficiencia y razonabilidad de la informacion
presentada por el Consejo de Administracion a la propia Asamblea de

Accionistas. Este informe debera incluir, por lo menos:

A) La opinién del Comisario sobre si las politicas y criterios contables y de
informacion seguidos por la sociedad son adecuados y suficientes tomando en
consideracion las circunstancias particulares de la sociedad.

B) La opinion del Comisario sobre si esas politicas y criterios han sido
aplicados consistentemente en la informacion presentada por los

administradores.

C) La opinion del comisario sobre si, como consecuencia de lo anterior, la
informacion presentada por los administradores refleja en forma veraz y

suficiente la situacion financiera y los resultados de la sociedad.

V.- Hacer que se inserten en la Orden del Dia de las sesiones del Consejo de
Administracion y de las Asambleas de Accionistas, los puntos que crean

pertinentes;

VI.- Convocar a Asambleas ordinarias y extraordinarias de accionistas, en caso
de omision de los Administradores y en cualquier otro caso en que lo juzguen

conveniente;
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VIl.- Asistir, con voz, pero sin voto, a todas la sesiones del Consejo de

Administracion, a las cuales deberan ser citados;
VIII.- Asistir, con voz pero sin voto, a las Asambleas de Accionistas, y

IX.- En general, vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo todas las

operaciones de la sociedad.

Articulo 167.- Cualquier accionista podra denunciar por escrito a los
Comisarios los hechos que estime irregulares en la administracion, y éstos
deberan mencionar las denuncias en sus informes a la Asamblea General de
Accionistas y formular acerca de ellas las consideraciones y proposiciones que

estimen pertinentes.

Articulo 168.- Cuando por cualquier causa faltare la totalidad de los
Comisarios, el Consejo de Administracién debera convocar, en el término de
tres dias, a Asamblea General de Accionistas, para que ésta haga la
designacion correspondiente.

Si el Consejo de Administracién no hiciere la convocatoria dentro del plazo
sefialado, cualquier accionista podra ocurrir a la autoridad judicial del domicilio
de la sociedad, para que ésta haga la convocatoria.

En el caso de que no se reuniere la Asamblea o de que reunida no se hiciere la
designacion, la autoridad judicial del domicilio de la sociedad, a solicitud de
cualquier accionista, nombrara los Comisarios, quienes funcionaran hasta que

la Asamblea General de Accionistas haga el nombramiento definitivo.

Articulo 169.- Los comisarios seran individualmente responsables para con la
sociedad por el cumplimiento de las obligaciones que la ley y los estatutos les
imponen. Podran, sin embargo, auxiliarse y apoyarse en el trabajo de personal
que actue bajo su direccion y dependencia o en los servicios de técnicos o
profesionistas independientes cuya contratacidén y designacion dependa de los

propios comisarios.
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Articulo 170.- Los Comisarios que en cualquiera operacion tuvieren un interés
opuesto al de la sociedad, deberdn abstenerse de toda intervencion, bajo la
sancién establecida en el articulo 156.

Articulo 171.- Son aplicables a los Comisarios las disposiciones contenidas en
los articulos 144, 152, 154, 160, 161, 162 y 163.

Seccion Quinta De la Informacion Financiera ; Articulo: | 172 | 173 | 174 |
175|176 | 177 |

Articulo 172.- Las sociedades andénimas, bajo la responsabilidad de sus
administradores, presentaran a la Asamblea de Accionistas, anualmente, un

informe que incluya por lo menos:

A) Un informe de los administradores sobre la marcha de la sociedad en el
ejercicio, asi como sobre las politicas seguidas por los administradores y, en su

caso, sobre los principales proyectos existentes.

B) Un informe en que declaren y expliquen las principales politicas y criterios
contables y de informacion seguidos en la preparacion de la informacion

financiera.

C) Un estado que muestre la situacion financiera de la sociedad a la fecha de

cierre del ejercicio.

D) Un estado que muestre, debidamente explicados y clasificados, los
resultados de la sociedad durante el ejercicio.

E) Un estado que muestre los cambios en la situacién financiera durante el

ejercicio.

F) Un estado que muestre los cambios en las partidas que integran el

patrimonio social, acaecidos durante el ejercicio.

G) Las notas que sean necesarias para completar o aclarar la informacion que

suministren los estados anteriores.
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A la informacién anterior se agregara el informe de los comisarios a que se

refiere la fraccién IV del articulo 166.

Articulo 173.- El informe del que habla el enunciado general del articulo
anterior, incluido el informe de los comisarios, debera quedar terminado y
ponerse a disposicion de los accionistas por lo menos quince dias antes de la
fecha de la asamblea que haya de discutirlo. Los accionistas tendran derecho a
que se les entregue una copia del informe correspondiente.

Articulo 174.- (Se deroga).
Articulo 175.- (Se deroga).

Articulo 176.- La falta de presentacion oportuna del informe a que se refiere el
enunciado general del articulo 172, serd motivo para que la Asamblea General
de Accionistas acuerde la remocion del Administrador o Consejo de
Administracion, o de los Comisarios, sin perjuicio de que se les exijan las
responsabilidades en que respectivamente hubieren incurrido.

Articulo 177.- Quince dias después de la fecha en que la asamblea general de
accionistas haya aprobado el informe a que se refiere el enunciado general del
articulo 172, deberdn mandarse publicar los estados financieros incluidos en el
mismo, juntamente con sus notas y el dictamen del comisario, en el periédico
oficial de la entidad en donde tenga su domicilio la sociedad, o, si se trata de
sociedades que tengan oficinas o dependencias en varias entidades, en el
Diario Oficial de la Federacion.

Seccion Sexta De las Asambleas de Accionistas

Articulo: | 178 11791180|181]182|183|184|185|186|187 188|189 |
190 | 191 | 192193194 | 195 | 196 | 197 | 198 | 199 | 200 | 201 | 202 | 203 |
204 | 205 | 206 |

Articulo 178.- La Asamblea General de Accionistas es el Organo Supremo de
la Sociedad; podra acordar y ratificar todos los actos y operaciones de ésta y
sus resoluciones seran cumplidas por la persona que ella misma designe, o a

falta de designacion, por el Administrador o por el Consejo de Administracion.
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En los estatutos se podra prever que las resoluciones tomadas fuera de
asamblea, por unanimidad de los accionistas que representen la totalidad de
las acciones con derecho a voto o de la categoria especial de acciones de que
se trate, en su caso, tendran, para todos los efectos legales, la misma validez
que si hubieren sido adoptadas reunidos en asamblea general o especial,
respectivamente, siempre que se confirmen por escrito. En lo no previsto en los

estatutos seran aplicables en lo conducente, las disposiciones de esta ley.

Articulo 179.- Las Asambleas Generales de Accionistas son ordinarias y
extraordinarias. Unas y otras se reunirdn en el domicilio social, y sin este

requisito seran nulas, salvo caso fortuito o de fuerza mayor.

Articulo 180.- Son asambleas ordinarias, las que se reunen para tratar de

cualquier asunto que no sea de los enumerados en el articulo 182.

Articulo 181.- La Asamblea Ordinaria se reunira por lo menos una vez al afo
dentro de los cuatro meses que sigan a la clausura del ejercicio social y se
ocupara, ademas de los asuntos incluidos en la orden del dia, de los

siguientes:

l.- Discutir, aprobar o modificar el informe de los administradores a que se
refiere el enunciado general del articulo 172, tomando en cuenta el informe de

los comisarios, y tomar las medidas que juzgue oportunas.

Il.- En su caso, nombrar al Administrador o Consejo de Administracion y a los

Comisarios;

[ll.- Determinar los emolumentos correspondientes a los Administradores vy
Comisarios, cuando no hayan sido fijados en los estatutos.

Articulo 182.- Son asambleas extraordinarias, las que se reunan para tratar

cualquiera de los siguientes asuntos:
l.- Prorroga de la duracion de la sociedad;

.- Disolucion anticipada de la sociedad;
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[Il.- Aumento o reduccién del capital social;
IV.- Cambio de objeto de la sociedad;

V.- Cambio de nacionalidad de la sociedad;
VI.- Transformacion de la sociedad;

VII.- Fusién con otra sociedad;

VIII.- Emisién de acciones privilegiadas;

IX.- Amortizacion por la sociedad de sus propias acciones y emision de

acciones de goce;
X.- Emisién de bonos;
Xl.- Cualquiera otra modificacién del contrato social, y

Xll.- Los demas asuntos para los que la Ley o el contrato social exijan un

quérum especial.
Estas asambleas podran reunirse en cualquier tiempo.

Articulo 183.- La convocatoria para las asambleas debera hacerse por el
Administrador o el Consejo de Administracion, o por los Comisarios, salvo lo
dispuesto en los articulos 168, 184 y 185.

Articulo 184.- Los accionistas que representen por lo menos el treinta y tres
por ciento del capital social, podran pedir por escrito, en cualquier tiempo, al
Administrador o Consejo de Administracion o a los Comisarios, la Convocatoria
de una Asamblea General de Accionistas, para tratar de los asuntos que

indiquen en su peticién.

Si el Administrador o Consejo de Administracion, o los Comisarios se
rehusaren a hacer la convocatoria, o no lo hicieren dentro del término de quince
dias desde que hayan recibido la solicitud, la convocatoria podra ser hecha por

la autoridad judicial del domicilio de la sociedad, a solicitud de quienes
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representen el treinta y tres por ciento del capital social, exhibiendo al efecto

los titulos de las acciones.

Articulo 185.- La peticion a que se refiere el articulo anterior, podra ser hecha

por el titular de una sola accion, en cualquiera de los casos siguientes:

|.- Cuando no se haya celebrado ninguna asamblea durante dos ejercicios

consecutivos;

[l.- Cuando las asambleas celebradas durante ese tiempo no se hayan

ocupado de los asuntos que indica el articulo 181.

Si el Administrador o Consejo de Administracion, o los Comisarios se
rehusaren a hacer la convocatoria, o no la hicieren dentro del término de quince
dias desde que hayan recibido la solicitud, ésta se formulara ante el Juez
competente para que haga la convocatoria, previo traslado de la peticién al
Administrador o Consejo de Administracion y a los Comisarios. El punto se
decidird siguiéndose la tramitacion establecida para los incidentes de los juicios

mercantiles.

Articulo 186.- La convocatoria para las asambleas generales debera hacerse
por medio de la publicacion de un aviso en el periddico oficial de la entidad del
domicilio de la sociedad, o en uno de los periddicos de mayor circulacion en
dicho domicilio con la anticipacién que fijen los estatutos, o en su defecto,
quince dias antes de la fecha sefalada para la reunion. Durante todo este
tiempo estara a disposicidon de los accionistas, en las oficinas de la sociedad, el

informe a que se refiere el enunciado general del articulo 172.

Articulo 187.- La convocatoria para las Asambleas debera contener la Orden

del Dia y sera firmada por quien la haga.

Articulo 188.- Toda resolucion de la Asamblea tomada con infraccién de lo que
disponen los dos articulos anteriores, sera nula, salvo que en el momento de la

votacion haya estado representada la totalidad de las acciones.
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Articulo 189.- Para que una Asamblea Ordinaria se considere legalmente
reunida, deberd estar representado, por lo menos, la mitad del capital social, y
las resoluciones sélo seran validas cuando se tomen por mayoria de los votos

presentes.

Articulo 190.- Salvo que en el contrato social se fije una mayoria mas elevada,
en las Asambleas Extraordinarias, deberan estar representadas, por lo menos,
las tres cuartas partes del capital y las resoluciones se tomaran por el voto de
las acciones que representen la mitad del capital social.

Articulo 191.- Si la Asamblea no pudiere celebrarse el dia sefialado para su
reunién, se hard una segunda convocatoria con expresion de esta circunstancia
y en la junta se resolverd sobre los asuntos indicados en la Orden del Dia,

cualquiera que sea el numero de acciones representadas.

Tratdndose de Asambleas Extraordinarias, las decisiones se tomaran siempre
por el voto favorable del nimero de acciones que representen, por lo menos, la
mitad del capital social.

Articulo 192.- Los accionistas podran hacerse representar en las Asambleas
por mandatarios, ya sea que pertenezcan o no a la sociedad. La representacion
debera conferirse en la forma que prescriban los estatutos y a falta de
estipulacién, por escrito.

No podran ser mandatarios los Administradores ni los Comisarios de la
sociedad.

Articulo 193.- Salvo estipulacién contraria de los estatutos, las Asambleas
Generales de Accionistas seran presididas por el Administrador o por el
Consejo de Administracion, y a falta de ellos, por quien fuere designado por los

accionistas presentes.

Articulo 194.- Las actas de las Asambleas Generales de Accionistas se
asentaran en el libro respectivo y deberan ser firmadas por el Presidente y por

el Secretario de la Asamblea, asi como por los Comisarios que concurran. Se
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agregaran a las actas los documentos que justifiquen que las convocatorias se

hicieron en los términos que esta Ley establece.

Cuando por cualquiera circunstancia no pudiere asentarse el acta de una

asamblea en el libro respectivo, se protocolizara ante Notario.

Las actas de las asambleas extraordinarias seran protocolizadas ante fedatario

publico.

Articulo 195.- En caso de que existan diversas categorias de accionistas, toda
proposicién que pueda perjudicar los derechos de una de ellas, debera ser
aceptada previamente por la categoria afectada, reunida en asamblea especial,
en la que se requerird la mayoria exigida para las modificaciones al contrato
constitutivo, la cual se computara con relacion al numero total de acciones de la

categoria de que se trate.

Las asambleas especiales se sujetaran a lo que dispone los articulos 179, 183

y del 190 al 194, y seran presididas por el accionista que designen los socios
presentes.

Articulo 196.- El accionista que en una operacion determinada tenga por
cuenta propia o0 ajena un interés contrario al de la sociedad, debera abstenerse
a toda deliberacion relativa a dicha operacion.

El accionista que contravenga esta disposicion, sera responsable de los danos
y perjuicios, cuando sin su voto no se hubiere logrado la mayoria necesaria
para la validez de la determinacién.

Articulo 197.- Los administradores y los comisarios no podran votar en las
deliberaciones relativas a la aprobacion de los informes a que se refieren los
articulos 166 en su fracciébn IV y 172 en su enunciado general 0 a su

responsabilidad.

En caso de contravencidn esta disposicion, la resoluciéon sera nula cuando sin
el voto del Administrador o Comisario no se habria logrado la mayoria

requerida.
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Articulo 198.- Es nulo todo convenio que restrinja la libertad del voto de los

accionistas.

Articulo 199.- A solicitud de los accionistas que reunan el treinta y tres por
ciento de las acciones representadas en una Asamblea, se aplazara, para
dentro de tres dias y sin necesidad de nueva convocatoria, la votacion de
cualquier asunto respecto del cual no se consideren suficientemente
informados. Este derecho no podra ejercitarse sino una sola vez para el mismo

asunto.

Articulo 200.- Las resoluciones legalmente adoptadas por las Asambleas de
Accionistas son obligatorias aun para los ausentes o disidentes, salvo el

derecho de oposicion en los términos de esta Ley.

Articulo 201.- Los accionistas que representen el treinta y tres por ciento del
capital social podran oponerse judicialmente a las resoluciones de las
Asambleas Generales, siempre que se satisfagan los siguientes requisitos:

l.- Que la demanda se presente dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de clausura de la Asamblea;

Il.- Que los reclamantes no hayan concurrido a la Asamblea o hayan dado su
voto en contra de la resolucioén, y

lll.- Que la demanda senale la clausula del contrato social o el precepto legal
infringido y el concepto de violacion.

No podra formularse oposicion judicial contra las resoluciones relativas a la

responsabilidad de los Administradores o de los Comisarios.

Articulo 202.- La ejecucion de las resoluciones impugnadas podra
suspenderse por el Juez, siempre que los, actores dieren fianza bastante para
responder de los danos y perjuicios que pudieren causarse a la sociedad, por la
inejecucion de dichas resoluciones, en caso de que la sentencia declare
infundada la oposicion.
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Articulo 203.- La sentencia que se dicte con motivo de la oposicion surtira

efectos respecto de todos los socios.

Articulo 204.- Todas las oposiciones contra una misma resolucion, deberan

decidirse en una sola sentencia.

Articulo 205.- Para el ejercicio de las acciones judiciales a que se refieren los
articulos 185 y 201, los accionistas depositaran los titulos de sus acciones ante

Notario 0 en una Institucion de Crédito, quienes expediran el certificado
correspondiente para acompanarse a la demanda y los demas que sean
necesarios para hacer efectivos los derechos sociales.

Las acciones depositadas no se devolveran sino hasta la conclusion del juicio.

Articulo 206.- Cuando la Asamblea General de Accionistas adopte
resoluciones sobre los asuntos comprendidos en las fracciones IV, V y VI del
articulo 182, cualquier accionista que haya votado en contra tendra derecho a
separarse de la sociedad y obtener el reembolso de sus acciones, en
proporcién al activo social, segun el ultimo balance aprobado siempre que lo
solicite dentro de los quince dias siguientes a la clausura de la asamblea'?.

"2 http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144.pdf
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CAPITULO VI:
PROCEDIMIENTOS DE
CONSTITUCION DE UNA

SOCIEDAD MERCANTIL
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6-1 TIPOS DE PROCEDIMIENTOS PARA CONSTITUIR UNA SOCIEDAD
MERCANTIL

El Derecho Societario Mercantil ha reconocido dos procedimientos diversos
para constituir una sociedad mercantil, sin embargo la constitucién publica sé6lo

esta autorizada para las Sociedades Anonimas:

e Instantaneo o Simultdneo: Los socios con proyecto ya establecido
acuden ante el notario o corredor publico a realizar el acto de
constitucién y en él se destaca el hecho de que el capital social se
integra con la aportacion de los socios comparecientes y no necesita de
participacion del pablico. (Art. 5 LGSM)

o Publica o Sucesiva: La integracién del capital social se requiere atraer
socios 0 inversionistas que se sumen al proyecto de los fundadores
aportando su participacion pecuniaria de modo que vayan suscribiendo
paulatinamente su adhesion mediante el pago de sus aportaciones. (Art.
92-102 LGSM)

6.2 PERMISO PARA CONSTITUIRSE COMO PERSONA MORAL (SA)

Como primer paso en la constitucion de una empresa, debera presentarse ante
la SRE una solicitud de permiso de constitucidn de sociedad, proponiendo

cinco posibles nombres en orden de preferencia para su aprobacion.

Esta solicitud de permiso de constitucidén, debera presentarse en original y dos
copias, con firma original en las tres copias.

Este formato se consigue en la Delegacién Federal de la SER. En su defecto
un escrito libre que contenga: el érgano a quien se dirige el tramite, el lugar y
fecha de emision del escrito correspondiente, nombre de quien realiza el
tramite, domicilio para oir y recibir notificaciones, nombre de la persona o
personas autorizadas para recibir notificaciones, tres opciones de
denominacién solicitada, especificar el régimen juridico solicitado y firma

autdgrafa del solicitante.

Costo: $565
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6.3 PROTOCOLIZACION DEL ACTA CONSTITUTIVA ANTE NOTARIO O
CORREDOR PUBLICO

Las Sociedades Mercantiles tienen como fundamento legal un contrato de
sociedad, en el cual los socios se obligan mutuamente a combinar sus recursos

y/o0 esfuerzos para la realizacion de un objetivo comun.
Dentro del contrato o acta constitutiva deben incluirse los siguientes datos:

1. Nombre, nacionalidad, domicilio, ocupacién, lugar y fecha de nacimiento,
registré federal de contribuyentes, en su caso y copia de identificacién con
fotografia de los socios;

2. El nombre de la empresa;

w

. El objeto o sector de la sociedad;

SN

. El domicilio de la sociedad;

)]

. El importe del capital social;

»

. La aportacion de cada uno de los socios, ya sea en dinero u otros bienes;

7. La duracion de la sociedad:;

8. La manera en que se va a administrar la sociedad y las facultades de sus

administradores.

9. El mecanismo de reparto de utilidades, y

10. Las causas de disolucion de la compafia.

El acta, ademas de estos datos en su caso, puede llevar la Clausula de

Extranjeria, con la cual se acepta a los extranjeros en la empresa, o la Clausula
de Exclusién de Extranjeros, en la que por ninguna razdn podrian ser admitidos

en la empresa, ni podran tener acciones de la misma.

El minimo de socios para establecer una sociedad mercantil es de dos.
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Costo: De $ 5,000 a $ 8,500 Tiempo de tramite: De dos a cinco dias habiles
6.3.1 CLAUSULAS DE LA ESCRITURA CONSTITUTIVA

En la escritura constitutiva, que como vimos debera ser realizada ante notario
publico, la ley marca en su articulo sexto, que deberan contener ciertas
cldusulas, las cuales la doctrina ha clasificado de la siguiente forma:
esenciales, naturales y accidentales.

6.3.1.1 CLAUSULAS ESENCIALES

Son de contenido esencial, porque en su ausencia, se produce la nulidad del
acto, ya que se refieren aspectos que determinan la identidad y caracteristicas
especiales de cada ente juridico, que lo diferencian los demas, y que no

pueden ser suplidos por la ley.

Las clausulas esenciales son las mencionadas en las primeras siete fracciones

del articulo sexto de la Ley General de Sociedades Mercantiles en México, a

saber:
e |.- Los nombres, nacionalidad y domicilio de las personas fisicas o
morales que constituyan la sociedad;
« |l.- El objeto de la sociedad;
e |ll.- Su raz6n social o denominacion;

e |V.- Su duracion;

o V.- El importe del capital social;

e VI.- La expresion de lo que cada socio aporte en dinero o en otros
bienes; el valor atribuido a éstos y el criterio seguido para su
valorizacién. Cuando el capital sea variable, asi se expresara
indicandose el minimo que se fije.

¢ VII.- El domicilio de la sociedad;
6.3.1.2 CLAUSULAS NATURALES

A este grupo pertenecen las clausulas que si bien, pueden y deben ser

incorporadas en los estatutos, en caso de omision, la laguna es llenada por el

74



propio texto de la ley que establece de manera imperativa los aspectos que no
obstante no haber sido considerados, deberan sin embargo, atenderse
puntualmente, y son las fracciones VIII al XlII del mismo articulo sexto. Las

clausulas en cuestion son:

« VIIl.- La manera conforme a la cual haya de administrarse la sociedad y
las facultades de los administradores;

« |X.- El nombramiento de los administradores y la designacién de los que
han de llevar la firma social;

o X.- La manera de hacer la distribucién de las utilidades y pérdidas entre
los miembros de la sociedad;

o Xl.- El importe del fondo de reserva;

« Xll.- Los casos en que la sociedad haya de disolverse anticipadamente

« XIlII.- Las bases para practicar la liquidacion de la sociedad y el modo de
proceder a la eleccion de los liquidadores, cuando no hayan sido
designados anticipadamente.

6.3.1.3 CLAUSULAS ACCIDENTALES

Son las estipulaciones otorgadas por los socios que sin estar previstas en la
ley, siendo licitas y no contrarias al contenido normativo que de orden

imperativo e irrenunciable se contiene en la ley, también son vélidas.
6.3.1.4 CLAUSULA CALVO

Al constituirse la sociedad debera definir su posicién sobre la admisién o
exclusién de socios extranjeros, deberd incorporarse en los estatutos la
clausula Calvo de admisidn de extranjeros, es decir, sefalar expresamente que
los extranjeros que llegue a tener participacién en la sociedad, al momento de
su constitucién o en cualquier tiempo ulterior, conviene en considerarse como
nacional respecto de dicha inversion y de no invocar por lo mismo la proteccion
de su gobierno por lo que se refiere a aquélla; bajo la pena de perder su

inversién o participacién en beneficio de la Nacién'®.

"* http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad_mercantil_(M%C3% A9xico)
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6.4 INSCRIPCION EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTE
ANTE EL SAT

Para poder dar de alta a la empresa, primero debe inscribirse el socio en el
Registro Federal de Contribuyentes (RFC) del SAT."

Requisitos:

- Credencial de lector Vigente (Original)
- Curp (original)

- Comprobante de domicilio (original)

- Acta de nacimiento (Original)

- Direccidn de entre que calle colinda

Después de hacer los tramites, se le entregara una constancia semejante a

como se muestra a continuacion, ademas de su guia de obligaciones.

== ..aATmmv op Lt

COMSTANCIA DE REGISTRO EN EL RFC CURP

RFC: CORWSB0725HTCNDLOD
Sy W 1 N
WILLIAM CONTRERAS RODRIGUEZ Nombre:

WILL!AI;I CONTRERAS RODRIGUEZ

Follx Fecha da Inlclo de Fecha de Inscripclon
raclones o1-12-2010
o1-12-2010
ANVERSD REVERSO
e Al
Cadena Digltsl

UWHIGMT 1 AZaS0T Opayw2KampRaosa3FpLEREMA LWC TINE|mAXNEQZ T1 3+ ppsa  Mee U pIKnPCosuZpNmS Dl
TACTA L3 XZLUPLIgpCY VR TMUAS CoxMyC+LI =GR 3n NSl wH KD 25 LIV SNy ESqutsu 3G T =

Sello Digial
|| TAS|17/12/2010|R|DCAFhAZ2C+2v{D00001 DO0O0TI00 12168||
Fecha y Hora de emigion 17-12-2010

Sr. Contribuyente se le informa que a través de esta Constancia, se le da a conocer su Clave del Registra
Federal de Contribuyentes, asi como su Elau\eﬂnir.adeﬂ!jshothoHaﬁﬁn. las cuales deberan ser utilizadas
para realizar sus framites ante el Servicio de Administracién Tributaria.

Zi desea recibir asesoria fiscal especializada en forma gratuita y confidencial via telefonica, el horario de
atencion es de lunes a sibado de 08:00 a 21-00 horas, en el nimero telefanico que a continuacion se indica:

01800

INFOSAT

80 G 86 G 8 a

14 http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/21_12672.html
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6.5 PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION AL RFC ANTE EL SAT
Se puede realizar a través de los siguientes medios:

e Internet (se hace una preinscripcion)
e Personalmente, acudiendo a cualquier Modulo de Servicios Tributarios
con una cita; mas adelante se menciona el procedimiento para realizar

una cita.
6.5.1 DOCUMENTACION SOLICITADA ANTE EL MODULO DEL SAT

Articulos 145 Fraccién | de la Ley del Impuesto sobre la Renta, y 27 del Codigo
Fiscal de la Federacion.

“A partir de la fecha en que se inicie la actividad, se tiene un mes de plazo para
inscribirse”.

Este tramite se debe presentar enel Médulo de Atencion del SAT que
corresponda al domicilio, con la siguiente documentacion:

Documentos que se requieren para realizar el tramite:

1. Formulario de Registro R-1 y anexo 3 "Registro Federal de Contribuyentes.
personas fisicas con ingresos por salarios, arrendamiento, enajenacion y
adquisicién de bienes, intereses y premios" (ambos por duplicado), y formato
de Solicitud de Cédula de Identificacién Fiscal con Clave Unica de Registro de
Poblacién, por duplicado, que se puede comprar en papelerias que vendan
formas fiscales. (EI formato R-1 puede descargarlo en la pagina:
http://liderazgo.imjuventud.gob.mx/descarga/Formato_R1.pdf)

2. Acta de nacimiento en copia certificada (que dan en el Registro Civil).
3. Original y fotocopia de comprobante de domicilio fiscal.
4. Original y fotocopia de identificacién oficial (credencial de elector, cédula

profesional o pasaporte) del contribuyente.

5. En caso de representacién legal, copia certificada y fotocopia del poder
notarial.

Tratdndose de extranjeros.
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En ambos casos, si ya se cuenta con la CURP, se debe presentar original y

copia de la constancia expedida por el Registro Nacional de Poblacién'®.
6.6 PREINSCRIPCION POR INTERNET

- Se debe hacer una preinscripcion ante la pagina del SAT, la cual se
detallara el procedimiento a seguir; Se ubica primero en oficina virtual,
posteriormente se ubica en la opcién de “Inscripcion de RFC” y le da clic.

Py e [P sat.gob.mx
: SAT
Q@@ Soricio de Administracion Trutaria e

&"!, FED
= o SHCP
-

wammwoyo de ramites  Informacion y servicios  Principiantes  Orientacion y contacto  Transparencia  Sala de prensa

Declaracion anual

Personas fisicas, presenten ya su
EI SA I declaracion

n Pago referenciado

A partir de mayo se incorporan los
a u n c Ic confribuyentes obligados a dictaminar
El SAT a un clic

Practicamente todos los servicios del SAT
pueden hacerse por internet

L ———————. < —————. N .

(%! Tutoriales YouTube (%' siguenos en Twitter Obtén tu Fiel

Obtén o renueva tu Firma Electrénica
Avanzada

NOVEDADES SIGUENOS
Mi portal
. Comunicado de prensa = L B - LT ]
i Abril 07. Aseguramiento de 38 toneladas ﬁ% B it
Clave: de precursores quimicos en Manzanillo, L
Colima 5
— s GOBIERNO reperaL
S

- Una vez seleccionado Inscripcion en el RFC, seleccionara la opcién de

“Preinscripcion”.

Para mayor informacion sobre los aspectos especificos de la inscripcion consulte el Catdlogo de
Servicios ¥ Tramites del SAT vy la Guia para la inscripcidn.

Al finalizar su tramite de inscripcion se le entregaran los siguientes documentos:

= Copia de la solicitud de inscripcion

= Cedula de ldentificacion Fiscal o Constancia de Registro
= Guia de Obligaciones

= Acuse de Inscripcion al RFC

Inicie su preinscripcion. Consulte la guia de apovo para inscribirse al RFC

y
Si tiene problemas parafealizar la preinscripcion acuda a la Administracion Local de Servicios al
Contribuyente con los d@cumentos y requisitos necesarios. Con gusto le ayudarermos.

dltima modificacian :
02/noviembre/2010, 12:28, informacién vigente.

regresar | subir

- Seleccionara Servicios por Internet (se desplegaran los modulos)
- Seleccionara Inscripcion al RFC

'S http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/home.asp
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$S=nx R Y e

e

e P

[mena 7
- cripe el iBienvenidol! ’
Crientacidn fiscal
> Quejas

-..a los nuevos servicios de la Soluci
> Sugerencias
> Reconocimientos

> Respuesta a solicitudes » Preinscripcion en el RFC
> Donatarias Transparencia » Orientacicon fisc

=
» Quejas. sugerencias y reconocinis >s °
» Para cambios de situacicon fiscal =

ingrese a “Mi portal” 4

e u

- Seleccionar Solicitud de inscripcion

] D AR
83sar &

Inicio | Catdloao de Actividades | Orientacién en Lines | Gitss Bienvenido{a)fl s [ J

wiwwe.sat.gob. mx
Meni Principal = Servicios por nternet =
= Senvicios por Internet K] S e
E yeidn en el RFC Inscnpclon enelRFC
= Ayudas y tips Inscripeion en el RFC.
= Informacién general

- Solicitud de inscripcién = e Informacién general Soliciud de inscripcion
- Demo de la aplicacién Ayudas y tips. E Informacion general E Solicitud de inscripcion

[> Orientacidn fiscal
[ Quejas
[- Sugerencias

[» Reconacimientos

[- Respuesta a solicitudes
[- Donatarias Transparencia

Demo de |a aplicacion 1

-Capture y guarde la informacién solicitada en el formato electrénico como
se indica en cada pantalla. Los campos sefalados con un asterisco son
obligatorios.

Inscripcion al Registro Federal de Contribuyentes

Capture su nombre como consta en su acta de nacimiento o documento que acredite su
nacionali

=Apellido Paternc Apellido Materno
[ [

*MNombre *Fecha Nacimiento
[ [ =

Capture su denominacién o razén social como consta en el acta constitutiva o documento gue
acredite su nacionalidad. sin considerar el réegimen de capital.

*Denominacién o Razdén Social =Régimen de Capital
[ [ =N
*Fecha de Constitucidn *Tipo de Inscripcidn

] [ =

*Fecha de Inicio de Operaciones Mombre Comercial

Por cuestiones de seguridad. ingrese los caracteres de la imagen por favor

Imagen: Caracteres:

- Al concluir con la captura de cada pantalla de clic en siguiente para
continuar con el llenado, también puede regresar a la pantalla anterior
para captura datos que haya omitido o desee modificar.

- Al concluir con la captura de la informacién, realice el envié e imprima el

acuse de recepcion, el cual contiene un nimero de folio.
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Posteriormente acudira al modulo de atencién ante el SAT que le
corresponda, y llevara el folio y los requisitos mencionados anteriormente
para hacer el tramite de inscripcion al RFC.

Nota: Nos solicitaran una pregunta Secreta, asi como una contrasefia de 8
digitos pueden ser letras y numeros, (la contrasefia no debe ir relacionado
con su apellido, nombre, o fecha de nacimiento).

Se tiene que elaborar una cita previa via Internet para acudir al modulo de
atencién del SAT, ya que si no se efectua dicha cita se tomaran mas tiempo
para ser atendido, asi que lo recomendable es elaborar una cita (mas
adelante se detalla como elaborar y obtener una cita via Internet).

Después de haber concluido con los tramite mencionados el SAT nos
proporcionaran, una Cedula de Identificacion Fiscal, asi como una guia de
obligaciones, ademas de nuestra (fiel) Firma Electronica Avanzada.

Nota: Se recomienda llevar una unidad de memoria extraible (USB) para que
nos puedan proporcionar la FIEL de manera rapida.
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==y [

INSCRIPCION EN EL R.F.C i

EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRISUTARIA. LE DA A CONDCER EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES. QUE LE
e e T SRS ST PROFPORCIONG. LOS CUALES HAN GUEDADO REGISTRADOS CONFORME
A LD SIGUIENTE:

NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL <
-

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

GLAVE DE REG. FED. DE CONTREBUYENTE |
CoMICILIC
CERRADA DE PERIFERICC SIN NUMEROC MIGUEL HIDALGC VILLAHERMOSA TABASCO 86126

HNOMBRE, DENOMINACION O RAZON 20CIAL

ELECTROMECANICA DE TABASCO

sA : CLAVE DEL R.F.C I

ADMINISTRACION LOGCAL ALR VILLAHERMOSA,_ TAB.
ACTIVIDAD Otras industrias Wmanufactureras

SITUACION DE REGISTRO

ACTIVO

FOLIC
CTr431386 o~ . FECHA DE INICIO DE
FECHA DE INSCRIFCION B OPERAGIONES 15-07-1980
TAB- 2B A Sqonguiutz
DESCRIPCION FECHA ALTA
Fressntar la declaraclsn y pago provisional | e re ds Sobrs la Renta (ISR) por susidos y salarios 31-03-2002
Presontar I geclaracion anual de Impuesto So0re 1a Renta (ISR} 00N £6 INTOMS S0DS 108 CllENtss ¥ Provesoores de DIBNEs ¥ Sarvicios. 31-93-z002
Presontar I Geclaracion anual de Impuesto So0re 1a Renta (ISR} 0ONGS INTOrMEN 20Dra 106 PEOOS ¥ rEtenclones de 2orvicios Profeelonaies. (PEraoNss morales). 31-03-z002
Fresentar ls declaracion anual donde se Informe sobrs lss retencionss de jos trabajadorss que reciblercn sueldos y salarics y trabsjadores asimilados a salarios. 31-03-2002
Froporcicnar la Informacion el Impuesto al Velor Agregado [IVA] qus se soiicie en las declaraciones del Impussto Sobre la Rents ISR} 31-03-2002
Pressntar la declaracion y pago provisional manaual de Impussto Sobrs la Renta [ISR) de parsonas moralss del regimen gensral. 31-03-2002
Fressntar la declaracisn anual ds Impussto Sobre |a Renta (18R} os perasonas moralss 31-03-2002
Presontar 1o 0oclaracion menaual 0onds &6 INTOrma Sobre 188 OParacionoe con LErCerce Pare efactos de IMpuesto ol Valor Agregade (IVa). 01-05-2006
Presontar 1o 0oclaracion y pago provisional mensual de IMpussto SoDrs ka Renta (ISR) por Ias refenclones realizadas por serviclos profegionalss. 31-03-z002
Is ¥ pago de retenclones de Impussto al Valor Agregado (IVA). 31-03-2002
Fressntar la declaracion y pago definitivo mensual de Impussto al Valor Agregado (IVa) 31-03-2002
Fressntar la declaraclon y pago provisional menaual del Impusato Empresarial a Tasa Onica (IETU) 01-01-2008
Eressntar la declaracisn y pago anual del Impusato Empresarial a Tasa Unlca {IETU) 01-01-2008
Presontar 1o 0oclaracion INFGrmativa anual de SUbeidio para & EMEeo. 01-07-2008
TRAMITES EFECTUADCS FECHA DE PRESENTACION FOLIO DEL TRAMITE
&g Federal Confribuyents  Actualizacion § Cambio de
Domicilo 15-06-2010 RF201022540308

Podemos observar en la Cedula de Identificacion Fiscal (CIF) el nombre de
nuestra empresa, asi como su domicilio, nuestro RFC (empresa), la actividad
preponderante, las obligaciones que tendra, asi como el historial de los tramites
efectuados.
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GUIA DE OBLIGACIONES
ii Eﬂndc Adiministrackin Tributaria

e B

GULA DE OBLIGACIONES

Lugar w cha de Emisian: CENTRC, TABASCO 26 de Abril de 2011

Mo. Folio Asignado:

Mombre, Denominacién o Razén Sociak

[

Clave de RFC:

Estlmado contribuyente, usted tiene registrado en el Fadrén del Registro Federal de Contribuyentes las sigpientes actividades

econdmicas:

Criras indusirias manufaciureras

¥ por la informacidén que nos proporciond esta inscrito en los siguientes regimenes fiscales:
Regmen General de Ley Perscnas Morales

FPor lo gue deberd cumplir con las siguientes cbligaciones:

Cbligaciones

Motivo

Fundamento

Fecha de Alta de la

Fechas o Periodos de

Cbligacion Cumplimiento
Pressntar la declaracion Cuando hayan realizado LISR: Articulos 112y 118 21/03/2002 A mas tardar & dia 17 del
¥ pago provisicnal retencicnes por sueldos y mes inmediato posterior
mensual de retencionss salarios &l pericdo que
de Impuesio Sobre la cormesponda
Renta {ISR]) por sueldos y
salarios.
Presentar la declaracion Por sus clientes v LISR: Aricule &6 21/03/2002 A mas tardar &l 15 de
anual de Impuesio Sobre prowvesdores de bienes y fraccitn Will. RMF: febrero del afo siguante
la Renta (ISR) donde se SRMVicHTs
informe sobre los clientes
vy proveedores de bienes
W Sardicins.
Fresentar la declaracién Paor los pagos ¥ las LIS ?F\.rt BE flzc" My 21/03/2002 A mas tardar = 15 de
anual de Impuesic Sobre retencicnes realizadas a 127 dimo pamrafo. febrero del afio siguisnte
la Renta (ISR) donde personas que presien sus
informen sobre los pagos servicos profesionales
¥ retencionss de senvicios
profesionales. (Personas
morales).
Presentar la declaracion Cuando hayan realizado LISR: Articulos 1132, 118 21/03/2002 A mas tardar e 15 de
anual donde se informe retenciones s los febrerc del afo siguente
sobre las retenciones de trabajsdores por susldos
los trabajadores gue y salsrios y irabajsdores
recilieron susldos y asimilados a salarios.
salsros y irabajadores
asimilades 3 salarics.
Proporcionar la Cuando haya realizado LIVA: Articulo 32 21/03/2002 Conjuntaments con k3

informacion del Impuesio
a@l Walor Agregado [IVA)
gue se soicite en las

operaciones del impuesio
al walor agregado

fraccion VIl

declaracion anual del
ejErcicio.

La guia de obligaciones nos detalla cuales son las obligaciones que debe de
cumplir la empresa, de manera precisa, y esta nos muestra los motivos, el
fundamento asi como la alta de la obligaciones y la fecha o periodos de
cumplimiento de dichas obligaciones.

Nota: Debemos de recordar que el no cumplir las obligaciones seremos

acreedores a sanciones, multas, recargos y actualizaciones.
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6.7 OBTENER UNA CITA

Para sacar una cita previa ante el SAT (con el domicilio correspondiente a su
delegacion) via Internet en la pagina:

http://www.sat.gob.mx/sitio internet/home.asp

Inicio |[Mapa del Sitio | Versién mdvil | RSS | English

sat.gob.mx

Oficina virtual Catalogo de tramites  Informacién y servicios  Principiantes Orientacién y contacto  Transparencia  Sala de prensa

5n anual
sicas, presenten ya su
n

renciado
mayo se incorporan los
tes obligados a dictaminar

=i om 1 a un clic
Practicamente todos los servicios del SAT
pueden hacerse por internet

Obtén tu Fiel
Obtén o renueva tu Firma Elecironica
Avanzada

— —
Tutoriales YouTube {8 Siguenos en Twitter

NOVEDADES SIGUENOS
o &3 et

GOBIERNO reperaL

Rre[ ] P vl
Abril 05. Asegura la Aduana de
cave:[ | Guadalajara casi 18 kilogramos de
pseudoefedrina
Comunicadn da nreansa

2.1- Se ubicara con el Mouse en la parte inferior donde dice; Orientacion y
contacto y se desplegara opciones y le dara clic donde diga Citas;

posteriormente se abrird otra ventana como se muestra en la figura;

Contror o citas

Si desea solicitar una cita

Si desea consultar o cancelar una cita

Servicio de Administraciéon Tributaria

Obtenga su cita en dos pasos desde la comodidad de su casa u oficina:

1. Swolicite su cita.

Registre su cita con su RFC (excepto para citas de orientacién e inscripcién), correc .
P - Hamero de Cita
electrénico v teléfono.

2. Confirme su cita.
Nimero de Confirmacién
= Recibird un correc con la direccién, periodo y horario para la confirmacién de su
cita.

Consultar / Cancelar cita
*En caso de no recibir la notificacién por correo electrénico, puede confirmar su cita

utiizando para ello la direccidn que aparece en su ACUSE DE SOLICTUD DE CITA,
mismo que le recomendamos conservar

* Sila cita se registré hasta con 48 horas de antelacién, la confirmacién la puede
realizar en forma inmediata desde la direccién que aparece en su ACUSE DE
SOLICTUD DE CITA

Le recordamos que usted puede presentar diversos tramites por internet sin que tenga
que acudir a nuestras oficinas, por ejemplo: avisos al RFC, declaraciones informativas,
aclaraciones, compensaciones, renovacién de FIEL, etc., accediendo a través de la
Oficina Virtual y/o Mi Portal; asimismo le sugerimos consultar el Catalogo de Tramites en la
pagina del SAT www.sat.gob.mx, para werificar y confirmar que cuenta con los
requisitos para realizar su tramite.

Cumplir nos beneficia a todos.
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2.2- Se dara clic donde dice “registrar cita”; este nos llevara a otra ventana que

se muestra a continuacion;

Seleccione por favor el médulo al que desea acudir Tiempo promedio de espera

= Querétaro [E=2] Administracion Actual Historico
3 quintana Roo
'3 san Luis Potosi
3 sinaloa

3 sonora

=3 Tabasco

=21 Villanertnisa [EJ

= 3 Tamaulipas

= =3 Taxcala — [=]
Servicios disponibles en este Madulo

Modulo de Servicios Seleccionado

"""""""""""""""""""""""" * Estos tramites deben realizarse en la Administracién Local que
corresponda al domicilio del contribuyente

2.3- Se dara clic en el estado que corresponda, se utilizara a tabasco como
ejemplo, luego se desglosara los modulo de servicios correspondiente;

=" veracruz
12 yucatan T
=10 Zacatecas e

Servicios disponibles en este Moadulo

" orizntacién Fizeal ~
= - - i i c
Modulo de Servicios Seleccionado * Insoripcicn al RFC D —
7 Actuslizaciones y servicios sl RFC
™ Devoluc . . .
Médule Tabasco/Willahermoss ~ Deveolucionas y Compensacionas
Direccion Av. Pasec Tabasco Mo.12032, 1er piso, Col.  |# P, Declaracicnes
Lindavista, C.F. 86050 Villahermaosa, =) ~ Declaracion Anusl
Cobranza =
Teléfono  InfoSat: 01800-46-26-T28  r n B om de FIEL
enovacién y Revocacién de
" Atencién de Requerimientos = [

- Estos trémites deben realizarse en la Administracion Local gus

comespondsa al domicilic del contribuyents.

I Servicio Seleccionado: Insoipcion al RFC

Ver Mapa Descripcion del servicio:

* Alta en =l registic federal de contribuyentes pars perscnas

fisicas y personas morsles.

La visualizacion del mapa para ubicar la oficine del SAT
seleccionada (a8 través de |la hemamisntsa Googls Maps),
dependera del software y sctualizacién del navegadeor de la
computadora gque utilice, por lo gue tal ver ses necssaric

seleccicnar la opcién segura © no segura, seglin sea =l casc. I

Siguiente Salir

El haber seleccionado el modulo de Villahermosa, en la parte de abajo se
menciona los datos del modulo que se eligid, en la parte de la derecha
seleccionaremos el servicio que vamos a utilizar, en este caso sera
INSCRIPCION AL RFC y daremos clic en siguiente:

84



Datos Personales

Tipo de contribuyente:

“*= Hombre dfPersona
Persona Moral

P
.,

Régimen Fiscal:

— Seleccionar — B

“* Correo Electréonico:

“* Teléfono de casa u oficina:

Telefono Celular:

“» Estos datos son obligatorios.

Seleccione Fecha y Hora

Do Lu Ma i Ju Wi Sa
27 28 25 30 31

1 2 3 Ed s
M amplia disponibilidad I Este dia no hay citas
I Poca disponibilidad Il pias Transcur ridos

Ml sin disponibilidad

MSdulo: TabascoNfillahermosa

Servicio: Inscripcién al RFC

Fecha Seleccionada: [Ninguna

Seleccione algune de 195 | [Mingunc] [

horarios disponibles:

Se elegira el tipo de contribuyente segun el caso;

-Para darse de alta como persona fisica colocaremos persona fisica y se

escogera el dia conveniente siempre

marque el calendario

y cuando esté disponible segun lo

-Para darse de alta a la empresa colocaremos persona moral y escogera el dia

conveniente segun la disponibilidad del calendario.

Posteriormente le daremos clic en donde dice solicitar cita;

!

oo ] sotcrar oo

Por dltimo nos proporcionaran un folio donde nos especificara la hora y la fecha

de la cita programada, dicha folio podemos volver a imprimirlo en el correo que

fue proporcionado.
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6.7.1 PREGUNTA FRECUENTES (SOLICITUD DE CITAS):

¢ Cdémo puedo solicitar una cita?

Mediante la pagina de Internet del SAT, por medio de las Salas de

Internet ubicadas en los Oficinas del SAT o llamando a INFOSAT.

¢ Cudles son los beneficios de acudir a las oficinas del SAT con cita?
Al acudir a las oficinas del SAT con una cita se obtienen los siguientes

beneficios:

Recibir un servicio mas agil.
Evitar tiempos de espera prolongados para ser atendido.
Evitar filas innecesarias.

Asegurar la atencion del servicio requerido.

¢ Qué datos necesito para solicitar una cita?

Los datos obligatorios para concertar una cita son: Nombre del
Contribuyente, RFC del Contribuyente, Correo Electronico y Teléfono de

casa u oficina.

Al iniciar el proceso de solicitud de una cita, ¢ es obligatoria la captura
del RFC? Para los servicios de Inscripcion al RFC y Orientacion Fiscal,
el sistema de citas no solicita la captura de RFC. En el caso de los
demas servicios si, y debera ser registrado tal y como esta en su
Constancia 6 Cédula de Identificacion Fiscal, ya que el sistema validara
los campos identificando si el contribuyente esta inscrito en el Registro
Federal de Contribuyentes; en caso de que los datos de su RFC no sean
reconocidos por el sistema, se sugiere acuda a la Oficina del SAT de su
preferencia y solicite el servicio de atencién Express.

¢ Qué correo electrénico puedo utilizar?

Cualquier correo electrdnico al que pueda ingresar posteriormente para

confirmar su cita.
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e ;Cuantos RFC se pueden registrar por cita?

Se registra un RFC por cita ya que sera atendido integralmente, a
excepcion del servicio de devoluciones y compensaciones, donde se podran
registrar hasta cinco RFC por cita.

e ;Qué esy para qué sirve el Acuse de Solicitud de Cita?
Es el primer documento que se genera al realizar la solicitud de cita, el
cual avala dicha solicitud, este documento sirve para informar al usuario

sobre:

- La oficina del SAT y direccion en la que se solicit6 la cita.

- Elnombre y RFC del usuario.

- Lafecha de la cita.

- El periodo en el cual se debe llevar a cabo la confirmacion de la  cita.
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CAPITULO VII:

CONCLUSION
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El crear nuestra propia empresa, hace reflejar en la persona sed de superacion,
nuevos retos, nuevos propasitos, objetivos, etc. Se tendrd un mejor modo de
vida (segun las acciones dentro de la entidad), la cual repercutira en el patrén
asi como la sociedad y en el entorno que lo rodea, ya que con el
emprendimiento se ayuda a terceras personas, entre los que destacan los
trabajadores, proveedores, familia, etc.

Es importante que la burocracia que se maneja en el territorio nacional se
disminuya, ya que es muy tedioso, porque hace que los medios de tramite sean
mas dificiles y complejos teniendo como consecuencia los problemas de
tardanza, ademas de que se generan la corrupcion, pérdida de tiempo e incluso

que el usuario ya no elabore el tramite por culpa de los excesivos tramites.

Actualmente México gano el Reconocimiento Internacional a la innovacién

tributaria (comunicado de prensa nim.061/2011 Meéxico, d. f. 7 de abril 2011).
“Gana México reconocimiento internacional a la innovacion tributaria

“El Gobierno Federal informa que derivado de las acciones que se han llevado
a cabo en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para el mejoramiento de
sus servicios, México ha sido hoy reconocido con el premio a “La Innovacién de
la Administracion Tributaria”, gracias a la Factura Electrénica.

Este proyecto estd orientado a mejorar los servicios y a obtener mayor
informacion que permita a la autoridad tributaria establecer mecanismos de
control mas eficientes y eficaces, a través de una estrategia en la

implementacion paulatina”.

Esto demuestra que se tiene la capacidad (SAT) para lograr que los tramites
disminuyan, de esta forma se tendra como resultado que la persona cumpla
facil con las obligaciones correspondientes segun el caso. La disminucién de
tramites para la creacion de una entidad y sea de modo mas sencillo, se tiene
que dar a la tarea la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de analizar
detalladamente cada uno de los factores que se pretende derogar ya que ella
tiene la facultad de disminuir cada procedimiento de los tramites solicitados. El

no acudir a las instalaciones de SCHP propicia al contribuyente mayor tiempo
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para sus actividades personales y no tener la necesidad de asistir
innecesariamente a las instalaciones del SAT, evitando pérdida de tiempo,

papeleros, etc.

Ademas el gobierno federal por medio de la SHCP deben de fomentar
seminarios y/o exposiciones dando a conocer cada una de las ventajas y
desventajas, asi como las obligaciones y derechos que le corresponde a cada
uno de los contribuyentes, asi como las modificaciones que se aplican en las
leyes, explicando el porqué de los cambios y en que repercutird dentro de su

empresa.

El SAT de cierto modo elabora los seminarios destinados para informar al
contribuyente, pero la publicidad no se aplica de manera correcta, en el
aspecto de que el usuario no se entera de que hay seminarios y/o cursos para
el bien de su empresa y este pierde informacion relevante para su entidad
econdémica. Entonces se debe de analizar de manera estratégica la publicidad
que se pretende propagar. El lugar ideal para realizar dicha publicidad es en las
universidades, ya que en ella se encuentran los futuros profesionista asi como

el futuro de México.

La Sociedad Anénima es el tipo de sociedad mercantil mas comun en nuestro
pais, la mayoria de las sociedades que operan en México se encuentran
constituidas bajo esta forma social debido a la facilidad de creacién, a la
eficiencia de su operacién, la cuantia del capital minimo requerido, pero sobre
todo por el hecho de que la S.A. se compone exclusivamente de socios cuya
obligacion se limita al pago de sus acciones originando con ello en que su
responsabilidad frente a la misma sociedad y terceros también se limite la

participacion accionaria.

Darle fin a wuna Sociedad significa que al pais lo perjudiquemos
economicamente, ademas de que decaiga en su desarrollo como pais, existen
estrategias financieras para salvar a una empresa y asi no dejar caer a la
entidad, ya que hay diferente formas de disolver a la empresa, en las que por lo
regular se hacen uso de argumentos falsos que solo perjudican a los demas,

pues quien “primero busca salvarse del naufragio ha sido el capitan (socio
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mayoritario) y ha dejado a los otros expuestos a su suerte”, cuando su
responsabilidad era proveer alternativas de solucién para todos, entonces se
debe de comprender que los socios son responsables (cuando no se tenga un
director responsable dentro de la empresa) por cada una de las acciones que
se efectlen dentro de la empresa y a la vez de tomar decisiones porque estas
afectaran a terceros.

México es un pais de grandes oportunidades, es el momento de crear
proyectos (empresas) la cual generara trabajo, produccion, desarrollo, y mejor
modo de vida.
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GLOSARIO

Entidad Econdmica: Es una unidad identificable que realiza actividades
economicas, constituida por combinaciones de recursos humanos, recursos
naturales y capital, coordinados por una autoridad que toma decisiones

encaminadas a la consecucién de los fines para los cuales fue creada.
Fiscal: A lo relativo a la fiscalidad o sistema fiscal (los impuestos o tributos).

FIEL: “Firma Electrdnica Avanzada”: Es un conjunto de datos que se adjuntan
a un mensaje electrdnico, cuyo propdsito es identificar al emisor del mensaje
como autor legitimo de éste, tal y como si se tratara de una firma autégrafa.

Persona Fisica: Es un individuo con capacidad para contraer obligaciones y

ejercer derechos.

Persona Moral: Es una agrupacion de personas que se unencon un fin

determinado, por ejemplo, una sociedad mercantil, una asociacion civil.

Protocolizacion: Es incluir en los libros de registro los actos realizados,

consignando las actas realizadas en la asambleas.

Legal: Es una norma juridica dictada por el legislador. Es decir, un precepto
establecido por la autoridad competente, en que se manda o prohibe algo en

consonancia con la justicia.

Reglamento: Un reglamento es una coleccién ordenada de reglas o preceptos
que, por autoridad competente, se dan para la ejecucion de una ley o para el

régimen de una corporacién, una escuela, una dependencia o un servicio.
RFC: Registro Federal de Contribuyentes.

SAT: Es el Servicio de Administracién Tributaria; Es un 6rgano desconcentrado
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, que tiene la responsabilidad de
aplicar la legislacion fiscal y aduanera, con el fin de que las personas fisicas y
morales contribuyan proporcional y equitativamente al gasto publico; de

fiscalizar a los contribuyentes para que cumplan con las disposiciones
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tributarias y aduaneras; de facilitar e incentivar el cumplimiento voluntario, y de
generar y proporcionar la informacion necesaria para el disefio y la evaluacion
de la politica tributaria.

Trajinado: Realizar una actividad que implica mucho movimiento.

93



SITIO DE INTERES

(SAT) Mébdulo de servicio en Tabasco; Av. Paseo Tabasco No.1203, 1er piso,
Col. Linda vista, C.P. 86050 Villahermosa, Tabasco

Teléfono: InfoSat: 01800-46-36-728

(SAT)Servicios de Administracion Tributaria, Av. Hidalgo 77 col. Guerrero Cp.
06300 México DF.

Gobierno del Estado de Tabasco (Finanzas)
Av. Paseo de la Sierra #435 Col. Reforma C.P. 86080 Villahermosa Tabasco

Secretaria de Relaciones Exteriores

Viveros no. 101, esq. arboles local No. 1
Plaza cascadas, col. Heriberto Kehoe Vicente
C.p. 86030 Villahermosa, Tabasco (993) 315 15 00, 315 53 03

SRE - Secretaria de Relaciones Exteriores, Ave. Juarez #20, Col. Centro, CP
06010, Cuauhtémoc, Tel.: (55) 3686 - 5100 www.sre.gob.mx (D.F.)

Outsourcing en Villahermosa;

E.B. de Madrazo No. 127-Altos, Magisterial Villahermosa, Tabasco 86040
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