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RESUMEN .

El presente trabajo tiene como objeto —--
contribuir con tests vdlidos a la formacidén de bate
rias para examinar a menores con problemas de apren
dizaje.

Se obtuvo la validez concurrente del test
Rutgers Drawing correlacionandolo con la escala de-
inteligencia infantil Wechsler datos obtenidos de los
resultados de test aplicados a 70 menores en la Uni-
dad Técnica de Deteccidn de la Direccidén General de
Educacidén Especial de la Secretaria de Educacidén P4
blica en el lapso de 1971 a 1975.

Los resultados confirman las hipdtesis -
de trabajo en el sentido de que un instrumento de -
organizacidn perceptual, en este caso el Rutgers ——
Drawing, correlaciona positiva y significativamente
con los resultados de un test de inteligencia, en -
este caso la escala de inteligencia infantil Wechs-
ler.

Los resultados nos permiten inferir, que
el Rutgers Drawing es un instrumento vdlido para --
diagndstico y prondstico, como parte integrante de
una bateria de test de aplicacidén y evaluacidn eco-
némica, asi como un complemento para los tests ver-
bales, y contribuye en parte a resolver el problema
de la necesidad de instrumentos de este tipo dentro
del campo especificamente de la educaciédn.
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CAPITULO I

I. INTRODUCCION.

FEl interés al desarrollar este-trabajc es
la necesidad de formar con tests validos las bate
rias para examinar a menores con problemas de = =
aprendizaje para su deteccidn, diagndstico, pro--
néstico y tratamiento en virtud de que estos meng
res representan un lastre para la educacidén nor--
mal y un problema para ellos mismos y su nicleo -
familiar.

El poder contar con instrumentos de de--
teccién de problemas de aprendizaje es de vital -
importancia para la educacibn primaria, ya gue es
agui donde los menores con dificultades leves ya,
pasan desapercibidas, tropiezan con dificultades
y se ven forzados a esfuerzos intensos poco fruc-
tiferos, los cuales pueden optimizarse con el en-
trenamiento adecuado.

Por otro lado, esta forma parte de una -
serie de investigaciones desarrolladas con este -
mismo fin, puestogque las necesidades concretas =-—
del trabajo en la educacidn, demandan en forma =--
apremiante este tipo de instrumentos; asimismo es
t& en relacidn directa con trabajos anteriocres =
(4,11) en los cuales se cobtuvieron indices de co=
rrelacidén y de validez predictiva, para el instruy
mento agui estudiado. Intentamos gque este traba-
jo complemente y profundize este conocimiento.



1I. CONCEPTOS GENERALES SOBRE LA INTELIGENCIA.

La introduccién del concepto de inteligen .
cia se debid principalmente a los escritos de Her-
bert Spencer y de Francis Galton en el siglo pasa-
do, pero no se difundid el uso de esta palabra has
ta mds tarde. Ambos autores creyeron en la impor
tancia de una aptitud superior y distinta de las -
aptitudes especificas.

Spearman, desarrollando la técnica del -~
andlisis factorial gue habia sido propuesta por ==
Karl Pearson, fue un poderosc apoyo para estas ——-—
ideas y aportdé muchas pruebas estadisticas sobre -
la preponderancia de la aptitud general o inteli--
gencia, llegando inclusive a negar la importancia
de las aptitudes mas especificas.

'

Simultdneamente Binet en Francia construyd
la primera escala satisfactoria para valorar dife-
rencias. Al mismo tiempo Burt en Inglaterra en --
1909 estaba utilizando test tipificados para demos
trar que habia nifios incorrectamente clasificados
como deficientes mentales vy que de hecho estaban -
dentro de los limites de amplitud de la inteligen-
cia normal. .

En los siguientes treinta v cuarenta afios
estos trabajos preliminares se extendieron y perw—-
feccionaron pero no ocurrieron innovaciones funda~- -
mentales. '

El cuadro generalmente preferido en los -



Estados Unidos ha sido el de miltiples aptitudes-

de mas o menos igual categoria o influencia, en =

parte esto fué debidco a la influencia de E.L.Thorn
dike cuyas opiniones scbre este tema fueron opues

tas a las de Spearman; posteriormente {1930) Ke--

lley vy luego Trhurstone, mediante extensos progra

mas de aplicacidn de tests y por medio de la intro
duccidén de nuevos métodos de andlisis, confirma--

ron y reinterpretaron la compleja covariacidn de -
las ap itudes. Los primeros trabajos de investi~

gacidn en Norteamérica han sido compendiados por-

Tuddenham (1961).

A partir de 1945 el interés en la aptitud
mental general fue creciendo. '

. Una gran cantidad de trabajos de investi-
gacidn han sido llevados a cabo por J.P. Guilford
y sus colaboradores; empieza clasificando las po=-
sibles clases de aptitud bajo 3 apartados.

Las aptitudes pueden variar de acuerdo -
cons

a} Los procesos psicoldgicos bisicos gue
intervienen ©como soOn: ccn0c1m¢wntogmg
moria, evaluacién, produccién conver-
gente y divergent

b} Las clases de material o contenido tal

“como lo SlmbOllCO o semantico.

c} Las formas que la informacidén toma en
el curso de ser procesada, tal como -
clases, sistemas, relaciones o trang-



formaciones.

Los procesos posibles u oOperaciones segun
Guilford son cinco, las clases de contenido cuatro,
vy las clases de producto seis. Dadoc gue se trata-
de clasificaciones cruzadas e independientes, eg--
te sistema supone un gran nimero de posibles apti-
tudes diferentes en total 120. '

Guilford y sus colaboradores han estado =
trabajando casi durante 20 afios en construir tests
para medir este gran nimero de aptitudes bastante
especificas, pero no todas las &reas estan bien --
exploradas.

Los informes de Guilford acerca de la na-
turaleza y estructura de las aptitudes tiene la --
" ventaja de ser sistemdtica y de ofrecer la aparien
‘cia de una clasificacidén cientifica.

La triple clasificacidn de la conducta in
tellgente de acuerdo con: cdmo operag gobre qué -—-
opera v qué se produce mediante la cperacidn, aun-
gue no es la Unica posible, ni necesariamente el -
'mejor sistema constituye un marco de referencia 16
gico y util.

Guilford (1961) ha hecho un intento para
demostrar la conexidn entre: a)} la teoria de apti-
tudes y b) la teoria de la resolucidén de problemas
y el aprendizaje. :

Merrefield (1966) ha elaborado un conjun-
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to sistemdtico de hipétesis sobre los factores par
ticulares Guilfordianos o de la "estructura de in-
telecto" que contribuyen a una amplia gama de los
problemas de aprendizaje, formacidn de conceptos -
y resclucidn de problemas. En ultima instancia la
teoria de Guilford ha proporcionadc estimulos para
un enfoque mds variado del funcionamiento intelec-
tual.

Sin embargo, también presenta desventajas
y estas se refieren principalmente a la falta de -
valor predictivo.

Vernon (1964) ha sefialado que los facto-
res de Guilford son demasiado limitados y especifi.
cos para tener mucha utilidad, exceptco en la pre=--
diccidn de criterios gque a su vez sean restringi-
dos y especificos.

Mencionaremos también el trabajo de R.B.
Catell. ILos puntos de vista de Catell sobre lag-
aptitudes humanas pueden considerarse en cierto -
sentido como una sintesis de las concepciones ti-
picas britdnicas y americanas, dado gue retiene -
la creencia en la importancia de la inteligencia-
general pero considera que se alcanza y valora me
jor como un factor de segundo orden via de aptitu
des mentales de Thurstone.

Catell (1963) trata de desarrollar al md
ximo posible de detalles otras consecuencias que-
pueden derivarse de esta distincidén y sugiere ==—-
pruebas experimentales para algunas de estas hipé
tesis,
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L.os que es particularmente interesante es
gue entre los muchos autores gue han vistc las ven
tajas conceptuales de divergir entre dos clases de
inteligencia, una en gran parte innata e inmodifi-
cable y otra en gran parte dependiente de los influ
jos sociales culturales, Cattell ha sido el un1co~
en intentar separarlos experimentalmente. *

Estos autcres se ubican en el contexto de
los conceptos operacionalistas de la inteligencia
y comc lo mencionamos, por medio de este método se
obtienen factores de inteligencia determinados a -
través de correlaciones de diferentes rendimientos
de tal modo gue se puedan agrupaxr conductas o ren-
dimientos que obtuvieron una alta correlacidén en--
tre si y forman un factor.

Otro campo de investigacidn se refiere al
desarrollo del pensamientoc de los nifios. Aqui so-
bresale el psicélogo suizo Jean Piaget confirmando
experimentalmente una hipdtesis sugerida por Her-—-
bert Spencer:; ha aclarado gue cada etapa mds que -
reemplazar a la precedente, la incorpora y gue el
desarrollo cognoscitivo es en este sentldc jerdar-
guico.

Piaget dirigid su interés no a las dife~-
rencias individuales sino hacia los modos de fun-
cionamiento.

Muy brevemente resumiremos sus aportes.

1) Descubridé muchas diferencias basicas
entre los conceptos de los nifios gue
estdn en diversos estadios de desa~-
rrollo y entre los nificg y los adul~
tos.
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2) Disefid originales métcdos semiexperi-
mentales para }a comprobacién de sus -~
chbservacicnes.

3) Formalizé estas observaciones, mostran
do gue todos los nifios pasaban sucesi-
vamente por ciertas etapas en un orden
fijo, y que hay conceptos esenciales-
para el pensamiento adultc formal que
sdlo se hacen posibles en el Gltimo -
estadio,

Piaget habla de "inteligencia" como una -
descripcidén de lo que es esencial a todas estas --
etapas.

Si piaget estd en lo cierto en el sentido
de la naturaleza y funcionamiento de la inteligen-
“cia, gue cambia bastante gradualmente de una edad
‘a otra, cabria preguntarse gué sentido tiene utili
zar una sola palabra para designar una variedad ~-
tan grande de procesos.

Este autor ha desarrollado su teoria de-
la inteligencia dentro del contexto de las teorias
biologistas de la inteligencia, las cuales se inte
resan en explicar el origen desarrollo y naturale-
za de la inteligencia.

Alfred Binet a partir de la observacidn-
de ejecucidén de tareas escolares en nifios, conclu
y6 que existian diferencias en el rendimiento, vy
elabord un test que representa posiciones relati-
vas de los individuos en un continuo gue se pre--
senta en un nivel mental; los reactivos de este =~
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test miden conductas gue presentan los nifios de la
cultura para la que se elabord dicho test.

Terman define la inteligencia como "una -
habilidad para pensar en forma abstracta que puede
ser dirigida @ un interés”. Esta forma de pensar
abstracta, estd en funcidn de los sujetos para los
gue se construyé el test.

Wechsler desarrolld también un concepto -
de inteligencia y un instrumento para medirla, pos
teriormente se analiza en forma amplia este desa~-
rrollo, por lorcual no abundamos en mas detalles -

~sobre este autor.

Estos autores los podemos considerar den-
tro del conceptoc sociocultural de inteligencia; el

concepto de inteligencia en este contexto esta re-
ferido en funcidn de la medida en gue las conduc—-
tas inteligentes ¢ exitosas se manifiestan en el -
sujeto: se consideran conductas inteligentes en -
funcidn de necesidades especificag de la cultura-
a la que pertenece el sujeto.

Eventualmente otras tendencias pueden al-
terar la idea de inteligencia hasta llegar a no re
conocerla; entre otros desarrollos encontramos lo
gue se puede describir como un neoconductismo 1i-
beralizado.

En su forma original la psicologia con--
ductista fué una reaccidn en contra de la subjeti
vidad de los informes introspectivos de activida-
des tales como el pensamiento.
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En un sentido amplio, esta reforma ha pro
vocado otra permanente. Ahora se busca, donde es-
posible, respuestas de conducta con preferencia a
las impresiones subjetivas.

Los psicdlogos experimentales actuales tra
tan de explicar v descubrir el pensamiento humano -
mas complejo y abstracto en términos de mecanismos
gue operan, ya sea por cadenas de conexiones esti-
mulo-respuesta o por sistemas de Feedback, © por ~-
otras clases de elementos.

Desde gue se empezaron a usar los tests y
a hacerse andlisis estadisticos se ha discutido la
existencia de dos clases de aptitudes: una aptitud
dominante e integradora y de aptitudes mds especi-~
ficas.

Actualmente se acepta que la cuestidn no -
puede responderse Unicamente por medios estadisti-
cos, son posibles clasificaciones alternativas, pe
ro en la mayor parte de ellas implicita o explici-
tamente emerge la inteligencia general como un fac
tor importante y extenso. '

Se ha sefialado una divisidn que ha desper
tado considerable interés entre el pensamiento —-—=-
"ecreative” o divergente gue se ha contrapuesto al-
tipo de pensamiento "analitico® o convergente, es-
ta divisidn aunque sefialada por muchos psicdlogos,
ha sido mds acusada cuando ha sido expuesta por —-
Guilford.

En América especialmente, a menudo el pen



10,

samiento convergente es el que se describe como -

inteligencia, y al divergente como "creatividad”,

Hudson admite esta distincidén entre pensamiento -

convergente y divergenté pero mejor gue tenga re=-

lacidn directa con la creatividad. 8Si bien los -~

nuevos tests de preguntas abiertas de creatividad

son prometedoras, todavia no se demuestra su valor
practico.

Un factor gue ha influido en el cambio de
actitudes sobre el estudic de la inteligencia hu-
mana ha sido el progreso de la sociologia educati
va, en el sentido de gue la psicologia en general,
concade mds atencidn a los factores ambientales en
general v a las influencias de grupo en especial.

.

8i la inteligencia se describe como un -
rasgo estadisticamente unitario, aungue diverso -
en sus manifestacionesg debido a las experiencias
'y grados diferentes de desarrollo entre los suje-
tos, es natural gue los intentos para definirla -
hayan resultado muy variados.

De hecho siempre serd probablemente un -
trabajo mal orientado, tratar de sefialar una o so
lo una caracteristica légicamente esencial de un
concepto tan flexible.

Asi por ejemplo Vernon (1960} clasifica
las descripciones de la inteligencia como bioldgi
cas, psicoldgicas y operativas.

Freeman (1962) los divide segéin acentien
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a) el poder de adaptacidn y medio, b) la capacidad
de aprender y c¢) la aptitud para el pensamiento -
abstracto.

Por otra parte, los conceptos de inteli-=-
gencia general y de aptitudes mas especializados,
no son menos satisfactorios que otras abstraccio--
nes psicoldgicas y son bastante mds Gtiles que mu-
chas de ellas.

La inteligencia ha demostrado ser una va-
riables independiente valiosa en una notable gama
de diversos experimentos psicolbégicos. Citaremos
unos cuantos ejemplos.

Clarke y Olson (1965) estudiando a nifios-
de 15 afios que han manifestado un destacado rendi-
miento en atletismo, ciencias, liderazgo y artes,
encontraron que la Gnica cualidad, entre 32 consi-
deradas, gue caracterizaba a todos estos diferen--
tes grupos, era la llamada inteligencia.

, Haan (1963) relaciona tanto el nivel de -
inteligencia como las fluctuaciones de C.I. en va-
rias medidas de "ajuste" y los mecanismos psicold-
gicos de defensa.

Miles y Cervin (1965) encontraron que la
inteligencia era una variable relevante para el es
tudio de la persuasividad y de la personalidad.

Kipnis (1966) estudid la inteligencia co-
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mo una importante variable modificadora en algunos
desdrdenes de conducta.

El grado de inteligencia del investigador
aunque varie solo dentro de un margen bastante es-
trecho, puede tener un efecto directo sobre los re
sultados de los experimentos en psicologia social
(Rosenthal 1966).,

Estas pocas ilustraciones de la continua-
utilidad de la inteligencia como una variable inde
pendiente o clasificatoria en el estudio de muy di
versas clases de conductas, han sido elegidas a --
partir de las &reas en las que podria esperarse --—
gque tuvieran menos relevancia.

Evidentemente resulta una variable aln -=-
miés esencial en los trabajos sobre resolucién de -
problemas de aprendizaje, creatividad, aprovecha—-
miento académico y éxito profesional.

Las investigaciones ya revisadas muestran
con bastante claridad que, estadisticamente hablan
do, la inteligencia medida,incluso cuando se exami
na a una edad muy temprana resulta ser un predic--—
tor sorprendentemente efectivo del rendimientoc fu-
turo a través de toda la vida. Esta conclusidn se
encuentra apoyada en parte en el estudio longitudi
nal de Lewis M. Terman (1921 - 1956), guien si- -
guiendo la actuacién de un grupo de aproximadamen=
te 1, 500 nifios sobredotados hasta la edad adulta,
entre las conclusiones més importantes que aporta
se encuentra precisamente una demostracidn del va
lor de la inteligencia general-media por tests -



convencionales~ como variable psicoldgica impor-—
tante que en el momento actual puede ser valorada,
asi mismo la mds estable y predictible a lo largo
de toda la vida.

CONCLUSIONES:

Como mencionamos anteriormente, el concep
to de inteligencia no es univoco y esto gueda de~-
mostrado por la variedad de enfogques y planteamien
tos gue surgen en torno.

Haciendo una evaluacidn del enfoque opera-
cionalista, este tiene la ventaja de ser sistemdti-
co y de ofrecer la apariencia de una clasificacidn
cientifica, pero algunas criticas al enfogque facto-
rialista son hechas en el sentido de que exaltan el
método estadistico y han sido ingenuos desde el pun
to de vista psicoldgico. ELl método factorial puede
ser considerado como un método para probar hipdte-
sis, pero se necesita mis reflexidén y mds trabajo -
de investigacidén antes de gue su utilidad y sus 1li-
mitaciones en este respecto puedan ser totalmente -
comprendidas. '

Por otra parte aunque son muy significati-
vos los descubrimientos de Piaget no pueden repre--
sentar la totalidad del problema. Asimismo, se ob-
servan diferencias cognitivas considerables entre -
nifios que, en términos de Piaget, han alcanzado la
misma face de inteligencia. Incluso cuando se ha -
alcanzado la face final del desarrollo, gue es el =
logro del pensamiento formal, todavia permanecen -
diferencias que hay gue explicar.
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Ademds las oriasg blc?og istas no proporcio
nan medidas OEBCtLVQ de la inteligencia para fines
de investigacidén.

L@ conceptos socioculturales de la inteli-

gencia v lag teorias de ellos derivadas no porporoio
nan una ex;i cacidn amplia de la naturaleza de la ~
inteligencia, v su definicidén de ella sdlo es aplica

le a la cultura particular en que se desarrclld ca-
da teoria vy no en otra, perc nog proporciona medidas
objetivas de la conducta inteligente.

Dentro de las necesidades de la presente -
5Liqaaiém es necesario contar con medidas obije-
f el proceso de comparacidn v and

P4



IIi. TEORIA TRAS LA CUAL FUE CONSTRUIDA LA ESCA=

‘LA DE INTELIGENCIA INFANTIL DE WECHSLER.

Wechsler al abordar el problema de defiw=
nir y medir la inteligencia, sigue las observacio-
nes de Thorndike en el sentido de que solamente =-
concentrandose en la evaluacidén de las "Produccio-
nes Mentales", es posible llegar a una estimacidn
cualitiva y cuantitiva de la inteligencia.

Para él las producciones mentales son —-
las aptitudes})las que considera susceptibles de-
clasificar y discriminar. Es decir, que el autor
de esta escala estd de acuerdo con Spearman en --
cuanto a la existencia de un factor "G" de la in-
teligencia. Este factor es definido por Wechsler
como "una cantidad psicomatemdtica, la cual mide
la capacidad mental para realizar el trabajo inte
lectual”.

El autor se refiere, en su discusidn ted
rica sobre la inteligencia, a los estudios reali-
zados por Alexander, los que le permiten llegar a
una conclusidén que consideramos importante y dig-
na de ser mencionada en este trabajo: Alexander -
llama “unidades funcionales" a lo gue Wechsler de
nomina "abilities", explicando gue cada una de es
tas unidades funcionales, contribuye a la estima-
cidén total de la inteligencia, esto es, requiere
factores independientes de los demds pero a la --
vez debe tener cada unidad funcional, una correla
cidn positiva con el resto de ellas.

1} Bn un articulo publicado en Francia,Wechsler -

define las aptitudes como fuerzas para actuar
como respuesta a una situacidn dada®(16).
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De una serie de observaciones, conclusio=
nes y experienciasg de sus predecesores tales como
Binet, Spearman y Alexander, Wechsler establece =
gu hipdtesis de construccidn de escalas de inteli
gencia, involucrando los siguientes puntos:

1. Por medio de los tests de inteligen-
cia, se cuantifica un evento comple-
jo con amplia diversidad de factores.

2. La inteligencia debe ser entendida co
mo un potencial necesario para afron-
tar hadbilmente situaciones especifi--
cas "que tienen contenido y propdsito
asi como forma y significado®.

3. La inteligencia se debe definir biold
gicamente, es decir, como una manifes
tacidn o serie de manifestaciones in-
ternas irreductibles, no sujetas a -
fragmentacidn alguna del orgaﬁismo to
tal.

Partiendo de tales supuestos, Wechsler es
tructura sus escalas advirtiendo gque éstas preten-
den medir no el total de la inteligencia del indi-
viduo, cosa que considera imposible en relacidn a
las posibilidades de los tests, pero si un consi-
derable nimero de "porciones” que sirvan para rea
lizar una inferencia "confiable" de la "capacidad
global”.

FUNCIONES SUBYACENTES DE CADA UNC DE
LOS SUBTESTS DE WECHSLER.

Las funciones subyacentes de los subtests
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de las escalas de Wechsler pueden analizarse psi-
colbdgicamente. Ellos indican los procesos gue se
operan en la mayoria de las ejecuciones eficien--
tes en cada uno de los subtest.

Este andlisis podra ser hecho a partir -
de un andlisis factorial, que como es sabido, es
un procedimiento estadistico mediante el cual se
intenta consolidar y reducir el nimerc de funcio-
nes analizadas no-estadisticamente sobre la base
de "comunalidad” (lo gue de comin miden dos O ~-
- mas instrumentos).

A continuacidn exponemos una serie de bre
ves consideraciones sobre cada uno de los subtests.

INFORMACION.

Funciones: l.Capacidad de retencidn,
{memoria)
2 .Asociacidn y organizacidn-
de experiencias.

Factores: i.Medioc ambiente.
2.Intereses.

El subtest de informacidn parece ocupar -
un lugar fundamental en las escalas. Desde la uti
lizacién de pruebas de inteligencia no estandariza
das se definia el nivel intelectual por medio de-
la exploracidn de conocimientos "amplitud de in--
formacidn del sujeto”.

Varios criteriocs de comprobacidén estadis-—
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tica llevaron a Wechsler a la conclusidn de que el
subtest de informacidén al explorar la "amplitud de

conocimiento”, constituia en general, una buena es

timacidén del nivel intelectual.

COMPRENSION.

Funciones: 1. Razonamiento con abstraccio

~ o ' Ld 3
nes (andlisis y sintesis, -
simbolos, nimeros y lengua-
je).

Factores
Influyentes: 1. Oportunidades culturales.
2. Respuestas a situaciones
reales.

La determinacién del grado de comprensiodn
ha sido utilizado como parte importante de las es-
calas de inteligencia.

Se observa, mediante este tipo de estimu-
los, que con la prdctica las respuestas del sujeto
no varias significativamente, es decir, se nota en
general persistencia en la respuesta original.

-ARITMETICA.

Funciones: 1. Razonamiento con abstractos
2. Formacidn de conceptos
3. Retencidn (procesos aritmé-
ticos).

Factores: 1. Atencidn inmediata.



2., Oportunidades para adguirix
los procesos aritméticos —-
fundamentales.

Se sefiala en una revisidn detenida de los
resultados de cada subtest, gue el razonamiento -
aritmético constituye una forma cbijetiva de deter-
minar agudeza mental. Wechsler comprueba estadig-
ticamente lo anterior al encontrar alta relacidn -~
entre este tipo de medida de la inteligencia, con-
una estimacidn global de la misma.

SEMEJANZAS .

Funciones: l. Andlisis de Relaciones.
2. Formacidén d e conceptos ver-
bales {(calidad}.

Factores
Influyentes: 1. Un minimo de oportunida--
des culturales.

Considera Wechsler gue el subtest de Seme
janzas constituye uno de los mejores instrumentos
integrantes de las escalas de inteligencia. &e -~
puntualiza el valor del material en el sentido de
que explora los procesos de pensamiento y los con
secuentes niveles, superficiales o profundos, que
involucran cada respuesta.

VOCABULARIOC.

Funciones: 1. Desarrollo del lenguaje.
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Factores

Influyentes: 1. Oportunidades culturales-
(medieo ambiente facilitas
dorij. ‘

Por medio del vocabularico del sujeto se -
define ambos, los resultados de sus estudios y su
inteligencia en general. Parece ser gue el vocabu
lario estd en relacidn al proceso de aprendizaije y

también al de acerbo logrado sobre informacidn ver
bal. '

RETENCION DE DIGITOS.

Funciones: 1. Recuerdo inmediato.

. Imaginacidn auditiva.

. Imdgenes visuales {al mismo
tiempo).

[N

Factores
influventeg: 1. Atencidn inmediata.

El test de retencidn de digitos se relaw-
ciona con atencidn, reqguiere serenidad, es una =
prueba de memoria mecénica.,

FIGURAS INCOMPLETAS.

Funciones: l. Percepcidn visual. Andlisis.
2. Imdgenes visuales.

Factores
influyentes: 1. Experiencia ambiental.
2. BExactitud visuval {en el
momento) .
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El subtest de figuras incompletas es una

ampliacién del
la de Binet.

de "ldminas mutiladas" de la escaw-

Se relaciona a factores perceptivos

visuales y habilidad discriminativa de detalles =

importantes.

CRDENAMIENTO DE DIBUJOS.

Funciones: 1. Percepcidén visual de rela-

ciones (insight visual).

2. Sintesis de material no ver

. bal.
3. Planeacidén y anticipacién.

Factores
influyentes: 1, Medio ambiente cultural.

Por medio de ordenacidén de dibujos se bus

il
2. Intereses, E

ca estimular al sujeto a captar y a apreciar una -
situacidén total, ya que se le presentan dibujos en

desorden, para
men un cuento;
respuesta como
Sin embargo no
“ble ocurrencia
ceso. Dado el

gue los cologue de manera que for—~-
se requiere la anticipacidén de la -

base para empezar la ordenacidn. —~—

se guiere con esto excluir la posi-
de cierto ensayo y error en el pro-

contenido de la historieta presenta

da, el autor indica la presencia de inteligencia -

aplicada a lo social como factor importante para el

éxito de la tarea.

DISENO CON CUBOS.

Funciones: 1. Percepcidn de forma.

2. Percepcidn visual.
3. Integracidn Visomotora.
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Factores
influyentes: 1. Nivel de actividad motora.
2. Minimo de visidn del co-
lor. /

El test de disefiogs con cubos fué criginal
mente desarrollado por Kohs para la medida de la
inteligencia "no verbal". Wechsler incluye la téc
nica en sus escalas de ejecucidn, constituyéndose
- s ¥ -
ésta como el mejor subtest de dicha escala.

Parece ser que la tarea en este subtest -
implica aptitud para observar el disefio a reprodu-
cir en pequeilas fracciones, mds gue como un todo.
Ademdés de demostrar ser una buena estimacidn de la
inteligencia en general, en sintesis, este instru-
mento analiza la aptitud de percepcidén y andlisis
de formas y modelos, asi como la aptitud para des-
menuzar el todo en sus‘yartesqﬂ

ENSAMBLE DE OBJETOS.
Funciones: l. Percepcidn visual. Sintesis.

2. Integracidn visomotriz
3. Anticipacidn.

Factores
Influyentes: 1. Velocidad de actividad -
motoras
2. Precisidn de actividad -
motora.

El subtest de ensamble de objetos parece
tener especial efectividad, segin Wechsler, hasta
los trece afios, decayendo para edades superiores.

@



Se menciona especialmente su valor cualitivo "nos
dice algo acerca de los hébitos de pensanmiento y
trabajo del sujeto”. Otra cbservacidén sobre esta
prueba se refiere a la influencia de la familiari~-
dad tanto con el material como con el tipo de ta--
rea.

SIMBOLOS DE DIGITOS.

Funciones: 1. Recuerdo inmediato.
2. Integracidn visomotora.
3. Imaginacidn visual.
4., Capacidad de reproduccidn
e imitacién.

Factores
influyentes: 1. Velocidad de actividad =
motriz.

Simbolo de digitos es una de las técnicas
psicoldgicas mds antiguas. De la rapidez y efecti
vidad gue acuse el individuc para relacionar en -
forma escrita dos diferentes tipos de simbolos se
infieren aptitudes intelectuales. Con la edad dig
minuye la habilidad para ejecutarlo, dada la estre
cha relacidn de éste con la coordinacidn visomo--,
triz,

En el estudio realizado por David Rapa-~
port del puntaje medio y la desviacidn standard -
de cada uno de los subtests, tanto los subtests -~
verbales como de ejecucidn pueden dividirse en --—
funcidén de la vulnerabilidad en dos partes. Es-
ta divisidn estadistica se halla respaldada por =
consideraciones de Srden tedrico.



El subtest de vocabulario vy tres de los
subtests verbales, informacidn, semejanzas y com-
prensidén son los menos vulnerables. Presentan =--
los puntajes pesados mediocs mds elevados como asi

“también, las desviaciones standard mds bajas.

Este grupo de subtests serd denominado -
esencialmente verbal.

Por diferentes que sean las funciones que
sustentan el rendimiento correspondiente a dichas
pruebas, su rasgo comin es el de que requieren la-
explicacidn verbal de los problemas y la formula--

idén verbal de las respuestas; y ademds en cada --
una de ellas las palabras son inherentes al signi-

ficado de los problemas y de las respuestas.

. No es éste el caso de los dos subtests --
verbales de Wechsler, es decir el de retencidn de
digitos y el de Aritmética. En ambos, la verbali-
zacién es tan solo una forma de comunicacidn. EL
rendimiento con la de retencidén de digitos no in-
volucra ningin significado verbal de los digitos
v el rendimiento con el subtest de Aritmética su-
pone esencialmente el continuo cuantitativo arit-
mético. Estos son los subtests mds vulnerables y
variables, con los puntajes pesados medios mds ba-
jos y las mayores desviaciones standard. En conse
cuencia, estos dos subtest seran considerados in-
dependientemente verbales, y los clasificaremos co
mo pruebas de atencidén y concentracidn.

Los subtests de ejecucidn también forman
dos grupos, uno de los cuales integrado por las—-
pruebas de Construccidén con cubosg, Composicidn de

- objetos y Simbolo de digitos presenta puntajes pe
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sados medios mds altos que el otro. Un rasgo co-
min de éstos subtests es el de gue tras la conduc-
ta que estimulan subyacen funciones tanto motriz -
como visuales. En consecuencia, le daremos el nom
bre de grupo de coordinacién visomotriz. Los tres
subtests de este grupo se caracterizan por ser mas
resistentes, que los otros dos de Ejecucidn a las
disminuciones de la inadaptacidn, pero mas vulnera
ble, en cambio que los subtests esencialmente verba
les. Estas relaciones se ponen de manifiesto a -
través de sus puntajes pesados medios. El de Or--
denamiento de figuras, esto es los dos subtests de
Ejecucibn restantes, son casi tan vulnerables como
los del grupo de atencidén y concentracidén. Cuali-
tativamente deben segregarse de los otros subtests
de ejecucidn en razdén de que no suponen ninguna =--
accidén motriz de cardcter esencial, en cambio, se
basan méds bien en la organizacidn visual.

Estos los subtests forman el grupo que --
llamamos de Organizacidn Visual.

Por interesarnos principalmente la escala
ejecutiva ampliaremos un pococ mas los conceptos -
concernientes a los subtests de la misma.

Grupo de Coordinacidén Visomotora? ILos —-
tres subtests incluidos en el grupo de Coordina---
cién con cubos, Composicidn de objetos y Simbolo -
de digitos son los mds sblidos de los subtests de
ejecucidén. Todos ellos suponen una actividad mo--
triz esencial guiada por la organizacidn visual.

El subtest de Composicidn de objetos exi-



’ 26.

ge el ordenamiento de distintas piezas de diversas;
figuras (maniqui, caballo, cara y carro).

Cada una de las piezas del rompecabezas =
ocupa un lugar inalterable en la figura definitiva
Por consiguiente el papel de la "organizacidn vi--
sual"” en este subtest consiste en la formacidn de-
anticipaciones desde las partes hacia la figura to
tal. 8i la organizacidén visual es nitida, la ac~--
cidén motriz parece ser la mera ejecucidén de una £i
gura ya descubierta. ‘

Si falta la organizacién visual o ésta es
vaga, comienza un proceso de accidn motriz con -—=-
arreglo a ensayo y error, el sujeto coloca las pie
- zas al azar, buscando sus relaciones mutuas, lo -
‘cual proporciona una oportunidad al proceso de or=-
ganizacidén visual para "descubrir" la forma busca-
da. En estos procedimientos puede observarse con
toda claridad la progresiva reorganizacién y reo-
rientacidén implicada por la coordinacidén visomo--
triz. El proceso que subyace en esta acomodacidn
de los elementos sera designado con la expresidn-
"coherencia de la figura".

El subtest de construccién con cubos es, -
asimismo un test de coordinacidén visomotriz, pero
difiere del de composicidén de objetos por dos razo
nes: 1) El modelo definitivo por construir, es co
locado delante del sujeto. 2} El modelo es cons=—-—
truido con partes que, a diferencia de los de com-
posicién de objetos, son intercambiables.

Los modelos exhibidos deben ser descom--
puestos por los sujetos escogiendo unidades equi-



valentes a las caras de las piezas a fin de re---
construirlos a partir de dichas caras.

Estas etapas analitica y sintética se ha
llan entrelazadas, observandose una continua in--
teraccién deltipo del proceso de la formacidn de
conceptos, entre el modelo presentado y las pie--
zas disponibles.’

El papel de la organizacidén visual con--
siste aqui en una diferenciacién progresiva del =
patrdn visual; el papel de la accidn motriz es --
yuxtaponer las caras de las piezas, bajo la guia
de la diferenciacidn visual ya obtenida; y esta -
parte construida inicia luego, a su vez, la dife-
renciacidén del modzlo original.

Simbolo de Digitos.~ Este subtest tam--
bién supone coordinacién visomotriz pero en tanto
gue en la Composicién de objetos asume la forma -
de una produccién anticipatoria, y en la construc
cién en cubos la de una reproduccidén analitico--
sintética, en los simbolos de digitos adquiere la
forma de una actividad imitativa. Este subtest -
difiere de los otros dos también por otros concep
tos.

1) Agqui el factor velocidad incide mds-
porque a la mayor velocidad sigue un puntaje pro
gresivamente mds elevado: de este modo, es parti
cularmente sensible a cualquier retardo psicomo-
tor. '

2) El papel de la accién motriz es mas
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variado y consiste en los movimientos oculares y =
de la cabeza para observar y verificar loe simbo--
los de muestra y para localizar el sitio en que --
han de copiarse, y en los movimientos de la mano -
al escribirlos.

, También han implicado un factor de apren-
dizaje. ©Se presentan tres clases de aprendizaje:

, a) Los nueve simbolos por emplearse se -
tornan especificamente familiares como “"simbolos-
por utilizar".

b) La asociacidén de un digito con su sim
bolo correspondiente puede aprenderse aunque son =
pocos los sujetos que confian solamente en la me-
moria para llenar los simbolos. ‘

c) El aprendizaje de la posicidén espacial
de los simbolos y nimeros de la linea de muestras
que se produce la mas de las veces facilita su ra-
pida localizacién. ‘

De este modo los tres subtests de coordi-
nacién visomotriz presentan como caracteristica co
min la de requerir fina armonizacidén de la organi-
zacidén visual y de la accién motriz; sin embargo,
el tipo de situacidén en que ocurre este proceso -
es diferente para cada prueba. ’

Grupo de Organizacién Visual.- Ordena- -
miento de figuras, y completamiento de figuras, eg
tos tests se distinguen netamente del grupo de ==
coordinacidn visomotriz por la ausencia de una ac-
cién motriz esencial en su ejecucidn.
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En ambos, el rendimiento depende de la =
organizacién visual.

Completamiento de Figuras.-~ Es un test
de concentracidn visual. El sujeto debe conside-
rar, ademds de los patrones interiorizados, los -
modelos externos que se le colocan ante la vista.
El examinador exhibe los dibujos y el sujeto debe
descubrir qué es lo que falta en ella, vale decir
en que se desvian de los patrones interiores.

Ordenamiento de figuras.- Es un test de
aptitud de anticipacién y planeamiento. En &l hay
que ordenar en una sucesién significativa varias -
series de dibujos. Esto se logra haciendo antici-
paciones sobre la base del significado de los dibu
jos individuales de los antecedentes posibles, modi
ficando luego estas anticipaciones para acomodar -
los significados y anticipaciones de los otros di-
bujos dentro de una sucesidn unitaria o plan. Es-
‘te subtest puede verse disminuido por una pobre or
ganizacidén visual, por la falta de atencidén y jui-
cio; es por consiguiente el subtest mds vulnerable
de la escala.



IV. ORGANIZACION PERCEPTUAL. BREVES CONSIDERA~

CIONES.

El organismo, a través de sus Organos --

- sensoriales, recibe informacidén del medio ambien-

te, asi el organismo actia en consecuencia con di-
cha informacidén; existe una relacidén evidente que

va de los estimulos en el medio ambiente, a las =~

respuestas emitidas por el organismo y mds bien -

dicho, entre conducta-situacién.

3

A partir de esta informacidén a la cual -
contribuyen factores de temporalidad y experien--
cia previa, el organismo estructura su medio cir-
cundante, este tipo de respuesta implica integra-*
ciones espacio-~temporales de complejidad variable !

. gue permiten procesos de representacidn.

Esta actividad va a depender, tanto de -
los procesos orgdnicos como de la situacidn esti-
mulatoria real.

Los eventos que se efectllan en el bino--
mio estimulo respuesta, estdn regidos primordial-
mente por las siguientes leyes: '

Ley de proximidad: se refiere a la ma-~
yor o menor distancia entre las partes que consti
tuyen una totalidad. El factor de la minima dis-

tancia equivales a la condicidén Sptima de organi-

zacidén.

Si en un todo articulado se aumentan gra
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dualmente los espacios intermedios de sus partes,-
llegard un momento en que ‘se producird pPOr rompi-=s=
miento de la unidad anterior, dos o mds agrupamien
tos distintos. ’

Ley de semejanza: expresa que cuanto mas
parecidos sean los miembros dados de un campo de -
estimulacién tanto mds favorecida serd la estimula
cién resultantes. Por el contrario, la desigual--
dad tiende a romper la unidad del conjunto en to--
dos separados, cuyo nimero serd igual a las dife--
rentes clases de elementos gque intervengan.

Ley de Cierre: confiere privilegio a las
figuras cuyos contornos no se interrumpen, o esti—
mulos integrados. La segregacidn tendrd un grado
mayor de cohesibn, cuanto mids relevante y sencillo
sea el efecto del cierre de los elementos. Lineas
cortadas a figuras abiertas presentan una laxitud
o pobreza de forma que acrecienta si en el campo -
surge, contrastando con aquellos, un &rea delimita
da por todos sus lados.

Ley de mejor direccidén: favorece la rea-
lizacidén de aqguella Gestalt constituida por elemen
tos que tienden a prolongarse sin interrupcidn, --
sin cambios bruscos.

Ley de la "buena forma": menciona que en
tre varias formas posibles, se impondra aquella ==
gue satisfaga mejor las condiciones de regularidad
simplicidad, simetria, concesidn, equilibrio inter
no de-los elementos,
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Se pueden resumir estas leyes en un prin-
cipio general: la estructura adoptada por el siste
ma (estimulo) tiende a un estado de equilibrio o~
estabilidad del proceso, efectuando la menor trans
formacidén de energia como. las condiciones lo permi
tan.

Todo comportamiento se produce por esti-
mulos, pero este estimulo es estructurado, y no -
todo estimulo provoca un comportamiento. ELl esti
mulo ante el que actla el organismo es una "tota-
lidad organizada" un conjunto de estimulaciones =
que tienen un significado comin o forman una orga
'nizacién comin.

A medida que el organismo crece, esta ac
tividad aumenta y perfecciona, porgue los organis
mos a medida que evolucionan, incrementan sus con
ductas de "andlisis" de la informacién recibida -
del medio ambiente, lo que les permite una mayor
discriminacidén de los estimulos ambientales, al =~
mismo tiempo que un incremento en el repertorio -
de posibles respuestas.

Podemos considerar de hecho que una ma-
yor discriminacién entre estimulos como entre res
puestas, dan al organismo mejores posibilidades de
una "actuacidén inteligente”.

En el problema guestadltico de la repro-
duccidén de formas percibidas, los factores que =
contribuyen a la integracidén son los siguientes:

1) El cardcter bioldgicos del campo vi-
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sual o los principios de la percepcidn
gue se basan en las relaciones espacia
les. ’

2) Las relaciones temporales gque se basan
en el curso de las experiencias ante-
riores del individuo y, por lo tanto,
en la duracién del proceso de madura-
cidn.

3) Los factores motores que estdn estre-
chamente relacionados con los impulsos
y las actitudes con respecto al proble

ma mismo. Se puede afirmar en general,

gue cuanto mayor es la extensién de la
experiencia que ha precedido al acto -
inmediato, mas intrincado resulta el =

factor, temporal integrado en el patrén

experienciado.

El concepto estimulo, por otra parte, ha
tenido diversas acepciones, en las diversas etapas
histdricas de la psicologia pasando por el con--
cepto fisiolégico del estimulo como energia fisica
o como una manifestacidén de la misma que activa =-
los érgands sensoriales. Otras definiciones se -
orientan hacia una concepcién mas amplia como una
parte o modificacidén de una parte del medio am—- -
biente o como aguello gue produce un cambio en el
comportamiento.

En el medio fisico circundante existen -~
numerosos estimulos y no ante todos los estimu--—
los reaccionamos por dos razones basicas: por no
contar con los receptores adecuados y por no pre-
sentar relevancia el estimulo, De aqui que tenga
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mos que incluir dentro del concepto de estimulo, -
las respusstas del organismo O comportamiento.

Otro de los aspectos a considerar es el =
contexto medioc ambiental en que el estimulo se en-
cuentra, este medio ambiente estd formado por esti
mulos potenciales, algunos de los cuales son efec-
“tivos en la emisidn de conductos debido a la ac—--
cién reciproca del organismo y su medioc ambiente;
lo gue presta singularidad, diferenciacidn o rele--
vancia a un estimulo, es precisamente la organiza-
cidén perceptual, asi como las experiencias de - --
sprendizaje previas. :
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V. ANTECEDENTES DE LOS TEST GRAFICOS DE INTELI-
GENCIA.

Un autor francés, Prodhommeau, elabord un
test gridfico de inteligencia, en el cual, la copia
de las figuras sirve para la valoracidn del desa--
rrollo intelectual.

Se trata de una serie de dibujos pequefios
3 formas geométricas inicialmente, 6 figuras huma-
nas, 1 construccidén, 1 arbol, 3 animales, 1 barco;
este test, es para menores hasta de 12 afios.

La finalidad inicial del autor era elabo-
rar un test no verbal de amplia aplicacidén. A par
tir de 1933 elabordé su hoja, después en los servi-
cios de Psicologia Infantil de Francia.

La idea de Prudhommeau era de evaluacidn-
del "nivel intelectual” a la vez gue "elementos pa
ra la interpretacidén de la personalidad y sus trag
tornos”.

El tamafio real es de una hoja tamafio es--
guela y cada reactivo de 2 cms.2 aproximadamente.

Otro test es el de la figura compleja de-
Andre Rey que el sujeto debe reproducir ante el es
timulo y después de memoria, para explorar el nivel
de estructuracidén de la actividad perceptual, con-
trol viso-motor, atencidén memoria anterograda y ra
pidez.



"Bender define la funcidén Guestaltica" co
mo aguella funcidn de organismo integrado por la ~-
cual éste responde a una constelacidén de estimulos
dada como un todo, siendo la respuesta misma una -
constelacidén, una Gestalt. "La integracidén no se
produce por adicién, substraccién o combinacidn de
la complejidad interna del patrdn en su cuadro. -
Es el cuadro total de estimulo”

1) El estado de integracidn del organls—
mo lo que determina el patrén de respuesta..." -
Entendid Bender que cualquier patrdén de campo sen-—
sorial puede considerarse como un estimulo poten--
cial". (pp. 12, L. Bender. Test Guestidltico viso-
motor, Edit. Paidos. 2a. Edicidn, 1964).

De hecho, el concepto de Gestalt implica
el de pantalla de comportamiento, como resultado -
de la interaccién entre el organismo y la situa--
- cibén estimulo en su totalidad.

De tiempo atrds la Psicologia de la Ges-
talt hizo hincapié en que la reaccién del organis-
mo es total ante un estimulo que también es globa-
lizador, esta concepcién la encontramos también en
la Psicologia Contempordnea, en el Andlisis Expe-
rimental de la Conducta. La organizacidén percep-
tual, de hecho conduce y produce la respuesta mo-
triz del organismo, es la gue origina e informa -
la conducta motora, o sea la actuacién.

Ademds, en el acto de percibir la gestal,
el individuo contribuye a la configuracién. ILa =
Gestalt resultante compénese por tanto, del patrédn
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~espacial original (patrén visual) del factor tempo-
ral de transformacidn y del factor personal senso-

motor. Asimismo, la Gestalt resultante es mds que

la suma de todos estos factores. Hay una tendencia
no sélo a percibir las gestalt en sino a completar-
las y reorganizarlas, de acuerdo con principios big
légicamente determinados por el patrén sensomotor -
de accidn. Cabe esperar gue este patrén de accién

varia en diferentes niveles de maduracién o creci-

miento y en los estados patoldgicos orgdnica o fun

cionalmente determinados”. (pp. 26, L. Bender. =—=-

Tests Guestdltico viso-motor. Edit. Paidos).

Otro aspecto importante es gue —~dentro del
periodo infantil~ el proceso perceptual, en sus ini
cios es mds un proceso de maduracidn, gue un proce
so de aprendizaje, aunque a medida que el organis-
mo crece, la porcidén se invierte y el aprendizaje,
al final del periodo de referencia ocupa un lugar
central.

Esta aseveracidén se confirma en parte con
el estudio efectuado en 1930, por el Dr. H.W. Ni--
ssen, de la Universidad de Yale, en la Guinea Fran
cesa (Test Guestdltico Visomotor. L. Bender, Capi
tulo IV. pp. 52-63), la calificacién empleada iba
de 2 a 5 puntos, seglin la ejecucifn.

~Por su parte Lauretta Bender, con la cola
boracién de Ana Ruben, asigné un puntaje determina
do a los diferentes tipos de ejecucidn de las figu
ras de su test, de menores de los 3 a los 11 afios,
conforme a sus resultados afirma:
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"... Por consiguiente, puede considerarse
gque este test posee valor como prueba de realiza--
cién gue mide el grado de madurez de la funcidn -
guestdltica visomotora sélo entre los 4 y 1l afios
de edad, época en que la funcidén del lenguaje, in-
cluyendo la lectura y escritura, se halla en pleno
desarrollo...” (1. Bender. pp. 157}.

Los puntajes de este test en las primeras
figuras van de 1 a 7, las figuras 4 y 5 constan de
una escala de 4 a 5, las figuras 6, 7 y 8, de 1 a
6 puntos.

‘ Ya antes existian los antecedentes mencio
nados, ademds de Gesell, quien llego a los siguien
tes hallazgos:

o

... Entre los 9 meses y el afo pueden -
hacer garabatos de imitacidn; entre el afio y el -
afio y medio tienen capacidad para garabatear es—-
pontdneamente; a los 2 afios logran imitar un tra-
so vertical; a los 3, pueden copiar un circulo de
un modelo, a los 4, una cruz, a los 5, un cuadra
do y un tridngulo; a esta misma edad pueden dibu-
jar la figura humana de una manera reconocible, -
Este autor se extrafiaba de gue un nifio pudiera ~=-
trazar una cruz oblicua hacia la misma edad en ==
gue podia hacerlc en angulo recto, o gue no pudig
ra dibujar un rombo cuando era capaz de trazar un
cuadrado; y trataba de dar una explicacién basada
en una dificultad motora...”

Para Kuhlman, al afio el menor es capaz de
hacer un trazo con el lipiz y reproducir un circu-
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lo a los dos.

En el Merrill-Palmer, la copia del circu-
lo se ubica entre los 3 y los 3 afios y 6 meses, Yy
la del cuadrado, entre los 3 afios 6 meses, a los 4
afios, la del rombo a los 7 afios, v a los 10, la re
produccidn de un disefio complicado.

Para C.H. Bfilher, a los 4 afios, el nifio -
reproduce el cfculo, a los 5 es capaz de reprodu--
cir figuras esquemdticas, tales como un arbol, un
hombre, etc., y a los 6 afios, es posible ornar el
filo de una hoja de papel con anillos, triangulos,
cruces.

Otro método elaborado en este sentido, es
el de Hilda Santucci y Nadine Galifret - Ganjon, -
basandose en el Bender Gestalt Test, tratando de =
formar una técnica objetiva de determinar el nivel
de desarrollo de los menores.

Las diferencias con respecto al Bender, -
son las gue a continuacidn se mencionan:

1. Material, s6lo se utilizan las lami-
"nas A, 2, 3, 4y 7, la lamina 4 se presenta antes
que la 3 y viceversa.

2. Consigna. Se le dice al examinado: -
"te vor a pedir que copies unos dibujos; tratards
de copiarlos lo mds exactamente gue puedad”. (Se -
exhibe el primer modelo). "Agui esta el primero.
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Son cinco en total. Empieza agui (se le indica el
dngulo superior izquierdo del protocolo). Asi ten
drdn lugar para todos".

3. Administracién. No se utiliza regla -
ni goma de borrar. Se permite recomenzar, pPero se
evaliia la primera produccién. No se permite cam--
biar la posicidén de los modelos pero si la del pro
tocolo de prueba, si el sujeto lo desea. En caso
de zurderia o de ambidexteridad, se recoge una re-
produccién con cada mano. '

4. Puntuacidn. Cada una de las cinco co
plas se evalila considerando tres aspectos, funda-
mentales segin los autores para discriminar la pro
duccién de nifios normales y disléxicos:

1. Construccidén de los angulos.

2. Orientacién de las figuras o de sus
elementos.

3. Posicidn relativa de las figuras entre
si o de ciertos elementos de esas fi-
guras.

1]

La evaluacidn es positiva: se puntla seg
guin el grado en que la copia se ajusta al modelo,
seglin una escala 3 a 0. Para cada reproduccidén se
acreditan ademds, de 1 a 2 puntos adicionales, de
acuerdo con otros c¢riterios de perfeccidén. Cada =
copia recibe asi un puntaje parcial determinado, =
de 0 a 8 de 0a 10 6 de 0 a 11, segin el modelo.
El puntaje total puede variar de 0 a 50. A mds -



Como puede apreciarse, no es nuevo qu

asocien los aspectos perceptuales-motores con el
rendimiento intelectual, lo que hasta ahora no se
habia explicado, es en qué forma estdn vinculados.

Es decir, a mejor estructuracidén del me-
dio ambiente, el organismo tiene la posibilidad de
emitir la mejor respuesta posible.

Esta es nuestra hipdtesis central en el -
presente trabajo. ’

"...Finalmente, podemos decir, por consi-
guiente, que los factores gue determinan la Ges-=-
talt son los siguientes:

1)

2)

3)

El patrdén estimulante del mundo fisi-
co, gue asi mismo debe obedecer a —-—-—
ciertas leyes guestalticas.

La motilidad del campo visual, que de
termina relaciones espaciales.

El factor temporal determinado por ==
las relaciones de motilidad y de sucg
sién, que al producirse los procesos
de maduracidn, tienden a integrar en
forma mds intrincada las relaciones -
espaciales y que, por lo tanto, estan
determinadas por el factor temporal -
del transcurso vital del individuo.
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4) El patrdén de reaccidn motora del indi
viduo, sus actitudes y su participa=--
cidén real en la experiencia individual-
mente creada.

5) ILa tendencia inmediata de cada uno de
estos factores a no separarse de los
otros...". (Bender, Pag.86).

ANTECEDENTES DEL TEST RUTGERS - DRAWING.

"El dibujo se ha reconocido como un medio
de expresidn humana.

Un dibujo es un registro de una muestra
de conducta, la cual se presta a comparacidén, ana-
‘lisis e interpretacién. Muchos psicélogos han usa
do los dibujos como un test.

El nifio dibuja y cuandc ha terminado su -
dibujo se tiene un registro permanente de una res
puesta definida,precisa y disponible para poder -

estudiarla después.

Gesell colocd el dibujo dentro del drea -
de desarrollo motriz. Antes de los 12 meses, la -
mayoria de los nifios no pueden todavia dibujar, si
no solamente hacer wrayones. M&as o menos al comien
zo del segundo o tercer afio de vida empieza a po-
nerse a hacer garabatos, esto parece sugerir que-
agui comienza la evolucidndel dibujo.
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A los dos afios, la mayoria de los nifios -
pueden hacer una linea que ya no es un rayén. Las
rayas horizontales son mds dificiles de imitar que
‘las verticales.

Gesell encontrd que el nifio a los tres -
afios puede ditinguir entre lineas horizontales y
verticales, y que puede copiar un circulo a partir
de un modelo, a los cuatro afios puede copiar una -
cruz, a los cinco afios el nifio promedio copia el =
cuadrado y el tridngulo, pero no el diamante.

Hildrethencontrd que el mds rapido desa-
rrollo en el dibujo ocurre entre los 2 y 4 afios de
edad. Muchos nifios tienden a hacer un circulog -
burdo como la primera figura después del garaba- =
teo.

El hecho de gue dibujar lineas horizonta-
les se haya encontrado consistentemente mds difi-
cil que las lineas verticales, que a los 4 afios un
nifio pueda dibujar un cuadrado, y hasta los 7 domi
ne los angulos oblicuos del diamante, indican un -
patrén de desarrollo consistente, gue se refleja -
al copiar figuras geométricas, y por lo tanto, po-
dria indicar su utilidad ‘como medida.

El copiar una figura geométrica ha consti
tuido un subtest comiin en muchas baterias, pero un
test gue consista Gnicamente en copiar una serie -
de figuras geométricas de complejidad creciente, -
es Gnico. '

El objeto del test Rutgers Drawing era =--
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complementar los tests verbales ya disponibles, pa
ra determinar la capacidad del nifio en sujetos pre
escolares y de jardin. ‘

Uno de los primeros pasos fué seleccionar
y acomodar las figuras en un orden de dificultad -
creciente. La = investigacidén de varias figuras se
realizd en escuelas plUblicas de N.A. tanto en Jar~
din de nifios como en grupos de primer afio para de-
terminar cuales figuras eran discriminativas.

Finalmente se seleccionaron 14 figuras, -
se dibujaron a escala y se arreglaron en orden de
dif icultad, con amplio espacio debajo de cada figu
ra para gue el nifio tenga suficiente espacio para
copiar.

Se estudid un grupo de nifios pequefios a
quienes se les habia hecho estudioc psicolbégico. -
Los dibujos de los nifios menores de 2 afios a 2 --
afios 6 meses, dieron una mediana de 1 con el cuax
til superior entre 2 y 3 puntos. Entre 3 afios 6
meses y 4 afios, la mediana tendid a incrementar -
pero no fué suficientemente consistente. Aparen-
temente el test Rutgers-Drawing es demasiado difi
cil para nifios promedio menores de 4 afios.

Una cosa interesante es gue para conocer
el efecto de la practica en nifios pequefios, se -
les aplicd el test diario durante una semana, a -
muchos nifios entre 3 y 4 afios. Su puntaje ini- -
cial casi no se alteré.

Se han hecho, a partir de 1931, fecha en
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gque se reportaron los primeros resultados, varios
estudios.

En el capitulo II se dan datos acerca de
la confiabilidad y validez de esta prueba.

La informacién que encontramos sobre este

tema es limitada, por esta razdén no abundamos mis
sobre el test.
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CAPITULO II

METODO,
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

En el organismo humano las estructuras =
cognoscitivas y el comportamiento estan en rela--
cién directa:

1) Con la organizacidén perceptual (como
procesamiento de la informacidn).

2) Esta organizacidn perceptual permite -
una mayor discriminacién de los estimu
los. :

3) Lo que a su vez permite una mejor emi-
sién de conductas exitosas.

Como mencionamos anteriormente a medida
gque el organismo crece esta actividad aumenta y se
perfecciona, porqgue los organismos a medida que evo
lucionan incrementan sus conductas de andlisis de
la informacién recibida del medio ambiente, lo que
les permite una mayor discriminacidn de los estimu
los ambientales, al mismo tiempo gue un incremento
en el repertorio de posibles respuestas.

Es decir, un sujeto entre mds inteligente
tiene mejor opcidn perceptual, lo gue se refleja -
en una mejor discriminacién del estimulo.

Con base en esta hipdtesis central, se -
plantean las siguientes hipdtesis:



HIPOTESIS I

HIPOTESIS II
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Los resultados de un test de organiza-
cién perceptual en este caso el Rutgers
Drawing, correlacionard positiva y sig
nificativamente con los resultados ob-
tenidos en un test de inteligencia en
este caso la escala de inteligencia in
fantil Wechsler (Wisc).

Los resultados del Rutgers Drawing, to
mados en forma separado como medida di
recta (puntaje directo) y como medida
indirecta (edad mental) correlaciona-
dos a su vez con los resultados del -
W.I.5.C. tomados en forma separada co
mo medidas directas (puntaje crudo)  y
como medida indirecta (edad mental del
test) nos aportaran diferencias en el
indice de correlacién.

HIPOTESIS III Los resultados del Rutgers Drawing, =

HIPOTESIS IV

tanto directos como indirectos corre~
lacionaran positiva y significativa=-
mente con los resultados directos e -
indirectos de cada uno de los subtests
de la escala ejecutiva de W.I.S.C.

Los resultados tanto directos como in

directos del Rutgers Drawing correla-

cionaran positiva y significativamente
con los resultados directos e indirec
tos de la escala ejecutiva total del-

W.I.S.C.
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HIPOTESIS V Los resultados director e indirectos
del Rutgers Drawing correlacionaran -
positiva vy significativamente con los
resultados directos e indirectos de =
la escala total del W.I.S5.C.

2 .SUJETOS EXAMINADOS.

Los sujetos examinados son menores solici
tantes de los servicios de la unidad técnica de -
deteccidn, que depende de la Direccién General de
Educacidén Especial, ésta a su vez es una dependen-
cia de la Secretaria de Educacidén Pdblica.

En su mayoria son sujetos reportados por
las escuelas primarias de origen como alumnos con
problemas de aprendizaje, pero existen otros cana-
les de afluencia y otras causas por las cuales son

llevados a la Unidad Técnica de Deteccidn como --
problemas de conducta, auditivas, visuales, de len
guaje, de lecto-escritura, etc.

En este servicio entre otras actividades
se realizan evaluaciones psicométricas con la fina
lidad de canalizar a los menores a la institucidn
mas adecuada dependiendo de los resultados de su -
valoracidn; esta canalizacidn puede ser dentro del
mismo sistema de educacidén especial o fuera de él.

La Direccidn General de Educacidn Especial
cuenta con la clinica de la conducta, de Ortalalia,
escuelas, centro psicopedagbgicos, etc., para aten
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der a una variedad de deficiencias en las dreas de
rendimiento académico.

Muchos de los menores gue asisten-a la —--
Unidad Técnica, después de valorados se regresan -
a su escuela de origen O se sugieren cambios de es
cuela o entrenamiento extraescolar, dentro del sis
tema de educacién normal.

Se tomdé el universo de casos del periodo
comprendldo de julio de 1971 a mayo de 1975, com--
prendidos entre las edades de 4 y 8 afios a los cua
les, en la bateria de pruebas aplicadas para su va
loracidén se incluyera el Test Rutgers-Drawing y la
escala de inteligencia infantil de Wechsler (Wisc)
70 nifios constituyen el total de la poblacién.

La distribucidén de edades es la siguiente:

De 4 afios 1 menor
De 5 afios 11 menores
De 6 afos 10 menores
De 7 afios 30 menores
De 8

afios 18 menores

Total 70 menores.

La distribucién de coclentes intelectua==-
les es la siguientes

C I SUJETOS C I SUSETOS = C I SUJETOS
48 -~ 1 66 -~ 1 69 - 1



C I SUJETOS

70 - 1
71 - 2
72 - 4
73 - 2
75 - 1
76 - 1
77 - 2
78 - 1
79 - 2
80 - 2
82 ~ 5

¥ =

en su mayor parte,

C I SUJETOS
83 - 2
85 - 2
86 - 1
88 - 52
89 - 3
91 - 3
92 - 1
94 - 2
95 = 2
96 - 2
98 - 2

88
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C.I SUJETOS

99 - 2
102 - 2
104 - 2
103 - 1
106 - 2
107 - 1
108 -~ 2
112 - 1
113 - 1
114 - 1
115 - 2
116 - 1
118 - 1

Total= ?O

Los menores asisten a escuelas piblicas,

nivel primario proceden de los grupos
y presentan algin problema de rendimiento académi~-
co y/o de conducta.

tanto a jardin de nifios como a

regulares -
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Pertenecen en su mayor parte a un nivel sgo
cioecondmico medio-bajo y bajo.

Estos datos no se reportan cuantitativa--
mente porque en algunos casos no se tiene la infoxr
macién precisa.

. 3.DESCRIPCION DEL TEST RUTGERS.

3

a) Origen y desarrollo.

El interés inicial del test fue complemen
tal los test verbales ya disponibles para determi-
nar la capacidad del nifio, preescolares, de jardin’
de nifios v de ler. grado de primaria en donde se -
dan casos de nifios sin repertorio verbal, asi que-
un test de lapiz-papel con calificacidn objetiva,
surgid como un medio posible de examinar a estos -
nifios.

Se pensd en este instrumento en términos-
de una medida de inteligencia indicada por el acier
to al copiar las figuras del test.

Un dibujo es un registro de una muestra -
de conducta, la cual se presta a comparacidn, and-
lisis e interpretacidén objetiva y definida.

Uno puede observar la cualidad de la 1li--
nea, la proporcién, lo adecuado de las formas.
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Cuando el nific ha terminado su dibujo, «=
uno posee un registro permanente de una respuesta
definida, precisa v disponibles ante determinadas
circunstancias para poderla estudiar después.

El test de Rutgers tuveo un largo periodo
de desarrollo. En 1931 se reportaron los primeros
resultados, como normas tentativas, extraidas de -
100 niﬁGS'preeSCQEare@ gque habian copiado figuras’
geométricas sencilla '

En 1937 Stevens continudé el estudio con -
553 nifics entre 4 afiocs y ¢ afios 9 meses; copiaron
una serie de 14 figuras.

la fecha se han llevado

Desde ento ces a
s sobre este test.

a cabo otros estud

b) Confiabilidad y validez.

En un estudio posterior realizado con 277
nifios normales entre 3 y © afios se compararon los
puntajes de edad mental en el Binet y en el Rut—-
gers, mostrando una correlacidn de rxy=.72

Un estudioc adicional con nifios deficien—-
tes mentales menores de 12 afios, con CI menor de -
60 y correlacionandolo con Binet obtuvo una corre-
lacién de rxy=.61

En una correlacidn entre CI de Terman Me-
rrill vy de Wisc con el Rutgers en 156 nifios mexica
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nos (Peniché C.Teslis) se obtuvieron correlaciocones
de Terman Merrill=Rutgers rxy=.82 y Wisc=Rutgers
rxy=,89

En una correlacidn posterior para obtener
la validez predictiva del Rutgers, en 248 nifios me
xicanos, se correlaciond el Rutgers con el rendi--
miento académico en lengua nacional y en aritméti-
ca, obteniéndose respectivamente correlaciones de
rxy=.30 0l v rxy=.38 .01

4 .DESCRIPCION DE IA ESCALA DE INTELIGENCIA INFANTII.
WECHSLER ( WISC ). '

a} Origen y Desarrollo.

Ta escala de inteligencia Wechsler para-
nifios (Wisc) se preparé como una extensidn hacia -
abajo del Wechsler Belleveu.

‘ Muchos de sus elementos se toman de esta
escala,afiadiéndose a cada test elementos mds sen-
cillos del mismo tipo.

La escala consta de doce subtest, seig =
componen la escala verbal y los seis restantes fox
man la escala de ejecucidn.

Eseala verbal.

1. Informacidn
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Comprensidn

Aritmética

Semejanzas

Vocabulario

Retencidén de digitos (suplementaria)

*®

@

L]

U W
2

Escala ejecutiva

1. Figuras incompletas

2. Ordenacidén de dibujos.

3. Disefios con cubos

4, Ensamble de objetos

5. Simbolo de digitos

6. Laberintos (suplementarioj}

El grupo normativo del Wisc incluia 100
nifios y 100 nifias en cada nivel de edad, desde ==
los cinco a los quince afios, blancos, extraidos =
de escuelas, excepto 55 deficientes mentales.

b) Confiabilidad y Validez.

La validez concurrente obtenida correla-
cionando el Wisc y el Stanford-Binet es de .82

Ia confiabilidad en correlaciones test-
retest va desde 0.60 hasta 0.80.

El C.I.total tienen una confiabilidad -
comparable a la del Stanford Binet, o0 sea aproxie-
madamente de 0.90 (10).

En México, la estandarizacidn de este -
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instrumento se inicid en 1964 en el Programa de Ip
vestigacidén del desarrollo de la Personalidad del
Escolar Mexicano (16), posteriormente en el INCA-
PAC (Instituto Nacional de Ciencia del Comporta---—
miento y la Actitud Piblica, Asociacidn Civil).

Se aplicé la prueba tomando la traduccidn
de Puerto Rico pero cogida y adaptando los reacti=-
vos a nuestra cultura, a una muestra representati-
va de escolares urbanos de ambos sexos y 3 diver--
' sos sistemas escolares, con 3 niveles econdmicos -
de la ciudad de México.

Se establecié un orden de dificultad ade-
cuado, se hizo una recalificacidén con el orden ob-
tenido en México. Se establecid la confiabilidad
mediante el test-retest obteniendo un alto grado -
de confiabilidad temporal significativa al 0.0l y
al 0.05.

Puntaje de la Escala Total:

GRUPO I 0.70 (r entre 6 y 7 afios)

GRUPO II 0.77 (x entre 9 y 10 afios)

GRUPO III  0.79 (r entre 12 y 13 afios)

Se comprobd la validez de construccibén me
diante el analisis factorial de eje principal; se
ejecutd andlisis factorial por edades, y se reali-

zaron andlisis de varianza para comprobar el poder
discriminativo por edad de cada subtest.
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Resumiendo, el andlisis factorial comprue
ba los resultados obtenidos por Wechsler y otros -
investigados con las escla WISC (10 )

c). Ver capitulo V (apéndice I y II).

5. PROCEDIMIENTO.

La obtencidén de los datos en el presente
trabajo se llevé a cabo en la Unidad Técnica de De
teccidn, dependiente de la Direccidn General de -~
Educacibn Especial, durante el periodo de julio de
1971 a mayo de 1975.

La aplicacidén y evaluacién de las pruebas
psicolégicas estuvo realizada por psicdlogos del -
equipo de este servicio de deteccidn, con amplio -
entrenamiento en el manejo de los instrumentos; co
mo mencionamos anteriormente entre las actividades
que aqui se desarrollan, estda la aplicacidn de ba-
terias psicométricas para evaluar a menores escola
res con el fin de canalizarlos, se aplican diferen
tes pruebas, dependiendo de las necesidades del ca
so; se eligieron aquellos casos en los cuales la ba
teria incluyera el Rutgers-Drawing y el Wisc.

Se obtuvo del Rutgers-Drawing una medida
directa que es el puyntaje y una indirecta que es -
la edad mental; asimismo para el Wisc. se obtuvie-
ron una medida directa o sea el puntaje bruto para
cada subtest, para cada escala (verbal y de ejecu-
cidén) y para la escala total, y una medida indirec

%
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ta, en este caso es la edad de test, para cada --
subtest para cada escala (verbal y de ejecucidn)y
para la escala total.

Esto se hizo con la finalidad de tener -
dos tipos de medidas que nos reflejaran el compor
tamiento de nuestros datos y poder tener mds in--
formacién acerca de los tests mencionados y en Gl
tima instancia, en caso de que correlacionen, en
funcién de que se da esta correlacidn.

Se correlacionaron los datos con la fér-
mula producto momento de Pearson.



CAPITULO IIX

RESULTADOS.

1. TRATAMIENTO ESTADISTICO.

Exponemos a continuacidn breves conceptos
tedricos de las pruebas estadisticas usadas en es-
te trabajo por una parte el concepto de validez —-=
concurrente y por otra el de correlacién producto
momento de Pearson, asimismo mencionamos los con--
ceptos de confiabilidad, validez en general y mues
tra y universo, conceptos incluidos en este traba-
jo..

VALIDEZ CONCURRENTE.

La validez concurrente es iddnea para los
tests empleados en el diagndéstico de un estado ---
existente.

Dichos tests proporcionan bdsicamente un
substituto mds sencillo, mds rdpidc, O menos caro
de los datos del criterio.

Entre los criterios mds comunes utiliza--
dos para la validacidén concurrente estdn los gru-—--

pos contrastados, las estimaciones y otros tests.

- Correlaciones con otros tests.= Se usan
frecuentemente como prueba de validez las correla-
ciones entre un test y otros ya conocidos. Cuando
el nuevo test es una forma abreviada o simplifica-

£ e

y
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da de otro de uso comin, puede considerarse adecua
damente este Gltimo como medida de criterio. Asi,
un test de papel y lapiz se podrad realizar por com
paracidn con otro test de ejecucién mas elaborado

vy de mayor envergadura, cuya validez haya sido pre
viamente establecida. De igual forma es posible =
validar un test colectivo por comparacidén con uno

individual.

El Stanford-Binet por ejemplo, ha servido
repetidamente como criterio en la validacidn de
test colectivos.

Debe advertirse gue a mencs que el nuevo
test represente una substitucién mds simple o mds
corta del anterior, no puede defenderse el uso de
este Gltimo como criterio.

CORRELACION.

La estadistica de la correlacién fue crea
da por Galton y desarrollada por sus alumnos, en -
primer lugar por Karl Pearson. El coeficiente de
correlacién es uno de los medios mds importantes =
de que disponen los psicdlogos que trabajan con ==
tests para poder expresarse.

El coeficiente de correlacidn es una medi
~da del grado de relacidén lineal entre dos series
de medidas, se representa con una r.

Se obtiene un puntaje para cada una de las
variables y se estudia la concomitancia entre ellas
es una matematizacidén del evento a describir.
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‘ ~El coeficiente de correlacién puede tener
valores entre +1.0y ~1.0 :

El valor =1.0 significa que el acorde en-
tre los dos conjuntos de puntaje para los que se -
calcula la correlacidén es perfecta y positiva; ca-
da individuo tiene exactamente la misma porcidn ex
presada como puntaje estandard en ambas distribu--
ciones.

El valor -1.0 significa una relacidén per-
fecta, pero negativa; en este caso los puntajes =--
standard de los individuos en las dos distribucio-
nes son las mismas pero tienen signos contrarios.

Si no hay una relacidén sistemdtica entre
los puntajes de las dos distribuciones, el coefi-
ciente de correlacidén es cero..

Para hallar el coeficiente de correlaciédn
en el caso de las variables continuas se puede --
usar la férmula Producto momento de Pearson:

;:?)i(‘y"‘ ()-()(Xy)

rxy = (G& G}}

i

en donde:
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Este cceficiente se usa tanto para descri-
bir la relacidn entre los datos obtenidos de dos va
riables como para hacer inferencias acerca de esta
relacidn., . ‘

El hecho de haber encontradc el valor de
r x y enla muestra de pares no responde necesa--
riamente a la pregunta de si existe una correla- -
cidn, este coeficiente debe ser lo suficientemente
alto para gue sea aceptado a algin nivel de signi-
ficancia adecuado, como es.0l & .05, que seria -~--
aceptar el 1% & el 5% de error en el prondstico.

En la presente investigacidn se cbtuvie~-
ron los coeficientes de correlacidn y niveles de -
significancia de log tests de Rutgers-Drawing, v -
de 11 subtests de la escala de inteligencia infan-~
til de Wechsler {informacidn, comprensidn, aritmé-
tica, semejanzas, vocabulario, retencidn de digi--
tos, figuras incompletas,ordenamiento de dibujos -
disefioc con cubos, ensamble de objetog, simbolo de
digitos), asi como los puntajes de la escala ver--
bal, de la escala de ejecucidén y de la escala to--
tal.

CONFIABILIDAD.

La confiabilidad se refiere a la exacti-
tud con gue un instrumento, por ejemplo un test, =
mide lo que mide. Conociendo su confiabilidad, po

demos interpretar los datos del instrumento con un
grado conocido de confianza. EL grado de acuerdo
entre medidas hechas en diferentes ccasiones, pue-
de computarse por medio de los métodos de correla-~
cidn.
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El coeficiente de correlacidén para el —-=-
acuerdo entre medidas repetidas bajo condiciones -
similares, constituye el valor numérico de la con-
fiabilidad de los datos que pueden obtenerse con -
un instrumento dado. Se le llama coeficiente de -
confiabilidad y puede tomar valores entre cero y =
uno, pero no puede ser negativo, v d& la propor---
cién de la varianza total de uno de los dos tests
gque estd constituida por la varianza de la distri-
bucidn. :

Las mediciones pueden hacerce o bien por
medic de la aplicacidn repetida del instrumento cu
yva confiabilidad estamos estudiando (si sUponemos
gue todas las huellas de la primera aplicacidn pue
den borrarse),o bien por medio de dos tests parale
los que fueron construidos satisfaciendo las condi
ciones de tales tests.

VALIDEZ.

En general, la validez de un método, es -
la exactitud con gue pueden hacerse medidas signi=-
ficativas y adecuadas con él, en el sentido que --
midan realmente los rasgos gue se pretenden medir.

_ La validez es tradicionalmente estimada -
por un coeficiente de correlacidn, llamadc coefi=-
ciente de validez, el cual indica la relacidn que
hay entre los datos obtenidos con el test y los da

'tos que usamos con un grado conocido de certeza co

mo Indices para los puntajes del individuo en la -
variable de criterio.

Un test no tiene un coeficiente fijo de -

*



validez que sirva para cualquier fin y para cual--
quier grupo de individuos para los cuales pudiera
usarse. La validez del test varia de acuerdo con=-
el propdsito gue se use y el grupo dentro del cual
discrimina.

En todo procedimiento de validacidn una
cuestidén esencial es para quien y para qué es vali
do el test; necesitamos por consiguiente, crite--—-
rios diferentes para diferentes propbsitos de test.

Se distinguen cuatro conceptos de vali=-
dez cada uno de los cuales estd relacionado con ==
cierto método para probar la validez y con: la va-
lidez predictiva, la validez concurrente, la vali-
dez de contenido y validez de construcciédn.

La validez concurrente ya fué brevemen-
te mencionada, y es la directamente relacionado con
este trabajo, omitimos explicar mds ampliamente los
otros tipos de wvalidez, por no considerar ésto ne-
cesario.

POBLACION Y MUESTRA.

El término poblacidén, como es usado en
estadistica, no necesariamente se refiere a perso-
nas, pueden ser respuestas de un sujeto, animales
de una generacidn, etc. Es importante gque la po—-
blacidn esté claramente especificada.

Es apropiado aplicar estrictamente (es-
to es, generalizar) los resultados de una investi=-



o

gacidén solamente a la poblacidén estudiada. Una po
blacidén puede a su vez convertirse en una muestra.

Una muestra consiste en cualguier sub--
grupo representante de una poblacidn especifica. -
' Las muestras deben ser zl azar, esto es, extraidas
de tal modo que se minimize el peso y hagan que la
muestra sea tan tipica de la poblacidn como sea -
posible. ’
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TABLA NUMERO UNC.

COEFICIENTES DE CORRELACION Y NIVELES DE SIGNIFI-
CANCIA DEL TEST RUTGERS DRAWING (MEDIDA DE CRITE=-
RIO) Y LA ESCALA DE INTELIGENCIA INFANTIL WECHSLER
POR SUBTEST, ESCALA VERBAL EJECUTIVA Y ESCALA TO--
TAL (MEDIDAS DIRECTAS DE LOS PUNTAJES PARA CADA --

PRUEBA} .

PUNTAJE SUBTEST DEL R XY N.8.0L N.5. .05
WISC

Informacidn. .51 .01
Comprensidn - 26 e .05
Aritmética .62 .01
Semejanzas .38 .01
Vocabulario «35 .01
Retencidn digitos .38 .01

Figuras incompletas .39 .01
Ordenamiento dibujos - 49 .01

Disefios con cubos .48 .01
Ensamble de objetos cAT .01

Simbolo de digitos .32 .01
Laberintos _ .31 .01

Verbal | .21 ——
Ejecutiva .30 .01

Tscala Total .26 s o e - 05



TABLA NUMERC DOS.
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COEFICIENTES DE CORRELACION Y NIVELES DE SIGNIFIw=- .
CANCIA DEL TEST RUTGERS DRAWING Y LA ESCALA DE IN=
TELIGENCIA INFANTIL WECHSLER POR SUBTEST, ESCALA -
VERBAL ¥ EJECUTIVA Y ESCALA TOTAL.

MEDIDAS INDIRECTAS DE EDAD MENTAL PARA EL RUTGERS
DRAWING Y EDAD DE TEST PARA EIL. WISC<.

MEDIDA

Rutgers
Rutgers
Rutgers
Rutgers
Rutgers
Rutgers

Rutgers
'Rutgers
Rutgers
Rutgers
Rutgers
Rutgers

Rutgers
Rutgers

DE CRITERIOC

Drawing
Drawing
Drawing
Drawing
Drawing
Drawing

Drawing

Drawing

Drawing
Drawing
Drawing
Drawing

Drawing
Drawing

TEST WISC

Subtast
Subtest
Subtest
Subtest
Subtest

" Subtest

digitos
Subtest

informacidn
comprensidn
aritmética
semejanzas
vocabulario
retencidn de

figuras in-

completas

Subtest ordenamiento

de dibujos

Subtest
cubos

Subtest
objetos
Subtest
digitos

disefico con
ensamble de

simbolo de

Ezscala  verbal

. Egcala ejecutiva

Iscala total

RXY

054
.16

057
.41
935
«30
.35
-50
350
650
.20
.51

.58
57

NGS&

.01
.01

.01
.01

.01
.01
.01
.01

.01

oy o s

.01
.01
- 0L
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Los resultados de la tabla No. 1, nos in-
dican gque: la correlacidén de las medidas directas,
es significativa al nivel de .0l para los subtest
de: informacidn, aritmética, semejanzas, vocabula-
rio, retencidn de digitos, figuras incompletas, or
denamiento de dibujcs, disefio con cubos, ensamble
de objetos, simbolo de digitos, laberintos y para
la escala ejecutiva; no asi para el subtest de com
prensidn, y el puntaje de la escala total, cuyo ni
vel de significancia es de .05.

Ta correlacidn con la escala verbal, no -
es significativa en las medidas directas.

Los resultados de la tabla No. 2, nos in-
dican gue: la correlacidn de las medidas indirec-
tas, es significativa al nivel de .01 para los ===
subtests de: informacidn, aritmética, semeijanzas,
vocabulario, retencidn de digitos, figuras incom--
pletas, ordenamiento de dibujos, disefio con cubos,
v ensamble de objetos; asi como para el puntaje de
la escala verbal y ejecutiva v de la escala total.

Por otra parte, los subtest de compren=—-—
sidn y de simbolo de digitos no alcanzan nivel de
significancia adecuado en la correlacidn de las me
didas directas.

Volviendo sobre la tabla No. 1 cbservamos
gue el subtest gque obtiene un indice de correla--
L ~ ¢ e . @
cidn mas elevado es el de aritmética sin embargo,
exceptuando ese subtest, las correlaciones obteni-
das para las medidas directas, aungue significati-
vas {excepto para la escala verbal)}, son menores -
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gue las obtenidas por medidas indirectas,

Respecto a la tabla No. 2 cobservamos gue

el subtest de comprensidn, el cual ya en la tabla

anterior de medidas directas, muestrz un nivel de
gignificancia wmenor al resto de los subtest, aqui
en las medidas indirectas no ceorrelaciona signifi
cativamente. ‘

Por octra parte como mencionamos anterior
mente los indices de correlacidn son mds elevados
con este tipo de medida indirecta encontrindose -
precisamente en la escala ejecutiva el indice de
correlacién mis elevado.

5

Basados en los resultado anteriormente =
mencionados, podemos afirmar gue nuestras hipdte-
sig estin comprobadas en los siguientes términos:

#
b

HIPOTESIS I Los resultados de un test de organi
zacidn perceptual en este caso Rut-
gers Drawing correlacionan positiva
vy significativamente, en magnitud mo
derada, oon los resultados obtenidos
en un test de inteligencia, en este
cast la escala de inteligencia infan

&
til Wachsler (Wisc).

HIPOTESIS II Los resultados del Rutgers Drawing
toamdos en forma separada como medi
da directa (puntaje directo) y como
medida indirecta {edad mental) corre
lacionan pogitiva v significativa--



HIPOTESIS IX

HIPOTESIS IV

HIPOTESIS V
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mente, en magnitud moderada,con los -
resultados del Wisc tomados en forma
separada o como medida directa (punta
je crudo) y como medida indirecta —-=
{(edad del test) pero nos aportar dife
rencias en el indice de correlacidn.

En términos generales, las correlacio-
nes obtenidas para las medidas direc~
tas de ambos tests, aungue significa-
tivamente son menores que las obteni-
das por medidas directas.

I Los resultados del Rutgers Drawing =~
tanto directos come indirectos, corre
lacionan positiva y significativamen-
te, en magnitud moderada, con los re-
sultados directos e indirectos de ca-
da wno de log subtests de la escala =
ejecutiva del Wisc, excepto el subtest
de simbolo de digitos en su medida in
directa. :

Los resultados tanto directos como in
directos del Rutgers Drawing correla-
cionan positivamente v significativa-
mente, en magnitud moderada, con los
resultados directos e indirectos de -
la escala ejecutiva del Wisc.

Los resultados directeos e indirectos
del Rutgers Drawing cerrelacionan po-
sitiva y significativamente, en magni-
tud moderada, con los rvesultados di=-
rectos e indirectos de la escala to—--
tal del Wisc.



CAPITULOC IV
1. DISCUSION DE LOS RESULTADOS.

Volviendo sobre el marco de referencia w--
conceptual y tedrico de este trabajo, relacionare-
mos los resultados obtenidos con éste.

»

Como mencionamos anteriormente, en el or-
ganismo joven las estructuras cognoscitivas y el =
comportamiento estan en relacidn directa con la or
ganizacidn perceptual, la que a su vez permite una
mayor discriminacidén de los estimulos, y en conse-
cuencia una mejor emisidén de conductas exitosas:
“un sujeto entre mds inteligente, tiene mejor op-—-
cidn perceptual.

Los resultados de este trabajo confirman
la anteriorafirmacidén, puesto que la escala de in
teligencia infantil de Wechsler es uno de los ins-
trumentos mds confiables dentro de la psicometria,
vy en este caso, lo tomamos como un test ya conoci~
do para correlacionarlo con otro nuevo gue es el -
Rutgers Drawing, al cual podriamos considerar como
una forma simplificada de lo gque Wechsler, siguien
do las cbservaciones de Thorndike llama "produccio
nes mentales"”, Wechsler al abordar el problema de
la definicidén y medicién de la inteligencia, men—-
ciona gue solamente concentrandose en la evalua---
cidén de las "producciones mentales”, es posible --
llegar a una estimacidn cualitativa de la inteli--
gencia. '

En este caso, existe una correlacidén sig-
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nificativa y positiva entre ambas pruebas.

Por otra parte, analizando las funciones
subyacentes de cada uno de los sgubtests de la es-
cala ejecutiva, observamos las implicaciones de u
na manera somera para cada uno de ellos: Figuras
incompletas estd relacionada a factores percepti-
vos visuales y habilidad discriminativa.

Ordenamiento de figuras nos d& indices de
percepcidn visual de relaciones, sintesis de mate-
rial no verbal y planeacibén y anticipacién.

Disefio con cubos, en sintesis, este ins-
trumento analiza la aptitud de percepcién y andli
sis de formas y modelos, asi como la aptitud para
desmenuzar el todo en sus partes. Constituye és-
te el mejor subtest de esta escala, ademas de de-
mostrar ser una buena estimacidn de la inteligen-
cia en general.

Ensamble de objetos se relaciona con per
cepcidn visual, sintesis, integracidn visomotriz
y anticipacién. '

Simbolo de digitos se asocia a integra--
cidn visomotora y capacidad de reproduccidn e imi
tacidn, entre otras funciones.

A partir de este andlisis, consideramos
gue, puesto que cada uno de los subtests correla-
ciona positiva y significativamente con el Rutgers
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Drawing, podemos interpretar que este Ultimo a su
vez, estd asociado a las mismas funciones.

Excepto en un caso, que es el subtest de
simbolo de digitos, que en su medida indirecta no
correlaciona significativamente, por lo cual cabe
pensar que el Rutgers Drawing es kajo en contenido
en las funciones que subyacen a este subtest.

Cabe mencionar, aun cuando la escala ver-
bal no estd incluida en las hipotesis, algunos re-
sultados respecto a esta escala que son interesan-
tes. ‘

En términos generales la correlacidén en--
tres el Rutgers Drawing y los subtests de la esca-
la verbal, es positiva y significativa, excepto pa

ra el subtest de comprensidén, como mencionamos an-
' teriormente, el cual en las medidas directas corre
laciona a un nivel de significancia inferior al =--
resto de los subtest esto es, al .05, y en las me-
didas indirectas, no correlaciona significativamen
te. Esto lo podemos interpretar como un contenido
bajo, en el test de Rutgers Drawing, de razonamien
to con abstracciones (andlisis y sintesis, simbo-
los, numeros y lenguajes) que son las funciones -
subyacentes de este subtest.

Sin embargo, el subtest que correlaciona
mas alto ain que cualquier subtest de la escala --
ejecutiva, es el de aritmética.

Entre otras funciones, se relaciona a ra
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zonamiento con abstractos, formacién de conceptos;
se sefiala en una revisidén de resultados de cada -
subtest que el razonamiento aritmético constituye
una forma objetiva de determinar agudeza mental; -
~ Wechsler comprueba estadisticamente lo anterior al
encontrar alta relacidén entre este tipo de medida
de la inteligencia, con una estimacidén global de -
la misma. Por otra parte en la investigacién rea-
‘lizada para obtener la validez predictiva del Rut~-
gers Drawing (4) observamos que precisamente la co
rrelacidén de este instrumento con el promedio de
las calificaciones académicas en aritmética es mds
alta en relacidén a las calificaciones académicas
en lengua nacional.

Asimismo el segundo indice de correlacién
mds elevado, corresponde al subtest de informacién:
éste se asocia entre otras funciones a la capaci-
dad de retencidn, asociacibnyorganizacién de ex-
periencias;. ocupa un lugar fundamental en las es-
calas, varios ¢riterios de comprobacidn estadisti
ca llevaron a wechsler a concluir gque este sub-—--—
test al explorar la "amplitud de conocimientos” -
constituye en general una buena estimacidn del ni
vel intelectual.

Lo anterior nos ‘lleva a inferir que sub-
yacen funciones similares en el Rutgers Drawing,
gue se pueden interpretar como una estimacién del
nivel intelectual.

Respecto a los puntajes verbal y ejecuti
vo, encontramos que en la escala ejecutiva corre=
laciona mds significativamente, aln cuando hay --
una diferencia cuando aludimos a medidas directas
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y medidas indirectas. pues es mas elevado el indice
de correlacién en las medidas indirectas. ILa corre
lacidén de los puntajes directos de la escala ver- -
bal, decididamente no son significativos, sin embar
go, la medida indirecta si correlaciona significa-
tivamente.

Por lo que toca a la escala total, la co-
rrelacién con el Rutgers Drawing es positiva y sig-
nificativa, salvo que vuelve a presentarse el mismo
fenémeno mencionado anteriormente: para las medidas
directas, el nivel de significancia es de .05 y pa-
ra las indirectas de .0l.

No es muy clara la interpretacidén de estas
diferencias, podria estar involucrado el tratamien-
to estadistico dado a los datos para poder obtener
estas medidas indirectas que tienden a homogeneizax
las. :

Con ésto inferimos que, ‘los resultados del
test de organizacidn perceptual Rutgers Drawing, se
pueden interpretar en términos de una estimacidn -
global de la inteligencia, partiendo del supuesto -
sobre el cual Wechsler estructura sus escalas, en
el cual él considera que éstas pretenden medir, no
el total de la inteligencia del individuo, cosa que
considera imposible en relacidén a las posibilidades
de los tests, pero si un considerable nimero de ===
"porciones", que sirvan para realizar una inferen-
cia "confiable" de la "capacidad global”.

Estos resultados son validos para nifios -
con las caracteristicas de nuestra poblacidn, y se
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entiende que se trata de un estudio que requiere =
posteriores investigaciones para gue se puedan ge
neralizar los resultados.

2. RELACION DE LOS RESULTADOS CON OTROS

ESTUDICS.

Los resultados de este estudio, estan con
firmando hallazgos anteriores.

En un estudioc mencionado anteriormente —-
{11) se correlaciond el Terman Merrill revisidn —-
1960 con el Rutgers Drawing, obteniéndose una co--
rrelacidén de r=0.82, y el Rutgers Drawing con la -
escala de inteligencia infantil de Wechsler obte--
niéndose r=0.89.

En otro estudio también citado (4) para -
obtener la validez predictiva del Rutgers, (junto
con otros cuatro instrumentos) se correlaciond el
Rutgers con el rendimiento académico en lengua na-
cional vy aritmética obteniéndose un indice de co--
rrelacidén mayor para aritmética r=0.38 .0l y me-~
nor para lengua nacional r=0.30 .0lL, en ambos ca
sos significativos.

De donde se concluye que "el test Rutgers-
Drawing es un instrumento adecuado para hacer un =
pronbstico del comportamiento académico del nifio -
en los cursos de lengua nacional y aritmética en =
el primero y segundo afio de instruccidn primaria”.



3. LIMITACIONES DEL PRESENTE

ESTUDIO.

, Considero gue en la presente investiga-=-
cidén en su cardcter de estudio piloto y por lo redu
cido de la muestra, los resultados aqui obtenidos,
deben ser tomados con reservas, ain cuando ya nos -
presentan un panorama concreto. '

Por otra parte, el aspecto de las dife--
rencias encontradas entre medidas directas e indirec
tas, no estd planteado con profundidad, sino mera--
mente esbozado y precisamente una de las sugeren=——-
clas es realizar un estudio posterior con una mues=
tra mayor y enfatizando el aspecto mencionado de =
las medidas. ‘ '

4. CONCLUSIONES.

En base a lo expuesto, se considera que-
el test de Rutgers Drawing es un instrumento que =
puede cumplir, una funcién de diagndstico y pronds
tico vdlido, como parte de una bateria de pruebas
de aplicacidén y evaluacidn rapida y econdmica, en
la examinacidén de menores con problemas de aprendi
zaje, como son los sujetos de nuestra poblacién.

Por otra parte,consideramos que comple~«
mentaria los tests verbales ya disponibles para de-
terminar la capacidad del nifio en sujetos preescola
res de jardin de nifios y de primero de primaria,-
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en donde se dan casos de nifiog sin repertorio ver-
bal, asi gue un test de dibujo con calificacidn ob
jetiva, como es el Rutgers Drawing es un instrumen
to adecuado en estos casos.



CAPITULO V

APENDICES.
APENDICE I. : : 4

APLICACION Y CALIFICACION DEL RUTGERS.

APLICACION:

El Rutgers Drawing test generalmente se
aplica en forma individual aunque se puede usar --
con pequefios grupos de nifios.

El test no tiene tiempo limite., Solamen
te se requiere gue el nific copie una serie de 14 -
figuras geométricas, una sola vez cada figura en -
el protocolo, El nifio promedio tarda alrededor de

o

5 minutos en hacerlo,

CALIFICACION

=

Se le asigna al nifio 3 niveles de califi
cacidn para cada figura que indican el nivel de -=
eficiencia.

Stevens (17} calificd las figuras con -
cero si fallaban en copiar la figura, 1 comoc crédi
~to pavcial y dos cuando lo hacen exitosamente.

Con éste método se obtiene un rango de -
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calificaciones de 0 a 28 puntos, ¥ globalmente ha-
resultado satisfactorio. ‘

En las calificaciones se van a conside-
rar entre otros factores: la angulacién, la igual-
dad de las lineas, su paralelismo vy que sean fiy--
mes y rectas, (Se anexan criteriocs de evaluacibn y
protocolo de la prueba).

La norma en gue se asigna el valor cuan
titativo a las ejecuciones es la gue a continua---
cidn se sxpresa y gue adjuntaments se ejemplifican
los casos dudosoes. :

Edad Edad

Tanteo mental Tanteo mental
2 4-0 16 5 - 8
3 4-1 17 5 ~11
4 43 18 5 ~0-1/2
5 4-4 19 6 ~2-1/2
6 4-5 20 6 —~4~1/2
7 4-6 21 6 ~6-1/2
8 4--8 22 6 81/
9 4-10 23 6 -10-1/2
10 4-11 24 7 -0
11 3-0 25 7 -2
12 5-2 26 7 b
13 53 7 7 -6
14 55 28 7 -8
L5 5-7
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El Rutgers Drawing Test contiene las RLUETE S

guras gue se muestran a continuvacidn, Se presenégﬁ
las normas de puntuacidn, con ejemplos de algunos-

dibujos y descripciones de los cuales reciben cré-

ditos completo de "2" puntos, la mitad "1" y fraca

sos "0",

FIGURA NUMERO 1

g

£

o L S

o

Py o’

‘..mé

o

2 puntos.- Cuando las rayas son mds o -
menos del mismo tamafio, cruzan en el centro haﬁiag
do un angulo de 90 grados, Todas las figuras de -
las lineas firmes y rectas.

1 punto. Cuando se parece al modelo, pe
ro las lineas no son muy rectas, o no cruzan en el
centro., El &ngulo debe ser mis o menocs corresto.
También recibe 1 punto cuande se pavece a la figu-
ra 5, '
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FIGURA NUMERO 2.

2 puntos.- Debe ser m&s o menos redondo,
sin &ngulos. Las lineas tienen gue juntarse més o
menos en un punto.

1 punto.~ La figura ovalada, o un poco -
cuadrada. Puede tener &ngulos,




2 puntes,.- Angulos de 90 grados,., Lados
m&a o menss lguales v paralelos. Lineas rectas. 1
punto.- Angulos m&s o menos correctos. Lados irre
gulares y dngulos no muy rectos,

7 FIGURA NUMERO 4, e,
L ] § m%
§ b - )Y v =
2(;;4 & B
= § , e
- ) a;gfé o
2 1 1 0

2puntos.~ Angulos bastante rectos, ra-

yas'rectas v mds o menos paralelas y proyectande a
las esquinas. '

1 punto.~ Angulos mds o menos rectos,
Lineas deben ser mis o menos paralelas pero no con

tinuas ni rectas: todas no tienen gue cruzar la --
ocpuesta.

5

FIGURA NUMERO B,

2 puntos,~ Tiene gue parecerse al mo-
delo, rayas a un angulo oblicuo, angulos opuestos
m&s © menos iguales lineas firmes vy rectas.

1 punto. Todavia una cruz coblicua, pe-
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ro una raya cuxvada, o las dos irregulares. Si se
parecs a la figura 5 més que a la figura 1, recibe
crédito,

{FIGURA NUMERC 6,

2 puntos.~ Todas las rayas siguen las
mismas direcciones como el modelo: &ngulos més o me
nos rectos, rayvas continuas o juntas; rayas centra-
les cruzando por la mitad de la otra vy a éngulos -
rectos,

1 punto.- Algunos &ngulos no Son reg-—-
tos, algunas esquinas redondas; todas las rayas no
deben ser paralelas ni a distancia igual no tiene
gue seyry rectas o exactamente continuadas, Se per-
miten pocas rayas adicionales si todavia se parece
al modelo.
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. 2 puntos.~ Rayas rectas; los lados més
o menos iguales aGn mds largas que la base, la base
paralela a lineas horizontales en la prueba.

1 punto.~ Rayas pocas irregulares; la-
dos no tiene que ser iguales, un &ngulo recto o po
co redondo.

FIGURA NUMERO 8.

2 puntos,~ Circulo —-como en figura 2
para 2 puntos; los arcos tienen gue juntar al cir
culo vy parecer al modelo .

1 punto, - Circulo como en figura 2 -=
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para un puntos arcos no tiene gue juntar al circu-
los uno puede ser raya recta, pueden sobreponer o
ser irregular pero mé&s © menos parecido al modelo.

2 puntos.- Angulos més o menos rectos.
Los trazos deben ser mas o menos iguales y los ---

opuestos més ¢ menos paralelos: rayas firmes y re-
gulares.

1 punto.~ Brazos opuestos no tiene gue
ser iguales pero tienen gue ser m&s O menos parale
los: rayas no deben ser regulares y pueden Cruzar
para que los brazos estén cuadrades.
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FIGURA NUMERO

%\é

xR

2 puntos.- la figura tienen el mismo nQ
mero de lineas que tiene el modelo, asi se estre—-
lla con 8 puntoss raya de la cruz de 90 grados son
mas o menos iguales y deben cruzar en el centro.

1 punto.- Pueden omitir una linea de -
la figura o afiadir una linea; si no hay dos lineas

gque crucen en el centro, deben de tener 7 u 8 pun-
tos.
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2 puntos.- Figura alineada m&s o menos
como el modelo, los &ngulos m&s o menos opuestos y
los lados de arriba m&s o menos iguales, también -
los de abajo.

1 punto.~ Tienen gue ser distinguible
de un cuadro, alineada como el modelo: los &ngulos
no tienen gue ser exactamente opuestos ni los la--
dos arriba y abajo iguales.

2 puntos.- La figura tiene gue estar -
alineada como el modelo; los tri&ngulos tienen gque
sobreponer en la misma relacidén como el modeloy --
los &ngulos mé&s © menos iguales.

1 punto.- Tridngulos poco mal colocados
pero opuestos para que sean paralelas las bases,
Una estrella de cinco puntos recibe 1 punto,
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FIGURA NUMERO 13.

2 puntos.~ La figura tiene que estar
alineada como el modelo, los trié&ngulos tienen que
‘sobreponer en la misma relacién como el modelos -
los a&ngulos més o menos iguales.

1 puntos, Tridngulos poco mal colocados,

pero opuestos para gue sean paralelas las bases,
Una estrella de cinco puntos reciben un punto.

FIGURA NUMERO 14
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2 puntg
colocados a digtancias
culo; los puntos i

Deben de tener trifngulos -
iguales alvededor del civ-
an gque juntas al circulo.

1 punto.- Tiene gque tener 4 trifdngulos
pero colocados, irvrvegulares o con la base de uno -
juntando al cireculo. \

La calificacibn final se expresa en co-
ciente intelectual segfn Stern o sea:

X 10¢
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APENDICE IX

APLICACION Y CALIFICACION DEL WISC.

La escla infantil de Wechsler es una es-
cala por puntos, la puntuacidén se da directamente
- al rendimiento de cada uno de los subtests, poste-
riormente el puntaje asi obtenido se transforma en
puntuaciones tipicas estandarizadas, propias para
cada grupo de edad, con intervalos de cuatro meses
que van de los cinco afios a los quince afios. Se
aplica en forma indiwvidual.

Cuando se aplican los tests suplementa-
rios en la escala verbal y ejecutiva debe prorra-
tearse la escala, para ajustarla a la obtencidén --
del C.I. global.

El procedimiento de calificacién es el
siguientes:

1. Evaluar las respuestas de los suje-
tos a cada uno de los reactivos,

2, Sumar las cantidades que correpon-
den a cada reactivo por subtest.

3. Obtener el puntaje estandarizado co
rrespondiente a cada puntaje de los
subtests, segln la edad del exami-

“nado’
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Sumar los puntajes estandarizados.

8i es el caso, prorratear el punta-
je obtenido. '

Sumar los puntajes parciales de ca-
da escala,

Sumar los puntajes parciales de ca-
da escala para el puntaje total.

Una vez obtenido el cbHmputo global,

' se procede a obtener el C.I. global.

(Se anexa protocolo del Wisc.)
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