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J1gradccimiclltos 

"gracias a w"iáa que me fw datÚJ tanlo. O!Me flO dado ef sonido y ef a5ecedario, con é{ 

ÚJ.J pa{aóras que pienso y tÚcfam .. 

Quiero pellsar que 110 Iúlóía cerraJa nte capítufo tÚ mi ,,¡¡fa porque tenía que fUlcerfn de 

ésla manera, tra5ajando y construyendo para ÚJ.J mujau.!Mi tra5ajo es un 

anratÚcimiento a todas esas mujeres potÚrosas que me ayudaroll a conn'l'lirme en {a 

persona que soy. 

'Filla{mente gracía.s: 

!Maestra iJ?sóeca por rcoawrme dat añOJ tÚ aprená¡:;a)e y arnitÚ2á. 

!Maestra (j'jwr de fJefdadW mejor cooráina4ora y correcÚJra. 

:Maestra Cf¡¡uáia sus o5str1JaCUmes y comentarios enriquecieron mi tra5ajo. 

'Maestra Cyrttfria por su tiempo y sus ¡d¡:as, realmente me ayudaron. 

!Maestra !Mari6ef por su d"uposici/Jn y suneul/{:iil.l. 
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"qracias a Úl , . .¡¡fa qUt II//: {m dado LtWlo. O~rr tia dtUfo d.IllIli:fO y t[ alitada'*'. C¡)II ~{ 

tiJ.f pafa5ras que. p1rllsa y tÚcfart¡ ...• 

Quiero ¡N/IJar que 1111 {wMa amulo o:Slr CI1p{IU{O tÚ mi ,iJa J1O"lu~ I<'I/(a qUI: fuUUÚI dé 

ista mantra, Ira6ajando y conslruy.w[o I"',a ras ml!fr rcs. :A,i tra¡¡aJo es un 

II/Jra¡{¡¡rimj(ll/(J a lodas ,.5lJS mUJlrt$ PI,¡{¡¡rrsas qUI! m~ ayudaron 11 C(l/n.'t'l1imtt en (11 

[X'fSmlll qUI! $f'1. 

'Finllfnrrntr (jmcJlI.I: 

~~,Q,·.d ra 1j{f5ua par reoatarm/! dru añl~f tÚ <1p"1II['~* Y ull1Íllatl 

~f(u.'Jl ra 'Arar á~ ' J;l ráaáÚlIll9orcOI.mfill aáora y corrUlIJTa. 

~tafsl'Q {f¡¡u¡fia .'Jus o6slm'rJCUmrs y comelllarills.'nriqul.'cirmn mi /ril En}. •. 

~ileslrn CJnlfiia pvr $U tiempo y sus ;&11.1. n:tÚmellw mI! ayuúoMI. 

~fal.'.flra ~Kari5tr PI" .fU drsposición y SIlBa/moas. 
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I ntl'Oducción 

Hace poco mas de CU3t m 3ño~. dumnte un trabajo ~oc¡al [Iue r<:aliZ3ba. "mpece 

a ~Qno<:er mujert<S víctimas de violo'nci" qu~ bu-" caban aylub : indudablem~n l" eslc 

aconlccimiento me InK1'pdo, pUL"$, dc un3 u olra man.,1":I . 13 ",oll::n",a también hab;a 

!oc"do mi vida, eL,ro que nunca ~I !!r,¡d,) de eu,,~tiQn3m"~ ¡obre e1l3. Fu~ ~ portir d<l 

L'S~ mumenlo que empce.i 3 ""ludiar 31 respeclO y a d""cubrir que 13 mayoria de 13$ 

mujcrC!i. d" acuerdo a lu I."l' l~d¡~ l ic"s, han ~ufrido violencia. Al rt:Spt:('IO, m" p:m:ce 

~on\'~ni~'nl" comentar que la cotidianidad me h~ d.1do evidencIJ. hasta ,,1 ¡,'ndo de 

pod ~'r h~"r una "finnadon. de qUe lu,bs 1.15 mujer~'!I ~'n ~'St" pai1 h~n sufrido algún 

tipn de violencia en algilO momento de Su vida; pu~" hemos aprendido a vivir y a 

con"h'ir CQmO ~ i la vio lencia fuera algo n3tural c intrinscco a nuestra e;dstcnc;o como 

mujeres. 

El lTlibajo 51", i31 que rc31izaba me moti\'o 3 f\lrmar una 3sQc iacio'1 ci" il c(ln 

d objetivo c:s",,~i(icu dc ayudar a muj~TC:S \"ictima~ de "iQ lenci~. Sin c lnb~rl!Q. nQ 

~ontab~ con qu~ IllC cnCl)f1trari~ con una realidad quc me sobn.1'~5ari~. al igua l quc a 

l~ asoc i~ e¡Ón. ya que lod,,~ IQS dia~ npnrcci311 mujeres que sufrian I'io lcm:ia. mujcre~ 

dc toda~ 111$ da"c.~ sociales y niveles cduC:lti\"o~ _ 

j\-ti fomlaciol1 como rcdagoga oricnto mi trabajo a (a elaboracion de un 

proyecto cuuc.1t il'o que empooerara a la_~ mujeres. ya que en ese tielllllO eon~idcraba 

que los prOgram3~ as istenciales del !!obicmo LTllIl só lo un ra lea! i\"o y 110 !olucionaban 

nada. Dcspu.:s de al!!unos años, y de varios progJ":lInas. me fui ;n" o lucrando cada "C"L 

m55 con la pl'Oblcnlliti ca y encontrando IIn~ \,ancd.,d de causas ¡tue originaban y 

dclcnninaban ct tipo de violencia que las mujeres 8ufrian. pero en las cuales ~iell1pre 

habb dos ractore~ prescntcs: b educacion quc habbn redbido f 105 bombres. La 
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educación Il:cibid.l era algo (I ue Ilodia in lenlar corregirse 3 1r3\-és de una ed!.lcacion 

liberadora . .:n la que se cu¡:s l ion~rin las C<lUS3S Ilue habían ¡lado origen" la aceptación 

de b dis~,-imin:lc i ón. dl:!;v3 I or~~¡(m . (lL'Sp~ciu. el".. y otrOll 3~PCCU)); que yn 

identificaba ~omO violencia. aunquc para elb~ ~ó1o formaran parte de su histnr¡3 de 

"id;¡ , A part ir de ll)dl) eS!I). empecé 3 p"" s unWfl1le ¿1¡1Ié hacer con lo ~ l1ombr!:!;? 

d" spu"'~ dc todo ellos ""sn los ej "" ulo.-e.~ dirL""I,," d e ~, ,,;o lcnc;" '1 no erajusLQ que, 

mientras Is ~ Inuj ere~ IT:lbajaban por ~3 (ir de la prubl cm~t;ca, cllU!1 p=snec;cnm 

¡mI'3sihl"" ante Una s iluación que cons ;der:lba!l prublt:m3 de mujen::s. 

Así fue eumu. dUTan!CI" el3bur3ciun (le mlgunu dclo~ prugl'3mms. encont ré lo~ 

tl'3b3j'" que l-o'lkhacl K~urman V~'Oi3 rt!.:ili7.andó Kuh ..... masculinidades. Ins eU 3le~ me 

parecieron interesantes}' me lle"a ron " busCo,r )' rcvi.~3r olros tr:lhajos que nhordaTan 

el t¡,ma. El Te$uhado de cs l~ primera incunión en e l tema Ole d~mo~tró que l" tenu;tic" 

aún no generaba mucho interes. pues [os trabajos encontl'1ldos no fUl'1'OO dcmasiados 

y [~ nlayoría de ell O$ se 3\'()Call~n m3$ al \cOla de la p3temidJd rcspornablc. ,óln 

algunos tocaban algo con rcs pcelo ; l&nic3.~ para controlar la v io leneiJ; por dio 

dec idí que una invC!\ligaci6n pcdagógic~ sobre las teorias de Michae1 Kaufman )' ~ u 

aplicación. pI>¡Jria sCr un aporte intcrc.¡ante a los trabajos qut,; II! rc~[i2.lln ~'O :\'lb: ¡eo "" 

m3t~,-ia de e¡Juc;¡ción par" [a prevención '1 rchal¡ilit~ción de agro;!inl'Cli, 

Consid~,-;¡ndo que el lema de mDgcu[¡nid3d~.,. ha .idu poco trabajado y ,!ue 

existen poca. asocI3don~'!;, fCC lIr!IOS e in teres lanto por nrgani,.aciom:s 

~ubcrn3menll" es como 13s civile!l par.! b atención dt:! problema . Adema •. y desJc mi 

punto ¡Jc "iBlol. no se puedo ~n¡uc;o nar la problemática de la vio [I:Oc;a si só lo ~e 

lr.1baja con l:t mil,td dc la población (mujcrCOl) m;,,'Ot l'3 s que la otra mitad (hombr.:.;), 

C11 términos 8Ctl~Ta le!l. no estj interesada en resolverla )' nn s610 porque. como lo 
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plantea Kaufman, goza de poder y privilegios, sino porque ni si'juit:u la eonsider.ln 

un problt:ma. 

¡.C6mo entone .. .,; hnceJ para qu~ los hmnhrt.'!i se dL'1l ~ueotD de que las mujeres 

ti~nen los mi .• nllls derecho. y oh ligae iones que " IIII!I?, pcro mm" !Tascendente alÍn 

(,eÓm() 1131.'<:1" para 4ue e ll llS ~omprt:ndan 4lJC sou [1..,;potl,3bllS. l'olunl3ri~ o 

involuntariamen!e de 13 \';01""ei3 que 13ll mujer .. .,; han sufrido? La resput!ló13 , mi: 

pare.,.,. puede $"" ~ncon\1:lda ~n la ~duC."l~ión . p3fafra.u:nndu 11 SII\"a l .. .,. que el;¡,rih~ que 

dumnle siglos la "ns{,fla[l7.!l sirvió para discriminar a dif/,n,ut..,. grupo~ hurnan1ls. por 

ejemplo ~ la~ mujt."T\."S rrenlO 3 IOfi homhrl."$. a los t:.:ImpL"'lino, frente 3 los eiladinos. a 

lo~ ubreros fr<'"rIle a lo.' burgueses, a lot; salvajt.""S frL"rIte 11 los ci",ilivrdos, C!cC\cra. la 

erlueaeil'in ahora podría cumplir con un papel !Tansfomlador}' liherador, basado en 

\1M educación humanista que fomente el uso de b razoo el re$pcto por b humanidad 

yel reconocimiento de que e l proceso evolulivo no es algo que termina. aunque nO 

siempre jla=a seguir el r ilmo de I{)$ ea111bio~ del mundo aetU.1 1. en tre I()$ que se 

encuentran los ohjetivo~ de una población que ~e habia manlenido oculta, esperando 

el nlomento h¡~ tóriC() que le permitiCf3 reclamar u particiJXIciÓll y c,'(igir ~ u 

n:oonoc;micnlo; ,,,,, rnuj~~·c~ . 

l)c~¡]c hacl: alguru)fI ari os. y cornu re~put1ila a un pfO<."CSO que no I,udia 

cúntinuar dc!cn;"ndose. d Gobierno mt.."icano colueó en "U agenda d tema de lu" 

d.:.n:chos humanos ~. la violencia ~"OntrJ la 111UjlT. 3 Sil vez 'lue instrumento un 

pro~'eclo nacional para pre\'enir. sandonar y erradicar IJ violencia . En Cl!C proyecto se 

L"1ICUClllr.J il1\·olucr.Jd~ la cduc~ción. razón que me hizo considerar que e l pro~cnte 

tr.Jbajo puede moslrar la L'Slrccha re lac ión que exi, te L11!Te I;t educación y las 

relacinnes do: género y que desde esa pel"!lpectiv3 la IcmátiCól de género t;lI algo posible 

de apr':'"I1der }' por con~igu¡cnlc de enseilar. 
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La presente inve!; t ig~ción ~xponc los tr;lbajos qu~ flJn hecho b s diferentes 

instituciones internacionalCl; y nadonak'S para visualur, p,,:-venir, sancionar y 

erradicar la violencia C41ntra Ia ~ mujcr .. 'S. y J>ret~de eutreg;f algunas di .... ."ctriccs 50bre 

la pertinencia '1111' ti~."e involucrar a I,,~ hnmbres . jóvenes y niños en esa la rca 

~onsidL'f3mlo par3 ello la teoría de Mi ... hacl Kaufman. y rctomando sus lubaj rn; 

como Una propu ..... 13 inlell;!l;anle l,ar3 "plicaf al Prugr:llna para prevenir )' erTadic.1r la 

l' iOlcncÍlI el1 r..·I~ i~o. 

Mi inlt:r~ t." este aulUf. ~ in minimizar la impnrtancia de In~ demás. rad¡"'ó en 

la pr:iclka p<:rmant.,,\J: 111.1.., bJe<: de ~ Ul lC41ri;¡s. y d.., II U (:Qmprnmi~o por dirundirlas al 

re<k.-dor d..,1 mundo, lo cual reali~.3 a través de ell,l!lpaña~ , eunJ ... .,.enc'as )' "rt¡"ulus. Su 

eompro!Ui$o con enseñar y creer que b $ mujeres )' 105 homl;ores podcll103 mejoramos 

unO$ " OU'os a Iravé!; del eonocim;\lIl!O. a~i como $U cOMider~ci6o de la educación 

como un compromiso de responsabilidad cotre los aclores Olé identificó con el. Si",,. 

10 c,,,puec<iIO h:asta e l lIlomento como un ~rgumcnlo para la pertinencia de este tr~ h3jO 

en la disc iplina pedagógica. 

!\hora hien, para Iknr a eaho e l prCSI.'TIle trabajo, y et1 adición al trabajo 

empírico qu~ llevo ~ cabQ .::on mLljen:!!. ro.olicé urlll irrvC!l ligaciún de la l""ria que 

"",i8t<.: 50bre " i!)[encia conlfil I~ mujer. m~sc Lllinid3d ... "S. pnrgr.lma5 )' l~y(,"1i. \..a Ley 

GcneuJ de Acceso d.., l:as ~']ujc:r"", a una Vida Libr~ de Violencia, fue uoo de 1"" ej¡,'S 

.~obro los cuales giró mi irr\'C!ltigaciólI. ya que en ella se hace referencia en numerosas 

oca.~ionCli a la rehabilitación de agresores y 01 las io~ tilllcionC5 que deben impartirla. 

En adición allrabajo empírico realice ulla serie de vis ila ~ y enlrevistas pan conocer y 

constatar el trabajo que l!C '1COC Tealiz.lndu .. ." difereulcs in~t¡luc¡QI1 Cli 

g ubl:lTlamenlalc ~. y debo decir que como ONG dedicada desde hace variO!! años al 

lema y comu Sup1cule de la Se;¡ ión lnl"'gradora del Sislcma Estalal para Prevenir , 
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Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las M ujeres en el Estado de 

1\ léx ico tuve acceso y fac ilidades para llevar a cabo la investigación que presen to a 

continuación. 

La v;olenc;a es un concepto soc;opolit;eo de L'Ilvergadura ;nternac;onal, es un 

fenómeno que res tringe el ej L'Tcic io pleno de los derechO!; de más de la mitad de la 

población humana y cuyas dimensiones L'!;tán presentes en todo el ciclo de vida de 

las mujeres, incluso antL-S de que na1.ean. 

En Mé.x ico, de acuerdo a la EncuL-sta Naciona l sobre la Dinámica de las 

Relaciones en los Hogart.'!; (ENDlREH) 1, el hombre es el causante en la mayoría de 

10$ casos de violencia en con tra de la mujer, sin embargo, y aunque no es menor e l 

esfuerzo. las d iferentes instancias guhcmamentales han realizado acciones para 

combatir b v io lencia de gencro o hacia las muejres. centradas en la creación de 

instituc iones y leyes. tales como cllnstituto Nacional de las /I.'lujeres, la Ley General 

de Acceso de las muj eres a una v ida libre de vio lencia y la Fiscalía Especial para los 

delitos contra las mujcres y trala de personas y el desa rrollo de políticas públicas que 

promueven la equidad y el empodcramiento de las mujeres; pero no han invo lucrado 

a los hombres el el proceso, manteni ~..,dol Clj alejados del problema y la so luc ión. 

además de c;<duirlos de la responsabil idad históri ca y soc ial que t iene en el problema; 

ya que no es suficiente cOn que el hombre sea suj eto de pena li (.aeiones cada ve1. más 

s(.'veras por conductas q ue antes le estaban permitidas <go lpear, insulta r, prohibir salir, 

v isitar f.1miliares , etc.), sino que es necesar io tra bajar a la par con é l en programas 

de sensibili zac ión de g~..,ero, donde se le involucre como parte del proceso de 

construcción de una sociedad con equidad de género. 

1 Cfr. " """"Ita N""ionaJ $Obr.: ta I)inámirn de: 1 ... Rdl>CÍ on.., en los H~ 2006. l)isl,ollibkcr( 
<:CJN;N¡lwuje'es gol! mx!estadig!icaslendlrell sin POS "" (F«ha de C()ruIulta: 11!(12f2(111)~ 
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En el presente trabajo se expon<:,. en pmner lugar, el I)roblcma d'e '13 

desigualdad hislórica qu.: h.ln sufrido las 11Iuj...-e5 y en cómo. 3 pulir de los 

(!{¡nccptos de s,,~o y género. ~" han d~sprendi do las Qon, trucciont.'S snciocuhur:J.les 

'Iu" mantit'm,n a la muj...- en 1',,~ ici 6n de d"'ligualdad y ~"metimient (, por parte del 

hOlnbrc. 1.3 il1\'I:511g3c;611 qtu:.e prt.'SL'llL'l no p,..,tellde haCI:J un cxtenso es tud io del 

tema, ~ino I!SquelHati:l.ar d""tro del contesto dc b "iolo:ncia contra b mojer b 

presencia permanente del hmnhre <.!t)n," agre.;nr y lall pocas acciones que ~" han 

emprendido para involucrnrlo y obligar lo. en los c.~so~ e" los que f:.~ islen démanda~ 

(1" .sumelcne ~ rehabili\.:lción. 

Loo; ~apilul (}l; dós 'j lrcs Ir~tan d" 13s Corw~"'cj,)n<lS y Conferencias 

lnlemaci';malcs, que han sido erc:ld.u para atender la problem:ltiea de la 

dil;eriminaeión. dC$igua ldJd y violencia contra la mujt.'T: u i como de las 

instituciones. leyes y el Programa Nado!l.ll que han surgidn en tl lé;';:;co como 

rcspucs ta a l()jj eo'nprolll i~o$ adquiridll!l en las Convcnci'lnC!l y Conferencias que ha 

ratificado, subrayando en e llos los puntos rcfcrCllles " la neeesid:Jd dc involucrar a 

lo~ hombrCll en el proceso de pre·.enir. err~dicar ~. cmpodc11lr ~ las mujeres 

vi!ua li~ .. ':l11do In~ cin:uU$[¡¡nciru¡ )' Irns C<)ntc~10$ $0,,;ale5 que ocasiona ron I ~s 

dClisualdad~ socialt:15 cn!J1¡; lo~ ho",br~" .1' 1"" mujeres en c1lr"~n5eUr!l O de)a bis\oria. 

en el en\cndi",i~'"fII" de que lograr I~ igualdad de la. mujc,,:~ r 1011 liombn:s s i ll n¡fic~ 

crcc ¡mi~'llto social. politico. ealllomico pero sobre lodo humnno. 

El capitulo lTt:S analiza algunas de las cal egor¡~ de la teona de MidtJcI 

Kaufman como $on: la eonstnlL'C ión de la masculinidad. cl lloder. lo, privil egio$~' el 

do lm 1..'1 13 I'ida de los hombrt.'"S, l.:! vlolmcia )' L, "iolencia conln la mujer. a 1r.!Ves 

de IQ~ cua lCll se mullSuOI a un hombre. que si hicn ha vivido oon uua scrie de 

privilclIios y poder que le fueron conJoridus por la socicd:Jd en la que le tocó nacer, 
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tambien 'ha tenido que p~gar un prL>eio por esOIi llri\'i/egios. El dolor}' el sufrimiento 

hJn estado presentes tm b ,' id~ de 108 hombres al tener que reprimir s,."n timiell tos y 

aunqu" 1\0 st:.1n et/lnparabh."'!l 3 t<)du lo que la 1l1lljer ha pad...:ido. ello no qu;er ... d~e;r 

que ~e d,,)'a paur por ahu ""la s;luacióll. 

En d capitulo cualro S" hace IIU alÚlisis de lu políticas y pl1lgr:lm3 ~ p¡'blitOll 

dirigidos a tr.lar 13 probl~m3tica de 13 \~uh",,,¡a y cómQ d~",d~ la p~rsl'cclÍ\'a tl!Óri"" 

y de I<)~ tr3h:.jQ!¡ qu~ !Vlj~hael Kaufman ha rt:.'lli¡::3do. S" podrian dirigir los programa.~ 

Ilac;onal~s par:l ,nvolucrar 31 hombn;:. Se fínal i7.a clIT3bajo "un algunas condugionL'!j 

que in\'o lucr:tn 3 L, p~d3!!:ogi:l como (enom<'nu soci~ 1 y humano, 3$1 como ~ u 

c:nmpromis<) eon los muji.'T"" )' los hombn:s de Mé.'<ic::o , ~· de lodo el mundo, paTa 

acclerJr Iqs e3mhio~, lograr la igualdad, }' erradic.,r b violencia en eonlr:l b~ 

mujera¡ . 

Cierro ClIb introducción recordando que en la3 ¡,l1imas décadas. la presencia 

de la.~ mujcrCII en el mundo se ha visualizado y con e llo han quooado cxpucs t3!l Ial! 

pemlancntes violaciones a sus derecho! humanos. Un ejemplo de csto C$ el tema de 

l~ violencia contra b mujer. el cual emerge en 10lI años 70 cuyo tralamiento 

"e~,,!ar;am,,"t~ exige un nueVo e"foque de lu r.,I:tC;nncs t ntre In$ 51:X05. 

Lu f<'1l1in isbs de I~ ¿poca de lu~ ~ct~"fll~ e\'id~nciar()n In~ rd~cioncs '-"TIlrc e l 

hOlnbrc y la mujer ""111" rebcion"s de poder basad3~ en la discriminación y el 

.~omct imicnto de las mujeres. y cuatro décadas despu¿'s Ia~ <."'!itadísl;ea.< y las noticias 

demuestr.m que la transfOnllJdón de estas re laciones h sidu lenta. asi 001110 

in~ufici":l1h:5 IJS acciones encaminad~ o .o u modifÍl:adón. pCl!C " que cada nlZ se 

","<: 1Iell'l . se VC. }" se le.: más en I~ medios de comunlcación sobre la iguald~d entre 

homhres y mujen:s, y varias d~ las acciones gubernamcntales se otructur311 par" 

lograr la igualdad y erradicar la ,io/encía contra ella~ , 



 

Las causas biológicas que alguna vez sus tentaron las relaciones de 

subordinación entre los sexos han sido desmitificadas por la ciencia, pero aún 

permanece la confusión entre sexo y g<ónero , 10 que ha dificultando los cambios y 

continuando las desigualdadL"S_ Sin embargo, la cons trucción sociocultural que Se ha 

dado a partir <lel CQ ncL1'to de género ha contr ihuido a visibilizar e l problema y a 

despertar el intL"'-'::"S por anali7-"r las causas que lo originaron; este trabajo ha sido 

guiado por dicho interés, por e llo pretende unirse al esfuer<W que muchas personas en 

diversos lugares y en diferentes tiempos, y desde inva luables trincheras han realizado, 

y continúan haciéndolo, para construir un mundo donde la diferCllcia <le se;<o)' g(-nero 

entre muchas otras no sean una justific.1ciÓn para la injusticia_ 

~de adhiero al empeílo de muchas mujeres y hombros que han dedicado su 

vida ha hacer de éste un mundo mejor. reeonozC() las limitantC!l de mi trabajo pCT"Q me 

satisf:lee sabCT que dejo abierta parte de la brecha arada por muchas otras personas en 

10 referente a las relaciones de equidad entre los sexos. 

Sirva pues C!lte trabajo como prueba de mi compromiso con el tema que en él 

abordo. 
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Las c.;¡usas f,iolOg lcJS que alguna vez. ius tentaron las r.:1aciones 11" 

subordinación <:ntre los sc...;os h~n s ido desmitiflc.ldas por la ei~nci~, ptll'O aun 

p"rmanl<l:'tl b confu~i 6n ~ntre Sa,'(O y género. lu '1ue h:. difi~uh~ndu lus cambi(¡~ y 

coutinuando b~ de,ig uJldades. Sin emhargo, la eOll'trucción 50ciocuhuI1I1 'Iue ~'" ha 

d~d,) a partir de l oonc.t:pto de género ha conlfibuh.lo a vis ibiliur ",1 probl~ma y n 

d"'sl'",rtar d iuter6i por anal izar las (!¡lUS3$ '1u~ lo (}rigmarOn ~ esto; trabJj o ha gid" 

gui.:ld n por dicho interé.~, Imr cll u p~tL"fldll uni~1: alt'sfuerlO 'IlI'" mu~h3~ pL""1"li O n 3~ en 

diver~os lu.!!."r"" y en diferent"" tiemllOS. y d""de in\"~ luah l ... trincheras han ",a lizado, 

y cunliniJan haeiéndulo. par.! cun .. lruu- un mUndo dundo; la difL"fencia dI: sexo y S':"TlL"ftI 

L"flt", muchas utr.!. no sean una juslilíCJciún paro la injudie':. . 

Me ~dh i cro a l empeño de muehas mujefC$ y hombrCl! que han dedicadn ' u 

,,¡d~ ha haeer de ésle uo mundo mejor. reconozco 13 ~ limitant." de mi l r~ba.io pero me 

nl isfaee nbcr que dejo abierta parte de la brecha 81"3da por muchas otras pl"f50naS en 

10 referente a las rcla~ione~ de equidad entre los ~e:.;os. 

Sin'a pues c~le trabajo como prueba de mi compromiso con el lcm~ que en él 



Ca pitulo 1 
Pasado y presenle unu misma historia 

J, I Visualización de In mujer como ser humano 

La viulcoci3 Clmlra la mujt!r no c. un ICm~ nucvo. lo 'lue t!~ 1't:13 ti v3ménlil 

nu .. "\Io,,"S la visu al i ~3 ~ ¡ón d" la prub lématica y la convicción dc 'lue d pl'tl,!l;l't!Su social 

no puede c\:J rse $in un c~mbio total en las reb eiones enlre 01Uj c:r .. "S y hombres, 

Duranté siglus la aocit!dad ~~ urn¡o la inferioridad lis;ca y m~ntal dI: b rnuj~'f 

como 0.111 hecho produ~lo de su n3Iur~ lC'la. Religión .v denc;a se encargaron de 

mOSlrar a I~ mujer como un SCT inferior y débil. siendo este el mensaje cultura l y 

educalivo 'lue las mujer.::!! han I't:cihido y tra~cel1dido ~ q,oca~ y sociedades. y s i bicn 

IQ rcfen:mle a lo 'lu" debe de ser, ... ¡;ím la ¿"Iruet"ra palrian::al , d propOs it" de la vida 

de las mujere~. SCf esposas y madrl:1l. propósilu v¡jlido ~ ¡ rUI:fll e l Il:.~uhado de 1~ 

dec¡~i ó n y decdón dc cada mujer. ~"f,lrc mucho~ olm~: y no el producto de una 

con~lrucu;ÓOl euhurol 'l"c dd.L"n;na cuall:S deheo scr la5 funciQne, '-I uu t;en" ~ I 

geoero femen;no. y la~ cual", .on diametra lmenle opu<'"5las a la . atribuciones. 

eQmpol'llImicoto!! y funcimlcs que se hJn dJdo ~ to~ hombres. Situación que corno 

~e ha mencionauQ ha venidIJ succdk'ndo el1 distintas socicdadl:S y en difercnlC!l 

épocas. 

institucionales que origin~ron la~ J.:¡¡ lgualdadcs socia les enu'e los hombres y las 

mujcr~. por lu '1u ~ Il() ~e ahondad en el tcm~ . 
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Lo que si es necesario analizar y esclarecer son los conceptos de género y 

sexo; femenino/mujer y masculinolhombre, los cuales se han empleado 

indistintamente, no sólo ""r3 dif~"-en c iar a los seres humanos, sino tambi('fl para 

a!JibuirlL~ caracteristicas inh~"-~"Iltes al sexo. La confu sión comienza dL~de el 

mOmL"Ilto en que L~tos tL'rnlinos han sido cons iderados como sinón imos,l sin embargo 

""ra entender la trampa en la que tanto mujeres como hombres han ca ído al ocupar 

indis tintamente estos conceptos es necesario en t<'"Ild L..-Ios y diferenciarlos. 

1.2 Sexo y Género 

rara los fines de este Ir.lbajo se lomaron ~'fl cuenla las s igui~"Illes 

definiciones. 

Sexo: Conjunto de diferencias biológicas, anatómicas y 
fisiológi""s de los se"," humanos que los definen como hombr"" y 
mujCf"es (varón O hembra)' Esto incluye la diversidad evidente de sus 
órganos genitales e.xtCf"nos e internos, las particularidades endocrinas que 
las sustentan y las diferencias relativas a la función de la pt"o<:reación,' 

Género: Conjunto de ideas, cr~'i'flCia$ y atribuciones sociales, 
construidas en cada cultw-a y momento histórico, tomando como base la 
diferencia sexual; a partir de ellos se construyen los conceptos de 
masculinidad y femineidad. los cuales determinan el comportamiento. la... 
funcione<¡, oponunidadu, \'aloración y las rd"ciones entre mujeres y 
hombres.' 

A partir dc estas dcfinic iones se pueden entender que: las diferencias 

biológicas, anatómicas, y fi siológicas de los ~exos han sido las bases sobre las cuales 

se han construido las des igualdadL~ de g"n<...-o, y la~ cuales no han s ido ni equitat ivas 

ni igu.:tl cs, por el contrario han sido perjudiciales para las mujeres, marcando 

, Cfr. D1CClONARIO I.AROUSSE. $iH6"¡","'¡anlÓt!im,,.,. M<'.";oo, LaroU$$<, 1986. p.438. 
, INSTITIJTO NACIONA L DE LAS MUJERES. GkwIYw. Mé><ioo, Instituto Nacional de 1"" Mujeres 
(lNMUJERES), 2007 p.lt&. 
'lbj¡{e",. p.71 
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inexorablemente su comportamiento, sus funciones sociales, valorización, 

oportunidades y sus relaciones eon lus hombres_ 

Los hombres como lo veremos más adelante también han sufrido 

consecuencias a partir de estas defmiciones. 

Las funciones referentes a la reproducción y la supuesta inteligencia superior 

de los hombres, han mantenido a las mujeres en es tadios sociales inferiores con 

respecto al hombre. Incluso hoy, siglo XXI eWlndo las tcorias sobre la superioridad 

fisica e intclcx:tual de los hombres han sido científicamente superadas, lla 

neurobióloga Rita Lc\"i-/l.'lontalcini afirma que en las funciones cognoscitivas entre 

hombres y mujeres no existen diferencias l' mujeres en todo el mundo siguen siendo 

victimas de discriminación, abuso y vio lencia por parte de los hombres. 

Si el prublema de la discriminación de la mujer ha estado baudo en parte 

en la supuesta inferioridad fisica e intelectual d<: la muj<:r, s<: podria supon<:r 

<:nton<:o::ti qu<: a raiz d<: las in\"<:s tiga<:ion<:s y descubrimientos ei<:n tificus <:st05 

argumentos han dejado de ser va lidos, pl.TO la realidad es que esa información no se 

encuentra en las manos de la mayoria de la población, la infonnación que debiera ser 

un bien garantizado por los derechos humanos, no se conoce. Entonces, si la mayoria 

de la población en /I.'léxico continua pensando que las mujeres por naturaleza deben 

dedicarse al cuidado de la familia y del hogar, que su función primordial es la 

reproducción y su obligación es atender y obedecer a los varones de la familia ; 

mientra que los hombres continúan pensando que el pod<:r Y los privilegios que tienen 

en b socictlad y sobre las mujeres les Son naturales, y que su obligación es mantener 

J! 

h 
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la autoridad y el control, dificil sera cambiar la confusión de los conceptos de sexo y 

género. 

Si se toma en cuenta que el nivel de escolaridad de los mexicanos de 

acuerdo al censo 200~ es de 8.1 grados y el indice de analfabetismo de 9. 1 en la 

población y que de acuerdo a la Organización de las Naciones Unidas p!lr!l la 

Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) 20 10, se dice que en r.,·léxieo más de 

un millón 340 mil j óvenes, esto es, e l 11 por eiL"11to de qUiL"11 CS tienen entre 17 y 22 

años, se hallan en la ' 'p'l1uria de la educación y la marginación'..s, )'a que tienen 

menos de el,l;ltro años de esoolaridad, se puede deducir que las exp~"C\ati\'as de lograr 

en poco tiempo un cambio de mentalidad, en cuanto a equidad de g,'nero se reríen: 

son escasas, más aÍln si las políticas pÍlblieas sólo contemplan el empodcr.lmicnto de 

las mujeres y el castigo a los agresores, y no un programa integral en e l que los 

hombres sean parte fundamental del proyecto . 

D<: acuerdo a estudios antropo lógicos el género ha sido la forma basiea de 

organizac ión social en todas las sociedades conocidas, en los que aparece también e l 

dominio del género masculino sobre el femenino ; es to quiere decir que a lo la rgo de la 

historia los homlm:s han tenido mayor poder social que las mujcr<:s , poder que s u~le 

SC"T confundido ~n la cultura patriarcal Con autoridad. 10 que s ignifica que nunca las 

mujeres han \cnido s uficient~ poder. y ~i lo han t~n ido éste no ha s ido nun Ca 

legitimado $ocialmenlc. dicc 103n W. s.coU "que el poder que las mujcre~ pos~en 

· UNESCO. ¡njorme de Se8~imienlO de lo EPTen el Mundo JO IO . Oi$ponibtc en: 
« hT!p:"www "ne"O!! ~rgle'<'ef""'r",!I >>(F«:h" de OOnllulta: 121OY2OCI9). 
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tiende a ser pen: ibido como manipulador, como di sruptor de las relaciones sociales, 

como ilegitimo o fuera de lugar y escasamente importante"¡ 

Esta devaluac ión de la mujer o sobrevaloración de l se: .. o masculino ha 

implicado una serie de desigualdades sociales, económicas y culturales que se han 

relacionado espcdficamente a la sc.xual idad, es decir la sexual idad dcl CUCI"JIO dc la 

mujer ha serv ido para legitimar las desigualdades en función de una supuesta 

naturale1.a que no distingue entre biolog;a y gén¡,ro en la sexualidad, lo que no niega 

las diferencias anatómicas, bio lógicas y fisiológ icas de las mojeres y los hombres, 

pero niega que estas diferencias marquen de manera d .. 1"TIllinantc el comportamiento 

sc.xual y soc ial de las muj eres durante su vida y el cual las ha mantenido fuer.! durante 

mucho ti ~'1T1po dc los der,"-.;:hos y libertades que las leyes y constitucion'-"S les otorgan 

a los seres humanos . 

.. los sistemas de género/sexo son los conjuntos de prácticas. símbolos. 
representaciones, normas y vatores sociales quc las sociedades elaboran a 
partir de la di ferencia sexual anatómicas_fisiológica y que dan sentido a la 
satisfacción de los impulsos !lCxuale¡. a la reproducción de las especie 
humana y en general al relacionamiento entre las pcr$On.a$ I 

1.3 Si stema Palrmrcal 

Sistema patrian;:al significa que los individuos varones de una sociedad ti enen 

una posición dominante sobre las demás personas (mujeres, niños, ancianos, personas 

con discapacidades) que confonnan la sociedad . 

Término antropológico usado para definir la condición sociológica donde 
tos miembros masculinos de una sociedad tienden a predomin. .... en 

, Riveno.Gwr.:1 os. lA I_fu d~ Iw g~n",.". 2009. Dilpol,iblc en « h!Ip·/Jwww HJ!!!!C'[Y QT!!'WnC\\~ . 
"!!d-\ll'd"f"'n~w"'frnrno<>-lFy-"r"'<Oci("'-I1"li crs;'·1!IS;sj9,,,,""- 200901 30 >>(FcclUl de OOll.u.I[8: 21031 
2010) 
• T<1"C$Í!a o.: B¡ut¡iai . ··Sohn la Cotegoría d~ gén",.,. una introdue<:Wn l"';"ico-m.todolép,it;tJM 

Di,polÚble 
en:<::<Z,l lJr /lwyiw mjnif!s:riMsjWriciil Bol> d lmug'dQclUuenlwwbr<, 2Qla' '20catI"i!Qriª"2Qd~,2Q¡¡"1l 

.tmJill» (Fed", de ooll,u.I!8: 11/031 2010). 
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posiciones de podcr: mientras más poderosa sea esta posición, más 
probabilidades habrá que un miembro masculino la r<:talga' 

Algunos auton:s coincide en que entre 2500 y 2000 a.C. surgieron en Europa 

ideologías predominantemente masculinas producto de cambios económicos y 

políticos que modificaron los roles entre los sexos. El comercio y la guerra llevaron 

a los hombres a moverse más significativamente, estableciendo distancias entre los 

seres que eonfonnaban su entorno (mujeres, niños , ancianos). Por otro lado la mujer 

vcía reducido su mundo al ámbito domestico (maternidad, agricultura) 

confonnándose así una gran división entre lo publico y lo privado, en donde la 

mujer quedó confinada al hogar y la familia, mientras que el hombre ejercía sus 

actividades en el ámbito público, (sociedad, política, cacería) adquiriendo poco a 

poco mayor seguridad, seguridad cntend ida como la capacidad de generar rec url!Os, dc 

cambia r su paisajc, de dominar a otros y de senti r poder; al mismo tiempo los 

hombre!< cmpC".i;3ron a relacionarl!C con otras personas para reafiTTllar su 

individualidad entcndida como la necesidad de ser distinto e independientc dc la 

sociedad en la que estaban inmersos; pcro, 10 hicieron con aquellas a las que 

cons ideraron sus iguales, y entre e llas no es taban las mujLTCl< , La separación entre el 

bombre y la mujer se fue baciendo más profunda , a es te proceso de individualización 

del hombre corresponde la ocultac ión social de la mujer, las mujeres dejan de Ser 

va loradas y su proceso de individual ización se vuelve más lento, y por consiguiente 

sCT1Í el hombre el quc asuma posiciones dc poder. 

La dominación masculina sobre las mujeres tiene un comienzo impreciso pero 

que pcTTllitc desligar a las mujeres de la evolución natural de la humanidad, 

cntendi(.'1ldola como un proceso histórico quc pcnnitc interpretar a través de la 

perspectiva de S(.'1lero los c.ambios que ocurren en la actualidad . 

• INsrrruTo NACIONAL DE t.AS MUJERES. Glosario, p, tOl , 
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1.4 Poder 

¿Qué es el poder? De la manera mis sencilla se puede definir como el medio 

para obtener un fin , se dese~ e l poder para obtener algo a tra\'~ de él, desde la 

perspectiva de género : 

.. se comprende la distribución de poderes en el sistema patriarcal; se 
crean relaciones asimétricas entre mujeres y hombres que han asegurado a 
1011 hombres el monopolio del poder, dejando en desvOllllja al se.xo 
femenino [ .. . [ dichos m«""ismos de control se concretan r. modio de 
las leyes, el amor, la supresión de sus bienes O la violencia .. , o 

En 1a~ sociedades humana~ el poder se ha conferido a un lider, que debe ser el 

que vela por lo~ interese~, el biene~tar y la segur idad del grupo al que represenla: el 

que ti ene mayor c."periencia, inteligencia y fueri;a. pero hasla ahora las sociedades se 

las han ingeniado para que estc podcr sólo recaiga en los hombres, con sus escasas 

excepciones: Isabel 1, !l. largarel TItatcher, Indira Gandhi y Eva Peron, por mencionar 

algunas. La mujer desde niña ha vivido bajo el control y la autoridad de un hombrc, 

primero ellladre o los hcnnanos varones, al casarse o empareja rse se pasa el control 

al marido o pareja, y desde su nacimiento ha eslado sujeta al control de Dios a través 

de la iglesia y del Estado. Iglesia y Estado que han sido hasta nueslros días dirigidos 

y controlados por hombres. 

"El poder corrompe a quien 10 sustenta y humilla a quien lo padece" 
Luis Vi lloro 

El poder es un elemento fundamental para comprCllder la vio leTlcia contra las 

mujeres, y cómo '::"1ite se ha es tablec ido de man L"Ta natur:ll en la vida y en todas las 

relacionL"1i en las que se involucran los $L...-es humanos, es parte de cualquier proceso 

de tran.~formaciÓn , y determina las relac iones humanas, aunque muchas veees no se 

lO lhiJem, p, 10$, 
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tenga conciencia de ello, El poder se manifit!!ta de diversas maneras y en diferentes 

áreas de la vida cotidiana, puede presentarse como autoritario o bien de manera 

emocional, afectiva o espiritual 

Jo Rowland" diferencia cua!ro tipos de poder: El poder sobre, el poder para, 

el poder con, e l poder desde den tro_ 

El poder sohre se refiL'fl: a la hahi lidad I.jue tiene una persona para I.jue otros 

adúen en contra de sus deseos y a fa\'or del o!ro_ Es un podL...- controlador I.jue puede 

llegar a e:-:presarse a !ravé!¡ de la violencia, o h ien tomar fOTTlla s sutilLos como el amor, 

disc ip li na, chantaje emocional etc_ para ejere ..... e l dominio_ El aumento de este poder 

controlador, implica la pérdida del poder de l o de los otros,'2 este pod"T ineluso no 

tiene que llegar a la toma de decisiones, está implícito en lo que no se dice, es algo 

que está dado por el poder que le ha sido otorgado desde siempre. Este poder es el 

más común cuando hablamos de relaciones de poder y es el que vemos 

constantemente reflejado en la fOTTlla de gobernar, en las relaciones laborales. 

educativas y familiares. 

Poder p.:¡ra. Es un poder generativo o producti\'o, s in;c para incluir cambios 

por medio de Wla persona O lidero permitc compartiste y favorece: el apoyo mutuo. Es 

importante para I.jue a partir dc él se generen potenciales y se pued.an construir 

proyectos individuales O colccti\os, es un poder creativo I.jue facilita el crccimiento 

del grupo y abre la posibilidad de Ikvar a cabo acciones s in dominio. 

Poder con. Es la propuesta de un grupo para la solución de sus problemas, es 

la suma de las propuestas indi\~dlla les, trabajo en equipo para lograr un objetivo 

11 Cfr, Jo Rowl ... _ El Empo({er<lm;enra, p. 2 Dii!pOllibte 
cn:<:<:l\}l'W fijde gNI¡\O\\JlloodIBQK fnmmIT!l!I\lU esl' maúl6 00[ » (Fecha do consulta; 11/001 
2010), 
" Apud. 1),,1i,,-.tla en [.eón M"8d:!l .. na, p. 3 Oilponib¡~ 
en:<:<:!lUrl!www ¡x:ricdjw. uf", brti ode;s nhnlrrf7¡¡ojdoiYj"",'EjJelI19Wll '01 ;.;. (Fedia de consulta 
271OS120 t9~ 
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C\lmÜtl. Se manilicsL1 cuando un grupo get1er.1 una solución colt:eti"J par3 un 

l'robklm comím, permitiendo que todos se expresen. 

Poder desd" dcntru o pod"'f inl~rior. Est" potkr se manili~ta en la h3bilidad 

para resistir el poder que sohordina, L'S d~cir el rechno 31 poder sobre. El podt...- de.de 

denlro se rt:Si~te a obL-rlt'Cer Ia.~ d"lnand:! ~ imput:st3s y no d.";",,d3~ n tr:l\'és del 

an:\lI~i3, el reconocim;ent" de l<l~ aspec tos por medio de 10$ cunle" se mnllLiene }' 

reproduce 13 subordinación_ El podL..- desde delltro surge del Inj~mo ~.".. En el t!l!.SO de 

lalj mujeres, son ~1I:lS d~ I II.~ q"~ ha surgido ~~e ",cha7.o a1110Jer bL<:n le e ;nvi.ihle 31 

'1ue h~n estado somelidas por s i!!I,~. r:~te podLT tiene que VLT con la ~ut\l"",tima y la 

seguriJad '1ue 8L",LTen In prOpias mojer'e!l_ 

Todas la ~ personas tienen diferentes nive le!! de poder. dcp~ndiendo de los 

lug3T'~ en los 'loe rcalíccn sus aeth'ida\k.'S. ~' sobre todo de las jcrar'lu;3s que la 

~oeicdaJ ha estahlecido y que aparecen como naturales: pnr "jempln en Europa en el 

s igln ."':Vl la! mujeTC!l en Inglaterra no podian etreluJr negocios. ni podian heredar b 

tieru entre otras muchas cosas. "1."8 niilo~ . 10$ idiotas, los lun~ticos)' lu mujeres 00 

pueden y no ,¡enen e~p3ddad para ~fectuar negados." Enrique VII (rey d~ Inglaterra. 

jefe de la IgIL.,.ia Anglicana). En la actualidad clmtin ua!11 <)~ Ob5c"'3nJo las ,.clacion~ ... 

de pod~'T que existen en la sm,iedad: J) i,,~ y I~ igl""ia tiomen poder ~obrc todo~ l()!j 

hombre~, 10lj homl>r"" liencn pOller sobre !nujL"-c" niño~, ancianos, pCniOna$ Con 

eapacida.le>I dilenmlcs, tns mujere!! lienen poder sobre los niñ~ y los cnlennos. 

En la fami lia se reproduct.", de fornta n~tul'31 las relaciones inccjuitali""s de 

poder. El jefe de r.1mi1i~ n:gu13l'mente es el hombre. independientemellte que Se¡f el 

unioo tlue ,nhaje, tlue ~portc mas eanlillad de dinero, que \'iv3 p~'tTnallelltcntentc en el 

hogar, etc .. c.~ él quien 5uslclll3 la ~ulorid:!d y a la que $e 5O",el~"1 los dem;Ís 

miembros de la l¡¡milia. aunque é!¡tos lean rnayoTCII de ctIad. El hombre por su P.lrtc 
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ha recibido y aprendido los mensajes sociales de que el ti ene el poder y la autoridad 

para ej en:erlo. Gracias a la construcc ión social de s u gomero el hombre goza de los 

mayores privileg ios dentro de la familia y la sociedad, entre los privileg ios que le han 

sido as ignados tradicionalmente se pUL-den nombrar: que nO llevan a cabo labo .... "!; 

dom (os ti cas, tienL"fl mayores nive les de escolaridad, trabajos mej or pagados, libL"11.ad 

soc ial y sexual. El poder de la mujer en la sociL'<Iad LOS, en general, poco y limilado, y 

lo ej erce principalmente en d ámbito privado es dL"C ir en el hogar y la familia. 

Será a part ir de las luchas femini stas que las mujeres empiezan a "ha c(."f"l;e 

vi~ ibl cs" (."fl un mundo dc hombres , y que luch(."fl porque s u.~ d(.Techos humanos sean 

reconocidO!;, aunque esto no siempre se logre, porque aunque parezca incre ,ble las 

mujeres siguen dependiendo del hecho de que los hombres autoricen y res peten sus 

derechos como ,eres hum~n05. (Legalización del aborto, matrimonios con menores, u 

castración fcmenina/~ etc. ) 

1.5 Derechos humanos 

En 1789 se publicaban en Francia por primera vel_ los derechos del ciudadano. 

y a part ir de entonccs los hombres y las mujeres del mundo (se menciona primero a 

los hombres, por la exclus ión sistemática que hicieron de las mujeres en las 

constituc iones, leyes y declaraciones durante mucho ti empo, por no ser consideradas 

sujetos de derecho y por lo tanto no ciudadanas) empezaron a luchar para que esos 

derechos fueran más que una letra escrita , sin embargo tuv ieron que pasar muchos 

años para que la Organización de las Naciones Unidas (ONU) fundada en 1945, 

" 
'l ru. 'l tI !l " 

M~1iIa~ién o-ilQIF~",_inl1, ~"uli6n d4 Dw~h",. 

I ji , 
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adoptad el lO de diciembre de 1948 como una de sus resoluciones fundamentales , La 

declaración de los Derechos Humanos que a la letra dice ''Todos los seres humanos 

nacen libres en dignidad y derechos y, dotados como estin en ralAn y oonciencia 

dL-hen comportarse fratL'fTl31mente los unos con los Olros."" 

Lamentablemente, esta declaración al igual, la Constitución de los Estados 

Unidos ¡"·Iexicanos de 1917, que en su articulo lo. establece que: '10do individuo 

gOl-"rá de las garantias que otorga esta Constitución, las cual{,s no podrán restringirse 

ni suspenderse .. ,,16 en las cuales los dL·",chos de los seres humanos quedan 

protegidos an1e los abusos de la au10ridad; sin embargo pareciera que en la 

aplicación de eS10$ derechos, la mujer quedara excluida, incluso se podria a(innar 

que cuando se hiciCTOn estos instrumentos. se referian exclusivamente a los hombres, 

de lo conlrario parecería absurdo que la ONU, hubiera tenido que adoptar la 

"Convención sobre la Eliminación de Todas las Fonnas de Discrim inación contra las 

Mujeres" (CEDA\V) (por sus siglas en inglés) y que en las Conferencias de Viena. 

l3eijing y la Convcnción Bclém Do Pad, se tratara interminablcmente el problema de 

exclusión, discriminación y vio lencia contra la mujer, asi como la importancia de 

involucrar a los bombros en el proceso para errad icar esos flagelos de la sociedad. 

Hace má~ de medio s iglo Simone de Oeauvoir decia "1J problema de la 

mujer s iempre ha ~ido un problcma de bombres" y en esta frase queda subrayada la 

importancia de involucrar a los hombres en una problemática que de ninguna manera 

es ajena a ellos. 

" ürgoni • .ación de 1"" Nacionel Unida$,rM~",,.a~j,,,, Un;,_sal d~ 1". d~<>.lIum",,,,.. Oi.ponible 
en:<;<:!lUrl!www un rryIWdl'2l111eJll " udbrt >>(FeclIa de oonsu!(a; 2JfJ3I 2010). 
,. COJUfiJIICi6n J'(}/ilimd~ IMlilladru Un;dMM=ic"nM, TíTULO PRIMERO, CAIÚULO J, De t ... 
&""'"!Í !I$ individua1~", 8rt. 1< VIii"", R~fot""'il DO/' 19-0;·1010. 



Después que la ONU adoptara la Convención sobre todas las fonnas de 

discriminación contra la mujer CEDA W en 1979, los grupos feministas empiezan 

una nueva lucha, ahora por poner en las agL'fldas públicas la viok'flcia que sufrian 

las mujen"S dentro de sus hogarL"S , y la cual los gobiernos se negaban a atender por 

cons iderar que lo 'lue sucedía al interior de los hogares pertenecia al .1mbito privado_ 

No fue una tarea fac il para 10$ grupos fem inistas y las ONG, reunir sus esfucn;os 

alrededor de l mundo para que la problem.1tica de la v iok'flcia contra la mujer se 

visua li1.ara, se atendiera y se pusiera en las agL'fldas de las diversas organil-"cionL"S 

inlL'macionalcs, fue hasta el 20 de diciemhre de 1993 cuando la 01\'1) hace la 

"Declaración sobre 13 Elimin3eión de la Violencia contra la /<" Iujer" y reconoce como 

'"Urgente la necesidad de una aplicación univCT'Sal a la mujer, de los derechos y 

principios relativos a la igualdad, segurid.,d, libertad, integrid~d y dignidad de todos 

los seres humanos;,[ l observando que si bien esto!! derechos y libertades se 

encontraban inscritos en numerosos instrumentos juridicos, la declaración de esta 

Convención reforzaria y complementaria ese proceso. La ONU afirma en este 

documento que la violencia contra la mujer es una violación a los derechO!! humanos 

fundamen tales y un ob~táculo p"ra el de~ arrollo y la paz y una manifestación de las 

relaciones históricamente desigwles de poder entre el hombre y b mujer, llevando a 

ésta última a una situación de di ~criminaeión y dominación por parte del hombre, y 

que es la violencia el mecaRismo social por el cual es forLada a \'IVlr en URa 

situacióR de subordinación eOR respecto al hombre. Señala lambi¿n que la vio lencia 

contra la mujcr se ha generalizado y ha trasccRdido a lTayes de clases sociales, 

culturas e ingresos económicos, por lo que considera que se requiere una definición 

" de 1"" N(tciQne\ Unida$. rM~"'ra~j"" Mbn lit ElimiM~j6n d~ In Vic/ ... dlt """lrn lit 

, 
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clara de la \~olencia contra la mujer, y una dedaración especifica de sus derechos, 

para que los Es tados las apliquen y asuman el compromiso y la responsabilidad de 

eliminar la violencia contra la mujer_ 

1.6 Violencia conlra la mujer 

La violt.'11cia contra 13s mujeres como se ha ido desglo$3ndo anteriormente es 

un problema de poder, t$pccífic."lmente como resultado del poder enlre los géneros_ 

De Cors i señala dos aspectos esencia les paT":l entender la violencia: el dano }' e l 

poder,}' Garcia Silb' TIllan y Ramos Silva sC11alan 3 su vel. quc: 

La violencia es siempre una fonnJ de ejercicio del poder medi.mte el 
empleo de la fUeI"7.a (ya sea física, psicológica, económica, política) l. 1 e 
implica la existencia de un arriba y un abajo reales o simbóliOO$ l. 1 
implica W"Ia búsqueda de eliminar los obstáculos que se oponen al propio 
ejercicio del poder, mediante el control de la relación obtenida a través del 
uso de la fuera ( ... ) en el ámbito de la relaciones interpersonales, la 
conducta violenta el¡ sinónimo de abuso de poder es uti1i23do para causar 
daí\o a otra persona." 

Entonces es la v iolenc ia una forma de ejercer e l poder sobrc olras personas , es e l 

empIco de fuerza, que puede ser fisiea, psicológica, económica, llO litica, sexual, cte ., 

es a traves de la violencia que se pretende destruir la voluntad, la humanidad de las 

personas, incluso dcspues de hahcr dejado de ejercer la violencia, la conducta o e l 

patrón continúan repit i("TIdo~e _ La violencia tiL"TI e impl icaciones soc ia le~, es decir la 

violenc ia ej ercida contra la mujer, contra los indígen"-~,o los niños, los incapacitados 

no es un problema indiv idua~ tiene connotaciones en la sociedad que la ha permitido 

y alcntadoUEn definitiva, la violencia se di rig\: siempre hacia la población mas 

,. JOIgc De Coni. M"I" ,,/() y ahl<M ... dámhilo Jo"""'''' . Buenos Ain,., AJgcntina, Paidós, 2003, 
p . j9. 
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vulnerable, defmida culturahnente como la más debil (en realidad, a qu ienes se les ha 

negado la participación democrática en el poderf,'9 

Van Soest explica como la violencia se es tructura en tres ni\'eles :10 

VIOLENCIA 
INDIVIDUAL 

INSTITUCIONAL 

VIOLENCIA ESTRUCl1JRAL y 
CULTURAL 

La violencia estructural y cultural se acepta corno nonna~ y tiene que ver con 

los valores convencionales y las prácticas eOlidiaus; es el mantenimiento de las 

desigualdades sociales de diverso orden, ejemplo: las mujeres pertenecen al ambito 

privado, su objetivo pr incipal es tener hijos y hacerse cargo de la familia. Los 

hombres pertemx:en a la vida pública y son los encargados de dirigir el gobierno, la 

sociedad y la familia. Hasta hace algunos anos este poder se limitaba a los hombres 

blancos en Estados Uninidos. 

La violencia institucional es dificil de reconocer porque se ha "normalizado" 

en los discursos institucionales, y se reproduce como ideo logia, tradiciones )' 

co~ tumbrcs, y se lleva a cabo dentro de las instituciones soeia le~ : la escuela. la 

iglesia. 105 partidos polítiCOl:l. ejemplo: en las escuelas Se les "xige a la niñas no usar 

las faldas cortas, o determinado tipo de ropa, la iglesia católica no permite que existan 

sacerdotisas, nO pennitc que la mujer elija libremente el número de hijos que dc,ea 

tener, hay poco, espacios políticos. la violencia institucional se aloja de manera 

" lbiü .... p, 19 
10 Cfr.V,", Soes' Dorollly, Global Crj#~ 01 Viok~~' Comm"" Pro/:>km" U .. ¡ ..... sal CaMse., Shor<Yi 
Sol~!i<m, . Wit$lulIg ton O,C, N""w rr.,$!I. 1997. p. 33. 
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invisible en b sociedad, pero Si: ej.:rce de manera directa y aunque se le rc~onozc~ 

como delito ¿quién castiga" las instituciones? 

La vio lel1c1a in<.li vi<.lll.al o; 13 más raeil <.le i<.lentificar y h~ sidu .ocialmcnte 

~cept3<.1J y pemlili<.la. en rda~i6 n di .. ,,,t,, d ... quién la realu.ll y eontn quién, L'Tl qué 

circunstancias. yel1 qué g",do. 1.3 vioknci~ ennt'" b mujt!T .,,; cQnside",d3 hoy un 

deli\o qu~ dd,~ "a~tig3rse. las leyL'S $3m:i0113n ya una s"ri e de condu~l:Is que ante.. 

eran pcrm;ti dJ~ o por lo Inenus 3<:<'1I1ada; institudonal r estructurDlmenh', ya que 

ri:~ulta mas sencillo cast igar a los indivi(lllO$ que" la estructumi" 3 las iostituciones. 

"",presas )' nO L'TI el pequcijo pod"" que tiL.,...., los s(:res humanos, ~n ~té Ca." 

especifico, del poder que tienCfl los hombre,; pa", ejcn:er la violencia sobre b~ 

mujeres. y ~I hablar de violencia no 8e L'St3 h~blJndo ,ólo de I'iolencia f ísica sino 

tambien de vio lenei.:! psicológica. económica, $CXual . patrimonial de disL'TiminaciÓn. 

de'\·aluación. bita de oportunidades, !od:! la falla de derechos que se hicieron \'i~ih ICII 

para la ()NU hasta 1979. ~ilo en e l quc aprobó !a CEO,\W y esto de~puC!l de JU 

ailOJ de Il'"hajo en 105 que 13 Cumi~i!jn de la COlldi~ión Juridica y S(l!:ial de la Mujer 

de la vida cun relación ~ 10$ hOlllbrCli . 

Emr~ los trat~os mt<rIIMlonalcs la ConwneiÓn OCUJXI '111 Imponantc 
lugar por lnCt;lrpOf¡¡( la m,tad fernCJlina d<.' la humam(l:,d " la ..sfer.¡ de los 
<k:rcchos humanolt en .11. ,,",tmla. rlIlLmtc.lac,ool.,; Ii:l C$pintu w: la 
COnVtcllCIÓn ItCllc ~u génaLS ~.,. 1 .... objctiVIIs de las NaclUnc'l! Unu,las: 
rtalirmar J.:a fe e" 101; derecho.. human"" furKIamenlalt'S, ~'n lu d,¡;nidaJ y 
cl valor de la l"-"nIOl'II< humlll1R~' en la ,glJ31dad de d~r""h()S de h"",bm; y 
mujere¡ [ 1 l~ Conv~"doo recOl1oct' c;pllcilame,ue que' ' 1liS mujer"" 
"'1;11(:" g,,,,,d,, (lbJ"''' de ,mpor1¡¡"I<"I dJ=un",aclon~"" y subraya que e:;.1 

dlSCrlm1ll~t lQn I'mla loor pr,ll(:lp¡O~ de 1:1 Igualdad de derecho$ y d.::! 
rl':'lpCla de la d¡gnld~d hum""a" S<'gUn el 8nlCulo ! , p'" d,~cr;mll)~C,f," oc 
enlien.k "loda dISlUlC'ÓIl. cxclu~¡6n O ,,,,,triccioo ba."da en el Sf:.~O [ 1 en 
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las esfaas politica, económica, soc ial, cultural y civil o al cualquier OIra 
esferaM

, . " 

E,~ta ConvC1lción ha sido firmada y ratificada p<)r la mayoría de [o~ paí~es 

del mundo, 105 cuales 5e compromden a real iza r acciones políticas, a [eg i~ lar y educar 

para eliminar las de~igua1dades que sufre la mujer en el mundo, de [as cuales /I,'[éxico 

no se encuentra exento como se puede apreciar en las siguientes es tadísticas : 

El 67% de las mujeres de 15 años y más han sufrido violencia en cualqu iera 

de 105 s iguientes conte¡¡ tos: comunitaria. familiar, patrimonial, escolar, laboral y de 

pareja, el 432"/0 de las mujcrC$ sufrieron v iolenc ia p<)r parte de ~ u parej a a 10 largo de 

[a última relación. 37.5 % vio lencia emocional, 19.2 %vio[enc ia ÍlS ica, 9% violencia 

sexual , en e l amhilo L"!;co lar a nível nacional 15.6 %, (:n e l amhilo lahoral 29.9 %. 

La violencia no se \ e dis minuida por el grado de escolaridad: con primaria el 37% ha 

sufrido violencia, con secundaria 43%, con esludios superiores a secundaria 38%. 

Las mujLTes que Irahajan sufren mayor vio lenc ia 44% que aque lla.~ que solo se 

dedican a las labores del hogar 38%. La violencia de glTlero es mis frecuenle (.TI 

zonas urbanas 42% que en zonas rurales 33%, y [as mujeres casadas o un idas que no 

hablan alguna lcngua indígcna sufren más violencia 40% q ue las mujeres que hablan 

alguna lengua o diale<:to 33%?2 Como se puede observar [a única variable constante 

en las estadísticas es la violencia que sufren [as mujeres y la eua[ trae una scrie de 

problemas inherentes a clla, Como son los de sa lud fís ica y emoeiona[, de desarrollo 

económica. p<) lít ieo, social y humano y los cuales no se visua lizan. En el año 2003 el 

11 Q¡auizaciÓll de: la>! NaciQn~$ Uni<.la$, Con ... ",,,;,,,, wbr~ 1" Eliminocifm de 1Od"$10$ Farm", de 
Viol""e;" conlm I~Muj., [)j'pooit>le en: 
<4ln,,:I/www.cinu.Q!&.I1Wbibli<,>l<caId<>cwncl1lm./dhlc d i", ,b. " mulXl.hlm >:>( F~clU< de COn$\ula: 
2I031 WIO~ 

" Cfr, EncN~.,,,NaciOtl,,I .. ,,,,,,, ¡aDrn¡'mlca d~ ¡" .. R .. I"done ... " lo.rl/og"r,," , Op.~j/. disjlOllible 
en:<:"')'MW ismuje'H gob !!ll!fll:stMiS!jCaSl!ndl,e h s in pps >:>(FoclU< de consul ta: 11102120 10). 
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Consejo de Europa da una Recomendación en la que declara a la violencia contra la 

mujer como una emergenc ia de salud pública, y como la causa mayor de muerte y 

discapacidad de mujeres entre 16 y 44 anos ; ese mi ~mo arlo el C',ntro de Control y 

Prevención de EnfermL-dad<'"$ de los Es tados Unidos de Am,;rica infOTTl1aba que e l 

cos to de la violencia que sufren las mUj L"-es ese país, a manos de sus pa rejas, superaba 

los 5,800 millon L'S de dó lares a l año : 4, 100 millones en se", icios de atención medica 

y sanitaria directa , }' el R"$tO en gas tos indi rectos , Por otra part e la producti vidad 

pierde CL..-ca de 1,800 millones de dólar<'"$ ,lJ E l Banco 1I.·lundial por su pa rte es tima 

que uno de cada cinco días de trabajo que pierden las mujeres se debe a la violencia, 

la cua l es la principa l cau.sa de muerte e incapac idad entre las mujeres en edad de 

procrear tan grave como el cáncer. 

En ./'.·Iéxico no cxisten es tadis ticas de los cos tos económicos de la violencia 

contra la mujer. pero de acuerdo a los datos estadísticos aportados por el Foro 

Económico /I.'lundial referentes a la equidad de géncro. 1I.·léxico queda colocado cn c l 

penúltimo luga r cn América I, atina, y en el lugar 98 de 134 pa íses evaluados . ~' 

Ante estas recientes estadísticas pareciera que las declaraciones hechas por 

Kofi Annan en 2006 : 

" 

Los CO$los de la violencia contra la mujer son enormes, No sólo 
empobrecen a las personas, las familias, las comunidades y los gobiernos, 
sino 'tu<: también rcducm el dcsarrollo económico de cada nación. Incluso 
loo estudios más completos realiZlldos hasta la fecha subestiman loo 
costos. habida cuenta de la cantidad de factores no incluidos. De todos 
modoo, todos cllos indican que la falta de sotución para la viotencia contra 
la mujer tiene graves consecuencias económicas. lo cual pone de relieve la 
ntX:e¡idad de adoptar medidas pre"entivas determinadas y SO'Iten idas.l.l 

IIn' (feeha de CQnlIulla; ll102l2tlll)) 

n 
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y lodal; 13~ !nLilida$ lOl1ladu por 1\·1';'...:kQ han n:slllt3do im::lc\'3n!C~, pOrque 

no baSla con prOlHulgM leyes como: la ley GC!lL,-~1 d" Igll3ldad par~ Hombres y 

¡"'Iujt:rcs }' la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. si C!;bs no 

se aplkalL y a la vez se oonrro1!all los progr.ml.1S de Ct¡uidad de génet"o y 

rccducaC-Íón a agresorcs, '1U\1 esta ultim3 ley ~bblccc. y '1ue la ONU P h3bi3 

pedido que se contomplarnn. ponlue para cmldicar b violL'Ilcia COnlTll las mujLTCIl los 

prosramas deben de induir a los homb,..;:,; , y a los jóv,-ncs \'uoncs; )'a que para 'loo 

el cambio S':'1 rea l y per111allente dehc (.'!llar eimcntado (.'tI la comunidad, que es e l 

lugar donde ocurrcrt los actos de violcllcia en COllt!'ll de 1,:\.\1 mujel't.-s , }' en donde 

deberian existir la~ condiciunes para qu,", ¿stos no ocumeran ~. de 5~T así que las 

mujcrL'll y la ~ niiias eonociL"I'an SUli dcrecho~ y las Icyl:S que las protegen par.! ~x¡gir 

justicia y respeto, 

En este ¡:,:¡pitulo se v io como 3 partir de! sexo. la.¡; S(Jcicdadcs patriarcales 

elaboraron una ~o:::rie de eonslfUccioncs tiOci3 1~ en las cuales se dividió el mundo en 

femenin o y masculino. El mundll m~seulino resultó beneficiado en I~ n:partic ión. 

~Ik¡uiricndo poder y privilegios sobre el tei¡tll dc la pobbción: mujeres. n¡iio~, 

ancianos. indoso hombm que 11 0 Clltrnrnn dentro de l~ detinio;:ión de masculinidad 

establecido por la $ocied~d en la que nació, Este poder que 10ll hombres adquirieron 

ha sido un pOOt"l' cnnlrul~d Q r que no ha r t nnitido a I~ mujL""" de,nrrolla",c en 

libertad, c¡¡ un poder que ~c c: .. prcu con violencia y que ~e <::ic uda t:n el imaginario de 

'luc le fue otorgado por natumlcUl )' por lu tnnto ~c niega 8 reconocer lO!! dcnx:hos 

humano~ que ti enen lns 111ujefl$ , La~ mujcl't.-s porM' parte. al b! ultimas déCllda~ han 

estado tmbajüodo por .:! dcrL-cho a S L'f reconocidas en todos lo§ ~mbito. de In 

soc iedad. su lucha cunl1t:v3 t i o:sfneT'lU de todas In ffinjtres, a'luella~ '1ue tuvieron 

que ganar el dL, · .. "I:h" a la educación. ni \'oto a vivir una " ida libre de vio lencia , 



 

En el próximo capítulo conoceremos los diferentes instrumentos 

internacionales y nacionales que fueron creados para reconocer los derechos de la 

muj~,.- }' protegerla de la violencia que aun se ejerce en contra de ella en todos los 

países del mundo_ 
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En d pro."lmo capílUlo cilnocereUH>i' los diferentes m~trumentOS 

Inlemacion~l.:s )' nacion~]es que fueron creados para Tt'OOnocer los derechos de la 

mujer y pT<ll~g~'T la d~ la vIQlencla que nún So: ejerce l:Tl conlr" de ella en lodO$ los 

["';ses de l mundo. 



C¡lpítulo 11 

Convencioncs, Confcreneias Intcrnaeionales y LI.-j'es Nacionales para 
Prevcmr y Erradicar la Violencia contra la MUjer 

La interrelación cada vez más frc<;uente entro los paises, ha originado la 

creación de organismos internacionales con diferentes objctivos; como es el caso dc 

la Organización dc las Naciones Unidas a la que pertenecen todos los países 

rc<;onocidos int ernacionalmente.:~ 

La Ol\'lJ se encarga a Iraves de convenios y tratados, de facilitar la 

coopcración entre los paises en asuntos relacionados con la paz, la seguridad, el 

derecho internacional, el desarrollo económico y social, así como los derechos 

humanos. Al igual que la ONU existen otros organismos a los que se unen los paises 

para incidir en las decisiones que se toman, la fl/"lllJ de tratados y convenios y la 

r.ltificación de los mismos, obliga a los estados parte a asumir las ob ligaciones l' 

deher~-s a los que se han compromelido, así como a adoplar medidas y leyes, 

compalihk~ con los compromisos de los tratados y com·en ios que han firmado l' 

r.ltificado. A continuacibn se ana lizarán hrt,vem ~"f1 le algunos de los tratados y 

convenciones 'lue tratan la prohlemática de la violencia contra la mujer. 

.. Exi"ten "'10 8 paí"". que no !lOO """"lOcioo. actualmente; Chechenia, Sealand. Tibe!, 
rq>ÚblicaCfrPa;. .... no nccmocitlM por ONU. DisJlOlliblc en 

« bn p://www mios "- Q!'Iloo'1 <fjQfrI492~ 7Q! I!'uj<r<-OQ-wq lJlrxidN ·wr{li"1I blU~» 
(Fecha de OOII.u1ta llf08l 2010). 
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2.1 ConvencIón sobre la Eliminación de todas las Fonnas de 

D¡scriminación COII1rIl la M1úcr y Sil Prolocolo F8cultalivo 

Duranle I~ Pri nler~ Confcr"nl;i~ MunLlia l sobre [as Mujcfl::s. cc lcbr~tla cn !~ 

Ciudatl ue /I.·lcs ic.o "n 1975 ~e hizo un llamad" p'f":I aduplnr una COIJ\'cneión sobru la 

,,]il11inaeion de I""~.-I las fomlns de di~erin'¡llac i6n c.:mlTa [as rnujcr<:S. r fue el 18 de 

di"iernhr.::: ue 1979. eUllndo La Asamh[ca Gencrnl de t3~ N~ciom:<j Unida.. adoplo la 

C'EDAW. misma !.fue entró,," \' igort:l3 de sept iemhre de 1981. Y !.fue 1:35i [00 p.lisC!! 

han dec [nr~do ([ue se eonsidcs an obligados por SOll disposh:iouC!l. 

l..a CEDA W no ~(i l o c"tah[ece [ns ucJt,dll>s de bs luujere. •. ~inu que plCllcnta 

Un plan de acción paro !.fue 1O!i fI--' lIIdos miembm •. garnntiet:ll lo.. den:chO!l d~ [a ! 

muj L"TI:5, evitando la discriminación COUlra la ~ mujeres. I;;\l [os ¡jl1lbilo~ público )' 

privado, asi como la d iscrim inación praclic.lua por cualquier p~n;ona . organ ización o 

empresa. 

Los E~lados Parle. dice ~1 CEDA W, debedn asegur.tr que no e.xistal1 leyes ui 

polilitas discrirnil1atori~s hac ia las rnujl1d. y !.fuc ge ~lloplcn [ egi s l ~cinn~"S y politicM 

pub1ic~s dc acción ~ linrl~li\'a, cS I~bkcicllilo [a ig ualdad cou el hombre y el ljcrcicio 

lÍe esta igu3tilild. 

Como la CEDA W es un !,raudo itr lcrrraL"iun~[ de tJ<.Tocho,¡ humanos. [o, 

Estados Parle SOI1 lo! respons~h les de [as viob cioncs ~1 1r31~ OO. por lo ([U C cs 

nC\:e!iario que se a¡{c:cuen todas la1l !l1'CS y puliticM public~ s. en todos [0$ nÍ\'e lcs de 

gob icr11Q para [a iJllplcmeut.,ción y vig~"I1ci~ de [a convención. 
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La CEDA \V es tá compuesta de un preámbulo que establece su fin y objeti vo 

fundam ental, q ue consisten en e liminar la discriminación de la mujer en todos los 

ámbitos, a partir de la promoción de la igualdad entre bombrt:$ y mUjL..-es , 

En la primera parte se defin e la discriminación contra la mujer como: 

, .. denotará toda distinción, exc lusiÓn o restricción basada en el se."o que 
tenga por objeto o por resultado mcnosc~bar o anul~r el r.:conocimiento, 
goce o ejercicio por la mujer. imkpendientemente de su estado civil. sobre 
la base de la igualdad del hombre y la mujer. de los derechos humanos y 
las libC'rtadcs fundamentales en las ""fcl1ls política, coon6mica, social, 
cult ural y civil o en cualquier otra esfera. l1 

y los Esl.3dos Parte se compromclen a tomar toda ~ IlL~ medidas necL"Sarias para 

asegurar la prornoeiim de la igualdad, 1\'ledidas legislativas. adminis trativa,~ y otras. 

incluyendo medidas especiales de carácter lemporal, encaminadas a acclerar la 

igualdad de racto entre bombres y mujeres ,~a La CElJA\V, reconociendo que la 

discriminación contra la mujer es una pnictica arraigada en la ~ociedad invita a los 

Estados Parte a modificar los L"Squemas y p.atrones socioculturales de conducta dc 

hombre!< y mujeres con el objeto de diminar los prejuicios y prácticas 

discriminatorias. 

En la Segunda Parte los Estados Partc se comprometen a proteger los derechos 

de la mujer en la vida pública y pol itica, Las mujeres ti cnen igualdad con el hombre 

p.a ra votar y SL..- e lectas, a part ic ipar L'n la formulación y ej L"Cución de políticas 

públicas y a representar a su pa ís a nivel internacional. Igualdad dc dL..-cchos dc 

,., ürgruu>.ación de las Nacion", Unida$, C."""'''''¡¡,,, wb .... lo EI;"'¡"oriÓlt d~ 'oJas los Formas d~ 
Violmc;a """,,"o lo MMfr'. I'ru1cl. !Irt .• l Oi lp<:>nib1e 
en:"<!¡t1p'I/WWW AA QqtlwQmenwatchl4awlC!l!lawl!extfJoonrrotioo blm >::>(Fedla de consulta: 221041 
2010) 

,. Ihid~m. An, 4, 
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n~cionJ lida¡J 'lile el humbre y "" relación cun ~1.lS hijus independientemente lIe Su 

situación c;,'iL 

L~ Ten:era parte trata divtTsos compromi~U!I en difere1lius ;imbilos: 

Educnción: Deceso igual a II)!! programas d\: (!ducación ~ eliminació!! de todo 

eOl1c\.l)\o C!;\crwtip~do (l e loo p~pl,:lcs m~scu! ino y f~1ncn¡nv CI1 tI,Xlo$ los nivcl e&' y 

fonnas de CtlseOaoza. 

EmplcCl: Los E~ladOlO Partc deb~.,an adopt.:lr tCldas la~ mcdidas apropiadas par3 

prc\'el1ir la diller iminaeión eCl ntra las mujeres por ra;.".on~! d~ matrimnnio () 

matemid:td. 

Salud: Accc.o a los "",."icio. d" alención ,u¿dica incluso a 34ucUo. 4ue se 

roliercn 3 I~ planiJi uación famil¡~r. 

Derechos a pr';'lamo~ r cr':d ito •. S.::guridad Social. I'robtelll"s I:S pccifico~ de 

la mllj\.T rora l ~. el paP""1 4u\: dc:¡"mp.ma en ' u l1u\:ICtl familiar 

Lo! Estatln ~ Parte se comprometcn a reconocer a la mujer la igunldad con el 

hombrc ante la ley, e idenlic3 igualdad julÍdica <:11 m3tcri~ civil: m:tlr im Cln iQ y 

dereclm de ID familia. de¡:ción del ~i)ll )'u8~, rcsponsabilidadl!8 con lO>! pWl!cni lon:s. 

numero de h ijo~< inl~""V3 !Q cnln;: e!l (¡~. 

r,'¡é.~ i co el! uno de los EsladCls Parte ya que finnó la CEDA W e l 17 de juliCl d~ 

1980}" la u tificó el tn.""!i de abril de 1983. 

A p.lrtir de la creación de la CED,\ \V los Estados P;¡rte empiezan 3 prcsentar 

infonm:s 4ue no ~ó l Cl evidencian la "iolenci3 que viven diJTiJl11cntc las mujeres ~n 
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el mundo, sino también las ideas preconcebidas acerca de la mujer, a causa de 

factores socioculturales que tienden a perpetuar la discriminación contra la mujer y 

'lue impiden la aplicación del articulo 5 de la CEDA W que dice 

Los Estados Parte tomarán todas las medidas apropiadas lIara: 

a) Modific.:1f los patrones so<:i<x:ultw-ales de conducta de hombres y 
mujeres. con miras a alcanzar la eliminación dc los prejuicios y las 
prácticas consuetudinarias y de cualquia otra índole que .:sttn 
basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera dc 
tos sc:<;os o en funciones estereotipadas de hombr .... y mujer"" 

b) Garantizar que la educación familiar incluya una comprensión 
adecuada de la maternidad como función so<;ial y el re<;onocimiento 
de la reSpOlI$;lbilidad común de hombres y mujeres en cuanto a la 
educaci6n y al desarrollo de sus hijos, en la inteligencia de que el 
interés de los hijos constituirá la consida-ación primordia l en todos los 
casos," 

Este articulo de la Convenci6n señala l:I importancia de cambiar los patrones 

socioculturales, no sólo de las mujeres, sino de los homb t"C$, para poder terminar con 

la discriminación contra las mujeres. Cabe seflalar que la CEDAW al revisar los 

informes presentados durante el sc:.:to periodo dc ses iones decide hacer la 

Rcmmendación General N° 3. la cual es verdaderamente interesante ya que los 

Estados Parte mandaban sus informes a la CEDAW anualmente sobre los avanccs, 

estos informes provenian de paises con diferentes niveles de desarrollo, y sin 

embargo mostraban una misma variable: patrones socioculturales discriminatorios )' 

con prejuicios contra la mujer, por 10 que la CEDA W solicita a los Estados Parte 

realizar programas de educación }' divulgación, que ayuden a eliminar los prejuicios 

y prácticas comunes que impiden la igua ldad social de la mujer , 

'" Ihidcm, An, $. 
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Durante la decada de los ochentas las agendas Internacionales, hablan de la 

igualdad de la mujer, y el respeto a sus derechos humanos; pero será hasta la d~ada 

de los 90, cuando se incorpore a la agenda de NaciQT11$ Unidas el IL'TIla de la 

viok'flc ia contra las mujere!;, y eslO gracias a las accionL~ de las organ izac i on L~ y 

red L~ femini~las que se dL"'icaron a denunciar y prl$enlar Il$limonios; cuyo 

obj eli ,"o L...-a demostrar que la violencia contra las mujeres no L...-a un problema de la 

vida privada, sino un lema de derechos humanos y un obs lácu lo 1':lTa el desarro llo de 

la igualdad. ESlas acciones logran que la CEDA\\' emi la la recomendac ión No. ]9, 

donde se subraya que en la discriminación conlra la mujer 

e) .,se incluye la violencia basada en el sexo, es decir, la violencia contra 
la mujer porque es mujer O porque Ll afecta en forma 
<Je,;proporcionada, Incluye actos que infligen daño o sufrimiento de 
indole fi$iea, mental O $c;,:ual, 1(1$ amena?.as de esos aclos, la cweei6n 
y OIras formas de privación de la !ib¡,rtad :JO 

Asi también la CEDAW emite la Recomendación No. 21 que dice: Aunque en 

su const itución algunos paises reconocen la igualdad del hombre y la mujer permi ten 

la poligamia. Otros permiten los matrimonios ob ligados basados en las cos tumbres, 

creencias religiosas o el origen etnioo, los esponsales de nmas, compromisos 

contra idos en su nomhre por fa mi liares, lodo euo vio la e l princip io de igua ldad. 

La CEDA W ha emitido un total de 25 rceomenru.cioncs y cuen ta por 

mandato de su artículo 17 con un Comité para la Eliminación de la Discriminación 

contra la J\'l ujer (denominado en adelante el Comité) para supervisar los progresos dc 

la aplicación de la Convención. 

JO Organizaci ón de 1"" naciones Unida •. R""'mend"do.. 19. Di.ponibleen, 
<4 uw'II»""w un rm/\WJuo;u\\lI!CWdilWlcOOa)\i rwruUllcudatioIl1JU:WJlUn-"1I WIll >>(Fectta de 
oon'¡,'¡la: tl)l(l6,l 20(9). 
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1\ las tarde, el6 de octubre de 1999, adopl3 el Protocolo FacultJtivo que es un 

im trumento elaborado con el nn de que las mujeres tengan un recurso mas para 

lograr la igualdad de los dL"Techos qoc le confiere la CEDAW¡ el Protocolo f()T13k""e 

los mecanismos de sopervisión y vigilanc ia. igualmente po:rmit ~ que cualquier 

persona o grupo de personas pued:," denunciar violacionL"S O averiguaciones por 

vio laciones gra,'es o si~tem:ít icas de los Es tados Parte a la Conl'enciÓn. 

El Protocolo entró CI'1 vigor L'Il 1I.'k"ico el 15 de junio de 2002. y fue el primer 

pais al que se le aplicó el proc~'dim iento dc invcstigación. porque LlI febn:ro de 2003 

varias Organizac iones No Gubernamentales (ONG) interpusieron una d~nuncia ante 

el Comité, por los fL"II1 inicidiollJI de muj~7es ~n Ciodad Juárez. 

2.2 II Conlcrcncia Mundial sobre Dcn:chos Humallos, Vicna 1993 

Esta conferencia se considera una de las mas importantes, porqoe 3 partir de 

ella. ~ urg icron dos instrumentos internacionales en materia de derechos humanos para 

lru; mujer"'!: la IJcdaración y el Programa de Acción de Viena , 

En esta dedaración se reconoce que los derechos de las mujeres y las niñas 

son ina lienables y parte integral de los derechos universales, se condena la vio lencia 

de genero y Se plantea la imporlancia de realizar acciones para L"1T3dicar la vio lencia 

" r<"lninici,tio (f<micide) r"l'''''''nlo .,¡ extr .. no de ,m .:onto""''' ''' do 1=0< ..,Ii r"",.runo o induye 

un" amplia variedad de «bu$o$ , -",bal .. Y fisieoo. Illll$ romo violación, lortur:t. <'$da\';lud ,-,.'<U;Il 
(principalmente por VTootituciÓD).abuso . e:<Ua! inf",til in"".tuoso o e.~lra familiar. gol", ..... fisicas y 
ernociollat<'$, ao;)5() sexual (por Idéfono, ." las call ... , en la oficina y en el aula) mU1Ílación S""ital 
(d il"";de<:tOHUM, _i.ión, inf,l>uIaci",,". ) Up<!>IciOl,e. giru.:ootógiCM inn""""";~ (hiSl ..... c:lomi ... no 
juslifica<L,.). he1"""",sualidiod fOr7 .. d:>. <'$I"';l¡",ción f(ll7at\:l. ma l"núdiod f"""dio (por la 
<;ri",inaii,."cióo de 111 CQnlmc.:pcióo y del abol1O)' p5Í QO<;irugi ... n~60 de "",n,da paOI mujer •• el, 
algunM Cull"l'd$, cirug;~ pllrolica y 0IIaS mulihlcion<'$ <"1' oombre dd ..,,\lellecillúonto. Siem~ quo 
est"" folTlllUl de terrorismo ""'\lUan en muelte, se Ira!l8forman "" fernirúcidi".. (Cfr Jo"e Caputi y 
Diana Russdt Un" p,"sp=lIm Global, M';";;oo, Di'· ..... ldad r~'fIlIni.la . UNAM, 2006, p . lj. 
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contra las mujeres, tanto en la vida privada , como en la publica, se solic ita tambien 

que se termine con todas las formas de explotación y tráfico de mujeres; se denuncia 

la falta de equidad y justic ia, las prácticas tradicionalL~ de usos y cos tumbres y 

e,<tr~'Tllismos religiosos_ 

En es ta conferencia se crea un capitulo especial, donde se adopL1n medidas 

para protegcr los dcrcchos de la mujer y un gran número de ONG, junto con algunos 

gobicrnos, occidentales en Su ma }"OTia, promovit,ron c l compromiso pa1":l 13 creación 

de un experto sobre la violencia contra la mUj(,T y se pusieron como objetivo para el 

año 2000, ratifi car la Convención para la Eliminación de Todas las Formas de 

Discriminación contra la MUj(,T. En la Conf~'TCllcia se reconoce que la violencia contra 

la muj(,T es una v iolación a los derechos humanos; por 10 que los órganos de Naciones 

Unidas se suman a lo resuelto en Viena: 

La Conferencia ¡vlwtdial de Derechos Humanos observa con satisfacción 
que en su 49" período de sesiones ta Comisión de Derechos Humanos 
adoptÓ la re::wlueión t993/46. de 1) de mar7.0 de 1993 en la que declaraba 
que también debía alentarse a hacerlo a los relatores especiales y grupos 
de trabajo en la esfera de los derechos hwnan.os_:n 

I..-a Asamblea Gen~'Ta l aprueba una Declaración sobre la vio lencia contra la mujer, y 

la Comisión de DcrechOll Humanos de las Naciones Unidas en su resolución 1994145 

de 4 de marzo de 1994, dec ide nombrar un relator especial sobre la vio lCllc1a contra 

" La Equidad de Géne.-o en tM Cumbres y Conferenciasde 1"" Naciones Unida .. C""f~rmc;a M~ndjal 
d~ d",..,mos Humanos V;"na. 1993. Dioponibtecn: 
<4l!lI':llwww.d;,~ikcprgldc!s.w1l<i"t,,"'«>n f1vicna ,kUth I<)9J·l'df >>(Fecha de colI.ulta: 12/ 03120(0), 
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la mujer, con inclusión de sus causas y consecuencias, así como las resoluciones 

ulteri on!s sobre la eliminación de la violencia contra la mujerlJ 

2.3 Convcnción Inlcramcricana para Prcvcnir, Sancionar y Erradicar la 
Violencia contra la Mujer (8clém Do Paría , 1994) y su Estatuto de 
Mecani smo de Seguimiento_ 

La Convención Helém Do PulÍ rcalQ.¡,da en Brasil. conlienc un Preámbulo)' 

25 art ículos, divididos en 5 capilulos_(ver ane:,< o S) En esta convcnción los Es lados 

Parle afi rman que la vio lencia conlra la mujer es una violac ión a los derechos 

humanos)' a las libertades fundamentales, a la ve1. que la limita parcial o tolalmente 

al reconocimiento)' goce de sus derechos y liber!ad Cl< , En el capitulo 1: definc la 

violenc ia y scñala los tipO§ de violenc ia (fisica, sc_xual , psicológica) que tenga lugar 

en la (f.1milia, en la comunidad, perpetrada por el estado); en el capítulo [J habla de 

los derechos protegidos llOr esta Con'-ención; el capitulo III señala los deberes de los 

Estados Parte, haciendo referencia a la imllOrtancia de incluir a los hombres en el 

proceso para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, que a la letra dice: 

Loo< Estados Parte convienen en adoptar. en forma progre;;iva. medidas 
especifIcas, inclusive pro81amas para 

b) modifi",r tos patrones socioculturales de conduela de hombres y 
mujeres. inc luyendo el dioseño de programas de educación formales y no 
formales apropiados a todo el nivel del p<oceso educativo, para 
contrarrestar p<cjuicios y costumbres y todo otro tipo de p<áeticas, que se 
basen en la p<anisa de la inferioridad o supcríoridad de cualquiera de 105 
géneroo o en los papeles estereotipados para el hombre y la mujer que 
lcgitim"rán o exacerbanin la violencia contra la mujer" 

El capítulo IV habla sobre los M ecanismos Interamerican o!; de prolL'Ccion, que 

en s u articulo 12 señala: que las pL.,-,¡onas o institucionL'S que consideren que se han 

" Cfr. AL ro COMtSIONA OO DE LAS NACIONES UNIDAS PAKA LOS DEKECHOS 
HUMANOS. La eliminac¡¿,,,tk la \'iokncio contr~ la muj .... IJi$p<lnible en: 
<<http " """,,,w ,mochr cltlJt,n-id{!Cd¡¡flt' LridW_n'-fI{I!4e9!NJ !(l'Mn7~h.<:02~.s&U OO ~M6fe?Op<.~,d{!C" 

~">(F""ha de colIsulta : 211111 20(9) 
Convención Intemmericana para Prcvc..ury Sl'fICÍonary El1\ldicar la Violencia coou-ala Muj .... , 

"C"" ........ w.. BELÉM DO p , IIVi " Y su Esta,",o de M;m¡nisntO de Seguimiento. Capitulo lit . lII"Iic,Jo 8. 
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violado de hecho u omisión los Jrlkulos protegIdos por esta ConvL"Ilción pueden 

l'rt:senLlr s us peticioncs. denuncia~ y quejas an te b Comisión Inlcr3m~TiCJnJ de 

Dc:r~cho~ Hum3no~. El C3I'Ílu l\) V habln enlre Qlra~ cosas. de las disposiciont.""S 

generale.¡, en donde a!iml3 que lo dispue:slo t:n esl.:1 conv/:"nción, no limita !.~ 

legisla~ion .,,¡ inl.,m 3~ de Jos F. ~ lll.do s Parte. 

Lo, COllvL>tlción Bclém Do Par.l. cuen ta 1.1mhién con un Estatulo ¡fu mecanismo 

de Seguimient¡¡o e"n el fin de an,li;.:ar y ~ul"'rvi.ar eumu se "s l~n lIevandu D ""hu 1". 

compromisos que Jos Estado. Put.: lI.SUmi~Ton. 

Esta ConvLTlción. obliga a los E.slad~ l'~rtc que I~ rll.lific~ron . 3 adccwr , u 

legislacIÓn inlema, asignar pr<:$upu~'S IOII ,v IC\:UrsOS tccnicos. para gaT1lntizar su 

¡mplemcnl~ción. 

l\'lcxiCQ l;mló ~.." t a Conn:ne;ón ti .¡ de jun;Q de 1995 y b raliJicó el 12 de 

novk1nbrcl de 1998. 

2.4 IVConlCrencia Mundial sobre la MI~cr(Bcijing. 1995) 

En septiembre de 1995 ~c llevó a cabo ~n Beijing la cuarta COorcTi:nda 

Mundial sobro 18 Mujer. en donde Se aprueban la doclar.tción ~ . la PlatafQnna de 

Ac.:ión do Beijing , la Conlcre"ci~ recomicnd~ a I~ A.~llmb l ea General .Jo Naciones 

Un;d3~ que haga suya 13 I)edaración y la pblafnnn3. 

En b Confcrencillllal1iciparon 189 p3i,c:s. los cuales decidieron j1romol'CI" I~ 

objetivos de il!ual¡J¡,d . .Jesanullo y paz para tod.,~ la~ muj~Tes dd mun.Jo en bCllcficio 

de 1J humanidad, los paises rtcnnoc:en que 3 pel5a r de qUt han h~hido a, 'anccs, éstos 

no han sidu hOlllogtinoo$, y ~ iguom e . ..;istiendo d~¡guJldades entre hombro:s y muj~res . 



La Plat.lforma de Acción de Beijing es el documento más completo producido por una 

Conferencia de Naciones Unidas en relación a los derechos de las mujeres, ya que 

incorpora las conferencias y tratados anteriores, como son la Declaración Universa l 

de los Dereehos Humanos, la Declaración subre 1a Eliminación de todas las fOlm as de 

Discr iminac ión contra la Mujer)' la Declaración de Viena. 

La plataforma de Acción ¡"'Iundial de Bcijing señala que: la violcncia contra 

13s mujt'TC$ $e deriva de pautas cuhuT':Iles, bandas en tradiciones y costumbres <jue 

son peljudiciales par.! las mujeres; a la "ez <juc las autoridades, han hedlO poco para 

pr\'\'enirla y hacer cumplir las leyes <jue sancionan estas prácticas. La plataforma 

señala el uso negativo de la imag'll de la mujer, en los medios de comunicación; la 

necesidad de in\'estigar las causas <jue provocan la violencia, )' la obligación de 

atender a vic timas de prostitución y luchar contra la trata de mujeres. Por otra parte 

se logró acordar puntos para C1T3dicar la pobreza y adoptar medidas para que un 

nómero dec isivo de mujeres O\:upase puestos cstrategicos. Se reeonoeió el dere<:ho de 

las mujeres a tencr control sobre su sesualidad )' su reproducción y llamó a revisar las 

le)'C$ <jue preven castigos para la~ muj= <jue han recurrido al aborto 

En cl Capitulo primero en la Declaración de Objetivos. el punto Ires ~ eñaI3: 

La Plataforma de Acción hace hincapié en que las mujeres comparten 
problemas comunes que sólo pueden resolverse trabajando de 
consuno y en asociación con los IIombrC3 para alcanzar el objetivo 
común de la igualdad de género en todo el mundo. La Plataforma 
respeta y valora la plena diversidad de las situaciones y I'ondiciones 
en que se encuentra la mujer y rc«>~ que algunas mujeres enfrentan 
barreras especiales que obstaculizan," 

JS Con!w""cia d"B~ijjnSlI99j. Copirulo 1, ort. 3. Oi"l""úbJe en: 
<;4 utpl/wYiw jnmujer mjfnaldad 9'nmjerloo1itio;;a"d='lllrrQJJ ~í2Ode!iXl1a~¡'2Q)Y~j XICrQf Deijjn 
~» (Fedl. do oopsuha, 18111120(9) 
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Lo! Conferencia de lleijing señala Jdemás, la imponancia de qUI: los hombre~ 

participen oon las mujeres p~r.l cambiar !Ji condiciones de discriminación. 

Estos son tOlO instrmnentOl; internac ionales mis importantes e!l el mundo. lus 

tlantlo :1 las mujerc$ la eatéguria d" ."res hum:lnM, l[rn: no se t:S taba atentlientlQ la 

I)rohlem~tiea tl e \·iol~ciJ \lue ~ufria n. atlcmás de no ser cU IIsitl<:fadas c.'( pl ic illlmcnte 

como sujetos de d~ho> en muchas tic tu difere nt,,~ com;tit\lcinnCli y leyes de los 

Ir~tado~ Parte de la ONU '1 kls cuales se hnbian Ctlmpromt:tido a rc.o;pelar los 

Dercch(l1; Ilumanus en 8~ncrnl '1 de las muj.:. ... .::.; 1..'11 particular. 

El siguiente apanadn !mIara sobre las leyes nacionales, 1a.~ re formas que 5e 

tuv iCTO n (Iue hacer a la cons titución. r las nucvas leyes \lile .~e promulgaron par~ 

\'isua li~r a la mujer en un pbno de equidad con el hombre. y paTa erradicar b 

violencia contra e lb. problem.itic:l quc se cncontraba en la mirada intCt1lacional a 

partir de tos casos de fcminicidios sufridos en Ciu<l.1d Juiil"C"/. 

2.5 México Leyes Nacionales, Estatal es. Instit ucioncs y Programas 

2.6 ConstilUción Política de 10$ Estados Unidos Mexicanos 

t,o. de"",hos <l e: la mujcr c.'I (.iin pmtcgidos .:rl la COrl"tituc ión Po lítica tic lo. rstadQs 

LT!lidm /l.1c."i~~ ,, ()§ , y ~" mL"Ilciona I:S pedfie~01 cnte 3 ella ~II los art;c ulos: Art . 2" 

,¡part,lllu A fraccion 1Il. apallado B l"racdÓl1 V. Art .• 4Q
, Arl . 30. Jp,ulJdo B. fracción 

11, ¡\J1 .. 34, Art .. 123 ~partado A fracción V. XV apartado II fracción XI inciso a, c .. 

mOF '29-ú1.1 0 Con~l ituciun l'olitic3 dt; 10!1 Esl~dos Unid~ MIl.'(¡cJn~. ~·!c."i;.:{). 5 de 

febrero de 19 111 

CAPiTULO l De 1m; garallllas individualell 

Eo kili Esta¡J¡¡,¡ Unldm Mexl~ano:; tDilo IndivIduo ~07M;' de los 
garanli"" qw:: otí!r1,4 "'ú C<lnsli\ución r .• \ Qued!l pmh;biJn ¡g,ja 



discriminación motivada por el origaJ étnico O naciooal, el géncro, "el 
estado civil o cualquier otra que alaJle conlra la dignidad humana y lenga 
por objeto anular o menoscabar los derechos y libenades de las 
pcrsona~. JO 

::; i hien esle arlículo, al igual que lodos los de la ConSl ilución prOlege los 

derechos de lodos los individuos que se encuenlrt.'f1 en los Es tados Unidos r..·!exicanos, 

parece que por rnones de invisibilidad en e l lenguaje, JI las mUj L'res esLin excluidas 

cuando se habla de individuos, )' por consiguiente no puedL'fI di sfrutar del goce pleno 

de sus derechos: como lo demues lran la discriminación, marginación y vio lación dc 

sus derecltos humanos, razón por la cual fuc necesario elevar a rango eQnstilueional 

la igua ld3d jurídica entre hombres y mujeres, "El varón y L, mujer son iguales ante la 

I'Qr otra parte ~"'¡é"icQ ha firmado y rat ificado prácticamente todas las 

CQnferencias y Convenciones a f3\'or de la igualdad ), la erradicación de la violencia 

contra la mujer, adquiriendo un ni\ 'e l de ley suprema, a l igua l que la Constitución 

Po lítica de los Estados Unidos i\.]c"icanos. 

Esta cOlI$tilución, las leyes del Congreso de la Unión que emanen de ella 
y todos los Iralados que eslén de acuerdo Con la misma, celebrados y que 
se cekbraJ por el presidmle de la repilblica, coo aprobación del senado, 
serán la ley suprema de toda la unión. Los jueces de cada eSlado se 
arreglaran a dicha constitución, leyes y lr.ltados, a pnar de las 
disposiciones en cootrario que pueda haber en las constituciones o Icyes 
de los estados.'" 

JOea .... 'i'uc/6nPo/ilirn de kn Es,ados U,,;do~ M"";CQ"o~. Op.c;',Tirulo Primero. Capirulo L 
an. 1'. 

n Cfr, RODR10UEZ, Sill1Ó<' E. Las "'Mfrr~S ;"';s;b/~s "" ell~ng~"je. En: An,ología del 1'1 [);pl"mado 
... Inci<>n~s d~ Obten,. C()n.f1nly.tuk 1" ~quid"d ~n".. ",uj~ns y homhru. MéJÓeo, Unil'et'$idad 
Nacional Autóooma de MéJÓoo (UNAM)'Programa Uni,·en.itario de E.rudi". de Oénero (PUEO), 
2(XXl p.1 

.lII C()n.t'i'ución l'oJilica d./0I1:,!,,,do$ U,,;JOI. ,\iexk:/1""'. Op_Ci/. Tirulo Primero, Capitulo 
t, articulo 4'. 

)t Ih;J~m. Titulo S'primo, !D1iculo 133. 
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Sin embargo, las leyes emanadas de la constitución han sido insuficientes 

para frenar la violencia, como 10 demuestra ENDIREH 2006 que revela los datos que 

s~ pres l!1ltan a continuación: 

La violencia contra las mujeres pL'1JIetrada por la parLja alcanzó un 43.2% a 

nivel nacional. El porcentaje de mujL..-es que seila ló habL...- tl!1lido algón incidente de 

violL'flc ia en el ambito laboral, tales como acoso, hO$tigamiento o abuso se.xual es de 

pr3cticamL'flte un 30 por ciento. El 15.6% de las mujL"TCS reportó haber sufrido 

discriminación, hostigamiento, acoso o abuso sexual en la escuela. El 67% de las 

mujL...-es mexicanas de 15 añO!;}' maS declaró al menos una situación de vio lencia, ya 

sea en e l ámbito comunitario, escolar o laboral, o L'fl el espacio familiar y de pareja. 

Sumado a estas cstadísticas, cabc seftalar el hecho de quc /I.-Ié),;ico fuc objeto de una 

investigación por partc del Comité para la Eliminación de la Discriminación contra la 

i\'lujcr en julio dc 2Q04 sobre la abducción, violación y crimcn dc mujcres en Ciudad 

Juárcz . .w 

En el transcurso de la his loria de 1I,·lé:-:ico se han creado varias in~ tituci on es 

para all!1lder a las mujeres ent re ella$ estan : 

1989 Primera~ agencias e~ pccialiUldas en ddito~ $c.xualc$ de la procuraduría 

del Distrito Federal. 

1996 Programa nacional de la j\'lujer, su objetivo es integrar la perspectiva de 

genero a bs políticas públicas. 

1997 Se establece la Comisión de Equidad y Género dc la C.ol mara de 

Diputados . 

.. Cfr.C"",",m"6n~~ la ~J;m¡nacilm d~ /Oda> 1", Frwma .. dgD/.crim¡nad"" ron"'a la.MNj",,~. Y'N 
Pra'lX(ll"FocNlrativo M6<ioo. $«:rdari8 d~ Rd..aooO'l blcriom ($ RE). 2008. pp. 301·462. 
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200 I De manera tardía, por presión internacional e iniciativa de varios 

partidos politicos, que se publica en el Diario Oficial de la federa ción la Ley del 

Instituto Nacional de las ¡"·Iujeres, que da origen al Instituto Nacional de las ¡"-Iujeres 

(1l\'MUJERES) como un organismo público descentrali'l",do de la administración 

pública federal , con personalidad jurídica, patrimonio propio y autonomía teen ica y de 

ges tión para el cumplimiento de sus atribuc iones, objet i\Qs y finLos _ 

El objeto general dellnstilulo es promover y fomentar las condiciones que 
posibililen la no discrimiMCi6n, la igualdad de oportunid!ldes y de trato 
enlre los géneros; el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y 
Su participación equitativa en la "ida política, cultural. coollÓmica y social 
dd pais." 

2002 Se modificó el Código Federal de Instituciones y Procedimientos 

Electorales (Cofipc) para establecer la Ley de Cuotas. 

2003 Se creó el Centro de Estudios para el Adelanto de las Mujeres ~' la 

Equidad de Género en la Cámara dc Diput.,dos federal. 

2006 Se publica la ley general para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. 

2006 Se creó la Fiscalía Especial para la Atención de Delitos Relacionados 

con Actos de Violenc ia contra las Mujeres (Fe" im) ahora Fevimtra. 

2001 Se pública la Ley General de Acceso de las ¡"'Iujeres a una Vida Libre de 

Vio lcncia_ 

2001 Se aprueba la Ley de Interrupción del Embarazo en el Distrito FederaL·) 

~ILcy dd In$tíruto N""ionol <k lo;; ~h~eret. Nu","" ley DOF 12-01 ·2001 C"Pi tulQ I 
Di.~cion ... Ocnen1e!1 . Art, 4, 

"Cfr. GACETA mlC1AL DEL DISTJl.ITO FEDEKAL, D{::ClMA S{::PTlMA ÉPOCA, 4 do mayo do 
2005. m<m' erQ n . 
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2.7 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Promulgada el 2 de agosto de 2006, la Ley General para la Igualdad entre 

~·Iujeres r Hombres, (Anexo 8) tiene como objetivo, proponer lineamientos y 

me~a!1l smos in stitu~iona[es qu~ ori~nt~n las a~~10nes de todas las entidades e 

instituc iones que conforman la nac ión, para lograr la igualdad entre mujeres y 

hombres, en los ambitos publico y privado, promoviendo el cmpoocramiento de la 

mujer para el [ogro del objcti\·o. La ley es un ordenamiento que busca [a igualdad 

entr~ [os ~e"os . tanto en el ámbito privado como en el públ ico. asi como la 

eliminación de toda fOlma de di~ criminaeión que se genere pOI pertenecer a cualquier 

$~....:o.Ti enc como acciones principales : L"Stablecer politic3$ públicas en materia dc 

igualdad entre ambos s~....:os, en lo~ ámbitos económico, polítioo, social y euhural, as í 

como asegurar que la planeación presupuestal asegure la pelllpc:ctiva de g"nO"o. 

La ley contempla los principios que rigen su aplicación y los cuales deberán 

$cguillle para la elaboración y aplicación de las polít ica.~ públicas, entre 10$ principios 

que se contemplan es tan: la igualdad, la no discriminación, la equidad de gencro4J y 

las accion<."$ afiTll1ativas,oI4 Las cuales son medidas para combatir la di scriminación de 

la mujer L'fl el mundo laboral, social , político, etc. y las cuales buscan dar un nuevo 

valor al trabajo reali7.a.do por Ia.~ muj<.""l"es, así como el acceso real a cualquier trabajo, 

educación o actividad. Las acciones afirmativas promuevcn la igualdad de 

4¡ EA un principio de justicia emparell1ado COl! 1 .... ideas de igualdad . ustantiva y el reoonocinúe!\10 de 
1"" difer""a: ... social"", "" \11", igmddad enlre 1"" di fer""ci .. que obhg:. a un:t soa:«WI" o<;upme de 
1"" ciram.la"ci .... y los conl .. ~los que provocan la desigualdad con el n:cooocimiell1o de la divemdad 
social, de tal forma que 1 ... pe~OI\3!I pueda" realiZllrn<l en sus prOJlÓ!lilOS de vida oegÍUI sus difenmci ... 
pOI".$O 18 oquidad oonlcmpla d "'$pelo" los d<r«:hos hurnlUlO$. la oq\údad e!I un:t medida dirigida" 
""brir 1<)$ déficil$ ru$lóri COll y oociale$ de 1"'1 de;¡igualdad." pOI" r:tt6n de génerO. (Cfr.INSTI11JTO 
NACIONAL DE LAS MUJERES. Olosarlo. p.Ss. 

.. " EI el oonjunto de medidas de~« temporal encanúnadai a acelerar la igualdad de h«:ho enlre 
110mb,;,,; y muj.,...,.."' Cfr. LO)' O"" ... oll'ara In [gua/dad ~"tu Aluj ... n y HombrB~. NI""" h)'DOF 
O}·08·}()(}6. Tirulo 1. ca¡>irulo 1. 1Ul. 5 

49 



oportunidades para las mujeres permitiéndoles ocupar con mayor facilidad puestos 

que antes les esta ban negados, o bien por el que se les daba menor remuneración que 

a los hombrt$ _ Las acciones afirmativas son condic i onL~ de ventaja temporal para '-jue 

las mujeres puedan desempeñar cargos tradicionalmente ocupados por los varones_ 

A ve(:(."$ éstas se concret i7",n en porcentaj es de plazas aseguradas para la población 

femenina_ Un ej empLo de aec ión afirma ti va SOn Las c uota_~ que e L gobierno IL~ (!....: ige a 

Los pa rtidos políticos pa ra '-jue Las mujeres tengan mayor faciLidad para aeceder 3 

cargos de ek-cción popula r; s in embargo, aqui t$ importante señaLar '-ju" no bastan Las 

Leyes para Lograr La igua Ldad, sino se trabaja para cambiar patrones $ociocuLturaLes, )' 

para eLL o tanto mujere$ como bombres deben integrar a sus c.:onc:eptos, e L derecho 

que t ienen Las mujeres de participar en todos los ámbitos en condiciones de equidad. 

en el entendimiento de que las cuotas en materia polit ica smn transitorias hasta el 

momento cn que se logre esta igualdad. Esta ley. inmena en la nueva cultura de la no 

discriminación, tiene principios para regir la forma de actuar. és tos son: la no 

discriminación, la igll.1ldad. y la equidad: mientras que sus acciones principales son 

las de establecer la política nacional en materia de igll.1ldad; para lograr esto se debcni 

a ~egurar '-juc la plancación prC$upue~tal incorpore la perspectiva de gén ero,~' 

promu""a la igU.1ldad de derechos sociales. civiles)" elimine los C$tereotipos 

establec idos en fu""ión del se"o. 

" E. ulla forma de interpretar tOl fenórnenoa sociale. referidos a 1 ... relaci"",," entre Hombres y 
mujeres, segÚ!lI. OIganizadÓII para el desarrollo económico (OCDiO), l. pen<pe<:tiva de género 5upone 
tomar en cuenta 1 .. diferenci .. ell1re 101 """'01 en la generación de deoarrollo. y analizar en cada 
oocieda1 Y .. , .:Id« circ\ul$l"",;ia 1(1$ .a,1$:IS y los mecani,mO$ in$lilucionole<; y (;I~I"mle<; '-l"" 
<structumn 1"" deOliguoldadCl$ entre mujrn."II y llomb,,,,,_ 1.3 pcr!Ip«:Iiv" de g"'dO plantea solucionar 1"" 
desigualdades que existen ""Ire muj."", y hombres medi ;Ul le :.cciOl,es comO: Modifi"", la;¡ ".I",ct",""" 
sociales. 1011 valores, reglas, mecanisl1IOII y pr.í<:ticas que reproducen la desigualdad_ Redistribuir 
equitativamente 1 ... actividades el\1rc IOll!!exOll en 101 ámbitOll público y privado. VWOIlI" 1". trab~OII 
que reali""" hombres y mujro:s induy",,,iQ 1011 do"l<l$1iOO$ Y do """,icío. f mt>O<kmr" los muj<t"e!l ~ 
ga"lIlri= '1' inoo'Jl"l""ci ón al lT"utdO ll1boml, pr'QmQvi~ndo lu des"""llllo prof"';(lrC!I (;I~Ium1 y 
político. (C.fr.G~.{jón ori..,,,,da a " ... ~'",dos en makria de ¡gllaldad d. gine'Q_ Dis"",úble en: 
<<"fflffl 9!9d orlllgata9!9!V2111114343Q§47 !X!! l»(Fedta do oonsulla: 21 /111 2009). 



Esta ley ha ~ido ~jn duda, un paso muy unportanle pau 1\ 1&>;:1"0, ~'n el camino 

p."J logrJr la igualda,1 entre hombres y muj"Tes. no se puede negar su imporbn~b y 

Irascend~n c ia en el ~mb;tu legal. ¡>cm hasta la recha uo ha impacllldo de maner~ 

guslaocia l eO la ... jo len"ia qu" ~urren la~ mujeres. (An ... .,.o 8) 

2.8 Ley General de Aeccso de las Mtueres a unR Vida Libre dc Violencia 

De la misma m3n~,.3 'tuc loo Organism05 [nkmaciunales Se d i~",on cuco l.'! 

{pUf [a prL"!I ióo de I~.~ <)rg:mizJcioo~ civil e~ de mujl.'!'e!I en lodn cl mundo) que I~. 

[cy~'lI c.X¡st~Tlles felullilban Ik:I¡c¡~Tltes. para 'tue la sociedad visual i;t,ara )" aII.Tldi~T3 el 

probll.'1l13 de violencia qu~ sufrían millonl."!I du mujerc! aln:dedor del mundu. 1\1éxico 

eon.~ ¡d c.() que b Conslitucion !'o litiea de lo~ t:$ ladO!l Unido, i\'k:-:ieanO!l. y [a l,c)' 

Gcner:J[ ~ra 13 Igualdad en tre ,\-Iujera¡ y Hombres. resulbban insuficientes par:J 

alellder la I'iok'ncia e<lntr:J b mujer en 1<1<1<15 lo~ 3.'; pccl l)~. p<lr 11) q ue ,e re<¡ucr;a de 

uu ¡"stromcul<l r"á~ cspccilic() coml) lo ~un a ni"el inlcma~io"aI13 CEDA \V Y Bch:m 

])0 Par;;, p<lr lo <¡ue: e l 2 de febrero de 2007 u puhliclI en el ]);lIriv Oficial de: l~ 

Federación: [D t",y GLTlcrnl de Acceso de h~ Mujen:!< ~ Una V id~ Lib", tle Vio lencia. 

[~ ~ ual 1."lI un insll1.llncull) jurídiCl> cou pcrspcctiw de g~'l cro. <¡ue coulic" e l\l~ 

l;ne3rn;cnlo~ jurídicos)' Ddm¡"i~ tral;vus .. Ira,"';'" de l o~ c:u .. lC$ el E.~ lado inley"i""e 

en todos los niveles de gobierno para g".anli 7.3r, vrolcger y d .. r seguridad ~ todas 1 3~ 

mujcrt:S dd país a una vida libre de violencia . Para 10Br:Jrlo la fedcr.lc ión. las 

cntidad~ fedCl'"alivDs )' lo~ munieipio5 dcbt:r3n tomar 1;,5 medidas necesarias lnnlO 

pI'CSulluc:;lales como administralh'as. (\!LT Am:.'w 91 
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La Ley General de Acceso de las /I.'lujeres a una Vida Libre de Violencia es 

una ley "Marco .. 16 es decir, que no tiene aplicación a casos concrelos. Por ello, las 

definiciones son Cn particular important~-s, ya que constituyen una guia para la 

elaboración de las leyes esta tak-s y para la definición de programas de atención. Sin 

emhargo, el problema surge cuando para tener efecto, cada Estado de la federac ión, 

dL"!:H:: de elaborar el reglamento para su apl icación, para dar algunos ejemplos: hasta el 

3 de mar7.O de 2010 el Estado de Guanajuato no hahía aprohado la Ley General de 

Acceso de las Mujeres a una Vida Lihre de Violencia, y aún son pocas las ent ida<k.-s 

que han cumplido con sus principales nonnas; en enero de 2009, sólo cinco Estados 

hahían es tahlecido procedimientos reglamentarios esenciales para convertir la ley en 

algo más que papel, mientras que sólo 20 tenían un sistema de coordinación de 

agencias p-,ra la prevención de violencia contra las mujeres como lo establece la ley. 

Analizar la ley seria trabajo de otro ensayo, por lo que se retomaran sólo 

aquellos artículos que subrayan la rehabilitación o nx:ducación de los hombres, para 

dcmostrar quc. s i hien, en 10 general, se está tratando de atender la problemática de 

violencia contra la mujer, las políticas emanada~ de esta ley. sólo contemplan al 

homhre como sujeto de rehahilitación cuando é~te ha ejercido violcncia contra la 

mujer, y é~ta presenta una denuncia contra su agresor y además la ratifica.~ ) 

.. Ley Il!aro<' tiene como caracteli.tic .. principal ... que deben veroar sobre lem ... es"""iflcos. y que 
ou finalidad"" 13 (!., $eñal:or, a travÓ$ de rl()n"'''' g..,er:.I.,¡¡, 1011 objetivOll y crit"';OII 3 1011 cual"" ,kbe 
.ujetan<: d O<>bicmo. c"""do proocda a dC$li!1'Ollar y aplic ... dicl"", nom""" . in que le ""t~ pcrilulido 
",,()e(b,r o (h,sbonliIT loo pMIn,.tTOllIr:WtdOll. <k n>O<1o g..,em1 por ~Ilogi$l"dor. 1.3 eXpoedición d~ toda 
ley nUU"CO implica e"tem;:.:o W1ll diOlti l.>uciÓn de pOde""", y f,,<;ultMe/¡ Icgi$l"lÍv,," entr"C el C()I~ d.: 
1" R~públi"" y el Gobiemo Nacional (Cfr. L"}' mo,c<>. Di sponible on <<wwwg.rrncieooml'n _ 
marro hunl» (Fecha deconsulta: 21 1071 2009~ 

" El agcrlt~ l i cr\~ r"."l tad d.: {:llar al denwlci"nlc pID>I que Ilcud a de ""evo. indicándole la redilo. qll~ 
debo:ri P'''''''''lfIT$C Y la mesa de trdnule .., l. que t""dci que oportiIT má$ pn~ fIi ""to fuer"< 
necesario. El dc"w,ci"nte tendci derecho a retirar la dcnwJcia o en 5US caso • ratificarla (Cfr 
R,mficación de demllnda . Disponible COt <:<l\ohttp;lImUllicagoral"Salmforoocoml9~7m:&212476-

"Yuda""" ""'bfiC"Cior,..le-d.:m"nda~lva .... br,:v,,,dot» (Fecha d~ c"",~I!a 27/Q6IQ9). 



La Ley General de Acceso de las 1\ lujeres a una Vida Libre de Violencia, 

como se puede observar en el anexo 9, lleva de la mano a quien la consulta, 

explicando los significados de los conceptos, los tipos de vio lencia (psicológica, 

física, patrimonial, L'Conómica y sexual ). las modalidades de "iolencia (familiar, 

laboral , docente, hostigamiento sexual, acoso sexual, violencia institucional, viol<!1lcia 

en la comunidad) a la vez que define la_~ acciones '-lue las difL..-entes Secretarias de 

Gohi<."I11o deb<."I1 llevar a cabo para atenderla, prevenirla y erradicarla 

El Titulo I1 , Capitulo 1, articulo 8_ Es tablece acciones para atL ... d ~..- la 

vio lencia familiar, proporeionando a las víctimas asesoría juridica, at<. ... ción 

psicológica gratuita y brindando servic ios reeducati"os al agJesor_ Es (,s te el primer 

articulo donde se mencionan servicios reeducat;"os al hombre agresor. 

El Titulo I1 , Capítulo 1, articulo: 9. Dice:·' .. Ios Podera¡ Legis lativos, Federal 

y Locales, en el rcspe<:ti\"O ámbito de su competencias, considerarán:" 1 .. 1 "Incluir 

como parte de la sentencia, la condena al agresor a part icipar en servicios 

reeducati"os integrales, especializados y gratuitos·'.08 

Si bien la ley contempla y obliga a los poderes a mandar a los agJcsorcs a 

cuuos de n:habilitaeión, nO existen organismos ni programas públieO$ para atender a 

':$tO$: las institucionc~ '-luc los c~tán rcalizando son asociaciones eivilc~, y no se 

eontcmp13n ~anciones a aqucllo~ agrcsorcs '-lue abandonen la rehabilitaciÓn. 

problema '-lue se presenta en la mayoria de los casos. 

El Titulo segundo, Capítulo 11 , articulo: 14. Señala: "Las ent idades 

Federati"as en función de sus atribuciones [deberjn l:" "Diseñar programas '-lile 

brinden servicios reeduca ti,"os integrales para víctimas y agresores." 

.. uyc;.,,, ... ol d~ ;1.""""0 de las Muj~res a u"o ,Mo Ubre da Vio/~"ria. Diario Ofio"" de 13 
Federación el 10. de febrero de 2007, TiTULO 11. Capi tulo l. anículo 9 



En los municipios investigados que mencionaré más ade13nk. nO existen 

programas de rehabilitación para agresores, en el Distrito Federal tenían las Unidades 

de Atención y Prevención de la Violencia Familiar (UAPVIF), pero han dejado de dar 

rehabilitación a agn:sores, por el error de no haber contemplado 10 que marea el 

Título 11, Capítulo 1, artículo: 8, "Evitar que la atención que reciban las víctimas y el 

agresor sea ProJlOrcionada por la misma persona y en el mismo lugar,,l9 

IOn e l Titulo ll , capitulo V, los artículos: 22, 23, 24 Y 25 , se refieren a la 

docbra toria de alerta de violencia de género, y a las acciones de CIllcrgeneia que 

implementa el Gobierno para enfrentar y ClTadiear en un territorio detenninado 

violencia fem inieida, ejercida por personas o por la comunidad. Un ejemplo de Alerta 

de G~ncro se dio ~T1 Ciudad Juárez, por los num~TOSOS f~minicidios ocurridos all í. 

Sin embargo, Chihuahua, a pesar de haberse convertido en el foco de atención de 

violencia contra la mujer, no es el imico punto ni el que ocupa el primer lugar en 

homicidios dolosos y violaciones eontra mujeres en el pais, de acuerdo al ENDIREH 

es el Estado de ~'[éxieo el que ocupa el primer lugar en femin icidios y violencia 

contra la mujer, y a ll í, lamentablemente, no se ha dado una Alerta de géncro,J.O si ésta 

se diera se podrian implementar medidas como dctección, investigación Y]lTogramas 

para erradicarla. 

El Titulo 1, Capitulo V, articulo 26 de la ley. habla de la reparac ión del daño 

ante la vio lencia feminieida. 

El Titulo 11, Capitulo VI , Los articulos 27.21:1 y 29. se refieren a medidas de 

dL-fensa)' órdenes de protección de emergencia para las victima~ . 

09 ibidem, TiTULO 11. CaJlÍtul o L an, 8. 

:lO lhid~m. TiTULO 11 . Capítulo V, ano 22. 

" 



El Título I1, Capítulo VI, artículo 30, habla de servic ios reeducati,'os y de 

re inserción social con perspect iva de género para los agresores. Específicamente 

"Brindar servicios reeducalivos inlegrak-s especiali7.ados y gra lui tos , con perspectiva 

de género r .. J al agresor en insliluciones públicas debidamL'f1le acr.,diladas.")' 

El Tílu lo []J, Capílulo 1, arlículos: 35, 36, 37, habla de las insliluciones <jue 

inlegran el sislema nacional para prevenir, alend l..-, sancionar y erradicar la violcncia 

conlra las mujeres y <jue son las s igui L'f1 les secn.1arias de Eslado e insliluciones: 

Secrelaria de Gobernación; 

Seerelaria de Desarrollo Social ; 

Secrelaria de Seguridad públic.'l; 

Procuraduria Gt:nCTaI de la República; 

Secretaria de Educación Pública; 

Secretaria de Salud; 

Instituto Nacional de las ",-IUj CTCS; 

Consejo Nacional p.1ra Prevenir la Discriminación; 

Sistema Nacional para e l Desarrollo Integral de la Familia, y 

As i mismo abord:. lo~ mecanismos para el adelan to de b~ mujeres en las 

entidades federativas. 

El Titulo 1lI, Capítulo 11, articulo: 31:1, se encuentran 10$ objeti vos y acciones 

del Programa Integral para Prevenir. Atender. Sancionar y Erradicar la Violencia 

contra las Mujere<¡ El segundo objetivo señala lo ~ ig ui cn te : 

Transformar los modelos socioculturales de conducta. de muj~rcs y 
hombres. incluyendo l~ formulación de prOSr~mas y ~cciones de 
educación formales y no formales, en todos los niveles educ~livos y de 
instrucción, con la finalidad de atender y erradicar las conductas 

" ¡hid~m. TiruLO 11 . Capítulo VI . "r1. 30. 

" 



est-:rCOlir,adas que permiten, fomentan, y tolaan la viokncia contra las 
mUJeres. 

Est~ objetivo nos remite a la t~oria de Kaufman, que se abordará en el 

próximo ~apitulo , y a la forma en que la sociedad patriarcal ha construido los 

con~eptos d~ masculinidad y femincidad, los ~uales se ~ncu~nlran profundamcntc 

arraigados cn la psique de las personas,}' para poder modificarlos sc ncrcsita trabajar 

no sólo con los individuos, sino en todas las estructuras socialcs quc promuC\'en y 

justifican los estereotipos patriarca lcs, 

El Titulo 111, Capitulo 11, articulo 39 habla sobre el presupuesto, 

El Titulo 111 , Capitulo 111, los articulos: 40 y 41 hablan dc la competencia de la 

federación en materia de prt. ... ·cnción, atención, sanción y erradicación de la violencia 

contra las mujcre~, y señala textualmente en el articulo 40: "Coordinar la creación de 

programas de rceducacion y re inscrcion social con perspcctiva dc genen) para 

a!!rCl<Ores de mujcrcs;" " 

El Titulo IIJ, Capitulo IIJ, los artículos: 42 al 48 se señalan las facultadcs de 

las diferentcs Sceretarias de Estado de las cualCl< mcncionan aecionc~ para los 

a!!rCl<Ores las siguientCl<: Secretaria de Seguridad Pública, Secretaría dc Educación 

Pública, Secretaria de Salud Pública, L"!Ita última dice textualmcnte "Establecer las 

acc iones y medidas que se deberán tomar para la reeducación y rcinSC'Teion social del 

agresor,'~ así también hace referencia de los derechos humanos de las mujeres y de 

la modificación de los ~ontcnidos culturales quc impliquen prejuicios conlra el1as, 

basados en estereotipos asignados a mujeres y hombres , 

El Titulo 111, Capitulo 111, artículo: 46, Aborda las Facultades de la Secrclaria 

dc Salud: "Brindar servicios rcrducati\'os integrales a las víctimas ya los agresores, a 

" lhid~m,TiruLO 111. Cavimlo JI. an 38. 
" lhide ... ,TÍruLO tu , Ca!'Ímlo JIt , an, 40 
" lhid~ ... TÍruLO In, CS!'ÍluJQ tn,M, 45, 

" 



fin de que logren es tar en condiciones de participar plenamente en la vida publica, 

social y pr ivJda."" 

El Titulo 111, Capítulo 111, articulo: 49, habla de las eompeteneiJs de las 

entidades federativas)' en su punto doce señala : "Impulsar programas rcedueativos 

integrales de los agrcsores.'~ 

El Titulo 111, Capítulo 111 , articulo 50. Trata de las competencias de los 

municipios, prácticamente en él se dice: "Apoyar la creación de ¡>Togramas de 

reeducación integral para los a gresores.'~1 

El Título 111 , Capitulo IV, articulo: 51 habla de los lineamientos de atención. 

El Titulo 111, Capitu lo IV, el art iculo : 52 de los derechos que protegen a las 

víctimas. El Titulo [[J , Capitulo [V, el articulo: 53, señala: "El agresor debení 

participar obl igatoriamente en los programas de reeducación integra~ cuando se les 

dctennine por mandato de la autoridad compctente.,,)8 

El Titulo [[J , Capitulo V, los articulos : 54, 55, 56, 57, 58 Y 59 de los re fugios. 

2.9 Programa Nacional Pro Igualdad 2008-20 12 

Este PROIGUALDAD busca, a trav.:s de políticas publicas, generar una 

cultura nacional oon un enfoque tran$\"elSal y con pelSpectiva de género que se 

implemente L"fl todo el país, con el objeti\"o de producir una cultura de igualdad 

entre hombres )' muj<.""Tes. 

El PROIGUALDAD pretende Sumar los esfuer7.os de [a sociedad civil 

organizada, la academia y [os tres órdenes de gobierno, es tableciendo una pla tafomla 

de acción y objL1i\'os estratégicos para garant;z.,r [os derechos humanos de [as 

" lbiü",.n11JLO 111 , capítulo 111 , an , 46, 
.. Ihid~m, 1Í11JLO 111. Cavimlo 111. ano ,19 
,., Ihide ... ,1Í11JLO IU , Ca!'Ímlo m , an, ~ 
,. Ihiemd1Í 11JLO 111 . Ca!'Ílulo 111 .1111, 53, 
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mujeres, la no discriminación, el acceso a la justicia y a la segundad; el desarrollo 

económico, y el que contempla indicadores para el seguimiento y evaluación de los 

avances refL'Jentes a: dere~hos, oportunidades, calidad de vida, ascensos, acceso 

efectivo a recursos corno la propiedad, los créditos, así corno el ej(..,-cic io de la torna 

de dL-c is iones. 

Los objetivos estrat¿gicos del PRQIGUALDAD se vinculan de fomla 

tranweual con los 5 ejes del Plan Nacional de OL'SalTollo (PNO), pu(.os contemplan 

la "is ión de igualdad de gén(..,-o en todos los :imhitO$ de la v ida nacional: es tado de 

dL'JL'Cho y seguridad, eeonomia competitiva y gL'n (. ... adora de empleos, igualdad de 

oportunidades, sus tentahilidad amhiental , democracia cfL'Ctiva }' política e,<tenor 

responsable. 

Ell'rograma contempla 7 objctivos estratégicos oncntados a lograr la igualdad 

entre mujercs y hombres. (Anexo 10) 

Estos son las Instituciones y los Instrumentos legales que el Estado ~-!cxicano 

ha promulgado y elahorado para lograr la igualdad entre mujeres y hombres, y los 

cuales otorgan Ccr1c:r...1 jurídica a las acciones que se realicen en matcT"ia de igll.11dad, 

a ~ i también s irven para marCar las acc iones que los Estados de la repúbl ica deberán 

segui r para atender, sancionar, erradicar la violencia contra la mujer en todo el país. 

Sin embargo las acc iones especificas en materia educativa y las cuales comprende la 

elaboración de programas para rehabilitación de agresores, la capacitación de 

personal, instrumentos para el diagnóstico r evaluación, son prácticamente 

inexistentes a [a vez que el presupuesto se di luye en [a atención a las víctimas de la 

vio lencia. A continuación se presentar:i [a teOl;a de Michae1 Kaufman quien ha escrito 

una scrie de libros y artículos referentes a masculinidades, as í como sublTayado la 

importanc ia de educar desde [a infancia en genero a [os hombres. 
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mujeres, b no t1iseriminaeión, el acceso a la justicia y 3 la se8uríd~d; el dt:S3m)1I0 

económ ico. y el que co nteml)l~ indicadores para el seguimiento y CVJlu3dón de los 

avance,¡ refL'J~'I\¡Cl; 3: dcret!hos. oportunidad.,,;. ~al;dad de vida. 3~CenSI)S. a~ccsn 

efe.::livo ~ recun¡o, como la propiedad, lO!! c"';diIOS. a~; COmo el ej<'"rcicio de la 10m3 

dc decís;on""_ 

Los objeliv08 estratégicos dd PRO IGUALDAD se vioculan de forma 

¡r.lnsvers3 1 t!l)U los j ejes del Plan N3cioll31 ¡Je Dcsarrollo (PND), pue,¡ clllltempl:lO 

la vis ión de igualdad dIO geno,ro en todQl¡ Ins :imbitos de 13 \~d3 n3cion~l ; o; t3do de 

dert:l:ho ~. ~egurid3d. t:('onomi3 compe¡i1iv3 y g~ncr3dor3 dc cmpl~o •. igualdad de 

opnr1unilbde:., ."-~tenl.lbilíibd 3mbicnLll. democracia crcel; ,"a }" politie:. e:<t<,ríor 

ra;ponsnble. 

El Progrnm3 contempla 7 objetivos eslr~t é~ieo~ Orícnt3rlOS 3 lograr I~ igualdad 

entrc mujeres}" hombrl:!!. (Anexo 10) 

Estos son 13s Instiludone.}' los Inslrumcnlo~ lega)e!! que el ~st3 do '\\C:'\ÍC3nO 

ha pronullgado }" e laborado para lograr la igualdad entre mujeres y hombres, y 1011 

cuales alargan c~,.tcza jurídica 3 la~ a~cionc~ que se realicen en materia dc ig\l3 1dad. 

asi t:lI"bien ~ir."Cn para m~r~:rr Ia~ acc ione. 'lec los E$bdo$ Jc la rcpÍlbli~~ dcbcr,;n 

,egeir pua ~tc"dL"', ~a ncionar. crr~dic3r I~ violencia contra la mujLT en lodo el pai~. 

Sin cmbargo las ac~iol1cs cspecifica~ en materia educativa y las cual"" CQml'renJc I~ 

e1Jboración de progr.l1nas pJra rehJbilitación de agresorcs. la ;:.:¡ padtación de 

personal, í'L~lrUmL'1tOS para el diagnóstico y cvaluación. son practicalnente 

inexistentes ~ !~ \ 'CZ que el presupuesto se díluye en IJ ntención a las víctimas de la 

violen~¡a . A cont inuación se 1Jr<:;;<:ntar.i la Ieoría de /. 'Ii~h3c\ K¡lUfmnn Quien ha escrito 

una serie de librO!! r nrtículrn; referent es a masculinidadcs. as! OOmO subrrayado In 

il1lportaneÍól dc educar desde la infancia en género a los hombres. 



Capítulo IJI 

La leoría de Michacl Kaullnan 

Los hombr.:!; dice 1\·lkhac\ Kaufman han sido cómplice;: de la \' inlcncia que 

lut sufrido la mujer, independientemente que I~ hapn o no ejercido en contra de c\1~. 

son cómplicC'!l. porque la h:m p~'nnitido. ~~ 

El pfC!>culC qlpitu lo plantea :lIgunos de lo~ argumcnl(ll; que Michacl 

Kaufnlan dcs~rrolb en SU$ C)(lensos ensayos sobre la violenda de género. y los cuall'$ 

subrap.n las c~usu que han originado \:1 violenei:l contra I~ mlUer. El 3u\()r analiza 

desdc un punlo de visla masculino la rcsponsabililL1d que t ienen los hombros en la 

violencia quc han sufrido las mujeres en el transe UI"!IO de la historia. y a la vez 

argumcnl.:l que los hombres tamhién han sufrido a causa de l.as construcciones 

$ocialcs que se han hecho al definir a las mujcf(;S)' a los hombre$ a partir de su sexo. 

El autor e.-.¡pone 1M c:.usas socialCij que han dado origen a esas eonduetas. r las 

CIlnsecucncias que los hombres lamhi'11 han sufrido por ellas. por 10 que Kaufil\3n 

propone la n:aHz3c ión de una serie de programa~ para modificar en los humbr~'l! los 

p"lnmes de vio lencia. 

pJTJ probar sus leorias. Kaufm:m rea liza alrededor del mundo. una labor de 

scnsihilizad<in y concienlización del l'roblema ¡Je I ~ viokncia , y de cómo c l lrabajo 

con hombres puede ayullar a crra¡Jic~ rlJ . Argumentos 'lue dan título al Jl1"e~entc 

trabajo: "La parlicipación Jc los homhres en el J>Toceso para lograr la igualllad y 

crnldic3r la vio lencia conlril la mujer en México" . 

... Mid,,,,,J KIlufman. Looohombre •• el tem lnl'imoy las experiencia contradIctoria. del poderentre 
1110 ho",bre. p. 21.« hnl' "wwwnushal'lkH'lrmHllwm/wp·W!llrol /m'INd..lW81! 11n'ili'D1t.rrn-(\­
(1lI\l ty "!JI ('-\" ·1 >l.j5s[>,. 'm])$\"'9O!' t rn¡]icl ",j3!!-,IoII j ~ '¡lcr .... ll! n;.!w·b( 'J!!bry¡; vjl e", l' :>>( F.:cha "" 
(l(""uJ'1I:Z71OO1ZOO9 ~ 

,. 



El primer argumento que se plantead tiene que ver con la fonna en la qué 

se lleva a cabo la cOllstrucción de la masculinidad en los hombres, y cómo la 

sociedad les confi L...-e podL..- y privilegios; más ade13nte y de maneJa muy breve se 

tocara el tema dd feminismo y el cual Kaufman desarrolla en su articulo "Los 

Hombres, el Feminismo y las Experiencias contradictorias del Poder ent re los 

Hombres',.¡o en donde habla de la importancia que ba tenido d feminis mo par:!. que 

la sociedad visualice las re laciones de pOOL"- entre las mujeJes y los bombres, y las 

consecuencias que 6;tas rdacionL"!; de poder-privilegios han traido para los bomb .... '!; . 

El dolor ba sido una de las con~eeuenc ias con las que los bombres ban tenido que 

vivir , dolor que ba estado presente y ocullo al mismo tiempo, desencadL'I1ado con él, 

una serie de manifestacionC$ entre las cualC$ se encuentra la vio lencia. 

El hombre afirma su masculinidad a partir de una serie de eonductas que la 

sociedad acepta )' refuerza como es el caso de la vio lencia, esta conducta es la fonna 

en la que el hombre desde pcqueiío aprende a resolver los conflictos y la cual más 

tarde canalil..ará contra 13 mujer. 

Para finali zar el Cólpitulo se plantcarán las propuestas que hace ~lichacl 

Kaufman para incorporar a los hombres, en la lucha para logra r la igualdad de las 

mujeres y erradicar la vio lencia que sufren. a la ,"el que mostrará los heneficirn¡ que 

los hombre~ obtendrán al incorporar los nuevos concLlItos dc masculinidad a sus 

vidas 

'" Jd~m. 
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3.1 Construcción dc la Masculinidad 

"El haber nacido homhre lleva implícito una serie de privilegios''';' La 

masculin idad d~"Sde un enfoque de genero, es una con~\rucción social, que ti~"fle que 

Ver con va lort."S culturales socialmente aceptados aCCrca de lo que significa ser 

hombre; ya que si bien, la dcfinic ión de hombre S" da a partir de los órganos sexuales 

en el momento de su nacimiento. la manera en la que este va a participar en la 

sociedad y con otras personas, se dani a partir del contexto histórico social en el que 

le toco naeCl"; as i como de las condiciones relacionadas con ese mismo contexto 

mismo, como son: la nac ionalidad o etnia, la religión, la condición sociocconómiea y 

el nivel educativo, entre los principales. Por lo que la masculinidad no puede dcfUlirse 

sólo como un solo faclor biológico y permanente. 

La construcción de la masculinidad en Occidente eslá definida por la cultura 

patriarcal, por 10 que 1.1$ relac iones cn la ~oeiedad se dan de manera jenirquica 

piramidal, en donde los hombre~ ocupan la parte más alta, y las mujere~. los niñ o~, los 

ancianos y otros grupos Se colocan en los e~ca lones más bajos. 

Otro concepto imporl.:mte en la con~truee i ón del género en las sociedades, y 

una caracter ística humana. e~ la de hacer una dicotomía de los elementos. 

polaritindolO!l; por ejemplo: los hombrcs son fuertes. 1a ~ mujercs déhi les. 10$ 

hombres están hechos para el ámbilo público. las mujeres para el privado, 10 

masculino, lo femenino, elc. 62 

61 Cfr. Michae1 Kaufman. Cmding Ih~Annol<r: POW<r. p"j~. and ¡}¡~u,.". ,,¡Men. Torom", Ca"odá, 
Vikiog, 1993. p. l. 
62 qrXiuunel, Mi~h:lrl S. y Plan'e, Re\le(::t. SBXtJalltiu, idmlillu, b.ma ,·i<w. aMd soeiel)', N~w Yod: , 
O><ford Univenity. 2004. p. 72. 
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La teoría de genero de Michael Kaufm:m parte de un análisis ps icosocial en 

donde no se puede hablar de un solo concepto de masculinidad, porque este varia de 

acuerdo al lugar, la educación, el grupo social y económico, las creencias religiosas, 

y la época, incluso un individuo cambiad d concepto de masculinidad qu~ tenga a 

lo largo de su vida_ 

Lo quc V3 implícito al concepto de masculin idad, según Kaufm:m, 

indL¡>cndiL'T1tcmente de la sociedad en la que se nazca, es el podL'T }' los privilegios 

que éstos le confieren. Desde el momento de nacer y a partir de la percepción visual 

de su anatomía, la sociedad le as igna a la p~'TSOna la etiqueta de niña o nino, en ella 

va implicado no solo la de[mieión de su sexo, sino lambicn un "destino'<S} el cual ha 

sido predetCTminado por la sociedad en la que le tocó nacer, y que si bien e l eonc~'Pto 

es sólo una idea, tiene un poder casi 10lal sobre la psique y las acciones del sujelo y su 

colectividad. 

La mayoria de las personas confunden los conceptos sexo y género, los usan 

indistintamente, pero esto no debe ocurrir ; p que cuando se habla de genero dice e l 

autor, se está hablando de la construcción que tenemos de los pensamientos, 

conductas y actividades adecuadas llól ra hombres y mujeres, el concepto de lo que es 

ma~culin i<.i:Jd y femineidad; el género le dice a los sujetos dentro de un grupo ~ocial 

como ves ti""e, cortarse el cabello, cómo re ir. cómo llorar y cn qué circun_dancias es tas 

rcaccionC$ se deben de bacer; tO<las estas diferenc ias que ~e consideran fundamentales 

son conslruecionC$ socialC$ que dderminan el comportamicnto propio. y el que se 

tiene con los dermis_ 
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El Sexo se \'3 a definir J pa rur de las cJrJ cteris tic~s bio lógicas, lisicJS y 

endocrinas que diferenc ian a lO!! hombr.:" y D 1Js mujeres. Sin embargo esb de finición 

pucde n..""S ultaf cng3iiosa. purquc 1"" difert'nC;Js fisi~as 3p3rt.""Olc~ pueden nI> 

cuncordar con b s t:rldocrin3~. lo~ niveles de las homlOnu proB"'lerona Y 

tes to~ l~-rnn3 ":reían de P"",OI13 :. p~-o¡o na . In '1 uimica y la bio log ia de Ins hombro:.; y 

las mujL"f,," tienen m~$ 00535 en corniln que dif",",," c'3". Sin émbargo ha ~ id o 3 pJrtir 

tic ,,"as diferenc i3~ ~~ I<:lTlu ~ ","id<'lltes :. partir d" las que diferentes cullura~ han 

construida s us ~onccpro~ de !!,,"ero. 

A los pocos añO! de nacido \:1 niño 3pn:nd~ que su pap4:1 ~"T1 el mundo es 

dil(:n;n lc al de la Olra mitad de la humanidad. qu<: el Iwbcr nacido con p~nc le da 

derechos. pri ... ; Je!lio ~ y poder. surgidos de la Mtur:rlcla tic hab~T nacido homlm.:. L~ 

fuentc de ese poder cslfl en la sociedad que lo rodea, pero aprender:i l)1"onto a haCC1"lo 

propio.:. acrecentarlo y ap licarlo sobre lodos aq uellos que no elltren en e l COIlCeptO 

de masculin;d~d quesu grupo ~ociallc; ha If~sm itiu.,. 

&;!e poder 10 l)odro1 ~p lic~r de diferentes maneras: in teligente y p~cífi~mentc 

o oon vio lencia. pero la realidad CIi qu~ 1m; hombn..'S desd~ n¡nos ~llrcndo::n a lu~har 

en todos lo~ ClIpa~jos de su ... ida. o::n los juego~. la c>;cue la . tos depor1el1 y c:1 trabajo: 

~"n las rcLw;onCll con la~ mujen:1i y con nlrO!! hOlnhn:;; . s iempre tra .... ndo de cst"blcecr 

pod~.,.~' ~ ()nt11) 1 . 

E~l e daleo de pod ... .,. no es solo individual el auLor cxpliCól qoe en el 

transcurso de In historin e l hombre ha constmido SOdOd.lde!l patriarcales. basadHs en 

el pod ... .,. )" CQull'Ol del hombro ~obrc las mujeres . lus niños y las I'wpicdadcs. En es tas 

soci<;dad"" palTiarc:ak:., el 11Odc~ del homb n: Va inclu~o m:u alla ; somct.1i:n.do a otros 



hombres basándose en di ferencias tales como las divisiones de clases, las 

nacionalidadL'!;, las religiones , las edades, las preferencia~ s\!....:uales, las etnias, etc. 

Este poder de las sociedades patriarcales trasmitido a los hombres basado en 

supuestas leyes naturales , será tambien trasmit ido y perpetuado de generación a 

gencración. 

La definición de masculinidad en cualquiera de las sociedades patriarcales es 

un concepto muy dificil de IIcnar para cua lquier hombrc, pues implica: "ser fuerte, 

valiente, protector, buen proveedor, honorable, no demostrar emociones ni 

sentimientos, ser rico, ser triunfador, buen trabajador, ser macho, inteligente, audaz 

.. 1 $On earaeteris tieas difíciles de cubrir para cualquier ser humano, son una 

aluc inación" 6-1 

El autor ~cña la que ~er hombre en el sentido biológico e~ simple, la mitad de 

la población lo es, pero ser masculino es complicado, mas aón en los albores del 

nuevo milenio, en e l que los conceptos de masculinidad han cambiado, (hombres 

preocupados por la ecología, movimien tos a favor de la paz, códigos de moral sexual 

menos rig idos) poniendo en crisis la masculinidad, y enfrentando a los hombres con 

las mujeres, las cuales han dejado de guardar s ilencio para hablar de sexualidad, 

control natal y violencia, "Haciendo reaccionar a los hombres con confusión, enojo, 

dudas, dolor y algunas veces con espcranza.'''¡s ante la pérdida del poder y los 

privilegios en los cuales crecieron; pero al mismo tiempo presentando ante ellos la 

oportunidad de repensar su vida, y ver la crisis como una oportunidad Íln ica de que 

junto con las mujeres planteen la fomla en la que quieren vivir en este planeta 

.. Ihide .... p. 31 . 
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3.2 FEM1NTSMO 

A parlir dé los años ~t:S"'1 Ia.' cun el auge .11:1 reminismo. I~ ~"octl'! ns 

Iradiciunale!l de masculinidnd han cnlrado I:n confl icto y gJlJptls de mUjL"f"e!; alrt:dt:<.lor 

del mondo han d""afi3do los ",le",otipos l ' rolo todas b~ reglas, origmando 'lo" l ,,~ 

org3nismQ~ intem~doMI<:!; y nacional tlS es table~.c.'n I"res par~ protegl"fla~ asi cumo 

progr~m3s paf~ lograr In iguald:1d CQI1 loo hOlubres: :11 mismo tiempo que se dio C!il~ 

situación dé lOl11a de eon~jend~ de las ",ujen;!! sobre sus derechos. se gL11CTÓ el1 lo~ 

hombr~ Un profundo eoniliclo. no !ólo por el temor de perder $US privilcgi~. sino 

por poner en duda lo~ CQ nceptos ,obre 10$ que ~c ha cdific.odo su masculinidad por 

siglos. 

La~ mujeI"C! argumenlMt que: los poderes y privilegios que 13s inSIituciones 

$oei3 11:1; (F..'lladu. iglesia, c¡;~ ucla, comunidad) han otor¡¡adu 3 los hombm ~obrc la~ 

dt ma" PL"f>; OUaS, h3n ,,~tado fundamentadas en un $Upuusto Qrd~"I1 natural <["e n" 

puede continuar mantcniCndusc: menos 31m en Ull muudo en el <[uc l u.~ 

dcsCIJbri",icnto~ y ""uoe;m'c"to!~" acluali;:a" co"" t:mtementc y se d.,n 3 conocer 

dc mauera inmediata L"TI la ma)"or parte dd l11undo. d"'1"I111~ lra[ld() <[oc b , di r"'TCnc i~ ~ 

biol óg i"ll.~ nO tienen nadn <[oc I'er COn las cOI1 ~ true"ionc~ de genero. (IUe polariWn Ing 

conduclas y oportunidltdes de In muje ..... "9" anle lo~ hombre!!. 

E~I3 "lt~Ta~ión <Id ~ nput:!jto " rden nalural de pude. y privilegim que tien"n lo!! 

humhr"'"9". adcmas d" las ~()ntradi~~iunt!S 'Iuc hun 8 ... "TIc:r~do 1M lueMS Ii:min is ta s. 

lIev3n al aulor a plal1tcar 'lue 8; bien los hombres se han vlslo beneficiado.' por 

privilegios y poder durante I'lIri OS mik-s de años. Cslos lambien 1~""S han causado 

d;(ño, ya 'll1e 111n Icnü\o <[u e demostrar I o.:.,da momento de $U vida <[l1e son eapaces de 

llenar el cunecpto de maseulinid;(d que su gmpo ~oci¡ lles ha impuesto. 

" 



Kaufman dice: "Ser hombre es un extraño mundo de poder y dolor. ,M 

Nada más dificil de entender para un hombre hoy en día que la separación de 

los conceptos de se.'(o y género. La liga entre nacer hombre y el concepto de 

masculinid.ld formaba liarte de una misma cosa, y ambas estaban unidas a un 

supuesto orden natura~ que se resquebraja en la medida que van cayendo los mi tos 

acerca de que las diferencias biológicas, genéticas, y endocrinas son condicionantes 

de los roles que las p('TSOna.~ wndr:in en su vida y L'11 la sociedad. El fL"1TI inismo 

ha impactado a los hombres de difL'r~"Iltcs maneras, pero tambi':"Il ha hecho que ~"Stos 

se ~uestionen SObN conductas }' sentimientos que habían mantenido ocultos como el 

dolor, el llanto, el miedo, la sensibilidad, cte. 

3.3 Podcr- Pnvilcgios-Dolor 

En la so~iedad Cfl la que vivimOli el poder está pre~entc: en lodas la 

estructuras que confomlan la sociedad: política, religión, educación, medios de 

comunicación. cultura, y naturalmente en la familia: es\c poder es ejercido en mayor 

medida por 10$ hombre~, ellO$ 10 sustCfllan de manera social e individual yes l,; 

asociado a lo que se conoce como masculinidad. 

La masculinidad dice el aulor )I.lrc:cc no ser algo real en la medida que es 

asumida, sin embargo est.i llena de llOder y tiene una presencia en nuestras vidas, 

porque es el poder en 10 que se basan las relaciones entre hombres y mujeres, así 

como entre los hombres. 

El poder puede ser una fuer/.a creativa s i se usa )I.lra desarrollar las 

capacidades humanas, pero el poder del que habla el aulor, es un poder negativo, que 

manipula, conlrola y domina a los otros; inc luso domina las emociones de los mismos 

.. lhiJ~m. 1'. 37. 
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'homfrres y el mundQ material que los rodl:J . Los hombres han aprendido ~ usar t:S te 

poder por los privilegios y velltaja~ que les proporciona y además. en IJ medidn que 

1<)1; hombn:s ejercen el pod~ )' el enntrol ~ iellkn que I:umpl""l 1:00 las Cl< p<."' llIti\,3j; 

de m3s~ul;nidad que 13 so~i~{bd le.¡ ha impues to , 

El coocep to de ma~culioidad y lo~ atributos planteados 3 él por la~ ~oc¡edadl.'" 

patrian:alcs son oonlO ~I: habi3 Ull.o¡J cioLlado aniL>f1omU,o¡I:, un mode lo inalCllnl3blc 

para la may¡¡ria de 1m; hOmbre¡;. s in <.o¡Jlba rgo. e..tas "'-':I) .. "'ta ti v~s inalc.:l,,7.n bles de ser 

masculino . on Las '1UI: los hombres han intl:ri01'i1.ado y las qUI: deben demostl':lr, a 

e llo! m¡¡¡mo, 'J 3 la .uciedad a la '1ue pI.'T1l.o¡JL'<.!<.-n. demostrJr que SOn C:tJlaOO!\ de 

cubrirla., y pOr lo tanto <'¡uc ticntn d derecho al pU<.lcr y lo~ privilegios que su 

sociedad 1c~ otorga, 

1:1 podl.,. y los privilegios que ead:1 hombre ti ene $obr<: su en torno, dice el 

nUlor. de~eanun en e l poder soc ial de lo. hombres , s in embargo, este poder indiv idual 

no es igual pafa lodos los hnmbrcs, porque en tod:J ~ las sodooadCli baS3da~ en 

jcrarquias e l poder, aun entre 1(1!1 homhrCli, se distribuye de difcrcnle manera, ra7.ó n 

por 13 eu:J1 algunos hOlllbrCl\ tienen ma)'nr podl'f, privilegios y aCCl"$O a m~rofCl\ y 

mf.:jur"" recursos que I<J~ dem.i ~ , 

El poder CII visto cn\()neC/> oo111 Q pI)dcr sobro ~l gt) y/u ~obre ~ lguil.'TI, Y es te 

do=¡oo de pod.,.. y control esta en tod~ s lu" nociones de ma~culinidad. 

Sin L-¡nbargo, l' <''tL,. COl1 el poder ha implicado para lo~ h()",hre~ ni) ~6 1t) 

privi legios ~i n" 13mb ¡~n dolor. ya que han tenido que Hlm:: ndL, H v il'ir ocu113ndo una 

scri e de t:nwcio"Cj¡, nc.:es idud .. 'S y $a,limientos quc han limilado , ni expres ionn 

CO mo !i~r~ hU111ano. El s .. 'r masculillO ,ign ifica en la mayoría de las socit'<bd<::l el 

demllSlrar y compartir ~cnl ¡ mic:"tos- por ser bi toi eons i derildo~ cOmU debilidad"", Si 



los hombres demuestran sus sentimientos y emociones significa que han perdido el 

contro l, el cual es sinónimo de masculinidad, perdL..-lo es dejar de ser hombre_ 

La manera en que los hombres han construido tanto su poder individua l como 

el social, dice el autor, les ha causado un inmenso dolor, temor y aislamiento, y los ha 

obligado a construir en tomo a ellos, un!! !!nnadura, que les impide mostrar su 

humanidad y los manlitTlc alejados de los dcm:í$_ 

Al bloqucar las cmociones los hombres inlentan l"Io'Stringir las conductas que 

les pueden disminuir su capacidad de conlrol y dominio sobre dios mismos y los 

demás. Además que eliminar las conductas que provocan los scntimicntos significa 

quc no sc ticnc nada en relación con las CQnductas asignadas al CQnccpto de 

femineidad. 

La masculinidad implica mantener el control a partir de ~ i mi~mo para 

controlar a lo~ demás. significa sobresali r. estar por encima de todos aque llos que no 

son como él, para asi poder mandar sob"" ellos. El costo dc estos privilegios es e l 

dolor, porque a la vez que los hombres esconden sus emociones y SU)lrimen sus 

necesidades, generan un profundo dolor. 

El aulor subraya que la experiencia de poder de los hombres es contradictoria, 

porque a la vez que disfrutan de privilegios viven manteniendo oculto el dolor y 

aislamiento en el que viven y que forma parte de la "historia secreta de la vida de los 

hombres ,,()I 

Las emociones y sentimientos son debilidades que forman parle del concepto 

de femineidad, por lo que no tienen cabida en las conductas asignadas al 

'" ¡hiJ~m. 1', 48. 
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componamlenlO masculino. El cunceplO de mascu 1in id~d h~ sido en oposicion ~1 

ooncepto de femineidad, por lo que todo aqucllo que pueda ser eons¡(Icr.ldo 

f~lllt:tlin " debe ~~ bluquc:.1do de la eunduet~ del humhre; ~ in embargv. dl:C ir I.jue los 

h"mbr.:s han manlénido ocullas $ U8 emoei"ne.. n" I.juiere d¡,cir I.jue 6;la~ 

dcs~p3lllZean dI:! su vida. ~Í) I()~" han mantenidu b¡ ul.jucada~ y put!den ap3rc:...~r en 

cU3¡qui~ ... mom~nl". 

l~~ d"¡ur produclu ¡Je I" dn~ lUJ; s~"TI¡jm ien l()" y en",dnnL"lI n:primidas puede 

estar profundamL"I1le bloqueado pero aÍln all í inspira I~mor. porque signilíca no ser 

hombre. no ser hombRl s ignifie~ perdL'l" el pOdl.T r 105 privih:g;os y. eon éstos. los 

elcm~ntOi que confonnan la pen;onalidad de los hombl\.i; , 

La imposibilidad de IIcnor el ~on~eplo de mJsculini¡J;¡d y I ~ (~prcsión de las 

emocione~ ticnen oonse<::uenc1as pa~ los hombres. que \'3n desde una serie de 

inseguridades. que pueJen oon, ... '11irs~ en enfennoo3d~ fisica;; '1 mentales y 

manifestarse de diferentes maneras: comO temOr. odio a si mismos o un Maituc 3 

todos oqucllos que no aon homhl"C!! o oon s ¡d~r~do8 como tales: en ocasionc~ ese 

1cII1ur se eXl'TC'l3 CQmo homofobia. la cual trJSmi1c y calina el ¡Jolor. 

El hombre siente ¡Jolnr ni , .~'T 1;\ imposibilidn¡J de ak;mzor lo~ idca le!l y 

símbotv~ de m~sc ul i nidad que le fu cron cn:¡eÍ\ados ¡Jcsde b infancia. y que se 

renejan ~'11 los m()deto~ de homm-cs de éxito: ¡Je¡lOl1istas, políticQS, oombros de 

negocios. ar1istas, 10¡Jo~ ellos rodca¡Jos de ,imbolOll de IIII¡Jcr CQmo son dinero. aulOS. 

mujeres. elc. modelos ina lc;lIIz~lJle!I para la mayoría ¡Je los oombu:s. nna fantasía 

dispar,,¡Ja eompletJmCllle ¡Je la rca1i¡Jad, pero que se encuentra grabada en Id 

imalli llacióll de 10$ hombr"" d""de que er:lII niiio~ como ~;mbolos y rcprt:><entac;onc. 
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de lo que la ~ocied ad muestra como poder, y que al ser inalcanzabh:s gcner~n dol<;lr, 

do lor '1ue.e eon"iel1e en h'mor, y a ma)'or temor ma)'nr nt.>c". idad do: ~j"re.,.,- 11Od,.,-. 

3.4 Lll vio1cncill 

El uso do: la violencia ~",no medio par3 ej~l\:~r p(l<.k.,. ~. ~"ntroL El r"der 

uoei3do ~ la ntasclltinü¡~d ruede s~r IlImb'én fuentu de dolm', pim¡UtlrUr un 13do ~II~ 

simlm¡os cunstituyen idc.1l"!' inalcan:tablcs y por otro ladu lo. humbn,.", continuan 

sintiendo n""C!iidnd(,'!I }' ~"ntimientos quc n<l son admitidos en IU/! OOnCLl'ttlS dt; 

masculinidad, Uo.'\!Jndo a l hombr\J a un estado emod()nat "n qu(; la viakncia se 

convilTtt; \Jn un mL"Canismo 4Ic campcnliación. St;i!.11a ..:1 autor que la \';010.'1Ic'3 (''S una 

[OIm3 en 13 quecl hombre aftl111a su masculinidad ante el mi$mo y ante 10lI dcmu. 

Por otra ¡lafte la aceptaciÓll social de la vio lencia en lo~ ltornbrCll I~'S pcnnite 

rcafil'lnarla eonto un mCc,ln il! mQ COI11\K.'lSatorio, En tod.1S las sociedades patriarcales 

la , ·iokm,ia SI' acepta \OI)mo un3 forrua natural dc ra;olvcr los ool\fl idus )' CUnlO 

mani."T1I para mantener lo~ privilell iO:'\. y esl3 fOfTTl~ v iolcnt3 .• c tr31l.dicrc de 111 

imli"idual 8 lo .ociaL ¡"" guerr~~ ~o n formas " ;olentas L'n '1"" la. nac iones resuelvcn 

. IIS c<mfli c\(15. 

L~ lo mm en la que el h<;lUlbrc ejerce b vio lencia contra la muj<.:r y l u~ demas. 

sir~ por UII~ r3rte. en lOmo ~I derecho que la ,ocicd3d le h~ otorl\"do do ej ercer y 

dil¡frlltar del poder y l o~ privi legios , )" por Olm ~llcmor O certc:o-.11 de nn tL-ner clrutlcr. 

f:se lemor qu~ vive t'll los hombres de no tL'IlLT el poder y, t-n consCl:ucnc;a. 

""r<ler el control y Io~ rri"ilcgio~ que le han ~i do conferidos por 13 soc iedad, l o~ IIL'\!3 

3 cjL..-CCT \";ulcnd3 ~ob re 13 muj',· y ~O¡'rc aIJucllos que nO ~nn igua les 3 él. 

711 



La Violencia p.ue<:e es tar ligada inevi tablemente a la masculinidad, la 

sociedad promueve, alienta y recompensa las conductas vio lentas de los individuos 

desde sus prim<..,.-os anos de vida. En esta primera clapa donde se construyen las 

estructuras psíquicas, dice el au tor Se caracteriza por mantener una distanc ia real O 

emocional del padre y de un rechazo a la madre y a la femineidad y a las 

car3ctL..-íst icas asociadas a la crianza y al apoyo L'fllociona1. 

Euc deunollo ps icosocial crear'; <."n el hombre la famosa "armadura,a que 10 

mant<'lIdrj alejado de las emociones }' sentimientos, y una falta de empatia, que se 

transforma en vio lencia hacia los dem';s. En la medida que el hombre no se cancela 

con los sentimientos de los demás no puede sentir empatia. 

Ligada al ejercicio del poder, la violencia crece y se desarrolla a la par de la 

masculinidad, el hombre crcee compitiendo, luchando para alcanzar una mejor 

posición en el trabajo, el juego, la vida. Desde niños se les ensena a reprimir e l dolor 

y el miedo, no llorar es signo de masculinidad, soportar el dolor muestra la va lentía 

íntimamente ligada al concepto de masculinidad. 

La violencia en los hombres es producto dc sociedades dirigidas por hombres, 

en las que la violencia est.l institucionalizada en todos los niveles de la vida política, 

cultural y económica, es la forma que tienen los hombres para resolver disputas tanto 

individuales como internacionales . 

.. /l.!idlael Kaurm<m. La C<lIt$lruerión de l~ nta$<;u1inid;u:l y 1" lrioda de l~ \'iolenci" mOll<'ulina En: 
Vio/me;" dom&Iica. México, Cidhal, Programa de Documemación. Educacilm y Cultura (PR ODEC), 
Centro de Documemación Bc{sie HoUam •. 1999. P!'. Sl-69. 
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' 'LIs ralces de la violencia corren profundo,<l9 y es en este ambiente violento 

donde el individuo nace y donde rec ibe los mensajes que para ser hombre necesita 

controlar y dominar e l ambiente social ya sea: a veces con palabras, a veces con 

acciones, convirti""do (."$ to en una caraCleristica de la masculin idad"" donde el 

mensaje es controlar y manipular el mundo y no mos trar debilidad. 

No mostrar debilidad significa mantener c l control dc las emociones: miedo, 

IriSIC:-.a, \'ergüenZ3, impotencia. Emociones para las cuales los $(.Tt.~ humanos han 

creado respuestas fi s iológ ic~ s para sobrellev~rla s, ejemplos: para el est,","!;, el llanto, 

el enojo, para el miedo, el temblor, etc. Los hombres al reprimir las emociones 

reprimen tambi~n las respues tas, caus~ndo una pres ión que puede c: .. plotar en 

cualquier momento (.'(1 fanoa de agres ión~' violencia. 

Los estallidos violentos pueden variar de hombre a hombre, para algunos la 

vio lenc ia verba l o psicológica son fonnas sutiles de no perder el contro l, pero otros 

estallarán en cólera y violenc ia fisica, la mayoria de las veces contra las personas que 

supuestamente aman y deben proteger. 

Para muchos hombres la contcnción de las cmociones y los sentimientos se 

canaliza hacia la ira y la respuesta es la viokncia, la cual enmascara el temor, los 

sufrimientos, [a inseguridad y el rechazo. 

El es tallido violento sucede frecuentcmente cuando e l hombre sientc que no 

tiene el poder, la pérdida del podcr y control s ignifican no ser hombre y entonces la 

vio l<::ncia aparece como la fonna de probar antc los demás y ante ~I mismo que es 

hombre porque tiene el poder y el control. 

.. Micl",cl K,",filliDl. Crochng rhe ArmoltF.- {''''' .... , POi" . ond lhe U • ..,. ofM~n. p, 16 1, 
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Existen otros factores que el autor smala como factores que influyen para que 

el hombrc actúe Con vio lencia. ComO ~on habct- crecido en hogares donde 1301 

conductas violentas son parte de la vida diaria, y actúa en base a una respues ta 

aprcndida. Otra~ causas ~on las c.xpenencias de vio lencia sufridas por ellos mi ~mo~ 

por parte de las personas quc debieron protegL-rlos, traduc iéndolo en que se puedc 

lastimar a las personas quc se ama. La violencia, hos tigamiento}' brutalidad social en 

la que sobreviven algunos niños seni interiorizada y tomada como fonna de 

conducta. 

Sin disculpar la responsabilidad de los hombres, Kaufman señala como 

culpable de la vio lencia en los hombres; a la sociedad patriaTl:a l, y a su modelo de 

maseulin id.,d basado en el poder y L, violencia. 

3.5 Violencia contra la IIll~Cr 

En "I..-a Triada de la Violencia" ro 1I,·tichacl Kaufman ul iliza el término para 

refer irse a la relación e:-: istente entre: 1a violenc ia. de los hombres contra las mujeres, 

la violencia dc los hombres oontra otros hombres, y 1a interna lización de la vio lencia , 

es decir la v iolene i~ contra ellos mismos. Esta triada de la violen ci~ está ligada a la 

construcción e interiorización de las mascul inidades dominantes en la mayor p~rte de 

las sociedades conocidas. 

Kaufman habla que los actos vio lentos de los hombres contra las mujeres 

están vinculados a la violencia de los hombres contra otros hombres y contra e llos 

mismos. es un mecanis mo que han aprendido desde niB.o para es tableccr un orden 

jerárquico, es la forma en que $e interioriza la violencia o bien la forma en que la 

sociedad patriarcal es timub la presencia de instintos biológicos que podrian no 

presenta rse o ser benignos. La eonsecucncia es que los niños y los hombres aprenden 

lO Mid",d K,",finan. Lo ConSlrIl<Y.";Qn de la moscMlinidodyla triada de la violencia . p. 66. 
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a eJacef la violencia, c3nalizjndola muchas veces hacia la mujer por representar lo 

pas ivo, lo npm."810 a é l. 

La violencia contra la muja ha t:S tado pro:shlte durante loda su villa, un~ baja 

educación. discriminación en e l Inh~jo. menores salarios. opres ión y vinbción de 

sus derechos hum:mOll y lodas Lu \ 'CC;:S son los hombro:s quicnes de alguna mallcra 

han .ido réi<pon,abléll lit: es 1.:, vio lencia. 

Erradicar la violencia C!; el ",10 de todas I3s Organ~acion .;:s y la 

mayorb de las Naciones, pero ob$CT\'a el :lUlor que si bien se debe tener elaro dirigir 

10lí recursos)' programas par~ mujcrC$ y niibs.. no se Il eben centrar 6013mente 105 

CS fuCf,Z05 en lograr cl cmpoocran¡ icntQ de ellas, ~ debe lrahajar tambifu sobre I3s 

C$lructllras iMlituciona lC$ y las rcl, ~iones sobro I~ <Iue.$e 11:1 erig ido el PQ<kr. que 

tiene que ver con la ncc<.'Sidad de incluir a 105 hombres y a los niños para lograr la 

iguald.1d ¡J,:.I gencro, 

La mayoria de 1:L~ polílic:L" publicas para lugrar la igualdad y evitar la 

violenc ia contrn las mujeres estan dirigidas a empOOerar a las mujeres. n castigar a lus 

hmnbrQl y sólo <'1\ al guna~ ocasiones a rehabilitar a lOlí que hall sido castigados por 

ejer~er "iolt:nd n. pero no se e5 t.1 trahajando con los nii\os. ImI jóvenes y lo~ adlllto~ 

1!.1r~ c~mbiar 108 conceplos de masl·tllinid;,d, en gran parle .:!jlo su~t:tIc, afirma 

Kaufman portjue se con~ ¡dera que gastar dinero en programas dc género dirigidos a 

hombres es tUt desperd;~ io. 

Lns programas de: genero dirigidos a hnmbr~. así como atluello! que 

invo lucran a los padra en las la\)or~ del hogar y el cuidallo oc los hij llS . rqx:rcuten 

dircc\;tmenle en los proccsos de transfoml3 eión de g6Jero y sumado,¡, a ntm~ 



programas Jumenta la posibilidad de tcrnlinar la vio lencia contra las mujere:'; . Es 

mx:esario que las politicas \'~ yan dirigidas a ~mbos st:Xos rwra 'Iue repercutan en 

Iw:nc¡;~ i O!; I"'r3 la~ mujcrCll ,wilando la violencia 'lue eonlJ"a e llas ~. las niii3~ se 

ej~ ... ~c. 

Nue"o~ programu cn~a111inado~ a pTllmO"Cf nuevC)~ modelos de ma~~ulinid3d 

}' nUe\'3S re13cion~"S entre muje .... "fI debe de ~er el proyo:cto pan cambiar la so<:iedad 

1)31r;ar""l. 

Kaufnlan ",conoce 'I"e fueron las oTg3nizac;onc$ de mujer~ I3s pioneras t."1l 

5<ml.3r las iniei.1tiva! pa1"ll qu~ el mundo p~iCT:I alendón L-n l~ pmbl<.'!T13lita dlO la 

" io leneia conl,.,. las muj ..... cs. pL"fÜ ~,mbién subraya 'luc a ':::slc .:::.tuerto se ha sumado 

el trabajo de hOlllbfC!! ~. organizaciones de hombres que han rnvest igado. escrito y 

trabjado sobre \"iolcnci~ y género. 

El objetivo de la lC<)ria de Kaurman~." inelu;" c implicar 3 lo! homb, ,,,, en 0:1 

terna de la \'io lencia eontra la& rnuje .... "S. ya que tion demasiados los qu..: de alguna otra 

'"3m .... a e~t.:in implicados en ronna di .... -cla O indirecta en la violencia contra la. 

mujac:s. algunu.o¡ di lJ(;. h~n I,crmanocjtl(> en ~i l enejo I'crmili~ndu ~S¡ 'lue la viokT1ei~ 

eunti",:'c. o "'lucilos que ~in lltil il'!llr I~ " iolencia han vi~t!l ,r"",latl:J1l ' u. \"ida~ por la 

CQnstrucuiÓll tlcl CQneeplo hcgemóni ~C) de masuulil1iJ!.1t1 Q'I el que la vio lcn tia l."llta 

implícil.3. 

El autor señala que las I::Impailas dirigitlas 3 hml1bn .. "li pa..a delener 13 

violencia en el mundo contri! las mujeres han ., itlo I'oc:~s e inclicient<:>! .• On men~ aun 

1,1$ que involucran a jó\"Cnet. ~i~l1du que ~'T1 esta aJad sc o:sU Il tlcfinic-ndo $ U~ 

rdm::iont:S CQI) otm~ h0111bre~ y ron las lllujerCll: [lor lo 'lile COJ1Sid~flI nIX:ClIario 

iml)licarlos cn lo.~ programas para =dicar la \'iol=ci~ J:O lllralas 1Huj~l'I:!(. 



La Vlolenci3 contra 13$ mUJ~l'es e$ un l>foce!\o complejo que no puefu: 

suprimirse ficilm.:nlt: de la comlu~IJ de lo~ jóvenes, porque esli ligada ~ Lo s 

eslrutlUTas ps iquil::l~ de l C<lnee[llo de m3~cu tini<bd. liene ra ices en la o::ullur3 y es l~ 

j l1.~li!i c3 d3 y 311,nl3d3 [lo r Ia~ in . llluc iones ~neiale.¡ . 

St-"il ~13 el Ju lor que ha ~ido l:I ~ock-d~d la respOlls ~ble de la vioknei.1c y de lu 

violencia contra las muj cn.'!'I y que !!rllCias a las luchas fcmin is t~s b snciedad h~ 

""Iad" cambiado. y cun ella Lo Jurma L"ll la ' 1"" las re l3ciunCII L"nlrc Iwrnbrcs y rnujLTCS 

S~ Uwan 3 cabo. por 111 que considera importante invo lucrar a los hombres en el 

proco.:so de cons trucción de L"' ta nU~'\'a sockdad. 

Kaufman ~"Xpone que para terminar cun la viOlencia cont!"a las muj~ se debe 

trabajar con los ninos y los j Ó"vencs en una rcdd"inici6n de la mlsculinidad. porque 

s610 en la medida que ellos estcn involucrados rlUdr-.in cuesti on 3rs~ los patrones de 

¡l,)minación. 

¡n" luir progral1l3l! de genero para 1<:>8 hOlnbn:s dirigidos por hombrc$ t-'S 

nece.~ori o, pOl'que c,¡ mucho mas fiícil que lns hombres L"Seuehen ;) otros hom b,..,s que 

J las mujerefi o a los medios de comlluicJeiún, involucTlIrlos a Inll'Cs de un lenguaje 

que los 1k\'C a cambiar ~ u comportamiento. La V¡O lcllCi~ conlra los mujeres o 

I'radi c~d~ por los hombre:! f dd,en ser 105 hOl1lbre~ los <lile Ir~ len el I~·m~. E!;lu 

participJt1Óll ~ct il ·o }" pilfSon~1 con el problema hace sentir J los hom bres que son 

jlarte del procC!;o de cnmhi<l. 

Si hi~n I"\:ali7.llr programas de género para los hombrC!! impllo gils\o~ que 

podrian eshlT dedicados I la~ mujeres , e~ (os deben VCl1ie como part.: de un ]lfOllfJm3 

que va en fun ción del objet ivo de eliminar la violencia contra ID~ mujCTCII. Tal vez.: 



dice el autor, los gobiernos deban de dedicar más recursos para atender a los agentes 

de la violencia, porque s i a través de programas se puede negar a los hombres esto 

ayudad a reducir los índices de violencia contra las mUj L"Il$ y repercutirá ',n cascada 

sobre 10$ gastos económicos que gL'flera la atención a víctimas de violencia. 

Finalmente se dcbe pensar que no todos los hombres son violentos, por 10 que 

no se debe culpar a todos los hombres de la v iolencia contra las mujeres, y un 

proyecto para ('TTadicar 13 violencia haudo en la $(" I3Ii1Ación de culpabilidad no $er,; 

el camino mjs ad ~..,uado. 

3.6 El proyeclo de Lazo Blanco 

Existen muchos hombres que no usan la v iolencia , pero han permanecido en 

silencio y de esta manera han contribuido a que la violenc ia continúe, a partir de ésta 

renexión, el autor junto con otras dos personas comienzan a trabajar sobre la campaña 

Lazo Blanco; 13 cual es uno de los mayorc~ esfucr.:os realizados por hombres para 

ayudar a erradicar la violencia contra la ~ mujeres 

La campaña Lazo Blanco invita a todos los hombres a portar un Lazo manco 

desde el 25 de novicmbrc/ ' día Internacional para la ETTadicación de la Violencia 

eontra las mujeres. hasta c1 6 de diciembre, an iveuario dc la masacn; de 1\·lolllrea1. J: 

11 El Z$ de noviembre fua'()<' ... .",;n>o1 ... en Repúblic" l)omillic¡UI .. t ... Hen""""" Mir>lbol por docisiÓll 
dd dict.odor K8H.d Lcón.ida3. wnoQdll$ o;QJUO L ... MariVO_ ~$18t><." ~npJ'Qm<tida$ o;QJl ta lucha 
oonlnl 1" diClo<l"",. (Cfr. Histori .. V""i" Domini(:OJ!J<. Las h,.manos Miraba/. DiS¡>Olublc en: 
< <ht!p:Ilwv.w.27febrero.eomlhemWlil.'<miraba] ,htm » (Fcd'8 de COIl$u1u.:29/07n0(9). 

" 14 esrudiames muier .. det École Potythecnique fueron ~iJ\adal por el delitode .... muiere3.(Q>-. 
7ñ~ M""""aIMau,,<Tw. 2007, Di."",úbtecn: 

« hl1p://archivCl!.cbc.caffl<>cietv/crimc jll"riqi l"pio;;ot;¡9&1 » (fecha do: OOI",u1ta 121100'20(9), 
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La campaña invita a los hombres a que escuchen la problemática y 

preocupaciones que viven las mujeres , además de que trabaja con temas relacionados 

con la paternidad y la nL'Ces idad de que los hombres se conviertan en sujetos activos y 

comprometidos en la educación de sus bijos; otra de las partes importantes de la 

campaña son los programas y materia les educati\'os que ti""", y los cuales es tin 

dirigidos a niños y jó\'enes_ La campaña se mo,lL..-niza e incluye una pigina \Vdl , para 

trabajar y enlu..a r al mundo en los esfu<..,..1.os por in\"olucrar a los hombres "" e l 

proceso para erradicar la violencia en contra de las mujeres_ 

La campaña LaZO Blanco se encuentra pn:senle en 80 países en el mundo. 

¡"'lichael Kaufman nos muestra que el mundo de los hombn:s no es tan 

perfecto, ni feliz y que a pesar de que han sido por siglos los dueños del poder han 

tenido que pagM un precio por esos privi legios. El autor reflexiona sobre las causas 

que originaron las desigualdades y de la responsabilidad que deben tener todos los 

hombres para terminar con la violencia que sufren las mujeres. Para él los trabajos 

que se han realizado pa", la violencia han sido ineficientes porque no han involucrado 

a los hombres y sobre todo a los niños y jÓ"CI\es. La educación en gi'11ero, dQSdc los 

primcros años la considera indispL"11 sable porque será en ese momento cu,lndo 

empelArá a formarse el concepto de masculinidad que la sociedad les imponga_ 
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La campJiIa ¡n\' ita 3 los hombres a que escuchen la problem:lticJ y 

l'refJcupacioues que viven las 11IujerlilS , J(leJnJS de que tr.1b~ja oon tLma. reladonJdos 

con ID paternidad )' la ne"L-,; idad d ~ que l u~ hoU]bre~ se euuv i~'f1~n en ~ uj eLo~ a ~ l i\'05 y 

~ompro11letid os en la e..lucacion de sus hijo$; Olra de 1~5 parte. import:mles de la 

~all1pa¡;a sou lu~ prl)!!r~ll1~ s y mal"riJ lo:s "ducalh"os qu" ti eno:.. y los eual ..s es l:;n 

dirigidos a nlilO$ y j óvenes_ La ~Jmpaila .~ mod"mi~.3 e induye una pagina \Vd" para 

trabajar y enLn llr al muuUo en l(1S esfo t'rzQ!; por ;Il\'o luerar al"., humbres "" el 

proceso l,"r:I erradicar la violencia I:rl ~ontra de las nlujer<:s_ 

La campaña L3~.o Blanco se L'IlCUI:nl r a pI'l:51:nl1: en 80 paial:s ~n el mundo. 

l\ !ichal:l J(¡lOfmau 110;; muestra que el mundo dI: los hombr.::'! no (;¡; UJII 

perfecto, oi feliz y que a pe~ ar do que han s ido púr s iglo;¡ los du~'il Oi!i de l puM .. han 

tenido qlJ(: pagar uo precio por t:s0ll privilegio&. El aulor reflexiona sollrc las callsas 

que origl113ron lal! desisua l dad~ y de la rospomabilid3d qlle debe-n I<:!,.!T tod()S lo~ 

hombrCl; p3Ta lconinar COn la v¡olcnc¡', que sulh:n JaN mujeTCll. ParJ el IoK trab~j 05 

que- ~e- han realiz:ulo parJ la violc" c;a Iwn ~ ido ineficientes porque no hJn in\'nluCI';I do 

~ 105 homl> .... :& y sobre lud!! a 108 niños y j óven.:!;. La cduc~ ción en g¿¡,em. desde 1011 

primeros aiio~ la considera indisp.:m~blc porque ~ er.i en ese momento cuando 

empe?".'Ir:i a forman!!: el c(HJccp lU de In",euJinid.~d que la sociedad les imponga. 



Capitulo IV 

Análisis de las propucstas dc Michad Kaufman y de los beneficios que 

podrían tcncr, si sc aplicaran cn los programas para prcvcmr, sancionar y 

erradicar la violencia contra las mujeres que se realizan en México. 

¡"'Ié"ico, es uno de 10$ paises en los 'lue la violencia contra 13 mujer se 

puctica diariamente, en donde se pasa por alto los derechos humanos 'loe fueron 

proclamados por la ONU L"T1 1!N8, Y 10$ cuales dicen en su articulo primero: 

" rodos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, 

dotados como estjn de razón y conciencia, deben comportarse fraternalmente los 

unos con los otroS."lJ Esa fraternid ad parece no t<x:ar a las mujeres de este país, 

haciendo parcccr que los trabdos y compromisos internacionales y nacionales 

que ha adqui rido México para erradicar la vio lencia nO han sido trabajados de 

manera suficiente. que las medidas y 10$ avances son lentos y poco significativos. 

Reconociendo que las causas dI.' la violencia son múltiples. y que el 

presente estudio sólo pretcnde subrayar la necesidad de involucrar a los hombres 

en el proceso para errad icar la violencia contra la~ mujeres. tomando como 

refercncia y apoyo algunilS de ImI ensayos de la teoria de Michael Kaufman. se 

presenta a continuación un J1C'lueño análisis de los avances 'lue ha tenido Mé.xico 

a partir de la ratificación de sus compromisos en materia de violencia contra la 

muja. y <;spccificamente de los trabajos y medidas que se han realil.ado para 

involucrar a los homhres en es ta tarea. incluycndo las 'luc se refi eren a la 

1J Organización de la!! Naciones Unidas. D«la",ción U"iWlrSul d~ los d.".(lChos HU/Ranos. Dis]>OIúble 
en:« htlp: lJwv,w. nn.mle",ooc"mentsl"~hrI >>(Fecha de ""multa: 12J09/ 2010) 
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rehabil itación de los agresores , El 3njli ~is se realiza con base en los aniculos de 

I~ Ley de AcC<."So de las r.,·lujerc;; a una Vid,l libre de Vio lencia que señ~b b 

nCct."S idad d~ r~a lizar program35 d~ rchahilillld6n de los ~gr."¡o"", , 

K~ufman alinna que la cr~ación de leyes para evilJI' la \'ío l"ncia contra 

las mujeres ayuda a que es ta se retl uzc~, y:. que las vielirnaB ~e s i\.."Tm:n pro tegidas 

y se a\rcn"Tl D denunciar. En este señalamiento y en el rct'Onoc1miento. que 13 

violencia conlra la mujer, ha ~ido la respues ta a un onlen soda] determinado ¡>UT 

jerarquias de pod~T distinl.1~ para ambos sexos. en el que las muj\..Tes se 

encuenlnn en una posic ión s uburdinad~ ante los hombn:s . y que este ord~'T1 ha 

sido mantenido gracias a la sOI:ietlad y sus instituciom:''ti, lr.l}"endo ~omo 

eon~ecu~'T1ciD que lu vio]~'T1ci 3 contra dlas sea ~cqltad a como p;lrtc dIO' la 

es lnictura en las sociedades 1\3 triarca les, y quc paTa cambiarla es ncceurio, entre 

0110'15 medidas. la cread6n de l")'cs y reglamentos. !\léxico, se puede deci r lielle 

cubierto c:s te l\u nlO con la Le)' de Igualdad entre ] lombres 'i r., luj~~"Ci . I~ Ley de 

Acc~.,.o de las I\lujere. ~ una Vid~ libre de Vio lencia y la Con~lilueión . Leye. 'lile 

deberían lrahajar de m~nera armóni"" en \'ario~ senlidos: la alll!1oiÓll ~ la v í~ tima . 

b ~tcnci ó n al agr~"Sor. y csprcialmcn h::~"T1 l~ pr\..·\'onciÓn. 

La Loy General de aCceso de la~ mujel'<;~ a UHa vida libre de Violencia 

trdb~ja \..'S pllCílicamcnlc sobre Ira objcti"".: 

Primero l ..a atención de l:t mujer victima de I';,,[eneja 

Segundo La readaptac ión del agm;or. 



Tercero Realizar acc iones que sirvan para la prevención, atención y 

erradicación de b vio lencias oonITa las mujeres en todos los ámbitos y e l respeto a los 

dL..-echos humanos,lO 

Es indudabl ~ qu~ la atención a I,,-~ víctimas debe de ser la prioridad de 

cualquier política publica, ~ in embargo alender a las mujeres que acuden a rL'Cibir 

atenc ión de viokonc ia física Lon los cenlros de salud, sólo n,sudve la parte inmediata 

del problema, pero no la problem:itica social que propició esa violencia. El Curar las 

hL..-idas físicas y regr.:sarla al lugar donde las sufrió, s ignifica que probablemente la 

vio lencia continuara, ':,n alguno o varios de sus tipos y modalidades, por otra parte s i 

esa mujer que ha sido violentada fisicamente se decide 3 d.:,nunci3r 3 su agresor, és te 

tal vez pueda ser cas tigado, incluso privado de la libertad, pero las probabil idades que 

reciba una reeducación sobre genero y violcncia son prácticamentc incxistcntes, lo 

que significa que al regresar repetirá los mismos comportamientos violentos. Es 

necesar io entonces no sólo curar a la víctima y sancionar al agresor, sino atender las 

causas que propiciaron la violencia y las cuales tienen que ver con el poder y los 

privilegios con los que el hombre ba crecido y los cuales se mantienen poco menos 

'1ue in tocables. 

La promulgación de leyes p.:!ra lograr la igualdad entrc mujcres y hombres y 

evitar la violencia contra ellas, han ~ido uno de los pasos más imporl:mtes '1ue ba 

dado /I.·léx ico, pero no serán suficientes si éstas y las polit icas públicas no se aplican 

y evahian como lo señala el plan PROIGUALDAD. 

l4L•y (k"eral ti.,.I, .. "","o ti. ws '\/uj""'" d una Vida Ubn d. Via/meia. Di¡uio Oficial do; 1" 
~'edcmci6n d 10 do: rebrtro <k 2007. TtTUlO 11, C8pí¡,Jo 1, 811. 8. 
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Si tornamos en cuenta [o que Kauliuan dice sobre la lmporLlncla de las [eres 

para que las muj cl"CII se: sienbn protegidas y se at revan a delluncb r, estamos ame b 

prinulra problem.i ti c:. , Solo ,,1 0. 118°0 de la~ mujeres 'lue lU \'ienm \l i(> lcn~ iJ fis lc:J 

~c udit."Ton a alguna autoridad t:Il Mé~ico 1"'r3 d ~nunciarb ; de ~3~ denunc i3~ el 34-2 

°0 I~s autoridad,..; no hici"mn n~da y ~I 1 2.7~8 las autoridadt:¡l I~ s humillartln tl 

mallralaron. 

A m1ÍS de d!!s anos y medio d" la ~tr:ld3 1:1\ v igor de la Ler General de 

Acccsu de 1"" Muj""''''' a una Vida Libre de Violencia. b may!!";:. de las mujen:s en 

¡I.'les;"') la dcscon()!.'cn, no Sil enCl1Cnlrd n la \'cnla en librcria9_ Sl1~ c()nt"nido~ no 5<:: 

¡lI'Jpart~T1 en la . "sc ud,,-~ , nI! c~t.; n incluid 3.~ ~T1 10lI libros d ~ I <!.~ I O, ni éxi~te Ul)a 

malcria O un progr:¡ma de género cn IlIS escuclas pí,blic:J$ o pri vadas. 

El dcsconocim il.'1110 de los derecho' y las leyes. $umado al lemor. 

hacen que las mujcl"t.""! cOfl vi\'3n l' aceptcn db riamentc dc manera natur.:ll conduct"" 

tipificadas ~om(l violencia y coogid cr3dJ~ dclit ll!l. 

1.3S cs tadí~t ic.:n publicad3ll por ENDlRJm 2\)06 que denuncian la vio lencia 

do 13.~ parcja~ L'II sus hogares. oo!; da Ull panorama dc 13 rcal idad de 13 ~ mujeres en 

Mésieo. pCIV 11 ; ~c hic iera un comparati"" de la~ mujt;rc~ v;" lentad3s, las que 

dL"Iluncian , y d" 10$ agl'C$ores que ~on c a~ ligad,,,,; ,,1 panorama rCli ul taria dCl;~IL"IlIJwr. 

b . iguiente csbd iJ¡ tic3 nml mue. lr.! por<.¡ué Ia~ ",ujcre~ mayo r<:... de 15 anO. Ó m~", 

casadas (1 unidas no acudieron a ninguna autoridad a denunciar violencia fisic<I " 

liC¡'¡ U.ll 
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Razones de no denuncia 

En h estadística podemos apreciar que las muj eres a p e",r de mfur viol encia, 

considetan :¡ue no es importante denunciarla, porque están acostumbtadas a mfurla 

aunque esta sea en mayor grado, (no exi ste una estadíruca sobre !J que las muj eres 

considetan Jn h echo viol ento sin importancia, por 10 regular se reieren a aquél que 

no dej a ma:-cas, "anterionnente" no se acep taba una denuncia por violencia en los 

ministerios ,úblico s ,,: la muj er no presentab a golpes, moretones o fracturas) 

De "cuerdo a las estadí ru cas ENDIREH 2006 el 67% de las muj eres mayores 

de 15 años a se gura hab er sufrido violencia en algún momento (CNDH, 2010: 62); 

12.4% de lós muj eres qu e trabajan, al men os un acto de acoso y 29.9% violencia en 

el ámbito laboral; mi entras que 19.2% de ellas rep orla situaciones de viol encia fisica 

al interior d, sus ho gares. (CNDH, 201 O: 62); Y de estas solo el O. 178% denuncia 



La real1apl3cion del agresor, En ~·f.:x¡oo 105 programas con l,crsP<:cl, v3 lit: 

gem:ro so: enf~n CJsi exclusivaml'11te a b mujer y a la problem~tica de la vio lencb 

<jue ~Ilf",. y ~ i bien se men~i{)n3 ~ n b t e)' 8"I\CI"al de ACCI..,¡n .te b~ muj"res :1 1m3 Vid ~ 

libre de V¡ok" eia , y ~n el program~ PROIGUAI.DAD. ~ numero~3 ""Js ione:. b 

rehabi litación de los agr",,<nm¡. ésla no se pl'l"llCllta O I1l"\':I J!T<lblL,,¡.s y delicicn~¡3s 0:11 

~u II pemci6n C01l10 Se mUl.!il tra B continuación . 

En !3IuyG"''11cr~1 de A""esu du l~s ~ luj t<T<!S 3 IIna Vida libredu Vill lcncia 

Titulo U, Capitulo L Arti.:ulo S: ¿Qui: acciones se establccl:n par;¡ at/:nder la vlol",'1\cla 

fami liar )l qUil'nes lu llevann 3 cabo'/ 

Es lablec/: acc ion<:.'S para at<''11dlT la violencia familiar, proporcionando a 13s viu timas 

Mesoria juridica)' 3tcnci6n psicológica gr.lluita y brindando servicios n:cducativos al 

agresor, Es en este primer articulo donde se mcneiooan serviciol r~«Iuc:lti\'os al 

hombre agl-e;¡or. y para ejemplifkar lo que o:sta s~cd¡endo invcstigue algulUls de las 

instituciones que pr<:stan lIervieios a las mujcTt.'S: El Desarrollo lntc!>tf1l1 de la Famili~ 

(DlF), los lo . titutos y Oin.."CCione~ E.lalales de la muj~.,., y ,,, el Di.trito ~'edi::ra ll¡¡" 

UnidadCló de Atene ión )' Prc\,Olci"n de la Villlcn";a familia r (UAPVIF) eu)'os 

re~uhado~ Se; prl:!l.:nlan "cllntinuación: 

Las UAPVIF fueron Cr<:3 da~ ¡1<Jr la di~pCl5iei6n de la l.cy de A~i~I"''T\ei~ y 

1'r' ... ·cnc i6u de 13 Violcm: ia F~'mili"f para d Distrito FoocrnL ~on tribuna le~ 

administral ivos y snn bs únicas 'lue gOlau de facultades e)\pn:;.~as para aplic;u' la I<:y. 

La mayuría de 10l! e:un~ se re~ud"en p<Jf la ",a d.:: la conci liaeion. y a lgunos de lns 

procedimientos se delk'11on ° suspenden Jlor la "volución del proCClilO terapéutico. Ln 

atención 'fllt: prestan parte de un~ "i,iiín de genero; es doclr eonsidcnm las 

difen:ne i/lS cu ltu rn1e!l y emocionales de los homhrcs y las mujeres 'In.: gti l'11den. b 

asistalcia que d,m .:s de tres tipos : juridic;¡. soc ial y psicolóJ!ica. Dado que; i ll 
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naturaleza es j urid ica operan como tribunJles administrat ivos por ser los órganos 

encargados de aplicar y hacer cumplir la Ley de Asistencia y Prevención de la 

Viok-ncia Familiar, lambi,;" liL-nen facultad para imponer sanc ionL"S económicas a los 

agrl$OTeS _ En los casos donde se llegue a un convenio de conc iliación, ambas parIL"S 

$" compromelen a frenar la v io lencia y a rL-c ibir lerapia$_ O" acuerdo a la infonnación 

<jue me proporciona ron seis de los dieciseis cenlrQ$ UAPVIF, de cada 10 hombres 

<jue comienzan las lenpias, I$casamenle, dos las l<:m1inan, la rehabililación, en la 

mayoría de los casos, es re:.li z:,da por mujerL"S _ A partir de 2010 las UAPVIF no 

pueden llevar a cabo rehabilitación de agrC$OTCS, pOT<jue de acuerdo al arliculo 8 

punlO !Tes de la Ley gen.:,ral de Acceso de las ~·Iuj .:,res a una vida Libre de Violencia 

dice: "Evitar que la atenc ión que reciban las v íctimas y el agresor sea proporcionada 

por la misma per.¡ona y en el mismo lugar ... ,.71 

Por 10 anterior. la atención pasa a los centros J)IF del Distrito Federal. el 

cambio es reciente por lo que todavía no se han integrado los programas de 

rebabilitación a agresores a sus programas de atención. 

En los J)IF la política familiar es tá por encima de los derechos de la mujer y 

$e prclende la conciliación de 10\1 cónyuges. como el ])[1' nO tiene naluralel..ajurídica 

no puede aplicar sanciones a agresores. li"ne programas de apoyo a v íctimas de la 

violencia. 

En el OIF Cn los problemas de violencia familiar son estrictamcolc 
administrativos y, en consecuencia, los agr~sor~s ---seneradores de 
violencia, en la lerminología de las leyes- no reciben sanción alguna ni 
SOn obligados a participar de Wl Iratamiento reeducalivo o 
psicoterapéutico. La intervención del D[F. aún en la aplicación de la ley. 

71 1hilkm. TITULO Il , Capirulo t, anículo 8. 
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no representa amenaza o desafio alsWlo, ni siquiera Wl mediano . . comprom¡:lo, 

En el D[F la prioridad ... dica en manICner el concepto de familia de acuerdo a 

un intcT"Ú; ideológico, aunque éste pase por encima de [os derechos de [as pcr$onas, 

quc en la mayoría de los casos son las mujeres. 

Se realiú> una invl'Stigación en los municipios de (EcatepL"", Atizapan, 

Naucalpan, Cuautillan, Toluca, Tlaln L"(Iantla ) en e l L"!;tado de ¡",Ié"ico, para conocer si 

en alguno de ellos se daba rehabilitación a agresores, pero ninguno de ellos tiene 

programas para atenderlos. 

Los institutos de la mujer de los mismos municipios tampoco cuentan con 

programas de rehabilitación a agresores, ni de sensibilización de género. Los 

municipios informan que INl\.'IUJERES ha mandado cursos dirigidos a jeft,g de 

dcpart,mento, subdirectores, diroctores y personal de ministerios públicos. pero que 

es difici l que los puedan tomar por las ocupaciones que tienen, pero mandan a algunos 

de sus subalternos a tomarlos. En Atizapán e;,;isticron algunos proyectos en el 

periodo 2007-2009 que llevaban pláticas a C!lcuclas sobre violencia, se trabajaba con 

jóvenes de ambos sexos. pero las platicas se rea lizaban sólo una vez por escuela, los 

materiales eran muy infantiles y las otras pláticas eran sobre adiecioocs y trastornos 

cn la alimcntación, no habia cuestionarios de diagnóstico, ni se realizaban 

evaluaciones de los mismos. (Datos proporcionados en CD por e l Instituto mun icipal 

de la mujer atizapence). 

1~ I'rogrdm'" d~ inl",.....,,,cW,, con m~J""'s ,-¡climas d~ ,rol_da d~ panJa y ro" a¡;r<>UJr'/U 
Exp<ri""cia imemac_al y mUirnna 1008. Di.ponibte 
en:<:<!l1tp·/lwww jn<p nWdW'libro pjQlyyPª \'jIU OOQ :;.;>(Fed>a de cc",mlta: 2/0l/2(10) , 
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Con el c~mbio de gobierno municipal (2009) se p~raliz~ron los progr~mas, y 

de acuerdo a la inform~ción que me proporc ion~ron se trabajad con nuevos 

proyectos. 

En el Titulo n , Capitulo r, artículo 9 dice los ''PodL''ft$ Legislativos, Federal y 

Locales, en el respecti,·o ambito de su competencias, eonsidL..-arán [. I Incluir eomo 

parte de la s~."tencia , la eondena al agresor a participar en servicios r~-edu~ativos 

integrales, especia1ilJ1dos y gratuitos" 77 

Si bie1l la ley contempla y ob liga a los poderes a manUar a los agresores a 

cursos de rehabilitaeión, no "-,,isten organismos ni programas públicos para atender a 

los agresores, Ia.~ in.~tituciones que lo estan realó",ndo son a.~ociaciones civiles, por 

otra parte no e:.:iste sanción si los agresores abandonan la rehabilitación, como es en la 

mayoría de lO!! casos. 

Titulo 11. Capitulo 11. Articulo 14. Dice: "¿Qué acciones se establecen para 

atender la vio lencia laboral y docente y quiénes la llevan a cabo? (y señala) Las 

entidades Federativas en función de sus atribuciones (deberán) Diseñar programas 

que brinden sen';eios rccdueatims integrales para víctimas yagresores.",g 

En los municipios investigados (Ecatepcc, Atizapán, Nauealpan, Cuautitlan, 

Toluca, Tlalnepantla) no e:.:isten programas de rehabilitación a agresores, en el 

Dislrilo Federal los que tenian. eran las UAI'VIF pero han dejado de utililJlT1le por 

estaban cometiendo el error de alcnder a la victima y al agre~or en el mismo "entro y 

con las mismas lcrapcuta~ , siluación que contempla y previCfle la Ley General de 

" Ley General de Aa:esode las Muje ..... a WIlI Vida Libre de Violencia. DiarioOf,eial de la 
~'c<kmci6n d 10 <k rc/¡rcrQ <k 2007, Tt TU l.O 11, C8píhJO t,"". 9 

1"II/bi<km.TitulOlt.C"pitulott,8I1. t4. 
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Acceso de las 1\lujeres a una Vida Libre de Violencia, , lTI1JLO 11, Capitulo 1, 

articulo 8, un estudio más amplio requerirla una inves tigación de todos los es tados y 

munic ipios del pa is_ 

Titulo 1'- Capítu lo VI. Art ículo 30 hahla de las órdenes de protección 

pre\'cntiv3 y las cua les se refieren a: "Brindar servicios rL'Cducativos in tegralc:,s 

especiali 7..ados y gratuitos, con PL'rspectiva de g''flero 1_ 1 al agresor en instituciones 

púhlicas dehidamente 3creditadas_,,19 

Sin embargo en la respues ta que dio ¡1 .. léx ico al cuc:,stionario para la cvaluación 

de implementación de las di~pos ici on es de la Convención Interamc:,,;cana para 

pTC\'c:,nir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, Belém do Parfi fue la 

$iguiente: 

r. ¿ .;,; t,t ... pmg ..... m~' d. trdtao,iento par.> agr .. o .... O p<'rp.trddo .... de 
ado . d~ ,"kMnda? SI, 

Exist"" 27 rn(>d"¡os de i"I~"'lCión ""'"" pet'$OlU<$ q'''' h:on I"'rpelr:>do adO$ de 
viotencia conlr:> las mujeres, instnune1\1aoo. por las org>nirnciones de la 
oocic<lad civil que trab.;", ""estio""" de masculinidad, cabe ",,1......- q"" no "" 
cuenta 001' un rcsi$rro (uu oo. A nivd locid la f'OJDf ",,!Ji imple"''''*lI1do 'Ul 
modelo de int ..... ·""ci6111""'" loo hom\m5 ag~," 

Esto demuestra que /\·I6; ico hasta 1.'12008 no tenia como lo establece la Ley de 

Acceso de las l\'lujeres instituciones públicas que dieran rehabilitación a agresores en 

todos los estados y municipios. 

Titulo 111, Capítu lo 1lJ, artículos 40 y 41 ¿CuálC$ $on las comJl'c::I encias de la 

Federación en materia de prevención, atcnción. sanción y erradicación de la violencia 

"I9/bidem. Título 11. Capitulo VI. art. 30 . 

.. Orga~/;a1iQn 01 American SlalB$ 1008. Disponible "": 
< <l!!tp l/Wl\W 2ml" mm m~lMl!o;b?1!C'Ircejd-'layc!jem&je=JJIF'8&r! z: ITIA PDR enMX?99MX1fl 
2&g- tP! IPWJI!4 MfCHAN!SM++OfA' pfSsr I 'Ha¡ 7 IQtCONyfNTlON+QF+l!f! ~óC1'ó89 

M+!)Q+PAR~íqN8 1 +%;8MfSECYI',Z? ++MfSECYI U%;[!Ioo 'ó', ZWS+SfCQN D+CQNfEREN 
CE . aF ' IHE"STATE"J>ARTlFS " "25 ' /"ne"20!Jl\ ' 9 ' • JQ . /ul\· . 2c. 200R ..... OrigiMl~P1 . Sr"ni'<h-+ 
Cjl!'iICil<' í 'c. VflJe11lela >",Fecha de "",,.ulta: IOf03/ 2(09). 
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contra las mujeres? 

Articulo 40. a) Facul tades y Obligaciones de la Federación: "Coord inar la 

creac ión de Programas de rt.~ducación y de reinserc ión social con pL"f"l;pect iva de 

gén ero para agrI$Ort.'S de mujert.'S;" 8' 

Como se vio en e l articulo anteri or, hasta e l ano 2008 no se habían creado 

programas por parte de la FedL""T3c ión, por cons iguiente, no pudo haber coordinación 

con los Estados y /I,·lunic ipios en lo re[(..,.ente a programas para agrl$Ores. 

Titulo 111, Capítu lo m, artículo 44. Facultades de la SL'Cretaría de Seguridad 

Pública "EstablccL"I" acciones y medidas que se deber;;n tomar para la reeducación y 

reinsereión soc ia l del agresor" 82 

Como se ha "enido establec icndo no se ha puesto atcnción a la rehabil itación 

de los agresores, tal vcz por ser la ley de Aeceso de las M ujeres a una Vida libre de 

Violencia re lativamente nueva no se han podido implementar todas las acciones que 

establece. y como medida para darle cumplimiento fue fonnulado el programa 

PROIGUALDAI) 2008-2012. 

Titulo []J , Capitulo 1lI. articulos 4 5. Habla de las facul tades de la Secretar ia de 

Educación Publ ica . 

t. D<filÚr en t .. poli,;ca'I .<""",';v,., tO$ prim:ipiO$ doo ig"lddad, eqllidad Y nO 
discriminación enlJe muje"", y hombres y el re3peto pleno 8 tos derechos 
hIUAA""'; 
tI. I.X$I\I"J'QU ... prog.rrullru¡ <:ducal; ...... en .odos 10$ ni,·de. doo ~.,.;ditd. que 
fom.m"", la cul.ura d~ una vida libre de violencia con"", tM muj~", ..... i como el 
rt:$pe10" su dig¡ri<bd; 
VtI . Incorporar en loo pr"<l&r>m"'l oe<tucalivO$, en .0110$ loo ni,·ele. doo lA 
i"'trua:ión. el re.pe'o • too doorechos humanos de 1"" muj..,.,., ""i oomo 
co,,,,,,,idos edUClllÍvC4 .~ndi.me! a modificarlO!! mOOclo. de oondUC!a sociale! y 
cuhur"k. que impliqU<:I' Im:juicioo y que CS!i:n bIlsIldos 1011 1" ide" de )" 
;nferiorid:od O $\lperiorid:od de Ilru) de loo teXOO y en funcion ... "'1ere<)UpAÑI$ 

""ignadaI • 1"" mujeres y 8 10$ hombres: 

81 Ley Gencral de Acceiode las Mujere:! a una Vida Libre de Violencia. DiarioOfldal dela 
Feder.>ción el 10 de f.."..,.., <W 1001, TiruLO 111 , Copil\1lo 111 , ort. 40, 

"' ¡hiJ~m. A", 44, 
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VIII . Fonuul ... y aplicar progr!!rn,., que pennit"" la det«:ción temprana do: 101'1 
probI"'""" "" viOI","';a C()!!I'" 1., mujer"e!l "" 101'1 """lrOll e<lucativOll, p:'II"'ll que $e 

dé una primera respuesta wgente " 1"" olumna> que .ufre!! a1gun tipo de 
violencia; 
X. Diseñar y difwidir materiales educaúvos que prOO,uev .. , l . p"" .. ención y 
atenci ón de l. "';ol<-ncia C()!!I", I"" muj""'" 
XI I. Elimin¡rr de 101'1 progmm"" «Iu(>ltiv<)$ 1<)$ mllh:ri81u que hag8n 1IpOIogi8 de 
la viol""cia oonb':> 1"" mujer"" O COnlribu),' n a 1" promoción de ""l~n:«ip'" que 
di,crimi nen y f",nentenla d .. igual.dad ell1re muj ...... y h",nbr .. ;"' 

En el afio 2008 b SeereL1ri~ de Educación Pública (SEI') de la Ciudad de 

]\'Iéxieo hace la siguiente deebraeión: 

.. . Ia 5e<:reIaria de Educación Pública capacita " los """"'troJ en mal";. de 
e<jwdad e igualdad de género y de 00 violencia. en tanto que en colaboración oon 
la Uni"enidad Nacional AutÓl"""a de México, .., están revisando los prim."", 
30 libros de le~tQ de primaria pflI>l glfiUltizar cont.::lridot pcdagógicoo que renejen 
equidad de gón"", Y nO discriminación." 

En el afio 2009 e l Programa Universi tario de Equidad de Género (PUEG) 

continuaba rev is ando las im:igenCl< y textos de los libros de educación primaria y cn el 

año 20 10 la SE!' recibió el segundo lugar del premio a la Promoción de la Equidad 

dc G~"cro denlro de la AdminiSlrac ión PUblica Federal. (Sala de prensa. 20 10), pero 

no se mencionan programas para agrC!lores, a pCl<ar de '1uc la violencia se presenta 

desde la pr imaria y durante c1noviazgo. 

Titulo 111, capilulo 111, articulo 46. Facullades de la Secretaria de Salud, 

" Brindar sen.' icios rt.'Cducati,·os intL-gra les a las víctimas ya los agr~"Sort.'"S, a fin de '1ue 

logren esta r en condiciones de participar plcnamLTl te en la vida pública soc ial, y 

privada;' o8.\ 

ti Ibid~m. A". 4j . 
.. B"/~t;" 0378. 2008. S",,"~lilrÍ/fd~llducltdbf públj~lt . CÜponible en; 
« tuml/\\)\W pmjdrncia geb U1;yPrtll<;VcrumlD icOO!,<!?oollleIUdo- :\06Ii2&.jnmrimjM"lp ,," (Fecha 
decoruulta: 10/0312(09). 

8:'l L~yGtncral de Ac~ de las Muj ..... a una Vida Libre M Violencia. Diario Oficial dela 
Fe(h,mción el 10 de r""....-o <k 2007. TIruLO 111. Capitulo 111 .:01. 46 
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P<ua 'alender la \'¡ol<md~ la Se.:re\aria de salud creó la Nomla Oficial 

r-,"'xi.:ana NOjl,·l-l 90-SSA I-I 999, 6it;¡ nonn~ fue un logro en b delinidón y 

Jlarl¡cip~dón del sector ulud. t."fl 1.1 alt.-nci6u de J<t,, ~ llo~ <tue .~ ufrcn la~ consecucnc ias 

de l. violencia Camiliar. Se deJini6 enlonCt=!l <tue e l personal de sa lud liene la 

nbligación d" i<k-ntilicaT. Jlendl:l" y cao.liUlr 3 la¡ jlenonas lI f~"CladJ ~ por la violencia 

familiar. allí como infomlar al mioisk";o publi¡:q P.1T3 la procu", ció" d" la 31enci60 

legal. Coo ¡"eha 3 de Inano SI: puhl icJ en e l Diario Oficial ti" la Fl:dcrad(~\ {DOF) 

la nlOdi tic3c:ióo de la non\la . para <tuedar como NOi\·j- (146·SSA2· 2005. Viol""cia 

Camiliar. S<l .~ ual y conl!":! la~ mujer~. Cnl<:.";~ parn la pr ..... 't. ... ción y alención. Entre 

sus funciilllCJI ge L ... cuenITan: L.. Delccc.iÓn de ca~o! probable. d~ usuarios 

involucr:ldo5 en \'iolencin familiar, proporcionando ntención médica o referirlos. 

cuando .e ro!luiera. 3 ot/W. $crviciO!i. unidadCll medicu. inslitucione!l y organi.~mos 

para su tratamiento (1 rehabilitación. 

Los n1éd¡~o~t de a"ucrdo a .::sta nonna. tienen la ob ligación de haCCT un reporte 

~"bre cua l<tuicr I:a~o que pU~d3 ",re';;' violcn~ia fisica, s in embargo, .i b mujer 00 1" 

rt.1>Urt.o. los mtdi~os pn:f'i<:Ten 00 indagar dt.'fI13 .• iado y e· .. il.:" el Jlt:n3du de 1O!i 

ronnulanos. La modificación dI,) b nonn$ y 1"" "ambio. e fcctuado$ en dla para 

~tender la violenc ia sc....: ual y conlJa las Inojcrcs 011 $e ha difundidu. en la mayun3 de 

1"'1 página .. de lntcnlct conlinUH al>ucciendo COnU! In N(,l~ , t 190-ssal 1999. 

Til"lu 111. C.1pítulu nI. articulo 49. ¿Cu.>les so" las COlnpctcnt ias de la~ 

entidades rederativa. en m,!laia de prcvt:m:i6n. nlt::nciÓn. !aoel6n y c"""licaci60 de b 
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violencia contra las mujeres? Impulsar programas reeducati\"os integrales de los 

agresores.U 

En los Estados, las leycs esta tales de vio lencia familiar y los gobiernos de la 

mayona de los Estados han manifestado su inter~ en el trabajo con agresores, pero 

son pocos los modelos estatales propios que atienden a hombres. Entre las 

e"penencias institucionales están: 

m Centro Es tatal de I''':veneión y Atención de la Violenc ia [ntrafamiliar (Cepa"i ) de 

Colima, Cenlro de Atención a la Violencia Familiar del DIF Esbtal de San Luis 

Potosi, el [n ~tituto Hidalguense de las ¡"·Iujcrcs. el Consejo E.~tatal de Atención a la 

Vio lencia [nlrafamiliar (Cepa\'i ) de Jalisco, el [n$tituto Aguasc.a len tcnse de las 

Mujeres, el Cenlro del Oesarrollo Integral y Atención a la Violencia Familiar de 

Mérida, Yucatán, entre otras instituciones, se han desarrollado a partir de alian?.a' con 

ONG. 

La Ley de acceso dc las Mujeres a una Vida libre de Violencia para el estado 

de CoahuiJa en el Capitulo VIII, sección V, artículo 43 señala: ' 'Los agresores 

acudirán de manera voluntana a recibir rehabilitación en estos centros, sin perju ic io 

de las medidas y acciones que deban cumplir, derivadas de mandato de la autoridad 

competente." 81 

$!S ¡bid"",_ Art. 49 . 

., L")IdllAccdO dll /asM~jll'-d a una Vida Ub,. dll Vio/mela p,,,a II/I::swdode Coahi/a d. 
Zoraso;,,_ [)i$pCflÍble 
~n:<<lI1h"'/S8Qb sCl'wllhllihlgM Dl;s/ a ex de Accc:f(\ a la! ~ll1ian H ) !!\I! vida 
l.ibre de vi9lroeiapdP» (Fecha de OOIlIulta: tlf03J 2(10). 
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El gobierno del Es lado de Tabasco no ha cumplido hasla marlO del 2010 con 

crear cenlros de alención y rehabililación para agresores, a pesar de que enlrara en 

vigor esla normali" idad." 

Si la ley da pennisibilidad a los agresores de acudir de manera vo lunlaria a la 

rehabilitación, los agrcson.--s no lomarán las !erapias o las abandonarán 

lempranamente. 

En el Tilu lo 111. Capítulo 111. articulo SO. ¿Cuáles son las competencias dc los 

municipios cn malcr ia dc prevención, Mcnción, sanción y elTadicación de b violencia 

contra las mujeres? Apoyar la creación dc programas de rceducación integral pafa 

La coordinación entre Federación y cnt idadcs federat ivas es compl icada por 

razones po lílicas, 1011 EsladO!¡ gobernadO!¡ por diferentes partidO!¡ polít icos prestan 

mayor o menor aleneión a la creación de los sislemas lIara atender la v iokncia. La 

Ley General de Acceso de las mujeres a una Vida Libre de Violenc ia entró en vigor e l 

1Q dc febrero de 2007, a pa rtir de esla f.x:ha los Eslados que han ad<x:uado o creado 

sus leyes son: 

Aguasca!ientes· Le)' de Acceso de las ~'Iujcres a una Vida Libre de Violencia para 
el Es tado de Agua$calienks 

Campeche - Ley de Acceso de las /I.·lujeres a una Vida Libre de Violencia del 
Estado de Campeche 

Oliapas - Ley de Acceso a una Vida Libre de Violencia para las "" Iujeres en e l 
Estado de Chiapas 

Chihu.1hua - Ley Estalal de Derecho de las Mujcres a una Vida Libre de Vio lcnc ia 
Distrito Federal - Ley dc Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del 

Dis lrito Federal 

.. La \'~,dad. Uí$¡>(lní ble en: "" b!!,!'I!www lit 
\·cnin,l.C!!m "p;lprincil~lI!judc~ php?~rriM-C!!Tn e~TlTc"I&t""k~;ew&;d- J.'!2Q1 &lk'ffi;d - 169 » 
(Feclta de oo". utla: Ilf01l2O\G~ 

"lAyO"""",,! d~ACC(¡SI> d~ l"sMuj~n .. a ~"" IItd"LIh, g d~ Vi<>I ... cia, Di arioOficial de la ~edernción 
d 10 de fd ,,"J'Q de 2007, TtTUI.O 111. C8pih~O 111 , 1111. 50. 
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Durango - Ley de la~ Mu jere< para una Vida sin Violencia 
Guerrero - Ley de Acceso de las Mujeres a una Vid:. Lib re de Violencia del Estado 

Libre y Soberano de Guerrero 
Hidalgo - Ley de Acceso de las /I.'lujeres a una Vida Libre de Violencia para el 

Estado de Hidalgo 
Jalisco - Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Lib re de Violencia del Estado de 

Jalisco 
/l. lorelos - Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para e l 

Estado de Morelos 
Nucvo u:ón - Lcy dc Acceso dc las /I.'lujcres a una Vida Libre dc Violencia 
Oa.xaca _ Compendio de Leyes para garant iza r a las mujeres una vida libre de 

violencia en el Estado de Oaxaca 
Puebla _ Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Vio lCflc ia del 

Estado de Puebla 
Quintana Roo - Ley de Acceso de las ¡"'Iujeres a una Vida Libre de Violencia del 

estado de Quintana Roo 
San Luis Potosi Ley Gc:."eral de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 

Violencia del Estado de San Luis I'otos; 
Sinaloa. Ley General de Acceso de 13s Mujeres a una Vida Libre de Viok"cia 
Sonora - Ley dc Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de violencia para el estado 

de Sonora 
Tamaulipas - Ley p.1ra Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 13 Violencia contra 

las ~"ujeres 
Tlaxca la - u:y que garantiza el Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia 

en el Estado de Tlaxcala 
Veraeruz - Ley de Aceeso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el 

cstado de Veracruz dc Ignacio de la Llavc 

Yucatin - Ley dc Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia dcl Estado 

de Yueatán 90 

En lO!! Estad O!! la creación de los s is temas para la operación de la ley ha sido 

lenta algunos ejemplos son: ~dichoacán Instaló el Sistema Estata l para I'n.·venir. 

Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las il. lujeres en iI.'¡ichoacán el tres 

de marzo de 20 10. En el Estado de México e l sistema se creó en el año 2009, a pesar 

de ser el Estado que reporta mayor nÍlmero de feminicidios y vio lencia contra la 

\lO hy"s 1m ¡as Enlldadonfodernt;.'/IS. Di$ponible~: 
<4J!1!!,J/WW jtwl!!icres irb m:Vj IlHlgS"" lr!j!,':l r¡n"¡¡¡H;j3"'d!"il [!l1cnt~.aCY uRj di OOP '" (Fedia de 
colIsu!(a:210412010) 



mujer, sin embargo no se ha dado un alerta de género, ni se ha creado un instituto de 

la mujer. 

En Sinalaa la instalación del Sistema Esta tal para Prevenir, Atender, 

Sancionar y Erradicar la Violencia contra las ¡"'[ujeres fue el diez de febrero de 2008. 

Como se puede observar la annonización de las leyes fcderales con las 

estatalcs y la crcación dc los s istemas para atender la violencia han reprcsentado una 

complicación. en la que se deberá seguir trabajando. Por otra parte, se han llevado a 

cabo cursos de c~pacitación y sensibilización a fu ncionarios, pero estos no forman 

parte de un programa de capacitación pennanente. los ministerios públ icos 

ea¡xtcitados en genero no existen en todos los estados o bien no se encuentran 

cubriendo todos los horarios para atender a víc timas de v iolencia. 

La información de programas de rehabilitación a agresores en los Estados por 

]lólrte dc los Insti tutos de la muj~"T y del DlF no sc encuentra disponi ble, una 

investigación más extensa seria objeto de otro trabajo. 

Titulo 1lI, Cap itulo [V. articulo 53. ¿Qué derechos protegen a las v ict ima ~ de 

la v iolencia? "El agresor deberá participar obl igatoriamente en los programas de 

reeducación integral, cuando se les determine por mandato de la autoridad 

eompetente.·~l 

Los minister ios públicos raras veces envian a los agresores a terapias de 

rehabilitación por carecer de instituciones públicas que las realicen, llOr otra parte no 

existe obliga toriedad o cast igo para aquellos que no las lleven a cabo, lo que dificulta 

la permanencia de los agresores en los programas. 

>tuyO""","al d~ACC<lSl> d~ lasMuj~n .. a ~"a Vtd"LIh. g d~ Vi<>I""cia, Di arioOficial de la ~edernción 
el 10. de fcbrtro do 2007. TiTUlO tl[. C8pÍ ~Jo 111 . art o 53. 
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En /I.'léxico cuando un hombre es sancionado por conductas violentas contra la 

mujer, puede ser merecedor o no a una pena, pero son pocos los casos en los que se 

le manda a I<..,.-apia , o a cursos de seTls ib ilización de género dc manera obl igatoria y 

cuando acudc a eslOS, los abandona anl.:s de concluirl os_ "Escasamente dos terminan 

la rehabilitación, ... l 

Los programas y po l itica_~ públ icas como se mencionó anteriormente se 

c'," lran <.'11 el tratamienlo 3 la víctima y en el castigo al agro::sor; p<.TO o::s ncct.~ario 

entend~T que el castigo no ser':; suficiente para ,"v itar que se repita la vio lencia en el 

futuro, por 10 que se debe consid<'Tar la atención y reeducación del agresor para 

erradicar realmente las conductas violentas. 

Tereero.+ La modificación de conductas estereotipadas y prejuieiosas de los 

hombres y las mujeT\":s en la sociedad. 

Si bien como argumenta Kaufman, no todos los hombres son violentos, pero 

todos ti enen una responsabilidad social, en la medida que han permanecido callados 

permitiendo que la situación de violencia se ])erpetué, y trasmiti.:: .... dola y reforLándola 

desde muy temprana edad. 

Este patrón de conducta no es diferente en los mexicanos, ya que desde 

pequeños se les cuelga a los niños la etiqueta de masculinidad, con todos los 

privilegios y obligaciones que és ta implica. Y la que les causará a e llos pena y do lor 

por una parte, y por otra, la infringirán a las mujeres de distintas maneras. Para poder 

cambiar esta situación se deben introducir cursos de género desde temprana edad, 

cursos que cuestionen las estructuras patriarcales y la construcción cultural con base 

n (lnfonnación propora'ollada por UlÚdadcs deAtcnción y Pre""lIción de la Violcncia F .. ,úli ..­
(lJAPVIF). 
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a las diferencias sexuales de los individuos que la confonnan, asi como "liminar b 

presencb de b violenciJ como un~ conductJ acq,tada y refor7-'1da espedahm::nte en 

1<)1; iudi\,;dUl,5 vDroncs, illcorl'orando nut:\l"~ nj()d~l"s dI) lIIa ~c"lin id3d }' feluirwidad 

enCll minados 3 acelernr la igualdad entre hombrl!l¡ y muj L""'> y erradicar 1" vio lencia. 

tJlIl:j~mplo de la nt"CC!i idad de induir educ3ción de g('flt!T(, para [o"alcCt:J 13~ I\!)'es lo 

cnconlramos en Inglalerra, el! dond" se i"'1'3"irán a pa"ir de 201 1 en lodos los 

niveleló de e¡Jucacibu. da'e>< '¡(Ibre igualdad de s"ncro y los problem3S de 13 violencia 

machisia. M"~ico por ~u p"rl<, a Ira v<Ós de 13 SEP y eDil e l Jin de pr01\IOvL'J la 

ig1l3ld~d e.1t!" mlljer<!$ y hombt~. a.~¡ coma ,,1 rt:Sp<:lo de l o~ del'Cl.'hos humanU!l ha 

p,,""lo a dispQi; ic,ón de ma L.,;Irt/., padre,; y publ ico t:n s"n(:1'31 cl libro ··F..'l"idad dc 

género ~' prevención dc 13 violencia en rrooscolar~ E$ta ,cción es vcrd3der.'lllente 

importante dC$de el punto de vista pedagÓgia). $; crcx:mo, 'lue la educación Cli uno de 

lO:!! medios pam Iransformar la socicdad de maner:J. gradual y confrontando lo menos 

po~ible a 13 sociedad, y no eomo fuc cl ~a~o con 13 ~"IIt.r~da Cn vigur de la Ley de 

I\cce~o de l3s Mujeres a una Vida Libre de Violencia. 13 cual lomó flOr sorprc.~a 

tanto a hombl"C!! comll ~ mujcres; de repenle los hombR."S 5e cnconlfMOn que 

cOl'lducta~ 'luu practicaban y cral'] ~oei~lmcntc accptada~ ahora es laban t;pificada~ 

como del;to~; controlM a la muj~,- denlro ti fuera del hogar. celotipia, inlidelid.d. 

"",hazo, u; 'lUC dc~;r de lo~ golpe.<. aunque ( ... tos 1'10 dejaran mareas. o de ;nsult"". 

intimidlciom:s. ele. Iodo eslaba considerado denlro de la nue"a ley ,in que es to 

implique que las conduelas \'io1ent.1S dcjamn de presentarse. porque no bJsla con l~ 

17Tomulgación de leyes. si no se eduea a la SlIciod,l(1 y se io;;truye a lod ... ~ las 

instiludom::s para cambiar CS3S conduelas am'¡g~d3!l y la~ Ctla!cs son aeeptad.l~ CQmu 

noml0lCti y naturales. 
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Cambiar implic;¡ no solo {¡"abajar con b~ "lcl¡m a~ de violencia y en ,,'1 

empoder3micnlo de las m1!i~n,'!i, implic., ¡r.lbajar 1,1mbiom COI1 los hombres; pero 

sol>t ... tudo afiun3 Kaufm8n lr3baj!r OOn l o~ ni~os y lo~ jóvenes, port¡ué "11 es ta ¡,dad 

se e~lan d~liniL"ndo sus relacitmo:s coo lO!! <.l emas, ~' cambiar b. <"IiruCl ur.lS psi'luica~ 

del concepto de malculioid~d !"'lluio:", do: U11 trabajo ~ol1llll"j,) en el lluo: d~h~ ~t.:u­

iml'lic;¡da lodo la 50ciL, .. bd. 

Los modelos familiurcs j ugaran Un papcl import.:lJIle, l'S 1'I$1'0 !l~ab i lidad del 

padre educar a los hijos en el respélo a las mujer~ y a 110 u""r la " io lcnc" nunca. 

pero para que ~~to suceda se J"i.",!uicre una lr.ln~ lbrm3ei ón de lo' prolotipos de hombn:: 

y mujér y un ;n\·olucram.it'OIO dé los hombrt..,; Cn L";1.a transformación. 

Las acciones que se lle"l'an a cabo h~S13 es te momento en los Estados y 

j\'hUl ic ipios L'$ de atención I ,,¡climas y los tallefC!\ de genero que se impal'1cn \'3n 

dirigidos a muj=. 

La ley no in\"olLKra 31 hombre como parte inherente del problema de b 

" iolencia contra las mujercs, &c h~ b13 de ~Ilrcsorcs, de familia, de s.:rvidorCII 

rúblico~. pero no ~e progr311l~S y tallcrC$ de 5cn~ibilizacióo de genero dirigidos a esc 

SW-b de la población "/TInada por hombr(1l. 

Como '''11ala ,""ufman. para tCTm¡n~ r con la violencia C<ln!ra la>' muj el't;!< 6~ 

,k-bc inlbajar coo 1"" o;¡¡o~ }' los jÓ\'~n~" ~n uoa roocfu,ición de ID masculinidad, 

porque sólo en ID medida 'fue esIL,," involucrados pod~n euestionaTlle lo~ patrones dc 

dominación. 

\ -"1 sociedad meXic.lna ha sido conslmida con b~se L'tl 1,1 cultura Il.ltriarcal. en 

dondo:: loo hombres y las mujL1"C!l eon" i"en L'tl un mundo polarizado de poder y 

1,..;"il<.:8 io$. L'Onlra sometimiento)' dCS"onl"ja5. Lo formo en la IjUC 101 homhres 

a ~epIL'tl la perdida de sus pri" ilegios y poder dcbera ser a traves del reconocimiento 



de que la/; causas 4ue les di~'fon ese podcr en un momento det~'TminadCJ. los privJron 

13mbien de una ser ie de emodQlu:s humanas ce lebrad~s en In cultura de manera 

estoica y por 1M I:UlIles han Icnitlu 4ue pag.:tr en lu intli "idu~ 1 y ~nlu sueia!' 

Lóls po litiC<ls pl¡blicas considnan un presupuesto para almder a I~ s mujeres 

"íCtimas de v101cl1CÍ3 y par.! lograr su cmpollcramiClllo. f)C1'o no h~l1 contemplado un 

prcsupucsl0 par.! programas lIirigido~ a hombres. En C!l lc scntido. tcsul19 úlil recurri r 

a e:.;perit."'Odas exitusas rcali7,.ad"" "" otrllS paiw¡;,. Una dI: las cuales es b "Guí" de 

bu~"'Oas pr;;~[¡cas par.! paliar los cfCClos de 13 vlok"'Ocia cOnlr.l las muj~'TCS y conseguir 

su ~"rr.llli caeión" . I!bborado por la pmidcnci.:J lIe la UE ~'ll 2002 . . \' que en el 

apartado cualro !tala dI.' m~d¡das ~"Sp;;ciliCas lIirigillas a 13 rchabi¡¡ta~ión dc lo.; 

ngresores. ~'11 donlle 4uo hablD lIe proporeion;lr. ¡¡nanciar )' promover sC!'\' i~io~ lIe 

asesoramiento y rehabilitación para los agresores y promover 

~ncaminadas a pl\."Vtnir su rdncillcnda. la Guia lIe buenas prácticas. recop¡l~ las 

3<:cioncs más cxitOS3S en la UE sobn: estc punto, Kaufman opin3, que . i son los 

hOI1,llres lus 4ue prllctican la v iolencia. ell"" dcl>cn "er pal1e de la wlución, lleven 

<:slar in"olu~rallos. se Iral3 dicc. de un tema de homllrCII. eo el que ni¡¡Q~ jóvl:nCII y 

aduUos hombrl:S deben tener una PDrt;c;paeión activa. que no s(' lo uban1uc 

tratamientos p~ icQhjgie".~ o psiqui~trico5 sino tambieo lall~Tl:'¡ lIe camllio de 

actitudL"S en la~ que 11.1" D~C:SO~ asuman SU rt:Ilponsabilidad, y entjendan 4UC nr, 

ex iMe ninguIla juslificación que minimioo un <:omportamicl1lC violento . 

Es importanh: c.Jlendcr que ti trnhajo de rehnbilitac ion nO l:lI un ~UlIl ¡tulo de 

mellidas pena1es. sino, un eOmpk11\~"'W n<:CeSario para qUe lIichas mcdill3.1 ,surtan 

erct:IU, 



 

En es te capitulo se reali zó un ej ercicio de refl exión, a partir de la teoria de 

Kaufman y de la ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia , 

sobre cu:íles serian las prácticas que podrian implementarse en los programas 

nacionales para n..-cducar a los agresores, considerando para ello [o que Kaufman 

menciona Con n..'Specto al dolor y las consecucncias quc los hombres han sufrido al 

ten ~..,- que vivir bajo los conc'.'l'tos de masculinidad de la cultura patriarcal. En es te 

capitulo también se enfatizó la importanc ia de implementar programas para niños y 

j óv~", es Con P'.'rl;pt.'Cti va de gén<..,-o, as i como la necesidad de que los presupu ~'Stos 

guhemamerttales contemplen la participación de los hombres como parte 

indispensable p:lra erradicar el problema de [a violencia hac ia la mujer. 

100 

En efte capiw'lo se realizo un ejm:icio de reflexión, J p~r!lr de la teoria ile 

K~ufmJn y de la ley Gem .... al de Acceso de las Muj" ... es 3 una Vid~ Libre de Violencia, 

sohr" clI:il"'l se";:.n las prá~li~"s '1"''' pndrian implcml:nlars" en II)!; pn¡gr.Iln3~ 

nacionales paTa re<:duc3r J los agresores. cOl\ldd" ... ando pam e llo lo que K:lufm3n 

menl:inna ~on respecto al dolor y las C!)ll~~u~ncia ~ quc 10li homhre~ han ~ufrido al 

tene,- '1U~ v¡vir bajo lO!¡ concerl o~ de Illoscu linidad de la cultura p:1 triarcal. En ct< h: 

ClIpilulo tamhién ~~ enfal; ~Ó la inlpurt3nciJ de ;mpl~mC!l lar pro!lrnma~ para oiñns~' 

jóvenes con perspectiva de 8';oero, a~; COl1l0 la o<."CCSidlid de que tus presupu""tus 

gubernamental"., contL'TTIplen 13 participación de ro~ hombrt:!l C!lmll p:.rte 

indisp~m~b lc 1m3 crr~d ic.'r el problema d~ la "iol"'11da hada la mujer. 

100 



Conclusiones 

Quiero ~mpeur mis condus i onc~ retomando como ~fimlac;ón el titulo d~ esta 

tes in~ "u p3rtie ip~ ~ i6n t~ lo~ hombr...; en 1:1 proceso paQ logra r I ~ igualdad }' 

efTadicM la ,, ;ok'nc ia contr3 la ",u].". en " Ié~ ico"'. es d~c¡ r, la alirm3cióll con~iste 

pre(' isam~nt~ en seiinlar qUI: sin la participación de los IHUnhr"'i dificilm~"T1te se 

lograr'; la igualdad entre wxos y ~"d po~ihle "fT3clicar la vio ll:ncia ~anrra las muje"", 

"n l1uesrro p.li~. En l'!;te ~t.'!l tido. u,msideru que l().~ p'1fadigmas sociales "11 lo,; que 

muiere.; y homhreo hemQ"O ",,,,,ido requil..-ren de mucho,; clL-mentos para podL'" 

rompm; e., por ello h~n sido nI:CI.."!; ~rio desdil 13 pre~encia s ilcneiosa de miles de 

mujeres que fueron prolagonistas de la hi$loria. hasl:1 13slucbas ~ocialcs de mlleb3~ de 

nosotra~ por el dC11.'<:ho a deeidi, sobre nucstro~ euCfllos. 

Mucho$ pa¡s~ del mundo le ll evan a Mé:<:ieo 13 debnlcra etl lcma$ de 

igualdad }' derechos humanos de las mujeres. sin embargo la \'iolencia eonlD ellas no 

ha dejado de existi r en ninguno. y me ~trl..'"I'O 3 afirmar cs\() justo porque bay evidencia 

de que el moddo palriarcal "(1OIinua presente )' dominando. "n mu~h()s c~.o", denlro 

de la ~ dist;ntas .• "ci~dadCl; del mundo. l,u<:I\. ,k:salorluoadamcnle. I3s Ic)"e~ han ~idu 

iru;ufi.,il;nlcs e ¡",¡fic;ent"s paro persuadir 3 lo. a~n:~o n;g. Ademas. e. un bt;~h(> 

b;,sLlntl: fn:~ucnte 'lile 1:0 lo;¡ diferent es pai~<:s dc:l mundo ~C" I:arelCil dI: un proyc.:to 

edue,divo 'Iue contemple ¡¡1.l¡I...,.l~lm;nte la P~"fspocti\"J de génl.."fO, y que esta se 

aplique cn lodos lo~ n!veteo< del ~ islema educalil"u. Por 0lr,1 p,1Tt~. lambién continúa 

$iendo comun que se lrabaje en renl~-diar problemas de I!enero pero su prevención es 

una e~fern que aun no se aborda lo suficiente. 

AI101<l bien, como educaoora, croo que IJS pcrson~s son pcrfecliblt:8 r que a 

lravés de la educación pueden lograr mejorar. no solo ~"11 lo indi" idual s ino también 
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como sociedad, por lo tanto, educar con perspectiva de g¡¡ncro debe ser una meta 

I'riori1~rb d" los sis1emas y pr0!jl'amai edm:.l tivos. Sé 'Iu" no "s un~ t:lre~ [lidl de 

lugrar. sin ,~mh3fl!o. Io~ proglllm~~ ooucJllivQ!< '1"" ha reali7",do Kaufl113n alr"d"dor 

del mundo nos pueden fietVir de ~jL"ffip lo y guía. pues si hien t.-n s; mismos no . un la 

$() Iueión al problema de (a v iolendn de generll put'S de ho:cho no ercQ que l..a ya una 

~0 13 sulución ~ este problemn ~ ¡ p";l:d",, ser parte d., la ~o luei(m. La labor de K3ufrna n 

se agrega a la sumn de nll1~hos I:.< fU erlílS dirig id!", al lrabaj<l ~un homb res:, cm 1111110 

'1ue e llos suelt:n ser 13 p"l1e agresora e" 13 \'iu l<.'1lei a de g~"ero, P 'Iue !mhajos cumo 

lO!! de es,," aulor p3rten del ~upu t"S IU dto. 'Iuc L'>I necesario que IIIS humbrCil se 

n.'CÚnozcan comu p:ll"le del problL'1T13 ~. \.ambi<. .... de 13 Ro ltl<:iÓn. 

Si 1;Iicn cs CiCr10 que en i\·lcxioo yn se cucnln con un mnl'lXl Icgal y juddico 

como son 13 Ley Gencral ¡»Ira la igualdnd entre homb~ )' mujCfC!i y La ley Gcncr3l 

de Acceso de las i\ luj erC!< a una Vid!! Libre de Violencia que intcnl~ gar:t/1li7 .. lr cl 

bicncs l:tr l'Tl1ocion3~ fisico, $ocial, flo litico, cultural y cconOm¡~o de las mujcl'Cll 

1l1c~icanas, no s ignifica quc la~ pn]¡til:as públicas dejcn de lener por nhjclÍ\'O!I 

funwmcntalcs la educación y 13 d¡fu,~¡ón de ",\as leyes y sU'; contenidO!;, pues 5ólo 

a~ i la~ mc,.;ica"3~ podremos exig ir y hact.T "alcr "u".!ro~ dLTcchos, ya 'lile prime", se 

debcn ~O!\()Ct:rI()~, Si las mujer""" ~(m\lCCll la~ I<:ye~ y la~ inslilucionC!! que II:l5 brindan 

prul<:cción ~I." .entidn m:is gl."!! ura~ para lomar un~ dL"i.iÓn. de ig ual fonoa, si lo. 

hombre! conocen las le)'es que protegcn a las mujeres. así como bs conduclas que ~c: 

sancionan y los castigos 4ue <:oulle\'3 IJ ejecución de las mismas, se!!uramt:ntc serán 

m.i ~ cuid3(Io~os dc rompt:!'Ias, Sin embargo. ha ,va quc consid~Tar. como lo st:ñala 

Kaufman. que s i I~$ pIJliticJS publicas Sól,) conlemplan el casligo ;¡ lO!! agresores. 

és1aS no ~o lucionaran nado, 
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El lemor a I ~ pen~lizac ión es la forma en 'la que los individuQS inhiben las 

oonduclJs no accplJdas por I ~ sociedad, pero 11 0 ~e trata s implemente de castigar al 

Dbusado. y ~u rar a la vktima rn:is ailn ~llond" sahcml)ll (Iue ning,;n ~ i s t"m8 

penitt."ciari" cumple cabalm .. "tc con la larca de rehabililllr ~ 10lI agre..or"!'. y que 

curar IDs h"';d3$ cXI"'11a~ de Ia~ viclimas no ~ ignifica r~olver u sulucionDr el 

1,.,."bl l:lI'D .. .,. nt.·c"sario que " la par dd casligo y lB atención ti,ca y !'"l ico lógica Se 

ill11)lcmet1len ntr:r.s altcrlla livas para tratar es¡O!! l"obJ"ma~ . Brindar taller!:!; " 1O!i 

hombres en donde dt.,.c ubra" que ex;' len Ol ro !fpo dI: masculinidades y '1uc vivir "" 

e lla ~ 1011 Hbt."T:Ir:i de muchas d<:: la~ ca rg~s y prt:ju ici05 que, ha,," ahor.!. h 

signiticado el scr hombres, cs un ejemplo de est:ls altCfllativa, de solución. 

!\'Ie gus taría dl:cir que lrabaju masculinidades con hombn.-s ~"J1 In;; 

comunidades es una actividad sencilla y que se llena un satón a la primera 

convoca toria. pero 13 1'l:3 lidad es quc ni siquiera Clil,in ell la mayoría de. los C3!0II d~ 

cuerdo oon .::1 "autorizar' " <lue "sus" mujerell Mis tan a las platicas de , ·Iolencia. 

cntllncC!! c"nlcmplarsc cnO!! mi ~mos como sujetO!! dd aprc"d Í7.3jc dc un probk·,,,a 

co,,~ id cradn t:.\clu~iv(, de las l11Uj = ti; la prim",~ barrera a mml'CT. por lo quc 

pien~o que \.r.Ilor el prol>lcma a partir dc! "~lf"quc que hae<: Kaufmall ~ohre tl llnlor y 

la perdida de s,,"limicnl()!l humano. oon ¡"S qu~ b"'l tc"id" qu~ vivir ¡~ homhrQs. 

comO cOIlScc.ucnc ia del I'ndcr y Jo~ priv ilcgio~ que IH .ociedad tes 1>., olQrgado. podria 

dar r.:sultad(l. 

Eslmclurar. proponer y rea lizar taller"" en d""dc lO! hQmhro:.>! ~t: ~ uCStiQllcn 

no so¡" la~ rcla ~¡o n C!l de pareja. ~¡no las rclilci,,~ de vi"lcllc ia que ~e dan cada vez 

C(ln may"r fr~""""n(:ia "" la "Qc;cdad. abn: un Oipa~ i o d" d~cubr;11lien(u, di.cUltión y 

participación de I"s boml>rc:~ . De acuctd" con Kaufmiln. lo ~ fa..:i litadol'Cli dc es te tipu 
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de \Jllores d~bC11 S~T lambién "arones, pJra que los hombres 3Sl5lenlt:$ 5~ SI<;lntan en 

eonfía n~3 y s~ 3ninl~'" a Iralar cosa. que ellos cnnsidcr311l'ropias d~ su se.xo. 

En lo pcn;onal no e<>lOy dc 3cu~rdo con la sugerencia de Kaufman. pllel\ 

considero que cs continuar con IJ división dc lo fcm~'1¡jno y lo masculino l' que 

exisk't1 facilitadoras que poeden Ir:tblljar pcrfecla1l1l.11Ic oon hombre~ l()!j Icma~ de 

mascul in idades, por ello croo que para cmpC'l.ar a romper l!alThT:ls lo kleal seria un 

equipo de lTahajo de pel1iona~ de amlms $"XO', 

K3l1fman I~nlbién propone abordar el tema de I~ c1T3dicadón de la violencia 

dc género, través dc c311lpMlas , En mi opinión ~tas s" n de gran utilid~d en tanto 'loe 

es indudable: <¡uc ~uJl<¡ui~.,. medio que Kmibi llcc a la IX/b lación ); visua lice e l 

problema ayudara, sino a n.'SolvC1'lo . por lo nlcnos a visUol liZJrlo r a pensar en el. En 

el C,1S0 de México. el IN~·IUJERES ha retomado esla propu~u. )' a nivel región se 

encuentra el .:-jemplo <k la eam1'3ñ~ [.0 :0 nlcmc(). la cual se ha lIe-vaoo JI cabo ':11 

"arios pais.:!! de AllIericJ del Slir, ':1 cuyo impa.:to ha sido muy favorable pue5 ha 

tenido la fuC1"/.a para eon\'o~r ~ un número considcr.lble de homhrth lat inos ~ 

parti.:ipar ~n ~l. 

Rt:!julu pertinente. par,l ir cemmdo C>"h: :lpart~do. re tomar la idea de alguno.' 

educadores, ~ntn: ellos Santiago RamirC"t.. que part~l1 del SUJlues lu de que la infancia 

es .Iallino, ~'11 lo pen.onal no concuento ';Qlnplclamente con esle argu111 l.1110. pe·ro 

Creq que la educación en lo !lIIC s e rcJiere a conducta y olfas forma~ de rc1aciqnallle 

con los otros si es un factor i111port~nle en e~3 clapa dc la "ida. y si e l aprendiZ.ljo de 

vinculaue de fonna l'ioluntJl con b~ n"ricres ,c rducn3 en '" adQ[c,¡CQlc;a ':1 la 

juv~ ... lud, scgur:tll.lcnle ",a~r3 la [orma en que los j6vcnc~ Varones mler..clú~'O c(m 

su., 5el1,,:janlCs. porque. cu"'o di~e Sav31<...-, la principal asignal.ura que se l.'f]sciían lO!; 
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hombres unos a otros es a ser hombres.9l Sin embargo, yo me atrevería a corregir al 

autor para no dejar a las mujeres invis ibles en el lenguaje, y corregiría la frase 

diciendo que la principal asignatura que deberiamos ensellamos mujeres y hombres 

es a ser $L .... es humanos. 

La pedagogía como fenómeno social y humano tiene un compromiso con las 

mujeres pues, al haber estado dirigida durante mucllO tiempo por hombres bajo los 

conceptos de la cultura patriareal y un supuesto orden natural , ha permitido una s(.Tie 

de discriminaciones y violencia contra la mujer a la vez que, también, ha 

perpetuadolos privilegios de los hombres. 

Como se ha visto, a lo largo del trabajo, la violencia contra la mujer es un 

tema actual que se encuentra como punto prioritario en las agendas mundiales y que, 

pCl!e a e llo, la mayoría de los hombres continúa s in involucrarse directamente en la 

problemática. La sociedad, la política, la cultura e incluso la educación siguen 

dirigidas por hombrCl! , los espacios que las mujeres han ido ganando en sus luchas 

sociales, en ocasiones con la ayuda de algunos hombres o con su tolerancia y en 

otras ante su compkta o]lOsición, no han logrado la equidad y el T\X:onoeimicnto • el 

cual tennina sólo en discursos políticos sin que incida en la realidad de la mayoría de 

las mujeres de este pais como lo demuestra la violencia que contra la mujer se genera 

diariamente en Mé.xico y en mayor medida en algunos Estados. en los que ha llegado 

a nivdes de alanna. s in que las sanciones contempladas en las leyes puedan reprimir a 

los agTl.""$orcs . 

Conoeer el marco pTl."Vio de 10 que ha ocasiolUldo las desigualdades es el 

punto de partida para la elaboración de programas, leyes y politicas púb licas, pero 

., Cfr. l'"r"a"OO. SIIvat.".. Op. cit. p. 47. 
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l00IIS eslas acciones. de ~cuerdo a mi p.erspe<:livD, pueden rl'Sullar insuficientes .sino 

v~n de la mano con progrJm~s socio-educativos que rromu~vJn una equidad que 

1I.,,,e a 13 iguaJ¡]3d por medio de 13 n,wul:aei6n <le loo honlbre.; y la educac ió n de 

las nuevas gen~raciu,ws ~n g~ncro. nut:Vas maseuliniebd"li. dcr~~ho~ humanos y 

<lcrccho' d ~ la mujer. 

La pctbgogia no pu~--d" 1l(,'I(,-rar todas las (,-;;\rawgias p;!ra cambiar las 

dir......::ncta.. ~ ¡ni:qU¡d3d.,~ . por lu <]IU' se d~h~ vincular "'lIl puli\¡.".,s ~t1cial l.>< y 

c:conómicas qU\: comp~'TIs cn las dif<,;r"'Ilcias de orig~'1I. ~l mismu I,empo debe. lomar 

en ~ucnla los n;cursos '1 circunstancias p3rti c ulJr~s di: las ~rsonas pJfa gi:ni:rar 

prob'l"amas Y pruy ccl~ <,;ducativ~ que pued~n incidir cn 13 sociCibd ~'11 gcn,,-ral )' en I~ 

comunidad <,;n particular, ~l conlribuir \.'11 el cambio de los imaginarios social"." 

basadOll en e l gén~ro que conlle ... all a la violencia. 

La ,,-slralcgia parJ lugrar la ig ualdad de gént:ro dcbc Jlart ir del in \'oluer~l11ienlo 

de lodo~ sus a~lores. de que todu las ~ ~cion C$ CSIc-n Cllfo~~das l acelc-r~r 1011 c.1mbios 

cs¡rueluralCII y '1ue c,..las lleguen a tooa la ~oc iedad . p:tra lo ~"",I cons id~-n) qoe la 

pedagogía dcb" r~I":""ar el proycc¡" educativo y 0.:1 pr"yecto ci,'ili7:Il" ri" d.:..de la 

pcnp""t i,,~ de la ~ llH1j~,.,,""S . y no ptlllju c: , e qui<l,'3 ,""crti r b historia. el pa ~adu no $<:: 

pued" c3mbiM, pcrO '<l l'u~de "prt:1ldL..- de él, y p.,ra ~"'o c.. nu.:t!Sario ,CC()nslru ir ~u 

pr~c¡i<::i S socialcs. las i'L~ ti lue i on ""S. l~ p(l<;la gQg¡~ y I()~ di ~eu n;Qs 'lILe justilie~" y 

nalural iúm la dominación ~obrc la mujer. No ~e trolla tan ~ólo dc que I"~ mujen:s 

puedan at:c<;dCf " m<::jorl:! QI)Ortunid.:"h:.~. a la t:/.juidad en 1 !1~ espacios publieos. 3 13 

igualdad juridie .. . se Iml3 d" que los I:!pacios privadO:! dCjt.l1 de SCf monopul io dc las 

mujen;,;, ,i: Iml .. de compart ir COll lo~ hombn.-s lo;; csp~cio" domés tkQs. que , un l., 

cé lula m:;s pe'lu ~ña de la .~ocicdad y la cual w encuenlra desval orLzad.1. 
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Ya deda Eli Bartra que el feminismo tiene que ver con revolucionar la vida 

doméstica, para que cambie la e: .. isteneia de las mujeres de manera real. Que los 

hombres (:(I mpartan en igualdad de condiciones el trabajo domés tico y la cr ianz:, de 

los hijos y de las hijas pero esta más que L"fl nada en el terreno de la transfOlmación de 

las mentalidades que modificaran, a su vez, usos y cos tumbres de la vida 

cotidiana .. 9-> Por ello, me parece que el prOCL"SO pedagógico es un procL"SO social, 

que debe ser visuali7.ado como e l elemento que ayudará a transformar )' constru ir e l 

proyecto de pais al que las mujL"rL"S y algunos hombres aspiran y que no tiene que ver 

$olamente con la maternidad voluntaria, la despenal i7.aciÓn de l aborto, la erradicación 

de la violencia contra las mujeres, sino con un programa nacional encaminado a 

transfonnar las fonnas heredadas de pensar y actuar de la cultura patriarea~ y las 

cuales no s610 afectan a las mujeres, s ino a toda la sociedad. 

Presento es te trabajo para obtener el título de Ueenciada en Pedagogia 

considerando que puede resultar una propuesta interesante y que es ta dando 

resultados en otras partes del mundo. 

Aspirar a la igualdad entre mujeres y hombre significa como lo dice Kaufman 

terminar Con las relacioncs de desigualdad entre los sercs humanos, supone el pleno 

Ucrecho de hombres)' mujcre~ al dis frute de sus derechos políticos, civiles y sociales, 

significa que nuestro presente y nues tro futuro no dcpendan de haber nacido mujeres 

u hombres. 

" BAKTRA, Elí , ""'T,,,,, décadas de J\""feminismo en Méxi",,·· En, Eli Banm ~1 al. F~",i"i.",,, "" 
Múico. oy~r yhoy. Mé.>cioo Univeoidad Autóno",a Metropolitana (UAM). 2002 . pp.t1)..43 (Cokcción 
Mot;n", de Vi""to). 
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Ya <.leda EH Barlr.l que el femin ismo lIem: que ver con TCvolucionar la ,,¡¡fa 

domesti C3, para que c.1mbie b e: .. istenciJ de bs nll!icres de manera real. Que los 

hombres comp.lrtall en igualdad de condj,"·ion~'S c l t,ahaju domés tico .1" la ~ri31)'l.3 de 

],,'1 hijO'< Y de las hija" ""ro I!Stá más que en liada en el terreno de la trmlsfornlación de 

13$ mentalidad !>!: qu~ modilit:ar~n, ~ s u ,'t:;'_ uso~ y cos tumbn::s- dc la \'i d ~ 

cotidiana ... !" Por ello. me parece que el procesa pt:dagóg;co ~ Ul) pmc..-so Aocial . 

que debe ~er \'i s u31i ~..:J d o como el d e menta que u)·udar.i a tnUl~foOTlar 'J oonstn,ir ~I 

proyecto de pais al 'lue la~ muj~"e!L y algunos hombr",! aspiran y 'Iue no tiene 'lue ver 

de la "inlcnei~ conlr:l las muj~"T~"S. s ino OOn un programa nacional L"TLCam;narn, " 

tr:msformar las fonlla ~ hcrcdnda8 dc pcn.~nr y actunr de la cultura patriarca l y' las 

cuales no só lo afcct.1n a L1 S muj eres. s ino a tolkL la $ocicdad. 

Prc.ento este trabajo para obtener e l titulo de Licenciad.:! en Pcdagogia 

cUII~ iderando (jue puede l"C!Iull.:lr una propUC!lt:l intcrc!ante y que CS t3 d~ndo 

fC~ultados en olIa~ p~rtc~ del mun d<)o 

A~pifar a la igualdad entre mujeTC5 y homblll 5ignilic3 como lo dice Kaufmall 

kTIIlinar ~Ol) las re I8~ion~s de de~ ig .... ldad ~"fItrc los ~ LTC~ humanos, supone e l pk"TLO 

derecho dc homb,,,-,¡ )' mujerC!; ~1 d¡"frut~ de ~u~ dcn;'d1<1li p<l1itk,JS. c ivil C!i y suci~lL". 

~; gn;r.ca que nu~" tro prt::;cnho y IIUl:!l IrO ruturo n<l depelldan de haber n~c idu muj e,..,. 

u hombres. 

"'SAkTRA, ¡¡¡i, "'1' ..... dOOM,.., de nil<> l",uLLliomo "" M~Xl CO' El! 1:11 Bastm . , ,,' F~>R""""Q .. , 
.\IincQ. a)"v)' ¡'"". Mbiro l.I ,u~ ........ dad !\ul':"mllla ~ktrupol¡III"" iUAMJ. 200~. p¡,. IO .... I3 Ic:~1~6" 
Moh",,, "" Vi""' .. ). 
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Anexos 

Anexo 1 

Estadisti cas mundiak-s de agrCllionC$ fi~icas cometidas a mujerC$ por sus pareja~ 

Pre,-all'nc ia de las Agn'S ionl'S Físicas a l\lu jen'S co",etidas por su pan'j a ",asculina 

Proporció n de 
C\'lujefl'S 

fisicamente 
¡'oblación agn'<l idas 

a que se (l:or su (l: arej a 

Tamaño refiere En los 
Añodd dl- la , 1 últimos Algun a 

12 
País K~tud io Cobt-r tu ras "",uestra l.,.todio Edad meses Vel 

F • - • 
AFRICA 

Et iopía 2002 ¡"lcsbncna Worcd.:! 2,26] 111 ]~-49 29 49 
1984-

Kellya 1987 Distrito de Kisii 612 V > 15 42 
Malawi 2005 Nacional 3,546 30 
Namibia 2003 Windhoek 1,367 111 15-49 16 31 

Repúb lica 
Unida TanlAni" 2002 Dar es Sal""m 1,442 111 ]5-49 15 33 

2001 -
Zambia 2002 Nacional 3,792 111 15-49 27 49 

Zimbabwe 1996 Provincia !l. lidland 966 111 > 18 17 

Al\I ~~R ICA LATINA y EL CARm~: 
Barbados 1990 Nac ional 264 20-45 30 

Brasil 200 1 San Pablo 940 111 15-49 8 27 
2001 Pernambuco 1, 188 111 15-49 13 35 

Provincia de 
Chile 1993 Santiago 1,000 11 22-55 26 

1997 Santiago 310 11 ]5-49 23 
2004 Santa Rosa 422 IV 15-49 4 25 

Colombia 1995 Nacional 6,097 11 15-49 l' 
2000 Nacional 7,602 111 ]5-49 3 44 

Ecuado r 1995 Nacional 11,657 11 15-49 12 
El Salva<k>r 2002 Nacional 10,689 111 15-49 6 20 
Guatemala 2002 Nacional 6,595 VI 15-49 , 
Honduras 211111 Nacional 6,827 VI 15-49 6 10 
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Ibit; 2000 Naciona l 2,347 [JI 15-49 21 29 
¡.,.té_xico 19% Guadalajar3 650 [JI > 15 27 

19% 1\'lontem:y 1,064 [JI >15 17 

2003 Naciona l 34,184 II > 15 , 
Nicaragua 199' León 360 [JI 15-49 27 " 1997 1\ lanagua 378 [JI 15-49 ]] 69 

1998 Naciona l 8,507 III 15-49 ]] 30 
1995-

Paraguay 1996 Nacional 5,940 III 15-49 10 
2004 Naciona l 5,070 III 15-44 7 lO 

"'ro 2000 Nacional 17,369 III 15-49 2 42 
200 1 Lima 1,0 19 III 15-49 17 50 
2001 Cuzco 1,49 7 III 15-49 " 62 

I' rol",rción de 
muj eres 
fh icamcntc 

Población ag redid as 
a qu(' S(' j!2r su ~arej a 

T amailo refi ere En los 
Año del d .. la e l últimos A lgun~ 

12 
Paí_. R,tudio C obertura ¡\-Iuestra estud io Edad meses V .. l 

! ! 

1995· 
Puerto Rico 1996 Nacional 4,755 III 15-49 13 
República 

Dominicana 2002 Nacional 6,807 III 15-49 11 22 
Urug\J3 y 1997 Nacional 5" JI 22-55 10 

AMÉR ICA DEL NO RTE 
Cánada 1993 Nacional 12,300 > 18 3 2. 

1999 Naciona l 8,3% III > 15 3 8 
Estados UnidO$ 

1995· 
dc América 19% Nacional 8,000 > 18 22 

ASIA Y PAcí FIC O OCC IDENT AL 
Australia 19% Nacional 6,300 3 8 

2002-
2003 Naciona l 6,438 III 18-69 3 3l 

Bangladcsh 1992 Nacional (aldeas) 1,225 II <50 19 47 
Dos reg iones 

1993 rura lcs 10,368 11 15-49 42 
2003 Ohaka 1,373 [JI 15-49 19 40 
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2003 M~lbb 1.329 111 tj-49 " 42 
Camboya 1996 Sei~ n::gi()fl<:!l 1,37-1 111 15-49 16 

2000 Nacional 2403 111 1S-49 " " 1-
China ~Hl(1 Nacional ' ,6M 11 2U.(j'¡ " Fi lipinas 1993 Nacion)! 8,481 IV 15-'9 10 

Cayyan de Oro 
Cit}, 

1998 y Bllkidon 1.6(,<) 11 1S-49 " """ 1'3~O 1.000 IV 15-49 6 ' 1 
1998-

India 1999 Nacional !.lO.30:; 111 IS·49 10 " 1999 Se;" es ladns 9.9~8 In 15-49 14 " "JI" Llleknow '06 IV ¡ j.,,? " " 2U04 Tri"andrum 100 IV 15-49 20 43-
20"' V"Hu re 116 IV 15·49 16 31 

lndoll~1ii~ 2<XJO Ja\' a Centra l 165 IV 15-49 2 11 

Japón 200 1 Yol(()hamD 1.27G lO 18·49 3 ¡;; 
Nuc\'u z..,la nd¡ ~ 2002 A lIckl;md 1.309 111 111-64 , 30 

\\'lIikalo 
2002 Scptentriooa 1 1.360 111 18-64 " Naciooal. aldeas 

1'''1"13 Nucu Guinea 2002 rurdles "" 111 61 
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Auno 2 

Nolas period isl ica~ 

Al !lO pQdcrse cncontr.lr d3to~ edad is tiCOll oficialu¡ sobre la vio lencia cQntra 
las mujeres despuis de h~bt:r sido prOlllulgada la Ley de Acceso d.: las mujeres a una 
Vida lib re de viokn cia se rcCO lliJO la s iguiente: in fomlación de ONG e infor111:1ción 
pt:riodistk a . 

.-\mn~ lia Internacional ha e.~pfC!!adl) hoy 5U decepción al conoc.:r la decisión de b 
Fiscalia Especial pan Delitos de Vio lmcia conlr~ 138 ~·Iuje~s y Tr313 d<: PcnOn;lS 
(FEVI/l. ITRA) de dec linar $ U compctcnci~ en el caso del abll~O sex l1:I1 de a l menos 26 
mujeres a manos de policüu en San S3lv~dor Ateneo en 2006 a pesM de haber 
iden lific3do a 34 elementos de lu fucl"7.3s de seguridad csta L11 como rcspons3h l~'li. 

Amnistia Int~TI1.1cion31. Mé.~ico. 2009. l ~n lincal Disponible en 
<:<btll. ;lf3t11ní.t ia .org .mxlcontcnidnl2111IQ.'O9128Id~"\':cp"i<Jnanlc·la - deci'¡"n-dc-b­
rcvimtm-dc-d~cl in3 r-su-eomp"l "n ci 3-cn-c l -c3.o -n l "nco-l~-p" j-d"l- esI3do-dc-me.~ico­
dche'3tcndcr-I"~'1l:e l amO>l-d![: l a~'v¡clim3~1» ( AI.lC\.""5o I I/02f20 101. 

EL UNfVERSAL 

Jueves 09 de j ulio de 2("109 

Cr<:.1n obSI.."lVntorio de vio lencia 

Mé."'Cieo pos"e el ¡ndice m3~ alto de violenc ia ,,, tl'l; jóvem;! d~ s~'"Cund3r;a; de igual 
fOm lJ, 1 So;, de las parejas jÓVetlC!i sufre vio lencia de g.mcl"O durnnte el noviazgo, y 
de l..""!Ia ~ ifrJ 6 1. 5"9 de ]a, vieti111~S ! 0f1 mujCTI..-S. ~C!!UIl Un I;'J ludio ap licado J I()!¡ 23 
paises miembros de la OrgJlli¡,;,ción para la Coop ... ·uci6n y Dt.-snm,l1n EcoO!imico 
(OCIJE). 

Es por e llo que la organi7.1dóll ::;ervicio~ a la Juven tud. AC. CTI.."Ó e l Observatorio 
de Violencia SOI:ia L Género y Juventud (OVSG1). ~l ~u3 1 prett."d" gcnL"far 
indic~dort.'lI sohro viok" eias elltre jóvenes de 12 a 19 año~ d" ctobd ~"TI la Zona 
i\·leb·opoli lana del Valle d<l Mc.~ico. 

El Universa l Me.x ieo. 2009. len linea] Dispon ib le en 
<<1 I Up :/lv iok'l ci~ . n::dobilcrv3Iorios. on:lblogl1[! - 1433 :o> (Acceso 11 /03(20 10). 
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EL UNIVERSAL 
NAUCALPAN, ESTADO DE i\,ffiXICO /I.·fi ERCOLES 25 DE NO VIEMBRE DE 
2009 

10:5 1 El estado de l>.lIh:ico encabeza con 14-' mujeres muenas la lisla d.: vio lenc ia de 
g"",~ru en nm,,, lru p3i~, scil,ló 3qU¡ la dipul ~da fed<..T,1 M ant l3 PLTc-~ de Tejada. 
durante t:I Foro "Mujt:r s in l'ioknciJ a l t'Ilcuentro d.: nuevas opcione!i". 

En los municipi o~ d" EC3t"P'"'c y N~ucalp3n ~" cune.mlro el m~yor número d" mojeres 
mULTtas, luego de sl:r !!.o l[lc~d3 s o ultimadas con nrmas de fuego en s us propias caS:t!l, 
apunló t:I diputado G u¡;l:I vo PalTa Noriega. 

HasL1 ago;;lo del 2()09 e l ministerio púb lico mcxiquCTlse acumuló una cgtadísti ca de 
143 muj<.. ....... mucrt". , la ma)'u ria de ellas '-""o s us propias casas: 3 7 cr~n $oltL .... a~. 2S 
amas de casa y un número igua l lenia entre 2 1 y -'O años: en esta IL, la lambiCtl h~y 
niflas y abudas. 

El Un;n.T8al. /I. ¡b;:ico, 2009. I en linea I Disponible en 
<<h It!l :If\VwII".c lun i\"en~ l.com . m:dnol.ul().12 1 .q.html>:' (Acceso I J/U2!2Q lO). 

CORREO. C¡¡mun;dadu, 2009. 

1'.1 mi¿rcolL's 2S de "n"icm])re se celebra cn todo el i\ lundo el lJia l nK"lTlacionlll paro 
I ~ lilimiMdón de )3 vioJendn conlra la M ujer". Los indicadore! que h~} en /I. !6dco 
sobre cllcm3 ' 011 pfeQeupantes: de )a~ 55 mi! muertes ;Jc.::id.:nlalCll y \;ok'nbs qlle 
huho \:n d país ~I\ 2007, mas dc ! I mi! eOI1'C!ipondcl1 a lt\ujCfes, 

Comparado ml~Tlucion3tmcnlc, ",'Ii:,'deo lio,.,e Una de l:u laS3~ ma" nlla~ d" mu{:f\e!; 
vio l ~nta$ de mujeres. ¡I,'lientras (Iue ~n 1111 p~í.~ como haJin, en 2006. la~ mucn~"lI de 
11I Uj~T~ Ilor honlic idio rcpr~"Scnlaron el O.s~·o del lobl de fa l!~eimi~nto5. en i\'híxi~() el 
porcenlaj~ fue dc 2. 7" ... 

./I.'I':x ico es un pais de pl"Ofund:ls incqui(bdcs ~'1\lr~ hombres y mujeres . De acuerdo 
con el ¡ndice de DesalTollo Humano Municipal. 2\lO~2()OS. nu hubo en ac I"'riud(¡ 
un solo municip;o del paíg .. 'TI e l que ltIs mujeres hub icsen alcal17.3do d mismo gr:ulo 
de dcsarrollu hum"nu que5us contr31'anCll masculinJs. 

Aun.:..dn a In anl<:rior. ! n.~ de)oigualda(l~ ..-.c exprelian en graves form as d" "io l ~.,cia y 
.:n ¡¡ctimda; que rdl.:jan el alto gudo de discriminación qu~ ~e ej<.."1"t!e c • .mlu e llaS" 

CoITC(I . GuanajUJlo. 20 10 . I en lineal Disponi ble en « h np:/lwlI"w.cIlrTeO­
!l.to.cnm.lTL.;:/nul.:I" ."p'! id 13116% ~ (Ace.:so 1110212( 10). 
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Anl'xo3 

CO"rvENC1ÓN SOBRE LA ELlfl.·UNACIÓN DE TODAS LAS FOm.·IAS DE 
DlSCru/l.l1NAGIÓN CON'IRA LA Ml1JER (CEDA W) 

. , la maxlma panl~¡PilciOri di,' la mUJer. en Igualdad ~ ~und¡~.on"'i CO" el homb,~. 
en lodos lo.; campos. os md.sp~nsable p;tra el "'-"",rmlJo pleno y compl.:W de. un pa"", 
el b,cnc"Stsr <lcl munJa y la CIIuS3 de l. pa1_' 

CONTENIDO 

INTRODUCCIO!\': 

COnlL"nido y signific.ldu de la Convención 

PARTE I 

DlscrJm'll.'II:lIm (Articulo \) 
Medulas <k políuca (Artículo 2) 
Oarantia <k los derechos hwrmnosy las "b"'lad~ fun.1am<:nl.lle. (Articulo 3) 
~,I,xhdu e51l«ral.:!l (Ar1lculo 4 ) 
f'1.uu:iones <!Stc'feolrpaJa~ .\' prcju'Ci05 (Articulo 5) 
PrOSlrtucr6n (Articu lo 6) 

PARTE 1I 

Vida noh\'~3 y pubh~a (Artleul'" 1) 
R."r",.;:nti\t'Óft (Artículo t) 
Nac ,onalidad {ArtIculo 11) 

PARTE 111 

Eclucaci6n(Artieul() 10) 
ErnplC'Q (Articukl JI) 
Salud (Artre-ulo 12) 
P,~",ac;OI;I'" <'Con6m"""" y .""c¡~I"" (A nicul" 13) 
La mUjer ",,,,1 (Art.eul" 14) 

PARTE IV 

Igualdad al1\e la ley (Anículo IS) 
Malrnnonro y fAll1illH (Arllcula (6) 

PARTE V 

Comilé pm l~ Elimirw:iÓfl di: la Discrimin~dó .. COIlII'II l~ Mujer (Aníc ula 17) 
Infl,rme:; n.tci<lMles (Art iculo 18) 
R~lamcnt"(Atti~ul,, J9) 
La,¡ rclI",on.:s dd Co.Mé (Anlculo20) 
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Los utforrn.:s del Comlle (Anicul" llj 
El papd de 1<Jli or¡¡!m~mos t>p<.'Clah7J1dM (Ar1lculo 22) 

PARTE VI 

Er~clO l<Qbre \lIto!! II'lIL"¡os (Artí~ulo 23) 
Compronl1S0 ¡k Jos &uJ<a ¡'art es (Articulo l.f) 
AdminIStracIÓn de 1<'1 COO\'~"flClún (An¡culos 25..30) 

INTRODlX:CION 

El 18 de. dltl~mbrc de 1979, la AoIUmbka acn~'fal de lu NIIC"'Ilt'S Urudo, "probó la 
C'ounmdón .ohr~ I~ eti",iu~c1ii" tle ludHS I,,~ rurm~ , iJe di, cri",i,mdón cmlln 13 
lIIuj~r. que enun <11 vis'" C\ltnU tra,ado mll:rnaciun¡ol el 3 d~ ""ptiembre de 19RI tra.¡ 
.u ¡aufícac'ón por 10 pai..es En 191:\9. d<'c,mo ~"1\"""",no de la COOy.,,,C1I'>o. ca." II)!) 
Mcl(ln"" h~n de-elarado "Iue &10 eonslde11ln obligadas PI)('Uii d" ¡)O,,cI<"lr\t:< 

la Convención fue la cUlmmaclón de In,. de 30 ~i\a~ de Imb")o de la C:oml~tOll de la 
CondiCión JuriJic" y Soc.lal de IJ MUJer, órgaoo ,r .... do "" lWó p~rn segUtr de cerca 
I~ 'lIuiICl6n de la mUJ~r Y pmmo.,.~r sus dl'fcchos . La labo>r de l~ Comisión ha 
cIlIIdyuv.do B pol1C:r de mHlUfi<:S!o 100,,3 13:\ ""fcrllll en qu~ 11 In muJer.e le meta la 
igualdad con el hombn:. Esto!! l'Sfuerzos en pro del adelanlo de 1, mUJcr han 
dil""mbocado "" I'an"~ d~clarociooC'll r ~on~'cn¡:!<lII"~, de In~ cuale!; la COI1I'","e¡ó~ 
wbr>: la diminación &- loJ~,¡ las formas de di""rim;nación COntra la muj~r "" cl 
ducu",.,nlll fuudnm,,"lal y má~ amphn 

Entre ID$ trolatlc<l Il1kma(:Jonul ... de d.·wchoti- humu.nlli" la Con\"~nc¡on OCUp<l Un 
,,"ponanl~ lu!,!ur por 'lICor!",ror I~ mllud Icm",,,,,,, de la humlllndad a la ""(~f1l de 10$ 
tl.".ecl!os hwnanOol en ~us dislmlas mamfestaciones El ~sptnlu d~ la Conl'mci6n 
lie..e sU g(.nesl!l en los objL1JIIUS ¡J., la~ NlICionc!' Unida. n",iinnttr la f~ <"TI lOO! 
<krtthos huma l106 rundamcnl8 l¡;,;, en la digniW!d y .,¡ valor de la persona hum.,," y 
en la ;gu.,ld.,d d., ¡Jerechos de hombres y mUJ~res_ Lo COIWCn¡:,ón ddine el 
"'g",rlcado do! I~ Igualdad ~ 1(I<h"" cómo Iog¡;lrl" En este selllld", I~ CIlIIV""CIÓU 
esublc¡;c no s,ilo una declaración ¡nter""cional ...,. ¡J=!¡o,¡ ""'" la mujer. sino 
lambl"" un I"ograma di: aCClojn par-d IjUI' I\IS Estadc$ Pan", gara"IICCM el SQOe de ~ 
dC'feehO$ 

En sU prdimhulo la Olllvcnc,ón r<!OOnllCc .:.~plkllllm~.,,!~ /¡Uil. ' las mUJ~r.:s .igwn 
"i~nd" objeto de Importanles dl""wTII!\3Cioo",,· y .ubr:.ya que o:sa dl""nmmaclón 
,~ola 1"" pnmapJOs de la ,gU.1Idad de dcrcchos y dd Tdpc:lO de la digmd,.¡J humanR'. 
Segun el art iculo 1. por d,scrunmación n entiende 'Iod~ ¡J,SlmclQJ!. exclus,ón o 
re:s: trlcel¡m b.'l-'3d~ en ~I sexo f.. ) ~n I.~ ~~"':l.' pohllCa, <'<'PnonllC3. soc,al, cultUlllI y 
tl,,1 o en cualqul~rO\ra ;si;:"'" La CQ'l\"rn~tón al1rma I"'~IlIvam;mtc cll'l"Il"IClplO de 
,¡¡""IJad al pedir ~ los E~tfiJo,; P~"es que tllll1<!n "IOCIU 1M medidas ~proplaw.~. 

mcluso o.k cariictcr 1"¡¡"ln"yo. [lIlra Asegurar d pleno 1les~lToUo y ndc!nnlo ,j¡, la 
mUJ<i'f, con ~I objeto tic ¡¡3I1lnti:¿¡¡rle el eJet'cIOIO Y ~I go~.:. de 100tlcr«M$ humanlJli y 
las Ijbt.'f!ad"" fundarnent31cs en igual¡Jad de oo!ldjci,m"" con d homb",' (ar1!rulo3). 

En los I J ",títulos wbsisuicnlCll s~ detalla el rrograma en pro d~ la ig""ldHd La 
ConvellClón$CcOl1Cl"11lr. '"11 1(1.'" lISpt<.1o;> de la $;IUIlC'Ón de I~ m,ycr PQr un~ P;¡"". el 
de los lI,ncoo.. CIViles y la condlcI6n J.md;C3 y :;Q;;IUJ dc la mujer. qu~ "" abordan 
porm""'Olu"d~m~"I", ra·o a¡J=ás. y a djfcrl'''''l~ d" OIro" lIMados de d~~ L"Ch"" 
hum~llOS. la Conv~nci6" .c ocupa d~ ¡"" qu~ li"',en qu~ ver con b r.".-oducción 

122 



numaM )' con lu coo.ccuenclil.~ oc 1m IAClorC!! CUhUT3!':;; en las rdaC1!lnCS ~"In:: 1"" 
5e.'IQ~ 

La col>th~,ón jundica '1 :;OC",I de la mUjer r"(:lb", I~ m3:! ampha ~Icn",óll. D<:sdc la 
aprob,1Cloo en 1952,jc la Cum",nc,ón 50bre Io~ lJe-n.---chOll Po!fUcos d~ la :"luJ~'1 no ha 
Ccj;IJ.) d iru~rés por IIK J<!I"ech os rundamenlal~s <ko I~ muj~r I.'n ~u;ml0 ~ $U 
I",mclp"ción en la ",da p<I!iUCi' De ahl <iU~ di$poslcione:¡ ~ e:>le Dllrltcula¡ oc 
hn'lllll \'uclt() a Inchur en el articulo 7 de la prc"ent~ e"'I\'~."ej6n. >11!e gar~III'za ~ la 
mIlJ\'1 el (k¡CCOO al \10\0, a o~"'p;lr ear¡¡05 pubheo~ '1 a eJ~n;\.'f funl,:¡on.:s pÍlbhcn 
Twnhim se estipula la igual<lad d~ de=1Ios ¡]e la mujer p!lra garunt,z¡ulc la 
oportunidRd de rcpro:St'ntar 11 su pIIls en el plano lmL'TT1acion~1 (aTlicul0 S) L. 
Conwnc,6n sobro la NilclOllahdad de la Mujer CMad~. aproha~ en 1957. "c t'L'nC en 
ell~nl~ "" el ameulo 9. que '-'SIabICGe el der""hn dc 1ft mUJCI" • m"l1t"n~r su 
me'""ahdad, ,ntl"Pt'1Idientemerl1c. de .<ti esladc) clI,,1 [k esta man1'f3 la Conv""c,ón 
tl~slaca cl hecho tle '1u~ In oor.,hc,,)n),,,id,,,,, de IR mUJ'-", "fI lug...- de 'i'-1" r.J~da ~n 
furn"ÓI\ dd ¡e<:Ono<.:lt1l1cnlO de la mU)~1" como ¡¡ern<lm p<)r de",chn p1'opio. cn" 
t-,.~""nt'a ~" ha vlncul;W¡¡ al ¡n",n mmuo.. lo q"':' hnc~ '1"" SU naCi()!"lh(l:l\l (l'1"'nd" 
de la de su esposo. En los arliculos 10. 11 y 13 se ¡,sl~blec,,"¡ de=1lo de la mUjer al 
~c,:<"w ,in .:J,scrinunoc,ó" &. rí'''I'étl'Vllmcnh:. I~ etlucacicln. el empico y Ia.~ 
1Ict;\"MOO CGonómic.,~ y """,nk". Es1e daccho rt:C1Ix: c'l'a"allllenc,On en d c., o.u 
de la mUjer de las zona! rurales. cuya particular luch~ y \,!al contribucIón Ccooonllca 
m...,-""en. como se IIIdic., I:n d arlículo 14, m05 1Il~'nC1ón en la etapa de plonificac!ón 
d~ poli!icM. Un el art!culn 15 se r~c I~ pkna igualdad \le IR mujer tn mAl~ri;u 
cTV,k"S y COITl<."-cl~ln. y ,., dispone qlle lOOn III.ln"'J<:nIO que tumJ., H lumll\l su 
capac,dad Jumhca al " .. po'''IO· i><' c"".id\..,-aro nulo' Por ult mw.~'" el art,,,,,kI 16, l. 
Convl'tlCIOn abord.l nuevam<."!ll"- IR cuestión del matnmonlo ,. ItoS ¡~lncIO~ 

famíll;lf<:S y ""L,bl~e L~ Igu.l ld;ul /I~ d.,.~oh<X '1 obl 'g~clon(..< de la mUJ'" Y el bllmbr.: 
en lo loc~nte a la ",kceión dd cónyuge:. I~ po1l;,midad. los derecho. penonales y 1M 
po>;CSlOn ¡le b'<:nes. 

Apllrte de la,,; CUC:¡¡I,,,,, ... d<l d",<'<."h"" eMICJI, l. ("'nnv""",ón tllJT\bléll tl~dic~ sum~ 

'¡t.,ne,Ón 11 un~ pr<'OCupac,oo de unponanc,~ v,tlIl pitrll la mUJ"" . I :;aber, el ¡k,"eohQ tk 
¡TocraodÓ!1, En el prelimbulo $e dicla la paula al Kfinn"r:¡c '1u~ ' c! papd tl~ la mu),,. 
~.." la procreación no doo( :;er causa ¡k d~rim",,,cu,,, ' El vínculo cn!Je la 
tl¡¡¡(:rirrunllC,on ':! la funció" p1'ucrc~<loru tl ... la muj,-'T "" una c>tCStión que ." r(n~Ja 
C,,"'UlII1tcmen¡c l'!1 la Cnn\'C1Ie'ón Po, ~J~mplo. d articulo 5 Rboga pnr ' una 
comprc"-,,,.jn ad<'CuaJa de la 1U31 ..... lIuad C(11\"Hl f"""iOn </}C,.I', lo '1"" r"'luiere que 
ambo; !lCXOS comp;¡rtan plen,lInen¡e la ""'JlQrwat>,lidad de cr'~r 1"" h'JO:'! &, 
cnn.~cucnc,&. Ia.~ dispos'c,ones f~l.1t,,·a$ a la pmI~c,ón de la !lI<llemn;bd y el cu,dad,) 
tl~ los h~"" "" proclaman comO d~.,.ceho< ~""c,.I"" y "" ,ncorporan ..... toda. 1 ... 
~ .. rcra, qu~ aban:a l. Convt:nc,óll. ':!~ 1r31en éstas d,,1 t:mpk6, el d....-echo de ¡;,mlilar la 
~tl""clÓn de la SIllud O la eduCAC;ón La obltgae,ón de I~ ."IOC,~-dnd 'e c::'tI,<."!Id.:: 8 la 
p1'""IAC,Ón de .. :,. ... lC,,,,, we,nlC:!. "" e,,!,ce,al sl:l"V,ci(tj do:: gu;¡rdem, <iu~ pl:nTUtan a 1011 
p.~dre~combm"r SUS re<ponsab,lidft<!c" famih~rilS C<ln d !J.,b,'Jn)' parllclp.'r ;:n la Vid .• 
pública & ,,-'COm,~ndlll1 mei!¡d<1-< espec'al"S pIIra I~ pmlaoclOn de I;! nlatcmld"d que 
'no se com,d( ..... ní dlSCnmlnaCl00' (""lelllo 4) Cabe destacar qlle IH COO\'e!lCuin. que 
también t:5Iablecc el d....-echo de lB mUjer a dec,d" L'fI cuanlo a la repmduc<;,ón, <:S el 
Úrllro 1",I~do de der«hOOl hUmllnll-S ql,!(; m"'I1~lOn~ la rlllllific~Clón d~ la famlli • . LIJS 
E~tad<lS Pan,"", uelle" la nbhga~'ón tl~ IMIUIr "" el pmtC'lO cducat¡vo ASC'iUl1llnlCn!O 
:lQbn: pl~nific.d6n ¡le la familia (articulo 10 h)) Y d~ cn:;,r códigm aobre la famili~ 
que ..,mmlicen ti OO\!'(lOO de l"s mllj~r~." ' a decidir llbre y re:;ponsablom""te el 
numcro de $U~ hijos ':! el interVAI<) Mire los naCimIentos '1 a \en .... acc~" 3 la 
,nfonnac,6n. la .:dut:IC,On '1 1,-", me<l;oo que 1<lS p,,",,-,Ian ~Jcrc .. .,. ;:stos di!n'chQs' 
(lUticulo 161,1)) 
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'Ei tercer oomemlo ¡eneral de la Con\'CJ1C IOr> es el <le amplw lB mtcrpretaClOn <le! 
C<lncqllo dt 1m den:d"", humaoos mc:dlnnlc el r~oonocl!IlJcnl () form~1 dd pIIpcl 
dcs..--mpcñado por la eulmTa y la lmdlelon en la hnutllci6n del ejercicio jXIl la mUJCI" 
di' 11"" '¡"rcchoo¡ fundam~nlalcs, La cullura y la tradiCión ~ mamÍl<'Slan en 
Clil<!T<'Otipo$, h~bilO$ Y normas qu~ origll1an las múltiplt'$ llmilai:lones Jurídicas, 
políhCII~ S ecOllÓml ca~ ~I addanto de I~ mUJer, Reconoclemlo (l\<) rel/ICloo. eo el 
I"reAmbulo .le I~ ('onv,,"c ión $t" dcslaclI ' quc para loyar la I"I~M l!lualoJ,¡J cntr" ~I 
hombr", y la mUjer "'" nco,'eSario modificar di ¡>;Ip~llnldiclI",~I13mo dd hombre o.>mo 
de I~ mUjer 01 la $OC,edaJ y en la f8miha" En con. .... "l:UC!lCI&, los Es1....dos Partes C!lláo 
oblil!lIdll<! . CQadyu\'...- a IJ ITIIldllic~elÓn de los plltrl>n.d SQCJO('U hW1lles de ~'()nducla 
di.' 110mb", .. Y muj~.,..,s pIIJll eliminor ' Lo. preJwcioo y Las pnictlC" coruuclUdinanas y 
d~ CUI\I<julcl otra indole 11"" esu!!! b's:"jclI< en I~ Idc~ de l. 'nfcri"ud!td O sup"flondaJ 
d~ cu~lquk", de 1011 «'~f>S o en func;on;,s ""t""<'OIipad~~ d~ hnmbr"" Y mUJdrcs" 
(lITIiculo ~), EL arti~'tlo lO e) .:sllpulü la m'J<hfi C'lci6n de 1<)$ libroOl.. program~ 
<:$(:ólarcs y m¿todO$ & enseil~nza rara "!ominar 10$ cooC<'pl.(>:I ~Sleftll>I'p.1do5 efI la 
"'ifer3 de la ~'tIuc"ciól\ Por Üh,OUl, toda< IIlS di$pooi c1Ol1 "'1 de 13 C",,\'cn~'Dn que 
~(,rm:tn la 'gualdad de ,,,",poosablhdades d"-ambos '1<','<00\ en I~ VJda famihar ~ 'gual"" 
dercch(lS con ",spo:;1<l" la educacióo)' al empleo Hl~can <:n¿"s,camentc 1", ¡>;lIra""" 
cultural"" que dl:f",,," d ámbIto pliblow como un mundo rt1II~c;\dinQ y la esfera 
dom6stI~8 ~OI'nC) el dominio d<: I~ m ... jer en sull'l~, la O:J<tv~n"ón proporclooa un 
marco slobal p"Ta h.cC'I ¡r""te a las divC'I!iilS fu""zas que mm creado y m.nl.,."ido la 
dincnminac"ln basada 01 el ",,-'(o 

El Corn, le pam l. EhmmaC1Ó<l de la o.sc:rlrnrnac,Ó" CQtltrR la MUJer...: mcar¡¡;4 de 
vdar ¡lO< la apllcaclÓll de la Com'<'nclIl11. EIlTlIImlalO del Com,l<l y [H apliclIl:lÓIl dd 
IrMado ~ dcflnert en lo~ a"iculOII 17 • 30 de la Convenc tón El Cornite! est4 
compueslo de 13 ~xfll't'1os "de sran pr;,,;tigio tnOr.I.l )' Comll"'~nc¡a "" la ¡-.;f(:l'~ 
abarcada par la COn\"<'ncioo' , nombffidos 1>01 :rus ~oblcm05~' elegIdos 1"lr los 
f.s\;¡dos P~rt..-.,; a titulo per!,onnl , 

Se r1'<l'\'~ que los EsladOll Panes pn:st:ntm al Cotnile, I"'r 1{) ""'nos e,oda C\lMm Mos, 
un In!bnn~ sobr" la~ m<.'d,l!a.. que hayan adopllld t> paro h;wo:J eft'CIIV.S las 
dil;poslt1Qnt:S de I~ Convtl1cillll., Durdnle su periodo anu.al de . ",non"", 10.. mltmbr~ 
dd Cornil'; cJUlmillo'\n """" IOfonncs con los .... '¡Jf<!:SCntantcs oJ¡, los gobictnQ:\ y 
eo,..,d.:ran de C<l/JSuno 13:0 w.fcrali <¡\le requieren nuo:\"ll;¡ m~dldllS n~ellm~k:l , El 
Corniu; t .. mh,,!!! hace lecomend~c"J""", de cal""l~r gC"~'fl\1 a los ESladOS P;lTl .... lIObJ~ 
"~r .... 'tO$ Ida¡;""" 3 l. c1 inunad6n <k l:I d"' .. ~imiOllCi<\11 ~'m\f'd la muj"" 

CO~IJt:mndn que IH Cart..1 de las Na~io ne" Umdas rCHJínoo la fe l:Il los derecho:! 
fundamentales del hombre, en la dignidAd y el valor de la persona human~ y en la 
Igualdad ¡t., do..-.,.cchos del hombre y la mUJ~r, 

Con~io.krandQ '111<' I~ D.xlar""iQn Universal de Do!=hn<; Humnnos rear!fm;l ~I 
prtnclplO de la 1\0 dl$Crunlll"",i6n y proclluna qu"" looos 1"'1 ,<;:rcs hull'I1Ioo' I\IIcen 
libre:¡ e ¡!:uale1 en ~ilOntd;ld )' d/:l'«hM y que tooa fler:mnn puede Im'(I,:ar ~ lil$ 
di.'I'echoo y !ib(:rtadi!s !,,<oclamaJoo. ~n """ DecLaTllti6n. SIn dl!llioclCx, Klguna Y. por 
ende, sin dIstinción <1<- sexo. 

ConsIderando '111<'. 10$ Eslados J"d"es en los Pactos lmcm~c¡onalcs de Dt:rcchos 
Hl1mllnQ/l 11t'1lcn la Qbligaci6n ti.: garanuz¡¡r al hombro y la mujer 13 igllllldad ~n el 
so~ de lodos Los derochos <'OOn6micos., sociales, cllltural~, civiles y ¡x¡Uttoos. 
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Te'menda en cuema la. eoovclltlon~ 100emaclonales concenadas baJo 105 .1USp1C10lI 
de 1M N~Clonc:; L'mdlls y de lus org~DJllfIKlN ""p"c,"1I lJId"" par~ fa\'or«e'f la Igualdad 
d~ dcrcctlos entre clllombre y la mUJer, 

TcniC01<1o ~n cuenta ~'mllSIllQ lBS resoluclooes., ,kclaraclQI,cs )' rc'CM1~n<.L1Clon<.-"¡ 

arr,*",das por la~ Naciona; Unidas y 10:'1 organi:mlOs <':Speci~lmld¡,,¡ para fa"or",,~r 1~ 
Igllilldad d" dcr""ho~ "ntre d hombre)' la mujer. 

P,-,,",cupados. "'" embargo. ~l comprobar que ~ pc:¡w: de U106 div(tlI{J. mt;truml,¡IOll 

In mUjeres siguen $1;:000 OOJ<=I O de Im¡)OrUII'I' e$ djS(:rlmH'I!lCIOIl~. 

Recordando Ilu~ l. d=timmación conlnl lB mUj~r viol~ lO!! rrinclI"OII d~ la I&ualdad 
d~ de'''''~ y del re<peto <k la d~idad huma",", 'lu~ dif,cuha I~ poniclpación de 1M 
mUJa. en las Inlmuls oondiC!<)""s que el fIombre, en l. VI<I;, poh llCII, !\OClal. 
ccqnómlC$ y culllltal de $U p.11$, que cnnsl l 'U)'~ un <lbsl5culo para el aumento del 
blc"""lar de IH SIlCl o!dad y de la familia y que enlOl"Jl<'ce d plC1lO desarrollo <le IlIs 
posibiUdad", de IK mUjer pala prestar ""n:;clo a.u país)'" la humanidad. 

PrO)cup"'lo~ por el hecho de qUl: en Sl!u""iont'll de pobreza 18 mujer limc Un aC~"'ISJ 
nummo a la aluncnlac";n. 13 5111wl. la cn5Cii~nv.. la capacllaeiiin ~ las oportunidaUcs 
deemplco, n.¡ como a la $llIClfacclÓn dc 0 11110 Mce'!ld:td<!S, 

Convencidos de que el ~':l1a¡'I¡o.ciml,,"1O dd nUeVO Qrd~n "conómtCo IIltc'nilciorn>l 
ba>~do <'O la "'Iuirlad y la juslici. roOlribuiní .illnificativamenlc a l. prollloción de la 
1&\IlIldad entre d hombre y la mUJer, 

SubnYlImlo ql.ll: I~ ~lImulllción del ajl<lf/I""d, de loda. IIliI limn ... de rael~J11(), de 
discnmmac,ón ",cl~l, coIOnUlh~l1)O. ncocolonlalClmn, "8,,,,,ión, ocupaeióo y 
dc,)nun~tiOll c.~lrnnJeras y d~ In IIlJ""'ncia "" 1<.1> aswl1O$ Inl~m,," de 10$ E.,ado!¡ es 
indlsp"n:sable p"r~ el distrule cnb¡¡1 tk los den.>CholI d~lllombre y de la mUJO', 

Afiml:UlÓn quo! el fnrtaleclIIlJenlo de 1 .. pa¡o; y la ",,&undad IIllemaclOnales.. el aliVIO de 
la 1~'fI$¡ÓI1 Inl~"I1\aci(l{L(\~ la (:<){)¡X,a.:i6n I11UIII.' ~nlT" roo¡;m 1<» I:::~la"os con 
indq>er>dcr.:13 do:.'\lS sislemas económicos y social"". el d.,.,;arrnc: g~neml y cOIllple\t> 
y. en panicular. el dl'S<lml~ nuclear ooJo Un control ",lemaclon.1 estricto y efecll\'O. 18 
alinn.clÓIl de loo pnnClplOS de la jwllcla, la igU/llda~ 'i el provecho mUlOO "" las 
relaCiOne:¡ entre pai$e-iI )' la reah?.beIÓn del di!fccllo de los p...ebl()!; somClidOll a 
domln~c¡ón ""I<)fual y c.~I"inJcra <) a <X!I.lpación e.~tranJ"'8 a lu IIbr~ dcl.,m"",'cibn 'J 
la indtpcndmcis. ",,¡ corno el respcto de l • .obminia nocional 'J d~ la mlcgml.d 
k'1TI1(¡,.-ial promO\...,r.ln d prog"',¡{} )' el dc8r.rrollo soclalo:s Y. en c()n .. ",umcl~. 
contrlbuulÍn nllogro de la plena Ij;ualdad enu-c: el hombre )' la mUjo. 

C~",v<'IlCld\>S do: que la malamu ¡¡a,uctpa(:l(ln cl~ la mUJ~7. m Igualdad de c<JO\bCl<.JO<."I 
con d hOlOb.-~, m IQdos loo ~""mpQS, <$ indi"l"'nsab le para d des;lTlvllo pleno y 
compklO de un I'I'IIl, el hicn=r .. k\ mundo)' la ~ausa de I~ ¡¡az.. 

Tcnil,ldo prQl~'fIt" d ¡¡rnn aporte de la mujer ni b .... :n""tar d~ l~ fwnil ,a y ~l dcsarrull u 
de I~ SCX: lwad. hnslll ahora no plrnamenle rCCCftOCldo, la Impor'ancla SQC !8.1 de la 
m"k'fllidad y I~ fuocllin <kl los IMIrLOS en la familia y en la IldUCIIClón de los bÍJo~, y 
c!)ru;ci"nl"" d~ qu~ ~I papd <k la muj...- "" la procreación no de~ ser causa de 
dlscrlm"',,~lou ' ''lO que l. <'<iucacló" d~ Jos "'~'" e.~lgc 18 responsabilidad 
compartida m1"" hombres y mujere:. y 111 ~oc ,,'<.Iad ~n sU conjunto, 



Recoooc,cmlo que: p"1'8 logru la plena ~U:lldMd cnlre: el hombre y la mUjer e.. 
neces"no mo,lIfica, el pape:! tr~<l¡c,ooBI Irulto d~l hombn: como de lA mUJO'! en la 
socIedad y tn lo fOll'Uha, 

Resuel\o~" a[l)¡¡;'1r 10$ prmci[l'''' ~nlll1e,ndo$ en I~ D .... clarac'ón labre la ellminac,on 
de la Ji.<crimil)¡,ciÓII COItlr~ I~ mUJ"r Y. !"Ira ello. a ado[lw 1 ... m~id:.~ ne:c<:.<aria" a 
fin d" supn m¡r «la d,scTlm¡n~c¡6n en ,\lda~ ~"-' rOl'm .. s \' nwnifesla'aooo:s. 

PARTE I 

Articuln 1 

" los cfccl()!i d~ lit pr"Wnt~ Convención. la e"pr.::i'ón "lI''IC'mlll\llciÓl'l contra I~ 
mllj.:r' d~'I1O!<t~ ,nda dis\incihn. ;:x&lusi6n a ,;,s¡,i~cif>n ba~da en el sexo que tenga 
por objeto o por ,,,,,ultado nl<:J1Oscabar o Mular el rcconocuniento. ~oce 1) ejrrc,cln 
por IK mUJer, mdcf1<:nd,cnt.:mcnle de su cstilllo civil, mIlr.: la 00"" .le la '1:U11ldad del 
hombre l' la mUJer. de los derechos hum.,nos y In libertades fundamentales al las 
~'Sf"fa" f'OlillCl\, l.'Conómlca, !OI.loCJal , cultural y CIVil o en cualqu,~.,. OlTa esfera. 

Articuln "2 

LO!< s.."'do" Part"" condena" la d'SI:"""na<:Jón com,. la mUjer en tQ<L1lI s.u.~ forma •• 
conI',CTl~ .. n en segUlf. por Indos los ml:dlo$ apropHldos y Sin diJaCH)IIcs. una pohh ea 
enc.1min:l<la a eliminar la d,scrinunac,On e,}ntm I~ muj...- y, OOn tal ooJ .... !', se 
cumpmmel~n ". 

a) COrul8!l-mf, ", .'10 nO jo han hecho. "" Sus cOrlIItilUc,oncs nDcII1MI,'S y en cunlqt.uc, 
0\1"& leglslactÓll &[lropllda el princIpio de 1m 'gualdad del hombre y de la mujer )' 
a"'--gura, ""'" 1")1 u otros m~·l.hos aprL>p1ados la ,,·ahzac,on practica <k ... -<e. pnncip'o, 

b) Adopl.l' med,da, 3dN:uada$. kg"jM"r~s "j de OlrO c.l,áC1er, con las ,anC,Ofl<-"$ 
cor=pond,~ntcs, Ijll"- proh!banlod,1 dl<;CTlm,nac,iÍn COO1'. la mllJO'I""; 

de ,gllllldad con los dlll hombre y ¡;3Tanuzar. POI' conduelo de los I11bunala 
n,.,,10MII'5 " c'IIlI[lL'lcn¡"" y d~ QlrB' IIlg¡i'IlOlOn"" pubnc~;¡. la rmlCL~'ón eI'-.... 1i\". de 
la mUlO'! comm 1000 acto de wscnmin:x:itÍn. 

d) Al)J¡lcncrw de InC\IlT\f <:n todo acto ~ prokllca de (\¡,¡Cf¡m 'I1 I1CJon c'>nua la mUJer), 
\", Ia, porque las aUlIlndad"" e ,n!l ,Luc ,one:s riobhcas IICluen de coolomml"d con ""l~ 
obligacIÓn. 

e) Tomar tndas las rnctl id:.s apropiad"" para ellnuna, la d,scrimmación COOInI 1 .. 
mujer pracm;;¡da por cual~..-¡u,er" personas. OT¡aOlVldOOC!; o cmprCSIIl, 

1) Adaptllr t.odilll las medidas od~uaw.". mcluso de: carnct..T k"8,"IM,vo. pflrn 
mnd,fic'¡'- O d\.'lUgA" K"l'CIt. '~1:lamcnlos , lJ:loo¡ 'i pmct,,;;as que (;OOS!,tuy"n 
d'Sl:nm""C1011 conlra I~ mIlJ""'. 
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So) DerO¡3r .odas. la. UI;q>OSlCIOOCS pen~l;:,¡ MCJOMI .. ." que con,¡uuyan ul.cnmlllllClOn 
cnnlr a la mUJa-

,\rt;""I" J 

L~ Esl.,d~ P~rl e!; tom~r~n "" tlXlas la~ esferns, y en J>3T1icular cn las dfcrM polítrca, 
so.:la~ tconúrniel y cultllral. lodas las medida,~ apropiadas, indu50 de: cvacl"r 
k¡¡I~lntJ\'u, para IUegUfarel plcr>O de>arrol1o l' adelanto di: la mUJa, Con el objc:lQ de 
garantm.,-Ie el eJercIcIO Y el goce d~ loo d=chooi humlUl<ls l' los lib!:rtntle$ 
ftl!lo:lam~'I'Ilales en Igualdad (k condlcJon~s con el tIolmbte . 

Art iculo 4 

I Lo adopción f'CI 1<)'< E<ladO$ Partes de ",!!<.lid:!s ""f""'ia.("" de C",3CI...- lernl"",,] 
encammadas a "",-,t"'llt la Igualdad de facta ""Iri: el hombre 'j la mUjer no se 
tM.~ldefll,rli dÍlS(nmmac,on clI la forma defInIda en In pr_nl" COnVcncu'm, pern d.: 
nini,lln modo ""Inli'iat~, como oonS«U~f\(:Ia, el manll'Tltmi':olo de norma.< deslgllale.<l 
o "Cpar"d.1S: esta. rm:dIJas c"""ran cuanoo "" hayan alcan mJo los nbJ<1 lvos <le 
l¡tIJaldad de oportmudad y 'ralO 

2. La lIdopclón ptl< loo ¡¡~I&J<J:I Panes d" mcdld:i. cspecmle... =h.,o las com~IIId.", 
en la presente ConvCf1clón. CTIc.lllUlllldu a pNlcger la m.ltcrnldlld no se coosldl.'Jllr.i 
dlscnmll'l;Jloñ:. 

Articulo S 

~J /l.1odifiCllr lQS palrOn.::! .ocioculturnlt'S ¡¡., conducUr d.: hombn:$ y mUJer",;. tUI! 

ntIfl1 a a!c81tZl11' la e!uninacton de los prejuicios y lu praCIlCalI cOl!SU<.'Iudmarias y de 
cunlqu;('f oua indol~ que eslétl basMIt-", "" 1,. Idea d~ la ,nfcl-.undad \1 wp'''' llrld"d de 
cUlIlquk .. de los ~ o~n tunciones esl~rC()lipad"" de hombres y mUJI'I'Cli: 

b) GnmnllZ&r que la cdUCIICII' (\ famlhar Incluya Wl" oompr~ns,,')n adecuad:! <le la 
matern Idad romo funcI6n "",,,al y el r<:cooocuniento de 1, I't':!ponsabil,dad oomun de 
oombr~ y mUJ""~ ~n ~ualllll a ¡¡, <'Jucucllin y al d.",.. .. o]lo de ~ hijllS, ~n I~ 

IDlehsfflcl~ de q,,", el mlc., é,¡ <11: los hl)"" COItSlilulr' la oollSldc,-nción prlmord.al m 
todo:¡ lo. en""" 

Articulo 6 

!.()!I E~\.~do!; I"Mlc$ tom~r4n lod~s las medidllS aJll"Olli~~ mcluso de C",kl~'f 

1'1>'5Ialll'O, par3 _~Upf1mll ,00.'15 las formas d< IJ31a de mUJi.""-'!I y l":(plOl~clón <k I~ 
prostItución de la rnujtt 

PARTE 11 

Art fculo 7 

l06 Estad\>" Parle'< tomaran t!)da;¡ la~ 11)<'.1lli •. s aprop Iadas para elll'tllnal la 
di~nmlfUlc ,6n ~\1nlr~ la mujer ~n In vld~ plllitlca y pública dl:1 p3i~ y, ~'11 partIcular. 
garantIzando, en igunldad ,,k condldoflC.'i Con lO\< homb,-es; d J~.,.""ho a, 
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B)VOIar (:n lOO .. tu elecclOOCS" y rda~rnI\.Ims. publ,c,,")' SCr elq::,blOl para ¡odol l,... 
orgarus!11Ol\ eUy<l<l rrucmbro!l ~an <>bjeco de ClcCClIlfIL'!I pública.: 

b) Purt,c'p.1r <:n la fOfIllU!"C'oo de la~ poli'icas llubcmamcn,~lta y en la cJ c~I.IC ¡<>n de 
~ y ocurar COIrgos piibhcoo y cJ~r<,i:'f 1000s las funclolli'$ pliblicas "'" lOÓ<lcl 1 ... 
planos guhem.lmemal~: 

e) PlU1ic,~r en \lTl!8n1~C'OJ1c:1 y a¡<OOlacior>l:S no gubcmnmcnt<1lc-,¡ que se l>!.'I.IJ'C1l de 
la VIlla pública)' polill(ll del plI¡~ 

Articulo 8 

l.ns E~L1dOll Pan"" tomaran tQdas 1"" mooidos aprop,ad." l'IIl'U ga'anlllllr a I ~ mujer, 
en ;1\""I&J de condiciones con ~ I h",,,br,,y ~in discrim,noc;on algllll:<, l.1 oportunidad 
de ref'l""",ll~r ~ su Gobierno L'Il el plano '"tcm~c'o",,1 y de ¡>artlC'paT en la labor de la!! 
(lTgani;>;!lc'o~es 'nl~mlll:ionale;¡. 

Artiru lo? 

1 LUIi ESI~dos Par¡;,¡ oloTiMan a la$ mUJ''!'C< 'g""l"", d<'f~ch"", que a Iros horobr"'" 
par~ adljuirir. C<lmb¡ar o con~\'nr $U nacion.,lidad GaT/IJlti7'mílt en ""rti<:ular. qu.: ni 
el malrllnonm con un c¡¡lranj.:ro n, el cambIo do. IIIIc,ooahJad del 'naTldo duranle d 
malmnwt!o Cl\rnb¡en alltom&tlc~menlc la Me'ol\lllida<J 0:1 .. I~ e$¡)O$<I, la eon\~<rtan en 
apálTlda o 1:, ()bllS""" Q adoptar la "ut,onal,dad lkl ccSnyuge. 

:2 Los Esu~ l'art<:s I)lorgu roo a la mUJ~ 10$ mismos d~hl)S '/U" al hombre tOO 
r..:sp..'CI() a la nacIonalidad Ik .us hiJOS 

I'ARTE 111 

Articulo 10 

Lns Esladus Pall .... ~d.oplarál] 1000as las mcJ,dllS "propúlo.la~ p",a elimInar I ~ 
JlScrmum.ClOn contra la mUJer, a tin de ase¡uTlul" la illualdlld de <Je.-""hos tOO el 
hombre m l. "",rera de la a:.Iucadón y en pnrtieular pam ''''~UTnr, en condic,orn.", .le 
tgualdad enlre hombre:. y mUJeres. 

al Las mIsmas condICIones tic onenl,1clón en m.llcna o:Ie ca rrera' y C.lp8CtlaclOn 
profesiona l. ""ceso a 1011 oi'SluJlOS y obtcnci(!n de diplomas en I~~ 'nstílUClonC'S de 
Cnsci\.¡¡l17Ji1 de loda;; la~ cate¡;oria", tanlO en ZOI1,u rural.:s cOmO urbana. .. , ~ igualda.! 
Jeben\ asegunl~e en la cru;en""za pr~cscolar. general, l&:mca y pr!lfotoo~1. lnolu"Ja 
la ;:d~~C11\" teCn'C~ ~up..'T'i'n', así ~<lm<l en todO$lo ~ t,póS d~ CApacitación p1('¡fe;¡IOURI, 

b) Acc?w a 10$ mismos progr~ml\$ de .os\l,IdiO!\ Y lO!! mr.m1OS ",(amL'IIl:S, Pl'r:i<>nKI 
docente dd mismo ni\'d pruf""ionaJ y looales y clluipuo; escolaro!Ol de la miGI11a 
calidad: 

e) L.~ chm,nac1<ln de lodo conr:eplo est"'''''UP"¡J¡, "" 1"" papel ... ma""ull!>o y 
fcm<'f\tno 1;'!1 todos los ruwk:¡ 't ,1) 10000s la. form~ di: "n~ai~n:za. m..-dtan.t~ d 
estlmulp J~ la educacIOn ml.XIII y 0:I~ {jITo>; I,pos d" e<.Il,Icacion '{UC conlribll)'Rn a lo¡rrar 
est~ oo)t1i\'o y, en p',nioular. mediantel:L modificación de lo~ libros y rrog",,,,,,~ 
"""018''''' Y la aI!;,ptaCtÓll J~ In~ metooO:'l en. en<di;lnlll 
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d) r.as mlSlT\3s oponllmlll"Jes para la oo,ern:lon de, becu y 01l1lS subvencIone!! para 
CW'$Ir Cb1111.hoo, 

el Las "".nI •• opo<lumdad~s de ¡lCC""O a lo:. progrurnlll! d~ ""¡ucaclón 
compkmcntarl~, inclUIdos loo; rr"W&IT\IIS de ol(abcll'.aclÓll rW'lC'umal y de aJultoo, 
con miras ~n panicular a reducir In antes p<lSibl ~ La ¡l¡r~!'I"t1(Ci~ d" tonoeimic-o\()S 
e:<i~t"""<:$ em", el hombre y 101 mllj.,..; 

f) La n.'ilucclún del 1ft 1 ...... de nblU1Uono fcm",ullo ¡le lo;¡ I!SluJ,OII Y la o'll8rul'./Wiim de 
progr.tmu P"" .. quen~. jóv('fle'$ "y mUJc"",, 'lile hay"" del'''''' 11'" estudio.; 
pr .. mall.lram .. m,,: 

g) Lu mi$mas optlnunid,.¡Je. p!lfa p;;!nicifljlT ~clivam~tc en d d~n .. .)' la educación 
r~ica; 

h) Acc<I:>IO al m~II:"al i"formnllvQ .:sp':.:;!'icQ <\ue cQntrlhltj'a ~ ~urar la satuJ y el 
blen.:slar de la famiha . 

Artkulll ll 

1 1.0;; R$lIIdO$ Pnrtes IldOfllanin lod~s 1115 m~dida~ apnlpiad1\S para eliminar la 
di:il.lrimlOadón coolra la mUJet" en lu esfera dd <'mpleo a f,n <k M.,.urar, ~n 
condicIOIIC>i de Igua!o:hd eruTe hom~~' mU I.,-cs.los mISmos dereel\o$. ~n p¡tnieul.r; 

"- El d",echo al tr;IbaJo como d",echo kIlah~.,ble de tOOn ""l" humaoo; 
b El derecho Il l~s mISma. opoo-tun~ lk cmploo. il\Clusi\'~ & ta aplicación 

de lo" miSffiOll cntcriOll do sdecci6n deCUl:!.1iOllt::l de nnplloo. 
El derecho a elegIr libremente profesLOO y empleo. el dcre~ho alllSc~'IISO., a la 
iffltabiHdad en el ""'pI") y a torulS las pre<tadnl\es y otnts" cOIodw,= de 
3~rviciQ. y el derecho al ~cc"'" a la form.ó6n prof"',onal y al 
roadie:slramlento. tncluldo el aprendll;.1J'·. la formaCión pmfcsl!lf1al y el 
~dieo¡tl4mlet\t(l peL'IMIc,,: 

J . El o:I ..... eho & 'SUBI r~mLln"'3CI6n, mclu;¡",~ pr""',"aont:,;, '/ a Iguald~d de 1rlIlo 
eon r<.~lo a "n II1IOOJO de lSUIII vRIl)rl a,l como a i~Wlldad Lk IrIllO con 
rcspc:<:lo a la cVlIlUl,clón Je la calid,.¡J de lraoojo; 

e. El derecho a la scllurldad :¡oc,al, en 1I1I!tltular en earos d.: JubllacKin, 
d..~mpk-Q. enf~nnedad, tovahdcz, "eJe;¡; U ntnL IIIcapaw.lad para 11OooJOr, a~i 
como el ¡k,re<:ho a v~ad(",es pagadas: 

1: El d",c:cho ~ 1" pmlC«'i6n ¡le la :\alud)" n la scg l.lridaJ ~t\ la~ wndiGtone< de 
trabajo. IIIclu.'!<lla salvagURrd,,, de la funclQn de rC1lfooueclón. 

2. A fin \k tmpc\hr la d¡$Cmnirul~iÓtl COlllfa la muj~r p.Jt rnones de malrlmon,o o 
maternidad y as<'gUTar la d<-eli"id,.¡J de su d .... t'liho a U1lbaJ~r, los Estados I'a" ", 
lorn:U-M mroid.l~ adecuadas para 

• Prvhiblr. I>,'JO JlCI1~ de: sancIOnes. el despido (>')1' mOhvo de nnbarnltl II 
licéncla 11. nwlcffildad y la dismmlllllCn'tn en (o.; dcspioo.. sobl\' la balic de 
e<lado cIvil ; 

b. ¡mpl~ntar ¡~ hcenC1J dt' matem"!ld con su~ldo P.' lIado n oon pre;tac,ones 
ID("al~ compantbles ~In t><.'rd,da del C'lnpko JlI<'"\'''). l. ill!l!l;iiwad Q 

bc::neficl<l!I SOCIal",,: 
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e AlenTar el SUmmlSLrO d" t~ seNIC"', SOClalCS de. ap,?yo nccesano. par. 
p<.'TI1lllir que los padrt":'l c\HTlblIlen la. obligaciones par~ con la fmrulia con las 
rosponsabilid3de.~ del trabilJo y I~ plll1lclpación ro la vida públiCII. 
I!SIl'-"óalm~."le mcdianlc el fomento de la CreaCión y d~'Samlllo de llI\II red de 
s.:rvicio$ de<l¡nado~ al cuidado dc los nii'\r,o¡: 

.J . f're;iar prolr:cción es~lal a la mUjer dUl1Inte el Cmbol!ll1;) en los L1pos dc 
ItablJM quese haya probadQ p~n I'ffilllar pet)udlclalo::; para dla 

.> La liiglsladon prot«:l<:n r~laclonadl CIlO lil$ Cut"SII<.lne:; cllmpr~ndida. ~'Il ""le 
amculo será e-:ammad<! peri6dicamenle a la lul. de Ills c(!<I()Cim,eoll,lll ci~tj!iCQS ':1 
1~"::1lO161¡!COS y s<.1"a r' ... · ~'>ada. derogada" Rmph",lll ';"gúo c()(¡csponda. 

Art icu lo l'! 

1 Los Estac:lQ$ ParleS ad('>plarall TOdaS 1M m~dldA$ aproptadas p.1ta ,,1"'lUnar la 
.Jiscrurunoc,6n eonlPl IH mUJ'" en 1.1 eJ;,,:a de l. 81enc.on m~ica a lin de asee;umr, en 
condICIones .lc igualdad .:nlré hómbrc.< 'J mUJc1"Cll. el aCC<:SO • ""rvleles de atención 
médIca, mclu,ivc lo.; que "" rdícrt'n a l. pliLrllficacrm Ik I~ familia 

2 Sm pcr)uic,o de: lo dl!Jpu<>:lIO en el páTTll fo 1 s"pru loo &!>Idos Parles li:",nnl,z.1rnn 
" I~ muj~r servidos aprup'3dos ('!1 reladon con el embarazo. el p~rto y el p;:riooo 
po:;tcrior al parlO. rroporcllll1ando Sl'lVIC,O$ grau.uloo< cu"ndo fuere """<!$iU'lf'I y le 
ase¡¡urarln una nutrklón ndocu",ta duunte el cmbi<r~?'o y In laclllOCla. 

Artkulo l J 

Lo¡; E~13d06 PutCll IIdQplorJn lod<Lli las mcJ,,!as ~propllldas ¡larl cltminar la 
di.cnml!laCIÓL1 eo."'. la mUjer en otra. es( .... as de I~ Vida ocon;',"i"" y ""c;81 a lil! d" 
IlM'!!war. en t>ondielOnes de IgualiliLd ('111"'- hombres \' mUJ eres, los mIsmOS d""""llos. 
L"fI r.rucular· 

a m .ler~cho" presLlCIO""" famd llr"". 
b lt1 <k'r«hu a obt~n('1 pr6;tamos bancanm. rupoi,"",U y otr'$ fOr1Tl$' d~ ".:dilO 

t1""IK:i~,-o: 

El tkrL..::hI> a (>IIrt,c¡¡l1Lr en BClrVld"Jc:s de ""parcírruenlo,. depone. y ro todos 
I<;>:s "'p""lO!! de la vrdll call1ll1ll 

ArticulQ U 

I L<>$/ist/ldM Parte; t¡::¡dráh en cuenta los probkma, topl!'clalcs 11 que h~cc ih'Ote I~ 

mUjer ruml )' d Imporl<lnte papel qw d.,,;;-mpeilOl m la sup.:";ll'cm;ia f!Wn6mica de 
$U familia. incluiJo su trpbajo rn los s""toro< no rnOOClarlOS de la economía, y 
!omar~1I todas hu medlda~ apropla"'lS para asegurar la ~plicAclt>n de l~$ dl"""SICIOIlC$ 
.k la pre~nteCQn\'cnclón a l~ mUjer de I~ l;()fUI!; rurales. 

2. LIl$ Estadoo. P~nc;¡ ~d.optanin lodas 1M medIdas ~propiaLl3S pilTa "hmln" II 
Ji5CrimlrlllC,6n ca"r~ !3 mujer Cn 1M ZOn." nlTal"" K fin Ik HS<.OlUlllf, "" eondicJOlla> 
de ,gualdOld entre h<.lrTlbro y mUJ~r=. SU pamcipiIClÓfr el! el d~'lITollo rural )' ~" ,;os 

bo:ndiciOli.)' ro partICUlar 1" as~llW"w-an el d=oo ü. 

~ P~rI1CIp;lr ~n la ek!boroclÓll y l'Jccucroll d~ k>s p\~n..,,;; .le "¡"""rroll(l a IQ<.IOS 
los mvcles; 
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D Tow;,r accCSD a St'tV1C.I)!I ad~~ados de !ICOC:,Dn memca, ulC lu.<lIIC 
mfonnaci6n, .sesomrruCnlO r ~lVn;lO" en rn3K'IlS d" plamfi"",,,ón de la 
famiha; 

e, B~~ldielars*, dirCCl"m~T"e dillo\l pro¡;rarna~ d~ ~~'gurld.~d social; 
d, Obtener 1000< l<lli tipos de wucaci6n y de fonnad<ln. a.;adémica y rm 

¡Icadérnl(;lI . inclulOO$ JQll rclacmnados con la alfabehn«:lú" funcloMl, asl 
como, ~trc OtrOS, lo¡; ~fic¡o$ de 10<10$ los "''''''''1''10$ eomunltarlO$ y .:I~ 
di\'ulg!Wloo a fin dcaumentur su cap.1cidad ¡ecnica; 

c. O,&anilllr grupos de aUloayooa 'J cO\.lpmlt;\'&s a ftrl de obt~'fltr 'gualdlld de 
ncc,,",," las oponun;dlldcs C¡;OOÓfmc •• m.,.hante el t:mpJro por rucnt~ pr<lpla 
o por Cuenta uJ""a; 

( P~f\ic,j)'U" en looas las aCli"";Iad,,, comun,'ana~, 
11 , Ohl~nt!f acc\!:<o a los cr.:dil..,.. 'J préstamc:>!i a¡;ricolu, ! I[)S servicIO< d~ 

cOJntTci; lillleión)' I 1.5 tccnolotlrll$ apropiada'!, ':1 ru:ibil 'Ul 1m!'.> Ígllo11 .. ." 10$ 
rlane!; de 1\'fQfms agranay de rea;¡entam;ento; 

h, G07.:lr de condl~ion"" de v,da ad"""Bd •. 'I, 1"l.\.IculanTl.m1e L" lu c;¡fCf"" d~ I~ 
VIVIenda. IQ< ""rV,~IOI< -an'taflO<, la electncidad y ti ab;¡s,~c,mlento de agua, 
d trnn~parte)' lu comunicaciones 

Articul1/1 S 

:! Los ESlaoo Pan",; r"';OI1OCl~ran a la mujer. en matcrlas "lI'lies. WIa cap.1cidad 
juridic8 idéntica a I~ del hombre y liS rnismar; oponunidi.d", para c\ ejercIcIo di< t!<& 

eapncid~d En I"lrtlcuJar. lc recoooccrim I1 la mUjer iguales ¡¡trechO!; pMa fimw­
contratos y admlluslrar b'alcs y le ClispcnSlll'an un trato ¡¡¡ual ~'1l lodas las CUlp!W del 
prOCL'tliml~nlo en las eotles d¡' Justicia y los tnbun.1J.:s_ 

3, Ll)S E.<latbs Panes convienen ~n 'Iue lmio CflI1lr:l!O o cual'lui<'f otrQ in.trornenlo 
pnvado Gí)fl et"C<:1a juridieo que tle"da a limilar la cApacidad jurídicB de 1" mujer-,.., 
coos,derara nulo 

J LOl! E$t<Idos Part~ r«ooocerán ~ ll\ornbre )' ~ la mly'" lo!! m .. rno. (\e,e.;ho$ con 
r;,,;pcClo a la k'glslacloo relalJva al derecho dt la. persona~ a ClrculM librementc y " 
1" hllenad para elegir su TClIldrnti. y dOl'IUclho 

Articulo 16 

1. Lo. r";l8~ I'art-=; aJopIIlT,in todas la:¡ m~didl1'> adccuad,,," para elimin~r la 
dis~nmmacl¡}n clJfltra la mu)', .... " lodo:; 1",. asunto¡; rdaclUnaWs "\>fl el ITUllnmQTIlO 'J 
las relaciones ramilinr",; y. ~n particular. 8Sl'Burar;ln. .. " condiciones d~ ,¡¡;u~ld;¡¡] "nlr .. 
hombre.~y muja",;_ 

•. El mismo derecho p¡!Ta C()ntlllcr mnttlmoni o; 
b, El mismo derecho pJm ekgir ¡¡brcmCl1le cOnyug( 'J contraer ma!nmonio sólo 

por"" libre alhc<.1rio y ~u plcllo cons""!i,,llcnto, 
c. tos rni~mos derechOlri y respo!1Sl1bilid"d"" durllfl!e el matrimon'o 'J con 

ocas'ón de. ~u d,suluclOn; 
d, L(Il; mismo" derecOOs y resp<)Mabi¡'d~de,¡ como progenitores, cu.l(¡uiern 'Iue 

sea 3U <'!<tadiJ CIVil , ~n ,""Ienu rclKclonooas OOn ...,. hijos ... '1llodm 1m; ta_. 

los ,Ole"""'" d~ IQII hiJOS ,;eran la con,,<kn.ctOn pflmordial , 
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e. LrnI mismos derechos a dC\:ldu libre y responsablemcme el nWt1cro oC BUs 

hiJos y el mtervalo mtre 1"" ruocumcnto. y a tener accCKQ la lll!omwclIm. lB 
CdUcaClO1l y 10$ medios que les pcrmnan ;;:¡crccr estos derechos; 

f 1.11S ml"'OOs dercchoo )' =ponsab'hd,d"" respeclo de la tUlela, cllrlll~I~, 
cu.u>dia y ;¡dllpdón de 10$ hijos .• ~ irul i\ucioo~ anAlogilS cuando quiera que 
o:5los conceptos <'.Xlstan en la leg"I.1CIOO naclOMI. ~n t"do~ lo:; ca..o~ IIIS 
,ntereses;.k J<)$IuJ~ser~n I~ consIderaCIón prlffio)l\IlaJ. 

g. LQ!¡ mIsmos der..chos persomlQ L"lImO mundo y mUj<"<. mtr~ ellos d d.,..eclll) 
8 dq¡1r ~p.:llioJo. proJi:.sión )' ocup.'lc,6n; 

h. LQ5 m l.SrTlV$ Ikr<:ehos a cadu uno tk. IQ:l ~'Ónyu¡¡cs l"11 mntcna de prop,Wad, 
cQlIlpr~~. gc-stnin. admllllslrución. goce l' dis~,,::,ÓlI tic lo.s bI enes., lnnto a 
tllulo gTlIluilO COrnil on~rOSlJ, 

2 No tendrin nlngW1 ~etl0 ¡""ruCO los "SpnMales y el !f).1I"meJlUO de n,/Ios y~" 

adopt.arAn tudas la:¡ me<hda. necesaria$. mclma de car lÍclcr k-gu;latl\!Q, para fiJM una 
edad mmu1I" pllfa la cdebr~cioo del mlunmoolO y hac"" obligl\l",ia la UISC f11"" IÓfl del 
matnm<lnlO c"11 !.lO r~gJJI1Tl> ofiCial. 

Art iculo 17 

L Con d fm de .:xrunlIlilr los progre>óO~ rt:ali711Uos en la aplIcación de la pr"",n!e 
COIWtnc,,'m, s.: <:Itabk..:<-.m un Conu!': para la Ehmm1lClón de In DlscrimmacIOn 
,,<,ntra I~ !vIuJ"" (d~noml ""<Io L""[IIIIId.lnlc el CornIl';) compuc"S!o. en el momento dl·la 
entradA en vigOf de I~ COIl\·I'!ICIOn. de di""iocho y. de",,~ de su mll(¡eación o 
adl\eslón por el trlM~lmo qumto 8!.1,Jo P"rte, d~ VClI1!1tr6; ""l'<'rlO< d~ gran pr<:<!lglo 
moml y oomp<:tencía ~.." !~ esfera abarcada (IQr 1I Coovi!1IciÓll 1.00 eXfl"rl05 serf¡n 
cI(¡,1,ldo. pul" los [;,,¡adDli Parte.~ entre sus I~,elooaks. )' cJerc<:fan $lIS funciOnes a 111,,10 
""r:!Ollal, $(\ lendr~n <:11 CUI'nu. \ma dlstnbuclofl geoogritica equitativa y !a 
r,.",..,scmaCloo de 18~ dif.,.cnl"'i fonnas de civil iz;¡clon. así romo los pnnc'pa l..s 
$is\l"mll::l Juridioos. 

:!. Loo mlcmbrOoS de ComIté ".,.An elq¡ldm en Vot~CI6n SCCrN& de una lista d~ 
¡x:rson~ tb,gm,dll5 po,- los E~tadoa PartlS, Ca\la WlO d~ 1"" E:.tad"s Plnes ¡lQdrá 
d""'gn~r una fl"""nn~ ""I,",, ~U~ propIo,; nacIonales. 

J . Lo e]CCCI->n m,ci~1 so:. cel~bnirn s",S m"-",,, despd~ de l. (echa de cntrnda en vigor 
de 1" I"e.cnlc Co nvroclon Al menO!! tre. TIIdC:I ant<'.~ Jt la lecha de "óldo cleoc l6n, el 
S=etMlu Gcneru l de las N¡¡,,,,,nes Vn!drn; dlfl'W" Uo;! Cllfl~ ~ 1"" ['.stado. Pa"'" 
II'Ivi¡¡ind/.llos , rr~nlM ~t.rs eandl(~,luras .:11 un plalXl de dos I"IlCfI<.'S. CI S«rclan o 
Genera l pr~parnr.i IIrm lisia I'Or orden allilbe!l<lo ik laJa, las p"""m8s d""ignadas de 
~$t~ modo. md,c~ndo lo. E.\.1dos """'", que 1"" hHn dl:>l'gnad<¡, y la comunlcani a lo. 
E.toor.; I'IIrli.." . 

..j. i.os mkmbro. d~ Comilt $Cmn e!~s¡dos en UNI rwmón de 10:$ ESlado:s Part~ que 
!I<ri convocada por el :>.:I::, dafltl Gi.'1It'f111 y se celebrnra en I~ S~d.l dl:.l.~ NacIOIIe<I 
Unldu. En e!;t3 rwnlÓn. para la cual foro",,,," qU6Wffi dos tercIOS d~ Jos '\$ladllS 
Pan~ se ,oo$l,k!1lr;Ín degidns p~r~ el ComIU! Iol< caodid~lOs que oblmgllO el mayror 
num"l"O de \'Oto" j. la mayorl~ ~I:<;olu\a de leo V,lVn de J05 r~pr=lnnt;,,; de. 10$ 
Estados Parles p¡"5elM", y WUlI1tcs. 

S Lo" mllmbrQ8 de. Coonote '<er"n ~l'll'do" (lOf" cuatro ai'in!l No QI:¡"~.nr\!, el ",:.nd.'(l 
d~ nueve oJ~ lOO! miemlmn elegIdo.. en la l";mCl1l deoción e¡:pintni ~l caht) de dO!l 
aiiu:!.; Inmcd'Blanl""ie despues de la prl)UCl'a d oce!"" d Pre;ldCTlle dd C<llru l¿ 
,k"'Slgnará por ióQrtro 100IIOmbra de CSO~ ntl""': nuembfOl!. 
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o I.~ elccc lon de In! CmCO m,,!mhros adIcIonales dd Cornllc :<e celebrara de 
C<lnromndad con lo dl~puc"5lo t n 1011 piírmr~ 2. J Y 4 del pr~";;(...,,!e 8It[cuIQ. d""pub 
de que el trlg.:slmo qUInto Estado Parte haya raullcaoo la Convención o so: haya 
adheTldo n dl~. F.;l m;.ndado d ... doa de. l o~ ml<'Tnbr!}j¡ adielon~1 1!S elegIdos ~n esta 
ocasi"'. c\l)'oo nombres d"";;SJI"r' ronr «:Iftoo el Presi<knte de Cornil'; ClIpil1lrá al 
cabo de,Jo,¡ a~. 

7 POIfa tuhm l.u vacillItcs Imprevt;;I.u, el Estado Parte cuyo C)(pCrto hIIya C&ldo ~n 
~u~ funCIOttl'S ~orno ml<"T1lbro dl-l CQmné dc;;lgnara \:nI!\' :rus nadonaki a <,)\tI,) 

<:.,~o ~ r..serva de la aprobati6n dd COlnlt.!. 

~ L()$ rnl'-"\l'Ibro:< .ld Cornil". pr,,'m ll''''Mel00 de I~ A.amble;! Oentfal, p"fciblfán 
~!Tl<)lurn~ntQ~ .le IQ~ tomlOll de las Naclon~ UnIdas rn la rOlll1ll y cond'CtOOCl que la 
Asamblea dctcmunc. trnlendo en cuenta 13 Importancl3 tk las fWlCIQnCS dd Cornac. 

9 "1 Sea~tano (j.el]{,rn¡ de 1 .. NlIClOne:< UllIdas pfO¡xlI"lOnarH d personal y los 
.1:f\~clOS n~"(:t:SNi"" p;¡ra e l dc:,;[,mpc~o eficaz de las luntioncs dd COO)]t ': en v lftud 
de In pre:<cJ1IC ConvencIón. 

1. Los Estados P.1rtes III comprometen a someter al So;:retano General de las 
N!lClon~'ll Umdq~, ¡>;Ira '1"" lo ~xamlnc e l Comlt<', un tnf01me sobrc I~s m~d¡<bIs 

Icgislativ~s. judiciales. Idminislraliv~s o <.le mra índole q"'" hayan adoptado p;¡r. 
hacer dCtCllvas lid dlsp"'l'~lon.:~ de la pr~~nle COnVelIC IO!'l y :oobrc !tlS progresos 
rro lll.atk>s (:1\ e-sle ~nl¡do~ 

En el pl8m d~ un 8!\'O a pmt tT de I~ ~nlrad:,.'TI v'gor d~ 11,1 r:o nv~nción I"'nI ~I 
Eslad" dequ~ ~~ trnte;)' 

b En 10 ,;uccs;vo por 10 m~'1IO:I cl>lia CUlIllO ~~ y. ~d=iIs, cunndo d COrnlle lo 
,.,liClt~ 

2 S~ pOOrán ¡ndlcar ""l 10$ Informl"ll 10$ fact<lr~ ~ l~s dlficuhad.s que a!~('\"n ~ I 

g,TBdo de cUIIJplimien\o de 13$ obligaclQIle>I Iml'll,.¡1O< P'~ la pr;.sente Cot\\'ctlC!litl 

Artkulo l 9 

1, El c"rmtc.~p.-obar.\,.,.. propIO rcal3ln<:tlIO. 
2. El coouté dq.mi 5Ult.'!C"" por Un período doo 3"05 

Articulo 20 

\ El WTnilé se reunmi normalm.nte lodClS los 8i'1o!! por un ""nodo qu" no uct:da de 
dos :l<:manas para e.~NIlmar los ;n(Qml'" que se le presenten de cont'o fITlidaJ con O!'I 

articulo 18 de la presente Convención 

2. La. rCUmcme. dd Cornitc oc cekbr~nm II<lrTT>Olrnl'Tlte Cn ~ ScJc dr las NaCIUTli!S 
Unld3~" "" cu~lqu,cr OlfO ~,h o c",w~nl""tc que dct<:mun" el Corn,'" 

Aniculo :! 1 

¡ El ComIté, pm cooJuelO dd Consejo EoooolTUoo y Socral, mfonnaTa Rnualmcnlc a 
l. t\,,¡¡mblc8 Gcnc:ra l de j~s N8ClOOO!l Umdtl:l .ohre Sus ¡tCtlVldltd<. .. y podrol hae....-



~us..,.-encla, ). rccomendaclOI1e$ de earaCICJ ¡<!ncral ba .. Jo~ en el examen lIe (o.; 

mÍilrmcs y de loo dalo:¡ tnmsrrulid115 (JO<" los Esladc.. Par1<S ESlas slIgcrcocias 'J 
rccomendaclom:s de carácter genera l se Incluirán en el infonne dd Comitt Junto CO~ 
la" oh<rerv;¡ciollt"<. SI 1M hubiere. d~ los 5~IMlos Pan,.,.. 

1. m 5eerel~rio Cal"",1 tran~mitirá 10$ informes d~J Comil¿ 11 la Cl1misi6n lk l~ 

Condictón Juridica y Soc,al de la ~luJer p;lrn SlI 'nfl>l1m\cl6n 

Art icut" "2"2 

Los urganlsmos especIalizados tendrán derecho a = represenlados en d examen de 
13 aplieaclóll de la, d,~posicil'l.'Cl! <k la pU.''''"fI IC COIIWlldÓll que eQTl"<spond.n 8 la 
esfcra de sus actividade..~ El Comilt ~ invitar a 10;1$ OIS¡miSlTll," especiali'l'i'u"" ~ 
que pre\ClICn InrOfm"'l sobre la aplw"",i{m d" lA ConvencIón m hUI arel!' que 
corrcspoodan a la esfera de sus 8l::ul',dlldes 

t'AR TE VI 

Art k ulo 2l 

Nada de lo dispuesto en la pres"l1te Con\'enclón ~feelani D dilpQllición .ISllna <lile s~" 
mas "'Mllcetlle al 10¡;To ¡¡" la Igllól..wd entre Ilombr<'.ol y mUJ<:re$ y que puNa f",mar 

" 
~ La 1<'glsJMl6n 1.k un ES1ado I'nn~ ~ o 
ti Cual<juicr <.'!tra C\lIIVenciÓrL tratado o acu~fdo intemooional vi¡;.:nt~ <"Il ~ 

"""'" 
Art iculo 24 

L(l$ Estados P8rt~ $1: comprometen a adoptar todi!5 la:¡ mWlda$ n.x:e;oallAS en el 
ambito naQlonal pilra tO~UII 18 plma realJ2>.cl6n Jc 1"" de"~"Chos r~"COnocldos ~n la 
f'T ... enle Convención 

Articulo 15 

1 La p<t..Wn1C Com·cnt::;ón est,vá utllClta A la firmll de lOOOll 1011 &14<10:0 

2. S~ desIgna al S<:Q~wr¡O Oomml de J:.s NACIO~ Un Idas d~pó.>SIWIO de l. pr~nt" 
COII\'enci6n. 

3. La pr~""nl" CooV<'nC16n ",13 "'"'jeta a ratificación. Los I""trum<'ntu~ de ratificaCIÓn 
:¡e dq"O(l~itnr;l.n t:II potk:rdcl ~tlll"io Gl"fltnt l de las 1"8<:i= Ull\da~ . 

.. LM pl\.'So,nlC, Conv~ncv)ll <sUIr.i ~b,í:rlu a la adhesión de lodos 1011 Eot..Jos.. La 
adllcslón se ~-fc~tuar;¡ d~-posnando un !t1strumento d~ adh~l6n en poderdcl Socrl11Tlo 
GI.'flcr .. 1 d~ Ia.~ NaclllOC:< Unl<\as 

Articulo 26 

I En <.'I.Iaklui!:r momen10, cualqUIer. de loo F.'1tm.los P."\r\<'":< podr~ formulnr una 
..oltellud de r~""I"oo de lo p ..... t:lltc Coov<'"11Clón mc.lian té CÓIT1uniCIIClón CSC"I~ 
dirlgldA ~I $etrM:u"IO Cientrul de lu N-"'Iones Unlda.,. 

134 



1 . LI A.amblea G~ner81 de las l'>J"3<:inncs U",,:ll1S decldl'" las medIdas '!~, en su caso. 
hayl1l1 d~ B,loJAA"'''' en lo ~lIe rc.p':ct;o A ""8 !IOheltud 

,\rti" .. I" 27 

1 La p''''''''u<: o",Wf\Cuí" ~nlr.,.á "" VIgor d lrig&;mo dla a ¡>.vur d~ la f~ch" en que 
hIIyB sido depositado l"TI podl'f dd Sccraano Ocm..-.¡ de la~ Naclom:s UnIdas el 
vIgésllOO 1n.~lrumeT1lO de ralilícaclOn" de ~dhe.lón 

2. PIlIlI cada EoUKlo 'lile rallliqQ¡, la ConV(TlCl6n o 51: adhiffi1 leila JespUé. de haber 
$Ido deposItado el '1gb,mo kl'lStrumcnto d~ ratilícaclon ° de Qdh<''Slón, b Coo\"cncl0n 
(!!1Ullr a en "i!Jor el tr;g&l1ntO d;a 8 pan .. de la r""ha 1m qu~ [JII Estado haya d"l""'itado 
.u inSln.unetll<) de ratiticac;ÓIl O a.!h""ión 

Articulo 1.11 

I El S~,<:",vmo Gcncl1ll de las N""lOnCl! Unida. , .. ,<:,bui y comwlican. a 10<ln. lilll 
Est.1do« el t~IO de la!! rCSl."'TVlIs fonnll l~das [lOf 1"" Estadoo ~n el mOlllffito de- la 
rahflC8clOO ° de la adh.,,;ion. 

2. No S<' """plan. ningUM rCSelVa mCMlpillihlc O)n d obj<'W )' el propQ~i\o de la 
pre;cnte CQl1VnICIOn, 

J, ToOa r"*"r"~ pOdrÁ ~r rchl1lOa en C\1alq\llcr Jl1Olntnto j')OI' mN") Ik una 
nolifie>l<;lón a \!Stos ci'l'<:to.; dirigIda .1 Sl,'oCr~1ar¡0 Gm.;TU1 de las Nn"lon~.,. UnWll~. 
,",uien mformani de ello a lOOOS tos Estados- Esta notificación surtrrá ¿..etQ cn I~ 
("",ha de SU n."cq)ción 

Articulo 29 

\ Toda COtItrOW'flll3 que $CUrJft enlre dO/l O mJ~ Eslados Parles Can r.:spec!o • 13 
mtcrpro:l>ición o aplicac1ón dc I~ pI"=ho. Coovem:nm O:¡U~ no se solUcIone me<hante 
nq><>c'llI<.'lon"" s,· ",meter .. 31 arbltmJc I petiCión <le uno de ell~. SI en el plaw de 
5CIS me, .... contn<iool 8 porll' de 1.1 f""h.l <k: p=nlnción de sohcituit de mbnra)e 1m; 
parta no con>lgllCl1 ponCr1l~ de lICuerdo subre la I<mna dd rrusmo, cualqwcrn de las 
panlO< poJr.'i oometer l~ Cillllro\'Cnlla 8 la eMe- lntcmtIClOllil1 de JUliuda, mi'diaruc 
una solicitud ~mtad" de cooformidad l.'Qn el Estatuto de la Corte 

2 Tn6u E.<lado Pane. f n ~I momi'lltn <k la firma n ratificacIón de la prc:¡entc 
Convención o d~ S\l adhesión ~ la misma. po<Jri dc"hllarquc 'lO "" ~U~lder~ obligado 
por d pirraro I del pri:$<:nte arl iclll0. LQ~ d.:mas E~tnJos Parti.'Ol 00 ¡:"¡\I1f:ll! QbligaUo:x 
por ... "" párrafo I1I1tenlflgim FsWdo Parid que ru.ya formulado "-'la ""'''''"11. 
J Todo E,nado Parle <¡Ile h~yB Jonnulado IR rcserva previsl. CIl el parrafn 1 Jd 
p .... -:;I.'1lle W1.lculo ¡xxlri "'tnarla ,"TI cWlI'lui<J mom~n(o nlll,fic""dQ!o al Sccrd.no 
Gencra! de las NaCiones Urud ...... 

ArtkulIl lO 

La pre""nte Conv~ción. cuyos text ... C'rl Ar~¡"'. dullO. esp;¡f'¡oL franc;i,s, mglés y ru." 
son igualmente aUlénlÍcuO<, se d"polI¡I.1T~ ~n IJOder d~1 SccrctaflO Oener31 de I.~ 

NocI<)""" Urud 
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A IIl'XO" 

Confcrcnci~ de \l i cn~ 1993 

18 ¡,os dert<:nO/i humanos de la muj~r )' dI:' la nilla ;;on parte in.llknabk in\egn.n! .. e 
Ifld¡VI~lbl" d.:c lo:< derechos hwmmo. IlIIrVCrsaJe:. L .. plenu parllt:lpilCIón, ~'fI CO<ldiciOhC:l d~ 
igualdad, de la mUjer ~." la VIda política. cl\,I, lXonormO'¡, socIa.l y cultuf>ll l." lo:. plana.. 
naclonlll , regJ()MI e LIlt"fruLCIClMI y la crradlClldÓl'l M lod~s Lu fnrma, de dl""nrnlllllCl6n 
basadas en el 11<).";0 son ClbJe\I\'O'< prioruano~ de la comunidad inl<'fn.KIOIl.11 
La vi"lenc-i~ y tooa~ las formas (le aOXl.., y <'."PIOIacirln "");11,.1"" ~n (lIIJI>cular la~ deri\'lIJas do:. 
I'rejUlC](>S ouhur~tl'S y de ¡ ,l tr~ta InternacIonal"'" p<:rwna< 0\011 il\Comp~t,bl~ con t~ dign,d~d 
y I~ \'a¡ i~ d~ I~ persona humana y deb.-n ,¡er eljnun~.Ju, \:.$\" puooe lOSlal',;,,) con medidas 
"'¡1,Islalivus 'f eon a<:llV1d .. dcs n~cionales y coop ... aclón Intt"ll\8c,onal en ""r...-:I$ I~l.,,; L~JmO el 
di:sarrolJo económico y -'lOCial, la educación, la atrnci6n I I~ matcmid,1¡J y I \a sallld y d 
~M'O sQCI~I, 

La cuestión de los derechos humano, de I~ muj er debe rorm~r pme mlegnmte de 1:1:1 
actl\~d>I<ks de dl"rceh"" hum"n"" de In. Nnelon"" I)nIOO, Cf1 panlcubr la prUIt\QCI6n de IodO!< 
1"" instrumentos d"d=h"" nutno\OOt; r .. lacion;uJ"" con I~ mujer 
1..lO c""r"'tIlCln Mlillwal rJe ])¡,-""h<>:l llumanO'l Insta a !QIl &Qb,,:rfl(,l$, las 'm<lituc",~ 
inttrgul!ernam.'l1ate.¡ ~ lb or¡;"nIU~'Ql'les f\/) gubernam~n\lllcs a que illt~ifiquen sUs 
""fUlT~ en ravor de l. prOl""clón y promocIón d~ los den,-cho. huma""" <k 1,1 mUJa' y de la 
lllfia 

36, La CUÚ~'n."I1C'~ 11,1undlal d" D<:n:dJOs HumanOll p,de encar~""damcnl" qu<' S" concooa a la 
mUJ\.T el plellO d,.frute ~n condiclC1/1o:'S d~ 'Il.u.aldad de Indoo 1001 dcre<:ho" Iullll3nos y que és ta 
Se;! UM pri()l'id1d pilr. lPII gobIernos y par~ l~" Naciones Unidas, La COl1f"rrncia ~ubraya la 
impor1~lK.'l~ de I~ ,ntcgr""ión y la plena partk,p"c¡ón d<: la mujer, como ~s.cntc y bcndi dlTi~. 
"" d p!"1llX.n de dCS!lrroUo. y rC¡ICt~ 1"" obJct.rvo:. f~odo., s"br~ la aoopclón de medIdas 
¡;lobal~'S en favor de la mUJl:T con miras a lograr el dc'S3 rrollo sostenible y equitativo prCVlS1Cl 
'" la DxlaraClOn de Rfo sobrecl M~d'<l Ambl~'flt~ y el o.sarrollo):. ni el capJ1UJo 24 del 
Pm¡;.r~ma 2\ aproblldo por l. Confercncia de las N.ciQI\e$ Unida. sMrecl Mc<Jia Ambi""lc)' 
el ¡Jes<\rroIlQ 
31 La ,sualda(l.J~ condiclon (k, l. mUJ<:r }' $1.1:; .JcredlOS hUm;I!lI.lS .kben '"tC&1~rse ~n In 
princIpales aell\,d1des de ~ el S'SI~n1iI Je la;; N~CHJn"'; L7níd~ s. Todos lo:; ófl:!atlQ$ y 
rno<CIUIlsmoS pen",en\cs (J~ las NaciUll<."l Unidas deben lr~l.\r ",las C1.ICS11On~~ en forma 
po:nód,ca y .. st.cm~ tica En i"'rticIIIM, ¡Jebcn at!opt"~ medidas para ~~T.:cQ\tm l~ 
coop~TlIciOo rnlre ko Conu¡¡ión sobr~ lu CondicIón Jllri¡J,ca )' 50<:",1 de l. MUJer, la CO m'SIÓn 
d~ [),..,.,,,,,oo. }/1IIl1.nos, d (',.; .. nlt~ par,¡ la Ehmmac,ón de la D'IIC"m,,,"c,,;,,, Ct)l)tr. !a MUJ"1 , 
d F\JndCl u.. las Nao;"n"" Unitbo< de Cle>wrClllo par> l. Mujer. d Pmg,.ma Ik las Naciones 
Unitbos p"IlI d l)e:lafTol\o )' Olm$ org,1I11S0100 de l a~ N"ClOl'CS t,.1I1\ru.S y ¡m,~ P"ln",VI.'f una 
=yOl' Inti!g11le lr)ll de SUs objetivos y fiMhda(Jes EII e.te C<)UI~M, debc~ frn1ah,cerst la 
c<>Opi.'l'"ac"~ n y la cOOfd,nac,ón «nIre el Centro Ji: o...,.~cb"" Huma~ y l. 01\'1.',,00 para el 
A(Jd""tQ de la ~iuj!:l 
38 LlI CO!1rercncía MWldi. l de: Deree~ I1l11l1anas subraya l'fl C:;l""ia\ l. ImpOlllillcia d~ la 
labOf Ik:;tin~da a climlllar In VlCllenc'" e<>\ltnl l. nm)!.'f ~n la vida puhllca y pnvndl, a elim inar 
todas las fom"ls de ac c\s<') sc'..;ual, lA e.~p\<>!ac,6n y la tratA de mUJel'<.'$. 8 ~Ummar \(JS pr~Julel('l:'¡ 
sexi~1as m la admulistracl6n ¡k la justIcia y H !:ludie", cu"lé3qUi~rn c.mJllCIOS que puedan 
&Url!,r ~'1I\r~ 1"" d~reclms de la mll)LT y las OOIL~ II.:nd8" pa')ud lclllcs de ciertas pnietl ca!! 
ImdiclOna":,. O costumbre;. d~ pr(JU 'ClOS culllU1Ik." y del c.~t,,:rm"mo religIOSO L~ 
ConferenCia pldc a la As.:\mblca General que apruebe el proyceto de dcclaraclón sobre la 
~ hminaelón d~' la \'lol~I\C18 CIlnlrR la mUjer e i""l>l a los f,statlo~ a que C<lmballlll I~ vio!<'llci~ 
contra Ll muj", d .. ronfOl'midad coo las di~pos;ciflOO.'S de!a d.daraciÓtl Las violaclOu<:s de In.¡ 
d=hQs num,1 nvs de la mUJCI" "" _~ituaclOne.- de confllctQ ~rmado OO"'\\tuy~n \'IQbcli;,nes de 
1M prlllC,p,o:> fltl'ldllmcnta.l~ <le 10$ tkrccholi bumanM y el \kreeoo nUlllllrlltarlo 
inl?m :.<:H,lnak..,. TQdos lo" dehlO~ d,' es<> tIpO, t:n pamcular l(!ot 3$l..'S lnaI0t<, 1M vluJaCI<lru!$ 
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SI.~lemallC8., la CSCI3V1IUJ <t:.\:u~l r (o. cmbara7.os ronaoos, t~Uler<:t1 una rc8pU(Sls 
cspccmlmcrde eficaz. 
39. La Con!ercrlcia Mundial de Dertthns Hwmnns Insta u la ehminación de !oda~ las f0rrn45 
de dl-'lCrlmlllación c:onll1l I~ muíer. ~'Ilcublcno o p.almaris l.a~ Nacionll!; Un,das &bcn 
prnmova el obj<:tivn de lograr para el aoo 200' la ratifICación umven'l8l por lodo~ los Estadm 
de la ConvCT1dón 1I<.lbr~ la elim,naclÓn do: 1<'KI!I:'llas folTl"la'ó de d':;crimlllacI6n cpotra la mUjer. 
Se d~bc ~ICI\IM la bÚ$(J~~ ~ JOluel()M$ babilla Cu..'nl$ dd nllln.-TO paruCU!$rn.\~\IC l!Ian;l~ 
d~ reSerVaS ~ la Convención.. Enb"e 0Inu¡ rol;1)s, el Cumit~ po"" la Elimma~lón dd la 
DiscnmlnaclÓn contri I~ Mujtr debe M'j¡Ulr ex~mman.:lu la. n!ScIV ... a la Convrnción Se 
lI"na • los FMadQ:, • '1ue rell ren t~"¡.s las reserVIlS quc ~ean cOlltranas ,1 obJ~\O Y la finallJ.,d 
de la Cunvmción o incompatiblco con el de""fc:<:ho inl<.'nUIciooal oonv~"tlclon;¡l. 
.¡() l.n¡ tVgs,lI'" d" \/lg,lanel~ cre~tlo!I ~11 Virtud de tratados dd>o.." d,liJr¡diy \a u'¡onnaeión 
nec""a,i~ para 'lile las mujer"" Jlu~d,ln hac~r un uso más dicl!:( de la< pmeedimiem"" d" 
cJt."CuciÓll c.~i:!!enles ro sU!! ~.,;fu~.,..1.OO por lograr la llQ discrlrmnación '1 )a plena Jgualll"d en el 
dIsfrute d~ 1!)$ dereebM humanO$.. ~ también aJ<l('l!ar!le nUe"V<l5I"'ocedim¡ent05 ('1&,* l.a 
Equilbd!k (;Co~ L'Il I~$ rumhrcs r CMf=nc u." de 1 .. NaClon~ Un,d .... 
137 reforzar ~l cumplimieruo ,¡., l<l$ comprom¡so« en favor d~ 1, ,gu.l llbd .y 1"" ~cho!; 
hU01~f)O:'< de la mUJel la Comu<,ón d~ la Cand,~,oo Jurid,c~ y 5QC,al de la Mujer y d Comité 
I"'nt la Ehm,nac,6n de la I)¡scnmln'ClÓn conlra la /I.·luJ"" deben e.~'n"!lar nip¡d~m."te la 
Jl')Sibl1,d..'\d de lntroduc!( el Ilereeoo di: pcttCIÓn., ~I&borand<) un prO\(l<:<)JI) r~eul1at¡VO de la 
Coo\IdICllin sobre la ~llmlnacíoo de l<ldlts las f<lllTlll. de dlSCtiminación conlrn 1 .. mujer La 
Conj;:"~"rlci. Mundial & Dcrt:chos Humanos 3C0g~ cm ""!lsf."",On l. dl'CISIÓr1 de la 
COrruSIOn de [krecb<)s HIIm!lIl~ de t;OO~lderar en 5\/ 50" pcríO<k> de s":non",, la dc",~a..,ón 
de un ,cln!or <::Spi:'Clal ~obrc la v1otcncl! cMtra la mujer 
41 La CoofcIC""ia Mund"l de f).4echol! Hllmonos r~'COIIOC"e la imponanc18 d~l d"frutc pi>1 
la mujllf <k11Tl15 alto nl\'el .d" $;.lud n,iea y m~nlal durantel<l<Ja su VIda. En d t;OO!e:(1<) ¡k la 
ConferenCia Mundial ~brtl la MUJ"" y la Coovenclón schrc la eltminaclrin dto todas las forma~ 
de dlscrimirw.cn~n t()¡\!rl\ la mUjer, ~sl t o".", ,Je In Proclamaellln ~ TdlerAn de 1968. la 
Conft:t;,nCII r;:alinn~ , .'IQbri! !a !>ase de I! il!uald~d .ntrt: nombr..s y muj",.~~, ~I d .. '1«:ho d~ t. 
mUJCI" a tm"T ~ccc;;o B una alencI6n de salud Bd..'Cuada)' a la mas ampha gama de serviCIOS de 
plamliclICión f!UT1ihar. así comOl la IgualJncl de acCC50 8 la ooucacIOn a todos lo. mvck~ 
.-\2. Lo. ÓJgllr\06 Ile Vigilancia creado>¡ ~"tl \/lrtuc.l de traUIIJos deben m.::luir la CU .. -ShQn. d~ Ja 
toodición d~ 13 muJt"I" y 10/1 d"'Ti:<:hos hum<1f\Q$ d<l J~ mUJ"!" ~n ~1.tI d"'¡ib.or.CIOn~ y 
cooclus,oruc'li. utihzanoo d,lIOs COOCrCl.OS d .... )!.losados por sexo. o"be alenlarsc a tos Estados ~ 
'1UC en ~us lflforrnC$ " los <}rgano~ de vigilMda cr,·aclol! ~"JI vm uc.l de tratados ~umlni"trcn 
inforrtlllcobn !labre la situaciÓII de Jure r de !~CIO de tas mUJtJcs La Confcr~''''''a l\lund¡IIJ de 
Dcr«hOll Hwnan05 Qbscrya con salL~facción que en Su 49" pcTiod¡) de $CSlOOC'l la ConuSIÓn 
d~ [)ercehO!! Hum.no. I.doplri l._ """,lUCillO 19931-16, di.< ~ 00 marw d~ 199J ~n 1.1 '1ue 
dtc1"",1¡¡, que Ulmb""n debía alct)U\l1;C a h"cerlo a 1"" relatores eil"'cinks y gru¡>o~ de ltlIl¡¡,jo 
"" la ""fera d~ tos d"'-L'Cho« humanos. La Di\/ lslón pIlrn d Ad~lanl<) & la MUjer dd,.,. !~mb¡én 
tomar med¡das ell c\'>()per~cíón con ()tn)o> ÓTg300$ di: I~~ N¡\(;I~ UDJd~~, I;Ql)Cr;!umen t~ el 
Cen!n) tk Derech"" HurmmoK, ¡lolra asegunlTse de que en la>; a<:l iv,dades Ik derechos 
humanos d~ !., NaCión"" Umdas se lraten pcnMicamcme las vlOl>IClOnC!i de los dd-ccho.. 
humllflOll de l~ mUJ"'. rn r""1,cul"r los abll:lO!l COnCrelo. múllVadQ5 por 9u c(lnd,cl6n 
reme·nma. D<:b.: ;; l cnIMlI~ la tap;lc,l~ción d.: pc",,,nal ,J" 18, N3Clon~ Un,d .. Clpl."<: l.hl¡jdo en 
derechos humano~ )' ~"JI ayudo hum. Mari., oon obJi"lO de ayudarlo n r~eonoc~f )' hoCel" fr"nte 
l! lOE ahu<o< de derechu!; humanos de que c< \/Í<:tim~ 1.1 muj.:!" y • l\~ar a cabl> su trab~j" sin 
pre.Juicios :IC.~IStas . 
43 La Conferencia t\1ur.:1 ial de D::rccllllS lIumlUln' insl1l ~ ¡,,~ gobi<:TTIilil r O'1!.anI7l\Clon~ 
reglonak~ e intemaclonal"'l ' qu.: faclhten ~l seee«) de la mujer, pe¡'!;tos de dirección y le 
Il"rmllan U'\lI m.'yor rartielpllClÓn ~n 111 aJope'''n de dec~<lon"",. L~ Conf~'1~'1Jc'Q I""la I qu~ se 
adoplen nueYll~ med;d~s en la SoXreL1rí~ de los Naciones Unidas para oombr .. r y ascender 11 
fUnCl00;¡nas, de contOrmid~J C<"lIl la Cana Ik las NaclIIncs Umdu, e ¡mita a otros l\rgaoo.~ 
pl'1J1(:1p¡lles y ~\lbsld;""IO$ de. ~$ Nae.looCOl Unidas a que garantiecn la p;¡ruc,p<lC:ión J~ !~ 
muJ~r ~n COndlClOOes d~ .gualdad 
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40:1. la ConfercllC ls l\'lundla l do: Dcrc:cnos Humanos aeos~ e<ln SIIIL~(8cc!On I~ ConrnC!/\C18 
1 .... lundlsl sobre la /I,·luJ<.' que ha de cdcbl~flle en B~ijmlJ. en 1995, e ,n:;l~ a que I()II dcrccoo, 
humanos de la mYJer ocuptn Wllugar lITIponanlc en SIIS ddibel"1K'lonts. de conformidad con 
10001~m!lS prlO!"IIru"IOO de la Conk'H'11C18 /l.lundlal JlQmc la Mujer· ¡!l u.~ldad. ~f()Il() r paz. 

HI Hnblda cu<:ntft dd Plan d¡, ACCión ~IWldlal II'\ra la <:ducaclÓn en pro de IIIS tknochos 
bumanos y la demoor~la ... .:\optado ~ mat"OO <k 19')3 poi" el Congr~$O inl""l\ll~iOl1~1 $Obre J~ 
edlW~clÓn en pro d~ lo.; Jereclms hUTTl1lIlOS y la dt:m~iu de la Organ;v.dÓl1 d~ las 
Nociones Urud,1.~ paJ8 la Educac,,:\n, la C;cru:J~ y la Cultura . ..\' otroS JIIMrUm.:ntos de d<f.:chos 
humanos. In COl\fcrmc18 -"'hmdlal Uc [)cndlOS Hum~nQs rc-eomirnda que los E.l;Iclos 
clabon."l1 programa~ y C."t1al'1l'1SS csp«ífioos para ampl"lJ al mállimo d nivel de educación ':1 
difu."ón d~ 1nf<'1lf1'1dÓl1 pUblica en m"K'fl~ de dl"fecl1<.JS hum.llm ... I~nlcndo I"'nicul(lfnWllle 
en cuent.1l00< cll'fcchOfl hum>ln()t; d~ la muj'" " (')NU l m ·18) 



A nl'lw 5 

ConfQ'cnd~ de Beijing. 

Conferencia ¡'\'l undial sobre la ,\ lujcr, I)cijing, China 199!5 

La IV Cunfcrencia f\' lundial de Nac;onCl! Un i¡\'1s Sl,bre la 1\ lujcr. rea lizada en I:lcijing, 

el) .epliembre de 1995, aprobO b D.,cLaracmn de B.;ijing y una Plala[onna /l u !'\Cc ;l~n _ 

L" D~lar.lción comprometió a I~ gobiemos a impulsa r. nnle~ d\:I término del ~ iglo 

X:X. IJ~ eslr.l lcgia_~ acordadas en N~irobi en 1985 y a movili zar n~cursos para 1J 

rea lización de LS l'lata fllrm a. 

La Pllllafonna de Acción de Bcijing es el documellto mas ~omplc to proo ucido por una 

conferencia de Naciones Unida~ CII rc!ac ión " los {krccho~ dc l:u rnujCTC!l, y a que 

incorpora lu logrndo en ~onfen:[lcia.~ y lraL:ldos anteri!) .... ..,. talcs comn la D,:clar.lción 

Uni"cn;al de tos Dert:Cho~ Bunmnos. la Dt:ebrac;oo "obre la Eliminación de looa5 Ia ~ 

formas de Discr iminac ión con tra la }'·Iujer ~. la Declaración de Viena. También 

n.:afirma las dd¡nicione~ d.: la eO nfen;nc!a de El Carr(to- l994 ( inc luyo:ndo en e l 

articulo 8.25 una recomendac ión a l o~ Estados de revisar sus leg iJI~cionC!l punitivas) 

y ~e ~grega un pMrafo ~obre 10lI Derechos Humanos en genera l. 

Sol logró acordar pUntos para eliminar 13 dis ctimin3~ iÓn ~oolra las rnujer<.-s. erradicar 

la pobrez" y adoptar medidas para que un número deci~"'o de mujeres ocupase 

puC!!tos eslulcgiem. Se reconoció lanlbico que I~ derccllo$ human05 de la~ mujcrCll 

incluyen ~" derecho a lener c,mlrol sobre su s\:xual idad y ~ u r<."JlToou~ción Y Ibmó a 

re\'i~ar las leyes qu.l prevén castigos pan bs mujC1"Cl; que han I\lcurrido 31 aborto. 

Planteó, ¡¡Gemas. refoTLlIr la legisbcibn r.¡ ue protege log derechos de las mujen:!!. 

Es importante señabr también las recomo:ndac1one!; "obre cltf3hajo no remunerado. 

Ins delin;c;unC!l ~onlcnidu en QI enpitulu ~obru eC)flOic IO!! ~l1nadns y Hl gunas 

dt:cis inn"'l COn relaciÓn a b~ cuel lioncs macme.:onóm'c3>; :L'IÍ cOmo el Tt!Conoc imicnlo 

de rn.a y etnia corno causas de diseri mjnJeiÍ>n }" facto res- de dc,; igualdad. El hecho de 

'lo.: 101> terminos raza y etnia hayan sidu incorpot:ldUl> a un ducum <'Tlto d.: l a~ 

Naciones Unidas significó la supCTlIe ión de una an ti gua rt:.~i.dcne;a por parte dc 

nlgunos paises miembros. 
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L:t.~ L.,¡fer~~ de c' pe~i~l [ln:ocup~ción en In Cumbn: fueron: 

L~ [lt:rsistente y creciente c;lrga tic la pobreza que afecu a b mujer, 

J)i~paridmll." c insuficiencillS y dCó'ligu31datl dc aCCC8Q en materia tic tducación r 
C3p3cibción, 

Di~]laritbd~ e insuliciencias y desigualdatl tic acceso en matcna tll: alención de],1 

~3 lutl r sen 'idos com:xus , 

La Ylolenc ia eonlra ID nmjcr. 

ConseclJencias tle lo~ conllictos annnd,)S r dc otro tIpO en las rnujere!;, incluidas la~ 

que vi"cn bajo ocullación ex tranjera, 

Dt:!Iigualdad ¡;n bg esll1.lctucas y polilicas económicas. en tO llas I~ s fonna! de 

activid3de~ prod"cliv3j y en e l attl."'O ~ los rtturs(¡~ , 

O .. ",ig"" ldad entre la ,""jeT y .::1 hnmbrt: en e l "j'::rt:;c;u del poder 'J en la adOpción 

,h:tlocisioncs a tudo~ los nivcle:s. 

Falta de I11 L"C~nismos suficientes a tutlo~ los nil'elcs p~r,¡ promuvC1' el atlelanlO de la 

mIIJL'T. 

Falta tic respelo y promoción r protecc ión insuJicienlc~ de los derechos humano, de 

la mujer. 

Estereotipos sobre b mujcr '! desigua ldad de ~ceCtio '1 participación de la mujer ell 

lodos los si~lemas de comunicación. esllecia lmentc en los medios de difusión. 

DesigualdadC!! basallas en el genero en la l!f$ liótl de 105 rccUf!lOS naturales y b 

protección del medio ambiente 

Pcrsistenda de la discriminación contra I ~ nm~ y violación de ~u~ derc;:ho~ . 
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Anno 6 

Convención In\cr~mcricJna para Prevenir. S~ncwll a r ~' Erradicar la Violencia conlra 

In /l. lujer (Belém Do Pnrá. 1994) 

PREÁMBULO 

LOS ESTADOS PARTES DE LA PRESENTE CONVENCION. 

RECONOCIENDO qu~ el r~"'I}('to IIT<"SlriClo a !OlI d.."'i.'Ch.>s humanos ha R,da con..agmdo en la 

Ott13111ci6n Amcr1C3/l3 de 1011 Dm:chos Y DclH:= del Homb«: y t'11 la Declaración Un'I'Cl'SaI 

de lo~ l'J.:ffchos IILI/nl1.!I<l~ y r.:alim\~do en olfO$ ,n.~truro~nIOS IIllernaclonali':! y «:g,nl1~Ii!j\: 

AFIR..\.IAl'IUO que la viulencla cunlrD la mUjer oonsllluye Wl8 ",ol"c",n de ¡"" dcra:h"" 

hurmllO$ y 1." libcnaJcs t'umJamcnta[e. '1 limit. loUll " p~ft¡8Im""tc a la mUJCf el 

recoooc;¡mi~lo, gouy rjm::icio .. kL~les ¡J~""hos y lih .. nadcs; 

PRBX:UPADOS porque 1.1 \'IolenciB c"rur. la mUjer es un~ ofrn.~~ a la dlgmdad humana y 

~a m~nifl;!!lt~Clón ae la$ relaclonC$ de: pOIJ.:r hi:!t6nc~m .. "k d<lSIg'I;\IC$ enlrll. mujeri'S y 

hombre.; 

RECORDANOO 1" o.:chudcmn wbrc l. Err,,<Iic. c,on de I~ Vmlcrx:,a comm la /vluJcr, 

adopl;\(!R por I~ V~C1lffi(1qumt.1 Asamblea ¡J., Ikle¡¡ad"" de la Comisioo Int"l"iIITI"I"ICana Ik 

Nfujeres. y 3firrn"ndu qu~ la violtJI<.~a CQ!)lra la mUJ<T lrMiCicndc lodos lo< uctores d~ 1,\ 

sockdad 1flrk'l"'ndl~nlcmcnIC de ~u clnse, T'IIZS o grupo ",nico, n, vel tIe II1gr=, cult ura, 111\' ... 1 

e<lu~a~lOn31~ ooad O r~hlPQn y afecla neg~IiVIIl11enl~ $I,IS p"'p,as bolse.¡, 

CONVEN'CIDOS de que la ehmnwcLOO ,k la viok'f\c,a COlllra la mUJ CJ C:i eoll\iic,on 

md,spcn.ablc ¡¡ara sU dC>ILlTollo ",dIV,dual y roeial y su plena e ,g""h!llna pnrt ic'plIcioo en 

todru¡ la:¡ esf.,..,", de \'Ida, y 

CONVE"X:IDO~ "" que la aoJo¡""ón Jc U",l eom'Cndón par~ prevn1lr. s;mcLOMr y emodlQT 

loda Jorm .. de I'lol<.-ncia cnnlru 18 mUJér, en d amb,lo dIO 1" Organizac,ón de los E.lados 

Atn"ncallOll. CQIlSLll uyC una p():;HlIIlI conlrl buUllin p<1ra proli:g<:r loo d~~chl.>$ tW la muy:r y 

c~nunar las situaCiones de vIolenc ia que puedan afectarlas. 

HAN COh'VENIDO en lo ~'guwnlc 
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C,\PiTULO T 

OI':I'lNICJÓN l' M lmTO m :A I' U CAC¡ÓN 

P~r~ lO/; ef~t&¡ de ~th Cl)nv~lón debe ~ .... tender!le por vlOl~nCla contra I~ nru)er cu~lquler 

accrón o conducta. basalla i:n MI gb>erQ. que ealllie muerte. dano o sufnmr~ll<) fi~ICQ. oc''l:ual <) 

l"ncolog,cQ a In mU)t:r. tanto ~"tl el limbllo pirbHoo como en el pnvndo 

Anicu!" 2 

~. que tenga lugar dentro de la fanulia \) unIdad domestIca o en cualqUIer OII~ 

rdaclOn JnWt'P",,,,,nal, ya s!:Il qU(' el agr~'5Or comp;lItn o ru.ya compartido d mismu 

domieil;" \lue la mUjer. y que comprend;; ~nlre otros. violación, m.lltralo y ~bu$ll 

..,,,'U~l. 

b qu~ 'mg¡l lugar <'Il la túmunidad y sea pt:rp..·trada por cuaJ'Iuil'f perrona y que 

cornrr"nde, ,,"'re OlIO!<. violación, abuso ""¡IIQ~ tortura. InIt>I Je penolnas. 

prosU\IICIOII for,/;l(!a. ~<'CU.:slro y nco.!(.) :><:xual ~n el ¡ligur I,/r; traba)'.>, \1$1 COml.l ~n 

InstllUClones cducanvas. cstableclnucnlos de SIllud O cualqUIer otro lugar. y 

e l¡ue Ua perpdmiJa Q \Q' erada por di ESl~iJQ <) lIUi; ~¡;r:n\"". doniJtqulcn l¡UC 

(lCUrra. 

CAPiru LO !! 

I)KIU:Cl-lOS I' ROTt:Gl nos 

TodA mUJl'l' llene der""lw n ~ vida libre do Vlol"IICla. UlnlO en el !rmbllo pirbJrco eomo en el 

prlv:lIl" 

Toda mUjer llene ~ho ~I '<!COM')Clmlen\o, goce. eJerCICIO y prQlecciórr de ,{}(jo.; la¡; 

dered'!l8 hum.,nos y a IRS libertAdeS ~O!I$IIgnui:¡s poi' los Imtf\lm<'l'It !l8 rcg)ooales e 

IIIt~maclQnales s<)bre derechos humarlOS_ Estas dcrtcho:¡"onlpren.!en, él'llfC o\rOfl;-
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a el dcrtcno a que .... r<:s¡la c sU vida: 

h el d..rcc.llo a quc~ f~pet .. su mtrgndad física, psíquica y moral , 

c. el dcrtlCho a la hbatad y ~ la segurld~d Il"roonal".¡, 

d el d~rtcho 3 no ..... $nm~lIdA ~ t(lrlurll$; 

c. el d~rec.ho a que...: r~lc 13 dlgnl;l.,d inh('l'~nlC i $U p..'t$OM y que-:1oC p!'(llejG 

a su famlllu. 

f el dcr«1I0 ~ igualJ;,d deprok'CClón unte la ley y d~ la ley, 

S el clcJ\"cho" un n:C.no sencillo)' rapído ante lo. lribWlal~." cOmpetent""- ':¡Uo 

IR 3m!",fe COl1V~ BeIOs que \;olen sus dc,-echos. 

h. ~I di"fll(:ho a hbcTlad (k 3.s<lCl3.CIOn, 

1_ el dcr«ho a l. hb<:r'\JId de I'f"fc=r la religión)' las =onel". propi"'! d,,"vn 

d~ In ley. y 

el dcn:cho a ten'" Igualdlld dc.acc.,." a la.. fOOCl0ne5 públicas de "" pHI.), ~ 

p.tmclplU" en 10$ ~~UI1lI)S plibllCln. Indu)"~'f!du IR 10m¡¡ do d<'Cl.iOl1~~ , 

Anic \!ln ~ 

Tod .• mUjer l'udr:; eJ~rccr libre y plcn/lrnc--n\<!' $lll\ der.'Choo el\',Ie:s. polilloo:'!.. ~'OOnóm)c"", 

soc131C'S y culturales y contara con la total prctc<:ción de esos dc"T«hos oonsagl'lldos en los 

lf\l;trUMCnl<)6 regionales e Inttrnaclooales sobrc d.::rechas bun,anO$. Los E.~llIdO$ f';Ir1~'$ 

rcOOOIll',," que la violencia conlra la muja impide y anulu el ej=ic\o dl)eS<>:< derC\;OO:t. 

Articulo 6 

aJ el dcrc'(;bo de I~ mUJ'" a s", libr<l d<lloJ~ forma de.discrunlnat,On, 

b) ~ derecho de I~ mUjer a -Se< v31=da y &uc:.da tibr .. de pauorn:s o::sler<:'(ltip-<1¡fus- de 
comportamIento y prácticas ...x:iHks y culturales. M..oou Cn con«'pl.os. de mftnoridml o 
$Uoordin.ción 

m ; lIERES DE LOS ~;STA I)OS 

A"¡culg 7 

Lo>; Cstad\ls Pan", condenan todas las 100000s ~ vlol\'1lCla conlra la mUl~f )' CIlI\"I~n"" _,,, 

udnptal'. por lodos Jos moolos .~propla<\Qs y ",n ,jllll<'iOfl~"S . poli¡ltll:l orientada. n prC\,.,nlf, 

sanel\llJ,'lT i ""radicar wtha violencia y "" !levar 8 callo lo "'twl('Ote: 
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a aOsu:ru.--r5<l ik cualqultt 90CIOO o ¡¡raclJClI de vIO lencia COIUJ1IJ la mUjer y \!CIar 

por 4u.e 10iS aUlondad"". sus funciomlrios, personal y agem.,,; ~ in~utuciMcs se 

componen de conformi<J"d oon <'Sta ohligaclón; 

t:> 3CllUlr """ la deb,dn dllis.:nda r'''' pr.!"",,,,, 'nvesli¡;M y SIlnc"""" la 

\'lol.:ncUl.conml la mUjer. 

e IncluIr en "U 1q;1~18c'ón ¡nt~ma n(>ml;<$ penat .... "vil"" y ndmllll~trftl¡V3lJ" a~i 

como la. JUOITD n~tW1lleza quesean nec!:l<lll~S pnr~ prevenir, :sancionar y erradic~r la 

Vlolrncia contra l. mujer y aJopI.ar 1 .. m~..Jidas adm""oIra\'VH •• prop,sdas 4ue SC<1I1 

dd caso; 

d adoplllr medidas JUfidica. para conrnllla, ~I agresor a abmencrsc de ho!Juj¡lIl. 

",um,dar. nm(!1~~, dañar O pon~..,. en pelisro la vido de la mUJCT de' cu~lqu¡", forma 

quealente COf').ua ~u '"lcgmL1d n perjudIque ~u llropled,d, 

e lomar lorlas la, metl;~ aprOPi~tbs. meluy"l1du metlid3.'! de hpo 1e¡;lslall Vo, 

para rnQ,lJIicar {> ~bolir le\,e¡ y regl~n=tos vigenl~. o pUra mo;j¡fic~1 pr,;clica~ 

jurlJlcas o consududlllans. que n. .. pHlden la pérsL~tcnCl8 O lA tolaancia de la 

v,olmeia COntra la mUJcr. 

f. I'Slabl""cr proccdimknlo~ lCS.1<!:l justos y etica'X-'S I""n l~ mUjer qU(l hnya 

SIdo SQlnClida a \10JencJa. que mcluyan. entre Qtros, medidas de protecc,ón. un JUICIO 

npt)fIuno y el acc¡:,;o ef"':I'\'<l ~ tales prll(:.!d.iml~\IlS, 

i eSl~ble<:er lo> mec"r",¡mo~ Ju,liClale.,. y ndrnml:ltnlll\'OS ncce';i1rlOl$ pma 

ase¡¡ltrar <JUe la muja obPQ de \~gl"",,la tenga ucc-oo efectivQ ~ re'larclrn1<'nlO. 

'~'P~r .. ci60 del da~o u otros moJi"" de comp.:osaci';nJusIOII y eficaces, y 

h adopt.ar 1"" JiS!X>-'IClones Il'g,sJatlvlIS o J~ Qtra indole quc sc:an n':<:CSIlnas 

p/ln hacer Cfecll\'1I eslO Com..,nelón. 

1."" Estados PHrtell cQn\'ienen "" ~doplnr, en fomla Ilrogr~VIl, medidas csp"dfi~a.~, 1I1clu.,i"e 

programas para 

~ fome/uar ~! caoocim;"IJIQ y la obsoerv:lIJci" del d(recr.o de. la mujer a =, vid" 

¡¡hre d~ Violencia, )' el dcnco;ho de 111 muja" n que"" respeldl y protejan o<US dcrcell"" 

humano$: 

b. modlfi~.'I( 10$ palroo.,s $Oelo<:ulrurales de COOdll(:la de homt:>r,,$)' mUJerc:s, 

mcluyendo el d,seno d~ pf()gnlmn. de cd""/lci6n fflfmales y no li)onales apropiados R 

torlo ruvel dd proc"$O LxlUoC~tlvo, para. conlIWT""tar prqU1Cl(lS y coslumbrcs y lOdo 

otro Ilpo de pnlChcOS 4ue se basen C1I la prcnllSil de la mf"riomlad o superioridad Je 
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cualqu,era dc los generas o en los pape"'s CSl.::reo¡,padOO pat~ el hombre y la mUJCt 

qu~ Iq¡,um,zan o "Mee,b.,n la \',,,Ime,a centro la mui..-. 

c. fem~'Ilwr la educación 'j capacl1nclOO dd personal en ID Mmi01smlción d" 

J .... u"'a, pol;coal 'j d<!mi.. fUtlt",na"o« <mcar¡pdos de l.1 nplicac,OII de la ley, .. ~; co",o 

tic! pcr.IQMI $ cuyo CIIrg<> ~$Ié la aplioMion Jc las jXI¡'lI~U de ptC'o'U\OIOn. S<ln~ión y 

~hm!Oaclón de la VI(lI~nclll "".,lf1Ila muja; 

d ~Umm"urnr 1"", :;en'lelos df>i.'Cializado. apropiaU<>s para la ~t~nc,6n .... o;;e,¡ltna 

a la mUJ'" obJcto Jo:: vIolencia. por m~"<lin de cnl,d3tles de los "~'\:t"rcs público y 

privado, lIlClusi\'e r~fu¡pos, ser\'ictO& de onemaCI"" par:! toda la familia. cu:mdro sea 

dd caso, y cuidado y cu,;to..!¡n de 1011 menores ~fcctados; 

e t0rn4-'t1tar l' "f'OY'" prosmtrlll" de <!duoadoo gubernamertl8lc:< J de l uclOl' 

¡'ltI\'ado ~5t ,...a.do~ a «>noleollw ~I pubh«>.$Obre lO!! problemll$ .elaclonlodos C<ln la 

\10Ictle'J contra la mUjcr. los 1't-""~ regale< Y la r~'pa'lICi61l que C01Te~jXlnda.; 

1: ofrecer a la mUjer objeto de V1olend~ acceso • prollram~s efíc!lCes de 

rehabilitación y capacitación Cju<: le pennitan p:lr1iclpat plenamente en la vida 

pública, J'flvaili, y social. 

g. alentar a los mcdio~ de ~omulllCaClón a ~I,.bomr dlrcclrieo.."1 adccWlda. de 

dúwl1ón que cootribu.van a <-'TTlIdlcar la VIolencia conlTa la mUjcr en todas sus formM 

ya rcaJ?llr el n."Spett'l a la digmd.lld de 18 mUJ~'I". 

h garami= Ii, ,rr"""ligaClón y rccopilocJOh de e:stadíSli"..,. y <k-rnas 

mtbrm~cHin p .. :'f\inent~ :\Obré las Cflusai<, coosi'cuen<:¡;j.,)' ihx:uenCl" de !. Vlo!encla 

COIltr .. t3 mujer. ton el iin de ..vah.lllr la eneac," de tas medida,,¡ f"'nI r"~"\I~'lI,r , 

sanCIOnar y dimm¡tt la vIOlenc ia contra la mUJ~r Y de fonnulnr y aplicar Je.; camba)!; 

que sean ne~sa¡¡~, y 

1, promover l~ coop;:rución internacional p3m el mtercamblo dc Ideas y 

c.~J'Cnenc¡¡¡" Y la Cjcel>c,ón de. pI'OgnlrTIlIS cnCflmlnadoo ~ prGtCt;cr 8 la mUJa- ObJ~lo tle 

VIOlctlCia 

Micu!"!) 

Par. la adopción de I~s m, .. htlas a '1u" Se rdi~n: ~'Sle capitulo. los Estados flanes tendr.in 

"'p;-"",almenk ~ CUl'llta la sitWlClón 00 wJnCrllb,lid .. d a la ,"o¡cncla que pwru. ~ufrir l. mu]", 

en ram entre airaS. de Su raza ° dc su condlciÓll étnicll. de mlgr.mte. rcfuglada o dcspla7.3dl . 

En IgI.I.11 ';"'11udo!le IlOOsldcrati .1a mUjer que es obJCln de ViolenCIa cuan do 1:1;1.1 cmharav.da 

• es di$cap,1citada. menor de edad. anciana. <) está en SItuación $Ocioeoooómica de<fal'nrableo 

aJecloda por~itUl.clon~"Sdc conflicl= annudO!l {) dt priv!lCI6n de su libata.! 
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C,\PiTI;l .O rv 

M ~:CAN I SMO:'!i I NTER.\ 1\ I~;RI ('ANOS In: I'ROT~:<;C IÓN 

Artlcul" 10 

COI! el 11'~llO de proleg"" el de.-.;cho de la mUjer a una \'Id$ h(>1 ~ d~ vlo1cnel~, en 1"" 

mf()mlcg MCll)fIRles a la Conll61oo Inlcrarn~nCllna ue Mil)"",". In.; Esla~ Parlo::; uebcml.n 

mc!ulf mfOlll1"" lón .obre la~ moJld"s adoplada. para prev ..... u y errndicóIT la violencia OOnlm 

18 muj~l> P"fl aSI~1¡r a la mujer afeclada por la violenci~, u; corno «oOr" Ia~ di(icult.ob que 

nb:rer\'eIl en la ~ph",clón d( las ml~rnas y lo, faC1Of~S '1ueconlrihupn a la vlOl .... KIJ cOllaa 1.1 

muj....-

AnlcuJo 11 

Los Eslado« Pllfl", ~ \0\10 Conv~nci ~n }' la Comlsl (¡n lnl~Taml"-l""nll de MUJerar, po<Jr.\n 

1C¡¡UCflf ~ la Corte InH!nmenCalla de Derecho~ Ilumano::! OPIn¡ón CQo.'whiva ",,!:>re la 

int.."'1pr..w;iÓ/l de I:l;la Convención, 

Artícul,~ 12 

CU1II¡¡wer per.IOl\.1 o Ilmpo de p~I'S""~~, o "fIudad 00 gubemamcnl"lleg~lm""le ~eon<>c"J.o. "" 

","o o mb Eslados IlUcmbrOS de la Or¡;.nlzaciól1. ¡ru.:dc p,,,,,,,,,,1ar a l" Com.alon 

lnteram~'1lcana de o.."To::hO<$ HWTl<InQ:¡ pd"c,omo:<; que cunIL'I1g~n dc:n.Wlc,ils \1 qUi:)as de 

v,olación d~\ artículo 7 d" l. prtscnte Convenc,ón l>Of un [~<tadl1 Parte. y ta CO'l1I~i 6n IIIS 

considcr;¡r" d~ acuerdo con los nOl"lT\,n y tI)!¡ rt'<lui~itO<l de procedimiento para 1.1 pres~nLwiÓtI 

>' ~-oru;;dtTac!6n de petIciones estipulados ~n la ConvencI6n Am..-icana sobre IJo.n:chos 

Ullmanl\S )' "n ti Es1"lulo ~ ti R~Slam.,,1ó d .. la Comis,ón Inle ' ''''' .... ' canl de Derechos 

Hum"nos. 

C ,\l' iT ULO V 

1>1SI'ÜS ICIONKS G¡';N~IU IAES 

Art;culo tJ 

Nada d~ lo IllspUt'!.'i10 .'11 la presente ConVCnclón pod", ,'<cr In1elpfelDdo Como restriCCIÓn o 

limItaCión a la IcglstaCtOfl mlcm~ de tos EilUI¡\os Partes ¡¡ue preva ISualt'J o mnyOl'Cs 
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prOlecelOne!l)' ganmu8s <1':: lo. derecho. d~ 1a mUJa' >' s;jlvaguanllllll adecuada. para ¡:o-('v.::ntr 

~ ..-,311;0/1, la v"Jlencla conlrn la mujer. 

An\c\llo 14 

Nada de. lo (lhirudlO "" la presttllC Co,wcncl<x, podnI :>er UllCrpretadO como res'tlcc,\\~ 1) 

Iimita~i6n ~ la Cnnve"",ión "me-riC<l~n sobre Oe.ccoos HUlTI'mOll <1 a otras C\lI\\'trlCl<mtt 

IOtermlClonal"" sobre la maleJl" que pr~·\'enn Iguala o mII)'OfC$ protccelon ... rdnclooadas CQn 

csIClcma 

La pr~s~nl~ COnwn~¡ÓTI <:!ila "bi~rt8 a la r.nn~ de ¡<)(!os IQS &fIad"" mkmbros. de I~ 

Organmlci6n de 10$ ESMIU!i AmencO\O<lS 

Articulo 1 (, 

La pr"",nm ConVeIlCIOo está ""J~1~ a rQ~ljcac.6n , L .... InsJrumClltos de nl.lificat,6n lIe 

d~p<ls¡lar.í.n en la S«'etarla O;,>nenJ d~ l. Organi7.llción 11 ... Jos Estados AmericantlS 

Aniculo 17 

La pr=le Corl\'enc lOn quooa abima " la adhesión de cu:.lqulCf Olro Estado. Los 

In'<lnlmcntos de adhc:!ioo .c dCjlOSllar3o en j¡¡ SCC.d",,,, Gmeml de la OrganiLacllln de I~ 

E.tlld"" Am"-lclII1oo. 

A rticylo I~ 

l.os Estados podr.'in fonnular r~"'l a l. presente Com'ención ~I mom,""IO (le aprob ... I~. 

firma,'1l, ruuflCar~' o adhL"I"" a dJa, ~'cmj"ltc que 

a. ni) ~an ,"compatibles e,m el nbJe\o y propr,sito de la COm'~C I'~: 

b 00 sean de car.\cter gCl>C'ral y Ye~ sobr~ una O mj¡~ di,¡po,;,c,gne¡ 

"'!pccific~s. 

Aniclll.~ J<) 

Cl.u>lqul<!T 8;lado P'lfle puede ,,"orm"lcr a l. ,u.mbli':ll G~l ... aL por conduclO d" la Coml~'o" 

lnleram<-nc.na de ¡"'lI.Ijcrt:1l. tina pl"Op ... ",;ta de ~nm"'f1da • ~1.;1 C"onl.'eneJón 

147 



L~~ ennuernhs emraran en v'ilor para los E"SUldo. rlIllfícanle. de las ml.imas en 1 ~ "cena en 

que dos tere"". de loo Eslados Parles hayan d¡'po~ilado el r.,,;p....::livo ,ru;ltumcm\O de 

ra¡rfícuc;on En 1."IJ!l/110 al , .,"<to 00 1<l!I ESladoli Pan"". entrarán <m VI!l.<lI" en la fecha en 'lue 

def"'Jlt"" sus re:<I'CCl.Jv<l'< ,nstrumentos de ratifiCAc,,,,, 

Lo. EstadQs Pan.".. que ¡CTIgIlIl do. O más umdad~ lanlonal"" en las que fijan d'Slml Ol! 

:!!.JSlcmB~ Jurídicl)S ,elaclOl1lldo;!:¡ ron cuestiona lratadas en la pn'llCni<: C;JfIV"",ción podran 

declarar. (m d mom.-nlO de la firma ratificación <) adh",,¡ÓfI, '100 la Convcnci<í n se "1'1i=:i ~ 

10<1"" Su. umdod"" KTnton.I"", ]) $01"m~"t" ~ una O m~g d&: cllu. 

Tale-s- deelaraclUnes podrán ser mudlfical1a~ en C\liIlq])l~r momerno mediante ~1""'aciO\"lt$ 

uIICflO''''. '1uc csp\:edkaf1ln cxpre:.arrumle l. o la:¡ o.\nrdaJ"" 1~1TIIonalt"ll" IIiS que.., aplieua 

la p=nl.:: CaI\"cnci6n. Dicl>as dCcJMlIC 'OnCS uh~norc:s :le 1f~n8mJtll"lÍn a la S~crelana 

Clttl",ol dc la O~lUlJ2lIC'On de los Eslodoo Amedc!ll1O!l y '1.IfllllÍn efect o tr~"U1ta dias dopu';' 

de ro:x:ib,das. 

La pr~le Conve"caón enlrará en viSor el t,,¡;é$il1"lO dra & partir de In f«ba en que SI: haya 

depo:¡,lado el SI:¡¡Wldo m:;trwn,"1110 de r..I,f,cacioR. Par. c"'!a EoiIado '1uc raltfi(ju~ o lIdh¡CTIj a 

In Corwcnc,,' " dc..¡¡~"" d~ bat..:, ~¡do ckpos'lado ~l SI.-gundo irl5trumenlo de nllifiC3C,ón 

entrará en ",&or d ("se.i""" dra a pan;r de 1.1 reci1l1 en que tal ¡~.'Itlldo h.yK dq>O.,ilJldo su 

¡nsUUlO""IO d .. ratiñcaculn o adhe:ooiÓ!l. 

Aniculo12 

El Sccr<"tllno G"'''."I".I ,nformara 11 todo< los E:<tados m'embros d~ la Organ¡7.:IC,ón de lo:; 

Estados Amencrlnos de la CIlU"ada en " 'gOl d,· la C<l n"",,~,on. 

Artjculo2.l 

El So:x:r(!lIno (l","""a l d,· la OrganiVlc,ón de loo; Esudrn; Arntticanos pt.:s¡:nutr' W1 Ul!Otme 

anual n los Eslade>s rruembros dt: la OrsaruZllc¡on sobr<" el estado d~ ",la Coo\~oc ,o.,. 

Inc lus,ve sable IlIló firm:m, dq1Óo<II<)!I 00 Inltruln~"111.(>1< de nthflCIIC1Ólt, :u1hes 'on " 

dcclarac,oni:5. IISl como las rcscn'lIs que hublCl"en presenlado loo Estadoill Partes y. en su CllSO. 

el ,"farme robre las ml.im"" 
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Amculo:24 

L~ pR'S"'nt~ ConV~'IC,6n rq.;".1 iodditlld.1mente, pero cu.,I'Iul(ra d( 10$ EstadO!'; Parte!< podrá 

denunciarla medinmc el d~póslto de un mSll\lll1<'OIO 000 ese fin en la SccrClllfla Gl'flml de la 

Org8!lltBCI6n (k 1(>$ &t¡¡d()s Am~nc8no~ Un alIó dcspu.!1 a par"r de la fecha del <Jl'PÓ:ulo .Jet 

IlISlrUlTlt.'!'I\il de denUl\elA, la Convernaóo ce,¡ara en $US cf«tos para el E.\l.&ckt denunCIante. 

quedando ~ub.~ISlel\te PIlro los demÁ'i E..~I~dOOl Pan"". 

Aniclll¡,2.~ 

I.\J IIwrum~nto orIgI nal tk ta presente ConV('(\CJOn. cuyo. """00 <'11 t"Spailol. franck. Inglk 'J 

ponugu& 'lml Igualmen te aUléntiros. .~m .JcposLta tlo en lA Sl'Cmtnria G<.>n",,,1 d<! I~ 

OrganiZtlclOn Ik lo~ Eslado, ArncrleMOS. la que etWiar& cOPt~ ccrlllica~ de$U lex\o Pfll"~ 'Il 

,,""S,. lm 'J publica""", a b ~~'Cfctar;a de las N/lC LIlIICS Vn¡d",. de c<lIvorm"I:..J con el ankuln 

102 ¡Jo: la Carta de las Nac,,;mes Uru.J>t"I 

EN FE DE 1.0 CUAl.. I<:>s plet1lpotcncl"nos ,nfrai<tTIIQ,. ckL>idarn<:nte aulOnT.Mkn por sus 

l<'Spocliv<l< glll¡iem""-, firman el pll:'$enle ConvelLlQ. \lile se Uamar~ Cr>m'~n(."¡'·'n 

Imemmfficann pilIlI Pr<,veruJ", SarICJOflIlr y erra.Jlcar la Violo:ncl~ contrA Ja ./I.'luJC'r 'Com'<'llCIÓn 

<.le l3elem do PMi 

HECHA EN LA CIUDAD DE BELEM DO PARA, BRASIl. el nU~"VC de j Ull lO de mIl 

DOI"CQ¡cn"l~ nnv"nta y CII-1lm 
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AI1I'XO 7 

Constitución l'olitica de los Estad')s Unidos Mc~ic~no$ 

i\ rtitulo~ que hac .. -n rcf.:r<:ncin di rcx;I~ 3 la mujcr 

.Arliculu 2 
A 
[11 . Eleg;r d" acuerdo C(I[] ~\Jlj []()rmaJl, ¡>roccdimiCl110'l y ¡>racticas Ira¡[icion31et<, a b . 
autoridades o represenlJntL>S ¡>Jr.! el ejerddo de sus formas ¡>ropins de gobierno 
intemo. gar.!ntizando b partic i¡>a ~ ión d" la ~ mujere.; "" cond i~iones de equidad frenle 
a los varoues, en onl11an:o que n:spele el pacloüdcrJI y la 50berani~ de 101 E~t~d os 

B. 
v. Pn) ¡>i~iar la intorporación de las mujeres indig,,"~ 5 ni desarrollo. medianl", ~ I 

Jpoyo 3 IQS flToy~clos pmduct ivos. la pmtccdón de Su ulud, el Qtorgamiento de: 
""'/!llulos par.! r" v"r~r ~u "dut ación y su l'art ¡c;p3 ~ ió!l L'11 l. loma de dL..,;s;Qne. 
re l¡, ~ionadn con l;¡ Vtd:J cnn1unilllria. 

Arlku lu'¡ 

El varun y la mujer son iguales ante lo ley. Esln protegcrá la organizadón y el 
dcs31T01I" de la f~ miJia . 

A rliculuJO 8 

La mujer o c l . 'amn extr.lIljcros que <;Ol1lraigJn malrimonio con varón <) con mllje:.' 
mc;dcanos y \cn~an o e:s L:lblC:-lc.:m su domicilio dentro dcltclTilrn'io nacional. 

Artfcu loJ.¡ 

Son ciud:..lau08 de la República tos \'aronL"S y las mujeres quc. , .. " iendo la calidad dI: 
n";:;>; ic¡,,,o~ reúnan. lo~ s iguienlt!l requisitos: 

r. Haber cumplido 1 Raños. '! 
n. TL'!l1:f lU> modo honesto d .. vi"i r. 

Arlkulu 123. 

V, Lus muj<:rc~ tlunmle 0:1 CmbarD7.() no roalizadn traooj O!l qU () e.,>; ¡j~n un csfucrlO 
ct¡nsidcmbl¡" y s igniliquen un pc¡iJ;lro para su salud cn re lación con la gt"S ID c¡lm; 
l!0:.::ari u for:.::oumcnlc do:: un dC!;canso de ~ei5 semanas antcriom J la fecha fij ada 
3¡>rox imadamc"Ic para el ¡>arlo y se is Semana. I'cu' criOrt:!l al m¡$mo. debiendo 
percibir su u lano integro ~. conSCTVar su empleo y los derecho§ que bubieren 
adquirido por la ",Iación dc. lrabajo, En el f"'r iod" de la~1~ne;a tendrán do, dC!;c.1n ~ os 

e)(tr30rdjn~ri o!i pl)r tlj3. de mcdia hul'lI catb Ul>I). ¡>M3 alimenlar J s us hijo~ : 

1" 



Anl'xo S 

t ey Genera l p~ra la Igualdnd entre ¡"'Iujcrc" y HombrCli 

TEXTO VIGfo;N"H: 

¡-': u~"o U'y l'ubl;Clld~ en el ll¡"rill Olldul de lu ~' /.',kraci6n el ~ de a¡:ostQ de ~006 

TIT ULO I 

C AI' IT ULO PRI1\I ¡':IW 

OISroSICIOi\'"RS CENERA LES 

,\ rticalo 1.- L~ pr"""'1IC Ll1' tien~ por <lbJlltll regular y garanl\1.óU la Igualdad enlr" mUjeres y 

hombJl$ y propon<'r los hnCllmientos y ffi<:CIIm!m>Os mstilu<: ,onaleo que "n,,"len a la NacIón 

haCt~ el cumpllmientQ dI> I~ 19l,l(lld~d ;,~I$lan!i\'a <:n IQs iÍmbiltn ¡'I\lbltc{' y pnv:.ldQ, 

promoVICndll el cm¡XXkramlCl'ltO de- IIlS mujeres. Sus dl~pooleloncs son de Mden pUblico e 

mI",,,,, ,;oc 1~ll' 00 <Wscn.'8r\cla !:<Tu:rul en lodo ,,1 T"rTltono NacIGrmL 

" n lculo l,~ Son prillClPU"'- reCtOres de la presente Ley la 19lJll!iliod. lA no dl:'Klnmmacl6n. la 

"qujd~d y to.xJo,¡ "'lueU"" conl~hidos en la COl1l>titucion PolitiCll de los r~.u.d():' Unido, 

MeXIcanos. 

Ar1 icuJo 3 ._ Soo sujclos de los derechos q"" ""lab!""" .:sta Ley_ las mUJ~es Y los bombres 

qu~ $e "nl;:Ucntr~n "" \;:mtOl1Q Mciornd, qw p<.)r mZÓr'l de Su s;..-:':Q. in<kp"lldienv.'mm(o: de $10 

edad. <-studQ elvl~ profesIÓn, cull""'. ongl" ~Im~o 1,1 nacIonal, condICIón socIal. ... lud. 

religi6n. opinión 11 capnc,dadc:l dif~'rcnlCl\, !le rncucnlrCf1 ~on algún 1I¡lO de ~\'l:ntaJa Rnte la 

VIolación del p"nQípio cid IgU.lld!ld que CSla Ley lutd'! l.a lfil.~i\1""i6n a loo prUlcipioo y 

programas que la rrusma pf~\"6.tri ... r.c:ionaJa de ocucrdt> • lo dispuesto por la Ley F<oOe,al 

iII' ResllO[]s;¡bllidau.,,: de lo. S"",~dorC'O Púhhoo<> y, '" su caso, poi" 1"-'1 l.<!)' ¡:s ¿phcables d ... "-$ 
Entldatks l'~d~,atÍ\'as. que r"Sul"" esta mal~n8 

¡\rtí~u l o -l._ En 11,1 no prel.'lSIo en esta Ley. * aplic¡¡rá NI formo supktQfla y en 11,1 (Ondue-etll.." 

1 .... dlspOlilcmo'-"S d.., la Ley F~der81l"'ra Pr;:-.'..,nir y Eliminar la ()¡s.¡:"m,nacIOn. la Ley de la 

Corm~i6n NacloMI tic 105 Dcrttbo:! HumanQS, la Ley dd !ru;hlulO NUIQru!1 de la. MUJeres, 

los IJIlitrumentos mt~'m"clonal"" rntdicados por d E:'MOO mexicano y 105 tk:mlÍs 

ortlmami .... l05 "plicabl",...., la materia 

,\rt k ul o 5.- Para 10ll efectos de .,-,;la Ley se ..,limdera por' 

l . Acciones afItm8111"'S_ Es d conJI.Inl<l iII' m~didlS &, c",",ckr 1<.-mPQml encamonadlls a 

a~lcrnr l. Illl.ltlldaU ele h«hQ entre 11'lUJcres y hombre. 

U. TrR"""cr""Ild,~d _ ~ el 1"'-"""'" que pCfm' IC garanll?, ... la ""'\lfPIII"aclOn "" la I"'r,;p"c\¡va 

dt gérn.'ro COn ti obJtll\'O <k vallll"ar las imp licaclOnc:. que IItne para 1"" mUjeres y lo:! 

hombJc. cualqUIer 8cc"jn 4UC se programe. lnItándose de Il!BlSl1lCIÓn. polilÍcas pilbltcllS. 

act,vilL-.des adm;n;mativas, eCOl'ÓI;J1Ic;l~y cultural"" "'1 lu ;n~1ilw:i"""" pUbl¡c3~ y pr;'"3d"'! 

IU. S,stema NIIC-lonat.- Si~t~"", NlldmnJ para la Igualdad entn' MUJCI"\.~ y Hombre:< 

,>1 



IV. Progl1lma NacIOnaL. P'l"ognuna NacIOnal para la Igl!ald~d cmre MUJcre. '1 Hombres. 

Articulo 6. _ La igualdllJ cnmo' mujer ... y hombres Implica la d;mln~ción de tod., fonn;, de 

dlscrimmaclón en c .... 'lqul ... ~ de 1011 amblto, de la \ida. qu~ '<iI' s.~-ncr" 1>01" I"'n~l1ecer ~ 

cuaJqut~r SI'X" 

TiTULO U 

m : LAS AUTOltl.IMm:s ¡,; INS'ITf UCION~;S 

CAI'IT l,lLO I'RIMJo:N.O 

1)1,: LA DISTRIBUCiÓN m: COMPJ<:TENCI ,\ S y LA COORI>I NAClÓN 

LNTKR.L"'¡STITUCIONAL 

,\r1.kulo 7.- La Fed;,ra~lI'in. 1 .... E~¡ados. el DlSlnlu Fool'l'~1 y los Mum~lplO< eJt,-c;,r3" sus 

atribuc"mcs el1 mat ..... a de ""ta Ley do:- conformld'ld con la distribucIón de ""mpel~ncl~$ 

previSUls L'll la nll$m/l. y en r)1(()S ()fdeMmICl1\(¡.,¡ apllcahlcs a IQS tr~ 6rden.:s de gohler11o. 

Artil"ll lo 8.- t...a r~dt"l""cI6n. Jos r".tildos. el Otstrito Fedcr~l r los Munlclp'os cswblCGC:fan Ia.~ 

bases- de coordinaCIón para Ja InI~sracl6n y funcionaml","lo dd Si51Cf1"L'\ NaCIonal paf1l I~ 

11Iualdad attn:Mujen:s y Hómbres . 

Art iculo 9._ La Fedcrnci6n, Q lr.1vb. de la Secretaria qu.: c:orresponda .e¡¡ún la m.11<"rla d~ que 

.~ 11""1", o de la" ¡ns(IIndas .,dmtnlstrmIVas qu"" se <lCup<!n dd adcl.m(> de las mUJer"", podrÁ 

SUSCllbl1 conventos (> 3Cucrc!OS de coordmaclon ton la Copsnlclpaclon del 111.$U\uto N~Cl011J1 

de IMMI,IJcN$. ~!in dI:; 

l. ro"" locen"'. l'uncl(>ne:; y .mbllClOO<::> en malert~ ¡¡., iguald.u. 

11. E.,ablccer mecantsmos de o;:oordmac"ÍIl para lograr 1ft tran'\'t:rs~hdad de la penqx:cuv~ 11", 

¡¡ém:ró en la funCIón pública naciorlllL 

IU. Impulsar la VtnCUlOOl6n Imermstituclonal en d mar."O del Sistcm.l. 

IV. CoordInar IIIS \ll.rea.~ en 11l~ler13 d(l IgUllldad m~-dl!l1lle aCCIOIlC'l (-'Spl'ClftClIS y. én su ca .. '. 

afirmnll\'3S que contribuyan a una C"Slr~tegia nacional. y 

V. ProprJDcr ImCI~IIV¡¡S y pollltcas de coop~'rnCIOO para el d(:!\IIrrollo .Je mecani"m6l; ..le 

paniciJlllCión i",,,,,hla,ia dt mujeres y hombres. ~n 1\15 ambitos de la o:.:onnmia. t"ma de 

tkeiSlone<> y ~1 la Vlu.. social. cultur.l)" cl\'iI 

Artículo 10.· En la c~kb"",c,6n dcconvc,,!o. ú tlCucnJos de coord lWlCloo. dcb...-';n lomar"" en 

cQllSiderJciún los ro:.:UI'SO.> prlSUpueswlOS. material",,)" numan01i. plU1l el cumplimlt'ntn de la 

pr<'O¡~nl~ l.~y. confonn~ a la nonnallvidad Jur"idu;;a. administrativa pr,,"upw.""SIatla 

correspondiente. 

Artículu 11.- Se prc\erÍl qu" cn el ",,.""11I1I:nl" y cvnlu&CIÓTl de JI)$ r~uI IIl1.1os 411<: :;c: 

obl<:11gan po' la eJecuclOo de los COIlV"'1¡(x y 3cut"'~ ~ quc S*' rdiere esle cd¡>t1uln. 

int..,.",cng~ el ~rea f"Spon'«1bk de-Ia Comi~i6n Nadonnl de!QS [k=hfI:o; HUIllIUl()$ de acu~rdo 

con t~s ~uibt.tc¡of1Cl'i que.1.I pt"0f'H! "':r le oonrl(:fC 



CAPiTULO SEGUNDO 

fU: L e01l1 ¡';Ki""O n ;O¡';RA.l. 

Articulo 12.- Corr~"'P"l'dc al Gtlbl<'1llO F~dcml 

1. Conducir lA P"liuc~ NnClo,nl ... M... t~n~ dI'. 19ualdad ~ntre mUJtr~. Y hombr~~; 

11. f:l~bom la Polittel N;.I(:loruil oen MIItw~ de Jgw.ldJd, a fin de (umpUr con lo es1J\bleG,Jo 

en la pr~ .. "m~ I.~'Y; 

m . DlSrilur y aplicar lO-'! m,u,umcnl<>S (!" la Puluica Noclollal .. 11 Mltena de Iguald,d 

garanhZ>l(!~ en c1IllIl..cy_ 

IV. Cuordmar las l cejo""" p.ar~ la lnln';Vcrs,¡¡li(!a(! (!e la persp.:etiva de ¡;~n<'TO, lISl como " re1f 

y ~pltc.~r el Programa, con 100llflnelpi~ que la "'Y ~iala . 

V. G~nLntiVl' l. Igua ldad d .. Qpo!tun;dad~. mlo(l;ante la adopción de polit¡<:u, prnsr.mll!. 

proy~tO$ e IRSlI'UI\lCIUO$ cnmpensaLOnO:'i como acclon~ ~fiITll3tl\'ns: 

V!. Celebrar /lC uerdo)$ roe .ona!"" e ¡ntemRclo!,~les d" coord;nacibn, CQoperación y 

concertaclIln en mat""a tk Igual(!¡¡d degéncro . 

VII. Incorpora, en Ins Presupuc<1o. Je ESrt."SOs Je I~ F.:&ración la a"g",.cll~n 00 n:cursrn 

para d cumphmienlo de I~ Polit,ca Nac ,oo~j en 'lI.Lal..-m ~ Igu:.ldad,. y 

VII]. LClI< d...mlls qw <!Sta l.;.")' y 00'" md~naml '-'IlIC<l aph"'lhks leeonlii!'i!n 

Articulo IJ .- L3I!i autondada de los tres órdi:ncs de gobIerno tendrán a su C1lrgo lu aphcac¡ón 

de la pre,;el1te L~. SII'I P''fJU,CIO de Ill:! atrihueIOO~$ que le.~ corr;:,spondan. 

(',\l' il'ULO n~RCt:RO 

I)~; LOS ESTAl>OS y ¡.;L DlsTlUrO 1'~:m~ RA I , 

Artic"lo ¡ ... . Lm COOt¡TC30S Je los Est~dos. con bA:;c: en sUS rc:sp"'cIIVId Con.'htucioncs, '118 

ru;ambl"" LegISlativa !lel DI!<UÍlo Fc:de,-~I, COn arrq¡[o a Su EstatulO de Ú1)bi""T>O, ... ~paIinln 

1)1$ dlsp<)lliclooil$ l;:gale« nllC"",trI"" paro promov"," I~ pnnciplOs. políuc~s y ohj ~livos q!lc 

sobre la lSualdad allre mujeres y hombres preven la Coruslltuclón Poliuca de los Estados 

L'ntdós /I.'k~,(;.]nos1 esta L¡,')' 

Art iculo I !'.· Corresponde" las y los l¡1" lares de 105 Goh lernos Eslatalc'S )' del DIstrito 

Fcder~1 

1, CnnJUClf l. politlcR (ocal en ma1er .... 1k I¡:ualdll<l entre mujCT"")' hombres: 

U. Cr.:a, y fortalwcr los mecanismos lfiSlitllClOOalo:s de prOIYlOCLOn y procurncLÓr1 de: la 

igualdad ~ntre mUJCTdi y hombr<:s. medi8nl~ las ¡n:s lancbs a<lnumslnUIV¡!s <¡~~ . Sd ocup<:n dd 

¡¡dclanto de las mUJCTes en los Estados y el Distnlo Fed~!1II; 

Il! . EI.,hornr las polaie ... públic:.l~ locales. Con una prn)'""c"'j,, de mediano y l"'l:o alcance. 

debidamente alTlloniZlld1~ con 1001 pmgrallUls I\llclonales. (!and" Cllbal cumplimlCllto a la 

pr.,,;cr"e I.ey. Y 

IV. \?'romúVcr, l:n coortlinaCIO<l ~on la, dt¡>.:nd<.'11C' '''' de la Adm;msltadoo PUbhC8 FeJ..'1lI1 la 

ap~c.,eloo de la presen1e L"" 

15:< 



CAPiTULO CUARTO 

UIo: LOS MUJ\lC .... IOS 

Articu lo 16,_ p¡.. ctlnronnidad CQn In Ji"pu<.'S1Q en la 1'1c<"'llC L~1' y la~ 1~}'C!l local~ Je I~ 

mat~Tla, C(lrr""pond~ ~ 1(>0> MIlIIIC'P'()II' 

l. !mplern~nlar la p<!lil¡eG 11l\lIliC¡pIIl __ 11 1'f\;l\<'llft de ,gualdad eo'Itr~ mllJ~ y h~bre$, ~n 

cOfleordanCl8 ,nn la. poHt,c"" NaCI(>1,~1 y )<x:a)cs cQrfe:s¡><ln~h<:nt=. 

n , COII(jyw:.r con ti Gublerno Federal y CQr1 d gobierno de 18 entIdad froer;ltl\'a 

corrc"P"nd;cnt~, Cn la cOlu"lidac,6n Je los programas en matcria d: igualdad emre. mUjeres y 

hQmbres; 

111. Propon<'l' al Pod.>r EJecllllvo de la mudad corr""fl'Ondienle, Sil< nec""dades 

pre<upu.,,;lar;ss p3TlIIA cJ<>ouci éin de los progntn13< d;> 'S ...... Id,'d; 

IV, Dlsci1nr, fOMUIM y aplicar ~amp<ll'¡a.~ d~ c<)nc,~ntIZ1lcI Ól\, ~~l '0010 progrurrta:¡ d~ 

dC'SllfTo!l1l de &cuerdo ij la reglon, <:'11 las m'lcroa$ 'Iue ""1/1 Ley le confiere, y 

V. Fomcnlar la partlC'pilClÓO ooc,al. po!llica y ciudadillla dirigida" logror la il!.u,lidad "'1tr<: 

mUJCfcs)' hombre •. tllnlO ,'T1 las arca. urbanas como en las rural.,... 

TiTULO 111 

C\PiTULO PRIMF,RO 

DE L\ POlJT ICA NACJONAL EN MATIo:R1A OE IGUALDAD 

;\rtlculo 17,- J.ij p,¡litieo. N'8~l ilMJ en I\1¡ueria de J¡¡'Wlldad entre m¡¡J~ Y homhfes deberé 

,;:st3blecer 1ft5 acClOOes conducenl~~ a 1000000r la 'g",~lJ..d $WIlanuY¡, ~n el amb'IQ. <,,<;ooómico, 

p01!UC<l, SOCIal y cullural 

L~ PnJiti ca NacIonal qu,' J~'j¡¡¡ffnlJc el EJ~'CutJVIl Fcdc:rdl dchera coru;:id,'Tar 1 ..... ~l gulcnt .,. 

li~;uni""los 

l. Fom""tar la 19uald..1d t'l1Il\:' mUJ= y hombres 01 lodO!llos lÍmblt()S 1.1" la vida: 

U, Asegurar que la plancaclon prcsupucslallnCDI']lore la pcrspc:.::liv8 de género, apoye la 

\r~T15 ... crsahdnd y prcv~a el cumphmlcnlO de 1"" progmmas. proyectos )' IICCIOnCS para I;¡ 

;gu~!dad C1llre mujeres y homb~; 

111. Fom"llw I~ paniciP/lClÓl1 y represent/IClOO pn!ílica eQu¡librada entre mujeres' )' hombres~ 

IV, Prnmovc=r la 'gualdad de acc~'W y el pleno Jlsfrute de los- dcr~'Chos- .ocialo par. las 

mUJ""~ Y loo; homhres~ 

V. Prornov.:r la 'gU3ldad l'ntr~ mujercs y l\Ombr~"S.,n I~ \1da C,\,~ y 

\'1, Promowr la chm!n~ei6n de tstcrooupos establecIdos en fWlclón del sexo. 

CAP iTULO SEGUNDO 

In; LOS ¡'-';S'['JW~I EJ\-ros OE l'OLil' lCA EN ~IAl'ER1A m : lGUALOAl) ~:"*fR~: 

MlIJ~: Rr.S " 1I0:llllRES 

Articulo IS,_ Son lIlslrmnCl1t"".te la Po1iI,ea NaclOn~1 en Materia (L: Igu¡ldod tnlIt mUJcr~"5 

) ' hombr~ los sIguientes: 



l . El SIStema Nac,,,,,,,1 para la l¡¡ualdad .:mr<: MUJeres. '1 Hombres; 

LI . El Ptogl1lmll Nacitmal para la 19ualdlld ~ntr" MUJer~ y Hombre:;. \' 

In . LIt Observanc ,a L'tlIl1l<K,.i/I de IgII~ldad .mtfe-Mujcri"< y Hombr .... 

Al1.ku l<> 19._ En d d".ci\.<>, ~I~boradó!). .• pli~"""'1I. ,""al""e."" y "" SU!rn,,,,,IO de 1(1$ 

l/'IStrunwntOil de l~ política \le 1&\I'lldw entre l1l\ljer~ y Mmbres. se tkberÍII obs..'I'\'4 r JCJ.1 

ooJ<:IiVOll.)' rr,ncil'io$ (1fCVI.IOS en \!$a Ley. 

Al1.í"" lo 2(1. _ El f;¡ecuf,\'Il Frocral "" el cncarxado de la apliclIC"JII del SlSltrn~ y el 

Pmgrarm_ a trn ... 6i de: 1"", org8nos com:spondu:nt es 

Articulu ~t. _ El Instituto NacIonal de las " 'lujere", a trnvés de su Jun13 de Oobierm,. .>,n 

rt1<'noso;:abQ d~ la~ 3tnhue,<JII<..'$ 4'1<' le eonficT<,-la L~1' cspl'Clfiea <¡ue lo nge. lendrá • sil cargo 

l. c"","di""",,,,, del S1<I"'lI ~, ui Com<) la ÓClcrmIMC'r.n tic Itn~am,,,,,IO/; liara el 

C$labl~lmlent(l de poUtlC(¡S public¡tl en materia de IgualJ;¡<i y las d~~ q~ sean nece,wHIS 

pttra cu/Tlflltr cnn los nbjCllVO'I d~ la presente Ley 

Articul <> 22.-~ IIC"'-"fdo eon lo estableCido por el Mículo Ó. FraCCión XIV ni. de la LOO" de 

la Cnmls,ón NaclOoal (k 1"" o..-"chos Humaoo,," ""la '"' la CTIC"'tI'da dé la obscrvarl<:a~ en el 

seguimlenlo. ewluiICI6n y mOOlloreo de (a PoHtica /l!aclOna J en l\.latcria d" Igualtl.w eolre 

mUJiIr<"ll Y hnmbr¡,o¡ 

CAPiTULO TERCERO 

DEL SI!¡TEM,\ N,\ C/O NAL f'ARA. 1 ... \ IG UALU,\D Io:.NT IU; MU.IERES y 

110 ,\ IIIIU:S 

Articu lo 23.- El ~Istema "'acl\lMI para I~ Iguald¡o¡/ mtre MUjere:¡ y llombr"". e.'\ el c<mjunlo 

nrgáoíco y a rticulado d<' 1:SIrUClunts. relaciones funcionales, mélndrni y proc.:dimlcnlo. {¡ue 

<lSIabk"C<!II las tkp.:ndmcias y las entidadt'. de la Adrninistraci6n Pública Feder~1 e ntre ~i. con 

Io.s organ;z,. clOo"'l d,' ¡". dl\'Cfll,QS gntpos 30t",~1", Y con las autofldlld;,s de los Estados, ~I 

Dlstnlo Federal y 105 Mumclpios. a fio dc l1"ectuar acc 'on~ de común acuerdo destm~du a la 

promoc,óny procuracIón de la Igualdad eotre mIlJ"''''' y hoot bn:il. 

Articul o 2.\.- El Instituto Nac!onal de las M Uj eres cOIlIdinari. ~ tnwn el<:: su JunlJl dc 

GOO IC'no. las 8ccWOes que e l ~I Sltrn . Nac ional genere. SIO perjU IC IO de l •.• alribuc'ones "J 

func,ones comcrmlas en su ordcnam.mlO. y <:xpcdiri las rt:¡¡las p;.or. la "'i"mVlcion y el 

funo,on.llm,o:nto <Id mllilltO, "si como las modid¡¡s para vincularlo oon 1llf()S IR caracI~ 

naci onal o Iox~1 

Al1.ku l<> 2:;.- A la JimIa de OoblC11lO dcllruilllUlO NaCIOnal de las "'luJ.:t"~ corresPl)OOer':¡ : 

l. PropOner 108 lin~amlcnt"" pou-s 18 PulítiC(l Naclon!!l ~1I 100 lcnmno, de las 19'0; "pl;c~bll:5 ~ 

de cnnfom" dad oon In di'pu,""lo por el EJ~~titivo r.ed~ral. 

n . COOfdinar los pr\lgfllmA' dc igllald.d ""lre mujera; y h<lmbre:< de las dcpend""cia~ r 

<:nlld"de>! d~ la Adm,niSlrBc ló n f>Ubt.u F~-u.n.~ 8si corno lo. a¡;rtJpilmial105 por funCIone!)' 

progrKma~ aíirn.-:; 411"- en ~¡¡ caso, '" d.:lo:rm!nen: 



111. l'romOVct. coord,nar y realmlJ la revlw," 11<.' programas y SCrvlCIOS en matcrla de 

iilu~ldlld; 

IV. ~crm¡n~r la I"'tlodlcidRd y eaf~C\.,.,.i~uca~ d<' lo informacIón que d"bcran propor~lonar 

la< dfPcndt!nc.IM l' ",,¡jd1de. de la AdmU1l<tn!clon pUbhca FMcra~ con ,uJ~d6n a I~s 

dispo$lciooo:s g''I\.,.~les ,'pllcables, 

V. Formular propuesla' a 111:1 dcpend~l,," rompc'.:t11.eS ~obr" la asign!ICIOn d~ 1O>i ",,",UIlIOS 

qUC"oqUll..-nn los pr<!grnmn. de Iguald.d cnue mUjer"" y hombrd: 

VI. Apoyar la coorumaciñn ... "trc l •• in.",tuci om."!i de la Admll1l.IrnCIÓn pUbliOl Fede .... l par8 

formar y capacitar a.u pen¡oml en malefl3 igualdad ~mr" mujer~.,. y Mmbr~; 

VII. lmpul:!ar la po1ftic lpación de la soc¡ooad c¡vil cn la promo.:::lón .1" la Iguald~d mue 

(IIUJ"'~ Y r,(IIYlbre<,)' 

VlU. las drota$, que Sol ""<ILlIetM patll el eumplnruento de Jo_ objetIVO/; d~1 ~is(~ma Naeloo.l l 

y la1 que dClermu''''' las disl'O'>lcltmes gen ... ~les aplicables_ 

Articu lo ;!.6._ El Si<lem8 t-:!lCional tiene los slgulmles objeuvos 

l. I'romll"a l. 1¡j!U.'IId:.d mtle mUJt::r.:; y oombres y comribulf a la CJ11Idic8C1Ón o:Ic toJo llpo de 

discnmina.ci6n, 

11. Coolrihulrallldelanlo de 1 ..... mUJc'tC!l , 

Ill. Coadyuvar a la moolficaclon de es\erCQIlpos quc discnmman r fomentan Ja vIolencIa tk 

gén.:-m. 'j 

JV. PrOtlllJ\'eT el dc.arrnllo o.k- JX'\. ... ~mas y """"CIO. que r"'l"It:nlcn la Ib'Uuldad '-'mr" mUJ~I'=' 

yhom~. 

Articu lo 27._ Lo. Sllbicmos do:: los Estados)' del D .. lnlo Fed..'fII1 ~"¡¡dyll\,,,tin. en el Amblto' 

de slIS" r.";po:cli,,as cOffipdencias y en l<1s Immos dé: IV!! acuerdos de coordinación que 

celebren con el Instllt.nD o. en su caso, eon las dependencia" Il enlldades de la i\dmmlstIación 

PUblica Fcd~ral, a l. consolidación y fWlcionnmlento del Sislema Nnclonal. 

t\.~1 mISmo, plancanin. Ilr&"nlzruin )' dCSllrrollanin en sus respílCllva:. cU"cunsc" pcllln~." 

Icrrl1or'ales. sislcma~ estalales de Igualdad o:rttre muj ... es y Ix>mbres. procur""dD SIl 

!lllnielpiI<:ión prngramática en el 3,Slema N~clon~l . 

Articulo 26._ La conc~'1"l.cIOn dcaccloocs COlJ1: la Fo:dcrndony el !>C:C!<:lI" pn\'aoJo, se rcall1>lTIi 

"",di.1m .. Con\'t:IIIUS y contrnlOS, los cu.,I.,,; se aj ustaran a In~ sigUIentes bases 

J. ~j¡nIC¡ón dc la~ "'spon""bilid"d~'S "Iu"- asuman I~s y IV!! ¡nkllranles de 1\>$ ~clor<:s soci81 y 

privado. y 

11. Dc:lcrrmnrn::t!ll1 de la:; acClnndl <Ic Ilrlenlaclón. .,¡tímulo '1 npoyo (¡I.oc dlchoo ","""lor~ 

Ileva~n a Cllbo '-'1\ Il()(}rdinaclOn con las 1II'IIIlUCJ[lJ\e< cnrrespondient.,.. 

' >6 



C~\riTUI..o C UARTO 

f>t: L I'ROCKMIJ\ "'AClOj"AL "ARA L".\ IGUALDAD l:il'o"TR .: MUJl:iRES y 

HO"'RRES 

,o\ rtkul<> 29._ El Pro;l¡;rr.m.. N""clonal panl la IgUAldad (!fIlrC /l.4uJ""'" y H<>ml:II ..... s=i P"'flu.,.;l<> 

",,,, 
[".tnUlQ Nao,,,,,,,1 de las M~j.".es y tomara en cuenta , ... necesidad"" llI> los ~". d 

D,stnl\) Fedtnll y I\)~ Muruclp,QS. a~¡ como IlIS par1ieulamlada de l. de,uguald,uj ~n coda 

Il.-glón Est.: Prognuna <klll:ra ontegrar":: al Plan NKcion.11 de D<3annUn asi como ~ los 

prOWKmas s"cttwlak-s, ;nshlucJOnnl.,.)" ~Iales ~ qll<: se f~fi .... c la L~ <le Planeaci6n. Los 

pro¡¡,ramas que elaboren 10>1 ¡;oblem~ de los E"lado:! y del Dlstnlo Fcd....,-al. con visión de 

mediano y largo Klc3!\O¡; ondicarán 1"" oh)";",.,.. ('«\flltcgl"" y li"" ... de acd6f, prionlan. o, 

IQmnnd,) ...., c~a h)~ crllen(¡$ .:. lIl$tr~nt(¡. de la PIllftlca NaclOII/II * I¡ouuldad en 

con¡;metle,1I. con los p<ogfllmill\ namonal~s 

Articul<> .111.- El In~1I1Ul<l NaCl0n.11 <k las 1\"lu)","" Jeb<:ni revisar el Progmma N.elOlu l cada 

tres año. . 

Art lculu .J I._ Loo Infounes aOU<llcs o.Jd E)t"Cuul/<l Federal ddJeron ~tmten~r el estad(¡ qU<' 

guarda la "-J"cuclón d"l Prog¡ama. 'I!IJ como las dl'll\¡ig- ,,~eIQOC!I relalÍv.' . 1 cumplimlcnlO de 

Jo lltItablccldo en ta presente Ley, 

TITULO I V 

('Al'iTIJ I ,Q I'.H~n;RO 

I)~; LOS OI1.I.:TlVOS y ACC;I{)N ~;s I)~: lA ¡'OLITICA NAC IO:>iAL IH: IG I1AU )t\ I) 

ENTRE MUJERES Y Ho :.mRES 

ArtkuJu J1._ La Polnica Nacional a qUé.., refiere el Til"lo III de J. prcse~le Ley, defiru<l., en 

,,1 Programa NolC10MI y \'11cauz.~da .. tr~\..:-s di!! Sl8lcma Nacional . deherá desarrollar 8cciOOO'l 

tntffTClaclonadaa para alcanzar los objdlYQll que deben marcar el nunbo de ID tgualdad entre 

mUJCI""'" y oombr<lS. conf",m" a loo obJctJyos ópér&IJ\'os y ""CIQ(\~ eSpec,fica; a qlJc se 

reli~e ",le titulo 

(;"\ l'lnJj..o SEGUNDO 

OE L,\ IGUA.L [)AO .:NTR¡'; M UJERES y HO.\IURES RN LA VI1M ~:COJ""Ó;\[l CA 

NACIONAL 

Articulo 33.- S~r;¡ obj~hVQ d .. la POlollca Na<;lQOIII el rortal~¡cnlO <.Ic la Isudd.d en 

matenadc: 

l . ES1.hlcc,micnlo )' cmpleq..te Joooo.r pam la p<omoc,oo <.le I~ ,gl>BId.,d en ellJaba10 'i lo:¡ 

pnx:ews product ,yos: 

n. t:barmUo de accion'" para fomenlar la mtc¡vac¡ón de Jl'Olitíca~ pUblica. con poen<pcctiv~ 

d"g~'n~,.o en rtlIIlctia económica. )" 

LU . Impulsar hd .... a¡ogos igll.:llil:lnos. 

'" 



,\Mículo J4._ Para los <!II:CIOS dc lo prev\SlO en el amculo amcrlor. 18" 8UlOrldaa"" y 

orgunlslOOS públicos desarrollarán la~ siguientes :li:cion",,; 

l . Ptomov~ ... la r"Vislón d<.' los ~1~lemag fiscales para r~duelf 10:\ r!IClores que r.:k1IJIn I~ 

IncnrporaollÍn de 11I.~ pi:r,;onas 01 ml:l"ClIoo <k tr.I).¡Jo, "" raw.. de ~I) ..... ~o; 

11. Fom~w la InWl"¡)I)ra~iÓll a I~ Nuc$clÓll y fonrl!\c.ón de las ~~MS (¡\le ~n raZÓII de $U 

"".~" <"StItn rd¡:gada:¡ ; 

111. I'urnt:lltar d ¡¡ce~"SI,) altr~baJO dó la.~ ptrSonas que;:n rnz6n de '1) sexo c:stan rclq¡ada$ de 

pll<:.<tOll d1fl:ctlvO!i. "'¡X"\:I~I mente , 

IV. Apoyar el pc'IÍ~oolooam\""to y la coordinación d~ h~ sistenms cSI~di.~hcos na1.·u)n,11.,,;. 

pan¡ un InI'J'lr oot\OClmll.11W de las CUilSllone:s relall\"'~ i la Igualdad c'",re mujer"" y hambres 

~n la "Str.tcg.a I'3ciQn3113boral ; 

V. RefOl7.aJ" la coop.'raclén c·ntre 1<):Ilres Ilrd en.;>; de gobte!"ll<). parll ~up.."1"V.,¡¡,.r In apliQ,le,M de 

1"" aCCIone:; que ~tableo:.:e d presente ~fliculo; 

VI. ¡:jnanclar lu acciones d~ mfoml~clón y conciellliQlción Jeslln-.iM K fomentar la IgU,l ldaJ 

Cllrc mujeres~' hombres; 

VII. Viooular Lodas la, acciones lirl,1nci1fdas para el adelanlo de las ",uJ=; 

VIII. Evnal la scgr<'g"""ón de 1"" Jl<!rlIOOas por ramn d~ su ,"""o. d,,1 merClloo di! Lfab;¡Jo, 

LX. Dismar y aplicar lineamlenlOs que a~cguren la Igualdad en la contr~tacL()I1 del personal en 

la admml<u·lLclón públic~; 

X. Diseña' poline"," y p, pgr~mlL~ de Je¡urmHo y de f<xluocion de la pobre"l.a con f'C'""J"X't"'a 

degén..w. y 

Xl. E!;IBbltX:eT cmnuJ\O' y cer1iflClli!oo de Iguald.1d que se oonoedt:rlin luu¡,~lmcnl1.· a !lis 

~mpI""ll> 4ue hayan aplicado políllca. y pnict,CIl.'> ~n In materia 

CAI' Í"r UW "~RCJ>;RO 

DE LA PARTICU'ACION y REJ'RES¡';¡' ''AGlÓN l'OLITICA EQUIU DRAD.o\ DE 

!...,\S ~flIJERES \' t OS I·IOM.BRES 

Articu lu 35.· LA ['o"Llea Naclon.'ll propond!!; los meca11tJ!JIlQ5 de oper",,¡on a<kcw.dos p<lr;l la 

pafl\clplI<:ión ooquniUlva mIre mUJ"f($ l· hombre:; en I~ Loma de deeisioll"" P<lliLicas "J 

SOCIO<:<:OfJÓm le as. 

Articulo J6. . Parn I(>S L-feclo~ de lo preVl~Il) ~n el "r1iculo anLenor. las autondades 

cQIT~$f>OI1di,"nLe. <le$arrollarán las slg\,,~nL<"S aCCIOII"': 

l. Favorecer el LTab:lJo p3r1amcntano con la perspectiva de gEnero; 

1.1 . GarnnllZlLl" quc la "ducac"' n L"Il Lodo:< SII.< nivele:. se: , ... he.: en d mllIeo de la Igualdad mlJc 

mUJ"''''' y I!ombr~ y se Clee oonme"ci8 Lk l. n<."\:esidad de elimina' ¡oda forma de 

discriminadoo. 

1" 



IJI . Evslullf ¡x>r mcdlO del Mea compL"u:me de la Com,s,on N~cJOnal de los IA:rcclw" 

H.umanos. la participac!ón ~u,libr.ldn ~ntre mly:n,s y bombres ~n los cargos de e!";ClOO 

popular,. 

r\'. Promo\'~r panicipac\6n y r~<:<""tac,6n er:¡ullibr.da entre mUJC1"'" y hombre¡; dentro de 

111$ «tr\lClum.u los Pilrtidos poliucos: 

V .. Ifomenlar la pnr!IClpaCIOn eqU , laliv~ de mujeu:,¡ y hrnnb,~ en alt(l$ ~a'iOS públiC() • . 

VI. DesarroU.,. y actWlhZilr e:.tadlsticas d=gn:¡;:udas por- se:w, sobro pUc:!tO$ dccJ:«XI1.\$.y 

c~rs"" JJrcClIVOS C" lo< =to"," púhlioo. pnvado y de la sociedad civIl, y 
VII. FOIrn.'nl:lr la par1IClpaCIOn equilibrada \' sin discriminaci6n de mujer ... )' hombr..s en los 

JII"OC"-"'" d~ ~d""e\ón, oonlmlnClOO y "='"""00 <)J) d ""1\'ICIO civIl de c.rr~ra dc los pod~'T<I'I 

Ejeeulivo, Ll'S,slaHvo y Judk'al 

CAPiTULO CUARTO 

m ; 1..-\ IGUAU)AO In: ACct:sO \' ~;L I' U :NO !)I S~lWTt: J)~: LOS In;Rt:O IOS 

SOCIALES I'ARA LAS MUJERES Y LOS IIO;\IBRES 

Artícu lo 37 .• Con el fin .J~ pmmover la .¡¡uald8.J en el acCOO al". d"I\,dIOS SOCIal"" y el 

pl~nQ disfrute Jc., ésJ.os. serán obJdi ~DIi de 111 Politica NacIonal, 

l . /I.· I~jorar ~I COOOClmlCOIO y 111 Aplicación tle IR Ies"llIClón ".-.¡lStenle 00 ~I 1\mbllo dd 

d[!¡¡arrollo S<lclal; 

11. Sur>erviw la lntegrUClón ;k la pe~j">llCtlva .u: 8en~r() al cnnceblr, 4¡lIICII/" y ,::vAII.lIII" las 

?Olft¡c~. y ~cll\"ldnd"" f""Jbloo"",, .. pnYdda. y stX.al"" <IU~ ,ml"'cUin la c(¡lid.noe.J,..!, y 

111. R" .... ' lsaf permanentemente IIlS rollucas Je prc-:ve~lon . Btcml6n, sancIón y ermdic,lclón de 

18 violl31ci~ de g.:ncro 

Artlcul .. JR· Para 1m; L-(ectn, de- lo pr"""!<I" ~n el snículo Ilnt~rior, las aUloridades 

~OlT"'pondlcnle< d~,.,.rrollat"lÍn la~ slg\.H~nICS ace.ones: 

1. Garanl11:ar el SegUlmlCnto y la "".luac,Ón de In aphcaclon en los tres Ordene:. Ik gobierno. 

de In k1l,"Ia~loo .,,¡.st(,nk, en BrmomZllc.Ón con InstnllllCntos lIltcmacionalcs: 

11. l'I"omo\'er el eotloc.m.ento de la l"tlslac,on y la Juri,prud~ci" en 18 ml!leron en la 

'IOOledad~ 

UI. D,fimtllr en la .oclcdad el c()ncx:imlC111O de su. derechos y los mL'CamSmos p.ra su 

e.-'¡1Sibihdad, 

IV. tntL"p-EII" el prmClPl0 ¿ ,·'g"l& ld.ld l<n el ~ mbllo <k: I~ protección sQ<:iaL 

VI . ImpulSllf 31X:lones que awgUfl"Il la Igualdad dc ate.,..,., dc muJercs y de hombres a la 

ohmenl.lción, '" cdl.lC3CIÓrl >' Ia ""llld, y 

VII . Promm'eo- calnpa~as naciot1ak.,. 00 cOl1C,cnt;v¡clon piII" mUJcl"" y hnmbres sobre su 

parlidp .. ",¡ón equi'ativa en l. a¡end6n de las personas dependiente:'! de dio.\. 

¡" 



CAPiTULO omi'nO 

o..: LA IG UAW ,\O ":i''T RJo; i\1u,n ;Rt:S y HO;\IUR~;S t:l"i LA nOA CI VI L 

Art¡~u¡ o 39.- Con el tin di: promover y proctlr3f la ¡gunldad en lA VIda civil de mujcrCII y 

horobr"". sen ,x,Jetlvo de l. P"JjhCA N3C,ollal : 

1. EVllluar la legislación <'ti m.:;tC1'iA de i¡;\Ii\ldlld entre mujeres y hombre:$; 

11 . Promover IQ:I der~eho, cs¡>«"lficos de las mUJu-cs romo l.I~r~chos hUlnaoo_ umvcnll.I"". y 

UI . Emldicar las dislm¡..,. modlIlil.latb del'iQlcrn:m degl""'ro 

Artócul!l-lO._ Pa .... lo. ef«too de lo JlI""".slo en el .r1lculo ~ntcríOf, ¡". "uloridad~" 

l. i\ .... JOfIlr lo •• i<;\em~s ¡le inspea:Jon ¡le! LmooJo en lo que.., n:1ieT~ a las norma. sobr~ la 

Illun]dad de retribución: 

n . Pn>1TlO\'.r !n\'e$"saclon<,< con pcr~p",tl\'. ~ género I'!'I m" ' ~n" de Mlud y de qund~d en 

el trahaJl'f, 

111. lmpul,¡¡¡r la cap.'lCnaciÓll a lu autOTldades encllrgAda.. de l. procur3l:""n )' .dmm",If8CIÓn 

dejus'¡clJ 01 mali'ri. de \gtlilld;.d ernre mujeres y hombrel. 

IV: Aporar I~s ~eI1V1d"dc8 de Ullerlocuc.ón c.ud:.td3l13 respecto a h 1"il-1ll11lClon sobre la 

'llu~)(.Jad par~ las mUJeres y Ir:.; homb!H; 

V. R,,!br7-'u l. cooperación y los Inlcr.amb.o, de mformoción ""br" lo. derecho. humanos e 

igualdad enlre hombres r mUj!:'re:S con or¡;3mz:¡~IO!'Ies no gubemame"talcs~' or¡;amzaclonC$ 

mt(ffi3(:¡on,.le$ decoop..'I"3':lón para i!l de:sarrol1o: 

VUL Impul';¡'T la_ rer(}llTl~, legl~lall\''I:S y polít.ca, publ.cas par~ preveni r. "Iender . ... nc.(ll')(1r 

y c:rnldicar en los iÍmbllos públlto)' pnvado. 

IX. E;¡1.lIbl""cr 1"" mCcanlsmos rara l~ lIlención ,11;, la" 1~"limas en todo. 1m "pos de vlOlcncib 

contra [¡.s mUJ~res.y 

X. Fomentar las .nvi'Strgacron"" <'O mal"Tl8 .k pr.c'wnclbn. a!enc;&.. ~andón y madlcaclon 

dc la violencia contra 1311 mUJeres. 

CAPiTULO SEXTO 

In ; 1.,\ .;U¡\\ I,.'¡,\OÓN IH; ESn;REOT II'OS .;S'I'AI.lU ;CmOS .;N FlJ",'CIÓX nEL 

SEXO 

Artículo -11. . srni OOjct.l·o de la PoHt.". NacIOnal la eliminacIón de los Oih::rool'po, que 

.fom""tan 1; d,~nm ,""c>(\n y la v.ol"rl(:.R contra 1311 mUJcr~. 

Articul o ·U ._ Pata tos efc'ctQ$ \k: lo pr~,".10 en e l a!1iculo ilJI tenor, la~ 8UlonI.l311<.-; 

correspondlentc:; desarrollllTlln 1115 siguIentes aCCIOIli:S: 

1, Promover ~ccionCII que conLrlbu)'an a CIT"d.car toda drscruruMc,Ón. basad.l en CSICr("{)\IPOO 

de ¡:eIJero; 

rl . o.:s¡uTollar actividadd de conc¡enli~ ... ci6n sobre la importancIa de la illuatdad entre 

muJer"" '1 hombre:., 'i 

LU. Vigilar la rntl'g""eIQn de Una I"'Tsl"'ct.va de g"""'o "" todas las politica. púb"ca~ 
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CAPiTULO SEPTII\IO 

fU: L O¡:;R.:CIIO .\ LA IN FOR.t\L\(; IÓN " LA PARTICIPAC iÓN SO CL\L IiN 

I' IAn:RIA Ill'! I(; UA I.I1AD EXfRF. i\lU,U: RF.S " HO:'IRRES 

A rtkul" -1.3._ Toda pcr"""'" t~ndr,; d~=h<:> ft '1u~ la. autoridades )' Ol'glIn '_<moo; pUb[j"".; 

¡lo)l\ir.r, e $\1 d.isPOOI~¡OO I~ Il'Iforma.: ton ql,lt les WII C ll~'1 sobre pohuca;;. instsum~nlo.~ v 

Il(lrmll.:l !i<X>re 'Sual\laJ ellue muJ~T"'I Y hombres, 

Artículu .u.' El Ejccut,\,\! F .. :krdl, poi conducto del Si~tcrnll. d" &cut"fdo n ...... at"buclo",:>, 

pr ornov~'TlI la pa"icrpac,ón d" I ~ sociedad Cr1 la plancación. dioclo, aplicllC 'ón y eVAluación (j., 

los programas " utSlr\,m~nlo. de la pQL.LUC'a de igualdad o:fIIn." mujeres )' hombres 3 '1"" So: 

refit'f~ ""la 1 ,c)'. 

Artkul" -lS. - Lo< acucrUllS r COlI"""''''' que en rn",~na ck' igu.,ldlld ccl..t>un d Ej~..,utlV" y 

~us <kp"tulroClas ron 1M ~tor"" púl¡lIco. $<xaal n pnvado. podril'l ven;ar $QI¡re \¡¡do,; los 

a"!l'-'(:IO!! CO<l",den.do~ en !n~ ,n:nrumentns ,Je poJil ic" ""br~ iguakL,d. as; como coadyuvar en 

lb1>of-"" de vigilancIa r lk--m!Ís 8CCIOl1ts operallVa.~ pre-~Sla.~ "n eua r. ~'Y 

TiTULO V 

CAPiTULO I'RL\IERO 

m; I.A OIIS¡':RVAl\'CI,\ EN ,\L\TF.RIA u.; 1(:ll,U .J),\ I) El\T IU: I\HI.n~ltu y 

HOI\IBRES 

ArtIculo ..ui. . [k ~u",do C<1n lo estabkQldo en el artIculo II ¡le e~t3 I~y, l~ Coml.~l ón 

Nac'onal ,,~ lo~ o.:r""ho~ Humano:. "" 11> CfU.lllrgada .l~ la ob:wnranc,~ "JI el .<o:gu,miento. 

evAluacIón )' mon,toroo de la política naClooal en malCll8 <k. igu~ldad entre mUJen."lI y 

hombro,," Ti""" ¡>or objeto la cnru;tru~,ón ¡lt· WI s,st ... '1l\a de mfmmación con capacidad para 

COI>(Jllef la situaclon q"" gu~nla la 'gualdad entre hombres y mUJt'fCS.. y d CÚ'C10 de lllS 

p!)Htica~ pitblic,", apliClldllS en "'ita mat~fla. 

Articulo -l7,. ~ ol»cr\'ancI3 deberá Uf rea],zada por pcrilOllU de reconocIda tnly.:c10f13 y 

c:spccml,zada. en el anal",,,, ¡le la ,&ua ldad entre mUJ"n,.. y h<'!mbr"", 

Articul" -ltI .• La Observanc,a en materoa de ,gualdad entre MUJer""y I ¡nmbres con~\Slm\ en 

1, R""jI¡IT mformaci60 !!Obre mo:didas y IICtlVl dades que ponga en maTel¡", la admltll~lración 

publica tI1 malerla de igualdad ...... I!'C- mUjeres y hombre><; 

U. Hv~ll1ilf el Impu.clo t ... la SOCiedad de las ptllill t aS y m<odldas que aleclffl a loo bombo"" y \1 

las rnuj ... <'S «ti m31lTI3 de Igualdad , 

m . Proponer la t"Cahzaclon de C;S\u¡Jioo e llÚormes lec!lleos de diagoostico sobre l. , lIu3cl6n 

¡J~ I;lS mil) ... """ \' I¡t>mbr ... ", cn m3tcrin de ,¡:uaIJad: 

IY. Difundir illronnacion ""b<~ ¡o~ di" .'T'SO' a~I"'C1O!1 rel.cioo nd"" clln l. 'S"" ldad enue 

mUjeres y hombro:::<. y 

V. Lit! iJcmá~ que .'ldn 1>\."'"""n8. palll cumplir ¡ ..... o bJ ct 'vÓ\! Je ~3l~ 
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,\ Mículo 49,. Do: aCllI.--rUo con lo C:S1~blccldo en la Ley de la CorlllslOn M ClOnal (le 1"" 

Derechos Humano:< eslJl podra rocib,r Iju~ja$. formular ~<'flJ.1ClOOl")l' ~ I'rcsemar mfo= 

""'P'-'(:ial~$ en la !llII{~"Il~ objeto d"""UI ley 

T RAJ'\'S ITORIOS 

Art lcldo I'tinwr l/. ¡';J pro».'Tl{~ deer~IO ~t rAr6. en vl¡lar al $i¡lulenlc dja J.e ~u publica~lón ~n 

~J DiarIo OficIal de la ~'~fllCIOn 

Artícu lo s..guIldo. La COIlllsiÓll Nnclonal "" 1\)1! DL'M:h~ 11umn""" opcrnri el ~ rt'll 

correspondienle a 18 observancia dand<! ""Ilulmicnlo. evalw.elón y monilO1\.'<>. ~n 1"" maltnils 

que eXpres:tmCflle le confi~ ... .:sL.a Lo!)' y ~'Il I~s que I~ sea r"'lu",-,da Su opllll6n, mi siguI""'I" 

día Ikl. ~'11{rad'l'l VIIlOf del rr<$",rll~ l)..-cre1n, 

" le.~I"". D F , n 27 ti(' abnl d" Yl()6 
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AlIHO 9 

Ley GCllcr:tl ¡]e ' \Cttso de Lru; Mujeres a un~ Vi¡]~ Libre d~ Vio lencia 

¡\ u~ .. ·~ I-<,y lIubl;rnd" en d Oi"r;o Olid~ l .k I:a F ... krllci6n d 1° .I~ r"brt"ro t1~ 2007 

TI':.\:TO VIG E.NTE 

IJI¡im" rpfurmB publiClldu 1)01' 20-01-200 11 

Ar1icuJo I1n;co._ S~ e<pid<: la Ley O<·",:ral tl~ Aucso d~ la. M,!l~'es a una Vida L,bre <k 
ViolencIa. 

U ;\' <a;NERAL. DE. ACCt;SO (H; LAS 1\l UJ ~:IU:S ,\ liNA \' IIM ¡,nmf: In; 
VIOLENC IA. 
n nn.o PRrl\ f.F.RO 
CAPiTULO I 
DI SPOS1 C10N~:S G F.N Io;RA I.I-:S 
AR1'ICUW l . La JlCe:¡l'11I~ ICJ-' tiene por ()bJi:\o e:¡tabl«"", la coord"lac.Ón et'I\re 18 
I'nlcracioo. Ji'" c:nlidud"" f,..:leratlv/\..., el [),slnto l'<xkrnJ y Jos munlc,plOS r"'"" pl"l:vtnir. 

""nC.()1tlI1 y ern,dic;L/" la vIOlencia contra IIIi mUJcres. as! e.lITIO JO$ prinápios y mvdIthdades 

pafllllaranuzar sU actcsO a uJI¡¡ VIda lIbre d" vlOlencl~ '1u" faVoré"LCa.u JC>'I\rrullo)' bi<:l1<:5U1r 

cunfOJfm~ ~ los pnnCLpiCt< de IguaJlbd y d~ no di""rimln'!.16n, a.1 como parN garam¡~.a' la 

d~fTIO(Taela. ~I tlesalT\)[Jo tnt"lo7al y sU:it""t~b¡tl <.¡Uil. fort~l~lI;a la .wb~·!'3nla y ~J rq¡¡m~n 

dcmocrutito establecIdos (n la Const Itució n PolitlcR de los Estado.: Urudo. ~·I"'''<lcan05. 

PtirlUfo r"Jiwnoo/k.> [JO/<' 20-0/-2009 
Las disposicioocs de Cita !~y son de orden pUblico. "'1<..61 socIal y de obscrvanci" ¡¡t"nera! "" 
la R~púbh<;a ~lex¡cana 

AIHlcul"O 2. La Foot:racion. las ~nt¡d~<ks ¡"dcralLV>I., el DL,tnto Ft:<krnl y 1 .... munIcIpIos. 

en d .imbllo dc sus ro:-spcctiviS' CompctCIICI IIS c:'(pedlran las normas !L-gales y tomarán las 

medIdas pr~upu.e:;taks y atlm",istt.llw,s o;orre$pl>ndJ"ntc ... para ¡¡~rant ¡7ar el tkr.-cho ¡¡.. la~ 
mUJerC5 8 !m9 vid. l,b", de vIolencIa . o:k conlon",dad con I~ Tlalados Intcm.lcion.l". en 

M~leria ¡k J);,R"Chm Li um~""" o:k las Mujeres. r.\linea&",. por el &18d., me;o¡icaoo 

Artlt"u/(l refQt"mf''''-' DOY.1()..(}/ _]/X)l/ 

ARTicULO J.~ TodM tas m~dldu que ~ d""v~,, d~ la presenl( ley, g3r.,nn~riin 1.1 

pr""'e~l6n. \a atenclb!J. la sanclÓf\ y la el"fadicaclon de lodos los tlP<'>s di: "Inl~~ia ~,,"Lra lilil 

mUjer..,,; durante su cido de vIda y pan! prOrllQ\"~T su d.::\;IrroItD intq;nll y "'" pkrm 

pamclp""ión en lodas lAS ClIICf;l.' de la VIda 

ARTícuw -'._ Los princIpios ro::t<JrclI ¡llIra cl acCeSO Je tnda! las mUJ<:tes 8 una Vtd;, hbre 

d~ vlol.mci. qu~ (kbcrán .er nboervlKlO!L en lA ebbr>rllc.Ón y ~j"""ucI6n de las polillca< 

pubbou f<!\ll"fal.:s y locales $(IfL. 

l. La l!;ualdadJuridica entre la mUJCT y el hornlJrt:, 

l.l . El rcsp<.'¡o a la dIgnIdad ~ulnana de las mUJ"'''''; 

lIt. la no dis~TimifUción. y 
IV. la libenad tl¡o l~~ mUJeres. 

ARTIcULO 5. · Par8 los ~r~os de la pr~StlI\te k")l s~ ent<mder~ por 
l. Ley; la l~y Gen!.nl de Ac~ ck las ,,"·lujeres a una Vida Ubre de VlOlenc.a: 
I.l. Prowall\<l ' El Prograll\a Integral para Prevelllr. Atend..'T, Sanchm"r )' llmtJicar I~ 

Viülcndn tonln 18s Mujeres; 

!JI. Si"~m". El Si.'lema N~clonal .re Pla<end6n. Atención. Sanciiin y Erradicadón <k 13 

Viol~rwla C()ntr~ las MUJ"'-~; 
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IV: VIolencia calura laS 'MuJeres, CUatquler aCClOn U omlSlon. b .. lId. en su gencro. que It!:! 
C'lllSil dlño o ..,rnmiento [lSlcolÍ\J lco, fí~ioo, patrlmomal ~conómico, l«'IWal o ta mu"n~ lanto 
en el amb,(O pnvado como t:n el publico; 

V. ~Jodahdad.!S de ViolenCia: Las fOI1T1al1, mnmfeslllelOnes o loo ámbllos de ocum:nCII t1l 

que ~~ presenUlla VIolenCIa contra la$ mUJeres, 
VI. Vícllma, l a mUjer de cualqulcrcdod a 'IUI01 "" le Infligecualquicr Ilpo de vlOknd~ . 

V U, Agre:;or' t. JlCUOItil qu~ inflige cualquier lipo dcviol~¡a contra las mujeres; 
VIII. o.:.,.~'Ch,)S Hwnanos de la" MUJ~e., Kdi~.,.e a los der«oo,; que son pane mahenable. 
m'<,!;1'Im,<, e indh'l.'Ihle de 1<.>:1 dcr;,chM hum"."", uniWTUI.,,; ennlO1idO& en 1$ Conl'eneión 
$Obre la Ellmmaclón de Toda.. las F<ID1l.11S d~ J),~"mll ... '1Ción C<:Intrn la MUjer (Cl\OA\V). 14 
CorWl.:rn:,,\n snbre r"" Ocr.:cl!os de: la N"fic7~ In ConVCnl:II111 InlcramcricaM pam Prl'VeTIlt. 
SaOClonar y E"..diclll' I~ Violenc, . conlra la ¡"'.¡ujer (Belem D<l !'ara) y delll';~ IIWrum"ll'Oll 
ml,'m;¡ClOnaks en la maleria, 
l,,{ , I'Cl'Sf'I"<:llVa (le Gcn<'T" Es UM v~ón científica, :lI1alíhca y p<lliuca ,;obr~ la. mUjeres 'j 
1"" hombri:$, Se ¡\I'op<ln~ ,,!.i!l'\Jn<!r la. eau.'la" <k la opr;,::;ión de g~n(,'t<l c<lm" 13 d"'lllluald11l, la 
IDjUl¡li~~a )' IJ jr:rnrquIZ¡IC"ón de: IIIS pi:J1I(lI1!1S bll.saili en el ga.~o. Promueve la l&lUIldtl<l "nlre 

1"" gén= a trlIl-6 de la equidad, el ~ddMto '/ cl bl""",,'"r de lu mUjCl'i::'l: con'nbuy~ 4 
ClJIISlnllr ~/JlI sociedad"" don.de las m~jerC5y 105 h<¡mbrcs lalgan clllllsmo , ... lor, la 'gualdad 
de t1~"chO$ y QPOf1lJ11'dade< para acci!d~r a 1<>< ree\II'WS ..::on6mu;:os y • la represml,clón 
rolillca y .s<XJal , ... 10& amb,\J.l!l dollO<M de &clSJones; 

X, Empodcl1lnu.:nto dc las IvluJcr\.'S: fu un proccs" por medio del cu~! las mUjeres trnnsnnn dc 
cua!'!UI'" Sltuac,ón dc optes,,'>o, ddlgualdall, dlScnmmoclon. ;,xplnt¡¡c,\jn ') exclll$li>n R un 
<:SUId1O d~ cOnl:l.:nci", aUl<Xkt~'f1nIn.lcL6n y 6Ulunomi8, el cual ~e manifi",,1.II en el ejercicio del 
p<JJer democráuco que emana dd goce pleno de sus d~rt'ch<¡s)' lil>ertade:$,)' 
XI. MISOSUlia ' Soo conduela. do: odi" hacia l. mujer y se manir,~sla "" actos vi"!enl"" y 
cruel"" contr3 ella pnr el nechll d~ s'" mujer 
,\KTlctJl,o 6, 1,(>:1 lÍp<lS de: Vl olcnl:la conLra 1M mUJcrt"S'$On: 
Pórr"¡u ,,,j¡,..n,,,Jo OOF 2O-OI-l{}()9 
1. la v¡oleneJa psICológica Es cualqUier acto U oml~,6n que dMe la establhdad pSlCO!ógJCa. 
qu~ pll<'<1e consistir m , nq¡ligencia, aoondonu, descUIdo rell~ado, cdollpl~ , ,",sultos, 
humill~clon~"', dCl'~Iu.1Ción. m"fIlmaclón. Jndiferencia, Infldelldttl, oompnr~CJon.. .... 
,JeSt~tIV>l$, rcchu:o. r<!>;lnccl6n, la uulodctermlnac,r", y 8m1'n.¡¡z;:¡S. In!; ~\IlIJes C'onllwaI) ~ !~ 

victlfllll a In drprcsi6n. alajslamll:nlo. R I~ dev~lLl8c;on de 'u autoc::;\tmB e lIIChLliO RI sUIcidiO; 
FrclCdfm rt;Jor",,,da DOF 2()'(}}.2(}()9 

U. 1.a \'io1coc;a lisiea,_ Es c\l.:11q",~", aclO que mnigc daoo nO accidental usando la futrlll 
fislca o .Igun upo de 3tnUI u obJdO q"" puooa rrovoca.r o n,) l"lIIOI,",s ya "é'an ml.C'fna<, 

ClUcmllS. O ambas: 
rn. l a violenc,a potrtmom.L· EIi ~ual,!UK" Ileli:l u <JmJSlOO que al\:e\a la ,u)X'I"I',vmci. de la 
vlellmu, ~ mamfieslü en: la IrJ""formuclÓn, .",;tracclón deslnlcclon. rCL01cLQn O dlSInICeL6n 
de objetos.. documenlDS [1eT=I"" hien....,; )' valo=, dc=ho$ patrimoni~le$ Q recursO.\ 
~'COn6mlc"" d.:s\mados a "allsflU:~r SIIS necesIdades y puede ab",tar tos dano~ a tos bicn~'S 
(:("""""'1 C) propias d~ l. vi<:lim.a, 
IV, VlolerocL& económica· Es loda ~~cJon U omlSIOn del A~ que af~t~ la $Up,'l'VLWIlCL~ 
cron6rmea de l. vlttllna Se maniti"'l3 D tr"~~ de Imula<aonl":'l cncammam~ B eontr"lnr el 

ingres" de sus "",,"cepe"::"'''' ecOflOrri¡ca.., ui como la P"I'cepei6n de un ",,!ano mennr ponr 
,su"1 IrDOOJO, dt:nlrO d~ un mismo C~'flLro laboral. 
V. La VloJc'lL'la ",,"Xual - Es <:ualquJ<'T 8<'10 que dcgrnw, n dtña ~I CUo:l'p<l y lo la ~u.~hdMJ ti<! 

I.a VI(;llm~ 'i qué por IRn!O nknla CONT' su hb..'TIad, ,iJgnJJ.,¡) ~ lolegl'ld"d f"!lca, Es un~ 
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expreslOn de ~bU.'lO de poder que Implk.a la ~uprCm8CJa masculma sobr~ la mUJer_ al 
denigrada y cQI1cebul. cumo objt:lo, y 

VI. CU1IlcsquI!.'f8 Olrn. form."\5 ~Mloga" <jUlO lesionen o senn sU$Ceplible;; di: dai'iarl8 dIgnidad. 
mtq;ndad o libcnad de las mUJeres. 
Tl'rUI .o II 
1\10L>AUHA DES DE LA \' 10U:i'iCIA 
c,\ l'lTm..o 1 

L>E L \ V'OLKI'iCh\ ~:N EL A.MRITO FAM I LIA R 
ARTiC1JLO 7._ Vlolenel. familoar' El! el acto ~hu~l\'O de f'('d~r u 0011SIOn intenctonal . 

dirigid" a dominar, someter. COnlfl)lar. o ~grNir de m.1nera risica. \'erh<lJ. P$ICO!OgICII. 
patrimomnL C'COn6rru"" y sexllal 8 13.'1 mUJercs, .J<:ntro o fum! del domicIlio tinrullM, cuyo 
Agresor len¡¡a o hay, leo!llo relac,ón d~ par~ntescn por cOlIsangmnldold O ~fimd~d. dl!' 
matnmonin, concubinato o rMnI~an o hllYl1l mant"nl® una rdac,Qn """ hecho 
ARTicuw So Lo~ n¡od~11lS de AW\<:I Ó1'I, I'I"c" ,eocIOn y !/anc"in {jue ilSlall"'';'can I~ 
Fcd~rdcIÓO, 1"" ~nIJdad.:s Ied¡,rabv.~. d 1).~lntó F,oJ~I1lI r los mUUIClpIOS. son el conjuntO de 
mWldas }' &cc;on ...... )\lira protc¡¡er a I~ vicl1ma. de vlolcncll1 fumihar, COmO parte d<l la 
nb hgaclón dd E~1ildo.. de g;lntntmtr a las m'!)CH:S su 5t'gunJ¡,d y el e$I\;1C1o pl"llo dc sus 
den,<:hos hwnanos. Para ~Uo, dcborRn lomar en considerac1QO · 

PmTil10 ~r()t'"I'-'¡Jo OOF 2O-Q1-]009 
l. Proporcumar at.",cuSn, asc>l()I'ía Ju.ridic.1 y Ir.ltaffilento p"loologlto ""J><.·(:Jahzado }' gratuIto a 
las victlmas, que f~\'On:zc~n su empodcramlcnto )' reparen el dai\o causado por dIcha 
VI\lk"'C I ~. 

11. Brind. ""TVici~ rU'dl.lC~tivo.s intq¡nles, cspi:Ciali7>loo" y gratuItos 81 i\gr=lr p.~ra 

erradicar las oonJUClas vioJlentlS a través de una educación que ~hmin" los esten:'Q\ipos d<l 
suprem.da m.sculma..y los patroo"," madusla. que El""eraron su I-'lI) l.:ncla; 
111. E\""v que In '1~"'::l6n qu~ n~ill"" I~ Vic\¡m.~ y ~I Av"",r 'IeII prQf'On:innada pnr la 
m~rM IlCl'SóIla y en el ml"'l1<l IUlldr. IOn ningún ca.w pOdrán hru\J;¡r ~tC1lC l6n, n ~ue¡hl.'\ 

pcrMooas 4ue hay~n .siJo~anclOna.Jas por cJ~nCJ algún t, po dCl-'iolcnc I~ , 

r\'. Evita, prQCed'm,entqs dc medlaclOn O Cont '¡I1ICIOO, por ser 'nv,ables L'Il una rcmcloo de 

SOffietimlt'nto ""trIO d Agrewr y la Vlctima; 
v. Favor~"t'\.'rla Si-,~1r"Clón)' alejamiento del Agresor can r"'lp"cto a la VÍt"lJma. y 
\' 1. Favorecer la ino!talee,611 )' el man\enlml~Q de. rd\lgiO>' p1Il'lI 1M viC111I1M y ~us hIjas e 
bijos.: la IOfo lID1lclón ""br~ &1.1 ublcaclr.n sa~ ~,'(;rd" y proJXIrcionaran apoya psicol';¡;ICI) y 
I~al i!5pcciahzados y grnWJh'" l. .. po:r3Ol1U:S 'lile laOOr<:n rn los n.fU¡los d.:bl:rno cOlllar ron 
la téd ula pror""'Mal oom'spond,cnlc a la ""P"ti~lId.,l "" qlJ<: .J""arrolkn .u trabajo En 
Oll1gÍll1 cM<> podran labor .. w 1m; refugio< pt:rson.s qllt: btl}' an SIdo <aOCIOlladas por cJ'''~~J 

algún tipo violencia. 
ARTiCULO 9. - Con el ObJ i.10 de <:Of\tnbulr a la emtdiucloo de la " Iolencla COOlrn las 
nlUJlT"" dentro d~ la famIlia. 1"" Poder"" I.qL~latiVtlS_ Fcdcrnl y Lucalcs. en el r""pa;tlvo 
ambito desu~ooml"'t "llcill$, consid • .-arnn 
l. " 'pifícar el delito d~ vlOl""cl3 fAmiliar, que incluya cOmo dcm~"'IOlI.Jd tIpo los C{)fl\~T1ldos 
"" la dcfllllc;ón previ~UI el1 d anicul[, 7 de esla k'Y; 
II. 1i.s1ablteer la \iolenc.l~ fM'lIJiar ~0fM e~\.t:!;l l dedJ""rcio. d~ p&,j¡o;!a de la pMna potrst¡lu y 
de re.tnccl6n pIlm el réguncn <k \'I~IIM,. R"' COma unpcdlmcnlo P"'~ la guarda)' cWltodl~ de 
n';'U .. '1Y nli\os. 

W . Dísprm~r qu~ eUAAdo la pé"dida de la pillna polc:rt/ld sea por causa 0.1<: vio l~nCla Camiliar 
yln ,".::umpllm\~nta d" ollhgacloncs allm~nlllfl'" () d~ enanza, no ]!«lrá recul"'fW$<: la mJSI'fiII , , 
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IV. inclulf romo parle de la semeRla3. la condena al AgT<.'SOr 11 paruc'pllr en SC!VlC,1IS 
r""ducalJ\''''' Int"llral"", .-speciali'l'OJQI<)· ¡¡"'IU".I)~ 

CAl'I-ruLO U 
DE LA VIOl..E,,"CIA L.,\ OORAl.." [)()CENTE 
AKl'ICU1.o 10.- ViolenCIa LJIroraI y Ducen!e ~e CJ~rce por I~s persol\it.~ que lL~nen Un 

vinculo labof1l~ docente ° análogo CX)n I~ victtmll. mdq><:ndi~"J1lcmcnh! di! I~ rtlae,ón 
j<!Tftrquic • . cnmi51ente en un acto O un~ omisión "" ahuso de pod"f 'lile dalla la .ul~tim •. 
salud, ml<"gndad, IIbertAd~' 5<!gundod de la vichma, e ,mpide sU dc-.arrollo y altn\.a COotrd la 
Igu31d.,d. Plled~ cons'"' '' en un ""lo <:vallo d,i'lino o .,., un" scr", de ",..,nIM ~uy~ 'uma 
produce ~J c!~ñQ. Tamb,én IllI'luye el ~CO!lO" el ho~hgamitnlose."ual 
ARTícULO 11.- Consl,tuye \1t,I~c , " laboral: I~ n':g"liva ,legal ~ conlralar " la Vícl,m~ o ft 
resp<..1ftr .., pc"".nencia o c""dic,ones gener:.l"" de lnlbaJo: la <k$cahlicac'ón dd lrabllJO 
realizado. las amo.:II/I1..ls, la ,olim"w"ón. las hwnillaclonéS. 1. oo;¡lIota.ci6n y \NI!¡ tipo de 
discrirllLn'lC"ión ptlI" condlcl<'Jn de gCrwro. 
ARTlcuW U. - Con"t,tuy~n v,ol~ncll o:JOC~"J1te u'ludI3. ~ooduet,. que daij(."J1 la auti><::<lim;' 
dc IIIS .Iumnas COn actos de: dJ:¡¡;"mtn"~IÓn por ~u 't:.~O, o:tl:)li. condlci6n :!OCiaL acildenuc". 
Hmita~ione5 ylo cM~C1eri:stica~ I1slcas. que les lOíl'¡;sn mnestra. \1 ma""1f(>S. 

ARTicULO \J. _ El ho91't\~m'CT1to s"xu31 es el ejerc,clo de! p<Xk:r, c" una relac,ón de 
subordinacuXl rul d~ la vícI,ma fr(l1t~ al agr~r .." loo¡ ambilo, l~bon.l ~.'" escolar Se 
t:.'tpl"esa en conduelaS v<'Jbales. Í1SlellS <> ~ mbas, rd ,¡¡:,on.1das COn la so:xuahdad ili: cOnr.(ll.3l:,6n 

1a.sc1\"I. El acoso sc:<: ual es un3 forma de violencia en la que, SI bien no exlsle la 
subCJl1..1,,,,,,,,ón, hay un ~J~rc,c,o al;>u"'vo de I)O<lcr que """ll<:va a u.n cotado de 'lldcf"",,'¡'n y 
de ncoso pan, la delima indeprndient~mt."J1te de que se r("~lict: en uno o vanos C\"01\J:>9. 
ARTiCUl.Q 1..1. Las rntidado:-s fedaativa" y ~I Distrilo Fe&ral. m función de sus 
atribllCloncs, I<lmar~n "" conSlderac;';n. 
Pá~é r.jivm" oo DOF 2o..01 -J()()'J 

l. ESlable;;~r 1M ¡mUlJcas púb!tcas qUot g",anlle~ el d~r~cho de la. mllJere!l 4 IlI\.1 \~d.~ ltbre 
do: violcnc,,¡ en ~"" rd9Cionc:. Inboml"" y/(¡ de docenCIa. 
1.1 . Forta lec ... el marco p"u.l y c,vll paf1l SS<."g",ar la ""oc!Ón a qu,ell<.~ nosllgan y acosan; 
111. Pr\ltnO\"er y difundir.." la socn,dad que el ho!;tig.1mienlO st:.'(u,11 y el acoSO) sc:<ual .~\In 

dehl"", y 
IV. Diseiiar progr~m3:S que bnnd."n SCI'\'ICiOl; r<:ed"':3t, VQS ifI1ew31~ pIlra v'ctimas y 
ngrewri::!. 

ARTíCUl..o 105 .• Pam cfo:<:lOs dd ho.l'gam'l.71to O el aooso ...:xual. los tr~~ Ól"dC11<.~ de 
lIobicmn dd>t:ran' 
l . R~,v(!l<:hcar la d'SO,dad d~ 1"" rnuJ"'t..""< e!lI<J<lo« 10$ ámbllOS d~ la vida. 

U. Establ«er mecanismos que favorcxan su erradicación en cscuela~ )" centros Jabornle& 
pnYlldos o p\lbl,eos. moUI:\nte a~uc,d"" y coov~JUOS coo 1Il.1,IUeio",,~ 1W:olar"". tmprt:HtS y 
slnd,catos; 
rIl . Crear prooedim i;::n to~ I>Ómini5lnltivo$ clan,", y prlle;_ ~n la~ "SCUelas y ID<; centros 
l~bOI"~lcs. p,m. """"ion.,. esl"" ,lr<:1IOS t: mh,b" su com,s,Ón. 
IV. En OlngUn cm"" ~c han¡ publico¡ el nombre ""la vrCUtm I"'f>I ~..",rar ~Igitn lil"> de SQbr~ 
vlotimluo,on O q~'ICa boletinaJ& <) pf\'Sionada paru ~bitl1doMr la es<:u<-la (o 1Jnlxtjo: 
V. Para lC1>! ¿ccto~ de la rn.~cioo 8nt~,.,0I. d<:ba"n sUmar><e las qucJa~ anl~rlOr.:s 'lue sean 
..,¡,'" d mwn<l hosllgador O "CQS3w. guardando ptibheammre el anl)n ,mato de la o 10:0 
qucJo!lls; 
VI. Propo",ioMf al~ncLÓII pslcológtc~ y Icg~l , "'Sp<~i~hzad, y grnlulla ~ qU/<!l\ "'-'" v,eum/I. de 
OO!ll,g3rnrdlto o 8eo<o S<!.'l.uBI. V 
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VIl. lmplcmcnI.v ~nc,t>1lCS awntnL<;II1IllVlls pa¡¡¡ los supenore. Jera' qlllcos cid hOSllBaJor o 
acoso,dar cu~ndQ"",an omISOS en recibi, ylQ d:tr ClIl"$<) a 1m" q\Jeja 

<.-·AJ' ITULQ UI 

I)~: 1 .. .'\ ViOU :NCIA EN LA COMUNIIlAI) 

ART iClJ1..o Ui._ ViolenOla en la Comumdad :ioo lo:. aotQ5 lDdrvid~k..,. <} co/ecl'Vtl:l tjUe 
lr~ll$groo"" d ... ~ch!;>o r\ll1dam""~11e:s d,. la.< mujeres y propician su d~t>¡g,,,,,i6n. 

discnmm3cuín. IIIllrgmac,oo o ~xcl~"in ~n el ambno publico 

A}{TiCULO 17. - El f.lllado m"'m,ano dd,.- gM"lnlllM a 1M mUJ""" la <mIdlc.aclón de la 
V'Ok"tlCI3 ~ la comwlltlad, 3 Ir."/:.<¡ de 

1, La r~,,Jucbc,6olibru del'5t~rc:ot'pIXS .Y la mfomm"i6n d.:.a lcrt~ .wmc ell""S,aoo de neseo que 
~nf,entan liQ mUjere¡ en un~ sociedad d~igllill)· di"'romllllllona. 
u . iiI d .. eiio de un ~,"l"n", <le moo¡lOr~""O dd comportllInirnto violento d" los lIld,viduo5 y de 
1M SOCK'<hd contra I~~ mUJe,"", y 
LU. El f"$llIbl«:lIl1!~nto óe un b<lnco.k datos $Obre las órden~ Ik prot~,6!I y de liIs p<"1"9OMS 
sUJctas 8 cll&.'<. pota n:ah1"'" IIIS aee,o""" de polít,ca cnmmal qut corn"l\ponditn )' facili ten el 

IntercambIO de InfonT\Ile,ón entre las ,nstanculS 
CAPiTULO IV 
0 1': u\ \'IOL~:NClA INSTITUCI ONAl, 
AltTfCULO 18._ Vío¡~nc , a Instllucmoal · S"" IQ~ aclos U OInlS,Qn"" d<lIB. '1 los """"<lor.",, 

públicos de: cualqu[(.T onkn tk ~Qblcmo que d'.crutllnat Q lensan COmo fin d.latar. 
obslacu";:ar" llnped" el ¡:o<oc y ~J"ft;'CIO de lllS der~cho.. hllmanO'l de 1" .. mUjeres a.¡ OOrnl.l su 
aCC;<::tt> 31 dis!" ... U" Jo pollt"',l' pÍlbllcas oo,ninadal; a prNcnlr, alend""1, in"c~ll¡:ar, s;¡nclO,tnr 'i 
c, .... ilkar los dii""""l"" ,ipos de vlol .. ,eia. 
ARTIc ULO 19. · Los Ir ... Onh:no d.l gobierno, 3 través de los cualt:S se rIlIIrllfil:Sl3 ~ 
l'Jercldo d~1 poder público, ,imm la obhgacI6n de org. ntn.r el aporato gubernamental de 

manera \JI que sean cafl"ees de asegurar, ero el eJ~r~Ie;n d~ sus fll!lCIOl"l~ el derecho de las 

muJ ... .,,; a una VKla lib .... dc "'lOlmc,&. 
ART iCULO 211.· Para eUlnpli, con ~I.l nblig¡¡dóo d~ garanti7;l' el <krechn de. IIlS mUJere.< ~ 
una v,,18 libre de vlOlenci ... IQs Ir"" órd~n." de gobicroo ilcben prw","r, Hl"ndt:r , ,n"..sllgar, 

"""Clonm y rL'l'ar: ... el dtlño que le< 'Dl1ige. 
CA1'iT1.1LQ V 
DE loA VIO L. ENCIA n :.l\ tl NIC IDA " m: LA ALERTA DI<: \' IOLF ...... CIA m: 
(;~~ .... ERO CONT RA 
L.\ S MUJERES 
ART icUl..o 21.· V'<lkncl~ Fcmin,euta .. Es la forlll1l extrema de. vl("\Icncl3 de g~fQ conlrn 
1"" mujere:!, pfodl.lCto de la \I'1I18C"," de S1.I:< <kr<!cho>s humatlO$, .. ." 10$ ambilO$ público> y 

p:rwaoo. coolimT1ilda por el conJWlW de conduclas nusósma511ut" ¡¡ued""Il cl,mUc\'ar ImpUnidad 
SOCIal y del CSIUJo '1 pued\l Gulmmar en hom,cldio y O\nl. formas d" muene. vi()k"I~ d~ 
mUJeR.,.. 
ARTiCULO 2~- Alerta de v;o!er>C;a d,' ¡¡ene.o: & el coojunto de ¡¡cc;iooes ilubemamtt1~11~ 
de ~mergl'nC)a para enfr~ulr y ...nK\ic¡¡r 1; \·,,,It:r1CUl femmiclda en Un tcrntono determ;n:úlD. 

ya ~~ ~Jerc ldn por lIldividuos " por la propia comurudoo. 
,\ ltTlCU1..o 2J._ L. a! .... ~ de ",olene .. , d~ ¡¡enc~ conUJI I~~ mUJ"'""" lende. e"",,, o¡'J~"\"Il 

fund.tmeTllIII gallmll121r la ~<1>lIndad eJe la. ml~mas. el C~ Je la vlolcne,~ l"fl $U c<o nllll y 
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enrn Lnar las des'Sualdl\d<lS prOdUC.das por 11M I~G,"lltClOn que agravta SU~ derechos hwnaml"_ 

p<1I' lo qu",.., del:M:'r~ . 

l. "'<lable".". un gruptl,nt~.,.tnst,tu<:,t>n~ly mul t,djjetplin,no con P~p.:<ll1W de.gt:n.".o 'lUiO diO 

el seg\umtcnto r~ctiyo: 

11. Implementar la~ acciQllcs prcvenm'll", de !SC@urld~d y j\lStiClll, p~'" enfrentar y abator la 

vlOkncI" f<'mmlcida: 

111. Elahoru • .:pones esp«iab sobre la :o::ma y el comp.,namknl.n de los ;ndicadnr~ de In 
v,<)lenC1A contrd las mUJer"", 
IV. Asignar los '<'I:UI'5I'" pWlUpu"-"I.le~ ML"Ce«al"l()!l p.'nI ha!>.. ... f",nte ~ la c<>ntin!'.~nc'~ de 

alerta de vlclencla de ¡¡¿neto CMllrn 14s mUJeres, y 
V. Haca del oonocirnH:nto púbhec d motIVO <le la aler1a de \,olencla !le género contra la:; 
mU$"";, Y la lOna lerntorial que dlilrt:an la.. m~didas a Implementar 

ARTícrn..o N .· La lI""laraHlna de. all'l1.ll de Vlo.k-m:ia dt gm.::ro contra las mUJ ... e", SI: 
~nHllr.i cunndn: 

1. 1..0< ,khtus dd O\"dcn coruim contra l~ v,du, l. lib~!'lHd. l. 'nkgndad y la 'l<!gundad <k' 1M 

mUJe .. ::I, pcrlurbcn l~ pa1':wct~1 en un t''IT;tQfio d~1c:rm,n~do y la J\Q~¡ed3d Il:!; lo rcd.'rnl:~ 

U. [tXlSta un a¡;ravlo Cilmparooo que ,mplda d eJerCIcIo pleno de k;~ d=chos humanilS de 18$ 
mUJL.,-CS, y 
111. La; Ofganl<.ltlO!< de derecho< humanos ~ nivel nac;onal (1 de la< erujd3d~ fell~rat,va ... )0$ 

org~n'sm<lS de b soc .. 'tlad cMl y /o los ul'ganlSmos Inh.,.n.1c,on~l~s, a., lo solicn~n 

ARTIc ULO 25,- COIl"CSpondcfli al gob,~mo fedcral a \ra\'re de la Scrrmri3 de Gobernactón 

'¡"",Iarar la al~'"TllI de v",l~nc'a de gCll~ro y nOhfica,,; la dcclarato'n al Poder Ejec uu vo de l~ 

~ntjJad fctkrutiva Ik 'lile se tntto. 
ARTiCULO 26._ "nt" la viQlcncia fem inicid •. el E~do me"icano deb..-ri res."U"cir t"1 d;¡i\o 

confol"Ttl'-' a l~ p .... :íme1ro. ""tablcc,dos en el [),:,r«oo Intemac,(¡Ml dc los t:lt:rcchos 

Hum~n,," y cOO<ldernr como rep.1Tn<: ,ón · 

1. El ¡!oYllCh,) a la J\L<ticw, pronta. expedlbl e ImparcIal' Se de~ tnw~tisar 11IS"'¡olncl(lr\C:¡ 4 

lo:. dc",coo" de las mUJ~"fCl; 'j •• mciooar a los n:spon .. ,bla: 
!.l . 1.. rcllal;¡,ltlaclbn. Se de~ ~ara.nUZRr la preS\1'lC><ln de """",,0:< JU"'.hcos, rnroiC(" y 

psicolóll;;cOS ~"Sp"cl3lil'2.dos y gratu"o~ para la r<'l:uperncióo de las vlct,m,.. directas O 

tnd¡"-'<:t!l.~: 

lit. La sahsfi!ccióll' Son 1"" m .. '<lidu 'lw bllSCan una reparaeión On('1I1~\I:J a la pre""n,cIÓ!l de 
vlIll"",ooCll. Entre l~~ m • ..t,Ja:; ~ adnpt.v $e "",,u.ntrao' 

11) La aocptadÓll del Estado (l(".u ,,,,,p(>,,,,,,~}lltdad nnte el J.1i\o ':'1""000 Y "U compromIso de 
n '?'lrarlo, 

b) La Inv ..... llgac,ón}" ""nc,ón d~ h", acto. de ~utorid,,<k;: om¡sas o "'-'lOltgL'Tlle< qu;, Illlv><ron la 

"lolactÓll de losdcr«bos hum3nDS de las Victimas a la tmpUmd3d; 

~ I El Ji.mo e InSlnunentación de pohhta. pUb¡'~1S <lue ev,ten l~ oom'Sl6n \le Jel¡t()~ CDOtA 

IlIS mUJer"". y 
d) Ut vcr;fjcación de l~ h«b05 y 1" publicid$d d.: la ".,.dad 

CAFiTULO VI 
m: I .... \ S ÓRI)ENES IH: I' ROTECCIÓN 
ART icULO 11,- L~s órdcnes de prOl«C1ÓII: ~ $CIO$ \le ~\cecl6n y de urgente ~phcacl6n 
en fune,,)n dd mll"'f':' superior de la VictUfla y ""0 fundamentalmente prc:c"uh,na" y 
c~ulell\ml IkberAn {>IDllla"", ¡>OI" la Mutorid¡ul compct.:nte, inmediatamenle <¡ue c()1lO7-c~n d~ 

hecllOll probablernt'Tltc ConstitutIVO>; \le ml¡'~CC")OC5 o deJitos 'lile ,mpliquen "iolenc,a oontr~ 

hu nluJoYi>S, 
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ARTicul..o 18 .• Las ordenes de prOlrCCIO<l </11(: cOIlSllp.ra l. presOllC le;.' SOn pcrsooallWTIas 
11 mtran~f..,.ibks y p<.ldt"isl!IfT 

l. o..~~'I>C'~: 

U. Pr~'\·cntt\'as. y 
111. 1)0, naturaleU;l ('¡vtl 

LM Q,-d<:ncs de protcccu)n d" ~m<:Igroc~~ y pre\\'nU\llI:I tcndran UIliI tc:mpor~I;J¡¡d no lIUIyor 
d~ 72hI1'as y deberán .,."<pedi.,¡e tknlrO de 11\$ 14 h,)1a~ ~¡suient('::¡ al cllnoclmlcntn d~ 1"" 
btocho!ó .:¡ue I.'\S s~ncnll1. 

ARTiC IJLQ 29._ Son 6rd"l\CiIlk prat«:cl<.m d~ CTnerS"llCI' la< A,sulent~. · 

l. fX-=paclon por el ~gr;,:sor, d:1 oJomlcilto cOlWll8al o OOnde h~h,tc la vfctim~, 

mdepcfhjicnt"",~-ntc dc 1 .. AcredItación dc prolpll\lad" flO'IC'llbn del mmucblc. aim en los c""os 
de lrrenda"lI""to dd mISmo, 
U. Prohibición si pro~,blc n:.spon.abk d~ ~c""c8= al domicilio. 1~lr dr trabajo. dc 
i'Studi(}l;, del dmnlcllto de. lo.s y loo asc""dtentcs y d<)!IoxnJtef\le$ o cualqUIer <Jtro que 

r,ec"~'nte la vlctima, 

JII. RemgH:ro <Ic la victlma .,1 domlciho. WlB vcz<I"" se: salv~guartlcde 1lU "~1>w-ld"". y 
l \'. ProhibiCión de tnumtdlr o molelw" la vfctim~ en ~ enloma :\QCIal. ast como a cualquter 

Ifltegranle <.k: su familia. 
ART i CULO 30.- Son (inI"., ... de pmh'cci6n prevcmwu I;¡:¡ "8"1""1el' 

l. Rct~ct6n y gWlrd, da armas ¡I.! 1'11<'(1:0 propiedad dd Agri.-"lor o de alguna InsliluCl6n 

prl\lIda de ~W-¡dad. índql~ndtcntallentc ~I lBS mmnas se encuenlran regtstradas ronformc 8 
la no'mallvldad de la mai<:r,a C. ~pllCII\lI" 1,) anterior a las armas pun-¡:ocortant"" y punw 

conl~nJent(S <lue indqX'ndl.."t~mcllh. d( su uw. hayan sido cmplCllda:! por~ ~m~rI(IZIl1 u 
kslt:tn.lf a 1. VicliTll/l . 

U. Il1\IC1ltario de 101< bien"" muebles e II1mu.-b les de propiedad común. ,ocluyo:ndQ los 
¡mpkrnmtO/l de t,."b.~Jo de la v¡o"ma~ 

111. U$<") Y goce de btenCli muehles que,¡;:. ~ncUi":\"ltr.::n .m el Inmu~bl~ qUe ,,,,va d~ Jomlctlto de 
I~ vJcttm". 
l \'. Acce.'t<) .1 d.,m,c'¡iO~"Il ccmun. de autondade:. pohcl~cas o de f"""On!L~ <lile alL''-I1terl a la 

V/cli"m, tomarsu~ pertcn'"Ilcias p=nales y la~ des"" hijas e hijos; 
v. Enlrcg~ Inmedtata de objetos d.:: IISQ p~nal)' doclUTWntOs dc tdenudrul d" la VíCltlllll y de 

51'S hlJ3S e hIJOS. 
VI. Au.'ulto policiaco d,' ri:."lccioo 111I11I:d,3ta a f~\"Of de la vietllT>a. con ~UloriUIClón C.~prcM dI: 

~CS(} al domiclho dontlc se Incalice o SOl cncucm,e la VÍl:um~ al el mol1l~'nto de .oltclll<' el 
1<1I;"ho, y 
VII. 13nndar """"CIO& r ....... ucativOl; ,ntegrdles ""P"",ali..,.du¡; y gratuM"' , con 1"''''1'''''1OVI< de 

género 111 agresor en mSliluC10nC"5 públtcas debidamente Icredilndas. 
ARTícu w 31.- Corre..pondcni B la. auloridades rederalL ... c:;tatkl.::. y tkl D:t:ltn(0) FcJc'Tlll. 

cn el ámbito de. sUs COmp<.'\trlCIIIS. otOfgar 1 ... 6rJm(;S ~"flli.'"rI!l('1ltl'3 y prtV1:nl!\'as do: la pr~nl~ 
ky, ql.lknes \!lf1\II. • .m en ~nnsid<:raciOn 
l . El nes¡;:o o peligro ... Xlslcnl~, 
1.1 . La ""S""dad delll \llehmll. y 
LU.lO$ clrn>('nt05 ~QIl q\~ $e C1.Omte, 
ARTlcuw 32.- Son OrdclK:ll de prottccton d~ n8luralcl>! clVd I~ ~i¡;lIIenll":l 
l. S""-'P""",60 teml""_1 al agrc<or dd régimen de VlS'IlIS _V oonvlYellci~ COI\ sus descfndient ..... : 

U. Pro/lIbici6n alagrt:!\()l" <.k: cllII.Jtnar O lúpolcca, bl~n~-s de.u prOJlll-d!ld cuantlo .... trate dd 
domiCilio conyugal, )' en cualqllier cUlIocuandO:le tratedc bt ... ,,(!'i ~ la soclcdaJ OOI1\'UIII\I , 
UI. Posesión <!."l.CluslVa (1" la viel,mo sobre d Inmueble qui:.slt\'tli d~ wmlc'¡io, 
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IV. Emba'l!0 prcvomvo \le b,mcs dd agresor, que dcbcra mscnbusc con caraClcr lemparal 

~o ~I 

Regl$lto Publico 1.1" la P'l"Qp,ed"d. _ d".:d.o degaranhzar Lu obligaCIOnes ahm~numas. )' 

Y. ObligaCión allmentana prol·,.ional e Inmediata. 
~erán tramiladas ame 10$ JllZI>"dos d~ lo f1lO1l1i3'" a raha de éslOS ':11 losJ\I'1V'd". Civiles '1"" 
corre>"¡JOooa. 

ARTiClJl..O 33._ Cor=[)OOd~ ~ l~s ~utoridad"'l jurisdieciOMles "ompet ~m<'$ valorar las 
Ólder= y la d"t.<:nrun:lClon 1.1" meUldaS sunlhi"~" "o su.. resnlucloocs o S""tellClas. Lo ant~"flor 
"nn mrn.ivQ de 10$ Juicios O prOC<'"<i)Ol (jIU' ~o m_I..-,& C1\1~ fami1i.r 1) f'C"al, ~e "'I161l'co¡jlandn 

eo los tribllnaJc::I comp...'1enles. 
ARTicuw 34.- La.. ¡=sDnR' rnayor~ de 12 Ri\o. de ~óld podran 80hcIW a las B\ll0n dadt:l 

compelenl"" que los 'I.-pre.cmen en ..... &<;>licl!IlIle-;y acCIOnes. a efecto de que 111$ aUlQndadc>l 
Com::sponWl"Tll"'; puedan de manera oJÍciooia da. ti oto'l!!lnllenlo d~ las ¿..dtncs: quiMl\S sean 

m~oor"S de 12 ailos, sólo p«lr~n ~" I,cllar I~$ Ól\Ji.'IW$ a um'~ W sus "'pr=lnnl<.l l.,;ala.. 

TITULO lU 
DEL SISTEMA NACIOi'i"AL PARA PREVENIR, AT ENDER, SANCIONAR V 
ERRADICAR 1 .. \ 
YIOLK",CI,\ COi'l,RA 1 ... \ S l\ IUJERES 
ARTicuLO 3S. la Í'ooer3\:iñn, las enlldltdc; fed"'~tlv;u., ~I DIS\Jllfl Í'ed .... ~1 Y 1011 

munlciplO!;..e coordInaran par~ la Inl~gr~c;on y funclOlIlImll,nlo dd Slst~ma , d clk,1 tI~n.: ¡>l)T 

objeto la COOJunCIDn de cSfUCrMs. II\'I\JUmet1tOa. polfhcas; SCl"V"lClOJ y =101l~" 

Int~"fIn.;1iluc",n ,l"" pa'" la I"C'-",",Clon, alc"""ion. Sane"," y erradl~acl\>ll de la v",I<-"cln contra 

lumujt:r~. 

Pdnvfo r/lfw''''''oo OOF 20-01-1OOQ 
TodIs lB' medJdas que 11",,';, ~ c~bo el &tado dcb!.nin ser r~allZf"Jas Sin discnmlIlllclOn 

al!).uno. Por elln. COIl<lIk-rar.'i .. 1 Idioma. cd.,<l condic"'1I\ social, j'Td"ercocl,. s"l' ... al " cI..I3lqule1" 

otra Con¡hCl0n, JlMa q~ puedan 4Cc..'<lcr a ta~ polihcU púbhca!; en la rn.l1.ena. 
ARTicuw 36.- El S .. lemll"e conformará 1'01 la. y los tllula"", do:. 

l. l~ $ecrelar1. de GoboemaclIln. qUleu lo prCSldlr"; 

U. La 5="'3';' de Ot:sarrollu S(lCial~ 

111.1 ... SecM3rlg d" Seguridad Pilbhca , 

IV. La l'TIxuraduria Gene",1 d~ la Rcpubllca , 

V. La Sccn:tar;a de EducacuJf! PUbhca; 

VI. la Socr~1;.,.¡n d..' Salud; 

VII . El Inslllulo Naciona l d~ 1"" Muj"'.:s.. qu¡~n ocup¡!tli la SccrCl<lrla E¡ccullva d~l SiSlcm3, 

.... 111. El COfIS<'Jo Nac"", .. 1 par:! p'""elllf la DISCrlmlnaclOn. 

IX. El SIstema Nacional para el Desarrollo lnlcsral de la F:umlill, y 
X. Los ml.'Cafll.mOOO para d adelanlo <k la. rnllJC= en las eolldad=f,.,Jer~IIVQ'. 

ARTicuw 37._ L~ ScclTIJlria EJt"Culiva dd S,st.:m;¡ .:laborará el proy~"CIO de. ri:lllaTfl('nl(¡ 

para d funcionamknto del mi:¡1t"I() y 11> p';:,;eTIlarií ~ ~\bi ¡nlegran!"'! para :IlI coosid.."TACilln y 
apmb.d6n en Sil "aSO. 
C,\PITIJ I.D 11 
DI::L PROGRAMA LV I" EGRAL I'ARA ('JU:\'ENlR, ATENDER, SAI'"CION;\l{ y 

ERRADICAR 
1 .... \ V IOL&~C IA CONTIt-\ LASJ\l UJ¡';R~:S 

Alníc lJL03II. _ (,:1 Prllgrama cOnlcndr;i I~s acciones con pcI1Ipcctiv& tlc ¡¡me'w p!lra' 

l . lmpulS<lf y fOnWnl'lJ el eonoclml<mlo)" el =j>CIo a los dcrC'.>b~ hLlmflno.. • .:le IlIs mUJ"'~, 
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n . Trnn..form~r los modelos "O(;IO(;uluu-~(,," de conducla oc mUJ"'Te.<! y hombrcs . mduyendo la 
fo'mulac>ón d.\ prn¡;ramas y lICC!OI>CS (j~ "J Ut:lC!6n formal~ y no formales. ef1 todo« loo¡ 
nlvdcs eUUCUt'VOS y de ln!>lrUccI6n. con la nna hdad de pr"vo3Ur. 'h.'t1d", y ","radic .... 1M 
~onduc!as cst=lipada¡ que permnen. fomenta n y tolcmn la \'¡olcrn:ta contra 1!IIl mUJcrolI: 
111. Educar y capoctlar en mal",.,a de d.on:chm< humanos al ¡>ersonal \!lIca r~ad" <;le la 
prvcw-ocl6n di: jUSlic,a. pohd~s v tkmás fuocII)n;¡nos rncarg.:¡dos de la. polit ,C3lI de 

prevend6n. ~t;,:nd6n. sanción y "liminllCión d~ 14 violenda conl'~ 1", mujeres~ 
IV. Educar y cap>iC!tM"" malena d.\ d~n:chos hUm;)oos de las mUje res al [l"'rsoMI ~n!:~rgad" 
de I~ !mpllrtic!On dé' juttld •• _ fin de dolMl", de 'lIl<tn>m,,"tm '1ue 1", permll. ju;:gar con 

pel'llpe<:tl\'a .. k génul'l. 
V. Bnndar los SCTV'CIOII espccializado~ )' I:flItultos ¡»ra I~ Rtcnclón r prQlt:Cci6n a 1M 
vietmlas. ror medi" de la.. autorIdades)' las i!lJltnUCIOlI"'¡ pUb!ic"" O pn\'adM; 
VI. FOrrn:nlar y apC»'ar pr~rllmas de 00u~ad6n pUblica y privada. 1k~I¡nlld(ll¡ a conc1<"fl!,zar a 
I~ ,¡¡x,,<!tIAd ~brc las causa!!)" I~~ COrJ:IilCUtml:\a. <k la .. '¡"Icnclu Contn I~ mUJ<-r~. 

Vu. Dls~nu programa:; d~ al~nc,ÓI:I )' eapac,tacIOn ;t vicn>:'MS '1 u~ le~ pl:mu," part¡Clpar 

plenam~nlc en lodos los RmbilOll d" I~ vida. 
VIII . Vlg¡ l~r q~e 105 metl¡o5 de comunicación no fQtn~nlcn la .. ~ol",lcla QOn lra las mUJ= y 

que lilVún:zcan la ~"lTlIdicat¡ón de \Q<Ios lus IIpo. de VtOk"1ICl", para fortalecer d '''''(1<.10 a 1011 
d"'l'Ch05 hum;\tI05 y la d 'gnld.>d Ó<' I~s mUJeres; 
L"X. Gllranhzar la inwstigael6n)' lA daborQe!Ón de d¡!lgMsticos o!Sladísticos !;Qbr~ la. causas. 

la frecuencIa y las consccu~netas de la ",ol<:neJa contra la. mUJeres. con el fin de evaluar la 
dícacla de 1 ... mcd,da~ dcs;mvllada!; pat. rrev~tur. atender. "ancI<:>nar y errnd":M todo lIpo de 

viu!t:ncI8, 
X. Publicar sem;"s¡ralm~nle I~ ínform.",ión g~neral y =dlillica sobre los casI>:> Je violencia 
eontra la. mUJ~res para 'nl<'WM d Banco Nacional <k Datos e lniimm,e,ÓIl sobre Casos de 
VIOI~nciR contr~ laa ¡"~uJ<!Tes; 

XI. Prom,,¡\,t'r la ,oclwlión p"omarl~ en ~I Pltln NaCIOnal d~ DcsMfI'IJlO de las medld,1S)' 14$ 
políticas de gob ,erno parn ~lT1Idicar la vlOlcncm oonlr;, 13" mUJae., 
XII. Promover la cuhura de. denunc,a de la vIOlencIa cuntrn 1", mUJcrt:$ en el marO(! de la 

~ticad3 de las inslitueiooes parn Il:lranll= Su Sc"gurid:ul 'j su intq¡ridad, y 

XIII . D~cilar un mMclo tnH-'lV"1 d~ al<:neiór! a ICI!! dL-r~h<1S humll/los y CIudadanía de las 
mIlJL'r"" qu~ o:kber.in IMtrllmentllr las mslitu~¡onl$. lo~ c~n!roo de ale"",ó<> y 1"" relilSIOO que 

ah\;lldan 11 vielunas 

ARTíCUl..o 39 .• El Ejccul'vu Federal propondn\ ~n el PrnyCClo de Prl:Iupl'Cil0 de E&,cOK>:'! 
do: la FcUct1ldón _slg.nar 11M p"r1i¡J¡, pn,,,upuc¡¡lMr¡a para garanllzar el cwnphm",nlo de: In" 
obJdivO!< d<!1 S,.t""", y del Progr~ma prev~~\Q$ "" I~ presetl", ley 
CAl'iTULO UI 
m; lA I)ISTIUIlUClóN l>~: C() ~ Il '~:n:~C1'\s EN MAn:KIA 1>t: p n ¡,;n:NCIÓN, 
ATEt""CIÓN. 
~ANCIÓN V ~;RR;\OI C¡\CIÓN DE L.A \'lOLENCIA COi'o'TRA lAS i\ru.n: RF.S 
ARTícUl..o 4<1. La FoJ"racII'm. las ""\,dad",, foJc"nll lvas. el DislnlO Fo:d=1 y los 
mumclpl"'<' c(looywanln 1~1r~ d cumphmicluu d~ 1"" nbJ<11\'O!< ¡k t'Sla Icy de I!I)nf",nlld:td 

cOt\ I~$ I;Om~trnclu prevIstas ,," el pr~n¡~ ordenamIentO y ~Iw\$ Imlrum~tO$ I~~I~$ 
aphcabl"" 
ArlÍClJla refOr!>l4<la IXJI-'Z(UJI -J009 
ARTíc ULO 41 . Son f~cul!adcs r obli¡¡:aciooa de IR FoJCf!lel6n~ 
l. Garantizar el cJ,-rCIC10 pl~nodd dercolm dc-IR~ mUJCl"1':S"3 uoa vid~ libre d~ Vloltmcln, 



TI. Formular y cooduclJ la pollllcB nacional "nee,ral dcs<k la prn<pi:'CUV8 ele g.encro para 
p'~velllr, al~"der, ,",,,,,ionar y ~rra.Jlcar la vi"I~llCia contra I~s m"Je,~: 

111. Vígilar el c~b.11 ~umphm,ento d,,- la presenl~ 1")' r de 1M Instrurnml..,. Inl~m:wu)n."I<!S 

aplicab les: 
IV. fit8bor~r, WQ«!1r>ar )' "pl,,;ar d Programa a <I"~ se refiere la 10.1'. auxlliandQi;e d" las 
ciernas ¡¡utolldad .. "" cncargaw.." de Imph:,ru,ntar el presente OJd~=miento kgal. 
V. EdllCar en los d..--recllos h'lma"", a taos mujeres en~" \englLl mal"rna. 
VI. Asq;W1Ir la difusión)' p'"mocl6n de los derec:hos Je las mujen."" inJlgena. cM base en el 
=<>nQClrnlcrIlO d<!-Ia COll1['OS lqÓf) pturiou llUlD1 d .. la noción: 

VIL Vigilar ITU~ l¡l:\ \.Ok)$ y costumbres d~ lod.l la $OCIN,'Id no ftl~men eontr.l los d"",~h<ls 

humano. de tI!' mUJer"". 
VII] . {""",J¡na, la ",,,,,c¡6n de Programas de r;:educaclón y r,,¡nscrclón SOCial cOn p<:rlIp<.'Cllva 
Ik gM.:rQ para ~re&)l'~~ demuJ=; 
IX. G!lfIU1I17.Ur una aJecuadn ooordinaelón '-"IHr~. la F<XIcrncl<in, 111$ entidades fc""rllllvlI-~, el 

Di$l[IIO Fe..Jcrnl y los mUlUclplO!;. CQn IJ línahJad de «mIdlcar la ",ole~m COntra las mu)"''''' ; 

Ffi/¡:¿llm rl!!i"',,,wJ.:, 00'"' ]().OI·2(}()9 

X. R""h~'r a tr.lves d<:l InstitUlo NaCional de las ¡"'!ujCfO< )' "ln el apP)'o d~ I~$ Instl\l1das 
locale.!. campa~3s <k ",rorm8cl6n, con ~nl"si" en I~ doctrina de La proteccl6n i nt~"Wal .le to!! 
d~rei:hos humanos <.le las rnUJ~ft'!;. "" el conocimiento d~ I~s Iq« y las m~d,das y lo¡¡ 
progntmu qUé: las prot...'g~"n. asi como de los rL'CU"'"" juñd;oo¡ que las IISISI"": 
XI. lmpul~r I~ tOrmilC1Óll y aCIIla hmC1Ótl de acuerdos: lntcnnsU\~lonalcs dc ~oord",aclón 
cntr<: 1"" d,fer"I)IL'S 1II~U!nc ' '''' <.le ijoblemn, de mam:ra <luc Sirvan de c~uc~ P;IrR luglllr la 
~tcncion i n tq;r~1 <J.o]1lll v!ctima,¡; 
X II , Celebl"arconvenios <k coopt:ración. coordinad"," y cancenaci6n <!11 la materia. 
XII] . Coo<.lyuvarcon las ' ""t¡tocio" '" publicas (1 prll'ada. dedicadas a la AteflClOn de viclima.: 
XI V. Ej,""ul,,. med id, .. <:<pe<:ijicu, que "1"VIIII de h=m'~'fIl,,~ d~ ""Clón pM~ la p"",,,IIC'Ón, 

atenCiÓn y errad,cJcu)(I d~ la VIolenc ia oonua 1M 111UJcr~ ~ lCIdos: los limb'IOS, en un mareó 
d~ mtq:rnli<.lndy prmnQclón de lo. J~'fechos: huml\l1\JS, 
X \ '. I'tamover y 'UbV.T mvesllg,aclOne< con persp<.'CH\'a <k ~cncro ~ob<e la. causas y 1"" 
cOIlS<'C"",ncra~ de la violencb conlr;1las mUJe""'~ 

X\'I. EV81Wlry conSIderar la ,,(,caC¡a de lu aC<:lot1~'S d~1 Programa. con blljlc m los r"",,¡taJos 
de las mvestl¡aclones prcvisla~ ~n la fraCCión anle"or, 
XVII , Rendir Un mforme nnu,,1 IIObrr. lo.; 8\'1InCI:II dd Programa, Hotll r l H CongrCllO de la 

UnI6n, 
XVlII. Vi¡¡ilar <lile 105 mooios <lc cumurucadón no promu<.ov8n ,masenes e"tCJcoIlpada.~ de 
muj<-"",;~, hornhlrs,y "lunJn~n p;lImo"" decOl)du<:l~ ¡"" .... adores d" violel"lCla, 
XIX, IXsarrolltr lodos los mccall1lU1lOS n .. cesanos para el cumplimienlo de la prcscnle ley. y 
x..-.: , las demas que I~ confieron t:Ila lcy u otru. <>nkoaIDICtlIOll .pheablcs, 
s.,cclí", Sq¡unda. Dc b s.,c~ .. lIIriw de Go!x.,.nadún 

ART iCU1.O ~2 . Corro:spondc ~ la Secretaria deOob.:m""ión _ 
1, Pr<'SIJlr el Síslema y <kclarllr la alena de VloleJH:la de ¡¡enero contrn I~s mUj~r=, 
1.1 . DI""ñ,'lI IR pl)lhic~ IOIL'Il,al con p'-'f~lJ"I'Cliva de gc-ncr'l paru promover la cuhur!l dd r~J'i'1O 

$ loo d=1\o$ human05 de. la$ mUJtrl'S: 
IJI . Elaborar el Program~ en COONIMcKin con la~ dtm!.. auloridades mH:grnnlCl del S,st""lil, 
IV. Formula, las b!lS"'! !)lira I¡¡ Conn!lnllClÓn "nlr" las aUlorrJatb ¡e.krales, locall:. ... del 
OislIito 
Fcd<"r~1 y mWllc lpale:r paro !a P'"",cncIOO, lItenclOn. s-anclOTl r eITIldtcll..,ion Oc la vlolencm 
conlra las mllj<-'f""': 

In 



FraCClól1 rt!jormaoo 00,., '](j.(j!.]()(b 

V. Cnordi .... ' y da, ~"I!uJ!nl""lo a las acciones <1" 1"" U~ QnJen"" de gobietTJO ~~ m.'lm~ d~ 

prolecciÓn. ~tenclón. sancl6n y erradicación deh Vl0~Ct8 contrn las mujeres; 

VI. Coordinar y d3l" seguimiento a lo! lTabaJos de promoción )' delensa de los dc,~hOll 

humano< de r", mllj~cs, qu~ lIe""" a ~ab", las dq><:ndellC'1IS y enl¡dIId"" de la AdmlO'SIJaC'm\ 

Pública Federal; 

VII. Establ«eI". utili7.1lf , ~UperviiW y ,n;tnten..""I" todo¡ los inmumenlOs y aeeínn'" 

encaminados al m"Joraml ~nto del :;'~tema y del Programa, 

Vll l. EJ""utar y d:u-....gulllticnlO ~ las Rocio""", del Progrllnta, con I~ (,no.lid3d d~ c\ .. lu;or ~u 

dícada y r~diseilar I~~ aOWln.-s \' medidas para a\'~n7.ar en b elimlflaclOn de la violmcla 

cOOlTa las mUJoes. 

IX. I)¡",,~a,. con una visto., trlIlU\-en;aI. l. ¡xJlit;ca integral ori~ntada ¡¡ I~ pr"'·""el<\o. 

atlTlci6n. 311nel6n 'J erradIcación de Jos delitos violemos contra las mUJ~rt$; 

X. ViglLil:" que 1001 m~dtM de comuntcl!cltln favorezcan la erru.dicactÓlt de toda!! 1"" Upo9 de 

\'lo¡~ncia)' su fOf'\ak~a la di~dad d~ las mUJ~'~-s~ 

X I. Sanc>(,mlt, c(lnforme a la ley H lo:! moo;O>\ de comun;c~e;on que no cumplM t,m lu 

"-'Iupuladll en la fracc'ón iUllenor: 

X I! . Reah1>lr un o..gnOsIlOO N8clOn.1 1' utr05 estudIOS C<lmplcrnentatlo~ de manera pcnódica 

coo pe,gp<'cti"" de g';"el\' $obre todas 1'11' fQfll'\3.;: "'-' vlol~nc .. ~"Ontr" las mUJCfes y 1,'1$ ni¡¡as, 

en todc.s los ámbltu$. que l"oporetOllC "úormaclón ubJctwlI para la .:labor"""ln de polillCM 

gub..'ITI3fI1C11talcs en matena de prC\'"ncton. ~Ient l on, santlim 'J CITRdtcaclOn de la vlolcrn:13 

conU .. las mUJ""-cs. 

X II! . Difundir Q lr8V':' de d;\'"r.lo:! medios, ll\"\ r ... uIL100s dd S;"¡Cm3 )' del Program.1 " lo:! 

que s<'- ",rll'Te ""la ley. 
X I\'. Ce ldlrar conveni"" d~ eooperacion. coordin.acH'in)' conc¡,rt¡¡e¡ón en la m.1Iena. 'J 
XV. L.as d~mU 1"<:\'1$1(1< para e l cumplimiento di' l. pr~Hlt " ley 

St>«i<'ill Tcrctl1l. Il e la St'C. tta ria d., Ilt>ar~nn SQ<.'lo l 

ARTíCULO 43 .· Corresponde a la Sa:rL1aria de [)e¡/lTroUo Soc~1. 

1. FQm.en\1lr el d<=rrol lu .soc'al desde la vls,6n de protecc,ilO mt'1V"l de 1"" derech"" 

humanos d~ las mujo:res con p<"rsl",ctiv~ d~ ¡¡i!n~o, para gar;lntiZlul.,¡ llllóI Vida libre de 

\'lolmct3, 

11. Coadyuvar Í."111a promocIón de 100lkt«M Hum8~ de la$].,'luJere$. 

111. FormuI3r la política d" d~Sf1rrollo .oc:.~1 dcl ,-,"11100 corn,dcnmdo el nddnnl,) de IIIS 

mujeres y su plena JlI'fltdpaC10n cn lodo"" los ~mbltos ok la vida. 

IV. R",,!i:U1I aOC,On.:lI l~nd;cnlo a mt:jorar las com:licionc:. de 1.5 mUJ""':s y suS fanl, l i~s que 

... <'nCu~ntr'"" en s,tuac,óo'¡'" .. .xclwaÓf! y de pobre:at; 

V. PromO\"cr poUnas d~ 19ualdRd de ~ oodicloncs y <lpOnurudades ~nlre mUjeres y hombres. 

para lograr cladeJanlo de las mUJera. para su ~m¡>O<kramicnlo y In dlnlmllciÓtl de-Iu br~"Chal 

)' dcsventaJ!lSdcg.:n..-ro; 

VI. Prornowr ptllilicas de pr~'vcnciÓlly al~ntión Je la violcnci~ CQf1\r11 Ins mujeres; 

VII. Establcc<."T, uI,li7.at. supervisar y mantener todos los instrunll"TItoo< y acCIOnes 

lTlcum;nado", al mcjQrnm\l."fttO dt!1 Sl~\..-nm y d~J PrOllrnma , 

VUJ . Celcbr~r oonveruO$ de ~<XIpcr.le16n. CQOt\linaclon 'J C«ICertacion en la malerta, 'J 
IX. LAS <kmlls pn:v",las pIlr~ d cumplmlll:nlo de In [lfc..cnlc l~"y. 

S<"",lún Cuun~. Lk' f~ &c rt·tari ~ tl~. S<1! urhl"d l'Ublica 

AnTícuw ;U.' Com:spondc a I~ :;ecr~"\aría dt: Sq:uriJad I>\lbl,ca 

1. Cap:l(;¡w ~I Il"rsonaJ ~ las dil",renl"'l i n.<tancta~ polJ~alC>r pIlra alender jo; C~_ de 

\'lOlcTlCl~ con\nl las mUJ~riol, 



n . Tom" mcd"t~. y rahZ1lt las a<:ClOt= rlCCCMrlas. en coordLn.u: ron 001'1 las ricmas 
3~ondad" P"'" ~lcanzaf 1"" Q t>j~l1""" rll'\-~$Ul!< "f1)3 pr"-$enLe ley, 
ILI. Inkgrar el llanco NacIOnal <k. DaIOS ~ InfJ.lT1Tlaci6n @r~ CILSO!! ¡k V1\ll<'nCLa Conlta las 
/l.-lujeres; 
IY. DL$l'Í\U la políl lca lnlegrnl panlla preven~IOn de d~101O:< \10leutos ConlrJ las mUJeres. en 
lo:. ámbnO$ pUblico y pnl'aJo; 
V. r~'<llIbl«r:r las acdo~ y m~dida! que se J~1Ier.ín lomar par¡r ¡" r"",dUC"""ión y r~insereión 
.ocial del agresor; 
VI. EJccutar y dM Mgulmlcnto ~ lu :rce'<mlS dd Progr~m. qu~ l"'ooITe<l"lndan; 
VIL F<1nnular acCIO!l<:<¡ V- ~amal! OI'1cntado:s ~ f<1mCnlar la cuJllU'~ del respeto a I!'I:S 
dtn::c~ hllnl"m", de las mUJt=. 
" Ul . Di""ñ"f. con una viwil1 U'lnlsverllal, la poHti"" ¡nle¡;nrl e\l!1 p",-,¡pe.cllVa d", ~';nero 
on"n\ljda 8 la prcvmción. 31Cnc:i6n. ~ancioo y ''fradlclIC'ón dt lO!; dl"lilOS vlolmtos COlltl'll la. 
mUjer=, 
L\:. &13bk'C~,. ulrliVlr, 5Up<:rVl$11' y m"nlen~ .. l<)dus los 1!l5\r1l1T1i:nlt,,; 'i accIones encamInadO<! 
allnCJ<mIm, ~"IO dd SlSlt:rrul y dd Programa; 
X. Celebrar con"enlos de COOp..'T8CI6n eoorJimlQIÓn y COOC"f\al'l6n <'TI la maletm.)' 
XI. L~. dem;\" prcv1SlJL. pltr" el cumplimiento dt la prcscnll' ley. 
Sl'C<Olún Quima. O~ 1:> S""r~Ul r; " t1~ EduC>lclón I'úhli~a 
A~TtCUW ",S._ Com,spunde a I~ Soct(.1.aría de &!u.e;rcrón Pública ' 
l. D;:fmir en las poliuClls OOUClItlVllS 105 pnnclplos de igualdad. equIdad y no dlscrlmtnl\Ción 

cntre mujer ... )' hmnh",,,)· el re¡p"LO pleno a las d~rechos hum,mo$; 
U. Desarrollar p'''I!ramas roucut,\'O$, L"n tod<. .. loo nivele!! de escQlarid~d. 4Ut (omenl." la 
cultllfa de u,," vida 1ibr~!k vi"lencia cOlltra las muj",,"'!. a.~i como el r""peto a $lI dignidad. 
UI. Garanlizar a~C1ones y mNanismos que favor~z<:an el adeboLO de las mujr:r"" en toJ .... 1"" 
~tap"" d<!1 prOC<'lO ~ducalivo~ 

IV. GamnUZtlf el der~l\<1 de I,\s tulla., y mUJer~ a la educ~cHm a la alf,)bo:\l?.aCI!)II y al 
IlCCCllO, [ICTII1"r\Cncl~ y !~.,-mmación de ClSIOOIÓl! 1%1 toJo.¡ los OI \1cl",, _ A lravÓl d" 1& Obl1llc16n 
de bcc~s y QUilS SUb\,CI1eIOr" ... -< . 

V. Desarrolla, in"csti¡¡1Iclón mullidisclplinaria mc~minad3 ~ c,~ar rnl)(!dos de ddección de lu 
\'lol<'ncin contra hc~ ffiujer"ll L'71 los C<'l1lros e<luc.alivc,~ 

VI. Capac'tu pi ~I'S<)MI docentc ~ d<!recltos hum~n(\>; de las mllJeros), las n¡i'i~s ; 

VII . [nco,-porar ~n lo.¡ pmYi\J1ls •• '(ju.:~!J\'OII. en lodos 1011 mwl.:,¡ de la Lt15lrUCt'OO, el respeto 
y los derechos h!11",mos <1<. las mUJc,~"" 0.1 corno conlaudos educallv,,,. lcndic:n11:S a 

modifICar los moddos Je cootluclIL !OC!Blcs 'j eultllr~l "" IjU~ m'l'hljucrr pr9uicios)' que ""len 
basado,; en l. idea de l. mfe""ndad " sllJl"'f'OJ'ldad de un" de los S<!lWS y en func,ono; 

.:slereoll padas asignad!l:l! a !u tnIlJ~'TCS)' a los hombrcr. 
VI!l . F<lmllllar y apllolr pr<>grama. <¡ue permitan la d~1ecc¡ÓIl lemprana ..Jt 10/1 probltmas de 

V!Oll'nCl~ oomr~ lu mujer .... en los cenlJOS educallvo., pafll que. SI> dé lma pnmcflL rcspUesla 
urg<'l11e. las ~lumnas q1.LC' ,;\,[r01 algún lira de violencia , 
IX. Eslalll= coIDO un n:qUISlll> de conlralacr6n 3 totIo el plO'"50nal de no conll>, cOn algun 
IIntccctll'l1IC de vlljl.".,e,,, C()!\1r~ 1lL:! mUJer.,.; 
X. J)¡$efu¡r y dlfurnhr ma!t flal es edllCa!IVOS que promu""~n la pl'e>-encIÓIl y at(1!e,ÓIl d~ 1lI 
\'lol.:ncm cnnlr~ \a~ mUJe,.,. . 
XI. Prop<1fc ,,,,,ar aCC1<JIICS formIUi.,.a< a Indo d personal de loo c~ntros cducal,vo~. en m" tefl~ 

de dcrcdl(l5 humano< de la. niilas11~s mujer-cs y polhicas de p,evención, Mrnc!On. ilalJciQny 
~rr!ldicaclón de la VIOll"T\Cl~ enntra las mUj~f"-S; 
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X.I1. EIuntoor de los prosramas educauVOll 101 m~len8k..,. que nagan Rrol~la de I~ VlOler\C,B 
contra 1"" nlUjer"" !I contribuyatl a I~ p!Q'IlOC,6n de estcr"""!"", qu~ di"""min .. n y f!lll"l~nlen 

lo des'gualdad .... lr~ mUJ"'""" y hombr.::!: 
XIU . ESlablcc~"T. uuhz:tr. 5UpClV1$I\I" y manlener lodos los LIUlnmenlOS y acciones 
encanllnados al m"JoramlenLo d¡:1 $ISLcma y dd I"m!!rnma, 
XlV. D,senar. Con una V'"'oo lnm.'Ia""!. la pr)lilic~ inl~-grRJ coo. ¡>(:""pccu\'a de gm01l;l 
orientada a l~ f'I"",~ción. al.:1",i60, sancn\¡, y erradicación de IQS" delitos violcotm oontrl lu 
mllj ..... ""; 
xv. Celcl>11U" eOI1\""'lI<:« deCOOI"""CIOn.. eoordlnl!OIt'in y C\lf\ccrtaCIOI\ "11 1" mal"f1l1, y 
XVI. L~ Jemfls prC\,slil:\ para el euml)limlCntO <k la pres~ntc ley 

SettUm SU!.1. I)r I~ Stctcu.d~ d .. Sltlud 

AU,.i CULO 4.6._ Corresponde" la S<:<.:rcuria de Salud 
l. En d marro de la poHhca de. salud inl~r1L1 de las mUJaes. disci\ar con pasp;x:tiva de 

g~"fn, la pnlíticp de pn_"\'tmción, al~ción y <"mldicacIIlfl d~ la vlolcncan I'fl SU contra , 
U. I.lnndar por 11"11:<110 de ~$ in$utue,onl::l del .ector ~alud de man~n rnll-gral e 
tnk"Tdioc'plmarlO atmctón médIca y psicolÓgica con po.·n>pt. ... 1Iva dI! genl'-" \L llls vi.timM: 
111. Crtar programas de capac¡¡ad6rt piII"a el po..""Tsona! del se<.:Lor .salud. respcclO de In 
Vloh:nc!a oonlnl las mUJer"" y se gsnmllcrn la atCJlcl6n 8 ¡"s \;c\imJlS y la .pllc.adoo dt:: la 
NO:-"·¡19I).SSAl-1999 

Prl!stac,On do¡¡o..,-... ,cios da ... Iud. Cnt<'I"nll< para I~ aL~r\C,6n mé<liea di: la \"ltll~ncla fomlhar: 
IV. Establcc<lr progr,lmas y SCl"VIC1OS profesLonales y c¡icaccs, con horario de \'ctntu:uotro 
h<>ra. en IIIS dependencl .... publicas rdaclIIII'd..>:! C01l l. aL~I)c'i>n. de la VIOlenCIa contra ¡"S 

mUJtt",,: 

v. Orindar ""n·.elos reedllCalhus integr.lles a las vktimas y a los agresores. a !in de '1"" 
logren es\ar en condlcloo<.'S de partIcipar plC"flamcnle C"fI IQ vida p(¡blíca. SOCIal y privada: 
VI. Di/ilMdlT ~n 11\$ ,,'.<lltllClon~ del ""C1or ""Iud. mal,,""1 rd"erente n la prel·~nClón y nt~nc,,'>n 
de 14 vIolenCIa conlr."l la.< mUJel\!s, 
VII. Cannh>11f 8 las víctimas • )¡¡~ mslitucionc5 quc pn.."'¡.1n ~lCl1C1ón )" pmtl":ción o IlIs 
tlluJt.~<.'S, 

VIII . MeJ""" la calid~d de la aL~nc,Ón. que s~ prcst .. ~ las mUJ~'-"; \·,l1imas: 
IX. PartIcIpar aClLI'IImenle, en la "lccuc¡ón dcl Pl"ogrllma. ~n <'1 dls~"lio de nuC\u, moddO!< de 

prevención. ~Ienclón y erradl~~ción d~ I~ 1'1O)~l"ICla C1.>OIU I~s mUJeJ~$. en eolaborflc'oo con 
lu demÁ'! ijulorit\adcs l'TIclIJll.ada.lidc la aplicaCIón d" la presccnle-l"y: 
X. II...'lCgWllT que ~'T1 In pr""illClón de los SCrvlCIOS dd 5OCIor ~alud:oca" r~~ los dercchoo 

humanos.:le las mU¡erd. 

XI. Cap:,d!.1f al 1"''''0",,1 del sector ,.,Iud, con 13 n",!I;<!,d "" qu"dehlct .. n la Vlnleocl~ c<lo!I"a 

las muJcrC"S: 
XII . Apoyar 11 1 .. aUlondooa <"""Lrg~da. de ef«!uar Ulvesll¡;¡tclOnat en maten. de ~·wlcncla 

contra IIIS mUJeril>'. proporCIOf1¡jOOO In ~iIlUicnl., rnfonmlc,6n: 
11) La rtJativa al nÍlm"IU de víctimas que "" ~Iiend;¡n en lo~ cenLros r ~ervicioi hllSpitalMIOS~ 

b)!.a ",f~"T.."h. q las sitwlclones de \"101~cia qUl." suften I"~ mUJer",,: 
e) 1.>\ tIPO de vioIL,""I" ['01 !a cual!;C ~k"TIdió a la victim •. 

d) Los ...recIos ea~ po( la VI<.Ilenc!a..-n la:. mUJer~, '1 
r) L"" rceu""," cro¡¡"dos .. n In nt .. "!IC'OO de lns \iclmla. 
_" 111 . Cekhlll.r 00"1''''''(>11 de Coopcf"dC,nn. coordmacl6n y coocertaei<Ío en l~ rnaler¡~.y 

XI\'. L"" di.-mas pr(\·",las para el cumplimltnto de la pr"""nlo ley 



S~cciim St'plim~ . [)e la Procuraduría c., n~ r .. 1 de 13 R"'pilbl;c. 
ARTicUl O 47._ Com:spond" a 1.1 PrOCl.lr.,duri~ General de 1" Rel'ilbhca. 
L Promo\',,. In f<JJm.c,Ó!1 y esp<:o,ahl'.!le,6n d<.' Ag...,tes do! la Pohcia F~d~ral Inv"';l'gadorl, 
Ag~ntes del Mimstcrio PUbheo y de todo el personal encargado de la prOCUfdcioo de Justlcia 
..., matena de def"",hos humllflos de las mujeres; 
Ll. ProporcIOnar ij las V;CllmllS om:TIl.aCzOn y IIscorln paro.u ¿'eKZ atencloo y protoxcion de 
c(N1f¡¡rmidad con \a 1.1:1' Orgánic~ Je la Procuraduria Generol tk la R"pilblka. su Rq¡lo.mcnto 
l' d"mas onlenarruenliOl aphcabl.,,;; 
[1 1. Dict:lr 1M mcd;da~ n....."..-sIlrio.s 1'0."' que la V;c1!m. rccibll M""Ct6n medica d", =genc,n~ 

IV. Proporcl<mar a las inst\nc¡~S f1ICargada~ de rt.\ltmr e-sladl$ucas las ref.:rtnc'M neCCMnas 
sobre el numero de vlel¡m~S ntcnd ¡d"~. 
V. B"ndar a IB.~ ,";ctimas I~ InfonTlllclón inlq;.r~I-'Obrc la" ln-~li\Uc,onQ públicu (1 pnvad"" 
~ncargadas de su atOlcloo. 
VI. Propgrcloonr a las vic\jma~ ,nf()fT\\.1CIOn objeu\'a que le.I f".'rm!l~ r~'OOnoc", su slllUIC1on, 
VIJ . ProrTU)vt"r la cult .... ~ d~ "",,, .. 10 a los dcreclv.>" h\IUISnns d" la~ rnuJ .... ~s l' garan(¡~r la 

gq;uTldad de t¡UlCIlI::! demau:.an~ 

\'1 11 . Cdd)f~r OOnVeIllOll de eoopewc,ón. ~'Q()fdll\ac,ón)' concmac'óo en lA malena.y 
IX. LKS <km;\" pn.:VJ:>Ias pIIra el cumpltrnn,nlO <le la presente 1L-y . 
Sfocciím O<.1.a\"3 . O ... Inslltuto ~~d",,,,1 d .. 13s ~luJ~r'" 

ARTIcULO -'8. Corresponde allnstitulO NacIonal d<: lu ~1,u~1S 
l . Fun!llr como Seeretaría Ejecutiva del SIstema, a lm"l'C:/. de su mular; 
It Integrar las 'nvesttgac,,,,,,,.; promnvtJas por la~ d~"endcnc,a5 de la AJmlnl*,,~IQn Pul>l¡ca 
Fo.k,.al 30bn: las GaWllS, ramct'Ti$tic.u )" ron:IeCut.:ncins .ro la vie>lc:nci" l" contno dé I~, 

m"J"'''''. así como la e"l'.lluación de las meditUs d ... p,.,,\'ención. alendón y t'rradic.wión. y ¡~ 
mfom18c,ón dffivada a cada una de IRs UlSlituclOll"" enca rg~das d~ promov .. .,. 1Cl!< d ... e.:h~ 
humnOOll de la~ mUJere-; 1'0 111" cnti .... de5 f~,.,..'ti\"l .... el Dis!nto Federal (1 mun;e'p'()$ L"" 
resultnJC>:! de dIChas InveSllgo.clonC$ serán dados ~ conocer p6blioamente paro tOm/lr 14$ 
rrn:dldas palm.:nl"", hac,a la erradIcación Jc la v."lcncto , 
' '"rm;di", r10'·"4·,<1.1I")O(: 2(UJ' -)O(!9 
111. Pf(lpon .. r ~ la~ autoridndes encargadas de la aplicación de la pre;ente lc;,·, los pro¡:rnm~ s., 

los m..'([ld.~ y las accIones que consideren pmlncnles. CO/\ la tilUllid"tI de "'"'titear l. 
\~QI~e,a ~Qnlr~ \~$ mUJercs. 

IV. Colaborar con 13$ m~titUOIOt1CS d~l Sl~tcrm en el dl~c.M y evallJacloo del mo¡Jclo de 
al~Tlc,6n ~ VI.:1I1M. en ¡,," rd·ugloo-, 
V. ImpuL~r la creadOr. de UJHdadcs Je alención )' protcccnln a 1-"'1 vkturM" de Vlolcncis 
p'",·,su. en l. 1").,; 

VI. C~naltzar a las vicumas a prOSfllmas reroucativos Integrales q1.Ic les permitan particIpar 
aCll\"1IInttltcm l~ vLda pUbhca. prlvaJa y soclll. 
VII. Pr"m(lV1:l y VIgilar que la at':llCloo ofrecida 01 lB.~ d"":r"a:. UlSlltL>CLOrn."":; ptibltcas Q 

priv¡¡da •• :lea proporcionada. pGf ~pecialis\:l$ CI1 la m;otc:ri~, sin po:juidos ni discnminllCión 
a1gWl3. 
VIII. DlfWlwr I~ cu l\llfa de r<'SfI"lo a 1().'< dcr""ho~ hWTI/ll1()!l de las mUJL'·"" y pr,ul1Qve' que 
las ÍNlanc1a$ de pt..x:uraoión (\e- JustICIa IprAnticen la lnt<'gtldJd li!Sica de qULene:; denu",,¡~n: 
IX. Cclcbnu conven,os ,le coopt:nlción. coord",ac,ón y COl1C~TtaClón en la m.,!ena. v 
x. 1...,; derruí~ pTe\·i.!aS p"r~ el c"mpl ,m'''''I<l dc la ley 
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S~ttiim NCwfn~. [)r Inl Ent;dad~s "<'tlna1;>'''s 

A RTiCIJl.o 4~. Corrt<'l'('Ilde a las <mudad", fed.,."t;""s y al Dil;trilO Fed",~~ d" 
eonforrnHJ.1d Con lo dlsrue~tQ por COI13 1",,' Y los or(kn~mlenlO!; local;,,, aphcablc.. ~n In 
mal.:ria: 
P,j,.,....¡" rv¡,.."",11o I:>OP JIJ·OI-JIIOIJ 
l. ln5trturu:ntnr "J artJcl..Ilar sus polh,elL~ pUblICa. en cooc:orollllcm ton la fJOlitlc~ oot,on~1 

integr;¡l ~t 1~ l"'"Tfópecliv~ de género pllTll prevenir , nt~der, s.tncionar y IImIdicIlI ¡" 
vIOlencia contnllas mUJeres, 
1.1. Eje"'.". ..... t¡'cul!aoc. 'cglam,,"l8n~~ 1"1111 la ~1'1i".,ci6n de In (>f~...".,I~ le". : 
111. Co;¡.dyw,'(\I" en la Rck)PCIM y c(l1'ISO hdac,.in del Sl~tem~ : 

IV. Participar en I~ dahornc lOn del Prograrrm, 
V. Rcl"Or7.l1ra IIIS =1 11 1,11;10""" publlcasy priVllda~ que pre;tan al"11Cibn a 1"" vicHmn; 
VI. Imcgmr el Sislema ESI~la l de:- Prevenci6n. Erradicación y Sane;&. de la VIOlenc ia COJltra 
1M MUJ~·K'"S ~U1Wrp«;>r SU coot~mdo al Sl~lc:ma, 

Vu . Ptomovi.'"f. lTl coordj(l3c,ón con la r~d¡,rII''''·In. progrmnas y pros"",t"" do: ah,nI:IOn. 
~dUC;tcum. c.lpacil~d6n. 'OVdl,c:atlC)l\ y cultura dt: los dcrcch~ hwnanoo d~ 1M mujer .... y dc 
I~ 110 vloh",c'~. daacu.,,-<k> ~on d Program.1. 
VIII . Impul'!I1 rrograrna~ l<¡c.lcs para d adelaoto y dcsóllTollo de: las mUjeres r mejorar SU 
calldod d~ VIda , 
IX. I'rowc, d~ lo" ,~~ursoS presupueslarlO:<, hUm.3n1!<1 y m!h:nak"!l, l'TI coordln~ci6n con la~ 
Qutorld.:ides que mlcgrnn los sistemas loca les, a lO:! programil:; ~UllRltS y el Progmm~: 
X. Impulsar 1" e""""oll ck '~'fugIQS para 1"" \1Cl1m.w cQnforme ,,1 modclu de ai~'OcIOf! 

disd'l/ldu por d Sl:;lem~ : 

X\. Plomo, ... r progl"lImM de inform~ci,m . I~ pooblación en la materia: 

XII . lmpul..ac programas r~~u"¡¡li,'OI< mlesrales de los 3W"""'''''. 
X 111 . DI fundir por Ie'do!! 1"'1 ~I<'" Uccomun,caC.IÓ<\ ~I conl~, do d~ esta ley: 
XIV. Rendir un ",tbrmc 1I/1ual $IIhr~ 1"", aV¡lI1Ce:t de 1M pmgramas 1O\J~lcs: 

XV. I'rOlTllJ\'cr m\CSUlluCH'''''''' oobré la~ C...,sas y I,,~ eolt'lCCUcnC'3b' d~ bI Vlolene"" conlrn llIs 

tlIuJ"'<:o!, 
XVI. R~v lsar y "",alu .. lB dicacia de las 3ccianes. las políticas públicas, II)S prosrnnUl$ 
"SUItali"l. oon b"s~ en 10lI ,esultad()S de las Im=tlgacione.¡ P'~"\'1.1a~ en la fraccl6n antcnor • 
.'\" U. IllIplll<a, IQ par1'cipAtIOl1 de las ot~al\iZ<l(:'\l!1es pnvadas <k dedlcad<1s a la prom1'>C,6n y 
ck:fcllIsa Uc las ck:rooho,; humanos ole 1:1:1 mujerc:s. "" la lj~-'::UCIOn ck I\JI! jlfOgram¡¡¡; a;talnlc:¡. 
XVIJI . Redbu de In orgnmz,1c,on"" p"voctllS_ las propu~sta" y n.,oomo!nd.ot:,oncs :IObn:. la 
pr("\·CIlc ,6n. ~ler.cI1)" y sanción di:. l. Vlolenci~ COOlra mujeres. a fin de meJ"'''' los 
!1",can¡~rnas para su m"MÍ1C:OC'Qn , 

XIX. ProporclCI\"r a las U\Slancias encargadas de realizar tsladiSlicas. la lnfOrm8~lón 

nCC,""ana para la d"txm.~,6n de ~.las. 
x.'i.. Impulsar reformas, en ti ~mb¡!() ¡k s.u com¡><.1mcill. para el cumpllm,enlo d,' ¡os 
ohj<:tivOli <k ¡., presenle ley. Il.$( romo para estabkccr como allrll\'ant~ .. los ddito.< eon1r.l l. 
Vlila,/ la ink gndad c",,,,do ",tOs sean corno.lldos COIllrn mUJcn:s, 1"" sU conoJidoo ooaénero. 
XXI. Ccl~bf~r COO"'-"!!I')' do! CQ<lptTllClolM. e~ .... ,diMaC'Ó!1y CQ!>CCrtllCIÓt! c(110 ",mena, y 
XXII . LlIli demu aplIcables 8 18 materÍ1l. que 1<:$ cot\C;:-.;!a. la le)' u otrO$ Qf(kl1~umt<,)$ 

k-gala LA. alltQnd"d"" f,xk..-alcs. h~rM 1 ... 1!:...sliooC5 ne.:o::<II""" pm¡¡ propIcIar que I~ 
autOl"ldAde-s IocR!"" refosmcn su lc¡ps1aeión, pafl' con:;ldo;:rllT como agraVlInleS IIl'I dd,l(1lj 
contra la vida y la lnlq:ndad cOIpOnII corn<:!;dc)s comra mujeres 
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S~cciim Dñ:ima. [)e los l\lu llidrli()!; 

ARTicUl .O 50.- c.)q~Spo""" " 10$ muniCipios, de conJi1mlidJd con !;SI" le.,. y 1"" leyes 
1<)(:31.,. en la m:Uen,.,. $~01d~ con la petsp",;uva de S""c"I"(>, la. s'SII!~n t<:s ~tr,bucion~s · 

1. Instrumcnlllr y aruculnr. en concord:incl8 con la politica nacional y estatal. la PO!fUCA 
mun Lc'pal ""crlladA a ~lTad"8r la viol""o ," contra la~ mI,lJen,,,; 11 . Coady\NllT ~Otl I~ 

FC"I.kT~ci6n Y la. mtldadc. ft:dcrnllvas.. al la ad"f'C"lll y con..,lid"",óll dtl SIStema; 
UI. Promav~. <.:n coordinación CQII la~ ""Iid~cl;::¡ rt:d':flI1¡va.~ cunos de c~[>~citadón ~ 1;.5 
p.:rnOMX <lue Rllenden a vi"tu"" •. 
IV. EJccuw las 3CCLQIlCS n"'ell3roas I"ra d cumplimiento dd Pr<>¡;,ranu; 
V. I\ poyar la creación d<l progromu d~ r~lICaell)lllnl~¡:r81 [>11(,\ 101< agrc.sorC$; 

VI. Promover pru¡¡rnma. cdutauvoa sobre 1" IgualdAd y la c.¡unlad <m"e lo. gálcro. [lflIll 

elanlnar la \'ioknda tonlt1l la. mUJereo; 

VII . Apoyar la creación dI· retusios iltgum5 para las victi"",s; 
VI II . Pnruetr;¡r y COOitlyU\'W en la pr",·crn:aón, al<%leu'in y ma¡JicaC-ni" de La I'IOlcncl3 corut~ 

lasmuJl"!""·". 
IX. Lla'jIr ~ CIIbo, d~ aCl.II:rd<.> ~'On ~I S'Slemll. prognmUlS de; informacloo ~ la población 
fes¡l.-oUl 00 In VIolencia contrd!;ji; mUJeres: 
X. Celebrar CQI1WIllOS cl;.. cOOp<'TIlcitn coordln":lon)l cooc«"fIlIc.6n en la rnat~'na_ )l 

Xl. La a.enclÓn de 1(>$ deTMs a.wnos que ~n tnllu.'n3.:1 ... \'toJencl~ c¡mlr,llas m"Jer"'l que 1"" 
cOMeda ~t¡¡ ley u airo!; t>rdenamlenlo~ l"Sales. 
CAJ'iTULO IV 
m : 1 .... \ An:l'i(:ION A lAS ViCTI!\Ir\S 
ARTiCULO 5.1 . • L"" Hutorida,!L-s en el ámbito de $115 'C5¡XCtil'll!I comp~1<·ncla. dcl>croín 
prestar atención a las vittim~<. consistente en· 
l. rurncnlllr la adopc:l6n y &plic8cion de a",iooe>< y pmgrnmAs.. p<>l" medio d~ lO!; cual"" se les 
brinde prOlecC,(\n; 
11. PromovL!1 la 4t~nelon a vietlmao; por part.;: ~ I~ diversas 1I1S\lt11(:lon~ d~1 sector :>alud.. MI 
como de h!COCIOO y .Ie :<e'VICIO, tanto publica como pnvada. 
111. I'ropore'onnr A I~~ I'ictm~ ..... la atención mt:d.tca. p:<lcolilglc. y Jurid,,,,,- de manen 

int~L gratuita y ll.'q><"d"a , 
IV. Proporeloonr un refugIO S<.'gI.lrO a las vfcllmas. y 

\ ' !nforml\T a 1~ autoridad COI1"lp<:'tertle el¡, 10lI ca$O~ <le Vlnlencl8 "lue O\:\!1L11n en 10\1 ~",Itf<m 

ARTicuLO 52._ Las \"icllln..,; tIe cl,lal.:¡ui!'l tiro tIe vioknci~ I~ndr.in los d"fa:hns <¡gu;OI!"",· 

l . Ser tra¡¡¡Ja 000 ro::;pl"lO a sU InlegnJad)l al eJ~rc,clo [>1""0 de su, dereebos; 
1.1 . C<J!lliIr con l"(II.eeelOn ¡nmedia"'}' L~'ecUI'" por part" de las 81.1Iorldalh--,,¡, 
IIJ. Re<liblf IOformtet6n veraz ) . .$ufl~lcnle que Ie$ j"'(7Tllita \lefI\lÍT $obre: las Qpei«lef ele 
atencIón. 
l \'. CQntar c<Jn •• ",or;~ Jurídico gr~tun. y "X¡xdna; 
V. Recibir infonnac,on m.;u,c;a). r~lcoIOgita. 
VI. COlllar ron un f¡,fuglD, mlenuiW lo n""cs"~~ 
VU. S.,.. vaJorada~ y c..J\lClld .. ~ !Jbr.::> tIe "",~reot¡po, d~ comp<.>rtarmenl<l y prncl,cal ooo.:iak-s y 

cultural"" Int"",das en COIlC~plQS tic irucrioridad o ~ubordmRc,ón.)" 
VIII . En ¡,r.¡ caso~ de vtolOlcta famtllar. I~. m'lJercs que teng~n hija:; ylo I1IJO$ poJran acudir 
8 los rcliJg''''' con eslos. 
ARTicULO !¡3._ El Agreoor Jrl!eQ l"rt1tlp'" obl ;gatorumente en los plogr;¡m~ d~ 
reeduc3ci6n Int "l!'ra~ CU.1ndQJI<: 1" delemun<lptt mandatu de Ruttlr,d.1d comp;:l""u •. 
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CAl' iTULOV 

m; LOS REFUG IOS I'A RA ..... \S \'1 CTL\ IAS DE VIOLEo'\'CIA 

ARTIcuLO S:I~ Corre$pOllde a 1t>S r~fu!l)()s, d;:;sd~ La pL-rsp.:aJ\"a Ikg&l",o' 
l. Apllear el Programa: 
11. Vel~r por la ""t\lndad de la~ m\lJ~r"" qu" ~e enCU"nlr~, el' ell",,~ 
111. Propore,omlr a las mUJ~rt:lla a\rncioo n«~s<uia pIIm su r<.'CuperllC'Qn fis,cay ps,cológ,clI. 
qu~ 1.::; JlCImil~ pIInicil"'r pknll/l'l~nt~ ~n la vid;, púhlica. :iOti.1 y pl'ivailio. 
IV. D.,- ,nformac,ón ;\ llls \~ct,mas sob,,, las in.muero"", cno:.'i'1!adas de pr<!»lar sseso:ria 
Jw;d,c . g:r"bJII~; 

v. Br'nd3r a las vlctJm;lsla mfonn.lclfm n~(~n~ que 10:3 pe-rmit. c!eeiJlr sobre las OP<;lrn'lo<'S 
de alenc,ón; 
\' 1. Conl/U"con d peuonal dc:lndameo,ecaplICitado y csf><'C,al¡~.ado eo la flllItCf' •. y 

\ '11. Tod.:Is a'ludl~s ¡nhcrrnKs a la pI'''''''Tlción. prot«CI6n}' alt:J>Ción dI: J¡,,¡ per1Klnas quc 5C 
~nC\l~ntr,," en ~noo 
ARTh..'1.IW S~._ L,1o¡ relu,2:iQl; deberin $C' h'SMi!s s~gU1OS pIIra 1"" ",CIIlM •. por In 'Iue!ll> ~~ 
podr3 I"'UporC'OIllIr,;u ubu:llclOO 8 1"-"J:!OOaS nO 8UlonZlrWoS palll !\eudi, 8 ello>. 
ARTI CUl A> 56.- L'><I rduSI.,., del:l<:fán flI''-'''liIr a la$ \'¡~umas Y. en su 0,1ro. a sus h!la~ e hiJIlS 
los sl!:lU'l."rlh~ S(:NieIO' cspecl811Z'1dos y gralull05. 
ARTicULO 52.· L~~ víct,mas d .... ewtlql1ler tipl.} d~ VlOlmcl" tmdrin I(l!> d(rech<:»: s'Bu ,enle< 
l. St1' LnUada cllll ,~~p~,o ~ su !!l1~!!-,ldad)' ~I ~J=;CI<) plenu d~ ~U5 d .... .:cholr: 
U. Contar con protCttión uunoolata y ct«nva por parle de In alllorida!ks; 
lI l. Ra:ablr "do.maclQf1 "eraz" sllfic'~nle '1"" les 1"'m111., d<:e,du sub<" las 91"'1""''''' de 
~tellci6n: 

IV. Contar con ~~eSOf¡ajur¡dic . lP"alllita y t';\;peJita. 
V. Recibir información m.!di"" y pslool~ica. 
VI. Contar con un rdllglo. m,,,,,uIL< lo n='t¡; 
VII. S~ val,'\!'ldas y educad,,-~ lihrcs de esl"1'CCllpoSde compor\llmi~nln y prietle.ts so.:¡alC$ y 
cullunrl ... 00:;;\"", (n cooccplos dc mfcnnndad o sub.Jrdln"eihn, 'i 
VII!. En los c,oSiJ'l de v""lene," l", .. "har. la.~ mUJer"" que lengilJl hIJa:< ylu hu"s podriin l<Cudtr 
a los refugios CPI1 klOS. 

ARTic..1J IA> 5J. · RI Agresor dilbcrá partlclplll" obligJI!<1f¡amcl11e "" loo pr,)¡¡.ramllS de 
re.:d"cacIOn ,ntegral cuan<;lo M- le J~erm",e por ml."dalo de 9utondad competente. 
CAPiTULO V 
DE LOS REFüGIOS PARA LAS VICTlMAS DE VIOLENC IA 

ARTiCUlA> S4._ Concspon<;lc a los rdugios, desde la I"'rspcctJva,Jc, g/:!l<ro. 
l . AplicaJ ~l Programa, 
U. Velar por la !ICg!lridad de 13~ mllJi!1'cs que seenC\tentrCll en ellos: 
W. PrOporclOlllr a la~ mUJCrc::; la atencIón ,,>:cOSana par~ su rttLlJl'CTl!\:ió" fi!lca y p5¡coló¡; ,ca. 
qUé ks po:rm,Ut P.lrtJClpllr plt'n"mrnl~ "" la VIda picbhca. socJaly prw~da: 
IV. 'Dar ¡"for!l'l4ci"" a la~ v!climas ~ubr" la. in~tiluc¡onl!$ Cf\Car¡!a'¡"~ de presw a~:onr¡a 

JW'idica ifatuita . 
\l. Brinda, a la~ V¡CI,rn:IJj la I"formaclón "Cecs;¡fl~ que 1"" I"'nnila dec,dlr <Qb.e I,,~ 0pCIMes 

de ~\er".aón: 

VI. Contar cOn el per~a! debIdamente ca[l!\elladu y C5pcc,ah z.,ldo "" kr malO13, y 
VII . Toru.! aqudla. Inh~"-TlII"I " la pn."\·eneIOn. protL'CCIÓn y att:nC1!in de la!! pcr.lOJn"~ que se 
~ncU(:nlrcn en ellos 
ARTicULO 55.· Los-rc(ugloY.< dehenin..,r lugnrcs ~'-"Suro:< para la!¡ I'kllrn.1~, por j " que no $e 
p<>dni p<QpQre,ooor Sil ubicaelón a p..~~ nll aUI(>flZIdas para 8Cud)J'" dio. 
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ARTicLn.o 56._ Los rcfuSHlli drocran prC.lólr 8 ¡as v,cumas y, en su eBro. a sus nlJa. e illJos 
I(lo; sigUIentes serv,cios \'">;p""tal i~,dos y ;;rnllliIO$. 

l. 1·¡O!:pcd3j." 

rI . Ahmentación; 
IU. V~>;!¡d(} y cal""do. 
IV . Servicio medico. 
V. As""",,"~,juridic~; 

V I. Apoyo ~,colog,co. 

\'l! . Prosr~lTU! ' re<;duoalivt)S Int"&f"I~ R fin de qu ... log,..,n e<UlT en o<¡nd,OI<)ncs de paTlio ,.,., 

pl~no.mente tll In VId., pubhcII, stl(: IAI >. pl'lVadil: 
\' 111 . Capacllaclón. para que pued8J1 adqulnr COI\OC,mlatt,lOI pnr8 el d.::;cmpcilo de W1 a 

~CI,vldad lahora!. y 
IX. Bn!>llI de. trnbaJo. con la linaliJad di:. ¡¡lIe puedan ,""e, UM aCl\v ldad laboral rcml.lru:rnda 
~n ca~ <kl ¡¡ue lo $<IlIe"cn. 
ARTicuLO 57._ L~ ~an""c" d~ las vichmns "n 10$ re!\¡glo. no podrá sl!r mayor a lr~'S 
m=-- B ml:l1 015 de que pc""¡5ta:lO In~'Slab,h¡l¡,d (""C8. p~IcolGs l ca o :ru .itlUlción de riesGO 
ARTtCUl.o 5/1. - PaTa ci¡"'IO¡¡ <Id nfllculo antenor. el personal medICO. ll'ioolo¡;'loo r 
Jurldico dd refugio evaluará la condición de las \~clirna. 
ARTicuLO ~9.· En nIngún cru;o $t! pod,..~ mantener a 1 .. víctima.< en los refuglO'l en contr~ 
de su voluntad 

TRA.,."SITORIOS 
ARTIC\JW I>RL\ l ¡';RO.- El pl"CSI.'1l1C l)t.'a~lo <:I1trnm en vigor' el dla sl¡l.ll<:l1te 31 d~ .u 
publicación ~-n d Olano Oik'8! dl'IB F~-dcntci6n. 
ARTiCUl.O S.:GUl\'OO. - R1 r.jctUlh"Q Fcder~1 =I¡ir.l el Regltlm"ll10 de l~ ley d"'r11m de 
los 90 dí"" s'gulml<:s R 18 i."!llmd, ~n vigor el .... p,,,,,-,nl<: Decreto 
ARTicULO TERf"'I;RO._ El S '~lema NncioMI a qu" se rd',,,,,, ""L1 1")' , '" ,ntegrMli d~ntro 

d~ 10$ (j!) d¡~$ ~1.gt."~Il\e$ 4 lA ellll'llJ.1 en VIS"" del rn-~l:f1 \C Oecmo. 
Af,lTiCUW CUARTO,- El R~'l:I~lmnln del Sistema deb..ri o.:.~¡x:dir.;c: dentro de 1M !XI días 

<I&UIt.Tlles a I~ ~'fltrAd8 en Vlg<ll"dd presenle Decrelfi 

ART¡CL!LO QlllNTO._ El Diagnóslioo Nacional a qo~ se rdier" la fT1lcción XII d~l articulo 
4" "" la Ity debeni. r~ .. 117.al*dentrn d01"" 36$ d!~, ~lgultm1e:'l a la Intcgnlcloo del Sistema, 
ARTíCULO S.;XTO.- Los recurS('>:l para llevar a cabo loo pl'ograma$ y la IJ"plementación 
di:: I!I:I BCCIO!ICS Ijue se: d~nVat de la pn:scnt<! Illy_ :;c: cubnriln OOn cor¡:o al pn::!UpUesto 

aulunzado a las d~-pt:nd<.'n<:", •. mtldnd.!s )' 6rv,1Ul05 dcs<ooccnlrados del EjecutIVO Fe(k"TRI. 
PoJc:r<!'l Lcg¡"I~t,vo y Judlc¡~L mganos aUlónl'lnlO", <:.'<\00"" y mwúc¡pi05. pam el p""",nte 
ejerCICIO fi"",,1 y 101< subl:tlCut."'flICS, ~"'rnlsmo). "" f"'lu"nr.in dIl .::;:tructur3S Ofs~",ca~ 

adICionales por vmud de los d"eclo:! de la nusma. 
ARTícuw SÉPl'Il\IO ... El BalWo Nac,on.1 <k O.tos e lnrurmuc"", !IObre Ca,..,. ~e 
Violencia C(lnua la:¡ J..4uj!'f.:li a que refiere la [mtel60 III del lIr!lcul() 45 del>tTa IIlte¡¡rlI'se. 
dentro Je 10$ 365 días ,iguit:ntC$' IR =nfOfrnAción dd Sistema 

ARTíc Ul..o OCT,\VO._ En \11\ marCO de c/)or~, na",6n. ("" L..wslnlums de los E:stados, 
promov~"'tÍn IQ< mform;ll< Meces.nOS t.'fl l~ L ~'gI<I..."Ót1 LOCllI, prl.'\' I",3$ ell la~ frnccIQ!I"" 11 y 
XX del ~nlel.llo 49. di.'lllfQ de un tfflnmo ~ 6 m~, t¡()n!!t\W; , pamr de I~ enlr~d~ en \,¡go;\r 
de l., presente Ley 
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ANEXO 10 
Program a Proi g u ~ ldad 

l.-lnstituclonali2ar UM p<;>lítlca trnnsversal con p;.'Tsp;.-ctiva de género en la AdminÍlllraci6n 
Pública Federal, y construir los mocanisITlOS para contribuir a Su adopción.., los pod~res de la 
unión, en los órdenes de gobIerno y en el st:ClCIr privado. Busca conslll.lir UM administración 
pública que brinde condiciones de igualdad 8 mujeres y hombres en todo:. los ámbitos de la 
actividad de Gobierno. mediante la adopción de una polilÍC3 de trans\'l:rsahdad que involucra 
el trRbajO de la Federación, los ERUtdw, el Diwito Federal y los Mun,cip'os, a~í como a los 
poderes Legislativo y Judlcl~l. y el sector privado. La traru¡versalidad de la perspectiva. de 
género es el proce.<o por el cual se valoriln la$ implicaciones que tiene. para las mujeres y los 
hombres. ,ualquier a«i6n que se programe en matc-ria de legisl¡OCIÓ!1, politi,as pilblicas. 
actividldes administrativas, económicas y eultw-ales en las instituciones pilblicas y privadas 
2.-Garanti7.ar la igualdad jurídica, los derechos humanos d~ las mujeres. y la no 

discriminación. en el marco del estado de daccho. Busca crear. establecer. consolidar e 
impulsar la. condiciones para garantit;¡¡r la igualdad de trato de mujcr~"5 y hombres ante la 
Ley. y la protección dc los dcrechos de mujer"" y hombres en forma igualilaria. oon el "poyo 
de leyes vigentes en correspondencia con las Coov,,"ciones Internacionales, que poR-ncien un 
deSllrrollo humano equitativo. de libre tránsito y de respdo a las pcrsonas y a Su patrimonio. 
3.- Garanti""r el acc~ de las mujeres a la justicia. la seguridad y la protección civil. Se 
orIetlta a crear las oondicioncs quc propici"ll el conocImiento de los dercchos humanos entre 
la población y facililen la denuncia de delilos de género; a fomentar una cullura de 
impartición de justicia con perspectiva de género que sea obj~o¡iva.. igualitaria e imparcial . 
para que se garantice el libre desarrollo de mujeres y hombres. y contribuir de esla manera a 
aumentar la cOnflll1lZa de la población en el marco legal y las instituC10n..'S que imparten 
justicia. 
-'._ Garanti2.llr el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. Comprende las Rcciond 
para prl:\"cnir. atender. sancionar y tmdicar la violencia en contra de la. mujacs. m~-diante la 
aplicación dc una política pública que brinde garantias para su s.:guridad e intcgrldad física. 
que al mISmo tiempo permita un desarrollo igualilario entrc muj~r~'S y hombres y garanllcc el 
ejercicio primordial de la libertad de la5 mujeres en un entorno social propicio. 
5.-Fortalecer las capacidldes de la3 mujeres para ampliar $U!; oportunidades y red""ir la 
desigualdad de género. Se enfoca a disminUir las brechas de de$igualdad e-n el desarrollo de 
las capacidades de mujeres y hombres, mediante la creación y fortalecimienlo de condiciones 
que permltan a la~ mujer .... acceder de forma Igualitaria a 101$ servicios básicos de t<;IUCRCiÓll y 
salud. a la obtención de cróJitos. a la tenencia de la tierra. a las oportunidades productivas 6$i 
como el acceso a empleos. con objClo de mc:jorar las condiciones de vida de las mujeres y 
coadyuvar a la superación de la pobreza. 
6._ Potenciar la agencia económica de las mujer<=!! en favor d~ mayores oportunidad"" para sU 
bienestar y dCSllrrollo. Si: orienlll a la construcción de condiciones que propicien d 
reconocimiento de la contribución que han hecho la. mujtrc;S a la vida i:COoomica del país)" 
el bienestar de los mexicanos. asi como a la eliminación de las barreras que limllan su plcoa 
participación en la economía nacional , a través de la aplicación de políticas públicas que 
brinden condiciones de igualdld que redundarán en el aumenlO de la oompetilividad de 
México en el mundo 
7.-Impulsar el empo<leramienlO de las mujeres. $U p&rtie¡paeión y r~presentaci6n en espaCIOS 
de toma de d..-clsión en el ESlado y consolidar la eultura democdtica. GarantlZll que las 
mujeres y hombres vivan la democracia de forma igualitaria, con la posibilidad de accedcr a 
cargos de de«ión popular y de toma de decisiones en todos los ámbitos de gobierno y 
poden::! dd Estado, en las estructw-u internas de 1"" partHlos polític"" y organiz.acion~"5 
social ...... logrando el fortalecimicolO de la vida democrática cn el país 
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