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INTRODUCCION

Este trabajo esta compuesto por siete capitulos v tres anexos en donde se describe
y analiza la importancia del prestador del servicio social, principalmente en planes y
programas de caracter social y académico. Por otro lado el estudiante de Ciencia Politica
como prestador del servicio social no es la excepeidn, “ el politélogo * tiene varios campos
de trabajo en este caso, el realizar proyectos basados en la democracia, la cultura politica
democratica asi como sus valores con la perspectiva de género, como fue el interés de la
que subscribe dicho trabajo.

Este trabajo es la sintesis de dicho ejercicio e incluye una propuesta que beneficie
a la sociedad. En un inicio se tuvo la intencion de realizar un trabajo referente al Informe de
Servicio Social para obtener la titulaciéon, en un principio se planted construir solamente
tres capitulos, sin embargo con y ante el proceso de investigacion se formd un trabajo
analitico y descriptivo sobre los temas que se fueron suscitando a través del tiempo. Por lo
cual el Informe de Servicio Social se transformo paulatinamente en un trabajo de Tesis.

Ante esto se estructurd un planteamiento del problema, un objetivo general y siete
objetivos secundarios, para los distintos capitulos que abarca la siguiente Tesis:

Planteamiento del Problema: ;Qué retos, obstaculos y alcances se tuvieron durante la
prestacion del servicio social y la realizacion de actividades por medio de los
conocimientos obtenidos en la carrera de ciencia politica aplicados en el PROMUEG y que
propuestas se¢ podrian realizar dentro del PROMUEG para incrementar la Cultura Politica
Democratica, la Democracia social y la y Democracia genérica para consolidar una
democracia politica

Objetivo General: Exponer de manera detallada, clara y manifiesta las caracteristicas de las
actividades realizadas en PROMUEG (Programa Multidisciplinario de Estudios de Género-
Aragdn) asi como del PROMUEG en general , ante la realizacion del servicios social y de
los conocimientos adquiridos en la Carrera de Ciencia Politica, basados en la Democracia;
en la cultura politica democratica y en la democracia genérica , asi como la valoracion de
dichas actividades para la posible construccion de futuras propuestas concretas que
beneficien a la sociedad.

Objetivos Secundarios:

1.- Explicar las actividades realizadas dentro del Marco de la Democracia, Cultura Politica
Democratica, Educacion Civica, Espacios Publicos, Poder v Democracia Genérica.

2.- Explicar las distintas teorias que explican al Género como categoria de analisis y
conceptualizacion , asi como las areas con la que converge la Democracia Genérica, y su
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importancia con la Democracia Politica y la Cultura Politica Democratica con ¢l fin de
justificar las actividades realizadas en PROMUEG.

3.- Exponer, los antecedentes, objetivos especificos, lincas de trabajo v actividades
comprendidas en ¢l “Programa Multidisciplinario de Estudio de Género ENEP — Aragon —
UNAM, como espacio publico.

4.- Sustentar tedricamente el tipo de intervencion comunitaria que realizé PROMUEG, el
equipo de Servicio Social y la estudiante de Servicio Social en dicho periodo.

5.- Describir y analizar la intervencion del Licenciado en Ciencia Politica por medio del
Servicio Social en la realizacion de trabajo comunitario con PROMUEG, mediante las
actividades realizadas en dicho periodo.

6.-Evaluar de forma general al PROMUEG, especificamente al Programa de Servicio
Social Elaboracion de Estudios y Provecto de Género con clave 2003-12-25-8286, al
equipo de servicio social v de manera individual. Con respecto al ambito académico, social
— comunitario ¢ institucional, en especial con el punto Extension de la Cultura del Proyecto
de creacion del PROMUEG, Democracia v a la Cultura Politica Democratica. Con respecto
a los objetivos planteados en las diversas actividades.

7.- Realizar una campafia de difusion por medio de tripticos informativos con respecto a la
prevencion de la violencia, sus modalidades y tipos desde la perspectiva de género.

Por otro lado se plante6 la siguiente Hipotesis General:

En la realizacion del servicio social de los estudiantes de Ciencia Politica se pueden
aplicar los conocimientos relativos a los conceptos de democracia, cultura politica, opinién
publica y la democracia genérica a partir de una planeacion, para la construccion de
actividades especificas en ¢l Programa Multidisciplinario de Estudios de Genero — Aragon.

El primer capitulo, esta dedicado al concepto de democracia, asi como sus valores y
representaciones. Se hace énfasis en los componentes de la democracia tales como: libertad,
igualdad, fraternidad, ciudadania, cultura laica, legalidad, etcétera. Se describe a los agentes
socializadores como factores importantes para la realizacion de la cultura politica, ademas
del su importancia en la opinidén publica.

En el segundo capitulo, se realiza una sintesis del movimiento feminista mundial y
en México, con sus respectivas peculiaridades, se recalca la importancia del feminismo
académico principalmente en la Universidad Nacional Autonoma de México especialmente
en la Facultad de Ciencias Politicas v Sociales con la implementacion de los estudios de la
mujer, asi como las investigaciones a partir de la teoria de género. Ante esto se realiza un
resumen de los conceptos esenciales de la "Teoria de Género’, los estudios alternos que la
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complementan entre ella, como son los estudios sobre Masculinidad, Diversidad Sexual y
la Teoria Queer. La importancia de la "Teoria de Género” se refleja en nuevas modalidades
de la democratizacion como la ‘Democracia Genérica’. La Democracia Genérica es una
modalidad mejorada a partir de la Teoria de Género en todas las instituciones, es decir la
transversalizacion de la Teoria Género, aplicada en planes, programas, proyectos y por
supuesto en las politicas publicas.

En el capitulo tercero se realiza un resumen del espacio en donde se llevd acabd la
prestacion del servicio social. Es el caso del Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género — Aragon. En este capitulo se describe el proceso historico de la Facultad de
Estudios Superiores — Aragon como unidad académica de la UNAM. Por otro lado se
describe el proceso de formacion y consolidacion de PROMUEG, como un espacio publico
de discusion y de andlisis, ademds de la descripcion general de sus actividades desde su
formacion en el afio 2001 hasta el afio 2008.

La comunidad universitaria de la ENEP — Aragdén v la comunidad aledafia (2003-
2004) es analizada en el capitulo cuarto aqui se plantea los conceptos generales de:
comunidad, desarrollo de 1a comunidad, promotor del desarrollo de la comunidad, asi como
el de intervencion social. Ya que PROMUEG es una instancia que depende de la
Coordinacion de la Carrera de Pedagogia de la FES- Aragdn, se retoman los conceptos
generales de la intervencion social v educacion social. De esta forma las acciones de la
educacion social se encarnan en: prevencion, sensibilizacion, orientacidn, capacitacion
social, promocion social, etc. Todo ¢llo para la intervencion profesional en la comunidad
estudiantil v aledafia. Asi se realiza un pequefio diagnostico durante los afios 2003- 2004,
analizando datos generales de la comunidad estudiantil v del Municipio de Nezahualcoyotl
del estado de México.

En ¢l capitulo quinto, se realiza una descripcion del desempeiio de actividades en el
Programa Multidisciplinario de Estudios de Género (2003- 2004). Se hace una
presentacion general de equipo de servicio social en dicho periodo. Se muestra una sintesis
de las actividades realizadas tales como: conferencias, seminarios, ciclos de cine,
coloquios, encuentros, ponencias, cursos, acorde con los objetivos de cada actividad, pues
estos son importantes para la evaluacion posterior. Al final de este capitulo se muestran las
apreciaciones personales acerca de la relacidon entre el servicio social y la formacion
académica, planteados en el Informe final de servicio social, donde se manifiesta la
problematica administrativa que tuvo la tesista para el desempefio del servicio social.

En el capitulo sexto se lleva a efecto la evaluacion de PROMUEG, el cumplimiento
de sus objetivos planteados aplicados por el equipo de servicio social. Dentro de la
evaluacidon a las actividades y dinamicas realizadas por el equipo de servicio social asi
como de la coordinacion institucional de PROMUEG. Se hace uso de entrevistas a
integrantes del equipo de servicio social y la Coordinacion
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Comprende el capitulo séptimo una propuesta de intervencion hacia la comunidad
estudiantil v a las comunidades aledafias de la FES-Aragon con PROMUEG y REDIPAY,
(Red interdisciplinario para la prevencion de la violencia), este ultimo subprograma de
PROMUEG. Se escribe un marco general sobre la violencia, sus caracteristicas, tipos v
modalidades, ademas se incluyen la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de violencia de la Republica Mexicana, la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida
libre de violencia del Distrito Federal y 1a Ley para la prevencion y atencion de la violencia
familiar en el Estado de México, a la par se realiza un apartado sobre violencia hacia la
infancia y adultos mayores. Por otro lado se lleva a cabo un breve diagnostico general de
los municipios de Ecatepec de Morelos y Nezahualcoyotl, se muestran los datos generales,
ademas que se hace énfasis en los datos sobre violencia y género en ¢l Estado de México.
Por otro lado se retoman datos del Municipio de Ecatepec v Nezahualcoyotl, respecto a la
violencia comunitaria, feminicidios, maltrato infantil, salud publica, VIH etc. También se
realiza un breve diagndstico de las caracteristicas sobre violencia en la FES- ARAGON. De
esta forma se propone se hace la propuesta de realizar la intervenciéon comunitaria por
medio de Tripticos informativos, en donde se avalan pautas de sensibilizacion, prevencion e
informacion con respecto a la violencia, basados en los valores democraticos y la
democracia genérica.

El Anexo 1, aborda el proceso historico y politico de la implementacion del
servicio social como un requisito obligatorio para la titulacion en las instituciones de
educacion superior de México. Se analiza las complejidades que ¢l estudiante tiene al
realizar el servicio social, a partir de lo planteado por la ANUIES. Consecutivamente se
realiza una resefia del servicio social en la UNAM, asi como reglamentacion, caracteristicas
y funciones del mismo. Ademas de incluir las caracteristicas y funciones que plantea el
reglamento de servicio social 1977 de la FCPyS. Por otro lado se incluye el Plan de
estudios de 1997 de la licenciatura en Ciencia Politica y Administracion Publica, con
especialidad en Ciencia Politica. De esta forma se delinea el perfil del egresado en Ciencia
Politica. El politdlogo en tanto cientifico de la politica, desea propagar sus conocimientos
con respecto a la vida politica y el poder. El estudiante de ciencia politica al realizar su
servicio social, se vincula a la sociedad, con la intencion de prestar un servicio social a los
sectores vulnerables de la poblacion, con la intencion de realizar estudios de las formas
politicas de la comunidad, de la ideologia en su cultura politica y opinién publica.

En el Anexo 2, se muestran los diferentes Tripticos relacionados con la campafia
“La FES-Aragon por una vida libre de violencia™. Estos son:

¢ Folleto informativo ““; Enamorados o en peligro?””

e Folleto informativo.” ; Enamorados™. Folleto informativo “Hostigamiento sexual™.
¢ Folleto mformativo “Homofobia™

e Folleto informativo y de instruccion, “Violencia hacia las mujeres
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¢ Folleto informativo y de instruccion, “Mitos y realidades de la violencia hacia las mujeres™.
¢ Folleto informativo y de instruccion, “Misoginia™.
e Folleto informativo, “Tipos de violencia™.

e Guia de Prevencion, “Abuso sexual en el menor™.

En el Anexo 3, se muestran los diferentes trabajos de difusion con PROMUEG, mediante el
gjercicio del Servicio Social en dicha institucion. Por Gltimo se realizé una serie de Conclusiones y

una Bibliografia que sustenta dicho trabajo.

Por altimo, se ha de resaltar en esta introduccion que la estudiante de Ciencia Politica se
involucrd plenamente en el ambito social en el area de influencia de la FES- Aragon, mediante el
gjercicio del servicio social durante un afio y cuatro meses. Habria de mencionar; los detalles finales
que la investigadora de tesis conocid; los aciertos y fallas del servicio social, por ello en este trabajo
se abordara la importancia de PROMUEG, la urgencia de vincularlo con otros programas de Género
como los Fes-Acatlan, Fes—7aragoza y Fes-Iztacala, de tal forma que no se encuentre aislado de las
otras escuelas periféricas de la UNAM, con posibilidades de hacer criticas constructivas que ayuden
a la consolidacién de posibles proyectos en PROMUEG, va que pareciera no hay la suficiente

consciencia de su urgencia € importancia sociopolitica.

También otro aspecto importante, al que servira esta investigacion, es sensibilizar que en el
Plan de Estudios de la Carrera de Ciencia Politica no contempla una materia referente al Género,
por lo tanto, es probable que en un futuro podria sesgarse la formacion académica, materias con
perspectiva de género se encuentran principalmente expuestas como optativas en las Carreras de
Sociologia y Ciencias de la Comunicacion, la formacion de las politélogas es esencial ante su
eminente insercion en lo plblico, por lo tanto deben prepararse ante los cambios que tiene nucstra
sociedad. La investigacion es también, una memoria testimonial que ayudara como experiencia a la
implementacién de futuros proyectos con perspectiva género en la Universidad, que bien podrian

ser de corto, medio y largo.



Capitulo 1.- La Democracia: sus valores y sus representaciones

1.-1.-Caracterizacion de la democracia occidental

El termino Democracia ctimologicamente significa: demos—pueblo, cratos—
autoridad. Democracia, literalmente quiere decir, poder del pueblo, es decir, que el poder
pertenece al pueblo. Pero el término Democracia no solamente tiene este significado
etimolégico, sino que historicamente ha cambiado de acuerdo a los acontecimientos,
sociales, culturales, econémicos en el tiempo v espacio en la vida del ser humano respecto
al ejercicio del poder. La Democracia nacio en la Grecia clasica en los siglos VI y V antes
de nuestra era, luego entonces que el término demokratia fue acufiado hace
aproximadamente unos dos mil cuatrocientos afios. Hay ejemplos de democracia en la
Antigua Grecia y esta es muy distinta a la democracia occidental actual, misma que tiene
hoy una posicion hegemoénica en este mundo. Para los antiguos griegos “la democracia
antigua se concebia como una relacidon inherente, simbidtica con la polis. La polis era una
ciudad — comunidad, una keoinonia. Tucidides lo dijo en tres palabras: Andrés gar polis
(son los hombres los que son la polis). Es muy revelador que politeia significara a la vez
ciudadania v la estructura (forma) de la polis “!

Luego entonces tanto en Atenas como en Grecia, existian ciertas practicas que aun
permanecen en la actualidad con algunas modificaciones. En primer lugar se tiene a la
asamblea como el centro del poder v de decision de los ciudadanos en donde por lo menos
se reunian cuarenta veces al afio, con ¢l fin de votar leyes, finanzas, impuestos, relaciones
exteriores, ete.’

En un segundo término “practicamente todos los puestos ejecutivos que surgian de
esta Asamblea no eran objeto de eleccion sino de sorteo entre los ciudadanos. Es decir, con
la excepcion de algunos puestos caracteristicos (por ejemplo, de los jefes militares -
strategoi — etc.), los puesto de mayor responsabilidad del sistema politico (el Consejo de los
Quinientos, funcionarios politicos, etcétera) eran sorteados entre los ciudadanos y éstos los
desempefiaban por breves periodos”™. » Y en un tercer término la justicia estaba en manos de
jurados populares y poderosos. Por otro lado existieron algunos criticos de las formas de

gobierno de la Democracia antigua, estos fueron: Platon, Aristoteles, Jenofonte, Herodoto,

1 Giovanni Sartori , Teoria de la democracia. Eldebate contemporaneo, Tomo 2, México, Alianza Editorial, 1999, p. 344.
2 Enzo Sciacpa, Interpretacion de la Democracia, Madrid, Editorial de la Universidad de Complutense, 1994,p.4.
3 Rafael del Aguila;Fernande Vallespin, La democracia en sus fexfos, Espafia Alianza Editorial, 1998, p.16.
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Tucidides. En sintesis estos criticos planteaban lo siguiente sobre la democracia. Platon en
la Republica y Aristételes en la Politica “se quejan de que en suma en una democracia cada
uno hace lo que desea y vive de acuerdo con su capricho, y ambas cosas les parecen malas,
aunque por razones distintas™." Platén en su obra La Republica cree que la democracia
distribuye cierta igualdad tanto entre los iguales como entre los desiguales. Algo semejante
es lo que opina Aristoteles en la Politica. Platon y Aristoteles consideran que la democracia
significa ¢l gobierno de los pobres contra o sobre los ricos, “guiado por intereses
particularistas el sistema no funcionara ni virtuosa ni adecuadamente™.” Para Aristoteles el
demos no eran todos,” sino una parte: el estrato social de los pobres. Aristoteles se veia por
tanto, abocado a afirmar que incluso si los mas ricos fueran mayoria, crearian una
oligarquia, mientras que un gobierno de los pobres, aunque fuera un gobiernos de pocos,
era una democracia”.’

Al cambiar las circunstancias temporales vy espaciales tanto en Grecia como en
Roma ¢l topico de la Democracia no tuvo continuidad y por lo tanto dicho concepto se fue
transformando. Estos conceptos mas adelante se basaron a partir de la experiencia juridica
y de la vida institucional como: ‘popularis protestas *, “imperium populi’, ‘popularis ratio”,
‘res publica *, este Ultimo término asume el significado “bastante proximo al de
democracia, de ordenamiento politico — institucional con base democratica, estando en esto
implicita la teoria de la soberania popular y la concepcion de autoridad politica®™. 7

En la época Medieval, la palabra democracia cambia radicalmente, se habla
entonces de un eclipse en su totalidad. En el medioevo el hombre deja de ser un hombre
politico (homo politicus) para convertirse en un hombre creyente de la fe cristiana (homo
credens) el concepto de ciudadano fue sustituido por el de el fiel creyente. En este periodo
historico- social “la vision cristiana del mundo transformé la 16gica de la accion politica de
la polis en un sistema teolégico. La concepeidn helénica del hombre, como ser concebido
para vivir en una ciudad, fue sustituida por la preocupaciéon por la forma en que los
humanos podian vivir en comunion con Dios. En agudo contraste con la concepcion,
griega, segln la cual la polis es la representacion del bien politico, la concepeion cristiana

L., . . . .., . 8
del mundo insistia en la idea de que el bien reside en la sumision a la voluntad de Dios™.

+ibid, pAT.

5bid., p 7.

6 Giovanni Sartori, op. cif, p.347.

7 Enzo Sciacca, op. ¢it, p.4.

& David Held, Modelos de Democracia, Espafia, Alianza Editorial, 1996,p 56.
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Algunos de los representantes de esta época fueron San Agustin quien plasmo sus
principales ideas en su obra La ciudad de Dios, esta obra fue escrita en los primeros afios de
la caida del imperio romano. L.os puntos principales de esta obra son la superioridad del
poder eclesiastico sobre el secular que se difundieron por toda Europa.

Para San Agustin “la historia de la Iglesia es "la marcha de Dios en el mundo, y en
que el verdadero cristiano no debe centrarse en los problemas de "esta vida temporal” , en la
Ciudad de Dios recomendaba firmemente el aprovechamiento de ‘el deseo de las cosas
terrenales * para ‘¢l deseo de la ciudad divina *. La iluminacion ofrecida por Dios podria
guiar al verdadero creyente hasta ~ las eternas bendiciones que se prometen para el
futuro” .

Otro representante de la época fue Tomas de Aquino. Basado en las ideas
aristotélicas “la sociedad civil es natural en el no como algo dado por la naturaleza, sino
como algo a lo que ¢él, se inclina por naturaleza v que ¢s necesario para la perfeccion de su
naturaleza racional”.!” En sus obras Summa Theologica v De regimine principum escribid
que los dos principales tipos de gobierno eran la monarquia v la aristocracia. Las ideas
principales de Tomas de Aquino fueron las siguientes “si bien "tanto el poder espiritual
como el poder secular provienen del poder divino °, éste sélo estd sometido a aquél " en la
medida en que Dios lo ha sometido *, es decir, para lo que se relaciona con la salvacion del
alma; y esto porque en estas materias hay que obedecer antes al poder espiritual que al
poder secular.” 1 Por otro lado afiade que las materias relacionadas con ¢l bien de la
ciudad se tienen que obedecer al poder secular y en segundo lugar al espiritual, pero aclara
“sin embargo, que ¢l poder secular no se encuentre aliado con el poder espiritual, como en
el Papa, que ocupa la cumbre de uno y otro poder, es decir, del secular y el espiritual, como
lo dispuso quien es sacerdote y rey”.12 Por lo tanto el concepto de democracia asi como su
practica fueron eliminados de la vida diaria.

Al acabar el medioevo como etapa politica, filosofica vy cultural, empezo el
republicanismo sumergido en la Edad Moderna y basado en la ideas humanistas del
Renacimiento. Fue entonces que Nicolas Maquiavelo ©“ con un pie firmemente anclado en la
teoria politica del mundo antiguo y otro en el nuevo orden politico emergente en Europa,

fue capaz de ofrecer una version de la tradicion republicana — esto es, del republicanismo

9 Ibid, p. 57.

10| eo Strauss y Joseph Cropsey, Hisforia de la filosofia politica, Méxice, Fondo de Cultura Econémica, 1992,p.248.
1 Jean Touchard, Hisforia de las ideas polificas, Espafia, Tecnos,1988 p.156.

12 jpid., p.158.
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protector — que situaba en la participacion civica las condiciones de independencia,
autogobierno v busqueda de la gloria®. 3 No era necesariamente la Democracia tal cual
como la planteaban sus antecesores o sus percusores, sin embargo plantea la apertura y la
construccion de la Republica sin la necesidad de un poder eclesiastico, “con Maquiavelo el
pensamiento politico se seculariza mucho mas radicalmente que en ese conjunto de
precursores que lo prefiguran desde Marsilio de Padua. Maquiavelo detesta y desprecia,
como ellos, el gobierno de los sacerdotes, v es también adversario del poder temporal de la
Santa Sede. No contento con laicizar ¢l Estado querria subordinarle por completo la
religion, a la que concibe como instrumento de poder y elemento de cohesién social”. **

Para Nicolas Maquiavelo la politica consistia en crear una ordenanza para el
mundo. De tal forma que Magquiavelo concebia a la politica como una lucha para obtener,
utilizar y contener el poder. Por lo tanto el poder es lo que sostendra al Estado. El Estado
sera despotico en momentos de grave crisis, pero permitira la participacion ciudadana en
momentos de paz social. En sintesis la Democracia sera utiliza para sostener al poder
Estatal: “la inestabilidad de todo régimen constitucional simple sugiere que tan sélo un
sistema constitucional que combine elementos de la monarquia, la aristocracia vy la
democracia puede fomentar el tipo de cultura de la que depende la virtiz .

Al finalizar esta etapa comenzo el absolutismo esté, “marcd la aparicion de una
forma de estado basada en la absorcion de unidades politicas mas pequefias y mas débiles
por una estructura politica mayor y mas poderosa ( a comienzos del siglo XVI habia unas
quinientas unidades politicas independientes en Europa). una acrecentada capacidad para
gobernar sobre un area territorial unitaria; un cambio y ampliacion en la administracion
fiscal; un sistema mas estricto de ley y orden impuesto sobre la totalidad de un territorio
( vinculado a una creciente centralizacion de las fuerzas armadas); v la aplicacion de un
gobierno mas “continuado, calculable v eficaz” por Unico jefe soberano. Aunque a menudo
se ha sobrestimado el poder real de los gobernantes absolutistas, estos cambios sefialaron
un sustancial incremento de la ‘autoridad publica” desde arriba. Los gobernantes
absolutistas proclamaban que solo ellos tenian el legitimo derecho a decidir sobre los

asuntos de estado.”® El monarca, reclamaba para si 1a autoridad en todos los aspectos de la

13 David Held, op. cit, p.70.

14 Jean Touchard, op.cif,p.204.
15 Dawvid Held, op. ¢it. p.72.

16 David Held, op.cit, p.92.



vida humana, regido y auxiliado por las leyes divinas. En si, la legitimidad del rey se
basaba en el "derecho divino’.

Al mantenerse este tipo de gobierno surgieron de nuevo las ideas democraticas con
nuevas perspectivas fuertemente marcadas por los pensadores y llevadas acabo en la
Revolucion Francesa. Estas ideas surgieron en el Siglo de las Luces, este periodo se
caracterizo por el avance en las ciencias exactas, naturales y por supuesto las ciencias
sociales, ademas del ascenso de la burguesia en la Europa Occidental. El reflejo de la
concentracion de dichos conocimientos se manifesté en la Enciclopedia compilada por
Denis Diderot y Jean e Rond D’ Alembert.

Al desarrollarse un marco de ideas basadas en el liberalismo como la igualdad, la
libertad, la fraternidad, se forman conceptos mejor elaborados con respecto a la republica y
la soberania, asi como el de Democracia. Surgen los principales pensadores como
Montesquie, Juan Jacobo Rousseau, Locke v Voltaire.

Para John Locke la definicion de democracia ofrecida por este al comienzo del
capitulo X del Segundo Tratado, “destaca, como en un compendio, el nucleo esencial de su
filosofia politica: su modo de entender la sociedad civil, la génesis y la estructura de la
misma. L.a mayoria, afirma Locke, por efecto del pacto social, posee de modo natural todo
el poder de la comunidad. Ella puede utilizar este poder directamente para transformarlo en
leyes civiles y hacerlo ejecutar por funcionarios designados por la misma; ésta es la
"democracia pérfecta’. Por ¢l contrario, puede atribuir este poder a unos pocos hombres
elegidos: tendremos una oligarquia; o a uno solo: es la monarquia. Dos son los elementos
en base a los cuales Locke define la democracia: a) ¢l poder de la mayoria; b) que se
expresa en el conderem; sobre este Gltimo término, el texto de Locke no admite equivoco:
la forma de gobierno no depende mas que la de la colocaciéon del poder supremo, que es
legislativo. Para comprender el significado de esta definicion, parece oportuno someter a
sus dos elementos a un atento analisis, sin el cual se podia dar lugar a dudas o a
interpretaciones no del todo adecuadas.”’

Para Montesquie en el libro Del Espiritu de las leyes, “hay tres especies de
gobiernos: el republicano, el monérquico y el despético™.'® Para Montesquie la Republica
Democratica se caracteriza al pueblo como la estructura base la, “Republica democratica:

He aqui su naturaleza, lo que la hace ser lo que es, su estructura particular: ¢l pueblo —

7 Enzo Sciacca, op.cit, pp.13-14.
1% Charles Montesquieau, Delespintu de fas leyes, México, Pormia, 2000, p. 234.
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entendemos ¢l conjunto de los ciudadanos — aparece en ella bajo dos aspectos opuestos y
complementarios; en ciertos aspectos, es ¢l monarca; en otros, el subdito. Stubdito: esto se
entiende de suyo. Monarca, en la medida en que otorga sus sufragios, que son sus
voluntades: "La voluntad del soberano es el soberano mismo ", *

Para Juan Jacabo Rousseau el sistema se basa en la soberania: “Los caracteres de la
soberania se desprenden logicamente del origen contractual y de la definicion del
soberano. El soberano, constituido por el pacto social, es ¢l pueblo como cuerpo decretando
la voluntad general, cuya expresion es la ley. A la voluntad del soberano es ¢l soberano
mismo. La soberania, o poder del cuerpo politico sobre todos sus miembros, se confunde
con la voluntad general, y sus caracteres son los mismos de esta voluntad: es inalienable,
indivisible, infalible, absoluta™. *’ La democracia para Rousseau se constituird por medio de
un contrato social, a través de la ley, aplicada por el gobierno.

Por otro lado se tiene a la Escuela Norteamérica en este caso el Federalista de
Hamilton, el Libro del Federalista *“ nace con ese proposito coyuntural de intentar influir en
los neoyorquinos para que aprobasen la Constitucion, plantea cuestiones de filosofia
politica que trascienden su inicial pretension meramente propagandistica. En uno de los
primeros articulo, Publius sefiala los argumentos esenciales de la obra: 1) la utilidad de la
union para la prosperidad econdmica; 2) la insuficiencia de la Confederacion para preservar
la union;3 ) la necesidad de un gobiermo * enérgico “; 4) la conformidad de la Constitucion
propuesta con los principios republicanos : 5) la garantia de que la adopcion de la
Constitucion propuesta preservara ( mejor que ninguna otra formula politica) tanto la
estabilidad del gobierno como la libertad v la seguridad”. **

Por otra parte existe el Gobierno fuerte de Hamilton este afirma “la necesidad de un
gobierno fuerte; en la nueva nacidn el ejecutivo debe ser especialmente * enérgico * para
contrarrestar peculiaridades propias como la diversidad v la extensidon geografica. Hamilton
no solo considera un gobierno enérgico compatible con una reptblica como la americana,
sino que aquel ha de ser la pieza fundamental de esta. Por ello, la democracia no puede
existir sin este gobierno que asegure de forma tajante el cumplimiento de las leyes dentro
de un marco que no potencie demasiado ni el poder las facciones ni el de la autonomia de

los Estados™.?

19 Jean - Jacques Chevallier, Los grandes fextos polticos. Desde Maquiavelo a nuestros dias, Madrid, Aguilar, 1972, p. 113.
0 fhid.,p.115.

2 bid., p. 321.

2 hid., p. 322.



Mas adelante surgio la obra de Alexis de Toqueville, para este “la intuicion clave,
es la de concebir la democracia no como una cierta forma de ordenaciéon juridico-
constitucional del régimen politico, sino como una caracteristica de la sociedad. Lo que
caracteriza a la democracia no es la participacion politico o las libertades (aunque sean
datos fundamentales), sino la igualdad entre los ciudadanos vy por consiguiente, la

b ‘ ; ; ; 23
inexistencia de jerarquias sociales™.

1.2.- Democracia contemporanea

Ante este planteamiento historico se tiene una democracia de los antiguos y una
democracia moderna o contemporanea, “para los antiguos, la imagen de la democracia era
por completo diferente: al mencionarse la democracia pensaban en una plaza o en una
asamblea en la que los ciudadanos eran llamados a toar las decisiones que le correspondia.
"Democracia’” significaba lo que la palabra quiere decir literalmente: poder del démos, y no,
como hoy, poder de los representantes del démos™*' En el presente se entiende a la
eleccidon como una regla y la participacion directa en un segundo termino, asi en términos
generales la democracia de hoy es representativa y la democracia de los antiguos directa.

Norberto Bobbio dice que “las dos diferencias entre la democracia moderna y la
antigua, es que la primera fue producto natural de condiciones historicos cambiantes; la
segunda, por su parte, fue resultado de una diferente concepcion moral del mundo. El
cambio de la democracia directa a la representativa se debid a una cuestion de facto; la
modificacion de juicios obre la democracia como forma de gobierno implica un asunto de
principio. La mutacion histérica consistid en el paso de la ciudad — Estado a loas grandes
Estados territoriales™. ** Por lo que en la democracia moderna ¢l soberano no es ¢l pueblo,
sino todos los ciudadanos “la democracia moderna reposa sobre una concepcidn
individualista de la sociedad. Que luego este individualismo sea propuesto y reivindicado
en nombre de la teoria utilitarista de la felicidad para el mayor nlimero o de la teoria de los
derechos de hombre, para mencionar rapidamente la disputa suscitada en estos afios entre

quien ha asumido y defendido los principios del utilitarismo y quien protesta poniendo por

delante los derechos  tomados en serio 7, es un tema que aqui puede dejarse de lado,

23 Norberto Bobbio, Teoria Generalde & Politica, Espafia, Editorial Trotta, 2005, p. 380.
24 Ihid., p. 402.
25 Ihid., p. 407.



porque lo que interesa subrayar es el lugar central que ocupa ¢l individualismo en ¢l debate
contemporaneo, cualquiera que sea su fundamento . 26

En la actualidad algunos autores como Giovanni Sartori y Robert Dahl hablan de
una Democracia descriptiva (1a que es) y una Democracia prescriptiva (la que debe ser o la
ideal), estas dependen primordialmente de valores y normas construidas o en construccion.

Ambas dependen de si, sin un modelo real no se puede plantear ¢l mejoramiento
del modelo y viceversa, “ un sistema democratico se establece como resultado de presiones
deontologicas. Lo que la democracia sea no puede separarse de lo que la democracia
deberia de ser. Una democracia existe s6lo mientras sus ideales y valores la crean”.?” No
pueden existir ambas si alguna desaparece y tampoco una no puede sustituir a la otra, “nos
vemos obligados a conservar en nuestra mente que el término democracia nos lleva a una
definicion prescriptiva y que tendremos, también, que buscar una definicion descriptiva.
Tener dos definiciones sin duda plantea problemas; pero, como veremos, la distincion entre
‘el” es descriptivo v ‘el debiera’ de la democracia apunta donde se halla la solucion de
nuestro problema”.”®
Democracia politica

Para Giovanni Sartori la Democracia descriptiva es la Democracia politica y otras
democracias que fortalecen a esta ultima. La primera razén para ello es que una comunidad
politica democratica precede y condiciona cualquier otro tipo de democracia que se pueda
buscar, como s¢ subrayara. Otra razon para insistir en la democracia politica es que se trata
de la mas dificil de las empresas democraticas.

De acuerdo con Giovanni Sartori la democracia politica se describe
fundamentalmente como concepto politico, porque esta involucrada con el poder del
Estado vy por lo tanto con el Gobierno, “como forma politica, la democracia reduce las
multiples voluntades de millones, decenas o incluso cientos de millones, de gentes
dispersas a una sola autoridad; y esto significa que las condiciones bajo las que una
comunidad politica democratica tienen que actuar no son sino una remota aproximacion a
las condiciones optimas propias de los grupos primarios y de las pequefias comunidades

. 5 20 .. ., . .
integradas”. = L.a democracia tiene una formacidén nacional, es soberana, mundial, es por

28 [hid., p. 411.

<7 Giovanni Sartori, Teoria de la democracia, op.cit, p. 26.
2 [hid., p. 33.

2 Jhid., p. 33.



lo tanto macrodimensional. En ella existen relaciones de poder que crean mecanismos
de control v de libertad.

La Democracia politica esta conforma por otras tres que le sirven de soporte,
estas son: la democracia social, la democracia industrial v la democracia economica. Sin
embargo, se tiene que la Democracia politica tal cual “es la democracia soberana

. . . . . . 30
supraordinada, mientras que las otras son, inevitablemente, democracias subordinadas”.

Democracia social
La democracia social es “implicitamente, la red de democracias primarias —
comunidades pequefias y organizaciones de voluntarios — que pueden, florecer por todas
partes en una sociedad, proporcionando asi la infraestructura v la médula social a la
superestructura politica. Una sociedad multigrupal en la que la unidad < <grupo >>
consiste en grupos estructurados democraticamente se califica también como democracia

31 . . . . ., .
.7 En esta democracia existe una igualdad de consideracion hacia y entre los

social
individuos que se reconocen entre si. Asi, que los miembros de un grupo se tratan
mutuamente como iguales dentro de un Estado. Georges Burdeau plantea que ¢l objetivo
de la democracia social esta “evidentemente impuesto por el contenido de los derechos
sobre los que reposa: se resume en la liberacion de los individuos respecto a todas las

32 . C ,
formas de opresion™”, asi “la democracia social tiende, asi, a establecer entre los

T . . .o . 13
individuos una igualdad de hecho que su libertad tedrica es impotente a asegurar™.

Otro elemento de la democracia social es, su caracter espontaneo y su desarrollo
en un entorno especifico. La democracia social, es parte de la configuracion de las

microdemocracias que dan soporte a la democracia politica.

Democracia industrial

La democracia politica esta integrada a la vez por la democracia industrial. Fsta
consiste en la participacion de los trabajadores en la toma de decisiones en sus lugares de
trabajo, fabricas, manufacturas, obras, factorias, etcétera.

Los trabajadores pueden tomar decisiones con respecto a algunas labores, éstas

decisiones podran ser tomadas de acuerdo al ejercicio de representacion democratica

30 fhid., p. 31.
31 hid., p.28.
32 Georges Burdeau, La democracia, Caracas- Barcelona, Ediciones Ariel, 1960, p. 61.
33 Ihid., p. 61.
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propuesta en las leyes establecidas por ¢l Estado, “en su forma acabada la democracia
industrial se configura, por lo tanto, como ¢l autogobierno del trabajador en su propio lugar
de trabajo ... que deberia estar integrado a nivel nacional por una ‘democracia funcional’, es
decir, por un sistema basado sobre criterios de  representacion por oficios y
competencias.””* En la democracia industrial también puede existir la cogestion. La
direccion sobre los asuntos de la fabrica o el lugar de trabajo (segtin sea el caso), se genera
entre los trabajadores, los duefios de la empresa vy por supuesto con ¢l estado dando consigo

una gestion multiple.
Democracia econdmica

Otra de las micropoliticas es la democracia econdomica, segin Giovanni Sartori es
“la redistribucidon de la riqueza y la igualdad de condiciones econdémicas y de
oportunid.':ldes”.35 Es una nociéon con multiples facetas, se vincula con la democracia
industrial con el fin de emprender un fin econdmico. En este sentido puede decirse “que la
democracia econdmica es la igualdad de control sobre el proceso productivo econdmico™.*

En si, “la democracia politica es la condicidon necesaria, ¢l instrumento requisito,
para cualquier democracia o fin democratico que podamos desear. Si el sistema maestro, el
sistema politico global, no es democratico, entonces la democracia social tiene poco valor,
la democracia industrial poca autenticidad”.*’

Por lo que la democracia ¢s una democracia compleja de acuerdo a Jesus Silva —
Herzog Marquez, esta consiste en “un modelo que resalte las estructuras que impiden la
arbitrariedad, los instrumentos que permiten a los ciudadanos entender y cuestionar el
poder, las organizaciones que canalizan la participacion, las acciones que permiten a los
individuos promover sus intereses. No puede entenderse el régimen democratico —a, fin de
cuentas, forma todo un universo de significacion — sin comprender este tejido de fibras que
se entrelazan”. ** En si, la democracia politica en la actualidad tiene varias acotaciones

como la democracia directa y representativa, la democracia formal o sustancial, democracia

liberal o social, etcétera. *(Ver). Al ser la Democracia politica una democracia compleja, se

34 Giovanni Sartori, Elementos de Teoria Polfica, Espafia, Alianza Editorial, 2002, p. 33.

35 Ihid., p. 30.

38 fhid., p. 30.

3 Giovanni Sartori, Teoria de kb democracia, op.cit, p. 32.

38 Jésus J. Silva — Herzog Marquez, Esferas de la Democracia, México, Instituto Federal Electoral Serie: Cuadernos de Divulgacion,
1996, pp.17-18.
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llega a cuestionar como debe ser esta, como debe mejorar o cambiar, al abordarla hablamos
de la democracia prescriptiva. Robert Dahl la define en una entrevista que se le realizé de la

siguiente forma:

Robert Dahl.- Pero una definicion de democracia como tipo duro desarrolla también una segunda
funcidn; para muchos de nosotros es un ideal, una meta, un estdndar que consideramos deseable,
que, dada nuestra situacion actual v sus posibilidades, deseamos realizar lo mejor que podamos.
Empleando un ideal de democracia podemos intentar juzgar la medida en que un sistema de
gobierno concreto, especifico, actual, se acerca o carece de un ideal: Italia, lo Estados Unidos, la

India, la Atenas cldsica, la repiiblica medieval de Venecia.”

Para que funcione la democracia politica y se¢ construya la democracia
prescriptiva de forma macrodimensional deben de existir ciertas condiciones para
responder a las preferencias ciudadanas sin diferencia alguna, estas son; “las
instituciones de la democracia representativa moderna que constan de: cargos publicos
electos, elecciones libres e imparciales, libertad de expresion, acceso a fuentes
alternativas de informacion, autonomia de asociaciones, ciudadania inclusiva™.*® Estas
una vez establecidas garantizan el fortalecimiento de la democracia. Por lo que las
instituciones, sirven como mediadores entre el Estado y los individuos, por ejemplo, la
economia, la educacion, la familia e incluso la religion, por lo tanto, “es necesario que se
comuniquen entre si para no quedar encerradas en una relacion singular y desequilibrada
con ¢l Estado... El espiritu democratico no se contenta con un dominio particular, ¢l de
la politica. Quiere extender a todos los aspectos de la vida social, tanto a la empresa
como a la escuela o el hospital, a la ciudad como a las asociaciones, a los tribunales
como a las asambleas politicas”. *

LLa democracia y sus instituciones le aseguran, a la poblacion el ejercicio de la

libertad personal, brindandole proteccion a los intereses fundamentales, va sean privados

o publicos de tal forma que al ejecutarse se lleva a cabo la responsabilidad moral.

* Por otro lado una caracteristica principal de la democracia es * permitir las reformas sin violencia, y por consiguiente, poder remover
pacificamente a los gobernantes cuando no cumplan bien con su funcién. Las reformas sin violencia indican los distintos mecanismos
graduales que deben existir en una democracia para resolver problemas o mejorar situaciones.” Enrique Suarez - Ifiguez.
Coordinador, Enfoques sobre la democracia, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales- Universidad Nacional Autdnoma de
México - Miguel Angel Porriia, 2003 ,p. 163.

% Giacarlo Bosetti, Enfrevista sobre el pluralismo. Robert Dahl en Dialogo con Giacarlo Bosefti México, Fondo de Cultura
Econdmica, 2003, p.16.

0 Robert A. Dahl, La democracia. Una guia para los ciudadanos, Espafia, Taurus, 1999,p.100.

* Para mayor referencia. Michelangelo Bovero, Una gramética de k& democracia. Confra el gobiemo de bs peores,
Roma,Trotta,2002,p.450.

1 Alain Touraine, ;Podremos vivir juntos? Iguales y diferenfes, México, Fonde de Cultura Econémica, 1997, p. 265.
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Para Robert Dahl esta responsabilidad significa, “que se adoptan los principios
morales vy solo se toman decisiones en funcion de esos principios después de haber
entrado en un proceso de reflexion, deliberacion, escrutinio y consideracion de las
posibles alternativas y de sus consecuencias™, en el mismo tenor Alain Touraine

[13

plantea que no hay espiritu democratico mas que cuando da un paséd atras la
conciencia de una necesidad a la cual habria que someterse y se afirma el espiritu de
responsabilidad. La lucha republicana por la libertad politica, los combates por los
derechos sociales, el reconocimiento de los derechos culturales de cada uno, la
conciencia de nuestras responsabilidades con respecto al pasado y futuro, a nuestro
medio ambiente y nuestra propia integridad fisica y psicoldgica, son otras tantas figuras

de la democracia. Por eso ésta es la politica del Sujeto, un Sujeto siempre comprometido

. : . c se 43
en acciones colectivas de liberacion™.

La responsabilidad republicana consiste en transformar la cultura comunitaria en
una conviccion interior de cardcter moral. Para el establecimiento de la vida democratica
existen dos condiciones: por un lado ¢l laicismo, este, “en efecto, no solo es una ideologia
asociada a lucha contra el poder temporal de una iglesia; constituye también un elemento
esencial de la democracia, porque al separar el poder temporal v el poder espiritual, limita a
uno y a otro: se opone a la teocracia tanto como a la religion civil. El principio de laicismo
condena tanto el clericalismo como la Constitucion civil del clero en la Francia

. - aadd
revolucionaria”

y por otro lado, es la de asegurar el control social de la actividad
economica y por lo tanto impedir que un sistema de medios se transforme en un sistema de
fines, asi, el espiritu democratico impone a la politica sobre la economia.

En otras palabras se habla de democratizar la democracia. Al contemplar de forma
paralela a la democracia politica como macropolitica y vincular a esta con las instituciones,
normas, asi como nuevos valores e 1deas se habla de la democratizacion de la democracia.
Asi, “la democratizacion de la democracia no puede ser solo local o nacional —¢l Estado
debe tener una perspectiva cosmopolita, mientras que la democratizacion ascendente no

debiera detenerse en el nivel regional. La democratizacion  descendente supone la

renovacion de la sociedad civil, de la que hablard mas tarde. En conjunto, estos punto

2 Robert A. Dahl, op ¢k, p. 66.
5 Ihid., p. 251.
4 fhid., p.264.
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definen una forma de gobierno que deberia constituir ¢l objetivo que los socialdemocratas
han de promover: el nuevo Estado democratico”.* *

Por lo anterior, se considera que la Democracia es el sistema que garantiza la
libertad, la igualdad y la justicia* de todos los miembros de un Estado. En este proceso de
democratizacion de la democracia, se evita la tirania, concede y ejercita el establecimiento
de los derechos esenciales escritos juridicamente, pero a la vez los hace factibles y los
hace efectivos en la practica diaria, “...dado que los derechos son elementos necesarios de
las instituciones politicas democraticas, la democracia es también intrinsecamente un
sistema de derechos. Los derechos se encuentran entre los pilares esenciales de un proceso

2246

de un gobierno democratico.” En este sentido Norberto Bobbio marca que los Derechos

Humanos son los problemas fundamentales de nuestra época asi como el derecho a la paz.

(39

Estos, son fundamentales “...en el sentido de que nuestra propia supervivencia depende de

la solucion del problema de la paz, v el auténtico progreso civil, de la solucion del
problema de los derechos humanos.™’

Uno de los logros de la democratizacion de la democracia ha sido el ejercicio de los
Derechos Humanos*. De forma general se entiende a los Derechos Humanos como “un
conjunto universal primario de facultades de los miembros integrantes de la humanidad,
necesarios para estos en razon del propio aprecio y reconocimiento que se tienen como
seres individuales v miembros sociales, y en este sentido son reconocidos como derechos
basicos para todos y cada uno de los integrantes del conglomerado humano y social,
configurandose en un primer momento como un reconocimiento unilateral y cerrado (del
individuo para ¢l mismo individuo) y posteriormente como un reconocimiento multilateral

(de todos los individuos para todos los individuos) con lo cual legalizan su actividad y

. .. 18 oy .. . .
gjercicio de poder”” a la vez que se utilizan licitamente elementos sociales y relaciones

5 Anthony Giddens, La tercera via. La renovacion de la socialdemocracia , México, Taurus, 2001, p. 94.

* Otros factores de la democratizacion de la democracia son: Devolucion, Doble democratizacion, Renovacion de la esfera plblica -
transparencia, Eficiencia administrativa, Mecanismos de demacracia directa, El gobierno como gestor del riesgo.

* Componentes de la Democracia. Ver., p,15.

46 Robert A. Dahl, La democracia. Una guia para los ciudadanos, Espafia, Taurus, 1999, p.61.

47 Norberto Bobbio, Teoria General de ka Politica, Madrid, Editorial Trotta, 2003, p. 533.

# Carlos Durand Alcantara. Coordinador, Reflexiones en torno a los derechos humanos. Los refos del nuevo sigl, México, Miguel
Angel Porrdia - Universidad Auténoma Metropolitana Azcapotzalco, 2003, p.110.

* Los Derechos Humanos denominados de “primera generacion” son aquellos que contemplan los derechos civiles y politicos, estos
incluyen los derechos de los pueblos a la libre deferminacion, a la igualdad de los sexos, derecho a la lihertad de expresion, de cuffo,
asociacion. efc.

Los Derechos de la “segunda generacion” son aquellos que comprenden a los derechos econdmicos, sociales y culurales, en estos se
incluyen el derecho al trabajo, al salario, a la huelga, derecho a la formacion de sindicatos, protecciones sociales, como educacidn,
salud (fisica y mental), vivienda, calidad de vida, vestimenta, alimentacion. “Se entiende por ‘derechos sociaks’ el conjunto de
pretensiones o exigencias de las que se derivan expectativas kgitimas que bs ciudadanos tienen, no ya como individuos aislados,
independientes unos de bs ofros, sino como individuos sociales que viven y no pueden dejar de vivir, en sociedad con ofros
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humanas para el bienestar individual sin dafar a otros, conservando la idea de la dignidad
humana, el trato igualitario v semejante. Todos los seres humanos los poseen, los derechos
humanos, los cuales tienen las siguientes caracteristicas y cualidades al ser: generales,
imprescriptibles, intransferibles, permanentes, inalienables y universales. El Estado
Democratico construye las condiciones legales para el cumplimiento de estos derechos.

A la par de la ejecucion de los derechos, en la Democracia, se genera el desarrollo
humano, porque promueve, la equidad, el valor, la paz para garantizar el derecho a la vida,
los individuos crean de comun acuerdo un poder comun que desempeifia la funcion primaria
“de garantizar la paz interna, porque sélo ésta permite a los seres humanos evitar la
amenaza del derecho fundamental a la vida™.* Por otro lado en la Democracia se forja v se
pretende tener una calidad de vida, que mejore las condiciones de los seres humanos. En
esta se construye y se fomenta la igualdad politica, existe el ejercicio de prosperidad y se
llega a alcanzar ciertas metas ¢ ideales. En otras palabras “*democracia’ es un término para
designar al sistema politico entre cuyas caracteristicas se cuenta su disposicion a satisfacer
entera o casi enteramente a todos sus ciudadanos”™.”

Por lo consiguiente en la Democracia se desea:

1.- La creacion de las mejores circunstancias para que todos los seres humanos

desarrollen su naturaleza y expresen sus distintas cualidades (Lo que el supuesto

del respeto a las diversas capacidades de los individuos, su capacidad de aprender

y reforzar sus potencialidades). 2.- La proteccion frente al uso arbitrario de la

autoridad politica y del poder coercitivo (Lo que implica el supuesto del respeto a

la privacidad en todas las cuestiones que no constituven la base de potencialidades

<prejuicios> demostrables a otros). 3.- La participacion de los ciudadanos en la
determinacion de las condiciones de su asociacion (lo que implica el supuesto del

respeto a la naturaleza auténtica y razonada de los juicios individuales) 4.- La

expansion de las oportunidades economicas para maximizar los recursos

individuos.... El reconocimiento de esfos derechos sociaks, se sostiene, requiere kb intervencion directa del Estado, hasta al punfo
que fambién se denominan ‘derechos de prestacion’, precisamente porque requieren, a diferencia de los derechos de liberfad, que el
Estado intervenga mediante prestaciones adecuadas.” bid.,p.110.
Los derechos de la tercera generacion son aquellos considerados “como de titulares difusos o colectivos e incluyen basicamente toda
la normatividad relativa a la proteccién del ambiente, el espacio, el derecho a la informacion, entre otros temas.”  fbid.p. 110.
‘Asi , pues, la democracia tiene por objetivos principales, en primer lugar, disminuir las distancias sociales, lo que supone un
fortalecimiento del control social y politico de la economia; en segundo lugar, garantizar el respeto de la diversidad cultural y la
igualdad de los derechos civicos y sociales para todos; v en tercer lugar, tomar en consideracion las demandas de quienes no deben
quedar reducidos a la condicién de consumidores de atenciones, educacién o informacion ”lbid.,p .110.
9 Carlos Durand Alcantara, op cit., p. 535.
50 Robert Dahl, La poliarguia. Participacion y oposicion, Espana, Alianza Editorial, 1997, p. 13.
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disponibles (lo que implica el supuesto de que, cuando los individuos estan libres de

las cargas que suponen las necesidades fisicas no cubiertas, estan mas capacitados

para alcanzar sus fines).”

Por lo tanto, ¢l fundamento de una sociedad democratica “es el pacto de no agresion
de cada cual con todos los demas y la obligacién de obedecer las decisiones colectivas
tomadas con base en las reglas del juego establecidas de comun acuerdo, de las cuales la
principal surgen sin recurrir a la violencia reciproca. Pero tanto ¢l pacto ademas de validos
también eficaces, deben de estar garantizados por un poder comin. Con el pacto de no
agresion reciproca los individuos abandonan el estado de naturaleza; con el pacto de

. . . , . . .. 52
obediencia a las reglas establecidas de comun acuerdo constituyen una sociedad civil, “

1.3.- Componentes de la democracia

La democracia es un método, este presupone un conjunto de componentes que se
plasman en valores. Estos valores, “a su vez, son el resultado de la evolucion de las
sociedades modernas, y pueden y deben justificarse racionalmente, mostrando por qué son
preferibles v como pueden realizarse institucionalmente”.™ Dentro de este marco son tres

los valores fundamentales que conforman a la democracia moderna, estos son: la libertad,

la igualdad, y la fraternidad.

Libertad

Se entiende como libertad aquella que “se reivindica a si misma como un derecho
permanente a la diferencia, la innovacion y el cambio, que permanece dentro de los
.. - . 54 . .
individuos y sociedades™ " siempre y cuando no afecte la libertad de los otros y no rompa
las leyes establecidas. Asi la “libertad, como atributo especifico de la condicidon humana,
implica la presencia de diversas cualidades que permiten diferenciarla con respecto a otros

valores. En primer término, nos refiere a los espacios de desenvolvimiento en los terrenos

51 David Held, op.c, pp. 324-325.

52 Norberto Bobbio, Teoria General de ka politica, op. cif, p. 416.

53 Jose Woldenberg, Principios y Valbres de la Democracia, México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de Divulgacion
Namero 1, 1996, p. 8.

54 Victor Alarcon Holguin, Liberfad y Democracia, México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de Divulgacion NOimero 18,
1998, p. 6.
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publico y privado, que persiguen las finalidades del beneficio personal, la utilidad, la

.. . o . - i 55
felicidad, la superacion y mejoria de la sociedad, entre sus principales fines éticos™.

Luego entonces se habla de libertad en ¢l marco de la politica, la cultura, la
economia, la sociedad se plantean términos como libertad de pensamiento como: libertad
de expresion, libertad de asociacion, libertad de educacion, libertad de bienestar. Todas
estas libertades quedan escritas v reguladas para su ¢jercicio. Por lo que la libertad es
limitada y no absoluta. T.os limites son construidos por la legalidad con el fin de vivir
pacificamente y ordenadamente en la sociedad. La legalidad crea las reglas y normas que
fomentan y garantizan los procesos democraticos. Lo que implica el ejercicio de la
responsabilidad por parte del Estado y de los ciudadanos de forma reciproca, la
responsabilidad reconoce la autolimitacion, desarrollando la capacidad de intereses
diferentes, asume consecuencias, asume obligaciones para evitar la imposicion. La libertad

luego entonces, tendra un sentido de cooperacion, independencia y de participacion.

Igualdad

Otro valor fundamental de la democracia es la igualdad esta es juridica, politica,
social, es de acceso a oportunidades. Sin embargo “la igualdad democratica, por ende, no se¢
opone a las diferencias sociales y culturales: tampoco impide las distinciones por mérito o
por capacidades de determinado tipo. No es una igualdad igualitarista o uniformadora, que
pretenda abolir el pluralismo v la diversidad constitutivos de las sociedades modernas. Es,
por el contrario, una igualdad, dentro de la libertad y para la libertad, esto es, una igualdad
dentro v para el pluralismo y la diversidad”.”® Dentro del marco de la legalidad,
responsabilidad y los derechos humanos, “una cultura politica democratica contribuye a
formar ciudadanos que creen en lo siguiente: que la democracia y la igualdad politica son

57
fines deseables™.

Fraternidad

La fraternidad es otro de los valores que norman el ejercicio de la democracia

politica, se concentra en el ejercicio de ver a los otros como hermanos o, en su caso, con

55 Ibid., p. 20.

56 Jose Woldenberg, op.cif, p. 13.

57 Jacqueline Peschard, La cultura polifica democratica, México, Instituto Federal Electora, Serie: Cuadernos de divulgacion, 1996,
p17.
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sororidad, va que “...a pesar de sus diferencias y conflictos de intereses o de opinion, los
miembros de una sociedad no deben verse como enemigos, es decir, como divididos en
bandos contrapuestos e irreconciliables, sino, en todo caso, como coparticipes parcialmente
conflictivos en la formacion de la voluntad politic:a...”58 la fraternidad reconoce las
contradicciones sociales, los conflictos entre los grupos, se discute y se dialoga
pacificamente a través de la legalidad, por medio de acuerdos y compromisos, en donde
uno de los principales fines de esta es la no cabida de las traiciones, del autoritarismo y la
violencia.

La instauracion y aplicacion de los valores democraticos en las instituciones,
fomenta que la misma ciudadania los retome, los haga suyos, los defienda; de esta forma la
ciudadania a partir de que se compromete con estos valores, tendera a defender a sus
instituciones, estos valores se trasmiten de generacidon en generacion, para contribuir al

sostenimiento de la democracia.

1.3.1. - Otros valores de la democracia

La construccion de una cultura politica democratica, para la democracia politica
debe estar compuesta por ciertos clementos que garanticen el funcionamiento de esta.
Existen otros elementos que se derivan de los antes mencionados, que son generalmente
conocidos como valores de la cultura politica democratica y son: la ciudadania, la
participacion, la secularizacion, la legalidad, la pluralidad, la cooperacion con los
conciudadanos, tolerancia, el consenso, el disenso, negociacion, etcétera. En sentido
estricto “ninguna democracia real, ningin Estado existente, puede verse como la
realizacion plena de los principios v valores sefialados. Las instituciones y los
procedimientos que podemos observar empiricamente son siempre realizaciones

. . . . 50
necesariamente imperfectas, y por ende perfectibles, de esos principios y de esos valores™.

Ciudadania

Uno de los primeros valores de la democracia politica y la cultura politica, es la
ciudadania: “la ciudadania puede ser definida como un conjunto de derechos y deberes que

hacen del individuo miembro de una comunidad politica, a la vez que los ubican en un

58 Jose Woldenberg, op.cif., p.14.
92 Jose Woldenberg, op.ci., p.16.
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lugar determinado dentro de la organizacion politica, v que finalmente, inducen un conjunto
de cualidades morales (valores) que orientan su actuacion en el mundo plﬁlblico.”60

La ciudadania contempla un conjunto derechos legales que le otorga el Estado
como los derechos civiles que permiten la libertad del individuo tales como la de religion,
de prensa, de expresion etcétera; existen también los derechos politicos que otorgan la
posibilidad al ciudadano de participar en el ejercicio del poder asi como en la toma de
decisiones, estos derechos pueden ser votfar, ser elegido organizarse, e¢tcétera. También
estan los derechos sociales estos derechos garantizan a los individuos en un marco de
igualdad con respecto a la disiribucion de la riqueza social por medio del bienestar
economico y seguridad social. La ciudadania como tal tiene tres dimensiones: 1.-) La
procedimental, Se refiere al conjunto de mecanismos y obligaciones construidas a partir de
un modelo de reglas reconocidas y aplicadas por todos dentro del Estado. 2.-) La
ciudadania tiene una dimension situacional o localista de acuerdo al tiempo y al espacio en
donde se ¢jerza tal. 3.-) La ciudadania tiene un caracter moral esta tiene que ver con un
conjunto de ideas acerca de la vida politica y con los valores civicos que se consideran
aceptados para la vida politica (libertad, igualdad, pluralidad, tolerancia, etc.).

El ciudadano tiene un conjunto de obligaciones y derechos establecidos por el
Estado por medio de reglas y normas juridicas, por lo que si llega infringir una ley puede
ser sancionado. Al mismo tiempo “la existencia de derechos implica también obligaciones
las cuales van desde ¢l consentimiento para someterse a la autoridad estatal, pasando por la
aceptacion de un bien comin que — dentro de ciertos limites — modera el interés individual
hasta la prestacion de diversos servicios a la comunidad™.® Luego entonces se habla de
una relacion de grupos e individuos libres e iguales ante la ley que estan dentro de la esfera
publica y legitiman el poder. A partir “de la nocién de ciudadania lo social queda dividido
en dos dimensiones fundamentales: lo publico, como espacio del conjunto de mecanismos
para tratar los problemas colectivos, v lo privado, entendido como el ambito de las

. . T 62
relaciones especificamente individuales™.

Cultura laica

60 | aura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, Léxico de Ciencia Politica, México, FLACSO-CONACYT-Fundaciéon Heinrich Boll-
Fendo de Cultura Econdmica, 2000, p. 50.

61 fhid., p. 50.

62 fhid., p. 51.
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Otro elemento de la cultura politica democratica es la cultura laica. Politicamente el
laicismo se emplea “en la separacion de la iglesia y del Estado v en la supresion de la
ensefianza religiosa en las escuelas. El laicismo tiene principalmente tres aplicaciones: el
Estado y el gobierno, la legislacion y la escuela™®, se tiene entonces que el Estado
desconoce a la iglesia y prescinde de ella en sus instituciones, en la cuestion legislativa la
ley considera a la fe como un acto de voluntad individual, por otro lado se le suprime en la
escuela, la fe y el culto se le confiere a la iglesia. El laicismo significa creer en  “la
necesidad de separar la esfera publica de la politica y la esfera privada de la fe religiosa; es
decir, no funda su pensamiento en la inspiracion religiosa™.® Asi que dentro de este mismo
marco de ideas se habla de secularizacion y se entiende a esta como el proceso de pérdida
de la importancia que tiene la religion “en la vida social como fuente de identidad y
orientacidn en el obrar de los individuos y gmpos”.65 Por lo que los términos secularizacion
y laicismo son términos que estan unidos para evitar la imposicion de los dogmas en la

democracia.

Es aqui donde la cultura laica garantiza la no expresion de actitudes totalitarias en
la vida politica y social mostrandose capaz de resolver las imposiciones del dogma
autoritario. Por lo tanto “resulta claro que el problema de la cultura laica radica en la
importancia decisiva del ‘uso piblico de la razon” y de la elaboracion de presupuestos que
permita sentar las premisas para su propia renovacion”.®

La cultura laica es critica porque utiliza el rigor, la imparcialidad asi como la
moderacion, permite la transparencia de los actos de poder sin que se llegue al
autoritarismo. La cultura laica en si “se contrapone a aquellos grupos que pretenden tener
un conocimiento superior de lo que es bueno para la comunidad y buscan imponerlo a
través de distintos medios, la cultura laica permite que las ideas de los demas pueden ser
discutidas, no rechazadas aprioristicamente o, en peor de los casos, sofocadas™.®” Esto
representa que en los sistemas politicos pluralistas se lleve acabo la convivencia pacifica de

la diversidad de ideas y de acciones en donde estas no han perdido su esencia (costumbres y

forma de vida) asi como ¢l ejercicio pleno de su autonomia. Todo esto conlleva a que en la

63 Andres Serra Rojas, Diccionario de Ciencia Politica, México, Facultad de Derecho —Universidad Nacional Autonoma de México -
Fondo de Cultura Econdmica, 1998, p. 620.

64 Laura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, op.cif, p.530.

65 Andres Serra Rojas, op.cit, p. 530.

68 Laura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, op.cif, p . 122.

67 Laura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, op.cif, p.123.
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democracia se respeten todas las creencias religiosas siempre y cuando estas no violenten a
la sociedad y a los derechos humanos, en un orden de convivencia dentro de la tolerancia y
la pluralidad. Por otro lado al no existir una religioén Uinica convergen varias, fomentandose
la tolerancia y la participacion, esto incluye a todos aquellos que tampoco no tienen ningliin
dogma. La cultura laica representa”, en este sentido, un ambito regulativo de posiciones

. : , - 68
divergentes que conviven entre si dentro de un espacio plural™.

Legalidad

Dentro de los elementos de la cultura democratica se encuentra la legalidad, con
esta se ¢jerce la lev y se da atributos o sanciones en la vida democratica, con la ley se
controla al poder, por lo tanto en nuestro ambito incluve a la politica. Desde™ la perspectiva
de la ciencia politica, la legalidad es un requisito y un atributo del poder que supone ciertos
limites al ejercicio del mismo. Un poder es legal v actiia legalmente en la medida en que se
constituye en conformidad con un determinado conjunto de normas y se ejerce con apego a
otro catalogo de reglas establecidas.™’

Con ¢l gobierno democratico s¢ gobierna, de acuerdo a las normas; tanto al propio
gobierno, como a los ciudadanos, en si al Estado en su conjunto, estos tienen el deber de
acatar vy hacer cumplir las reglas y normas. La legalidad, es,” por ello, el principio basico de
la vida democratica. La ley determina las forma de poder democratico de dos maneras:
Primero: ¢l poder nace de la ley. Segundo: ¢l poder se ejerce legalmente. Origen y
ejercicio”m. En la legalidad existe un orden complejo perfectamente estructurado para
garantizar los derechos y obligaciones de la sociedad. La legalidad es fundamental en la
micropolitica o microdemocracia, porque resguarda al ciudadano v es fundamental en la

macropolitica porque equilibra el ejercicio del poder.

Cooperacién con los conciudadanos

Existe también la cooperacion con los conciudadanos, esta se basa en una relacion
de confianza hacia, con y entre los otros, porque estimula la integracion y la cohesion
social, ademas de realizar demandas concretas y proponer algunas respuestas, “la

pertinencia a organizaciones tiene un efecto positivo sobre la participacion y la

63 fhid,, p. 21.
9 Ibid., p. 389.
70 JesUs J. Silva-Herzog- Marquez, op. ¢it, pp. 47-48.
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competencia politicas porque las dota de mayor eficacia al implicar la suma de
5 71

esfuerzos”™.
Participacién

Participar, en principio, significa tomar parte”: convertirse uno mismo en parte de
una organizacion que reune a mas de una sola persona. Pero también significa "compartir’
algo con alguien o, por lo menos, hacer saber a otros alguna noticia. De modo que la
participacion es siempre un acto social: nadie puede participar de manera exclusiva,
privada, para si mismo™.”* La participacién es uno de los componentes primordiales de la
democracia en este caso retomando en su conjunto a Alicia Ziceardi, se tiene varios tipos de
participacion. Pocas lineas mas adelante se mostrara un cuadro al respecto. Se define
entonces a la participacion como “un componente central de la democracia, puesto que si
bien suele considerarse que el primer escalon de la misma es el voto, en tanto derecho
universal de los ciudadanos a elegir a sus representantes, la participacion agrega a esta
forma de gobierno su capacidad de ser gobierno de todos los ciudadanos™” La esfera
publica, segun la doctrina democratica, es competencia de todos, y “la participacion
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ciudadana una condicion para que el propio sistema se reproduzca”.

Tipologia de la participacion

Participacién social: Supone la asociacion de individuos para el logro
de determinados objetivos.

Participacién comunitaria: Se instala en el campo de las actividades
asistenciales propias del mundo no estatal

Se reserva a la relacidn que existe entre los
individuos y el Estado, relacién que pone en
juego el caracter publico de la actividad estatal.
. La participacion ciudadana refiere a aquellas
Participacion ciudadana: experiencias de intervencién de los individuos
en actividades publicas para hacer valer sus
intereses sociales. Por ello enfatizamos el hecho
de que la participacion ciudadana no reemplaza
la participacion politica si no que tiene objetivos
y acciones diferentes que otorgan un sentido

71 Jacqueline Peschard, op.cit, p. 30.

72 Mauricio Merino, La participacion ciudadana en la Democracia, México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de divulgacion,
1996, p. 6.

73 Alicia Ziccardi, Gobemabilidad y participacion ciudadana en & ciudad capital, México, Instituto de Investigaciones Sociales-
Universidad Nacional Autbnoma de México - Miguel Angel Porrtia, 1998, p.28.

74 Jose Woldenberg, op. i, p. 25.
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plenc al concepto de ciudadania, es decir, que
mas alla del derechc de voto, los habitantes
seran ciudadanos en tanto tengan accesoc a
bienes y servicios basicos, algunos reconccidos
como derechos constitucionales.

Es aquella participacidon que esta reglamentada

Participacién institucionalizada: para que la ciudadania participe en los procesos
decisorios del gobierno local.

Participacién no institucionalizada: Es aquella participacion informal o formal pero
gue no esta reglamentada.

Es aquella en la que la ciudadania participa a
L i través de algun tipo de asociacién no
Participacién auténoma: gubernamental que, aungue participe en
instancias de gobierno, no depende ni es
controlado por éste.

L o Es aquella en la que la autoridad y los individuos
Participacion clientelistica: 0 grupos se relacionan a través de un
intercambio de favores o cosas.

Es aquella en la que se promueve la

Participacién incluyente o equitativa: participacion ~ de  toda la  ciudadania,
independientemente de la pertenencia o©

identidad partidaria, religiosa o de clase social.

Cuadro resumido del libro, Gobernabilidad y participacion ciudadana en la ciudad capital ™

Eficacia civica

Por otro lado existe la competencia o eficacia civica, ella existe cuando un
ciudadano ha desarrollado sus condiciones civicas. Esto es, el ¢jercer sus derechos y
obligaciones, para participar en la cosa publica y en los espacios publicos, proponer,
gjecutar propuestas hacia el gobierno, “es decir, que esta convencido de que se puede hacer
algo, tanto para reclamar del gobierno soluciones o problema, como para defenderse y
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reaccionar ante arbitrariedades o injusticias del poder™.

Consenso

Dentro de este marco de valores se tiene al consenso, este “denota la existencia de

un acuerdo entre los miembros de una unidad social dada relativo a principios, valores,

75 Alicia Ziccardi, op.cit, pp .28-36.
8 Jacqueline Peschard, op.ci., p.28.
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normas, también respecto de la desiderabilidad de ciertos objetivos de la comunidad y de
los medios aptos para 10grarlos”.77Al hablar de consenso se hace referencia a una
concordancia entre voluntades, es decir, un acuerdo de ideas, de opiniones, de acciones.
Por otro lado el consenso total o undnime puede fomentar una obligatoriedad del actuar
politico lo que implica la prohibicion del disenso, asi en contraposicion se tiene al consenso
libre este acepta y fomenta el dialogo, el pluralismo, el cambio a partir de la legitimidad
democratica. David Easton plantea la existencia de tres niveles de consenso distintos, los
cuales son el consenso a nivel de comunidad , consenso a nivel de régimen, y el consenso a
nivel de accion politica, Enrique Suarez — Ifiiguez profundiza estos niveles de la siguiente

(13

forma: “ 1.- El consenso bdsico sefiala los valores compartidos en una sociedad. 2.- El
consenso procedimental es el que establece las reglas especificas del juego. La regla
fundamental cuando existe conflicto o elecciones es la regla de la mayoria. 3.- El consenso
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politico incluye la mayoria y las minorias es implica, por ello, el disenso™.

Disenso

Existe el disenso, este se relaciona con la divergencia y la falta de acuerdos entre las
partes. Segun Norberto Bobbio el disenso “indica cualquier forma de desacuerdo sin
organizacion estable y, por tanto, no institucionalizada, que no pretende sustituir al
gobierno en funciones por otro, y tanto menos derribar el sistema politico vigente™.”  Sin
embargo “en nuestras sociedades ¢l liberalismo, entendido como la teoria de los limites del
poder v como fundamento de la democracia, representa la doctrina politica mas vinculada a
la formacion del consenso como compromiso razonable entre ciudadanos, que garantiza la
libertad v la expresion de los distintos puntos de vista. En esta perspectiva se considera al
disenso como uno de los elementos propulsores de la democracia™.®
Dialogo

El didlogo es la comunicacion o conversacion alternativa con otro(s), existe en este

por lo menos dos interlocutores con puntos de vista semejantes o diferentes, en donde las

ideas y opiniones se dan en un ambiente de respeto con un caricter critico. Por medio de

77 Norberto Bobbio, Diccionario de Ciencia Politica. Tomo 1,México Siglo XXI, p .365.

78 Enrique Suarez - Ifiguez. Coordinador, Enfoques sobre k democracia, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-
Universidad Nacional Autbnoma de México- Miguel Angel Porrda, 2003, p, 157.

79 Ibid., p. 567.

80 L aura Baca Olamendi, Diglogo v Democracia. México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuademos de divulgacion, 1997, p.15.
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este se llega a acuerdos v compromisos para el ejercicio democratico. Al permitir™ el
respeto de opiniones diferentes, el dialogo se revela como una practica Util y necesaria para
la convivencia democratica que se traduce en la posibilidad concreta de encontrar puntos de
acuerdo que permitan la coexistencia cooperativa del consenso y disenso.”™!

El didlogo en si desarrolla aspectos normativos para el ejercicio de la democracia;
este se lleva a cabo en un espacio publico, porque se vierten opiniones y confrontaciones
entre gi, sus procedimientos tendran la intencion de evitar la coercion y la violencia, por
medio de soluciones pacificas de caracter pluralista, aplicando el ejercicio de la mediacion
de la partes apoyandose en la negociacion y por medio de la busqueda de acuerdos entre las
partes a través de la equidad, el equilibrio, la pluralidad, la tolerancia. En este sentido,” la
tolerancia y el pluralismo son condiciones basicas del didlogo, en el cual deben ser
admitidos y reconocidos por principio todos los interlocutores en igualdad de dignidad y
derechos. En sintesis, el didlogo hace posible que en la relacion con ¢l “otro” y el "diferente”
puedan desarrollarse un intercambio. Ese intercambio de opiniones posibilita la
comprension reciproca”.82
Negociacién

La negociacion va a ser ¢l medio por ¢l cual los individuos o grupos intercambiaran
ideas con la intencion de modificar las relaciones existentes con respecto a una pugna o
conflicto, en la negociacidon se¢ realizan acuerdos para la satisfaccion mutua. La
negociacion es un proceso de resolucion de conflictos hasta llegar a un compromiso
aceptable para todos.

En la negociacion es importante la comunicacion, ¢l dialogo es la forma por la cual
se explicaran los puntos de acuerdo y de desacuerdo, asi como los comportamientos y las
reglas a seguir. En esencia para que una negociacion se considere asertiva para los
miembros involucrados esta debe de tener un caracter cooperativo, sin este caracter es casi
imposible que se construyan reglas.

En si la negociacion es “una gestion que se sitia en alguna parte entre dos limites.
En uno de los extremos se¢ encuentra la pura cooperacion entre los interlocutores que
buscan resolver un problema. La solucion sera la obra de un equipo, cada uno de los

participantes aporta los medios de los cuales dispone, sin sopesarlos respecto a la

81 fbid., p.5.
22 [pid,, p.3.
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contribucion de los demas, y sin exigir una contrapartida a su aportacion. Los intereses
particulares no se toman en cuenta bien se relegan a un segundo plano. Es ¢l resultado del
equipo entero lo que importa; las energias de los interlocutores estan dirigidas hacia el
resultado™.® La negociacion evita la confrontacion, evita la tentativa de imponer el poder
sobre otros a partir de una relacion de fuerza pura, es decir el ejercicio del poder sin la

aceptacion de la diversidad de ideas.

Tolerancia

Otro de los valores fundamentales para el buen desenvolvimiento de la democracia
es la folerancia. La democracia concibe a la tolerancia “como un conjunto de reglas de
procedimiento en donde el * respeto a la diferencia ~ es reciproco”.84 El ejercicio de
reciprocidad se tiene que dar en un marco de igualdad dentro de la libertad planteada por la
democracia.

La tolerancia se ejerce, en un ambito de reciprocidad, para llevarse a cabo las
acciones deseadas y los compromisos establecidos en la vida politica. L.a tolerancia “se
refiere a su papel en la solucion de los conflictos que surgen de la convivencia democratica.
Aqui, la tolerancia aparece como el reconocimiento de la “diversidad’ de los actores y por
lo tanto de la ‘pluralidad’” que puede y debe existir en una democracia. La tolerancia como
método de convivencia extiende su campo de accion a los problemas que la coexistencia de
diferentes grupos étnicos, lingiliisticos o religiosos y, mas en general, al problema de los
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llamados ‘diversos” 6 ‘diferentes’ ya sea por razones fisicas o de identidad cultural”.

El individuo tolerante, “se encuentra seriamente comprometido con la defensa del
derecho de cada individuo a profesar * su verdad "y a practicarla, y, en este sentido, la
tolerancia no implica en ningiin modo renunciar a nuestras personales convicciones; al
contrario, el esfuerzo en comun, el respeto mutuo, la voluntad de didlogo vy el disenso que
acepta las reglas del juego constituyen sinénimos de la tolerancia”,* conjuntamente el
individuo tolerante se representa como aquel ser humano que sostiene su verdad y cree en

ella, pero también obedece a un principio moral que esta representado por el respeto hacia

83 Jean- Francois Maubert, Negociar, Colombia, Alfaomega — Marcombo, 1995, p 48.

84 |sidro H. Cisneros, Tolerancia y democracia, [en linea] , México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de divulgacion de la
cultura democratica, Direccion URL: http:/#/ wwn.ife.org.mx, [consulta: 14 de octubre de 2007].

85 [hid.

56 [hid.
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los demas. La tolerancia es el valor fundamental para contrarrestar ¢l fanatismo exacerbado
de ciertos grupos contra otros. La tolerancia fomenta la creacion y establecimiento de reglas

razonadas elementales para la convivencia.

Pluralidad

La pluralidad es un patréon de orientaciones y valores que comienzan con la
existencia de la diversidad con respecto a la concepcion de la politica y las relaciones de
poder. La pluralidad no se reduce a una nocidén cuantitativa, sino que se da el
reconocimiento hacia el otro vy su derecho a ser distinto, “la formula democratica parte de
reconocer ese pluralismo como algo inherente y positivo en la sociedad que debe ser
preservado como un bien en si mismo. No aspira a la homogenizacion porque sabe que la
diversidad de intereses y marcos ideoldgicos diferentes hacen indeseable e imposible —
salvo con el recurso de la fuerza — el alineamiento homogéneo de una sociedad”® La
pluralidad encarna el contraste de intereses que al escucharse, al dialogar, negociar o
participar se convierte en un pluralismo democratico. I.a pluralidad tiene varias
dimensiones analiticas, por lo que la pluralidad “constituye principalmente un factor
limitante de los excesos del poder, en la medida en que representa una diversidad de puntos
de vista que coexisten productivamente para la convivencia pacifica entre los ciudadanos;
el ejercicio del pluralismo hace posible un nivel de consenso suficiente (o de disenso
aceptable) en relacion con las ‘reglas del juego” democratico™.®®

De acuerdo con Alain Touraine el espiritu democratico es ain mas indispensable en
el presente que en el ayer, porque se da la defensa del Sujeto por el sistema politico, sin
embargo el Sujeto no puede actuar solo, “la democracia es siempre un esfuerzo, una
discusion, una voluntad de reforma que jamas llega a constituir una comunidad de
ciudadanos. Por eso la liberacion del Sujeto tiene prioridad sobre el proceso politico.(...)
Los movimientos sociales siempre tienen prioridad sobre las instituciones. Todas las
referencias a la democracia participativa son peligrosas, ya que todas traen aparejada una
tentativa de legitimacion de un poder estatal, cuando éste nunca esta separado del poder

economico o comunitario. Tal es ¢l sentido de la oposicion que establecimos aqui entre el

57 Jose Woldenberg, op.cif, p. 28.
58 Laura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, op.cif, p . 536.
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Estado y el sistema politico que por su parte, no podria separarse de los movimientos

. 29
sociales.”

1.4.- Socializacion politica

El ¢jercicio de la Cultura Politica v de la implementacion de los wvalores
democraticos, se lleva a cabo por medio de la socializacion politica, ésta engloba tanto a
los mecanismos a través de los cuales la sociedad trasmite las orientaciones politicas como
son: los conocimientos, actitudes, normas, ideas y costumbres trasmitidas de generacion en
generacion, como proceso de la formacion de la personalidad politica de los individuos.

En las sociedades se forman concepciones comunes con respecto a los valores y
normas, simbolos que son parte inherente a la formacion cultural. Este es un proceso
cultural, de aprendizaje cultural, este aprendizaje es llamado socializaciéon, aqui los
individuos obtienen capacidades, disposiciones y conocimientos que les permitiran
participar de distintas formas en las sociedades. Jacqueline Peschard define la socializacion
politica de la siguiente forma: “se trata de un proceso eminentemente cultural en la medida
en que intenta insertar al individuo en su sociedad al hacerlo participe del codigo de valores
y actitudes que en ¢lla son dominantes. La socializacion politica sirve de lazo de union
entre las orientaciones de una poblacion hacia los procesos politicos y las normas que el
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sistema reclama como las guias de su desempefio.”

La socializacion es un mecanismo por
el cual se mantiene la cultura, por lo que es temporal y espacial. La socializacion politica
es “la socializacion de clementos de la cultura que orientan primariamente el
comportamiento en el interior de procesos politicos v frente a instituciones politicas, y
socializacion relevante, esto es: la socializacion general de complejos de sentido sociales y
economicos, religiosa y culturales que también ejercen influencia sobre el comportamiento
politico™”!

La socializacion no es homogénea, las actitudes y formas de conducta son diferentes
en los grupos y en las sociedades, lo que da consigo que la socializacion no sea igual asi
como los marcos de normas y valores seran distintos de acuerdo a los estrados, clases

sociales, étnias, religiones, etcétera. Sin embargo de manera general la socializacion

83 [hid., p.254. * Ver Apartado 1.5 - La cultura politica
90 Jacqueline Peschard, op. cit, p. 42.
91 Gunter C. Behrmann, Socializacion Politica en : Axel Gorlitz | Diccionario de Ciencia Polifica, Espafia, Alianza Editorial 1982.p. 598.
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politica en mayvoria de las sociedades se da a través de las distintas instituciones tales
como: la familia, la escuela, los medios de comunicacion, partidos politicos, etcétera. La
socializacion politica se consolida a partir de procesos. El primer proceso, es el llamado
proceso de transmision, este se da a partir de “la herencia de un cierto capital, siendo
caracteristica del medio familiar y, en cierta medida, del escolar, y aparece como
particularmente eficaz con normas y valores ideologicos, propiciando la continuidad.””
Posteriormente se da ¢l proceso de adquisicion esta se apoya en la acumulacion y
estructuracion de los hechos aprendidos, observados o vividos, en este periodo los
individuos reconstruyen sus conocimientos asi como sus experiencias para obtener un
criterio sobre lo expuesto en su realidad con respecto a la actividad politica en el ambito
personal y social. En este proceso se retoma, se acepta o se desecha los mensajes
aprendidos. Existen dos mecanismos llamados familiarizacion y la inculcacion, estos
apovan a los procesos antes mencionados. La familiarizacion se da por medio de la
convivencia continuia y cotidiana, a través del comportamiento v de las conversaciones y la

inculcacion se funda en discursos deliberativos y aleccionadores.

1.4.1.-Agentes socializadores

Los agentes de socializacion son aquellos “grupos o contextos sociales en los que
tienen lugar los procesos de socializacion. La familia, los grupos de amigos, los colegios,
los medios de comunicacidon y el ambito laboral son lugares en los que se produce el

aprendizaje cultural”.”

Agentes socializadores directos e indirectos

Existen dos tipos de funciones que conforman a la socializacion politica: la
funcion manifiesia o directa que se refiere a la comunicacion de acciones y actitudes
politicas por medio de estructuras como son los partidos politicos, los grupos de interés, los
mensajes de los medios masivos de comunicacion etcétera. Por otro lado existe la funcion
socializadora latente o indirecta. Es decir “que se refiere a la transmision de informacion
no propiamente politica, pero que esta cargada de un considerable potencial para afectar no

solamente a las orientaciones y actitudes, si no a las propias conductas politicas de una

92 Miquel Caminal Badia, Manual de Ciencia Politica, Espafia, Tecnos, 1996, p. 270.
9% Anthony Giddens, Sociologia, Madrid, Alianza Editorial, 2001, cuarta edicion, p. 853.
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poblacion. Este tipo de socializacion esta en manos de estructuras primarias (familia,

escuela, centro de trabajo, circulo de amistades o grupos de iguales)”9

y los espacios
publicos. La socializacion politica transmite estos valores politicos, en el entorno familiar,
escuela, trabajo etcétera, propiciando la continuidad. Estas funciones o modalidades
también son llamados agentes socializadores.

Existe otro marco contextual sobre los agentes de socializacion politica, este marco
los llama grupos de referencia, a estos se les define como colectivos que colaboran y tienen
una participacion en comun, con caracteristicas especificas como son las creencias
religiosas, clase social, profesion, origen étnico, cultural o nacional y otras. Los individuos
que entran en contacto con los grupos de referencia, la socializacion se expone de dos
maneras. El individuo que entra en contacto con estos agentes de socializacion se expone a
su influencia de dos maneras diferentes. Por un lado a la “incorporacion de actitudes y
creencias se desarrolla de manera casi <espontanea™: es ¢l resultado de una imitacion de lo
que cada sujeto observa y vive al entrar en contacto con el grupo correspondiente.... Pero en
otros casos la accidon socializadora de tales grupos es deliberada: intenta inculcar en el
individuo determinadas formas de interpretar la politica y de actuar en ella. Equivale —o se¢
aproxima— a una tarea de adoctrinamiento, como la que llevan a cabo instituciones
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educativas, religiosas, culturales u otras.”

Agentes socializadores directos (medios de comunicacién, partidos politicos, grupos de

interés, grupos de presién, movimientos sociales.)

Medios de comunicacion

Los medios de comunicacion en la actualidad son aquellos que trasmiten en su gran
parte 1a mayoria de los mensajes96 recibidos por los ciudadanos en las democracias. De esta
forma contribuyen a la ¢laboracion de propuestas asi como de su aceptacion o de su
rechazo en las cuestiones politicas, sociales, culturales y mas, estos “...pueden analizarse en
tanto recursos potenciales de poder: desde luego, como medios de influencia potencial de

indole ideologica v cultural y como recursos informaticos, pero también como recursos

94 Jacqueline Peschard, op. cif, 43.

9% Joseph M. Valles, Ciencia Politica: una infroduccion, Espaia, Ariel, 2003,p.286.

% “Los mensajes consisten en sefiales codificadas sobre materias significantes diversas, como el kbnguaje ( hablado, en un nivel de
codificacion, escrito, en otro nivel).Los mensajes significan, a partir de convenciones historica y culuralmente generadas, por medio de
las cuales producimos sentido, mas o menos en comun, lo cual permite la comunicacion humana.”

Desiderio Blanco, Claves semidticas. Comunicacion/ significacion, Lima, Universidad de Lima, 1989, p.96.
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. 97 . . . ., .
economicos™ " En ¢l presente los mensajes de los medios de comunicacion tienen tres

funciones principales; pueden funcionar como eco es decir; trasmiten de manera mas o
menos fiel los mensajes de los distintos actores, como son los partidos politicos, los
dirigentes sociales, organizaciones no gubernamentales, etcétera. Por otro lado a través de
los medios de comunicacion se actla como acompafiamiento de los distintos actores, su
papel se basa en realizar criticas o dar apoyo a las posiciones y acciones realizadas por los
distintos grupos. Por tltimo la participacion de los medios de comunicacion cada dia
realiza un papel protagénico en la democracia, va sea por la transmision de campafias
politicas o al verter su opinién sobre problemas relevantes de la economia y del Estado.
Los mensajes emanados por los medios de comunicacion por lo general realizan un
solo papel, con un interés bien definido. Otro papel de los medios es la transmision de
informacion, se hace referencia a mensajes en forma de datos generales, que en
determinados casos tienen que ver con el interés general del piblico. Sin embargo esto es
relativo, va que la seleccion de la informacion se da de acuerdo a la direccion del medio de
difusion actuante. Por otro lado los mensajes emanados a través de los Medios de
Comunicacion son los principales actores de la creacion de la Opinion Publica en el
publico, ya que trasladan sus elementos de opinion y juicios de valor a través de los
noticiarios, peliculas, articulos, prensa, propaganda. los modernos medios de
comunicacion “son o forman parte de grandes empresas, es decir, organizaciones complejas
regidas usualmente por ¢l imperativo del lucro y la ganancia. Pero igualmente hay algunos
medios — los audiovisuales, aunque también los impresos — que se prestan para partir de

. . . L. . 98
finalidades expresivas, por ejemplo estéticas, educativas o culturales.”

Luego entonces
los mensajes en los medios de comunicacion son agentes socializadores directos porque
crean y construyen la Opinion Publica*, lo que se transformara en Cultura Politica y
posteriormente en Participacion Politica*. El piblico recibe flujos de mensajes, tiene
periodos largos de recepcion y por supuesto en un presente y futuro se reflejan las
consecuencias ¢ influencias de los medios. La socializacion de la informacion “se perfila de
esta manera como una permisa imprescindible para el armado de un sistema de rendicion de

cuentas, basado en el conocimiento preciso de las funciones, recursos y responsabilidades

de los distintos niveles de la autoridad, sobre los cuales seria factible realizar una

9 Enrique E. Sanchez Ruiz, Comunicacion y Democracia, México, Instituto Federal Electoral, Serie Cuadernos de Divulgacion de la
Cultura Democrética, 2004, p. 35.

% [hid., p. 37.

*Ver. Apartado 1.6.- Opinidn Publica.

30



evaluacion social ¢ institucional”.”” Los medios de comunicacion trasmiten todo tipo de
hechos desde la violencia hasta la cultura de la paz. Al igual que” cualquier otra dimension
de la cultura, la cultura politica cambia lentamente, pero lo hace. Y en este aspecto también
los medios de difusion masiva pueden constituirse en agentes del cambio cultural.'"

Por lo tanto en la Democracia los Medios de Comunicacion tienen una funcion
social, la de actuar y cumplir con la responsabilidad y la transparencia. La responsabilidad
de los medios de comunicacion significa lo siguiente: “la rutina informativa donde debe
cumplirse puntualmente el ritual democratico de pedir v rendir cuentas. Impedir la fusion
de la verdad con el poder. L.a democracia exige y se sostiene con una pluralidad de ojos, de
ideas, de voces™.'" El funcionamiento de la democracia por parte de los Medios de
Comunicacion se basa en el derecho de reivindicar todo interés particular,” pero a
condicion de que sea un comun denominador sobre el que se pueda construir el derecho
general de la comunidad, del pueblo, de la nacidon. Si no existiese esta posibilidad la
sociedad se disgregaria... se comprende que la base de esta regla sea la formacion (cultural)
del hombre™.'%*

Los Medios de Comunicacion son “multiples, complejos y cambiantes, su
funcionamiento social apunta no solamente a su vinculacion con los publicos, sino
mediante los vinculos institucionales y estructurales a su articulacion con la economia, la
cultura v la politica, nos dice que el papel o los papeles que pueden desempenar estos
importantes agentes sociales contemporancos en los procesos democratizadores son a la vez
complejos, multiples y cambiantes™.!” Por otro lado estos deben de ejercer y trasmitir los
valores democraticos de manera formal y diaria.

En la Democracia se debe fortalecer una nueva educacion que critique la realidad,
sociopolitica — econdmica presentada de manera ficticia en algunos medios de
comunicacion por lo tanto esta educacion partird del reconocimiento de la desigualdad que
existe entre quienes ostentan el poder de la informacion y de aquellos que consumen de

manera indiscriminada ¢ inconsciente cierta informacion. Ademas de reconocer la

influencia de la comunicacion y la informacion en la sociedad asi como en los procesos

9 Roberto Gutiérrez Lopez, Informacion y democracia, Los medios de comunicacion socialy su influencia sobre ka politica. El caso de
México, Barcelona-México, Ediciones Pomares, 2005, p.144.

100 John B. Thompson, ldeologia y culfura modema, México, Universidad Auténoma Metropolitana - Xochimilco, 1993, p. 45.

101 Jestis J. Silva- Herzog Marquez, op. cif, p. 51.

102 Humberto Cerroni, Reghas y valores de la Democracia, México, Conaculta — Alianza Editerial, 1991, p.195.

105 Ma. Amor Pérez Rodriguez, Los nuevos lenguajes de la comunicacion. Ensefiary aprender con los medios, Espafia, Paidos, 2004,
p41.
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democraticos, esto es fundamental ya que en algunos medios de comunicacion se tiende a
la manipulacion con fines econdmicos y politicos. La finalidad de la Educacion en Medios
de Comunicacidon™ no ha de ser otra que la comprension activa y consciente de los mensajes
de los medios v de la interpretacion que éstos hacen de la realidad, de manera que las
personas se formen para un consumo activo y critico de éstos. En este sentido, Bernabeu
(1996, pag,79) ha sefialado con finalidades de la Educacion en Medios de Comunicacion,
por un lado, la formacion de nifios, nifias y jovenes de ambos sexos para que sean
receptores criticos, selectivos y activos ante los mensajes que reciben de los distintos

. . . . 104
medios masivos. Y por otro, el fomento de la cultura comunicativa en el centro escolar.”

La cultura educativa en los distintos agentes socializadores tiene la intencion de la
participacion activa de todos sus miembros, el analisis y la recopilacion de informacion asi
como la creacion de nuevas formas de comunicacion entre los distintos miembros que

componen a la diversidad de los agentes socializadores indirectos.

Se¢ plantea que en los distintos agentes socializadores, sus miembros deben
desarrollar un punto de vista critico e integral, al fomentar la participacion social y la
actuacion de la familia en tareas educativas, tales como las de favorecer un consumo
adecuado y habitos saludables en relacion con los medios. Por otro lado “desenmascarar
los medios, consiguiendo un distanciamiento racional v un analisis critico de sus mensajes,
es decir, llegar a conocer sus claves, sus lenguajes, sus limitaciones y sus intenciones
manifiestas y oculta. Valorar la funcion social de los medios de comunicacion de masas y
de los nuevos medios técnicos y su importancia como instrumentos de cooperacion y

solidaridad entre los pueblos”.105

En la escuela y en las distintas instituciones educativas, se plantea el desarrollo y la
aplicacion de programas en los que se integran a los medios de comunicacion, predispone

“un marco tedrico de ensefianza critica que supere la ambigiiedad que existe en muchos

programas v ¢l desconcierto entre los docentes que desarrollan experiencias a veces

104 fbigl, p.100.
105 fbid., pp.100-101.
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contradictorias o que en todo caso inciden en un aumento del ya por si excesivo ¢
indiscriminado consumo de los medios.”'%

En la democratizacion de la democracia los medios de comunicacion
especificamente en el area educativa, los medios sirven como “auxiliares didacticos, como
ambitos de estudio, como técnicas de ‘[rabajo”.107 Asi que la television, la radio, la prensa,

la propaganda, los folletos, los carteles, el internet y el cine ayudan al proceso

democratico.

Partidos politicos

Se puede definir como partido politico a una asociacion de individuos unida por la
defensa de ciertos intereses, organizada internamente mediante una estructura jerarquica,
con afan de permanencia en el tiempo vy cuyo objetivo seria alcanzar el poder politico,
gjercerlo y llevar a cabo un programa politico. El partido politico al ser una asociacion de
individuos defiende intereses concretos y reales, estos intereses estan enmarcados dentro de
una determinada ideologia con respecto a la construccion de la realidad. Para gobemar,” los
partidos deben ofrecer diagnosticos de la realidad en la cual actuan, pero también
propuestas viables a sus electores. La contienda por el poder debe adecuarse a mecanismos
democraticos que dejen satisfechos a los actores politicos v al clectorado”.'® Giovanni
Sartori define al partido politico como “cualquier grupo politico que se presenta a
elecciones v que puede colocar mediante elecciones a sus candidatos en cargos
publicos™.'"” La democracia estd basada en el pluralismo, asi los partidos politicos en
cualquier comunidad organizada, la diversidad hace que interactiien distintas ideologias ¢
intereses asi como de los valores, que mas adelante logran el ejercicio de la soberania, la
libre competencia del poder politico contribuyendo el proceso democratico.

Los partidos politicos tienen distintas funciones dentro de la Democracia, estas se
dividen en funciones sociales y funciones institucionales. lLas funciones sociales son
aquellas en donde los partidos politicos fungen como organizadores del cuerpo social
generado propuestas y asumir responsabilidades. Las funciones sociales de los partidos
politicos son: la socializacion politica, creacion y movilizacion de la opinion publica, la

representacion de intereses, proponer y brindar programas generales de gobierno y la

106 [hid., p.123.

107 Ihid., p.179.

108 | eonarde Valdés, Sisfemas electoraks y de parfidos,[ en linea] , México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de
Divulgacion de la Cultura Democratica Numero 7, Direccion URL: http:# www.ife.org.mx, [ consulta 20 de noviembre de 2007].

109 Gigvanni Sartori, Parfidos y sistemas de partidos, Madrid, Alianza Editorial, 1980, p. 92.
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legitimacion del sistema politico. La socializacion politica es la obligacion de los partidos
politicos para educar a los ciudadanos dentro y para el ¢jercicio democratico. Los partidos
modernos, “de acuerdo con algunas leyes de partidos o electorales, siguen teniendo la
obligacion de promover los valores democraticos, el respeto de los derechos humanos, la
practica de la tolerancia y el derecho al disenso, asi como también la de capacitar a sus
miembros en los principios ideoldgicos del partido y difundir éstos entre los
ciudadanos”. M’

La creacion v movilizacién de opinidon por parte de los partidos politicos es el de
contribuir a la formacion de la opinidon publica que esta relacionada con la socializacion
politica, en la creacion y movilizacion de opinion se construye de forma reciproca con el
partido y la sociedad intercambio de valores e ideas. Los partidos politicos construyen
discursos, realizan interpretaciones de la historia, delineando los puntos principales del
debate publico, creando y transformando identidades sociales, “bajo esta perspectiva, el
partido es un organizador de la opinion publica y su funcion es expresarla ante los que
tienen la responsabilidad de adoptar las decisiones que hacen posible la gobernabilidad.
Pero si esto es valido, también es cierto que los partidos son un canal de transmision de las
decisiones adoptadas por la élite politica hacia el conjunto de la ciudadania. Como canales
de expresion biunivoca, los partidos terminan por expresar ante el gobierno las inquietudes
de la poblacion y ante la poblacién las decisiones del gobierno”.'!!

Otra funcion social de los partidos politicos es la representacion y armonia de
intereses. El discurso y el programa” de los partidos ha ido evolucionando: de la defensa
explicita y beligerante de unas ideologias muy diferenciadas o de intereses muy generales
casi aceptados por todo el mundo, y a la defensa pacifica de unas politicas sectoriales muy
concretas y no tan diferenciadas. Ello no significa que los partidos hayan dejado de
representar v defender sus intereses particulares”!'” En un principio los partidos
representaban a los intereses de clase como es el caso de los partidos obreros, en la
actualidad los partidos politicos representan intereses diversos, variados y en algunos casos

contradictorios. Los partidos en la actualidad prefieren ser partidos de centro ya que desde

su posicion el centro reivindica el equilibrio entre las partes. Lo anterior, “sin embargo, no

10 Jaime Cardenas Gracia, Parfidos Polfticos v Democracia, [ en linea] México, Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de
Divulgacién de la Cultura Democratica. Numero 8, Direccion URL: hitp:// www.ife.org.mx [ consulta 21 de noviembre de 2007].

™ Leonardo Valdés, Sisfemas electoraks y de parfidos,[ en linea] |, México. Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de
Divulgacion de la Cultura Democratica Nimero 7, Direccidon URL: htpp:// wwnw.ife.org.mx, [ consulta 22 de noviembre de 2007].

12 Jordi Matad Dalmases, Los partidos politicos v los sistemas de parfidos: en Manual de Ciencia Politica (Coordinador) Miguel
Caminal Badia. Tecnos. Madrid. 1996. p.320.
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quiere decir que los partidos no sostengan preferentemente determinados intereses sobre
otros; significa que los partidos son medios de canalizacion de multiples intereses, pero
tienden a preferir unos sobre otros, atendiendo a su origen historico o ideolégico o a una
coyuntura politica que haga mas redituable defender determinados intereses™.'” Los
partidos politicos actiian como medio entre los gobernados y los gobernantes. Su papel es
de enlazar las distintas opiniones que expresa la sociedad y aplicarla a aquellas que sean

politicamente aceptables.

Una funcion mas de los partidos politicos es la de brindar, proponer v llevar acabo
su realizacion programas generales de gobierno por medio de la canalizacion de peticiones
que hizo la poblacion que voto por ellos, los partidos politicos s¢ convierten en canales de
expresion de la ciudadania, “los partidos politicos comprimen y agrega los intereses
sociales en una plataforma politica coherente. Los partidos politicos interpretan y proyectan
la voz de la ciudadania™.'" Los partidos politicos construyen la gobernabilidad democratica
siendo la voz de la ciudadania y plasmando propuestas ante otras instituciones partidarias u
otras como el Poder FEjecutivo, el Poder Legislativo con respecto con respecto a las
camaras, el partido politico es fundamental para el sistema politico. Ya que los partidos
politicos dan reforzamiento v estabilizacion al sistema politico esta es otra de sus funciones
que consiste en que todos los partidos politicos tanto aquellos que estan en el gobierno
como en la oposicion tendran la tarea de reforzar al sistema politico, hacerlo estable y

asegurar su continuidad.

De acuerdo a Jaime Cardenas Gracia los criterios para la medicion de legitimidad
de un sistema politico son variados, uno de los criterios que tiene mayor aceptacion es la
capacidad que tiene el sistema politico “para promover en su conjunto los procedimientos y
las instituciones democréticas y para garantizar y respetar los derechos fundamentales™.''*
Los partidos desempefiaran la funcion de legitimar al sistema politico, sus tareas
fundamentales seran la conformacion de organos de Estado, por medio de las elecciones,
ademas de discutir y debatir. Los partidos “hacen posible la democracia, es decir, hacen

viables las decisiones mayoritarias ¢ impiden excluir de los derechos a las minorias,

permiten el consenso pero también el disenso y, por tanto, la tolerancia y el libre debate de

113 Jaime Cardenas Gracia, Partidos Politicos v Deniocracia, [ en linea [ op. cif.
14 Jests J. Silva- Herzog Marquez, op. cif, p .40.
115 Jaime Cardenas Gracia, Partidos Politicos v Democracia, [ en linea] op.cit.
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las ideas, programas politicos v leyes. Esta funcion es la mas importante de los partidos y

. . . . 1186
refuerza la necesidad que tienen las democracias de conservarlos y perfeccionarlos™.

Las funciones institucionales de los partidos politicos son aquellas que estan
relacionadas con la politica, estas funciones son: ¢l reclutamiento y seleccion de élites esta
“obedece a la necesidad que tiene cualquier sociedad de contar con un grupo dirigente que
se encargue de la cosa publica, es decir, de la administracion de los asuntos comunes”117,
por otro lado se tiene a la organizacion de las elecciones, esta consiste en la influencia que
tienen los partidos politicos en las leyes electorales, el ejercicio de elecciones, sus procesos
y sus métodos. Los partidos politicos tienen el derecho y la obligacion de postular
candidatos de manera democratica, regular sus campafias, ademas de regular sus
financiamientos.

Otra de las funciones institucionales es la formacion y composicion de los
principales 6rganos del Estado que consiste en su papel en la organizacion y composicion
de los poderes publicos, principalmente del poder legislativo. En el caso del poder
gjecutivo” y mas aun en aquellos paises donde no existe un servicio civil de carrera, los

- 118

partidos triunfantes llenan casi en su totalidad los cargos publicos™. ™ Para el resto de los

organos estatales los partidos politicos tienen la tarea de organizarlos y a la par integrarlos.

Grupos de interés — grupos de presién

Para explicar lo que es un grupo de presion se parte del concepto de grupos de
interés que esta relacionado con el grupo de presion. Los grupos de interés:” son grupos
organizados que persiguen fines definidos con bastante claridad.”' Los grupos de interés
estan ocupados y preocupados por promover los intereses del grupo en ¢l lugar y tiempo
que se requiera. Existe una diversidad de grupos de interés que en periodos largos se
pueden convertir en grupos de presion, partidos politicos o en gobierno. Pero el grupo de
interés se caracteriza por ser un grupo estatico por lo que estos grupos son meros supuestos
del obrar politico.

Al hablar de grupo de interés se¢ hace referencia solamente a su estructura es decir

“cuando se estudia su organizacién, interior, su composicion social, el moévil de su

16 Jaime Cardenas Gracia, Partidos Politicos y Democracia, [ en linea [ op.cit
17 Jaime Cardenas Gracia, Partidos Politicos y Democracia, [ en linea Jop.cit
118 Jaime Cardenas Gracia, Partidos Politicos v Democracia, [ en linea] op.cit.
119 Robert. E. Dowse y John. A. Hughes, Sociologia Polifica, Espafia, Alianza Editorial, 1999, p. 467.
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constitucion, etc..., reservando la expresion grupo de presion al grupo de Interés que ha
entrado en accion politica.”120

Los grupos de interés para lograr sus objetivos no siempre utiliza la via politica y
gubernamental es por eso que un grupo de interés no es necesariamente un grupo de
presion, sin embargo un grupo de presion siempre serd un grupo de interés. Se entiende
entonces como grupo de presion a aquel grupo “exclusivo si se ocupa unicamente de
actuar en el dominio politico, de hacer presion sobre los poderes publicos”.'*' El grupo de
presion pretende influir sobre la agenda de gobierno, pero no asumen responsabilidades
directas en dicha agenda. Por otro lado el grupo de presion no tiene la intencidon de
conquistar ¢l poder o de ¢jercerlo como es ¢l caso de los partidos politicos. Los grupos de
presion “actuan sobre el poder, pero permaneciendo fuera de él, es decir haciendo “presion’
sobre &1”.'** Lo que claro, no significa que en un futuro no se convierta en partido politico.
Por lo general, el grupo de presion se transforma en partido politico cuando decide postular
candidatos a los distintos poderes de gobierno, conservar el poder y asumir

responsabilidades y decisiones.

Los pseudos grupos de presién

Maurice Duverger clasifico a los distintos grupos de presion de la siguiente manera:
“se denomina asi a las organizaciones que ¢jercen una presion politica, pero que no
constituyen ‘grupos’ propiamente dichos. Agrupan un cierto numero de individuos y
forman asi una comunidad. Pero estos individuos son técnicos, que no ¢jercen siempre la

123 . .,
727 Dentro de la clasificacion de

presion en su provecho, sino por cuenta de otros grupos
pseudogrupos de presion estan: las oficinas técnicas de presion, los periddicos vy
organismos de informacion. Dentro de la clasificacion de oficinas técnicas de presion estan;
las cajas electorales, estas se encargan de recaudar los fondos para una campana de cierto
candidato en donde los donativos son aportados por grandes grupos empresariales.

Por otro lado existe el [lobby, que ¢s una “organizacion técnica, semejante a un

gabinete de abogados 0 a una agencia de publicidad que alquilan sus servicios a cualquiera,

sin preocuparse de las orientaciones politicas especiales de los que les piden intervenir

120 Jaqueline B. De Celis, Los grupos de presion las democracias conitemporaneas. (Gran Bretafia, Francia y Estados Unidos de
América), Madrid, Editorial Tecnos, 1963, p. 39.

121 Maurice Duverger, Sociologia Poltica, Espafia, Editorial Ariel 1982, p. 377.

122 [hid., p.376.

123 Ibid., p. 381.
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cerca de las administraciones y del gobierno, no se tratara de un grupo de presion
propiamente dicho, sino de una organizacion comercial que sirve a los grupos de presion
como medio de accidon™!* Los periddicos y los organismos de informaciéon son
clasificados como pseudos grupos de presion, dentro de estos se encuentra a las agencias de
publicidad, algunas cadenas televisivas y de radio, que s6lo tienen la intenciéon de vender el
producto politico al pablico. Y por supuesto los periddicos algunos pernean el caracter de

vender y otros de difundir, informar, persuadir y crear opinion en el publico con un caracter

meramente politico.

Grupos de presion de caracter econémico

Maurice Duverger clasifica a los grupos de presion de la siguiente forma de acuerdo
a su actividad econdmica: “Por organizaciones profesionales, entendemos los grupos que
agrupan a personas segin su actividad econdémica, la cual corresponde normalmente a la

. . 125
profesion que ejercen.”

Dentro de las organizaciones profesionales se tiene a las
organizaciones patronales de la industria y del comercio, asi como las organizaciones de
bancos, negocios y comercios internacionales, asociaciones de directores de empresas,
eteétera.

Asi que las organizaciones empresariales de la industria y del comercio “son los
mas potentes de todos los grupos de presion, en las sociedades industriales capitalistas,

126
7 Estos grupos, en los

debido a que manifiestan las fuerzas econdmicas esenciales.
Estados modernos, han logrado hacer una presion directa y de incidencia en la agenda
legislativa y gubernamental.

Por lo general estos grupos utilizan ¢l /[obbing v las agencias especializadas en
ciertos temas. La presion de los grupos empresariales puede ser abierta por medio de las
agencias especializadas, por medio de conferencias de prensa y congresos. Pero también
gjercen presion de manera discreta o dicho de otra forma de manera oculta en donde queda
involucrada la corrupcion, a la par de la fuga y compra de informacion para los intereses de
dichos grupos. En la clasificacion de los grupos de presion de caracter econdmico se

encuentra a las organizaciones campesinas, confederaciones campesinas, los sindicatos,

confederaciones o uniones de obreros. Las formas de presion “pueden ser en un principio

124 Ihidl, p.382.
125 Maurice Duverger, Sociologia Politica, Espafia, Editorial Ariel, 1982, p. 384.
126 Ihid, p. 397.
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utilizar ¢l peso electoral y politico de sus afiliados, que son muy numerosos. Esta tactica es
. o . o 55127

muy eficaz para las organizaciones campesinas y otros grupos de presion™ "', por otro

lado, los sindicatos y las organizaciones de campesinos utilizan a la Huelga como medio de

presion para alcanzar los fines deseados.

Grupo de presién de caracter cultural o exclusivo

Dentro del grupo de presion de caracter cultural o exclusivo se encuentra a las
organizaciones especializadas, las sociedades de pensamiento v las oficinas de presion. Los
grupos de presion que “promueven determinadas causas de contenido ideoldgico o cultural
en su sentido mas amplio. Entre ellos hay que incluir confesiones religiosas, entidades
promotoras de determinadas actividades o rasgos culturales - creacion artistica, usos
lingiiisticos”.'?® El objetivo de las organizaciones especializadas consiste en un fin
exclusivo de dicha organizacion, sus actividades estaran dirigidas a presionar al poder,
directamente o por medio de propaganda dirigida al ptblico. L.a mayoria de estos grupos
son independientes y algunos cuantos tienen una relacidon directa con algunos partidos
politicos, o en su caso estos grupos actian como apoyo de algun partido. Por otro lado se
tiene a las sociedades de pensamiento “agrupan funcionarios, ingenieros, universitarios,
periodistas, estudiantes avanzados, que estudian en comuan los problemas politicos,

- . . 129
economicos y sociales, tratando de elaborar nuevas soluciones”

, estos grupos hacen
presion directa en los partidos politicos, este tipo de grupos actiian como asesores de los

partidos politicos y del mismo gobierno.
Grupos de presién de caracter parcial — social

Los grupos sociales o parciales no consagran toda su actividad politica a la presion
politica por lo que tienen otros objetivos como incidir directamente en la sociedad con
respecto a sus intereses, crear opinion y ganar adeptos para los distintos grupos. Al utilizar
la presion politica hacia el Estado lo hacen por medio de la ley y la realizacion
conferencias publicas, etcétera. Algunos de estos grupos se convierten en grupos de apoyo

del propio Estado por lo contrario estos grupos tienden a generar movimientos sociales para

127 Ibid., p. 407.
128 Joseph M. Vallés, Ciencia Politica: una infroduccion, Espania, Editorial Ariel, 2003 p. 333.
129 Ipid., p.A11.
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reformar o transformar social y politica el estado actual de una sociedad, su accion sera
manifiesta por medio del convencimiento, pero algunos grupos no descartan la violencia
como medio legitimo para el cambio. Dentro de estos grupos hay colectivos sociales en
funcion de caracteristicas de género, edad, residencia, condiciones fisicas. Existe una
categoria amplia al respecto, también se involucra a las asociaciones de vecinos, colectivos
de mujeres, organizaciones familiares, ONG’s, (Organizaciones no gubernamentales) y
otros.

En la categoria de grupo de presion parcial —social se encuentra a la Iglesia como
grupo directo de presion social cuando quisiera establecer, convencer a la sociedad de
acuerdo a la constitucion de sus valores. La Iglesia también se localiza dentro del grupo de
presion de caracter cultural, por la difusion de sus valores, asi la Iglesia cumple con las
caracteristicas de ambos grupos. Estado e Iglesia “plantean exigencias y esperan que los
comportamientos se orienten de acuerdo con unas determinadas normas. Este es un primer
factor de posible conflicto. Por otra parte, el conflicto emerge del hecho de que ¢l Estado v
las comunidades religiosas se encuentran enfrentados en su calidad de cuerpos autéonomos
cuyas esferas de intervencion no estan enteramente separadas.”130 Sin embargo en los
Estados democraticos se debe de separar dicha relacion, respetar los espacios privados y la
convivencia legal que ofrece el Estado en los espacios publicos, dado que los Estados

democraticos generalmente son laicos.

Grupos de presién publicos

Los grupos de presion publicos de acuerdo a Maurice Duverger se conforman de la
siguiente forma: “El poder y el Estado son en si mismos una organizacion compleja. Los
organos encargados de tomar las decisiones politicas — Parlamento, gobierno — sufren la
presion de ciertos elementos del Estado. Es preciso distinguir a este respeto la presion de
organizaciones civiles y la presion del ejército.”!

A) En cuanto a los grupos de presion como organizaciones civiles, se encuentran en
esta categoria a las administraciones publicas y cuerpo de funcionarios. Las

administraciones publicas son elementos del Estado, por lo que el Estado evitara en

cualquier momento que el interés de cada institucion sobrepase el interés publico. En esta

130 \olker Nitzschke, Rekciones Igksia - Estado en: Axel Gorlitz, Dicciorrario de Ciencia Polifica, Espafia, Alianza Editorial, 1980, p.
325.
131 Maurice Duverger, op.cit, p. 113.
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misma categoria se encuentra también los grupos de funcionarios, el Estado evitara que este
grupo manipule los intereses publicos segun los objetivos particulares de la posible
disidencia del grupo de funcionarios.

B) El Ejército como grupo de presion. Para el Estado el ejército es un peligro
siempre y cuando el ejército no cumpla con la legalidad y utilice a violencia, “los Estados
no logran siempre protegerse eficazmente de €l. Si el ejéreito se constituye en grupo de

. - 132
presion, amenaza con destruir ¢l Estado.”

Movimientos sociales

Los movimientos sociales de acuerdo con algunos tedricos, son considerados como
grupos de presion o como actores politicos,“el término movimiento social engloba
movimientos que se sitlan en muy diferentes contextos politicos, ecoldgicos, -local,
regional, nacional o trasnacional — cuyos objetivos se encuentran en esferas tan distintas
como la cultural, social, politica, econémica o personal, v cuya composicion incluye a
clases, sectores, grupos e identidades tan diversos, como obreros, campesinos, mujeres,

1133 . .
o de la diversidad

estudiantes, vecinos y grupos étnicos por nombrar sélo algunos
sexual, su tendencia ideologica puede ser de derecha o de izquierda.

La forma de presion que suelen utilizar, es la organizacién de masas, en algunos
casos se relacionan con los partidos politicos o con funcionarios de la administracion
publica. Los movimientos sociales actilan en tiempos y espacios determinados en la marcha
historica. Los movimientos sociales tienen diferencias con los grupos de presion antes
mencionados, sobre todo en su organizacion ¢ ideologia. Cualesquiera “que sean sus
premisas estructurales y sus objetivos, un movimiento social no se desarrolla sin una
ideologia, es decir un conjunto de valores a realizar — como las libertades politicas, la
democracia, la emancipacion de las clases trabajadoras... La ideologia orienta la accion de
los que convergen en el movimiento, integra sus relaciones, define las relaciones con otros
grupos, clases sociales, instituciones™.**

Sin embargo, la mayoria de los investigadores, coinciden sobre la caracteristica

esencial que define a un movimiento social, concuerdan en que en un movimiento social,

sus acciones se distinguen y se definen como contenciosas, estas acciones estan dirigidas

132 Maurice Duverger Jbid., p 415.
133 Laura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, op.cif, p.450.
134 L uciano Gallino, Diccionario de Sociologia, México, Siglo XXI, 2001, p. 607.
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hacia el cambio social o en determinados casos a la resistencia al cambio, por lo regular
sus actividades son extra-institucionales. Hay diversas teorias que explican a los
movimientos sociales, una de ellas es la del comportamiento colectivo. Para la teoria del
comportamiento colectivo, existen colectividades que actian con cierta continnidad para
promover o resistir un cambio en la sociedad o en el grupo del que forman parte y se
distinguen por presentar una mayor integracion de sus seguidores que en otros grupos, ya
que estos comparten sentimientos de pertenencia a un grupo y de solidaridad con sus
miembros. Neils Smelser es el principal exponente de la teoria del comportamiento
colectivo basando sus postulados en Talcott Parsons. Al retomar estas aproximaciones
psicoldgicas y psicosociales y ¢l término del interaccionismo simbdlico,” Smelser se aparto
de las aproximaciones psicoldgica v psicosocial que habian dominado el campo del
comportamiento colectivo hasta entonces para elaborar una teoria sociologica basada en el
funcionalismo de Parsons que pretende explicar cualquier tipo de comportamiento
colectivo, va se trate de una multitud agresiva o expresiva, o de un movimiento social. Su
inclusion en el marco tedrico que nos ocupa se de a la influencia que Blummer ejercid
sobre Smelser, como éste reconoce (1962,IX) , y al uso de algunos términos, como el de
surgimiento de creencia generalizada (Concepto afin al de definicion de la situacion) que

. ., . o o o1i 5 135
reflejan conexidon con el interaccionismo simbodlico™.

Neils Smelser publico en 1963 la Teoria del Comportamiento, perteneciente este a
la escuela de Harvard, su proposito fue: “construir una teoria sobre el comportamiento
colectivo en ¢l marco del estructural- funcionalismo realizando un trabajo sistematico que
logré estandarizar una terminologia que han aceptado los que se dedican al tema y
formalizar un esquema analitico que permite distinguir las distintas formas que asume la
accion colectiva™.?® Su proyecto consistié en separarse de lo que &l llama: la historia
natural de los movimientos sociales, es decir, de los hechos historicos, con objeto de evitar
la reduccion del movimiento a una resefia historica general v abocarse en su lugar a la

construccion de un modelo logico para definir los factores determinantes del

comportamiento colectivo v de sus resultados.

13 Ibid. p.607.
136 Maria Luisa Tarrés, “Perspectivas analiticas en la sociologia de la accién colectiva *, Estudios Sociologicos de El Colegio de
México, nim. 30, México, El Colegio de México, septiembre — diciembre, 1992, p.741.
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Smelser se da a la tarea de “ubicar los origenes de la accion en una serie de factores
macro- estructurales (tensiones, permisividad del orden social, quiebre de los controles
sociales, factores precipitantes) que desestructuran las relaciones entre los componentes de
la accion, de modo que la accion institucional v los medios para superarla entran en
conflicto. Para este autor el comportamiento colectivo consistiria en una movilizacion que
tiende a redefinir la accién social por medio de las creencias generalizadas. Estas reducen
asi, la ambigiiedad producida por la tension estructural, generan una cultura en comin y
preparan a los individuos de la accion colectiva. Debido a que los componentes de la accion
(valores, normas, organizacion, recursos) se organizan en el modelo smelseriano de acuerdo
con los niveles de especificidad, las movilizaciones colectivas tendientes a redefinirlos
asumen formas y niveles distintos, que van desde el panico y el furor hasta los movimientos
normativos y valorativos.”’ Las acciones colectivas se definiran como respuestas que se
procesaran en el sistema social para regresar al orden establecido. El modelo teorico de
Smelser es abstracto y general. Por otro lado Smelser logro definir dos categorias basicas:
la movilizacion y su contraparte, el control social.

Segin  Smelser, el comportamiento colectivo aparece cuando concurre
sucesivamente, a lo largo de una secuencia temporal, seis determinantes o condiciones.
Consiguientemente, dichas condiciones se convierten en fases de un proceso que tiene
como resultado final el surgimiento del comportamiento colectivo y la reaccion del orden

social ante é&ste. Las fases o condiciones distinguidas son, por este orden los siguientes:

1) “Conductividad estructural, 2) tension estructural, 3) surgimiento v difusion de una
creencia generalizada 4) factor precipitante 5) movilizacion de los participantes a
la accion 6) control social ineficaz. Smelser afiade que cada condicion es necesaria
para la generacion del comportamiento colectivo y que las seis juntas son
suficientes. Las condiciones tienen un cardcter acumulativo (como una bola de
nieve que se desliza por un pendiente) de forma que una fase determinada se
construyve gracias a las anteriores v su existencia permite que el proceso continué y

pueda aparecer la fase posterior. La secuencia puede representar como una

17 Ibid., p. 28.
43



piramide de seis pisos en la que cada uno de ello descansa sobre los anteriores v da

o 138
soporte a los siguientes.”

TEORIA DE SMELSER

‘ 6.- Control social | [

A 5.- Movilizacion de los participantes i

A 4.- El facto precipitante "

‘ 3.- El surgimiento y difusion de una creencia ’
deneralizada.

ﬂ 2.- Tension estructural. i

1.- Conductividad estructural

Existe otra corriente tedrica que estudia a los movimientos sociales; desde la
perspectiva de la construccion social y de la accion, plantean que los movimientos sociales
son agencias de significacion colectiva con capacidades singulares y especificas para la
difusion de nuevas ideas dirigidas hacia la sociedad, asi como realizacion y produceion de
marcos de referencia y que a partir de estos marcos sus seguidores interpretan los
acontecimientos sociales. A partir “del potencial critico que anida en el accionalismo vy el
constructivismo ha podido delimitarse claramente la defensa de la identidad frente a los
imperativos homogeneizantes de la sociedad programada, tanto en sus versiones nacionales

139 . 2 o :
1”77 Estos estudios se realizaron en América Latina para

como en su expresion mundia
estudiar su complejidad, principalmente para valorar y entender los diversos movimientos
sociales de los ultimos 20 aflos en funcion de la idea de identidades oprimidas y de
reacciones estrategias nacionales o internacionales que imponen sus reglas sobre las formas
de identidad tradicional y local, los movimientos sociales han sido estudiados por:
Touraine, Melucei v Castells entre otros.

Alain Touraine clasifica a los movimientos sociales en "sociefales” y “culturales’,
los primeros tocan cuestiones generales de la sociedad, lo que define a los movimientos

societales es “la existencia de actores capaces de derribar una dominacion social para hacer

triunfar, contra su adversario, las orientaciones culturales que éste, como ellos mismos,

138 Federico Javaloy; Alvaré Rodriguez, Comporfamienfo Cokctivo y Movimienfos Sociales, Espafia, Esteve Espelt - Prentice Hall,
2001 p 45.

138 Armando Cisneros Sosa, Crifica de los Movimientos Sociaks. Debate sobre l modemidad, la democracia y & igualdad social
México, Miguel Angel Porrtia — Universidad Auténoma Metropolitana — Azcapotzalco, 2001, p.265.
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reivindican. Esos movimientos unen la conciencia y la accion, el conflicto y la utopia:
afirman su propia prioridad sobre la accion politica”.140 Los movimientos societales buscan
mantener la negociacion y no ejercer la violencia para obtener sus objetivos, “lo que
constituye un movimiento societal es verdaderamente la asociacion de un llamamiento
moral y un conflicto directamente social, es decir, que opone un actor socialmente definido
a otros, pero la herencia de los dos Gltimos siglos, que forma lo que Eric Hobsbawm llam¢é
la era de las revoluciones, enmascard en parte esta naturaleza general de los movimientos
societales en la manera en que ¢l actor social dominado invocd, contra sus amos, principios
metasociales™ '

Por otro lado los movimientos culturales tocan cuestiones particulares, las acciones
colectivas tenderan a transformar o defender al individuo. Los nuevos movimientos
culturales “dan la espalda a toda la identificacidon con una categoria social; apelan al Syjeto
mismo, a su dignidad o a su autoestima como fuerza de combinacion de roles

: C . 142
instrumentales y una individualidad™.

Estos movimientos se definen como aquellos que
afirman derechos especificos de un actor cultural, este tipo de movimientos se centra mas
en los cambios culturales que puede realizar individual y socialmente sin centrarse en un
conflicto con su adversario. En este tipo de movimientos se encuentra a los movimientos
religiosos, los movimientos ecologistas, los movimientos de mujeres y los movimientos en
defensa de las minorias. Alain Touriane realiza distinciones entre los movimientos antes
mencionados, realiza comparaciones para distinguirlos de los movimientos historicos.

Alain Touraine analiza a los movimientos sociales caracterizados por tres
principios, el principio de identidad mediante ¢l cual un actor s¢ define a si mismo, el
principio de oposicion o conflicto con un adversario socialy el principio de totalidad, segun
el cual se establece un campo comun en el que se desarrolla el movimiento. Por altimo
Alain Touraine habla de los antimovimientos sociales, estos suceden cuando “un actor
social se identifica completamente con una apuesta cultural, por el ejemplo el progreso, y
rechaza entonces a su adversario como enemigo, traidor o simplemente obstaculo que hay
que eliminar. Se quicbra entonces lo que define un movimiento societal, es decir el

conflicto de actores por la gestion social de una apuesta cultural, conflicto que nunca se

140 Alain Touraine, ¢ Podremos vivir juntos? Iguales y diferenfes, México, Fondo de Cultura Econdmica, 1997, p.109.
141 Ihigl, p.108,
142 jhid., p.113.
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reduce del todo a los intereses de uno u otro, y el accionar que cuestionaba las grandes

. . . - ., o 143
orientaciones de la sociedad se degrada en secta o movilizacion autoritaria™.

Otro cientifico social que estudia a los movimientos sociales es Alberto Melucci,
este clasifica a los movimientos sociales en movimientos reivindicativos, movimientos

politicos y movimientos de clase.

. “Movimienios reivindicativos: Situados al nivel de la organizacion social y
lucha por una redistribucion de recursos y destructuracion de los roles.

o Movimienios politicos: Acciones para transformar los canales de participacion
politica y para desplazar las relaciones de fuerza en los procesos decisionales.

o Movimienios de clase: Dirigidos contra un adversario, para la apropiacion, el

. . . . . 144
control y orientacion de los medios de produccion social.”

Melucei, plantea que en los movimientos sociales se dan las nociones de conflicto,
solidaridad y ruptura estas nociones se analizaran de acuerdo a los limites planteados por el
sistema politico-econdmico-social vigente. Para Melucci, “los movimientos sociales tienen
implicitamente una lucha simbdlica, por medio de esta lucha crean y construyen nuevos
mensajes v significados sociales. La principal idea acerca de “nuevos” movimientos
sociales esta en relacion con la necesidad de superar la imagen de los movimientos como
actores historicos unificados que juegan un papel central en los conflictos estructurales. He
subrayado el hecho de que, debido a razones estructurales, la ubicacion y los actores
implicados en conflictos sociales pueden ser mas variables, centrarse mas en temas
especificos v asumir un papel simbolico frente al resto de la sociedad.” "’

Melucci esboza que los movimientos sociales poseen cualidades prepoliticas vy
metapoliticas. Los movimientos sociales son prepoliticos porque se¢ encuentran en la
dimension de la vida cotidiana, en estas redes informales los individuos construyen nuevos

significados sociales y los ponen a prueba. Este tipo de acciones no se resuelven por medio

de decisiones politicas. Es por eso que se habla de metapolitica.

143 Ibid., p.122.

144 Alberto Melucci, “Asumir un compromiso: identidad y movilizacién en les movimientos sociales”, Zona abierta, nim.69, Madrid,
1994, p.155.

145 Alberto Melucci, Vivencia y Convivencia. Teoria social para una era de fa informacion, Madrid, Editorial Trotta, 2001, p.167.
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Por otro lado existe otra categoria de analisis que critica y analiza a los
movimientos sociales, "¢l materialismo historico’. Este tipo de analisis estan basados en las
cuestiones tedricas y practicas abordadas por Carlos Marx v Federico Engels con respecto a

la sociedad y concretamente hacia el Capitalismo.

De forma general el Capitalismo “designa la organizacion de una nacidn, en la cual
el modo de produccion dominante se basa en el empleo combinado del capital y del trabajo
asalariado, vy en la que las ideas establecidas y las instituciones sociales no- economicas se
acomodan a dicha organizacién y la refuerzan™.'*® Por lo tanto, “el proceso capitalista de
produccion no sélo reproduce la plusvalia, sino que produce y reproduce el mismo régimen
del capital: de una parte al capitalista y de la otra al obrero asalariado™.'*’

En sintesis el modo de produccion capitalista “esta constituido por la unidad de
unas fuerzas productivas altamente desarrolladas que le imprimen un caracter basicamente
social a la produccion con unas relaciones de produccion sustentadas en la apropiacion
privada de la plusvalia, es decir, sustentadas en la explotacion del proletariado por la
burguesia”.148 Hay ciertas caracteristicas que diferencian al modo de produccion capitalista
de otros modos de produccion, por ejemplo: la existencia de una fuerza de trabajo libre, es
decir, la existencia de hombre libres de medios de produccion, que se encuentran
desposeidos de todo medio de sostén, con la Uinica excepcion de tener su propia fuerza de
trabajo.

El capitalismo se distingue por tener un mercado, en donde se intercambia la fuerza
trabajo o productos por dinero. En el capitalismo se¢ recalca la division de la fuerza de
trabajo “(fruto del desarrollo de las fuerzas productivas) que crea la necesidad de un

149 L
” Por dltimo, la

mercado para abastecer a las diferentes ramas de la produccion.
exacerbada acumulacion de riqueza por medio de la explotacion de la fuerza de trabajo, se
halla en la minoria llamada burguesia. Por lo que en el Capitalismo se generan
contradicciones en su interior, generandose asi en ¢l Capitalismo dos fuerzas que convergen
que son llamadas clases sociales, estas son dos clases antagonicas, son: el proletariado y la

burguesia. Estas dos clases estaran en constante lucha.

146 Simone vy Jean Lacouture, Pequefia enciclopedia politica Tomo |, México, Grijalbo, Serie: Coleccion 70 nimero 133., 1973, p.66.
147 Carlos Marx, Elcapital Tomo |, México, Fondo de Cultura Econémica, 1972, pp. 486-487.

145 Roger Bartra, Breve diccionario de sociologia mancista, México, Grijalbo, Serie: Goleccion 70. nimero 127 1973, p. 110.

149 jhid, p110.
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Por un lado se tiene al burgués (capitalista) quien es ‘el poseedor del dinero se
convierte en capitalista. El punto de partida y de retorno del dinero se halla en su persona.
O por mejor decir en su bolsillo. El contenido objetivo de este proceso de circulacion — la
valorizacion del valor- es su fin subjetivo, v solo actiia como capitalista, como capital
personificado, dotado de conciencia y de voluntad, en la medida en que sus operaciones no
tienen mas motivo propulsor que la apropiacion progresiva de riqueza abstracta. El valor de
uso no puede, pues considerarse jamas como un fin directo del capitalista. Tampoco la
ganancia aislada, sino el apetito insaciable de ganar. Este afan absoluto de enriquecimiento,
esta carrera desenfrenada es pos del valor hermana al capitalista y al atesorador; pero,
mientras que éste no es mas que el capitalista trastornando, ¢l capitalista es el atesorador
racional”.'*® Entiéndase a la burguesia como aquellos que poseen los medios de produccién
(maquinaria, herramientas, propiedades, etc), “la burguesia suprime cada vez mas el
fraccionamiento de los medios de produccion, de la propiedad y de la poblacion. Ha
aglomerado la poblacion, centralizado los medios de produccion y concentrado la
propiedad en manos de unos pocos. La consecuencia obligada de ello ha sido la
centralizacion politica”. Pl Un ejemplo caracteristico del capitalismo es la centralizacion
en si, es el domino de la ciudad hacia el campo. Las provincias, los pueblos y otros
agrupamientos sociales estan subordinados a las entidades federales. Junto a esto la
Burguesia ha controlado y transformado a la naturaleza por medio de la ciencia y la
tecnologia, lo que en conjunto se ha generado riqueza.

Sin embargo en su contraparte existe el proletariado, este “es un grupo de
trabajadores privados de medios produccion, que reciben sus ingresos de la venta de su
fuerza de trabajo a los duefos de capital, v que en un proceso global de la produccion
capitalista son explotados por la burguesia”.152 El proletariado se caracteriza por ser un
colectivo, un conjunto de individuos que estan involucrados directamente en el proceso de
produccion. Estos al ser explotados por la burguesia plantean la expropiacion de los
medios de produccion, asi como la toma del poder politico v econdémico para la

. . 153 . . 154
construccion del comunismo ™. El proletariado plantea este cambio ™ con la ayuda de

150 Carlos Marx, op.cit, p.109.

151 Carlos Marx, Federico Engels, Manifiesto del Partido Comunista, México | Fontamara, 2005, p.31.

152 Roger Bartra, op.cif, p.121.

153 “El rasgo distintivo del comunismo no es la abolicion de la propiedad en general, sino la abolicion de la propiedad burguesa®. Carlos
Marx y Federico Engels, Manifiesto del Partido Comunista. Obras Escogidas, México, Editorial Progreso -Ediciones de Cultura
Popular, 1972, p. 44.

154 En la fase superior de la sociedad comunista, cuando haya desaparecido la subordinacion esclavisadera de los individuos a la
division del trabajo y, con ella la oposicion entre el trabajo intelectual y el trabajo manual; cuando el trabajo no sea solamente un
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otros grupos comeo los campesinos y parte de la pequefia burguesia, para que se logre la

toma del poder politico, esta uniéon debe ser tanto nacional como internacional.

De forma general para analizar al Capitalismo, ¢l materialismo historico fundamenta
su analisis en la infraestructura y la superestructura. La estructura sera la economia y la
superestructura sera la sociedad, (justicial, politica, cultura, arte, etc.). Engels dice que ” la
estructura econdmica de la sociedad constituye en cada caso ¢l fundamento real a partir del
cual hay que explicar en ultima instancia toda la superestructura de las instituciones
juridicas y politicas asi como los tipos de representacion religiosas, filosofica y de otra
naturaleza, de cada periodo histérico”.'”

En si el capitalismo “no solo es un producto del trabajo, también tiene la facultad
de proyectar sobre la conciencia de los hombres un mito, el del valor de cambio, oculto tras
las apariencias del producto, que por ello enajenan y reproduce en forma magica el caracter
dominante de la produccion capitalista. Este desacoplamiento en el trabajo v su
mercantilizacion capitalista, que asume la forma de la contraccion entre el valor de uso y
del valor de cambio, encuentra sus raices mas profundas en el mismo trabajo obrero, un
trabajo que para el capitalista es una mercancia y que por tanto, tiene el mismo caracter
fetichista del conjunto de las mercancias capitalistas. La fuerza de trabajo, que tiene un
valor de uso s¢ enajena al convertirse en valor de cambio en el capitalismo, en donde
pierde su caracter real, como transformacion de la naturaleza y se convierte en fuerza de
trabajo alienada «.'*°

En el materialismo historico, la manufactura convierte al ser humano” en un
monstruo, fomentando artificialmente una de sus habilidades parciales, a costa de aplastar
todo un mundo de fecundos estimulos y capacidades, al modo como en las estancias
argentinas se sacrifica a un animal entero para quitarle la pelleja o sacarle el sebo. Ademas

de distribuir los diversos trabajos parciales entre diversos individuos, se secciona al

individuo mismo, se le convierte en un aparato automatico adscrito a un trabajo parcial,

medio de vida, sino la primera necesidad vital; cuando, con el desarrollo de los individuos en todos sus aspectos , crezcan también
las fuerzas preductivas y coran a chorro lleno los manantiales de la riqueza colectiva, sdlo entonces podra rebasarse totalmente el
estrecho horizonte del derechos burgués, y la sociedad podré escribir en su bandera:j De cada cual, segun su capacidad; a cada cual,
segun sus necesidades!” Karl Marx, Critica al programa de Gotha, México, Editorial Progreso -Ediciones de Cultura Popular,
1972p.15.

155 Federico Engels, Anti- Diirbring, México, Grijalbo, 1964, p 12.

156 Carlos Marx, El capital Tomo |, México, Fonde de Cultura Econdmica, 1972, p.450.
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dando asi realidad a aquella desazonadora fabula de Menenio Agrippa, en la que vemos a
un hombre convertido en simple fragmento de su propio cuerpo”.157

La sugerencia del Materialismo Historico para el cambio social'*® serd la abolicién
de la propiedad existente, a la par de la construccion de real de una nueva superestructura,
“los proletariados no pueden conquistar las fuerzas productivas sociales sino aboliendo su
propio modo de apropiacion en vigor, v, por tanto, todo modo de apropiacion existente
hasta nuestros dias. Los proletariados no tienen nada que salvaguardar; tienen que destruir
todo lo que hasta ahora ha venido garantizando y asegurando la propiedad privada

159 , .. . . . .
7,77 ademas “el movimiento proletario es un movimiento propio de la inmensa

existente
mayoria en provecho de la inmensa mayoria. El proletariado, capa inferior de la sociedad
actual, no puede levantarse, no puede enderezarse, sin hacer saltar la superestructura
formada por las capas de la sociedad oficial”.'®

Por otro lado, la toma del poder politico, no se puede llevar acabo sin la
construccion de un partido politico que lleva acabo la direccion para la construccion del
cambio revolucionario. '®' Es decir una vanguardia que construya al partido comunista, a la
par de creacion de propaganda, promover la organizacion, asi como preservar v utilizar los

espacios democraticos para los fines establecidos.

157 “E| espiritu de la mayoria de los hombres se desarrolla necesariamente sobre la base de las faenas diarias que ejecutan. Un
hombre que se pasa la vida ejecutando unas cuantas operaciones simples.. no tiene ocasion de disciplinar su inteligencia... Va a
convirtiéndose poco a poco y en general en una criatura increiblemente estlpida e ignorante... La uniformidad de su vida estacionaria
corrompe también, naturalmente, la intrepidez de su espiritu ... destruye incluso la energia de su cuerpo y le incapacita para emplear
sus fuerzas de un modo energético y tenaz como no sea en el detalle para que se le ha educado. Su pericia para una ocupacion
concreta parece haber sido adquirida a costa de sus dotes intelectuales, sociales y guerreras. Y, sin embargo, es éste el estado en
que tienen necesariamente que caer el trabajador pobre ( the labouring poor), es decir, la gran masa del pueblo, en toda sociedad
industrial y civilizada.” Ihid.,pp. 293-294.

138 §i nos preguntamos en qué se diferencia el comunismo del socialismo, debemos decir que el socialismo es |a sociedad que
surge directamente del capitalismo, es la primera forma de la nueva seciedad. El comunismo es una ferma superior de la sociedad, y
solo puede desarrollarse cuando el socialismo se ha consolidado por completo. El socialismo presupone el trabajo sin el concurso de
los capitalistas, el trabajo social con el mas riguroso registro, control y vigilancia por parte de la vanguardia organizada, el sector
avanzado de los trabajadores; debe determinarse la medida del trabajo y su remuneracion. Es necesario determinar esto porque la
sociedad capitalista nos ha dejado supervivencias y habitos tales como la fragmentacién del trabajo, la falta de confianza en la
economia social y los viejos habitos del pequefio propietario que predominan en todos los paises agricolas. Todo esto se opone a una
régimen bajo el cual se crea entre los hombres el habito de cumplir con sus obligaciones sociales sin necesidad de ningin aparato
especial de coercidn, y en el cual se convierte en fendmeno general el trabajo gratuito en bien de la comunidad.” Vladimir Lenin,
“ Economia v politica en k época de la dictadura del profetariado” ( 30 de octubre de 1919. en Obras compietas, Tomo,32, Moscu,
Editorial Progreso, 1964, pp.275-276.

159Carlos Marx, Federico Engels, Manifiesto del Partido Comunista, Méxice, Fontamara, 2005, pp, 31 - 37.

150 [hid., p. 38.

181 Entre la sociedad capitalista y la sociedad comunista media el periode de transformacion revolucionaria de la primera en la
segunda. A este periodo corresponde también un periodo politico de transicion, cuyo estado no puede ser otro que la dictadura
revolucionaria del proletariado. “ Las clases no pueden abolirse de golpe. Y en la época de la dictadura del proletariado las clases
subsisten y subsistiran. La dictadura dejara de ser necesaria cuando desaparezcan las clases. Pero estas no desapareceran sin la
dictadura del proletariade. Las clases subsisten, pero en la época de la dictadura del proletariado cada clase sufrid un cambio y
también caminaron las relaciones entre las clases. La lucha de clases no desaparece bajo la dictadura del proletariado; lo Unico que
hace es asumir formas diferentes.” Viadimir Lenin, fbid., p.24.
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Por lo que los movimientos sociales a partir del analisis del materialismo
. o 162 . ., . .,
historico, - como una causalidad que nace como reaccion a una dominacion absoluta,
exigira necesariamente una filosofia de la historia, a la idea de un nuevo e ineludibles
sistema capaz de emancipar al proletariado y a toda la sociedad de la ataduras economicas,
politicas y culturales, incluyendo la homofobia, a la xenofobia, y la misoginia.

Por lo que los Movimientos sociales seran definidos como movimientos
prerrevolucionarios, reformistas, o revolucionarios, “por ello cuando se habla de tendencias
de los movimientos sociales, en ¢l marco del marxismo- leninismo, sélo se puede hablar de
movimientos ~ bonapartistas * y reivindicativos, sometidos a la manipulacion del Estado

. - L : . 5163 L
social, o de movimientos con conciencia de clase, revolucionarios”. Los movimientos

sociales para el marxismo tendran la intension de eliminar al Capitalismo asi como la

toma del poder politico e instaurar el comunismo.

Agentes socializadores indirectos
Familia

Dentro de los agentes socializadores indirectos en primer lugar se tiene a la familia
esta es el grupo inicial por sus caracteristicas de asociacion y cooperacion para y entre los
individuos de los distintos grupos sociales. Las caracteristicas familiares “tienen una
influencia muy importante sobre la construccion de la identidad politica: la transmision
parental, explicita o implicita, tienen una eficacia real, tanto entre padre e hijo como entre
madre ¢ hijo”.'*" En la familia se construye y se fomenta la difusion de mensajes, la
reproduccion ideoldgica de sentimientos, de creencias politicas, etcétera, hacia los
individuos y el Estado.

Se habla de distintos tipos de familia en este caso la familia nuclear, que consiste en
dos adultos de uno y otro sexo que viven juntos con sus hijos ya sean propios o adoptados.
Desde la vision funcionalista la familia, en especial la nuclear, tiene la funcion de regular la
actividad sexual, la funcion de reproduccion, la socializacion de los nifios y el

mantenimiento econdémico de dicha institucion.

162 | a teoria marxista de los movimientos sociales en América Latina, a partir de los afios sesenta, estaria regida , por el deble efecto
de los hechos histéricos: la revolucion cubana con su papel paradigmatico  “ primer pais de América Latina”) abonaria la
descalificacion absoluta de los sistemas latinoamericanos capitalistas.” Armando Cisneros Sosa, Critica de los Movimientos Sociales.
Debate sobre la modemidad, la democracia y la igualdad social, México, Miguel- Angel Porrua- UAM-A, 2001.p. 46.

165 jhid, p. 48.

164 Miguel Caminal Badia, { Coordinador), Manual de Ciencia Politica, Espafia, Tecnos, 1996, p. 271.
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En cuanto a la familia extensa, se distingue por tener los rasgos de la familia
nuclear pero conviven en un mismo espacio, tios, abuelos, sobrinos o primos, (otros
miembros) que tienen una relacion cercana.

Las familias antes mencionadas se les llaman tradicionales, en la actualidad existen
las llamadas familias contemporaneas, diversas o alternativas en el cual desde el punto de
vista de Beck y Beck — Gernsheim dicen que las familias tienen un caracter tempestuoso
en un mundo que cambia de prisa. Los autores sefialan que * las tradiciones, normas y
directrices que solian regir las relaciones personales ya no estan vigentes, v que ahora los
individuos se enfrentan a un sinfin de opciones relacionadas con la construccion, ajuste,
mejora o disolucion de uniones que forman con los demas. El hecho de que ahora uno se
case voluntariamente y no por razones econdmicas o por la imposicion familiar comporta
libertades, pero también nuevas tensiones.” 1% Los autores llegan a la conclusion de que
“en la época actual, entran en la relaciones muchos mas elementos que antes, no s6lo el
amor, ¢l sexo, los nifios y ¢l matrimonio son objeto de negociacion, sino que las relaciones
tienen mucho que ver con el trabajo, la politica, la economia, las profesiones y la
desigualdad,”166 entre otras cosas como la orientacion sexual, la preferencia sexual, la
religion, la educacion y el mismo proceso democratico. Asi las funciones de la familia
tradicional tanto nuclear como extensa empiezan a cuestionar principalmente la funcion de
la regulacion sexual y de la reproduccion, por otro lado la socializacion en la familia se ha
transformado, este cambio no solamente se da en los nifios sino también en los propios
adultos dandose como resultado el ejercicio de  nuevas formas de relaciones y
establecimiento de la diversidad familiar.

Las familias contemporaneas no se caracterizan por un tipo de familia dominante
sino, mas bien son un sinfin de tipos familias en donde se incluyen la familia nuclear y la
familia extensa. Las familias contemporaneas ante las condiciones sociales, econdomicas,
politicas han cambiado y se caracterizan por establecer lazos de compafierismo asi mismo
alcanzar una mejor calidad de vida entre sus miembros.

Una de estas familias es: la familia monoparental donde un adulto es responsable
econdémicamente, emocionalmente y educativamente de los hijos v / o de otros parientes,
tales como abuelos, sobrinos, tios. El adulto puede ser hombre o mujer, la condicion de

esta(e) puede ser de soltera(o), divorciado, viudo, separado, en este tipo de familia se ejerce

185 Anthony Giddens y Karen Birdsall, Sociologia, Espafia, Alianza Editorial, cuarta edicion, 2001, p. 237.
188 Ibid., p. 237.
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una nueva maternidad y paternidad, por lo regular el miembro que esta a cargo tiene el rol
de padre y madre , sin embargo existen nuevos tipos de ejercicio de la maternidad o de la
paternidad en el que la otra figura no es indispensable, este es el caso de aquellas mujeres
que tienen hijos pero no esta incluida la figura paterna, no es necesaria porque ellas asi lo
decidieron por otras circunstancias. Se tiene el ejemplo de la fecundacion por medio
inseminacion artificial, este se da por medio de la donacion de espermatozoides de un
hombre sin que este tenga responsabilidad alguna en la vida del hijo, en este caso por lo
regular la mujer es la que no quiere vivir en pareja y solo desea tener hijos, en consecuencia
se tiene hijos por inseminacion y forma una familia monoparental.

Existen también las familias reconstruidas: “La expresion familias reconstruidas
alude a aquellas en las que al menos uno de los adultos tiene hijos de un matrimonio o
relacion anterior. Se les denomina familias de segundas 1r1upcias.”1 7 En este tipo de familia
hay una pare¢ja con hijos de matrimonios distintos que se vuelven a casar conviven entre si,
a la par tienen relaciones con otros parientes de las familias, es el caso de hermanos, tios,
abuelos, que crean nuevas relaciones familiares, algunas ocasiones la nueva familia procrea
nuevos hijos. Los adultos se hacen responsables econdmicamente, emocionalmente de la
familia, existe la diversidad de intereses, por lo que existe las discordancias, la interaccion
de patrones culturales asi como la vinculacion de estos y la creacion de otros.

Otro caso es la familia llamada de cohabitacion: es aquella familia en el cual
existe una pareja del sexo indistinto que tiene la intencion de fortalecer lazos familiares con
otros individuos, la familias de cohabitacion se distinguen de las demas porque no tienen un
contrato legal como lo es ¢l matrimonio, llamada también familia de unién libre o de
emparejamiento, en este tipo de relacion, estas familias pueden vivir con la pareja, hijos,
abuelos, tios, sobrinos, amigos en una sola casa.

Existe también la familia formada por parejas de lesbianas, homosexuales,
bisexuales, transexuales y demas. En estas familias por lo regular no existe un contrato
matrimonial legalizado por ¢l Estado. Sin embargo las razones por lo que se unen son las
mismas, como es la reciprocidad del carifio, tener hijos y educarlos, asi como la
construccion de lazos de compaiiia y la solidaridad entre sus miembros. Algunas familias
no tienen hijos, algunas otras si, se dan casos en donde existen dos madres y un padre, en

otras existen dos padres y una madre, las combinaciones pueden ser variadas.

167 fbid., p. 243.
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Por tltimo existe las familias sin hijos: son aquellas familias formadas por un grupo
o pareja de individuos de sexo indistinto que se unen para consolidar lazos de compaiiia y
solidaridad, puede ser un conjunto de amigos, de hermanos, o una o varias parejas, las
parejas pueden o no estar casados en este caso se habla por lo regular de union libre.

La familia se ha convertido en un “punto de encuentro de una serie de pautas que
estan afectando a la sociedad en conjunto — creciente igualdad entre los sexos, entrada
generalizada de las mujeres en la fuerza de trabajo, cambios en ¢l comportamiento y
expectativas sexuales, relacion cambiante entre hogar y empleo”.168 En la actualidad la
familia debe de tener un caracter de reciprocidad en la implementacion de los valores
democraticos, instaurandolos y asentandolos en cualquier tipo de relacion, porque las
relaciones democraticas se engloban y confluyen en la esfera publica. La familia
contemporanea no es estatica es todo lo contrario, es dinamica. Asi tanto en las familias
tradicionales como en las contemporaneas se presentan ain rasgos de una socializacion
autoritaria, aun cuando el proceso de democratizacion la atentia. Es por eso que la
democracia tiene un papel primordial para cambiar ¢l estilo de vida autoritario, “sobre la
base del criterio de que son las personas y no las instituciones las, que en ultimo término,
constituyen la democracia, el papel de la familia en la formaciéon civica y en sentar las

bases para la persistencia de una cultura democratica, es de primer orden”.

La familia tradicional que se caracterizd por ser autoritaria v jerarquica, se ha
transformado poco a poco. En la actualidad, las familias tienen un proceso de
democratizacion, por lo consiguiente se habla de negociacion, participacion y colaboracion
entre todos los miembros de la familia, lo que fomenta la solidaridad, que conlleva a que el
cuidado de los hijos tenga un caracter de coparticipacion; asi como en los deberes de aseo
de la casa. Las normas tradicionales se han flexibilizado v en algunos casos se han
transformado, luego entonces se esta construyendo una nueva maternidad y paternidad. Lo
que implica ¢l ¢jercicio de la igualdad, la autonomia, el respeto mutuo v la no violencia.

Asi pues la democracia se construye dia a dia en relacion con los otros y con las
otras, “en los vinculos intersubjetivos, en la politizacion de los actores, que no es otra cosa

que asumirse como politico, como ciudadano(a) responsable vy critico. Nos asumimos como

1685 Anthony Giddens, La tercera via. La renovacion de b socialdemocracia, México, Taurus, 2000, p .108.
189 Effildio Cano del Cid, “La educacion civica en el seno de la familia y la comunidad para la formacion de sujetos democratizadores”,
Fero de educacién civica y cultura politica democratica. Instituto Federal Electoral, México,2000, p.102.
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ciudadanos(as) cuando nos entendemos como seres con autonomia, y ¢jercemos esa
. 5 170 . . s

autonomia con respeto”.” " La democracia esta inmersa en la esfera publica lo que conlleva

a una igualdad formal, derechos individuales, la continua discusion de las ideas “sin

violencia v una autoridad apoyada mas en la negociacion que asentada en la tradicion. La

familia democratizada comparte estas caracteristicas, algunas de las cuales estain ya

. . . . 171
protegidas en la ley nacional e internacional”.

La Escuela

Un agente mas de la socializacion politica indirecta es la escuela. En la escuela, se
reflejan las experiencias con respeto a los diversos tipos de poder y las formas de ejercerlos,
ademas se manifiestan de una forma mejor ¢laborada los diversos tipos de participacion,
que se asemejan a la vida de la macropolitica tales como; las elecciones de jefe de grupo,
fechas de examenes, asi como aprendizaje de ciertos elementos de relacion social y de tipos
de autoridad. Aqui se despliegan relaciones verticales y horizontales como parte del
aprendizaje democratico. La pauta de conducta de la autoridad escolar,” es menos personal
que en el hogar; los jefes de grupo, vigilantes, profesores, capitanes de juego se eligen por
sus acciones y logros. Los individuos entran en contacto con un sistema social en el que la
actuacion se mide cada vez mas por los logros, en el que los roles estan mas diferenciados
que en la familia. *'"? La escuela se entiende como una manifestaciéon social “y como una
institucion inserta en la sociedad, que constituye por si misma una sociedad, con
interacciones, estructuras, normas vy reglas, signos v simbolos, dinamicas vy
transformaciones. Es una micro - sociedad que puede, concientemente, vivir en pequefio el
futuro deseado™.'”

En una sociedad democrdtica es necesario construir un sistema educativo
democratico y por lo tanto escuelas en donde se pueda ejercer la democracia. La escuela
democratica se caracteriza por tener “una organizacion presidida por la participacion de
toda la comunidad educativa, en especial al alumnado, en los procesos de toma de

decisiones; una seleccion cultural que persigue la incorporacion decidida de los valores

170 Elizabeth Cordide Santana, “Democracia y vida cotidiana” ,Foro de educacion civica y cultura politica democratica, Institute Federal
Electoral, México, 2000,p.32.

1™ Ihig, p.114.

172 Robert E. Dowe y John A. Huges, Sociologia Politica, Esparia, Alianza Editorial, 1999, p. 236.

173 Sylvia Schmelkes, La formacion de valores en la educacion basica, México, Biblioteca para la actualizacion del maestro- Secretaria
de Educacion Piblica, 2004, p. 43.
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democraticos al curriculum; y un fin, la justicia social, que da sentido v sirve de marco de
referencia ultimo a la escuela™.'™

Al hablar y aplicar la democracia en la escuela se implica inculcar los valores de la
democracia en esta, “ Woldenberg afirma que la escuela esta obligada a ensefiar los valores
democraticos, sefialando la importancia de familiarizar a los nifios desde la primaria, con
conceptos como: pluralismo, tolerancia, dinamica de mayoria y minorias, legalidad,
representacion, igualdad, etc”,!” no solamente en la educacién basica formal, si no
también, en los niveles de educacion media y superior, al igual que en la educacion no
formal e informal. L.a formacion ciudadana implica el fomento de “una cultura politica que
estimule la participacion civica y civilizada, asi como el respeto a los derechos humanos, a
las diferencias culturales y a las minorias, tanto en el ambito piblico como privado, en un
marco de justicia y libertad. Para ello, es tarea esencial de la educacion, ya sea formal o
informal, proveer a la poblacion tanto del conocimiento de los principios que dan forma a la
democracia, sus valores, su evolucion historica, como de habilidades y destrezas que
estimulen su disposicién a participar v a involucrarse en los asuntos publicos™. '

De igual modo manifiesta Henry A. Giroux al afirmar que, “las escuelas como
esferas puablicas democraticas (...) han de verse como lugares democraticos dedicados a
potenciar los conocimientos y habilidades necesarios para vivir en una auténtica
democracia (...)se construyven en torno a formas de investigacion critica que ennoblecen el
dialogo significativo y la iniciativa humana. Los estudiantes aprenden el discurso de la
asociacion publica y de la responsabilidad social. Este discurso trata de recobrar la idea de
democracia critica entendida como un movimiento social que impulsa la libertad individual
y la justicia social.”!"’

La escuela tiene la mision de fortalecer la capacidad de reconocimiento del otro por
medio de la actuacidn individual y de la ensefianza, asi como la defensa de los intereses
sociales y los valores culturales, reconoce las relaciones interculturales que necesitan las

garantias institucionales para su e¢jercicio y su fortalecimiento, estas garantias solo se

pueden obtener a través del proceso democratico.

174 Amador Guarro Pallas, Curriculum y democracia. Por un cambio de l cultura escolar, Espafia, Octaedro, 2002, p 20.

175 Elizabeth Cordido Santana, op. cit., p. 345.

176 Gilberto Guevara Niebla, Democracia y Educacion, Méxice, Instituto Federal Electoral. Serie: Cuadernos de Divulgacion de la
Cultura, 1999, p. 4.

177 Henrry A,Giroux, Los profesores como intekectuales, Barcelona, Paidos / MEC,1990, pp.34-35.
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Por otro lado en la escuela democratica v ¢l Estado democratico se garantiza,
en consecuencia el conocimiento, la autonomia y la neutralidad entre las distintas formas
de vida. Se observa que en “un Estado democratico de la educacion reconoce que la
autoridad educativa debe estar compartida entre los padres, los ciudadanos y los docentes,
aun cuando esta division no garantice que el poder estara unido al conocimiento, que los
padres podran traspasar sus prejuicios a sus hijos exitosamente o que la educacion se
mantendra en una postura neutral entre concepciones de buena vida”.!™

Una escuela democratica reconocera ¢l valor de la educacion politica para persuadir
y convencer a la poblacion de la conveniencia de aceptar estilos de vida que sean
coherentes con la nocion del ejercicio de los derechos y responsabilidades de la ciudadania.
Por lo tanto, “un Estado democratico debe comprometerse a asignar la autoridad educativa
de tal manera que dé a sus miembros una educacion adecuada para participar en la politica
democratica, para clegir entre un rango ( limitado) de opciones de buenas vidas y para
compartirla en diferentes subcomunidades como las familias, que imparten identidad a la
vida de sus ciudadanos™.'”

En la democracia la escuela publica tiene un papel importante en el proceso
democratico, porque los distintos miembros de esta, adquieren facultades individuales de
caracter critico, que fomentan y aprenden el discurso de la asociacion publica y de la
responsabilidad civica. Este discurso trata de recapturar la idea individual y de la justicia.
Contraria al punto de vista, que plantea a las escuelas como extensiones del centro de
trabajo o instituciones donde fomentan a la formaciéon individuos solamente para el
mercado, la empresa o el lucro. Las escuelas son consideradas como esferas publicas
democraticas, porque centran sus actividades en la indagacidon critica y el dialogo
explicativo y revelador. Una vez que se han definido de esta manera,” las escuelas se
pueden defender como instituciones que proporcionan los conocimientos, habilidades,
relaciones sociales y la vision necesarios para educar a ciudadanos capaces de construir una
democracia critica. Es decir, la practica escolar s¢ puede racionalizar mediante un lenguaje
politico que recobre y recalque el papel transformador que pueden desempefiar las escuelas

en cuanto al fomento de las posibilidades democraticas inherentes en la sociedad actual”.'*’

178 Amy Guttman, La educacion democratica. Una teoria polifica de la educacion, Espafia, Paidos Estade y Sociedad,2001, p. 63.
179 Ibid., p. 64.
120 fhid., .p. 280.
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En i, la escuela al ser un espacio abierto y publico genera debates sobre su
funcionamiento v sobre los grandes problemas de la sociedad, que posteriormente se
reflejaran en acciones y decisiones que incumben a los distintos integrantes de dicho agente
socializador.

La escuela esta relacionada con la educacion formal establecida por el Estado, la
escuela tiene el objetivo primordial de la formacion del futuro ciudadano. Esta educacion
democratica debe de tener dos metas de igual importancia, por un lado la formacion de la
razon y la capacidad de accion racional; por el otro, ¢l desarrollo de la creatividad personal
y del reconocimiento del otro como sujeto. Los dos objetivos en la practica y en la realidad
se llevan a cabo de una forma equilibrada “hay que rechazar una concepcion puramente
racionalista del hombre y la sociedad, del mismo modo debemos oponernos a toda
desvalorizacion de la razon™.'®' Es por eso que la educacion, “en el nivel de los programas,
debe asignarse tres grandes objetivos: el ejercicio del pensamiento cientifico, la expresion
personal v el reconocimiento del otro, es decir la apertura a culturas y sociedades distantes
de la nuestra en ¢l tiempo o en el espacio, para encontrar en ellas las inspiraciones
creadoras, que yvo llamo su historicidad, su creacion de si mismas a través de unos modelos
de conocimientos, de accion econdmica y de moralidad™.'®*

También hay otras caracteristicas de igual importancia que definen a una educacion
democratica, en si un sistema democratico se caracteriza por ser: igual, comuin y publico.
La finalidad mas importante en dicho sistema democratico es el de favorecer la igualdad
entre el alumnado a acceder a dicho sistema, a la par de que existan relaciones democraticas
entre todos sus miembros. Sin embargo conviene explicar lo que se entiende por igualdad
ya que a esta se le contempla desde tres perspectivas diferentes, cuyo logrd sirve para
valorar la calidad del sistema educativo democratico por otro lado se habla de igual
igualdad de acceso, una igualdad de éxito v una igualdad de utilidad.

Asi la igualdad de acceso “se refiere a la posibilidad de que todos los ciudadanos en
edad escolar obligatoria dispongan de una plaza gratuita en el sistema y las mismas
oportunidades para acceder a e¢lla. Ello implica la dotacion de suficiente profesorado,
edificios vy recursos materiales “.'* La igualdad de acceso es el primer objetivo del sistema

educativo democratico, esta igualdad poco a poco se manifiesta en nuestro pais.

181 Alain Touraine, ¢Podremos vivir juntfos? op.cit, p. 292.
182 Alain Touraine, ¢ Qué es la Democracia?, México, Fondo de Cultura Econdmica, 2004, pp. 213-214.
183 Amador Guarro Pallas, op. cit, p. 22.
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Por otro lado la igualdad de éxito “supone que no todo ¢l alumnado deberia cursar
exactamente los mismos estudios, sino que el sistema deberia considerar igualmente
valiosas las diferencias entre curricula, siempre y cuando los objetivos previstos fuesen
equivalentes. En ultima instancia, este tipo de igualdad exigiria que la titulacion obtenida al
finalizar la escolarizacién obligatoria fuese igualmente valiosa socialmente™.'® Por altimo,
la igualdad de utilidad tiene una importancia desde el punto de vista de la diversidad
cultural, la igualdad de utilidad se refiere “a que los aprendizajes desarrollados durante las
ensefianzas obligatorias resulten igualmente utiles culturalmente hablando a todo el
alumnado™.'®

Las escuelas democraticas se derivan de intentos explicitos de los educadores y de
la sociedad en general de poner en vigor las disposiciones y oportunidades que daran vida a
la democracia y una educacion democratica. Existen dos lineas de trabajo para estas
disposiciones y oportunidades, “una es crear estructuras y procesos democraticos mediante
los cuales se configure la vida en la escuela. La otra es crear un curriculum que aporte
experiencias democraticas a los jovenes”.'™ De acuerdo con Amador Guarro para
complementar a la escuela democratica se necesita un profesorado formado con una
concepcion democratica, plural y abierta. En las palabras de Amador Guarro la escuela
democratica v la educaciéon democratica se debe de  incorporar la figura del profesorado
tanto de su concepcion como profesional democratico hasta la naturaleza de su desarrollo
profesional. Seglin todo ¢llo, nuestra propuesta de escuela democratica giraria en torno a las

o . : 187
siguientes dimensiones:”

i

Profesion y

Curriculum
atico desarrollo

Organizacion

Cuadro realizado a partir de lo planteado por Amador Guarro Pallas.

184 Amador Guarro Pallas, op. cit, p. 22.

185 Amador Guarro Pallas, op. cit, p. 22.

1% Apple. MW.y Beane, J.A | Escuelas democrélicas, Madrid. Morata, 1997, p. 24.
157 jhid., p. 30
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Por lo tanto la escuela democratica v la educacion democratica se caracterizan por
comprometerse y aprovechar “hasta el limite sus posibilidades organizativas y curriculares,
a evitar que la diferencias v desigualdades individuales, grupales o sociales del alumnado se
conviertan en dificultades para acceder a la cultura que ofrece el curriculum comuin y
obligatorio ”.'*® Asi se tiene que en el sistema educativo democrético, el curriculum
democratico se debe de caracterizar por ser comun, cooperativo, Util, inclusivo, practico,
realizable, reflexivo, moral, planificado y coherente.

Por otro lado para llevar acabo la educacion democratica y construir un curriculum
democratico es necesario una politica y pedagogia de la ciudadania critica, en donde se
construya un lenguaje y se lleven a cabo acciones por parte de los ciudadanos que
involucren una filosofia publica con respecto a la libertad vy la vida humana como ejes
fundamentales de las nociones de democracia y ciudadania. Existen cuatro aspectos de este
lenguaje; “en primer lugar, ¢s importante que nos demos cuenta de que el concepto de
democracia no s¢ puede fundamentar en alguna nocidon a- historica v trascendente de la
verdad o la autoridad. La democracia es un “ lugar ~ de lucha, y como practica social
adquiere forma propia mediante los conceptos ideoldgicos de poder, politica y comunidad,
que se hallan en competencia entre si. Es importante reconocer esto, porque ayuda a
redefinir el papel que desempeifia el ciudadano como agente activo, en el cuestionamiento,
la definicion y la conformacion de la relacion que uno guarda con la esfera politica y con el
resto de la sociedad. Tal como lo han expresado Laclau y Moff”.'® Este lenguaje critico
debe conjugar una estrategia de oposicidn construyendo otra que se oriente a la
construccion de un nuevo orden social que garantice ¢l bienestar, en las palabras de Henry
Giroux “los democratas radicales necesitan situar la lucha por la democracia dentro de un
proyecto utdpico; un proyecto que presuponga la vision del futuro fundamentada en un
lenguaje programatico de responsabilidad civica y bien publico”.'

La educacion critica comienza por analizar las dinamicas institucionales asi como
las experiencias individuales o de grupo, la educacion critica fomenta v proporciona bases
tedricas sobre los conocimientos v habilidades que necesitan los estudiantes para
comprender sus experiencias historicamente elaboradas como parte de un provecto personal

o social hacia (el) poder. Esta forma de” ver la educacion resulta medular la compresion

138 Amador Guarro Pallas, op.cit., p.30.
1% Henry a. Giroux, La escuela y la lucha por la ciudadania, México, Siglo XXI. 2003, p.54.
190 fhid., p.57.

60



del modo en que el conocimiento y la experiencia se estructuran alrededor de formas
particulares de regulacion intelectual, moral y social dentro de las diversas relaciones de
poder que caracterizan a las escuelas, las familias, los lugares de trabajo, el Estado v otras
esferas publicas importantes”.lg1 En la educaciéon democratica critica los educadores tienen
una labor importante para impulsar la vida democratica en la sociedad tanto como en las
escuelas. La tarea de los educadores es legitimar a las escuelas como esferas publicas
democraticas asi “como lugares que proporcionan un servicio publico esencial para la
formacion de ciudadanos activos, con objeto de defender a éstos del hecho de que
desempefian un papel central en el mantenimiento de una sociedad democratica y de una
ciudadania critica. En este caso, la escolaridad se analizaria no sélo conforme a la manera
en que reproduce las practicas logicas y sociales del capitalismo, sino también segin su
potencial para nutrir a la alfabetizacion civica, a la participacion ciudadana vy a la valentia
moral”."’?

Los maestro(a)s critico(a)s vinculan la educacion con la ciudadania les proporciona
evitar ¢l desarrollo de la educacion civica como una materia aparte, a la par también inculca
los aspectos mas importantes en las diversas materias vy disciplinas. Henry Giroux dice
que: “Como educadores, podemos ayudar a hacer que lo politico sea mas pedagdgico
uniéndonos a grupos y movimientos sociales externos a las escuelas, que pugnan por
abordar muchos problemas y asuntos sociales importantes. Tales alianzas revisten
importancia no sélo porque vinculan la lucha a favor de una escuela publica democratica
con las preocupaciones y cuestiones mas amplias de la sociedad, sino también porque
ponen de manifiesto la posibilidad de que los intelectuales resuelvan problemas especificos
de sus respectivos lugares de trabajo.””?

Existe una propuesta de educaciéon y de escuela democriatica, este proyecto tiene el
nombre de Proyecto Atlantida disefiado por Amador Guarro. La educacion democritica
esta conformada por el ambito sociopolitico, el ambito sociocultural, el ambito
socioecondmico, v el ambito sociopersonal. En el primer ambito se centra en la
cotidianidad de la vida democratica, en la educacion de los ciudadanos fomentando la

autonomia y el civismo considerando el ejercicio de derechos y deberes en un entorno de

colaboracion y participacion social e individual de acuerdo con los derechos humanos. En

191 Jbid., p.61.
192 fbigl, p.59.
193 fbid., p.63.
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el segundo “ambito esta orientado hacia los valores de la igualdad v la diversidad, “educar
<<en>> la igualdad, reconociendo las diferencias es también un eje-meta de una educacion
democratica....En esta dimension entran, pues, el tratamiento de las desigualdades de clase,
género y etnia o cultura, v valores como la tolerancia e integracion intercultural.””*  El
tercer ambito esta basado en los valores de justicia y solidaridad, se habla de valores sobre
el consumo responsable y un desarrollo humano sostenible. El cuarto ambito se guia por los
valores de la autonomia v la responsabilidad, la libertad. En ¢l mismo eje de valores se
habla de autoestima, cuidado personal y colectivo. También la Educacion democratica debe
de incluir, las lenguas y humanidades, ciencias, matematicas, tecnologia, actividades
culturales, artes y oficios, idiomas, educacion para la salud, educacion sexual, mundo del
trabajo y del ocio.

Por lo tanto la educacidon democratica se debe de organizar en torno de una filosofia
publica que legitime y ponga en practica el desarrollo de las esferas publicas democraticas
dentro y fuera de las escuelas. Con esta filosofia publica se debe dedicar a la creacion de
ciudadanos capaces de expresar los distintos liderazgos politicos — &ticos de la sociedad en
general. Esta filosofia plantea la vinculacion entre la escolaridad y la sociedad con un
caracter moral hacia esta ultima. En este sentido, “la filosofia pablica apunta hacia un
concepto de educacion ciudadana que reivindique para si las nociones de lucha, solidaridad
y esperanza, alrededor de formas de accidn social que expandan, en vez de restringir, el

.. . 11i s 195
concepto de valor civico y vida publica™,

194 Amador Guarro Pallas, op. cit, p.72.
195 |hid., p 63.

62



Agentes socializadores directos e indirectos

SOCIALIZACION
INDIRECTA

OTRAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

AMBIENTE
LABORAL

SOCIALIZACION

DIRECTA MEDIOS DE
COMUNICACION,
PARTIDOS POLITICOS,
GRUPOS DE INTERES
GRUPOS DE PRESION
MOVIMIENTOS SOCIALES

63



PDO=«>AO0OZIMO ZO0=0DOCOM

DESARROLLO SOCIOPOLITICO
CIVISMO ¥ DEMOCRACIA
AUTOGESTION

' DESARROLLO SOCIECONOMI

| DESARROLLO SOCIOCULTURAL

IGUALDAD ¥ DIVERSIDAD

DESARROLLO SOCIOPERSONAL

TONOMIA Y RESPONSABILIDAD

64



1.5.- La cultura politica

La Democracia y sus instituciones s¢ asientan y se cimientan en modelos sociales y
gubernamentales que llevan a cabo el ejercicio democratico. Estas son condiciones
esenciales que ayudaran al buen funcionamiento y desenvolvimiento democratico. Algunas
de las condiciones son las siguientes: control del poder militar, control de la politica por
parte de quienes ejerzan cargos electos y por Gltimo; una cultura politica democratica y sus
valores.

La cultura politica democratica se entiende como un esquema dominante que
determina los indicios de la construccidon cultural de la democracia. Se consta de dos
procedimientos para inferir las cualidades de la cultura politica, por un lado se encuentra a
las instituciones, las condiciones econdmicas v sociales que existen en una sociedad, por
otro lado las actitudes que se encuentran en determinada sociedad. Asi Almond y Verba
realizaron una clasificacion de las culturas politicas que trajo consigo ‘“‘una matriz que
vincula las orientaciones hacia la politica (relaciones y aspectos politicos que son
internalizados) con lo que denominan los objetos politicos mismos (instituciones, actores y
procedimientos politicos) hacia los que se dirigen dichas orientaciones™. '

En 1963 se publico el libro The Civic Culture. Political Acttitudes and Democracy
in Five Nations de Gabriel Almond y Sydney Verba, en donde se formulo una clasificacion
de las distintas culturas politicas por medio de sus investigaciones realizadas en distintos
paises, llegando asi a una definicién general de la cultura politica ,“el término cultura
politica se refiere a orientaciones especificamente politicas, posturas relativas al sistema
politico y sus diferentes elementos, asi como actitudes relacionadas con la funciéon de uno
mismo dentro de dicho sistema. Hablamos de una cultura politica del mismo modo que
podriamos hablar de una cultura politica economica o religiosa. Es un conjunto de
orientaciones relacionadas con un sistema especial de objetos y procesos sociales™.'”’

La cultura politica de una poblacién, comunidad, nacién, Estado, etcétera, consiste

en una especifica distribucion en conjunto de los miembros de un grupo hacia los objetos

politicos, es decir, hacia ¢l poder “cuando hablamos de la cultura politica de una sociedad,

196 Jacqueline Peschard, La culfura politica democréatica, México. Instituto Federal Electoral, Serie: Cuadernos de divulgacion, 1996,
p.19.
137 Gabriel A. Almond, Sidney Verba.” La cultura politica®, En: Diez textos basicos de ciencia politica, Barcelona, Ariel, 1992, p.179.
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nos referimos al sistema politico que informa los conocimientos, sentimientos v
valoraciones de su poblacién”.198
Las orientaciones estudiadas fueron tres; en primer lugar la orientacion
cognitiva, esta se refiere a los conocimientos y creencias que se tienen sobre el sistema
politico, las orientaciones cognitivas son “el conocimiento de y las creencias acerca del
sistema politico, sus roles y los campos de los mismos, asi como sus inputs (los

7% En segundo lugar se tiene la

insumos) y outputs (los productos) del sistema.
orientacion afectiva, esta consiste en los sentimientos que tiene la poblacion hacia el
sistema politico, por ultimo la cuestion evaluativa que corresponde a los juicios y
opiniones hacia ¢l sistema politico.

Una “cultura politica sera mas o menos democratica en la medida en que los
componentes cognoscitivos vayan sacando ventaja a los evaluativos y sobre todo a los
afectivos”.?’" La parte cognoscitiva es esencial para el desarrollo democratico, lo cual
indica que cada individuo y la sociedad en su conjunto participen en actividades
politicas con el fin de, decidir, difundir, expresar, organizar asi como vigilar al gobierno

y las instituciones establecidas.

Almond vy Verba de acuerdo con sus estudios sobre cultura politica, plantean la
existencia de tres tipos distintos de ésta en la sociedad. En primer lugar se tiene, a la cultura
politica parroquial. En “donde no existe conciencia acerca de la existencia de un gobierno
central y donde los individuos no consideran tener la capacidad para influir en las
decisiones politicas™.* En este tipo de cultura los individuos v sus orientaciones politicas
son débiles por lo que estas orientaciones son vagas por lo que son poco concientes de las
instituciones y del gobierno central, ademas de no considerarse afectados por las decisiones
de estas. Sin embargo en el nivel local se toman decisiones politicas como en los pueblos
rurales o algunas comunidades urbanas.

En segundo lugar se tiene a la cultura politica del stbdito o subordinado en esta,

“the subject 1s aware of specialized governmental authority; he is affectively oriented to it,

perhaps taking pride in it, perhaps disliking it; and he evaluates it either as legitimate or as

198 [hid., p.180.

199 David Easton, Esquema para elanafisis politico, Buenos Aires, Amorrortu, 1992, p. 89.

200 Jacqueline Peschard, op. cif, p.20.

201 Rafael Morales Ramirez, “ Cultura politica y cambio politico en el México contemporaneo”®, Tesis:Licenciado en Ciencia Politica,
México ,Facultad de Ciencias Peliticas y Sociales-Universidad Nacional Auténoma de México, 1997 .p. 43.
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not. But the relationship is toward the system on the general level, and toward the output ,
administrative, or "downward flow™ side of the political system; it is essentially a passive
relationship, although there is, as we shall show below, a limited form of competence that is
appropriate in a subject culture”.*” En este tipo de cultura los individuos son concientes
del sistema politico y de sus acciones, esto implica el estar conformes o no, por lo que se
consideran subordinados ante el gobierno, la subordinacion manifiesta dependencia ante el
gobierno, asi la poblacion solamente recibe los productos de las instituciones del Estado.
En tercer lugar se encuentra a la cultura politica participativa en ésta los ciudadanos
tienen conciencia del sistema politico, estan informados de las actividades del poder estatal,
la ciudadania es capaz de contribuir ¢ influir en el progreso del sistema, ademas de
preocuparse por su desenvolvimiento, “la cultura de participacion, es aquella en que los
miembros de la sociedad tienden a estar explicitamente orientados hacia el sistema como un
todo y hacia sus estructuras y procesos politicos y administrativos: en otras palabras, hacia
los dos aspectos, input y output, del sistema politico”.203

Al existir estas culturas se da una combinacion de estas en las sociedades lo que
genera culturas politicas mixtas, estas son: la cultura parroguial — de subdito, la cultura
subdito — participante, la cultura localista — de participante. De tal forma que la cultura
politica es heterogénea.

El ideal de todo sistema democratico es la cultura politica participativa, sin
embargo en palabras de Almond y Verba las sociedades avanzan pero también conservan
algo de sus tradiciones por lo que la cultura democrdtica se convierte en una combinacion
de ideas, tradiciones y propuestas. Asi pues en esta dinamica de interaccion de culturas se
conforma la “cultura civica’, “la cultura ‘civica’ seria, asi una cultura politica que equilibra
de modo armonioso elementos ‘parroquiales’, elementos de sujecion y elementos de
participacion. La cultura politica seria también una cultura abierta, en el sentido que los
valores y los comportamientos politicos no estarian separados de los valores vy los
comportamientos en los otros campos de la sociedad. La congruencia con la cultura social

global es un elementos importante de la cultura politica.”204 La cultura civica se convierte

202 Gabriel Almond | Sydney Verba. The Civic Culture, “ Political attitudes and democracy in five nations”, Princeton University Press.
Princeton. New Jersey. 1963, p, 19. ‘el sujeto es consciente de la autoridad especializada gubernamental; él afectivamente le es
grato, quizas lo tome con orgulle, quizas teniéndole aversion; y él lo puede evaluar legitimamente o no. Pero la relacion hacia el
sistema politico y la administracidon es a nivel general, es decir ' fluye hacia abajo ', esto es esencialmente una relacion pasiva,
aunque haya, como se mostrara debajo, una forma limitada de capacidad que es apropiada en una cultura sustancial. " -Traduccién
propia-—-

203 Gabriel A. Almond, Sidney Verba, op. cit, p.184.

204 Maurice Duverger, Sociologia de la Politica, Elementos de Ciencia Politica, México, Editorial Ariel, 1983, p. 128.
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inmediatamente en una cultura leal de participacion, en donde la cultura y la estructura

politica son congruentes.

De forma general, las caracteristicas de la Cultura Civica son:

CcuU LTURA CIVICA
Cultura Involucramiento Amplia Gran numero
participativa con la politica y conviccion para de miembros Un alto
desarrollada l|.:l'l|1 sen.t!do de inﬂduir_st_)bre las d.activost?n orgullo por
: obligacion para ecisiones iversos tipos :
y extendida la comunidad gubernamentales de Susislena,

Cuadro elaborado a partir de los puntos expuestos por Jacqueline Peschard.**®

En la Democracia debe existir voluntad para el ¢jercicio del poder, para tomar
decisiones y hacerse escuchar. Es por eso que” no puede separarse la cultura democratica
de la conciencia politica que, mas que una conciencia de ciudadania, es una exigencia de
responsabilidad, aun cuando ésta ya no asuma las formas que tenia en las sociedades
politicas de escasa dimension y poco complejas. Lo que alimenta la conciencia democratica
es, hoy mas que ayer, ¢l reconocimiento de la diversidad de los intereses, las opiniones y
las conductas, v por consiguiente la voluntad de crear la mayor diversidad posible en una
sociedad que también debe alcanzar un nivel cada vez mas alto de integracion interna y de
competitividad internacional... Si la democracia supone el reconocimiento de otro, como
sujeto, la cultura democratica es la que sefiala a las instituciones politicas como lugar
principal de este reconocimiento del otro.”*® Por lo consiguiente la cultura politica es el

lazo que une a la micropolitica y la macropolitica.

205 Jacqueline Peschard, op.cit, p.23.
208 Alain Touraine.¢Qué es la Democracia?, op. cif, pp. 222-223.
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1.6.- Opinion pablica

Para definir a la opinion publica se tiene que separar de antemano a los dos
adjetivos que componen a dicho concepto y relacionarlo posteriormente con el entorno
politico v social. Asi que el sustantivo opinion, proviene del latin opinio, que significa
“concepto o parecer que se forma de una cosa cuestionable, fama o concepto que se tiene
de una persona o cosa. Publica procede también del latin publicus, que significa notoria,
patente, manifiesta, vista o sabida por todos™.?"’

El caracter “publico” para este trabajo tendra dos acepciones. Asi se tiene que el
publico hace referencia a un conglomerado de personas que se retinen es un espacio fisico
por un motivo especifico, necesidad o un interés comun. En si se habla de una perspectiva
civica esta se piensa en términos de la ciudadania y participacion “bajo ¢l modelo de un
tipo de comunidad diferente del mercado v del Estado, y diferenciado también del ambito
privado aunque ligado a él. La esfera publica es aqui el ambito de participaciéon en las
decisiones colectivas en un plano de igualdad y solidanidad civica. Lo politico-publico
significa aqui la discusion, debate, participacion, deliberacion, voluntad y opinidon
colectiva”.*®

De acuerdo con Kimball Young, ¢l concepto anterior de “pitblico” plantea por lo
tanto la existencia v la diversidad de varios publicos. Es decir, “nuestra posicion es que hay
publicos antes que un publico interesado en las cuestiones de gobierno. Puede haber, en
diferentes momentos v con grados variables de interés un publico politico, vy un publico

. 209
financiero ete”.

Por lo que se refiera al concepto de lo publico esta relacionado con la res prblica,
ligada totalmente al ejercicio de gobierno y del Estado. De acuerdo con Giovanni Sartori
“el pablico en cuestion es, sobre todo, un publico de ciudadanos, un publico que tiene
opinion sobre la gestion de los asuntos publicos y, por lo tanto sobre los asuntos de la
ciudad politica” '’ De tal forma que “el dominio publico incluye un conjunto de

instituciones estatales o casi — estatales, desde los cuerpos legislativo v judicial hasta la

policia, el ejército v los servicios secretos, desde el servicio civil a una variedad de

207 Ralll Rivadeneria Prada, La Opinion Pablica, México, Trillas, 1979, p .57.

208 | aura Baca Olamendi, Judith Bokser- Lierant, Léxico de Ciencia Polftica, México, FLACSO-CONACYT-Fundacion Heinrich Boll-
Fendo de Cultura Econémica, 2000, p. 605.

209 Kimball Young, La Opinion Pablica y ke Propaganda, México, Paidos, 1999, p.9.

210 Gigvanni Sartori, ;Qué es la Democracia?, México, Taurus, 2005, p. 89.
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organizaciones de beneficencia, también incluye las organizaciones economicas propiedad
del Estado™ !

Ahora bien que se entiende como opinidn, para Kimball Young una opiniéon o las
opiniones son “en realidad creencias acerca de temas controvertidos o relacionados con la
interpretacion valorativa o el significado moral de ciertos hechos™*!* Por otro lado la
opinion tiene un caricter simbdlico a diferencia de la actitud que tiene una tendencia a
actuar.””

De modo que la conjuncion de estos dos elementos genera el concepto de Opinion
Publica. Para Ratl Rivadeneira la Opinion Publica es: “por su formacion, un producto de
opiniones individuales sobre asuntos de interés comun y que se¢ origina en las formas
comunicativas humanas, en procesos individuales, primero, y en procesos colectivos,

después, en diversos grados, seglin la naturaleza de las informaciones compartidas por los

. .. . . . . 214
individuos, a la vez que influidas por los intereses particulares de los grupos afectados”.

Raul Rivadencira propuso ¢l siguiente listado de las etapas basicas del fenomeno de
la opinion publica:

a) Disposicion individual al clima comunicativo

b) Informacion a través de medios masivos, e informacion no tecnificada: personal
reciproca y directa.

¢) Intercambio de puntos de vista entre los miembros del grupos social, que
equivale a procesamiento de la informacion, input energético importado.

d) Problematizacion del hecho. Qué es lo que nos afecta y por qué. Cudl es su
importancia.

¢) Confrontacion de puntos de vista con miras a integrar elementos basicos de
coincidencia.

f) Proposicion de vias de solucidon o alternativas a los aspectos y variantes que
ofrece el problema.

g) Debate en torno a las propuestas.

h) Acuerdo mas o menos compartidos sobre el modo que es o parece ser la via de
solucion. Este puede ser controvertido por minorias, pues un acuerdo total es
imposible.

1) Estimulacion del consenso para pasar a la accidon y completar el proceso,
retroalimentando la informacion.

j) Difusion del criterio finalmente admitido por la ‘mente colectiva’, hecho que
rebota en el mismo grupo y en cada uno de los miembros por efectos de los

211 John B. Thompsen, Los media y la modernidad. Una feoria de los medios de Comunicacion, Espafia, Paides - Comunicacian,
1998, p.165.

212 Kimball Young, op.cit., p. 10.

213 Sin embargo cuando hablamos de la fermacion de la opinién plblica su principal papel sera el de motivar e incentivar la
participacion en todos los ambitos, lo que conlleva a la vinculacion entre creencias e interpretaciones valorativas y actitudes.

214 Ralll Rivadeneria Prada, La Opinion Piblica, México, Trillas, 1979, p113.
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mismo medios empleados para la informacién originaria y la
' i 7 5
retroalimentacién, ™

ESQUEMA OPINION PUBLICA

CLIMA DE
OPINION

Informacion

Thougpel

: I Outp

Esquema simplificado del proceso de opinidn publica de Radl Rivadeneira Prada.

De forma general cuando se habla de Opinidon Publica se hace referencia a las
opiniones sostenidas por el publico y que este se divide en una diversidad de
conglomerados, con el fin de plantear sus opiniones con respeto a cierto tema en
determinado momento.

La opinidén publica tiene un cardcter dinamico, Rail Rivadeneira plantea que hay
dos tipos de opinidn piblica en donde existe una principal y una secundaria; la principal
es la “comunicacion de los ciudadanos con su gobierno y secundaria de los ciudadanos
entre si. Bsta jerarquizacion seria muy 0til para describir los dos niveles de flujo
informativo, pero ofrece el inconveniente de reducir las opiniones publicas no politicas, a
un nivel secundario”.”’® De acuerdo con Rivadeneira toda Opinién Publica tiene el fin
primordial de influir sobre los niveles de decision. Es decir la Opinién Piblica tiene un
papel importante a través de las opiniones y actitudes que tienen los ciudadanos sobre el
sistema de gobierno imperante, estas opiniones u actitudes pueden ser referidas hacia la

legitimidad, legalidad, o desprecio hacia sus estados. Por otro lado “ los ciudadanos no

218 |bid,,p. 120,
28 fhid., p. 98,
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solo debaten y obtienen conclusiones o se forman juicios acerca de cuestiones politicas o de
la conduccion de los organos administrativos del estado, sino también acerca de la

moralidad, la religion, la cultura, el deporte, las bellas artes, etc™. 27

En la democracia, la opinion publica tiene un caracter basado en la racionalidad,
esta racionalidad son las opiniones que tienen que ver con el interés general, las opiniones
se expresan de manera publica v libre por aquellas personas interesadas en un tema que no
necesariamente son del gobierno, pero que influyen en las acciones y estructuras de este.
Giovanni Sartori da una definicion de opinion pitblica relacionada con la importancia de
esta con base al interés publico de los asuntos, “la opinion publica puede definirse como un
publico, o multiplicidad de publicos, cuyos difusos estados mentales (de opinidén) se
interrelacionan con corrientes de informacion referentes al estado de la res pl’lblica”.218
Giovanni Sartori menciona que para que exista una Opinion Publica autonoma deben de
existir dos condiciones: por un lado un sistema educativo sin adoctrinamiento, la otra
condicion, es que deben de existir estructuras globales como centros de influencia ¢
informacion plural y diversa. El ejercicio v la formacion de la Opinion Publica se daran en
distintas instituciones, por medio de la socializacion cotidiana en la familia, la escuela, en
la planta laboral, etcétera. Asi, en el proceso de la formacion de la opinion piblica dentro
de la democracia se forman grupos de opinion vy lideres de opinion, que van a llevar el
mensaje por medio de la propaganda o los medios de comunicacion masiva®™’ (television,

radio, Internet).

217 Ipid., p. 98.

218 Gigvanni Sartori, Teoria de l democracia. El debate confemporaneo. Tomo 1, México, Alianza Editorial, 1991, p .118.

219 Giovanni Sartori dice que “en las democracias actuales el papel principal de formacién de la ‘opinién plblica’ lo desempefian los
medios de comunicacion. Ciertas noticias, como la seleccion de neficias, establecimiento del orden de pricridades y términos de
referencia en la transmision de noticias, de la funcion de custodia para evitar la corrupcian y el abuso, de la desviacidn y/o distorsion
prismatica, y otras similares, se aplican fundamentalmente a la actuacion de los medios de comunicacion y su impacto.” fbid.,p.217.
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Capitulo 2.- El Movimiento Feminista, el concepto de “Género” y
la Democracia Genérica.

2.1.-El movimiento feminista en el mundo y en México

El movimiento feminista tiene la intencion de “implantar un orden completamente
distinto al prevalente, desplegando para tal fin una gran actividad ideologica con base en un
programa de accidon general aceptado por los paises y los pueblos representados en la
Organizacion de Naciones Unidas. A pesar de los altibajos, los movimientos feministas
persisten en la historia humana, el feminismo es un movimiento social cuya influencia es
hoy irreversible™.! El movimiento feminista se basa primordialmente en distinguir vy
contrarrestar las acciones opresivas, de explotacion y sexismo que ejerce el patriarcado
hacia las mujeres y su objetivo primordial es alcanzar la plenitud de los derechos humanos

para las mujeres sin distincion alguna.

De acuerdo con Delia Selene de Dios Vallejo, las feministas tienen principios
generales que las aglutinan, estos son:
® El sentimiento de sororidad.
® Combatir la injusticia, la desigualdad, la opresion, la discriminacion, en todos los
ambitos de la perspectiva de género, ya sea en lo politico, social, econémico o cultural bajo
la transversalidad.
® La construccion de cambios reales para ¢l mejoramiento de la calidad de vida de las
mujeres, como son el ejercicio v el respeto de los derechos humanos, educacion, ¢

independencia econdmica, etc.

Sin embargo, lo antes expuesto se desarrolld histéricamente, como un proceso que
tuvo altibajos, de esta forma se puede hablar de pensamientos feministas y de una
diversidad de los movimientos. De esta forma existe el ‘Feminismo decimononico’
representado primordialmente por Flora Tristan; el ‘Feminismo socialista’ representado en
su primera ¢tapa por mujeres v hombres basados en las ideas de Fourier, Saint Simon y
Owen; el “feminismo marxista” representado ¢ ideado en una primera etapa por Carlos

Marx y Federico Engels y llevado a cabo en la “Comuna de Paris™, en una segunda ola del

1 Delia Selene de Dios Vallejo, Sociologia de Género, México, Union Nacional de Mujeres Mexicanas. A.C AVJ. Federacién mexicana
de universitarias, UNAM/ FCPYS, 2004, p.30.
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feminismo marxista fue llevado acabo por Algjandra Kollantai como bolchevique; el
“Feminismo Anarquista” representado principalmente por Emma Goldman, el
‘Neofeminismo de los afios sesenta y setenta’ fue representado principalmente por Simone
de Beauvoir , posteriormente se habla del “Feminismo Liberal” ideado por Betty Friedman
; mas adelante surge el “Feminismo Radical” en donde surgen dos corrientes el “feminismo
radical politico” y el “feminismo radical feminista” de esta forma para las politicas, la
opresion de las mujeres deriva del capitalismo o del Sistema ( con mayusculas), por lo que
los grupos de liberacion debian permanecer conectados y comprometidos con el

.. . . .. , . . 2
movimiento; en realidad, consideraban al feminismo un ala mas de la izquierda”.

Por otro lado el feminismo radical se manifestaba “contra la subordinaciéon a la
izquierda, va que identificaban a los varones como los beneficiarios de su dominacion. No
eran, ni mucho menos, anti-izquierda, pero si muy criticas con su recalcitrante sexismo y la
topica interpretacion del feminismo en un abanico de posibilidades que iba de su mera
consideracion como cuestion periférica a la mas peligrosa calificacion  de
contrarrevolucionario.” Algunas de las principales exponentes del feminismo radical son
Kate Millet, Shulamith Firestone; unos afios mas tarde se conforma ‘el Feminismo y
socialismo’, como una sola vertiente, sus principales exponentes son Sheyla Rowbotham,
Roberta Hamilton, Zillah Eisentein v Juliet Michell; por ultimo s¢ encuentra ¢l “Feminismo
de la diferencia”, para este ¢l feminismo evoluciono hacia el paso “de una concepcion
constructivista del género, a una concepcidn esencialista. Pero la diferencia fundamental
esta en que mientras ¢l feminismo radical y también el feminismo socialista y el liberal —
luchan por la superacion de los géneros, el feminismo cultural parece afianzarse en la
diferencia”zl, de aqui se derivan el “feminismo cultural estadounidense™, el “feminismo

cultural francés™ y el “feminismo cultural italiano™, con sus respectivos baluartes.

En México se tiene antecedentes de los movimientos feministas como es el
Congreso Feminista Mexicano que editaba la revista “La Mujer” en 1919, posteriormente
entre 1935-1938 se cre6 el Frente Unico Pro Derechos de la Mujer que “agrupd a mujeres

obreras, de clase media y alta, ilustradas y analfabetas, catdlicas y comunistas, alcanzando

2 Jbid, p.371.
3 Ibid, p.371.
4 ibid., p.375.
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un numero aproximado de 350,000 miembros organizadas en 25 secciones. Su primera
secretaria general fue Refugio Garcia y entre sus miembros mas destacados se cuentan
Esther Chapa, Juana Belén Gutiérrez de Mendoza, Soledad Orozco, Adelina Zendejas,
Frida Kahlo, Concha Michel”,SLuz Ofelia Guardiola Guzman, al terminar el sexenio de
Lazaro Cardenas no se concretd el voto femenino, este se dio después hasta la Presidencia
de Adolfo Ruiz Cortines, paraddjicamente al acontecer este hecho el movimiento feminista

fue decayendo y perdiendo posiciones.

Sin embargo el movimiento feminista, en 1970 en la Ciudad de México, se fue
consolidando, lo que se entiende como “la nueva ola del feminismo mexicano™ , este se
conformo principalmente con mujeres de zonas urbanas de clase media universitaria, estas

. . e . ) )
primordialmente se preocuparon por “la falta de oportunidades para intervenir en la toma
de decisiones, no solo en los grupos politicos sino en la resolucion de sus propios
problemas y necesidades en tanto mujeres, se organizaron en lo que hoy conocemos como

& E] objetivo principal fue el de ir desplazando la

la nueva ola del feminismo mexicano.
desigualdad que se tenia entre los géneros, se partia principalmente del entendimiento del

sexismo como un fendmeno con raices culturales.

La “nueva ola del feminismo mexicano™ fue el resultado “del agotamiento del
modelo de desarrollo estabilizador, el cual respondidé también a la ebullicion de nuevas
ideas en el seno de las elites intelectuales y de un crecimiento importante de la izquierda
mexicana, ademas, fomentada y plancada como reaccion a los sucesos de 1968, en el pais
se propicid una apertura politica democratica, que buscaba cooptar a la oposicion y que
favorecid la organizacion de sindicatos y movimientos sociales independientes del control
oficial, organismos en los cuales las feministas intentaron incidir”.” También existieron
otros factores de vital importancia, como la masiva incorporaciéon de la mujer al campo
laboral y educativo, la demanda de servicios de salud, de vivienda, y derechos laborales, de
esta forma “la nueva ola del feminismo mexicano™ aglutino a mujeres que conjugaron los

intereses individuales con los colectivos.

5 Julia Turién Pablos, Mujeres en México. Una hisforia Olvidada, México, Planeta, 1987 p.156.

6 Eli Bartra; Anna M, Fernandez Poncela; Ana Lau, Feminismo en México, ayer v hoy, México, Coleccion Molinos de viento. Serie
Mayor,Ensayo,2000, p.14.

7 ibid, p.15.
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Por otro lado se han realizado una tipologia y trayectoria por las que ha pasado “la
nueva ola del feminismo mexicano™ por ello se divide al movimiento en tres ¢tapas que
abarcan cada periodo aproximadamente de 10 afios: “la primera de 1970 a 1982 — la mas
fecunda — de ‘organizacion, establecimiento y lucha’. La segunda etapa, durante los afios
ochenta, de “estancamiento y despegue’, de confrontacion entre las integrantes clase media
y las mujeres de sectores urbanos y de los sindicatos. La tercera y Gltima, la de los noventa,
‘de alianzas y conversiones’, ha sido la década de la politica v de la busqueda de la
democratizacion™.® En la primera etapa de “organizacion, establecimiento y lucha” se
establecieron grupos de autoconciencia, retomaron el lema de “lo personal es politico”,
algunas de ellas eran militantes de algun partido con tendencia marxista, por otro lado se
cuestionaba al sexismo y el androcentrismo establecido en las instituciones como en la
familia, en la escuela y el trabajo. Algunos de estos grupos fueron “Mujeres en Accion
Solidaria” (MAS, 1971), Movimiento Nacional de Mujeres (MNM, 1973), Movimiento de
Liberacion de la Mujer (MLM, 1974). Como desprendimiento de este ultimo se¢ organizaron
-con propoésitos definidos— el Colectivo La Revuelta (1975) v el Movimiento Feminista
Mexicano (MFM, 1976). En ¢l seno del Partido Revolucionario del Trabajo (PRT) vy

cobijado por este organismo politico, se cred el Colectivo de las Mujeres (1976).°

La segunda etapa llamada la de “estancamiento y despegue™, es llamado
“feminismo popular” se le llamd asi porque los grupos de mujeres feministas de clase
media se acercaron a los obreros, campesinos y empleados, a la par que se da una
identificacion con las demandas de estos sectores como son las de educaciéon, vivienda,
salud, etc. Por otro lado la labor de las mujeres feministas con estos sectores estuvo
dirigido ““a apovar a las mujeres violadas, a las golpeadas; se proporcionaba informacion,
asesoria legal, médica y psicologica. Después del sismo de 1985 las feministas también se
vincularon con las obreras que organizaron el sindicato de costureras ‘19 de septiembre™'°
Paralelamente a la entrada del Neoliberalismo, el Estado reduce el presupuesto para el gasto
social, lo que trac como consecuencia que los programas sociales disminuyan, a la par de

que empieza al proceso de formacion e incremento de la participacion de las feministas en

la construccion de ONG'S.

 Jhid, p.16.
9 Ihid, p.19.
10 ipicf, p. 45.
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La tercera ctapa llamada “de alianzas y conversiones”, esta etapa se caracterizo por
la de la institucionalizacion de una parte del movimiento feminista, algunas feministas se
incorporaron a las instituciones gubernamentales, crearon y construyeron politicas pablicas
asi como acciones afirmativas y leyes que beneficiarian a las mujeres, a la par de la
construccion de instituciones que ayudarian directamente a solucionar los problemas que
suscitaba el patriarcado, por otro lado se dio una insercion de las mujeres a puestos
publicos , tanto en los partidos politicos como en la administracion publica. Un ejemplo
peculiar es el de Rosario Robles militante del Partido Revolucionario Institucional, ella
posteriormente remplaza a Cuauhtémoc Cardenas como Jefa de Gobierno del Distrito
Federal, seria gobernadora interina hasta ¢l afio 2000. En su gobierno se crea y se concreta
la *“...reforma a la ley de aborto de la ciudad de México, que introduce dos cauceles para la
no penalizacion del aborto: por grave dafio a la salud de las mujeres y por malformaciones
fetales, es llamada Ley Robles. En 1999, surge ¢l Instituto de Liderazgo Simone de
Beauvoir (ILSB), pensando como un espacio de formacion para cuadros feministas. Ese
afio, varias feminista fundan el Consorcio para ¢l Dialogo Parlamentario y la Equidad, una
organizacion civil cuyo objetivo es el seguimiento del debate dentro de las Camaras para
informar al movimiento feminista del trabajo de los representantes politicos y de la

., C 11
presentacion de iiciativas de reforma a las leyes.”

En esta etapa el movimiento feminista mexicano hasta el (2008) ¢l movimiento ha
salido como tal pocas veces a las calles, por lo que el movimiento feminista se centro en la
verticalidad de la politica, esto lo perfila Francesca Gargallo claramente en su libro Las
ideas feministas latinoamericanas, una vez que el movimiento feminista se institucionalizo,
en una de sus reflexiones aclara que: “Igualmente me intriga la opcion por las politicas
publicas como acciones divorciadas del movimiento de las mujeres, porque implica que
dejemos de estar entre nosotras y pensar en lo que significa la politica para las mujeres”,12
asi “por ello, hemos llegado a expresar desde principios de los 1990 que la
institucionalizacion del movimiento (lo que algunas llaman “postfeminismo’™) no solo es
fruto de un oportunismo econdémico (con lo cual coincidimos con las feministas

autonomas), sino que engendra el peligro real de la profesionalizacion de algunas

feministas, hecho que las convierte en profesionales del género v de la mediatizacion de las

" Marta Lamas, Feminismo. Transmisiones y refrasmisiones, México, Taurus- Pensamiento, 2006 pp.36-37.
12 Francesca Gargallo, Las ideas feministas latinoamericas, Colombia, Ediciones desde Abajo, 2004,p.21.
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demandas femeninas. Estas mujeres dejaron de ser feministas para convertirse en “expertas
en asuntos publicos de las mujeres”, especialistas en dialogo con las organizaciones
politicas de cufio masculino nacionales e internacionales. Fue un asunto de primera
necesidad para ellas que perdieran su radicalidad y que, ademas, desacreditaran en
activismo y las bases sociales del feminismo como sujetos de la construccion de las

o o . 13
demandas econdmicas, politicas y culturales de las mujeres.”

Por otro lado, otras feministas mencionan que ¢l movimiento feminista permanece
como movimiento porque aun perduran los principios basicos del movimiento feminista en
la construccion ¢ implementacion de politicas publicas que beneficien a las mujeres, se
habla entonces de acciones afirmativas, de empoderamiento de las mujeres, de
transversalidad.

Sin embargo, existe un problema real en la actualidad existen pocas mujeres jovenes
que reivindiquen algin postulado de los feminismos antes mencionados, por lo que eso
implica un problema para ¢l movimiento feminista en general, sin embargo las pocas que
existen estan en el activismo deslegitimado del que habla Francesca Gargallo.

Por otra parte la feminista Eli Bartra lo dice claramente “junto a esto, en los lugares
en donde el feminismo fue mas fuerte, se vive un virulento contraataque machista y
antifeminista. Se ha detectado un alud de informacion profundamente antifeminista en los
medios masivos de comunicacion, encabezados por ¢l cine y la television™. '

En sintesis se retoma a Delia Selene de Dios Vallejo con respecto al movimiento
feminista tanto en México como en ¢l mundo ha tenido una influencia social, politica y
cultural fundamentalmente en:

“1.- Lograr modificaciones juridicas que consagren los derechos de las mujeres.

2.- Conseguir cambios culturales y de mentalidad respecto a la condicion de la mujer.

3.- Aumentar la participacion de las mujeres en el ambito publico

4.- Lograr socialmente:

a) Una mayor insercion femenina en el ambito de los derechos en materia laboral,
maternidad, salarios, seguridad social, independencia economica, etc.

b) En el ambito educativo™."”

13 fhid,,p.43.
14 Eli Bartra, /bid., p.55.
15 Delia Selene de Dios Vallgjo, op.cif, pp. 58-59.
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2.2.- El feminismo académico y el género

El feminismo académico se distingue por estudiar v analizar la problematica desde
un marco intelectual, partié desde la realizacion de toma de datos, asi como la construccion
de un corpus tedrico y de conceptos que explicarian la realidad de las mujeres, de esta
forma se encuentran los términos de sexismo hasta el término de empoderamiento, el
término de la invisibilidad de la mujer y el techo de cristal. El feminismo académico
surgid a la par de los movimientos sociales de los afios sesenta en casi todo el mundo, sin
embargo posteriormente ¢l feminismo académico se dedico solamente a la investigacion
de la problematica de las mujeres.

El feminismo académico particularmente dio luz en septiembre de “1970 en la
universidad de San Diego State fue la primera que establecid oficialmente un programa de
estudios de mujeres en FEEUU. El compromiso ideoldogico feminista y la
interdisciplinariedad eran pilares esenciales en esta nueva alternativa™.'® Los temas a
estudiar fueron: historia de las mujeres occidentales, sexualidad, reproduccion, derechos
humanos etc. La ayuda v financiamiento para los estudios feministas tanto en Estados
Unidos como en México se dio primordialmente por las fundaciones Ford, Crenegie,
Rockefeller y Mac Arthur, la financiacion se dio basicamente en cuatro niveles : “1. Becas
individuales para la elaboracion de tesis y para estancias de investigacion; 2. Subsidios
economicos para dar estabilidad a centros de investigacion, 3. Apoyo técnico — financieros
para impulsar actividades que estimularan la generacion de nuevos estudios (tales como la
produccion de textos y revistas y-o la creacion de asociaciones nacionales de
investigacion); 4. Financiamiento de nuevos programas docentes y de cambios curriculares
en programas ya existentes™.!”

Por lo que en la actualidad se cuenta con innumerables “ejemplos de metodologias
feministas en discusiones acerca de la capacidad de los enfoques fenomenoldgicos para
esclarecer los mundos de las mujeres, o de la manera como la economia politica marxista
puede explicar las causas de la permanente explotacion de las mujeres en la unidad
doméstica o por medio ¢l trabajo asalariado. Estos esfuerzos, a menudo heroicos, plantean

sin embargo problemas respecto de la capacidad del feminismo par aplicar esas teorias y

realizar andlisis completos y sin distorsiones sobre el género y las actividades de las

16 Direccion URL:http:/wnnw nodo50.org/mujeres/feminismo-ebvf html [consulta: 24 de junio de 2008].
17 Eli Bartra ( Compiladora) ,Debates en torno a una mefodologia feminista, México, Programa Universitario de Estudios de Género —
Universidad Nacional Autdnoma de México, Universidad Autonoma Metropolitana —Xochimilco, 2002,p, p.111.
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mujeres. Y. desde luego, también plantean problemas epistemologicos.”'® Sin embargo hay
que distinguir al feminismo académico del movimiento feminista, de esta forma el
feminismo como movimiento “ha conseguido llamar la atencion sobre la invisibilidad y la
ausencia de las mujeres en ¢l mundo publico, su subordinacion y explotacion. Asi las
feministas mexicanas Eli Bartra v Ana Lau distinguen al feminismo académico del
movimiento feminista de la siguiente forma:” distinguir entre la teoria feminista — el cuerpo
de las ideas — y el feminismo como movimiento social, ya que si bien ambos estan
estrechamente ligados no significan necesariamente lo mismo y su desarrollo no siempre ha
corrido parejo”."

Para estas académicas feministas mexicanas, ¢l feminismo académico no es mujeril
es decir: la tarea fundamental del feminismo debe ser la de conciencia critica radical, algo
asi como la punta de lanza del cambio en la condicion de las mujeres. Esa es la funcion
especifica del feminismo académico. La accion “positiva”, la atencion a las mujeres
violadas y golpeadas, la ayuda a quienes desean abortar, ¢l asistencialismo en general le
corresponde a las instituciones estatales, a programas de gobierno v no de los grupos
feministas. Las acciones feministas son aquellas dirigidas a hacer desaparecer la existencia
de violadores, a que los hombres dejen de ser violentos, a cambiar las mentes. El feminismo
tiene que ver con revolucionar la vida doméstica, para que cambie la existencia de las
mujeres de manera real. “Que los hombres compartan en igualdad de condiciones ¢l trabajo
domestico v la crianza de los hijos ¢ hijas. Asi, éstas dejaran de tener dobles jornadas de
trabajo. Las mujeres deben acceder al poder, pero ese hecho no es una accion feminista en
si. En fin, la tarea del feminismo ¢s ardua y larga ain pero, como digo, esta mas, a su vez,
usos y costumbres de la vida cotidiana™?® Sin embargo no es el reflejo general de las
feministas que realicen estudios de las mujeres, pero sus ideas se reflejan claramente en sus
centros de trabajo, cosa que en la actualidad crea confrontaciones entre las investigadoras

feministas sobre el “papel de la academia y la académica” con la sociedad.

13 Eli Bartra, Debates en forno & una mefodologia feminista, Ibid., p.14.
19 1hid, p.14.
20 fhid., p. 56.
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En México la pionera de la introduccién del feminismo y de la categoria de género®
y en ¢l ambito académico fue Alaide Foppa, con la catedra llamada Sociologia de las
minorias™ en 1973, esta catedra se impartié en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
de la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico como un elemento que explicara la
realidad a la par de tener un programa radiofonico en Radio UNAM llamado Foro de la
Mujer. Alaide Foppa, a la par de la construccion tedrica siempre se vinculo con las causas

sociales y de las mujeres.
2.2.1.-Centros y Programas de Género y de la Mujer

En México no se habla de centros y programas académicos si no hasta principios de
los 80's estos centros son: el “Programa Interdisciplinario de Estudio de la Mujer, de El
Colegio de México (PIEM- Colmex, creado en 1983); el Area Mujer, Identidad v Poder; de
la Universidad Auténoma de Metropolitana Xochimilco (UAM-X, 1984); Programa
Universitario de Estudios de Género, de la Universidad Nacional Autéonoma de
México/UNAM, 1992)”.* De esta forma los estudios de las mujeres aparecen “cuando
muchas profesoras universitarias desde diferentes disciplinas, empezaron a crear nuevos
cursos en los que ocupaban un importante lugar la reflexion sobre la experiencia femenina

y las aspiraciones feministas. Muchas de ¢llas participaban activamente en el movimiento

21 ¢ La Sociologia de Género tiene sus antecedentes epistemoldgicos en las ciencias humanas, incluidas las teorias feministas. Aun
cuando es larga la historia de la conformacion de esta rama socioldgica en construccion, tal saber ha llegado desde el esclavismo
griego hasta el tercer milenio para quedarse. De estudios cuasi — marginales, de cautiverios jerarquizacionales, de discriminacion y
estigmatizacién ha transitado un largo trecho. Si bien los estudios de género y de la mujer tienen una historia relativamente breve, se
insertan y reflejan los debates actuales de las ciencias y las humanidades en torno a la objetivad, los criterios de verificacién y la
disciplinariedad. Estos estudios han hecho un aporte muy importante a la epistemologia al convertir a las mujeres en sujetos y objetos
de conocimiento y en este proceso se ha constituido como una de las fuerzas mas cuestionadotas de los postulados tedricos y las
practicas metodoldgicas de la comunidad cientifica. Han contribuido, en particular, a la discusion en torno a la reflexibilidad, la
subjetividad y la "otraedad "." Delia Selene de Dios Vallejo, op.cif,p.43.

22 Para el afo de 1980 se presentd al Consejo Técnico de la FCPyS de la UNAM el programa para la materia Problemas Sociales de
la Mujer, posteriormente se cambio el nombre de la materia a Sociclogia de Género |, para el afio 2008 existen Talleres de
Investigacion Sociologia de Género y Seminarios de Titulacién con la misma tematica.

Sin embargo la formalizacion de los estudios de Género no ha sido facil como lo explica Delia Selene de Dios Vallgjo “los estudios de
género en la academia son el resultado de la existencia del movimiento feminista, ya que vincular género y academia no ha sido una
cuestion facil, pues ha existido una desvinculacion y rechazo abierto, el cual despareciendo porque las académicas y los académicos
fuimos abriendo brechas, despertando conciencias, aun cuando exista un cierto ninguneo y marginacion que la realidad tenaz rompe a
gran velocidad. Ha sido grande el reto para las feministas en la tarea de incorporar les estudios primero de la mujer y hoy de género
en la academia come ha sucedido con cualquier nueva disciplina. Los estudios de género critican las teorias existentes y proponen
nuevos paradigmas en la investigacion de la realidad, porque permiten establecer interrelaciones de género y dentro de los géneros al
evidenciar la politizacion de los biologico , al establecer diferencia entre sexo y género, al hacer patente que la division entre lo
femenino y lo masculine es una construccién de multiples facetas y no un determinismo bioldgico” Delia Selene de Dios Vallejo,
op.ci,.,p.45.

2% Dora Cardaci, Salid, género v programas de esfudios de la mujer en México, México, Programa Universitario de Estudios de
Género-Universidad Nacional Autdnoma de México, Universidad Autdnoma Metropolitana- Xochimilco, Organizacion Panamericana de
la Salud, Organizacion Mundial de la Salud,2004,p.47.
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de liberacion de las mujeres y en la lucha por los derechos civiles™.”™ De acuerdo a Dora

Cardaci, “la introduccion del concepto género en las instituciones de educacion superior ha
tenido al menos dos funciones. La primera tiene que ver con la necesidad de incluir a las
mujeres sin nombrarlas, con la busqueda, en la década de los ochenta, de legitimidad
académica por parte de un sector de universitarias feministas. La segunda, como la sefiala
Scout, reside en el concepto de género para sustituir mujeres se emplea también para
sugerir que la informacion sobre las mujeres deberia acompafiarse necesariamente de

: ., ST 25
informacion sobre los hombres, que un estudio implicaria ¢l otro™.

2.2.2.- El Programa Universitario de Estudios de Género (PUEG) de la
Universidad Nacional Auténoma de México

En el afio de 1989 se llevan a cabo reuniones consecutivas por parte de académicas
de la UNAM con el fin de elaborar un proyecto de creacion de un espacio para los estudios
de género, de esta forma * ...la discusion colectiva de las académicas logré construir un
consenso en cuanto a que se necesitaba crear un espacio que permitiera: a) Estimular y
apovar la realizacion de investigaciones sobre la condicion de las mujeres y sobre las
relaciones entre los géneros desde una instancia en la que convergieran diversos campos del
conocimiento , b) Vincular entre si v con otros académicos y académicas ¢ instituciones a
los diversos investigadores ¢ investigadoras de la UNAM que compartian esa linea de
trabajo v ¢) Generar un ambiente de trabajo que no fueses estigmatizado por el resto de la

) . 26
comunidad académica....”.

El Programa Universitario de Estudios de Género surge como programa en el afio
de 1992, el PUEG quedd como una dependencia directa de la Coordinacién de
Humanidades. Por otro lado la decision de “la decision de llamarlo programa de estudios de
género y no de estudios de la mujer fue motivo de prologados analisis y discusiones. En
primer lugar, aunque el grupo de académicas reconocia que ¢l feminismo aportaba un

valiosisimo angulo de analisis desde donde poner de manifiesto el androcentrismo que

24 Eli Bartra, Debates en forno a una metodologia feminista, op.cit, p.34.

25 Dora Cardaci, Salud, género v programas de esfudios de la mujer en México, México, Programa Universitario de Estudios de
Geénero-Universidad Nacional Autdnoma de México, Universidad Auténoma Metropolitana- Xochimilco, Organizacion Panamericana de
la Salud, Organizacion Mundial para la Salud,2004, p.103.

26 Ihid., p.295.
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perneaba ciertos campos de  conocimiento, ninguna propuso que en ¢l nombre del
Programa se integrase la expresion estudios feministas”.”” El Programa Universitario de
Estudios de Género cumple con utilizar una terminologia neutral con la intencion de
establecer cierta distancia del feminismo, por otro lado el poder realizar estudios, analisis e

investigaciones que no contemplara solamente a las mujeres.

Los temas de investigacion del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género
son: sexualidad, salud reproductiva, educacion, violencia, politica. Con ¢l paso del tiempo
el Programa estimulé la conformaciéon de grupos de académicos y conformacion de
distintas actividades como: cursos, conferencias y seminarios de actualizacion o de
discusion de proyectos y avances de investigacion. En los primeros afios existieron grupos
de trabajo, sobre el medio ambiente, la teoria feminista y educacion en ciencia y
tecnologia. Por otro lado es “importante mencionar que desde el segundo afio del PUEG
operaron distintos seminarios sobre masculinidad. Aunque en ellos ¢l objeto central del
analisis y discusion no era necesariamente salud, éste fue un topico que se abordo con cierta

regularidad y dio lugar a diversos productos de investigaci(')n”.28

El PUEG recibe cierto presupuesto asignado y acordado por el Consejo
Universitario, sin embargo, este presupuesto ha sido insuficiente en algunas ocasiones para
completar las investigaciones y los cursos de formacion, de tal manera que ¢l PUEG por
medio de sus integrantes buscd desde un inicié ayuda para la realizacion de los diversos
estudios con temas especificos. Algunas de la fundaciones internacionales que han avudado
a la investigacion del PUEG son la fundacion (Ford, Mac Arthur, Population Council,
Internacional Planned Parethood Federation, Family Care Internacional), organismos de
Naciones Unidas (UNICEF, OPS, FNUAP), redes feministas que trabajaban en salud
(Internacional Wome's Health Coalition, Health, Empowerment, Rights and
Accountability, Red Mundial de Mujeres por los Derechos Reproductivos, Red de Salud de

las Mujeres Latinoamericanas y del Caribe.)

7 Ihid., p.295.
% Ibid., p. 309.
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2.3.- Acercamiento hacia el concepto de Género

Los antecedentes directos del termino género es de origen anglosajon  gender a
partir de 1970 de forma institucional. Por otro lado ¢l término en francés genre o castellano
es ambiguo ya que podria significar tanto sexo como género. Sin embargo la invencion de
la palabra gender se dio a partir de la publicacion del libro Sex an Gender de Richard
Stoller en 1968. Este libro marco “el origen de un debate terminologico vy filosofico que
esta aun lejos de haberse agotado, “El sexo y el género”, todo parece estar dicho con este
titulo que distingue, como si se tratara de una evidencia, el sexo bioldgico v ¢l género
social. Este esquema heuristico, la oposicién entre lo biologico v lo social, permite
interpretaciones multiples v contradictorias, pero presupone un marco epistemologico que
no debemos olvidar. Naturaleza y cultura dibujan una oposicion, o mas bien una tension, en
el analisis de la relacion entre los sexos — de la diferencia de los sexos, como se dice por
ejemplo en francés™,” sin embargo antes de hablar de género, se tiene que hablar de sexo y

cuales son sus variantes en la actualidad asi como del sistema sexo- género.
2.3.1.- El sexo y sus dimensiones

El sexo son las caracteristicas genotipicas y fenotipicas presentes en los sistemas,
funciones y procesos de los cuerpos humanos. Se¢ define como sexo a las definiciones
socioculturales dentro de la cuestion bioldgica, estas definiciones socioculturales cambiaran
con ¢l tiempo y el espacio. Ademas “el sexo es la participacion potencial en la
reproduccion sexual. Las personas son clasificadas en referencia con su sexo para
asignarlas a su género™" de acuerdo a las caracteristicas anatomico -fisiologicas que
marcan, de manera diferenciada, la posibilidad de intervencion de los individuos, machos o
hembras, en la reproduccion de la especie. En la sociedad heterocentrista solo se reconoce
en la especie humano dos sexos: el femenino y el masculino. De esta forma “el sexo
corresponde a la naturaleza, y las culturas establecen una dicotomia, cada uno de cuyos dos

elementos se excluyen mutuamente: se es mujer o s¢ es hombre. Esta dicotomia hace

2 Silvia Turbet, Del sexo al género. Los equivocos de un concepto, Madrid, Ediciones Catedra. Universitat de Valencia, Instituto de la
Mujer, 2003, p. 40.

30 Daniel Cazes, La perspectiva de género. Guia para disefiar, poner en marcha, dar sequimiento y evaluar proyectos de investigacion
Vv acciones pablicas v civiles, México, CONAPO-5Secretaria de Gobemacion, 2000, p. 32.
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referencia a los dos cuerpos diferentes que se complementan en el proceso de reproduceidn
g ne B
organica”.
Por lo que se habla de sexo bioldgico, este presenta tres dimensiones, estas tres

dimensiones son independientes v se vinculan entre si a lo largo de la vida del ser humano.
Dimension genética

En esta dimension, “el sexo se define por la presencia de los cromosomas XX
(que definen las caracteristicas femeninas) o XY (que dan lugar a las masculinidad), o bien

1 . 32
por la presencia de cromatina sexual o cuerpo de Barr.”
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Grafico: Dimensidn genética del sexo en lo general

Dimension hormonal

En esta dimension, “el sexo resulta de la predominancia de estrégenos (hormonas
femeninas) o de andrégenos (hormonas masculinas) en la combinacién que de unos y otros

33
se presenta en todos los seres humanos.”

Dimensién Gonadica

3 fhid., p.32.
3 fhid., p.32.
3 fhid, p.32.
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En esta dimension “el sexo se define por la presencia de testiculos y pene (genitales
masculinos) u ovarios y vulva (genitales femeninos), es decir, por la morfologia de los
6rganos reproductivos internos y de los genitales externos.™*

2.3.2.- El concepto de género

De acuerdo con Joan W. Scott el término género fue utilizado por aquellas mujeres
feministas dedicadas a la academia que buscaban la legitimidad para sus estudios,
sustituyendo a los estudios de las mujeres por género. Joan W. Scott dice lo siguiente;
“‘Género’, como sustitucion de ‘mujeres’ se emplea también para sugerir que la
informacion sobre las mujeres es necesariamente informacion sobre los hombres, que un
estudio implica el otro. Este uso insiste en que ¢l mundo de las mujeres es parte del mundo
de los hombres, creado en él vy por 6.7 Asi pues el concepto de género se ajusta a la
terminologia cientifica de las ciencias y como consecuencia se desmarca al feminismo en

todas sus vertientes, sobre todo como movimiento social.

En primera instancia v de forma general ¢l concepto de género que plantea Joan W.
Scott es el que se maneja y aplica en los centros de trabajo académicos, gubernamentales,
asi como en algunas organizaciones civiles. Marta L.amas sintetiza lo que constituye al
género de acuerdo con Joan W. Scott de la siguiente forma; Para ¢lla, (Joan W. Sott) lo
central de su definicion es la “conexidn integral” entre dos ideas: “el género es un elemento
constitutivo de las relaciones sociales basadas en las diferencias que distinguen los sexos™ y

7% Ppara Scott el

“¢l género es una forma primaria de relaciones significantes de poder.
género implica la concepcidn y la construccion del poder, el género resulta ser el primer

campo en ¢l que se articula el poder.

Ante esto el género es cambiante y dinamico vy en pablaras de De Lauretis el
sistema sexo — género es una construccion social —cultural historicamente determinado en
un sistema de representacion que se asigna a los individuos, asi plantea lo siguiente:

“1.- El género es una representacion.

2.- La representacion del género es su construccion.

34 hid., p.32.

35 Joan Scott. * El género: una categoria Util para el analisis historico” En: Martha Lamas (compiladora) EJ género: La construccion
cultura de la diferencia sexual México, PUEG- UNAM, 1996,p.271.

% Marta Lamas, Usos, dificultades y posibifidades de la categoria de género, México, Taurus ,2000, p. 90.
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3.-La construccion del género se da de manera permanente.
4.- Paraddjicamente, en consecuencia, la construccion de género se lleva a cabo a través de

P
su desconstruccion”.

El sistema sexo- género

El sistema sexo — género es aquel en donde coexisten lo bioldgico v lo cultural y
muestran la dimension social y econdémica del género. El sistema sexo — género esta
impregnado en todas sociedades. De tal manera que cuando se habla de este sistema se
incluyen “sistemas de estratificacion y diferenciacion de los sexos, asi como la division
sexual del trabajo, las definiciones social del sexo y las injusticias de poder entre los sexos,
cada uno de los cuales se va a definir a continuacion™.® Rubin define al sistema sexo —
género “como ¢l conjunto de disposiciones por el que una sociedad transforma la
sexualidad biologica en productos de la actividad humana, es decir, en cultura, en la cual se

satisfacen las necesidades humanas asi transformadas. (Rubin 1975).”39

2.3.2.1.- Otras definiciones del género

Para Marcela Lagarde el género es “una construccion imaginaria y simboélica que
contiene ¢l conjunto de atributos asignados a las personas a partir de la interpretacion
cultural valorativa de su sexo. Se trata de distinciones bioldgicas, fisicas, econdomicas,
sociales, psicologicas, erodticas, afectivas, juridicas, politicas y culturales impues‘[as.”40
Ademas se entiende al género como el conjunto de tradiciones, normas y valores que van a
determinar socialmente las formas de actuar, las actividades, y maneras de relacionarse
entre hombres vy mujeres. El género “es el producto de la asignacion de atributos
diferenciados entre hombres y mujeres, que construve lo masculino v lo femenino. Esta
construccion va consolidando una situacion generalizada de inequidades, discriminacion y

marginacion que han limitado la participacion de las mujeres en el desarrollo de la

sociedad, en comparacion con la participacion de los hombres. El género es diferente del

37 Ma. Cecilia Gomez de Ledn y del Rio. “ El concepto de género como aportacion del feminismo a ke teoria social”, Tesis: Lic en
Sociologia,México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Universidad Nacional Autbnoma de México,1998, p.44.

% Daniel Cazes , op.cit, p.36.

33 Daniel Cazes , op.cit, p.36.

40 Daniel Cazes , op.cit, p. 32.
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sexo; el primero es una construccidon social y el segundo es una conformacion

14l
fisiologica™.”

Otra definicion de Marcela Lagarde es la siguiente: “el género es la categoria
correspondiente al orden sociocultural configurado sobre la base de la sexualidad: la

i . o o i 42
sexualidad a su vez definida y significada histéricamente por el orden génerico™.

Para ¢l Instituto Nacional de las Mujeres “el género es un conjunto de ideas,
creencias y atribuciones asignados a hombres y a mujeres segin el momento historicos y
cultural especifico que determinan las relaciones entre ambos. El término género no es

., . . . . . 43
sinonimo de mujer, si no que hace referencia a lo socialmente construido™.

La Direccion General de equidad v desarrollo social del Gobierno del Distrito
Federal define el género de lo siguiente forma:”Género es la construccion social de los
sexos que da cuenta de rasgos v funciones psicoldgicas y socioculturales distintas.
Identificacion de valores v atributos culturales dados en un contexto historico — geografico

que determinan la feminidad y masculinidad” *

En la definicion de Moore Henrietta : “ El género se refiere a las distintas
definiciones de hombre y mujer, con los correspondientes atributos aceptados de la
feminidad y la masculinidad, a través del tiempo y del espacio debe considerarse desde dos
perspectivas como construceion simbélica o como relacion social”. ™

Para el Centro de Estudios de la Mujeres, de la Escuela Nacional de Trabajo Social
de la UNAM el concepto de género es “constriuccion social que se basa en el conjunto de
ideas, creencias y representaciones que generan las culturas a partir de las diferencias

sexuales, las cuales determinan los papeles de lo masculino y lo femenino. Identifica al

# Julia Chavez Carapia, Perspectiva de género. Serie Género y Trabajo Social. Num.1, México, Escuela Nacional de Trabajo Social-
Universidad Nacional Autonoma de Méxice, 2004, p.85.

# Marcela Lagarde, Género y Feminismo. Desarollo humano y democracia, Espafia, Horas y horas, 2001, p. 26.

3 Htpp:# veanw inmujeres.gob.mx [consulta: 23 de agosto de 2008

* Viokencia familiar, una cuesfion de género. Guia para capacitacion Tomo I, México, Gobierno del Distrito Federal. Secretaria de
Desarrollo Social, Direccidn General de Equidad y Desarrollo Social,2000, p.39.

S Moore., Henrietta | Género, identidad y lugar. Un estudio de las geografias feministas, Madrid, Catedra, 1999 p.19.
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género como una categoria compleja y dinamica que se interrelaciona e interacciona con el
devenir historico”.*

Por otro lado se entiende al género como una red de creencias, actitudes,
sentimientos, valores, conductas y actividades que diferencian a hombres y mujeres a través
de un proceso de construccion social. Las sociedades elaboran Estas caracteristicas a partir
de la diferencia sexual anatomica y fisiologica. Estas normas se determinan historicamente
en tiempos y en espacios precisos y varian segun actitudes y sentimientos de los seres

humanos del planeta tierra de las diversas culturas.

Ademas se entiende al género como:

o Género no es sinénimo de mujer, es masculino y femenino.

a Es un concepto relacional cotidiano. Tanto en lo piblico como en lo privado hombres y
mujeres al interactuar y seguir pautas y expectativas sociales.

o Es jerarquico, expresa relaciones de poder.

o Esta afectado por otras relaciones tales como: las religiosas, étnicas, sociales,
economicas, etc.

o Es dinamico.

o Contiene una graduacion de valor asociado a las diferencias. El resultado es el acceso

estructuralmente asimétrico a los recursos, lo cual genera privilegios y

subordinaciones

% Julia Chavez Carapia, op.cit., p.10.
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En consecuencia contemplan la existencia de diversas teorias de género que se resumen en

el siguiente esquema:

Antropologica Filosofica

Situa la opresion en f| La identidad de Género es;
sistemas sociales vy jun proceso Cuerpo —
relaciones de poder. | Género. Forma de situarse
Sistema Sexo/ Género. en el mundo. Vestir y vivir
Construccion social. el propio cuerpo.

Semiologica Historica

Diferencia de  las JCategoria 1utill para el

diferencias. Género | analisis historico. Género,

como representacion felemento constitutivo de

ideologica. Fuerza del Jlas  relaciones  sociales

discurso. basadas en la diferencia
que distingue a los sexos.
Cultura vy pensamiento
simbolico.

Luego entonces, la “teoria de género permite visualizar a las sociedades y a las
culturas en su conjunto, y por lo tanto a todos los sujetos que intervenimos en sus procesos,
mujeres v hombres. Es también el punto de partida para ubicarse en la perspectiva de
género al emprender investigaciones y acciones de cambio. Es, pues, una teoria que busca
no so6lo entender el mundo de las relaciones de género, sino también proceder a
transformarlo.” Por otro lado la teoria género no se enfoca solamente a mujeres y
hombres como seres eternos e inmutables, la teoria de género ve a los sujetos como sujetos
histéricos, construidos socialmente, producto de la estructura de género dominante en la
sociedad. La teoria de género “ubica a las mujeres y a los hombres en su circunstancia
historica; por ello puede dar cuenta de las relaciones de produccion vy de reproduccion

' i 7 ; 48
social como espacios de construccion de género”™.

" Daniel Cazes, op.cit.p.79
# Daniel Cazes, op.cit. p.79.
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2.4.-Términos generales de la Teoria de Género

2.4.1.-La Perspectiva de género

Marcela Lagarde en su libro Género y Feminismo la define de la siguiente manera:
“La perspectiva de género se basa en una paradigma cultural del feminismo, tiene como
fines subjetivos v sociales, una nueva configuracion a partir de la resignificacion de la
historia, la sociedad, la cultura y la politica desde las mujeres y con las mujeres. Reconoce
la diversidad de géneros y la existencia del hombre y la mujer. Permite analizar y
comprender las caracteristicas que definen a las mujeres y a los hombres de manera
especifica, asi como sus semejanzas y diferencias™.

De igual forma la perspectiva de género “permite enfocar, analizar y comprender las
caracteristicas que definen a mujeres y hombres de manera especifica, asi como sus
semejanzas y sus diferencias. Desde esa perspectiva se analizan las posibilidades vitales de
unas vy otros, el sentido de sus vidas, sus expectativas v oportunidades, las complejas y
diversas relaciones sociales que se dan entre ambos géneros; asi como los conflictos
institucionales v cotidianos que deben encarar, v las multiples maneras en que lo hacen”.*”
La perspectiva de género incluye miradas &ticas hacia la democracia con la intencion de
enfrentar la inequidad, la desigualdad vy los sesgos de género que prevalecen en nuestra
sociedad.

De acuerdo con Marcela Lagarde el adoptar vy asumir la perspectiva de género
significa asumir una actitud combativa ante la opresion de género, realizar acciones contra
los dafios y la destruccion (como la violencia hacia las mujeres, nifias y homosexuales)
ocasionadas por esa opresion, v que por lo tanto incluye la construccion de nuevas pautas
de accion para erradicar esa opresion. Por lo que la perspectiva de género “es un lente que
permite ver, analizar y actuar no ‘solo sobre las mujeres como seres sociales con sexo
femenino, sino sobre todo en las relaciones entre los géneros socialmente construidos,

51 . .
*" también realiza

posibilitando con esto un abordaje mas profundo de la realidad social”™
acciones reales en ¢l mundo para fomentar v crear nuevas opciones de vida que hacen

posible ¢l desarrollo de los individuos, de las comunidades y de las naciones.

*agarde Marcela, Género y Feminismo, México, Programa Universitario de Estudios de Género-UNAM,1996,p.13.
50 Daniel Cazes, op.cit.,p.32.

50 Julia Chavez Carapia, op.cif, p.39.

51 Alma Rosa Sanchez Olvera, La Mujer Mexicana en el Umbral del Siglo XX, México, PUEG- UNAM,2003,p.100.
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Por otro lado “en la academia, en los movimientos v organizaciones feministas, y
ahora en los ambitos de politicas publicas, se ha desarrollado una visién critica, explicativa
y alternativa a lo que acontece en el orden de género, a esta vision creada desde el
feminismo se le conoce como perspectivas de género. Esta perspectiva permite analizar y
comprender las caracteristicas que definen a las mujeres y a los hombres de manera
especifica, asi como sus semejanzas y diferencias™’* La perspectiva de género esta a favor
de la no discriminacion y en pos de una cultura de equidad de oportunidades. La
perspectiva incluye una mirada estratégica de los cambios vy en un horizonte de tiempo

mayor.
2.4.2.-Andlisis de género

Se entiende como andlisis de género a la sintesis entre la teoria de género vy la
perspectiva de género. El analisis de género “desmenuza las caracteristicas y los
mecanismos del orden patriarcal, y de manera explicita critica sus aspectos nocivos,
destructivos, opresivos y enajenantes, debidos a la organizacion social estructurada por la
inequidad, la injusticia y la jerarquizacion basadas en la diferencia sexual transformada en

desigualdad genérica”.” Algunas de las pautas del analisis de género son:

= Enfocar de manera diferenciada los roles, responsabilidades, necesidades y

oportunidades de mujeres v hombres dentro del sistema/problema bajo analisis.

Asi como las representaciones sexistas y misoginas.

» Identificar las brechas de género™, las barreras o inequidades.

=  Proyectar acciones de cambio para modificar las condiciones de género o
las relaciones de género.

= Facilitar la elaboracion de politicas, programas y proyectos a fin de obtener

resultados equitativos para hombres y mujeres.

52| agarde Marcela, Género y feminismo, op.ci, pp.14-15.

53Daniel Casez, op.cit, p.45.

5 Brechas de género

Son los patrones desiguales de acceso, participacion y contrd de los recursos, los servicios, las oportunidades y los
beneficios del desarrdllo. En los siguientes espacios:

» Domestico ® Productivo » Comunitario & Pdlitico

Sexismo

El sexismo se caracteriza por actitudes, acciones y comportamientos con los cuales se subvalora, se clasifica y
determina a las personas seglin su sexo.
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=  Evaluar los diferentes impactos que las politicas, programas o proyectos, en
fase de propuesta o ya existentes, puedan tener sobre mujeres y hombres.

= En el género se entrelazan tres instancias basicas:

a) La asignacion sexual

b) Laidentidad de género

¢) Papel o rol de género (antes mencionado)

Asignacion de género

Se entiende como asignacion de género a la rotulacion™ como vardén o como mujer
que realizan las primeras personas que tienen contacto con ¢l recién nacido a partir de la
apariencia externa de los genitales. Con esta dato, la familia v la sociedad se constituyen en
emisoras y vigilantes de un discurso cultural en funcién del cual se definen los
comportamientos, funciones y responsabilidades asociados al hecho de ser mujer o ser

33 55
varon”.

Identidad de género

Se¢ establece casi al mismo tiempo en que ¢l infante comienza a adquirir ¢l lenguaje
(dos o tres afios) y anterior al reconocimiento de la diferencia anatomica entre los sexos. Un
ejemplo es cuando “ las nifiitas de esas edades saben que son nifias y los nifiitos, nifios; son
capaces de elegir ropa y juguetes de acuerdo a su identidad, de sentarse en una sillita rosa o
azul, aunque desconozcan lo que significa ser hombre o mujer, es decir, aunque
desconozean la existencia del pene y la vagina”.>® A partir de dicha identidad los nifios v
las nifias estructuran su experiencia de vida, es decir logran identificarse con el género al
que pertenecen, sus diversas manifestaciones como sentimientos y actitudes,
comportamientos y juegos. Una vez establecida “la identidad de género cuando un nifio
sabe y asume como perteneciente al grupo de lo masculino y una nifia al de lo femenino,
ello se convierte en un tamiz por el que pasan todas sus experiencias. ...Ya asumida la
identidad de género, es imposible cambiarla en forma externa, por presiones del medio.

Solo las propias personas, por su voluntad v deseo, llegan a realizar cambios de género.

% Daniel Cazes, op.ci, p.65.
56 Monica Zarate y Olivia Gall( Coordinadoras), Mujeres al timon en la funcion pablica, México, Instituto de Liderazgo Simone de
Beauvoir A.C, Secretaria de Desarrollo Social, Instituto Nacional de Desarrollo Social, 2005,p.8.
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Hay casos en que las personas se sienten de un género distinto del que Corresponde a su

sexo”.”’

Roles de género

Son el conmjunto de expectativas diferenciadas entre hombres y mujeres,
determinadas por la division sexual del trabajo vy las responsabilidades determinadas segin
el género.
Socialmente construidos, aprendidos y dinamicos. Varian a través del tiempo y segin la
clase social, la etnia, la edad, etc. De esta forma el rol de género alude al conjunto de
expectativas acerca de los comportamientos sociales considerados apropiados para las
personas que poseen un sexo determinado. Este se forma con el conjunto de normas,
prescripciones y representaciones culturales que dicta la sociedad sobre el comportamiento
masculino y femenino. Aunque haya variaciones de acuerdo con la cultura, la clase social,
el grupo étnico y hasta el nivel generacional de las personas en general, s¢ hallan

) : : T 58
claramente diferenciadas las conductas y actitudes que se esperan de los individuos™

Doble/Triple rol de género

e Domestico: trabajo doméstico, de cuidado y educacion de los hijos, v de mantenimiento
del hogar y de las relaciones familiares

e Productivo: Produccion de bienes, servicios y recursos para su propio sustento y ¢l de su
familia

e Comunitario y publico: las responsabilidades civicas, politicas, sociales y religiosas.

Estereotipos de género

Son ideas, prejuicios, creencias y opiniones, impuestas o aprendidas por medios
socioculturales. Imprimen tal fuerza que llegan a considerarse verdaderos. Se traducen en
actitudes, representaciones, sentimientos y actividades. Los estereotipos exaltan y subliman
determinadas acciones y roles en funcion del sexo”, tanto el rol como los estereotipos son

categorias que encierran alto grado de valoracion, de juicios en si mismos; se trata de

57 Ihid., p 8.
58 Josep Vicent-Marqués, “Masculinidades” Colombia, ISIS FLACSO, 1998,p.65.
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aprobaciones fijadas de antemano, de los comportamientos aceptados para los miembros de
una categoria cualquiera”. >
Esquema de los estereotipos rigidos que se desea cambiar

democraticamente

CONCEPTO CONCEPTO
MASCULINO FEMENINO
' & ol '
PODER DEBILIDAD
SEGURIDAD BELLEZA FISICA |
INTELIGENCIA FRAGILIDAD
ACTIVIDAD PASIVIDAD

=)
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3
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»

FAMILIA |
ESCUELA = EDUCACIGN
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MEDIOS DE COMUNICACIGN SOCIAL

f 3
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L 2

C @ Q

SUPERIOR INFERIOR

2.5.- Los estudios de la Masculinidad y género.

En una primera etapa los estudios de género solamente hacian mencion de la
problematica de las mujeres, sin embargo a partir de los afios 80's se incluyo el estudio y la
investigacion sobre los hombres. Mujeres v hombres realizaron investigaciones y grupos de
ayuda principalmente para contrarrestar la violencia, partiendo del anélisis del patriarcado™

y como abolirlo. Poco a poco tanto los grupos de ayuda mutua y las investigaciones

59 Jozep Vicent-Marqués, op it p. €5

80 "E| patriarcado es el iempo histarico — construido sobre nociones especificas de secuencia y transcurso -, del dominio masculing de
las sociedades, de la dominacion de los hombres en sociedades y culturas de una diversidad asombrosa. La estructura patriarcal de
las relaciones ha sido una constante en todas las estructuras econdmicas, politicas v religiosas de las que tenemos conocimientos,
pese, a la enorme varedad de sus manfestaciones. Es un tiempo inmemorial v es la vez el tiempo de las cotidianas intimas vy
plblicas, conscientes e inconcientes, de las concepciones de la realidad que motivan la interpretacion del pasado, las ideas del futuro
y, sobre todo, el actuar permanente en que se desarrdlla, se reproduce y se fortalece el orden paradigmatico del dominio de los
hombres.”

Daniel Cazés Menache Ef fempo en masculino, Wl Congreso Espariol de Sociologia. Sociclogia del Tiempo, México, Centro de
Investigaciones | nterdizciplinarias en Clencias y Humanidades. Universidad Nacional Auténoma de México, 2001, p6.
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mostraron resultados, por lo que en la perspectiva de género se planteo estudiar la
masculinidad.

En primer lugar se plantea a la masculinidad como aquello que es diferente del
hombre, en si, la mujer. Por otro lado se entiende a la masculinidad de la siguiente forma:
“LLa masculinidad se define de manera precisa, especialmente durante la adolescencia del
individuo. La norma masculina tiene matices y peculiaridades particulares que depende de
factores de clases, nacionalidad, raza, religion v etnicidad y que dentro de cada grupo, se
manifiestan de manera singular. Durante la adolescencia el dolor y el temor que implican la
represion de la “feminidad” y pasividad empiezan a hacerse evidentes. .a mayoria de los

hombres responden a este dolor interior reforzando los bastiones de la masculinidad”. !
2.5.1.- La masculinidad hegeménica

Se entiende como masculinidad hegemonica a la dominacion cultural que ejerce un
grupo de hombres hacia la sociedad, en este ambito existen relaciones de género con
caracteristicas de dominacion y subordinacion. Asi la masculinidad hegemonica garantiza
la posicion dominante de los hombres sobre las mujeres v sobre otros hombres. La
masculinidad hegemoénica “no es un tipo de personalidad fija, siempre igual en todas partes.
Se trata mas bien de la masculinidad que ocupa la posicion hegemonica en un modelo de
las relaciones de género, posicidon que es siempre discutible”.®* Por otro lado “la
masculinidad hegemonica puede definirse como la configuracion de la practica de género
que incorpora la respuesta aceptada, en un momento especifico, al problema de la
legitimidad del patriarcado, lo que garantiza (o se considera que garantiza) la posicion
dominante de los hombres y la subordinacion de las mujeres...... " 1a hegemonia solo se
establece si existe una correspondencia entre el ideal cultural y el poder institucional, asi
como en el nivel colectivo y el individual. Encontramos que la masculinidad hegemonica se
lleva acabo en: la familia, la iglesia, la milicia, la escuela, el gobierno, los mass media en
general. Una de sus principales caracteristicas es “el éxito de su reclamo a la autoridad, mas

que la violencia directa (aunque la violencia a menudo apuntala o sostiene a la

61 Michael Kaufman, Hombres: Placer, podery cambio,Replblica Dominicana, Renacer, 1989, pp.38-39.

62 RW. Connell, Masculinidades, México, Programa Universitario de Estudios de Género- Universidad Nacional Autonoma de
México,2003, p.116.

63 fhid., p. 117
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64 . . . . .
" La masculinidad se manifiesta mediante aprobaciones culturales, ritos y

autoridad)
pruebas de diversa indole.
Joseph Vicent- Marqués en su articulo sobre Masculinidades,® dice lo siguiente sobre

el ideal de ser un varon.

® Captacion de la importancia del padre en el grupo doméstico.

® Percepcion del orgullo materno de haber dado a luz un vardén o incluso de haberle

dado un sucesor al padre.

® Probable trato preferente de varones conocidos sobre las mujeres conocidas.

® Refuerzo sexual de todo lo positivo que realiza. Un nifio que se comid toda la papilla

suele ser elogiado como todo un hombrecito con mas frecuencia que una nifia como

toda una mujer.

® Captacion a través de las personas proximas, familiares o no, la importancia de los

varones y de la mayor pluralidad y vistosidad de las ocupaciones de ellos.

® Percepcion, a través de los medios de comunicacion, de que los roles interesantes,

protagonistas, de mando o supervision, importantes, son desempefiados por hombres.

® Percepcidn de una eventual estructura sobrenatural en la que la jerarquia maxima,
Dios o Al4, aunque oficialmente definido como espiritu, aparece, sin duda, como un

personaje masculino.

Por otro lado, en la masculinidad hegemonica, de facto se da la dominacion masculina,
en donde resalta, la violencia simbdlica, la violencia amortiguada. Esta dominacion se
gjerce a través de las vias simbolicas de la comunicacion y del conocimiento, asi como del
reconocimiento v del sentimiento, es decir la relacion dominador — dominado. La

dominacion masculina se da a través de la violencia, el idioma, el estilo de vida, etc.

2.5.2.- Pactos de la aplicacidon de la masculinidad hegemonica

Subordinacion

64 Ihidf., p.117.
65 Josep Vicent-Marqués, op.cit, p.13.
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Para que la masculinidad hegemonica mantenga el dominio o el control, se
establecen relaciones de subordinacion, entre los mismos hombres y estos hacia las
mujeres. Este es el caso de los hombres dominantes heterosexuales hacia los hombres
homosexuales, en donde estos ultimos son discriminados y maltratados. La masculinidad
gay al no pertenecer a la masculinidad hegemonica “es la mas conspicua, aunque no es la
unica masculinidad subordinada. El circulo de legitimidad también expulsa a algunos
hombres v nifios heterosexuales. El proceso se caracteriza por una gran variedad de
términos que denotan el abuso: adamado, bujarrén, maricén, invertido, gallina, puto,
maricon, mariposon, culero, cuatrojos, afeminado, pato, sodomita y mucho mas. Aqui
también puede detectarse como los limites se confunden simbolicamente con la
feminidad.”®® También esta relacion de subordinacién se da entre los hombres burgueses
hacia los hombres proletarios, del blanco hacia el negro o inmigrante. Esta subordinacion
por lo tanto incluye categorias de clase, sexo, status, nivel académico, orientacion sexual,
etc. Sin embargo existen hombres que se benefician de esta subordinacion va que son
recompensados por las practicas patriarcales, como ¢l ser reconocido por el vardn jerarca o

por la institucion que propone v aplica estas practicas de opresion.

Complicidad
Ante el hecho de la subordinacion existe a la par el pacto de complicidad ya que esta genera
y sustenta el proyecto hegemonico. La complicidad es el pacto entre ¢l hombre o los
hombres que ejercen la masculinidad hegemoénica v los hombres subordinados. La
complicidad consiste en relegar a las mujeres, la aplicacion de la fraternidad contra otras

mujeres U hombres con orientacién sexual homosexual, etc.

Marginacién

También existe la marginacion de aquellos hombres que no son complices de la
masculinidad hegemonica, es decir, no pueden entrar al circulo de poder y no son tomados
en cuenta para los fines de la masculinidad hegemonica. Uno de los ejemplos mas

destacados en la marginacion es la clase social principalmente entre los hombres burgueses

66 Jpid, p.119. * Los terminos que utiliza Connell son wimp, wilksop, nerd, turkey, sissy, lily liver, jellyfisch, yellowbelly, candy ass,
ladyfinger, pyshover, cookie puscher, cream puff, motherfucker, pantywaist, mother's boy, four - eyes, earole, dweeb,
geekmilquettoast, cedric.
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y los hombres obreros, a la par se crean relaciones de marginacion con caracteristicas

genéricas. Como es ¢l hecho de la violencia simbdlica por ser un hombre obrero o indigena.

2.6.- La masculinidad hegemoénica en México

“No tiene perdon de Dios quien le pega a una mujer. [No tiene perddn de Dios si no le pega otra vez! Sin

»7" Este dicho es un tipico

duda, no sélo los hombres de Guerrero conocen y ufilizan este dicho
ejemplo de la masculinidad en México. LLa masculinidad en México tiene algunas
peculiaridades importantes como: el nacionalismo cultural representado por los héroes
patrios, por los politicos o por los artistas, todos estos se convierten en simbolo nacionales

de ejemplificacion a seguir por parte de la mayoria de los hombres.

Mattew C. Gutmann lo demuestra en sus investigaciones, especificamente en la
Colonia Santo Domingo, Delegacion Coyoacan, de la Ciudad de México. Asi la
masculinidad hegemoénica en México se convierte en machismo, de esta forma el
“machismo como arquetipo de la masculinidad siempre ha estado intimamente ligado al
nacionalismo cultural mexicano. Recordemos el comentario que hiciera César sobre la
bebida: ‘Mas que nada era el tequila el que consumiamos nosotros. Nos gustaba, tal vez
porque nos sentiamos mas mexicanos, mas lugarefios’. Para bien o para mal, Ramos y Paz
le otorgaron al machismo tequilero el lugar del honor en la coleccion de los rasgos del
caracter nacional. Mediante sus esfuerzos y los de otros periodistas cientificos sociales en
ambos lados del Rio Bravo, el macho se convirtié en ‘el mexicano’, lo que resulta irénico,
pues representa el producto de una invencion cultural nacionalista: uno se da cuenta de algo
(el machismo) existe v en ¢l proceso ayuda a fomentar su existencia. En este sentido, se
declar6 parcialmente la existencia del machismo mexicano como artefacto nacional”.*® Asi

el macho se fundamenta en un pasado aplicado a un presente.

Asi el prototipo hegemoénico del hombre mexicano es ser: superior, dar seguridad,

es violento, fuerte, trabajador, valiente, posee conocimiento, es espontaneo, serio, severo,

67 Mattew C. Gutmann, Ser hombre de verdad en la ciudad de México. Ni macho ni mandilon, México, El Colegio de México,
2000,p.302.
63 [hid., p.342.
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fuerte, leal, sabe gobernar, tiene siempre la razon, ejerce poder sobre los demas, tiene
confianza en si mismo, carece de alegria y en algunos casos se caracteriza por s¢ un padre
ausente. La masculinidad en nuestra cultura implica “la busqueda de cada hombre
individual para acumular aquellos simbolos culturales que denotan virilidad, como sefiales
de que ¢l ha logrado ser “hombre”. Se trata del acceso diferenciado que distintos tipos de
hombres tienen a esos recursos culturales que les confieren virilidad, v de como cada uno
de estos grupos desarrolla sus propias modificaciones para preservar v reclamar su
virilidad. Se trata del propio poder de estas definiciones, que sirven para mantener el poder
efectivo que los hombres tienen sobre las mujeres y que algunos hombres tienen sobre otros
hombres. Se establece: uno no debe hacer nunca algo que remotamente sugiera feminidad;
la masculinidad se mide por el poder, el éxito, la riqueza y la posicion social. La
masculinidad depende de permanecer calmado ante la crisis, con las emociones bajo

69
control, no mostrarlas nunca”.

2.6.1.- La relativa potencia masculina

Otra representacion de la masculinidad hegemonica en México se caracteriza por el
imaginario de la potencia masculina, es decir la capacidad sexual vy de reproduccion. Esta
capacidad esta relacionada con la capacidad de reproduccion, de tener herederos varones y
de diseminar la semilla. Un ¢jemplo es ¢l siguiente: “los maridos machos mexicanos dice:
‘Quiero tener hijos todo ¢l tiempo’. ‘Y a la mujer la quieren tener embarazada mientras
andan por otro lado haciendo de las suyas’. Y cuando la gente que tiene muchos hijos y que
en una cirugia cesarea — parto se le pregunta si se quiere ligar, la mujer que tiene un esposo
mexicano dice: ‘No, porque mi esposo se enoja. No me liguen hasta que Dios me lo
permita.””"® Por otro lado la “potencia masculina™ se relaciona con la “potencia sexual”,
es decir la capacidad de mantener relaciones sexuales con una mujer, 0 con varias segun,

sea el caso.

Los hombres con los hombres.

83 Lucero Jiménez Guzman, Dando voz a los varones. Sexualidad, reproduccion y paternidad de algunes mexicanos, Morelos —
México, Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias. Universidad Nacional Autdnoma de México,2003.,p.49.
70 Ibid., p.180.
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En nuestra sociedad la relaciones humanas varoniles en el marco de la
masculinidad hegemonica, las relaciones se entienden solamente entre varones, “entre
iguales™ todo aquel que no se le parezca no sera integrado. Todo aquello que parezca
femenino es ridiculizado, de esta forma el trato entre varones es preferencial, lo masculino,
lo macho, lo hombre, lo fuerte, lo poderoso. De esta forma “la paradoja de la
heterosexualidad del vardon estin en que no le gustan las mujeres como personas. Lo
normal ¢s el varén y, en consecuencia, las mujeres son los que produce extrafieza o lo que

- 71
debe ser explicado™.

Homofobia

Por otro lado los hombres se reafirman constantemente como varones, al definir su
identidad masculinidad heterosexual, los hombres tratan de cumplir los roles y los
estereotipos preestablecidos por ¢l machismo asi quienes con el fin de cumplir con “el
ideal que representa ser hombre les es, generalmente, una experiencia dolorosa, sobre todo
en sociedades como la nuestra, que se distingue por se homofobica y en la cual el individuo
que va buscando su masculinidad intenta con gran esfuerzo llegar al éxito, la riqueza, ¢l

. 72
status, aun en contra de los otros y muchas veces de si mismo™.

Los hombres y la violencia

Otra caracteristica de la masculinidad en nuestra sociedad es el ejercicio de la
violencia por parte de los varones, la violencia es un factor de suma importancia para
sustentar la masculinidad, es parte esencial del ser varon. La violencia la ejercen los
hombres hacia las mujeres, nifios, ancianos, etcétera, pero también la ¢jercen entre ellos y
hacia ellos. Es el caso de la peleas constantes entre varones, como lo dice “Kaufman vy su
triada de la violencia”, este autor hace referencia a como en México ¢l varéon muere seis
afios y medio antes que la mujer, siendo ademas un facto de riesgo para ella, los nifios y

para si mismo. Un elemento socialmente muy importante es el referido a que, ante los

™ fbid,, p.42.
72 fbid, p.42.
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cambios en las relaciones entre los géneros, los varones recurren a la violencia para

. 73
restablecer las relaciones de poder que para ellos son normales™.

Sin embargo, los hombres tienen diversos problemas para ejercer y ser el ideal
hegemoénico de esta forma “la masculinidad es poder, pero simultaneamente es fragil
porque no existe como realidad biologica sino que es una ideologia, una conducta
codificada, que existe en ¢l marco de relaciones de género, no ¢s mas que una institucion
social. La tension entre hombria y masculinidad es intensa porque la masculinidad requiere
la represion de una amplia gama de necesidades, sentimientos y formas de expresion
humanas. El ideal masculino esta tan fijado en los varones que les resulta dificil separar a la
persona que quisieran ser de la que son en realidad”. ™

LLa masculinidad y la hombria se valoran socialmente, de esta forma los hombres se
sienten inseguros de no cumplir con lo establecido. La masculinidad se convierte en una
alienacion, esta alienacidn de los varones “es la intolerancia de sus emociones,
sentimientos, necesidades v potencial para relacionarse con un ser humano y cuidarlo. Esta
alienacion también resulta de su distancia con las mujeres v con otros hombres. Su
alienacidon aumenta su solitaria busqueda de poder y refuerza su conviccion de que el poder
requiere la capacidad de ser distante, rasgos y potencialidades asociados con las mujeres,
que son reprimidos y suprimidos totalmente. Por lo tanto, también se les dificulta la
solidaridad™.”® Por lo tanto al presentarse dicha alienacion, significa que no solo existe una
sola masculinidad, sino que existe una diversidad de estas, entiéndase “masculinidades”,
estas masculinidades la ¢jercen hombres que no estan de acuerdo con la masculinidad

hegemonica, por lo tanto es victima de la opresion social.

No obstante varios hombres se cuestionan sobre que tipo de varon quieren ser, de
esta forma algunos han cambiado sus valores a la par que van desfalleciendo su ideal
heroico, asi los hombres buscan y construyen otra masculinidad. De esta forma existen
“...procesos diferenciados de cambio, a muy distintos ritmos. Algunos de estos varones ya
no desean reproducir el modelo anterior, por ejemplo en lo relativo a la atn prevaleciente

doble moral que les permite a ellos una sexualidad desenfrenada aun después de contraer

7 Ibid,, p.50.
74 fbid,, p 56.
75 fbid, p.56.
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un compromiso serio, casar v procrear. Mas bien la mayoria de los relatos aparece mas
como una busqueda de compensaciones por frustracion en la pareja v no como algo
deseado en si mismo. Pero todavia algunos de ellos estan convencidos de que esta es la
mejor manera de seguir viviendo. Aparece también aunque no siempre, que hombres
mayores que viven en una segunda o posterior unidn de pareja, pueden aprender a vivir en

mayor igualdad con su mujer...."”°

2.6.2.-Transicion hacia la nueva masculinidad

En los altimos 30 afios la sociedad ha cambiado y por lo tanto las relaciones de
género también. Los hombres en especial tienen serios problemas ante la eminente entrada
de las mujeres a los espacios publicos. Para algunos hombres ha significado la pérdida de
poder, dominacion y de respeto. Varios hombres no han resuelto esos problemas por lo que
se crean conflictos en su identidad masculina.

Sin embargo otros hombres empezaron a cambiar sus relaciones genéricas en forma
positiva y otros mas quedaron atrapados en la masculinidad hegemoénica v que por lo tanto

la reflejan al ejercer la violencia hacia las mujeres, nifios y ancianos.

En oposicion algunos hombres, principalmente hombres de clase media y hombres
jovenes que ejercen una nueva masculinidad. Asi, que existen hombres que han hecho una

‘

reflexion sobre su masculinidad y lo plasman de la siguiente forma: “...lo que
verdaderamente es importante es que los hombres de hoy seamos capaces de ensanchar
nuestro repertorio de comportamiento posible; que empecemos a superar los recelos que
nos produce el transito a una masculinidad mas y mas definida por nosotros mismos; que
veamos este transito no ya como una pérdida, sino como una ganancia, y que los
contemplemos como un modo de poner en funcionamiento todos los recursos internos que

aun no hemos explotado. Después de todo, si es en ultima instancia la sociedad en que

vivimos la que aprueba o condena determinada gama de comportamientos, en tanto

76 [hid., p.381.
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miembros de dicha sociedad podemos, nosotros solos, ayudar a la ampliacion de dicha
277
gama....
Es cierto que solamente algunos hombres se han planteado cambiar, pero es una
ganancia en este mundo. Lo importante es que ellos han incrementado la confianza v apoyo
en otros hombres con la intencidn de cambiar sus relaciones con las mujeres. Donal Bell

[13

dice lo siguiente con respecto a estas nuevas relaciones; “ ...En primer lugar, compartir
nuestros sentimientos y nuestras dificultades con aquellas mujeres que han adquirido
relevancia en nuestras vidas. Los hombres nos hemos acostumbrado a confiar en las
mujeres para darnos un masaje al ego. Nos hemos vuelto hacia ellas, por lo general, desde
una posicion de fuerza, lo cual, por irénico que resulte, nos ha empuado a sentirnos en
estrecha dependencia de las mujeres, al menos en lo tocante a la confirmaciéon de nuestra
autoestima. Ahora, por el contrario, tal vez haya llegado el momento de compartir nuestros

sentimientos desde unos presupuestos de completa igualdad....”"

Para los hombres que viven en pareja y con hijos es primordial empezar a cambiar
en el ambito doméstico, asi como la construccion de nuevas relaciones democraticas dentro
de este. Estos cambios son el cocinar, el cuidado de los hijos, trabajos de tiempo parcial
para ambos integrantes de la pareja, ejercer una paternidad y maternidad, horarios de

trabajo flexibles, etc. De esta forma algunas caracteristicas de la nueva masculinidad son:

© Una paternidad afectiva y responsable. Atencion hacia las hijas e hijos.
© Responsabilidad democrdtica en las labores domésticas.

© Rechazo de la violencia, preferencia del dialogo y la negociacion

© Convivencia con mujeres

O Aceptacion de la homosexualidad en forma general.

© Apertura hacia la educacion sexual formal.

© Respeto a las decisiones sexuales v reproductivas de sus parejas.

© Aceptacion de la planificacion familiar

77 Donald H. Bell, Ser Varon. La paradoja de k& masculinidad, Barcelona, Tusquests, 1987, p.263.
78 [hid., p. 264.
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2.7.-Los Estudios de la Diversidad Sexual y el género

Por otro lado los estudios de diversidad sexual especificamente en el Programa
Universitario de Estudios de Género de la Universidad Nacional Auténoma de México los
estudian “como una nueva area de investigacidon académica que intenta entender los
significados sociales asignados a las identidades y practicas sexuales en contextos
socioculturales especificos, y el caracter diverso de las mismas, supone retomar modelos

tedricos que interpretan v expliquen esas expresiones sexuales.

De ahi la pertinencia de analizar la manera en que los discursos académicos como el
de los Lesbian and Gay Studises ( estudios lésbico—gay) y de los Queer Siudies ( estudios
queer), a los discursos sociales y politicos como, por ejemplo , el del Movimiento de
Liberacion Gay, el del Feminismo Lésbico y el de Queer Nation, todos de raigambre
estadounidense, “pernean tanto en las interpretaciones tedrico — metodologicas de los
estudiosos locales sobre los asuntos en cuestion, como en las identidades y practicas
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sexuales, y en los estilos de vida de la poblacion mexicana”.

Otro punto importante de los estudios de la diversidad sexual es el que se reconozca
la diversidad de sexualidades que existen. Por otro lado ¢l que se reconozca a la sexualidad
como algo independiente de la reproduccion. De esta forma los estudios de la diversidad
sexual en el Programa Universitario de Estudios de Género, retoma los estudios de género,

los estudios feministas, los estudios lésbico — gay y la teoria queer.

Feminismo y estudios de género

Los estudios de la diversidad sexual retoman a los estudios de género
particularmente al género como una construccion social de la diferencia sexual, retoman a
la par el sistema sexo — género v sus vicisitudes. Y los estudios feministas como un marco

historico — politico.

7 Gloria Carega; Salvador Cruz, Sexualidad diversas. Aproximaciones para su analisis, México, H. Camara de Diputados. LIX
Legislatura-Universidad Nacional Auténoma de México-Programa Universitario de Estudios de Género-Miguel Angel Porrua,
2004 p.22.
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2.7 1.- Estudios lésbico-gay

Por su parte, los estudios 1ésbico — gay intentan “establecer la centralidad analitica
del sexo y la sexualidad dentro de diferentes campos de investigacion y promover los
intereses de lesbianas, bisexuales y gays; se enfocan al escrutinio de la produccion cultural,
la diseminacion y las vicisitudes de los significados sexuales; intentan decodificar los
significados sexuales inscritos en diferentes formas de expresion cultural v de decodificar
los significados culturales de los discursos v practicas del sexo. Los estudios 1ésbicos — gay,
como los estudios de las mujeres, se ubican entre la academia y la politica, al constituirse
en campo de investigacion académica y de exploracion critica™.® Los estudios 1ésbico —gay
se derivan principalmente de otras disciplinas como, la historia, la antropologia, estudios
étnicos, la filosofia, la sociologia, etcétera, estas se vincularon para dar una explicacion a

los problemas que tienen la diversidad de identidades sexuales.

De esta forma “a medida que los modos de vida homosexual s¢ han hecho mas
publicos v tienen mas confianza en si mismos; ¢ igualmente han proporcionado un
repertorio de estrategias politicas y organizativas para la movilizacion de otros grupos
erdticos. Asi ha surgido la voz de trasvesties, transexuales, sadomasquistas, bisexuales,
swingers, prostitutas y otros, exigiendo su derecho a la expresion y la legitimidad. Es decir,
cada dia mas han dejado de ser el interés clinico para entrar en el escenario de la historia y

de la cotidianidad, como pruebas vivas de la diversidad sexual”®

Por lo que los estudios lésbico — gay conciben a la sexualidad como un producto
social en donde se involucra la politica, el afecto, la vida misma que va mas alla de la
genitalidad. De esta forma a “la diversidad sexual puede considerarse que abarca tres
dimensiones para su analisis y definicion; la orientacion sexual, de acuerdo con la direccion
erotico — afectiva del objeto amoroso; la identidad sexual, de acuerdo con la definicion
sexual que adopta la persona; y la expresion sexual, de acuerdo con las preferencias y

comportamientos sexuales que adopta la persona. Estas dimensiones, sin embargo, no son

% fbid,, p.14.
81 fbid,, p.15.
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lineales, se superponen ¢ interactuan de manera cambiante a través del tiempo en las

diferentes etapas de la vida™. ¥

El Programa Universitario de Estudios de Género de la UNAM parte de los
estudios de la diversidad sexual, de tal forma que retoma de los estudios 1ésbicos—gay

particularmente:

a) El énfasis en el sexo y la sexualidad como categorias centrales de analisis ; b) La
importancia del analisis de los significados sexuales en la produccién cultural y
en los discursos v practicas vinculados con el sexo; ¢) La consideracion de los
problemas sociales relacionados con la liberacion sexual, la libertad personal, la
dignidad, la igualdad y los derechos humanos de lesbianas, bisexuales,
transgénericos y transgénericas y gays, v d) La trascendencia del analisis sobre la
homofobia vy el heterosexismo como practicas ideologicas ¢ institucionales de

.. . {3
privilegio heterosexual.

Los estudios de la diversidad sexual tienen un enfoque interdicisplinario, asi se
aborda desde la teoria y diversas disciplinas los asuntos relacionados con la
homosexualidad, el lesbianismo, la bisexualidad, etcétera, asi como la misma
heterosexualidad. Por lo que se retoma a las sexualidades plurales, polimorfas y placenteras

¥ sus contrapartes.

2.7.2.- Aportaciones de los estudios lésbico — gay a los estudios de
diversidad sexual. Conceptos basicos

De acuerdo con Gloria Carcaga Pérez es usual que “la orientacion sexual disidente
genere confusion en las personas viviendo en sociedades sonde se niega la sexualidad, o la
existencia de diferentes orientaciones. Pero mas que una confusion de identidad, es un
problema de opresion que tampoco es facil reconocer cuando se personaliza y no se

identifica como ¢lemento de control social. Lo que distrae a la sociedad del interés central

%2 fbid, p.16.
% fbid,, p.24.
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de como se enfrentan los retos para establecer y construir una relacion sana, respetuosa y

. .o . . . . 24
satisfactoria, independientemente de las diferentes orientaciones.”

Identidad lesbiana

La identidad lesbiana para algunas feministas no s¢ da solo en lo sexual, sino
primordialmente en “la hermandad, solidaridad y afecto entre mujeres. Podriamos decir que
los debates centrales en torno a la naturaleza del lesbianismo se sostienen el
desconocimiento y el dilema no resuelto acerca de la sexualidad femenina, fundados
precisamente en la concepcion masculina de la sexualidad, donde sin un pene no hay
actividad sexual posible”.®® Por otro lado otra vertiente feminista, sostiene que la identidad
lesbiana se da por ¢l sentido que le imprimen las mujeres vinculadas a otras, va sea
emocionalmente o sexualmente sin ningin vinculo con los hombres, ademas “la identidad
lésbica se constituye a partir de vida intima, luchar contra la opresidon masculina, el apoyo
practico y politico, la resistencia al matrimonio y las redes de apoyo femenino, es decir, la
amplia experiencia entre mujeres que recorre la vida las propias mujeres. El lesbianismo es
el punto vital de resistencia a la heterosexualidad obligatoria, centrado en la realizacion del
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potencial que tienen las mujeres de liberarse sexual v emocionalmente de los hombres.”

Identidad gay

La identidad gay se caracteriza porque el individuo se acepta ser homosexual, de tal
forma que se generan sentimientos y atraccidon hacia personas de su mismo sexo. Por lo
que la identidad gay se aleja del principio hegemonico masculino de la heterosexualidad, lo
que trae consigo un exceso de problemas hacia la persona gay. La identidad gay como la
lésbica se da a través de procesos como el pasar por “el significado social del ser
homosexual, asociado a imagenes denigrantes y peyorativas, dificulta la aceptacion y

. P . . . ., 87
requiere de un analisis personal y pertenencia social para asumirse realmente™” No

obstante, la identidad gay ha logrado organizarse, construir y crear movimientos sociales

54 [pid., p.174.
% Ibid,, p.178.
% [hid., p.176.
57 Ihid., p.180.
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para la defensa de sus derechos asi como la creacion de leyes asi como de politicas publicas

que los involucren.

Identidad bisexual

La identidad bisexual se relaciona con la posibilidad de vinculacion de un individuo
con mujeres y hombres, ya sea sexualmente o afectivamente. Sin embargo a pesar de la
apertura democratica de nuestro tiempo, la bisexualidad, peculiarmente es tratada como un
vicio, enfermedad o maleficio. De tal forma que en nuestra sociedad la bisexualidad es
atacada, “las y los bisexuales sufren de acoso, ataques y asesinatos, pierden sus trabajos, su
casa, sus hijos - como log gays y las lesbianas. Para los medios, los gays y las lesbianas son
invisibles, enfermos, pervertidos o tragicos; los bisexuales son invisibles, indecisos,

o . 88
patologicamente promiscuos”.

2.8.- La Teoria Queer

La Teoria Queer aparece a fines de los afios ochenta en California, en Estados
Unidos, vinculada fuertemente a los movimientos sociales. las personas quienes lo
conformaban en aquel entonces, eran mujeres lesbianas chicanas, que cuestionaban la
identidad gay — hegemonica dentro del movimiento lesbico — gay, por lo que se
denominaron queer. Posteriormente ya en la década de los afios noventa aparecen
asociaciones y colectivos de gays y lesbianas, que rebasan ¢l discurso del orgullo gay, estos
colectivos y asociaciones se empiezan a vincular con otros colectivos de caracter politico
de manera que se empiezan a plantear cambios sociales, principalmente al cuestionar
severamente la opresion hacia todos los grupos sociales por parte del Estado, ademas de
que estos colectivos continlan preguntandose sobre las politicas de integracion y

normativizacion hacia los grupos de la diversidad sexual.

% [hid., p.183.
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Por otro lado estos grupos retoman a Kate Millet con su libro Pscioandlisis y
Feminismo, Shulamith Firestone con el libro La dialéctica del sexo, Gayle S. Rubin con su
articulo “Reflexionando sobre el sexo: notas para una teoria radica de la sexualidad” y por
supuesto a Michael Foucault con sus tres volimenes sobre “Historia de la sexualidad”.

Dentro del marco académico, existen dos exponentes principales de la Teoria
Queer, por un lado Teresa de Lauretis en su articulo “La tecnologia del género” plantea la
premisa de la construccion, desconstruccion y tecnologia del género. Respecto a la

construccion del género dice lo siguiente:

La construccion del género continia hoy tan diligentemente como en épocas
anteriores, por gjemplo, como en la era victoriana. Y contintia no sélo donde podria
suponerse — en los medios, en la escuela estatal o privada, en los campos de deportes,
en la familia, nuclear o extendida o de progenitura Uinica para resumir, en lo que
Louis Althusser ha llamado Los aparatos ideologicos del Estado. La construccion del
género continua también, aunque menos obviamente, en la academia, en la
comunidad intelectual, en las practicas artisticas de vanguardia v en las teorias

radicales y hasta y por cierto especialmente, en el feminismo.*

Respecto a la desconstruccion del género la autora dice lo siguiente “En
consecuencia, paradojicamente, la construccion del género es también afectada por su
desconstruccion; es decir por cualquier discurso, feminista u otro, que pudiera dejarla de
lado como una tergiversacion ideologica. Porque el género, como lo real, es no “solo el
efecto de la representacion sino también su exceso, lo que permanece fuera del discurso
como trauma potencial que, si no se le contiene, puede romper o desestabilizar cualquier

s 5990
representacion.”

El tercer punto vital que plantea Teresa de Laurretis es respecto a la Tecnologia de
género “La construccion de género prosigue hoy a través de varias tecnologias de género
(por ejemplo, el cine) y de discursos institucionales (por ejemplo, teorias) con poder para

controlar el campo de significacion social y entonces producir, promover e implantar

% Teresa de Laurretis, La fecrologia del género,[ en linea] www laranyacreacio net/paginaweb/Tecnologia-del Género pdf. p .9
[consultado Abril 2010].
90 lbid.,p.9.
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representaciones de género. Pero los términos de una construccion diferente de género
también subsisten en los margenes de los discursos hegemonicos. Ubicados desde afuera
del contrato social heterosexual e inscriptos en las practicas micropoliticas, estos términos
pueden tener también una parte en la construccion del género, y sus efectos estan mas bien
en el nivel “local” de las resistencias, en la subjetividad y en la auto-representaciéon™.’! Por
otro lado el libro de Judith Butler Deshacer el género, plantea preguntas generales que

atafien a la sociedad actual como son:

;Qué sucederia si se admitieran nuevas formas de género? ;Como afectaria esto a
nuestra manera de vivir y a las necesidades concretas de la comunidad humana? (...)
Yo diria que no se trata de una mera cuestion de producir un nuevo futuro para los
géneros que todavia no existen. Los géneros que tengo en mente han existido desde
hace mucho tiempo, pero no han sido admitidos entre los términos que gobiernan la

. 92
realidad.”

Otras preguntas a analizar, teorizar y contestar son las siguientes ;Como
entran en ¢l campo de lo politico las personas drag, butch, femme, transgénero, v
transexuales?, ;Qué lugar ocupa el pensamiento de lo posible dentro de la teoria
politica?, ;El problema es que no tenemos normas para distinguir entre los tipos de

posibilidad, o es que esto solo se convierte en un problema cuando no podemos

. . A 93
comprehender la “posibilidad "como una norma en si misma?

2.8.1.- Puntos centrales de la Teoria Queer

P Autoras como Gayle S. Rubin y Teresa de Laurretis: desmantelan las nociones de
identidad sexual hombre- mujer. Denuncian los efectos del régimen hetero - normativo.

P Debate sobre el género y los estudios gays y lesbianos, criticando sus planteamientos
epistemologicos principalmente sobre el esencialismo-constructivismo, naturaleza-cultura,
sexo-género. Este punto es el principal que caracteriza a la Teoria Queer asi de esta forma
“la mayoria de los estudios de género, en la teoria feminista v en los estudios gays vy
lesbianas se asumen una serie de presupuestos que pueden ser cuestionados desde otras

perspectivas. Por ejemplo, se asume la idea de que s6lo hay dos sexos (hombre y mujer), la

91 |bid.,p.25.
92 Jutith Butler, Deshacer el género, Espafia, Paidas, 2006, p. 53.
93 fhid. p.51-54.
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idea de que son “opuestos” (por qué y de qué manera lo que llamamos “hombre™ es opuesto
a los llamamos “mujer”), la idea de que un sexo es idéntico a si mismo (se define la
homosexualidad como una orientacion sexual hacia personas del mismo sexo, pero / cdmo
demostrar que mi sexo de vardn es igual al sexo de otro Var(')n?)”94

P Critica al movimiento lésbico —gay va que este , a partir de los afios ochenta se
convirtid en un “grupo de presion liberal que demandaba la entrada en el orden social
heterocentrado, para adquirir con sus privilegios, sus derechos y su normalidad ( esta
actitud sigue dandose hoy dia en algunos colectivo gays tanto en Europa como en Estados
Unidos). Esta politica de respetabilidad y orden prospera por medio de la asuncion de
valores tradiciones (familia, pareja, amor, procreacion, matrimonio, fidelidad, estabilidad,
decencia, propiedad) y por el rechazo publico de otras sexualidades marginales, para ganar
el derecho de entrada en el club exclusivo de la normalidad como homosexuales
decentes”.”

P El género como tecnologia.

P Critica de los dispositivos heterocentrados y del binomio hetero/homo

P Resistencia a la normalizacion. La importancia de articular entre si los discursos de raza,

sexo, cultura, identidad sexual y posicion de clase.

2.8.2.-Propuesta y accion de la Teoria Queer

La politica Queer pretende aprovechar ¢l potencial subversivo de las distintas
sexualidades marginales con la intencion de cuestionar el orden social, y politico, ademas
de reivindicar “la libertad en el uso de los cuerpos v los género v desafiando el sistema que

se separa una sexualidad “normal” de una desviada. *

® Produccion continila de identidades diferentes. Desde ¢l punto de vista Queer las

identidades son mutables “dependen de momentos estratégicos, politicos o incluso ladicos.
Y en ese nomadismo lo que pone de relieve la futilidad de buscar una estabilidad definitiva
en lo referente al cuerpo, ¢l género o la sexualidad, v lo que puede disolver los dispositivos

0T
de normalizacion™”" De esta forma el lema Queer es: “Nuestros presupuestos son los

94 Javier Saez, Teoria Queery psicoanalisis , Madrid, Editorial Sintesis, 2004, p.129.
% Ibid., p.133.
% fhid., p.133.
5 fhid., p.134.
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contrarios de los asimilacionistas: somos diferentes y nuestra diferencia nos sirve para
resistir a los discursos, a las practicas v a las leyes que quieren que no lo seamos. A las
leyes seglin las cuales volvemos a lo mismo. Somos diferentes y queremos vivir de forma

) . . 98
diferente y de este modo inventar nuevas formas culturales y sociales”.

2.9.-Democracia Genérica y su transversalidad
Definicion de la democracia genérica

Ahora bien la perspectiva de género es un elemento abarcador de la humanidad,
relaciona la equidad entre los seres humanos, la perspectiva de género incluye en sus
analisis los procesos historicos, sociales, culturales, politicos, economicos, juridicos,
psicologicos, etcétera para el bienestar de las mujeres y hombres. La perspectiva de género
da nuevas pautas de analisis para la investigacion social, a partir de un analisis critico
relacionado con la inequidad y desigualdad asi como la construccion de pautas de accion en
la vida cotidiana e institucional. Por otro lado “la construccion de género debe ser
comprendida como una posibilidad de accion que conlleva a pensar de una manera distinta
a las actividades, los trabajos, la forma de decidir y organizarse de hombres y mujeres, en
los espacios publicos y privados. Con ello se da pauta a replantear la necesidad de una
modificacion “transcultural del pensamiento humano que conlleven a la igualdad” v a
orientar las “investigaciones programas, modelos y estrategias de intervencion desde la
perspectiva de género™ Y en estas pautas de accion hablamos de la Democracia Genérica.

Para Marcela Lagarde la Democracia Genérica es: “lo que es comin en ambos
géneros, lo que es diferente para las hombres y para las mujeres, lo que es comin y
diferente entre los hombres y entre las mujeres, y lo que es especifico de todos o algunas
mujeres y de todos y algunos hombres™!® En la democracia genérica “se trata de
construir, desarrollar, procesos, principios y valores sociales a partir de la perspectiva de

. 101 . . . ., . . .
género ~ en donde los seres humanos ejerzan una vida sin opresion, sin sexismo y sin

% Ihid., p.135.

9 Daniel Cazes, op.cit, p.44.

100 Daniel Cazes, op.cit, p.70.

101 “En la construccion de la democracia genérica, una manera de concebir la perspectiva de género es comprenderla como una
herramienta cientifica, politica, idecldgica y cultural, que puede permitir la superacion de la intolerancia a la diversidad humana, de
todas las manifestaciones del sexismo, del dominio, la opresion y la explotacion en que se cultiva la desigualdad social. La
perspectiva de género es la respuesta mas fina y democrética que hoy se perfecciona para llevar la opresion patriarcal a su final
histdrico”. Daniel Cazes, op.cit.,p.110.
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violencia, ¢s decir una donde se contemple la construccion de una humanidad igualitaria,
respetar y aceptar las diferencias. Por otro lado la democracia de género “implica un pacto
social abarcador de lo publico v de lo privado. Se trata de construir modos de vida y
concepciones del mundo y de la vida, que no vuelvan a estar basadas en la opresion de
género. Las mujeres y los hombres formados en esa cultura, asi como las instituciones
creadas seran la garantia de que nunca mas viviremos la infamia de la opresion
genérica.” %

Algunas feministas mencionan que para que se lleve acabo esta democracia genérica
es necesario mostrar que el patriarcado es una forma de opresion y que por lo tanto tiene
que ser abolido. Este es un principio fundamental va que el patriarcado no permite la
participacion autonoma de las mujeres y de aquellos que no estan dentro de los parametros
del patriarcado, esto se da en cualquier sistema politico- econémico y social. Pero, por otro
lado “no se trata de un enfrentamiento sexista entre mujeres vy hombres, de invertir los
términos de las relaciones intergenéricas patriarcales, ni mucho menos que las mujeres
expropien a los hombres y los opriman con los mismos principios del patriarcado. No se
trata de construir mujeres masculinizadas, dominantes y opresoras”.103 La democracia
genérica se construye poco a poco en un Estado por y en sus instituciones en donde
ejecutara los valores de justicia, paz, equidad entre los individuos. Ante esto “la democracia
de género se basa en la igualdad entre los diferentes, en ¢l establecimiento de didlogos y de
pactos, en la justicia para reparar los dafios hasta ahora cometidos contra la mujeres y los
oprimidos, y en la libertad en plenitud para todas v todos abarcando lo publico y lo

- 104 4105
privado™. " *

102 Marcela Lagarde de los Rios, Deitocracia genérica, México, Mujeres para el Didlogo, 2002.,p.35.

103 Daniel Cazes, op.cit, p 110.

104 Marcela Lagarde de los Rios. Democracia genérica, op.cif, p.35.

105 * Paulatinamente, |a reflexion politica se vio influida por esta critica feminista sobre la limitacion de |a dicotomia pUblico/privado
para expresar todos los matices de la interaccién social y, sobre todo | los distintos ejercicios de poder en la sociedad moderna. Uno
de los autores mas reconocidos que se muestra sensible a este problema es Jirgen Habermas. El propone un esquema de analisis
que procura recoger la diversificacion de espacios y poderes sustituyendo la dicetomia pablico/privade por una clasificacién mas
compleja que, entre otras cosas, permite visibilizar el espacio doméstico. ....utilizando la propuesta de Habermas podemos cruzar
estos términos con los del mundo sistémico y mundo de la vida, para obtener asi una geografia social mucho mas precisa. Por este
método se revela con claridad, por ejemplo, que no tode lo extrademéstico es publico, y atendiendo a la otra cara de la moneda, que
el mundo privado, lejos de ser homogénero, se rige por mas de una logica y atiende a diversos tipos de interaccion social. En efecto,
en el cruce del mundo pablico con el sistémico ubicaremos a las grandes estructuras del Estado, mientras que en la conjuncion entre
ese mismo publico y el mundo de la vida, tendremos a los espacios civicos de participacion social. Por contraste, donde se intersectan
el mundo sistémico y lo privado encontramos las grandes estructuras econdmicas, y en la reunién del mundo de la vida con el ambito
privado podemos distinguir tanto el trabajo como laber individual como al espacio doméstice.” Estela Serret, Género y Democracia.
Mé&xico, Instituto Federal Electoral,2004,p.78.
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La “democracia genérica” tiene un camino basado en los derechos humanos,
construidos a partir de las especificidades y el respeto a la diversidad. La ejecucion v el
ejercicio de los derechos “genera condiciones sociales que garanticen vida igualitaria, justa
y equitativa, sin discriminacion alguna, para todas y cada una de las personas en su
diversidad; para todas las mujeres y para todos los hombres de todas las edades, naciones,
etnias, culturas, religiones, situaciones conyugales, preferencias erdticas, posiciones
politicas, etcétera”.!”® En la democracia genérica hablamos entonces de mujeres, hombres,
indigenas, nifias, nifiog, ancianos, homosexuales, travestis, etc.

Por otro lado Democracia Genérica, se ejerce en la vida cotidiana, esta democracia
se genera en primera instancia en los individuos y después con los intergeneros, a partir del
conjunto de las relaciones sociales, politicas y econdmicas, asi como de clase, civiles e
instituciones, que se basan en relaciones de igualdad, equidad y justicia. Asi que las
relaciones “que se critican y las que se estan construyendo se conciben en todos los planos,
publicos v privados, de la vida de las personas. Por ¢llo a la Democracia Genérica se la ha
llamado también democracia cotidiana. En esta concepcidon politica, la democracia
genérica es concebida como un bien del que todos v todas han de disfrutar, v que es
imprescindible para que todas y todos tengamos acceso a las posibilidades de vida plena.
Por ello la democracia genérica es también democracia vital”.!"’

Ademas en la Democracia Genérica se¢ incluye abiertamente a la Democracia
Sexual, esta Gltima esta fuertemente vinculada al proceso de democratizacion a la par la
democracia sexual esta entrelazada con el lema vy la accion de “lo personal es politico™

como bien lo dijo Betty Friedman v en palabras del celebre Suplemento del periddico La

Jornada, en Lefra S :

...es en la vida concreta, en lo mas cercano y no en alguna abstraccion lejana, donde
nace la politica. Asi, no s6lo la politica es sexuada, sino también, de vuelta, el sexo es
politizado. Este vuelco s¢ acompaiia ademas de un desplazamiento. En efecto, en su
retorno a la vida privada, la cuestion sexual ha cambiado de sentido —o mejor, se ha
ampliado: el sexo remite siempre y sin duda al género, pero también, y al mismo
tiempo, a la sexualidad. Indudablemente partimos de una cuestion sexuada, que tiene

que ver con la presencia de las mujeres en la politica. Sin embargo, esta cuestion se

106 fhicl, pp.110-111.
17 i, p.111.
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nos presenta nuevamente en la intimidad, por supuesto sexuada, pero también y desde
ahora sexualizada. Pensemos para la época mas reciente, en los debates franceses
sobre la paridad: se trataba efectivamente, en un primer tiempo, de sexuar la politica
—las criticas formuladas ya durante la Revolucion, actualizadas hoy por gracia del
Bicentenario. Y a cambio comenzamos a interrogarnos mas sobre las normas que
rigen el espacio doméstico, con la division de las tareas, y también sobre las

. . . T 108
violencias, sexuadas y a veces sexualizadas, que laceran la intimidad.

Se¢ habla entonces de una transformacion social en el ambito publico y en ¢l ambito
privado, como es la negociacion erdtica en la pareja lo que lleva a consensos dentro de esta,
sin violentar v oprimir lo que trae consigo la expresion de sentimientos y acciones
positivas para el ejercicio de una sexualidad libre y responsable, que mas adelante
construye identidad ciudadana vy una convivencia democratica. Esto, por lo tanto consolida
la creacion de leves para la formalizacion del matrimonio gay, leyes en contra de la
violencia hacia las mujeres, homosexuales y nifios. Asi que se construyen nuevas normas
democraticas en el proceso de democratizaciéon; “la democratizacion no implica de modo
alguno un vuelco de la sociedad holistica hacia el individuo emancipado —ilusion social que
la sociologia, a la manera de Norbert Elias, puede por lo demas tomar como objeto, mas
que como herramienta. L.a democratizacion no se resume a una individualizacion. En
cambio, es la naturaleza del dominio de las normas la que se transforma desde el momento
en que éstas no se imponen ya con la evidencia de la naturaleza de las cosas. Nuestra
actualidad sexual libera asi la posibilidad de una distancia reflexiva: las normas dejan de ser
transparentes, v por ser desde ahora visibles, se vuelven pensables, discutibles, criticables,
negociables. Es en este sentido que podemos hablar de normas democriticas: estan
expuestas, y por ello sometidas a la interrogacion v a la deliberacion. En suma, las normas

. 109
sexuales son democratizadas.

En la Democracia Genérica y cotidiana, se requieren nuevas relaciones humanas que
garanticen ¢l desarrollo pacifico ¢ integral de los individuos y de las comunidades, al

gjercer un uso pleno de la libertad sin dafiar a los demas, asi como la proteccion de la

108 Eric Bassin, Democracia sexual, [ en linea] , México, Direccion URL: http:/Awww letragse.org.mx/DemocraciaFassin.doc [
consulta: 20 de octubre de 2008].
199 Ihid.
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integridad de las personas y garantizar una calidad de vida para todas y todos, asi como ¢l
acceso a la cultura y educacion.

Por otro lado, en los procesos actuales de democratizacion genérica de y en la
sociedad, la participacion de las mujeres y de otros sectores, como los movimientos
Lesbico- Gay e Indigenas, han hecho visibles sus necesidades: con la intencion de realizar
estrategias, vinculadas a la posibilidad factible de construir y transformar su condicion de
subordinacion, ante los grupos represivos como los paramilitares, los hombres machistas y
normas de conductas establecidas que favorecen la opresion.

Ante esto se habla de un proceso de empoderamiento de nuestra sociedad. En donde
los sujetos sociales ¢jercen el empoderamiento como un proceso en el que “los sujetos
desposeidos, dependientes, interiorizados, discriminados, excluidos, marginados,
oprimidos, como las mujeres, adquieren, desarrollan, acumulan y ejercen habilidades,
formas de expresion, destrezas, tecnologias y sabidurias de signo positivo, necesarias para

: . . . 55 110
generar o incrementar su autonomia y su independencia”.

Este empoderamiento se logra a través de diversas acciones, en donde los sujetos
oprimidos toman conciencia de su poder y lo ejercen, asi pues existe un proceso creativo,
de construccién, de reunion, ademas de practicar el poder no opresivo. Asi pues en el
empoderamiento se construye un poder con habilidades afirmativas, sin caer en ¢l dominio,

apropiacion y explotacion. Un ¢jemplo de empoderamiento de las mujeres es:

...cuando grupos importantes de mujeres logran la conciencia feminista humanista;
sucede entonces que las reformas que propugnan las mujeres son liberadoras de su
condicion de opresion dentro de la familia, que es el locus del poder patriarcal;
también luchan por lograr el derecho a la participacion equitativa en todas las esferas
sociales: el derecho a decidir sobre el propio cuerpo, es decir, el derecho a la
maternidad libremente sumida, a la proteccion de su salud, a participar en la
legislacion laboral, etc. Todo lo que significa igualdad con respecto a los privilegios

de género.'!!

1O fhid.
11 Delia Selene de Dios Vallejo, op.cit., p.397.
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La Democracia Genérica se logra a través de los pactos que realizan los individuos
consigo mismos, es decir un pacto intrapsiquico, a la par un pacto intragénero, ya sea
mujer—mujer, hombre—hombres, y por ultimo en este proceso se da el pacto intergéneros
como es mujer — hombre, mujer — hombres, hombre — mujeres, etcétera, estos pactos se

realizan a partir de las pautas de conflicto con la intension de resolverlo.

2.9.1.- Cualidades fundamentales de la Democracia Genérica y cotidiana

Para que se lleve a acabo una democracia existen algunas pautas de inicio como las
siguientes.

® Interdependencia: Esta nace a partir del deseo de contrarrestar la complementariedad de
la direccion obligatoria propia del patriarca o del sistema opresor (tirania). Tiene un sentido
multiple y circular.

® Diversidad: El reconocer la diversidad “nacida del pacto intergénero que debe tener
lugar entre varones y entre mujeres para lograr un mejor conocimiento de su posicion de
género, ¢s la mejor garantia de respeto social, politico ¢ interpersonal hacia la igualdad y la
diferencia. La anulacion de las diferencias grupales, nacionales y personales en nombre de
una igualdad que no habia sido suficientemente explorada, ha producido en nuestro siglo
buen niimero de frustraciones, tragedias e in_]'us‘[icias”.112

® Reciprocidad: Esta se deriva del pacto de intergeneros, es decir la ayuda entre mujeres—
mujeres, hombres—hombres, cte.

® Equidad: Por medio de la equidad se crean nuevas formas de legitimacion de la justicia
asi como su reparto, en la equidad se debe de contar “con la libertad de las mujeres, que
altera la distincion entre los cominmente llamado publico y privado, entre las libertades
publicas y las individuales, entre ¢l hecho de ser objetos o syjetos de la politica, objetos o
sujetos econdmicos, objetos o sujetos del cuidado o de la justicia™'?

® Paridad: Este es un valor politico de contrapeso de la igualdad. Flena Simon Rodriguez
lo explica en términos matematicos en el sentido equidiferencia en donde a esta se le define
como “igualdad de dos razones por diferencia” y dice: “La paridad es un término que han

introducido las mujeres en el lenguaje y en los foros politicos. Referida a la

proporcionalidad representativa entre hombres y mujeres en el lenguaje v en los foros

112 Elena Simon Rodriguez, Democracia vifal Mujeres y hombres hacia la plena ciudadania, Madrid, Nancea, 2002,p.152.
13 Ibid., p.159.
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politicos. Referida a la proporcionalidad representativa entre hombres y mujeres, se aplica
como calificativo: democracia paritaria remite a los discutidos porcentaje y a las denotadas
cuotas de presencia estadistica de mujeres en sectores en que se hallen subrepresentadas y
propugna la discriminacion positiva para conseguir espacios laborales o politicos en los
que, siendo mujer, es dificil o casi imposible entrar sélo por méritos propios”."™*

® Contrato socio—sexual: Elena Simoén Rodriguez lo define como “ un nuevo contrato
socio—sexual tendra componentes de reconocimiento paritario por las dos partes y ninguna
de ellas ha de verse heterodesignada ni desposeida de antemano del poder que le asiste. De
este modo se podria romper por fin una larguisima tradicion de exclusiones y de negacion
de la capacidad colectiva de generar palabra publica, por parte de quienes ostentaban la
hegemonia en su propio beneficio y en claro perjuicio para los considerados otros”.'"
Sororidad: La hermandad entre mujeres, la ayuda mutua para contrarrestar la opresion del

patriarcado.

Cualidades fundamentales de la Democracia genérica y vital

2.9.2.- Principios de convivencia de la Democracia Genérica''®

114 Ibid., p.159.
115 Ibid., p.158.
16 Autonomia: Se refiere a individuos y a pueblos, para permitir y favorecer la construccion responsable de una subjetividad libre de
sesgos, para hacer posible la generalizacion de relaciones de convivencia pacificas y de opciones diversas en cuanto a
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Existen tres principios fundamentales para la consolidacion de la democracia
genérica y vital surgida a partir de los principios de libertad, igualdad y fratemidad, y por
otro la de la propuesta ginecocéntrica; equidad, paridad y soridad, estas se darian de los

pactos intragénero para poder desarrollar en futuro los pactos intergénero .

AUTO JOMIA EQUIV: LENCIA SOL “DAp

2.9.3.- Ambitos de aplicacion de la Democracia Genérica en planes,
programas y proyectos

Un nuevo orden de género democratico se construye a partir del ejercicio de los
derechos humanos por los individuos. Para esto se deben promover relaciones de
solidaridad y cooperacion, asi como la distribucidon equitativa de los bienes, ademas de la
creacion de “procesos de individualizacion y de acercamiento comunitario, asi como la
participacion politica como via para asegurar la democracia politica. Todo ello, para
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dirigirnos al bienestar y al bienvivir como derechos humanos”.

Existen algunos ambitos generales con objetivos especificos que daran pauta a la
aplicacion de planes, programas y provectos con perspectiva de género que fomentaran la
construccion de la equidad, la igualdad v la justicia. El medio para realizarlo son las
politicas publicas, las acciones civiles que se encaminan hacia la construccion de la
democracia genérica. Se trata de transformar de manera profunda las relaciones entre los

géneros, en distintos ambitos como la educacion, salud, trabajo con la aplicacion de los

comportamiento sexuales, placenteros y respetuoses, sin prejuicios sociales ni censuras morales impuestas desde fuera o grabadas a
fuego dentro de cada persona sin su expreso consentimiento.

Equivalencia: Se refiere a raspares en liza: sexos, clases, etnias, sin dicotomias ni jerarquizacién. El modelo de identificacion serd
multiple y tan variado como sea posible imaginar, tanto méas prototipico e interdependiente cuanto menos estereotipado y definido de
antemano como complementario en razén del sexo y del género o en razon de ofras designaciones derivadas de caracteristicas de
nacimiento o de condiciones socio — culturales. La solidaridad daré sentido y efecto a la justicia distributiva de bienes materiales y de
ofros no materiales (conocimiento, poder, amor, apoyo), mas apreciados aun si cabe, evitande el recurse del egoismo, al engafio, al
abuso del poder o de fuerza y a la seduccion desordenada y prepotente. Ibid.,p.184.

17 Marcela Lagarde de los Rios, Democracia genérica, op.cif, p.35.
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derechos humanos, etc. (algunos ambitos de accion son los siguientes). Esto se dara a partir
de la transversalidad en donde esta es “una estrategia que persigue la aplicacion transversal
de la igualdad en todos los ambitos y en todas las etapas de las actuaciones de los poderes
publicos. Esta estrategia se elabora mediante un proceso complejo que requiere la
colaboracion y el consenso de los diversos agentes institucionales y sociales implicados en
la toma de decisiones, subrayando la plena participacion de las mujeres en la misma. Por
tanto, exige una interaccion entre diferentes niveles jerarquicos, en sentido vertical, como
entre diferentes sectores sociales o areas organicas, en sentido horizontal”.''®  En el
siguiente cuadro se marcan algunos de los ambitos de accion trasversal de la democracia

genérica y cotidiana.

Y18 Manual para fransversalizar la perspectiva de género en la Secretaria de Relaciones Exferiores.. Secretaria de Relaciones
Exteriores UNIFEM-PNUD, 2006 p.29.
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2.9.4.- Ambitos de accion transversales para la Democracia Genérica y
cotidiana

Ambito Obijetivo

Superar los rezagos educativos y mejoramiento de las
oportunidades de educacion, asi como a la no discriminacién por

Educacién . i’ : g
sexo, orientacion sexual, edad, etnia, clase social, etc.

Cuidado de la salud Garantizar el acceso de las mujeres, hombres, lesbianas,
homosexuales, bisexuales, transgeneros, travestis, etc, a los
servicios integrales de salud.

Atencién al a pobreza Combatir la pobreza en general con la prioridad de que todos y
todas tengan acceso a una digha vida humana.

Mujer trabajadora Apoyar a las trabajadoras, proteccion de sus derechos laborales
por ejemplo igualdad de salarios por igual trabajo y acceso a los
puestos de direccion. Por otro lado el apoyo a las micro y
pequefias empresas dirigidas por mujeres.

Familia Fomentar de la distribucién equitativa entre hombres y mujeres de
las tareas y responsabilidades domésticas y extradomésticas. Asi
como la creacién de nuevas leyes relacionadas con las familias
uniparentales y familias compuestas por personas del mismo
sexo. La aceptacion de las diversas formas de integracién familiar.

Derechos de la mujer a la toma de | Fortalecer de las capacidades, destrezas y habilidades de las
decisiones. mujeres y despliegue de las mismas en toda su potencialidad.
Promocicnar  la intervencion de las mujeres en todas las
instancias y niveles de decision.

Ciudadania Entiéndase a la ciudadania “como el gjercicio pleno de la accién
soberana individual, lo cual significa que no basta con ver mas
mujeres en las camaras, los partidos o el gabinete: es
fundamental promover que las mujeres de a pie participen del
poder publico. En tanto que ellas, como los miembros de otros
grupcs, tienen necesidades especiales derivadas de una
experiencia cotidiana de la marginacion, deberian también tener
representantes que abogaran por sus intereses como género
subordinado”."

119 Estela Serret, op.cit., p.50.
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Capitulo 3.- Facultad de Estudios Superiores Aragon y el Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género — Aragon.

3.-1 Referencia histdrica de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales- Aragén.

Pablo Gonzalez Casanova fue Rector de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico del 6 de mayo de 1970 al 7 de diciembre de 1972. En su periodo propuso la
creacion de nuevas unidades universitarias que cubrieran la demanda escolar de la
periferia de la ciudad. En ese entonces el Valle de México tenia aproximadamente 10
millones de habitantes, de tal forma que existié una fuerte demanda a cubrir de servicios
educativos, con énfasis en el nivel medio superior y superior. La propuesta de Pablo
Gonzalez Casanova tuvo la intencion de promover una formacién profesional acorde
con el mercado de trabajo y las necesidades del aparato industrial. Asi la “localizacion
geografica de las mismas sc hizo de acuerdo con los siguientes criterios: el crecimiento
de la zona metropolitana de la ciudad de México plantea una fuerte expansion hacia el
norte y noroeste y hacia el oriente; las procedencias de un alto porcentaje de los
estudiantes de la UNAM corresponde a estas mismas zonas del area metropolitana; los
recursos fisicos y humanos ya existentes en esas zonas y una infraestructura suficiente
permiten prestar a la comunidad universitaria los servicios necesarios®.!

En esta primera etapa se definid v se conereto la construccion de los Colegios de
Ciencias y Humanidades™; la politica de admision fue la siguiente “en torno al CCH, la
rectoria universitaria impulsd diversas medidas: la regularizacion del crecimiento,
asignando al Colegio una con cuota de 25 mil alumnos de primer ingreso y fijando
ademdas un " horizonte comun a cada plantel, de 14 mil 500 alumnos; la creacidn en
1974 de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato; el establecimiento de un
proceso de regularizacion de los profesores del Colegio, v la creacion del Profesorado

" . L3
de Carrera de Ensefianza Media Superior.”

Con la formacién de los Colegios de Ciencias y Humanidades, saldrian las

primeras generaciones que tendrian la necesidad de cursar una carrera universitaria. Por

1 Miguel Angel Granados Chapa, Parafrasea asi , “Filosofia de la descentralizacion de la UNAM del entonces secretario general
de la UNAM, Sergio Dominguez Vargas: véase Merionas del Primer Foro Academico Laboral de las ENEP, Foro Universitario,
STUNAM, Mexico, 1980, pp,13-14.

2 El Consejo Universitario aprobd la creacion del Colegio de Ciencias y Humanidades el 25 de enero y el Reglamento de la
Unidad Académica del Ciclo del Bachillerato del mismo. Para su funcionamiento, el Centro de Didactica coordind cursos que
impartieron especialistas en cada asignatura y pedagogos que establecieron los nuevos métodos de ensefianza que se
desarrollarian en la dependencia recién creada, a la vez que seleccionarian a su personal docente. Se abrieron los planteles de
Azcapotzalco, Naucalpan y Vallejo, que empezaron a trabaar en abril. De esta manera, aumentd la poblacion estudiantil.
http:ihwnw. unam. mx/acercaunam _nvofunam tiempo/1970.html [ consulta : marzo de 2008]

¢ Miguel Angel Granados Chapa, op. cit, p.15.
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lo que para cubrir la demanda de los estudios profesionales se construyeron una serie de
acciones que tendrian como eje principal el dotar de un nuevo perfil a la Universidad
Nacional Auténoma de México. Con este perfil se dio la propuesta de construccion de
las Escuelas Nacionales Profesionales. El rectorado de Pablo Gonziles Casanova tuvo
un periodo corto, ya que resulté imposible cubrir las demandas de los estudiantes y de
los trabajadores. Asi que el 3 de enero de 1973 el Consejo Universitario nombro a
Guillermo Soberén Acevedo® como nuevo rector de la Universidad Nacional Auténoma
de México. lLa idea inicial de Gonzalez Casanova cambio al entrar Guillermo Soberdn,
en este periodo se planeo y cambio de forma nominal la formacién de dichas escuelas.
Las Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales respondieron a la Filosofia de la

descentralizacion de la Universidad Nacional Autonoma de México.

En el afio de 1973 la administracion universitaria en especial con el Grupo de
Asesoria Téenica adheridos a las coordinaciones de Ciencias y Humanidades, se dio
paso a desarrollar ¢l Programa de Descentralizacion de Estudios Profesionales. Del
programa antes citado se construyo el proyecto de las Escuelas Nacionales de Estudios
Profesionales que responderian al modelo oficial de modernizacion, las caracteristicas
de estas unidades son :“a) al menos en términos formales, su pucsta en practica
obedecia, por primera vez en la historia de la UNAM, a un disefio técnico fundado en la
planeacion universitaria, lo cual expresaba la nueva racionalidad en las decisiones
universitarias, b) su caracter descentralizado, ademas de contener el crecimiento del
campus universitario, dispersaba geograficamente a la comunidad universitaria,
contribuyendo con ello a la estabilizacion politica institucional , y ¢) su organizacién
académica incorporaba elementos modernizantes a través de la departamentalizacion y
la llamada estructura matricial.”> A la par encontramos que politicamente el rectorado
de Guillermo Soberdn Acevedo tuvo como ejes basicos “el enfriamiento politico de la
universidad mediante la contencién del sindicalismo y la desactivacién de los

movimientos estudiantiles; la estabilizacién del crecimiento del bachillerato; la

4 Nacio en Iguala, Guerrero; es Médico Cirujano por la Escuela Nacional de Medicina de la UNAM, Doctor en Quimica
Fisiologica por la Universidad de Wisconsin. Investigador del Instituto de Investigaciones Biomédicas, y del Centro de
Investigacion sobre Fijacion de Nitrgeno, director del Instituto de Estudios Médico y Biologicos, coordinador de la Investigacion
Cientifica y rector de la Universidad Nacional Autbnoma de México del 3 de enero de 1973 al 3 de enero de 1977, y del 3 de
enero de 1977 al 2 de enero de 1981. Ocupod también destacados puestos en el gobiemo. Es miembro de El Colegio Nacional y
de sociedades cientificas. En. Xavier Cortés Rocha, Adolfo Rodriguez Gallardo. Vision de la Universidad, Una vision plural,
Universidad Nacional Autonoma de México. México 1999.p.335. En: La Universidad de México. Un recorrido historico de la época
colonial af presente ,Coordinadora Renate Marsiske, México, UNAM-CESU- Plaza y Valdes, 2001.

5 Hugo Casanova Cardiel, La UNAM entre 1970 y 2000. Crecimiento y complejidad, México, UNAM-CESU- Plaza vy Valdes,
2001, p. 288.
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desconcentracion geografica de la licenciatura en cinco planteles de lag Escuelas

Macionales de Estudios Frofesi onal es”.ﬁ

Asi que en el nuevo " Frograma de Descentralizacion de Estudios Profesionales ?,
se constituyeron las cinco unidades de la Escuela Macional de Estudios Profesionales,
e considetrd el noroeste de la ciudad como la zona mas adecuada geograficamente para
la construceion de las nuevas unidades, “se estitm ¢ indispensable que la primera de ellas
iniciara sus activi dades en Cuautitlan, en el afio escolar de 1974, dos o mAas ubicadas en
Acatlan en Iztacala del propio Estado de México iniciarian sus actividades el 17 de
marzo de 1975 Asimismo, se plantean, por las necesidades del crecimiento va
anctadas®, gue dos unidades deberan empezar su funcionamiento en la zona orisnts dal
area metropolitana para 1976 v 1977" * Tales unidades serian Zaragoza y Aragon, estas
fueron aprobadas por el Consejo Universitario de manera formal en septiembre de 1975,

3.2.-La Escuela de Estudios Profesionales Aragon, ENEP- ARAGON

La Escuela MNacional de Estudios Profesionales - Aragon, se cred el 23 de
septiembre de 1975, e inicialabores el 16 de enero de 1576 El 16 de enero de 1976 es
inaugurada con la debelacidn de laplaca por el Rector Guillenmo Soberdn Acevedo v el

primer Director del plantel, Fablo Oitiz Macedo,

Construssion de 8 ENE P-ARAG ON Dienelmients de @ Placa por el Rector Guilemmo 5§ cherdn

8 Rollin Kent Sama , Meodemizacidn consenados | ofds soa éwice et 2 UNAL, MEwioo, Mueva Imagan,1990,p. 11,
T Bn el rectorado de Guillermo Soberin se crearan oras dependercias académicas coma: ¥ |a Facuttad de Psicologia , a padiv
ol Colegio da Pﬁiculugfa de |3 Facultad de Rlosofia v Letras (1973); la Escuela Macional de Trabajo Social, @ partiv de la camera
de Trakajo Social de la Facultad de Deracho [1974), v 3 fransformacian en facultad es de las escuslas Madonal de Odontalogia
[1975), y Macional de Beonomia [1976)" Higo Casanowa Cardiel, La UNAM emtre 1970y 2000 Crecimianio | complejidad., op.
it 280,
% La poblacidn estidiantil &n el afie 1970 era de 106 715 edydiantes. B sector académico en 1970 tenia una poblaciin de 9000
yue ineluye - prafesores, investivadores v tenicos. Para 19580 |a poblacdn astudiartil era 204 542 de para el afio 2000 |a
matticula a5 de 270 000 eshdiantes. Datos de la LNAM, Rolin Kent Sema, op. of.p. 11
Pibkl, po11.

125



El 19 de enero de 1976 la ENEP Aragén comenzd achwidades “con 2 mul 122
ahunnos, 82 profesores v 200 trabajadores Estaba constitwda por 10 carreras
Arguutectura, Derecho, Economia Disefio Indugtral, Ingemeria Ciwil v Mecdnica
Eléctnica, Pedagpgia Relaciones Internacionales, Sociologia v Periodismo ¥
Comuricacién Colectiva”!® Las instdlaciones de la Escuela constaban solo de tres
ediciones Al, A2 v A3 asi como la Biblioteca.

nshladnesde B ENE Aagn #9771

Uhicadon de la ENEP — ARAGON

La ubicacién de la ENEP Aragin es la sigumente: Avemda Rancho Seco SN,
coloma Impulsora, Wezahualcégotl, Estado de México, Codigo Postal 571300 La
Profesora Flonna Gorgdlez Camanllo dice que "en el caso de 1la ENEP Aragdn, fus un
acterto de la UNAM el lewvar la culbura a una zona margnada carente hasta de losmids
elementales servicios mumcipales, con deficiencias ambentales, bajos mgresos, baa
escolaridad v por tanto con la wgente necesidad de capacitacién v promoci 6n social™ M
Fue planeada para atender en un futwro de 15 mil a 20 mil alumnos guardando
proporoiones adecuadas entre instalaciones, alumnos, personal docente, admim strativos
v superficie de terreno. Por lo consigaiente responde al proposito de constharse en un
centro de sistemas independientes, tanto académico como adminstrativos dingidos por
autondades que se ajusten a la Ley Orgdrica v al Estabuto General de la Unversidad
Nanonal &utdnoma de Mésico.

WRedaccion, et o Corssio Manersiam oy & cardcterde FES a Miagdn”, Bokefiv A gy, Peblicacion Quincenal,
Himen 191, Meéxdico, RO, Marze 2005 ,p 11,
1 Direccidn D RL wusus. una m.com mx [ consulte :mame de 2003]
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Directores de la ENEP- ARAGON

La primera direccion quedo a cargo del Ing. Pablo Ortiz Macedo (1976 —1978),
quien se distinguié con su profesionalismo y voluntad para fundar los pilares de la
nueva escuela, junto con la comunidad de Aragén.'’ El segundo Director fue el
Lic. Sergio Rosas Romero (1978-1986), quien ocupo dos periodos directivos, “teniendo
como objetivo en su administracion desarrollar y consolidar las actividades de docencia
investigacion y difusién cultural”.”® Los Directores han sido los siguientes Director fue
el Lic. Sergio Guerrero Verdejo (1986-1990), el cuarto director fue el Mtro. Claudio C.
Merrifield Castro (1990-1998), el quinto Director fue el M. en RI Carlos Eduardo Levy
Vazquez (1998- 2002), y por Gltimo a Directora Arq. Lilia Turcott (2002-2007) también
con dos periodos.

La Escuela inicio con diez licenciaturas, mas tarde la oferta se amplio a doce.
Por lo que la demanda de profesores fuc eminente. Fue necesario construir
académicamente los Estudios de Posgrado para solventar esta demanda. De esta forma
en 1977 se cred el Centro de Servicios Educativos y se inicia el Programa de Formacion
Didactica del Personal Docente. Para 1979 el centro se convierte en Departamento de
Servicios de Apoyo Académico. A finales de “1980 sc logra la consolidacion de los
programas de formacion docente, se presenta al H. Consejo Técnico de la Escuela el
Proyecto de creaciéon de la primera maestria, que seria en Ensefianza Superior. La
propuesta s aprobada en 1982 posteriormente se sumaran, la maestria en Economia

Financiera y en Derecho Penal. Por Gltimo se instaurd una especializacion en Puentes

12 a Licenciada Florina Gonzéles Camarillo, profesora de carrera de medio tiempo de la carrera de Sociologia en una entrevista
para Boletin Aragon menciona que €l objetivo fundamental era llevar a todas estas regiones del area metropalitana estudios de
nivel superior, sin embargo las condiciones climaticas, de espacio y de tiempo no eran las mejores sin embargo se ha podido
desarrollar una educacion de calidad, la profesora lo describe. "La ENEP Aragon era un terreno baldio y salitroso, ubicado en el
municipio de Nezahualcoyoll, y habitado por distintas alimafas, tipicas del lugar, fue el escogido por la Universidad Nacional
Autonoma de México para continuar con el proyecto de llevar educacion superior a las zonas periféricas de la ciudad de México,
ahi inicid la aventura de los fundadores, encargados de convertir este espacio arido en un pulmoén verde, pero sobre todo, en un
centro educativo, cultural y deportivo.

*Karla Fuentes; Estela Garcia y Jesis Gonzélez; “1976-2005; El camino de consolidacion universitaria en Aragon®, Boletin
Aragon, Edicion Especial, México, UNAM, Marzo de 2005, p.10.

Las primeras experiencias descritas se ven marcadas claramente expresadas de la siguiente forma “ Los plebeyos llegaron a
esta Universidad como la tierra prometida, esperaban encontrar en ella un pasaporte al mundo de los profesionistas exitosos
pero s& encontraron con las aulas frias y desnudas en el lugar del viento que corria raudo por los pasillos pero plenas de almas
que como intentaban forjarse un futuro dia a dia, en la clase cotidiana que dirigia un modesto profesor, armado tan solo de un gis
y un borrador.™ *Alicia Rodriguez Ruiz, ” fdentidad, subjetividad y educacion. La constitucion del sujeto docente en el area de
Ciencias Sociales de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragon’, Tesis. Maestria , Ensefianza superior, México,
UNAM,1999.p,121.

La ENEP Aragon se creo a partir de la precariedad. No habian instalaciones adecuadas ( las que existian se encontraban
dispersas y a medio construir), precariedad de los prados que no han logrado vencer al salitre que todo lo corroe, precariedad del
presupuesto que nunca ha alcanzado el de las otras multidisciplinarias y precariedad del nivel de vida familiar de casi todos los
alumnos de la periferia.™

*Alicia Rodriguez Ruiz, fbid,p.121.

12 Direccion URL:wwana.unam.com.mx [ consulta: abril de 2008].
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, ., v 10 14 . . - .
para el area de Ingenieria Civil”.”" Posteriormente la maestria de Ensefianza Superior se

convierte en el afio de 1982 en el Programa de Maestria y Doctorado en Pedagogia.

3.2.1.- Se convierte en Facultad de Estudios Superiores Aragon

A peticion del Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales - Aragon , el consejero universitario de la Facultad de Derecho, Fernando
Serrano Migallon en la sesion extraordinaria del 31 de marzo de 2005 presento ante al
maximo érgano colegiado de la Universidad la propuesta de la transformacion de la
ENEP Aragon en Facultad de Estudios Superiores.

Los argumentos de los consejeros universitarios de la comunidad aragonense
fueron los siguientes :* Antonio Reyes Cortés, consejero universitario profesor
aragonés, v Alejandro Ldpez Arenas, consejero universitario alumno, coincidieron en
sefialar que la ENEP Aragdn ha sido ejemplo de vinculacién entre la Universidad y
diversos sectores sociales y ha cumplido con su misidon como instrumento de desarrollo,
no soélo al formar profesionales capaces de resolver los problemas que la sociedad ha
demandado, sino porque ha encaminado sus labores a satisfacer las necesidades de la
poblacién en todos sus niveles™. 15

Otro de los argumentos fue ¢l de caricter y denominacién de la
mplementacion de estudios de postgrado que se realizan en Aragdn desde 1980. En esta
nueva ctapa de la Escuela (2005), el postgrado formari sus propios cuadros docentes
mediante la incorporacion a este nivel de estudios a profesores y egresados del mismo;
también desarrollara la investigacidon por medio de la vinculacion con el Centro
Tecnoldgico v la Secretaria Académica del Programa de Investigacion. En lo que se
refiere ““a la creacion de nuevos programas, recientemente se aprobo el dictamen para
que la hora FES Aragdn participe como entidad académica del programa de maestria y
doctorado en Arquitectura, en el campo de conocimiento de Tecnologia, cuya meta
consiste en desarrollar capacitacion tedrica y metodolégica que genere conocimientos
técnicos y cientificos innovadores en las arcas tecnoldgicas de la construccidon. Dicho
programa se sumara a las maestrias v doctorados en Pedagogia, Derecho y Economia,
asi como a la Especializacién en Puentes™.'®

El 31 de marzo ante la destacada labor del campus Aragén se aprueba por

unanimidad la designacion del campus como Facultad de Estudios Superiores Aragon.

14 Alicia Rodriguez Ruiz, op.cit,p,119.

15 Numero especial, México, Boletin Aragon. Publicacion Quincenal. Numero 191, Marzo 2003, UNAM ,p.10.

18 Jes(is Gonzalez Gutiérrez; “El postgrado, esencial para la modificacion a la Facultad”, Boletin Aragon, Edicion Especial,
México, UNAM, Marzo,2005,p.4.
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La comunidad universitaria aragonense para el 2005 estaba constituida por 15 mil 2087
alumnos en licenciatura y 328 en postgrado, 2 mil 218 profesores v mas de 700
trabajadores administrativos. Cuenta con las 12 licenciaturas antes citadas y tres
programas de postgrado. La infraestructura actual la conforman “12 edificios de aulas,
cuatro laboratorios, biblioteca, gimnasio techado, Centro de Extension Universitaria,
Salén de Usos Multiples, Centro Tecnoldégico Aragén y diversas areas de servicios de
apoyo académico y administrativo™.!”

Para la Arquitecta Lilia Turcot Directora de la FES la; ““ conversion de ENEP a
FES es una forma de avalar el trabajo que los docentes han realizado dia con dia desde
su fundacion en 1976, de reconocer las aportaciones de las investigaciones generadas en
el plantel y de subrayar la importancia del papel jugado por la Escuela en otra de sus
grandes tarcas sustantivas, como lo ha sido la extension y difusion de la cultura,
aspectos que adquieren singular relevancia porque este plantel universitario ha sido un
detonante educativo y cultural en la zona nororiente de la ciudad de México”.'® Agrega
que se debe de prestar suma atencidn y dedicacion al area de investigacion y al impulso
y fortalecimiento de los programas de postgrado (estudios que por otra parte
permiticron la denominacidon de FES, “de acuerdo con lo dispuesto en ¢l Estatuto
General de la UNAM), licenciaturas, a obtener la certificacién de las carreras que se
mmparten en este plantel y a finalizar los procesos de certificacion internacional de los
laboratorios de las ingenierias”.19

Para el afio 2006 la Facultad de Estudios Superiores Aragdn contaba con una
poblacién de “15,000 alumnos, distribuidos en 12 carreras, v una planta docente de mas
de dos mil académicos, entre profesores de carrera v de asignatura, téenicos académicos

y ayudantes de profesor”.*

Mision de la Facultad de Estudios Superiores Aragon
A partir de 2006 hasta el momento (2008) la Facultad de Estudios Superiores

Aragén justifica sus funciones de docencia, investigacion y extension de la cultura

vinculadas al desarrollo del pais, ya con la intencién de construir el cambio social.

17 sia,Boletin Aragon, Publicacion Quincenal, NOmero 191, Marzo 2005, México, UNAM, p.11.

1% Elva Chavez Lomeli, “Con el cambio a FES, Aragon asume los desafios: Lilia Tutcottt”, Boletin Aragon, Edicion Especial,
México, UNAM, Marzo-2005.p.,1.

19 fhid, p.1.

2 Gustavo Ayala, “ La FES Aragon, abanico de opciones profesionales”, Gaceta UNAM, Nimero 3874, México, UNAM, 20 de
Febrero de 2008, p.3.
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La misién de la FES ARAGON 2005- 2009 es:
“ m Formar profesionales con un gran sentido humano tanto en el nivel de
licenciatura como en ¢l postgrado, capaces de resolver las problematicas y necesidades
en ¢l contexto nacional ¢ internacional.

m Formar profesionistas competentes, conscientes de su alto compromiso social,
que pretendan un mundo mejor al buscar el bien comin sobre el individual; capaces de
dar respuesta a las demandas que la actualidad plantea y crear impacto, desde el medio
en que presten sus servicios.

m Incrementar €l conocimiento, atender las prioridades cientificas, tecnoldogicas
v humanistas y sociales del pais.

m Fortalecer la formaciéon integral de nuestro alumnado cultivando las
actividades artisticas y deportivas.

m Extender la cultura y sus beneficios a la comunidad universitaria y a la

. . . 27
comunidad circunvecina®.

Valores

Para la Facultad de Estudios Superiores Aragén, fomentar los wvalores
universitarios basados en la promocidén de la plena realizacion personal y profesional es
de plena importancia. Estos valores se plantean a partir de la vinculacion directa entre lo
ensefiado y aprendido para ejercer en el campo profesional. Por otro lado anhela que
“la sociedad mexicana vea a esta Facultad como un campus con un sélido prestigio
académico al que pueda acudir con confianza. Nuestro compromiso es que se
materialicen en la vida y en las actividades universitarias cotidianas la libertad de
expresion, de catedra, de pensamiento ¢ investigacion, valores supremos de nuestra
maxima casa de estudios. Apoyados en el didlogo, la tolerancia, el respeto mutuo, la
justicia social, la armonia con la naturaleza vy el analisis cuidadoso de nucstra
experiencia historica con los cuales seguiremos manteniendo el liderazgo hasta ahora
logrado, alimentado una actitud de vanguardia y compartiendo conocimientos y
experiencias para responder de mejor manera a una sociedad que se esfuerza en
superarse y demanda una mayor calidad en la formacion de profesionistas en las areas

" . ¢ . " - 22
de humanidades y artes, de ciencias sociales y ingenierias™.

20 Lilia Tutcott , Plan de Desarroflo 2005- 2009,-Facuffad de Estudios Superiores Aragon, México, Universidad Nacional
Autonoma de México,2005,pp. 13-14.
2 fpid., p. 18.
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Politicas generales planteadas por la Direccion de la FES- ARAGON

Para que se concretice la mision de la Facultad de Estudios Superiores Aragén
seglin el Plan de Desarrollo 2005 — 2009, es necesario que se homogenicen las acciones
de cada area “orientandolas hacia la  consecucion de los objetivos y metas

determinadas congruentes ademdas con las politicas de desarrollo institucional de la

UNAM™.?

Vinculacion con la sociedad

Para la FES Aragdn la vinculacién con la sociedad es de caracter esencial, tiene
un serio compromiso con las comunidades aledafias, con la intencion de otorgar
servicios vy apoyo acorde a los conocimientos de cada una de las doce carreras que se
imparten en dicha institucion. La FES Aragén por lo tanto se convierte en promotor
activo del desarrollo social- econémico- cultural en la zona. La facultad tiene un serio
compromiso con las comunidades aledafias en relacion con el otorgamiento de servicio
y apoyos acordes con los conocimientos y aplicaciones de cada una de las doce carreras
que aqui se imparten; de tal forma que la FES Aragdn se convierte en un eje de
desarrollo y promocion social en la zona. Los apoyos y servicios otorgados que han
logrado consolidarse son: el Programa Psicopedagogico dirigido a personas de recursos
limitados que presentan discapacidad intelectual y problemas de aprendizaje, el
Programa de Educacion para Todos (INEA) , el Programa Multidisciplinario de
Estudios de Género, ; y el de asesorias gratuitas promovidas por las areas de
Arquitectura , Ingenieria Civil y Derecho.

Las principales metas que tiene la FES Aragdn hacia y con la sociedad son:

“m Impulsar a las FES Aragén como un ¢je de desarrollo y promocion social de las
zonas aledafas: Ecatepec y Nezahualcoyotl.

m Fortalecer los programas de apoyo dirigidos a la comunidad circundante.

m Hacer extensiva a la comunidad colindante los beneficios del saber de la cultura.

m Impulsar la vinculacién con los egresados.

.o 24
m Reforzar las asociaciones de egresados™.

% fhid .,p. 18.
2 i, p. 25.
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La Visién de la FES- ARAGON al 2009

Para el afio 2009 la FES Aragon tiene algunas metas por cumplir;

Fortalecimiento de la vida académica

A nivel licenciatura “la vida académica estara consolidada por el crecimiento en la
planta académica, la cual se caracterizara, por contar con un importante numero de
profesores con estudios de postgrado v con mas profesores de carrera de tiempo

. . s 25
completo profesores de asignaturas definitivos en cada una de las carreras™.

Vinculacion son la sociedad

e Existira una estrecha “relacion con la sociedad, especialmente con las comunidades
aledafias al plantel, permitiéndonos hacer extensiva la academia, la investigacion, la
cultura y el deporte que la Facultad promueva.

e Con el propdsito de seguir brindando el apoyo a los grupos mas desfavorecidos de la

zona aledaiia al plantel, los programas que operan en la Facultad estaran fortalecidos™

Logros obtenidos de la FES- ARAGON al afio 2008

Los logros obtenidos hasta el momento (2008) son: en el afio 2007 las Carreras
de Derecho y Economia obtuvieron el Nivel 1 por parte del Comité Interinstitucional de
la Evaluacion para la Educacion Superior (CIEES). En una entrevista realizada a la
Secretaria Técnica de Derecho, la Lic. Silvia Ascencio, explico que <l “CIEES
comprobd, mediante entrevistas efectuadas, que la funcidn béasica de la carrera de
Derecho en la FES Aragdn es la profesionalizacion de los jévenes. Se investiga, pero
dado que el objetivo no es generar doctrinarios, €l mapa curricular se orienta a formar
litigantes” " Asi las carreras de Derecho v Economia se sumaron a las seis
licenciaturas *° aragonesas acreditadas recientemente por diferentes organismos:

Arquitectura ( Comaea), Disefio Industrial ( Comaprod), Comunicacion y Periodismo,

Planificacion para el Desarrollo Agropecuario, Relaciones Internacionales y Sociologia

% fpid., p.130.
% |bid, p.132.
2 sfa,Gaceta UNAM, Publicacion Semanal, NOmero 4002, 9 de agosto de 2007, México, UNAM, p. 3.
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( Acceciso), v la certificacion de los 14 laboratorios de las ingenierias con que cuenta la
FES Aragon”.*®

En septiembre de 2007 la carrera de Pedagogia obtuvo la acreditacion por parte
del Comité Interinstitucional para la Evaluacién de Educacion Superior. La Jefa de
Carrera de Pedagogia, la Mtra. Leticia Sanchez Vargas en entrevista para Gaceta
UNAM sefialo que  “‘en el informe emitido por el comité interinstitucional, se sefialo
que el plan de estudios (vigente desde el semestre 2003-1), es el mas actualizado en el
nivel de instituciones de educacion superior, lo que permite estar a la vanguardia y la

. . . . 1122 29
formacion del egresado se refleja en la percepcion que los empleadores tienen de €17

Para la Jefa de Carrera de Pedagogia fue primordial alcanzar el nivel 1 gracias a
todos los programas que se gjercen en dicha institucion dependientes de la carrera de
Pedagogia, asi agregd que “fue primordial para alcanzar el nivel 1 la incorporacion de
programas de servicio social y practicas profesionales en el mismo plantel, como son:
Programa de Apoyo Psicopedagdgico, Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género, el Instituto Nacional de Educacion para Adultos, el Servicio de Orientacion
Integracion Profesional y Multidisciplinario, v el Programa de Vinculacion con
Instituciones y Empresas, este Oltimo para practicas profesionales en organizaciones
pablicas y pri‘mdas”.30

En enero de 2008, sc acreditaron las carreras de Ingeniaria Civil ¢ Ingenieria
Mecéanica, estas acreditaciones las llevo acabo el Concejo de Acreditacion de la
Enseiianza de la Ingenieria AC existen “14 laboratorios pertenecientes a las ingenierias
fueron certificados tres afios mas tarde por el Instituto Mexicano de Normalizacion y
Certificacién bajo la Norma ISO 9001: 200073

Ademas en ese mismo mes se consolido €l Proyecto Teotihuacan en una muestra
museografia en donde la FES Aragon y el Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH) colaboraron. El proyecto consistié en la reconstruceion tridimensional y virtual
de algunos espacios prehispanicos. Por su parte Alejandro Sarabia, director de la zona
Arqueoldgica de Teotihuacan, planteo que “el apoyo de la FES Aragén resultéd propicio
para la presentacion del resultado de las investigaciones. Profesores v alumnos han
trabajado en estos altimos meses en los lugares elegidos para el proyecto: sistemas

constructivos, conjunto Plaza Oeste, Tetitla y Atetelco; asimismo, en la representacion

= fhid., p. 3.

2 gfa,Gaceta UNAM, Publicacion Semanal, NOmero 4013, 17 de septiembre de 2007 Meéxico, UNAM, p. 3.
30 fhid., p. 3.

31 sfa,Gaceta UNAM, Publicacion Semanal. Numero 4043, 21 de enero de 2008, México, UNAM, p. 6.
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en tercera dimension de una serie de articulos de ornato y de uso cotidiano hallados
durante las excavaciones: figurillas de mujer, vasijas, platos y platones, asi como jarras,
entre otros™.>?

Por otro lado en el mes de marzo (2008) el Consejo Universitario aprobd la
creacion de tres nuevas licenciaturas que se impartiran en la FES Aragén. Estas
licenciaturas son: Ingenieria Eléctrica — Electronica, Ingenieria Industrial € Ingenieria
Mecanica.

Estos logros coinciden claramente con los objetivos planteados como es el
formar a profesionistas con sentido humano capaces de resolver problematicas y
necesidades en el contexto nacional e internacional. Pero sobre todo el objetivo de
“formar profesionistas competentes, conscientes de su alto compromise social, que
pretendan un mundo mejor al buscar el bien comin sobre el individual; capaces de dar
respuesta a las demandas que la actualidad plantea y crear impacto, desde el medio en

- 33
que presten sus servicios®.

3.3.- El Espacio publico: El Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género — Aragon

El gjercicio de la democracia sc da en lugar fisico este es el espacio publico
donde se trasmitird y se desplegara el proceso democratico. Los espacios plblicos son:
la escuela, los parques, la calle, los auditorios, ete. Nos referiremos al espacio como el
lugar, en donde se pueden cjercer acciones participativas, en un ambiente de pluralidad
y concordancia entre la ciudadania con temas a fines, tocando temas que los relacionen
y que les interese, “el espacio pablico se construye a partir de la experiencia compartida

0 i G o 5 s i £l
al conjugar accién y comunicacién social o politica™

, en este espacio pueden ser vistos
los diferentes actores, hacerse escuchar, se puede difundir y publicitarse.

En los espacios publicos se manifiesta la pluralidad sociocultural asi como la
heterogeneidad, es un lugar de encuentro y de sociabilidad, de hostilidad y disputas con
el fin de encontrar respuestas que aquejan a la ciudadania. A la vez este espacio tiene el
fin de integrar a la comunidad como son los padres y madres de familia, estudiantes de
otra institucion, con el principio y fin de que estos se sientan identificados a pesar de

pertenecer a grupos sociales diferentes. El fin que tiene cada individuo dentro de la

colectividad se analizara y buscara vias para el gjercicio diario de la democracia en sus

% hid., p. 6.

3 Lilia Tutcottt , op.cit., pp. 13-14.

3 Patricia Ramirez Kuri. * El espacio publico: ciudad y ciudadania. De los conceptos a los problemas de la vida publica local’, en:
Espacio Piiblico y reconsfiuccion de ciudadania, Patricia Ramirez Kuri. ( Coordinadora), México, Miguel Angel - Porriia. Facultad
Latinoamérica de Ciencias Sociales,2003,p.33.
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vidas. El espacio publico “ademas de ser democratico (accesibilidad sin filtros, libre
accionar de individuos v grupos, coexisten de la diferencia) y contribuir a una cultura
mas humanista, debe contemplar otros dos valores: la sensibilidad vy el significado. Son
espacios publicos sensibles aquellos disefiados y gestionados para satisfacer las
necesidades de los usuarios, como ¢l confort, la relajacion, el descubrimiento de uno
mismo y de los otros. Y son significativos aquellos que articulan el espacio, la biografia
y el flujo social”.*® Asi se puede definir que un Espacio Pablico es el Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género de la Facultad de Estudios Superiores -

Aragdn antes Escuela Nacional de Estudios Profesionales — Aragon.
Antecedentes del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género- Aragén

Este espacio surgio a partir de las discusiones que en el afio 1999 llevaron acabo
los profesores: Elizabeth Velasquez, Jestis Escamilla Salazar, Rafaela Leticia Morales
Pérez, Elisa Velasquez Rodriguez, Leticia Sanchez Vargas, Elvia Zufiiga Palencia,
todos estos pertenccientes a la carrera de Pedagogia. Estas discusiones giraban
analizando la realidad a partir de las relaciones entre mujeres y hombres, en particular
sobre la problematica de las profesoras y las estudiantes de dicha carrera. En el grave
problema “de la desigualdad entre los géneros, la educacién ha jugado un papel
determinante, en el caso particular de la educacion superior, desde las universidades se
ha producido y confirmado los conceptos dominantes acerca del mundo y de la vida
cotidiana que estructuran lo que es ser hombre v ser mujer. De este modo se ha
construido una simbolizacion inherente a la naturaleza biologica de hombres y mujeres
en la que cstas Gltimas se encuentran subordinadas a los primeros sdlo por su condicién
de ser mujeres, *°

Estas discusiones se basaban en la experiencia de los miembros en donde se
analizaba dicha problematica y la vez se¢ plantearon propuecstas pedagdgicas de
empoderamiento y por otro lado desmitificar a la pedagogia como una carrera de
mujeres creando pautas de discusion con varones respecto al problema.

Los argumentos se concretaban, va que en la carrera de Pedagogia se estereotipa
genéricamente como una carrera de mujeres v para mujeres con la intencidn de

encaminar o “criar’a las otras y otros. Este argumento peyorativo esta basado en la idea

3 fhidl, p. 95.

% JesUs Escamilla Salazar, Rafaela Leticia Morales Pérez; Elisa Velasquez Rodriguez; Leticia Sanchez Vargas, Elvia Zuniga
Palencia; Proyecto de Creacion. Justficacion. Centro Muflidiscipinario de Estudios de Género Aragon, México, UNAM, Julio de
2001,p.2.
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del que ser mujer es igual a ser madre,”a las mujeres se les adjudica mayor cercania con
su naturaleza en su “funcién reproductora *, suponiendo asi que su papel fundamental es
el de ser madre *°” y vincular a la carrera de Pedagogia como una extension de ese
papel.
Ademas la problematica real fue analizada en estos espacios de discusion
a partir de la tangible desigualdad de oportunidades que tienen las académicas y las
estudiantes en el campo laboral. Esto se debe a la poca participacion que tienen las
mujeres, sin la posibilidad de tomar decisiones y sin la posibilidad de desenvolverse a
profundidad en el ambito académico y de la investigacion. Un ejemplo de la
problematica es el siguiente ... con las alumnas es peor — no — cuando se les presenta
la posibilidad que lleguen a una materia de investigacion, donde tienen la oportunidad
de crear un proyecio v dar una propuesta respecto a una situacion que ellas estan
viviendo v que veian a su alrededor que estd sucediendo v que la transformen, por el
simple trabajo de pensar, de cuestionar, de criticar v de aportar otra cosa diferente se
someten a lo que el maestro le diga, asi sea tradicionalista , a lo que el maestro les
imponga, a un jefe de grupo que sea hombre o que siempre le designan, vaya la mujer
no quiere asumir su poder v al no querer asumir su poder ha delegado todo, hasta su
vida misma al hombre; al delegar su vida ha dejado de crear su propio discurso para
creer en un discurso ya hecho que como persona no le resignifica, no le da valor, no la
reconoce que al contrario la calla, la niega, Ia oculta, v la violenta — no -. Entonces la
mujer, aungue seamos pedagogas, es curioso que ol Htularse sean pocas las que o
hacen y gue sean 2 o 3 hombres quizd cuando la carrera es mdas de mujeres, o cuando
el drea de investigacion van mas hombres que nujeres “>°
Por otro lado, la situacion en la que se encuentran los varones de la carrera, es
una situacion especial en una carrera feminizada en donde el valor toma posiciones de
poder , de participacion y por lo tanto, el hombre de pedagogia se beneficia en que la
muger en parte le sigue dando el lugar del trono, el lugar de intelectual, el que puede
hacer las cosas mucho mejor pero, en parte, lo mima, lo consiente o sea, le dan
prioridad, si discuten entre un hombre y una nuger y el hombre ese casi ‘casi’ es quién
tiene la palabra, la mujer le cede el espacio total al hombre aiin que sean de la carrera

de pedagogia se le cede mas, v aunque estén mal — no — v aparte él se muestra un

3 Marta Lamas, La consfruccidn cullural de la diferencia sexual, México, Programa Universitario de Estudios de Género-
Universidad Nacional Autonoma de México, 2000, p.20.

% Maricruz Arellano Colorado. Entrevistas. * La construccion del sentido que tiene el ser universitari@ para |@s estudiantes de
Pedagogia. El caso de la ENEP Aragon.” Tesis: Lic. En Pedagogia, México, Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragon.
Universidad Nacional Autdnoma de México,2004,p.134.
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poquito mas preocupado en leer, en investigar v a veces las mujeres ni siquiera leen y
al no leer, le cede totalmente el discurso al hombre™.®

Sin embargo, ¢l estudiante varén de Pedagogia se encuentra en una encrucijada
ante la presion social por estar en una carrera que se estercotipa solo para mujeres por lo
cual se cuestiona su heterosexualidad, y por otro lado, el varon por su condicion de
género, la sociedad le exige la supremacia y el éxito ademas del prestigio, lo que trae
como consecuencia que la desercion en la carrera aumente, * un punto importante aqui
los hombres no es por menospreciar a las mujeres; sino por el hecho de estar en una
carrera en la cual las mujeres abarcan la mayor parte, los hombre como que tienen una
vision mucho mds concreta de lo que es la carrera, bueno no una vision, sino como e
diré (eh...) por el hecho de haber escogido de tener esa yo creo que un hombre cuando
entra a esta carrera tiene que fener una vision super completa de ella, sabes porque,
como te dije, porque la encasillan en los nifios, no entonces un hombre como que tiene
mucho tabues; de que no, no se, una carrera de viejas, entonces ya debe de tener algo
mucho mds concreto para poder entrar a esto, para poder enfrentar a una sociedad que
te a va decir: Ay no, pues estas con puras viejas de seguro que eres esto o eres lo otro
no entonces yo creo que estan centrado, no quiero decir que las mujeres no estén
centradas sino que tienen una responsabilidad mucho mayor que se ve en el qula,
porque hay mucha mas participacion de nosotros que de las cincuenta y tantas mujeres
a veces no quieren encasillar, peso si tienen una vision mucho mds compleia S

Al estar en un ambito académico las discusiones s¢ basaron a partir del
concepto de género en ¢l cual la Antropdloga Marta Lamas, reconocida  por sus
estudios al respecto, ella define al género como, ‘el conjunto de ideas, creencias,
representaciones, practicas y prescripciones sociales que una cultura desarrolla desde la
diferencia anatomica entre mujeres v hombres en funcion de una simbolizacion de esa
diferencia anatémica” "

Asi, la realidad se analizo a partir de un marco conceptual que se desglosa a
partir del sistema sexo- género, es decir “el conjunto de practicas, simbolos,
representaciones, normas v valores sociales que las sociedades elaboran a partir de la

diferencia sexual anatomo — fisiolégica y que dan sentido a la satisfaccion de los

impulsos sexuales, a la reproduccion de la especie humana y en genera al

3 |bid.,p.137.
0 fbid., p.138.
4 Marta Lamas, op.ait, p. 38.
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. . 42 . ’ ik
relacionamiento entre las personas™.”™ Que por lo tanto incluye al enfoque de género v

la perspectiva de género” .

Asi unas primeras conclusiones a partir de la categoria de género” y/o analisis de
género”, en donde se analiza a las mujeres y a los hombres en diferentes dmbitos de
interaccion, como la familia, el trabajo, la comunidad y la vida publica. El analisis de
género sefiala las consideraciones de oportunidad y limitaciones de las mujeres vy
hombres en su vida diaria. Por lo tanto permite visualizar con claridad cémo afecta el
sistema sexo — género a las personas y sus relaciones, v al conjunto de la sociedad. En
tanto las nociones “de ser v que hacer laboral de las bidlogas, pedagogas, arquitectas,
ingenieras, etc., se aprenden entre otros ambitos en las universidades organizadas
alrededor de reglas de orden social — cultural pensado por y para los varones, dichas
profesionales se incorporan al mundo del trabajo en un contexto de desigualdad y

Y fr 20 43
subordinacidn genérica™.

Desde esta nueva forma de analizar la realidad * la concepcion de las practicas
profesionales y las formaciones universitarias correspondientes tienen sesgos de
caracter sexista, los cuales se muestran claramente en sus lenguajes, orientaciones ,
conocimientos, practicas y procesos estructurados bajo relaciones de poder desiguales
dominados por varones ».** Ademas de estudiar las brechas de género” que s¢ marcan
con facilidad en el ambito universitario en donde existen patrones desiguales de acceso,
participacion y confrol de los recursos, los servicios, las oportunidades y los beneficios
del desarrollo. Estas desigualdades se dan en el Ambito doméstico, el ambito productivo,

en el ambito comunitario v el ambito politico. Asi encontramos la segregacion sexual en

“ Teresita de Barbieri, Mujeres y vida colidiana, México, Fondo de Cultura Econdmica, 1984,p. 33.

" Enfoque de Género: Es una particular manera de diagnosticar, analizar, planificar y / o evaluar situaciones sociales teniendo en
cuenta las diferencias entre mujeres y hombres. Es una forma de mirar la realidad considerando de forma diferenciada a hombres
¥ Mujeres.

" Perspectiva de Género: No sélo se sitta desde el enfoque de género sino que sugiere la idea de cambio. Y este cambio esta a
favor de la no discriminacion o en pos de una cultura de igualdad de oportunidades. La perspectiva incluye una mirada
estratégica de los cambios y en un horizonte de tiempo a largo plazo.

* Categoria de Género: Las dimensiones de la categoria de género son: los sistemas simbdlicos, estructura normativa,
organizaciones e instituciones sociales, identidad subjetiva, la asignacion de género, la identidad de género, el papel de género.

* Analisis de género: Se refiere a un método concreto que permite, enfocar de manera diferenciada los roles, responsabilidades,
necesidades y oportunidades de mujeres y hombres dentro del sistema / problema bajo anélisis. Identificar las brechas de
género, las barreras o inequidades. Ver y hacer acciones de cambio para modificar las condiciones de género o las relaciones de
género. Facilitar la elaboracion de politicas, programas y proyectos a fin de obtener resultados equitativos para hombres y
mujeres. Evaluar los diferentes impactos que las politicas, programas o proyectos, en fase de propuesta o ya existentes, puedan
tener sobre mujeres y hombres.

* JesUs Escamilla Salazar; et al., op.cit,p.5.

4 Jestis Escamilla Salazar, et al., op.ait,p.6.

" Las brechas de género son consecuencia directa de los roles de género. Roles de Género: Son el conjunto de expectativas
diferenciadas entre hombres y mujeres, determinadas por la division sexual del trabajo y las responsabilidades determinadas
segln el género. Los roles de género son socialmente construidos, aprendidos y dinamicos. Varian, a través del tiempo y segiin
la clase social, la etnia, la edad, etc.
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la educacion, la distribucion desigual de las tareas al interior de la familia, el rol
reproductivo de las mujeres, prejuicios y estereotipos de los empleadores hacia mujeres
v hombres, elecciones individuales y preferencias ocupacionales, preferencia de las
familias de invertir en la educacion de los varones, trabajo de las nifias en el hogar,

demanda por trabajo en agricultura de subsistencia, etc.

Ante esta situacion se abrieron seminarios y cursos alternos relacionados con la
materia de Educacion sexual( materia optativa) perteneciente al plan de estudios de
1977 de la Carrera de Pedagogia, otros puntos de trabajo fueron la de realizar
investigacion empirica y tedrica desde la perspectiva v el analisis de género , incluiria
los temas relacionados con la sexualidad, la diversidad sexual, la masculinidad y otros

temas vinculados que sean a fines a la educacion formal ¢ informal.

Actividades precedentes a la formacion del Programa Multidisciplinario de Estudios de

Género - Aragon

Las actividades que son antecedentes directas del Programa Multidisciplinario
de Estudios de Género fueron; " Conferencia sobre el aborto “ en ¢l cual se llevo a cabo
como un Foro consultivo acerca de la interrupcion del embarazo, el dia 16 de
noviembre de 2000 en el Aula A-616, los estudiantes de la carrera participaron en dicho
foro, este foro fue el primero en su tipo en dicha institucion y fue dirigido por la Lic.
Guadalupe Becerra profesora de la carrera de Pedagogia. El fin de dicho Foro segin
uno de los estudiantes organizadores fue: “mas que establecer polémica, es tratar el
tema de manera cientifica y con seriedad, lejos de prejuicios o posturas”*’

En el afio 2001 la carrera de Pedagogia convoco a una semana académica del 19
al 23 de marzo en dicha semana se reflexiond sobre la situacion de la educacion, asi
como de los avances en materia de género y el panorama de la sexualidad en México,
conferencias que posteriormente serian el preambulo para la firma de un convenio de
colaboracion con el Programa de Estudios de Género de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Las conferencias impartidas se iniciaron con la Dra. Graciela Hierrot Directora

en el 2001 del Programa Universitario de Estudios de Género (PUEG) de la

Universidad Nacional Auténoma de México, quien expuso la ponencia Género y

% Karla Fuentes, “Buscan pedagogos crear una cultura sexual’, Beflefin Aragon, Namero 136, México, Universidad Nacional
Autonoma de México, Noviembre — Diciembre de 2000. p.4.
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Educacion resaltando “que es una obligacion moral de las mujeres asimilar la situacion
de ser de las duefias de su cuerpo; pues, la mayoria de las veces la familia es quien
dispone cuando, con quién y cémo van a tener relaciones sexuales™’® También se
impartieron las siguientes conferencias: “Sexualidad y arte” impartida por el Arquitecto
César Tenorio, “La globalizacion v fragmentacion social educativa™ impartida por el
Mtro. Fernando Palma, “El género una herramienta educativa”™ por la Mtra. Alicia
Rodriguez, “Literatura y Género” por el MTRH. Joel Paredes, “Lilith *“ por la Mtra.
Elisa Velasquez, “Situacion de la mujer en €l marco de las contradicciones politico —

pedagogicas en las UNAM” por la Mtra. Lucero Argot.

La relacién directa de la perspectiva de género se formo poco a poco a traves de
la materia de Educacion sexual de la carrera de Pedagogia que promovid y realizé una
semana llamada de Lo Prohibido™ llevada acabo del 22 al 26 de octubre de 2001,
organizada por la Lic. Leticia Sanchez Vargas. Dentro de la " Semana de Lo Prohibido”
también sc realizaron eventos artisticos como fue la exposicion = Eros visita
Pedagbgica *, un performance, la obra ‘Erdtica del cuerpo’, funciones de cine
comentado, ¢l ‘Café erdtico’, talleres de erotizacidn y lecturas de poesia, ademas se
mstaldo un estin de La Condoneria con novedades en preservativos masculinos y
femeninos.

Por otro lado las ponencias principales cstuvieron a cargo de los que
posteriormente serian los encargados del programa. Como es ¢l caso de la Mtra. Elisa
Velasquez Rodriguez, en donde realizo una escena de las relaciones de poder y
genéricas entre maestros y alumnos  “donde ocurre un intercambio sadomasoquista
entre maestra v alumno, indicé que los pedagogos se han privado del estudio
psicoanalitico, que es una interpretacion del discurso v del lenguaje, €l cual permite
redimensionar el saber” !’

Otra de las profesoras iniciadoras del proyecto y conferencista fue la Mtra.
Leticia Morales que a la par con el reconocido sexélogo Oscar Chavez “expusieron
tanto la problematica del quehacer pedagdgico en cuanto a los vinculos entre hombres y
mujeres en el aula, como la ruptura de la bipolaridad masculino — femenino que impide

. o v P 48
considerar a otros individuos tanto en la esfera social como bioldgica™.

4 Antonio Rosas ; Franco Ponce, “Reflexionan de forma multidisciplinaria sobre educacion, género y sexualidad’, Bofetin Aragon,
Nmero 139, Publicacion mensual México, UNAM, Marzo 2001.,p.4.

4 Estela Garcia, “ Reflexionan sobre prohibiciones sexuales, educativas y genéricas en semana académica de Pedagogia”,
Boletin Aragén , Publicacion mensual, Nimero 145 México, Universidad Nacional Autonoma de México, Octubre de 2001. p. 1.
8 fhid, p. 1.
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También hubo otras participaciones de distintas areas académicas que han
realizado investigacion sobre el género. Asi en la mesa ~ Saberes prohibidos en
Pedagogia™ la Mtra. Mdnica Morales, al considerar que la prohibicién no recae sobre
una disciplina especifica, sefiald que en la educacion existe una relacion de jerarquias,
en la cual el educador es encarnado como la ley y es responsable de poner limites a las
acciones que el alumno desarrolla en clase” ** En la misma mesa la Dra. Maria Eugenia
Chavez abordd ““la influencia de las relaciones de género en el ambito de la docencia y
en la escuela, de ahi que aunque se haya incrementado notablemente la participacion
femenina en actividades académicas se siga presentando un esquema de discriminacion
en la vida universitaria”. >

Una de las caracteristicas fundamentales que ha incentivado la carrera de
Pedagogia a través de sus diversas actividades académicas ha sido la participacién
continua de los estudiantes, estos dan a conocer sus ideas asi como sus investigaciones,
como son los casos de ©“ Sonia Reyna, César Garcia y Minerva Zambrano, alumnos de la
carrera, presentaron sus opiniones, a manera de ensayo, sobre la sexualidad femenina, el
cuerpo visto por fildosofos y la relacion del pedagogo con ese concepto, asi como la clase
de educacidn sexual que merecen los jévencs.” *! Unos afios més tarde Sonia Reyna y
Minerva Zambrano, seran profesoras de la materia de Educacion Sexual, a la par que
Minerva Zambrano serd una de las nuevas coordinadoras de Programa

Multidisciplinario de Estudio de Género — Aragon.

3.3.1.-Creacion del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género -
Aragon

Ante la inquictud en los logros obtenidos los profesores y profesoras lograron
concretizar, tedrica, metodolégicamente y materialmente el proyecto de creacion, que
en un principio tendria €l nombre de Centro Multidisciplinario de Estudios de Género.
En este marco “es que el interés por crear este centro, tiene sus raices en la inquietud
que se tiene y se ha manifestado en los Gltimos afios en la carrera de pedagogia sobre la
perspectiva de género, ya seca en contenidos de algunas asignaturas de curriculo actual,
asi como en las tematicas de tesis, como también las actividades que se han llevado a

cabo dentro de las Semanas de Pedagogia : " De lo prohibide’y de "Educacidon , género

“ thid, p. 1.
5 fhid, p. 1.
5 thid., p. 1.
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y sexualidad; una revision multidisciplinaria’, que se realizaron en el mes de octubre de
2000 y en marzo de 2001, respectivamente.

A través del jefe de la Division de Humanidades v Artes el Dr. Jesus Escamilla
Salazar (cabe mencionar que el fue uno de los participantes en el proyecto de creacion)
y el Programa Universitario de Estudios de Género (PUEG) de la Universidad Nacional
Autéonoma de México, firmaron un convenio de colaboracion el 11 de diciembre de
2001. El convenio consto en “recibir apoyo institucional, asesoria y material biblio-

» 2 E1 Programa Multidisciplinario de Género- Aragén es

hemerografico sobre el tema
el tercero en su tipo en el rango de las escuelas periféricas, va que existen dos

. 53 54
antecedentes como es el caso de los programas de género en Iztacala™, Acatlan™,

55
Zaragoza .

El Programa Multidisciplinario de Estudios de Género depende directamente de
la Jefatura de Pedagogia que a su vez depende de la Division de Humanidades v Artes
de dicha institucion. Las responsables directas serian la Mtra. Leticia Sanchez Vargas,
la Lic. Elvia Zhifiiga Palencia y la Mtra. Rafaela Leticia Morales Pérez. En entrevista
para Boletin Aragén el Dr. Jess Escamilla Salazar “explicé que con la apertura de este
proyecto los pedagogos cumplen una deuda que tenian con la institucién y con la propia
licenciatura, pues desde hace afios un grupo de académicos habia vislumbrado que se
cfectuaran trabajos en esa vertiente. Menciond que el programa es producto de la

academia, pues han sido las generaciones de alumnos que han manifestado como un

% Estela Garcia, “ Empieza trabajos el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género *, Boletin Aragon, Nimero 146,
Meéxico, Universidad Nacional Autoénoma de México, Noviembre — Diciembre ,2001, p.15.

%Robles Mendoza Alba Luz, Gonzélez Ortiz Rosa Maria, Armendériz Aguilar César; Cuevas Rangel Marisela B. Folio 10 - FESI.
Vinculacion multi e interdisciplinaria en la investigacion sobre estudios de género. Programa Institucional sobre Estudios de
Geénero. UNAM FES |ztacala. En 1997 La ENEP |ztacala a través de su Director el Dr. Felipe Tirado Segura firmé un Convenio de
colaboracion con el PUEG UNAM - ENEPI, por parte del PUEG, suscribio el convenio la Dra. Graciela Hierro Directora del
mismo. En este convenio se comprometieron a organizar, desarrollar proyectos y actividades en estudios de género. Asimismo
trabajos de capacitacion, actualizacion, asistencia técnica, seminarios, talleres, diplomados, simposio, enlace con otras
instituciones nacionales e intemacionales que aborden la tematica de estudios de género. En el 2001, en el “Registro del
Personal Académico que realiza actividades en el Campo de los Estudios de Género en la UNAM, identificamos 171 proyectos
de investigacion, 14 pertenecen a académicos(as) de la FES Iztacala que tienen un proyecto de investigacion avalado por el
Programa Universitario de Estudios de Género PUEG UNAM, [ en linea]Direccion URLwwwiztacala. unam.mx/piegif [ consulta:
mayo de 2008].

* “Una de las tareas sustantivas que ha tenido gran impulso es la investigacion , por lo que €l Programa de Investigacion es un
espacio multidisciplinario en donde laboran 48 profesores, que ademas de impartir catedra, participan en 45 proyectos de
investigacion que abarcan las siguientes tematicas, historiografia, lingtiistica y filologia; estudios juridicos; analiticos y critica de la
creacion literaria; estudios urbanos y ambientales; hermenéutica: estudios de género { esta depende directamente de la
coordinacion de Pedagogia de Acatlan) y multiculturales, entre otros.” [ en linea] Direccion URL:www.acatlan. unam.mx [ consulta:
mayo de 2008].

% “ La coordinadora de Humanidades , Mari Carmen Serra Puche, resalto que la administracion de Juan Ramon de la Fuente
comprendio que la defensa del topico de equidad ‘es irenunciable “para la existencia de la méxima casa de estudios. E ilustro
con el hecho de que en 2005 se realizo la reforma del Estatuto General para establecer la igualdad entre los géneros. Destaco
que en los afos reciente se han creado varios centros que atienden estos temas, como la Academia de Género, en la FES
Zaragoza.” [ en linea] Direccion URL:www.lajornada.unam. mx/2007/1 01 9findex. php?section=sociedad6article=046nlsoc [
consulta: mayo de 2008].
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imperativo analizar asuntos relevantes que muchas ocasiones no se trataban en las aulas,

: 56
como lo es el caso de género™.

Entrevista a Minerva Zambrano Sanchez:

Guianeya Dominguez de la Rosa: Al respecto, tii te acuerdas ;,como fue el inicio de PROMUEG,
como se hizo esa coordinacion desde el imicio?

Alumna fundadora Minerva Zambrano Sanchez (Actualmente Coordinara de PROMUEG): Afira
al principio fue un poco dificil, ln idea del programa surgid de la Maestra Leticia Sanchez Vargas, Ia
Muestra Leticia Movales, la Licenciada Elvia. ¥ bueno, se hizo todo lo que fue el proyecto todo el
programa se autorizo aqui en la escuela y posteriormente se dio la posibilidad de un convenio. Ya con
este convenio hubo una primera donacion de libros, cuestiones muy basicas.

Pero laboralmente por decirlo de una alguna manera el inicio del programa fite un poco dificil, porgue
no teniamos espacio, enmtonces teniamos que llevar los seminarios fuera, realmente no con muchas
actividades. Yo creo que ahorita en este semestre es cuando ha tenido un poquito de mas presencia el
programa, porque bueno cuando estaban ustedes también, se hicierom varios eventos, platicas
,conferencias, cine- debate y demds, pero en este momento una cosa que nos ha facilitado, es el hecho
que en el nueveo plan este una unidad de conocimiento que precisamente se llama seminario de género y
educacion, entonces, hemos venido vinculando, ahi hablamos de que existe un programa de género agui
en la escuela y bueno que se esta trabajando.

Caracter multidisciplinario

Una de los caracteristicas tedricamente mas importantes de PROMUEG es el
caracter multidisciplinario “las académicas mencionan que por el origen de la iniciativa,
la vinculacion con la doce licenciaturas es muy importante, ‘pues sabemos que algunas
carreras estan trabajando aspectos relacionados al género y por ello nos interesa

. . . . . oo s 2257
articular esas experiencias en una misma direccion "7

Las coordinadoras hablan, que el “el género no es un area tematica, es una
perspectiva o un enfoque que atraviesa cualquier ambito del conocimiento; ademas, en
la actualidad hay que romper las barreras disciplinarias y ver un asunto desde varias
6pticas™>® Ademas las responsables del programa mencionan que “dentro de este plan
de estudios se efectuaran trabajos de investigacion, cursos y seminarios, se podran
recibir prestadores de servicio social y en un future se impulsard la creacion de una
especializacion”. ™ Y por otro lado también el programa tendrd un caricter comunitario

va que “el proyecto recibira a profesores, trabajadores, alumnos y personas que viven en

la zona aledafia al plantel o que provengan de otras instituciones educativas, todo ello en

% Estela Garcia,” Empieza trabajos el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género”, Bolefin Aragon, Numero 146, México,
Universidad Nacional Autonoma de México, Noviembre — Diciembre, 2001, p.15.

7 hid., p.15.

%8 fhidl, p.15.

% fbid., p.15.
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consonancia con la discusién de la equidad de genérica”® El proyecto de creacion se
formulé en Julio de 2001, quedando instaurado y formalizado en noviembre- diciembre
de ese mismo afio. A continuacion se presenta el proyecto de creacion que respalda las
funciones y actividades del PROGRAMA MULTIDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS
DE GENERO.

Proyecto de creacion: Programa Mulfidisciplinario de Estudios de Género — Aragon

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Proyecto de creacidn. Nombre: Centro Multidisciplinario de Estudios de Género — Aragén
Responsables: Jesls Escamilla Salazar, Rafaela Leticia Morales Pérez, Elisa Velasquez
Rodriguez, Leticia Sanchez Vargas, Elvia Zifiiga Palencia. Fecha: Julio 2001.

El proyecto de creacion del programa tiene la siguiente justificacion:
JUSTIFICACION:

La justificacion del programa se analizo dentro del campo de la

Umniversidad ya que es donde ejerce su campo de accion , “la consolidacion de la
equidad de género en el mundo publico y privado plantea a la Escuela — y en el
caso que ahora nos ocupa — a la UNIVERSIDAD a través de sus funciones:
investigacion, docencia y difusion de la cultura, un reto central: ensefiar a traves
de las practicas escolares y extracurriculares a resignificar el valor de ser hombre
y de ser mujer para si y en relacion con las y los otros. La violencia simbdlica
entre los generos que se vive al interior de la Universidad en los sectores,
académico, estudiantil v el administrativo se expresa en las aulas, se reduce en las
luchas de los sindicatos ., y en los movimientos estudiantiles, lo cual nos
compromete arevisar entre otros el problema de los derechos humanos.”
La ENEP Aragon no es la excepcion, las relaciones violentas de los geéneros que
se cristalizan en la descalificacion académica del género femenino, en la
obstaculizacion de sus productos intelectuales, en la segregacion de las
trabajadoras administrativas, académicas v de las estudiantes en especial de las
carreras ‘duras’que se traduce a su confinamiento en plazas congeladas y en la
imposibilidad de la aprobacién de materias y cursos que reiteran su incapacidad
por el falso supuesto que es la naturaleza fememina impide el acceso a la
competencia ( que es ofra invencion del género masculino).

OBIJETIVOS GENERALES

1.- Crear de un centro multidisciplinario de estudios de género en la ENEP
Aragon mediante la apertura de espacios de discusion, formacion, investigacion y
de apoyo en tormo a la educacion, género y sexualidad, para coadyuvar a disminuir
los sesgos de caracter sexista que existe en la universidad y en la sociedad.

2.- Propiciar la creacion de espacios académicos — culturales sobre género,
educacion y sexualidad desde diferentes enfoques teéricos.

3.- Producir un campo de conocimientos sobre género, educacion y sexualidad
mediante investigaciones, talleres, exposiciones, eventos académicos para vincular
la formacion con una realidad social.

4.- Generar un proceso de vinculacion académica entre la ENEP Aragon

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.-Fomentar la investigacion tedrica — practica, desde una perspectiva de género,
para la produccion de conocimientos que permitan la superacion de la desigualdad
generica en la esfera pablica y privada.

2.- Diseflar vy desarrollar propuestas de formacidon con base en el enfoque de

% fhid, p.15.
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género.
3.- Propiciar la creacion de espacios de difusion de la cultura con una perspectiva
de género.

FUNDAMENTACION TEORICA

Los estudios de la mujer constituyen el antecedente de la perspectiva de género.
Las investigadoras del hoy llamado campo de estudios de género se dedicaron en
primer lugar a construir a la mujer como tema y objeto de conocimiento.

En particular se dedicaron a evidenciar la participacion de la mujer en todos

los procesos v fendomenos sociales en los que se les habia asignado un papel secundario.
Se trataba de mostrar que las mujeres no solo tienen un papel relevante en la
reproduccion biologica y social de la especie, sino que tienen una participacion
importante en la economia, pelitica, produccion de conocimientos y la cultura en
general.
También se trabajo para mostrar que en cualquier sociedad, incluso en distintas épocas
historicas, las mujeres de todos los estratos socicecondmicos han compartido lo que
llego a considerarse una condicién de subordinacion (existen distintos términos con los
que se explico la condicion de la mujer: subordinacion, opresion, discriminacion,
explotacion, etc.)

Dichos estudios de la mujer analizaron la subordinacion femenina; la
aproximacion a la misma se hizo a través del estudio de las caracteristicas individuales
de las mujeres (edad, escolaridad, estado conyugal, fecundidad, etc.,) de los papeles
que desempefian (esposa, madre, ama de casa y/ o de las actividades que realizan en el
hogar y fuera de el).

En relacion con los origenes y evolucion de esta perspectiva, en los afios 70 se registran
los primeros intentos por crear una categoria de analisis que permitiera estudiar el
fenomeno de la subordinacion femenina como producto social. Una categoria que
partiera del hecho de que la desigualdad entre los géneros es una construccion socio-
histérica que poco tiene que ver con las caracteristicas individuales.

En la década de los ochenta como parte de la evolucion del campo de estudios
de la mujer, investigadoras y activistas estadounidenses a utilizar el termino * GENERO
“y a sustituir - ESTUDIOS DE LA MUIJER  por " ESTUDIOS DE GENERO . Seglin
Joan Scott, las feministas comenzaron a emplear este término para referirse a la
organizacion social de las relaciones entre los sexos. La utilizacion del término °
GENERO ', también se ha subrayado el caracter socialmente construido de la
desigualdad entre los sexos vy se ha enfatizado el rechazo a cualquiera explicacién y
justificacién basada en las caracteristicas del sexo femenino.

Respecto al origen del término * GENERO ', el texto mas influyente ha sido el de Gayle
Rubin. Aproximadamente 10 afios después de la aparicion del texto sefialado —
mediados de los ochenta - , el término ' GENERO * empieza a divulgarse.

De acuerdo con Barbieri ... mi la produccion sobre las mujeres, mi aun la
denominada investigacion feminista puede considerarse un bloque homogeneo. Hay
distintas posiciones en ¢l muchas veces ligadas a los avatares del movimiento politico
social feminista, a la formacion académica de las y los autores, a la postura
disciplinarias, a los paradigmas teorico- metodologicas desde donde cada autor (a)
construye su objeto de estudio y su reflexion ‘.

El * GENERO ' es una categoria relacional que permite privilegiar las relaciones
hombre — mujer en lugar de uno y otro género por separado, a partir de los cual
querernos hacer hincapié en lo siguiente:

1.- El caracter socialmente construido de lo que en una determinada formacién social se
entiende por " Femenino * y "Masculino’.
2.- Analisis de las relaciones hombre/mujer en el proceso productive y no a cada
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persona (sus capacidades, atributos y actividades) como entidades separadas.

3.- Las relaciones sefialadas son a un tiempo constitutivas y constituyentes del conjunto
de las relaciones que producen y reproducen a las sociedades.

4.- La modificacion de la relacion jerarquica entre los géneros podria alterar las
relaciones sociales en general y nuestras formas de representarnos el poder.

En sintesis, cabe resaltar que la utilizacion del término geénero es particularmente
importante para fines analiticos y explicativos, acerca de como se construye un hecho o
un fenomeno como problema de investigacion o de accion, de ahi que se ponga ¢nfasis
en la necesidad de hacer un tratarmento en diversos problemas sociales, economicos,
politicos y culturales desde una perspectiva de género.

La cuestion de la desigualdad politica ¥ econdomica que se advierte en las
practicas discursivas de los géneros, uno de dominio v el otro de sumision son algunas
de las razones que exigen el analisis y el rastreo historico de su genesis y su desarrollo
como modo de vida.

El empoderamiento del geénero masculino y la consecuencia de una sociedad
androcéntrica que se sustenta en la ley patriarcal y en el monopolio de la vida publica.
El género femenino por su parte, historicamente carece de poder discursivo y politico,
vive al amparo del empoderamiento masculino y se desplaza en la vida privada.

En otro rubro, el avance economico que han registrado las mujeres desde hace algunas
décadas no es suficiente para estas empoderadas puesto que el capital no es
determinante para llegar a detener el poder, es decir, aiin cuando ellas han podido
despegar incursionando en el mundo empresarial, en el intelectual y en el de las
representaciones politicas como funcienarias, no significa que estén empoderadas o que
compartan el mismo nivel de dominio que ejercen los hombres. Este fenomeno puede
comprenderse desde el concepto del * techo de cristal * que se interpreta como la tecla
que impide que las mujeres emerjan a las cupulas sociales.

Las subjetividades silenciadas del género femenino por el género masculino con sus
gustos, son imaginarios, sus concepciones del mundo, de 1a sexualidad, del placer y del
deseo son otros elementos que el analisis del género nos lleva a reflexionar.

La violencia real simbdlica a la que se somete a las mujeres es un punto alarmante que
exige intervencion teorica y clinica; tedrica porque es necesario explicarse las causas y
los modos de transformar esta relacion de géneros y clinica porque las victimas de la
violencia quedan marcadas a la vez hacen marcas de dolor en la vida de toda sociedad
mexicana.

La segregacion, la homofobia, las diversas manifestaciones del racismo, y toda
forma de exclusion politica, subjetiva y académica, son lineas que revisaremos en este
proyecto, toda vez que el fin es transformar las relaciones descolocando a los sujetos de
sus lugares que han parecido fijos en la historia.

VIL- LINEAS DE TRABAJO

I.- Investigacion

Objetivo: Generar la construccion de conocirmentos en tomo a la educacion y
sexualidad desde una perspectiva de género

1.1.- Investigacion teorica

1.2.- Investigacion Teorica — empirica
1.3.- Talleres de tesis

1.4.- Publicaciones

II.- Extension de la Cultura
Objetivo: Promover en el Campus universitario la creacion de espacios de construccion
y expresion de la sexualidad desde la perspectiva de género.
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2.1-Talleres de formacion
2.2-Cursos de formacion
2.3-Eventos académicos

2.4- Exposiciones permanentes
2.5-Talleres de expresion artistica
2.6-Vinculacion con la sociedad

II1.- Docencia
Objetivo:

VIII- RECURSOS HUMANOS REQUERIDOS

a) Un coordinador del centro

b) Cinco profesores de carrera

¢) Diezayudantes de Profesor

d) Diez prestadores de servicio social
Diez becarios

IX- ESPACIOS FISICOS DISPONIBLES

a) Un cubiculo de Pedagogia en la Biblioteca
b) Una camara de Gessell
Salones Edificio A-6

X- ESPACIOS FiSICOS REQUERIDOS

a) Cubiculos para los investigadores
b) Computadoras
¢) Impresoras
d) Escritorios
¢) Estantes
Linea telefonica

3.3.2.-Presentacion de las coordinadoras del Programa Multidisciplinario
de Estudios de Género — Aragon. Periodo 2003- 2004.

Entrevistas

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Como fueron los antecedentes de PROMUEG,
porgue csa idea de crear un espacio de género, donde se discutiera la problematica de
género?

Coordinadora Mtra. Leticia Sanchez Vargas: Fueron conferencias, especificamente con
el tema de género.

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: De hecho la escuela cuenta con varios
programas al respecto, de hecho el nuestro no es el unico, en aquel momento se puede
decir que somos los pioneros junto con el de postgrado. Pero el inferés de nosotros y de

nosotras surgio de forma personal y académica, porque el programa surgio por interés
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de las académicas de la licenciatura, pensando, que es una perspectiva que se habia
descuidado en el trabajo académico.

Coordinadora Mtra. Leticia Sanchez Vargas: También sobre todo por las asignaturas
que dabamos en el viejo plan que era educacion sexual, tit sabes que sexualidad esta
intimamente ligada con el género, casi, casi no se puede ver sexualidad sin género.
También esa era la necesidad, dabamos la materia, vy los que en ese momento lo
entendian de ahi surge la necesidad de crear el programa ya con estas estds
caracteristicas de género.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Surge en el 20017

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: No desde el 99, lo empezamos, a trabajar.
Guiancya Dominguez de la Rosa: jQuicnes?

Coordinadora Mira. Leticia Sanchez Vargas: Ja Maestra Elvia, la Maestra Leti Morales,
Jesus y yo. ¥ ofras personas que estuvieron dentro del diseflo del programa, para hacer
el programa nos tardamos un buen. Entre reuniones, entre gestiones, enire pensar
realmente como iba a estar, nos llevamos mas de un aiio.

Guiancya Dominguez de la Rosa ; Cémo fue ese vinculo con ¢l PUEG?

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: Lo que pasa con el vinculo con el PUEG
existe desde la creacion del programa, de hecho el programa se creo en colaboracion
con el PUEG, pero bueno, no habiamos tenido la posibilidad de trabajar en conjunto
de manera tan precisa como lo habiamos llevado acabo.

Guiancya Dominguez de la Rosa: jCuiles son los objetivos, de que trata el proyecto de
creacion de PROMUEG?

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: Pues la linea de trabajo que pensamos , fue
vincular, al género, con docencia, género —investigacion, género — con seminarios,
talleres, v vinculario con el servicio social y la posibilidad de titulacion.

Guianeya Dominguez de la Rosa: Dentro de la linea de docencia, ;cudles eran las
actividades que se pensaban realizar o que se pensaban realizar en esa misma
tematica?

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: Pues ahi por efemplo en este momento
(2006) va se vincula de manera directa con una unidad de conocimiento con el nuevo
plan de estudios. En ese momento era vincularlo con la materia que dabamos que era
Educacion Sexual. Ahorita tenemos Educacion Sexual v también trabajamos educacion
v género. Trata de dar una articulacion mas precisa al trabajo que desarrollamos en el
programa y lo que abordamos en el seminario.

Guianeya Dominguez: Por otro lado ;T estuviste desde el inicio en PROMUEG?
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Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Si

Guianeya Dominguez: ;Cual y como es tu participacion?

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Mira, inicialmente yo estuve como
prestadora de servicio social. Por lo mismo que eran los inicios pues vimos la
necesidad de una formacion en género. Posteriormente, se ingreso al diplomado con el
PUEG ,ete. Mi participacion generalmente los primeros semestres fie como prestadora
de servicio y estando en los seminarios de formacion. Ya posteriormente va laborando
aqui en la escuela, empecé a coordinar algunas de las actividades, como son los
seminarios asi como la implementacion de actividades principalmente para difundir el
programa ante la comunidad , estas actividades fueron ciclos de cine- debate ,
conferencias , mesas redondas.

Guiancya Dominguez:; Cual es tu participacién en este momento en PROMUEG?
Coordinadora Minerva Zambrano: A partir de este semestre (2006-2)(2010-1) entre a la
coordinacion del programa, por decirlo de alguna manera. Entonces elaboramos todo
un plan de trabajo nuevamente. Cada inicio de semestre se lleva acabo un registro y
conteo de la bibliografia con la que cuenia el Programa, esto incluye por supuesto la
donacion de libros y clasificacion. Realizamos el cronograma para la realizacion de
conferencias v, periodicos murales. En este momento (2006-2010) se esta llevando un
seminario sobre masculinidades, el seminario es netamente masculinidades y es lo que
estamos haciendo afortunadamente también comtamos nuevamente con la presencia de

prestadoras de servicio social, que auxiliaran este trabajo.

Turnos: Matutino y vespertino

El Programa Multidisciplinario entro en funciones en ¢l afio 2001, las
actividades realizadas se mostraran a continuacion, por otro lado el Programa inicio con

dos turnos: ¢l matutino y ¢l vespertino.

Turno Matutino

El turno matutino quedd a cargo de la Mtra. Rafacla Leticia Morales Pérez, las

lineas de investigacion y de trabajo se basaron el proyecto de creacion de PROMUEG,
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pero en el turno matutino se crearon lineas de investigacion especificas. El programa
especifico del turno matutino se llamé Universitari@s contruyendo relaciones
equitativas de género ( UCREG). Las investigaciones especificas son Las y los sujeti@s
involucrad@s en el proceso de formacion universitaria " y "Las practicas profesionales
como parte de la extension de la cultura”. La Mtra Rafaela Leticia Morales Pérez tuvo
un grupo de colaboradores que se conformaron dicho equipo a traves de la realizacion
del servicio social. Estos colaboradores fueron Arellano Colarado Maricruz, Gomez
Ramos Hilda, Gonzalez Ramirez Delia, Ramirez Zurita Crispin, Romero Flores Lorena
A. Los horarios de Atencion fueron: Martes y Miércoles de 7:00 a 14: hrs.

El objetivo de las lineas de investigacion de "Las y los sujetos involucrad@s
en el proceso de formacidn universitaria, Las practicas profesionales como parte de la
extension de la cultura’. “‘estan enfocadas a la construccién de lo masculino/ femenino
en un marco de equidad genérica. Este plan se pretende llevar a cabo en todas las
carreras, sin embargo de acuerdo al nimero de participantes en el equipo de trabajo con
el que cuenta actualmente el programa para el desarrollo de las lineas mencionadas se
plantea la participacién de las carreras de: Arquitectura, Sociologia, Economia y
Pedagogia. La puesta en marcha de las lineas estard a cargo de tesistas, prestadores de
servicio social y colaboradores en la modalidad de pricticas profesionales que
conforman inicialmente ¢l equipo de trabajo, las cuales requieren entrar a un proceso
permanente de formacién en el campo de género. En este sentido la Investigacién
Educativa constituye el ¢je rector viable, pertinente y relevante en donde no solo se
construye conocimiento unidisciplinario, smo que asi mismo posibilita el
enriquecimiento  de su formacidon de una perspectiva genérica desde lo

T . 61
multidisciplinario™.

Estos objetivos se cumplian a partir de un semanario semanal, recoleccion de
articulos, cine- debate. La intension de estas lineas de investigacion era la investigacion
y la realizacion de tesis con la perspectiva de género. Estos seminarios dieron resultados
unos afios mas tarde con la finalizacion de estos trabajos. El producto de esta etapa se
consolido en los proyectos de tesis, de esta forma “se trata de recuperar y analizar los

hechos respecto a la construccion social de la masculinidad y la feminidad en las y los

& Mtra. Leticia Morales Pérez. Colaboradoras. Arellano Colorado Maricruz. Gomez Ramos Hilda. Gonzélez Ramirez Delia. Rios
Reyes Marlen Lorena. Romero Flores Lorena, Plan Maestio correspondiente a fas fneas de investigacion. "Las y los sujelos
involucrados @s en el proceso de formacion universitatio v “Las practicas profesionales como parte de la extension de fa
culfura”.  Universitari@s Consfruyendo relaciones equitativas de Género (UCREG), México, Programa Multidisciplinario de
Estudios de Género Aragon, Division de las Humanidades y Artes, Escuela de Estudios Profesionales “Aragon’, Mayo 2002,
pp.1-2.
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docentes, estudiantes y funcionari@s de la ENEP- Aragon. Asimismo documentar la
problematizacién correspondiente, para que sea utilizada como material de trabajo para
que tesistas construyan su problema de investigacion”® La Mtra. Leticia Morales,
termino sus actividades en PROMUEG en el afio 2006, ya que se jubilé. A partir de ahi

hasta el momento la remplazé en el turno matutino Alejandra Elizabeth Tapia.
Turno vespertino

Por otro lado el Turno vespertino quedo a cargo en un principio en la Mira.
Leticia Sanchez Vargas, Lic. Elvia Zifiiga Palencia y en una segunda etapa se incluyd a
la Lic. Minerva Zambrano. Se tiene que mencionar que las ftres coordinadoras
estudiaron Pedagogia en la ENEP- Aragoén, v la Mtra. Leticia Sanchez Vargas obtuvo
una maestria en Ensefianza y Educacion Superior por la misma institucion.
Se tienen datos de acuerdo a la entrevista realizada a Minerva Zambrano, quien
menciono que después del 2001 hasta el 2003 hubo un periodo de receso en
PROMUEG. Este se reactivo al entrar ¢l Equipo de Servicio social. (Ver capitulo 6).
Las lineas de investigacion y actividades se llevaron acabo de acuerdo al Proyecto de

creacion de PROMUEG.
Otras actividades. Servicio de Consejeria 2004-2006

A partir del periodo escolar 2004-2 se prestd servicio de consejeria a la
comunidad universitaria y personas de las comunidades aledafias que lo solicitaran. El
servicio de consejeria lo presto la Psicologa Teresa Reyes con un horario de atencién
los martes y jueves de 17:00 a 20:00 hrs v los viernes de 17:00 a 18:00 hrs. Este
servicio se llevé acabo hasta el semestre 2006-11. En este servicio de consejeria (terapia

breve), se trataron problemas de autoestima y violencia familiar.

En una entrevista que realizd Boletin Aragén a Teresa Reyes explica el
problema de la violencia ; ““ de acuerdo con la especialista, quienes se involucran en
relaciones destructivas son personas con baja autoestima , o con una inestabilidad
emocional que los lleva a creer que si pelean constantemente con su pareja en el
noviazgo marcha bien “es un factor educativo pues en sus familias siempre presenciaron

discusiones v golpes, v en lugar de que sus padres terminaran el conflicto con su

@ fbid, pp. 45,
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ruptura, seguian juntos poniendo como pretexto que ante todo se querian . Este tipo de
problemas interpersonales también se presentan cuando existe incapacidad para entablar
relaciones constructivas, * como los sujetos se sienten poco valiosos y su autoconcepto
es denigrante, cuando se encuentran con alguien positivo que les puede proporcionar los
elementos necesarios para una sana relacién, como no saben qué hacer, terminan
huyéndole, para luego buscar con quién poder discutir todo el tiempo, pues asi

. . 0 63
aprendieron que debe ser el amor ", ©

3.4.- Nuevo Proyecto del Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género — Aragon

Para el semestre 2005-2 se reconfiguraron los puntos y objetivos de
PROMUEG estos se plantearon de nuevo a la vinculacion real con las unidades de
conocimiento del nuevo Plan de Estudios de la carrera de Pedagogia®, a 1a par estos se
relacionaron con la formacion académica de los universitarios con respecto al a

perspectiva de género, sexualidad y difusion de la cultura.

% sfa” Provocan adiccion las relaciones amorosas destructivas; tienen su génesis en el noviazgo. Celos y coodependencia,
antecedentes de violencia y abuso”, Boletin Aragon, Nam 177. 16 - 31 de marzo, México, Universidad Nacional Autonoma de
México,2004,pp. 10-11.

64 La Licenciatura de Pedagogia se encuentra ubicada en el Area de Humanidades y Artes de la UNAM, cuyo plan de estudios
de la ENEP- ARAGON que fue aprobado por el H. Consejo Universitario en el afio de 1977, hoy en dia ha sido modificado en su
estructura curricular y a partir de lo cual pretende mejorar las practicas y relaciones que prevalecieron por méas de veinte afios al
igual que en las asignaturas y ubicacion por areas.

El Plan 1977, acarred con el paso del tiempo diversas consecuencias, algunas de ellas son: falta de formacion en el sujeto, ya
que solo se le capacitaba en algunas habilidades psicopedagogicas como consecuencia de la desvinculacion de algunas teorias
de la practica, mediante metodologias de corte cientificista, falta de compromiso intelectua de los docentes con respecto a
modificar la didactica de ensefianza, entre otros y que la Carrera ha querido modificar en su estructura curicular con el Plan
2002, sin embargo, encontramos todavia tendencias a la continuidad de viejos problemas.

Para buscar algunos de sus alcances y limitaciones se realizd una contrastacion v reflexion del curriculum aprobado el 18 de
febrero de 1999, y ratificando en el 2002 con el interior a fin de comprender las relaciones y practicas que propone a partir de las
unidades de conocimiento, las lineas ejes vy en general de toda su l0gica en relacion con lo gue proponian asignaturas a fines del
anterior plan. Claro esta gue ain no se tienen resultados de |a primera generacion, sin embargo, una de las intenciones es
participar con la futura tarea de evaluacion gue tendran gue realizar las instancias correspondientes, con esta sencilla reflexion
que se apoya en la eleccion de Criterios de Evaluacion que se hacen en este documento de manera escrita. ™

“ Los criterios pedagdgicos son:

1.- Fundamentos tedricos sobre el curriculo y de evaluacion curricular.

2 - Antecedentes del plan de estudios de pedagogia la organizacion para su evaluacion en el Comité de carrera.

3.- Concepto de Pedaqgogia y su objeto de estudio, en los planes 1977 y 2002
4.- Perfil de egreso y practicas escolares en el plan 1977 y el 2002.

5.- La estructura del plan de estudios, en buscan de continuidad, Plan 1977 y 2002.

6.- Perfil del docente en los planes 1977 y 2002.” Subrayado nuestro.

Rocio Estada Garcia, Contrastacion y reflexion de la estructura curricular del plan 1977 y plan 2002 de la Lic de Pedagogia de la
ENEP- Aragon: Alcances y limitaciones, Tesis: Lic en Pedagogia,México, Universidad Nacional Autonoma de México,2007.p.56.
8 fpid., p. 57.

152



NUEVO PROGRAMA DE PROMUEG

Los objetivos del programa somn:

“1.- Generar un proceso de vineulacion académica entre las diferentes carreras de las
FES Aragon, mediante investigaciones multidisciplinarias para la produccion de
conocimientos y por ende de materiales.

2.- Vincular a la FES Aragon, a través de este programa con las comunidades mas
cercanas, ofertando talleres con una perspectiva de género para coadyuvar a disminuir
la intolerancia sexual y de género.

3.- Generar opciones de titulacion y de servicio social, tomando como referencia el
gjercicio profesional desde una perspectiva de género.

4.- Fomentar la investigacion teorico — practica, desde una perspectiva de geénero,
mediante talleres de tesis, espacio de discusion y formacion, para la produccion de
conocimiento de que permitan la superacion de la desigualdad genérica que existe en
la Umiversidad y en la sociedad.

5 .- Diseriar y desarrollar propuestas de formacion con base en el enfoque de género, a
traves de cursos talleres, para contar con el personal académico que lleve a cabo las
actividades del programa.

6.- Propiciar la creacion de espacios de difusion de la cultura mediante talleres,
exposiciones, eventos académicos, para vincular la formacion con la realidad social.

“ Para alcanzar estos objetivos, PROMUEG, trabaja bajo las siguientes lineas:
INVESTIGACION

- Investigacion tedrica

- Investigacion tedrica- empirica

- Talleres de tesis

- Publicaciones

EXTENCION DE LA CULTURA

- Talleres de formacion

- Eventos académicos

- Exposiciones

- Talleres de expresion artistica

- Vinculacion con la comunidad

DOCENCIA

- Talleres académicos de la formacion docente

- Talleres académicos de formacion docente

-  Estancias académicas

- Asesorias académicas para la actualizacion de programas educativos

- Produccién intelectual

Por tal metivo, se oferta a la comunidad universitaria aragonesa, hombres y mujeres,
actividades tales como:

- Seminarios: actividades académicas destinadas a contribuir a la formacion de
las y los universitarios interesados en las tematicas de género y sexualidad.

- Investigaciones y estudios: si les interesa realizar su tesis sobre tematicas
relacionadas con el género o la sexualidad, se proporcionan asesorias.

- Servicio social: todas las actividades del servicio social contribuyen a que los
prestadores se acerquen al andlisis y practicas comunitarias en tematicas de
género y sexualidad.

- Talleres: Para enlazar lo tedrico con la vida cotidiana, para constrir
relaciones equitativas entre los géneros.””

% Monserrat Sifuentes Mar, * Creacion de espacios de difusion del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género Aragon”.
Informe satisfactorio de servicio social: Lic en Pedagogia, México, Facultad de Estudios Superiores Aragon- Universidad Nacional
Autonoma de México. México, 2008, p.12.
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3.4.1.- Actividades 2005

Las actividades que se llevaron acabo en el periodo mayo - diciembre de
2005 en PROMUEG fueron realizadas especificamente por el equipo de servicio social
de ese periodo. Su horario de trabajo fue de 4 horas diarias de Lunes a Viernes de lag
17:00 a 21:00 hrs.

Estas actividades fueron realizadas por Monserrat Sifuentes Mar y Maria Pilar
Ruiz Salomon, estas alumnas tomaron los seminarios anteriores, asi como participaron
activadamente en las actividades realizadas por el anterior equipo de servicio social.
Para ellas su incorporacion a PROMUEG como grupo de trabajo tuvo el propdsito de
ser “un grupo de trabajo, que tiene como propdsito la sensibilizacion respecto a la
equidad de género, al cuestionamiento de estereotipos sociales y al analisis en €l manejo
del poder entre hombres — mujeres, mujeres — mujeres y hombres — hombres, para la
cual es necesario articular un discurso que provenga de los conceptos y categorias que
se han trabajado en el campo del género, con el fin de redefinir las relaciones entre los
géneros y plantear las tareas para ambos a la luz de otro concepto de sociedad, en donde
predomine la equidad entre los hombres y las mujeres. El PROMUEG, como una célula
mportante dentro de la FES Aragon, cuenta con la mision de imcorporar la perspectiva
de género en la investigacion, de todas las dreas de conocimiento, para contribuir a sus
profundizacion y al logro de la equidad de los género en todos los ambitos académicos,
sociales ¢ institucionales.”®
Actividades que se realizaron:

® Contabilizar v clasificar un acervo que de 300 documentos, en donde se encuentran
150 libros.

® Servicio externo por teléfono vy correo electrénico.

® Taller “Perspectiva de género”.

® Seminario de Masculinidades “El interés del PROMUEG es articular un discurso que
provenga de los conceptos y categorias que se han trabajado en el campo del género,
con el fin de redefinir las relaciones entre los géneros. Un objetivo mas es crear una red
de investigacion que permita actividades multi ¢ interdisciplinarias entre las carreras
profesionales que conforman la FES Aragdn para fortalecer los temas de investigacion y
permitan construir la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; que
contribuyan a su desarrollo en los ambitos econémico, politico social y familiar; asi
como difundir entre la poblacion universitaria conceptos como el de equidad de género
¢ incorporacion a la perspectiva de género™.%’

® Proyeccion del documental "Historia de la mujer en México'.

® Digefio de cartel sobre la Infancia Hoy.

® Mamparas informativas

% Maria del Pilar Ruiz Salomon, “La formacion adquirida en el programa multidisciplinario de estudios de género sobre la
categoria de género”, Informe satisfactorio de servicio social: Lic en Pedagogia,México, Facultad de Estudios Superiores Aragon-
Universidad Nacional Autonoma de México,2006,p.9.

5 Ihid., p.12.
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® Boletin informative ANDROGYN

Boletin informativo ANDROGYN

Para este equipo de servicio social fue fundamental el poder difundir y
trasmitir sus ideas a partir de un medio de comunicacion, en este caso la forma ideal fue
un Boletin de una sola publicacion llamado ANDROGYN. El equipo de servicio social
dice lo siguiente: “retomando estos aspectos de los medios graficos de comunicacion, se
planeo una publicacion periddica, buscando alternativas educativas que divulguen la
perspectiva de género, sensibilizando y tratando de desaprender lo aprendido, es decir
que nos comportamos como hombres v mujeres de acuerdo con nuestro sexo, y que a
partir de esa diferencia bioldgica, se nos atribuyen caracteristicas diferenciales entre
ambos™.*® Tenian como primera intencion de: informar, orientar y prestar un servicio
publico, asi como formar y contribuir al bien comin. Ademas, © después de este
analisis sobre importancia de la informacién, buscamos el nombre de la publicacién®, y
llegamos al acuerdo de titularlo "TANDROGYN", la perspectiva de género en una de sus
corrientes lo que busca es la equidad entre hombres y mujeres, respetando sus
diferencias, de ahi la pequeiia leyenda que esta junto al hombre:” Porque ser diferentes
no nos hace iguales”; tanto ha evolucionado esta corriente que no opta por la 1gualdad,
los hombres y las mujeres no podemos ser iguales, va que existe una diferencia
biolégica, una diferencia fisiolégica, una diferencia hormonal entre nosotros, por lo
tanto la propuesta andrdogina busca, que tomando en cuenta nuestras caracteristicas
sexuales determinemos nuestras propias definiciones de género, dejando atris las
construcciones sociales v culturales ya existentes™ "

En este unico nimero se pablico notas y reportajes a partir de la perspectiva
de género con los titulos: *~ Mujer, poblacién y desarrollo * . ° Conoce PROMUEG
Aragén , " Ley General de Poblacién’, 'La Planificacién familiar a 21 afios de haberse
implementado’, "Sitios de interés en la red’, "Sala de lectura’. Asi como espacios
abiertos de expresion para el piblico en general. En seccion llamada “ Sala de lectura
se dan recomendaciones del libros referente al tema, con la intencion de la poblacion
estudiantil se acerque al acervo que existe en PROMUEG y que tome los talleres v
seminarios. Asi como:"Para que los lectores tengan mayor informaciéon en el tema

central, se integrara una seccion con paginas de Internet, en las cuales también se

% Monserrat Sifuentes Mar, op.cit, p.38.

% En este proyecto estuvieron involucradas también otras prestadoras de servicio social y la coordinadora Lic. Minerva
Zambrano.

70 Monserrat Sifuentes Mar, op.ci.f, p.40.
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pueden apoyar para sus propias investigaciones. Una seccion que tiene planeado
integrar, dependiendo de la respuesta de los lectores, es un espacio en el cual puedan dar
opiniones o dudas al PROMUEG, esta seccion en particular es de gran importancia, ya
que sera la forma de evaluar la aceptacion de la publicacion, vy el poder exponer temas

. 71
que ellos mismos aporten™.

Reflexiones del equipo de servicio social

En el PROMUEG ., para la estudiante Maria del Pilar Ruiz Salomén , se
construyé un sentido de responsabilidad social y de compromiso con la problematica de
género, lo que dio pauta a una transformacion subjetiva reflejada en su andlisis , dice lo
siguiente:”’El servicio social es un proceso que requiere de participacion y ejecucion de
propuestas, responsabilidad y compromiso de los prestadores, con la problematica de la
equidad de género ademas de ofrecer alternativas multidisciplinarias para lograr un
mayor impacto social y en la formacion profesional e integral del universitario. Por
medio de estos espacios, se¢ proponen la concientizacion del estudiante sobre la
mportancia de éste, reflexionara sobre las cosas vividas y le permitira trasmitir cual ha

. . . . - 72
sido el desarrollo de la experiencia desde lo personal a lo académico™.

Ademais para Maria del Pilar Ruiz Salomdn explica :* La realizacion del
servicio social en el PROMUEG Aragdn me permitid participar en el proceso educativo,
requiriendo de una formacion que se llevd a través de los seminarios y actividades
culturales, que de mancra personal me permiten entender los cambios sociales en los
que vivimos, visualizar la importancia del aspecto humano de la educacion en general y
de la relacion social entre los mismos, de manera que pueda trabajar con las
herramientas necesarias en ¢l area correspondiente reflexionando, analizando,
discutiendo y construyendo a través de lecturas reflexivas, sobre el peso que tiene en la
educacion la imagen de lo femenino v lo masculino, como condicionante en el proceso

Iy . 73
de formacion de los sujetos ™.

"Monserrat Sifuentes Mar, op.cit., p. 44.
"2Maria del Pilar Ruiz Salomon., op.aif, p. 41.
"Maria del Pilar Ruiz Salomon, op.cit, p. 64.
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Titulacién por Informe satisfactorio de servicio social

El Programa Multidisciplinario de Estudios de Género — Aragén da a si
resultados, académicos, por lo consiguiente se titularon dos estudiantes por informe
satisfactorio del servicio social. Para Monserrat Sinfuente Mar este es “una herramienta
para el proceso correcto y contintio de formacion al que se integra, tedrica, académica y
practica del prestador, dentro de las caracteristicas particulares del programa®.™ Por
otro lado dice que los servicios prestados por los servidores sociales en PROMUEG
“son un soporte basico, tanto en el seguimiento y continuidad de los proyectos, como en
la aportacion de ideas, esto bajo una practica clara de lo que a nuestra profesion
compete, pero también exigiendo el desempefio del prestado y que sea adecuado a las
pretensiones del propic PROMUEG, y con todo esto se obtendran resultados positivos
al termino del Servicio Social y en donde las dos partes sean beneficiadas”.”

Para Maria del Pilar Ruiz Salomon, el Informe Satisfactorio del Servicio Social, es una
alternativa para la titulaciéon , a la par de que se construye™ un nexo entre la practica
profesional y la formacion pedagdgica a fin de hacer aportaciones practicas al campo

. NP - . (5576
profesional donde me desempefié, mi propia formacién a la pedagogia .

Otras actividades 2005

En febrero de 2005 hasta junio de 2005 se llevo acabo el seminario de
masculinidades impartido por el pasante en Pedagogia Crispin Ramirez. El explica su
perspectiva de la problematica de los varones en la actualidad ; ©“ la forma en que los
hombres estan afrontando la crisis, de la masculinidad hegemodnica es diversa, desde
aquellos "‘que ven favorecidos sus intereses al permitir que otro ( una mujer) pueda
ayudarlos a sostener la carga econdémica de una familia, pero que se niegan a mostrar su
espacio privado y compartir sus emociones con su compafiera ', hasta quienes se
agrupan para proclamar la restitucion de sus derechos con un claro discurso
antifeminista, en manifestaciones como la que sc celebrara el 20 de marzo préximo en
la ciudad de México, por grupo o asociaciéon”.”’ Por otro lado considera que “ ha sido
benéfico para los varones la modificacidn de roles y de las caracteristicas tradicionales

de la masculinidad, pues podran librarse de todo ese peso emocional que implica ser

™ Monserrat Sifuentes Mar, op.cit, p.45

7 Monserrat Sifuentes Mar, op.cit, p.45.

6 Maria del Pilar Ruiz Salomon, op.aif, p.2.

7f Estela Garcia, “Realmente los hombres no lloran, la masculinidad hegemaonica en crisis. Con el arribo de las mujeres al ambito
plblico, el esterectipo de los valores masculinos ha cambiado, “Bofelin Aragon, Numero 190, México, Universidad Nacional
Autonoma de México, Febrero 2005.,pp.10-11.
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protector, proveer, fuerte, controlado y quien toma la iniciativa, ‘son tantos los asuntos
que los hombres traen a cuestas que se olvidan de ellos mismos y como lo viven de
manera tan cotidiana no se detienen a reflexionar sobre la situacion, pueden dedicarse al
trabajo, al estudio vy a la busqueda del conocimiento cultural y olvidarse de su salud,
aspecto que al paso de los afios les traera una serie de graves enfermedades; deben ser
conscientes que hay que sacrificar algo, reconocer que son sujetos en construceion y a

partir de ahi entender a que le pueden dar prioridad . ™

Crispin Ramirez hace un analisis prospectivo con respecto a las relaciones
intergenericas, es decir varon — varéon mostrando que puede acontecer una falta de
identidad del vardn y de su dinamica en la sociedad lo que motivara dificultades con sus
semejantes varones. En sus propias palabras nos dice : “ de no cambiar las estructuras
en un futuro se presentaria un choque, yva no hombre — mujer, sino varén — vardén , se
empezaria a distorsionar tanto la imagen masculina que no habria claridad en lo que
estan buscando los hombres : esa alternativa de una vida diferente acorde a los tiempos
actuales y que cabe aclarar que nada tiene que ver con la preferencia sexual, pues
regularmente se cree que al hablar de otras opciones el referente inmediato es la
homosexualidad, por cierto una de las condiciones mas aborrecidas por las
masculinidad hege:m()nica’’.79

En abril del 2005 se llevo acabo un ciclo de conferencias llamado Educacion,
género y sexualidad en li@s jovenes organizado por el Programa de Postrado en
Pedagogia de la Fes Aragdén y el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género
(PROMUEG). Estas conferencias tuvieron el objetivo de “reflexionar acerca de la
vision que la poblacion juvenil tiene respecto a estos temas, que influyen en la manera
en que se relacionan hombres y mujeres, en su vida sexual y en la conformacion de

d. " Algunas de las ponentes fueron: La Dra. Yanina Avila

uniones en la actualida
Gonzalez, responsable de Vinculacion y Extension Universitaria del Programa
Universitario de Estudios de Género, la Dra. Elisa B. Velasquez Rodriguez.
Investigadora del Instituto de Ciencias de la Educacion campus Toluca y la Dra. Elsa

Guevara Ruisefior de la Fes Zaragoza.

78 Ibid., p.11.

™ fhid, p.11.

®Estela Garcia; Karla Fuentes, “Analizan derechos sexuales, fetichizacion de la imagen femenina y cambios en la relacion
hombre — mujer. Educacion , género y sexualidad en |@s jovenes, foro de reflexion sobre nuevos discursos y practicas” Boletin
Aragon, Nimero 193, Meéxico, Universidad Nacional Autonoma de México, 16 al 30 de abril de 2005,p.6 .
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Entrevista:

Guianeya Dominguez de la Rosa: Me entere que en los ltimos meses hicieron ustedes
un trabajo excepcional con el PUEG vy se coordinaron ;Cémo hicieron ese tipo de
coordinacion?( afio entrevista 2006).

Minerva Zambrano: Mira, nosotros va teniamos, sabiamos de la existencia de un
convenio con el PUEG para cuestiones académicas, eventos y demds. Intonces,
realmente fuvimos que rescatar ese convenio porque no estaba aqui en la jefatura, sino
que estaba en vinculacion universitaria, ahi estaba, de aqui de la ENEP porque aqui en
la jefatura al menos no teniamos la copia de ese convenio. Ya cuando leimos las
clausulas del convenio bueno vimos, que habia algunos puntos gue se podian coordinar
con el plan de trabajo que estabamos elaborando para este semestre especificamente.
Posteriormente con la autorizacion de la Maestra Leticia, fuimos para alla, hablamos
con la Secretaria Técnica actual del PUEG que es la Doctora Patricia Pifiones, tu la
conoces. Bueno y le planteamos lo que es nuestro plan de trabajo que es lo que
pretendiamos hacer, etc., etc. Entonces ya hubo ahi, el coniacto, que era lo que hacia

falta. Ellos sabian de la existencia del Programa, sabian de la existencia del convenio,

pero no habia el contacto, se hace el contacto v esto ya nos permitio que por ejempio

viniera para una conferencia la Maestra Yanina Avila. También se estaba viendo la
cuestion de una donacion de libros, ahorita la verdad no se como valla, Bueno se

empezaron a ver varias cosas pero lo mds importante para nosotros era el contacto.

3.4.2.- Actividades 2006

El Programa Multidisciplinario de Estudios de Género  junto con la
Coordinacion de Servicios de la Comunidad referente al Dia Internacional del a Mujer,
organizd talleres vivenciales, conferencias y platicas, en donde PROMUEG participo el
dia 9 de marzo con el taller sexualidad femenina. La Lic. Minerva Zambrano participd
con una platica sobre sexualidad con una perspectiva historica. Explico que la
sexualidad en la época feudal “era vista como una problematica, pero gracias a los
pensadores de siglos pasados (XVIII, XIX y XX) ahora el tratamiento que se le da esta
encaminado a conocer mayores aspectos de la vida del ser humano. "La platica busco la

reflexion de todos los presentes sobre la sexualidad femenina, pues es la que ha sufrido
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discriminacion y censura a lo largo del tiempo °, comenté Zambrano ante el publico

. ; 81
asistente conformado en su mayoria por varones.

Del 22 de septiembre al 24 de noviembre se organizo el seminario Género,
sexualidad v expresiones artisticas bajo la direccion de PROMUEG y la Divisién de
Humanidades y Artes, este seminario fue coordinador por la Lic. Minerva Zambrano y
Elvia Rosa Zufiiga Palencia. Minerva Zambrano dice los siguiente con respecto al
seminario “aqui hablamos de estos temas sin recurrir tanto a las teorias, pero si bien
informados y con los fundamentos tedricos necesarios, pero de manera coloquial, mas
placentera, pues son elementos que nos rodean en la vida cotidiana”® El seminario
consto de 12 sesiones, en donde se aproximo a los temas de género, por medio de la
literatura, la poesia, la novela, el cine, la misica. Por otro lado a partir del arte el curso
abrié nuevas “perspectivas en torno a la diversidad sexual humana y la creacion de
obras artisticas, al tiempo que alimentaron los sentidos y la imaginacién de mas una
veintena de estudiantes, quienes al asistir a este seminario buscaron "un mejor desarrollo
humano”®

También dentro del marco del seminario se llevo a cabo ¢l taller “lo masculino y
lo femenino en la sexuvalidad y el erotismo”, impartido por el antropdlogo Oscar
Solérzano Mancera en donde analizd, junto con los integrantes del mismo, la forma en

que se construye la diferencia de género desde una perspectiva antropologica.

3.4.3.- Actividades 2007

El de septiembre de 2007 los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de
la Educacion Superior (CIEES) otorgd el nivel 1 la licenciatura en Pedagogia. Para la
Mtra. Leticia Sanchez Vargas, jefa de carrera de dicha carrera, nos dice que la
evaluacion realizada por los CIEES fortalece totalmente el ejercicio de la carrera. Asi
este hecho “beneficia de manera directa a una poblacion de mil 375 estudiantes que
confian su formacion pedagdgica a docentes y autoridades aragonesas, lo cual se

confirma con el hecho de Pedagogia es la cuarta carrera con mayor poblacion estudiantil

& Karla Fuentes y Algjandro Quirdz, * Eventos culturales, talleres, modulos informativos y servicios preventivos, las actividades.
Conmemora FES Aragon Dia Intemacional de la Mujer, * Boletin Aragon, Namero 205, México, Universidad Nacional Auténoma
de México, 1al 15 de marzo de 2006.,p. 6.

& Alejandro Quiroz, “ Ofrece Pedagogia otras formas de entender la sexualidad, el género, el arte y el erotismo”, Bofetin Aragon,
NOmero 216, México, Universidad Nacional Autdnoma de México, Noviembre — Diciembre, 2006,p.8.

& fhid, p. 8.
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de nuevo ingreso (328 alumnos)”.® Para la Mtra Leticia Sanchez Vargas la carrera de
Pedagogia alcanzo el nivel 1 ya que esta dependen diversos programas de servicio
social y practicas profesionales como son el Programa Psicopedagdgico de Servicio
Social, Programa Multidisciplinario de Estudios de Género ( PROMUEG), Programa
Educacion para todos — INEA, el Servicio de Orientacion Integral, Profesional y
Multidisciplinario para el Desarrollo Humano ( SOIP v M) y el Programa de
Vinculacién con Instituciones v Empresas, este ultimo para practicas profesionales en

organizaciones publicas y privadas.

3.4.4.- Actividades 2008

En el afio 2008 solamente se tienen los datos del periodo escolar 2008 — II.
Las actividades que sc realizaron en semestre 2008-I11 que comprendieron del 5 de
febrero al 30 de mayor del 2008 son las siguientes:

e Se dio seguimiento a las investigacion: “Recuperando las voces de las
universitarias de la FES Aragén™, para este trabajo se aplicéd un cuestionario con
el proposito de conocer la opinién de las universitarias sobre la condicion de
mujer y a el ser mujer, el cual servird para elaborar el estudio. Actualmente se
estan interpretando los datos obtenidos.

¢ Decla misma manera se elaboraron los instrumentos para la recoleccion de datos
que apoyaran la investigacion “Impacto de la construccidn social del género en
la educacion de adultos: “Educacion para todos INEA FES Aragdén™

e Clasificacion ¢ inventario del material bibliografico v hemerografico con que
cuenta ¢l programa, a fin de prestar el servicio de consulta de dicho material a la
comunidad estudiantil de la facultad.

¢ Atencion y asesoria a cstudiantes y cgresados de la FES sobre temas de
sexualidad y género para el desarrollo de investigaciones de diversas Unidades
de Conocimiento de la carrera de Pedagogia y trabajos de titulacion de diversas
carreras.

¢ Supervision de los alumnos prestadores de servicio social que desarrollaron
proyectos de nvestigacion y el disefio de una publicacidon sobre género y

sexualidad.

# gfa,“ Evallan las CIEES. Con Nivel 1. Fes Aragon, 80% de las licenciaturas acreditadas’, Bolefin Aragon, Nimero 227,
México, Universidad Nacional Autonoma de México, 1 al 15 de septiembre de 2007, p.10.
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¢ FElaboracion de carteles y material informativo en el marco del Dia Internacional
de la Mujer.

¢ Apoyo en la elaboracion de periddicos murales (2) para la difusién, de temas
como la homofobia y la violencia contra la mujer, entre la comunidad estudiantil
y académica de la FES Aragon, con el objetivo de difundir los trabajos y
proyectos con que cuenta el PROMUEG.

¢ Participacién como ponente en ¢l Taller “Violencia basada en género™ en el
marco de las actividades organizadas por la coordinacidon de Servicios a la

Comunidad de la FES Aragodn por el Dia Internacional de la Muje:r”.85

Esta ultima jornada tuvo una gran importancia ya que en el 2007 acontecieron
sucesos violentos en la comunidad estudiantil de Pedagogia (Ver capitulo 8). Esto causo
que en la Jornada del Dia Internacional de 1a Mujer se llevaran a acabo conferencias con
el objetivo de vislumbrar mecanismos que auxilien a las victimas de maltrato. La Mtra
Leticia Sanchez, jefa de la carrera, manifesté que los decesos producidos como
consecuencia de las agresiones en el ambito familiar, escolar y laboral afectan
mdistintamente a todas las clases sociales. En las palabras de la Mtra. Leticia Sanchez
Vargas “la intencion de estos cjercicios académicos es recuperar esta tematica que se
manifiesta a mivel fisico v psicoléogico con consecuencias fatales en algunos casos, lo
cual es preocupante y nos han motivado a crear una red en contra de esa tendencia a
través del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género ( PROMUEG)”.*

Por otro lado ante los hechos recurrentes de violencia que vivié la comunidad de
Pedagogia en encro de 2008 se llevo a cabo el curso intersemestral "Rostros y rastros de
la agresidn: una mirada a las manifestaciones cotidianas de la violencia hacia la mujer’,
se dio como resultado la Red Interdisciplinario para la prevencion y la atencién de la
violencia ( REDIPAYV), esta red esta suscrita en el Programa Multidisciplinario de
Estudios de Género y colabora con este en especial para la documentacion de los

candidatos a realizar un servicio social en REDIPAV . (Ver capitulo 8).

% Minerva Zambrano Sanchez, Informe de Aclividades, Tumo Vespertino, México, PROMUEG.- Aragon.-UNAM \Nezahualcdyotl a 11 de junio
de 2008, Semestre 2008-II.

% Marisol Escarcega; Juan Espinosa; Alejandro Quiroz;” Evitar las conductas violentas, el mayor desafio para una equidad de
género. Analizaron la situacion actual de las féminas en el marco del Dia Internaciona de la Mujer”, Bolefin Aragon, México,
Universidad Nacional Auténoma de México, Marzo 2008,p. 2.

162



3.4.5. - Produccion académica
Los primeros frutos académicos de los seminarios dependientes de PROMUEG, fueron
los siguientes:
1.-Tesis: Educacion sexual y perspectiva de género. Un camino a la equidad. De
Minerva Zambrano Sanchez. Lic. en Pedagogia. Asesora Mtra en C. Leticia Sanchez
Vargas ENEP — ARAGON.2003.
2.-Tesis: Sexualidad y juventud en los medios de comunicacion. Maria del Carmen
Cruz Legorreta. Lic en Pedagogia. Asesora Mtra en C. Leticia Sanchez Vargas ENEP —
ARAGON. 2003.
3.-Tesis: La construccion del sentido que tiene el ser universitari@ para 1{@s estudiantes
de Pedagogia. El caso de la ENEP Aragon. De Maricruz Arellano Colorado. Lic en
Pedagogia. Asesora Mtra en C. Leticia Sanchez Vargas. ENEP — ARAGON. 2004.
4.-Tesis: Adolescentes éticos viviendo su sexualidad. Zaida Fabiola Miron Reyes, Rocio
Elizabeth Arriaga Briones. Lic en Pedagogia. Asesora Mira en C. Leticia Sanchez
Vargas. FES — ARAGON. 2006.
5.-Informe Satisfactorio del Servicio Social: Creacidn de espacios de difusion del
Programa Multidisciplinario de Estudios de Género Aragdén . De Montserrat Sifuentes
Mar. Asecsora Mtra en C. Leticia Sinchez Vargas. FES — ARAGON. 2006.
6.-Informe Satisfactorio de Servicio Social. La formacién adquirida en el Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género sobre la categoria de género. De Maria del
Pilar Ruiz Salomdn. Lic en Pedagogia. Asesora Mira en C. Leticia Sanchez Vargas.
FES — ARAGON. 2006.
7.-Tesis: Las masculinidades como reflejo de las relaciones de género en el aula; un
estudio de caso. De Crispin Ramirez Zurita. Lic en Pedagogia. Asesora Mtra en C.
Leticia Sanchez Vargas. FES — ARAGON. 2007.
8.-Tesis: Mujeres v Educacion: Una historia de exclusion. De Alejandra Elizabeth Tapia
Garcia. Lic en Pedagogia. Ascsora Mtra en C. Leticia Sanchez Vargas. FES —
ARAGON. 2007.
3.5.- Ubicacién y condiciones del espacio fisico de PROMUEG

El espacio fisico donde quedo instaurado el Programa Multidisciplinario de
Estudios de Género — Aragon esta en la parte trasera del edificio de Pedagogia. En las
aulas prefabricadas para los profesores de las asignaturas de Humanidades y Artes. En
dichas aulas se encuentran otros programas y proyectos: Programa de Practicas
Escolares, Programa de Educacion para Todos — INEA, Servicio de Orientacion

integral, profesional y multidisciplinario para el desarrollo humano (SOIPYM).
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Ubicacion geografica:

® Ubicacion Geografica del Programa Multidisciplinario de Estudios de

Género — Aragon dentro del campus.

Ubicacion -Exterior

Salon de Profesores  fexterior] Saldn de Profesores wista frontal  [(extenor)

Wista frasera del Salon de Profesores (exterior]
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INTERIOR

Salén de PROMUEG Pasillo

Como se aprecia en las fotos, la ubicacion de las aulas prefabricadas quedan a
la periferia de la FES, se aprecia también que en la parte trasera es llano, por lo que no
hay pavimento y hay muy pocos arboles. La construccién de estos es de lamina lo cque
hace desfavorable el trabajo, ya que en tiempos de calor la temperatura aumenta, sin
embargo es tolerable. El problema real es cuando llueve, va que al pegar el agua en la
lamina, al interior de esta se linmta el somdo, por lo que hay actividades que se tienen
que suspender porque no se logra escuchar con claridad. Ademds la FES en su totalidad
tiene un problema severo de inundacién, las aulas tienen este problema también, al
Hegar las lluvias es muy dificil salir del espacio va que se encuentra inundado v los
colaboradores de PROMUEG asi como la gente atendida tiene pesares. AGn asiy con

estos probl emas las actividades sellevan a cabo.
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Capitulo 4.- La comunidad universitaria de la ENEP - ARAGON
y comunidad aledana; afios 2003-2004

4.1.- Concepto de comunidad

De acuerdo con Ricardo Pozas Arcinicga se utiliza el concepto de comunidad
“para nombrar unidades sociales con ciertas caracteristicas especiales que le dan una
organizacién dentro de un drea delimitada. (...), se alude a unidades sociales mas o
menos amplias, que tienen uno o varios rasgos o clementos en comin: el idioma, los
intereses econémicos o una tradicién idéntica.”™

Se entiende a la comunidad como una agrupacién de personas organizadas que
se perciben asi mismas como una unidad social; sus miembros muestran rasgos en
comin asi como intereses y participacion en esa misma unidad. Sus fines y objetivos
son semejantes, los miembros de la comunidad, tienen un sentido de pertinencia es decir
“con conciencia de pertenencia, situados en una determinada area geografica en la cual
la pluralidad de personas interaccionan mas intensamente entre si que en otro
contexto”® A la par comparten problemas comunes, asi como formas de solucién
colectivas, solidarias y participativas con un sentido de identidad y pertinencia. Esta
definicion tiene correspondencia a estructuras que se encuentran delimitadas
territorialmente en un marco local.

Por lo que la unidad local es una entidad pequefia, que esta definida dentro de
un marco jurisdiccional. Por lo tanto “dicha unidad social se ajusta a los rasgos
definitorios del concepto de comunidad, mantiene una estructura organizativa que le
otorga dindmica propia y cierta autonomia para definir su propio desarrollo®’

La unidad local consta de cuatro elementos:

OUna vida social

OUna vida politica

OUna vida cultural

OUna vida econdémica

Ricardo Pozas Arciniega menciona que hay cinco componentes importantes de la

comunidad: 1.- @ “Un grupo con una seric de relaciones internas comunes, que s¢ han

formado a través del tiempo™.* La unidad de organizacion es primordialmente ¢l grupo,

! Ricardo Pozas Arciniega, £/ desarrolio Comunitario, Técnicas de investigacion social Manuales universitarios, México, Escuela
Nacional de Ciencias Politicas y Sociales, 1964, p. 21.

2 Ezequiel Ander-Egg, Metodologia y practica def desarrollo de la comunidad, México, El Ateneo, 1982, p.45.

% Carlos Arteaga Basurto, Coordinador, Desarrolfo Comunifatio, México, Escuela Nacional de Trabajo Social- Universidad
Nacional Autdnoma de México, 2001, p. 45.

4 Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p. 24.
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este grupo se caracteriza por una interaccion constante entre los individuos que
persiguen fines comunes. En cada comunidad se encuentran grupos formales e
informales, que pueden ser permanentes o eventuales con el fin de satisfacer las
necesidades. A la par, el grupo o los grupos tienen estructuras internas y externas, “la
primera se refiere al grado de cohesion, solidaridad y adaptacion de sus miembros entre
si en funcion de la jerarquia y el prestigio del lider y el resto de los componentes del
grupo. Forma la estructura externa lo que el grupo tiene que hacer para mantenerse en
su medio”.” Ademés en los grupos existen normas vy reglas que se deben de cumplir por
parte de sus miembros. Estos grupos poseen estructuras de representacion horizontal
como vertical.

2.- 1 “El territorio que ocupan los miembros de la comunidad.

3.- Los recursos técnicos, que consisten en conocimientos, experiencias y
herramientas para satisfacer las necesidades fundamentales.

4.- I Una serie de estructuras organizadas para satisfacer las necesidades del grupo.

5.- it Una estratificacion social a veces con intereses comunes, pero en la mayoria de los

. - 6
casos, con mtereses opuestos y antagdnicos™.

4.1.1- Desarrollo de la comunidad

Existen dos formas para entender el desarrollo de la comunidad, por un lado se
tiene el desarrollo natural o espontaneo v por otro el desarrollo planificado v conciente.
El desarrollo natural se refiere a un proceso social evolutivo y se desarrolla con
lentitud, yva que depende de los recursos naturales, humanos y técnicos. Sin embargo en
el desarrollo planificado “se permite acelerar voluntariamente este proceso en forma
conciente v plancada, mediante una mayor y mejor aprovechamiento de los recursos
naturales, técnicos v humanos que se desprenden del analisis de tales recursos™.” Asi en
¢l desarrollo planificado se requiere de un analisis objetivo de las condiciones presentes
vy pasadas de la comunidad estudiada. Se estudia a partir de las condiciones del
desarrollo natural de la comunidad, como principio general. La primera condicion es la
de en que todo grupo se asimilan los recursos faciles para satisfacer las necesidades

primarias y adaptarse a nuevas formas de vida.

5Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p. 24.
¢ Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p.24.
7 Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p. 43.

168



Ricardo Pozas Arciniega dice lo siguiente; “El proceso de desarrollo es algo que,
en cierta forma, estd fuera de la voluntad del individuo; es un proceso espontaneo del
grupo. Las situaciones de progreso espontaneo de la comunidad se deben tomar en
cuenta para estudiarse, a fin de que sirvan de base en la planificacion del desarrollo,
conciente v voluntario”.® Para que se lleve a cabo el desarrollo de la comunidad de
forma satisfactoria, las instifuciones, gobierno v la comunidad deben de participar
activamente sobre lo que se desea cambiar o en su caso la permanencia de algo. Es por
eso que se deben de desarrollar objetivos concretos. Pero sobre todo “los objetivos
concretos en el desarrollo de una comunidad se determinaran por la comunidad misma,
vy cuando intervenga algin organismo oficial, la comunidad y el agente de la
dependencia deberan ajustar los intereses de ambas partes para determinar los objetivos
concretos del programa de desarrollo™® Para llevar a cabo ¢l desarrollo de la
comunidad en primera instancia se deben de identificar los problemas que se generan
dentro de esta, por otro lado identificar los problemas externos que la afectan de forma
mdirecta.

Los problemas sociales son una pauta para el planteamiento hacia ¢l desarrollo
de la comunidad, este a la vez generara que sc puedan resolver las demandas
msatisfechas. Se debe de considerar ciertos clementos que estan dentro de la comunidad
0 que al menos poco a poco se han generado. Los elementos que han de considerarse
componentes de un problema de la comunidad ligados a las necesidades son:

“1.- Sentir y tener conciencia de que existen necesidades insatisfechas o satisfechas en
forma inadecuada o incompleta.

2.- Tener deseos de superar las formas, de satisfacer las necesidades v fijarse los
objetivos y finalidades para lograrlos.

3.- Considerar dos 0 mas formas de usar los recursos de que se dispone para satisfacer la
necesidad que se analiza.

4.- Dudar de la eficacia de los recursos que seran utilizados en la satisfaccion de la
necesidad.

5.- Considerar que el medio exterior, distinto, puede eliminar las posibilidades de dar
solucién con los recursos planteados™ '

Asi el desarrollo de la comunidad, “se asume entonces como el proceso
tendiente a fortalecer la participacion v organizacion de la poblacion, en la busqueda de

respuestas propias para mejorar su localidad, bajo los principios de cooperatividad,

¢ Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p.51.
9 Ricardo Pozas Arciniega, op.cit, p. 59.
10 Ricardo Pozas Arciniega, op.cif., p. 39.
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ayuda mutua y colectividad. Esta definicion ubica el énfasis de la intencionalidad en los
procesos subjetivos y superestructurales, tales como el fortalecimiento de la
participacion, el desarrollo de la conciencia; el fortalecimiento de la identidad y el

. . 11
sentido de pertenencia.”

Por otro lado Francisco Gémezjara dice lo siguiente con respecto al desarrollo
comunitario, el ““nuevo desarrollo comunitario significa organizar independientemente
y democraticamente a los explotados de las comunidades rural — urbano no para adaptar,
incorporar 0 modernizarlas, segun el modelos capitalista, sino para oponerlo y sacarlas
de ese proceso, a través de la critica y la accion cooperativa solidaria a favor del cambio
social radical.””® De ecsta forma el desarrollo comunitario puede convertirse en un
proceso de potenciacion de las capacidades de los seres humanos, las cuales juegan para
participar organizadamente en la bisqueda de una mejor calidad de vida. Por lo que de
esta forma los habitantes de la comunidad se convierten en protagonistas activos y

participantes de su propio desarrollo.

Ahora bien, el desarrollo comunitario pretende mejorar la calidad de vida de los
mdividuos, crear estrategias para construir y lograr ese desarrollo, crear soluciones a los
distintos problemas, construir objetivos que aprovechen los recursos materiales y
humanos, con la intencion de alcanzar y vincular al desarrollo local con el social y

global a partir de una participacion social organizada.

Consideraciones para el desarrollo comunitario

o Tomar decisiones de forma participativa, a partir de la disposicion para escuchar
comn la intencion de valorar e integrar la opinion de los participantes.

o Integrar a la mayor parte de actores sociales, por otro lado considerar a los beneficiarios
de acuerdo a las necesidades que plantean, asi como de las demandas que efectian , se
analizan las circunstancias que las rigen y percatandose de los problemas que podrian
obstaculizar la aplicacion de los objetivos planteados.

o Trabajar en equipo, construir un ambiente de solidaridad y de ayuda mutua en donde
confluyan los conocimientos, opiniones y experiencias, ademas de asumir
responsabilidades individuales y colectivas.

g Tener claridad y concrecion con respecto a los objetivos y metas, con la intencion de ser
realistas y pragmaticos.

o Socializar la informacion, es decir que los responsables, colaboradores

1 Carlos Arteaga Basurto, op.cit, p.38.
12 Francisco Gomezjara , Técnicas de Desarrolio Comunitario, México, Ediciones Nueva Sociologia — Coleccion Teoria Social,
1977, p.13.

170



estén informados, motivados e informados sobre el trabajo, esto ayudara a tener claridad
sobre lo que hay que hacer.

o Legitimar acciones, incluyendo a los beneficiarios como a los profesionistas con la
intencién de conselidar el consenso.

o Dar respuestas coherente.

o Llevar a cabo el compromiso personal y con la comunidad con la intencién de aprender a
vivir en democracia.

Promotor del desarrollo de la comunidad

El promotor del desarrollo tiene un papel primordial en la solucion de los
problemas de la comunidad:
[=] Hacer que la comunidad sienta sus necesidades y sea conciente de ellas.

[=] Ayudar a la comunidad a fijar las metas y los propdsitos para satisfacer mejor las
necesidades.

[=] Discutir con la comunidad los recursos de que se dispone.

[=] Plantear v hacer que surjan todas las dudas sobre la eficacia de los recursos que seran
utilizados.

[=] Pensar en las soluciones que se dieron al mismo problema en otras comunidades y
que, en medios diferentes, los problemas requieren soluciones distintas, como tener

presente la influencia del medio exterior, los posibles errores y aciertos”. ™

El promotor del desarrollo es un lider que tiene el papel de organizar con y en la
comunidad algunos programas oficiales o no, asi como la promocion de estos. Ademas
el promotor del desarrollo fomenta y orienta a los lideres naturales para que participen y
posteriormente organicen y continten los programas de promocion. Por otro lado el
promotor del desarrollo tiene algunas caracteristicas primordiales como son la:
honestidad, espiritu de servicio, veracidad, capacidad de convencimiento e interés por

dar solucion a los problemas suscitados en la comunidad.

12 Ricardo Pozas Arciniega, op.cif., p.88.
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4.2.- Intervencion social

Se entiende a la intervencion social como el conjunto de procesos y acciones
“articuladas con direccionalidad para enfrentar situaciones sociales reales,
problematicas v complejas de los individuos, grupos , comunidades y colectivos
sociales que demandan la determinacion de caminos viables que contribuyan a elevar su
calidad de vida y hacer valer sus derechos sociales, a partir de potenciar tanto las
condiciones como los servicios y recursos existentes en los propios sujetos y en su
entorno, caracterizados esencialmente por la disparidad y la desigualdad social”.'* Es
decir la intervencion social es una accion dirigida hacia la atenciéon de un problema o
demanda que requiere un individuo o varios sujetos sociales. La caracteristica esencial
de la intervencion social es incurrir sobre un hecho o situacion y que tiene “implicita y
explicita una intencionalidad dirigida a modificar o generar un cambio en la situacién
que le dio origen. Por ello, la intervencion social es un actuar dirigido a dar respuestas a
determinados problemas y necesidades sociales que presentan las personas, para lo cual
debera tener en cuenta algunos principios metodologicos que posibiliten crear la
condiciones necesarias para la ocurrencia del cambio, o en, su caso, para su

estabilizacion”.'®

Caracteristicas esenciales de la intervencion social

Estas son:
e Acciones fundamentadas
¢ Modificacion de cambio
¢ Acciones profesionales
e Direccion

¢ Indice de procesos y dinamica social

Se considera que la intervencion social debe de contribuir a construir una
sociedad dinamica y participativa, en donde se recalque la calidad humana, la
solidaridad y la democracia. Para esto la intervencion social de las instituciones
gubernamentales y educativas deben de participar con otros sectores para cumplir los

objetivos descados no solo en el sentido econdmico, sine también en ¢l sentido politico,

14 Nelia Tello Pedn, Silvia Galeana de la O, Infervencion social. Serie de Cuademos tedrico praclicos desarrollo local y promiocion
social Mimero 2, México, Escuela Nacional de Trabajo Social- Universidad Nacional Autonoma de México, 2008,p.5.
15 fhid, p. 6.
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cultural, educativo y de salud. Por lo tanto la intervencion social no debe de ser
asistencial en donde se genera el autoritarismo y las jerarquias. Asi pues, se trata de
definir la intervencion como un proceso cientificamente planeado para la construccion
de tareas.

La intervencion comunitaria se da a partir de los servicios sociales brindados por
un conjunto de personas especializadas y cualificadas. Estos servicios estan dirigido a
ayudar a los ciudadanos en estado de necesidad, a superar los problemas lo mas pronto
y rapido posible, “este conjunto de prestaciones, también y al mismo tiempo, va dirigido
a eliminar las obstaculos que se interponen a eso v a luchar preventivamente contra las
causas que han determinado y pueden volver a determinar aquel mismo estado de

necesidad®.*
La intervencién social, para en y con la poblacion

La intervencion social tiene tres direcciones, cada uno de ellas tiene una

metodologia y finalidades especificas:

U Una accidn social para la comunidad
U Una accion social en la comunidad

[d Una accidn social con la comunidad

De acuerdo con Ezequiel Ander — Egg, “no es la investigacion ni el diagnostico
¢l eje referencial del método, es la practica la que adquiere centralidad.”’ Por lo que el
método es una “estrategia de accién (no como estrategia cognitiva, que es otra cosa), el
centre del problema no esta tanto en <l objeto de estudio, sino en ¢l objeto y forma de
intervencion. Y, para decirlo de manera mas precisa aun, estad en las accion misma de
intervencién™.'® Asumir la metodologia de la militancia, significa conocer desde dentro,
por medio de la insercion/ inmersién como aspecto esencial del método. De esta forma
la “insercion/ inmersién permite conocer, saber y sentir desde los problemas,
esperanzas, intereses, desilusiones y, aun, desde las alienaciones del mismo pueblo. Se
trata de conocer desde dentro “ a diferencia de los métodos clasicos de investigacion,

r r 2119 1
que son sobre todo un conocer ~ desde afuera "7 Se ve a la sociedad desde la

18 fhid., p. 40.

1" Ezequiel Ander — Egg, Métodos def Trabajo Social, Buenos Aires, Espacio Editorial, 1997,p.128.
1% fbid,, p. 129.

19 fhid, p. 128.

173



perspectiva del pueblo asi como vivir hasta cierto punto sus problemas, a la par que
proporciona un nuevo saber de la realidad que no se encuentra con facilidad en las
formulaciones tedricas. Este abordaje de la realidad tiene resultados practicos

inmediatos v definitorios.

Asino solo se “ desde el pueblo ', sino que se conoce “ con el pueblo 7, “la gente
involucrada en el programa es agente activo del conocimiento y transformacion de su
propia realidad. *“* Por otro lado también es ~ para el pueblo *,” desde el supuesto que
¢l se transforma en el principal agente de cambio social, si tiene una mejor comprension
de la situacion, de sus posibilidades de cambiarla y de las responsabilidades que
comporta.”! Mientras tanto los promotores del desarrollo “cjercen una funcién analitica
y de asesoramiento al servicio de la gente, ésta (en la medida en que se involucra) deja
de ser objeto de conocimiento y de intervencién, para trasformarse en sujcto

22
cognoscente y actuante™.

Todo esto supone un compromiso efectivo del promotor del desarrollo social con
la gente involucrada, ¢l promotor del desarrollo (en este caso el prestador de servicio
social) se incorpora en el mismo proceso de la poblacion, ya que comparte
responsabilidades para realizar una tarea con un mismo fin que se ve reflejado en los
resultados del trabajo. Por otro lado “el referente de adecuacion metodologia es la
practica de la gente y su nivel de conciencia. No existe ningin método de accion y
técnicas de actuacion que se puedan aplicar siempre y en todas las circunstancias; es
necesario adecuarlos en cada caso concreto. En este esfuerzo o capacidad de
adecuacion, la sensibilidad y flexibilidad del trabajador social juega un papel

fundamental®. 2

Se deben de tomar en cuenta tres consideraciones:
e La practica de la misma gente: lo que realiza o lo que no hace, sus inquietudes y
preocupaciones asi como sus centros de interés.
P L . .. .
¢ “El nivel de conciencia real que tiene la gente que participa en estas actividades,

y cuando decimos " nivel de conciencia *, hacemos referencia a la que posee un

2 fhid.,p.129.
21 fpid.,p. 130.
2 fhid,,p.131.
% fpid,p.131.
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individuo, grupo o colectivo en un momento dado, independientemente de la
educacion” !

e La cercania vital como criterio de seleccion de los espacios o ambitos de
realizacion de actividades y la creacion de estructuras de convivencionalidad.
“Ksta cercania vital hace posible una real participacion de la gente, para tratar de
resolver problemas que estin a su alcance, conforme al espiritu, estilo y

modalidad operativa de la metodologia propuesta”.®

Ademas de una metodologia caracterizada por el compromiso con la gente y la
basqueda de participacion ha de procurar que los programas que se realicen estén
articulados con las organizaciones de base. Ademas de la necesidad de “articular los
programas con las organizaciones de base no es porque ellas sean capaces de hacer las
mgejores propuestas, sino porque hay que partir de esa realidad y porque, como principio
operativo, ¢s la misma gente a través de sus organismos como actores institucionales

) . . Co 26
locales quien debe de asumir el protagonismo en la realizacion de los programas™.

4.3.- La intervencion comunitaria y la educacion social

Los procesos educativos se distinguen por el fortalecimiento de la identidad
grupal en cuanto al consumo de bienes, vivienda, deficiencia en los servicios y
equipamiento urbano, mismo margen de subsistencia, por lo que el fin ultimo es generar
y apoyar los procesos autogestivos para que la misma poblacidn desarrolle sus proyecto
sociales.

La accion educativa del promotor del desarrollo es, “ dar soluciones claras,
mediante acciones que retomen las posibilidades coyunturales de la realidad; no
obstante que estan presentes carencias y grandes contradicciones, la educacion social
conlleva una praxis, a través de la cual se pretende lograr la organizacion, la
participacién y la movilizacién de las comunidades, asi como las acciones que el
trabajador social implemente para la intervencion en la realidad, mediante la educacion
social”?’ Ante estas circunstancias, una de las alternativas para las personas

comprometidas con el desarrollo social v aplicacion de los procesos de intervencion,

sera la educacion como fendémeno social considerara™ un mundo en si y un reflejo del

2 fpid p.131.

% fhid p.131.

% fpid., p. 132.

2 Silvia Flores Sandoval, Educacion social Democracia y desaroffo comunitario. En: La educacion social: discurso, practica y
profesion, Constancio Minguez Alvarez. (Coordinador),Madrid, Cuadernos de desarrollo, 2003.,p.23.
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mundo, esta sometida a la sociedad y concurre a sus fines, especialmente al desarrollo
de sus fuerzas productivas, atendiendo a las necesidades de renovacion de sus recursos
humanos, de forma mas general, reaccion necesariamente a las condiciones ambientales
a las que se halla sometido. Por eso mismo, la educacion contribuye a engendrar las

condiciones objetivas de su misma transformacion y de su propio progreso™.**
Educacion formal

La educacion formal se ubica dentro del entorno social, la poblacidn tiene en su
mayor parte acceso a clla, el hecho de que la intervencion comunitaria se de en la
educacion formal se da con la intencion de que tenga una validez v la facilidad de
satisfacer las necesidades de la poblacion ya que la en la educacion formal existe
personal capacitado para intervenir en cualquier problemas. En la educacion formal se
pueden realizar, disefiar y llevar a cabo programas y proyectos formales que tengan un
impacto verificable para el futuro. Es por eso que es necesaria la intervencion
comunitaria con la educacion formal. Pero también se toma en cuenta que la educacién
es reciproca ¢ individual. Asi la participacidn comunitaria aumentara exigiendo
alternativas de accion a las mismas instituciones, obligindolas a planificar e
implementar programas que en verdad tengan que ver con el beneficio y la realidad

social.
Educacion no formal

Por otra parte también existe la intervencion comunitaria en la educacion no
formal, esta educacion es ““ "la que se promueve sin una mediacion pedagogica explicita;
la que tiene lugar espontineamente a partir de las relaciones del individuo con su
entorno social, cultural, ecologico; la que no se halla institucionalizada como tal
educacion aunque las instituciones estén penetradas por ella; la que no es sistematica,
metddica, estructurada, consciente, intencional; la que no se realiza a partir de la
definicion previa de objetivos y finalidad pedagdgicas % Metodolégicamente, la
enscfianza formal se realizaria en el marco escolar, mientras que le no formal serian
todas las practicas educativas sistematicas v organizadas que se rcalizan fuera la

mstitucion escolar. En la actualidad la intervencion comunitaria converge con este tipo

2 fpid., p.23.
2 |gnasi Vila, Escuela y Comunidad Cuademos de educacion. Num 26, Barcelona, Institut de Ciéncies de I'Educacio. Divisio
Ciéncies de |" Educacio. Unviersitat de Barcelona-Horsori — Editorial, 1998, p. 29.
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de educacion. Ademas la educacion no — formal se caracteriza de la forma siguiente:
“ 1) esta organizada concientemente ( a diferencia de la educacion informal) al
servicio de auditorios y propdsitos particulares; 2) operan fuera de la estructura de los
sistemas de educacion formal, y generalmente, libres de sus canones, regulaciones y
formalismos y 3) pueden ser proyectadas para servir a intereses particulares y
necesidades de aprendizaje de virtualmente cualquier subgrupo particular en cualquier

poblacién 7>
Educacion informal

La educacion informal remite fundamentalmente a las practicas educativas

familiares, medios de comunicacion y mass — media, grupos de amigos, etc.

4.4.- Educacion y transformacion

El saber no es independiente de los valores ya que se fomenta la complejidad
critica y creativa principalmente con el trabajo en grupo. Asi, el trabajo en grupo se
constituye como una sintesis “para promover un analisis transformador y por lo tanto,
cuestiona los principios pedagogicos tradicionales, presentando la perspectiva de que *
lo personal es politico *, que lo situa en el * frente de explotacién * de los enfoques

. - -, 31
liberadores y feministas de la educacion.”

Combatir la opresion y la injusticia

Uno de los principales valores que se fomenta con y para el trabajo en
comunidad es la de la clara oposicion a la injusticia y la opresion en todos sus niveles.
Se actiia primordialmente en la esfera cultural con la intencién central de construir
estrategias inclusivas ya que de esta forma se fomenta la inclusion de los grupos que
han sido marginados. Se inicia por supuesto de las relaciones reales de poder y
desigualdad con la intencion de identificarlas v posteriormente construir pautas de
accion para un poder cquitativo. En estec proceso se emprende con cambiar “la
mfluencia potencialmente opresora de las relaciones desiguales de poder, empieza con
el reconocimiento explicito de como se esta utilizando esc poder y como se estd

abriendo a la coparticipacion y la modificacion de sus resultados. La transferencia y la

30 fhiel, p.30.
# 8. Henry. J. Easty C. Schimtz (Coordinadores), Trabajo social con Grupos. Modelos de Intervencion, Argentina, Nancea,
1997,p.15.
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conformacion de las relaciones de poder son fundamentales para la vision del mundo
con la que queremos que la comunidad se comprometa. Los ideales vy las practicas
democraticas forman parte de este enfoque. El liderazgo democratico en un marco de
referencia antiopresivo pretende fomentar el espiritu de la implicacion y la participacion

estudiantil, que facilite el proceso de aprendizaje a través de la accion™.*

Por otro lado se tiene un marco de referencia antiopresivo que reconoce la
importancia de las diferencias para que estas sean comprendidas. Estas diferencias
engloban, la raza, la edad, el género, la cultura, la religion v la clase social. Nombrar
“estas diferencias y comprometerse con ellas desde el primer momento, puede promover
una cultura de liberacion basada en la celebracion y la validacion de la diferencia en
colaboracién con ¢l grupo™® Ya que esto anima a los grupos a que examinen los
supuestos de la base de la cultura homogénea, referentes al genero, la raza, el caricter
¢tnico, eteétera. Este enfoque se sitha en el contexto de los enfogques
antidiscriminatorios de la practica. Finalmente se tiene que el reconocimiento explicito
de la opresion experimentada por las personas marginadas es una caracteristica
fundamental de los grupos de potenciacién. Es decir, existe un continuo que se refleja
en la ayuda mutua entre el grupo hasta llegar a la accién colectiva que fomenta la
participacion y por lo tanto una actividad politica, “el enfoque de la potenciacidén no es
neutro con respecto a los valores; por el contrario, requiere trabajar especificamente en
colaboracién con persona que son pobres v que han experimentado la opresidon por
diversas razones. Sélo si se comprende que lo personal es politico y se reconoce la
naturaleza del poder y la opresion institucionales, los individuos pueden empezar a
valorarse a si mismos. Las personas conocen los efectos del poder mejor de lo que

. 34
comprenden sus origenes”.

4.5.- Acciones de la educacion social

Las dimensiones de la intervencion reflejadas en la educacion social consideran
hacer participe al sujeto social a partir de la idea de incrementar y elevar su capacidad,
para modificar, construir v transformar los contenidos de los procesos sociales que se
caracterizan en su realidad. Ademas las dimensiones, propician condiciones y practicas

referidas al desarrollo de actitudes, “sensibilidades, habilidades, comportamientos y

2 fpid., p. 17.
% fhid,, p. 18.
34 fhid., p.23.
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acciones de apertura en ¢l sujeto para lograr su participacion comprometida vy
responsable en la construccién y operacién de alternativas de accién™’ Estas
dimensiones promueven accion de gestion social, “dirigidas a la asesoria, orientacion y
capacitacion para enfrentar procesos de concertacion, negociacion y adquisicion de
medios, recursos v condiciones benéficas que propicien la agilidad de las alternativas de
aceion”™®

Objetivos de la educacién social

Asi, podemos decir que los objetivos de la educacion social son:

“ ¢ Lograr cambios en el comportamiento de las personas sujetos de la accion

+ Lograr cambios en el modo de pensar, sentir y actuar de las personas

* Lograr cambios en los conocimientos, actitudes y formas de hacer las cosas

+ Lograr la organizacion de los sujetos”.37

Caracteristicas de la educacioén social

Intencionalidad

Criticidad

Sistematizacion

Cientificidad

Horizontalidad y dialogicidad

Capacidad proyectiva micro nivel- macro nivel

4.6.- Dimensiones de la intervencién social. Acciones de la intervencién
social

Las acciones de la intervencion social:
e Prevencion

e Sensibilizacion

e Orientacién

¢ FEducacion social

e Capacitacion social

e Promocién social

e  Gestion social

¢ Apoyo social

® Pedagogia de Género

% Silvia Flores Sandoval, op.cit., p. 28.
% 3. Henry. J. Easty C. Schimtz (Coordinadores), Trabajo social con Grupos. Modelos de Intervencion, op.cit, p.14.
3 Silvia Flores Sandoval, op.¢it, p, 30.

179



Nueva Pedagogia de Género
La nueva Pedagogia de género se refiere a las nuevas propuestas tanto para

mujeres como para hombres en sus acciones y planes.

» Sexualidad

= Alternativas para la salud reproductiva

* Una maternidad libre, voluntaria y sin ries gos

* Autonomia de los cuerpos de las mujeres

* Una sexualidad libre y responsable

» Construccion de pautas para la erradicacion de la violencia en cualquiera de

sus manifestaciones

= Orientacion sexual

= Afirmacién de la Diversidad Sexual

* Trabajo

= Valorizacion del trabajo invisible

= Condiciones laborales adecuadas basadas en la satisfaccion de necesidades

= Ejercicio de los derechos humanos de las mujeres

* Ciudadania “La ciudadania plena con democracia de género, a partir de
apoyar las acciones afirmativas para que las mujeres ocupen espacios de poder. Eso
significa que en un proceso rapido, por lo menos la mitad de los puestos y lugares de
asignacion previamente masculina, tanto en el trabajo, como en las aulas v en la
politica, sean ocupados por mujf:re:s”.38
Desarrollo de Politicas publicas  “El desarrollo de politicas publicas a cargo de
organismo civiles v gubernamentales cuyo objetivo sea ir construyendo la democracia
de género en todos los ambitos de la vida socia, privada y piblica, en el Estado y en la

sociedad civil, en la educacion, en el trabajo, en la salud en la cultura y en la politica”>”

4.7.- Respuestas inmediatas y de accion preventiva. Prevencion
comunitaria

(13

La prevencion comunitaria “es una accién planeada que permite

estratégicamente anticipar el advenimiento de un hecho particular...LLa prevencion

. . 40
pretende evitar una conducta o promover un comportamiento™.

3 Marcela Lagarde de los Rios, Democracia genérica, México, Mujeres para el Dialogo, México,2002,p.34.

2 |bid,p.34.

4 Rogelio Araujo. Ponencia. Version estenografita del dia 22 de noviembre del 2006. Mesa "Violencias. Riesgos y prevencion’.
Inicio 10:00 hrs — término 19:00 hrs. Quinto Seminario de Violencia Familiar en el DF. Violencia familiar y violencia de género;

180



Existen diversos tipos de prevencion, se retoma el tipo de prevencion persuasiva
va que esta “pretende convencer al actor de un comportamiento a retrasar, evitar o
eliminar una preferencia tendencial de su conducta. Persuadir es: convencer, negociar
dialogar y orientar. La persuasion recurre a la empatia no al temor intimidatorio, el
consejo, la informacion, la orientacién, el didlogo, el encuentro, el contacto con el otro;
todos son ejemplos de acciones preventivas en este ramo de la persuasion”*' La
prevencién persuasiva se utiliza principalmente en el ambito escolar, familiar y por
supuesto comunitario con la aplicacion de medidas generales y especiales; esta
persuasion  la deben de ejercer sobre todos las dependencias e instituciones
gubernamentales ya que estas son el vinculo entre el ambito privado y publico. Ante la
problemética social de marginacién, segregacion y de violencia™ que se dan en la
mayoria de los entornos urbanos en donde existe un alto grado de riesgo social y ante

esto es necesario la intervencion comunitaria de caracter preventivo.

Prevencion de la violencia familiar

Para fines de ecste trabajo se consideran dos tipos de modalidades de la
violencia: la violencia familiar y la violencia escolar ya que cstas dos estan dentro del
marco de la violencia comunitaria, que implica por lo tanto a la mtervencion.

Aunado a lo anterior existen tres niveles basicos de la prevencion de la violencia

e 43 . . . b . .
familiar™; la primaria que consta en evitar que aparczea la problematica de la violencia
familiar; la secundaria, se aplica esta con la intencidn de interrumpir los hechos y evitar
que aumente la intensidad de la violencia; la prevencion terciaria es aplicada para la

rehabilitacion de la poblacion afectada.

intercambio de experiencias internacionales. Convocaron. Gobiemo del Distrito Federal- Secretaria de Desarrollo Social.
Secretaria de Cultura — Centro Cultural Esparia. Documento YWord p.190.
41 |bid.,p.190.

2 Violencia: “ La violencia se define coma un acto intencional, que puede ser tnico o recurrente ¥ ciclico, dirigido a dominar, controlar, agredir o
lastimar a otra persona. Casi siempre es ejercida por las personas de mayor jerarquia, es decir, las que tienen el poder en una relacién, como
son: el padre y/o la madre sobre los hijos y las hijas, los y las jefas sobre los y las empleadas, los hombre sobre las mujeres, los hombres sobre
otros hombres y las mujeres sobre otras mujeres, pero también se puede ejercer sobre objetos, animales o contra el propio individuo. Manual de
Capacitacion. Campafia “ Amor es sin violencia” para la prevencion de noviazgos viclentos, México, Gobiemo del Distrito Federal. Secretaria de
Desarrollo SociakInstituto de la Juventud del Distrito Federal-Instituto de las Mujeres del Distiito Federal-Direccion General de Equidad y
Desarrollo Social, 2002,p.29.

4 Violencia familiar : Acto de poder u omisién recurrente, intencional o ciclico, dirigido a dominar, someter , controlar o agredir fisica, verbal ,
psicoemocional o sexualmente a cualquier miembro de la familia dentro o fuera del domicilio familiar , que tenga alguna relacion de parentesco
con consaguinidad, tengan o lo hayan tenido por afinidad, civil, matrimonio, concubinato o mantengan una relacion de hecho y que tiene por
objeto causar dafio. Violencia Familiar una cuestion de género. Guia para capacitacion. Tomo II. Direccion General de Equidad y Desarrollo
Social. Secretaria de Desamollo Social. Gobierno del Distrito Federal. México. 2000.,p.42.
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Prevencion de la violencia escolar

En la prevencion escolar se debe de promover acciones de identificacion de la
violencia hacia los miembros de la comunidad estudiantil. Asi como gjecutar acciones
que fomenten la igualdad de oportunidades y de permanencia de mujeres y grupos
vulnerables en la comunidad. Ademas de difundir materiales de prevencidn y atenciéon
de la violencia, ya sea por discriminacion, homofobia, misoginia, o cualquier
manifestacion de los tipos de violencia en cualquier miembro de la comunidad
estudiantil, académica y administrativa. Todo esto a la par de la construccion de

mecanismos de denuncia y de proteccion para la comunidad afectada.

Prevencion de embarazados no deseados y transmision infecciones sexuales a
partir de los derechos sexuales y reproductivos

La prevencion de embarazos no deseados y la transicion de infecciones sexuales
y VIH, s¢ promueve a partir de los Derechos sexuales y reproductivos de los jovenes
Puesto que la sexualidad “como las demas dimensiones de nuestra vida, se halla
inmersa en las relaciones de por, de dominio y subordinacién, es preciso normarla para
proteger a las personas de toda forma de arbitrariedad, asi como para asegurar las
condiciones de un ejercicio libre v auténomo™. ™
La sexualidad se debe de disfrutar:
= Sin violencia
= Sin discriminacion
= Sin coaccion
= Cuando y con quien lo deseemos
= Sin estar atados y atadas a la posibilidad de reproduccion
= En condiciones de seguridad para nuestra salud
= Con informacion, mediacion al acceso a servicios de salud de la mas alta calidad
= Disefio v difusion de materiales educativos con informacion sobre los derechos

sexuales y reproductivos y para prevenir el abuso sexual infantil.

4 Gloria Elena Bemal. Los Derechos sexuales son Derechos Humanos. En: Jovenes , Sexualidad y Derechos, Coordinadora: Vanesa Gonzales .
Rizo Kransiansky, México, Instituto de Liderazgo Simone de Beouvoir ,2004.p. 46.
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Todo basado en los siguientes derechos: *°

Derecho a decidir de forma libre e informada sobre mi cuerpo y mi sexualidad.
Derecho a gjercer una vida sexual que me proporcione placer.

Derecho a manifestar piblicamente mis afectos.

. Derecho a decidir con quien compartir mi vida y mi sexualidad.

. Derecho al respeto de mi intimidad y vida privada.

. Derecho a vivir libre de violencia sexual.

. Derecho a la libertad reproductiva.

. Derecho a la igualdad de oportunidades y a la equidad.

. Derecho a vivir libre de toda discriminacion.

10. Derecho a informacion completa, cientifica y laica sobre sexualidad.

11.- Derecho a educacion sexual.

12. Derecho a servicios de salud sexual y salud reproductiva.

13.- Derecho a la participacion en las politicas publicas de salud sexual y
reproductiva, y educacion sexual.

oY R I S U SO FS NG N

4.8.- Sensibilizacion

La sensibilizacion como forma de trabajo tiene la intencién de conocer a los
demas y a si mismo. La sensibilizacion en el trabajo con grupos “es una confrontacion,
una reunién de dos individuos que tratan de ver el mundo, por un momento a través de
los ojos del otro, y de relacionarse en el sentido mas significative por medio del
entendimiento mutuo™*®  El trabajo de sensibilizacién por otro lado tiene la intencién
que ¢l grupo de formar lazos de aceptaciéon y de camaraderia asi como un punto de
intimidad grupal. Todo esto basado en los valores de honestidad y de la presentacion del
verdadero ser. En el trabajo en grupo. la sensibilizacién ayuda a fomentar la
comprension, el entendimiento consigo mismo y con los demas. De esta forma “en el
grupo puede entrar en estrecha relaciones con los demas, mostrando aspectos de si
mismo que de otra manera se resistiria a revelar™.”” Por lo que “los valores expresados
en el grupo se convierten en sus valores tribales, normas a las que los miembros
responden a contra las cuales reaccionan. Inicialmente estos valores son introducidos
por el lider o un miembro del grupo. Después son moditicados por medio de interaccion
de grupo hasta que se convierten en una expresion de todo el grupo No rechaza una

entidad pero no esta aislado del mundo”.*®

15 Comité promotor de la campafia nacional de las y los jovenes. Hagamos nuestros derechos sexuales * Analisis de contenidos realizados 2002,
Accion Educativa por la Salud Sexual AC (ACCIONESS),Compafieros en Ayuda Voluntaria Educativa AC (AVE DE MEXICQ), Balance,
Promocion para el Desarrollo y Juventud AC, Elige, Red de Jévenes por los Derechos Sexuales y Reproductivos AC,Salud Integral para la Mujer
AC (SIPAM), Red Democracia y Sexualidad, A.C. (DEMYSEX), Sistema Nacional de Promocidn y Capacitacion en Salud Sexual, A.C. (SISEX).

% Robert W. Siroka, Ellen K. Siroka. Gilbert A. Scholoss, Entrenamiento en sensibifzacion y encuento de grupo, México,
Diana,1976, p. 18.

4 thid, p.19.

* fbid,, p.20.
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El proceso de sensibilizacion pasa por varios con la intencién de asumir y
fomentar un sentimiento de intimidad entre los miembros de un grupo y por lo tanto un
sentimiento en el presente v futuro de comunidad. El proceso se distingue por las
siguientes fases: Periodo de integracion, resistencia a expresion o exploracion personal,
descripcion de pasados sentimientos, expresion de sentimientos negativos, expresion y
exploracion de material personalmente significativo, el surgimiento de una capacidad
cicatrizadora en el grupo, aceptacion de si mismo y el principio del cambio, el
resquebrajamiento de las fachadas, el individuo recibe reotralimentacion, confrontacion,

la relacion de ayuda fuera de la sesiones de grupo.

Existen diversas formas de sensibilizacion que abarcan desde la informacion
hasta el psicodrama en este Oltimo“un individuo es representativo del grupo en una
exploracion de su propia vida, acometida con la ayuda de un director y los miembros del
grupo. Hace esto, en gran parte, cambiando de lugar con los que son importantes en su
mundo y viéndolos a ellos y a si mismo a través de ojos diferentes. Como otras formas
de educacion de la sensibilidad, el psicodrama usa técnicas verbales y no verbales para

explorar y desarrollar la interaccion del individuo y del grupo™®

4.9.- Los componentes de la intervencion social: Administracion,
profesionales, ambito escolar y poblacion.

La planificacién social y la intervencién social es el resultado de un trabajo en
comin, en cste trabajo existen niveles decisionales y responsabilidades asi como
operativos que constan de tres componentes fundamentales: El papel de la
Administracion de las autoridades publicas (segin el nivel de la planificacion). El papel
de los profesionales y técnicos. El papel de 1a poblacién en su conjunto.

La politica, asi como una intervencion social comunitaria, en la actualidad no tienen
sentido si no existe una presencia activa y de voluntad politica de la administracion
ademas, “tratandose, hoy por su parte, de administraciones democraticas, elegidas por
los ciudadanos, esto parece todavia mas claro. Es decir, que es impensable una politica
social delegada solamente a los técnicos del area”™ Por otro lado también hoy es
impensable que los diferentes representantes institucionales no realicen una politica sin

tener en consideracion la aportacion y la opinion cientifica de profesionistas y técnicos.

* fhid, p.18.
% Silvia Flores Sandoval, op.cit, p. 49.
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De esta forma “~vale tanto a niveles macro como micro. Tanto a nivel de una autonomia

. . . . ~ 55 51
o region, como a nivel de un ayuntamiento medio y pequefio™.

La dimension institucional de la comunidad: El Ayuntamiento

El ayuntamiento es un espacio en la actualidad donde se puede intervenir
comunitariamente, ya que cuenta con estructuras democraticas, estructuras politicas vy se
encuentra delimitado un sector ciudadano. Ademas el “Ayuntamiento dispone de
poderes, recursos ¢ instrumentos para realizar, si quiere, una intervencion social mas

- . 0 52
directamente relacionada con su poblacion™.

El ambito escolar

La intervencion social en la escucla se tiene que llevar a cabo con las
autoridades encargadas de esta. Los actores de intervencién y las autoridades
correspondientes colaboran mutuamente para realizar los objetivos, fines y planeacion
de la intervencion. La escuela es el otro motor para intervencion en la comunidad. Ya

que se tienen un impacto en cantidad v en calidad.

4.10.- Caracteristicas de la comunidad aragonense 2003- 2006

(13

Marcela Lagarde dice: “... no olvidemos que la trayectoria universitaria en
cualquier ambito se mide, se evalia, se pesa y se le asignan calificaciones y puntos,
cuyo valor proviene de un supuesto ideal de éxito y desempeiio. En la competencia cada
quien actila, no con base en su propia trayectoria, sino comparada con otros en un

. .. . ;. . . 53
sistema que, de antemano y de manera explicita o implicita, jerarquiza a los hombres™.

Se parte desde la perspectiva de género vy a la par de acuerdo a la posicion de Marcela
Lagarde, en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén se tienen los

siguientes datos:

51 Silvia Flores Sandoval, fbid, p.49.

% Silvia Flores Sandoval, Ibid., p. 50.

% Marcela Lagarde, "Universidad y democracia genérica”. En Daniel Cazés Menache, Disputas por fa Universidad: cuestiones
crilicas para confrontar su futuro, México, Universidad Nacional Autdnoma de México, 2007,p.146.
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Alumnos matriculados en los periodos 2003- 2004 y 2004- 2005

Datos de la Secretaria Académica. Poblacion escolar Nivel Licenciatura 2001-2005

CARRERA ALUMNOS CARRERA ALUMNOS
PERIODO PERIODO

ESCOLAR ESCOLAR
2003-2004 2004-2005

Arquitectura 771 Arquitectura 811
1740 Comunicacion y 1796
Comunicacion y Periodismo
Periodismo
Derecho 5216 Derecho 5362
209 Disefio Industrial 229
Disefio Industrial
Economia 665 Economia 729
Ingenieria Civil 516 Ingenieria Civil 504
Ingenieria en 1272 Ingenieria en 1290
Computacion Computacion
Ingenieria en 1552 Ingenieria en 1452
Mecanica Eléctrica Mecanica Eléctrica
Pedagogia 1210 Pedagogia 1285
Planificacidn para el 148 Planificacion para el 176
Desarrollo Desarrollo
Agropecuario Agropecuario
Relaciones 097 Relaciones 1026
Intermacionales Intemacionales
Sociologia 330 Sociologia 353
Sistema de 169 Sistema de 254
Universidad Abierta Universidad Abierta
Total 14795 Total 254
Distribucion de la matricula de licenciatura por campus, 2006-1
o ener Aragon

6.55 % 10.08 %
4.98% g

B res Cuautitlan
W res Acatlan
11.5200

B Ciudad Universitaria

58.980h M res Zaragoza

B resiztacala

Fuente: elaboracidn propia con base en historiales académicos al semestre 2006-1 dela Direccién General de Administracidn Escalar.
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Grafica: Distribucién de la Licenciatura por campus 2006-1.%

La distribucion por sexo de la matricula de licenciatura segiin plantel, 2006-1. En
la Facultad de Estudios Superiores Aragén 42.39% son mujeres v €l 57.61% son
hombres. El Proceso de feminizacion de licenciatura por plantel de 1995 a 2005 en la
Facultad de Estudios Superiores Aragén™ la concentracion (% de mujeres) en 1995 fue

del 41.25% para el afio 2005 se tiene un 43.04% habiendo un cambio de un 1.79%.

La carrera de Arquitectura: un ejemplo concreto de las relaciones genericas de
la FES - Aragén

Respecto a las mujeres la Directora de la FES- Aragdén da su postura va que ella
inauguro, como arquitecta el encuentro del Segundo Congreso Nacional ‘Las arquitectas
y las urbanistas en la alborada del siglo XXI’, organizado por la Asociacién Mexicana
de Arquitectas y Urbanistas (AMAU). La Directora dice: “las mujeres que participan
como docentes en la ensefianza de la arquitectura en la UNAM tienen entre sus manos
la encomiable tarea de formar a los futuros arquitectos y urbanistas de México. " Las
vemos dia a dia llegar a las aulas universitarias siempre dispuestas a dictar catedra, a
trasmitir ¢l conocimiento v experiencias, y las escuchamos hablar de la teorias en este

56
Congreso”.

Por otro lado el estudio " Las Masculinidades como reflejo de las relaciones de
género en el aula: un estudio de caso.” fue realizado por el Pedagogo Crispin Ramirez
Zurita, en el periodo  2003- 2006; aplico encuestas y entrevistas a estudiantes del 4°
6° 7° v 8° semestre. Este estudio habla de las relaciones genericas que se dan en la
carrera, se parte de antemano que en la FES Aragon existen mas alumnos y profesores
varones que mujeres. El caso de la carrera es el siguiente: existen 105 profesores
varones v solamente 14 son mujeres, lo que representa un 13.3%. Respecto a la
comunidad estudiantil de la carrera las mujeres representan el 24.9% y los hombre el
76.1%. Para el autor las relaciones genericas se incrementan en el aula ; ©“ consideramos
que es cuando llegamos a un momento de nuestra existencia en que vivimos algunos

acontecimientos profundos como por ejemplo: el ingresar a una institucion escolar,

% Ana Bucuet Corleto;Jennifer A. Cooper, Hilda Rodriguez Loredo; Luis Botello Lonngi, México, Presencia de Mujeres y
Hombres en la UNAM: Una radiografia, Programa Universitario de Estudios de Género- Universidad Nacional Autonoma de
México, 2006,p. 110.

% fhid p.112.

% JesUs Gonzales, Antonio Rosas y Karla Fuente, “ Reflexionan integrantes de la AMAU el papel de las arquitectas y urbanistas
en el siglo XX. La ENEP, sede del Segundo Congreso Naciona de Arquitectas,” Boletin Aragon. Numero 172, México,
Publicacion quincenal, Universidad Nacional Autonoma de México, 1 al 15 de Noviembre de 2003,p.3.
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conocer estilos de vida diferentes a los propios, comenzar una vida en pareja, v que nos
plantea disyuntivas lo cual nos motivard pensar diferente sobre nuestra forma de
establecer relaciones con otros- as v “... en el caso del aula universitaria, la formacion
escolar previa ha sucedido al mismo tiempo, no necesariamente en armonia, con el
desarrollo del individuo por lo que va lo encuentra altamente socializado’.”” El aula
“ es entendida aqui pedagogicamente como una micro sociedad en donde se cruzan lag
historias de los sujetos sociales que participan directamente en ella, de tal manera que
en relacion con nuestro objeto de estudio, en las aulas de arquitectura de 1a FES Aragdn
se establecen relaciones entre los alumnos varones tanto con sus profesores- as como
con sus compafieros-as de clase, é&stas les permiten ademas de establecer
comunicaciones y conocimientos entre ellos; el poder reproducir actitudes aprendidas
anteriormente en sus historias de vida ya sea en alguna institucion como puede ser la
familia, grupo de pares en la comunidad vecinal, sus escuelas en las que antecedieron
sus estudios basicos, asi como también les permite generar nuevas actitudes™.*® De esta
forma se encontré que “‘un conjunto de jévenes varones pueden tener similares
repertorios de interpretacion, estos pueden encontrarse formando pequefios subgrupos,

que pueden ser representantes de culturas muy diversas, como son:

All0.. .trajiste el disco pinche homosexual

A2111... Bueno es que sila chava esta chida pues cualquiera la trata bien no guey.

A3 113... esta vieja ya esta como el pinche Samy guey.

A4 114.. perro maldito (un alumno es empujado por ofro alumnos hacia dentro del
salon)

A3 115.. v se puso los calzones de su vieja™.>

Por otro lado €l autor menciona que la participacion de las alumnas es baja, tanto
en clase, como en los trabajos de investigacion. Lo que demuestra como se ha dado la
construceidn generica en las mujeres en un contexto social a pesar de que estan en un

nivel universitario. Por lo tanto, se refleja claramente el sesgo educativo de las mujeres.

Respecto a los profesores la relacion con la comunidad estudiantil de la carrera

” en algunos casos los profesores toleran que los alumnos varones se llaman por medio

5 Crispin Ramirez Zurita,” Las masculinidades como reflejo de las relaciones de género en el aula : un estudio de caso”, Tesis:
Lic en Pedagogia, México, Facultad de Estudios Superiores Aragon-Universidad Nacional Autbnoma de México,2007,p.31.

% fhid., p. 3.

% fbid., p. 83.
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de sobrenombres o palabras obscenas, incluso algunos profesores se dirigen hacia los
alumnos con vocablos que rompen con €l prototipo de profesor ético, es decir aquellos
profesores que se consideran dentro del margen de un estilo de vida regido por la moral,
por lo que todavia se sigue empleando el doble discurso, mismo que imposibilita
alcanzar la equidad de género”.*® Los mensajes que se dan en la vida cotidiana en el
aula universitaria expresan de forma real la problematica de género, sobre todo en las
relaciones de ensefianza aprendizaje. Es decir no se parte solamente de las relaciones
humanas entre alumnos, sino también entre alumnos y alumnas con el profesorado. El
estudio muestra que algunos profesores idealizan a las alumnas, brindandoles atencion
especial es decir; “que requieren de cuidados, la imagen de la mujer es asociada
directamente a la estética, al cuidado personal y esta situacion no es ajena a los alumnos
varones los cuales construyen prototipos a la imagen de la mujer y la visualizan bajo la
dimensién patriarcal”.%! Asi en las relaciones de género, algunos profesores manifiestan
codigos de mensajes en la vida cotidiana en el aula como es el hecho de llamar “ mano *
0 " cabrén “ a los alumnos varones “y nifias o bonitas las alumnas mujeres, favorece en
este contexto una construccion generica del significado acerca de lo masculine y lo
femenino, estds implicaciones en --- los alumnos varones de arquitectura gencran en

. . . ., 62
sus estilos de vida una comunicacién con los otros y con las otras™.

La intervencién comunitaria con los padres del Programa Psicopedagogico de
servicio social

El Programa de servicio psicopedagogico de servicio social es un programa
dirigido a nifios, jovenes y adultos con problemas de aprendizaje y discapacidad
mtelectual. Este programa dio a luz en 1985 a miciativa de José Luis Carrasco Nuifiez y
de la Dra. Ma. Teresa Barrdon Tirado. El programa funciona hasta la actualidad por
medio de los servidores sociales de la carrera de Pedagogia. Desde el inicio de las
actividades hasta el momento ¢l programa consta con dos turnos: matutino y vespertino.
Este se encuentra ubicado en el salén 521 del edificio AS. Este programa ha obtenido
varios premios por su desempefio con y hacia la comunidad. En 1995 y 1996 el
Programa obtuvo tres segundos lugares en el concurso Gustave Baz Prada’,

consistiendo el premio en una medalla de plata y un reconocimiento en el que se

& fhid., p.100.
51 fbid., pp.100-101.
& fhid, p.102.
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designa al prestador o grupo de prestadores, como el mas destacado. Los premios se
otorgan uno por cada carrera que imparte cada facultad v escuela.”

Desde su fundacion hasta el afio 2007, habian prestado su servicio social 410
alumnos de la Carrera de Pedagogia v de la Carreta de de Comunicacion y Periodismo
de la FES — Aragodn. Se tiene estimado que han atendié alrededor de 980, nifios, jovenes
y adultos con necesidades educativas especiales. Los objetivos generales del Programa
Psicopedagdgico de Servicio Social son: “1.- Proporcionar a la comunidad de escasos
recursos un servicio de educacion especial para nifios, jévenes v adultos que presentan
problemas de aprendizaje y discapacidad intelectual. 2.- Integrar a los estudiantes y
egresados de la carrera de pedagogia a la practica profesional en el area de la educacion
especial. 3.- Integrar a los estudiantes y egresados de la carrera de comunicacion y
periodismo a la practica profesional en el campo de la educacidon educativa. 4.-
Constituir una alternativa para la realizacidon de practicas escolares y trabajos de
titulacion™,

En el otofio del 2003, ciclo escolar 2004-1 se dio la atencion v terapia a 45
alumnos de entre 3 y 30 afios de edad. Quienes son atendidos por 18 prestadores de
servicio social. Estos atienden a los usuarios en arcas como desarrollo sensorial,
destinado al aspecto de conducta motora fina y gruesa: expresion oral y escrita;
actividad social, dirigida al cuidado y a la socializacion de la persona, y académica, que
abarca las habilidades de escritura, aritmética, ciencias naturales, sociales y
geostc,rrafia“.65

Yasmin Vargas prestadora de servicio social en dicho programa dice que el
programa asisten “nifios, adolescentes y adultos con sindrome de Down, con problemas
de hiperactividad, de lento aprendizaje, de conducta o que tuvieron un accidente y como
consecuencia perdieron la capacidad de leer y escribir todos ellos reciben, de acuerdo a
sus necesidades, atencién especializada” %

Para la planeacion de actividades se consulto al equipo de servicio social del

periodo 2003-2004 preguntandoles, ;cuales eran las necesidades de la poblacion del

Programa Psicopedagdgico? Ya que los padres de los nifios que son atendidos a dicho

& Veronica Solis Soto, ‘Programa de capacitacion para prestadores de servicio social del programa psicopedagdgico de servicio
social de la Fes Aragon. Un acercamiento al ambito de la educacion especial’, Tesis: Lic. en Pedagogia, México, Facultad de
Estudios Superiores Aragon - Universidad Nacional Autonoma de México, 2007, pp.20-21.

& fbid., pp.24-25.

% Jestis Gonzalez, “Cumple 18 afios de atencion a la comunidad el Programa Psicopedagdgico de Servicio Social. Integro a sus
actividades el circulo de jovenes para capacitar a los estudiantes en un oficio productivo”, Boletin Aragon, Nimero 172, México,
Universidad Nacional Autonoma de México, Publicacion quincenal — 1 al 15 de Noviembre de 2003, p.8.

8 fhid., p. 8.
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programa, habian participado con anterioridad en los eventos que habia realizado
PROMUEG en el periodo 2004-1 y estos estaban interesados en se la realizacion de
nuevos talleres con la intencién de mejorar con su pareja y con sus hijos. Por lo que se
decidio realizar el taller "Mejores padres, mejores hijos” con una duracion de 9

sesiones.
Datos de la poblacién de la FES- Aragon. Infecciones de transmision sexual

Desatortunadamente en las instancias educativas se encuentra un alto indice de
poblacion con alguna infeccion de transmision sexual, ya que en lo concreto de la
poblacidén en especial la estudiantil, se considera invulnerable y rechaza la idea de
encontrarse en riesgo, lo que provoca una actitud poco critica y reflexiva. Asi que para
el periodo escolar 2002-2 se encontraron algunos antecedentes, son los siguientes
datos: “en la ENEP Aragén se han presentado casos de gonorrea, vaginitis, hepatitis B,
virus de papiloma humano e incluso de VIH, aunque en una incidencia casi nula. Esto
se refleja en nimero proporcionado por la Direccidon General de Servicios Médicos, a
cargo del Dr. Joaquin Lépez Barcenas, los cuales indican que la cuarta causa de visita al
servicio médico del plantel se debe a enfermedades del sistema genito — urinario ( lo
cual engloba a las ITS). En el transcurso del 2001, de 13 mil 500 casos atendidos en
Aragén, 207 fueron a causa de infeceion en los genitales v las vias urinarias™.%’

El Dr. Joaquin Léopez Barcenas dijo lo siguiente: el grueso de la poblacion
joven no tiene una percepcion del riesgo que corre ante las ITS, v reducen el cuidado de
su sexualidad sdélo a la prevencion del embarazo, en parte por los factores
socioculturales, los tabues v la ignorancia que les impiden ser responsables de su propio
cuerpo vy que el comulo de informacién que tienen en la cabeza la aterricen en el plano

. . 68
de la experiencia personal ™.

5 Karla Fuentes, “ITS, el abismo entre el silencio y la ayuda oportuna. Formacion e informacion: dos soluciones ante las
infecciones sexuales”, Boletin Aragon, Nimero 156, México, Publicacion quincenal, Noviembre- diciembre — 2002,p. 10.
5 fhid, p. 10.
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4.11.- Comunidad aledana. Caracteristicas anos 2003-2006. Datos
Generales del Municipio de Nezahualcoyotl

Territorio

El Municipie de Nezahualedyotl tiene una extension territorial de 63.44 kilémetros
cuadrados de superficie que en porcentajes es al 9.4% del total de territorio del Estado
de México, se asienta en la porcion oriental del Valle de México. Limita al norte con el
municipio de Ecatepec de Morelos y la zona federal del Lago de Texcoco; al noroeste
con la delegacion Gustavo A. Madero del Distrito Federal; al noreste con los
municipios Texcoco v San Salvador Atenco; al este con los municipios La Paz y
Chimalhuacan; al oeste con las delegaciones Gustavo A. Madero v Venustiano
Carranza y al sur con las delegaciones Iztapalapa e [ztacalco del Distrito Federal y el

Municipio Los Reyes la Paz. El municipio se conforma por 85 colonias.

Poblacion

De acuerdo con el censo del afio 2000 en los datos expuestos por el INEGI,
existian un millén 226 mil personas, de los cuales hay 94 hombres por cada 100

mujeres; Concentra a 19, 324 habitante por km?2.

Administracion

El municipio como entidad politica y juridica queda instaurado en el Articulo 8
del Bando Municipal que a la letra dice “Articulo 8.- El Municipio de Nezahualcoyotl,
s parte integrante de la division territorial, de la organizacion politica y administrativa
del Estado de México. Conforme lo establece el articulo 15 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, esta gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa y no habra ninguna autoridad intermedia entre éste y ¢l Gobierno del
Estado”.”

Con respecto al Municipio como una entidad juridica ¢l articulo 9 del Bando
Municipal dice; “ Articulo 9.- El Municipio de Nezahualcéyotl, es una entidad de
derecho publico, con personalidad juridica, patrimonio y gobierno propios, crigido
mediante el derecho nimero 93 expedido por la XI.1 Legislatura del Estado de México,

publicada en la Gaceta de Gobierno el dia 20 de abril de mil novecientos sesenta y tres;

5 Bando Municipal 2003- 2006 Direccion URL: htpp:#/ www.nezahualcoyotl. gob.mx [ consutla: agosto de 2008]
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se rige conforme a lo dispuesto por los articulos 115 fracciones Il y IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 112 al 117; y del 122 al 127 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1,2,3,31 fraccion [ y 63
de la Ley de Organica Municipal del Estado de México en vigor, por lo establecido en
el presente Bando, los reglamentos municipales v demas disposiciones legales

aplicables”.”

Representantes Populares del Municipio de Nezahualcéyotl 2003-2006. Cabildo

V. Luis Sanchez Jiménez

Presidente Municipal Constitucional

Maria Guadalupe Roldan Gonzdlez

Primera Sindica

Enésimo Morales Morales

Segundo Sindico

Héctor Pedroza Jiménez

Tercer Sindico

José Diego Leon Diaz

Primer Regidor

Rodrigo Rosas Esparza

Segundo Regidor

Baldemar Alejandro Cortés Meneses

Tercer Regidor

José Fermin Luis Villordo Rocha

Cuarto Regidor

Francisco Javier Veladiz Meza

Quinto Regidor

Alliet Mariana Bautista Bravo

Sexta Regidora

Araceli Gonzalez Menéndez

Séptimo Regidora

Miguel Angel Chavezti Monrraga

Octavo Regidor

Hipolito Gonzalez Resendiz

Noveno Regidor

Catarino Sandoval Uvalle

Décimo Regidor

Antonio Sanabria Ortiz

Decimoprimer Regidor

Francisco Antonio Ruiz Lopez

Duodécimo Regidor

Carlos Cadena Corona

Decimotercer Regidor

Coralia Maria Luisa Villegas Romero

Decimocuarta Regidora

César Pedro Lopez Gomez

Decimoquinto Regidor

Carlos Alberto Pérez Cuevas

Decimosexto Regidor

Emma Fajardo Navarrete

Decimoséptima Regidora

Domitila Hemandez Salmoran

Decimoctava Regidora

Francisco Javier Segovia Cabrera

Decimonoveno Regidor

Juan Junes Vilchis

Secretario de H. Ayuntamiento

Salud

En Nezahualcoyotl 528 mil 597 habitantes (43.11%) estan afiliados a alguna

mstitucion de salud; v 658 mil 29 (53.67%) no tienen acceso a instituciones de

se:gurid.'a,ld.71 En ¢l municipio existen 618 hospitales, entre consultorios, centros de

salud, clinicas particulares, laboratorios, clinicas dentales, centros naturistas, etcétera.

70 fhid

! Direccion URL: htpp:/f ww.inegi.com.mx [ consulta: agosto de 2008
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Economia

La Poblacién Econémicamente Activa (PEA) es de 478 mil 479 personas.’”” En
¢l municipio operan mil 904 talleres de costura y maquiladoras. En el municipio existen
12 mil negocios relacionados con productos que provienen del ambito rural, como,
tortillas, mermeladas, quesos, leche mil y pan. Alrededor de 38 mil 950 personas se

dedican a la actividad comercial y 30 mil 839 al sector de servicios.

Educacion

En el municipio existen 902 escuclas, de las cuales 712 son publicas y 190 privadas.

Violencia

Se estima que en Nezahualcoyotl se registran al afio mas de 300 casos de
maltrato infantil, de los cuales el 70 por ciento se dan en los hogares. (DIF municipal)”
En el Centro de Atencion a la Mujer (CAM) “Rosario Ibarra de Piedra™ se han atendido

aproximadamente a 6 mil 644 mujf:res.74

Zona Norte del Municipio de Nezahualcéyotl

Se estudia a la zona norte del Municipio de Nezahualcedyotl porque es donde se
encuentra ubicada la FES- Aragén. La zona norte del Municipio cuenta con una
extension de 12.48 Km., esta conformada por 17 colonias, para el 2003 se estimé que
habitaban 900 mil personas.” La zona norte cuenta con una Unidad Administrativa que
es un organo desconcentrado de la Presidencia Municipal, la Unidad Administrativa
Norte tiene la finalidad de atender las demandas de los servicios publicos, como son:

agua potable, drenaje, alcantarillado, alumbrado publico, entre otros.

Ubicacion

Ubicacion: Av. Central s/n entre calles 5 v 6, colonia Campestre Guadalupana.

Telétono: 57 83 47 46y 57 83 57 46

7 fbid,
7 fhid,
™ fbid,
7 fbid,
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Vias de comunicacion. Sistema Colectivo Metro

En la zona norte especificamente en los alrededores de la FES Aragén se encuentran

los metros: Metro Rio de los Remedios, Metro Impulsora, Metro Nezahualcoyotl.

Colonias de la Zona Norte

Colonias aledafias zona norte: Valle de Aragdén 2 Seccion, La Impulsora, Plazas de
Aragén, Lic. Emilio Chuayfet, Bosques de Aragon, Prados de Aragén, Las Armas.
Colonias Aledafias Zona Norte, Valle de Aragén . Campestre Guadalupana, Jardines de
Guadalupe, El rectangulo, Vergel de Guadalupe , Joyas de Aragon .
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Capitulo 5.- Desempeno de actividades en el Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género (2003- 2004)

El Programa Multidisciplinario de Estudios de Género — Aragon (PROMUEG)
depende de la Jefatura de Pedagogia que esta a cargo de la Mtra. Leticia Sanchez
Vargas, las actividades desempefiadas se justifican en los puntos del Proyecto de
Creacion. El punto de Extension de la Cultura del Proyecto de Creacion de PROMUEG
tiene como objetivo: Promover en €l Campus universitario la creacion de espacios de
construccion vy expresion de la sexualidad desde la perspectiva de género. Las
actividades son: Talleres de formacion, cursos de formacion, eventos académicos,

- ., . . . ., . 1
exposiciones permanentes, talleres de expresiom artistica, vinculacion con la sociedad”.

La prestacion del servicio social se justifica en el programa de servicio social de
la siguiente manera: Elaboracion de estudios y proyectos de género “ con clave 2003-
12/25-8286, durante el periodo comprendido de junio de 2003 al 10 de septiembre de
2004. Con una colaboracion de 3 horas diarias, 3 dias a la semana.
Desempefiando las siguientes actividades:
* Andlisis e interpretacion de encuestas piloto aplicada.
* Reestructuracion de instrumentos.
* Construccion de marco tedrico para la investigacion sobre pedagogia v género.

* Elaboracion de periddicos murales.

Participacion en el seminario de género.

5.1- Descripcion de actividades
Conferencia

La tesista asistio al ciclo de conferencias que se impartid en el Museo de
Antropologia sobre “Diversidad Sexual” el 20 de Julio de 2003. En ¢l periodo escolar
2004-1.

Seminarios

El seminario es un espacio académico de discusion y analisis donde se
estudiaron materiales tedricos referentes a la perspectiva de género. El primer
seminario tuvo el nombre de “GENERO”, con un horario de 5:00 PM a 7:00 PM los
dias viernes del ciclo escolar 2004-1. Los objetivos del Seminario fueron: *Sensibilizar

a la comunidad ecstudiantil sobre la problematica social entre hombres y mujeres.

1Jests Escamilla Salazar; Rafaela Leticia Morales Pérez; Elisa Velasquez Rodriguez; Leticia Sanchez Vargas; Elvia Zifiga Palencia. Proyecto
de Creacion. Justificacién. Centro Multidisciplinario de Estudios de Género Aragén. Responsables. Julio de 2001.
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* Conocer los temas que aborda la perspectiva de género (sexualidad, feminismo,
mujeres, masculinidad, violencia, etc.). * Realizar investigacion para el disefio de tesis

desde la perspectiva de género.

En el seminario se exponian temas de interés respecto a las relaciones humanas:
tales como la violencia, la autoridad, la intolerancia ejercida hacia las mujeres, nifios y
adultos, ademas de la diferenciacion marcada socialmente entre hombres y mujeres que
genera inequidad y desigualdad. El seminario estuvo a cargo de la coordinadoras del
turno vespertino en este caso la Mtra. Leticia Sanchez Vargas vy la Lic. Elvia Zafiiga
Palencia. El seminario fue programado y aplicado directamente a partir del Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género ENEP — ARAGON (PROMUEG) con un
cardcter extracurricular, con una duracién de 50 horas, al término de éste se entregdé una
constancia de asistencia y participacion acreditada por dicha institucion. Sin embargo a
este seminario solo acudid cuatro veces la Coordinadora principal la Mira. Leticia
Sanchez Vargas y cuatro veces la coordinadora Lic. Elvia Ziidiiga Palencia de un total
de 16 scsiones del seminario, en su mayoria las sesiones fueron dadas por las servidoras
sociales. La Coordinadora la Lic. Elvia Zidiga Palencia junto con el equipo de servicio
social elaboraron los objetivos de dicho seminario y las lecturas de este.

El seminario tuvo como maximo ocho participantes, en donde todas fueron
mujeres. El seminario fue constante. Para dicha actividad se coordind algunas sesiones,
con los siguientes libros “Lamas, Marta (Comp) El género: la construccion cultural de
la diferencia sexual. Porra — PUEG- UNAM, MEXICO, 1996.” y “Lamas, Marta
.Cuerpo: diferencia sexual y género, ED. Taurus, México, 2002.

El segundo seminario se denomino °~ Feminidades v masculinidades “ llevado a
acabo del 27 de febrero al 28 de mayo de 2004, periodo 2004-2, el horario fue los
viernes de 6:00 PM a 8:00 PM con una duracion de 28 horas. Este seminario fue
coordinado en su totalidad por la Lic. Minerva Zambrano Sanchez. En este se trato a la
masculinidad y feminidad desde varias dpticas, hubo una amplia discusion al respecto.

A este seminario solo asistimos las cuatro prestadoras de servicio social.

Ciclos de cine

Los ciclos de cine tuvieron como primer objetivo sensibilizar por este medio
educativo y comunicative a la comunidad estudiantil asi como a la externa (poblacién
de las colonias aledafias) con respecto a la problematica de género, a la par ir
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construyendo una opinién piblica con respecto al tema. El segundo objetivo fue ¢l de
difundir las actividades que planed el PROMUEG con la intencién de incrementar el
namero de participantes al Seminario y Talleres planeados para dicho programa.

Por otro lado el cine para PROMUEG es una herramienta pedagdgica que es “parte de
la transformacion y educacion tiene que ser parte de la vida misma, debe sorprender y
hacer dudar, con lo cual se propiciara un actitud critica. Es asi que el cine esta
encaminado a dar herramientas que transformen al ser humano y lo armen de razén. Al
respeto promovemos que lejos de acabar con el cine que enajena es conveniente
utilizarlo va que también genera un proceso de conocimiento y pensamiento a través de
las contradiccion y dudas que se gestan en la mente del individuo, “ el cine tiene como
misién también forjar conceptos intelectuales precisos a partir del choque dindmico de

. -1
pasiones opuestas .

El primer Ciclo de Cine Género y Violencia * debate al finalizar las peliculas
proyectadas, en donde se conocieron las diversas posturas sobre las relaciones humanas
y superar las vulnerabilidades entre los géneros. El ciclo se realizé en el periodo escolar
2004-1, los dias 27, 28, 29 de Septiembre con un horario de 5:00 a 8:00 PM en el
Auditorio A-1 de dicha institucién. Las peliculas proyectadas fueron “Los mondlogos
de la Vagina™, “Hasta el Limite”, “Huevos de oro™, “No sc los digas a nadie”. En todas
las proyecciones el auditorio se lleno, con una participacion aproximada de 50 asistentes
por funcién. Para que el equipo de servicio social los resultados fueron los esperados y
exitosos.

En ¢l segundo ciclo de cine PROMUEG, coopere con la Materia de Educacion
Sexual del Plan de Estudios de la Licenciatura en Pedagogia en organizar la “Semana
de lo prohibide”. 1as peliculas que se presentaron fueron “La Pianista”, “Mi vida en
Rosa””Lolita”, en el Auditorio A-1 del 24 al 27 Noviembre de 5:00 a 8:00 PM en el
Ciclo 2004-1. En esta ocasion los moderadores comentaristas de las peliculas fueron

profesores de la Carrera de Pedagogia.

El tercer Ciclo de Cine — Debate agosto — septiembre 2005-1, este ciclo tuvo la
misma intencion que el primero, al inicié del nuevo ciclo escolar. En esta ocasion se
proyectaron las peliculas “ Hable con Ella’, " Entre Pancho Villa” y una mujer desnuda’,

" La mujer del Pueblo’, con un horario de 5:00 PM a 7:00pm

2 Maria Estela Antonio Ramirez, “ El cine como perspectiva pedagogica”, Tesina Lic en Pedagogia, México, Escuela de
Estudios Superiores Aragon-Universidad Nacional Autonoma de México,1998,p.8.
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Guianeya Dominguez de la Rosa coordind los ciclos de cine, asi como moderé los
debates, de disefiar la difusion de los ciclos, ademas de estar al pendiente de los

auditorios v del equipo de proyeccion.®

Coloquio

Se asistio como participante al Cologquio “Pedagogia y Género™ el viernes 5 de
Septiembre de 2003 con un horario de 9:00 AM a 7:00 pm.mpulsade por la
Coordinacion de Pedagogia de la Facultad de Estudios Superiores — Acatlan  de la
Universidad Nacional Auténoma de México. En dicho Coloquio se dio una amplia
discusion sobre Pedagogia y cuestiones de género. Por otro lado se encontrd graduales
diferencias en entre ambos programas, de esta forma las estudiantes de Acatlan no
retomaron para sus analisis, los temas de masculinidad, diversidad sexual, y sexualidad,
ademas no cuestionaron el status quo establecido (en los argumentos de las ponentes
del programa de género de Acatlan revaloraron de nuevo a la maternidad, los prejuicios
sobre la vida sexual, en particular sobre la sexualidad de las mujeres, para las ponentes
sigue siendo importante el valor de la virginidad como algo sagrado sin considerar a la
mujer como su sujeto con cuerpo vy mente para realizar acciones distintas a las
establecidas por el mandato social). Por otro lado se mostraron severos prejuicios sobre
el sexo servicio que realizan algunas mujeres llamandolas promiscuas y resaltando que
las mujeres sexo servidoras han perdido su valor y difunden infecciones de transmision
sexual. También se manifestd que en sus investigaciones no mostraban propuestas para
el cambio social en especial para las mujeres con mayor vulnerabilidad, como las
mujeres presas, mujeres sexos servidoras, mujeres v nifias violentadas. Se concluye
que a pesar de que existen programas y centros sobre género en la Universidad Nacional
Auténoma de México sus bases tedricas, argumentos y acciones son diferentes y

contrastantes.

VI encuentro de Centros y Programas de Estudios de la Mujer y de Género en
Instituciones de Educacién Superior de la Mujer y de Género en Instituciones de
Educacién Superior de América Latina y el Caribe

Se asistié al VI Encuentro de Centros y Programas de Estudios de la Mujer y de
Género en Instituciones de Educacion Superior de la Mujer v de  Género en
Instituciones de Educacion Superior de América Latina y ¢l Caribe 4 los dias 20, 21,22,

de Octubre de 2003 en Cuernavaca, Morelos, México. Dicho encuentro fue organizado

3Ver anexos. A -3.
4Ver Anexos. A -3.
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por el Programa Universitario de Estudios de Género — PUEG de la Universidad
Nacional Auténoma de Meéxico vy por el Programa Mujer, Identidad, v Poder de la

Universidad Autonoma Metropolitana Unidad Xochimilco.

En este encuentro las mesas de discusion fueron: Estrategias, debilidades y
fortalezas para la consolidacion de los programas y centros; La incorporacion del género
en los procesos de investigacion y la curricula; Los centros y su trabajo de
investigacion; Programas de formacion; Estado, derecho y salud; Subjetividad e
identidad; Cuestiones tedrico metodologicas. De esta forma en siete mesas se dio la
participacion de mujeres del Distrito Federal y del interior de 1a Republica asi como de
otros paises, que trabajan en institutos, universidades, centros, o programas con la
perspectiva de género. Algunos de los estados participantes fueron: Colima, Guerrero,
Jalisco, Oaxaca, Nayarit, Pucbla, Sonora. También estuvieron presentes paises como
Cuba, Costa Rica, Venezuela, Argentina, Uruguay, Pert, Ecuador, Honduras, Puerto
Rico y Estados Unidos. A la vez sc contd con la prestigiada presencia de feministas

destacadas como Margara Millan, Patricia Ravelo, Ana Lau Jaiven y Eli Bartra.

Ponencia

Se propuso al equipo de PROMUEG que se deberia de asistir a dicho encuentro,
ya que era necesario conocer los objetivos, metas y trabajos de los demas centros y
programas tanto nacionales como internacionales. Las coordinadoras y el equipo de
servicio social realizaron una discusion interna sobre la problematica que tenia
PROMUEG el resultado fue la ponencia con ¢l nombre “Nuestros logros, Nuestros
esfuerzos”, argumentada en la mesa, ~ Estrategias y debilidades y fortalezas para la
consolidacion de los programas y centros, presentada €l 20 de Octubre de 2003. El
resumen de la ponencia es el siguiente:
Tanto la situacion como la continuidad del Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género  ENEP — ARAGON — UNAM se ve coartada debido a varios factores tales

COomao son:

: La Asignacion de PROMUEG en las Aulas prefabricadas que estan construidas a

base de lamina, la construccion de estas a dificultado el trabajo ya que al caer la lluvia,
el nivel sonoro baja, por lo cual se tienen que suspender las labores programadas. Por

otro lado las inundaciones que se dan en el plantel provocan que los talleristas vy los
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usuarios no lleguen a las citas de las actividades planeadas. Ademas al interior del aula
sube mucho la temperatura en verano, haciendo casi insoportable permanecer.
Nos encontramos sin materiales tales como DVD, Television y proyector lo que por
supucsto hace mas lento nuestro trabajo pero no imposible. Contamos solo con la
bibliografia donada por el PUEG en 2001. No contamos con los suficientes titulos sobre
sexualidad y violencia para todos los integrantes del equipo de servicio social y para
préstamo hacia la comunidad. El equipo de servicio social ha donado peliculas y libros
para el desenvolvimiento de los seminarios.
Se llevan a cabo seminarios para la realizacion de protocolos de tesis con la
perspectiva de género. Adn no se logra construir alguna tematica especifica, se tiene
esperado que al final del seminario los y las estudiantes que estan tomando el seminario
logren entregar un anteproyecto.
Por otro lado hace falta la difusion visual y de propaganda, como son los carteles,
periddicos murales v un boletin, para difundir las actividades de PROMUEG vy sus
propuestas tanto tedricas como practicas. Sin embargo esto no se ha podido realizar por
falta de presupuesto”.5

Por otro lado la Pedagoga Leticia Morales Pérez perteneciente a PROMUEG
turne  matutino participo con la ponencia © Construyendo relaciones equitativas de
género en pedagogia ', en donde planted lo siguiente; © Se presentan los resultados
obtenidos en términos de analisis e interpretacidn, en los cuales se reconoce por parte de
s profesores la necesidad de integrar la equidad genérica como una condicién basica
para la formaciéon académica universitaria, especificamente en pedagogia donde el
objeto de estudio esta referido a la formacion. Los estudiantes varones se resisten a
confrontarse con la inequidad de género, lo cual se mostré en sus codigos de lenguaje,
practicas escolares v en general en su vida cotidiana. Los resultados del estudio de han
recuperado para el redisefio de la unidad de conocimiento “ Seminario de Educacion y
Género ~ que forma parte del nuevo plan de estudios y que se imparte actualmente el
actualmente en el primer semestre de la carrera de pedagogia.”™ La profesora Leticia
Morales Pérez, como se menciona en el capitulo tres de este trabajo, tuvo un seminario

constante en PROMUEG; el primer resultado de produccion académica fue el de

5 Guianeya Dominguez de la Rosa,” Nuestros logros, nuestros esfuerzos”, de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-
Universidad Nacional Autdnoma de México, ponencia presentada en el ¥l encuentro de Centros y Programas de Estudios de la
Mujer y de Género en Instituciones de Educacion Superior de la Mujer y de Género en Instituciones de Educacion Superior de
América Latina y el Caribe, México, Cuemavaca- Morelos, 21 de octubre de 2003,p.2.

¢ Leticia Morales Pérez, “Construyendo refaciones equitativas de género en pedagogia *, de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Aragon, Programa Multidisciplinario de Estudios de Género — UNAM, ponencia presentada en el V| Encuentro de
Centro y programas de estudios de la mujer v de género de Instituciones de educacion superior en América Latina y el Caribe,
México, Cuernavaca Morelos, 21 de octubre de 2003,p.3.
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Maricruz Arellano Colorado, con la Tesis “La construccion del sentido que tiene el ser
universitarii@ para li@s estudiantes de Pedagogia. El caso de 1a ENEP Aragon,” del afio
2004.

Otras ponencias de la Universidad Nacional Auténoma de México

La Universidad Nacional Auténoma de México participé en las distintas mesas
como s ¢l caso de Maria Angela Moreno Tetlacuilo de la Facultad de Medicina con su
ponencia “Una experiencia en la maestria y doctorado de ciencias de la salud en la
facultad de medicina de la UNAM” en donde se introdujo la perspectiva de genero,
especificamente en ¢l Seminario de Tesis de” Epidemiologia Clinica™ y el Seminario de
Tesis “Salud en el Trabajo.” La Mtra. Patricia Bayaderas Coordinadora del el
Programa Interdisciplinario de atencion a la violencia sexual y los estudios de género
Facultad de Estudios Superiores — Iztacala de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico, presentd la siguiente ponencia: “;Como sostener un centro de atencion a la
violencia de género y no morir en el intento? Un andlisis de 15 afios de investigacion,
docencia y servicio del 'El Programa Interdisciplinario de atencion a la violencia sexual

2?2

v los estudios de género de la FES — Iztacala.”” La ponencia se resumidé en los
siguientes puntos: 1.-Cuestion tedrico — conceptual 2) epidemiolégico 3) tratamientos
de atencion psicolégica con perspectiva de género y 4) sobre la prevencion. Se hizo
referencia a los principales resultados obtenidos en 15 afios de funcionamiento v a las
diferentes etapas por las que ha transitado el programa. Para la Mtra. Patricia Bayadares
es indispensable que exista responsabilidad social por parte de la ciudadania para
combatir ¢l problema de la violencia. Ademas el Programa Interdisciplinario de
Atencion a la Violencia Sexual y los Estudios de Género perteneciente a la Facultad de
Estudios Superiores Iztacala , presentd sus actividades y resultados relativos a las
platicas y talleres tales como ; "Prevencion del maltrato infantil : una perspectiva de
género *, " Talleres premaritales de pargja: una alternativa de prevencion a los conflictos
matrimoniales °, * Talleres de desarrollo personal con perspectiva de género: una
alternativa terapéutica para mujeres. En estos programas los problemas de

financiamiento limitaron un poco el trabajo. Sin embargo, la actitud y la capacidad

profesional demostraron que se puede llevar acabo de excelente forma.
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Estudios sobre la masculinidad

Salvador Cruz Sierra participd con su ponencia ~ La masculinidad: perspectiva
necesaria para ¢l analisis interrelacional en los estudios de género” planteando lo
siguiente; “en este sentido, para los estudios de género resulta sumamente til realizar
trabajos que incluyan una vision relacional de cualquier problematica que aborde la
realidad social. La masculinidad y la feminidad, al ser y hacer de hombres v mujeres no
estan disociados ni son excluidos de algin género ni excluyentes. La incorporacion de
los estudios de masculinidad puede aportar una mirada complementaria y
enriquecedora. El reto es retomar, reconocer la trayectoria y aportes de los estudios
feministas a la teoria social y desde el género analizar y reflexionar la experiencia
masculina en el contexto de las relaciones entre hombres y mujeres que posibilite una

1.7 Por otro lado

mayor comprension de nuestra condicion humana en la sociedad actua
Fabricio Proafio Moreno participé con la ponencia = Construccion de identidades e
imaginarios de masculinidad entre jovenes universitarios del Ecuador *. Dijo lo
siguiente “Es necesario entender cdémo la umiversidad, entre otros lugares de
socializacidn, a través de sus espacios académicos y no formales, contribuyen a formar,
transformar y/o reafirmar los sentidos de masculinidad al reproducir valores
relacionados a &sta, especialmente aquellos referidos al manejo y usufructo del poder,
en donde las identidades femeninas, cumplen con un rol destacado y fundante en la
formacién de estos imaginarios.”® Al terminar sus ponencias, en la sesion de rondas y
respuestas, fue impactante el escuchar por parte de las mujeres participantes la critica
hacia los estudios sobre masculinidad haciendo énfasis en que estos le quitan
presupuesto a los estudios de las mujeres. Ademas, insistieron que en las préximas
rondas no se discutiera sobre masculinidad y diversidad sexual. Por otro lado, en esa
misma sesion de rondas se negaron a discutir sobre la homosexualidad femenina, lo que
manifiesta sélo su idea de la realizacion de estudios heterocentristas. Hay que destacar

que no hubo ningin estudio que hablara sobre lesbianismo y discriminacion.

7 Salvador Cruz Sierra, * La masculinidad: perspecliva necesania para el analisis interrelacional en los estudios de génerc’, del
Programa Universitario de Estudios de Género- Universidad Nacional Autbnoma de México, ponencia presentada en el Wl
Encuentro de Centro y programas de estudios de la mujer y de género de Instituciones de educacion superior en América Latina
y el Caribe, México,Cuernavaca Morelos, 20 de octubre de 2003,p.2.

¢ Fabricio Proafio Moreno, “Construccion de identidades e imaginarios de masculinidad entre jovenes universitarios del
Ecuador’, del centro Centro Integral de Promocion de la Mujer y la Familia, CIMUF — Universidad Técnica de Ambato. Quito,
Ecuador, ponencia presentada en el VI Encuentro de Centro v programas de estudios de la mujer y de género de Instituciones
de educacion superior en América Latina y el Caribe,México, Cuernavaca Morelos,22 de octubre de 2003,p.3.
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Incorporacion de la perspectiva de género en la educacion superior

Otro de los puntos importantes del encuentro fue la incorporacion de la
perspectiva de género en la curricula de los estudios superiores vy algunos casos de la
consolidacion de una maestria y especialidades sobre el tema. Algunos de los centros
que plantearon csta tematica fueron el Programa de la Especialidad de Estudios de
Género de la Universidad Auténoma de Nayarit, el Postgrado Latinoamericano en
Trabajo Social de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, Centro Integral de
Promocidén de la Mujer y la Familia de Quito Ecuador y otros como los Estudios de la
Mujer de la Universidad de Costa Rica, el Centro de Estudios de la Mujer y la
Federacion de Mujeres Cubanas, v la Universidad Nacional Autéonoma de México. La
ponencia de Inalvis Rodriguez Reyes del Centro de Estudios de la Mujer vy de la
Federacion de Mujeres Cubanas, “Talleres de capacitacion de género: una herramienta
para la transversalizacion de género en la educacion superior en Cuba nos muestra que
“El desarrollo del programa de capacitacion a partir del cumplimiento de sus objetivos
fundamentales: es contribuir a la capacitacion de los profesores universitarios en el
enfoque de género en el desarrollo, contribuir a la incorporacion de la perspectiva de
género en el programa curricular de las universidades y en los proyectos de desarrollo ,
¢ incidir en la transformacion de las relaciones de género de los participantes™.”

La participacion de la Universidad Nacional Auténoma de México en este punto
fuc de la Pedagoga Elisa Bertha Velisquez , de la ENEP- ARAGON-UNAM, con su
ponencia ~ La perspectiva de género en la maestria en pedagogia de la ENEP —
ARAGON” , planteé lo siguiente:” Incorporar la perspectiva de género en la estructura
epistemologica de la maestria en pedagogia, abre la posibilidad de una nueva formacién
de sujetos, una formacion que reconstruya el valor del respeto a la diversidad que ponga
en marcha acciones concretas de reconstruccion de discursos y practicas educativas, en
donde la teoria pedagdgica ya no sca la discusion de los clasicos, quienes buscaban el
bien social a través de lo escolar, si no una investigacién de corte multirreferencial en la
que intervengan diferentes disciplinas que aborden las cuestiones del campo de la

 2n10
educacion™.

9 Inalvis Rodriguez Reyes, “ Talleres de capacitacion de género . una heiramienta para la transversalizacion de género en la
educacion superior ', del Centro de Estudios de la Mujer’-Federacion de Mujeres Cubanas. Cuba, ponencia presentada en elvl
Encuentro de Centro y programas de estudios de la mujer y de género de Instituciones de educacion superior en América Latina
y el Caribe, México, Cuemnavaca Morelos, 21 de octubre de 2003,p.2.

10 Elisa Bertha Velasquez, La perspectiva de género en la maeshia en pedagogia en la ENEP — ARAGON * de la ENEP —
ARAGON — UNAM, ponencia presentada en el V1 Encuentro de Centro y programas de estudios de la mujer y de género de
Instituciones de educacion superior en América Latina y el Caribe, México, Cuernavaca Morelos, 20,de octubre de 2003,p.4.
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Agenda publica, politicas publicas y democracia

Alicia Inés Martinez Fernandez representantes de la Facultad Latinoamericana
de Ciencias Social (FLACSO) sede México participd con la ponencia La nueva
mstitucionalidad del Género en <l Estado y el reto de la profesionalizacion de los
actores de la agenda plblica de género;, dijo algo importante con respecto a la
mcorporacion de la perspectiva de género en las instifuciones gubemamentales: “ Los
cambios en la dinamica de la gestion gubernamental y las nuevas demandas de equidad
¢ igualdad de oportunidades, obligan a las instancias de gobierno y a los actores de la
sociedad civil a incorporar nuevos criterios en el disefio, gestion y evaluacion en las

politicas publicas. E1 Género es uno de estos nuevos criterios. Hoy la mayoria de las

politicas publicas se enfrentan al desafio de incorporar la equidad entre mujeres v

hombres en el diagndstico de los problemas sociales, en la confeccion de estrategias de

intervencion v en la evaluacion de resultados para alcanzar la igualdad de oénero. Estos

cambios promueven una nueva geografia de los actores de la agenda institucional de

oénero. de sus responsabilidades v modos de articulacion. asi como v de manera

primordial de la generacion de nuevas capacidades profesionales. En este contexto los

estudios de género tienen que redefinir su lugar en la tarea de aportar a la agenda de

investigacion v de formacion que requieren los nuevos cuadros que se han de desarrollar

para que el género se convierta en un criterio habitual del hacer del estado v la

. 11
sociedad™.

Mercedes Barquet del Programa Interdisciplinario de Estudios de la Mujer PIEM
— EL Colegio de México participé con la ponencia "Gobernabilidad democratica e
igualdad de género” haciendo énfasis en la ciudadania de las mujeres en la democracia
actual, ™ Algunas de las cuestiones mas comunes en el analisis contemporinco sobre
las mujeres en el marco de la cultura politica, la cindadania y las relaciones de género,
nos remiten a los conceptos de exclusion, distancia del poder y de su ambito y
mecanismo de aceion, asi como al desapego del ejercicio de derechos y rezago en la

condicion de ciudadania. Mi intencion con esta presentacion es la de vincular en el

analisis de la construccion de ciudadania desde los aportes del género, con la propuesta

de V. Campos (1990) de las virtudes publicas como serian la solidaridad. la

11 Alicia Inés Martinez Femandez Ponencia ‘La nueva institucionalidad del Género en el Estado y el reto de la profesionalizacion
de los actores de la agenda plblica de género”. Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales — Sede México ( FLACSO). W
Encuentro de Centro y programas de estudios de la mujer y de género de Instituciones de educacion superior en América Latina
y el Caribe.Cuernavaca Morelos, México, 22 de octubre de 2003.
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responsabilidad v la tolerancia en tanto valores democriticos por excelencia. Se trata de

posicionar el tema de la ciudadania de género en el contexto de la sobernabilidad

democrdtica. entendida estd como la forma de hacer confluir los intereses particulares

hacia un interés colectivo. que al ser definido por quien gobierna., confiere ascendencia

v legitimidad al control politico.

El problema de los centros y programas de género

Magdalena Valdivieso, especificamente del Centro de Estudios de la Mujer de la
Universidad Central de Venezuela muestra con su ponencia la realidad y problemas
concretos por los que pasan los centros vy programas de género. Planteando cuatro
puntos importantes para el analisis posterior con la intencion de consolidar a los centros
y programas. Dice: "A 11 afos de las creacion del Centro de Estudios de 1a Mujer de la

Universidad Central de Venezuela “ 1.- El viejo dilema entre el ensimismamiento v la

disolucidén. T.a accidn politica, académica, de investigacidén v reflexion se ha visto

confrontada desde muy anticuo dilema de crear espacios especificos para los estudios de

la mujer o integrarse en la estructura académica tradicional. En la actualidad con las

propuestas de transversalizacion, esta vieja discusion resurge: jpara qué tener centro de
estudios de la mujer si los temas de género deben estar en todo el pensar, en todas las

catedras en todos los proyectos de investigacion, etc?.

La experiencia acumulada del movimiento de mujeres en Latinoamérica muestra
que en cada oportunidad que las reivindicaciones, intereses, temas, etc., de las mujeres
que pasan a ser asunto universal, van perdiendo presencia, hasta desaparecer. No

obstante también es evidente que los centros de mujeres no logran trascender la

condicion de espacios restrictivos, a pesar de todos los esfuerzos realizados. no se logra

impactar al conjunto de las estructuras universitarias, de modo que este tema sigue

estando en la acenda para la reflexidén. 3.- El problema de la sobrevivencia financiera.

La escasez de presupuesto v las prioridades para su asignacidén hace que los centros de

estudios de mujeres tengan que ocupar buena parte de su tiempo de gestidon en la

busqueda de financiamientos alternativos o a la generacidn ingresos propios, pudiendo

descuidarse el desarrollo de las actividades que son esenciales. 4.- Las debilidades de

los movimientos de mujeres v sus consecuencias para los Centros. Los Centros se han

visto en la necesidad de asumir iniciativas que debieran corresponder al movimiento de

mujeres del que los Centros fueron producto:; lamentablemente en muy pocos casos, se
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ha mantenido la fuerza v la capacidad de movilizacion gue el movimiento de mujeres

exhibio en décadas anteriores v los Centros. asi como organismos de gobierno v entes

internacionales han tomado las banderas vindicativas de las mujeres. esta situacion que

fiene aspectos muy positivos, también entrafia una institucionalizacidon que presenta

. . ... 12
aspectos conflictivos v que parece necesario debatir™.

Plenaria

En la plenaria se presentaron los siguientes resultados:

P Existe una brecha generacional en el movimiento feminista y que la nueva
generacion de mujeres se encuentra en la bisqueda de soluciones diferentes.

P Se respeta el marco conceptual y tedrico de los diferentes centros y programas.

Del financiamiento a los centros y programas es poco y que por lo tanto se deben de
realizar los puentes necesarios para conseguir financiamiento.

P Se debe discutir sobre si en los estudios de género, se estudien los temas sobre
masculinidad  (esto género gran polémica entre las asistentes, ya que decian que los
hombres no han luchado por la liberacidon y que quieren arrebatar el trabajo realizado)
esta fue una opinion de las asistentes en genecral, con cxcepcidon de la ENEP -
ARAGON, Costa Rica, Cuba y Nicaragua, donde plantemos que ¢l genero estudia los
seres humanos, (hombres, mujeres, etc.).

P Disciiar una red de comunicacién de todos los centros y programas de la mujer y de
género via Internet. Por otro lado ¢l préximo encuentro serd en Octubre de 2005 en Rio

de Janeiro, Brasil.

En la plenaria csto se discutid, y gand la posicidon acerca de los estudios de
masculinidad condenan a que los estudios de género ganen poco en avances
presupuestales y politicas piblicas. Ya que las mujeres con las posiciones antes

descritas fueron mayoria.

12 Magdalena Valdivieso, ‘A 11 afios de fas creacion del Cenlro de Estudios de fz Mujer de fa Universidad Central de Venezuela”,
de la Universidad Central de Venezuela, ponencia presentada en VI Encuentro de Centro y programas de estudios de la mujer y
de género de Instituciones de educacion superior en América Latina y el Caribe, México, Cuemavaca Morelos, 22 de octubre de
2003.
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Por otro lado se llevaron acabo enlaces con las delegaciones académicas, y se
compro material bibliografico para el PROMUEG. Esta informacion se comentd en el
seminario, v se discutié respecté a nuevas lineas reales de trabajo vy de investigacion.

Platicas de sensibilizacion y talleres

El equipo de servicio social se basé en el trabajo social de grupo ya que el “  grupo
es un medio y un contexto de ayuda, ya sea para los individuos que lo constituyen o,
bien para la consecucién de determinados objetivos sociales™. " Esto es la “accion social
realizada en situacion de grupo que puede perseguir propdsitos muy diversos
(educativos, terapéuticos, correctivos, preventivos, de promocion, ete.), cuya finalidad
es ¢l crecimiento de los individuos en el grupo y a través del grupo vy el desarrollo del
grupo hacia tareas especificas v como medio para actuar sobre ambitos sociales mas
amplios”." Hay cuatro ideas fundamentales con ¢l trabajo social de grupo:

e ¢l crecimiento y desarrollo de los individuos mediante la experiencia de grupo v,

e el empleo del grupo por sus miembros para propésitos sociales que ellos mismos

consideran deseables.
e para solucionar problemas ( grupos de tratamiento)

e pararealizar tareas (grupos de intervencion orientados hacia la accion).

El papel del prestador servidor social en el grupo

El papel principal que cumple de servidor social es ser “animador, catalizador o
facilitador del grupo, ya sea que procure ¢l desarrollo personal de los integrantes,
pretenda realizar una tarca o busque alcanzar alguno de los propositos especificos del
trabajador social de grupo: educador rehabilitador, terapeuta, etc. En otras palabras, hay
un rol permanente y basico que subyace a todos los otros roles especificos: ser
catalizador / animador de la vida de grupo, creando y favoreciendo un clima vivificante
dentro del mismo, para que cada miembro — v ¢l como uno mas — aporte
voluntariamente sus esfuerzo cooperativo y comin al logro de los objetivos del

grupo.”’” Aunado a esto, el prestador del servicio social debe tener ciertas capacidades v

13 Ezequiel Ander — Egg, Métodos del Trabajo Social, Buenos Aires, Espacio Editorial, 1997, p. 75.
M tbid., p. 75.
15 fhid., pp. 76-77.
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destrezas como son las procedimentales, en donde este debe manejar procedimientos,
técnicas grupales, asi como conocimientos tedricos y practicos de la dinamica de
grupos. (Ver Anexos 1 )* Por otro lado tenemos las capacidades interrelacionales, aqui
hace referencia a una implicacién personal, de relacion y de actuacidon con los distintos

miembros de un grupo.

Talleres y platicas

Como parte de la prestacion del Servicio Social v de aplicacion de los
conocimientos, las servidoras sociales Sandra Bravo Ramirez y Guianeya Dominguez
de la Rosa propusieron que se llevaran a acabo talleres hacia la comunidad universitaria
y externa sobre los distintos temas que aborda la Perspectiva de Género. El objetive de
estos talleres fue sensibilizar, difundir, canalizar y apoyar a la comunidad estudiantil y

aledafia con respecto a las inequidades entre los seres humanos.

Los talleres v platicas se fundamentaron en la democracia como un método, este
presupone un conjunte de componentes que se plasman en valores. Estos valores,” a su
vez, son el resultado de la evolucién de las sociedades modernas, y pueden y deben
jJustificarse racionalmente, mostrando por qué son preferibles y como pueden realizarse
institucionalmente™."®

Para el equipo de servicio social los valores que trasmitieron y aplicaron fueron
los de: libertad, igualdad, fraternidad, ciudadania, participacion, secularizacion,
laicidad, legalidad, pluralidad, cooperacion con los conciudadanos, tolerancia, consenso,
descenso, negociacion y el didlogo. (Ver capitulo 1).

Fue importante para el equipo de servicio social aplicar algunas de las ideas
generales de la democracia y sus objetivos asi de acuerdo con Alain Touraine el
espiritu democratico es aun mas indispensable en el presente que en el ayer, porque se
da la defensa del Sujeto por el sistema politico, sin embargo el Sujeto no puede actuar
solo, “la democracia es siempre un esfuerzo, una discusion, una voluntad de reforma
que jamas llega a constituir una comunidad de ciudadanos™."’

Como la democracia se aplica en todos los espacios incluyendo al género se

decidio retomar a Marcela Lagarde con el concepto de democracia genérica, esta es “lo

*Anexo referente al Marco Juridico del Servicio Social en México , UNAM y FCPy S, ademas de la vision y mision que tiene
este con respecto a la carrera de Ciencia Politica, su ejercicio e importancia en relacion de la formacion profesional del
Politologo. .

16 Jose Woldenberg, Principios y Valores de la Democracia. Cuademos de Diwulgacidn. Num 1, México, Instituto Federal
Electoral, 1996, p. 8.

17 thid., p. 254.
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que es comun en ambos géneros, lo que es diferente para las hombres y para las
mujeres, lo que es comun y diferente entre los hombres vy entre las mujeres, v lo que es
especifico de todos o algunas mujeres v de todos y algunos hombres”™.'® En la
democracia genérica “‘se trata de construir, desarrollar , procesos, principios y valores
sociales a partir de la perspectiva de genero'” en donde las mujeres y los hombres
gjerzan una vida sin opresion, sin sexismo y sin violencia , es decir una la construccion
de una humanidad igualitaria respetando las diferencias.

En la Democracia Genérica se incluye abiertamente a la Democracia sexual (Ver
capitulo 2). Luego entonces el equipo de servicio social discutié sobre las distintas
fuentes estudiadas sobre sexualidad llegando al acuerdo que el mas adecuado era el que
plantca SEXUNAM.* Al empezar las dindmicas de los talleres y platicas, se les dio esta
pequeiia introduccion a los participantes, para que al final de estos se crearan propuestas
a partir de este marco para sus investigaciones y la replica de los talleres con los

alumnos (as) y con sus familiares.
Taller "Sexualidad ~

El taller se realizo en el periodo 2004-1(semestre) con el nombre de
“Sexualidad”, el dia Lunes de 5:00 PM a 7:00 PM. Esta actividad se llevo a cabo por
medio de dindmicas vivénciales, cuestionarios y peliculas referentes al tema. Al taller
asistieron ocho participantes. Los asistentes fueron dos profesoras de escuela primaria,
una directora de escuela primaria, un subdirector de escuela secundaria, y 4 alumnos de
la ENEP- Aragon. Los mddulos del Taller de “Sexualidad™ fueron Género, Métodos

Anticonceptivos, Diversidad Sexual, Violencia, Hostigamiento Sexual, Medios de

5 Daniel Casez,La perspecliva de género. Guia para disefiar, poner en marcha, dar sequimiento v evaluar proyectos de
invesligacion y acciones piblicas y civiles, México, CONAPO-Secretaria de Gobemacion,2000, p.70

13 * Enla construccion de la democracia genérica, una manera de concehir la perspectiva de género es comprenderla como una
herramienta cientifica, politica, ideoldgica y cultural, que puede permitir la superacion de la intolerancia a la diversidad humana,
de todas las manifestaciones del sexismo, del dominio, la opresion y la explotacion en que se cultiva la desigualdad social. La
perspectiva de género s la respuesta méas fina y democratica que hoy se perfecciona para llevar la opresion patriarcal a su final
histérico, /bid.,p.116.

2 “p El estudio de la sexualidad desde una dptica no sexista, no homofobica y sin discriminacion por edad. P Reconocer |as
distintas orientaciones sexuales — afectivas en el ejercicio de la sexualidad. P Incluir el placer, la comunicacion y el
establecimiento de vinculos afectivos como fines de la sexualidad y no solo de la reproduccion. § Analizar a fondo el sistema de
poder que coloca en posicion de subestimacion o subordinacion a las personas jovenes, a las mujeres, a las personas
homosexuales y a las personas con diversas parejas sexuales. P Desarrollar un pensamiento critico que permita un cambio de
actitud hacia la sexualidad. P Aceptar la propia sexualidad sin temores ni sentimientos de culpa.

P Construir relaciones basadas en el respeto y |la equidad entre hombres y mujeres. B Favorecer el conocimiento y disfrute del
cuerpo para el crecimiento personal, el mejoramiento de la autoestima y el autocuidado. P Tomar decisiones de manera
responsable, libre e informada.” Isaura Bono; Beatriz Cavazos; Francisco Cervantes; Datpne Cuevas, Oscar Chavez; Patricia
Pifiones; Axela Romero, Modelos de formacion de promotforas y promofores jovenes en salud sextial México, Proyecto
SEXUNAM. GIS-APIS- CORIAC- SIPAM-PUEG, 1999,pp.15-16.
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Comunicacion v Poder, Sexualidad y Politica. En esta ocasion Guianeya Dominguez de
la Rosa fue coordinadora del Taller con las compafieras, Sandra Bravo Ramirez, Sarai
Elizabeth Bernal Herrera, E. Teresa Reyes Garcia. Los resultados fueron los esperados.
Ante estos resultados el equipo decidid que deberia prepararse cualitativamente en la
materia por lo que se le pidié a la coordinacion que se brindara apoyo para la
capacitacion del equipo con académicos especializados en la materia, cosa que fue
dificil por el bajo financiamiento que tiene el PROMUEG.

Taller " Sexo seguro ’

Taller “Sexo seguro™, en este caso se participd en la coordinacion de dicho taller.
En esta ocasion <l taller fue dado por la organizacidon dedicada la salud sexual
MEXFAM, la platica tuvo el objetivo de informar y sensibilizar sobre el uso adecuado
del condén femenino y masculino, asi como utensilios que favorezcan una relacién
sexual libre y responsable. Se plantearon pricticas sexuales alternativas como, la
masturbacidn y la erotizacién con el fin de no tener una relacion coital y de intercambio
de fluidos. Se generd también la discusion sobre como llevar acabo estas propuestas de
una sexualidad segura v responsable, sin perjudicar al cuerpo y a la mente tanto en lo
mdividual y en lo colectivo. Este taller durd 4 hrs en el ciclo escolar 2004-1 en ¢l mes

de Octubre.

Taller " Diversidades ~

Taller “Diversidades”. Se participd en la coordinacion del taller. En esta
ocasién lo dio una asociacién civil llamada “L.LOS GIRASOLES” dedicada a la
educacion sexual, diversidad sexual y derecho humanos. Kl objetivo del taller fue la
sensibilizacion de la problematica homosexual en especial, sobre la discriminacion y
homofobia. En dicho taller se dio una amplia gama de conceptos como son el de
diversidad, Cultura, Politica, y Economia, hasta llegar a la Diversidad Sexual, se
vinculé la vida social con el individuo y las implicaciones que se tiene para
desenvolverse cuando la homosexualidad no es aceptada dentro de los patrones de
masculinidad dominantes tales como el machismo, y en una sociedad donde sélo se
aceptan ciertos marcos de conductas impuestas por la cultura y sociedad. Este taller
cumplio los objetivos deseados, dentro del marco de la aceptacion, tolerancia, pluralidad
en una sociedad con diferentes tipos de cultura. Estos dos altimos talleres pertenecen al

Taller “Sexualidad™ del PROMUEG, los ponentes fueron invitados por las responsables
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del programa (Mtra. Leticia Sanchez Vargas, Lic. Elvia Zufiiga Palencia, Lic. Minerva

Zambrano Vargas).

Segundo Ciclo de Talleres: 2004-2. Taller " Mejores padres, mejores hijos

Al taller se le domind “Mejores Padres, Mejores Hijos”, con una duracion de 27
horas. Este taller fue dirigido a los padres y madres de familias, de los nifios que reciben
atencion del Programa psicopedagégico de servicio social de la FES- Aragon. (Ver
capitulo 6). El objetivo del taller fue brindar elementos a los padres y madres de familia
que les permitan una mejor calidad de vida, tanto como; individuos, padres / madres,
pargja, seres humanos. Inicid el 14 de abril y termind el 30 de junio, con nueve sesiones,
los dias miércoles, con un honorario de 5:00 a 7:00 PM. Con un total de 10 padres y
madres de familia constantes en todos ¢l ciclo de talleres.

Las dinamicas fueron vivénciales ya que de csta forma es directa la
senbilizaciéon con respecto a los problemas del ser humano. También se dio la
mtroduccién antes expuesta sobre democracia, sexualidad, v se agregdé de mancra
general el problema de la violencia en la sociedad. Por otro lado se realizaron y
aplicaron  cuestionarios para facilitar las dindmicas, material visual como revistas,
videos, ctc. Los talleres fueron los siguientes: Género, Autoestima, Empoderamiento,
Pareja, Sexualidad, Violencia, Relacion padres e hijos, Resolucidon no violenta de
conflictos, Derechos humanos. Por otro lado, la tesista disefio el triptico de difusién
sobre los Talleres.” Esta experiencia fue sumamente grata ya que al tratar directamente
a los padres y madres de familia se encuentran problemas reales, asi pues el hecho de
poder brindar soluciones individuales v con el equipo se cumplidé el objetivo. La
participacion colectiva y las relaciones democraticas entre los sexos fue la base para
tener una mejor calidad de vida. La participacion estuvo basada en que todos y todas
brindaban propuestas reales con la ayuda de las responsables a partir de elementos
tedricos. Asi que poco a poco se generaron condiciones de pluralidad, tolerancia,
participacion, conciencia civil, etc., lo que genera una cultura democratica.

Los talleres fueron disefiados por el equipo de servicio social; con sus tropiezos
sin embargo como equipo se resolvieron los problemas. Por otro lado la Coordinadora
responsable la Mtra. Leticia Sanchez Vargas solo supervisé las actividades un par de

veces. El equipo de servidores sociales manifesto su descontento por la poca

21 Ver anexos. A-3.
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importancia que se daba por parte de la Coordinacién General. Sin embargo se logro
que alos asistentes a los talleres se les otorgaran una constancia con valor curricular.

Los coordinadores directos fueron el equipo de servicio social; Sarai Elizabeth Bernal
Herrera, Sandra Bravo Ramirez, E. Teresa Reyes Garcia, Octavio Jiménez Sanchez,

Guianeya Dominguez de la Rosa.

Platicas

Otra modalidad de sensibilizar a la comunidad estudiantil y aledafia fueron lag
platicas vivénciales. La primera de ellas fue ~ jRelaciones amorosas?’, cuyo objetivo
fue sensibilizar a la comunidad universitaria y aledafia sobre la identificacion de una
relacidn violenta, en especial en los jovenes. Asi como cuiles son sus caracteristicas
probables y soluciones al problema. En esta platica se participo en la planeacion de las
dindmicas y del material. Tuvo una duracion de 3 hrs. con un horario de 3:00 a 7:00 pm,
en el ciclo escolar 2004-1. Hubo un total de doce participantes. Los resultados fueron
positivos con respecto a la sensibilizacion.

Se llevd acabo la platica vivencial "Autoestima I y II°, en febrero de 2004-2, con
una duracién de 8 horas, en la cual la tesista participo como coordinadora. A este

asistieron quince personas.

Ponencia

Guianeya Dominguez de la Rosa escribié una ponencia en el area ““ Los jévenes
entre el género y la Sexualidad” como parte de los trabajos de la Semana de lo
Prohibido, llevado acabo 22 de octubre de 2003. Dicha actividad “es un foro tolerante y
equitativo, destinado a debatir diversas visiones sobre sexualidad, erotismo, género y
diversad.”™ En donde se le pidié a la tesista hablar sobre  “Las muertas de Juarez
desde la vision de las mujeres jovenes™. Para la ponente la violencia siempre ha existido
como medio de control, dominaciéon y sometimiento. Sin embargo a través del tiempo y
del espacio el ejercicio de la violencia tiene distintos matices. Se menciond que los
distintos casos de los asesinatos tienen distinto origen, que abarcan desde la violencia en
el noviazgo, hasta el de denuncias de caciques patronales que mataron a trabajadoras
por demandar mejoras laborales, etc. Ademas, se hablo que estos casos fueron dados a
conocer por la comunidad organizada y participativa. Esta organizacion social ha

generado la ayuda nacional e internacional haciendo énfasis que ante cualquier tipo de

2 Estela Garcia y Franco Ponce “Buscan generar una cultura de tolerancia y equidad hacia las diferencias sexuales en | [V
Semana de los Prohibido”, Boletin Aragon, México, Universidad Nacional Autonoma de México, Nim 173, Publicacion
quincenal- 16 de noviembre al 11 de diciembre de 2003,p.3.
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abuso y violencia, en la actualidad, el asesino o los asesinos prefieren matar a sus
victimas para que estas no denuncien, de esta forma la violencia es gradual. También se
sugirid que los estudiantes revisaran los periddicos v encontrarian que en el Estado de
Meéxico es el Estado donde ocurre el mayor indice de asesinatos hacia mujeres. Por lo
tanto se hizo una critica hacia al discurso de muerte pasional, ya que desde la
perspectiva de género sabe que el que ejerce la violencia esta inmerso en una sociedad
construida historicamente por una construccion cultural, politica, econémica en donde
las mujeres son sometidas. Se hablé también de ir construyendo espacios de discusion
para la construccion de una calidad de vida en donde se ejerza la cultura de la paz
aunado previamente a la participacion y la organizacion de mecanismos que nos lleven

a csta.

Encuestas

En una primera instancia se llevé acabo el analisis de encuestas aplicadas alos y
las estudiantes de la Carrera de Pedagogia, en esta ocasidn de acuerdo al anlisis se tuvo
la oportunidad de conocer un poco mas a los estudiantes de dicha carrera, con el fin de
crear condiciones de insercion del PROMUEG hacia la comunidad. La segunda
encuesta fue aplicada hacia los y las estudiantes de la Carrera de Arquitectura de dicha
mstitucion en donde también se realizd el analisis de datos asi como su cuantificacion,
lo que dio pauta a un conocimiento mucho mis amplio sobre las circunstancias de la
comunidad estudiantil. El analisis y aplicacion de encuestas se hizo en ciclo escolar
2004-1.Una de las preguntas mas relevantes fuc la siguiente:

Pregunta mimero 18: jPor qué causas consideras que la carrera de Arquitectura se ha
masculinizado?
Respuestas:

Al.- Creo que ya estaba masculinizada pero, si uno llega con conocimientos se dan cuenta que no eres
realmente tonta. Mujer, 23 afios, 9° semestre de Arquitectura.

A2 - Porque a las mujeres no les gusta ensuciarse. Hombre, 23 afios, 8° semestre de Arquitectura.

A3.- Yo no la considero asi. Pero tal vez es la forma que la concibe la gente y no tanto la realidad.
Hombre, 22 afios, 8° Semestre de Arquitectura.

A4 .- Porque se tiene la idea de que la Arquitectura es estar solamente en obra, sin considerar otras ramas
de esta disciplina. Hombre, 20 afios, 6° semestre de Arquitectura.

A5 .-Porque regularmente las mujeres tienden a escoger otra carrera y aparte como que va mas enfocada a
los hombres. Hombre, 21 afios, 4° semestre de Arquitectura.

A6.- No es cierto. Mujer, 20 afios, 2° semestre de Arquitectura.
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A7 .- Porque psicoldgicamente el hombre se siente frustrado al no poder concebir, por eso en lugar de
concebir nifios, concibe ideas. Mujer, 21 afios, 2° semestre de Arquitectura.

A8 .-Porque vivimos en una sociedad donde aun la mujer no ha logrado tener su lugar. Y se piensa que la
mujer, no aguanta el ritmo de trabajo de la carrera. Ademas en el campo laboral, la mujer tendria que
convivir con hombres que no te respetan. Mujer, 18 afios, 2° semestre de Arquitectura.

A9 .- Porque antes las mujeres no estudiaban, por lo tanto estudiaban puros hombres, a parte porque en las
obras de construccion no se veia a mujeres trabagjando y se creia que las mujeres no podrian tener

autoridad con los trabajadores. Mujer, 21 afios, 2° semestre de Arquitectura.

Elaboracion de material

Se elabord con recursos propios material para la aplicacion de los talleres, este material

es primordial ya que sin el no se le puede llevar a cabo.

Difusion

Guianeya Dominguez de la Rosa se encargd en la mayoria de las ocasiones de realizar

la difusion de las actividades.”

Curso

En el mes de febrero de 2004 se argumentd a la Coordinacién general y al
equipo de servicio social que en el programa hacian falta elementos para la evaluacion
del mismo, tanto de la forma cuantitativa como cualitativa, ya que habiamos caido en la

repeticion de actividades sin resultados que aumentaran la labor.

Partiendo de esto, se le propuso a PROMUEG, en general, considerar la
importancia de tener las herramientas metodologicas para la evaluacion del programa,
asi como ir construyendo herramientas para mejorar los planes de accién en las
colonias aledafias y en nuestra institucion.

Se propuso entonces que la integrante del equipo de servicio social Guianeya
Dominguez de Rosa, tomara el curso Taller "Proyectos Sociales con Enfoque de Género
impartido, por el Centro de cooperacion regional para la educacidon de adultos en
América Latina y el Caribe ", (CREFAL). Realizado del 1 al 5 de marzo de 2004 en
Patzcuaro, Michoacan, México, Impartido por Alejandra Faindez Meléndez.

Trabajadora social de la Republica de Argentina.

2 Ver Anexos. A-3.
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Afortunadamente la coordinaciéon estuvo de acuerdo, por lo que envio la carta
correspondiente de aceptacion y la solicitud de beca. “El motivo de dicha carta es el que
la Srita. Dominguez tome el curso de "Proyectos Sociales con Enfoque de Género’, del
1° al 5 de marzo del presente afio, en su Institucion, va que fomentara el crecimiento,
desenvolvimiento y evaluacién del programa que se aplica en la ENEP- ARAGON —
UNAM, puesto que consideramos que este curso ayudara a resolver problematicas, y la
fomentacion de proyectos reales con un sustento cientifico hacia la  comunidad

. . . , . 24
universitaria, asi como a la comunidad en general™.

Se asistié al Taller "Proyectos sociales con enfoque de género ~ Con el siguiente

contenido: ® Introduccién al concepto de género, B Género v aprendizaje de roles,

B Estereotipos de género, © Analisis de género en proyectos sociales, B Indicadores de

género en la evaluacion de proyectos de desarrollo.

Al terminar el curso se comento sobre lo aprendido en el curso y las sugerencias
dadas por la profesora Alejandra Faundez Melendez, planteando la realizacién de una
evaluacion cualitativa de nuestras actividades ademas del impacto que estas podian
haber generado, tanto en el equipo de servicio social como en la comunidad. Sin
embargo, al planteirselo a la Coordinacion general no se tomd en cuenta dicha
observacion , a la par el equipo de servicio social se encontraba ya muy desmotivado
por la poca atencidn que recibia por parte de la Jefatura de Carrera de Pedagogia y de

PROMUEG.

5.2.- Apreciaciones personales acerca de la relacion entre el servicio
social y la formacion académica, los aspectos mas relevantes o
problematicas dentro de la practica.

* Afortunadamente se tuvo una excelente formacion académica respecto al Género, ya
que sc asistid a la materia de “Sociologia del Género™ con la Mtra. Maria Stella
Oranday Davila, en esta materia se abordaron las diferentes teorias y vertientes con
respecto al género, asi como los temas que toca, como: violencia, maltrato infantil,

masculinidad, diversidad sexual, hostigamiento, derechos sexuales y reproductivos,

2 JEFATURA DE CARRERA DE PEDAGOGIA. OFICIO ENAR/JAPD/0089/04. Asunto Solicitud de inscripcion. Dirigida a Lic. Alfonso Rangel
Guerra, Director del Centro de cooperacion regional para la educacion de adultos en América Latina y el Caribe. Jefa de Carrera Mtra. Leticia
Sénchez Vargas.
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ademas del analisis del Movimiento Feminista en México. A la par de hacer énfasis en
estudiar estos temas como via para la transformacion social en todas las instituciones
por medio de las relaciones democraticas. Por lo que unos de los aspectos
fundamentales de la formacion, es que todo lo aprendido lo debia de realizar y retribuir
hacia la poblacién, por medio de talleres, seminarios, planes y programas, alternativos a
través de alguna institucion.

* Otra materia sumamente importante para la aplicacion de los conocimientos fue
“Problemas Politicos Mundiales™, dada por el Dr. Guillermo Almeyra, ya que en esta
materia la construccion de analisis ayudd a resolver problemas, pero sobre todo a
analizar los movimientos sociales v los tropiezos que tienen en la ejecucion de acciones.
En este caso el estudiar al Movimiento Feminista, me ayudd a realizar acciones
concretas para el gjercicio de mi servicio social.

* Asi pues el disefio, planeacion y coordinacidn de propuestas se facilitaron por la
claridad de los conocimientos relativos a la funcion del servicio social, que es el
regresar los conocimientos adquiridos a la universidad a la poblacidén que ha cubierto
mis estudios.

* Sin embargo, el papel del servidor social es devaluado y no se le reconoce, como un
agente transformador y propositivo. Ademas que en la mayoria de las instituciones asi
como en los programas, no se tiene claramente definido cual va a hacer el trabajo del
servidor social, la informacion que se da es de forma general y sin objetivos claros y
especificos. Este caso no fue la excepcion, sin embargo a lo largo del ejercicio de
actividades se fucron definiendo estos objetivos y acciones, principalmente con el
equipo de servicio social.

* Por otro lado no existe un Reglamento General de Servicio Social del Plan 97 con

respecto a la Carrera de Ciencia Politica v Administracion Pablica, *

5.3.- Problematica administrativa. Problemas Administrativos en la ENEP
—~ ARAGON

El equipo de servicio social disefio actividades para el semestre 2005-1 con la
intencion de revalorar las actividades y continuar con los objetivos planteados en el
proyecto de creacion de PROMUEG. El equipo de nuevo tomo impulso, sin embargo
cuando se entrego el disefio de actividades , la Coordinacion general en especial la Mtra.

Leticia Sanchez Vargas y la Lic. Elvia Zufiiga Palencia, plantearon que ya no se podian

2 (3uianeya Dominguez de la Rosa, Informe final de actividades -Servicio Social, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-Universidad
Nacional Auténoma de México, Septiembre de 2004,p.5.
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llevar a cabo las actividades, cuando una semana antes se le menciond al equipo que
planearan estas. Se discutid sobre el seguimiento de actividades por parte del equipo de
servicio social por lo menos un semestre mas para consolidar las actividades. La
respuesta fue ncgativa, en este caso el equipo le manifestdé que el programa podria
venirse a bajo si no se llevaban a acabo actividades para consolidarlas. Fue entonces,
que la Lic. Elvia Zafiiga Palencia menciond que el equipo tenia otros intereses, que no
estaban relacionados con PROMUEG. En realidad ¢l equipo de servicio social no
entendié a que se referia. La secundé la Mtra. Leticia Sanchez Vargas, haciendo
referencia que el equipo no habia entregado el informe final de actividades. Por otro
lado menciond que ya se habia rebasado el tiempo de realizacion de la prestacion del
servicio social y que podria haber dificultades para entregarnos la carta de termind de
servicio social. (Ver capitulo 6 la entrevista realizada a Sandra Bravo Ramirez). La
discusion termind mencionandole que le entregariamos el reglamento de servicio social
de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales en donde se da un tiempo limite de 2
afios para la realizacidon del servicio y que ante esto ella tenia la obligacion de
entregarnos la carta de termino. Una semana despucs se regreso a la Jefatura de
Pedagogia con la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de México y con
el Reglamento de Servicio Social de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, se le
mostré vy nos dio fecha final para la entrega de este.

Guianeya Dominguez de la Rosa entregd un borrador del informe, haciendo
énfasis en las actividades y sucesos positivos, pero también realizd severas criticas a la
Coordinacion del Programa, por lo cual fue devuelto el informe, diciéndole que ese no
era un mforme final de servicio social. En el segundo informe de servicio social
entregado a la Lic. Minerva Zambrano Sanchez, se moderaron los argumentos vy criticas
hacia la Coordinaciéon. Ya que se tenia miedo a que no se entregara la carta de termino
del servicio social. Al entregar este nuevo informe mitigado, una semana después se
entrego la correspondiente carta de liberacion del servicio social.

Sin embargo en el Informe final de Servicio Social entregado a la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM, se plasmé la realidad v las criticas hacia la

Coordinacion.
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5.3.1.- Problemas administrativos en la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales

Una vez que se entrego toda la documentacion en la FCPyS se menciond que se
tenia que entregar una carta por el motive el cual se realizd el servicio social por un
tiempo mas amplio. La carta fue la siguiente exponiendo los puntos principales:
“Por este medio explico los motivos por el cual realice mi Servicio Social en un afio y
tres meses; las razones son las siguientes:
* El dar continuidad al trabajo realizado desde el ciclo escolar 2004-1 , ademas de
evaluar, y analizar € incrementar el trabajo para el ciclo escolar 2005-1.
* Por la necesidad que tenia €l Programa Multidisciplinario de Estudios de Género de la
ENEP — Aragon, de tener servidores sociales, ya que eran los Gnicos que podian realizar
las actividades, planeadas por el equipo y por la coordinacién general del PROMUEG.
* Continuar mi formacién académica - practica ya que el servicio social es la forma
como retribuyo a la sociedad el pago de mi educacion.
* Todo lo antes expuesto se pudo lograr, el equipo se consolidd, los talleres resultaron
un éxito, sin embargo la dindmica de la coordinacion general fue la misma ante las
servidoras sociales, esta actitud fue, indiferencia ante los trabajos realizados.
* Ante esto mostraba el equipo mas interés por realizar las actividades con calidad, sin
embargo, ante el poco tiempo que tiene la Coordinacion general , el Turno Vespertino
del PROMUEG, quedd reducido a Consultoria ( Ayuda Psicolégica ) , sin talleres, sin
seminarios, por el hecho de que la Coordinacién General no tenia tiempo.*®

Al entregar la Carta de término de servicio social por parte de la Facultad de

Ciencias Politicas v Sociales, solamente tomaron en cuenta un semestre, ya que quedo
estipulado en la Hoja de Control de servicio social de la Coordinaciéon de Orientacion
Escolar la finalizacion del servicio con la fecha del 3 de enero de 2004.
Se le pregunté al encargado de la ventanilla de orientacion escolar jporque no se habia
puesto lo que se expidié en la carta de termino de servicio social por parte de la Escuela
Nacional de Estudios Profesional "Aragon’?.

En donde se recalca que la tesista realizé el Servicio social del 3 de junio al 10
de septiembre de 2004. Se le comentd que se habia entregado la carta antes mencionada
para que la documentacion fuera correcta. Contestando que si queria hacer alguna

reclamacion tenia que hacer de nuevo varias cartas para la modificacion. Lo que a la

% (Guianeya Dominguez de la Rosa. Asunto: Carta de exposicion por el cual realice mi Servicio Social en un afio y tres meses. En el programa y
Proyectos de Servicio Social.'Elaboracién de Estudios y Proyectos de Género'con clave 2003 -12/25-8286, dependiente del Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género, de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales- Aragén -UNAM. Carta dirigida a la Mtra Jimena
Camacho Torres. Coordinadora de Orientacion Escolar. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. México. Distrito Federal a 21 de septiembre de

2004,
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tesista le ocasiond frustracion. Quedando la Carta de termind de servicio social de la

siguiente forma:

Secretaria de Servicio a la Comunidad. Direccion General de Orientacion y Servicio Educativos
hace consta que la alumna Dominguez de la Rosa Guianeya, con nimero de cuenta 9501415- 7 de la
carrera de Lic. en Ciencias Politicas y Administracion Publica, que imparte en la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, realizd su servicio social en el Programa Elaboracion de Estudios y proyectos de
Geénero que con clave 2003- 12/25-8286 llevod a cabo en Universidad Nacional Autonoma de México

durante el periodo comprendido del 3 de Junio de 2003 al 3 de enero de 2004. VoBo. Responsable de

servicio social. Mtra Jimena Camacho Torres.

Retomando las palabras de Deyanira Eugenia Mendoza Velasquez y Claudia
Luisa Ruiz Rodriguez™ En los ultimo afios, a pesar de sus propositos reales, el Servicio
Social se ha considerado por los universitarios como un tramite para la obtencion del
titulo profesional. Aunado a ello, los encargados de la planeacion, supervision
promocion y control de pasantes de Servicio Social han invertido la mayor parte de su
esfuerzo en los mecanismos administrativos immherentes a la realizacion del mismo.
En conjunto, esto es lo que ha ocasionado que el Servicio Social se asocie a un sistema
de tipo burocratico, disminuyendo sus aspectos de formacion profesional y de caracter

L, , - 27
académico que deberian definirlo.”

2 Deyanira Eugenia Mendoza Velasquez, Claudia Luisa Ruiz Rodriguez. ‘Una propuesta para la politica de informacion del
departamento de servicio social en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM 1992". Tesis: Lic en Ciencias de la
Comunicacion, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales - Universidad Nacional Autonoma de México, 1994,p.17.
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Capitulo 6.- Evaluacion de PROMUEG y el Servicio Social

6.1.- El Concepto de Evaluacion

Para Ma. José Aguilar v Ezequiel Ander-Egg en su obra °~ Evaluacion de
servicios y programas sociales definen a la evaluacion de la siguiente forma * la
evaluacion es una forma de investigacion social aplicada, sistematica, planificada y
dirigida; encaminada a identificar, obtener y proporcionar de manera valida y fiable
datos e informacion suficiente y relevante en que apoyar un juicio acerca del mérito y el
valor de los diferentes componentes de un programa ( tanto en la fase de diagndstico,
programacion o gjecucion), o de un conjunto de actividades especificas que se realizan,
han realizado o se realizaran con ¢l proposito de producir efectos y resultados conceretos;
comprobando la extension y el grado en que dichos logros se han dado, de forma tal que
sirva de base o guia para una toma de decisiones racionales e inteligentes entre cursos
de accidn, o para solucionar problemas y promover el conocimiento y la comprensién

1 , .
“* Ademas se entiende

de los factores asociados al éxito o al fracaso de sus resultados.

a la evaluacion como un proceso que tiene lugar en un tiempo v espacio determinado.
La evaluacién por lo tanto, es una acciéon puntual v dindmica a la par de una

secuencia logica. De esta forma destacan cuatro caracteristicas de la evaluacion , que

[13

son las siguientes: a) la evaluacién es un proceso sistematico que se encuentra
mtegrado en el desarrollo de cualquier programa o servicio; b) la evaluacién pretende
obtener informacion significativa que permita formular juicios de valor; ¢) la evaluacién
es un nstrumento que facilita una foma de decisiones Idgica y racional, y d) la
utilizacion positiva de evaluacidn, en el sentido de que ésta debe servir para mejorar y
optimizar lo evaluado.”

Asi, la evaluacidn de servicios y programas sociales es una forma de
mvestigacion social aplicada, de caricter sistematico, en donde se pretende obtener
mformacion significativa sobre la planificacion , el desarrollo y los resultados de

3

determinado servicio o programa, con el fin de valorar “ el grado de adecuacion de éste
a la previsiones iniciales y establecer unos juicios de valor que deben facilitar los
procesos de toma de decisiones tomando siempre en cuenta la utilidad social de la
conclusiones.”™ Por lo que la evaluacion de programas v servicios tiene

primordialmente cuatro funciones principales:a) justificar las decisiones; b) modificar el

1 Miquel Gomez Serra, Evaluacion de los servicios sociales, México, Geidisa, Serie: Biblioteca de Educacion, 2004, p. 57.
2 Jhid, p. 95.
2 bbid., p. 57.
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programa buscando su optimizacion;c) contrastar teorias; y d) contabilidad y fiscalidad
puablica para facilitar la toma de decisiones en materia presupuestaria.

Todo esto a la par de mejorar el disefio y la aplicabilidad de los programas y la
proporcionar informacidn a los responsables politicos y la ciudadania para garantizar la

transparencia de actividades v de presupuesto.

6.2.- La evaluacion del Programa Multidisciplinario de Estudios de Género
— Aragon

Se hace un analisis del periodo en que se realizo el servicio social junto con el
equipo de servicio social mencionado del periodo 2003-1II al periodo escolar 2004-11. La
evaluacion es realizada por la prestadora de servicio social Guianeya Dominguez de la
Rosa en el periodo 2003- II al periodo 2004 I, sin embargo al realizar la evaluacién
final la prestadora de servicio social no tenia relacidon alguna institucional con el

programa.

Objetivos generales y especificos de la Evaluacion

Objetivo General de la Evaluacién

* Evaluar de forma cualitativa y general al Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género con respecto a la forma de trabajo en especial con respecto al gjercicio del

servicio social dentro de este.
Objetivos Especificos de la Evaluacién

= Evaluar la importancia de la prestacion del Servicio Social en PROMUEG.

» Evaluar el cumplimiento de los objetivos planteados por PROMUEG vy el equipo de
servicio social llevadas a acabo.

= Fvaluar las actividades y dinamicas llevadas efecto por el equipo de servicio social.

= Evaluar el impacto de la perspectiva de género en el equipo de servicio social.

= Evaluar de forma general a PROMUEG por parte de la Coordinacién y el equipo de

servicio social.
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6.2.1.-Presentacion del Equipo de servicios social periodo 2003-2004

Guiancya Dominguez de la Rosa: Hola Teresa, jque carrera estudiaste?

Teresa Reyes: Yo soy pasante de la Licenciatura en Psicologia por Ia FES
IZTACALA.

Guianeya Dominguez: ;Cuantos afios tienes Teresa?

Teresa Reyes Garcia: 27aflos

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Oye porque te intereso realizar tus practicas
profesionales en PROMUEG?

Teresa Reyes Garcia: Me interesod porque surge a partir de un seminario que tome aqui
con la perspectiva de género, posteriormente me invitan a realizar las practicas
profesionales y pues decide participar.

Guiancya Dominguez de la Rosa:  Te interesaron los seminarios que se daban aqui?
Teresa Reyes Garcia: 51, porque es fotalmente ofra perspectiva.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Sus nombres?

Sandra Bravo Ramirez, Sarai Bernal.

Guianeya Dominguez: ;Su edad?

Sarai: Bemal Herrera: 23 afios

Sandra Brave Ramirez: 25 afios

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Qué carrera estudiaron?

Sarai Bernal Herrera: Yo estudie Pedagogia aqui en la FES ARAGON.

Sandra Bravo Ramirez: Yo estudie Ciencia Politica en la FCPYS — UNAM.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jPorque les interesé realizar su servicio social en
PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: Porque a mi me interesan las cuestiones de género, v por otro
lado ya habia tenido un acercamiento anterior, ademds de obtener mas conocimientos
sobre esa areay poder apiicarios.

Sarai Bernal Herrera: 4 mi me intereso, porque el Programa de Estudios de Género
tiene que ver con la relacion enire hombres y mujeres entonces a partir de ello, me
intereso saber mas.

Guianeya Dominguez de la Rosa: Ante esto. ;Cual era el trabajo de ustedes, como

prestadores de servicio social en el PROMUEG?
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Sandra Bravo Ramirez: Primero iniciamos con un seminario para consolidar los
elementos teoricos, asi como herramientas didacticas. Posteriormente, las actividades

Jueron programadas por nosotras, e hicimos talleres, pldticas, ete.

6.2.2. - La importancia de la prestacion del Servicio Social en PROMUEG.

Aportaciones del Equipo de Servicio Social a PROMUEG. Presentacion de la disciplina
profesional

Entrevista

Guiancya Dominguez de la Rosa: Desde tu carrera, en este caso desde de la Psicologia.
(Cuales fucron tus aportaciones a PROMUEG, como se plasmaron estas en las
actividades planeadas?

Teresa Reyes Garcia: Principalmente la aplicacion de las técmicas y dindmicas
especificas de la Psicologia (como efercicios de respiracion, co-escucha, etc.), el poder
aplicar los conocimientos humanistas. Estas dindamicas, se aplicaban principalmente
en el area de consejeria.

Guiancya Dominguez de la Rosa: Desde la disciplina de cada una de ustedes ;Cudles
fueron sus aportaciones a PROMUEG v como se plasmaron en las actividades
plancadas?

Sarai Bernal Herrera: Pues, en la aplicacion de diferentes herramientas diddacticas, asi
como el efercicio de la planeacion de las actividades, asi como en la identificacion de
los problemas de la comunidad.

Sandra Bravo Ramirez: El drea de la ciencia politica da wmuchos elementos,
principalmente  para el debate de todos los temas. Ademas de la planeacion y del
cronograma de actividades.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cuales fucron las materias, que en verdad les
ayudaron y les sirvieron de base para planear, las actividades?

Sarai Bernal Herrera: En pedagogia esta la materia de educacion sexual.

Sandra Bravo Ramirez: Bueno, estan tres materias, por parte de sociologia tome la
materia de sociologia de género v la materia de derechos humanos. ¥ por parte de
ciencia politica, la materia de movimientos sociales; como el tema sobre el
movimiento feminista.

Guiancya Dominguez de la Rosa: jAyudaron estas materias para el andlisis v para la

solucion de problemas?
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Sandra Bravo Ramirez: Si. ¥ fambién para la construccion de los objetivos, asi como
para los objetivos que se tenian a nivel personal en el ejercicio del servicio social, va
que poco a poco vas comstruyendo una linea tedrica v mds adelante una linea
institucional.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;jl.a teoria tiene un sentido de aplicacion?

Sandra Bravo Ramirez: Todo el conocimiento que tienes si lo dejes a nivel teorico va a
ser un problema, cuando lo empieces a practicar entonces, vas a dar soluciones a los
problemas que se te van presentando, pero en si la idea es practicar lo que uno conoce.
Sandra Bravo Ramirez: Y hay que tomar en cuenta que estamos luchando contra ya
todo un sistema social v cultural que esta muy arraigado en todas las personas.
Enionces tratamos de reconstruir a partir de la  perspectiva de género, que se tiene
sobre la realidad social, por oiro lado siempre habra Ilimitaciones, pero la idea es que
con el trabajo se superen.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;La multidisciplina dio sus frutos?

Sandra Bravo Ramirez: Claro que si, la perspectiva de género tiene que ver con todas
las dreas de la vida. Entonces habia personas de la carrera de pedagogia, de ciencia
politica, de psicologia v aun asi nos hacia jalta mas compafieros de otras disciplinas
para gue enriquecieran el programa, pero en general si se complementaba pucho.

Sarai Bernal Herrera: Si, porque el problema se ve desde varios puntos de visia. For
efemplo las de ciencias politicas veian una circunstancia de la problemdtica, los de
pedagogia veiamos otra, los de psicologia veian oira, efc.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jFue dificil este acercamiento entre las distintas
areas? ;Se logro un equilibrio, para conjuntar las distintas disciplinas para realizar el
trabajo?

Sandra Bravo Ramirez: No fie dificil, por el contrario se facilito el trabajo. FEl
conjunto de ideas enriquecio nuestra labor.

Sarai Bernal Herrera: Se complemento bastante bien.

El significado del servicio social por parte del equipo del servicio social

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cual es su concepto sobre el servicio social?
Sandra Bravo Ramirez: FEs un servicio, que se presta directamente hacia la

comunidad. Es el conocimiento que uno tiene, es lo que uno va a replicar.
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Sarai Bernal Herrera: Bueno, poner en prdctica los conocimientos que tenemos, v sobre
todo, darle apoyo a la comunidad que realmente lo necesita. Si nosotras fenemos ese
conocimiento v ellos necesitan ayuda pues hacemos el trabgjo.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;El servicio social y la practica profesional, han
reflejado, si es una forma de contribuir a la sociedad lo aprendido en la carrera o como
sujetos, en este caso en PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: En realidad no hay, en la realidad de la mayoria de los

servicios sociales no hay una practica realmente aplicada del conocimiento hacia la

realidad, casi no In hay y en general en el programa nosotras, llegamos a aportar

ciertos elementos de nuestra drea pero no en su totalidad, o experiencia que también

habiamos tenido _anteriormente pero, no exactamente por ung formacion pero_en

realidad el servicio social aun no creo gue sea un reflejo del conocimiento y que se

ponga en practica al 100%. Para nada.

Sarai Bernal Herrera: No ademds realmente como gue muchos de los prestadores de

servicio en general hacen el servicio realmente por cumplir un tramite, no porgie

realmente estén convencidos de lo que implica hacer el servicio social, ya sea Ciencia

Politica, Psicologia, Pedagogiu, cualquier otra carrera gue este relucionadu. Mucha

de la gente que  hace su servicio social es por cumplir su_tramite y se acabo,

realmente no hay compromiso, _a faltado el compromiso de muchos sobre el trabajo

gue se esta realizando.

La tesista escribio lo siguiente en el informa de Servicio social en la parte de
evaluacion: “El gjercicio del servicio social no significa asistencia social. En el servicio
social se fomentan los consensos, la autoconciencia, la critica y ejercicio de la politica
sin manipular, por medio de mecanismos democraticos. Desde un base cientifica, con

- 4
valores democraticos™.

4 Guianeya Dominguez de la Rosa, informe firal de actividades. Sendcio Social, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-Universidad
Nacional Auténoma de México, Septiembre de 2004,p.5.
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6.2.3.- El cumplimiento de los objetivos planteados por PROMUEG y el
Equipo de Servicio.

Conocimiento de los objetivos por parte del Equipo de Servicio Social

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Que objetivos y fines persigue el PROMUEG?

Sarai Bemal Herrera: Pues en existen dos: uno en el nivel institucional y otro personal.
Nosotras personalmente tenemos la idea de mitigar e informar sobre algunos de los
problemas generados entre los sexos, todo esto involiucrado con la perspectiva de
género.

Sandra Bravo Ramirez: Asi como lo dice Sarai, al nivel institucional los objetivos
estuvieron relacionados con el estudio teoria de dicha perspectiva. Pero al nivel
personal v de equipo, el objetivo era que esos elementos tedricos se llevaran a la
practica, por medio de taileres, etc.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Cuando llegaron a PROMUEG se hablo, sobre
cudles eran los objetivos de los servidores sociales v de las practicas profesionales
dentro de PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: En lo personal a mi no se me dijo ni cuales eran los objetivos
de PROMUEG ni cuales eran las actividades de los prestadores de servicio social ni
nada por estilo.

Sarai Bernal Herrera: No a mi tampoco, no se hizo nada, lo que realmente nos unia era

el interés por el trabajo.

Teresa Reyes Garcia: Por efemplo fi hablas del objetivo. creo que el objetivo siempre

estuvo confuso, al menos para mi, porgue, nunca me mostraron un documento sobre

dichos objetivos, este me los mostraron hasia el termino de todas las actividades. Lo

que por supuesio dificulto la relacion de comunicacion con la coordinacion.

Sarai Bernal Herrera: Ademds no se presentaron formalmente los propdsitos reales del

PROMUEG. Por lo gue no conoci en un principio el documento de Creacion. De esta

forma a pesar de que existe el punto de extension de la cultura con la comunidad, la

coordinacion no _estaba de acuerdo con los objetivos disefiados v _planteados por

nosotras. Lo que dificulto el trabajo con la comunidad de esta forma los objetivos

planteados por nosotras ocasionaron conflicios con la coordinacion del programa.

Sandra Bravo Ramirez: F’n este aspecto con el poco contacto que llecaron a tener las

coordinadoras con nosotras no percibieron que desarrollamos objetivos proeramados.

Realmente no tenian nineun contacto con nosotras v daban evasiva a nuesiras
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propuestas, ademas habia limitaciones. Por lo gue nuestros objetivos los filimos

construyvendo poco_a poco, nosotras_eramos_las que Hevamos una vision de lo_que

queriamos lograr con el programa, sin embargo, no nos dejaban avanzar, nos tenian

limitadas.

Cumplimiento de objetivos. Coordinadoras.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Crees que se cubrieron los objetivos del programa en
el periodo 2003 -2, 2004-1 cuando estuvimos juntos? Y que le falto.

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Yo creo que los objetivos particulares

de cada actividad se cumplieron. Pero vuelvo a lo mismo, no apelamos al provecto de

creacion. Sivo apelo al provecto de creacion, obviamenie hubo objetivos del programa

que no se cumplieron, pero sin embareo si lo pensamos de manera particular cada

actividad si se cumplio el objetivo.

Cuando se le pidioé a la Coordinadora que evaluara de forma critica al trabajo del equipo
dijo lo siguiente:

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Yo creo que fue bueno, se venia con
muchas ganas, con mucho impeiu, pero algo que nos jalto, fue sentarnos formalmente,

a discutir. Pero creo que en ningun momento se les presenio por ejemplo el provecto de

creacion del programa, esto es el programa estos son sus objetivos, esto es lo que se

pretende _alcanzar con el programa. Yo creo que si hubiéramos empezado desde ahi las

actividades que se hubieran planeado, las cuestiones, lo seminarios se hubieran

pensado. Desde mi punto de vista considero que el equipo pretendia demostrar que

aqui existia un proerama de eénero. Pero bueno que habia mds alld de la existencia de

este proerama de género vo creo que por ahi nos fallo. Nos fallo un poguifo, poraque

feniamos poblacion cautiva para los eventos, pero que les ofreciamos mas alld del ciclo

de cine debate. Por otro lado los horarios de los seminarios no estaban a acorde a los

horarios de la escuela sabemos que la primera poblacion que tenemos que atender son

los estudiantes. Yo creo que el impacto se daba muy fuerte en ciertos eventos como los

ciclos de cine- debate pero después bajaba, bajaba, vo creo que otra forma de hacer
presencia dentro de la comunidad no nada mds haciendo eventos de este tipo no
lievandolos a fuerzas sino generar conciencia de lo que existe en el programa y de lo

que se puede hacer.
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Guianeya Dominguez de la Rosa: En el caso de Servicio Social, hay una linea que es
vinculacion con la comunidad vy el servicio social. ;Qué tipo de actividades se llevaron

acabo durante ese periodo? ;Qué objetivos perseguian esas actividades?

Coordinadora Lic. Leticia Sanchez Vargas: Principalmente era hacerle difusion al

programa porgue realmente iniciabamos, inicidbamos en ese tiempo, hacer difusion al

programa  a través de actividades que tuvieran que ver con esta temdtica pard

sensibilizar a la cente. Era uno de los objetivos de todas las actividades de sensibilizar

a la gente sobre cuestiones de eénero. Sobre la problematica aue hay en el eénero,

sobre la explosion de las mujeres.

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: ¥ fambién abrir espacios de reflexion, tanto
para la comunidad universitaria como para la comunidad externa, eso es algo que se
ha mantenido porque es una de las actividades que se le ha dado continuidad. FEn este
caso es el seminario, el seminario permanente que tenemos, la mayoria de los
participantes son compaiieros egresados.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cudl es tu concepto sobre la comunidad, qué es lo
que quieres hacer con la comunidad, en este sentido, comunidad estudiantil, comunidad
local? ;Cudles son tus ideas, tu posicion al respecto?

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Mira yo creo gue con los alumnos en
este momento tienen la veniaja de esta nueva unidad de conocimiento (Nuevo Flan de
estudios de Pedagogia antes mencionado) vo creo que se pueden implementar mas
actividades, que no unicamente queden en el sentido de ir hacia un servicio y nada mas
de ir a planear actividades v hay nos vemos. Yo creo mas bien seria un aliento para
que también se produzca y no necesariamente lo que es género, sino también lo que es

sexualidad que es una parte integral del programa. Yo creo que lo gue ahorita se puede

hacer por efemplo, con la comunidad aledaiia vo no me afreveria a trabajar tanto, sino

fenemos una organizqcion bien consolidada. Yo creo que si consolidar mas la propia

oreanizacion del programa, ver cuales van a ser la fimciones sustantivas del programa

aque es lo que mas nos interesa , nos inferesan mas alumnos, nos interesan mas la

comunidad académica , nos interesan mas las zonas aledafias ; gue es lo que vamos a

hacer ?; Vamos a hacer investicacion?,; vamos a feorizar?,; vamos a hacer extension

a la cultura? ;qué es lo que vamos a hacer? Y finalmenie, para eso, vo creo oue

fenemos que retomar principalmente el proyecio de creacion.

Guianeya Dominguez de la Rosa: Eso es importantisimo, porque ahi estan los ejes

rectores v las areas tematicas. Ahora por ejemplo me hablas de hacer produccion
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tedrica o de una investigacion cualitativa o cuantitativa. ;Que tipo de problemas ves en
la comunidad para poder investigar al respecto.

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano: Mira, yo por efemplo tengo un proyecto pensado
sobre la representacion social de la pedagoga, por efemplo, que tiene que ver mucho
con género, porque pedagogia se piensa como carrera de mujeres, esta por ahi otro
provecto " que dicen las mujeres de Aragon sobre su ser mujer . Y retomar por ahi la
cuestion de masculinidades , pensando sobre todo que tenemos poblacion cautiva que
es basicamente las carreras de ingenieria, sobre todo tenemos por ahi otro provecto,
que no es tanto como una investigacion . Esta forma de ver al género como una forma
particular posmoderna que por ahi unos retractores del género lo trabajan como una
mirada particular posmoderna v este confrontacion con las teorias de la modernidad

que son mas holisticas.

Guiancya Dominguez de la Rosa: Con respecto al a comunidad, a parte de sensibilizar,
como se veia la comunidad y como se le podia apoyar.

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: Por efempio se abrio el espacio de asesoria

psicologica, en su momento. Ieual fue muy importante porque si es una necesidad

latente de la comunidad v no hay ese servicio. Hasta este momento _se sigue brindando

ese apovo. ¥ si ha sido de eran avuda v no nada mas para los universitarios, porqgue de

hecho viene mucha gente de otros programas paralelos al de nosotras, padres de

familia por efemplo que traen g sus nifios a trabajar en el Psicopedagogico o en algun

otro programa, que esidan recibiendo atencion.

Coordinadora Lic. Leticia Sanchez Vargas: Hay algo importante, es que en el turno
matutino existe un subprograma vamos a llamarle, de canalizacion, no hay este servicio

de apoyo psicologico pero existe la canalizacion.

De esta forma la que subscribe este trabajo; en el informe de Servicio Social entregado a
la Facultad de Ciencias Politicas v Sociales escribid lo siguiente: “Los objetivos se
fueron creando poco a poco, en un periodo de un afio a mi entrada a dicho programa.
Sin embargo al llevar a cabo las acciones, resulto dificil porque existia poco tiempo,
iniciativa y coordinacion. Considerd que una vez que se consolidé el equipo de los 4

integrantes de servicio social y una voluntaria fue como se pudo llevar a cabo las
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acciones y cumplir los objetivos meta del programa. Como son la sensibilizacion,

e ey i 525
difusion, talleres, y academia™.

Una vez expuesto lo anterior el Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género — Aragon cumplid uno de sus objetivos que es el de ser un espacio de discusion
y académico. Ante esto de acuerdo a lo dicho por el equipo de Servicio Social
solamente se cumplid en su mayor parte el Punto referente al de Extension de la
Cultura, en donde el objetivo es: “Promover en el Campus universitario la creacion de
espacios de construccion y expresion de la sexualidad a partir de la  perspectiva de
género”,’ especificamente con los puntos relacionados con la formacién de Talleres,
Cursos de formacion, Eventos académicos, y sobre todo el punto de Vinculacion con la
sociedad.

Los objetivos planteados por el equipo de servicio social se basaron en lo escrito
en los parrafos anteriores, sin embargo solamente Guianeya Dominguez de la Rosa en
un principio habia leido en su totalidad el Proyecto de creacion de PROMUEG, lo que
ayudo a tener una direccion para las actividades. Al llegar las otras servidoras sociales
se les menciond que el punto en donde se podria actuar era el Extension de la Cultura.
De esta forma el equipo de servicio social formalizd y concreté objetivos para dicha
actividad. Estas actividades fueron disefiadas totalmente por el equipo de servicio
social asi como los materiales sin la ayuda de las coordinadoras, como se menciona en
las entrevistas. Por otro lado PROMUEG en el afio 2004 cuando estuvo el equipo de
servicio social funciond académicamente solamente con los Seminarios, pero en ese
periodo no se realizaron tesis. Por otro lado desde el afio 2005 hasta el momento (2008)
ha funcionado el seminario porque ha ayudado a la consolidacion de tesis, como es el
caso de Crispin Ramirez Zurita. Sin embargo no ha podido realizar investigacion
tedrica, investigacion tedrica — empirica y no tiene ninguna publicacion diferente a los

trabajos expuestos en ¢l capitulo 4.

5 Esta Evaluacion fue entregada como parte delinforme de Servicio Social en el Departamento de Servicio Social de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales en Octubre de 2004

6 JesUs Escamilla Salazar, Rafaela Leticia Morales Pérez; Elisa Velasquez Rodriguez; Leticia Sanchez Vargas; Elvia Zuniga
Palencia; Proyecto de Creacion. Justificacion. Centro Mulfidiscipinario de Estudios de Género Aragon, México, UNAM, Julio de
2001,p.5.
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6.2.4.- Las actividades y dinamicas llevadas acabo por el equipo de

servicio social.

Dinamicas, toma de decisiones y disefo de actividades del equipo de servicio
social

Guiancya Dominguez de la Rosa Ante esto. ;Cual era el trabajo de ustedes, como
prestadores de servicio social en el PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: Primero iniciamos entrando a un seminario para conocer, a
nivel teorico, para tener herramienias a nivel teorico. Posteriormente ya las actividades
fueron programadas  por nosotras, e hicimos talleres, platicas, etc., pero fueron
programadas por nosotras.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Qué temas de se daban en esos talleres?

Sandra Bravo Ramirez: Eran relacionados al género, en cuanto a la perspectiva de
género, violencia, violencia familiar, derechos humanos, sexualidad, etc. Esto se o
aplicabamos ahi a los mismos estudiantes, o a personas que legaban a interesarse,

como los padres de familia.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Como era la dinamica de trabajo del equipo como
era la toma de decisiones, como se plancaba etc.?

Sarai Bernal Herrera: Bueno, primero partiamos de una idea en general, sobre alguna
problematica  que percibiéramos. A partir de dicha problemdtica comenzamos a
retomar ciertas ideas y objetivos que les podian servir a las persona para realizar una
intervencion.

Sandra Bravo Ramirez: Si, el trabajo en equipo  fue muy bueno. Habia una muy buena
coordinacion y gracias a que el programa era multidisciplinario, habia varias
personas de distintas carreras que hacian una complementariedad de las disciplinas
para poderlas aplicar en los talleres que dabamos, en todas las actividades que
realizabamos.

Teresa Reyes Garcia: De hecho en una primera instancia veiamos a la poblacion y sus
necesidades. Posteriormente cada quien daba su punto de vista, o técnicas, nombres de
técnicas de como podriamos realizar el trabajo. Y luego nos encargabamos de
investigar cada quien por su lado, nos reuniamos cierto dia y haciamos anotaciones y
posteriormente se disefiaban las dinamicas y las actividades. Asi nos dividiamos el
trabajo, de esta forma siempre habia comentarios y retroalimentacion al final de las

sesiones.
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Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Consideras que se superaron esos pequefias
fricciones esos problemas para hacer el trabajo para hacer el trabajo en equipo?

Teresa Reyes Garcia: 57 yo creo que si.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jHabia relaciones democraticas horizontales en el
equipo?

Teresa Reyes Garcia: Si. Siempre dijimos que el grupo era el grupo, nunca difimos que

erd und menos o una mas. Jamds.

Evaluacion de las actividades por parte del equipo de servicio social

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Coémo evalian las actividades realizadas por el
equipo de servicio social en PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: Puedo decir que faltarian algunas cosas, a lo mejor si en ofras
condiciones hubiéramos podido preparar manuales para que pudiéramos trabajarios
posteriormente. Hasta el momento considero que el trabajo que realizamos fue
excelente tanto asi, que la gente que nos llegamos a encontrar nos felicita, nos dice que
cuando vamos a hacer nuevas actividades, esta al pendiente de lo que estamos
haciendo v ademds otro pardmetro para la evaluacion es el de mantener una
constancia de los talleres v esta consiancia la logramos, también las platicas las
seguimos manieniendo aun teniendo poca experiencia, aun teniendo algunas faltas en
cuanto al nivel fedrico o en cuestiones materiales, sin embargo considero que el
trabajo lo realizamos muy bien. ¥ bueno siempre hace falta capacitacion, materiales e
ir incorporando nuevas cosas, pero el trabajo yo creo lo reconoce la gente.

Sarai Bernal Herrera: Si, si ademas de que, bueno y jcomo evaluamos ese tipo de

actividades? es a partir de como la gente reacciona ante ello.

Evaluacion de las actividades por las coordinadoras del Programa

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Cual fue el trabajo de las servidoras sociales dentro
del Programa?

Coordinadora Lic. Elvia Zufiiga Palencia: Era mucho, la verdad era mucho trabajo de
las compaiieras. Como es un proyvecto digamosle en gestacion v se esida consolidando,
pues las compaiieras le entraban a todo desde apoyo logistico, disefiar actividades
académicas eic. Como estabamos implementando el nuevo Flan de estudios y eso nos
quito mucho tiempo para poderlo atender. También considero que hubo mucho
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entusiasmo de la gente que participo, por aportar su potencial, sus habilidades lo que
realmente les interesaba en ese sentido vo creo que se obfuvieron muchos logros. For
otro lado existieron muchas limitaciones sobre todo a lo mejor de apoyo de recursos,
habia mucho interés por desarrollar ciertas actividades que no se pudieron llevar a
cabo por cuestiones de tiempo, de espacio. Actividades propias de nosotras como
académicas de la institucion.

Coordinadora Lic. Leticia Sanchez Vargas: Ademds podemos decir, que se vale que
también hubo diferencias porque también es el reconocimiento a las diferencias.
Entonces como cualquier programa no es algo estatico, algo inflexible, sino cada quien
tenia posturas, diferentes al mismo género a al mismo a la categoria de género y que
[finalmente es valido.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cémo evallas las actividades desempeiiadas?
Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Mira vo creo en ese momento teniamos
mucho tmpetu, tanto de su parte como de nosotras. Iue una etapa muy rica del
programa precisamente porque se integro esta parte de la multidisciplina se integraron
ustedes que eran una carrera diferente a Pedagogia. ¥ afortunadamente nos aportaron

otra vision de lo gue es el género. Creo gue fue la etapa en la gue se realizaron mas

actividades | vo creo que desafortunadamente itratamos de llenarnos de actividades

pero no teniamos asi como una actividad sustancial | un eje gue nos guiara en el

semesire en el afio v nada mas gue plantedbamos sexualidad femenina, planteamos

seminario _de masculinidades v feminidades, platedbamos ciclo de cine- debate

entonces yo creo qgue mas_bien precisamente pensando en la consolidacion de

programa hubiera sido necesario , que en el plan de trabajo , que se elaborara se

tuviéramos un eje rector. ¥ eso permitiria centrar un poco el trabajo, yo creo que el

trabajo que el trabajo también algo que nos falld es que nos dedicamos mucho a las
actividades, un tanto diversas. Hay algo que le falta al programa, un poco de
produccion.

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano: Nos falta aleo que le falta muchisimo a un

programa v qgue le ayvudaria mucho a consolidarse, seria la cuestion de la produccion,

hemos tenido muchos seminarios, pero no hay nada escrito del proerama.

De acuerdo a las entrevistas, al evaluar las actividades y las dinamicas tanto por
parte del equipo de servicio social como por la coordinacion fueron buenas, asi como
planeadas y organizadas. Por otro lado la planeacion de actividades, se llevd en el
equipo de forma democratica, ya que se repartian los temas de investigacion y

posteriormente se discutia al respecto sobre como se deberian de abordar los temas de
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acuerdo a la comunidad atendida. Se tiene que recalcar que las actividades y dinamicas
fueron disefiadas por el equipo de servicio social, asi estas actividades la mayor parte de
las ocasiones no fueron supervisadas por la coordinacion por lo antes mencionado por la
Lic. Elvia Zuiiiga, de esta forma la supervisién no se dio por completo por falta de
tiempo. Ante esto, efectivamente como dice la Lic. Minerva Zambrano no se pudo

concretar la produccion académica.

Se evalida en forma positiva las actividades y dinamicas realizadas por el equipo
de servicio social, sin embargo estas actividades tuvieron dificultades para ser
desarrolladas ya que en algunas ocasiones no se tenia acceso a los auditorios asi como a

los materiales para los talleres y difusion de las mismas actividades.

6.2.5.- El impacto de la perspectiva de género en el equipo de servicio

social y la comunidad

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;La experiencia como servidoras sociales en
PROMUEG, les ayudd a cambiar sus relaciones genéricas como personas. En su vida
personal, en su familia, en su escuela, ete.?

Sandra Bravo Ramirez: 57, definitivamente si, siempre que esias hablando de un tema
que estas exponiendo un fema es algo que tuviste que haber analizado vy reflexionado,
por supuesto que fe llegas a confrontar mucho v en algunos casos en el mismos talleres
principalmente con las aportaciones que dan los invitados al taller, a veces si te
confrontas contigo mismo o con fu pareja, pero eso es lo inferesante porque eso
significa que tu vida esta cambiando.

Sarai Bernal Herrera: Ademds vo tomo en cuenta el conocimiento de si mismo, entonces
nosotras al trabajar con esa gente igual visualizamos la problemdtica que estdbamos
teniendo nosotras a partir de la problemadtica que tenian ellos. También nos liegamos a
identificar.

Teresa Reyes Garcia: Tendremos que tomar en cuenta que todo genera un cambio. De
repente habia como pequeiias crisis, eso te permite acomodar los nuevos conocimientos
o algunas dudillas que habia vy eso me lo dio el seminario. En cuestion de género, en
cuestion de relacion de pareja, o como me relaciono con las demas personas, de mi
propio sexo o del sexo opuesto, entonces va cuando lo llevo a cabo es como que ofra
transformacion. Por otro lado cuando lo doy a conocer a través de consejeria o bien a

traves de los talleres u otras actividades entonces se noia, se nota mi cambio, lo siento,
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lo vivo y lo expreso. Por otro lado desde que inicie a fomar el seminario, empecé a
cambiar. Principalmente en la convivencia cotidiana con mi familia v mi amigos.
Aunqgue a veces hay pasos atrds, pero lo importante es darse cuenta de esos errores. De
tal forma que se foma impulso de nuevo. Por otro lado el cambio se tuvo que dar
porque tengo que ser congruente con mis acciones v mis ideas, principalmente porque
al dar las sesiones de consejeria.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Como has visto los cambios de la gente que
atiendes?

Teresa Reyes Garcia: A mi encantan los cambios aungue sean lentos, pero los cambios
lentos son los duraderos, los cambios rapidos es muy poco probable que perduren.
Ahorita lo  que estoy manejando propiamente de forma general en mis casos son
acerca de violencia de pareja. T resulta que hay chicas o personas grandes que me
dicen; “no se que hacer con mi pareja’,” me maltrata”, “me humilla”,” me hace
sentir mal v de repente jno se que hacer”. Ante esto le mostramos escenarios de tal
Jorma que la persona atendida comience a solucionar dichos problemas.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Las sefioras o los sefiores, empiczan a tomar
conciencia de la situacidon en la que se encuentran?

Teresa Reyes: Si, seria como de forma general, si, pero toman en cuenta mds lo
cultural. Llegan a decir concientemente; “si es que asi me educaron”, o, “si en que en
casa stempre me han dicho esto”, o, “me dijeron”, o, igual ahora aunque va esién
casados o mayores de edad dicen; “es que igual mi familia aun me critica por esto” .
Guianeya Dominguez de la Rosa: jEntonces cllos plantean sus cambios?

Teresa Reyes Garcia: Si.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jLas actividades iban encaminadas a cambiar esas
relaciones genéricas de desigualdad?

Sandra Bravo Ramirez: Si

Sarai Bernal Herrera: Si

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Consideras que la perspectiva de género fomenta el
cambio social?

Sandra Bravo Ramirez: Ciaro que si, Ila perspectiva de género plantea un concepto
Jfundamental; que es lo que nos han ensefiado, lo que hemos aprendido no es tan real,
no es tan verdad como nosotras los conocemos. Esto que nos dicen, * sabes que todo el
tiempo que han vivido no es tan real, no es verdadero ,todo fue aprendido” y también la
perspectiva de género se vincula con la politica, lo social y lo economico en todas las

esferas de la vida. Nos damos cuenta que hemos aprendido muchas cosas que no son
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naturales v esto bueno, nos enrique a un cambio, un cambio social que se da desde la
concepcion y la critica desde como estd funcionado el sistema social.

Sarai Bernal Herrera: Pues yo creo que ademds de eso nos ayudo a conocernos
internamente. Creo el conocimiento de si es puy imporiante, entonces a partir del
conocimiento de nosotras mismas v de como vivimos nuestra forma de ser, ya sea
sexual, politica o social como sea podemos también a partir de eso, visualizar otras
Jormas de relacionarnos.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jEntonces consideran que la perspectiva de género
fomento el cambio individual y colectivo?

Sandra Bravo Ramirez: Si

Sarai Bernal Herrera: Si

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Consideran que las actividades realizadas hayan
causado algin impacto en la comunidad estudiantil?

Teresa Reyes Garcia: Yo creo que si, pero vo creo que es la poblacion la que tuvo la
oportunidad, de asistir a las piaticas, taileres etc. O igual a consejeria.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Se llegd a sensibilizar a la poblacidn sobre unas
relaciones genéricas mas equitativas?

Sandra Bravo Ramirez: Si, hay personas que fuvieron conocimiento del programa a io
mejor por algun cine debate v llegaron aigunas reflexiones v las personas que
estuvieron en las platicas vo creo que si se llevaron ese conocimiento.

Los puntos antes planteados se han evaluado de forma parcial va que de alguna
otra forma solo se obtuvo informacion directa del equipo de servicio social y no de la
comunidad atendida. De tal forma en la entrevista se manifiesta €l cambio como seres
humanos al tomar en sus vidas el gjercicio de la perspectiva de género. De esta forma se
puede evaluar que el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género, en el periodo
del gjercicio del equipo de servicio social, si fuvo una repercusion social, ya que tuvo
interés social y participé en la resolucion de los problemas locales. El programa logré

tener beneficiarios directos, en el sector educativo v social.
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6.2.6.- Evaluacion general a PROMUEG por parte de la Coordinacion y el
equipo de servicio social

Evaluacion de PROMUEG por parte del equipo de servicio social

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cual es tu evaluacion de PROMUEG en su
conjunto?

Teresa Reyes Garcia: Del cero al diez yo le doy un cuatro. A partir que nos hacen falta
muchas cosas. En el sentido humanista y en el sentido material, si nos hacen falia
varias cosas. ¥ mantenerlo como t dices, el area de consejeria es como “si muy
bonito fodo esto de la terapia, pero fambién es como que algo pobre”, se siente como
que partido.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jCualitativamente que es lo que le falta a
PROMUEG?

Teresa Reyes Garcia: Todo respecto al apoyo por parte de la Coordinacion. Porgue al
realizar las actividades no sentimos el respaldo de las autoridades.

Guianeya Domingucez de la Rosa: ;De manera general como evaliian al PROMUEG en
su conjunto incluyendo al equipo de prestadores de servicio social?

Sandra Bravo Ramirez: Es que serian dos tiempos; uno es el tiempo pasado mientras
nosotras estabamos prestando el servicio social mientras habia un equipo de trabajo ,
e, independientemente que estuvieran o no estuvieran las coordinadoras habia un
trabajo que se estaba haciendo. Yo creo que, en ese tiempo fue excelente el trabajo.
Ahora la evaluacion en conjunto es lo que esta realmente, es un espacio. Nada mas
hay una actividad que es conseferia (2006). PROMUEG al nivel institucional pudo
haberse enrviquecido de muchas formas, pudo haber tomado ventajas de muchas otras
actividades v pudo haber establecido mds canales con otras instituciones para ir
mejorando el programa. Fero mientras no haya un inferés al 100%  simplemente esto
no va a funcionar.

Sarai Bernal Herrera: Yo creo con honestidad que le hizo faita muchas cosas porque
para que se haga un buen trabajo para calificario de excelente se tienen que ver las dos
partes v si no y si hay una parte que realmente no esta ofreciendo lo que deberia
proporcionar , pues enfonces el trabajo no va salir bien. El trabajo que nosofras
realizamos fue bueno, de hecho como dice Sandra fue practicamente excelente, pero no
se puede evaluar de excelente todo porgue realmente quien debio haber estado ahi

ademas de nosoiras, no hizo su trabajo.

240



Evaluacion de PROMUEG por parte de la Coordinacion.

Guianeya Dominguez de la Rosa: Tu jcomo evaluas desde el inicio hasta el momento
el proceso de PROMUEG? O si lo podrias definir o describir por etapas (2006).

Coordinadora Lic. Minerva Zambrano Sanchez: Yo mds bien lo manejaria por etapas.
Tuvo una primera etapa de mucho apoyo, aunque de alguna u ofra manera no s pudo
explotar al 100% las posibilidades que tenia el programa. Digamos que esa file una
primera etapa de un afio o dos afios mds o menos. Después tuvo una primera etapa de
letargo que afortunadamente no durd nmucho. Posteriormente con el ingreso de ustedes,
como prestadoras de servicio como parte de los seminarios, se voivio a levantar. Pero

un problema que yo veo siempre en PROMUEG es que pareciera gue es un programa

de Pedacogia v asi se ha definido como in programa _de Pedagogia. Cuando desde el

nombre v desde su provecto de creacion esta pensado para ser un programa

multidiscivlinario donde converjan todas las carreras. Y precisamente, es lo que

estamos tratando de hacer. Actualmente, creo que se esta despertando el programa

porque te digo, tuvimos esle semestre de letargo en el que de plano no se hizo
absolutamente nada v actualmente se esta levantando, es un programa un poco dificil
porque se aplicale convencimiento. Fareciera que no tuviera mucha utilidad hablar de
género para la mayor parte de las personas, y no es cierto, nosotras sabemos que no es

cierfo. Sobre todo hov o aue mas nos esta interesa es consolidar el programa dentro

de la Carrera de Pedagogia, asi como _estrechar el vinculo con las otras carreras de la

FES.

Evaluacion hacia la coordinacion de PROMUEG por parte del equipo de

servicio social.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Se llegaron a desentender hasta cierto punto del
Programa?

Teresa Reyes Garcia: Yo diria que si. En un 99.9%. Si.

Guianeya Dominguez de la Rosa: jConsideras que se puede hacer un trabajo mucho
mejor en el Programa?

Teresa Reyes Garcia: Si, yo creo tendriamos que ver primero la disponibilidad de la
gente que quiera integrarse al equipo y luego la gente que nos quiera apovar.
Guianeya Dominguez de la Rosa: Desde su opinion,porque consideran que la

coordinacién , no did el apoyo para el fortalecimiento del programa?
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Sandra Bravoe Ramirez: Porque yo siento que de alguna manera se sintieron o
rebasados o desplazados7 o no temian esa vivencia de haber trabajado
comunitariamente v a parte de otras actividades que tenian las coordinadoras de
alguna manera nos dejaron todo el trabajo a nosotras, pero desaforiunadamente ellas
seguian ejerciendo la coordinacion.

Sarai Bernal Herrera: Ademds deberiamos de haber tenido un minimo de apoyo, como
los decia Tere, un incentivo “échale ganas sigue adelante”, lo cual definitivamente
nunca lego. No habia ningun tipo de reconocimiento por parte de la jefatura, habia
cierto abandono del programa, se desconocia totalmente lo que estabamos trabajando,
trabajamos solas.

Sandra Bravo Ramirez: Ademds de que nosotras legamos a proponer a las
coordinadoras, nosotras exigiamos, pediamos, solicitabamos, que se nos diera el apoyo

. : . . .. 8 s
les pediamos, pediamos mas capacitacion’, les deciamos de los higares donde nos

7 Guianeya Dominguez de la Rosa: ¢Como era la relacion entre los encargados de la coordinacion de PROMUEG y el equipo de prestadores de
senvicio social, como era esa relacion trabajo, esa relacion académica?

Sandra Bravo Ramirez_A! principio creo que fite urt apovo pero gue dure muy poco va posteriormente el apovo fue minimo. En reafdad no
estaban enteradas de ias aclividades gue realizabamos rio habia un apovo académico i material v este, creo en parte le fako mucho inferés a
ks coonrdinadoras pero sin en cambio el frabajo lo sacabamos nosolras jas prestadoras sociales sierido, mas que nada autogestivas en cuanto a
ks actividades gue hacfamos.

% En la evaluacién académica se toman en cuenta los aspectos que “contribuyan a la formacién profesional de los
estudiantes, mediante su participacidn en programas (ue Tequieran personas con preparacion universitaria; que
promuevan incentivos de indole académico: que enriquezea el acervo intelectual v profesional ™ Se tienen algunas
variables para la evaluacion académica, en este caso la participacién de personas con capacitacion profesional y la
otra variable que es la de apovo , en este caso se evalia a la ingtitucion o programa, si proporciono apoyo académicos
para el desarrollo del prestador de servicio social. “Aquellas que enriquezean su formacion profesional: asesoria,
cursos, direccion v opcidn a tesis. “ Aquellas que apoven la mejor realizacién de su trabajo: alimentos, asesoria,
bibliografia, capacitacién, cursos, hospedaje, material y equipo, papeleria, transporte, becas, evaluacién y supervision
por parte del personal calificado ¥ otros.” Deyanira Eugenia Mendoza Velasquez. Claudia Luisa Ruiz Rodriguez.
‘U propuesta para la politica de informacion del departamento de servicio social en la Foacultad de Ciencias
Politicas y Sociales de la UNAM 19927, Tesis. Lic en Cienciag de la Comunicacién, México, Facultad de Ciencias
Politicas ¥ Sociales-Universidad Nacional Auténoma de México,1994, pp.82-83.

En el gercicio del servicio social el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género Aragdén cumplié con el
proposito académico , va que profesionalmente la tegista logré ejercer sus conocimientos establecidos en el perfil del
politélogo* de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM, por otro lado tuvo la oportumdad de asistir
a variog cursos v dar ponencias de acuerdo a lo expuesto en el capitulo 6. Sin embargo todo esto se llevd a cabo por la
ingistencia de la tesista para realizar v crear vinculos con otras instituciones hacia el crecimiento v desenvolvimiento
del migmo programa. Esta ayuda sin embargo no fue para todo el equipo de servicio social, va que no se les motivaba
a tomar cursos o dar platicas o conferencias fuera de PROMUEG, esto se puede ver en las entrevistas antes
realizadag. Por lo que a pesar de que la tesista cubri6 sus expectativag académicas el equipo en su totalidad no lo
logro, por lo consiguiente el mismo PROGRAMA tenia rezagos entre sus integrantes para desarrollar el trabajo. De
esta forma la capacitacién la capacitacién no fue igualitaria. El Programa Multidisciplinario de Estudios de Género -
Aragon solo cubre el punto académico de realizar seminarios, pero no existe la formacién total de sus integrantes y
para sus integrantes.

Guianeya Dominguez de |a Rosa: Hablaban sobre que no habia el apoyo académico.;Como no era ese apoyo académico?
Sandra Bravo Ramirez: En reafidad cuando uno llega a prestar su senicio social, esta concienfe de que uno va a dar los
conocimieitos que liene, fambién esta un respafdo baje una institucion . te brinde mas efeimentos para que fu puedas estar
aporfando v sequir tu formacion académica, pero en este caso no hubo ningin apoyo, solamente nos prestaron un libro, pero al
fin de cuentas no hubo ninguna orientacidn, ne hubo més capacitacion. en reafidad fue fofaknente una descoortlinacion.

Ver Capitulo 3. Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica 1997. Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales. Universidad Nacional Autonoma de México. UNAM. México. 1998.p.,5-6. Por ofro lado: “El licenciado en
Ciencia Politica coadyuva en el estudio y anélisis de las instancias de organizacion y articulacion politica de la comunidad, asi
como de ordenamiento juridico régimen politico o movilizacion social. Por lo que puede insertarse en las areas de produccion o
educacion”. Mendoza Velasquez Deyanira Eugenia, op.oit, pp.82-83.

242



podrian brindar la capacitacion, de las personas, pero nunca hubo respuesta para
esto.

Teresa Reyes Garcia: Sin embargo v a pesar de todo se asumio a la autoridad como tal,
dandole su lugar, de tal forma que dabamos cuenta de nuestro trabajo. Por ofro al no
tener respuesta v ver claramente las necesidades de la poblacion atendida, el poco
interés por parte de la coordinacion hacia nuestro trabajo se convirtio en un conflicto.
Sarai Bernal Herrera: Ademas vimos hasta donde pueden llegar los objetivos
institucionales v hasta donde pueden llegar realmente las necesidades de los sujetos
que estan interviniendo con las necesidades reales y entonces ahi fue donde se
sobrepasaron ciertas cosas del programa. Precisamente nosotras con la necesidad y
el entusiasmo de avudar a ese tipo de gente, de superar Ila problemdtica, empezamos a
ir mas alla de lo que la institucion fe pedia, por oiro lado también se limitd el trabajo
para nosotras, nos decian “esto no lo puedes hacer”, “esto tampoco”, “porque nos
puede ocasionar tales problemas”, entonces la institucion realmente fie impidiendo el
desarrollo y la mejoria del programa v de los sujetos en si.

Guiancya Dominguez de la Rosa: Por otro lado, el equipo en determinado momento
tenia la suficiente capacidad para cubrir necesidades y cambiar cosas?

Sandra Bravo Ramirez: Todo el tiempo, todo el tiempo nosoiras fuimos aufogestivas,
nosotras haciamos el programa de actividades, los temas, al nivel teorico, buscdbamos
las lecturas, preparamos las dindmicas, haciamos el material lo preparamos, o
traiamos, realmente haciamos todo. Al nivel personal, conto la aprobacion de las
personas a quienes les dimos los talleres, las platicas es decir que lo unico lo que nos
presto el Programa fue un espacio, de ahi en fuera todo lo demds fue a cuenta de
nosotras. Con o sin las coordinadoras, el trabajo salio, tal como fue.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;, Qué otras problematicas se tuvieron con la
coordinacion de PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: Ademas de que el tramite, el tramite burocrdtico para hacer el
servicio social y liberarlo también carecio indicacion, de con gquien ir, como hacerlo,
tuvimos que ir a preguntar para poder registrar el servicio social y posteriormente

hubo problema para que nos pudieran dar la carta de termino de servicio social .
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Sarai Bernal Herrera: Ya deniro del servicio social los tramites fueron dificiles, si
nosotras gueriamos poner una pelicula era muy probable que nos dijeran que no, si
queriamos utilizar cierto material siempre decian “no”, “v que no”, realmente
también para realizar un buen trabajo dentro del programa fue muy, muy dificil.
Precisamente como que nos ponian muchas trabas dentro de las coordinaciones del
servicio.

Sandra Bravo Ramirez: Hasta con el servicio social cuando una de nuestras
compafieras entrego su reporte y le dijeron que el reporte no estaba bien que no estaba
diciendo lo que ellas querian que se dijera en el reporte porque habia una critica , una
critica bien fundamentada en cuanto a la falta de apoyvo , sin embargo hasta eso se
fimito v se dijo que se cambiara el reporte para poder dar la carta de terminacion,
tuvimos que hacer un reporte de terminacion , diciendo cosas a medias, diciendo
solamente lo que a ellas les parecia. No haciendo una critica, no realizando un andlisis
profundo, si no solamente un papeleo para poder cubrir el tramite para obtener la
carta de terminacion de servicio social.

Sandra Bravo Ramirez: Ademds hay que tomar en cuenta que como fundadoras del
programa planteaban que el trabajo debia ser en equipo v el trabajo en si iba a ser
mulitidisciplinario esto quiere decir estar conviviendo con otras disciplinas con otros
conocimientos, pero de alguna manera Illegaron a tener miedo de las otras disciplinas.
Por efemplo yo de ciencia politica tengo una formacion politica logicamente que la voy
a estar expresando en cada una de mis actividades porque es la formacion que yo

traigo, lo cual no pudieron eniender.

6.2.7- Sugerencias del equipo de servicio social para un mejor desempeno
de trabajo

Las propuestas

Guianeya Dominguez de la Rosa ;Qué propondrias tu para unas posteriores dinamicas,
o actividades para los servidores y los practicantes sociales que estén en PROMUEG?
Teresa Reves Garcia: Yo creo que ahi tendriamos que ver la carrera de la gente
participante, que ingrese, ver Jque va aportar ella?, jcuanto tiempo?, jcomo se va a
comprometer? v jque es lo que quiere obtener ella también? No dejando de lado esa
parte. Posteriormente, también sentarnos con los coordinadores o los encargados del
programa y ver también ; que quieren ellos?, ;con que van apovar?, ; que van a hacer?

efc. Y luego ya saldrian las actividades de acuerdo a la poblacion y a sus necesidades.
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Guianeya Dominguez de la Rosa ;Que propondrian para el mejoramiento del
PROMUEG?

Sandra Bravo Ramirez: Para el mejoramiento del PROMUEG, a lo mejor las
coordinadoras. (Risas pequefias). En realidad el programa es institucional no se
puede pedir que tengan muchas avances, los podria tener si se pusieran las pilas, si se
exigiera la calidad en el trabajo solo asi podria tener ventajas, por otro lado el que se
disefien programas de vinculacion con otras instituciones.

Sarai Bernal Herrera: Ademcds el mejoramiento del programa, lo mds importante es que
los sujetos que estan realmente coordinando el programa tengan esa conciencia de
cambio, si esa conciencia no existe no va a ver nada.

Guiancya Dominguez de la Rosa: ;Que sugieres para PROMUEG en un futuro?

Teresa Reyes Garcia: Que hava gente mds conciente, con ganas de llevar a cabo el

trabajo, que quiera comprometerse. Gente comprometida de ambos lados.

Los siguientes puntos fueron entregados en el Informe final de Servicio social en la
parte de evaluacion:

“Es absolutamente necesario que los y las estudiantes realicen trabajo de campo real,
desde lo individual hasta lo colectivo, desde el interior hasta el exterior, es decir que
exista una reflexion de cllos y ellas como seres humamos, como es el hecho de que
papel que juegan y su forma de vida. Asi pues el trabajo de campo da pautas para este
analisis, por eso es necesario que el trabajo de campo, debe ser en los DIF'S, Escuelas
Primarias, Secundarias, Juzgados, Hospitales, ete, con el fin de entender los problemas
darles salida v soluciones. Sino se hace esto los y las alumnas caeran en una situacién
de contemplacion de la realidad y de los problemas.

*Auln asi se ha logrado la formacién de formadores en proyectos educativos desde la
perspectiva de género.

*Por otro lado debo mencionar que la Institucion da pocos recursos para el desarrollo y
desenvolvimiento de dicho programa, se tienen dificultades de instalaciones hasta de
material bibliografico.

*Crear proyectos a fondo, de corto, mediano y largo plazo asi como una constancia con
la comunidad interna y externa.

*De mi parte tenia pensado realizar un semestre mas de Servicio Social con el fin de
llevar acabo una evaluacion y otras actividades como, ferias, exposiciones, obras de

teatro, seminarios. Por otro lado el Equipo de servidores sociales, planeo lineas de
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trabajo (ver tripticos y anexos)’. Sin embargo al hablar con la Coordinacién General
(Mtra. Leticia Sanchez Vargas) nos explico (a todo el equipo de servidoras sociales)
junto con las otras coordinadoras del PROMUEG, que ya no se podian llevar a cabo
mas actividades porque no habia quien supervisara el trabajo, porque no existia el
tiempo y la disponibilidad para el trabajo por parte de las coordinadoras ya que estas
tenia otras actividades. Entonces le manifesté que el PROMUEG era un programa que
desde el principio no habia planteado con seriedad sus objetivos v que ante estos hechos
vy la poca disponibilidad y tiempo de la coordinadoras para supervisar el trabajo, el
PROMUEG estaba destinado a la fractura y decaida de dicho programa. Ante esto, la
coordinadora nos reclamé que el equipo no habia entregado un reporte de las
actividades realizadas, sin embargo nosotras si le entregamos un reporte de las
actividades realizadas, lo que ocasiond disgusto en el equipo. Ante esto Sandra Bravo
Ramirez le dijo a la Coordinadora cual era nuestra situacion y que hablara con claridad,
entonces la Coordinadora manifestd que nosotras ya nos habiamos pasado de servicio
social vy que este lo debiamos de haber terminado en encro de 20004, cuando la
coordinacidn en aquel entonces nos pidid que nos quedidramos un poco mas para evaluar
las actividades y realizar otras (ver en actividades), insistié y nos dijo que nuestro
servicio social habia terminado. Quedamos de acuerdo en ese momento ella nos tenia
que dar nuestra carta de liberacion, sin embargo reiterd que el servicio social se habia
dilatado y que no podria ser valido (ya que en la ENEP-ARAGON el servicio social,
esta reglamentado cubrir €l servicio en 6 meses, pasando este tiempo no es valido) ante
esto le explicamos a la coordinacion que en la Facultad esta estipulado en la
normatividad que el servicio social se puede gjercer de 6 meses a 2 afios. Se le explicd
con detalle, sin embargo nos pidid el informe final de actividades y nos dijo que
investigaramos al respecto. Lo que nos hizo dudar sobre si nos iba a dar la carta de
termino de servicio social, entonces ante este hecho le llevamos el Triptico que tiene la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales con respecto al servicio social y se llevd la
legislacion universitaria, se le explicd con lujo de detalles y paciencia. Finalmente nos
dio nuestra carta de término de servicio social, el dia que marca la carta.

* Kl haber estado en PROMUEG hizo que me diera cuenta de la realidad en la cuestion
profesional, no es el hecho de una cuestion académica, no es el hecho de realizar

actividades, si no las relaciones laborales desgastantes, tal como la envidia, el chantaje,

9Ver Anexos 2.
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la corrupcion, la practicas servilistas, son las cosas que arruinan un verdadero
trabajo.”""

La evaluacion general con respecto a PROMUEG v el gjercicio del servicio social es la
siguiente:

® L] trabajo realizado por el equipo de servicio social (2003-2004), fue organizado y
planeado, por lo tanto tuvo resultados satisfactorios.

® Existio poco apoyo por parte de la Coordinaciéon general de PROMUEG hacia el
equipo de servicio social. El PROMUEG efectivamente ha pasado por varias etapas,
pero en todas se manifiesta que los sostenedores de dicho programa son los equipos de
servicio social.

¢ En PROMUEG existe poca vinculacion real con la comunidad estudiantil y aledarfia.

¢ El gjercicio del servicio social es satisfactorio, especialmente cuando los estudiantes,
saben claramente sus objetivos. Por otro lado las limitaciones para el ejercicio de la
prestacion del servicio social se da primordialmente por parte de la administracién.

¢ Hasta el momento (2008) solo funciona con regularidad el seminario permanente, en
¢l cual cada semestre se inscriben solamente 4 alumnas de Pedagogia. En el Gltimo afio
(2008) se logrd incorporar solamente a 5 alumnos de servicio social de la carrera de
Periodismo y Comunicacion, sin embargo no se ha podido incluir a otros alumnos de
otras carreras. Por lo tanto el caricter de PROMUEG no es multidisciplinario sino
mterdisciplinario.

¢ PROMUEG no ha podido consolidar vinculos reales, asi como la relacion de
convenios con otros programas y cenfros de género de la UNAM.

¢ En PROMUEG falta dinamismo e iniciativa para la realizacion de actividades
académicas, mas alla del seminario.

® Por otro lado se concluye que los problemas que tiecne PROMUEG, son debido a una

falta de una buena direccion por parte de la Coordinacion general de PROMUEG.

1 Guianeya Dominguez de la Rosa. Informe final de actividades . Servicio Social. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. Universidad
Nacional Auténoma de México. Septiembre de 2004.
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Capitulo 7.- La intervencién comunitaria del Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género y la Red Interdisciplinaria
para la Prevencién de la violencia. Propuesta de trabajo.

Una vez realizada la evaluacién se decidid realizar una propuesta de trabajo de
intervencion en la FES- ARAGON vy las colonias aledafias a partir de una campafia de
difusion que incluyera la perspectiva de género y violencia, a través del Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género vy el subprograma Red Interdisciplinaria para la
Prevencion de la Violencia; ya que en la zona territorial en los ultimos afios se desencadend

una escalada de violencia en dichas comunidades.

De tal forma que se espera que con esta se mitigue el problema, esta propuesta de
trabajo se basa en un breve diagnoéstico, que involucra dichas tematicas con la intencion de
prevenir la violencia en sus modalidades y tipos a partir de la campaiia de difusion antes
citada a través de tripticos informativos basada en los valores de la democracia, de esta

forma la tesista concluye su trabajo de intervencion en, con y para la comunidad.

7.1- Marco general de la Violencia

La violencia es toda acciéon de omision, de una persona o colectividad, en relacion
con el poder, por lo tanto existe el control, dominio - sumisiéon, subordinacion, obediencia.
La violencia se encuentra entre grupos ¢ instituciones, como son; el Estado, la familia, la
empresa, los medios de comunicacion y otros grupos sociales. Dentro de la realidad social
se generan conflictos, sin embargo cuando estos no se pueden resolver se genera la
violencia, como primera manifestacion se propicia en una escala ascendente de
agresividad, este “procedimiento de imposicion de una perspectiva sobre otras ante la
ausencia de habilidades para la negociacion. La violencia surge cuando se emplea la
intimidacion, el lenguaje agresivo o discriminatorio o la fuerza fisica.”! Por consiguiente,
se considera un procedimiento violento cuando se utiliza este para lograr un fin, este fin es
utilizado en contra de los derechos de las personas, ¢jerciendo un dafio fisico o moral. Por
lo que la violencia atenta contra la integridad de los seres humanos. En sintesis “la
violencia es el uso deshonesto, prepotente y oportunista de poder sobre el contrario®.” Por

otro lado la violencia también es: “...la construccion de un mundo dicotomizado de la

1 Fernando Barragan { Coordinador ), Viokncia de género v curiiculim. Un programa para la mejora de ks relaciones inferpersonales
v la resokicion de conflictos, Malaga, Aljibe, 2001, p. 20.
2 Ihid., p. 20.
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realidad. El arriba y el abajo, lo bonito y lo feo, lo masculino v lo femenino, lo real v lo
ilusorio, y la relacion jerarquica entre éstos. La violencia es paradojica, pues si bien
requiere circular para reproducirse, también debe establecer dicotomias estéticas y estables
para garantizar el abuso. Asi, quien abusa del poder sabe que no puede ir mas alla, sabe que
el control tiene limites v que paraddjicamente el mayor control comienza a ser la ausencia
total de control: quien tortura sabe que no puede humillar mas, quien castiga sabe no puede

; ; : : : 3
castigar mas, quien denigra sabe que no denigrar mas.”

Sin embargo, la violencia genera oposicion, Michael Foucault advierte que el poder
sera relacional v genera puntos de resistencia, los cuales se desempefian “en las relaciones
de poder, el papel del adversario, de blanco, de apoyo, de saliente para una aprension. Los
puntos de resistencia estan presentes dentro de la red de poder. Respecto al poder no existe,
pues, un lugar del gran Rechazo — alma de revuelta, foco de todas las rebeliones, ley pura
del revolucionario -. Pero hay varias resistencias que constituyen excepciones, casos
especiales: posibles, necesarios, improbables, espontancas, salvajes, solitarias, concertadas,
rastreras, violentas, irreconciliables, rapidas para la transaccion , interesadas o sacrificiales,
por definicion, no pueden existir sino en el campo de las relaciones de poder”.* De modo
que la resistencia se da en aquellos que viven las consecuencias de los actos del poder. Asi
tenemos diversos movimientos sociales, como el de las mujeres, homosexuales, indigenista,

estudiantil, etcétera, que construyen dia a dia otra realidad en contra de la violencia.

7.2.- Teorias que explican la violencia

Diversos investigadores han construido diversas teorias para entender las causas, de
estd asi como dar explicaciones, analizar y resolver dicho problema. Se tiene entonces, a la
Teoria de transmision intergeneracional 1.- “la violencia engendra violencia”. 2.- Las
teorias psicologicas: en este caso existen a) Las explicaciones de la personalidad “(segin
esta teoria los hombres violentos presentan ciertas caracteristicas en su personalidad que

los predisponen a la violencia en sus relaciones intimas en cuanto es cuestionado el ego del

3 Ana Amuchastegui, lvonne Szasz, Coordinaderas, Sucede que me canso de ser hombre. Relafos y reflexiones sobre hombre y
masculinidades en México, México, El Colegio de México, 2007, p. 639.
+ Michel Foucault, Vigikry castigar, México, Siglo XXI, 1975, p.60.
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agresor, al no saber manejar el estrés en la pareja.”” Por otro lado se tiene la Teoria del
aprendizaje social que se relaciona con la teoria intergeneracional, “al defender un
aprendizaje individual de modelo de conducta de otros miembros de la familia o figuras
signiﬁcativas.”6 Ademas existen las explicaciones psicodinamicas, estas explicaciones
parten del estudio de la personalidad vy las caracteristicas actitudinales de los individuos
violentos, por lo tanto se concluye que estos individuos principalmente hombres no tienen
una identidad del rol sexual, “adoptando un patron de conducta adhiriéndose a la
concepcion de lo masculino, a lo que un hombre deberia, ser, asociada a la imagen del

hombre macho. '

Por otro lado se tiene la Teoria ecologica de Bronfenbrener, “esta teoria entiende
que la realidad familiar, social vy la cultura estin organizadas como un todo articulado,
constituyendo un sistema compuesto por diferentes subsistemas que se relacionan
dinamicamente entre si. Esos subsistemas son el microsistema, exosistema vy el
microsistema”.® El macrosistema se compone por el conjunto de valores y creencias
culturales, en las que se incluyen las concepciones sobre la familia, ¢l poder, la obediencia,
diferenciacion de roles, etc. Ante esto el resultado “de la elevada valoracion del poder, el
orden y el dominio, las relaciones existentes en una sociedad son desiguales y
jerarquizadas, entre las que incluimos las familiares y las de género, que es lo que
explicaria la problematica de la violencia doméstica”.” El exosistema constituiria el marco
donde la sociedad refleja los valores entregados por la cultura y los transmitiria hacia las
generaciones siguientes por medio de las diferentes formas de organizacion. En este caso
las formas de organizacion seran las instituciones. El microsistema, “representado por la
familia, donde se manifiesta la violencia doméstica, y donde permanecera si el
macrosistema no coordina con el ecosistema una accion preventiva y resolutoria para

palia.rla”.10

5 Ma. del Castillo Falcon Caro, Malos frafos habituakes a la Mujer, Espafia, Boch- Universidad Externado de Colombia- Ayuntamiento
de Sevilla, 2001 p.42.

8 jbid, p. 43.

7 jbid, p. 43.

3 Jbid, p. 44.

9 ibid., p. 45.

10 Ihid., p.45.
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7.3.- La violencia y sus modalidades

Modalidades de la violencia

Las modalidades de la violencia son aquellas formas, ambitos o manifestaciones de

ocurrencia en que se presenta la violencia contra los seres humanos.

Modalidad: Violencia familiar

El concepto de violencia familiar ha cambiado con el paso del tiempo y de acuerdo
a las necesidades para erradicarla. Asi tan solo en la segunda mitad del siglo XX, s¢ hablay
se acepta que la familia es un espacio de constantes conflictos y estos pueden generar
violencia. El analisis de la violencia en la familia creo consternacion ya que a la familia se
le consideraba como ¢l espacio armoénico por excelencia, es decir el espacio idoneo para el
desenvolvimiento de los integrantes de estd. Sin embargo al analizar y observar las
relaciones humanas dentro de la familia se tuvo que aceptar que en ella existen diversidad

de problemas que pueden llegar a ser violentos.

El movimiento feminista de los afios 70’s logra en sus vivencias cotidianas analizar
a la familia, ¢l amor, la pareja, la maternidad, ¢l cuerpo, etcétera, creando pautas para
reaccionar en contra de la violencia, *“ descubrieron que estas relaciones se repetian en la
vida de la mayoria de ellas, a partir de ese momento los grupos feministas iniciaron una
lucha para demostrar que las labores domésticas y el espacio privado son tan importantes
como las actividades del espacio publico que desarrollan los varones. Que las mujeres se
encuentran en condiciones de desigualdad social, legal, economica y politica frente a los
hombres, ¢ insistieron en la necesidad de superar estas circunstancias para que las mujeres,
como cualquier otro grupo humano, vivan de forma plena vy potencializando todas sus

capacidades.™!

De tal forma que
“estas mujeres empezaron a hablar, de mujeres golpeadas, posteriormente se sustituyo
por el de mujeres maltratadas en donde se incluye a otras formas de violencia; a la par

también se hablaba del maltrato infantil asi como del sindrome del nifio golpeado.

1" Ma. del Rosario Guzman Mauricio, La violencia familiar, México, Consejo Nacional para la Cultura y las Artes-Tercer Milenio,
2007 p 4.
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Por lo que en 1975 se promovieron los derechos de las mujeres en México, por lo que
las acciones se centraron en erradicar la discriminacion. De esta forma se erearon
espacios especificos para la reflexion y atencion de mujeres para ejercer una vida
libre de violencia. De esta forma para 1980 se crearon refugios y centros de atencion.
Sin embargo hasta que la Organizacion de las Naciones Unidas reconocid la violencia
familiar, México cred medidas para prevenir, atender, orientar, erradicar y castigar la
violencia dentro los hogares. El resultado de estas luchas, diversos grupos de la
sociedad se reunen cada 25 de noviembre en espacio publicos para informar,

prevenir, ayudar y contribuir a erradicar la violencia de los hogares y las familias™. 2

Términos de la violencia familiar

Violencia Domeéstica

En una primera instancia a la violencia familiar se le denomind como ~ violencia
domestica ', “con esta denominacion se borraban de alguna manera los protagonistas — en
particular el género de las personas implicadas, v se hacia hincapié en ¢l entorno, es decir,
en la convivencia bajo el mismo techo™.!? La violencia doméstica se le definio “como un
conjunto de actitudes o de comportamientos abusivos de un miembro de la familia que tiene
como objetivo controlar a otro, de manera que éste actiie de acuerdo con sus deseos. Bajo
este tipo de conducta, se puede comprometer la sobrevivencia, la seguridad o el bienestar
de otro miembro. Cuando algiin miembro de la familia, abusando de su fuerza, su autoridad
o de cualquier otro poder, violenta la tranquilidad de uno o varios de sus miembros, comete

. . . 14
violencia domestica *.

Violencia intrafamiliar

Cuando se habla de violencia intrafamiliar se hace referencia “a cualquier forma de
conducta abusiva entre los integrantes de una familia, conducta en la cual existe una
direccionalidad reiterada desde los mas fuertes hacia los mas débiles. El vinculo abusivo

comporta un desequilibrio de poder. Este desequilibrio esta construido culturalmente y es

2 1hid, p 4.
15 ibid, p. 24.
14 Javier Alvarez Berm(dez, Guitte Hartog, Manual de prevencion de viclencia infrafamiliar, México, Trillas, 2005,pp.29-30.
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internalizado por los protagonistas concretos a partir de una construccion de

o 15
significados™.

De nuevo a medida que pasaba el tiempo y con la apertura de nuevos espacios, asi
como la participacion de diferentes disciplinas v profesionistas, el término cambio de nuevo

en este caso a ““violencia familiar™.

Violencia familiar

El concepto de “violencia familiar” pretende no solo hablar de mujeres maltratados,
si no también el incluir a otras personas involucradas en la problematica, como son, los tios,
las tias, las abuelas, las nueras, los ancianos, las ancianas, personas con alguna
discapacidad, lesbianas y homosexuales varones. Asi la violencia familiar no es de
exclusividad del ambito privado , ya que involucra a diferentes grupos sociales que tienen
derechos humanos v estos tienen una personalidad social “y se convierten en sujetos de las
demandas de estos derechos, entonces algunas conductas privadas se muestran en contra de
los derechos individuales, humanos y sociales y demandan en lo publico; como es ¢l caso
de la violencia familiar, que atenta contra la esencia humana, la tolerancia, ¢l respeto, la
dignidad , los derechos ciudadanos, la libertad etcétera”.!® De esta forma la violencia
familiar se comprende desde una manifestacion que se interrelaciona con otras modalidades
y tipos de violencia, que “existen en el sistema social, como son la violencia politica, la
cultural, la econdmica y especificamente la violencia de género™!” No es un fenémeno
privativo de un solo género, tiene diferentes manifestaciones en hombres v en mujeres, se

identifica como un problema grave.

Las consecuencias de la violencia familiar van desde fuertes sentimientos de miedo,
soledad e indefension por parte de quienes reciben la agresion, que se acompafan de
confusiones reiteradas, de la imposibilidad de reaccionar, de la negacion o minimizacion de
la violencia, de la espera constante de nuevas situaciones de violencia. Cuanto mas dura el

maltrato, existe mayor gravedad en los sintomas y menos recursos emocionales para

15 Ruth Teubal, Violencia Familiar: frabajo sociale instituciones, Argentina, Paidés - Temas sociales, 2001, p.45.

16Julia del Carmen Chavez Carapia, Compiladora, Violencia Familiar, México, Centro de Estudios de la Mujer - Escuela Nacional de
Trabajo Social - Universidad Nacional Autdnoma de México, 2005,pp.8-9.

7 Ihid, p 9.
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hacerles frente. Entre esos sintomas pueden identificarse: ansiedad, irritabilidad, insomnio,
pesadilla, tartamudeo, depresion, agresividad, baja autoestima, tristeza, desesperacion,
ideas suicidas, comportamientos regresivos, temores, autodestruccion, embarazos no
deseados, disfunciéon sexual, infecciones de transmision sexual, trastornos mentales,
trastornos de alimentacion, aislamiento profesional y familiar, abuso del alcohol y drogas,
asistencia a servicios médicos con frecuencia, suicidio. Con respecto a la depresion “existe
una pérdida de autoestima y sentimientos de culpa: la mujer cree que la conducta de su
parcja depende de su propio comportamiento: se siente responsable ¢ intenta una y otra vez
cambiar las conductas del maltratador; cuando observa que fracasa de forma reiterada,
desarrolla sentimientos de culpabilidad, de fracaso y tiene a efectuar conductas para evitar

. . .. 18
la violencia mintiendo™.

La violencia familiar y la Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida libre violencia de

la Republica Mexicana

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Violencia define en su
Capitulo I, Articulo 7 la Violencia familiar: ©“ Es el acto abusivo de poder u omision
internacional, dirigido a dominar, someter, controlar o agredir de manera fisica, verbal,
psicologica, patrimonial, econdmica y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio
familiar, cuyo agresor tenga o haya tenido relacion de parentesco por consaguinidad o
afinidad, de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una relacion de

19
hecho™.

La violencia familiar y Ley para la prevencién y erradicacién de la violencia familiar del

estado de México

En el Estado de México se tiene la Ley para la prevencion y erradicacion de la
violencia familiar del Estado de México en el Capitulo T Articulo 1.- © Las disposiciones
contenidas en la presente Ley son de orden publico ¢ interés general v de observancia en el
Estado de México y tienen por objeto establecer medidas concretas de proteccion integral

con la finalidad de salvaguardar la vida, la libertad, la integridad fisica, psicologica, sexual

5 1hid, p.7.
19 ey General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Violencia, México, Instifuto Nacional de las Mujeres-INMUJERES.
2007 p.13.
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patrimonial de los miembros de la familia, por parte de aquellas con las que tengan un
vinculo familiar, mediante la prevencion , atencion y tratamiento de la Violencia Familiar,
asi como favorecer el establecimiento de medidas de tratamiento y rehabilitacion a los
generadores de esta, que permita fomentar una Cultura Estatal de la no violencia™.*’

(Cultura Estatal de la no violencia)*!

Por otro lado en esta Ley del Estado de México la Violencia Familiar no es
entendida como una modalidad sino como un tipo de Violencia , en ¢l articulo 5 de dicha
Ley define a los tipos de Violencia en este caso la Violencia familiar “ Es el acto abusivo
de poder u omision intencional, dirigido a dominar, someter, controlar , o agredir de manera
fisica, verbal, psicologica, patrimonial, econdmica y sexual, dentro o fuera del domicilio
familiar, ejercida por personas que tengan o hayan tenido relacion de parentesco, por
consaguinidad hasta ¢l cuarto grado ascendente y colateral, por afinidad, por adopcion, o
por relacion de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una relacion de

. - 22
hecho con la vietima.”

Modalidad: Violencia laboral o Mobbing

El mobbing “efiala el continuo y deliberado maltrato verbal v modal que recibe un
trabajador por parte de otro u otros, que se comportan con &l cruelmente con vistas a lograr
su aniquilaciéon o destruccion psicolégica v a obtener su salida de la organizacion a través
de diferentes procedimientos”. >

El mobbing es una situacion comunicativa que amenaza con infligir a la persona

graves repercusiones psiquicas como fisicas. De esta forma el mobbing es “un proceso de

destruccion; se compone de una serie de actuaciones hostiles que, tomadas de forma

20 [ey para l Prevencion y erradicacion de la viockncia familiar del Estado de México, [en linea), Direccion URL:
. estadodemex.gob.mx [ consulta: Junio 2007].

21 Ley para la Prevencion v erradicacion de la violencia famifar del Estado de México.En el Capitulo VI "Cultura Estatal de la no
violencia'en su Articulo 18- “ Para desarrollar la cultura de la no violencia se realizaran acciones y campanas temporales y
permanentes tendientes a:

|.- Procurar la paz y armonia de las personas en su desarrollo integral;

Il.- Reconocer y respetar el pleno ejercicio de los derechos humanos;

IIl.- Propiciar la generacion de un entorno educative y un medio ambiente social libre de estereotipos, tratos inhumanos y degradantes;

y

[V - Desarrollar programas que impulsen una cultura de paz, a través de la promocion y difusion de los beneficios de la convivencia
familiar y social pacifica.”. 2! Ley para la Prevencion y erradicacion de la viokncia familiar del Estado de México, Ibid.

22 Ihid.

2 |Raki Pifuel y Zabala, Mobbing, Espafia, Sal Témrea — Santander , 2001,p.52.

256



aislada, podrian parecer anodinas, pero cuya repeticion constante tiene efectos
perniciosos”.24

El mobbing tiene lugar dentro del marco de la cotidianidad laboral, se manifiesta en
fases y caracteristicas comunes, como el cambio de actitud repentina de acosador hacia el
acosado. De esta forma
“la relacion, que hasta entonces ha podido ser neutra o incluso positiva, se torna negativa.
Ello produce confusion en la victima, que se interroga una y otra vez acerca de porqué de
sus problemas con ¢l acosador, y se analiza tendiendo a encontrar en si misma la causa del
acoso, desarrollando sentimiento de culpabilidad v vergiienza™.** El acosador tiende a serlo
por celos, envidia, competencia, la promocion de personal, empleados recién llegados al
lugar de trabajo. De esta forma “la primera manifestacion de acoso suele consistir en hacer
objeto a la victima de criticas sistematicas: feroces e injustificadas hacia su trabajo, su
aspecto fisico o sus ideas y planteamientos en relacion con la tarea que desempefia. Todo
ello a pesar de que anteriormente su trabajo hubiera sido evaluado como positivo o incluso

26
excelente”.

Por lo consiguiente comienza la persecucion sistematica de mandos superiores o
compaferos, con la intencion de denigrar, deteriorar la imagen publica del trabajador o
trabajadora: este deterioro en la relacion laboral se puede dar por calumnias, rumores,
mentiras, burlar y motes. En un tiempo no muy largo, la persona acosada es aislada
“negandosele la comunicacion con el acosador y prohibiéndose explicita o tacitamente que
el resto de los trabajadores tengan relacion o comunicacion con ella. Se la excluye de las
actividades sociales informales y se le van retirando sus cometidos de mayor
responsabilidad o valor afadido, ofreciéndole a cambio trabajaos de menor categoria,
interés o valor afiadido de los que hasta el momento desempefiaba. Todo ello contribuye a
marginar y aislar socialmente a la victima“.”’ Ante esto el acosado pierde la confianza en si
mismo sobre sus capacidades profesionales ¢ inicia su proceso de desvaloracion personal
que consiste en la destruccion de la autoestima de la victima. El problema de la persona

inicia una escala, llegando a los departamento de personal o recursos humanos (el caso

siempre es la victima, nunca el acosador), con el estigma previo y el prejuicio ya

24 [, p. 52.
25 fpid,, p. 51.
2 fpid, p. 53.
27 fbid,, p 53.
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proyectado por el/ los acosadores de ‘tener problemas de personalidad’ o de ‘ser una
persona conflictiva’.

La percepcion publica de la persona violenta es facilmente manipulada por el grupo
de acoso “de tal manera que se tiende a culpabilizar a la victima de lo que le ocurre
mediante atribuciones causales creadas ad hoc: “Flla se lo ha buscado™; “Tiene que

: . : 29
cambiar’™;, “Tiene que arreglar las cosas con el jefe™; etc.”

Al paso del tiempo la persona
acosada tiene problemas de salud fisica o psiquica. Los sintomas mas comunes son:
trastornos del suefio, ansiedad, estrés, hipervigilancia, cambios en la personalidad,
problemas en la relacion de pareja, irritabilidad y depresion. Al alterarse el equilibrio
emocional y fisico “produce una desestabilizacion en la persona que la lleva a caer enferma
frecuentemente, con una profusion de bajas laborales que son perversamente utilizadas por
el acosador como argumentos para incrementar la mala imagen publica de la victima. Fl
desenlace habitual de la situacion suele consistir en que la victima salga de manera
voluntaria (puesto que no puede aguantar mas) o forzosa (mediante un despido) de la

. ., . . 30
organizacion, o pide el traslado a otras dependencias™.

La recuperacion de la victima suele tardar varios afios, v en ocasiones ésta no
recupera su capacidad laboral. En muchos casos, “el mobbing persiste mas alla de la salida
de la victima de la empresa, con informes negativos o calumniosos de los acosadores a
futuros empleadores, eliminando asi la empleabilidad externa de la victima”.”! El mobbing
es una de las tantas manifestaciones de la violencia laboral, en donde se enmarcar el
hostigamiento sexual, retencion de pago, discriminacion por raza, sexo, género, eteétera, asi

como preferencias politicas distintas a la de patron y otros compatieros.

Violencia escolar o bulliyng

En México, 52 por ciento de las estudiantes de educacion media superior reciben
violencia verbal (insultos v expresiones obscenas), violencia docente (solicitud de dinero) y
violencia sexual, procedente del personal del plantel: en primer lugar de las y los

profesores, seguidos por los “porros” y administrativos, los prefectos y finalmente de las y

2 fbid,, p.53.
29 [bid,, p.53.
30 fbid,, p 54,
31 fbid,, p.54.
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los directivos. Lo anterior se desprendid del ~ “Diagnostico sobre la Violencia en la
Educacion Media Superior y las Relaciones entre Estudiantes y Docentes para la
Promocion de los Derechos Humanos y las Relaciones Igualitarias”, el cual precisa que 43
por ciento de las adolescentes que estudia en planteles de educacion media superior
reportaron haber sido victimas de violencia verbal, por sus profesoras y profesores al dar

clase, mientras que un 9 por ciento reveld haber negociado sexo por calificacion.

Las manifestaciones de la violencia son diversas, se incluye dentro de la violencia
escolar y docente, la violencia que ocurre entre escolares, en este caso bullying. Es una

palabra proveniente del vocablo holandés que significa “acoso™.

El primero que empled el término "bullying” en el sentido de acoso escolar en sus
investigaciones fue Dan Olweus, quien implantdé en la década de los '70 en Suecia un
estudio a largo plazo que culminaria con un completo programa anti-acoso para las escuelas
de Noruega. Anteriormente esta palabra no era tan comentada, pero debido al incremento
alarmante en casos de persecucion y agresiones que se estan detectando en las escuelas, lo
que lleva a muchos escolares a vivir situaciones verdaderamente aterradoras, ¢s que ahora

se esta hablando mas del tema.

El bullying esta presente en casi cualquier lugar, no es exclusivo de algin sector de
la sociedad o respecto al sexo, aunque en el perfil del agresor si se aprecia predominancia
en los varones. Tampoco existen diferencias en lo que respecta a las victimas. El agresor
acosa a la victima cuando esta solo, en los bafios, en los pasillos, en el comedor, en el patio.
Sin embargo no se trata de un simple empujon o comentario, se trata de una situacidén que si
no se detiene a tiempo puede provocar severos dafios emocionales a la victima. Cuando

existe una diferencia de poder entre el agresor v la victima se produce el acoso.

Caracteristicas principales del bullying
¢ Esagresivo ¢ intencionadamente dafiino.
¢ Se produce de forma repetida
e Se produce en una relacion en la que hay un desequilibrio de poder.

_ ;5 s 32
e Se suele producir sin provocacion alguna por parte de la victima”.

32 Sandra Harris , Garth F. Petrie, Elacoso en la escuela. Los agresores, las victimas y los espectadores, México, Paidés, 2006,p.18.
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El acoso en la escuela se da como “una conducta intencionadamente agresiva y dafiina

de una persona o un grupo de personas con mayor poder, dirigida repetidamente contra una
. . 433

persona con menos poder, normalmente sin que medie provocacion™” El acoso escolar en

la escuela se da de forma directa e indirecta como se muestra en la siguiente tabla:

Acoso en la escuela

Acoso directo Acoso indirecto

Provocaciones, burlas Influir en otros para que provogquen
Motes Influir en otros para que usen los motes
Critica verbal injusta Influir en otros para que critiquen injustamente
Gestos de amenaza u obscenos Extender rumores sobre otras personas
Miradas amenazantes Hacer llamadas telefénicas andnimas
Golpes Ignorar a los otros intencionadamente
Uso de un arma o0 amenaza de usarla Influir en los otros para que hagan dafio fisico a
alguien
Robar o esconder las pertenencias de otra persona Excluir a otros a propdsito

Hostigamiento sexual

El hostigamiento sexual ¢s una manifestacion de poder mediante coaccion con
contenido sexual que proviene de un superior dirigida hacia alguien de menor rango, status
o clase social. Esa coaccion se manifiesta por medio de presiones, chantajes realizados por
supervisores, gerente o aquellas personas que sustentan un cargo de poder en la jerarquia
institucional. Por lo que de esta forma el hostigamiento sexual es un problema laboral, la
violencia y el hostigamiento sexual representan una forma de control y un intento por
desvalorizar la dignidad y el trabajo de las mujeres. El hostigamiento comprende tres
condiciones: que las acciones sexuales, fisicas o verbales no sean reciprocas; que exista
coercion, es decir, la intencion de causar un perjuicio o beneficio dependiendo del rechazo
o de la aceptacion, lo cual significa una relacion desigual que produce un sentimiento de
molestia en la victima. El hostigamiento sexual no es exclusivo del ambito laboral, también
es una practica frecuente en el escolar, en el cual los profesores hacen uso de su autoridad
para conseguir favores sexuales de las y los estudiantes a través del chantaje poniendo en

juego sus calificaciones, la aprobacion del ciclo escolar o ¢l acceso a actividades escolares.

% fbid,, p.18.
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Formas de hostigamiento sexual
Q Observaciones sugerentes y desagradables en publico o en privado acerca del cuerpo,
la conducta o la vestimenta
O Chistes, bromas o agresiones verbales o por escrito con contenido eminentemente
sexual en plblico o en privado

O Gestos o acciones ofensivas de naturaleza sexual explicitas o sutiles

O Contactos fisicos innecesarios, tales como: caricias, rozamientos, abrazos, palmaditas
0 besos.

Q Miradas lascivas

O Invitaciones comprometedoras que causen malestar

O Exhibicidon de pornografia en los lugares de trabajo

O Envio de correos electronicos con connotaciones sexuales

O Demanda de favores sexuales

O Gestos, insultos y bromas pesadas que causan vergiienza e incomodidad
O Propagacién de rumores sexuales acerca de la persona agredida

U Invitacidn a tener relaciones sexuales no deseadas

O Agresion fisica ante la negativa

O Intento de violacién.

En la Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida libre violencia de la
Republica Mexicana se define hostigamiento sexual como : “el ejercicio del poder, en una
relacion de subordinacion real de la victima frente al agresor en los ambitos laboral y/o
escolar. Se expresa en conductas verbales, fisicas, o ambas, relacionadas con la sexualidad
de connotacion lasciva™*

En cuanto al acoso sexual se le define como una forma de violencia en la que, “si
bien no existe la subordinacion, hay un ¢jercicio abusivo de poder que conlleva a un estado
de indefension v de riesgo para la victima, independientemente de que se realice en uno o

. 33
varios eventos”,

Violencia en la comunidad
La comunidad reproduce actitudes y conductas sociales que son aceptadas o
rechazadas; la comunidad es un espacio de importancia para la familia ya que la comunidad

ofrece respaldo- proteccion o riesgo. De esta forma “la violencia comunitaria no es sélo un

34 Ley General de la Violencia Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Violencia, op.cit. p.23.
3 jbid, p.23.
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reflejo de lo que se vive en la familia, sino también de lo que la sociedad permite, porque
las colonias, barrios, unidades habitacionales, centros v lugares de reunion pueden trazar
estrategias para proteger a sus habitantes del maltrato familiar y social. La violencia que se
genera en las comunidades simplemente repite practicas normalizadas. Si la comunidad
reproduce la violencia social, también le corresponde buscar soluciones™.*® En Ley General
de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia de la Reptblica Mexicana se define
Violencia en la comunidad como todos “los actos individuales o colectivos que transgreden
derechos fundamentales de las mujeres v propician su denigracion, discriminacion o

., IR TR ¥/
exclusion en el ambito pablico™.

Violencia institucional

En las instituciones se dan las interacciones subjetivas, estructuradas por cada
sociedad para establecer su particular ordenamiento, como son los cuerpos normativos,
juridico — culturales que determinaran las formas de intercambio social mediante ideas,
creencias, valores y leves.
Cuando se habla de violencia institucional se hace referencia a las acciones basadas en la
aplicacion de coercion “psicologica o de fuerza fisica, ejercida desde un lugar de mayor
poder, frecuente o transitorio, sobre personas que se encuentran en posicion de
vulnerabilidad ¢ indefension. Estas intervenciones institucionales victimizan o revictimizan

al sujeto, afectando su dignidad y vulnerando los derechos humanos™.*®

Max Weber definio que la violencia ¢jercida en las instituciones posee un poder
legitimo y de autoridad, sin embargo esta misma autoridad debe ejercer ese poder con la
intencion de resolver problemas que se deriven en las instituciones de esta forma “esta
autoridad pertenece a instituciones publicas, estatales, cuyo objetivo es la proteccion y
cuidado del ciudadanos, el dafio es mayor alin, ya que se trastoca el rol ‘de protector’ por el
de victimario. Esto es lo que da la calidad siniestra y efectos devastadores (Sluzky, 1994) a
las conductas denominadas ‘exceso de poder’, que han traspasado en el muchas veces

difuso limite del ‘ejercicio de la autoridad’ para conformar la violencia de Estado, un tipo

¥ Ma. del Rosario Guzman Mauricio, op.cit., p. 54.
57 Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Viokncia. Instituto Nacional de las Mujeres, op.cit.p.23.
38 Ruth Teubal, op.cit, p.134.
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de violencia politica.”™” Algunas de las manifestaciones de la violencia se dan en las

escuelas, hospitales, policia, institutos de seguridad, centros de apoyo, ¢tc.

Violencia feminicida

El feminicidio es homicidio, crimen de odio contra y hacia las mujeres, el
feminicidio es un conjunto de formas de violencia que concluye en ¢l asesinato. Diana
Rusell lo define como la ““la inexistencia del Estado de derecho, en la cual se reproducen la
violencia sin limite v los asesinatos sin castigo. Por eso, para diferenciar los términos,
preferi la voz feminicidio para denominar asi el conjunto de delitos de lesa humanidad que
contienen los crimenes, los secuestros y las desapariciones de nifias y mujeres en un cuadro
de colapso institucional. Se trata de una fractura del Estado de derecho que favorece la

impunidad. El feminicidio es un crimen de Estado.””

En la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una vida libre de violencia de la Republica Mexicana la violencia feminicidaz:
“Es la forma extrema de violencia de género contra las mujeres, producto de la violacion de
sus derechos humanos, en los ambitos publico y privado, conformada por ¢l conjunto de
conductas misdginas que pueden conllevar impunidad social y del Estado y puede culminar

s 41

en homicidio y otras formas de muerte violenta de mujeres™  todo ello relacionado con la

(Misoginia)' .

#Ruth Teubal, fbid, p.134.

“0 Diana E. H. Rusell, Roberta A. Harmes, Feminicidio: una perspectiva glohal, México, Centro de investigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades, Universidad Nacional Autbnoma de Méxice,2006, p.20.

H Loy General de las Mujeres Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre Violencia, Instituto Nacional de las Mujeres.
INMUJERES. 2007. México.,p.23.

2 Misoginia “ Son conductas de odio hacia las mujeres y se manifiesta en actos violentos y crueles contra ella por el hecho de ser
mujer.” Ley General de las Mujeres. Misoginia “ Las conductas de odio contra las mujeres por el hecho de serlo.” Ley de acceso de
las mujeres a una vida libre de violencia del Distrito Federal.
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7.4.- Tipos de violencia

» 43 . % . i . .
Los tipos ™~ de violencia son aquellos dafios que ocasiona la violencia.

T
i ‘

Es ejercida a través
de desvalorizaciones,
amenazas y criticas
que funcionan como
mandato cultural en
algunas familias o
grupos  sociales vy
politicos.

Algunas expresiones
son:

» Aislamiento
» Controlar a través
del miedo

» Gritar

» Humillar

» Pobre o nula
estimulacion
emocional

» Rechazo

» Irrespetar los
sentimientos

» Negligencia
» Abandono

» Celotipia

» Devaluacion
»Marginacion,
» Indiferencia

» Amenazas

v

Es el acto de agresion
intencional, repetitivos, en el
que se utilice en alguna
parte del cuerpo, algin
objeto, arma o sustancia
para sujetar, inmovilizar o
causar dafio a la integridad
fisica de su contraparte,
encaminado hacia su
sometimiento y control. Se
puede expresar a través de:

» Sujecion (control)
»Lesiones con pufio, mano
(o} pie
»Lesiones con  objetos
Golpes

»Ingestion forzada de
drogas 0 bebidas
alcohdlicas

» Mutilaciones y
deformaciones

» Quemaduras con liquidos
o} cigarros

»Privacion de alimentos
» Sobrealimentacion

» Desnutricion

» Descuido fisico

Esta ligada a un patron de conducta consistente
en actos u omisiones repetitivos, que pueden
expresarse a través de: negar la satisfaccion de
las necesidades sexo afectivas, la induccion a la
realizacién de practicas sexuales no deseadas o
que generen dolor, practicar la celotipia para el
control, manipulacion o dominio de la pareja y
que generen dafio. La violencia sexual puede
ser:

*  Hostigamiento  verbal,  Exhibicionismo
Manoseos, Desfiguracién de partes sexuales

* Violacion: Introduccion del miembro viril por la
vagina, el ano o boca; asi como la introduccion
de objetos, elementos o instrumentos distintos al
miembro viril, es decir, es un acto por medio del
cual el individuo(s) arremete la integridad fisica,
psiquica, moral y social de otra, contra su
voluntad, sin su consentimiento, con base en la
violencia, haciendo uso de su fuerza fisica, la
intimidacion, el engafo o la seduccion.

* Estupro: Es la relacion sexual consentida,
voluntaria, con persona menor de 18 afios
mediante el engafio. Si no hay engafio, no hay
estupro. Incesto: Son las relaciones sexuales
entre ascendientes, descendientes y
consanguineos hasta el cuarto grado.

* Abuso sexual: Es cuando sin el propdsito de
llegar a la copula, se ejecute un acto sexual en
una persona menor de edad o alguien que no
tenga la capacidad de comprender el significado
del hecho y se le obligue a ejecutarlo.

4 * Consecuencias de la violencia fisica” Pueden ser de naturaleza externa (visible) o interna (oculta); leves, graves o mortales. Por
ejemplo, moretones, heridas, quemaduras, amputaciones o cojeras, cicatrices, roturas de timpano, frastornos cardiovasculares,
respiratorios ginecologicos, infecciones sexuales, migrafias, embarazos no deseados, enfre ofros; hasta ocasionar la muerte. Laura
Martinez Rodriguez, Miriam Valdez Valerio, Violencia de Género. Visibilizando lo invisible, México, Asociacion para el Desarrollo
Integral de Personas Violadas-Indesol, 2006., p.6.
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La violencia patrimonial es
cualquier acto u omision
que afecta la supervivencia
de la victima. Se manifiesta

en: la transformacion,
sustraccion, destruccion,
retencion o distraccion de
objetos, documentos
personales, bienes y
valores, derechos

patrimoniales o recursos
economicos destinados a
satisfacer sus necesidades
y puede abarcar los dafios a
los bienes comunes o
propios de la victima.

Dafio patrimonial.- “Incluye
todos los actos que implican
aprobacion o destruccion
del patrimonio de alguna o
algunas de las personas.
Puede manifestarse en el
ejercicio del control de los
ingresos de la relacion, o
bien apoderarse de los
bienes propiedad de la otra
parte, por su compra o
titularidad o por el despojo
directo u oculto de los
mismos, y por la utilizacion,
menoscabo, destruccion o
desaparicion de objetos
personales de la pareja o de
algdn familiar.

Se expresa en patrones de
conducta vinculadas a
controlar a alguien haciéndola
econdmicamente dependiente.
Incluye el control y manejo del
dinero, las propiedades y, en

general, de todos los recursos

de la familia. En mayoria de
los casos por lo general se da

por parte del hombre. Algunas

manifestaciones de este tipo
de violencia son: Hacer que
la persona receptora de
violencia
explicaciones cada vez que
necesite dinero, ya sea para
uso de la familia o del suyo
propio.

* Dar menos dinero necesario,
a pesar de contar con liquidez
* Inventar que no hay dinero
para gastos que la persona
considera importantes.

* Gastar sin consultar con la
mujer cuando el hombre
quiera algo o considera que es
importante.

* Disponer del dinero de la
persona afectada (sueldo,
herencia, etc.)

* Que el hombre tenga a su
nombre las propiedades
derivadas del matrimonio.

* Privar de vestimenta,
comida, transporte o refugio.

tenga que dar
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Se habla de maltrato infantil
al referirse a una serie de
conductas perjudiciales para
los nifios y nifas. De esta
forma se habla de varias
formas de maltrato infantil
de forma diferenciada vy
gradual. El maltrato infantil
afecta seriamente fisica y
psicolégicamente. Los
problemas pueden ser
,desde el crecimiento fisico,
pasando por el desarrollo
cognitivo y motor, hasta la
aparicion de los vinculos
afectivos, el desarrollo del
autoestima y la capacidad
de hacer frente al entorno,
los distintos tipos de
maltrato generan en los
nifios problemas de relacion
con ellos mismos y con los
demas, siendo frecuente la
aparicion de problemas de
caracter psicolégico,
educativo y social. El
maltrato infantil o violencia
hacia los nifios y nifas se
da en todas las sociedades
y culturas existentes, se da
independientemente de Ia
clase social, sexo, etnia, o
grupo social.

El maltrato infantii o
violencia hacia los nifios o
ninas se da en ambito
cotidiano de estos, y los
agresores suelen ser
personas que conviven con
estos diariamente.  Sin
embargo se ha tratado de
tipificar el tipo de maltrato
para poder resolver el
problema. De esta forma el
maltrato activo se debe a
cualquier tipo de
intervencion de la persona
gue maltrata provocando un
dano fisico o emocional. El
maltrato pasivo es aquel
que se produce cuando se
dejan de atender Ilas
necesidades basicas de los
ninos.

Violencia hacia
adultos mayores y
violencia en

La violencia hacia los
adultos mayores en la
actualidad se manifiesta en
la familia, en las
instituciones asi como en el
ambito social. La sociedad
se guia por los estereotipos
sociales que tienden a ser
discriminatorios con
respecto a los adultos
mayores, a estos se les
considera como el fracaso,
el peligro de enfermedades
contagiosas o cronicas, todo
esto lleva a que la sociedad
maltrate a los adultos
mayores.

Algunos ejemplos de los
estereotipos ‘negativos”:

* Las personas que han
cumplide 65 afios son
viejos.

* La mayor parte de los
ancianos tienen mala salud.
* El rendimiento intelectual
del anciano no es
comparable al de wuna
persona joven

*Las personas mayores son

improductivas.

La sociedad refuerza
algunos mitos que
perjudican directamente al
adulto mayor como,
improductividad,

desvinculacion de los
intereses de la vida y la falta
de compromiso,
insensibilidad e incapacidad
para aprender, el Vviejo
verde, serenidad idilica y
resignada, deterioro de Ia
inteligencia, inflexibilidad, la
perdida de capacidad de
cambio , adaptacion a
situaciones nuevas, actitud
conservadora depositaria de
la tradicion, sexualidad
debiltada o extinguida,
sobrevaloracion de Ia
juventud segun la cual los
mayores deben descansar y
apartarse de la participacion
activa y constructiva, la
vejez desgraciada como
antesala a la muerte. Lo
anterior se manifiesta en los
diversos tipos de violencia
hacia la tercera edad.




Tipos de “maltrato hacia los ninos y ninas™ 44

Fisico Activo Pasivo
¢  Explotacion laboral s Maltrato fisico * Abandono fisico o negligencia
o Mendicidad e Abuso sexual
o Corrupcion e Maltrato emocional

Emocional * Abandono emocional
Otras formas de maltrato Maltrato institucional s Negligencia
= Insultos En el campo de los
- Burlas senvicios sociales
e En el campo de Ia
educacion
e En el campo de la salud
e En el campo de Ia
justicia.
Tipos de violencia y tercera edad
Fisico Psicolégico Social Legal
A.- Mal uso de la A.- Humillacién A.- Aislamiento A.-Mal uso
medicacion material
1.- Ausencia 1.- Verglienza 1.- Retraimiento | 1.- Malversacién
2.-Empleo 2.- Culpa involuntario de propiedades
inadecuado 3.- Ridiculo 2.-Retraimiento 2.- Incumplimiento
3.-Interaccidn 4 - Rechazo voluntario de contratos
dafina 3.-Supervicién 3.- Impedimento a
4.-Empleo inadecuada acceder a las
innecesario 4. -Supervicion propiedades
improcedente 4.- Impedimento
para formalizar
contratos
B.-Dafios B.- Acoso B.- Confusién de B.- Robo
corporales roles
1.-Necesidades 1.- Insultos 1.- Competicién 1.-Hurto de
médicas 2.- Intimidacién 2,. Sobrecarga propiedades
desatendidas 3.-Temor 3 - Inversion 2.-Estafa de
2.-Higiene 4 - Agitacion contratos
deficiente 3.-Extorsion
3.- Problemas de material
ingesta 4.- Extorsion de
4.-Transtornos del contratos
suefo
C.-Agresion C.- Manipulacién C.- Mal uso de C.- Mal uso de
corporal lahores cotidianas derechos
1.-Lesiones 1.- Ocultamiento de 1.-Hogar 1.-Negacidn de
externas informacién desorganizado contrato
2.-Lesiones 2.- Falsificacion 2.-Falta de 2.-Servidumbre
internas 3.-Depravacidn intimidad involuntaria
3.-Agresion sexual = emocional 3.-Entorno 3.-Tutela
4.- Acto suicida/ 4.- Injerencia en las inapropiado involuntaria
homicida decisiones 4.- Abandono 4.- Mal uso de la
autoridad
profesional

4 Andrés Soriano Diaz, Educaciony viokncia familiar, Madrid, Dykinson , 2002,p.31. Cuadros realizados a partir del texto citado.
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Otros tipos de
violencia

Violencia en la calle: Las
jovenes y los jovenes
padecen en la cale
inseguridad, accidentes en
el transporte publico, vy
abusos policiacos al ser
tratados como delincuentes,
ya que los policias hacen
detenciones arbitrarias.

Violencia juvenil: Se refiere
a los actos fisicamente
destructivos (vandalismo)
que realizan los jovenes y
que afectan a otros jovenes
(precisemos, aqui, que los
rangos de edad para definir
la juventud son diferentes
en cada pais y legislacion).
En todos los paises, los
principales actores de este
tipo de violencia son los
hombres, y la educacién
social es tal que el joven
violento lo es desde la
infancia o] temprana
adolescencia. Sin embargo,
la interaccion con los
padres y la formacion de
grupos, parches, galladas o
pandillas aumenta el riesgo
de que los adolescentes se
involucren en actividades
delictivas, violentas y no
violentas (accion directa).

Violencia y salud juvenil: En
el noviazgo se da la violencia
fisica, verbal, celos
manipulacién y agresiones
sexuales entre la pareja.

Violencia en  espacios
publicos: Hay agresiones y
violencia en las escuelas,
abusos de algunos
maestros, asi como peleas
y enfrentamientos entre
bandas escolares afuera de
los planteles, especialmente
en secundarias y
preparatorias.

Violencia estructural: La violencia
estructural  implica un  acceso
diferenciado a los beneficios del
desarrollo, una distribucion desigual a
la asignacion de recursos para sus
miembros, diferentes oportunidades
para obtener calidad de vida. La
violencia estructural es el resultado
del sistema social en que se
encuentran los individuos al cual no
todos tienen las mimas oportunidades,
se  presentan situaciones de
inequidad, de desigualdad. Esta
violencia global, cubre todas las
esferas de la actividad humana,
inclusive rompe fronteras y no respeta
la soberania de las naciones, ni la
cultura. En estas condiciones la
violencia estructural, encubieta e
invisible que los individuos viven y
afrontan en su vida cotidiana, es
externa, endogena y se va integrando
al sujeto y a la poblacion, en este
sentido se transforma en violencia
endagenas se lleva al mundo privado,
a la familia y se dirige contra los
integrantes del grupo familiar. Entre la
manifestaciones de la violencia
estructural se  encuentran: “La
violencia endégenas y las exdgenas,
la del mundo de lo piblico y la del
mundo privado, son tan antiguas
como las existencia misma de los
seres humanos, Se utilizaron como
mecanismos de defensa,
sobrevivencia, formas de poder y
control del grupo. Los conceptos de
poder y jerarquia estan implicitos en
los diferentes enfoques y definiciones
de violencia, considerada como una
forma de ejercer el poder sobre otro
situado en posicion de inferioridad
jerarquica o de subordinacion."45
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Violencia politica. Surge de
los grupos organizados de
presion o de la clase
politica. El estilo tradicional
politica, la indiferencia del
ciudadano comtn ante los
acontecimientos del pais, la
no participacion en las
decisiones. También Ia
violencia producida por la
respuesta de los grupos
alzados en armas.

Violencia cultural: Se refiere a
los aspectos de la cultura que
aportan una legitimidad a la
utilizacién de los instrumentos
de la violencia que hemos
nombrado anteriormente. Asi,
por ejemplo, se puede
aceptar la violencia en
defensa de la fe, en defensa
de la religidn, en defensa de
la nacién, etc. Dos casos de
violencia cultural pueden ser
el de una religibn que
justifique la realizaciéon de

guerras santas o de
atentados terroristas, asi
como la legitimidad otorgada
al Estado para ejercer la
violencia.

Violencia por negligencia:
Puede ser activa o pasiva de
acuerdo con la intencion respecto
a la persona viclentada. La
negligencia acliva consiste en
negarse a cumplir con una
obligacion de cuidado y se
encuentra una intencion
consciente de infligir zozobra tanto
fisica como emocional,
diferenciandose de la negligencia
pasiva que es la ausencia de la
intencion de causar  dafio.
Generalmente la negligencia se ha
expresado en el ambito de la
salud, en la educacién y en el
contexto emocional. Sus
expresiones  son;  abandono
deliberado; negacion de alimentos,
acciones que generan desnutricion
o inanicién; negacion de servicios
médicos o de salud basica.




Violencia de Género

La violencia de género “es producto de la desigualdad que existe entre hombres y mujeres;
consiste en actos agresivos contra la voluntad y la dignidad femeninas; ocurre en todos los
niveles sociales v culturales v se encuentra en distintos espacios. Son acciones contra la
mujer el maltrato fisico, emocional y sexual, no proporcionales dinero, quitarles sus
ingresos, insultarlas, amenazarlas, humillarlas y negarles el derecho a estudiar o trabajar.
Este tipo de violencia la ejercen los hombres con la intencion de controlar, asustar, lastimar
o castigar a las mujeres; es un acto de poder que puede suceder, en la familia, la calle o el

trabajo.”ss

La agresion contra la mujer se presenta con mayor frecuencia y permiso en las
sociedades que consideran que las actividades masculinas son mas importantes que las
femeninas. En situaciones “donde las mujeres no tienen familiares o amigos cercanos el
maltrato puede pasar inadvertido porque se mantiene en secreto, sobre todo cuando se trata
de violencia emocional o sexual; en estos casos es comun que ¢llas poco a poco se alejen de
sus conocidos v que no se cometen nada por vergiienza vy porque piensan que nadie les

creera”.

Ciclo de la violencia de género

La violencia de género tiene una estructura ciclica; “en la mayor parte de relatos la
victima describe que después de la agresion el compafiero suaviza su conducta y sus
palabras, v que esa aparente tranquilidad acaba cuando, sin motivo, é1 vuelve a cargarse de

- s 4T
ira hasta que explota en una nueva agresion™.

Fases del ciclo

@ Fase 1.- El agresor se enoja, discute y culpa al otro provocando un aumento de tension

en la relacion. En esta fase inicial se puede ejercer un minimo de control sobre la frecuencia

43 Ma. | Rosario Guzman Mauricio, op.cit, p.8.

6 Ma. del Rosario Guzman Mauricio, ibid, p. 8.

4 Consuelo Barea, Manual para mujeres malratadas ( que quieren dejar de serlo). Detectar y prevenir la viokncia de género,
Espafia, Océano, 2004,p.49.
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y severidad de los episodios de abugo. También es llamada fase de acumulacion de tension,
“la tension crece en ¢l vardn por diversas razones circunstanciales: problemas familiares,
estrés en el trabajo o por el mismo negativismo del propio pensamiento. Su conducta se
vuelve mas agresiva a pesar de los enormes esfuerzos de la victima para satisfacerle y
calmarle. La agresion verbal debilita la moral de la mujer y la envalentona al compafiero,

justificando seglin él maltrato™. 18

® FASE 2: En esta fase se da una explosion de la tension acumulada y sobreviene la
violencia fisica, generalmente acompafiada de violencia psicologica y en ocasiones de
violencia sexual. También tiene el nombre explosion violenta, ¢l hombre explota y
“castiga duramente a su compafera. Ella resulta herida psicolégica y/o fisicamente, y
terriblemente confusa. El ha acabado mostrando su célera como instrumento para conseguir
poder y control. La tension ha crecido hasta descargarse de muchas formas y en diferentes
grados: insulta, dice cosas hirientes, pega, lanza, o rompe objetos, se emborracha,
permanece durante dias, pelea con otros, tiene un romance, compra cosas muy caras, juega,
rechaza a la pareja, fuera las relaciones sexuales, corta la tarjeta de crédito a la pareja, deja
el trabajo, avergiienza a su pareja en publico, cuenta historias de ella a sus espaldas o
enfrente de ella, cambia de casa, amenaza a los hijos, rompe la promesa de conducir con
precaucion, priva de suefio a la pareja, la castiga a nivel emocional”."”

@® FASE 3: Llamada luna de miel, esta fase es el resultado del alivio de la tension. Se
caracteriza por el arrepentimiento del agresor, y la esperanza de parte de la victima de que
las cosas mejoraran. Algunas veces el agresor llega a minimizar el abuso incluso culpa al o
los otros por provocarlo. Esta fase de reconciliacion y esperanza hace que el violentado se
deje atrapar por la relacion. La fase se caracteriza porque “ella estd en éxtasis, tiene poder,
tienen a su hombre detras. Ninguno de los dos quiere recordar. En realidad, no es adecuado
llamar a este periodo de “luna de miel”, ya que este “buen”™ periodo puede ser no tan bueno:
¢l decide cuando empieza vy cuando acaba, hay mayor probabilidad de que la mujer sea
violada, puede ser el tiempo mas confuso y dificil para la mujer. Seria mas adecuado
llamarla “fase de manipulacion afectiva’, pero como la mayoria de autores 1o nombran asi,

adoptaremos esta nomenclatura. El puede estar avergonzado, sentirse culpable o temer las

% fhid, p.49.
 jbid, p. 50.
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1

*
*

~

Mal caracter.

El problema /"
esta presente. |
*A\coi/

consecuencias de sus actos si ella lo denuncia (por lo menos las primeras veces) Pide
perdon, llora, promete cambiar, ser amable, buen marido y buen padre. Admite que lo
ocurrido estuvo mal”*’
Otras caracteristicas:
e El se muestra amable, hace todo lo posible por estar de nuevo con ella
e El ayuda en las tareas de la casa
e Simula resurgimiento de creencias religiosas
e El empieza a sentir que ella tiene el poder

e Una vez que €l es perdonado el celo decrece y empieza de nuevo la irritabilidad

e De nuevo la tension aumenta y por lo tanto el ciclo.

2.- AGRESION

2 * Insultos !
* Empujones
* Gritos
- TENSION \ .

3.- RECONCILIACION O LUNA DE MIEL

EL ELLA
Llora Llora
_ Pide Perdon Confia
e Hace promesas Justicia

\

50 Jbid., p. 50
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Limitaciones del ciclo de la violencia

@ Eltiempo de cada episodio es irregular; puede variar dias, semanas o meses.

@ No todas las mujeres experimentan la violencia de la misma forma. Muchas nunca
pasaran por la fase de “luna de miel”.

@ El ciclo no toma en cuenta las conductas controladoras por parte del agresor todo el
tiempo.

@ El ciclo no profundiza en los tipos de violencia, sexual, psicologica, econdémica o social.
@ El modelo tiene como respuesta un tratamiento solamente centrado en el manejo del
colera y autocontrol sin tomar en cuenta otras variables como el sexismo, patriarcado,
discriminacion, etcétera. A pesar de que se habla de un ciclo, este puede comenzar una

“espiral de violencia”, ya que la violencia puede aumentar y repetirse en grados.

7.5.-Vinculacion de PROMUEG Y REDIPAY con la comunidad estudiantil y de

las colonias aledanas.

Para la Facultad de Estudios Superiores Aragon, la vinculacion con la sociedad, es
un serio compromiso, en especial con las comunidades aledafias, la intencidon es otorgar un
servicio de apoyo acorde a las necesidades de estas, a la par de aplicar los conocimientos de

cada una de las doce carreras que se imparten en dicha institucion.

La FES Aragon por lo tanto se convierte en promotor activo del desarrollo social-
econdmico- cultural en la zona como son los “apoyos y servicios otorgados que han logrado
consolidarse son: el Programa Psicopedagogico dirigido a personas de recursos limitados
que presentan la discapacidad intelectual y problemas de aprendizaje, el Programa de
Educacion para Todos (INEA), el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género; y el
de asesorias gratuitas promovidas por las areas de Arquitectura, Ingenieria Civil vy
Derecho™.!

Las principales metas que tiene la FES Aragon hacia y con la sociedad son:

m Impulsar a las FES Aragén como un eje de desarrollo y promocidon social de las zonas

aledafias: Ecatepec v Nezahualcoyotl.

51 Lilia Turcott | Plan de Desarrollo 2005- 2009, México, Facultad de Estudios Superiores Aragon. Universidad Nacional Auténoma de
México, 2005.p.61.
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m Fortalecer los programas de apoyo dirigidos a la comunidad circundante.
m Hacer extensiva a la comunidad colindante los beneficios del saber de la cultura.
m Impulsar la vinculacion con los egresados.

- - 52
m Reforzar las asociaciones de egresados”.

7.5.1.- Composicidon de las comunidades. Conceptos generales

7.5.1.2.-El Municipio

Como marco introductorio se define al Municipio como una entidad de caracter
“politico- administrativa, de base territorial, la cual forma parte del régimen interior de los
estados v cuyo gobierno es el ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un
presidente municipal, sindicos y regidores™.>

Reynaldo Robles Martinez define al municipio de la siguiente forma: “El Municipio
mexicano es una persona juridica integrada por una asociacion de vecindad asentada en una
circunscripeidn territorial que es la base de la division politica, administrativa y territorial
de una entidad; constituye un nivel de gobierno con capacidad juridica, politica vy
economica, para alcanzar sus fines y autogobernarse, con sujecion a un orden juridico
superior”.**

Por otro lado Moisés Ochoa Campos entiende el municipio como “la forma, natural
y politica a la vez, de organizacion de la vida colectiva, capaz de asegurar bajo una forma
democratica el ejercicio total de la soberania popular. Lo importante es destacar que la idea

e . . . . . . 35
de municipio se asocia a la de una comunidad que habita en un territorio determinado™.

Tipo de municipio: Municipio metropolitano

Se define al Municipio metropolitano como aquel que territorialmente o
geograficamente se encuentra en la periferia de una ciudad central o capital de los distintos
Estados de la Republica. En estos municipios se realizan diversos tipos de actividades,
principalmente de servicios ¢ industriales. E1 Municipio metropolitano se define como tal
por su dependencia economica hacia la ciudad central, existe una fuerte vinculacion de

mano de obra y de empleo. Ya que la poblacion que vive en los municipios metropolitanos

52 Ihid., p.25.

53 plicia Ziccardi, Agenda de la reforma municipal en México. Municipio y region, México, Cuademos de debate, México, Instituto de
Investigaciones Seciales. Universidad Nacional Auténoma de México, 2000, p.10.

54 Reynaldo Robles Martinez, £/ Muricipio, México, PorrGia, 2006, p.48.

55 Alicia Ziccardi, op.cit, p. 10.
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realiza labores en la ciudad central, en este caso la Ciudad de México. Estos municipios
presentan un alto indice de migraciéon de pueblos o comunidades cercanas, asi como de la
misma ciudad capital que los expulsa por el déficit de vivienda ademas de que generan un
rapido proceso de urbanizacion.

Alicia Ziccardi menciona algunas de las caracteristicas socio- econdmicas de las
municipios metropolitanos; los entiende como un lugar en donde se encuentran los
trabajadores “que han autoconstruido precarias viviendas en las que viven con sus familias,
pero estan obligados a trasladarse diariamente a sus lugares de empleo localizados en
ciudad central, por lo que pierden muchas horas, energia y dinero en el transporte. En un
numero importante de este tipo de municipio ¢l rapido crecimiento poblacional y el bajo
ingreso de sus habitantes generan una baja calidad de vida y una serie de problemas de tipo
urbano vy social que condicionan su organizacion y funcionamiento™.’®  Ademas en las
zonas metropolitanas se genera el 75% del producto Interno bruto del pais, por lo que
inciden considerablemente en ¢l desarrollo economico del pais. Por otro lado el “proceso
de metropolizacion que vive el pais no ha estado acompafiado de un marco normativo
apropiado que permite ¢l disefio y aplicacion de instrumentos de plancacion metropolitana
eficaces”.”” Sin embargo las zonas metropolitanas se enfrentan a problemas tales como la
poca coordinacion entre los gobiernos, existen problemas territoriales, y solamente en el
centro del pais se ha creado un asociacionismo intermunicipal, para resolver problemas de
transporte, trabajo y educacion.

Ademas “se ha llegado a plantear la necesidad de crear una instancia de gobierno politica y
administrativa o un gobierno metropolitano, como existe en otras ciudades del mundo. Los

municipios metropolitanos presentan una poblacion superior a 100 000 habitantes™.*®

Este trabajo se baso, en los criterios marcados por la Secretaria de Desarrollo
Social y el Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica de acuerdo al marco de

la Delimitacion de las zonas metropolitanas de México.

56Reynaldo Robles Martinez | Ibid., p.11.

57 Delimitacion de las zonas metropolifanas de México 2005, México, Secretaria de Desarrollo Social, Consejo Nacional de Poblacion.
Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informéatica,2007,p.20.

58 Luis Carlos Costa,” Metropoli y Planeamiento *, citado en Luis Unikel, El desarrollo urbano de México: diagndstico e implicaciones
futuras, México, El Colegio de México,1976.,p.117.
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Se define, luego entonces como zona metropolitana ““ al conjunto de dos o mas
municipios donde se localiza una ciudad de 50 mil o mas habitantes cuya area urbana
funciones y actividades rebasan el limite del municipio que originalmente la contenia,
incorporando como parte de si misma o de su area de influencia directa a municipios
vecinos, predominantemente urbanos, con los que mantiene un alto grado de integracion
socioecondmica; en esta definicion se incluye ademas a aquellos municipios que por su

- . . iy 59
caracteristicas particulares son relevantes para plancacion y politica urbanas™.

Este concepto es importante porque en las zonas metropolitanas hay comunidades
para la implementacion de politicas de desarrollo econdmico y social, basadas en la
cooperacion y coordinacion entre las diferentes autoridades locales. En estos territorios se
da la mayor concentracion de servicios y equipamientos urbanos y “por tanto, corresponde
a las autoridades municipales buscar formas de gestion innovadoras que permitan mejorar

. . . . . 60
la eficiencia y ofrecer una mejor calidad de vida®™

Alicia Ziccardi definid en el estudio Agenda de la Reforma Municipal en México
la identificacion de” 56 zonas metropolitanas, para el afio 2005 existia una poblacion de
57.9 millones de personas lo que representan el 56.0% de la poblacién total del pais. Las
zonas que tienen mas de un millon de habitantes son” Valle de México, Guadalajara,
Monterrey, Puebla — Tlaxcala, Toluca, Tijuana, Ledn, Juarez y la Laguna, donde residen

36.6 millones de personas™.®!

De esta forma la zona metropolitana queda delimitada como el Valle de México,
este se conforma por las siguientes Delegaciones y Municipios: Azcapotzalco, Coyoacan,
Cuajimalpa de Morelos, Gustavo A. Madero, Iztacalco, Iztapalapa, La Magdalanea
Contreras, Milpa Alta, Alvaro Obregoén, Tlahuac, Tlalpan, Xochimilco, Benito Juarez,
Cuauhtémoc, Miguel Hidalgo, Venustiano Carranza, Tizayuca, Acolman, Amecameca,
Apaxco, Atenco, Atizapan de Zaragoza, Atlautla, Axapusco, Ayapango, Coacalco de
Berriozabal, Cocotitlan, Coyotepec, Cuautitlan, Chalco, Chiautla, Chicoloapan,

Chinconcuac, Chimalhuacan, Ecatepec de Morelos, Ecatzingo, Huehuetoca, Hueypoxtla,

5 Ibid., p.21.

60 Alicia Ziccardi, Agenda de e reforma municipal en México. Municipio v region, México, Cuadernos de debate-Instituto de
Investigaciones Sociales. Universidad Nacional Auténoma de México,2000, pp 17-18.

8 Ibid., p.31.
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Huixquilucan, Isidro Fabela, Iztapaluca, Jaltenco, Jilotzingo, Juchitepec, Melchor Ocampo,
Naucalpan de Juarez, Nezahualcoyotl, Nextlapan, Nicolas Romero, Nopaltepec, Otumba,

Ozumba, Papalotla, L.a Paz, San Martin de las Piramides, Tecamac.

De Acuerdo con la perspectiva de Franklin Ramirez en donde define a los
municipios y zonas metropolitanas como “como espacios econdémicos politicos no exentos
de especificidades geograficas asociadas a diversos procesos culturales, economicos y
politicos, activados por la accion de los actores sociales, que se erigen como motor y

- - 62 , .
expresion de su evolucion y desarrollo local™. Asi en los Municipios y Zonas

Metropolitanas se encuentra una diversidad de ideas y de cultura.

Delimitacién y caracteristicas generales de los Municipios de Ecatepec de Morelos y

Cabecera Municipal

Nezahualcéyotl

ECATEPEC DE MORELOS

Bando Municipal

Articulo 7: “El Municipio de Ecatepec de
Morelos es parte integrante de la division
territorial, de la organizacion politica y
administrativa del Estado de México. Esta
gobermado por un Ayuntamiento de
seleccion popular directa, presidido por el
Presidente Municipal, no existiendo
autoridad intermedia entre éste y el
gobierno del Estado.

Capitulo Il EL MUNICIPIO COMO ENTIDAD
JURIDICA

Articulo 8: El Municipio esta investido de
personalidad juridica, es autdonomo en lo
concerniente a su régimen interior y
administrara libremente su hacienda, de
conformidad con lo dispuesto por el
articulo 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. El H.
Ayuntamiento tiene facultades para
expedir el Bando Municipal, los
reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general,
dentro de su jurisdiccion.

Articulo 9: En el Municipio, el Gobiemo
Municipal y los ciudadanos sin
menoscabo de su libertad, estan
obligados a la observancia de Ila
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de la particular del

NEZAHUALCOYOTL

CIUDAD NEZAHUALCOYOTL

Bando Municipal

Articulo 8:"El Municipio de Nezahualcoyotl, es
parte integrante de la divisién territorial, de la
organizacion politica y administrativa del
Estado de México. Conforme lo establece el
articulo 15 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México, esta gobernado por un
Ayuntamiento de eleccién popular directa y
no habra ninguna autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado.”

CAPITULO Il

EL MUNICIPIO COMOQ ENTIDAD JURIDICA
Articulo 9” El Municipio de Nezahualcoyotl, es
una entidad de derecho plblico, con
personalidad juridica , patrimonio y gobierno
propios, erigido mediante el decreto nimero
93 expedido por la XLI Legislatura del Estado
de Meéxico, publicada en la Gaceta de
Gobierno el dia 20 de abril de mil novecientos
sesenta y fres; se rige con forme a lo
dispuesto por los articulos 115 fracciones I t
[V de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 112 al 117; y del 122 al
127 de la Constitucidon Politica del Estado
Libre y Soberano de México.

Direccién

Av. Chimalhuacan s/n Col. Benito Juarez,
Nezahualcdyotl, México.
Tel. Conmutador 5716 9070

62 Silvia Galeana de la Q. José Luis Sainz Villanueva, Desarrolle Local: Concepfo y perspectivas febricas, México, Escuela Nacional
de Trabajo Social. México-UNAM,Serie de Cuadernos tedrico practicos desarrollo local y promocion social, 2008 p.20.
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Limites Geograficos

Poblacion total, edad media.

Nacimientos

Viviendas paticulares

Poblacion total por Municipio y

sexo segun  condicion de
derechohabiente a Servicio de
Salud

Poblacion de 5 o mas afios por
Municipio y sexo. Segun nivel de
escolaridad.

Denuncias de presuntos delitos
registrados en  averiguaciones
previas iniciadas por las agencias
del Ministerio Publico del fuero
comun por municipio de ocurrencia

Estado de México, las leyes que de ellas
emanen y de sus propias normas.
Direccion

Tiene una extension de 180, 9km2, y es el
que posee actualmente. Colinda al Norte,
con los Municipios de Tultitlan, Tonanitla y
Tecamac; al sur con la Delegacion
Gustavo A. Madero del Distrito Federal y
con los Municipios de Nezahualcoyofl y
Texcoco.

Tiene: | ciudad, 8 pueblos, 6 ejidos, 12
barrios, 163 fraccionamientos.

Poblacion total: 1688258
Hombres: 825624
Mujeres: 862634

Total: 3010
Hombres: 18156
Mujeres: 17854
Total: 389400

Total: 1688258
Hombres: 825624
Mujeres: 862634

IMSS
Total: 584482
Hombres:2829

ISSSTE
Total: 584482
Hombres: 282987

87 Mujeres: 301495
Mujeres:30149

3

PEMEX, SEGURO POPULAR
SEDENA, Total: 31687
SEMAR Hombres: 14385

Total: 9738
Hombres:
4914

Mujeres: 4324

Mujeres: 17302

Secundaria: 408395
Hombres: 208578
Mujeres:199817

Estudios técnicos o comerciales con
primaria terminada: 3118

Hombres: 377

Mujeres: 2741

Con educacion posbasica: 424451
Hombres: 212378
Mujeres:212073

Total: 33886

Robo: 13282

Lesiones:6155

Dafios en propiedad ajena: 2618

63,44 km2
73 Colonias

Poblacién total: 1140528
Hombres: 553113
Mujeres: 587415

Total: 29707
Hombres: 14880
Mujeres: 14827

Total: 275139

Total: 1140528
Hombres: 553113
Mujeres: 587415

IMSS ISSSTE

Total: Total: 91393
352199 Hombres: 41362
Hombres: Mujeres: 50031
166559

Mujeres:185

640

PEMEX, SEGURO POPULAR
SEDENA, Total: 30757
SEMAR Hombres: 13711
Total: 7203 | Mujeres: 17046
Hombres:

3494

Mujeres:

3709

Secundaria: 278963
Hombres: 142022
Mujeres: 136941

Estudios técnicos o comerciales con primaria
terminada: 1989

Hombres: 291

Mujeres: 1698

Con educacion posbésica: 321352
Hombres: 158648
Mujeres:162704

Total: 22203

Robo: 10933

Lesiones: 4337

Dafios en propiedad ajena: 1067
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Ingresos Brutos de los municipios.

Ingresos Brutos de los municipios

Egresos Brutos de los Municipios

COLONIAS DELIMITADAS
PARA INTERVENCION
COMUNITARIA

Presidente Municipal

Funcionamiento del

Gobierno Municipal

Comisién de la Mujer en
¢l Municipio

Fraude: 928
Delitos sexuales: 549
Impuestos: 148189994

Aportaciones Federales y Estatales:

972743488

Total: 2,15288029

Servicios Personales: 698095874
Materiales y suministros: 75181948
Servicios generales: 255793232

Subsidios , transferencias y ayudas:
365629626
Adquisicion de bienes e inmuebles:

30132821
Obras publicas y acciones sociales:
545688707

El Chamizal

Granjas de Valle de Guadalupe
Nicolas Bravo

Unidad Habitacional Sagitario
Héroes de Granaditas
Granjas de la Independencia
Arboledas de Aragon

Ejercito del Trabajo
Ampliacion Valle de Aragon
Unidad Central CROC
Sagitario |

Sagitario Il

Sagitario lll

Mexico Insurgente

Impulsora Industrial

Codice Mendocino |

Codice Mendocino |l

Izcalli Santa Clara

Prizo

México Revolucionario
Emiliano Zapata

Ciudad Amanecer

Tollontzin Il

Valle de Anahuac Seccion B
Paseos de Aragon

Parques de Aragén

C. José Luis Gutierrez Curefio

Articulo 22" El gobiemo y Ia
administracion del Municipio de Ecatepec
de Morelos esta depositado en un cuerpo
colegiado y deliberante que se denomina
H. Ayuntamiento, integrado por un
Presidente Municipal, tres sindicos ¥
diecinueve Regidores, electos segln los
principios de Mayoria relativa y de
representacion proporcional, con las
facultades y obligaciones que las leyes les
otorgan.”

Presidenta Celia Gonzalez Reyes
Secretaria Ma. Nancy Sanchez Rosales
Vocal Ma del Carmen Cerdn Cruz
Vocal Araceli Cano Carrillo

Vocal Vianey Duarte Pineda

Fraude: 280
Delitos sexuales: 262
Impuestos: 108516857

Aportaciones Federales Estatales:

429016046

Total: 1,269226654

Servicios Personales: 573721129
Materiales y suministros: 67603003
Servicios generales: 139473224
Subsidios , transferencias y
142430256

Adquisicion de bienes e inmuehles: 68662890
Cbras publicas y acciones sociales:
138,967221

ayudas:

Impulsora Popular Avicola

Plazas de Aragon

Valle de Aragén

Las Armas

Prados de Aragdn

Las antenas

Jardines de Guadalupe

Campestre Guadalupana

Ampliacion Ciudad Lago

Unidad Habitacional Narciso Bassols
Ampliacion Unidad Habitacional C.T.M San
Juan de Aragon

Cuchilla del Tesoro

C. Victor Manuel Bautista Lopez

Articulo 26: “ El Ayuntamiento es un Cuerpo
Colegiado, el cual estd integrado por un
Presidente  Municipal, tres Sindicos vy
diecinueve Regidores de mayoria relativa y
de representacion proporcional, electos
mediante sufragio universal, libre, secreto y
directo, en términos de la ley de la materia y
no habra ninguna autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado.

Sus funciones, atribuciones y obligaciones se
sujetaran a lo establecido por la Ley Crganica
Municipal del Estado de México, el
Reglamento Interno de Cabildo y deméas
disposiciones legales aplicables.”

NO EXISTE
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Instituto de la Mujer en el
Municipio

Articulo 96: “ El Instituto de la Mujer,
dependera como unidad administrativa de la
Presidencia Municipal, y tiene como objetivo
atender los diversos problemas sociales de
las mujeres del Municipio, relacionados con
los programas que la Administracion Publica
Municipal genere, en cumplimiento a las
atribuciones que le confiere el Reglamento
Interno de Administracion Piblica Municipal.

Adriana Pelaez Martinez. Instituto de la
Mujer. Erika Raquel Ortiz Mufioz. Secretaria
de la Direccion del Instituto de la Mujer.
Juana Karen Gonzales Garcia. Jefatura de
Departamento para la Promocién y Educacién
de la lgualdad de Género. Instituto de la
Mujer.

Los objetivos de la Jefatura de Departamento
para la Promocion y Educacion de la Igualdad
de Género son” Se impartirian talleres
mediante una pedagogia de género de
informacién, sensibilizacion y formacion para
la equidad de género, sobre los derechos de
las mujeres y la nifas, para la prevencién de
la violencia contra las mujeres y las nifias,
soberania del cuerpo en comunidades del
municipio de Ecatepec.

Se canalizan los servicios médicos de
especialidad hacia |a poblacién de alto riesgo
para detectar oportunamente enfermedades
propias de las mujeres en las comunidades.

Se impulsa a traves de cursos y talleres de
informacién, sensibilizacion y formacion la
incorporacion y la institucionalizacion de la
perspectiva de género en las politicas
plblicas del municipie de Ecatepec.

Direccién de Desarrollo Secial

Articulo 66: * La Direccion de Desarrollo
Social es la responsable de promover vy
ejecutar programas de salud plblica, deporte
y en general, del bienestar de la sociedad,
para el logro de sus fines, tiene entre sus
afribuciones:

|- Ejecutar Programas de ayuda social, de
Utiles escolares a nivel primaria y secundaria,
estimulos para adultos mayores, de atencién
a la mujer, de atencion a personas con
capacidades diferentes y de prevencion de
enfermedades.

NO EXISTE INSTITUTO DE LA MUJER EN
EL MUNICIPIO

7.5.2.- Datos especificos de violencia contra las mujeres en el Estado de
México, y los municipios citados.

El Instituto Nacional de Estadistica, Geografia ¢ Informatica (INEGI) presentd una
investigacion en el afo de 2008 sobre violencia, este documento lleva por nombre
Panorama de violencia contra las mujeres en el estado de México 2006. Este estudio es
innovador en su area y el primero en su tipo. La informacion fue recabada entre el 9 de
octubre y el 30 de noviembre del 2006. Se decidio retomar los datos que consideramos mas
importantes para fines de este trabajo. Se hace énfasis

que los datos mencionados son

considerables va que de las “2, 925, 233 mujeres casadas o unidas de 15 y mas afios: fueron
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violentadas a lo largo de su relacion 176,9722, dato que muestra un alto indice de violencia

. 63
de género”.

Porcentaje de mujeres casadas o unidas que han vivido violencia extrema a lo largo de su
relacién de pareja, por incidente o consecuencia.

En el Estado de Meéxico, 513,063 de las mujeres casadas o unidas han sido
violentadas en forma extrema y de gravedad, “de ellas 50.2% han requerido de atencion
médica e incluso han tenido que operarse para superar los dafios ocasionados™.®! Asi que de
acuerdo al estudio citado las mujeres después de haber sido violentadas el 50.2% han
tenido que operarse, por otro lado de estas mujeres ¢l 48.4% ha sido pateada, el 26.9% de

estas mujeres menciond que la agredido con cuchillo o disparado con arma, el 25.3%

respondid que el agresor ha usado la fuerza fisica para obligarla a tener relaciones sexuales.

Denuncias

De esta muestra solo el 24.4% ha denunciado, el 77.6% no lo ha hecho por medio
ha las represalias. ;Por qué no denuncian las mujeres? El 40.8% menciond que no le da
importancia o él tiene derecho a reprenderla, el 33.5% otras mujeres encuestadas
respondieron que no denunciaron por miedo, ya sea debido a sus hijos 0 amenazas de su
propia pareja. Por otro lado el 24.1% no denuncia por verglienza o para que su familia no
se enterara, ademas el grupo de encuestadas ¢l 20.6% cito que no confiaba en las
autoridades o piensa que él no va a cambiar. Por ultimo el 10.7% restante hacen referencia

a otro tipo de justificacion, no mencionado en el trabajo de INEGI.

Mujeres que han sido violentadas por parte de su pareja actual o ex pareja

De acuerdo al estudio de ENDIREH se tiene que un 32. % de las encuestadas
sefialan que han experimentado violencia por parte de su pareja o su ex pareja. Las mujeres
solteras manifestaron diferentes tipos de violencia a lo largo de su relacion actual o con
alguna ex pareja. ENDIREH menciona que la violencia que manifiestan estas mujeres es la

emocional o en su caso la psicologica. El maltrato psicologico tiene manifestaciones sobre

63 Panorama de viokncia contra las Mujeres- ENDIREH 2006 estado de México, México, Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica, 2008 p.3.
64 Ihid., p.10.
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la forma de actuar v de vestir de las mujeres principalmente con ¢l fin de dominar sus
decisiones y sus actos la encuesta registra que ¢l 52% de estas mujeres ha vivido maltrato
psicologica, por otro lado el 41.9% menciona que su ex pareja o pareja las han vigilado o

perseguido, con formas de chantajes como hacerlas sentir miedo y amenazas de muerte.

Mujeres que han sido viclentadas sexualmente

ENDIREH registra “que en el Estado de México 55.2% de las mujeres de 15 y mas
afios han sufrido alguna agresion de caracter sexual, que pueden ir desde insultos hasta
violaciones; de estas mujeres, 91.0% sufrieron intimidaciones v 51.6% abuso sexual,
agresiones (ue tuvieron lugar en cualquier espacio comunitario, o inclusive se pudieron

- 65
perpetrar en su mismo hogar™.

Mujeres violentadas en espacios comunitarios

Las agresiones en el ambito comunitario son aquellas “de cardcter sexual hacia las
mujeres, que pueden ir desde insultos vy expresiones ofensivas hasta violaciones, son
algunas de las multiples manifestaciones de violencia contra la mujer por el s6lo hecho de
serlo”.® Estas agresiones se dan en la calle, en los medios de transporte (camiones, metro,
clubes,) también se puede dar en la misma vivienda de la persona agredida como es el caso
de las wvecindades, unidades habitacionales, fraccionamiento, etc. En  los espacios
comunitarios la violencia contra las mujeres tiene altos indices “como son los casos de
violaciones y el sometimiento de mujeres para obligarlas a prostituirse. I.os resultados de la
encuesta estiman que en la entidad 142,711 mujeres han sido victimas de violacion y
19.111 fueron forzadas a ejercer la pros‘[i‘[uci(':-lrl”.67 En el Estado de México “la violencia
comunitaria de indole sexual representa 55.2%, dato superior a la media nacional de 39.7%.
El Estado de México ocupa el segundo lugar, por abajo del Distrito Federal, donde el

porcentaje de mujeres violentadas en espacios publicos es de 59.7% por ciento”.*®

% fbid,, p.12
% [pid, p.A3.
5 fbid,, p.14.
% fbid,, p.14.
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Violencia escolar

ENDIREH se refiere a la violencia escolar como “a las situaciones de
discriminacion, hostigamiento, acoso y abuso sexual, experimentado por las mujeres
entrevistadas en los centros educativos a los que asisten o han asistido a la largo de su vida,
asi como en las relaciones que este ambiente genere”.” Los datos son los siguientes: “de
las 811,267 mujeres mexiquenses que reportaron algun evento de violencia durante su vida
escolar, 58.2% manifestaron se objeto de humillaciones, a 46.1% las hicieron sentir menos
o han sido ignoradas por el tnico hecho de ser mujer, 38.9% han sufrido agresiones fisicay
20.7% reportaron acoso de tipo sexual, asi como represalias por haberse negado a las
pretensiones del agresor”.’”® De esta forma se encuentra que en el ambito escolar se
manifiestan los distintos tipos de violencia, psicologica, econdmica, fisica y sexual. Por lo
general la violencia ejercida en el ambito escolar esta relacionada con un chantaje
vinculado a las calificaciones, el avanzar de grado de académico, el de obtener becas, ya
que en algunos espacios para las mujeres estan cerrados. El Estado de México se encuentra
en el cuarto lugar de manifestacion de la violencia en el ambito escolar después de las
entidades de Oaxaca, Jalisco y Durango. El tipo de agresor de acuerdo a la encuesta sefialo
“que los principales agresores de las mujeres son las mismas autoridades escolares, como
directores, coordinadores y maestros, asi es declarado por 63.4% de las entrevistas: en
segundo lugar se menciona a los compafieros 42.7% vy s6lo 1.6% de las mujeres comentaron

que han sido objeto de violencia por parte de desconocidos™.”

Violencia laboral

ENDIREH define a la violencia en el ambito laboral como aquellos actos o
situaciones “que una persona o grupo de personas, con o sin jerarquia en el medio laboral,
gjercen sobre la mujer en el desarrollo de su trabajo o a consecuencia del mismo, como
hostigamiento, discriminacion, acoso y abuso sexual”.’”” En la encuesta se destacan dos
tipos de violencia laboral; en este caso el acoso y la diseriminacion. El acoso esta

relacionado con atentar contra la persona violentada a través de humillaciones, asi como

% fid,, p.41.
70 fbid,, p.42.
™ fbid,, p.76.
72 fbid,, p.77.
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agresiones fisicas y sexuales. “en el estado de México, 30.5% de las mujeres de 15 y mas

N . . 73
afios ocupadas reportan violencia laboral™.

La discriminacion esta relacionada con el techo de cristal en este caso, la poca
posibilidad de ascender y acceder a mejores oportunidades de trabajo, promociones y

prestaciones.

Los datos son lo siguientes: “Los casos de discriminacion son; 39.9% mencionan
que les pagan menos o reciben menos prestaciones que un hombre, 34.7% dicen tener
menos oportunidades para ascender que hombre, a 29.4% les pidieron la prucba de
embarazo para contratarlas y a 14.0% las despidieron, no las contrataron, no les renovaron
el contrato o les bajaron el salario por su embarazo, edad o estado civil”.™
7.5.3.- Datos especificos del Municipio de Ecatepec de Morelos vy

Nezahualco6yotl con respecto al a violencia.

Violencia comunitaria

Un estudio realizado por el Centro de Integracion Juvenil del Estado de Meéxico,
mostrd que los municipios con mayor indice de consumo de drogas especialmente por
menores de edad, fueron los municipios en Ecatepec, Nezahualcoyotl, Tlanepantla y
Texcoco. Tan solo en ¢l Municipio de Ecatepec se “han identificado 38 colonias en las que
hay un consumo elevado de sustancias ilegales”.75

En ¢l municipio de Nezahualcoyotl el alcalde Victor Manuel Bautista Lopez realizo
un diagnostico del ayuntamiento ¢l estudio revelo que “mil 332 personas, 101 de entre 10 a
14 afios son adictos a la cocaina; 327 de entre 15 a 19 afios; 283 de entre 20 a 24; 224 de
entre 25 a 29; 151 de entre 30 a 34; 246 mavores de 35 afios de edad. El edil, expreso que el

nivel de secundaria es al que le pondran mayor atencion porque es en ese rango de edad —

73 hid., p 77

74 Ihid., p.81.

75 Ma. Teresa Montafio | ” Violkencia en el estado de México™ | [ en linea], México, EI Universalcom.myx,! Martes 08 de abril de 2008.
Direccidn URL: www.eluniversal.com.mx [consulta: septiembre de 2008).
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12 a 15 de anos de edad— en ¢l que en promedio inicia la adiccion de los jovenes en

Nezahualcoyotl « 76

Ademas un estudio realizado por el Instituto Politécnico Nacional indico que la
Zona Metropolitana de la Ciudad de México se calificd como la zona mas peligrosa del
Valle de M¢éxico. Es decir los municipios donde la gente denuncia y se cometen mas
atropellos a la ley son los municipios de Ecatepec, Naucalpan y Nezahualcoyotl. Benjamin
Méndez Bahéna investigador del Instituto Politécnico Nacional, informé que en materia de
lesiones las regiones metropolitanas mas peligrosas son:” Ecatepec e Iztapalapa en el
primer lugar, v Nezahualcoyotl, Naucalpan, Tlanepantla v Gustavo A. Madero en el
segundo.” 7 Por otro lado “aseverd que el delito mas recurrente en la ciudad de México es
el robo, los porcentajes mayores se localizan exactamente en las mismas cuatro
demarcaciones sefialadas para el total de delitos, manteniéndose Iztapalapa en primer sitio y
cambiando de lugar las otras tres —Ecatepec, Nezahualcoyotl y Gustavo A. Madero™. ™®
Por otro lado el delito de homicidio, cuyo aporte al total de delitos denunciados es de 0.7%,
asegurd que se observa una pauta muy similar a la de las lesiones con la presencia de un
cinturén que rodea por el este-norte vy oeste al Distrito Federal, alcanzando 42% de los
homicidios en tres municipios Ecatepec, Naucalpan v Nezahualeoyotl”.”

Dentro de la violencia comunitaria se incluye algunos grupos de presion como es el
narcotrafico en este caso en los municipios de Ecatepec v Nezahualcoyotl existen “dos
carteles de la droga se pelean mediante grupos de sicarios el control de rutas de acceso y
puntos de venta, asi como ¢l flujo de armas y presencia en zonas vitales de la capital y el
estado de México, a través de un corredor que abarca los municipios de Ecatepec y
Nezahualcoyotl”.*® La zona en disputa es la Delegacion Iztapalapa en el Distrito Federal, lo

que hace que el narcotrafico realice un cinturon, en especial de células de los carteles de

Sinaloa y Michoacan, las autoridades federales han ubicado tres corredores de estos grupos,

78 Emilio Fernandez, “ Viokncia y Drogradiccion en Nezahualcayotl’, [ en linea] , México, El Universal, com.mx, Miércoles 15 de
febrero de 2008, Direccién URL: http:/ wwwv.eluniversal.com.mx [ consulta: septiembre de 2008].
7" Ma. Teresa Montafio , /bid.

78 Ma. Teresa Montafio, op.cif

73 Ma. Teresa Montafio, op.cif

80Jorge Algjandro Medellin, “ Narcotrafico en los municipios metfropolfanios”, [ en linea), México, EI Universal com.mx, Lunes 16 de
junio de 2008, Direccién URL: hitp:// v gluniversal.com.mx, [ consulta: septiembre de 2008].
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estos corredores son *“: Iztapalapa-Ciudad Nezahualcoyotl; Ecatepec-Naucalpan-delegacion

. : : 81
Gustavo A. Madero; y las zonas aledanas a los reclusorios Oriente v Sur ©.

Feminicidios

Del 2006 a julio de 2008 en el Municipio de Ecatepec se habian cometido 44
homicidios dolosos contra mujeres. L.a Comisidon de Procuraduria y Administracion de
Justicia del Estado de México a partir de su representante el Lic. Carlos Alberto Pérez
Cuevas, menciond que en 29 meses se habian registrado 370 mueres de mujeres en el
Estado de México. El reporte dice lo siguiente “Fl reporte revela que por delegaciones de la
Subprocuraduria de Justicia, Ecatepec ocupa ¢l primer lugar en ¢l nimero de muertes de
mujeres en los altimos 29 meses con 66 casos, Nezahualcoyotl es el segundo con 63;
Tlalnepantla, tercero con 51; Toluca, cuarto con 45 y Cuautitlan Izcalli el quinto con 40.
Por coincidencia, abril —de 2006 al 31 de mavo de 2008— es el mes con mas homicidios,
con 355, seguido de mayo con 44 y enero con 37. El rango de edad que encabeza las
estadisticas es el de 26 a 30 aflos, ya que 53 de las victimas estan en ese grupo. Al momento
de morir 118 de las mujeres eran casadas, 73 solteras, 57 vivian en union libre v 52 eran
menores de edad. Por disparo de arma de fuego han sido asesinadas 117 mujeres; 61 por
traumatismo craneoencefilico, 59 por heridas de arma punzo cortante; 50 por

. . . 82
estrangulacion; 36 por “asfixia por estrangulacion armada™, entre otras causas”.

Desde otra posicidon la Intervencion de la directora del DIF Ecatepec, Azucena
Cisneros Coss, durante la inauguracion del Centro de Atencion a la Mujer en Violencia
Familiar, 1 de septiembre de 2008 en Ecatepec menciond “En términos proporcionales
Ecatepec no ocupa el primer lugar en ¢l Estado de México, sino el quinto. Si ponderamos la
cantidad de casos respecto de la poblacion de cada municipio, el primer lugar en asesinatos
dolosos contra mujeres lo ocupa Chimalhuacan, seguido de Tlalnepantla, Nezahualcovotl vy
Toluca en cuarto lugar™.® La directoria del DIF en Ecatepec menciond que se debe de
hacer una autocritica a las politicas publicas locales con respecto la violencia contra las
mujeres en especial con respecto a que el Congreso del Estado de México en ¢l mes de

agosto de 2008 logro aprobar tardiamente la Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre

81 Ihid.

82 Emilio Femandez, “ Viokncia en Ecatepec”, [ en linga], México, ElUniversalcom, mx, Martes 08 de julio de 2008, Direccion URL:
http:/ www.eluniversal.com , [ consulta: septiembre de 2008].

83 gfa | “ Feminicidios y violencia familiar asolan Ecatepec”, [ en linea), México, Diario de Ecatepec.com.org, 12 de septiembre de
2008, Direccion URL: http//: waivw diariodecatepec.com [ consulta septiembre de 2008].
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de violencia. De esta otra forma critica al Congreso Local: “Esperamos que no tarden otro
afio y medio en adecuar los codigos que se contraponen a la Ley General. Ejemplo de ello
es la inviable conciliacion entre agresor y victima, proceso al que nos sigue obligando el
Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México“.* Por otro lado en
septiembre se formo el Centro de Atencion a la Mujer en Violencia Familiar ( CAMVIF) el
modelo se basa al de UAVIF del Distrito Federal, en Ecatepec este es el primero en su tipo
en ¢l municipio. Por otro lado en Nezahualcoyotl en ¢l mes de septiembre de 2006 se
formo el Centro de Atencion de Violencia Intrafamiliar, este Gltimo, da consulta externa y

en algunos casos funciona como refugio.
Maltrato Infantil

En el Estado de México las denuncias por maltrato infantil son por abandono por parte de
los padres o tutores, abusos fisicos, psicologicos, sexuales o por negligencia. Sin embargo
este Gltimo es ¢l que tiene mayor incidencia en el estado como lo dice el representante del
DIF estatal “Isauro Ortega, procurador para la Defensa del Menor v la Familia de la
dependencia, aseguré que en mayor proporcion la “negligencia” es el tipo de ilicito que
mayormente se comete contra los menores en la actualidad y ello encierra varias acciones
de abandono o desatencién atn tratindose de nifios pequefios o incluso bebés”. *El
funcionario menciond que ¢l 70% de la totalidad de las denuncias ante la Procuraduria para
la Defensa del Menor y la Familia del DIF son por este tipo de violencia. Por otro lado
menciond que la violencia “intrafamiliar™ con énfasis hacia maltrato infantil se dan con
mayor frecuencia en los Municipios de Ecatepec, Nezahualcoyotl, Chimalhuacan y
Chicoloapan. Ademas de acuerdo con Gerardo Sauri Fernandez, representante de la Red
por los Derechos de la Infancia en el Estado de México menciono que “el 67% de los
alumnos de primaria ha vivido violencia, el 15% en nivel secundaria y el 11% a nivel

preparatoria” en el Estado de México™

Datos sobre el municipio de Ecatepec con respecto al maltrato infantil aportados por

el DIF estatal muestran un alto indice de maltrato, en el afio 2006 se registraron 3 mil 300

85 Ma. Teresa Montafio, “Mafirato infantil en el estado de México” [ en linea), México, El Universal Lunes 25 de febrero de 2008,
Direcciéon URL: http:/ eluniversal. com.mx, [consulta: septiembre de 2008].

88 sfa “Aumento de la viclencia escolar’, [ en linea], México, Diario de Ecatepec, Viermes 31 de Agosto de 2007, Direccion URL:
hitp://diariodeecatepec.com.org,[ consulta septiembre de 2008].
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casos reportados por ¢l Sindrome del Nifio Maltratado tan solo en el municipio. En ¢l mes
de marzo de 2007 se registraban “150 casos comprobados que van desde maltrato
psicologico y fisico, hasta ataque sexual, abandono y negligencia”®’ Ademas el DIF de
Ecatepec en noviembre de 2007 se detectd “mil 485 menores en situacion de calle, de los

cuales 517 son trabajadores en la via puiblica, mientras que 80 de ellos viven en la calle” %

Salud Puablica. Suicidios

En el estado de México desde ¢l afio 2003 a enero del 2008 se registraron 1804
suicidios, de acuerdo a datos de la Secretaria de Salud del estado. Por otro lado la
jurisdiccion sanitaria del municipio de Ecatepec contabilizo tan solo en el afio 2007; 62
casos de suicidio. Para Luis Javier Villegas Lopez, titular del area de Proteccion del
Suicidio del Centro de Investigacion y Servicios Sicologicos Integrales de la Facultad de
Ciencias de la Conducta de la Universidad Auténoma del estado de México (UAEM),
menciono que de “tres de cada 10 personas son menores de edad y 80% de las muertes se

. 89
registran en zonas urbanas”.

7.5.4.- Datos de la FES — ARAGON.

En la FES — ARAGON se manifesté una alta ocurrencia de casos de violencia en
estudiantes de la carrera de Pedagogia, en ¢l afio 2007 “nos dimos cuenta que muchas
jovenes de esta licenciatura eran victimas de agresion en los diverso entornos donde se
desempefian, faltaban a clases, su nivel académico era malo, incluso algunas explotaban en

. . a0
llanto en las aulas, por eso creamos este espacio de ayuda para nuestra comunidad™.

Entrevista a Carmen Zamora Coordinadora General de REDIPAY.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Cuales v como fueron los casos de violencia en la Fes-
Aragdn que fueron los antecedentes directos para la formacion de REDIPAV?

87 Fernando Martinez, * La salud pablica en Ecatepec”, [ en linea]México, Ef Universal Jueves 01 de marzo de 2007 | Direccion URL:
http: eluniversal.com.my, [ consulta septiembre de 2008].

% sfa “Resuffados del DiF Ecatepec”[ en linea] México, Diario de Ecatepec, Domingo, 25 de Noviembre de 2007, Direccion URL:
hitp:// diariodeecatepec. com.org, [ consulta septiembre de 2008].

83 Emilio Femandez , “Suicidios en el estado de México” [ en linea] , México, E/ Universal Domingo 13 de enero de 2008, Direccidn
URL:http: eluniversal.com.mx, [ consulta septiembre de 2008].

90 Jesls Gonzalez, “Crean red de ayuda para prevenir la violencia®, Boktin Aragon, num. 241 México, FES- Aragén, 1° al 15 de
agosto, 2008, p.3.
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Coordinadora Carmen Zamora: Bueno, estos casos fieron bastantes graves, porque se
involucra muerte, mucha violencia hacia la mujer. REDIPAYV se crea con la perspectiva de
abrir un espacio aqui, en la Facultad de Estudios Superiores Aragon.  REDIPAV es un
proyecto que nace totalmente desde la pedagogia.

Estos eventos se refieren a la muerte de una compaviera mia de la carrera, Griselda
Ortega Serrano, una mujer de 37 afios, casada, con dos hijos adolescentes. Ella empezo a
sufrir agresiones de su esposo. Ella era una mujer callada, asistia con regularidad a la
escuela, sin embargo, de repente empezo a tener ausencias fisicas dentro de las unidades
de conocimiento de aqui de la carrera. Hasta que una vez ella me empezé a platicar de su
caso y yo empecé a platicarle del caso de ofra persona muy parecido al de ella. Se abrio
un vinculo de confianza, cuando me comenté que su esposo la golpeaba, mas adelante ella
se separo de él por un tiempo.

Sin embargo después, ella regresé con él, principalmente por los hijos, casi
siempre se menciona eso por los hijos jno? Desafortunadamente la violencia aumento, el
daba el pretexto sobre la asistencia de Griselda a la Universidad, a el le incomodaba que
ella estudiara. La violencia fue en aumento de tal forma que una vez la puso contra la
pared, esto en las palabras de Gris de tal forma que una vez le puso un cuchillo en la
garganta en ese momento le dijo que la mataria.

Posteriormente ella denuncia ante a la procuraduria dicha agresion a la par estaba
el proceso de divorcio, sin embargo continuaban las amenazas de muerte. La
procuraduria le proporciona una seguridad personal con un custodio.

Posteriormente en agosto de 2007 me entere de la muerte de Griselda, una vez que
la procuraduria considero que ella ya no tenia ningin riesgo fisico le retira la custodia
personal. Un dia el esposo la siguio, cuando ella iba a dejar a su hija por la maiiana a la
escuela y él la intercepta en un auto y la acuchilla en la calle. Y muere en la calle.

El esposo hasta la fecha sigue profugo, él se quedo con el hijo mayor, la nifia quedo con
la familia materna.

El otro caso es también el de una persona por ingresar a la licenciatura, al
mismo tiempo empieza a sufrir violencia de su esposo después de 18 afios de casados,
principalmente maltrato verbal y fisico. Ella tiene un problema severo en un ojo,
posteriormente levanta el acta de lesiones en la procuraduria, donde el ministerio Piiblico
le dice “se hubiera quedado en su casa, no hubiera estudiado, por eso le pegaron”. La
denuncia es remitida al DIF por violencia intrafamiliar. La denuncia procedio y remiten a
este individuo al penal de Chiconautla, sin embargo, sale a los pocos dias. Posteriormente
el la arremete en la calle, golpedndola.

Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Sabes de algunos otros casos de violencia?

Coordinadora Carmen Zamora: Pues puedo mencionarte que si, por
confidencialidad de los casos lo uinico que te puede decir, es que la violencia que se vive,
no solamente es de la carrera de pedagogia. Desde que se crea este espacio llegan muchos
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universitarios que sufren violencia, incluso algunos universitarios con orientacion sexual
diferente, que sufren violencia, dentro de la pareja o de la relacion con los padres. Oira
clase de violencia en la poblacion universitaria es la discriminacion que se vive dentro de
las aulas.

Guianeya Dominguez de la Rosa: Mencionabas algo, con respecto a la violencia en
la escuela y la violencia por tener una orientacion sexual diferente. ; Podrias mencionarnos
algunos casos?

Coordinadora Carmen Zamora: Hay dos casos especificos, la viven en pareja,
estos dos casos los chicos son menores, las parejas les llevan alrededor de 20 ajios,
entonces de alguna manera cuando ellos vienen a pedir el espacio es porgue ya traen
depresion, intentos de suicidio, por el alejamiento de la pareja, o la presion que ellos
sienten por el sometimiento, sobre todo en lo sexual.

7.6.- La intervencion comunitaria a través de REDIPAV. Red
interdisciplinaria para la prevencién de la violencia

Ante la necesidad de otorgar un mejor servicio a la comunidad, el Programa
Multidisciplinario de Estudios de Género Aragon (PROMUEG) le otorga la calidad de
subprograma a REDIPAV, como un proyecto que se dedique exclusivamente al trato de la
violencia con perspectiva de género. El Programa Multidisciplinario de Estudios de
Género, le brinda ¢l espacio fisico para la atenciéon de personas, por otro lado PROMUEG
registra los servidores sociales de REDIPAV ante las autoridades respectivas de la
Facultad de Estudios Superiores Aragéon. En el mes de febrero de 2008 empieza a trabajar
REDIPAYV y PROMUEG para cubrir las necesidades de la comunidad, quedando como
Coordinadora General la Pedagoga Ma. Del Carmen Zamora asesorando y coordinando a
los servidores sociales Barbara Arit Martinez Escalante, Daniel Villegas Lopez, asi como
los estudiantes de la carrera de Derecho Victor Espinosa Navarrete v Francisco Fuentes

Barreto.

De esta forma la red es un espacio interdisciplinario de apoyo a aquéllas personas
que sufren o han sufrido violencia. A partir del afo 2007, comienzan a surgir de manera
recurrente los casos de violencia contra miembros de la comunidad universitaria a partir de
estos hechos surgid la necesidad de crear un espacio donde se preste atencion a todos v
todas aquellos(as) que han enfrentado algun episodio de violencia, de esta manera se da

inicio a los trabajos de la red con el curso intersemestral "Rostros/ Rastros de la agresion:
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una mirada de las manifestaciones cotidianas de la violencia hacia la mujer” en el 09 de
enero de 2008. De esta forma REDIPAYV entiende a la Violencia como un fendmeno y
multifactorial presente en la vida cotidiana del sujeto, es decir en todos sus ambitos de
desarrollo; social, econdmico, politico, familiar y cultural, generando en el individuo un

impacto que afecta los vinculos con el otro.

El objetivo de REDIPAV es brindar apovo en ¢l nivel pedagogico, psicologico y
legal a aquellas personas que sufren o han sufrido la violencia. El apoyo pedagogico se
encarga de brindar atencién a la poblacion, por medio de consultas. Se trabaja el aspecto
humanista desde el control de vida de cada sujeto o individuo para reconocer ¢l origen de la
problematica. Asi REDIPAYV busca ser un espacio de desarrollo pedagogico en el sentido
de propiciar la reflexion sobre la violencia; sus manifestaciones, sus alcances, y sus
consecuencias.

El apoyo Legal: se encarga de brindar asesoria y orientacion a la poblacion que lo
solicite. Dentro del aspecto legal se dara asesoria juridica gratuita en los casos inherentes a
problemas que se derivan de las relaciones familiares, tales como: alimentos, divorcio
voluntario, divorcio necesario, patria potestad, regulacion de custodia y Violencia
Familiar. Se orientara a hombres y mujeres victimas de violencia en cuanto a cémo
proceder v ante qué instituciones debera recurrir dependiendo del caso en concreto que se
exponga. REDIPAV atiende a la comunidad universitaria y poblacion en general, sin

distincion de género, edad, situacion, socioecondmica, religion, etcétera.

Maria del Carmen Zamora Coordinadora General de REDIPAYV dice lo siguiente:
“Atendemos no so6lo a Pedagogia, sino a todos los estudiantes de las 15 licenciaturas, a los
trabajadores y a la comunidad aledafia a la FES Aragdn; en este momento hay tres alumnas
que reciben atencion y 30 personas externas, quienes agradecen la atencion, pues a veces
otras instituciones les dan citas hasta después de cuatro meses... La docente explico que en
el apoyo pedagogico se trabaja el aspecto humanista desde el contexto de vida da cada

C g 9]
individuo para reconocer el problema”.

9 fbid., p.3.
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Entrevista

Guianeya Dominguez de la Rosa: jUstedes retomaron la perspectiva de género para la
disefiar v la construccion de REDIPAV?

Coordinadora Carmen Zamora: En un primer momento no la tomamos en cuenta, pero
desgraciadamente las estadisticas apuntan totalmente a la mujer como la mayoria de esa
violencia que vive, sin embargo después si tomamos en cuenta la perspectiva de género.
Guianeya Dominguez de la Rosa: ;Que pautas de accidon podria de hacer REDIPAYV para
contrarresta la violencia en la carrera de pedagogia?

Coordinadora Carmen Zamora: Pues yo creo, mas que nada hacer una conciencia de
prevencion, como organizar los talleres, conferencias, las sesiones personalizadas, el
didlogo con la comunidad, los talleres informativos, realmente es lo que te puede decir,
porque REDIPAV es un proyecto wmuy, muy reciente apenas en febrero de 2009 va a

cumplir un afio.

Guianeya Dominguez de la Rosa:;, Que perspectivas tiene REDIPAYV hacia ¢l futuro?

Coordinadora Carmen Zamora: En este momento REDIPAV (enero 2009) tiene proyecios
muy buenos hacia fuera de la universidad y también dentro. Como es una cita con el Dr.
Narro Robles el rector de la Universidad (enero 2009), un proyecto que se tiene para
presupuesto con el Palacio Legislativo en San Lazaro directamente con el CIAMEG, estos

son los proyectos. También se tiene la perspectiva de publicar a partir de la pedagogia.

7.6.1.- La Intervencion comunitaria

REDIPAV entiende al desarrollo comunitario de la siguiente forma: “El desarrollo
comunitario, se¢ asume entonces como ¢l proceso tendiente a fortalecer la participacion y
organizacion de la poblacion, en la busqueda de respuestas propias para mejorar su
localidad, bajo los principios de cooperatividad, ayuda mutua y colectividad. Esta
definicion ubica el énfasis de la intencionalidad en los procesos subjetivos vy
superestructurales, tales como el fortalecimiento de la participacion, el desarrollo de la

conciencia; el fortalecimiento de la identidad y el sentido de pertenencia™ *

92 Carlos Arteaga Basurto, Desarrollo Comunitario, México, ENTS, UNAM, 2001,p.38.
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Se asume a la comunidad como una unidad social que se encuentra en un arca
geografica delimitada y cuyos miembros mantienen relaciones primarias entre si y poseen
rasgos culturales propios v que estan regidos por ciertas normas que les permiten regular
los procesos de comportamiento y produccion. En la comunidad se comparten necesidades,
intereses y problemas comunes asi como soluciones colectivas, solidarias y participativas
con sentido de identidad y pertenencia. De esta forma el desarrollo de lo local “se puede
convertir en un proceso de potenciacion de las capacidades humanas de la poblacion, las
cuales ponen en juego para participar organizadamente en la bisqueda de mejoramiento de
sus condiciones de vida. De esta manera los habitantes comunitarios se convierten en los

protagonistas principales de su propio proceso”.”

Ante esta situacion, una de las alternativas para las personas comprometidas con los
procesos de intervencion social; sera la educacion, entendiéndola en su dimension social
conceptualizandola, como un fendmeno social. La educacion ha sido hasta ahora, en todas
las formas estables de la sociedad, un instrumento privilegiado para ¢l mantenimiento, y la
reproduccion de los valores v de las relaciones de las fuerzas existentes, con todo lo que
esto haya podido representar de positivo y de negativo para el destino de los pueblos y del
curso de la historia. En si la educacion puede volverse uno de los instrumentos de progreso
de los pueblos, va que de la mismas formas pedagogicas, v en los contextos tanto la
magnitud en que se ejerce, parece infinitamente compleja, v se comprueba tanto la
magnitud del poder liberador de la educacion, como sus impotencias, sus deficiencias y sus

coerciones.

Para que la funcion de la educacidon social pueda ser cumplida debe tener las
siguientes caracteristicas: I.- Intencionalidad, ya que existe la intencion de producir ciertos
hechos o respuestas del sujeto. IL- Criticidad, los sujetos que participan en la accion
educativa debe tener mente critica, creadora v dinamica, de tal manera que las personas
elaboren planteen y den solucion a la problematica que tratan. IIL- Sistematizacion en la
accion educadora; toda accion educadora debe guardar cierto orden logico, una

planificacion de la tarea educadora para evitar improvisaciones IV.- Cientificidad, debera

% fhid, pp.42-43.
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implantar procedimientos v técnicas pedagdgicas de las mas variadas modalidades, que
permitan desarrollar aptitudes v habilidades . V.- Horizontalidad v dialogicidad, a través del
analisis de la palabra del razonamiento reflexivo, del didlogo permanente. VI.- Capacidad

proyectiva micro nivel- macro nivel.

7.6.2.- Propuesta de campana

La propuesta de trabajo se¢ construyd a partir del pequefio marco conceptual
expuesto asi como los datos de los municipios en donde se desea implementar la campafia
social. De esta forma se entiende al marketing social como una “parte o aspecto particular
del marketing no empresarial, que persigue estimular y facilitar la aceptacion de ideas o
comportamientos sociales que se consideran beneficiosos para la sociedad en general o, por
el contrario, trata de frenar o desincentivar aquellas otras ideas o comportamientos que se
juzgan perjudiciales”.94

A la par de que el marketing social se basa “estrategias de cambio social voluntario,
tiene por objete la modificacion de opiniones, actitudes o comportamientos, asi como la
adhesion a una idea por parte de ciertos pablicos con el objeto de mejorar la situacion de la

., . . . 95
poblacion en su conjunto, o de ciertos grupos de la misma”.

De acuerdo al pequeio diagnostico planteado en las paginas anteriores, el presente
trabajo tiene la intencidon que por medio de la difusion de tripticos de caracter informativo,
ademas de sensibilizar v prevenir la violencia en sus diversas modalidades y tipos, ademas
de la intencion de crear una cultura politica democratica aplicando los valores de la
democracia, la cultura de la paz desde la perspectiva de género. Ya que se considera que en
el ambito escolar y comunitario se tiene poca informacion sobre el tema. De esta forma se
enfoca también hacia a la prevencion de la violencia en todos los espacios publicos. Por lo
que se da una vinculacion directa con la sociedad. Por otro lado es favorable dado ¢l bajo

costo de los materiales, su facil acceso asi como su distribucion entre los usuarios.

54 Miguel Angel Moliner Tena, Marketing Social. La gestian de las causas sociaks, Madrid, ESIC, 1998, 29 p.
9 Ihid., p.29.
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Nombre de la campana: “LA FES- ARAGON POR UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA”

Objetivo General
P Informar de forma general a la comunidad estudiantil y aledafia de la FES- ARAGON
sobre las modalidades y tipos de violencia que existen, haciendo énfasis hacia las mujeres,
nifios y otros grupos vulnerables, como forma de prevencion de la violencia.
Objetivos especificos
P Fomentar la construccion de los valores en la conciencia ciudadana para fomentar la
cultura de la paz, la democracia, los valores de la democracia, los derechos humanos vy la
construccion de nuevas formas de convivencia en lo individual y en lo colectivo.
P Informar de forma general a la poblacion sobre las modalidades y tipos de violencia.
P Prevenir a la poblacion para distinguir los tipos de violencia y sus modalidades.
P Sensibilizar a la poblacion en general sobre los problemas de los grupos vulnerables.
P Impulsar vy distribuir materiales didacticos que sirvan como herramientas para una
posible deteccion, y prevencion sobre la violencia familiar.
P Fomentar la vinculacion con diversas instituciones y otros colectivos que desenvuelvan
en el mismo marco y permitan un enriquecimiento en amplios conocimientos individuales
y colectivos.
Metas:

¢ Disefiar 10 tripticos informativos.

e Abarcar a la mayoria de la poblacion de la FES-Aragon, asi como los principales

espacios publicos aledafios a la Universidad.

Estrategias de difusion

La estrategia de difusion esta dirigida a toda la comunidad de la Facultad de
Estudios Superiores Aragén vy de las colonias aledafias, con sus respectivos matices de
grupo. Las familias, jovenes, mujeres, nifios, v el sector de la diversidad sexual. Las
estrategias variaran de acuerdo al grupo seleccionado. Las estrategias de difusion tendran la
intencion en su mensaje principal la sensibilizacion y la prevencion de la violencia en todos
los campos, asi como ¢l ¢jercicio de los derechos humanos establecidos. Estos mensajes se
socializaran con la poblacion y para la poblacion. La construccion de mensajes en un
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primer término sera para construir una memoria colectiva de la comunidad y poder resolver
los problemas de esta. Al construir estos mensajes de forma dialéctica, ¢l proceso de

cambio social se da de manera paulatina, constante y democratica.

Ante esto se utilizara el triptico como un medio de comunicaciéon ya que este es un
medio de facil acceso, asi como de un contenido eficaz, ya que genera el impacto deseado.
Por otro lado la estrategia, se¢ basara en la persuasion, convencimiento de que la
CULTURA DE LA PAZ, ya que esta genera poco a poco una calidad de vida, asi como su
desenvolvimiento en todos los ambitos, desde lo individual hasta lo colectivo, en lo politico
y lo social. La tolerancia, la pluralidad, la participacion, la igualdad, y en si todos los

valores democraticos como via para el desarrollo humano.

Encargados

Habra un miembro encargado de la produccion, reproduccion y difusion, este sera el
encargado de coordinador estas actividades con los demas miembros del grupo. Las
decisiones se tomaran de forma democratica y en asamblea. Se toma en cuenta que el
encargado de coordinador de esta seccion tendra la tarea a la par de asignar los lugares
para llevar a cabo los servicios, realizar enlaces institucionales y no institucionales,
busqueda de auditorios, etc., en la zona citada. Asi como llevar una agenda, registro social
y geografico de la aplicacion de la estrategias para llevar a cabo lo servicios y publicidad.
Con la intencion de no tener inconvenientes de cobertura, pero sobre todo de acortar
distancias entre los lugares sugeridos. Ademas de que nuestros servicios estén a disposicion

de la comunidad y de usuarios frecuentes.

La imagen institucional se basard en el buen trato, compresion, analisis hacia la
comunidad con y para ella, en donde se establece un proposito es serio y por lo tanto este

merece ser respetado. Por lo que la poblacion atendida vera esa imagen de compromiso.

Estrategias Il. Promocion directa
B I.a colocacion y difusion de folletos seran de forma directa. Esto se va hacer por medio
de la presentacion de REDIPAV-PROMUEG en los centros educativos de los municipios

citados y la delegacion Gustavo A Madero, asi como las distintas instituciones

294



gubernamentales como Centros de Salud, Hospitales, DIF'S, Centros Deportivos vy

Recreativos, asi como en centros comerciales. Ademas de asistir a los mercados, lecherias,

y algunas fabricas. Colonias en el Municipio de Ecatepec El Chamizal, Granjas de Valle de

Guadalupe, Nicolas Bravo, Unidad Habitacional Sagitario, Héroes de Granaditas, Granjas

de la Independencia, Arboledas de Aragon, Fjercito del Trabajo, Ampliacion Valle de

Aragdn, Unidad Central CROC, Sagitario I, Sagitario II, Sagitario III, México Insurgente,

Impulsora Industrial, Codice Mendocino I, Codice Mendocino 11, Izcalli Santa Clara, Prizo,

México Revolucionario, Emiliano Zapata, Ciudad Amanecer, Tollontzin II, Valle de

Anahuac Seccion B, Paseos de Aragon, Parques de Aragon. En el Municipio de

Nezahualcoyotl las colonias seran Impulsora Popular Avicola, Plazas de Aragon, Valle de

Aragdn, Las Armas, Prados de Aragon, Las antenas, Jardines de Guadalupe, Campestre

Guadalupana, Ampliacion Ciudad Lago, Unidad Habitacional Narciso Bassols, Ampliacion

Unidad Habitacional C.'T.M San Juan de Aragén ,Cuchilla del Tesoro.

O Sec realizara enlaces directos con las 12 Jefaturas de Carrera de la Facultad de Estudios

Superiores Aragon, para realizar las campafias de difusion y de informacion de forma

conjunta.

P En un tiempo aproximado de un semestre lectivo.

Recursos materiales:

Un equipo de computo, una impresora asi como la colaboracion de la imprenta de la Fes-

Aragon.

Publicidad

Se produciran los siguientes medios impresos, digitales ete. como:

2 Folletos informativos

ZFolletos de instruccion

= Guias de prevencion

e Folleto informativo “;Enamorados o en peligro?”. Dirigido a los jovenes de la
Facultad de Estudios Superiores Aragén - UNAM. Objetivos: Prevenir, informar y
sensibilizar de la violencia en el Noviazgo.
¢ Folleto informativo. “;Enamorados?”. Dirigido a jovenes de las escuelas

secundarias y preparatorias. Objetivos: Prevenir, informar y sensibilizar de la

violencia en el Noviazgo.
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Folleto informativo “Hostigamiento sexual”. Dirigido a mujeres de todas las
edades, clase v grupo social. En especifico a aquellas que laboran o que ejercen
alguna profesion u estudio. Objetivos: Prevenir, informar de forma general sobre el
hostigamiento sexual en el ambito publico (Empresa, escuela, oficinas, etc.)

Folleto informativo “Homofobia” Dirigido al publico en general. Objetivos:
Informar sobre la violencia que se ¢jerce a aquellas personas que tienen una
orientacion sexual distinta a la hegemonica, con la intencion de explicar mensajes
claros sobre la cultura de la diversidad.

Folleto informativo y de instruccion, “Violencia hacia las mujeres”. Dirigido a
mujeres de todas las edades. Objetivos: Informar sobre la violencia ejercida hacia
las mujeres asi como su identificacion v medidas para actuar contra ella.

Folleto informativo y de instruccion, “Mitos y realidades de la violencia hacia las
mujeres”. Dirigido a mujeres de todas las edades. Objetivos: Informar sobre los
mitos existentes de la violencia hacia las mujeres asi como brindar respuestas reales
a estas pautas de conducta. Dos formatos de la misma informacion.

Folleto informativo vy de instruccion, “Misoginia”. Dirigido a mujeres de todas las
edades. Objetivos: Informar, sensibilizar, prevenir y dar pautas de accidon en contra
de la misoginia.

Folleto informativo, “Tipos de violencia”. Dirigido al publico en general. Objetivos:
Informar al publico en general sobre los distintos tipos de violencia.

Guia de Prevencion, “Abuso sexual en ¢l menor”. Dirigido al publico en general.

Objetivos: Informar, sensibilizar y prevenir sobre ¢l abuso sexual infantil.

296



7.6.3.- Aplicacion de la Propuesta de Campana

Esta propuesta fue mostrada directamente a la Coordinacion General de PROMUEG
y REVIDAP especificamente a la Mtra. Leticia Sanchez Vargas, sin embargo ésta al leerla
hizo hincapié en que no habia presupuesto para dicho campafia y que por lo tanto la
Coordinacion de Pedagogia no podia financiarla. De tal forma que ante esta negativa se le
mostré también a la Subcoordinadora de REDIVAP para aplicar dicha propuesta, en un
principio habia cierta resistencia por la difusion de dichos tripticos va que éste programa
tampoco tenia recursos. Por lo consiguiente se le indicd a REDIPAV que el Colectivo
Atenca contra la Violencia (colectivo formado a partir de un concurso realizado por el
Gobierno del Distrito Federal para la educacion de la mitigacion de la violencia familiar)
tenia la posibilidad de financiar dicha campafia con 5000 tripticos. De esta forma y en
colaboraciéon de REDIPAYV se pudieron difundir estos 5000 tripticos en la FES- ARAGON

y en las colonias aledafias, asi como en escuelas, centros de salud y DIF'S.

En un primer momento la Coordinacion General se molestd con los equipos de
REDIPAYV y PROMUEG por haber difundido el material, sin embargo ante el impacto de
difusion se logré mitigar dicha molestia.

Los resultados de sensibilizacion fueron inmediatos, los tripticos tuvieron una
aceptacion positiva en la mayoria de la comunidad universitaria, por lo tanto el impacto de
sensibilizacion e informacion fue el deseado. Por otro lado, en los siguientes dias la
comunidad universitaria y aledafia visito el espacio de REDIPAV y PROMUEG, con la
intencion de recibir apoyo sobre violencia e informaciéon sobre los seminarios con
perspectiva de género. De antemano se puede inferir que la Campafna de difusion cumplié

sus objetivos planteados y deseados.
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8.- Conclusiones y Sugerencias

Al participar en el Programa Multidisciplinario de Estudios de Género
desarrollando el Servicio Social correspondiente a los estudios de la Carrera de Ciencia
Politica cursada en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad
Nacional Auténoma de México, con ¢l objeto de aplicar los conocimientos relativos a
los conceptos de democracia, cultura politica, opinién pablica y democracia genérica, se
desarrollé una planeacion y aplicacion de los conocimientos con una perspectiva de
género de tal forma que se pudo constatar lo siguiente:

LLa democracia occidental, sus valores y sus representaciones se han configurado
a través de un proceso histdrico-politico- econdmico con algunos de sus exponentes
teoricos tales como: Nicolas Maquiavelo, John Locke, Denis Diderot, Jean Le Rond
D’ Alembert, Juan Jacobo Rosscau asi como Alexis de Toqueville. Estos grandes
teoricos de la Ciencia Politica aportaron las bases y la justificacion de nuestra
democracia contemporinea, expuesta en el presente primordialmente por Giovanni
Sartori quien habla de: la democracia social, la democracia politica, la democracia
econdmica, la democracia industrial ademas de la intervencidn de diversas instituciones,
cargos representativos (cargos publicos), asi como elecciones libres, la libertad de
expresion, las fuentes alternativas de informacién y una ciudadania inclusiva. Con el
objeto de que el gjercicio de la democracia garantice, la libertad personal, la proteccién
de los derechos humanos, el ejercicio de las obligaciones en el ambito piblico y
privado.

Por lo consiguiente con la democracia se transforma la vida y la cultura
comunitaria dentro de un contexto macropolitico ( leyes internacionales, convenios,
etcétera ), a fin de que la humanidad se halle ejerciendo, la libertad, la igualdad, la
justicia, la fraternidad, la ciudadania, la cultura laica, la legalidad, la participacion, le
cficacia civica, el consenso, el disenso, el didlogo entre actores, ciudadanos ¢
instituciones, de tal forma que se construya y se genere la negociacion, la tolerancia y
por consiguiente la pluralidad, todos estos 1lamados valores de la democracia.

Por tanto, se constituye una cultura politica democratica o civica que impulse la
superacion de los paralelismos de la cultura parroquial y una cultura del sabdito,
haciendo una reflexion de la implementacion de estos valores a través de la
socializacion politica generada por los agentes socializadores. Dichos elementos

intervienen en la construccion de la opinion piblica en el gjercicio democratico.
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En la democracia contemporanea se ha incluido un término relevante
denominado ‘Democracia Genérica’;, es decir la igualdad y la diferencia existente entre
hombres y mujeres a partir de la creacion de valores sociales, es decir, la construccion
de modelos de vida sin opresidn entre los seres humanos, basados en los valores citados.
Esta "‘Democracia Génerica” es transversal, horizontal y vertical; transversal porque
atraviesa la mayoria de los agentes socializadores ( principalmente con mensajes en los
medios de comunicacion, la familia, la escuela, asi como otros ambitos sociales );
horizontal porque se construyen lazos entre las diversos agentes e instituciones, y por
ultimo vertical, porque es necesario que un gobiemno ( legal y legitimo) garantice el
desarrollo humano, los derechos humanos y la paz mediante leyes, normas, reflejadas
primordialmente en planes, programas y proyectos de Secretarias de Estado, etcétera, es
decir en todos los ambitos de gobicmo. En consecuencia construida, se asegura que la
" Democracia Génerica” se deberia de establecer y ejercer en los ambitos de la
educacion, la salud, el trabajo y de todos los factores de la ciudadania.

En la "Democracia Genérica’ se tiene en cuenta conceptos tales como:
sororidad, reciprocidad, diversidad, equidad, interdependencia, paridad, autonomia,
equivalencia e incluido un contrato sexual, de tal forma que se han construido diversos
discursos para la explicacion, comprension y gjercicio de una nucva realidad donde se
mvoluere la diversidad social incorporandoe a la "Teoria Queer”: (diversidad de sexos y
géneros). Ademas los estudios de la "Diversidad Sexual” (diversidad de identidades
tales como: identidad gay, identidad lesbiana, identidad bisexual, ectcétera) son
mcluidas. En la misma linea se desarrollan los Estudios sobre la Masculinidad
(masculinidad hegemdnica caracterizada por la subordinaciéon, complicidad,
marginacion, homofobia) v por otro lado los estudios sobre una Nueva Masculinidad

basada en los valores de la democracia.

Los estudios al respecto avanzan gracias a la ~ Perspectiva de Género , la cual
implica al sistema sexo- género, analisis de género, asignacion de género, identidad de
género, roles de género, ete. El concepto de género es explicado por Joan W. Scott al
definirlo como un elemento constitutivo de las relaciones sociales basadas en las
diferencias que distinguen los sexos vy el género en tanto es una forma primaria de lag
relaciones de poder. Fue en el afio de 1975 en la Organizacion de las Naciones Unidas,
cuando se hablé de dicho concepto ya que la matriz de todas estas conceptualizaciones
se basan en los fundamentos del movimiento feminista en general como hecho historico

y transformador de, para, hacia, sobre y con las mujeres.
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La Democracia y los movimientos feministas han recorrido un largo proceso en
la historia contemporanea, juntos, casi siempre, en los cambios y revoluciones socio-
politicas de los Estados modernos.

En México los movimientos feministas, han estado wvinculados a los
movimientos sociales de diferente indole, como son: la Independencia, la Reforma, la
Revolucion Mexicana, los movimientos estudiantiles, el movimiento urbano popular, el
movimiento magisterial, etcétera, por otro lado la academia feminista a logrado
construir centros de trabajo de importancia como lo es el Programa Interdisciplinario de
Estudios de la Mujer- Colegio de México, Area Mujer, Identidad y Mujer — Universidad
Autdénoma Metropolitana-Xochimilco, Programa Universitario de Estudios de Género-
Universidad Nacional Auténoma de México. En estos centros se ha tratado de explicar
la realidad de las mujeres en un principio vy posteriormente la explicacion de la
diversidad humana a través de las Teorias Feministas vy la Teoria de Género, logrando
publicaciones, la construccién de seminarios, maestrias, diplomados y sobre todo la
mcorporacion de la Perspectiva de Género” como una asignatura de caricter optativo u
obligatorio en el curriculo de diferentes carreras impartidas en diversos centros de
estudio. La importancia de la incorporacién de la "Perspectiva de Género” ha sido tal
que en la actualidad en la UNAM en cada centro de Ciencias Sociales- Humanidades y
Médicas (facultades y centros de investigacion, principalmente), se establecieron
programas locales con esta perspectiva con la intencion de investigar y transformar la

realidad de las mujeres y los hombres en nuestra sociedad.

Es el caso de la FES- Aragén concretamente con el Programa Multidisciplinario
de Estudios de Género (PROMUEG), es un espacio de discusion y analisis respecto a
la cotidianidad de la vida genérica en el entorno escolar, mediante el dialogo, el cual es
llevado a efecto entre profesores y estudiantes de dicha institucion. Posteriormente
PROMUEG se relacioné y abrié sus puertas a la comunidad universitaria v a la
comunidad de las colonias aledafias, preferentemente con el equipo de servicio social
2003-2004 que consolidé trabajando con un programa de educacion como una forma
de intervencion para el cambio social, esta educacion tuvo el papel de combatir la
opresion y la injusticia entre los seres humanos asi como la construccion de estrategias
inclusivas y de participacion, ademas tuvo la intencion de lograr cambios en el
comportamiento de las personas, cambios en el modo de pensar, sentir, actuar de los

sujetos y en la organizacion de estos.
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El cambio se realizé mediante la aplicacion de las principales caracteristicas de
la Nueva Pedagogia de Género las cuales son : la sexualidad libre y responsable,
alternativas para la salud reproductiva, una maternidad sana , autonomia de los cuerpos
de las mujeres, construccion de pautas para la erradicacion de la violencia en cualquiera
de sus manifestaciones, afirmacion de la diversidad sexual, valorizacion del trabajo
invisible, condiciones laborales adecuadas basadas en la satisfaccion de necesidades,
gjercicio de los derechos humanos de las mujeres v la ciudadania. FEsta Nueva
Pedagogia de Género vincula términos tales como la: intencionalidad, criticidad,
sistematizacion, cientificidad, horizontalidad v dialogicidad, capacidad proyectiva en el
nivel micro- macro, basados en las dimensiones de la educacion social es decir:
sensibilizacion, orientacion, capacitacion social, promocidn social, gestion social, apoyo
social. Por otro lado se incluye a la prevencidn, por lo que se habla de prevencién
comunitaria, prevencion de la violencia familiar, prevencion de la violencia escolar de

tal forma que el servicio social tuvo ese caracter reformador.

De tal forma que el Desarrollo Comunitario se logrd, por las caracteristicas antes
citadas, pero sobre todo por la orientacién de cambio y mejoramiento de las propias
comunidades por medio del trabajo realizado por el equipo de servicio social en
PROMUEG. El futuro profesionista se encuentra inmerso en la problematica real de la
sociedad, 1dentificando las necesidades inmediatas asi como las necesidades historicas
de la poblacién atendida con la intencidn de construir una organizacion politica decidida
al cambio y la transformacion social. Es decir construir la organizacion politica y social
de la poblacién desfavorecida de forma cooperativa, democratica, solidaridad, asi como

la lucha constante contra la injusticia.

La forma de trabajo es uno de los puntos expuestos por parte del equipo de
servicio social y de la tesista al realizar las entrevistas con respecto a la evaluacion de
PROMUEG relacionado al ejercicio del servicio social. Para realizar dicha evaluacion
se contempld que el equipo de servicio social es un equipo que estuvo integrado por
estudiantes de diversas disciplinas: Psicologia, Pedagogia y Ciencia Politica, dicho
equipo estuvo compuesto por cuatro mujeres y por una Coordinacion.

En general las actividades propuestas vy disefiadas por el equipo de servicio
social se realizaron satisfactoriamente gracias la dinamica interna del equipo que baso

su funcionamiento en la participacion democratica, esta dinamica contempldé a la
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"Perspectiva de Género’, asi se tuvo un impacto positivo en la comunidad y de cambio

individual en las prestadoras de servicio social.

Una de las actitudes y aptitudes del prestador de servicio social con su
desempeiio es tener claro como y cual va a hacer su papel para tal concientizacion y
responsabilidad para realizar dicho ejercicio, faciliten e incrementen el trabajo del
prestador del servicio social permitiendo innovacion en los proyectos y programas.

Pero no todos los prestadores de servicio social tienen la oportunidad de
obtener informacion  previa sobre el desempefio que ejerceran asi como de su
importancia, lo que trae como consecuencia un desequilibrio en la realizacion del
trabajo, por otro lado el gjercicio del servicio social suele ser irrelevante para la mayoria
de las mstituciones, ¢s decir lo ven como un mero tramite burocratico, en consecuencia
la mayor parte de los alumnos lo percibe de la misma forma, lamentablemente.

En este largo proceso se suscitaron varios problemas como por ejemplo el hecho
de tener una Coordinacion poco atenta a las actividades de las prestadoras de servicio
social con una debilitada iniciativa de innovacidén y cambio para la consolidacién de
posibles proyectos en PROMUEG, debido principalmente a la inexistencia de tiempo
comprometido por parte de la Coordinacion en el programa, lo que significa no tener
claridad de direccion para contemplar la mmportancia de dicho programa y su
trascendencia sociopolitica.

Razén por la cual PROMUEG no ha tenido un alcance y difusion institucional
dentro de la propia FES- Aragdn, en consccuencia otros centros y programas de la
UNAM no lo reconocen, ya que la coordinacién general no se ha preocupado por
realizar vinculaciones reales y continuas con dichos programas, como es el caso de la
nula vinculacion que tiene PROMUEG con otros programas de Género como los Fes-
Acatlan, Fes — Zaragoza v Fes- Iztacala, de tal forma que PROMUEG se encuentra
aislado de las otras escuelas periféricas de la UNAM, por lo consiguiente PROMUEG
no ha logrado consolidarse como programa de investigacion con perspectiva de género

en la FES- ARAGON y en la UNAM.

De ahi que exista una relacion de invisibilidad, entre la produccion académica
y la falta de servicios hacia la comunidad estudiantil y aledafia lo que efectivamente
traera consecuencias al no ser atendida. No obstante, PROMUEG se ha sostenido y se
sostiene gracias a los diversos equipos de servicio social que llegaron a él y los

proyectos que estos han planteado.
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La participacion de las prestadoras de servicio social en PROMUEG se llevo
afecto mediante el disefio y ejecucion de actividades individuales y colectivas por parte
del equipo de servicio social, estas fueron: Seminario ~ Género , disefio y elaboracion
de ciclos de cine que apoyaran la sensibilizacion de los integrantes de los grupos de
personas de la comunidad respecto a los temas planteados, la participacion en coloquios,
principalmente en Coloquio de Pedagogia y Género de la FES- ACATLAN- UNAM,
participacion y elaboracion de ponencias en distintas mesas académicas como es el caso
del VI encuentro de Centros y Programas de Estudios de la Mujer v de Género en
Instituciones de Educacion Superior de la Mujer y de Género en Instituciones de
Educacion Superior de América Latina y el Caribe , especialmente la tesista participo
con la ponencia “Nuestros logros, Nuestros esfuerzos™, ademas en dicho evento se pudo
concretar la participacion de diversas Instituciones de Educacidon Superior que se
dedican al estudio del género. De tal forma que las participaciones de las ponentes
principalmente de la representacion de paises de Ameérica Latina fueron enriquecedoras
para la tesista, yva que en cstos centros donde ellas trabajan tienen problemas parecidos a
los de los centros de investigacion en México, por ejemplo el financiamiento, baja
suministracion de becas para la investigacion, eteétera.

Por otro lado la tesista presentd una ponencia en la FES-ARAGON en la semana
de trabajo denominada "de lo Prohibido” organizada por PROMUEG, en la mesa “Los
Jovenes ante la sexualidad™ haciendo énfasis en los feminicidios de Ciudad Juarez y los
feminicidios en el Estado de México ahi se concluyd que es necesario tener la
mformacion necesaria para determinar las acciones de prevencion de la violencia en
todos los ambitos asi como entablar un estrecho dialogo con las autoridades pertinentes

para la construccion de la paz y seguridad social.

El equipo de servicio social realizd diversas platicas y talleres. Los talleres
fueron generados a partir de una iniciativa de la prestadora de servicio social Sandra
Bravo Ramirez (Pasante de la Lic, en Ciencia Politica: FCPyS-UNAM) v de la tesista,
los talleres fueron taller: “Sexualidad, Sexo Seguro, Mejores padres, mejores hijos,
(Relaciones amorosas? Autoestima I, II. La tesista tuvo la oportunidad de acudir a un
par de cursos fuera de la UNAM con la intencion de retroalimentar las discusiones en
PROMUEG, ademas se encargd de elaborar 1a mayor parte de los materiales de difusion

para las distintas actividades.
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L.a mayoria de los aciertos tuvieron su origen a la formacion previa de la tesista
con respecto al género, principalmente con la materia "Sociologia de Género” impartida
en la FCPyS. De tal forma que en ¢l disefio, planeacion y coordinacion de las propuestas
se aplicaron por los conocimientos adquiridos en la Universidad. En consecuencia la
estudiante de Ciencia Politica, al realizar el Servicio Social, hizo un estudio de las
formas politicas de la comunidad, de la opinién piblica, de la conciencia de clase y de
las ideologias de los sujetos de atencion. Ademas organizé a la poblacion en grupos
para ¢l ejercicio de sus derechos civicos, trabajo de forma interdisciplinaria y
multidisciplinaria en la organizacion de proyectos v su implementacion, es tal la
importancia que hasta el momento, el planteamiento de las ideas colectivas ¢
mdividuales se mantienen en PROMUEG.

Ante lo expuesto, se puede concluir que existe un resultado directo constructivo
entre lo aprendido y ensefiado en la carrera de Ciencia Politica v su relacion con la
practica el gjercicio profesional, porque los conocimientos adquiridos en la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales se lograron plasmar en el Programa Multidisciplinario de
Estudios de Género — Aragon, sucedid asi pues la estudiante de Ciencia Politica se
mvoluerd en el ambito social en el area de influencia de la FES- Aragon, mediante el

gjercicio del servicio social durante un afio y cuatro meses.

Por otro lado en la actualidad en el Plan de Estudios de la Carrera de Ciencia
Politica no contempla una materia referente al Género, por lo tanto es probable que en
un future podria sesgarse la formacion académica —social v cultural de las politdlogas,
va que son ¢l 50% de la poblacion estudiantil en dicha carrera, este tipo de materias
se encuentran principalmente expuestas como optativas en las Carreras de Sociologia y
Ciencias de la Comunicacion, la formacion de las politélogas es esencial ante su
eminente insercion en lo publico, por lo tanto deben prepararse ante los cambios que
tiene nuestra sociedad para transformar y erradicar los despojos realizados por la
masculinidad hegemonica. Por otro lado el que los compafieros varones y académicos a
partir de estas materias o cursos se sensibilicen sobre la perspectiva de género, es decir
sensibilizar, sobre las cuestiones de las mujeres, pero también sobre la problematica que
tienen los mismos varones como tales ante el patriarcado. La sensibilizacion fomenta
una apertura social, pero sobre todo €l que las nuevas generaciones de estudiantes y
profesores se transformen y cambien en su vida cotidiana, por otro lado la realizacion
de plataformas politicas, estatutos, asi como objetivos primordiales en los partidos

politicos, ademas de disefiar politicas publicas que se reflejen en los planes, programas
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y proyectos dirigidos hacia la sociedad del siglo XXI. Por lo que la Perspectiva de
Género se debe de transversalizar formalmente en todas las carreras de Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales, con un caracter multidisciplinario e interdisciplinario, con

la intencion de construir un futuro con dicha perspectiva.

Por otro lado ante la situacion expuesta en el capitulo de Evaluacion, con la
intencion de contribuir a un mejor desempefio de PROMUEG se considera que, es
necesario que la coordinacion sea relevada, sin embargo esto no pasara de inmediato.
Luego entonces se propone que se realice una junta general (entre todos lo miembros de
dichos programa) para la aplicacion de los objetivos de PROMUEG para la concrecion
de actividades reales de corto, medio y largo plazo haciendo énfasis en sus seminarios
de formacion, (mas alla del alcance de la titulacion de los estudiantes), resaltar posibles
publicaciones relativas a Pedagogia y Género a corto y mediano plazo y llevar a cabo la
multidisciplina, asi como disefiar una pagina en Internet. En el sub — programa de
PROMUEG, en este caso REDIPAV, la tesista disefio un proyecto de actividades
concretas y relacionadas con la prevencion de la violencia y la perspectiva de género,
ante los casos de violencia que ocurren diariamente en la FES- ARAGON v las
comunidades aledafias.

Los espacios publicos como PROMUEG vy su subprograma REDIPAV
promueven la Perspectiva de Género como una categoria de analisis para ¢l fomento y
construceion de una democracia genérica. Ante las nuevas formas de convivencia social
en nuestro pais y sobre todo para la aplicacion de los valores democriticos, se considera
que aquel que disefia leyes y politicas publicas deben instauran en sus programas y
proyectos dicha perspectiva, que no sélo involuera a las mujeres, sino también a los
hombres (estudios sobre la masculinidad), asi como los estudios de la diversidad sexual
y otros.

Razén por la cual se propuso la campafia ( “ LA FES-ARAGON POR UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA™) que tiene la intencion de difundir, sensibilizar y
prevenir sobre la violencia en sus diversos ambitos y tipos, para aminorar dicho
problema social, la propuesta, fue concreta en sus objetivos antes mencionados, este
tipo de campafias logran sensibilizar e informar a la poblacién sobre los diversos
problemas asi como el gjercicio pleno de sus derechos, todos estos basados en los
valores democraticos v una nueva cultura politica con la participacién de los miembros
de la comunidad. Sin embargo no son suficientes para construir y transformar una

sociedad, pero si son una pauta de accion real para iniciar los cambios en nuestra vida,
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tanto en lo colectivo como en lo individual. Al aplicar la propuesta mencionada de
nuevo el principal impedimento fue el no tener los recursos necesarios para su
aplicacion y la desacreditacion de dicha campafia. Sin embargo el impacto de la
aplicaciéon de los distintos tripticos fue positivo, ya que se logré que la poblacién
estuviera informada de manera general v que se acercara a los espacios antes

mencionados.

Por otro lado con este tipo de propuestas y acciones mantiene informada a la
poblacion sobre los problemas nacionales, como la trata de blancas, la violencia en tipos
y formas, informacion sobre el gjercicio de los derechos humanos , lo que fomenta una
participaciéon y la toma de decisiones por parte la poblacidon en general para la
construceion de nuestra sociedad , por otro lado este tipo de campafias aminoran la
presion que ejercen algunos grupos de tendencia conservadora como PROVIDA, Los
Caballeros de Colon, OPUS DEI, (solo por mencionar algunos ejemplos), ya que estos
grupos de derecha se distinguen por ser intolerantes, no aceptan el disenso, el didlogo

y mucho menos una cultura laica.

Asi la perspectiva de género y la ciencia politica son caminos paralelos que

construyen una nueva realidad social.
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10.- ANEXOS 1

El servicio social y el politologo.

Secuencia del servicio social en el Estado mexicano

En nuestro pais se acufio el término de servicio social en el siglo XIX, se manejo
principalmente por las mutualidades obreras y algunas asociaciones de ciudadanos que
tenian interés en desarrollar actividades de asistencia y de beneficencia social. Estas
mutualidades obreras, al consolidarse tuvieron injerencia en las propuestas politicas del
naciente Estado Mexicano, posteriormente estas ideas fueron impulsadas principalmente
por los grupos liberales, de esta forma® se impulsd la creacion de las Instituciones

. . . . . . PR 1
Educativas orientadas a promover una consciencia cientifica y patridtica.”

Una de las primeras instituciones que s¢ ocupo de crear programas referentes al
servicio social fue la Universidad Nacional. El Rector Justo Sierra expreso lo siguiente

2

con respecto al papel v ayuda que debian de tener los universitarios,” uno de los
principios basicos de esta Universidad es que la extension de la ensefianza y la
mvestigacion cientifica contribuyan con su medios al desarrollo nacional”.” Por lo que
en pleno movimiento revolucionario se dieron las primeras participaciones de los
estudiantes como auxiliares de los combatientes, ya sca como médicos y en algunos

casos como asesores de algunas de las partes involucradas.

Una vez finalizado el Movimiento armado, queddé claro que la nueva clase
politica formaria planes y programas basados en los articulos constitucionales
principalmente en el articulo 3° y el articulo 123°, por lo que era necesario que todos lo
sectores sociales participaran. El papel de la educacion fue claro para construir el nuevo
Estado, por lo que™ las instituciones de educacion superior del pais plantearon, de
diversas maneras, la idea de que los beneficiados por la educacion superior
contribuyeran al desarrollo nacional, por medio de acciones de caracter comunitario

. . .« 1293 ; . r
como el servicio social”.” En los articulos mencionados también se sentaron las bases
para la construccion de la filosofia y reglamentacion con respecto al servicio social, con
un sentido de reclamo de justicia social v la construccion de servicios por parte del

Estado.

! Lourdes Ruiz Lugo, £f Senvicio Social en México, México, ANUIES, 1995, p.10.
2 Jhid,, p.10.
3 Legislacion Relativa al Servicio Social, México, Universidad Nacional Autonoma de México,1996, p.9.

329



De esta forma se resume que la intencion de la educacion es servir “como motor
del desarrollo social y de que los profesionistas asuman su responsabilidad como
agentes de este desarrollo; la necesidad de la prestacion de servicios pablicos en interés
del pais y la autonomia de que cada estado determine los requisitos para la obtencion
del grado académico de nivel superior™.?

Sin embargo dentro de la clase politica siempre han existido las pugnas, por lo
que se reflejo en el papel del servicio social. De esta forma, politica, histéricamente y
juridicamente el servicio social “ha variado con el devenir del tiempo, y tiene diversas
connotaciones marcadas por aspectos filoséficos, historicos, juridicos v metodologicos,
v.gr., filosoficamente es mas para la atencidon de sociedades marginadas y mas
académicas cuando se entiende como ciclo terminal consolidador de la preparacion de
recursos humanos™.”

Un ejemplo de estas discrepancias ocurrieron en la Universidad Nacional
respecto a la politica educativa que tiene el Estado en especial en el afio de 1929,
principalmente por el desarrollo de la Huelga en la Universidad Nacional con la
mtencion obtener la Autonomia Universitaria. Por lo que de manera inesperada el
Presidente Emilio Portes Gil dio a conocer con una propuesta de ley que garantizaba la
autonomia universitaria de forma parcial. Finalmente, “el 11 de julio de 1929, el
Presidente Portes Gil, declard a la prensa: La revolucidon ha puesto en manos de la
mtelectualidad un precioso legado, la autonomia de la Universidad; si fracasa la casa de
estudios, se le dara al obrero . La ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma
que consté de 19 considerandoos, 6 capitulos, y 67 articulos, de los cuales 12 se
declararon transitorios.” Dandole a la Universidad Nacional un carécter ~ académico "y
por lo tanto el papel del servicio social deberia ser este. De esta forma surgio el servicio
social como una institucion, fue a finales de los afios veinte, “cuando la Universidad
asumio la prestacion del servicio social en sus estudiantes como un elemento de su
autonomia institucional. Con base en la libertad que a la Universidad la confiere, es ésta
la que decidio la conduccion del destino y la productividad de la prestacion del servicio

- 7
social de sus egresados”.

4 Carlos Arturo Lopez Coral, ~ Génesis y evolucion del servicio social de pasantes de inshifuciones de educacion superior unra
propuesta de organizacion”, Tesina: Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion Plblica( Especialidad Administracion
Publica), México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-Universidad Nacional Auténoma de México,1997-1998, p.3.

5 fbid., p. 5.

8 Emma Emilia Vos del Sol, Sinfesis Historica de la Universidad de México, México, Universidad Nacional Auténoma de México -
Secretaria de la Rectoria - Direccion General de Orientacion Vocacional, 1978, p.180.

7 Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p. 7.

330



Mas adelante en el afio de 1933 el Presidente Abelardo L. Rodriguez, otorgé el
patrimonio a la Universidad, de esta forma en ese mismo afio se llevo a cabo el primer
‘Congreso de Profesionales’, en el cual funcionarios de la Universidad Nacional,
presentaron ponencias con respecto al establecimiento del servicio social en toda la
Republica. En este Congreso ““dicha propuesta se aprobd en lo general, pero quedo
pendiente el aspecto legal pues, segun opinion de varios abogados, estaba en
contradiccion con el Articulo 5° Constitucional, el cual sefialaba el papel del Estado en
materia educativa por lo que acordaron, finalmente, buscar se legislara y/o reformara
para poder implantar el servicio social.”® Por otro lado los primeros acuerdos referentes
al compromiso de la Universidad con la sociedad referentes al servicio social fueron
firmados por el Presidente Emilio Portes Gil y los universitarios se, “‘comprometicron a
implantar el servicio social obligatorio como requisito indispensable para que los
estudiantes al terminar su carrera pudieran obtener el titulo profesional.””

De esta forma la Universidad Nacional y las Instituciones de Educacion
Superior (IES) formalizan preparar recursos humanos para que funcionen como el
capital intelectual que contribuyeran a  encontrar alternativas, soluciones a los
problemas reales y concretos del pais. Asi el servicio social se planted como “un
servicio social obligatorio para estudiantes, que no constituia una actividad secundaria o
meramente periférica en el quehacer universitario, sino una actividad esencial y
sustantiva, que perfilaba la funcidn social de la IES y su vocacion de servicio a la
comunidad.”™® Ya que estos al ser formados en la Universidad Nacional en las
Instituciones de Educaciéon Superior junto con el Estado se comprometian directamente
con la sociedad.

Otro momento trascendental de Servicio Social se inicié a partir de la
Presidencia de Lazaro Cardenas. La reglamentacion se dio primordialmente en 1936 con
el Dr. Gustavo Baz Prada Director de la Facultad de Medicina ~ de la Universidad
Nacional, el Dr. Gustavo Baz Prada implantd el servicio social obligatorio a todos los
estudiantes de dicha facultad, de esta forma se da el primer convenio con el
Departamento de Salud Pablica en la actualidad Secretaria de Salud. Estas acciones se
llevan a cabo cuando en la Universidad Nacional el Dr. Gustavo Baz Prada “organiza,
en 1936, la primera brigada médica para ofrecer servicios de salud a la comunidad de

Atlixco Puebla. Posteriormente, en 1938, siendo ya Rector de nuestra casa de estudios,

¢ Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p.7.
9 COSSIES, Plan Nacional def Servicio Social 1962-1988 (Proyecto), México, 1988, p., 4.
1°Carlos Arturo Lopez Coral. fbid., p. 7.
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instaura el servicio social con caracter de obligatorio para todos los pasantes de la
Universidad Nacional Auténomo de México™.!!

Para el afio 1942 ante la conformacion de nuevas instituciones del Estado, se
modifica el parrafo segundo del articulo 5° Constitucional, en donde se agregd que
como parte de los “servicios publicos obligatorios, las funciones censales v los servicios
profesionales de indole social, cuya retribuciéon y obligatoriedad se determinan
legalmente”.'* El articulo modificado planteo reglamentariamente el servicio social
universitario, al sefialar la obligatoriedad de los servicios profesiones de indole social.

En 1945, durante la administraciéon de Manuel Avila Camacho, se promulgé la
Ley Reglamentaria de los Articulo 4° y 5° Constitucional, y “se establecio el servicio
social obligatorio para la obtencion del Titulo en aquellas profesiones que lo requerian
para su ¢jercicio, ademas de exigirse como condicién para presentar el examen
profesional™.’® El 26 de mayo de 1945, se publicé en ¢l Diario Oficial de la Federacién
la ©“ Ley Reglamentaria de los Articulos 4° y 5° Constitucionales Relativo al Ejercicio de
las Profesiones en el Distrito Federal y Territorios Federales, en la cual queda definido
el concepto de servicio social, como una actividad con caracter temporal, obligatorio y

14 .
» ademas de la

mediante retribucion en interés de la sociedad y el Estado,
temporalidad y los procedimientos administrativos.
Posteriormente el 27 de septiembre de 1945, se publico en ¢l Diario Oficial de la
Federacion el Reglamento que regula la Ley con respecto al articulo 4° v 5° de la
Constitucién, relacionado al gjercicio de las Profesiones en el Distrito Federal y
Territorios Federales. En este reglamento se establecid que el servicio social de los
pasantes y estudiantes quedaba a cargo de las instituciones de educacidén superior, el
servicio social realizado deberia tener relacion con los conocimientos adquiridos en los
planes de estudios y con la vocacion profesional. Aqui, “se puede encontrar el primer
puente entre la intencion de que el servicio social no sea considerado sélo como una
actividad filantropica y de servicio, sino como un importante elemento de formacion
académica” ™ FEn las Ley de Profesiones, Ley reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional, relativo al Ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal (D.F.), en
su Capitulo I, se sefiala: “para que pueda registrarse un titulo profesional expedido por
instituciones que no forman parte del Sistema Educativo Nacional; sera necesario que la

Secretaria de Educacion Pablica revalide en su caso los estudios correspondientes y que

" Lourdes Ruiz Lugo, op.¢it, p.13.

12 Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.13.

12 Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p. 8.
4 Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.13.

15 fhid, p.10.
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1'% por otro 1a en el Capitulo VII

el interesado acredite haber prestado el servicio socia
en su articulo 53 dice lo siguiente : ** Se entiende por servicio social el trabajo de
caracter temporal v mediante retribucion que ejecuten y presten los profesionistas y
estudiantes de interés de la sociedad y el Estado™."”

Tuvieron que transcurrir por lo menos dos décadas para abrir de nuevo el debate
en torno al servicio social. Fue entonces que el presidente Gustavo Diaz Ordaz abordo
el tema nuevamente v lo planteo en la agenda de las Instituciones de Educacion
Superior. En su segundo informe de gobierno, expreso lo siguiente con respecto al
servicio social: “La capacidad técnica de los estudiantes canalizada a través de un
servicio social planeado, organizado y administrado por la autoridad competente en un
recurso que debe manegjarse dentro de los programas de desarrollo nacional que
actualmente estan a cargo de las dependencias respectivas™'® por lo anterior, se
entiende que el gobierno es quien debe de administrar al servicio social. Ante este
indicio, en 1967, el Instituto Politécnico Nacional (IPN) convocod a una reunion de las
Instituciones de FEducacion Superior, a secretarios de Estado, instituciones
mternacionales y organos empresariales, con la intencion de discutir y proponer lo
relativo a la inclusion del servicio social a los programas de desarrollo nacional. En
dicha reunién “aparccieron dos tendencias; la que optaba por la centralizacion del
servicio social por conducto de las secretarias de estado; y, la que abogaba porque las
Universidades lo administraran, sin que ello significara dejar de suministrar estudiantes
a los programas de gobierno, pero ello no impedia que las IES desarrollaran sus
programas. Asimismo, s¢ aprobd la creacidn de un organismo que coordinara la
prestacion del servicio social de estudiantes, buscando con ello la participacion, el
establecimiento y fomento de estrechas relaciones con los programas de gobierno™."”

Sin embargo el parte aguas politico del Movimiento Estudiantil de 1968,
pospuso la consolidacion de dicho programa, sin embargo se debatid en tomo a la
importancia del servicio social para el beneficio de los estudiantes y del pais.

Para el afio 1970 el presidente, Luis Echeverria Alvarez, cred el Instituto
Nacional para el Desarrollo de la Comunidad (INDECQ), y particularmente el Programa
para el Desarrollo del Servicio Social (PRODESSO). Estos programas promovieron

proyectos en donde se involucraba directamente al servicio social con el aparto de la

18 { egistacion Relative al Servicio Social México, Universidad Nacional Autonoma de Meéxico, 1996, p.22.

' Ley Reglamentaria def Arficulo 5 Constifucional , Relativo al ejervicio de las profesiones del Distrito Federal [ en linea)
Direccion URL: htpp:/i wnana unam.com.mx [ consulta 12 de enero de 2008)

1% Alfredo Mendoza Cornejo, £/ senicio social universitatio en México. Su filosofia, hisforia, marco juridico y vincufacion con la
sociedad, México, Universidad de Guadalajara, 1992, p. 35.

1% Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p.12.
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Administracion Pablica Federal. Asi se formalizo el Plan Nacional de Servicio Social en
Zonas FEjidales. Por otro lado una de las primeras actividades de PRODESSO fue
levantar un censo para entender la complejidad del tema con respecto al servicio social
los datos fueron los siguientes “ existian 115 IES, con un total de 32,627 estudiantes, de
¢éstos de 30,655 de nivel licenciatura y 2,007 de nivel técnico; el 67% ya habia cumplido
con su Servicio Social o lo estaban haciendo; de ellos el 47.5% lo prestaba en
Instituciones Educativas, el 32.25% en el Sector Pablico y el 21.25% en el Sector
Privado.”™

A partir de la creacion v consolidacion de PRODESO, la Asociacion Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) propicid la
organizacion y realizacion de reuniones que tratarian de “homogeneizar, hasta donde
fuera posible, las cuestiones juridicas, programaticas y metodolégicas del servicio
social, asi como su empleo en las actividades universitarias ¢ incorporacion a los

. . 21
programas regionales y nacionales.”

Fue entonces que en el afio de 1971, en la Ciudad
de Villahermosa, Tabasco, se llevé a acabo la Reunion Nacional organizada por la
ANUIES , v aqui se recomendd: “movilizar los recursos del pais para establecer un
servicio social educativo en el que participaran tanto los centros de produccién y de
servicio como los estudiantes. Asi estos centros colaborarian con la educacién en los
procesos de aprendizaje de técnicas especializadas. Por lo tanto, “para la presentacién
del examen profesional se establecieron varias opciones que podrian ser equivalentes a
la tesis profesional, asi el servicio social podria realizarse en cualquicra de las etapas de
la licenciatura. Sin embargo “el servicio social debe evaluarse una vez que los cgresados
puedan aportar soluciones y/o propuestas a las problematicas a las que se enfrenten; por
ello debera cubrirse en el ltimo semestre, de preferencia; esto, aun cuando
reglamentariamente el estudiante debe presentarlo al contar con el 70% de los

) . . .,
7 En esta misma reunion de la ANUIES, se acuerda la construccidén  del

creditos.
Primer Congreso Nacional de Pasantes para la reforma de servicio social, que se llevé a
cabo en Oaxtepec Morelos en 1972, “en dicha reunion se sefialé que una de las fallas
mas importantes detectadas con el cambio institucional Gradual del servicio social, es
que los encargados de su regulacion no se ocuparon por definir con claridad cuales eran

los objetivos que se pretendian alcanzar con la ejecucion del servicio social obligatorio,

lo que dio lugar a una realidad dispersa y confusa, no sélo en cuanto a los efectos

2 Alfredo Mendoza Cornejo, op.oif, p.15.
21 Servicio Social Universitario, México,Universidad Nacional Autdnoma de México, 2000, p.11.
2 Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p. 14.
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secundarios, como serian las modalidades conforme a lo que se ejecutaria en el servicio

. . . . . ., 23
social, sino en lo esencial, es decir, en su conceptualizacion *.

En 1972, en Nayarit, la ANUIES incluye en su agenda de la Asamblea General
el interés por dar respuesta a lo planteado el afio anterior con respecto al tema del
servicio social. En esa reunion el Instituto Politécnico Nacional dio  a conocer el
resultado del estudio realizado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), ese
documento propuso que un organismo descentralizado deberia programas y coordinar el
servicio social. Por supuesto que la propuesta se rechazo ya que lesionaba la autonomia
de las Instituciones de Educacion Superior. Por otro lado en “esa misma reunion el
Secretario Ejecutivo de la ANUIES, Lic. Alfonso Rangel Guerra, manifesté que “el
servicio social deberia ser considerado parte de la formacién del educando y como un
vinculo de extensidn educativa hacia la comunidad. En los acuerdos de Tepic se
puntualizd: Se ha demostrado que el servicio social de estudiantes y pasantes poscen un
alto valor en su formacién en un sistema Gtil”.** Otro elemento de severa importancia es
el que refuerza la obligatoricdad del servicio social y que se reglamenta en ¢l Articulo
3° constitucional, y se encuentra reforzado en la Ley Federal de Educacion publicada
en el Diario Oficial de la Federacidon el 29 de noviembre de 1973, la cual es sustituida
por la Ley General de Educacidn, publicada ¢l 13 de julio de 1993. En la Ley Federal de
Educacién de 1973, tiene un marco filoséfico en el sentido de que la educacion sea un
impulso principal para el desarrollo nacional, y por otro lado que los estudiantes reciban
una formacién integral que comprenda la ensefianza de una actitud de responsabilidad
social, la obligacién de que los beneficiados directamente por los servicios educativos
presten un servicio social como requisito previo para obtener el titulo o grado
académico.

En 1974, en la sesion ordinaria de la Asamblea General de la ANUIES realizada
en Jalapa, Veracruz, se declard: “Por su naturaleza, el servicio social de estudiantes es
parte integrante de la formacién del futuro profesional y de su curriculum académico,...
es agente de cambio social para la comunidad, vincula al estudiante con su medio de
trabajo profesional v debe contribuir al desarrollo”* Ademas se recomendé planear,
programar, y coordinar el servicio social por medio de la creacion de una "Comision
orientadora del Servicio Social de Estudiantes” integrada por la Secretaria de Educacion

Pablica (SEP), la Universidad Auténoma de México (UNAM), el Instituto Politécnico

2 Carlos Arturo Lopez Coral, op.¢it, p. 19.
2 Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p. 21.
% Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.23.
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Nacional (IPN) y la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES)”.*

Ante esto el 2 de enero de 1974, se lleva a cabo de nuevo una reforma a la Ley
Reglamentaria de los Articulos 4° y 5° Constitucionales, Relativo al Ejercicio de las
Profesiones en el Distrito Federal y Territorios Federales. Siguiendo la misma tonica de
esta; sefiala cuales son las profesiones que necesitan titulo y cédula profesional para su
gjercicio, como regularan el servicio social las instituciones de educacion privadas v, de
nueva cuenta, establece que el servicio social es un requisito previo a la obtencion del
titulo profesional. El 8 de mayo de 1975 se enuncia el decreto de reforma y adicion al
Reglamento de la Ley Reglamentaria. Otro punto importante es el de la relacion y
vinculacién del servicio social y los problemas nacionales, como es el “Acuerdo sobre
el que se Establecen las Bases para la Prestacion del Servicio Social Educativo de los
Alumnos de Educaciéon de Tipo Medio y Superior, publicada el 30 de enero de 1976, el
cual establece un plan nacional de servicio social educativo, con la participacion de las
instituciones de educacién superior™.®’ Ademas esta legislacién representa el esfuerzo
que deben de tener los profesionistas de todo el pais a través del servicio social para
atender problemas nacionales, como ¢s el de atender el problema del analfabetismo y
ayudar a aquellas personas, jovenes y nifios que deseen terminar una educacion basica.

La ANUIES en su Asamblea General de 1977 se planted lo siguiente: “Hasta el
momento, el servicio social no ha sido utilizado como un coadyuvante efectivo en la
formacidn técnica, cientifica y ética de los nuevos profesionales y se practica como un
simple requisito..., su accidon se ha visto limitada ya que al estudiante no se la ha
vinculado con los distintos sectores... lo cual limita su funcién integradora de las
Institucion de Educacion Superior con la sociedad... de vinculacion. Su alto valor
formativo exige que los futuros profesionistas cuenten con un dérgano que programe,
coordine eficazmente y evaliie esta tarea...”.

Ante esta problematica en 1978, el Presidente José Lopez Portillo acordé la
creacion de la Comision Coordinadora del Servicio Social de estudiantes de las
Instituciones de Educacion Superior (COSSIES). En el mismo afio, “en el estado de
Baja California Sur, se efectiio el Primer Congreso Nacional de Servicio Social, cuyo

objetivo fue integrar una respuesta de las IES por la creacién del COSSIES.”™

% Carlos Arturo Lopez Coral, op.¢it, p.17.
ZLourdes Ruiz Lugo, op.cit, p .26.
% Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p .26.
2 Carlos Arturo Lopez Coral, op.cit, p.18.
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En 1978, se crea la Comision Coordinadora de Servicio Social de Estudiantes de
las Instituciones de Educacion Superior (COSSIES), con el fin de racionalizar la ayuda
econdmica que se otorga a los estudiantes. Aqui se establecieron los lineamientos y
disposiciones generales para el servicio social, asi como crear una sola legislacion, los
elementos referidos al ambito social y académico que componen el servicio. Su objetivo
fue ““.... hacer participar a las IES en el desarrollo del pais, a través del servicio social de
Estudiantes; bajo la supervision de sus maestros, promoviendo para ello la participacion
coordinada de las instituciones educativas en el Sector Pablico y Privado con el fin de

.. . . . , . 0
hacer el servicio social una actividad socialmente mas productiva.”™

Para ¢l afio 1979, se establecicron metas como establecer la "Comisidén Nacional
Orientadora del Servicio Social’, y para 1980 efectuar reuniones de evaluacién con la
participacion del Sector Pablico y del Sector Privado. En 1981, de esta misma comisién
se derivo el Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las
Instituciones de Educacién Superior, en un intento por reordenar las bases normativas a
nivel nacional este reglamento; “es el mas importante en la materia ya que se usa de

.. . . . ., . . aa3l
base para normar el servicio en todas las instituciones de educacion superior del pais.”

[13

En este reglamento no solo se marca la normatividad sino también se plasma “el
compromiso social que tienen los estudiantes y las instituciones de educacion superior
del pais de contribuir a nuestro desarrollo econdmico, social y cultural. Ademas sostiene
que las instituciones gubernamentales, tienen que llevar a cabo programas que ayuden a
la formacion académica y a la capacitacion profesional de los alumnos, sin tomarlos
como una fuente de mano de obra barata y para realizar cualquier actividad.”?

Para la ANUIES para el afio 2008, €l concepto de servicio social es el siguiente :
“Se considerd la definicion presentada en el articulo 52 de la Ley Reglamentaria del
articulo 50 constitucional, que es coincidente con la definicion utilizada en el 70% de
los reglamentos de las instituciones educativas afiliadas a la ANUIES, para ser utilizada,
misma que sefiala: “se entiende por servicio social de la educacién superior, al conjunto
de actividades tedrico-practicas de caracter temporal obligatorio que realizan los

estudiantes como requisito previo para obtener el titulo o grado y que contribuye a su

s, fon . . . 2433 .. . .
formacion académica en interés de la sociedad y el Estado. 7™ . El servicio social tiene,

30 Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.26.

3 Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.26.

% Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p.12.

3 Problematica del servicio social y propuestas para su mejoramiento,[ en linea], México, Asociacion Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacion SuperioriComision Nacional de Servicio Social, documento de trabajo, 1998.p 20. Direccion URL:
http wann.anuies. mx, [ consulta : 20 de marzo de 2008].
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entonces, la doble funcién de contribuir al desarrollo y, al mismo tiempo, estimular la
formacion académica e integral del estudiante, coadyuvando a la construccion de los
valores de la democracia. Para la ANUIES el servicio social “constituye uno de los
mecanismos que vincula a las instituciones de educacidén superior con los diferentes
sectores de la sociedad para coadyuvar a la solucion de problemas especificos derivados
de la marginacion. Por su caricter académico, contribuye a la educacion integral del
estudiante al complementar su formacion profesional mediante la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el aula. <!

En la actualidad 1a ANUIES es una organizacion que cohesiona a la mayor parte
de las instituciones de educacion superior, ademas de marcar pautas-guia para la

solucion de los problemas en materia de educacion superior, la institucién se plantea lo

siguiente con respecto al servicio social.

Mision

El servicio social contribuye ’a la formacion integral del estudiante v permite, al
promover el acercamiento activo de las instituciones de educacidn superior con la
sociedad, consolidar la formacién académica del estudiante, desarrollar valores,
favorecer la insercidon al mercado de trabajo y la aplicacién de conocimientos
cientificos, humanisticos, tecnologicos y culturales, a la solucion de los problemas
actuales del desarrollo. Por otra parte, favorece la articulacion de esfuerzos de las
mstituciones educativas v los estudiantes, con el sector gubernamental, productivo y
social de las diferentes regiones del pais, en programas de responsabilidad

compartida.’*’

Vision

La ANUIES se ha planteado una vision estratégica educativa para el afio 2020
que este fuertemente comprometida con la sociedad, en donde se de impulso al
desarrollo municipal, estatal, regional y nacional, para disminuir las desigualdades
sociales de nuestro pais a partir de la construccion de oportunidades individuales y
comunitarios. Asi pues el sentido del servicio social se basara en lo antes expuesto. En
este marco, “el servicio social de la educacion superior es acorde con el perfil de las

instituciones, tiene impactos y beneficios en distintos ambitos: académico, de

 fhid, p. 21.
% fpid., p. 22.
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vinculacion con la sociedad, de desarrollo de las regiones de atencion prioritaria y de los

diversos sectores. “*®

Algunos de los puntos mas importantes para la vision del servicio social en el 2020 son:

e Los programas de servicio social propiciaran la vinculacién adecuada entre la formaciéon
académica y el conocimiento de la realidad.

e [El servicio social propiciara la construccion de actitudes solidarias con los grupos sociales
menos favorecidos.

e Se llevan a cabo una amplia gama de actividades en beneficio de la sociedad: educativas,
de investigacion, de asistencia, difusion de la cultura, productivas, de desarrollo
tecnolégico, econdémico y social.

e Las instituciones de educacion superior impulsan estrategias coordinadas que tienen como
colaboradores a la sociedad v a los tres niveles de gobierno.

e El servicio social se encuentra incluido en la curricula beneficiando la actualizacion de
planes y programas de estudio, la vinculacion de los resultados del trabajo académico con
las necesidades de la vida cotidiana, la participacion de los docentes en la coordinacion y
supervision de los proyectos de servicio social, asi como la vinculacién de las tres
funciones sustantivas en la realizacion de proyectos de servicio social.

e Se cuenta con un fondo para el financiamiento de los programas de servicio social y un

a nacional de distribucion de becas acorde a los calendarios académicos.

Fuente: Programa Nacional de Extension de la Cultura y los Servicios.”

Los objetivos del servicio social para la ANUIES son:

e “Beneficiar en forma prioritaria, a
sectores mas desprotegidos de |
conocimiento cientifico y técnico exis
educacion superior.

e Fortalecer la formacién integral de
reforzando actitudes solidarias con la

e Integrar el servicio social a los plar
diferentes carreras de la educacion su;

e Fortalecer la articulacion de las
instituciones de educacién superior a

38

Fuente: Programa Nacional de Extension de la Cultura y los Servicios

3 Programa Nacional de Extension de la Cultura y los Servicios, Aprobado en la XXX Sesion Ordinaria de la Asamblea General
de la Asociacion Nacional de Universidades de Instituciones de Educacion Superior, [ en linea], México, ANUIES, 2000,pp. 42-42.
Direccion URL: www. anuies.mx [ consulta : 22 de marzo de 2008]

37 [bid.,pp.42-43.
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Algunas de las problematicas que ha planteado la ANUIES son las siguientes
presentadas en el cuadro.

Principales problemas detectados en la ejecuci
proyectos de servicio social, distribucién por ord

« Falta de recursos humanos calificados y financieros para e
social.
+ En las instituciones receptoras, los prestadores realizan activid
nivel, ajenas a su perfil académico y a su nivel de formacion.
Falta de seguimiento v evaluacion de los programas.
Falta de observancia a los convenios por parte de las unidades receptoras. |
asignando a los prestadores actividades diferentes a las seiialadas en el
programa.
Falta de personal académico participando como tutores.
Escasez de becas para apoyar economicamente a los prestadores.
Los prestadores no cuentan con tiempo suficiente para la prestacion del
servicio social.
e Desconocimiento de la filosofia, funcion, objetivos ¢ importancia del
| servicio social.
Falta de motivacion en los alumnos para participar en proyectos
comunitarios.
Problemas de horario. La rigidez de los horarios de las instituciones
eptoras no concuerdan con los tiempos libres de los prestadores.
estadores realizan actividades que no apoyan directamente a las
des.
omo consecuencia que los prestadores no realicen correctamente
encomendadas.
S internos.

Fuente: Datos de la encuesta “El servicio social de la educacion superior y su ambito de
. o " . n 39
incidencia en las regiones”.

Se coincide con los puntos antes expuestos, ya que en el ejercicio de la
prestacion de servicio social los prestadores se encuentran con este tipo de dificultades.
Asi en concordancia con la ANUIES “...s1 bien el servicio social ha resultado ser una
estrategia de apovo real para el desarrollo de sus comunidades, su prestacion se realiza
con asimetrias, derivadas de la diversidad de factores regionales, politicos, econdémicos,
sociales, culturales y académicos en los que se insertan las instituciones de educacién
superior, por la heterogeneidad de las reglamentaciones en la materia, asi como de la
necesidad de una mayor articulacion de los programas de las instituciones educativas y
de las dependencias gubermnamentales relacionadas con el servicio social. En

consecuencia, resulta dificil la adecuacion de los programas de servicio social al

* Ibid.,pp.42-43.
39 Problematica del servicio social y propuestas para su mejoramiento, op.cit., p. 24.
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desarrollo del pais y sus regiones, asi como, elevar el impacto integral en las

_ : . - - »40
necesidades de las comunidades, y en la formacion académica de los estudiantes

De acuerdo con el diagnostico elaborado por la Comisidn Nacional de Servicio
Social; uno de los principales fendmenos negativos es que la administracion académica
que organiza los programas y proyectos de servicio social de las IES, es que estos
programas se encuentran desvinculados de la curricula de las diversas carreras. De esta
forma “en pocos programas educativos del nivel superior se ha integrado el servicio
social en la curricula; por lo tanto, en la mayor parte de los casos, se carece de objetivos
de aprendizaje e:xplicitos“.41

Otra problematica de interés nacional sobre los programas de servicio social es
que estos “no necesariamente orientan sus acciones con base en problemas prioritarios.
Actualmente, al nivel nacional, solo el 20% de los prestadores de servicio se canalizan
a programas sociales y en zonas prioritari.‘as“.42 Por otro lado los programas de servicio
social se disefian de forma vertical, sin tomar en cuenta a los profesores experimentados
asi como a los alumnos interesados y por otro lado ha disminuido la vinculacion de la
academia con los sectores de gobierno como son el municipal, estatal y federal. El
resultado que brindan las IES es que “no existe una vinculacion adecuada entre la
formacién académica y el conocimiento de la realidad sobre la cual ésta se aplica™. *No
existe continuidad académica en los programas de servicio social, esto llevo consigo a
que no se haga una evaluacién pertinente del impacto de los programas de servicio
social en la comunidad. Los programas de servicio social de caracter multidisciplinario
son pocos, y de corto alcance, existe €l mismo problema de medicién del impacto. Por
lo que “faltan mecanismos de evaluacidn y seguimiento que permitan conocer el
impacto académico vy social de los programas de servicio social.”™™ Ademas existen
irregularidades juridicas como son “numerosos ordenamientos y disposiciones
constitucionales, reglamentarios, federales, estatales e institucionales no articulados
entre si y, en ocasiones, contradictorios con los principios del servicio social de la

- - 245
educacion superior”.

4 Problematica del servicio social y propuestas para su mejoramiento, op.cif, p. 24.
1 Ihid, p.25.
“2 Ihiel, p.25.
“2 |bid., p.26.
“ fhiel, p.26.
“ Ihid, p.27.
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Atn en la actualidad la problematica constante es la falta de recursos
econdmicos para la aplicacion de los programas de servicio social, ya sea para material
o incentivos para los prestadores de servicio social, que tengan que cubrir dichos

programas, ya que no existen los recursos de transporte, alimentacion, vivienda o alojo.

Una propuesta que brinda la ANUIES para la solucion de esta problematica es la
de realizar de forma conjunta tanto el gobierno, instituciones de educacion superior y
sociedad, la planeaciéon y programacion de los planes y programas de servicio social.
Entendiendo que el servicio social contribuya a contrarrestar los cambios acelerados, el
papel del servicio social tendra la “finalidad principal es la de contribuir a la solucion de
problemas concretos de las comunidades v, en un esfuerzo articulado con otros sectores,
contribuir a la reduccion de las disparidades sociales, a la vez que permite apoyar la

46 A .. .
“* Agi de esta forma, el servicio social se debe

formacion integral de los estudiantes.
de reconocer como una estrategia educativa para el desarrollo de las comunidades , asi
el servicio social debe incorporarse directamente en la curricula “la incorporacion
formal del servicio social a los planes y programas de estudio, es considerada como la
estrategia mas importante para lograr que éste forme parte efectiva de las actividades
académicas, la cual debe, de acuerdo con lo expuesto por los participantes, tomar en
cuenta los siguientes aspectos: el servicio social debe realizarse por lo menos durante un
semestre completo, con valor en créditos, con definicion clara de objetivos de
aprendizaje de acuerdo con la formacién profesional, con reconocimiento a las
actividades que realiza ¢l personal académico en este tipo de proyectos, con estructura
de proyectos disefiados por académicos que articulen la docencia, la investigacion y la

., e, . 47
extensién, con una vision integral”.

El servicio social en la Universidad Nacional Autéonoma de México

El antecedente primordial sobre el servicio social se dio en 1929 cuando los
estudiantes de la vertiente vasconcelista tuvieron como propuesta la realizacion del
servicio social, en respuesta acerca del papel que debia tener la Universidad Nacional

para reconstruir al pais después del movimiento revolucionario.

% Cologuio Intemacional de Servicio Social Comunitario,[ en linea) México, Memoria Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior, Octubre, 2000, p. 45 Direccion URL: hitp: wanv.anuies.mx. [ consulta: 22 de marzo de
2008].

4 Ihid., p.47.
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Sin embargo los primeros pasos concretos se dieron, hasta 1936, cuando en la
Universidad Nacional Auténoma de México, por iniciativa de los universitarios de la
Facultad de Medicina y junto con el Dr. Gustavo Baz Prada, emprendieron la idea y
practica de realizar el servicio social propiamente dicho, esto con el fin de responder de
alguna forma a los problemas que se tenian en el pais, como la carencia de una red de
salud en el ambito rural. Mas adelante,” va en su caracter de Rector de la Universidad
Nacional, el Dr. Gustavo Baz instituyé formalmente el servicio social para todas las
carreras que se impartian en la UNAM, con lo cual proliferé la participacion de los
universitarios de todas las instifuciones de educacion superior en actividades
comunitarias™.*®
Sin embargo no fue hasta 1945 cuando el Servicio Social quedé integrade a la
Constitucién Politica, como un requisito indispensable y primordial para la obtencién
del titulo profesional. Lo anterior se deriva de la iniciativa de “contribuir a solucionar
los problemas de la poblacién de escasos recursos, por un lado, y de la necesidad de
construccion del propio Estado mexicano, por el otro”.*

Aproximadamente se dio un periodo largo de 1945 a 1980, en donde los
programas de servicio social de las instituciones piblicas no tuvieron ningiin cambio, la
mtencion del servicio social era la formacion de cuadros burocraticos del gobierno, asi
que solamente la prestacion del servicio social en la mayoria de los programas era de
cardcter administrativo. Con la excepcion de las carreras de ciencias quimicas y
biolégicas. En este lapsus, se crearon dependencias encargadas del servicio social en la
Universidad. Se tiene que en el afio 1953 se forma la Direccion de Servicios Escolares.
En 1955 el Departamento Orientacién de la Escuela Nacional Preparatoria y el de
Psicopedagogia depende de la Direccion de Servicios Sociales. Para 1957 esta cambio
de denominaciéon por Direccion General de Orientacion y Servicios Sociales de la
Universidad Nacional Auténoma de México.

En mayo de 1973 la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico, durante el
periodo del Rector Dr. Guillermo Soberon, se “inicid la reformulacion del servicio
social v se conformo la Comision Coordinadora del servicio social que dependia

directamente de la Secretaria de la Rectoria, °° recayendo la responsabilidad de

% Laura Magana Pastrana, La imagen profesional del socidlogo de fa FCPyS, a traves de Servicio Social oferfados por los
sectores pablicos y social durante 1998, Tesina: Lic. en Sociclogia, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales -
Universidad Nacional Autonoma de México, 2000.,p. 30.

* fhid., p .30.

% Programa del Senvicio Social Muftidisciplinario, México, Universidad Nacional Autonoma de México, 1991, p.10.
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coordinar los esfuerzos en ese entonces, en el Ing. Gerardo Dorantes Aguilar™.”! En este
mismo afio la ANUIES realizd otra reunion nacional de IES en Jalapa, Veracruz. En
¢sta se trataron temas relacionados con la organizacion y coordinacion del servicio
social con las instituciones receptoras; esta preocupacion, cada vez mas manifiesta,
propicio la siguiente declaracion™. En este periodo se crea la Direccion General de
Orientacion Vocacional y Servicios Sociales en la Universidad Nacional Auténoma de
México, esta de dividid en la Direccion General de Actividades Socioculturales,
Direccion General de Orientacion Vocacional v la Comision Coordinadora del Servicio
Social esta Gltima como un apoyo a los programas de servicio social patrocinados por
el Gobierno Federal ( a través del sector pablico), y a los programas desarrollados por
las instituciones de educacién superior del pais y las diferentes dependencias ¢ la
universidad”.” El fin principal de la Comisién Coordinadora del Servicio Social
consistid en vincularse con las diversas escuelas y facultades de la UNAM, con la
intencion de “accionar la promocién, creacion y difusion de un Servicio Social
Multidisciplinario que respondiera a las necesidades sociales v complementara la
formacion académica del alumno con una practica social en beneficio de la
comunidad”.> Ya en los afios 1977 y 1978, se claboraron manuales de campo para los
prestadores del servicio social, ademéas de realizar la Primera Jormada de Servicio
Social, también proporcioné ascsoria a las instituciones de educacion superior, a través
del Programas de Colaboracion Académica Inter - universitaria. Por otro lado se llevd
acabo el I encuentro Multidisciplinario del Servicio Social para estudiantes
universitarios. De 1979 a 1981 se dio “la promocidn de programas de servicio social
con ¢l Sector Pablico, en coordinacidén con la Comision Coordinadora del Servicio
Social y de los estudiantes de las instituciones de educacion superior (COSSIES). En
1981 se cred la Comision Coordinadora de Servicio Social de los Estudiantes de las
Instituciones de Educacion Superior (COSSIES), lo que representd un esfuerzo
importante en el nivel nacional para la vinculacion de las universidades y los proyectos
de gobierno. En 1983 se firmo el convenio “UNAM- COSSIES, se brind6 asesoria a
universidades de provincia con base en seminarios y talleres y se proporcioné apoyo a la

. o 55
produccion audiovisual a facultades y escuelas™.

5 En larectoria del Dr. Francisco Barnés de Castro, el Ing, Gerardo Dorantes Aguilar es el Director General de Informacion de la
UNAM y ademas profesor de la FCPyS.

% Lourdes Ruiz Lugo, op.cit, p. 23.

% fbid., p.31.

 Revista Brigada, nimero 1,México, Universidad Nacional Autdnoma de México, diciembre de 1989, p.3.

% Ibid., p.33.
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En los siguientes afios la Comisién Coordinadora del Servicio Social, creo
programas internos para la UNAM, para sus escuelas y facultades asi como para sus
institutos y programas universitarios. De 1984 a 1985, “COSSIES otorgd becas para
programas internos ¢ implanté cartillas para prestadores de servicio social inscritos en
programas internos y externos. Asimismo, se realizaron Talleres sobre esta actividad en
cuatro zonas del pais, lo mismo que Semanas de Servicio Social en siete facultades y
escuelas de la UNAM «¢

En 1985 el H. Consejo Universitario, cambio de Comisién Coordinadora del
Servicio Social, a Direccion General del Servicio Social Integral, v €l 25 de septiembre
de ese mismo afio se aprobd el Reglamento General de Servicio Social de la UNAM,
“en 1985 y 1986 se realizaron, respectivamente, la primera y segunda reuniones con el
sector pablico para estrechar comunicacién con la Comisién Coordinadora del Servicio
Social y para optimizar ¢l nivel de los programas™.”’

En el quinquecuagésimo aniversario del Servicio Social Universitario celebrado
en 1986, tuvo como merito el que por primera vez se diera el Premio Anual de Servicio
Social, en la ceremonia para otorgar este premio fue presidida por el Dr. Gustavo Baz
Prada, el premio por supuesto lleva su nombre. Ademas en ese mismo afio se cred la
publicacién mensual del Boletin de Servicio Social y Bolsa de Trabajo. Ademas se cred
el Departamento de Programas Rurales de la Direccion General del Servicio Social
Integral (DGSSD).

En 1987 se abre la Biblioteca Dr. Angel Ma. Garibay Kintana, biblioteca
especializada en los temas referentes al servicio social, también se realizaron reuniones
con los responsables y coordinadores del servicio social de facultades v escuelas de la
Universidad Nacional Auténoma de México, asi como de las escuelas incorporadas y de

los sectores publico v social.

Creacion del Programa del Servicio Social Multidisciplinario

El Rector José Sarukhian Kermes en enero de 1989, presidié la reestructuracion
administrativa, en lo que derivo la transformacion de la Direccion General del Servicio

(13

Social Integral en Programa del Servicio Social Multidisciplinario (PSSM) este es ““ el
depositario de la alta responsabilidad que implica extender los beneficios de la ciencia,

la técnica v la cultura a la sociedad, asi como agente para consolidar la formacién

% fhid, p.33.
5 thid., p.33.
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académica y capacitacion profesional del estudiante, y promotor de la una conciencia de

solidaridad con la comunidad a la que pertenece, objetivos ultimos de la practica del

Servicio Social”.

» 58

Los objetivos generales del Programa de Servicio Social Multidisciplinario (PSSM)

son:

o “Vincular a la Universidad con su entormno a fin de fortalecer su papel en la sociedad;
potenciar los recursos para la solucion de los problemas comunitarios; fomentar un sentido
de responsabilidad social entre los estudiantes y contribuir a la capacitacion para el
desempetfio profesional de los alumnos prestad.ores del servicio, de modo que se entienda
como una actividad académ o

en beneficio de la sociedad,
o al estudiante dentro de la

o Impulsar la practica del
instituciones publicas y ¢
problematica social y sus al

o Coordinar el registro, planeacion, operacién, evaluacién, y promocion de los programas de
servicio social con escuelas y facultades y otras dependencias de la UNAM, asi como con
dependencias de los sectores publico, social y educativos.™

: 59
Fuente: www.unam.com.mx

Las funciones generales del Programa de Servicio Social Multidisciplinario (PSSM)

son:

1.- “Proponer e instrumentar politicas generales de servicio social, que cumplan con lo que establece Ia
legislacion respectiva.

2.- Instrumentar proyectos para mejorar la calidad del servicio social que coincidan con los intereses
académicos de los estudiantes universitarios e incidan en la solucion de los problemas nacionales.

3.- Establecer relaciones institucionales para la instrumentacion de programas especificos de accion
académica y social.

4.- Instrumentar programas multidisciplinarios en comunidades rurales y urbanas marginadas, bajo el
principio de corresponsabilidad y en coordinacion con los departamentos de servicio social de las
dependencias académicas de la UNAM.

5.- Establecer los tramites para el registro de programas y prestadores de servicio social, asi como los
requisitos para liberar el servicio social, en coordinacion con la Direccion General de Administracion
Escolar.

6.- Promover y difundir las actividades de servicio social entre la comunidad universitaria y las escuelas
incorporadas, asi como en las instituciones receptoras de prestadores de servicio social.

7.- Instrumentar programas de capacitacion en materia de servicio social, dirigidos a los prestadores y
los departamentos de servicio social de las dependencias de la UNAM, y de las instituciones pablicas y
sociales. ©

Fuente: Laura Magafia Pastrana.®

% Programa de Servicio Social Multidisciplinario, Manual de Organizacion del Programa del Servicio Social,
Multidisciplinario,México Secretaria Auxiliar, Universidad Nacional Auténoma de México, junio de 1989,p.,2.

% Direccién URL: www.unam.com.mx [ consulta: enero de 2008]

% Laura Magafia Pastrana, op.cit., pp. 36-37.
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Existe por otro lado el Programa de Vinculacion y Atencion a la calidad del
servicio social, su funcion es establecer relaciones institucionales para vincular el
servicio social son los programas de gobierno. En sintesis €l objetivo fundamental del
Programa de Servicio Social Multidisciplinario, es “inculcar un amplio sentido social y
complementar la formacién académica de los prestadores, ademas de vincularlos al
propiciar que tenga un acercamiento con la investigacion intra y extrauniversitaria y de
relacionarlos con la realidad al trabajo nacional”®' Desde la formacién del Programa
del Servicio Social Multidisciplinario (PSSM) v diversas dependencias de los sectores
publico y social ha contribuido a “fortalecer la esencia del Servicio Social, adecuandolo
a los requerimientos de un mercado laboral cada vez mas cambiante, asi como a las
exigencias globales del pais”™. %

Cronologia del servicio social en la UNAM

Afi0 EVENTO

1915 Preludio del Servicio Social (llamado a los universitarios para realizar campafias de
alfabetizacion)

1929 Propuesta para que los estudiantes realicen su servicio social obligatorio

1934 Primeras préacticas de Servicio Social mediante la atencion a la Salud

en el medio rural

1938 Primeras précticas de Servicio Social por parte de los estudiantes de Ciencias Quimicas

en los complejos petroleros nacionalizados

1953 Se crea la Direccion de Servicios Escolares

1955 El departamento de Orientacion de la Escuela Nacional Prepatoria y el de

Psicopedagogia pasan a depender de la Direccién de Servicios Sociales.

1957 La direccion de Servicio Sociales cambia su denominacion por Direccion General

de Orientacion y Servicios Sociales

1973 La direccion General de Orientacion y Servicios Sociales se divide en;
Direccion General de Actividades Socioculturales,
Direccion General de Orientacion Vocacional

y Comisién Coordinadora del Servicio Social

1973-1975 Se desarrolla toda una etapa de organizacion del Servicio Social

1975- 1976 Se realiza una evaluacion juridica, administrativa y educacional

del Servicio Social Universitario

1977- 1978 Se elaboran los Manuales de Campo para los prestadores; de servicio,

el Programa de Computo para sistematizar la informacion propia de esta actividad,
y la realizacion de la Primera Jornada de Servicio Social.

Se proporciona asesoria a instituciones de educacion superior del pais.

Se realiza el Primer Encuentro Multidisciplinario de Servicio Social

para estudiantes universitarios

1981- 1982 Se involucra con la UNAM a instituciones, como ANUIES Y CORPES VI

en las tareas de evaluacion del Servicio Social

Se refuerza la difusién del Servicio Social mediante

audiovisuales y programas de radio

& Laura Magafia Pastrana, op.cit, p. 36-37.
&2 | aura Magafia Pastrana, op.cit, p. 43.
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1982-1983

Se firma el Conwvenio UNAM — COSSIES; se brinda asesoria a través de seminarios y talleres a
universidades de provincia, y se proporciona apoyo con materiales audiovisuales a facultades y
escuelas de la UNAM

1986

Conmemoracion del quincuagésimo aniversario del Servicio Social Universitario.
Institucién del Premio Anual de Servicio Social "Gustavo Baz Prada™

Fundacion del Boletin de Servicio Social ¥ Bolsa de Trabajo { publicacién mensual)

Creacion del Departamento de Programas Rurales

1987

Inauguracion de la Biblioteca “ Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”, especializada en Servicio Social.
Realizacion de reuniones con facultades y escuelas de la UNAM de escuelas incorporadas y de
los sectores publico y social

Elaboracion de folletos de apoyo, manuales e instructivos.

Establecimiento del boletin mensual Servicios_a la Comunidad

Entrega del Il Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada’.
Celebracion de los | y Il Encuentros Campesinos — Universitarios de Servicio Social y del Primer

Taller de Integracién en Senvicio Social.

1988

Il Reunion de Semvicio Social con universidades e instituciones de educacion superior incorporadas
ala UNAM
Realizacion de Reuniones Mensuales Internas de Servicio Social

Entrega del lll Premio Anual de Senvicio Social "Gustavo Baz Prada”

Realizacion de los Il y Il Talleres de Integracion en Servicio Social
Celebracion de los Il y IV Encuentros Campesinos — Universitarios de Servicio Social

Realizacion del | Seminario — Taller de Educacion Popular en Comunidades Indigenas de México

1989

Realizacion del | Encuentro de los Sectores Publico y Social

Celebracion de Reuniones Mensuales sobre Servicio Social

VI Reunién en la Comunidad de San Lorenzo Octeyuco, Estado de México.

Entrega del IV Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada”

Fundacion de la revista Brigada.

Se realizan los IV y V talleres de Integracion en Senvicio Social

Se pone en marca la Estrategia de Promocion del Servicio Social en escuelas y facultades de la
UNAM

Tienen lugar los V y VI Encuentros Campesinos — Universitarios de Servicio Social

1990

Se realizan los VIl y VIl Encuentros Campesinos — Universitarios de Servicio Social

Se efectdan losd IV y V Talleres de Integracion en Servicio Social.

Tienen lugar los Talleres de Servicio Social con responsables de los Sectores Plblico y Social

Se entrega el V Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada

Se realiza la Il Reunion con los Sectores Pablico y Social

Se promueven cada vez mas programas de Servicio Social., asi como el premio “Gustavo Baz
Prada’ y programas rurales.

Se crea el Fideicomiso para el Premio Anual de Senvicio Social

Se realiza un Taller de Serigrafia para apoyar la difusion del Servicio Social

Se frasmite un programa semanal en Radio UMAM, sobre Servicio Social, denominado
" Comunidad Universitaria *

Se frasmite un programa semanal en Radio UNAM, sobre Servicio Social denominado
" Comunidad Universitaria®

Se emite la publicacidn cuatrimestrual de Revista Brigada

& El objetivo del premio es: “Reconocer a los alumnos que se hayan distinguido por su participacion en programas de Servicio
Social con impacto social, dirigidos a la poblacion menos favorecida, que coadyuven a mejorar sus condiciones de vida,
contribuyendo asi al desarrollo econdmico, social y educativo del pais.” De tal forma que la Secretaria de Servicios a la
Comunidad por medio de la Direccion General de Servicios Educativos convoca a los estudiantes de las diversas Facultades y
Escuelas a participar en dicho premio, este consiste en un reconocimiento y una medalla de plata. Direccion URL:

W unam.com.mx [ consulta : 20 de enero de 2008).
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1991 Se entrega el V1 Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada

1992 Se entrega el VIl Premio Anual de Senvicio Social ‘Gustavo Baz Prada’
1993 Se entrega el VIl Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada
1994 Se entrega el X Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada
1995 Se entrega el X Premio Anual de Servicio Social ‘Gustavo Baz Prada

1996 Se entrega el Xl Premio Anual de Servicio Social "Gustave Baz Prada

1997-2009 Se ha entregado el Premio Anual de Senvicio Social "Gustavo Baz Prada’desde 1997 hasta ¢l mes de mayo de
2009

Fuente. Cuadro elaborado por Laura Magafia Pastrana™ con medificaciones en los afios 1997-2009.

Reglamentacion del servicio social: Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicano, Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional.

La Legislacion con respecto al tema del Servicio Social en la Universidad
Nacional Auténoma de MExico se basa en tres grupos fundamentales: en las Leyes
Federales, Locales ¢ Institucionales.

En la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 5°,
que a letra dice;” a ninguna persona podra impedirse que se dedique a la profesion,
industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos. El gjercicio de esta libertad
solo podra vedarse por determinacion judicial, cuando se ataquen los derechos de
tercero, o por resolucion gubernativa, dictada en los términos que marque la ley, cuando
se ofendan los derechos de la sociedad. Nadic puede ser privade del producto de su
trabajo, sino por resolucion judicial.

La Ley determinara en cada Estado, cuales son las profesiones que necesitan titulo para
su gjercicio las condiciones que deben llenarse para obtenerlo y las autoridades que han
de expedirlo.”®

En la Ley reglamentaria del Articulo 5° Constitucional dice los siguiente
referente al servicio social; especificamente en el capitulo VII, del servicio social de
estudiantes y profesionistas, “Articulo 52.-Todos los estudiantes de las profesiones a
que se refiere esta Ley, asi como los profesionistas no mayores de 60 afios, o impedidos
por enfermedad grave, gjerzan o no, deberan prestar el servicio social en los términos de

esta ley.

& Laura Magania Pastrana, op.cit., pp.46-48.

% Constitucidn Poflica de los Estados Unidos Mexicanos México, Céamara de Diputados del 'H. Congreso de la Union,
Secretaria General, Secretaria de Servicios Parlamentarios, Centro de Documentacion y Andlisis, Ultima Reforma DOF 26-09-
2008, p. 6.
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Articulo 53.- Se entiende por servicio social el trabajo de caracter temporal v mediante
retribucién que ejecuten y presten los profesionistas v estudiantes en interés de la

sociedad v el Estado.”®

Reglamentacion referente al Servicio Social en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

Ley Organica de la Universidad Nacional Autonoma de México

En la Universidad Nacional Auténoma de México existe un marco legal en

donde se plasma los lineamientos sobre el servicio social basados en el Articulo 1° de la
Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de México.
El articulo dice: “ Articulo 1° .- La Universidad Nacional Auténoma de México s una
corporacion publica — organismo descentralizado del Estado - dotada de plena
capacidad juridica v que tienc por fines impartir educacion superior para formas
profesionista, investigadores , profesores universitarios y técnicos utiles a la sociedad;
organizar y realizar investigaciones, principalmente acerca de las condiciones y
problemas nacionales, v extender con la mayor amplitud posible los beneficios de la
cultura”.®’

Fue necesaria la creacion de un marco juridico para la aplicacion de derechos y
obligaciones del servicio social. En 1985 en el acuerdo No.1 del Consejo Universitario,
la Comisién Coordinadora del Servicio Social se convirtié en Direccion General del
Servicio Social de la Universidad Nacional Auténoma de México. Recordemos
entonces que en ese afio la Ciudad de México sufrié un terremoto de 8.1. grados en la
Escala de Rickter, en donde era necesaria v urgente la ayuda hacia la poblacion; la
comunidad universitaria atin sin reglamento, brindo su apoyo y esfuerzo, por medio de

sus conocimientos ya sea como rescatistas , médicos, o cualquier otra profesion.

Reglamento del Servicio Social de la Universidad Nacional Autonoma de
México
En el Reglamento General del Servicio Social de la Universidad Nacional
Autdénoma de México, los capitulos y articulos con respecto al concepto, significado y

fines del servicio social son los siguientes:

% [ ey reglamentaiia del Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de Jas profesiones en el Distrito Federal México, Camara
de Diputados del H. Congreso de la Union, Secretaria General, Secretaria de Servicios Paramentarios, Centro de
Documentacion y Analisis, Ultima Reforma DOF 22-12-1993, p. 9

&7 [ egisfacion Universitaria de la UNAM, Op.cit.p.15.
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CAPITULO 1

Disposiciones gernerales

Articulo 3° .- Se entiende por servicio social universitario a la realizacion obligatoria de actividades
temporales que ejecuten los estudiantes de carreras técnicas y profesionales, tendientes a la aplicacion de
los conocimientos que hayan obtenido y que impliquen el gjercicio de la practica profesional en beneficio
de la sociedad.

Articulo 4° .- El Servicio social tiene por objeto:

I.- Extender los beneficios de la ciencia, 1a técnica y la cultura a la sociedad,

I1.- Consolidar la formacion académica y capacitacion profesional del prestador del servicio social.

I11.- Fomentar en el prestador una conciencia de solidaridad con la comunidad a la que pertenece.

CAPITULOI

Requisitos y Caracteristicas del Servicio Social “Articulo 5°.- De conformidad con los articulos 52 y 55
de la Ley Reglamentaria de los articulos 4° y 5° Constitucionales, los estudiantes de la Universidad
Nacional Autdénoma de México y los de las escuelas incorporadas deberan prestar su servicio social como

requisito previo para la obtencién del titulo profesional.”

Fines y funciones del servicio social en la Universidad Nacional
Autonoma de México
Para la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico el  servicio social
universitario es la prestacion de servicios de caricter obligatorio y “temporales que
gjecuten los estudiantes de carreras técnicas y profesionales, tendientes a la aplicacién

de los conocimientos que hayan obtenido y que mmpliquen el gjercicio de la practica

% Articulo 6° .- El servicio social debera presentarse durante un tiempo no menor de 6 meses ni mayor de 2 afios y el nmero de
horas que requiera sera determinado por las caracteristicas del programa al que se encuentre adscrito el estudiante, pero en
ningun caso serd menor de 480 horas. Los consejos técnicos propondran la forma de computo del minimo de horas en el
reglamento interno.

Articulo 7.- El tiempo de duracion de la prestacion del servicio social deberé ser continud a fin de lograr los objetivos sefialados
en el articulo 4° de este reglamento. Se entendera que existe discontinuidad cuando sin causa durante 6 meses, o en su caso 5
dias seguidos. Los dias se entienden como hébiles.

Articulo 8° .- Cuando exista discontinuidad en los términos del articulo anterior, €l servicio social debera reiniciarse sin tomarse
en cuenta las actividades realizadas antes de la interrupcion. Los consejos técnicos de facultades y escuelas determinaran los
casos de excepecion.

Articulo 8° ..- Los estudiantes de la Institucion realizaran su servicio social de acuerdo con los programas unidisciplinarios,
interdisciplinarios o multidisciplinarios que respectivamente se aprugben.

Articulo 10.- Para que los estudiantes puedan iniciar |a prestacion del servicio social es necesario que tengan un minimo del 70%
de créditos de su carrera y el 100% en los casos que lo ameriten, y que registren y obtengan la autorizacion de su plantel
respectivo. Las facultades o escuelas de comun acuerdo con la Comision Coordinadora del Servicio Social, determinaran los
casos excepcionales de menor porcentaje.

Articulo 11.- El servicio social podra realizarse en todas las areas profesionales. Sin embargo los consejos técnicos, la Comision
Coordinadora del Servicio Social y las unidades responsables de cada facultad o escuela debera orientar la prestacion del
servicio social, hacia las ramas y modalidades de cada profesionista que se consideren prioritarias para las necesidades del pais.
Articulo 12.- Los programas del servicio social, podran ser de caracter interno en la Universidad Nacional Auténoma de México y
externo en el sector pablico y social.

Articulo 13.- La prestacion del servicio social, por éste en benéfico de la comunidad, no creard derecho ni obligaciones del tipo
laboral.

Articulo 14.- La retribucion del servicio social se apegara a lo dispuesto en la Ley Reglamentaria de los articulos 4° y 5°
Constitucionales y su reglamento.

Articulo 15.- Los prestadores del servicio social no tendran derecho a ayuda econdmico cuando sean trabajadores y disfruten de
licencia con goce de salario para tal efecto. Direccion URL:htpp:#/ www. unam.com.mx [ consulta 12 de enero de 2008]

351



profesional en beneficio de la sociedad.” ® Este objetivo quedo legalizado en el

Articulo 3° y 4° de dicho Reglamento.

En la Universidad Nacional Auténoma de México en la actualidad existen
distintos programas de servicio social con orientaciones adecuados de acuerdo al pertil

profesional y de vocacion, algunas de las modalidades son las siguientes:

Educacion: Son aquellas actividades v acciones que se relacionen con la
transmision del conocimiento, se apoya en la tarea educativa, “la docencia,
investigacion y capacitacion, asi como con la elaboracion de diversos materiales
didactico — pedagdgicos, encaminados a la solucidén de la problematica presentada por
las instalaciones solicitantes de prestadores de servicio social””.”

Algunas de estas actividades se relacionan con la educacion no formal tal como
la educacion especial, campafias de prevencion, sensibilizacion, informacion,

alfabetizacion, docencia en el nivel superior, investigacion cientifica, etc.

Proyecto productivos: Son todas aquellas actividades relacionadas al
mejoramiento de la situacion econdmica de las comunidades. Algunas de las actividades
asociadas: elevar el nivel de vida de la poblacién asi como su calidad de vida, por medio
de estudios de viabilidad, proyectos y programas ¢ implementacién de estos.

Orientacion legal, procuracion de justicia y derechos humanos: Son “ aquellas
acciones encaminadas a mejorar la situacion juridica de las comunidades y sus
miembros para la defensa de sus derechos ciudadanos. Actividades asociadas a esta
orientacion son las siguientes: registrar o actualizar documentos pertinentes a hechos
vitales (nacimientos, matrimonios, divorcios, defunciones), testamentos, regularizacion

y . v W . 71
de la tenencia de la tierra, orientacion de barandilla, etc)”.

Administracién piblica: Son aquellas acciones encaminadas hacia al apoyo

administrativo de las diferentes instancias, del gobierno federal, estatal o municipal.

% Reglamento de Servicio Social Universitario. Direccion URL: htpp:// www.unam.com.mx [ consulta 12 de enero de 2008]

0 Blanca Estela Esperanza Murguia Sanchez, Maria Iris Villanueva Moreno, Manual para el Alumno. Efigiendo fa mejor opeion
para mi setvicio social México, Secretaria de Servicios a la a comunidad universitaria. Direccion general de orientacion y
servicios educativos. Universidad Nacional Autdnoma de México,2003, pp. 2-3.

" Ibid, p.3.
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La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad
Nacional Autonoma de México

En afio de 1949, “siendo Rector de la Universidad el doctor Luis Garrido, don
Lucio Mendieta y Nufiez elaboré un proyecto para la creacion de la Escuela Nacional de
Ciencias Politicas y Sociales, que fue aprobado por ¢l Consejo Universitario ¢l 3 de

mayo de 195 1.7

Este nuevo proyecto “obedecié a la necesidad de contar con una
mstitucion dedicada a la ensefianza de disciplinas relacionadas con el conocimiento y la
solucion de la problematica sociopolitica y econémica interna y externa derivada de la
Segunda Guerra Mundial v también al desarrollo que las Ciencias Sociales habian

. 73
alcanzado en otros paises.”

La Escuela Nacional de Ciencias Politicas y Sociales inicio sus labores docentes
el 9 de julio de 1951. El Director Lucio Mendieta y Nuifiez, dio origen a la idea y
fundacidén de la Escuela Nacional de Ciencias Politicas y Sociales, de esta forma quedo
plasmado el objetive de formacion de la escuela en el Estatuto Organico de la
institucion naciente aprobado por el H. Consejo Universitario  en donde:” La Escuela
Nacional de Ciencias Politicas y Sociales tiene por objeto la ensefianza de las ciencias
politicas vy sociales y diplomaticas. En ciencias sociales se consideraba, ademads, las
especializacidn en periodismo, vy en las diplomaticas la Carrera Consular. La UNAM
expedira los siguientes titulos: Licenciado en Ciencias Sociales, Licenciado en Ciencias
Politicas, Licenciado en Ciencias Diplomaticas, Licenciado en Periodismo, asi como un
Diplomado en la Carrera Consular . La sede fisica se en Miguel Schultz 24, Col. San
Rafacl. Posteriormente en ¢l afio de 1954, ante ¢l incremento de la matricula escolar,
cambio su sede a Avenida Ribera de San Cosme Namero 71, al edificio colomal
conocido como Mascarones. Uno cuantos afios mas tarde “en 1959 se concluyo la
construccion del conjunto de edificios que se le asignd a esta Escuela en el plano
regulador de Ciudad Universitaria en el sur del Distrito Federal. Estaba ubicada entre la
Facultad de Economia y la Torre de Ciencias (actualmente Torre II de Humanidades) en
el circuito escolar. La ceremonia de inauguracion de estas instalaciones se realizé el 5

de febrero de 1959, y ahi funcioné el plantel durante 25 afios™.”

Posteriormente se cleva a rango el 14 de enero de 1967 ¢l Consejo Universitario
lc otorga el rango de Facultad ya que se crearon los cursos “doctorado en Ciencia

Politica, Sociologia, Administracién Puablica, Relaciones Internacionales vy Estudios

72 Direccion URL: wwww. politicas. unam.mxthistoriall , [ consulta: 28 de marzo de 2008].
73 Direccion URL: wiv. politicas. unam.mxthistorial , [ consulta: 28 de marzo de 2008].
™ Sergio Colmenero, FCPY S-UNAM 1951-2001, México, UNAM, 2003,p.45.

75 Direccion URL: wav. politicas. unam.mxthistoriall , hid
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’ . v oy . . 76
Latinoamericanos, en la entonces Division de Estudios Superiores™. ™.

Directores:

® Lic. Emesto Enriquez Coyro. Fue designado primer Director de la ENCPyS / Junio de
1951- 1953.

= Dr. Raul Carranca y Trujillo. Febrero de 1953 a febrero de 1957.

= Dr. Pablo Gonzéalez Casanova. Marzo 1957 — Marzo de 1965. Se llevd acabo ™ la
claboracién de un nuevo plan de estudios; la inauguracion de las primeras instalaciones
de nuestra Escucla en Ciudad Universitaria; la creacion de la Seccidn de Estudios
Sociopedagogico; los Cursos de Invierno y Verano; la creacidn de grupos de estudio
dirigido; la transformacién de los cursos anuales en semestrales; la implantacién de la
practica de campo; la transformacion de la carrera de Ciencias Politicas, al considerarse
que deberia ensefiarse en funcion de la administracion publica del pais, dando lugar a la
carrera de Ciencias Politicas y administracién Puablica; la celebracion de reuniones de
especialistas latinoamericanos en ciencia sociales, asi como la edicion de 17 libros y una
mayor definicion e impulso a la Revista de Ciencias Politicas y Sociales, fueron algunas
de las actividades mas importantes.”’ Centro de Estudios Lationoamericanos, puesto en
marcha en 1959, es formalizado el 1° de febrero de 1960.

= Lic. Enrique Gonzales Pedrero. Marco 1965 — marco de 1970.

= Lic. Victor Flores Olea. Abril 1970- 1975. “Durante su gestion se reformé el plan de
estudios, se ampliaron las tareas de investigacion, se crearon los Centros de Estudios
Politicos, Centro de Estudios del Desarrollo, Centro de Investigaciones en
Administracion Publica, Centro de Estudios de la Comunicacion v de Relaciones
Internacionales. Se implantd el sistema de Universidad Abierta, se integro la Comision
Dictaminadora del Personal Académico™.®

= Lic. Julio del Rio Reynaga, Marzo de 1975 — marzo de 1979), “ en la Division de
Estudios de Posgrado se cred la maestria en Ciencias de la Comunicacion como parte de
un proceso de reforma académica que se tradujo en un aumento en el numero de
graduados, se cred el Sistema de Universidad Abierta, ademas de la elaboracién de
material didactico y educativo, empezd a ofrecer sus servicios de asesorias y tutorias a
los primeros alumnos inscritos en dicho sistema en ¢l afio de 1976.” 7

=[ic. Antonio Delhumeau Arrecillas. Marco 1979- 1981.

= Mtro. Raal Cardiel Reyes (Septiembre de 1981- Noviembre de 1983) .

76 Direccion URL: waw. politicas. unam.mxthistoriall , bid
7 Sergio Colmenero op.cit, p.80.

78 Jfem., p.146.

78 Jfem., p.180.
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= Dr. Carlos Sirvent Gutiérrez. Enero 1984- enero 1988. Entrega de las nuevas
instalaciones.

= Dr. Ricardo Méndez Silva. (Enero 1988- encro 1992).

= Dr. Juan Felipe Leal y Fernandez. (Febrero 1992- Enero 1996)

» Mtra. Cristina Puga Espinosa. Enero 1996- enero 2000). Implementacion del
Programa de Estudios 1997.

sDr. Fernando Pérez Correa. (Abril 2000- Abril 2008). Cambios al Programa de
Estudios 2005.

® Dr. Fernando Castafieda Sabido. (2008 - 2012)

El Servicio Social de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

En 1957 se forma ¢l Departamento de Servicio Social de la Escuela Nacional de
Ciencias Politicas, esta unidad se encargaba de realizar labores administrativas: tal
como es el de certificacion del servicio social, a través de la modalidades de docencia e
mvestigacion dentro de cada unidad, o revalidando las actividades de los estudiantes o
empleados federales que se desarrollaban en el sector piblico.

Para 1971 se forma la Coordinacién de Practicas, servicios sociales y profesionales sus
objetivos concretos fueron la vinculacion de los conocimientos tedricos v la actividad
practica. Para 1972 el “Servicio Social se separa de la oficina de Practicas escolares y
la Facultad establece su primer convenio de relacion insterinstitucional con los Centros
Conasupo de Capacitacion Campesina (CECONCA)”*

Posteriormente en 1975 se crea el Departamento de Especialidad este » se planted su
reubicacion en el contexto de la sociedad mexicana para dotarlo de un contenido
histérico — concreto que estuviera de acuerdo con el desarrollo de las fuerzas
productivas y los requerimientos que en materia de ciencia y tecnologia presenta la
sociedad. Su principal fin era acabar con la idea de que el Servicio Social era un tramite
burocritico — administrativo”.® Mas adelante en 1977, se crea el Reglamento del
Servicio Social de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, con la finalidad de
normar las funciones académicas, sociales v administrativas de dicha prestacion.

Para el afio de 1985 se crea la Secretaria de Servicios LEscolares, en esta, se

incorpora el area de Servicio social. La Secretaria de Servicios Escolares, concibe a la

8 Deyanira Mendoza Velasquez Eugenia, Claudia Luisa Ruiz Rodriguez, Una propuesta para la pofitica de informacion del
departamento de servicio social en la Facultad de Ciencias Pofificas y Sociales de la UNAM, Tesis: Licenciado en Ciencias de la
Comunicacion, México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-Universidad Nacional Autdnoma de México, 1994, p.18.

&1 Ihid., p.19.
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practica del “Servicio Social como parte integrante de la formacion académica del
estudiante, pero aun no logra borrar del todo la idea de que el servicio es un simple

- . - .. . . ., 82
tramite’, un requisito o un obstaculo en el proceso de titulacion™.

En la actualidad el Area de Servicio Social depende de la Coordinacién de

Orientacion Escolar.
Misidn

La misiéon de la Coordinacion es “coadyuvar a la formacion integral de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales a través de la orientacién
vocacional, la realizacion de cursos propedéuticos para primer ingreso; la puesta en
marcha de actividades pedagdgicas para el seguimiento de tutores y becarios
PRONABES v BECALOS-UNAM; la coordinacién y evaluacién de todo lo relacionado
con el servicio social, la imparticidon de talleres y demas tarcas de apoyo para las
practicas profesionales y la vinculacidn al mercado laboral de alumnos estc,rrf:sados”.83

Por otro lado el objetivo del Area de servicio social es vincular a los alumnos
con las instituciones publica y sociales (entidades del gobierno local y federal,
organizaciones no gubernamentales e instituciones de asistencia privada) en las que
puedan desempefiar su servicio social; que fomenten en los alumnos el sentido
académico, por otro lado el que los alumnos realicen los tramites necesarios de inicio y

finalizacion de tal servicio.

En la Actualidad el Area de Servicio Social concibe al servicio social de la
siguiente forma: “Es una actividad que permite al estudiante poner en practica los
conocimientos que adquirid en su vida académica, en beneficio de la sociedad
mexicana. Una buena eleccion del programa en el que realices tu servicio social te
permitird tener una experiencia previa a tu insercion laboral, la oportunidad de
desarrollar y robustecer tu investigacion de tesis, o bien titularte con un informe tesina
de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion de tu carrera. En muchos casos el
servicios social es incluso una experiencia de vida, ademas de ser un requisito obligado
para la titulacion”® Distinguen dos modalidades de servicio social uno es el servicio

social tradicional y el otro el servicio social comunitario, el primero se puede llevar

& fpid., p.19.
8 Direccion URL:http:if www.politicas. unam.mx [ consulta: 10 de agosto de 2008]
%4 Direccion URL: www. politicas. unam.mx [ consulta: agosto de 2008)].
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acabo en instituciones o secretaria de estado, dependencias del gobierno del Distrito
Federal como son las delegaciones politicas, en los gobiernos estatales, y que estas
actividades generalmente se concentran en actividades de investigacion y desarrollo de
proyectos relacionados con la carrera del estudiante.

Por otro lado existe el servicio comunitario “este se realiza en entidades
publicas, organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles e instituciones de
asistencia privada, que tienen como prioridad desarrollar un trabajo directo con sectores
de la poblacion especialmente vulnerables tanto en el Distrito Federal como en algunos
estados de la Republica Mexicana. La Facultad también considera como servicio social
comunitario la participacion en investigaciones o disefios de proyectos encaminados a

. . 85
beneficiar a los sectores menos favorecidos™.

El reglamento de servicio social en la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales 1977

Para fines de este trabajo se retomo el Reglamento de servicio social de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico de 1977 ya que en la instauracion del Plan de Estudios 97 no se cambio dicho
reglamento.

Por lo tanto en el Reglamento de Servicio Social 1977 en su Articulo 2° plantea
que el Servicio Social es: “la labor de caracter temporal que realizan los estudiantes en
interés de la socicdad y sus instituciones.”® De esta forma en su capitulado desarrolla
las disposiciones generales sobre el servicio social como requisito previo a la obtencién
del titulo profesional, relacionado con actividades que beneficien a la sociedad a las
instituciones y que se relaciones con los contenidos v planes de estudio.

Los objetivos del servicio social para los alumnos son:

“Articulo 6°: El Servicio Social tendra los siguientes objetivos:
1) Vincular a quienes lo realizan con los problemas nacionales para hacerlos conscientes
de su responsabilidad social e infundir en ellos un espiritu de servicio a través de sus

participacion en la solucion de los problemas de grupo, de la comunidad y de las

instituciones.
1) Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a amplios sectores de la
poblacion.
11T} Ampliar la perspectiva de nuevos campos de trabajo para los futuros profesionales
IV) Confirmar y ejercitar los conocimientos adquiridos
% Ihid
% fhid.
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V) Permitir 1a acumulacion de experiencias en los estudiantes para que éstos desarrollen un

actitud critico- cientifica.™’

Algunas de las modalidades o formas del cumplimiento del servicio social son:

De las actividades de investigacion, docencia y de apoyo téenico — académico

“Articulo 16.- El servicio social podra cumplirse por medio de alguna de la siguientes formas, en orden de

prioridad,
D Actividades de investigacion, docencia y de apoyo técnico — académico, previa
programacion.
1) Actividades programadas mediante convenio especifico entre la Universidad y una entidad
patrocinadora.

III) Individualmente
Articulo 17.- El Servicio Social podra realizarse mediante actividades de investigacion, docencia y de
apoyo técnico académico, de acuerdo con el contenido de los planes y programas de la especialidad, en

dependencias académicas o de servicio de la Universidad™.®

En el Capitulo V del Reglamento de Servicio Social de la FCPyS, se habla

sobre la duracion del servicio, que dice:

“Articulo 23.- El Servicio Social se cumplird en un término no menor de seis meses y no mayor de dos
afios.

Articulo 24.- En actividades de investigacion y de apoyo técnico — académico, el tiempo de duracion del
Servicio Social sera de seis meses.

Articulo 26.- En actividades programadas y mediante convenio establecido con alguna entidad
patrocinadora, el Servicio Social durara tanto tiempo como lo exijan las actividades para realizar, sin
exceder el plazo de dos afios

Articulo 27.- Cuando el Servicio Social se cumple en forma individual, en entidades del sector ptblico y
en una funcién propia de los planes y programas de estudios, su duracion sera de seis meses, cuando el

trabajo realizado sea de tiempo completo y de un afio cuando sea de medio tiempo™.*

En la actualidad la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales se rige por el
Reglamento de Servicio social modificado por el H. Consejo Técnico el 24 de
Noviembre de 2005. El reglamento de Servicio Social de la FCPy S del afio 2005 a
comparacion con el reglamento de 1997 no tiene variaciones sustanciales, solo en su

redaccion.

& Reglamento de Servicio Social 1977,[ en linea] , México, UNAM, 1997 Direccion URL: www.politicas.unam.mx [consulta: 14 de
mayo de 2003].

% fhid.

& fpid.
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Plan de Estudios de la Facultad de ciencias politicas y sociales de la

carrera de ciencia politica. Plan de Estudios de 1997

El Conscjo Académico del Area de las Ciencias Sociales de la Universidad

Nacional Auténoma de México, aprobd, el 8 de agosto de 1997, ¢l proyecto de

modificacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Politicas y

Administracion Pablica de la Facultad de Ciencias Politicas v Sociales. El proceso de

Reforma a los Planes de Estudios de las Licenciatura de la Facultad se baso en los

siguientes principios

Que los planes sean profesionalizantes, en el sentido de proporcionar a los
estudiantes una formacion integral, que les permita desarrollar conocimientos,
actitudes, aptitudes y habilidades, que es den competitividad en los campos
laborales.

Que los planes sean abiertos y flexibles en relacion con ofras disciplinas de las
ciencias sociales, mediante un nuevo modelo interdisciplinario, asi como con las
ciencias naturales, bajo un enfoque multi o transdisciplinario

Que los planes sean plurales y promuevan la diversidad intelectual que debe
prevalecer en la formacién académica, a través del conocimiento de diferentes
esquemas tedricos y métodos de investigacion cuantitativos y cualitativos,
explicativos e interpretativos.

Que los planes renueven los vinculos de la Facultad con la sociedad, al formar
profesionales capaces de proponer soluciones a problemas especificos de la
realidad nacional e internacional.

Que los planes vinculen a las disciplinas con el ejercicio profesional, rescatando la
importancia de las practicas de campo, el servicio social y las practicas
profesionales.

Que los planes recuperen la titulacion como parte sustantiva de la estrategia
educativa de cada una de las carreras, por lo que promoveran, ademds de las
opciones existentes de tesis y tesinas, otras formas de prueba escrita como: los
informes académicos del servicio social, los reportes de practicas profesionales; y
otras formas innovadoras, entre las que se pueden encontrar; audivisuales,

i i F a0
reportajes, videos, guiones, etc.”

De esta forma las caracteristicas de los nuevos planes de estudios tendrian las siguientes

caracteristicas;

a La ampliacion de la curricula por carrera a nueves semestres, a fin de fortalecer la formacion

de los estudiantes con nuevas asignaturas y el tratamiento de temas de actualidad referidos a

los nuevos procesos nacionales e intemacionales.

0 Plan de Estudiaos de la Licenciatura en Ciencias Pofiticas y Administracion Pablica 1997, México, Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, Universidad Nacional Auténoma de México, 1998, pp.5-6.
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[n] Una nueva articulacion de los mapas curriculares de cada carrera tanto en el sentido
horizontal de las asignaturas que se cursan en un mismo semestre, como en el sentido
vertical y transversal entre las asignaturas de los diferentes semestres.

a Un nuevo modelo de interdisciplina, en sustitucion de la Formacion Basica Comun,
sustentado en los vinculos estructurales entre los conocimientos especificos que se requieren

en cada carrera con los conocimientos interdisciplinarios; en la tendencia al pluralismo de

las ciencias sociales actuales; y en la flexibilidad de las estructuras curriculares.™"

La aplicacion de los nuevos planes se llevaron acabd en el sistema escolarizado en
el semestre 98-1. Por otro lado en su Segundo Informe de Labores, en 1997, la Mira.
Cristina Puga ex Directora de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales dijo lo
siguiente:

o la veforma de los planes de licenciatura y posgrado... ( serd) un motor que impulsard cambios en

las formacién del estudiantado, la renovacion de proyectos académicos, el desarrolio de la investigacion

v, en general la construccidn de una comunidad académica mds activa y comprometida.

Los nuevos planes de estudio responden a la necesidad de actualizar la formacién de nuestros
estudiantes, en corvespondencia con los cambio que han experimentade la sociedad mexicana v la
sociedad internacional; con los avances epistemdlogico vy debates teéricos contempordaneos de cada una

de las disciplina que se imparten en la Facultad; con las nuevas técnicas y esquemas pedagdgicos, v con

- ) ) ) I i 02
los requerimientos y exigencias de profesionalizacion que demandan los actuales dmbitos laborales.”

Plan 97. Licenciatura en Ciencia Politica y Administracion Publica

El objetivo general del Plan 1997 en relacion con la Licenciatura en Ciencia
Politica y Administracion Pablica es: “El objetive general del nuevo plan de estudios de
la Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Puablica es el de adecuarlo a los
avances que ha tenido el campo de estudio de la Administracion Pablica y de la Ciencia
Politica, a lo largo de 21 afios, asi como a los actuales requerimientos de

B o B . oy 93
profesionalizacion que exigen los ambitos laborales.”

Caracteristicas generales del Plan de Estudios
La licenciatura se estructuré a partir “de un tronco comin que se cursa durante
los dos primeros semestres, conformado por 12 asignaturas. Del tercer semestre en

adelante se formalizan las opciones de Administracién Pablica y Ciencia Politica®™.

9 fhid, p.7.

% Sergio Colmenero, op.cif., p.462.

% Plan de Estudiaos de la Licenciatura en Ciencias Pofticas y Administracion Pablica 1997, op.cit, p.7.

% “La politica es una ciencia por el hecho de ser una disciplina autonoma e independiente, con una estructura sistemética y
tedrica propia. La autonomia de |a ciencia politica se refiere a una reflexion particular sobre la politica. Tiene el status cientifico
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Cada una tiene siete semestres con 33 asignaturas; 8 son asignaturas comunes y 25
especificas a cada opcion. Ciencia Politica contempla cuatro asignaturas optativas; dos
referidas al proceso terminal de titulacion, por lo que se remiten a distintas areas de
concentracién tematica; mientras que las dos ultimas el alumno las elige de acuerdo a

. . e . a5
intereses interdisciplinarios™.

Las modificaciones principales fueron la ampliacién de la carrera a 9 semestres,
por otro lado una formacion basica para el area de Ciencia Politica y Administracion
Pablica que les dan sustento a las dos. Unos afios mas tarde especificamente a partir del
afio 2005 el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales de la FCPy S “enfoco
sus esfuerzos a la implementacion de los ahora llamados Planes de Estudios 2006.
Paralelamente, se continué con el trabajo colegiado al interior de los centros de estudios
por especialidad, el cual, derivd en una serie de propuestas de actualizacidon a los planes
de estudio en una segunda ctapa y cuya convocatoria data del 25 de agosto de 2003,
dichas propuestas fueron aprobadas en lo general por el Consejo Téenico el 26 de
octubre de 2006, quedando pendiente su revision exhaustiva al interior de los cuerpos
colegiados de cada centro de estudios por especialidad y 1a Division de la Universidad
Abierta y a Distancia”.”® De esta forma en la Carrera de Ciencia Politica la modificacion
fue la posibilidad de escoger mucho mayor nimero de materias optativas  de la misma
especialidad, la diferencia con el antiguo plan es que los estudiantes podian tomar

materias de otras carreras que sc imparten en la facultad.

porque ha alcanzado un nivel especializado sobre lo politico, con un objeto de conocimiento respecto de otras disciplinas
sociales. La ciencia politica no es una ciencia especulativa en el estricto sentido de la palabra, sino méas bien una ciencia factica
que pretende validarse a partir de la contrastacion de sus enunciados con la realidad. Toda ciencia tiene su propio objeto de
estudio. En este caso, el objeto de estudio de la ciencia politica son los hechos politicos, y como éstos son siempre un producto
humano, podria hablarse con mayor propiedad de actos politicos. La politica es ciencia porque tiene un método cientifico que
conduce al conocimiento objetivo de los hechos politicos. No trata solo de valorar o legitimar ciertas formas de organizacion
politica, sino también de describir la realidad social que las rodea.

La politica es una ciencia por ser una disciplina autdnoma e independiente, con una estructura sistematica y tedrica propia. Uno
de los factores que méas ha contribuid a esto es la aceptacion e interaccion de los métodos cientificos dentro de la disciplina.

La autonomia de la ciencia politica se refiere a una reflexion particular sobre la politica. Tiene el status cientifico porque ha
acanzado un nivel especializado sobre lo politico, con un objeto de conocimiento auténomo respecto de otras disciplinas sociales
como la historia, la sociologia, la antropologia o la propia filosofia. El status cientifico se refiere al espacio o |a investigacion de
los diferentes aspectos de la realidad politica con una mitologia propia.”

Rosendo Bolivar Meza, “La pofitica como cfencia,” Estudios Politicos, Revista de Ciencia Politica, Sexta época, septiembre —
diciembre de 2001, p.47.

% Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Pofticas y Administracion Piblica 1997, op.cit, p.8.

% Femando Pérez Correa, Informe de Gobiemo 2006 en linea] México, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Universidad
Nacional Autonoma de México. 2006.p.4 Direccion URL: www.politicas. unam.com.mx [consulta: 20 de mayo de 2008
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Caracteristicas principales de la opcion en Ciencia Politica

En el Plan 1997 se plante¢ un flexibilidad en la seriacion para las distintas
asignaturas, por otro lado introduce de manera significativa los conocimientos,
habilidades v destrezas técnicas, instrumentales v profesionales que requiere la carrera,
ademas mantiene un enfoque de pluralidad ideolégica, que responde a las caracteristicas
de la disciplina, ya que se modifica el perfil de la carrera para la orientacion de los
alumnos hacia la formacion profesional v académica. Sin embargo unas de las

caracteristicas principales de la opcion de ciencia politica son:

[=] “Se estudia a Meéxico a lo largo y ancho de la estructura curricular
=] Se recupera la Historia desde una perspectiva analitica y critica y la Filosofia para
desarrollar un pensamiento analitico y critico

=] Se incluyen nuevas materias vinculadas al ejercicio profesional y las optativas se

o . . o7
presentan de manera tematica y sistematizada.”

Perfil del Egresado en Ciencia Politica

En el campo de trabajo y ejercicio profesional se busca que el politdlogo realice
sus actividades de preferencia en el sector publico yva “que se requiere de profesionistas
que manejen habilmente herramientas especificas de accion de gobierno v que estén al
tanto de las discusiones politicas contemporaneas. El mercado de trabajo también esta
constituido por los sindicatos, las organizaciones sociales, los partidos politicos y la
labor docente y de investigacidon en instituciones de educacion media y superior.
Asimismo, el profesionista también puede desarrollarse en el ambito privado como en

2 - o8
consultorias, bufetes, los despachos y los grupos de asesores privados™.

El politélogo es un especialista en Ciencia Politica que debe poscer una formacién
metodologica, analitica y tedrica. A la vez de haber adquirido destrezas asi como

habilidades que le permitan aplicar sus conocimientos en el ambito profesional.

9 Plan de Estudios de Ia Licenciatura en Ciencias Pofticas y Administracion Pablica 1997, op.ait, p.18.
% Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Pofticas y Administracion Pablica 1997, op.cit ., p.19.
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n] Perfil relacionado con los Conocimientos:
Tener conocimientos econdmicos, nociones de légica general, historia nacional y
mundial, asi como conocimientos filosoficos y sociales para una “sélida formacion

) . iy 99
y necesarios para comprender cabalmente los procesos y fendmenos politicos™ .

a Pertil con respecto a las aptitudes:
P “Tener una solida formacion tedrica, analitica, metodolégica y técnica.
[ Ser analiticos y reflexivos sobre los problemas politicos.
[ Poseer capacidad de abstraccion para comprender los fenémenos.
del poder y el funcionamiento de las instituciones politicas.
> Trabajar en equipos interdisciplinarios.

. . ., 100
> Tener capacidad de negociacion™.

O Perfil con respecto a las habilidades:

[ “Manejar adecuadamente las técnicas e instrumentos para el analisis politico

) Desarrollar labores de investigacion aplicada para la solucién de problemas
concretos

) Tener iniciativa para la toma decisiones™.'"!

O Perfil con respecto a las actitudes:
P“Actuar bajo principios &ticos y morales en todo momento
D Actuar responsablemente ante cualquier tipo de tarea que se le encomiende
PDemostrar una verdadera vocacidn por la politica y el servicio ptblico
P Actuar con prontitud y oportunidad, eficacia v eficiencia en la toma de

.. 102
decisiones™.

El politélogo de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

El politdlogo o el cientifico politico desean propagar su conocimiento con

respecto a la vida politica y del poder, asi como realizar reformas politicas y llevar

acabo el bien comun. De esta forma el profesional de la politica o aquel que se dedique

al estudio de la politica, se capacitara y se prepara para el estudio y analisis del poder

9 Plan de Estudios de Ia Licenciatura en Ciencias Pofticas y Administracion Pablica 1997, op.ait, p.19.
100 Plan de Esfudios de fa Licenciatura en Ciencias Pofiticas y Administracion Publica 1997, op.ait, p. 20.
101 fdlerm., p.20.

102 fdesr.,p. 20.
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( en el estudio del poder se tienen los procesos politicos, las relaciones entre la sociedad
v el Estado, asi como las instifuciones, etc.), asi como para la investigacion. El
politélogo es * capaz de producir y reproducir el conocimiento cientifico de lo politico.
Al mismo tiempo, posee un mancjo adecuado de los métodos y las técnicas de
investigacion cientifica que le permiten el examen de los conflictos politicos para
ayudar a su resolucion. “'® El politélogo a la par debe conocer el estado general de la
ciencia politica asi como de la filosofia politica para conducir sus ideas ¥y
conocimientos. De esta forma el politdlogo “reflexiona y analiza la politica; puede
influir en las decisiones politicas, pero sin perder su ideologia politica. Este altimo
cuenta con una formacién intelectual solida y critica, con un alto compromiso en cuanto
a las soluciones de los problemas politicos de la sociedad en la que vive”. '

En una primera época se¢ mencionaba solamente que el politélogo deberia de
construir 'y ejercer sus conocimientos en la academia, sin embargo con las
transformaciones sociales, politicas, econémicas, el politdlogo ha construido elementos
practicos para el estudio del poder pero sobre todo para el cambio politico, es decir el
papel del politdélogo esta relacionado directamente en la toma de decisiones politicas. Se
habla entonces de dos categorias del ejercicio del cientifico politico: la academia y el
asesoramiento en la toma decisiones politicas. De esta forma “si piensa en la academia,
el perfil deberd ser muy tedrico, con mucho fundamento en la filosofia politica y los
métodos de investigacion; pero si se piensa que el politdlogo puede tener un lugar
preponderante y decisivo en las asesorias, como consultor o como un profesional capaz
de tomar decisiones politicas, entonces el perfil debe ser con mayor conocimiento de lo
que pasa en la realidad, con un mayor conocimiento de técnicas que pueda utilizar en la
practica. En consecuencia, el politélogo deberia estar en ambos lados, pues no hay un
solo ambito privativo del mismo, pero ciertamente deberia conjugar el conocimiento

105 g oz o y ;
7.7 81 la pretension del politdlogo es la asesoria, ¢s necesario

tedrico con el practico
que el profesional tenga conocimientos sobre lo que acontece en la realidad y de
técnicas para utilizarlas en la practica, a la par del manejo de las teorias politicas
clasicas como actuales, asi como €l conocimiento de la historia mundial, nacional,
conocimientos sociolégicos, econdomicos vy juridicos. Por lo que el politélogo en este

mismo sentido el estudioso de la politica se capacitard v se prepara para el analisis

prospectivo y para el trabajo interdisciplinario v multidisciplinario, por lo que esta

102 Rosendo Bolivar Mesa, “ La politica como vocacion “, Revista de Ciencia Politica. Sexta Epoca, nim. 26, México, UNAM
{FCPy S, enero-abril, 2001, p.94.

104 fhidl., p.95.

105 Héctor Zamitiz Gamboa, “ Evaluacion de la carrera de ciencia politica en México: entrevistas con especialistas” , Estudios
Politicos nim. 8, Cuarta Epoca, México, UNAMIFCPyS, julio- septiembre ,1993, p.196.
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obligado a conjugar el conocimiento tedrico con el practico. Ademas el politélogo debe
ser una persona que maneje el lenguaje de la Ciencia Politica para utilizarlo en el
entendimiento y analisis de los problemas politicos reales, asi como tener elementos que
aclaren los conflictos y sobre todo prevenirlos. Por lo consiguiente el politélogo debe
de tener ciertas capacidades como:

*“1.- Saber identificar de manera clara los fenémenos politicos

2.- Saber integrar las distintas expresiones de la vida social

3.- Tener una idea precisa de donde se encuentran las fuentes de informacion politica

4.- Realizar anélisis politico con alto grado de profundidad™.'®

De esta forma el politélogo estudia la vida politica “y de las instituciones del
Estado, y a determinar, con todos sus convenientes, como sus normas y conclusiones
pueden influir en la superacion de la realidad, creando un orden nuevo o corrigiendo el
existente. De ahi que sea caracteristico que los especialistas de la ciencia politica sientan
la obligacién de proporcionar un liderazgo civico, cuando los lideres son débiles o poco
numerosos, por lo que resulta posible destacar muchas innovaciones politicas en el nivel
nacional o internacional que deben mucho al celo profesional de los especialistas de la
ciencia politica, **’

Por otro lado el politélogo se ha ido especializando en areas especificas como
son; ¢l ambito de la toma decisiones, ¢l analisis de sistemas, asi como de la formulacion
y control de las politicas pablicas. De esta forma una de las nuevas manifestaciones de
la Ciencia politica ha sido el de explorar nuevos problemas, lo que el politdlogo ha
tratado de registrar datos, comportamientos de los procesos politicos asi como también
“ha buscado ampliar el conocimiento referente a los lideres v sus conexiones, las
estructuras de poder e influencia, las actitudes y preferencias politicas, los

- . ; ny 5 108
procedimientos seguidos extraoficialmente para llegar a una decision, etcétera™ ™ E

$
decir conocimientos y datos que no se dan en la escuela, de esta forma algo fundamental
para el politdlogo es, “la sensibilidad, no solo para captar los fendmenos cotidianos,
sino también para la articulacién de esos fendmenos con otros que ocurren en otras

partes del mundo”. ' El politblogo se forma con los datos obtenidos en la biblioteca

106 fhigl., p. 208.

107 fhid., p.209.

162 Rosendo Bolivar Mesa, “ Las metas de la ciencia politica en el nuevo milenio” , Estudios Politicos, nim 24, Sexta época,
México, UNAM/FCPyS, mayo- agosto, 2000, p. 76.

109 fhidl, p.99.
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pero también los especialistas actuales “han tenido que salir a la calle, con el fin de
ampliar su acervo de informacién” '

El politélogo se enfrenta a problemas como son la inseguridad, la violencia, la
discriminacion, el incumplimiento de los derechos humanos, problemas ambientales asi
como la escasez de los recursos naturales, etc. De esta forma el reto “de los politdlogos
no estd soélo en el presente sino en el futuro. Las realidades que enfrentaran seran
inciertas y con recursos publicos escasos. La aplicacion de su conocimiento tendra que
orientarse a trabajar futuros alternos, donde el centro de los analisis son los problemas
de la civilizacion humana y la calidad de vida. La ciencia politica esta llamada a ocupar
un lugar fundamental en la recomposicion del mundo, v los politélogos deben tener
claridad en las funciones que pueden cumplir y las metas que son capaces de alcanzar

. e s 111
para la transformacién politica™.

El politélogo y el servicio social

La prestadora de Servicio Social Guianeya Dominguez de la Rosa se baso en lo
establecido en la leyes establecidas por la Universidad Nacional Autéonoma de México
con respecto al servicio social, a la vez formalizo su prestacion de servicio social
basandose en las ideas de Ricardo Pozas Arciniega. El Maestro Ricardo Pozas
Arciniega menciona que los objetivos del servicio social son: “formacion de
investigadores, profesionales v técnicos ttiles a la sociedad, y sobre la generalizacion
del Servicio Social, pensamos que su estricto cumplimiento puede llevar a la educacion
universitaria a encararse con la realidad y a realizar el empefio de extender los
beneficios de la ciencia y la técnica a amplios sectores de la poblacion; que obliga a
ampliar la perspectiva de nuevos campos de trabajo para los futuros profesionales; que
permite descubrir , confirmar y orientar las aptitudes y vocaciones de los jovenes; que
puede decidir al profesional en cuanto a la forma de aplicar sus conocimientos: si a la
mvestigacion cientifica de la naturaleza, a la de las ciencias sociales, o a las funciones
administrativas en cualquiera de sus niveles; que proporciona todas las cxperiencias
para que los pasantes puedan elaborar buenas tesis; en fin, que con el Servicio Social es

posible ampliar los conocimientos adquiridos en aulas y laboratorios con las situaciones

10 fhid., p.77.
ibid, p.79.
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concretas que se presenten en la solucion de los problemas econdmicos, de organizacion

P . o (oo 112
social, técnicos, materiales y cientificos que ofrezea el desarrollo del pais™.

Ademis una de las metas del estudiante universitario que presta su servicio
social es la de “vincular a los universitarios con los grandes problemas de la realidad
nacional, para hacerles conscientes de su responsabilidad social; también se propone
infundir en los estudiantes espiritu de servicio, por medio de su participacion en la
solucion de los problemas individuales, del grupo y de la comunidad. La ayuda del
universitario en el proceso de desarrollo ha de inspirarse en la busqueda y realizacion de
los cambios cualitativos y cuantitativos con miras a la integracion del campo y la
ciudad, a la elevacion de los intereses de las mayorias v la justicia social. Por ello, el
Servicio Social Universitario debe entenderse como la actividad organizada de los
estudiantes y pasantes de las distintas escuelas y facultades, en colaboracion con los
organismos oficiales y con los sectores de la poblacion econdmicamente débiles, a fin

. .- . .- 113
de acelerar y nivelar el desarrollo econdmico y social de México.”

Por lo que el
Servicio Social se ha establecido con la finalidad de que los universitarios compensen a
la sociedad. En las palabras de Ricardo Pozas Arciniega dice; “ aunque sca en parte, lo
que &sta le ha costado la educacidon que ellos han recibido; en relacion con esto, el
pasante universitario debe ser consciente de que ha logrado estudiar una profesion a
costa de los grupos menos favorecidos v que por esa razon tiene una obligacion moral
para la comunidad nacional; de que, si ha elegido una profesiéon universitaria con el fin
de vivir de ella, no debe olvidar que el propésito social de la educacion es hacer de cada

individuo un ser 1til al conglomerado del que forma parte” '

Para obtener los resultados que pretende el Servicio Social éste debe poner en
funcién la vocacion v las capacidades de cada egresado de la Universidad Nacional
Autéonoma de Meéxico, del tal forma que el prestador de servicio social aplique sus
conocimientos de forma creativa, practica y funcional hacia la comunidad.

Aunado a esto el Servicio Social tiene ciertas caracteristicas estas son:

® Prestar el Servicio Social a los sectores de la poblacidon con mayor vulnerabilidad.

v El servicio brindado serd de forma gratuita

112 Ricardo Pozas Arciniega, Gabriel Careaga Medina, El Servicio Social Universitario. Proyecto del Centro de Estudios del
Desarrollo. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. UNAM, México, Revista Mexicana de Ciencia Politica, 1969,p.437.
"2 fbid, p.437.

"4 jbid, p.438.
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v “Los métodos y técnicas para realizar ¢l Servicio Social han de excluir en su

aplicacion cualesquiera sentimientos o actitudes paternalistas, autoritarios o de
beneficencia. El pasante o estudiante debe actuar con absoluto respeto a la dignidad
humana vy a los valores del pueblo, estimulando su capacidad de superacién v facilitando
la unién de los intereses en las comunidades y los grupos, a fin de promover el
desarrollo por autopropulsion, de manera que el pasante asuma la funcion de agente

. . ., . 115
coparticipe en la organizacion del cambio a corto y largo plazo™.

Asi que de esta forma el estudiante de Ciencia Politica al realizar su Servicio Social
“hara ¢l estudio de las formas politicas de la comunidad, de los partidos politicos, de sus
ideologias, de la opinién piblica, de la conciencia de clase, de la no participacién
politica de los miembros de la comunidad. Organizara a la poblacidon en grupos de
resistencia para la defensa de sus derechos civicos y politicos; participard con otros
especialistas de su profesidn en la organizacién de cooperativas y grupos de ayuda
mutua para la produccion.”™® El estudiante de Ciencia Politica que se forma para
desempeiiar su vocacion de politdlogo, al prestar su servicio social “coadyuva en el
estudio y analisis de las instancias de organizacidn y articulacion politica de la
comunidad, asi como de su ordenamiento juridico régimen politico o movilizacién

: ) . s s 117
social. Por lo que puede insertarse en las areas de produccién o educacion™.

15 fpicl p. 449,
18 fhid, p.444.
177 Deyanira Eugenia Mendoza Velasquez; Claudia Luisa Ruiz Rodriguez, op.cit,p. 125.
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Hay instituciones donde te puet
atender
auxiliar en caso

ientar,

apoyar,

defent

:
E
aug‘r r 3irmencia. como:

‘Instituto de las | Instituto de |a | Direccion —|
Mujeres del| Juventud del | General de
Distrito Federal | Distrito Federal | Equidad yl
Tel. 55122776 |Tels 53412234 | desarrollo |
53413003 Social
Tels. 53412234 |
. 53415721
UAPVIF UAPWYIF GA | UAPVIF
Venustiano MADERO) | Cuauhtemdc
Mercado Maria L
Carranza Esther Zuno de|Gante No. 15,
Lucas Alaman | Echeveria®, 112 Piso, |
No. 11, primer :nmezr PJZO. Paseo | Despacho 224!
Piso, Col Del|d® fumaraga ¥\, 225 Col
Parque. (h;_"i”dﬁadgﬂ_ \;'élf Centro Tel |
Tel 55525692 | 57819626 55129495 Y
. 55180455
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PROGRAMA MULTIDISCIPL]NARIFE)
DE ESTUDIOS DE GENERO
ENEP ARAGON

(PROMUEG)
INFORMES:
AULAS PREFABRICADAS
( SALONES DE PROFESORES
DE AGISNATURA)
LUNES A VIERNES DE
5:00 PM A 8:00 PM

U.N.A.M |
E.N.E.P ARAGON

Arg. Lilia Turcott Gonzalez
Directora

Mtra. Carmen de Lourdes Laraque y
Espinosa
Secretaria General

Lic. Alberto Ibarra Rosas
Secretario Académico

Lic. Jaime Jiménez Cruz
Secretario Administrativo

Dr. Jests Escamilla Salazar

Jefe de la Division de Humanidades y

Artes

Mtra . Leticia Sanchez Vargas
Jefa de la Carrera de Pedagogia

Lic. Susana Benitez Giles
Secretaria Técnica de la Carrera de
Pedagogia

RESPONSABLES

Mtra. Leticia Sanchez Vargas
Lic. Elvia R. ZUfiga Palencia
Lic. Minerva Zambrano Sanchez

Turno Vespertino
Coordinadores

Teresa E. Reyes Garcia
Sandra Bravo Ramirez
Sarai Elizabeth Bernal Herrera
Guianeya Dominguez de la Rosa
Octavio Jiménez Sanchez

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO l | \\

* ESCUELA NACIONAL DE
ESTUDIOS PROFESIONLES
ARAGON

DIVISION DE HUMANIDADES Y ARTES

JEFATURA DE PEDAGOGIA
PROGRAMA MULTIDISCIPLINARIO DE
ESTUDIOS DE GENERO

vIOLENCIA FAMILIAR
PROMUEG amsson
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vIOLENC1A

La violencia es un
mecanismo de relacion en la
cual se imponen normas,
valores y formas, ya sea en
las relaciones de pareja, en
la familia, escuela, etc.

VIOLENCIA FAMILIAR

 « PSICOEMOCIONAL: Este tipo de |
. violencia es cuando recibes |
. insultos, amenazas, chantajes; lo |
. cual no te permite desarrollarte en |
. un ambiente agradable y en
. ocasiones tu puedes convertirte en
- una persona generadora contra :
. algun integrante de la familia. §

g ek

wfEE

Es todo acto de poder u
omision intencional dirigido a
dominar, someter, controlar
o agredir fisica, psico-
emocional y/o sexualmente a
cualquier miembro de la
familia, dentro o fuera del
domicilio familiar:

Existen tres tipos de maltrato:

e SEXUAL: Es cuando te obligan a
tener relaciones sexuales o que
causan dolo; y en muchas de las
ocasiones ésta es por celos
excesivos sin causa,

e FISICO: Es cualquier acto de
agresion que ejerzan contra
cualquier parte de tu cuerpo;
esta puede ser causada con algin
objeto, arma o sustancia, para
sujetar, inmovilizar o causar
dano a tu integridad.

@

NADNNNEDN BNOARONS 0M MCA o

.

l
L

La violencia familiar se manifiesta
principaimente de los hombres adultos
hacia las mujeres en primer lugar y, en
sequndo, hacia las nifas, ninos,
personas adultas mayores y las
personas con necesidades especiales.
Cuando es la mujer quien agrede, la
violencia la dirige principalmente hacia
sus hijos e hijas, propiciando maltrato
infantil.

La violencia familiar muchas veces no
se considera como tal, porque mujeres
y hombres, ya sea como hijos, esposos,
esposas, pareja o padres y madres de
familia, creen que los golpes, los gritos
y las amenazas , son una forma

‘natural ' de ‘corregir ‘o "educar’.

Sin embargo, cuando se dan conductas |

agresivas dentro del hogar, estas |-

tienen efectos entre los integrantes de F
la familia afectando su salud y en

general su desarrollo integral lo que se |

le ha llamado : |

1.- TENSION 2.-
* Mal caracter. AGRESION
* El problema esta * Insultos
presente. * Acoso * Empujones
* Gritos
* lisn de armas

3.- RECONCILIACION O LUNA DE MIEL

EL ELLA
Llora Llora
Pide Perddn Confia
Hace promesas Justicia

Le hace regalos
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% RELACION
PADRES E HIJOS.
¢Sé relacionarme con mis
hijos?
<+ RESOLUCION NO
VIOLENTA DE
CONFLICTOS.
¢Cudles son mis alternativas
para resolver un conflicto?

++ DERECHOS HUMANOS
¢Conozco mis derechos?

UNAM
E.N.E.P ARAGON

Arg. Lilia Turcott Gonzalez
Directora

Mtra. Carmen de Lourdes Laraque y
Espinosa
Secretaria General

Lic. Alberto Ibarra Rosas
Secretario Académico

Lic. Jaime Jiménez Cruz
Secretario Administrativo

Dr. Jesus Escamilla Salazar
Jefe de la Division de Humanidades y
Artes

Mtra. Leticia Sanchez Vargas
Jefa de la Carrera de Pedagogia

Lic. Susana Benitez Giles
Secretaria Técnica de la Carrera de
Pedagogla

RESPONSABLES

Mtra. Leticia Sanchez Vargas
Lic. Elvia R. Zdfiga Palencia
Lic. Minerva Zambrano Sanchez
Turno Vespertino

Coordinadoras ]

Teresa E. Reyes Garcia
Sandra Bravo Ramirez
Sarai Elizabeth Bernal Herrera
Guianeya Dominguez de la Rosa J

spmspoeus. [f|

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONLES
ARAGON

DIVISION DE HUMANIDADES Y ARTES

JEFATURA DE LA
COORDINACION DE PEDAGOGIA

PROGRAMA MULTIDISCIPLINARIO DE
ESTUDIOS DE GENERO

“ MEJORES PADRES,
MEJORES HIJOS”

PROMUEG smsean m
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} '~ DIRIGIDO A:
| PADRES DE FAMILIA

'OBJETIVO:

Brindar elementos que le
permitan una mejor calidad de
vida, como; '

-INDIVIDUO.
-PADRE / MADRE.
-PAREJA.

-SER HUMANO.

lFECHA DE INICIO: 14 DE
| ABRIL

FECHA DE TERMINO:
| 30 DE JUNIO.

|
|
'NUMERO DE SESIONES:
NUEVE

DIA: MIERCOLES.

LUGAR:AULAS PREFABRICADAS.

HORARIO: DE 5:00 A 7:00 PM.

TEMAS A TRATAR:
“+GENERO “+ PAREJA.
¢Como debo ser? ¢Que tipo de pareja soy?
<+ AUTOESTIMA <+ SEXUALIDAD
¢Quien soy? ¢Como vivo mi sexualidad?
<+ EMPODERAMIENTO <+ VIOLENCIA !
¢Cémo hacerme duefio de mi ¢Cémo vivir sin violencia?
misma / 0?
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DIRECTORIO
UNAM
Dr. José Narro Robles
Rector
Dr. Sergio. M. Alcocer Martinez de Castro
Secretario General
Mtro. Juan José Pérez Castafieda
Secretario Administrativo
Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez
Secretaria de Desarrollo Institucional
MC. Ramiro Jests Sandoval
Secretaria de Servicios a la Comunidad
Lic. Luis Raul Gonzalez Pérez
Abogado General
Lic. Enrique Balp Diaz
Director General de Comunicacion Social
FES ARAGON
Arq. Lilia Turcott Gonzalez
Directora
Ing. Gilberto Garcia Santamaria Gonzalez
Secretario General
Lic. Jaime Jiménez Cruz
Secretario Académico
Dr. Jesus Escamilla Salazar
Jefe de la Division de Humanidades y Artes
Mtra. Leticia Sanchez Vargas
Jefa de la Carrera
Mtra. Susana Benitez Giles

Secretaria Técnica de la Carrera

REDIPAV
Jefa de Carrera
Mtra. Leticia Sanchez Vargas
Coordinadora General
Pedagoga Ma. Del Carmen Zamora Villedas
Coordinacion del Area Pedagdgica
Barbara Arit Martinez Escalante
Daniel Villegas Lopez
Coordinacion del Area Juridica
Victor Espinosa Navarrete
Francisco Fuentes Barreto

UNIVERSIDAD NACIONAL
Sl AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
ARAGON
DIVISION DE HUMANIDADES Y ARTES

PROGRAMA MULTIDISCIPLINARIO
DE ESTUDIOS DE GENERO (PROMUEG)

JEFATURA DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA

Y LA ATENCION DE LA VIOLENCIA
REDIPAY

RED INTERDICIPLINARIA PARA LA PREVENCION

¢ENAMORADOS O EN
PELIGRO?

PROMUEG arapan

J\:M = ;(- ‘ui V
[or.s:ru,rcn!o 205 contra la vio encia

IMFORMES:
FES ARAGON: Av. Rancho Seco s/n. Col. Impulsora.

Nezahualcoyotl. Estado de México. Salones
Prefabricados{ubicados entre el edificic de Pedagogia
A-6 y Posgrado).Horario de atencién: Lunes a Jueves
9:00 am a 18:00 pm. Viernes 9:00am a 13:00 pm
16:00pm a 18:00 pm. Semicios: Apoye Pedagdgico,
Apoyo Psicolégico, Apoyo Juridico.Tel: 57-98-80-52

AMOR NUTRIENTE

El amor que promueve espacio, Amor nutriente

libertad y respeto es el amor @ Mostrar interés

nutriente. Incorpora el deseo de que
P q @ Escuchar

la persona amada crezca, florezca y -
@ Intimidad
desarrolle su potencial: una pareja

@ Intimidad sexual
capaz de aceptar los deseos del otro.

Si la relacién M iariamncin
terminard, él o ella @ Respeto
sentirdn pena, pero @ Esfuerzo
no una devastacién, @ Confianza
§ = SR @ Generosidad

Este amor es diferente y opuesto del '
@ Compromiso

amor dependiente promovido por el
@ Pedir disculpas
amor romantico, porque promueve

la equidad en la pareja. ® Aceptar

diferencias

DISERIO Y CONTENIDO:

GUIANEYA DOMINGUEZ DELA ROSA
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Creencias sobre el amor
1,as creenCias soh convicciones que

fundamentan el sentido de |a
realidad, que proporcionah  uh
panhorama de como es el mundo ¥
que influyen en la forma eh que
Cada persona se siente ¥y actla . En
torno del amor existen humerosas
Creencias, alguhas puedenh ser
peligrosas como la Gue dice que por
amor debe soportase " tode” .

AMORROMANTICO

Eb el amor todo
acerca de |a persoha amada se fittra
través de unha patrtalla color de rosa
y é o ela
puede parecer
perfeCta. [.as
cahciohes,
AiSEBTIES,
S peliculas
publicidad,
insisten enh que

romantico,

e X |
solamente una persona adecuada en
todo e| uhiverso ¥ bastara coh verle
a |0S 0jos para Saber|lo. Durante la
etapa de enamoramiento 3s personas
pueden estar Ciegas a aspectos
desagradables ¥ amehazantes de su pare-
Jja; sélo enfocandose en |0 positivo.

s t e

A continuaCion se describen  algsunos
aspectos del amor romantico que se hah considerado
como ‘hormales’, a pesar de qGue encubren
situaciones abusivas:

Celos ¥ posesion. Todo mundo requiere atencion e
itterés, pero cuando alguieh necesita conocer todos
o movimientos de su pareja. no es sehgl de interés o
de amor siho de gue intehty controlar SU Vida,
tratandola COmo Uha posesioh, ho CoOme persona.

Esperar todo de la
otra persona.

Necesitar demasiado de
[a gente cobhlleva 2
ciertos problemas.
Quien tiene uha nhecesi-
dad tah grahde, puede
COnhFOrmarse con poco ¥
llegar a permitir ser
lastimada Y a tolerar
relaciones mortiferasy

destructivas.

TRelaciones sexuales. [ .as relaciones sexuales a
menudo se confuhden coh ~ el amor
lidad son Uha parte de |a relacion amorosa. Al
ceder a teher relacionhes sexuales ahte la insis-
tencia de |3 pareja 'si me amaras |0 harias’, ho es |3
maxima ‘prueba de amor’, €5 manipujacion.

*, cuando en rea-

Sufrimiento. .4mar no es sufrir.
Haber tehido uh amor |lenho de dramas apasiohados o
borracheras, podria hacer ver irreal a una relacion
Sih grahdes cohflictos. Renunhciar a este tipo de
‘pasion” significa renhunciar al Sufrimiento, a 1a
ahgustia, al Caos, a la humillacion, los celos ¥ |a
posesivi- dad. ¢
1993)

Forward,

{Jn bebé pondra fin a los problemas de la
pareja.

Tener unh bebé sOl0 aumehta [0S problemas ho
resuettos de uha relacion. [L,a responsabilidad de un
bebe acarrea un gran estrés, espeCialmetrte en |os
padres ¥y madres adolescentes. Y Como consecuencia
ho haYy mucho tiempo para estar SO|0S, para
divertirse, hi para hablar ¥ mucho menhos para
estudiar.

‘Perdonar ¥y olvidar.

Perdonar |0§ excesos de uh ser
humaho Vviolento es como decir
“haz como si nada hublera pasado "

El perdén es apropiado cuahdo se
haCe algo para ganharlo ¥ ho para
evitar futuros conflictos. E| ser
humano abusivc tiehe que
reconocer |0 sucedido, asumir |a
responsabilidad Yy mostrar
disposicion de cambiar. ( Forward,
1990).

Ceder con tal de ho estar sola O
solo.

[.as expectativas irreales que se
Crean en torho del amor romantico
llevan a hombres ¥y mujeres 3
volverse dependientes de |a relacion
de pareja para llepar Ssus
necesidades de intimidad ¥ por esto
existe |a Creencia de gue algun dia,
aparecery alsuien espeCial que se
llevarg su soledad y curarg Sus

heridas. [.a ilusioth es que se
ehamoranh vy sSerah amabhtes,
compafieros ¥y mejores amigos.
Cuanhdo |a realidad se hace

presente ¥y esto ho sucede, |g gente
se siente perturbada Y traicionada.
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HOSTIGAMIENTO
SEXUAL

Si dices NO, quiere decir NO.
Juntas decidimos

PROMUE G arscen

INFORMES:

FES ARAGON: Av. Rancho Seco s/n. Col. Impulso-
ra. Nezahualcoyotl. Edo. de México. Salones Prefa-
brcados(ubicados entre el edificio de Pedagogia A-6
y Posgrado). Horano de atencién: Lunes a Jueves
9:00 am a 18:00 pm. Viernes 9:00am a 13:00 pm
16:00pm a 18:00pm.

Servicios: Apoyo Pedagogico, Apoyo Psicoldgico,
Apoyo Jundico. Tel: 57-99-80-52

éQUE HACER FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL?

@Di NO al hostigador. Rechaza el

asedio de forma clara y directa.

® NO temas, comunica a otras
compafieras y compafieros la situa-
cion por la que estas pasando.

® NO te

aisles n1 te

L0 b e e P kde

dejes mvadir
por  senti-
mientos de
culpa.

® FEwiden-
‘cta publica-
‘ mente al

?:; ' hostigador.

® Inférma-
te st existe un codigo o reglamento en

Heo pat oy

tu lugar de trabajo que prohiba esas
conductas.

@ Tlabora un informe por escrito de
los incidentes ( hora, lugar, personas
involucradas, etc).

® Denuncia los hechos,
acompafiada de otras per-
sonas, ante la administra-
cion de la empresa, el sin-
dicato, la oficina de trabajo
local, la Comision de De-
rechos Humanos de la en-
tidad o ante alguna instan-
cia de apoyo a las mujeres.

® Haz la reclamacion a
traves de un escrto y

guarda la copia.

® Reune los documentos
que avalen tu desempefio
laboral.

® Busca
organismos especializados.

® Trata de NO renunciar
ni abandonar el centro de

trabajo o de estudio.

apoyo  en

* Construyendo lazos contra la viclencia *

DISERIC ¥ CONTENIDO: GUIANEY A DOMINGUET DE LA ROSA




HOSTIGAMIENTO SEXUAL

¢ QUE SIGNIFICA EL
HOSTIGAMIENTO
SEXUAL?

El hostigamiento sexual es una
manifestacién de poder mediante una coac-
cion con contenido sexual que proviene de
un superior dirigida hacia alguien de menor
rango. Hsa coaccion se manifiesta por me-
dio de presiones, chantajes realizados por
supervisores, gerente o aquellas personas
que sustentan un cargo de poder en la jerar-
quia institucional. Por lo que de esta forma
el hostigamiento sexual es un problema la-
boral, la violencia y el hostigamiento sexual
representan una forma de control y un in-
tento por desvalorizar la digmdad y el traba-

jo de las mujeres.

El hostigamiento
sexual no es ex-
clusivo del ambi-
to laboral, tam-
bién es una
practica frecuen-
te en el escolar,
en el cual los
profesores hacen
uso de su autori-
dad para conse-

guir favores
sexuales de las y
los estudiantes a través del chantaje ponien-
do en juego sus calificaciones, la aprobacion
del ciclo escolar o el acceso a actividades
escolares.

Estos tipos de abuso se dan alrededor de la discrinuna-
cidn genérica, es decit, la que padecen las mujeres en los
diferentes espacios y momentos de su wida. En algunos
casos existe acoso sexual de parte de mujeres a sus subor-
dinados, sin embargo no tiene comparacion con los abu-

sos sufndos haaa las mujeres.

La principal caracteristica del
hostigamiento sexual, es que
siempre es impuesto a la per-
sona que lo sufre, por lo tan-
to, el acoso sexual es consi-
derado como:

P Una conducta indeseada, irrazona-
ble v ofensiva para la persona que lo
recibe.

P El sometimiento de una persona a dicha conducta por
parte de jefes o trabajadores includos los supenores y los
compaficros, que la utlizan de forma explicita v
amenazante, como base para una decision que tenga
efectos sobre el acceso de dicha persona a el empleo, en el
salario o cualquier otra cosa relacionada.

P El hostigamuento sexual crea un entomo intimidatorio,
hostil v humillante. Esto puede pasar en las fabricas, en
las empresas, en las iglesias, en las orgamzaciones, en las
farmilias o en cualquier espacio en donde se den relaciones

sociales.

La situacidon de hostigamiento sexual contamina el
entorno y tiene efectos destructivos para la salud, en la
confianza , en la moral y en el rendimiento del trabajo.

Las personas que lo padecen viven en constante estrés lo

que significa muchas veces darse de baja por enfermedad,

¥ verse oblioadas a tener que buscar otro empleo, lo que
no es facil v causa ansiedad.

Hoy en dia, la mayoria de los paises cuentan con una legjsla-
cién que reglamenta el hostigamiento sexual en los espacios
de trabajo, cualquiera que estos sean, lo que no se ha logrado
es aplicarla en su totalidad ya que la mayora de las mujeres

la desconocen y no pueden ejercer ese derecho.

En la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
Violencia de la Republica Mexicana define al hostigarmento
como un tipe de viclencia de la sipuiente forma:

“Hostipamiento sexmal Fs el eercicio del poder, en wna relacidn de
subordinacidn real de fa viciima frente al agresor en los dmbitos laboral
/0 escolan Se expresa en conduetas verbales, fisicas, o ambas, relacio-

nadas con fa sexualidad de connstacien laseva

cCOMO SE MANIFIESTA EL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL?

El hostigamiento  sexual tiene muchas formas de

manifestarse, alpunas de ellas son las siguientes:

P Contactos fisicos innecesarios, como  caricias,

rozamientos o palmadas.

P> Observaciones sugerentes v desagradables con relacion al
cuerpo y la manera de vestir.,

| Invitaciones
comprometedoras que causan
malestar.

P Exhibicion de pornoggafia
en los lugares de trabajo
( fotografias, calendarios o
caricaturas que expresen
subordinacion sexual de Ia

mujer).

P  Demandas de favores

sexuales.

| 2 esion fisica v amenazas
¥

ante la negativa.

P Gestos, comentarios, chistes,
bromas pesadas que causan
incomodidad e insultos y agresiones
verbales.

P Miradas hbinmidosas o sugerentes,
sin acuerdo mutuo,

P Invitaciones a tener relaciones
sexuales no deseadas.

¢cQUIENLES PADECEN
EL HOSTIGAMIENTO
SEXUAL?

i Las mujeres divorciadas o separadas.

Las mujeres joévenes y las que se

incorperan por primera vez al mercado de
trabajo.

as que tienen puestos ejecutivos.

Las que tienen contratos laborales

precarios o irregulares.

i Las mujeres que desemnpefian trabajos

no tradicionales.

Las mujeres incapacitadas fsicamente.

Las mujeres lesbianas 7 mujeres de

algln grupe étnico.

Las religiosas que trabajan en la

pastoral.

! Tas empleadas domésticas.

Miflas y nifics 7 personas de la tercera

edad.
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INFORMES:
FES ARAGON: Av. Rancho Seco s/n. Col.
Impulsora. Nezahualcéyotl. Edo. de México.

Salones  Prefabricados(ubicados entre el
edificio de Pedagogia A-6 y Posgrado). Horario
de atencién: Lunes a Jueves 9:00 am a 18:00
pm. Viernes 9:00am a 13:00 pm 16:00pm a
18:00pm. Tel: 57-99-80-52
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" RECONOCIENDO [

LA VIOLENCIA }
EN EL NOVIAZGO |

El  problema de la[J

violencia en las iJ

las parejas casadas con

hijos e hijas.

Puede ocurrir durante la

primera cita o después de tres afios
de salir juntos, involucra los mismos
aspectos de poder y control que la

violencia conyugal.

™ Algunas de la sefales de violencia en [

M el noviazge se caracterizan por su [}

SENALES DE LA
VIOLENCIA

Signos en la persona violenta:

Y Es celoso(a) y posesivo(a), no per-

@
- : ;

(1 mite que su pareja tenga amigos o
\ |

1 amigas, la vigila y no aceptard que [

"1 ponga fin a la relacién.

% Tiene una historia de malas relaciones y

vergonzosas o se burlade ti frente a

peleas, pierde el temperamento facilmente, y

la gente.
trata mal a otras personas

&' Te intimida para hacer lo que el o

% Amenaza con suicidarse o hacerle dafio si

su pare ja decide dejarl@. ella desea.

¥ Culpa a los demds de sus problemas &" Te presiona para tener relaciones

% Cree que el/ella debe tener todo bajo sexuales.

control y ejercer|

&7 Te intenta manipular y crearte
el poder

culpa al decir: © Si me quieres de

%  Cree que su

dad... ”
pareja debe ser verda

pasiva y & Te amenaza

complaciente
con la fuerza,

palabras o un

Tratos que recibe la persona e

violentada: & Te hecha la

& Te aisla de la gente que mds te interesa o, culpa cuando te

de amigos y amigas que tenias antes de salir trata mal.

con la persona que ejerce el control.

CUIDADO

&° Trata de controlarte portandose

autoriari@, ddandote drdenes y tomando tus

decisiones. Si tu parejay ti manifiestan lo

& No toma en serio tu opinién. anterior, es posible que vivan un

& A menudo te hace pasar situaciones noviazgo violento.




T vIOLENCI1A

La violencia es un mecanismo
de relacion en la cual se impo-
nen normas, valores y formas,
ya sea en las relaciones de pare-
ja, en la familia, escuel, etc. Las
sociedades jerarquicas sostie-
nen su dominio mediante una
violencia estructurada en siste-
mas politicos, economicos y
sociales, que obligan a sectores
de la poblacién a vivir en condi-
ciones de pobreza y margina-
cion a diferentes niveles. La vio-
lencia estructural se da cuando
el Estado utiliza sus aparatos de
socializacién, como son los me-
dios de comunicacién y las insti-
tuciones: la familia, la escuela vy,
la iglesia para convencer de las
bondades del sistema, a pesar
de que éste no sea favorable
para el pueblo en general.

L] L] [ ]

Bxistn vatios ipos de malrao;
VIOLENCIA FAMILIAR:
Es todo acto de poder u omi-
sion intencional dirigido a domi-
nar, someter, controlar o agre-
dir fisica, psico- emocional y/o
sexualmente a cualquier miem-
bro de la familia, dentro o fuera
del domicilio familiar.

La violencia familiar se manifiesta
principalmente de los hombres
adultos hacia las mujeres en pri-
mer lugar y, en segundo, hacia
las nifas, nifos, personas adultas

mayores y las personas con ne-
cesidades especiales.

D= 2mMrEO =S M “O0O v ™

Cuando es la mujer quien agrede, la violencia
la dirige principalmente hacia sus hijos e hijas,

propiciando maltrato infantil.

La violeneia familiar muchas veces no se consi-
dera como tal, porque mujeres y hombres, ya
sea los hijos, esposos, esposas, pareja o padres
y madres de familia, consideran que los golpes,
los gritos y las amenazas , son una forma
‘natural” de ‘corregir’o ‘educar’. La violencia
familiar estd presente en todos los grupos so-

ciales y econémicos.

VIOLENCIA FISICA:

Es cualquier acto de agresién que ejerzan
contra cualquier parte de su cuerpo; estd
puede ser causada con algln objeto, arma o
sustancia, para sujetar, inmovilizar o causar
dafio a tu integridad.

Algunas calamrlsllcas son:

“+ Empujones “ Bofetadas

~ Pellizcos ~ Mordeduras
~ Patadas > Punetazos
= Golpes = Estrangulacién

Sin embargo, cuando se dan conductas agresi-
vas dentro del hogar, estas tienen efectos en-
tre los integrantes de la familia afectando su
salud y en general su desarrollo integral lo que
sele ha llamado:

2.- AGRESION

* Insultos

1.- TENSION * Empujones
* Mal caracter. * Gritos

* El problema esta

presente.

3.- RECONCILACION O LUNA DE MIEL

EL ELLA
Llora Llora
Pide Perddn Confia
Hace promesas Justicia

VIOLENCIA PSICOEMOCIONAL:

Son todas aquellas actitudes que dafan la es-
tabilidad emocicnal de la perscna violentada o
cualquier acciébn que busca denigrar, intimidar,
amenazar o manipular a través de gestos
agresivos, malos tratos, falta de atencién, si-
lencio y chantajes.

Algunas caraciemﬂcas son:

> Criticarle permanentemente su cuerpo o sus
ideas y la compara con otras personas

= Criticar a su familia u amigos

“ Aislar a la persona, sociamente e impedirle
tener contacto con familiares y amigos

> Resaltar sus defectos

> Tratar a la persona como infante

= Burlarse y reirse constantemente de la persona
= Cuestionarle todo lo que hace y como lo hace

VIOLENCIA SEXUAL:

Es cuando se obliga a alguien a tener
relaciones sexuales o que causan dolo; y
en muchas de las ocasiones ésta es por
celos excesivos sin causa.

Algunas w:iotoﬂsﬂm son:

= Obligar a tener relacione sexuales

= Hostigar sexualmente

= Criticar sus formas de tener relaciones
sexuales

“ Practicas sexuales sin el consentimiento
de las persona involucradas: sexo anal, sexo
colectivo, introduccion de objetos, ver por-
nografia, etc.

=+ Se denigra a la persona sexualmente,
tratindola como objeto sexual

=+ Exhibicionismo, palabras obscenas, toca-
mientos, caricias

“ Violacion

Las agresiones sexuales, ademas de dafios fisicos,
suelen producir graves consecuencias psicolégicas
(ansiedad, pesadillas, depresién, disminucién del
deseo sexual, que se prolongan mucho tiempo des-
pués de agresidn y requieren generalmente para
poder superarlas de ayuda psicoldgica especializada).
Se puede acceder a esta ayuda, de forma gratuita, a
través de los servicios sociales de su localidad.

VIOLENCIA ECONOMICA:
Es una forma sutil de violencia que con-
siste en el castigo a través del control
del dinero o de los bienes materiales.

Algunas eam?aﬂsﬂeas son:

“|mpedir que la mujer trabaje o que mantenga
su empleo

“ No aportar al sustento de la familia

“ Obligarla a pedir dinero

= Disponer sin su consentimiento del dinero y
de los bienes inmuebles que forman parte del
patrimonio familiar




Otras formas de violencia:

Violencia de Género:

Todo acto de violencia basado en la per-
tenencia al sexo femenino que tenga o
pueda tener como resultado un dano o
sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico
para la mujer, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccion y la privacion arbi-
traria de la libertad, tanto si se producen
en la vida publica como en la privada.

" La violencia por motivos de género es
violencia que involucra a hombres y muje-
res, en que la mujer es por lo general la
victima; y la violencia derivada de desigua-
les relaciones de poder entre hombres y
mujeres. La violencia se dirige especifica-
mente contra la mujer debido a que es
muijer, o afecta desproporcionadamente a
las mujeres. Abarca los siguientes actos,
aunque sin limitarse a ellos, los danos
fisicos, sexuales y psicolégicos ( incluidos
la intimidacién, el sufrimiento, la coaccién
ylo la privacion de la libertad dentro de la
familia o de la comunidad en general).
Incluye la violencia perpetrada o tolerada
por el Estado.

( Grupo Temdtico del UNFPA ~ Fondo de Poblacion de
sobre cuestiones de género de

las Naciones Unidas *

1998).

Ejemplos:

© Muertas de Ciudad Judrez

“ Caso nina Paulina

“ Indigena de Zongolica Veracruz

© Mujeres violadas y ultrajadas de San
Salvador Atenco y Oaxaca
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: QUE PODEMOS HACER ANTE
SITUACIONES DE VIOLENCIA FAMILIAR?

© Revisar si las formas de tratarnos que vemos como normales
son o no violentas. Por ejemplo, cuando para corregir a nuestros
hijos e hijas les gritamos o los golpeamos; o cuando nos enoja-
mos con la pareja y nos burlamos de ella o le dejamos e hablar.

© Cambiar de manera que nos relacionemos mejor con los
nifios o con nuestra pareja.

O Platiquemos entre todos y tomemos nuevos acuerdos.

¢ Se reconoce usted como una persona violenta? Si su respues-
ta es afirmativa, le presentamos algunas sugerencias para
desactivar la violencia:

® Reflexione antes de actuar, esto siempre ayuda.

© Controle sus impulsos. Retirese y salga a caminar, busque un
lugar que le proporcione tranquilidad o respire hondo y cuente
hasta diez antes de reaccionar. Lo primero es tranquilizarse.

® Siempre prefiera el dialogo a cualquier tipo de violencia. Re-
cuerde usar palabras positivas.

@ Piense: la violencia se aprende, pero usted también puede
aprender ofras formas de relacionarse cuando reflexione muy
seriamente sobre el dafio que hace la violencia a usted y a los
demas y sus consecuencias.

Si la violencia ha llegado a un punto en que ya no es posible
detenerla asi, entonces necesitamos:

* Reconocer el hecho, no paralizarnos ni avergonzarnos y no
callarlo, pedir ayuda y denunciarlo. Acudir a un centro
especializado en atencion a la violencia familiar.

* Participar en programas educativos dirigidos a superar las
conductas violentas.

* Formas grupos de autoayuda con vecinas, vecinos, amistades,
comparieros de trabajo y familiares que sufran violencia.

*Conocer las leyes a favor de la prevencion de la violencia fami-
liar y aplicarlas.

“ Es nuestro derecho que nadie lastime nuestro cuerpo ni
nuestros sentimientos ”
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CONVENCIONES

Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contrala mujer
( CEDAW)

Parte |. Articulo 1. A los efectos de la presente
Convencion, la expresion * discriminacion contra la
mujer ‘denotara toda distincion, exclusion a
restriccion basada en &l sexo que tenga por objeto o
por resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce © ejercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base
de igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales en las
esferas palitica, econdmica, social, cultural y civil o
en cualquier otra esfera.”

Convencion Interamericana para prevenir,
sancionar y erradicar la viclencia contra la mujer
‘Convencion de Belem do Para ".

Capitulo II. Derechos protegidos

Articulo 3.— Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia,
tanto en el ambito pablico como en el privado.

Articulo 4~ Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce,
gjercicio y proteccidon de todos los derechos humanos. Estos
derechos comprenden, entre otros;

El derecho a que se respete la vida;

El derecho a que se respeta su integridad fisica, psiquica y moral;
El derecho a la libertad y a la seguridad personales;

El derecho a no ser sometida a torturas;

El derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y
que se protege a su familia;

El derecho a igualdad de proteccion ante la ley y de la ley;

El derecho a un recurso sencillo y rapido ante los tribunales com-
petentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos;

El derecho a la libertad de asociacion;

El derecho a la libertad de profesar la religion y las creencias
propias dentro de la ley,

El derecho a tener igualdad de acceso a las funciones plblicas de
su pais y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma
de decisiones.
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MITOS Y REALIDADES DE LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

MITOSY REALIDADES

Es importante conocer vy analizar
algunos de los MITOS y CREENCIAS
que rodean la tematica de la violencia
contra las mujeres, en la familia y en la
sociedad para desenmascarar a las
personas agresoras, y asi romper la
justificacién con que son toleradas y
creidas por la
sociedad.

MITO: La
agresioén contra
las mujeres es
un  problema
familiarx
privado y sélo

puede ser
resuelto dentro
d e 1 a
familia.

RERLIDAD: E1
silencio es el
peor enemigo
de una mujer
agredida, eso
lo saben miles
de mujeres que
por afios han
aguantado el
maltrato, viéndolo siempre como
asunto privado. La violencia contra las
mujeres, estid reconocida por las
Naciones Unidas y por la mayoria de
los  Gobiernos mundiales como un
problema mundial que debe ser
condenado v denunciado.

\

MIT0:La mujer no puede evitar la violencia.

REALIDAD: La violacién de las mujeres es
un hecho criminal, muy doloroso y lo peor de
tedo, es que es muy frecuente. El mito
pretende hacer creer que las mujeres gozan
al ser obligadas a tener relaciones sexuales
con cualquiera. Ninguna mujer siente placer
de tener que hacer cosas en contra de su
voluntad.

MITO: La agresién
contra las mujeres sélo
se da en la clase de
©5CAS0s IeCursos vy
entre las personas de
menoxr cultura v
educacién.

REALIDAD: 1La
violencia la viven
mujeres de todas las
clases sociales, en el
hogar y fuera de &l El mito hace creer que
por falta de educacién la violencia es
ejercida. El abuso de poder, de dominio,
de autoridad, de falta de respeto contra las
mujeres lo llevan a cabo tanto cultos como
analfabetos, ricos ¥ pobres.

MITO0: La agresién contra la mujer es un
problema especifico de mujeres.

REALIDAD: 1La violencia contra la mujer es
un problema que afecta a toda la sociedad,
hay que denunciarla, porque al no hacerlo
se pierde la oportunidad de hacer algo por
erradicarla.

MITO: Las mujeres que sufren maltrato en
su hogar, se quedan porque les gusta.

\

REALIDAD: A ninguna mujer o
cualquier persona le gusta ser
maltratada, recibir golpes o ser
agredida. Existen situaciones que
impiden que la mujer pueda
separarse de su agresor; como la
incapacidad de salirse del * circulo
de violencia’, o también por la falta
de recursos econbébmicos para
mantenerse y sostener a su familia.

MITO: La persona que arremete es
porque es un enfermo mental,
porque es alcohdlico o drogadicto.

REALIDAD: La mayoria de los
agresores son hombres comunes sin
problemas especificos. Solamente un
pequetfio porcentaje son enfermos
mentales. El aleoholismo es un factor
pero no el tnico.

MITO: Las mujeres son las culpables
de que se les agreda y las violen
pues con su ropa YV gestos son
provocadoras.

REBLIDAD: Es a través de este mito
como se culpabiliza a las mujeres y
asi justificar y excusar al agresor. En
esta sociedad patriarcal, a las
mujeres se les mide y se les valora
por el cuerpo, viéndolas como un
objeto sexual que los hombres
pueden utilizar siempre que quieran,
se vista como se vistan. Si las mujeres
fueran valoradas como personas, no
importaria ni la ropa, ni los gestos.
Muchos casos analizados sefialan que
cualquier mujer o nifia de 2 a 90 afios
puede ser agredida o violada

sexualmente.
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Debe cuidarse que la informacion que llega no se
desvirtuéy la
prevencion no se
convierta en evitacion
_ | del contacto.

El contacto con los hijos y la sana
comunicacién con ellos crea confianza y carifio
e incrementa su autoestima. A mds caricias
menos abuses podria ser el lema de un mundo
mds habitable para todos los nifios y nifias.
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" Construyendo lazos contra la violencia"
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{QUE ES EL ABUSO SEXUAL EN LOS MENORES?

Son todas las agresiones y actos sexuales realizados con menores de edad;
constituyen lo que se denominan abusos sexuales. Estas pricticas se realizan desde una
posicion de poder o autoridad sobre el nifio, mediante halagos, engafios, amenazas o

chantajes.

Por otro lado se adopta la definicion propuesta por el * National Center of Chile Abuse and
Neglect ". Abuso sexual: son los contactos e interacciones entre un nifio y un adulto,
cuando el adulto { agresor) usa al nifio para estimularse sexualmente a él mismo, al
nific u a otra persona. El abuso sexual puede también ser cometido por una persona menor
de |8 afios, cuando ésta es significativamente mayor que el nifio ( la victima) o cuando estd ( el
agresor) en una posicion de poder o control sobre otro menor.

Los contactos mantenidos pueden abarcar desde tocamientos a violacién; las personas
que los realizan pueden ser familiares o desconocidos.

TIPOS DE CONDUCTAS EN LOS ABUSOS

DIRECTAS

Contacto genital o anal entre nifio y adulto

INDIRECTAS

Exposicion de genitales

Produccion de material
pornogrifico

Penetracion anal, vaginal y oral

Induceidn a relaciones sexuales
entre menores

Caricias por debajo y por encima de la cintura
Masturbacidn Exposicidn al material pornogrifico.

Eyaculacion sobre el menor

Sadismo

Frotterismo

: CON QUE FRECUENCIA SE DAN LOS ABUSOS?

Los abusos ocurren con mis frecuencia de lo que se piensa la mayoria de la gente.
Aproximadamente 20 chicas de cada 100 y 10 de cada 100 chicos, al menos, sufren algin tipe de
abuso sexual antes de los |7 afios. Como puede verse se dan mas en las chicas, pero también se
dan en los chices. Se dan en nifies y nifias de todas la edades, desde los primeros afics de vida,

aunque se dan mis con mis frecuencia en torno a la pubertad.

Casi a la mitad de las personas que sufren abusos les ccurre mds de una vez. En bastantes casos
varias veces. Es decir, que no solamente no evitamos que se den, sino que tampoco evitamos
que se repitan.

i QUE TIPO DE ABUSOS OCURREN!?

Todos son importantes y pueden ser muy significativos para los menores. En uno de cada cuatro
casos se trata de conductas muy intimas y exigentes como el coito vaginal o anal, el sexo oral y
la masturbacion. Perc incluyen también las caricias por debajo de la cintura en los genitales y
otras formas de abuso como las caricias sexuales de los senos, el exhibicionismo, etc. Todas las

formas que incluimos en la definicion pueden darse.
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SEXUALIDAD PARA TODOS

La aceptacion de que los nifios pueden disfrutar de su propia sexualidad, escatima a
los padres el papel de la exclusividad en la vida erética. Las actitudes sobre la sexualidad
infantil, a pesar de la aparente tolerancia hacia nuestras costumbres sexuales , no ha
cambiado tanto desde el siglo pasado. Quizas este oscurantismo de la propia vida sexual
infantil y el sentimiento de inquietud al referirse a los juegos sexuales de los nifios,
especialmente cuando van acompafnados de evidentes muestras de placer causa miedo,
sin embargo los seres humanos somos seres sexuados desde que nacemos y la
sexualidad es parte de nuestro crecimiento por lo que hay que informarnos sobre los

aspectos de |a sexualidad.

Uno de esos aspectos es que los nifios no pueden reivindicar, sélo sentir; su Onica salida
es expresare como puedan y esperar a que los adultos seamos conscientes de las
propias vivendias, ¥ que comprendamos que la sexualidad es un proceso que nos

acompafia desde el movimiento del nacimiento hasta el termino de nuestras vidas.

En todas las sociedades la conducta sexual es de suma importancia y estd regulada
socialmente. No se puede ser indiferente ante los fenémenos de la sexualidad. Lo mejor
que se podria hacer es aceptarlos y disfrutarlos y no permitir que sea una manera mas
de provocar opresion y sufrimiento. Lo juegos sexuales infantiles son sanos y forman

parte del proceso del crecimiento.

TOQUEMOS A NUESTROS
NINOS

Las agresiones tienen circunstancias y
caracteristicas precisas que no tienen nada
que ver con la satisfaccién que puede
proporcionar acariciar, besar, abrazar a
nuestros hijos. Necesitan nuestro afecto,
nuestro contacto y nosotros el suyo.
Sembrar caricias en los nifios es una de las
mejores maneras de educarlos en la
convivencia, en el amor, en la sexualidad y en
el respeto.

EL VALOR DE LAS CARICIAS

Tampoco podemos asustarnes ante laidea
de compartir cierta intimidad con los nifios,
bafarlos ,dormirles, hacerles cosquillitas,
rascarles la espaldita....

Todo esos juegos encantan a los nifies y son
muy importantes en su desarrollo afectivo. Son juegos que los pequerios desean,
buscan y comparten y cuya carencia causan estragos en los orfanatos, hasta el extre-
mo de que los nifios enferman sumiéndose en la depresion, llegando algunos hasta
dejarse morir aun recibiendo todas las atenciones nutritivas y sanitarias.
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SEXUALIDAD INFANTIL

A los pequefios rara vez se les habla de otra area
de la sexualidad que no sea la reproduccion. Sin
embargo, la experiencia recogida en investigaciones
sobre el tema muestra que la mayoria de los nifios y
nifias han tenido juegos sexuales de tipo homo ©
heterosexual. En este periodo evolutivo lo mas
importante es la curiosidad, el descubrimiento del
cuerpo y de las sensaciones; el companero de juegos
es circunstancial y no elegido por su atractivo

amoroso o erotico.

Los juegos no responden a los modelos mas comunes de la sexualidad juvenil y
adulta, donde impera la pareja heterosexual . En sus juegos puede haber varios
nifios jugando con las combinaciones, nifa-nifio, nifio-nifio, nifia-nifia no tienen
las connotaciones de eleccion de objeto que le atribuyen los adultos.

LO QUE LOS ADULTOS OLVIDAN

Satisfacer la curiosidad Jugando a médicos

© Alrededor de los ocho © nueve afios recuerdo kB Tenia cuatro o cince afies aproximadamente.
curiosidad que sentia por descubrir mi cuerpo y cémo le Recuerdo caricias y observaciones debajo del
ocurra los mismo 2 ks demds amigas que formabamos  sillon de casa de mis abuelcs
entonces la pandile. Nos encantaba hablar de ellos e con mi primo, tres afios
incluse durante una temporada jugibames a explorar el mayor que yo. Jugibamos a
cuerpo de las demds. Tode aquelle durante un tiempo  medicos. He de decir que
me hacia sentir culpable, sin embargo a lo hrgo del ne me acuerdo de los
desarrollo me di cuenta de que era algo muy natural el detalles, unicamente la
sentir necesidad de explorar nuestre cuerpe que por  curiosidad de ver y de que
aquel entonces era demasiado desconocido, inclusc para  me vieran .

nosotras mismas. ’

La gran mayoria de los recuerdos que
aparecen han sido olvidados durante anos.
Los adultos nos sentimos muy sorprendidos
por el olvido de escenas que en su gran
mayoria de las ocasiones eran mnada

traumaticas.

Muchos de estos recuerdos datan de los seis
o los siete afos o antes. Casi todos los
recuerdos hacen referencia a juegos
exploratorios y su motivacdén es la
curiosidad. También hay recuerdos
relacionados con los cambios en la pubertad:
las primeras poluciones y las primeras
mestruaciones; buena parte de estas
experiencias vividas con la inquietud de lo
desconocido y lo prohibido. Un cierto
nimero de los escritos narran primeras
experiencias orgismiscas a muy temprana
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{QUIENES COMETEN LOS ABUSOS?

Los agresores de los nifios

Se puede encontrar gente de todo tipo: personas que gozan de un gran prestigio
personal, que tienen profesiones de mucho respeto y ejercen un papel de autoridad sobre
los nifios tales como educadores, religiosos, médicos, policias, monitores de tiempo libre,
etc. Los agresores son casi siempre varones. Hombre adultos y jovenes, incluyendo
adolescentes. Sin embargo hay mujeres agresoras. Por otro lado casi la mitad de los que

cometen abusos tuvieron su primer comportamiento de abuso antes de cumplir 16 afios.

Casi todos los abusos sexuales son cometidos por personas aparentemente bien
integrados a la sociedad. Los abusos sexuales estin presentes en todas las clases sociales y
en todas la zonas geograficas. No todos los agresores tienen el mismo perfil de activacion
sexual, ni el mismo grado de agresividad. Los agresores se sirven de estrategias muy

diferentes y dificiles de prever.

AUTORITARIOS

Emplean la persuasién, el engafio o la presion para someter a la victima, basandose en su
relacién de autoridad y poder ( por ser adulto o por ser padre o maestro).

Se subdividen en dos grupos en funcién de la exclusividad de su preferencia sexual.

Agresores exclusivos de nifios. Sienten una preferencia sexual exclusiva hacia los
ninos; las relaciones sexuales con otros adultos les son insatisfactorias o las rechazan.
Aunque se les ha descrito como personas inmaduras, son capaces de adoptar pautas de

comportamiento adulto preferentemente adaptadas.

Yida sexual aparentemente normal. Mantienen actividad sexual con adultos y, en
determinadas circunstancias, abusan sexualmente de los nifios. Manifiestan no tener
predileccién por los nifies, tiende a racionalizar sus abusos atribuyéndolos a las
circunstancias en que se produjeron. A diferencia de los agresores exclusivos, interactdan
con los ninos como si éstos fueran mayores. Este subgrupo recoge al mayoer nimero de

agresores.

YIOLENTOS

Los que emplean el asalto o la violencia para someter a las victimas. Son responsables de
lesiones y hasta de muertes.

Cada agresor puede usar técnicas propias comao:

eAprovecharse de la confianza familiar o de la confianza que da la amistad o de la relacion
de autoridad de un educador o un monitor. Esto puede hacer que el menor tarde en darse
cuenta de lo que sucede y se vea sorprendido. ® Ganarse la confianza del mener si no se
tenfa previamente: jugando con ellos, haciéndose amigo de ellos, etc.e Servirse de la
sorpresa. Muchos menores abusados no podian esperarse ese comportamiento de un
adulto.e Enganar a los menores diciéndoles que lo que van a hacer o estan haciendo es
‘comln’. ® Ofrecer cosas a cambio. ® Amenaza especialmente después de la primera
relacién. Cuando se ha consumado y, sobre todo, si se repite, es frecuente que los
agresores amenacen a las victimas directamente o indirectamente, asegurindoles que
serfan castigados por los padres, si éstos se enteran. @ Da premios o concediendo

privilegios de diferente tipo. ® Servirse de |a fuerza, obligindoles a ceder.

iQué hacen los agresores sexuales?

Los nifios que son victimas de abusos sexuales distinguen claramente este tipo de
contactos de las caricias afectivas que reciben en otras circunstancias. A pesar de la actitud
seductora del agresor, el nifio percibe claramente, aunque no entienda muy bien que esta
pasando, que la situacidn no esta clara. Miradas insinuantes, tocamientos insistentes,
secreto, confidencialidad, presién, atenciones desproporcionadas, son algunas de las
artimanas que el nifio tiene que sortear, sin que ni siquiera atreverse a pensar la mayoria
de las veces lo que hay detras, porque no tiene elementos de juicio para situarlo porque
prefiere no saber.
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QUE HACER CUANDO UN NINO DICE QUE HA SIDO VICTIMA
DE UN ABUSO SEXUAL

e Siempre debemos hacer case a un nifio cuando nos habla de
una situacién de abuso sexual. Los nifios tienen muchas fantasias
pero es muy probable que si describe con detalle una relacién
sexual, ésta sea veridica. Crea lo que le dice, ellos rara vez mien-
ten sobre estos temas. Hablar: "Siento mucho que esto te haya

pasade’, ‘Gracias por decirme la verdad sobre lo que ha pasado’,

e En ningun caso y bajo ninglin concepto,
podemos hacer al nifio responsable del abuso sexual.
Hablar: "Tiz no has hecho nada malo’, 'No es tu culpa”

e Alabe al nifio, por decirle la verdad de lo que pasé. Hablar: "Estoy muy
orguflosola de ti por habérmelo contado’, ‘Has hecho lo correcto diciéndome

esto’, "Has sido muy valiente af contarme esto y te doy las gracias por eflo”.

e Apoye al nifio; generalmente él siente mucha angustia por creer
que ha sido el culpable que es complice del incidente. Hablar:” Puedes contar

conmigo siempre que me necesites’.

e Sj usted estd horrorizado no lo demuestre, ni grite, ni amenace, ni
haga una tragedia; es muy importante demostrar serenidad. Cuanto mas
revuelo hagamos, mas se verd afectado el nifio. Hablar: ~ Ahora que me lo has

contado, ya ne volverd a suceder’, " No debes tener miedo porque élleflla ya no puede hacerte

nada’.

e Tampoco se trata de ir difundiéndolo entre parientes y amigos;
debe tratarse con la mayor delicadeza. Forma parte de la intimidad del nifio
y tenemos que ser respetuosos con sus sentimientos, especialmente si nos lo

ha contado como secreto. Hablar: ™ Sé que ahora te sientes mal,  pero te vamos a
ayudar para que vuelvas a sentirte bien’, "Tus heridas sanaran

pronto’, Lo que ha ocurride no cambia mis sentimientos hacia ti’,
e Pida ayuda a profesionales para que puedan
ayudar a la familia y al nifio a tratar ese
problema.

e Y por Gltimo, piense que denunciar el
hecho puede ayudar a que este no vuelva ocurrir.
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S| CREE QUE SU HIJO HA SUFRIDO ABUSOS
SEXUALES Y NO DICE NADA

Observe sintomas fisicos y de comportamiento como los siguientes:
Sintomas emocionales:

O Cambios extremos en el comportamiento, como pérdida del apetito o abundandia excesiva
de llantos, pesadillas, miedo a la obscuridad { las pesadillas se pueden dar ocasionalmente en
muchos nifios ¥ el miedo a la obscuridad también es frecuente; pero cuando éste se hace muy
intenso y las pesadillas son persistentes, puede ser una llamada de atencién del grado de
angustia del nifio que no tiene por qué relacionarse necesariamente con abusos sexuales, pero
que vale la pena explorar.

K Retrocesos en el comportamiento, como empezar de nuevo a orinarse en la cama o a
chuparse el dedo; en resumen, adoptar comportamientos de nifios de menor edad.
O La expresidn de algunos aspectos de las actividades sexuales mantenidas en dibujos, juegos o
fantasias.

Sintomas conductules:

O Rechaza con mucha vehemencia ir a la escuela
[ Tienen miedo a una persona especifica, o a ser dejado en cierto
lugar EI Muestra una agresividad poco comin E Se autolesiona
o tiene accidentes frecuentes. Puede incluso llegar a presentar
conductas suicidas.

Sintomas fisicos:

O Su ropa interior aparece rota, manchada o anormalmente sucia
O Se encuentra sangre de la pagina al recto, dolor, picor o

inflamacién de los genitales B Padece alguna infeccion genital.

COMO SE DESCUBREN LOS ABUSOS

A A través de la narracion espontanea de la nifia o del nifio, especialmente a un amigo o amiga
de su confianza. 4Por las alteraciones psicoldgicas o cambios de conducta significativos

4. En la evaluacién de signos y sintomas fisicos como hematomas, embarazos no deseados,
enfermedades de transmisién sexual, molestias en los genitales, etc. 4 A consecuencia de las

investigaciones de redes de prostitucién y pornografia.

LA PREVENCION DE LOS ABUSOS ES UNA RESPONSABILIDAD DE
TODOS

Conseguir sistemas de detencién serios y eficaces que permitan la atencién preventiva sobre
estos casos son los logros que hay que promover. Se deben apoyar programas de
prevencion en la comunidad y en el sistema escolar como mejor medida para
acabar con esta lacra social.

No se vale escandalizarse por estas cosas. Hay que situarlas en su justo lugar. Debe
recordarse que negar la evidencia act(a siempre en contra de la victima. En casos como éstos,
en lo que resulta incdmodo reconocer la existencia de estas conductas, hay que ser
responsables y darse cuenta de que para nada sirve la politica del avestruz. Los abusos
sexuales a los nifios se dan a veces en la propia familia y hay que saber hacerles
frente.

Pero hay que tener mucho cuidado con que esto suponga satanizar la sexualidad,
como frecuentemente se hace con cualquier excusa. Prevenir contra los abusos no
es prevenir contra el disfrute y el placer sexual. En la sociedades con una cultura mas
machista, donde la sexualidad es sinénimo de dominacién y donde el respeto a las mujeres y a
los nifios es menor, puede encontrarse mayores indices de maltrato. En una sociedad justa e

igualitaria serfan incomprensibles este tipo de actitudes.
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La violencia contra las

mujeres

a Organizacion de las Naciones Unidas define

la violencia contra las mujeres como: “Cualqui

acto de violencia de genero que resulte o pueda
resulte o pueda resultar en daro o sufrimiento

fisico, sexual o psicologico para la mujer;

Incluyendo las amenazas de actos,
coercion y/o privaciones arbitrarias de la libertad,
que ocurren ya sea en la vida plblica o privada’
La mayoria de estos actos son cometidos por un
hormbre que la victima conoce, generalmenie la
pareja, por lo que también se utilizan los

terminos Wolenda domestico o conpugal

EL OBJETIVO PRINCIPAL DE LA VIOLENCIA ES
DOMINARY CONTROLAR

Lc.s actos de violencia

cuatro (ategon’as:

¢QUE MANTIENE ENGANCHADAS
A LAS

MUJERES MALTRATADAS?

Muchas mujeres maltratadas se encuent
repetitivo de violencia que consta de las siguientes fases:

FASE 1: H agresor se enoja, discute y culpa a la
provocando un aumento de tension en la relacion. En esta
fase inicial la mujer generalmente puede gjercer un minimo
ontrol sobre la frecuencia y severidad de los episodios

FASE 2: En esta fase se da una explosion de
acumulada y sobreviene la violencia fisica, gen
acompanada de violencia psicolégica y en ocasiones de
violenicia sexual. Cuando lo llega a hacer, las mujeres

acuden a los centro de salud después de esta fase

del alivio de la tensién. Se

arrepentimiento dE agresor, y la espe

victima de que las cosas van a mejorar.

también llega a minimizar el abuso o i

mujer por provocarlo. Esta etapa de reconc
esperanza de cambio eslo que puede atrapar a la mujer en
a relacion.

FASE 3! Denominad luna de miel, esta fase es el resultado

1.- TENSION 2- AGRESION

™ Malcaracter. * Insultos

*El problema esta presente. * Empujones

* Acoso * Gritos

3.- RECONCILIACION O LUNA DE MIEL

EL ELLA
Llora Llora

Pide Perdon Confia

| as mujeres también pueden presentar las

siguientes alteraciones:

=] Depresidn, producto de la violencia
continua, que hace que la mujer dude de sus

apacidades y le resta voluntad y energia.

[*] Desesperanza aprendida, como resultado
de estar deprimida y atrapada en un citlo que
se repite a pesar de todos sus esfuerzos, la
mujer aprende que no puede hacer nada para

poner {in a la violencia.

(5] Creacién de un vinculo afeciivo con el lado
positivo del agresor como un mecanismo de
supervivencia inconsciente, ya que considera
que no tene otra opcion mas que quedarse

con el agresor.

[=] Miedos reaies: a represalias; a no poder
mamenerse economicamente ni marntener a
sus hrjos [z—esj cal ‘qué dirdan’ ; a dejar a los

hijos {as) sin padre

UN PRIMER PASO PARA QUE
LA VICTIMA SALGA DE LA
RELACION DE  ABUSO,

ES QUE ELLA RECONOICA
QUE LA VIOLENCIA NO ES

CULPA SUYA.
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Como Mujer :

LEY GENERAL PARA LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

La ley tiene por objeto regular y garantizar la igualdad
entre mujeres y hombres y proponer los lineamientos y
mecanismos institucionales que orienten a la Nacién hacia
el cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos
publico y privado, promoviendo el empoderamiento de las
mujeres. Sus disposiciones son de orden publico e interés
social y de observancia general en todo el teritorio

nacional.

En la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hom-
bres en su Articulo 5 se define a la Discriminacion como
“toda distincion, exclusion o restriccion basada en el sexo
que tenga por objeto o por resultado menoscabar o anular
el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer indepen-
dientemente de su estado civil, sobre la base de la igual-
dad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las
libertades en las esferas, politica, econdmica, social, cultu-

ral y civil o en cualquier otra esfera.

Las sanciones que se establecen para las personas que
incumplan los principios y programas sefialadas por |a ley
seran las dispuestas por la Ley Federal de Responsabili-
dades de ( las vy ) los Servidores Publicos y, en su caso,
per las leyes aplicables de las entidades federativas que
regulen esta materia. En los { casos) no previstos en ( la)
ley, se aplicara en forma supletoria y en lo conducente, las
disposiciones de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, la Ley del Instituto Nacional de las Muje-
res, los instrumentos intemacionales ratificados por el
Estado mexicano y los demas ordenamientos aplicables

en la materia. Capitulo Primero. Articulo 4.

DISERIO ¥ CONTENIDO: GUIANEY A DOMINGUEZ DE LA ROSA

¢ Queé hacer y como combatiria?

Ante la Invisibllidad:

P Exige atencion y que todos escuchen, una
buena forma de hacerlo es haciendo una pausa
hasta gue todo el ruido de papeles y murmullos se

haya detenido.

» Entrenatuvoz, unavoz clara y directa no es

facil de ignorar.
Cuando se empequefiece alas mujeres:
» Deja claro que te niegas a aceptar ese trato.

» Contesta de la misma forma. Nunca te rias de los
chistes machistas, especialmente cuando el chiste
sea a expensas de otra mujer. Hay que apoyarnos

unas a otras.

» Lanza una mirada de estupor a los ojos del que
contd el chiste denigrante. Haz todo por crear un
silencio embarazoso. Voltea hacia otra mujery dile

“ j Qué demonios esta tratando de decir éste?”
Cuando se retiene la informacion:

* Exige amplia informacion de los antecedentes

para la toma decisiones

¢ Exige que los asuntos importantes que requieren
de mas preparacion sean propuestos hasta la

préxima reunion.

® Aseglrate de que obtienes toda la informacion
que necesitas por otros medios tales como tu

propia red de contactos.



¢ Qué es la misoginia?

MISOGINIA: “El términe misoginia designa
una conjugacion inextricable de temor, rechazo y odio a
las mujeres. Hace referencia atodas las formas en que
a ellas se asigna — sutil o brutalmente — todo lo que

se considera negativo o nocivo. “( Daniel Casés: 2005)

En la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre Violencia de la RepUblica Mexicana en su Articulo
5 se define ala Misoginia como las “ conductas
de odio hacia la mujer y se manifiesta en actos violen-

tos y crueles contra ella por el hecho de ser mujer”.

En Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de
violencia del Distrito Federal en el Articulo 3 en el apar-
tado VIII.- “Misoginia sen las conductas de odio contra

las mujeres por el hecho de serlo.”

La misoginia pasa por todas las expresiones de abierta
hestilidad a las mujeres, a sus cuerpes, a sus ideasy a
sus obras. { Leonardo Olivos: 2005) Ademas de que se
manifiesta de diversas formas ya sea sutiles o directas,
en determinados casos imperceptibles, el resultado es

la exclusion y la invisibilidad de las mujeres a través de

los tiempos.
Algunos ejemplos:

"Hay un principio bueno, gue ha creado ef or-
den, la luz v el hombre, y un principio malo, gue
ha creado el caos, las tinieblas y la mujet”
Santo Tomas Aquino (1225-1274) Tedlogo y
Filésofo italiano.

"Tal es la estupidez del cardcter de la mujer que
en todas las cuestiones le incumbe desconfiar
de sf misma y obedecer al marido"
Confucio (ca. 500 a. de C)

"Las niflas empiezan a hablar y a tenerse en pie
antes gue los chicos porgue los hierbajos siem-
pre crecen mas deprisa que los buenos cultivos"
Martin Lutero "Conversaciones de sobreme-
sa" (1533)

Estos discursos se llevan a cabo en la realidad cotidiana y
que se ven reflejados a la par en las ciencias, en la politi-

ca, en las artes , etc.

La misoginia es producto y producente de ese orden de
dominio intergenérico por el que las mujeres han sido
sujetas de opresion, explotacién y marginacion por parte
los hombres. En esta medida , los
actos y manifestaciones que nos
ocupan estan asentados en este
hecho politico. La misoginia da
cuenta de la relacion, la crea y la
refuerza a través de los claro —
obscuros por los cuales la mujer
y lo femenino se encuentran inva-
riablemente por debajo del hom-

bre y lo masculino. { Leonardo

Olivos: 2005)

EJEMPLOS DISCURSIVOS

Por otro lado la misoginia la encontramos de forma dis-
cursivo en los chistes donde se ridiculiza al cuerpo y los

sentimientos de las mujeres asi como sus ideas.
ALGUNOS EJEMPLOS DE CHISTES:

¢ Por que la mujer tiene cuatro neuronas? Una para cada
fuego de fa cocina.

¢ Por que las mujeres fingen el orgasmo? Porque creen
que nos importa.

¢ Por qué las mujeres son tan charlatanas y fos hombres
tan inteligentes? -Porgue los hombres tienen dos cabezas
v las mujeres cuatro fabios.

¢ Qué es una mujer embarazada esperando una nifia?
Un kit de limpieza.

Por otro lado se ha escrito variedad de canciones donde

se humilla, se maltrata o se ridiculiza a las mujeres. En

la actualidad existen géneros musicales como el regge-
ton en donde las letras estan cargadas de misoginia y

racismo.

LETRA 'EL AZOTE Coro:“ Que la azoten a ella le

gusta que la azoten. Se pone a bailar tan tigre a myf

me gusta bien salvaje, sf no se sueffan, esto es pa

mi mi gente latina de Haiti. "
The Boys

| e
En esta cancién se marca
claramente el mensaje de
odio y de violencia hacia las

mujeres.

MISOGINIA PUBLICA

f
Otro ejemplo claro son las

’ }.i actitudes gue tienen algunos

homhres sobre la actividad

deportiva que tienen las mujeres, para ellos es mortal
gue las mujeres participen en sus espacios. Ante esto
las mujeres gue practican alg(n deporte son discrimi-
nadas, hostigadas, ridicu-

lizadas por su aparente
debilidad, fisica.

También existen manifes-
taciones de misoginia en

las escuelas, desde el

nivel primaria hasta el
doctorado. Los hombres
tienden a no tomar en cuenta a las mujeres en las
discusiones académicas , en la toma de decisiones, no
las incluyen en los equipos, y entre ellos existe un dis-
curso al referirse a las mujeres como “las vigjas, ton-

tas, feas, gordas, nerds, faciles, apretadas e inGtiles ~.

Otras actitudes misoginas:

@ Poner a las mujeres en ridiculo o bien empeque-
fiecer|as.

@ Retener informacion laboral

@ Doble castigo para las mujeres

@ Cargar a las mujeres de culpa y verglienza.
@Decir piropos ofensives

@ Ignorar sus opiniones
LA ENAGENACION MASCULINA

La misoginia se manifiesta en los hombres
por medio de la enajenacioén. Esta se lleva a
cabo por medio de la condicion masculina y
las prerrogativas de las que gozan los hom-
hres en un sistema patriarcal. Asi gue la miso-
gina masculina se manifiesta por medio de
los privilegios de genero y es decir todas

aguellas  concesiones
de las gque gozan los
hombres por haber naci-
do hombres en ciertas
culturas { estas conce-
siones pueden ser: el
poder, la propiedad, la
violencia, la toma de
decisiones, el cuerpo y las aspiraciones de
éxito etc). Lo que conduce a una sociedad
violenta y nada equitativa. Sin embargo en la
actualidad existen hombres que estdn rom-
piendo con los esquemas establecidos para
el mejoramiento de sus vidas. Estos hombres
se analizan y se critican entre si y para si,
para tener una mejor calidad de vida con
otros seres humanos, en este caso con las

mujeres, nifas, ancianos y otros hombres.
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CONVENCIONES
Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de

discriminacion contrala mujer ( CEDAW)

Parte I. Articulo 1. A los efectos de la presente  Convencidn, la expresion *
discriminacién contra la mujer ‘denotard toda distincion, exclusién a
restriccion basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer,
independientemente de su estado civil, sobre la base de igualdad del hombre
y la mujer, de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las

esferas politica, econémica, social, cultural y civil o en cualquier otra esfera.”

Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar

la violencia contra lamujer ‘Convencion do Belem de Para .

Capitulo 1. Derechos protegidos

Articulo 3.— Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en
el &mbito plblico como en el privado.

Articulo 4.— Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y
proteccion de todos los derechos humanos. Estos derechos comprenden,
entre otros;

El derecho a que se respete la vida;

El derecho a que se respeta su integridad fisica, psiquica y moral;
El derecho a la libertad y a la seguridad personales;

El derecho a no ser sometida a torturas;

El derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se
protege a su familia;

El derecho a igualdad de proteccion ante la ley vy de la ley;

El derecho a un recurso sencillo ¥ répido ante los tribunales competentes,

que la ampare contra actos que violen sus derechos;

El derecho a la libertad de asociacion;

El derecho a la libertad de profesar la religion y las creencias propias dentro

de la ley.
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MITOS Y REALIDADES DE LA VIOLENCIA
HACIA LAS MUJERES

MITOS Y REALIDADES

Es importante conocer y analizar algunos de los MITOS
y CREENCIAS gue rodean la tematica de la violencia
contra las mujeres, en la familia y en la sociedad para
desenmascarar a las personas agresoras, y asi romper
la justificacién con gque son toleradas y creidas por la

sociedad.

MITO: La agresidn contra las mujeres es un probhlema
familiar privado y sélo puede ser resuelto dentro de la

familia.

REALIDAD: EI silencio es el peor enemigo de una
mujer agredida, eso lo saben
miles de mujeres que por ahos
han aguantado el maltrato,
viéndolo siempre como asunto
privado. La violencia contra la
mujer, estd reconocida por las
Naciones Unidas y por la mayoria
de los Gobiernos mundiales como

un problema universal que debe

ser condenado y denunciado.

MITO: La mujer no puede evitar la

violencia

REALIDAD: La violacién de las mujeres es un hecho
criminal, muy doloroso y lo peor de todo, es que es
muy frecuente. El mito pretende hacer creer que las
mujeres gozan al ser obligadas a tener relaciones
sexuales con cualguiera. Ninguna mujer siente placer

de tener que hacer cosas en contra de su voluntad.

MITO: La agresion contra las mujeres sélo se daen la
clase de escasos recursos y entre las personas de

menos cultura y educacion.

REALIDAD: La violencia la viven mujeres de todas las
clases sociales, en el hogar y fuera de &l. El mito hace
creer gue por falta de educacién la violencia es
ejercida. El abuso de poder, de dominio, de autoridad,
de falta de respeto contra las mujeres lo llevan a cabo

tanto cultos como analfabetos, ricosy pobres.

MITO: La agresion contra la
mujer es un problema

especifico de mujeres.

REALIDAD: La violencia

contra la mujer es un
problema que afecta a toda la
sociedad, hay gque
denunciarla, porque al no
hacerlo se pierde la oportunidad de hacer algo por

erradicarla.

MITD: Las mujeres que sufren maltrato en su hogar, se

quedan porgue les gusta.

REALIDAD: A ninguna muier o cualguier persona le

gusta ser maltratada, recihir golpes o ser agredida.

Existen situaciones que impiden que la mujer pueda
separarse de su agresor; como la incapacidad de

salirse del ~ circulo de violencia®, o también por la
falta de recursos econdmicos para mantenerse y

sostener a su familia.
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MITO: La persona que arremete es porgue es
un enfermo mental, porgue &s alcohdlico o

drogadicto.

REALIDAD: La mayoria de los agresores

son hombres comunes sin  problemas
aspecificos.  Solamente  un  pegueno
porcentaje son enfermos mentales. El

alcoholismo es un factor pero no el Gnico.

MITO: Las mujeres son las culpables de que
se les agreda y las violen pues con su ropa y

gestos son provocadoras.

REALIDAD: Es a través de este mito como se

culpahiliza a las mujeres y asi justificar y
excusar al agresor, En esta sociedad patriar-
cal, a las mujeres se les mide y se les valora
por el cuerpo, viéndoclas como un objeto
sexual que los hoembres pueden utilizar
siempre gue quieran, se vista como se vistan.
Si las mujeres fueran valoradas como
persenas, no importaria ni la ropa, ni los
gestos. Muches casos analizados sefalan que
cualquier mujer ¢ nifa de 2 a 90 anos puede

ser agredida o viclada sexualmente.

EN NOSOTROS ESTA LA DECISIONDE VIVIR
EN PAZ, CON COMPRENSIONY AFECTO.
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INFORMES:

FES ARAGON: Av. Rancho Seco smn. Col. Impulsora.
Nezahualcoyotl. Edo. de México.

Salones Prefabricados{ubicados entre el edificio de Pedagogia
A-6 y Posgrado) Horario de atencion: Lunes a Jueves 9:00 am a
18:00 pm. Viemnes 9:00am a 13:00 pm 16:00pm a 18:00pm.

TEL: 57-99-80-52

LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA
DISCRIMINACION

En su Articulo 4.- ™ Para los efectos de esta Ley se entendera por
discriminacion toda distincién, exclusién o restriccidn que, basada
en el origen étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad, condicidn
social o econémica, condiciones de salud, embaraza, lengua, reli-
gién, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier
otra, tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el
ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de
las personas. También se entendera como discriminacian la xeno-

fobia y el antisemi-
® tismo en cualquiera
de sus manifesta-
ciones.

Por otro lado el
L8 termina  homofobia
se ha integrado a
las paliticas sociales
para combatirla. En
este pais el termino
homofobia es un
concepto significati-
vo en la resistencia
contra la opresidn,
la segregacidn y la
discriminacion  gjer-
cida en e campo
sexual hacia hom-
bres y mujeres que
manifiestan  una
preferencia homo-
sexual.

LEY DE SOCIEDAD DE CONVIVENCIA PARA EL DISTRITO
FEDERAL

Articulo 2: La sociedad de Convivencia es un acto juridico bilate-
ral que se constituye, cuando dos personas fisicas de diferente o
del mismo sexo, mayores de edad y con capacidad juridica plena,
establecen un hogar com(n , con voluntad de permanencia y de
ayuda mutua.

DERECHOS HUMANOS

La comprension de los principios fundamentales de los Dere-
chos Humanos, asi como de las normas existentes en esta
materia, conducen al inevitable reconocimiento de los dere-
chos sexuales como de los derechos humanos. Entre ellos,
figura el derecho a toda persona a expresar su orientacién
sexual, tendiendo debidamente en cuenta el bienestar y los
derechos de los ofros, sin temor a persecuciones, privacion
de libertad o injerencia social. { Amnistia Internacional).

EDUCACION PARA LA
PAZ

Educar para la paz supone
educar desde y para unos de-
terminados valores, tales como
la justicia, la cooperacion, la
solidaridad, el desarrollo de la
autonomia personal y la toma
de decisiones, etc, al mismo
tiempo que se cuestionan
aquellos que son antiéticos a
las cultura de la paz, como son
la discriminacion, la intoleran-
cia.

Los objetivos de esta educa-
cién son: fomentar actitudes
de respeto hacia todas las
personas sea cual sea su
condicion social, sexual,
racial o de creencias.

DISERO CONTENIDO Y FOTOS: GUIANEY A

DOMINGUEZ DE LA ROSA



¢ GUE ES LA HOMOFOBIA?

Es la aversion, rechazo, odio, o
temor a todas aquellas personas que
tienen una orientacion sexual distinta a
la heterosexual, en este caso a las per-
sonas con orientacion sexual gay, les-
biana , trasvesti, transgenero.

Por otro lado " la homofobia es la acti-
tud hostil respecto a los homosexuales,
ya sean hombres o mujeres. Se le pue-
de considerar, junto a la xenofobia,
racismo, antisemitismo, etc,como una
manifestacion arbitraria que consiste en
sefalar al otro como contrario, inferior
o anormal.”( Comision de Fducacion de
GOGAM. Federacion Estatal de Lesbia-
nas, Gays, Transexuales y Bisexuales.
Espafia.2005)

I”

Ademas, Tal término no refiere sdlo al
odio y la violencia hacia la homosexuali-
dad y los homosexuales, sino a una
tecnologia de regulacion de la identidad
de género, en este caso, de la identidad
masculina incierta tanto en el tejido
social, como en el tejido del sujeto: en
su subjetividad y en su cuerpo en forma
de ideas, valores y ansiedades “.

De esta forma la homofobia se
manifiesta de forma violenta principal-
mente en violencia fisica, psicologica y
verbal. Esta violencia se manifiesta en
prejuicios , actitudes y comportamien-
tos discriminatorios ante la diversidad.

TIPOS DE HOMOFOBIA

Homofobia cognitiva: Se refiere a las ideas y concep-
tos que se manejan sobre los
homosexuales. Es decir ideas
negativas, errdneas y confu-
sas basadas en estereotipos y
asociada a lo antinatural o
amoral.

Algunos ejemplos:

“ 5 es gay, dejo de hablarle. Me
va a meter mano” Joven de 17
anos

Y Que no se casen porgue no es
normal. Me dan asco”. Joven de 20 afos

® ... alos bisexuales no les respeto nada porgue o te gustan los
chavos o las chacas, pero las dos cosas”... Joven 20 afios

“ Hav dos tipos de gays, los normales come Armando Lemus v
las locas como Sony’

Joven 22 afios.

Homofobia afectiva: Se relaciona con los sentimien-
tos de rechazo que se afloran en determinadas perso-
nas al tener que ( o imaginarse que tienen que) relacio-
narse con homosexuales. El rechazo puede ser el con-
tacto fisico, sentirse incomodo ante personas homo-
sexuales, o de muestras de afecto en publico entre
homosexuales. Estas actitudes afectan especialmente la
visibilidad de los homosexuales.

Algunos ejemplos:;

En la escuela:

“ Mira hay viene el puial. Corramos, no se nos vava a pegar.”
® Esa chava es machorra. iQue horror!, nos va a querer besar.”

" No estoy en contra pero que no se acergue”

Homofobia conductal: A nivel individual, estos com-
portamientos se pueden manifestar en un amplio aba-
nico de posibilidades, desde el grado mas leve del chis-
te facil sobre * mariquitas * hasta el mas grave de
animadversion, expresado en la agresion fisica.

Algunos ejemplos:

Testimonio:

Y Antes de contdrselo a8 mi madre, vo me sentia querido, pro-
tegido, ahora me han cerrade mi cuenta corriente y me han
asifado no sdélo econdmicamente, sino gue va siento que me
miran como a un extrafio y que me han dejado de querer, me
difo que ya no era e hijo gue ella habia conocido.” Joven 20
afios

Asesinatos

"El asesinato de Armenta, que fue candidato a regidor
por el Municipio de Nogales Sonora por el Partido Con-
vergendia. Fue torturado y asesinado con su pareia .
Sus cuerpos fueron encontrados desnudos, con huellas
de tortura y contusiones en tode ef cuerpo. Se calcula
gue en México cada mes ocurren alrededor de 15
homicidios contra integrantes de la comunidad lEsbi-
ca, gay y transgenero { CONAPRED). De 1995 a 2004
se reportaron 332 ejecuciones contra personas homo-
sexuales; de ellas 317 eran varones y 15 mujeres.”

Asi tenemos que el modelo masculino dominante incluye
como una de sus primeras caracteristicas la heterosexuali-
dad v , ademas , un rechazo activo a la homosexualidad,
en buena medida por asociarla a ciertos comportamientos
mas cercanos a lo femenino y, por ende, a algo social-
mente reconocido como menos valorable. En consecuen-
cia, ‘lo femenino “es visto como algo que debe evitarse
activamente, por medio de practicas que confirmen de
manera constante la masculinidad, que, de tal modo, se
convierte en algo que es objeto de cuantificacion y de

comparaciones con otros hombres.

La violencia y el estigma por parte de la
sociedad hacia la diferencia se manifiesta
como medio de control , domi-
nio y poder con el fin de mante-
ner una sociedad con valores §
establecidos , que en este caso
son dobles y nada coherentes.
Ya que en nuestra sociedad la
apariencia es lo que cuenta. Lo
que lleva a imponer reglas de

comportamiento y actitud hacia

los nifios y nifias, si no cumplen
estas reglas, la sociedad los

relega y los discrimina.

Sin embargo, la homofobia no es solo el
odic a la ’“homosexuaidad vy los
"homosexuales *, la homofobia es el temor,

la ansiedad, el miedo al homoerotismo, a

deseo v el placer erdtico con personas del

mismo sexa. La homofobia es la practica,
sacialmente regulada y avalada, de tener y
expresar miedos con violencia; una ansie-
dad que previamente ha sido creada en un
proceso de sacializacidn. "La_homofobia es
una practica
instituciona-
lizada que
caonsiste en
S violentar |a
vida de los
demas, es
violentar
nuestras
capacidades

y potenciali-
dades

humanas. Tenemos miedo a nuestros seme-
jantes, esa es la raiz mas profunda y mas

personal de la homofobia™( del

Collado, 2007) .
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