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Introduccion

Hace apenas unas cuantas décadas la sociedad mundial vio nacer lo que se le llamo
la “era de la computacion” y que desde ahi de manera vertiginosa nos hemos
acostumbrado a su crecimiento, asi como el convivir con diferentes tipos de maquinas
“inteligentes”, que sin dudarlo han transformado nuestra vida. La sociedad se ha
automatizado y con esto se han surgido nuevos problemas pero también nuevas
soluciones.

El propésito de esta tesis es contribuir a la aplicacion tecnoldgica, dirigida
especialmente al &rea de la psicologia.

Siendo de gran utilidad el inventario multifasico de la personalidad MMPI 2 en la
evaluacion de la personalidad es conveniente llevar este instrumento a la computadora
de los psicologos. Para ello fue necesario pensar en desarrollar un programa para esta
prueba; Obteniendo los mismos resultados y las mismas graficas. Pero mas accesible
para los profesionales de la psicologia.

Me di a latarea de trabajar en este proyecto, siendo muy dificil el poder relacionar las
variables con la prueba; sin embargo se logro este objetivo. Fue un reto personal
realizar un software con los problemas logicos que ello representa. Investigue sobre si
existia un programa de este tipo (para una computadora comun de casa), la sorpresa
fue que no, lo que me motivo a continuar con el proyecto.

En esta tesis el primer capitulo hace referencia a los principios tedricos sobre
normalidad y anormalidad, asi como una introduccién a Teoria de la medida, y los
fundamentos basicos sobre psicometria.

En el capitulo dos se estudian las diferentes Teorias de la personalidad como son la
Teoria de los rasgos, la de los tipos, la Teoria psicoanalitica, la orientacién
neofreudiana y los tedricos psicoanaliticos recientes, en ese mismo capitulo se
describe también lo que es la evaluacion de la personalidad asi como los métodos mas
usados para este fin, (la entrevista, los test proyectivos y los test psicométricos).

En el capitulo tres se presenta la introduccion del inventario multifasico de la
personalidad MMPI 2 Y se describe cada una de las escalas (esto de acuerdo al
manual para aplicacion y calificacion del MMPI-2 de S.R. Hathaway y J.C. McKinley).

En el capitulo cuatro se describe como se realiz6 el disefio y la elaboracion del software
asi como un manual del manejo del mismo.
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Capitulo uno
Marco tedrico

1.1.- Normalidad-anormalidad

Pittaluga. Dice: que la idea de normalidad se da en un fendmeno natural cuando éste
reune las siguientes condiciones:

1) Un cierto grado de uniformidad tipologica (uniformidad espacial y formal); tendencia a
la identidad en la forma,;

2) Un cierto grado de frecuencia (uniformidad en el tiempo; ritmo de aparicion;
constancia relativa del nUmero);

3) Un cierto limite maximo y minimo de variacion en las dos condiciones anteriores;

4) Una cierta correspondencia entre el fenébmeno, el ambiente en que se manifiesta y el
momento o tiempo de su manifestacion.

Los fenOmenos que no obedezcan al conjunto de estas cuatro condiciones son
anormales.

La normalidad es, pues, una forma de ver las cosas, de estimar los hechos y los
acontecimientos.

En el andlisis de los conceptos de normalidad-anormalidad se puede observar de qué
manera juegan estos planos.

Existen dos criterios béasicos de los cuales derivan los conceptos de normalidad
vigentes.

Normalidad.
Lo que se llama 'normal' tiene siempre connotaciones ideoldgicas. Unas veces se
refiere a un criterio estadistico (lo normal es la conducta mas habitual, la norma), un
estado ideal.

La normalidad se considera como adaptacion a un medio, a una realidad exterior. El
psicoanalisis en cambio la remite a una realidad psiquica, a la forma como queda el
sujeto articulado en el eje Edipo-castracion. Freud definia una conducta normal o sana
como aquella que tiene algo de neurosis porque no niega la realidad, pero algo de
psicosis porque se esfuerza en transformarla.
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1.2.- Teoria de la medida

El concepto de medida tiene una larga historia de mas de 5000 afios, que surge del
manejo de longitudes, areas y volimenes fundamentalmente y de la necesidad de su
calculo. Estos tres ejemplos particulares de medidas son los que han servido como guia
para sacar a la luz el concepto que detras de ellos se escondia.

Las primeras demostraciones satisfactorias de teoremas relativos a areas y volimenes
aparecen en el libro de Euclides (300 a.c.?) “Los Elementos" Sin embargo en este libro
no hay definicion de longitud, area o volumen; Euclides las considera caracteristicas
gue puede medir respectivamente en las figuras que si define:

Linea: es una longitud sin anchura.
Superficie: es lo que solo tiene longitud y anchura
Solido: es lo que tiene longitud, anchura y profundidad.

Tampoco define que es medir, es una palabra que utiliza no solo en estas tres
“magnitudes”, sino también en los niumeros; por ejemplo las definiciones dicen.

Un namero es “parte” de un nimero, el menor del mayor, cuando Mide al mayor. Pero
“partes” cuando no lo mide.

Por ejemplo 3 es "parte “de 15y 6 es "partes “de 15.

Las longitudes las daba en comparacion con un segmento unidad, las areas con un
cuadrado unidad y los volimenes con un cubo unidad, de este modo dio los valores
correspondientes a figuras simples como Poligonos y poliedros y demostré teoremas
como el de Pitdgoras. Otros Autores griegos mas que dar la medida de una figura
daban resultados del tipo: A y B tienen igual area o volumen. Por ejemplo Arquimedes
(287-212 a.c.) atribuye a Eudoxo (408-355 a.c.) la demostracion de que el volumen de
un cono es un tercio del volumen del cilindro de la misma base y altura. Esto sin
conocer este volumen, para el que hace falta conocer el area del circulo, que descubrié
casi 100 afos después el propio Arquimedes demostrando que es el de un triangulo
rectdngulo con un cateto el radio y el otro la longitud de la circunferencia; suyo también
es gue el volumen de la esfera es 2/3 el volumen del cilindro o que el area de la esfera
es la del cilindro circunscrito. Para esta ultima, que demuestra en sobre la esfera y el
cilindro, utiliza los axiomas de Euclides junto con cinco principios de los que destacan.

Dos superficies que tienen los mismos limites en un plano son desiguales cuando
ambas son céncavas en la misma direccién y una de ellas esta completamente limitada
por la otra y por el plano que tiene los mismos limites que esta otra, o cuando una de
ellas s6lo esta parcialmente limitada por la otra y el resto es comun. La superficie
limitada es la menor.

Dadas dos lineas, dos superficies o dos solidos desiguales, si el exceso de una de
estas figuras sobre la otra se aflade a si mismo un cierto numero de veces, se puede
superar una u otra de las figuras que se comparan entre si.

(Este altimo es el conocido Axioma de Arquimedes). Y en la demostracion hace un uso
riguroso del concepto de limite.
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Por ultimo suya es también la mejor acotacion de T de la época: a

3 +(10/71) <TC <3+ (10/70).

Asi se mantuvieron mas o menos las cosas durante 2000 afios, hasta que en 1883 G.
Cantor (1845-1918) dio la primera definicion de medida m(A) de un conjunto arbitrario
(acotado) A NR". Otros autores como Stolz en 1884 y Harnack en 1885 dan definiciones
equivalentes enR.

Para ellas la propiedad aditiva de la medida m [A UB] = m [A] + m [B], para conjuntos
disjuntos A y B, se satisfacia si los conjuntos estaban “completamente separados", pero
no en general, pues con sus definiciones un conjunto y su adherencia median lo mismo
y por tanto los racionales y los irracionales de [0; 1] median 1, lo mismo que todo [O; 1].
El primero en considerar que conjuntos A son medibles y dar una definicion de su
medida fue en 1887 G. Peano (1858-1932), el cual consideré la medida m[A] de sus
predecesores (que en el caso del plano definia mediante aproximaciones externas de A
con poligonos) y a la que llamo medida exterior y considerd, para A C R, con R un
rectangulo, la medida interior de A como m[R] -m[R/A]; definié conjunto medible como
aquel cuya medida interna coincide con la externa y demostr6 que la medida era
aditiva.

Se sabia desde Cantor que todo abierto A C R era unién, A =0 I, a lo sumo numerable
de intervalos abiertos I, disjuntos. Borel define su medida como la serie m[A] = > m[l,] y
describe la clase de los conjuntos (ahora llamados “borelianos”) que pueden obtenerse
a partir de los abiertos, mediante iteraciones en las que se hacen uniones o diferencias
A/B numerables de conjuntos de la clase, e indica que para estos conjuntos puede
definirse una medida que es “numerablemente aditiva" la medida de una union
numerable y disjunta de conjuntos medibles es la suma de sus medidas. La humerable
aditividad de Borel frente a la finita aditividad de Peano-Jordan fue una propiedad
basica que permiti6 obtener los resultados fundamentales en la Teoria de integracion
abstracta, Teoria que desarroll6 fundamentalmente H. Lebesgue (1875-1941) a partir
de su tesis de 1902. La numerable aditividad y la integracion estdn muy relacionadas,
de hecho la originalidad de Lebesgue no reside tanto en haber extendido la integral de
Riemann, como en su descubrimiento obtenido independientemente por W.H.Young
para funciones semicontinuas del teorema fundamental sobre el paso al limite de la
integral, que obtiene como consecuencia de ser la medida numerablemente aditiva.

ALGEBRA GEOMETRICA

Tras el descubrimiento de los inconmensurables en la escuela pitagorica del siglo V
a.c., y el consiguiente fracaso de la aritmetizacion de la geometria, se empieza a hacer
algebra geométrica.

Dados dos segmentos, pudiera ocurrir que no existiese una unidad de medida comun,
como por ejemplo ocurre en:




1.El lado del pentagono y su diagonal.

2.El lado del cuadrado y su diagonal.

Lo que pone fin a la Teoria atdmica de la extension geométrica, segun la cual, los
segmentos de la geometria estdn compuestos por puntos extensos. Si esta Teoria fuera
cierta, seria posible encontrar para dos segmentos cualesquiera, AB y CD, una unidad
de medida comun # a ambos, de tal forma que.

AB=nz

CD=m#

Para lo cual bastaria con aplicar el algoritmo de Euclides, es decir, hallar el “m.c.d.”
restando geométricamente el segmento pequeiio al grande hasta que el resto sea el
segmento nulo, es decir, hasta una division geométrica exacta. Proceso que bajo las
hipotesis de la Teoria atomica de la extension geométrica seria finito. Siendo Z’el ultimo
segmento por el que se ha dividido, resultara ser, por la construccién del mismo, la
maxima unidad de medida comun a ambos. El cual permite asociar a cada segmento un
namero natural, en nuestro caso n y m, que los mide, en el sentido de contener cada
segmento esa cantidad de veces, ny m, el segmento #/

La existencia del segmento # en las hipotesis de la Teoria atbmica de la extension
geométrica, permite asociar a cada par ordenado de segmentos AB,CD cualesquiera, El
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par ordenado de numeros(n,m) que obtenemos por el proceso descrito anteriormente o
de resta mutua que los griegos llamarian antiphaieresis. Puesto que tanto n como m
son numeros naturales y “N” es un orden total, resulta que en las hip6tesis de la Teoria
atomica de la extension geométrica todo par de segmentos son comparables,
conmensurables, atraves de los nimeros naturales asociados a ellos.

Definiciébn 1.- Para expresar lo dicho anteriormente, y no otra cosa, los griegos de la
época escribian:

AB CD=nm

Observacion 2.- En la definicion no se dice si la unidad de medida comun a los
segmentos AB y CD tiene que ser la maxima unidad de medida comin Z; utilizada
anteriormente para hallar n y m, o vale cualquier otra. Esto es asi, porque, de hecho, no
importa cual sea la unidad de medida comdn, a los segmentos AB y CD, que utilicemos:
la relacion AB CD no dependera de la unidad de medida comun a los segmentos AB y
CD, que sabemos que existira en las hipotesis de la Teoria atomica de la extension
geométrica. Luego para comparar dos segmentos no es necesario conocer Las veces
que contienen, cada uno de ellos, a un segmento que cabe una cantidad exacta de
veces en ambos. Sino que basta con conocer la relacién entre ambos AB CD. Lo que
obliga a desarrollar una Teoria de proporciones para que tenga sentido nuestra
Definicién. Es decir, como:

AB=n'z"=nz= z/"=znln’

CD=mZ"=mz=>z" =Mzl m’

Entonces
~In
n' ADB n'a’ n'=3 n
m CD ma o m= m

Esta Teoria de proporciones, que tiene sentido en el contexto de la Teoria atdmica de la
extension geométrica, en la que todo par de segmentos son conmensurables, cae junto
con esta a causa del descubrimiento de los inconmensurables. (Dos numeros reales, a
y b, que no sean cero, son conmensurables solo cuando la razén a/b es un namero
racional. Si la razén de a/b es irracional, entonces se dice que es inconmensurable).

En el libro V de los Elementos de Euclides aparece una revision de la Teoria de
proporciones, original de Eudoxo, que permite saber cuando un par ordenado de
segmentos (0 magnitudes arquimedianas., en general) AB,CD cualesquiera es
proporcional a otro par ordenado de segmentos (0 magnitudes arquimedianas, en
general) (a, b); pares ordenados que llamaran razones, sin necesidad que los
segmentos (0 magnitudes arquimedianas, en general) sean conmensurables El
descubrimiento de los inconmensurables, y por tanto, de la imposibilidad de asociar a
cada par ordenado de segmentos AB,CD cualesquiera, un par ordenado .Dos
magnitudes se dice que son arquimedianas si al multiplicar cualquiera de ellas por si
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misma un numero finito de veces, suficientemente grande, podemos superar a la otra.
Los griegos de la época suponian que dos magnitudes cualesquiera de la
misma”dimension” eran arquimedianas, y por supuesto, si eran de distinta dimension
no. de numeros (n, m), expulsa de la geometria la aritmética. Lo que rompe con la idea
de los Pitagdricos de que todo es numero, a la cual habian llegado a través de sus
viajes a las grandes culturas de la época: la babildnica, que reducia el estudio de los
astros a numeros, y la egipcia que reducia el estudio del calendario y de la medida de
las tierras a numeros. Lo que les lleva a pensar que todo esta hecho de nimeros, en
particular la geometria. Es por ello, que el descubrimiento de los inconmensurables,
rompe con estas ideas. Distinguiendo, claramente, cantidad de magnitud. Tratando la
geometria de la magnitud, es decir, de lo infinitamente divisible. Y la aritmética de la
cantidad, es decir, del niumero. Al no poderse asociar nUmeros a segmentos no puede
usarse el orden total de los nimeros naturales (N, °/para compararlos. Se empieza a

hacer &lgebra geométrica, es decir, para sumar segmentos no se suman los nimeros
asociados a ellos, pues pueden no existir; sino que se suman como segmentos
geométricos, Y para la comparacion de segmentos, ya no se comparan los nimeros
asociados a ellos, pues pueden no existir, Sino que se pone uno encima de otro a partir
de un extremo de uno de ellos, y se comparan como conjuntos con el orden parcial de
la inclusién. El orden parcial de la inclusién de conjuntos restringido a “los segmentos”
sera un orden total. ¢ Cédmo se compararon “superficies en el plano”? Si las queremos
comparar como conjuntos de puntos en el plano a través de la inclusién de conjuntos, al
ser esta relacion de inclusién un orden parcial habra figuras planas no comparables.
Como por ejemplo:

Estas figuras planas no estan relacionadas por la inclusion de conjuntos al no estar
ninguna de ellas contenida en la otra. Aun asi, ambas son la unién disjunta de cuatro
cuadrados iguales. Por una de las nociones comunes que aparece en el libro | de los
Elementos de Euclides, que dice: Si se afiaden cosas iguales a cosas iguales, entonces
los totales son también iguales; como las dos figuras se pueden generar afiadiendo
magnitudes iguales (los cuadrados) sucesivamente a figuras iguales, entonces los
totales, es decir, las figuras del dibujo, son iguales. Obsérvese que un razonamiento
basado en la aditividad de la medida, es decir que la medida de la unién disjunta es la
suma de los numeros asociados, no valdria, al hacer referencia a niumeros asociados a
figuras.

Esta idea junto con la posibilidad de reducir el problema de comparar dos figuras
planas, con la relacion parcial de inclusion conjuntista, al problema de comparar
segmentos con la relacion de inclusion conjuntista, lo cual siempre sera posible, permite
resolver teéricamente el problema.
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La Teoria de la Medida es la rama del Analisis real que investiga las o-algebras, las
medidas, funciones medibles e Integrales.

Formalmente, una medida p es una funcion definida en una o-algebra ¥ sobre un
conjunto X con valores en el intervalo real extendido [0, «], que satisfaga las siguientes
dos propiedades:

o La medida del conjunto vacio es cero: u(<) = 0.

« La medida es contablemente aditiva: si E1, E, Eg, ... €s una sucesion contable de
conjuntos disjuntos dos a dos de la o-algebra ¥ y E es su unién, entonces p(E)
es igual a la suma de las medidas de los Ey; esto es,

H U E;| = Z,Ll'fEi:]-
i=1 i=1

La tripla (X, Z, y) se denomina espacio de medida, y los elementos de Z se denominan
conjuntos medibles.

Por lo tanto “algo” es medible si pertenece al mismo conjunto y su parametro es
universal (en psicologia se llama estandarizar) por ejemplo podemos medir una calle
porque ya conocemos el pardmetro universal que se utiliza para medirla (el metro, (con
sus multiplos de medicion [decametro, hectometro, kilbmetro.] y sus submudltiplos
[centimetro, decimetro, milimetro.]) Y si decimos mide “300 metros”; nuestra mente
puede imaginar esa longitud. Si decimos mide 300 centimetros, (como nuestra mente
tiene ya determinado un parametro universal no se nos haria l6gico en que fuera la
longitud de una calle). Asi podriamos enunciar varios ejemplos. Pero lo importante es
entender el concepto de medir. ES entonces asociar un numero que representa una
cantidad en un parametro universal ésea estandarizado para toda una comunidad.

(Algunas medidas estandarizadas se crean por el Comité Internacional de Pesos y
Medidas con sede en Francia. En el se establecié por un lado siete magnitudes
fundamentales y por el otro los patrones para medirlas).

Si dijéramos en el ejemplo anterior “mide 300” sin determinar que parametro estamos
utilizando entonces no podriamos saber como se midi6. Claro que en el ejemplo
anterior queda implicito que deben ser medidas de longitud. (Metros, kilbmetros, Millas,
Brazas, Yardas, etc.) Pero que al establecerse un parametro universal, toma sentido la
medida.

En psicologia lo que se mide son atributos y se hacen parametros “estandarizados”;
que al igual que medir una calle con una cinta métrica, podemos medir la inteligencia o
la personalidad con una instrumento psicométrico (la escala wechsler de inteligencia. 6
el inventario de la personalidad de la Universidad de Minnesota). Y asignar valores
asociados a una caracteristica estandarizada de personalidad o de inteligencia.

.
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1.3.- Psicometria.

La psicometria es una rama de la psicologia que estudia la medicion de las
caracteristicas psicoldgicas, como la inteligencia, el aprendizaje, la personalidad, los
tipos de reacciones, etc. Su nombre viene de "psico”, que significa "mente”, y "metria",
que significa medicion.

Para realizar las mediciones, la psicometria utiliza test. Un test puede ser entendido
como un instrumento disefiado para medir en forma objetiva y confiable alguna
caracteristica psicoldgica. Y debe de tener validez y confiabilidad.

Validez este concepto se aplica fundamentalmente a los tests psicolégicos
estandarizados. Se dice que un test es valido si mide lo que se supone que debe de
medir.

En relacion con el significado de validez es importante sefialar lo expuesto por varios
autores, quienes en términos generales coinciden bastante en su definicién.

Asi, Manheim y Rich exponen: "Validez es el término que nosotros usamos para
referirnos al alcance en el cual nuestras medidas corresponden a los conceptos que
ellas estan tratando de reflejar".

Por su parte Alreck y Settle sefialan: "Una encuesta es valida en el grado de que ella
mida lo que y solo que se supone debe medir. Para ser valida ella no debe ser afectada
por factores extrafios que sistematicamente empujan o presionan el resultado en una
particular direccién".

Los autores Sampieri y otros dicen: "La validez, en términos generales, se refiere al
grado en gue un instrumento mide la variable que pretende medir, La validez es una
cuestion mas compleja que debe alcanzarse en todo instrumento de medicion que se
aplica".

Asi entonces, en lo que se refiere a toda medicidon o instrumento de recoleccion de
datos, preguntar acerca de la validez de una medicién es preguntar si en efecto se esta
midiendo lo que se piensa o desea medir cuando ella es utilizada. Como lo expone
Kerlinger al plantearse la siguiente pregunta: "¢ Esta Ud. midiendo lo que Ud. cree que
esta midiendo? Si es asi, su medicion es valida, si no, no lo es".

Confiabilidad:

Segun Rusque M (2003) La confiabilidad designa la capacidad de obtener los mismos
resultados de diferentes situaciones. La fiabilidad no se refiere directamente a los datos,
sino a las técnicas de instrumentos de medida y observacion, es decir, al grado en que
las respuestas son independientes de las circunstancias accidentales de la
investigacion.

A diferencia de una prueba, los test no miden conocimientos, sino habilidades o rasgos,
razon por la cual no es posible prepararse para "que le vaya mejor" (sacar mayor
puntuacion).
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La psicometria tiene innumerables aplicaciones en la psicologia, tanto en el aspecto
practico como en investigacion.

En el terreno practico, permite evaluar a personas con cierta dificultad, para determinar
con mayor precision el nivel de su problematica, y dar las sugerencias pertinentes. Esta
fue precisamente la primera aplicacion de la psicometria, ya que la psicometria
comenzo su desarrollo disefiando test para medir la inteligencia de los escolares.

Otra aplicacion muy practica y util consiste en aplicar a escolares test de intereses, lo
que permite contar con informacion confiable sobre la vocacion y la carrera profesional
gue mas se ajusta al perfil del alumno. Es decir, en general se ocupa de realizar
diagnosticos a través de los test.

En cuanto a la investigacion, mediante la psicometria los psicélogos hacen muchos
estudios. Por ejemplo, a través de un test de inteligencia se puede comparar el
coeficiente intelectual de dos grupos diferentes de personas, de dos razas, etc. Lo
mismo puede hacerse con test de personalidad, lo que permite conocer mejor ciertos
rasgos de un determinado grupo social.

La investigacién aplicada es también muy usada. Esta sirve para probar la efectividad
de diversos tipos de tratamiento de psicoterapia en grupos de pacientes. Para realizar
esto, se les administra un test de personalidad a un grupo de pacientes, luego se les
hace el tratamiento, y se les vuelve a evaluar con el mismo test cuando concluyé el
tratamiento, lo que permite observar en forma cientifica si hubo o no cambios con la
terapia.

También con un mismo grupo de personas, la aplicacién del mismo test en momentos
diferentes de su vida, por ejemplo a diferentes edades, permite ir haciendo
comparaciones sobre los cambios que se experimentan a través del tiempo. Esto
permite determinar en qué etapas de la vida se desarrolla mas alguna caracteristica, o
aparecen otras nuevas.

Otro tipo de investigacion aplicada tiene que ver con determinar la relacion que existe
entre dos caracteristicas, por ejemplo entre la creatividad y la personalidad. Para esto,
el psicologo aplica un test de creatividad y luego otro que mida la personalidad. Y una
vez aplicados ambos test, puede hacer una serie de comparaciones, para ver qué tipo
de relacion hay entre ambas variables. Esto ha permitido conocer cuédles son las
caracteristicas de las personas creativas, y a su vez estimular la creatividad mediante el
cambio de algunos patrones de la personalidad.

El trabajo del psicologo psicometrista es interesante. Requiere un buen manejo de la
estadistica, mucha creatividad para disefiar test, rigurosidad cientifica, y una mente
disciplinada que permita hacer analisis confiables de los hallazgos que va realizando.
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Capitulo 2
Personalidad

La personalidad es un constructo psicolégico, con el que nos referimos a un conjunto
dindmico de caracteristicas de una persona. También es conocida como un conjunto de
caracteristicas fisicas, sociales y genéticas que determinan a un individuo y lo hacen
anico.

2.1.- Concepto de personalidad.

El estudio de la personalidad dentro de la Psicologia es amplio. Es dificil ponerse de
acuerdo con una definicion Unica de la personalidad. Una definicion actual es que la
Personalidad se refiere a los patrones de pensamientos caracteristicos que persisten a
través del tiempo y de las situaciones, y que distinguen a una persona de otra.

2.2.-Teorias de la personalidad.

Las Teorias de la personalidad cumplen un papel muy importante en la psicologia. Se
hace referencia a las Teorias de la personalidad a partir de una pregunta - ¢Qué es
Teoria?-. Teoria viene de la palabra griega "theoria" la cual se refiere al acto de ver,
contemplar o pensar respecto a algo. Teoria es segun lo define el diccionario de la
lengua espafiola " conocimiento especulativo ideal, considerado independientemente de
toda aplicacion” como también es el "conjunto de leyes y reglas sistematicamente
organizadas, que son la base de una ciencia y sirven para relacionar y explicar un
determinado orden de fenbmenos". Una Teoria de la personalidad es por consiguiente,
un sistema organizado de creencias que ayuda a entender la naturaleza humana.

Describir la Teoria como un sistema de creencias enfatiza el hecho de que una Teoria
es algo que se crea en el proceso de ver y pensar acerca de nuestro mundo. Las
Teorias son formuladas por personas en sus esfuerzos por entender al mundo y no son
otorgadas ni necesitadas por la naturaleza. Los datos y las experiencias pueden ser
explicados de muchas formas y las personas de culturas y antecedentes variados
formulan una amplia variedad de explicaciones, es por ello que existen varias Teorias
de la personalidad.

La personalidad aborda en primera instancia las preguntas "¢Quien soy yo?", ¢De
donde vengo?, ¢Qué voy a ser?, estas preguntas son respondidas por las diferentes
Teorias. Se podria decir que la personalidad es el énfasis primario de la psicologia;
pero tampoco es el interés dominante de la psicologia contemporanea, esta solo
puede ser un area de especializacion. La "personalidad” en la palabra latina " persona”
se refiere a "mascara", la cual era utilizada por los actores en la antigua Grecia en
las obras de teatro. Por tanto el actor cambiaria de "mascara” para que el auditorio
supiera que habia asumido un rol diferente. Sin embargo, este concepto de rol social no
incluye las complicaciones que estan implicadas en la larga busqueda para entender al
"yo". La pregunta ¢Qué es la personalidad? se remonta a la historia humana antigua.
La conciencia acerca del "yo" y del mundo existiéo con probabilidad antes de la reflexion
deliberada, la filosofia y la ciencia. Con el transcurrir del tiempo, conforme las personas
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comenzaron a reflexionar sobre sus ideas, la filosofia se desarroll6 como un modo de
entendimiento y de expresion. Conforme la psicologia encontré expresion en las
filosofias de Sdocrates, Platon y Aristoteles, buscé esclarecer la esencia del ser humano
y explorar el significado de ser una persona. Hace casi ya dos mil afios que HipOcrates
formuld una Teoria de la personalidad basada en los cuatro temperamentos:
melancdlico, colérico, sanguineo y flemético y cada uno estaba conformado por el
entusiasmo, la despreocupacion, la sociabilidad y la alegria del tipo sanguineo. Con
posterioridad, Galeno asigno6 a cada tipo de persona un fundamento biolégico basado
en los cuatro fluidos corporales de la época; asi el entusiasmo del sanguineo, se
atribuia a la fuerza de la sangre, la tristeza al melancélico y era fruto a la
sobreactivacion de la bilis negra, la irritabilidad del colérico al predominio de la bilis
amarilla, y la apatia y lentitud del flematico a la influencia de la flema. En las modernas
Teorias de la personalidad responden a métodos cientificos cuyo objetivo es
determinar a través de las respuestas habituales y especificas los conceptos basicos
que definen los tipos y los rasgos, como también las basadas en la constitucion corporal.
Estos modelos observacionales asignaban diferentes rasgos de personalidad a los
sujetos dependiendo de su pertenencia a distintas categorias definidas por
caracteristicas fisicas.

Ernst Kretschmer, que diferenciaba entre leptosémicos, picnicos Yy atléticos (delgados,
gruesos y fornidos). Méas tarde William Sheldon, partiendo de preceptos tedricos
distintos llegd a una clasificacion paralela, si bien llamé a sus tres grupos: ectomorficos
(leptosomo), endomorfo (picnico) y mesomorfo (atlético).

Cuando se habla de personalidad, nos referimos a patrones de pensamiento,
sentimiento y comportamiento profundamente incorporado y que persiste por largos
periodos de tiempo. El interés que en todos estos aspectos ha despertado el individuo
humano se manifiesta en la gran cantidad de estudios desde la edad antigua hasta
nuestros dias ha merecido y, a buen seguro, continuaran dedicandosele. Estudios que
han derivado en Teorias, descripciones y explicaciones de la personalidad.
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2.2.1.- Teoria de los rasgos

La "Teoria de los Rasgos" describen estos como caracteristicas, supuestamente
comunes a la mayoria de los individuos que, mediante ellos son categorizados por
ejemplo como atrevidos, sociales, honrados, irritables, timidos, etc. La personalidad se
estudia en términos de la interaccion de rasgos mas o menos independientes, de
actitudes o valores.

Los estudios de R.Catell, los de G. Allport por otro, se inscriben dentro de las "Teorias
de los rasgos". También los postulados de H. Eysenck, que describen la personalidad,
utilizan este concepto en el que lo méas caracteristico seria el "rasgo neuroticismo" y la
dimension "extroversion- introversion”.

La pretensién exhaustiva de explicar la personalidad mediante rasgos que la
caracterizan ocasiona que el numero de éstos sea altamente considerable haciéndose
casi inmanejable. R. Catell agrup6 aquellos que consideré sinébnimos describiendo la
personalidad como una integraciéon de rasgos. La conducta del individuo reflejard una
serie de rasgos originales, tales como la integridad, confianza, entusiasmo, valentia,
etc... Estos rasgos originales aparecen en menor o mayor numero y formaran la base
estructural de la personalidad, la cual consta también de rasgos superficiales, mas
numerosos, dependientes de los originales y que son manifestaciones del caracter,
como reflexivo, humilde, hosco, neuratico, etc.

R, Catell designé rasgos originales que evalué e identificé a través de su "Escala de
16 factores de personalidad”. Los rasgos se clasifican como procedentes del medio, o
influido por éste y constitucionales que darian cuenta de los aspectos hereditarios
propios del individuo.

Existen amplias analogias entre las concepciones tedricas de Catell y Allport y, por
supuesto también diferencias.

Allport considera por una parte lo que serian los rasgos comunes que, con mas o
menos frecuencia e intensidad, estan presentes en la mayoria de los sujetos y que
estan referidos a sus gustos, creencias, valores estéticos, sociales, religiosos, etc. y por
otro lado, los rasgos definitivos individuales que es lo que en definitiva, en cuanto a la
personalidad queda descrita en funcion de esos rasgos comunes, pero también y con
la misma o mayor firmeza por las caracteristicas distintivas y propias del sujeto.

La personalidad es considerada en la Teoria de Allport tanto desde el punto de vista
nomotético (destaca las leyes generales y los principios que rigen los procesos
mentales y de comportamiento) como ideografico (destaca el conocimiento y
comprension de cada individuo en particular examinando la organizacion Unica de
los rasgos personales). La evaluacion vy la identificacion de los valores que describen
la personalidad la realizé por medio de la escala " Estudio de valores de Allport-
Vernon".

Hans Eysenck, al igual que Catell, utiliza "el analisis factorial® para derivar
sus dimensiones basicas de la personalidad. En un principio postulé dos unicas
dimensiones: 1) Estable- Inestable, que comprende desde el caracter muy estable al
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normal y en el extremo opuesto el neurético. 2) Introvertido- Extrovertido,
representando las dimensiones fundamentales de la estructura de la personalidad.

Segun Eysenck, el organismo humano puede ser condicionado, pero la susceptibilidad
al condicionamiento esta determinada genéticamente. Asimismo, a través de sus
investigaciones llegé a la conclusion de que la neurosis también puede presentarse
como una caracteristica hereditaria.

Analisis Factorial Es un procedimiento estadistico que permite reducir la informacion
realizando agrupaciones de variables, en nuestros caso "los rasgos"”, en categorias
mayores implicitas en los datos. Asi se agrupardn las variables en entidades
superiores en funcién de como se correlacionen entre ellas. Es decir, en nuestro caso,
aquellos "rasgos" que se correlacionen de manera destacable entre si estaran
explicando, o dando informacion, de un mismo tipo de personalidad, y por tanto podran
ser agrupados en una entidad mayor a la que llamamos "estadisticamente factor" y
que correspondera en la Teoria o un tipo de dimension. Existiran tantos tipos o
dimensiones como agrupaciones de rasgos consigamos.

2.2.2.-Teoria de los tipos

Las " Teorias de los Tipos" estan basadas en la constitucion fisica y tienen sus
antecedentes en la antigiedad como ya lo dijimos anteriormente, concretamente con
la concepcion de Hipdcrates acerca de la relacion entre la constitucion fisica del
cuerpo y el caracter, temperamento, o personalidad en definitiva. Las dos Teorias de
los tipos mas conocidas y difundidas son las presentadas por E. Kretshmer y W.
Sheldon.

Sheldon describio tres tipos de constitucion fisica: el endomorfo, de gran peso y con los
huesos y musculos pobremente desarrollados; el mesomorfo, musculoso, fuerte y
atlético y el ectomorfo, delgado y fragil y después los relaciono con tres categorias de
rasgos de la personalidad: Viscerotomia, somatonomia, cerebrotonia esta clasificacion
de los tipos corporales y la personalidad le dio un resultado de correlacion entre ambas
caracteristicas.

2.2.3.-Teoria psicoanalitica

Teoria Clasica

Fundador Sigmund Freud. La Teoria freudiana de la personalidad ha servido
principalmente para describir y explicar condiciones patolégicas o aquellas
consideradas como tales.

La psique, segun la aportacion clasica de la Teoria freudiana esta dividida en tres
partes: ello (id), yo (ego), super yo (super ego).

El ello (id), puede compararse a una reserva de energia, carente de organizacion.
Comprende todos los instintos y reflejos heredados al nacer y obedece a las
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necesidades e impulsos biolégicos basicos - instinto de vida o de conservacion-, -
instintos sexuales o libido- , e -instinto de muerte o agresividad-. El ello no posee ni
organizacion logica, nila de los valores morales y se rige por el "principio del placer”,
Sus procesos son inconscientes y deben inferirse a partir suefios. Lapsus linguisticos,
asociaciones libres y formacion de sintomas neuroéticos. El ello es la primera de las
tres instancias en orden de aparicion y se forma a partir de las primeras etapas de la
vida.

El yo (ego), es aquella formacion derivada del ello que resulta modificada a partir de su
interaccion con el mundo externo, se orienta por el -"principio de realidad"- y ejerce
funciones mediadoras entre la busqueda de satisfacciones del ello y los requerimientos
y presiones del medio que se oponen. El yo representa la organizacion logica y
ordenada de la personalidad.

El super yo (super ego). Es una estructura portadora de lo ideal y del deseo de
perfeccion, es el sentido opuesto al "ello" y entre los requerimientos de ambos actua el
yo como mediador. Constituye el aspecto de la vida mental que hace las veces de
conciencia y se desarrolla como resultado de la resolucion del "complejo de Edipo".
El sentido de la moral y de la censura del super yo se derivan de la
internacionalizacion de las restricciones y prohibiciones de los padres y, en definitiva de
la normativa que rige en su medio.

Aparicion de conflictos: En el postulado tedérico que se describié anteriormente, la
mente presenta una parte consciente y otra inconsciente. El "yo" se encuentra en
conflicto constante por un lado con el ello y por otro con el "super yo" ya que el
primero tiende a la consecuencia de satisfacciones a las que si el "yo" accede se ve
castigado por una sensacion de culpabilidad generada por el "suUper yo", siempre
restrictivo y censurador al haberse constituido en defensor de una normativa apoyada
en ideales morales, éticos y sociales. Sin embargo, si el yo no accede a las demandas
del "ello", el sujeto experimenta una presion constante hasta hallar alguna salida a la
satisfaccion.

Jacques Lacan. Psiquiatra y Psicoanalista francés. Rompe en 1952 con la
Asociacion Internacional de Psicoandlisis, y es, como se sabe, uno de los fundadores y
dirigentes fundamentales de la Sociedad Francesa de Psicoanalisis. Se reconoce como
un purista del pensamiento freudiano. No obstante, hay que reconocer que esta "
fidelidad" lacaniana Freud, que enmarcada y matizada , desde la categoria de lo
simbdlico por el incontestable flujo de Ferdinand de Saussure (1857- 1913) y del
antropologo estructuralista Claude Levi -Strauus (1908-?), discipulo -este ultimo-
de Marcel Mauss ( 1872- 1950). Y es que, sin duda lo manifestantemente comudn entre
el psicoandlisis de Lacan, la linglistica de Ferdinand de Saussure Yy los estudios
etnograficos de Levi -Strauus, es, evidentemente, el campo de las significaciones y el
valor trans-individual que confiere a las cadenas simbdlicas.
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2.2.4.-Orientacion neo-freudiana

Hoy también permanece un legado de grupos de psicoanalistas que, desviados de la
concepcion freudiana ortodoxa, son conocidos como neo-freudianos. Algunos de sus
seguidores originales llegaron a estar en desacuerdo con el psicoandlisis ortodoxo y
desertaron al movimiento fundando sus propias escuelas de pensamiento. El mayor
énfasis en esta orientacion se apoya y propugna la influencia social sobre el
hombre En muchos casos, ciertos desarrollos de estas Teorias han sido identificadas
como explicaciones profundas valiosas o adiciones al psicoandlisis clasico. Sin
embargo, cada tedrico argumentd que su Teoria podia sostenerse por si sola.

Este grupo lo comprenden: Carl Gustav Jung, Alfred Adler, Karen Horney y Erich
Fromm, y otro punto de divergencia con la Teoria freudiana es la negacion de las
funciones del "yo" se deriven del ello.

Carl Gustav Jung, estuvo asociado intimamente con Freud durante un tiempo, siguio su
camino hasta desarrollar una escuela de pensamiento independiente que contrasta de
manera marcada con el psicoandlisis ortodoxo. Si bien debe mucho a las ideas de
Freud, es un tedrico de la personalidad por derecho propio. Su concepto es el
inconsciente colectivo, el cual amplia en forma vasta un aspecto de la personalidad que
apenas fue explorado por Freud. Jung, concibi6 la estructura de la personalidad como
una red compleja de sistemas interactuantes que luchan hacia la armonia final: los
primarios son el "yo", el inconsciente personal con sus complejos y el inconsciente
colectivo y sus arquetipos. También describié dos actitudes primarias hacia la realidad
y cuatro funciones basicas, las cuales juntas constituyen aspectos separados pero
relacionados de la psique (procesos psicologicos: pensamiento, sentimientos, deseos,
etc.) y abarca tanto los procesos conscientes como inconscientes, o sea, la
personalidad total.

Jung, considerd el inconsciente colectivo como un concepto empirico cuya existencia
puede ser demostrada por medio de suefios, mitologia y datos.

Alfred Adler, eligi6 el término "Psicologia Individual" para su concepcion de la
personalidad debido a que él estaba interesado en investigar la unicidad de la persona.
Sostenia que el individuo era indivisible y que debia ser estudiado como un todo.
Su énfasis cambié de subrayar los fendmenos "intrapsiquicos" (dentro de la psique)
tales como los trataban Freud y Jung, a una apreciacion de las relaciones intrapsiquicas
(interpersonales). La Teoria de Adler sostiene que entender a un individuo en particular
implica comprender su actitud en relacion con el mundo. Por tanto, para Adler, la
persona humana surgié como una criatura social y cultural en lugar de como una
criatura sexual. De acuerdo con Adler, estamos motivados por intereses sociales y
nuestros problemas vitales primarios son sociales.

K. Horney cree en la neurosis como fruto de una construccion culturalmente definida
que representa una desviacion del modelo de conducta propio de una sociedad
determinada... Para ello los aspectos sexuales y bioldgicos no tienen mas importancia
que otros aspectos de la personalidad y sostiene que los sentimientos de alienacion,
hostilidad, temor e inseguridad contribuyen plenamente al desarrollo neurético, al
engendrar una sensacion basica de infelicidad hacia un mundo que se percibe como
potencialmente peligroso. La ansiedad, o la inseguridad basica, generada
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originalmente por una falta de amor y solicitud en la infancia, dan lugar a una
busqueda que resulta rigida de cuanto pueda proporcionar seguridad y satisfaccion.
En el esfuerzo para superar la ansiedad, el nifio desarrolla caracteristicas neuroéticas
gue suelen ser modelos compensatorios en un intento de obtener seguridad.

2.2.5.-Teoricos psicoanaliticos recientes

Anna Freud

La hija menor de Sigmund Freud el padre del psicoandlisis, fue la hija heredera
intelectual de su padre. Después de ser analizada por su padre, trabajo estrechamente
con él. Después de la muerte de su padre, se convirtid en una eminente psicoanalista
lega y en una autoridad internacional por derecho propio.

Anna Freud, consider6 las etapas de la lactancia y nifiez como prologos para una
mayor madurez. UsO el término "linea de desarrollo" para referirse a una serie de
interacciones entre el "ello" y el "yo" en las que los nifios disminuyen su dependencia de
controles externos y aumentan el dominio del "yo" de si mismos y de su mundo.

Heinz Hartmann, sugirié que el "yo" es una fuerza autbnoma importante. Su energia no
se deriva por necesidad del "ello" (como pensaba Freud), sino que el "yo"y el "ello” se
originan en predisposiciones heredadas que siguen cursos de desarrollo
independientes. Por tanto, la funcion del "yo" no estan limitadas a la evitacion del dolor
y al servicio dela gratificacion instintiva. Hartmann atendié de modo considerable a las
funciones sintetizadoras e integradoras del yo.

Para Hartmann, la memoria, aprendizaje y otras funciones del yo son
"prerrequisitos” para la interaccion del yo con el ello, en lugar de surgir de éstas.
Emergen de manera independiente y luego son puestas en funcionamiento. El yo tiene
la capacidad de neutralizar la energia sexual y agresiva de modo que funcionen de
formas distintas a la simple reduccion del impulso. Una defensa tal como la "represion”
puede ser empleada para beneficio del "yo". Las funciones del yo pueden ser
autonomas del ello y practicadas por si mismos.

Erik H. Erickson se centra en la interaccion entre los factores bioldgicos y sociales y, en
oposicion a los estados psicosexuales propugnados por Freud, mantiene el
proceso del desarrollo través de estadios psicosociales. Cada estadio es portador de
nuevos tipos de problemas y nuevas integraciones sociales.

Para él, la personalidad del individuo nace de la relaciébn entre las expectativas
personales y las limitaciones del ambiente cultural. Para Erikson, la vida gira en torno a
la persona y el medio. Asi, cada etapa es un avance, un estancamiento o una regresion
con respecto a las otras etapas. Establece ocho etapas o estados en el desarrollo
psicosocial de una persona:

s



1. Primer afio: es la llamada etapa del bebé, en ella se establecen las relaciones
psicolégicas con la madre, y de estas relaciones surgen las actitudes basicas de
confianza o desconfianza.

2. Segundo afio: en esta etapa las relaciones del nifio se amplian a ambos padres,
dando lugar a la formacion de las estructuras de autonomia y dominio de si mismo, o de
inseguridad y conformismo, segun sea esa la relacion con los padres.

3. Tercer a quinto afio: las relaciones del nifio se amplian hasta la denominada familia
basica. En esta etapa se fomenta la iniciativa o los sentimientos de culpabilidad. Posee
una autonomia espontanea y deliberada.

4. Sexto a doceavo afio (pubertad): el ambito de las relaciones interpersonales del
nifio se amplia en la escuela y en la vecindad. Surgen en él las ideas de competicion y
de cooperacion con los demas, asi como los sentimientos de superioridad o inferioridad.

5. Adolescencia: las pandillas y los lideres influyen notablemente en la consolidacion
de la propia identidad personal de este periodo. Se buscan idolos a los cuales imitar, y
como consecuencia de esta imitacion, se producen en el adolescente sentimientos de
integracion o de marginacion.

6. Primera juventud: este es un periodo critico de la relacién social, ya que para él se
pasa a un nivel mas diferenciado, donde el amor y la amistad, la solidaridad y el
aislamiento se manifiestan segun el grado de madurez alcanzado. En este periodo se
busca la relacion intima con la pareja, con la que se busca la propia identidad, y se
desarrolla la capacidad de amar.

7. Juventud y primera madurez: el trabajo y la familia son los puntos cruciales de esta
etapa, en la cual se forman comportamientos de produccién y de proteccién hacia la
familia, desembocando en actitudes altruistas o por el contrario en actitudes
egoceéntricas.

8. Adultez (o final de la madurez): al sentir al hombre agotar sus propias posibilidades
vitales, éste adopta una postura de integridad personal y autorrealizacion; o bien por el
contrario, una postura de insensatez, desesperacion o deshonestidad. Con estas
posturas se cierra el ciclo del proceso psicosocial del hombre, segun Erikson.

Todas las Teorias de la personalidad, en general, manifiestan que el comportamiento,
es congruente a través del tiempo y de las situaciones. Segun esta perspectiva, una
persona agresiva tiende a ser agresiva en una amplia gama de situaciones y continuara
siendo agresiva de un dia a otro, o de un afio a otro. Este comportamiento
constantemente agresivo es una prueba de la existencia de un rasgo de la personalidad
subyacente de agresividad, o de una tendencia hacia ella.

No obstante algunos teéricos, se preguntan si en realidad el ser humano mantiene una
conducta persistente y consiente.

Los estudios comparativos de gemelos idénticos, que comparten el mismo Material
genético, indican que se parecen mucho mas que los gemelos fraternos en
caracteristicas de la personalidad como emotividad, sociabilidad, e impulsividad. Por
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consiguiente se determina cientificamente que la herencia influye genéticamente en la
adquisicion de una personalidad determinada.
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2.3.-Evaluacion de la personalidad.

En algunos aspectos, medir la personalidad, se asemeja mucho a evaluar la
inteligencia, En uno u otro caso se intenta cuantificar algo que no podemos ver ni tocar,
y en ambos casos una buena prueba ha de ser confiable y valida a la vez.

Al evaluar la personalidad, no nos interesa la mejor conducta, lo que queremos es
indagar es la conducta tipica del sujeto, es decir, como suele comportarse en
situaciones ordinarias.

En la intrincada tarea de medir la personalidad los psicélogos recurren a cuatro
instrumentos basicos: la entrevista personal, la observacion directa del comportamiento,
los test psicométricos Y los test proyectivos.

La entrevista

Una entrevista es un hecho que consiste en un didlogo entablado entre dos o mas
personas: el entrevistador o entrevistadores que interrogan y el o los entrevistados que
contestan. La palabra entrevista deriva del latin y significa "Los que van entre si". Se
trata de una técnica o instrumento empleado para diversos motivos, psicologia
investigacion, medicina, seleccion de personal. Etc. Una entrevista no es casual sino
gue es un didlogo interesado, con un acuerdo previo y unos intereses y expectativas
por ambas partes. El diccionario de la real academia espafiola define la palabra
Entrevista como: la conversacion que tiene como finalidad la obtencién de informacion.

La entrevista puede ser:
Estructurada o formal (preguntas previamente establecidas)
No estructurada (desarrollo sin preguntas establecidas).

Abierta (todas las preguntas son abiertas es decir se plantea un serie de preguntas que
el entrevistado puede dar su respuesta liboremente. ¢Que piensa de...?)

Semi-abierta

Incluye preguntas abiertas pero algunas son cerradas - solo es posible contestar por si,
por no o de lo contrario no contestar. La mayoria de las preguntas (mas de la mitad)
han de ser abiertas, de lo contrario seria una encuesta.

La entrevista es un instrumento o técnica fundamental del método clinico y es un
procedimiento de investigacion cientifica de la psicologia.

Entrevista psicoldgica, principalmente se conforma de tres fases: el inicio que es la
apertura donde la principal herramienta es el rapport; el desarrollo, donde se trata la
problematica y el cierre, donde vamos preparando al paciente para terminar la sesion.
Hay que procurar no dejar circulos abiertos para que no queden sentimientos
inconclusos.

Etapa de contacto. Crear un "rapport” y preocuparse para que las condiciones sean las
mas adecuadas.
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Llevar a cabo el trabajo que nos proponemos dependiendo de la entrevista.

Etapa de despedida y cierre. Crear un espacio de tiempo para resumir todo lo que ha
sucedido en la entrevista, aclarar dudas o planificar futuras entrevistas.

El objetivo de la entrevista psicologica es la atencion del paciente para solucionar un
problema de salud. Para alcanzar este objetivo se debe crear una buena relacion
psicologo-paciente (rapport) donde el psicdlogo debe aplicar sus conocimientos
técnicos y su humanidad y el paciente su confianza.

Observacion directa del comportamiento

La observacion

Consiste en proyectar la atencién del psicdlogo sobre acciones 0 actitudes de una
persona, tal como se presentan en la realidad, completando analiticamente con los
datos suministrados por la intuicién.

Puede ser de dos tipos: la observacion directa que es la que se hace de la persona en
su ambiente, y la observacion indirecta, que se hace en base a su entorno social.
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2.3.1.-Los test.

La definicion dada por Pefia Baztan sobre los Test, “instrumentos cuyo idéntico
contenido, aplicado mediante un sistema normalizado, permite apreciar las diferencias
gue en su resolucion producen cuantitativa y cualitativamente, los diversos sujetos a los
que se aplica, resultados que permiten la comparacion entre si, mediante la aplicacion
de la estadistica matematica”, engloba los diversos constructos existentes, por un lado
los test psicométricos / psicotécnicos, también denominados analiticos (Barea y
Villegas, 2002) restringidos a la medicion (cuantitativos) de unas determinadas
aptitudes psicolégicas (valoracion sectorial); y por otra parte los test proyectivos o
sincréticos (2002) que atienden (cualitativos) al conjunto de la personalidad (valoracion
global).

2.3.2.-Test proyectivos

Las técnicas proyectivas son unos instrumentos considerados como especialmente
sensibles para revelar aspectos inconscientes de la conducta ya que permiten provocar
una amplia variedad de respuestas subjetivas, son altamente multidimensionales y
evocan respuestas y datos del sujeto, inusualmente ricos con un minimo conocimiento
del objetivo del test.

Frank 1939, Bellack 1965, entre otros, han relacionado lo “proyectivo” del término con
una referencia a las fuentes de comprension e interpretacion del enfoque y corriente
tedricas del método psicoanalitico.

El sustrato tedrico de estas técnicas es pues, el de las Teorias dinamicas de la
personalidad. El énfasis principal estd en que proporciona una vision de la personalidad
del individuo sincratica y una aceptacion de un sustrato inconsciente en el que residen
impulsos, tendencias, conflictos, necesidades, etc..., todas ellas inferidas del
comportamiento de los individuos humanos (Fernandez Ballesteros 1981).

Los distintos test proyectivos ofrecen estimulos de estructuracion ambigua o de formas
muy definidas pero poco usuales. Este rasgo se mantiene como elemento comun,
aunque el entrevistado necesite apelar a distintas conductas, ya sean verbales, graficas
o ludicas. Cada plasmacion proyectiva, es una creacion que expresa el modo personal
de establecer contacto con la realidad interna y externa, dentro de una situacion
vincular especifica, configurada por la lamina o por la consigna con la que esta ligado
en cada momento el proceso.

El examinado proyecta sus necesidades y tensiones, su mundo emocional, sus
concepciones privadas del mundo fisico y social, y sus esfuerzos por organizar su
pensamiento, su conducta y relacionarse con esos mundos (podemos analizar cada
lamina o cada dibujo como un modelo del tipo de objetos, con cualidades de completos
0 incompletos, rotos o inarmonicos, integrados o desintegrados, que esa persona es
capaz de crear).
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2.3.3.-Test psicométricos

Los test psicométricos son los que proporcionan informacion en forma de datos
numericos. Generalmente son preguntas con respuestas cerradas, que otorgan un valor
que luego se suma o se resta a la tendencia general aportando valores del tipo: (6
sobre 10 en ansiedad, 7 sobre 10 en extroversion, etc). Estos resultados deben ser
analizados por el psicologo con los resultados del test.

Los mas conocidos y utilizados test psicométricos son el Test 16 PF de Cattel y el
inventario de temperamento de Guilford y Zimmerman. EI MMPI Il de la universidad de
Minnesota etc.

Ejemplo de pregunta y de respuestas de un test psicométrico:
¢Me gustan las revistas de mecanica? La respuesta solo puede ser:

Verdadero.
Falso.

Sin embargo la evaluacion total de la personalidad, sélo puede obtenerse cuando se
efectla una integracion entre los datos de los test psicométricos y los test Proyectivos
y el cuadro global del comportamiento del examinado (la guia mas confiable siempre,
es la que se obtiene mediante la integracién de todos los aspectos del test, todos los
datos del comportamiento del sujeto, de la historia y anamnesis del caso y de la
busqueda de coherencia interna).

Las conclusiones que se obtienen, se logran sobre todo, por via de la inferencia
psicodinamica que pertenece al dominio de la Teoria global de la personalidad.

Los diferentes tipos de test sirven para conocer mejor el comportamiento recogiendo
datos. Pretenden ser medidas tipificadas y objetivas de muestras de conducta de un
sujeto.

Se empezaron a desarrollar para evaluar diferencias individuales y en la actualidad se
aplican a diferentes dmbitos para medir diferentes personas y diferentes caracteristicas.

Ventaja: precision, son voluntarios, no enmascarados y estandarizados

También pretenden servir para predecir por lo que estdn elaborados en base a
procedimientos estadisticos y tienen que haber demostrado su fiabilidad, validez y
precision. Pretenden medir caracteristicas no manifiestas en muchas ocasiones.
Muchos de ellos aplican analisis factoriales.

Cada vez que un psicologo se enfrenta a la tarea de medir la personalidad de un
individuo, asume un reto, puesto que la personalidad es algo que no podemos ni ver
ni tocar, pero que sabemos que esta presente en cada una de las persona, y tratar de
ver como es la personalidad de un individuo en particular, no es tarea facil.
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Capitulo 3
Inventario multifasico de la personalidad MMPI- 2

El Inventario Multifasico de Personalidad de Minesota-2 constituye un importante
instrumento de medida de psicopatologia y personalidad con una larga tradicion en
pacientes con trastornos médicos. A principios de los afios cuarenta el MMPI fue
utilizado en el estudio de los factores psicologicos asociados a enfermedades médicas,
desarrollandose una extensa base de investigacion para el MMPI y su sucesor el MMPI-
2 en aplicaciones médicas.

Desde su aparicidn, el Inventario Multifdsico de la Personalidad (MMPI) en su version
original, ha sido el inventario de personalidad mas empleado en la practica psicométrica
para las areas de la psicologia clinica, educativa y laboral.

Con mas de 140 traducciones en 46 paises, ha sido motivo de numerosos estudios y
adecuaciones.

Hacia 1982, la Universidad de Minnesota constituyd un comité que se entregé a la tarea
de revisarlo y como resultado de ello, surgio el Inventario Multifasico de la Personalidad
Minnesota-2 (MMPI-2) vigente en la actualidad y con un vasto campo de aplicacion en
ambitos diversos.

La Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) y la
Editorial EI Manual Moderno, en 1995 publicaron la version en espafiol del MMPI-2 para
México constituyéndose en una de las tres versiones en espafiol autorizadas por la
Universidad de Minnesota. Mas que una traduccion, el trabajo implicé una
transliteracion que se aplicdé a una muestra representativa de estudiantes universitarios
y, siguiendo una metodologia por demas estricta, se obtuvieron normas adecuadas a la
poblacion estudiada.

Dentro del equipo de investigadores de la UNAM, la Dra. Emilia Lucio Gémez Magueo
aporté sus conocimientos y experiencia para la elaboracion del manual y colabor6 en el
desarrollo del cuadernillo de aplicacion del MMPI-2.
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3.1 Escalas de la prueba.

*Validez
*Clinicas
*Contenido
*Suplementarias

3.2.- Escalas de validez

L (Mentira)
*F (Incoherencia)
*K (Factor corrector)

L (Mentira).
Son items que tratan de defectos y debilidades menores que la mayoria de las
personas estan dispuestos a admitir.
>80. Probablemente invalido Fingir un buen ajuste
70-79- Validez cuestionable Respuestas al azar.
60-69. Probablemente valido Moralista, rigido, convencional

50-60 Valido Conforme con su imagen.

<50. Actitud de “mala imagen” Critica, independiente, sarcastica.

F (Infrecuencia).
Identificacion de formas desviadas o atipicas de responder a la prueba.

> 91.- probablemente Invalido Actitud no cooperativa (Respuestas al azar)
Fingir una mala imagen persona desorientada, confusa, con conductas psicoticas

71-90.- Validez cuestionable Exagerar los problemas (fingir una enfermedad)
Estado confuso.

56-70.- Probablemente valido Fingir encontrarse mal Propension a los cambios
de humor, desasosegado, inquieto Problemas de sociabilidad.
<64.- Vélido.




K (factor corrector).
Mide intentos de negar o exagerar la patologia.

> 70 Invalido Muy defensivo, desconfianza Fingir buena imagen inhibicion,
timidez.

60-70 Validez cuestionable Negacion de los problemas, algo defensivo
Intolerante Poco intuitivo.

50-59. Vélido. Suficientes recursos para el tratamiento.

<50 Invélido Apertura y franqueza. Resalta sus dificultades, se finge enfermo
Confuso, autocritico, suspicaz, cinico, introvertido, conformista.

3.3.-Escalas clinicas

Hipocondriasis: Hs
Depresion: D

Histeria de conversion: Hi
Desviacion psicopética: Dp
Masculinidad-feminidad: Mf
Paranoia: Pa

Psicastenia: Pt
Esquizofrenia: Es

Mania: Ma

Introversion social: Is

Hipocondria (Hs).
Preocupaciones excesivas por la salud, quejas somaticas, con escasa base
organica.

> 80.- Mdltiples sintomas y quejas somaticas vagas e indefinidas

60 — 80 Preocupaciones somaticas; quejas multiples. Pueden darse reacciones
exageradas a algunos problemas reales, el sujeto puede estar extremadamente
centrado en si mismo y ser egoista.

40 — 59. Puntuaciones medias Pequefias o ninguna preocupacion por la salud,
equilibrada, realista, perspicaz, optimista

>40.- puede presentarse cuando se niegan signos o sintomas de enfermedad,
puede tratarse también de personas optimistas y energéticas que pueden ser
ademas capaces y eficientes.
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Depresion (D).
Los items reflejan sintomatologia depresiva: desanimo, falta de felicidad, de
interés, apatia, retardo psicomotor, irritabilidad y tendencia a la preocupacion.

> 70. Depresion clinicamente severa Abatida, lenta en el pensar y actuar
Preocupada por la muerte, suicida Culpabilizada, sentimientos de inutilidad e
inadecuacion Afectada por los problemas, desesperada

66 — 75. Depresion moderada, el sujeto puede estar angustiado, ademas de
sentirse miserable y desdichado.

41 — 55.- Puntuaciones medias Conforme consigo misma Estable, ajustada,
realista.

>40.- personas activa y entusiasta, asi como alegre y optimista puede ser
desinhibida y socialmente abierta.

Histeria de conversion (Hi).
Los elementos reflejan quejas fisicas especificas.

> 80. Reacciona a la tensién desarrollando sintomas fisicos: dolores de cabeza,
fatiga, taquicardia, Muy sugestionable Ansiedad frecuente; episodios de crisis de
angustia Rabietas infantiles Desinhibida

60 — 80. Sintomas somaéticos; trastornos del suefio Falta de comprension de la
causa de los sintomas Inmadura, egocéntrica, exigente, absorbente, carifiosa,
sugestionable.

40- 59. Puntuaciones medias Realista, l6gica, sensata.
>40.- se da en personas cinicas y agresivas.

Desviacion psicopatica (Dp).
Los elementos recogen problemas relacionados con las normas sociales y
morales del comportamiento: problemas familiares, delincuencia, problemas
sexuales y dificultades con la autoridad. También hacen referencia a problemas
de rendimiento académico o en el trabajo

> 75. Comportamiento antisocial Irresponsable, egocéntrico, inmaduro, de juicio
pobre, agresivo, impulsivo, busca la satisfaccion inmediata de los impulsos, actia
sin tener en cuenta las consecuencias de su conducta.

60 — 75. Puede tener problemas con la ley y autoridad, con el consumo de
drogas (varones) Airada, irritable, no cooperativa (mujeres) Problemas familiares
Relaciones superficiales Impulsiva, enérgica, creativa, extrovertida.

40 — 59 Puntuaciones medias: Sincera, confiada, responsable, persistente.
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Masculinidad-Feminidad (Mf).

La escala se construy6 a partir de los sintomas que presentaban varones que
buscaron ayuda psiquiatrica para controlar sus sentimientos homosexuales o
para hacer frente a la confusién acerca de su rol de género. Los items hacen
referencia a intereses en el trabajo, aficiones, pasatiempos, preocupaciones,
temores, actividades sociales y preferencias religiosas.

> 75. Posibles conflictos sobre la identidad sexual.

60 — 75.- Ausencia de intereses masculinos tradicionales (varones)

Intereses intelectuales, sensible, curioso, creativo, imaginativo, empético
(varones).

Rechazo del papel femenino convencional (mujeres).

Asertiva, competitiva (mujeres).

40 — 59 Puntuaciones medias: Practico, convencional, realista (varones).
Considerada, acomodaticia, empatica (mujeres).

< 35 Extremadamente masculino (“macho”), agresivo, rudo, alegre,

Divertido, prefiere la accién al pensamiento, practico (Varones).

Se describe en términos del estereotipo femenino, pasiva,

Sumisa, sensible, modesta (Esta descripcion tiene poca utilidad para mujeres
con formacién media o universitaria)

Paranoia (Pa).

El contenido de los items de esta escala hace referencia a una sensibilidad
interpersonal muy acusada y a la tendencia a malinterpretar las intenciones de
los demés, junto con ideas de referencia, suspicacia extrema, delirios de
persecucion o de grandeza.

> 70.- Considerar psicosis paranoide.

60 — 70.- Excesivamente sensible, suspicaz Airada, resentida, reservada
predisposiciéon paranoide

50 — 59.- Sensible, suspicaz Airada, resentida, reservada Ausencia de control
emocional.

45 — 49.- Puntuaciones medias Racional, cauta, flexible
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Psicastenia (Pt).

Los items se refieren a compulsiones (acciones repetitivas) u obsesiones
(incapacidad para evitar pensamientos parasitos, repetitivos o ideas obsesivas).
También evalla ansiedad, baja autoestima, dudas acerca de la propia
capacidad o dificultad para tomar decisiones.

> 75 Ansiedad, tension y miedo exagerado, Rumiaciones, Rituales rigidos fobias
supersticiosa Falta de concentracion, trastornos del pensamiento.

60 — 75 Ansiedad moderada, depresion falta de seguridad suefio intranquilo,
pesadillas Culpabilidad, perfeccionismo, indecision.

40 - 59 Puntuaciones medias sincera, adaptada, bien organizada.

Esquizofrenia (Es).
Pensamiento excéntrico, alteraciones de la percepcion, delirios de persecucion y
alucinaciones. También aislamiento social relaciones.
Familiares deficientes, dificultades para controlar los impulsos, falta de
concentracion, etc.
> 75 Posible trastorno esquizofrénico: confusa, desorientada, desorganizada;
pensamientos y actitudes poco usuales.

60 — 75 Estilo de vida esquizoide: no se siente parte del entorno social, Aislada
confusa, miedosa; reservada, no comprometida fantasia y ensuefios excesivos,
dificultad para separar la fantasia de la realidad pesadillas.

40 - 59 Puntuaciones medias Adaptada, buen equilibrio.

Hipomania (Ma)
Humor elevado, habla y actividad motora aceleradas, irritabilidad, descarga de
ideas y periodos de depresion leves.

> 80 Posible trastorno bipolar, tipo maniaco.

70 — 80 Energia excesiva, ausente de direccibn Poco realista en su
autovaloracion Impulsiva, muy habladora, mandona Baja tolerancia a la
frustracion.

60 - 69 Activa, enérgica, extrovertida, rebelde, creativa.

40 - 59 Puntuaciones medias Sociable y amistosa Responsable, realista,
entusiasta, equilibrada.

< 40 Escasa energia, nivel de actividad bajo, fatiga cronica, deprimida, ansiosa,
falta de confianza en si misma, tienen dificultades para expresar los sentimientos
abiertamente. Practica, razonable, convencional, modesta, aislada, muy
controlada.
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Introversion social (Is).

Aislamiento de los demas, falta de participacion en actividades sociales y
ausencia de conductas asertivas.

> 75 Extremadamente reservada. Aislada, distantes y retraidas son sujetos
inseguros e indecisos.

60 — 75 Introvertida, reservada, timida Falta de seguridad Sumisa,
condescendiente Formal, responsable en el trabajo, de confianza.

40 — 59 Puntuaciones medias Activa, amistosa, equilibrada.

< 45 Sociable, extravertida, habladora, activa, enérgica, le gustan las situaciones
competitivas, actla sin considerar las consecuencias de sus acciones. Puede ser
exhibicionista 0 manipuladora, pueden ser muy tolerantes con ellos mismos

3.4.-Escalas de contenido

Ansiedad (Ans)

Miedos (Mi)

Obsesividad (Obs)
Depresion (Dep)
Preocupaciones por la salud (sau)
Pensamiento delirante (del)
Enojo (enj)

Cinismo (Cin)

Practicas antisociales (pas)
Personalidad tipo A (pta)
Baja autoestima (Bae)
Incomodidad social (iso)
Problemas familiares (Fam)
Dificultad en el trabajo (Dtr)
Rechazo al tratamiento (Rtr)

Puntuaciones altas:

Ansiedad:

ANS Sintomas de ansiedad: tensidn, manifestaciones somaticas, insomnio,
preocupaciones y falta de concentracion Dificultad para tomar decisiones.

Miedos:
MIE Muchos miedos especificos: sangre, alturas, animales, desastres, etc.

Obsesividad:
OBS preocupaciones excesivas, indecision, conductas compulsivas.
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Depresion:
DEP Tristeza, anergia, desesperanza y sintomas caracteristicos de depresion.

Preocupaciones por la salud:

SAU. Muchos sintomas fisicos: nauseas, vomitos, problemas de estdomago,
visibn o audicidbn deficientes, sintomas cardiovasculares, problemas
dermatolégicos, etc.

Pensamiento delirante:

DEL. Pensamientos extrafios y peculiares, alucinaciones auditivas, visuales u
olfativas. También ideacion paranoide.

Enojo:
ENJ.- Problemas para controlar la ira. Pierden el control con facilidad y actdan

de forma agresiva contra otras personas u objetos; irritables, impacientes,
exaltados, tercos.

Cinismo:
CIN.- Misantropia, sospechan intenciones ocultas de tipo negativo en los demas

(p. €j. creen que los demas actian correctamente por miedo a ser castigados),
desconfiados.

Practicas antisociales:
PAS.- conductas antisociales; si no las ejecutan, las aprueban.

Comportamiento tipo A:

PTA Orientados por el trabajo, rapidos, impacientes, se irritan y molestan con
facilidad. Directos y autoritarios.

Baja autoestima:

BAE Mala opinion de si mismos, sentimientos negativos, menos habiles, torpes,
patosos.

Incomodidad social:

ISO Intranquilos en situaciones sociales, se aislan, timidos se alejan de las
fiestas y bullicios.

Problemas familiares:
FAM Frecuentes problemas en la relacion familiar.

Dificultad en el trabajo:

DTR.- Conductas o actitudes que interfieren en el trabajo (escasa autoconfianza,
dificultad para tomar decisiones, presion, ausencia de apoyo familiar o actitudes
negativas hacia colegas).
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Rechazo al tratamiento:

RTR. Actitudes negativas hacia los médicos y el tratamiento de salud mental.
Creen que nadie puede atenderles ni ayudarles.

3.4.- Escalas suplementarias

Ansiedad (A)

Represion (R)

Fuerza del yo (Fyo)

Escala revisada de alcoholismo de MacAndrew (A Mac)
Hostilidad reprimida (Hr)

Dominancia (Do)

Responsabilidad social (Rs)

Desajuste profesional (Dpr)

Escalas de Rol sobre el género (Gm y Gf)

Desorden de estrés postraumatico (EPK)

Desorden de estrés postraumético de schienger ( Eps)
Timidez inhibicion (1S1)

Evitacion social (1S2)

Alineacion si mismo y otros ( IS3)

Infrecuencia posterior (Fp)

Inconsistencia de respuestas variables ( INVAR)
Inconsistencia en las respuestas verdaderas ( INVER)

Ansiedad

(A) las personas con puntuaciones altas reflejan angustia, ansiedad,
inconformidad y problemas emocionales amplios.
Las puntuaciones bajas reflejan la ausencia de angustia emocional.

Represion
(R) las personas que tienen puntuaciones altas en la escala tienden a ser
personas convencionales y sumisas.

Las personas con bajas puntuaciones se muestran desinhibidas, energéticas y
expresivas.

Fuerza del yo

(Fyo) las puntuaciones altas se asocian con espontaneidad, buen contacto con
la realidad, sentimientos de suficiencia personal y buen funcionamiento fisico.
Las puntuaciones bajas tienden a manifestar inhibicion, malestares fisicos y
sentimientos de incapacidad para manejar la presion de su ambiente.




Escala revisada de alcoholismo de Mac Andrew

(A Mac)

Las puntuaciones mayores de 28 significa que se abusa del alcohol.
Puntuaciones entre 24 y 27 sugiere que se abusa en cierto modo.
Puntuaciones debajo de 24 indican ausencia de abuso del alcohol.

Hostilidad reprimida
(Hr)
Las puntuaciones altas en esta escala son caracteristicas de personas que
tienden generalmente a responder apropiadamente a la provocacion pero que
ocasionalmente muestran respuesta de agresion exagerada sin provocacion
aparente.
Las puntuaciones bajas se puede decir que son personas crénicamente
agresivas o individuos que expresan agresion bastante apropiadamente.

Dominancia

(Do) las puntuaciones altas e asocian con el equilibrio, la confianza, la seguridad
en si mismo Y la iniciativa social.

Los individuos con puntuaciones bajas tienden a ser sumisas, poco energéticas y
facilmente se dejan sugestionar por otros individuos.

Responsabilidad social

(Rs)

Las puntuaciones altas en esta escala son personas que tienden a
conceptualizarse a si mismos s ser percibidos por otras personas como decididos
a aceptar las consecuencias de su propia conducta. Y alta responsabilidad del
grupo. Dignos de confianza.

Las puntuaciones bajas por el contrario son personas que no tienden a
conceptualizarse a si mismos ni ser percibidos por otras personas como
decididos a aceptar las consecuencias de su propia conducta. No son confiables
ademas faltos de integridad y un pobre sentido de responsabilidad sobre el grupo.

Desajuste profesional
(Dpr)
Las puntuaciones altas en esta escala son personas que parecen estar poco
adaptadas, ademas de ser generalmente ineficientes, pesimistas y angustiadas.
Los sujetos con bajas puntuaciones tienden a ser bien adaptados, optimistas y
conscientes.
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Escalas de Rol sobre el género

(Gm y Gf)
Esta escala se debe de interpretar en conjuncion con las escalas basicas.

Desorden de estrés postraumatico

(EPk)
Esta escala sugiere solo los datos altos existe estrés postraumatico
Bajo no existe estrés postraumatico.

Desorden de estrés postraumatico de schienger
(Eps) | | , .
Esta escala sugiere solo los datos altos existe estrés postraumatico
Bajo no existe estrés postraumatico.

Timidez inhibicion
(1S1)
Las personas pueden mostrarse timidas con los demas, apenarse faciimente,
molestas en situaciones sociales e incomodas en situaciones nuevas.

Evitacion social

(1S2)
Indica disgusto y repudio a las actividades en grupo y al estar en multitudes, por
lo que estos sujetos evitan el contacto con otras personas.

Alineacion si mismo y otros

(1S3)

Esta escala indica baja autoestima y  poca confianza en si mismo,
cuestionamiento del propio juicio, y sentimientos de incapacidad para determinar
el propio destino.

Infrecuencia posterior
(Fp)

*Fp posterior
Se desarroll6 igual que la escala F original, recogiendo los items que
Presentaban una frecuencia de respuesta muy baja en una determinada
direcciéon (< 10% de sujetos). Formada por 40 items que aparecen después de
los de la escala F (después del 370), por lo que permite identificar los protocolos
en los que el sujeto ha dejado de prestar atencion a los items y ha cambiado a
un patron de respuestas.

i



Puede considerarse una prueba de la validez del protocolo, sobre todo para las
escalas de contenido y suplementarias. Puntuaciones altas puede indicar que se
ha respondido al azar o todo falso, que se intenta ofrecer una mala imagen de si
mismo, exagerar los problemas, confusion, problemas psicopatolégicos, fatiga o
cansancio.

Inconsistencia de respuestas variables

(INVAR.).

EvalGan la tendencia del sujeto a responder de forma inconsistente o
Contradictoria. Estan formadas por pares de items de contenido similar u
opuesto

Puntuacion invar: Numero de pares de items a los que se responde de forma
inconsistente. Puntuacion alta (>14) indica que el sujeto ha respondido al azar.

Inconsistencia en las respuestas verdaderas

(INVER)

Puntuacion inver: Si el sujeto responde Verdadero a los dos items del par, (sera
+1); si responde falso (seré -1). Puntuaciones altas (>14) indican tendencia a la
aquiescencia (consentimiento) en las respuestas; puntuaciones bajas (<9)
tendencia a la no aquiescencia o contestar falso de manera indiscriminada.
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Capitulo 4 digitalizacion de la prueba
4.1.- Diseio de la prueba

Este software lo realicé al 100% con recursos propios con los mecanismos que exige la
prueba, Osea las 567 preguntas del inventario. Contestando verdadero 6 falso asi como
la calificacion de cada una de las variables con su puntuacion cruda y posteriormente
convertirla a puntuacion “T” asi como las tablas de valores para todos y cada uno de los
posibles resultados.

Uno de los principales problemas fue justamente hacer que las variables de dicha
prueba funcionaran en este proyecto. Puesto que son un gran namero (567 preguntas
y 46 escalas) todas ellas estan interrelacionadas. Lo que representd un gran esfuerzo
y claro después fueron mas problemas por resolver como fue el entorno digital
(hablando de software) donde se realizaria dicho programa.

Una vez elegido el entorno la tarea fue el determinar como funcionaria tal programa y
como interrelacionar todas las variables:

Se necesito hacer 245 tablas de valores logicos (representando casi 6000 datos en
las diferentes tablas). Se crearon todas las variables y se le dio validez (3 de validez,
10 clinicas, 15 complementarias y 18 suplementarias) dandole valores ldgicos
(verdadero 6 falso).

Ya en el entorno digital se elaboraron casi 2000 “controles” para ir “dirigiendo” las
ordenes del programa. Asi como un codigo fuente de 250 paginas .Para que el
programa funcionara de manera eficaz. (Se anexa codigo fuente como referencia, es de
solo una linea de comando). Lo que representod cerca de 2 afios de trabajo.

En el transcurso de la elaboracion del proyecto fueron surgiendo mas problemas. Uno
de los mas dificiles de resolver fueron las escala “INVER é INVAR” por lo complicado
de los requerimientos (son parejas de preguntas que dependiendo de cdémo las
responda el paciente, se determina un valor), Otro de los problemas mas complicados
fue la grafica de los valores “T”. En primer lugar los valores no son constantes para
graficar en ninguna escala. Por lo que se tuvieron que ingresar todos los valores
posibles para un dato “T".

Se trabajo en un lenguaje de visual Basic y se compilo el software para el correcto
funcionamiento. Se determinan todos los valores y después se le solicita al programa
que realice: graficas, con datos completos del paciente asi como un presumible
diagnostico psicologico basado en el libro de butcher. El software tiene la caracteristica
de ser un programa independiente, instalable en cualquier computadora con un disco
duro = de 60 Gb. en un entorno de Windows Xp y vista.

Todos los comandos son totalmente visuales y faciles de manejar por lo que esta
prueba la podra aplicar cualquier psicélogo con el minimo de conocimientos en
computacién. Lo que la hace digerible y muy manipulable.
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Metodologia:

Pasos:

Primero Se determinaron las tablas de valores para cada una de las variables en
cuestion.

Anexo 3

Segundo: Se correlacionaron todas las tablas de variables a las respuestas “verdadero -
falso”.
Anexo 3

Tercero.- Se correlacionaron los datos de puntuaciones naturales convirtiéndolas a
puntuaciones “T”.
Anexo 3

Cuarto.- Se la asignaron valores a cada posible resultado de todas y cada una de las
variables.
Anexo 3

Quinto.- Se grafica con las puntuaciones ya convertidas en puntuaciones “T”
Anexo 3

Sexto.- Se obtienen las mayores puntuaciones y se determina un diagndstico
presumible.
Anexo 3

.



4.2.- Caracteristicas y manejo de la prueba

Esta prueba realiza:

La aplicacion del inventario,

INICIAR PRUEBA
Archivo  Acerca de

Pregunta

PREGUNTA No

1

[¥ VERDADERO

¥ Falso
. 4
PREGUNTA
BUSCAR ANTERIOR

me gustan las revistas de mecanica

4
PREGUNTA
SIGUIENTE

PREGUNTA

-CONTESTE AQUI

 VERDADERO

© FALSO

o

TERMINAR
PRUEBA

€

REGRESAR AL
MENUANTERIOR




Se obtienen las puntuaciones naturales y las puntuaciones “T".

SALIR DEL PROGRAMA  Ayuda Acerca de:

| Datos del Paciente Expediente |_13

Nombre  [MELITON ARANGO
Domicilio  [DIyISION DEL NORTE
Ocupacion  [pEVOLUCIONARIO

Escolaridad ININGUNA Fecha de
aplicacion
Edad [56 " estado cvnt [caSADOCA [septiemb [204

. puntuacion
Puntuacién o latos de Resultados de la
Natural grafica) prueba

I—
FE L 68
F
51 K | 49
Rkl 59

6 1HS+.5K 16 |53

19 2p —
I 47
24 3HI 56
20 spp+sx |28 |61
32 5MF 70
10 | spPa 53

14 7epr+x |35 |66

19 | sEes+x |40 |69
30 oma-2r |34 |85

17 oIS 39

Las graficas correspondientes a las puntuaciones “T".

SALIR DEL PROGRAMA Ayuda Acerca de:
Datos del Paciente Expediente I_J 3 ESCALA DE VALIDEZ
5 ESCALAS BASICAS MASCULINO
Nombre  [MEJITON ARANGO
Domicili
miclio  [pIVISION DEL NORTE 120 120
Ocupacion  [REVOLUCIONARIO 117 117
114 114
Escolaridad [NiNGUNA | Fecha de 111 111
aplicacion 108 108
- i 07 | 105 105
Edad 56 | Estado Civit |CASADO(A [septiemb |§o7 105 105
Puntuacion J;_";‘;::;;’: Resultados de la :: :§
Natural grafica) prueba o3 29
o ¢ [es ” ”
87 87
F +
15 49 84 VAl 84
21 K = 81 7\ 81
S— 59 78 y Y 78
6 1HS+.5K =3 75 75
| > #7316 |53 s 7 LY s
19 P 7 69 "’\ 4 ‘\ 69
22 1= 66 o 66
JH 56 63 & N e 63
20 4ppeax |28 |61 :g - N/ \‘ :g;,
32 70 54 - m 54
(32 swr |70 . N / \
51 51
10 6pPa 53 18 o 1 48
14 7pI+k |35 |66 45 - \ 45
P 42 \ 42
19 gEes+x |40 |69 20 # 20
30 9ma+2K |34 |85 36 36
— — 33 323
17 or1s 39 30 30
— —_— 1HS | 2D 3Hr ' 4DpP ! sMF | 6Pa 7pr | ges ! oma ' orns
PUNTUACION T
Nombre del Psicologo (a)|NINGUNO
— Q9
=
BFRMIR ‘TERMINAR




El diagnostico presuntivo del perfil psicoldgico.

PERFIL PSICOLOGICO

Diates dol Paclente
I— Expedientz [ 3

Nombre  [ME] ITON ARANGO
Domicilio D 1yISION DEL NORTE

Ocupacion  [REVOLUCIONARIO Zﬁ;ﬁi "

Escolaridad . 4
ININGUNA IZE Iseptlemb Z DEF’%\ESIDN DESWIACION B PARANDIA BESQUIZOFRENIA INTF\DUV‘ESF\E\DN
Edad Estado Civil PSICOPATICA
56 CASADO(A

ambre del Psictlage [a]I [NINGUNO

PUNTUACION T

w, perfil de introversion =[O ]
1HS .
NOTA: 2 [3 PERFIL PSICOLOGICO
. szp 44 0. Introversion social (Si). Aisiamiento de los demas, falta de R
Estos probables perflles SOﬂ SO|O participacion en actividades socialesy ausencia de conductas asertikvas
5MF L
de referencia, usted tendré que ooa |41 et e
. . . . = utremadaments resanada
hacer el diagnostico diferencial o !
. 8 Es Texi BO0-T5 Introvertida, reservada, timida, Faltade seguridad
del paC|ente o tsrghmafﬂ?.dcgrggﬁfsi;ﬁgg\mle Formal, responsable en el
ols | 44 40— 58 Puniuaciones medias: Activa, amidoza, equiliorada

=45 Sociahle, extravertida, habladors, activa, enéroica, e
gudan las situaciones c ompetitivas, actua sin
considerar |as consecuencias de sus acciones

Impresion de:

e Graficas

¢ Resultados de la prueba
e Lista de pacientes

e Perfil

Esta prueba no pretende sustituir la tradicional pero si que sea un instrumento util en el
trabajo de diagnostico en hospitales o instituciones. Debido al gran ndamero de
pacientes que ahi se atienden. Siendo para el psicélogo un ahorro de tiempo

considerable. Que le permitird un diagnéstico inmediato traduciéndose en una atencion
y/ o canalizacion adecuada.




Manejo del software

Carby

Este programa realiza la prueba de personalidad de acuerdo con el MMPI 11

Al iniciar aparece esta pantalla con 2 botones “INICIAR” Y “ACERCA DE:”
[Eoeromos TP |

. BIENVENIDOS [ [=] B3

cansy

BIENVENIDOS A LA PRUEBA DE

PERSONALIDAD MMPI-2 DIGITALIZADA
CARBY

id % BIENVENIDOS =103

A DE
FALIZADA

Acerca de CARBYTERMINADO

AUTOR: CARLOS CRUZ MONREAL

Advertencia: ... PARA USO Z
EXCLUSIVO DE PROFESIONALES
EN PSICOLOGIA

INICIAR

ACERCA DE:

,‘VV"




Al dar click al boton “iniciar debes ingresar tu numero de autorizacion
[ eEnvenos —————————————— =ioix]

BIENVENIDOS A LA PRUEBA DE

PERSONALIDAD MMPI-2 DIGITALIZADA
CARBY

CARBYTERMINADO x|

INGRESE NUMERD DE ACCESO.::

’ S ‘}e:
INICIAR g

Si tu nimero de autorizacidn es correcto aparecera este mend

camey

MENU PRINCIPAL )
AYUDA
) -
S e ]
‘ ANALISIS DE LA VER PERFIL
INICIAR PRUEBA PRUEBA PSICOLOGICO

Con 5 botones:
“Iniciar prueba”
“analisis de la prueba
“ver perfil”

“ayuda”

“salir”

3




Al dar click a:

“INICIAR PRUEBA”
Al iniciar la prueba te pide datos del paciente y aparece este menu:
DATOS DEL PACIENTE I
ARCHIVO ACERCADE: LISTA DE PACIENTES
INGRESE POR FAVOR LOS i
DATOS DEL PACIENTE B2 v
NOMBRE VICTOR GAYTAN EDAD [56  ANos skxo |F 1
DOMICILIO EIS'JRDO UNION LIBRE v
OCUPACION RELIGION
ESCOLARIDAD e eation [F1E[agos0 ]z 5

DIA MES ANO

VER LISTA DE PACIENTES |

Nombre del Psicologo(a) I

ANADIR _r_ﬂ @ j

ELIMINAR
PACIENTE e e

REGISTRO

PacEvTE

UQ\«\» Du|

Puedes:

Afadir paciente (indispensable para los datos de la prueba).

Editar un paciente existente.

Eliminar un paciente.

Buscar un paciente.

O ver la lista completa de pacientes.

Pero es indispensable ingresar los datos del paciente (si no el programa graficara los datos
del ultimo paciente).

Al terminar de ingresar los datos debes dar click en “continuar”
Y aparecera este menu:
fetmcooms——————————

ARCHIVO

INSTRUCCIONES:

CONTESTE LO MAS SINCERAMENTE POSIBLE CON VERDADERO O FALSO
LAS SIGUIENTES PREGUNTAS DE ACUERDO A COMO USTED SE SIENTA .SI
TIENE DUDAS CONSULTE AL APLICADOR.

¢ =4
MEND ANTERIOR INICIAR

Esta pantalla de instrucciones seré la que se le mostrara al paciente.
Al dar click en “iniciar”

.



Iniciara la prueba y aparecera esta pantalla:
I |

Achivo  Acerca de

Pregunta
PREGUNTANo | me gustan las revistas de mecanica “"'*'E4%
‘1 ¢ VERDADERO
— c FALSO
¥ Easo
=~ 4 pp
u PREGUNTA PREGUNTA

f— ANTERIOR SIGUIENTE

PRECUNTA

RECRESAR AL TERMINAR
MENU ANTERIOR PRUEBA

Es aqui lo fundamental del programa, el paciente debe de responder “verdadero” o “falso”

todas y cada una de las preguntas.

En este menu el paciente o el aplicador pueden navegar hacia adelante o hacia atras pero es
importante, que se contesten todas las preguntas, el navegador es solo para que se verifiquen
las preguntas y como se va contestando, en caso de requerirlo, y al terminar debera dar click
en “terminar prueba”

(Al hacer esto estaran los datos de la prueba registrados) solo para el paciente en turno.

Para un nuevo paciente:

SERA NECESARIO REPETIR _TODOS LOS PASOS HASTA AQUI,

Aparecera a continuacion esta pantalla:

ELLJA UNA OPCION I

=

VER TODOS LOS PACIENTES
REGISTRAD:

VER PRUEBA COMPLETA

A

Con tres controles:

.



Puedes elegir ver prueba completa donde podras guardar la prueba o imprimirla.

|53 REPORTE DE LA PRUEBA

[E=8EoE/=]

Zoom [100% -

lunes, 08 de septiembre de 2008

1:47:58

REPORTE DE LA PRUEBA

EL CERO ES FALSO
EL -1 VERDADERO

1 me gustan las revistas de mecénica 0
2 tengo buena hambre -1
3 Despierto d do(a) y fresco(a) casi todas las maii -1
4 Creo que me gustaria el trabajo de bibliotecario. 0
5 El ruido me despierta facilmente. -1
6 Mi padre es un hombre bueno, o (si su padre ha fallecido) fue un -1
7 Me gusta leer los articulos sobre crimenes en los periédicos 0
8 Por lo general tengo las manos Y los pies lo sufici calientes 0
9 Mi vida diaria est4 llena de cosas que mantienen mi interés. 0

10 Actualmente estoy tan capacitado(a) para trabajar como siempre lo he - l

11 Siento un nudo en la garganta casi todo. El tiempo.

12 Mivida sexual es satisfactoria.

-l

13 La gente deberia tratar de comprender sus suefios y guiarse por ellos o 1

14 Me gustan las novelas de detectives o de misterio. 0
15 trabajo bajo gran presién 0

16 De vez en cuando pienso en cosas demasiado malas como para hablar 0

17 _Estoy seguro(a).que la vida es injusta conmigo 0

Pagnas MI4 [T »[M

Aparecen dos botones uno de exportar que sirve para guardar como un archivo de texto.
Y otro para imprimir; con cual puedes imprimir una o todas las paginas.
El botdn (x) que sirve para cerrar el informe y te regresa al menu anterior.

VER TODOS LOS PACIENTES
REGISTRADOS

ELLJA UNA OPCION I

Puedes también elegir ver todos los pacientes donde podras guardar la lista de pacientes o

imprimirla como un informe.

|2 RELACION DE PACIENTES

(E=S[ECE]F>

&l =

Edad: 13
Estado Civil: soltero Escolaridad: secundaria
ocupacion.
estudiante

CONSECUTNVG
Nombre:  mary carmen Etiquetall se
Domicilio:
Edad: 0
Estado Civil: Escolaridad:
ocupacion.

CONSECUTNVG
Nombre: fernando Etiquetall 60
Domicilio:
Edad: 0
Estado Civil: Escolaridad:

Pagres M[4 7 PIM

Aparecen también los dos botones uno de exportar que sirve para guardar como un archivo de

texto.
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Otro para imprimir; con cual puedes imprimir una o todas las paginas.
El botdn (x) que sirve para cerrar el informe y te regresa al mena anterior.

ELLJA UNA OFCION I

=

VER TODOS LOS PACIENTES
REGISTRAD:

VER PRUEBA COMPLETA

Al dar click en terminar aparece esta pantalla:

menu principal
MENU PRINCIPAL

caney

1 =
N =
ANALISIS DE LA VER PERFIL
INICIAR PRUEBA PRUEBA PSICOLOGICO

SI DESEA APLICAR UNA NUEVA PRUEEBA ,SALGA DEL
PROGRAMA E INICIELO NUEVAMENTE YA QUE LOS

DATOS TIENEN QUE ACTUALIZARSE EN SU @
TOTALIDAD
SALIR

El menu “Iniciar Prueba” esta inhabilitado. Se tiene que cerrar el programa y volver a
abrirlo debido a que los datos se tienen que actualizar en su totalidad.

Al oprimir el menu “analisis de la prueba”

Se abrira la pantalla de género: “masculino” o “femenino” que serd la Unica grafica que podras
analizar (solo se puede analizar un género)

%. GENERO ESCALAS I [=] Y |

MASCULINO FEMENING

Nota: es importante elegir correctamente el género del paciente pues una vez que haya
elegido el género, no se podra regresar y las graficas de la prueba seran las del género que
se eligio.

Nota: (son las mismas instrucciones para ambos géneros)




Una vez que se determino el género aparecera este mend, (ejemplo masculino).

ESCALAS DE VALIDACION
MASCULINO

s o

ESCALAS BASICAS ESCALAS DE CONTENIDO

ESCALAS
SUPLEMENTARIAS

-

€ | D

st awremior | SALIR

Y se puede elegir analizar las tres escalas
1. “basicas”
2.“contenido”
3. “suplementarias”

Si eliges “basicas”
Aparecera esta pantalla:

SALIR DEL PROGRAMA  Ayuda Acerca de:

Datos del Paciente Expediente

Nombre

Domicilio

Ocupacion

Escolaridad Fecha de

aplicacion

Edad |2_
Puntua, Resultados de la
Natural prueba

K
Texct
1HS+.5K Text [Text
2D —
Text
Texct

4DP +.4K |Text|Text
5MF Text

m
B
o

Plelw|w| w]e ™
|A|o|w|c|¢|c|°\‘p|”‘F|
w
]

7pPT+K  [Text|Tex
Text|Texi
30 9m4+2K |Text|Text

._‘
0
g
s
S

,_‘
s
°
=
5
%

Nombre del Psicologo (a)|

GRAFICAS (BASICAS)

Al dar click al boton “graficas basicas”.

Se actualizaran los datos y se graficaran los resultados

&



SALIR DEL PROGRAMA Ayuda  Acerca de:
Datos del Paciente Expediente I_J 3 ESCALA DE VALIDEZ
ESCALAS BASICAS MASCULINO

Nombre  [MELITON ARANGO 12—
Domiclio [pryISION DEL NORTE 117 120
Ocupacion  [REVOLUCIONARIO 114 1 117
111 114
Escolaridad [NINGUNA Fecha de 108 1 T T T 111
aplicacion 105 : : : 108
56 i [casaDo(a [septiemb [z007 | 102 1 105
Edad Estado civil (A |septiem |_ 99 | : : : 102
Puntuacién J;_";‘;::s’;’: Resultados dela %6 +————— 99
Natural grafica) prueba 91— gz
! [e o] o
68 1 87

5 F 84 84 +
— 49 1\

21 K — 81 81 7\

S— 59 78 78 \

6 1HS+.5K 16 |53 75 75 /I \
T o L 71 o * +—
L 47 69 1 pis N e el \

24 3Hr 56 66 63 74 /-
| B 61 ]

20 4ppesk (28 |61 60 zg >l \\ // \‘
32 sMF 70 57 1 L B A x
— — 54 51 7 sl \

10 6pPa 53 51 48 PV 1
) fa 1

14 7pr+k |35 |66 48 45 \

19 arsex |10 |69 5 u r
— %2 -+
30 sma+2k |34 |85 39 36
— — 33

17 o1s 39 36 20

—_— _— 33 1 H i H 1HS 2D 3HI 4DP 5MF 6PA 7PT 8ES 9MA oIS
30
L Tr Tkl .
PUNTUACION T
Nombre del Psicologo (a)|NINGUNO

- o

=

BIFRMIR TERMINAR

Una vez que se actualizaron los datos la grafica aparece con los resultados

En esta pantalla se puede imprimir las graficas (recomendable) pues no se puede guardar la

grafica.

Al terminar se regresa al menu anterior

ESCALASBASICAS

ESCALAS DE VALIDACION
MASCULINO

>

ESCALAS DE CONTENIDO

o
ESCALAS
SUPLEMENTARIAS

e | D

|| SO

Si se le da click al menu “escalas de contenido” aparecera esta pantalla:




ANALISIS DE ESCALAS COMPLEMENTARIAS MASCULINO

SALIR DEL PROGRAMA  AYUDA ACERCA DE:

Datos del Paciente ienze

Nombre
Domicilio
Ocupacion
Escolaridad Fecha de
aplicacion
Edad Estado Civil
Puntuacion ' (o de
Natural i Resultados de la prueba|
6 ANS
5 MIE
8 0BS
3 DEP
10 SAU

PTA

150

2
c|c‘oooooooeoocc|o

-ﬁ|~ua\w->oomnwa\
B

GENERAR GRAFICA

Nombre del Psicologo (a) |

i
o

Donde se debe de dar click al boton “Generar grafica” se actualizaran los datos y se graficaran
los resultados

NALISIS DE ESCALAS COMPLEMENTARIAS MASCULINO
ALIR DELPROGRAMA AYUDA ACERCA DE:
Diatos del Paciente Expediente IT ESCALAS DE CONTENIDQ MASCULINO
Nombre  [MELITON ARANGD 120 12¢
Domicilio [IISION DEL NORTE 117 113
Ocupacion 114 114
P [REVOLOCIONARID 111 111
Escolaridad [RRGUNE | Fecha de ;g‘g jg‘,
aplicacion .
102 10z
Edad % Estado civil |SASAD0I) 99 99
p— o 5
Natural ;rg‘;';c;")m Resultados de la prueba 90 90
P — 87 87
6 ans |51 84 84
5 50 81 81
MIE 78 78
8 | ops |61 75 75
72 72
3 44
DEP 69 69
10 sav |58 66 — 66
6 | prL |63 :g i N :g
3 ey |45 57 AN 3 A . T et
a A P A 7 FARN PN A
12 an |47 Py A 4 x A
13 PAS [gq 48 ! T N LY Vi yr_—- N, 'I b il Y
45 AW 1 N £ 45
8 PTA |48 s T L 4 s
4 | BAE [g5q 39 ¥ 39
50 36 36
3 = 40 33 33
6 53 30 30
9 DR [57 avs ' s ' oBs ' pep ' sav ' per | Eny ' siv ' pas ' pra ! Bar ' 1s0 ' Fam ' prR ! RTR
RTR
4 50 PUNTUACION T
Nombre del Psicalogo (a) [NINGUND L 4
GENERAH GRAFICA L= @
OPRMm TERMINAR

En esta pantalla se puede imprimir las graficas (recomendable) pues no se puede guardar la
grafica.




Al terminar se regresa al menu anterior

ESCALAS DE VALIDACION
MASCULINO

o
ESCALAS
SUPLEMENTARIAS

s o

ESCALAS BASICAS ESCALAS DE CONTENIDO

€ | D

st awremior | SALIR

Si se le da click al menu “escalas suplementarias”.
Aparecera esta pantalla:

SALIR DEL PROGRAMA

Nombre
domicilio
escolaridad|
religion
edad 06/11/2008
untuacion
T (datos de
grafica)

EPS 0
81 0
152 0

EEEEEEEEEEEEREFEE

o o

GENERAR GRAFEICAS

i

[©

Se debe dar click al boton “Generar grafica”.




Se actualizan los datos, graficando los resultados

fombre  [MELITON ARANGO ESCALAS SUPLEMENTARIAS MASCULINO
domicilie |DMWISION DEL NORTE
NINGUNA 120 120
117 117
eligi NINGUNA 114 ur
B 111 111
edad | — 108 108
105 105
untuacion 102 102
% 96
11 4 |53 93 93
r %0 90
14 43 s o
39 fro 55 :1; g:
26 amac |60 78 8
75 75
17 mR |56 72 72
il s -
b
1o ks [45 63 — . b
60 60
EB 57 AN jid
9 bR (45 /8 Iy g 57
35 e |49 511K A : — /i\ 51
27 oF :'g Vi A ./’I T LY ey re ’/;! :f;
— = 42 ¥ ! ! AN I +* h
ek |47 AT Ivd
6 39 ¥ 39
— 36 36
9 s [48 b o
1 39 30 30
sz 39 - E :c_
4 sz 46 .
PUNTUACION T
3 g |51
5 44
INVAR
9 49
INVER = ‘ |
= ]

En esta pantalla se puede imprimir las graficas (recomendable) pues no se
grafica.

Al terminar se regresa al mend anterior

ESCALAS DE VALIDACION
MASCULINO

5 %

ESCALAS
o ESCALAS BASICAS ESCALAS DE CONTENIDO

SUPLEMENTARIAS

-

€ |

REGRESAR AL
MENU ANTERIOR SALIR

Si se da click al botdn salir, aparece la siguiente pantalla

puede guardar la
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MENU PRINCIPAL |
A¥UDA
Y, ermd
N 2
ANALISIS DE LA VER PERFIL
INICIAR PRUEBA PRUEBA PSICOLOGICO

S1 DESEA APLICAR UNA NUEVA PRUEBA ,SALGA DEL
PROGRAMA E INICIELO NUEVAMENTE YA QUE LOS
DATOS TIENEN QUE ACTUALIZARSE EN SU
TOTALIDAD

Al dar click al boton perfil psicoldgico aparecera la siguiente pantalla:

PERFIL PSICOLOGICO

Fecha de
aplicacion

Datos del Paciente

ACTUALIZAR DATOS

PUNTUACION T

¢

REGRESARAL
MENU ANTERIOR

Se debe dar click a ““actualizar datos”.




Se actualizan los datos y se pueden ver los perfiles psicoldgicos de acuerdo al puntaje obtenido
en la prueba.

PERFIL PSICOLOGICO

Datos del Pacients ente l_
Nombre  [WELITON ARANGO
Domicilio [LISION DEL NORTE
Ocupacion |HE\/ULUE\UNAH\U
Fecha de I Fecha de 20 4 ois
car l_ o ot [T aplicacion DEPRESION IESEISE\QSEI?Q& B PARANOLA BESQUIZOFREMIA INTROVERSION
lat 55 Estada Civi
|Numhre del Psicologo [allN\NGUNU
PUNTUACION T
1HS .
. 2p |43
NOTA: o
Estos probables perfiles son solo o
de referencia, usted tendréa que spa |50
hacer el diagnostico diferencial il
. 8ES
del paciente o
oI5 | 37
Al dar click al boton “terminar”
Aparecera este mend:

CATEY

MENU PRINCIPAL [

. ANALISIS DE LA VER PERFIL
INICIAR PRUEBA PRUEBA PSICOLOGICO

SI DESEA APLICAR UNA NUEVA PRUEBA ,5ALGA DEL
PROGRAMA E INICIELO NUEVAMENTE YA QUE LOS

DATOS TIENEN QUE ACTUALIZARSE EN SU @
TOTALIDAD
SALIR

Al dar click en “Salir”
Se sale del programa

0



Conclusiones

Puedo decir que esta tesis cumplié con el objetivo principal; realizar un software que
realice de forma inmediata y facil la prueba del MMPI 2.

Uno de los objetivos es acercar a todos los psicélogos un material para el manejo mas
sencillo y practico del instrumento de medicién de personalidad. Y este trabajo cumple
con el objetivo.

Este software no es un “ diagnosticador total” sino solo una herramienta de auxilio en el
proceso de diagnostico psicolégico concretamente en la evaluacion de la personalidad ;
el psicologo sera y seguird siendo el promotor que con sus conocimientos y
experiencia asi como su intuicion le daran importancia a este software.

Esta prueba no pretende sustituir la tradicional pero si que sea un instrumento (til en el
trabajo de diagnéstico en hospitales o instituciones. Debido al gran numero de
pacientes que ahi se atienden. Siendo para el psicologo un ahorro de tiempo
considerable. Que le permitira un diagnostico inmediato traduciéndose en una atencion
y/ 0 canalizacién adecuada.

Como parte de las conclusiones me gustaria comentar algunos de los problemas que
surgieron durante el desarrollo del software.

Uno de los principales fue el como habia que realizar el programa (pues no soy
especialista en computo) e ir resolviendo uno a uno cada problema como las relaciones
entre las variables, el disefio de las graficas, el tamafio de cada uno de los botones de
comando, (se hace uno a uno cada comando y cada orden) se complico de manera
especial el desarrollo de las graficas puesto que los datos a graficar no son constantes
en ninguna escala.

Otro de los problemas mas importantes fue el creer que este proyecto funcionaria. Una
vez que iba funcionando con las variables comencé a creer que era posible.

Otro de los problemas fue el verificar que los resultados fueran correctos y su grafica
también lo fuera, pero al principio no correspondian se graficaban unos datos por otros,
tuve que ajustar los datos y su forma de pedirle al programa que los representara y asi
se fue completando el proyecto, hasta que se solucionaron todos los conflictos del
software y finalmente funciono de manera correcta y eficaz.

Sugerencias y limitaciones

Este programa tiene algunas limitantes pero son casi las mismas de la prueba original,
(el nivel de comprension de lectura Puede aplicarse a sujetos de 18 afios de edad o
mayores, con un nivel de instruccion de sexto grado de primaria.) sin embargo los
profesionales tendran que familiarizarse con el software, pues es normal que no se
acepte de inmediato pero creo que se podra hacer mas confiable. Puedo agregar que
se necesita que el paciente tenga un minimo conocimiento del manejo de una
computadora (aunque el aplicador puede leer las preguntas y contestarlas en la

s



pantalla). Este programa también puede servir como un verificador de la prueba;
ingresando los datos directamente y el hara las graficas de los datos.

En alguna ocasion se me pregunto si este trabajo contribuiria a la psicologia. Yo digo
que si, puesto que la computacién se esta volviendo cada ves mas practica, yo lo
compararia con el uso de la calculadora para los cientificos (aun recuerdo que antes se
usaba la regla de calculo), claro que su uso depende no de la maquina sino del
conocimiento del usuario, si este instrumento puede acelerar el diagnostico creo que si
contribuye a la psicologia. La psicometria se apoya en las bases mateméticas y
estadisticas y estas ciencias a su vez se apoyan de manera directa con las
computadoras, existen software’s de estas disciplinas que ayudan a realizar los célculos
de manera eficiente y rapida. Asi me gustaria que este software auxilie a los
psicologos en el trabajo de diagndéstico.

Puedo también concluir que este programa es facil de usar no ocupa mucho espacio en
la computadora, Yy si se usa de forma correcta se obtienen resultados confiables.

Esta tesis ademas aporta iniciativas para ulteriores investigaciones, como es que
puedan estar disponibles en la red virtual, asi como su uso en todos los idiomas,
teniendo la facilidad de su ingreso a diferentes instituciones o a los mas remotos
lugares.
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Anexo 1

Definicion conceptual
Inventario multifasico de la personalidad MMPI-2
(Minnesota Multiphasic Personality Inventory-2).

Instrumento psicométrico que evalla los principales patrones de personalidad y
trastornos emocionales.

Caracteristicas: Inventario derivado del MMPI original, reestandarizado para poblacion
estadounidense, asi como adaptado al espafiol y estandarizado para México. Consta de
567 reactivos de respuesta Verdadero o Falso ordenados de manera que permiten la
calificacion de las escalas basicas (clinicas y de validez) con los primeros 370 reactivos.
Para esta revision se desarrollaron nuevas escalas -de contenido y suplementarias- que
permiten mayor amplitud y precision en la evaluacion psicolégica. EI MMPI-2
proporciona tres perfiles acorde con el nimero de escalas que comprende. Asi mismo,
se ha eliminado en la prueba todo contenido sexista, racial y anticuado y, en cambio, se
han aportado nuevas formas de puntuaciones T (uniformes) que facultan la
comparacion entre escalas.

Las 42 escalas de esta re estandarizacion hacen del MMPI-2 la mejor herramienta
objetiva de evaluacion de la personalidad en cuanto a psicopatologia, principal
sintomas de desadaptacion social y personal, indicativos de disfuncién psicolégica, e
identificacion de estrategias de tratamiento.

Puede aplicarse a sujetos de 18 afios de edad o mayores, con un nivel de instruccién
de sexto grado de primaria.

Al MMPI-2 se incorporaron nuevas escalas para proporcionar indicadores adicionales
de la validez del protocolo y dimensiones de contenido clinicamente relevantes

Componentes: Manual de aplicacién y calificacion, Cuadernillo de aplicacion, Hoja de
respuestas para calificacion manual (o bien, Hoja de respuestas para calificacion por
computadora), Plantillas de calificacion (basicas suplementarias y de contenido) y
Perfiles (basico, suplementario y de contenido- normas estadounidenses) o Perfiles
(basico, suplementario y de contenido- normas mexicanas) masculinos y femeninos.
Aplicacion: Individual, colectiva o auto aplicable.

Tiempo: 60" a 90'

.




Maquina electronica

Una maquina electrénica es aquella que manipula electrones para cumplir con sus
cometidos.

Algunas de las funciones de las maquinas electrénicas son amplificar sefales, generar
sefales, convertirlas en datos etc.

Definicion de computadora:

Maquina electronica rapida y exacta que es capaz de aceptar datos a través de un
medio de entrada, procesarlos automaticamente bajo el control de un programa
previamente almacenado, y proporcionar la informacion resultante a un medio de salida.

Un sistema informatico esta compuesto a su vez por dos subsistemas: Hardware y
Software.

Hardware

La definicibn de hardware es todo dispositivo de entrada, salida o mixto, de
almacenamiento, y procesamiento, que con un programa de software se comunica con
la computadora y se obtienen resultados (camara digital, scanner, impresora, fax,
modem, teléfono celular, etc.). Es decir todo dispositivo fisico, (tangible).

Software

La definicibn mas formal de software es la siguiente:

Es el conjunto de los programas de cOmputo, procedimientos, reglas, documentacion y
datos asociados que forman parte de las operaciones de un sistema de computacion.

Bajo esta definicion, el concepto de software va mas alla de los programas de computo
en sus distintos estados: codigo fuente, binario o ejecutable; también su documentacion,
datos a procesar e informacion de usuario es parte del software: es decir, abarca todo
lo intangible, todo lo "no fisico" relacionado.

El término «software» fue usado por primera vez en este sentido por John W. Tukey en
1957. En las ciencias de la computacion y la ingenieria de software, el software es toda
la informacion procesada por los sistemas informaticos: programas y datos. El concepto
de leer diferentes secuencias de instrucciones desde la memoria de un dispositivo para
controlar los célculos fue introducido por Charles Babbage como parte de su maquina
diferencial. La Teoria que forma la base de la mayor parte del software moderno fue
propuesta por vez primera por Alan Turing en su ensayo de 1936, "Los numeros
computables”, con una aplicacion al problema de decision.
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Digitalizacién

Operacién mediante la cual se convierte una imagen o datos en una serie de codigos
binarios que representan cada uno de los puntos de su estructura y que, de esta forma,
puede ser almacenado en una computadora. Asi pues, se trata de la conversion de
unos datos analdgicos en un conjunto de valores numéricos digitales.

Caodigo fuente

Texto escrito en un lenguaje de programacion especifico y que puede ser leido por un
programador. Debe traducirse a lenguaje maquina para que pueda ser ejecutado por la
computadora o0 a bytecode para que pueda ser ejecutado por un intérprete. Este
proceso se denomina compilacion.

Acceder al codigo fuente de un programa significa acceder a los algoritmos
desarrollados por sus creadores. Es la Unica manera de modificar eficaz y
eficientemente un programa.

Liberar un codigo fuente significa compartir ese texto con cualquier persona que lo
desee, esto implica que cualquiera puede analizarlo, copiarlo o modificarlo. La
liberacion de un cddigo de un programa implica ciertos riesgos en cuanto a la seguridad
del mismo, pues su funcionamiento exacto queda expuesto. El codigo fuente no suele
liberarse para las aplicaciones comerciales y no puede obtenerse el cddigo fuente
original a través de los programas ya compilados.

Control

Objeto que puede colocar en un formulario que tiene su propio conjunto de propiedades,
métodos y eventos reconocidos. Puede utilizar controles para recibir entradas del
usuario, mostrar resultados y desencadenar procedimientos de evento. Puede
manipular la mayoria de los controles utilizando métodos. Algunos controles son
interactivos (responden a acciones del usuario) mientras que otros son estaticos (sélo
son accesibles mediante codigo).

Icono

Representacion grafica de un objeto o un concepto, que se utiliza normalmente para
representar aplicaciones minimizadas en Microsoft Windows. Un icono es un mapa de
bits con un tamafio maximo de 32 x 32 pixeles. Los iconos tienen una extension de
nombre de archivo .ico.

Linea de comandos

Informacién de ruta, nombre de archivo y argumento proporcionada por el usuario para
ejecutar un programa.
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Anexo 2:

Cddigo fuente

(Es solo una parte minima para el funcionamiento de una linea de comando. El total son 250
paginas).

Se declara el tipo de gréfica que se necesita (se determina el tamafio, color,
escala, fuente, de donde toma los datos, y como se graficara).

Private Sub Form_Load()

Randomize

'‘Establece la cantidad de filas
chart.RowCount = 1

‘asigna la cantidad de columnas de color
chart.ColumnCount = 3

'Puedo asignar un valor determinado a la columna de color de una fila.
chart.Row =1

chart.Column = 2

chart.Data = 100

'‘Le cambia el texto a la Primer fila o row
chart.Row =1
chart.RowLabel = "1HS hipocondriasis”

‘Le cambio el texto a la etiqueta del color azul, teniendo la propiedad ShowLegend
a True

chart.ShowLegend = True

chart.Column =3

chart.ColumnLabel = "Azul"

'Le agrego un texto al pie del grafico
chart.FootnoteText = "PUNTUACION T"

‘Le agrego un Titulo.
chart.TitleText = "ESCALAS BASICAS FEMENINO"

Le agrego el tipo de letra del titulo y del Pie de grafico
With chart.Title.VtFont

.Name = "CAMBRIA"

.Style = VtFontStyleBold

.Effect = VtFontEffectUnderline

.Size = 16

.VtColor.Set 0, 0, 255
End With

With chart.Footnote.VtFont
.Name = "Arial"




.Style = VtFontStyleBold
.Effect = VtFontEffectUnderline
.Size =10

.VtColor.Set 0, 0, 250

End With

'‘Con la propiedad ChartType cambio el tipo de grafico.
'Por ejemplo: vtChChartType3dBar: es un grafico de Barras en 3D.

chart.RowCount = 10
‘asigna la cantidad de columnas de color
chart.ColumnCount = 1

'se asigha un valor determinado a la columna de color de una fila
chart.Row =1

chart.Column =1

chart.Data = 1

End Sub

En este paso es indispensable declarar las variables

Dim hs As Single
Dim D As Long
Dim HI As Integer
Dim DP As Single
Dim MF As Single
Dim PA As Integer
Dim PT As Integer
Dim ES As Integer
Dim MA As Integer
Dim O As Integer
Dim Data() As Integer
Dim | As Integer

Después de declarar las variables se le asignan valores a las variables

hs = obtener datos “833”

HS1 = obtener datos “833” + K
D = obtener datos “833”

HI = obtener datos “833”

DP = obtener datos “833”

DP1 = obtener datos “ 833" *0.4 de K
MF = obtener datos “833”

PT = obtener datos “833”

PT1 = obtener datos “833” + K
ES = obtener datos “833”

ES1 = obtener datos “833” + K




MA = obtener datos “833”
MAL = obtener datos “833" + 0.2 de K
O = obtener datos “833”

K = obtener datos “400”

PA = obtener datos “833”
Text19.Text = HS
Textl7.Text = DP
Textl8.Text = PT
Text20.Text = ES
Text21.Text = MA

ReDim Data (1 To 10,1 To 1)

Se le da la orden al programa para enviar a imprimir.

Private Sub Datal5_ Validate (Action As Integer, Save As Integer)
Datal.Recordset.MovelLast

End Sub

Private Sub por_Click()

Printer.Orientation = vbPRORLandscape

Printer.Zoom = 80

PrintForm

MsgBox "ya esta imprimiendo”, vbinformation, "imprimiendo basicas"
.EndDoc

MsgBox "SE HAN ENVIADO LAS GRAFICAS A LA IMPRESORA", vbinformation,
"IMPRIMIENDO GRAFICAS"

End Sub

Termina cdodigo fuente




Tablas de valores ejemplo (se realizaron todas y cada una de ellas)

Tabla de introversion social (1SO)
pregunta numero VALORACION
46 VERDADERO
49 FALSO
86 FALSO
158 VERDADERO
167 VERDADERO
185 VERDADERO
262 FALSO
265 VERDADERO
275 VERDADERO
280 FALSO
281 VERDADERO
321 FALSO
337 VERDADERO
340 FALSO
349 VERDADERO
353 FALSO
359 FALSO
360 FALSO
363 FALSO
367 VERDADERO
370 FALSO
479 VERDADERO
480 VERDADERO
515 VERDADERO

Anexo 4
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Tablas de conversidon de puntuaciones naturales a puntuaciones “T”

Puntuacion ?“F;ff::zz
Natural grafica)
_E L j—
L r 68
E K 49
20 56
i 1HS +.5K IF?
ﬂ 2D E’
25 3m 55
20 4DP +.4K |28 61
(31 smr 68
(10 6pa 53
? 7PT+Kk |34 |64
(19 sesex [39 |67
(30 |omas2x |34 |85
(17 o1s 39

Se tuvieron que hacer todos los datos para cada grafica

ESCALA DE VALIDEZ

120
117
114
111
i08
105
i02

a9
96
a3
90
87
84
81
78
75

3

ESCAILAS BASICAS MASCULINO

120 120
117 117
114 114
111 111
108 108
105 105
102 102
29 29
96 96
93 93
90 90
87 87
84 ‘;tr 84
81 81
78 4 K 78
75 75
7z T 7 H 72
69 N i \ P
66 e~ e 66
63 e rd 63
rd
60 ,,J*" 50
57 R , /] A 57
. . il pd LY
ol il - vl ¥ \ 3
51 - = \ 51
48 % 28
45 = h 25
42 - 42
39 - 39
36 36
323 322
30 30
1HS 2D 3HI ¢pP | sMF 6 PA 7PT 8ES 9 M4 oIs

PUNTUACION T
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