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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo determinar el grado de influencia
de las actitudes hacia la educacion sobre el rendimiento académico.

La poblacion estudiada fueron los alumnos de 5° y 6° grado de la Escuela
Primaria “José Marti” de Uruapan, Michoacan.

La metodologia utilizada fue de enfoque cuantitativo, realizandose como un
estudio no experimental, correlacional — causal, teniendo como variable
independiente las actitudes hacia el estudio y como variable dependiente, el
rendimiento académico.

Los resultados encontraron corroboran la hipotesis nula, por lo que no se
puede determinar que las actitudes hacia el estudio tengan una influencia
significativa sobre el rendimiento académico.



INTRODUCCION

Antecedentes del problema.
En la presente investigacion se aborda de manera clara y precisa la
relacion entre las actitudes hacia el estudio (variable independiente) y el rendimiento

académico (variable dependiente).

Fuentes (2005) dice que el rendimiento académico es la correspondencia
entre el comportamiento del alumno vy los comportamientos institucionalmente

especificados que se deben aprender en su momento escolar

Por su parte Chadwick (1979), define el rendimiento académico como un
conjunto de capacidades Yy habilidades psicolégicas; habilidades cuya aplicaciéon
dentro del proceso ensefianza—aprendizaje se ven reflejadas al final de un

semestre o un ciclo escolar de un afio por medio de una calificacion final.

Algunas investigaciones realizadas en esta area han mostrado que existen
relaciones significativas entre habitos y actitudes hacia el estudio y el rendimiento
académico del estudiante. Brown y Dubuis (1964), obtuvieron correlaciones
significativas entre los puntajes en la encuesta de actitudes hacia el estudio y las

notas en estudiantes.



Lara y Barradas (1977), encontraron que los estudiantes con puntuacion alta
en una prueba de habitos de estudio, obtuvieron éxito en el trabajo escolar. Los
mismos autores encontraron en el estudio realizado en la Organizacion de
Bienestar Estudiantil de la Universidad Central de Venezuela (UCV) que los
estudiantes que no presentan habitos y método de estudio, tienen un rendimiento

académico deficiente.

A nivel tedrico se ha asumido que existe una relacién importante entre ambas
variables. Se considera que las actitudes favorables hacia el estudio propician un

buen desempefio académico.



Planteamiento del problema.

Los profesores de la Escuela primaria José Marti han observado que los
alumnos no cumplen con los deberes escolares, como son las tareas, las actividades
dentro del aula, los trabajos y otras actividades académicas que deben realizar. Asi
mismo, muestran desinterés y apatia cuando el maestro pide su participacion. Los
docentes opinan que tal vez este tipo de comportamientos y actitudes ya esté

influyendo en sus calificaciones, que cada vez son mas bajas.

En dicha institucibn no se ha realizado ninguna investigacion respecto al
rendimiento académico como consecuencia de las actitudes de los alumnos del
quinto y sexto grado de primaria. Por lo anterior, se plantea el problema de

investigacion con la siguiente interrogante:

¢Cuanto influyen las actitudes hacia el estudio en el rendimiento académico

en los alumnos del quinto y sexto grado de la escuela José Marti?



Objetivos.

Objetivo general:
Determinar el grado de influencia de las actitudes hacia la educacion sobre el
rendimiento académico, en los alumnos del quinto y sexto grado de la Escuela

Primaria José Marti, de Uruapan, Michoacan.

Objetivos particulares:

1.- Definir el concepto de rendimiento académico.

2.- Sustentar las calificaciones como un indicador de rendimiento académico.

3.- Determinar el concepto de actitudes hacia la educacion.

4.- Analizar los factores que influyen en el rendimiento académico.

5.- Analizar los principales factores que componen las actitudes.

6.- Analizar los aspectos cognitivos, morales, de personalidad y de desarrollo
corporal del nifio en situacion escolar.

7.- Identificar el rendimiento académico de los nifios del quinto y sexto grado de la
Escuela Primaria José Marti.

8.- Medir las actitudes hacia la educacion de los escolares del quinto y sexto grado

de la Escuela Primaria José Marti.



Hipotesis de trabajo:

Las actitudes hacia el estudio influyen significativamente en el rendimiento
académico de los alumnos del quinto y sexto grado de primaria de la escuela José

Marti.

Hipotesis nula:
Las actitudes hacia el estudio no influyen significativamente en el rendimiento
académico de los alumnos del quinto y sexto grado de primaria de la escuela

primaria José Marti.

Variables de la hipotesis:
Variable independiente: Actitudes hacia el estudio.

Variable dependiente: Rendimiento académico.



Justificacion.

La presente investigacion fue desarrollada con el fin de beneficiar
directamente a los alumnos como actores principales del acto educativo, a los

maestros y padres de familia.

Con esta investigacion los alumnos se veran beneficiados directamente, ya
gue se lograra identificar la actitud hacia la educacion, ya sea alta o baja, y se
lograran obtener por medio de un estudio cuantitativo aquellas que mas convengan
para seguir nutriéndolas con el paso del tiempo, o erradicarlas para beneficio del

estudiante.

Asimismo, con esta investigacion vy este tipo de medidas se podra cuantificar
el rendimiento académico de los alumnos del quinto y sexto grado de la escuela

primaria José Marti.

Los docentes podran obtener datos cuantificables ya probados y con
fundamentos tedricos, para beneficio propio, y a manera de consulta como
documento confiable y cientifico, ya que el fendbmeno tiende a repetirse
independientemente del tiempo, manteniendo claro el contexto cultural y social en el

cual se desarroll6 la investigacion.

Por otro lado, la investigacion de las actitudes sobre el rendimiento

académico le permitird a la escuela mantener dentro de su biblioteca, un libro o



tesis confiable y a manera de consulta, para poder obtener datos y sugerencias con

elementos tedricos y metodoldgicos ante el fendmeno si se presentara nuevamente

De igual manera esta investigacion contara con todos los elementos
requeridos para apoyar a otras instituciones, que en determinado tiempo y espacio,
perciban el mismo fendmeno dentro de sus instituciones escolares, en un contexto

cultural o social similar.



Marco de referencia.
Esta investigacion fue elaborada en la ciudad de Uruapan, Mich.
La escuela en la cual se llevo a cabo es relativamente joven, pues tiene
una antigiiedad de 15 afos; su inicio fue en el mes de agosto del afio (1990) en el

ciclo escolar 1990—1991.

Los profesores Vicente Tierra Blanca y Silvia Lopez Montafiés constituyen
los pilares docentes de esta escuela. Comienzan como una labor social en una casa
particular cuyo duefio es Ramon Bucio en el domicilio ubicado en la calle Nifio

Perdido S/N de la colonia Palito Verde.

La escuela se inicid con una matricula inicial de 40 alumnos del 1° al 4°
grado. El motivo por el cual comenzaron en el turno vespertino es porque los
maestros iniciadores tenian su centro de trabajo en el turno matutino en el

municipio de Tartan, Mich.

En el ciclo escolar 1991-1992 la demanda de alumnos se elevd de 40 a 200
alumnos, por lo tanto, tuvieron que trasladarse a un terreno en donde actualmente

esta ubicada la escuela.

El 29 de enero de 1991 la Secretaria de Educacion en el Estado otorgo la
clave a la institucion y posteriormente se acord6 el nombre de la escuela como
“José Marti “en honor al gran luchador social y politico, digno representante de la

literatura Hispanoamericana.



Se improvisaron salones de tablas y laminas de carton en dicho terreno el
cual posteriormente fue donado por los colonos para que la escuela fuera
construida; fue asi como se inicio el juicio judicial para la regularizacion del terreno.
El 9 de marzo de 1992 se publica en el periédico oficial el edicto de donacion por
parte de la comunidad del Palito Verde a la Secretaria de Educacion Publica para la

construccion de una escuela de nueva creacion.

En este ciclo escolar se fueron incorporando los profesores Carolina Prado
Peinado, Luis Calvillo Morales, Claudio Resano Polanco y Ma. De Lourdes
Gonzalez Torres. Estos cuatro profesores mas los profesores fundadores, Silvia y

Vicente, conformaron la escuela completa con seis grupos.

El personal docente participd activamente, sin embargo, el elemento clave
de la coordinacién y vision del centro de trabajo ha sido el director, debido a su gran

capacidad de gestionar.

Materialmente hablando, este centro de trabajo “José Marti “esta construida
de manera ex profeso con tabique y loza de concreto, en un terreno cuya area es

de 2,100 metros cuadrados.

La escuela se compone de 5 naves en las cuales estan distribuidas 14
aulas y 2 secciones de sanitarios, una para nifios y otra para nifias, 12 aulas estan

designadas para 12 grupos, dos para cada grado, 1 aula para cada direccion y otra
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mas para el servicio de educacion especial (aula de apoyo). Cuenta con un cerco
perimetral de ladrillo, concreto y enrejado. Tiene un patio principal que funge como
plaza civica y 3 patios mas pequefos distribuidos a lo largo de las diferentes naves
y que se utiliza tanto para actividades académicas y formativas, asi como de
esparcimiento. Posterior a estos espacios se han rescatado pequefias areas verdes

alrededor de la escuela.

Las calles que rodean la escuela se encuentran completamente

pavimentadas gracias ala gestiony cooperacion de los padres de familia.

En el ciclo escolar 2004- 2005 se inici6 con la expansion y de la
infraestructura para la ensefianza aprendizaje, creando asi 3 espacios extras
como son: un laboratorio, un salén de computo y una biblioteca. La idea principal
no fue de aumentar la matricula, sino brindarle a la poblacion existente, una mejor

educacion de acuerdo con el marco del acelerado avance cientifico y tecnolégico.

En el ciclo 2004-2005 la escuela se incorpor6 al Programa de Escuelas de
Calidad, ya que no se contaba con suficiente terreno, pues su area es de 2,100 mts
cuadrados y tiene distribuidas por todo el terreno sus cinco naves, por tal motivo se
decidio construir en segunda planta. Con un presupuesto de $150,000.00 pesos, se

comenzo el proyecto, terminandose en obra negra.

Actualmente se encuentra terminada y lista para dar los servicios

necesarios.
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CAPITULO 1

RENDIMIENTO ACADEMICO

En el presente capitulo se desarrollara la variable dependiente que es el
rendimiento académico. Se establecera su definicion y se hablara de la calificacion
como indicador de dicho término, ademas se hablan también de los factores
personales, pedagoégicos y sociales, los cuales pueden repercutir en el rendimiento

académico.

1.1 Concepto de rendimiento académico.

El rendimiento académico, segun Puche citado por Sanchez y Pirela, es “un
proceso multidisciplinario donde interviene la cuantificacion y la calificacion del
aprendizaje en el desarrollo cognitivo, afectivo y actitudinal que demuestra el
estudiante en la resolucion de problemas, asociado al logro de los objetivos
programaticos propuestos” ( www.serbi.luz.edu.ve).

El rendimiento académico es la manera efectiva de comprobar un aprendizaje,
en una situacion que expresa de manera cuantitativa el desempefio escolar del

alumno.

Por otro lado, segun Pizarro, el rendimiento académico es “una medida de las
capacidades respondientes o indicativa que manifiestan, en forma estimativa, lo que
una persona ha aprendido como consecuencia de un proceso de instruccion o

formacion” (www.sisbib.unmsm.edu.pe). Es decir, la capacidad de responder a
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ciertos estimulos educativos que se preestablecen de manera objetiva para el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Chadwick define el rendimiento académico como “la expresién de
capacidades y de caracteristicas psicologicas del estudiante desarrolladas vy
actualizadas a través del proceso de ensefianza-aprendizaje que le posibilita obtener
un nivel de funcionamiento que se consideran buenos indicadores de la existencia de
procesos u operaciones intelectuales cuyo logro se evalua”.

(www.sisbib.unmsm.edu.pe.)

Por lo tanto, es importante conocer el nivel de rendimiento de cada alumno,
para identificar su desemperfio escolar. De manera que es necesario estar al tanto del
progreso educativo del alumno por medio de la calificacidon, pues éste puede ser un
indicador de rendimiento académico de vital importancia para el tema a investigar.

Siendo las calificaciones un factor importante para el rendimiento académico,

en el siguiente apartado se conoceran los aspectos referentes a las calificaciones.

1.2 La calificacion como indicador de rendimiento académico.
Dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, la evaluacion es necesaria
para que el profesor pueda determinar los conocimientos adquiridos durante el

semestre escolar en cada alumno.
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La evaluacion se describe “como un sistema integrado por tres aspectos
diferentes uno de otro, pero que completan entre si: la acreditacion, la calificacion y

la evaluacion propiamente dicha”. (Zarzar; 2000: 36)

A continuacion se retoman los aspectos principales para lograr la calificacion,
pues es necesario hacer mencion de su concepto para que ésta sea aplicada en

alumnos y favorecer su rendimiento académico.

1.2.1 Concepto de calificacion.

La calificacion se refiere a la asignacion de un numero (o de una letra)
mediante el cual se mide o determina el nivel de aprendizaje alcanzado por un

alumno”. (Zarzar; 2000: 37)

Por otra parte, se dice que “la calificacion es el proceso de juzgar la calidad de
un desempefio, es el proceso mediante el cual los resultados y la informacion
descriptiva del desempefio se visualiza en numeros o letras que refieren a la calidad

del aprendizaje y el desempefio de cada alumno”. (Aisrasian; 2003: 172)

La calificacion del alumno es el indicador fundamental y, con frecuencia, el
anico, de su rendimiento académico. La Secretaria de Educacion Publica, en el
Articulo 50 de la Ley General de Educacién, establece que “la evaluacion de los
educandos comprendera la medicion en lo individual de los conocimientos, las

habilidades, las destrezas y, en general, del logro de los propdsitos establecidos en

13



los planes y programas de estudio. Las instituciones deberan informar
periodicamente a los educandos y, en su caso, a los padres de familia o tutores, los
resultados y calificaciones de los examenes parciales y finales, asi como, de
haberlas, aquellas observaciones sobre el desempefio académico de los propios
educandos que permitan lograr mejores aprovechamientos”. (www.cddhcu.gob.mx;

1993: 15)

Como se puede apreciar, la SEP no establece en este punto una forma
especifica de medir el desempefio académico, ademas de los examenes, si bien,
este término tiene un significado amplio. La Unica exigencia especifica de la

secretaria es que se mida el grado de rendimiento del alumno.

Las calificaciones tienen como finalidad brindar informacion con relacion al
rendimiento escolar del educando, en donde se registren las conductas adquiridas
por el mismo, asi como para orientar y motivar al estudiante segun las condiciones
de su rendimiento académico. Registrar una calificacion tiene como objetivo principal
medir el nivel de aprendizaje del alumno. De esta manera, dicho nivel puede ser
medido a través de trabajos escolares y extraescolares que realiza el alumno, asi
como con exadmenes de caracter oral y escrito, al igual que la participacion en

actividades culturales y deportivas que organice la institucion.
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1.2.2 Problemas de la calificacion.

Calificar es una actividad dificil para el profesor, ya que se enfrenta a diversas
situaciones, tanto con la institucibn como con papas y alumnos; pues en algunos
casos no se recibe una instruccion formal ni buena orientacion de como aprender a
calificar.

Continuamente el profesor se encuentra en dilemas como:

a) Si debe ser leal a la institucion e imparcial o tomar en cuenta las necesidades

o problemas propios de cada alumno.

b) Tener presentes las circunstancias individuales o simplemente prescindir de
ellas.
A continuacidn se presentan algunos de los problemas mas comunes del
docente, segun Aisrasian (2003):
e Funcion dual del profesor: una relacion de juicio y disciplina frente a
una ayuda.
e Evitar que las circunstancias personales del alumno, sus caracteristicas
y necesidades distorsionen el juicio sobre el aprovechamiento
académico.
e Naturaleza valorativa y subjetiva de la calificacion.
e Falta de preparacion formal en el proceso de calificar.

¢ Inexistencias de estrategias universalmente aceptadas para calificar.

15



1.3.- Factores que influyen en el rendimiento académico.

Al hablar de rendimiento académico es indispensable mencionar que no es un
fendmeno monocausal; es decir, mas bien existen multiples factores que interviene
en él, los cuales se pueden clasificar en tres grandes grupos como son: factores

personales, pedagdgicos y sociales. A continuacion se explican algunos de ellos.

1.2.2 Factores personales.

La personalidad la mayoria de las veces estéa ligada con el ambito familiar del
estudiante, pues la forma de educar los padres a los hijos repercute
significativamente en ella, creando en ocasiones ansiedad, miedo e inseguridad;

afectando asi su personalidad, y provocando un sentimiento de inaceptacion.

A continuacidon se analiza el aspecto personal del rendimiento donde se
encuentran varios elementos fundamentales: aspectos personales, la condicién
fisiologica, la capacidad intelectual, las actitudes, la motivacién y los habitos de

estudio.

1.2.2.1 Aspectos personales.

Segun Batalloso (2000). citado en la  pagina  electronica
www.serbi.luz.edu.ve/scielo.php (2007) estos aspectos personales se refieren por un
lado a la adaptacion social y por otro a los conflictos emocionales por los que

atraviesa el alumno; polos opuestos que en ocasiones resultan favorables y en otras
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desfavorables en el desenvolvimiento escolar, en ambos casos juegan un papel muy
importante los elementos inherentes a la personalidad como son: las relaciones intra
e interpersonales del individuo, satisfaccion adecuada de necesidades,
autovaloracion, autoimagen positiva, autoconfianza, utilidad, pertenecia,

reconocimiento, seguridad de sentirse querido, aceptado y respetado.

Todos estos factores contribuyen al desarrollo armoénico del individuo,
permitiéndole desenvolverse de la mejor manera en sus contextos familiares,
sociales y escolares. En cuanto a los conflictos emocionales que influyen
desfavorablemente y en forma directa, tanto en el desarrollo de la personalidad como
en el rendimiento académico, pueden ser originados por la falta de atencidn por parte

de personas significativas para el estudiante, como lo es el nucleo familiar.

Avanzini (1985) establece que los padres son los principales responsables del
fracaso escolar de sus hijos, “si el nifio tiene a menudo malas notas, no dejaran de
repetirle que es un signo de ingratitud por su parte y que es inadmisible el conducirse
de este modo, sin consideracién de todo lo que por él se hace, le recuerdan los
sacrificios econémicos que han hecho por su educacion para justificar la colera y el

despecho que sienten ante sus mezquinos resultados”. (Avanzini, 1985:49)

Sin duda, la familia tiene un lugar importante como principal responsable de la
formacion de la estructura psicoldgica del nifio, existen nucleos familiares demasiado
rigidos y exigentes, por lo que con frecuencia se dan casos de fracaso escolar, o

bien, contextos familiares donde impera una educacion sobre protectora que impide
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desarrollar recursos y limita la adquisicion de herramientas necesarias para enfrentar
y resolver situaciones o dificultades que se presentan; por lo tanto, en el rol de papas

hay que tratar de evitar caer en alguno de los dos extremos.

1.3.1.2 Condicion fisioldgica.

Una de las causas que llegan a provocar un bajo rendimiento académico es la
condicion fisiolégica en la que se encuentran los estudiantes. De acuerdo con
Fuentes (2004), el estudiante debe gozar de perfecto estado de salud, pues es lo que
le va a proveer la energia que éste necesita para desempefar las actividades

académicas que le sean encomendadas.

Las funciones sensoriales son vias imprescindibles para interactuar con las
fuentes de informacion académicas. Tan importantes como las antes mencionadas
es el buen funcionamiento neuroldgico del alumno, pues gracias a éste se puede
centrar la atencidn para la interiorizacion y comprension de informacion; por lo tanto,
la deficiencia en cualquiera de estas condiciones puede llegar a limitar la ejecucion

efectiva de sus comportamientos académicos y obstaculizar su aprendizaje.

Asi mismo, Tierno (1993) menciona que los nifios que padecen enfermedades
cronicas son mas propensos a sufrir fatiga y a reaccionar de manera inestable y
agresiva, lo cual impide una atencién adecuada a la clase. Las reacciones de estos
nifos oscilan desde el desinterés por el trabajo escolar hasta llegar a mostrar

actitudes agresivas.
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Entre las condiciones higiénicas existen algunas que merecen ser
mencionadas, como la mala alimentacion, la insatisfaccién inadecuada del suefio y la
sobrecarga de trabajos escolares; causando todo esto en el nifio un estado de
somnolencia, cansancio y desatencion. Siendo los padres los responsables de que el
nifio goce de un buen equilibrio entre estos aspectos y, por lo tanto, una actitud de

disponibilidad a la escuela.

El exceso de television es uno de los principales causantes de la situacion
arriba descrita, pues es cierto que muchos nifios pasan demasiado tiempo frente al
televisor y en horarios no adecuados, lo que evita que el nifio rinda lo suficiente en la
escuela. También es cierto que el nifio necesita de juego y descanso porque es la
forma de descargar energia y de despejar su mente para poder rendir mejor; pero
hay muchos profesores que abusan de los trabajos escolares impidiendo estos

momentos de esparcimiento y contribuyendo asi al bajo rendimiento académico.

1.3.1.3 Capacidad intelectual.

De acuerdo con Powell (1975), es indudable que todos los seres humanos
tienen su propio ritmo de aprendizaje y nunca aprenden todos por igual ni al mismo
tiempo. Generalmente los estudiantes son catalogados en tres grupos: los brillantes,
los de habilidad normal y los retardados. Un gran nimero de estudiantes por distintas
razones aprovechan a nivel inferior del que pueden hacerlo y con frecuencia son
sefalados; sin embargo, existen factores en los que se incluyen problemas
emocionales y el desarrollo inadecuado de habilidades que impiden a estos alumnos

alcanzar el nivel apropiado de aprovechamiento.
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Por lo general, las escuelas se preocupan por la habilidad de sus alumnos,
pero se han enfocado principalmente en los brillantes y en los retardados; por lo que
en los ultimos afios se han creado programas para estos tipos de alumnos dejando a
un lado a los intermedios, que no entran en los de lento aprendizaje, pero tampoco
en los dotados e incluso cuando llegan a un nivel medio superior terminan dejando

sus estudios.

Existen factores de tipo intelectual como: atencién, interés, memoria,
retencidn, entre otros, que tienen gran influencia en el rendimiento académico; todos

estos relacionados con la capacidad que tiene el ser humano para aprender.

“A menudo, los nifios superdotados manifiestan desinterés por el trabajo
escolar, ya que éste no satisface plenamente su nivel intelectual” (Tierno, 1993:37).
Con relacion a lo mencionado por Tierno, cabe sefialar que en muchas ocasiones los
profesores e instituciones carecen de elementos pedagodgicos necesarios para
atender y satisfacer las necesidades de estos nifios; o que llega a provocar en ellos
conductas de ansiedad, miedo, inseguridad e incluso fracaso escolar; esto corrobora

que una inteligencia superior no asegura el éxito escolar.
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1.3.1.4 Actitudes.

Las actitudes hacia el estudio en el alumno pueden afectar en su rendimiento
académico, pues estan relacionadas con la manera de actuar ante diversas
situaciones académicas.

Segun Aduna (2006), la actitud, “es lo que nos gusta o lo que nos disgusta,
son nuestras afinidades y aversiones hacia objetivos, situaciones, personas, grupos

o cualquier otro aspecto identificable en nuestro ambiente”.(www.monografias.com)

Este tema es considerado uno de los principales para esta investigacion, ya
que puede ser causa de un buen rendimiento académico. En el segundo capitulo se

profundizara en este aspecto.

1.3.1.5 Motivacion.

“La motivacion es el proceso que provoca cierto comportamiento mediante la
actividad o la modifica” (Nérici; 1969: 203). Es decir, la motivacion provoca una
reaccion a determinada actividad o hacia algo que se pretenda lograr. Esta tarea
implica guiar al alumno y hacerlo participe en las actividades en las cuales puede
trabajar y asi mejorar su proceso de aprendizaje.

En otras palabras, “motivar es predisponer al alumno hacia lo que se quiere
ensefar” (Nérici; 1969: 203). Es inducirlo a que se desemperie, aprenda y amplie
sus conocimientos en ambitos escolares, por lo que es de gran utilidad que se le
encamine en sus labores escolares, asi podra enriquecer con los nuevos

aprendizajes y habilidades que adquiere con el trabajo del profesor. Este tiene esa
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gran labor no s6lo como guia de conocimientos, sino como agente emprendedor y

estimulante, encargado de enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es muy comun el hecho de que “aquellos estudiantes de mayor necesidad de
logro, exhiban las siguientes caracteristicas: se fijen metas realistas, le dedigquen
mayor tiempo a sus estudios, persistan para lograr las metas propuestas, presten
mayor disposicion y dedicacion a sus estudios, ademas de asumir y sentirse
responsable por el resultado de las actividades efectuadas y de atribuirlos a
elementos centrados en ellos mismos, dificilmente otorgan la responsabilidad del
éxito o fracaso a otros elementos, como el azar, la suerte, sus profesores, el tipo de

examenes, entre otros.” (Sanchez y Pirela; 2006: 4)

Como se puede apreciar, una alta motivacion hacia el estudio redunda en
acciones concretas y persistentes, que a largo plazo influyen de manera notable en

el rendimiento académico.

1.3.1.6 Habitos de estudio.

Retomando a Powell (1975), en el proceso de ensefianza-aprendizaje tan
importante es el trabajo del profesor como el del alumno; siendo este ultimo quien
tiene la responsabilidad de esforzarse y dedicar tiempo después del que pasa en la
escuela para reforzar los conocimientos aprendidos; por lo que la responsabilidad del
profesor es la de proveer al alumno de diferentes habitos de estudio e incluso
impartir cursos en los que se ensefie a estudiar. Los estudiantes de nivel medio

critican que no se les haya enseflado a estudiar antes de llegar a ese nivel y
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especialmente a saber leer, ya que no es el tiempo que se dedica a estudiar sino la

manera y la eficiencia al hacerlo.

1.3.2 Factores pedagdgicos.
En este subtema se hablard de cdmo influye el docente, en el rendimiento
académico a través de la metodologia de trabajo y los programas educativos, pues

son éstos los que van a favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.3.2.1 Docente.
El papel que juega el docente es importante dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje, por lo que de éste depende en gran medida el buen

rendimiento académico.

El profesor condiciona en buena medida los procesos de actividades o tareas
que cotidianamente realiza el alumno. La actitud y tipo de personalidad con la que
cuenta el docente, incluyendo la forma de expresar sus conocimientos y la confianza
para comunicarse con el alumno, puede hacer la diferencia en la calidad del
aprendizaje del alumno, ya que si existe una cordial comunicacion entre ambas
partes, esto enriquecera el aprendizaje y se reflejara en un mayor rendimiento

académico.

Por tanto, “si el profesor ha acompafado todo el tiempo el aprendizaje de sus
alumnos, desde su etapa inicial hasta la etapa final, estimulandolos, orientandolos,

diagnosticando sus dificultades, rectificando oportunamente sus equivocaciones,
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ayudandolos a integrar y a fijar lo aprendido serviran para confirmar sus
apreciaciones, se puede esperar un rendimiento en el alumno bien fundado y con
hechos concretos durante el afio escolar”. (Alves, 1990; 317). No hay duda, el
docente es un factor primordial dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje y en

las actividades académicas, en general.

1.3.2.2 Metodologia de ensefianza.

El rendimiento académico del alumno en cualquier institucion es un factor
indicador de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje. Para lograr dicho
aspecto es necesario tener en cuenta los métodos a utilizar por el docente para el

trabajo de los contenidos tematicos.

De acuerdo con Avanzini (1985), en la mayoria de las clases elementales y
secundarias se utiliza la pedagogia tradicional, que exige al alumno la memaorizacion
de los contenidos; no obstante, si se da una ensefianza que no es totalmente
significativa para el alumno, el aprendizaje tiende a ser olvidado con mayor rapidez;
en cambio, si se aplican meétodos de manera mas activa y adecuada, y no
necesariamente memoristicos, esto puede favorecer de manera aceptable el
rendimiento académico.

Con base en lo anteriormente expuesto, se puede decir que es importante
aplicar variadas formas de ensefianza, esto para que ayude a los alumnos a adquirir
de mejor manera los aprendizajes pretendidos por el docente y de esa manera

obtener un mejor rendimiento académico.
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1.3.2.3 Los programas educativos.
La relacidon que existe entre programas educativos y las materias puede influir

sobre el rendimiento académico del alumno.

Segun Avanzini, (1985) “la separacion de disciplinas, la compartimentaciéon
aumenta por la diversidad de los profesores que enseflan cada uno su

especialidad... genera una separacion absoluta 'y una ausencia de relacion”.

Esto da a entender que la existencia de una variedad de materias impartidas
por distintos docentes implica varias formas de aplicar sus contenidos, lo cual puede
ocasionar entre los alumnos una confusion para comprender mejor los escenarios de
clase.

Por esta razon es importante disefiar planes de estudio de manera que
puedan ser aplicados a la edad apropiada del alumno y asi lograr un mejor

desarrollo.

1.3.3 Factores sociales.

En este punto se abordaran los aspectos sociales como son la familia y
ambiente escolar, los cuales son de vital importancia para ayudar al alumno en su
desempeiio escolar, pues si se logra facilitar un ambiente de total armonia, el alumno

se desarrollara con mayor éxito y esto traera consigo buenos resultados; de lo
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contrario se puede dar que el alumno, al estar en contacto con un ambiente

desfavorable, vea perjudicado su desempefio.

Por esta razon es necesario que exista armonia, comunicacién y motivacion
dentro del ambiente donde se desarrolla el sujeto todo; esto para lograr un mejor

rendimiento académico.

1.3.3.1 Factores familiares.

El ambiente familiar es de suma importancia dentro del rendimiento
académico, la mayoria de las veces es donde se promueve el desarrollo de la
competencia social del nifio. Los altos niveles de afecto combinados con niveles
moderados de control llevan a los padres a criar hijos inmaduros e incompetentes
para la sociedad; en cambio es mas comun que los hijos de padres autoritarios
puedan tener éxito dentro de un grupo social, por lo que, “las relaciones sociales
deberian considerarse la primera de las asignaturas basicas de la educacion, es

decir, aunada a la lectura, escritura y aritmética.” (www.redcientifica.com; 2005)

“El ajuste del nifio a su hogar se relaciona con su aprovechamiento
académico, lo mismo que con sus metas futuras” (Powell, 1975:117), por esto es
muy importante que el nifio se sienta querido y aceptado en su familia, de lo contrario
es casi seguro que bajara su rendimiento, pues se vuelve distraido, pasivo, perezoso
y desinteresado, probablemente tratando de encontrar respuesta a la inaceptacion

familiar que siente.
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1.3.3.2 Nivel sociocultural de la familia

De acuerdo con Avanzini (1985), el nivel cultural de la familia, en la mayoria
de los casos, esta ligado al nivel socioeconémico, pues de acuerdo con el nivel
cultural de los padres sera la informacion del nifio; asi como influye también sobre los
hijos la riqueza y propiedad del vocabulario de los padres, cuando éste es pobre y
restringido el nifilo adopta una manera vaga y pobre de hablar; también influye mucho
el habito y tipo de lectura de los padres, el uso de los medios de comunicacion como
la radio y la television, ya que toda esta informacion se refleja en actitudes
educativas de la vida cotidiana y repercute de manera favorable o desfavorable en el

progreso de sus hijos.

1.3.3.3 Ambiente escolar.

Dentro del ambiente escolar existen varios aspectos a analizar, por lo que este
factor es de gran importancia para favorecer un rendimiento académico, pues todo
individuo necesita estar rodeado de una constante convivencia y agradable ambiente

para favorecer su desarrollo.

En una institucion académica el ambiente es de radical importancia, por lo que
el alumno debe de estar rodeado de un agradable clima emocional, que incluye el
tener una convivencia favorable con sus compafieros de clase, y no ser rechazado o
sefalado por ser el mas inteligente o el menos, sino recibir un trato equitativo. Por lo
que si existe una mejor convivencia se puede propiciar en mejor desarrollo de sus

actividades escolares.
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Constituye otro aspecto relevante el que el maestro propicie con el alumno
una buena relacién de comunicacién, asi como la motivacién necesaria para realizar
cada una de las actividades escolares; pues todo profesor como guia y posibilitador
de conocimientos debe garantizar un buen proceso de ensefianza-aprendizaje con
la finalidad de lograr un ambiente de trabajo para que el sujeto se desenvuelva con

mayor éxito.

Algo que favorece un ambiente escolar positivo es contar con un amplio
salon de clases para que pueda existir un ambiente de libertad y expresion, pues un
aula de trabajo muy pequefia puede ocasionar la incomodidad y facil distraccion

respecto a las tareas a realizar.

Con lo ya expuesto en este capitulo se llega a la conclusion de que en toda
actividad educativa del alumno, y especificamente con respecto a su buen
rendimiento académico, estan involucrados varios factores que influyen
significativamente en el proceso educativo. En el siguiente capitulo se hablara sobre

las actitudes que presentan los alumnos hacia el estudio.
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CAPITULO 2
ACTITUDES HACIA EL ESTUDIO

Una vez abordado el tema del rendimiento académico como variable
independiente de esta investigacion, conviene ahora sustentar teéricamente el

estudio de las actitudes, como variable independiente.

Se presentardn para ello las diferentes definiciones que se han construido
sobre las actitudes, para poder concretizar una definicion de las actitudes hacia la
educaciéon. Posteriormente se hablara de los componentes, el cambio y la medicién
de estas mismas actitudes, y para finalizar el capitulo se relacionara esta variable

con el proceso de aprendizaje.

2.1.- Concepto.

Las actitudes se forman durante el proceso de socializacién. Surgen a partir
de procesos comunes de aprendizaje (refuerzo modelado), como respuesta a
ciertas  funciones, como consecuencias de  caracteristicas individuales de
personalidades o de determinante sociales e , incluso, se pueden formar como
resultado de procesos cognoscitivos (busqueda de equilibrio o afan de

consonancia), segun cita Morales, (2007).

En la actualidad existen diferentes definiciones de actitud, pero la mayoria

coinciden en que son “evaluaciones globales y relativamente estables que las
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personas hacen sobre otras personas, ideas 0 cosas que, técnicamente reciben la

denominacion de objeto de actitud.” (Morales, 2007; 134)

De una manera mas sencilla, las actitudes se refieren al grado positivo o

negativo con que las personas tienden a ver aspectos de la realidad comun.

2.1.1.- Definicion de actitud.

Allport (1935) recopild6 mas de cien definiciones de las cuales se pueden
resumir los elementos esenciales de las actitudes sociales. Estas van desde:

a) Una organizacion duradera y general de creencias y cogniciones.

b) Una carga afectiva a favor o en contra.

¢) Una predisposicion a la accion.

d) Una direccion a hacia un objeto social,.

Hablar de las actitudes implica entenderlas como “sentimientos a favor o en
contra de personas y cosas con las que entramos en contacto.” (Rodriguez; 2004:

86)

De manera intencionada o no intencionada se adquieren actitudes que se van
fortaleciendo a lo largo de la vida, segun afirman los autores anteriores que clasifican

los elementos de las actitudes en:
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* El componente cognoscitivo.
* El componente afectivo.

* El componente relativo a la conducta.

Krech considera que “una actitud es un sistema duradero formado por
componentes de tipo cognoscitivo, sentimental y reactivo que se prolonga en la

consecucion de un determinado objetivo.” (Roldan; 2004: 7)

Thurstone habla de cuestiones afectivas y cognoscitivas de acuerdo a
aspectos psicologicos, definiendo la palabra actitud como “la suma total de
inclinaciones, sentimientos, prejuicios o distorsiones, nociones preconcebidas, ideas,
temores, amenazas y convicciones de un individuo acerca de cualquier asunto

especifico.” (Roldan; 2004: 7)

Otra concepcion del término expuesta por Pallares, describe que la actitud es
“una tendencia existente en la persona a actuar de un modo determinado cuando se

encuentra ante ciertas personas, hechos o ideas.” (Roldan; 2004: 7)

Por su parte, Hernandez manifiesta que “una actitud es una predisposicion
aprendida para responder consistentemente de una manera favorable o desfavorable

ante un objeto de sus simbolos.” (Roldan; 2004: 7)

Del mismo modo, Kerlinger concibe a la actitud como una “predisposicion

organizada para pensar, sentir, percibir y comportarse hacia un referente u objeto
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cognitivo.” (Roldan; 2004: 7), a partir del planteamiento anterior se hace referencia de
la conducta como elemento que resulta de la adopcidén y consistencia de acciones

que se presentan de manera constante.

Carbajal, citado por Roldan (2004), describe a las actitudes como “variables no
observables que se relacionan con algun conocimiento sobre el objeto al que se

reacciona a favor o en contra y que predispone a la accion.” (8)

Se puede entonces concluir que una actitud puede ser entendida como la
proyeccion de los aprendizajes psicosociales en el orden cognitivo y afectivo,
adquiridos de manera constante a través de la experiencia personal y que se

manifiestan en una predisposicién para actuar en relacion a un objeto psicoldgico.

2.1.2.- Actitud hacia la educacion

Al revisar algunas definiciones se pueden conceptualizar a las actitudes hacia
la educacibn como una organizacion duradera de creencias y aprendizajes, que
incluye el desarrollo de sentimientos en contra o a favor del proceso educativo, lo

cual predispone a una accion coherente con la adquisicion de conocimientos.

Partiendo de la idea de Kerlinger, citado por Roldan (2004) se entiendan a las
actitudes hacia la educaciéon como una predisposicion organizada y congruente entre
el pensar, querer y hacer respecto al aprendizaje adquirido y conforme a las

estructuras consistentes para reaccionar ante un estimulo de estudio.

32



Al respecto es necesario sefalar los diferentes aspectos que las integran,
como son: el concepto general de educacion que tiene el alumno, la idea que tiene
sobre la institucion donde estudia, las asignaturas que le son impartidas, los
maestros que guian y orientan el proceso educativo asi como el ambiente escolar

gue promueve la adquisicién de aprendizajes significativos.

El fracaso escolar es, en muchas ocasiones, una consecuencia de la
inadaptacion, de acuerdo a su relacion con los comparfieros y maestros de las

distintas asignaturas que la imparten.

La falta de disposicion del alumno para el estudio de alguna (s) asignatura (s),

le impedira participar de manera constructiva en el proceso de ensefanza.

Por consecuencia, se entienden las actitudes hacia el estudio como una
tendencia a reaccionar de un modo determinado ante ciertas personas, hechos o
ideas, que forman parte del proceso educativo y ademas manifiestan una

congruencia entre los componentes actitudinales.

2.2.- Componentes de las actitudes.
Segun Morales (2007) las personas poseen actitudes hacia la mayoria de
los estimulos que los rodean, incluso para aquellos objetos de los cuales no se

tiene ningdn conocimiento ni experiencias.
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Se ha identificado una serie de factores que influyen sobre la confianza
asociada hacia la actitud. Por ejemplo, las personas se sienten mas seguras de sus

actitudes:

- Cuando estan basadas en la experiencia directa.

- Cuando hay un consenso social al respecto, que coincide con las
actitudes mantenidas por las personas.

- Cuando viene a la mente facilmente.

- Cuando se ha pensado mucho sobre el tema, salvo que esa elaboracion
mental provoque pensamientos contradictorios.

Se han identificado, también, diferencias individuales con respecto a esta
variable, de tal forma que las personas puedan tener mas o menos confianza en

sus actitudes en funcion de su personalidad y de factores socio demogréficos.

2.2.1.- Componente cognoscitivo.
“Para que exista una actitud hacia un objeto determinado es necesario que
exista también una representacion cognoscitiva de dicho objeto.” (Rodriguez; 2004:

87)

La representacion cognoscitiva que la persona tiene de un objeto social se
presenta de manera vaga cuando su afecto hacia el objeto es poco intenso o
erronea, considerando que la intensidad del afecto corresponda o no a la realidad del

objeto, como lo sefala Rodriguez. (2004).
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Existen varios modelos tedricos que especifican la relacion de algunas de
las creencias con las actitudes y, en ultima instancia, con la conducta. Entre ellas
figura la teoria de la acciéon razonada y la teoria de la accién planeada. (Fishebein

citado en: www.minedu.gob.pe)

Fazio (1990) propone en su modelo denominado MODE, que la mayor parte
de la conducta se produce de forma espontanea y que las actitudes guian la
conducta a través de procesos psicologicos automaticos. Es decir, en la medida en
que una actitud relevante venga a la mente (aspectos que dependeran, en parte,
de la accesibilidad de la actitud), la correspondiente conducta asociada con dicha
actitud es probable que aparezca automaticamente, con poca 0 ninguna
deliberacién previa, por parte de la persona. Es decir, que, segun esta perspectiva,
una actitud puede guiar la conducta sin necesidad de que medie ningun

pensamiento.

2.2.2.- Componente afectivo.

Otro de los procesos que influye sobre las evaluaciones que se desarrollan
acerca de un objeto de actitud es el afecto. Como es sabido a través de las
experiencias se asocian determinadas emociones a personas, objetos o situaciones
y ello, relativamente al margen de las creencias que poseemos sobre el objeto

evaluado.

Fishbein, define el componente afectivo como “el sentimiento a favor o en

contra de un determinado objeto social, es la Unico realmente caracteristico de las
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actitudes sociales.” (Rodriguez, 2004; 87) Afirma que “las creencias y conductas
asociadas con una actitud son apenas elementos por medio de los cuales se puede

medir la actitud, pero no forman parte de la misma.” (Rodriguez; 2004: 88)

El componente mas claro de las actitudes es el componente afectivo, por la
idea anterior las creencias y las opiniones respecto a un objeto provocan un efecto
positivo 0 negativo manifestando una predisposicion a la accibn y no se ve

necesariamente la influencia afectiva.

Las actitudes expresan, por lo general, cierto grado de aceptacion o rechazo,
aprobacion o desaprobacion, gusto o disgusto, acercamiento o alejamiento y en
determinadas circunstancias indiferencia al objeto actitudinal, de acuerdo con la

pagina electronica www.minedu.gob.pe; (2001).

El componente afectivo manifestado como una dominacion asertiva que hace
referencia a un sentimiento de agrado o gusto por algo, se caracteriza también de
manera contraria por la presencia de actitudes negativas que se muestran en una

respuesta desfavorable respecto al objeto de actitud.

2.2.3.- Componente conductual.
La posicion mas aceptada por los psicologos sociales establece que las
actitudes poseen un componente activo, instigador de conductas coherentes con

las condiciones y los afectos relativos a los objetos actitudinales.
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En 1918 Thomas y Znaniecki definieron a la psicologia social como “el
estudio cientifico de las actitudes”, sin embargo, no existe unanimidad en lo que se
refiere al papel psicolégico desempefiado por las actitudes en la conducta

relacionada intimamente con ellas”. (Rodriguez, 2004; 87)

“Las actitudes humanas son capaces de proporcionar un estado de atencion
que, al ser activado por una motivacion especifica, resultara en una determinada
conducta. Por otro lado Krech y Crutchfield, Smith, Bruner, y Withe y Kats y
Stotland ven en las actitudes la propia fuerza motivadora de la accion”. (Rodriguez,

2004, 88)

La accion tiene un origen motivacional impulsado a su vez por diversos
factores en la persona, tano internos como externos. Aunado a esto, la experiencia
vivencial de la persona tiene un rol importante para uno de los impulsos principales

gque provoquen una accion.

2.3.- Cambio de actitudes.
Las actitudes se forman a través de la experiencia y a través de su relativa

estabilidad pueden ser cambiadas mediante esa misma experiencia.

El cambio de actitudes es un reto tanto individual como colectivo, ya que de

ello depende el sin fin de acciones que se realicen por parte del individuo, y que va

37



desde una manera mas practica de estudiar a través de un cambio de actitud con su
respectiva dosis de motivacidon intencionada, hasta el movimiento de masas y la
realizacion de acciones colectivas y en grandes masas. Esta Ultima es motivada por
los grandes politicos y grandes empresas los cuales a través de la psicologia de la

mercadotecnia realizan un cambio de actitud en las personas a conveniencia.

Fishbein y Azjen (citados en: www.minedu.gob.pe) mencionan que el objetivo

de estudio de las actitudes es predecir la conducta individual humana.

Las actitudes de las personas estan sujetas a cambios, por ello es importante
conocer las causas que los motivaron de manera favorable o desfavorable, asi como

de la presencia de factores persuasivos.

2.4.- Medicion de actitudes.

Martinez (2007) dice que las actitudes pueden medirse de acuerdo con varios
aspectos Yy utilizando diversas técnicas como son: la opinion, la observacion de la

conducta, técnicas estandarizadas, encuestas y cuestionarios.

En este puno se retomard a la actitud como la suma del total de inclinaciones,
sentimientos, prejuicios o distorsiones, nociones, preconcebidas, ideas, temores,
amenazas y convicciones de un individuo acerca de cualquier asunto en especifico.
Asimismo se definira que la opinion es simplemente la  expresion verbal de la

actitud.
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Son numerosos y diversos los procedimientos disefiados para medir
actitudes, todos los cuales podrian clasificarse en dos grandes categorias, los
procedimientos directos y los procedimientos indirectos. Los procedimientos
directos consisten en preguntar directamente y explicitamente a las personas por
las opiniones y evaluaciones que sustentan en relacion a un determinado objeto
de actitud. Los procedimientos indirectos tratan de conocer las evaluaciones de las
personas sobre el objeto de actitud sin preguntar directamente por el. (Jones,

1990)

Fishbein (citado por Rodriguez, 2004), afirma que las creencias y las
conductas sociales se miden a través de hechos observables que suponen apenas

algunos elementos para medir las actitudes.

Otros autores plantean la medicion de actitudes a través de pruebas o
cuestionarios. El disefio de éstos integra en su estructura los elementos
condicionantes de las actitudes (creencias, actitudes, normas subjetivas, intencion,
conducta y factores externos), garantizando la validez de contenido, validez de

constructo de la escala y la congruencia entre éstos.

Las diferentes formas de medicion de las actitudes se pueden clasificar de la
siguiente manera:
1) Por la persona que reporta: los instrumentos pueden clasificarse como auto

reporte y reporte por otro.

39



2) Por el tipo de respuesta solicitado: oral entrevistas y encuestas o escrita

(escalas). (www.minedu.gob.pe)

2.5.- Actitudes y aprendizaje

Las actitudes y el aprendizaje como un binomio en la formacioén integral del
educando busca proporcionar aprendizajes significativos que brinden un espacio a
los aprendizajes procedimentales y actitudinales dejando de lado los aprendizajes

repetitivos y memoristicos de la pedagogia tradicional.

La idea de educar en torno a la formacion de actitudes y de valores, implica
despertar el interés por lo que socialmente constituye la escuela (acceder al saber,
estudiar, aprender y adquirir los instrumentos de civilizacion), como resultado se hara

una revaloracion del proceso de ensefianza-aprendizaje, sefiala Noro, (2006).

Con la rapida circulacion de la informacidén y en el torbellino de la sociedad
postmoderna, fueron partiendo de la escuela los conocimientos significativos y
quedaron solamente los conocimientos repetitivos y vacios, luego fueron

escapandose los procedimientos, y finalmente sin actitudes.

Los alumnos pueden o no aprender, pueden o no hacer, sin supervisar pero
en definitiva muchos de ellos, a medida que pasan los afios, se ven vaciando de
interés, conciencia, compromiso Yy terminan por desnaturalizar la tarea de los
educadores y el funcionamiento mismo de la escuela. Unos y otros (asociandose a

un sistema complice) montar una gran escena Yy en ella desempenfar teatral mente
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roles en los que cada uno finge creery actuar lo que en definitivamente, no es y no

hace. (Noro, 2006)

La predisposicién actitudinal, positiva o0 negativa hacia el referente de
aprendizaje muestra la incongruencia entre el grado de interés del alumno y la
motivacion que tiene hacia el aprendizaje en relacidon a las habilidades cognitivas, lo
cual manifiesta como elementos para evaluar el aprendizaje el esfuerzo y el tipo de

habilidades desarrolladas.

En conclusion, se puede afirmar que las actitudes son un fendmeno muy
importante en los procesos educativos en general, abarcando tanto los aspectos
cognoscitivos, afectivos y conductuales de las personas, provocando que ésto se vea
reflejado en los procesos de aprendizaje y por consecuencia, en el rendimiento
académico de los estudiantes.

En el siguiente capitulo se abordara el proceso de desarrollo del nifio en el

ambito escolar.
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CAPITULO 3

EL NINO EN SITUACION ESCOLAR

En este capitulo se abordara la etapa de desarrollo cognitivo por la cual pasa
el nifio de los 6 alos 12 afios. Se pone énfasis en la edad cronoldgica en la que se
encuentra el sujeto con el que realiza esta investigacion.

Asi mismo se describe como el nifio desarrolla la personalidad y aspectos que
la influyen.

También se presenta la evolucion del comportamiento moral y los aspectos

del desarrollo fisico y psicomotor del escolar.

3.1.1. Desarrollo del pensamiento del nifio.
A continuacion se presenta un recuadro que indica la manera en que Piaget,
expuesto por Labinowicz, presenta los periodos del desarrollo del pensamiento

infantil.
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Periodos Edades Caracteristicas

Periodos Sensomotriz Del nacimiento a Coordinacion de
Preoperato los 2 afios. movimientos fiscos
rios pre representacional
Pre légico y pre verbal
Preoperato De 2 a 7 aflos Habilidad para

rio representar la

accion mediante el
pensamiento y el
lenguaje pre légico.

Periodos Operaciones | De 7 a 11 afios Pensamiento légico,
avanzados, concretas pero limitado a la
Pensamien realidad fisica
to légico.

Operaciones De 11 afios en Pensamiento I6gico
Formales adelante abstracto e ilimitado

Este recuadro muestra de manera general la clasificacién de los cuatro

periodos del desarrollo del pensamiento del nifio.

Los alumnos en los cuales se centra la presente investigacion oscilan en

edades de los nueve a los doce afios. Por lo tanto, se centrara la atencion en el

tercer periodo, de operaciones concretas.
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El desarrollo cognitivo del nifio se puede apreciar en cuatro operaciones o
aspectos del pensamiento: la conservacion, la seriacion, la clasificacion y el

egocentrismo.

La conservacion: Labinowicz (1987) dice que la nocion de modificacién o
mantenimiento de las cantidades en cuanto a peso Yy volumen, evolucionan dentro
de la mente del nifio, al igual que los conceptos de compensacion, identidad y

reversibilidad.

Por ejemplo: cuando dos plastilinas de igual peso y tamafio que son de forma
redonda, si una de ellas se alarga en presencia del nifio y se le pregunta ¢cual es
mas grande, el mantendra mentalmente el inicio de la accion y aplicara la habilidad

de la reversibilidad juzgando que ambas son del mismo tamario.

Las principales habilidades adquiridas en esta etapa son las siguientes:

Compensacion: retiene dos dimensiones de un objeto al mismo tiempo, es
decir, ya logra la descentralizacion del pensamiento. La modificacion de una
dimensiébn compense a la otra.

Identidad: incorpora la equivalencia en su justificacion. La identidad ahora
implica conservacion.

Reversibilidad: mentalmente invierte una accion fisica para regresar el objeto a

su estado normal o inicial.
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La seriacion. En el desarrollo de la seriacion, el nifio comienza a ordenar de
manera secuencial de acuerdo a su semejanza o diferencia a los objetos en

cuestion.

Tomando en cuenta la habilidad desarrollada en el nifio de mantener dos
dimensiones, mentalmente, coordina y analiza sin que el objeto esté presente o

visible.

La clasificacion: El nifio forma jerarquias de objetos fisicos y compara

mentalmente con la totalidad o la parte del todo.

El nifio comienza a categorizar y a agrupar objetos de acuerdo al tamafo,
género, color o caracteristicas segun se le pida, ya que comienza a conceptualizar
aumentando  exponencialmente su lenguaje, por lo tanto  también sus

conocimientos, es decir se va descentralizando.

Egocentrismo: en la edad de 7 a 8 aflos los nifios muestran una marcada
disminucién de su egocentrismo; su interrelacion social se vuelve mas habil en
cuestion de aceptar otras opiniones ajenas, haciéndose consientes de las

necesidades de quien los escucha.

En cualquier discusion, ellos debatiran con ideas propias Yy personales

derivadas de sus propias experiencias,
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En esta edad muestran cierta habilidad para aceptar otra vision del espacio,

pero carecen de consistencia.

3.1.2- Origen y evolucién del comportamiento moral.

Segun las experiencias de Piaget, citado por Kohlberg (1968), dentro de la
evolucion del juicio moral cabe distinguir tres periodos: el primero que va de los 6 a
los 7 afos, el segundo que va de los 8 a los 9 afios, y el dltimo entre los 10-11 afos

los cuales a continuacién se explicaran de manera clara y sencilla.

El primero que va de los seis a los siete afios de edad en la que la moralidad
del nifio sigue siendo heterobnoma y realista, es decir, que el nifilo aun no diferencia
el bien del mal, las cosas son buenas o no segun lo manden los adultos, y dicha
funcién es de acuerdo con la fidelidad con la que se obedezca la orden dada por un
mayor.

El sentimiento de culpa comienza a desarrollarse dentro de ellos, y aun mas
si son acusados o sefialados por personas mayores que contengan una imagen
importante para ellos, padres, maestros, hermanos, mayores, logran que el

sentimiento de culpa sea mayor haciéndolos sentir mal.

El segundo periodo se extiende entre los ocho y nueve afos, una de las
caracteristicas principales es que comienzan a adquirir cierta independencia los
conceptos etiquetados como buenos o malos, independientemente del mandato a

voluntad de los adultos.
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“Esto es que conforme evolucionan los preceptos de lo moral, ya no adjudica la
dependencia a los padres, sino que les da vida y validez propia a cada concepto y

prohibicién.”(Moraleda;1999:165).

Es decir, logran asignarle un valor propio a cada precepto de bueno y malo y
que es independiente de la orden dada por un adulto, y dicho valor es asignado de

acuerdo con la intencion con que fue aplicada.

Segun Piaget, “Se habla respecto a la mentalidad animista del nifio, esto es
que a todo malo seguia automaticamente una desgracia y a todo bien una

recompensa o premio”. (Moraleda; 1999: 165)

El tercer periodo comprende de la edad de diez a once afios. En este
periodo el infante se caracteriza por que dentro de su mente desarrolla la nocion de
que si un juez, antes de juzgar, no tuviera en cuenta la intencién o las caracteristicas

por la cual fue llevada una accién, seria un juez injusto.

Segun Piaget, hace énfasis en el comentario de que no es tan tajante el
cambio de periodos de una al otro con estricta rigidez como aqui lo marca, ya que
unos periodos estan aunados a otros, y o que en ocasiones define el cambio son las
actitudes, y también el ambiente cultural, y el tipo de educacion moral que se le

haya inculcado al nifio.
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Una mayor conciencia de la autonomia moral, es su cada vez mayor aptitud
para distinguir el bien del mal. Asi pues, el nifio ya no ve lo moral como un designio

de los adultos sino que le adjudica un valor propio a los preceptos y prohibiciones.

Para dar por terminada la etapa del desarrollo moral en los nifios segun
Piaget, Puede resumirse haciendo una division del pensamiento moral de estos en
dos grandes etapas secuenciales. (Adaptado, en parte, de Kolberg, 1964 y Hoffman,
1970).

Segun Walon (1968) citado por Moraleda (1999), “Las faltas mas graves para
un nifio de tres a siete afios son la desobediencia, el insulto y el juramento, y de los
siete a los doce, segun Piaget, en ese estadio son: la mentira el fraude escolar, asi

como el robo.”

Piaget (1932) llega a las siguientes conclusiones, que “el criterio moral sobre
la mentira y el fraude escolar tienden a tomar cierta autonomia a medida que crece
el nino desde los siete -ocho afios en la edad de que la mentira es algo malo, es
por que los mayores la castigan, hasta los diez -doce en la que piensan que la

mentira es algo malo aunque no se castigue, ya que perjudica la confianza mutua.”

Cruchon (1969) dice que se “piensa que aun en estos ultimos afios influye en
el respeto del nifio por la verdad el miedo. Si el nifio pasa por el miedo de que sepa
algo que pueda ser amenazador para el, es por que sobre ese temor se impone un
temor mas fuerte, el de decepcionar a sus compafieros o0 verse desprovisto de su

confianza. Si  en otras ocasiones el nifio miente al profesor, es por que la
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culpabilidad de hacer algo que esta mal, domina en el, el miedo de ser cogido “in

fraganti” por la autoridad” (Moraleda; 1999:166)

“Algo parecido a que si el nifio es sorprendido copiando, el conflicto que se
desarrollara dentro de él es de la verglenza de que todos sepan que no sabe o de
verse abandonado porque sus comparferos le retiren su confianza, ya que en esta

etapa la sensibilidad de la amistad es muy sensible” Cruchon; 1969:166).

Posterior a esta resefa historica en cuanto a la evolucion moralista del nifio en
sus diferentes periodos, se estudiara la relacion y la influencia que existe para con el
desarrollo académico en cuanto a un buen ambiente de trabajo se refiere y por

consiguiente en un buen desempefio académico.

La importancia de las influencias en el medio en el cual se desenvuelva el

nifio repercute en su desenvolvimiento y desarrollo de su moral.
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Etapa | Etapa Il

Conceptos morales  Moralidad de la restriccién Moralidad de cooperacion
0 moralidad heterénoma. 0 moralidad auténoma
Punto de vista  El nifio tiende a juzgar un acto en El nifio puede colocarse en
como totalmente bueno o total mente el lugar de otros. Ya que no
malo y piensa que todo el mundo lo es absolutista en cuanto a
considera en la misma forma. los juicios, ve la posibilidad
de mas de un punto de vista
Intencionalidad  El nifio tiende a juzgar un acto en El nifio juzga sus actos por sus
términos de las consecuencias intenciones no por sus consecuencias.
fisicas reales, no de la motivacion
subyacente
Reglas Obedece las reglas por que son Reconoce que las reglas fueron
sagradas e inalterables. hechas por las personas y que

éstas mismas pueden cambiarlas
como cualquier otro.

Respeto por la El respeto unilateral El respeto mutuo por la
autoridad conduce a un sentimiento autoridad y los iguales
de obligacion de guiarse permiten al nifio valorar

por las normas de los adultos  sus propias opiniones y

y obedecer las reglas de estos capacidades a un nivel
mas alto y a juzgar alas
personas en forma mas
realista.

Castigo Esta a favor del castigo severo Esta en favor de un castigo
y expiatorio. Cree que el castigo reciproco, mas leve, que
en si mismo define la maldad de lleva a la indemnizacion
un acto; un acto es malo si de la victimay ayude a
produce un castigo. reconocer al culpable el

Por que su accion fue mala
conduciéndolo asi a

reformarse.
Justicia inmanente  Confunde las leyes morales No confunde los percances
con las leyes fisicas y cree que naturales con un castigo.

cualquier accidente o percance fisico
gue ocurra después de un castigo
enviado por dios o por cualquier

otra fuerza sobrenatural.
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3.1.3. Desarrollo de la personalidad.
El desarrollo de la personalidad en la etapa de la infancia es muy importante,
ya que de ella depende el hacer un buen papel en la etapa adulta, definiendo el rol

y estatus, tanto en el contexto social, familiar y laboral, asi como en el académico.

Ausubel sostiene que, “por motivo de la dependencia de un individuo con otro,
o de un grupo de otro, comienza la relacion reciproca de identificacion- aceptacion,
y que a su vez este tipo de relacion crea otro tipo de variables dentro de la misma,
como son el de dominacion- subordinacion, liderazgo- seguimiento, y atencion-
dependencia’.(Ausubel; 1999:17 )

Cada uno, son papeles existentes entre un individuo y otro, o entre un grupo y
otro, o conjugados.

Dicho fendbmeno es llamado satelizacion, en la cual la parte subordinada
acepta su papel como servicial vy, la otra parte, lo toma como algo suyo o de su
oOrbita personal.

Dicho rol de satelizado es dado por alguien que asume la posicion de lider, ya
sea un grupo o un individuo dominante cuyos decretos sean irrefutables, aunque el

subordinado puede no aceptar momentaneamente su condicion como servicial.

Puede darse, no obstante, una relacion de no satelizacion entre dos personas.
Existen dos tipos de razones por lo cual se da este tipo de relacion no satelizante:
porque la parte subordinada no logra la aceptacion intrinseca de la parte
supraordinada o, simplemente, porque es incapaz de girar entorno a la parte

dominante, evitando asi una satelizacion.
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En la relacion no satelizante “el acto de identificacion por parte del
subordinado es Unicamente aceptado para utilizar al individuo dominante como
modelo y moldear poco a poco su persona y actitudes, para pronto alcanzar el

status del lider.” (Ausubel; 1999; 17)

En la parte satelizada se observa tanto una dependencia ejecutiva
(incapacidad para realizar actividades que le permitan sobrevivir por si mismo) como
una independencia volitiva (libertad para desear y pedir a otros lo que se desea). “La
dependencia ejecutiva se refiere a la actividad manipulativa que implica completar
una secuencia necesidad — satisfaccion, en tanto que la volitiva concierne
Gnicamente al acto de de querer la satisfaccion de una necesidad determinada,
independientemente de la manera en que esto pueda consumarse.” (Ausubel, 1999;

18)

A los cuatro afios aproximadamente ocurre lo que Ausubel denomina La crisis
de desvalorizacion del yo, que se da a la par de que se logre la autosuficiencia

ejecutiva personal y autbnoma en las necesidades fisiologicas excretorias.

Dicha crisis llega cuando el gran cuidado que se llevo a cabo por porte de los
padres llegado el momento se restringe: el nifio ha sido tratado de manera
desinteresada, casi altruista. La intencion por parte de los padres es que el
subordinado tome pronto su rol ejecutivamente independiente y volitivamente

dependiente que le corresponde dentro de la vida familiar.
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Segun Ausubel (1999) la edad propicia para dar por terminada la etapa de
independencia volitiva y dependencia ejecutiva varia de los dos y cuatro afios, y de
acuerdo a la cultura y al pais.

“En este momento los padres se vuelven menos deferentes y atentos, ya no
consuelan tanto al nifio, exigiéndole un cambio un mayor acatamiento de las pautas
paternas y las normas culturales. Durante este periodo es frecuente el destete y se
espera que el nio aprenda a controlar sus esfinteres, a comportarse en la mesa, a
higienizarse de acuerdo con los modos aprobados y a realizar mas cosas por Si
mismo. Los padres estan menos dispuestos a complacer sus exigencias de
gratificacion inmediata, esperan que demuestre mayor tolerancia a la frustracion y
una conducta responsable e incluso puede requerirle que cumpla ciertas tareas
domésticas. También se muestran menos tolerantes frente a sus manifestaciones
de agresividad infantil. En suma todos estos cambios radicales de la conducta
tienden a socavar las bases ambientales de la auto percepcion infantii de

independenciay omnipotencia volitivas.” (Ausubel; 1999:25,26)

Posterior a esta evolucién casi involuntaria por parte del nifio, su unico

recurso es la satelizacion, la cual es mas realista y menos traumatica ante la

desvalorizacion del yo.

Asi, “los requisitos previos a la satelizacion son “que el nifio se perciba como un

individuo genuinamente aceptado y valorizado por si mismo.
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El niflo rechazado tampoco puede adquirir ningun estatus derivado de sus padres
ya que si en lugar de apoyarlo y protegerlo afectivamente, lo consideran una carga

indeseable”. (Ausubel; 1999:27)

“El rechazo es el método mas extremo de indicar al nifio que sus padres

omnipotentes y omniconcientes no lo valoran”. (Ausubel; 1999; 27).

La subordinacién voluntaria o llamada satelizaciéon del nifio, respecto a su
padre, es porque el adulto lo quiere, independientemente, si es una buena persona o
no.

El nifio se da cuenta que no todo gira ya en relacion a él, provocando asi una
desvalorizacion del yo.

Cuando la desvalorizacion del yo es concsiente, la situacion se revierte, hay
mayor independencia ejecutiva, junto con la mayor dependencia volitiva; al ocurrir
esto se precipita una crisis en el desarrollo del yo que conduce a un sinfin de

cambios.

La satelizacion no se puede dar en cualquier ambiente hogarefio. Para que el
nifo pueda aceptar la dependencia volitiva, debe percibirse como genuinamente
aceptado y valorizado por si mismo, de lo contrario el nifio tiene pocos incentivos
para renunciar a sus aspiraciones de independencia volitiva y para subordinarse a
la voluntad de otros, ya que el nifio rechazado tampoco puede adquirir estatus
derivado si sus padres en vez de mostrarle carifio y protegerlo, ya que lo hacen

sentir como una carga indeseable.
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Tampoco se da la satelizacion si el nifio se da cuenta que sus padres lo
quieren y lo protegen por su capacidad o potencial, para satisfacer determinadas
ambiciones frustradas de sus padres.

Otra de las variables es que cuando el nifio no sufre ninguna presién que lo
obligue a acatar los deseos y las normas de sus padres, tendra menor necesidad de

desvalorizar su yo.

La consecuencia de la satelizacion implica en el nifio la renuncia de la
nocion de omnipotencia e independencia volitiva y del caracter central de si mismo
en la organizacion social doméstica, pero a cambio el nifio adquiere una fuente

segura de estatus del cual obtiene sentimientos de seguridad y adecuacion.

Por tanto “las necesidades de supervivencia individual y cultural requieren
que el hedonismo, la dependencia ejecutiva y la irresponsabilidad moral de los nifios

se atenue”. (Ausubel; 1999:29)

Durante el periodo de la satelizacion para que la madurez del nifio sea

alcanzada, se debe motivar sobrellevando su cambio en esta area del desarrollo

con el fin de que dichas conductas sean aprobadas por sus padres.
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3.1.4 Aspectos fisicos y psicomotores del nifio.

Fisicamente, dentro del desarrollo somético y psicomotor, “entre los cinco
afos y medio y los seis empieza generalmente la metamorfosis que Zeller (1964) ha
llamado primeros cambios de configuracion”. (Moraleda; 1999:138)

“Consiste esta transformaciéon en que las extremidades se alargan vy
robustecen; la cabeza y el tronco ceden relativamente en importancia. Al final de
este cambio, domina la impresion de esbeltez.

Los niflos adelgazan, sus brazos y piernas crecen aceleradamente; los
contornos de las extremidades se modifican disminuyendo la cubierta de grasa, a la
vez que se destacan mas los musculos y las articulaciones. El tronco parece
detenerse en su crecimiento.

El vientre, tan prominente en el estadio anterior, se reduce y aplana, el talle se
configura. En el pecho se destacan los musculos Yy costillas, la caja toracica se
aplana segun su diametro antero posterior, con lo cual pierde su forma cilindrica, la
altitud de los hombros aumenta y se destaca notablemente de la anchura de las
caderas, ahora mas reducidas.

En la espalda se forman las curvaturas fisiologicas: una concavidad vertebral
a la altura del pecho y una concavidad a la altura de los rifiones. Al mismo tiempo el
redescubrimiento muscular de la espalda cobra mayor fuerza y relieve. Las partes
media e inferior de la cara comienzan a desarrollarse, con lo cual la frente aparece

notablemente empequefiecida. El cuello se hace mas largo y mas robusto.

Todo este proceso viene a durar un afio, o sea, por término medio, hasta los

seis afios y medio o0 siete, aunque este cambio de configuracion pueda
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adelantarse. Por lo general, en las nifias suele adelantarse con respecto a los

nifios.” (Zeller, citado en Moraleda: 1999; 138)

Segun Zeller, “ la crisis psicofisiolégica de la cual hablamos se desarrolla al
comienzo de la nifiez, entre los cinco afios y seis aproximadamente, luego,
posteriormente y a medida que se acerca la nifiez, el cuerpo vuelve a alcanzar un
alto grado de simetria, el cuerpo alcanza un nivel de armonia de forma vy
movimientos equilibrados y coordinacion entre mente y cuerpo , asi los nifios
concientizan su nuevo cuerpo se convierten en mas habiles y equilibrados a través
del diario vivir y se familiarizan con su nuevo cuerpo de una manera gradual.”

(Moraleda;1999:139)

De esta forma en este tercer capitulo se retomaron de manera clara y precisa
los estadios del desarrollo del pensamiento, el origen del comportamiento moral, el
desarrollo del pensamiento, y los aspectos fisicos y psicomotrices del nifio, con lo
cual ayudarda a entender el comportamiento del nifio en las edades

correspondientes a quinto y sexto de primaria.
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CAPITULO 4

METODOLOGIA, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

En el capitulo presente se abordara de manera precisa el procedimiento que
se siguid para realizar la investigacion, el tipo de estudio y disefio de investigacion
que se llevo a cabo.

Asimismo se presentara el andlisis de los resultados obtenidos y la

interpretacion que de ello se deriva.

4.1 Metodologia.
Para relacionar las variables de la investigacion que son las actitudes hacia el
estudio y el rendimiento académico, se llevara a cabo un analisis, siguiendo un

proceso sistematico para la obtencion de datos cuantitativos.

Existen dos enfoques de investigacion cuantitativo y cualitativo que  son
paradigmas de la investigacion cientifica, pues ambos emplean procesos
cuidadosos, sistematicos y empiricos en su esfuerzo por generar conocimiento y
utilizan en general 5 fases similares Yy relacionadas entre si. (Jones, citado por
Hernandez; 2006):

1 Llevan a cabo observaciones y evaluaciones de fenémenos.
2 Establecen  suposiciones o0 ideas como consecuencia de la

observacion y evaluaciones realizadas
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3 Demuestran el grado en que las suposiciones o ideas tienen

fundamento.

4 Revisan tales suposiciones o ideas sobre la base de las pruebas o del
andlisis.

5 Propone nuevas observaciones o evaluaciones para esclarecer,

modificar y fundamentar las suposiciones e ideas; o incluso para

generar otras.

4.1.1 Enfoque cuantitativo.

En la presente investigacion se tomo el tipo de investigacion cuantitativa, el
cual toma por objetivo principal para hacerse valer como método cientifico las
cantidades, las cifras y los numeros. EIl enfoque cuantitativo se fundamenta en un
método hipotético deductivo (Hernandez 2006) en donde la o las hipotesis se

someten a comprobacion.

Las principales caracteristicas del enfoque cuantitativo, segun Hernandez
(2006), es que plantea un problema de estudio en un universo delimitado vy
concreto y sus preguntas de investigacion por medio del instrumento de
investigacion aplicado busca encontrar respuestas especificas para dar respuestas
al correlacionar las variables a las preguntas de hipotesis. También busca datos
tedricos de investigaciones ya realizadas anteriormente, para tener referencias
validas, posterior a la revision de la teoria se propone crear un marco teorico; de
esta teoria se derivan las hipoétesis, se someten a prueba (la) o (las) hipdtesis a

través de los instrumentos de investigacion aplicados y de acuerdo a las
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especificaciones de las necesidades de la investigacion. Si los resultados
corroboran la hipétesis o0 son congruentes con estas, se aportan evidencias en su
favor, si se refutan o se descartan, en busca de mejores explicaciones y nuevas
hipotesis. Al apoyar las hipoétesis se genera confianza en la teoria que la sustenta.

Si no es asi, se descartan eventualmente la hipotesis, y eventualmente, la teoria.

Para obtener tales resultados el investigador recolecta datos numéricos de
los  objetos, fendmenos o participantes, que estudia o analiza mediante
procedimientos estadisticos.

“De este conjunto de pasos denominado proceso de investigacion
cuantitativo, se derivan otras caracteristicas del enfoque cuantitativo” (Hernandez,

2006: 5)

4.1.2. Tipo de investigacion. (Investigacion no experimental)

La investigacion no experimental que es la que se llevo a cabo en esta
investigacion, “podria definirse como la investigacion que se realiza sin manipular
deliberadamente las variables. Es decir, se trata de investigacion donde no se hace
variar de forma intencional las variables independientes. Lo que hacemos en la
investigacion no experimental es observar los fendmenos tal y como se da en su
contexto natural, para después analizarlos. (Kerlinger, citado por

Hernandez;2006:140)
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Por tanto, la investigacion no experimental se centra principalmente en “ a)
analizar cual es el nivel, estado o la presencia de una o diversas variables en un
momento dado  b) evaluar una situacion, comunidad, evento, fenémeno o contexto

en un punto en el tiempoy c) determinar o ubicar cual es la relacion , entre un

conjunto de variables en un momento”. (Hernandez; 2006:142)

En la investigacion no experimental el fendmeno o las variables ya han
ocurrido, por lo tanto, el investigador so6lo tiene que observar, ya que las
variables ya han sucedido y no puede manipularlas por lo que solo se dedica a

cuantificar la informacion recopilada.

4.1.3. Tipo de estudio. (Estudio transversal o transeccional)

La investigacion no experimental, tiene dos modalidades: la transeccional o

transversal y la longitudinal.

La investigacion transeccional o transversal recolecta datos en un sélo
momento y en un tiempo Unico, su proposito es describir variables y analizar su
incidencia e interrelacion en un momento dado (o describir comunidades, eventos,

fendmenos o contextos).

En este disefio “lo que se mide-analiza o evalla-analiza es la asociacion entre

categorias, conceptos, objetos o variables, otras en términos de relacién causa-
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efecto (razones por las que se manifiesta una categoria, una variable, un suceso o

un concepto) (causales) pero siempre de un modo especifico.” (Hernandez;2006:142)

4.1.4. Disefio correlacional causal.

Segun Hernandez (2006) los disefios transeccionales correlacionales causales
describen relaciones entre dos o mas categorias, conceptos o variables en un
momento determinado. Se trata también de descripciones pero no de categorias,
conceptos, objetos ni variables individuales, sino de sus relaciones, sean estas

puramente correlacionales — o correlacionales causales.

“En estos disefios lo que se mide—analiza o evalUa analiza es la asociacion
entre categorias, objetos, conceptos o variables en un tiempo determinado.”

(Hernandez, 2006: 145)

En este caso vy para la presente investigacion realizada en la cual las
variables dependiente e independiente actitudes hacia el estudio sobre rendimiento

académico, se pretende relacionar dos variables en un momento determinado.

4.1.5. Técnicas de recoleccion de datos o resultados.
La técnica de recoleccion de datos es aplicada en un universo definido
previamente con el fin de que arroje resultados los cuales ayudara a verificar y

comprobar las hipétesis establecidas previamente.
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4.1.5.1 Técnicas estandarizadas

Existen varios instrumentos de investigacion, pruebas para medir habilidades
y aptitudes, pruebas y test para medir la inteligencia, emocional, la inteligencia,
espacial, y la inteligencia abstracta, asi como para medir la memorizacién, la
motivacion y las aptitudes. Es conveniente que se seleccione un instrumento
desarrollado por algun investigador y se adopte de acuerdo al contexto de estudio;
debido a que el instrumento tiene confiabilidad, validez y estandarizacion.

(Hernandez, 2007)

Para seleccionar el tipo de prueba se debera seleccionar la unidad de
analisis (personas, organizaciones, comunidades, situaciones, objetos, eventos), “el
saber que o0 quienes se van a recolectar datos depende del planteamiento del

problema a investigar y de los alcances del estudio.” (Hernandez, 2006: 156)

En esta investigacion se aplicé un test de cincuenta preguntas con cinco

opciones de respuestas, llamado Encuesta sobre Actitudes hacia el Estudio.

4.1.5.2 Registros académicos.
Los registros académicos son los puntajes escolares que son asignados por
los maestros y muestran el nivel de aprovechamiento del alumno dentro de las

aulas escolares.

Estos registros son los que se utilizaron como indicador de la variable

dependiente, rendimiento académico.
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Es importante sefialar que esta evaluacion no es realizada por el investigador,
sino por los docentes, por lo cual, la validez de los datos esta sujeta a terceras
personas. Sin embargo, el valor de estos puntajes radica en que son los que

determinan oficialmente el nivel académico del alumno.

4.2.- Descripcion de la poblacion.

La poblacion segun Selltiz (citado por Hernandez, 2006) es el conjunto de
elementos que coinciden con una serie de especificaciones. Para el presente
estudio la poblacion esta conformada por los alumnos de quinto y sexto grado de la

Escuela Primaria José Marti, de la ciudad de Uruapan, Michoacan.

Las caracteristicas generales del medio social en el cual se desenvuelven los
alumnos que conforman la poblacion es la siguiente:

Son hijos de familia de un nivel econdmico medio- bajo, en donde la mayoria
de los padres trabajan como obreros o jornaleros con un salario minimo por dia,
algunos otros como empleados en negocios, o0 para las empresas privadas; y solo en
pocos casos trabajan los dos (el padre y la madre) ya que la mayoria de las madres

de estos alumnos se dedican al hogar, y tienen mas de dos hijos por familia.

El nivel cultural de las familias es bajo con un registro de no término en mas
de un 60% la primaria, un 20% la secundaria, un 10% la preparatoria un 7% carreras

técnicas y un 3 % el nivel profesional.
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Las edades de los alumnos de la poblacién a tratar oscila de los 9 afios a los
11. No se utilizé un proceso de muestreo, puesto que el estudio se realizd con toda la

poblacion.

La encuesta aplicada fue en cuatro grupos: quinto A, quinto B, sexto A, y
sexto B. con un total de 107 alumnos. En los cuatro grupos existen hombres y

mujeres, en partes iguales.

4.3 Descripcion del proceso de investigacion.

Es importante sefalar el proceso de investigacion que se llevo a cabo para
obtener los datos que den respuesta a las preguntas de investigacion y a las

hipotesis planteadas, se describe a continuacion:

Como primer paso se delimitdé el universo en cuestion de aplicacion de la
investigacion, acudiendo a la Escuela Primaria Federal José Marti, pidiendo

autorizacion al director para efectuar el estudio.

Después de esto se acudio con los cuatro maestros encargados de los grupos

en los que se aplicaria el cuestionario, para acordar la fecha y el tiempo

conveniente para su aplicacion.

65



El instrumento que fue aplicado para la variable independiente es el test de
Actitudes hacia el estudio, de Brown y Holtzman. La aplicacién se realizé en un

periodo de cuatro dias, un dia por grupo.

En el momento de la aplicacion, cabe sefialar que se recibié el apoyo por

parte del director y de los profesores.

Los dias lunes 7, martes 8, miércoles 9, jueveslO de diciembre del 2009,
fueron los dias de aplicacion del cuestionario, no hubo ningin contratiempo, ya que

la cooperacion por parte de los alumnos fue muy buena.

Ya terminado el proceso de aplicacion de la encuesta a los 107 alumnos de
los 4 grupos, se procedio a calificar conforme a la plantilla de puntajes obteniendo

asi los percentiles de acuerdo al baremo.

Lo mas tardado y que retras6 un poco el seguimiento del estudio fue la
obtencion de las calificaciones de los primeros dos bimestres, ya que por motivos

particulares de la escuela, los maestros evaluaron tarde a los alumnos.

Ya con los datos recopilados se realizo el vaciado de la informacién en una
hoja de calculo con los datos como son nombre del alumno, calificaciones y el
resultado obtenido en el test aplicado. De esta manera se obtuvo el analisis

estadistico de la informacion y se procedio a su interpretacion
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4.4 Analisis e interpretacion de resultados.
Para este analisis se retoman las principales propuestas tedricas de acuerdo
a los capitulos anteriores, es decir, las definiciones expuestas por los autores vy

contrastandolas con la realidad.

4.4.1 El rendimiento académico de los alumnos de quinto y sexto grado de la

Escuela Primaria José Marti.

El rendimiento académico es el resultado tangible y aplicable por parte del
alumno, como resultado de un proceso de ensefianza aprendizaje entre maestro y
alumno, el cual para dicho proceso se observan diversos métodos y estrategias

pedagogicas.

Segun lo sefialado por Alves y Acevedo, el rendimiento académico es “el
resultado del proceso de aprendizaje, a través del cual el docente en conjunto con el
estudiante pueden determinar en que cantidad y calidad, el aprendizaje facilitado,

ha sido interiorizado por éste ultimo.” (www.serbi.luz.edu.ve/scielo.php)

Por otra parte, Batalloso ha analizado los factores que influyen en el
rendimiento académico Este autor distingue los factores individuales y
socioecondmicos, en los cuales se incluye la disposicion, habilidades, actitudes y
capacidades para el rendimiento, que se vincula de manera directa, en forma de
exhortacion, impedimento o estimulo para producir rendimiento y permitir el

desarrollo de habilidades y destrezas”. (www.serbi.luz.edu.ve/scielo.php)
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Posterior a una entrevista personal con los profesores, la manera de asignar
las calificaciones para calificar el rendimiento académico en los alumnos se puede
decir que no es totalitario, ya que se deben de tomar en cuenta varios aspectos del

desemperio del alumno.

Las estrategias escogidas por el director y el personal docente son la de
plantear estrategias en el grupo como son el de mantener al alumno participando y
llevando tareas a sus casas, las cuales implican de alguna manera la intervencion

de sus padres.

De cualquier manera, los maestros expresaron su curiosidad, ya que al
momento de evaluarlos consideran que ellos no obtienen la calificacion merecida por
escaparseles algunos aspectos personales que pueden hacer que se eleve su
calificacion, ya que todos son capaces de alcanzar gran nivel de conocimientos en

diferentes tiempos y lugares.

Pasando a la parte de los resultados de la investigacion de campo y al
analizar los resultados se presenta lo siguiente:
En el grupo de quinto grado se encontré que en cuanto al promedio general,

se obtuvo una media de 8.1.

La media es la medida de tendencia central que muestra, a traves de la
suma de las calificaciones vy la division entre la totalidad de éstas, el promedio

general del grado.
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Asi mismo se obtuvo la mediana, que es la medida de tendencia central
que representa el valor medio de un conjunto de valores ordenados. El valor de la
mediana fue 8.0

“La moda es la medida que ocurre con mas frecuencia en un conjunto de
observaciones” (Hernandez, 2003). En el grupo de 5° el valor de la moda fue de 9.0.

También se obtuvo el valor de la desviacion estandar como medida de
dispersion, la cual muestra 1.01. La desviacion estandar es la raiz cuadrada de la
suma de las desviaciones al cuadrado de una poblacion, dividida entre el total de

observaciones. (Hernandez, 2003)

Los datos obtenidos de la mediciéon en el grupo del 5° se muestran en el

anexo numero 1.

De acuerdo a los resultados presentados se puede afirmar que el
rendimiento académico en el grupo de quinto grado es bueno ya que en la media y

en la mediana se vieron resultados normales dentro del rango a calificar

Respecto a los resultados obtenidos en rendimiento académico del grupo

de sexto grado se encontro que:

En cuanto al promedio general, se obtuvo una media de 8.4. El valor de la
mediana fue 8.2 En este grupo se identificé que la moda es el puntaje 8. Asimismo,

la desviacion estandar es de 0.67.
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Los datos obtenidos en la mediciébn en el grupo de sexto grado se muestra

en el anexo numero 2.

De acuerdo a los resultados presentados se puede afirmar que el
rendimiento académico en el grupo de sexto grado es bueno ya que si se toma en
cuenta que es en una zona urbano con un nivel bajo, se vera que los alumnos

tienen una tendencia mas positiva que negativa , sobre la instruccion académica.

4.4.2 Las actitudes hacia el estudio de los alumnos de la escuela José Marti.

Manejandose desde un punto de vista social, podria decirse que la mejor
teoria respecto a las actitudes hacia el estudio es la expuesta por Allport, citado por
Rodriguez, quien dice que, “la actitud es una organizacion duradera y general de
creencias y cogniciones, una carga afectiva a favor o en contra de un objeto social”.

(Allport, citado por Rodriguez)

Respecto a los resultados obtenidos en Actitudes hacia el estudio del grupo
de 5° se encontr6 una media de 47, una mediana de 50, una moda de 10, y una
desviacion estandar de 28. Todo esto en medidas normalizadas en percentiles.

Los datos obtenidos en la medicion de actitudes hacia el estudio en el grupo
de quinto se muestran en el anexo numero 3, en donde estan las graficas

correspondientes.
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De acuerdo con estos resultados, se puede afirmar que las actitudes hacia el
estudio en este grupo de quinto grado son ligeramente negativas, puesto que los

percentiles promedio se ubican por debajo de la mediana poblacional que es el 50.

Respecto a los resultados obtenidos en actitudes hacia el estudio del grupo de
sexto se encontrd una media de 65, una mediana de 60, una moda de 90, y una

desviacion estandar de 24.40.

Los datos obtenidos en la medicion de las actitudes hacia el estudio en el
grupo de sexto se muestran en el anexo numero 4, en donde se encuentran las

gréficas correspondientes.

De acuerdo con estos resultados, se puede afirmar que con este resultado las
actitudes hacia el estudio en este grupo de sexto grado son ligeramente positivas,
puesto que los percentiles promedio se ubican por encima de la mediana

poblacional.

4.4.3 Influencia de las actitudes hacia el estudio sobre el rendimiento

académico.

Diversos autores han afirmado la influencia que tienen actitudes hacia el

estudio en el rendimiento académico.
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Para Bandura, citado por Martinez (2007), la creencia de que las actitudes
pueden regir la conducta, no es del todo irracional, dicha teoria que las actitudes
controlan la conducta debe aplicarse de manera precavida en la ensefianza ya que

su aplicacion depende de la interpretacion que se le da, al termino actitud.

En la investigacion realizada en el grupo de quinto grado, se encontré que de

acuerdo con las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes del estudio y el promedio general de calificaciones existe
un coeficiente de correlacion de 0.20 de acuerdo a la prueba “r de Pearson”. Esto
significa que entre las actitudes hacia el estudio y el rendimiento académico existe

una correlacion positiva débil.

Para conocer la influencia que tiene las actitudes hacia el estudio en el
rendimiento académico se obtuvo la varianza de factores comunes, la cual indicara
el procentaje en que la primer variable influye a la segunda. Para obtener esta
varianza solo se eleva al cuadrado el coeficiente de correlacion obtenido mediante la

“r de Pearso.” (Hernandez, 2003).

El resultado de la varianza de factores comunes fue de 0.04, lo que significa
que el rendimiento académico se ve influido en un 4% por las actitudes hacia el

estudio. Estos resultados se observan graficamente en el anexo numero 5.
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De acuerdo con estos resultados se confirma la hipétesis nula, que afirma que
las actitudes hacia la educacion no influyen significativamente sobre el rendimiento

académico.

En la investigacion realizada en el grupo de sexto afio se encontraron los

siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia el estudio y el promedio general de calificaciones

existe un coeficiente de correlacion de 0.29 de acuerdo a la prueba “r de Pearson”.

Esto significa que entre las actitudes hacia el estudio y el rendimiento

académico existe una correlacion positiva débil.

El resultado de la varianza de factores comunes fue de 0.08, lo que significa

que el rendimiento académico se ve influido en un 8% por las actitudes hacia el

estudio.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo nimero seis.

De acuerdo con estos resultados se confirma también en este grupo la

hipotesis nula.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con el proceso que se realizd en esta investigacion, se llegé a

las siguientes conclusiones:

En el marco tedrico de esta investigacion se tomdé como referencia a
diferentes autores, cuyas teorias hablan respecto a las actitudes hacia la educacién
y el rendimiento académico. Dichas teorias fueron el sustento en la investigacion
que se realizd en los alumnos de quinto y sexto grado, de la Escuela Primaria

José Marti, de la poblacién de Uruapan Mich.

Asi con la investigacion realizada en el grupo de quinto y sexto grado se
llega a la conclusién de que las actitudes hacia la educacion no influyen_de manera
significativa sobre el rendimiento académico en los alumnos del quinto y sexto
grado. Con ello se confirma la hipotesis nula que se plante6 al inicio de la

investigacion.

En cuanto a los objetivos particulares planteados al principio, se puede afirmar

que fueron todos satisfactoriamente cumplidos en su totalidad.

El primer objetivo fue definir el concepto de rendimiento académico, y esto fue
logrado en el capitulo uno, ya que se menciond la definicibn presentada por diversos

autores que dominan la materia.
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El segundo objetivo era definir las calificaciones como indicador de

rendimiento académico, lo cual se logré cumplir también en el capitulo uno.

El tercer objetivo es retomado al principio del segundo capitulo, logrando que

se tenga en claro el concepto de actitudes hacia la educacion.

El cuarto objetivo, que dice, analizar los factores que influyen en el
rendimiento académico, se cumple también en el capitulo uno. Asimismo, el objetivo
quinto que plantea analizar los principales factores que componen las actitudes, se

cumple con soporte en varios tedricos en el segundo capitulo.

El sexto objetivo se logré definir en el capitulo tres, el cual propone analizar
los aspectos cognitivos, morales de personalidad y de desarrollo corporal del nifio en

situacion escolar.

El séptimo y octavo objetivo fueron logrados en el cuarto capitulo, después de
haber concluido la interpretacion, en cuanto a la investigacion de campo, ya que sin
ella no se hubiera logrado identificar el rendimiento académico en los nifios de
quinto y sexto grado de primaria, y la medicién de las actitudes hacia la educacion

de los alumnos de la Escuela Primaria José Marti.
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ANEXO 2
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ANEXO 3
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ANEXO 4
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ANEXO 5
CORRELACION ENTRE RENDIMIENTO Y ACTITUDES HACIA LA
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EDUCACION EN EL GRUPO DE QUINTO GRADO
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ANEXO 6
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