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INTRODUCCION:

Con la finalidad de describir las actividades que se realizaron
durante el Servicio Social en la opcidon de titulacion en el periodo
que comprende del 5 de enero al 19 de Agosto del 2009 se elaboro
el siguiente reporte.

Elegi esta opcién porque representa la oportunidad para concluir
en mi proceso de titulacion, ya que por mi trabajo habia sido
imposible completar con este proceso y asi podré titularme.

Tendré oportunidad de mencionar en su mayoria las actividades
que se llevan a cabo en el Programa Emprendedores donde
participé en su mayoria y en un periodo de tiempo crucial para la
UNAM puesto que por primera vez en la historia se realizo el “Foro
de Vinculacion Empresarial Emprendedores UNAM 2009 (FVE
2009) en el World Trade Center de la Ciudad de México, organizado
por ta Facultad de Contaduria y Administracion” (FCA)
especificamente por la Direccion de Planeacion en el Programa
Emprendedores donde se estim6 un aforo mucho mayor que
cualquier otro evento de este tipo organizado por la FCA en la
historia.

El informe que presento podra ofrecer a manera de induccion un
panorama sencillo para que en el futuro otras personas se inicien en
la informacion sobre como se pueden acercar a la Secretaria de
Economia (SE) especificamente al Fondo PYME (Pequehas y
Medianas Empresas) para promover la cultura emprendedora con el
apoyo de este.

La forma como se vincula el conocimiento adquirido durante mi
carrera con esta opcion de titulacion es poniendo en practica los
conceptos administrativos en actividades diarias que se llevan a
cabo en el Programa Emprendedores promoviendo una cultura
empresarial a la comunidad en general y a los alumnos y
egresados de la FCA.

Uno de los principales objetivos que contempla el Plan Nacional de
Desarrollo a nivel Federal; es promover programas de
financiamiento a la inversion en la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa (MIPYMES), entre sus estrategias y lineas de accion se
encuentra el de impulsar la creacion y consolidacion de fondos de



apoyo a empresas a efecto de que se permita ampliar y diversificar
la estructura econdémica del pais, para asi; generar oportunidades
de empleo para la poblacién en general.

Por esta razon la Secretaria de Economia crea a su vez; la
Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa (SPYME) para
disefar, fomentar y promover programas y herramientas que tengan
como proposito la creacion, consolidacion y desarrollo de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas y con esto garantizar que la
politica del Plan Nacional de Desarrollo tenga los resultados
esperados; es necesario reconocer que cada segmento empresarial
tiene necesidades particulares y requieren de apoyos especificos
de acuerdo a su naturaleza.

La estrategia de atencion a las MIPME'S, centra su propuesta en la
creacion de una politica de desarrollo empresarial basada en cinco
segmentos  empresariales: Emprendedores, Microempresas,
Pequefias y Medianas Empresas, Empresa Gacela y Empresas
Tractoras; los cuales reciben atencion del Gobierno Federal a través
de cinco productos: Financiamiento, Comercializacion, Capacitacion
y Consultoria, Gestion e Innovacion y Desarrollo Tecnologico.

El Fondo PYME es un instrumento creado por la Secretaria de
Economia con el fin de apoyar a la micro, pequefa y mediana
empresa, que tiene como objetivo general, promover el desarrollo
economico nacional, a través del otorgamiento de apoyos de
caracter temporal a proyectos que fomenten la creacién, desarrolio,
consolidacion,  viabilidad, productividad, competitividad vy
sustentabilidad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, y las
iniciativas de los emprendedores, asi como a aquellos que
promuevan la inversion productiva que permita generar mas y
mejores empleos, asi mismo mejores emprendedores.

Por otra parte la Universidad Nacional Autdbnoma de México cuenta
ademas con amplio reconocimiento internacional por el elevado
nivel de investigacion que se realiza en nuestra maxima casa de
estudios. Forma parte ya de la cultura emprendedora en sus
diversas facultades, generando programas de capacitacion para
que los alumnos conozcan de los recursos con los que cuentan
para tener la iniciativa de producir y formar nuevas empresas que
generen un crecimiento econémico.



Hoy dia las distintas facultades de la UNAM se han unido a estos
proyectos y fomentan con los programas de incubadoras de
empresas y que estan infundiendo el espiritu emprendedor entre
sus estudiantes. Todo esto con una politica universitaria asi
determinada, con la tarea de impulsar este tipo de proyectos y
fomentar cada vez mas el afan productivo de sus estudiantes,
generando como ya se menciono una proyeccion econdémica mas
fortalecida.

Objetivos

¢ Completar los conocimientos necesarios
para asi lograr poner en practica las
actividades inherentes a la carrera de
“Licenciado en Administracion”

o Conformar equipo de trabajo en Ila
preparacién del evento “Foro de Vinculacion
Empresarial Emprendedores UNAM 20097,
primer evento de esta magnitud organizado
por la Facultad de Contaduria vy
Administracion.

e Participar Activamente en la culminaciéon del
evento.

o Ofrecer a las generaciones futuras una guia
que facilite la obtencion de recursos del
Fondo PYME e impulsar el
emprendedurismo en UNAM.

o Finalizar proceso de titulacion.

(OS]



CAPITULO |

1. “Estrategias para el desarrollo, la profesién y el espiritu
emprendedor”

La Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad
Nacional  Autonoma de Meéxico, a través de su programa
“Emprendedores”, preocupada por encaminar a sus alumnos en
desarrollar sus conocimientos adquiridos a lo largo de su carrera,
crea en conjunto con el area de Planeacion el programa
“Estrategias para el desarrollo, la profesion y el espiritu
emprendedor”. Esto con el unico fin y objetivo de enfrentar a los
alumnos al mundo real para asi, aplicar su creatividad,
conocimientos y estrategias en realizar proyectos como la creacion
de nuevas empresas con productos innovadores que generan una
verdadera cultura emprendedora realizando a su vez , su servicio
social.

Las distintas universidades alrededor del mundo cuentan con
programas tendientes a lograr que sus alumnos contribuyan,
aunque sea indirectamente a convertir investigaciones y proyecios
sobresalientes, en productos de mercado innovadores de gran éxito
econémico. Las universidades cuentan con sus propias
incubadoras, para la creacion de nuevas empresas o las que tienen
modelos en que los profesores continian avanzando sin distraerse
en sus investigaciones, mientras equipos alternos desarrollan
productos derivados que si pueden convertirse en éxitos de
mercado.

La UNAM no es la excepcion; a logrado incorporarse al enorme
grupo de Universidades en que México ya cuentan con
incubadoras de empresas y que estan infundiendo el espiritu
emprendedor entre toda la comunidad universitaria.

El Dr. Narro Robles, nuestro actual rector; convencido de que el
cambio y actualizacion puede traer beneficios a una institucion de
tanta trascendencia como es la UNAM; y preocupado por las
necesidades de la sociedad, conciente de que la ciencia y la
tecnologia deben contribuir a lograr el bienestar del pais; esta
enfocando varias directrices a lograr el establecimiento de una
incubadora de alta tecnologia en el Centro de Fisica Aplicada vy
Tecnologia Avanzada que la UNAM tiene en Querétaro.! Es un

' Facultad de Contaduria y Administracién / www.fea unam.mx




esfuerzo digno de aplauso que da a nuestro pais esperanza para
poder en un futuro no lejano, competir con avances cientificos y
tecnologias avanzadas que pongan muy en alto el nombre de
México en el mundo.

1.1 Objetivos del programa

Definiré brevemente los objetivos del programa “Estrategias para el
desarrollo, la profesion y el espiritu emprendedor”

o 1.-Ser un espacio vinculante entre las politicas publicas a
favor de las MIPYME'S y de los emprendedores.

o 2.-Ser un elemento que coadyuve en la constante mejora de
estas politicas publicas mediante una evaluacién vy
retroalimentacion de la Universidad, el sector empresarial y
la Secretaria de Economia

o 3.-Ser un espacio que propicie la articulacion de iniciativas
empresariales entre si, con el sector académico, con el sector
publico, y con instancias nacionales e internacionales.

o 4.-Ofrecer suficientes y variadas opciones para la capacitacion
empresarial y de emprendedores.

o 5.-Favorecer y propiciar iniciativas de alianza estratégica, de
inversiones y de asociacion entre particulares.

o 6.-Mantener una permanente asesoria a los miembros de la
comunidad empresarial que decidan aceptar la gama de
servicios que la Universidad a través del programa
“Emprendedores” les pueda brindar.

1.2 Descripcion de actividades realizadas
Antecedentes

La Secretaria de Economia ha destinado una partida de recursos
para el apoyo de la Pequefia y Mediana Empresa (PYME), al
observar que el 52% del Producto Interno Bruto en nuestro pais lo
generan las PYMES de tal suerte que para impulsar el Desarrollo
Econdmico en nuestro pais es motivo suficiente para orientar una
parte de recursos federales a este sector.

Para acceder a estos recursos es necesario cumplir con una serie
de pasos hasta llegar a ellos. Es necesario hacer una peticion a la
Secretaria de Economia especificamente al fondo PYME mediante
un organismo Intermedio que se haga cargo de vigilar que esta




partida se utilice de manera correcta de acuerdo a los fines para lo
que fue solicitada

La Secretaria de Economia cre6 la Subsecretaria para la Pequefia y
Mediana Empresa quien regula, revisa y ejecuta la autorizacion y
liberacién de los recursos del fondo PYME.

Es necesario identificar que tipo de evento se llevara a cabo para
clasificarlo en determinada categoria por ejemplo para generar
nuevos Emprendedores que son eventos de promocion en los que
se invita a gente que desea poner un negocio y que tiene una idea
innovadora. Para apoyo a Microempresas, se le brinda apoyo a
empresas ya existentes que estan en su etapa de arranque o bien
que tienden a proyectarse o expandirse en el mercado; Pequefas y
Medianas Empresas, son empresas que tienen de uno o hasta dos
anos en el mercado, que ya cuentan con una estructura
administrativa y que presentan caracteristicas potenciales de
crecimiento, Empresas Gacela y Empresas Tractoras su forma es
de mayor tamafio y algunas compiten en mercados nacionales e
internacionales. Los recursos también pueden ser orientados para
la realizacion de eventos PYME como el que ha organizado la
Facultad- de Contaduria vy Administracion por medic del
departamento de Desarrollo Empresarial donde opera la Incubadora
de Negocios de la UNAM. Hay otras actividades e instrumentos de
promocion inherentes a las PYMES que pueden ser apoyados con
estos recursos, la condicién principal es apoyar el espiritu
emprendedor.

Los pasos a seguir son:

» Presentar una solicitud fisica o electronica con las

cotizaciones de los servicios que se van a contratar y una

carta peticion de recursos, encajar en una categoria de

acuerdo a los propositos del evento.

Se presenta un paquete de informacion que contiene un

Cronograma de actividades para el evento

» Un plan de actividades que corresponde a la forma como se
llevara a cabo el evento.

» Un presupuesto estimado de todos los servicios,
contrataciones y compras que se deben utilizar.”

~ Veranexo 1/ Recursos Financieros




» Tres cotizaciones de cada uno de los posibles proveedores
gue se contrataran, como:
Contratacion de la Sede
Equipo de Trabajo
Personal de apoyo
-Recursos materiales.

Al final la Sub-Secretaria para la Pequefia y Mediana Empresa
solicitara la justificacién de la aplicacion de los recursos en donde
se le hara la comprobacion de la aplicacion de los recursos
utilizados para llevar a cabo el evento.

Reporte:

El reporte de las actividades realizadas durante el servicio social en
la oficina de emprendedores es el siguiente:

Actividades del Servicio Social
1. Taller Plan de Negocios para Empresarios.

La UNAM por medio del programa Emprendedores imparte cursos y
talleres que promueven la actividad de los emprendedores, de esta
forma las personas que aspiran a crear una empresa pueden
encontrar alternativas administrativas para lograrlo, de esta manera
aquellos que no tengan una formacién de negocios encontraran
soluciones para tener éxito en sus proyectos.

Una de las tareas realizadas en este servicio fue asistir en la
imparticion del taller de negocios que organiza la UNAM por
conducto de sus programas emprendedores en la Facultad de
Contaduria y Administracion.

2. Taller Plan de Negocios dirigido a la Division de Haiti.

En el mes de Abril de 2009 se ha impartido el “Taller Plan de
Negocios”; en contacto con la Embajada de Haiti para una Divisidn
de alumnos que estudian la carrera de negocios en la Universidad
de Puerto Principe. La finalidad de este Taller es entregar a esta
comunidad un antecedente de la forma como en México se hacen
los negocios y como la UNAM offrece elementos administrativos y
conocimientos de vanguardia a Empresarios que han competido en
mercados internacionales con nuestra metodologia.



3. Visita Guiada en la Planta de Yacult México, con la
division de Haiti.

Se llevé a cabo en el mes de mayo visitando y conociendo desde
los antecedentes de esta empresa, su historia y su trayectoria para
conformar los conocimientos del Taller de Negocios que se impartid
de manera simultanea para los alumnos de la Universidad de
Puerto Principe.

4. Cursos Nafin de Plan de Negocios.

Estos cursos se llevaron a cabo en las instalaciones de la UNAM,
también orientados a fortalecer de conocimiento administrativo para
personas que desean emprender negocios en la Ciudad de México.

En estos cursos se manejaron temas por conferencia tan
importantes como:

“13 pasos apara elaborar un Plan de Negocios”
Objetivo.-Transmitir a los empresarios y emprendedores los
elementos basicos de un plan de negocios, para que aprendan a
evaluar su idea empresarial y asi lograr llevarla a cabo.

*¢ Calificas para un crédito?”
Objetivo.-Que el empresario estudie y se autocalifique si es
candidato a un crédito a través de taller especialmente disehado
para ello.

“Mujeres emprendedoras y empresarias”
Objetivo.-Que las mujeres patrticipantes identifiquen las diversas e
Herramientas y mecanismos para desarrollar su empresa en forma
competitiva y eficiente.

*¢Qué tipo de sociedad mercantil me conviene, segun mi
actividad?”
Objetivo.-Que los empresarios conozcan los tipos de sociedades
mercantiles que existen, como se constituyen, como funcionan y
cual de estas sociedades de acuerdo a su actividad empresarial les
conviene para evitar futuros inconvenientes legales.

¢, Qué hago con mi empresa familiar?
Objetivo.-Que los integrantes de una empresa familiar conozcan la
gran importancia de de administrar su negocio, para superar los




problemas de organizaciéon y comunicacion entre los miembros de
esta empresa

Estos y otros temas de importancia para iniciar e impulsar las
PYMES

Observaciones:
Propuestas

1. Difundir la actividad de Emprendedores a todas las
Facultades y en escuelas de nivel medio superior, de ésta
manera se puede impartir la cultura de negocios desde una
edad temprana y los individuos pueden desarrollar sus
habilidades de dominar una empresa a una edad muy joven
independientemente de su vocacién por una carrera que no
es la de negocios.

2. Establecer estaciones de informacidon en los accesos
principales de cada facultad, escuela o instituto a manera de
un trabajo de difusién y propagar las intenciones del
Programa Emprendedores la imparticion de la Cultura
Emprendedora y los fundamentos basicos que una persona
debe tener para crear su propia empresa.



Capitulo Il

2. Como surge una empresa

El proceso de comenzar con un nuevo negocio puede ser
complicado, antes que todo debe realizarse un plan de negocios®

Describir el negocio. Poner por escrito que tipo de negocio
voy a emprender y porque deseo realizarlo, ver si tengo
competencia y si ya existe algun tipo de empresa semejante

Qué productos o servicios ofrezco. Aquilo mas importante
es saber y describir por qué los clientes compraran mi
producto o elegirian mi servicio y no el de la competencia.

Ventas. El futuro empresario debe entender quiénes son sus
clientes, qué quieren, qué les gusta. Hay que tener claro qué
mercado quieres atacar.

Necesidades de operacién. Qué se requiere para operar el
negocio, maguinaria, materia prima, a qué precio, de qué
mercado, el local que voy a ocupar, si necesito algun tipo de
seguros

Planeacion financiera. Es decir, tener claridad de cdmo va a
estar el flujo de dinero. Cuales van a ser mis gastos fijos
cuales mis ganancias y como producir mas ganancia , si no se
tiene la experiencia necesaria en este campo, lo ideal sera
buscar a un especialista

Recursos humanos. Es importante contar con la seguridad
de que tendré a las personas capacitadas que el tipo de
negocio requiere.

3y - !
Universo PYME —universopyme.com.mx




2.1 Estudio de mercado

El estudio de mercado es una herramienta fundamental antes de
iniciar un tipo de negocio para determinar el éxito de algin proyecto
de negocio, generalmente las pequefias y medianas empresas no
realizan este tipo de estudios no le dan la importancia adecuada,
por desconocimiento o falta de dinero no realizan este estudio que
es de suma importancia para determinar si es viable o no el éxito
del proyecto.

Lo ideal seria contratar a una empresa especializada en estudios
de mercado, pues no se trata de un asunto nada sencillo; sin
embargo, las personas que tienen un pequefio negocio pueden
tomar en cuenta algunas preguntas esenciales para elaborar un
estudio basico de mercado.

1. Qué servicio voy a vender y con qué competencia cuento.
2. Qué valor agregado le voy a agregar a mi producto.

3. Valorar el tipo de mercado, a quien le voy a vender mi
producto, a quien va dirigido y que ingresos tiene mi mercado.

Estas son algunas observaciones basicas para realizar un pequeno
estudio de mercado si no cuento con la asesoria especializada y
que le aportan un especial objetivo en la planeacién de cualquier
negocio.

2.2 Apoyos PYME en México

Las micro, pequefa y mediana empresas poseen una importancia
especial para nuestra economia ya que representan el 99% del total
de empresas constituidas y también porque emplean a mas del 70%
de la poblacion econdmicamente activa, al tiempo de contribuir
aproximadamente con el 52% del producto interno bruto.

Por esta razon, el Gobierno Federal a través de la Secretaria de
Economia, entre otras instancias de fomento, realiza actividades de
manera programada conforme a los objetivos, principios, estrategias
y prioridades contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo.

Dentro de los objetivos de la Secretaria de Economia, esta el de
promover la competitividad y el crecimiento econdmico de las



empresas tanto en el mercado nacional como en el internacional de
todas las empresas del pais y en particular de las micro, pequefias
y medianas empresas.

La Secretaria de Economia apoya a las MIPYMES con recursos
humanos y econémicos.

APOYOS CON RECURSOS HUMANOS

Asesoria, proporciona informacién al empresario de forma
gratuita. Esta asesoria se proporciona telefobnicamente, via fax, o
por Internet directamente en la pagina de la Secretaria de
Economia. El tipo de asesoria que otorga es sobre:

¢, Como abrir un negocio?, ;como mejorar la competitividad?,
temas relacionados a la tecnologia y sobre informacion general.

Apoyo a las MIPYMES con informacion sobre el mercado que
hay en cada entidad federativa, los sectores productivos, la
concentracion geografica del mercado, etc. También dicha
Secretaria otorga informacion sobre oferta y demanda, sobre
precios, promocion, etc.

Informacion sobre las Cadenas Productivas, da a conocer los
eslabones y los nombres de las empresas registradas en dichas
cadenas (flujos de comercio o negocio, integracion de actividades
productivas y comerciales); otorga informacion sobre el Programa
de Desarrollo de Proveedores, sobre las alianzas, agrupamientos
empresariales y empresas integradoras e informacién sobre la
ubicacion de parques industriales.

Apoya con informacion sobre temas relacionados con la
actividad exportadora: programas de oferta exportable, demanda
de productos mexicanos, promocion en el exterior, estudios sobre
los mercados del exterior, como hacer competitivo un producto, etc.
y también otorga asesoria en este tema.

Imparte diversos cursos de capacitacion, sobre temas como:

- Modernizacion del establecimiento,

. Fomento a la cultura empresarial de su empresa,

. Programa de capacitacion a la micro empresa,

. Programa de Apoyo al Desarrollo Artesanal,

- Programa Regional de Competitividad Sistémica, entre
otros.

. También pone a disposicion, informacion sobre leyes,
estadisticas, guias para saber como abrir y operar un



negocio, un padron de empresas (SIEM), etc. para mas
informacion.
» Programa de desarrollo de proveedores

La Secretaria de Economia, en coordinacion con otras instituciones,
ha creado el Programa de Desarrollo de Proveedores, que a nivel
nacional busca integrar a las MIPYMES a la cadena industrial,
comercial y de servicios de las grandes empresas establecidas al
pais.

Entre otros, se pretende alcanzar los siguientes objetivos:

. Facilitar el contacto inicial de las MIPYMES con las grandes
empresas establecidas en el pais.
. Difundir entre las MIPYMES los criterios, politicas de

seleccion y los requerimientos de las grandes empresas, para que
evalien su potencial real de convertirse en sus proveedores
calificados.

. Propiciar la realizacion de negocios entre las grandes
empresas y las MIPYMES como proveedores potenciales.

2.3 La UNAM, Emprendedores y el Fondo PYME

La Facultad de Contaduria y Administracion y el programa
“‘Emprendedores” como se ha mencionado en el capitulo anterior;
tienen como objetivo la creacion de empresas; el programa
emprendedores, obtiene en el afilo 2005 la certificacién del “Modelo
de Creacidon de Incubacidon”, por la Secretaria de Economia, con la
finalidad de impulsar, la creacién, desarrollo y fortalecimiento de la
economia del pais.

Asi mismo la Secretaria de Economia buscando facilitar el desarrollo
de la micro, pequefia y mediana empresa, crea un fondo econémico
con el cual impulsara al sector econémico empresarial: El Fondo
PYME

El Fondo PYME dentro de su contexto busca generar sobre todo la
creacion de nuevas empresas para generar empleos y asi impulsar la
economia de nuestro pais, su objetivo:

v Mas y mejores empresas
v' Mas y mejores empleos
v" Mas y mejores emprendedores



Es aqui donde surge la creacién de programas que motiven a la
comunidad estudiantil de la UNAM a través de “Emprendedores” a
que se fomente la cultura de emprender nuevos negocios y
desarrollar toda la gama de conocimientos con las que se cuenta
para asi generar con las llamadas “incubadoras de negocios” para
capacitar, gestionar, financiar, comercializar e innovar al segmento
empresarial.

Pero esto se logra a través de una estrecha relacion y la creacion
de programas entre las universidades y el sector publico como lo es
la UNAM y la Secretaria de Economia:*

Cémo Lograrlo

Emarandsdores

@ s Empleo
m Més Darrama Econémica
W Mas Recaudacian
m Més Desarrollo

El Fondo PYME ha logrado posicionarse como uno de los apoyos
del Gobierno Federal mas importante para el desarrolio de la
actividad economica; a ido evolucionando para dar un mejor
servicio a las micro, pequefia y mediana empresa con el apoyo del
programas de emprendedores de la UNAM.

3 . - . .
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2.4 Acuerdo para las Reglas de Operacion del Fondo
PYME Diario Oficial De la Federacion

De acuerdo con el Diario Oficial de la Federacion del lunes 29 de
diciembre de 2008, la Secretaria de Economia publica el “Acuerdo por
el que se establecen las Reglas de Operacion para el otorgamiento de
Apoyos del Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa (FONDO PYME).

Marco Juridico®

e |a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece en su articulo 25, que corresponde al Estado la
rectoria del desarrollo nacional para garantizar que este sea
integral y sustentable, mediante el fomento del crecimiento
economico. Impone al Estado el fomento de actividades que
demanden el interés general y la concurrencia del desarrollo
econdémico nacional con responsabilidad social de los
sectores: publico, privado y social.

¢ Que el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, establece que
la politica econdmica de la presente administracién es lograr
mayores niveles de competitividad y de generar mas vy
mejores empleos para la poblacion, lo que es fundamental en
el desarrollo humano sustentable, que los individuos cuenten
en nuestro pais con mayores capacidades y que México se
inserte en una eficaz economia global, con un mercado
interno mas vigoroso.

e El Plan Nacional de Desarrollo prevé como una_ de sus
estrategias el favorecer el aumento de la productividad de las
Micro, Pequefia y Mediana Empresa (MIPYMES), e
incrementar el desarrollo de sus productos, acorde a sus
necesidades, precisando que la atencion a las MIPYMES
debe centrar su propuesta en la creacion de una politica de
desarrollo empresarial basado en cinco segmentos; el primero
incluye a emprendedores, hombres y mujeres que se
encueniren en proceso de creacidon y desarrollo de una
empresa, el segundo estd compuesto por las microempresas
tradicionales; el tercer segmento contempla a las pequefas y
medianas empresas, el cuarto incluye al grupo de MIPYMES
que tiene un mayor dinamismo en su crecimiento vy en la
generacion de empleos respecto del promedio; vy el quinto
esta conformado por aquellas empresas establecidas en el

* Diario Oficial de la Federacién, Luncs 29 de diciembre de 2008



pais, que por su posicion en el mercado, vertebran las
cadenas productivas

Adicionalmente establece que se apoyara el desarrollo de
proyectos productivos y empresas sociales que generen
empleos y que permitan a los mexicanos tener un ingreso
digno y mejores niveles de vida.

El programa Sectorial de Economia 2007-2012, publicado el
14 de mayo de 2008, establece como una de las prioridades
el contar con un Sistema de apoyo integral a las MIPYMES,
que sea referente a nivel internacional y que permita impulsar
efectivamente a las empresas y a los emprendedores con
proyectos viables que favorezcan la generacion de empleos.
En concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo, el
programa sectorial, prevé que la estrategia de atencion centre
su propuesta en la creacion de una politica de desarrollo
empresarial basada en cinco segmentos empresariales:
emprendedores, micro, pequefia, y mediana empresa,
empresas Gacela (MIPYMES que tienen un mayor dinamismo
en su crecimiento y en la generacién de empleos respecto del
promedio) y empresas Tractoras (grandes empresas
establecidas en el pais que por su posicion en el mercado
vertebran grandes cadenas productivas); las cuales reciben
atencion del Gobierno Federal a través de cinco estrategias:
financiamiento, comercializacion, capacitacién y consultoria;
gestion e innovacion y desarrollo tecnolégico.

El Presupuesto de Egresos la Federacidn para el Ejercicio
Fiscal 2009, asigno al Programa Fondo PYME recursos en los
capitulos de gasto 4000 Subsidios y Transferencias y 7000
Aportaciones a Fideicomisos y Mandatos, conforme al
Clasificador por Objeto de Gasto para la Administracion
Publica Federal.

La ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
establece que los programas sefalados en el Presupuesto de
la Federacion a través de los cuales se otorguen subsidios
estara, sujetos a las Reglas de Operacion con el objeto de
asegurar que la aplicacion de recursos publicos se realice con
eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia.

Es responsabilidad de la Secretaria de Economia emitir las
Reglas de Operacion de los programas que inicien su
operacion en el ejercicio fiscal correspondiente o, en su caso,
las modificaciones a aquellas que continuen vigentes

Con el objeto de establecer y enfocar los conceptos de apoyo
del Fondo PYME en atencion a las necesidades de cada uno
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de los segmentos empresariales: Emprendedores, MIPYMES,
empresas Gacela, y empresas Tractoras, actualizar los
montos y porcentajes maximos de apoyo y en general de
brindar certidumbre y certeza juridica a la poblacion objetivo
de del Fondo de Apoyo para la Micro, pequefia y Mediana
Empresa, se expiden las siguientes:

2.5 Reglas de Operacion para el otorgamiento del Fondo
PYME®

Capitulo |
Objetivos generales:

El Fondo de apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
(Fondo PYME) tiene como objetivo General, promover el desarrollo
econdmico nacional , a través del otorgamiento de apoyos a proyectos
que fomenten la creacion, desarrollo, consolidacién, viabilidad,
productividad, competitividad y sustentabilidad de las Micro, Pequefias
y Medianas Empresas, y las iniciativas de los emprendedores, asi
como aquellos que promuevan la inversion productiva que permita
generar mas y mejores empleos, mas y mejores Micro, Pequefias y
Medianas Empresas y mas y mejores emprendedores.

Obijetivos especificos:

1. Contribuir a la generacion de empleos;

2. Contribuir a la creacion y fortalecimiento de Micro, Pequeha vy
Mediana Empresa;

3. Contribuir a la generacion de emprendedores;

4. Fomentar la cultura emprendedora;

5. Contribuir a la conservacion de empleos formales;

6. Promover una mayor participacion de las mujeres en el desarrolio
econdémico nacional;

7. Apoyar la atraccion de inversion para la creacién de micro,
pequefias y medianas empresas preferentemente en las regiones
de mayor expulsion de mano de obra;

8. Promover el desarrollo econdmico regional y sectorial;

9. Promover oportunidades de desarrollo productivo;

10. Fomentar la innovacion y el desarrollo tecnologico de las

Micro, Pequenas y Mediana Empresa.

-
" Idem



11. Estimular la formacion de consultores y capacitadores
especialistas en atencion a Micro, Pequefia y Mediana Empresa;
12. Impulsar la estandarizacion de calidad de servicios de
capacitacion y consultoria de la Micro, Pequeia y Mediana

Empresa a través de un proceso de certificacion

13. Fomentar la integracion vy fortalecimiento de cadenas
productivas estratégicas
14. Contribuir al desarrollo de infraestructura industrial, comercial

y de servicios;

15. Fomentar la productividad y competitividad de las MIPYMES
mediante el apoyo para la constitucion y/o fortalecimiento de
parques industriales que les brinden espacios para su desarrollo o
consolidacion;

16. Promover el desarrollo de sectores y regiones, el
fortalecimiento de las cadenas productivas, la innovacion y el
desarrollo tecnologico, y la generacion de empleos asi como el
incremento en ventas mediante la promocion de la inversion;

17. Estimular la inversiéon de recursos financieros para la creacion
e inicio de operaciones de las micro, pequefias y medianas
empresas,

18. Fomentar las exportaciones de productos y servicios de las
Micro, Pequefia y Mediana Empresa;

19. Fortalecer la presencia de las Micro, Pequefia y Mediana
Empresa en los mercados;

20. Promover la participacion de las Micro, Pequefia y Mediana

Empresa en ferias, exhibiciones, misiones, encuentros, foros y
eventos nacionales e internacionales para el posicionamiento de
sus productos y servicios

21. Fomentar la integracién y/o asociacion empresarial;

22. Fomentar el acceso al financiamiento en general y al crédito
en particular, de las Micro, Pequefa y Mediana Empresa,

23. Multiplicar y fortalecer los canales y productos financieros
dedicados a las Micro, Pequenas y Mediana Empresa;

24. Contribuir al desarrollo de un sistema nacional de
financiamiento para las Micro, Pequefia y Mediana Empresa;

25. Fortalecer la capacidad de gestion del empresario ante el

sistema de financiamiento, mediante el impulso a la cultura
financiera y el extensionismo

26. Procurar el acceso de las Micro, Pequefia y Mediana
Empresa a las coberturas de riesgos cambiarios y de tasas de
interés que operen en el mercado de derivaros financieros



27. Promover vy difundir los programas, instrumentos, productos,
herramientas y acciones para elevar la competitividad de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas

28. Apoyar al encadenamiento competitivo, eficiente y rentable
entre grandes empresas que promuevan la integracién a las
cadenas productivas de las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas;

29. Impulsar los proyectos productivos en territorio nacional de los
familiares, descendientes y ascendientes en territorio nacional de
migrantes, siempre y cuando sean emprendedores en proceso de
establecer una Micro, Pequefia o Mediana Empresa o cuenten con
una, preferentemente con la participacion de los Gobiernos
Estatales y/o municipales y de los propios migrantes;

30. Estimular la generacidon de nuevas Micro, Pequefias vy
Medianas Empresas para el fortalecimienio del empleo nacional, a
través del fomento al desarrollo de nuevas franquicias;

31. Impulsar la creacion y fortalecimiento de los Centros México
Emprende que permitan a los emprendedores, Micro, Pequefias y
Medianas Empresas, acceder a los programas implementados para
su desarrollo y/o consolidacion en un solo lugar, e

32. impulsar las alianzas de las MIPYMES tractoras para
fortalecer el encadenamiento de su cadena de valor.

Capitulo |l
Definiciones
Para efectos del presente acuerdo se entendera:

l. Apoyos: Los recursos econdmicos, que el Gobierno Federal
otorgara por conducto de la Secretaria de Economia, en los
terminos del Presupuesto de Egresos de la Federacion
correspondiente, a quienes resulten beneficiados;

I Ayuntamiento: El 6rgano colegiado y deliberante, de eleccion
popular directa, encargado del gobierno y la administracion del
municipio, integrado por un presidente, uno o mas sindicos y el
nimero de regidores que establezcan las leyes respectivas de
cada Estado;

ltl.  Beneficiario: Los emprendedores, las micro, pequefias y
medianas empresas; asi como los Talleres Familiares inscritos
en el Registro de los Talleres Familiares de la Secretaria de
Economia;



VI

VII.

VIIL.

XI.

X1l

XH.

XiV.

Excepcionalimente podran ser beneficiarios los Organismos
intermedios cuyos proyectos contribuyan a la creacion,
desarrollo o consolidacion de la poblacién objetivo y sean
aprobados por el Consejo Directivo,

Canon de Franquicia: La metodologia técnica y operativa para
establecer la franquicia; '

Cédula de Apoyo: El formato de presentacion de proyectos
para solicitar el apoyo del FONDO PYME;

Clubes de Inversionistas y/o Emprendedores: Grupos de
empresarios y/o emprendedores que de manera formal se
organizan para canalizar financiamiento y asistencia técnica a
negocios de micro, pequefias y medianas empresas en sus
etapas de formacion, arranque y/o crecimiento

Competitividad: La capacidad para mantener y fortalecer la
rentabilidad y participacion de las MIPYMES en los mercados,
con base en ventajas asociadas a sus productos o servicios, asi
como las condiciones en que los ofrecen. Para efectos de
evaluar el impacto de los apoyos del Fondo PYME se entendera
como aquellas mejoras que se obtienen como resultado del
apoyo en empleos, ventas, exportaciones, innovacion, entre
otros, dependiendo de la naturaleza del proyecto;

Consejo Directivo: El Consejo Directivo del Fondo de Apoyo
para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, que es la instancia
normativa y organo maximo de decision del citado Fondo;
CONEVAL: El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social;

Delegacién: Las oficinas de representacion de la Secretaria de
Economia en las Entidades Federativas;

Emprendedores: Las mujeres y hombres en proceso de crear,
desarrollar o consolidar una micro, pequefia o mediana empresa
a partir de una idea emprendedora;

Empresa Gacela: Las pequefas y medianas empresas que
tiene capacidad y potencial de crecimiento para incrementar sus
ventas y generar empleos de alto valor agregado;

Empresas Tractoras: Las grandes empresas establecidas en el
pais que por su posicion en el mercado, vertebran las cadenas
productivas, desarrollan proveedores de manera eficiente y son
ancla de crecimiento regional y de los agrupamientos
industriales; ]
Entidades Federativas: Los Gobiernos de los Estados y el
Distrito Federal;



XV.

XVI.

XVIL.
XVIIl.

XIX.

XX.

XXI1.

XXI1.

XXIIL

XXIV.

XXV.

FONDO PYME: El Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa;

Fondos de Capital: Instrumentos o vehiculos que permiten la
realizacion de financiamientos a micros, pequefias y medianas
empresas en sus proyectos de inversion;

Migrante: Ciudadano Mexicano radicado en el extranjero;
MIPYMES: Las micro, pequefias y medianas empresas,
legalmente constituidas, con base en la estratificacion
establecida en la fraccion Il del articulo 3 de la Ley para el
Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa;

MIPYMES Siniestradas: Las micro, pequehas y Medianas
Empresas, que hayan resultado afectadas en sus instalaciones,
magquinaria, equipo o arreos de trabajo o en sus insumos, a
consecuencia de un desastre natural ocurrido en las zonas
geograficas con declaratoria de desastre natural emitida por la
Secretaria de Gobernacion y publicada en el Diario Oficial de la
Federacion;

Organismo Intermedio: Las instancias cuyos fines u objeto
sean compatibles con al menos uno de los objetivos del Fondo
PYME, asi como aquellos que reconozca el Consejo Directivo al
Momento de dictaminar los proyectos que se someten a su
consideracion;

Personas Morales: La agrupacion de personas fisicas que
forman entes colectivos con finalidad licita. A la que la ley, le ha
reconocido capacidad juridica independiente a la de sus
integrantes para adquirir derechos y contraer obligaciones;
Proyectos: Conjunto de actividades programadas vy
presupuestadas que se dirigen al cumplimiento de uno o varios
objetivos det FONDO PYME, los cuales se pueden presentar en
forma individual o en grupo;

Proyectos  Estratégicos: Iniciativas  productivas  que
contribuyen a denotar el desarrollo regional o sectorial a través
de la generacion de empleos, detonacion de inversion,
desarrollo de proveedores, innovacion tecnologica, generacion
de cadenas de valor, infraestructura o aquellas que determine el
Consejo Directivo;

Reglas de Operacion: El acuerdo por el que se establecen las
Reglas de Operacion para el otorgamiento de apoyos del Fondo
de Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana empresa;
Rentabilidad: Resultado que obtienen las empresas como
consecuencia del apoyo recibido por parte del FONDO PYME
para mejorar su productividad y competitividad;
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XXVI. SE: Secretaria de Economia;

XXVIl. SPYME: La Subsecretaria para la Pequefia y Mediana
Empresa de la SE;

XXVIIl. Subcomité: Instancia constituida en cada Estado que evalua,
opina y da seguimiento a los proyectos estatales que cuentan
con aportacion de recursos de una Entidad Federativa;

XXIX. Tarjeta Emprendedor: ldentificacion de los emprendedores
cuya idea es susceptible de consolidarse como empresa a
través de un proceso de incubacion, y

XXX. Unidades Administrativas: Las Direcciones Generales
adscritas a la SPYME.

Capitulo 1l
Concertacion y Caracteristicas del los apoyos del FONDO PYME

» Los apoyos del FONDO PYME, estan integrados por recursos
federales previstos en el presupuesto de Egresos de la
Federacion del ejercicio fiscal correspondiente y seran
otorgados a la poblacién objetivo a través de Organismos
Intermedios, con apego a la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, las Presentes
Reglas de operaciéon y las demas disposiciones normativas,
legales y administrativas aplicables

* | os apoyos del Fondo PYME destinados a la ejecucion de un
proyecto, deberan ser complementados con las aportaciones de
los sectores publico, social, privado o del conocimiento, de tal
forma que se integren al apoyo de los proyectos en el concepto
solicitado a través de la cédula de apoyo, conforme a las
disposiciones contenidas en las Reglas de Operacién.

= En el supuesto de que algun gobierno de una Entidad
Federativa no aporte recursos a los proyectos de caracter
estatal, el Consejo Directivo podra, sujeto a la disponibilidad
presupuestal en el FONDO PYME; asignar recursos federales a
la poblacion objetivo, a través de los Organismos Intermedios,
para la ejecucion de los proyectos estatales.

» Tratandose de acciones estratégicas para el desarrollo
economico, el Consejo Directivo podra sujeto a la disponibilidad
presupuestal del FONDO PYME, asignar recursos federales
para la atencidn de proyectos, en las categorias de apoyo
previstas en las presentes Reglas de Operacion o en las que
determine y autorice el Consejo Directivo, que cumplan con
algunas de las siguientes condiciones:

3]
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L Representen un interés e Iimpacto economico,
sectorial o regional y generen beneficios en la
Entidad Federativa o region de que se trate;

1. Contribuyan de manera directa o indirecta a la
creacion, desarrollo o consolidacién de las
MIPYMES, particularmente a través del
encadenamiento productivo o mejora econdmica de
la zona de impacto, o

. Promuevan la inversion productiva que permita
generar empleos formales.

En cualquier caso, la asignacion de apoyos estara sujeta a la
evaluacion directa del Subcomité y/o de las unidades
administrativas competentes de la SPYME, y en su caso, a la
aprobacion que realice el consejo directivo.

*» Tratdndose de desastres naturales, el Consejo Directivo
podra sujeto a la disponibilidad presupuestal del FONDO
PYME, apoyar a las MIPYMES siniestradas con recursos
destinados a

I Capital de trabajo

II.  La ejecucion de proyectos en los tipos de apoyo
(categorias, sub-categorias y conceptos)

[ll.  Los conceptos que el Consejo Directivo determine
que son fundamentales para la reactivacion
economica de las MIPYMES Siniestradas.

Las MIPYMES siniestradas deberan estar identificadas en el
Padron que realiza el Gobierno de fa Entidad Federativa
correspondiente en Coordinacidn con las Delegaciones, en el cual
se incluira la estimacion de dafios y el monto requerido para apoyar
a las MIPYMES siniestradas.

= Se podran otorgar apoyos en territorio nacional para la
ejecucion de proyectos de los familiares, descendientes vy
ascendientes de Migrantes, siempre y cuando sean
emprendedores en proceso de establecer una MIPYME o
cuenten con una



Capitulo IV
Presupuesto destinado al FONDO PYME y monto de apoyos

» El presupuesto federal que se asigna al FONDO PYME sera
distribuido de la siguiente forma:

I Como minimo el 95 por ciento se destinara a los
apoyos para la poblacion objetivo, y

It Hasta el 5 por ciento sera destinado a los gastos
asociados a la eficiente promocion, opresién,
supervision y evaluacion del FONDO PYME por parte
de la SPYME

Capitulo V
Lineamientos
Seccion |. Cobertura y Poblacion Objetivo

* EI FONDO PYME tiene una cobertura nacional y su poblacion
objetivo es la que se indica a continuacion y que pretenda
obtener apoyos para la realizacion de los proyectos en los
tipos de apoyo (categorias, sub-categorias y concepto) que el
Consejo Directivo determine y autorice:

) Emprendedores;

) Micro Empresas;

) Pequefias y medianas empresas, y

) Talleres Familiares inscritos en el Registro de los
Talleres familiares de la Secretaria de Economia.

a
b
c
d

Como resultado de los apoyos podran ser un tipo de beneficiarios
los familiares, descendientes y ascendientes en territorio nacional
de Migrantes, siempre y cuando sean emprendedores en proceso
de establecer una micro, pequefia o mediana empresa o cuente con
una.

Excepcionalmente y cuando lo determine y autorice el Consejo
directivo las grandes empresas podran ser parte de la poblacion
objetivo del FONDO PYME siempre y cuando contribuyan de
manera indirecta o directa en la creacidnh y desarrollo o
consolidacion de las MIPYMES, promuevan la inversion productiva
que permita generar empleos formales o generen impacto
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econdmico, sectorial o regional en la Entidad Federativa o region de
gue se trate.

Seccion |l.

PYME

Requisitos para acceder a los apoyos del FONDO

*» Los apoyos del FONDO PYME se otorgan a la poblacion
objetivo a través de Organismos Intermedios, que seran los
encargados de canalizarle los apoyos de la misma.

= Seran elegibles para acceder a los apoyos del FONDO
PYME, la poblacion objetivo sefialada anteriormente debiendo
cumplir los siguientes requisitos:

Il

Las MIPYMES deben estar legalmente establecidas
conforme a la legislacion mexicana;

Los Talleres Familiares deberan contar con las
Constancia de Inscripcion en el Registro de los Talleres
Familiares de la SE (Tramite denominado: Inscripcion al
Registro de Talleres Familiares, inscrito en el Registro
Federal de Tramites y Servicios ~RFST- de la Comision
Federal de Mejora Regulatoria bajo la homo-clave SE-
18-004);

El Organismo Intermedio debe presentar la Cédula de
Apoyo, que es el formato oficial para solicitar los apoyos
del FONDO PYME y se encuentra disponible en la
pagina www.fondopyme.gob.mx, la cual se captura en
linea. Corresponde al tramite SE-18-001 Solicitud de
apoyo del Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia vy
Mediana Empresa (FONDO PYME), inscrito en el RFTS.
Que se indique en la Cédula de Apoyo (de las opciones
previstas en la misma) la documentacion de soporte del
proyecto y que se integre a la Cédula de Apoyo de
forma electronica y de no ser posible su integracion de
forma electronica se debera sefalar claramente en el
apartado correspondiente de la Cédula de Apoyo, que la
referida documentacion sera entregada de manera
impresa en las ventanillas de recepcion estatales que al
efecto establezca la SE y/o los Gobiernos de las
Entidades Federativas o en las Ventanillas SPYME,
segun corresponda.

La Ventanilla SPYME se ubica en Insurgentes Sur No.
1940, colonia Florida, Delegacion Alvaro Obregén,
codigo postal 01030, en México, Distrito Federal;
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Vi

VII.

VI

Los conceptos de apoyo solicitados deben coincidir y
ser congruentes con el proyecto gue se presente en
términos de las presentes Reglas de Operacion;

‘Los proyectos de Caracter estatal, preveran Ila

aportacion de recursos del Organismo Intermedio, en su

caso, y/o de los sectores publico, social, privado o del

conocimiento;

Si el Organismo Intermedio, desea que el Consejo

Directivo, le reconozca una aportacion en especie

directamente vinculada al proyecto, debera advertirlo en

la propia Cédula de Apoyo ( en el apartado previsto para
tal efecto: siempre y cuando se cumpla con lo siguiente:

a) Si se trata de inversiones que realicen los gobiernos
de las Entidades Federativas, consistentes en
bienes inmuebles o muebles que estén directamente
vinculados al proyecto, estas deberan ser fehacientes
cuantificadas o determinadas mediante dictamenes o
avallos y puedan disponer de ellos con arreglo a las
disposiciones legales aplicables;

b) Si se trata de inversiones que realicen los sectores
privados, social o del conocimiento, consistentes en
honorarios del personal vinculado al proyecto, estas
inversiones deben ser cuantificadas o determinadas
fehacientemente y no podran representar un
porcentaje mayor al 30 por ciento del total del costo
del proyecto, o

c) Si se trata de inversiones previamente realizadas por
los sectores publico, privado, social o del
conocimiento a los proyectos, consistentes en dinero,
bienes inmuebles o muebles, estas no podran
exceder de un término de un afno contado a partir de
la presentacion de la Cédula de Apoyo y siempre que
se justifique la complementariedad de los apoyos.

Para efectos senalados en los incisos anteriores, se

debe integrar a al Cédula de apoyo de forma electrénica

los dictamenes, avalios y demas documentacion que
compruebe la inversién en especie a que se refiere el
inciso a) y tratandose del inciso c) la documentacion que
acredite que las inversiones previamente realizadas vy
de no ser posible su integracion de forma electronica se
debera sefalar claramente en el apartado
correspondiente de la Cédula de Apoyo, que la referida
documentacion sera entregada de manera impresa en



XI.

Xt

las ventanillas de recepcion estatales que al efecto
establezca la SE y/o los Gobiernos de las Entidades
Federativas o en la ventanilia de la SPYME. Respecto al
inciso b) debera adjuntarse la relacién del personal
vinculado al proyecto desglosando por cada uno el
monto de los recursos que por concepto de honorarios
se solicitara reconocer, se deberan presentar los recibos
de honorarios y las facturas o contratos de prestacion
de servicios relacionados a los proyectos de cada uno
de los participantes y que debera coincidir con la
relacion adjunta a la Célula de Apoyo,

El Organismo Intermedio debera estar legalmente
constituido y su representante legal o apoderado debera
contar con facultades en actos de administracion, o en
su caso el documento donde se acrediten las facultades
para suscribir convenios

E! Organismo Intermedio que hubiere solicitado apoyos
del FONDO PYME para ser canalizados a la poblacion
objetivo o que hubiere resultado Beneficiario de dicho
programa en ejercicios anteriores, debera estar al
corriente del cumplimiento de las obligaciones a su
cargo derivadas de la ejecucion del proyecto de acuerdo
al calendario autorizado, lo que implica que hayan
aplicado los apoyos a los fines aprobados y que hayan
acreditado la aplicacion de los recursos con el
rendimiento de los informes de avance o bien con el
informe de conclusion del proyecto;

Bajo ningun concepto podran ser beneficiados del
FONDO PYME los servidores publicos de la SPYME o
de las delegaciones o en general de la SE, de las
Secretarias de Desarrollo Econdomico o su equivalente
en las Entidades Federativas, asi como sus conyuges o
parientes consanguineos y las demas personas que al
efecto se refieren en las legislaciones federal y estatales
aplicables en materia de responsabilidades de los
servidores publicos;

No podran ser beneficiarios del FONDO PYME aquellos
que estén recibiendo apoyos de otros programas de la
Administracion Publica Federal para el mismo concepto,
que impliquen sustituir su aportacion o duplicar apoyos.



Seccion i

Tipos de apoyos det FONDO PYME

Se otorgaran apoyos del FONDO PYME a través de las siguientes
categorias, sub-categorias y conceptos:

1.

Categoria; NUEVOS EMPRENDEDORES

Sub-categoria: Apoyos destinados a la formacion de
emprendedores, mediante la adopcion y/o transferencia
metodolégica de Emprendedores a traves de organismos
Intermedios; asi como para la entrega, produccion vy
reproduccion de materiales para estos.

a) Formacién de emprendedores:

i} Realizacion de giras y caravanas en territorio nacional de
sensibilizacién y concientizacion para emprendedores;

i) Disefio e impresion de material para giras y caravanas
de emprendedores;

b) Adopcion y/o transferencia de modelos y metodologia
de emprendedores

¢) Entrega, produccion y reproduccion de materiales para
modelos o metodologias de emprendedores;

d) Consultoria para la adopcion del “Modelo Jovenes
Emprendedores “ de la SE y

e) Programas de Formacion de Lideres Emprendedores

Sub-categoria: Apoyos destinados a la creacion vy
fortalecimiento de Incubadoras de empresas, en los
conceptos siguientes:

a) transferencia del Modelo: Para adoptar modelos
exitosos de incubacion de empresas;

b) Equipamiento: Para equipo informatico,
telecomunicaciones, laboratorios de proceso entre otros

c) Infraestructura: Para la construccion, adaptacion ylo
remodelacion de instalaciones;

d) Consultoria para negocios en proceso de formacion en
una incubadora;

e) Consultoria para la evaluacion y seguimiento a
incubadoras de empresas y/o proyectos incubados:
para Incubadoras, por empresa creada y para
seguimiento de empresas creadas



f} Consultoria para el fortalecimiento, consolidacion vy
certificacion de las incubadoras de empresas,

g) Consultoria para negocios en proceso de formacion en
una incubadora para proyectos ganadores de la tarjeta
emprendedor

3. Sub-categoria: Apoyos destinados a la promocion vy
realizacion de eventos de emprendedores e incubadoras en
territorio nacional.

.  Categoria: MICROEMPRESAS

1. Sub-categoria: Apoyos destinados a la implementacion de
programas estratégicos de alcance nacional, regional o local
a través de la recepcién de servicios de capacitacion o
consultoria profesionales técnicos que contribuyan en forma
efectiva al incremento de la competitividad de las MIPYMES,
al desarrollo sectorial y regional a través de los conceptos
siguientes:

a) Capacitacion de capacidades administrativas,
comerciales vy productivas vinculadas a programas
estrategicos de caracter nacional, regional o local, y

b) Consultoria en capacidades administrativas,
comerciales y productivas vinculadas a programas
estratégicos de alcance nacional, regional o local.

Il Categoria: PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

1. Sub-categoria: Apoyos destinados a la constitucion y/o
fortalecimiento de centros México Emprende, que ofrecen
asesoria integral de las MIPYMES en programas del
gobierno federal, en los conceptos siguientes:

a) Infraestructura y equipamiento;

b) Sistema de informacion. Desarrollo de la Plataforma
Tecnologica y disefio de arquitectura computacional para los
centros y sistemas de informacion para la planeacion y
medicion de los resultados e impactos generados en los
Centros Mexico Emprende,

¢) Capacitacion al personal de operacion de los Centros México
Emprende,

d) Formacion de Consultores,

e) Formacion de instructores,

f) Elaboracién de metodologias, y
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9)

Diagnostico o elaboracion de un plan de negocios y
programas de seguimiento para MIPYMES y emprendedores.

Sub-categoria. Apoyos destinados a la consultoria vy
capacitacion de procesos que fomenten la innovacion o la
migracién en los negocios operaciones de mayor valor
agregado y diferenciacion orientados a oportunidades de
mercado:

Capacitacién que fomente la innovacién en productos,
materiales, procesos que proporcionen valor agregado al
sector, o empresas en lo individual,

Consultorfa para la implementacion de procesos innovadores
con metodologias probadas que proporcionen valor
agregado al sector para empresas individuales

Consultoria para la implementacion de procesos innovadores
con metodologia probadas que proporciones valor agregado
al sector para grupos de empresas de un mismo sector o
cadena productiva, y

Consultoria en capacidades administrativas, comerciales vy
productivas vinculadas a programas sectoriales o regionales
de competitividad.

3. Sub-categoria: Apoyos destinados a la formacion de instructores
y consultores:

a) Formacion de instructores y consultores, con base en las

Normas Técnicas de Competencia Laboral, y

b) Formacion de instructores y consultores especialistas en

gestion de la innovacion para la atencion a MIPYMES.

4. Sub-categoria: Apoyos destinados al desarrollo de nuevas
franquicias, para transferencia de modelos exitosos, asi como para
el fortalecimiento de las ya existentes, en los conceptos siguientes:

a) Desarrollo de nuevas franquicias de empresas exitosas;

b) Transferencia de modelos exitosos de franquicia (canon de
franquicia);

¢) Equipamiento de infraestructura, en apego al modelo de
franquicia autorizado;



d) Consultoria para la actualizacion de los modelos de
franquicia, y

e) Realizacion de encuentros empresariales, de negocios,
giras y misiones, renta de espacios, y promocién de
franquicias, y

f) Consultoria para la adquisicion de modelo de franquicias.

5. Sub-categoria: Apoyos destinados a la creaciéon de una red
Nacional de Extensionistas encargados de brindar acompafiamiento
a los emprendedores y a las MIPYMES a través de una gama
diversificada de servicios, que permita incrementar la cultura
empresarial y financiera, asi como crear y fortalecer la planta
productiva del pais, logrando la generacién de empleos y una
mayor competitividad de las MIPYMES, a través de los siguientes
conceptos:

a) Servicios que brinden los Extensionistas a los
emprendedores y a las MIPYMES;

b) Capacitacion, acreditaciéon y actualizaciéon de la red de
Extensionistas;

¢) Promocion, difusién y seguimiento de los Programas de
Extensionismo, y

d) Elaboracion de planes de Negocios y Proyectos
Estratégicos a traves de los Programas de Extensionismo;

6. Sub-categoria: Apoyos destinados a la constitucion o
fortalecimiento de Fondos de Garantia.

7. Sub-categoria: Apoyos destinados promover la constitucion o
fortalecimiento vy capacitacion de Intermediarios Financieros No
Bancarios.

8. Sub-categoria: Apoyos destinados a proyectos de empresas en
proceso de formacion ya a proyectos productivos de MIPYMES, a
través de fondos de financiamiento.

9. Sub-categoria: Apoyos destinados a la transferencia de modelos
de clubes de inversionistas y/o emprendedores;



10. Sub-categoria: Apoyos destinados a la creacion vy
fortalecimiento de fondos de capital a través de clubes de
inversionistas y/o emprendedores.

11. Sub-categoria: Apoyos destinados a facilitar el acceso de las
MIPYMES al mercado de valores.

12. Sub-categoria: Apoyos destinados a la constitucion de reservas
de recursos para garantizar total o parcialmente el pago vinculado a
esquemas que busquen elevar la posibilidad de éxito en las
inversiones que realicen las MIPYMES.

13.Sub-categoria:  Apoyos  destinados al desarrollo de
conocimientos, habilidades o destrezas, o la recepcidn de servicios
profesionales o técnicos que contribuyan en forma efectiva al
incremento de la competitividad de la poblacion objetivo, a través
de los conceptos siguientes:

a) Capacitacion para la formacion empresarial en gestion
capital, y

b) Consultoria para la formulacion y gestion de proyectos para
capital riesgo.

Los apoyos previstos en esta categoria solo podran ser
otorgados cuando exista una relacion directa y vinculada a
proyectos especificos en los sectores productivos y prioritarios
definidos por la SPYME.

14.Sub-categoria: Apoyos destinados a la elaboracion de
metodologias, contenidos y materiales para la capacitacion vy
consultoria, incluyendo produccion audiovisual y multimedia, asi
comao su promocion y difusién en el tema de financiamiento.

15. Sub-categoria. Apoyos destinados a la formacion de
instructores y consultores en capital semilla y capital de riesgo.

16. Sub-categoria: Apoyos destinados a la elaboracion de estudios
y proyectos orientados a detonar la inversién publica y/o privada,
para la creacion y/o desarrollo de las MIPYMES.

17 Sub-categoria: Apoyos destinados para la instrumentaciéon de
esquemas de financiamiento que contribuyan a modernizar a las
MIPYMES, a través de los conceptos siguientes:
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a) Adquisicion de equipo y maquinaria;

b) Infraestructura, y

¢) Modernizacion e innovacion tecnologica
IV. Categoria: EMPRESA GACELA.

1. Sub-categoria: Apoyos a la innovacion y desarrollo
tecnolégico, en los conceptos siguientes:

a) Desarrollo e instrumentacion de proyectos de
innovacién y desarrollo tecnologico que generen valor
agregado en productos, procesos, materiales y/o
servicios de las MIPYMES en las vertientes.

i) Para una empresa en lo individual
i) Para un grupo de empresas.

b) Adquisiciéon y transferencia de tecnologia, mediante la
adopcion de tecnologia que proporcione valor agregado
a los productos, procesos, materiales y/o servicios de
las MIPYMES;

i) Para una empresa en lo individual
i) Para un grupo de empresas.

¢) Apoyo para el desarrollo, implementacion, escalamiento
de prototipos y/o primera linea de produccién a partir de
una iniciativa basada en tecnologia cuyo objeto sea
llevar al mercado nuevos y mejores productos;

d) Desarrcllo de soluciones informaticas que proporciones
valor agregado a los productos, procesos y/o servicios
de las MIPYMES;

e) Proteccién de inversiones e innovaciones y signos
distintivos cuyo objeto sea llevar al mercado nuevos y/o
mejores productos y/o servicios;

f) Apoyos para la constitucion y/o fortalecimiento de
parques tecnologicos;

g) Consultoria para el diagnostico, disefio, implementacion
de procesos y/o elaboracion de planes de negocios que
fomenten la innovacién, la gestion tecnoldgica o la
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migracion en los negocios a operaciones de mayor valor
agregado y diferenciacion orientados a oportunidades
de mercado, y

h) Apoyos destinados a las actividades de promocién y
realizacion de eventos para una empresa gacela.

2. Sub-categoria: Apoyos destinados a la creacion y fortalecimiento
de aceleradoras de negocios en los conceptos siguientes:

a) Transferencia de modelo;

b) Equipamiento;

c¢) Infraestructura;

d) Consultoria para empresas en aceleracion;

e) Apoyos destinados a la promocion y realizacion de
eventos para empresas aceleradoras, incluyendo
convocatorias.

f) Apoyos destinados a la documentacién y difusion de los
casos de éxito de las empresas aceleradas incluyendo
material de promocién y elaboracion de estudios, y

g) Apoyos destinados al fortalecimiento de la red de
aceleradoras de negocios, incluyendo certificaciones.

V. EMPRESAS TRACTORAS:

1. Sub-categoria: Apoyos directos destinados al fortalecimiento y
desarrollo de:

a) Organismos Intermedios y gobiernos locales, a través de
sistema de gestion de proyectos, capacitacion y consultoria;

b} Desarrollo de sistemas de informacion para la planeacion y
consulta de cadenas productivas y Sectores Productivos
Prioritarios;

c) Disefio y documentacion de programas y estrategias de
fomento a las MIPYMES v los resultados e impacto generado,

y




d) Desarrollo e implementacion de sistemas de apertura
rapida de empresas, validados por la Comision Federal de
Mejora Regulatoria.

2. Sub-categoria: Apoyos destinados al desarrollo de
conocimientos, habilidades o destrezas, o la recepcion de servicios
profesionales o técnicos que contribuyan en forma efectiva al
incremento de la competitividad de la poblacion objetivo, a traves
de los conceptos siguientes:

a) Capacitacion para la integracion de cadenas productivas y
esquemas de colaboracion y asociacion empresarial;

b) Consultoria para la integracién de cadenas productivas y
esquemas de colaboracién y asociacion empresarial;

c) Consultoria para al elaboracion e implementacion de
programas de desarrollo de proveedores vy redes
empresariales, bajo esquemas o0 metodologias que
fortalezcan las cadenas de valor, y

d) Consultoria para la elaboracién e implementacion de
programas de verificacion y calidad de parques industriales.

3. Sub-categoria: Apoyos destinados a la elaboracion de
metodologias, contenidos y materiales para la capacitacion vy
consultoria, incluyendo la produccién audiovisual y multimedia, a
través de los conceptos siguientes:

a) Contenidos de modalidades educativas dirigidas a la
integracion de cadenas productivas, y

b) Publicaciones de estudios relacionados con el desarrollo
regional y sectorial.

4. Sub-categoria: Apoyos destinados a la formacion de instructores
y consultores especialistas en gestibn empresarial.

5. Sub-categoria: Apoyos a MIPYMES destinados a la elaboracion
de planes y proyectos estratégicos:

a) Programas y planes de impacto sectorial y regional para
fortalecer la competitividad, detonar inversion publica y privada y
estrategias de desarrollo de proveeduria.
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6. Sub-categoria. Apoyos destinados a las actividades de
promocién y realizacion de eventos para el desarrollo de la
competitividad de las MIPYMES y en los conceptos siguientes:

a) Realizacion de encuentros empresariales y promocion de
oportunidades de negocio entre MIPYMES;

b) Realizaciéon de pabellones en eventos de caracter nacional
para promocionar los productos y/o servicios y fomentar las
ventas de MIPYMES involucradas y/o graduadas y de
encuentros de negocios entre MIPYMES y empresas
tractoras para promover el desarrollo de proveedores, y

c¢) Difusion de programas y proyectos relacionados con el
fomento de la competitividad en las MIPYMES.

7. Sub-categoria: Apoyos destinados a la infraestructura productiva,
a través de los conceptos siguientes:

a) Parques industriales para MIPYMES.

8. Sub-categoria: Apoyos destinados a la ejecucion de proyectos
estratégicos que contribuyan a detonar el desarrollo sectorial o
regional de las distintas cadenas productivas y regiones o
localidades del pais.

9. Sub-categoria: Apoyos destinados a la instalacion o
fortalecimiento de los centros de atencion a las MIPYMES,
promovidos y operados por Organismos Intermedios que garanticen
su operacion al menos durante dos afios y que realizan actividades
orientadas al desarrollo y consolidacion del acceso a mercados a
través de la presentacion de servicios para el desarrollo y mejora
de productos, procesos productivos, administrativos, logisticos de
promocion, mercadeo, venta, distribucién, comercializacion vy
establecimiento de contacto de negocios, entre otras y en los
conceptos siguientes:

a) Acondicionamiento:  Realizacion de trabajos de
rehabilitacion de la estructura de un espacio fisico, y

b) Equipamiento: Adquisicion de mobiliario y equipo.

10. Sub-categoria: Apoyos destinados al aprovechamiento vy
conformacion de bancos de informacion que registren la oferta y



demanda de productos, procesos y servicios para fortalecer el
acceso a mercados de las MIPYMES.

11. Sub-categoria: Apoyos destinados a la comercializacion vy
distribucion de productos elaborados por las MIPYMES, en los
conceptos siguientes:

a) Instalacion y equipamiento de puntos de venta y
comercializadoras por parte de los Organismos Intermedios,
para que las MIPYMES mexicanas cuenten con canales de
distribucion que les permita acceder a los mercados, y

b) Envio y manejo de productos y muestras de MIPYMES
mexicanas para la promocidon y comercializacion de sus
productos en los mercados a través de los puntos de venta o
comercializadoras.

12.  Sub-categorfa: Apoyos canalizados preferentemente a través
de los centros de atencion a las MIPYMES que realicen actividades
orientadas al desarrollo y consolidacién de la oferta exportable y
que se destinen al desarrollo de conocimientos, habilidades o
destrezas, o la recepcion de servicios profesionales o técnicos que
contribuyan en forma efectiva al incremento de la competitividad de
las MIPYMES, a través de los conceptos siguientes:

a) Capacitacion empresarial, a través de la imparticion de
cursos grupales orientados al desarrollo de productos vy
servicios, que identifiquen sus ventajas competitivas para
facilitar su acceso al mercado, y

b) Consultoria empresarial, a través de la contratacion de
consultores, asesores y promotores especializados el en desarrollo
de productos y servicios, asi como en la deteccién y atencion de
necesidades de las MIPYMES mexicanas, para facilitar el acceso a
los mercados.

Los apoyos previstos en esta sub-categoria solo podran ser
otorgados cuando exista una relacion directa y vinculada a
proyectos especificos en los sectores productivos o prioritarios por
la SPYME.

13. Sub-categoria. Apoyos destinados a la formacion y acredita
miento de grupos de consultores especialistas en acceso a
mercados que otorguen la atencion a las MIPYMES.



14. Sub-categoria: Apoyos destinados a la realizacion de estudios
para facilitar el acceso a mercados de las MIPYMES, siempre que
forme parte de un proyecto de grupos de empresas del mismo
sector o cadena productiva.

15. Sub-categoria: Apoyos destinados a las actividades de
promocion y realizacion de eventos para el acceso a mercados y en
los conceptos siguientes:

a) Organizacion de actividades relacionadas con giras vy
misiones empresariales que faciliten el acceso a mercados;

b) Realizacion de encuentros de negocios, siempre y cuando
sean para facilitar el acceso a mercados de las MIPYMES
mexicanas;

c) Renta de espacios para la participacion de eventos,
construccion y montaje de moédulos de exhibicion de la
promocion (stands);

d) Elaboracion de material de promocion y guias
empresariales que faciliten el acceso a mercados de las
MIPYMES mexicanas;

e) Realizacion del disefio industrial y grafico, para productos y
empaques, para el cumplimiento de normas de certificacion,
asi como el envio y manejo de muestras para la promocién y
comercializacion en ferias y eventos internacionales, asi como
para encuentros de negocios de los productos en diversos
mercados, y

g) Renta de espacios para la promocion de producios vy
servicios de MIPYMES mexicanas.

V. Categoria: REALIZACION DE EVENTOS PYME Y OTRAS
ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS DE PROMOCION

1. Sub-categoria: Apoyos destinados a las actividades de
promocion y realizacion de Eventos PYME, asi como
otras actividades que impulsen el desarrcllo de la
competitividad de las MIPYMES en los conceptos
siguientes:

a) Instalacion de pabellones en eventos PYME;



b) Realizacion de eventos para fomentar la creacion y
desarrollo de MIPYMES competitivas;

¢) Realizacion de Semanas Regionales PYME:

d) Realizacién de Foros PYME;

e) Difusién por parte de los Organismos Intermedios De
casos de éxito, derivados de la aplicacion de los
recursos del FONDO PYME;

f) Posicionamiento de marcas y/o campafias de
promocion y difusion de productos y/o servicios de
MIPYMES, tanto individuales, como colectivas;

g) Promocion y difusion de Centros México Emprende;

h) Campafias de promocion y difusion de productos y/o
servicios de apoyos a grupos de productores
individuales o grupos de empresas;

i) Renta de espacios, disefio, construccién y montaje de
modulos de exhibicion en ferias y exposiciones
comerciales nacionales;

i} Participacion en conferencias, seminarios, talleres vy
paneles en eventos de formacion empresarial;

k) Servicios integrales para disefio, montaje, desmontaje y
atencion de puntos de promocion a los apoyos que
otorga el FONDO PYME a emprendedores vy
empresarios durante ferias, exposiciones y eventos de
formacion empresarial, y

1} Instrumentacion, promocion y  seguimiento de
programas de apoyo a MIPYMES y emprendedores.

Capitulo VI

Proceso

Seccion I Validacion de documentacion juridica del
Otorgamiento Intermedio

Para estar en la posibilidad de requisitar la Cédula de Apoyo,
Los Organismos Intermedios deben ingresar a la pagina
electronica www.fondopyme.gob.mx con el fin de capturar en
linea sus datos generales en los campos que para tal efecto
estaran habilitados en la pagina.

Deben adjuntar los archivos que contengan el comprobante
de domicilio del Organismo Intermedio, el Registro Federal de
Contribuyentes, la documentacion que acredite la legal
existencia de dicho Organismo Intermedio y las facultades
para actos de administracidon de su representante legal o




apoderado, 0 en su caso, el documento donde se acrediten
las facultades para suscribir convenios, asi como la
identificacion oficial del representante legal.

Las Asociaciones Civiles, cuyo objeto se encuentre previsto
en la Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas
por Organizaciones de la Sociedad Civil, deberan presentar la
Constancia de Inscripcidn en el Registro Federal de la
Sociedad Civil, expedida por el Instituto de Desarrollo Social
(INDESOL) de la Secretaria de Desarrollo Social.

Los interesados que se encuentren inscritos en el RUPA,
podran adjuntar Unicamente la constancia de inscripcion en el
RUPA, consecuentemente, no tendran la obligacion de
presentar la documentacion juridica a que se refiere el
segundo parrafo del esta seccion.

Capturados los datos y adjuntada la documentacién antes
descrita, El Organismo Intermedio obtiene un comprobante de
su ingreso.

Una vez que el Organismo intermedio capturo los datos vy
recabo la documentacion juridica descrita, la unidad
administrativa competente de la SPYME, dentro de un plazo
maximo de 3 dias habiles, contados a partir del dia habil
siguiente a la fecha en que se recibe la documentacion
juridica, revisa y verifica que con esta se acredite la existencia
del Organismo Intermedio y las facultades para actos de
administracion de su representante legal o apoderado, o en
su caso; el documento donde se acrediten para cumplir
convenios.

Si la documentacion ingresada en el sistema no cumple los
requisitos, se encuentra incompleta o no se acreditan las
facultades legales, se procedera a notificarlo al Organismo
Intermedio a través de la pagina www.fondopyme.gob.mx
para que un plazo maximo de 5 dias habiles contados a partir
de la recepcion de la notificacion, entregue la documentacion
juridica que cumpla con los requisitos solicitados.

Si los Organismos Intermedios fueron registrados y su
documentacion juridica validada en el gjercicio fiscal anterior,
deberan ingresar a la pagina electronica
www .fondopyme.gob.mx con su clave y contrasefia para
visualizar sus datos generales y la documentacion juridica
integrada en el Sistema.
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Seccion Il Presentacion de la Cédula de Apoyo

Para acceder a los apoyos del FONDO PYME, el Organismo
intermedio, deberd requisitar la Cédula de Apoyo que se
encuentra disponible en la pagina www.fondopyme.gob.mx

La Cedula de Apoyo se captura en linea, debiendo adjuntar
por ese medio, los archivos que contienen la informacion
adicional o complementaria al proyecto.

Cuando no se logre en ingreso por linea de la documentacion,
el Organismo Intermedio entregara de forma impresa en las
ventanillas de recepcién estatales o en las ventanillas
SPYME, segun corresponda

Finalizada la Captura de la Cédula de Apoyo. Si el Organismo
Intermedio ingreso toda la documentacidn, el sistema le
expedira un comprobante de registro que contendra la fecha y
hora de recepcion de la Cédula de Apoyo y el nimero de folio.
En el caso de que no hubiere anexado la informacion
adicional o complementaria la proyecto, el Organismo
Intermedio obtiene un acuse de recepcién que le indica que
debe entregar en las ventanillas de recepcion estatales o en
la ventanilla SPYME, segun corresponda, en un término de 7
dias habiles, contados a partir del dia en que se ingreso la
Cédula de Apoyo, la informacion faltante.

Seccion Il Evaluacion de los proyectos presentados a través

de las Cédulas de Apoyo.

La SPYME competente en funcion del concepto de apoyo
solicitado y el Subcomite, evaluaran los proyectos analizando
gue su ejecucion tenga como resultado de su realizacion al
menos dos de los siguientes impactos:

a) La generacion de empleos,

b) La conservacion de empleos;

¢) La creacion de MIPYMES;

d) El fortalecimiento de las MIPYMES;

e) La contribucion al desarrollo de una cultura
emprendedora;

f) La contribucién al desarrollo regional, sectorial,
econdmico y sustentable;

g) El fomento al desarrollo de Sectores Productivos
Prioritarios y regionales estratégicos;
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h) La generacion de MIPYMES que contribuyan a la
produccion de bienes y servicios de mayor valor
agregado;

i) La promocion a la creacion de metodologias y
plataformas de capacitacion y consultoria de
gran alcance y bajo costo

i) La integracion de las MIPYMES a las cadenas
productivas;

k) La generacidon de mejoras en la organizacion,
procesos y productividad de las MIPYMES para
su fortalecimiento;

I} ElI fomento de la innovacion y el desarrollo
tecnologico de las MIPYMES;

m)El apoyo a productos y sectores para facilitar su
acceso a mercados;

n) La autogestion de las MIPYMES, en el mediano
plazo ante el sector financiero;

o) El garantizar programas, productos y esquemas
de financiamiento a favor de las MIPYMES en
condiciones competitivas;

p) La insercion de las MIPYMES al mercado
Externo;

q) La participacion directa de mujeres, indigenas o
personas con discapacidad en la realizacion de
proyectos productivos;

ry La incidencia en la competitividad de ~las
MYPIMES;

s) El Fomento de la creacion de MIPYMES dirigidas
por mujeres, indigenas o© personas con
discapacidad, asi como el desarrolio de las
existentes;

t) La atraccion de inversion para la creacion de
MIPYMES;

u) La contribucion al desarrollo de infraestructura
industrial, comercial y de servicios;

v) La promociodn del desarrollo de proveedores;

w) El desarrollo de nuevas franquicias, y

x) La participacion de las MIPYMES en ferias,
exhibiciones, misiones, encuentros, foros, vy
eventos nacionales e internacionales para el
posicionamiento de sus productos y servicios.



La opinion técnica que emita tanto la unidad administrativa de la
SPYME competente en funcién del concepto de apoyo solicitado
como el Subcomité debera especificar invariablemente los
elementos de evaluacion que fueron considerados para determinar
que el proyecto es susceptible de recibir los apoyos del FONDO
PYME.

En el caso de que la opinion técnica refleje que el proyecto no
cumple con los elementos minimos para que pueda ser apoyado
por el FONDO PYME, se debera motivar y fundamentar dicha
circunstancia.

Secciéon IV Resolucién de los proyectos

* Los proyectos evaluados y opinados técnicamente por los
Subcomités y las Unidades administrativas de la SPYME se
someteran a la consideracion del Consejo Directivo, para su
dictamen.

« Al Consejo Directivo, como instancia normativa del Fondo
PYME, le corresponde aprobar o rechazar los proyectos vy la
asignacion de los apoyos, determinar las condiciones
adicionales, en su caso, y emitir la resolucion correspondiente
en el Acta de Consejo

= |as Unidades administrativas competentes de la SPYME,
notificaran a los Organismos Intermedios por escrito de la
resolucion de aprobacion o rechazo del Consejo Directivo
sobre los Proyectos nacionales, regionales o estatales(con
declaracion de insuficiencia presupuestal) y por conducto del
Delegado Federal de la SE en la Entidad Federativa
correspondiente de los proyectos estatales.



2.6 Manual del procedimiento del FONDO PYME’

La Secretaria de Economia publicé el 29 de diciembre de 2008, en el
Diario Oficial de la Federacion, el acuerdo en el que se establecen las
Reglas de Operacion para el otorgamiento de apoyos del Fondo de
Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (FONDO PYME)
en lo sucesivo, referido como Reglas de Operacion del Fondo PYME.

Es facultad del Consejo Directivo aprobar el Manual de
Procedimientos de dicho fondo o sus modificaciones, el cual sera de
estricto cumplimiento de todas las instancias involucradas en el
proceso de otorgamiento de los apoyos del FONDO PYME previsto en
las Reglas de Operacion.

Este proceso consta de 7 etapas:

» 1. Validacion de la documentacion juridica de Organismos
Intermedios.

» 2. Recepcion de las Cédulas de Apoyo del FONDO PYME y
de la documentacion soporte del proyecto por parte de las
Ventanillas de recepcion; ventanilla SPYME.

» 3. Evaluacion de proyectos presentados a través de las
Cédulas de Apoyo del FONDO PYME.

» 4. Resolucion (Aprobacion o rechazo) de los proyectos del
Consejo Directivo del FONDO PYME.

» 5. Suscripcion de los instrumentos juridicos para el
otorgamiento del FONDO PYME.

» 6. Otorgamiento de los Apoyos FONDO PYME.

» 7. Supervision, verificacion y seguimiento de los proyectos
apoyados por el FONDO PYME.

fdem
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» Etapa 1. Validacion de la documentacion juridica de
Organismos Intermedios.

Objetivo:

Auxiliar a los Organismos Intermedios en el ingreso de la
documentacion juridica en el Sistema de Transparencia PYME
(sistema) e verificar la existencia de dicho Organismo Intermedio y
las facultades para actos de administracion de su representante
legal o apoderado, o en su caso, el documento donde se acrediten
las facultades para suscribir convenios, asi como [a identificacion
oficial del representante legal

Area responsable:

o El personal adscrito a la Asesoria Juridica de la
Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa

Descripcion:

Si la documentacion juridica del Organismo Intermedio fue validada
y registrada durante el gjercicio fiscal 2008.

Organismo Intermedio:

v o1 Ingresa a la pagina electrénica
www.fondopyme.gob.mx, en el apartado Organismos
Intermedios.

v' 2. captura su Registro Federal de Contribuyentes y su
contrasefia.

v 3. El Organismo Intermedio visualizara sus datos
generales y la documentacion juridica integrada en el
sistema.

v 4. Verificara que la documentacion que integro en el
ejercicio fiscal 2008, este completa y correcta y en caso
de no existir alguna actualizacién o sustitucion de la
misma, declarard bajo protesta de decir verdad que la
documentacion juridica integrada en el Sistema se
encuentra vigente y que no es necesario sustituiria o
actualizar datos.
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Asesoria Juridica de la Subsecretaria:

e 1. Auxilia y orienta a los Organismos Intermedios
en la Integracion al sistema de la documentacion
juridica prevista en las Reglas de Operacion.

e 2. Revisa que la documentacion juridica
corresponda al tipo de Organismo Intermedio que
presentara la Cédula de Apoyo conforme a las
reglas de Operacion

e 3. Recibe y acusa de recibo la documentacion
juridica presentada por el Organismo Intermedio
de forma impresa y magnética para integrarla al
Sistema

Si la documentacion ingresada en el Sistema no cumple con los
requisitos, se encuentra incompleta, o no se acreditan facultades
legales

> Se Notifica al Organismo Intermedio, a
través del Sistema y por correo electronico
para que en un plazo maximo de 7 dias
habiles, contados a partir de la recepcion de
la notificacion entregue la documentacion
juridica para que cumpla con los requisitos
solicitados

» Si dentro de dicho plazo el Organismo
Intermedio no subsana la omision el Sistema
dara de baja los datos y la documentacion
juridica que obra en el mismo.

Si la documentacion ingresada en el Sistema cumple con los
requisitos, se encuentra completa y se acreditan facultades, se
registra en el Sistema la documentacion juridica y se valida al
Organismo Intermedio

Si la documentacion juridica del Organismo Intermedio NO fue
validada y registrada durante el ejercicio fiscal 2008.

Organismo Intermedio:

e 1. Ingresa a la pagina electronica
www.fondopyme.gob.mx, en el
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apartado denominado QOrganismos
Intermedios.

2. Captura en el Sistema los datos
generales del Organismo Intermedio
en los campos para tal efecto que
estaran habilitados en el Sistema.

3. Adjunta en el Sistema Ila
documentacién que acredite el legal
establecimiento, asi como los relativos
a los poderes para actos de
administracion o  para  suscribir
convenios del representante legal o
apoderado, el comprobante de
domicilio y la identificacion oficial del
representante legal.

Nota: Asociaciones o Sociedades
Civiles o los inscrito en el RUPA
deberan someterse a las reglas de
Operacion descritas en el capitulo
anterior.

4. Capturados los datos y adjuntada la
documentacion descrita en el numeral
anterior, obtiene del Sistema un
comprobante de ingreso
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> Etapa_ 2. Recepcion de las Cédulas de Apoyo del
FONDO PYME y de la documentacion soporte del
proyecto por parte de las Ventanillas de recepcion;
ventanilla SPYME.

Objetivo:

Auxiliar a los Organismos Intermedios en el ingreso de la Cédula
de Apoyo del FONDO PYME y de la documentacion soporte del
proyecto

Area responsable:

o Ventanilla SPYME

Descripcion:

Proyectos que NO tengan un caracter Estatal; es decir en donde
no exista aportaciéon de recursos por parte del Gobierno Estatal
para su ejecucion.

Ventanilla SPYME:

» 1. Auxilia y orienta a los Organismos Intermedios en la
presentacion e integracion al Sistema de:

A. Las cédulas de Apoyo
B. La documentacion de soporte de los proyectos

» 2. Revisa que la documentacion de soporte de los
proyectos corresponda al concepto de apoyo solicitado

» 3. Verifica la correcta integracion ene | Sistema, de la
Cédula de Apoyo y de la documentacion de soporte del
proyecto

» 4. Recibe la documentacion de soporte del proyecto
presentada por el Organismo Intermedio en medios
impresos o magneticos, cuando no sea posible su ingreso
en el Sistema.

La documentacion ingresada al sistema o la entregada en medio
impreso o magnético No esta debidamente integrada o completa:
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5. Notifica al interesado en un término maximo de 3 dias
habiles para que subsane las omisiones y la documentacion
se tiene por no presentada, una vez notificado el Organismo
Intermedio contara con 7 dias habiles contados a partir de la
notificacion realizada; para presentar o ingresar al sistema la
documentacion

Si la documentacion esta debidamente integrada o completa:

»

»

>

»

1. Acusa de recibido de la documentacion de soporte del
proyecto

2. Obtiene del sistema y entrega del interesado, un
comprobante de registro que contendra la fecha y hora de
recepcion de la Cédula de Apoyo

Nota: A partir de este momento, se tiene como formalmente

recibida la Cédula de Apoyo y se inicia el proceso para el
otorgamiento de los apoyos del FONDO PYME.

3. Escanea la documentacion de soporte del proyecto
presentada por el Organismo Intermedio en medios impresos
o magnéticos y la Integra al Sistema

4. Ordena e integra expediente de la documentacion,
indicando el niumero de folio de la Cédula de Apoyo al que
corresponde dicha documentacion.
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> Etapa 3. Evaluacién de proyectos presentados a
través de las Cédulas de Apoyo del FONDO PYME.

Objetivo:

Evaluar los proyectos presentados a través de las Cédulas de
Apoyo y emitir una opinién técnica, para someter posteriormente
a la consideracion del Consejo Directivo la aprobacion o rechazo
para el otorgamiento de los apoyos de conformidad con las
Reglas de operacion del FONDO PYME

Areas responsables:

o Unidades Administrativas de la PYME

o Direcciones de area adscritas a las Unidades
Administrativas de la SPYME

o Secretario Técnico del Consejo Directivo del Fondo PYME.

Descripcion:
Proyectos que NO tengan un caracter estatal.

Direcciones de Area adscritas a las Unidades Administrativas de la
SPYME

1. Ingresan peridodicamente al Sistema para conocer la totalidad
de las Células de Apoyo de los proyectos de caracter No
Estatal de su competencia conforme a lo siguiente:

v" Direccién General de Capacitacién e Innovacién
Tecnolégica: los conceptos de apoyo previstos en las
categorias y sub-categorias previstos en las Reglas de
Operacion, descritas anteriormente.

v Direccion General de Promocion Empresarial: los
conceptos de apoyo previstos en las categorias y sub-
categorias previstos en las Reglas de Operacién,
descritas anteriormente

v' Direccion General de Desarrollo Empresarial vy
Oportunidades de Negocio: los conceptos de apoyo
previstos en las categorias y sub-categorias previstos
en las Reglas de Operacion, descritas anteriormente

v" Direcciéon general de Oferta Exportable: los conceptos
de apoyo previstos en las categorias y sub-categorias

50



previstos en las Reglas de Operacion, descritas
anteriormente

. Se evaltan los proyectos No Estatales, presentados a través

de las Cédulas de Apoyo en un plazo maximo de 5 dias
habiles contados a partir de la fecha en que se le asigno el
numero de folio a la Cédula de Apoyo en el Sistema.

El Director General:

1.

Valida en el Sistema la opinion técnica elaborada por la
Direccion de Area correspondiente que sera ingresada en el
Sistema sobre los Proyectos de caracter No Estatal, en un
plazo maximo de 1 dia habil, contados a partir de la fecha en
que se opino técnicamente el proyecto por el Director de
Area.

Remiten, en su caso, a la instancia de la SPYME responsable
del seguimiento, en un plazo maximo de 1 dia habil contado a
partir de la opinion técnica, la documentacion de soporte del
proyecto presentada por el Organismo Intermedio en medios
impresos 0 magnéticos

Secretario Técnico:

1.

Ingresa al sistema “En el apartado de proyectos a someterse
a la consideracion del Consejo Directivo”, en un término
maximo de 3 dias habiles, los proyectos de caracter No
Estatal evaluados, opinados técnicamente y validados, para
que formen parte del Orden del Dia de la sesion de Consejo
Directivo que vaya a ser celebrada.

Genera en el Sistema por cada proyecto opinado
técnicamente, el formato de solicitud de presentacién de
proyectos del Consejo Directivo, mismo que se adjuntara an
Orden del Dia antes citado.

Elementos para evaluar proyectos:

Que se cumplan los siguientes requisitos:

a) Las MIPYMES deben estar legaimente establecidas
conforme a la legislacion mexicana;

by Los Talleres Familiares deberan contar con las
Constancia de Inscripcion en el Registro de los Talleres
Familiares de la SE (Tramite denominado: Inscripcion
al Registro de Talleres Familiares, inscrito en el
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Registro Federal de Tramites y Servicios -RFST- de la
Comision Federal de Mejora Regulatoria bajo la homo-
clave SE-18-004);

c) Los conceptos de apoyo solicitados deben coincidir y
ser congruentes con el proyecto que se presente en
términos de las presentes Reglas de Operacion;

d) Los proyectos de Caracter estatal, preveran la
aportacion de recursos del Organismo Intermedio, en
su caso, y/o de los sectores publico, social, privado o
del conocimiento;

e) Si el Organismo Intermedio, desea que el Consejo
Directivo, le reconozca una aportacibn en especie
directamente vinculada al proyecto, debera advertirlo
en la propia Cédula de Apoyo ( en el apartado previsto
para tal efecto: siempre y cuando se cumpla con lo
siguiente:

A) Si se trata de inversiones que realicen los gobiernos
de las Entidades Federativas, consistentes en bienes
inmuebles o0 muebles que estén directamente vinculados al
proyecto, estas deberan ser fehacientes cuantificadas o
determinadas mediante dictamenes o avallos y puedan
disponer de ellos con arreglo a las disposiciones legales
aplicables;

B)Si se trata de inversiones que realicen los sectores
privados, social o del conocimienio, consistentes en
honorarios del personal vinculado al proyecto, estas
inversiones deben ser cuantificadas o determinadas
fehacientemente y no podran representar un porcentaje
mayor al 30 por ciento del total del costo del proyecto, o

C) Si se trata de inversiones previamente realizadas por
los sectores publico, privado, social o del conocimiento a

f}  El Organismo Intermedio que hubiere solicitado apoyos
del FONDO PYME para ser canalizados a la poblacion
objetivo 0 que hubiere resultado Beneficiario de dicho
programa en ejercicios anteriores, debera estar al
corriente del cumplimiento de las obligaciones a su
cargo derivadas de la ejecucion del proyecto de
acuerdo al calendario autorizado, lo que implica que
hayan aplicado los apoyos a los fines aprobados y que
hayan acreditado la aplicacion de los recursos con el

52



rendimiento de los informes de avance o bien con el
informe de conclusion del proyecto;

Bajo ningin concepto podran ser beneficiados del
FONDO PYME los servidores publicos de la SPYME o
de las delegaciones o en general de la SE, de las
Secretarias de Desarrollo Econémico o su equivalente
en las Entidades Federativas, asi como sus conyuges
o parientes consanguineos y las demas personas que
al efecto se refieren en las legislaciones federal y
estatales aplicables en materia de responsabilidades
de los servidores publicos;

No podran ser beneficiarios del FONDO PYME
aquellos que estén recibiendo apoyos de otros
programas de la Administracion Publica Federal para el
mismo concepto, que impliquen sustituir su aportacion
o duplicar apoyos.

Que la informacion adicional o complementaria se
encuenire debidamente integrada al Sistema vy
corresponda al proyecto

Para efectos de esta evaluacion, las Direcciones Generales de la
SPYME competentes en funcion del concepto de apoyo solicitado y
el Subcomité; evaluaran los proyectos analizando que su ejecucion
tenga como resultado de su realizacion al menos dos de los
siguientes impactos:

a) La generacion de empleos,

b) La conservacion de empleos;

¢) La creacion de MIPYMES;

d) El fortalecimiento de las MIPYMES;

e) La contribucion al desarrollo de una cultura
emprendedora;

f) La contribucion al desarrollo regional, sectorial,
econdémico y sustentable;

g) El fomento al desarrollo de Sectores Productivos
Prioritarios y regionales estratégicos;

h) La generacion de MIPYMES que contribuyan a la
produccion de bienes y servicios de mayor valor
agregado;

i) La promocién a la creacion de metodologias vy
plataformas de capacitacion y consultoria de
gran alcance y bajo costo



j) La integracion de las MIPYMES a las cadenas
productivas;

k) La generacion de mejoras en la organizacion,
procesos y productividad de las MIPYMES para
su fortalecimiento;

I) El fomento de la innovacién y el desarrollo
tecnoldgico de las MIPYMES;

m) El apoyo a productos y sectores para facilitar su
acceso a mercados;

n) La autogestion de las MIPYMES, en el mediano
plazo ante el sector financiero;

o) El garantizar programas, productos y esquemas
de financiamiento a favor de las MIPYMES en
condiciones competitivas;

p) La insercion de las MIPYMES al mercado
Externo;

q) La participacion directa de mujeres, indigenas o
personas con discapacidad en la realizacion de
proyectos productivos;

ry La incidencia en la competitividad de las
MYPIMES;

s) El Fomento de la creacion de MIPYMES dirigidas
por mujeres, indigenas o personas con
discapacidad, asi como el desarrolio de las
existentes;

t) La atraccién de inversiéon para la creacion de
MIPYMES;

u) La contribucion al desarrollo de infraestructura
industrial, comercial y de servicios;

v) La promocion del desarrollo de proveedores;

w) El desarrollo de nuevas franquicias, y

x) La participacion de las MIPYMES en ferias,
exhibiciones, misiones, encuentros, foros, vy
eventos nacionales e internacionales para el
posicionamiento de sus productos y servicios.
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> Etapa 4. Resolucion (Aprobacién o rechazo) de los

proyectos del Consejo Directivo del FONDO PYME.

Objetivo

Someter a la consideracion del Consejo directivo os Proyectos
opinados técnicamente por los Subcomités y las Direcciones del
area de las Direcciones Generales de la SPYME, y validados por
los Directores generales de la SPYME, para que apruebe o rechace
el otorgamiento de los apoyos, se formula un acta y se notifique Ia
resolucion al Organismo Intermedio.

Areas responsables

O
O

O
@]

Secretario técnico del Consejo Directivo del FONDO PYME
Consejo Directivo del Fondo PYME: conformado en términos
de lo dispuesto por las Reglas de Operacion

Coordinacién Administrativa de la SPYME.

Delegaciones Federales de la SE.

Descripcion:

Secretario Técnico del Consejo Directivo del Fondo PYME:

1.

Ratifica en el Sistema los proyectos y asuntos que seran
sometidos a la consideracion del Consejo Directivo, que dio
de alta previamente en el Sistema

Elabora el Orden del Dia de los proyectos y asuntos que se
someteran a consideracion del Consejo Directivo.

Elabora los oficios de convocatoria, en el que sefalara la
fecha, hora y lugar de celebracién de la sesion y al cual
adjuntara el Orden del Dia y el formato de solicitud de
presentacion de proyectos al Consejo Directivo y los notifica
a todos los miembros del Consejo Directivo, asi como a los
invitados.

En la sesion, circula la lista de asistencia para que los
miembros del Consejo Directivo o sus suplentes acreditados
se registren y verifica que exista el quérum legal necesario
para sesionar, es decir, que se encuentren presentes la mitad
mas uno de los miembros del Consejo Directivo con voz y
voto.
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Si existe quérum legal:

a) La sesion se lleva a cabo
b) Somete a la consideracion de los miembros del Consejo
Directivo el Orden del Dia

No existe quérum legal:

a) La sesion no podra llevarse a cabo y se levanta acta de tal

circunstancia

b) Ordena la realizacion de una nueva convocatoria

Miembros del Consejo Directivo del FONDO PYME

1.

Ingresan al Sistema para conocer el contenido de las
Células de Apoyo de los proyectos listados en la Orden del
Dia

Determinan si la entidad u organismo que presenta las
Cédulas de Apoyo se puede considerar como Organismo
Intermedio, en el caso que no se encuentre mencionado
expresamente en las Reglas de Operacion.

Reconocen con base en la evaluacion realizada por los
Subcomités y las Direcciones Generales de la SPYME, las
aportaciones en especie directamente vinculados a los
proyectos, solicitadas expresamente por los Organismos
Intermedios en la Cédula de Apoyo.

Dictaminan y votan los proyectos a la evaluaciéon y opinion
técnica de los Subcomités y de las Unidades
Administrativas de la SPYME, dentro de un plazo de 10
dias habiles después de la fecha de la opinién técnica.
Aprueban o rechazan los proyectos, la asignacién de los
apoyos, en su caso, determinan las condiciones
adicionales y emiten la resolucion correspondiente en el
Acta de Consegjo.

Emiten, una vez dictaminados los proyectos, conforme a lo
antes  expuestos, la resolucion  correspondiente
sustentando y motivando la aprobaciéon o rechazo de los
mismos.

Secretario Técnico:

1. Elabora el acta en el momento de la celebracion de
la sesion: El acta debera estar debidamente suscrita,

56




en un plazo maximo de 2 dias habiles contados a
partir del cierre de la sesion, y la sube al sistema.

. Da de alta en el Sistema por cada proyecto la
aprobacion o rechazo de los mismos, durante la
celebracion del Consejo Directivo.

. Solicita a la Coordinacién Administrativa de la
SPYME suficiencia presupuestaria (Asignacion
presupuestal), de los proyectos aprobados por el
Consejo Directivo del FONDO PYME, en un plazo
maximo de 3 dias habiles contado a partir del término
de la sesion

. Elabora y remite, dentro de un dia habil a partir de
firmada el acta de la sesion, al Presidente del
Consejo Directivo al Organismo Intermedio de
caracter nacional, regional internacional o estatal,
para que la firme en un plazo maximo de 2 dias
habiles contados a partir de la fecha en que se
celebro la sesién.

. Notifica la resolucién de aprobacion o rechazo de los
proyectos por el Consejo Directivo al Organismo
Intermedio  de  caracter  nacional, regional
internacional o estatal, ya suscrita por el Presidente
del Consejo Directivo del FONDO PYME, en un
término maximo de 1 dia habil contado a partir de la
recepcion de la notificacion firmada.

. Remite escrito con la notificacion de resolucion de
aprobacién o rechazo de los proyectos por el
Consejo Directivo a la Delegacion Federal de la SE
para que esta sea la que notifique dicha resolucion a
los Organismos Intermedios de caracter estatal en un
término maximo de 1 dia habil contado a partir de la
fecha de recepcion de la notificacion firmada.

. Remite a la asesoria Juridica, dentro de un plazo
maximo de 1 dia habil contado a partir de la fecha
que tuvo verificativo la sesion del Consejo, el listado
de los proyectos aprobados por el Consejo Directivo
del FONDO PYME.

. Integra los expedientes para el debido resguardo de
las listas de asistencia, de las actas y de los acuerdo
de cada sesion.

. Da seguimiento a los acuerdos tomados en cada
cesion
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Presidente del Consejo Directivo del FONDO PYME.

1.

Recibe del Secretario Técnico, los oficios de notificacion de
la resolucién de a aprobacién o rechazo de los proyectos
estatales, nacionales, regionales, internacionales o
estatales (sin aportacion de recurso del gobierno del
Estado), del Consejo Directivo a los Organismos
Intermedios, con el objeto de que las Firme, en un plazo
maximo de 1 dia habil contado a partir de la fecha que se
celebro la sesion.

Coordinacion Administrativa de la PYME.

1.

Informa a los miembros del Consejo Directivo en cada
sesibn que se celebra sobre el monto disponible
(disponibilidad presupuestal), en el Fondo PYME para el
otorgamiento de los apoyos, asi como en los términos y
plazos para el ejercicio de los recursos presupuestales
autorizados para dicho fondo.

Tramita las asignaciones presupuéstales solicitadas por el
Secretario Técnico.

. Entrega al Secretario Técnico los originales de las

asignaciones presupuestales debidamente autorizadas de
cada uno de los proyectos aprobados por el Consejo
Directivo, y las integra al Sistema.

. En caso de aprobacion del proyecto, solicitara al

Organismo Intermedio por correo electrénico, que remita
en un plazo no mayor a 3 dias habiles contados a partir de
la recepcion del correo, los datos y documentos de la
cuenta bancaria especifica y exclusiva para la
administracion y ejercicio de los recursos que le seran
depositados al Organismo Intermedio.

. Recibe de las Delegaciones Federales de la SE de los

Organismos Intermedios los datos y documentos para
apertura de cuenta de cheques y el recibo original por
concepto de los recursos del FONDO PYME.

Delegaciones Federales de la SE.

1. Notifica la resolucion del Consejo Directivo, suscrita por el
Presidente del Consejo Directivo a los Organismos
Intermedios de caracter estatal.
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2. Remite el escrito al Secretario de Desarrollo Econdémico, y

procede a solicitar que se efectie el deposito
correspondiente a cada uno de los proyectos aprobados,
de acuerdo a los lineamientos marcados por la
Coordinacidn Administrativa de la SPYME.



> Etapa_5. Suscripcion de los instrumentos juridicos
para el otorgamiento del FONDO PYME.

Objetivo:

Suscribir los instrumentos juridicos correspondientes para el
otorgamiento de los apoyos de FONDO PYME.

Areas responsables:

o El personal adscrito a la Asesoria Juridica.
o Secretario Técnico del Consejo Directivo del Fondo PYME.
o Unidades Administrativas de la SPYME.

Descripcion:

Suscripcion de los Instrumentos Juridicos relativos al Proyecto de
caracter No Estatal.

Asesoria juridica:

1. Recibe por parte del Secretario técnico el listado de los
proyectos de caracter regional, nacional, internacional o
estatal (insuficiencia presupuestal del estado) aprobados por
el Consejo Directivo del FONDO PYME, dentro de un plazo
maximo de un dia habil contado a partir de la fecha en que
tuvo verificativo la sesion del Consejo.

2. Elabora el convenio y el calendario de ministracién de
recursos, en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir de la
fecha de recepcion del listado de los proyectos estatales
aprobados por el Consejo Directivo del FONDIO PYME,
elaborado por el Secretario Técnico y remite un cofreo
electronico al representante del Organismo Intermedio en la
direccion que sefalo en la Cédula de Apoyo, en el que se le
avisara que el convenio y al calendario de ministracion puede
obtenerlos en el apartado “Convenios” de la pagina
www.fondopyme.gob.mx, ingresando con su clave y
contrasefna. En dicha pagina se registra el dia y hora en que
fue obtenido el convenio o para efecto de contabilizar el plazo
dentro del cual deberan ser entregados.

El representante legal del Organismo Intermedio debera
imprimir el convenio en cuatro tantos asis como cuatro tantos
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de la Cédula de Apoyo y Calendario de Ministracion y firmara
y rubricara todos estos documentos.

Una vez firmada y rubricada la documentacion antes descrita,
debera entregarlos a la Asesoria Juridica de la SPYME,
dentro de los 7 dias habiles siguientes al dia que quedo
registrado la obtencion del convenio en la pagina
www.fondopyme.gob.mx.

La documentacién no cumple requisito y esta incompleta:

Lo notifica al organismo Intermedio para que subsane informacion y
vuelva a presentarla dentro de un plazo de 2 dias habiles contados
a partir de la recepcion de la notificacién.

La documentacion cumple con los requisitos y esta completa:

» Acusa de recibido

» Recibe por parte del Secretario técnico la asignacion
presupuestal original.

» Recaba la firma del Director General que corresponda de los

convenios suscritos por los Organismos Intermedios

Remite los convenios a la Unidad de Asuntos Juridicos de la

Secretaria de Economia, para su registro, junto con el

expediente respectivo, en un plazo maximo de dos dias

habiles contados a partir de la recepcién de los convenios y

des sus anexos debidamente suscritos, firmados y rubricados

por las partes.

Los expedientes deberan contener:

\%

A4

v Cuatro impresiones debidamente firmadas y rubricadas por
el representante legal del Organismo intermedio del
convenio de colaboracion;

v" Cuatro tantos de la Cédula debidamente firmada vy
rubricada por el representante legal del Organismo
Intermedio

v Cuatro tantos del calendario de actividades previsto en la
Cédula de Apoyo rubricado por el representante legal del
Organismo Intermedio;

v' Cuatro impresiones debidamente firmadas por el
representante legal del calendario de ministracion de
recursos

v Asignacién presupuestal original y
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>

v Copia de la documentacién juridica que acredite el legal
establecimiento del Organismo intermedio v las facultades
para actos de administracién de su representante legal o
apoderado o, en su caso, el documento donde se acrediten
las facultades para suscribir convenios.

Recibe de la unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Economia los convenios registrados, los escanea e integra al
Sistema.

Entrega a la Coordinacion Administrativa copia de los
convenios de colaboracion y sus anexos para que integre el
expediente del proyecto (y solicite el otorgamiento de
recursos).

Entrega a la Instancia de la SPYME responsable del
seguimiento original de los convenios de colaboracion y sus
anexos para que la integre al expediente del proyecto.
Entrega a la Coordinacion Administrativa de la SPYME el
expediente que contenga la copia de la documentacion
juridica presentada por el Organismo Intermedio y registrada
en la Etapa 1.

Remite original del convenio de colaboraciéon debidamente
registrado por la UAJ de la SE a la Unidad Administrativa de
la SPYME, para que le otorguen al Organismo Intermedio.”
Mantiene actualizado el Sistema, realizando las altas de los
convenios.

Coordinacion Administrativa de la SPYME.

Recibe de la Asesoria Juridica el expediente que contenga la
copia de la documentacion juridica presentada por el
Organismo Intermedio y validada en la Etapa 1.



> Etapa 6. Otorgamiento de los Apoyos FONDO
PYME.

Obijetivo:

Otorgar a los Organismos intermedios los recursos economicos de
los proyectos aprobados por el Consejo Directivo FONDO PYME.

Area responsable:

o Coordinacion Administrativa de la SPYME.
Descripcion:
Coordinacion Administrativa.

1. Solicita al Organismo Intermedio que elabore y remita el
recibo original por concepto de los recursos del FONDO
PYME que le seran otorgados, cuyo mes de expedicion
debera coincidir con el calendario de ministracion, asi como
los datos y documentos de la cuenta bancaria especifica y
exclusiva para la administracién y ejercicio de los recursos
del FONDO PYME, que le seran depositados al Organismo
Intermedio.

2. Recibe el Organismo Intermedio el recibo original por
concepto de los recursos del Fondo PYME que le seran
otorgados, firmado por el representante legal cuyo mes de
expedicion debera coincidir con el calendario de ministracion,
asi los datos y documentos de la cuenta bancaria especifica y
exclusiva para la administracion y ejercicio de los recursos del
FONDO PYME que le seran depositados al Organismo
Intermedio.

3. Escanea recibo original por ambos lados, en su caso, y
procede a subirlo al Sistema.

4. verifica la existencia de la cuenta bancaria del Organismo
Intermedio y, en su Casio; tramita la alta en TESOFE o
Nacional Financiera, segun corresponda

5. Recibe de la Asesoria Juridica copia de los convenios
debidamente registrados por la UAJ de la SE.



6. Incorpora los datos del registro de los convenios de los
recibos originales.

7. elabora solicitud para el otorgamiento de los recursos,
adjuntando a dicha solicitud expediente que contendra:

a) Copia del convenio debidamente registrado por la
Unidad de Asuntos Juridicos de la SE con sus
respectivos anexos (Cédula de Apoyo, Calendario de
ministracion de recursos y Calendario de Actividades de
la Célula).

b} Copia de la documentacion juridica que acredite el
legal establecimiento del Organismo Intermedio y las
facultades para actos de administracion de su
representante legal o apoderado, en su caso, el
documento donde se acrediten las facultades para
suscribir convenios, y

¢) Copia del Acta de la sesion del Consejo en la que fue
aprobado el proyecto.

d) recibo original por concepto de los recurso del
FONDO PYME que le seran otorgados, firmado por el
representante legal del Organismo Intermedio cuyo mes
de expedicion debera coincidir con el calendario de
ministracion.

8. Realiza las gestiones necesarias ante la DGPOP para la
ministracion de los recursos a los Organismos Intermedios a través
de la TESOFE o Mandato del FONDO PYME.

9. Actualiza en el Sistema los depositos realizados, indicando
nimero de folio de la Cédula de Apoyo del proyecto, nombre del
Organismo intermedio y la fecha en que fue realizado el depdsito
de los recursos a fin de que el Consejo Directivo del Fondo PYME
consulte dicha informacion en el momento en que sea requerida.

10. Entrega al Consejo Directivo del FONDO PYME, en cada una
de sus sesiones (Ordinarias y Extraordinarias), un reporte sobre el
monto disponible en el FONDO PYME.
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> Etapa 7. Supervision, verificacion y seguimiento de
los proyectos apoyados por el FONDO PYME.

Obijetivo;

Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los
Organismos Intermedios y la correcta aplicacion de los recursos
del FONDO PYME.

Areas responsables:

o Consejo Directivo del FONDO PYME;

o Unidades Administrativas de la SPYME

o Instancia de la SPYME responsable del seguimiento
o Coordinacion Administrativa de la SPYME

Descripcion:
Proyectos de caracter No Estatal.
Organismo Intermedio.

1. Ingresa en el Sistema los informes trimestrales, finales y la
documentacion comprobatoria de los recursos y la acredita en
el cumplimiento de los impactos de los proyectos.

Unidades Administrativas de la SPYME

2. Ingresan al Sistema para conocer los informes trimestrales
“final” y el documento “comprobacién de gasto” rendidos por
el Organismo Intermedio de caracter nacional, internacional o
estatal.

I. Se advierte el cumplimiento de la obligacién a cargo de los
Organismos Intermedios de la presentacion de los informes
y/o documentacion comprobatoria.

3. Revisa los informes trimestrales, finales y |la
documentacion comprobatoria que acredita el cumplimiento
de los impactos de los proyectos de caracter regional,
nacional, internacional o estatal (insuficiencia presupuestal
del Estado), en un plazo de 5 Dias habiles
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4.

5.

7.

incorpora al sistema las observaciones que se derivan de
la revision, para que el Organismo Intermedio solvente
dichas observaciones
Autoriza en el Sistema de Transparencia los cambios
derivados de la solventarian de las observaciones por parte
del organismo Intermedio
Reciben del Organismo Intermedio, revisan, y evaluan, en
un plazo de 5 dias habiles los informes trimestrales, finales
y la documentacion comprobatoria que acredita el
cumplimiento de los impactos de los proyectos de caracter
regional, nacional, internacional o estatal, capturados en
forma definitiva en el sistema.

= El Organismo Intermedio no incurrié a las

faltas a que se refiere en las Reglas de
Operacion

Turnan la instancia de la SPYME responsable del
Seguimiento el resultado de la revision y evaluacion
efectuada adjuntando los originales de los informes
trimestrales finales y la documentacion comprobatoria de
ejercicio de recursos y la acredite el cumplimiento de los
impactos de los proyectos de caracter regional, nacional,
internacional o estatal.

Instancia Responsable del Seguimiento de la SPYME

8.

10.

Recibe de la Asesoria Juridica original de los convenios de
colaboracion y sus anexos para que integre el expediente
del proyecto

. Recibe, revisa y valida, en un plazo de 5 dias habiles y

conforme a la Solicitud de Apoyo autorizada por el Consejo
Directivo del FONDO PYME, los originales de los informes
trimestrales, finales y la documentacion comprobatoria de
gjercicio de recursos y la que acredita el cumplimiento de
los impactos de los proyectos de caracter regional,
nacional, internacional o estatal.

Valida que el proyecto se cierra una vez que se hayan
cumplido los compromisos en materia de uso y destino de
los recursos

11. Integra un expediente por cada proyecto concluido
12. Notifica por escrito a los Organismos Intermedios tal

circunstancia.
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Instancia Responsable del Seguimiento PYME

13. Recibe notificacion de las Unidades Administrativas de
la SPYME, de la falta de respuesta del Organismo
Intermedio.

14. Informa al Consejo Directivo para que ordene, de
acuerdo con las Reglas de Operacion, realizar una visita de
supervision y verificacion en un plazo de 5 dias habiles.

Consejo Directivo Del FONDO PYME

15. Ordena las visitas de supervision e inspeccion conforme
con las Reglas de Operacion vigentes y demas
normatividad aplicable.

Instancia Responsable del Seguimiento de la SPYME

16. Notifica por escrito al Organismo Intermedio, cuando
menos, con cinco dias habiles anteriores a la fecha que se
haya fijado la visita de supervision e inspeccion, con el fin
de que concurran a la practica e la misma, la cual se
realizara de acuerdo al procedimiento para realizar Visitas
de Supervision e Inspeccidn.

17. Requiere por escrito y por una sola vez, para que el
Organismo Intermedio subsane Jas omisiones ©
irregularidades advertidas en las referidas visitas, dentro de
un término de 10 dias habiles, contados a partir de que
surta efectos la notificacion.

El Organismo Intermedio contesta escrito y subsana
irregularidades u omisiones

18. Recibe del Organismo Intermedio la notificacion donde
subsana las omisiones e irregularidades derivadas de la
visita de inspeccion.

El Organismo Intermedio no subsana irregularidades u
omisiones

19. Presenta el incumplimiento del Organismo Intermedio,
ante el Consejo Directivo, debidamente sustentado y
motivado, para que este se pronuncie sobre la procedencia
de la cancelacion total o parcial de los apoyos asignados a
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los proyectos aprobados, conforme a la Reglas de
Operacioén.

20. Notifica al Organismo Intermedio la resolucion del
Consejo Directivo, para que sean reintegrados los recursos
federales otorgados por el FONDO PYME, incluyendo los
rendimientos financieros que en su caso se hubieran
generado a esta fecha, dentro de los 15 dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a que se reciba la
notificacion.

< NO se advierte el cumplimiento de la obligacion a cargo de los
Organismos Intermedios de presentar los informes y/o
Documentacion Comprobatoria.

Unidades Administrativas de la SPYME

21. Notifican por escrito a los Organismos Intermedios tal
circunstancia.

Instancia Responsable del Seguimiento de la SPYME

22. Recibe natificacion de las Unidades Administrativas de
la SPYME, de la falta de respuesta del Organismo
Intermedio.

23. Informa al Consejo Directivo para que ordene, de
acuerdo con las Reglas de Operacidn, realizar una visita de
supervision y verificacion en un plazo de 5 dias habiles.

Consejo Directivo del FONDO PYME.

24. Ordena las visitas de supervision e inspeccidon con base
en lo dispuesto por las Reglas de Operacion y demas
normatividad aplicable.

Unidades Administrativas de la SPYME

25. Notifican por escrito al Organismo Intermedio, cuando
menos, con cinco dias habiles anteriores a la fecha que se
haya fijado la visita de supervision e inspeccion, con el fin
de que concurran a la practica de la misma, la cual se
realizara de acuerdo al procedimiento para realizar Visitas
de Supervision e Inspeccion.

26. Requiere por escrito y por una sola vez, para que el
Organismo  Intermedio subsane las omisiones o
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irregularidades advertidas en las referidas visitas, dentro de
un términc de 1o dias habiles, contados a partir de que
surta efectos Ia notificacion.

E! Organismo Intermedio Contesta escrito y subsana
irregularidades u omisiones

27. Recibe del Organismo Intermedio, la notificacion donde
subsana las omisiones e irregularidades derivadas de la
visita de inspeccion.

El Organismo Intermedio NO Subsana irregularidades u
omisiones

28. Notifica de tal situacion a la Instancia de Seguimiento de
la SPYME para que la presente ante el Consejo Directivo.

Coordinacion Administrativa de la SPYME.

29. Recibe de la Instancia de la SPYME responsable del
seguimiento, copias de comunicados de requerimiento de
reintfegro y registra para control de reintegros por
documentar.

El Organismo Intermedio efecttia el reintegro de los recursos,
y en su caso, de los rendimientos financieros.

30. Recibe la solicitud formulada por las Unidades
Administrativas de la SPYME, para realizar el tramite de
documentacion del reintegro ante la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto adscrita a la
Oficialia Mayor de la SE acompafiada con el expediente
integrado con la informacion completa, conforme al
procedimiento para documentar reintegros ante la DGPOP
que se indica en esta etapa.

31. Revisa que la documentacion enviada por las Unidades
Administrativas de la SPYME esta completa y de acuerdo
al procedimiento para documentar reintegros ante la
DGPOP que se indica en esta etapa.

32. De no ser asi, devuelve por escrito, a las Unidades
Administrativas de la SPYME, la documentacion remitida,
solicitando, informacion adicional o complementaria para
realizar el tramite de presentacion del reintegro ante la
GDPOP en un plazo no mayor a diez dias habiles.
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33. Lleva acabo seguimiento de la documentacién solicitada
para realizar el tramite DE DOCUMENTACION del
reintegro ante la DGPOP

34. Identifica la informacion presupuestaria del proyecto que
genera reintegro y la registra en el Control de Saldo de
Folios Contables.

35. Elabora el Aviso de Reintegro, y lo remite, junto con el
expediente elaborado por la Unidad Administrativa de la
SPYME, para realizar el tramite ante la Tesoreria de la
Federacion la certificacion del reintegro de los recursos
federales y/o deposito de intereses o rendimiento
generado.

Nota. El envio de la documentacion para realizar el tramite de
presentacion del reintegro a la DGPOP o su devolucion a la
Unidad Administrativa de la SPYME, debera ser realizado por
la Coordinacion Administrativa de la SPYME en un plazo no
mayor a cinco dias habiles contados a la fecha de recepcion
de la solicitud de documentacion del reintegro remitida por la
Unidad Administrativa de la SPYME.
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Capitulo 1l
3. FONDO PYME

El Fondo PYME es un fondo de apoyo para la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa, que tiene como objetivo general, promover el
desarrollo econémico nacional, a través del otorgamiento de apoyos
de caracter temporal a proyectos que fomenten la creacion,
desarrollo, consolidacién, viabilidad, productividad, competitividad y
sustentabilidad de las Micro, Pequefia y Mediana Empresa, y las
iniciativas de los emprendedores, asi como a aquellos que
promuevan la inversion productiva que permita generar mas y
mejores empleos, mas y mejores Micro, Pequefa y Mediana
Empresas, mas y mejores emprendedores.

3.1 SECRETARIA DE ECONOMIA

La Secretaria de Economia es encargada de ofrecer al pais una
economia sustentable y fortalecer toda la actividad que derive
desarrollo para los mexicanos es un Organismo impulsor del Fondo
PyME que tiene por objetivo fomentar el desarrollo economico
nacional a través de programas y proyectos estratégicos.

De acuerdo con las palabras del Sr. Secretario de Economia
Gerardo Ruiz Mateos como lo declara en un comunicado social el
dos de julio del 2009.

“El fin dltimo del gobierno federal es que todos los mexicanos
puedan vivir mejor. Y vivir mejor significa tener una economia fuerte
y en crecimiento. Significa mas y mejores inversiones y empleos
para que los mexicanos puedan salir adelante con la dignidad de su
propio esfuerzo.” ®

Por ello ha destinado una partida econdmica de apoyo para dar
facilidad en la actividad emprendedora.

En las observaciones que se han hecho respecto al producto
interno bruto, el 52% es generado por las Micro Pequefia y Mediana
Empresas.

N . ~ n .
Sccerctarfa de Economia/ www.cconomia.gob.mx
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En el afno 2003 existian en México 3'005,157 empresas, de las
cuales el 99.8 por ciento son MIPYME'S. Es por ello que se cred la
Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa (SPyME) para
diseriar, fomentar y promover programas y herramientas que tengan
como proposito la creacion, consolidacion y desarrollo de las Micro,
Pequefia y Mediana Empresa.

El Fondo de Apoyo para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
(FONDO PyME) es un instrumento que busca apoyar a las
empresas en particular a las de menor tamafio y a los
emprendedores con el propdsito de promover el desarrollo
econdmico nacional, a través del otorgamiento de apoyos de
caracter temporal a programas y proyectos que fomenten la
creacion, desarrollo, consolidacion, viabilidad, productividad,
competitividad y sustentabilidad de las Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

3.2 INCUBADORA DE LA UNAM.

En el Programa Emprendedores de la Facultad de Contaduria y
Administracién de la UNAM se encuentra la Incubadora de
Negocios, 6rganc encargado de convertir cualquier ldea de Negocio
en un Proyecto de Inversion, mediante una programacion cientifica
de los pasos que se deben llevar a cabo toda persona con impetu
de Emprendedor, para conformar lo que para muchos pudiera ser
un suefio.

La Incubadora de la UNAM es un 6rganc que funciona bajo la
certificacion de la Secretaria de Economia y que ha contribuido en
gran medida a evolucionar las ideas de negocio estableciendo las
posibilidades de estos mediante un estudio minucioso que se llama
“Plan de Negocios™, las incubadoras de negocios son
organizaciones(Universidades o Institutos), que desarrollan las
ideas de los alumnos emprendedores para apoyar a las empresas
que se acercan a la universidad otorgandoles distintos servicios
como asesoria especializada, infraestructuctura y capacitacién.

9 .
www.fca.unam.mx/cmprendedores
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Un negocio es un suefio, es una aspiracion e inquietud que surge
desde nuestro mas profundo sentir y que muchas veces en las
personas se queda puesto que no se tiene la directriz para
conformarlo como tal. Cuantas veces hemos escuchado frases
como “yo siempre quise hacer...”, “desde cuando queria hacer...”,
“¢por que no lo hice antes?”, son inquietudes con dudas inmediatas
que nos cuesta aclarar por si mismos cuando no tenemos los
elementos ni el conocimiento.

El Plan de Negocios es un documento elaborado con ayuda del
Programa Emprendedores de la UNAM donde expertos en cada
una de las areas como el apartado Administrativo, Mercadologico,
Financiero y Legal, no propiamente es un documento especifico de
un negocio, sino contiene las herramientas necesarias para que
cualquier idea de negocio se estructure de manera ordenada para
lograr los objetivos respecto a la consecucion de un proyecto de
inversion.

La UNAM ofrece estas herramientas a cualquier persona interesada
en poner un negocio o conformar una empresa ya sea para
comercializar productos, servicios o bien de carécter altruista,
cualquier tipo de actividad requiere de una forma estructurada para
llevarse a cabo con certidumbre.

Anteriormente los pequefos negocios iniciaban actividades bajo
ciertos margenes de incertidumbre, actualmente con ayuda de la
Administracion y la buena planeacion se minimiza esa incertidumbre
y se acrecienta la proyeccion.

La Incubadora de la UNAM en relacion con la Secretaria de
Economia es un organismo que promueve e impulsa la Pequefia y
Mediana Empresa. Los aspirantes acuden para conformar sus ideas
de negocio e impulsar sus PYMES se ofrece la asesoria necesaria
desde la etapa de protocolo, aspectos técnicos, financieros vy
legales entre otros. De esta forma las PyMES pasan a una fase en
la que se convierten en sujetos de apoyo financiero del gobierno
federal cuando su proyecto es viable.

~J
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1. Ubicacién y Titular.

El titular del Programa Emprendedores es el Lic. Francisco
Martinez Garcia pertenece a la “Direccién de Planeacion de la
Facultad de Contaduria y Administracion” y la oficina se
encuentra en el Edificio de Investigacion en la unidad de
postgrado de la Facultad de Contaduria y Administracion, es ahi
donde se atiende a todo empresario que desee alguna ayuda
para impulsar su proyecto de negocios, el horario de atencién es
de 9:00 am. a 19:00 hrs. y el teléfono 56228387

2. Plan de trabajo.

Orientacion y asesoria por medio de Cursos, Talleres,
Conferencias Planes de Negocio, Platicas, exposiciones, visitas
a empresas.

3. Eventos de vinculacion y consolidacion de negocios como el
FORO DE VINCULACION EMPRESARIAL
EMPRENDEDORES UNAM 2009.

4. Difusion e impulso del concepto Emprendedor. Ofrece a las

personas informacién de negocios, lineamientos para lograr
sus proyectos e inquieta a todo aquel que no conoce sus
propias habilidades para efectuarios.
El programa “Emprendedores” en la facultad de Contaduria y
administracion, surge hace ya dieciocho afios con la creacidon
de la materia “Taller de Emprendedores” donde los alumnos
se adentraban por el concepto emprendedor a elaborar un
plan de negocios
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3.3 Presentacién de Resultados: “FORO DE VINCULACION
EMPRESARIAL EMPRENDEDORES UNAM 2009”.

Como un objetivo primordial en el programa emprendedores se ha
organizado el evento mas significativo en la historia del
emprendedurismo en la UNAM puesto que se eligid como sede el
World Trade Center de la Ciudad de México, para tal efecto, y con
ello conformar en los auditorios la experiencia y el conocimiento de
empresas y personalidades que han impulsado apoyan y creen en
esta materia.

El evento se llevd a cabo bajo las siguientes caracteristicas:

Nombre del Evento: “Foro de Vinculacion Empresarial
Emprendedores UNAM 2009”

Antecedentes:

Con base en el trabajo desarrollado por la Incubadora de la
Facultad de Contaduria y Administracion y a solicitud de diversas
dependencias de la UNAM, para el apoyo en la asesoria,
capacitacion y gestion de planes de negocios, planes estratégicos y
planes de comercializacion durante los ultimos ahos, se hace
inminente la necesidad de efectuar el Foro de Vinculacion
Empresarial Emprendedores UNAM 2009 con la finalidad de
realizar una adecuada vinculacién entre la produccion y aplicacion
real del conocimiento cientifico y tecnoldgico, con el sector
productivo y comercial, la comunidad universitaria y el sector
empresarial, se han reunido para mostrar aquellos proyectos que la
universidad a desarrollado y que pueden comercializarse en el
mercado, satisfaciendo necesidades que este ha sefalado en el
sentido de fortalecer la cultural emprendedora, cadena de valor,
educacion, ciencia y tecnologia.

Objetivo del foro.

“Fomentar la cultura emprendedora a través de un Foro de
Vinculacion Empresarial que brinde un espacio a estudiantes,
maestros, empresarios, investigadores, autoridades
gubernamentales y publico en general interesados en el ambito de
los negocios, para propiciar el acercamiento entre los sectores
empresarial y educativo.
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Sede del foro.

“World Trade Center Ciudad de México”

Fecha del evento.

17 y 18 de agosto del 2009

Publico Objetivo.

Directores de micros y medianas empresas asi como a
directores de empresas corporativas de los sectores industrial,
comercial y de servicios.

Directivos y funcionarios administrativos del Gobierno Federal,
Estatal y Municipal, asi como representantes de las distintas
camaras empresariales.

Directivos de programas de apoyo empresarial del sector
publico y privado; y al publico en general interesado en el
ambito de los negocios, ya que es un fue un evento gratuito,
publico y de libre acceso a estudiantes y maestros,

Directores e Investigadores de la UNAM, universidades
publicas, privadas, Institutos tecnolégicos y escuelas de
ensefnanza superior.

Descripcién del evento.

Conferencias.

El objetivo principal fue el de proporcionar a los asistentes,
conocimientos actualizados y de vanguardia en temas
relacionados con la direccién de empresas y experiencias de
emprendedores exitosos, asi como las experiencias de los
proyectos hechos en los institutos de la UNAM, a través de un
enriguecido ciclo de conferencias en el que figuran ponencias
de Directores de Instituciones Publicas y Privadas asi como
del Sector Gubernamental Federal y Estatal. (Programa de
Conferencias Ver anexo 2)
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¢ Cursos y Platicas.

Se brindd oportunidades de crecimiento y desarrollo
empresarial a través de una serie de cursos y talleres
especializados en diferentes temas  administrativos,
financieros y contables, dirigidos a los directores y
emprendedores de negocios; en esta ocasion no solo se contod
con el apoyo y participacion de emprendedores/empresarios
qgue se han destacado en la fundacion y manejo de empresas
de éxito; sino que también con académicos e investigadores
de la UNAM especializados en tematicas y areas que son de
gran importancia en la creacion y desarrollo de una empresa,
ofreciendo a los asistentes una serie de orientaciones
practicas y material de apoyo que les habra de ser util en la
consolidaciéon y desarrollo de sus proyectos. (Programa de
Talleres Ver anexo).

s Feria Empresarial.

El objetivo principal fue el de promover y difundir lo realizado por
los diversos Institutos y Facultades a través de una muestra de
Negocios basada en Desarrollos Cientificos y Tecnologicos

desarrollados en la UNAM.

¢ Feria Virtual.

Visita via Internet de los expositores en la pagina
http://foroemprendedores fca.unam.mx/

* Programas de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa
(NAFIN, Secretaria de Economia, PROMEXICO) entre otras.

Asistencia esperada

Se estimé el aforo de mas de 1,200 personas entre
emprendedores, empresarios micros y pequefios, directores de
camaras empresariales y funcionarios de diversos sectores del
gobierno, afortunadamente el aforo fue mucho mayor lo que nos dio
un resultado satisfactorio.
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Impacto del proyecto

v" Fomentar la cultura emprendedora.

¥ Contribuir a la generacién de emprendedores.

v" Contribuir indirectamente a la conservacion de empleos
formales.

v" Contribuir a la creacion y fortalecimiento de micro, pequefa y
mediana empresa.

v Promover una mayor participacion de las mujeres en el
desarrollo economico nacional.

v Apoyar a la atraccion de inversion para la creacion de micro,
pequefias y medianas empresas preferentemente

v Promover el desarrollo econdmico regional y sectorial.

v Fomentar la innovacion y el desarrollo tecnologico de los
micros, pequefias y medianas empresas.

v Fomentar la integracion y fortalecimiento de cadenas
productivas estratégicas.

v Estimular la inversion de recursos financieros para la creacion
e inicio de operaciones de los micros, pequefias y medianas
empresas.

v Fomentar el acceso al financiamiento en general y al crédito
en particular de las micro y pequefias y medianas empresas.

v Promover y difundir los programas, instrumentos, productos,
herramientas y acciones para elevar la competitividad de las
micro, pequenas y medianas empresas.

v" Estimular la generaciéon de nuevas Micro y Pequefia y
mediana Empresa para e! fortalecimiento del emplec nacional,
a través de fomentar el desarrollo de nuevas franquicias.
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Alianzas Estratégicas

De acuerdo al plan de trabajo, se contemplo manejar
Patrocinadores para el la realizacion del evento; algunos de estos
son:

e Nestlé S. A. de CV.
e Unilever

o Telotte

¢ HP

¢ Interjet

s EIl Sétano

¢ Microsoft

o El Financiero

e 3M

¢ Club Universidad

Requerimientos Humanos, Materiales y Financieros
v" Recursos Humanos

El evento fue conformado por un Comité Organizador integrado por
autoridades de la UNAM, personal de la Incubadora de Negocios de
la F.C.A. asi como un staff de apoyo de los cuales sus actividades
principales fueron dirigidas a la logistica del evento (guias para
visitantes, maestros de ceremonias, moderadores, evaluadores,
modulos de informes, etc.)

v' Recursos Materiales
Conformado por:

Sede para la realizacion del evento
Computadoras

Video proyectores

Stands (2x2 y 3x2)

Mesas

Sillas

Sonido

Impresoras

Comida

Café

SN N N NS NANEN
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v Pantallas de proyeccion
v Amplificadores

Propuesta de seguimiento a emprendedores atendidos.

A partir de la realizacion del evento y formacion de una cultura
emprendedora los emprendedores y asistentes podran contar con el
apoyo suficiente en la creacion de empresas ya que se siguen
acciones a realizar.

1.- Diagnosticar tipo de proyecto e ideas

2.- Pasar a la metodologia de la incubadora que se encarga de
ofrecer en sus servicios en la etapa de pre incubacion a través de
asesoria, cursos y gestion en los proyectos de los emprendedores.

Justificacion de apoyo solicitado.

Es un evento donde se conjuntaron esfuerzos de diversas
instancias tanto de nivel gobierno, educativo y empresarial del pais,
con la finalidad que se realice una adecuada vinculacidon entre la
produccion y aplicacion real del conocimiento cientifico y
tecnolégico, con el sector productivo y comercial, la comunidad
universitaria y el sector empresarial, mostrando aquellos proyectos
que la universidad ha desarrollado y que pueden comercializarse en
el mercado, satisfaciendo necesidades que este ha sefialado en el
sentido de fortalecer la cultural emprendedora, cadena de valor,
educacion, ciencia y tecnologia.
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CONCLUSIONES

>

Y/

Es un hecho que hay mucho por hacer y que las actividades
deben ir encaminadas al desarrollo econdmico del pais.

Muchos proyectos no llegan a realizarse por falta de
informacion o falta de difusion de servicios o de ayuda a
emprendedores, en el area de investigacion hay un gran
numero de proyectos que solo quedan en un trabajo de
analisis, pero no llegan al terreno de la comercializacion
puesto que los investigadores muestran renuencia al
mercantilismo de su trabajo intelectual. Es un hecho que
hallazgos de investigacion merecen  sustentabilidad
economica y como tal es necesario encontrar el punto Costo-
Beneficio.

“Si los proyectos e ldeas no se llevan al plano del devenir del
dinero no prosperan, puesto que no son parte de la economia
y por lo tanto no existen en el desarrollo econémico de una
sociedad”.

En el Programa Emprendedores de la Facultad de Contaduria
y Administracion de la UNAM se encuentra la Incubadora de
Negocios, organo encargado de convertir cualquier ldea de
Negocio en un Proyecto de Inversion, mediante una
programacion cientifica de los pasos que se deben jtevar a
cabo de toda persona con impetu de Emprendedor, para
conformar 1o que para muchos pudiera ser un suefio.

La Incubadora de la UNAM es un 6rganc que funciona bajo la
certificacion de la Secretaria de Economia y que ha
contribuido en gran medida a evolucionar las ideas de negocio
estableciendo las posibilidades de estos mediante un estudio
minucioso que se llama “Plan de Negocios”.

Un negocio es un suefio, es una aspiracion e inquietud que
surge desde nuestro mas profundo sentir y que muchas veces
en las personas se queda puesto que no se tiene la directriz
para conformarlo como tal.

El Plan de Negocios es un documento que apoya y sustenta la
viabilidad de cualquier idea de negocio donde expertos en
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cada una de las areas como el estudio Técnico,
Administrativo, Mercadologico, Financiero y Legal fortalecen a
la creacion de proyectos no propiamente es un documento
especifico de un giro en especifico, sino contiene las
herramientas necesarias para que cualquier actividad
comercial se estructure de manera ordenada para lograr los
objetivos de un proyecto de inversion.

La UNAM ofrece estas herramientas a cualquier persona
interesada en poner un negocio o conformar una empresa ya
sea para comercializar productos, servicios o bien de caracter
altruista, cualquier tipo de actividad requiere de una forma
estructurada para llevarse a cabo con certidumbre.

Anteriormente los pequefios negocios iniciaban actividades
bajo ciertos margenes de incertidumbre, con un Plan de
Negocios y ayuda de la Planeacion se puede lograr
posicionarse como una empresa con mejores expectativas de
crecimiento y auge economico.

Burocracia de las Instituciones.

Es necesario tener en cuenta que para acceder a recursos del
Gobierno Federal se enfrenta a la metodologia existente de
las instituciones, la diversidad de criterios para la recepcion de
solicitudes en el Gobierno genera algunos contratiempos vy lo
hace un poco mas tardado mas no imposible. Para proyectar
un tramite de este tipo es de suma importancia tomar en
cuenta este factor, puesto que en la mayoria de los casos los
apoyos economicos de Gobierno no llegan en tiempo y forma,
hecho que afecta en el flujo de efectivo al momento de llevar a
cabo un evento contemplando un apoyo del Fondo PYME.
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ANEXOS
Anexo 1

v Recursos Financieros: Se especifica en el presupuesto

PRESUPUESTO Evento Vinculacion FCA UNAM

SEDE
Total con
Concepto Precio Unitario Cantidad Subtotal IVA
$ 128,671 1 $ 128,671 $ 147,971
Renta de espacio para la organizacion del evento
Servicios Obligatorios:
. Personal Proteccion Civil $
e Personal Servicio Medico $ 33,821 1 $ 33,821 38 894
. Personal Coordinacion de Seguridad !
. Personal Elementos de Seguridad
3
. . 102,203*
' $ 6,607(dolares) 1 $ 6,607 (dolares) {pesos
Area de exposicién mexicanos)
$
TOTAL 289,068
*SE MANEJO EL TIPO DE CAMBIO 13.45
SE ESTAN MANEJANDO LAS CIFRAS DE ACUERDO A
LA COTIZACION
COTIZACION W.T.C.
RENTA DE EQUIPO
Total con
Concepto Precio Unitario Cantidad Subtotal IVA
s 23 $
Saobre alfombra** 672 m2 $ 15,456 17,774
$ 650 $ 9
Renta de Stands (2 X 2 mts) 13 $ 8450 717
5 750 $
Renta de Stands (3 X 2 mts) 42 3 31,500 36,225
$
Modulo de Registro** § 900 4 $ 3,600 4,140
$
Mobiliario para Stands** 5 e 55 5 12,100 | 13,915
12x%x2 $
Computadoras (laptop) S 550 x dia dias $ 13,200 15,180
$
Proyectores* $ 3.000xdia | 3 x1dia $ 9,000 10,350
$
Equipo de Sonido S 2,500 x dia | 1 x 2 dias $ 5,000 5,750
**COTIZAC!ION DE ORMEX Fue el Gnico proveedor que
cuenta con este servicio de modulos de registro, sobre
alfombra y mobiliario para stands
* SOLMAC En la cotizacion de proyectores la cantidad que
aparece es 6,
se decidié ocupar solo 3 ya gue W.T.C. dara la renta de $
forma gratuita los otros 3. 113,051
SERVICIOS
Total x 2
dias
INCLUYE
Concepto Precio Unitario Cantidad Subtotal VA
1,280 (x $ 185,600% $
Coffe Break $ 145.00 2 dias) dia 371,200
$
Total Servicios 371,200

COTIZACIONW.T.C.
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NOTA ACLARATORIA TERCERA COTIZACION DE COFFE BREAK: No se anexa tercera cotizacion de coffe break

debido a que el concepto venia incluido en la

Cotizacion de Palacio de Mineria, del cual se presenta justificacion de ausencia en amparo a que los estatutos de la

UNAM no manejan cotizaciones internamente.

CONTRATACIONES

Total con IVA
Concepto Precio Unitario Cantidad Subtotat x dia 2 dias
$
Apoyo logistica, organizacion y atencion del evento 3 1,760 56 * 98,560.00 3 226,688.00
* De acuerdo a la magnitud del evento se requirio de més personal,
ya que se habian solicitado 30 personas en la cotizacion pero ahora
son 56 las que se necesitan.
COTIZACION ANTUAN
Total Contrataciones $ 226,688.00
GRAN TOTAL $ 1,000,007
Nota: La cotizacion del WTC no trae direccion porque viene anexa
en el documento de inscripcion al RFC adjunto
CUADRO GENERAL DEL PRESUPUESTO
CONCEPTO SECRETARIA DE ECONOMIA PORCENTAJE UNAM PORCENTAJE TOTAL
SEDE $ 118,518 1% $ 170,550 59% $ 289,068
RENTA DE EQUIPO 3 113,051 100% $ - 0% $ 113,051
SERVICIOS 3 70,528 19% $ 300,672 81% $ 371,200
CONTRATACIONES $ 97,476 43% $ 129,212 57% § 226,688
$ 399,573 $ 600,434 $ 1,000,007
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Anexo 2.- “Programa de Conferencias”.
AUDITORIO

17 de Agosto 2009 i}
HORARIO CONFERENCIA . PONENTES INSTITUCION
Dr. José Narro Robles UNAM

Dra. Maria Antonieta Martin UNAM
Granados
Dr. Jaime Martuscelli
09:00 a Inauquracion Quintana UNAM
10:00 9 Dr. Aramburo de la Hoz
UNAM
Carlos
Ing. Gerardo Ruiz Mateos Sria. )
Economia
Ing. Carlos Slim Helu Grupo Carso
10:15a . .. . .
11:30 El Big Bang Tecnoldgico Ing. Carlos Slim Helu Grupo Carso
M.A: Victor Manuel Reyes CONACYT
Panel Peniche
12:00 a "Instrumentos de Dr. Steven Peter Czitrom UNAM
13:30 Fomento al Desarrollo Baus ;
Tecnologico” M.A. Miguel Angel Reta
Martinez CNENC
(Moderador)
La Importancia de
16:00 a Patentar: Lic. Jorge Amigo IMPI
17:30 " El papel de la Propiedad Castarfieda
Industrial en México"
18:00 a Una Vision Global: Lic. Juan Domingo Jose CUENo
19:30 "Caso José Cuervo" Beckman




18 de Agosto 2009 .
HORARIO CONFERENCIA PONENTES INSTITUCION

09:00 a " " Lorenzo Hormisdas
10:30 Cemex Way Zambrano Trevifio Cemex
China: )
11:90 a La Nueva Maquina del ~ Excmo. Sefior Yin Hengmin Embajada
12:30 China
Mundo
Dr. Sergio M. Alcocer
Martinez de Castro
Dr. Jaime Martuscelli
Quintana
Dr. Aramburo de la Hoz
Carlos
Dr. Raymundo Cea
13:00 a Panel_ 5 Olivares
14:30 El proceso de Vinculacion Dr. Gustavo Tolson Jones UNAM
en la UNAM Dra. Irasema Alcantara
Ayala
Dr. Enrique Luis Graue
Wiechers
Mtro. José Gonzalo
Guerrero Zepeda
Dra. Maria Antonieta Martin
Granados
1,?%?:?03 Hamgellacl\é%i\::?nl]figgpoomla Dr. Andres Oppenheimer CNN
1%(_)??05' UnaMEm.presa"muy Sr. Lorenzo Servitie Sendra  Bimbo
: exicana
;ggg a Clausura del Evento Autoridades UNAM UNAM
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Anexo 2.- “Programa de Cursos y Talleres”.

SALON TOLTECA 1

17 de Agosto 2009

HO%ARI CONFERENCIA INSTI;UCIO
10:00 a Wy . "
12-00 Inicia tu Propia Empresa NAFIN
12:15 a ¢Marca Propia me Conviene? UNAM
14:15
14:30 a La Innovacion, Herramienta de UNAM
16:00 Competitividad de las PyMEs
16:15a "Preparate para Exportar” BANCOMEX
18:15 P P P T UNAM
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18 de Agosto 2009

HORARIO CONFERENCIA . INSTITUCION |
10:00 a "Finanzas para no Contadores” UNAM
12:00
12:15a “Como vend'er' proyectos CONACYT
14:15 tecnologicos
14:30 a . I Sria de
16:00 Simulador de Negocios Economia
16:15 a "Franquicia vs Negocio
18:15 Independiente” AMF JUNAM
NOTA:

Se informa que en todos los materiales publicitarios que se
impriman para este evento llevaran los logotipos autorizados por la

parte de la Secretaria de Economia.
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Anexo 4 FONDO PyME UNAM / FCA

. _

FONDO PYME 2009 Pagina 1 de 4

SUBSECRETARIA PARA LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
FONDO DE APOYO PARA LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
{FONDO PyME)

SOLICITUD DE APOYO FONDO l?E APQOYO PARA LA MICRD, PEQUENA Y MEDIANA

§ ‘v (miﬂk\c\{m V) ‘C‘{‘Ge’!ma /1 My \Jeﬁe(pggggiiﬁng)

iiﬁm i ﬁ:m-é(, WL‘%{@&)\G& kj {,"03‘\{’«4 e ﬁ(;m/a 4 T
" AG A Uy Aol (m’w janjsng]
'y 3 2 2 {‘0 mo:hn";g:::f il

£ (L — Reals 5@'@5%\ hf Fuets. ZEN

Este pregrama es de caracter poblico, no es patrocinago m promovido por partide potiis
alguno y 'Sus recursos provienen de los impuestos que pagan fodos los contribuyentes. Esta
prohibido ef uso de este programa con fines poiitices, electorales, de lucra v ofros distintos 2 108
establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa, debera ser denundiado
y sancionado de acuerdo con la ley aplicavle ante 1a autoridad competente. La presente solicitug
serd utihzada para registrar las solicitudes de ‘apoyo a proyecios de micro, pequedas y medianas
empresas. las cuaies serdr analizadas y, en su caso, aprobadas por el Consgio Directive del
FONDO PyME

[einTels]siofefefaisrT2)

| Regisio Fedeial de Contriuyentes |

| Datos de la insblucin gue fira et proyecto - Organismo intermedio
1) Denominacion o jazen soceiiCAMARA NACIONAL DE EMPRESAS DE CONSULTORIA. [CNEC]
2} En caso de estar inscro 24 f Fegisirs Unico e Personas Acreditadas (RUPAS. setlake 2l

ndenero
3} Oirecaon. Calte y admens MONTECITO # 38 OFICINA 35
Colonia NAPOLES Jemrssipo o Cetegacian JBanito Juirez
Estado DISTRITO FEDERAL Eadigo postat Jesero
1L Dotos del ropresentante 1¢ga!

OR. REYES JUAREZ OF1L. e
4 ANGEL 4 Cargo PRESIDENTE
) Telélonm 01 {56} 50000522 7: Far 01 {55) 30000527
5) Corres B org.mx

Con furdamento en ¢ articulo 35 da Ia Ley Fadesal de Procedimiento Administrative autorizd la recepcion de
notificaclones a gue refieren ias Regias de Operacion del FONDG PyME al correo eiecironico antes tilado.

1it Dates generales 09t proyecto

9) Nombre dal pioyecto {Especifigue un nombre gue doscriba ton pracision &l proyecio)
FORO DE VINCULACIGN EMPRESARIAL EMPRENDEDORES UNAM 2009,

10} Ubicacion det proyeny aECion 5uhre 51 51360, municipic © reginn donde $¢ desarrolfara & groyectoy
hMunicpic
{s)

Estagc TODC £1 PAlS TODOS LOS MUNICIPIO

it det progects CTQ. EXTERIOR S/N FAGULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISTRACION UNAM, Col.

et proyeclor CIUDAD UNIVERSITARIA, CP 04510, Coyoacdn, Distrito Fedesal
{intormacion sthcional scbre 13
pubieacia.

Di

11} ReSUMeN CECUID 081 PIOYRTID (T8 5CADA 81 ONatiiG del proyeeld y 1 brave rasurmen)

- DBJETIVO:
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& FONDO PYME 2009 Pagina 2 de 4

FOMENTAR LA CULTURA EMPRENDEDORA A TRAVES DE UN FORO DE VINCULACION EMPRESARIAL QUE BRINDE
UN ESPACIO A ESTUDIANTES, MAESTROS, EMPRESARIOS, INVESTIGADORES. AUTORIDADES GUBERNAMENTALES|
Y PUBLICO EN GENERAL INTERESADOS EN EL AMBITO DE LOS NEGOCIOS, PARA PROPICIAR EL ACERCAMIENTO
ENTRE LOS SECTORES EMPRESARIAL Y EDUCATIVO.

- RESUMEN:

CON BASE EN EL TRABAJO DESARROLLADO PCR LA INCUBADORA DE LA FACULTAD DE CONTADURIA ¥
ADMINISTRACION Y A SOLICITUD DE DIVERSAS DEPENDENCIAS DE LA UNAM, PARA EL APOYO EN LA ASESORIA,
CAPACITACION Y GESTION DE PLANES DE NEGOCIOS, PLANES ESTRATEGICOS Y PLANES DE COMERCIALIZACION,
DURANTE LOS (LTIMOS ARDS, SE MACE INMINENTE LA NECESIDAD DE EFECTUAR EL FORO OE VINCULACION
EMPRESARIAL EMPRENDEDORES UNAM 2009” CON LA FINALIDAD QUE SE REALICE UNA ADECUADA VINCULACION
ENTRE LA PRGDUCCION Y APLICACION REAL DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO ¥ TECNQLOGICO. CON £L SECTOR
IPRODUCTIVG ¥ COMERCIAL, LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y EL SECTOR EMPRESARIAL, SE REUNIRAN PARA
MOSTRAR AGUELLDS PROYECTOS QUE LA UNIVERSIDAD A DESARROLLADO Y QUE PUEDEN COMERCIALIZARSE.
EN EL MERCARO, SATISFACIENDO NECESIDADES QUE ESTE HA SENALACO EN EL SENTIDO DE FORTALECER LA
CULTURAL EMPRENDEDORA, CADENA DE VALOR, EDUCAGION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.

EL FORQ GONTARA CON GONFERENCIAS DONDE SE PROPORGIONARAN A LOS ASISTENTES, CONQCIMIENYOS
ACTUALIZADGS Y DE VANGUARDIA EN TEMAS RELACIONADOS CON LA CULTURA EMPRENDEDORA,|
EMPI JEDORES EXITOS0S, SE BRINDARAN QPORTUNIOADES DE CRECMIENTO Y
BESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE UNA SERIE' DE CURSOS Y TALLERES ESPECIALIZADDS EN
DIFERENTES TEMAS A TRATIVOS, FINA )S Y CONTABLES, DIRIGIDOS A AQUELLOS EMPRENDEDORES!
QUE DESEEN ABRIR UNA EMPRESA O QUE QUIERAN HACERLA CRECER; EN ESTA OCASION NO S0L0
CONTAREMOS CON EL APOYD Y PARTICIPACION DE E“PRENDEDDRESIEMPRESARIOS QUE SE HAN DESTACADO
EN LA FURDACION ¥ MANEJO DE EMPRESAS DE EXITO; SINO QUE TAMBIEN CONTAREMOS CON ACADEMICOS E
INVESTIGADORES DE LA UNAM ESPECIALIZADDS EN TEMATICAS Y AREAS QUE SON DE GRAN IMPORTANCIA EN
LA CREACICN ¥ DESARRDLLO DE UNA EMPRESA, OFRECIENDO A LOS ASISTENTES UNA SERIE DE
ORIENTACIONES PRACTICOS Y MATERIAL DE APOYO QUE LES SERA UTIL EN LA CONSOLIDACION Y DESARROLLD
DE SUS PROYECTOS. HABRA UNA FERIA EMPRESARIAL DONDE EL OBJETIVO PRINGIPAL ES EL DE PROMOVER Y
DIFUNDIR LO REALIZADC POR LOS DIVERSQS INSTITUTOS Y FAGULTADES A TRAVES DE UNA MUESTRA DE
INEGOCIOS BASADA EN DESARROLLOS GIENTIFICOS ¥ TECNOLOGISOS DESARROLLADOS EN LA UNAM,

V. hmgagle del proyecto
Proporcions informacién sobie el impacto qoe el proyecto tendra sobro 108 siguiantas rubros {ios gue apliquent

12) Empresasatendidas 13) Emplec
(Tamano  Nomero | Mciet Towi[D: ados]ndigenas
ficco B Conservados, o o 0| Y| [
Pequena [Y Generados| 0] 0. a 0 0
Mediana 9 Total [ 0 0 0! 0
Tota! D|
14) Creacion de nuevas empresas. OlEv:\pvemiadores' ] 1,200,

Se apoyard la creacion de émpragas con propletanas mujeres o dingiitas por eflus: NO

Se apoyard la creacion de empresas dingidas por personas de catvcidades diferentes: NO

Se apoyars la creacion de enyresas en algin puebio © comunidad indigena: NO
153-Evalizacion del impacto;

El proyeclo generard eimpigos en {as empresas que se D!’Mf‘nﬁ(} awender. NO

E1 proyecto pretende facilitar €] accaso s} financiantients

£1 proyecto incramentara Ias ventas en las empre Que s& pretemjn alender. NO

Tl proyecto incrermentard la renladilidgd {rmsigen de gonancias neto) en s emp:esas que s¢ pretends aiender. NO

Ef proyecto incrementara ias expontlaciones er las empreess que se protende alender: NO

R Droyecio generar un Pindiucto v/ procaso INnovativo e las emprasas que Se pretende atender NO

Et proyecto pretende intagrar MIPYMES a zadenas productivas: NO

E1 proyacto pretende incorparar MIPYMES a g de pi St

Qué tipo de impacio prelende gensrar el proyecto. especificar: LA )N'..UBADORA DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y

ADMINISTRACION, FOMENTARA CON ESTE PROYECTO LA CULTURA EMPRENDEDORA. LA INNOVACION Y

DESARROLLO TECNQLOGICO DE LAS BICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS, A TRAVES DE LOS PROYECTOS

DESARROLLADO POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

15} Si pariicipah empwesas prandes en al proyecto, indigue cudes:

NO REGISTRO EMPRESAS

15} Sactores Ge mayor impacty al proyecto. Coioque una X en el sectos que s¢ detonass

- CONSTRUCCION, QUIMICO, AGROINDUSTRIA, GOMERCIO, SOFTWARE, AUTOMOTRIZ, ELECTRONICA

VI, Apoyos de otros fondos o programas en oros unos

21) En caso de haber recibido recursos provenientes de olrss fondos o programas de apoyo a Jas BIPYMES a cargo de fa
Secretaria de Economia . por favor indique o siguiente.

20 en que e

Niineso de folio Fondo E 3 snaci o et
i e fof 03 Q pragran Nombre o denominacion dal proyecio aptobate

PROGRAMA ESTRATEGICO PARA LA GOMPETITIVIDAD

DE LAS EMPRESAS DE CONSULTORIA DE MEXICD
METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE NUEVOS 5,

FONDO PYME NICHOS DE DESARROLLO ECONOMICO, REGIONAL ¥ 2004

FP2006.-857 FONDO PYME 2006

¥ P2004-1058
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FONDO PYME: 2009

[SECTORIAL, PARA LAS MPYMES.

XI CONGRESO NAGIONAL DE CONSULTGRIA ¥ 1ER FORO[, 000
NACIONAL DE EMPRESAS OE CONSUL TORIA FYME

[FP2004-1687 FONDO PYME

EVALUACION DE LA COMPETITIVIDAD DE LA 2005

j#P2008-2020 Foroo PYmE CONSUL TORIA MEXIGANS

DESARRDLLO DE CONTENIDOS SOBRE YEMAS LEGALES
PARA AUMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE L AS MIPYMES

3

FP2005-2382 FONDO PYRE 005

22) En caso de haber Iecihidﬂ facursos provendentss de ofros fondos o programas ge apoyo de otras dependencias . por
Havor wdique 10 sigus

‘Nombre o Ao 8
Fango'o programa daraminacién del | que fue Degndencia
proyeein sprovadol

NO REGISTRO APOYOS DE OTRAS DEPENDENCIAS EN OTROS ARCS

V. CAncuplos 0 apove

17) Cotagoria: | NUEVOS EMFRENGEGORES
Spbcategoria: 1, Promog!

Concepto: Apoyos a2 ¥ oventos de € en
[terttorio nacional.
{ i, tenificacion 46 parlKipanics en o MBACAMBNIO 461 pIOYSdo
H Parvcipante 1 18) Nombre.
Gabiemo Extzial ISECRETARIA DE ECONOMIA
I&éd:v Feadamios JFACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINIS TRAGION UNAM

Vil Fontes y calendark o apicacsse 3o F2cutsos

18} Prosiipuasto en pesns. oon
NAYO 300,860
JUNIC 300,008
VG 129,000 200,000
AGOSTO 3413 30 36100,000) 100, nu_oj F055h 200,600
FOTAL 600,000} 1,000,000

201 Dtras aponaciones: Indique si Josca qua je sean

Pagina 3 de 4

RO REGISTRO APORTAGIDNES ANTERIORES

X Tostmenacon Soporte gus anexa  ests solicilud
'3} Indigue 13 documentacitn SOpOIt COR fx Que Cuenta 8l DOYECR.
- Plan de travajo de s Ingtitucién recoptora: PLAN DE TRABAJD
a7 chivo [PLAN DE YRASAJO EVENTO DE VINCULACION.DOC)

- Cana comnpromise de participantes: CARTA PETICION RECURSOS
iarchive [CONSEJO FONDQ PYME IPG)

- Carta de CARTA UNAM
archive (CARTA SECRETARIA DE ECONOMIA JPG)

- Cronograma de Actividades: CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
a7chlvo (CRONOGRANA DE ACTIVIDATES.XLS)

- Cotizaciones: COTIZACIONES

Brehivo (COTIZACIGNES.ZIPY

- Cotizaclones: CARTA INFORMATIVA

|archivo (CARTA INFORMATIVA ECONOMIA.IPG]

Como B bajo peotesta de decie verdad, que tonorts o contanido y
aleancas fegatos del Acuordo por ¢l gue te establocen las Reglas da Operacion para ef otorgamisaio de apoyos dol
Fondo d Apoyo para i Micro, Pagueda y Mediana Empresa (Fonda PyRIE), an Gonsecuencia, maniiesto a nombre

Propio ¥ £0 20 Caso, de mi representada, qua me adhkaro 3 las obligacianes seatadas an dicha acuerdo,
particufarmente las relativas a realizar las scciones cortespondientes pors Hovar & cabo su ejecucién, vighar la correcra
aplicacion y administracion de los recursos otorgatos, rendis 108 informes estabiucidos en ks reglas de operecion. on
5820 0 que ¥ proyoctn sea aprobado par ¢l Conaejo Directive dal Fordo PyME
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