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INTRODUCCION

El presente trabajo de tesis titulado “El Papel de la Formacion Pedagdgica en los
docentes de Educacion Primaria” tienen como propdsito analizar la practica
educativa del docente de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio”, ya que el funcionamiento de esta institucion educativa esta basado
propiamente de intereses econémicos pues pertenece al sector particular, por lo que
le resta esfuerzos al proyecto formativo; tanto de los alumnos, como de los docentes
que ahi llevan a cabo su practica educativa, a diferencia de las escuelas oficiales
gue son subsidiadas por la economia gubernamental.

La causa de lo anterior es que en la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio” son contratados profesionistas que en su mayoria son pasantes de la
licenciatura en Pedagogia y que no cuentan con un titulo que avale su preparacion
profesional, asi como también; aunque en menor grado, se contrata a personal con
cualquier otra formacion; como psicologia, sociologia, derecho, ingenierias, entre
otras mas, que visualizan a la practica docente como una tarea que no requiere de
un estudio especial, tomandola como una alternativa de subsistencia econémica. Asi
mismo, a los directivos y autoridades de la escuela, les es mas conveniente
contratar a docentes sin las posibilidades de adquirir honorarios congruentes a su
labor, debido a las limitantes formativas en las que se encuentran.

Asi bien; los docentes que laboran en esta escuela primaria, dificilmente podran
transformar los problemas que existen en el aula de clases, si mas all4 de conocer
los contenidos de los planes y programas, no tienen una Formacién Pedagdgica y
Didactica solida que les permita promover conocimientos y alternativas de educacion
y ensefianza, esto puede provocar que la formacién de sus alumnos no sea la
esperada, de acuerdo a las finalidades de la educacion.

En este sentido, se puede apreciar claramente que lo expuesto anteriormente es una
evidente problemética que se debe ser atendida desde una 6ptica pedagdgica.

Por lo que el objetivo de este trabajo es analizar la practica educativa que tiene el
docente de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, con el fin
de disefiar y proponer estrategias para promover y fortalecer su Formacion
Pedagogica, de tal manera, que su practica educativa responda a las necesidades
de los alumnos.

Para cumplir con el objetivo mencionado, este trabajo se ha dividido en cuatro
capitulos, los cuales han sido elaborados desde una vision general hacia lo
particular.

En este sentido; en el Capitulo | se describen los aspectos tedricos sobre la
Formacion Pedagodgica del docente en México, por lo cual, se trabaja sobre el
concepto de Formacion y el de Educacion, analizando la relacion que se guarda
entre ellos.



Asi mismo; en este capitulo se aborda el concepto de Pedagogia, mismo que es
visto desde diferentes enfoques; como filoséfico, cientifico, artistico y técnico, con la
finalidad de construir una idea mas amplia de este conjunto teérico, que posibilite
poder comprender y reflexionar sobre la realidad de la praxis pedagogica.

Paralelamente a ello; se realiza un andlisis retrospectivo sobre la Formacién y la
practica docente que se ha llevado a cabo en México desde el afio 1500 hasta el
aflo 2008, con el fin de poder contar con elementos documentales de caracter
politico, econémico y social, que muestren la manera en como se han desarrollado
los procesos de formacion de los docentes que llevan su practica educativa en la
Educacién Primaria.

De este modo; al tener una vision de lo que es la Formacion Pedagdgica del docente
de la Escuela de Educacion Primaria, en el Capitulo Il, se partira de dichos principios
para delimitarlo particularmente en la Escuela de Educacion Primaria con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, analizando la practica que el docente
realiza, bajo las politicas y exigencias administrativas institucionales, partiendo del
estudio y andlisis de las caracteristicas de este tipo de educacion; como son sus
antecedentes, sus principios y sus finalidades.

También en este capitulo, se aborda el andlisis de las practicas de actualizacion
docente, que se llevan a cabo por el Programa Nacional para la Actualizacion
Permanente de los Maestros de Educacion Basica en Servicio (ProNAP), revisando
el funcionamiento de los Talleres Generales de Actualizacién, Las Reuniones
Generales de Consejo Técnico y Los Cursos Generales de Actualizacion,
puntualizando sus fortalezas, debilidades y oportunidades, con el fin de demostrar
sus alcances y las limitaciones que tienen estas practicas de actualizacion sobre la
formacién continua de los docentes.

Habiéndose llevado a cabo la realizacion de los dos primeros capitulos, se continua
con el Capitulo 1ll; dentro del cual se desarrolla la investigacion de campo relativa a
la Formacién Pedagdgica del docente de la Escuela Primaria Particular “Instituto
Juan Amos Comenio”. Dentro de éste, se hace visible el planteamiento del problema
investigado por lo que también se delimita el objeto y el campo de investigacion; los
cuales; son el grupo de docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan
Amos Comenio”; respectivamente.

En este capitulo se describe la Metodologia de Investigacion que se desarrolla,
donde se llevan a cabo dos estudios; uno descriptivo y otro explicativo, sobre los
cuales se encamina esta investigacion y la realizacion del disefio y la aplicaciéon de
los instrumentos de investigacion (entrevista y observacion), los cuales también son
descritos.

Se incluye el analisis sobre los datos obtenidos con la aplicacion de los instrumentos
de investigacion, dando una explicacion detallada sobre los factores causantes del
problema investigado, asi como de las consecuencias que surgen de él, culminando
con la realizacion del diagnostico de necesidades.



Como dltimo capitulo IV, se encuentra la propuesta pedagdgica realizada para
intervenir en la solucién del problema planteado, esta propuesta se centra en el
disefio de un curso en Formacion Pedagdgica, la cual esta encaminada a desarrollar
estrategias para promover y fortalecer la Formacion Pedagogica del docente de la
Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, para ello el curso esta
dividido en cuatro bloques:

Bloque 1.- La Educacion Primaria.

Bloque 2.- Practica Docente en la Educacion Primaria.
Bloque 3.- Teoria Didactica

Bloque 4.- Teoria Pedagdgica.

Estos bloques han sido disefiados a partir del diagnéstico de necesidades que se
elabor6 con los datos resultantes en la aplicacion de los instrumentos de
investigacion y también a partir de la informacién contenida en los capitulos | y I, ya
que se sostienen de la conceptualizacion teorica que se realiza sobre Pedagogia,
Formacion, Educacion y Docencia; ejes fundamentales desde donde se sostiene la
presente investigacion.

En la descripcién de cada uno de los bloques se incluyen; los propdsitos que se
persiguen, las actividades a realizar por parte de los docentes participantes, y los
productos de aprendizaje de cada bloque, asi como también se incluye la bibliografia
utilizada para el disefio del curso, misma que puede ser utilizada por los docentes
durante la imparticion del mismo.

Posteriormente se presentan las conclusiones a las que se llega con la realizacion
de este trabajo de tesis, donde se expone la reflexion sobre el alcance del objetivo
de la investigacion, los beneficios y aportes para el campo educativo, los obstaculos
a los que se enfrentd durante la realizacion del trabajo y las experiencias
profesionales y personales que se obtuvieron.

Por ultimo se enlista la bibliografia que contiene los textos que se emplearon para la

realizacion del presente trabajo y los anexos que se conforman con el formato de la
entrevista disefiada como instrumento de investigacion.



CAPITULO |

FORMACION PEDAGOGICA DEL DOCENTE EN MEXICO

La formacion de docentes en México es una practica que ha sido objeto de estudio a
través del tiempo en que la educacién es un tema primordial dentro del Plan Nacional.
La educacién demanda la formacién de un profesorado que satisfaga las exigencias y
necesidades de la sociedad, es por ello que los docentes se forman bajo una postura
pedagdgica, con el fin de que éstos obtengan la preparacion que les permita
involucrarse de manera reflexiva en el acto educativo.

El presente capitulo pretende explicar la manera de cédmo se lleva a cabo; desde sus
inicios hasta hoy, la Formacién del docente, comenzando con la conceptualizacién de
formacion, asi como también el medio para llegar hacia ella; que es la Educacién, la
cual se definird en sus tres modalidades (Educacion Formal, Educacién Informal y
Educacion no Formal).

Posteriormente; al tener un concepto de Formacion, se tratard de definir a la Pedagogia
desde diferentes enfoques; como Pedagogia filoso6fica, como ciencia, como arte y como
técnica, y a partir de ésto se de la construccion de una definicion que posibilite la
comprension de la praxis real de la Pedagogia.

Asi; con el conocimiento de Pedagogia y Formacion;, se podra conformar la
conceptualizaciéon de Formacion Pedagdgica, misma que es la parte fundamental de
esta investigacion.

Por otro lado; se realizara un analisis retrospectivo sobre la formacién y la practica
docente, que se ha llevado a cabo en México, asi como también se trabajara sobre el
concepto de docente que se ha manejado a través del tiempo bajo diferentes enfoques,
como lo son; el tradicional, el de la escuela nueva, el tecnoldgico educativo, el critico y
el critico-constructivo.

Por ultimo, se delimitara la Formacion Pedagdgica del docente dentro de la Educacion
Primaria; mencionando sus caracteristicas y considerando a las instituciones
encargadas de tal formacioén; puesto que es en este tipo educativo donde se abordara
la investigacion.

1.1 EDUCACION Y FORMACION

Desde el inicio de su vida, los seres humanos adquieren caracteristicas individuales que
empezaran a definirlos como tales. Dichas caracteristicas pueden ser de diversa indole,
como psicolégicas, morales, sociales, fisicas, entre otras; que conjuntamente crean la
personalidad de cada persona.



Para que estas caracteristicas puedan formar parte de la personalidad del individuo, es
necesario desarrollar y llevar a cabo diversas acciones sociales; mismas que estan
presentes en su andar cotidiano.

Asi desde sus primeros afios, el individuo atraviesa por un proceso social llamado
Educacién, proceso que estd profundamente ligado a la obtenciéon de elementos
encontrados en la realidad social, tales como; costumbres, valores, ideas, habitos y
conocimientos, que la persona tomara paulatinamente y que le permitiran distinguirse
como ser humano.

En este sentido, Kant menciona que; “La educacion es un arte, cuya practica ha de ser
perfeccionada por muchas generaciones, cada generaciéon provista de los
conocimientos de las anteriores, puede realizar constantemente una educacion, que
desenvuelva de un modo proporcional y conforme aun fin todas las disposiciones

naturales de hombre y conducir asi toda la especie humana a su destino”.*

De este modo podemos mencionar que la educacion sitia al hombre, en un intercambio
continuo de elementos culturales dentro de una determinada sociedad; siendo sin duda
un proceso, el cual se vale imprescindiblemente de la comunicacion. Asi el hombre se
educa cuando se relaciona con los demas miembros de la sociedad.

“La educacion es la institucién social que se ocupa, en su extension mas amplia, de los
procesos de socializacién y transmision cultural desde la perspectiva mas general,
desarrollandose a través de una serie de asociaciones”.?

Lo anterior nos indica que para que un individuo pueda educarse es necesario
involucrarse en hechos y situaciones educativas; éstos, no solo suceden en una
institucién escolar, sino que se pueden dar en diferentes contextos, ya sea dentro del
nacleo familiar, escolar, laboral y social. De esta manera la educacion no siempre se da
de forma intencionada; sino que es parte de la vida cotidiana de las personas; que de
cierta forma sirve para convertir a los individuos en seres humanos racionales, capaces
de obtener una propia personalidad y asi poder desarrollarse en sociedad, bajo normas
y principios éticos y morales.

Para poder entender de qué forma se lleva a cabo el proceso educativo dentro de la
vida de los individuos, es necesario mirar a la educacion dentro de sus tres
modalidades.

En un primer momento existe la Educacion Informal; es aquella que el individuo recibe
dentro de su contexto de desarrollo y que marca un constructor de conductas y
aprendizajes culturales, sociales, éticos y morales, al mismo tiempo que van perfilando
al individuo al desarrollo de su propia personalidad. Dentro de este contexto se
encuentra la familia y la sociedad; de esta forma es el “...proceso que se da a lo largo

! KANT, |. Pedagogia. p.34
2 GUERRERO, Ser6n, Antonio. Ensefianza y Sociedad. El conocimiento Sociol6gico de la Educacion. p.17



de la vida a través del cual el sujeto adquiere actitudes, valores, destrezas y

conocimientos por la experiencia diaria y fuentes de su entorno”.’

Por otro lado se encuentra la Educacién Formal; es aquella que se encuentra
organizada por el Sistema Educativo Nacional, que a través de las instituciones
escolares, pone en practica los contenidos curriculares determinados para cada nivel
educativo; como son los siguientes:

La Educacién Basica, que comprende a la Educacion Preescolar, Primaria y
Secundaria, la Educacién Media Superior, en la cual se imparte el Bachillerato o su
equivalente y la Educacién Superior; que comprende a la Educacion Normal,
Tecnologica y Universitaria. La Educacion Formal es el...”proceso educativo
jerarquicamente estructurado y cronolégicamente graduado, donde se da una

programacion especializada a cargo de profesionales técnicamente capacitados”.*

Por tal motivo; la Educacion Formal se desarrolla en la escuela, que segun Jaume
Sarramona “...es una institucién intermedia entre la familia y la sociedad que, al reunir a
sujetos pertenecientes a distintos medios familiares hace posible una formacién
desprovista de las limitaciones propias del reducido medio familiar, capacitandolos para
compartir luego la vida en comunidad”.’

A diferencia de la Educacion Informal, aqui si se plantean objetivos de aprendizaje, los
cuales tendran que ser alcanzados bajo una norma escolar.

Por udltimo; se encuentra la Educacién No Formal, que el individuo recibe de forma
organizada pero fuera del sistema formal y en donde se pueden identificar objetivos de
aprendizaje. Dentro de este tipo de educacién podemos encontrar todos aquellos
procesos educativos que brindan al individuo aprendizajes, conocimientos Yy
capacidades.

Una vez revisada la clasificacion de la educacién en sus diversos tipos, se puede
mencionar que es un proceso social inacabado por medio del cual el individuo obtiene
elementos de su contexto social, familiar y escolar, que le permitiran apropiarse de una
cultura y de una personalidad, que seran necesarias para su desarrollo humano.

Esta educacion que el individuo recibe continua e inacabadamente, tiene su finalidad en
la Formacion de los seres humanos.

Lo anterior nos indica que la educacion es el medio basico para llegar a la Formacion
de los individuos. ¢, Pero qué es Formacion? Y ¢ Qué relevancia tiene en el ser humano?

3 FAINHOLC, Beatriz. Introduccion a la sociologia de la educacion. p.73
4

Idem
> SARRAMONA, Jaume. Fundamentos de Educacion. p. 150



La palabra Formacién tiene una multiplicidad de acepciones por las cuales se le

considera como “uno de los conceptos méas imprecisos de la Pedagogia”.?

Esté término es utilizado dentro del vocabulario social y muy comuinmente lo
escuchamos dentro del ambito educativo (formacion integral, formacién docente,
formacion profesional, etc.), pero en realidad ¢cual es su verdadero sentido? A la
Formacion se le concibe; ordinariamente, como la terminacién deseable de algun
hecho; o bien, en un sentido educativo, como la adquisiciobn de conocimientos y
habilidades, que si bien, estos no estan fuera de ella, pero no representan la totalidad
de su significado; este es mas amplio.

Ante todas estas interrogantes trataremos de visualizar el amplio significado de
Formacion, tomando en consideracion diferentes posturas e interpretaciones de ella.

El concepto de Formacion tuvo su origen en la segunda mitad del siglo XVIII,
influenciado por el movimiento de la ilustracidén, en donde se hacia alusién a la creacion
de una conciencia y un pensamiento educativos y no solo a la idea de dar o recibir una
instruccion, y en este sentido Rousseau menciond que; "Solo el que llegue a
comprender la totalidad del ciclo de la educacién, incluyendo sus fases, las criticas y los
estadios especificos pueden tener una idea de formacion. La formacién no es aqui
concebida como el simple acto de ir a la escuela, estudiar, tener una profesion. Esto
solo es estar instruido. La formacion es tener conciencia, haber comprendido en el
pensamiento y en la imaginacion, la educacién del hombre, antes que ella se realice. "’

Esta idea filoséfica de Formacion esta centrada en la reflexion de la practica educativa,
en el pensamiento del hombre y en su humanizacion; asi como también hace alusion, a
gue el hecho de asistir a una institucion educativa y trabajar los contenidos curriculares
de ésta, no significa que exista ya una Formacion; esta ultima se adquiere a partir de
procesos mas complejos entre el individuo mismo y su propia conciencia.

De esta manera, al considerar a la Formacién desde un enfoque humanistico, se deja
de lado su corta concepcién; como la de adquisicién de habilidades, para interpretarla
desde una mirada Pedagdgica, en la cual subyace un sentido existencial y reflexivo del
individuo.

“El concepto de formacion, se presenta como principio unificador y se asume como
proceso de humanizacion.”

Ante esto; en el siglo XIX; Hegel, al igual que otros pedagogos clasicos, intervino de
gran manera en la construccion de un concepto de Formacion, de tal manera que se
refiere a ella como el proceso a través del cual el ser humano se integray se convierte

® WEBER, E. en Diccionario de Pedagogia. p. 103

" QUICENO, CASTRILLON, Humberto. Rousseau y € concepto de Formacion. Revista Educacion y Pedagogia.
Universidad de Antioquia. Nro.14 _ 15. p.87

8 BRAVO, Molina, Carlos. "El concepto de formacion pedagogica: tradicion y modernidad" en:
http://mww.utp.edu.co/~chumanas/revistas/revistas/rev30/bravo.htm



en un ser espiritual, capaz de pasar de un estado particular a un estado universal;
teniendo siempre como punto de partida, su estado natural. “...la formacion...en
ascenso a la generalidad y el ser espiritual general.”

Desde la perspectiva hegeliana; el hombre, al alcanzar su Formacion es considerado
como un espiritu autoconsciente, trascendental, un individuo universal; “... en el
individuo universal se muestra cada momento en que adquiere su forma concreta y
propia configuracion”.’® Asi en el camino hacia la Formacién el individuo ha atravesado
por fases; que al final el espiritu universal ya ha dominado y ha obtenido de ellas un
conjunto de vivencias; vivencias del pasado, que formaran parte de su patrimonio
espiritual, convirtiéndose en la sustancia misma del individuo. “Este pasado es recorrido
por el individuo cuya sustancia es el espiritu en una fase superior... Es ya patrimonio
adquirido del espiritu universal, que forma la sustancia del individuo y que,
manifestandose ante €l en su exterior, constituye su naturaleza inorganica. La
Formacion...significa sencillamente que esta se da su autoconciencia y hace brotar
dentro de si misma su devenir y su reflexién.”*

Lo anterior nos refiere al simple hecho de que el individuo al formarse supera su propia
subjetividad, y a su vez tiene que sacrificar su individualidad por la generalidad, sin
embargo el individuo no pierde su particularidad, solo la va haciendo parte de su
espiritu general; el mismo individuo empieza a reconocerse dentro de los demas.

Como consecuencia del trabajo realizado por Hegel, se mira a la Formacion bajo un
sentido pedagogico; esta surge en la sociedad moderna como una tendencia de
emancipacion. “Precisamente en esta tendencia hacia la liberacion y autodeterminacion
se halla hasta hoy el momento real del concepto de Formacion como consecuencia de
la tradicion clasica™?

De tal manera que la Formacion permitird al individuo liberarse de si mismo y
autodeterminarse como ser humano, capaz de reflexionar sobre su actuar y tener una
conciencia entre su personay los demas.

Ante tal protagonismo del ser humano dentro de si mismo; es indispensable mencionar,
que en este sentido también existe la autoformacion; pues el individuo es actor de su
propia formacion, en la cual es un participante imprescindible; “Formarse es
transformarse en el contacto con la realidad, y en el transcurso de la Formacion
volverse capaz de administrar uno mismo su Formacion.”?

Esta tarea de autoformarse consiste en que todo individuo ha de formar su propia
personalidad, de tal manera que es capaz de dirigirse por si solo hacia la trascendencia
cultural, eligiendo los caminos necesarios para lograrlo; como la educacion, la

% |dem.

19 HEGEL, G. Fenomenologia del espiritu. p. 21
1 |bidem. p. 21-22.

2 WEBER, E. Pedagogia. Una introduccion. p. 79.
3 | bidem. p. 70



socializacion y la reflexion; con lo cual podemos afirmar que la autoformacion es “...una
Formacion continua que puede ocurrir en diferentes situaciones, en las cuales los
sujetos se encuentran individualmente o junto con otros sujetos historicos que al
disponer del poder de pensar y dirigir su propia Formacion, se vuelven sujeto y objeto
de su propio desarrollo intelectual, afectivo, politico, histérico, ético y moral.”*

La autoformacion es un hecho eminentemente complementario de la Formacién de todo
individuo, pues este al estar en un desarrollo personal, es capaz de decidir que
elementos tomar del exterior, para introducirlos dentro de su bagaje cultural y formar su
propia personalidad.

Hasta ahora hemos hablado sobre el concepto de Formacion; el cual al ser retomado
desde hace ya tiempo, tiene la caracteristica de ser complejo y extenso, sin embargo en
el presente se ha tratado de comprender de la forma mas objetiva posible, de tal modo
gue se ha exhibido la idea de una Formacion gque responda a las interrogantes de los
individuos, esperando de ella la adaptacion a nuevas situaciones, a un cambio social,
asi como también a un cambio personal.

Claro esta que la Formacion no debe reducirse al solo hecho de adquirir habilidades o
al almacenamiento de conocimientos; ya que de esta forma el individuo pierde toda
capacidad de reflexién en torno a su desenvolvimiento y desarrollo social y personal; “la
Formacion es un proceso de desarrollo individual tendiente a adquirir o perfeccionar
capacidades. Capacidades de sentir, de actuar, de imaginar, de comprender, de
aprender, de utilizar el cuerpo...”®

Esta afirmacion nos remonta a aquella conciencia de la cual Rousseau nos hablaba y al
espiritu universal de Hegel y a la idea de que la Formacion existe en el individuo cuando
él ha pasado por toda una serie de encuentros con la realidad, cuando ha tenido
vivencias y experiencias culturales y después de reflexionar y concientizar estar
preparado para enfrentarse a hechos y fendmenos sociales sucedidos en su vida
cotidiana.

"El concepto de formacion... no es hoy dia operacionalizable ni sustituible por
habilidades y destrezas particulares ni por objetivos especificos de instruccién. Mas
bien los conocimientos, aprendizajes y habilidades son apenas medios para formarse
como ser espiritual. La formacion es lo que queda, es el fin perdurable...”*®

Asi es como la Formacidon nunca termina, siempre existe y se reconstruye, y ésta no es
planeada con anterioridad, ni trazada por un camino especifico, "...el proceso de
formacion esta pensado mas bien como una aventura..."*’ una aventura donde nada es
anticipado, donde el futuro es incierto, donde simplemente su manifestacion depende

4 MONTEIRO, Albene en SAUL, Ana Maria. Paulo Freire y la Formacion de Educadores. Miiltiples miradas. p.
33-34
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del contexto en el que se desenvuelva el individuo (social, cultural, politico, econdmico),
una aventura de donde éste obtiene experiencias para volverse dentro de él mismo y
trans-formarse.

De esta manera la Formacién es un proceso dialéctico, dinamico, reflexivo, y continuo
gue permite a los individuos mirar dentro de si mismos para trascender dentro de la
realidad social y de esta forma autodeterminarse y transformarse culturalmente para
alcanzar la humanizacion.

Finalmente la Formacion del individuo no es mas que el fin Unico del proceso educativo
y en este sentido se convierte en eje fundamental de la Pedagogia. Se ha intentado dar
su significado apropiado para asi en el apartado siguiente analizar detalladamente los
fundamentos de la Pedagogia, definiéndola bajo diferentes posturas; como la filoséfica,
cientifica, artistica y tecnolégica, y de esta forma poder comprender el vinculo que
existe entre ambas; reduciendo todo este vinculo a solo dos vocablos; Formacién
Pedagdgica.

1.2 LA FORMACION PEDAGOGICA

En el apartado anterior se trabajé sobre el significado y el papel de la Formacion de los
individuos, asi como también sobre el proceso que la origina: La Educacién; y bajo una
serie de criterios pedagogicos, se analizaron estos dos procesos, lo cual sirvié para que
paulatinamente formaramos un concepto de ellos que nos permitiera comprenderlos y
reflexionarlos.

Partiendo de la idea de Formacion que ya tenemos; seguiremos nuestro camino, solo
gue ahora la estudiaremos junto con la disciplina de la cual es su principal objeto; la
Pedagogia, que si bien seria imposible no hacerlo pues la Formacion es un aspecto
ineludible en el estudio Pedagdgico. De esta manera se trabajara en el presente
apartado sobre una Formacién Pedagdgica, la cual sera analizada ampliamente con el
fin de explicar tanto su concepto como su papel dentro del desarrollo de los individuos.

Primeramente analizaremos el concepto y papel de la Pedagogia; para que en un
segundo momento trabajemos sobre la idea de una Formacién Pedagdgica.

Etimolégicamente, Pedagogia significa guia del nifio, ya que deriva de dos vocablos
griegos “pais = nifio, muchacho; ago = conduzco, guio”.'®* Este término se aplicé en
Grecia en un principio, a la tarea de las personas que de alguna manera se
involucraban con el desarrollo cultural de los nifios y por consecuencia se encargaban
de su instruccion, sin embargo; la Pedagogia no se puede reducir a solo esta definicién;
su significado es mas extenso y abarca algo mas que la instruccién de los nifios.

8 MURGA, Purificacion. Op. Cit. p. 160.



Al tratar de dar el verdadero significado de Pedagogia nos enfrentamos ahora con un
dilema. Desde su génesis hasta el presente, se ha manejado a la Pedagogia de
distintas maneras; se ha mencionado que la Pedagogia es una filosofia de la
educacion, una ciencia, una técnica; o bien, un arte; claro esta que la Pedagogia se
encuentra en una situacion de complejidad, sin embargo; llamese filosofia de la
educacion, ciencia, técnica o arte es un hecho que la Pedagogia aborda de manera
precisa toda la naturaleza educativa; “...se ocupa del estudio del hecho educativo; el
objeto de la pedagogia es la educacién...”*

Ahora bien; empezaremos analizando a la Pedagogia vista como una filosofia; la
Pedagogia en este sentido surge como una consecuencia filoséfica; ya que en la Grecia
antigua la Filosofia abord6 la tarea de conservacidn y renovacion de elementos
culturales dentro de la sociedad, por el hecho de que existia la preocupacion de que las
nuevas generaciones tenian que recibir de sus antecesoras una cultura; una cultura
gue tenia que ser renovada paulatinamente, pero que no era posible que estas nuevas
generaciones la recibieran por simple imitacion. Asi entonces esta tarea
indudablemente tom6 el nombre de Educacion; y al respecto Abbagnano menciona que
la Filosofia “...cuando se preocupa en forma precisa y deliberada del fenbmeno
educativo... asume la veste y la denominacién de filosofia de la educacién o
pedagogia.”®

Bajo esta afirmacion, podemos decir que la Filosofia; al encargarse del estudio
educativo, pasa a ser denominada Filosofia de la Educacion; pero, ¢,Por qué la Filosofia
tuvo que asumir esta tarea? La respuesta puede ser simple; el significado griego de
Filosofia es amor a la sabiduria; de tal forma que tiene por objeto la conservaciéon del
saber, asi como también la promocién de nuevos desarrollos culturales de la
humanidad.

Asi mismo; la Filosofia al tratar aspectos del ser humano, abarca varios campos de
conocimiento como lo son; el estudio del ser, de la esencia del conocimiento, del
sentido de los hechos humanos, de los hechos morales, de lo estético y del
razonamiento; ello indica una amplia relacién con la Pedagogia; que enfocada en la
educacion, el objeto es el ser y el conocimiento en un marco de reflexion y conciencia,
ya que como lo menciona Lemus; la Pedagogia “...se ocupa de un ser de la educacion,
de una teoria del conocimiento con propdésitos de ensefianza y aprendizaje, de los fines
educativos, de la ética y la estética como valores culturales... y de una légica de
pensamiento, capaz de encausar y hacer inteligible el razonamiento humano.”** Esta
idea de Pedagogia como Filosofia tiene el fin de objetivar, fundamentar y guiar al acto
educativo.

Ya que hemos descrito a la Pedagogia como una filosofia de la educacion; ahora
trabajaremos bajo un sentido cientifico; es decir manejaremos a la Pedagogia como una
ciencia; por lo cual empezaremos mencionado a que nos referimos con ciencia.

¥ | EMUS, Luis Arturo. Pedagogia. p. 31.
2 ABBAGNANO, A. Historia de la Pedagogia. p. 15
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Toda ciencia se basa en el uso de métodos cientificos (experimentos, estadisticas,
observaciones, tests) con el fin de establecer leyes generales y principios reguladores,
los cuales han de servir para construir un sistema que trabaje sobre un determinado
objeto de estudio. De esta manera la ciencia es “el esfuerzo por fundamentar las
relaciones causales de un éarea real (area objetiva) con métodos adecuados (entre
otros, observacion, experimento, medicidn, interpretacién, hermenéutica)... el resultado
de este esfuerzo, la estructura sistematicamente ordenada de postulados (teoria,
hipbtesis) obtenidos metddicamente, comprobables, ciertos y probables sobre un
determinado ambito u objeto.”*

Al margen de esta idea de ciencia; Lemus menciona que la Pedagogia “...tiene un
objeto propio que es la educacion; se cifie a un conjunto de principios que tienden a
constituir un sistema regulador de sus fines, fundamentos y procedimientos, y usa los
métodos cientificos...”*

De tal modo que la Pedagogia se basa en fundamentos cientificos al momento de
utilizar métodos de investigacion con los cuales plantea principios generales que
regulan el acto educativo; estos métodos pueden ser de dos clases: empiricos; que se
basan de la realidad y de la experiencia, y racionales; que hacen uso de la reflexion.

Asi también; la Pedagogia al encargarse de regular, fundamentar y sistematizar al
hecho educativo se ve en la necesidad de involucrarse con algunas ciencias, las cuales
son indispensables al realizar dicha tarea. Estas disciplinas cientificas son; en primer la
Biologia, pues ambas tienen como sujeto principal al ser humano. Por un lado la
Pedagogia tiene como finalidad el estudio de la educacion como medio para lograr la
formacion del individuo; sin embargo para concebir tal formacion, es necesario; segun
Hubert, conocer al hombre desde su morfologia, fisiologia, genética vy tipologia, y es en
este momento cuando las leyes de la Biologia se aplican sobre los fines educativos.

De esta manera la Pedagogia; al fundamentarse de cierta forma de la Biologia, plantea
“...el conocimiento de las leyes generales de la vida... el de las leyes particulares de la
morfologia, de la anatomia y de la fisiologia humano... de las condiciones de desarrollo
propias del ser humano... y el de la diversidad de formas que puede tomar"®*

Bajo este sentido; la Pedagogia plantea leyes generales que ubican al hombre dentro
de la naturaleza, asi como también estudia las condiciones en las que se ha de
encontrar al individuo al estar dentro del proceso educativo.

Por otro lado la Pedagogia se fundamenta en gran medida en la Sociologia, ya que la
educacioén es el principal objeto de la Pedagogia como un acto eminentemente social.

Asi mismo; en el apartado anterior se manejo la idea de que la educacién es un proceso
social, cuya funcién es culturalizar a los individuos y en este sentido Hubert precisa que

2 MURGA, Purificacion. Op. Cit. p. 36-37.
2 |LEMUS, Luis Arturo. Op. Cit. p. 40
2 HUBERT, Rene. Tratado de Pedagogia General. p.7



“No existe sociedad humana, aunque sea la mas simple de todas, sin un sistema
pedagdgico...”?

De cierta forma la sociologia es el estudio de la Historia General ya que trata sobre el
pasado y el presente del medio social en el que ha de adaptar todo individuo. A su vez
la Pedagogia se incursiona en el estudio de las doctrinas educativas, puntualizando sus
condiciones sociales y su impacto en el desarrollo educativo, también se dedica al
estudio de los sistemas educativos y su forma de adaptacién a diferentes medios
sociales.

Lo anterior nos indica la relacion que existe entre la Pedagogia y la Sociologia y
reafirma la idea del vinculo tedrico que existe entre ambas disciplinas.

Por ultimo; la Pedagogia se basa también en principios Psicolégicos, cuando al
dedicarse al estudio de la formacién de los individuos, se ve en la necesidad de poner
atencion de igual manera a su desarrollo mental, a su caracter y a los procesos
mentales en los que ha de recibir educacion.

De esta manera; la practica pedagogica indudablemente hace un llamado a las bases
cientificas psicologicas al momento de plantear cientificamente alternativas educativas
gue tomen en consideracion aspectos sobre el estado psicologico de los individuos.
(Etapas de desarrollo, caracter, personalidad, relaciones de conciencia, etc.) .

De este modo; la Pedagogia recibe de la Biologia, Sociologia y Psicologia bases que le
permiten investigar cientificamente una multiplicidad de problemas educativos; lo cual
muestra un elevado progreso de la ciencia sobre la educacion.

Este sentido cientifico que tiene la Pedagogia al basarse en métodos cientificos
(empiricos y racionales) permite crear un sistema regulador del acto educativo.

Sin embargo; la Pedagogia no podria ser una ciencia, puesto que ésta; al enfocar su
estudio en la educacién, emprende una practica impredecible que involucra un conjunto
de factores que la ciencia no podria cubrir, y un ejemplo de ello podria ser el hecho de
gue la Pedagogia también tiene que ver de cierto modo con el arte. El arte tiene varias
acepciones; es una actividad, es creacion, es un conjunto de preceptos, pero sobre
todo expresa belleza. De esta forma Walter Brugger afirma que “El artista es un vidente
gue penetra hasta los mas intimos fundamentos de todo ente, hasta las ideas creadoras
de Dios y un creador que puede expresar su visién en la obra; contemplar y crear son
para él una sola cosa.?®

El sentido artistico de la Pedagogia existe en su objeto de estudio; la educacion, misma
gue es su parte practica, pues como lo menciona Kant; la Pedagogia define a la
educaciéon como un arte; en el cual una generacion transmite conocimientos a otra
siempre con una tendencia de perfeccionamiento. De este modo la educacion es un

% | bidem. p. 62
% BREGGER, Walter. Diccionario de Filosofia. p.63
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arte al momento de ser una practica, que cumple con ciertas reglas constituidas en un
sistema y que partiendo de una imagen de ser humano, busca la creacion bella y
perfecta del individuo.

Asi podriamos mencionar que la Pedagogia tiene por objeto de estudio el arte
educativo.

Finalmente; a la Pedagogia también se le ha observado como una técnica; misma que
se define como “un aprovechamiento practico de las posibilidades ofrecidas por la
naturaleza; especialmente, la aplicacién de leyes naturales para cubrir la demanda”®’

De tal modo; que la técnica es un conjunto de recursos metodoldgicos, los cuales tienen
gue ser utilizados adecuadamente para mejorar las condiciones de la vida humana.

Asi, la Pedagogia se basa en cierta forma de ese conjunto de recursos metodolégicos
al momento de la realizacion de la tarea educativa; de cierto modo es un conocimiento
tecnoldgico sobre la formacion del individuo.

Lo anterior nos indica que toda accién Pedagdgica, al necesitar de la aplicacion de
recursos, métodos e instrumentos sobre su estudio educativo, es llamada técnica; y al
respecto Ricardo Nassif precisa que “la Pedagogia es una técnica, la técnica de la
educacion, porque trata de acumular un conjunto de procedimientos para realizar el

hecho educativo”.?®

Con base a las diferentes perspectivas desde donde se ha mirado a la Pedagogia; es
necesario aclarar que conceptualizarla es una tarea compleja debido a su amplio bagaje
de conocimientos sobre el desarrollo integral del ser humano, sin embargo ahora
podemos establecer una idea mas clara y precisa sobre ella.

De este modo; la Pedagogia es el conjunto de conocimientos tedricos, metodoldgicos e
instrumentales que permiten al individuo analizar, reflexionar, criticar, construir y
reconstruir elementos entorno a la educacion.

La Pedagogia es una disciplina teérico — practica que con base a sus planteamientos
humanisticos, cientificos, filoséficos y técnicos, reflexiona y actia sobre su objeto de
estudio; el proceso educativo, mismo que al desarrollarse con diferentes recursos,
instrumentos y medios tiene la finalidad Gnica de culturalizar al individuo y formarlo
como un verdadero ser humano capaz de alcanzar su propia perfeccién.

De esta manera hemos llegado al punto de unién de dos conceptos basicos dentro de
la presente investigacion; por un lado, en el apartado anterior se ha reflexionado sobre
el significado y papel de la formacién del individuo; misma que es un proceso continuo,
dindmico e inacabado obtenido a través de la educacion; por medio del cual el individuo
adquiere una capacidad de reflexion y de conciencia sobre su propia persona, su forma

' MURGA, Purificacion. Op.Cit. p.212
% NASSIF, Ricardo. Pedagogia. p.49
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de desarrollo individual y su relacion con la sociedad, para asi culturalizarse y
convertirse en un ser humano. Por otro lado tenemos a la Pedagogia; misma que es la
disciplina tedrica practica que analiza, critica, reflexiona, construye y regula el proceso
educativo de los individuos.

De tal modo que hemos analizado a la Pedagogia y a la Formacion; en un espacio en
donde ambas se relacionan entre si y en donde se muestran que una sobreviene del
estudio de la otra.

Atendiendo el objeto de estudio de esta investigacion es necesario hacer aun mas
estrecho el vinculo que existe entre Pedagogia y Formacion; de tal forma que se
convierte en un solo constructo llamado Formacién Pedagdgica.

Indudablemente podemos mencionar que tal formacién incluye todos aquellos
conocimientos que se han de poseer y dominar sobre el hecho educativo; pero, ¢a qué
nos referimos con conocimientos educativos? Al analizar las diferentes posturas sobre
la Pedagogia y sus diferentes acepciones nos dimos cuenta que esta, se encuentra
sumergida en un gran espacio de fundamentos tanto filosoficos, cientificos, tecnolégicos
y hasta cierto punto artistico. De tal manera que el estudio del proceso educativo es
regulado por todos esos fundamentos al ser un objeto pedagdgico.

Sin embargo la formacion Pedagdgica no solo consiste en el conocimiento y dominio de
estos fundamentos, sino que estd encaminado a crear una capacidad de reflexiéon y de
conciencia sobre la utilidad de dichos fundamentos dentro de la teoria y la practica
pedagdgica.

Asi mismo al hablar de formacién; Gilles Ferry afirma que “es la adquisicion o
perfeccionamiento de un saber, una técnica, una actitud, un comportamiento, es decir
logra una capacitacion. Capacidad de hacer, de reaccionar, de razonar, de sentir, de
gozar, de crear. “ ? En este sentido la formacion pedagdgica consiste previamente en
esto, en adquirir conocimientos pedagogicos y perfeccionarlos, en aras de poder tener
la capacidad para razonar, reflexionar y actuar sobre el hecho educativo.

La formacién pedagdgica “...hace referencia a una formacion integral en educacion,
como disciplina, que pretende cierto tipo de rigor conceptual y que asi mismo forma
parte de las Ciencias Sociales. Por tanto la formacion se refiere a lograr una insercion
particular en el campo de las Ciencias Sociales. Esta insercion —del egresado de un
programa- le debe posibilitar por una parte, tomar una posicion (politica y teotrica) al
interior del campo y, por otra parte, producir conocimientos en el campo. Esto es
constituirse a si mismo como intelectual”®

% FERRY, Gilles. Pedagogia de la Formacion. p. 70

% DIAZ, Barriga Angel. Evolucion de la Formacion pedagégica de los profesores Universitarios en México (1970-
1987), en ZARZAR, C. Carlos (comp.) Formacidon de Profesores Universitarios. Andlisis y evaluacion de
experiencias. p.28
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Por tal motivo la formacién pedagdgica permite crear conocimientos sobre la misma
practica educativa, involucrarse en los procesos sociales que se producen a partir de
esta e impulsar el pensamiento y la practica pedagdgica sobre el proceso educativo.

De esta manera en el presente apartado se ha mencionado el significado y el papel de
la Pedagogia, misma que nos ha proporcionado un amplio panorama sobre los
fundamentos que la componen. Asi como también nos ha permitido hablar sobre el
cometido de ésta.

Asi el resultado de esta seccién fue poder vislumbrar el papel de la formacién
pedagdgica sobre el proceso de educacion; para que en el siguiente apartado se
aborde esta idea de formacion pedagdgica sobre el docente y su practica, para ello se
comenzara realizando un andlisis retrospectivo de la formacién de los docente en
México, del mismo modo que se dard su definicibn tomando en consideracion su
trayectoria; al mirarse desde el modelo tradicional, el modelo de la escuela nueva, el
tecnologico educativo, el critico y el critico-constructivo, asi también se incluird el papel
de la didactica y su importancia dentro de esta formacion.

1.3 LA FORMACION DEL DOCENTE; UNA MIRADA RETROSPECTIVA.

Para comprender la formacién y el papel de los docentes en México, es necesario
analizar el desarrollo que éstos han tenido a través del tiempo y ubicar la manera en
gue han surgido los diferentes modelos de formacién, por lo cual continuacion se
presenta una revision historica de su trayectoria.

En el siglo XVI las instituciones educativas existentes en América Latina estaban
regidas practicamente por la iglesia, quien decidia de que manera se tendrian que
manejar las politicas educativas, teniendo como autoridad directa a sacerdotes que
fungian como rectores y profesores.

En esta época la formacion de docentes se encontraba en un estado de desvinculacién
con la perspectiva social y politica del pais; ya que como lo sabemos, en ese periodo
México se hallaba bajo el régimen espafiol y el objeto educativo que se perseguia se
enfoco principalmente a la evangelizacion de los indigenas, la cual fue llevada a cabo
en sus inicios por los misioneros franciscanos venidos de Espafia, lo cual muestra que
esta tarea educativa no respondia a los intereses politicos del Estado que en ese
momento regia, sino a los de la Iglesia Catélica.

De este modo; los encargados de llevar a cabo la tarea educativa, eran “maestros” con
una formacion meramente religiosa que satisfacia los propésitos de la religion cristiana.

Posteriormente; a principios del siglo XVII, la educacion impartida por los clérigos
comprendia ya no solo el aprendizaje del catecismo, se incorporé también la
alfabetizacion de los indigenas, sin embargo a este servicio solo podian acceder las
clases acomodadas por lo que los estratos medios; con el anhelo de recibir también
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esta educacion, optaron por retribuir a maestros particulares no religiosos para que les
brindaran dicho servicio.

Para reglamentar este servicio, el Virrey Don Gaspar de Zufiga y Acevedo, conde de
Monterrey expide la Ordenanza de los Maestros del Nobilisimo Arte de leer, escribir y
contar, en donde se enuncian los requisitos para poder ser docente y en donde Martha
Curiel afirma que “...los conocimientos requeridos se limitaban a leer, escribir y efectuar
las operaciones fundamentales. [...] La formacion de profesores se convertird en una

necesidad social en el siglo XIX, una vez consumada nuestra independencia”.®

De esta manera fue hasta después de la Independencia de México, cuando la
educacion obtiene un rango prioritario dentro del aspecto social; ésto a causa de
multiples demandas, asi como también por el florecimiento de de ideologias politicas y
filoséficas; una de ellas fue la Filosofia Positivista que “reforzé poderosamente la nocién
de que el proceso cientifico era inherentemente incompatible con las interferencias
religiosas,” ** motivo que propicié la exclusién del profesorado religioso.

Asi la formacién de docentes en ese momento solo corria a cargo de la Escuela
Nacional Lancasteriana, fue fundada en 1822, la cual utilizaba un proceso de formacién
de ensefianza mutua; que consistié en que los docentes instruian a los estudiantes mas
destacados, quienes asumian el nombre de monitores; los cuales se encargaban de
atender mas adelante a los demas alumnos. El papel de los docentes era el de vigilar el
buen funcionamiento de la enseflanza y la disciplina. De este modo el sistema
Lancasteriano tenia una doble tarea; la educacion elemental y la formacion de alumnos
para la docencia, es por ello que en 1823 surge la primera Escuela Normal
Lancasteriana, misma que propicié el surgimiento de nuevas instituciones en otros
estados; como Oaxaca, Zacatecas y Guadalajara.

Para el afio de 1870 el surgimiento de nuevas corrientes pedagdgicas en México y los
nuevos objetivos educativos, orillaron que a que la Compafiia Lancasteriana empezara
a decaer, dando paso a la creacién de Escuelas Normales.

Con el afan de crear la unidad social y politica, se pretendié desarrollar una educacién
general para todo el pais dando lugar a la creacion de las escuelas normales, donde se
formarian docentes capaces de brindar tal educacion y en este sentido Marcela
Santillan afirma que “el surgimiento de las escuelas normales fue una estrategia de
busqueda de unidad social, ideolégica, educativa y cultural del pais, a partir de la
participacién de los educadores™? y es asi como en Febrero de 1887 se funda en la
ciudad de México; bajo el gobierno del entonces presidente Porfirio Diaz, la Escuela
Normal para Profesores, misma que desencadend la creacién de la Escuela Normal
para Profesoras de Instruccion Primaria en 1890. El funcionamiento de estas

3 CURIEL, Martha. La Educacion Normal. En SOLANA, Fernando. (coord.) Historia de la Educacion Piblica en
México. p.427.

%2 | EVY, Daniel. La Educacion Superior y e eEstado en Latinoamérica. p. 88

3 SANTILLAN, Nieto, Marcela. “Stuacion y perspectivas de las Universidades e Instituciones y su rol en la
Formacion de Maestros en la Region” en http://www.unesco.org.ve/estudios/estudi osporprograma.asp?COD=10
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instituciones tuvo algunas reformas durante este periodo, dando lugar a varios cambios
curriculares y con ello se reafirma que el manejo de la formacion docente se lleva a
cabo bajo perspectivas educativas del Estado.

Como ya se ha mencionado; en este periodo la formacién de los docentes atendia al
florecimiento de la ideologia positivista, misma que surgié con la participacion en las
ideas revolucionarias; ya que la formacién que los docentes recibian tenia como
propasito suprimir la ignorancia del pueblo para asi poder unificar la cultura socia bajo
un sistema educativo que pudiera renovar a la Nacion; una renovacion aclamada por
causa de la discrepancia social y la opresion existente por el gobierno porfirista, ya que
el hecho educativo solo se manifestaba en el sector urbano, existiendo en el rural un
alto grado de analfabetismo.

Durante el movimiento armado iniciado en 1910, las escuelas normales se vieron
involucradas en el conflicto, por lo que estudiantes y maestros se unieron a la lucha
revolucionaria. La crisis por la que atraveso la formacién docente durante este periodo
hizo que para el aflo de 1919 todas estas instituciones se vieran dafiladas en su
funcionamiento.

Al terminar el movimiento revolucionario la situacién de la formacién docente se vio
determinada por la popularizacién del servicio educativo; al restablecerse la Secretaria
de Educaciéon Publica en 1921, se llevé a cabo la tarea de expandir la educacion hasta
el sector rural; para lo cual Martha Curiel precisa que; “el restablecimiento de la
Secretaria de Educacion Publica permiti6 mejorar la organizacion de la educacién y en
especial la de las Escuelas Normales, que tanto deterioro habian sufrido durante el
periodo de 1911 a 1920"%*

En 1924, la escuela Normal de Profesores de la ciudad de México se transformé en la
Escuela Nacional de Maestros, introduciendo en 1935 el pensamiento socialista en sus
planes y programas de estudio, bajo el cual se comenzé a formar docentes con una
formacion social, sin embargo, el desarrollo industrial por el que atravesé el pais en los
afios 40°s cambid el sentido de esta formacién que se baso en el principio de la Unidad
Nacional.

Para 1960; el mayor problema educativo por el que atraviesa México era la desercion
escolar, y para erradicarlo; el gobierno federal desarrollé tareas para formar docentes
mas competentes, reformando el plan de estudios de las escuelas normales y
resaltando una formacion profesional determinante, una ideologia nacionalista y una
conciencia social por parte del docente.

Es asi que en 1971 surge la Direccion General de Mejoramiento Profesional del
Magisterio (DGMPM), la cual se encargo de mejorar la profesionalizacién de los
docentes en los diferentes tipos educativos, formandose también una Asamblea
Nacional de Educacion Normal con la finalidad de revisar el Plan Nacional de
Formacion de Profesores, con el propdsito de preparar un mejor conocimiento cientifico

3 CURIEL, Méndez, Martha Eugenia. Op. Cit. p.444.
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en aras de una mejor educaciéon y una mejor formaciéon docente, comenz6 una época
educativa en donde la formacion docente era encaminada desde una postura
tecnolégico educativa y en donde la capacitacion de los docentes atendia a una
ensefianza altamente instrumental.

La tecnologia educativa definida “...como un conjunto de procedimientos o métodos,
técnicas, instrumentos y medios derivados del conocimiento cientifico, organizando
sistematicamente en un proceso para el logro de objetivos educativos bien
determinados™;*® impulsé la renovacién de un conocimiento cientifico que pretendié
atender y solucionar todo fendbmeno social a través de su implantacién dentro de la

formacion y practica docente.

Dentro del periodo de ex — presidente Carlos Salinas de Gortari; en 1982, se demuestra
gue ésta postura prevalece dentro de la formacién docente, al ponerse en marcha el
Programa para la Modernizacion Educativa que pone énfasis al conocimiento cientifico
y tecnoldgico de los futuros docentes, sin embargo fue hasta la década de los afios
90’s; durante el Gobierno del Presidente Ernesto Zedillo, cuando se impulsa una
reforma que pretendié la formacion y actualizacion continua del docente; tanto de
escuelas publicas como particulares.

El docente que se pretendia formar y actualizar contemplaba un sujeto reflexivo,
creativo, innovador y responsable con habilidades para observar, analizar y criticar;
siendo participante en la transformacion social, y por el otro se maneja una
actualizacion docente, donde segun Antonio Alanis, se maneja en tres modalidades; “la
formacion obligatoria, la formacién optativa por interés y la formacion basada en los
diagnésticos previos y ligada a la investigacion.”*® En este sentido; la primera modalidad
consiste en que los cursos de actualizacién son determinados por la institucién donde el
docente lleva a cabo su practica; y en donde él se muestra desinteresado y renuente, la
segunda consiste en que el docente tiene como eleccion propia tomar un curso de
actualizacion; lo cual representa un problema, pues dentro de los docentes existen otros
intereses escasamente relacionados con su objeto de trabajo, en la Ultima modalidad se
trabaja sobre una problematica ya identificada; es decir, el docente se actualiza en
congruencia con la demanda surgida en su practica y con la respuesta que se pretende
encontrar.

Estos programas de formacion y actualizacion no han impactado satisfactoriamente o al
menos no en su totalidad; por el hecho de que los docentes se someten a esta
formacion y actualizacion mas por una cuestidon administrativa y no por una razén
personal, ademas de que “la actualizaciébn es ofrecida en forma dispersa y bajo
programas formulados y dirigidos central y esporadicamente.”’

¥ NUNEZ, L., I. Ogalde. “ Experiencias de Tecnologia Educativa” , en Planificacion, conduccion y evaluacion dela
ensefianza, Cuaderno de Cultura Pedagdgica. No. 1. p.83.

% ALANIS, Huerta, Antonio. El saber hacer en la profesién docente. p.26.

3" MALIACHI, Y Velasco, Eduardo. La formacion de docentes en México, un enfoque prospectivo. en MORENO,
Prudencio. Formacién docente, moder nizacién educativa y globalizacion. Simposio Internacional. p.134.
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Lo anterior dio lugar a que en el afio 2002 se realizaran investigaciones sobre la
preparacion profesional de los docentes, en donde se demostr6 que un numero
considerable de ellos laboran sin contar con un perfil profesional minimo.

En la actualidad podemos sefialar que aunque se han realizado procedimientos en la
formacion docente por parte de instituciones y servicios educativos, existe adn
desequilibrio sobre el funcionamiento en la formacién inicial de docentes como en los
programas de actualizacién; lo cual puede dar lugar a que aun sigan existiendo
desajustes en cuanto a la participacion del docente dentro del proceso educativo de los
individuos.

Para conocer mas a fondo sobre lo que significa en la actualidad la practica docente, es
necesario hacer una revisién y un analisis sobre las diferentes concepciones que se
tienen del docente, asi como también es necesario hacer una reflexion sobre los
procesos de formacion que éste tiene.

1.3.1 Sobre el concepto de docente

Dentro del proceso educativo del individuo existen varios factores que conjuntamente lo
llevan a desarrollar su formacion. Considerando particularmente a los factores que
intervienen en la “educacioén formal;”*® (docente, contenidos, espacio, material didactico)
nos damos cuenta que el docente es un actor determinante dentro del hecho educativo
pues sin lugar a duda es la persona encargada de crear un vinculo entre el individuo y
los contenidos escolares que han de ser recibidos, ya que como lo sefiala Cesar Coll; el
proceso educativo “ ...es un triangulo formado por los alumnos, los contenidos de
aprendizaje o formas culturales que son objeto de apropiacién en la escuela y los

profesores que act(ian de mediadores entre unos y otros.”*”

Se puede entonces mencionar que el papel del docente dentro del proceso educativo
de los individuos, es el de mediador, pues es ’ll, quien crea esa union de la que ya se
ha hablado; la relacién de los educandos con el conocimiento que han de recibir.

Paralelamente a las modalidades y situaciones de formacion por las que ha pasado el
docente, se han dado también multiples concepciones sobre éste y su papel dentro de
la educacion y se han manejado diferentes modelos teéricos desde los cuales se mira al

% |as modalidades de educacion se expresan en e apartado 1.1 de este capitulo, donde se define a la educacion
formal, como aguella que se encuentra implantada por € Sistema Educativo Naciona, que a través de las
instituciones escolares, pone en préctica los contenidos curriculares determinados para cada tipo educativo. La
educacion formal es el “...proceso educativo jerérquicamente estructurado y cronol 6gicamente graduado, donde se da
una programacion especializada a cargo de profesionales técnicamente capacitados’ FAINHOLC, Beatriz.
Introduccion a la sociologia de la educacion. p.73

% COLL, Cesar. El andlisis de la préctica educativa; reflexiones y propuestas entorno a una aproximacion
multidisciplinaria. p. 18
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docente y su practica; entre estos modelos se encuentran; el tradicional, el de la
escuela nueva, el tecnoldgico educativo, el critico y el critico- constructivo.

Desde el enfoque tradicional; el docente es el principal elemento del proceso educativo
ya que él es “...la base y condicion del éxito de la educacién. A él le corresponde
organizar el conocimiento, aislar y elaborar la materia que ha de ser aprendida, trazar el
camino y llevar por él a sus alumnos. El maestro es el modelo y el guia al que se debe
imitar y obedecer.”*

El enfoque tradicional manifesté un cambio determinante en la lectura de la ensefianza,
sin embargo se transformd en un sistema inadecuado y poco flexible dentro de la
practica educativa pues los individuos a formarse seguian e imitaban las actitudes de
sus formadores, truncando todo desarrollo de un pensamiento reflexivo y autbnomo.

Por otro lado, dentro del modelo de la Escuela Nueva se postula un papel diferente para
el docente dentro del acto educativo, ya que éste habra de propiciar todas las
condiciones de trabajo para que los alumnos desarrollen autbnomamente todas sus
aptitudes, el docente habra de transformar; si es necesario, la organizacién escolar,
aunque no de una manera radical, pero si sustancialmente, lo mismo habrd de hacer
con la metodologia de ensefianza y las técnicas pedagdgicas.

El docente bajo las consignas de la Escuela Nueva*, pone mayor atencién hacia las
acciones que tienden a desarrollar la personalidad de los alumnos, motivandolos a
ampliar sus intereses y actividades creadoras. También el docente impulsa una
emancipacion del alumno dentro del aula, impulsando la comunicacién entre los
miembros que interactian dentro en ella.

Es indudable que la Escuela Nueva proyecta a un docente tolerante y flexible frente al
comportamiento de los alumnos dentro del aula, sin embargo ha sido susceptible de
recibir criticas sobre el olvido que tiene del valor del trabajo y del esfuerzo de los
alumnos.

Asi también, existe el enfoque tecnologico educativo, el cual define al docente como el
ensefante portador de dos conocimientos; uno encaminado al saber conceptual de los
contenidos y otro encaminado al saber practico. El docente bajo esta postura, sigue un
conjunto de procedimientos y métodos técnicos organizados en forma sistematica, que
los utiliza como medios para lograr los objetivos que se plantean dentro de la
educacion.

Tal como lo sefiala Manuel Cebrian; dentro de la tecnologia educativa se han manejado
tres modelos, por un lado se encuentra el modelo técnico, en donde se mira al docente
como un técnico que basa su practica en el uso de recursos tecnolégicos, también esta
el modelo cognitivo; que mira al docente como un individuo mas activo y dinamico,

0 CEBALLOS, Angeles. Articulo La escuda  Tradicional.  Universidad  Abieta  En
http://www.universi dadabierta.edu.mx/Biblio/C/Ceball 0s%20Angel es-EscTradicional
“ PANZA, Margarita. Fundamentacion de la Didactica. p. 53.
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resaltando la reflexion y la autonomia, y por ultimo se encuentra el modelo critico; que
retoma el valor historico y social sobre la practica educativa ya que da pauta a un
intercambio de opiniones entre el docente y el educando sobre los contenidos
impartidos.

La Tecnologia Educativa brinda al docente una sistematizacion de su ensefianza que
pretende impulsar el aprendizaje de los individuos, sin embargo, su practica educativa
se ha resuelto solo a un plano de intervencion técnica que lo convierte en un
“...administrador de los estimulos, respuestas y reforzamientos que aseguren la
aparicién de conductas deseables”*? en sus alumnos.

Como una manera de cuestionar de forma radical los postulados de la Escuela Nueva,
Tradicional y la Tecnologia Educativa, surge la Escuela Critica, la cual dicta la
realizacion de una critica hacia la propia institucion educativa y hacia los métodos que
ésta utiliza.

El docente desde esta postura es mirado como un individuo analitico de la propia
institucion en la cual labora, donde es indispensable una formacién didactica critica, que
logre renovar y transformar la ensefianza; “en dicha renovacion, profesores y alumnos
tendrdn que asumir papeles diferentes a los que tradicionalmente han desempefiado,
recuperar para ellos mismos el derecho a la palabra y a la reflexion sobre su actuar
concreto...*®

Ello indica que el docente toma conciencia sobre como renovar su practica, sus
métodos y la organizacién escolar.

Por ultimo se encuentra el modelo critico-constructivo; el cual afirma que “...es
fundamental para el profesor no solo conocer las representaciones que poseen los
alumnos sobre lo que se les va ha ensefar, sino también analizar el proceso de
interaccién sobre el conocimiento nuevo y el que ya poseen.”*

El enfoque critico-constructivo enuncia un docente que expone Yy transmite
conocimientos hacia sus alumnos, con el fin de que éstos construyan su propio
conocimiento; transformandolo y reacomodandolo.

De este modo; podemos mencionar que a pesar de que existen varios enfoques desde
donde se mira al papel docente, encontramos una aproximacion entre uno y otro; tal es
el caso que en los tres enfoques, se toma al papel del docente como fundamental
dentro del acto educativo; claro estd que algunos de éstos han dejado de tener
relevancia por el hecho de excluir un pensamiento reflexivo en él, o por no dar prioridad
a la participacion del alumno al momento de ser educado; como sucede en el enfoque
tradicional, que da una mayor preeminencia al docente y que éste solo toma el papel de

“2 | bidem. pag.57
“3 | bidem. pég. 57
“ CARRETERO, Mario. Constructivismo y Educacion. p.27
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instructor que conoce los contenidos pero que no reflexiona acerca de su tarea y que
mucho menos apoya al alumno a alcanzar una formacion integral.

Es evidente que la docencia no consiste en la simple instruccién o transmision de
conocimientos, sino que es una tarea mas compleja que demanda la reflexion del acto
educativo y que es necesario abordarla con conocimientos pedagdégicos y didacticos
gue permitan aplicar sobre ella elementos tanto tedricos como metodoldgicos.

De acuerdo con lo que se menciond anteriormente; es indispensable la formacion
pedagdgica y didactica del docente al estar en estrecha relacion con los alumnos dentro
de su proceso educativo, pues tal como lo menciona Lemus; el docente es “...la
persona que posee las condiciones innatas y adquiridas para el hecho educativo,
intencional y sistematico y que ademas esta autorizado legalmente para ejercer la
profesién del magisterio.”*

Por un lado; el papel de la didactica dentro de la formacion de los docentes atribuye
capacidades de desarrollo de métodos y técnicas sobre el proceso de ensefanza, “ya
que la didactica es el conocimiento y la accién fundamentados que pretende
comprender y explicar el proceso de ensefanza y aprendizaje, enmarcado en el
curriculum como proyecto cultural, social e histérico desde el que seleccionar y
adaptar el conjunto de valores, aportaciones disciplinares, procedimientos y actitudes
que han de ser objeto de estudio en el &mbito escolar.”® La didactica permite
establecer métodos e instrumentos apropiados con base tedrica que regula y
sistematiza el acto educativo.

Por otro, la Pedagogia permite al docente; analizar, criticar, reflexionar y construir
elementos educativos constituidos en su practica cotidiana. Cuando el docente recibe
esta Formacion es posible que pueda reflexionar sobre los acontecimientos sucedidos
en su cotidianidad, ya que como lo menciona Angel Policarpo; la formacién pedagégica
permite que el docente pueda “... interpretar criticamente la realidad que le circunda y
desde luego, su funcién educativa.”’

Asi bien; el docente al tener una formacion pedagdgica y didactica, obtiene
conocimientos tanto tedricos como metodoldgicos, con los cuales se ve en la posibilidad
de analizar, reflexionar y construir elementos en y sobre su propia accién educativa; al
mismo tiempo que puede intervenir socialmente con los educandos para poder
promover y facilitar su adquisicidn cultural y personal en la trayectoria de su formacion.

Hasta el momento se ha mostrado el trayecto del que ha sido objeto la formacion
docente, con la intencién de tener una perspectiva desde la cual se puedan observar
los momentos y situaciones por las que ha pasado, asi mismo, se han analizado las

> LEMUS, Luis. Pedagogia. Temas fundamentales. p.140

“6 MEDINA, Rivilla, Antonio. El papel de la Didactica en e enfoque interdisciplinar de la Formacion de maestros
en RODRIGUEZ, Marcos, Ana, Un Enfoque Interdisciplinar en la formacion de los maestros. p.101

" POLICARPO, Angel. La formacion inicial de profesores de Educacion Basica en México. Revista Observatorio
Ciudadano de Educacion. Vol. V No. 190.
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diferentes concepciones que se tienen sobre la docencia, tomando en consideracion los
enfoques desde los cuales se ha visto el significado y papel del docente y destacando
la necesidad de la aplicacion de un conocimiento pedagdégico y didactico sobre su
practica.

En el proximo apartado se analizard el ejercicio docente dentro del escenario de la
escuela de educacion primaria; tomando en consideracion los aspectos de su ineludible
formacion pedagodgica y didactica, asi como también su papel dentro de este tipo
educativo.

1.4 FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA DEL DOCENTE DE EDUCACION
PRIMARIA

Parte de la tarea que se lleva a cabo en la presente investigacion; es identificar los tipos
de formacién del docente en el desarrollo de su actividad educativa en la educacion
primaria, por lo que es necesario enfocar nuestra mirada en la formacién de los
docentes de este nivel educativo, con el objeto de poder vislumbrar el conocimiento
pedagdgico y didactico que la conforman.

Al considerar a la escuela de educacion primaria como el lugar donde el alumno vive
una etapa de iniciacion de la relacidbn que tiene con conocimientos diversos, es
necesario que los docentes posean una sélida formacién que les posibilite ayudar al
alumno a adquirir conocimientos basicos que han de ser parte fundamental de su
desarrollo integral.

Es necesario realizar una revision de los antecedentes de la formacion docente de
educacion primaria, con el objetivo de dar a conocer que instancias se han encargado
de llevar a cabo dicha tarea y por cuales situaciones han pasado.

Comenzaremos mencionando que la formacion de docentes de educacién primaria, se
inici6 en las escuelas normales desde a finales del siglo XIX; sin tener un caracter
superior, pues los estudiantes de docencia ingresaban a estas escuelas
inmediatamente después de haber terminado la educacidon secundaria, lo cual
representd un grave problema, pues los docentes que se formaban en ese momento no
contaban con la suficiente preparacion.

Fue hasta 1984, cuando esta formacion se integr6 a la educacion superior, cuyo
requisito ya no fue solo la previa educacion basica, si no que también los estudios de
bachillerato. Esto dio lugar a que las escuelas normales se convirtieran en instituciones
de educacion superior, asi mismo en este afio se realizé la reforma del plan de estudios
para la formacion docente de educacion primaria en el que las acciones de formacion
comenzaron a deteriorarse.
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En el afio de 1993 volvié a llevarse a cabo una reforma educativa que propicidé por
consiguiente, la renovacion del modelo de formacién docente pues la transformacion
curricular de la educacion primaria demando6 nuevas aptitudes profesionales.

Como ya se hizo referencia, con el Programa Educativo Nacional impulsado por el
gobierno del entonces presidente Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, se vislumbré la aguda
tarea de consolidar el funcionamiento de las escuelas normales, para ello se puso en
marcha el Programa para la Transformacion y el Fortalecimiento Académico de las
Escuelas Normales, el cual tuvo continuidad dentro del nuevo Programa Nacional de
Educacién que inicié en el afio 2001, en donde segun Marcela Nieto se plasman seis
lineas de acci6n®:

§ Reforma de los programas y planes de estudio para la formacién inicial de
maestros para la educacion basica.

§ Formacién y actualizacion del personal docente y directivos de las escuelas
normales.

§ Mejoramiento de la gestion institucional.
§ Regularizacion del trabajo académico de los maestros de las escuelas normales.
§ Evaluacion de las escuelas normales.

§ Regulacién de los servicios que ofrecen las escuelas normales.

Podemos mencionar que el docente al encontrarse con estos lineamientos dentro de su
proceso de formacion, debera responder a un perfil cuya competencia no solo abarcara
el conocimiento de los contenidos de ensefianza, si no que también debera poseer
competencias didacticas, y mas aun una actitud profesional y ética que le permita
percibir y responder las demandas de la sociedad.

La formacién de docentes de educacion primaria ha sido objeto de una constante
evolucioén; pues ha pasado por procesos de reforma tratando de que los docentes
obtengan una formacion que posibilite ser un actor estimulante del conocimiento de los
alumnos, ya que su papel es “...el de ayudar a los nifios a constituir un saber personal,
integrado en una experiencia real y susceptible de ampliaciones progresivas y
constantes. Debe considerarse como uno de los elementos de un basto equipo que
aporta al nifio el aliento intelectual y saber situarse con relacion a todas las demas
fuentes de conocimiento”.*®

“8 SANTILLAN, Nieto, Marcela. “ Situacion y perspectivas de las Universidades e Instituciones y su Rol en la
Formacion de Maestros en la Region” en http://www.unesco.org.ve/estudios/estudi osporprograma.asp?COD=10
9 SOLANA, Prellezo, Fermin. (coord.) Enciclopedia Técnica de la Educacion. Val. I. p. 31.
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El modelo de formacion docente que se encuentra incrustado en el plan curricular de las
instituciones formadoras se sostiene de dos dimensiones, de las que el docente obtiene
una formacion teédrica y una formacidén practica, las cuales se relacionan entre si
creando una ambigledad en donde la existencia de una justifica a la otra.

La formacion tedrica consiste fundamentalmente en la adquisicion del conocimiento
pedagdgico, el cual conlleva al dominio teérico de la pedagogia, incluyendo al
pensamiento filosoéfico que facilita al docente el conocimiento necesario para poder
actuar de forma determinante sobre los acontecimientos sucedidos dentro de su
practica educativa.

Precisamente la formacion pedagdgica brinda al docente la capacidad de realizar una
verdadera practica educativa, donde al utilizar un pensamiento analitico y critico,
reflexiona sobre su papel dentro del proceso educativo; el docente “...debe ser llevado
hacia la busqueda de soluciones pedagdgicas, proceder a su estudio critico, elevarse al

nivel de las teorfas pedagégicas”.”

Paralelamente; la formacion tedrica que el docente posee, también corresponde al
conocimiento didactico, el cual le permite utilizar diferentes métodos, instrumentos y
técnicas dentro del proceso educativo. De este modo la formacién didactica responde a
un modelo de formacién docente, basado en la tecnologia educativa; que como ya lo
hemos mencionado, se filtra en los planes de estudio de las instituciones de formacién
docente a partir de los afios 70°s por motivo del progreso cientifico y tecnoldgico dentro
de la vida social y cultural de México.

La formacion didactica; al privilegiar la utilizacion de técnicas, instrumentos y medios
sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje, establece normas universales para
reflexionar y desarrollar habilidades en la construccion y transmisién de conocimientos.

El docente, se forma tedricamente de la Pedagogia y de la Didactica; las cuales de
manera articulada, lo dotan tanto de conocimientos como de habilidades que le
permiten analizar y actuar de manera reflexiva sobre el acto educativo, asi como
también de aplicar estrategias y métodos dentro del proceso de ensefianza, siempre
con la aplicacion de la autocritica sobre su practica.

Pilar Benejam sefiala que estos conocimientos tedéricos “...proporcionan el soporte
conceptual comun a todos los maestros para poder enjuiciar de forma practica y
operativa, de ahi que la teoria sea la forma mas practica de conocimiento. (...) El futuro
maestro ha de saber justificar y razonar sus acciones de acuerdo con unos principios
tedricos que deben definirse de forma precisa, rigurosa y clara.”™*

En cuanto a la formacién practica del docente, podemos mencionar que ésta existe a la
vez que se da la formacion tedrica, ya que dentro del ciclo de formacién del docente de
educacion primaria, existe una insercion por parte del docente hacia la practica escolar,

0 V|AL, Jean. Pasado y Presente de los maestros, en DEBESSE, Maurice. La Formacion de los Ensefiantes. p.77
> BENEJAM, Pilar. La formacion de maestros: una propuesta alternativa. p.185.
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en donde se realiza un analisis de las experiencias sobre el trabajo directo en la
escuela, de tal manera que en el ultimo periodo de formacién el docente sepa y pueda
involucrarse de manera total en la realidad escolar.

Lo anterior concuerda con lo que Lucien Lefévre sefiala sobre la formacién practica de
los docentes pues menciona que “...consiste en hacer adquirir a estos unos <<saber
hacer>>, <<unos poder hacer>> y unos << saber ser>>"*  lo cual corresponde a la
capacidad del docente para poner en practica su formacion pedagdgica y didactica
dentro de su participacion educativa.

Asi bien, la formacion préctica existe como una formacién continua del docente, pues a
partir de que él comienza su labor educativa, comienza también una fase en la cual se
obtienen elementos que han de reforzar su formacion.

Es indispensable que el docente tenga una formacion Pedagdgica tanto tedrica como
practica al momento de ser parte del proceso educativo y es también necesario que
tales tipos de formacién se encuentren en estrecha union para una preparacion
profesional eficiente y coherente; ya que “...la practica en la clase tiene que resultar
iluminada por los principios teéricos vy, [...] la teoria pedagdgica solo puede levantar el
vuelo a partir de una practica conocida y meditada.”™?

La formacion pedagogica del docente de educacion primaria posibilita una accién
educativa que tiene por objeto la reflexion sobre la practica misma y la aplicacion
metodologica sobre los fendmenos existentes en la sociedad escolar.

Claro esta que todo docente que lleva a cabo su practica educativa en la educacién
primaria debe poseer tal formacion, sin embargo deberé estar en estrecha relacion con
su personalidad; ya que “la personalidad del maestro interviene como factor
condicionante de su trabajo, tanto por lo que se refiere a sus caracteres innatos como
por las capacidades adquiridas mediante el estudio y la practica.”™

Segun Pilar Benejam la personalidad del docente se manifiesta cuando:>
§ El profesor selecciona y organiza el contenido y ofrece instrumentos para evaluar
la realidad y resolver problemas y necesidades.

§ El profesor actia de emisor y codifica y selecciona los canales. El mensaje llega
al alumno a través del profesor, desde su Optica, codigos, etc.

*2 | EFEVRE, Lucien. La formacion de los educadores especializados en DEBESSE, Maurice. Op. Cit. p. 240.

> MIALABET, Gaston. Principios y etapas de la formacion de los educadores en DEBESSE, Maurice. Op.Cit.
p.143.

>* SOLANA, Prellezo, Fermin. Op. Cit. p.65

> BENEJAM, Pilar. Op. Cit. p.201.
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§ El profesor se expresa como personalidad de manera que se proyecta en el
mensaje de modos diversos.

§ Como organizador genera y posibilita un clima que influye en el aprendizaje de
los alumnos, tanto en los contenidos como en las conductas.

§ El profesor posibilita y condiciona aprendizajes, aplicaciones y resultados.

§ El maestro es un orientador de la conducta. Las formas de actuar, aprender,
superar dificultades, etc.; son conductas que se reintegran.

§ EIl profesor ejerce como evaluador y es evidente que, por mucho que objetivese
los indicadores, aplica consciente o inconscientemente su escala de valores.

§ El profesor es un modelo integral. Todas sus manifestaciones, conductas,
voluntarias o involuntarias actian como modelos, susceptibles de ser imitados.

Asi mismo Benejam sefala que; “...cada profesor sera, en principio un modelador, un
interventor del proceso formativo de la personalidad del alumno y, por esta causa, la
propia personalidad del maestro se convierte en fundamental.”®

La personalidad del docente se une a todo un matiz de formacién que debe poseer el
docente, y es ante todo una necesidad para su eficaz practica.

Es asi como finaliza el presente capitulo, del cual hemos derivado una serie de
referencias que nos ayudan a mostrar de manera real el escenario de la Formacién
Pedagdgica de los docentes en México.

Hemos vislumbrado a la Formacién de los individuos, como un proceso personal,
dialéctico, dinamico, reflexivo, espiritual y continuo que les permite autodeterminarse y
trascender dentro de la realidad social para transformarse culturalmente y alcanzar su
humanizacion, siendo el fin Gnico del proceso educativo y el eje fundamental de la
Pedagogia.

Al considerar al docente como un elemento primordial en el acto educativo de los
individuos, lo hemos analizado profundamente; desde su formacion hasta sus
caracteristicas personales, que han de ser determinantes dentro de su practica
educativa. El docente es el mediador entre los contenidos de aprendizaje y el alumno; y
mas aun, a el le concierne la fundamental tarea de educar (por lo menos dentro de la
sociedad escolar) al alumno; tarea que requiere de una Formacién Pedagdgica y
Didéctica.

La Formacion Pedagodgica y Didactica que el docente recibe se ha llevado acabo; a
través del tiempo, de diferentes maneras y en diferentes instancias, que han sido
reguladas; desde un principio por la Iglesia, pero que a través del tiempo, ha pasado a

%6 |1 dem.
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ser la tarea fundamental del Estado y al mismo tiempo que ha sido objeto de
innumerables reformas.

Al concluir este capitulo, queda determinado que el campo de estudio de la presente
investigacion es la escuela de educacién primaria; lugar donde los individuos tienen un
primer acercamiento con los conocimientos y habilidades basicas que han de adquirir
para su desarrollo en la sociedad, por lo que ahora en el proximo capitulo se realizara
una descripcion y un andlisis sobre este nivel educativo, tomando en cuenta sus
antecedentes y sus finalidades y la manera en como el docente lleva a cabo su practica
educativa y su actualizacion; lo cual nos servira para poder visualizar la verdadera
necesidad de un fortalecimiento de su formacién pedagodgica.
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CAPITULO Il

PRACTICA DOCENTE EN LA ESCUELA PARTICULAR DE EDUCACION PRIMARIA

El capitulo anterior tratdé sobre la Formacion Pedagdgica de los docente de educacion
primaria que se ha llevado a cabo en México, desde una mirada retrospectiva; es decir,
revisdndola a través de los diferentes momentos de su existencia; desde sus inicios
hasta el presente, con la finalidad de poder analizar la manera en que éste ha adquirido
la formacion, que le ha permitido actuar en una determinada practica educativa.

También se han analizado las concepciones de Pedagogia, vista desde diferentes
enfoques: filoséfico; cientifico; artistico y tecnoldgico, a partir de ello, se deriva el
estudio de formacién y de docente.

Al tener una vision clara de lo que es la Formacion Pedagdgica del docente, se ha
particularizado sobre el campo de estudio de interés, como lo es la Escuela de
Educacion Primaria, a fin de reflexionar sobre la situacion de dicha formacién en los
docentes de este tipo educativo, docentes que actian como mediadores entre el
alumno y el aprendizaje (conocimientos, valores, habilidades), de modo que ahora en
el presente capitulo se contara con ello, para cavilar sobre la practica que el docente
lleva a cabo, especialmente en la escuela de educacion primaria particular, partiendo
del analisis general sobre el funcionamiento y finalidad y exigencias de ésta ultima.

Se estudiara; como un punto fundamental en éste capitulo, la actualizacién docente,
retomandola desde sus diferentes modalidades, sus objetivos, fortalezas y debilidades.

2.1 EDUCACION PRIMARIA

Durante el proceso educativo por el cual atraviesan los individuos, existe la educaciéon
primaria; en ella los individuos adquieren los conocimientos y elementos fundamentales
gue han de llevarlos a apropiarse de una cultura, permitiendo su desenvolvimiento en
Su entorno social.

Para iniciar la descripcion y andlisis de la educacién primaria, es necesario aclarar
desde donde acontece la clasificacion que da el nombre a este tipo educativo.

Una parte del Sistema Educativo Nacional, lo conforma la Educacion Basica, que se
encuentra integrada por la Educacién Preescolar, Primaria y Secundaria. En ella, se
imparten tres tipos de educacién primaria®’:

>" SEP. Estadistica Basica del Sistema Educativo Nacional, fin de cursos, 1994 — 1995. p. 73.



§ Educacion primaria general.
§ Educacion primaria indigena.
§ Cursos comunitarios. (Educacion para Adultos)

En primer lugar la educacion primaria general; es regulada por la Secretaria de
Educacién Publica (SEP), a través de instituciones federales, estatales y con
reconocimiento de valides oficial de estudios (REVOE), comUnmente conocidas como
incorporadas.

La educacion primaria indigena es regulada por la Direccion General de Educacion
Indigena y es impartida en las poblaciones rurales del pais que aun conservan
costumbres y lenguaje étnico.

Los cursos comunitarios son un servicio que proporciona el Consejo Nacional de
Fomento Educativo a ciertos sectores de la sociedad que se encuentran aislados o que
tienen un nimero reducido de poblacion. Se integran con tres areas de conocimiento
gue son Espariol, Matematicas y Ciencias Naturales.

Este tipo educativo tiene dos modalidades; escolar y extraescolar ya que la reciben
nifios y adultos respectivamente; a esta ultima se le denomina Educacién para Adultos,
se imparte a personas mayores de quince afios y es regulada por el Instituto Nacional
para la Educacion de Adultos (INEA).

La educacion primaria corre a cargo de instituciones donde asisten nifios que ingresan
a los 6 afnos, ya que en esta edad, ellos muestran la madurez necesaria para llevar
acabo las actividades escolares. Pueden dirigir su atencion a determinadas situaciones,
tienen el afan por observar, y la capacidad de analizar, ademas poseen un vocabulario
apto para el trabajo escolar. La edad limite de término es a los catorce afios; sin
embargo su periodo es de seis ciclos graduados con duracién de un afio cada uno. La
poblacién que asiste generalmente la integran ambos géneros.

Esta educacién basa su funcionamiento en el Plan y Programas de Estudios disefiados
por la SEP, en donde se integran los propésitos y los contenidos que han de ser
impartidos; en este sentido, la educacién primaria tiene actualmente un plan de estudios
gue inicié su aplicacion en 1993, como producto del Programa para la Modernizacién
Educativa 1989 — 1994. EIl plan tiene como propositos centrales “...organizar la
ensefianza y el aprendizaje de contenidos basicos,... [...]...estimular las habilidades que
son necesarias para el aprendizaje permanente. Por esta razén, se ha procurado que
en todo momento la adquisicidbn de conocimientos esté asociada con el ejercicio de
habilidades intelectuales y de reflexién.”™® Esto indica la importancia de la adquisicién
de conocimientos fundamentales en el logro de la formacién integral, asi como también
la reflexién de los conocimientos adquiridos.

%8 SEP. Plan y Programas de Estudio. 1993. Educacién basica, Primaria. p.12-13.



Al llevar a cabo los propésitos anteriores, el plan establece un calendario que
contempla 200 dias laborales con una duracion de cuatro horas cada uno, organizando
las asignaturas distribuidamente. Tal como se muestra en el siguiente cuadro.

(CUADRO 1)
Educacion primaria/Plan 1993
Distribucién del tiempo de trabajo/primer y segundo grado
Asignatura Horas anuales Horas semanales
Espaiiol 360 9
Matematicas 240 6
Conocimiento del
Medio (Trabajo
integrado de: Ciencias 120 3
Naturales, Historia,
Geografia y Educacién
Civica)
Educacion Artistica 40 1
Educacion Fisica 40 1
Total 800 20
Educacion primaria/Plan 1993
Distribucién del tiempo de trabajo/tercer a sexto grado
Asignatura Horas anuales Horas semanales
Espaiiol 240 6
Matematicas 200 5
Ciencias Naturales 120 3
Historia 60 1.5
Geografia 60 1.5
Educacion Civica 40 1
Educacion Artistica 40 1
Educacion Fisica 40 1
Total 800 20
Fuente: SEP, Plan y Programas de estudio, 1993. Educacion Basica, Primaria. p.14.

La distribucién que aqui se sefiala, muestra mayor prioridad al dominio de la lectura, la
escritura y la expresion oral, con un 45% en los dos primeros grados y un 30% en los
cuatro ultimos. La ensefianza de las matematicas abarca una cuarta parte del trabajo
durante los seis afios. Los contenidos de Ciencias Naturales se integran en los dos
primeros afios con los de Historia, Geografia y Educacion Civica, y a partir del tercer
grado, se le destinan tres horas semanalmente, a Historia, Geografia y Educacion
Civica las demas se les da un propésito especifico a partir del cuarto grado.

A las materias de Educacion Fisica y Educacion Artistica, se les destina una hora a la
semana y son impartidas durante los seis grados de Educacion Primaria.



El desarrollo del plan y programas de estudio dependera del trabajo del docente, el cual
es el responsable de regular esta educacion dentro del aula, siendo un mediador entre
los contenidos de aprendizaje y el alumno; siempre con la coordinacién de un director
académico.

Este plan de estudio de educacién primaria, es por consiguiente el resultado de una
incesante actividad social, politica y educativa que ha demandado la supresion de la
ignorancia para el mejoramiento de las condiciones de vida de los individuos, tal como
lo enmarca el Articulo 3° Constitucional.”

Ahora es necesario realizar una revision de los antecedentes de la educacién primaria
con la finalidad de tener un amplio panorama sobre sus inicios y su desarrollo, para
reflexionar sobre su que hacer educativo en el presente.

2.1.1 Antecedentes y Finalidades de la Educacién Primaria.

Se puede decir que la educacion obtuvo un caracter relevante en la vida de México,
hasta después de la Independencia; en este periodo, la situacion cultural de la sociedad
estaba en crisis, por lo cual surgio la necesidad de que el Estado asumiera la tarea de
brindar educacion al pueblo en general, ya que solo asi; segun José Maria Luis Mora,
se podria “construir un Estado democratico.”®

Con la finalidad de instruir a las multitudes, se establecen las Escuelas Lancasterianas
en 1822, que retomando lo mencionado en el apartado 1.3 del Cap. I; éstas cumplian
una doble funcién; la formacion docentes y la transmision de la educacion elemental, la
cual se enfocaba en la ensefianza de la lectura, escritura y célculo. Las Escuelas
Lancasterianas utilizaban un sistema de ensefianza mutua® que prontamente satisfizo
las necesidades de la Nacion, recibiendo el apoyo del gobierno y entregandole la
Direccion de la Instruccién Primaria de la Republica Mexicana.

Durante 50 afios el sistema lancasteriano mantuvo la tarea de impartir educacion
primaria, sin embargo fue desplazado al llevarse a cabo la creacion de escuelas
oficiales en 1874, las cuales fueron sufragadas por el gobierno municipal y federal.

% El articulo 3° de nuestra Constitucion Politica sefida: “... la educacion que imparte el Estado tendera a desarrollar
arménicamente todas las facultades del ser humano y fomentaraen el, asu vez el amor ala Patriay la concienciade
la solidaridad internacional en laindependenciay en lajusticia’.

€ | UIS, Mora, José Maria. El clero, la educacion y la libertad; citado en MARTINEZ, Jiménez, Algjandro. La
educacién en el porfiriato en ZORAIDA, Vazquez, Josefina. La educacion en la historia de México. p.106.

¢ E| sistema de ensefianza mutua se describe en € apartado 1.3 del Cap. |, en donde se menciona que consiste en que
los docentes instruian a los estudiantes més destacados, quienes asumian €l nombre de monitores, los cuaes se
encargaban de atender mas adelante a los deméas alumnos. El papel de los docentes era € de vigilar € buen
funcionamiento de la ensefianzay la disciplina.



Posteriormente la educacion primaria se vio envuelta en la encrucijada politica de una
agitante Republica Restaurada, en donde los ideales liberales reclamaban la educacién
publica que planteaba José Maria Luis Mora; es decir “...darle término al monopolio
educacional del clero, colocando al sistema escolar reformado bajo la direccion unitaria
del Estado. ““> Asi una vez restaurada la Republica, con la Reforma Educativa
implantada en los gobiernos de Juarez y Lerdo; inician los principios universales de
caracter politico de la educacion primaria: gratuidad, obligatoriedad y laicismo,
derivados de una corriente positivista.

Asi; durante el régimen de Porfirio Diaz, la filosofia positivista tuvo reproches, al
declararla como una corriente en contra de la libertad, sin embargo Joaquin Baranda;
ministrd de Justicia e Instruccion en el afio 1889, disefid un Sistema Nacional de
Educacién en donde manifesté que la educacion primaria era “la solucion de las
grandes cuestiones que afectan al pais en el orden politico, social y econémico;” *® de
modo que era necesario que la educacién primaria fuera el principal punto en la agenda
del Estado; asi que se retomaron de nueva cuenta sus principios universales de
caracter politico.

Baranda cre6 un congreso educativo llamado “Congreso Constituyente de la
Ensefianza” que atendio; junto con otros problemas educativos, a la educacién primaria,
en donde se acordd un sistema nacional de educacién popular, una ensefianza primaria
para nifios entre los seis y lo doce afios, con duracién de seis afios escolares.

Al iniciar el siglo XX, el pais se encontraba en una crisis cultural, el 78% de la poblacién
era analfabeta. Lo cual llevo al Partido Liberal Mexicano a realizar una reforma
educativa que propuso la expansion de la educacion primaria, ademas de prolongar su
obligatoriedad hasta los catorce afios de edad. También se adopt6 un programa
educativo que fue aplicado en toda la republica, llevando educacién a todas las
comunidades rezagadas de la nacion, las cuales eran un numero elevado, tornandose
en una educacion popular que tenia por objetivo la unidad del pais.

Tras haber sucedido la Revolucién Mexicana la educacion se plante6 como el principal
derecho social de los individuos, ya que se llevé a cabo un proceso reconstructivo; la
promocién de escuelas rurales y agricolas se suscribe en mayor niumero.

Por tal motivo, es necesario considerar que en 1921 se crea la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), bajo la direccién de José Vasconcelos; quien tratdé de impulsar de
manera progresiva la alfabetizacion de la poblacion rural, creandose el sistema de
educacion elemental, en donde “la educacién contenia una idea de nacionalidad capaz
de despertar al pais a su verdadera libertad”.®*

2 MARTINEZ, Jiménez, Algandro. Op. Cit. en ZORAIDA, Vézquez, Josefina. Op.Cit. p. 108.
% BARANDA, Joaquin. Obras, citado en MARTINEZ, Jiménez, Algandro. Op. Cit. p. 114.
% ROBLES, Martha. Educacion y Sociedad en la Historia de México. p. 96.



De modo que surge un nuevo sentido en la educacion, ya que esta seria el camino por
el cual los individuos adquiririan una conciencia humana sobre su participacién dentro
de la sociedad.

Durante esta década; se desarrollo una accién educativa que se dirigid a todas los
sectores sociales eliminando las practicas educativas raciales y elitistas que solo iban
dirigidas a las clases privilegiadas, creando nuevos centros escolares. Sin embargo;
esta tarea educativa que continuo en los afios posteriores a la creacion de la SEP fue
desequilibrada por nuevas protestas religiosas sobre el laicismo implantado en la
educacioén, de tal forma que en 1926 durante el gobierno del presidente Plutarco Elias
Calles se llevo a cabo un mayor control sobre la participacion de la religion dentro de
los centros educativos, sobre todo en las escuelas particulares en las cuales prevalecia
un gran numero de sacerdotes fungiendo como docentes.

Sin embargo; fue hasta 1930, cuando se inicia un laicismo integral en las escuelas
primarias, ya que se prohibié de manera contundente que la religién las dirigiera, por lo
gue el entonces presidente Pascual Ortiz Rubio expidié un reglamento en el que se
“... prohibia expresamente a todo ministro o miembro de cualquier orden religiosa
ensefiar en escuelas de instruccién primaria...”®

Para 1934, la educacion continuaba marcando un laicismo meramente radical, sumado
a la pretension de Lazaro Cardenas de reformar el Articulo 3° Constitucional, dando una
orientacion socialista a la educacion, transformandola en una educacion obligatoria y
gratuita que libera al individuo y que lo prepara para un trabajo socialmente util.
También se dio un crecimiento en la creacidbn de escuelas rurales y regionales
campesinas, lo que facilito el crecimiento en el aumento en la matricula de estudiantes
de educacion primaria.

Para 1940 en el gobierno de Avila Camacho; al iniciar la industrializacion del pais, la
educacion se enfoco al desarrollo moral, fisico, civico e intelectual; aunado a una
preparacion hacia las actividades productivas ya que su politica educativa giro en torno
a tres principios fundamentales.®®

a) Incrementar los medios para liquidar el analfabetismo.

b) Crear el tipo de hombre, de trabajador y de técnico que exigia el desarrollo
econdémico.

c) Elevar la cultura general en el campo de la ciencia y el arte.

Esta linea educativa continué hasta 1948 en el gobierno de Miguel Aleman Valdez,
quien crea la Direccibn General de Alfabetizacion la cual llevo la tarea de dar
ensefanza a grupos sociales carentes de oportunidades educativas. Este escenario se
mantuvo vigente durante las administraciones posteriores.

® SOLANA, Fernando. (Coord.) Historia de la educacién Pablica en México. p. 259.
% CARRANZA, Palacios, José Antonio. 100 afios de educacion en México 1900-2000. p. 34



Fue entonces que hasta finales de la década de los 50; cuando en el gobierno de
Adolfo Lopez Mateos se realiza una revisidon de los procedimientos que se habian
desarrollado para erradicar el analfabetismo de los individuos, se crea el Plan para el
Mejoramiento y la Extension de la Educaciéon Primaria en México, el cual se basaba en
el objetivo de “... incorporar a la primaria a los nifios que no eran atendidos; dotar de
plazas a la educacién para poder inscribir cada afio a todos los nifios de seis afios y
mejorar la eficiencia terminal.”®’

Para ello el plan se enfoco en el fortalecimiento de las escuelas normales y del servicio
de capacitacion de docentes, también se encargd de redactar, editar y distribuir libros
de texto para los alumnos de primaria y revisar los planes y programas de estudio. Al
realizar dichas tareas la educacién primaria se expandié de manera significativa.

En la década de los sesenta, se realizd una nueva reforma educativa; con el propdsito
de “... promover el cambio en la vida nacional, [...] reorientar la educacién béasica a
través de aprender haciendo en la educacion primaria y ensefiar produciendo en la
educacion posterior...”® ya que se pretendia que los alumnos reflexionaran sobre su
aprendizaje y su desarrollo de habilidades. También se propuso que el docente
adoptara las técnicas necesarias para desarrollar los programas educativos que
proporcionaban a los alumnos la posibilidad de experimentar de forma practica los
conocimientos tedricos.

La linea educativa continlo hasta 1970; con nuevas reformas sobre la educacion
primaria, en donde los conocimientos impartidos se agruparon en cuatro areas;
espafiol, matematicas, ciencias sociales y ciencias naturales, ante tal situacion, se
renovo la elaboraciéon de los libros de texto gratuitos que llevarian a cabo un cambio en
el proceso de ensefianza.

Ademas se cred en 1973 una nueva Ley Federal de Educacion que establece a la
educacién como un servicio publico que habria de ser proporcionado por el Estado, en
el cual también el sector privado tenia participacion.

En 1978; con el gobierno de José Lopez Portillo, se crea la Coordinacion Nacional de
Educacién Primaria para todos los Nifios, el cual se encargd de promover el acceso de
todos los nifios a la educacién primaria, para ello se llevaron a cabo diversas tareas
como la ampliacién del nUmero de maestros, de instructores comunitarios, asi como
también de albergues escolares que brindaban servicio educativo a localidades donde
no se contaba con éste.

En 1980, se considerd que el Estado ofrecia la oportunidad de una educaciéon primaria
a todos los nifios de México, asi como también para la poblacion de 15 afios en
adelante que tenian la educacion basica incompleta era y que era un numero
considerable, pues se creo; en 1981, el Instituto Nacional de Educacién Para adultos.

7 |bid. p.57.
% |bid. p.69.



Para el afio de 1988; se elabora el Programa para la Modernizacion Educativa, en el
cual se definen las metas de la Educacién Basica y Normal, se pretende elevar la
calidad de la educacion primaria; reformando los contenidos y materiales didacticos
con la reforma del Articulo 3° Constitucional.

En 1992 se define en el Programa de Desarrollo Educativo, una educacion que
favoreciera a la formacion integral de los individuos, tratando de mantener una
estabilidad en la poblacion educativa, a su vez también se da un mayor impulso a la
educacion comunitaria.

Al estar ya en los inicios del afio 2000; con el gobierno de Vicente Fox Quesada, se
impulsa la modernizacion tecnoldgica dentro de la educacién primaria ya que se
promueve una educaciéon de calidad utilizando el Programa Enciclopedia; el cual es una
prolongacion del trabajo que ha realizado durante afios la SEP; que consistid en
desempeiiar recursos pedagoégicos mediante la utilizaciéon de programas software que
han permitido dirigir la ensefilanza y el aprendizaje paralelamente a nuevas
tecnologias.

A partir del 2006; la educacion se proyecta como una herramienta fundamental para el
desarrollo econdmico del pais, con la mira de impulsar la competitividad de los
individuos en el campo laboral, ya que como se menciona en el Plan de Desarrollo
Educativo dirigido por el actual presidente Felipe Calderdn; los objetivos se centran en
la “...elevacion de la calidad educativa estimulando el aprendizaje, fortalecimiento de
los valores éticos de los alumno y la transmision de conocimientos y habilidades para el

trabajo, principalmente.”®®.

Se han abordado los programas de estudio, desde un enfoque productivo, en donde la
metodologia educativa se conducira de acuerdo al desarrollo cientifico y tecnoldgico
generados ya que en la educacion basica las unidades de conocimiento se encaminan
a la enseflanza de la ciencia y la tecnologia; esto sin dejar a un lado la formacion
humanista que engloba valores civicos y éticos. De este modo la educacion primaria
funciona con base a este compendio de actividades politicas y sociales, el resultado es
una educacion primaria que tiene el objetivo de formar integramente al individuo.

Una vez analizado el desarrollo que ha tenido la Educacion Primaria, es necesario
realizar ahora un andlisis de la finalidad que ésta tiene en la formacion de los
individuos.

La educacion primaria es un tipo de educacion basica que precisamente tiene la
primacia dentro de los estudios académicos de un individuo, ya que lo prepara para su
desarrollo en sociedad; un desarrollo en donde actuard de forma activa y util; y es
bésica por el hecho de ser fundamental en la formacion integral de todo individuo.

Las finalidades de la educacion primaria; en todo momento son de caracter social y
cultural, pues ésta es un proceso meramente social a través del cual los individuos
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adquieren conocimientos, costumbres, habitos, conductas, ideologias, etc., que
conjuntamente forman su cultura.

En este sentido Lorenco Filho menciona que “...el papel de la educacion primaria es, en
conjunto homogeneizar. Esa homogeneizacion se opera en lo relativo al uso de una
misma lengua, la adopcién de ciertas actitudes sociales y morales basicas y la
adquisicion de nociones comunes acerca de hechos comunes, costumbres y tradiciones
locales, regionales y nacionales.””

Lo anterior deja en claro que la educacion primaria reune diversos elementos como
sociales, cognoscitivos, civicos, valorales y econdmicos; que al asociarse, operan bajo
una misma formacién de individuos, donde se adquieren unidades culturales propias de
la identidad nacional.

Asi el papel de la educacion primaria cumple con varias funciones; por un lado el
desarrollo cultural, psiquico, psicomotor y fisico del nifio y por otro su incorporacion y
desarrollo en el proceso socializador. Es evidente que estos dos aspectos existen antes
de que los nifios ingresen a la escuela de educacién primaria pues comienzan a crearse
en el hogar y en su contexto social, sin embargo se desarrollan de manera endeble y
dispersa; una vez que han ingresado a la educacién primaria dichos aspectos se
sistematizan y se llevan a cabo de una manera mas consistente.

De esta manera la educacion primaria basa su funcionamiento del contexto social,
politico, econémico y cultural en el que viven los individuos, enfocando su trabajo sobre
el desarrollo de las capacidades y habilidades que deberan adquirir para adaptarse y
participar dentro de su propio nucleo social.

La educacién primaria es generadora de actitudes humanas, ya que propicia la
formacion de valores en los individuos, y al fomentar “...valores como la libertad, la
tolerancia, la igualdad, la solidaridad, etc., la escuela podra lograr [...] que cada uno de
los individuos [...] sean personas capaces de proponer y generar cambios favorables
para ellos y de quienes los rodean.””* Y solo a través de los valores la educacion
primaria puede llevar a cabo las tareas que la sociedad le ha encomendado, las cuales
son sefaladas en el Articulo 3° Constitucional; mencionadas en el apartado anterior, y
de una manera mas explicita; en la Ley General de Educacion se establecen los fines
de la educacion, los cuales se engloban en los siguientes puntos:’?

l.- Contribuir al desarrollo integral del individuo.

Il.- Favorecer el desarrollo de facultades para adquirir conocimientos.

lIl.- Fortalecer la conciencia de la solidaridad y la soberania, el aprecio por la historia,
los simbolos patrios y las instituciones nacionales.

" FILHO, Lorenco. Organizacién y Administracién Escolar. p.100.
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IV.- Promover mediante la ensefianza el conocimiento de la pluralidad linglistica de la
Nacion.

V.- Infundir el conocimiento y la practica de la democracia como la forma de gobierno.
VI.- Promover el valor de la Justicia.

VIl.- Fomentar actitudes que estimulen la investigacion y la innovacién cientificas y
tecnoldgicas.

VIIIL.- Impulsar la creacion artistica.

IX.- Estimular la educacion fisica y la practica del deporte.

X.- Desarrollar actitudes solidarias en los individuos, para crear conciencia sobre la
preservacion de la salud.

XI.- Inculcar los conceptos y principios fundamentales de la ciencia ambiental.

XIl.- Fomentar actitudes solidarias y positivas hacia el trabajo, el ahorro y el bienestar
general.

Asi entonces, se puede mencionar que la tarea fundamental de la educacion primaria
es lograr que los individuos adquieran las capacidades necesarias que les permitan
desarrollarse individual y socialmente, asi como crear en ellos un sentido valoral sobre
si mismos, sobre su nucleo social y sobre su nacién.

Es indispensable mencionar bajo que principios se encuentra proyectada la educacion
primaria al realizar dicha tarea, por lo que en el siguiente apartado se explicaran los
principios universales de la Educacién Primaria.

2.1.2 Principios Universales de la Educacion Primaria

La directriz de la educacion primaria se proyecta en dos planos: uno universal y otro
nacional; el primero responde a conceptos generales, humanos, impuestos por nuestra
cultura y el segundo responde de forma particular al pensamiento de la Nacion, por lo
gue en el plano universal se han creado tres principios; en donde seguin Antonio
Ballesteros se “...inspira la escuela de nuestros dias.””

1° Principios de caracter politico: Obligatoriedad, laicismo y gratuidad.

2° Principios de caracter social: Individualidad, Comunidad, Unificacion.

3° Principios de caracter pedagogico: Paidocentrismo, globalizacién, objetividad vy
actividad.

En primer lugar; los principios de caracter politico se centran sobre disposiciones
constitucionales, ya que el Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala una educacién basica obligatoria para todo individuo la cual
desarrollard en el ser humano; facultades, patriotismo, solidaridad, sentido de
independencia y de justicia.

¥ BALLESTEROS, Antonio. Organizacion de la escuela primaria. p.19.



Menciona que la educacién debera ser laica, por lo que ésta se mantendra apartada de
toda doctrina y practica religiosa ya que se basara en el conocimiento cientifico para
suprimir toda practica perniciosa.

También se encuentra el principio de gratuidad, el cual sefiala que el Estado suscitara y
atendera las necesidades educativas, por lo que brindard apoyo al conocimiento
cientifico y tecnolégico, con el fin de que todo individuo tenga la oportunidad de recibir
todos los servicios educativos necesarios para su desarrollo cultural. “Todo individuo
tiene derecho a recibir educacion, [...] dicha educacién sera laica [...], toda la educacién
que el Estado imparta sera gratuita.””*

Por otro lado los principios de caracter social estan encaminados a un pensamiento de
consideracion a las igualdades y diferencias que existen dentro de una sociedad, pues
al hablar de individualidad se reflexiona sobre la particularidad que caracteriza a cada
alumno, considerando que en la esfera social que existe dentro de la institucion de
educacién primaria se hace presente una pluriculturalidad, sin embargo la bisqueda de
capacidades y habilidades compartidas forman una comunién social, la cual utiliza un
sistema educativo unificado que permite alcanzar un ideal de sistema educativo.

Los principios de caracter pedagogico se enfocan en la reflexion de las necesidades,
caracteristicas e intereses de la formacién del alumno, pues el paidocentrismo lo ubica
como el punto central de la practica educativa, asociado a una globalizacién en la
metodologia de ensefianza, que prioriza el encuentro de los intereses del nifio y los
contenidos de ensefanza.

Hemos descrito y definido a la educacion primaria, se ha realizado una revision
historica de los antecedentes de esta educacion con la finalidad de obtener un
panorama de su situacion actual. Asi al vislumbrar a la educacion primaria como un tipo
de educacion basica que proporciona a los individuos los conocimientos y las
capacidades fundamentales para su 6ptimo desarrollo integrar dentro de la sociedad,
podremos en el siguiente apartado analizar el papel que tiene el docente dentro de ésta
educacion.

2.2 PRACTICA DOCENTE EN LA ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

Una vez que se ha realizado el andlisis de la educacion primaria; desde su definicidn,
caracteristicas, clasificacion y finalidades, se cuenta con un panorama sobre el cual se
puede comenzar el estudio de la practica docente en este nivel educativo; es
precisamente la escuela de educacion primaria el campo de estudio de esta
investigacion, misma que tiene por objeto el andlisis de la formacion pedagdgica de los
docentes que ahi llevan a cabo su practica laboral.

™ Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 3°.



Por tal motivo, se realizara un analisis de la practica docente en la escuela de
educacion primaria, y para comenzar, es necesario aclarar que es lo que se entiende
por practica docente.

Dentro del proceso educativo formal de los individuos, es imprescindible la participacion
del docente, puesto que actia como mediador entre el alumno y los contenidos
educativos que éste ha de recibir.

En este sentido, al hablar de una educacién formal, la participacion del docente se debe
llevar acabo de una manera tedrica, sistematica, reflexiva y constructiva; la cual esta
encaminada hacia la humanizacién de los individuos, “...como una practica en el sentido
de saber hacer ("arte de ensefiar”) [...] como una préctica técnica [...] como una praxis
humana y humanizante.””

Asi; la practica docente, existe a partir de la educacién; misma que es un proceso
social, a través del cual los individuos adquieren elementos culturales que forman su
personalidad para finalmente alcanzar una formacién integral, inacabada y continua que
los convertird en verdaderos seres humanos.

Lo anterior indica que la docencia es una practica que ademas de basarse en saberes,
conocimientos y métodos, reflexiona sobre si misma y su papel dentro del desarrollo
integral de los seres humanos, pero desafortunadamente no toda practica docente
cumple con esto, ya que algunos docentes conciben su practica solo como una
transmision de conocimientos.

Por ello; es necesario mencionar que para que exista una practica docente que
pretenda educar, es ineludible tomar en cuenta algunas condiciones; como
direccionalidad, atencidn, inteligencia, critica, libertad y significado, por ello la practica
docente es “...un proceso (0 una praxis) atento, inteligente, critico y libre que tiene como
fin al otro (al alumno), y como interés fundamental el desarrollo libre y autogestivo de
éste otro para contribuir a la construccion histérica de la humanidad. “’® La préactica
docente es un proceso en donde el docente actuando de forma analitica y reflexiva
adquiere el compromiso de impulsar el desarrollo integral de los individuos, por lo tanto
se convierte en un hecho fundamental.

La practica docente en la educacion primaria involucra las siguientes acciones:

Educa; siendo ésta es indudablemente su tarea fundamental, de modo que para
lograrlo debera contar con el conocimiento pedagdgico tedrico y practico necesaria. El
docente por medio de su formacién realiza su practica educativa para influir en la
culturalizacion del alumno y en el desarrollo de su formacion.  “El maestro actual ha
de ser al menos en su afanosa aspiracién, nada menos que educador... “’’

> LOPEZ, Calva, J. Martin. Desarrollo humano y préactica docente. p.14.
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Planea y transmite conocimientos; ya que el docente al llevar a cabo su tarea
educativa tiene la necesidad de realizar una planeacion de los contenidos que el
alumno ha de recibir. En este procedimiento se posibilita un mejor ordenamiento y
dosificacion tematica que busca un proceso de aprendizaje significativo, precisamente
estos contenidos se identifican dentro del plan y programas de estudio de educacién
primaria. La planeacion que lleva acabo el docente se manifiesta con base a sus
objetivos. Dixie V. Lippincott sefiala que el docente lleva acabo tres planeamientos de
su préactica a desarrollar: "®

Plan de largo plazo.

Esta planeacion se enfoca a los contenidos de ensefianza del plan de estudios que se
imparten durante un afio; que es la duracion del ciclo escolar, aqui el docente organiza
de forma graduada y continua los contenidos que el alumno ha de recibir en el mismo.
Los objetivos del ciclo escolar estardn presentes en esta planeacion, al igual que se
integraran propadsitos particulares que surgen a partir de las necesidades del grupo
existente a cargo del profesor.

Método de enseflanza.

Por otro lado; el docente también realiza una planeacion con respecto a la metodologia
de la ensefianza que ha de utilizar para impartir los contenidos, es decir elige el método
gue es mas optimo para utilizar de acuerdo a las caracteristicas (edad, rasgos socio-
econdmicos, etc.) del grupo, y cuidando que sea en todo momento viable con el
propasito que no quede dicha metodologia en el discurso.

Esta metodologia engloba la forma de ensefianza, los instrumentos utilizados y las
técnicas educativas; todo encaminado a alcanzar los objetivos sefialados en el plan de
largo plazo.

Plan diario.

Finalmente; el docente debera realizar una planeacion diaria de los contenidos que se
impartiran en la clase, en este sentido; el plan diario se manifiesta como la planeacion
didactica que se presenta generalmente a la semana.

En esta planeacion se presentan los contenidos a impartir, los objetivos perseguidos,
las actividades a realizar y los recursos didacticos utilizados, asi mismo es
indispensable el establecimiento de un horario por asignatura con un orden de
coherente y flexible.

Orienta y estimula al alumno. Al tomar en consideracién que el sujeto central de la
educacién primaria es el alumno y la actividad de éste es el encuentro con la
educacion; es necesario que el docente actie de forma estimulante y funja el papel de
guia en esta actividad, ya que en ocasiones el alumno suele mostrarse indiferente ante
los contenidos que recibe, cuando son transmitidos de una forma verbalista y carente
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de ética lo que propicia; que el alumno se desvincule con los contenidos en el
momento que se alejan de su realidad.

Evalla las capacidades adquiridas. Otra de las funciones que el docente lleva a cabo
en su practica educativa, es la evaluacion, la cual busca ante todo mejorar la situacion
educativa del alumno, ya que como lo menciona Victor Garcia Hoz; la evaluacion
“...puede considerarse como un proceso sistematico de recogida de informacion [...] que
ha de ser valorada de cara a la toma de decisiones de mejora, tanto del personal como
del propio programa y aun del centro educativo.””

Asi; el docente al evaluar el desempefio académico reconoce al alumno de tal manera
gue puede ajustar el sentido de la educacién al mismo, también alcanza una mejora en
su desempefio y el de el alumno y por ultimo, crea un ambiente factible para el proceso
de ensefianza — aprendizaje.

Es asi como el docente al llevar a cabo su practica educativa, ha de cumplir con las
funciones antes mencionadas de una manera obligatoria, pues de no ser asi, estara
transgrediendo las finalidades formativas de la institucién de educacion primaria y, todo
ello se realizara dentro de un marco de analisis, reflexion y critica sobre su actividad,
para asi construir elementos educativos que le permitan un progreso profesional.

Lo anterior indica la relevancia que tiene la presencia y el trabajo del docente en la
Escuela de Educacién Primaria, que sin lugar a duda es necesaria para que tal
educaciéon, adquiera un sentido real que solo puede existir cuando se organizan
perfectamente las actividades escolares; trabajo propiamente realizado por el docente.
Por otro lado el docente de educacién primaria, para llevar a cabo su practica
educativa de una forma responsable y comprometida, es necesario que cubra un perfil
en el que debera portar determinadas cualidades profesionales y personales que
garanticen su desempefo educativo.

Las cualidades profesionales y personales; segun Miguel Navarro se enmarcan dentro
de las siguientes areas®:

a) Dominio de la clase; que es una condicion indispensable que el docente habra de
cubrir para propiciar la convivencia entre la sociedad escolar y en consecuencia un
ambiente optimo para el trabajo académico y desde luego para el proceso de
ensefanza — aprendizaje.

Al tener dominio de la clase y propiciar un ambiente de convivencia; el docente ha de
poseer “un equilibrio emocional” ante sucesos dificiles y conflictivos, pues dentro del
aula de clases los problemas conductuales de los alumnos pueden hacerse presentes y
el docente debera saberlos conducir con prudencia hacia su solucion, “coherencia entre
lo que dice y hace”; y “estilo personal”, por que la apariencia gestual y conductual son
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fundamentales; ya que al interactuar con los educandos, el docente deberéa actuar
congruentemente con los criterios educativos que van orientados sobre una formacién
humana.

b) Hacerse entender; tomando en cuenta que el docente es una de las vias por las
cuales el aprendizaje llega al alumno, es necesario que éste desarrolle ampliamente
sus capacidades comunicativas, conduciendo la ensefianza ordenada, sintética y
fluidamente para que el alumno obtenga un verdadero aprendizaje significativo.

c) Hacer trabajar con iniciativa. El docente; al llevar a cabo su practica educativa,
motiva al alumno a realizar sus actividades escolares significativamente; creando en él,
la iniciativa por trabajar y aprender, y en consecuencia por formarse.

d) Atencién personal; que habra de brindar a sus alumnos y a todos aquellos individuos
gue intervienen en el proceso educativo primario (docentes, padres de familia,
autoridades educativas, etc.) brindada de manera individual, constante y con un alto
grado de disposicion.

e) Dominio de las materias instrumentales y de la metodologia mas adecuada.
Al realizar su practica educativa; el docente, ademas de poseer un amplio conocimiento
de la teoria y de la practica pedagogica, debera tener un alto dominio en el
conocimiento didactico y metodoldgico, pues al facilitarle al alumno su encuentro con
los conocimientos fundamentales (escritura, lectura, expresion oral y calculd
matematico) que han de favorecer en su posterior formacién integral, es necesario que
éste sea un experto en técnicas de trabajo académico, en uso de auxiliares didacticos,
en el manejo de una metodologia de ensefianza idonea, y en los conocimientos
cientificos bésicos que le permitiran tener un dominio absoluto en su tarea guiadora e
intermediaria.

El analisis y la reflexion sobre lo anterior estaran presentes en el pensamiento del
docente, con la finalidad de que éste, auto critique su propia labor, en aras de un
perfeccionamiento educativo.

f) Satisfaccion por el trabajo. La actividad del docente ha de estar respaldada por un
compromiso personal ante la sociedad, este compromiso subyace en la propia
satisfaccién ante lo que hace. Este al sentirse satisfecho de su trabajo, evoluciona
profesionalmente llevando acabo una practica eficaz.

Se ha descrito detalladamente el trabajo que lleva acabo el docente en la escuela de
educacion primaria; considerando que es una préctica que tiene como finalidad principal
la educacion del alumno; realizada de manera analitica, reflexiva y sobre todo de
manera autonoma y libre.

Ante este panorama, en el proximo apartado se retomara de nueva cuenta a la practica
docente de educacion primaria, solo que ahora involucrada en el sector particular, por lo
gue se estudiara la formacién del docente que en la escuela particular de educacién



primaria lleva a cabo su labor educativa y la manera en que ésta impacta en la
formacion del alumno.

Ello con la finalidad de contar con las bases necesarias para que en su momento se
realice la investigacion descriptiva y explicativa que se ha propuesto, y se analice el
papel de la Formacién Pedagdgica de estos docentes.

2.3 LA PRACTICA DOCENTE EN LA ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA CON
RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

En el apartado anterior se describid la practica docente en la escuela de educacién
primaria; misma que fue entendida como aquella practica que responde principalmente
al desarrollo integral del alumno, al ser una tarea en donde el maestro; basado en su
formacion pedagdgica tanto tedrica como préctica y en sus conocimientos did4cticos,
actia como mediador entre los educandos y los contenidos educativos que estos
habran de recibir. Por lo tanto esta practica se ha de realizar bajo principios de andlisis,
reflexion, critica y construccion de conocimientos sobre si misma, asi como también
estara regulada por una metodologia educativa idonea, en donde los instrumentos y
estrategias que el docente utiliza facilitan el optimo funcionamiento del proceso de
ensefanza-aprendizaje.

De esta manera; se realizard un adentramiento en el estudio y el analisis de la practica
docente en la escuela de educacion primaria con reconocimiento de validez oficial de
estudios, con la finalidad de disefiar y proponer estrategias para promover y fortalecer
la formacion pedagogica de los docentes, de tal manera que la practica educativa
responda a las necesidades de los alumnos.

Pero; ¢Qué es la escuela de educacion primaria con reconocimiento de validez oficial
de estudios? ¢ Como ha funcionado desde sus inicios hasta la actualidad? ¢Cual es su
finalidad principal? Sin duda alguna; antes de comenzar el analisis de la practica del
docente de la escuela de educacion particular y el disefio de las estrategias de
promocién y fortalecimiento de su formacion pedagdgica, es necesario dar respuesta a
éstos cuestionamientos.

2.3.1 La Escuela de Educacion Primaria con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios; su Funcionamiento y sus Fines.

A menudo escuchamos el termino escuela primaria particular, escuela primaria privada,
escuela primaria incorporada; entre otros, que son utilizados para referirse a la
institucién educativa que imparte educacién primaria y que pertenece al sector privado,
sin embargo el nombre correcto de estas instituciones es escuela primaria con



Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios; es decir, la institucion que es
establecida y subsidiada por intereses econdmicos particulares, pero que tiene la
autorizacion y el reconocimiento de validez oficial de estudios por el Estado a través de
la Secretaria de Educacién Publica. A ésta se le llama escuela incorporada
precisamente porque se incorpora al Sistema Educativo Nacional®

La incorporacion se otorga cuando las instituciones particulares cumplen con una serie
de requisitos solicitados por la Secretaria de Educacién Publica (SEP), éstos requisitos
se encuentran plasmados en el Articulo 55 de la Ley General de Educacion (LGE); el
cual menciona que las instituciones obtendran la autorizacion y el reconocimiento de
validez oficial de estudios siempre y cuando éstas cuenten:

“l.- Con personal que acredite la preparacién adecuada para impartir educacion [...] Il
Con instalaciones que satisfagan las condiciones higiénicas, de seguridad y
pedagdgicas que la autoridad otorgante determine [...] Ill. Con planes y programas de
estudio que la autoridad otorgante considere procedentes [...].”*

Lo anterior indica en primer lugar, que la educaciéon primaria con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios al igual que la impartida por el Estado, es promovida y
coordinada directamente por el docente, quien funge de manera determinante sobre la
educacion de los alumnos, el cual debe contar con una formacion de caracter
pedagdgico y didactico, que lo dote de conocimientos que le permiten analizar y
reflexionar en torno a la educacién, asi como también sobre su propia practica
educativa, con el objeto de desarrollar técnicas y métodos de ensefianza que
promuevan de manera favorable el conocimiento del alumno y en consecuencia su
educacion.

Ahora bien; tal y como lo menciona la LGE en e Articulo 20: el Estado se encarga de
dar formacién a los docentes de educacién primaria en la Escuela Normal Superior,
pero éstos son ubicados en instituciones publicas donde se les asigna una plaza de
trabajo. En el caso de las instituciones incorporadas no hay una institucion que forme a
sus docentes y que luego los incorpore a sus aulas de trabajo, sino que éstas se ven en
la necesidad de contratar personal para tener una propia plantilla docente; obviamente
como lo marca la ley, tendran que tener estudios a nivel licenciatura, los cuales no
siempre son de base pedagdgica, pues también existen profesionistas con estudios de
psicologia, sociologia, filosofia y derecho, que son contratados®®. Esto sucede por
motivo de que en dichas instituciones manejan una politica meramente capitalista®,

8 «Constituyen el Sistema Educativo Nacional: los educandos y educadores, las autoridades educativas, |os planes,
programas, métodos y materiales educativos, las ingtituciones educativas del Estado y de sus organismos
descentralizados, las instituciones de los particulares con la autorizacion o reconocimiento de validez oficial de
estudios y las ingtituciones de educacion superior a las que la ley otorga autonomia.” Ley General de Educacion.
Cap. I. Art. 10. Fracciones|-VI.
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8 “Ello se afirma con base a los datos obtenidos en la investigacion de campo que se hizo en la Escuela Primaria
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8 POLICARPO, Angel. La Formacion Inicial de Profesores de Educacion Basica en México. p.8.



provocando una serie de factores desfavorables de acuerdo con las finalidades de la
educaciéon. Los cuales se dejaran pendientes para profundizar mas adelante en ellos
dentro del planteamiento del problema de investigacion.

Por otro lado; los requisitos de incorporacion, también hacen alusién a las 6ptimas
condiciones que habra de tener el espacio fisico; es decir, las instalaciones donde se
lleva a cabo la practica educativa; un espacio en donde se propicie el correcto proceso
de ensefanza-aprendizaje, las condiciones higiénicas y de seguridad seran
imprescindibles en estas instalaciones.

Los espacios minimos que deberan existir en la institucion, seran las aulas, biblioteca,
sala de maestros, comedor, sanitarios, espacios recreativos y deportivos.

La escuela de educacion primaria particular, basard su funcionamiento en el plan y
programas de estudio, disefiado y proporcionado por la SEP, y es obligacion de estas
instituciones que cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios,
desarrollarlos correctamente, también incluyen la ensefianza de otras materias
extracurriculares como; la enseflanza de alguna lengua extranjera, cursos de
computacion y danza.

La existencia de estas instituciones responde a multiples demandas de la sociedad que
han surgido a través del tiempo, como la de una educacion mas personalizada, una
educacion que responda a los avances tecnoldgicos, o simplemente una educacion de
calidad, por lo que ahora se realizar4d un analisis de cédmo la escuela primaria con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios se ha desarrollado dentro de la sociedad
mexicana y cudl es el impacto que ésta ha tenido.

“... la educacion particular ha sido estigmatizada por su elitismo escolar, su posicion
ideoldgica o su oportunidad para hacer de la educacién “un gran negocio”. “®

Esta afirmaciéon de Valentina Torres; abre el escenario discursivo sobre lo que ha sido,
es y puede ser concebida la educacion primaria particular, ya que menciona que el
sentido de elitismo que adquirié la educacién primaria particular fue una consecuencia
inevitable a partir de 1940, debido a que el gobierno federal no tomé en cuenta las
limitaciones socioecondémicas que la poblacion rural presentaba y el alto rezago que la
educacion sufria, y solo invirti6 mayores recursos sobre la infraestructura escolar; en
aras de dar atencion educativa a mas ciudadanos. Sin embargo; la creacién de mas
escuelas no impidio el surgimiento de problemas en la educacion.

Comenzé una desigualdad educativa y la educacion empez6 a beneficiar solo a las
clases medias y altas, quienes eran las que podian mantenerse dentro de una
educacion regular y estable. A ésto se unié el constante crecimiento de la poblacion;
gue como resultado de ello, Jaime Torres Bodet; Secretario de Educacion en ese
entonces, dio apertura a las instituciones particulares en la creacion de nuevas

% TORRES, Septiem, Valentina. Algunos aspectos de las escuelas particulares en € siglo XX. En KAZUHIRO,
Caobayashi, José Maria. La educacion en la historia de México. p. 211.



escuelas, asumiendo “...la incapacidad del gobierno para satisfacer la totalidad de la
demanda educativa... “®°

El crecimiento del sector particular en la educacion se unié a la desigualdad educativa,
en donde la educacién pertenecia propiamente a las clases privilegiadas tanto social
como econémicamente.

Desde entonces la educacion primaria adquirié una etigueta elitista que se remarcaria
mas entrando la década de los sesenta, en donde a ésto se le unieron dos factores;
primero, la ubicacion geogréfica, pues muchas instituciones se establecieron en lugares
urbanizados donde existia un ambiente éptimo para el desarrollo de ellas. En estas
zonas existia un nimero mayor de personas con recursos econémicos medios y altos al
igual que una cantidad mayor de servicios, lo que cubria la necesidad de tener un alto
namero de matricula a quien cobrar sus servicios.

El segundo factor fue la metodologia educativa utilizada; ya que se introdujeron
unidades de conocimiento extracurriculares de idiomas, artes y de informética, entre
otro tipo de actividades y tareas que se determinan con base a la ideologia de las
escuelas.

Una vez que la escuela de educacién primaria particular se consolidé en el campo
educativo, gran parte de la sociedad se integr6 a ellas, ya que los alumnos que
ingresaban a éstas eran hijos de egresados de las mismas instituciones,
reproduciéndose esta actividad sucesivamente.

Sin embargo, en 1970, esta situacién fue interrumpida por el comienzo de nuevos
ideales en la educacioén; segun Valentina Torres “... surgié un nuevo tipo de escuela
particular laica, con fuertes intereses econdmicos y una orientacion marcada hacia la
ensefianza de otro idioma; fundamentalmente del ingles... “®’

Parece ser que desde entonces queda fundamentada; sobre éstos ideales educativos,
la escuela de educacion primaria particular de nuestro dias.

En la década de los ochenta se realiz6 una encuesta a 687 escuelas incorporadas, en
la cual se obtuvo como resultado que el 62.3 % de estas escuelas dedicé en un
principio su servicio a la clase media baja,® lo cual pudo haber suprimido el estigma
elitista y clasicista que se le atribuy6é a la educacion particular. No obstante ello fue
imposible; pues las escuelas incorporadas; al no tener subsidio por parte del Estado
como las instituciones oficiales, tuvieron la necesidad de seguir introduciéndose a
ndcleos sociales mas altos para poder mantenerse.

Asi; en 1993, al publicarse la Ley General de Educacion misma que fue reformada en el
2003, quedan plasmadas clara y exactamente todas las disposiciones de

% |bid. p.215.
8 TORRES, Septiem, Vaentina. Op. Cit. p. 227
8 BRODERSOHN, Mario (Comp.). Financiamiento de la Educacién en América Latina. p.43.



funcionamiento para las escuelas de educacion primaria particular, mismas que fueron
mencionadas al principio de éste apartado, por lo que ahora se realizara la revision de
la finalidad que ésta tiene en el presente.

La educacion particular y la educacion publica tienen varios aspectos en comun, sin
embargo comparten grandes diferencias. La educacion publica la brinda el Estado; la
subsidia y le brinda todas las herramientas que ésta necesita, da formacién y
asignacion de docentes para su servicio y finalmente paga sus salarios. Las
instituciones incorporadas son escuelas que se subsidian por intereses particulares,
contratan su propia plantilla docente y pagan sus salarios, es obvio que para ello
necesitan utilizar mdultiples estrategias de promocidon para tener y aumentar su
matricula.

La forma mas idénea de hacerlo es brindando un servicio educativo diferente y
especial, tratando de demostrar que sus resultados son mejores que los de la escuela
publica; por ello las escuelas incorporadas®:

Trabajan con grupos reducidos. Es decir, la mayor parte de las instituciones
tienen en sus aulas un numero de alumnos menor al de las aulas de las
escuelas publicas, la causa de ello es la poca matricula con la cuentan.

Educan de manera personaliza. Esto significa que al tener pocos alumnos, los
docentes pueden prestar mas atencion a cada alumno; que si bien, esta es una
exigencia que se le hace a los docentes.

Utilizan libros y material de ensefianza extra, pues la mayoria de las
instituciones utilizan otros libros de apoyo; aparte de los otorgados por la SEP,
asi como también cuentan con aulas interactivas.

Cuentan con horarios mas prolongados, ya que muchas instituciones tienen un
horario de trabajo mas extenso que el horario impuesto para las instituciones
publicas. Estos horarios varian de acuerdo a la manera de trabajar de las
escuelas, sin embargo el promedio de horas de trabajo es de seis a ocho horas
diarias.

El trabajo del docente es més controlado; entre otras caracteristicas.

La escuela de educacion primaria particular no solo pretende brindar un servicio
educativo de calidad a los individuos, sino que también se enfoca a velar por intereses
econdémicos propios, sin embargo su finalidad principal es; al igual que las escuelas
publicas, brindar educacién a los nifios con el objetivo de que éstos adquieran una
cultura que les permita desarrollarse individual y socialmente para finalmente formarse
como verdaderos seres humanos.

8 Esto se mostré en @ estudio de campo realizado parala presente investigacion.



Que se cumpla esta finalidad; depende de cada institucion, ya que de igual modo se
enfrentan con mudltiples factores que pueden ocasionar un descontrol en su trabajo
educativo; como la deficiente formacion en sus docentes, la inadecuada metodologia
educativa, la sobrecarga de trabajo para los alumnos y sobre todo la incorrecta practica
educativa del docente, pues éste al ser un mediador entre el alumno y los contenidos
educativos, debera actuar profesionalmente y bajo fundamentos adquiridos en su
formacion que debera ser eminentemente pedagdgica.

Es indispensable ahora analizar la practica del docente en la escuela de educacién
primaria particular.

2.3.2 El Docente en la Escuela de Educacién Primaria con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios

Dentro de la préactica educativa que el docente realiza en la escuela de educacion
primaria con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, se encuentran varias
actividades: %

La educacion.

La planeacién de contenidos.

La programacioén de la ensefianza.

La orientacion e induccion de los alumnos hacia el aprendizaje.
La evaluacion del aprendizaje.

Estas actividades se han de realizar analitica y reflexivamente ya que se encaminan
hacia la educacion que los alumnos han de recibir.

Si bien es cierto que tanto en las instituciones publicas como en las incorporadas, la
participacion del docente es similar. En la escuela incorporada se maneja bajo otras
ideologias y circunstancias, por que tomando en consideracion que en los propésitos de
las escuelas particulares se encuentra la adquisicion de recursos econdémicos y la
implementacién de la ideologia del elitismo en alumnos y docentes; es obvio que el
pensamiento predominante es principalmente capitalista. A su vez ésto tiene como
consecuencia que la practica docente dentro de las escuelas incorporadas es ejecutada
bajo una fuerte carga de trabajo, esto se ve reflejado en horarios extensos, exigencias
administrativas (planes de trabajo diario), en constantes evaluaciones de su practica y
en la persistente amenaza de ser suplantado por algun docente mejor acreditado, en
esta era de la certificacion.

% Al realizar € estudio de campo dentro de la Escuela Primaria Particular  Instituto Juan Amos Comenio”, y al
aplicar los instrumentos de investigacion, se expuso que estas actividades son realizadas por los docentes, por 1o
gue se han manejado de manera general para todo €l sector incorporado al ser tomada esta institucion como el
campo de estudio y al grupo de docentes como la muestra de esta investigacion.



Lo anterior representa un obstaculo en la practica del docente, ya que éste no actua de
forma libre sobre su ejercicio educativo y su conciencia analitica y reflexiva se ve
suprimida por simples actividades que tratan de cubrir los requerimientos que la
institucion demanda.

Por otro lado; se mencioné que algunos docentes no cuentan con la formacion
necesaria que su practica amerita; ésta, obviamente tendra que ser de caracter
pedagdgico y didactico. Pero aun cuando el docente cuenta con ella, surgen diferentes
factores que desfavorecen los resultados del proceso de ensefianza ya que en
ocasiones la formaciébn que se ha adquirido permanece estatica y estancada,
tornAndose débil e insuficiente. Por lo que la SEP ha implementado el Programa
Nacional para la Actualizacion Permanente de los Maestros de Educacion Béasica en
Servicio; el cual tiene la finalidad de brindar a los docentes, conocimientos que son
necesarios por el surgimiento de nuevas y ambiciosas expectativas en la educacion.

Es asi; como resulta fundamental la realizacibn de un andlisis en torno al
funcionamiento, objetivo e impacto de las acciones de este programa, asi como las
vertientes que pueden tomar las mismas.

2.4 ACTUALIZACION DOCENTE DE LA ESCUELA DE EDUCACION PRIMARIA

En el apartado anterior se llevd a cabo la descripcidon de la practica del docente en la
escuela de educacién primaria con reconocimiento de valides oficial de estudio, en
donde al considerar las caracteristicas y el funcionamiento de estas instituciones, se da
una referencia de como el docente labora en ellas.

Al considerar el trabajo del docente como fundamental en la educacion de los individuos
gue cursan su educacién primaria en estas instituciones, es de vital importancia que
éstos cuenten con la formacién pedagdgica y didactica necesaria que los dote de
conocimientos teoricos y metodolégico que les permitan analizar y reflexionar sobre el
hecho educativo para asi intervenir socialmente con los alumnos en su adquisicién
cultural necesaria para su formacién y éptimo desarrollo individual, y mas aun; para su
relacion y convivencia en sociedad.

Al concebir el trabajo del docente como una practica que responda a las necesidades
de los alumnos, es necesario considerar que estas necesidades aumentan y se
renuevan constantemente en una sociedad en donde los avances cientificos y
tecnolégicos se miran cada vez con mayor frecuencia. Por ello Alba Martinez Olivé
menciona una “re — profesionalizacion” de los docentes; asumiendo que ellos
forzosamente tendran que ser profesionales de la educacién, menciona; *“

necesitamos asumir una formulacibn de nuestro quehacer mas acorde a las
necesidades del momento y a las exigencias de la sociedad actual, lo que implica
abandonar conceptos, formas y estilos que servian cuando teniamos los antiguos
propdsitos, asi como también desarrollar nuevas competencias con base a lo que



hemos aprendido de la docencia.” Cabe mencionar que es necesario que todo
docente tenga como formacion fundamental el conocimiento pedagdgico que lo dote de
competencias™ para el trabajo especifico de la educacién; ya que de no ser asi, la
buscada “re — profesionalizacion” no existira.

Son esas competencias las que se tienen que renovar y complementar constantemente,
por lo que Philippe Perrenoud si considera que entre todas aquellas competencias que
el docente porta (organizacién del proceso de ensefianza aprendizaje, promocion del
conocimiento, trabajo cooperativo, gestion escolar, etc.), habran de existir tres mas; que
se manifiestan cuando el docente “... utiliza las nuevas tecnologias, afronta los deberes
y dilemas éticos de la profesion, asi como organiza su propia formacion continua.” * Y
es precisamente ésta Ultima la que permite el surgimiento y desarrollo de todas las
demas. Cuando el docente organiza su propia formacién controla el establecimiento de
sus competencias, asi como su intervencion en las tareas de actualizacion.

Lo anterior revela una doble vertiente desde la cual se tendra que analizar la
actualizacion docente; ya que por un lado los docentes asisten obligatoriamente a los
Talleres Generales de Actualizacion (TGA), que son implantados y coordinados por la
Secretaria de Educaciéon Publica. Paralelamente a los TGA se encuentran también las
reuniones de Consejo Técnico Escolar.

Existen también los Cursos Estatales de Actualizacion, los cuales tienen la intencién de
promover la formacién continua de los docentes, quienes tienen la libre eleccion de
cursarlos segun sus propias necesidades.

Es necesario, realizar una explicacibn a mayor detalle sobre estas acciones de
actualizacion docente.

2.4.1 Taller General De Actualizacion (TGA)

La prioridad fundamental del Estado en materia educativa es desarrollar una educaciéon
de calidad, que permita el desarrollo integral de la sociedad mexicana. Para ello se han
realizado multiples labores sobre el campo educativo; formacion y actualizacion
docente, inversién econdmica en materia educativa, aumento de infraestructura en las

. MARTINEZ, Olivé, Alba Maestro y escuelas en e S XXI. Nuevos pardmetros para la ensefianza y el
aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6. p.9.

2 El termino de competencia hace “ ... alusién a aquellas capacidades que todas las personas requieren para su
realizacion y desarrollo, asi como para la ciudadania activa, la inclusion social y €l empleo [...] supone, ademéas, la
combinacién de habilidades préacticas, conocimientos, motivacion, valores éticos, actitudes y emociones —entre otros
componentes sociales y de comportamiento—, que se movilizan conjuntamente para lograr una accion eficaz.”
MARTINEZ, Olivé, Alba. Op Cit. p.13.

% PERRENOUD, Philippe. Diez nuevas competencias para ensefiar. Citado en MARTINEZ, Olivé, Alba. Op. Cit.
p.10



instituciones educativas publicas, etc. En cuanto a la formacion y actualizacién de los
docentes se refiere, se puede mencionar lo siguiente.

La Secretaria de Educacién Publica (SEP) en coordinacion con la Subsecretaria de
Educacion Béasica y Normal, han desarrollado el Programa Nacional para la
Actualizacion Permanente de los Maestros de Educacion Bésica en Servicio (ProNAP)
con el propdsito de que los docentes se encuentren en una constante formacién y
continden desarrollandose profesionalmente, para el mejoramiento de los resultados de
su practica educativa.

Asi bien; una de las tareas fundamentales de este programa son los Talleres Generales
de Actualizaciéon (TGA) que funcionan dentro de un marco colectivo y colegiado, en
donde los docentes; basdndose en un tema determinado por las autoridades
educativas, intercambian experiencias laborales, resaltando especialmente aquellas
problematicas surgidas dentro de su préctica educativa cotidiana, de modo que al
desarrollar un trabajo en conjunto con sus demas compafieros docentes, ellos pueden
proponer alternativas para superar los posibles obstaculos y con ello elevar la calidad
del proceso educativo que se lleva a cabo dentro de sus aulas.

Dentro de los TGA; no solo el trabajo del docente basta, ya que es fundamental la
participacion de los directores y mas aun; de las autoridades directas, de modo que los
TGA se llevan a cabo dentro de “... un espacio de trabajo determinado Organo
Colegiado, bajo la coordinacion de los directores y supervisores escolares...” %

El periodo en el que se han de realizar los TGA se establece de forma oficial,
llevandose a cabo antes de comenzar cada ciclo escolar y teniendo una duracién de
tres dias, cada uno con una jornada de trabajo de aproximadamente 5 horas. Su
caracter es propiamente obligatorio, por lo que todo docente debe acudir sin excepcién
a ellos.

Desafortunadamente; los TGA no del todo funcionan de forma exitosa, pues en
ocasiones no obtienen el resultado esperado, ya que muchos docentes muestran apatia
al momento de tomarlos, esto es por que mas alla de crearse un espacio de trabajo
colegiado donde los docentes puedan discutir y solucionar las diferentes problematicas
gue atafien a su practica y de actualizar su formacién para los nuevos retos de la
educacién que surgen dia con dia, se convierte en un escenario de denuncias y quejas
gue los docentes hacen sobre su situacidbn magisterial, hacia el sistema educativo, o
bien; se lleva a cavo una dindmica de trabajo inactiva e improductiva.

Para continuar con esto se expondra el siguiente cuadro, donde se muestra de manera
esquematica los alcances y limitaciones que estos talleres presentan.

% OJEDA, Cobian, Ana Lilia Articulo; “Arranca el ciclo 2006 con reforma educativa. [Disponible en lineg]
http://www.am.com.mx/Nota.aspx? D=102133& strPlaza=San _Francisco& IDPlaza=5




(CUADRO 2)

Talleres Generales de Actualizacién

Fortalezas

Debilidades

Oportunidades

- Se ha ido conformando
como una accion cotidiana
en los maestros.

- Cada vez mas directivos
asumen su responsabilidad
como coordinadores de los
TGA.

- El disefio de 3 guias para

Existen directivos y
equipos técnicos de la
estructura educativa que
aun se resisten para llevar a
cavo esta accion.

Falta por involucrar a
la mayor parte de niveles y

La disposicion y el
apoyo de las autoridades
educativas para el Pronap.

La credibilidad para el
personal del Pronap.

TGA ha permitdo la modalidades en la
articulacion de los cuerpos construccion de las guias
técnicos de la estructura para los TGA.

educativa.

- Favorece el liderazgo
académico de los directivos.
- El trabajo de colectivos

docentes se ha ido
incrementando.

- Su cuenta con un equipo de
profesionales en la
elaboracion de guias para
TGA.

Fuente: http//formaciéncontinua.sep.gob.mx

El cuadro muestra algunos aspectos de Talleres Generales de Actualizacion; como sus
fortalezas, que hacen alusién a que los docentes asumen ésta tarea como parte
fundamental de su préctica, igualmente se especifica la integracién de los directivos
como miembros activos y coordinadores de los talleres. Por ultimo hace énfasis en la
participacion de profesionales al elaborar las guias de trabajo.

En cuanto a las debilidades se muestra que hace falta mas integracion y compromiso
por parte de algunos docentes y directivos al llevar a cabo esta practica, incluso
también en la realizaciéon de las guias de trabajo, aun asi las autoridades educativas
apoyan en gran manera las acciones del ProNAP.

Cabe mencionar que si existen debilidades dentro del funcionamiento de los Talleres
Generales de Actualizacion, aun no se han logrado fortalecer totalmente y tomarse
como fuente segura de formacién continua de los docentes, esto quiere decir que aun
faltan mayores acciones sobre ellos.

2.4.2 El Consejo Técnico Escolar



Otro espacio donde los docentes pueden discutir sobre experiencias inherentes en su
practica educativa con el objetivo de disipar probleméticas que en ella surjan y lograr
alcanzar los propdsitos de la educacion, es el Consejo Técnico Escolar.

El Consejo Técnico Escolar; afirma Cecilia Fierro, “... constituye el espacio legalmente
reconocido para que la planta docente pueda reflexionar y actuar sobre el ambito
pedagdgico...”” Ello indica que en el Consejo Técnico Escolar se reflexionan los
aspectos que describen la propia practica del docente, y precisamente se realiza en
colectivo porque la tarea de andlisis y reflexion se atiende desde y para la sociedad
escolar misma.

El Consejo Técnico Escolar se realiza una vez por mes durante todo el ciclo escolar.
Los temas que en el se tratan son propuestos y programados por el mismo grupo de
docentes, tomados de sus vivencias laborales. Asi el Consejo Técnico Escolar favorece
el mejoramiento del trabajo del docente, propicia la gestién escolar, alude al trabajo
técnico — pedagadgico en la escuela, integra el circulo cooperativo de los docentes, entre
otras funciones.

Si bien es cierto que el Consejo Técnico Escolar muchas veces es mas eficaz que los
mismos TGA; el motivo es que éste se encuentra mas relacionado con la realidad
escolar donde los docentes practican, no debe olvidarse que solo en la medida que
ellos aterricen los elementos obtenidos de dicho consejo sobre su préactica en el aula
para transformarla positivamente, se podra afirmar que el Consejo Técnico escolar
puede elevar y mejorar la calidad del proceso educativo.

2.4.3 Cursos Estatales de Actualizacién

Al considerar que el docente debe portar la capacidad de organizar su propia formacion
continua, la Secretaria de Educacion Publica ha disefiado los Cursos Estatales de
Actualizacién; mismos que brindan la posibilidad a los docentes de fortalecer y renovar
las habilidades y capacidades que el mismo considere convenientes para el buen
desarrollo de su practica educativa.

Aqui el docente selecciona el curso que responde a sus intereses profesionales, por lo
gue en este sentido puede ser significativo para su formacién continua. Sin embargo
estos cursos tienen que ver con la participacion de los docentes en el Programa de
Carrera Magisterial por lo que algunos docentes los toman como medios para obtener
un mayor puntaje y un lugar en el escalafon, ellos también demuestra que solo los
docentes de escuelas oficiales puede tener acceso a dichos cursos.

®  FIERRO, Cecilia Fortalecimiento de los Consgos Técnicos Escolares. Citado  en:
http://www.|atarea.com.mx/arti cu/articu7/rosas/.htm




Al igual que los TGA, también estos cursos presentan fortalezas como debilidades.

(CUADRO 3)
Cursos Estatales de Actualizacion
Fortalezas Debilidades Oportunidades
- Existe el personal adecuado para el | - El peso de Carrera | - La disposicion y el apoyo
disefio, acompafamiento y Magisterial en  este de las autoridades educativas
dictaminacion de propuestas de programa de estudio. para el Pronap.

actualizacion.
La credibilidad para el

- LA incorporacion de la estructura personal del Pronap.
educativa ha permitido realizar
diagnésticos de la entidad. : El personal cautivo que a
pesar de Carrera Magisterial
- Se ha conformado como una se inscribe permanentemente
responsabilidad de los equipos en este programa de estudio.

técnicos de la estructura educativa.

Fuente: http//formaciéncontinua.sep.gob.mx

En el cuadro se pueden notar que en el disefio y aplicacion de los cursos actia
personal calificado, lo que asegura un buen resultado en las competencias que el
docente adquiere; del mismo modo se menciona que los contenidos de los cursos son
el resultado de un diagnostico previamente hecho sobre la situacién educativa de la
entidad.

Los logros del Programa de Actualizacién solo seran alcanzados por aquellos docentes
gue buscan su formacion continua y que llevan a cabo las tareas de actualizacion bajo
una iniciativa propia y no condicionada por exigencias administrativas.

Asi es como se finaliza con este capitulo y se tiene como resultado que el docente de la
escuela de educacién primaria con reconocimiento de validez oficial de estudios
desempefia su labor docente respondiendo a politicas educativas, exigencias
administrativas e incorpordndose a cursos de actualizacion que le garantizan su
participacion dentro del proceso educativo, moldeando la practica educativa.

Estas circunstancias en las cuales se desenvuelve la practica docente confirman que
es necesaria una intervencion pedagodgica, ya que pueden formar parte de todo un
compendio de problematicas, mismas que seran planteadas en el préximo capitulo
donde también se anunciara el desarrollo de la investigacién, la recabada de datos y el
analisis de ellos.




CAPITULO 1l

DEASARROLLO DE LA INVESTIGACION RELATIVA A LA FORMACION
PEDAGOGICA DEL DOCENTE DE LA ESCUELA PRIMARIA PARTICULAR
“INSTITUTO JUAN AMOS COMENIO”

3.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Una vez que se ha vislumbrado a la practica docente como uno de los ejes
fundamentales en el desarrollo de la formacién basica del individuo se ha subrayado
que para lograrlo, este debe contar con una formacién pedagdgica que le permita
analizar, criticar, reflexionar y construir elementos educativos sobre su practica.

Atendiendo a tal situacion es menester que los docentes reciban de los centros de
formacion docente; tales conocimientos y competencias con la finalidad de que; segun
Angel Policarpo, ellos “... estén en posibilidades de interpretar criticamente la realidad
que les circunda y, desde luego, su funcién educativa®®

Lo anterior representa sin lugar a duda un gran compromiso que es tanto de caracter
educativo como politico y social, ya que por un lado es obligacion de los docentes
obtener una formacion que tendra que ser continua, para poder satisfacer las
necesidades que demanda la educacion, por otro lado el Estado y sus organismos
descentralizados deberan impulsar y dar auge a tal formacién y por ultimo la sociedad
debera estar consciente de la relevancia de la formacion y practica docente dentro del
proceso educativo.

Asi bien, cuando se logra cumplir con estos compromisos, el resultado sera un docente
capaz de actuar de manera eficiente y consistente; que al utilizar sus conocimientos
tedricos — pedagdgicos se permite actuar pedagdgica y didacticamente sobre el
proceso educativo. Sin embargo cuando el docente no tiene tales conocimientos existe
la posibilidad de que su practica se vea limitada, dando lugar a multiples problematicas
dentro de la formacion integral del individuo; estas problematicas pueden ser
enmarcadas basicamente, dentro de un alto rezago escolar, un escaso desarrollo
cultural, la falta de construccién de pensamiento autbnomo, entre otros mas.

Esto puede tener lugar en la escuela primaria particular “Instituto Juan Amos Comenio”,
la cual fue tomada como campo de estudio para realizar la presente investigacion, ya
gue al encontrarnos en un pais donde existen un gran nimero de instituciones que
imparten educacion primaria seria un error el ambicionar y generalizar un estudio para
todos. Asi que debido a las limitantes temporales y espaciales que se tuvieron para

% POLICARPO, Angel. La Formacién de Profesores de Educacion Basica en México. p.1



realizar dicha investigacion, se opto para trabajar en este plantel, ubicado en el
municipio de Texcoco en el Estado de México.

Otra de las razones por la cuales se trabaj6é en esta escuela, fue que ésta es una
institucién educativa incorporada; es decir, cuenta con reconocimiento de validez oficial
de estudios y es precisamente en estas instituciones donde se maneja una politica
meramente capitalista’”; donde el mayor de sus interés es propiamente econémico y no
enfoca totalmente sus esfuerzos en un proyecto formativo, tanto de los alumnos como
de los docentes que ahi llevan a cabo su practica educativa, a diferencia de las
escuelas oficiales que son subsidiadas por la economia gubernamental.

La consecuencia de ello es que en la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio” se contratan a profesionistas que en su mayoria son pasantes de la
licenciatura en Pedagogia y que no cuentan con un titulo que avale su preparacion
profesional, asi como también; aunque en menor grado, se contrata a personal con
cualquier otra formacién; como psicologia, sociologia, derecho, ingenierias, entre otras
mas, que visualizan a la practica docente como una tarea que no requiere de un estudio
especial, tomandola como una alternativa de subsistencia econémica. Asi mismo, a los
directivos y autoridades de la escuela, les es mas conveniente contratar a docentes sin
las posibilidades de adquirir honorarios congruentes a su labor, debido a las limitantes
formativas en las que se encuentran, por tal motivo. “Lo anterior constituye un grave
problema para la educaciéon, pues no es posible que un sujeto sin el perfil profesional
sea habilitado como profesor.”®

Asi bien; los docentes que laboran en esta escuela primaria, dificilmente podran
transformar los problemas que existen en el aula de clases, sin ir mas alla de conocer
los contenidos de los planes y programas, no tienen una Formacion Pedagdgica y
Didactica que les permita promover conocimientos y alternativas de educacion y
enseflanza, esto puede provocar que la formacién de sus alumnos no sea la esperada,
de acuerdo a las finalidades de la educacion (Cfr. Cap. Il), asi como también que estos
docentes no conduzcan el proceso ensefianza — aprendizaje de tal manera que
responda a las necesidades educativas de sus alumnos.

En este sentido, se puede apreciar claramente que lo expuesto anteriormente es una
evidente problematica que se debe ser atendida desde una Optica pedagdgica.

Por otro lado es indudable que las autoridades educativas correspondientes exigen a
esta institucion cubrir los requisitos necesarios en el perfil profesional de sus docentes,
sin embargo aun se permite registrar en la plantilla docente a estos profesores con las
caracteristicas ya antes mencionadas. Por lo que la problematica que se ha planteado y
su pretendida solucion, no estarian encaminada a intentar cambiar la politica de las
autoridades educativas, sino mas bien se enfoca a promover y fortalecer la Formacion
Pedagdgica y Didactica de dichos docentes.
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Idem. p. 8
% POLICARPO, Angel. La vigencia de Juan Amos Comenio en |a educacién mexicana. Consultado en.
http: //monografias. com/trabaj 0s16/didacti ca-magna/didécti ca-magna.shtml
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Lo cual nos orill6 a plantear la siguiente interrogativa:

¢, Qué tipo de estrategias se pueden desarrollar para promover y fortalecer la formacién
Pedagadgica del docente de la escuela primaria particular Instituto Juan Amos Comenio?
En este sentido también resulto de fundamental interés el analizar los alcances y
limitaciones que tienen los Talleres Generales de Actualizacion, asi como también las
Reuniones Generales de Consejo Técnico (Cfr. Cap. Il), que si bien estan encaminados
a promover la formacién continua de los docentes en servicio, han resultado un tanto
insuficientes y muchas veces inconsistentes, al llevarse a cabo en periodos separados
unos de otros, y de forma obligatoria, lo que demuestra que el docente no acude a ellos
de manera voluntaria.

De este modo; al haber realizado el planteamiento del problema se continla en la
presentacion del modelo de investigacién que se desarrollé para obtener la informacion
gue nos permitiera reflejar un diagndéstico del problema planteado.

3.2. MODELO DE INVESTIGACION

Toda vez que se establecid el planteamiento del problema y la delimitacién del campo
en el cual se llevo a cabo la investigacién, se manifestd la necesidad de una
intervencién pedagogica sobre las acciones formativas del docente.

Dicho problema; mostr6 que dentro de las instituciones educativas particulares; como
es el caso de la escuela primaria particular “Instituto Juan Amos Comenio”, existe una
mayor posibilidad que dentro de su personal docente, se encuentren elementos que al
no contar con la Formacién Pedagdgica y Didactica requerida para desarrollar su labor
educativa, pueden provocar que la formacién de sus alumnos no sea la esperada, lo
cual representa; como ya se menciond, una probleméatica para ser atendida desde una
Optica pedagdgica.

De este modo, el siguiente paso de la investigacion fue la eleccion y el disefio del
modelo de investigacion, el cual permiti6 marcar la directriz por la que se encaminé el
estudio y obtener la informacion necesaria para poder intervenir en la resolucion del
problema planteado y alcanzar los objetivos perseguidos.

Asi bien; los modelos de investigacion que se manejaron, fueron dos: el modelo
descriptivo y el modelo explicativo, que si bien; el disefio, la informacién recabada, la
instrumentacion utilizada en su recoleccion, etc., difieren entre ellos, sin embargo se
pueden utilizar de manera alterna dentro de la misma investigacion, es por ello que en
primer lugar la investigacion fue descriptiva y en base a los resultados obtenidos paso a
ser explicativa.

Por tal motivo; la razén por la cual se utilizd en un primer momento el modelo de
investigacion descriptivo, fue que en la presente investigacién fue necesario describir
detalladamente todas las caracteristicas de los hechos y fendmenos del problema
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planteado, especificando las propiedades mas sobresalientes que lo conforman, asi
como las del grupo de personas que interviene en él y sobre las cuales se llevara a
cabo la recoleccion de informacion. Ya que segun Roberto Hernandez Sampieri; los
estudios descriptivos “... miden, evalian o recolectan datos sobre diversos conceptos
(variables) aspectos, dimensiones o componentes del fenbmeno a investigar. En un
estudio descriptivo se selecciona una serie de cuestiones y se mide o0 recoleta
informacion sobre cada una de ellas para asi (valga la redundancia) describir lo que se
investiga.”®

En este sentido, la investigacién descriptiva consiste en el acopio de informacion de
manera ordenada, acerca del problema a investigar, de tal modo que al contar con los
suficientes datos se pueda realizar una descripcion del mismo, es decir la investigacion
descriptiva se centra en descubrir y demostrar lo que ya existe; lo que ha ocurrido,
eligiendo como ya se mencioné cuestiones que finalmente seran descritas.

Otra caracteristica relevante del estudio descriptivo y que influyé en la decisién de
utilizarlo, es que también ofrecen la posibilidad de obtener predicciones sobre los
resultados de las cuestiones estudiadas, basadndose de informacidén estadistica, sin
descartar que estas predicciones puedan ser incipientes, “... los estudios descriptivos
cuentan con elaboraciones conceptuales (teoricas) suficientes para plantear hipétesis
de investigacion. Se tiene una expectativa (fundada en la informacion existente)
respecto al tipo de datos que se requieren para apoyar o refutar el estudio.”*

Asi mismo, para recabar informacion referente al fendmeno investigado, el estudio
descriptivo se basa en el uso de instrumentos como la observacion y las encuestas, los
cuales cualifican y cuantifican las variables que se eligen en el problema investigado,
precisamente para solo medirlas y describirlas.

Con base en lo anterior; y tomando en cuenta los objetivos de la presente investigacion
se trabajo bajo un modelo descriptivo al pretender obtener y mostrar informacion
acerca de las dimensiones del problema a investigar, que en este caso se trata sobre la
busqueda de estrategias a desarrollar para promover y fortalecer la Formacion
Pedagdgica del docente de la escuela primaria particular “Instituto Juan Amos
Comenio”.

Para ello se comenz6 eligiendo una serie de indicadores como parametro para el
acopio de informacién, estos indicadores se eligieron con el afan de conocer los rasgos
y caracteristicas de la formaciébn de dichos docentes, asi como también la
manifestacién de su practica educativa. Estos pueden ser enunciados en términos de
formacion, practica educativa, actualizacién y principales problematicas educativas, los
cuales tendran la finalidad de describir el tipo de formacion de los docentes, la
metodologia de ensefianza que se lleva a cabo, la forma de actualizaciéon de los
docentes, los resultados de ésta en su practica y los problemas mas comunes dentro de
la practica educativa.

* HERNANDEZ, Sampieri Roberto. Metodol ogia de la Investigacion. p. 120.
100 cASTANEDA, Jiménez Juan. Metodologia de la Investigacion. p. 85.

57



De este modo; para recabar los datos necesarios que permitieran mostrar un panorama
amplio acerca del problema a investigar, se utilizaron algunos instrumentos de
investigacion; como son los siguientes:

Los documentos; que fueron parte significativa en esta investigacion pues con base en
ellos, se obtuvo informacion acerca de los fendmenos y acontecimientos estudiados; ya
gue esta informacién puede "basarse en la biblioteca, con el objeto de resumir
criticamente un area de investigacion ya estudiada y registrada por escrito; basarse en
el ordenador y consistir en gran medida, en el andlisis de conjuntos de datos
previamente recolectados; tener interés politico, en cuyo caso se examinaran
materiales relacionados con decisiones politicas especificas; tener una orientacion
histérica, lo que entrafla recurrir a los archivos disponibles y a otras pruebas
documentales que aln se conservan™®

Asi mismo los contenidos de los documentos analizados sirvieron para complementar la
informacion obtenida de los demas instrumentos utilizados con el fin de dar sustento
tedrico de ella.

Dichos documentos fueron libros, revistas, enciclopedias, antologias y articulos
publicados en la Web, los cuales aportaron informacion que sirvid para constituir los dos
primeros capitulos de esta tesis, en los cuales se mostrd; en el primero, un panorama
sobre la Formacion Pedagogica del docente en México, que va desde la concepcion de
Formacion y docente hasta el analisis de la Formacion Pedagdgica y Didactica de
docentes de educacién primaria, y en el segundo, la situacién de la practica docente,
gue va desde la definicién de la educacién primaria hasta el estudio de la practica
docente en la escuela de educacion primaria particular.

Esta informacion fue fundamental al realizar posteriormente el andlisis de los datos
obtenidos para su descripcion ya que nos muestra el escenario donde se presenta el
problema investigado y en donde es posible la intervencion del pensamiento y la
practica pedagdgicos.

Otro documento utilizado fue la observacion participante, misma que se centro en los
hechos y fendmenos investigados, de tal modo que se pudieron conocer las
caracteristicas y conductas de los individuos protagonistas en la investigacion, que no
pudieron ser mostradas verbalmente por ellos.

La observacion es un "método interactivo de recogida de informacién que requiere una
implicacién del observador en los acontecimientos o fenébmenos que esta observando...
De igual modo, la observacion participante favorece un acercamiento del investigador a
las experiencias en tiempo real que viven personas e instituciones; el investigador no
necesita que nadie le cuente como han sucedido las cosas o como alguien dice que
han sucedido, el estaba alli y formaba parte de ello."**

101 B| AXTER, Loraine. Como se hace una investigacion. p.205.
192 RODRIGUEZ, Gregorio. Metodologia de |a Investigacion Cualitativa. pp.165-166.

58



De esta manera la observacion de los fendbmenos y hechos a investigar se realizé, en
tres etapas; la primera consiste en el registro de los hechos y fendbmenos observados,
la segunda etapa consiste en la codificacion de estos hechos en variables y por altimo
el andlisis de los hechos observados para su descripcion.

Esta observacion que se realizé dentro de las aulas de clase de la Escuela Primaria
Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, fue primordial para conocer las
caracteristicas de los fendbmenos y acontecimientos que ocurrieron dentro de la practica
de los docentes de 1° a 6° afio, con la finalidad de recabar la informacion suficiente para
analizar y describir el problema investigado.

Por dltimo; el instrumento utilizado fue la entrevista, sobre la cual Ignacio Méndez
menciona que; “...se define como una conversacion entre un entrevistador y un
entrevistado que proporciona determinada informacion™®®

La finalidad de utilizar dicha entrevista como instrumento en la investigacién fue la de
obtener desde la perspectiva del entrevistado respuestas sobre el problema en el cual
se pretendio intervenir.

Dado que las entrevistas se dividen en estructuradas, semiestructuradas y no
estructuradas; en este estudio se utilizd la entrevista semiestructurada, que estuvo
basada en una guia de preguntas, las cuales permitieron obtener una informacion mas
profunda sobre el tema, esta fue hecha a los mismos docentes que fueron observados
dentro de su practica educativa. Asi mismo al término de cada entrevista se realizé la
descripcion de los datos obtenidos, asi como también la anotacion de nuestros
comentarios y observaciones.

Una vez realizado el estudio descriptivo se pudo mostrar la situacion en la que se
encuentra la formacion del docente de la escuela primaria particular “Instituto Juan
Amos Comenio”, asi como también de qué manera se lleva a cabo su practica
educativa, para asi realizar el siguiente paso; dar una explicacién del por qué existe tal
formacién y practica, por que se lleva a cabo en determinadas condiciones y como
alguna disfunciéon en ella puede provocar multiples problematicas dentro de la
educacién y formacion de los alumnos.

Por tal motivo la investigacion que primeramente se realiz6 bajo un modelo descriptivo
pasa a ser desarrollada bajo un estudio explicativo.

Los estudios explicativos; segun Sampieri, “... estan dirigidos a responder a las causas
de los eventos, sucesos fisicos o sociales™®. Es decir los estudios explicativos se
centran en dar respuestas a todas aquellas causas que han originado cierto fenbmeno
o problema investigado.

103 MENDEZ, Ignacio. El protocolo de la investigacion. p. 191.
10% fdem. p.126

59



De este modo; los estudios explicativos tienen un alcance mas extenso que la simple
descripcion del problema, sin embargo para realizarse se necesita conocer su
dimensién y asi ante esto explicar porque sucede y de qué forma se lleva a cabo, con la
final intencion de; en un momento dado, poder intervenir en su solucion.

Por tal motivo; cuando la presente investigacion tuvo que llevarse a cabo bajo un
modelo explicativo, se continué a partir de los resultados de la descripcion de las
variables manejadas en el estudio de la formacion y manifestacién de la practica de los
docentes de ésta institucion educativa.

Estas variables han servido para explicar ampliamente las causas de los problemas que
de ellas se han derivado, con el objetivo de buscar y proponer estrategias que se
pueden desarrollar para promover y fortalecer la formacion pedagdgica de los docentes.

Asi bien, al haber llevado a cabo la investigacion bajo un modelo descriptivo y
explicativo se logro mostrar y explicar el problema de investigacion de una manera
profunda, lo que permiti6 comprender la situacioén por la cual atraviesa la formacion de
los docentes de la escuela primaria particular “Instituto Juan Amos Comenio”, asi como
también las formas de actualizacién que este tiene, con la finalidad de poder intervenir
en la promocion y desarrollo de estrategias para promover y desarrollar la formacion
pedagdgica de dichos docentes.

Por tal motivo se presenta en el siguiente apartado el disefio y la aplicacion de los
instrumentos de investigacién que se utilizaron en la recabada de datos que permitieron
describir y explicar el fenomeno investigado.

3.3 DISENO Y APLICACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Como se puede ver en los dos primeros apartados de este capitulo, el campo de
estudio que se tomo para la realizacion de la presente investigacion fue la escuela
primaria particular “Instituto Juan Amos Comenio”, ya que esta es una de las
instituciones educativas que cuentan con reconocimiento de validez oficial de estudios y
que dentro de la practica educativa de su personal se presentan las caracteristicas
mencionadas en el planteamiento del problema.

Por tal motivo la poblacion a la cual fue dirigida la aplicacion de los instrumentos de
investigacion fueron los docentes de dicha institucion.

La escuela primaria particular “Instituto Juan Amos Comenio” es una institucién donde
se imparte una educacion primaria general que basa sus contenidos del Plan y
Programas de Estudios disefiados por la Secretaria de Educacion Publica (SEP); (Cfr.
Cap. Il), ademas de contar con unidades de conocimiento extracurriculares; como son
idioma inglés. La edad de los alumnos que aqui reciben educacion oscila entre los 6 y
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los 12 afios y estan distribuidos en seis grados; de 1° a 6°, los cuales se encuentran a
cargo de una docente cada uno. Todos son dirigidos por un director escolar.

Asi mismo existe un docente para el area de educacion fisica y uno mas para impartir
una materia extracurricular; como lo es idioma (Inglés), de modo que la plantilla docente
se encuentra formada por 8 miembros, quienes imparten clases en un solo turno; el
matutino.

Al conocer el numero total de docentes (8) que realizan su practica educativa es esta
institucion se consideré que esta cifra pudo ser el universo para la aplicacién de los
instrumentos de investigacion; que como ya se menciond, fueron la entrevista y la
observacion participante y tomando en consideracion el procedimiento de su aplicacion
se creyO conveniente y viable trabajarlos sobre este universo.

Los docentes que conformaron el universo de estudio; tal y como se mencioné en el
planteamiento del problema, son profesionistas de diferentes areas, como Pedagogia,
Psicologia, educacién fisica e idiomas (ingles), los cuales solo el 37% de ellos se
encuentran titulados y el 63% tienen el grado de pasante, lo que demuestra que
ninguno de ellos tiene estudios especiales para impartir educacion primaria y mas aun,
la falta de un titulo que avale su preparacion profesional.

Asi mismo; el género predominante en el universo fue el femenino; ocupando un 62%,
por consiguiente el otro 38% lo ocupa el género masculino, caracteristica que solo nos
sirvi6 para describir dicho universo y no para cavilar sobre su efecto dentro de la
practica educativa.

Debido a que esta institucion cuenta con reconocimiento de validez oficial de estudios y
no es una escuela primaria publica, los docentes no cuentan con una plaza de base,
sino que realizan un contrato de trabajo por cada ciclo, razén por la cual; dicha
institucién no lleva a cabo un seguimiento detallado sobre la practicas de actualizacion
docente, o bien no las impulsan, a diferencia de la educacién publica que se apoya de
las actividades del Programa de Carrera Magisterial para promover la formacion
continua de los docentes. (Cfr. Cap. II).

Ya delimitado el universo al cual estuvo dirigida la aplicacion de los instrumentos de
investigacion, el siguiente paso consistio en disefiar y aplicar tales instrumentos con la
finalidad de recabar la informacion que fuese necesaria.

De modo que el objetivo central de los instrumentos de investigacién fue; como ya se
menciond con anterioridad, conocer los rasgos y caracteristicas de la formacién de los
docentes que integraron el universo de investigacion, asi como también los de su
practica educativa, para obtener un resultado que permitiera en un momento dado
poder intervenir en la resolucién del problema planteado realizando una propuesta
pedagdgica idonea.
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Dicho instrumentos fueron la entrevista semiestructurada y la observacion participante
gue se determinaron como instrumentos viables para ser aplicados al niumero de
docentes que conformaron el universo.

Cabe sefialar que el disefio de estos dos instrumentos se realizO a partir de la
informacion recabada de los documentos; primer instrumento utilizado que sirvié para
formar los dos primeros capitulos de la presente investigacién en donde se presenta la
situacion de la formacién y la practica de los docentes a los cuales se hace referencia.

A continuacién se presenta la forma en como se disefid y se aplicé cada uno de estos
dos instrumentos.

3.3.1 La Entrevista

Al tener vislumbrada la muestra; se disefiaron los instrumentos adecuados para ser
aplicados a ella, uno de ellos fue la entrevista semiestructurada (ANEXO 1), la cual se
disefié a partir de la informacién que se pretendié obtener, misma que fue englobada
dentro de cuatro indicadores: formacion, practica educativa, actualizacion docente y
principales probleméticas educativas, ya que fue necesario conocer de viva voz, como
es que los docentes conciben su propia formacién, cual es la metodologia de
ensefianza que ellos utilizan al llevar a cabo su préctica educativa, cual es la forma de
actualizacion que ellos tienen y qué opinién tiene acerca de ella y que problemas se
presentan mas frecuentemente dentro de su practica educativa.

Esta entrevista consto de 16 preguntas. Las 3 primeras no fueron numeradas y se
limitaron a resaltar los datos de identificacion de los docentes; como edad, género y
grado impartido; 13 fueron abiertas y una de ellas cerrada (si 0 no), con la opcién de dar
una explicacion acerca de la respuesta. Cabe mencionar que como la entrevista fue
semiestructurada, se tuvo la oportunidad de emitir entre cada cuestionamiento alguna
otra interrogante para poder aclarar o pulir las respuestas dadas.

El orden que se le dio a las 16 preguntas, se realiz6 a partir de los indicadores
establecidos; es decir se determino un cierto nimero de interrogantes para cada uno de
ellos, quedando estructurada de la siguiente manera:

Datos de Identificacion

Propdsito.- Conocer las caracteristicas generales de los docentes entrevistados.

Edad:

Sexo:
Grado que imparte:
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Indicador.- Formacion

Propdsito.- Conocer el tipo de formacion que tienen los docentes, asi como también la
opinién que ellos tienen de esta.

1.- ¢ Cual es su ultimo grado de estudios?

2.- ¢ Qué profesion tiene?

3.- ¢ Cuantos afios de experiencia docente tiene usted?

4.- ;Qué es para usted Formacion?

5.- Con base a su experiencia ¢Que es la Formacion Pedagogica?

6.- ¢Usted Considera que cuenta con la Formacion Pedagdgica necesaria para
desarrollar su practica educativa?

7.- ¢Ha asistido usted a algun curso de Formacion Pedagdégica dentro del tiempo en el
gue lleva laborando en esta instituciéon?

Si() No()
¢Por qué?

Indicador.- Practica Educativa

Propdsito.- Conocer la opinidon que tienen los docentes acerca de su propia practica
educativa y los aspectos que podrian mejorar dentro de ella.

8.- ¢ Qué concepcion tiene usted de docencia?

9.- ¢ Considera que dentro de la practica docente en la escuela primaria se necesita un
conocimiento especial?

10.- ¢Las actividades que realiza dentro de su practica docente le satisfacen en su
totalidad?
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11.- ¢ Qué auxiliares didacticos utiliza al llevar a cabo su practica educativa?

12.- ¢;Cudles son las actividades didacticas mas comunes que realiza dentro del
desarrollo de su clase?

13.- ¢ En qué medida considera usted que es necesario conocer de forma tedrica sobre
el periodo de la infancia para poder desarrollar mejor su practica docente?

Indicador.- Actualizacién docente

Propésito.- Conocer el punto de vista de los docentes sobre los procesos de
actualizacion que se llevan a cabo en los Talleres Generales de Actualizacién y en las
Reuniones Generales de Consejo Técnico, y que utilidad les han dado.

14.- ¢Considera que los Talleres Generales de Actualizacion al inicio de cada ciclo
escolar son adecuados y funcionales?

15.- ¢Qué temas considera usted de utilidad que se puedan desarrollar dentro de los
talleres generales de actualizacién?

Indicador.- Principales problemas en la practica docente

Propdsito.- Conocer las principales problematicas a las cuales se enfrentan los
docentes y que medidas propone para erradicarlas.

16.- ¢Cudles han sido los principales problemas que usted ha tenido dentro de su
practica docente?

De este modo para llevar a cabo la aplicacion de esta entrevista, se acudi6 a la escuela
primaria particular Instituto “Juan Amos Comenio”, donde se encontraban los docentes
gue formaron el universo de investigacion y que serian entrevistados.



Una vez estando presente en la institucién, se les pidi6 a las autoridades
correspondientes la autorizacion para poder realizar las entrevistas necesarias a los
docentes. De acuerdo a esto, la Directora escolar accedio a tal peticion y se llego al
acuerdo de entrevistar a los ocho docentes en un espacio en el que tuvieran un espacio
libre y que no afectara la realizacion de sus actividades cotidianas.

Por tal motivo se prosigui6é a planear el tiempo en el que se realizarian cada una de las
entrevistas, y debido a la premura de tiempo por la duracion de la jornada de trabajo fue
necesario realizarlas en un lapso de tres dias.

Cada una de las ocho entrevistas que se realizaron tuvo aproximadamente una
duracién de 40 minutos los cuales obviamente fueron suficientes para obtener la
informacion requerida. Al inicio de cada una de ellas, se le explicd al docente sobre el
objetivo que se pretendia alcanzar y el manejo que se le daria a la informacién que
proporcionaran, durante la misma.

Como material de apoyo se utiliz6 una grabadora de voz, donde se almacenaron las
respuestas de los entrevistados, lo cual facilité el manejo de éstas en su analisis
posterior.

Finalmente, se completaron las entrevistas requeridas y se continué con la aplicacion
del siguientes instrumento de investigacion; la observacién participante, explicando su
disefio y su aplicacion.

3.3.2 La Observacion Participante

Otro instrumento que se utilizo en la recabada de datos, fue la observacion
participante’®, la cual se disefio para ser realizada sobre hechos y fenémenos que
mostrasen las caracteristicas de la formacién y practica de los docentes de la escuela
primaria particular “Juan Amos Comenio”.

Asi mismo, antes de realizar dicha observacion fue necesario planear las situaciones
gue serian observadas de manera directa, tales situaciones se enfocaron en la forma en
como los docentes llevan a cabo su practica educativa, es decir todas las
caracteristicas que describen los procesos didacticos que se desarrollan en el aula.
(ANEXO 1)

Por tal motivo; al tener el objetivo planteado, se prosiguié acudiendo de nueva cuenta a
la institucion para solicitar a la direccion escolar, la autorizacion de realizar la
observacion de una de las clases de cada uno de los docentes, tomandola como
muestra de la practica educativa que ellos realizan diariamente, ante esto se menciono

195 Como se define en @ apartado 3.2 la observacion es un “método interactivo de recogida de informacion que
requiere unaimplicacion del observador en los acontecimientos o fenémenos que esta observando...”
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el objetivo que se perseguia y el manejo que se le daria a los datos resultantes. Una
vez obtenido el permiso se comenzé con las observaciones de cada clase.

En la realizacion de las observaciones se tomo en cuenta que estas tendrian una
duracion de 60 minutos, que es el tiempo en que los docentes desarrollan la clase de
una unidad de conocimiento determinada, explorandose de manera detallada cada una
de las caracteristicas de practica educativa de los docentes, asi como también cada
factor ambiental y social que determinaran el desarrollo de dicha practica, para ello se
realiz6é un formato de observacién en donde se maneja de manera sistematica lo que se
pretendié observar de manera que se pudiera obtener la informacion necesaria para la
investigacion. Esta observacién se realizé bajo los siguientes indicadores:

a) Planeacién de clase

b) Participacion de alumnos

c) Utilizacién de material didactico

d) Manejo de libros de texto (SEP) y de apoyo

e) Apropiacion de conocimiento significativo por el alumno
f) Evaluacion

Durante cada sesion se realizaron anotaciones de lo observado para posteriormente
analizarlas y poder emitir una descripcion de ello.

De esta manera; una vez que se obtuvieron todos los datos necesarios al aplicar los
instrumentos de investigacion, el siguiente paso consisti6 en el analisis de estos
resultados con la finalidad de obtener una vision precisa del problema investigado. A
continuacion se presentan los resultados de este analisis.

3.4 ANALISIS DE LOS DATOS OBTENIDOS

Después de haber aplicado los instrumentos de investigacion; mismos que fueron la
entrevista y la observacién y obtenido los datos, el siguiente paso fue el analisis de
estos ultimos, con la finalidad de poder describir de forma clara y precisa el fenomeno
investigado y de este modo poder explicar las causas que lo originaron, para finalmente
tener en un momento dado la posibilidad de proponer una propuesta pedagoégica que
intervenga en su solucion.

De esta manera; el analisis de los datos obtenidos en la entrevista, se llevé a cabo en
dos pasos; en un primero momento se tomé en cuenta que al tratarse de una entrevista,
las respuestas dadas por parte de los docentes a cada una de las interrogantes, fueron
abiertas; es decir, se dio cabida a obtener multiples respuestas, por lo tanto se procedié
a clasificar las respuestas en variables, tomando en cuenta igualdades y diferencias
entre ellas, y se observé la frecuencia en que las respuestas se relacionaban con cada
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una de estas variables, de esta manera; se realizd en un segundo momento su
descripcion y su andlisis.

Paralelamente; para realizar el analisis de los datos obtenidos en la observacién, se
revisaron las anotaciones de lo observado en cada una de las clases a las que se
acudi6. Esta informacién fue también descrita y analizada.

A continuacion se presenta la descripcidn y analisis de cada uno de estos datos
obtenidos en cada uno de estos instrumentos de investigacion.

3.4.1 Andlisis de los Resultados Obtenidos de la Entrevista.

DATOS DE IDENTIFICACION

- EDAD

Los resultados de esta pregunta sefialaron que la mitad de los docentes (4) que
realizan su practica educativa en esta institucion tienen una edad promedio de entre 20
a 30 afos, 3 de ellos; de entre 31 a 40 afios, y solo uno de ellos tiene mas de 41 afios
de edad.

Esto se puede observar en el siguiente cuadro:

Docente 1 2 3 4 5 6 7 8
Edad 36 42 23 23 25 26 39 39
(edad)

Esto indica que la mayoria de los docentes son jévenes y que tienen poco tiempo de
llevar a cabo la préctica educativa. Esta situacibn se puede analizar mas
profundamente con los resultados de la pregunta nimero 3.

- GENERO
En las respuestas se visualiza que mas de la mitad de los docentes (5) son mujeres,
mientras que los demas (3) son hombres.
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Docente 1 2 3 4 5 6 7 8

GENERO M M M M H H M H

Esto que demuestra que las mujeres docentes que trabajan en esta institucion doblan
en nimero a los hombres docentes, diferencia que demuestra la tendencia del género
femenino por dedicarse a la docencia, sin embargo esto no repercute en las fortalezas
ni en las debilidades de la formacion y practica docente.

- GRADO O MATERIA QUE IMPARTE

Las respuestas de esta pregunta sefialan con obviedad el grado o materia que los
docentes imparten. Por lo que existe un docente para cada grado de 1° a 6° y dos mas
gue imparten la materia de Inglés y Educacion Fisica respectivamente. Estos ultimos
imparten clase a todos los grados.

Docente 1 2 3 4 5 6 7 8

Grado o 1° 20 3° 40 50 6° Ingles | Educacion

materia Fisica
que

imparte

Esta situacion es favorable si consideramos que en algunas instituciones educativas
existen grupos mixtos, es decir dos grados con un numero reducido de alumnos que se
fusionan y que son atendidos por un solo docente.

En el caso de Educacion Fisica e Inglés son unidades de conocimiento que por su
carga horaria permite que un solo docente imparta clase a todos los grados y grupos.

INDICADOR: FORMACION

1.- ¢ Cual es su ultimo grado de estudios?

Docente 1 2 3 4 5 6 7 8
Grado Lic. Lic. Lic. Lic. Lic. Lic. Lic. Lic.
de Titulado Pasante Pasante | Pasante | Pasante | Pasante | Pasante | Pasante
Estudios
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Los resultados de esta pregunta sefialan que los ocho docentes que forman la muestra
tienen el nivel de licenciatura, sin embargo solo uno de ellos se encuentra titulado,
teniendo el resto de docentes solo el grado de pasantes.

Tomando en consideracion la afirmacion de Luis Lemus; manejada en el Capitulo I,
donde se describe al docente como “...la persona que posee las condiciones innatas y
adquiridas para el hecho educativo, intencional y sistematico y que ademas esta
autorizado legalmente para ejercer la profesion del magisterio.”, se puede mencionar
gue estos docentes se encuentran en un estado de negligencia profesional, que
involucra al mismo docente y a la institucion educativa para la cual labora.

Es indudable que el Instituto “Juan Amos Comenio”, no exige el titulo de Licenciatura a
sus docentes, aun cuando se sabe que las autoridades educativas exigen a cada
instituciébn que los docentes contratados cubran con el perfil requerido, lo que
representa una incongruencia en las politicas educativas.

2.- ¢ Que profesion tiene?

Docente Profesion

Licenciatura en Psicologia Escolar

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia

Licenciatura en ldiomas (Ingles)

0N BWIN|F-

Licenciatura en Educacion Fisica

Las respuestas sefialaron que la mayoria de los docentes (5), tienen la licenciatura en
Pedagogia, uno de ellos la de Psicologia Escolar, otro en Idioma (Inglés) y un ultimo en
Educacion Fisica.

Ante esta situacion se puede mencionar que resulta favorable que la mayoria de los
docentes tengan este tipo de formacién; pues como se menciona en el capitulo primero,
la Formacion Pedagdgica y Didactica capacita al docente para analizar, criticar y
reflexionar sobre el proceso educativo y su participacion dentro de este, teniendo el
conocimiento para utilizar métodos, instrumentos y técnicas que favorezcan tal practica.

De este modo se puede pensar que este hecho facilita; en un momento dado, el
desarrollo de estrategias para fortalecer tal formacion, pues ya existe una preparacion
inicial.

106 | EMUS, Luis. Op. Cit. p.106.
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3.- ¢Cuantos afos de experiencia docente tiene?

Docente 1|12 |3 |4|5]|6]|7

Afos de Experiencia | 7 | 8 | 1 | 1| 4| 1|9 |4

Con las respuestas de esta pregunta se identificé que cinco de los ocho docentes que
formaron la muestra tienen menos de tres afios de experiencia, mientras que los demas
tienen de entre cinco a diez afios de experiencia.

Al considerar que los docentes tienen poco tiempo de haberse insertado en la practica
docente; se puede pensar que existe ausencia empirica sobre las practicas educativas,
sin embargo también favorece la disponibilidad para implementar dentro de su
formacion aspectos que la desarrollen y la fortalezcan. Estas dos situaciones sirvieron
mas adelante para orientar el disefio de la propuesta pedagogica.

4.- ;Qué es para usted formaciéon?

Las respuestas dadas en esta pregunta se clasificaron en tres variables, las cuales
describen a la formacién como:

a) Adquisicion de cultura
b) Adquisicion de conocimientos
c) Desarrollo como seres humanos

Al tomar en consideracion la definicion de formacidon que se maneja en la presente
tesis; como proceso, dialéctico, dindmico, reflexivo, y continuo que permite a los
individuos mirar dentro de si mismos para trascender dentro de la realidad social y de
esta forma auto determinarse y transformarse culturalmente para alcanzar la
humanizacion (Cfr. Cap. ), se muestra que los docentes carecen de un amplio
conocimiento en lo que respecta a un verdadero sentido de Formacién y mas aun
cuando ésta es el fin Unico del acto educativo, acto en el que los docentes son parte
fundamental y que si él no tiene en claro cudl es el fin Unico de su practica, los objetivos
educativos se veran interrumpidos.

5.- Con base en su experiencia ¢ Qué es la Formacién Pedagdgica?

Las respuestas dadas de esta interrogante englobaron la definicibn de Formacion
Pedagdgica en cuatro variables:

a) Conjunto de conocimientos para la ensefianza.
b) Adquisicion cultural

c) Saber dar clase.

d) Saber ensefar.
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Estas respuestas carecen de la misma manera que las anteriores de un real
conocimiento en cuanto al significado de Formacion y mas aun de Formacion
Pedagdgica, tomando en consideracion que ésta es la adquisicion y perfeccionamiento
de los conocimientos pedagdgicos que permiten razonar, reflexionar y actuar sobre el
hecho educativo.

En su mayoria, los docentes reducen a la Formacién Pedagdgica al simple hecho de
impartir clase y ensefar, idea que esta claramente alejada de la realidad, esto muestra
que ellos necesitan evidentemente una reorientacién hacia el conocimiento y reflexion
pedagogicos, que conlleve a una practica educativa capaz de solidificar la formacion de
los alumnos.

6.- ¢Usted considera que cuenta con la Formacién Pedagdgica necesaria para
desarrollar su practica educativa?

Todos los docentes contestaron que si a esta pregunta; aun aquellos que no cuentan
con estudios de pedagogia, lo que demuestra una incongruencia de las respuestas de
la pregunta anterior. Esto se tomo en cuenta para los analisis anteriores.

7.- ¢Ha asistido usted a algun curso de Formacion Pedagdgica dentro del tiempo en el
gue lleva laborando en esta institucién?

Los ocho docentes entrevistados contestaron que no han asistido a ningan curso de
Formacion Pedagdgica dentro de su estancia en la institucion, la razén de ello es que
esta no promueve ningun curso de este tipo, se puede pensar que la causa de esta
situacion es porque se trata de una institucion con reconocimiento de valides oficial de
estudios y su plantilla docente es renovada cada ciclo escolar, razén por la cual no
existe un seguimiento de la formacion de los docentes por parte de la institucion.

Aunado a esto, esta la situacion de que los docentes tampoco tienen un interés de
acudir a cursos por iniciativa propia, lo que demuestra la existencia de una marcada
disfuncionalidad en el proceso de formacion continua de dichos docentes. Este aspecto
indudablemente fue tomado en cuenta en la realizacion de la propuesta pedagdgica.

INDICADOR: PRACTICA EDUCATIVA

8.- ¢ Qué concepcion tiene usted de docencia?

Las respuestas dadas ante esta pregunta fueron enmarcadas en tres variables, en
donde se vislumbra a la docencia como:

a) Transmision de conocimientos
b) Actividad educativa
c) Acto mediador analitico y reflexivo entre el conocimiento y el alumno
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La mayor parte de los docentes centré sus respuestas dentro de la variable del inciso
“a” y un menor dentro del “c”, lo que demuestra que la mayoria de los docentes ven a
la docencia como un acto en donde solo se transmiten conocimiento; y no como una
practica que a demas de basarse en saberes, conocimientos y métodos, reflexiona
sobre si misma y su papel dentro del desarrollo integral dentro de los seres humanos.

Por lo tanto se puede observar el limitado compromiso del grupo docente de proyectar
su préactica hacia el desarrollo integral de los individuos.

9.- ¢ Considera que dentro de la practica docente en la escuela primaria se necesita un
conocimiento especial? ¢ Por qué?

Todos los docentes contestaron que si a esta interrogante, y las razones se englobaron
en las siguientes variables:

a) Se deben de tener habilidades para ensefiar
b) Para conocer estrategias y métodos de ensefianza
c) Por las diferentes necesidades de los alumnos

Asi, los docentes al considerar la necesidad de un conocimiento especial para realizar
la practica educativa, han dado relevancia a la posesion de habilidades, estrategias y
métodos para la ensefianza, que si bien son necesarias, sin embargo también se
muestra indiferencia sobre el conocimiento teérico-pedagdgico que dota al docente de
la capacidad de educar e influir al alumno en la adquisicion de una cultura para el
desarrollo de su formacién.

10.- ¢Las actividades que realiza dentro de su practica docente le satisfacen en su
totalidad?

Docente | Si/No ¢Por qué?

1 No, pero las realizo lo mejor posible

2 Si, sin embargo no me agrada no saber cdmo manejar algunas
situaciones.

3 Si, me satisfacen mucho

4 Si, me satisfacen mucho

5 Si, sin embargo no me agrada no saber como manejar algunas
situaciones

6 No, pero las realizo lo mejor posible

7 Si, sin embargo no me agrada no saber como manejar algunas
situaciones

8 Si, me satisfacen mucho
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Esta pregunta tuvo el objetivo de descubrir si los docentes se sienten o no a gusto
realizando su practica.

De esta manera las respuestas de la interrogante se clasificaron en cuatro categorias:

a) Si, me satisfacen mucho

b) Si, sin embargo no me agrada no saber cdmo manejar algunas situaciones
c) Sipero me desagrada la normatividad institucional

d) No pero las realizo lo mejor posible

Mas de la mitad de los docentes (6) contestaron que las actividades que realizan si les
satisfacen sin embargo expusieron multiples inconformidades que de alguna u otra
forma intervienen para que el docente se sienta pleno en la realizacion de su labor, tal
caso resulta alarmante si se toma en cuenta que estas inconformidades pueden ser
ocasionadas por el funcionamiento de la misma institucion educativa en la cual laboran.

11.- ¢ Que auxiliares didacticos utiliza al llevar a cabo su practica educativa?

Docente Auxiliar Didactico

Libros de Texto y cuadernos

Libros de Texto y cuadernos

Libros de Texto y cuadernos, laminas, cuadros sindpticos

Libros de Texto y cuadernos, rota folios, audiovisuales

Libros de Texto y cuadernos, audiovisuales

Libros de Texto

Libros, audiovisuales, laminas

O (N[O|OTB|WIN|F

Material deportivo

Esta pregunta tuvo el objetivo de conocer que materiales didacticos utilizan los
docentes con mayor frecuencia, al impartir sus clases, tales auxiliares fueron
englobados en cuatro categorias:

a) Libros de Texto gratuititos y cuaderno de trabajo
b) Pizarrén electrénico

c) Rota folios

d) Mapa Mental y Conceptual

De este modo la mayor parte de los docentes (6) afirmé que el auxiliar que utiliza con
mayor frecuencia son los libros de texto, lo que demuestra un carente uso de auxiliares
didacticos. Por lo que se puede pensar que esta situacion es provocada por varias
razones.
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Por un lado porque los docentes no tienen la iniciativa de utilizar multiples auxiliares
didacticos, o bien no tienen conocimiento al respecto y por el otro es posible que en la
institucién carezca de material didactico.

Cualquiera que sea la causa es necesario tomar esto en consideracion al momento de
realizar la propuesta.

12.- ¢;Cudles son las actividades didacticas mas comunes que realiza dentro del
desarrollo de su clase?

Los ocho docentes que fueron entrevistados contestaron que dentro del desarrollo de
sus clases realizaban multiples actividades; entre las que se encuentran:

a) Lectura de textos en los libros y resolucién de ejercicios
b) Exposiciones

c) Debates

d) Dinadmicas grupales

Asi; la totalidad de los docentes afirmo que la actividad que mas realizan es la lectura
de los textos y la resolucion de los ejercicios planteados en los libros, las demas
actividades se realizan en menor grado.

Por lo anterior se considera que los docentes limitan las actividades dentro de su clase,
cayendo en una monotonia didactica; que si bien es necesario erradicarla, adaptando
varias actividades que favorezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del
aula.

13.- ¢ En qué medida considera usted que es necesario conocer de forma tedrica sobre
el periodo de la infancia para poder desarrollar mejor su practica docente?

Esta pregunta tuvo las siguientes respuestas:

Docente Es muy necesario No es muy Es irrelevante
necesario

1 *

2 *

3 *

4 *

5 *

6 *

7 *

8 *
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Ante esto se demuestra que la mayor parte de los docentes (6) optd por mencionar que
es muy necesario el conocimiento tedrico sobre el conocimiento de la infancia para
desarrollar mejor su practica docente, sin embargo esto no quiere decir que los
docentes poseen tal conocimiento por o que es conveniente tomar en cuenta este tema
al momento de disefiar la propuesta pedagogica.

INDICADOR: ACTUALIZACION DOCENTE

14.- ¢Considera que los Talleres Generales de Actualizacion al inicio de cada ciclo
escolar son adecuados y funcionales?

Con las respuestas obtenidas en esta pregunta se ha mostrado que los docentes
opinan de la funcionalidad de los TGA lo siguiente:

a) No son funcionales pues no son elaborados de acuerdo a las necesidades de los
docentes y alumnos.

b) No, porque no son impartidos por personas capacitadas sino por los mismos
docente.

c) No son funcionales porque no tienen continuidad.

Estas variables ponen de manifiesto la inconformidad de los docentes sobre los cursos
gue ellos reciben, tal es el caso que absolutamente todos negaron que los TGA
funcionan adecuadamente.

Esta situacion se torna alarmante si se considera que dichos talleres tienen la intencién
de que los docentes generen alternativas para superar los posibles obstaculos a los que
se enfrentan y con ello elevar la calidad de proceso educativo, de modo que si los
docentes no reconocen la eficiencia de los talleres dificiimente podran adquirir los
conocimientos que se pretenden generar.

15.- ¢ Qué temas considera usted de utilidad que se puedan desarrollar dentro de los
talleres generales de actualizacién?

Docente | Temas elegidos

Técnicas de ensefianza, Didactica

Didactica, Conocimiento de la Adolescencia
Técnicas de ensefianza, Filosofia de la Educacion
Técnicas de ensefianza

Filosofia de la Educacion, Técnicas de ensefianza
Filosofia de la Educacioén, Didactica

Didactica ,Técnicas de enseflanza

Conocimiento de la Infancia

D[N0 D|WIN]|F-
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Ante esta pregunta los docentes expusieron diferentes temas que ellos creen Utiles para
el desarrollo de su formacion, estos temas fueron jerarquizados de acuerdo a la
preferencia de los docentes:

a) Técnicas de ensefianza

b) Didactica

c) Filosofia de la educacion

d) Conocimiento de la infancia

Como se puede ver el tema que la mayoria de los docentes eligié fue aquel que esta
relacionado con el aprendizaje de técnicas de ensefianza seguido del de didactica y
filosofia de la educacion, también los docentes propusieron al conocimiento de la
infancia solo que en un menor grado.

Lo anterior demuestra la preferencia que los docentes tienen hacia los conocimientos
gue se pueden desarrollar dentro de los programas de actualizacién. Por un lado los
docentes buscan en las técnicas de ensefianza y la didactica; el conocimiento sobre
coémo ensefar y que herramientas pueden utilizar al momento de llevar a cabo su
practica educativa.

Por otro lado; en la filosofia de la educacién; buscan al parecer la reflexion sobre su
practica y el impacto de esta en la educacion de los alumnos. Y por ultimo con el
conocimiento de la infancia, los docentes asumen la preocupacion de comprender las
caracteristicas biolégicas y psiquicas de los nifios.

INDICADOR: PRINCIPALES PROBLEMAS EN LA PRACTICA DOCENTE

16.- ¢Cudles han sido los principales problemas que usted ha tenido dentro de su
practica docente?

Con esta pregunta se pretendié conocer los obstaculos a los que se enfrentan los
docentes al llevar a cabo su labor educativa. Entre los obstaculos mencionados los mas
frecuentes fueron:

a) Insuficiencia de conocimientos pedagogicos y didacticos
b) Falta de material didactico

c) Diferencia en el conocimiento de los alumnos

d) Escasez de tiempo para impartir los temas

e) Poca participacion de los padres de familia

Ante estas problematicas que los docentes expusieron, es necesario tomar en cuenta
gue algunas de ellas son inevitables por involucrar algunos factores ajenos a su
formacion; punto medular en la propuesta que se ha de desarrollar. A diferencia de
otras que muestran que los docentes carecen de una Formacion Pedagdgica y
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Didactica que por consecuencia les impide analizar y reflexionar sobre como poder
actuar ante las demas problematicas educativas con la que se enfrentan.

De este modo se tomarda en cuenta esta situacidn para proponer una alternativa
pedagdgica que intervenga en su solucion.

Toda vez que se han analizado las respuestas de cada una de las entrevistas
realizadas, el siguiente paso fue el analisis de la observacion de la practica que los
docentes realizan dentro del aula, asi como también las caracteristicas de su
metodologia educativa.

3.4.2 Analisis de los Resultados Obtenidos de la Observacién

Después de haber analizado la informacidn obtenida de las preguntas de la entrevista,
el siguiente paso consistié en sumar a este andlisis el que se hizo de la observacion de
la practica de los docentes en el aula; con la finalidad de tener un panorama mas
amplio sobre lo que ocurre dentro del proceso de ensefianza que los docentes llevan a
cabo, asi como también el impacto que este tiene en el proceso de aprendizaje de los
alumnos.

De este modo al haber observado alguna de las clases de los docentes de la Escuela
Primaria Particular “Juan Amos Comenio”, se mostrd que la mayoria de ellos:

a) Basan su clase de un plan anual y de una planeacién semanal.

Ello indica que los docentes revisan primeramente los propdésitos de cada tema a
impartir y planean las actividades a realizar para cada clase, o que asegura una
organizacion en el proceso de ensefianza, dosificando los contenidos, pues de acuerdo
a lo manejado en el aparta 2.2 de la presente tesis; esto posibilita un proceso de
aprendizaje significativo.

b) Propician la participacién de los alumnos.

Lo que demuestra que el docente considera al alumno como eje central en el acto
educativo involucrandolo en la adquisicion de su propio conocimiento, sin embargo en
algunas situaciones el alumno se muestra indiferente y es ahi donde el docente
muestra una carencia en el dominio de estrategias para estimular al alumno.

c) Utilizan los libros de texto gratuitos y los libros de apoyo.
Ello indica que los docentes cumplen con las normas establecidas de trabajar con los
libros de texto gratuitos otorgados por la SEP; sin embargo al utilizar también libros de

apoyo, tienden a surgir multiples contratiempos ya que mas alla de trabajar eficazmente
los temas planteados en el libro, los docentes tienen la necesidad de abordarlos
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aceleradamente sin tomar en consideracion la correcta asimilacion de los
conocimientos que cada actividad propone.

d) El material didactico es escaso.

Se observo que al impartir la clase; los docentes no utilizan otro auxiliar didactico mas
que el libro de texto, lo que representa un escaso dominio en materia instrumental; es
decir, carecen de conocimiento en el uso de auxiliares didacticos, tal situacion es
desfavorecedora, ya que la tarea intermediaria del docente entre el alumno y el
conocimiento se vera debilitada.

Esto sefala la necesidad de promover el conocimiento didactico en la formacién del
docente.
e) Algunas veces no todos los alumnos han comprendido perfectamente el tema.

Al observar el efecto del trabajo de los docentes sobre la formacion de cada aluno; se
observo que alguno de estos tienen dificultad para comprender los temas que se
imparten. Esta situacion puede ocurrir por 0s razones.

Para explicar la primera se retomara una de las cualidades profesionales y personales
gue segun Navarro |. Oriach debe cubrir el docente, y es “hacerse entender”; ya que si
el docente no desarrolla ampliamente sus capacidades comunicativas, dificiimente
conducira una ensefianza ordenada y fluida hacia el alumno.

Ante esto se puede pensar que la segunda razén; parte de la existencia de algun
problema en el desempefio del alumno ocasionado por otro factor ajeno al trabajo del
docente, por lo que implica que este tenga la capacidad de actuar pedagdgicamente
sobre tal problema.

Cual sea el caso es necesario que el docente adquiera una formacién que lo dote de la
capacidad para actuar sobre estas dificultades.

f) No se hace una evaluacion inicial ni final en cada clase.

Se observa que el docente no realiza una evaluacion al inicio, durante y al final de cada
clase, lo que representa una falta de seguimiento en el proceso de aprendizaje de los
alumnos; si se toman en cuenta que dentro de la practica educativa deben existir los
tres momentos de la evaluacion para conocer que aprendizajes previos tienen los
alumnos al recibir los contenidos planeados, de qué forma se va dando el proceso de
ensefanza-aprendizaje vy, si se logra finalmente alcanzar los objetivos que se persiguen
él la imparticibn de cada tema. Es por ello que resulta necesario que los docentes
realice esta practica de evaluacion.

Habiendo analizado los datos obtenidos de los instrumentos de investigacion y teniendo
un panorama de la situacion por la cual atraviesa la formacion y la préctica de los
docentes, se prosiguié a elaborar un diagndstico de necesidades, de tal manera que
con base en ello se elabore una propuesta pedagdégica.
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3.1 DIAGNOSTICO

Con base a los resultados obtenidos en la aplicacibn de los instrumentos de
investigacion a los docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio”, se pudieron detectar las necesidades pedagdgicas existentes dentro de su
formacion y su practica educativa.

Tales necesidades; primeramente se hicieron visibles al saber que la mayor parte de los
docentes no cuentan con un titulo de licenciatura que avale su preparacion profesional,
sino que solo tienen el grado de pasantes; que si bien es de la licenciatura en
Pedagogia, lo que asegura un punto fundamental para poder intervenir en el desarrollo
y fortalecimiento de tal formacion.

Aunado a lo anterior y con base a las respuestas dadas a las preguntas no. 4,5y 6, se
identifico un escaso sentido de reflexion acerca del significado de Formacion y mas aun
de Formacion Pedagdégica, misma gue es el eje fundamental de esta investigacion. Esto
demuestra la necesidad que tienen los docentes de esta institucién por lo menos de
reconocer a la Formacion Pedagoégica como un hecho fundamental en el analisis y
reflexion de la educacion.

Por otro lado; al declarar los docentes, que no han asistido a ningun curso de
Formacion Pedagdgica dentro del tiempo en el que llevan laborando en esta institucion
educativa, se demuestra la carencia de compromiso por parte de ambos. Por un lado de
la institucion por no promover cursos de este tipo, y por el otro de los docentes de no
involucrarse por propia cuenta en procesos de formacion continda.

Asi mismo; como una manera de corroborar las disfunciones existentes en la
Formacion Pedagdgica de tales docentes, se demostré con la pregunta no. 8 que ellos
conciben a la practica docente solo como un acto de ensefianza de conocimientos, y no
como un acto mediador entre el alumno y los elementos que ha de recibir en su proceso
educativo; detectando de esta manera, la necesidad de abrir espacios de reflexion
acerca del verdadero concepto de docencia que pueda crear en el grupo docente la
capacidad de proyectar su practica hacia el desarrollo integral de los individuos.

De igual manera; se identific6 con la pregunta no.9, que los docentes juzgan
fundamentar la posesién de habilidades, estrategias y métodos para llevar a cabo su
practica dentro del aula; sin negar que las posean, mas sin embargo es necesario
fortalecer tales conocimientos de Didactica y de teorias del aprendizaje, ya que
paralelamente a esta deduccion se encuentra también lo demostrado por las preguntas
no.11 y no.12, donde se reflejo la carencia de conocimientos en el uso de auxiliares y
actividades didacticas.

Se puede suponer que la razén de esto es causada por la falta de capacitaciéon de los
docentes; que si bien en ella juega un papel relevante la misma institucion, la cual debe
mantener el compromiso de ofrecer a su plantilla docente una capacitaciéon permanente,
brindando asi herramientas que lo posibiliten a desempefiar su labor educativa de la
mejor manera. Sin embargo; claro esta, que este compromiso es delegado en su
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totalidad a los Talleres Generales de Actualizacién, que son desarrollados por la
Secretaria de Educacion Publica.

Por lo anterior surge otra demanda por parte de los docentes sobre los procesos de
formacion continua que ellos reciben y que imprescindiblemente se torna como una
necesidad constante ya que para ellos los Talleres Generales de Actualizacion son
ineficientes y disfuncionales (pregunta no.14), las razones son manifestadas bajo
argumentaciones que tienen que ver con la propia necesidad de los docentes dentro del
aula, también por la inconformidad de no ser impartidos por personas capacitadas y por
la falta de continuidad que se le da a los temas que se desarrollan dentro de estos
talleres.

No obstante es imprescindible tomar en consideracion que dichos Talleres Generales
de Actualizacién tienen el objetivo de que los docentes se encuentren en una constante
formacion y que continlen desarrollandose profesionalmente par al mejoramiento de los
resultados de su practica educativa (Cfr. Cap. Il), pero desafortunadamente para los
docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio” no es asi.

Ante esta situacién y aunado con las respuestas que se dieron a partir de la pregunta
no. 15, se puede identificar claramente que existe una necesidad de los docentes, de
recibir conocimientos Utiles para el desarrollo de su formacion; entre los que se
encuentran, estan el conocimiento sobre cémo ensefar y que herramientas pueden
utilizar, también; aunque en un menor grado, los docentes demandan sobre el
conocimiento de una filosofia de la educacion, con la cual se puede pensar que buscan
la reflexién sobre el acto educativo y la participacion de ellos dentro de la misma. Asi
mismo también se hace expresa la necesidad de un conocimiento especial sobre el
periodo de la infancia, lo cual hace evidente una preocupacion por comprender las
caracteristicas bioldgicas y psiquicas que presentan los alumnos en el respectivo
periodo, para poder proyectar su trabajo docente con eficacia.

Toda vez; que se identificaron algunas de las necesidades formativas que presentan los
docentes, se puede sefalar que aunque la mayor parte de estas estan encaminadas a
la posesion de habilidades para la ensefianza; la necesidad global que presentan radica
en la promocion y fortalecimiento de su Formacion Pedagogica, la cual debe vincular
todos los aspectos que conforman la practica docente, que van desde un conocimiento
técnico de ensefianza, hasta la reflexion filoséfica y ética entorno a la educacion.

Asi; la necesidad de implementar estrategias para promover y fortalecer la Formacion
Pedagdgica de los docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio” se hace presente, si se pretende que ellos tengan la posibilidad de analizar y
reflexionar sobre el hecho educativo , para poder construir elementos que sean de
utilidad para su propia practica educativa.

De esta manera; al haber realizado un diagnéstico de las necesidades detectadas en la
formacion y préactica de los docentes, se continué en el siguiente capitulo con la
presentacion de la propuesta para poder intervenir en la promocion y el fortalecimiento
de su Formacion Pedagdgica.
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CAPITULO IV

CURSO DE FORMACION PEDAGOGICA PARA LOS DOCENTES DE LA ESCUELA
PRIMARIA PARTICULAR “INSTITUTO JUAN AMOS COMENIO”

Toda vez que se realizaron los tres primeros capitulos de esta investigacion, los cuales
se centraron; el primero en dar un marco referencial y teérico conceptual sobre lo que
engloba a la Formaciéon Pedagodgica de los docentes en México, el segundo; en
delimitar el objeto de estudio y el campo en el que se desarrolla la investigacion y el
tercero en el planteamiento del problema a investigar, en disefiar y aplicar los
instrumentos con los que se ha de recabar la informacion requerida para su analisis, se
continua con el desarrollo de este capitulo, el cual se centra en el desarrollo de una
propuesta de curso en Formacioén Pedagdgica para los docentes de la Escuela Primaria
Particular “Instituto Juan Amos Comenio”.

De esta manera se propone la realizacién de un curso en Formacion Pedagdgica en
esta institucion, por que se considera que al realizar la investigacion de campo, se veria
favorecida; en gran medida, la practica educativa de los docentes que ahi realizan su
labor.

Para la elaboracion del curso se siguid la siguiente estructura. Propésitos del curso;
donde se sefalan los fines que se persiguen con la realizacién de este. La Justificacion;
donde se dan a conocer las razones por las cuales se realiza el curso. Marco Tedbrico;
el cual muestra los fundamentos tedricos que lo sustentan. También se encuentra la
estructura del curso; que muestra la organizacion de los contenidos y como se llevan a
cabo la imparticion de estos, la Metodologia; que sefiala los procedimientos y las
técnicas que se llevaran a cabo para su realizacion, por otro lado se mencionan los
recursos y materiales que se necesitan y por ultimo existe una descripcion de los
bloques la cual desglosa los contenidos, objetivos y actividades que conforman el
curso.

Se encuentra incluida la bibliografia que fue utilizada para sustentar el marco tedrico del
curso, ésta también tiene la finalidad de que los docentes puedan consultarla durante
las actividades realizadas dentro del curso y encontrar los fundamentos teéricos de los
cuales se sustenta.

4.1 PROPOSITOS DEL CURSO

Disefiar y proponer estrategias para promover y fortalecer la Formacion Pedagogica del
docente de la Escuela Primaria Particular Instituto Juan Amos Comenio”, de tal manera
gue su practica educativa, responda a las necesidades de los alumnos.
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4.2 JUSTIFICACION

El trabajo docente es fundamental en la formacién integral de los seres humanos, ya
gue es un acto de mediacion entre ellos y los elementos educativos (conocimientos,
habilidades, actitudes) necesarios para su desarrollo personal y social; es decir, es un
acto de promocion de herramientas y medios para que se lleve a cabo el proceso de
Formacion.

Los docentes deben de llevar a cabo su practica educativa bajo una metodologia
sustentada tedricamente en el conocimiento pedagdgico; sin embargo, cuando no
existe una Formacién Pedagdgica en ellos, se pueden agudizar los obstaculos para
lograr el cometido de la educacién eficientemente y la atencion hacia las exigencias de
la realidad social.

Esto puede dar lugar a analizar las politicas y lineamientos de las instituciones de
educacion primaria que cuentan con reconocimiento de validez oficial de estudios;
conocidas como particulares. Tal es el caso de la Escuela Primaria Particular “Instituto
Juan Amos Comenio”, institucion que fue el campo de estudio en la realizacién de esta
investigacion, ya que como otras instituciones, esta se ve en la necesidad de reclutar y
contratar a profesionistas ajenos al ejercicio educativo; o bien sin un titulo de
licenciatura que avale su formaciéon, pues los docentes egresados de las escuelas
normales para maestros, que si bien podrian cubrir con los requisitos necesarios, son
asignados en puestos de instituciones educativas publicas por el Gobierno Federal.

Tal situacion se presenta como un factor determinante sobre las posibles causas del
fracaso educativo ya que “...si bien los alumnos se encuentran en una etapa de
iniciacibn en relacibn con los conocimientos de diversas disciplinas basicas;
precisamente los docentes que tienen la funcion de facilitar su acceso a los
conocimientos basicos, habran de tener una soélida formacion que les permita ser
expertos en los procesos que permitan al nifio, entre los seis y doce afios de edad , ir
construyendo conceptos y aprendiendo procedimientos que habran de ser

fundamentales en su historia de formacién”.°’

Respondiendo a esta necesidad; la Secretaria de Educacién Publica, a través de su
diferentes organismos, y en coordinacion con la Subsecretaria de Educacion Bésica y
Normal, han desarrollado el Programa Nacional para la Actualizacion Permanente de
los Maestros de Educacion Basica en Servicio (ProNAP), el cual tiene la necesidad de
promover una formacién continua y la superacion profesional de los docentes, la cual
da respuesta a las necesidades de profesionalizacion que ellos presentan y mas aun a
los nuevos retos que la educacion adquiere en la sociedad actual.

La tarea basica de este programa es el desarrollo de Talleres Generales de
Actualizaciéon, mismos que son dirigidos tanto a los docentes pertenecientes a

197 MORENO, Bayardo, Maria Guadalupe. La Formacion inicial del docente para la educacion basica. Un andlisis
en paralelo Espafia-México. Conceptualizacion de la Formacion para la investigacion. p.20
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instituciones publicas como con reconocimiento de validez oficial de estudios, con el
objetivo de elevar la calidad de la educacién, a través de la actualizaciéon de la
formacién de los docentes.

Este objetivo no se ha alcanzado exitosamente, pues en ocasiones no se obtiene el
resultado esperado, tal es el caso que en la investigacién realizada sobre la Formacion
Pedagdgica de los docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio”, se han mostrado multiples factores que indican las condiciones en las que se
encuentra este aspecto. Por ello es fundamental precisar que la actualizaciéon docente
no se centra en desarrollar la Formacion Pedagdgica de los docentes, ya que solo se
han impartido cursos que tienen que ver con el uso de estrategias de ensefianza; es
decir con una sistematizacion del proceso ensefianza — aprendizaje. Por lo que la
Formacion Pedagdgica tiene alcances mas amplios, ya que con base a lo que se ha
planteado en este trabajo, tiene su devenir en dos conceptos; los cuales son Formacion
y Pedagogia.

La Formacion es concebida desde un enfogue humanistico, que se centra en la
reflexion de la préactica educativa, en el pensamiento del hombre y en su humanizacion.

La Formacién da cabida a que el individuo se auto-determine como ser humano, y
adquiera ante todo una reflexion sobre su forma de actuar y tomar conciencia sobre su
existencia y sobre la de los demas.

Se mira a la Formacién como un proceso personal, dialéctico, dinamico, reflexivo y
contindo, que permite a los individuos mirar dentro de si mismos para trascender dentro
de la realidad social y de esta manera culturalizarse para alcanzar la humanizacion.

Paralelamente; la Pedagogia aqui es manejada como un conjunto de conocimientos
tedricos, metodoldgicos e instrumentales que permiten al individuo analizar, reflexionar,
criticar, construir y reconstruir elementos entorno a la educacion. Es decir Pedagogia es
una disciplina teérico-practica que con base a su planteamientos, reflexiona y actla
sobre su objeto; la educacién, misma que al utilizar diferentes recursos, instrumentos y
medios, tiene la finalidad Unica de formar al individuo.

En este sentido se puede afirmar que la Pedagogia es mas que la simple
operativizacion de la educacion; esta tiene alcances mas grandes de andlisis y
reflexion.

Al hablar de Formacién Pedagdgica, nos referimos a la posesion de una capacidad de
reflexion y de conciencia en la utilizacién de fundamentos tedricos y practicos dentro de
la educaciéon. La Formacién Pedagodgica “...hace referencia a una formacion integral en
educacion, como disciplina, que pretende cierto tipo de rigor conceptual y que asi
mismo forma parte de las Ciencias Sociales. Por tanto la formacion se refiere a lograr
una insercién particular en el campo de las Ciencias Sociales. Esta insercion —del
egresado de un programa- le debe posibilitar por una parte, tomar una posicion (politica
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y tedrica) al interior del campo vy, por otra parte, producir conocimientos en el campo.
Esto es constituirse a si mismo como intelectual™®®

Con la Formacién Pedagdgica se tiene la posibilidad de actuar dentro de la practica
educativa y de este modo poderse involucrar de manera directa en los proceso sociales
gue se producen a partir de esta, impulsando y dirigiendo el pensamiento y la practica
pedagdgica sobre el hecho educativo.

Es necesario evocar una propuesta que tenga la finalidad de disefiar y proponer
estrategias para promover y fortalecer la Formacion Pedagdgica de los docentes de la
Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, ya que tomando en
consideracion las caracteristicas que presenta este grupo docente, es fundamental dar
un complemento de caracter meramente pedagdgico a la formacion que ellos tienen;
gue si bien la mayor parte de ellos tienen el grado de pasantes de la licenciatura en
Pedagogia, es menester allegarlos a un grado de reflexién sobre lo que es en realidad
Su practica educativa, que por lo que se ha demostrado en el estudio, tiende a estar
mas enfocada al dominio de una estrategia de ensefianza y no a una concientizacion de
un verdadero sentido de la practica, que lleve al alumno a un desarrollo; tanto
intelectual, ético, moral politico y afectivo.

Al desarrollar este curso en Formacion Pedagdgica, se tiene la posibilidad de
considerar que dentro del trabajo docente es relevante contar con tal formacién, que
dote de conocimientos teéricos y metodoldgicos organizados, dando una
reestructuracion de lo planteado en los programas de actualizacion docente que se
llevan a cabo en el presente, ya que las competencias que el docente ha de portar, se
tienen que renovar y complementar constantemente. En este sentido; al proponer el
taller, se apuesta por una re-profesionalizacion de los docentes, tal como lo menciona
Alba Martinez “... necesitamos asumir una formulacién de nuestro quehacer mas acorde
a las necesidades del momento y a las exigencias de la sociedad actual, lo que implica
abandonar conceptos, formas y estilos que servian cuando teniamos los antiguos
propdsitos, asi como también desarrollar nuevas competencias con base a lo que
hemos aprendido de la docencia.”®

Se considera que la Formacién Pedagdgica puede dar paso a la obtencién de esas
nuevas competencias que los docentes necesitan para poder enfocar su practica
educativa a las exigencias de la sociedad, basandose en la preparacién previa que ellos
tienen, pero con ambicion de crear y conducir conocimientos educativos hacia la
formacion de los alumnos.

Para sustentar esta propuesta de Formaciéon Pedagodgica es necesario exponer los
aspectos tedricos en los cuales se fundamenta.

198 DiAZ, Barriga Angel. Evolucion de la Formacién pedagégica de los profesores Universitarios en México (1970-
1987), en ZARZAR, C. Carlos (comp.) Formacion de Profesores Universitarios. Anadlisis y evaluacién de
experiencias. p.28

199 MARTINEZ, Olivé, Alba Maestro y escuelas en @ S XXI. Nuevos parametros para la ensefianza y e
aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6. p.9.
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4.3 MARCO TEORICO

Al realizar la propuesta de un taller que posibilite la promocién y fortalecimiento de la
formacion Pedagdgica de los docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan
Amos Comenio”, y al exponer las razones que justifican la realizacion del mismo sobre
el grupo de docentes mencionado, lo siguiente es dar un sustento tedrico de dicho
taller.

De modo que este taller propuesto esta sustentado tedricamente en un principio por el
concepto de Pedagogia; visto de la siguiente manera:

La Pedagogia es el conjunto de conocimientos teoricos, metodoldgicos e
instrumentales; que permiten al individuo analizar, reflexionar, criticar, construir y
reconstruir aspectos en torno a la educacion. Estos conocimientos se adquieren a partir
de la necesidad de dar una respuesta inmediata a todos los cuestionamientos que se
originan en la practica educativa del ser humano; para asi, poder cambiar hacia un
mejor desarrollo dentro de la sociedad; de acuerdo como lo indica J.C. Filloux “... ala
pedagogia le corresponde ser, no el maestro de una sociedad institutriz, sino el agente
de una conciencia sociologica que, dentro y para la institucion pedagogica, posibilite en
lo sucesivo que la sociedad se conozca asi misma, dejandole las bases reflexivas para
su propio cambio™*°

Asimismo, la Pedagogia no sélo es tedrica, sino que también es practica, pues da
cuenta de los resultados de sus planteamientos, de sus logros y de sus alcances, y
éstos tendran que verse reflejados directamente en su objeto de estudio;la educacion.
Por ello Gilles Ferry nos dice: “La Pedagogia es una reflexion tedrico-practica que trata
de responder a problemas practicos™** Tanto la teoria, como la practica pedagdgica
estdn encaminadas a desarrollar estrategias, que lleven al individuo a una adquisicion
de conocimientos, existentes en su contexto: en la familia, en la escuela y en la
sociedad.

Ello indica que la Pedagogia es un campo de reflexion sobre el hecho educativo, una
reflexion que abarca todos los grupos sociales donde la realidad del ser humano se
manifiesta. Es por ello que se menciona que el objeto de estudio de la Pedagogia es la
educacion; porque es el proceso por el cual los individuos adquieren una cultura que le
va dando una dimension humana.

El proceso educativo por el cual atraviesa el individuo, estad profundamente ligado a la
obtencion de elementos encontrados en la realidad social, tales como; costumbres,
sentimientos, ideas, percepciones, conocimientos entre otros; que tomara
autonomamente y que le permitiran crear una propia personalidad y lo distinguiran
como ser humano. De esta forma Kant menciona que: “La educacion es un arte. Cuya
practica ha de ser perfeccionada por muchas generaciones, cada generacion provista

M0 F1LOUX, J. C. en FERRY, Gilles, El trayecto de la formacion. p. 19.
1 FERRY, Gilles. Pedagogia de la Formacion. p.80.
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de los conocimientos de las anteriores, puede realizar constantemente una educacion,
gue desenvuelva de un modo proporcional y conforme a un fin, todas las disposiciones
naturales de hombre, y conducir asi toda la especie humana a su destino™*? A este
proceso permanente e inacabado se le llama: formacién; y al respecto Gilles Ferry dice
gue “formarse es transformarse en el contacto con la realidad, y en el transcurso de la
formacién volverse capaz de administrar uno mismo su formacién.”*

El individuo se forma al ser educado, y esta educacion se manifiesta en tres
modalidades; educacion formal, educacion informal y educacién no formal. Dentro de
estas modalidades existen varios elementos encargados de llevar a cabo el proceso
educativo, para lo cual Luis Arturo Lemus sefala; “Por elementos de la educacion
entendemos, a las partes que intervienen en el hecho educativo, es decir, personas,
instituciones, cosas, actividades y contenidos que constituyen sujeto y objeto de la
educacion.”*

Se puede sefalar que los principales elementos son; el sujeto educado, el contenido
educativo y el docente.

Con base a lo anterior podemos sefialar que el papel docente dentro de la educacién ha
sido visto desde diferentes enfoques; tales como el modelo tradicional, el enfoque de la
escuela nueva, el tecnoldgico educativo, el critico y el modelo critico-constructivo, en
donde la perspectiva de docente tiene semejanzas y diferencias.

En este sentido; tomando en consideracion las bases que sostiene la ideologia del taller
propuesto, se forma entonces un concepto de docente visto desde mirada pedagdgica,
donde su papel dentro de la educacién de los individuos es el de mediador, pues es la
persona encargada de crear un vinculo entre el individuo y los contenidos escolares
basados en los elementos de la realidad social, que han de ser los constructores de su
formacion integral; ya que como lo sefiala Cesar Coll “... es un triangulo formado por los
alumnos, los contenidos de aprendizaje o formas culturales que son objeto de
apropi?l%)ién en la escuela y los profesores que actian de mediadores entre unos y
otros.”

El docente es el encargado de analizar y reflexionar sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje, interviniendo socialmente con los educandos, promoviendo y facilitando la
adquisiciéon de elementos que los lleven a alcanzar una culturalizacién; es decir una
formacion como verdaderos seres humanos.

Al exponer las bases tedricas desde las cuales se mira a la Pedagogia y a la
Formacion, se puede abordar de manera directa el concepto de Formacion Pedagdgica,

12 K ANT, Pedagogia. p.34.

13 FERRY, Gilles. Op.Cit. p.70.

14| EMUS, Luis Arturo. Pedagogia. Temas fundamentales. p. 55.

Y5 COLL, Cesar. El andlisis de la practica educativa; reflexiones y propuestas entorno a una aproximacion
multidisciplinaria. p.18.
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como un solo constructo teérico que dirige junto con la Didactica™*® la practica educativa
del docente. Por tal motivo éste obtiene conocimientos tanto teéricos como
metodolégicos con los cuales se permite analizar, reflexionar y construir elementos
sobre la practica educativa, paralelamente, Cesar Coll precisa “... esta formacion debe

tener como eje fundamental; la reflexién en y sobre la accién docente”. **/

Desde esta perspectiva tedrica se disefia el presente curso, mismo que tiene la
finalidad de implantarse dentro de actualizacion docente, con el fin de promover y
desarrollar la Formacion Pedagdgica de los docentes de la Escuela Primaria Particular
“Instituto Juan Amos Comenio”, para que ellos dirijan su practica hacia una verdadera
formacion de los alumnos.

De esta manera a continuacion se presenta el desarrollo practico del curso en
Formacion Pedagogica.

4.4 ESTRUCTURA DEL CURSO

Al haber realizado la investigacion relativa a la Formacion y Préctica de los docentes de
la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, y al haber detectado las
necesidades que estos presentan, se refleja una demanda sobre los conocimientos
acerca de estrategias de ensefianza.

Es indudable que los docentes se inclinan por un proceso practico del hecho educativo
gue probablemente se ha creado por la manera en como se les han administrado los
procesos de actualizacion; tales como los TGA, que principalmente estan basados en
desarrollar aspectos de la practica docente que tienen que ver con el simple hecho de
coémo operar el aprendizaje de los alumnos.

De este modo la estructuracion del curso se proyectara tomando en cuenta estas
necesidades que los docentes presentan, sin embargo se integrara la teoria pedagogica
con la finalidad de abrir paso al analisis y a la reflexion sobre la practica docente,
destacando la importancia de una Formacion Pedagodgica.

Por tal motivo el disefio del curso, permite impulsar la formacion permanente de los
docentes, al tener articulacion legible con la realidad de su practica y al mismo tiempo
gue se pueda dar continuidad de ellos en un momento dado.

16 «| a Didéctica es @ conocimiento y accién fundamentados que pretende comprender y explicar el proceso de
ensefianza- aprendizaje, enmarcado en e curriculum como proyecto cultural socia e historico desde e qué
seleccionar y adaptar €l conjunto de valores, aportaciones disciplinares, procedimientos y actitudes que han de ser
objeto de estudio en e ambito escolar.” En MEDINA, Rivilla, Antonio, El papel de la Didactica en € enfoque
interdisciplinario de la Formacion de maestros en RODRIGUEZ, Marcos, Ana, Un Enfoque Interdisciplinario en la
formacién de los maestros. p. 101

17 COLL, Cesar. El andlisis de la préctica educativa. Reflexiones y propuestas en torno a una aproximacion
multidisciplinar. p.8
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Este curso esta dirigido al personal docente de la Escuela Primaria Particular “Instituto
Juan Amos Comenio”, el cual es un grupo un tanto homogéneo, ya que su inclinacion
profesional es principalmente a la Licenciatura en Pedagogia y por lo consiguiente es
posible que todos ello se integren a las actividades que se desarrollen.

El curso esta organizado en cuatro bloques, por lo que tendra una duracion de 32
horas. Estos bloques se organizan de la siguiente manera:

Bloque 1.- La Educacién Primaria en México

Bloque 2.- Préactica Docente en la Educacion Primaria
Bloque 3.- Teoria Didactica

Bloque 4.- Teoria Pedagdgica

4.5 METODOLOGIA DEL CURSO

El curso se desarrollara a partir de un trabajo colegiado, donde la participacion de todos
los docentes es fundamental para la construccion de los conocimientos esperados, ya
gue se abrird en cada una de las sesiones de trabajo un espacio de andlisis, critica,
reflexion, discusion y propuestas que estaran dirigidas por un coordinador previamente
preparado, quien guiara el desarrollo de las actividades sugeridas para cada sesion de
trabajo.

4.6 RECURSOS Y MATERIALES

- Personal con experiencia en Formacién Pedagdgica para la coordinacion del
curso, su perfil tendra que subyacer en la Teoria Pedagdgica, en el
conocimiento didactico y la practica educativa.

- Instalaciones amplias para el desarrollo de las actividades.

- Material didactico (pizarrén, pantalla y proyector.)

- Material Basico (cartulina, hojas blancas, cinta adhesiva.)
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4.7 DESCRIPCION DE LOS BLOQUES

BLOQUE 1

LA EDUCACION PRIMARIA EN MEXICO

Duracion: 8 Horas

INTRODUCCION AL CURSO

Se prepara al docente sobre las actividades que se realizaran en el curso, donde se
abordara la exposicion de los propésitos, los temas a desarrollar y la forma de trabajo,
asi como también los productos que se esperan de él.

CONTENIDOS

1.1 Educacion Primaria
1.2 Antecedentes de la Educacién Primaria
1.3 Propésitos y Finalidades de la Educacién Primaria

PROPOSITOS DEL BLOQUE

Que los docentes analicen los componentes de la Educacion Primaria, asi como el
marco referencial que existe alrededor de ella, para conocer cuales son los propdsitos y
las finalidades que este tipo educativo tiene.

DESCRIPCION

Con base al proposito de este bloque, las actividades sugeridas estardn encaminadas a
gue los docentes comprendan como esta constituida la educacién Primaria en la
actualidad, analizandola desde su concepto para conocer los componentes que
intervienen para su existencia.

También se abordaran los antecedentes de la Educacion Primaria, situando al docente
en un punto de reflexidn, sobre los diferentes momentos que esta ha tenido a través de
la historia con fines de situarla en el momento actual.

Se analizaran también, los propoésitos y las finalidades que la Educacién Primaria
persigue, para reflexionar sobre lo que los agentes involucrados en este tipo educativo
hacen para que se cumplan los propdésitos. En este sentido se tomaran en cuenta cada
uno de los objetivos que se encuentran en el plan y programas de estudio de la
Educacién Basica Primaria.
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ACTIVIDADES

- Analisis del plan y programas de estudio de la Educacion Basica,
Primaria.

- Lectura de textos.

- Analisis y reflexion de las lecturas sefialadas.

- Trabajo en equipo.

- Realizacién de esquemas y cuadros sinépticos.

- Exposicion de andlisis realizados.

PRODUCTOS DEL BLOQUE
- Esquemas y cuadros sinépticos.
- Exposicion de los analisis de los propdsitos del plan y programas de

estudio.
- Controles de lectura.

BIBLIOGRAFIA

- BALLESTEROS, Antonio. (1972), Organizacion de la Escuela Primaria. México.
Editorial Patria.

- CARRANZA, Palacios José Antonio. (2003), 100 afios de educacién en México, 1900-
2000. México. Editorial Limusa.

- FILHO, Lourenco. (1994), Organizacion y Administracion Escolar. Buenos Aires.
Editorial Kapelusz.

- GARCIA, Hoz Victor. (1993), La educacién en el nivel primario. Espafia. Editorial
Rialp

- ROBLES, Martha. (1977), Educacién y sociedad en la historia de México. México.
Editorial Siglo XXI.

- SARRAMONA, Jaume (1989), Fundamentos de Educacion, Espafia. Ediciones CEAC

- SOLANA, Fernando. (coord.). (1981), Historia de la Educacion Publica en México.
México. Editorial Fondo de Cultura Econdmica.

- GUERRERO, Seré6n Antonio. (2003), Ensefianza y sociedad. El conocimiento
sociolégico de la educacion. Espafia, Editorial Siglo XXI.

- LIPPINCOTT, V. Dixie. (1991), La ensefianza y el aprendizaje en la escuela
primaria: Guia practica para el maestro. México. Editorial Paidos.
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- MARTINEZ, Olivé, Alba. Maestro y escuelas en el S. XXI. Nuevos parametros para la
ensefianza y el aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6.

- MORENO, Bayardo, Maria Guadalupe (1999), La Formacion inicial del docente para la
educacion basica. Un analisis en paralelo Espafia-México. Conceptualizacion de la
Formacion para la investigacion. Revista de Educacion Nueva Epoca. México No. 10.

- SEP (1993), Plan y Programas de estudio. Educacion Basica Primaria.
- VERA, Martinez _Claudia. (2005), Tesis de Licenciatura: El papel de la escuela y la

familia ante la influencia de la televisién en la fprmacién de valores del alumno de 6°
grado de primaria. México. UNAM ENEP ARAGON.

- ZORAIDA, Vazquez Josefina, [et al.] (1992), La Educacién en la historia de México.
México. Editorial EI Colegio de México.

- http://www.sep.gob.mx/wb2/sep/2256ley general de educa
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BLOQUE 2

PRACTICA DOCENTE EN LA EDUCACION PRIMARIA

Duracion: 8 Horas

CONTENIDOS

2.1La docencia
2.2 Practica docente en la Escuela de Educacién Primaria
2.3El papel del docente basado en competencias

PROPOSITOS DEL BLOQUE

Que los docentes reflexionen acerca de la practica educativa y su papel dentro de ella,
asi como la importancia de la incorporacion de competencias dentro de su formacioén.

DESCRIPCION

Este bloque parte del analisis de la practica docente vislumbrandola como una actividad
en la cual se entrelazan multiples factores que pueden o no favorecer sus alcances.

Se realizara una reflexién sobre la practica educativa del docente, en donde ellos
partiendo de sus experiencias identificaran posibles probleméticas que afectan el
cumplimiento de sus objetivos, esto con el propésito de que los docentes propongan
alternativas para disipar esos obstaculos, partiendo del analisis de los factores
existentes en el contexto de su labor (Institucion, sociedad, gobierno).

Se abordara el papel del docente basado en competencias, en donde se reflexionara
sobre el papel fundamental de éstas en su practica, tales competencias seran
abordadas desde seis ejes: saberes pedagdgicos, organizacion de la ensefianza,
comunicacion, interaccion social, intervencién psicopedagdgica y desarrollo profesional.
Con esto el docente podra reconocer que tan necesaria es la obtencién de
competencias para la realizacion de la practica educativa.

ACTIVIDADES

- Realizacién de esquemas.

- Lectura de textos.

- Reflexion sobre la practica docente.

- Trabajo en equipo.

- Realizacién de esquemas y cuadros sinépticos.
- Exposicion de las reflexiones hechas.
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PRODUCTOS DEL BLOQUE

- Textos de reflexion
- Esquemas y cuadros comparativos
- Documento de recuperacion de experiencias.

BIBLIOGRAFIA

- ALANIS, Huerta Antonio. (2001), El saber hacer en la profesion docente: formacion
profesional en la practica docente. México. Editorial Trillas.

- COLL, Cesar (1994), El andlisis de la practica Educativa: Reflexiones y propuestas
entorno a una aproximacion multidisciplinaria, Revista Tecnologia y comunicacion
educativos, México.

- GARCIA, Hoz Victor. (1993), La educacion en el nivel primario. Espafia. Editorial Rialp

- GUERRERO, Seré6n Antonio. (2003), Ensefianza y sociedad. El conocimiento
socioldgico de la educacion. Espafia, Editorial Siglo XXI.

- HERNANDEZ, Pelaez Patricia. (2004). Una Mirada Pedagdgica a la Educacion
Tecnoldgica: Propuesta de Formaciéon Para Los Docentes De La Direccion General de
Educacién Tecnoldgica Industrial. México. UNAM ENEP- ARAGON.

- LIPPINCOTT, V. Dixie. (1991), La ensefianza y el aprendizaje en la escuela
primaria: Guia practica para el maestro. México. Editorial Paidos.

- LOPEZ, Calva J. Martin. (2000) Desarrollo humano y practica docente. México.
Editorial Trillas.

- MARTINEZ, Olivé, Alba. Maestro y escuelas en el S. XXI. Nuevos parametros para la
ensefianza y el aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6.

- SOLANA, Fernando. (coord.). (1981), Historia de la Educacion Publica en México.
México. Editorial Fondo de Cultura Econdmica.

- PERRENOUD, Philippe. (2004), Diez Nuevas competencias para ensefiar. México.
SEP, Biblioteca para la actualizacién del maestro. Cap. 8,9 y 10.

- POLICARPO, Chacon, Angel (2005), La formacion inicial de profesores de Educacion
Basica en México, Revista Observatorio Ciudadano de Educacion, Colaboraciones
Libres, México. Vol. V No. 190.
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- PERRENOUD, Philippe. (2004), Diez Nuevas competencias para ensefiar. México.
SEP, Biblioteca para la actualizacién del maestro. Cap. 8,9 y 10.

- ROCKWELL, Elsie. (1990), Desde la Perspectiva del trabajo docente. México. IPN /
CINVESTAV.

- SEP (1993), Plan y Programas de estudio. Educacion Basica Primaria.
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BLOQUE 3

TEORIA DIDACTICA

Duracion: 8 Horas

CONTENIDOS

3.1La teoria Didactica

3.2Estrategias de ensefianza
3.3Materiales didacticos

3.4Proceso de ensefianza aprendizaje
3.5La Evaluacion

PROPOSITOS DEL BLOQUE

Que los docentes obtengan los conocimientos necesarios para dirigir la enseflanza de
manera significativa a los alumnos.

DESCRIPCION

Este bloque tiene la finalidad de dar una visibn mas detallada a los docentes sobre las
estrategias mas idéneas que pueden utilizar en el proceso de ensefianza y en la
evaluacion de los aprendizajes.

Se llevara acabo el abordaje del conocimiento de la teoria Didactica, de modo que los
docentes identificardn los conocimientos que subyacen de ella. A partir de esto se
presentaran diferentes materiales y auxiliares didacticos que se pueden utilizar para la
ensefanza.

Se analizar4 el proceso de ensefianza-aprendizaje, en donde se destacaran los
métodos de ensefianza que favorecen a este proceso, asi como también el
conocimiento de técnicas de ensefianza que se pueden emplear en la imparticion de
diferentes unidades de conocimientos en el ambito educativo.

Para terminar el blogue; se puntualizara en el proceso de evaluaciéon, como una
actividad continua, en donde los docentes reflexionaran sobre la finalidad que ésta tiene
en el proceso de ensefianza. Partiendo del analisis de los tipos de evaluacion que
existen, de los instrumentos que se pueden utilizar y de los momentos en los que se
debe aplicar.
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ACTIVIDADES

- Estrategias de ensefianza

- Lectura de textos.

- Reflexidon sobre el conocimiento de la didactica
- Trabajo en equipo.

- Realizacién de esquemas y cuadros sinépticos.
- Andlisis del proceso de evaluacion

PRODUCTOS DEL BLOQUE

- Control de lectura

- Material didactico

- Exposiciones

- Cuadros y esquemas sobre la evaluacién

BIBLIOGRAFIA

- CABERO, Julio (1999), Tecnologia Educativa, Espafia. Editorial Sintesis.
- CARRETERO, Mario. (2001), Constructivismo y Educacion. Argentina. Editorial Aique
- GARCIA, Hoz Victor. (1993), La educacion en el nivel primario. Espafia. Editorial Rialp

- HERNANDEZ, Pelaez Patricia. (2004). Una Mirada Pedagodgica a la Educacion
Tecnolodgica: Propuesta de Formacion Para Los Docentes De La Direccion General de
Educacién Tecnoldgica Industrial. México. UNAM ENEP- ARAGON.

- LIPPINCOTT, V. Dixie. (1991), La ensefianza y el aprendizaje en la escuela
primaria: Guia practica para el maestro. México. Editorial Paidos.

- MORENO, Bayardo, Maria Guadalupe (1999), La Formacion inicial del docente para la
educacion basica. Un analisis en paralelo Espafia-México. Conceptualizacion de la
Formacion para la investigacion. Revista de Educacion Nueva Epoca. México No. 10.

- MARTINEZ, Olivé, Alba. Maestro y escuelas en el S. XXI. Nuevos parametros para la
ensefianza y el aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6.

- POLICARPO, Chacon, Angel (2005), La formacion inicial de profesores de Educacion
Basica en México, Revista Observatorio Ciudadano de Educacion, Colaboraciones
Libres, México. Vol. V No. 190.

- PERRENOUD, Philippe. (2004), Diez Nuevas competencias para ensefiar. México.
SEP, Biblioteca para la actualizacion del maestro. Cap. 8,9 y 10.

96



- ROCKWELL, Elsie. (1990), Desde la Perspectiva del trabajo docente. México. IPN /
CINVESTAV.

BLOQUE 4

TEORIA PEDAGOGICA

Duracion: 8 Horas

CONTENIDOS

4.1Teoria Pedagdgica
4.2 Formacion
4.3Formacion Pedagodgica

PROPOSITOS DEL BLOQUE

Que los docentes reconozcan a la formacién pedagdgica como una formacion integral
en la educacion; partiendo de la reflexién tedrica de Pedagogia y de Formacion, de
modo que se pueda vislumbrar como una herramienta fundamental para trabajar sobre
el hecho educativo.

DESCRIPCION

Este bloque parte del andlisis de los referentes tedricos que sustentan a la Pedagogia,
asi como también los de Formacién, mismos que han de generar en los docentes la
idea de formacion pedagogica.

De este modo se reflexionara sobre la relevancia que tiene la Formacion Pedagdgica
en los docentes y a su vez en el hecho educativa.

Ante esto los docentes, presentaran su postura sobe los procesos de formacion que
ellos han recibido para tratar de retroalimentarlos con el trabajo de los demés. Es decir
se intentara dar una revision sobre aquellos elementos que los docentes han recibido a
través de su formacion y de su practica para fortalecer sus procesos de formacion,
identificando a su vez sus propias necesidades de actualizacion.
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Por tal motivo los docentes asumiran una actitud critica y reflexiva sobre su préactica
educativa, de modo que al partir de la reflexion, el mismo propondra nuevas estrategias
para consolidar su practica hacia una educacion de calidad.

ACTIVIDADES

- Elaboracion de propuestas de formacion

- Lectura de textos.

- Trabajo en equipo para el analisis de documentos
- Realizacién de esquemas y cuadros sinépticos.

- Exposicion de las propuestas

PRODUCTOS DEL BLOQUE
- Reportes de lecturas

- Propuestas de formacion
- Exposiciones

BIBLIOGRAFIA

- BARTOMEU, Montserrat, Juarez, |. (coord.) (1996), En Nombre de la Pedagogia,
(Memoria del Coloquio. Identidad de la Pedagogia: Interrogantes y respuestas) México,
UPN.

- COLL, Cesar (1994), El analisis de la practica Educativa: Reflexiones y propuestas
entorno a una aproximacion multidisciplinaria, Revista Tecnologia y comunicacion
educativos, México.

- CABERO, Julio (1999), Tecnologia Educativa, Espafia. Editorial Sintesis.

- CARRETERO, Mario. (2001), Constructivismo y Educacion. Argentina. Editorial Aique.
- FERRY, Gilles (1990), El Trayecto de la Formacién, México. Editorial Paidos.

- FERRY, Gilles (1997), Pedagogia de la Formacion, Argentina. Ediciones Novedades
Educativas.

- FILHO, Lourenco. (1994), Organizacion y Administracion Escolar. Buenos Aires.
Editorial Kapelusz.

- GARCIA, Hoz Victor. (1993), La educacion en el nivel primario. Espafia. Editorial Rialp
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- HERNANDEZ, Pelaez Patricia. (2004). Una Mirada Pedagodgica a la Educacion
Tecnoldgica: Propuesta de Formacion Para Los Docentes De La Direccion General de
Educacién Tecnoldgica Industrial. México. UNAM ENEP- ARAGON.

- KANT, | (1991), Pedagogia, Espafia. Akal Editores.

- LEMUS, Luis (1969), Pedagogia. Temas fundamentales, Argentina. Editorial
Kapelusz.

- LARROYO, Francisco. (1970), Historia de la Educacién en México. México. Editorial
Porrda.

- LIPPINCOTT, V. Dixie. (1991), La ensefianza y el aprendizaje en la escuela
primaria: Guia practica para el maestro. México. Editorial Paidos.

- MORENO, Bayardo, Maria Guadalupe (1999), La Formacion inicial del docente para la
educacion basica. Un analisis en paralelo Espafia-México. Conceptualizaciéon de la
Formacion para la investigacion. Revista de Educacion Nueva Epoca. México No. 10.

- MARTINEZ, Olivé, Alba. Maestro y escuelas en el S. XXI. Nuevos parametros para la
ensefianza y el aprendizaje. Revista Educare. Nueva época. SEP. No. 6.

- POLICARPO, Chacon, Angel (2005), La formacion inicial de profesores de Educacion
Basica en México, Revista Observatorio Ciudadano de Educacion, Colaboraciones
Libres, México. Vol. V No. 190.

- PERRENOUD, Philippe. (2004), Diez Nuevas competencias para ensefiar. México.
SEP, Biblioteca para la actualizacién del maestro. Cap. 8,9 y 10.

- RODRIGUEZ, Marcos, Ana (1995), Un enfoque interdiciplinar en la Formacién de
maestros, Madrid. Editorial Nancea.

- ROCKWELL, Elsie. (1990), Desde la Perspectiva del trabajo docente. México. IPN /
CINVESTAV.

- SEP (1993), Plan y Programas de estudio. Educacion Basica Primaria.

- YUREN, Camarena T. (1994), La Formacion, horizonte al quehacer académico.
México. UPN.

- ZARZAR, C. Carlos (comp.) (1988), Formacion de Profesores Universitarios. Analisis
y evaluacion de experiencias México. Editorial Nueva imagen.

- http://www.unesco.org.ve/estudios/estudiosporprograma.asp?COD=10

- http://www.sep.gob.mx/wb2/sep/2256ley general de educa
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CONCLUSIONES

Con la realizacion de este trabajo; se tuvo la finalidad de analizar las
caracteristicas de la practica educativa de los docentes de la Escuela Primaria
Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, con la pretension de disefiar y proponer
estrategias que pudieran promover y fortalecer su Formacion Pedagdgica, la cual
permite que su labor educativa atienda de manera efectiva las demandas y
necesidades de sus alumnos.

Se llevé a cabo la tarea de revisar todo un compendio de documentos, dentro los
cuales se pudiera obtener la informacion necesaria que brindara el conocimiento
acerca del escenario en el cual se encuentra la Formacion de los docentes que
llevan a cabo su practica en este tipo de educacion, asi mismo con esto; también
se obtuvo un marco tedrico que pudiera dar sustento a aquellas
conceptualizaciones que fueron necesarias para fundamentar el trabajo; tales
como la de Pedagogia, Formaciéon, Educacion, Docencia y Didactica.

Como una labor fundamental en el cumplimiento del objetivo planteado, se realizé
una investigacion de campo dentro de la Escuela Primaria Particular “Instituto
Juan Amos Comenio”, aplicando una encuesta al grupo de docentes que ahi
realizan su préctica, con la finalidad de conocer en que condiciones se encuentra
la Formacion que ellos tienen; y al mismo tiempo, también de conocer el escenario
en el que se desarrolla su practica educativa, por lo que se pudieron percibir las
debilidades que se encuentran en ella y la manera en que éstas provocan un
desajuste en el proceso de ensefanza — aprendizaje dentro del aula de clases y
por consecuencia en la Formacién de sus alumnos.

Se optd por disefiar un curso en Formacion Pedagdgica para estos docentes; pues
como se manifestd, en esta institucién existen mayores posibilidades que dentro
de su personal docente imperen elementos que provoquen que la Formacion de
sus alumnos no sea la esperada de acuerdo con las finalidades de la educacion,
ya que la mayor parte de ellos no cuentan una Formacion Pedagogica integral que
es requerida para desarrollar su labor educativa eficazmente.

Con la propuesta del curso se pretendié apoyar el desarrollo de una Formacién
Pedagdgica en los docentes, que fuera capaz de brindar la capacidad de generar
y construir en ellos un horizonte mas amplio y claro de lo que es la verdadera
practica educativa; no como una mera instruccion, sino como una verdadera
practica de Formacion de ser humanos

Se puede afirmar que el objetivo arriba mencionado si se alcanzé en la medida en
gue se logro vislumbrar y analizar las condiciones en las que se encuentra la
Formacion de estos docentes y percibir las necesidades que existen en su
practica; necesidades que tienen que ver con el desarrollo y fortalecimiento dentro
de su Formacion Pedagdgica.
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Es posible pensar, que al proponer el curso en Formacion Pedagdgica, se logre
crear un universo de verdadera reflexibn educativa, en el cual los docentes
replanteen sus ideales acerca de su misma Formacién y practica educativa,
retomando al conocimiento pedagdgico, como una construccidén tedrica, que le
permitird analizar, reflexionar, construir y reconstruir elementos en torno a la
educacion.

Es necesario también mencionar, que en el contexto en el que se desenvuelve el
trabajo del docente, se encuentran multiples factores que pueden interferir en esta
tarea de Formacion, tal es el caso de las politicas educativas que existen en estas
instituciones con reconocimiento de validez de estudios y de las exigencias
administrativas que aqui existen; que muchas veces, delinean el trabajo de la
educacién por un camino de capitalismo, en donde la remuneracién econdmica es
el principal de sus objetivos y la Formacion de sus docentes; el ultimo.

Con lo anterior se habla; sobre la falta de recursos econdmicos que se pudieran
necesitar para llevar a cabo el desarrollo del curso, en cuanto a que no se tenga el
subsidio por parte de la institucién de costear los recursos materiales y humanos
gue se requieren para llevar a cabo el curso. En este sentido también es
fundamental sefialar que el gobierno federal tiene la obligacion de poner en
practica alternativas de actualizacion y formacion de los docentes, pero
desafortunadamente, estas practicas han tenido muy pocos alcances, pues de lo
contrario no existirian las visibles probleméaticas que aqui se han apreciado.

Otra limitante que puede surgir en cuanto al éxito de esta propuesta, es que los
docentes, no perciban la importancia del fortalecimiento de su Formacién
Pedagdgica como un hecho fundamental para su desempefio en su practica
educativa y no estén conscientes de la necesidad de un cambio en su forma de
percibir el acto educativo.

No se trata de atribuir la responsabilidad a unos cuantos sino de establecer un
espacio de trabajo en conjunto en donde todos aquellos agentes encargados de
llevar a cabo el acto educativo, lo hagan de manera cooperativa; tanto el gobierno
federal, como la institucién y el mismo docente adquieran el mismo compromiso
de elevar la calidad educativa hacia el verdadero desarrollo cultural de los
individuos.

Es necesario sefialar que el conocimiento pedagdgico; esta construido para
orientarse hacia esta situaciones; ya que al ser una construccion tedrica, aporta al
pedagogo las herramientas necesarias para tener la posibilidad de intervenir en la
educacion de los individuos y mas aun en la Formacion integral de ellos, puesto
gue con esta Formacion Pedagdgica el docente adquiere elementos; tanto teéricos
— conceptuales, como metodoldgicos, que le ofrecen bastos conocimientos dentro
de la Didactica, la Psicopedagogia, la Sociologia pedagdgica , la Filosofia de la
Educacion y la Investigacién Educativa, por lo que el campo de accién es bastante
amplio y de beneficio para el desarrollo humano; analizando, reflexionando,
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construyendo y reconstruyendo conocimientos sobre la Formacién integral del ser
humano.

El aporte de este trabajo hacia la carrera de Pedagogia, es de reciprocidad, pues
se tienen la posibilidad de apreciar, el campo de trabajo de la Pedagogia, sobre
los asuntos educativos y mas aun sobre las problematicas existentes en ellos, de
igual manera la Pedagogia ha brindado el conocimiento necesario para poder
encausar una labor de intervencion en los procesos de Formacién y en la practica
educativa de los docentes de la Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos
Comenio”; que mas haya de ser solo una institucion educativa, es una parte de
todo ese nucleo educativo que existe en México, que como en muchas otras
instituciones se tienen la necesidad de inmiscuirse pedagdgicamente para abordar
aquellas situaciones que pudieran interrumpir las verdaderas finalidades de la
educacion.

Con la realizaciéon de este trabajo, se ha logrado obtener una vision mas amplia de
lo que es el quehacer pedagdgico, se ha logrado enriquecer aun mas la capacidad
para discernir sobre lo fundamental que es, el reflexionar acerca de la Formacion
de los individuos, Formacion que no solo se debe mirar como la adquisicion de
conocimientos, sino como un proceso inacabado de culturalizacion que permite a
los individuos poderse apropiar de una identidad que lo revele como un verdadero
ser humano, en donde el papel del docente es fundamental por llevar a cabo una
relacion interpersonal con el individuo.

Todavia queda mucho por hacer; sin embargo es responsabilidad de todas
aquellas personas encargadas de llevar a cabo el acto educativo, de cooperar
para que la educacibn en Meéxico sea una verdadera formadora de seres
humanos.
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ANEXOS

ENTREVISTA

La presente entrevista semiestructurada esté dirigida al personal docente de la
Escuela Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”, con la finalidad de
recabar informacion acerca de aspectos relacionados con su formacion, su
practica educativa, los principales problemas surgidos dentro de su practica y
de que manera se lleva a cabo su proceso de actualizacion.

DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre:

Edad:

Sexo:

Grado que imparte:

1.- ¢Cual es su ultimo grado de estudios?

2.- ¢ Que profesion tiene?

3.- ¢Cuéntos afios de experiencia docente tienen?

4.- ¢ Qué es para usted formacion?

5.- Con base en su experiencia ¢ Qué es la Formacion Pedagdgica?

6.- ¢ Usted considera que cuenta con la Formacion Pedagogica necesaria para
desarrollar su practica educativa?

7.- ¢Ha asistido usted a algun curso de Formacion Pedagdgica dentro del
tiempo en el que lleva laborando en esta institucion?

8.- ¢ Qué concepcidn tiene usted de docencia?

9.- ¢Considera que dentro de la practica docente en la escuela primaria se
necesita un conocimiento especial? ¢ Por qué?

10.- ¢ Las actividades que realiza dentro de su préactica docente le satisfacen en
su totalidad?

11.- ¢ Que auxiliares didacticos utiliza al llevar a cabo su préctica educativa?

12.- ¢Cudles son las actividades didacticas mas comunes que realiza dentro
del desarrollo de su clase?
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13.- ¢En que medida considera usted que es necesario conocer de forma
tedrica sobre el periodo de la infancia para poder desarrollar mejor su practica
docente?

14.- ¢Considera que los Talleres Generales de Actualizacion al inicio de cada
ciclo escolar son adecuados y funcionales?

15.- ¢ Qué temas considera usted de utilidad que se puedan desarrollar dentro
de los talleres generales de actualizacion?

16.- ¢ Cudles han sido los principales problemas que usted ha tenido dentro de
su practica docente?
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OBSERVACION

El presente formato de observacion estd encaminado a la indagacion de
aspectos relacionados con la practica educativa de los docentes de la Escuela
Primaria Particular “Instituto Juan Amos Comenio”.

Indicador | Planeacién | Participacion Manejo de | Utilizacion Apropiacion Evaluacion
de clase de alumnos libros de | de material | de
texto (SEP) | didactico conocimiento
Clase y de apoyo significativo
por el alumno
10
20
30
40
50
60
Educacion
Fisica
Idioma
Ingles
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