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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

Derivado de la situacidon financiera en México, se ha buscado obtener mayores ingresos,
siendo una posibilidad de esto, los dictamenes, obligando a los contribuyentes a dictaminarse,
entre ellos el Instituto Mexicano del Seguro Social, la Tesoreria del Distrito Federal y del
Estado de México toman como instrumento basico dichos dictamenes realizados por Contador
Publico Registrado para una mayor captacién de sus ingresos y como medio de fiscalizacién
de los contribuyentes obligados. Hoy en dia el Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de
los Trabajadores da la opciéon de dictaminarse, sin embargo, se espera que en poco tiempo
sea un medio mas de fiscalizacion.

Debido a lo anterior las Entidades federales y estatales antes mencionadas para cumplir con
esos objetivos requieren de la aportacion financiera que por ley esta instituido con caracter
obligatorio a contribuyentes, patrones, trabajadores y el estado. Es por eso que en nuestra
investigacion responderemos a lo siguiente:

éSeran los Dictamenes una buena opcion de fiscalizacion en México para el cumplimiento de

las contribuciones a cargo de las Entidades federativas y estatales de sus obligaciones
fiscales?
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HIPOTESIS

Hipodtesis

Debido a los problemas laborales asi como financieros que enfrentan actualmente las
empresas, en primera instancia por sus dirigentes y la mala administraciéon que llevan y que
ha repercutido en cuanto a la disminucion en el cumplimiento de las obligaciones fiscales,
como por ejemplo el pago de cuotas obrero-patronales del IMSS e INFONAVIT, a la no
retencién y amortizacion de los créditos otorgados por el INFONAVIT, las contribuciones del
Impuesto Predial, Impuesto sobre Néminas, Impuesto sobre Hospedaje, Derechos por el
Suministro de Agua y Derechos de Descarga a la Red de Drenaje.

Se ha visto reflejado en la decadencia tanto en los servicios médicos y pensiones en el IMSS,
asi como en vialidades y otros proyectos de los Gobiernos estatales y federales.

Todo lo anterior, podria solucionarse si el pago de la cuotas obrero patronales y demas
contribuciones antes mencionadas se hiciera de acuerdo a lo establecido por cada Ley y
Codigo que los rige, cuya verificacién y certificacion, se podra constatar mediante la
dictaminacion del cumplimiento de dichas obligaciones fiscales, para ello haremos un analisis
de lo que son los diversos Dictamenes.



JUSTIFICACION DEL TRABAJO

Justificacion del trabajo

La mayoria de las empresas han dado mayor importancia al Dictamen fiscal federal, dejando
a un lado las demas obligaciones patronales vy fiscales, siendo éstas parte de las operaciones
diarias y de las cuales se encuentran reguladas por distintas Instituciones o Gobiernos locales.

Pretendemos mostrar que estos dictdmenes forman parte importante para la regularizacion
de sus contribuciones y obligaciones, ejemplo de esto es que cada vez los supuestos para ser
obligados a dictaminarse disminuyen sus parametros para obligar a un mayor ndmero de
contribuyentes, y asi obtener mayores ingresos y cerciorarse de que las empresas estan
pagando sus contribuciones y obligaciones correctamente.
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OBJETIVOS

Objetivo

El objetivo principal de nuestro trabajo es observar los beneficios y las desventajas de
dictaminarse voluntaria u obligatoriamente ante los Institutos y Gobiernos locales antes
mencionados para las personas fisicas o morales, y si el Dictamen ayuda a comprobar el
correcto pago de las contribuciones y obligaciones que deben presentar los contribuyentes.
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INTRODUCCION

INTRODUCCION

Generalmente los contribuyentes dan mayor importancia a las contribuciones federales, tales
como el Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Impuesto Empresarial a Tasa
Unica (Impuesto al Activo, en su momento), etcétera; sin embargo, en los Ultimos afios las
cuotas del Seguro Social e INFONAVIT, asi como, las contribuciones locales estan tomando
mayor relevancia, esto debido a que las autoridades del Instituto Mexicano del Seguro Social
y el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y algunos de los
Gobiernos Estatales han empezado a establecer la obligatoriedad de dictaminar sus cuotas y
ciertas contribuciones locales.

Lo que los Institutos y Gobiernos Estatales han argumentado es que requieren de mayores
recursos para el cumplimiento de sus compromisos, pero que las participaciones que reciben
de parte del Gobierno Federal producto de la distribucién de la recaudacion de las cuotas y de
las contribuciones federales no son suficientes, por lo que una alternativa para incrementar
sus recursos producto de la recaudaciéon de contribuciones, es mejorar la fiscalizacién a través
del ejercicio de sus facultades de revisién y comprobacion.

Para tales efectos, el Instituto Mexicano del Seguro Social e INFONAVIT vy algunas Entidades
federativas han establecido la obligacion de hacer dictaminar por Contador Publico Autorizado
el cumplimiento de sus obligaciones fiscales establecidas en las legislaciones aplicables.

Por lo anterior es importante resaltar que debido al ejercicio del Contador como dictaminador
el campo de actuacion es mas amplio, no solo abarca los dictdmenes federales, por lo que
cada dia, creen mas las Instituciones y los Gobiernos Estatales en el ejercicio del Contador
como dictaminador. Debido a la aplicacién de dichas legislaciones se ha hecho una importante
recaudacion de ingresos para los Institutos y el Gobierno del Distrito Federal, debido a que se
cumplié el objetivo de fiscalizacidn, los demas Estados de la Republica poco a poco han ido
adoptado estas legislaciones.

Ejemplos de lo anterior son los dictdmenes aplicables en:

Distrito Federal: Impuesto Predial (inmuebles de uso diferente al habitacional con valor
catastral superior a $38,656,618), Impuesto sobre Ndminas (promedio de 150 6 mas
trabajadores) y Derechos por el suministro de agua (consumido mas de 1,000 m3 de agua
bimestral) obligatoriamente y otras contribuciones de manera voluntaria).

Estado de México: Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal.
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INTRODUCCION

1. Quienes en el ejercicio anterior remuneraron trabajo personal prestado dentro del territorio
del Estado a mas de 200 trabajadores o efectuaron remuneraciones superiores a $400,000.

2. Obligados a retener y enterar el Impuesto.

3. Formen parte de la administracidén publica estatal y municipal, asi como las Entidades de la
administracion publica federal.

4. Integrantes del sistema financiero.
5. Controladoras por cada una de sus controladas.
6. Las que se fusionan o escindan o entren en liquidacion.

Guerrero: Impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (por lo menos 100 de sus
trabajadores les hayan prestado servicios en cada uno de los meses del ejercicio inmediato
anterior) e Impuesto sobre la prestacion de servicios de Hospedaje (que en el ejercicio
anterior hayan obtenido ingresos acumulables superiores a $25 millones para efecto de
Impuesto sobre la Renta).

Oaxaca: Las personas que en el afio calendario inmediato anterior se hayan encontrado en
alguno de los siguientes supuestos:

1. Enajenar un promedio mensual de 10 o mas automdviles, camiones y demas vehiculos de
motor usados.

2. Haber causado la obligacion de pagar tenencia o uso de un promedio mensual de 20 o mas
vehiculos automotores de mas de 10 afios del modelo original del vehiculo.

3. Retener mas de $50,000, por concepto de prestacion de servicios de Hospedaje.
4. Contar con un promedio mensual de 100 o mas trabajadores.

5. Realizar erogaciones superiores a $300,000, por concepto de Impuestos y derechos
incluyendo sus accesorios.

6. Organismos descentralizados, empresas de participacién estatal mayoritaria y fideicomisos
publicos.
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INTRODUCCION

7. Obtener ingresos superiores a

1,000,000, por premios, rifas, sorteos, loterias y concursos.

2,000,000 por realizar o explotar diversiones o espectaculos publicos.

1,000,000 por otorgar e wuso o goce temporal de bienes inmuebles;

Quintana Roo: Contribuciones estatales a las que se encuentren afectos. Quienes en el
ejercicio inmediato anterior hayan obtenido ingresos propios superiores a $15 millones por la
prestacion de servicios de Hospedaje, aquellas que por lo menos 100 de sus trabajadores les
hayan prestado servicios y las que se fusionan.

Algunas Entidades Federativas estan analizando la posibilidad de hacer obligatorio dictaminar
contribuciones adicionales tales como el Impuesto Predial y los Derechos por el suministro de
agua.

En otras Entidades Federativas actualmente es optativo dictaminar el cumplimiento de las
obligaciones en materia de contribuciones locales; sin embargo, cada vez mas gobernadores
locales estan analizando la posibilidad de hacer obligatorio el dictaminarse por Contador
Publico Autorizado.

Todo lo anterior nos lleva al hecho de poner mas atencién al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en las legislaciones locales.

Como puede observarse, es indispensable revisar el cabal cumplimiento de las obligaciones
fiscales establecidas en las legislaciones locales de cada Entidad Federativa a cargo de los
contribuyentes para cerciorarse que se cumplié en tiempo y forma, para evitar sorpresas en
materia contribuciones locales y asi evitar, en su caso, la generacién y pago de actualizacién
y recargos derivado de diferencias a cargo ademas cargas administrativas.

XV



INTRODUCCION

INTRODUCCION

Generalmente los contribuyentes dan mayor importancia a las contribuciones federales, tales
como el Impuesto Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado, Impuesto Empresarial a Tasa
Unica (Impuesto al Activo, en su momento), etcétera; sin embargo, en los Ultimos afios las
cuotas del Seguro Social e INFONAVIT, asi como, las contribuciones locales estan tomando
mayor relevancia, esto debido a que las autoridades del Instituto Mexicano del Seguro Social
y el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y algunos de los
Gobiernos Estatales han empezado a establecer la obligatoriedad de dictaminar sus cuotas y
ciertas contribuciones locales.

Lo que los Institutos y Gobiernos Estatales han argumentado es que requieren de mayores
recursos para el cumplimiento de sus compromisos, pero que las participaciones que reciben
de parte del Gobierno Federal producto de la distribucién de la recaudacion de las cuotas y de
las contribuciones federales no son suficientes, por lo que una alternativa para incrementar
sus recursos producto de la recaudaciéon de contribuciones, es mejorar la fiscalizacién a través
del ejercicio de sus facultades de revisién y comprobacion.

Para tales efectos, el Instituto Mexicano del Seguro Social e INFONAVIT vy algunas Entidades
federativas han establecido la obligacion de hacer dictaminar por Contador Publico Autorizado
el cumplimiento de sus obligaciones fiscales establecidas en las legislaciones aplicables.

Por lo anterior es importante resaltar que debido al ejercicio del Contador como dictaminador
el campo de actuacion es mas amplio, no solo abarca los dictdmenes federales, por lo que
cada dia, creen mas las Instituciones y los Gobiernos Estatales en el ejercicio del Contador
como dictaminador. Debido a la aplicacién de dichas legislaciones se ha hecho una importante
recaudacion de ingresos para los Institutos y el Gobierno del Distrito Federal, debido a que se
cumplié el objetivo de fiscalizacidén, los demas Estados de la Republica poco a poco han ido
adoptado estas legislaciones.

Ejemplos de lo anterior son los dictdmenes aplicables en:

Distrito Federal: Impuesto Predial (inmuebles de uso diferente al habitacional con valor
catastral superior a $38,656,618), Impuesto sobre Néminas (promedio de 150 6 mas
trabajadores) y Derechos por el suministro de agua (consumido mas de 1,000 m3 de agua
bimestral) obligatoriamente y otras contribuciones de manera voluntaria).

Estado de México: Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal.

XIII



INTRODUCCION

1. Quienes en el ejercicio anterior remuneraron trabajo personal prestado dentro del territorio
del Estado a mas de 200 trabajadores o efectuaron remuneraciones superiores a $400,000.

2. Obligados a retener y enterar el Impuesto.

3. Formen parte de la administracidén publica estatal y municipal, asi como las Entidades de la
administracion publica federal.

4. Integrantes del sistema financiero.
5. Controladoras por cada una de sus controladas.
6. Las que se fusionan o escindan o entren en liquidacion.

Guerrero: Impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (por lo menos 100 de sus
trabajadores les hayan prestado servicios en cada uno de los meses del ejercicio inmediato
anterior) e Impuesto sobre la prestacion de servicios de Hospedaje (que en el ejercicio
anterior hayan obtenido ingresos acumulables superiores a $25 millones para efecto de
Impuesto sobre la Renta).

Oaxaca: Las personas que en el afio calendario inmediato anterior se hayan encontrado en
alguno de los siguientes supuestos:

1. Enajenar un promedio mensual de 10 o mas automdviles, camiones y demas vehiculos de
motor usados.

2. Haber causado la obligacion de pagar tenencia o uso de un promedio mensual de 20 o mas
vehiculos automotores de mas de 10 afios del modelo original del vehiculo.

3. Retener mas de $50,000, por concepto de prestacion de servicios de Hospedaje.
4. Contar con un promedio mensual de 100 o mas trabajadores.

5. Realizar erogaciones superiores a $300,000, por concepto de Impuestos y derechos
incluyendo sus accesorios.

6. Organismos descentralizados, empresas de participacién estatal mayoritaria y fideicomisos
publicos.

X1V



INTRODUCCION

7. Obtener ingresos superiores a

1,000,000, por premios, rifas, sorteos, loterias y concursos.

2,000,000 por realizar o explotar diversiones o espectaculos publicos.

1,000,000 por otorgar e wuso o goce temporal de bienes inmuebles;

Quintana Roo: Contribuciones estatales a las que se encuentren afectos. Quienes en el
ejercicio inmediato anterior hayan obtenido ingresos propios superiores a $15 millones por la
prestacion de servicios de Hospedaje, aquellas que por lo menos 100 de sus trabajadores les
hayan prestado servicios y las que se fusionan.

Algunas Entidades Federativas estan analizando la posibilidad de hacer obligatorio dictaminar
contribuciones adicionales tales como el Impuesto Predial y los Derechos por el suministro de
agua.

En otras Entidades Federativas actualmente es optativo dictaminar el cumplimiento de las
obligaciones en materia de contribuciones locales; sin embargo, cada vez mas gobernadores
locales estan analizando la posibilidad de hacer obligatorio el dictaminarse por Contador
Publico Autorizado.

Todo lo anterior nos lleva al hecho de poner mas atencién al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en las legislaciones locales.

Como puede observarse, es indispensable revisar el cabal cumplimiento de las obligaciones
fiscales establecidas en las legislaciones locales de cada Entidad Federativa a cargo de los
contribuyentes para cerciorarse que se cumplié en tiempo y forma, para evitar sorpresas en
materia contribuciones locales y asi evitar, en su caso, la generacién y pago de actualizacién
y recargos derivado de diferencias a cargo ademas cargas administrativas.

XV



CAPITULOI

GENERALIDADES



CAPITULO I: GENERALIDADES

CAPITULO I

1. GENERALIDADES
1.1  DEFINICION DE AUDITORIA

Es una actividad profesional e implica el ejercicio de una técnica especializada y la aceptacién
de una responsabilidad.

A la auditoria la podemos definir como el proceso sistematico y/o estudio financiero de la
situacion contable y patrimonial de una empresa a fin de obtener y analizar objetivamente la
evidencia acerca de las afirmaciones relacionadas con actos o acontecimientos econdmicos,
con el objetivo de evaluar tales declaraciones a la luz de criterios establecidos y comunicar el
resultado a las partes interesadas. Puede ser realizada de manera interna por la propia
empresa o encargada a un auditor externo de manera independiente.

Representa el examen a los Estados Financieros de una Entidad, con objeto de que el
Contador Publico Independiente emita una opinidon profesional respecto de la situacion
financiera, los resultados de las operaciones, las variaciones en el capital contable y los
cambios en la situacién financiera de una empresa, de acuerdo con las Normas de
Informacion Financiera.

Por lo que podemos resumir que la auditoria: “Es el examen objetivo y sistematico de las
operaciones financieras y administrativas de un contribuyente”

1.2 ANTECEDENTES DE LA AUDITORIA (EN EL MUNDO Y EN MEXICO)

La auditoria es una funcién fundamental y exclusiva del Contador Publico, que ha cambiado su
enfoque con el paso de los anos; inicialmente, las auditorias se llevaban a cabo practicamente
revisando el 100% de la informacion financiera y la documentacion soporte, pero con el
crecimiento exponencial de las empresas y, por otro lado, la busqueda de eficiencia por parte
de los Contadores Publicos, se dio paso a la aplicacién del muestreo en la auditoria vy,
después, al modelo de riesgos de auditoria.

El riesgo en la auditoria, descrito y explicado en el Boletin 3030, Importancia relativa y riesgo
de auditoria de la Comisién de Normas y Procedimientos de Auditoria (CONPA), ha existido
siempre, aun en los tiempos en los que se revisaba practicamente 100% la informacion
financiera sobre la que se emitia una opinién, porque sabemos que aun revisando todo lo
registrado existe el riesgo de que haya operaciones no registradas, que podriamos llamar
riesgo de integridad. Ademas, existe el riesgo de que hasta revisando una operacion o saldo
incorrecto, el auditor no detecte esta situacién y, por lo tanto, no proponga los ajustes
correspondientes.
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Cuando se empieza a utilizar el muestreo en la auditoria, el riesgo aumenta para el auditor,
porque adicionalmente a los riesgos mencionados, se tiene el riesgo de muestreo que
representa el riesgo asociado con la posibilidad de que el auditor, basado en su muestra,
llegue a conclusiones diferentes a las que alcanzaria de haber revisado 100% de la operacién.

Con el modelo de riesgos de auditoria, aumenté todavia mas el peligro para el auditor, ya que
estudiando aspectos como el de importancia relativa, riesgo inherente y riesgo de control, las
muestras se hicieron mas pequefias o incluso, en algunos casos en que el rubro, concepto o
partida en cuestién no tiene importancia relativa podria no revisarse en lo absoluto y aun asi
mantener el riesgo de auditoria a un nivel aceptable. Una vez mas, motivado por el
crecimiento de las empresas, la competencia entre firmas que ha generado en muchos casos
disminucién en los honorarios y la consecuente blsqueda de eficiencia, se disminuyeron las
muestras, aumentando con ello el riesgo de auditoria.

De sobra se ha comentado acerca del nuevo riesgo que debe agregarse al modelo de riesgos
de auditoria, consecuencia de multiples descalabros de empresas auditadas que manipularon
sus cifras contables y los dictdmenes de auditoria no presentaron las salvedades necesarias
en esos casos. Esta situacion tuvo como respuesta de nuestra profesion colegiada el Boletin
3070, Consideraciones sobre fraude que deben hacerse en una auditoria de Estados
Financieros, emitido por la CONPA, donde se define el riesgo de fraude.?

No obstante que en el mundo, la normatividad de la auditoria ha tenido respuestas similares a
nuestro Boletin 3070 mencionado, la realidad es que ha sido de tal magnitud el impacto del
problema de la manipulacion de cifras contables, que la profesion organizada en el orbe ha
sido rebasada. La percepciéon de los gobiernos e instituciones financieras del mundo ha sido
gue nuestros modelos de auditoria no fueron eficaces y el creciente riesgo de auditoria se
materializé en opiniones incorrectas, es decir, en opiniones limpias que en realidad, deberian
contener salvedades.

Ahi tenemos la Ley del Mercado de Valores en México; la Ley Sarbanes-Oxley en Estados
Unidos; las recientes disposiciones de la Comisidon Nacional Bancaria en materia de informes y
opiniones diversas, asi como de caracteristicas de los auditores, con las que ahora debe
cumplirse; el Consejo de Vigilancia para Firmas de Auditoria (COBILLA) en México; el
organismo conocido como PCAOB (Public Company Accounting Oversigth Board) en Estados
Unidos, etc. Todas éstas son diferentes respuestas ante un mismo problema que nos atafie
tan directamente que es la falta creciente en la credibilidad de nuestros dictamenes.

En México podriamos pensar épor qué tanto efecto en nuestro pais si estos hechos de
manipulaciéon de cifras contables han ocurrido en el extranjero? Si bien esto es cierto, no
podemos cerrar los ojos al alto nUumero de Entidades del sector financiero en donde se dieron
condiciones similares que tampoco fueron sefialadas por los auditores.

! Normasy Procedimientos para auditoriay Normas para atestiguar, |MCP, 2008.



CAPITULO I: GENERALIDADES

Podriamos resumir este problema, para dejar el tema, en el tamafio del FOBAPROA, por
ejemplo los créditos hipotecarios.

1.3 OBJETIVO DE LA AUDITORIA

El objetivo general de la auditoria es analizar con objetividad informacién financiera de las
organizaciones, interpretar y aplicar las normas de auditoria generalmente aceptadas asi
como las normas internacionales de auditoria para generar estrategias y acciones de apoyo al
cumplimiento de objetivos organizacionales, emitir dictdmenes financieros e informes fiscales,
con responsabilidad social y con apego a la ética profesional.

Los objetivos especificos de la auditoria son: distinguir las diferentes concepciones y objetivos
de la Auditoria Financiera, Operativa, de Cumplimiento, Interna y Gubernamental,
comprender la responsabilidad social del Contador Publico Independiente al emitir dictdmenes
e informes financieros y analizar e interpretar las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, explicar la importancia de la evaluacidon del sistema de control interno de la
empresa Y aplicar las normas de auditoria en casos especificos.

1.4 RIESGOS DE LA AUDITORIA

Es la posibilidad que una vez efectuado el examen de auditoria, de acuerdo a las NAGAS,
permanezcan situaciones relevantes no informadas o errores significativos en el objeto
auditado. La materializaciéon de este riesgo implica la emisidon de un informe incorrecto o
incompleto. A fin de precaverse del riesgo asociado a su labor profesional, el auditor debe dar
a conocer formalmente los objetivos de la revisidon, ademas debe efectuarse una adecuada
planeacién, ejecucién y control del trabajo de tal modo de reducir este riesgo a niveles
aceptables.

1.5 LEGALIDAD JURIDICA DE LOS DICTAMENES

El Dictamen de Estados Financieros de los contribuyentes para efectos fiscales tiene su origen
en lo que se conoce como Dictamen de auditoria. Los dictdmenes emitidos por los Contadores
Publicos son una opinion respecto del cumplimiento de las obligaciones de los gobernados en
materia tributaria, conforme lo establece el Articulo 32-A del Cddigo Fiscal de la Federacion
(CFF).
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CAPITULO I1I

2. NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA, NORMAS DE AUDITORIA Y NORMAS DE
ATESTIGUAMIENTO

2.1 ANTECEDENTES DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS (IMCP)

Hablar de la historia del Instituto es hablar de una vida Institucional, que ha sido fructifera,
exitosa y trascendente, ello evidentemente no fue una tarea facil, es el resultado de una gran
suma de esfuerzos de integrantes de la Contaduria Publica organizada alrededor del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, A.C., quienes a lo largo de los afios han mantenido el
espiritu y la dedicacion de los visionarios pioneros que decidieron formar este prestigioso
organismo.

Podria entenderse como una omisién en esta historia no hablar posiblemente de la primera
mujer Contadora en México, Sor Juana Inés de la Cruz, que de acuerdo con testimonios era la
encargada de llevar cuenta y razon de las actividades del Convento en donde profesd, ademas
de ser una de las grandes poetisas del mundo.

El 25 de mayo de 1907, se ha aceptado como la fecha del nacimiento de la profesiéon contable
en México. En este dia presentd su examen don Fernando Diez Barroso, mediante el cual
recibié el primer titulo de Contador de Comercio que se expidié en México. Mas adelante, por
una iniciativa del mismo Diez Barroso los planes de estudio fueron modificados y el titulo
otorgado cambio al de Contador Publico.

Diez afios después, un 11 de septiembre de 1917, se celebrd una junta donde se reunieron
Fernando Diez Barroso, Mario Lépez Llera, Ernesto M. Diaz, Agustin Castro, Arnold Harmony,
Roberto Casas Alatriste, Luis Montes de Oca, Edmundo Pérez Barreira, Tomas Vilchis,
Maximino Anzures y Santiago Flores, quienes tenian la intencidon de practicar la contaduria y
para darle un fundamento académico se sometié al Congreso de Comerciantes un proyecto de
ley cuyo propésito era justamente la creacion de la carrera.

Aun cuando se considera el 6 de octubre de 1923, como la fecha en que se cred nuestro
Instituto, en realidad fue el 11 de septiembre de 1917, cuando se constituyd la Asociacién de
Contadores Titulados, misma que entonces agrupaba a Contadores de comercio y que cambid
de nombre al de Instituto de Contadores Publicos Titulados de México en ese mismo 1923.
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Posteriormente después de muchas discusiones que culminaron con una serie de platicas y
debates muy formales, se decidié suprimir el adjetivo “Titulado” y asi se pasd a dar vida al
nombre de la institucion como Instituto Mexicano de Contadores Publicos (IMCP), esto
durante la asamblea extraordinaria del 12 de septiembre de 1955 y bajo la presidencia de
Tirso Carpizo.

“Los comienzos del ejercicio profesional fueron muy penosos para los contadores mexicanos.
Pocos o nadie creian en ellos, se les consideraba faltos de experiencia, muchas personas no
sabian lo que era un Contador Publico, se creia que eran Tenedores de Libros por horas,
cuando mas se les consideraba Peritos Contadores, para actuar ante los tribunales, no faltd
quien pretendiera designarlos como Licenciados en cuestiones mercantiles, pero ademas
muchas personas los reputaban como Tenedores de Libros sin colocacion”, expresé Rafael
Mancera refiriéndose al periodo de 1907 a 1917 al dictar una conferencia en el Club Rotario
de la Capital el 29 de Julio de 1947.

Es evidente la influencia de nuestros vecinos del norte y de los britanicos que manejaban las
cuentas de los negocios importantes de aquellos tiempos, debido a su prestigio bien ganado y
a su reputacion mundial, en aquel entonces casi no habia grandes negocios propiamente
mexicanos, lo que resultaba en el menosprecio o indiferencia hacia los Contadores nacionales.

Es de entenderse claramente el arido terreno en el que empezd a sembrarse la idea de
nuestra profesion y también es explicable el fracaso y el desencanto de algunos de nuestros
primeros colegas.

En este sentido Rafael Mancera narra que “los primeros Contadores mexicanos trataron de
ejercer desde luego como profesionistas independientes, pero algunos de ellos, por falta de
ambiente para su trabajo hubieron de retirarse de la Contaduria Publica y se dedicaron, ya
fuera a los negocios, al magisterio, al servicio de la Administracién Publica o a trabajar como
Contadores privados de algunas empresas”.

“Otros con mejor suerte pudieron mantener abiertos sus entonces modestos bufetes, pero
pronto comprendieron la necesidad de perfeccionar sus conocimientos, ya que en aquel
entonces en la Escuela de Comercio no se ensefiaban ni siquiera algunos elementos de
auditoria. Fue asi como los pioneros de la carrera en México y otros Contadores recibidos
anteriormente, empezaron a hacer viajes de estudio al extranjero y a leer libros extranjeros,
especialmente americanos e ingleses con los cuales se fueron perfilando mejor las metas
verdaderas del ejercicio profesional”.
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A fines de 1919, la Asociacion de Contadores Titulados aprobd una iniciativa de Diez Barroso y
Casas Alatriste para fundar, dentro de la misma agrupacion, un cuerpo técnico de Contadores
que se denomind Instituto de Contadores Publicos Titulados de México, contando con
personalidad juridica propia. Este cuerpo técnico iba dirigido a aquellas personas que
obtuvieran el titulo oficial de Contador, siempre y cuando cumplieran con altos rangos de
exigencia de caracter ético y técnico. Desde entonces nacidé el espiritu que distingue al
Instituto, la excelencia.

Fue hasta el 6 de Octubre de 1923, cuando se consideré madura y claramente definida la
esencia del Instituto, al adquirir la facultad para canjear los antiguos titulos de Contador de
Comercio por los de Contador Publico. En ese afio el Presidente de la Republica era Alvaro
Obregdn, a quien la revuelta Delahuertista le estallé en diciembre, dos meses después de
creado el Instituto.

La Ley General de Instituciones de Crédito de 1924, fue redactada por Manuel Goémez Morin y
la Primera Convencién Bancaria sesiono del 2 al 29 de Febrero de 1924. Esta Convencion tuvo
por objeto encontrar salida a los desacuerdos entre la ley y la realidad, puesto que las
instituciones de crédito habian venido operando durante el Ultimo decenio entre constantes
conflictos con la Secretaria de Hacienda.

En el Instituto el 14 de febrero de 1925, se aprobaron los estatutos y el proyecto de escritura
constitutiva, protocolizada el 19 de ese mismo mes, ante el Notario Publico José G. Silva.

La directiva del Instituto qued6é formada como sigue: Fernando Diez Barroso, Presidente
Honorario; Luis Montes de Oca, Presidente; Rafael Mancera, Secretario; David Thierry,
Tesorero; Roberto Casas Alatriste, Primer Vocal; Santiago Flores, Segundo Vocal y Agustin
Zea, Auditor.

En diciembre de 1948, se constituyd el Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledn y en
junio de 1949 lo hizo el Colegio de Contadores Publicos de México, seguido casi
inmediatamente por el Instituto de Contadores Publicos de la Laguna.

Con vistas ya al reconocimiento de un organismo que representara a la profesidon contable
nacional, siendo Presidente del Instituto don Tirso Carpizo (1953-1955), se modificaron los
estatutos de nuestro organismo, que adoptd la denominacién de Instituto Mexicano de
Contadores Publicos.

El primer paso para la unificacién de la profesidon contable fue la celebracién de la Primera
Convencion de Contadores, efectuada en 1957, en ocasién del aniversario de oro de la
Contaduria Pablica. Estas convenciones se establecieron como evento bianual, al cual asistian
cada vez mas colegios e institutos.
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En 1964, una comision formada por don Manuel Ferndndez Marquez, don Ramén Cardenas
Coronado y don Rosendo Millan Torres, sentd las bases para la constitucién del IMCP como
Organismo Nacional, la cual se consumd con el acuerdo de los organismos asistentes a la
Quinta Convencion Nacional de Contadores Publicos, celebrada en Chihuahua en 1965.

Este acuerdo otorgd al IMCP la representacién de la profesidn contable nacional, es decir, la
autoridad moral de actuar en nombre de todos los Contadores. La representacion de derecho
llegd el 20 de enero de 1977, fecha en la que la Asamblea de Socios, celebrada en
Guadalajara, Jalisco, constituyd al IMCP en Federacién de Colegios de Profesionistas.

El reconocimiento oficial fue extendido por la autoridad el 28 de junio de 1977, al obtenerse
ante la Direccién General de Profesiones el registro de la primera federacién de Profesionistas
de México, siendo Presidente de nuestro organismo Gabriel Mancera Aguayo. La
denominacién actual de nuestro organismo es desde entonces, Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, A.C., Federacién de Colegios de Profesionistas.

Nuestro Instituto posee una historia plena de realizaciones a pesar de los obstaculos y
problemas serios a los cuales hizo frente e hicieron mas meritorio el logro. Se inicia el periodo
con la aprobacion del concepto de Certificacion del Contador Publico que tanta discusion vy
analisis produjo antes de la pronunciacién al respecto. Su antecedente fue el programa de
educacién profesional continua, cuyo propdsito ha sido mantener un nivel de calidad en el
Contador Publico en beneficio de la sociedad.

El 1° de mayo de 1998, entra en vigor el Reglamento de Certificacion y se presenta al Comité
Mexicano para la Practica Internacional de la Contaduria (COMPIC). Este organismo acuerda
que el Instituto Mexicano de Contadores Publicos es la Unica Entidad profesional con su
respaldo para certificar a los Contadores, en reconocimiento a la seriedad e institucionalidad
de nuestra organizacion.

Al término del primer periodo se habian certificado 771 Contadores, encabezando la lista
Roberto Resa con el certificado No. 1, ya que en su gestién se inicid este proyecto. Ahora
como una realidad, beneficia a la sociedad que recibe los servicios del Contador.

El 8 de septiembre de 1998, en los Pinos, el Presidente de la Republica, Dr. Ernesto Zedillo
Ponce de Ledn, entregd las constancias a los primeros 575 Contadores Publicos certificados.
La certificacion ya era un hecho y ponia a nuestro pais a la vanguardia en actualizacion
profesional.
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La certificacion del Contador Publico se enfrentaba a problemas internos porque algunos
colegas no comprendian la trascendencia de ese hecho y otros disentian en virtud de que no
les parecia que tuviera un costo a cubrir, sin comprender que el Instituto para subsistir, debe
recuperar al menos sus erogaciones. Pero también se presentaban los problemas externos
con certificaciones de otros organismos sin la profesionalidad con la que nuestro Instituto
trabajaba y el reconocimiento con el que contaba.

El 7 de septiembre de 1999, el Comité Mexicano para la Practica Internacional de la
Contaduria Publica (COMPIC) trataba ese problema acordando excluir a los organismos que
contravenian sus lineamientos y aun asi certificaban a Contadores.

El 9 y 10 de julio de 1999, se aplicaba el primer Examen Uniforme de Certificacion en la
Ciudad de México y en Los Mochis simultaneamente, el que aprobaron 32 colegas.

Al 31 de agosto de 1999, se habian certificado 5,707 Contadores, lo que recompensaba las
criticas y las controversias que se suscitaban.

Ligada a la certificacion y precursora de la misma, la Norma de Educacion Profesional
Continua tiene un papel primordial, pues en la revalidacion de la certificacién, el cumplimiento
de la norma sustituye la presentacién del Examen Uniforme de Certificacién. Para ese
entonces el cumplimiento de la norma cobraba mayor relevancia.

Otro gran reto del Instituto fue dar vida al Patronato para la Investigacion y Desarrollo de
Normas de Informacion Financiera que evolucion6 al Consejo Mexicano para Investigacion y
Desarrollo de Normas de Informacion Financiera, cuyo documento constitutivo resulté de un
proceso concienzudo de auscultacion y consensos de los involucrados.

En acto solemne el 21 de agosto de 2001, ante la presencia del Presidente de la Republica,
Vicente Fox Quesada, se constituyd el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de
Normas de Informacion Financiera (CINIF).

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., federacion de 61 colegios de
profesionistas en toda la Republica Mexicana, cuenta con mas de 19,000 Contadores Publicos
asociados a la fecha. EI IMCP ha venido cultivando estrechas relaciones con diferentes
organismos y asociaciones trascendentales en la vida diaria de nuestro pais.

Desde su nacimiento hasta nuestros dias el IMCP ha tenido una gran influencia en la vida
profesional, econdmica, académica, social, politica y cultural de México, lo que ha dejado
plasmado en su huella fiel a seguir ante organismos como la UNAM, el ITAM, la ANFECA, el
IMEF, la AEF, el IMAI, la AMAI, la SHCP, la SEP; por sélo mencionar algunos.
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La historia del Instituto Mexicano de Contadores Publicos y las aportaciones que ha realizado
a la sociedad mexicana a lo largo de los ultimos 83 afios, avalan nuestro compromiso y
disposicion por estar presentes en todas las tareas que contribuyan al desarrollo del pais.

Pero sobre todo, honremos la memoria de quienes nos precedieron en el ejercicio de esta
extraordinaria profesién, actuando siempre en pro del fortalecimiento de nuestra actividad
profesional, del Instituto y de los colegios federados, porque es asi como podemos hacer
patente nuestro reconocimiento a su obra, a su legado y a su compromiso con el avance de
México.

Instituto Mexicano de Contadores Publicos: “Nuestra historia es contable, nuestro presente
extremo y nuestro futuro preferente.”, iHacia el encuentro con nuestra conciencia colectiva!

2.2 ANTECEDENTES DE LA COMISION INTERNACIONAL DE NORMAS DE INFORMACION
FINANCIERA (CINIF)

Una caracteristica que debe poseer la informacién financiera para que sea Uutil es la
confiabilidad, (Boletin A-1) objetividad, verificabilidad y estabilidad del sistema. Los Principios
de Contabilidad (Actualmente Normas de Informacién Financiera) son un medio para lograr la
confianza del usuario, al elaborar los Estados Financieros y al auditar (verificar) los Estados
Financieros, de aqui pues que el que emita los Principios de Contabilidad deba ser
independiente de los que preparan los Estados Financieros y de los que los auditan.

Son tres enfoques para la formulacidon y emision de las normas contables a nivel mundial:

= Son emitidas por un organismo gubernamental. Las normas asumen las caracteristicas
de una disposicién legal actualmente

e Son emitidas por un organismo profesional que agrupa a los auditores. APB en Estados
Unidos (antiguamente), ASC en el Reino Unido (antiguamente) CPC en México
(recientemente).

< Son emitidas por un organismo independiente tanto del gobierno como los auditores.
FASB en Estados Unidos en México se cred la Comision de Principios de Contabilidad,
por parte del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, en el afio de 1967.

Desde esa fecha hasta el primer semestre de 2004 emitid boletines y circulares que han
servido de normas para formulacién de Estados Financieros.

De acuerdo al Boletin A-8 “..se entiende por Principios de Contabilidad Generalmente

Aceptados en México a los boletines y circulares emitidos por el Instituto Mexicano de

Contadores PUblicos”. !

! Normas y Procedimientos para auditoria y Normas para atestiguar, Boletin A-8, parrafo 10, IMCP, 2008.
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Se constituyd en mayo de 2002, el nuevo organismo del Consejo Mexicano para la
Investigaciéon y Desarrollo de de Normas de Informacion Financiera (CINIF), como resultado
de la alianza de los siguientes organismos:

= Asociacién de Banqueros de México

= Asociacién Mexicana de Intermediarios Bursatiles

= Asociacién de Instituciones Financieras Internacionales
« Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion.
- Bolsa Mexicana de Valores

« Comision Nacional Bancaria y de Valores

« Comision Nacional de Seguros y Fianzas

e Consejo Coordinador Empresarial

« Instituto Mexicano de Contadores Publicos

- Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas

- Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

e Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo

En todas las economias avanzadas, que se cuentan entre los principales socios comerciales de
México, el sector privado ha constituido y patrocinado organismos similares al CINIF, estos
organismos se agrupan en el Internacional Accounting Standards Borrad (IASB), con el fin de
tener normas Unicas de aplicacion mundial, en Estados Unidos esta el Financial Accounting
Standards Borrad (FASB) y la comunidad Europea, Japdn y Australia, entre otros, han
acordado adoptar las normas de IASB a partir de 2005.

El IASB y el FASB suscribieron un protocolo comprometiéndose a lograr la convergencia de las
practicas norteamericanas e internacionales. El Banco Mundial y el Banco Interamericano
acordaron apoyar financieramente la normatividad que emita el IASB.

El 31 de mayo de 2004 se llevo a cabo una ceremonia protocolaria en la que el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos entregd al Consejo Mexicano para la Investigacién y
desarrollo de las Normas de Informaciéon Financiera, la funcién de establecer la normatividad
contable que debe observarse en la formulacion y presentacion de informacién financiera en
México.

Los Miembros del Consejo Directivo en éste afio eran:

e C.P. José Manuel Canal Hernando. Presidente
e C.P. Héctor M. de Uriarte. Vicepresidente

e C.P. Alfredo Adam Adam

e Dr. Pedro Aspe Armella

- Ing. Alfonso Gonzalez Migoya

e C.P. Hugo Lara Silva

e C.P. Joaquin Mufioz Izquierdo

e C.P. José Manuel Rincén Gallardo

e C.P. Leopoldo Romero Escobar
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El CINIF es una Entidad privada e independiente cuyo objetivo fundamental consiste en
desarrollar, en México, normas Unicas de contabilidad y revelacion financiera relacionadas con
el desempefio de Entidades econdmicas, que sean de utilidad, completas, comparables y
transparentes a nivel nacional e internacional.

Las normas seran compatibles con las desarrolladas por organismos internacionales, de
caracter obligatorio para las Entidades que preparen informacion financiera para ser utilizada
por terceros.

Las principales actividades del CINIF, sera desarrollar los procesos de investigacion necesaria
para establecer normas contables de aplicacién obligatoria que permita emitir informacién
financiera transparente, y comparables a escala internacional, de las empresas o Entidades de
los sectores publico y privado.

Difundir los conocimientos derivados de la investigacién entre los profesionales de la
contabilidad, universidades, organismos empresariales, comunidad financiera y otros sectores
de la poblacién interesada.

Promover la comprensién del valor que representa la calidad y transparencia en la
informacién financiera.

El CINIF es una institucion auténoma, que funciona con fondos obtenidos de aportaciones de
muy diversas Entidades y organizaciones.

Los procedimientos de emisidn de las normas son:

1. Reuniones colegiadas de los investigadores del CID para analizar los documentos.

2. Reunion con el Comité Técnico Consultivo para asesoramiento y recomendaciones.

3. Los documentos se someten a un proceso de auscultacion con todos los interesados en la
informacidn financiera (la profesidn contable, autoridades reguladoras, agencias de desarrollo
econdémico, organismos empresariales, universidades y otras instituciones fundadoras de

CINIF).

4. Los documentos a auscultacién se acompafian con una invitacién para que los interesados
envien por escrito sus comentarios al CINIF.

5. Los documentos deben consignar el plazo de auscultacién el cual sera de tres meses a
partir de la fecha de su publicacién en la pagina electrénica del CINIF.

6. Los comentarios se consideraran publicos y serdn dados a conocer por el CID en la pagina
electrdnica del CINIF.

7. Los resultados de auscultacién seran evaluados por el cuerpo colegiado de investigadores
del CID.

8. Se haran las modificaciones o mejoras que procedan. Los cambios seran comentados con el
Comité Técnico Consultivo antes de su emision final.
11
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——————————————————————————————————————————

9. Para la aprobacion de las normas se requiere:
a) Cada miembro del CID, con derecho a voto, cuenta con un voto sobre los acuerdos.
b) Se requiere del voto aprobatorio superior al 60%.

Por lo que podemos concluir que con la creacién y funcionamiento del CINIF, México establece
la infraestructura necesaria para desarrollar normas contables sin influencia de algunas de las
partes involucradas en el proceso de generacion de informacion por parte de las empresas.

Sus normas estaran alineadas a los pronunciamientos internacionales (IASB).

El grado de confiabilidad de los inversionistas internacionales hacia la informacién
proporcionada por las empresas mexicanas se incrementara al estar preparada ésta con
normas seguidas a nivel mundial, por lo que se abre una puerta para incrementar los flujos de
capitales a nuestro pais.

Finalmente mencionamos que la nueva NIF A-1 “Estructura de las normas de informacidn
financiera” define el término de Normas de Informacién Financiera (NIF's) al conjunto de
normas conceptuales y normas particulares emitidas por el CINIF, asi como las transferidas a
ese organismo por el Instituto Mexicano de Contadores Puablicos (IMCP), que han sido
aceptadas en forma generalizada mediante procesos de auscultacién abiertos a la
participacion de todos los involucrados en la informacidn financiera.

El término de NIF's se utiliza en sustitucién de Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados (PCGA) dado que el CINIF ha considerado que esta nueva denominacién expresa
mayor claridad en el caracter normativo y por ende obligatorio de una norma aplicable a la
elaboracién de informacion financiera.

Este enfoque se apoya, entre otras cosas, en el hecho de que las normas se van adaptando a
los cambios experimentados en el entorno bajo el cual operan las Entidades; lo anterior
significa que las NIF's se van modificando, otras se eliminan, o bien, se van emitiendo
nuevas disposiciones; por lo tanto, no debe considerarse lo afirmado por ellas como
fundamento inamovible. Ademas, el eliminar el término de PCGA sigue la tendencia
internacional, dado que los organismos lideres, emisores de normas contables, han removido
el término de “principio” de sus pronunciamientos, sustituyéndolo por el de “norma”, para
reafirmar la adopcién de un planteamiento légico y deductivo en el desarrollo de su
normatividad.

A partir del 1° de Enero de 2006, las NIF s se conforman de:

a) Las NIF y las interpretaciones a las NIF (INIF), aprobadas por el Consejo emisor del
CINIF y emitidas por el CINIF.

b) Los boletines emitidos por la Comisidon de principios de Contabilidad (CPC) del IMCP y
transferidos al CINIF el 31 de Mayo de 2004, que no hayan sido modificados, sustituidos o
derogados por nuevas NIF.
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c) Las Normas Internacionales de Informaciéon Financiera (NIIF) aplicables de manera
supletoria.

Luego entonces, cuando se haga referencia genérica a las NIF's, debe entenderse que éstas
abarcan las normas emitidas por el CINIF, asi como la totalidad de los Boletines transferidos
al CINIF por el IMCP el 31 de Mayo de 2004. En los casos en los que se haga referencia
especifica de alguno de los documentos que integran las NIF, éstos deben identificarse por su
nombre original; esto es, NIF, INIF o Boletin, segun sea el caso".

2.3. ANTECEDENTES DE LA LEY SABARNES OXLEY

El titulo oficial de ésta Ley en inglés es Sarbanes-Oxley Act of 2002, Pub, también conocida
como el Acta de Reforma de la Contabilidad Publica de Empresas y de Proteccion al
Inversionista.

La Ley Sarbanes Oxley nacié en Estados Unidos con el fin de controlar y monitorear a las
empresas que cotizan en bolsa, evitando que haya cosas ilegales como es, que las acciones
de las mismas sean alteradas de manera dudosa, mientras que su valor es menor. La
finalidad de ésta Ley es proteger al inversionista de fraudes y riesgo de bancarrota.

Esta ley, mas alla del ambito nacional, afecta a todas las empresas que cotizan en NYSEC
(Bolsa de Valores de Nueva York), asi como a sus filiales.

Es una Ley federal de Estados Unidos que causdé mucha controversia, ya que es una respuesta
directa a los escandalos financieros bastante sonados de algunas grandes corporaciones, los
sucesos mejor conocidos por todos son los casos Enron, Tyco International, WorldCom vy
Peregrine Systems. Dichos escandalos hicieron caer la confianza de la opinidn publica en los
sistemas de contabilidad y auditoria. La Ley toma el nombre del senador Paul Sarbanes
(Demdcrata) y el congresista Michael G. Oxley (Republicano, fue aprobada por mayoria, tanto
en el Congreso como el Senado). La legislacién abarca y establece nuevos estandares para los
consejos de administracion y direccion y los mecanismos contables de todas las empresas que
cotizan en bolsa en los Estados Unidos. Introduce responsabilidades penales para el consejo
de administracion y establece unos requerimientos por parte de la SEC (Securities and
Exchanges Commission) que es la comision reguladora del mercado de valores de Estados
Unidos.

La primera parte de la Ley establece una nueva agencia casi publica, “The Public Company
Accounting Oversight Board" una compafiia reguladora encargada de revisar, inspeccionar y
disciplinar a las auditoras. También refiere a la independencia de las auditoras, el gobierno
corporativo y la transparencia financiera.

13
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Detalles del Caso Enron Creditors Recovery Corporation. Compaiiia energética estadounidense
con base en Houston, Texas.

e 21.000 Empleados.

-« Compaiia Eléctrica, de gas natural, papelera, y de comunicaciones mas importantes
del mundo.

« Ingresos de 111.000 millones de ddlares en el afio 2000.
« Llegé a ser la séptima empresa de EUA.

- Durante 6 afos consecutivos (1996-2001) fue nombrada como la compaiia mas
innovadora de América.

El caso Enron se hizo famoso a finales del afio 2001, cuando se reveld que su condicidon
financiera estaba sustentada por una contabilidad creativa fraudulenta, sistematica e
institucionalizada desde hace afios, es decir, utilizaban avanzadas técnicas de ingenieria
financiera para modificar su realidad contable. Desde entonces se ha convertido en un
simbolo de la corrupcion y del fraude corporativo.

El escandalo causé la disolucién de la empresa consultora y auditora Arthur Andersen, la cual
era muy prestigiosa, mas tarde se descubrié que mucho de los activos y beneficios de Enron
fueron inflados, o enteramente fraudulentos o inexistentes, anotando deudas y pérdidas en
Entidades situadas en paraisos fiscales que no estaban incluidas en el sistema financiero de la
compania, ademas del uso de otras transacciones financieras, complejas y sofisticadas, entre
Enron y las mencionadas compaiiias creadas para encubrir los datos contables deficitarios. La
reputacion mundial de Enron se vio degradada por los persistentes rumores de sobornos y
presiones politicas para asegurar los contratos en América Central, Sudamérica, Africa y
Filipinas.

Cuando el escandalo fue revelado en 2001, las acciones de Enron cayeron. Enron era
considerada una compainiia fiable y de resguardo para los inversores. Esto fue un desastre sin
precedentes en el mundo financiero.

Como consecuencia de esto Arthur Andersen se disolvid, dejando solo cuatro grandes firmas
auditoras, lo que causd grandes dificultades a las importantes corporaciones que requieren
usar mas de una auditora para servicios de auditoria y consultoria.

En 9 de Junio de 2002, el departamento de Justicia de los Estados Unidos, anuncio que iba a
abrir una investigacién al caso Enron.
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La Ley Sarbanes-Oxley introduce puntos muy importantes:

- El requerimiento de que las companias que cotizan en bolsa garanticen la veracidad de
las evaluaciones de sus controles internos en el informe financiero, asi como que los
auditores independientes de estas compafias constaten esta transparencia vy
veracidad.

« Certificacién de los Informes Financieros, por parte del comité ejecutivo y financiero de
la empresa.

 Independencia de la empresa auditora.

« El requerimiento de que las compaiias que cotizan en bolsa tengan un comité de
auditores completamente independientes, que supervisen la relacién entre la compaiiia
y su auditoria. Este comité de auditores pertenece a la compania, no obstante los
miembros que lo forman son completamente independientes a la misma. Esto implica
gue sobre los miembros, que forman el comité de auditores, recae la responsabilidad
confirmar la independencia.

e Prohibicidén de préstamos personales a directores y ejecutivos.

- Transparencia de la informacién de acciones y opciones, de la compania en cuestién,
gue puedan tener los directivos, ejecutivos y empleados claves de la compania y
consorcios, en el caso de que posean mas de un 10% de acciones de la compaifiia.
Asimismo estos datos deben estar reflejados en los informes de las compafiias.

« Endurecimiento de la responsabilidad civil asi como las penas, ante el incumplimiento
de la Ley. Se alargan las penas de prision, asi como las multas a los altos ejecutivos
que incumplen y/o permiten el incumplimiento de las exigencias en lo referente al
informe financiero.

e Protecciones a los empleados en caso de fraude corporativo. La OSHA (Oficina de
Empleo y Salud) se encargara en menos de 90 dias, reinsertar al trabajador, se
establece una indemnizacion por danos, la devolucién del dinero defraudado, los
gastos en pleitos legales y otros costos.

« Los articulos referentes a controles internos, son quizas los mas importantes de la Ley.
En el articulo 302 se especifica la responsabilidad penal que recae sobre la directiva de
la empresa, ya que tienen que firmar unos informes de forma que aseguren la
veracidad de los datos que éstos contienen. Los funcionarios firmantes certifican que
ellos son responsables.
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 Con esto a la empresa auditora se le exime de culpa, o al menos de parte de culpa, ya
gue el informe de auditoria se efectia a partir de los informes que le concede la
compaiiia. Si el informe que le es entregado a la empresa auditora estd mal disefiado,
contiene informacion falsa o esta falto de informacion la responsabilidad, recae sobre
el trabajador de la compaiiia auditada que ha firmado los informes. Esto otorga una
independencia declarada y comprobada de la empresa auditora con respecto a la
compania a auditar.

e La Ley establece un responsable o responsables, una cabeza de turco sobre la que
recaeran las posibles consecuencias ante un fraude, algo que anteriormente no existia
y que conllevaba dificultades legales a la hora de buscar responsables, como ocurrid
en el caso Enron. En este caso fueron imputados varios de los directivos, y finalmente
todos menos dos quedaron absueltos.

2.4 ANTECEDENTES DE LAS NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA (2008) ANTES
PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS.

Las Normas de Informacion financiera surgen por la necesidad de definir postulados basicos
con los cuales debe operar el sistema de Informacién Contable.

Estos postulados basicos son principios que rigen la operacién del sistema de Informacién
Contable.

Estas Normas de Informacion Financiera son generalizaciones del entorno econdmico en

donde interviene la informacién contable, nacen debido a la experiencia, politicas, criterios y
formas de pensamiento que se generan por la practica de los negocios.

A. SUSTANCIA ECONOMICA

Nos dice que debe existir una delimitacion y operacion del sistema de informacion contable,
asi como todas las transacciones que se lleven a cabo y que de alguna u otra manera afecten
a un ente econdmico en donde prevalezca la Sustancia Econdmica.

El sistema de informacidon contable debe de cubrir las necesidades de una Entidad econdmica

la cual emite informacién financiera, dicho Sistema de Informacion Contable debe de captar
la sustancia del ente.
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La sustancia econdmica se debe reflejar dentro del Sistema de Informacion Contable para
gue éste a su vez muestre lo que en realidad esta viviendo el ente econémico, es decir, debe
proporcionar una clara idea de cémo afectan las transacciones, transformaciones y eventos
que se propician a diario en una Entidad econdmica, siendo estos el parte aguas para tomar
decisiones importantes. Cabe mencionar que su realidad econémica es muy diferente a su
figura juridica y en cuanto éstas no coincidan se le debe dar prioridad a la realidad
econdmica.

Esto es debido a que la forma legal de una operacién puede tener una apariencia diferente al
auténtico fondo econdémico de la misma y no reflejar adecuadamente su incidencia en la
situacion econdmico financiera.

B. ENTIDAD ECONOMICA

Es aquella unidad identificable que realiza actividades econdmicas, constituida por recursos
humanos, materiales y financieros que se unen, conducidos y administrados por un centro de
control que tiene que tomar decisiones para cumplir los objetivos especificos para los que
tiene vida, su personalidad es independiente de la de sus accionistas, propietarios o
patrocinadores.

Una Entidad que persigue fines econdmicos particulares y que es independiente de otras
Entidades es una unidad identificable cuando:

- Existe un conjunto de recursos disponibles, con estructura y operacion propios
encaminados al cumplimiento de fines especificos.

« Cuando se asocia con un Unico centro de control que toma decisiones con respecto al
logro de fines especificos.

Las actividades econdmicas de la Entidad combinadas con sus recursos, determinan el valor
econémico de la misma, independientemente del valor individual de dichos elementos. La
integracién puede estar conformada por los activos tangibles e intangibles, el capital de
trabajo, el capital intelectual y la fuerza de trabajo, el conocimiento del negocio, los contratos
gue aseguren la obtencidn de recursos y la generacion de beneficios econdmicos, y los
procesos gerenciales estratégicos, operacionales y de administracidon de recursos entre otros.

Existen dos tipos de Entidad:

a) Entidad lucrativa.- Cuando su principal propdsito es resarcir y retribuir a los
inversionistas su inversioén, a través de reembolsos o rendimientos.

b) Entidad con propdsitos no lucrativos.-Cuando su objetivo es la consecucion de los fines
para los cuales fue creada, principalmente de beneficio social, sin que se busque
resarcir econdmicamente las contribuciones a sus patrocinadores.
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La Entidad econdémica se presume como una unidad identificable con personalidad
independiente de la de sus accionistas, propietarios o patrocinadores, por lo que sélo deben
incluirse en la informacidn financiera los activos, pasivos y el capital contable o patrimonio de
este ente econdmico independiente.

C. NEGOCIO EN MARCHA

La Entidad se presume en existencia permanente, dentro de un horizonte de tiempo ilimitado,
salvo prueba en contrario, por lo que las cifras en el sistema de informacion contable,
representan valores sistematicamente obtenidos, con base en las NIF. En tanto prevalezcan
dichas condiciones, no deben determinarse valores estimados provenientes de la disposicién o
liquidacion del conjunto de los activos netos de la Entidad.

D. DEVENGACION CONTABLE

Los efectos que traen consigo las transacciones que se llevan a cabo en una Entidad
econdmica con otras Entidades, las transformaciones internas y otros eventos, que la han
afectado econémicamente hablando deben reconocerse contablemente en su totalidad, en el
momento en el que ocurren, independientemente de la fecha en que se consideren realizados
para fines contables.

E. PERIODO CONTABLE

Los efectos derivados de las transacciones y transformaciones internas que lleva cabo una
Entidad, asi como de otros eventos, que la afectan econdmicamente, deben identificarse con
un periodo convencionalmente determinado, a fin de conocer en forma periddica la situacidon
financiera y el resultado de las operaciones de la Entidad.

La necesidad de conocer la informacion financiera a una fecha o a un periodo determinado
nace de las exigencias del ambiente de negocios, el cual requiere de evaluaciones periddicas
del desempeno econdmico de las Entidades, dado que los usuarios de la informacion
financiera no pueden esperar hasta el término de la vida de la Entidad para conocerlo.

Este concepto asume que la actividad econdmica de la Entidad, la cual tiene una existencia
continua, puede ser dividida en periodos convencionales, los cuales varian en extension, para
representar la situacién financiera, los resultados de operacidon, los cambios en el capital o
patrimonio y los cambios en su situacion financiera incluyendo operaciones, que si bien no
han concluido totalmente, ya han afectado econémicamente a la Entidad.
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F. ASOCIACION DE COSTOS Y GASTOS CON INGRESQOS

Los costos y gastos de una Entidad deben identificarse con el ingreso que generen en el
mismo periodo, independientemente de la fecha en que se realicen. Es el fundamento del
reconocimiento de una partida en el Estado de Resultados; quiere decir, que los ingresos
deben reconocerse en el periodo contable en el que se devenguen, identificando los costos y
gastos (esfuerzos acumulados) que se incurrieron o consumieron en el proceso de generacion
de dichos ingresos.

La asociacion de los costos y gastos con los ingresos se lleva a cabo:

- Identificando los costos y gastos que se erogaron para beneficiar directamente la
generacion de ingresos del periodo. En su caso deben efectuarse estimaciones o
provisiones.

- Distribuyendo, en forma sistematica y racional, los costos y gastos que estan
relacionados con la generacién de ingresos en distintos periodos contables.

G. VALUACION

Los efectos financieros derivados de las transacciones, transformaciones internas y otros
eventos, que afectan econdmicamente a la Entidad, deben cuantificarse en términos
monetarios, atendiendo a los atributos del elemento a ser valuado, con el fin de captar el
valor econdmico mas objetivo de los activos netos.

H. DUALIDAD ECONOMICA

La estructura financiera de una Entidad econdmica esta constituida por los recursos de los
gue dispone para la consecucidon de sus fines y por las fuentes para obtener dichos recursos,
ya sean propias o ajenas.

La representacion contable dual de la Entidad fundamental para una adecuada comprensién
de su estructura y de su posicidon en relacidon con otras Entidades; es por eso que en los
Estados Financieros se incorporan partidas que constituyen representaciones de los recursos
econdémicos de la Entidad, por un lado, y de las fuentes de dichos recursos por el otro.

Los activos representan recursos econdmicos con los que cuenta la Entidad, en tanto que los
pasivos y el capital contable o patrimonio contable representan participaciones en la
obtencion de dichos recursos, a una fecha. Los distintos elementos en los Estados Financieros
reflejan los efectos de las transacciones y transformaciones internas que lleva a cabo una
Entidad Econdmica, asi como de otros eventos, que la afectan econdmicamente; dichos
efectos ocasionan cambios en su estructura en distintos intervalos o periodos de tiempo.
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I. CONSISTENCIA

Ante la existencia de operaciones similares en una Entidad, debe corresponder un mismo
tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del tiempo, en tanto no cambie la
esencia de las operaciones.

2.5 NORMAS DE AUDITORIA

Como ya sabemos la auditoria es una actividad profesional que implica el ejercicio de una
técnica especializada y la aceptacidon de una responsabilidad publica. El auditor desempefia
sus labores mediante la aplicacién de una serie de conocimientos especializados que vienen a
formar el cuerpo técnico de su actividad.

El auditor adquiere responsabilidad no solamente con la persona que directamente contrata
sus servicios, sino con un vasto numero de personas, desconocidas para él que van a utilizar
el resultado de su trabajo como base para tomar decisiones de negocios o de inversién.

La profesidon, desde un principio, se ha preocupado por asegurar que el desempeno de
servicios profesionales se efectlie a un alto nivel de calidad, consecuente con el caracter
profesional de la auditoria y con las necesidades de las personas que utilizan los servicios del
auditor y de las que utilizan el resultado de su trabajo.

En una época se pensd que ese nivel profesional podria lograrse estudiando y estableciendo
procedimientos minimos obligatorios para el desempefio del trabajo de auditoria, pero pronto
la experiencia y las caracteristicas de la actividad profesional demostraron la imposibilidad
practica de lograr este objetivo.

La auditoria no es una actividad meramente mecanica que implique la aplicacion de ciertos
procedimientos cuyos resultados, una vez llevados a cabo, son de caracter indudable. La
auditoria requiere el ejercicio de un juicio profesional, sélido y maduro, para juzgar los
procedimientos que deben seguirse y estimar los resultados obtenidos.

El trabajo profesional de auditoria, tiene una finalidad y unos objetivos definidos que se
desprenden de su propia naturaleza. El auditor es llamado como un técnico independiente y
de confianza para opinar sobre los Estados Financieros formulados por la empresa, a efecto
de que su opinidn sea una garantia de credibilidad respecto a esos Estados Financieros, para
las personas que van a usarlos como base para sus decisiones.

En esa virtud, el trabajo de auditoria tiene una finalidad y un objetivo que no depende ni de la
voluntad personal del auditor ni de la voluntad personal del cliente, sino que se desprenden
de la misma naturaleza de la actividad profesional de la auditoria. Esta caracteristica obliga
también a que el trabajo profesional de auditoria se realice dentro de determinadas normas
de calidad.
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La auditoria es un trabajo de naturaleza profesional y tiene caracteristicas y finalidades
propias.

Clasificacién de las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

A) NORMAS PERSONALES:

Se refiere a la persona del Contador Publico como auditor independiente; éste debe ser
experto en la materia, siendo profesional a su actuacién y observando siempre principios
éticos.

Entrenamiento técnico y capacidad profesional: El auditor debe tener conocimientos técnicos
adquiridos en Universidades o Institutos superiores del pais, habiendo culminado sus estudios
con recepcion profesional de Contador Publico, ademas se requiere que el joven profesional
adquiera una adecuada practica o experiencia, que le permita ejercer un juicio sélido y
sensato para aplicar los procedimientos y valorar sus efectos o resultados.

Cuidado vy diligencia profesional: Todo profesional forma parte de la sociedad, gracias a ella se
forma y a ella debe servir. El profesional de la Contaduria Publica, al ofrecer sus servicios
profesionales debe estar consciente de la responsabilidad que ello implica. Es cierto que los
profesionales son humanos y que por lo tanto se encuentra al margen de cometer errores,
estos se eliminan o se reducen cuando el Contador Publico pone a su trabajo (cuidado y
diligencia profesional).

Independencia mental: Para que los interesados confien en la informacion financiera este
debe ser dictaminado por un Contador Publico Independiente que de antemano haya
aceptado el trabajo de auditoria, ya que su opinidon no esté influenciada por nadie, es decir,
gue su opinién sea objetiva, libre e imparcial.

B) NORMAS DE EJECUCION DEL TRABAJO

Estas normas se refieren a elementos basicos en el que el Contador Publico debe realizar
su trabajo con cuidado y diligencia profesionales para lo cual exigen normas minimas a
seguir en la ejecucién del trabajo.

Planeacion y supervision: Antes de que el Contador Publico Independiente se responsabilice
de efectuar cualquier trabajo debe conocer la Entidad sujeta a la investigacién con la finalidad
de planear su trabajo, debe asignar responsabilidades a sus colaboradores y determinar que
pruebas debe efectuar y que alcance dara a las mismas, asi como la oportunidad en que
seran aplicadas.
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Estudio y evaluacién del control interno: El Contador Publico Independiente debe analizar a la
Entidad sujeta a ser auditada, esto, es evaluar y estudiar el control interno, con la finalidad
de determinar que pruebas debe efectuar y que alcance dara a las mismas, asi como, la
oportunidad en que seran aplicadas.

Obtencién de la evidencia suficiente y competente: El Contador Publico al dictaminar Estados
Financieros adquiere una gran responsabilidad con terceros, por lo tanto, su opinidon debe
estar respaldada por elementos de prueba que seran sustentables, objetivos y de certeza
razonables, es decir, estos hechos deben ser comprobables a satisfaccion del auditor.

C) NORMAS DE INFORMACION

El objetivo de la auditoria de Estados Financieros es que el Contador Publico
Independiente emita su opinién sobre la razonabilidad de los mismos, ya que, se
considera que el producto terminado de dicho trabajo es el Dictamen.

Normas de Dictamen e informacién: El profesional que presta estos servicios debe apegarse a
reglas minimas que garanticen la calidad de su trabajo.

Debe aclarar que el Contador Publico independiente: Al realizar cualquier trabajo debe
expresar con claridad en que estriba su relacidon y cudl es su responsabilidad con respecto a
los Estados Financieros.

Base de opinidén sobre Estados Financieros: Con la finalidad de unificar criterios, el IMCP por
medio de su comision de Principios de Contabilidad, ha recomendado una serie de criterios, a
los que los profesionales se deben de apegar y asi, eliminar discrepancias, al procesar y
elaborar la informacion.

Consistencia en la aplicacion de los principios de contabilidad: Para que la Informacion
Financiera pueda ser comparable con ejercicios anteriores y posteriores, es necesario que se
considere el mismo criterio y las mismas bases de aplicacién de Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados, en caso contrario, el auditor debe expresar con toda claridad la
naturaleza de los cambios habidos.

Suficiencia de las declaraciones informativas: La contabilidad controla las operaciones e
informa a través de los Estados financieros que son los documentos sobre los cuales el
Contador Publico va a opinar, la informacion que proporcionan los Estados Financieros deben
ser suficiente, por lo que debe de revelar toda informacion importante de acuerdo con el
principio de "revelacion suficiente".

22



CAPITULO II: NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA, NORMAS DE AUDITORIA Y NORMAS DE
ATESTIGUAMIENTO

2.6 NORMAS DE ATESTIGUAMIENTO

Estas normas constituyen una guia y establecen un amplio marco de referencia para una
variedad de servicios profesionales que cada vez con mayor frecuencia se solicitan a la
profesidén contable. Constituyen lineamientos orientados a promover tanto la consistencia
como la calidad en la prestacién de esos servicios. Su principal objetivo es el proporcionar un
marco general de referencia y establecer limites razonables alrededor de la funcién de
atestiguar.

Las Normas para Atestiguar son una extension natural de las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas (NAGAS), y al igual que éstas, las Normas para Atestiguar tratan
acerca de la necesidad de competencia técnica, actitud de independencia mental, cuidado y
diligencia profesionales, planeacién y supervisién, obtencion de evidencia suficiente y
competente, e informacién apropiada; sin embargo, son mucho mas amplias en alcance.

Han sido desarrolladas buscando dar una respuesta a las demandas de nuevos servicios,
como ejemplo podemos dar, los informes sobre descripciones de sistemas de control interno,
descripciones de programas de cdémputo, cumplimiento con requerimientos estatutarios,
contractuales, asi como de leyes y reglamentos; estadisticas relativas al comportamiento de
inversiones, informacidon suplementaria referente a Estados Financieros, revision de
presupuestos, proyecciones financieras y sobre el resultado de la aplicaciéon de procedimientos
convenidos.

Las Normas para Atestiguar no eliminan ni modifican a ninguna de las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas (NAGAS) vigentes.

NORMAS PERSONALES Y GENERALES

Titulo profesional, entrenamiento técnico y capacidad profesional.

1.- La finalidad de atestiguar es rendir un informe profesional independiente, éste debe ser
elaborado por una persona que tenga un titulo profesional con validez legal y que a su vez
dicha persona tenga un entrenamiento técnico adecuado asi como los siguientes requisitos:

CONOCIMIENTO DEL ASUNTO DEL QUE SE TRATE EL TRABAJO

2.- El trabajo se debe llevar a cabo con completo conocimiento del asunto del que se trate.

Condiciones para poder llevar a cabo el trabajo de atestiguar
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3. Solo se debe de llevar a cabo el trabajo si se tiene razdn para pensar que existen dos
condiciones:

- Es posible evaluar la aseveracion a revisar con criterios razonables establecidos por un
cuerpo colegiado reconocido o esos criterios se describen en la aseveracién, de una
manera suficientemente clara y completa para que un lector esté en posibilidad de
entenderlos.

- La aseveracidon a revisar puede estimarse y medirse en forma consistente y razonable,
utilizando esos criterios.

Cuidado y Diligencia Profesionales

4. El Contador Publico esta obligado a ejercitar cuidado y diligencia razonables en la
realizacion de su trabajo de atestiguar y en la preparacién de su informe.

Independencia

5. El Contador Publico estd obligado a mantener una actitud de independencia mental en
todos los asuntos relativos a su trabajo profesional de atestiguar.

La Normas Personales, al prestar el servicio de atestiguar, son los lineamientos que debemos
seguir, incluyen actividades como la recoleccidn, clasificaciéon, resumen y comunicacion de
informacidén. Esto implica resumir una gran cantidad de datos detallados a una forma
manejable e inteligible. También incluye la obtencién de evidencia para respaldar la
afirmacion o afirmaciones. Este servicio es muy analitico, critico, de investigacion, y estan
referidos a la base y respaldo de las afirmaciones.

La capacidad profesional para atestiguar comienza con la educacién formal y se extiende a la
experiencia que se adquiere, el entrenamiento técnico debe ser adecuado en alcance técnico
y a su vez debe incluir una educacion general.

Otro requisito para poder llevar a cabo el trabajo como ya sabemos es conocer el asunto
sobre el que se va a informar éste conocimiento se puede obtener a través de una educacion
formal y continua, aparte de la practica profesional que se va obteniendo.

Hay que tener en cuenta que el trabajo de atestiguar solo se llevara a cabo si el Contador
Publico tiene razén para pensar que existen dos condiciones:

« Es posible evaluar la aseveracion a revisar con criterios razonables establecidos.
- La aseveracidon a revisar puede estimarse y medirse en forma consistente y razonable,
utilizando dichos criterios.
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La funcidén de atestiguar necesita ser realizada solamente cuando pueda ser efectiva y util. El
Contador debe tener una base razonable para pensar que puede proporcionar una conclusion
atil. Los criterios razonables son aquellos que producen informacion atil. La utilidad de la
informacién depende de un adecuado equilibrio entre su relevancia y confiabilidad. El
Contador debe saber evaluar si las aseveraciones generadas por los criterios razonables
tienen un adecuado equilibrio de ciertas caracteristicas como son:

RELEVANCIA.

Esto es cuando la aseveracion encontrada es capaz de causar una diferencia en una decision,
como sabemos las aseveraciones son Utiles para desarrollar predicciones sobre eventos
pasados, presentes y futuros. También cuando tiene capacidad para prevalecer sobre
incertidumbres, es decir, cuando las aseveraciones son Utiles para confirmar o modificar el
grado de incertidumbre sobre el resultado de una decisién. La oportunidad se refiere a que
estan a disposicion de quienes toman decisiones antes de que éstas pierdan su capacidad de
influenciar resoluciones y por Uultimo, la integridad y consistencia que es cuando las
aseveraciones no omiten informaciéon que pueda alterar o confirmar una decisién, mientras la
consistencia es que la informacién sea medida y presentada basicamente de la misma manera
y que cuando sufran cambios sean revelados y justificados, con el fin de permitir una
adecuada interpretacion de las mediciones secuenciales.

CONFIANZA.

Cuando una aseveraciéon corresponde o esta de acuerdo con los fendmenos que pretenden
representar, a esto se le llama Representaciones fidedignas. La ausencia de inferencias
injustificadas de certidumbre o precisidon, esto es cuando las aseveraciones algunas veces
pueden presentarse mas adecuadamente mediante el uso de rangos o indicaciones de las
probabilidades inherentes a diferentes valores, en lugar de mostrarse como simples puntos
estimados. La neutralidad es la preocupacién primaria es la relevancia y confiabilidad de las
aseveraciones, y no su efecto potencial sobre un interés en particular y la ausencia de sesgo
son las mediciones involucradas en las aseveraciones que tienen la misma probabilidad de
caer en cualquier lado de lo que representan, en lugar de ubicarse con mayor frecuencia en
un lado que en el otro.

Normas de Ejecucidn del Trabajo
Planeacion y Supervision

1. El trabajo de atestiguar debe ser planeado adecuadamente y en dado caso que se
estén utilizando ayudantes, éstos deben de tener una adecuada Supervision.
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Obtencion de Evidencia Suficiente y Competente

2. Al efectuar el trabajo de atestiguar, se debe obtener la evidencia comprobatoria
suficiente y que sea util en el grado en que se requiera, con el fin de suministrar las
bases objetivas para el informe.

Una planeacidn y supervision adecuadas contribuyen a la efectividad de los procedimientos de
verificacion. Esto influye directamente en la seleccidon de los procedimientos apropiados, asi
como en la oportunidad de su aplicacion y ayuda a asegurar que los procedimientos
planeados son aplicados apropiadamente.

La planeacién involucra el desarrollo de una estrategia, relativa al alcance y conduccion del
trabajo que se esperan. Para desarrollar dicha estrategia se debe de tener un conocimiento
suficiente que permita entender adecuadamente cada uno de los eventos, transacciones y
practicas que, a su juicio tienen un efecto significativo en la presentacién de las
aseveraciones. Los factores a considerar dentro de la planeacién incluyen los criterios de
presentacion a ser utilizados, el nivel anticipado de riesgo de atestiguar, los juicios
preliminares acerca de niveles de importancia relativa para propodsitos de atestiguar, los
elementos 6 partidas que se incluyen en una presentacion de aseveraciones, las condiciones
que puedan requerir, ampliaciones o modificaciones de los procedimientos y la naturaleza del
informe que se espera emitir.

La naturaleza, extension, asi como oportunidad de la planeacién variara con la naturaleza y
complejidad de las aseveraciones. Como parte del proceso de planeacidon, el Contador debe
considerar la naturaleza, extension y oportunidad del trabajo que debe llevar a cabo para
cumplir con los objetivos del trabajo, las situaciones cambiantes pueden hacer necesario
modificar los procedimientos inicialmente planeados.

La supervisidon implica dirigir los esfuerzos de la gente que colabora para que se dé el
cumplimiento de los objetivos del trabajo. Los elementos de la supervisidén incluyen la
instruccion a la gente, el mantenerse informado de todos los problemas significativos que se
encuentren, la revisién del trabajo realizado y el resolver las diferencias de opinién entre el
personal. La extension de una adecuada supervision en un caso dado, depende de muchos
factores, incluyendo la naturaleza y complejidad de los asuntos materia de revision y de la
capacidad de las personas que realizan el trabajo.

En cuanto a la evidencia que se debe obtener, la seleccion asi como aplicacién de los
procedimientos que acumularan la evidencia que sea suficiente y competente en las
circunstancias, para proporcionar una base razonable para el nivel de confianza a expresar en
el informe de atestiguar, requiere el ejercicio cuidadoso de juicio profesional. Se pueden
aplicar los diferentes procedimientos disponibles.
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En un trabajo de atestiguar, disenado para proporcionar el mas alto nivel de seguridad sobre
una aseveracién el objetivo primordial es acumular evidencia suficiente para limitar el riesgo a
un nivel que a su juicio profesional sea apropiadamente bajo para el nivel alto de seguridad
que debe transmitir el informe, en la combinacion de procedimientos que se elijan estos
deben evaluar el riesgo inherente y de control y restrinjan el riesgo de deteccién, cualquier
combinacién que pueda limitar el riesgo de atestiguar a ese nivel apropiadamente bajo.

NORMAS DE INFORMACION

Bases de Opinion sobre trabajos de atestiguar

1.

El informe debe contener con claridad la aseveracidon sobre la que se informa y sus
principales caracteristicas.

Se debe presentar con claridad y objetividad la conclusion del Contador acerca de si lo
que se estd afirmando estd siendo presentada de conformidad con los criterios
establecidos y con los cuales se midid, de no haber observado en el trabajo realizado
ninguna situacion de importancia que indicara que la afirmacion revisada debiera ser
modificada.

Dicho informe debe contener las excepciones significativas que el que suscribe el
informe tenga con relacién al trabajo realizado.

El informe sobre un trabajo para evaluar una aseveracion que ha sido preparada de
acuerdo con criterios convenidos, debe contener una declaracion, limitando el uso del
informe Unicamente a las partes que acordaron esos criterios o procedimientos.

En todos los caso en que el nombre de un Contador quede asociado con estados o
informacidén financiera debera expresar, de manera clara e inequivoca la naturaleza de
su relacidon con dicha informacion, su opinidn o informe sobre la misma y en su caso,
las limitaciones importantes que haya tenido su examen o revisidn; las excepciones
que se deriven de ellas o todas las razones de importancia por las cuales expresa una
opinion adversa o no puede expresar una opinion profesional, a pesar de haber hecho
un examen o revision de acuerdo con las normas para atestiguar.

Un trabajo de atestiguar se hace con el fin de emitir un informe sobre una aseveracion.

La declaracién del caracter de un trabajo de atestiguar, disefado para que resulte en un
informe de distribucidn general, incluye dos elementos:

a) Una descripcion de la naturaleza y alcance del trabajo realizado.
b) Una referencia a las normas profesionales.
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Los informes que sean para distribucion general deben limitarse a dos niveles de seguridad,
uno basado en una reduccién de riesgo a un nivel bajo y el otro basado en una reduccion del
riesgo de atestiguar a un nivel moderado.

Examen

Cuando dentro del informe se expresa una opinidon positiva el Contador debe establecer
claramente si en su opinidn la aseveracién que hace a la administracién esta presentada en
todos sus aspectos importantes.

El informe del Contador sobre el examen realizado debe contener:

= Un titulo que incluya la palabra independiente.

= Una identificacion de la aseveracién que hace la administracion.

= Una declaracion de que la aseveracion es responsabilidad de la administracién.

= Una declaracion de que la responsabilidad de contador es Unicamente dar una opinion
con base a su examen realizado.

e Una declaracién de que el examen se llevd a cabo de acuerdo a los criterios
establecidos por el Instituto Mexicano de Contadores Publico.

« Una declaracion de que el examen practicado proporciona una base razonable para su
opinion.

« La opinién del Contador sobre la aseveracion.

- Firma autégrafa o impresa del Contador.

e Fecha del informe.
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CAPITULO III: PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE LA AUDITORIA Y EL DICTAMEN COMO CONSECUENCIA.

CAPITULO III
1. PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE LA AUDITORIA Y EL DICTAMEN COMO
CONSECUENCIA
3.1 EVALUACION DE CONTROL INTERNO

INTRODUCCION

El control interno ha sido disefiado, aplicado y considerado como la herramienta mas
importante para el logro de los objetivos, la utilizacién eficiente de los recursos y para
obtener la productividad, ademas de prevenir fraudes, errores violacién a principios y normas
contable, fiscal y tributaria.

El control interno es de importancia para la estructura administrativa contable de una
empresa. Esto asegura que tanto son confiables sus estados contables, frente a los fraudes y
eficiencia y eficacia operativa.

El control interno es una funcidon que tiene por objeto salvaguardar y preservar los bienes de
la empresa, evitar desembolsos indebidos de fondos y ofrecer la seguridad de que no se
contraeran obligaciones sin autorizacion.

DEFINICION

El control interno es un proceso ejecutado por el consejo de directores, la administracién y
todo el personal de una Entidad, disefiado para proporcionar una seguridad razonable con
miras a la consecucién de objetivos en las siguientes areas:

- Efectividad y eficiencia en las operaciones.
« Confiabilidad en la informacion financiera.
e Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.

El control interno comprende el plan de organizacidon y el conjunto de métodos y medidas
adoptadas dentro de una Entidad para salvaguardar sus recursos, verificar la exactitud y
veracidad de su informacion financiera y administrativa, promover la eficiencia en las
operaciones, estimular la observacién de las politicas prescrita y lograr el cumplimiento de las
metas y objetivos programados.

El sistema de control interno comprende el plan de la organizacién y todos los métodos

coordinados y medidas adoptadas dentro de una empresa con el fin de salvaguardar sus
activos vy verificar la confiabilidad de los datos contables.

29



CAPITULO III: PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE LA AUDITORIA Y EL DICTAMEN COMO CONSECUENCIA.

EL CONTROL INTERNO EN EL MARCO DE LA EMPRESA.

Contra mayor y compleja sea una empresa, mayor serd la importancia de un adecuado
sistema de control interno, entonces una empresa unipersonal no necesita de un sistema de
control complejo.

Pero cuando tenemos empresas que tienen mas de un duefio, muchos empleados, y muchas
tareas delegadas. Por lo tanto los duefios pierden control y es necesario un mecanismo de
control interno. Este sistema debera ser sofisticado y complejo segun se requiera en funcion
de la complejidad de la organizacion.

Con las organizaciones de tipo multinacional, los directivos imparten érdenes hacia sus filiales
en distintos paises, pero el cumplimiento de las mismas no puede ser controlado con su
participacion frecuente. Pero si asi fuese su presencia no asegura que se eviten los fraudes.

Entonces cuanto mas se alejan los propietarios de las operaciones mas necesario se hace la
existencia de un sistema de control interno estructurado.

OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO:

1. La obtencidon de la informacién financiera oportuna, confiable y suficiente como
herramienta util para la gestion y el control.

2. Promover la obtencion de la informacién técnica y otro tipo de informacion no financiera
para utilizarla como elemento Gtil para la gestién y el control.

3. Procurar adecuadas medidas para la proteccidon, uso y conservacién de los recursos
financieros, materiales, técnicos y cualquier otro recurso de propiedad de la Entidad.

4. Promover la eficiencia organizacional de la Entidad para el logro de sus objetivos y mision.

5. Asegurar que todas las acciones institucionales en la Entidad se desarrollen en el marco de
las normas constitucionales, legales y reglamentarias.

ELEMENTOS DEL CONTROL INTERNO:

Todos los elementos que componen el control interno deben gravitar alrededor de los
principios de calidad e idoneidad, entre ellos se encuentran:

Planeacion, Organizacién, Procedimientos, Personal, Autorizacion, Sistema de informacién,
Supervision.
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LIMITACIONES DE UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

. Nunca garantiza el cumplimiento de sus objetivos.

. Solo brinda seguridad razonable.

. El costo esta ligado al beneficio que proporciona.

. Se direcciona hacia transacciones repetitivas no excepcionales.

. Se puede presentar error humano por mal entendido, descuidos o fatiga.

Potencialidad de colusidon para evadir controles que dependen de la segregacién de
funciones.

7. Violacion u omisién de la aplicacién por parte de la alta direccion.

ounhwNE

Ningln sistema de control interno puede garantizar su cumplimiento de sus objetivos
ampliamente, de acuerdo a esto, el control interno brinda una seguridad razonable en funcion
de:

COSTO BENEFICIO

El control no puede superar el valor de lo que se quiere controlar.

La mayoria de los controles hacia transacciones o tareas ordinarias. Debe establecerse bajo
las operaciones repetitivas y en cuanto a las extraordinarias, existe la posibilidad que el
sistema no sepa responder

EL FACTOR DE ERROR HUMANO

Posibilidad de conclusiones que pueda evadir los controles.
Polucién de fraude por acuerdo entre dos o mas personas. No hay sistema de control no
vulnerable a estas circunstancias.

CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVO Y CONTROL INTERNO CONTABLE.

Dos tipos de controles internos (administrativo y contable)

El control interno administrativo no esta limitado al plan de la organizaciéon y procedimientos
gue se relaciona con el proceso de decisién que lleva a la autorizacion de intercambios.

Entonces el control interno administrativo se relaciona con la eficiencia en las operaciones
establecidas por el ente.

El control interno contable comprende el plan de la organizacién y los registros que
conciernen a la salvaguarda de los activos y a la confiabilidad de los registros contables.
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Procedimientos para mantener un buen control interno:

. Delimitacion de responsabilidades.

. Delimitacion de autorizaciones generales y especificas.
. Segregacion de funciones de caracter incompatible.

. Practicas sanas en el desarrollo del ejercicio.

. Divisién del procesamiento de cada transaccion.

. Seleccidén de funcionarios idéneos, habiles, capaces y de moralidad.
. Rotacion de deberes.

. Pélizas.

. Instrucciones por escrito.

10. Cuentas de control.

11. Evaluacién de sistemas computarizados.

12. Documentos prenumerados.

13. Evitar uso de efectivo.

14. Uso minimo de cuentas bancarias.

15. Depdsitos inmediatos e intactos de fondos.

16. Orden y aseo.

17. Identificacion de puntos claves de control en cada actividad, proceso o ciclo.
18. Graficas de control.

19. Inspecciones e inventarios fisicos frecuentes.

20. Actualizacién de medidas de seguridad.

21. Registro adecuado de toda la informacién.

22. Conservacion de documentos.

23. Uso de indicadores.

24. Practicas de autocontrol.

25. Definicion de metas y objetivos claros.

26. Hacer que el personal sepa por qué hace las cosas.

OCoONOOTUTPA,WNKF

Algunos procedimientos de control interno en una empresa:
1. Arqueos periodicos de caja para verificar que las transacciones hechas sean las correctas.
2. Control de asistencia de los trabajadores.

3. Al adquirir responsabilidad con terceros, estas se hagan solamente por personas
autorizadas teniendo también un fundamento ldgico.

4. Delimitar funciones y responsabilidades en todos los estamentos de la Entidad.
5. Hacer un conteo fisico de los activos que en realidad existen en la empresa y cotejarlos con

los que estan registrados en los libros de contabilidad.
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6. Analizar si las personas que realizan el trabajo dentro y fuera de la compania es el
adecuado y lo estan realizando de una manera eficaz.

7. Tener una numeracion de los comprobantes de contabilidad en forma consecutiva y de facil
manejo para las personas encargadas de obtener informacién de estos.

8. Controlar el acceso de personas no autorizadas a los diferentes departamentos de la
empresa.

9. Verificar que se estan cumpliendo con todas las normas tanto tributarias, fiscales y civiles.

10. Analizar si los rendimientos financieros e inversiones hechas estan dando los resultados
esperados.

3.2 PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

Los procedimientos de auditoria son el conjunto de técnicas de investigacion aplicables a una
partida o a un grupo de hechos o circunstancias relativas a los Estados Financieros sujetos a
examen, mediante los cuales, el Contador Publico obtiene las bases para fundamentar su
opinion.

Su objetivo es la conjugacién de elementos técnicos cuya aplicacion servird de guia u
orientacion sistematica y ordenada para que el auditor pueda allegarse de elementos
informativos que, al ser examinados, le proporcionaran bases para rendir su informe o emitir
su opinion.

NATURALEZA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

Los diferentes sistemas de organizacion, control, contabilidad y en general los detalles de
operacion de los negocios, hacen imposible establecer sistemas rigidos de prueba para el
examen de los Estados Financieros.

EXTENSION O ALCANCE DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

Dado que las operaciones de las empresas son repetitivas y forman cantidades numerosas de
operaciones individuales, generalmente no es posible realizar un examen detallado de todas
las transacciones individuales que forman una partida global. Por esa razén, cuando se llenan
los requisitos de multiplicidad de partidas y similitud entre ellas, se recurre al procedimiento
de examinar una muestra representativa de las transacciones individuales, para derivar del
resultado del examen de tal muestra, la opinion del auditor sobre la partida global. En el
campo de la auditoria se le conoce con el nombre de pruebas selectivas. La relacion de las
transacciones examinadas respecto del total que forman el universo, es lo que se conoce
como extensidon o alcance de los procedimientos de auditoria y su determinacién, es uno de
los elementos mas importantes en la planeacion y ejecucion de la auditoria.
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3.3  TECNICAS DE AUDITORIA

Son las herramientas y métodos practicos de investigacién y prueba que el Contador Publico
utiliza para comprobar la razonabilidad de la informacion financiera que le permita emitir su
opinion profesional y tienen el objetivo de obtener la evidencia que fundamente dicha opinion.
El auditor no puede obtener el conocimiento que necesita en una sola prueba y es necesario
examinar cada partida o conjunto de hechos, mediante la aplicacion de varias de éstas
técnicas, en conjunto o separadas, deberad aplicar su criterio profesional para obtener la
certeza que fundamente su opinidn objetiva y profesional.

Las técnicas utilizadas son:

A. ESTUDIO GENERAL

Es la apreciacién sobre las principales caracteristicas generales de la empresa, de sus Estados
Financieros de los rubros y partidas importantes, significativas o extraordinarias.

El estudio general, debera aplicarse con cuidado y diligencia, por lo que es recomendable que
su aplicacién la lleve a cabo un auditor con preparacién, experiencia y madurez profesional,
para asegurar un juicio sélido y amplio.

B. ANALISIS

El analisis generalmente se aplica a cuentas o rubros homogéneos y significativos de los
Estados Financieros para conocer como estan integrados y se clasifican en:

a) Analisis de saldos. Es el detalle de las partidas residuales.

b) Analisis de movimientos. El analisis de la cuenta debe hacerse por agrupacién, de los
distintos movimientos deudores y acreedores que constituyen el saldo de la cuenta.

C. INSPECCION
Es el examen fisico de los bienes materiales o de los documentos, con el objeto de cerciorarse

de la existencia de un activo o de una operacion registrada o presentada en los Estados
Financieros, por lo general se seleccionan las partidas con el importe de mayor relevancia.
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D. CONFIRMACION

Es la obtencién de una comunicacién o respuesta escrita de una persona independiente de la
empresa examinada y que se encuentre en posibilidad de conocer la naturaleza y condiciones
de la operacién vy, por lo tanto, confirmar de una manera valida, puede ser aplicada de dos
formas:

Positiva.- Se envian datos y se pide que contesten, tanto si estan conformes como si no lo
estan. Se utiliza este tipo de confirmacién, preferentemente para el activo.

Negativa.- Se envian datos y se pide contestacidon, soélo si estan inconformes. Generalmente
se utiliza para confirmar pasivo o a instituciones de crédito.

Hoy en dia, las confirmaciones se reciben via correo electrénico.

E. INVESTIGACION

Es la obtencién de informacién, datos y comentarios de los funcionarios y empleados de la
propia empresa.

F. DECLARACION

Manifestacion por escrito con la firma de los interesados, del resultado de las investigaciones
realizadas con los funcionarios y empleados de la empresa

G. CERTIFICACION

Obtencién de un documento en el que se asegure la verdad de un hecho, legalizado con la
firma de un funcionario o abogado externo.

H. OBSERVACION

Presencia fisica de como se realizan ciertas operaciones o hechos.
I. CALculo
Verificacion matematica de alguna partida.

DIFERENCIA ENTRE TECNICAS Y PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA

Las técnicas son las herramientas de trabajo del Contador Publico y los procedimientos la
combinacién que se hace de esas herramientas para un estudio particular.

Las técnicas y los procedimientos estan estrechamente relacionados. Si las técnicas son
desacertadas, la auditoria no alcanzara las normas aceptadas de ejecucién.
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CAPITULO 1V

3. DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS Y FISCALES

4.1 ANTECEDENTES HISTORICOS EN EUROPA Y LOS ESTADOS UNIDOS

La profesion del auditor, tal como se le conoce actualmente, es de creacion relativamente
reciente y fue la Ley Britanica de Sociedades Mercantiles (Companies Act) de 1862 la que
inicialmente reconocié de manera oficial los servicios del Contador Publico.

En realidad, la constitucidon del Instituto de Contadores Autorizados en Inglaterra y Gales
algunos afios después fue en gran parte una consecuencia del trabajo que deberia desarrollar
el auditor conforme lo expresaba la ley. Sin embargo, no fue sino hasta el afo 1908 cuando
se revisd el ordenamiento en cuestidn, y se sintié la necesidad de incluir disposiciones para
asegurar la independencia del auditor.

En Inglaterra, el 7 de abril de 1888 se publicoé en la revista the Accountant, de Londres, el
siguiente Dictamen:

"Tengo delante de mi el balance limitado al afio terminado en septiembre 30 de 1887, el que
fue auditado y hallado correcto”.?

Con la frase auditado y encontrado correcto tenemos el principio de la evolucion del
Dictamen. En Inglaterra, en el afio 1900, al modificarse la Companies Act de 1879 se agregé
gue tenia que haber un auditor que opinaria sobre las cuentas de la compafiia.

Es conveniente mencionar un Dictamen emitido antes de la fecha de modificacion de la
Companies Act en Londres, en 1895, y que a la letra dice:

"Hemos examinado las cuentas arriba mencionadas con los libros y comprobantes de la
Compania y encontramos que son correctos. Aprobamos y certificamos que el balance general

preinserto presenta correctamente la posicién de la Compafia”.?

La existencia de los dictamenes transcritos no es de extranarnos si consideramos que ya por
el afo 1773 en la Ciudad de Edimburgo existian Contadores al servicio del publico. Mayor
desenvolvimiento vino con el tiempo, y para 1880 el gobierno inglés reconocia al Instituto de
Contadores Autorizados en Inglaterra y Gales, y partian, rumbo al nuevo mundo, auditores
independientes para cuidar de las inversiones inglesas en estas tierras.
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La forma de Dictamen mas utilizada en los Estados Unidos de Norteamérica por el afio 1900
fue la siguiente:

"Hemos examinado los libros y cuentas de la Cia. "X” por el afio terminado el ___de 200y
certificamos que, en nuestra opinion, el balance que antecede muestra correctamente su

posicién al terminar ese afio y que las cuentas de Pérdidas y Ganancias estan correctas”.’

En 1906 una conocida firma norteamericana de Contadores Publicos se limitaba a informar,
con respecto a una auditoria que habia practicado, en la forma siguiente:

"De acuerdo con lo estipulado, hemos practicado una Auditoria de sus libros y cuentas por el
afo que terminé en julio 31 de 1906, y acompafiamos dos paginas de comentarios que

presentamos, junto con los estados y cédulas que a continuacién se describen”.*

Como podra observarse, el informe no incluia juicio alguno sobre la situacion financiera y las
operaciones de la empresa. Sin embargo, era de esperarse que los Estados tuvieran la
aprobacidn implicita de la firma de Contadores Publicos, ya que la falta de una opinién podria
inducir a que se dudara de si los auditores estaban realmente conformes con los datos
contenidos en los Estados.

DICTAMEN DE 1917

El Instituto Americano de Contadores Publicos, a solicitud de la Federal Trade Commission,
prepar6 un folleto sobre la auditoria del balance, que se llamé Métodos Aprobados para la
preparacion de Balances Generales (Approved Methods for the Preparation of Balance Sheet
Statements), el cual fue publicado por el Federal Reserve Board, constituyendo éste el primer
intento para unificar la forma de Dictamen. El Dictamen que entonces se surgid fue redactado
en los términos siguientes:

"He practicado una auditoria de las cuentas de la Compafia “"X” por el periodo al y
certifico que el Balance General y los Estados de Pérdidas y Ganancias que se incluyen han
sido formulados de acuerdo con el plan aprobado por la junta de la Reserva Federal y en mi
opinién presentan la Posicion Financiera de la Cia. "X” al y el resultado de sus

operaciones por el periodo indicado”.®

En la anterior redaccién notamos que ya se incluia la opinidn del profesional sobre la situacion
financiera del negocio; fue el paso inicial, pero ain quedaba mucho camino por recorrer.

Apenas se comenzaba a tratar de persuadir a los profesionales para evitar que la variedad de
dictdamenes redactados de acuerdo con la forma de expresarse de cada Contador
Independiente continuara causando confusiones.
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Los resultados de este primer intento no fueron satisfactorios, pues muchos Contadores
formulaban el Dictamen de manera mas sencilla de la que se habia recomendado, y otros
presentaban un informe en el cual listaban todos los procedimientos que habian seguido
dejando al criterio de quien lo leyera si esos procedimientos eran adecuados o se habian
omitido algunos de importancia. Ademas, la gran mayoria del publico no tenia la menor idea
del plan que habia sugerido la Federal Reserve Board. Con ésa experiencia se encauzé la
corriente para unificar el criterio del contador publico en otra direccién.

LA CRISIS DE 1929 Y EL DICTAMEN DE 1934

En el afio 1929 sobrevino, con tremendos efectos para la economia mundial, el gran crack
bancario norteamericano, durante el cual las acciones de las grandes empresas sufrieron en
pocos dias tan enormes bajas que llegaron a no valer nada o a valer tan sélo una pequefia
fraccion de su valor original de adquisicion. El panico entre el publico, y los consecuentes
retiros de depdsitos, provocaron no solamente la quiebra de los bancos, sino también que
toda la actividad productiva descendiera a niveles nunca vistos. Como resultado de tan
tremenda crisis, se levantd una gran queja entre el publico, que no sabiendo a quién culpar
de los efectos de la especulaciéon con los valores, llegd a responsabilizar a los propios
Contadores que auditaban las grandes empresas capitalistas, y aun las personas conocedoras
solicitaron urgentemente medidas tendentes a eliminar el desorden imperante en Ia
presentacion de los Estados Financieros.

Como resultado de esta queja, agravado dia a dia por la desorganizacién econdmica y el
panico financiero imperantes, un comité de la Bolsa de Valores de Nueva York celebré
prolongadas entrevistas (por casi dos afios de 1932 a 1934) con representantes del Instituto
Americano de Contadores, en las que se hizo patente, y asi lo hizo notar el Instituto, que la
naturaleza intrinseca del Balance General y del Estado de Pérdidas y Ganancias no habia sido
cabalmente comprendida aun entre personas versadas en la materia, y que, por lo tanto, se
imponia la necesidad de divulgar entre el publico su verdadero significado y sus inevitables
limitaciones.

También se hizo patente la necesidad de exigir que los Estados Financieros publicados por las
grandes empresas fueran mas informativos y fidedignos.

La comisidn del Instituto sostuvo ademads, entre otros puntos de vista, que debia hacerse
resaltar en lo futuro la importancia del Estado de Pérdidas y Ganancias, teniendo en cuenta
que el valor de un negocio no depende de su volumen ni de su fama, sino de su capacidad
para generar utilidades. Se insistié reiteradamente en que las empresas tendrian que
reconocer algunas Normas de Informacion Financiera antes Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados, aun cuando se les dejara cierta libertad en la seleccion de métodos
detallados de contabilidad asegurandose de que dichos métodos se aplicasen con cierta
insistencia. También recomendd la comisién del Instituto modificar la forma del Dictamen de
auditoria con el fin de que en el mismo se hiciera constar que los Estados Financieros habian
sido preparados de conformidad con los métodos de contabilidad empleados normalmente por
la empresa.
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Teniendo en cuenta lo anterior y con base en el concepto de un solo tipo de auditoria, la Bolsa
de Valores de Nueva York y el Instituto Americano de Contadores Publicos hicieron un estudio
cuyos resultados se dieron a conocer en el afio 1934 en un folleto titulado Auditoria de las
Cuentas de Sociedades, en el que la redaccion del Dictamen se recomendd en la siguiente
forma:

"Hemos examinado el Balance General de la Compafia "X” a y los Estados de Pérdidas y
Ganancias y de Superavit por el aho que termind en esa fecha. Al respecto examinamos o
hicimos pruebas de los registros y documentos de contabilidad de la compahia y se obtuvo
informacion y explicaciones de sus funcionarios y empleados; también se hizo una revision
general de los métodos de contabilidad y de las cuentas de resultados en el afo citado, pero
no se practicé una auditoria detallada de las operaciones. En mi opinién, basado en dicho
examen, el Balance General y los Estados de Pérdidas y Ganancias y de Superavit adjuntos
qgue le son relativos, presentan razonablemente, de acuerdo con principios de contabilidad
aceptados que la compania ha observado de manera uniforme durante el periodo que
revisamos, su posicion al y los resultados de sus operaciones por el afo terminado en esa

fecha”.®

No hay duda que esta forma de Dictamen sefialé nuevas rutas para consolidar el pensamiento
de la profesion en cuanto al tipo de auditoria que deberia practicarse, y las principales
modalidades en relacion al Dictamen de 1917 fueron las siguientes:

1. Se refiere al examen de los estados de la compaiiia incluyendo por primera vez el de
superavit.

2. Se confirmd el concepto de que el examen estd basado en una sola clase de auditoria
llevada a cabo mediante pruebas e investigaciones. Por otra parte, se sefiald la
revision de los métodos de contabilidad como factor determinante en la extensién de
las pruebas de auditoria y se dio importancia a la revision de las cuentas de
resultados. Asimismo, se considerd conveniente aclarar que no se habia practicado una
auditoria detallada de las operaciones.

3. Se establecidé que la declaracién que suscribe el auditor no es una certificacion sino un
Dictamen, es decir un juicio que se forma y emite.

La parte final de esta forma de Dictamen expresa que la presentacién razonable esta de
acuerdo con los principios de contabilidad aceptados actualmente las Normas de Informacion
Financiera y observados de manera uniforme en el periodo revisado.

Como podra observarse, en este Dictamen no se indicd que los Principios de Contabilidad
actualmente las Normas de Informacion Financiera, fueran aplicados en forma consistente con
los utilizados en ejercicios anteriores, sino que sélo se aplicaron uniformemente el afio sujeto
a revision.
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EL CASO DE MCKESSON AND ROBBINS Y EL DICTAMEN DE 1941

El fraude descubierto en las cuentas de la empresa McKesson and Robbins en los Estados
Unidos de Norteamérica en diciembre de 1938 estd ligado de manera importante con la
historia de nuestra profesién en virtud de que como resultado de su descubrimiento y de las
investigaciones posteriores, tanto en el terreno penal como en el de las emprendidas por la
Comision de Valores y Cambios, practicamente se enjuicid a la profesion en conjunto,
derivandose finalmente de ello una serie de medidas que modificaron sustancialmente los
procedimientos de auditoria usados en esa época.

La magnitud del fraude, la forma en que fue realizado y el desarrollo de la investigacién
hicieron que los hechos del caso tuvieran amplia publicidad en los afios 1938 y 1939.

He aqui una breve descripcion de sus antecedentes:

Como resultado de una denuncia de alteraciones y falsedades en la contabilidad de la
empresa McKesson and Robbins, la Comision de Valores y Cambios ordend una investigacion
sobre los Estados Financieros que, dictaminados por conocida firma de Contadores Publicos,
iban siendo presentados tanto a la propia Comisién, como a la Bolsa de Valores de Nueva
York, donde las acciones de dicha compafiia se encontraban registradas. Los ultimos Estados
Financieros presentados, correspondientes al ejercicio de 1937, mostraban activos totales por
cerca de noventa millones de dodlares, de los cuales, de acuerdo con las investigaciones
realizadas, veintiuno eran completamente ficticios, estaban localizados en su totalidad en los
renglones de inventarios y cuentas por cobrar a clientes, y derivados, también en su totalidad
de falsas operaciones realizadas por la compania en su divisién de productos quimicos en la
ciudad de Bridgeport, Connecticut.

Las ventas ficticias registradas en el afio 1937, ascendian a mas de 18 millones de ddlares, en
las cuales se habia determinado una falsa utilidad en ventas de casi dos millones de ddlares.

La compafiia aparentemente compraba mercancia a cinco falsos proveedores canadienses, los
cuales la embarcaban directamente a los clientes de McKesson. Tales clientes, aunque
realmente existian, nunca habian operado con la empresa.

Las ventas aparecian como efectuadas por cuenta de McKesson mediante el conducto de una
empresa denominada W. W. Smith And Co. y la cobranza de las mismas, asi como los pagos
por las compras, se hacian en apariencia a través de Mannings And Co. firma bancaria de
Montreal, Canada. Tanto estas dos ultimas firmas como los cinco proveedores mencionados
resultaron ser ficticios o bien meros membretes usados por los defraudadores con el propdsito
de respaldar las falsas operaciones. Los autores del fraude eran el presidente de la compaiiia
y tres de sus hermanos, todos ellos de apellido Musica, pero que se ocultaban bajo nombres
supuestos, tres de ellos dentro de la propia empresa, en puestos claves. El presidente de la
empresa, de nombre Philip Musica, se hacia pasar como Frank Donald Coster y con
anterioridad habia sido acusado dos veces de estafa.
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De los otros hermanos, uno ocupaba el cargo de subtesorero y otro era jefe de almacenes de
Bridgeport. El restante, que se hacia llamar George Verdard era en realidad Arthur Musica y
manejaba las falsas companias con las que McKesson operaba, para lo cual naturalmente
contaba con facturas, remisiones, sellos y otro tipo de papeleria membretada, asi como falsos
contratos, garantias, informes de crédito, etc.

El sistema descrito se vino usando con algunas variantes por vacios afios, aunque en pequeina
escala, seguramente con el propodsito de inflar las ventas y las utilidades a la vez que se
usaba el dinero de la compaiiia en otros negocios. Sin embargo, en el afio 1937 la falsedad
adquirid proporciones escandalosas, pues como ya se dijo se contabilizaron ventas ficticias
por mas de 18 millones de ddlares.

Posteriormente, el sindico nombrado judicialmente determind que las salidas de efectivo
relacionadas con las operaciones ficticias habian ascendido a casi 25 millones de dodlares, de
los cuales la mayor parte, con excepcion de unos 3 millones, habian reingresado a la
compainiia por concepto de cobranzas de las supuestas ventas.

La Securities and Exchange Commission (Comisién de Valores y Cambios) inicié de inmediato
investigaciones con objeto de determinar: a) El caracter y alcance de la auditoria realizada
por el Contador Publico que dictamind; b) si dicha auditoria habia sido practicada de acuerdo
con las Normas y Procedimientos generalmente aceptados, y c¢) si tales Normas y
Procedimientos eran adecuados para garantizar razonablemente la veracidad de los Estados
Financieros.

Esta investigacion ha sido la mas exhaustiva y penetrante llevada a cabo por una
dependencia oficial con respecto a una auditoria practicada por una firma de Contadores
Publicos y con respecto a las practicas de la profesion en general.

Los puntos en que fundamentalmente hizo hincapié la Securities and Exchange Commission
fueron los relativos a cuentas por cobrar e inventarios, por ser tales renglones en los que se
consumé el fraude en el caso mencionado. Por lo que respecta a los inventarios existio de
hecho una gran divergencia de opinién entre los Contadores Publicos llamados a declarar ante
la comisién con relacién a los deberes y responsabilidades del auditor en la verificacién de
cantidad, calidad y condicidn de las mercancias mencionadas en los Estados Financieros.

El Contador Publico que dictamind, asi como otras personas sostuvieron que la verificacién
respectiva, segun era practica normal en esa época, debia limitarse a los registros de
contabilidad, y a lo manifestado por la gerencia en los Estados Financieros. Otra parte
importante de testigos sostuvo el criterio de que el auditor debe tener contacto fisico visual
con los inventarios, bien sea por pruebas selectivas o por su presencia en los recuentos
fisicos, o por una combinacion de ambos métodos. Finalmente, en sus conclusiones la
Securities and Exchange Commission expreso lo siguiente:

41



CAPITULO 1V: DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS Y FISCALES.

"En nuestra opinidon, ha llegado el momento en que los auditores, como parte de su examen y
siempre que sea razonable y practicables tengan contacto con los inventarios fisicos y asuman
una adecuada responsabilidad como ya de hecho lo han venido haciendo algunos de ellos
antes estas Audiencias. No se quiere decir con esto que los auditores tengan que garantizar el
renglén de inventarios mas de lo que garantizan otros renglones del balance, sino que deben
hacer todas las pruebas e investigaciones razonables en vez de concretarse a examinar
Unicamente los registros de contabilidad con objeto de que puedan manifestar su opinion
profesional acerca de la veracidad y correccion de dicho renglén en la misma forma que lo

hacen con respecto a los otros renglones de los Estados Financieros”.”

Por lo que se refiere a las cuentas por cobrar, la mayor parte de los opinantes declararon que
de acuerdo con las practicas en uso, no era importante la confirmacién de saldos en los casos
en que, al practicarse la auditoria, se habia cobrado ya buena parte de los saldos que
formaban la cifra presentada en el balance. Las conclusiones de la Securities and Exchange
Commission a este respecto, decian lo siguiente:

"Los hechos de este caso demuestran la utilidad de la circularizacion como procedimiento
indispensable en la confirmacion directa de las cuentas por cobrar siempre que sea razonable
y practicable, y cuando la cifras respectiva represente una parte importante del activo
circulante o del activo total. Dicha confirmacion directa de las cuentas de clientes debe
considerarse en nuestra opinion como buena practica y como un procedimiento normal de

auditoria ain cuando hasta la fecha no se le considere obligatorio en todos los casos”.?

El informe Securities and Exchange Commission con respecto al caso McKesson no fue
publicado sino hasta 1940 y ya para entonces el Instituto Americano de Contadores
consciente de la trascendencia que lo anterior podria tener la confianza depositada por el
publico en los dictdmenes de Contadores Publicos, habia procedido a modificar el boletin
Examen de Estados Financieros publicado en 1936, preparando por medio de un comité
especial un informe que tituld6 Extensiones de Procedimientos de Auditoria, y en el cual se
establecieron como obligatorios los procedimientos adicionales para la revisién de inventarios
y cuentas por cobrar.

Dicho informe fue aprobado finalmente en la asamblea anual de 1939 y consistia, primero, de
una serie de boletines sobre procedimientos de auditoria conocidos como Statements on
Auditing. Este primer boletin, subsecuentemente ampliado y revisado, forma ahora parte de
la Codification od Statements on Auditing Procedure publicado por el Instituto Americano en
1951. Un punto muy importante, derivado del caso McKesson, es que con él nacieron las
primeras nociones de Normas de Auditoria que en un principio se definieron con los
Procedimientos de auditoria aplicados por personas competentes. La incapacidad de los
auditores en descubrir el fraude en el caso McKesson fue atribuida por la Securities and
Exchange Commission a la manera negligente en que fue conducida la auditoria, carente de
ese espiritu de alerta, inquisitivo y analitico que es necesario en una actividad profesional de
este tipo.
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Finalmente, y como consecuencia del caso McKesson, la Securities and Exchange Commission
declard que el Dictamen de auditoria (el de 1934), era defectuoso en virtud de que en él no
se declaraba si el examen se habia practicado de acuerdo con Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas aplicables en las circunstancias, y si algunos procedimientos habian
sido omitidos aun cuando fueran considerados necesarios por el Auditor. Reconociendo tales
necesidades, el Instituto Americano procedidé a revisar su anterior forma de Dictamen
introduciendo ahora la declaracion de que se habia revisado el control interno, y
substituyendo la expresién métodos de contabilidad por la de procedimientos de contabilidad.

Dicha forma de Dictamen incluyé ademas modificaciones importantes en los parrafos relativos
a la extension de la auditoria y a la opinién, para quedar como sigue:

“"AL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA COMPANIA "X”

He examinado el Balance General de la compafia "X” al y los Estados de Pérdidas y
Ganancias y de Superavit por el aflo terminado en esa fecha.

Se reviso el sistema de Control Interno y los procedimientos de contabilidad de la compahia y,
sin lleva, a cabo una auditoria detallada de las operaciones, examiné e hice pruebas de sus
registros y documentos de contabilidad mediante métodos y con la amplitud que se considerd
necesaria. Dicho examen fue practicado de acuerdo con las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas aplicables en las circunstancias incluyendo todos los procedimientos
que consideré necesarios.

En mi opinién el Balance General y los Estados de Pérdidas y Ganancias, de Superavit
adjuntos que le son relativos presentan razonablemente la posicién financiera de la compania
"X” al vy los resultados de sus operaciones por el expresado afio, de conformidad con los
principios de contabilidad generalmente aceptados aplicados sobre bases analogas a las del
afio inmediato anterior.’

Destacan en esta forma de Dictamen los siguientes aspectos:
1. Aparece por primera vez el concepto de Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.
La frase anterior se complementa con la de aplicables en las circunstancias, lo cual
denota la falta de precisidon del concepto y su contusion con el de procedimientos o
practicas de auditoria.

2. Aparece también por primera vez la mencion de la revision del control interno y de los
procedimientos de contabilidad como indicacién de la extensidn de la auditoria.
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3. Se amplia la mencién de la aplicacidon de los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados, diciendo que fue consistente con los del ejercicio anterior.

4. Se declara que se emplearon todos los procedimientos de auditoria considerados
necesarios, ademas de indicar también que previamente se hicieron las pruebas de los
registros y documentos de contabilidad mediante los métodos y con la amplitud que se
consideraron necesarios.

DICTAMEN ACTUAL Y TRADICIONAL DE 1951

Desde marzo de 1944, el Comité de Procedimientos de Auditoria del Instituto Americano,
hablaba de la conveniencia de revisar el Dictamen aprobado en 1941 indicando que algunas
firmas de auditores habian excluido ya la menciéon de que no se habia efectuado una auditoria
detallada de las transacciones con lo cual se observaba una tendencia a simplificar la
fraseologia empleada para hacerla concreta y sin redundancias.

Finalmente, en 1951 aparecié el ya mencionado folleto titulado Codification of Statements on
Auditing Procedure, en el que se reunen los 23 boletines sobre Procedimientos de Auditoria
elaborados a partir de 1939 y en el que la Comisién de Procedimientos de Auditoria del
Instituto Americano de Contadores recomienda a sus miembros el uso de una forma estandar
de Dictamen, a la que se llama Short Form of Report, cuyo uso se extendié rapidamente.

EVOLUCION DEL DICTAMEN FISCAL

Mediante decreto presidencial del 21 de abril de 1959 se cred la Direccién de Auditoria Fiscal
Federal y se establecié él registré6 de Contadores Publicos para la dictaminacién de Estados
Financieros para efectos fiscales y asi, utilizarlo como un instrumento de fiscalizacion
indirecto.

Las ventajas atribuidas desde un principio del Dictamen Fiscal para las partes involucradas en
el mismo, es decir Fisco, Contadores Publicos y contribuyentes, se sintetizan como sigue:

Para el Fisco: Un medio indirecto de fiscalizacidn, que beneficia la recaudacién y que orienta y
concientiza a los contribuyentes en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Para los Contadores Publicos: Un punto de oportunidad profesional de gran importancia, lo

que a consecuencia de la creacién del Dictamen Fiscal se reflejo inmediatamente en el
crecimiento de las membresias de las Instituciones Profesionales de Contadores Publicos.
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Para el Contribuyente: Es un medio de seguridad fiscal que le produce tranquilidad y
confianza y una manifestacion objetiva de su disposicion de cumplir adecuadamente con sus
obligaciones tributarias.

El Dictamen fiscal fue concebido desde un principio como una extensidon o derivacion de la
auditoria de Estados Financieros, lo que implica:

+ Que para emitir un Dictamen Fiscal es necesario practicar una auditoria de los Estados
Financieros del contribuyente, conforme a las Normas de Auditora Generalmente
Aceptadas.

« Que la auditoria practicada sirve de base para emitir el informe sobre la situacién fiscal
del contribuyente y para verificar la razonabilidad de la informacién que el propio
contribuyente debe presentar conjuntamente con el Dictamen fiscal.

4.2  ANTECEDENTES DE LOS DICTAMENES EN MEXICO

MARCO JURIDICO DE LA FISCALIZACION

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos es el maximo ordenamiento en el
pais, la cual faculta y establece las bases para la promulgaciéon y aplicacion de todas las
demas leyes y ordenamientos existentes en la Republica Mexicana. Este ordenamiento
establece la divisidon de poderes en Legislativo, Ejecutivo y Judicial.

El Poder Legislativo se deposita en un Congreso General dividido en dos Camaras, una de
Diputados y otra de Senadores.

Entre las facultades exclusivas de la Camara de Diputados se pueden mencionar:

Vigilar, por medio de una Comision de su seno, el exacto desempefio de las funciones
de la Auditoria Superior de la Federacién.

Examinar, discutir y aprobar anualmente la Ley de Ingresos y el Presupuesto de
Egresos, de la Federacion.

Revisar las cuentas publicas del Gobierno Federal.

Declarar si da o no lugar a proceder legalmente contra servidores publicos en los
términos de los articulos 110 y 111 de la Constitucidn.

La Constitucién también define la existencia de una Administracidon Publica Federal que sera

centralizada y paraestatal conforme a la Ley Organica que expide el Congreso, la cual se
refiere a la vigente Ley Organica de la Administracién Pablica Federal.
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La Ley Organica de La Administracion Publica Federal establece las bases de organizacion de
la Administracion Publica Federal, Centralizada y Paraestatal define la organizacion de las
mismas y establece las atribuciones y competencia de todas y cada una de las dependencias y
Entidades que se integran. Destacan, por la influencia que tienen en la funcidon de
fiscalizacion, las dependencias Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal y su Reglamento, norma y regula
el presupuesto la contabilidad y el gasto publico federal, asi como las erogaciones por
concepto de gasto corriente, inversion fisica, inversion financiera, pagos de pasivo o deuda
publicas que realizan las dependencias y Entidades que integran la Administracion Publica
Federal y los poderes Legislativo y Judicial.

Pocos son los que se tienen en forma especifica respecto de la funcidn de fiscalizacién que se
realiza dentro del ambito de las funciones y atribuciones de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico a través del tiempo, la Secretaria ha presentado cambios representativos en
su desarrollo, de donde se pueden identificar algunas de las facultades y funciones en relacién
con dicha fiscalizacion.

ANTECEDENTES HISTORICOS

El 8 de noviembre de 1821, se expide el Reglamento Provisional para el Gobierno Interior y
Exterior de las Secretarias de Estado y del Despacho Universal, por medio del cual, se crea la
Secretaria de Estado y del Despacho de Hacienda, aun cuando desde el 25 de octubre de
1821 existia la junta de Crédito Publico.

En 1824, el Congreso Constituyente otorgd a la Hacienda Publica un tratamiento adecuado a
su importancia expidiendo para ello, el 16 de noviembre del mismo afio, el Decreto para el
Arreglo de la Administracion de a Hacienda Publica, en el que se centralizo en la Secretaria de
Hacienda, la facultad de administrar todas las rentas pertenecientes a la Nacidn, inspeccionar
las casas de moneda y dirigir la Administracién General de Correos, la Colecturia de Renta de
Loterias y la Oficina Provisional de Rezagos.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Servicio de Administracién Tributaria (SAT) El 12 de
mayo de 1853, le denomina por vez primera Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El 23 de mayo de 1910, se cred la Direccion de Contabilidad y Glosa asignandole las funciones

de registro, glosa y contabilidad de las cuentas que le rindiesen sobre el manejo de los
fondos, con el propédsito fundamental de integrar la cuenta general de la Hacienda Publica.
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La Ley de Secretarias y Departamentos de Estado, promulgada el 31 de diciembre de 1917,
establecié la creacion del Departamento de Contraloria, asumiendo las funciones que venia
desempenando la Direccién de Contabilidad y Glosa.

En el ano de 1921, se expidid la “Ley del Centenario” antecedente que dio origen, en 1924, al
Impuesto sobre la Renta, actualmente el gravamen mas importante del Sistema Impositivo
Mexicano.

El 1 de enero de 1934, se decretd la creacidén de la Direccién General de Egresos, indicandose
qgue las atribuciones y facultades para la autorizacion de egresos concedidos a la Tesoreria de
la Federacién quedarian a cargo de esa Direccion.

El 30 de abril de 1959 se expide el Decreto que establece a la Auditoria Fiscal Federal, como
organo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para investigar y vigilar el
cumplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes.

Con la publicacién del 29 de diciembre de 1976, de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, la presupuestacion del gasto corriente e inversiones, anteriormente
competencia de la Secretaria de Hacienda pasa a formar parte de las atribuciones de la nueva
Secretaria de Programacién y Presupuesto.

Esta escisién de la Secretaria de Hacienda, da origen a muchas controversias con la nueva
Secretaria de Programacion y Presupuesto, ya que no logran conciliar las politicas de ingreso
y de gasto que correspondian a cada una de ellas. Este error se corrige en las modificaciones
a la Ley Organica de la Administracién Publica Federal publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion del 21 de febrero de 1992, por las que se fusionan ambas dependencias,
subsistiendo la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Finalmente, el cambio fundamental por Decreto de fecha 15 de diciembre de 1995, se expide
la Ley del Servicio de Administracion Tributaria que crea el Servicio de Administracion
Tributaria como Organo Desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con
caracter de autoridad fiscal con autonomia de gestion y presupuestal.

Hoy el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) y en especial la Administracién General de
Auditoria Fiscal Federal (AGAFF) busca coordinar de manera mas eficaz el uso de sus recursos
informaticos para optimizar sus procedimientos y establecer los lineamientos y mecanismos
para simplificar las funciones hacendarias de Auditoria y Fiscalizacion.

47



CAPITULO 1V: DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS Y FISCALES.

En el entorno de operacién del SAT (Antiguamente la subsecretaria de ingresos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico SHCP), siempre ha sido de suma importancia la
recepcion del Dictamen Fiscal, ya que esta informacion se convierte en una herramienta de
fiscalizacion que permite a la autoridad supervisar y conocer mejor a las empresas que se
sujetan a este régimen. Es relevante también la importancia que tiene el Contador Publico
Registrado (CPR) como generador responsable del Dictamen Fiscal por lo que estas tres
partes (Contribuyente, Dictamen Fiscal y CPR) se integran ante el SAT como una sola Entidad.

Como es del conocimiento de todos los contribuyentes sujetos a este régimen, el dia 15 de
marzo de 1991 la SHCP emitié un Decreto que autorizaba la presentacién del Dictamen Fiscal
en dispositivo magnético, para los efectos establecidos en el articulo 52 del Cédigo Fiscal de la
Federacion (CFF).

A partir de 1992, esta opcién adquiere el caracter de obligatoria.

Hasta 1996 el Dictamen se presentd apoyandose en hojas electrénicas de calculo,
ocasionando que la integracién de informacién presentara algunas deficiencias al convertir la
informacién del formato de hoja de calculo a un formato de base de datos para su explotacion
interna en la SHCP.

Sin embargo, el acelerado avance tecnoldégico en materia de desarrollo de sistemas
automatizados de informacién y la disponibilidad de hardware mas poderoso, hicieron que el
uso de hojas electrdnicas de calculo se volviera obsoleto y poco funcional, lo que obligo a
pensar en un sistema de uso especifico que contara con las ventajas de la automatizacién en
el manejo de la informacién fiscal.

En 1997 se propone el uso de un sistema automatizado conocido como SIPRED’96, pero por
extemporaneidad, su distribucion y uso por parte de los contribuyentes y la CPO se relego
hasta el siguiente ejercicio fiscal.

Para 1997 se propone el uso de un sistema automatizado de informacion de uso especifico
para capturar, editar, y presentar el Dictamen fiscal a la SHCP en una base de datos,
simplificando y cambiando por completo el entorno operativo de la hoja electrénica de calculo
que tradicionalmente manejaban los contribuyentes.

Para 1999 el contribuyente hara uso del SIPRED, el cual es una version mejorada del
SIPRED'98.
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4.3 IMPORTANCIA DEL DICTAMEN

La finalidad del examen de Estados Financieros, es expresar una opinion profesional
independiente respecto a si dichos Estados presentan la Situacién Financiera, los Resultados
de las Operaciones, las Variaciones en el Capital Contable y los Cambios en la Situacion
Financiera de una empresa, de acuerdo con los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados actualmente Normas de Informacidn Financiera.

4.4 OBLIGATORIEDAD Y PLAZOS

En el articulo 32-A del Cédigo Fiscal de la Federacion menciona que las personas fisicas con
actividades empresariales y las personas morales que se encuentran en alguno de los
supuestos de las siguientes fracciones, estdn obligadas a dictaminar, en los términos del
Articulo 52 del Cddigo Fiscal de la Federacion, sus Estados Financieros por Contador Publico
Autorizado.°

I. Las que en el ejercicio inmediato anterior hayan obtenido ingresos acumulables superiores
a $30,470,980.00, que el valor de su activo determinado en los términos de la Ley del
Impuesto al Activo sea superior a $60,941,970.00 o que por lo menos 300 de sus
trabajadores les hayan prestado servicios en cada uno de los meses del ejercicio inmediato
anterior. Las cantidades a que se refiere este parrafo se actualizardn anualmente, en los
términos del articulo 17-A de este ordenamiento.!

Para efectos de determinar si se esta en lo dispuesto por esta fraccion se considera como una
sola persona moral el conjunto de aquéllas que redna alguna de las caracteristicas que se
seflalan a continuacion, caso en el cual cada una de estas personas morales deberd cumplir
con la obligacidn establecida por este Articulo:

a) Que sean poseidas por una misma persona fisica o moral en mas del 50% de las
acciones o partes sociales con derecho a voto de las mismas.

b) Cuando una misma persona fisica o moral ejerza control efectivo de ellas, aun cuando
no determinen resultado fiscal consolidado. Se entiende que existe control efectivo,
cuando se dé alguno de los siguientes supuestos:

1. Cuando las actividades mercantiles de la sociedad de que se trate se realizan
preponderantemente con la sociedad controladora o las controladas.

2. Cuando la controladora o las controladas tengan junto con otras personas fisicas o
morales vinculadas con ellas, una participacion superior al 50% en las acciones con
derecho a voto de la sociedad de que se trate. En el caso de residentes en el
extranjero, sélo se consideraran cuando residan en algun pais con el que se tenga
acuerdo amplio de intercambio de informacién.
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3. Cuando la controladora o las controladas tengan una inversidén en la sociedad de que
se trate, de tal magnitud que de hecho les permita ejercer una influencia
preponderante en las operaciones de la empresa.

Para los efectos de este inciso, se consideran sociedades controladoras o controladas las que
en los términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta se consideren como tales.

II.- Las que estén autorizadas para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del
Impuesto sobre la Renta. En este caso, el Dictamen se realizard en forma simplificada de
acuerdo con las reglas generales que al efecto expida la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

III.- Las que se fusionen, por el ejercicio en que ocurra dicho acto. La persona moral que
subsista 0 que surja con motivo de la fusion, se debera dictaminar ademas por el ejercicio
siguiente. La escindente y las escindidas, por el ejercicio fiscal en que ocurra la escisién y por
el siguiente. Lo anterior no sera aplicable a la escindente cuando ésta desaparezca con motivo
de la escisidn, salvo por el ejercicio en que ocurrid la escision.

En los casos de liquidacién, tendran la obligacién de hacer dictaminar sus Estados Financieros
del periodo de liquidacién los contribuyentes que en el ejercicio regular inmediato anterior al
periodo de liquidacién hubieran estado obligados a hacer dictaminar sus Estados Financieros.

IV.- Las Entidades de la Administracién Publica Federal a que se refiere la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, asi como las que formen parte de la administracion publica estatal o
municipal.

Los residentes en el extranjero que tengan establecimiento permanente en el pais, deberdn
presentar un Dictamen sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, Unicamente por las
actividades que desarrollen en dichos establecimientos, cuando se ubiquen en alguno de los
supuestos de la fraccion I de este articulo. En este caso, el Dictamen se realizara de acuerdo
con las reglas generales que al efecto expida la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

A partir del segundo ejercicio en que se encuentren en suspension de actividades, los
contribuyentes a que se refiere la fraccion I de este articulo, no estaran obligados a hacer
dictaminar sus Estados Financieros, a excepcidén de los casos en que, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley del Impuesto al Activo y su Reglamento, dichos contribuyentes continden
estando obligados al pago del Impuesto a que se refiere esa Ley.
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Las personas fisicas con actividades empresariales y las personas morales, que no estén
obligadas a hacer dictaminar sus Estados Financieros por Contador Publico Autorizado, podran
optar por hacerlo, en los términos del articulo 52 de este Cddigo. Asimismo, los residentes en
el extranjero con establecimiento permanente en el pais, que no estén obligados a dictaminar
el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, podran optar por hacerlo de conformidad con las
reglas generales que al efecto expida la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Los contribuyentes que opten por hacer dictaminar sus Estados Financieros a que se refiere el
parrafo anterior, lo manifestaran al presentar la declaracién del ejercicio del Impuesto Sobre
la Renta que corresponda al ejercicio por el que se ejerza la opcién. Esta opcion debera
ejercerse dentro del plazo que las disposiciones legales establezcan para la presentacion de la
declaracion del ejercicio del Impuesto Sobre la Renta. No se dara efecto legal alguno al
ejercicio de la opcion fuera del plazo mencionado.

Los contribuyentes a que se refiere este articulo deberan presentar dentro de los plazos
autorizados el Dictamen formulado por Contador Publico registrado, incluyendo la informacion
y documentacién, de acuerdo con lo dispuesto por el Reglamento de este Cddigo, a mas
tardar el 30 de junio del afio inmediato posterior a la terminacién del ejercicio de que se
trate.

El Servicio de Administracién Tributaria, mediante reglas de caracter general, podra senalar
periodos para la presentacion del Dictamen por grupos de contribuyentes, tomando en
consideracion el Registro Federal de Contribuyentes que corresponda a los contribuyentes que
presenten Dictamen.

En el caso de que en el Dictamen se determinen diferencias de Impuestos a pagar, éstas
deberdan enterarse mediante declaracion complementaria en las oficinas autorizadas dentro de
los diez dias posteriores a la presentacion del Dictamen.

Los contribuyentes personas morales que dictaminen sus Estados Financieros por Contador
Publico Registrado, podran optar por efectuar sus pagos mensuales definitivos y aquellos que
tengan el caracter de provisionales, considerando para ello el periodo comprendido del dia 28
de un mes al dia 27 del inmediato siguiente, salvo tratandose de los meses de diciembre y
enero, en cuyo caso, el pago abarcara del 26 de noviembre al 31 de diciembre del mismo
afio, y del 1o. de enero al 27 del mismo mes y afio, respectivamente. Quienes ejerzan esta
opcion la deberan aplicar por afios de calendario completos y por un periodo no menor de 5
afnos.

El Dictamen relativo a los Estados Financieros, los discos magnéticos y los demas documentos
deberdn presentarse dentro de los plazos autorizados, el Dictamen formulado por Contador
Publico Registrado, de acuerdo con lo dispuesto por el Reglamento de este Cddigo, a mas
tardar el 30 de junio del ano inmediato posterior a la terminacion del ejercicio de que se
trate.
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En el caso de que en el Dictamen se determinen diferencias de Impuestos a pagar, éstas
deberdan enterarse mediante declaracion complementaria en las oficinas autorizadas dentro de
los diez dias posteriores a la presentacion del Dictamen.

La autoridad fiscal competente podra conceder prérroga hasta por un mes para la
presentacién del Dictamen y los documentos citados, si existen causas fortuitas o de fuerza
mayor debidamente comprobada que impidan el cumplimiento dentro del plazo mencionado
en este articulo. La solicitud correspondiente debera ser firmada por el contribuyente y
presentarse a mas tardar un mes antes del vencimiento de dicho plazo. Se considerara
concedida la prérroga por un mes si dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha de
presentacion de la solicitud de prérroga, la autoridad fiscal competente no le da contestacion.
El Dictamen y los documentos citados que se presenten fuera de los plazos que prevé este
reglamento, no surtiran efecto alguno, salvo que la autoridad fiscal competente considere que
existen razones para admitir tales documentos, caso en el cual debera comunicar tal hecho al
contribuyente con copia al Contador Publico, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de
su presentacion.

4.5 DIFERENTES TIPOS DE DICTAMENES

Existen otros dictdmenes que son practicados por Contador Publico Autorizado, con el objetivo
de obtener mayor fiscalizacién para las Autoridades tales como:

Dictamen Optativo:

v' Dictamen de Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Dictamenes Obligatorios:

v' Dictamen del Seguro Social.

v' Dictamen de Contribuciones Locales del Distrito Federal.

v Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de México.

v' Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Guerrero.

v' Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Quintana Roo.

v" Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Oaxaca.

v' Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Guanajuato.
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Dictdmenes Voluntarios:
v' Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Chiapas.
v Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Nuevo Ledn.
v Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de Yucatan.

De los Dictamenes relacionados anteriormente nos enfocaremos en comentar sobre los cuatro
primeros dictdmenes, ya que son los de mayor relevancia en estos momentos.
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CAPIiTULO V

5. DICTAMEN DEL SEGURO SOCIAL
5.1. ANTECEDENTES

En la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos del 5 de febrero de 1917, en el
articulo 123, en su apartado A, fraccién XXIX, reconoce la utilidad publica de la Ley de Seguro
Social.

Dicha fraccidon ha sido constantemente reformada, quedando de la manera que actualmente
conocemos, mediante decreto publicado en el mes de septiembre de 1929.

En diciembre de 1942 se envid a las Camaras, la iniciativa de Ley para Seguridad Social, el
Congreso aprobd la iniciativa y el 19 de enero de 1943 se publico en el Diario Oficial la Ley del
Seguro Social.

En los articulos iniciales de ésta ley se plasma que la finalidad de la seguridad social es
garantizar el derecho humano a la salud de los asegurados, la asistencia médica, la proteccidn
de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y
colectivo.

Como instrumento basico de la seguridad social se establece el Seguro Social para
administrarlo y organizarlo. Se decreta la creacion de un Organismo Publico Descentralizado,
con personalidad y patrimonio propio, denominado Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS).

En sus inicios, el Seguro Social sdlo cubria tres ramos de aseguramiento obligatorio,
Enfermedades No Profesionales y Maternidad, Enfermedades Profesionales y Accidentes de
Trabajo y el ramo de Invalidez, Vejez, Cesantia y Muerte.

MODIFICACIONES DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

Primera Ley del Seguro Social en México (19 de enero de 1943)

Con el nacimiento de la primera Ley del Seguro Social, se define cual sera la percepcién que
servira de base para los pagos de las Cuotas Obrero Patronales (COP), siendo ésta una tabla
progresiva en funcidn de los salarios y las cuotas.

Como caracteristicas de esta ley estan las siguientes:

1. Sus cuotas originalmente no eran fiscales, sino ejecutivas.
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2. La base de cotizacién era por el total de las percepciones que se pagaban a los
trabajadores por su trabajo, no habia salario diario integrado.

3. Cubria tres ramos obligatorios de aseguramiento.
4. Se implanta en toda la republica.

5. Sus cotizaciones eran bimestrales, pero sus modificaciones salariales eran anuales por lo
que hace a las partidas variables.

6. En el afio de 1944, a un afo de su publicacidon se reforma la Ley, otorgando la calidad de
cuotas fiscales.

7. Las pensiones por Cesantia en Edad Avanzada y por Vejez, debia cumplir con dos requisitos
para ser otorgada:

a) Tener cuando menos 500 semanas de cotizaciones vy,

b) Tener cumplidos al momento de jubilarse la edad de 60 afios.
Segunda y nueva Ley del Seguro Social (12 de marzo de 1973)
En ésta Ley se implementa una norma populista que desvirtla las percepciones de los
trabajadores e integra un concepto novedoso para la cotizacidén, llamado Salario Base de
Cotizacién (SBC).

Dentro de esta segunda Ley, encontrarnos las siguientes caracteristicas:

1. Se le integra un ramo adicional obligatorio el Seguro de Guarderias, el cual inclusive se
cotizaba Unicamente por cuota diaria y después se cotizé con salario integrado.

2. Se establecen las partidas que supuestamente no forman parte del
SBC para el pago de cuotas.

3. Las cotizaciones siguen siendo bimestrales y las modificaciones salariales por partidas
variables, son anuales; sin embargo, se modifican estas cotizaciones y entonces se empieza a
pagar un anticipo de 50% de cuotas del bimestre anterior, y las determinaciones para las
percepciones variables de los trabajadores ahora son bimestrales.

4. Las cotizaciones, se establecen en una tabla progresiva, la cual, con el ritmo inflacionario,
provoca que en el afio de 1982 deje de ser til. Por ello, todos los trabajadores cotizan en el
famoso grupo “W”, que era para casos de salarios mayores a $280.00 pesos diarios.
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5. Surgen grandes controversias por la interpretacion que se les da a las partidas exentas y a
las no integrables al SBC.

6. Se le integran varias reformas a la Ley, entre las que se encuentran los incrementos
permanentes a las primas de los ramos de aseguramiento y el integrar otro ramo mas de
aseguramiento obligatorio, como es el Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) e incrementar
el tope de cotizaciones de 10 a 25 veces el salario minimo general.

Tercera y vigente Ley del Seguro Social (21 de diciembre de 1995)
En esta Gltima y vigente Ley existen cambios importantes como son:

1. Eliminar con un decreto la generacidon de pensionados con el viejo sistema y empezar con
otro nuevo, a través de fondos reales y claramente administrados por las Administradoras de
Fondos para el Retiro (AFORES).

2. Se vuelven a incrementar las cuotas para los salarios bajos y se decrementan para los
altos.

3. Se establece el Dictamen obligatorio en materia de Seguro Social.

Como necesidad de vigilar el correcto cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguro
Social, surge a partir del afio de 1985 el Dictamen de Contador Publico, que es una
fiscalizacion indirecta a través de la Contaduria Publica organizada, tomando como
antecedente el que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a partir de 1959, incrementd
el nimero de contribuyentes revisados al aceptar, para efectos fiscales, los Dictdmenes
emitidos por Contadores Publicos Independientes, a partir de 1991, con motivo de las
reformas al Cédigo Financiero de la Federacién (CFF) donde se establece la obligatoriedad de
dichos Dictamenes fiscales bajo determinados supuestos previstos en el articulo 32-A del CFF.

Este Dictamen es de caracter obligatorio a partir de 2003, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 16 de la Ley del Seguro Social y 18 del decreto que reformd diversas
disposiciones de la Ley del Seguro Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20
de diciembre de 2001, siempre que el patron cuente con un promedio anual de 300
trabajadores o mas en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

El promedio de los trabajadores se obtiene al dividir entre 12 el total de trabajadores que
resulte de sumar los que en cada mes del ejercicio fiscal inmediato anterior prestaron
servicios al patrén, tomando en cuenta todos los registros patronales que le haya asignado el
Instituto.

56



CAPITULO V: DICTAMEN DEL SEGURO SOCIAL.

REQUISITOS DEL DICTAMINADOR

El Contador Publico autorizado para dictaminar el cumplimiento de las obligaciones obrero
patronales, debid haber obtenido el titulo de Contador Publico, expedido por autoridad
competente, se inscriba y mantenga vigente dicha inscripcidon en el registro de Contadores
Publicos que llevara el IMSS.

Para obtener la autorizacion por parte del IMSS para dictaminar, se requiere que el Contador
Publico presente en la Subdelegacion dentro de cuya circunscripcion territorial tenga su
domicilio fiscal, lo siguiente:

1. Solicitud para registro de Contadores Publicos, formato DICP-01, debidamente requisitado.
2. Documento original o copia certificada que acredite su nacionalidad mexicana.

3. Original o copia certificada del titulo de Contador Publico o grado académico equivalente en
el area de Contaduria Publica.

4. Original de constancia que le acredite como miembro de un colegio de profesionales de la
Contaduria Publica reconocido por la autoridad competente.

5. Acreditar una evaluacion ante el colegio o asociacidon de la profesién contable a la que
pertenece, en los términos que la Direccidn de Incorporacién y Recaudacién del Seguro Social
determine, oyendo la opinion de la comisién integrada por el IMSS vy colegios profesionales de
Contadores Publicos.

El Contador Publico, ademas, debera acompaiiar a su solicitud la siguiente documentacion:

1. Identificacion oficial con fotografia y firma del solicitante.

2. Cédula profesional o titulo expedido por la autoridad competente.

3. Constancia de la membresia del Colegio profesional al que pertenece, con fecha de
expedicién dentro de los dos meses anteriores a la presentacién de la solicitud.

4. Tres fotografias recientes, tamano infantil.

5. Documento de acreditacion de evaluacién emitido por el Colegio o Asociacion a la que
pertenece, en el rubro especifico del Seguro Social.

57



CAPITULO V: DICTAMEN DEL SEGURO SOCIAL.

La Subdelegacién debe revisar la informacidon presentada por el Contador que pretenda
dictaminar y verificar que no se encuentre impedido o limitado por la LSS y el Reglamento de
la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacidn, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y
Fiscalizacién (RACERF) para rendir Dictamen, previo envio a la Coordinacidon de Correccion y
Dictamen, quien a su vez remitird dicha informacion a la Unidad de Fiscalizacion y Cobranza
para que expida la autorizacidén, proceda a su registro y otorgue un oficio con el nimero de
registro correspondiente, anteriormente se hacia entrega de una credencial, actualmente solo
de la constancia y el proceso tarda por lo menos mas de dos meses.

El Contador Publico registrado debera comprobar, dentro de los tres primeros meses de cada
afno, que es socio activo de un Colegio de profesionales de la Contaduria Publica y que cumple
con la actualizacién en materia de Seguro Social.

IMPEDIMENTOS PARA DICTAMINAR

Esta imposibilitado para dictaminar el Contador Publico que se encuentre en cualquiera de los
supuestos siguientes:

1. Ser el patréon a dictaminar o, en su caso, socio, asociado, directo; administrador o
empleado que tenga intervencion en la administracion.

2. Ser conyuge, pariente por consanguinidad en linea recta o colateral dentro del cuarto grado
por afinidad, de las personas mencionadas en la fraccion anterior.

3. Prestar o haber prestado sus servicios, en el ejercicio dictaminado o durante el afio anterior
a éste, en forma subordinada al patrén o a alguna empresa filial, subsidiaria o que esté
vinculada econdmica o administrativamente con el propio patrdn, cualquiera que sea la forma
como se le designe y se retribuyan sus servicios. El comisario no se considera impedido para
dictaminar, salvo que concurra otra causa.

4. Tener o haber tenido, durante el ejercicio que comprenda el Dictamen, alguna injerencia o
vinculacion econdmica en los negocios del patrén.

5. Ser agente o corredor de bolsa de valores que se encuentre activo en su ejercicio
profesional.

6. Estar vinculado con el patrén de tal manera que le impida independencia o imparcialidad de
criterios.

7. Estar prestando sus servicios al IMSS o a otra autoridad fiscal competente para determinar
Contribuciones Federales o Locales.
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5.2 OBLIGATORIEDAD PARA DICTAMINARSE

Al ver la fiscalizacion que obtenia la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de los
Dictamenes, el Instituto Mexicano del Seguro Social también hace obligatorio el Dictamen
para estos efectos.

Como se comenté anteriormente la obligatoriedad de dictaminarse nace en la ley de 1995, en
su articulo 16, “los patrones que de conformidad con el Reglamento cuenten con un promedio
anual de trescientos o mas trabajadores en el ejercicio fiscal inmediato anterior, estan
obligados a dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones ante el Instituto por Contador
Publico Autorizado, en los términos que se sefialen en el Reglamento que al efecto emita el
Ejecutivo Federal”.!

Y los patrones que no se encuentren en este supuesto podran dictaminarse de manera
opcional en los términos que se senalen en el reglamento de la LSS.

VENTAJAS DE DICTAMINARSE

A partir de la obligatoriedad del Dictamen las ventajas del mismo se redujeron en
comparacion con lo que ocurrid en otros anos. De conformidad con el RACERF que entrd en
vigor a partir del 2 de noviembre de 2002, estas ventajas son aplicables para patrones
obligados y los que optaron por dictaminarse consistiendo en:

1. No ser sujeto de visita domiciliaria por el 6 los ejercicios dictaminados, excepto cuando al
revisar el Dictamen se encuentren en su formulacidn irregularidades de tal naturaleza que
obliguen al IMSS a ejercer sus facultades de comprobacion. Anteriormente la ventaja era no
ser sujeto de visita domiciliaria por el ejercicio dictaminado y los dos anteriores a éste.

2. En los casos de emision de cédulas de liquidacidon por diferencias en el pago de cuotas vy
cuando el Dictamen se encuentre en proceso de formulacién, el patron debera aclararlas
debiendo, en su caso, liquidarlas; tomandolas en cuenta el Contador que dictamine como
parte de su revision en la determinacion de diferencias que resulten de la auditoria, en forma
especifica para los trabajadores y por los periodos que se hubieran emitido.

3. No habra emision de cédulas de diferencia en el entero de cuotas derivadas del
procedimiento de verificacién de pagos, referidas al ejercicio dictaminado, siempre que se
cumplan los siguientes supuestos:

a) Que se haya presentado el Dictamen respectivo.

b) Que los movimientos afiliatorios y las modificaciones de salario derivados del referido

Dictamen se hubieran presentado por el patron en los formatos o medios electrdnicos que
correspondan.
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c) La reclasificacion en el seguro de riesgos de trabajo por Dictamen opera a partir de la
fecha de presentacion del Dictamen.

d) Que las Cuotas Obrero Patronales (COP) a cargo del patron, producto del Dictamen, se
hubieran liquidado en su totalidad o que se haya agotado el plazo de 12 meses para pago en
parcialidades.

Este ultimo beneficio no es aplicable al Seguro de Retiro, Cesantia y Vejez, ni tratandose de
capitales constitutivos, recargos documentados, visitas domiciliarias y en general de
resoluciones derivadas de cualquier medio de defensa ejercido por el patrén. Este beneficio se
redujo con el nuevo reglamento, ya que de conformidad con el anterior de cumplir con los
supuestos antes mencionados se cancelaban las cédulas de liquidacion incluyendo las del
Seguro de Retiro, Cesantia y Vejez.

5.3 PLAZO DE PRESENTACION

A. AVISO PARA DICTAMINAR

Para la formulacién del Dictamen, el patron debera presentar ante el IMSS, dentro de los
cuatro meses siguientes a la terminacidn del ejercicio fiscal inmediato anterior, el aviso de
Dictamen correspondiente, formato DICP-02, es decir, a mas tardar el 30 de abril del afio
siguiente al que se dictaminara.

En el caso de patrones que cuenten con dos o mas registros se debe presentar un aviso unico
gue comprendera todos los registros patronales.

El aviso correspondiente debe ser firmado tanto por el patrén o su representante legal y por
el Contador Publico Dictaminador, si es por primera vez, adjunto al aviso debera entregarse
fotocopia de la escritura constitutiva de la empresa a dictaminar, en su caso, las
modificaciones a la misma, tarjeta patronal, Aviso del alta ante la SHCP (R-1) y sus
modificaciones (R-2), copia del poder notarial del representante legal y de su identificacion
oficial con foto y firma, copia del aviso de inscripcion patronal y del registro del dictaminador
de su identificacion oficial con foto y firma.

Se deberd presentar en la Subdelegacidon que corresponda al domicilio fiscal del patréon y se
entiende por aceptado el aviso si en un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la fecha de su presentacidon, no recae notificaciéon del IMSS.

Sin embargo, el referido aviso no surte efectos si el Contador no informa de los cambios en
los datos que proporciond al IMSS en un plazo de 10 dias habiles contados a partir de la fecha
en que ocurra, o si no comprueba, que es socio activo de un colegio, o bien, si no acredita la
evaluacién ante el colegio o no da aviso por escrito a los patrones en proceso de Dictamen
bajo su responsabilidad, en un plazo que no exceda de cinco dias habiles contados a partir de
la notificacién de la suspension o cancelacién de su registro ante el Instituto.
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]

El aviso no surte efectos cuando el registro del Contador esté suspendido o cancelado, o
cuando haya sido notificada una orden de visita domiciliaria con anterioridad a la presentacion
del aviso, que incluya el ejercicio o anteriores a aquél a que se refiere el aviso o periodo a
dictaminar, o bien, que exista impedimento del Contador que lo suscriba.

Una vez autorizado el aviso para dictaminar, la Subdelegacién no podra autorizar ningin otro
procedimiento de correccién; de no presentarse el Dictamen, el IMSS emitird orden de visita
al patrén.

B. DICTAMEN

Respecto del plazo para presentar el Dictamen del Contador Publico, esta previsto en la Ley
del Seguro Social, que sea a mas tardar el 30 de septiembre siguiente al del ejercicio fiscal
inmediato anterior. Cuando se dé el caso de patrones en donde el Dictamen sea inducido, a
causa de una orden de visita o requerimiento, se debera presentar dentro de los nueve meses
siguientes a la fecha de presentacion del aviso.

Existe la posibilidad de una prérroga hasta por 40 dias habiles (anteriormente de 60 dias)
para la presentacién del Dictamen, sélo para caso fortuito o fuerza mayor, o bien, limitaciones
de caracter fisico o legal debidamente comprobados que imposibiliten su entrega dentro del
plazo mencionado. Lo anterior lleva a efectuar una planeacién adecuada para elaborar y
presentar el Dictamen en tiempo.

La fuerza mayor y el caso fortuito son figuras que liberan del cumplimiento de una obligacién,
en el primer caso se trata de un acontecimiento provocado por el hombre cuyas
caracteristicas son irresistible, imprevisible y exterior, y el segundo caso es una manifestacion
de la naturaleza.

En caso de solicitarse la prorroga, es necesario que estd sea firmada por el patrén o su
representante legal y por el Contador Publico Autorizado, y presentarla 30 dias antes del
vencimiento del plazo legal. Existe afirmativa ficta si dentro de los 15 dias habiles siguientes a
la fecha de presentacion de la solicitud el IMSS no notifica la correspondiente resoluciéon. Una
vez autorizada la prérroga en ningun caso procede la sustitucién de Contador Publico.

El Dictamen que se presente fuera de los plazos legales no surte efecto alguno, el patrén por
la presentacion extemporanea o bien la omisidn, en su presentacion; se hace acreedor a una
multa.

5.4 SALARIO BASE DE COTIZACION Y ACUERDOS TECNICOS

El Salario Base de Cotizacion es el que establece la LSS en su articulo 27 y es utilizado por el
Instituto Mexicano del Seguro Social para determinar las aportaciones o cuotas que los
patrones deben pagar por cada trabajador asegurado, bajo el Régimen Obligatorio.
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Se calcula en base a los criterios establecidos en el Capitulo II de la Ley del Seguro Social y
tomando en cuenta los dias del mes natural.

Son integrantes al Salario Base de Cotizacidn segun lo establecido en el articulo 27 de la LSS
las siguientes percepciones:

< Pagos hechos en efectivo por cuota diaria,

« Gratificaciones,

e Percepciones,

- Alimentacion y habitacion,

e Primas,

e Comisiones,

e Prestaciones en especie vy,

« Cualquiera otra cantidad o prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo.

Existen limitantes en algunos conceptos para la integracién al Salario Base de Cotizacidn,
establecidos en Acuerdos Técnicos emitidos por el H. Consejo Técnico como son:

Acuerdo 494/93 (18 de agosto de 1993), Fondo de ahorro: Cuando el patrén y el trabajador
aportan cantidades distintas entre si, para el fondo de ahorro, y si lo puede retirar mas de 2
veces al afo, integrara la cantidad que aporta el patrén.

Acuerdo 77/94 (9 de marzo de 1994), Seguros de vida, invalidez y gastos médicos, bonos de
productividad y antigliedad, ayuda para transporte, alimentacion: Cuando el trabajador paga
menos del 20% del salario minimo vigente del D.F. ($10.96 en 2009) para alimentacion o
habitacién, se integrard al SBC. Si se le da alimentacién gratuita (3 Alimentos), integra el
25% del salario diario, siempre y cuando pague menos del 20% de salario minimo vigente del
D.F. ($10.96 en 2009) por cada uno. En caso de ser 1 6 2 alimentos y pague menos de
$10.96, integrara el 8.33% y 16.66% respectivamente. Si se le da habitacion gratuita,
integra el 25% del salario diario. En caso de ser la alimentacion y habitacién totalmente
gratuitas, integra el 50% del salario diario.

Acuerdo 495/93 (18 de agosto de 1993), Despensa: Cuando el valor diario de la ayuda para
despensa supere el 40% del salario minimo vigente del D.F. ($21.92 en 2009) integrara la
parte excedente.

Acuerdo 497/93 (18 de agosto de 1993), Se integrara a partir de la 102 hora extra trabajada,

el tiempo extra doble no se integra al SBC, solamente serd lo que corresponda al tiempo
extra triple pagado.

62



CAPITULO V: DICTAMEN DEL SEGURO SOCIAL.

Acuerdo 496/93 (18 de agosto de 1993), Cuando el premio de puntualidad y asistencia
otorgado por el Patron supere el 10% del subtotal del mismo Salario Base de Cotizacidn, se
integrara la parte excedente.

CONCEPTOS QUE NO INTEGRAN AL SALARIO BASE DE COTIZACION

Se excluyen del Salario Base de Cotizacidén lo siguiente conceptos:

e Las herramientas de Trabajo y Uniformes.

- Aportaciones adicionales por parte del patron al Seguro de Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada y Vejez.

e Las Cuotas al INFONAVIT.

e La Participacion de los Trabajadores en las Utilidades.

e Aportaciones para fines sociales.

Para que los conceptos mencionados se excluyan como integrantes del Salario Base de
Cotizacién, deberan estar debidamente registrados en la contabilidad del patrén.

SALARIOS MAXIMOS Y MiNIMOS PARA EL PAGO DE CUOTAS

- El Salario Base de Cotizacién maximo sera el equivalente a 25 veces el salario minimo
vigente del .D.F.

- El Salario Base de Cotizacién minimo sera el equivalente a 1 salario minimo del area
geografica del asegurado.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

- El Salario Base de Cotizacidon se modifica cuando existe un incremento en el salario
diario o cuando alguna de las prestaciones se modifican, por ejemplo, cuando un
trabajador cumple un afio mas de antigliedad o tiene mas dias de aguinaldo.

e Cuando el salario de un trabajador tenga elementos fijos y variables, como pago por
comisiones; y no se sepa el monto total al momento del calculo, se tomaran como
referencia las comisiones de los 2 meses anteriores, y surtirdn efecto durante dos
meses, en caso de tener trabajadores de esta manera, el patrén debe dar aviso de
modificacion de Salario Base de Cotizacién los meses de Enero, Marzo, Mayo, lulio,
Septiembre y Noviembre de cada Afo.

« Cuando exista una modificacion de Salario Base de Cotizacién, el patron tendra la

obligacién de dar aviso al Instituto dentro de los 5 dias siguientes al dia en que cambid
dicho salario.
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e Cuando un trabajador sea despedido o se de de baja en la empresa, el patréon estd
obligado a pagar las cuotas correspondientes hasta la fecha en que se realice la
notificacién al Instituto de dicho movimiento.

- El patrén debe retener las cuotas correspondientes al trabajador, previo aviso.

» Los pagos de cada mes deberan hacerse al mes siguiente como maximo el dia 17.

< En caso de no pagar a tiempo las cuotas correspondientes se aplican actualizaciones,

recargos, multas y gastos de ejecucién.

EJEMPLO DE CALCULO DEL SALARIO BASE DE COTIZACION

DETERMINACION

Cantidad
Concepto Desarrollo
Diaria

ggl)arlo Diario (Sueldo entre dias de pago 7, 1506 (2,640/30) $88.00

Factor de integracion: Prima Vacacional (1 afio

trabajado), como minimo 6 de vacaciones al afio

y una prima vacacional del 25% mas 15 dias ((6x25%)+15)/365))+1 1.0452
aguinaldo conforme a la Ley federal de Trabajo

entre los dias del aflo mas la unidad.

Sueldo diario por factor de integracién=sueldo

fijo (88*1.0452) $91.98
Mas percepciones variables del bimestre

anterior:

Horas Extra Triples (4 horas) ((88/8)x3)x4)/60) $1.47
Prima dominical (1000/60) $16.67
SALARIO BASE DE COTIZACION $110.12

Para las horas extras se debe determinar primero cuanto se paga cada hora.
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SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION DE CUOTAS (SUA)

El Instituto, adecuandose a las necesidades actuales y a la simplificacion administrativa, creé
un Programa Informatico para el calculo de las Cuotas Obrero-Patronales llamado (SUA)
Sistema Unico de Autodeterminacion. Este sistema se ha ido actualizando afio con afio, la
ultima actualizacion se integra al sistema el célculo de la prima de riesgo de trabajo,
generando un archivo para su posterior envio en el IDSE por Internet, ahorrando tiempo en
su presentacion ante la subdelegacion correspondiente. Los calculos son certeros siempre y
cuando se ingresen los datos correctamente y en tiempo como por ejemplo las faltas,
incapacidades por riesgo de trabajo, altas y bajas de los trabajadores.

5.5CONTENIDO DEL DICTAMEN

El Dictamen se integra en un sélo cuadernillo, sea por un registro patronal o varios registros
patronales que contendra, entre otros, la carta de presentacién del Dictamen, los anexos y la
opinion.

A. CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacién soélo son datos de la empresa dictaminada, de su Representante
Legal y del Contador Publico Autorizado, tales como:

= Subdelegacidén que corresponde segun su domicilio fiscal.
e Registro patronal.

e Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.).

= Nombre, denominacién o razén social.

e Domicilio Fiscal.

- Teléfono y correo electrénico.

e Actividad de la empresa.

e Tipo de Dictamen.

e Periodo dictaminado.

 Fecha de prérroga (en su caso).

« Nombre del Contador Publico.

« Nudmero de registro ante el IMSS.

e Domicilio fiscal.

- Teléfono y correo electrénico.

« Colegio o Asociacién profesional a la que pertenece.
< Nombre del Despacho al que pertenece.

Le sigue un apartado para llenado exclusivo del IMSS donde marcan la documentacion
complementaria que se presenta junto con el Dictamen.
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Debe ser firmada por el Representante Legal y por el Contador Publico Autorizado y se
presenta en original y copia junto con el Dictamen ante la subdelegacién que corresponda en
el Departamento de Auditoria a Patrones.

B. OPINION

Los modelos de opinion fueron autorizados por Acuerdo N 464/2003 del Consejo Técnico del
IMSS y publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de enero de 2004.

Existen cinco modelos de opinion para emitir de acuerdo a la situacién de la empresa, los

cuales son:

Opinién limpia. Cuando derivado de la revision el Contador Publico Autorizado no determind
omisiones.

Opinién sin salvedades. Cuando derivado de la revisién el Contador Publico Autorizado
determind omisiones y éstas son pagadas en una sola exhibicidén, o en parcialidades antes de
la presentaciéon del Dictamen.

Opinién con salvedades. Cuando derivado de la revisién el Contador Publico Autorizado
determina omisiones éstas no son pagadas antes de la presentacién del Dictamen, pero por
alguna circunstancia determina conceptos o sujetos de aseguramiento que el patron no
acepta integrar al Salario Base de Cotizacién o afiliar al régimen obligatorio, es este caso se
deberan anexar al cuadernillo del Dictamen las liquidaciones determinadas con firma del
patron y representante legal.

En los casos con y sin salvedades los avisos de las diferencias determinadas deberan
presentarse antes de la presentacidén del Dictamen, dichos avisos deberan ser validados por el
departamento de afiliacion y vigencia y presentados en el departamento de auditorias a
patrones.

Abstencidn de opiniéon. Cuando el Contador Publico Autorizado no cuenta con informacién,
documentacion o elementos suficientes para llevar a cabo la revision, que le impida, inclusive,
emitir una opinién con salvedades.

Opinidon negativa. Como consecuencia de su revisidon, encuentra que la informacién vy
documentaciéon no estan de acuerdo con las Normas de Informacién Financiera (antes
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados) y las desviaciones son a tal grado de
importantes, que la expresion de una opinidén con salvedades no seria adecuada.
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La opinion que emita el dictaminador, debe realizarse con apego a las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas y a las Normas de Atestiguamiento. De acuerdo con dichos
ordenamientos, las normas personales se cumplen cuando el registro del dictaminador esté
vigente y no tenga impedimento; las relativas a la ejecucion del trabajo se cumplen en el
caso de que la planeacion de la revisidn y la supervision de sus asistentes le permitan
allegarse de los elementos de juicio suficientes para fundamentar su opinién, asimismo, el
estudio y evaluacion del control interno del patron le permiten determinar el alcance y la
naturaleza de los procedimientos de auditoria que debe usar y que los elementos probatorios
e informacion contenida en los registros contables del patrén le sean suficientes y adecuados
para su interpretacidén y atestiguacion de las contribuciones especificadas.

C. ANEXOS

El Dictamen consta de cinco anexos, los cuales muestran la situacion de la empresa a
dictaminar.

¢ Anexo | "Informe respecto de la situacién del patrén dictaminado".
En este anexo se muestran datos generales de la empresa como:

= Nombre, denominacién o razén social.

e Domicilio fiscal.

e Ejercicio dictaminado.

« Nombre del Representante Legal.

e Fecha de inicio de actividades.

« Clasificacién de la empresa, es decir, la clase y la fraccidon declarada en la prima de
riesgo de trabajo, la cual es una obligacidon que tiene el patrén de presentar ante el
IMSS en febrero de cada afo.

< Resumen del total de cuotas pagadas en el ejercicio dictaminado por cada una de las
ramas de aseguramiento.

« Clases y caracteristicas de los contratos que maneja la empresa, es decir, si es
individual o colectivo, si existe sindicato, el hombre del sindicato, la vigencia, el grupo
de trabajadores, etc.

- Contiene un apartado para notas relevantes y es firmado por el Contador Publico
Autorizado.

En resumen, este anexo permite tener una idea general de la empresa, esto es a qué se
dedica, el tipo de trabajadores que tiene, el total de cuotas pagadas, etc.
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e Anexo I "Cuadro analitico de las Cuotas Obrero Patronales omitidas y determinadas en
el Dictamen".

Este anexo sdlo se requisita, cuando derivado de la revisidon se encuentren conceptos que se
debieron integrar, o por el calculo erréneo en la cuotas pagadas y se determinen diferencias
derivadas del Dictamen, y si fueron pagadas se llenara un anexo por mes y por bimestre de
los pagos realizados, asi mismo de lo que originaron dichas diferencias.

e Anexo lll  "Andlisis de los conceptos de percepcidn por grupos o categorias de
trabajadores, indicando si estos se acumularon o no al Salario Base de
Cotizacién y revisidon a los pagos efectuados a personas fisicas".

Este anexo permite conocer el catadlogo de percepciones que paga el patrén al trabajador a
efecto de determinar cudles esta acumulando al SBC y cuadles no, por lo que es muy
importante que el dictaminador revele todos los conceptos que paga el patrén al trabajador,
ya que podra haber casos en que determinada percepcion, en opinion del dictaminador o de
los abogados de la empresa no sea acumulable al Salario Base de Cotizacion para el pago de
las cuotas y en opinion de la autoridades del IMSS si.

Se debe realizar una prueba muestra para determinar si la empresa esta integrando
correctamente el SBC para el pago de cuotas, el cual se debera mostrar en este anexo, el
minimo de trabajadores que solicita el IMSS es de 10 trabajadores por cada uno de los
registros patronales dictaminados y para el caso de que el patrén cuente con registros
patronales con menos de 10 trabajadores, se debera incluir el promedio de trabajadores por
cada registro patronal.

Si las percepciones fueron fijas sélo se presentara un mes, de ser fijas y variables se debe
considerar la totalidad de las percepciones variables, presentando aquellos meses en que se
hubieren integrado.

Consideramos que lo principal en la revisién de los conceptos integrantes, es cerciorarse de
gue éstos se estén integrando correctamente al salario base para el pago de cuotas en
términos de la LSS, independientemente del nimero de trabajadores revisados.

Respecto de la revision a pagos efectuados a personas fisicas, de acuerdo con el reglamento
se debe revelar en “todos los casos” si se afiliaron o no al régimen obligatorio.
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Consideramos que dicho reglamento se refiere a “todos los casos” pero de la muestra
selectiva del auditor, ya que la revisién, atendiendo a Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas y Normas de Atestiguamiento, es con base en pruebas selectivas tan es asi que el
Instructivo de Dictaminacién sefiala que de la “muestra efectuada” se deberda anotar el
importe pagado a personas fisicas no consideradas como sujetos de aseguramiento, por lo
gue la revelacion del dictaminador es solo por las personas fisicas de la muestra seleccionada
y no por la totalidad, ademds de que su opinion serad derivada del analisis que efectlie a los
contratos que, en su caso, le proporcione el patrén, opinién de los abogados, recibos de
honorarios, etc., situacion que en el campo de la practica se torna compleja para el
dictaminador, sumado a que no esta facultado para determinar si una persona tiene el
caracter de trabajador y por tanto, es sujeta del régimen obligatorio.

De acuerdo con el Instructivo de Dictaminacién, los documentos fuente para efectuar esta
revision de pagos a personas fisicas son la Declaracidon Informativa de pagos y retenciones
(formato 27), asi como la Declaracion de Operaciones con clientes y proveedores de bienes y
servicios (formato 42).

Es importante destacar que de acuerdo con el citado instructivo, se debe anotar el importe
pagado a personas fisicas en el ejercicio, mas no sélo por honorarios, sino también por
concepto de actividades empresariales (comisionistas), honorarios asimilables a salario,
miembros de sociedades cooperativas de produccidon y sin considerar arrendamientos,
honorarios al consejo de administracién, miembros de consejos directivos, de vigilancia,
consultivos o comisarios y otros. Esto Ultimo tiene su razon de ser ya que en estos casos es
claro que no son sujetos de afiliacion, inclusive, en el anexo del Dictamen se solicita el
importe pagado a personas fisicas no consideradas como sujetos de aseguramiento (sin
incluir notarios, abogados, médicos, miembros del consejo, socios), el anexo referido solicita
la determinacion del porcentaje que representan los pagos efectuados a personas fisicas del
importe total de remuneraciones directas pagadas en el ejercicio, asi como el porcentaje que
representa el importe de la prueba realizada del total de pagos realizados en el ejercicio a
personas fisicas, elementos que le sirven al auditor para determinar la razonabilidad de esta
prueba.

e Anexo IV  "Conciliacién del total de percepciones pagadas a los trabajadores contra los
registros contables; asi como lo declarado para efectos del Impuesto Sobre la
Renta".

Este anexo muestra el total de percepciones pagadas en ndmina y por fuera de ésta y que
deben estar registradas en la contabilidad y declarados ante la SHCP.

Este anexo deberd ir acompanado de: Balanza de Comprobacion Analitica por todas las

subcuentas de costos y gastos, las cuentas de balance que exclusivamente tengan relacion
con sueldos y salarios.
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También se debe plasmar el analisis del importe total de percepciones del personal topado, es
decir, de aquellos que rebasen el limite de 25 veces el salario minimo vigente del D.F., al
igual que el concepto y el importe de total de las percepciones pagadas en el sexto bimestre
anterior al Dictamen y del sexto bimestre del ejercicio dictaminado.

e Anexo V "Reporte Sobre la Actividad o Actividades, Clasificacion y Grado de Riesgo de la
Empresa Dictaminada".

Es importante sefialar que de acuerdo con el instructivo, este anexo se debe requisitar
durante el Ultimo mes previo a la presentaciéon del Dictamen y correspondera a la situacion
actual de la empresa. Esto es que no obstante que se esté dictaminando el ejercicio de 2008,
el reporte de la actividad se debe llenar con la informacién de agosto de 2009, mes previo a
la presentacion del Dictamen (septiembre), lo anterior considerado en virtud de que una de
las ventajas del Dictamen, que no estd prevista en las establecidas en el articulo 178 del
RACERF sino en los articulos 29 fraccion V y 30 fraccion IV de tal ordenamiento, es que la
reclasificacién en el seguro de riesgos de trabajo por Dictamen opera a partir de la fecha de
presentacion del Dictamen.

Asi también y atendiendo a lo sefalado en el articulo 26, fraccion II del RACERF, en el sentido
de que cuando una empresa tenga varios centros de trabajo con actividades similares o
diferentes en diversos municipios o en el D.F., sus actividades seran consideradas como una
sola unidad de riesgo en cada municipio o en el D.F. y debera asignarse una sola clasificacion,
caso de empresas con diversos registros patronales debera requisitar éste anexo por cada
uno de los registros patronales con los que cuente.

Los anexos II y V deben ser firmados por el patrén o su representante legal, el Contador

Publico dictaminador deberd firmar la totalidad de anexos, sefialando su nombre, su nidmero
de registro ante el IMSS, debiendo presentarse enumerados en el orden mencionado.

REVISION DEL DICTAMEN

Es importante mencionar que el Dictamen se presume valido, salvo prueba en contrario. Las
opiniones, interpretaciones o determinaciones contenidas en los Dictamenes no obligan al
IMSS, por lo que dicho organismo podra ejercer sus facultades de revisién y en su caso,
determinar las cuotas con base en los datos con que cuente.

Para efectuar una revision el IMSS debe cumplir con ciertas formalidades, aplicando una
revision secuencial, primero debe requerir al Contador Publico y luego al patron.

70



CAPITULO V: DICTAMEN DEL SEGURO SOCIAL.

REQUERIMIENTO AL CONTADOR

En su caso, debe requerir al Contador Publico Autorizado, por escrito con copia al patrén, lo
siguiente:

1. La informacion o documentacion que conforme al reglamento deba incluirse en el
Dictamen, para dar cumplimiento cuenta con un plazo de quince dias habiles siguientes a la
fecha de notificacion del requerimiento (Oficio de requerimiento RI-1).

2. Podra requerir los papeles de trabajo elaborados con motivo de la auditoria practicada, que
son propiedad del Contador Publico.

3. La informacion y documentacién de los conceptos sujetos a aclaracién para verificar el
cumplimiento de las obligaciones del patrén.

El plazo para la presentacién de la informacion requerida en los dos ultimos puntos serd de 15
dias habiles contados a partir de la fecha del requerimiento.

REQUERIMIENTO AL PATRON

El IMSS requerira al patrén, con copia al Contador, la informaciéon y documentacion de los
conceptos de sujetos a aclaracidon cuando dicha informacidén no haya sido proporcionada por el
patron; para el cumplimiento se otorga el mismo término (Oficio de requerimiento RI-2).

Formulados los requerimientos anteriores si el Dictamen no satisface los requisitos, lo hara
del conocimiento del patrén y del Contador, quienes contaran con un plazo de 15 dias habiles
para manifestar lo que a su derecho convenga (oficio de requerimiento RI-3 y RI-4).

Transcurridos los plazos, el IMSS emitird la resolucion que corresponda y procedera, en su
caso, a ejercer las facultades de fiscalizacién.

D. DOCUMENTOS ANEXOS AL DICTAMEN

Se debera anexar al legajo o cuadernillo del Dictamen alguna documentacién como es:

1. Balanza de comprobacion analitica (en su caso traducida al espafiol) por todas las
subcuentas de costos y gastos; asi como las cuentas de balance que tenga relacién con
sueldos y salarios.

2. Declaracion del Impuesto Sobre la Renta.

3. Declaracion Informativa de Sueldos y Salarios.
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Cuando se determinen diferencias en cuotas del Seguro Social, asi como del Seguro de Ahorro
para el Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, la documentacién que se debera adjuntar
al legajo sera la siguiente:

1. Copia del comprobante emitido por la Entidad receptora autorizada o de la transferencia
electrdnica realizada, adjuntando el formato impreso o el medio magnético correspondiente al
programa informatico autorizado al efectuar el pago mediante dispositivo magnético
procesado con el sistema de pago de diferencias.

2. Si el pago es por parcialidades, copia de la solicitud de pago en parcialidades presentadas
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social

3. Copia de la primera parcialidad efectuada.
Para la presentacion de avisos afiliatorios y movimientos salariales, debera anexar:
1. Copia fotostatica del aviso para dictaminar.

2. Tres copias fotostaticas de la hoja 3 6 6 del anexo II “Constancia de presentacion de avisos
afiliatorios elaborados con motivo del Dictamen” por cada registro patronal y en su caso, la
Hoja 7 (opcional).

3. Dispositivo magnético y listado de respaldo en original y copia con el nimero de guia
dependiendo la subdelegacion.

4. Formato AFIL-10 (aviso para presentar reingresos, modificaciones del salario y/o bajas
mediante dispositivo magnético) y/o avisos tradicionales con el nimero de guia dependiendo
la subdelacién con la leyenda “Dictamen”, al nimero de guia se le debera adicionar la clave
374-Subdelegacional.

Para los patrones de la industria de la construccion que dictaminen por ejercicio fiscal o por
obra se debera adicionar al legajo del Dictamen lo siguiente:

1. “Cédula descriptiva de la ubicacién de la obra u obras ejecutadas en el ejercicio o periodo
dictaminado”.

2. “Cédula analitica del total de pagos por remuneraciones a trabajadores por cada una de las
obras iniciadas, en proceso, suspendidas o terminadas en el ejercicio o periodo dictaminado y
relativas al registro o registros patronales que se dictaminen”.

3. “"Cédula descriptiva de subcontratistas personas fisicas o0 morales, sefialando el nUmero de
registro patronal por cada una de las obras de ejercicio o periodo dictaminado y relativas al
registro o registros patronales que se dictaminen”.

En caso de que los pagos correspondan al total de las obras de los registros patronales
dictaminados y no sea posible identificarlos se indicara en el (los) propio(s) anexo(s).
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5.6 MULTAS Y SANCIONES

Si el Dictamen es presentado en forma extemporanea o no se presenta, el patron pagara una
multa, que en el caso del Dictamen voluntario puede ser de 20 a 125 veces el salario minimo
diario general vigente en el D.F. y tratandose del obligatorio, la multa puede ser entre 20 a
350 veces el salario minimo general del D.F.

Si el IMSS detecta irregularidades en la elaboracion e integracién del Dictamen imputables al
Contador Publico, esta facultado por disposicion del articulo 176 del reglamento a imponer las
sanciones siguientes:

AMONESTACION

Se aplicara en caso de presentar incompleta la informacién del Dictamen, consistente en la
carta de presentacion, la opinidn del dictaminador, el comprobante de pago de las cuotas, de
la autorizacién del pago en parcialidades y comprobante de la primera parcialidad, asi como
los anexos a dicho Dictamen.

En caso de no cumplir con los requerimientos que le formule el IMSS o que no presente la
totalidad de la documentacién solicitada en los términos del reglamento.

Asimismo, por no cumplir con la obligacién de informar al IMSS cualquier cambio en los datos
gue proporciond en su solicitud de registro en un plazo de 10 dias habiles a partir de la fecha
en que ocurra, o bien, por no comprobar dentro de los tres primeros meses de cada afio que
es socio activo de un colegio de profesionales de la Contaduria Publica, o no acreditar la
evaluacién correspondiente ante el colegio o asociacién de la profesion contable.

SUSPENSION DEL REGISTRO

Esta prevista la suspension por un afo, al acumular el dictaminador tres amonestaciones,
dentro de un periodo de cuatro afios consecutivos.

Por dos afos, para los casos en que:
1. No se formule el Dictamen y anexos debiendo formularlos.

2. En caso de haber presentado incompletos el Dictamen o anexos, el dictaminador no
realizara las aclaraciones que le solicite el IMSS.

3. Cuando la documentacidn aclaratoria requerida por el IMSS no sea presentada dentro del
plazo que se otorgue para tal efecto.

Por tres afnos en caso de que el IMSS resuelva que:
1. Se hizo en controversia a lo dispuesto en la Ley, sus Reglamentos o las Normas de

Auditoria Generalmente Aceptadas.
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2. Cuando el dictaminador esté sujeto a proceso por presunta comisién de un delito de
caracter fiscal o por delitos intencionales que ameriten pena corporal, en este ultimo caso la
suspension durara hasta la resolucién definitiva de dicho proceso.

CANCELACION DEL REGISTRO

Procede la cancelacion del registro del Contador Publico cuando:
1. El Contador acumule tres suspensiones.

2. Para el caso de que la sentencia que ponga fin al proceso por presunta comision de un
delito antes mencionado como causa de suspensién del registro, sea condenatoria.

3. Al dejar de ser socio activo del colegio de Contaduria Puablica al que pertenezca, reconocido
por autoridad competente.

4. Al establecer relacién laboral con el IMSS.
5. En caso de que se omita informar al IMSS de algun impedimento para dictaminar.

6. En caso de no avisar por escrito a los patrones en proceso de dictaminar de la suspension
de su registro.

Para ejercer sus facultades sancionadoras, el IMSS lleva a cabo el siguiente procedimiento:

1. Determinada la irregularidad, se hace del conocimiento del Contador Publico para que
manifieste lo que a su derecho convenga y presente las pruebas documentales que desvirtien
los hechos.

2. Agotada dicha fase, el IMSS emitira la resolucién que proceda y en el caso de suspension o
cancelacion dara aviso por escrito a la organizacion de profesionales a la que pertenezca el
Contador Publico dictaminador.

5.7 CASO PRACTICO

Después de haber mencionado todos los requisitos y obligaciones para dictaminar ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) anexamos un caso practico en relaciéon al
Dictamen de la Compaiia Asistencia, Logistica y Servicios, S.A. de C.V. la cual es una
empresa de servicios que se dedica a la Asesoria, Administracidon y Organizacién a Empresas,
inicia sus operaciones el 18 de septiembre de 1996 en la Ciudad de México, estd ubicada en
Calle Ricardo Flores Magoén No. 1, Colonia Guerrero, Delegacion Cuauhtémoc, Codigo Postal
11560, D.F., el Representante Legal es el Sr. Rafael Diaz Roa, con un promedio de 1,200
trabajadores y con Registro Patronal 110-31556-10-7.

En el Anexo I-A se muestran el Aviso y Carta de Presentacion de Dictamen, los cinco Anexos
que conforman el Dictamen y su Opinidn.
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CAPITULO VI: DICTAMEN DEL INFONAVIT.

CAPITULO VI

6. DICTAMEN DEL INFONAVIT

6.1 ANTECEDENTES

El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), fue creado
en 1972, con el propédsito de establecer y operar un sistema de financiamiento que permita a
los trabajadores obtener un crédito barato y suficiente, para la adquisicion de una vivienda
digna o la construccion de su vivienda.

La creacion del INFONAVIT es resultado de la evolucion histérica que establece el derecho de
los trabajadores que se remonta al 5 de febrero de 1917 cuando se promulga la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Se aprobd por unanimidad el Articulo 123, Fraccién XII, Apartado A, en el cual se consagra el
derecho de los trabajadores a acceder a una vivienda. Para ello, establece que “toda empresa
comercial, industrial, minera, agricola, o de cualquier otra clase de trabajo estarad obligada
segun lo determinen las Leyes Reglamentarias, a proporcionar a los trabajadores habitaciones
coémodas e higiénicas”, mas adelante se agregd que “Esta obligacion se cumplira mediante
aportaciones que las empresas hagan a un Fondo Nacional de Vivienda esto a fin de constituir
depdsitos a favor de sus trabajadores y establecer un sistema de financiamiento que permita
otorgar a los trabajadores créditos accesibles y suficientes para que adquieran en propiedad
tales habitaciones”.

Por lo que el patron queda como sujeto obligado para satisfacer este derecho de los
trabajadores que tenga a su servicio, obligacién que no se hizo hasta 1971, después de 53
anos de lucha por esté derecho de los trabajadores.

El 1 de mayo de 1971, las grandes centrales obreras demandaban ante el Ejecutivo Federal
buscar vias para resolver los principales problemas nacionales, dias después se integra la
Comisiéon Nacional Tripartita a cuya quinta Subcomisién se le encomienda el estudio del
problema de la vivienda. El resultado de los trabajos de los representantes de los tres
sectores de esa Subcomision propusieron reformas a la Fraccidén XII del Articulo 123 y la Ley
Federal del Trabajo, asi como la expedicidon de una ley para la creacion de un organismo
tripartita que seria el encargado de manejar los recursos del Fondo Nacional de la Vivienda.
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El Ejecutivo Federal presenté las iniciativas de reformas a la Constitucion y a la Ley Federal
del Trabajo de 1970; para el 14 de febrero de 1972 se publican en el Diario Oficial de la
Federacion, estas propuestas por la Subcomision de Vivienda; el 21 de abril, luego de ser
aprobada, se promulga la Ley del INFONAVIT donde se establece que las aportaciones que el
patron haga a favor de sus trabajadores le dan derecho a obtener un crédito para vivienda o
a la devolucidn periddica del fondo que se constituya, denominado de ahorro. El 24 de abril se
publican en el Diario Oficial de la Federacion las reformas a la Ley Federal del Trabajo. Por lo
que finalmente la Asamblea Constitutiva del INFONAVIT se celebré el 1 de mayo de ese
mismo afio.

A lo largo de mas de tres décadas, la Ley del INFONAVIT ha sido objeto de un sin niumero de
reformas para adaptarse a los cambios de una sociedad en continua mutacién en lo laboral,
econdémico, politico, financiero, estructural e informatico.

Originalmente la aportacion seria de 5% del salario que por cuota diaria percibian los
trabajadores, con el ofrecimiento de que a los 10 anos se les devolverian esas aportaciones a
los trabajadores, por lo que después de 10 afios, en 1982, momento en que se reforma la Ley
para dar paso asi a que se revoque esa devolucién y a incrementar la cotizacién, debido a que
ahora serda por salario diario integrado por el mismo porcentaje de 5%, con un tope de hasta
10 veces del salario minimo general del D.F., tenia sus propias normas para determinar los
salarios integrados, con base en instructivos de muy controvertido valor legal.

Con el paso del tiempo al INFONAVIT se le afecta de manera positiva e importante, con una
reforma que se hace a la LSS en el afio de 1992, al crear el seguro de retiro, ya que se
establece que seran aportaciones bimestrales y pagaderas como las del INFONAVIT, pero
naciendo con ello lo que debié haber existido desde siempre: una cuenta individualizada de
aportaciones de ese ramo adicional del Seguro Social llamado retiro y paralelamente, una
subcuenta de vivienda para las aportaciones del INFONAVIT.

Al evolucionar el mismo Instituto en el afio de 1997, cuando sufre una reforma muy
importante en su propia Ley y funcionamiento se precisa que se pagara bimestralmente,
como se venia haciendo, y se condiciona a que sera bimestral hasta en tanto no haya
aportaciones del mismo tipo por parte de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) que se hagan con esa periodicidad, para la
base del pago de las aportaciones patronales se homologan las bases de la Ley del Seguro
Social.
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Con la direccion del Lic. Luis de Pablo Serna, se inicia un cambio muy favorable hacia dentro
del propio INFONAVIT; pues el actual Director C.P. Victor Manuel Borras Setién le ha
otorgado el verdadero caracter de una banca hipotecaria, con la experiencia del Contador
Borras en el Sistema Financiero hoy tenemos a una Institucién que compite con las
Instituciones Financieras en el otorgamiento de créditos y algo muy importantes acerco
masivamente a los trabajadores a ello, por lo que con la innovacion informatica se a
actualizado y se esta aplicando para la obtencidn de créditos y pago de aportaciones vy
amortizaciones.

Las 7 etapas principales del INFONAVIT son:

e Periodo de formacién de 1972 a 1976.

e Fortalecimiento Financiero de 1977 a 1988.

« Un México en modernizacidn y globalizacion de 1989 a 1991.

- Transicién y Fortalecimiento Financiero en 1992.

« Consolidacion y crecimiento de 1993 a 1996.

« Integracidn al Nuevo Sistema de Seguridad Social de 1996 a 2001

- De 2002 al dia de hoy la busqueda de un INFONAVIT de clase mundial

OBJETIVOS DEL INFONAVIT

El objetivo del INFONAVIT es atender las recomendaciones de la Comisién Nacional Mixta de
Desarrolladores y Constructores de Vivienda, dar a conocer de manera mensual el
comportamiento del ICAVI, identificar las caracteristicas o atributos de la vivienda y su
entorno con mayor demanda, en las zonas de estudio, para promover su fortalecimiento y
finalmente identificar las oportunidades de mejora a la calidad de la vivienda y su entorno, en
las zonas de estudio, para promover su desarrollo.

La importancia del Dictamen del INFONAVIT, es que es todavia un Dictamen voluntario y
toma como base la del Seguro Social, que expide un Contador Publico Independiente y
autorizado para el efecto de emitir un Dictamen, por la autoridad correspondiente, tiene un
valor en los beneficios y normas legales que lo regulan.

Sin embargo la permanencia de este medio de correccidon en el cumplimiento adecuado de
obligaciones patronales dependera de los factores de la propia ejecucién del trabajo que
realizaran los Contadores Publicos que dictaminan en ésta materia, los patrones que opten
por éste medio de correccidon deben contar con la seguridad juridica del Dictamen, que es un
instrumento que tiene validez legal y restituye adecuadamente los derechos de los
trabajadores.
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El patron puede estar convencido de que el hecho de optar por el Dictamen no va a tener
riesgos 0 consecuencia adicional por parte de las autoridades del INFONAVIT, y el factor mas
importante es la confianza que depositen las autoridades del INFONAVIT en el trabajo del
Contador Publico para la emisidn del Dictamen.

Aun cuando el Dictamen parece sencillo de cumplir, en la practica hay situaciones que ponen
en duda el futuro del Dictamen del INFONAVIT, ya que se revisidon se hace al 100% y no en
base a pruebas selectivas, por ello consideramos que de manera reciproca existen
obligaciones entre patrones, Contadores Publicos Autorizados y autoridades del INFONAVIT,
gue al cumplirse arménicamente permitird el crecimiento en el ndmero de Dictdmenes
presentados. En conclusién, el futuro del Dictamen del INFONAVIT se encuentra en los
Contadores Publicos, por eso se debe colaborar con autoridades y patrones para asumir
nuestras respectivas responsabilidades en beneficio de los trabajadores del pais.

6.2 MARCO LEGAL DEL DICTAMEN OPCIONAL DE INFONAVIT

Como parte de su preparaciéon técnica y desarrollo profesional, previo al trabajo de auditoria,
el Contador Publico debera tener presente las disposiciones fiscales aplicables respectivas
vigentes para el afo fiscal que audito proporcionandole las bases suficientes paro el desarrollo
de su trabajo de auditoria y la conformacion de su opinion, siendo de las mas importantes las
establecidas en la Ley del INFONAVIT y sus reglamentos, los acuerdos emitidos por el Consejo
Técnico del IMSS, algunas disposiciones del Cédigo Financiero de la Federacion; asi como las
Tesis y Jurisprudencias emitidas en materia de Seguridad Social.

A. LEY DEL INFONAVIT

Los patrones, podran optar por dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones ante el
Instituto en los términos del Reglamento de Inscripcién, Pago de Aportaciones y Entero de
Descuentos al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (RIPAED) e
su instructivo para la elaboracién del Dictamen.!

B. REGLAMENTO DE INSCRIPCION PAGO DE APORTACION Y ENTERO DE DESCUENTOS
AL INFONAVIT

El Patron que opte por dictaminarse y el Contador Publico, que dictamine las aportaciones
patronales, descuentos y enteros por préstamos, deberan cumplir con las disposiciones
establecidas en el capitulo V del RIPAED del INFONAVIT en el cual se indica los requisitos,
obligaciones, impedimentos, plazos, contenido del Dictamen.
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C. REQUISITOS PARA EL CONTADOR PUBLICO

El Contador Publico debera solicitar autorizacién para dictaminar para efectos de la Ley del
INFONAVIT a la delegacién o gerencia de fiscalizacién del INFONAVIT, en que se ubique su
domicilio fiscal o en la coordinacion del D.F., en los formatos correspondientes, acreditando,
en su caso, que cuenta con registro vigente de la SHCP y si no cuenta con él asi manifestarlo,
dicha solicitud se debera realizar a través del portal del INFONAVIT via Internet.

Informar al INFONAVIT cualquier cambio en los datos proporcionados en su solicitud.

Comprobar al INFONAVIT que pertenece a un Colegio o Asociacion profesional y presentar
constancia de que ha cumplido con la norma de educacién profesional continua.

Debe estar enterado de los impedimentos existentes para que pueda dictaminar sobre el
cumplimiento de las obligaciones que la Ley del INFONAVIT y sus reglamentos imponen o los
patrones, Estos impedimentos estan directamente relacionados con los que establece el
articulo 53 del Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion, referente al Dictamen para
efectos fiscales y que se refiere a situaciones que pueden afectar la imparcialidad del
Contador Publico al emitir su opinidn.

D. REQUISITOS QUE EL PATRON DEBE CUMPLIR PARA DICTAMINARSE

1. PRESENTACION DE AVISO

Se debe presentar el aviso ante el INFONAVIT dentro de los cuatro meses siguientes al cierre
del ejercicio fiscal inmediato anterior, en los formatos y medios electrénicos autorizados,
suscritos por el patrén o su Representante Legal y el Contador Publico que vaya a dictaminar.

El Contador captura los avisos en el SICOP (Sistema para el Cumplimiento de Obligaciones
Patronales) y lo envia al INFONAVIT, posteriormente el patron autoriza el envio en forma
electronica, cada uno con sus claves de acceso y sus password, este sistema de presentacion
de aviso se realiza desde 2007, cuando un mismo patron tenga varios registros patronales y
opte por dictaminar sélo alguno o algunos de ellos, debera presentar un aviso por cada uno.
Por el contrario, si opta por dictaminar todos sus registros patronales podra presentar los
avisos de la misma forma via Internet en la pagina del INFONAVIT en el sistema SICOP.
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En el caso, de patrones que se dediquen a la industria de la construccién, podran presentar el
aviso por cada una de sus obras, el cual abarcara el periodo completo de ejecucién de la obra.
Se entendera que el aviso es aceptado, si en el término de quince dias habiles no recibe
notificacién en contrario. Cuando el patrén haya sido requerido en forma diferente a una
orden de vista, el periodo a dictaminar sera de dos ejercicios inmediatos anteriores.

2. CASOS EN QUE EL AVISO DE DICTAMEN NO SURTIRA EFECTOS

De acuerdo con el articulo 56 del RIPAED los casos en que el aviso de Dictamen no surtira
efecto son:

a) Cuando no se haya presentado dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacion del
ejercicio fiscal inmediato anterior y debera ser presentado en los formatos autorizados por el
INFONAVIT, el aviso debera estar suscrito por el patréon o su represéntate legal y el Contador
Publico Autorizado a través de los medios que indique el INFONAVIT.

b) Cuando el registro del Contador Publico esté suspendido o cancelado.

c) Cuando se haya notificado una orden de visita, pero no iniciada la revisién documental, por
lo que el INFONAVIT podrd autorizar a un patréon a regularizarse dictaminando sus tres
ultimos ejercicios, Para tal efecto, el INFONAVIT tomara en cuenta los antecedentes del
patron respecto del cumplimiento de las obligaciones que le impone la Ley y sus reglamentos.

d) Cuando se esté practicando una visita de auditoria que involucre el periodo solicitado a
dictaminar.

3. SUSTITUCION DEL CONTADOR PUBLICO

El patron podra sustituir al Contador Publico dando aviso antes de la terminacién del plazo
para presentar el Dictamen y el Instituto podra ordenar una prorroga de sesenta dias
naturales para la entrega del Dictamen.

4. DESISTIMIENTO DE DICTAMEN

Los patrones que hubieren presentado aviso para dictaminarse podran desistir de concluir su
Dictamen dentro de los tres meses posteriores a la presentacién del aviso, comunicando y
explicando sus razones por escrito al INFONAVIT.
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E.- REQUISITOS PROPIOS DEL DICTAMEN.

1. El Dictamen debera ser especifico e independiente de cualquier otro, respecto al mismo
patrén.

2. El Dictamen debera darse a conocer dentro de un plazo de seis meses a partir de la fecha
de presentacion del aviso, o en su caso, dentro del plazo sefialado en la prorroga concedida.

3. El INFONAVIT podra otorgar prorroga hasta por sesenta dias naturales para la presentacion
del Dictamen, los anexos y documentos que forman parte del mismo. Si existen causas
justificadas, la solicitud de prérroga debera ser firmada por el patréon o su Representante
Legal y el Contador Publico Autorizado, presentdndose a mas tardar un mes antes de la
terminacién del plazo normal. Si el INFONAVIT no emite respuesta negativa dentro de los 15
dias de calendario posteriores. Se considerara que la prérroga fue autorizada.

4. El Dictamen que se presente fuera de los plazos sefialados no surtira efecto alguno salvo
que el Instituto considere que existen razones para admitirlos, caso en el que lo comunicara
al patrén y al Contador Publico dentro de los tres meses siguientes a su presentacion.

F.- RESPONSABILIDAD DEL CONTADOR PUBLICO.

Es responsabilidad del Contador Publico formular el Dictamen de acuerdo con las
disposiciones de la Ley del INFONAVIT y del RIPAED, con el objeto de obtener evidencia
suficiente e iddénea para sustentar su opinion respecto al cumplimiento de las mismas y sobre
todo cuidar los siguientes aspectos:

e Registros de Patronales.

« Afiliacion de sus trabajadores.

+ Modificacion de salarios, bajas, altas.

e Base para liquidar el pago de las aportaciones y el entero de descuentos por
amortizacion de créditos hipotecarios.

G.- REGULACION DEL TRABAJO DE AUDITORIA.

El Contador Publico deberd entregar al INFONAVIT un solo cuadernillo por cada registro
patronal dictaminado, el cual tendra que contener la Carta de Presentacion Opinidn y sus
anexos, el Dictamen se presenta a través del SICOP.
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Este Dictamen deberd realizarse con apego a la Ley del INFONAVIT y sus reglamentos,
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas y las Normas de Atestiguamiento, asi como los
procedimientos aplicables al caso.

La opinién debera apegarse al texto aprobado por el Instituto, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 26 de abril de 1999.

1. La opinidn, bajo protesta de decir verdad que la misma se elabord en cumplimiento de la
Ley y sus reglamentos, que podra ser:

e Limpia o sin salvedades.

e Con salvedades.

- Con abstencion de opinidn.
- Con opinion negativa

2. Sefalando las omisiones de aportaciones y/o descuentos en las que hubiera incurrido el
patron y que no fueron corregidas antes de la entrega del Dictamen.

3. El registro patronal, el ejercicio o periodo dictaminado.

4. Las razones por las cuales el Contador Publico determina que no es factible formular con
todos sus anexos un Dictamen, debiendo explicar por escrito ante el INFONAVIT en que
consisten esas razones.

5. Nimero de registro ante el instituto, nombre y firma del Contador Publico.

Las cantidades omitidas por concepto de pago de aportaciones y entero de descuentos,
detectadas por el Contador Publico Autorizado, se deberan reportarse las cuotas omitidas que
resulten de la revision del Contador Publico, estas podran determinarse y pagarse antes de la
entrega del Dictamen, en las cédulas de determinacion autorizadas o las generadas por el
programa de cémputo (SUA), también se deberan pagar la actualizacién y recargos
respectivos, las cantidades a favor tiene la posibilidad de que el patrén solicite la devolucion
de las cuotas obrero-patronales pagadas sin justificacion legal.

H.- CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTADOR PUBLICO DICTAMINADOR DE LAS
NORMAS DE AUDITORIA.

Estas Normas de Auditoria, respecto de la imparcialidad e independencia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 68 del RIPAED, se cumpliran cuando:

e Su registro ante el INFONAVIT se encuentre vigente y no tenga impedimento.

82



CAPITULO VI: DICTAMEN DEL INFONAVIT.

« La planeacién de su trabajo y la supervisidon de sus auxiliares le permita allegarse de
los elementos de juicio suficiente para fundamentar su opinién.

« El estudio y evaluacién del sistema de control interno del patron le permita determinar
el alcance y naturaleza de los procedimientos de auditoria que habran de emplearse.

e Los elementos probatorios e informacion contenida en los registros contables del
patrén y en las notas relativas, cuando sean suficientes y adecuadas para su
razonable interpretacion.

En el supuesto de que el Contador Publico carezca de elementos, emitird un Dictamen
negativo o una abstencién de opinidén, debiendo mencionar claramente cudles fueron los
impedimentos y su efecto, de ser posible sefialara, la cuantificacion de las obligaciones a
cargo del patron dictaminado que menciona la Ley del INFONAVIT.

I DE LAS RESOLUCIONES

Los Dictamenes formulados por Contadores Publicos se presumen validos; sin embargo, el
INFONAVIT en cualquier momento podra ejercer sus facultades de revision o comprobacion y
emitir la liquidacion correspondiente en caso de determinar diferencias derivadas del analisis
del Dictamen.

El INFONAVIT para la revisidén del Dictamen y sus anexos seguira los siguientes lineamientos:

Requerira por escrito al Contador Publico con copia al patrdn, de cualquier informacién que
deba incluirse en el cuaderno del Dictamen; asi como los papeles de trabajo elaborados con
motivo de la auditoria practicada entendiendo que estos son propiedad del Contador Publico y
la informacion, documentos correspondientes a las partidas sujetas a aclaracion, para
cerciorase del cumplimiento de las obligaciones legales del patrén.

Es importante considerar que toda entrega de documentacién debe ser por escrito y con
acuse de recibo para evitar futuras controversias o aclarar en forma mas eficiente la
responsabilidad que pretenda fincarse al dictaminador.

Requerira al patron con copia al dictaminador la informacion o documentacién que no haya

sido proporcionada por el Contador Publico, asi como la exhibicidn de los registros contables y
documentacion original en los casos en los que se considere necesario.
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En uno y otro caso, el plazo que se otorga para el cumplimiento del requerimiento es de 15
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la notificacion del requerimiento.

Si a juicio del INFONAVIT el Dictamen no satisface los requisitos sefialados en el RIPAED, lo
hara del conocimiento del patréon y del Contador Publico quienes contaran con un plazo de 15
dias habiles para manifestar lo que a su derecho convenga, transcurrido dicho plazo, el
INFONAVIT emitird la resolucidn que corresponda y procederda, en su caso, a ejercer sus
facultades de comprobacién.

Los beneficios de que gozaran los patrones que opten por dictaminarse de manera voluntaria.
Si como resultado del Dictamen se determinaran irregularidades a cargo del patrén, éste
deberd elaborar y presentar los avisos de inscripcion y modificaciones a que esta obligado de
acuerdo con el RIPAED.

6.3 DETERMINACION DE LAS AMORTIZACIONES PARA EL PAGO DE CREDITOS.

Para determinar las amortizaciones de los trabajadores que obtuvieron crédito del INFONAVIT
son tres diferentes tipos:

 Amortizacion de créditos por Porcentaje:

Salario diario integrado

Valor de descuento en porcentaje asignado por el INFONAVIT
Dias cotizados del Bimestre

Seguro de Dafios de $13.00

Amortizacién por retener por el Patrén y Enterar al INFONAVIT

I+ [ XX

 Amortizacion de créditos por Cuota Fija Monetaria Mensual

Cuota Fija Monetaria Mensual asignada por el INFONAVIT

Dos (Bimestral)

Dias del Bimestre

Dias cotizados del Bimestre

Seguro de Dafios de $13.00

Amortizacién por retener por el Patron y Enterar al INFONAVIT

m
|+ [x|2 |

=

(0]
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 Amortizacion de créditos por Cuota Fija en Veces Salario Minimo Mensual (CFVSMM)

Cuota Fija en Veces Salario Minimo Mensual (CFVSMM)

Salario Minimo del Distrito Federal

Dos (Bimestral)

Dias del Bimestre

Dias cotizados del Bimestre

Seguro de Dafios de $13.00

Amortizacién por retener por el Patrén y Enterar al INFONAVIT

m
I +><§r><><
(0]

Cabe senalar que el Patrén funge como responsable solidario al no calcular bien la
amortizacion a retener.

6.4 CONTENIDO DEL DICTAMEN

DICTAMEN

El Contador Publico requisita el formato de la Carta de Presentacidn del Dictamen y elige el
Tipo de Opinidn, que estime de acuerdo a su revision, dicho Dictamen debera presentarse seis

meses posteriores a la fecha de presentacion del aviso.

DATOS QUE PROPORCIONA

- Incluye informe para conocer las caracteristicas generales del patrén, los contratos
colectivos e individuales de trabajo, tipos de contratacion y anexos del Dictamen que
deberan enviarse mediante el sistema, validados con la firma electrénica del Contador
Publico que dictamina y del patron.

- Aportaciones y amortizaciones enteradas por el patrén, correspondientes al ejercicio
dictaminado, incluyendo aportaciones complementarias del mismo ejercicio.

e Bimestre

e Fecha de Pago
 Entidad Receptora

e Folio del SUA

- Aportaciones con crédito
- Aportaciones sin crédito
 Amortizaciones

« Actualizaciéon

e Recargos
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Aportaciones por omisiones derivadas de la revision que son las diferencias
determinadas como producto de la revision, identificando cudles corresponden a
trabajadores que no estan inscritos en el INFONAVIT y han laborado durante el
ejercicio dictaminado.

e Pagos complementarios

e Fecha de pago

 Entidad Receptora

e Folio del SUA

« Aportaciones con crédito

- Aportaciones sin crédito
 Amortizaciones

» Actualizacion

e Recargos

« Individualizacion de aportaciones

Anexo I. Cuadro Analitico de aportaciones y amortizaciones enterado por el patrén al
INFONAVIT.

Anexo IA. Cuadro Analitico de aportaciones por omisiones derivadas de la revision.
Anexo II. Excedentes de Salarios de acuerdo con el maximo legal establecido.
Anexo III. Analisis de percepciones por grupos o categorias de trabajadores.

Anexo IV. Cédula de andlisis de descuentos y determinacién de omisiones por
amortizacion de crédito.

Anexo V. Conciliacion de todas las percepciones de trabajadores contra registros
contables y lo declarado para efectos del ISR.

Anexo VI. Patrones que se dediquen a la industria de la construccion.

Opinion.
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6.5 ELABORACION DEL DICTAMEN:

A. USO DEL SISTEMA DE PRESENTACION DEL DICTAMEN DEL INFONAVIT (SICOP)

El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, ha desarrollado una
nueva herramienta que permitird a los patrones y Contadores Publicos llevar a cabo la
presentacion de los Anexos 5, 8 y 11 del Dictamen Fiscal y del Dictamen del INFONAVIT, a
través del Sistema para el Cumplimiento de Obligaciones Patronales (SICOP).

REGISTRO DE EMPRESAS

El patron o su Representante Legal se registraran para obtener sus claves de acceso al
SICOP, posteriormente se presentaran personalmente en el Area de Fiscalizacion en
Delegaciones Regionales, o en su caso, en la Gerencia de Fiscalizaciéon del Distrito Federal
seguln corresponda a su domicilio fiscal, con identificacién oficial y poder notarial, para la
entrega de su firma electrdnica.

Esta firma servird para suscribir los tramites de Dictamen Fiscal y Dictamen INFONAVIT, como
patrén.

En cumplimiento a lo sefialado en el Articulo 29, Fraccién VIII, primer parrafo de la Ley del
INFONAVIT, los patrones obligados a Dictaminar sus Estados Financieros en términos de lo
dispuesto en el articulo 32-A del Cddigo Fiscal de la Federacién, estan a su vez obligados a
presentar ante este Instituto los Anexos relacionados con el pago de aportaciones del 5%.
Para llevar a cabo este tramite debera ingresar al Mddulo Dictamen Fiscal del SICOP, de
acuerdos a las siguientes instrucciones: Para que los contadores puedan presentar sus
Dictamenes, previamente generan un grupo por tipo de opinidon, en cada grupo pueden
agregar NRP’s, hasta un maximo de 20 por grupo, con la Unica condicion de que pertenezcan
a la misma opinion.

El sistema verifica que los NRP incluidos en el grupo estén presentes en los archivos que
carguen, de tal manera que de ser menos o mas NRP’s de los indicados, el sistema no
aceptara el archivo.

El sistema ejecuta varios procesos de validacién, con respecto a la presentacién del Dictamen
de acuerdo al siguiente orden:

« Verifica que los anexos correspondan al tipo de opinidn

e Que tengan formato .csv

< Que contengan todas las columnas que corresponden a cada anexo
e Que los datos sean del tipo y en el formato solicitado

 Que las sumas de los anexos sean correctas
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e Que las cantidades resultantes de las sumas de cada anexo concuerden con otros

anexos.

* Que estén contenidos todos los NRP’s que pertenecen al grupo

LISTADO DE ANEXOS SEGUN TIPO DE OPINION

Los anexos del Dictamen INFONAVIT a presentar, dependen del tipo de opinidon emitida por el
contador dictaminador y sélo se conoce hasta después de haber efectuado la revisidn.

Los anexos que el sistema recibe son los siguientes:

Nombre del Anexo

Descripcién del anexo

Fechas

Fechas de pago efectuados de diferencias determinadas en la
revision.

Anexo I Cuadro Analitico de Aportaciones y Amortizaciones Pagadas por
el patroén.
Anexo I A Cuadro Analitico de las Aportaciones y Amortizaciones Pagadas

por Omisiones Determinadas en la Revisién.

Anexo I A Individual

Cédula Individual de Trabajadores con Omisiéon en Aportaciones
Derivadas de la Revision

Anexo I A Omisiones

Conceptos de Omisiones Determinadas en la Revisidn

Anexo II

Excedentes de salarios tope de acuerdo al maximo legal
Establecido

Anexo II individual

Cédula individual de trabajadores con tope salarial

Anexo III Analisis de percepciones por grupos o categorias de
Trabajadores
Anexo IV Cédula de andlisis de descuentos y determinacién de omisiones

por amortizaciones

Anexo 1V individual

Cédula Individual de analisis de descuentos y determinacion de
omisiones por amortizaciones de crédito.

Anexo V Remuneraciones pagadas por Néminas, listas de raya y pdlizas
de diario y egresos

Anexo V A Declaracion anual del ISR

Anexo V B Analisis de registros contables

Anexo VI Descripcién de la ubicacién de las obras ejecutadas en el
periodo dictaminado

Anexo VI A Total de pagos por remuneraciones a trabajadores por obra

Anexo VI B Descripcidon de subcontratistas (personas fisicas y morales)

Anexo VI C Pagos de aportaciones y entero de descuentos por cada obra del
ejercicio o periodo dictaminado

Informe Descripcién de condiciones contractuales
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Los tipos de opinidn que reconoce el SICOP son los siguientes:

e Opinién Sin Salvedad

e Opinién Con Salvedad
« Abstencion de Opinion
e Opinidn Negativa

Los Anexos deberan ser elaborados en archivo de Excel delimitado por comas, y grabados con
extensién csv.

Para realizar la revisién de los archivos ya guardados en formatos csv, abrirlos con el
programa “Block de notas” para evitar que se modifiquen los datos y/o el formato.

1. Carta de Presentacion

De acuerdo con el articulo 60 del Reglamento del INFONAVIT, el Contador debera entregar su
Dictamen dentro de un plazo de seis meses a partir de la fecha de presentacion del aviso.

El patrén o su Representante Legal deberan firmar electrénicamente el formato de la Carta de
Presentacion.

2. Captura de anexos

Capturar en el sistema los Anexos, referentes a las contribuciones por concepto de
Aportaciones Patronales

e Anexo 5.- Analisis Comparativo de las Subcuentas de Gastos.

= Anexo 8.- Relacién de Contribuciones a cargo del contribuyente en su caracter
de retenedor.

« Anexo 11.- Relacion de Contribuciones por Pagar

Es importante precisar que las empresas que se ubiquen en alguno de los supuestos
siguientes:

e Autorizadas a Recibir Donativos

- Régimen Simplificado

- Establecimientos Permanentes de Residentes en el Extranjero
e Sociedades Controladoras y Controladas

- Instituciones de Crédito

e Instituciones de Seguros y Fianzas

e Intermediarios Financieros no Bancarios

e Casas de Cambio

e Casas de Bolsa
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e Sociedades Controladoras de Grupos Financieros

» Sociedades de Inversion de Capitales

e Sociedades de Inversion de Renta Variable y en Instrumentos de Deuda
deberdn capturar la informacion del anexo del Dictamen de Estados Financieros
Generales, que contenga la informacién equivalente.

3. Acuse de recibo

El Acuse de recibo emitido por el SAT en forma electronica, se debera digitalizar y enviarse
como archivo adjunto.

4. Dictamen e Informe
El Dictamen e Informe se deberan digitalizar y enviarse como archivo adjuntos.

Los contribuyentes obligados que no hayan tenido trabajadores a su servicio durante el
ejercicio dictaminado, deberan declarar tal situacion, usando el SICOP.

Los contribuyentes obligados a dictaminarse que no sean patrones, solo tienen que presentar
el formato DF-01 en las Areas de Fiscalizacién en Delegaciones Regionales, o en su caso, en
la Gerencia de Fiscalizacion del Distrito Federal, segin corresponda a su domicilio fiscal.

Plazo.- Deberda presentarse en los 15 dias habiles posteriores a aquel en que se venza el plazo
para presentarlo ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Para los patrones que opten por Dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones con el
INFONAVIT, deberan ingresar al SICOP, en donde podran llevar a cabo los procesos de:

» Registro de Contadores Publicos
« Presentacion de aviso de Dictamen
e Presentacion de Dictamen

Registro de Contadores Publicos

Los Contadores Publicos que ya cuentan con Constancia de Registro para dictaminar ante
INFONAVIT, deberan acudir a las Areas de Fiscalizacidon en Delegaciones Regionales, o en su
caso, a la Gerencia de Fiscalizacién del Distrito Federal, segun corresponda a su domicilio
fiscal, donde personal del INFONAVIT les proporcionara su clave de acceso y password, asi
como su firma electrénica, éste tramite es personal y se debera presentar identificacion oficial
y la Constancia de Registro.
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Los Contadores Publicos que soliciten su registro deberan capturar sus datos de identificacion,
digitalizando y adjuntando los documentos siguientes:

Para Contadores Publicos registrados ante la SHCP.

 Constancia de registro ante la SHCP.

- Constancia de cumplimiento de la norma de educacion profesional contintia por el afio
inmediato anterior.

« Identificacion oficial

Todos los documentos se presentan en archivo digitalizado con extension pdf o jpg.
Para Contadores Publicos sin registro ante la SHCP.

« Acta de nacimiento o Carta de Naturalizacion Certificada ante Notario Publico

» Cédula Profesional Certificada ante Notario Publico (Anverso y Reverso).

- Constancia vigente de membresia al colegio o asociacion profesional de Contadores
Publicos.

- Constancia de cumplimiento de la norma de educacion profesional continua vigente.

Todos los documentos se presentan en archivo digitalizado con extension pdf o jpg.
6.6 MULTAS Y SANCIONES

Independientemente de las sanciones especificas que establece esta la Ley del INFONAVIT,
las infracciones a la misma que en perjuicio de sus trabajadores o del Instituto cometan los
patrones, se castigaran con multas por el equivalente de tres a trescientas cincuenta veces el
salario minimo general diario vigente en el Distrito Federal en el tiempo en el que se cometa
la violacion.

Cuando la infraccidon consista en la falta de informacidon que impida la individualizacion de las
aportaciones a la subcuenta de vivienda de las cuentas del sistema de ahorro para el retiro, la
sancidén que se imponga al patrén infractor sera la que resulte mayor de entre el cincuenta
por ciento de las aportaciones no individualizadas y la que corresponda al maximo en
términos del parrafo anterior y del reglamento, independientemente de que se hayan
enterado las aportaciones respectivas en los plazos establecidos en ley.

Las multas seran impuestas por el INFONAVIT de acuerdo con los reglamentos respectivos.
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Las multas referidas anteriormente no se aplicaran a los patrones que enteren
espontdaneamente en los términos del Cédigo Fiscal de la Federacidn, las aportaciones y
descuentos correspondientes.

El incumplimiento de los patrones para enterar puntualmente las aportaciones y los
descuentos, causaran actualizacion y recargos y en su caso, gastos de ejecucion, conforme a
lo dispuesto por el Cédigo Fiscal de la Federacién.

PRORROGAS

El Instituto, a solicitud de los patrones, podra conceder prérroga para el pago de los adeudos
derivados de aportaciones no cubiertas, en los términos del Cddigo Fiscal de la Federacién, de
la Ley del INFONAVIT y sus reglamentos. Para tales efectos, el INFONAVIT debera abonar a la
subcuenta de vivienda del trabajador, el importe equivalente a los intereses que
correspondan, al periodo de omisién del patrén, asi como los que se generen durante el
tiempo que comprenda la prérroga. En estos casos, el término de diez dias, correra a partir
de la fecha de cumplimiento de la uUltima parcialidad.

El Instituto debera informar a la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro de
las prérrogas otorgadas.

Sin perjuicio de lo anterior, los patrones deberan proporcionar copias de las prorrogas a la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, asi como a las entidades financieras
gue mediante reglas generales determine la misma Comisién.

DE LAS SANCIONES

Cuando existan irregularidades en la elaboracién del Dictamen, el Contador Publico sera
acreedor a sanciones, de acuerdo a la gravedad de los hechos, como amonestacion,
suspension de su registro ante el Instituto por uno, dos o tres afios, e incluso a la cancelacién
definitiva del mismo.

De acuerdo con el articulo 75 del RIPAED los patrones que por cualquier medio impidan que el
Contador Publico efectle la revisién de Néminas, registros, documentacién, etc., ocasionando
con dicha conducta la emisién de un Dictamen con negativa, salvedades o abstencion de
opinion, seran sujetos de una visita de auditoria en los términos de la fraccién 1 del articulo
30 de la LINF, sin perjuicio de las sanciones que al efecto establecen dicha Ley sus
reglamentos.
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Por otro lado, el articulo 32-A del Cddigo Fiscal de la Federacion, establece la obligacion de
dictaminar sus Estados Financieros para los contribuyentes que ahi se indican. Asimismo
tendran la obligacién en materia de seguridad social de presentar al INFONAVIT, copia con
firma autégrafa del informe sobre su situacién fiscal, con los anexos referentes a las
contribuciones por concepto de aportaciones patronales.

Dicha copia del informe se deberda presentar dentro de los quince dias de calendario
siguientes a la presentacidon del Dictamen fiscal, ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

Es importante mencionar que la omisidn o presentacion extemporanea de la referida copia del
informe sobre la situacidn fiscal del patron y los anexos correspondientes, se consideran como
infraccién a la Ley del INFONAVIT.

6.7 CASO PRACTICO

En lo que se refiere al Dictamen del INFONAVIT y después de haber mencionado todos los
requisitos, obligaciones y lineamientos para dictaminar ante el Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda de los Trabajadores, anexamos un caso practico en relacion al Dictamen de las
aportaciones patronales y entero de los descuentos por créditos otorgados por el INFONAVIT
de la compania Asistencia, Logistica y Servicios, S.A. de C.V. la cual es una empresa de
servicios que se dedicada a la asesoria, administracion y organizacidon a empresas, inicia sus
operaciones el 18 de septiembre de 1996 en la Ciudad de México, esta ubicada en Calle
Ricardo Flores Magon No. 1, Colonia Guerrero, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 11560,
D.F., el Representante Legal es el Sr. Rafael Diaz Roa, con registro patronal 110-31556-10-7,
con promedio de 1,200 trabajadores y 130 acreditados que obtuvieron su crédito por el
INFONAVIT.

En el Anexo I-B se muestran el Aviso y Carta de Presentacién de Dictamen, los Anexos que
conforman el Dictamen y su Opinidn.
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CAPITULO VII: DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL DISTRITO FEDERAL.

CAPITULO VII

7. DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL DISTRITO FEDERAL

7.1 ANTECEDENTES

El Dictamen de Contribuciones Locales, es un informe de un Contador Publico, el cual emite
una opinion respecto del cumplimiento de las disposiciones fiscales que derivan de las
contribuciones del Coédigo Financiero del Distrito Federal a las que estan sujetos los
contribuyentes.

Publicadas desde 1994 en la Ley de Hacienda del Departamento del Distrito Federal y
posteriormente en 1995 en el Cddigo Financiero del Distrito Federal en donde se emiten las
Reglas de Caracter General para la elaboracion y presentacion del Dictamen.

Por lo que a partir de 1995, el Contador Publico ha elaborado sus Dictdmenes con base en las
Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas por la profesion y las Normas de
Atestiguamiento y también con base en el marco legal establecido en la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Distrito Federal y del Codigo Financiero en vigor.

Dictaminar el cumplimiento de las obligaciones tributarias de sus ejercicios fiscales es un
deber de los contribuyentes que se ubican en algunos de los supuestos que se mencionan en
el articulo 91 y en la regla de caracter general segunda del Cddigo Financiero vigente.

El Dictamen en cumplimiento de obligaciones fiscales debera sujetarse a lo dispuesto por el
propio Cddigo Financiero vigente en el afio que se dictamina y a las reglas de caracter

general, cuya emisidon corresponde a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal, de conformidad con lo establecido por el articulo 80 de dicho Cddigo Financiero.

7.2 OBLIGATORIEDAD PARA DICTAMINARSE

A. CONTRIBUYENTES OBLIGADOS

Para 2009, estan obligados a dictaminarse por el ejercicio 2008 aquellas personas que
durante el afio 2007 se encontraron en cualquiera de los siguientes supuestos:
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Tuvieron un promedio mensual de ciento cincuenta o mas trabajadores (Art. 80 fraccién I),
antes promedio de trescientos trabajadores.’

El valor de sus inmuebles de uso no habitacional o de uso mixto (se entiende como de uso
mixto aquel inmueble que se destina simultdneamente a uso habitacional y no habitacional),
cuyo valor catastral por cada uno, en cualquiera de los bimestres de dicho afio, fue superior a
$38'656,618.00 (Art. 80 fraccion II y III).?

Estar constituido como organismo descentralizado, empresa de participacién estatal
mayoritaria y fideicomiso publico conforme a las leyes de la materia, y (Art. 80 fraccién V).?

El consumo por una o mas tomas en uso doméstico haya sido superior a 1,000 m3 de agua
bimestral promedio, siempre y cuando el inmueble donde se encuentre instalada dicha toma o
tomas de agua, se haya otorgado en uso o goce temporal total o parcialmente (Art. 80
fraccion IV);*

El consumo por una o mas tomas en uso no doméstico o uso mixto (doméstico y no
domeéstico) haya sido superior a 1,000 m3 de agua bimestral promedio (Art. 80 fraccion IV).°

Hayan utilizado agua de fuentes diversas a la red de suministro del Distrito Federal y hayan
efectuado las descargas de este liquido en la red de drenaje (Art. 80 fraccién VI).®

B. OBLIGACIONES DEL CONTADOR PUBLICO QUE DICTAMINA

El registro para formular Dictdamenes del cumplimiento de obligaciones fiscales establecidas
en el cédigo Financiero del Distrito Federal, lo podran obtener las personas que tengan cédula
profesional de Contador Publico registrado ante la Secretaria de Educacién publica; que sean
miembros de un colegio de contadores publicos reconocido por la citada Secretaria,
acompafiando copia certificada de los siguientes documentos:

Cedula profesional, es la Constancia emitida por un Colegio de Contadores Publicos que
acredite su calidad de miembro activo por un periodo minimo de tres afos, expedida dentro
de los dos meses anteriores a la fecha de presentacidn de la solicitud.

1 17.18.19.20.21 c4digo Financiero del Distrito Federal, EDC Fiscal ISEF, 2009.

95



CAPITULO VII: DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL DISTRITO FEDERAL.

Una vez otorgado el registro, el Contador Publico debera comprobar ante la Secretaria, dentro
de los tres meses siguientes a cada afio, que es socio activo del colegio profesional vy
presentar constancia de cumplimiento de la norma de educacién continua, expedida por dicho
colegio, o constancia de que sustentd y aprobd el examen correspondiente ante la autoridad
fiscal.

El Contador Publico que vaya a emitir el Dictamen, deberd solicitar al contribuyente que
obtenga opinién por escrito de las personas contempladas en el articulo 44, el cual consistira
en un informe de caracter técnico que debera contener las caracteristicas generales del
inmueble o los inmuebles que se van a considerar en el Dictamen, asi como los tipos, clases y
dimensiones de los mismos.’

e Peritos valuadores debidamente registrados ante la autoridad fiscal, que cumplan con
los mismos requisitos que exigen a quienes se consideran en las demas fracciones del
articulo 44.

- Instituciones de crédito.

» Sociedades civiles o mercantiles cuyo objeto especifico sea la realizacion de avaluos,
las cuales deberan tener cuando menos 51% de su capital suscrito por las personas
fisicas a que se refiere el articulo 44.

« Direccion General de Patrimonio Inmobiliario.

« Corredores publicos.

C. DE LAS CONTRIBUCIONES A DICTAMINAR

Las siguientes contribuciones se sujetaran a Dictamen de Contador Publico Autorizado
conforme al Cédigo Financiero.

e Impuesto Predial

« Impuesto sobre Nominas

e Derechos por el suministro de agua

e Derechos de descarga a la red de drenaje

« Impuesto por la prestacion de servicios de Hospedaje
e Otras contribuciones

En caso de ejercer el patron la opcion de dictaminar el cumplimiento de las obligaciones

fiscales o estar obligados a ello, el dictaminen que al efecto se emita debera referirse a las
cinco contribuciones antes citadas, salvo que no sean contribuyentes de alguna de ellas.
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7.3 REGLAS DE CARACTER GENERAL

Las Reglas mencionan que es un deber de los contribuyentes que se ubicaron en alguno de
los supuestos que se mencionan en el articulo 80 del Cédigo Financiero del Distrito Federal
vigente en 2008 y que la obligacion fiscal nace cuando se realizan las situaciones juridicas o
de hecho previstas en las disposiciones fiscales, la cual se determinara y liquidara conforme a
las disposiciones vigentes en el momento de su nacimiento, pero le serdn aplicables las
normas sobre procedimiento que se expidan con posterioridad.

Es necesario darles a conocer a los contribuyentes obligados, a los que opten por
dictaminarse y a los Contadores Publicos dictaminadores los lineamientos que deberan tomar
en cuenta para la elaboracién, contenido y presentacion del Dictamen via Internet, asi como
de su documentacion anexa, por lo que he tenido a bien expedir las Reglas de Caracter
General para el Dictamen de cumplimiento de las obligaciones fiscales vigentes en el afio
2008, establecidas en el Cddigo Financiero del Distrito Federal.

Derivado de las reformas al Cddigo Financiero del Distrito Federal aprobadas por la H.
Asamblea de Representantes para el ejercicio fiscal 2009 se modifican los plazos maximos
para la presentacién del "Dictamen de Contribuciones Locales".

Con las modificaciones al Codigo Financiero para 2009 se redujeron los plazos para la
presentacion del Dictamen por lo que es indispensable tomar todas las previsiones necesarias
para estar en tiempo.

La presentacién del aviso del Dictamen se deberd realizar a mas tardar el 15 de febrero de
2009. (Antes: dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacién del periodo a
dictaminar)

El Dictamen debera comprender, segun corresponda las contribuciones causadas durante el
afo que se dictamina. Cuando los contribuyentes hubieran iniciado sus actividades con
posterioridad al 1° de enero y/o hubieran suspendido actividades antes del 31 de diciembre
del afio 2004, deberan presentar el Dictamen correspondiente al periodo de que se trate.

El envio del Dictamen se realizard a mas tardar el 30 de abril de 2009. (Antes: dentro de los
siete meses siguientes al cierre del periodo a dictaminar)
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El aviso y el Dictamen deberan ser transmitidos mediante el Sistema para la Presentacién de
Dictdmenes por Internet (SIPREDI), a través de la pagina electrénica de la Secretaria de
Finanzas en la direccion www.finanzas.df.gob.mx; debiendo obtener el recibo de transmision
del aviso y del Dictamen de cumplimiento de obligaciones fiscales generado por el propio
Sistema.

7.4 CONTENIDO DEL DICTAMEN

A. CARTA DE PRESENTACION (FORMATO TD-02)

La Carta de Presentacion del Dictamen de cumplimiento de las obligaciones fiscales
establecidas en el Cddigo Financiero del Distrito Federal, debera contener los datos del
Contribuyente, nombre, denominacién o razon social, registro federal de contribuyentes,
domicilio fiscal, tipo de Dictamen, contribuciones a dictaminar, afo dictaminado, datos de la
presentacion del aviso (formato TD-01), también los datos del Representante Legal como son
su nombre, Registro federal de contribuyentes, datos de la escritura publica con la que
acredita a su personalidad el nimero y fecha del poder notarial; asi como, los datos del
notario publico ante quien se otorga la misma y los datos del Contador Publico que emite el
Dictamen, su registro federal de contribuyentes, nimero de registro que le fue asignado por
la Subtesoreria de Fiscalizacién de la Tesoreria del distrito Federal, despacho al que pertenece
y su domicilio, finalmente se debera anotar nombre y firma autdgrafa del contribuyente o
Represente Legal y del Contador Publico que dictamina y se presenta junto con los anexos
del Dictamen e informe.

B. ANEXOS DE LA CONTRIBUCIONES A DICTAMIMNAR

IMPUESTO PREDIAL.

Para la emision del Dictamen del cumplimiento de las obligaciones fiscales, en materia de
Impuesto Predial, el Contador Publico deberd presentar una relacion detallada de todos los
inmuebles ubicados en el Distrito Federal propiedad del contribuyente dictaminado

El Contador Publico debera verificar y, en su caso, determinar el valor catastral de cada uno
de los inmuebles propiedad del contribuyente dictaminado.

El valor catastral lo determinard mediante la aplicacion de las tablas de valores unitarios de
suelo y construccién, obteniendo opinién por escrito de las personas contempladas en el
articulo 44 del Cédigo Financiero del Distrito Federal vigente, entendiéndose como tal un
informe de caracter técnico que contenga las caracteristicas generales de los inmuebles a
considerar en el Dictamen, sefialando los tipos, clases y dimensiones de los mismos, o bien
mediante avallo directo, practicado por persona autorizada para tales efectos en términos del
Cddigo Financiero, dicho avalio o informe de caracter técnico deberd adjuntarse al anexo
(1.1) de las presentes reglas por cada uno de los inmuebles propiedad del contribuyente
dictaminado.
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Para determinar si los inmuebles se ubican en los valores del suelo para las colonias
catastrales en el Distrito Federal tipo corredor, en caso contrario debera determinar la
delegacién, region, manzana y colonia catastral en que se ubiquen los inmuebles para
conocer el valor unitario del suelo tipo area; determinar los usos de cada uno de los
inmuebles y el rango de niveles de la construccion, a fin de establecer los tipos
correspondientes; determinar las clases a las que pertenecen los inmuebles; determinar el
demérito de la construccidon de acuerdo con su antigiledad de construccidn, y establecer la
existencia de instalaciones especiales de los inmuebles.

Una vez determinado el valor catastral del inmueble, el Contador Publico debera verificar vy,
en su caso, calcular el Impuesto Predial causado en cada bimestre del periodo sujeto a
Dictamen. Dicho Impuesto serd comparado con el Impuesto que en su caso haya pagado el
contribuyente, estableciéndose las diferencias.

Si el contribuyente hubiese presentado declaraciones complementarias, debera sefialar con
precision tal situacion.

Para el Dictamen de cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia del Impuesto
Predial, el Contador Publico debera requisitar correctamente los anexos 1.1 al 1.4 de las
Reglas de caracter general, por cada uno de los inmuebles propiedad del contribuyente
dictaminado.

En el caso de que el inmueble sea un condominio, en donde dos o mas unidades
condominales, tengan las mismas caracteristicas en cuanto a los elementos que sirvan de
base para la determinacién, se podran presentar los anexos del 1.1 al 1.4 una sola vez,
relacionando todas las cuentas que correspondan a las unidades condominales que se ubiquen
en éste supuesto, de lo contrario se deberan presentar los anexos del 1.1 al 1.4 por cada
cuenta.

Los Anexos del Impuesto Predial son los siguientes:

Anexo 1.1 Datos generales del inmueble por el periodo comprendido.

Anexo 1.2 Determinacion del valor catastral con base en los valores unitarios del suelo y
construccion por el periodo comprendido.

Anexo 1.3 Determinacion del valor catastral con base en contraprestaciones por otorgar el
uso o goce temporal del inmueble. (Derogado conforme al articulo 149 fraccién
IT del Cddigo financiero del Distrito Federal a partir de 2008, sin embargo se
incluye en el SIPREDI).

Anexo 1.4 Calculo del Impuesto y comparativo del determinado por Dictamen contra el
Impuesto pagado y relacidén de pagos por el periodo comprendido.

99



CAPITULO VII: DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL DISTRITO FEDERAL.

IMPUESTO SOBRE NOMINAS.

El promedio mensual de los trabajadores sera la suma de los trabajadores de cada uno de los
meses del afio calendario que se dictamina, dividida entre el nimero de meses de dicho afio.

El Contador Publico debera relacionar por concepto, todas las erogaciones por remuneracion
al trabajo personal subordinado, efectuadas por el contribuyente en todas y cada uno de los
meses comprendidos en el periodo sujeto a Dictamen por lo que haya presentado o tuvo que
haber presentado declaracién.

El dictaminador debera calcular el monto total de las erogaciones por concepto de
remuneraciones al trabajo personal subordinado y determinar la base gravable de este
Impuesto en cada uno de los meses del periodo sujeto a Dictamen, aplicando la tasa del 2% a
la base correspondiente.

El Contador Publico debera calcular el Impuesto sobre Néminas causado en cada uno de los
meses del periodo sujeto a Dictamen. Dicho Impuesto deberd compararse con el Impuesto
pagado por el contribuyente dictaminado y, en su caso, establecer las diferencias por pagar o
a favor.

En caso de existir declaraciones complementarias por Dictamen, tal circunstancia debera
hacerse constar.

Para el Dictamen del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia del Impuesto sobre
Nominas, el Contador Publico debera requisitar debidamente los anexos 2.1, 2.2 y 2.3 de las
reglas de caracter general.

Los Anexos del Impuesto sobre Nominas son los siguientes:

Anexo 2.1 Relacion de conceptos de erogaciones en dinero o en especie por remuneracion
al trabajo personal subordinado e Impuesto determinado y declarado por el
contribuyente por el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre
del 2008.

Anexo 2.2 Relacion de conceptos de erogaciones en dinero o en especie por remuneracién
al trabajo personal subordinado e Impuesto determinado por Dictamen por el
periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del 2008.

Anexo 2.3 Comparativo del Impuesto determinado por Dictamen contra el Impuesto

pagado y relacion de pagos por el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre del 2008.
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DERECHQOS POR EL SUMINISTRO DE AGUA.

Para efectos del Dictamen del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de
Derechos por el Suministro de Agua, se debera relacionar los inmuebles de los cuales sea
usuario de la toma el contribuyente dictaminado. Asimismo, deberan considerase los
inmuebles de su propiedad cuyo uso o goce temporal se encuentre otorgado a terceros.

El Contador Publico debera verificar la existencia de registros cronolégicos de lecturas del
aparto medidor y, con base éstos, determinar el consumo bimestral en metros cubicos,
resultante de la diferencia del importe anterior.

En caso de que el contribuyente no declare sus consumos o no lleve registros cronoldgicos de
lectura, se consignara tal situacion como observacion en el Dictamen. En este caso, el
Contador Publico debera verificar que el contribuyente dictaminado haya efectuado sus pagos
por cuota fija, o consumos promedios, segun corresponda y, en su caso, se hayan hecho los
ajustes respectivos con base en boletas emitidas por el Sistema de Agua de la Ciudad de
México y en el efecto de que no se hayan expedido las boletas, el Contador Publico se
abstiene de opinar. Ademas, en caso de que no exista medidor instalado o se encuentre
descompuesto, deberd verificarse que tal situacién se haya informado a las autoridades
fiscales.

Para el Dictamen de cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de Derechos por el
Suministro de Agua, el Contador Publico, debera requisitar debidamente los anexos 3.1 a 3.4
de las Reglas de Caracter General. Asimismo, debera requisitar correctamente los anexos
establecidos en el instructivo de SIPREDI.

En caso de existir declaraciones complementarias por Dictamen, tal circunstancia debera
hacerse constar.

Los Anexos de los Derechos por el Suministro de Agua son los siguientes:

Anexo 3.1 Datos generales de la toma de agua por el periodo comprendido del 1° de enero
al 31 de diciembre del 2008.

Anexo 3.2 Determinacion de consumos y célculo de los Derechos por el periodo
comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del 2008.

Anexo 3.3 Determinacion de suma de consumos y calculo de los Derechos segun articulo

198 fraccion I v 2° parrafo del Cédigo Financiero del Distrito Federal por el
periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del 2008.
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Anexo 3.4 Comparativo de los Derechos determinados por Dictamen Contra los Derechos
pagados y relacidon de pagos por el periodo comprendido del 1° de enero al 31
de diciembre del 2008.

DERECHOS DE DESCARGA A LA RED DE DRENAJE

Para la determinacién del volumen de descargas del contribuyente dictaminado, el Contador
Publico debera de determinar el volumen de agua extraido del pozo, tomando como base el
80% de éste, al que se le aplicara el 75% de la cuota que corresponda por metro cubico de
agua potable a que se refiere el articulo 194, fraccion I, inciso b), del Cddigo Financiero del
Distrito Federal.

Determinar el volumen de agua efectivamente descargada a la red de drenaje, de
conformidad con los sistemas de medicidn que en su caso se tengan instalados, y aplicarle el
75% de la cuota que le corresponda por metro cubico.

Cuando la fuente de abastecimiento de agua potable carezca de medidor, no funcione o
exista la imposibilidad de efectuar la lectura y no se pueda determinar el volumen extraido, se
aplicara la cuota que corresponda de acuerdo a la tarifa establecida en el articulo 194,
fraccion II, inciso b), del Cdédigo Financiero, considerando para tal efecto el didmetro de
extraccion del pozo.

El Contador Publico debera verificar la existencia del registro cronoldgico de lecturas del
dispositivo permanente de medicidn continua, y con base en éste determinar la descarga
bimestral en los términos del articulo 283 del Cddigo Financiero del Distrito Federal, debiendo
anexar copia de la aprobacién del dispositivo permanente de medicion continua por parte del
Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

En caso de que el contribuyente no declare sus descargas o no lleve registros cronoldgicos de
lecturas se consignara tal situacién como observacién en el Dictamen, elaborando nota
aclaratoria y determinando la descarga con base en las boletas emitidas por el Sistema de
Aguas de la Ciudad de México.

En caso de que el contribuyente no cuente con dichas boletas, el dictaminador debera anotar
tal circunstancia absteniéndose de opinar.

Cuando no exista dispositivo permanente de medicidn continua instalado o éste se encuentre
descompuesto, el Contador Publico debera verificar que el contribuyente dictaminado haya
informado a las autoridades fiscales tal situacion, debiendo anexar al Dictamen copia del aviso
correspondiente.
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Asimismo, debera verificar que el contribuyente haya efectuado sus pagos por cuota fija por
diametro de extraccion, siempre que no cuente con medidor, existan descomposturas o
situaciones que impidan la lectura del los sistemas de medicién continua que tenga
instalados.

El Contador Publico debera determinar el monto de los Derechos causados y compararlos
contra los Derechos pagados por el contribuyente dictaminado y, en su caso, establecer las
diferencias.

En caso de existir declaraciones complementarias por Dictamen, tal circunstancia debera
hacerse constar.

Para el Dictamen de cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de derechos de
descarga a la red de drenaje, el Contador Publico debera requisitar debidamente los anexos
4.1 al 4.3 de las presentes Reglas.

Los Anexos de los Derechos de Descarga a la Red de Drenaje son los siguientes:

Anexo 4.1 Datos generales por el periodo comprendido.

Anexo 4.2 Determinacion de descarga y calculo de los Derechos por el periodo
comprendido.

Anexo 4.4 Comparativo de los derechos determinados por Dictamen contra los derechos
pagados y relacion de pagos por el periodo comprendido.

IMPUESTO POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE HOSPEDAJE.

El Impuesto comprende los servicios de alojamiento o albergue temporal de personas a
cambio de una contraprestacién, dentro de los que quedan comprendidos los servicios
prestados por hoteles, hostales, moteles, campamentos, paraderos de casas rodantes, de
tiempo compartido y departamentos amueblados.

El Contador Publico debera relacionar de manera mensual el monto correspondiente al valor
de las contraprestaciones por los servicios de Hospedaje, por los meses que haya presentado
o tuvo que haber presentado declaracién.

La base del Impuesto se obtendra sumando todas las contraprestaciones, que se perciban por
los servicios de Hospedaje prestados, incluyendo depdsitos, anticipos, gastos de toda clase,
reembolsos, intereses normales o moratorios, penas convencionales y cualquier otro
concepto, que deriven de la prestacién de dicho servicio.
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El Contador Publico debera calcular el Impuesto por Servicios de Hospedaje causado en cada
uno de los meses del periodo sujeto a Dictamen, aplicando la tasa del 2% a la base
correspondiente. Dicho Impuesto lo comparara con el Impuesto pagado, estableciendo sus
diferencias.

Para el Dictamen del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia del Impuesto por
la prestacion de servicios de Hospedaje, el Contador Publico debera requisitar debidamente
los anexos 5.1 y 5.2 de las presentes Reglas.

Los Anexos del Impuesto por la Prestacidén de Servicios de Hospedaje son los siguientes:

Anexo 5.1 Relacion de ingresos por conceptos de contraprestaciones por Servicios de
Hospedaje y calculo del Impuesto por el periodo comprendido del 1° de enero al
31 de diciembre del 2008.

Anexo 5.2 Comparativo del Impuesto determinado por Dictamen contra el Impuesto
pagado y relacion de pagos Por el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre del 2008.

OTRAS CONTRIBUCIONES.

En el caso de que el contribuyente y/o retenedor opte por Dictaminarse en el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales por alguna otra contribucién causada distinta a las sefialadas en la
Regla Segunda, el Contador Publico determinara los conceptos que integran la base de
tributacién, conforme lo previsto en el Cdédigo Financiero del Distrito Federal vigente para el
afio que se dictamina.

A la base de tributacién se aplicara la tasa o tarifa correspondiente, o bien, se precisara la
cuota fija a cargo del contribuyente que se dictamine.

Se comparara la contribucién pagada con la determinada por el Contador Publico en el
Dictamen, estableciéndose sus diferencias.

En caso de existir declaraciones complementarias por Dictamen tal circunstancia debera
hacerse constar.

Para el Dictamen del cumplimiento de las obligaciones fiscales en materia de otras
contribuciones, el Contador Publico debera requisitar debidamente los anexos generales 6.1 y
6.2 de las presentes Reglas, por cada una de las contribuciones que el Contador Publico
dictamine.
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Los Anexos del Impuesto por la Prestacidén de Servicios de Hospedaje son los siguientes:

Anexo 6.1 Determinacidon de la base gravables para el pago de otras contribuciones y
calculo de la contribucion por el periodo comprendido.

Anexo 6.2 Comparativo de las contribuciones determinadas por Dictamen contra las
contribuciones pagadas y relacidon de pagos por el periodo comprendido.

C. INFORME

El informe que presenta el Contador Publico es el resultado de su revision y debera presentar
el Dictamen correspondiente al periodo de que se trate.

El informe que se emitird conjuntamente con el Dictamen se integrara en la forma siguiente:

a) Se declarara, bajo protesta de decir verdad, que se emite el informe con base en la
revision practicada conforme a las Normas de Auditoria y las Normas de Atestiguamiento y
a las reglas de caracter general, por el periodo correspondiente.

b) Se manifestara que dentro de las pruebas llevadas a cabo, en cumplimiento de las Normas
y Procedimientos de Auditoria, se examind la situacién fiscal del contribuyente por el periodo
dictaminado de las contribuciones a dictaminar relacionadas en la Carta de Presentacion del
Dictamen.

En caso de haber observado cualquier omision respecto del cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, éstas se mencionaran en forma expresa, indicando en qué consiste y su efecto en el
Dictamen, emitiendo en consecuencia, una opinidon de Dictamen con salvedades, negativo o
con abstencion, de lo contrario se sefialara que no se observé omisién alguna.

c) Se hard mencion expresa de que se verificd el calculo y entero de las contribuciones
sujetas a Dictamen y que se encuentran establecidas en el Cddigo Financiero del Distrito
Federal, a cargo o retenidas por el contribuyente.

d) En el caso del Dictamen para efectos de los Derechos por el Suministro de Agua, conforme

en la fraccién IV del articulo 80, se debera hacer mencidon expresa dentro del mismo, que se
verificd que el medidor estaba funcionando correctamente.
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Las omisiones conocidas en la revisién efectuada por el Contador Publico, deberan pagarse
antes de la entrega del Dictamen o, en su caso, informar de las mismas a las autoridades
fiscales.

Finamente es importante mencionar en este punto que para los efectos del cumplimiento de
las normas de auditoria y a las normas de atestiguamiento, se consideraran cumplidas en la
forma siguiente:

I. Las relativas a la capacidad, independencia e imparcialidad profesionales, cuando su
registro se encuentre vigente y no tenga impedimento para dictaminar.

II. Las relativas al trabajo profesional, cuando:

a) La Planeacién del trabajo y la Supervision de sus auxiliares les permitan allegarse de
elementos de juicio suficientes para fundar su Dictamen.

b) El Estudio y Evaluacién del Sistema de Control Interno del contribuyente, le permita
determinar el alcance y naturaleza de los Procedimientos de Auditoria que habran de
emplearse.

En caso de excepciones a lo anterior, el Contador Publico deberd mencionar claramente en
que consisten y su efecto sobre el Dictamen, emitiendo, en consecuencia, un Dictamen con
salvedades, un Dictamen negativo o una abstencién de opinion, segun sea el caso.

Al informe se deberan presentar los anexos en las formas oficiales aprobadas respecto de
cada contribucién a que esté sujeto

D. DOCUMENTOS ANEXOS AL DICTAMEN

El Contador Publico con respecto del cumplimiento de las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas relativas al trabajo profesional que deben realizar los dictaminadores, en especifico
de la evidencia comprobatoria con que deben contar para demostrar la planeacién y
realizacion del trabajo y soportar la opinién emitida del Dictamen presentado. Los contadores
publicos dictaminadores deberan integrar sus papeles de trabajo elaborados con motivo de la
auditoria practicada con los documentos, que de manera enunciativa pero no limitativa, como
son extractos o fotocopias de escrituras publicas que tengan la constitucion de la persona
moral, sesiones del consejo de administracién y cualquier asamblea que pudiera afectar la
opinion; informaciéon de la estructura organizacional y legal de la Entidad.
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Los que demuestre el proceso de Planeacion y Programas de Auditoria, asi como los del
Estudio y Evaluacion del Sistema de Control Interno y Contable; fotocopias de contratos,
avallos practicados por peritos valuadores autorizados por la Tesoreria del Distrito Federal,
informes de caracter técnico y otros documentos que sirven como base para la elaboracién de
la auditoria; fotocopias de las declaraciones normales y complementarias presentas por el
contribuyente; fotocopias de registros cronoldgicos, Ndéminas, autorizaciones y avisos
presentados por el contribuyente; papeles de trabajo de los procedimientos de auditoria
aplicados y demads documentacién examinada y de los informes de auditoria
correspondientes.

Los documentos enunciados deberan soportar todos aquellos aspectos importantes de la
auditoria practicada, comprendiendo tanto los preparados por el auditor como aquellos que le
fueron suministrados por el contribuyente o por terceros como cartas de abogados entre otros
y que deberd conservar como parte del trabajo realizado, los cuales en todo caso, se
entienden que son propiedad del Contador Publico que dictamine.

7.5 CARTA DE TERMINACION DE AUDITORIA

Una vez terminado el Dictamen, este se transmite via Internet en la pagina de la Tesoreria
del Distrito Federal, por medio del programa del SIPREDI, el cual se captura en linea, llenando
cada uno de los anexos, una vez terminado y enviado el Dictamen definitivo, se debera de
imprimir y hacer juegos para su archivo y envio al contribuyente con las impresiones del
acuse de transmitido, recabando la carta de entrega del Dictamen.

7.6 ELABORACION DEL DICTAMEN:

A. USO DEL SISTEMA DE PRESENTACION DEL DICTAMEN FISCAL DE CONTRIBUCIONES
LOCALES (SIPREDI)

El Dictamen se deberda elaborar en linea en la pagina de Internet de la Tesoreria del Distrito
Federal a través del uso del Sistema de Presentacién del Dictamen Fiscal de Contribuciones
Locales (SIPREDI), el cual elaboro e implanto la Tesoreria del Fiscalizacién del Distrito Federal
para poder facilitar la fiscalizacidon y presentacién del Dictamen de contribuciones locales del
Distrito Federal.®
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7.7 MULTAS Y SANCIONES

Las sanciones y suspensiones del Contador Publico que no dé cumplimiento a las
disposiciones establecidas sefialadas en el articulo 120 del Cddigo Financiero del Distrito
Federal y en las reglas de caracter general que al efecto publique la Secretaria, las
autoridades fiscales previa audiencia estaran facultadas para:

I. AMONESTAR POR ESCRITO CUANDO:

a). Se presente incompleta la informacion o fuera de los plazos sefialados en el Cédigo
Financiero del Distrito Federal como el aviso de Dictamen el cual se debe de presentar a mas
tardar el 15 de febrero, el Dictamen a mas tardar el 30 de abril, también no presentar a
tiempo el Dictamen cuando se termine la prorroga si es que se solicito la cual no puede ser
mas de 30 dias a la fecha de la presentacion del Dictamen, la documentacion que deberan
exhibir como la carta de presentacién, Dictamen, informe y anexos, el Dictamen debera
contener la opinidn respecto de las disposiciones, fiscales establecidas en el cddigo financiero
del Distrito Federal, con apego a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, y que se
presente mal o con errores las declaraciones complementarias determinadas por diferencias
en el Dictamen, y

b). No cumpla con lo sefalado en el articulo 119, fraccion I, incisos a) y b), en el cual se

menciona que los papeles de trabajo son propiedad del contador y de los cuales los debe
exhibir a las autoridades si asi lo requieren.

I1. SUSPENDER LOS EFECTOS DE SU REGISTRO PARA EMITIR DICTAMENES, CUANDO:

a). Formule el Dictamen en contravencidon a lo dispuesto en el articulo 118 del Cddigo
Financiero del Distrito Federal, en el cual menciona que los hechos afirmados por el Contador
Publico en los Dictdmenes formulados se presumiran ciertos, salvo prueba en contrario. En
este caso la suspensién sera de un afo para la primera ocasién y dos anos para la segunda;

b). No formule el Dictamen debiendo hacerlo. En este caso la suspension sera de un afio para
la primera ocasién y dos anos para la segunda;

C. Acumule dos amonestaciones. En este caso la suspension sera de dos afos;
d). Se encuentre sujeto a proceso por la comisién de delitos de caracter fiscal o delitos

intencionales que ameriten pena corporal. En este caso, la suspensién durara el tiempo en
que el Contador se encuentre sujeto a dicho proceso, y
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e). El Contador Publico que para la determinacién de la base gravable del Impuesto Predial.
Se haya auxiliado de personas distintas como son los peritos valuadores debidamente
registrados ante la Tesoreria del Distrito Federal, Instituciones de Crédito, Sociedades Civiles
0 Mercantiles cuyo objeto es la realizacion de avallos, Direccion General de Patrimonio
Inmobiliario y de Corredores Publicos, que se mencionan el articulo 44 del Cddigo Financiero
del Distrito Federal. En este caso la suspensidn serd de un afio para la primera ocasion y dos
afios para la segunda.

El cdmputo de las amonestaciones, se hara por cada actuacion del Contador Publico,
independientemente del contribuyente a que se refieran.

III. Proceder a la cancelacion definitiva de su registro para emitir Dictdmenes, cuando:

a). Exista reincidencia en la violacién de las disposiciones que rigen la formulacién del
Dictamen y demas informacién para efectos fiscales. Para estos efectos se entiende que hay
reincidencia cuando el Contador Publico acumule tres suspensiones, y

b). Hubiera participado en la comision de delitos de caracter fiscal o delitos intencionales que
ameriten pena corporal, respecto de los cuales se haya dictado sentencia definitiva que lo
declare culpable.

IV. La audiencia a que se refiere este articulo, se sujetara a lo siguiente:

a). Determinada la irregularidad se le notificard por oficio al Contador Publico, concediéndole
un plazo de quince dias naturales contados a partir de la fecha de su notificacion, a efecto de
que manifieste, por escrito, lo que a su derecho convenga y ofrezca las pruebas documentales
pertinentes, mismas que deberd acompafar a su escrito, y

b). Agotada la fase anterior, con vista en los elementos que obren en el expediente, la
Secretaria emitira la resolucion que proceda.

7.8 CASO PRACTICO

Del Dictamen de Contribuciones Locales del Distrito Federal, anexamos un caso practico en el
cual se muestran las diferentes contribuciones a cargo del contribuyente, como es la
razonabilidad del valor catastral declarado, de los consumos de agua registrados y
declarados, de los conceptos erogados por la prestacion de servicios personales subordinados,
las contraprestaciones percibidas, registradas y desglosadas por los servicios de Hospedaje
prestados y de los elementos de la base de tributacion respecto de los servicios de
espectaculos publicos declarados por el contribuyente, lo anterior en los términos de las
disposiciones fiscales y de las Reglas de Caracter General, correspondientes de la compaiiia
Asistencia, Logistica y Servicios, S.A. de C.V. la cual es una empresa de servicios que se
dedicada a la asesoria, administracion y organizacidon a empresas, inicia sus operaciones el 18
de septiembre de 1996 en la Ciudad de México, esta ubicada en Calle Ricardo Flores Magon
No. 1, Colonia Guerrero, Delegacion Cuauhtémoc, Coddigo Postal 11560, D.F., el
Representante Legal es el Sr. Rafael Diaz Roa, con Registro Federal de Contribuyentes ALS-
960918-1N6.
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Tiene un promedio de 821 trabajadores, con un predio con nimero de cuenta catastral 065-
648-08-000-3, una toma de agua con numero de cuenta 283568959301000, una toma de
agua del pozo para los servicios de descarga a la red de drenaje con nimero de cuenta
283568959371000, finalmente comentamos que entre los servicios que presta se encuentran
los servicios de Hospedaje y de espectaculos.

En el Anexo I-C se muestran el Aviso y Carta de Presentacién de Dictamen, los Anexos que
conforman el Dictamen, su Opinion e Informe.
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CAPITULO VIII: DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL ESTADO DE MEXICO.

CAPITULO VIII

8. DICTAMEN CONTRIBUCIONES LOCALES DEL ESTADO DE MEXICO

8.1 ANTECEDENTES

El Dictamen sobre la determinacion y pago del Impuesto sobre erogaciones por
remuneraciones al trabajo personal, fue publicado en el periddico oficial del Estado de México
y Municipios en el ejercicio 2007, en el Cddigo Financiero del Estado de Mexico y Municipios.
Es un Dictamen relativamente nuevo, sin embargo es parecido al del Distrito Federal, pero no
asi su presentacién ante la Tesoreria del Estado de México ya que su programa se llama
DICTAMEX.

El marco Normativo para el Dictamen es:
« Coddigo Financiero del Estado de México y Municipios (CFEMM).
- Reglas Generales para la Dictaminacion de la Determinacion y pago del Impuesto
sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, publicadas el 26 junio
2008
Las Reglas y sus anexos son de orden publico e interés general y tienen por objeto facilitar el
cumplimiento y la observancia de las disposiciones fiscales aplicables al Dictamen sobre la
determinacion y pago del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal, establecidas en el Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios.
« Normas de Auditoria
 Normas para Atestiguar

8.2 OBLIGATORIEDAD PARA DICTAMINARSE

Estan obligados a pagar el Impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo
personal las siguientes:*

Las personas fisicas y juridicas colectivas que paguen en efectivo o especie remuneraciones al
trabajo personal prestado dentro del territorio del estado.

Obligados a retener y enterar el Impuesto: quienes contraten servicios de contribuyentes con

domicilio fuera del territorio de la entidad, para que le proporcionen trabajadores, siempre
que el servicio se preste en territorio del estado.
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Obligados a presentar Dictamen, las que tengan los siguientes supuestos:

I. Que en el ejercicio anterior remuneraron trabajo personal prestado dentro del
territorio del estado y que cuenten con un promedio mensual de mas de 200
trabajadores y hayan erogados remuneraciones superiores a $400,000.

IT. Obligados a retener y enterar el Impuesto.

III. Formen parte de la administracién publica estatal y municipal.
V. Entidades de la administracion publica federal.

V. Integrantes del sistema financiero.

VI. Controladoras por cada una de sus controladas.

VII. Fusionan, ejercicio en que ocurra y el siguiente.
VIII. Escision (escindente y escindida), ejercicio en que ocurra y el siguiente.

IX. Entren en liquidacién. Ejercicio en que ocurra y el de liquidacién.

8.3 AUTORIZACION, REQUISITOS E IMPEDIMENTOS DEL CONTADOR PUBLICO
DICTAMINADOR.

Solicitar la autorizacion para emitir Dictamen a Contador Publico debera presentar la solicitud
de registro ante la Tesoreria del Estado de México y Municipios conforme a lo siguiente:?

I.  PRESENTAR SOLICITUD

= Mencionado el nombre, nacionalidad, RFC, CURP y registro ante la direccidon general de
auditoria fiscal federal.

- Domicilio en territorio del estado para oir y recibir notificaciones.

= Nombre del colegio o asociacion de Contador Publico y federacién a la que pertenece y
numero de socio (minimo 3 anos).

- Experiencia de 3 afios en elaborar dictdmenes y no estar sujeto a proceso o condenado
por delito fiscal o intencional que ameriten pena corporal.
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IT.

De ser funcionario, socio, accionista, integrante o miembro de personas juridicas
colectivas o tener conferido un cargo o funcién en éstas o estar vinculado de cualquier
forma con dichas personas, indicar nombre y RFC de estas manifestando su vinculo y
la fecha a partir de la cual se establecid el mismo.

ADJUNTAR A LA SOLICITUD LA SIGUIENTE DOCUMENTACION

Documento que acredite la nacionalidad.

Cedula profesional.

Identificacidn oficial.

Cédula de identificacion fiscal.

Comprobante de domicilio dentro del territorio del estado.

Constancia de Colegio de Contadores Publicos que acredite ser miembro activo los 3
afios previos a la solicitud.

Constancia de cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional continua o de
actualizacién académica el afio previo a la solicitud.

Los requisitos a Contador Publico que deseé solicitar el registro para dictaminar son los
siguientes:?

Manifestar cualquier modificacién a la informacion proporcionada (15 dias).

Acreditar ser miembro activo de un colegio profesional (3 primeros meses de cada
afno).

El registro sera dado de baja cuando no formule Dictamen en 3 afios, podra solicitarse
gue quede sin efectos la baja manifestar motivos (15 dias).

Cuando un Contador Publico formule Dictamen en contravencién al Codigo financiero del
Estado de México y Municipios se le podria:

Amonestara
Suspendera temporalmente

Cancelara definitivamente su registro.
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Impedimentos de Contador Publico para formular Dictdmenes de acuerdo al articulo 47-E del
Cddigo Financiero del Estado de México se estara en lo siguiente:

e No podra formular Dictamen, por afectar independencia mental e imparcialidad de
criterio

e Ser conyuge, pariente del propietario o socio principal del contribuyente o de algun
director, administrador o empleado con intervencion importante en la administracion.

e Sea o haya sido director, consejero, administrador, comisario o empleado del
contribuyente o de una empresa afiliada, subsidiaria o que esté vinculada econdmica o
administrativamente a él.

« Tenga o haya tenido injerencia o vinculacion econdmica en el negocio del
contribuyente que le impida independencia.

 Reciba participacién directa en funcion del resultado del Dictamen o lo emita en
circunstancias que su emolumento dependa del resultado del mismo.

e Sea agente o corredor de bolsa de valores en ejercicio.

e Sea funcionario o empleado del gobierno u organismo descentralizado que determine
contribuciones.

e Estar vinculado con el contribuyente

e Cuando el Contador Publico o la persona juridica a la que preste sus servicios hayan
proporcionado servicios contables, fiscales, legales, financieros, consultivos, de
asesoria o de cualquier otra indole al contribuyente hasta por los 2 ejercicios
anteriores, manifestar, el RFC de quien presto los servicios, descripcidon de los mismos
y fecha en que fueron prestados, los servicios profesionales de cualquier otra indole
como “Los de la misma naturaleza que los servicios profesionales contables, fiscales,
legales, financieros, consultivos o de asesoria, incluyendo servicios de auditoria”.

8.4 PLAZO DE PRESENTACION

A. AVISO PARA DICTAMINAR

El plazo para presentar el aviso del Dictamen del Estado de México y Municipios vence el 31
de mayo del siguiente ejercicio a dictaminar.
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El plazo del primer Dictamen del ejercicio 2007 vencia el 31 de julio de 2008; sin embargo se
emitid una prorroga y el plazo se extendié hasta el 15 de septiembre de 2008.

B. DICTAMEN

El plazo para presentar el Dictamen del Estado de México y Municipios vence el 30 de junio
del siguiente ejercicio a dictaminar.

El plazo del primer Dictamen del ejercicio 2007 vencia el 31 de agosto de 2008; sin embargo
se emitié una prorroga y el plazo se extendid hasta el 15 de octubre de 2008.

Cabe mencionar que el aviso y el Dictamen se presentan de acuerdo con la séptima regla de
caracter general

Se presentan en documentos digitales via Internet (DICTAMEX); firma electrénica del
contribuyente (SAT previamente convertida) y la del Contador Publico, en la pagina de la
Tesoreria del Estado de Mexico y Municipios.

http://dictamex.edomex.gob.mx/portal/web/public/72

Acuse con sello digital, envio a contribuyente o al Contador Publico via correo electrénico; se
validara su presentacién, informacion que contengan y documentos o pruebas presentadas,
emitiendo acuse de aceptacion o rechazo.

Si el aviso o Dictamen no surte efectos o no es aceptado antes que venza el plazo de
presentacion, podran presentarse nuevamente hasta ser aceptados, a mas tardar el ultimo
dia del periodo para su presentacion.

La validacion de envios del aviso y del Dictamen de acuerdo con la octava regla de caracter
general es la siguiente:

I. PRESENTACION E INFORMACION

« Presentarse a mas tardar el ultimo dia del periodo establecido para su
presentacion.

e La informacién corresponda al contribuyente y/o Contador Publico Autorizado
que éstos refieran.

« Archivo no contenga virus, no haya sido alterado o modificado y este cifrado
con el cddigo electronico establecido.
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= En el proceso de transmision del archivo no exista falla que impida su
recepcion.

« Registro vigente del Contador Publico y corresponda al sefialado en el aviso de
Dictamen o de sustitucién del Contador Publico Autorizado.

< Aviso y Dictamen haya sido generado y presentado en el sitio DICTAMEX.

II. DOCUMENTOS O PRUEBAS

< Se manifiesten en el aviso.
e Se presenten a la autoridad.

e Acompafiar a acuse de recepcién (aviso o Dictamen: 10 dias después de
presentar el Dictamen).

Solicitud de autorizaciéon y registro: cuando la informacién manifestada en la solicitud no

corresponda a la contenida en la documentacién comprobatoria presentada, el tramite
guedara sin efectos.

8.5 CONTENIDO DEL DICTAMEN

El Dictamen debe contener lo siguiente:*

I. Carta de presentacion: datos del contribuyente, su Representante Legal y del Contador
Publico Autorizado.

II. Cuestionario inicial de autoevaluacion fiscal.
III.  Informacion cuantitativa de la determinacidn y pago de la contribuciéon (anexos).
Iv. Informe de la revisidn de la situacion fiscal del contribuyente.
V.  Opinion del Contador Publico.
VI. Notas aclaratorias.
Diferencias de Impuesto por pagar, se pagaran con declaracién complementaria o normal
cuando no se haya presentado (actualizaciébn y recargos): 10 dias posteriores a la

presentacion del Dictamen.
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Los Anexos del Dictamen deberan ser la informacion cuantitativa mensual, en pesos, precisa a
conceptos o parametros, tasa y pagos y por establecimiento en territorio del estado con
actividad que genere obligaciones fiscales.’

IT.

ITI.

Iv.

VI.

Integracion y descripcién de la base del Impuesto: remuneraciones gravadas y no
gravadas.

Resumen del Impuesto determinado, diferencias del calculo y pagos efectuados.

Relacion y aplicacion de saldos a favor generados en el ejercicio y provenientes de
ejercicios anteriores.

Analisis del Impuesto por pagar determinado al cierre del ejercicio dictaminado.

Andlisis de las cifras dictaminadas y los saldos de la balanza de comprobacién al cierre
del ejercicio revisado.

Andlisis comparativo de las remuneraciones efectuadas por el contribuyente respecto
del ejercicio anterior.

El informe de Contador Publico Autorizado deberd estar en lo siguiente:®

Manifestar bajo protesta de decir verdad que:

L.

IT.

ITI.

Iv.

Se emite con estricto apego al Cdodigo Financiero del Estado de México y Municipios y a
las reglas de caracter general.

Examind la situacién fiscal del contribuyente y observar cualquier omision al
cumplimiento de obligaciones fiscales o manifestar haberse cerciorado que la
contribucién fue razonablemente determinada y pagada.

Verificé el calculo y pago del Impuesto, detallando cualquier diferencia determinada o
pago omitido, independientemente de su importancia relativa.

Reviso la determinacién del Impuesto, declaraciones normales y complementarias,
comprobando su estricto apego al cddigo, sefialando el incumplimiento en célculo y
base del Impuesto.

Revisd compensaciones, devoluciones, bonificaciones, estimulos fiscales o exenciones.
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Se presumen ciertos, salvo prueba en contrario, los hechos afirmados por Contador Publico y
las aclaraciones, siempre que:’
I. El Contador Publico esté Autorizado por la autoridad competente.

II. El Dictamen se formule acorde a Normas de Auditoria y se presente conforme al
Codigo y Reglas de Caracter General.

ITI. Incluya el informe sobre la revisidn de la situacién fiscal del contribuyente.

8.6 INFRACCIONES Y SANCIONES

Las infracciones y sanciones a Contador Publico son las siguientes:®

I. No observar en el informe de la situacién fiscal la omision de Impuesto, siempre que
sea determinada por la autoridad en ejercicio de sus facultades de comprobacion
(resolucion firme).

La sancion: multa del 10% - 20% de la contribucién no observada, sin exceder del doble del
honorario cobrado por el Dictamen.

II. No advertir al contribuyente, si el criterio contenido en su opinidn es diverso o puede

ser contrario a la aplicacion de las disposiciones fiscales.

La sancién: multa de 200 a 400 dias de salario minimo general ($10,518 a $21,036).

III. Formular Dictamen en contravencion al codigo:

AMONESTACION:

e Presente incompleta la informacion.

« No cumpla lo dispuesto en el codigo:

« Atencidén de requerimientos de la autoridad.

- Aviso de modificacién a la informacion proporcionada a la autoridad y cumplimiento de
educacién profesional continua.
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SUSPENSION TEMPORAL (2 ANOS):

« Formule Dictamen en contravencion al cédigo o no lo elabore conforme a las reglas de
caracter general.

e Acumule 3 amonestaciones.
e No formule el Dictcamen debiendo hacerlo.

- Si el Contador Publico se encuentra sujeto a proceso por delito fiscal o intencional que
amerite pena corporal, se suspendera su registro el tiempo sujeto a dicho proceso.

CANCELACION DEFINITIVA:

« Reincidencia (3 suspensiones) por violar disposiciones que rigen la formulacién del
Dictamen

 No exhiba a la autoridad papeles de trabajo.
e Formule Dictamen sin registro vigente o estar impedido.

- Participar en delito fiscal o intencional que amerite pena corporal, por los que se haya
dictado sentencia definitiva que lo declare culpable.

e El Contador Publico no sea localizado en el domicilio sefialado para oir y recibir
notificaciones

8.7 CASO PRACTICO

Del Dictamen de Contribuciones Locales del Estado de México, anexamos un caso practico en
el cual se muestra la Unica contribucidon obligada a dictaminar a cargo del contribuyente, el
Impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo personal, en los términos de las
disposiciones fiscales y de las Reglas de Caracter General del Cddigo Financiero del Estado de
México y Municipios, de la compafia Asistencia, Logistica y Servicios, S.A. de C.V., la cual es
una empresa de servicios que se dedicada a la Asesoria, Administracion y Organizacién a
Empresas, inicia sus operaciones el 18 de septiembre de 1996 en el Estado de México, esta
ubicada en la Calle Avenida Circuito Norte No. 50, Colonia Parque Lerma, Municipio Lerma,
C.P. 52552, Estado de México, el Representante Legal es el Sr. Rafael Diaz Roa, con Registro
Federal de Contribuyentes ALS-960918-1N6, con promedio de 1,200 trabajadores, finalmente
mencionamos que el supuesto por el que se dictamina es por que paga remuneraciones a mas
de 200 trabajadores en promedio mensual.

En el Anexo I-D se muestran el Aviso y Carta de Presentacion de Dictamen, los Anexos que
conforman el Dictamen, e Informe.
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CAPITULO VIII: DICTAMEN DE CONTRIBUCIONES LOCALES DEL ESTADO DE NUEVO LEON.

CAPITULO IX

9. DICTAMEN CONTRIBUCIONES LOCALES DEL ESTADO DE NUEVO LEON

9.1 ANTECEDENTES

En el Periddico Oficial del Estado de Nuevo ledn el 31 de Diciembre de 2007 se publicaron
algunas reglas sobre el Dictamen de contribuciones locales de ese Estado, en la cual se
publica que la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Ledn a fin de
comprobar que los contribuyentes han cumplido con las disposiciones fiscales y determinar las
contribuciones omitidas; asi como, los créditos fiscales y comprobar la comisién de delitos
fiscales, esta facultada para revisar los Dictamenes formulados por Contadores Publicos sobre
los Estados Financieros de los contribuyentes y su relacion con el cumplimiento de
Disposiciones Fiscales.

Por lo que respecta al aviso se debe de presentar dentro de los tres meses siguientes a la
fecha de terminacién del ejercicio fiscal y también debe cumplir con los requisitos indicados
en dicho aviso.

Es importante mencionar que el articulo 52 del Cddigo Fiscal del Estado de Nuevo Ledn
menciona que los hechos afirmados en los Dictdmenes formulados por Contadores Publicos
sobre los Estados Financieros de los contribuyentes y su relacién con el cumplimiento de las
Disposiciones Fiscales asi como en las aclaraciones que dichos contadores formulen respecto
de sus Dictamenes, se presumiran ciertos, salvo prueba en contrario, siempre que se reldnan
los siguientes requisitos:

I.- Que el Contador Publico que dictamine esté registrado ante las autoridades fiscales
federales para estos efectos. Este registro lo podran obtener Unicamente las personas de
nacionalidad mexicana que tengan titulo de contador publico registrado en la Secretaria de
Educacién Publica Federal y que sean miembros de un colegio de contadores reconocido por la
misma Secretaria.

II.- Que el Dictamen se refiera invariablemente a los Estados Financieros del ultimo ejercicio
fiscal y esté suscrito tanto por el contribuyente como por el contador publico que vaya a
dictaminar, de conformidad con las Disposiciones Fiscales y las Normas de Auditoria que
regulan la capacidad, independencia e imparcialidad profesional del Contador Publico, el
trabajo que desempefia y la informacion que rinda como resultado del mismo.
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El Dictamen debera contener:

a) La verificacién documental realizada.

b) La revision de bases, céalculo y entero de los Impuestos correspondientes.

c) La revisién de la informacidon complementaria incluida en los anexos.

d) La declaracion, bajo protesta de decir verdad, del apego del Dictamen a lo ordenado
en las disposiciones fiscales, asi como la opinidon acerca del cumplimiento de las
obligaciones fiscales del contribuyente, indicando, en su caso, las omisiones
observadas, independientemente de su importancia relativa.

Las opiniones o interpretaciones contenidas en los Dictamenes no obligan a las Autoridades
Fiscales. La revision de los Dictamenes y demas documentos relativos a los mismos se podra
efectuar en forma previa o simultanea al ejercicio de las otras facultades de comprobacion
respecto de los contribuyentes o responsables solidarios.

Cuando el Contador Publico no de cumplimiento a las disposiciones referidas en este articulo,
la autoridad fiscal, previa audiencia, dara a conocer esta circunstancia a la Direccién de
Profesiones del Estado.

Finalmente comentamos que no se han publicado las Reglas de Caracter General para la
elaboracién del Dictamen por lo que en estos momentos es un Dictamen voluntario, pero una
vez publicadas las Reglas, serd un Dictamen sumamente importante por la regiéon de norte y
las industrias que se encuentra en éste Estado.
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INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA

VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES

BARRANCA DEL MUERTO 280 GUADALUPE INN
DELEGACION ALVARO OBREGON 01029, MEXICO, D.F.

CARTA DE PRESENTACION DE

DICTAMEN INFONAVIT
No. Aviso: A093725407

DATOS DEL PATRON

Razon Social: ASISTENCIA, LOGISTICA Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.

NRP: 11031556107 RFC: ALS9609181N6

Calle: RICARDO FLORES MAGON No. 1 Colonia: GUERRERO
Codigo Postal: 11560 Delegacion o Municipio: CUAUHTEMOC
Entidad Federativa: DISTRITO FEDERAL

Teléfono: 55624834 E-mail: administracion@alsmexico.com.mx

Giro: PRESTACION DE SERVICIOS, ASESORIA Y ADMINISTRACION
Representante Legal: RAFAEL DIAZ ROA

DATOS DEL CONTADOR

Nombre Completo: DIANA SALDANA NEGRETE

No. de Registro: 75 CURP: SAND800329MDFMZV06
Teléfono: 55416133 E-mail: dsaldana@alsmexico.com.mx
Delegacion o Municipio: MIGUEL HIDALGO Entidad Federativa: DISTRITO
FEDERAL

DATOS DEL AVISO
Ejercicio Fiscal: 2008

MONTOS TOTALES DE PAGOS REALIZADOS

Aportaciones: 2,595,968.51 Amortizaciones: 1,392,959.23
Actualizacioén: 0.00 Recargos: 26.16

Promedio Trabajadores: 1200

Dictaminado para efectos fiscales: SI

Dictaminado para efectos IMSS: SI
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INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA

VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES
BARRANCA DEL MUERTO 280 GUADALUPE INN
DELEGACION ALVARO OBREGON 01029, MEXICO, D.F.
Sin salvedades
10 de Mayoe de 2009
Distrito Federal

He examinado la informacién que se presenta en los anexos I al VI adjuntos,
preparada bajo la responsabilidad de la administracion del patron ASISTENCIA,
LOGISTICA Y SERVICIOS S.A. DE C.V., con registro patronal 11031556107, con el
proposito de verificar la correcta inscripcion del patron, de sus trabajadores y que el
total de remuneraciones se hubiesen considerado en la integracién del salario base de
aportacion, como lo establece la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores y sus Reglamentos, por el ejercicio de 2008. Mi responsabilidad
consiste en expresar una opinién sobre la misma informacién, con base en la auditoria
gue practiqué.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal
manera que permita obtener una seguridad razonable de que la informacién de los
anexos I al VI no contienen errores importantes y que estan preparados de acuerdo
con las bases establecidas en la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores y sus Reglamentos.

La auditoria consistié en el examen, con base en pruebas selectivas, de las cifras y
revelaciones de los anexos I al VI, asimismo, incluyé la evaluacion de los principios de
contabilidad utilizados, asi como de la presentacion de los anexos mencionados.
Considero que mi examen proporciona una base razonable para sustentar mi opinién.

Como parte de mi examen apliqué, entre otros, los siguientes procedimientos que
considere necesarios de acuerdo con las circunstancias.

Revisé la informacion que presentan los contratos colectivos y/o individuales de
trabajo.

Revisé el adecuado registro de los trabajadores, los movimientos afiliatorios de alta,
baja y modificaciones de salario y liquidaciones de cuotas y aportaciones de seguridad
social presentadas ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

Comprobé que el patrén cuenta con los registros necesarios para controlar el nimero
de dias trabajados y los salarios percibidos por sus trabajadores.
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Verifiqué que las percepciones por concepto de sueldos y salarios, prestaciones y otras
remuneraciones que perciben los trabajadores se hubieran considerado en Ia
determinacidn del salario diario integrado base de aportacién, de conformidad con lo
establecido, entre otros, en el articulo 29 fracciones I, II y III de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Revisé el pago de las aportaciones patronales y el entero de los descuentos por
créditos otorgados por el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

Realicé la conciliacion del total de percepciones de los trabajadores, contra los
registros contables y contra lo declarado para efectos del Impuesto Sobre la Renta.

En mi opinidn y bajo protesta de decir verdad, excepto por las omisiones sefialadas en
el anexo

I-A, mismas que fueron cubiertas con fecha 3 de mayo de 2009, el patrén
ASISTENCIA, LOGICA Y SEVICIOS SA DE CV, cumplié razonablemente con las
obligaciones que marca el articulo 29 fracciones I, II y III de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, y la informacion contenida en los
anexos I al VI, se encuentra presentada de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Inscripcion, Pago de Aportaciones y Entero de Descuentos al Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

L.C.C. Diana Saldafa Negrete
No. Registro 75
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INFORME DE DICTAMEN

Inicio de Operaciones: 15 de Junio de 1972

El patron adquirio la calidad de Patrén Sustituto: NO

El patron tiene Bases Especiales de Aportacion: NO

Estas Bases Especiales son: NO HAY DESCRIPCION

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO

Grupo de Trabajadores: CONFIANZA EVENTUAL
Tipo de Contrato: Individual
Vigencia del Contrato: DETERMINADO - DETERMINADO
Tipo de Contratacion: Eventual
Sindicato: No hay Sindicato

Tipo de Salario: Mixto

JORNADA HORAS DIAS QUE SE TRABAJAN
L M M J V S D

Diurna 48.0 SI SI sl sl sl sl sl
Nocturna 0.0 NO NO NO NO NO NO NO
Mixta 0.0 NO NO NO NO NO NO NO

Grupo de Trabajadores: CONFIANZA
Tipo de Contrato: Individual
Vigencia del Contrato: INDEFINIDO - INDEFINIDO
Tipo de Contratacion: Planta
Sindicato: No hay Sindicato
Tipo de Salario: Mixto

JORNADA HORAS DIAS QUE SE TRABAJAN

L M M J V S D
Diurna 48.0 SI SI SI SI Sl Sl sl
Nocturna 0.0 NO NO NO NO NO NO NO
Mixta 0.0 NO NO NO NO NO NO NO
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ANEXO |. CUADRO ANALITICO DE LAS APORTACIONES Y

AMORTIZACIONES
PAGOS CAPTURADOS
BIM| FECHA BANCO FOLIO| APORTACION APORTACION AMORTIZACION ACTUALIZACION RECARGOS
PAGO SUA SICREDITO CICREDITO
1 |17-03-2006 | BANAMEX 467282 327 58334 4924276 213,008.48 0.00 0.00
2 |17-05-2006 | BANAMEX |186148 352,081.92 63,367.45 242,630.20 0.00 0.00
3 |17-07-2006 | BANAMEX |224008 392,222 .65 60,929.02 223 ,466.47 0.00 0.00
4 |[18-09-2006 | BANAMEX (620765 42811311 68,098.25 231,804.30 0.00 0.00
5 [21-11-2006 | BANAMEX |364829 369,098.04 64,363.63 23045017 0.00 000
6 |17-01-2007 | BANAMEX | 36400 357,108.38 63,684.05 246,287 .97 0.00 0.00
[TOTAL 2,226,207 44 369,685.16 1,387,747 .58 0.00 0.00
PAGOS COMPLEMENTARIOS CAPTURADOS
BIM|  FECHA BANCO FOLIO APORTACION APORTACION AMORTIZACION ACTUALEZACION RECARGOS
PAGO SUA SICREDITO CICREDITO
2 |29-05-2006 [BANAMEX | 275597 0.00 0.00 2,262.56 0.00 25.30
5 |21-11-2006 [BANAMEX | 546200 0.00 0.00 2,949.08 0.00 0.00
5 [13-12-2006 [BANAMEX | 452124 7591 0.00 0.00 0.00 0.86
[TOTAL 75.91 0.00 5.211.64 0.00 26.16
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ANEXO I-A. CUADRO ANALITICO DE LAS APORTACIONES Y
AMORTIZACIONES (OMISIONES)

PAGOS CAPTURADOS

inscritos:

SIM| FECHA PAGD BAMNCO FOLIO SUA | APCRTACION | AFORTACICN | AMORTEASION | ACTUALZACION | RECARGOS
SICREDITO CICREDITO
1 o 0.oo 0.00 00O 0.00 0.00
2 O 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3| 18-10-2007 [BAMCOMER 373588 0.00 0.00 221,50 10,33 a7.84
4 | 18-10-2007 |BAMCOMER 888643 0.00 0.00 1,600.30 53.85 24211
5| 18-10-2007 |[BAMCOMER 3A508as 0.00 0.00 52083 13.53 Gr.a8
i 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[TOTAL 0.00 0.00 238243 B7.71 347 84
PAGOS COMPLEMENTARIOS CAFTURADOS
SIM| FECHS PAGD BAMNCO FOLIO SU4 | APORTACION | APORTACION | AmoRTEACoN | scTusLZacien | RECARGOS
SICREDITO CICREDITO
TOTAL 0.00 0.00 (] 0.00 0.00
Total de Trabajadores: 352
Trabajadores Revisados: 160
Trabajadores no Inscritos INFONAVIT: 0
Monto de Aportaciones no cubiertas por trabajadores no 0.00
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INDIVIDUALIZACION DE ANEXOQ I-A (OMISIONES)
PERIODO MNOMERE RFC NSS £ APORTACION | APORTACION DIFERENCIA
DETI PAGADA
200603 NERI MARTINEZ TECDORD 11786103264 396 57 444223 4,770 52 2217
200604  |[RIOS ARFIAGA MONICA 136 64 e78.52] 427 81 250.91
200805 |ORTEGA HERNANDEZ RESECA 18021 2,756.20) 221557 540,63
200604 [ORTEGA HERMANDEZ RESECA OEHRESORIS 3nEsER0iass 176 86 1.340.48] 0.00 1.249.45
ToTAL 0,226.40) 8,863.70 2,382 70)
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ANEXOQ IlIl. PERCEPCIONES POR GRUPOS O CATEGORIAS

DE TRABAJADORES
CONFIANZA
CONCEPTO TIFO FAGD INTEGRA AL FORCENTAJE
SALARIO
SUELDOS Y SALARICS FlIA 5
TIEMPD EXTRA VARIAELE NG
GRATIFICACIONES
AGUINALDO FlIA 5l
JORNADA EX RACHDINARIA
VECACIONES
PRIMA VACACIONAL FLIA 5
FRINE DOMIMICAL UBRIEELE 5
ALIENTACION 0.0%
FONDO AHORRD FllA NGO TRAB_5.0% FATRON & 0%
INDEMNIZACICNES VARIABELE NO
DES-ENGA 0.0%
FRIMA ANTIGUEDAD VARIAELE NG
PREMIC FUNTUALIDAD ¥ ASISTENCLA VARIABLE '[9 0.0
BONOS
COMFENSACIONES
FTU VARILELE NG
RABITACION 0%
COMISICHES
OTRAS PERCEPCIONES
SUBSIDIC INCAFACIDAD VARIAELE NG
TRCENTIVOS VARIEELE 5
EYUDA OE TRANSFORTE VARIEELE 5l
GRATIFICACICN ESPECIAL VARIAELE S
TIEMFD EXTRA THIFLE VARIEELE 5i
DESCANGO TRABEIAD0 VARIEELE 5l
DOTE MATRIMONIAL VARIAELE NC
AYUDA DE DEFUNCION VARIEELE NG
AEUINALDD FINFIUNTD FllA 5l
VACACIONES FINIQUITD VARILELE HO
FRIMA VACACIONAL PAGADA EN FINIGUITO FlIA 5i
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ANEXO IV. ANALISIS DE DESCUENTOS Y DETERMINACION
DE OMISIONES POR AMORTIZACIONES

Bim BASE DETERMINADA AMORT. DETERMINADA AMORT. PAGADA DIFERENCIA
1) 360.201.10 211.818.12 21300248 -1.382.28
2 26,142.00 24342506 244 80277 -1,4687.70
3 250.565.04 223,144 52 22348847 -321.85
4 407.187.22 223,170.20 231,804 .21 1,285.80
5 274,001.25 23001455 233,309,325 -2,48470
£ A4 4527H 24504522 245,287.67 34275
[TOTAL 2.2340.588.50 1.38B.215.75 1,282,850.25 474358
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INDIVIDUALIZACION DE ANEXO IV

FeRICDO| NOMBRE RFC H22 MO. CRED TP | DEse. | FECHA | FECHA | FECHA | FEcHA | REDuc.| #Oi Diac | BASE | AMORT. [ AMORT. [DFERENCIY
DERC. HIE. BaJA 2UsF. | REDUC. [otizacod AMORT. | DETERM. | PaGADA | v omizsan
30005 ABARCA GARCIA MARIA DELAAGSE102158TE| 23028105139 1605080523 [CFVSM 27| 20061011 n.oe 15476 8 RREEE 102249 -1
[SCCORRO
300806 ABARCA GARCIA MARIA DELAAGSE102156TE| 23028105139 1605080523 [CFVSM F1.27) 2006-10-11 | I008-05-30 o.oe 1E0.88 Ll 3,952.7E( 3,007 300154 a7y
SCCORRC
200501 [ALCAMTARA SANCHEZ AASIGIO305RKE | D5E16100250 203093515 [CFWSM 20030524 o.oe 53 2.706.51 271451 0.0g]
[MARIA INES
200802 ALCAMTARA SANCHEZ AASIEIOI0ERKE | 05616100250 CFVEM I7.20) 200 coo 2 2,708.51 27145 a.g
MARIA §
200803 ALCANTARA SANCHEZ AASIGTO30SRKE| 06816100250 03093815 CFVSM ooo 3] 271251 e
MARIA INES
2ccsds ALCANTARA SANCHEZ AASIGTO30SRKE| 06816100230 03093815 CFVSM ooo 41235 82 2,708.51 271851 ao
MARIA INEE
2oce1s ALCANTARA SANCHEZ AASIGTO30SRKE| 06816100230 03093815 CFVSM ImEd X ooo 40248 81 2,708.51 271851 ao
[MARIA INES
200808 ALCAMTARA SANCHEZ AASIGI030SRKE| 06616100230 503033815 CFVaSM ooo ans.Es 1l 27185 a.og
MARIA INES
200501 ALMAGUER WERA LILIANA 1102112514 [CFVSM 20E-01-02 oee ES.ES 37387 ao0)
200502 [ALMAGUER VERA LILIANA 1102112814 |CFYSM 2005-04-02 | 300603+ oo | 2e1ms | = 1,335.50 ooy
200811 ALVARADO VERGARA AAVCT202095JA 201220703 FCT ;- oee 3caze = 78854 53 2
[CLAUDIA
200802 ALVARADO VERGARA AAVCTZ02093JA 901220703 PCT 3000 2001-10-03 oog &1 18,124,353 E4454 o.0g]
[CLAUDIA
200503 [ALVARADO VERGARA AAVCTZO209504 201220703 PCT 30.00{ 2001-10-02 [T T 2233e78 G@EEal  Esas: o.0g
ICLAUDIA
200534 [ALVARADO VERGARA AAVCTZO209504 201220703 FCT 30.00| 2001-10-02 ooo | 4seat 52 FEREEE BT P, (P o.0
[CLALDIA
200835 ALVARADO VERGARA AAVCT2020930A 201220703 PCT 30.00| 20011003 | 20080500 cee " 345204 1o
CLALDIA
2o0E0t |SALDERAS GOMNZALEZ BAGETSOS0ETXS) CFVaSM 20050102 (-1 185.85 %,740.05) oo
A LETICIA
200602 [SALDERAS GONZALEZ BAGETSOS0ETXG| 32837581392 1505114032 [CFVSM 20060102 (1. 2€3.83 51 1,765.54 aoo
ERIKA LETICY
2CCed: |BALDERAS GONZALEZ BAGETSOS0ETXG| 32837581392 1505114032 [CFVSM 18.18{ 2005-01-02 ooo 28035 81 1,7E5.54 2.0
ERIKA Il
200804 SALDERAS GOMZALEZ BAGETSOS0ETXE| 32837531392 1505 CFVSM 1295 2008-01-02 | 2008-02-C2 ooo S S 11287 11225 Rk
KA LETICIA
200801 |ISARBOSA SALINAS JORGE (BASJTIO326543 70537 1905183750 |CFVSM 26 48| 2006-01 ooe 133.38 58 o.o|
JARMANDO
200802 |SARBOSA SALINAS JORGE (BASJTIOI26543 70537 1905183750 |CFVSM 2648 2006-01-02 ooe &1 .ol
JBRMANDO
200802 |[SARBOSA SALINAS JORGE (BASJT10226543 70837 1905183750 |CFVSM 2648 2005-01-02 0E-06-30 ooe 81 oo
ARMANDO
200501 |BARRALES BUENAVENTURA | BABFES0220178 | T6ESEEQ1515 1557022834 PCT Z500) 20051101 20030730 | 1560 | $93.02 53 E.EEE.16| 1,314.55 15750 -350.0%)
FELIPE
JC0E02 (SARRALES EUEMAVENTURA| BAEFES0020ITE | YESEEEEO1E1S 1507022604 PCT 200=-11-01 00307 1260 =] 7.492.68 1,805,479 -322.40)
FELIPE
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200803 |SARRALES BUENAVENTURA | BABFE30S20I78 | 16BSG6E01515 1557022834 FCT oo 8 7.725.60} 1 -303.02)
FELIPE

200804 |BARRALES BUENMAVENTURA | BABFE30S20178 | 16ES6E01515 022834 FCT 2003-07-30| 2100 | %3573 81 8,283.13} 20785
FELIPE

200505 [BARRALES BUENAVENTURA | BABFE30520178 | 16856801515 1557022834 PCT 2003-07-30| 2100 | 12548 81 7,898.28| 1,586,854 1.573.33
FELIPE

200808 |SARRALES BUENAVENTURA | BABFE30520178 | 16856801515 G22834 PCT 200307-33| 2150 | 1s0.00 s 41,406.00| 2/480.29 271839 25561
FELIPE

200801 |SARRERA COROMNA MA BACTT40S13GEA| 132 13407 1305030841  [CFVSM ooo 51 oo|
[TERESA

200802 |SARRERA COROMA MA BACTTADS13GEA) 7413407 1305020241 |CFVYSM oo 4 oo
[TERESA

200802 |SARRERA COROMNA MA BACTTALS13GEA) 7413407 1305020241 |CFVSM oo 56 o)
[TERESA

200805 |SARRERA COROMA MA SACTTADS13GEA| 13857413407 1305030841  [CFVSM ooo 4z42 45
[TERESA

00608 [SARRERA COROMA MA BACTTAIS19GEA| 13057413407 1305030241 [CFVSM 2006-05-30 ooo 16579 8 -0eg
[TERESA

20080t |SERMUDEZ RAMIREZ PERGT40913CRY 32857403038 503043882 |CFWSM 3| 2006-01-02 ooo 170.89 56 2,931.3 3.131.31 aco)
IGENARC PABLO

200602 |SERMUDEZ RAMIR PERGT740913CRE 32637403088 03043882 |CFVSM 2006-0102 o.oo 206,75 81 3,176.32) 318237 318439 o.og)
|[SENARC FABLO

2006503 [SERMUDEZ RAMIRE; 503043882 [CFVSM 21102 oo | 2mas [ s 3aee3y 348433 aog
[SENARC FAELD

200804 |SERMUDEZ RAMIREZ FERGT40913CRH 503043882 CFVSM w02 coo 3248 a2 3tee3y 31843y 2
|SENARC PABLO

200605 |SERMUDEZ RAMIR FERGT40913CRH 03043882 CFVSM w0z coo 23038 & 3t8e3y 318433 o)
|SENARC PABLO

200608 [SERMUDEZ RAMIREZ BERGT40913CRY 503043862 |CFSM| 3263 2005-01-02 | 200-05-30 coo | 24838 | s 312338 34313 343 a7
|SEMARD PAELD

200808 |SERNAL MARISCAL MARIA  [BEMTED1006V3E 2506254653 |CFVSM 30.40| 2006-11-10 | 2008-12-30 C.00 15435 83 2,865.95| 2,473.55 245031 -6.55]
[TERESA

200801 |SOHMER DE LEON ANA LILIAISOLATS03233K7 EQS125804  |CFWSM oo oo|

200802 |SOHMER OE LEON ANA LILIAISOLATI03233KT CFVSM oo &1 a.og

3200833 |SOHMER OE LEON ANA LILIAISOLATI03233K CFRVEM £f 2006-01-02 0.00 E1 a.00)

200604 |SOHMER DS LEON ANA LILIA BOS125604  |C 2HE-11-12 ooo [ 2mes| &2 2,700.81 ooq

3200805 |SOHMER DOE LEON ANA LILIASOLATS03233K7 EQS125804 o.oo 158.91 §1 2,700:81) 2.0

200808 [SOHMER OE LEON ANA LILIAISOLATI03233KT E05125E04 oo 188.83 £ -274)

200805 |SCUORQUEZ AYALA MARIA BOAGSED0GTS4U3| 23538054422 CFVSM oo 267.39 &1 178
IGUADALUPE
SCJORQUEZ AYALA MARLA BOAGED0GTSALZ| 23938054422 25060346082 |CFWSM o.oo 8 2,735.6q &g
|SUADALUPE

200505 [SOJORQUEZ FAVELA 50FRA0DS0TRZS 3 S0S029546  [CFVSM ooo | 2ms3e | 45 £32.53 700,53 70044 247
RAFAEL

200808 |BOSORQUEZ FAVELA SOFRA0CS0TRIS| 24535069603 25060239546  (CFVSM oo 81 4,165.59 415559 .00}

AFAEL

200604 [SUSTOS MAZON VEROMICA ELMWTI1203R43) 106034831 CFVSM 2005-07-04 | 2008 coc = 82.25) 458.2 43571

200802 (CANTU GASTELUM JULIAN | CAGJS40411LIT | 24205407045 2602012105 FCT I500) 2005-03403 | 2008-05-30 coo e £ 1821383
LEON

200501 [CASTANEDA ORTEGA [CAOJSD0902TNGD| 30846003659 1305020034 |CFVYSM 2214 20051 oo 150.51 53 2,155.65| 2,a55.59 2055 a.cq
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OSEFINA
CASTASEDA ORTEEA (CADJS0ISD2TRG 30C46003E50 1305080024 |CFVSM oog 81 .00
OSEFINA
|casTAMEDA ORTEGA [CAOJSDIS02TND| 20546003659 13050200 CFVsM oo ED.B7 B3 o.og
QSEFINA
200502 |CASTASEDA ORTECA [CAOJSDIS02TND| 20546003659 1305030024 |CFVEM oog 155.88 52 -am|
OSEFINA
200805 |CASTAMEDA ORTEGA (CAOJSDIS02TND| 20546003659 1303030034 |CFW3M aoc 3 415838  -1.334.54
OSEFINA
200808 |CASTAMEDA ORTEGA [CAOJSDO0SC27ND| 20546003652 1305020024 |CFVSM Iz oo 51 2,155.65} 21524 2
DSEFINA
200801 |ICASTELLANCS GIL GENY T20MOY 24547618371 3103058287 |CFVsM oo 5.36 58 2153.33
MARGARITA
200802 |CASTELLAMNCS GIL GENY T20MO7] 84547618371 3103058287  |CFVsSM 18.57| 2005-01-02 oo 168.23 51 1.882.51 133359
MARCARITA
200803 |CASTELLAMCS GIL GENY  CAGGTE0TIOMOY 234D4761837 3103058087 |CFVSM 2000102 .00 18252 & B25.50) 1,852,593 t 0.0}
MARGARITA
200804 ICASTELLANGCS GIL GENY  CAGGTEQOT20MOQY 24547618371 3103058887  |CFVSM ;0102 oo 52 1,852.5 - a.cg
MARGARITA
200805 ICASTELLANGCS GIL GENY  CAGGTEOT20MOY 24547618371 3103058887  |CFVSM ;=0 oo fs0.88 51 1,852.5 a.cg
MARCARITA
200808 [CASTELLANGCS GIL GENY  CAGGTEITIOMQY 354547618371 3103053287 |CFVSM e =1 8 1,823 1 <030
MARGARITA
200801 [CASTILLO WAZQUEZ INES CAVITI0420209 | ESETV042328 £04305322 CFVSM 2945 2008-01-02 oo 55 om|
200802 ICASTILLO WAZQUEZ INES CAVITI0420209 | ESETTOLZI2E S043059227  |CFWEM 348 2006-01-02 000 51 a.oq
200803 ICASTILLO WAZQUEZ INES CAVIT00420209 | €SETTDL2328 £04305322 CFVSM oo 51 a.co
200604 ICASTILLO WAZQUEZ INES CAVITI0420209 SETTOL2328 £04305322 CFVEM 2005-01-02 o.on 52 o.cg
200835 [CASTILLO WAZQUEZ INES CAVITI0420209 SETT042328 £043055: CFVSM 2945 2008-01-02 oo &1
JLCE0E ICASTILLO WAZOQUEZ INES 00420209 | E5ETTLL2328 C043059227  |CFWEM £-01-02 000 il
200801 [CEPEDA ARMENDARIZ [CEAWT11108%F8 CFV¥sM 1S.55| 2005-01-02 oo 58
EROMICA
200802 |CEPEDA ARMENDARIZ [CEANT1T108%FE| 190402 CFWEM o.00 Eil 952.08| 32008 n.og
/EROMICA
200606 WANTES FRANCO JUAN | CEFJBED10396: 12045615426 1105221 CFVEM oo 15E.78 81 0.5
RUSEN
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€03 |GOMEZ TAVIRA MA DEL IGOTCS7I222562) 15846718340 2001123247 PCT 183.31 3 2,356.29 2358 ozo)
CARMEN
200804 |SOMEZ TAVIRA MA DEL GOTCS70222562) 16E46T18340 2001123247 PCT I00z-DeT B0.15 82 11,169.30| 2,353.55 235400 -a4z|
CARMEN
200605 |SOMEZ TAVIRA MA DEL IGOTCE7I222562| 15646718340 2001123247 PCT 2002-08-0 183.68 &1 11,204 23 2416.95 241595 o.oa}
CARMEN
200808 |GOMEZ TAVIRA MA DEL IGOTCE7I222562| 15646718340 2001123247 PCT 2002-08-01 80.14 Bl 10,388.54| 237054 .00}
[CARMEN
200601 |SOMZALEZ ARELLAND (GOAITO1207RES 7018453 2508022507  |CFVSM 10.90f 20080102 ooe 39,36 Ex 433.57| 532,34 3277
MARIA ISABEL
200802 |SOMZIALEZ ARELLAND (GOAITI207A0E 2583032507  [CFVSM 1016 2006-01-02 oo 203,65 8l 383.13} 331.13 73113 n.og
MARIA ISABEL
200803 |GONZALEZ ARELLAND (GOAITT1207TROE| 21817018463 2588032507  |CFVSM 10.10{ 2006-01-02 oo 7752 51 383.13} 394.13 33113 o.oal
MARIA ISABEL
200804 |SONZALEZ ARELLAND (GOAITDMNZ07ROS| 21817018463 2588032507  |CFVSM 10.10{ 2006-01-02 ooo 189,67 82 983.13} 231.13 aod
MARIA ISABEL
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MARIA ESABEL
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200803 |GONZALEZ PADILLA ROSA [OPRTADI23RDY 30937407657 1503141058 |CFVSM oo Bl 37075 370559
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200833 JIMENEZ ROMERO MARISOL| JIRMTTOA07HES | 14837710292 2209024637 PCT 2005-01-02 ooo 51 4141432 2,861.58 255158 acg

200502 LIMENEZ ROMERD MARISOL| JIRM 2200024687 FZT 200E-01-02 .00 82 12,531.40) 3,180.84 215355 g

200802 JIMENEZ ROMERD MARISOL | JIRMTTON 2259024657 PCT 2wsoia .o 153.02 &1 11,774.22] .00}

200808 UIMENEZ ROMERO MARISOL | JIRMTTO10 710292 2209024637 FCT 2006-01-02 .00 18107 5 10,864.20] .o

200801 JIMENEZ ROMERD JIRSTEO20EDUD | 14857609431 2204025319 |CFVSM 2545 2005-01-02 oo 138.36 =] 2,819.55| ao|
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200832 PIMENEZ ROMERD JIRSTE020E0UD | 14857609431 2204025319 |CFVSM oo 176.85 81 2.857.24) 28752 acc|
SCCORRO ALEJANDRA

200502 [IMENEZ ROMERD JIRS7602060U0 | 14857609451 2204035319 |CFV3M oo 187.12 &1 2.867.44 za7EA 157544 a.0q
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200502 UIMENEZ ROMERD JIRE7602060U0 STEQ9451 2204035319 |CFVSM oog 186.73 &2 2,771.86| 2,779.85 aeg]
[SOCORRO ALEJANDRA

200805 IMENEZ ROMERD JIRSTE02060UD | 14857609431 2204035319 |CFVSM 2245 2005-01-02 oo 88.21 3% 577,09 1,585.04 -ao|
SOCORRO ALEJANDRA

200808 IMENEZ ROMERD JIRETE0206DUD | 14857609431 2204035319 |CFVSM 29,45 2006-01-02 | 2006-12-15 oo 1EB.21 1 55.79 5.0 2.7
[SOCORRO ALEJANDRA

200802 [IMENEZ SANDOVAL MGUEL |JISMT21120CW4( 04247200259 1403183272 |CFVEM 16.27] 2008074 o.oe 343.85 82 1,313.88 razt.eg 1,321.23 oe3y
JANGEL

200802 [LAGUNES MURIZ SVE LAME730212C60 57325454 3006087002 JCFVSM| oo e 1,304.19 1,304 23 -2.04)

200805 | ASUNES MURIZ EVE LAMET30212050 300S0E7002  |CFVSM .00 156.84 B 2,295.34 223539 a.oc)

200805 |l AGUNES MURIZ EVELIA 3006057002 JCFVSM .o 1E2.82 52 26

200805 [LAMARQUE CHIQH LACLBIO1DM7F1 | - 23065046047 2506085533 |CFVSM oo B5.83 81 as
LEYRA MILIXY

200805 |LAMARGUE CHIQUETE LACLEI0IDITF | 23088046047 2304 CFYsM o.oo 182.59 35 1,558.83) 1.606.4: 150554 an
LEYRA MILIXY

200801 [LANDIN NAVARRO MARTHA [LANMTS0222GI4| 1252701673 1129033112 PCT oo 135.38 55 E,082.88| 2,028.73 202873 a.cq
GISE

200602 [LANDIN NAVARRO MARTHA [LANMT30222GI4| 1252701673 1129033112 FCT oo 173.20 81 7.4 255235 o.og)
GISELA

200603 [LANDIN NAVARRO MARTHA (LANMTS0222GI4| 12827E01E73 1123033112 FCT 25.00| 2006-01-02 oo fes.02 81 11,285.22| 2,829.55 a.c
[GISELA

200802 | ANDIN MAVARRO MARTHA |LANMTE0222G14( 12027E01ETS 1129033112 FCT 25.00| 2006-01-02 .00 206.85 B2 2,824.70) 32141 <00
GISELA

200805 [LANDIN NAVARRO MARTHA [LANM7TS0222G14| 12S27E01E73 1189033112 FCT 25.00] 2006-01-02 c.oo 15078 3] 11,637.58| 23174 23174 am|
SISELA

200808 |LANDIN NAVARRO MARTHA |LANMT30222GI4| 12527E01E73 1189033112 FCT 25,00 2005-01-02 ooo iTE.A2 ) 2633.19 25993 a.co
SISELA

200808 |LARA SANCHEZ TERESA DE |LASTTIMCISDCT( S5E3T011728 2106113657  |CFVIM oo 7E.EE £ 433,72 RECLRE 152454 -2z

ESUS

20es0% |LEDESMA MARTINEZ MARIA | LEMAETOSTLISD ( 23886701242 1205018616 |CFVSM =14 13536 4z 1,528.51) 1 a.og]
IAMGELICA

200602 [ EDESMA MARTINEZ MARIA |LEMAETDS14IS0| 23236701542 1205018816  |CFVSM oog €3.88 &1 2,215.43| 222843 2z2aag] o)
[ANGELICA

200603 |LEDESMA MARTINEZ MARIA |LEMAETOS14IST| 33586701842 1205018816 |CFVSM 177 oce-niiz oo 183,45 51 2,216.43| 22225 2zaead] ooy
JANGELICA

200E0s |LEDESMA MARTINEZ MARIA | LEMAETOS14150( 39286701842 1205018616 |CFV3M 2006-01-02 o.oo 82 22284 12244 oo
AN GELICA

200805 [LEDESMA MARTINEZ MARIA [ LEMAETOS141S0| 23286701842 1205018616 |CFVSM 22 77| 2006-01-02 oo 1E8.08 81 2,216.43| 22222 2z2ea om|
|JANGELICA

200606 [LEDESMA MARTINEZ MARIA [LEMAETOS14150 | 29286701542 1205018816  |CFVSM oo 175.84 & 21534 A&y
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JAMGELICA
200601 |LEON MORENG GLADALUFE] EMGS10412EKE crysM|  a7er smsas [T 5
200602 | EOM MOREND GUADALUPELEMGS 1041 CFVSM 47.01] 2004-03-01 oog 51
200603 |LECN MORENO sua:ALLnEE D41ZEKE] 1503186014 |CFVSM|  47.01) 2004-030 oo 5
200634 |LEON MOREND GUADALUPE] 1503156814  |CFVSM 47.01| 2004-03-11 oo 3
200602 | OPEZ JAVIER ARMAKDO 40523CT9| 02537413522 2105034330  [CFVSM oo 82
200605 |LOPEZ JAVIER ARMANDO LOJATA0323CTE| 02827413522 2105034330 [CFVSM 0.0 B1
2C0E08 |LOPEZ JAVIER ARMARDO LOJATA0323CTO| 02827413522 2105034350 [CFWSM oo s
20060 |LOPEZ PEREZ FERNANDO | LOFF711114466 0450 | 1sC3tE0Sds [CRVEM oo 4
OSE
200804 _gfgz PEREZ FERNANDO |LOPF71111446€ 1503130549 [CFVSM ooo E56.81 82 2,56.59 <011
200605 _gfgz PEREZ FERNANDO |LOPF71111446€ 1503130549 [CFVSM oo EEEH) & 245859 Al
200801 |LORIA SANCHEZ FRANKLIN 3105002743  [CFVSM oo 20534 51 2cal
QOsE
200602 _g_;'\IEA SANCHEZ FRANKLIN 3105002743  [CFVSM oog 205.34 81 200}
2ooenz _gcﬁlEF. SANCHEZ FRANKLIN 3108002743  [CFVSM ooo 203.04 &1 acg
200604 | LORIA SANCHEZ FRANKLIN [LOSFT30718NAT| 24E37304550 3108002743 [CFVSM ooo 205.08 82 aog
OSE
200604 | UNA YERA MATILDE LUYMT21107EMT] 1406170431 [CFWSM| 2006-08-02 oog 82
200605 [LUNA YERA MATILDE LUYMT21107EM7| 75837570572 1406170481 [CFVSM 2006-08-02 oo 2l
200808 [LUNA YERA MATILDE LUYMT21107EM7| 75837570572 1405170431  [CFVSM 2006-08-02 | 2008-12-20 oo ]
200603 IMAQUITICO MARQUEZ JULIAMAMJSS0ETTDYA 1506118533 [CFVSM ooo &1
200634 IMAQUITICO MARQUEZ JULIAMAMJISS0E17DYA 1506118533 [CFVSM oo 82
2C0E0S IMAQUITICO MARQUEZ JULIAMAMJSS0E 1506118533 [CFVSM oce &1 3,158.03 315309 a.0g
200605 [MAGUITICO MARCUEZ JULLAMAM.S305 1506118533 |CFVSM [T aame] 3w 254
200601 IMARCIAL ANGUIAND MAAMEIDAIDGWY 24EBEEL6151 2659040856 FCT ooo 58 2,700.59 27005 o)
MARCOS MELECID
200602 [MARCIAL ANGUIAND MAAMEID43DGWE 24E36846151 2629040686 PCT 25.00] 2006-1H-12 ooo 273,88 51 aog
MARCOS MELECIO
200803 [(MARCIAL ANGUIAND MAAMEIDIIDGEWE 24836846151 2629040686 PCT 25.00] 2006-1H-12 ooo 26075 51 aog
MARCOS MELECID
200834 IMARCIAL ANGUIANG MAAMEID4IDGWE 24B86826151 2629040886 FCT ;-0 oo 82 -
MARCOS M (v o]
200605 IMARCIAL ANGUIAND MAAMESD43DGWE 24836246751 2629040886 PCT 2E-01-02 oo 15 1.062.13 10521 -ao|
MARCOS A ECID
200602 [MAR RANCOC MAFREJOZOTCI7| 14936003537 2202054333  [CFVSM T00E-D: aoe
RICARDO
200601 GARCIA VIRGINLA T1ET6E12372 80230 CFVSM oo 53
200612 GARCIA VIRGINUA TIETEE12372 CFVSM oo 2
200603 GARCIA VIRGINLA T167T6E12372 CFVSM oo 15
200608 EARCIA VIRGINA TIETEE1ZE72 CFVEM o =2
200605 GARCIA VIRGINLA T1ET6E12372 CFVSM oo 2l
200608 GARCIA VIRGINLA 71676812372 CFVSM J00E-12-30 oo 2]
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20CEX1 MART! LIRA JOSE CRUZ |MALCEOD1110L2 | 10786051606 501307335 000 3,295.33 312952
200502 AR LIRA JOSE CRUZ |MALCEODT11IL2 | 10786051606 501307838 ooo 1.0
20CED: IMART! LIRA JOSE CRUZ |MALCEOC1110L2 | 10786051606 £01207335 o.oe 3.351.01)
200802 [MARTY LIRA JOSE CRUZ |MALCEOD11ILZ | 10726051606 £013J7335 .00
200825 MART: LIRA JOSE CRUZ MALCEOD1110L2 | 10786051606 £01307335 0.00
20CEDE MART LIRA JOSE CRUZ |MALCEOC1110.2 | 10756051€06 £01347335 .00
200601 [MAR’ ROMERO JOSE  MAR. 11553| 54775630538 o.oe
200802 MAR ROMERD JOS: MARJSS0311553| S4775630538 oo
200602 MARTINEZ ROMERO JOSE  |MARJSS0311553| S4775630038 4013
200634 IMARTINEZ ROMERO JOSE 1553 S4775630538 oo
200805 ROMERC JOS S4TTSEI0EEE .00 32000 32000
200608 ROMERD JOSE 775630888 9014709324 .00 2,723.0 272304
2cosat Z SANCHEZ MARIA JOCanazzEd o ips o N
200602 EZ SANCHEZ MARIA MASLT10E05HES| 3002043263 ooo 253154 253159
DS LOURDES
200802 MARTINEZ SANCHEZ MARIA JMASLT10EI5HSS) 3002043263 ooo 253159
DS LOURCES
200804 MMARTIMEZ SANCHEZ MARIA MASLT1080SHES) 30020432683 oog 253154 15315
D€ LOURDES
200505 [MARTINEZ SANCHEZ MARIA JMASLT10E05HES) 3002043253 oo 2,531.54 25315
DS LOURDES
200808 ES:NCFEZ MARIA MASLT10EI5HSES| 3002043283 coo
200808 (MEDELLIN CEPEDA WONNE |MECIT111018P5| 43807173333 1906412623 c.oo
200804 INA RENDON LUIS MERLS61107G 38| 33B26637325 EQ6152555 oo
ERNESTC
200605 INA RENDON LUIS MERLS61107G33| 33826637325 oo
ERNESTC
200608 DINA RENDON LUIS MERLS61107G33| 33626637325 EQ6152558 oo
ESTC
200635 INA RUIZ ADRIANA @ 002130KH 3 1 oog
200808 INA RUIZ ADRIANA MERASODZ130KY 32045000691 SQ6206 ooo
200601 A JUSTC SALVADOR MEJST1225JLD S02056266 .00
200802 [MEJIA SISTO SALVADOR S0205628E .00
200603 A JUSTC SALVADOR SO2056266 coo
200604 T JIA JUSTO SALVADCR oie SO2356286 .00
200635 MEJIA JUSTO SALVADCOR 01527347086 SO2056266 .00
20CE0E MEJIA JUSTO SALVADOR 01527 CO2056266 oo
200601 MENDEZ AYALA JOSEF MEAF7O03233CE| 39E37025290 99208525 4013
200802 IMENDEZ AYALA JOSE MEAF7O03233C6| 39837025230 £99208525 ooe
200803 MENDEZ AYALA JOSE FIDEL [MEAFTO03233C8) 30857025290 C99208528 000
200804 MENDEZ FEREZ GLORIA MEPGE20724HTA 04038204219 14021251 oo
[CRISTINA
200605 MENDEZ PEREZ GLORIA AEPGE20T24HTA 04038204219 14024126936 oo 2,347.4
[CRISTINA
20008 MENDEZ FEREZ GLORIA AEPGE20724HTA 04038204319 1404125936 .00 2,308.19 2,308 53
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CRISTINA
2coEd! \MENDOZA RODRIGUET MEDLTEIS: 4257TE0363 3005032774 [CFWSM 2295 oee «@
LEOWVA MICAELA
2Cosdt WILLAN RAMIREZ MARIA MIRTT21229G15| 30527370533 £03236323 CFVSM ooe =
[TERESA
JCCE02 WHLLAN RAMIREZ MARIA MIRT721229G15| 30827370533 £03256323 CFVSM oo 182.89 81 2,356.50| 2,584.59 2358 55 acs
[TERESA
CE03 MILLAK RAMIREZ MARIA MIRT721229G15| 30527370533 £03256323 CFVSM oo 81 356.33|
[TERESA
200504 IVHLLAN RAMIREZ MARIA MIRTT21229G15| 30827370533 £03236323 CFV3EM s -1 w642 &2 2,558.30|
[TERESA
CE05 IMILLAN RAMIREZ MARIA MIRT721229G15| 30827370533 903236323 CFVSM oe-nr-oz oo 83 &1 2,355,530
[TERES,
MILLAN RAMIREZ MARIA. MIRT721229G15| 30827370533 903236323 CFVSM ooe-nr-oz oo 156:13 0 62|
[TERESA
MONTOYA ANGELES MCAETL12301X2 £03235830 CFYSM ooo 1ap.52 3 1,880.22] =
ELIZABETH YADIRA
MONTOYA ANGELES MOASTZ12301%2 503035830 CFVSM ooo &1 1,850.02 Ed=t
ELIZABETH YADIRA
CE03 MONTOYA ANGELES MOAST212301%2 S03035530 CFVISM 2;0Ee ooo 2 &1 880,02 Sd=n
[ELIZABETH YADIRA
200604 IMONTOYA ANGELES MCAZTZ12301X2 £03035830 CFVSM 1921} 2003-03-14 ooo &2 280.02) =t
[ELIZABETH YADIRA
2Cos3s IMONTOYA ANGELES MOAST212301%2 S03035830 CFVSM 20030314 s a3
ELIZABETH YADIRA
2CoS2E IMONTOYA ANGELES MOAST212301%2 £03035E. CFVSM 20030314 ooe -] 785.02| 154
[ELIZABETH YADIRA
2CCE3! IMORENO GONZALEZ MARIA MOGGSTISTSHL 206726612 205093264 2006-01-02 oo s8 2.188.20| 219623 2196 acel
GUADALUPE
200502 IMOREND GONZALEZ MARIA MOGGSTIS15HLY 11506726812 £05093264 CFV3EM 2;e-1-62 ooo 3l 2.0
GUADALUPE
200503 (MOREND GONZALEZ MARIA MOGGE 26812 205093284 [CFVEM 2T ooo ESA2 81 2.0g
GUADALUPE
MOREND GOMZALEZ MARIA MOGESTIS1SHL EIBT26E1Z 05093264 CFVEM IZ8g| 2006-01-02 oo 0199 £2 235 37224 223324 2o
GUADALUPE
MOREND GONZALEZ MARIA MOGESTISISHLY 11206726812 S05093364  [CFVEM 200-01-02 oo 81 22332
|[GUADALUPE
MOREND GONZALEZ MARIA MOGGSATIS1SHLY 11206726812 505093264 CFVSM swEord noe 51 281
GUADALUPE
IMOREND MONTOYA 23676706092 2506129856 |CFVSM ooe €631 B0.53) TEE.X
CARLOS ALBERTO
20CE01 IMORFIN GARCIA MARCELA A 45226556684 01023882 PCT 2500 2001-02-22 ooe =
¥ OLANDA
200802 IMORFIN GARCLA MARCE HOGMEZOE15DW. 5526556634 £01023852 FCT ooo 35350 0
OLANDA
200803 IMORFIN GARCIA MARCELA WOGMES0E130W] 45526856834 £01023852 FCT 495.80 81 £4038.55
Y CLANDA
2Cos0s IMORFIN GARCIA MARCELA MOGMESOE15DW] 45526556634 £01023882 PCT a2 1
¥ CLAKDA
cos3s IMORFIN GARCIA MARCELA MOGMESDETISDWY 45526556634 £01023382 FCT 2001-02-22 oo 4r5.81 81 £4104
[¥CLANDA
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200808 MORFIN GARCIA MARCELA MOGMEI0E1SDW. S26856E634 £01023862 PCT 2500 2001-02-22 ooe 81 30,345,591 T4 aoa
CLANDA
E01 [NAJERA TLAXCALTECA (MATATAL3254B3| 43027400472 2105007664 |CFVSM 2005-0241€ ooo 58 718.32) 726,34 72532 ang
ALEJANDRA
200502 [NAJERA TLAXCALTECA NATATAD3254B3| 43527400472 2105007654 [CFVSM 2005-02-1€ ooo &1 2.873.28) 2,881.2 288125 a.oa)
(ALEJANDRA
INAJERA TLAXCALTECA NATATAD3254B3| 43527400472 2105007654 [CFVSM 2005026 oo fELE2 B 288124 28812 e
ALEJANDEA
20080< (MAJERA TLAXCALTECA MATATA[3IZ54B3| 43E2T400472 2106007684  |CFVSM 0E-02-1E moo | ztnoz 82 2,573.28 2,581.29 28810 2L
ALEJANDRA
S35 INAJERA TLAXCALTECA NATATAD3254B3| 48527400472 2105007654 [CFVSM 2006-02-16 oog 15435 81 28812 o.oo)
ALEJANDRA
200535 INAJERA TLAXCALTECA [NATATADIZS4ES| 43527400472 2105007654 [CFVSM 2006-02-16 | 2006-12-30 oo faa.s2 £l 2,826.39| 283339 233415 a7
LEJANDRA
200501 INERI MARTINEZ TEODORC NEMTGE10313CSA 1505005232 |CFVSM 2006-01-25 ooe 53 2,658.54 258854 .00}
I MARTINEZ TECDORC NEMTGE10313CSA 1505005232  [CFVSM 200E-01-25 oog 58 422058 422059 a.oc)
i MARTINEZ TEODORC NEMT610313CSAl 11736103264 15068005232 |CFVSM 2005-01-25 ooe 51 422223 488228 22205 2217
NERI MARTINEZ TEODORD SCEA 11786103264 1506005232 |CFVSM 01 oo 81 4,260.32] £38e.3y  <3EEA <218
INERI MARTINEZ TECDORC 3CSAl 11736103264 1505005232 [CFVSM ooe 51 443423 448223 .00)
INERI MARTINEZ TECDORC T3CSA 11756103264 1505005232 CFV.EI oo 2 4,360.32} 4,368.23 4.369.53 -1.21)
NOWELO CASTILLO LUCY NOCLTI0223FS8| 30577536019 2305073630 [CFVSM 20e-0r-z ooo 58 2,093.30| 21015 21013 2.00)
MIRENY
NOWELO CASTILLO LUCY NOCL7I0223F36| 30577536019 2305078630 |CFWSM 2008-01-02 | 2005-03- oo T040 £l 08305} 1,094.08 1,091.05 2.0}
MIRENY
[OCHOA ROMERO GUSTAVO DORGTES1125QA3 E0602E31E CFVSM 1278 2205-03-14 ooe 5
[OCHOA ROMERO GUSTAVO DORGTE11250A3 S2977200712 €0602E31E CFVEM 2006-12-20 ooe 5 1,899.3
200803 1OLIVO HERNANDEZ MARCC | QIHMEED 112010 S46ET5331 3004077417 |CFWSM 2006-05-26 ooe 34840 54 2,383.81 2,391.81] o)
ANTONIC
200804 JOLIVO HERNANDEZ MARCO (OIHMGED1 12010 | 50246675331 3002077417 [CFVSM 4136 2005-05-26 oog 34840 82 4,088.53| 403253 203434 a1
JANTONID
200805 IOLIVO HERNANDEZ MARCO (OIHMGED1 12010 | 50546675331 30040774 CFVSM 4155 2005-05-26 ooe 34240 81 4,086.53} ERERES a1
JANTOKIO
200808 [OLIVO HERNANDEZ MARCO | OIHMEE0112000 | 50846675331 A0DLOTTANT  |CFVSM 41,58 2005-05-26 ooo 248,40 81 4,086.53) R 219
JANTORIO
200501 IOLVERA GUERRERC [PEGLTI0S1EGRE 14887318553 963214577, CFVSM 19.00) 2005-01-02 oo 53 B18.54| 1,826,564 1.526.54 2.0}
LILIANA
502 |IOLWERA GUERRERO [PEGLT30S15GRY 14857318553 CFVSM 19.00] 2006-01-02 oo 5l Ba3 45| 2.00)
LILIANA
200803 \OLWVERA GUERRERC [PEGLTI0S TSGR CFVSM 19.00) 2005-01-02 ooe 8712 5 1,843 45 2.oo)
LILIANA
4 IOLVERA GUERRERC [PEGLT30S1EGR CFVSM 15.001 2005-01-02 oo an2.0% 82 1,823 45 2ol
LILLANA
[OLVERA GUERRERC [PEGLT30S1EGR CFVSM 1500 2006-01-02 ooe 8 1,843.45) ara)
LILLANA
608 |IOLWERA GUERRERC [PEGLT3I0515GR 2 ooo 50 1,818.54|
LILLANA
200801 DLWERA MOREND ICEMGT 107 13167| S0222657C CFVSM e ooo 53 21854 21434 a.oo)
IGERARDO
[ONTIWERDS OE LA CRUZ DICM7TO520IA1 406011585  |CFVSM 200s-08413 ooo | 20007 05641 -2
MANUEL JESUS
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2oocas 406011505 Crvam cee = 2714 2o
ONTIVEROS DE LA CRUZ 406011585 [CFVSM [+ 2 a1
MANUEL JESUS
OROZCO GONZALEZ JOSE [COGJTOTHET CFusM| 4| zms-aros [+ st 288473 a.0q]
DE JESUS
200502 OROZCO GONZALEZ JOSE  [DOGUTO1HETLT| E1S470008 cFusM| 34.90 200s-0102 oor |30 | s 287 2cg
200803 [DROZCO GONZALEZ JOSE  COGUTOT1167L7| S18:37000867 CRUSH 2o0e-aie = st = 27308
DE JESUS
20080+ [ORGCZCD GONZALEZ JOSE [COGUTOUMETLY| 51547000857 | 102012364  [CFWsSM 2050108 o | zstan | & 272228
DE JESUS
200805 [OROZCO GONZALEZ JOSE |COGUTIN1ETLY| 51847000857 2012364  |CFYSM mosasa oo 3
o= JESUS
r0s33 [ORTEGA HEANANDEZ C325T=4 20E46E01854 o | PCT oo 1
RESECA
200805 |DRTEGA HERNANDEZ Ca25THA PCT e | maz [ s
[REEEcA
|oRTEGA HERNANDED [pE+RzarazsTHA PCT e | ez | w@
REBECA
200631 [ORTIZ MARTINEZ LIDI DIMLEZOTIZECS| 11816542435 CFVSM oo 53
20002 [ORTIZ MARTINEZ LiDIA OIMLESOTIZECS| 1116542433 CFVSM [ 51
200803 [DRTIZ MARTINEZ LIDIA OIMLESOTIZECS| 112016842435 CFVSH oo | wssoz| =
Joesa1 [DRTIZ PEREZ MARTHA CIFMEI5 10347 16346110 CFVSH oo | s
langELICA
200502 [ORTIZ FEREZ MARTHA OIFKE30S10347 6345110 | 1703027243 [CFUSM [ 51 25281
IANEELICA
200203 [ORTIZ FEREZ MAATHA OIFNSIE10847 1703037248 [CFVSM oo | ezEz | & 232851
IAMEELICA
ORTIZ FEREZ MARTHA OIFNEI0E10847 1703037248 |CFWSM [ =
lANEELICA
ORTIZ FEREZ MARTHA CIFMEI0510847 1703037248 |CFVSM zace-n102 oor | omaes | s
lanEELICA
TIZ PEREZ MARTHA OIFMS30510347 | D1TH6346910 | 1703037249 [cFwsM| 2o 200e-0iaz | 2ces12m ooe | wres| s |
BNEELICA
=1t OMTE AY FEDERICO loEAFTanZZTUCH 705063 | IICSOSTINZ  [CEWSM|  4an|ame-aros 2 st a.oq
|zasRIEL
200502 [OXTE AY FEDERICD loEaFTanz2TLIC TS crush|  2441|za0s-0002 (1 B ang
GASRIEL
200833 [OXTE AY FECERICO [CEAFTI02ZTUCE| 34577305053 crysh| a4 20sanes eor st szsaEr|  aam <391 5] 2]
GASRIEL
20034 loEaFTan2zTUCH IIS0STI02 |CFWSM| e = w2
200801 PARKTEIGZOLS3 1102054051 am
200802 PARKTEDEZOLE3 1102084051 |CFUSM T
200203 [PATIAC RAMIREZ KARINA  |PARKTEOS20LS3| 122037E87055 | 1102084051 |cFwsm coo | mesat | =
200504 [PATIFIC RAMIREZ KARINA  |PARKTEQS20LS3| 12837ES7055 | 1102084081 nncﬂ ooe | wsras | s
200505 |PATING RAMIREZ KARINA |PARKTEQE20LS3| 122037637055 | 1102084051 |CFWSM [ 51
CATIRD RAMAEZ KARINA | PARKTEOBZOLS3| 125037637055 | 1102054051 ez [ =
PEREZ CABALLERO MASCO PECMTEIS 2PN 1005002176 con 5t
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JANTONIO

200802 [PEREZ CABALLERD MARCD PECMTE0S12PMY 1325711055 1005002176 |CFVSM 20e-01-08 coo st 224871 2,588.71 EE ang
JNTONIO

200603 PEREZ CABALLERC MARCO PECM7SO512PMY 1005002176 [CFVSM E-nTE ooe 2848 51 2,854.71) 1E5225 )
JANTORIC

200604 PEREZ CABALLERC MARCO PECM7SI512PMY 1005002176 |CFVSM 200E-01-0% | Z008-03-3 oee g2 2seET! 255471 2Es423 a0
PBNTOKIC

200802 PEREZ MUEDAND SAULA PEMP7 10830371 SO06208587 CFVSM 200E-08-2% cee g8 ¥ 28552 | -3

200805 PEREZ MUEDAND DAULA PEMET10830371| 01857104217 S0620855T CFVSM 2006-08-25 .00 156.36 51 2.314.08 2,315.08 a.og)

200808 PEREZ MUEDAND DAULA PEMP710330371] 0% 4217 SO630ESET CFVSM 200E-08- 000 160.87 & 231105 a.co)

200601 PEREZ PEREZ PATRICIA PEPPT405TIEIZ | O3217454615 1905053011 |CFVSM 200501402 oo 123.35 EH 1,823.08 )
ALEJANDRA

200802 PEREZ PEREZ PATRICIA PEPPT40813EI2 1905053011 [CFVSM S| 2006-0H-02 ooe 51.51 51 £,853.38 1.861.34 1.851.30 a4
ALEJANDRA

2008313 PEREZ PEREZ PATRICIA 408139612 1905053011 [CFVSM 2D oo 70.02 &1 £.853.34 1, 1851 a0
ILEJANDRA

200604 |PEREZ PEREZ PATRI 40813612 1905053011 [CFVSM 20060 ooe & £.853.34 1, 1851 04
JALEJANDRA

200815 PPEREZ PEREZ PATRICIA 740813612 1905053011 [CFVSM ;11T coe B2 &1 TEEEs 1.BE1.54 1218 a4
ALEJANDRA

200608 PEREZ PEREZ PATRICIA 40813612 1905053011 [CFVSM 200E-01-02 | 200123 ooe el 51 f823.0s 1.831.04 123151 07
ALEJANDRA

200505 [PIRA VALLARTA 12125F6 | 16BE6521426 1505233200  [CFV3M 2006-09- oo 51.04 81 %,354.88 1.382.84 135284 -am|
GUADALURE

200508 [PIRA VALLARTA PIVGES12125F6 | 16866521426 1505239200 [CFVSM 2006-09- oo £3.50 81 2,330.58 2,398.54 a.oo)
|[SUADALUPE

200801 [REYES GAMA MARIADEL  REGRS30E1ZHTE 53E25816353 1603033176 |CFVSM 2005-01-02 oo 13336 58 2421.85 243043 Ly

OSARID

200602 RE GAMA MARIADEL  REGRS30E02HTE £3835216353 1603033176 [CFVSM ooe 176.85 51 248250 24703 as
ROSARID

200602 REYES GAMA MARIA DEL  REGRS30E0ZHTE S3825216353 1603033176 [CFVSM ooe 51 2462.50 24703
ROSARID

200604 REYES GAMA MARIA DEL  REGRS30E02HTE S3£25216353 1663035176 [CFVSM oo t98.19 52 2.482.50 2470 24714
ROSARID

200835 REYES GAMA MARIADEL  REGRS2061ZH £3IE25816353 1603033176  [CFVSM oog 52.89 51 245230 24714 Az
ROSARID

200838 REYES GAMA MARIADEL  REGRS30612ZH £3IE25816353 1603033176  [CFVSM 2005-12-2 ooe 8146 s 242185 2.425.85 24310
ROSARIO

20CED1 RICS ARRIAGA MONICA RUAMT2 DE2| 1 221651 1503010 CFVSM 0.oe 55 oz

200802 |RI0S ARRIAGA MONICA ALAM721116DE2| 16527221651 1503010761 [CFVSM o000 51 oz

200802 RIOS ARRIAGA MONICA ALAMT21116DE2| 16527221651 1503010761 |CFWSM coe ) 225

200604 |RI0S ARRIAGA MONICA RIAM721116DE2| 16537221651 1503010761 [CFVSM 0.00 24 2505

200815 RIVERC CARDENAS NOHEMI|RICKTIT20ENRT 1106142239 |CFVSM 2545 20080507 cee &1 a2

200608 |RIVERC CARDENAS NOHEMI[RICKTI120ENRT 1105142239 [CFVSM 29,48 2006-05-07 o0.oo 4 oo

200eds ROBLEDO GOMEZ ANA ROGASODT 17ME] 20088001622 1105159284  |CFVSM 20.17| 2006-4 oo & a1
ICECILIA

200608 ROBLEDO GOMEZ ANA ROGAS00117MSY 20555001622 1105153384 [CFVSM ooe 17345 ) 296 as|
ICECILIA

200e3t ROBLES KIETO MA RONC710327QCT 12637135273 1104033870 |CFVSM oo t33.35 53 1,192.3 ol
[CONCERCION




INFOMN ANWIT

2Cesi2 ROELES NIETO MA RONCTI0327QCY 12E37135273 1102033570 (CFVSM e cee I
[CONCEPCION

200832 ROELES NIETO MA RONCT10327QCT 110£0233570  (CFVSM 2006-01-02 ooe aoy
|[SONCEPCION

200834 ROBLES NIETO MA RONCTI0327QCT 12837135273 1104023570 (CFVSM 2006-01-02 ooe aoy
CONCERCION

2008535 ROELES NIETO MA RONCTI0327QCT 12837135273 1104023570 (CFVSM 2005-01-02 oo oo
[CONCERCION

200508 [ROBLES KIETD MA RONCT10327QCT 12637135273 1104033570 |CFVEM 12.37| 2008-01-02 | 2008-12-20 ooo 13|

ICONCEPCION

200502 |ROCHA GODIMEZ JUANA ROGJIESD12E4TA| 12B26556633 CFVSM 45 oo
200503 [ROCHA GODIMET JUANA 12626556693 CFV3M 42 oo
200504 ROCHA GODINEZ JUANA 12E26556633 CFVSM 4% Cog
200535 ROCHA GODIMEZ JUANA 12E26556633 1105154370 [CFVSM 457, oo
200538 |ROCHA GODIMEZ JUANA 12E26556633 1105154370 [CFVEM 43 2006-12-30 ooo
200805 RODRIGUEZ GONZALEZ ROGRTSOT1LE| 22847503292 302011804 CFVSM i oo
[FAUL GUADALUPE
200835 |RODRIGUEZ GONZALEZ ROGRTSO713ILE| 22847503292 CFVSM 27.08| 2006-03-15 o.og

RAUL GUADALUPE

200821 |ROJO AVELAR ADRIAN FOAAGTO123MEA DLESETSEITI CFVSM 2006-01-02 55
[ROJC AVELAR ADRIAN FOAAGTOI23MEA D2ESETSE. 233£052069  [CFWSM 2574 20060102 ooe 51 389
ROJO AVELAR ADRIAN FOAAGTO123MEA O4ES675E2T. 2532054059 [CFVEM 200&-01-02 oo 81 251289
ROJOC AVELAR ADRIAN 7T0123MEA 73 332408408 CFVSM 2006-01-02 o.og 52 2,513.89

200835 |ROJO AVELAR ADRIAN 70123MEA 73 SI£0240E CFVSM 2006-01-02 oog 51 2.513.89

200538 ROJO AVELAR ADRIAN FOAAGTO1Z3MEA 9534054062 [CFVSM 25.74| 2006-01-02 | 2006-12-20 oo ]

200501 ROMERD RAMIREZ MORMA 3004100726 |CFVEM 200e-01-02 noo s8
LETICIA

200502 ROMERD RAMIREZ NORMA [RORNE30913JZ6| 3004100736 (CFVSM oo iER3s &1 2 PR 2]
[LETICIA

200803 ROMERD RAMIREZ NCRMA [RORNG30913JZ6| 3002100736 (CFVSM 2005-05-10 c.og 150.02 4 1,543.88) 155434 -12.65

1CIA

200801 |SALAZAR MEDINA MARIA SAMTE3IDS24701| S3E45300734 201250361 PCT ooe 189.55 11,1834 336304 338304 a.oqf
[TRINIDAD

200802 |SALAZAR MEDINA MARIA SAMTE3DS24701| S3E45300734 201250361 PCT ooe 185.55 3] a.o0)
[TRINIDAD

200833 |SALAZAR MEDINA MARIA SAMTE30524701| S3E46300734 01250361 PCT 3000 2001-11-08 oog 203.85 ) a.00)
[TRINIDAD

200504 [SALAZAR MEDINA MARIA SAMTE3IDE24701| E3E46300734 201250961 FCT 3000 2001-11-08 oo 208.85 s 12,016.30)| 391207 391307 a.cof
[TRINIDAD

200535 |SALAZAR MEDINA MARIA SAMTE3IDE24701| E3E46300734 201250961 FCT 3000 2001-11-08 oo 20385 &1 a.cof
[TRINIDAD

I0C0E0E [SALAZAR WEDINA MARIA SAMTE30S24701| 25646300734 E01250361 PCT 2000 2001-11-08 ooo | 208.58 & 3,531,597 2153157 o
[TRINIDAD

200501 |[SANCHEZ ADRIAN ILIAMA SAAITTIGI2CET | 49857706216 2804053629 (CFVSM 200-01-02 oo 2.272.53) 2,280.5: 228053 o

EL CARMEN

200502 [SANCHEZ ADRIAN ILIANA 2804053829 (CFVSM 2006-01-02 oo 186.30 81 2.311.08| 2,313.08 2.313.0§ 0.0
[DEL CARMEN

200503 [SANCHEZ ADRIAM ILIAMA 2804053629 |CFVSM 21102 oo 81 2,311.05] 2,215.05 2,312.08) o)

DEL CARMEN
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oosns [SANCHEZ ADRIAN ILIANA | SAAITTIS02CS 6216 | 2epsnssezs [crvsm 102 oon | amass | & 2321 2318 a0
DEL CARMEN

00805 [SANCHEZ ADRIAN ILIANA | SAAI7T0S02CS1| 43067706215 | 2804053829 [CFVSM 2ea1az coo | mess | & 23150 231809 ard]
DEL CARMEM

00505 [SANCHEZ ADRIAM ILIANA | SAAIFTOS02CS! 706216 | 2804053629 |CFVSM 20061102 ooo | wee3 | e zam0s] 228144 1&g
=L cammEN

200CO [BANCIICZ ICRMNARDCZ DAITC10190926| T182TCI043 TO20143C8 Corvam 2000 04 02 ooo 20,36 0 2401.50| 2,009.55 RS aoa
OEL ALEJANDRO

00502 [SANCHEZ HERNANDEZ SAHITS10115Z6( T1S2FE38453 | 702014368  |CFVSM 20e-0102 woo | st | st 2sats] 2331 acg]
OEL ALEJANDRO

200803 [SANCHEZ HERNANDEZ SAHITE10115Z6| 71227638453 | 702014369  |CFVSM TmEa ooo | sseaz | zs2ss| 2sate|  2saie a0
OEL ALEJAMDRO

00504 |SANCHEZ HERMANDEZ SAMJTEI011526| T1E2PE38453 | TOZO14368  [CFvsSM o0e-01-402 ooe | zesn [ =2 252284  283ted  2s3nsd aeg)
LOEL ALEJANDRO

200505 [SANCHEZ HERMANDEZ SAH7610115Z6( 71027638453 | 702014368  [CFVSM amn | resss | 5 FEEE IETET acg
OEL ALEJANDRO

200805 |SANCHEZ HERMANDEZ SAHITEI011SZ6( T1SITE38453 | 702014968  |CFYSM 200102 Pr = 22885 24302 -2e7)
OEL ALEJAMDRO

0080t [SERVIN GARCIA JOSE EEGMTIOE18RV7) 96887029531 | SODI7OOTY | PCT 20061102 oo s gl 27onsi 27005 ae|
MANUEL

200502 [SERVIN GARCIA JO: FEGMTI0E 18RV FCT 20050102 oo 2705 & 16,745,480 2,134,325 acd)
MANUEL

200803 [SERVIN GARCIA JOSE FEGMTIOE18RVT] FoT | e zmeniam ooo | asass | st 2413.13 -
MANUEL

00802 [SERVIN GARCIA JOSE EEGM7OOE1BRVY) 96BE70209531 | SODOTOO7TY | PCT |  2soo 2ooedsaa ooo | aes2 | & tes2a3e| s13mo] 413504 ard]
MAKUEL

200805 [SERVIN GARCIA JOSE FEGM700E18RVY] 9sBB7029581 | SaDIFOOT1 | PCT 22 o] 2oms-ar02 noo | 2emes | = ameier|  zemen  aszea acd]
MANUEL

00505 [SERVIN GARCIA JOSE DE1BRVT| 9SEEFO20ERY | SomO7DOTT | RCT 220 2osnnnz R teasaza| sgssa]  <nssa aoq]
MANUEL

200501 |SHVAS MENDOZA CARMINIA|SIMCTT0205RZ4| 23047760445 | 2500175565 |cFvsm| 2101 acos-araz ooo | rmmas | s 234

200s02 [SILVAS MENDOZA CARMINIA{SIMCTT0205RZ4| 23ca7760445 | 25001735565 |oFvaM|  zipi| scenrae oon | ses7e | s

2cos03 [SHVAS MENDOZA CARMINIA|SMC770225Rz24| 23047780425 | 2500173885 [cresm|  z1o oo 5t

300504 [SEVAS MENDOZA CARMINIA|SIMCTT0225RZ4| 23047760445 | 2500173565 [cFvsm|  zioi|amsaraz oo 52 282478

00505 [SHVAS MENDOZA CARMINIA|SIMETT0225RE4 2500175555 |oFvsm|  mofamsarm o 51

200508 [SILVAS MENDOZA CARMINIA[S 2smaiTssss [orvam|  nimamsoe oo = -«

wos0t [SORIAND MOYADD FOMFEIDTOS2aE agasnaeean | PoT | s 1mrasa o = a0
FILOMENA

20502 [SORIAND MOYADO EOMFEIDTOS3CE 7 | ssapaaean | peT | 2siodissraosan oo 5t aod
FILOMENA

200803 [SORIAND MOYADD EOMFEQOTOS3CE 06796014337 | 9634034830 | PCT | 2soq 1ssrasan ooe | wmsas | s ang
FILOMENA

00504 [SORIAND MOYADD oMFeooTosaE| 08736014337 | 96aepasean | PCT 2 o 12570820 o 2 25,208.20] acql
[FILOMENA

00535 [SORIAND MOYADD EOMFEQDTOSIRE 06796014337 | 9634034E30 | FCT 250 15570830 EE EEE 435828 B0 61013 ang
[FILOMENA

200505 |SORIAND MOYADD EOMFEOOTOS3QE 05796014337 | 9634034830 | PCT 250 15570830 coo | ams| s Baney 63514 aog
FILOMENA

acos01 [50TO JACINTO MARGARITA [S0JM750927HKs| D7earsosz17 | coszne4on  [cFsm 2027 oo |3 | 4 sma  ssas acq]

200502 [SOTO JACINTO MARGARITA [SOJMTSI927HKS| sos2i7 | cosooeszn  [cEvsmM aon [ rmmst | s 22350 243504 aod]
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200803 |SOTO JACINTO MARGARITA [S0JM7S0927HKS) 03208420 CF'.'BP-'.l 7 oo 15
200603 |SOTO JACINTO MARGARITA [FOJM7S1927HKS| S03208420 CFV3M| 34.27| oo
CE34 [SCTO JACINTO MARGARITA [SOJM7SI92Z7HKS 03208420 CFVSM 4.57) oo

200805 [SCTO JACINTO MARGARITA [50JMTS1927HES| S03208420 [CPWSM HE7) ooe Bl

200808 |SOTO JACINTO MARGARITA [E0JMTS0927HKS| 03208420 CF'.ISm 34.87| 2006-02-17 | 2006-12-30 oog 53

200602 [TORRES HERNANDEZ [FOHCE10405HGY O4E76104573 1405281308 [CFVSM 2005033 oo 1%

LOS

2000t [TORRES JUAREZ PATRICIA |TOJPTFOE2TTPZ| 43857733057 1905132228  [CFVSM oo 139.38 52 124,58 11326 11325 ooy
ELIZABETH

200802 [TORRES JUAREZ PATRICIA |TOJPTTOE2TTRZ| 43057733067 1905132228  (CFVSM ooo 81 143.75] 115175 n.og
ELIZABETH

200803 [TORRES JUAREZ PATRICIA TOJPTFOEZTTPZ STTI386T 19051%; CFWSM ooo 150.02 15 013
ELIZABETH

200504 [TORRES JUAREZ PATRICIA (TOJRTFOEZTTPZ 33867 1905 CFWSM oo 1E0.BE 15 205.00] ELER 327 o=
ELIZABETH

200835 [TORRES JUAREZ PATRICIA [TOJRTFOE2TTPZ 33867 1905132225 [CFVSM ooe 23040 31 143,75 1 0.00)
ELIZABETH

200806 [TORRES JUAREZ PATRICIA [TOJPTTOE2TTPZ| 43857733067 1905132228 |CFVSM 11.75| 2006-01-02 | 2006-12-30 ooe iToo2 £ 1,124.88) 133.09 a3
ELIZABETH
[TORREE MELEMDEZ JOEE  [roMuracyovemc| sssavasovss | {oosor =10 coe [ amas | 47 —tacy

JESUS

200801 JURQUIZA GARCIA JESUS JUUGJIT20221H0Us| 23857204500 2500036611 FCT ooo 413.72 53 oo
CAMIAN

200602 |IRQUIZA GARCIA JESUS MUGIT20221HUS| 23637204509 FCT ooo 41372 81 a.cqf
CAMIAN

200603 |URQUIZA GARCIA JESUS [UGJT20221H0Us| 23637204209 FCT ooo & a.cqf
DAMIAN

200811 (WALDEZ CARMIMNA VACATET21THVT| 24547E23652 2602052849  [CFVSM oog 139.38 58 2,204.86| 2212.5§ 221285 aco
[SUADALLPE

200802 WVALDEZ CARMINA [VACATET217HV 2602052249 [CFVSM ooe 5151 81 224273 2250z .00}
GUADALUPE

200803 VALDEZ CARMINA [VACATEIZITNT| 2404TE23652 2602052249 [CFVSM ooe 17002 81 2,250.23 2250 oo
GUADALUPE

200804 WVALDEZ CARMINA VACATE121TKNT| 24547623652 2602052249 [CFVSM ooo 203.69 82 2,250.23 225023 oo
GUADALUPE

200835 [VALDEZ CARMINA FACATEI21TKVT| 24247623652 2602052849  [CFVSM oo 189.50 Bl 2,242.23 2,250.2: 225023 .o
GUADALUPE

200808 [VALDEZ CARMIMNA ACATEIZITHMT| 26020528049 |CFWSM 2005-12:30 ooe 183,53 8@ 220485 221284 221347 2|
GUADALUPE

200801 WAZQUEZ GALAVIZ JOSE AGRE10217PE6| 24856103634 2601005 PCT ooe 2mT2 59 211313 oo
ROSARID

200802 WAZQUEZ GALAVIZ JOSE AGRE10217P36| 24256103634 26010063 PCT oo .72 8 ¥7.001.32) 428028 225343 o.oq)
ROSARID

200805 WAZQUEZ GALAVIZ JOSE VAGRE10217P26| 24056103634 26010063 FCT ooe 74
ROSARIO

20080 [VAZOUEZ GALAVIZ JOSE WAGRE 10217 J28ZR103E34 FCT ooe 8 500229 £o02zd bE=x |
ROSARID

accelt WELASQUEZ VICTORID VEVWESDZ1DM TSl T1E76515240 704018321 CFVSM oo .36 53 RN 2440 55 ao|
VICTOR MANUEL

200802 (VELASQUEZ VICTORID VEVWESDI1DM1E| T1BTE515240 CFYSM ooo 51 2.486.2: a.oo)
VICTOR MANUEL
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ANEXO V. CONCILIACION CONTRA LOS REGISTROS

CONTAELES ¥ LO DECLARADO PARA L5.R.

GASTOS POR REMUNERACIONES Y LISTAS DE RAYA
INTEGRA CONCEFTO IMFORTE

= [FUELDOS Y BALARICS 43,161,600.54
Sl BGUINALDO 1,785,004.43
sl PRIMA VACACIONAL 342,872,859
HO [TIEMPO EXTRA 248,353.649
COMISIONES 0.00

[ZRATIFICACTONES EXTRADHEDINARIAS 3.0
PCRNEDA EXTRACEDINARIA 0.00

VACACIONES 0.0
o rinA DURINICAL 40,535.85

RLIMENTACION 3.0

HASITACION 3.0

ESFENGA 0.0
HO CRDO DE AHORRED 434, 055.64
HO RIMA DE ANTIGUEDAD 40.250.54
HO MOERRNTZACTCH o0, 115.03
EONOS 0.00
HO FUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 1.655.54
COMPENSACIONES 0.00
[SUBTOTAL 46,433 430.01

OTRAS PERCEPCIONES
INTEGHA CONCEFTO IMPORTE

e EUBSIDIOS INCARPACIDAD 24.823.73
=1 MNCENTIVOS 2,877,331.63
=1 IBYUDA DE TRANSPORTE 2,102,024.34
=1 [GRATIFICACTON ESFECTAL 233847 T
=1 TEMPD EXTRA TRIFLE 188,250,822
=1 ESCANSO TRASAJADD 204, A T1.87

MO OTE MATRIMONIAL 4.000.0

B B Y UDA DE DeFUNCION o, LIOW L
o] T 00, 096,72
=1 RGUNALDD FINIGUITO 5E3.531.40
e VACACTONES FAGADAS EN FIMIGUTD G0, Fo0E
=1 FIRA VACACTONAL FAGADA EN FINIGUITD TEZLZE6.10
[BUBTOTAL 0,220 . o
[TOTAL oo, BV A50.5G




WO

IMRFOMN AT

CONCEPTOS DECLARADOS POR CONCEPTO DE ISR

CONTEFTO MPORTE

ISUELDIDS ¥ SALARIDS 43,183,275.00
EGEUINALDD 2,358,337.00
PTU 0.00
[TIEMFD EXTRA 434 554,00
=R WVACACIONAL A0S, 253,00
FOMNDO DE AHORRO 434 25,00
DESPENSA ¥ ALIMENTACION 0.00
[GASTOS DE TRANSPORTE 2030350
BUBTOTAL A5 000 550
IOTHAS PERCEPCIONES

IDIFERENCIA MENCOR MO INVESTIGADA -360, 200,34
[NCENTIVES 2,877.332.00
ISUBSIDID POR INCARPACIDAD 24 22400
CAPACITACTON AL FERZONAL 30,4070
WALACTONES 620, 755.00
GRATIFICACIONES 203384500
IOTRAS FRESTACTONES B1E.774.0
COTE MATRIMOHIAL 2 0000
BAS TS FUNERARIDS o, DO
NOEMMIZACIORES 204 115.00
FPRIMA DORINICAL S0.537.00
FRIMEA DE ANTIGUEDAD FAGADA e =Tul= T ]
CESCANSOS TRAEAIADDS 20 O2.00
|ELII:HUIAL 5,628.0335.54
[TOTAL 55,627 490,64

PERCEPCIONES VARIABLES. EJERCICIO ANTERIOR

CONCEPTO

IMPORTE

[NCENTIVG

88,255.85

IAYUDA DE TRANSFORTE

GRATIFICACION ESPECIAL

3.770.89

TEMFC EXTRA TRIFLE
[DESCAMNSO TRASAJADD 7202517
IFRIMA DOMINICAL 4.370.54
TOTAL 507, a2z.o0
PERCEPLCIONES VARIABLES. EJERCICIO DIC T AMINADG
CONCEPTO IMPFORTE
[FCEFITTV G FEE.CoT oY

[BYUDA DE TRANSFORTE

[GRATIFICACTON ESFECTAL

[MEMPO EXTRA TRIFLE

|DESCAMSO TRASAJADD

PRIMA DOAMIMICAL

70.37

TOTAL

7,580,807 79
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GASTOS POR ADMINISTRACTON
SUBCUENTA COMCEPTO IMPORTE
E2IEOT0E0T A ITHNALDD ANUAL FAGADD 211,355.83
E2EOT0ETED GRATIFICACICH EZPECIAL FINICEIITD 53333
E2EOT0ETET GRATIFICACION EZPECTAL NORIMNA 287 037 4
aietamTug fuiem bl PRINE VACACIONAL MOMIFA 4583151
[F20=0T034EE FPRIETA VACATICHNAL FINICUTTOS 2 T83273
B0 T0E5EE SUELDD MUEVD TNGRESD et i
EEEOT0EETD SUELDOS Y SALARIOS 1,554, 107,71
EEOTOEETZ SUELDOS Y SALARIOS FAGD BN FINICEITG 2503 52
EREOT0EETE FALTAS FIRIGUITOS -54.59
E2EOTOEETT FALTALS NCRIRA -2 BZB.E
2040103578 INCAPACIDADES MOMIMNAS QUINCENALES =18, 038,72
2040103660 WACACIONES PAGADAS 5.852.00
204020301 AGUINALDOD ANUAL PAGADD 1.628.03
2040203181 GRATIFICACION ESPECIAL NOMIMA 118,385.24
040203488 PRINMA WACACIOMNAL MOMIMA 48 14555
2040202488 PRINA VACACICHNAL FINIQUITOS 117.13
2040203670 SUELDOS Y SALARIOS 504.5937.10
2040203571 SUBSIDID PO INCAPACIDAD 4 212,64
2040203572 SUELDOS ¥ SALARIOS PAGD EN FINIGUITO 1.450.84
el el FALTAS MOKIRA -0G2 57
TRy 3 [ =TT DT == O ) R 1) i = o P =i many 11
PE0AOECE5E0  WACACIONES FPAGADAS T.847.74
[BUBTOTAL ; 3, 138.174.03
IGASTOS POR FABRICACION
SUBCUENTA | CONCEPTO IMPORTE
[BUOBTOTAL 1]
IGASTOS POR VENTA
SUBCTENTA | CONCEPTO TMFORTE
[SUBTCOTAL 0.0
IGASTOS GENERALES
SUBCUENTA CONCEPTO IMPORTE
2020 T0E0T AGUTNALDO ARUAL FAGADT 1310774 .9
aielaieing faici=h] DESCANSO TRABAJEDD 117.67G.55
E20Z0T0EET DESCANZD TRABAJADD FINIGUTTOS BE21.2T
aieinieing [aicieie] DESCANSO TRABAJADD RECIBOS CANCELADCE -1.270.47
EEOOTIET0Z CIFERENCIA DE SUELDD MNOMIFAS 5.455.52
2020103180 GRATIFICACION ESPECIAL FINICGUIITO 116.472.28
2020103181 GRATIFICACION ESPECIAL NOMINA, 2384771
2020103182 GRATIFICACION ESPECIAL RECIBDS CANCELADDS -5.070.57
2020103208 HORAS EXTRAS DOBLES RECIBOS CANCELADDS -172.40
2020103208 HORAS EXTRAS TRIPLES RECIBOS CANCELADOS -172.40)
2020103270 HORAS EXTRAS DOBLES 1675605
2020103211 HORAS EXTRAS TRIPLES 133 535 45
2020103212 HORAS EXTRAS DOBLES FINIGUITOS 38,152.81
52020103213 HORAS EXTRAS TRIFLES FIMICIATO 18,870.74
NCENTIWVODS RECIBOS CANCELADDE =TV E35.TH
CERTIVOE ROMINA 2,220, 050.57
DEMMLIACION LET. 204, 115.08
JCERTIVOS FINIGUTTOS 42 455,34
[E2020 103482 FRERA OE ANTIGUEDAD FAGADA 24 80533
EE0Z0T03483 FRIFE DOMIFICAL 23.751.23
2Ud0T0ES4ES PRIVE DOMIFICAL FIFIEO oS 227,21
PO US4 FRIE DORIFICAL FECIBLS CARLELAD IS eIl
e jeluf [T bl RIS WALACHOMNAL PAGADA MOMINA 10 241,50
aedulelaf fuict i:te] FRIA WALACTHOMNAL FINICUTTC 102 4245
iedufelnf [udelatal:] SUELDOS RUEVO THNGRESD BRECIBUS CANCELALOS -2, 304 5
2020103588 SUELDO MUBVOS INGRESOS NOMINA B0.020.35
2020103570 SUELDOS Y SALARIOS 24 584 435 53
2020103571 SUBSIDIO POR IMCAPACIDAD 12,547 55
020103572 ISUELDOS Y SALARIOS FINIQUITOS 286,032.63
2020103573 SUELDOS v SALARIOS RECIBOS CANCELADDS -172 648,25
2020103575 FALTAS FINICGUITOS -21,815. 57
FOZ010357E  |FALTAS RECIBUS CANGELADUS 1,300 24
Euzm 03577 FALTAS NOMIMAS QUINCEMALES -58 823,564
2020103578 INCAPACIDADES NMOMIMNAS CUINCEMALES 404 250,15
20 [ CARPACIDADES RECIECS CTARCELADDS 7, 0020
jufeinf fu CARPACTIDADES FINICEOITOS -T2 5]
202003560 ACECIONES FAGADAS 370, BT854
e 0E0T AGITHNALDS ARUAL FAGADD 40.7158.09
iapiaie = ikl DESCANSD TRABAJADO 1B 17
EE0Z4503 78T GRATIFICATION ESFECTAL NORINA 30, 106,57
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152024803210 HORAS EXTRAS DOBLES 450.00
52024803211 HORAS EXTRAS TRIPLES G00.00
2024503483 PRIMA DOMIMICAL 75.00
152024503488 PRIMA VACACIONAL FINIQUITD 1.094.54
52024503588 SUELDOS NUEVO INGRESOD 12,048,584
52024503570 SUELDOS ¥ SALARIOS Ba6,503.12
152024503572 SUELDOS Y SALARIOS FIMIQUITO 10, 756.54
52024803573 SUELDOS ¥ SALARIOS RECIBOS CAMCELADOS -11.750.10
(52024803577 FALTAS MOMIMNA -140.00
2024503680 JACRCIONES PAGADAS 2,378.55
2024503017 [AGUINALDO ANUAL FAGADO 11,6617
EAIA4B0ITET GRATIFICACION ESPECTAL NOMINA 20000

20245048 FRIVA VACACIONAL FAGADA EN NOMIFA E50.0

EA0X4E03600 |[SUELDO NUEVD INGRESD 3554
E2024503570 SUELDOS Y SALARIOS 278 5060
[EA0ZE00E0T AGUINALDD ARNUAL FAGADD 338, 255,49
202500300 CESCANSD TRABAJADD MOMIMNA 1.8907.57
202003102 CIFERENCIA DE SUELDD ROMINA -150.7
[EAZE00E1ED GRATIFICACION EEFECIAL 320010

EA0ZEO0ET8T GRATIFICACION ESFECIAL MCWMIFA 10271274
152025003210 HORAS EXTRAS DOBLES 19,276.84
2025003211 HORAS EXTRAS TRIPLES 24.491.22
I52025003488 PRIMA VACACIONAL MOMINA 10.457.00
52025003487  [PRIMA VACACIONAL RECIBOS CANCELADDS -803.52
[52025003488 PRIMA VACACIONAL FINIQUITOS 21,008.14
152025003568 SUELDO NUEVD INGRESD RECIBOS CANCELADDS -2.310.64
IE2025003580 SUELDO NUEVD INGRESD 57.532.80
152025003570 SUELDOS ¥ SALARIOS 5.002.728.24
B2025003572  [SUELDOS Y SALARIOS PAGO EN FINIQUITO 220.858.04
RIIZE00EEYE  [SUELDOS Y SALARIOS RECIBUS CANCELADDS -200, T96.5

el ujetaa el FALTAS FIRICUTTOS -3, 5000

apdapel vl FALTAS NOMIFNA -1.540.05
aeajel Vel NCAPACIDADES NOMIMAS CGUINCENALES -T2.845.73
EA0EE0036E0 FACACICNES PAGADAS TI 0501

aeujeiaf [uichnf] [AGUTHALDD ARNUAL FAGADD 12, 204,00
202103180 GRATIFICACION ESPECTAL FINIGRUITG B.235.54
PAOZST0ETET GRATIFICACION ESFECTAL NOMIMNA 203,54
EAIEETIE2TD HORAS EXTRAS DOBLES 50000

2025703480 FRIMA VACATCIONEL FAGADA EN NOMIFA ZEE7.5
202010348 PRIMA VACACIONAL FINIGUITO 12728

520251036560 SUELDOS NUEVO INGRESO 856,60
I52025103570 SUELDOS ¥ SALARIOS 362,162,504
52025103571 SUBSIDIO PCR INCAPACIDAD 1.613.37
152025103572 SUELDOS Y SALARIOS PAGO EN FINIQUITO 11.266.71
52025103573 SUELDOS ¥ SALARIOS RECIBOS CANCELADOS -2.400.849
E2025102578  |INCAPACIDADES NOMINAS QUINCEMALES -3.208.45
152025103680 'ACACIONES PAGADAS 5.091.62
202740301 AGUINALDO ANUAL PAGADO 8.337.22
52027403240 INCEMTIVOE NOMIMNA 48040377
apu e [ hn il INCENTIVGE FIRIGUTTOS A2

202403480 PRIMA VACACIONAL FAGADA EN NOMINA 200.07
e (Ve L PRINA VACACTONAL FINIGUITD 27401
EA0ZT40E35T0 SUELDDS W SALARIDE 2004055
R0 40355680 VACACICNES PAGADAS 3,335.01
E202a0E0T AGUINALDD ANUAL FAGADO 133,350.44
20T EEIa0 DESCANSO TRABAIEDT NOMINA TI1. 38157
efujepiaviei ] DESCANSO TRABAJADD FINIGILTOS 2455

[ u il DESCANSO TRABAJADD RECIEOS CANCELADUS -1.04.15
202 olETED GRATIFICACION ESPECTAL FINTCUITO 8,330.55
it v R GRATIFICACION ESPECTAL NOMINA 20EThE

52027503182 |GRATIFICACION ESPECIAL RECIBOS CAMCELADDS -1.287.57]
Ip2027503208 HORAS EXTRAS DOBLES RECIBOS CANCELADOS -245.33
In2027H03200 HORAS EXTRAS TRIPLES RECIBOS CANCELADOS -27.50)
52027503210 HORAS EXTRAS DOBLES 2i8.230.04
152027503211 HORAS EXTRAS TRIPLES 5,5:38.39
E2027503212 |HORAS EXTRAS DOBLES FINIGUITOS B65.09
In2027503213 HORAS EXTRAS TRIPLES FINIGLUITO @3.57]
E20Z7502230  INCEMTIVOS RECIBOS CANCELADDS, -316.50
152027503240 INCEMNTIVOS NOMIMNA 45,633.83
p20Z o3 NCENTIVES FINIQUITOS 107.03
e ujeipla ek k] FPRIVE DORTHITAL NORMITHEA v.005.64
E20ZTR034ES PRIMA DOMIFICAL FINITOS T1EE
D202 Tol348T PRIMA DOMINICAL RECIEOS CANCELADOS -13.3

[EA0ZTE034EE FRIFE VACACIONEL HORINA 1083

EI0ZVE034EE PRIMA VACACIORNAL FINIGUITOS 102570
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2027503580 SUELDO MUENVD INGRESO 12,450.09
52027503570 |SUELDOS ¥ SALARIOS 1,514,824.53
2027503572  |SUELDOS Y SALARIOS PAGD BN FINIGUITO 5,004,585
E2027h03573 SUELDOS ¥ SALARIOS RECIBOS CANCELADOS -12.100.20
520275035878 |FALTAS FINICUITOS -870.84
52027503877 FALTAS NOMINA -4,202.54
2027503578 INCAPACIDADES NOMINAS QUINCENALES -7.380.31
F2027h03570  [INCAPACIDADES RECIBOS CANCELADDS 146.56
5202750326860 MACACIONES PAGADAS 35,717.42
PEOSEI030T [ASMHALDD ANUAL FASADOD jalsRatata T ]
POZEZl3 180 GRATIFICACTON ESFECTAL FINICUITO 125300

eI FEA0aTaT GRATTFICACION ESFECIAL NOMINA 12, 540.57
[EAOZEITHEE FRIE VACACICHEL FTORINE 4. 7e244
20ZE20248E PRIMA VACACIONAL FINIGUITO T80.74
PE0EE20E500 LUELDD NUEVD INGRESO 7.058. 04
Do 030T 0 GUELDOS Y SALARTOS 51815137
PA0ZEIEEE0 [MACACIONES PAGADAS 4T ey
PalZEh0E01 ACUTNALDD ARUAL FAGARDO 31,4504

OZEa03 181 GRATTFICACTCH ESFECTAL MOMITIA 1.250.0

[Ea0ZE50H48E PRIMA VACATIONAL PAGADA 2 E7E0T
52023503488 PRIMA WVACACIONAL FINIQUITDS 1.285.39
2028503580 SUELDQ NUEVD INGRESO 5.0656.72
2028003570 SUELDOS Y SALARIOS 740.024.23
52028503572 SUELDOS ¥ SALARIOS FINIQUITOS ¥.733.32
02025503573 SUELDOS ¥ SALARIOS RECIBOS CANCELADDS -8,000.00
2028502680 MACACIONES PAGADAS 18.178.84
5202870301 AGUIMALDD ANUAL PAGADD 2383 Ad
52028703570 SUELDOS ¥ SALARIOS B0,000.00
02028703577 FALTAS MOMINA -4,200.00
ISR AGUINALDO BRUSL FAGADD 34527

[FEOTEE0380 DESCANSD TRABRJEDD MORMIMNA 2.800.03
POZEEIE2T0 [HORAS EXTRAS DOBLES 7o

e g i HORAS EXTHAS TRIFLES 5,350,071
FOZSEIEETD  [GUELDOS Y SALARIOS BEE. 3T
FE0ZEETE0TT  [FALTAS NONIMNA -373.3]
RE0ZE30301 AGUNALDD ANUAL PAGADO =7,855.87
Dalaaala 102 DIFERENCIA DE SUELDO 3.000.0

PO TET GRATTFICACION ESPECTAL NOMINA 222000

ez 0348E PRIMA VACACIGHNAL FINIGUITOS 4,152
PEOZEslE0TD [SUELDDS Y SALARIDS 8e3, 37318
E2020303672 [SUELDOS Y SALARIOS PAGO BN FINIQUITC B3, 750.00
52020303573 SUELDOS ¥ SALARIOS RECIBOS CANCELADOS -,250.0¢
52028303660 NMACACIONES PAGADAS 16,358.01
Pp202e20301 AGUINALDO ANUAL PAGADO 15,152.64
p202e203210 HORAS EXTRAS DOBLES 23750
2020203211 HORAS EXTRAS TRIPLES 237.50
lp202a203488 PRIMA VACACIONAL FINIQUITOS 2,636.52
520202036570 SUELDOS Y SALARIOS 350.101.35
E2020203572  |SUELDOS ¥ SALARIDS PAGD BN FINIQUITO 32.726.29
il e Lkl SUELDOS W SALARIDE RECIEOE CANCELADDS TGRS

PAOREEEE0 WACACICNES PAGADAS 11,836.1

eI AGUNALDD ARUAL FAGADD 05782749
elapeiiel e R e DIFERENCIA DE SUELDD -176.24
a0 8E FPRIE VECATICHEL FORIE 20100

POAETEAET PRIMA VACATIONAL RECIBOS CANCELADDS -E00.00
EAO0ATE4HE FRIMA VACACIONEL FINIGUTTOS 207154
el penie] wiclatsind SUELDD FUEVOD INGREED 470003
DaNA0203a7 0 SUELDDS Y SALARIDS 1,505,801.04
PAIARTEETE  [GUELDOS Y SALARIOS FAGD EN FINIGUITO 21,8283.35
EAAE0E5TI SUELDOS W SALARIOSE RECIEOS CANCELADDS -2 3703

52020203678 INCACACIDADES NOMINAS GUINCENALES -10.200.00
2020203660 WVACACIONES PAGADAS 16,745.54
IE202e0 0301 JAGUINALDO ANUAL PAGADO 70.172.38
5202003181 GRATIFICACION EEPECIAL MOMIMNA 42,61768.50
pa02ea03182 GRATIFICACION ESFECIAL RECIBOS CANCELADOS -300.00
fp2b2eanE4re PREMIC DE ASISTENCIA FIMIQUITD 3.3
52020003478 PREMIO PUNTUALIDAD FIMIZUITD 83.32
52020003480  |PREMIO ASISTEMCIA NOMIMA 740.00
202203481 PREMIC PUNTUALIDAD NOMINA 740.00
Fo0Z0a04EE  |PRINA VACACICREL FONIFE 28,424
SOl a4 BE PRIVAVACACIONAL FINIGUTTOS 5.205.04
RA0ZRIEETD [SUELDDS ¥ SALARIOS 503.871.59
pElZRlEsTE [RUELDOS Y SALARIOS PAGD EN FINICUITO 8,200 54
ek SUELDOS Y SALARTIOS RECIBUS CANCELADOS -10.000.05
e el FALTAS FIRIZUITOS -156.64
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20200035680 [WACACIONES PAGADAS 7.087.74
B00 P.T.U. PAGADA EM EL EJERCICIO 366.096.73
202010408 AYUDA DE TRANSPORTE MOMIMA 2,080.616.67]
202010408 AYUDA DE TRANSPORTE FIMNIGUITD 10.523.00
202010410 |8 UDA DE TRANSPORTE RECIBOE CAMNCELADOS -10,888.20
202010430 DOTE MATRIMOMNIAL 2.000.00
2020104150 [FONDO DE AHORRD 260,208.03
2020112180 |GASTOS FUNERALES £,000.00
2024404150  [FOMDO DE AHORRO 4.116.63
2025104750 [FONDO DE AHORRD 3. 1625
FA0ZEIEI50  [FONDD DE AHORRD 6724708
no0ood 10 [FORNDD DE AHORRD 28, 30378
[FA0E010408 SYUDA DE TRANSFORTE MOMIFIA k]
[FEO=0T04a0 DO TE MATRIMORIAL 20000
FAEOIC4TE0 [FORNDO DE AHORRED b7 4530
20020408 AYUDA DE TRANSFORTE ROMIFA 14.578.82
FAETEG4TE0  [FONDOD DE AHORRD 2435509
ET0E=4T HOEMAIZACTONES LF.T. PROVISION TTZ 00287
- - —o—
- EEE.:IHS:ESHTIC JEDAD PAGADA EN FIRIGUTD 15672 5
107 AGUTNALDO PROVISICH 12577
[SOBTOTAL 02,488 225,63
[TOTAL 56,027 450,56
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CONCLUSIONES.

CONCLUSIONES

Los Dictamenes estan elaborados de acuerdo con las necesidades de cada Entidad en sus
contribuciones, en nuestra investigacién y experiencia laboral nos hemos podido percatar de
gue los Dictdmenes con mayor control en el disefio de sus anexos para verificar que se
cumplan con todos los supuestos de cada Ley 6 Cdodigo son el Dictamen del IMSS y el
Dictamen del Estado de México respectivamente.

Es por ello que el Contador Publico en este aspecto ha cobrado importancia porque puede ser
guia y sugerir a los contribuyentes el adecuado cumplimiento de cada una de sus obligaciones
para crear empresas sanas y estables para el pago de sus contribuciones.

Por otro lado han sido de mucha controversia dichos Dictamenes, ya que, la mayoria de los
contribuyentes no estan de acuerdo en pagar tantos Impuestos, principalmente para el
Seguro Social por la ineficiente atencién a los trabajadores que brinda el IMSS vy
adicionalmente pagar honorarios a un Contador Publico por la emision del Dictamen.

Tristemente podemos ver que la profesién ha sido denigrada por la alta competencia entre los
Despachos dictaminadores, ya que mal baratan los trabajos por ganar clientes, y por la poca
importancia que se le da a este tipo de dictdmenes, sin embargo, de acuerdo a nuestra
investigacion podemos mencionar que son tan importantes como el Dictamen fiscal.

De acuerdo a nuestra investigacion podemos concluir que los dictdmenes obligatorios para
efectos del IMSS y de Contribuciones locales tanto para el D.F. como para el Estado de
México, si han sido parte importante, como medio de fiscalizacion en México y la
regularizacién de sus contribuciones.

Por lo que respecta al Dictamen opcional del INFONAVIT cuando se opta por dictaminarse, si
cumple con su objetivo de obtener mayores ingresos y de la regularizacion de los patrones.

Lo anterior muestra la confianza que depositan las Instituciones y Gobiernos Federales y
Estatales ante el Contador Publico para emitir los dictamenes, ya que, éste cuenta con los
conocimientos y elementos de acuerdo con las Normas y Procedimientos de Auditoria,
aplicando sus controles internos, asi como, el respaldo por un Colegio o Asociacion de
Contadores Publicos.
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