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Reconocimientos:

A medida que las ciencias y los procesos de modernizacidn -
avanzan, parece ser que el hombre se ve enfrentado a un mayor nfiime-
ro de problemas resultantes de la magnitud de sus propios <conoci--
mientos.

T@dos nos vemos en un momento dado afectados pbr este proce
so de -desarrollo, algunos en fo?ma positiva y algunos de una manera
negativa; cabe pues, decir que la labor del hombre para su propio -
beneficio, deberia ser la de avocarse a la solucidén de problemas pa
ra aquellos que son, ya sea directa o indirectamente, afectados por
esos cambios tan turbulentamente veloces que padece la humanidad bé
sicamente en nuestros dias.

La Investigacidn como instrumento clave para la solucidn de
problemas debiese cobrar mids importancia de la que posee actualmen-
te (y permitaseme decir, fundamentalmente en los paises subdesarro-
llados). Parece ser que son los paises extranjeros los que més inte
rés tienen en venir al nuestro a tratar de investigar y obtener da-
tos Qﬁe en un momento dado, ellos utilizan para continuar sus explo
taciones y su propio crecimiento. Mi énfasis en este punto, estéd ba
sado en la . experiencia que obtuve para realizar esta tesis que aqui
se presenta; me percaté pues,que todavia no tenemos una mentalidad
preparada para aceptar modelos de Investigacidn, continuamos querien
do ayudar a nuestro prdjimo, pero no sabemos cbdmo ni con qué por fal
ta de anélisis y exploraciones previas, y lo que sucede en Ultima -

instancia es que las conductas de ensayo y error, tienen un costo, =



y en ocasiones, ese costo es muy alto, tanto, que pudiera haberse -

invertido en una buena planificacidén antes de llevarse a la accidn.

Ya gue he expuesto en cierta medida las dificultades con -

gue generalmente se tropieza un investigador, yo quisiera dar mis -

mls profundo reconocimiento a todas aguellas personas gue facilita-
ron y aportaron alguna ayuda a la realizacidén de este trabajo.
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logia-Social.del colegio de Psicologia de la U.N.A.M. por haber pro
piciado los requerimientos indispensables para la elaboracidn de la
encuesta y -su realizacién.
Por otra parte, quisiera dar mis mas\efusivas gracias al =
grupo de estudiantes de la facultad de Psicologia y especialmente -
. al Lic. Jesfis Naguno Figueroa, por haberme ayudado a aplicar la en-
cuesta en las comunidades rurales; a la Srita. Lidia Bennetts, Srita.
" Betty Sanders, Sr. Alonso Pérez de Salazar, Srita. Eva Anderman, a -
- la Srita. Carmen Riva, por haberme ayudado a encuestar en la comuni-
f dad urbana. A la Lic. Marta Huepe por su especial ayuda en la prue-
" ba de confiabilidad del Instrumento.
No olvido a mi muy querida compafiera y amiga Adria Mediavi-
" 1la de L. cuyos consejos y alientos me permitieron realizar esta In-
vestigacidn.
De una manera muy especial y con todo €l corazdn doy mi mas-
profundo agradecimiento a mis padres que con tanto carifio y alicien-

tes, no tan solo me han suplido. en mis funciones hogarefias durante -

mis ausencias, que implicaron estos estudios, sino que también gra-
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LA NUEVA MENTALIDAD ES MAS
IMPORTANTE SIEMPRE QUE LA

NUEVA CIENCIA Y LA NUEVA TECNOLOGIA

A.N, Whitehead




EL CAMBIO SOCIAL COMO PROBLEMA

DE LA PSICOLOGIA SOCIAL




a) E1 cambio Social como problema de la Psicologia Social.

Uno de los problemas concernientes a la Psicologia Social,
es el problema referente al cambio social, ya sea que se dé éste -
dentro de un grupo de individuos o dentro de comunidades.

El problema de cambio es un tema apasionante ya que es un
proceso Que se ha venido dando desde que el mundo es tal y desde =-
que la pfimera criatura aparecid sobre él.

-+ Pareciera ser que es un proceso inherente a la naturaleza-
humana que a la vez que es dado por ella misma, también es ella =
quien gemera los elementos adecuados para lograr la adaptacidén a -

*
esos cambios de los individuos que la poseen.

Sabemos acerca de. que las poblaciones se desarrollan; de -
las débiles o dramiticas innovaciones tecnoldgicas, acerca de las-
migraciones entre las ciudades y los suburbios,choques entre cla-
ses sociales altas y bajas y entre sistemas politicos. Desde 1914,
hemos visto una gran variedad de cambios y conflictos politicos -
que han sido asociados con repercusiones tanto econdmicas, como so
ciales y culturales y que también han provocado cambios en los sig
nificados internos y en las disposiciones psicolbdgicas de los indi
viduos; todo esto implica ya sea en una forma o en otra cambios y-
revolucidn, evolucidén y progreso, diferenciacibén y continuidad, -
tradicibén y discontinuidad (Naegele Kaspar D.,1961), que en un mo-
mento dado estln afectando las relaciones interpersonéles de algu-

*
na manera.

(*) Lienhardt, (1966); Sorokin,(1966) Swanson,(1971)

(* ) Arciniega, R; "El Desarrollo de la Comunidad" Universidad Na-
cional Autbénoma de México, 1961, México.



El Psicdlogo Social que estudia las relaciones humanas, tie
ne una doble funcidn con respecto al cambio social. Una de ellas es
la de descubrir las leyes que mantienen, reorganizan o modifizan -
las relaciones interpersonales, o sea detectar dentro de los siste
mas de personalidad con marco de referencia a un sistema social, =
qué elementos psicoldgicos determinan en un momento dado ciertas -
conductas.

Otra de sus funciones es el rol de agente de cambio, ya sea
actuando dentro de un grupo de personas o dentro de comunidades par
ticulares (rurales o urbanas), (Lippitt, Ry,Watson J. Vestley B, --
(1958), y manipulando las variables psicolbgicas gue en un momento
dado llevan al individuo y por extrapolacidn a sus relaciones con-
otras peréonas a aceptar cambies que en un momento dado pueden re-
percutir como cambios en la sociedad, dado que sabemos que tanto-
el individuo tiene influencias en el sistema social como ésta, en-
los sistemas de personalidad (Parsons, 1951).

Los elementos psicoldgicos que pudieran entrar en juego pa
ra realizar un cambio en distintas dimensiones serian: las actitu-
deé,‘el sistema de valores y creencias (Loomis, Ch. 1967; Judith -
and DaviSJK.l966; Foster, 1965, Mc Clelland, et al,1953), las moti
vaciones de logro tanto individual como grupal (originalidad, solu-
cidén de problemas) (Mc Clelland, 1961) y los niveles de aspiracibn;

el nivel de informacibén, la naturaleza de la percepcibdbn tanto so--

cial, como espacio temporal (en cuanto a forma, funcién y significa
do) y las caracteristicas del aprendizaje, (Foster, 1965) que en un

momento dado sirven como indices de predisposicidn al cambio.




Ya que todos estos elementos se dan dentro de los indivi--
duos y se combinan de una u otra formajya sea para transmitirse a
otros individuos o para transformarse de acuerdo a las expectativas
hacia distintos marcos de referencia, el Psicblogo social debe avo-
carse pues al estudio de los modos de comunicacidn tanto intraindi-
viduales, como intragrupales y éociales ya que trata de la transmi-
sidn de signos y sefiales o simbolos entre personas e instituciones-
( Pool, 1968; Brown, 1965) y es por medio de la cual un individuo -
transmite, a través de un cddigo lingiifstico compartido, lo que cde
sea dirigir a otros (actitudes, valores, informacibén) por medio de-
los procesos de simbolizacidén. ( Cerdwell, 1971; Dimazidier, 1969).
Las palabras ''mensaje'" que se manda al receptor contienen connota-
ciones afectivas y cognoscitivas que estimulan la estereotipia del--
pensamiento y sobresimplifican la concepcidn de situaciones comple-
jas.

- Dicho pues en otras palabras y resumiendo lo anterior, con-
cluimos que los actores individuales no son sino ejecutantes de ro-
les dentro de colectividades, y ya que tanto los individuos como -
las colectividades internalizan patrones culturales y responden a -
acumulaciones culturales, asi como los actores individuales respon-
den a las colectividades y viceversa, la labor del Psicdlogo Social
es crear o integrar un modelo psicoldgico adecuado que proporcione-
un marco tedrico comin para todos los problemas empiricos que ocu-
pan al psicdélogo y ademés gue implique relaciones causales y funcig

nales implicadas en cada uno de esos problemas empiricos.
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DIFERENCIAS ENTRE COMUNIDADLS
RURALES Y URBANAS, EN DISTINTOS

TIPOS DE SOCIEDADES,
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b) Diferencias entre comunidades rurales y urbanas, en dis-

tintos tipos de sociedades.

Para la mejor comprensidn de los elementos que integran es-

te trabajo, es necesario hacer un paréntesis para establecer los -

“criterios que nos sirvan de indices diferenciales entre lo gue lla-
mamos comunidad urbana de la que es una comunidad rural.

Existen un sinntimero de aproximaciones al respecto, en las-
cuales se establecen criterios en ocasiones semejantes unos de otros
¥y én ocasiones con alglhn cambio. Parece ser gue este es un problema
de estudio complejo, ya que hasta la fecha no se ha podido estable-
cer un criterio universal de diferenciacidén entre ambos tipos de co
munidades:

Para poder ubicarnos dentro de un contexto especifico, parti
remos del supuesto de que la sociedad humana antes de la revolucidn
urbana presenta condiciones de la vida primitiva, tanto en cuanto a
la pequefiez de la comunidad, como en su aislamiento y analfabetismo,
asi como en la clase de pensamientos y creencias, que por cambiados
que estén en su contenido especifico, siguen siendo de la clase que
es caracteristica de la sociedad primitiva, (Redfield, 1956), cabe-
mencionary, que en este tipo de comunidades, los agrupamientos de las
gentés dependian del "status" y del rol que desempefiaban mas que de
la mera "utilidad préctica', eran homogéneas en cuanto gue compar-

tian la misma tradicién y concebian de igual manera lo que debia en

tenderse por buena vida (Blumer, 1935), por lo que parece Ser que -
toda socisdad precivilizada de los pasados 50 a 75 milenios tenia~-

un orden moral al que subordinaba el orden técnico (Redfield, 1953).
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De lo dicho anteriormente,Redfield concluye gque una socie--
dad es civilizada en la medida en que la comunidad ya no es pegueila,
aislada, homogénea y autosuficiente; cuando la divisidbn del trabajo
ya no es sencilla, cuando las relaclones impersonales pasan a oCu--
par el lugar de relaciones personales; cuando las conexiones fami-
liares son modificadas o suplantadas por las de afiliacidn politica
o el coﬂtrato; y cuando el pensamiento se ha tornado reflexivo y -
sistemdtico,

Asi pues, las diversas civilizaciones, parten de sus bases-
"folk" y se desarrollan especializéndose, y en este proceso, algu--~
nos elementos de la sociedad "folk" se dejan atrés en tanto que -
otros se retienen. He aqui el fundamento de este autor en cuanto al
supuesto de un continuo entre ambos tipos de comunidades, y es im~
portante hacer resaltar en este punto que es la civilizacidn la que
desarrolla instituciones formales y aparentes, que a la vez gue ex-
presan el orden moral y son los medios de sus realizaciones, y asi
pues, las convicciones éticas-del hombre se robustecen o debilitan-
solamente con los acontecimientos del desarrollo tecnolbégico, o con
el aumento o disminucién de las comunicaciones.

Parece que el orden moral se esfuerza por ir al paso del or
den ‘técnico, y eso a su vez, fomenta nuevos desarrollos en el orden
técnicos; comunmente es éste 0Nltimo el que se adelanta y produce re
zago del otro (lo cual fundamenta nuestra hipbtesis en cuanto a la-
consideracién del orden técnico como factor determinante que inter-

viene en la discriminacidn entre valores, creencias y cogniciones).
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Concluye pues Redfield, que es el contacto y conflicto de -

tradiciones distintas o de gentes tradicionales VS innovadoras lo-

que d& lugar a las alteraciones repentinas de la sociedad.
El autor citado en parrafos anteriores ha recibido un sin-
nlmero de criticas en las que se afirma gue cuzlquier intento de -
|

caracterizar la sociedad en general y compararla con otras, pone -

de relieve el hecho de que el continuo popular-urbano comprende pro-
‘ blemas del grado relativo de presencia o de ausencia de_caracteris-
ticas polares, que varia no solo entre culturas sino dentro de ellaé,
y que no existen técnicas metodoldgicas adecuadas para poner en fun-
cionamiento y cuantificar las caracteristicas mismas {Miner, 1968;
S joberg, 1964).Lewis 1930 critica el marco conceptual tomado por
Redfield con referencia a su utilidad para el estudio del cambio de
la cultura y para el andlisis cultural; es importante citarlos aqui
porque en base a ellas, hemos tomado indices caracteristicos de los
dos(ﬁipos de poblaciones, los cuales han desarrollado otros autores
y parecen ser los mlAs aceptados.
| 1¢) La falta de ajuste entre la prueba empirica sobre socie-
i . dades particulares y la naturaleza de las sociedades que podrian es-
} perarse de la interpretacién del tipo ideal.
} 20) B problema de la definicibén de las caracteristicas de -
los tipos ideales.
30) La limitada panetracién tedrica que proporciona el contl

|
|
|
\
|
‘ nuo ya que destaca la forma y no el proceso. Bl continuo quedara si-
tuado en su perspectiva adecuada si nos preguntamos cudl es su utili
|
|
|

dad, si proporciona poco ajuste exacto o poco valor predictive y si-
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no estéd implicita una teoria relativa a la funcibn o al proceso,

Siguiendo la linea Redfieldiana, Taylor y Jones (1964), --
establecen una serie de diferencias rural-urbanas aumentando unos-
elementos y quitando otros.

Otros autores, toman como criterio para la evaluacidn de -
las comunidades rural-urbanas aspectos de la modernizacidén tales =
como la industrializacidn, por lo cual existen varias aproximacio-
nes para la seleccibn de indices que la representen (Lipset, 1959;
Davis y Go1den, 1957; Gibbs y Martin, 1962 y Dunlop, 1958).

‘Para el trabajo gue aqui se presenta optamos por los indi-
ces que establece Sjoberg (1966);Germani (1969), en base a los si-
guientes supuestos:

l.- Los sistemas rural y urbano deben tratarse como dos subsistemas
de una sociedad ( o sea de un sistema total ).

2,- Las caracteristicas deben plantearse dentro de la especificacidn
de condiciones histdricas particulares gque amerite el estudio.

3.- Los puntos anteriores nos llevan a la proposicidn de diferencias

- rural urbanas particulares més que universales.

4.~ Debe considerarse que las diferencias rural-urbanas son producto
de un sistema cultural, o sea que varian de cultura a cultura.
.~ Los conceptos rural-urbanos son construcciones analiticas.
6.- Ya que algunos autores (como Duncan, 1957), toman el tamafio: de
poblacién como fnico criterio, esto no es factible a menos que-

se considere si la comunidad pertenece a una sociedad preindus-

trial, transicional o industrial.
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Asi pues,tomaremos la tecnologia como constante en el anali
sis de los patrones rural-urbanos en diferentes tipos de sociedad.

Para ajustar estos datos con nuestra investigacidn, aclara-
remos que ya que México es una nacidén en periodo de transicidn,es =
en este tipo de sociedad donde parece haber mis diferencias entre -
sus subsistemas (asi, verbigracia, en U.S.A. las diferencias en el=-
siglo XIX fueron mucho mis importantes gue en los siglos XVIII y XX).

De tal manera, para este estudio hemos tomado en considera-
cidén -aguellos indicadores que podrén tomarse para aislar empirica-

mente la realidad concreta que corresponde a los conceptos rural-ur

bajo y que a continuacidn se expresan:

1.~ Tamafio numérico de habitantes y densidad de poblacibn.

2.~ Tipo de organizacidn politico-administrativa.

3.- Ocupacibn; agricola o no agricola de los habitantes de-
‘ la unidad considerada.
; ‘ Ahora bien, "Un centro Urbano', en contraste con uno rural,
. es caracterizado por mayor tamafio (minimo 2000;500C, 10,000 y -
20,000), mayor densidad y una .preponderancia de personas ocupadas =
en actividad econdémica no agricola (més del 60%) (Incluyendo dentro
de este grupo personas intelectuales).

El proceso de urbanizacidn estd altamente relacionado con =

el proceso de industrializacidn.

A medida que el grado de industrializacidén se incrementa, -
existe un desarrollo econdémico mayor, (consumo de energia per cépi-
ta, % de bersonas empleadas en la industria o cantidad de dinero in
vertido en el conocimiento cientifico) que trae consigo la larga es

cala de movilidad de personas del sector rural al urbano, ademés de
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acentuar de una manera drastica las diferencias rural-urbanas.
Por lo que un centro rural, estaria definido por la ausen-

cia de los elementos citados previamente.




17

LA INNOVACION EN LAS AREAS RURA~
LES POR MEDIO DEL IMPACTO TECNO-

LOGICO,
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¢) La innovacidn en las areas rurales por medio del impacto

tecnoldgico.

Bajo la temédtica que propone este encabezado, cabe un anali-
sis si bien no profundo, si por lo menos somero,de lo que esti suce-
diendo actualmente en este siglo XX.

Al hablar de innovaciones en las areas rurales, basicamente
nos estamos refiriendo a las problemdticas inherentes a los paines-

' *

del Tercer Mundo con relacibén a paises industrializados , ya que -
su cambio social estd ocurriendo en dimensiones muy diferentes a -
los del mundo occidental. Cada aflo, en comparacidn con las naciones
alta y medianamente industrializadas, las naciones en desarrollo o
emergentes, que constituyen el llamado Tercer Mundo, se depaupéran

a una tasa increiblemente veloz, provocando en su poblacidén un ma-
tiz psicoldgico que podemos llamar de insuficiencia. (Cappello, -1970).

Es evidente que las variables que patrocinan la inestabili-
dad-en el Tercer Mundo son sumamente complejos y que existe una -
cilerta dificultad en determinar su importancia, peso y tipo de in~-
teraccibén. Sin embargo, podemos, a manera de hipdtesis, establecer-
de manera general, que en el problema de la inestabilidad para los-
paises se:asocian las siguientes categorias de variables:

1.~ El Patrén de Relaciones econbémicas entre los paises po-
bres y los paises ricos,

2+~ Condiciones estructurales de tipo social.

3.= La estructura politica y econdmica.

(*) Bryson,(1965), Horowitz, Marcuse (1967). |
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4,~ La influencia y desarrollo de los medios masivos de co-
municacibn.

5.- La estructura cultural y psicoldgica.

Los paises altamente desarrollados muestran que su tarea =
primordial est& en el desarrollo técnico y cientifico aplicado de =
manera qreciente a los procesos de industrializacidén, mientras que -
los paises en vias de desarrollo habiendo partido devetapas muy dife
rentes a las de los paises ampliamente industrializados, habitualmen
te dé etapas en las que sufrieron una prolongada colonizacibén, son -
actualmente insuficientes para producir los bienes y servicios nece=-
sarios para satisfacer sus demandas de desarrollo, por lo que sSe en=-
cuentran .en las condiciones a que se obliga un pals para marcar su -
condicidn de subdesarrollo. Esto es importante ya que la aplicacidn-
de la tecnologia cientifica a la produccidén, ha permitido a los pai~
ses industrializados ahorrar o sustituir materia prima, lo gue deja-
a los paises productores de ésta, en condiciones financieras muy pre
carias que inciden sobre su proceso al -desarrollo y provocan fuertes
tensiones e inestabilidad, en tanto que se afecta su nivel de vida ¥y
las oportunidades de trabajo.

Otro aspecto relevante al respecto es que la estructura cul-
tural de los paises del Tercer Mundo es en términos generales de ti~
po tradicionalista, aun cuando cuentan con peguefios grupos bien dis-

ciplinados que luchan por cambiar '"el orden establecido",

51 se esta de acuerdo en que los individuos que pertenecen -

al. mismo grupo cultural son los que elaboran los patrones comunes de
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accibén y reaccidn, por un acuerdo tacito, y a través de muchos afies
o siglos de entrenamiento, se estard de acuerdo de igual forma,que-~
la probabilidad de una desviacidn es muy baja y si ocurres encuentra
una oposicidn generalizada que provoca graves tensiones. La cultura
pues, para cada individuo, es la que controla, dirige y mantiene su
conducta ante los varios requerimientos que tiene que satisfacer en
la interaccidn social. (Cappello, Ibid, pég. 15)

Ahora bien, el modelo .de accidén de un individuo es el pa--
trén en que se proyecta su cultura. En la literatura psicoldgica -
contemporénea sobre este tema, encontramos suficiente evidencia de
como. las respuestas de los individuos se condicionan por los patro
nes de su cultura, ya sea en el nivel motor y gesticulativo; en =~
los aspectos de conducta sexual; en el desarrollo psicofisioldgico;
en el aspecto perceptual, cognoscitivo y de pensamiento (Cappello,
Ibid, phg. 15), todos estos estudios comparativos entre distintas -
culturas, demuestran solo adaptaciones funcionales de cada grupo al
tipo de conducta esperada por las premisas de su cultura.*

En el caso de pensamiento (Cappello Ibid, pég. 16) se encon
tré que los sujetos frente a un estimulo especifico no es que no -
puedan abstraer sino que la cultura refuerza otro tipo de respuesta
que la esperada para otra cultura.

Es importante anotar, que sin embargo, el desarrollo cognos
citivo depende del grado en que estén expuestos los sujetos a la -

educacibén, monto de informaciédn y tipo de vida urbana. Sujetos anal

(*) Hymes, D. (1956).
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fabetos y estilo de vida rural, presentan una alta incidencia en mQ
dos infantiles de pensamiento. (Cappello Ibid, péag. 16).

Los estimulos novedosos en el marco de referencia de un in-
dividuo, representan cierta desazdén a su patrdn de conducta ya que-
en las culturas de pobreza existe un relativo equilibrio entre ex-
pectativas y estilos de vida (Horowitz, 1967), por lo que para el -
individuo del Tercer Mundo, la cultura que ha aprendido de sus ins-
tituciones, limita en mucho sus posibilidades de cambio hacia la -
cultura tecnolégica. Esta filtima, es un estimulo novedoso para su -
propia experiencia, tratar de alcanzar el nivel de desarrollo que -

observa en naciones mis exitosas, requiere del manejo de un lengua

je, unos hébitos y un modelo de comprensidn y significado mental

¥ social -distinto al aprendido en su cultura original (Cappello,
Ibid, pag. 18).

En un sentido amplio pudiéramos decir, que el fendmeno de

aculturacidén se manifiesta particularmente en la universalizacidbn

del conocimiento técnico y cientifico a través de aspectos tanto

étpicos como politicos en todas partes del mundo.

Estudios hechos al respecto de si la gente aceptaréd o recha
zaré la novedad a través de fronteras ya sea étnicas o cientifico
-no cientificos, han determinado que uno de los mayores factores de
terminéntes sea como se percibe e interpreta el nuevo fendmeno --
(Foster,i965).

lDebendiendo del condicionamiento cultural, la gente puede -~

percibir el mismo fendmeno en muy distintas maneras. Este proceso -
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tiene tres aspectos conceptuales que le alteraradn de alguna manera,
"el concepto de forma, funcidén y significado" (Barnett, 1940) de =~
las cosas,

Al gunas veces la forma abierta de una cultura no es perci--
bida del mismo modo por los miembros de otra, sino que se percibe -
de tal manera que puede ser reinterpretado para ajustarse a sus pro
pios patrones de significado y aun asi mantener la esencia de su =
funcidén original (sincretismo). En otras ocasiones, no se reinter-
prefa un fendémeno dado sino méAs bien se mal interpreta.(Greenfield,
1947).

Este aspecto es sumamente importante para el cambio planifi
cado. La probabilidad de aceptacidn es incrementada al grado en que
las innovaciones son suceptibles de reinterpretacidén en el marco =
conceptual del grupo recipiente (Foster, Ibid, pag. 28).

Ahora bwdeéw, si bien es cierto que en una comunidad rural -
basicamente de agricultores, representa una expresidn rural de una-
estructura de clase y de un complejo econdmico de una gran civiliza
cidén trancicional, en la cual, el comercio y la fuerza de especiali
zacibébn estén bien desarrollados, en que el dinero es comunmente usa
do y la disposicidn de mercado es el objetivo para una parte de los
esfuerzos prdductores, resulta ser ésta la fuente principal de inno
vacidn para tal comunidad y mantiene el reinado politico, religioso
y econdmico, Asi pues, las implicaciones de la comunidad agricola -
ligada a un centro urbano, subrayan claramente que lés decisiones -
bésicas que afectan a tal comunidad son hechas del exterior, la ini

ciativa de estas han sido en areas muy limitadas y no tan solo eso-
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sino que generalmente no saben ni porqué, ni como se hicieron ta--
les deciciones.

En cierta manera, el campesino ha sido victimado por perso
nas con més conocimientos, pues éste necesita de la ciudad a la -
vez que le teme, sabe que salir de su poblado implica una gran can
tidad de peligros, que el mundo exterior es impredecible e incom--
prensible, por lo que ¢ Seria sorprendente que el campesino evalua

ra mis sus modos tradicionales y su calidad de vida predictible?

Dado lo propuesto anteriormente, los tebricos de la Psico-
logia Social han resumido el estudio de estas comunidades en base-

5 a tres factores importantes: el social, el cultural y el psicolédgi
co, nuestra investigacidén enfoca béasicamente el problema psicoldbgi
co ya que es nuestra materia de estudio y de interés, claro esté -

| considerando los otros factores que intervienen en un momento dado

? como ingredientes de la accidén humana.

Esta Investigacibn que se presenta a continuacidn pretende

: probar un modelo psicoldgico que explique la accidén del hombre. El

conocimiento y funcionamiento de las variables interventoras que -

determinan en un momento dado la conducta, servira para conocer en
qué‘medida y de qué manera seria factible realizar un cambio bisica
mente en las comunidades rurales para lograr en ellas su desarrollo

que les llevard a un mejor nivel de vida.
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LA TEORIA DE TLA ACCION Y SU

RELACION CON LA INVESTIGACION

PROPUESTA,




a) La Teoria de la accidn y su relacidén con la Investigacidn

propuesta.

Ya gue la investigacidn propuesta en este trabajo, estd enfoca
da bisicamente al esclarecimiento de las variables psicolbgicas, que
puedan estar influyendo en la seleccién de alternativas para la reali
zacidn de‘alguna actividad, creemos, gue la teoria de la accidn postu
la un marco de referencia, que se ajusta a nuestro trabajo de Investi
gacidn y que permite explicar la problemidtica que aquil se plantea.

Si nuestro objetivo fundamental, en Gltima instancia, es el de
introducir cambios en las actividades de individuos, que pertenecen -
a comunidades rurales, para el logro del mejoramiento de su nivel de=-
vida, es importante pues, conocer que significado le confiere el indi
viduo a cada una de sus orientaciones, que en un momento dado le lle=
van a la accibén. Es relevante pues, por una parte, conocer los obje=-
tos de orientacidén que en ltimo andlisis, representarian las posibles
alternativas que van, ya sea a inhibir o facilitar respuestas y, por-
otra parte, el significado que el individuo le confiera a estos obje-
tos de orientacidn, esto implicaria una serie de procesos mediatorios

'(cognipiones, apreciaciones y valores) que van a determinar la reali-
zacidén de alguna actividad, conducta o acciébn.

La deteccidn de todos estoé elementos citados en el parrafo an
terior, nos daria en un momento dado la posibilidad de su manipula--
cidn, con la posible predicciédn y control de la respuesta.

Por otro lado, la teoria de la accidn postulada por T. Parsons,

no tan solo nos habla de un individuo aislado como sistema de persona-

lidad, sino que explica congruentemente sus interacciones con los sis-
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temas sociales y culturales, sacando a la luz el porqué de la existen
cia de los rasgos culturales particulares, y el cémo del proceso de =
rechazo o aceptacidén a las innovaciones que se pudieran dar dentro -
de aquellas.

Ya que nuestro trabajo se dirige principalmente a la investiga
cibén en una cultura distinta a la nuestra, esta teorla ofrece postula.
dos explicatorios del rol determinante de la cultura en su doble sig-

inificado, tanto como objeto de orientacidn como de elementos de tal -

‘orientacidn. Lo cual implica que en su papel de objeto de orientacidn

(como sistema de valor), en un momento dado, la evaluacidn de las al-
ternativas se hari desde el punto de vista de sus consecuencias o im-
‘plicaciones para un sistema de accidn determinado, pero, esta evalua-
€16n estéd determinada por patrones culturales donde existe una estabi
lidad de significados y un conjunto de normas de un sistema simbdlico
compartido, que redundard en la posible seleccidén de una alternativa y
no de otra que conlleve a distintaé actividades.

Hemos tomado, el modelo Tolmaniano, como una posible explica-
cidén de los procesos psicoldgicos que se dan en el individuo para la-
realizacién de alguna conducta.

Tomando en consideracidn los postulados Parsonianos y aplican-
do este modelo a los sistemas de personalidad que integran a las comu
nidades rurales, es concebible una explicacién del porqué de el tipo-

.de conductas que realizan estas personas y cuales son los vrocesos -

mediatorios para la toma de decisiones.

Este modelo en nuestra Investigacidn, tiene una aportacidn muy
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significativa, ya que propone un elemento determinante,; que hace po-
sible el cambio en la eleccidn de alternativas que lleva al cambio -
implicito de actividad; este elemento es la reestructuracidén del es-
pacio conductual por medio de la locomocidén del yo actuante, donde -
se postula inclusive una modificacidbén hasta de la matriz de creencias
y valores, que va a su vez a permitir la posibilidad de atribuirles a
las posibles alternativas, nuevos valores. Esto significa que al modi
ficarse la evaluacidn de los objetos de orientacidén la toma de deci=-
sién va a variar también, ya que las percepciones potenciales del su~
jeto le permitiran establecer locomociones potenciales de el mismo =
(yo actuante) en relacién a esos objetos de orientacidn, ya que en un
momento dado, surge uno de ellos como crucial dado que le es gratifi-
cante para la satisfaccidén de sus necesidades. Aqui es donde surge la
relevancia del modelo, puesto que ese objeto ( o akternativa ) por me
dio ‘de la reestructuracién se modificé, lo cual, en Gltimo andlisis,
nos permite asumir la posibilidad de cambio, no solo en el sistema de
personalidad sino generalizarlo'a los sistemas sociales.

Esto 0ltimo, seria posible siguiendo los postulados de Parsons
ya que la interaccidn del ego y el alter implica expectancias comple-
mentarios que se atribuyen a la doble contingencia inherente a la in-

teraccibdn.
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b) La Teoria de la Accibdn.

Partiendo de la teoria de la accibn, el enfoque basico se refiere a
la organizacidn de las orientaciones del actor respecto a una situa
cibén. Ya que la accidn tiene una orientacibdn cuando es guiada por -

el significado que el individuo le confiere en relacibn a sus metas

¢ intereses, cada orientacidn implica un conjunto de objetos de -=-
orientacidén que representan alternativas e imponen limitaciones en-

los modos, de gratificacibén de las necesidades y en el logro de las

metas del actor (es).

Una situacidn proporciona dos clases principales de objetos-

‘a los cuales puede orientarse el actor:

1) Objetos no=-sociales - (objetos fisicos o recursos cul=-
turales acumulados, u

2) Objetos sociales o sea actores individuales o colectivida
des.

La orientacidén de la accibén hacia los objetos implica selec-

cidn y quizéds eleccibdn. Este proceso se hace posible por medio de -

discriminaciones cognoscitivas: la ubicacibn y caracterizacidén de =
los objetos, que son experimentados por él, simulténea o sucesivamen
te, comp si tuvieran valor positivo o negativo, de acuerdo a su rele
vancia para la satisfaccidén de los impulsos (energia orgénica compo-
nente de la motivacibdn) y de su organizacidén en la motivacibn, cons-
tituye el modo catéctico de orientacidn.

" Por otra parte existe la tendencia del organismo hacia la in-

tegracidén, lo que requiere la evaluacidn y comparacidén de los obje-
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tos inmediatos conocidos e intereses catécticos en relacidn a sus =--
4 - L4 - k3 - > r
més remotas consecuencias para la méas amplia unidad de evaluacidn.
La evaluacidn reposa sobre normas que pueden ser tanto cognos
citivas de veracidad como apreciativas de pertinencia o morales de -
rectitud, o sea que tanto las orientaciones motivacionales como las-

de valor son modos de distinguir, probar, distribuir y seleccionar,-

formando una constelacidn de selecciones entre alternativas.
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SISTEMAS INTEGRANTES EN LA

ACCION HUMANA,
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c) Sistemas integrantes en la accidn humana.

Partiendo de la idea de que la accibn humana estd formada por
sistemas integrados, tres configuraciones son necesarias descubrir -
bajo este rubro,.

El sistema de personalidad, el sistema social y el cultural,-
. los tres conjuntamente, son modelos tedricos, sistemas de conceptos-
¥y prinqipios libremente elegidos.

jLos tres, son abstracciones de la actividad y la relacionan -
con las cosas situadas fuera del organismo. Si se acepta este hecho
se puede, por definicibdn, restringir la cultura a objetos, ¥y poner to
dos los principios ordenadores de la cultura en la personalidad y el
sistema social; pero se hace esto por definicibén, y no porgque sea in-
herente a la naturaleza de la accidn, o a los conceptos de personali=-
dad, del sistema social y de la cultura.

Pasaremos pues a definir el primero de ellos. El sistema de -
personalidad serd entendido como el sistema organizativo de la orien-
tacién y motivacidn de la accidn de un actor individual.

Para poder hacer una diferenciacidn entre el sistema de perso=~
nalidad y el sistema social habra que avocarse a enfocar el problema-
de "interaccidn', en el proceso de socializacibén para el andlisis del
sistema de persdnalidad. Nos referimos en este punto a las necesida-
des de relaciones sociales que existen en el nifio. Ya gue este depen
de del’adqltb, los patrones de reaccidn de éste se convierten en fac-
tores de importancia crucial para la organizacidn de los patrones de-

eleccidn del nifio. Este se orienta hacia los deseos que incorporan -

los valores de los adultos, y sus necesidades viscerogénicas se con




34

vierten en necesidades culturalmente organizadas, de manera que la -
gratificacibén de ellas se busca en direcciones compartibles con su -
integracién dentro de este sistema de interaccidn.

L través de los procesos de identificacién con los objetos a-
dultos, el nifio acepta los valores del adulto en los contextos apro=
piados, esto procede de la siguiente manera:

E>l aprendizaje de los patrones de conducta, caracteristicos -
de la cultura adulta, requiere nuevos tipos de generalizacidén, inclu
yendo simbolos abstraidos de situaciones particulares que se refig
ren a clases de objetos por medio del lenguaje. Para aprender tales-
generalizacionesgdeben ser reemplazadas las fijaciones particulares -
que son esenciales en etapas mis tempranas del desarrollo,

Las orientaciones de valor, y otros componentes de la cultura,
asl como también los objetos especificos acumulados que forman la tra
dicibén cultural bajo la forma de habilidades, conocimientos y elemen-
tos semejantes, se ‘transmiten a la generacidn subsiguiente., A través~
del proceso de socializacidn, sin embargo los sistemas de expectati-
vas se organizan en patrones de seleccidn, en los cuales el criterio-
efectivo es la significacidn diferencial de las varias alternativas -
que concurren en el equilibrio de la gratificacidn-privacidén del ac-
tor.;

El sistema social lo definiremos como la accién de una plurali

dad de actores, en una situacidn comin, en un proceso de interaccibn,

cuyas propiedades son, hasta una medida definida, pero limitada, inde

‘ pendientes de cualquier cultura comiin anterior.
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Ahora bien, la conceptualizacidn de un sistema social como la
interaccibén de una pluralidad de personas, son las relaciones que -
tienen lugar entre los actores individuales. Estas relaciones son -~
constelaciones de los miembros de la relacidn, orientadas de uno a -
otro. A diferencia del sistema de personalidad, la unidad de an&li-
sis més significativa de las estructuras sociales no es la persona,
sino el rol. El rol es aquel sector organizado de la orientacidn de
un actor que constituye y define su participacidén en un proceso inte
ractivo. Comprende un grupo de expectativas complementarias acerca -
de las acciones del actor y de aquellos con guienes interactfa.

Una de las distinciones més nitidas entre el sistema de perso
nalidad y el sistema social se halla en el hecho de que el 292 no se-
limita a ningin agregado particular de organismos., Ademis no hay nin
guna_razén para pensar que, cuando el sistema social permanece inva-
riable, a pesar de los cambios de personal, los nuevos actores que se
incorporan como reemplazantes sean idénticos, en todos los detalles
de sus personalidades, a sus predecesores.

El sistema cultural tiene sus propilas formas y problemas de -
integracién que no son reducibles ni a los de su personalidad, ni a-
los de sistemas sociales. Posee un doble significado: como objeto =
y como elemento en la orientacidn de la accidn, debe ser articulada-
conceptual y empiricamente con personalidades y con sistemas socia-
les. Es importante hacer notar, que la cultura aungue se encuentre in

corporada en los sistemas de orientacidn de los actores concretos, =~

y aunque existan como un cuerpo de artefactos y como sistemas de sig
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bolos, no estd en si misma organizada como un sistema de accidn, sino
que se encuentra en un plano diferente del que ocupan los sistemas de
personalidad y los sociales. Los elementos culturales, comc constutu
yentes de sistemas de accibén,; podemos clasificarlos de dos maneras.
lo.~ Pueden ser clasificados de acuerdo al predominio de tipos
de interés correspondientes al predominio de cada uno de los modos de
orientacidn motivacional.
20,~ Las pautas culturales como objeto de las situaciones pue-
den ser distinguidos de las pautas culturales como componentes inter-
nalizados del sistema de orientacidn del individuo, Estas dos clasifi
caciones se entrecruzan;
En el ler. caso se pueden distinguir tres tipos de pautas cul-
turales: |
l.~ Sistema de ideas y creencias (intereses cognoscitivos).
2.~ Sistemas de simbolos expresivos. (intereses catécticos).
3.- Sistemas de orientacién de valor. (aqui el interés prima-
rio recide en la evaluacibén de las alternativas desde el-
punto de vista de sus consecuencias o implicaciones para-
"un sistema de accibén o para uno de sus subsistemas).
" En el segundo caso, es evidente que las pautas culturales son

frecuentemente objetos de orientacién en el mismo sentido que otros-

bipos de objetos.
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INTEGRANTES DE LA ACCION,
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d) Interaccidn de los sistemas integrantes de la accidn.

Antes de ahalizar mis detalladamente la interaccidh de los ==
sistemas debemos considerar la diferencia entre los objetos que inter
acthan, con el sujeto actuante y aquellos que no lo hacen. Los obje-
tos interactuantes son ellos mismos actores o '"egos' con sus propios-
sistemas de accidn llamados "alters' de objetos sociales.

Las expectativaz del ego se orientan tanto al campo de alterna
tivas de accidén que el alter tiene ante si como a la seleccidn que =~

hard el alter, la que es, dentro de ese campo de alternativas, inten-

‘ cionalmente contingente respecto de lo que el ego mismo hace y vice-
| * versa, (fendbmeno de complementaridad de las expectancias)¢ Asi pues,

la interaccidn social trae consigo que la significacidbén motivacional

i "~ sea atribuida no solo a las propiedades del objeto inmediato conside

i rado aisladamente sino también a laé expectativas del alter con res-—
pecto al ego (sanciones), por lo que se concluye que hay una doblé -
contingencia inherente a la interaccidn. Por un lada las gratifica--
ciones del ego son contingentes respecto a su seleccidn entre las al
ternativas disponibles. Por otro lado, la reaccidén del alter ser&d -~
contihgente respecto de la seleccidn del ego y resultarid de una se-
leccidn complementaria de parte del alter. Esto nos conlleva a la -
comunicacidén como precondicibén de los patrones culturales, la cual no
podria existir sin la generalizacién de la particularidad de las si=-

tuaciones especificas y sin la estabilidad del significado, lo que =~

puede asegurarse unicamente por medio de "convenciones' observada =~

por ambas partes.
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Ademds, la doble contingencia, implica la orientacidn normati
va de la accibn, puesto que la reaccidn de premio o castigo del al-
ter se afiade a su reaccidn directa o "intrinseca" de la conducta, -
provocada por la seleccibn original del ego.

Si el premic o el castigo del alter se manifiestan repetida-
mente y en ciertas condiciones, la reaccidn adquiere para el ego el.
significado de una consecuencia apropiada que indica la desviacidn-
de, o la conformidad con, las normas de un sistema simbdélico compar
tido. Un sistema simbdélico compartido es un sistema de formas de -
"orientacién" mis aquellos '"simbolos externos" que la controlan. Eg
te sistema se halla tan engarzado con los sistemas de accién del =~
ego y del ‘alter que los simbolos externos conducen al mismo patrén-
o a patrones complementarios, en ambos. Tal sistema, con su orienta
cidn normativa compartida, es lbgicamente la forma mas elemental de
la cultura.

BEn esta relacidn social elemental, asi como en el sistema so
cial més amplio, la cultura provee las normas (orientacién de valor)
que se aplican en el proceso evaluativo y que se han internaligzadeo -
por los procesos de socializacibén formando elementos constitutivos -
de los sistemas sociales asi como de las personalidades.

Cabe mencionar pues, que todos los sistemas concretos de ac-
cidn tienen un sistema cultural, y al mismo tiempo, son un conjunto
de personalidades (o sectores de ellos) y un sistema social (o sub-
sistema).

No obstante los tres son orgamizaciones conceptualmente inde-

pendientes de los elementos de accidn.
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‘ Sin la cultura, ni las personalidades, ni los sistemas socia-

‘ les humanos serian posibles.
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e) Los sistemas de la orientacidn de valor:

Dado que las pautas de orientacidén de valor han sido sefiala-
das como los elementos culturales mis importantes en la organizacidn
de los sistemas de accidén (aunque tan solo sea una parte de lo que -
hemos definido como cultura) habremos de especificar el lugsr de las
pautas de la orientacién de valor en la organizacidén de la cultura.

Ya que la cultura es transmitida desde un sistema de accidn -
a otro por medid del aprendizaje y de un sistema social a otro por -
medio de la difusidn, asumimos que esta se halla constituida por -=~
"formas de orientacién, y de accién', corporizadas en simbolos signi
ficantes.

Las orientaciones e interacciones concretas son acontecimien-
tos que tienen lugar en el espacio y en el tiempo. Dentro de la per-
sonalidad, esas orientaciones e interacciones se agrupan de acuerdo
a necesidades disposiciones. Dentro de la sociedad, de acuerdo con =-
los roles y expectativas de rol que denotan requerimiento, al mismo-
tiempo exigidos y satisfechos, por las orientaciones e interacciones
concretas. Como tales, ninguna de ellas puede ser separada de los-
sistemas concretos de accidén en que se manifiestan. Asi pues los sim
bolos,( objetos culturales)que son las entidades postuladas de control
no son internos a los sistemas cuyas orientaciones controlan sino =
qQue son percibidos como existentes en el mundo externo,, junto a los-
otros objetos orientados en un sistema de éccién.

En razdn del carlcter interno de 1las necesidad-disposiciones
y de las expectativas de rol, ellas no existen sino en la medida en-

que representan factores internos reales (estructurales), en algin -
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sistema concreto de accibén, asimismo, los simbolos elementales se ha

llan ligados a los sistemas concretos de accidn, en el sentido en que
ninguna corporizacidn externa puede considerarse un simbolo a menos -
que sea capaz de controlar ciertas orientaciones concretas en algunos
sistemas de accibén. Esto quiere decir, que los simbolos, siendo obje
tivables por medio de la escritura, lo grafico y la representacidn =~
plédstica, pueden ser separados de los sistemas de accibn en que origi
nalmente aparecieron, y alin asi, conservar intacta la "forma de orien
tacidn'' que representan; en efecto, cuando llegan a estar orientados-
en un actor (para quien cada elemento tiene significado), despertarén
en &l la forma compleja original de orientacidn.

La simbolizacidén en los sistemas de accidn puede mostrarse de
la siguiente forma: los simbolos u objetos culturales implican ”intgz
personalizar" la clase de "abstraccidén" o ''generalizacidn'' que carac-
teriza a todos los sistemas estables de orientacidn. Se considera el
proceso de abstraccidn como no mas que la creacidn de objetos, a par-
tir de la experiencia, mediante el agrupamiento de situaciones segin-
un criterio de seleccidn.

En consecuencia, dentro de un sistema de personalidad, toda -
neceéidad-disposicién es una orientacidn generalizada (o una abstrac
cibn) que permite al actor orientar varios acontecimientos diferen--
tes como si fueran todos de una misma clase, y asi llevar a cabo -
aproximadamente una accidén similar con respecto a ellos.

Por lo tanto, decimos que la simbolizacibdn permite la genera-
lizacidn "interpersonal', lo que constituye la esencia‘'de la cultura.

Y, a su vez, esta capacidad es el prerrequisito de su rol tan importan
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te en los sistemas de accidn, pues implica la transmisibilidad de =
las formas de orientacidn de una persona a otraj; de ahi el alto gra
do de desarrollo humano, tan rudimentario, en cambio, en las demés-
especies bioldbgicas. Resumiendo podemos decir gque la comunicacidn,
la cultura y los sistemas de accidén humana se¢ hallan, por su propia

naturaleza, mutuamente ligados.
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f) La clasificacibén de los elementos de la cultura.

Ya que cada acto concreto, implica componentes de tipo cog-
noscitivos, catécticos y evaluativos, organizados en forma simultd
nea, esto da pauta a la aportacién de puntos principales de refe-
rencia para analizar las diferenciaciones de los diversos sistemas
de simbolos, basados en tales prioridades.

Los sistemas de simbolos en que tiene primacia la funcibn -
cognoscitiva constituyen las '"creencias'" o "ideas'". Aquellos en -
que tiene primacia la funcidn catéctica son los simbolos "expresivosV
Comparada con la de los simbolos cognoscitivos la referencia prima-
ria de las orientaciones implicadas en los simbolos catécticos se di
rige mis bien a los estados afectivos que acompafian a la orientaciébnm,
antes que hacia las propiedades externas de los objetos.

Los sistemas de simbolos en los que la funcidn evaluativa -
tiene primacia constituyen las '"ideas normativas' o "simbolos regu-
ladores", son en otras palabras las normas de la orientacidn de va
lor que resuelven conflictos entre creencias, catexias (deseos) y -
entre diversos mecanishos evaluativos, asi, los simbolos evaluati-
vos que indican la forma de resolver problemas cognoscitivos, son -
normas cognoscitivas, aquellas que proporcionan los esquemas para =
solucionar los problemas catécticos, son normas apreciativas, y las
que proveen de esquemas para el manejo de los problemas puramente -
evaluativos, son normas morales.

L6 dicho anteriormente es importante porque las ideas, las ~

normas evaluativas y los simbolos expresivos, respectivamente, pue-
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den llegar a ser focos primarios de orientacidn para ciertos tipos -
de accidn concreta.

Podemos pues hacer una divisidn de acciones en base a lo que~
predomina, asi pues aquella accidn en que las creencias cognosciti-
vas tienen primacia, a fin de alcanzar una meta dada, sea la accibn
instrumental, mientfas que la Accibn Expresiva serid en la que predo-
minan los simbolos expresivos, La Accibén Moral, aquella en que tie-
nen primacia las normas evaluativas. Profundizaremos un poco en este
Gltimo punto ya que es relevante para nuestra investigacidn, cabe de
cir, pues, que las normas morales establecen los limites de los cos=-
tos permisibles para una gratificacidn expresiva o un desempefio ins-
trumental, remitiendo a las consecuencias de tales acciones a las -~
otras partes del sistema o al sistema como un todo.

Después de haber analizado los componentes fundamentales de -
la accibén, pasamos pues a desarrollar los componentes estructurales=-
bidsicos de la cultura. Estos pueden sefialarse de la siguiente manera:

l.- Tipos de sistemas simbdlicos culturales.

a) Sistemas de ideas (primacia cognoscitiva).

b) Sistema de simbolos expresivos (primacia catéctica).

c) Sistema de normas de orientacidén de valor (primacia -
evaluativa).

2.~ Tipos de normas de la orientacién de valor.

a) Cognoscitivas.
b) Apreciativas

c) Morales
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3.~ Tipos de orientacién de accidn.

a) Instrumental: aqui, los problemas expresivos y morales son
juzgados por el actor como resueltos, y el foco primario de atencidn
se dirige a los problemas cognoscitivos que deben resolverse segin -
normas cognoscitivas. Asi, el problema consiste en descubrir los me~-
dios eficientes correspondientes a una meta dada, y sujetos a reglas

morales dadas.

b) . Expresiva: aqui los problemas cognoscitivos y morales son-
considerados como resueltos y el foco primario de atencidn recae so-
bre los problemas catécticos gue deben ser resueltos de acuerdo con-
normas apreciativas. Por lo tanto el problema consiste en descubrir
s1 para el actor es apropiado o no orientarse hacia un objeto conoci
do, después que se haya determinado que no existe ninguna razdn moral
por -la cual el objeto deberia ser aprobado o desaprobado.

c¢) Moral: aqui se consideran resueltos los problemas cognosci=-
tivos y catécticos, y el foco primario de atencidn recae sobre los -
problemas evaluativos que deben resolverse seglin normas morales, Por
lo tanto el problema consiste en descubrir si para un actor es correc
to o no adoptar un cierto curso de accibén cuyos resultados son conoci

dos y deseados,



%9

LA IMPORTANCIA DE LOS SISTEMAS

SIMBOLICOS CULTURALES



50

g) La importancia de los sistemas simbbélicos culturales.

Simbolos Cognoscitivos.

Lés ideas existenciales son una parte integral del sistema-
de cultura, el cual, a su vez, es una parte integral de los siste~
mas de accidn. En consecuencia, se hallan en principio, en una si
tuacidén de interdependencia con todos los otros elementos de la ac
cidén. Un sistema concreto de ideas es una resultante de esta inter
dependencia.

Dado que el elemento cognoscitivo tiene una significacidén -
especial. para la integracibén y permanencia de un sistema cultural,
asi como también para la adaptacién de la accibn a las exigencias-
de la situacidn, tiene que existir una integracidén total en el sis
tema de ideas o creencias, el cual puede ser formulado més © menos
explicitamente en términos cognoscitivos. Esto incluiria, hasta «-
donde es explicito un conjunto de creencias acerca de la relacidn-
del hombre con el tiempo, y con el orden de sus acciones en el tiem
po, asi como con los fundamentos no empiricos del mundo en general.
En esencia, esto constituye la cosmologia de la cultura, su forma -
de percibir la vida y el universo, y es la base cognoscitiva prima-

ria del " ethos " cultural.

Simbolos Evaluativos:

Es necesario volver a mencionar los subsistemas que consti-
tuyen este sistema con el fin de enfatizar la poderosa influencia -
de este elemento dentro de los ingredientes de la accidn, los cua-

les son:
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l.~ Cognoscitivo

2.~ Catéctico o apreciativo

3.~ Moral

Asi pues, puede considerarse que las normas morales (simbolos
evaluativos) representah las técnicas integrativas superordenadas de
un sistema de accidn. En cierto sentido, podemos asumir que son for-
mas de combinar todos los otros ingredientes_de'la accibén; son mol-
des para ordenar los elementos o aspectos que integran las orienta-
ciones concretas; es decir, las normas catéctica y cognoscitiva tien
den a discrepar, y esto dependerid de la clase de normas morales que=-
controlen la integraci6n de aquellas normas dentro de la accidn.

Cabe plantear aqui, que las normas morales no son deducciones
légicas de sistemas de creendias, o manifestaciones de simbolos ex-
presivos, o derivaciones de normas cognoscitivas o apreciativas. De-
penden en parte de tales sistemas, pero extraen todos los elementos-
de seleccidn cognoscitiva, catéctica y evaluativa, de las alternati-
vas de la accibén. Las alternativas importantes (las que definen los-
problemas. de la accién) emergen para el actor sbélo cuando éste, arma
do con sus simbolos y normas cognoscitivas y catécticas, enfrenta a-
la situacidn, con todas las exigencias funcionales planteadas por -
ella. En la medida en que desarrolla métodos generales para elegir =~
entre esas alternativas, incorpora un nuevo marco de normas superor-
denadas: ellas constituyen las normas de valor moral.

Surgen pues los problemas de aceidn a los cuales se enfrenta-
el actor y son resueltos haciendo referencia a las normas. morales y
considerando las variables patrones que son las alternativas de ac--

s 7
cions
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1.~ La base para elegir (o tratar) al objeto al que se aplica
una orientacién.
(ADSCRIPCION-DESEMPENO ).

2.~ Lo apropiado o inapropiado de una gratificacidén inmedia-
ta, por medio de la accidn expresiva, en el contexto par-
ticular.
( AFECTIVIDAD-NEUTRALIDAD)

3.~ E1 &mbito de obligacidn e interés hacia el objeto

- (ESPECIFICIDAD-DIFUSIVIDAD)

L.~ E1 tipo de norma que dirige la orientacibdn hacia el obje-
to.
(UNIVERSALISMO-PARTICULARISMO),

5.~ La adecuacién o inadecuacién de las obligaciones colecti=-
vas en el contexto inmediato.
(ORIENTACION HACIA UNO MISMO O HACIA LA COLECTIVIDAD).

Estas cinco alternativas deber&n existir siempre en una orien
tacidn concreta de accidn, debe implicita o explicitamente, resultar
de los cinco y asumir compromisos con las cinco direcciones,

Para terminar este punto y como nota importante para nuestro=-
trabajo,hacemos resaltar que en todas las tradicicnes culturales to-
. das las clases de objetos se hallan sujetos a evaluaciones, las.Que-
constituyen sistemas refinados de la orientacidén de valor, y cabe de
. cir pues,que entre los juicios normativos o morales gque organizan -
_ nuestras respuestas hacia los objetos culturales,se encontrarén aqug
llos que evalfian la conveniencia de perseguir la verdad, o que juz-—

gan el status moral de las actividades expresivas o estéticas.
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LA CONSISTENCIA DE LAS PAUTAS Y

LAS FUENTES DE LA TENSION
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h) La consistencia de las pautas y las fuentes de la tension.

Ya que los propdsitos mediatos de la investigacidn es el de la
introduccién de cambios en el concepto de trabajo en las comunidades-
ruralesyenfocamos el tema enunciado dado que suponemos que el signifi
cado de tal concepto descansa en un tipo de variables de orientacidn-
de valor y dado que las normas morales que son realmente sostenidas y
ejecutadas por una personalidad o por un sistema social concretos, no-
poseen permanencia perfecta, asumimos que es posible introducir un -
cambio. Esto quedard aclarado con la siguiente explicacidn:

Es probable que la permanencia perfecta de las normas morales
sea imposible de lograr. La permanencia que frecuentemente se observa

en las pautas se origina en los problemas de adaptacidn, planteados -

' por las dificultades para articular los sistemas de la orientacidn de

_valor con la personalidad y los sistemas sociales.

Es un problema empirico, que surge de la relacidén entre los -

_sistemas culturales y los sistemas de accidn, y de la coexistencia de
~una pluralidad de subsistemas culturales en la misma sociedad o en la

~misma personalidad.

Asi pues, la orientacidn evaluativa enfrenta los acontecimien-
tos situacionales. Estos pueden ser ”reinterpretadoé’(sincretismo) y-
transformados creativamente, pero solo dentro de ciertos limites. La

rebeldia de los hechos, originada especialmente en la naturaleza ofgé

~nica del hombre y en la escasez de medios o recursos, impone ciertos-

imperativos funcionales de accidén. No hay ninguna necesidad, y sin -

duda, poca probabilidad de que todos los hechos a enfrentar pragmatica

mente en una situacibén tengan que ser tratados por el actor de acuer-
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do con todos los preceptos de un sistema dado de valores.
Los diversos sistemas de valor seleccionarédn en forma diferen
te cuédles hechos corresponden y cuales no, culles son buenos o malos,

pero siempre habr& algunos que serin funcionalmente imperativo enfren

tar y que necesitan reacciones cuyas implicaciones valorativas son.

incompatibles con el sistema de valores superiores del actor, estos

solo se podran tratar baséndose en normas que no serin permanentes

respecto de las normas principales del actor; cualesquiera que sean
éstas.

En los sistemas de accidn relativamente estables hay pues, dos
tendencias: una conduce a construir sistemas durables de orientacibn
de valor, y otra} contraria a la anterior, lleva a generar y tolerar
subsistemas inestables, a pesar de la tensidn que produzcan. Habri -
entre las dos un delicado equilibrio dindmico, mantenido por una gran
variedad de mecanismos de ajuste. Empiricamente, la orientacién de -~
valor no es autdénoma, excepto en cuanto puede ser tratada como una =~
variable independiente, relacionada con otras variables, dentro de ~=-
un sistema.

Entre los componentes bésicos de un sistema de accidn no exis-
te ninguna prioridad causal; cualguier factor puede ser el iniciador-
del cambio, y este puede llegar de cualguier parte del sistema. El re

sultado dependera del equilibrio de fuerzas existentes en el momento.
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EL MODELC PSICOLOGICO
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i) El modelo Psicolbgico

a) Introduccibdn

Siguiendo el modelo de Tolman traterems de presentar un sis-
tema tedrico de la psicologia gue contiene, todos los elementos ted-
ricos y descriptivos necesarios para explicar y predecir la accibm o
la conducta de las personas.

La organizacibén tedrica general que se usard en el presente -
anflisis, distribuye todos los elementos descripfivos y explicativos-
dentro de:

l.~ Las variables independientes

2.~ La vériable dependiente de la conducta

3+~ Las variables intervinientes y

k.- Las relaciones causales postuladas entre los tres tipos -

de variables.

Como variables independientes consideraremos:

1) La situacién de estimulo (entidades ambientales presenta=-
das al actor en un momento dado); dentro de las ciencias sociales ¥y
con limites rasonables se puede‘admitir dentro de estas variables las
percepciones (en un sentido amplio, comprendiendo en &1 tanto los re-~
cuerdos e inferencias inmediatas como aquellas percepciones en senti-
do restringido), potenciales gque son probables como resultado de la
presencia, frente a un actor individual, de una cierta situacibn de
estimulo (objetos fisicos, sociales o culturales).

2.~ Estados correspondientes al despertar del impulso, al de -

la saciedad del mismo o a ambos:
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Son aquellos estddos especificos de los tejidos y de los odrga-
nos los que definen en ltima instancia a los "impulsos''.

3.~ Diferencias individuales producidas por variables tales -
como la herencia, la edad,, el sexo y condiciones fisiolbgicas, tales-
como las ocasionadas por las drogas, las perturbaciones endocrinas ¥
otras causas semejantes.

Como variable dependiente consideraremos a la conducta (acciédn).

Desde el punto de vista del esquema de accidn, se identifican y

definen no en términos de su base fisioldgica subyacente, sino en tér-
minos de sus "significados de accidn'", o sea que la accidén o conducta
deben de ser identificadas y definidas sélo segfin las formas en que =
tienden a manipular o reordenar los objetos culturales, sociales o fi

.sicos que se hallan en relacidn con un actor determinado..

| . Las variables interventoras son entidades explicatorias péstg
.ladas y concebidas para relacionarlas por un conjunto de funciones =
:causales, a las variables independientes y por otro conjunto de fun-
:ciones, a la variable dependiente, "conducta'.

Aunque parece ser gue Mac Corquodale y Meehl han sugerido que-

.existen discrepancias entre las dos aproximaciones tedricas al respec

to del concepto, se sostiene en este modelo que las escuelas psicold-
.gicas, actualmente en boga, sean cuales fueran sus afirmaciones expll
citas o implicitas, definen las variables interventoras, tanto por -

.las relaciomes funcionales supuestas de esas variables con las varia-

bles depéndientes ¥y con las independientes, como por las propiedades=-
ostensibles postuladas, atribuidas también a las mencionadas variables

.intervinientes.
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La teoria que se presenta a continuacidén serd un modelo SUI
GENERIS (que no tiene direccidn neurofisioldgica ni fenomenolégéca—
adscrita a las variables intervinientes), desarrollado mediante analo
glas sugeridas simplemente por la mecinica y la fisica, por la psico=~
logia "topoldgica y vectorial" de Lewin, y por la experiencia coti-
diana.

b) E1 Mocielo: (Ver Fig. I)

Las variables independientes postuladas en esta teoria son -

las siguientes:

1) Situacién del estimulo,

2) Condiciones para la estimulacién o saciedad del impulso.
| 3) Herencia, edad, sexo, drogas, etc.
Las variables intervinientes comprende seis elementos princi
j o pales estrechamente relacionados entre si:

(A) Un sistema de necesidades.

(B) Una matriz de valores y creencias.

(C) Un espacio inmediato para la conducta.

(D) Una locomocién que tiene lugar dentro de ese espacio.

(E) Un espacio de la conducta, reestructurado, que resulta de
las locomociones, o del aprendizaje, o de los mecanismos-
psicodinamicos.

(F) Rasgos temperamentales y de capacidad de los cuales se su
pone que interactfian con los cinco elementos anteriores y
con sus interrelaciones funcionales.

La variable dependiente es la conducta (accibn).

En los parrafos siguientes se explicard cada una de las varia
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bles interventoras y como se relacionan entre si y su relacién funcio

nal con las variables independientes y la dependiente.

El Sistema de Necesidades. (Ver Fig. II).

En este punto habra que diferenciar lo gue es una necesidad, -
de un impulso fisiolébgico.

El término deberd usarse (Murray) como una condicidén fisioldgi
ca inicial, y el término "necesidad" para indicar un proceso de la =~
conducta, interviniente, cuyo resultado se desea definir, en Gltimo =-
andlisis, como una disposicibdn para obtener o manipular de una manera
consumatoria (o adquisitiva) ciertos tipos de objetos.,

Debe aclérarse también que la magnitud de una necesidad dada -
puede estar determinada mis por el carlcter del estimulo, aunque el -
impulso permanezca relativamente débil, o también puede ser desperta-
da por un conjunto de impulsos.

Dentro del modelo se postulan varios compartimientos interrela
cionados en el sistema de necesidades, y cuando esta es despertada, -
el comportamiento correspondiente aparece conteniendo cargas Yelectro
magnéticas" positivas y negativas.

En el ejemplo particular que se considera aqui, las-dos princi
pales necesidades son una necesidad libidinosa y la necesidad de su-
pervivencia (como ejemplo).

- Cabe aclarar que se usa el término "libido'" sin ninguna clase-
i de preconcepto acerca de su naturaleza, salvo el de éue parece estar-
correlacionado primariamente con alguna energia fisiolbdgica y que el

promedio de su magnitud parece variar de individuo a individuo, aumen

tando y disminuyendo en cualquiera., Esa magnitud varia ademds de -
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acuerdo con factores, tales como el estado de salud, o de enfermedad,
y las horas del dia que se consideren.

Se supone, que la energia o tensidén en los diferentes comparti
mientos especiales de todo el sistéma de necesidades,mantiene una es
pecié de equilibrio interactivo con la tensidn existente en el com-
partimiento de la libido, que es el compartimiento bésico.

Ahora con respecto a la necesidad de 'supervivencia, se supone
que la energia liberada est4 determinada por la-intensidad del impul
so fisioldgico que la produce y en algﬁn grado,por el caracter de la
situacidn estimulo.

Las necesidades mismas expresan tanto una disposicidn para di~
rigirse hacia ciertos tipos de objetos (valuacién positiva) como la -
disposicidn concomitante para alejarse de ciertos tipos de objetos =~
(valuacién negativa).

Asi pues, un incremento en extensidén de la supervivencia,es re
presentado por un incremento en las cargas positivas que convergen ha
cia un fin mediante una matriz de creencias, valores y las cargas ne-
gativas, complementarias son acompafiadas hacia el fin opuesto por la-
matriz correspondiente.

La Matriz de Creencias - Valores (Ver Fig. II)

Esta matriz esti constituida por las categorizaciones cognosci

tivas, las creencias y les valores de un actor, relativos a la priva-

cidn que supone Vrgs.de supervivencia, la gratificacidn correspondien

-te a la'misma, los trabajos y centros o instituciones.

En el diagrama se representaran "imigenes tipificadas' de obje-

tos, que posee el individuo en virtud de las diferenciaciones y catego
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rizaciones adquiridas previamente y que se refieren al mundo de los-
objetos (trabajo e instituciones). Se considera que estas imigenes -
tipificadas se ordenan a lo largo de '"caracteristicas de generaliza-
cién".

Las flechas dentro de esta matriz indican lo gque denominamos-
creencias, definiéndose ésta operacionalmente como una relacibén que-
crea una aptitud para percibir y actuar de una cierta manera ante un
tipo. de objeto (como fin), que a su vez origina una aptitud para per-
cibir y actuar de una cierta manera en relacidén con otrO‘cierto tipo
de objetos (en calidad de medios) o sea que es la aptitud hacia me-
dios y fines.

Hipotéticamente se plantea en el diagrama que si un actor ha-
llegado a "creer" que tiene necesidad de supervivencia (es decir, si
&1l evalfia negativamente la privacidn de supervivencia y positivarien-
te la gratificacidn de la misma); si reaccionara buscando y yendo ha
cia cierto tipo de centros o instituciones, y si frente a éstos, hi-
ciera su solicitud de ingreso como empleado, consiguiendo cierto ti-
po de trabajo y si frente a estos trabajos respondiera con el acto -
de trabajar, lograria finalmente la satisfaccidn de supervivir.

Pero todo esto, no solo implica la categorizacién y'creencia-
por parte del individuo, sino que estas casl siewmpre van acompafiadas
de valores concomitantes y asi el individuo seleccionari cierto tipo
de trabajos que tendran un valor positivo para la gratificacién y -
‘uno negétivo para la privacién. (Se utiliza aqui el término valor =

para seflalar qué tipos de objetos o situaciones, dentro del contexto

dado por la activacibn de la necesidad y la creencia, tenderi a ser-
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buscado o evitado por el actor dado).

El Espacio de la Conducta. (Ver Fig. II)

Este enunciado se define como un complejo particularizado de -
percepciones (memorias e inferencias) referentes a objetos y relacio-
nes, y al "yo actuante'", provocadas por la situacibén de estimulo am-
biental y por una matriz (o acaso varias) de creencias-valores pues-
ta en actividad y que opera controlando la copducta. El espacio de =
la conducta, inmediato, debe ser definido como una ordenacibn de ob-
jetosvparticulares que mantienen entre si relaciones determinadas de
'"distanciaﬁ y "direccidén" (Tolman, 1946, 47), todo lo cual es perci-
bido por el actor en un momento dado. Algunos de esos objetos tienden
a cargarse con valencias negativas o positivas, pero hay uno que es -
kel que tiene importancia crucial.

Hacemos la aclaracidén que el término '"'percepcidn" édquiere -
aqui un uso mis amplio incluyendo cualquier ejemplo particulariza&o
"y concreto de relaciones espaciales, temporales, estéticas, matemiti
‘cas, u otros como las que pueden darse inmediatamente con los objetos
" mismos, como formas de percibirlos, uno después de otro. Otra condi-
cibén es que ''percepcidn', puede también incluir entidades de las cua~-

les el actor no est& enterado conscientemente, (Tolman, 1949).

Ahora pasaremos a analizar como funciona el espacio de la con
ducta.

Marcada con una valencia negativa dentro del yo actuante indi

- ca un "empuje de la necesidad", el simbolo a representa un trabajo -

particular del tipo A. y la x es una Institucién o Centro particu--

lar del tipo X que se percibe como localizado dentro del ambiente -
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disponible, ambos poseen valencia positiva,determinadas por los valo-
res positivos de la matriz de creencias valores que corresponden a los
objetos tipificados x y A.

Asi que, una valencia positiva dada y el empuje de la necesidad
(valencia negativa), dari por resultado un campo de fuerza que tenderé
a empujar al yo actuante hacia la valencia positiva.

Otro rasgo importante del espacio de la conducta, se refiere a
que las "direcciones" y "distancias' que constituyen el espacio de la
conducta no son necesariamente espaciales, pueden ser temporales, me-
cénicas, sociales, matemiticas, etc.

La locomocidn y la reestructuracidn del espacio de la conductae.

(Ver Fig. II).

La locomocidn, como ya se dijo anteriormente es una variable -
interviniente, una construccidén hipotética, que no es idéntica a la -
variable dependiente 'conducta', ostensiblemente medible. La locomo-
cidén es el pasaje del yo actuante de una regibén del espacio de la con
ducta a otra. Cabe pues aqui la definicidn de lo que es espacio de la
conducta, que en Gltimo andlisis deber& ser definido por las clases de
conductas que el actor percibe como posible para el yo actuante si es
te se encuentra en esa regidn. Ese conjunto de conductas posibles de-
pende evidentemente tanto de los tipos de conducta que un actor dado-
es capaz de ejecutar, debido a sus dotes heredadas y al aprendizaje
sensoriomotor previo, como a la presencia de objetos que apoyaradn la
realizacidén de tales conductas, por lo que la locomocibén es el resul

tado de una seleccidn entre conductas percibidas como inmediatamente

posibles para pasar de una determinada regidn a otra, donde hay -
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otras conductas percibidas como inmediatamente posibles. De lo dicho
anteriormente resumimos: una 1oqomoci6n en el espacio de la conducta
no es una conducta, sino una seleccibén o series de selecciones que -
dan por resultado una o varias conductas.

En otros términos diriamos que un objeto del espacio de la con
ducta es, en esencia, una parte de una regidn y una colocacidén de =
"apoyos'" percibidos para determinadas conductas particulares. Este op
jeto o regibn del espacio de la conducta se define tanto por las cua-
lidades (conductas discriminatorias) que &l apoyari, como por los ti
pos de otras conductas mis manipulatorias que también sostendrad (Tol-
man, 1932).

Fl modelo postula que si la percepcidn primitiva del espacio =
de la conducta no fuera correcta, entonces la locomocidén habria consis
tido en la seleccidn de conductas inapropiadas, por lo que se da una
nueva ordenacidn o reestructuracidn del espacio de la conducta ya sea
dirigiendo simplemente al yo actuante a una nueva posicibdn, o amplian-
do el espacio conductual por medio del aprendizaje o por mecanismos -
psicodinfmicos que pueden conllevar a cambios correlativos en el sis-
tema de la matriz de creencias valores,

Rasgos Temperamentales y de capacidad. (Ver fig. I)

Estos rasgos corresponden a las diferencias individuales y =
aparecen tan solo como un mero reconocimiento formal de que hay va-
riables de rasgos. Tienen contacto con todas las variables intervi--
nientes y las diversas funciones relacionadas entre si, pero el tra-

bajo tedérico y empirico indispensable que debe hacerse a fin de inte

grar los rasgos con los contenidos todavia no ha sido iniciado.
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Una vez descrito el modelo Tolmaniano y baséndonos en sus prin
cipios, se podria explicar la importante hipdtesis de Maslow acerca =
de la jerarquizacidn de las necesidades.

Este punto es importante para nuestra tesis, puesto que las éé
ciones de los individuos no pueden explicarse unicamente en base a =~
sus necesidades bésicas o primarias sino que debe tomarse en conside-
racidn aquello que Maslow postula -acerca de que las necesidades deben
alinearse '‘en una especie de continuo, de modo que sbélo cuando las ne
cesidades béasicas ''mas bajas" encuentran una gratificacidn aceptable,
pueden desarrollarse en magnitud apreciable las necesidades ''mas ele-
‘vadas".

Las necesidades viscerogénicas serilan las necesidadéé bésic?s-
més importantes y se hallarian ubicadas en la base del continuo, en =
cuyo extremo superior se encontrarian los tipos més ""desinteresados"
correspondientes a las necesidades sociales.

Existen pues, en primer lugar un grupo de necesidades primarias
como el hambre, sed, sexo, rechazo del dolor, agresidén contra los obs
tdculos, y una necesidad de exploracibén, de curiosidad o de ubicacibn.,

En segundo término, existe, un grupo de necesidades sociorrela-
cionales o secundarias, alin no claramente diferenciadas, tales comb la
afiliacién (necesidad de amor y aprobacidén), dominio, dependencia y su
misién.

Existen también un conjunto de necesidades terciarias (resultag
tes del aprendizaje) que son los deseos de alcanzar o recibir, de mani
pular ciertos tipos relativamente. universales de fines que son suminis
trados por la cultura (autorealizacidn y autoestima).

Surge aqui un punto relevante a la cuestidny ya que Allport con
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su tedria de la "Autonomia funcional", afirma, '"que este presupuesto
de necesidades terciarias', se adquieren para alcanzar los fines su-
ministrados por la cultura, sin embargo el punto de vista de Parsons
difiere en cuanto a que los fines de esas necesidades terciarias no-
son realmente fines Gltimos, sino simples medios o submetas, unidos-
mediante 'creencias'" con las metas mas basicas. Sin embargo, esas -
creencias vinculadas pueden haber llegado a hacerse tan estables y -
fijas en el individuo dado que, para los propdsitos de- un getermina-—
do estudio empirico, se puede suponer la existencia, hablando pragmi
ticamente, de una necesidad terciaria independiente.

A nuestro juicio, este punto es criticable en‘Parsons‘ya que -
parece ser gque su posicibn de rechazo hacia los postulados de Allpért,
parece més tarde aceptarlo al desarrollar matrices en donde parece: -
ser que las necesidades terciarias pueden ser metas per se, autdnomas

de cualquier necesidad bésica.
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INVESTIGACION




71

OBJETO DE LA INVESTIGACION
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a) Objeto de la Investigacidn

Siendo esta investigacién,'una fase preliminar de exploracio-
nes futuras, cuyo objetivo en 4ltimo andlisis es el de tratar de in-
troducir cambios socioecondmicos en comunidades rurales por medio de
los canales psicolbgicos més adecuados, y a través de técnicas no-
llevados a la préictica hasta hoy dia, propone el estudio del signifi
cado de trabajo para este tipo de comunidades ya que suponemos que -
la diferencia entre comunidades rurales y urbanas en cuanto a la con
cepcibn del trabajo difiere enormemente, porque en las primeras exis
ten variables subyacentes que estan determinando el significado de -
la actividad mientras que en las segundas existidé una clara distin-
cibén entre variables.

Si nosotros conocemos en un momento dado que tipo de variables
son las que dan la pauta a los individuos para dar significado a algu
na actividad, en este caso especificamente el trabajo, ya que es la -~
fuente del incremento de produccidn que a la vez puede llevar a unfmg
joramiento de nivel de vida, podriamos en un momento dado, echar mano
de ellos para llevar a cabo ei traslado de conceptos urbanos a rura -
les que modifiquen sus actitudes y permitan introducir‘en estas persg
nas, técnicas y herramientas méds adecuadas a su trabajo, que les per-
mitan gastar menor esfuerzo fisico y obtener mayor utilidad en un me-
nor tiempo.

El objeto basico de la investigacidn es el de conocer en qué -
medida se relacionan las percepciones estéticas, morales y de trabajo

.
tantc en una comunidad rural como en una urbana, a través de la orde-

nacién jerarquica de un conjunto de léminas que representan distintos
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tipos de trabajos (rurales y urbanos) asi como distintos grados de -
inversién de energia (fisica y mental).

Paralelamente, Se€ trata dé indagar por medio de un anidlisis -
comparativo, de las dos comunidades en estudio, la diferencia del -
grado en que se relacionan las variables citadas anteriormente entre
una y otra comunidad.

Otro punto importantes serd el anidlisis comparativo de la for-
ma de ordenar las l&minas tanto en una comunidad rural como en una -
urbana, asimismo como la deteccidn de aguella variable que estid dan-
do la linea a seguir, o sea, que sirve como molde para ajustar a =
las otras variables dentro de su patrdn a medida que se seleccionan
las léaminas.

En suma, la comprobacidén de nuestras hipdtesis nos llevaron a
la conclusidén, de que las normas de valor cognoscitivas, apreciati-~--
vas o morales son de acuerdo al anfdlisis establecido por el marco. =
tebrico, simples formas impuestas de discriminacién, generalizacidn
y creencia que se establecen en las matrices de ubicacidn de determi
nadas culturas o determinados individuos. La cultura o la subcultura
determina, mediante la adjudicacibén de ''mombres', y de sanciones so-
ciales, las unidades y los limites que tienen que ser aceptados.

Sin embargo, hacemos notar, que aln cuando el individuo haya-
sido adiestrado intensamente para ‘''conocer" lo verdadero, 1o hermoso
y lo bueno, no significa necesariamente que lo desee,

Suponemos pues que para actuar realmente, un actor no solo dg
be poseer normas de valor, sino también valores en actividad y para-

el momento. Sus necesidades utilitarias, asi como sus necesidades de
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ubicacibn, deben ser despertados.
Este trabajo esta sustentado en las proposiciones que se es=-

tablecen en el marco tedrico de la Teoria de la Accibdn.
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HIPOTES

Is



76

b) Hipbtesis

Nuestra hipdtesis postula que la relacidén entre las percep=--
ciones estéticas, morales y de trabajo seréin significativamente méas
altas en la comunidad rural en estudio,mientras que en la comunidad
urbana estas seran muy bajas y no significativas, esta diferencia -
se puede explicar en base a que la matriz de creencias y valores en
la comunidad rural se ha constituido sélidamente como producto de -
un sistema simbdlico compartido que va engarzado intimamente en los
sistemas de accibén. Para explicar este concepto pues,trasladémoslo
fundamentalmente a nuestros grupos de estudio. Las orientaciones e
interacciones concretas son acontecimientos que tienen lugar en el
Fiempo y en el espacio. Dentro de las personalidades de tipo rural,
esas orientaciones se agrupan de acuerdo a necesidades disposicio-
nes que parece ser que son homogéneas dados los indices caracteris—
ticos de estas comunidades: ya que los niveles ocupaciondles pueden
claramente distinguirse como escasos y hasta pudiéramos decir que -
se trata de una mono-ocupacidn (la agricultura, o la pesca), que la
produccién de estos individuos en la mayoria de los  casos es de au-
to consumo,. parece pues ser que sus orientaciones de accidn son uni-
dimensionales hacia un tipo de gratificaciones inmediatas, por lo =
que el caracter interno de las necesidades disposicidén y las expecta
tivas.del rol, no existen, sino en la medida en que representan fac-
tores internos reales (estructurales) en algiin sistema concreto de =
accibn.

Esto es importante, ya que parece ser que en estas comunidadess

el sistema de valores y creencias estén uniformados a tal grado, que-
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éstén perfectamente bien delimitadas agquellas reacciones a condicio-
nes especificas que indican la desviacidén o la conformidad con las =-
normas de alglin sistema simbdlico compartido.

Pudiéramos asumir pues, que dentro de la matriz de valores ¥y
creencias de los individuos que integran las comunidades rurales, el
nfimero de alternativas (u objetos culturales) generalizados por los
procesos de abstraccidn, parten de una experiencia sumamente reducida
vy estandarizada (lo cual no asume Talman) que en el momento de sur—
gir las necesidades disposiciones del sujeto se convierte en una -
orientacidén generalizada, que hace que el individuo oriente varios -
acontecimientos diferentes como si fueran todos de una misma clase y
asi llevar una accidén en donde se involucren y entremezclen los valo
res, creencias y necesidades y actividades en un reducido gradiente
de generalizacidén que no permite la separacidn de cada uno de ellos
en el momento de la accibdn.

Pasando ahora a la comunidad urbana, nuestra hipdtesis postu-
la que la relacidén eéentre las percepciones estética,moral y de traba-
jo seran muy bajas y no significativas; esto pudiera explicarse de -
la siguiente manera:

Tomando en consideracidén una comunidad, urbana partimos de la-
idea de que los indices relevantes que la caracterizan como tal y -
que son fundamentalmente la diversificacidn y la aparicidn de elemen
tos intelectuales, dan margen a gue las necesidades-disposiciones de
los individuos integrantes sean heterogéneas o sea que no se basen -
Unicanente en la blisqueda de gratificadores que van en una sola dimen

sidn, sino que parece ser que éstos son miltiples y de diferentes ti-
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pos; esto implicaria segln el modelo propuesto en este trabajo que -
la orientacidn de la accidén es multidimensional.

Al relacionarse las necesidades disposiciones del individuo -
a la matriz de creencias y valores, la cual en un individuo de una -
comunidad urbana se ha establecido en base a una serie de alternati-
vas de creencias que poseen distinto tipo de valor,(valencias positi
vas 'y negativas) ya que se supone que estos‘objetos culturales fue-
ron colocados en base a una generalizacidén por parte del individuo -
refiriéndose fundamentalmente a experiencias bastante més extensas-
gque las que poseen los integrantes de las comunidades rurales, segin
un criterio de seleccibdn, (memorias e inferencias). La valencia nega
tiva que posee la necesidad ~disposicidn (por la privacidbén) emerge -
como empuje de la necesidad que le lleva a seleccionar aquella alter
nativa que tenga valor positivo (locomociédn dada por el campo de =~
fuerza) que en (ltima instancia, le llevarid a la accibn. Aqui el pun
to diferencial entre una comunidad rural y una urbana, es que el in-
dividuo urbano al percibir potencialmente las alternativas generali-
zadas contard con dos tipos de apoyo que suponemos la comunidad rural
no posee, conductas discriminatorias y manipulatorias por las cuales
el sujeto es capaz de orientar distintos acontecimientos tratados co-
mo si fueran de una clasd distinta (lo cual no asume Talman) y asi =
llevara una accibdn en donde las ideas normativas, (simbolos regulado-
res) tendrdn primacia en la solucién de conflictos entre creencias y

apreciaciones en ¢l momento de la accidn.
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Con el propdsito de trasladar operacionalmente los elementos-
integrantes de nuestro marco tebrico, utilizamos tres tipos de varia-
bles establecidos en forma de continuos:

El continuo de percepcidn estética, el de percepcidn moral y
el de trabajo, que corresponden a los simbolos apreciativos, evaluati
vos y cognoscitivos (o de expectancia) respectivamente, postulados =-
en la Teoria de la Accidén. Entendiéndose por:

CONTINUC ESTETICO:

La jerarquizacidén de un conjunto de léminas en orden decrecien
‘te en relacidn a su contenido de agrado o belleza.

CONTINUO DE TRABAJO:

Es la organizacién de una serie de léminas en jerarquia decre
ciente en cuanto a la utilidad percibida que pueda aportar un trabajo
especifico ejemplificado en cada lamina.

CONTINUO MORAL:

Es la ordenacibén particular gque los sujetos estudiados dan a
‘una serie de laminas, que representan distintas actividades de traba
"jo tomando en consideracién elementos éticos, tales como las buenas-
:costumbres y lo que es bueno o malo en su cultura.

Partiendo de las definiciones citadas arriba enunciaremos nues
tras hipbdtesis de trabajo:

Hipbétesis nula Num. I.

No existe una consistencia significativa entre las respues-—-
‘tas de los sujetos a una escala ordinal que investiga:

a) Percepcidn estética, b) la percepcibén moral

cepcidn de trabajo en las poblaciones rurales estudiadas.

Hipdtesis nula Num. II.




80

No existe una consistencia significativa, entre las respues-

tas de los sujetos a una escala ordinal que investiga:

a) percepcidn estética, b) percepcién moral
de. trabajo en las poblaciones urbanas estudiadas.

Hipbtesis Nula Num. III:

y ¢) percepcidn

No habri diferencia significativa en la consistencia, de los

aspectos:

a) percepcidn estética, b) percepcidn moral

y c) percepcibn-

de trabajo, al aplicar la escala ordinal entre la comunidad rural y

la comunidad urbana.

Hipbtesis Nula Num. IV:

No habra diferencia significativa en la forma de organizar =

la escala ordinal en el aspecto de:
a) percepcibén estética, b) percepcidn moral
de trabajo entre la comunidad rural y la comunidad

Hipbtesis nula Num. V:

No se encontrarin relaciones significativas
bles:

a) percepcidn estética, b) percepcibdn moral
de trabajo en la organizacidn de una escala ordinal
rural.

Hipb6tesis nula Num. VI,

No se encontrarédn relaciones significativas
- bles:
a) percepcibn estética, b) percepcibn moral

de trabajo en la organizacidn de una escala ordinal

urbana.

y c¢) percepcidn-

urbana.

entre las varia-

y c) percepcibn-

en la comunidad

entre las varia-

y ¢) percepcibn-

en la comunidad=~
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METODOLOGTIA




82

c) Metodologia

Disefio de la Investigacidn:

Sujetos:

"Con el propbsito de aplicar el instrumento de trabajo. se se
leccionaron dos tipos de poblaciones: una rural y una urbana.

La primera constituida por agficultores y ganaderos y la se-
gunda por estudiantes de la U.N.A.M, |

Como sujetos integrantes de la comunidad rural, se seleccio

naron cuatro poblaciones del Estado de San Luis Potosi, correspon-

dientes a la jurisdiccidén de Ciudad Valles.
Los poblados fueron el de Palmira, El Pujal, Tantobal y el
Nuevo Tombalén, cuyas poblaciones estan constituidas fundamental-

mente por agricultores y ganaderos.

Su organizacidn social y politica estd constituida por eji
datarios y pequefios propietarios.

El nGmero de habitantes de cada pueblo esta comprendido en
un rango que va entre 500 y 600 habitantes.

Las personas seleccionadas para esta investigacidn fueron-
de 100, en edades comprendidas desde los 12 afios en adelante, to--
dos de sexo masculino, en cada pueblo, por lo que los sujetos se-

! ‘ leccionados constituyeron la totalidad de los habitantes hombres -
comprendidos en las edades arriba enunciadas.

Por otro lado, como integrantes de la comunidad urbana, se
tombé una muestra de 200 estudiantes de la U.N.A.M., de los cuales~
25 fueron de la facultad de Ingenieria, 25 de la facultad de Vete-

rinaria, 25 de la facultad de Leyes, 25 de la facultad de Medicina,




83.

50 de la facultad de Odontologia y 50 de la facultad de Ciencias Qui
micas. Todos de sexo masculino,

Estos dos tipos de muesfraé independientes fueron selecciona
das con el fin de realizar un andlisis comparativo entre ambas, por-
lo que nuestro disefio, y en virtud de las caracteristicas de las po;
blaciones estudiadas, corresponde a la categoria de 'grupos contrata
dos'", lo que permite que al aplicar cualquier estadistica no paramé-
trica, se maximicen las diferentias encontradas y permita por ello,
hacer pruebas de hipdtesis con limites bastante establecidos. Es de-
cir, cualquier diferencia estadistica se d& en la comparacidn de las

colas de la distribucidn probabilistica. Lo cual hace mds significa-

tiva cualquier diferencia aungue sea minima.

INSTRUMENTOS.

Con el fin de investigar las hipbtesis se utilizd una escala.
"Se utilizd una escala compuesta por 9 léminas pictogréaficas-
en las que se representaba:

1).~ Un sefior descansando junto a un &rbol.

2).- Un sefior trabajando la tierra con una coa.

3).- Un sefior limpiando su terreno con azaddn.

k).~ Un sefior haciendo surcos con arado de bueyes y atris otro

sefior esparciendo semillas.
5).- Un sefior haciendo surcos .con tractor.,

6).- Un sefior barbechando con tractor de discos.

7).- Un campesino solicitando crédito bancario.
8).- Un sefior escribiendo en miquina en una oficina.

9).- Un sefior vendiendo cuadros en una galeria,
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Este conjunto de l&minas pretende medir a modo de encuesta,el

significado que las personas puedan tener del trabajo y el grado en -
el cual se acercan o se alejan de la concepcidn urbana del mismo, por
ello su construccibén esté& derivada de una definicidén conceptual de lo

que entendemos por trabajo.y que es la siguiente:

TRABAJO:

Es una actividad especifica,que requiere de un esfuerzo deter
minado orientado por el conocimiehto y habilidades del individuo para
el logro de una utilidad (beneficio, salario, sueldo, dinero o espe-
cie, etc.), que sirve para satisfacer necesidades bésicas y secunda-
rias.

ACTIVIDAD:
Serie de operaciones que transforman los elementos del medio

ambiente,

ESFUERZO: -

Es la cantidad de energia fisica personal que se invierte en

el desarrollo de una actividad.

SATISFACCION

Es el estado placentero que se obtiene al reducir las necesi-
dades bésicas o secundarias.

UTILIDAD

Es el beneficio que obtiene una persona (sueldo, salario, di-
nero, especies, etc.,) después de haber invertido una cierta cantidad

de energia.
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NECESIDADES BASICAS:

Seghn Maslow (1943), las necesidades béAsicas son las fisiold-
gicas, entre estas sé encuentran las necesidades: del hambre, del se=-
xo0, la sed, los mecanismos homeostdticos que pantienem 105 niveles 6p
timos de sai, azlicar, temperatura y oxigeno, etc., asi como el suefio,
la relajacibén y la integridad corporal.

NECESIDADES SECUNDARIAS,

Son aquellas que surgen una vez satisfechas las de orden pri-
mario y son: necesidades de seguridad, de pertenencia y amor, de autpo
*
estima y autorealizacién . (Maslow, Ibid, pag. 50).

CONFIABILIDAD DE LA ESCALA:

Dado el caricter de la escala que se utilizb como instrumento-
para la investigacidn de las hipbdtesis postuladas en este trabajo, se-
probd su confiabilidad en estudios previos que se realizaron en la po-
blacidn de Copilco el Alto, encontrandose una alta consistencia de res
puesta en cuanto a la jerarquizacidn de las léminas por su contenido,

La escala se aplicd tanto en una poblacidn rural como en una -
urbana (estudiantes de Psicologia de la U.N.A.M.) encontridndose una -
confiabilidad de 87% y 100% respectivamente. Lo cual significa, que en
base a un criterio establecido previamente de jerarquizacidn de las 13
minas, en la comunidad rural tan solo un 13% de los sujetos acertaron,
lo cual es significativo, y nos d& un indice de confiabilidad =~

poderoso, lo cual implica que la escala posee fineza discrimina=-

* Algunos autores consideran estas dos iltimas necesidades como de -

tercer orden. (Parsons, 1961).
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tiva.

Lo citado anteriormente,es sostenido por las caracteristicas
que posee la escala ya que los elementos de que consta, son items pic
tograficos, solamente se requiere una respuesta por lé&mina presentada,
siempre se aplica en el mismo orden, y el contenido estd organizado -

de un continuc que va de lo mls simple a lo mis complejo.

VALIDEZ DE LA ESCALA:

Con la finalidad de probar la validez de la escala, se aplicé
ésta en la zona de Copilco el Alto y en la facultad de:Psicologia de
la U.N.A.M. encontrandose discrepancias entre las muestras rural y -
urbana, ya que el contenido de trabajo con respecto a otro contenido
(estético) en la poblacidbn rural correlacionbé altamente en .80 a uﬁ-
nivel de significancia de .05 para correlacidn por rangos, lo que es
esperado, por la falta de capacidad de discriminar el contenido de =
trabajo del contenido estético o de otra naturaleza, mientras que én
la poblacidn urbana se encontrd una correlacién de .52 no significa-
tiva a un nivel de significancia de .05 lo cual se espera de la capa
cidad discriminatoria de la muestra urbana.

E1l nivel de trabajo que mide la escala, es el del esfuerzo, -
que va en un continuo de mayor esfuerzo fisico a mayor esfuerzo men-
tal y el de diversidad de actividades que antafien unas al mundo rural
y otras al urbano.

Se establecieron de tal forma, que las léminas de tipo urbano
no seclo presentan una actividad distinta a la rural, sino que consti=-
tuyen también una utilidad mayor que las de tipo rural.

Por lo citado anteriormente, el tipo de validez de esta esca~-
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la pictogréafica es de construccidn puramente conceptual, pero que --
sirve para discriminar qué tanto las muestras se alejan, a través de
sus respuestas a la escala, del concepto que el autor de la misma -~

vertid como significado de trabajo.

APLICACION DE LA ESCALA:

Se aplichd el instrumento a dos tipos de poblacidnes: la ru--
ral y la urbana.

La primera constituida por agricultores y ganaderos y la se-
gunda por estudiantes de la U.N.A.M.

La escala se aplicé (ver apéndice I) en forma individual.,
INSTRUCCIONES:

Se le pidid a cada uno de los sujetos organizar las laminas
en forma jerdrquica en cuanto a 3 continuos,

1).- Continuo estético.

2).~ Continuo de trabajo

3).~ Continuo moral.

En el primer caso, se le preguntd al sujeto que lémina le =-
gusta més de las 9 que se le presentaron, y asi sucesivamente el su-
jeto va relacionando cada una de ellas hasta terminar.

En el segundo se le dijo al sujeto que hiciera de cuenta que
hay una persona muy rica, cudl de las lAminas que ve le ayudd a ser-~
rico, el sujeto va escogiendo las lé&minas sucesivamente hasta termi-
nar.

En el tercer caso,se le preguntd al sujeto cual de las cosas

que llevan a cabo las personas dibujadas en las léminas seria la més
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buena.
Este mismo tipo de Instruccidn se les did a los estudiantes.
La prueba se aplicd en las 4 comunidades rurales en el lapso
‘de 5 dias de trabajo.

En la ggmunidad urbana se realizd en 4 dias.
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REGISTRO DE LOS DATOS
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Con el fin de registrar los datos, se codificd el rango en -
qué cada persona colocada cada una de las laminas con respecto a los
tres continuos estudiados. Posteriormente se promedid el rango de ca
da una de las laminas de los sujetos de cada poblacidn estudiada.

Una vez obtenidos, los promedios de rangos por cada lamina -
de cada poblacibn, se procedid nuevamente a organizarlos en rangos =
dandose el primero al rango promedio mayor y el Gltimo al rango pro-
medio menor para su posterior andlisis: De esta manera se conserva-

ron las caracteristicas que definen a una escala ordinal, asi como -

para prevenir la estadistica adecuada al tipo de escala.
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TRATAMIENTO DE 1LOS DATOS
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a) Eleccibdn del Método Estadistico,

Dado que €l objetivo de la investigacidn en su primera hipd-
tesis,era el de detectar si existia alguna asociacidn entre los tres
continuos (percepcidn estética, percepcidn moral y percepcidn de con
tenido), en la comunidad rural en estudio y tratéandose de una escala
de tipo ordina (ya que las liminas debian colocarse en orden jerar-
guico por los sujetos) y considerando 3 tipos de variables, se utili
zb6 el coeficiente de concordancia (W) de Kendall (Siegel, 1956).

La férmula para este método es la siguiente:

S

W=
1/12 k2 (NB

- N)

en donde:
S = Suma de los cuadrados de las desviaciones observadas de -
la. media de Rj.
Rj = es la suma de los rangos asignados a cada lamina en cada-

variable estudiada

. )
2 N
K = el nlimero de variables en estudio.

N = nimero de laminas aplicadas
W = expresa el grado de acuerdo entre las 3 variables en estuy
dio en el ordenamiento de las 9 l&minas aplicadas.
Ya que el método de la W trabaja con valores que van f{inicamen
te entre 0 y + 1 (ya que no puede ser negativa puesto que cuando dos
o mis conjuntos de rangos estén involucrados, los rangos no pueden es

tar en desacuerdo completamente o sea ,que el acuerdo o desacuerdo no

son simétricamente opuestos) transformamos estos valores a rs ya que
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éste método trabaja con valores entre - 1 + 1,

Entonces:

KW-1
K -1

rs =
Para conocer la probabilidad de ocurrencia bajo Ho de cual-
quier valor tan grande como la W observada, se determind encontran-
2
do X a un nivel establecido de significancia del .01.
De aqui que:

2

X K (N=-1) W,

i

Este mismo procedimiento se utilizb para tratar los datos -
obtenidos en la comunidad urbana y obtener asi la relacibn entre -
las tres variables en estudio (Continuo moral, Continuo estético y
Continuo de trabajo).

Se utilizd otro modelo estadistico para poder saber si la-
comunidad rural diferia de una manera significativa en el ordena—f
miento de las léminas en los tres continuos, en comparacidn con la

comunidad urbana, se utilizd la prueba de X2. (Siegel, 1956; Spie-

gel, 1969) 5 5 _
> (Ol - El) + (O2 - EE) etce = N
X° = = = N\
1 2
Donde:
2
N = el valor de X
O = frecuencias observadas

E

‘frecuencias esperadas,
Con el fin de conocer la correlacidn —existente entre las-
variables en estudio, se realizd un anfdlisis comparativo de cada -

una de las variables contra todos, se utilizd el coeficiente de co

rrelacidén de Kendall (r) para rangos, con la aplicacidn de la si-
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guiente foérmula:

S
r =
1/2 N (N-1)
donde:
S = suma de resultados del continuo
N = nlimero de laminas

b) Procedimiento estadistico:

1) Para la obtencién del coeficiente de concordancia de Ken-
dall "WWw,
Para cada una de las laminas se aplicd el siguiente proce
dimiento:

a) Se enumeraron del 1.al 9.

Se colocaron el nimero de sujetos que a esa lédmina la habian

seleccionado en primero, en segundo, en tercer lugar, etc.

b) Se multiplicd el nfimero de sujetos por el brden o rango -
de la lémina .

c) Se hizo el total de sujetos y se sacd un promedio (se di-
vidid entre 9). O sea que para cada una de las léminas -
obtuvimos un promedio que nos indica el promedio rango que
obtuvobesa léminas

d) Se ordenaron los promedios en una jerarquia creciente.

e) Se hizo lo mismo con cada una de las variables en estudio
(percepcidén estética, moral y de contenido).

f) Se vaciaron estos datos a un cuadro en donde los tres con-
juntos de variables estaban manifestados por un lado (en

renglones) y por el otro las 9 laminas aplicadas (en colum

nas).




95

g) Para computar W, primero encontramos la suma de rangos -
(Rj) en cada columna en cada tabla de K x N como ya se -
explicd anteriormente.

h) Sumamos Rj y dividimos la suma entre N (9) para obtener=
el valor medio de Rj. Asi que cada una de los Rj puede =
ser expresada como una desviacidén del valor medio.

i) Finalmente obtuvimos S, la‘suma de los cuadrados de las -
desviaciones.

j) Después aplicamos la férmula de W que nos lleva a una re=-
lacién linear a rs.

k) Se aplicd la férmula rs puesto que ésta trabaja con va=-
lores que van de - 1 a + 1, mientras que la Wso;o toma -
valores entre O y + 1.

1) Se aplicd la férmula de X2 gque al despejarla nos dice si
las correlaciones obtenidas son significativas o no lo =~
son.

m) Se establecid un nivel de significancia al ,0l para
df = N = 1 (9-1) ya que N es mayor a 7. |

2.~ Procedimiento Estadistico, para la prueba de X2.

a) Se numeraron cada una de las lé&minas del 1 al 9.

b) Se sumaron las frecuencias obtenidas en la comunidad en
estudio para cada rango de cada lamina y para cada varia
ble.

c) Se obtuvieron las frecuencias acumuladas para cada rango

en cada lamina y para cada variable, pasando a ser éstas

frecuencias observadas.,
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d) Se sumaron las frecuencias observadas para cada lamina en
cada una de las variables estudiadas.

e) Se hizo todo el procedimiento anterior con la comunidad -
comparada.

f) Se sumaron las frecuencias obtenidas por rango de las 2 =-
comunidades en estudio.

g) Se hizo una suma total de las frecuencias obtenidas por =

- rango de las 2 comunidades o sea que obtuvimos la suma de

- frecuencias obtenidas.

h) Se aplicd la fbérmula

FAvAN

fO1 -~ EfO01y2X1la ler.‘g rangos de las dos co-
L]
munidades, con el motivo de obtener la primera fre-
cuencia esperada del primer rango de la primera co-

munidad y asi sucesivamente.

i) Se aplicd la férmula:

if 0, = f01y2X1la 1er. é rangos de las dos comu
nidades, con el motivo de obtener la primera frecuen-
cia esperada del primer rango de la segunda comunidad
y asi sucesivamente.

j) Al despejar la férmula X2 se puede ver la suma de las-
diferencias entre frecuencia observadas y esperadas tan
to en la comunidad rural como en la urbana para cada -
una de las léminas y para cada variable.

k) Se sumaron los totales de cada lé&mina para cada una de-

las comunidades en cada variable estudiada.
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RESULTADOS
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TABLAS DE RESULTADOS
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TABLA 1I:
ORDEN DE SELECCION DE LAS NUEVE LAMINAS EN LOS TRES CONTINUOS EN

LAS POBLACIONES RURALES.

LAMINAS

1 2 3 b 5 6 7 8 9
c ESTETICO 1 L 5 7 8 9 2 6 3
o
g MORAL 1 3 5 | 7 8 9 I 6 2
I .
N
g TRABAJO 1 b 5 7 8 9 3 6 2
S

W = .98

rS = | .97

2 .

X~ = 23,52 SIG. ™, .01
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TABLA 1II

ORDEN DE SELECCION DE LAS NUEVE LAMINAS EN LOS TRES CONTINUCS EN

LAS POBLACIONES URBANAS,

LAMINAS
1 2 3 I 5 6 7 8 9
ESTETICO 8 6 5 3 2 1 7 9 L
MORAL 9 8 6 Vi 5 2 3 L 1
TRABAJO 9 8 L 3 2 1 7 6 5

W= L,69

rS = 53

X2 = 16.56 sie < .01
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- TABLA IIT
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DIFERENCIAS EN LA FORMA DE ORGANIZAR LAS LAMINAS DE LA ESCALA EN

LA COMUNIDAD RURAL COMO EN LA URBANA EN TERMINOS DE f§; Y A
TRAVES DE LAS VARIABLES EN ESTUDIO
LAMINAS
1|2 |3 | % |5 |6 7,8935:
ESTETICO ,001 | ,02 10 .001 | .10 .10 »001 | .0001.0001] .03
MORAL | .001 | ,001 +50 01| .30 .10 .50 .10 | ,0001] .16
TRABAJO . 0001 .0001 +0001! ,0001}L, 0001 | , 0001 » 000L| , 0001

.OOOl‘,OOOl




. TABLA IV
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CORRELACIONES OBTENIDAS EN LA INTERCOMPARACION DE LAS VARIABLES

ESTUDIADAS EN UNA COMUNIDAD RURAL,

VARIABLES CORRELACION NIVEL DE SIGNIFICACION
ESTETICA. VS. TRABAJO + 1,00 .001
ESTETICA VS. MORAL J + .94 . 001
MORAL VS. TRABAJO +  Job .001
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CTABLA V

CORRELACIONES OBTENIDAS EN LA INTERCOMPARACION DE LAS VARIABLES

ESTUDIADAS EN UNA COMUNIDAD URBANA

VARIABLES CORRELACION NIVEL DE SIGNIFICANCIA
ESTETICA VS. TRABAJO - .27 L

ESTETICA VS. MORAL v W72 .05

MORAL VS. TRABAJO , T o= .36 —
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ANALISIS Y DISCUSION
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b) Andlisis y Discusién de los Resultados.

Ya que, por medio del método de correlacidn de concordancia
de Kendall (W) obtuvimos una T de 0,97 que fué significativa al --
0.0l cuando se analizd el orden de seleccidén de las nueve laminas en
los tres continuos en las poblaciones rurales (Tabla I), podemos re-
chagar la primera hipdtesis nula que postula que no existe una con-
sistencia significativa entre las respuestas de los sujetos a una es
cala ordinal que investiga: la percepcidn estética, la moral y la de
trabajo en las poblaciones rurales.

Los datos mencionados anteriormente parecen mostrar la exis-
tencia una fuerte consistencia de las respuéstas en relacidn a las-
tres variables estudiadas, y a@emés, sumamente significativa. Este-
punto sostiene al modelo Tolmaniano, ya que parece ser que las nece-~

- sidades-disposiciones, (utilizadas en el sentido que les da Murray,
1938) y 1las ekpectativas de ro%,ho existen, en este tipo de indivi--
duos, sino en la medida en que representan factores internos reales-
(estructurales) en algliin sistema concreto de accibn; este punto se -
fundamenta con las exploraciones hechas por Kérdiner(l939), donde -
afirma que'la cultura es la gue establece el marco de referencia ge-
neral dentro del cual ocurre la internalizacibdn, y paralelamente ésta
especifica el caréicter general de las relaciones afectivas centrales,
A medida que las culturas difieren, y considerando que las relaciones
paternales e interpersonales son aspectos bisicos de la cultura, la -
internalizacién e implicitamente la cultura son diferentes.

Avocéndonos directamente al caso de la comunidad rural, habla

mos de la representacidn de factores internos reales (estructurales),
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entendiendo esta premisa como directamente adquirida por las relacio-
nes afectivas entre el individuo (bisicamente desde que es un nifio) y
otros(especialmente los padres que transmiten las pautas culturales y
sociales). Estas relaciones influencian y dirigen al nifio a través -
del proceso de aprendizaje social, que puede ser definido en términos
de introyeccibdn, imitacién, sugestidn, simpatia, disciplina, represidn,
sublimacién, compensacidén y ansiedad.

Como resultado pues, el nifio aprende a 'comportarse' de acuer-

do & los modos especificados por su grupo y qultura,‘de una manera -
aceptable para aquellos gque influencian su desarrollo (Vinacke, 1952).
Esto nos lleva a asumir que ciertas necesidades y expectancias de rol
no se dan, sino en la medida en que esos factores internos, dados por
" pautas culturales, estén ligados a alglhn sistema de accidén concreto -~
(dado que parece ser, que asi es como sucede en las comunidades rura-
les, la posibilidad de percibir mas alla de ;os hechos actuales o ac-
ciones concretas, no es caracteristico en el;os y ademds de que la -
internalizacidén de su experiencia los ha equipado dé modos muy parti-
culares de percibir, sentir y~pensar que~répercuten en sus actos). In
ferimos pues, que se establecen sistemas: de seleccidn y regulacidn -
permanente que conjuntamente forman un sistema complejo que determina
la direccidn, las caracteristicas y el contenido de la conducta, tan-
to la simbblica como la abierta; este sistema representa los efectos-
de la experiencia pasada y sus significados, que repercutiridn en la -
actividad presente.

Pasando a explorar como es que este sistema complejo funciona

en este tipo de comunidad, después de haber aclarado como es que sus =
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tipos de necesidades-disposiciones han sido adquiridas y de enfati--
zar que estas son relativamente homogéneas, dadas las caracteristi-
caé peculiares de este tipo de cultura (1a rural). De la misma mane-
ra de porqué las léminas de los continuog estético y de trabajo obtu
vieron una correlacidn sumamente alta (+1.00) en esta comunidad, (ver
*
tabla IV) y por otro lado ya que las catégorizaciones y las creen--~
cias percepciones son casi siempre acompaﬁadés de valores concomitan-
tes (continuo moral) resultando asi, una alta correlacién entre los
3'contihuos; o sea el resultado de los.factofes citados previamente,-
determindé que los individuos de la comunidad rural orienten varios =
acontecimientos diferentes como si fueran todos de uﬁa misma clase y-
asi seleccionaron (accién) las léminas en funcidén de una entremezcla
de valores, creencias ¥y apreciaciones que no se diferenciaron en el=-
orden establecido en los tres continuos.

Por lo que segiin, el modelo propuesto, asumimos que los indi-
viduos de la comunidad rural, y paralelamenté,éus evaluaciones, seran-
homog%neas; ya sea positiva o.negativamente en relacidén a las gratifi
caciones de sus necesidades semejantes, Mutatis mutandi ya que sus
acciones son concretas y sus experiencias reducidas (memoria e infe~
rencia), sus alternativas dentro de la matriz de creencias y valores,
serén reducidas ya que, el repertorio de imigenes tipificadas de obje
tos (culturales) que poseen estos individuos (en virtud de las dife-
renciaciones y categorizaciones adquiridas previamente), no les permi=-

te poseer un orden de generalizacidn muy amplio; casi pudiéramos de-

* Estas personas de la comunidad rural dadas sus pobres posibilida-
‘des de elaborar categorizaciones de generalizacién por su reduci
da percepcibén establecieron,tanto el continuo estético como el de
trabajo en la misma categoria,




108

cir que muy escaso y a la vez estandarizado por lo que sSus percepcio-
nes (expectancias) o sea sus aptitudes hacia medios (seleccidn de al-
ternativas) y fines (accidn) sean vis a vis igualmente reducidas, (es
ta seria la explicacién ad-finitum)no poseen més que un muy estrecho-
espacio conductual puesto que la seleccibdn entre conductas percibidas
como inmediatamente posibles, para pasar de una determinada regidén -
(psicoldgica) a otra, donde hay otras conductas percibidas como inme-
diatamente posibles, no existe en ellos, como si sﬁ pensamiento fuese
bastante concreto, inmediato y rigido y funcionara 2 lo largo de una-
sola dimensibn.

.Gregory Bateson (19445 subraya-.que: "el individuo humano esté
simplificando, organizando y generalizando perpetuamente su propio -
'punto de vista acerca del ambiente; constantemente impone a éste sus
propias construcciones y significaciones, que son caracteristicas,de
una cultura, en contraste con las de otros'.. En general podemos de-
cir, que la mayoria de los individuos deducen la mayor parte de su -
"perspectiva mental-emocional'" a partir de_las formas de vida que =~
constituyen la concepcién del vivir de su comunidad, tribu, regidn,
clase social, nacibén o civilizaciébn.

Con respecto a la segunda hipdtesis nula en que se establece
la no existencia de una consistencia significativa entre las respues
tas de los sujetos a una escala que investiga la percepcidn estética,
moral y de trabajo en las poblaciones urbanas estudiadas podemos, en
base a nuestros resultados que indican una ¢orrelacidn (rs) de .53

no significativa al .05 (Tabla II), aceptar esta hipdtesis, ya que si

bien es cierto que existe alguna relacibén entre las variables estudia
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das, éstas no es significativa.

Lo anterior puede explicarse de la siguiente manera:

Partiendo del modelo expuesto en este trabajo, suponemos que
los individuos que integran las comunidades urbanas internalizan los
patrones culturales de la misma forma qué los individuos de las comu-
nidades rurales, o sea,por medio de los procesos de socializacidén y a
través de los elementos que influencian su desarrollo en sus primeras
etapas de vida; dadas las caracteristicas de las zonas urbanas (cita-
das en piginas anteriores) parece ser que no-tan solo las actividades
resultan ser heterogéneas sino también los valores, creencias y cogni
ciones subyacentes difieren uﬁos de otros, o-sea, que trasladado esto
al modelo de Tolman pudiéramos decir que las necesidades-disposicio-
nes de estas personas son heterogéneas por pfincipio, que al orientar
se la accidn hacia la matriz de creencias y valores, existe una per-
cepcién (expectativas) mucho mis amplia que .en las comunidades rura-
less ya que la experiencia de éstos (memoria e ‘inferencias) ocupan un
rango mucho mis amplio que aquellas de los individuos rurales, por lo
que las categorizaciones y diferenciacidnes representadas por imige-
nes tipificadas de objetos son mﬁltipleé (cosa que no sucede con los
individuos rurales), y se ordenan a lo laréo de caracteristicas de ge
neralizacién adquiridas previamente. Estas alternativas de seleccibn
poseen distintos valores que establecerin un campo de fuerza que -
orientarid al individuo a seleccionar aquella que tenga valor positi-
vo, (ya que él en su estado de privacidén posee valencia negativa) y=-

que le llevaréd a la gratificacidn correspondiente de su necesidad-

disposicibn.




110

E1l punto diferencial que acentuaremos en este momento del pro
ceso entre la comunidad rural y la urbanaﬁbn los puntos de apoyo que
presupone el modelo de una manera universal; las conductas discrimi-
natorias y manipulatorias, pof las cuales el sujeto es capaz de orien
tar distintos acontecimientos tratados como si fueran de una misma -
clase y asi llevarlo consecuentemente a la accidn.

Este punto parece ser gue si se ajusta a una comunidad rural,
péro.nuestros datos en la comunidad urbana nos muestran lo contrario
yé que ios sujetos fueron capabes de orientar distintos acontecimien-
tos (seleccidén de léaminas en un orden bajo la manipulacibén de tres -
variables) tratados como si fueran de distinta clase y asi, realiza-
‘ron una accidén distinta dependiendo de la variable que se manipulaba.

Podemos inferir que en este paso, el modelo falla:

lo.- Porque si presupone apoyos discriminatorios y manipula-
torios por parte de un objeto o regidn del eépacio de la conducta -
- écbmo es que la comunidad rural responde indiscriminadamente a los -
objetos tipificados en imigenes?

20.,~ Si presupone estos apoyos de discriminacibn y manipula—
- ¢cidn, écdémo es que entonces presupone simulténeamente que los suje-
tos orientardn distintos acoﬁtecimientos como si fueran de una misma
clase? & Dbénde esti pues el proceso de discriminacidbn, si no se pre-
supone en el momento de la accidn?

30.- Tolman supone un mecanismo de locomocidn que es el pasa

je del yo actuante de una regidn del espacio de la conducta a otro, y

ya que, parece ser que en las comunidades rurales,las alternativas -
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son nulas puesto que todas las posibilidades son unidimensionales, -
48e podrad presumir la existencia de esa locomocidn en todo tipo de -
cultura?, sea dicho de otra forma & se podréd aplicar el modelo tal -
cual en todo tipo de cultura?

bo.~ Con el mismo supuesto, del punto anterior surge la duda
andloga. Si la locomocidn puede implicar manipulaciones tanto tempo
rales, como mecinicas, sociales o mateméticas asi como espaciales sim
ples, y en base a esto, tengan que trazarse diferentes espacios de la
cpndﬁcta que correspondan a dis?intos planos para pqder explicar con-
ductas complejas, que es lo que postula Tolman, al acentuar que el ac
tor no hace ninguna diferencidcidén nitida entre esas caracteristicas-
de la locomocidn, nuestros datos aportan que la comunidad urbana si -
es capaz de pasar de un plano a otro ya que‘diferengia un continuo de
otro al ordenar las laminas en la escala, por lo que el modelo en es-
te punto no le es aplicable,

En cuanto a la hipétesis nula III qqe,postula la no diferen-
cia significativa en la consistencia de los aspectos de la percepcidn
estética, percepcidn moral y bercepcién de trabajo, al aplicar la es=-
cala ordinal entre la comunidad rural y la urbana, vemos que por nues
tros datos (tablas I y.II) la correlacibdn en una, fue significativa, -
mientras que en la otra no, lo cual implica una marcada diferencia -
entre ambas que se fundamenta en las condiciones explicatorias esta-
blecidas anteriormente.

Con respecto a la hipdtesis nula IV que postula la no dife-

rencia significativa en la forma de organizar la escala ordinal en-

el aspecto tanto de percepcidn estético como moral y de trabajo en-
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tre la comunidad rural y la comunidad urbana, los datos obtenidos en
la tabla IV, en cuanto al contenido estético y de trabajo nos permi
ten rechazar la hipdtesis ya que en términos de T resultd un .03
¥ +0001 respectivamente de nivel de significancia promedio, -mientras
qué el nivel de significancia promedio en el continuo moral fue de
.16,

Estos datos implican lo sigﬁiente: - Ya que la forma de or-
ganizar las léminas en una y otra comunidad en cuaﬁto al continuo -
estético fue significétivamente:diferente, asumimos-que los simbo-
los que proporcionan los esquemas para solucionar los problemas de -

tipo catécticos, o sea dicho en otras palabras, las normas apreciati

vas) en una y otra comunidad difieren enormemente, asi como en el

notablemente mis significativa, lo cual explica claramente que las

percepciones potenciales en cuanto a inferencias por experiencias
previas hacia la posible gratificacidén a través de la orientacién de
la accibn,. es diferencialmente concebida en una y otra comunidad.,

En cuanto al continuo moral,los datos (.16 de nivel de sig.
promedio) nos aporta informacién sobre la escasa diferencia ¥y no -
significativa en la forma de.organizar las l&minas en una y otra co-
munidad, lo cual indica la semejanza en valores o ideas normativas -
(simbolos reguladores), esta afirmacibén se basa en el supuesto ae -

que los valores trascendentales. constitiiyen uno de los supuestos de=-

" la vida humana, lo mismo que el nacimiento y la muerte. E1 hecho mis

mo de que todas las culturas hayan hecho que sus imperativos categd~
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ricos fueran més alld de la mera sobrevivencia y el placer inmediato,
tiene enorme significacibdn. En la medida en que tales imperativos ca-
tegbricos son universales, por su distribucidn e idénticos o muy seme
jantes por su contenido, proveen las bases para el acuerdo entre los-
pueblos del mﬁndo, esto queda acentado observando el anfdlisis de los-
datos de las tablas IV y V donde se muestran las correlaciones de una
variable contra todas en ambas comunidades, ¥y ya que las variables es
tética VS, trabajo fue de + 1.00 en la rural y de ; .27 en la urbana;
estética VS, moral +.94% eh la'rural, y +.72 en la urbana; moral VS,
trabajo +.94 en la rural y -~.36 en la urbana. Inferimos pues, que en
la comunidad rural todas las variables contra todas correlacionan -
alto, mientras que en la comunidad urbana tan solo correlacionan alto
la variable estética VS,morals dado que la variable moral es la {inica
que parece no diferir en la forma de organizacidn de las lAminas tan-
to en una como en otra comunidad, (.16, tabla III) pudiéramos decir, -
que es la variable de enlace entre ambas o sea la variable normativa.
Por otro lado, el modelo de Tolman al suponer que: lo. las -
normas morales establecen los limites dé los costos permisibles para-
una gratificacidn expresiva o0 un desempéﬁo instrumental, y 20. .Que en
cierto sentido las normas mdrales son formas de combinar todos los -
otros ingredientes de la accidén; son moldes para ordenar los elementos
0 aspectos que integran las orientaciones concretas. 30. Que las nor-
mas catéctica y cognoscitiva tienden a discrepar, y esto dependera de-
.la clase de normas morales que controlen la integracidn de aguellas -

normas dentro de la accidn.

Estos supuestos son aplicables {inicamente a las comunidades -




114

rurales ya que por los datos expuestos anteriormente estos fendmenos
fueron comprobados que no se dan en las comunidades urbanas.
En otra alternativa el supuesto que plantea Tolman y que di-
ce: Que enel tipo de orientacidn moral para la accidn se consideran =-
resueltos los problemas cognoscitivos y‘catécticos, y el foco prima-
3 rio de atencidn recae sobre los problemas evaluativos que deben re-
solverse segiin normas morales, por lo que el problema en (ltima ins-
1 tancia,seria el de descubrir si para un actor es cérrecto o no adop-
| tar un cierto curso de accidn-cuyos resultados son conocidos y desea
dos, nos hace concluir que este supuesto no se di en la comunidad ru

ral ya que sus correlaciones se dieron muy sltas y significativas en

las tres variables estudiadas.
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Conclusiones

l.- Parece ser que el modelo propuesto por Tolman, basado en la Teo-
ria de la Accidn, es aplicable a las comunidades rurales y par-—
cialmente a las de tipo urbano. Seghn nuestros datos de investi=-
gécién.

2.~ Las diferencias entre las poblaciones rurales y urbanas se deben
a los siguientes rasgos de caracteristicas:

Variabilidad ocupacional

diversidad intelectual

grado de tecnificacibn

como més importantes y sin olvidar la influencia de otros secun-
darios.,.

3.~ La variable mnoral, parece ser la integradora de las orientaciones
cognoscitivas, aﬁreciativas &'de valor eﬁ las éomunidades ruraleé.

L.~ Con el conocimiento y cambié en las variables cognoscitivas orien-
tadoras de la accibn es facfible realizar cambios en los siétemas
de personalidad que conlleven a cambios sociales.

Ya que conocemos las limitaciones tanto de nuestro instrumento co=~
mo de nuestro método estadistico aplicado, proponemos la comprobacidn
de 1és hipbtesis propuestas en este trabajo bajo una situacidn experie

mental que permita mayor control y la posibilidad de establecer rela~-

ciones causa y efecto, asi como mejores predicciones.
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RESUMEN
Y todo nuestro conocimiento es,

conocernos a nosotros mismos,

Alexander Pope.




118

Esta investigacidn ha tenido como objeto estudiar el alcance de
la teoria de Parsons en la explicacidn de las diferencias entre una
comunidad rural y otra urbana, al jerarquizar un conjunto de nueve-
lédminas, en funcidn de los continuos estético, moral y de trabajo.
Los resultados apuntaron a la confirmacidn de la teoria en el grupo
rural y a su desconfirmacibén en el grupo urbano con respecto a la -
importancia de la variable moral, que se suponia que era la determi
nanté de las demés variables. Cabe enunciar que también la teoris -
psicolbgica contenida en esta teoria de la accidn no contempla de -
acuerdo a nuestros resultados la ausencia del papel de la discrimina

cibn en la seleccidbn de alternativas en la comunidad rural.
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