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INTRODUCCION

Las recientes generaciones de psicblogos cada vez mis
definimos nuestros campos y por ende buscamos sendas particular-
mente de acuerdc con nuestro tiempo y nuestra sociedad. Clinica,
Industrial, Social, Experimental, Pedagbgica, Criminal, todas es
tas modalidades de la psicologfa pura convertidas a psicclogia -
aplicada compen&ian nuestra atengidn y nos acusian en nuestras
inquietudes.

Investigar... investigar cientificamente quiere decir
fundamentalmente antes que la acumulacibn de datos, cifras y he-
chos frios una mentalidad despierta de profundo sentidc de aspi-
racifn a la verdad. La tesis universitaria, compendia en tres pa
labras el métode de la ciencia. La tesis como una posicibn de en
cuentro de el hecho, la antftesis como una duda a ella y la sin—
tesis como un proceso depurado que d& un sentido real a nuestra
mente, a nuestra conducta y a nuestro método.

A nosotros, por nuestro trabajo, por nuestro interés,
arribamos al campo de la Rehabilitacién castrence y esta investi
gacibn es producto de intereses reales cobtenidos a través de dos
afios de laborar en el Centro Militar Whmero Uno de Rehabilitacibn
Social, en donde al darnos cuenta que el campo de la psicologia
criminal y de la rehabilitacibn sccial permanecian carentes de -
estudic e investigacidn por parte de especialistas en ciencias -
del comportamientc, surgid en nosotrcs el desec de realizar este

trabtajo, en el cuval pretendemos mostrar como la técnica psicoléb-



apliéada a la criminologifa puede ayudar a que en el Ffuturo medii
to se pueda lograr una mejor rehabilitacibn social en los reclu-
sorios militares, contando para ello como lo proponemos en este
trabajo con una organizacién adecuada y funcional y dentro de -
ella con un staff profesional de trabajo completo; asi mismo que
remos sefialar que m&s que aportar herramientas o instrumentos de
trabajo para lograrlo, nuestra intencifn es crear la inquietud -
en otros estudioscs de la ciencia psicoldgica para la investiga-
cibn seria y cientifica y tratar hasta donde sea posible, presen
tar la realidad actual ce estos reclusoriocs.

Finalmente, agradezco en forma especial a las autori-
dades del Centrc Militar NGmero Uno, las facilidades otorgacdas -
para la realizacidn de este trabajo; al Director sefior General -
Brigadier Alejandro Lugo Dominguez y al Subdirector seflor Tenien
te Coronel de Intendencia, Alfredo lMeré Groth; y a todas aquellas
personas que en alguna Fforma contribuyeron en la realizacibn de -

este trabajo,.

Julio de 197C Francisco Hern&ndez Canales.



CAPITULO I

LA DELINCUENCIA MILITAR

A.~ La Delincuencia en General

B.~ La Delincuencia Militar

A.- Para poder encarar el problema de la delincuencia
militar, desde el punto de vista psicolégico, es necesario pri-
mero, hacer algunas consideraciones desde el punto de vista ju-
ridico de la delincuencia comtn y de la delincuencia militar y

fijar en lo posible, el concepto de 1o que es delito comfin y de

lo que es delito militar.

Desde los remotos tiempos del Derecho Romano, se
ha tenido el criterio de Delincuvencia y al través del tiempo e

internacionalmente, se han hecho estudios de estos temas en di-

ferentes congresos multinacionales cuyos primeros esfuerzos da-
tan del celebrado en Londres, Inglaterra, en el afio de 1872; con

posterioridad a ello y casi peribdicamente, se han celebrado

reuniones de Juristas Internacionales hasta crearse por fin,

también en Londres, en el afio de 1942. La Comisibn Penal y Peni
tenciarfa Internacional, en la que nuestro pafs se encuentra

brillantemente representado. Todos los esfuerzos realizados en

dichas reuniones y por la mencionada comisidn, han tendido a -
crear una conciencia universal frente al problema de la Delin-
cuencia y de las Carceles, a f£ffn de llegar a internacionalizar

ciertos principios, los que sometidos en forma de proposiciones
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a los diferentes Gobiernos de los paises participantes, estos -
sean inclufdos en sus respectivas Legislaciones.

Los temas, de constante interé&s, que han sostenido di
chos congresos, son verdaderos postulados de la moderna Ciencia
Penal, llegéndose a la conclusidén de que es indispensable com-
Plementar el sistema de las Penas con un sistema de medidas de
seguridad, que valga la redundancia, permitan asegurar la defen
sa social ahi donde la pena es inaplicable &6 insuficiente,

La funcibn de dichas medidas de seguridad, es defini-
da en el sentido de gque ellas tienden a enmendar al delincuente,
a eliminarlo 6 a suprimir en 21 la posibilidad de delinquir; son
algunas de ellas: La internacifén de delincuentes alienados y anor
males peligrosos, delincuentes alcohdlicos y toxicdmanos, mendi-
gos y vagabundos, delincuentes de hébitos, etc.

Las diferentes escuelas de Derecho Penal, se preocu-
pan desde el punto de vista especulativo por encontrar el funda
mento doctrinario de la Justicia Penal, y desde el punto de vis
ta positivista puede considerarse a la represidén como una conse
cuencia orgdnica y necesaria de la vida social y juridica, en -
tanto la existencia del estado.

Como es necesidad inherente a la vida social la norma
juridica, lo es también en consecuencia la sancibn ptiblica, ya

sea esta penal 6 civil,

El fenbmeno universal y permanente de la represidn se

integra con los conceptos inseparables de: Delito, delincuente

y pena; variando el contenido y fines de &stos conceptos segin
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el criteric moral de un determinado grupo social.

Siendo el delito un hecho contingente solo susceptible
de definirse con expresiones de gran generalidad, siendo sus cau
sas miltiples y cayendo como resultante de fuerzas antisociales.

La base del Derecho Penal, debe ser la valorizaciébn -
integra de la persona Psfquica del imputado, al través de un es-—
tudio completo del acto delictuoso en todas sus causas y del de-
lincuente en sus mbviles, para asf{ poder definir su posible peli
grosidad.

Siguiendo una tendencia ecléctica y pragmltica y tam-
bién que sea préctica y realizable, diremos que no hay delitos,
sino delincuentes y atn mas, que no hay delincuentes, sino hom-
bres; esto debe interpretarse come pensamos, cue no hay un "ti-
po* de delincuente, pues las pretendidas clasificaciones a pesar
de su importancia, poseen solamente valor relativo y ello nos -
lleva a aceptar unicamente la clasificacibén de delincuentes pri-
marios y delincuentes habituales con sus diferentes modalidades
ambos.

Hechas las consideraciones anteriores y en un intento
no muy claro, podemos pensar que: Delito es lo que la sociedad
reputa como tal con las modalidades de tiempo, sociedad y desa-
rrollo cultural., Como trataremos de mostrarlo a lo largo de é&s-

te capitulo.

Damos a continuacién algunos conceptos de delito des-

de diferentes puntos de vista, a saber:
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Funcionalmente delito es el atentado a los derechos -
de un tercero 6 sociedad en la salud, propiedad privada & moral,
siendo también la alteracidn del orden plblico & individual; re-
firi&ndose a &1 la legislacidn como el mantenimiento de un status
bajo la vigilancia del estado y siendo responsabilidad filtima del
ciudadano ante esta posicibn de autoridad, por lo tantc seri deli
to todo lo reputado como hecho antisocial, esto es, lo que atente
contra el mantenimiento de la paz, la salud y la conccrdia.

En nuestro siglo algunos Jjurisconsultos y sociblogos
como José Angel Ceniceros, Jiménez de Azua, Quirébdz Cuarébn, Cue-
1lo Cal6n y muchos mis, han aportado datos esenciales a la etifio
logia del delito.

Juridicamente entonces y para resumir, delito es toda
transgresibén de las leyes y debe a toda accibn delictuosa recaer
una sancibn civil 6 penal comc correctivo y la consecuente reha-
bilitacién del delincuente para impedir que vuelva a atentar con
tra los cénones establecidos y sirva de ejemplo a los miembros -
de su misma sociedad como preventivo a posibles actos delictuo-
sos futuros.

Pero debe ser tenido muy en cuenta el criterio susten
tado por varios jurisconsultos, sociblogos y psicblogos consis-
tente en que hay que transformar la pena con fines mds altos que
el tradicional de expiaciébn, de ejemplaridad y de enmienda y que
ellc no es obra legislativa solamente, sino de transformacidn so
cial y que las medidas de carécter social, econbmico, politico,

higiénico, pedagbgico, etc., encaminad@s a elevar el tipo de vi-
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da social, moral, intelectual y fisico, serin los que traigan co
mo consecuencia la disminucién de la delincuencia 6 la atenuacién
por 1o menos de sus efectos, circunscribiéndola a un mfnimo, ya -
que su desaparicidn es utbdpica.

Es pues necesario que la obra de Politica Criminal a -
realizar por parte del Gobierno permita el progresivo aumento de
las medidas de seguridad intensificando la labor de prevencidn -
de la delincuencia y sobresalga nitidamente en la obra de repre-
sidén, el aspecto educacional & de rehabilitacidn, filtimo peldafio

como expiacidn, como intimidaciébn y como correccibén.
B.- La Delincuencia Militar,

Las fuerzas armadas de la Nacibén, son la institu-
cibn de instituciones, por ser desde los puntos de vista social,
jurfdico y psicolbgico, las que dan razdn de ser al estado al -
propender a la defensa de las instituciones establecidas, a la -
jerarquizacibn de la autoridad y del mando, dando base para el -
mantenimiento de la paz interior, asi como de la integridad y so
beranfa del territorio nacional.

Las bases juridicas de las fuerzas armadas de la na-
cibn se encuentran en el articulo 13 de nuestra actualizada Car
ta Magna, que a la letra dice:

WARTICULO 13 CONSTITUCIONAL.~ Nadie puede ser juzgado
por leyes privativas ni por tribunales especiales. Ninguna perso
na 6 corporacibn puede tener fuero, ni gozar mds emolumentos que

los que sean compensacibén de servicios pfiblicos y esten fijados
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fijados por la ley. Subsiste el fuero de guerra para los deli-
tos y faltas contra la disciplina militar; pero los tribunales
militares, eh ningfin caso y por ningln motivo podran extender su
Jurisdiccibn sobre personas que no pertenezcan al Ejército. Cuan
do en un delito & falta del orden militar estuviese complicado -
un paisano conoceré del caso la autoridad civil gque corresponda.

Las fuerzas armadas de la Nacibén que por tener una le
gislacibn adecuada a sus fines, prima face se presentaria como -
una masa artificial dentro del medio social del pafs, es sin em-
bargo en nuestra Patria extraccidn neta del puedblo y por lo tan-
to no constituye una casta, sino queda sometida a las mismas in-
quietudes ciudadanas, caracterizdndose ademds por el deber pro-
teccionista que su condicién de fuerte que proteje al débil, 1le
da.

Es pues la legislacién militar, una salvaguarda miti-
ca que encuadra al arquetipo del soldado que debe dar su vida pa
ra la proteccién de sus connacionales y las instituciones, que -
junto con el territorio integran la Patria. ‘

Atentos a estas consideraciones, la legislacidn mili-
tar propende a la perfeccibén en el mando, en el orden y en la ca
pacidad de ejecucidn para el bién comln; debido a ello parece -
que hubiera un distanciamiento en los delitos civiles de los de-
litos militares, que caracteriza a estos filtimos y que los hace
aparecer altamente rigoristas, pero que en realidad solo les d&
la calidad sine equanon de una formacibn de entrega total al ser

vicio de la Patria, en la que se encuentran los valores humanos



-7 -

ampliamente siublimados, constituyéndose penas m&s rigurosas que
en el medio civil donde el libre albedrioc es més elé&stico,

En general Delito Militar, es todo aquello que altere
el status castrense 8 que denigre a la persona 6 a la institu-
cidn, debiéndose imponer un sumario castigo al transgresor, que
salve el honor militar para con ello tener el respeto del pueblo
al hermano mayor & autoridad, segtin los conceptos de la psicolo-
gfa (S. Freud. Psicol.de las masas y el andlisis del yo 1921-23).

Consideramos, sintetizando, como delincuente militar
a todo transgresor de la legislacidn castrence, ya sea que ella
se patentice en la violacidn del cbdigo de Justicia Militar vi-
gente 6 de cualesquiera de los reglamentos adléteres que la in-
tegran y por cuyas normas se rige la vida de las fuerzas armadas
de la Wacidm.

Todo delito del orden militar, produce responsabilidad
criminal, esto es, sujeta a una pena al que lo cometz aunque solo
haya obrado con imprudencia y no con dafiada intencién. (Articulo
99 del Cédigo de Justicia Militar vigente.).

Genéricamente podemos pensar que la delincuencia mili
tar se encuentra clasificada en los tipicos delitos siguientes:

Delitos, Faltas, Delincuentes y Penas.

Delitos contra la seguridad exterior de la Nacidn

Delitos contra la seguridad interior de la Naciébn

Delitos cometidos en ejercicio de las funciones -
militares & con motivo de ellas.

Delitos contra el deber y decoro militares,
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Delitos cometidos en 1la administraciédn de justicia
6 con motivo de ella,

Finalmente podemos apuntar algunos conceptos constitu-
tivos del delito desde el punto de vista psicolbgico. Los cuales
los expone la psicolédga Beatriz O, Dubost Rivera en su trabajo -
"Prediccibn de la reincidencia delictuosa" (pAg. 28). Sefialando
que el psicbdlogo, H. J. Eysenck ha postulado usna teoria, basada
en sus estudios, principalmente de tipo estadistico sobre perso-
nalidad para explicar la conducta delictuosa (32) que ha ocasio-
nado un buen nfmero de estudios encaminados a confirmarla o refu
tarla. 3Brevemente, podemos decir que Eysenck llegd a la conclu-
sibn, a través del anilisis factorial de que variables de 1la per
sonalidad, principalmente extroversibn-introversién pueden jugar
papeles cruciales en la delincuencia y la reincidencia. Dichaé -
variables son medidas por test especificos bajo rigurosas condi-
ciones metodolégicas. ES evidente que la concepcibdn del delito
en cada marco tebrico tiene implicaciones diferentes en cuanto a
l1as medidas que deben adoptarse en el tratamiento del delincuen-
te. Asi por ejemplo, desde el punto de vista de Adler se aconse
ja la substituci6én de la pena por apropiados influjos pedagbdgi-
cos-sociales, pues si el crimen se comete por "desaliento", al -
castigar al delincuente, no estaria sino aumentindose dicho desa
liento, Por tanto, segln se desprende de las coanclusiones de Ad-
ler, el objetivo del tratamiento deberé& tender a resocializarle".

En México, Carrancd (El psicoanélisis en el examen de

los delincuentes, 1934) ha propuesto que las medidas que el juez
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debe tomar frente a las diferentes categorias de delincuencia no
deben consistir en penas de prisibn, sino en medidas educativas,
médicas y de seguridad previo el diagnbstico de su categoria psi
colégica en el correspondiente laboratorio de psicologia crimi-

nal.

Por otra parte podemos considerar desde el punto de -
vista psicoanalitico que la delincuencia encuentra su campo en’—
la desadaptacibn familiar, en el desfogue de la agresidbn 6 en, ~
los estados patolbdgicos de angustia y en el sentimiento de impo-
tencia, concentrdndose en el miedo, la culpabilidad y la verguen
za como factores centrales., Cuando la personalidad sufre altera-
ciones de considerécién, propende a la autoagresibn 6 bien a la
agresibn al medio externo, al hacerse la angustia intolerable el
sujeto tiende a violar las normas de convivencia existentes y a
hacerse notar en el grupo al que pertenece, en nuestro caso en 4
ejército, por una actitud desafiante que en filtimo andlisis es el
secreto deseo del reconocimiento de sus problemas por parte de -
sus congéneres y es prueba de ello el hecho de que el coafeso y
convicto por delito, después de la coadena que se le impone, que
da interiormente satisfecho y vive neurdticamente su castigo.

Por otro lado y como posteriormente comentaremos amplia
mente, el problema de la delincuencia militar, tiene sus bases -
fundamentales en la falta de educacibn adecuada y de seleccibn -
psicoldgica de los individuos que deben entrar a formar parte de
las fuerzas armadas de la nacibdn, 10 que conlleva posteriormente
al encaramiento de problemas de tipo juridico y social, que pu-

dieran ser evitados con el trato adecuado y oportuno de los ele-



- 10 -

mentos integrantes del conjunto humano que forma las antedichas
fuerzas armadas.

De tal forma que al pretender un andlisis psicoldgico
de la delincuencia, haremos uso de un intrumento plenamente va-
lidado y que ha demostrado ser confiable: La escala de actitu-
des. Con la salvedad de que los problemas que presentaba el fend
meno de estudio no permitfan ni la plena utilizacibén de lo que -~
estrictamente seria una escala de actitudes ni la completa vali-
dacibn de este instrumento. Por lo que queremos sefialar que lo -
que aqui presentamos tiene més l1la intencidn de abrir caminos pa-
ra la investigacibn seria y cientifica, que la pretencibn de -
aportar una herramienta que sea extrapolable y un estudio que se

pueda considerar exhaustivo.



CAPITULO II

ACTITUD DE LOS RECLUSOS MILITARES

A.- En relacibn con sus superiores

B.~- En relacibn con las leyes militares

C.- En relacibn con su ambiente carcelario castrence
D.~ En relacibn a como se ejecutan las sanciones

BE.- En relacibn con sus problemas principales.

La personalidad dice Allport es "La organizaciébn
dinémica-dentro del individuo de aquellos sistemas psicofisicos
que determinan su ajuste tnico a su ambiente".(1)

De una manera mas genefal en la psicologia actual se -
acepta que el concepto de personalidad se entiende como 1los patro
nes de comportamiento que caracterizan al individuo.

De la personalidad 1o que nos es dable observar es la
conducta a través de la cual percibimos las actitudes. Y enten-
demos por actitud lo que Thurstone entiende en su definicibn ya
clésica; "Es el grado de afecto positivo o negativo asociado a
un objeto psicolégico., Siendo el objeto cualquier evento, condi-
cién, circunstancia o persona" (Xiesler, Millar N. and Grench -
Wald P. 1969).

Dado que el tema de este trabajo es la técnica psicol

gica y su funcidén en las prisiones militares, es de gran utili-

{1) Allport W.Gordon, Psicologia de la perscnalidad., pég. €5,
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lidad describir la actitud de los militares procesados en el Cen
tro Militar Nfmero Uno, con su medio habitual (El EBjército) y sus
relaciones con el centro.

Para lo cual nos basamos en el método de investigaciébn
por medio de cuestionarios.

Antes de elaborar el cuestionario, se procedid a reali
zar una serie de entrevistas con reclusos procesados por diferen
tes delitos en el Centro Militar NGmero Uno, para conocer su Si-
tuacibn y problemédtica general con el objeto de establecer un -
marco de referencia que nos sirviera de base para la construccibdn
de dicho cuestionario,

El ntmero de sujetos que Se procesan y que son reclui-
dos en el Centro Militar Nfamero Uno, fluctfia generalmente entre
200 y 250. Para nuestro estudio finicamente se tomaron en cuenta
120 casos, debido a varias causas;

La primera, es que durante el proceso, 'algunos reclu-
sos obtienen la libertad causional o bajo fianza.

La segunda, es que otros mAs obtienen su libertad, por
retiro de accibn penal, é&ste consiste en lo siguiente:

Es el perdén que se otorga a un inculpado que se le si
gue una accibén juridica y es a petici6bn del Comandante del Cuer
PO a que pertenece, en atencibdbn a su conducta observada de su -
tiempo de servicio en esa Unidad.

El retiro de accibn penal se presenta en tres aspectos:

Primero, el perdbn que otorga la persona que acusd, de

nuncié o depuso querella.
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Segundo, el Secretario de la Defensa o de Marina, que

lo otorga por haber observado buena conducta y tener expediente
limpio y es a peticién del Comandante del Cuerpo o Unidad, o en
algunos casos del propio inculpado.

Tercero, por el Agente del Ministerio Pfiblico, cuando
carece de elementos para proceder con una accibn juridica,

La tercera causa es debida, a que, sujetos que cometen
delitos que no alcanzan una pena definida de acuerdo con el CO6di
go de Justicia Militar y se les aplica una amonestacién por el -
juez y ésta es generalmente de 40 a 50 dias, por ejemplo: deser-
cibébn por kilometraje.

Dada esta situacién, tGnicamente se le aplicd el cues-
tionario a aquellos reclusos que estuvieron el tiempo necesario
para sentir el medio ambiente carcelario, que consideramos se -
puede lograr en aproximadamente seis meses.

Como dijimos anteriormente, primeramente se procedid a

" hacer una serie de entrevistas con los reclusos y asi poder ela-

borar el cuestionario.
En el cuestionario utilizado para la investigacibn se

estudiaron cinco &reas que se consideraron de importancia para -

saber las ideas que tiene el recluso militar,

Estas &reas quedaron comprendidas en la siguiente for-
ma:

En relacibn con sus superiores, ejecucibn de las san-
ciones, medio ambiente, leyes militares y problemas principales.

cada &rea cuenta con cinco posibilidades de respuesta, estando -
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en los extremos (en este caso a y e) los opuestos, y en la c, se
tratd de que la respuesta fuera lo mads neutral posible.

Antes de llevar a cabo el estudio de los 120 casos, se
hizo un aplicacibn previa de 10 cuestionarios, observidndose que
las preguntas en relacién con sus superiores y con la ejecuciébn
de las sancicnes que eran las primeras del cuestionario, propi-
ciaron que los sujetos asumieran una actitud de cautela, tratan-
do de no comprometerse y contestando de una manera neutral, por
la falta de seguridad que tienen ante este tipo de cuestionarios
ya que temen que los resultados puedan perjudicarlos.

Por lo que se procedidé a cambier el orden de las pre-
guntas, pasando las que estdn hechas en relaciém con sus superio
res y con la ejecucidbn de las sanciones a la parte final del -
cuestionario y las preguntas en relacibébn con su ambiente y las -
leyes militares al principio, quedando igual la que se refiere -
a sus problemes principales, es decir, el tltimo. Asi pues, el -

cuestionario quedé con este orden: Medio ambierte, Leyes milita

res, Ejecuciébn de lzs sanciones, Relacién sus sus superiores, y
Problemas principales.

De esta manera Se obtuvo un mejor resultado, ya que no
se sintieron presionados al contestar primeramente preguntas re-
lacionadas con el medio ambiente de la prisién, los campos depor
tivos, etc. y no la relaciébn con personas de mayor jerarquia.

El cuestionario fué analizado en la siguiente forma:
Primeramente se hizo un andlisis de las respuestas en forma to-

tal, después se hizo de acuerdo con su coeficiente intelectual,
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también este mismo an&lisis se hizo de acuerdo al grado obtenido
en el Ejército y por Gltimo en relacidén al delito que se cometid.
Este an&lisis se hizo finicamente con los relativos de

las frecuencias y se usaron estas variantes, ya que se partid de

la hipdtesis de que de acuerdo al grado el trato iba a ser dis-

tinto y también se partié que de acuerdo a la inteligencia va_a

ser el grado obtenido,

La razbn para esta divisibn en su anélisis fué hasada
en los datos que se obtuvieron del cceficiente medio cuadrético
de contingencia, en los cuales se encontrd que no existia ningu-
na relecidén entre el grado obtenido y el coeficiente intelectual,
ya que el resultado fué el siguiente: C.032, 1o que rno es signifi
cativo, en cuanto 2l delito con la capacidad intelectual, el re-
sultado fué de C=C.1l2 lo que tampoco nos d& una gran significa-
cibdbn en cuanto al grado con el delito se obtuvo: C=0,021, 1o que
indica que no existe ninguna relacidn entre el grado militar y -
el delito que se cometib.

la capacidad intelectual se obtuvo por medio de le -
prueba de Raven, utilizando los mismos baremos que Raven ob-
tuvo en 3,665 soldados y 2,192 civiles,
Se utilizd por varias razones:

La primera, porque tiene una estandarizacibén en milita

res.
La segunda, porque es una prueba colectiva, conocida -

comprobada y ripida en su aplicacidén y calificacidn y nos d& una

buena confiabilidad.
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La tercera, es que fué la Gnica prueba que se pudo con
seguir en el medio militar.

De acuerdo a la capacidad intelectual se obtuvieron -
los siguientes niveles o categorias: Deficientes, inferior al -
término medio, término medioc y superior al término medio.

De la clasificacién anterior se obtuvieron los siguien
tes resultados:

Deficientes 20 con el 16.67 %

Inferior al término medio 59 con el 49.16 %

Término medio 29 con el 24,17 %
Superior al término medio 12 con el 10.00 %

Total: 100.00 %
Es de hacer notar que la gran mayoria estéd en el infg
rior al término medio y término medio, formando entre ambos un -
total de 73.33%.

Considerando al grado militar tenemos:

60 Soldados con el 50.01 %
26 Cabos con el 21.67 %
20 Sargentos con el 16.66 %
14 Oficiales con el 11.66 %

Total: 100.00 %

De acuerdo a su estado civil:

67 solteros con el 55.84 %
43 casados con el 35.83 %
9 unién libre con el 7.50 %
1 viudo con el 0.83 %

Total: 100.00 %
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No se tomaron en cuenta las respuestas de acuerdo a su
escolaridad, edad y estado civil para su andlisis, por no consi-
derarse de mucha importancia, ya que mé&s del 50.00% tienen la -
misma edad, la misma escolaridad, asf como el mismo estado civil,

De acuerdo al delito cometido se encontré gran diversi
dad de delitos, por lo que se agruparon tGnicamente en tres cate-
gorias que son:

a).-Delitos que atentan contra las personas fisicas -
(60) y forman el 50.00%; entre estos delitos se encuentran: Ho-
micidio, Insubordinacibén con vias de hecho causando la muerte al
superior, Insubordinaciédn con vias de hecho lesionando al supe-
rior. Abuso de autoridad con vias de hecho czusando la muerte al
inferior, Abuso de autoridad con vias de hecho lesionando 21 in-
ferior, Violencia contra las personas causando homicidio, viola-
cibn, lesiones, etc.

b).- Delitos que atentan contra las leyes y reglamen-
tes militares (contra el decoro y deber militar) (47) y forman
el 39,17%, entre estos delitos se encuentran: insubordinacibébn, -
abuso de autoridad, desobediencia, desercibn, zbandono de servi-
cio, inhabilitacién para el servicic, contra el honor militar, -
etc,

c¢).- Delitos contra el patrimonio {13) y forman el -

10.83% entre estos delitos se encuentran: Dafio en propiedad aje
na, Robo de lo perteneciente al Ejército, falsificacibn,asalto,
fraude, robo, pillaje, etc.

Primero analizaremos las respuestas en forma total, -

después de acuerdo a su capacidad intelectmal, en seguida por -
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el grado en el Ejército y por Gltimo de acuerdo al delito, en ca
da una de las 4reas; analizando por el orden anteriormente expues
to.

Nuestra poblacibn estudiada como dijimos anteriormente
es de 120 casos y queda comprendida entre las edades de 17 a 54
afios, siendo la edad promedio de 28.70 afios; por 1o que contamos
con una poblacién de gente joven, se encontré que el Mo, o Ssea -
la mayorfia de lcs casos estaba entre los 20,2 afios confirmé&ndo-~
nes lo anterior. La mayoria de nuestra poblacién se encuentra en
tre las edades 21.81 y 32.66.

De acuerdo a la escolaridad, la minima fué de 20. de -
primaria y la maxima)preparatoria, siendo el promedio 50. de pri
maria.

De los 120 entrevistados se procedid a analizar de -
acuerdo al tipo de respuestas que dieron en las diferentes -
&reas. (Ver anexos)

La &rea No. 1, comprende de la pregunta 1 a la 5, di-
ciendo la primera: "Considero que en este Centro los Talleres",
respecto a esta pregunta 20 sujetos o sea el 16.67% creen que -
son suficientes para poder trabajar, en contraste con 46 perso-
nas que forman un 38.55% que consideran que los talleres scon in
suficientes para poder trabajar, mientras que un 32.50% conside
ran que faltan muchos, en resumidas cuentas podriamos decir que
el 71.05% estén de acuerdo que faltan talleres y que son insufi-
cientes, mientras que Gnicamente el 25,84% consideran que son su

ficientes o faltan algunos, en tanto que el 3.33% contesté en -
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forma neutral: podriamos decir que como esta es una de las pri-
meras preguntas, contestaron con suma cautela, porque es$ sabido

que los talleres son insuficientes para ellos ya que Gnicamente

cuentan con determinado ntimero para 250 que son aproximadamente,
de las cuales se quedan m&s de la mitad sin trabajar.

En la pregunta No. 2, que dice: "Considero que el mate
rial que hay en los talleres es insuficiente para que puedan to-
dos trabajar".

La mayoria estan de acuerdo en gque hace mucha falta, -
formandc el 74.16%, mientras que un 10.00% responde que estan po
co de acuerdo, mads bien es una respuesta que se puede considerar
al¢o neutral y el 15,83% consideran que estzn en desacuerdo y muy
en desacuerdo es el 7.50%, (Ver anexos)

En esto se observa que si existe cierta confiabilidad
en las respuestas ya que el material que existe es muy poco, es-
tas preguntas se hicieron con base al conocimiento de cuales -
eran sus necesidades y fueron una introduccibn a las preguntas -
m&s conflictivas que son las relaciocnadas con 1os superiores eje
cucibébn de las sanciones, con las leyes militares y con sus pro-
blemas principales.

En relacibén a los campos deportivos existe la pregun-
ta No. 3, que dice: "Los campos deportivos sirven porque ayudan
a matar el tiempo”, en la cucl estan de acuerdo la mayoria con -
un 78.33% ya que como no tienen talleres, buscan ellos la manera
de entretenerse en alguna actividad de juego o deportiva y en -

rezlidad el deporte no esti debidamente organizado sino que jue-
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gan en forma empirica ya que 10s que estan en desacuerdo son una
minoria integrada por 4 personas que forman el 3,33%.

En la pregunta No. 4, que dice: "Tomando en cuenta que
esta es una prisién militar, considera usted que el medio ambien
te es:

a) buro y desagradable

b) La mayoria de las veces es duro.

c) Me es indiferente

d) La mayoria de las veces es bueno y agradable

e) Es bueno y agradable

En esta pregunta observamos una diversificacién de las
respuestas, ya que mientras el 25.84% contesta que es duro y desa
gradable, el 19,16% cree que es buenc y agradable o sea en toteal
el 41.67% opina que el medio ambiente es desagradable, mientras
que el 40.82% opina que la mayoria de las veces o casi siempre -

es agradable, en tanto que el 17.50% contesta que le es indife-

rente.

Es de hacer notar que finicamente el 11.66% de la pobla
cibn total son oficiales, por lo que podriamos decir que en gene
ral el ambiente carcelario militar no les causa muchos o grandes
problemas a los presos, ya que consideran que si es algo agrada-
ble, naturalmente que ellos estan acosfumbrados a la rigidez del
mando y por eso no se les hace.muy difficil; aunque para algunos
consideramos que se les hace dificil no por el hecho de estar -
ahi, sino por el hecho de estar detepnidos, de no poder ganar lo

suficiente para el sostenimiento de su familia y de saber que no

van a poder salir en tanto tiempo,



- 21 -

En cuanto a la pregunta 5, que dice: "Existen dentro de

los internos, personas que Se hacen obedecer a la fuerza", obser-

vamos que el 41,66% estan de acuerdo con ella, mientras que el -
32.50% no lo estéd, en tanto que el 25.84% estan poco de acuerdo,
es decir contestan en forma neutral. Esta diversidad de respues-
tas que en realidad los que estan muy de acuerdo lo forman el -
15.83% nos indica que si existe un abuso de autoridad pero es re
lativa, es decir es muy poca, de esta diversidad de opiniones se
va a analizar en forma de grados comc ya anteriormente lc habia-
mos dicho y ahi nos daremos cuenta quienes son los que sienten -
mas ese abuso de autoridad.

De acuerdo a la capacidad intelectual, en la pregunta
No. 1 que ya anteriormente analizamos en forma total encontramcs
que en los deficientes, 11 sujetos o sea el 55.00% estan de acuer
do que los talleres son insuficientes para poder trabajar, mien-
tras que 5 de ellcs o sea el 25.00% consideran que son suficien-
tes, En inferior al término medio tenemos un total de 39 personas
0 sea el 66.11% que opinan que son insuficientes; mientras que -
en término medio 23 sujetos, o sea el 79.32% creen que Son insu-
ficientes y en lo superior al término medio 8 de ellos, o sea el
66.67% opinan lo mismo.

En conclusibn, podriamos decir que no existe gran di-

versidad de opiniones respecto a esta pregunta, ya que todos es-

tan de acuerdo que si hacen falta los talleres, khiecho comprobado

con lo anteriormente dicho.
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En la pregunta No. 2, tienen mas o menos el tipo de res
puestas, ya que consideran que el material para el trabajo es muy
pobre, para ello tienen més del 50.00% a respuestas muy de acuer-
do y de acuerdo en todos los niveles intelectuales, por lo cual -
consideramos que no es una pregunta que nos de una situacién difg
rente de acuerdo a estas categorias,

En relacibn a la pregunta 3, encontramos el mismo resul
tado de homogeneidad en las respuestas y s{ consideran que los -
campos deportivos sirven Gnicamente porque ayudan z matar el tiem
PO, ya que todes los niveles tienen mis del 60.00% en las respues

tas, (Ver anexos)

En la pregunta No, 4, encontramos una diversidad de o-

piniones, yz2 que en los deficientes mis del 50.00% si consideran
que es un medio muy duro, en los infericr al término medio su -
opinibn ests dividida m&s o menos en el mismo porciento los que
consideran que es duro y desagradable y los que creen que es bue
no y agradable. (Ver anexos)

Los de capacidad intelectual término medio y superior
al término medio consideran que el medio ambiente en general es
bastante agradable para ser una prisién, por lo cual podriamos -
decir que existen dos grupos en esta respuesta, los deficientes
ven el medio ambiente de la prisidn diferente a lcs de capacidad
intelectual superior al término medio viéndolo el primero més du

ro y diffcil para ellos que el otro grupo.

En cuento a la pregunta No. 5, se ve que entre las per

sonzs de capacidad intelectual deficiente e inferior al término
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medio si consideran que existen gentes que abusan de su autori-
dad y que se hacen obedecer a la fuerza,

Con el grado obtenido encontramos a la pregunta nGmero
1 también homogeneidad en cuwanto a que son insuficientes y faltan
los talleres para los reclusos.

En la pregunta No. 2, encontramos el mismo tipo de res
puestas que dieron de acuerdo a su capacidad intelectual.

En la pregunta No. 3, encontramos los mismos resulta-

dos.

En la pregunta No. 4, se encontrd que para los solda-
dos en un 30.00% si es el ambiente duro y desagradable, para los
oficiales finicamente el 14,28% consideran que es desagradable, -
para los cabos el 26.92% y para los sargentes el 20,.00% el medio
ambiente es desagradable; mientras que en el opuesto, encontra-
mos que, para el 20.00% de los soldados es un ambiente bueno y
agradable, para el 15.39% de los cabos lo es también, el 15.00%
de los sargentos opina lo mismo, mientras que el 28,.56% de los -
oficiales estan de acuerdo también en que es un zambiente bueno y
agradable.

Si unimos los resultados de la mayoria de las veces es
bueno y agradable y es bueno y agradable o sea que en realidad -
se podria considerar como un solc tipo de respuestas, tenemos que
en los oficiales mas del 50.00% opinan asi (un 64.28%) consideran
que el ambiente carcelario castrense no es tan dificil como apa-
renta, mientras que 8 sargentos o sea el 40,00% opinan ello, en

tanto que los cabos 11 de ellos c sea e1'42.31%vopinan lo mismo,
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mientras que en los soldados 21 de ellos o sea el 35.00% conside

ran lo mismo.

Es de hacer notar que si existe una gran diferencia de
acuerdo al grado obtenido, esta diferencia es muy marcada entre

los grados opuestos.

En la pregunta No. 5, nos encontramos en la misma si-

tuacidn que la anterior ya que existe una gran diversidad de opi
niones en cuanto a que existan personas que se hagan obedecer a
la fuerza, ya que los oficiales no resienten esa situacidn de -

mando y la prueba estd en sus respuestas que nos dan, puesto que

6 de ellos o sea el 42.85% estén poco de acuerdo y 7 0 sea el
50,00%

estin en desacuerdo o muy en desacuerdo; y en los solda-

dos 35 de ellos o sea el 58.34% opinan lo contrario o sea que es

tan de acuerdo o muy de acuerdo en que si existen personas que -
se hacen obedecer a la fuerza. En 1os cabos y sargentos se obser
que las respuestas estan muy diversificadas para poder obtener -
un resultado significativo.

Aqui si se nota claramente cual es la situacibén real -
de los reclusos militares, es decir se nota que la jerarquia in-
fluye en el medio, en el trato personal,

En relacidn con el delito nos damos cuenta que analizan
do esas mismas preguatas, vemos que no influye en las respuestas
de las preguntas Nos. 1, 2, y 3, va que no encontramos el mismo

tipo de respuestas al andlisis anterior.

En las preguntas Nos. 4 y 5, encontramos una diversifi

cacibén en las respuestas en las tres categorias de delitos, ob-
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servéndose que estan muy divididas sus opiniones por 1o cual no
obtenemos un resultado significativo; unicamente se observa que
en las personas que cometieron delitos contra el patrimonio, 7 -

de ellos o sea el 53.85% esté&n poco de acuerdo en que existan

personas que Sse hagan obedecer a la fuerza.

La &rea No. 2, comprende de la pregunta No, 6 a la 10,

diciendo la No. 6, "Me parece que las leyes militares", respecto

a esta pregunta, el 25.00% de la poblacibn total, opina que hay
que hacer algunas modificaciones y un 34.17% cree que sirven muy
bien, mientras que un 35.83% considera que estan desadaptadas a
nuestro tiempo y que hay que modificarlas en gran parte en tanto
que al 5.00% no les interesan las leyes.

Podemos decir entonces que més del 60.83% opinan que -
las leyes militares estan desadaptadas a nuestro tiempo o por 1lo

menos que hay que hacer algunas modificaciones, en tanto que so-

lo el 34.17% cree que sirven muy bien.

En la pregunta No. 7, que dice: "Creo que las leyes -
militares", el 44.17% opina que algunas veces son justas y otras
no, o sea que contestan en forma neutral, mientras que el 16.66%
las consideran injustas y arbitrarias, en tanto que el 14.17% es
td de acuerdo en que son justas, el 13.33% opina que son mejores
que las civiles y el 11.67% considera que no las conocen bien, -
concluyendo que en realidad la mayoria de ellos tratan de no com
prometerse.,

En cuanto a la pregunta No. 8, el 30.82% est& de acuer

do en que 1as leyes militares estan bien solo que las autorida-
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dades no las saben aplicar bien, en tanto que el 23.33% estd en

desacuerdo o muy en desacuerdo con esto y el 20.82% estid poco -

de acuerdo, O Sea que contestan en forma un poco neutral.

En la pregunta No, 9 que dice: "Las leyes militares -

tienden a favorecer a los superiores" encontramos que el 57.50%
estd de acuerdo con ello, en contraste con el 21.56% qua estid -
en desacuerdo o muy en desacuerdo y el 20.83% esté poco de acuer
do, es decir opina en forma neutral.

Es de hacer notar que la mayor parte de nuestra pobla
cibn pertenece al nivel de tropa (de soldado a sargento) y cuan
do se analice por grados como decfamos anteriormente, se podra
determinar cual2s son 1os que mds opinan de esta manera.

En la pregunta No. 10, que dice: "Considero que el re
tiro de accién penal™:

a) Favorece a los que tienen influencia y no debe de
existir
b) Es favorable para unos cuantos
Es indiferente pues no ayuda ni perjudica

d) La mayoria de las veces ayuda

e) Es necesario porque ayuda a muchos

Respecto a esta pregunta, encontramos que el 43.33%
opinan que es necesario porque ayuda a muchos en coatraste con
el 19.16% que opina que favorece a los que tienen influencia y
no debe existir o sea el 60.00% cree que la mayoria de las ve-
ces ayuda o es necesario porque ayuda a muchos y el 35.83% -

opuesto que considera que es favorable a unos cuantos y que no
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debe existir, en tanto que solamente el 4.17% contesta que es ~
indiferente o sea en forma neutral.

En esto encontramos cierta confiabilidad ya que la ma-
yoria o sea el 60.00% opina que el retiro de accibén penal si de-
be existir porgque ayuda a muchos en contraste con el 35,83% gque
cree lo contrario, (ver anexos), estos filtimos probablemente -
opinen en esta forma, debido a que no pudieron obtener este bene
ficio y por eso consideran que solo beneficiaz a unos cuantos.

De acuerdo a la capacidad intelectual, en la pregunta
No.6, que ya anteriormente analizamos en forma total, encontra-
mos que en los deficientes el 40.00% cree que las leyes milita-
res en gran parte hay que modificarlas y el 30.00% opina que sir
ven muy bien, se observa que sus respuestas estén divididas, més
0 menos ya que tenemos un total de 50.00% que consideran que es-
tan desadaptadas en nuestro tiempo o que hay que modificarlas en

gran parte, en contraste con el 45.00% que consideran que hay que
hacer algunas modificaciones o que sirven muy bien; en inferior
al término medio, tenemos un total de 6.02% gue consideran que -
sirven muy bien y hay que hacer algunzs modificaciones, mientras
que el 30.50% opina que estan desadaptadas en nuestro tiempo y
hay que modificarlas en gran parte, en tanto gque en término me-
dio el 65.52% cree que sirven muy bien y que hay que hacer algu
nas modificaciones en contraste con el 35.08% que opina que es-
tdn desadaptadas o que hay que modificarlas en gran parte y en
lo superior al término medio el 58.33% consideran que hay que -

hacer algunas modificaciones, mientras que el 25,00% cree que -
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estan desadaptadas en nuestro tiempo.
En conclusién podriamos decir que en los deficientes

Se observa una divisién de opiniones ya que el 50.00% considera
que hay que modificarlas en gran parte y que estin desadaptadas
el 45.00% cree que sirven muy bien; en tanto que en los demés -~
niveles, la mayoria con m&s del 50.00% consideran que Sirven -
muy bien y podrifa considerarse entonces que las leyes hay que -
modificarlas de acuerdo al coeficiente intelectual lo que se -
reafirma también en el total solo que hay que hacer algunas mo-
dificaciones,

En la pregunta No. 7, en los deficientes, encontramos

que el 40.00% consideran que son injustas y arbitrarias y el -
15.00% cree que son justas y el 3C,00% opinan que algunas veces
son justas y otras no, es mis bien natural, en inferior al tér-
mino medio el 38.97% contestan en forma neutral y en 10 superior
al término medio la mayoria con el 66.67% consideran que algunas
veces son justas y otras no.

En resumen, podemos decir que en los deficientes es en
donde consideran mis que son injustas y arbitrarias o sea el -
40.00% a diferencia de los otros niveles que la mayorfa opina en
forma neutral,

En relacibn a la pregunta No. 8, no encontramos en la
respuesta diferente criterio ya que todos los niveles estén muy

de acuerdo o de acuerdo en que las leyes militares estan bien -

solo que las autoridades no las saben aplicar,
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En la pregunta No. 9, nuv encontramos gran diversidad
en las respuestas ya que en todos los niveles intelectunales, la
mayoria con mds del 50.00% estd muy de acuerdo o de acuerdo en
que las leyes militares tienden a favorecer a los superiores, -
encontrdndose que ftnicamente en los de capacidad superior al -
término medio el 25.00% estd poco de acuerdo, en tanto que en -
los deficientes e inferior al término medio, solamente el 10.00%
estd en desacuerdo con ello.

En cuanto a la pregunta No. 10, que se refiere al re-
tiro de accibén penal, observamos en las respuestas de los defi-
cientes en relacién con los demds niveles ya que en donde un to
tal de 55,00% consideran que favorece a loS que tienen influen-
cia y no debe existir o bien que favorece a unos cuantos y en -
los otros niveles mas del 60.00% opinan que es necesario porque
ayuda a muchos y que la mayoria de las veces ayuda.

Con el grado obtenido encontramos en la pregunta No.6,
que en todos los niveles m&s del 55.00% consideran que las leyes
militares sirven muy bien y solo hay que hacerles algunas modifi
caciones, observéndose que solamente en 1o superior al término -
medio el 42.86% opina que estan desadaptadas a nuesStro tiempo y
que hay que modificarlas en dgran parte.

Volviendo a la pregunta No. 7, en su andlisis de acuer
do al grado militar obtenido, encontramos m&s o menos el mismo -

tipo de respuestas que dieron de acuerdo a su capacidad intelec-
tual, ya que en todas las categorias opinan en m&s del 50.00% en

forma neutral y solamente en los scldados se observa una diver-
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sidad en sus respuestas ya que mientras un 28.33% opina que las
leyes militares son injustas y arbitrarias, otro 28.33% contes-
ta en forma neutral y el 13.33% cree que son justas.

En la pregunta No. 8, se encontrd que en los soldados
y cabos el 60.00% estén muy de acuerdo o de acuerdo en que las
leyes militares estén bien solco que las autoridades no las saben
aplicar, mientras que en los sargentos el 35.00% estd de acuerdo
y otro 35.00% contesta en forma neutral, en los oficiales se no-
ta que las opiniones de sus respuestas estén divididas ya que un
28,57% estd de acuerdo en que las leyes militares estén bien so-
lo que las autoridades no las saben aplicar, en tanto que otro -
28.57% contesta en formé neutral y otro 28.57% estd en desacuer-
do.

Se podria decir que el grado si influye en esta Pregun
ta, ya que los soldados y cabos en un 60,00% si estdn de acuerdo
en que las leyes militares esté&n bien solo que las autoridades -
no las saben aplicar; y los sargentos y oficiales contestan en -
forma neutral o en desacuerdo; es decir, entre mds grado tenga -
un militar, mis precaucibén adopta para oprnar sobre las leyes y
autoridades.

En relacibn a la pregunta No, 9, encontramos que en -
los soldados y cabos, mas del 60.00% est& de acuerdo en que las
leyes militares tienden a favorecer a los superiores, mientras
que en los sargentos se observa que el 45.00% estd de acuerdo, -
e5 decir, en forma neutral, en cuanto a los oficiales el 42.85%
estd en desacuerdo y el 28.57% est& de acuerdo y contesta en for

ma meutral el 21.43%.
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Podriamos decir que como los soldados y cabos son 1os
que tienen el grado mis bajo y por consiguiente con m&s frecuen-
cia se ven sujetos a la rigidez del mando, es precisamente por -
eso que mis a menudo tengan conflictos con los superiores y por
esto consideran que las leyes militares favorecen a los superio-—
res, en tanto que:a los de grado superior el trato podria decir-
se que es mejor y las posibilidades de recibir ayuda son mayores.

En la pregunta No. 10, encontramos que en los soldados,
sargentos y oficiales, m&s del 50.00% considera que el retiro de
accidn penal es necesario porque ayuda a muchos o que la mayoria
de las veces ayuda en tanto que en los cabos, el 52,84% cree que
favorece a los que tienen influencias y no debe existir o que es
favorable para unos cuantos. Esta situacibébn se debe probablemen-
te al tipo de delitos cometidos por los cabos en los cuales, re-
sulta més dificil obtener el retiro de accibdn penal y también -
ellos como tienen mlds antigliedad y experiencia que los soldados
se dan més cuenta de ello, posiblemente por eso mismo consideran

que favorece a 105 que tienen influencia, en tanto-que los sar-
gentos y oficiales, la mayoria con mds del 50.00% considera que
es necesario y ayuda a muchos, tal vez sea porque Su mejor je-
rarquia les permite m&s obtenerlo, sobre todo a los oficiales,
Analizando esta &rea de acuerdo al delito cometido, -

tenemos que en la pregunta No., 6, ml&s del 55.00% en las catego-
rias de delitos, consideran que las leyes militares sirven muy
bien y que solo hay que hacer algunas modificaciones; en cuanto

a las demds respuestas, observamos que aproximadamente el 30.00%
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en las tres categorias de delitos, consideran gue estin desadap-
tadas a nuestro tiempo y que hay que modificarlas en gran parte.

En conclusibn podrfamos decir que la mayorfa estd de -
acuerdo en que a las leyes militares por lo menos deben hacérse-
les algunas modificaciones para actualizarlas.

in la pregunta No. 7, se observa cierta diversidad en
las respuestas en las tres categorias de delitos ya que mids del
40.00% consideran que las leyes militares algunas veces son jus-—
tas y otras no, o sea que se podria decir que contestaron en for
ma neutral, mientras que las demds respuestas estdn divididas, ya
que el 25,00% aproximadamente en las tres categorias de delitos,
opinan que las leyes militares son justas o mejores que las civi
les y otro 25.00% aproximadamente, consideran que son injustas y
arbitrarias o que no las conocen bien,

Debido a esta diversificacibén en las respuestas se po-
dria decir que la mayorfia trata de no comprometerse con su opi-
nibn¢

En relacién a la pregunta No. 8, encontramos cierta -
komogeneidad en las respuestas en las tres categorias de deli-
tos, en las personas que ccmetieron delitos contra las personas
fisicas observamos que el 53,33% esté&n de acuerdo o muy de acuer
do en que las leyes militares estén bien, solo que las autorida-
des no las saben aplicar, en contraste con el 26,66% que opina -
lo contrario y el 20.00% que considera que estén poco de acuer-
do; en tanto que en los delitos contra las leyes y reglamentos -

militares el 53.19% estén muy de acuerdo o de acuerdo en que las

leyes militares estdn bien y las autoridades no las saben apli-
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car y el 27.66% que considera que est&n en desacuerdo, y el -
19.15% contesta en forma neutral; en los delitos contra el pa-
trimonio el 69,23% también estd&n de acuerdo con ello, y el 30.77%
contesta en forma neutral.

En conclusién podriamos decir que en las tres catego-
rias de delitos méds del 50.00% esté&n de acuerdo en que las leyes
militares estén bien solo que las autoricdades no las saben apli-
car.

En la pregunta No. 9, encontramos que en las tres cate
gorias de delitos mis del 53.00% estén de acuerdo o muy de acuer
do en que las leyes miljtares tienden a favorecer a los superio-
res.

En cuanto a la pregunta No. 10, observamos que en las
tres categorfas de delitos més del 55.00% consideran que el re-—

tiro de accibn penal es necesario porque ayuda a muchcs o bien

que la mayoria de las veces ayuda.

La 4rea No. 3, comprende de la pregunta No. 11 a la -
No. 15, y se refiere a la ejecucibén de las sanciones. lLa pregun
ta No. 11, dice: "Considero que el jurado y el juez conocen per
fectamente el caso de las personas procesadas"™, respecto a esta
pregunta vemos que en total el 58,33% esté de acuerdo o muy de
acuerdo con ello, mientras que el 20.83% estd poco de acuerdo y
el 20.83% esté en desacuérdo.;

En conclusién podriamos decir que la mayoria esté& de
acuerdo con la pregunta y posteriormente nos daremos cuenta de

quienes son los que no estén de acuerdo.
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En la pregunta No. 12, que dice: "Considero que el -
consejc de guerra estd mal integrado y que ya no funciona", en-
contramos una diversidad de respuestas ya que mientras el 30.84%
estd en desacuerdo y el 15.00% muy en desacuerdo, o sea en total
el 45.84% eété en desacuerdo o muy en desacuerdo en contraste -
con el 37,.84% que estfé de acuerdo o muy de acuerdo, en tanto que
el 16.66% contesta en forma neutral las respuestas.,

En la pregunta No., 13, que dice: "Usted siente que su
abogado defensor (si es de oficio),

a) Pone mucho interés en su defensa

b) Pone algo de interés

c) No sabe si tiene o nb interés

d) Atiende su caso muy poco

e) No le interesa su caso

Respecto a esta pregunta observamos una diversifica-
cibn en las respuestas, ya que mientras el 48,34% considera que
pone mucho interés o alco de interés en su defensa, el 34.99% -
opina que atiende su caso muy poco o que no le interesa su caso,
mientras que el 16.66% contestaron en forma neutral. Esto nos es
ta indicando que en realicdad hay divisién en sus opihiones res-
pecto a la actuaciédn del abogado defensor probablemente esto se
deba a que muchos de los reclusos desde un principio prefieren
contratar a un abogado particular para su defersa y debido a es-

to, no conocen bien la actuwacién del abogado de oficio, por lo -

mismo, opinan de esa manera,



- 35 =

En relacibdn con la pregunta No. 14 que se refiere al -
agente del ministerio ptiblico, vemos que en total el 52.50% con-
sidera que trata de encontrar la verdad o hace un poco de esfuer
Z0 para encontrar la verdad, miestras que el 44.99% opina que no
le importa la verdad solo quiere perjudicar a uno o bien que no
hace ningtin esfuerzo y s¢lo quiere salir del paso; probablemente
estos ftiltimos opinan de esa manera, debido a que se han visto -
afectados por la accibém del Agente del Ministerio Ptiblico.

En cuanto a la pregunta No. 15, que dice: "Usted cree
que las sentencias que hace el Consejo de Guerra son",

a) Justas

b) La mayoria de las veces justas

c) Algunas veces si son justas, otras nb

d) La mayocria de las veces, injustas

e) Injustas

Respecto a esta pregunta, encontramos que el 57.50% -
considera que algunas veces si son justas y otras nb, es decir,
contestan en forma neutral, podriamos decir que la mayoxria trata
de no comprometerse en sus respuestas, en tanto que el 21.66% -
cree que las sentencias son justas o la mayoria de las veces -
injustas.

En resumen se puede decir que la mayoria con mis del
50.00% considera que algunas veces son justas y otras nb, o sea
que contestan en' forma neutral,

De acuerdo a la capacidad intelectual, en la pregunta

Na. 11, que ya anteriormente analizamos en forma total encontra
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mos que en los deficientes el 55.00% estd de acuerdo o muy de -
acuerdo en que el jurado y el juez conocen perfectamente el ca-
so de la persona procesada y en inferior al término medio el -
67.80% también estd de acuerdo con ello, mientras que en térmi-
no medio el 48.28% estd también de acuerdo y en los superior al
término medioc el 50.00% estd poco de acuerdo.

En conclusiédn podriamos decir que la mayoria estd de
acuerdo con excepcidn de los superior al término medio que con-
sideran que estén poco de acuerdo en que el jurado y el juez -
conocen perfectamente el caso de la persona procesada; posible-
mente que estas personas durante su proceso se han dado cuenta
que el jurado y el juez no estudian plenamente los casos y por
eso mismo estén poco de acuerdo.

En la pregunta No. 12 en los deficientes el 55.00% es
t4 de acuerdo o muy de acuerdo en que el consejo de guerra esté
mal integrado y que ya no funciona y el 35.00% estd en desacuer
do mientras que en inferior al térmirno medio el 45.76% estd en
desacuerdo y el 40.67% est& de acuerdo, en tanto que en término
medic el 55.17% estd en desacuerdo o muy en desacuerdo y en Su-
perior al término medio el 41.67% estd en desacuerdo y el 33.33%
contestaron en forma neutral.

En resumen podriamos decir que los sujetos con C. I.
inferior al término medio estén de acuerdo en que el consejo .de
guerra estd mal integrado con el 55.00% de sus respuestas, y -

los de capacidad intelectual término medio estén en desacuerdo

o muy en desacuerdo con ello, el ©55.17%, en tanto que los demés
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niveles est&n en desacuerdo con el 50.00% aproximadamente y los
demds contestaron en forma neutral,

En relacibn a la pregunta No, 13, encontramos una di-
versificacibn en las respuestas, en los deficientes el 45,00%
consideran que su abogado de oficio pone mucho interés en su de
fensa o algo de interés, y el otro 45.00% cree que atiende su -
caso muy Poco O no le interesa su caso, en inferior al término
medio se observa el mismo tipo de respuestas que en el anterior
en término medio el 58.63% considera que pone muchc ¢ algo de -
interés en su defensa en tanto que en superior al término medio
el 50.01% opiran que atiende su caso muy poco 0 que no le inte-
resa. Como seflalamos en el anflisis total, esta diversidad de -
opiniones respecto a la actuaciébn del abogado de oficio, posi-
blemente se daba a que la mayoria de los reclusos antes de cono
cer a su abecgado de oficio se ven influidos por otros de sus -
compafieros respecto a la opinién que de &1 tienen, por esto mis
mo, cuando tienen las posibilidades econbmicas, prefieren con-
tratar a un abogado particular desde el principic de su proceso,
por lo que la mayoria no conoce a fondo la actuacibn del aboga-
do de oficio sino m&s bien por los comentarios de sus compafie-
ros.

En la pregunta Ko. 14, en los deficientes, vemos en -
total que el 60.00% consideran que el agente del ministerio pt-
blico no le importa la verdad solo quiere perjudicar a uno o -
que no hace ningfin esfuerzo, en inferior al término medio el -

57.63% opinan al contrario que lo anterior, es decir, considera
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que trata de encontrar la verdad o que hace un poco de esfuerzo
POr encontrarla, en tanto que en término medio.y superior al -
término medio m&s del 50.00% considera qus trata de encontrar -
la verdad o gque hace un pocc de esfuerzo.

En conclusidn, podemos decir que finicamente en lcs de
ficientes encontramos el £€0.00% que considera que el agente del
ministeric pfblico no le importa la verdad, posiblemente la ma-—
yoria de ellos opine de esta manera debido a que son los que -
mis resienten la accibén del Agente del Ministeric Pfiblico en -
sus procesos; en tanto que en los demé&s niveles, la mayoria en
mis del 50.00% consideran que trata de encontrar la verdad,

En cuanto a la pregunta Ko. 15, encontramos el mismo
resultado de homogeneidad en todos los niveles, ya que més del
50,00% considera que las sentencias que hace el consejo de gue-
rra algunas veces si son justas y otras no; y unicamente obser-
vamos que en los deficientes, el 45.00% consideran que las sen-~
tencias que hace el Consejo de Guerra son injustas o la mayoria
de las veces injusta.

En resumen, podriamos decir que, los sujetos con capa
cidad intelectual deficiente, al igual que en la pregunta ante-
rior, son lcs que més resienten la forma de ejecutar las senten
cias el Consejo de Guerra.

Con el grado obtenido encontramos en la pregunta NoO.
11 en los soldados, cabos y oficiales mis del 50.00% que estén
de acuerdo o muy de acuerdo en que el jurado y el juez conccen

perfectamente el caso de la persona procesada y en les sargen—
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tos el 40.00% estd poco de acuerdo; mientras que el 20.00% esté
en desacuerdo o muy en desacuerdo.

_En conclusibdn, podriamos decir que los soldados, ca-
bos y oficiales son los que estén de acuerdo o muy de acuerdo en
que el jurado y el juez conocen perfectamente el caso de la per
sona procesada, con mds del 50,00% en sus respuestas y finicamen
te en los sargentos observamos que el 40.00% estd poco de acuer-
do y otro 20.00% estd en desacuerdo o muy en desacuerdo, por lo
que se podria decir que el 60.00% de los sargentos a diferencia
de los demés niveles, estdn poco de acuerdo o en desacuerdo con
ello.

En la pregunta No, 12, observamos que en los soldados
el 41.66% estd de acuerdo en que el Consejo de Guerra estéd mal
integrado y que ya no funciona, y el 46.67% esté& en desacuerdo,
en 1lcs cabos el 53.08% estéd de acuerdo con ello y el 35.62% es—
t4 en desacuerdo, en tanto que en 10s sargentos y oficiales, el
50.00% est& en desacuerdo o muy en desacuerdo con ello, y 1los -
demds contestan en forma neutral en un 30.09% aproximadamente.

En conclusibn, observamos que mientras en los solda-
dos se encuentra dividida su opinibn, en los cabos el 53.08% es
t& de acuerdo, en tanto que en los sargentos y oficiales el -
50.00% estd en desacuerdo en que el Consejo de Guerra estd mal
integrado y que ya no funciona, podriamos decir gue a mayor gra
do mayor precaucibn para opinar acerca del Consejo de Guerra.

En la pregunta No,13, en los soldados y cabos encon-

tramos que estan divididas las respuestas, ya que en 1os solda—

dos el 48.33% opinan que el abogado de oficio pone mucho inte-
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rés en su defensa o algo de interés y el 44,99% considera que -
atiende su caso muy poco o0 no le interesa su caso, y el 16.67%

contesta en forma neutral, en los cabos encontramos mids o menos
el mismo tipo de respuestas que lc¢ anterior, y en los sargentos
y oficiales m&s del 60.00% opinan que pone mucho interés o algo
de interés en su defensa; posiblemente estos Gltimos lo conside
ran ée esa manera porque conocen mids de leyes y reglamentos que
los scldados y cabos, por lo mismo consideran que el abogado de
oficio sf pone interés, pero nmuchas veces los trédmites llevan -
tiempo y no depende de &1,

En relacidn a la pregunta No. 14, nos damos cuenta -
que en los soldados y cabos m&s del 50.00% consideran que el -
Agente del Ministerio PGblico no le importa la verdad solo quie
re perjudicar a uno, o no hace ningln esfuerzo y solo quiere sa
lir del paso, en tanto que en los sargentos y oficiales mds del
60.00% opinan que trata de encontrar la verdad o hace un poco -
de esfuerzo por encontrarla,

Por lo anterior, podriamos decir que los soldados y -
los cabos son 1os que mds resienten la accidn del Agente del Mi
nisterio Phblico.

En cuento a la pregunta No, 15, se observa cierta ho-
mogeneidad en todos los niveles, ya que mds del 50.00% conside-
ra que las sentencias que hace el Consejo de Guerra, algunas ve
ces si son justas y otras no, es decir, contestan en forma neu-

tral.
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En conclusiébn podriamos decir que al igual que de -
acuerdo a la capacidad intelectual, también aquif més del 50.00%
opina que las sentencias que hace el Consejo de Guerra algunas
veces si son Jjustas y otras no.

En relacién con el delito, en la pregunta No. 11, en-
contramos que en los sujetos que cometieron delitos contra las
personas fisicas y contra las leyes y reglamentos militares més
del 50.00% esté&n de acuerdo o muy de acuerdo en que el jurado y
el juez conocen perfectamente el caso de la persona procesada,
en tanto que en 10s que cometieron delitos contra el patrimonio
se encuentran mds diversificadas las respuestasS. . . .

Ya que el 46,15% estd poco de acuerdo con ello, en -
tanto que el 30.77% estd de acuerdo o muy de acuerdo y el 23.07%
estd en desacuerdo o muy en desacuerdo; lo que indica que las -
personas que cometieron delitos contra el patrimonio, son los -
que m&s estén en desacuerdo o poco de acuerdo en que el jurado
y el juez conocen bien el caso de la persona procesada,

En la pregunta No. 12, encontramos una diversidad en
las respuestas ya que en los delitos contra las personas fisicas
30 sujetos o sea el 50.00% estdn en desacuerdo o muy en desacuer
do en que el consejo de guerra est& mal integrado y que ya no -
funciona y 24 sujetos o sea el 39,.,99% estén de acuerdo o muy de
acuerdo con ellc, en tanto que en las personas que cometieron -
delitos contra las leyes y reglamentos militares 22 personas 6
sea el 46,81% estln en desacuerdo o muy ern desacuerdo también -

con ello, y 16 de e110s 0 sea el 34.04% estdn de acuerdo o muy
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de acuerdo, y el 19.15% estdn poco de acuerdo, es decir contes-
tan en forma neutral, en cuanto a los delitos contra el patrimo
nio el 38.56% estan muy de acuerdo o de acuerdo en que el Conse
jo de Guerra estd mal integrado y que ya no funciona y el 38,46%
estd poco de acuerdo, mientras que el 23.07% estd en desacuerdo
0 muy en desacuerdo con ello.

En relacibn con la pregunta No. 13, encontramos tam-
bién una diversificacibn en las respuestas, ya que en total en
los delitos contra las personas fisicas el 53.33% consideran que
el abogado de oficio si pone mucho interés o algo de interés en
su defensa, en tanto que el 30,.00% opinan que atiende su caso -
muy poco o no le interesa su caso y el 10.00% contestaron en -

forma neutral, mientras que en los delitos contra las leyes y

reglameatos militares observamos més o menos el mismo tipo de -
respuestas, en tanto que en 10s delitos contra el patrimonio el
61.53% consideran que el abogado de oficio atiende su caso muy
poco o que no le interesa y el 38.46% opinan que pone algo de -
interés.

En resumen podriamos decir que en los delitos contra
las personas fisicas y contra las leyes y reglamentos militares
se observa una divisidén en sus opiniones y finmicamente en las per
sonas que cometieron delitos contra el patrimonio, la mayoria o
sea el 61.53% consideran que el abogado de oficio atiende su ca
SO muy pPoco O que no le interesa.

En la pregunta No, 14, en total observamos que mds del

50.00% en los delitos contra las leyes y reglamentos militares y

contra el patrimonio, consideran que el agente del ministerio
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pliblico hace un poco de esfuerzo para encontrar la verdad o tra-
ta de encontrar la verdad y el 40.00% aproximadamente opina lo -
contrario, en tanto que en los sujetos que cometieron delitos -
contra las personas fisicas el 48.33% consideran que el agente
del ministerio pfiblico no le importa la verdad y solo gquiere per
judicar a uno y otro 48,33% considera que trata o hace un poco -
de esfuerzo por encontrar la verdad.

En conclusibén podriamos decir, que en realidad la ma-
yorfia de sujetos en las tres categorias de delitos si resienten
la accién del Agente del Ministerio Yfiblico, sobre todo los que
cometieron delitos contra las personas fisicas, ya que el 48.33%
considera que no le importa la verdad y solo quiere perjudicar a
uno, aunque cabe aclarar que también el otro 48.33% opine lo con
trario.

En cuanto a la pregunta No. 15, encontramos cierta hg
mogeneidad en las respuestas en las tres categorias de delitos,
ya que mis del 55.00% opinan que las sentencias gque hace el Con
sejo de Guerra algunas veces si son justas y otras no, es decir
se podria considerar que tratan de contestar en forma neutral.

La &rea No. 4 se refiere a la relacidn con los supe-
riores comprende de la pregunta Wo. 16 a la No. 21, diciendo la
No. 16, “Usted obedece las &rdenes que le dan sus superiores”.

Respecto a esta pregunta, vemos que la mayoria con el
72.50% siempre obedece las 4rdenes, y el 15,83% la mayoria de -
las veces las obedece, en tanto que el 10.00% algunas veces si

y otras no. BEn resumen, podriamos decir que la mayoria opina -
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que siempre obedece las brdenes.
En la pregunta No, 17, que dice: "Con mis superiores
me llevo en general', encontramos que el 60.00% opinan que se -

llevan en general bien y el 28.33% consideran que se llevan re-

gular, o sea, que contestaron en forma neutral.

En conclusién podriamos decir que la mayoria con mis
del 50.00% considera que se lleva bien con sus superiores.

Sn la pragunta No. 18, que dice: "A mis superiores -
los considero como", observamos al igual que en las preguntas -
antariores, la mayoria con el 70.83% considera a sus superiores
como personas preparadas y cultas, y el 13.16% las cr2e regular
mente preparadas,.

Podriamos decir que se nota mucha sumisidn hacia los

superiores o autoridades.

®n relacibn a la pregunta No, 19, que dice: "Mis supe
riores me causan", a, b, ¢, 4, =.

Respecto a esta pregunta, observamos que en total el
61.67% considera que le causa afecto y simpatia y el 30.83% res
tante opina que le son indiferentes, o sea que contestaron en -
forma neutral,

En conclusidn, podriamos decir que la mayoria conside
ra que les causan simpatia o que les caen bien.

En la pregunta No. 20, que dice: "A mis superiores -
los respeto por", encontramos que la mayoria con el 79.17% con
sidera que siempre los respetan y sobre todo por superioridad

en grado, es decir que los respetan no porque los coasideren su

periores en otros aspectos, 5ino ¢nicamente por el grado.
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En cuanto a la pregunta No. 21, que dice: "Mis supe-
riores son"
a ) Injustos porque abusan de su cargo
b ) La mayorfa de las veces son injustos
¢ ) Algunas veces abusan y otras son justos
d ) La mayoria de las veces tratan de comprender y -
son justos.

e ) Siempre son injustos

Encontramos que el 38,.33% considera que algunas veces

abusan y otras son justos y el 37.50% cree que la mayoria de
las veces tratan de comprender y son justos, el 12,50% opina -
que son injustos porque abusan de su cargo.

De acuerdo a la capacidad intelectual en la pregunta
No. 16 que ya. anteriormente analizamos en forma total, encontra
mos que en todos los niveles intelectuales, mis del 60.00% siem
pre obedecen las brdenes.

En la pregunta No. 17 y la No. 18, observamos el mis-

mo tipo de respuestas que la anterior ya que la mayoria con més

del 50.00% opinan que se llevan bien con sus superiores y que -
los counsideran personas preparadas y cultas,

En relacibédn con la pregunta No. 19 y No. 20, también
observamos homogeneidad en las respuestas, puesto que mas del -
60.00% consideran que sus superiores les caen bien o les causan
afecto y simpatfia y que siempre los respetan con excepcibdn de -
los que tienen capacidad intelectual superior al término medio

en los cuales el 58.34% opinan que sus superiores son indiferen
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tes, 0 sea que contestan en forma neutral.
En cuanto a la pregunta No, 21, observamos una diver-

sificacibn, en los deficientesel 35.00% consideran que sus supe
riores algunas veces abusan y otras son justos, mientras que el
30.00% que la mayoria de las veces tratan de comprender y son -
justos y el 25.00% cree que son injustos o que la mayoria de las
veces son injustos, en inferior al término medio el 40.68% consi

dera que la mayoria de las veces son justos y el 30.51% contesta

en forma neutral, en los sujetos con C.I., término medio, el

62.08% también contestan en forma neutral y en superior al tér

mino medio el 58.34% también consideran que los superiores la
mayorfa de las veces tratan de comprender y son justos.

En conclusién podrfamos decir que los sujetos con ca-

pacidad intelectual superior al término medio en su mayoria,
son los que tianen grados mds altos y por eso consideran que -
los superiores la mayoria de las veces tratan de comprender y -
son justos.

Con el grado obtenido encontramos en la pregunta Ng.
16, que en 1los niveles més del 50,00% consideran que siempre -
obedecen las 6rdenes,

En la pregunta No. 17 y No. 18, al igual que las ante
riores, en todos los niveles m&s del 50.00% opinan que con sus
superiores se lleva bien y que los consideran como personas pre

paradas y cultas,

En la pregunta No. 19 y No. 20, en todos los niveles

mis del 60.00% opinan que sus superiores les causan afecto y -
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simpatia o les caen bien y que siempre los respetan.

En cuanto a la pregunta NO, 21, en los soldados el -
43.34% contestaron en forma neutral, mientras que el 13.33% con
sidera que son injustos porque abusan de su cargo; en los cabos
el 38.46% contesta en forma neutral en tanto que el 19,.23% opi-
nan que la mayoria de las veces tratan de comprender y son jus-
tos y otro 19.23% considera que son injustos porque abusan de -

su cargo.

En los sargentos, el 65.00% contestan én forma neutral
¥y en los oficiales el 71.43% consideran que la mayoria de las ve
ces tratan de comprender y son justos.

En conclusibdn, podriamos decir como anteriormente lo
seflalamos que debido a que tienen mayor jerarquia que la mayo-
ria, quedan en la funcién de superiores por lo cual consideran
que la mayoria de las veces son justos.

( En relacibén con el delito cometido en las preguntas -
16, 17 y18, encontramos gue en las tres categorias de delitos -
m&s del 60.00%, con excepcibdn de los delitos contra el patrimo-

nio con el 53.85% o sea un poco m&s bajo, considera que las 6r-

nes que les dan sus superiores y las obedecen, se llevan muy -

bien con ellos, asi como también que los consideran como perso-

nas preparadas y cultas.

En la pregunta No. 19, en las tres categorias de deli-
tos, encontramos homogeneidad en las respuestas ya que mas del
58,00% opinan que sus superiores les causan afecto y simpatia y

el 30.00% contestan en forma neutral.
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En relaci6n con la pregunta No. 20, al igual que la an
terior, también encontramos uniformidad en las respuestas, puesdD
que més del 75.,00% consideran que a sus superiores siempre los -
respetan, perc principalmente por superiores en grado.

En cuanto a la pregunta Wo., 21, observamos gque en los
delitos contra las personas fisicas y contra las leyes y regla-
mentos militares hay diversificacibn en las respuestas, ya que -
en los primeros, el 44.99% considera que sus superiores la mayo-
ria de las veces tratan de comprender y son justos, y el 33.34%
cree que algunas veces abusan y otras son justos, o sea que con-
testaron en forma neutral, y el 15.00% opina que son injustos por
que abusan de su cargo, mientras que en los delitos contra las -
leyes y reglamentos, el 38.29% coansideran que la mayoria de las
veces son justos y el 38.29% contesta en forma neutral, en tanto
que el 12,746% opina que son injustos porque abusan de su cargo.

En cuanto a los delitos contra el patrimonio no encon-
tramos gran diversificacién en las respuestas, ya que el 61.54%
considera que algunas veces abusan y otras son justos, o sea que
contestan en forma neutral y el 38,46% considera que la mayorfa
de las veces tratan de comprender y son justos.

En conclusiébn, podriamos decir en esta pregunta que -~
unicamente en delitos contra el patrimonio es en donde la mayoria
0 sea el 61.54% contesta en forma neutral respecto a sus superio-

res.
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Andlisis en relacibdn con los problemas principales

En forma general en la pregunta No, 22, que se relacio
na con los problemas principales que se les presenta, se tenfa -

que sefialar en orden de importancia (en numeracibn progresiva

del 1 al 8).

Para el anAlisis de esta pregunta se tomd en cuenta el
orden de importancia en las respuestas, el ntmero uno significa
el problema mis importante, las respuestas en el nfmero 2, le si
guen en importancia, despufs el ntmero de respuestas dadas en el
ntmeroc 3, y asi sucesivamente hasta el nfimero 8, que es el menos
importante. De esta manera se vid cual fué el problema que ocupd
mayor nfimero de veces el 1 para saber cual fué el md&s importante.

En primer lugar tenemos que lo que mi&s les preocupa es
que tengan problemas econbdmicos en su hogar, asi como el desear
la libertad, (formando ambos un 74.82%).

En segundo lugar, los mismos problemas que forman un -
(52.49%), por 1o que podemos decir que estos son los problemas -
m&s importantes de todos, en cuanto a los demds problemas encon-
tramos que en tercer lugar se encuentran también dos problemas -
que cuentan con aproximadamente el mismo porciente y que son el
no poder soportar la sentencia (con un 20.83%) y el temor a gque
les den de baja en el ejército (con un 20.00%).

Siguen en importancia dos problemas que son €l no Sa-

ber que hacer cuando vayan a salir (con el 16.66%), y el sentir-
se repudiados porbla sociedad (con el 15.83%), en quinto lugar -

vemos también que les preocupa el no saber que hacer cuando vaya
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a salir (con el 29.16%), en sexto lugar de importancia, les preo
cupa el no poder soportar la sentencia y no saber como distribuir
su tiempo en la prisién (formando ambos el 44.16%).

Después observamos que en séptimo y octavo lugar de im
portancia casi no son motivos principales de preocupacién, el no
saber como distribuir el tiempo en la prisibn y la infidelidad -
de sus mujeres y esto filtimo es lo que menos les preocupa a la -
mayoria.

En conclusibn, el primer problema importante es el que
estd relacionado con su hogar o con su familia), después lo que
mis les importa es su situacibn personal, su sentir por no tener
libertad, en seguida lo que hace en la cdrcel, después les impor
ta la sociedad, pues temen no tener aceptacibn en ella, que se -
les seflale y se les juzgue, les preocupa el futuro.

Podriamos decir que este es el orden que tiene de sus
problemas, el Gltimo problema o sea el que carece de importancia
en forma casi absoluta fué el de la infidelidad de sus mujeres.

De acuerdo con la capacidad intelectual, encontramos -
que en los deficientes ocupa el primer lugar el saber que hay -
problemas econbmicos en su hogar (con el 40.00%), en segundo lu-
gar, tenemos el sentirse repudiados por la sociedad con el - -
(35.00%), en tercer lugar, 1lo que les preocupas €5 el no poder so
portar la sentencia.

En cuanto a los dem&s problemas estén muy diversifica-

das las respuestas, en tanto que el temor a que los den de baja

en el Ejército es lo que menos les preocupa, también la infideli
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dad de sus mujeres no es motivo de preocupacidn.

BEn conclusibn, podriamos decir que su principal proble
ma es el que se refiere a su hogar y el segundo lugar, le preocu
pa el sentirse repudiado por la sociedad, en tanto que lo que me
nos les preocupa es el futuro, es decir, que les den de baja.

En sujetos con capacidad intelectual inferior al térmi
no medio, tenemos que 1lo que m&s les preocupa en primer lugar, -
es el saber que hay problemas econbmicos en su hogar, con el -
47.45% v en segundo lugar de importancia, el tener grandes deseos
de libertad con el 76.62%, en seguida les importa el no saber gue
hacer cuando vayan a salir de la prisién con el 20.34% en tanto -
que la infidelidadde sus mujeres es lo que menos les preocupa ya
que ocupa el 70. y 8o. lugar de importancia.

En resumen podriamos decir que los problemas fundamen—
tales para estos sujetos son coeficiente intelectual iaferior al
término medio son los que est&n relacionados con su hogar (su fa
milia) y el sentir grandes deseos de libertad siguiéndoles en im
portancia la preocupacibdbn por el futuro, mientras gque el proble-
ma gue menos les interesa es la infidelidad de sus mujeres,

En término medio, encoantramos que en primer lugar el
problema que mé&s les preocupa es el tener grandes deseos de 1li-

bertad con el 48.31% en tanto gque los dem&s problemas estén més
diversificados, con excepcibn del que se refiere a la infideli-

dad de sus mujeres que es el que mencs les importa, en 8o. lugar

también con el 48.31%.

En conclusidn podriamos decir que casi &1 50.00% lo



que mds les preocupa son problemas consigo mismes, el deseo de -
libertad, en tanto que lo que menos les preocupa a casi también
el otro 50.00% es la infidelidad de sus mujeres.

En las personas con capacidad intelectual superior al
término medio, el problema principal es el de: "saber que hay -
problemas econdmicos en su hogar", con el 58,33% en tanto que la
infidelidad de sus mujeres o que los den de baja en el Ejército
es el supuesto que menos les preocupa, también tiene poca impor-
tancia el de distribuir el tiempo en la prisibn, asi como no sa-
ber que hacer cuando vayan a salir, en cuanto a los demés proble
mas, estan muy diversificadas las respuestas, probablemente esta
heterogeneidad en las respuestas sea porque influye en cada uno
sus problemas personales, asf como el delito que se cometid y el
tiempo que estarén en la prisiébn,

De acuerdo al grado obtenido, en los soldados encontra
mos tambuén homogeneidad en las respuestas ya que lo que més les
preocupa en primer lugar, es gue tengan problemas econbmicos en
su hogar, asi como el tener grandes deseos de libertad (formando
ambos, un 71.66%).

En segundo lugar, tenemos los mismos problemas que for
man un 54.99% por lo que podemos decir que estos son 1los proble-
mas mds importantes de todos, en cuanto a los demds problemas -
encontramos que en tercer lugar se encuentran también dos proble
mas que cuentan con 21 43,32% y que son, el sentirse repudiados
por la sociedad y el de no poder soportar la sentencia, siguen -

en importancia en cuarto lugar, dos problemas que son otra vez -
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el no poder soportar la sentencia y el no saber que hacer cuando
vayan a salir, formando ambos el 41.66%, en quinto lugar y sexto
lugar, vemos también que les preocupa el no sabér que hacer cuan
do vayan a salir formando el 39.99%.

Después observamos en séptimo lugar,de importancia que
casi no son motivos de preocupaciébn la infidelidad de sus mujeres
y el temor a que los den de baja en el ejérecito (formando ambos,
el 68.33%).

En conclusidn podriamos decir que los problemas princi
pales para los soldados son los relacionados con su hogar y con-
sigo mismos, es decir, tienen grandes deseos de libertad, después
les preocupa el sentirse repudiados por la sociedad, en tanto que
lo que menos les interesa es la infidelidad de sus mujeres y el -
futuro.

En los cabos encontramos en primer lugar, que el pro-
blema mis importante es el saber que hay problemas econbmicos en
su hogar con el 57.69%, en segundo lugar, el tener grandes deseos
de libertad con el 42.30% observéndose que 1los demés problemas -
estdn muy diversificados en las respuestas, en tanto que 10s Ppro
blemas que menos les preocupan ya que ocupan el filtimo lugar de
importancia, son la infidelidad de sus mujeres y el temor a que
los den de baja formando ambos el 71.91%.

En conclusibén podriamos decir que al igual que en los
soldados, los problemas mAs importantes son los relacionados con
su hogar y comnsigo mismos, es decir, el tener grandes deseos de
libertad, y 1o que menos les preocupa son la infidelidad de sus

mujeres y el futuro.
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En los sargentos, el problema principal es el de "sa-
ber que hay problemas econdmicos en su hogar" con el 50.00% en
tanto que la infidelidad de sus mujeres es el supuesto que menos
les preocupa también con el 50.00%, en.cuanto a los demds problg
mas estén muy diversificadas las respuestas, probablemente esta
heterogeneidad en las respuestas, sea porque influye el tiempo -
que permanecerin en la prisién asi como el tipo de deirito cometi
do.

En los oficiales se observ® que el problema mi&s impor-
tante es el de tener grandes desecs de libertad con el 42.85% y
los que menos les preocupan son, la infidelidad de sus mujeres -
con el 57.14% y el temor a que los den de baja en el ejército -
con el 42,85%, en tanto que los demds problemas estén muy diver-
sificadas las respuestas.

Bn conclusién podriamos decir que lo que mis les -~
preocupa son los problemas consigo mismos o sea el sentir gran-
des deseos de libertad y 1o que menos les preocupa es la infide-
lidad de sus mujeres y que los den de baja en el ejército; proba
blemente esto se deba a que los oficiales se sienten seguros, ya
que casi no se presentan casos en los cuales se les d& la baja -
a2 uno de ellos y en cambio en la tropa es més frecuente que &sto
ocurra.

De acuerdo al delito cometido, encontramcs que en los
sujetos que cometieron delitos que atentan contra las personas -
fisicas, observamos que en primer lugar se les presentan dos pPro

blemas y son los que se refieren a saber que hay problemas econd

micos en su hogar y el tener grandes deseos de libertad, ambos
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representan el 66.66%; en segundo lugar de importancia tenemos -
los mismos problemas con el 59.8%%, en tercer lugar les preocupa
el sentirse repudiados por la sociedad con el 18,33%, en cuartc
lugar y quinto lugar, les importa, el no saber que hacer cuando
vayan a salir; en sexto lugar de importancia, les preocupa el no
soportar la sentencia, en séptimo lugar, se encuentran més diver
sificadas las respuestas y en octavo o.sea en Gltimo lugar de im
portancia o sea lo que menos les preocupa es la infidelidad de -
sus mujeres y el temor a que los den de baja en el ejército (for
mando ambos el 71,.66%).

En conclusibdn podriamos decir que en primer lugar de -
importancia para las personas con estos delitos son 1los proble-
mas relacionados con su hogar y consigo mismos o sea el tener -
grandes deseos de libertad, y en segundo lugar de importancia -
los mismos problemas, en tercer lugar se presentan los problemas
relacionados con la sociedad; en tanto que los problemas que me-
nos les preocupa es la inficdelidad de sus mujeres y el temor a -
que los dén de baja en el ejército,

En las personas que cometieron delitos que atentan con
tra las leyes y reglementos militares, encontramog dos problemas
principales en primer lugar: E1 saber que hay problemas econdmi-
cos en su hogar y el tener grandes deseos de libertad (formando
ambos el 80.84%), en segundo lugar de importancia les preocupa -
tamhién el tener grandes deseos de libertad con el 38.29%, des-
pués les preccupa que 1los d&n de baja en el ejército con el -

23,40%, en cuarto lugar de importancia se les presenta el no po-

der soportar la sentencia con el 21.27%, en seguida en quinto -
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lugar de importancia el no saber que hacer cuando vayan a salir
(formando ambos el 53.18%), en séptimo lugar de importancia se
encuentran muy diversificadas las respuestas; en tanto que 1¢s -
problemas que menos les importan se encuentran en octavo lugar y
son la infidelidad de sus mujeres con el 40.42% y el temor a que
los den de baja con el 29,78% (formando ambos el 70.20%).

En conclusibén podriamos decir que al igual que en los
delitos contra las personas fisicas, también los prirncipales es-
t&n relacionados con su hogar {(su familia) y consigo mismos (de-
seos de libertad), después les preocupa que los den de baja en -
el Ejército y el no poder soportar la sentencia, en tanto que -
1l0S supuestos que no son motivo de preccupacidn también al igual
que en los anteriores delitos scn la irnfidelidad de sus mujeres
y el temor a que los den de baja en el Ejército,

Por filtimo en las personas con delitos contra el patri
monic, también encontramos que ocupan el primer lugar de impor-
tancia el "saber que hay problemas econdmicos en su hogar" con -
el 46.15% y el sentir grandes deseos de libertad también con el
46.15% (formando ambos el 92.30%); mientras que los supuestcs que
menos les preocuparn, son la infidelidad de sus mujeres, en octavo
lugar de importancia con el 46.15% y el temor a que 1los den de ba
ja en el ejército también en filtimo lugar con el 38.46% (formando
ambos el 84,61%).

En conclusién, podriamos decir gue al igual que en los
casos anteriores, los problemas principales son los relacionados

con su hogar y consigo mismos (deseos de libertad); y los que me

nos les preocupan también son la infidelidad de sus mu jeres,



CAPITULO I1I

ORGANIZACICON DE UN CONSEJO TECNICO CONSULTIVO EN UN

RECLUSORIO MILITAR

A.~ Fundamentacibn de la existencia de un Consejo -
Técnico Consultivo en los reclusorios militares,

B.- La actitud de dicho Consejo

C.- Integracién del Consejo Técnico Consultivo

D.- Problemdtica del Consejo Técnico Consultivo

E.~ Actitud del Psicblogo ante el Consejo Técnico -

Consultivo.

A.,~ Fundamentacién de la existencia de un Consejo -
Técnico Consultivo en los recluscrios Militares.

Para poder encontrar las bases que justifican 1la
necesidad de existencia de un Consejo Técnico Consultivo en los
Reclusorios Militares, cualesquiera que é&stos sean, es indispen
sable primero, proceder con un patrdn determinado que se fijaré
con un criterio relativamente arbitrario.

En primer lugar, debemos plantear un diagrama de orga
nizaciébn 6 organograma, que satisfaga las necesidades plantea-
das para lograr la rehabilitacifm de los reos de delitos milita
res,

Sabemos que la organografia, es la ciencia que nos -
permite construir modelcos eclécticos y pragméticos, pero ella

solo pone de manifiesto el flujo de funcionamiento sin presen-
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tar el peso ni el veoltmen de las instituciones cuya organiza-
cibn se va a estudiar cientificamente.

Tomaremos como base, la organizacié4n del Centro Mili-
tar No. 1 de Rehabilitacibn Social que actualmente Se encuentra
en funcionamiento y a partir de ella aplicaremos las modifica-~
ciones que consideramos pertinentes ya que creemos que esta or-
ganizacidn nc es todo lo funcional que es de desearse para lo-
grar la meta principal de dicho Centro, que es la rehabilitacién
de los reclusos militares.

FPor lo tanto empezaremos por describir un organismo 6
diagrama de organizacibén del Centro Militar No. 1 de Rehabilita
ciébn Social gque actualmente se encuentra en funcionamiento y a
partir de ella aplicaremos las modificaciones que consideramos
pertinentes ya que creemos que esta organizacidn no es todo lo
funcional que es de desearse para lcograr la meta principal de -
dicho Centro, que es la rehabilitaciébn de lcs reclusos milita-

res,

Por lc tanto, empezaremos por describir un organismc
6 diagrama de organizacibn ideal, para algo que en parte ya e-
xiste, pero ahora con el complemento al cuzl hemos venido diri-

giendonos.

Haremcs antes una brevisima resefia de las Prisiones

Militares.
Al través de la historia desde que el hombre se orga-
nizé en una sociedad, han existido los ejércitos y estos para -

poder sancionar la conducta de sus integrantes debieron de crear
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un sistema juridico que los protegiera, comc consecuencia de -
ellos se caracterizan las vioclaciones a los cénones castrences

establecidos y a estas transgresiones han recaido y recaen pena

lidades las que por supuesto incluyen la reclusién de dichos -
transgresores y para ello se requiere de la existencia de si-
tios adecuados en los que Sean segregados de lcs deméds componen
tes del ejército.

Asi pues, se pierde en la historia la existencia de -
los reclusorios militares afin cuando alguna vez no tuvieran las
caracteristicas que distinguen a los actuales.

Er nuestro pais, el Gltimo antecedente fehaciente gue
tenemos de prisiones militares es el de la histérica Prisibn Mi
litar de Santiago Tlatelclco, que estuvo ubicada en lo que hoy
es la Unidad Habitacional de Santiago Taltelolco.

Esta Prisibén Militar funcionbd hasta el 28 de julio de
1964 y desde principios de siglo ya no era adecuada para lograr
la meta principal que debe perseguirse la que es el adecuar la
conducta antisocial de los militares dentro de su medio. Defi-
ciencias arquitecténicas, orgénicas y de concepcibh, vale decir
de metas, inferfan que las misiones de rehabilitacién de los mi
litares transgresores a 1o0s reglamentos castrences y sus leyes,
pudieran ser realmente rehabilitados, limité&ndose a segregarlos
por un perfodo mé&s o menos prolcngado, de su medio y de la so-

ciedad en general,
Aunada la necesidad de creacidén de un reclusorio mili

tar con 1os conceptos de la moderma penologia, a la nececsidad

de crear un centro habitacional que viniera a coadyuvar para -
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solucionar en parte los problemas de lugares de habitaciébn de la
ciudad, se penséd y llevd a cabo la construccidn de un reclusorio
6 prisibm militar, al que se decidid dar un nombre de grandes al
cances, que es el Centro Militar No, 1 de Rehabilitacibn Social,
dejando el local de la antiglia prisién militar como ya antes diji
mos, para la construccibébn de un Centro Urbano.

El anteriormente mencionado Centro de Rehabilitacién -~
ha sido creado como prototipo para que los resultados cbtenidos
en &1, se puedan extrapolar para el funcionamiento de las dife-
rentes prisiones militares existentes en diversas ciudades de -
la RepGblica y asi crear un reglamento adecuado, moderno y fun-
cional por el cudl deberén regirse los dichos reclusorios mili-
tares.

Estamos posiblemente muy prdéximos a empezar a obtener
resultados patentes y positivos del funcionamiento del Centro -
Militar No. 1 de Rehabilitacién Social, sin embargo como al prin
cipio sefialamos, todavia este Centro es susceptible de ser mejo-
rado substancialmente en lo relativo a los programas de rehabili

tacibn que en €1 se llevan a cabo con el fin de acondicionar la

conducta de los reos militares.
Como antecedente de este Centro Militar ¥o. 1 de Reha

bilitacidén Social, diremos que el 28 de julio de 1964se trasla-
daron el personal que constituye la planta y el personal de re-
clusos a ocupar los edificios que actualmente poseé dicho Cen-~
tro en la parte poniente del Campo Militar No. 1.

Las instalaciones estdn integradas con edificios mo-

dernos y funcionales, aunque en pequefios detalles no llenan su
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cometido, pero si se piensa en el gran avance que se logrb, en -
realidad se puede colegir que se trabaja en forma adecuada, el -
Problema que resta ahora es el de mejorar la organizacibdn y los
sistemas de rehabilitacién.

Como hasta la fecha mencionada de inauguracién de es-
te Centro no existfa ningfn programa de rehabilitacibén, ni un re
glamento adecuado de prisiones, la Secretarfia de la Defensa Na-
cional decidié que se estudiaran y aplicaran un conjunto de nor-
mas para régir las actividades de este reclusorio tipc, normas -~
que como antes también dijimos, se extrapolarin para ser la base
de un verdadero reglamento que rija en todas las prisiones mili-
tares de la Reptblica,

En el mes de diciembre del afio de 1966, al tomar posg
sién de su cargo como director del Centro Militar No. 1 de Reha-
bilitacibdn Social en el que aln continfia el General Brigadier
Alejandro Lugo Domingusz, se empieza de hecho y con el cuidado -
requerido, el estudio de la rehabilitacidn de los reclusos mili-
tares y en funcidén de esta rehabilitaciédn se han dictado una se-
rie de normas que tienden a cumplir con gran misibn.

La organizacibn actual de dicho Centro es del tipo -
lineal castrence, Dpero tiene ya, las funciones de enlace a in-
terrelaciédn que la agiliza y permiten que se cumpla con el come
tido para el que ha sido creado.

Sin embargo, el hecho de tener un buen edificio que
también sea funcional, no es suficiente para poder lograr la -

rehabilitaciédn de los reclusos, ya que no se desea solamente -
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el segregamiento de ellos de la sociedad, sino obtener la aptitud
que corrija sus vicios para poder reintegrarse a la sociedad, en
nuestro caso militar, a la que pertenecen,

Procedemos a sugerir la organizacidn a través de un or
ganograma, que pensamos sea ideal para una prisién militar del ti
po mencionado.

En la figura No. 2, damos el organograma aludido de lo
que pensamos debe ser el Centro Militar No. 1 de Rehabilitacibdn -
Social, en particular y cualesquier reclusorio militar en dgeneral,

Este Centro mencionado, segfin la orgdnica planteada de
be cumplir y cumplird misiones de tres tipos fundamentales que -~
son:

La primera, de carédcter logistico, que tiende a proveer
todos los medios materiales para la existencia y funcionamiesnto -
del Centro. Entre ellos podemos incluir todos aquellos que corres
ponden a la administracibn, las subsistencias, a la seccibén de-
tall 8 de detalles administrativos, etc.

La segunda, de cardcter operativo, vales decir, todas -
las medidas tendientes a que el Centro funcione en Fforma mecdnica
adecuada, esto en el aspecto fundameatal castrence, asf como las
medidas de seguridad y de entrenamiento de personal tanto de la -
Planta del establecimiento como del personal recluido en &1 a fin
que no pierda del todo su aptitud profesional militar.

La tercera, de caricter técnico, que es la que d4 ra-
28n de ser al Centro Militar de Rehabilitaciédn Social y la cual -

abarca dos aspectos: Uno té&cnico cientifico genérico o sea el as-—
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pecto técnico del manejo y conservacifn de las instalaciones y -
equipos en los que se lleva a cabo la rehabilitacién. El1 otro -
es el aspecto especifico de la seccifén de rehabilitacibn, y es a
esta seccibén a la que pondremos especial interés déndole el enfo
que adecuado desde el punto de vista psicolédgico, ya que este -
trabajo tiende precisamente a &1.

El alcance de este trabajo, por ser de tesis, desde -
luego presentari limites de frontera en su desarrollo, ya que ca
da uno de los temas como cada una de las dependencias de la sec-~
cidn de rehabilitacién en su trabajo, es, per, s&, motivo de es-~
tudios especializados a fondo y sin embargo nosotros solo habla-
remos en la planeacidn de esta seccibén macroscédpicamente.

Por cuanto a la Direccibn del Centro Militar de Reha-
bilitacién Social, &sta tiene en sf los tres tipos de funciones
generales que hemos descrito y es desde luego el Director sobre
quién recaé la responsabilidad del funcionamiento del Centro en

su forma total.

B.- La actitud del Consejo Técnico Consultivo.
Adscrito a la Direccibn del Centro, debe existir

un Consejo Técnico Consultivo, la existencia de éste se hace in-
dispensable ya que serviréd de organismo orientador en las ampli-
simas misiones de la Direccibn del Centro.

Su actitud ser4 de asesoramiento a la Direccién en to
das las misiones de ésta y obedece a la necesidad de tener un -
cuerpo de especialistas que cubran una amplia gama de conocimien

tos indispensables para el buen manejo del plantel, a tener un -
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traba jo especializado de consejo el que rinda 6ptimos frutos en
corto plazo y que prevea también necesidades a largo plazo, a en
juiciar y conocer el propio sistema penitenciario vigente para -
subsanar las necesidades actuales y preveer las futuras que se -
puedan presentar, esto quiere decir una administracién a corto y
a largo plazo, y por Gltimo crear las bases en que se fincard el
entrenamiento de todos los fuancionarios del propio Centro Mili-
tar para servirle a €1 y en lo posible crear lineamientos de en-
trenamiento de funcionarios de reclusorios militares que irédn a -
prestar sus servicios a otros de la ReptGiblica, esto es pues la -
fundamentacién de 1la actitud de un Consejo Técnico Consultivo en

una prisibén militar.
C.~ Integracién de el Consejo Técnico Consultivo,

El Cousejo Té&cnico Consultivo a que hemos venido -

refiriéndonos, deberé estar integrado por personas de dos tipos G
origenes:

Primero, aquellas que pertenezcan a la planta del mis-
mo Centro laborando en sus diferentes especialidades, y

Segundo, otro grupo de personas que seré ajeno a el -
personal de la Planta del Centro constituyéndose en un factor de
indubitable valor para generar directrices que hagan que funcionme,
en forma adecuada y actualizada, la rehabilitacién de los reos mi
litares.

Entre las personas indicadas para integrar este segun-
do grupo y que podemos sugerir deben encontrarse: Un Penblogo al-

tamente capacitado, un Soeiblego, un Antropdlogo, Un Representan-—
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te de la Direccibdn General de Justicia Militar, el que serd le-
trado, de la cual depende el Centro Militar de Rehabilitacién, -
un Psicblogo, un Psiquiatra, y otros elementos que la practica y
experiencia vayan poniendo de manifiesto como necesarios 6 simple
mente Gtiles para la misibn de asesoramiento.

Estos miembros del Consejo Té&cnico Consultivo que son
ajenos al Centro Militar de Rehabilitacibén deberdn tener la comGn
peculiaridad de ser personas deseosas de servir socialmente ya -
que no percibirén emolumentos por esta servidumbre a encarar.

Las personas que deberén integrar el primer grupo del
Consejo Técnico Consultivo del Ceatro Militar de Rehabilitaciébn,-~
serd en primer lugar el Director del Penal, el cual fungiré perma
nentemente como presidente y coordinador del mismo; el Subdirec-
tor del Centro, quién en las ausencias del Director asumiréd sus -~
funciones; el Jefe del Departamento de Administracibdn del Centro;
el jefe del Departamento de Seguridad del Centro; el Ayudante del
Centro; el Jefe del Departamento Técnico; el Ingeniero Residente;
el Jefe de la Seccibn de Rehabilitacibn; el Jefe del Servicio de
Higiene Mental; el jefe de la Oficina de Psicologia, el Sociblogo
del propio Centro; el Jefe de la Oficina de Trabajo Social; el -
Pedagogo; el jefe del Servicio Mé&dico General; el Antropblogo -
del Centro; el Neurblogo y el Psiquiatra.

Como es f&cil de entenderse y ampliaremos después, dos
o m&s cargos de los anteriormeante enumerados, pueden recaer en -
una misma persona, siempre y cuando, desde luego, las funciones a

desarrollar en ellos, sean afines a la especialidad de la persona

en cuestibn.
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D,- Problemdtica del Consejo Técnico Consultivo.

La problemdtica con que se va a encontrar este -

Consejo Técuico Consultivo es variada y novedosa, ya que hasta -
ahora no se han desarrollado trabajos orientados en este sentido,
asi pues la experiencia y capacidad personal de todos y cada uno
de los integrantes del Consejo Técnico Consultivo deberd agudizar
se para encontrér soluciones buenas y adecuadas a la gran cantidad
de problemas con que han de enfrentarse al tratar de realizar la
rehabilitacidén social de un grupo de personas de caracteristicas
generalas comunes, pero de completa individualizacién en su pro-
pia problemAtica.

Pensamos también que otra de las dificultades con que
Se encarard el Consejo Técnico Consultivo, es la de ubicar com-
prender y conocer las funciones de cada especialista dentro de -
la organizacién del Centro para cristalizar las misiones encomen

dadas a ellos.

E.~ Actitud del Psicélogo en el Consejo Técnico Con-

sultivo.

El jefe de la oficina de Psicologia del Centro, -
el psicblogo en particular, deberd tener una participacién vital
dentro del Consejo Técnico Consultivo y su actitud deberd ser de
constante y permanente estudio, no solamente en 1los aspectos par
ticulares que se presenten a dicho Consejo Técnico, sino también
en la blisqueda de soluciones concretas y genéricas a los proble-
mas de conducta, proporcionando orientacién general a los sujetos
en reclusidn al terminar de cumplir la sentencia a que hayan sido

sometidos.
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Concientes desde luego de no haber agotado el tema, -
pensamos sin embargo que ha quedado fundamentada la necesidad de
la existencia de un Consejo Técnico Consultivo y su organizacién
dentro de un reclusorio 6 Centro Militar de Rehabilitacién Social.

Por iltimo sefialaremos, que todos los miembros del -
Consejo Técnico Consultivo deberén tener uma meta por alcanzar y
esta es que si no se podrén eliminar todos los problemas, por lo

menos su objetivo total serd minimizarlos.



CAPITULO IV

EL CENTRC MILITAR No. 1 DE REHABILITACION SOCIAL

A.- Los delitos en el Centro Militar No. 1 de Rehabi
litacibn Social.

B.-~ Necesidades del Andlisis de Conducta de los re-
clusos del Centro.

C.- Necesidad del Estudio Psicolfgico Integral para

aplicar las Terapias de Rehabilitaciébm.

A,- Los delitos en el Centro Militar No. 1 de Rehabi-
litacién Social.

En el Centro Militar No. 1 de Rehabilitacién So-
cial son recluidos elementos del Ejército y la Armada Nacionales
que khan cometido delitos del orden Castrence, principalmente, -~
dentro de la jurisdiccién de la Primera Zona Militar y de otras
adlé&teres 6 atin lejanas, en las que no existen adscritos Juzgados
Militares; quedando sujetos por tanto al proceso correspondiente,

Estos individuos representan la inmensa mayoria de los
que transgreden la Legislacibn Castrence en toda la RepGblica y
presentan condiciones predelictivas, por cuanto a el conjunto del
que forman parte, similares a las que confrontan todos los miem-
bros que constituyen una muestra representativa real de la conduc
ta genérica de los miembros del Instituto Armado.

Asi pues, al hacer el andlisis de estos delitos, sus -
conclusiones son aplicables a todas las Fuerzas Armadas de la Na-

cidén.
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Los delitos por 1os que son sujetos a proceso los mili
tares en servicio activo, son genéricamente de tres tipos:

El primero: aquellos que son consecuencia ineluctiva del servi-
cio de las armas, es decir, los que se tipifican como violaciones
a la legislacibn castrence y por ello de no ser el individuo de -
profesiébn militar, no hubiese cometido el delito en cuestién.

El segundo: aquellos que constituyendo violaciones a la legisla-~
cibn castrence también, los pudo cometer el sujeto cualesquiera -
que Fuese su actividad en la vida de acuerdo a las condiciones so
ciales de conducta predelictiva individual, y que se encuentran -
tipificados en la legislacibn castrence.

El tercero: integrado por delitos que se tipifican como de los -~
fueros comln y Federal y que por ello el individuo los comete in
dependientemente de su condicibébn de miembro de las Fuerzas Arma-—
das de la Nacibn, estos apenas representan un aproximado 2% del
total de las causales por las que se sujeta a proceso a los mili-
tares,

Los militares sujetos a proceso por los tipicos deli-
tos que encuadran dertro del primer grupo mencionado antes, repre
sentan el 81.58% del total de los procesos comprendidos en el lap
so considerado, quedando aproximadamente un 16% por delitos que -
podemos considerar del segundo tipo enunciado.

Como posteriormente ampliaremos en el Capitulo de Con-
clusiones, el militar en general, no es un delincuente de hébito,
sino netamente un delincuente circunstancial y por lo tanto se -

tiene menos de un 1% de reincidencia delictiva en el total de -
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los elementos sujetos a proceso.
Dames en el Cuadro I, el efectivo de reclusos con que

contaba el Centro en las fechas anotadas, con lo que Se enmarca
un periodo de dos afios, que es el que hemos considerado adecuado

para obtener los valores estadisticos y hacer las pertinentes con
sideraciones.

CUADRO I

Efectivo del Centro Militar No. 1 de Rehabilitacibu Social

en las fechas anotadas.

1° Enero 1966 31 Diciembre 1969

RADO:

Jef es 1 2

Capitén Primero 3
Capitén Segundo 6 3
Teniente 1 5
Subteniente 11 13
Cadete 1 1
Sargento Primero 8 6
Sargento Segundo 33 30
cabo 30 41
Soldado 109 123
Totales: 203 225

El Cuadro anterior no incluye a los individucs que es-

tando sujetos a2 proceso se encuentran disfrutando de la libertad

causional,

Los totales puestos de manifiesto en el anterior Cua-
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dro I, no representan el promedio real del efectivo de reclusos

en el Centro Militar No. 1 de Rehabilitacibdn Social que es de

250, y ello es debido a dos causas principales, dentro de las fe

chas que se consideraron:

Una es, que al ser sometidos a proceso por diferentes

causas durante el afio, generalmerte 1los reos esperan solucionar

sus problemas juridicos antes de que lleguen las fiestas navide-

flas, pero al aproximarse éstas, y no haber logrado resolver sus

casos, optan, cuando tienen derecho a ello, por obtener el bene-

ficio de la libertad causional 6 bajo fianza, a fin de disfrutar
de esas fiestas decembrinas al lado de sus familiares, reincorpo
réndose pasadas é&stas, a la reclusibn hasta terminarse el juicio.

Por otro lado, los Juzgadores, que podriamos decir
que durante el afio han tomado las cosas con cierta pasividad en

los procesos, al queda préximas las festividades mencionadas tra
tan de dar, con la premura, del caso, solucibn zl méximo posible
de procesos pendientes a f£4in de beneficiar a los encauzados, pexr
mitiéndoles el mismo objetivo que ellos persiguen al obtener su

libertad causional, es decir permitiendo que pasen al lado de sus
familiares las fiestas navidefias,

En el Cuadro II, gue Seguidamente exponemos, Se pone -
de manifiesto los individuos que en el lapso de tiempo anotado, -
han sido sujetos a proceso por diferentes causas decreténioseles
por ello el auto de Formal Prisién, independientemente de que ha-

yan obtenido y se encuentren gozando algunos de libertad bajo

fianza 6 causional. Desde luego, se excluyen a aquellos gque ha-
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biendo sido zcusados por el Ministerio PGblico Militar por algu-
na cdusa, han sido liberados de instruirseles proceso, dentro del

término Constitucional, por los Jueces a quienes han sido consig-

nados,
CUADRO 1II

Ingresos al Centro Militar N° 1 de Rehabilitacién Social

del 1° de enero de 1968 a1 31 Dic., 1969

GRADO : CANTIDAD: SUBTOTAL:

Teniente Coronel 2

Mayor 2

Capitén Primexro 6

Capitén Segundo 18

Teniexnte 32

Subteniente 33

Cadete 3 96

Sargento Frimero 28

Sargento Segundo 75

Cabo 123

Soldado _254 484
Total: 580

como se puede apreciar, se hace un subtotal de 956 Je-
fes, CFficiales y Cadetes, y otro de 484 de Clases y Tropa, no in
cluyendose ningtin Coronel & Geuerzl, por no haber sido sujeto a
proceso nadie con esta Jerarquia.
Para poder hacer consideraciones acerca de los de

litos como dijimos al iniciar este Cepitulo, nos ha sicdo indis-
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pensable elaborar un Cuadro de ellos, y que €S el que exponemos
como Cuadro III. La relacidn de los individuos considerados en -
el Cuadro II, nos pone de manifiesto las jerarquias de ellos en

funcibn a la transgresibdn a la Legislacidn Militar.

CUADRO III

Delitos por los que han sido sujetos a procesc los mi-

litares gque ingresaron al Centro Militar N° 1 de Reha

bilitaciébn Social del 1° enero de 1868 al 31 cic.de

1969,

DELITO: oﬁﬁ?ilis % Tropa % Total %
Desersibn 20 20.70C 116 23,90 1236 23.34
Insubordinaciébn 5 5.20 53 10.90 58 9.85
Abandono de Servicio 7 27.25 47 9.66 54 5.26
Dafio en Prop. Ejército
y/6 Lesiones.... 3 3.15 45 10.48 52 8.2%
Desobediencia 2 2.10 26 5.33 28 4.81
Infraccién Debes,Milits. 6 6.25 21 4.30 27 4.€6
Inhabilitacibén Voluntaria
para el ServiciOe... 5 5.20 la 2,86 19 3.25
Abuso de Autoridad 7 7.26 11 2.23 16 3.08
Contra el Honor Militar 6 6.25 9 1.83 15 2.56
Homicidio en Servicio 0 0.00 14 2.85 14 2.4C
Proteccién de fuga y/6
Evasién de reC.... 1 1.06 12 2.44 13 2,22
Robo de lo Pert. Ejto. 1 1.06 10 2.03 11 1.89
Extravio Pert. Ejército 2 2.10 § 1.58 1C 1.7%
Malversacién y/6 Retencibn
de haberesS.... 9 9.34 1 0.20 10 1.7%
Pillaje 1 1.06 2 0.40 3 0.F1

Continta este cuadro en 1la Hoja Fo.74..
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DELITO:

Jefes y
Oficiales % Tropa % Total %

Insubordinacidén causando
la muerte...

Abuso de Autoridad cau
sando la muerte,..

Abandono de Arresto

Total delitos ler. grupo:

Lesiones en Rifila

Violacién y/6 violacidn
Tentativa...

Homicidio...
Falsificacién.
Fraude
Abigeato

Totzl celitos 20. grupo:

Robo
Contra la salud

Total delitos 3er.grupo:

TOTAL GENERAL DE DELITOS:

En el Cuadro

no cierran al 100% y ello

0 0.00 2 0.40 2 0.33
2 2.10 0 0.00 0.33
1 1.06 0 0.00 0.16
78 81.14 395 81.39 473 81.58
5 5,20 28 5.73 33 5.64
4 4,20 18 3.68 22 3.76
2 2.10 18 3.68 20 3.42
2 2.1¢C 6 1.38 1.38
4 4.20 4 0.8C 1.38
0 0.00 1 0.20 1 0.16
17 17.80 75 15.47 92 15.74
1 1.06 13 2.92 14 2.35
0 0.00 1 GC.20 1 C.33
1 1.06 14 3.12 15 2.68

anterior, las cantidades porcentuales -

se debe al desprecio o gradacién de -

las decimales menores de 0.0l.

Como puede ob
més de la quinta parte de

procesado tanto a Oficial

servarse en el Cuadro anterior, poco -
todos los delitos por los que se ha -

es, como a la Tropa, la constituye el
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delito de Desersibn, agregado este delito, que aunque atenta con
tra la disciplina de las fuerzas armadas, a otros que podemos -~

también considerar como relativamente indcuos en tiempos de Paz,

como son: Insubordinacién de palabra, Abandono de Servicio, Dafio

en propiedad del Ejército y/6 Lesiones (Accidentes con Vehiculos

Militares), Desbodediencia, Infraccién de Deberes Militares, Inu

tilizacién Voluntaria para el Servicio y Contra el Honor Militar,
vemos que constituyen poco mé&s de dos terceras partes del total -
de los delitos, 6 sea que aquellos delitos cometidos por los Mili
tares, por lo que afirmamcs que el Militar no es en General un de
lincuente de hé&bito, sino mé&s bién un delincuente circunstancial.
Podemos colegir que tal vez se haga necesario revisar la Legisla-
cién Castrence para adecuarla al pensamientec y adelanto tecnolégi
co modernos.

Tambiér es muy importante y creemos que sea el factor
central de las causales de la Delincuencia Militar, el problema -
educacional. No obstanque a que los datos no arrojen una certeza
a que la relacibdn sea ésta, existen algunas consideraciones por
las cuales lo afirmamos. Que como diremos adelante en el Capitu-
lo de conclusiones, el que se hace necesario revisgr a fondo y -
con un criterio pragmético,

B.- Necesidad del anllisis de conducta de los reclu-
sos Militares,

Insistimos nuevemente en que la Justicia, en nues
tro caso militar, al someter a juicio a un transgresor de la le-

gislacién, debe obrar desde un punto de vista amplio, es decir, -
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buscar en base a la experiencia, medidas preventivas a futuras -
violaciones a las leyes y medidas represivas aplicadas a los vio
ladores y como Giltima y mds importante fase de éstas, la rehabi-
litacién de los delincuentes.

Parz lograr estos objetivos, se hace necesario el rea
lizar un andlisis integral de la conducta del individuo en cues-
tién, usando para ello los medios al alcance, asi como primer ca-
so deberd formarse una ficha de trabajo scocial en la que Se pon-
gan de manifiesto las condiciones predelictivas del reo, para po-
der sugerir las medidas preventivas en su medio natural que evi-
ten nuevas transgresiones tanto por parte de &l mismo, como por -
parte de los otros miembros que forman su comunidad.

La mencionada ficha de trabajo social, unida a los es
tudios: médico, antropolégico, pedagbgico, sociolégico, psicolégi
co, y cuando éste 4ltimo ponga de marifiesto su necesidad, el es-
tudio psiquidtrico y consecuente a este el estudio neurolégico, -
darén luces dignas de tomarse eh cuenta para iategrar un conjunto
de medidas 1lé6gicas tanto preventivas como represivas., Por cuanto
al anélisis psicoldgico, en el siguiente apartado seflalaremos su
necesidad y uso racional.

Consecuentes con este criterio, el andlisis realizado
sobre la conducta del recluso en cuestibn, seréd base para que el
Centro pueda definir en ese caso las terapias de rehabilitacién -
adecuadas, pero también es muy importante, tal vez vital, que los
sefiores Juzgadores, reciban una copia de estos estudios analiti-

cos de conducta, 1los que indudablemente les ayudarén a individua
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lizar las sentencias por aplicar cumpliendo asfi con el mandato -
Constitucional ad-hoc vigente y sobre todo, hacer que la penali-
dad impuesta contenga un espiritu m&s humano con lo que indubita
blemente se hard mé&s rectamente justiciero.

Los estudics a que hemos hecho alusibn, a excepcibn
del psicolbgico que detzllamos en el siguiente apartado y que -
queda ampliamente discutido en Capitulo posteriores, serén ade-—
cuados por los diferentes especialistas que deseamos integren la
Seccibn Técnica de Rehabilitacibdn del Centrc y en particular el

Servicio de Higiene Mental,

C.- Necesidad del Estudio Psicolbégico Integral, para
aplicar las terapias de Rehabilitacibn,

Como bién sabemos, la psicologfia fundamentalmente
se interesa porque el hombre tenga una mejor interrelacidn perso-
nal;

- Con la familia
- Con la sociedad
-~ Con su vida laboral, y
- Para la solucidn de problemas personales

Teniendo en cuenta este interés que la psicolegia tie
ne para la integracidn biopsicosocial del hombre, es que se hace
patente la necesidad de realizar un estudio psicolégico integral
a todos aquellcs individuos que khan transgredido la legislacidn
convirtiéndose en sujetos de pena y adquiriendo por ello caracte
risticas particulares, haciendo necesario en funcibn de tal cau-

sal, que vuelvan a lo que podiamos llamar "normalidad".

se
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Sabemos que el hombre en funcién de su vivencia, con
fronta problemas de orden psicolégico que en ocasiones le llevan
a tomar actitudes antisociales, esto se agudiza en aquellos indi
viduos que se ven sujetos a un régimen de segregacidn de su me-
dio social y para poder lograr que estas condiciones afecten lo
menos posible a su conducta, es necesario aplicar un conjunto de
técnicas adecuadas, desde el punto de vista psicolégico, a las -
que podemos dar el nombre genérico de terapias de rehabilitacidn.

Estas terapias de rehabilitacibn, no deben ser origi
nadas por una eleccién arbitraria, sino que deben ser consecuen-
cia de estudio minucioso que determine en cada caso, cuales son
las adecuadas para aplicarse a cada individuo, y es por ello, in
sistimos, que se hace patente la necesidad de realizar un estudio
Dpsicolbgico integral de cada recluso, que permita elegir en cada

caso, las técnicas ~decuadas de su rehabilitacibn social,



CAPITULO V

NECESIDAD DE LA CREACION DE UN SERVICIO DE HIGIENE MENTAL

T.-

(TIPO) EN UN RECLUSORIO MILITAR

Antecedentes:

A.- En 1968, el Teniente Coronel M. C, Héctor -

Garcia Cisneros y el Psic6logo Roberto Navarro Nava, enviados por

la Direccibn General de Sanidad Militar, llevaron a cabo un estu-

dio con 209 reclusos del Centro, tantc con procesados como con sen

tenciados mediante la aplicacibn de pruebas psicolbgicas, de las

cuales una fué de inteligencia y dos de personalidad, obteniendo

los siguientes resultados:

=

Tres (3) reclusos resultaron con inteligencia o
capacidad mental que corresponde al térmiro me-
dio,

Trece (13) reclusos con inteligencia o capacidad
mental que corresponde al de superior al término

medio.

Veinte (20) reclusos con inteligencia o capaci-
dad mental que corresponde al término medio.’
Sesenta y seis (66) con inteligencia o capacidad
mental que corresponde al de inferior al término
medio.

Setenta y cuatro (74) con inteligencia o capaci-

dad mental que corresponde al término de deficien

cia.
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Ccomc puede observarse, la mayor parte de la poblé
cién reclusa, sesenta y seis sujetos 6 sea el 31.57% queda compren
dida dentro del nivel que corresponde a inferior al término medio
y sesenta y cuatro de ellos, 5 sea el 35.40% en el nivel de defi-
ciencia, formando ambos el 66.97%

Por otra parte también trataron de hacer una clasifi-
cacibn en términos de padecimiento mental o desajuste emocional,
sefialando que:

a.- Setenta (70) 6 sea el 33.40% de los reclusos re-
sultaron tener desajustes emocionales o de perso
nalidad -Neurdticos o Psiconeuréticos- problemas
sexuales u homosexuales.

b.~ Cincuenta (50) reclusos que representan el 23.92%
resultaron tener sospechas de posible dafio cere-
bral que les acarrea trastornos de cornducta y en
ocasiones mas severas como psicosis o esquizofre
nia,

c.~ Cincuenta y siete (57) reclusos que representa-
ron el 27,27% con posibilidades de padecer tras-
tornos funcionales mentales severos de los cua-
les hay sujetos con elsmentos rasgos psicédticos,
otros padecen psicosis o esquizofrenia de varios
tipos.

d.- E1 resto de los reclusos treinta y dos (32) que
representaron el 15.77% no se pudo valorar su -

estado mental general, por no haber concluido -



- 81 -

todas sus pruebas, debido a ciraunstancias moti-

vadas por el propio centro.

B.- El trabajo realizado por las personas antes cita-
das y la investigacibdn sobre la actitud de 120 reclusos procesa-
dos y sentenciados (Ver Capitulo II), nos pone de manifiesto la -
necesidad de contar con un equipo profesional gque nos permita 1llg
var a cabo la Rehabilitacién Social Integral de los reclusos.,

Cuando nosotros ingresamos a este centro z pres-
tar nuestro servicio, el objetivo principal fué conocer el tipo
de personas con las culles ibamos a trabajar, conocer sus proble-
mas principales, asi como la adaptacibn al medio ambiente, etc.;
por 1o que ante la necesidad de por vez primera organizar un plan
de trabajo de la oficina de psicologia ya que la Direccidn no 1lo
solicitaba; se tratd de hacer con la urgencia que el caso reque-~
ria un plan de trsbajo que respondiera con la prontitud y sensi-
bilidad deseada, por lo que éste quedd de la siguiente manera:

Se hiz6 una clasificacidn de niveles del personal re
cluido para trabajar en etapas en lo relativo a tiempo y espacio
con una duracibn semanal, tanto con los oficiales como con la -
tropa, formando grupos de 20 sujetos; asi que con el fin de dar-
me una idea de como Se iba a programar el trabajo las etapas que
daron de la siguiente manera:

la. Btapa, fué la preliminar en donde se incluyeron
pruebas generales b&sicas, una de inteligencia y otra de persona
1idad, para tantear el terreno y darrnos cuenta con que tipo de -

gente se estaba trabajando.
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La 2a. %tapa, para ir detectando problemas psicolégi
cos y de adaptacién, mediante la aplicacién de pruebas psicol6dgi
cas que se consideraron pertinentes.

La 3a. Etapa, se vieron solo aquellos casos con alte
raciones mis profundas de personalidad.

La 4a. Etapa, seleccidn de personas que requerian de
una ayuda mis inmediata o urgente.

Cabe aclarar que en la investigacidn de nuestros 120
casos (Capitulo II) también se observd al igual que en el estudio
del Tte, Corl. M. C, Garcila Cisneros y el Psicbdlogo Navarro, que
2l 43.16% de 1la poblacibn estudiada también correspoande al nivel
de Iaferior al Término Medio y el 16.67% al de deficieancia, for-
mando ambos el 65.83%.

Por lo que en resumen, bodriamos decir que 12 mayor
narte de la poblacibn reclusa del Centro Militar No. 1, 6 sea -
més del 40.00% queda comprendida dentro de los niveles intelec-
tuales Inferior al Término Medio y Deficientes.

Sin embargo, sSe debe tomar en cue.ta Jue la investi-
gacibn realizada, al menos hasta donde se aprecia, sobre el nivel
intelectual adolece de las deficiencias de los parimetros utili-
zados y de que no califica al aspecto integrativo y adaptativo de
1a inteligencia como un proceso completo; asi pues, este trabajo
se realizd con cierta premura y urgencia y se hizo en base a as-
pectos muy generales de la conducta para que nos diera solo una
idea, la cual esté abierta a un estudio més amplio y mas comple-

to, por lo que concientes de que 10 Gnico que se ha hecho hasta
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hasta 1a fecha, es tratar como deciamos anteriormente, de conocer
el tipo de gente con la que vamos a trabajar, su adaptacién al me
dio ambiente y sus problemas principales, para gque posteriormente
se pueda llevar a cabo el estudio integral de los reclusos cree-—
mos que la mejor forma de hacerlo es contar con todo un staff pro
fesional para que de esta manera se pueda lograr la rehabilita-

cibn social integral y productiva de los reclusos.
II.- Servicio de Higiene Mental ( tipo )

a3.- Su Integracibén

Podemos considerar a la Higiene Mental como "E1l estu
dio y précticasistemética de las medidas que tienen por objeto -
la conservacidédn de la Salud Mental; es decir para conservar en -
condiciones normales las funciones psiquicas™. (2)

De acuerdo con Carroll, la Higiene Mental tiene por
objeto primario la prevencibébn y busca crear aquel ambiente perso
nal y social que engendre una s6lida Salud Mental.

"La Higiene Mental se ha desarrollado de tal modo que
sus fines incluyen la prevencibn de las enfermedades psiquicas -
mediante la contridbucibn a la salud mental de la poblacibn y 1la
prevencién de padecimientos graves por medio del tratamiento pre
coz de 1los casos y que ha desarrollado técnicas que pueden ser la

base de los planes de Sanidad PGblica". (3)

(2) Howard C. Warren, Diccionario de Psicologia, P&g. 152
(3) Lemkau V. Paul, Higiene Mental, P&g. 34
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Esto nos permite una gradacién de niveles en los cua
les puede abordarse el problema del tratamiento o profilaxis.

Por lo anterior, consideramos que el Servicio de Hi-
giene Mental puede proporcionar medios eficaces a la Rehabilita-
cibén de los reclusos militares.

En el caso 'de las Prisiones, la salud mental &s muy
importante y llamamos a nuestro servicio de "Higiene Mental", pa
ra evitar las resistencias de los reclusos y para hacer el ambien
te mas familiar y mas confortablsz.

E1l programa de nuastro Servicio de Higieme Mental, -
deberd zbarcar tanto el diagndstico y prondstico asi oomo la pre
vencién y el tratamiento sobre determinado trastorno de la con-
ducta que s2 observe y que adem&s encierre un problemz de convi-
vencia. Ademés deberd llevarse a cabo otro aspecto que consi

eramos de suma importancia, es de realizar labor de investiga-

ja)

0

ibn en todas las dependencias que integren el sarvicio,

Por sus caracteristicas fisicas el Servicio de Higie
ne Mental, como lo seffialamos en el organograma, constarad de las
siguientes dependencias: 0Oficina de Antropologia, Cficina de Pe
dagogia, Oficina de Trabajo Social, Oficina de Psicologia, Cfici
na de Sociologia, Servicic Neurolbgico y Servicio Psigqui&trico.

b.- Su funcionamiento
La Oficina de Antropologia.
"La palabra Antropologia, se usa actualmente para ex
presar dos conceptos distintos:

a)e~ En sentido lato es la ciencia del hombre o més
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bien la ciencia comparativa del hombre que trata
de sus diferencias y clusas de las mismas, en 1lo
referente a estructura, funcibébn y otras manifes-
taciones de la humanidad, segln el tiempo, varie
dad, lugar y condicién.

b.- Por el contrario en el viejo mundo, la palabra -
Antropologfa se utiliza de modo restriangido, 1i-
mitado de manera exclusiva a la Antropologia Fi-

sica", (4)

La Antropologia Fisica estudia los origenes humanos,
la diversificacibn de la especie humana en gruposS O Sea €en razas
y en otro nivel estudia las caracteristicas propias de los gru-
pos de acuerdo con su nivel social de un grupo de poblacibdn.

En las prisiones es indispensable la identificacién
individual y el aAntropblogo fisico fundamentalmente se encargari
de la ficha de identificacibn como es por ejemplo: la obteancibn
de datos métricos y corporales, huellas digitales, etc.

Otra labor muy importante del Antropélogo fisico, sg
réd el de llevar a cabo un registro de datos a través del tiempo
para saber cual es la fuente humana que nutre estos centros y -
porqué razbn, que sector de la poblacibébn por ejemplo, si es el -
sector indf{gena, el sector mestizo, etc¢,, y esto se podréd llevar

a cabo a través de la investigacién,

(4) Comas Juan, Manual de Antropologia Fisica. P&g. 40
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LA OFICINA DE PEDAGOGIA.

La educacidén tiene una contribucién particular que -
aportar al programa total de instrucciébn y tratamiento existente
en una Prisién Militar, dentro de este programa educacional pue-
den presentarse actividades que Fforman parte del programa educa-
tivo, por ejemplo: clases académicas, clases relacionadas con el
oficio y ocupacibn, clases de educacidn social, estudios por co-
rrespondencia a 1los reclusos, adiestramiento en el trazbajo, uti-
lizacibn de 1la biblioteca, etc.

Por esto mismo se hace necesario la participacién en
nuestro servicio de higiene mental de un Pedagogo, que programa-
r& métodos de eanseflanza para los reclusos, tomando en cuenta los
objetivos generales y los objetivos especificos de la Educacién
del Penal; tendréd como deciamos anteriormente, una participacién
muy importante dentro de la propia educacibn correccional, es de
cir deberd tener como ohjetivo la sociabilidad de los reclusos -
por medio de actividades de impresibn y expresibn; haciéndose el
mayor hincapié posible en las necesidades individuales, deberd -
considerar como sefiala la Gltima ediciébn del Manual of Correctio
nal Standards of the American Correctional Association, que: "To
do buen programa Educativo deberé ser amplio y deberd enfocarse
en:

l.- Brindar al recluso oportunidades para que adquig
ra una educacibén suficiente que le capacite para hacer frente a

las necesidades del mundo como personas mejor preparadas.
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2.- Proporcionar el tipo de adiestramiento vocacional
para que el recluso pueda ocupar su lugar adecuado en la sociedad
¥y pueda ser también econbdmicamente independiente, ¥y

3.~ Procurar que existan actividades culturales y de
aficién suficientemente variadas para que el recluso pueda ajus-—
tarse no solo al medio de la prisibn, sino también para que am-
plie su campo de intereses y cultive aptitudes orientadas hacia
su regreso a la vida civii.® (5)

E1 Pedagogo consideraré al recluso como trabajador,
como miembro o jefe de su familia, como miembro de grupo o gru-
pos de la comunidad, como humano en su desarrollo y sobre estos
aspectos dar& enfoques educativos por ejemplo: como trabajador -
el recluso si necesita saber como podréd hacerse de informacibn -
adecuada referente a su oficio y ocupacibn, como usuario de sus
ratos de ocio, necesita saber como ha de pasar inteligentemente
sus ratos libres en actividades ya sea dentro de los locales ce-
rrados o al aire libre y el valor que 1los mismos tienen para su
bienestar mental y fisico, para el servicio o utilizacibn de la
Biblioteca va a proporcionar una base de conocimientos mé&s amplios
al recluso para un esparcimiento en sus ratos de ocio, para llevar
a cabo una buena lectura; en los estudios por correspondencia, el
servicio que pueda prestar el Pedagogo va a brindar a la poblacibn
reclusa una mejor informacidn, selecciocnada, adecuada a las posi-

tilidades de ellos mismos.

(5) Perspectivas para la préctica correccional, Centro Regional -
de ayuda técnica. Pag. 149
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Todo esto le permitir& el recluso una preparacién y

que cuando salga en libertad pueda ser mis productivo.
LA QFICINA DE TRABAJO SOCTIAL

Considerando al trabajador social como una persona -
preparada profesionalmente para ayudar a resolver una gran varie
dad de problemas que se presentan en la vida social, la ayuda -
que va a prestar este especialista, va a ser tan variada como los
problemas que tiene la persona, en este caso, 10Ss reclusos.

Actualmente esta oficina cuenta con dos trabajadores
sociales, siendo una de ellas la Jefe de la Oficina y creemos -
que con una més quedaria completa esta oficina; y a través de és
ta se ie éfoporéiénaré a la poblacién reclusa como dijimos ante-
riormente una variedad de servicios como pueden ser:

La ayuda para la obtencién de medios econémicos, ase
soramiento social, ayuda para establecer contacto con organismos
sociales que brinden éervicios al establecimiento como rehabili-
tacibébn a imvé&lidos, con el pedagogo y el psicdlogo obtendrd in-
formacibén vocacional de las diferentes escuelas que impartan cur
sos por correspondencia, por ejemplo: carreras comerciales cor-
tas, cursos de idiomas, etc.

Los trabajadores sociales de esta oficina deberén Po
seer la especializaciédn del Trabajo Social Psiquiatrico, ya que
no solamente van a tratar problemas sociales sino también emocio
nales que el recluso pueda presentar, adem&s de sus obligaciones
y responsabilidades en el trabajo de los casos que se le asignen,

van a aconsejar y a poner en prictica los diferentes tipos de -
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terapia conjuntamente con el psic6logo y el psiquiatra, pero pPrin
cipalmente el T. S., se va a ocupar de la evolucibn de las influen
cias sociales que llevan a la aparicibn de la criminalidad, es de-
cir,nos daréd un panorama de la vida exterior del recluso y propon-
dr4 soluciones factibles y participard como deciamos anteriormen-~

te en mutua relacibn con el psicblogo y el psiquiatra en los dife

rentes tipos de terapia que se realicen.

LA OFICINA DE SOCIOLOGIA

Podemos considerar a la Sociologia como una ciencia -
que trata de las condiciones que se presentan por la interaccién
social de los seres humanos; y que intenta estudiar la estructura

y funcibn de los grupos sociales, sus caracteristicas, sus proce-

sos por medio de los cuéles han cobrado el ser, se desarrollan, -

persisten y cambian; por medio de teorias destinadas a explicar -
los hechos de pasado, los sociblogos aspiran a hacer posible la -
prediccibn y control de acontecimientos futuros y estén interesa-
dos en describir tanto las caracteristicas particulares como las
comunes de los grupos humanos y la forma especifica en que cada -
grupo influye en el comportamiento del individuo.
En nuestra é&poca, los sociblogos modernos estan apli-
cando sus conocimientos y técnicas al estudio de problemas socia-
les précticos tales como: prejuicios raciales, relaciones obrero-

patronales, conflictos internacionales, delincuencia juvenil y

criminalidad, etc.
Si consideramos a la Criminologia como una rama de -

la sociologia, que se especializa en el estudio del crimen ¢ de-
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lito, podemos decir entonces que la participacién del sociblogo
en nuestro servicio de Higiene Mental y en el Consejo Técnico es
indispensable, ya que podri estudiar y propiciar las relaciones

entre el recluso, la familia, el medio ambiente y el ejército.
SERVICIO PSIQUIATRICO

El psiquiatra es un especialista en el tratamiento de
enfermedades mentales y su trabajo va a desenvolverse principal-
mente en el caﬁpo del diagnbstico e identificacién de enfermeda-
des mentales. En virtud de su formacién médica le estd permitido
la utilizacibén de medicamentos y técnicas fisicas, pero principal
mente tratard los aspectos fisicos y fisiolbgicos del mal compor-

tamiento, tratamiento de trastornos agudos, etc.

El servicio de psiquiatria en establecimientos pena-
les generalmente consiste en la identificacién y diagnéstico, del
tratamiento de reclusos que sufren trastornos mentales agudos, -
por lo que el psiquidtra es necesario para internar legalmente a
los reclusos que se requiera a Hospitales, también se presentan
algunos casos de reclusos con trastornos severos en los cuales -
los tribunales de justicia militar exigen un peritaje, en este -
caso, se requiere la participacibn del psiquiatra para que certi
Ffique el estado de salud mental del sujeto.

SERVICIO NEUROLOGICO

'Los servicios de medicina general, psiquiatrico y -

neuroldgico van a estar estrechamente vinculados, puesto que en

algtin caso 0 casgos que en el servicio de Medicina General sospe
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chen de dafio orgénico lo enviarén al Servicio de Neurologia para
su estudio y este a su vez, determinard el tratamiento si comprue

ba que existe dafio orgénico, o bien lo canalizard al servicio de

psiquiatria si considera que no es de su competencia.

El Neurblogo se encargard del estudio de las enferme
dades del sistema nervioso que tienen cédusa orgénica central o -
periférica, pero cuyas bases son orgénicas, ademids el Neurblogo

dard lineamientos de como adaptar a un individuo enfermo con ba-

se orgénica, al medio ambiente.

LA OFICINA DE PSICOLOGIA

Como ya hemos sefialado anteriormente, consideramos -
que para que ésta pueda funcionar adecuadamente y con ello obte-
ner mejores resultdos, es necesario que todas las dependencias -
que integren al servicio trabajen en forma coordinada; y si es -
posible se pueda contar con la participacibn de un psicblogo més

para esta oficina ya que uno solo resulta insuficiente para toda

la poblacibn reclusa.
Creemos que 1lo que se ha hecho y la experiencia que -

de ello se ha obtenido podré& servir de base para que en el futu-

ro se lleve a cabo un mejor programa de Rehabilitacibn.

Por lo que consideramos que en la actualidad la fun-
cibn del psicbdlogo en una prisibn militar y concretamente en el
Servicio de Higiene Mental consistirfa fundamentalmente en lo si
guiente:
Psicodiagnbéstico, Psicoterapia, Investigacibn, Entre-

namiento y Ensefianza, An&liss y Facilitacién de la Dindmica de -
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grupc de “Interstaff", orientacién de la politica y la Administra
cién, seleccién de personal, clasificacibén y asignacién de labo-~
res, relaciones con la comunidad carcelaria y educacibn, partici-
pacifn en las organizacicnes profesionales, aprendizaje y autorea
lizacién, etc.

Habiendo visto varias de las formas en gque la Psicolo-
gia aplicada puede funcionar creemos gque en el campo correccional

hay dos especialistas que tienen mls importancia y son: el Psicbd-

logo Clfinico y el Psicblogo Social.
Los deberes del psicélogo Clinico, serén la evaluacibn

diagnéstica (incluyendo la entrevista y las pruebas psicolbgicas),
pondrd en prictica la psicoterapia, con el objeto de ayudar a los
individuos a que lleguen a los cambios de personalidad que le son
necesarios para que les capaciten, de manera que puedan tratar de
modo mé&s efectivo con su propio ser y el medio que les circunda,
participard también en la labor de clasificacibén y asignacién de

labores, y por tltimo realizard la labor de investigacibn.

El Psicélogoe Social, estudiard los patrones de conduc

ta en las relaciones humanas, en la institucién en general.

El Psicblogo Social trabajando con el Antropblogo y el
Socidlogo estudiari el clima social de la Instituciédn y lo mani-
pularé para el mejoramiento y cuidado del recluso. También colabc
rar& al entendimiento y mejoramiento de la comunicacibn en cadena
entre el Staff y la soluciébn de problemas en las relaciones y eva
luacién de los empleados; de esta manera buscard reestructurar la

organizacibn social de la ccmunidad carcelaria, a fin de que cons

tituya una experiencia m&s constructiva y positiva para los re-
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clusos y asi junto con el sociblogo se podrd esperar que hagan -
una buena labor a la evolucibn terapefitica de la comunidad carce
laria.

Finalmente consideramos que serd muy importante, el -
hecho de que todos los miembros que integren las dependencias del
Servicic de Higiene Mental, deberé&n realizar labor de investiga-
cibn; y cada uno en su respectiva especialidad dictard conferen-
cias o pléticas a los reclusos periddicamente creando con ello -
un ambiente profiléctico; y por tltimo, todos los integrantes -
realizarén discusibn coordinada de casos ya que de &sta manera -
se podré aprender mds y la experiencia que se vaya obteniendo -
servird para que en el futuro se pueda aspirar a lograr que las
Prisiones dejen de ser organismos esencialmente punitivos en que
el tratamiento desempefia un papel secundario y pasen a convertir

se en organizaciones de saneamiento intensivo hasta que lleduen

a ser en un futuro una comunidad de Rehabilitacibn Social genui-

na, de trabajo y de autorealizacibn,



CONCLUSIONES

El nfimero de sujetos que se procesan y que son re-
cluicdos en el Centro Militar No. 1, fluctfia generalmente entre 200
y 250. Para nuestra investigacibn se consideraron 120 casos.

Se utilizé un cuestionario que consta de cinco Areas -
que se consideraron importantes para saber las actitudes que tie-
ner los reclusos; y éstas quedaron comprendidas en la siguiente -
forma: En relacibn con sus superiores, ejecucibn de lzs sanciones,
medio ambiente, leyes militares, y problemas principales,

Se hizo una divisién para su andlisis, primero de acuer
do a las respuestas en forma total, después de acuerdo al coeficien
te intelectual (deficiente, inferior al término medio, téxmino me-
dico y superior al término medio), en seguica de acuerdo al grado -
obtenido en el ejército (tropa y oficiales) y por Giltimo de acuer-
do al tipo de delito cometido (contra las personas fisicas, contra
las leyes y reglamentos militares y contra el patrimonio), esto -
con el fin de ver si habia diferencia entre estas variables.

De acuerdo al coeficiente medio cuadrético de contingen
cia, se encontrd que no existia ninguna relacibn entfe el grado ©b
tenido y el coeficiente intelectuzl, entre el delito y la capaci-
dad intelectual, asi comoc tampoco entre el grado militar y el de-

lito que se cometid ‘

Nuestra poblacibn estudiada qued® comprendida entre las

edades de 17 a 54 afios, siendo la edad promgdio de 28.7C afios; en-

contrdndose gque 1z mayoriz de los casos estaba entre los 20.2 afios
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y la mayor parte de nuestra poblacibdn se encontrd entre las eda-

des 21.81 y 32,66 afios.
El 49,16% de la poblacibn estudiada corresponde al ni-

vel de capacidad intelectuval inferior a2l término medio y el 16,67%

al de deficiencia, formando ambos el 65.83%.

La 4rea ntimero 1 comprende de la pregunta uno a la cin
co, que se refiere al medio ambiente (talleres), la cual en la -
Pregunta nfimerc 1 el 71,05% estén de acuerdo que faltan talleres
para poder trabajar y que son insuficientes; respecto a esta mis-
ma pregunta y de acuerdo a la capacidad intelectual grado y deli-
to cometido, tambifn mé&s del 50.00% consideran que faltan talle-

res o que son insuficientes.

En la pregunta nfimero 2, lz mayoria que representa el

74.16% esté&n de acuerdo en que hace mucha falta material para los

talleres y que es insuficiente para que todos puedan trabajar, =

z2si como también de acuerdo a su capacidad intelectual grado y -

delito m&s del 50.00% cpinan lo mismo.
En relacién a la pregunta ntmero 3, encontramos la

misma homogeneidad en todos los niveles, ya que mis del 50.00% -

opina que los campos deportivos sirven finicamente porque ayuvudan

a matar el tiempo,
En la pregunta nfimero 4, encontramos una diversifica-

cibén en las respuestas, puesto que el 41.67% opina que el medio
ambiente es desagradable mientras que el 40,82% cree que es agra
dable o la mayoria de las veces es agradable y el 17.50% contes-

ta que les es indiferente, De acuerdo a la capacidad intelectual

y delito cometido también encontramos una diversificacibtn y de -
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acuerdo al grado en los oficiales m&s del 50.00% considera que es
bueno y agradable; aqui se nota una diferencia de acuerdo al gra-
do obtenido y esta diferencia es muy marcada entre los grados -
opuestos, ya que los de tropa no opinan lo mismo.

En la pregunta ntmero 5, encontramos también una diver
sificacién en las respuestas, ya que los oficiales el 50.C0% esté
en desacuerdao en que existan personas que se hagan obedecer a la
fuerza, en contraste con los solcdados donce el 58,34% cpinan lo -
contraric. Aqui sf se notz claramente que la jerarquia influye en
el medic, en el trato personal.

La &rea nfumero 2, comprende de la pregunta 6 a la 10 -
que se refiere 2 las leyes militares, de la cual en la pregunta -
ntmero 6, mds del €0.00% opina que las leyes militares estdn desa
daptadas a nuestro tiempo o por lo menos hay que hacerles algunas
modificaciones. De acuerdo a la capacidad intelectuval, grado y de
lito observamos que en los deficientes estan divididas sus opinio
nes ya que el 50.00% considera que hay que modificarlas en gran -
parte y que estén desadaptadas y el 45.00% cree que sirven muy -
bien, en tanto que en los demds niveles, la mayoria con mas del -
50.00% consideran que sirven muy bien y podria considerarse enton
ces que las leyes hay que modificarlas de acuerdo a la capacicdad
intelectual, lo que se reafirma también en el total en el que so-
lo hay que hacer algunas modificaciones.

En la pregunta nfumero 7, se puede decir que la mayoria
contesta en forma neutral, y de acuerdo a la capacidad intelec-

tual en los deficientes es en donde las condideran mds injustas
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acuerdo al grado en los oficiales mé&s del 50.00% considera que es
bueno y agradable; aquf se nota una diferencia de acuerdéo al gra-
do obtenido y esta diferencia es muy marcada entre los grados -
opuestos, ya que los de tropa no opinan lo mismo.

En la pregunta ntmero 5, encontramcs también una diver
sificacién en las respuestas, ya que los oficiales el 50.C0% esté&
en desacuerdo en que existan personas que se hagan obedecer a la
Fuerza, en contraste con los soldados donde el 58.34% opinan lo -
contrario. Aqui si se nota claramente que la jerarguia influye en
el medic, en el trato personal.

La &rea nfimero 2, comprende de la pregunta 6 2 la 10,
cue se refiere a las leyes militares, de la cual en la pregunta
nimero 6 mds del €0.C0% opina g:e las leyes militares estdn desa
daptadas a nuestro tiempo o por 1lc menos hay que hacerles algunas
modificaciones. De acuerdo a la capacidad intelectwal, grado y de

lito observamos que en lcos deficientes estan divididas sus opinio
nes ya que el 50.C0% considera que hay que modificarlas en gran -
parte y que estén desadaptadas y el 45.00% cree que sirven muy -

bien, en tanto que en lcs demds niveles, la mayoria con mas del -
50.00% consideran que sirven muy bien y podria consideridrseles en
tonces que las leyes bay gque modificarlas de acuerdo a la capaci-
dad intelectual, lo que se reafirma también en el total en el que
s0lo hay que hacer algunas modificaciones.

En la pregunta ntmero 7, se puede decir que la mayoria

contesta en forma neutral, y de acuerdo a la capacidad intelectual

en los deficientes es en donde las consideran mé&s injustas y arbi-
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trarias o sea el 40.00%, a diferencia de los otros niveles en don

de la mayoria contesta en forma neutral.

En la pregunta ntmero 8, no enrcontramos en las respues

tas diferentes criterios, ya que en todos los niveles estdn muy -

de acuerdo o de acuerdo en que las leyes militares estén bien sé-

lc que les autoridades no las saben aplicar y fGnicamente de acuer

do al grado observamos que é&ste si influye en esta pregunta ya que
los soldados y cabos en un 60.00% si estén de acuerdo en que estén
bien y las autoridacdes no las saben aplicar bien y los sargentos y
oficiales contestan en Forma neutral o en desacuerdo, es decir en-
tre mds gredo tenga un militar mé&s precaucibn adopta para opinar -
sobre las leyes militares.

En la pregunta nfimero 9, no encontramos gran diversidad
en las respuestas, ya que mas del 50.00% estd muy de acuerdo o de
acuerdo en que las leyes militares tienden a favorecer a los supe-
riores. De acuerdo al grado en los soldados y cabos mds del 60.C0%
estan de acuerdo con ello y en los sargentos y oficiales el 45.00%
y el 48,00% respectivamente, estdn en desacuerdo & contestan en for
ma neutral,

En la pregunta ntmero 10, que se refiere al retiro de -
accibébn penal, la mayoria que representa el 60.00% considera que si
debe existir porque ayuda a muchos en contraste con el 35.83% que
cree 1o contrario. De acuerdo a la capacidad intelectual, en los -

deficientes, el 55.00% considera que favorece a los gque tienen in-
Fluencia y no debe existir y en los otros niveles mé&s del 60.00% -

creen que es necesario porque ayuda a muchos. De acuerdo al grado,
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soldados, sargentos y oficiales mé&s del 50.00% consideran que es
necesario en tanto que en los cabos el 52.84% opina que favorece a
lcs que tienen influencia y no debe existir. En cuanto al tipo de
delito cometido en las tres categorfias méds del 53.00% estan de -
acuerdo o muy de acuerdo en que el retiro de accibn penal es nece
sario porque ayuda a muchos.

La &rea 3 comprende de la pregunta ntmero 11 a la 15 y
se refiere a la ejecucién de las sanciones de la cual en la pre-
gunta nfmero 11, la mayorfa que representa el 58.33% esté de acuer

do o muy de acuerdo en que el jurado y el Jjuez conocen perfectamen

te el caso de las personas procesadas, De acuerco a la capacidad -

intelectual ¢rado y delito también la mayoria con més del 50.00% -
estén de acuerdo con ellc, con excepcibdbn de los sujetos con capaci

dad intelectual superior al término medio que esté&n poco de acuer-

do.
En la pregunta ntmero 12, encontramos una diversifica-

cién en las respuestas, observ&ndose que tinicamente teniendo na-
yor grado asumen mayor precaucibn para opinar sobre el Consejo de
Guerra; y de acuerdo a la capacidad intelectual solc los de infe-

rior al término medio estén de acuerdo o muy de acuerdo en que es

t4 mal integrado,
En la pregunta nfimero 13, que se refiere al abogado de

oficio, en los sargentos y oficiales mé&s del 60.00% opina que po-
ne mucho o algo de interés en su defensa y de acuerdo a la capaci

dad intelectual y delito observamos diversificacién en las res-

puestas.
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En la pregunta ntimero 14, que se refiere al agente del

trata de encontrar la verdad o que hace un poco de esfuerzo por -
encontrarla en contraste con el 44.99% que cree lo contrario. De

acuerdo a la capacidad intelectual finicamente en los deficientes

el 60.00% considera que no le importa la vercdad, en tanto gque en

lcs demds niveles méds del 50,00% considera que trata de encontrar

la verdad. En relacién al grado en los soldados y cabos mis del -
50.00% consideran que nc le importa la vercad en tanto que en los
sargentos y oficiales mé&s del 60.00% opinan que si trata de encon
trar la verdad. De acuerdo al delito, la mayoria en las tres cate
gorias si resienten la accién del Ministerio Ptiblico sobre todo -

los que cometieron delitos contra las personas fisicas.

En la pregunta nGmero 15, que se refiere a las senten-

cias que lleva a cabo el Consejo de Guerra, la mayoria con mis

del 50.00% opina que algunas veces sSon justas y otras nd; y de
acuerdo a 1los otros niveles también encontramos homogeneidad en -
las respuestas ya que més del 50.00% consideran lo mismo, por 1lo
que se podria decir que tratan de contestar en forma neutral, sin
embargo, Se obverva que los deficientes son los que mis resienten
la forma de ejecutar las sentencias del Consejo de Guerra,

La &rea 4, se refiere a la relacibn con los superiores,

a la nGmero 21, de la cual en

comprende de la pregunta nfmerc 16
la pregunta 16, la mayoria con el 72,50% siempre obedece las brde-
nes que les dan sus superiores. De acuerdo a los demds niveles ana

lizados también hay homogeneidad en las respuestas, puesto que mas
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del 50.00% opina que siempre obedecen las &rdenes,
En la pregunta nfmero 17, la mayorfia que representa el
60.00% opina que se llevan bien con sus superiores y de acuerdo a
los demis niveles de andlisis, también m&s del 50.00% considera -
que se llevan bien con sus superiores.
En la pregunta ntmero 18, mids del 50.00% considera a -
superiores como personas preparadas y cultas en todos 1lcs nive

sus

les de anélisis, podriamos decir que Se nota mucha sumisién hacia

los superiores o autoridades.
En las preguntas nfimeros 19 y 20, encontramos homoge-

neidad en las respuestas en todos los niveles ya que mis del 60.00%
considera que sus superiores les causan afecto y simpatia y que -
siempre los respetan por superiores en grado, con excepcibén de los
sujetos con capacidad intelectual superior al término medio, de -
los cuales el 58,34% opinan que sus superiores son indiferentes o
sea que contestan en forma neutral.

En relacién a la pregunta nfimero 21, encontramos diver
sificacibn en las respuestas ya que mientras algunos consideran -
que sus superiores algunas veces abusan y otras, otros opinan que
son injustos, observindose que finicamente lcs de capacidad inte-
lectual superior al término medio el 58.34% consideran que los su
periores, la mayoria de las veces tratan de comprender y son jus-
tos, Podriamos decir que estos sujetos opinan de esta manera por-
que son los que tienen grados mas altos. De acuerdo al grado, el
65.00% de los sargentos contestan en forma neutral y el 71.43% de

los oficiales opinan que tratan de comprender y son justos y como
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anteriormente sefialamos, podriamos decir que como tienen mayor je-
rarquia que la mayoria, quedan en funcibn de superiores y por lo -
mismo consideran que son justos. De acuerdo al delito en esta mis-
ma pregunta, Gnicamente en delitos contra el patrimonio es en don-
de la mayoria, que representa el 61.54% contesta en forma neutral

respecto a sus superiores.

En relacibn con los problemas principales en primer lu
gar de importancia observamos que 1o que mas les preocupa es el te
ner problemas aconbmicos.en su hogar (con su familia), asi{ como el
desear la libertad (consigo mismo) formando ambos un 74,82%; y en
segundo lugar de importancia tenemos 1los mismos problemas formando
un 52.49%. En tercer lugar de importancia se encuentran también -
dos problemas que cuentan aproximadamente con el mismo porciento
y son el no poder soportar la sentencia y el temor a que los den -
de baja en el ejército., En cuanto a los dem&s problemas cbservamos
que se encuentran muy diversificados.

El supuesto que menos les preocupa a la mayoria es 1la
infidelidad de sus mujeres con més del 50.00% del total en sus opi
niones. De acuerdo a la capacidad intelectual, grado y delito en-

contramos la misma homogeneidad en las respuestas totales puesto -
que en todos los niveles los problemas m&s importantes son 1los re-
lacionados con su hogar y consigo mismo (deseos de libertad) y el
que menos les preocupa es la infidelidad de sus mujefes. Se obser
v6 que en los oficiales no les preocupa la posibilidad de que les

den la baja del ejército y probablemente esto se deba a que se

sienten seguros, ya que es poco frecuente que esto ocurra y en

cambio en la tropa si es mds frecuente.
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Por lo anterior, concluimos en que existe la necesidad
de dar a los reclusorios militares una organizaciédn adecuada al -
adelanto técnico y social del pais, especialmente al Centro Mili
tar Nftmero Uno de Rehabilitacién Social, el que se propone COHO -
prototipo, coantando dentro de &1 con todo un staff profesional pa
ra poder lograr la rehabilitacibdn social iantegral y productiva de
los reclusos, Asi mismo consideramos que debe existir una salec-
cidn psicolbdgica adecunada para llevar a cabo el reclutamiento de
los aspirantes a ingresar a las fuerzas armadas, proporciondndoles
2 &stos una amplia informacidn sobre lo que es la carrera de las
armas, sus layes, sus reglamentos y la vocacibdn que debe existir;
ya que creemos gue de &sta manera, se podrdn disminuir los deli-
tos tipicamente militares que representan el 81.58% del total, pz
ra ello, es necesario que se les haga un profundo estudio psicold
gico a los aspirantes, lo cual se podria llevar a cabo con la ayu
da de pruebas psicolbgicas gue estén estaandarizadas aqui 6 en -
otros pzises y que se pueden eStandarizar en el nuestro, entre -
ellas estdn las que sirven para medir inteligencia, aptitudes, -
actitudes, intereses y pruebas proyectivas de personalidad,

Si aparentemente pareceria pedir mucho en la orgdnica
propuesta, para el manejo de un reclusoric numéricamente pequefio,
no 1o es en realidad si se tiene en cuenta que la verdadera mi-
sibn de estons centros de rehabilitacidm son crear medidas profi-
licticas sociales para el resto de los integréntes de las fuerzas
armadas, teniendo en cuenta .que cuanto mejor operean dichos cen-

tros, menor seré el nfmero de transgresores de la legislacién mi-

litar que habrd que recluir ean los mismos.
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Es de tomarse muy en cuenta la necesidad de que asf co_
mo en las planillas orgénicas de las diferentes unidades del ejér-
cito se manifiesta el requerimiento de personal del servicio de sa
nidad, de ingenieros, de mecdnicos, en fin de personal especializa
do en diferentes ramas de aplicacidn complementarias de la vida y
actividad militar, se agreguen la presencia en ellas de cuando me-
nos un trabajador social y un psicbdlogo con misiones especificas -
que deben ser determinadas después de minucioso estudio de las ne-
cesidades presentes y con vistas a las previsibles futuras. Por Gl
timo, queremos recalcar el hecho ya no Solo necesario sino indis-
pensable de llevar a cabo una revisié4n profunda, ecléctica y prag-
mitica de toda la legislacién castrence pero muy en especial y con
mayor culidado del cbdigo de justicia militar, el cu8l pensamos se
encuentra desfasado del progreso del mundo actual y desde luego -
del de nuestro pais que ya ha iniciado en otras esferas un franco

desarrollo.
Esperamos que este trabajo de tesis que por su caricter
mismo no tiene el nivel ni rigor cientifico que es de desearse, -
siembre al menos la inquietud en otros psicblogos para la investi-
gacién en estos campos de la psicologia y en los hombres en quie-
nes recaen la autoridad y el mando para que decidan actualizar -~
conceptos y ordenar se den los pasos necesarios para corregir o -

me jorar las fallas que se han puesto de manifiesto.al realizar el

estudio inherente a este trabajo.
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AREA I

Resp. Def., Inferior T, Medio supexrior TOTAL

pregunta  “pg, 5 Abs, % sbs. % sbs. % abs. %
1
a 5 25.00 9 15.25 4 13.79 2 16.67 20 16,67
b 0 00.00 9 15.25 1 3.44 1 8.33 11 ¢.17
(o] 0 00.00 2 3.38 1 3.44 1 8.33 4 3.32
d 4 20.0C 17 28.82 16 55.18 2 16.67 39 32.50
e 11 55.00 22 37.29 7 24,14 6 5G.00 46 38.23
Tota 20 100.00 59 99.99 29 99.99 12 100.0C 120 10C.0C
2
2 9 45.00 11  18.64 6 20.69 2 16.67 28  23.33
b 5 25,00 29  49.16 18 62.07 9 75.00 61 50.83
c 3 15.00 8 13.56 1 3.44 0] 00200 12 10.0C
d C 00.0C0 7 11.86 3 10.35 0] 00.00 10 &.33
e 3 15.00 4 6.77 1 3.44 1 8.33 9 7.5C
Total 20 100,00 59 99.99 29 99,99 l2 100,00 120 99,99
3
2 13 65.00 20  33.90 8 27.58 1 8,33 42 35.0C
b 16 30.00 25 42.38 15 51.73 6 50.00 52 43.33
o] 0] 00.00 6 10.17 4 13.79 2 16.67 12 10.00
d [¢] 00,00 6 10.16 2 6.89 2 16.67 10 8.33
e 1 5.00 2 3.38 0  00.00 1 8,33 4 3.33
Total 20  100.00 59  99.99 29 99.99 12 100.00 120  99.99
4
a 13 65.00 12 20.33 5 17.24 1 2,33 31 25,84
b 1 5.00 10  16.94 7 24.14 1 8.33 19 15.63
c 4 20.00 9 15.25 5 17.24 3 25.00 21 17.5C
d 1 5.00 15  25.43 6 20.69 2 33.33 26 21.66
e 1 5.00 13  22.04 6 20.69 3 25.00 23 19.16
Total 20 100,00 59 99.99 29 100.00 12 99,99 120 99,99
5
a 3 15.00 13 22.04 1 3.44 2 16.67 19 15. 83
b 10 50.00 15 25.43 3 10.35 3 25.60 31 25,83
c 3 15.00 12 20.33 12 41.38 2 33.33 31 25.84
a 1 5.00 9 15.25 8 27.58 3 25,00 21 17.5C
e 3 15,00 10 16.94 5 17.24 [¢] c2.00 18 1£.0C
Total 20 100.00 59 99.99 29 99.99 12 100.00 120 100.0C
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AREA II

Resp, pef, Inferior T.Medio Superior TOTAL
Pregunta Abg. o aAbs, A Abs. % Abs, % Abs,. %
S
a 2 10.00 9 15.25 5 17.24 3 25,00 19 15.83
b 8 40.00 9 15.25 5 17.24 2 16.67 24 20,00
c 1 5.00 5 8,47 0 00.00 Q G0.00 6 5.00
d 3 15.00 14 23.73 5] 20.69 7 58,33 30 25,00
e 6 30.00 22 37029 13 44,83 o 00,00 41 34,17
Total 20 100.00 59 99.99 29 100.00 l2 100.00 120 100,00
7
a 3 12.00 10 16,95 4 13.79 0 00,00 17 14.17
b 1 5.00 12 20,34 3 10,34 0 00.00 16 13.33
c 6 30.00 23 38.97 16 55.17 & 66,67 33 44,17
d 2 10,00 5] 10.18 2 6.90 4 33.33 14 11.67
e 8 40,00 8 13,56 4 13.79 0 00.00 20 16.66
Total 20 100,00 59 100.00 29 99.99 12 100,00 l20 1C0.CO
8
a 9 45,00 14 23,73 5 17.24 1 8,33 29 24,19
b 2 10.00 18 30.50 11 37.93 6 50,00 37 30.82
c 4 20,00 9 15.25 9 31.03 3 25.00 25 20,82
d 2 10,00 12 20.34 1 3.45 2 16,67 17 14.17
e 3 15.00 6 10.18 3 10.34 0 00.00 12 10.0C
Total 20 100.00 59 100.00 29 99.99 12 100.00 120 100.00C
9
a 8 40.00 10 16.95 4 13.79 2 16,67 24 20,00
b 4 20,00 25 42,36 11 37.93 5 41.66 45 37.50
c 6 30.00 10 16,95 6 20,69 3 25.00 25 20.83
d 0 00.00 8 13.56 6 20.69 2 16.67 16 13.33
e 2 1C.00 6 10.18 2 6.90 0 00.00 10 8.33
Total 20 100.00 59 100,00 29 100.00 2 100.00 120 99.99
10
a 8 40,00 12 20,34 2 6.9V 1 8.33 23 19.16
b 3 5.00 9 15.25 5 17.24 3 25.00 20 16.67
c 2 10.00 3 5.08 C 00.00 0 00.00 5 4,17
s) 3 15,00 7 11.86 7 24.14 3 25.00 20 16.67
e 4 20.00 28 47 .47 15 51.72 5 41.67 52 43.33
Total 20 100.00 59 1C0.00 29 100,00 12 100.00 120 100.00
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AREA

Def, Inferior T.,Medio Superior TOTAL )

% Abs, % % % Abs., %
3 15,00 14 23,73 13.79 1 8.33 22 18.33
8 40,00 26 44,07 34.49 4 33.33 48 40,0C
3 15.00 7 11.86 31.03 6 50.00 25 20. 83
2 10.00 7 11,86 1C.34 1 8.33 13 1C. 83
4 20,00 5 8.47 1C0.34 0 00.00 12 10.00
20 100,00 59 99.99 99.99 2 99.99 120 99.9°
4 20.00 5 8.47 2 6.89 0 00.00 11 S.1¢€
7 35.00 19 32,20 5 17.24 3 25.00 34 28.33
2 10.00 8 13.56 6 20.69 4 33.33 20 16,66
2 10.00 17 28,82 13 44,83 5 41.€6 37 30.84
5 25.00 10 16.94 3 10.34 0 00.00 18 15.00
20 100.C0 59 99.99 9 99.99 12 99.99 120 99.99
7 35.00 20 33.90 24.13 2 16.66 36 30.C1
2 10.00 8 13.56 34.50 2 16.66 22 18,33
2 10.00 13 22,03 10.34 2 16.66 20 16.66
5 25.00 10 16.94 20.69 5 41.67 26 21.66
4 20.00 8 13,56 1C.34 1 £.34 16 13,33
0 100.00 59 99.99 100.C0 12 99.99 120 99.99

5%.00 17 28,82 8 27.58 2 16.66 38 31.66
1 5.00 7 11.86 6 20,69 2 16,66 16 13.33
1 5.00 1 1.69 1 3.44 0 00.60 3 .50
2 10.00 11 18,64 3 10.34 3 25.00 12 15,83
5 25.00 23 38.99 11 37.94 5 41.67 44 3€.67
0 100.00 59 1C0.00 29 99.99 2 99.99 120 99.99
2 10.00 [ 10.17 4 13.79 0 00.00 12 1¢.C0
0 00.00 7 11,86 5 17.24 2 16.66 14 11.66
9 45,00 33 55.93 7 58.63 G 83.33 69 57.50
4 20,00 7 11.86 1 3.44 0 ©0.00 12 10.CGC
5 25.00 6 1C6.17 2 6.89 9 0G.00 13 10.83
0 100,00 59 99.99 9 99.99 2 99.99 120 99.99
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AREA iv

Resp. Def. Inferior T.Medio superior TOTAL
Pregunta ADS. o Abs. % Abs., 4 Abs., % Abs, %
16
a 12 60.00 47 79.67 22  75.86 6 50.00 87 72.50
b 3 15.00 6 10.16 7 24,13 3 25.00 19  15.83
c 4 20.00 5 8.47 0 00.00 3 25,00 12 10.00
d 1 5.00 o] 00.00 o] 00.00 0 00,00 1 .83
e 0 00,00 1 1.69 o] 00,00 o 00,00 1 .83
Total 20 100,00 59 99.99 29 99.99 12 100.00 120 99.99
17
a 15 75.00 30 50,85 22 75.87 5 41.66 72 60.00
b 1 5.00 8 13.55 1 3.44 3 25.00 13 10.83
c 4 20,00 20 33.90 6 20.68 4 33.33 34 28.33
d 0 00,00 o] 00.00 0. 00.00 0 00.00 o] 00.00
e 0 00.00 1 1.69 o] 00.00 0 00.00 1 .83
Total 20 100.00 59 99.99 29 99.99 12 99.99 120 99.99
18
a 14 70.00 41 69.50 22  75.87 8 66,66 85 70.83
b 2 10.00 5 8.47 1 3.44 1 8.33 9 7.50
c 3 15,00 12 20,33 5 17.24 3 25.00 23 16,17
4 1 .00 1 1.69 1 3.44 0 00.00 3 2.50
e e} 00.00 o] 00,00 o] 00.00 0 00.00 0 00.00
Total 20 1c0.Co 59 99.99 29 99.99 12 99.99 120 100.00
19
a 1 5.00 1 1,69 1 3.44 0 00.00 3 2.50
b 2 10.00 4 6.76 [¢] 0.00 0 00.00 6 5.00
c 5 25,00 15 25,43 10 34.48 7 58.34 37 30.83
d 5 25,00 13 22,04 c 00,00 0 00.00 18 15,00
e 7 35.00 26 44,07 16 62.07 5 41.66 56 46.67
Total 20 100,00 59 99.99 29 99.99 12 100.00 120 100.0C
20
a 0 00.00 2 3.38 0 00.00 0 00.Cco 2 1.66
b 3 15.00 9 15.25 5 17.24 2 16.66 19 15.83
c 2 10,00 1 1.69 0 00.00 1 8.33 4 3.33
d 4 20.00 17 28.81 11 37.93 5 41.67 37 30.83
e 11 55.00 30 50. 86 13 44.83 4 33.33 58 48.34
Total 20 100.00 59 99.99 29 100.00 12 99.99 120 99.99
21 ;
a 3 15.00 9 18.25 1 3.44 2 16.66 15 12.50
b 2 10.00 3 5.08 1 3.44 0 00.00 6 5.00
c 7 35.00 18 30.51 18 62,08 3 25,00 46 38.33
4 6 30,00 24 40,68 8 27.59 7 58.34 45 37.5C
e 2 10.00 5 8.47 1 3.44 0 00,00 8 6.66
Total 20 100.00 59 99.99 29 99.99 12 100,00 120 99.99



AREA

Resp. Soldados Cabos Sargentos Oficiales TCTAL
Abs. % % % % __Abs. %

1

a 13 21.66 7.69 (o] 00.00 35.72 20 1€.67
b 7 11.66 3.84 2 10.00 7.14 11 9.1¢
c 3 5.00 00.00 (o] 0G.00 7.14 4 3.33
4 16 26.67 38.46 9 45.00 28.56 39  32.5C
e 21 35.00 50.00 9 45.00 21.43 46  38.33
1 60 99.99 99.99 0 100.00 99.99 120 99.99
2

a 19 31.66 23.08 10.00 7.14 28  23.33
b 23 38.35 53.85 70.00 71.43 61 50.83
c 10 16.66 3.84 5.00 00.00 12 10.C0
4d 4 6.66 3.84 15.00 14,28 10 8.33
e 4 6.66 15.38 00.00 7.14 9 7.5C
1 60 99.99 $9.99 100.00 99.99 120 99.99
3 .

2 23 38.34 46.15 20.00 21.43 42  35.0C
b 26 43.34 38.47 50.00 42,85 52 43.33
c 3 5.00 11.53 15.00 21.43 12  10.0C
d 5 8.33 3.84 10.00 14.28 10 8.33
e 3 5.00 00.00 5.00 00.00 4 3.33
1 60 100.00 99.99 100.00 99.99 120  99.99
4

a 18 30.00 7 26.92 4 20.00 14,28 31 25,84
b 1C 16.66 4 15.38 5 25.00 0C.00 12  15.83
c 11 18.33 4 15.38 3 15.00 21.43 21 17.50
d 9 15.00 7 26.92 5 25.00 35.72 26 21.66
e 12 20.00 4 15.39 3 15.00 28.56 23 13.16
1 60 99.99 26 99.99 20 100.00 99.99 120 99.99
5

a 13 21.67 3 11.53 2 10.C0 1 7.14 19 15.83
b 22 36.67 5 19.23 4 20.00 0 00.00 31 25,83
c 7 11.66 0 38,46 8 40.00 6 42.85 31 25,84
d 7 11.66 4 15.39 5 25.00 5 35.72 21 17.5C
e 11 18.33 4 15.39 1 5.00 2 14.28 & 15.0C
1 60 99.99 6 100.00 0 100.00 14 99.99 120 100.0C



99.99

AREA II
Resp. Soldados Cabos Sargentos Oficiales TOTAL
Abs. % % &bs, ~ ¢ Abs. ¥
6
a 8 13.33 6 23.08 2 10.00 3 21.43 19 15.83
b 16 26.67 3 11,53 2 10.00 3 22.43 24  20.00
c 3 5.00 2 7.69 1 5.00 O 00.00 6 5.00
d 9 15.00 7 26.92 7 35.00 7 50.00 30 25.00
e 24 40,00 8 30.77 8 40.00 1 7.14 41  34.17
Tota 60 1C0.00 26 99.99 20 100.0C 14 160.0C 120 1C0.0C
7
a 8 13.33 1 3.84 5 25.00 3 21.43 17 14.16
b 13 21,67 3 11.53 2 1C.00 0 00.00 18 15.0C
c 17 28.33 1 42,30 2 60.00 10 71.43 50 41.6€
4 5 8.33 6 23.08 1 5.00 1 7.14 13 16.83
e 17 28.33 5 19.23 0 0c.cOo 0 ©£0.00 22 18.33
1 50 99.99 26 99.99 0 1C0.00 14 100.00 120 18.33
g
a 19 31.66 26.92 2 1C.00 1 7.14 29 24.16
b 17 28.33 34.62 7 35.00 4 28.57 37 30.84
c 9 15.00 19.23 7 35.00 4 28,57 25 20.83
d 9 15.00 3.84 3 '15.C0 4 28.57 17 14.16
e 6 1C.00 15.39 1 5.00 1 7.14 12 10.00
1 60 99.99 100.00 20 100.00 14 99.99 120 99.99
9
a 16 26.67 26.92 0] 00.C0 1 7.14 24 20.00
b 22 36.67 38.46 9 45.00 4 28.57 45 37.50
c 12 20.00 19.23 5 25.00 3 21.43 25 20.83
d 6 10.00 G0.00 4 20.00 6 42.85 16 13.33
e 4 6.66 15.39 2 10.00 0 00.00 10 8.33
1 60 100.00 1¢0.00 0 1C0.00 14 99.99 120 99.99
14 23.33 26,92 2 10.CQ 0 G0.00 23 19.16
10 16.66 26,92 2 10.00 1 7.14 20 16.67
5 8.33 00.00 0 00.00 0 00.00 5 4.16
8 13.33 11.53 3 15.00 6 42.85 20 16.67
23 38.34 34.64 13 65.00 7 50.60 52  43.34
60 99.99 20 100.00 14 99.99 120 160.00



VII

/ AREA III
( Res
. Resp, Soldados Cabos Sargentos Cficiales TOTAL
fpregunta Abs. % Abs. ¥ Abs. % Abs. % Abs. %
’ 11
a 12 20.00 7 26,92 9  00.00 3 21.43 22 18.33
b 26 43,34 0 38.47 8  40.00 4 28,57 48  40.0C
c 9 15.00 3 11.53 8  40.00 5 35.72 25 20,84
4 a g 13.33 1 3.84 3 15.0C 1 7.14 13 1c.é&2
i e 5 8.33 5 19,23 1 5.00 1 7.14 1z 10.0C
ﬁ Total 60 100,00 26 99.99 20 100.C0 14 99.99 120 1C0.0C
| 12
i a 4 6,66 6 23.08 1 5.00 0 00.00 11 9.1¢
‘ b 21 35,00 8 30.77 2  10.00 3 21.43 34 28,33
| c 7 11.66 3 11,53 6  30.00 4 28,57 20  16.67
/ d 20 33.34 4 15.39 7  35.00 6 42,85 37  30.83
| e g 13.33 5 19.23 4 20,00 1 7.14 18 15,00
| Total 60 99.99 26 1C0.00 20 100.CO 14 99.99 120 99.99
|
| 13
J a 21 35.00 6 23.08 4 20,00 5 35,72 36  30.0C
J b 8 13,33 3 11.53 6  30.00 5 35.72 22 18.33
| c 10 16.67 6 23.08 3 15,00 1 7.14 20 16.67
g d 14 23.33 6 23.08 5  25.00 1 7.14 26  21.66
| e 7 11,66 5 19.23 2 10,00 2 14,28 16 13.33
| Total 60 99.99 26 100.G60 20 1CC.00 14 100.00 120 99.99
|
| 14
| a 23 38,34 10 38.46 4 20.00 1 7.14 38 31.67
b 5 18.33 4 15.39 4 20,00 3 21.43 16  13.33
J d 3 5,00 o} 00.C0 ¢] 0G,00 0 ©0.00 3 2,5C
| d 1C 16.66 5 19.23 2 10.00 2 14,28 19 15.83
/ e 19 31.66 7 26.92 1C 50.00 € 57.15 44 36.67
Total 60 99.99 26 100,00 20 100.00 14 1C0.C0 120 100.00
1s
a 6 10,00 2 7.69 2 10.00 2 14,28 12 10.0C
b 6 1C.00 2 7 .69 2 10.00 4 28,57 14 11.66
c 31 51.66 17 65.39 14 70,00 7 5C.00 69  57.50
d 9 15.00 o} 00.00 2 10.00 1 7.14 12 10.00
e 8 13.33 5 19.23 0 00,00 0 0C.C0 13 10.83
Total 60 99.99 26 100,00 20 1€0.00 14 99.99 120 99.99



VII

AREA v

X . Resp, Soldados cabos Sargentos Oficiales TCTAL
Pregunta Abg. o sbs. 4 AbS? o Abs % Abs, o
14
a 47 78.34 18 69.23 11 55.00 11 78.57 87 72.50
b 6 10,00 4 15.38 7 35.00 2 14.28 19 15.83
c 5 8.33 4 15.38 2 1¢.00 1 7.14 12 1C.00
é 1 1.68 o] 00.00 ¢} 00.00 0 00.00 1 .83
e 1 1.56 0 00.00 0 00.0C0 0 00.00 1 .83
Total 50 99.99 26 99.99 20 100.00 14 99.99 120 99.99
17
a 32 53.33 13 50.00 17 85.00 10 71.43 72 60.00
b g 15.00 1 3.84 1 .00 2 14,28 13 10.83
c 18 30,00 12 45,15 2 10,00 2 14,28 34 28,33
d 0 00,00 0 00.00 ¢} 00.00 0 00.00 ¢} 0C.00
e 1 1,66 G 00.00 0 00.00 0 00.C0 1 .83
Total 6C $9.99 25 99.99 20 1090.00 14 9%.99 120 99.99
1¢
a 44 73.34 17 65.39 15 75.00 9 64,29 85 70.83
] 5 £.33 2 7.69 1 5,00 1 7.14 9 7.50
c B 13.33 7 26.92 4 20.00 4 28,56 23 19,16
a 3 =,00 C 0C,00 0 0C.0C 0 00.00 3 2,50
e 8] C0,.C0 00 00.00 0 00.00 0 00.00 0 00.00
Total 50 1C0,00 25 100,00 20 100.00 14 99.99 120 99.99
19
a 0 0C,00 3 11.53 0 00.00 0 00.C0 3 2.50
b 5 8.33 1 3.84 0 00.00 C 00.00 6 5.00
c 18 30,0C 7 26.92 7 35.00 5 35.72 37 30.83
a 9 15,00 6 23.08 2 10.C0 1 7.14 1e 15.00
e 23 46,687 9 34,62 11 55.00 8 57.14 56 46,67
Total 60 100.0C 25 99,99 20 100,00 14 100,00 120 100.00
20
a 2 - 3.33 0 00,00 0 00.00 0 006.00 2 1.66
b 11 18.33 5 23,08 1 5.00 1 7+14 19 15,83
c 2 3.33 0 00,00 0 00.00 2 14,28 4 3.33
d 15 25,00 9 34,62 9 45.00 4 28.37 37 30.83
e 30 50.00 11 42,30 10 50.00 7 50.00 58 48,34
Total 60 99.99 26 100,C0 20 100.00 14 99.99 120 99.99
21
a 8 13.33 5 19.23 1 5.00 1 7.14 13 12,50
b 2 3.33 4 15.39 G 00.00 0 00.00 6 5.00
c 20 33.34 10 38.46 13 65.00 3 21.43 46 38,33
d 26 43,34 5 19.23 4 20,00 10 71.43 45  37.50
e 4 6.66 2 7.69 2 10.00 0 00.00 8 6.66
Total 60 100.00 26 100.00 20 100.00 14 100.00 120 99.9¢



X

AREA I

Delitos vs., Personas Delitos vs, Leyes y Delitos vs.

Pregunta Resp. Fisicas Reglamentos Mil. Patrimonio TOTAL
Abs., % Abs, % Abs. %, ADS. 2
1
a 10 16.66 9 19.15 1 7.69 20 16.€%
b 4 6.66 6 12,76 1 7.69 11 9.1¢
c 3 5.00 1 2.12 0 00.00 4 3.3:2
d 14 23.33 19 40.43 6 46.15 39 32.5C
e 29 48.34 12 25,53 5 38.46 46 38.3:Z
Total 60 99.99 47 99.99 13 99.99 120 99.9¢
2
a 17 28.33 9 15.15 2 15,38 28 23.3:2
b 23 38.34 28 59.57 10 76.92 61 50, €3
c 8 13.33 4 8.51 o] 0.00 12 1G.CC
d 6 10.00 4 8.51 8] 00.00 10 8.33
e & 10,00 2 4,25 1 7.69 9 7.5C
Total 60 100.00 47 99.99 13 99.99 120 99.99
3
a 25 51,67 16 34.04 1 7.6 42 35.CC
b 23 38.34 20 42,55 g 69.23 52 43,33
c 3 5.00 7 14.89 C 2 15.38 12 10.CC
d 6 10.00 4 8.51 0 00.00 10 8.33
e 3 5.00 0 0.00 1 7.69 4 3.33
Total 50 100,00 47 99.99 13 99.99 120 99.9¢
4
a 14 23.33 15 31.92 2 15.38 31 25, 84
b 7 11.66 9 19.15 3 23.08 19 15.¢82
c 10 16.66 7 14,89 4 30.77 21 17.5C
d 14 23.33 10 21.27 2 15.38 26 21l.6€
e 15 25.00 6 12,76 2 15.38 23 19.1¢
Total 60 100.00 47 99.99 13 99.99 120 99.9¢
5
a 12 20.00 5 10.64 2 15.38 19 15. 8z
b 17 28,33 12 25.53 2 15.38 31 25,8z
c 11 18.33 13 27 .66 7 53.85 31 25, 8¢
d 8 13.33 11 23.40 2 15.38 21 17.5¢C
e 12 20.00 6 12.76 0 00.00 18 15.0C
Total 60 99.99 47 99.99 13 99.99 120 100.0¢C



AREA

Delitos vS.Le-

Delitos vs.

Pregunta Riig: Dellto;igiéggrsonas yes y Regl.gil. Patrimonis. TOTAL‘
A % % Abs. %
6
a 8 13.33 17.02 3 23,08 19 15.83
b 14 23.33 19.15 1 7.69 24 20.00
c 2 3.33 8.51 0 00,00 6 5.00
d 15 25,00 29,79 1 7.69 30 25,00
e 21 35.00 25.53 8 61.54 41 34.17
Total 60 99.99 100.00 3 100.00 120 100.00
7
a 5 10.00 19.15 2 15.38 17 14.18
b 10 16.66 10.64 1 7.69 16 15.00
c 25 41.67 44,69 7 53.85 53 41,68
d 8 13.33 12,76 0 00.00 14 10.83
e 11 18.33 12.76 3 23.08 20 18.33
Total 60 99.99 100,00 3 100.00 120 100.00
8
a 17 28.33 17.02 4 30.77 29 24,16
b 15 25.00 36.17 5 38.46 37 30.84
c 12 20.00 19.15 4 30.77 25 20,83
d 8 13.33 19.15 o] 00.00 17 14.15
e 8 13.33 8.51 0 00,00 12 10.00
Total 50 99.99 100,00 3 100.00 120 99.99
9
a 13 21.67 21.27 1 7.69 24 20,00
b 19 31.66 42.55 6 46.15 45 37.50
c 13 21.67 17.02 4 30.77 25 20.83
d 10 16,66 10.64 1 7 .69 1s 13.33
e 5 8.33 8.51 1 7.69 10 8.33
Total 60 99.99 99.99 3 99.99 120 99.99
10
a 13 21.67 8 17.02 2 15.38 23 19.16
b 9 15.00 9 19.15 2 15.38 20 16.67
jof 3 5.00 2 4,25 0 00,00 5 4,16
a 13 21.67 4 8.51 3 23,08 20 15.67
e 22 36,66 24 51.06 6 46,15 52 43,34
Tota 50 100.00 47 99.99 3 99.99 120 100.00



AREA

Resp.

Delitos vs.Personas

Delitos vs,.,Leyes

Delitos vs.

AbS Fisicas y Reglam,Mil. Patrimonio. TOTAL
° Abs. A % Abs. %
15 25,00 6 12.76 1 7.69 22 18,33
24 40.00 21 44,69 3 23,08 48 40.00
10 16.66 9 19.15 6 46,15 25 20,84
5 8.33 6 12.76 2 15.38 13 10.83
6 10.00 5 10,64 1 7.69 12 10.00
50 99.99 47 100,00 13 99.99 120 100,00
7 11.66 3 6.38 1 7.69 11 9.16
17 28.33 13 27,66 4 30.77 34 28,33
6 10.00 9 19,15 5 38.46 20 16.67
20 33.34 15 31.92 2 15,38 37 30.83
10 16,66 7 14,89 1 7.69 18 15,00
60 99,99 47 100.00 13 99.99 120 99.99
22 36.67 14 29.79 00.00 36 30.00
10 16,66 7 14,89 38,46 22 18.33
10 16.66 10 21,27 00.00 20 16.67
8 13.34 12 25.53 46,15 26 21.66
10 16,66 4 8,51 15,38 16 13.33
60 99.99 47 99,99 99.99 120 99.99
21 35.00 12 25,53 38.46 38 31.67
8 13.33 7 14,89 7.69 16 13.33
2 3.33 1 2.12 00.00 3 2.50
8 13.33 8 17.02 23,08 19 15.83
21 35.00 19 40.43 30.77 44 36.67
60 99.99 47 99.99 100.00 120 100.00
6 10.00 5 10.64 7,69 12 10.00
9 15.00 5 10.64 00.00 14 11,66
33 55.00 28 59.57 61.54 69 57.50
8 13.33 2 4,25 15.38 12 10.00
4 6.66 7 14.89 15.38 13 10.83
60 99.99 47 99,99 99.99 120 99.99



AREA

X111

Delitos vs. Le

Del

1tos vs.

Resp. Delitos vs.Personas : : :
Pregunta : es y Regl.MiI. Patrimonio TOTAL
Abs, Fisjcas. R Sy %
16
a 46 76.66 34 72.35 7 53.85 87 72.50
b 8 13.33 7 14.89 4 30.77 19 15.83
c 6 1C.00 5 10.64 1 7.69 12 10.00
d 6] 0.00 6] 00,00 1 7.69 1 .83
e 0 0.00 1 2.12 0 0.00 1 .83
Total 60 99.99 47 100,00 13 100,00 120 99.99
17
a 35 58.34 29 61.70 8 61,54 72 60,00
b 7 11.66 4 8,51 2 15.38 13 10.83
c 18 29.99 14 29.79 2 15.38 34 28.33
a 6] 0.00 0 00,00 0 0.00 0 00.00
e [¢] 0.00 0 00,00 1 7.69 1 .83
Total 60 99.99 47 100,00 13 93.99 120 99.99
18
a 44 75.33 29 61.70 12 92.30 85 70.83
b 6 10,00 3 6.39 0 0C.00 9 7.50
c 9 15.00 14 29.79 0 00.00 23 19.16
d 1 1.66 1 2,12 1 7.69 3 2.50
e 0 0.00 0 00.00 0 00.00 0 00.00
Total 60 99.99 47 100,00 13 99.99 120 99.99
19
a 2 3.33 1 2.12 0 00.00 3 2.5C
b 4 6.66 2 4.25 0 00.00 6 5.0C
c 19 31.66 14 23.79 4 30.77 37 30.83
d 9 '15.00 8 17.02 1 7.69 18 15.0C
e 26 43.34 22 46,81 8 61.54 56 46,67
Total 60 99.99 47 99.99 13 100.00 120 100.00
20
a 2 3.33 0 00.00 0 00.00 2 1.66
b 10 16.66 9 19,15 6] 00.00 19 15.83
c 2 3.33 2 4,25 6] 00.00 4 3.33
d 17 28.33 11 23,40 9 69.23 37 30.83
e 29 48.34 25 53.19 4 30.77 58 48.34
Total 60 99.99 47 99.99 13 100.00 120 99.99
21
a 9 15.00 6 12.756 0 00.00 15 12.50
b 4 6.65 2 4,25 0 00.00 6 5,00
c 20 33.34 18 38.29 8 61.54 46 38.33
a 22 36.66 18 38,29 5 38,46 45 37.50
e 5 8.33 3 6.39 0 00.00 8 6.66
Total 60 99.99 47 99,99 13 100.00 120 99.99
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CUESTIONARIO DE OPINIONES

EDAD:

ESTADO CIVIL:
ESCOLARIDAD:

GRADO:

DELITO:

Agradecemos de antemanc su cooperacibén a este estudio.

NOTA: Se suplica contestar con sinceridad y absoluta

libertad.

También se le comunica que este Cuestionario es ANONI-
MO y que no serd analizado en forma individual sino que su estu-

dio se hard en forma colectiva.
INSTRUCCIONES:

Lea cuidadosamente las siguientes oraciones o afirma-
ciones, observe que después de cada una de ellas se encuentran -
cinco diferentes posibilidades que las acompafian. Escoja aquella
que crea estd mas de acuerdo con 1o que usted piensa y sienta, -

marque con una ¥ solo una vez.
Procure resolver todo el cuestionario.

EJEMPLO:

CUANDO ERA NIFO,
a).-Siempre fFul muy estudioso
b).-En general estudiaba
¢).-A veces estudiaba
d).-En general no estudiaba
e).-No estudiaba

En seguida encontraré usted varias preguntas igual que

la anterior.

l.- CCNSIPERC QUE EN ESTE CENTRC LOS TALLERES

’ a).-Son suficientes para poder trabajar
b).-Faltan algunos ya que alcanzan para la mayoria
c).-Estan bien ast
d).-Faltan muchos ya que alcanzan para muy pPocosS
e).-Son insuficientes para poder trabajar.
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CONSIDERC QUE EL MATERIAL QUE HAY EN LOS TALLERES ES INSUFI-
CIENTE PARA QUE PUEDAN TODOS TRABAJAR.

a).-Muy de acuerdo

b).-De acuerdo

¢).-Poco de acuerdo

d).-En desacuerdo

e).-Muy en desacuerdo

LOS CAMPOS DEPORTIVOS SIRVEN PORQUE AYUDAN A MATAR EL TIEMPO
a).-Muy de acuerdo
b).-De acuerdo
¢).-Poco de acuerdo
d).-En desacuerdo
e).-Muy en desacuerdo

“TOMANDO EN CUENTA QUE ESTA ES UNA PRISION, CONSIDERA USTED -

QUE EL MEDIO AMBIENTE ES:
a).-Duro y desagradable
b).-La mayorfa de las veces es muy duro
c).-Me es indiferente
d).-La mayorfa- de las veces es bueno y agradable
e).-Bs bueno y agradable

EXISTEN DENTRO DE LOS INTERNOS, PERSONAS QUE HACEN OBEDECER
A LA FUERZA.

2).-Muy de acuerdo

b).-De acuerdo

¢).-Poco de acuerdo

d).-En desacuerdo

e).-Muy en desacuerdo

ME PARECE QUE LAS LEYES MILITARES.
a).-Estan desadaptadas en nuestro tiempo
b).-Hay que modificarlas en gran parte
¢).-No interesan las leyes
d).-Hay que hacer algunas modificaciones
e).-Sirven muy bien

CREO QUE LAS LEYES MILITARES SON:
a).-Justas
b).-Mejores que las civiles
c).-Algunas veces son justas y otras no
d).-No las conocemos bien
e).-Injustas y arbitrarias.

CREQO- QUE LAS LEYES ESTAN BIEN SOLO QUE LAS AUTORIDADES NO -
LAS SABEN APLICAR.

a).-Muy de acuerdo

b).-De acuerdo

¢).-Poco de acuerdo

d).-En desacuerdo

e).-Muy en desacuerdo
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9.-LAS LEYES MILITARES TIENDEN A FAVORECER A LOS SUPERIORES.
a),-Muy de acuerdo
b).-De acuerdo
¢).~-Poco de acuerdo
d).-En desacuerdo
e).-Muy en desacuerdo

10,-CONSIDERO QUE EL RETIRO DE ACCION PENAL.
a).-Favorece a los que tienen influencias y no debe existir
b).-Es Favorable para unos cuantos
C).-Es indiferente pues no ayuda ni perjudica
d).-La mayorfa de las veces ayuda
e).-Es necesario porque ayuda a muchos

11.-CONSIDERO QUE EL JURADO Y EL JUEZ CONOCEN PERFECTAMENTE EL -
CASO DE LA PERSONA PROCESADA,
a).-Muy de acuerdo
b).-De acuerdo
¢).-Poco de acuerdo
d).-En desacuerdo
e}.-Muy en desacuerdo

12.-CONSIDERO QUE EL CONSEJO DE GUERRA ESTA MAL INTEGRADO Y QUE
YA NO FUNCIONA.
&).-Muy de acuerdo
b).-De acuerdo
¢).-Poco de acuerdo
d).-BEn desacuerdo
e).-Muy en desacuerdo

13.-USTED SIENTE QUE ST ABOGADO DEFENSCR (Si es de OfiCiO)
a).-Pone mucho interés en su defensa
b).-Pone algo de interés
Cc).-No sabe si tiene o nd ianterés
d).-Atiende su caso muy poco
e).-No le interesa su caso

14.-USTED CONSIDERA QUE EL AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO.
a).-No le impor a la verdad solo quiere perjudicar a uno.
b).-No hace ningfin esfuerzo solo quiere salir del paso
c).-No se mete
d).-Hace un poco de esfuerzo para encontrar la verdad
e).-Trata de encontrar la verdad

15.-USTED CREE QUE LAS SENTENCIAS QUE HACE EL CONSEJO DE GUERRA
SON;
a).-Justas
b).-La mayoria de las veces justas
c).-Algunas veces si son justas y otras nb
d).-Las mayorias de las veces injustas
e).~Injustas



- 121 -

16.-USTED QOBEDECE LAS ORDENES QUE LE DAN SUS SUPERICRES
a).~Siempre
b).~La mayorfa de las veces
¢).~Unas veces si y otras nbd
d).~Pocas veces
e).-Casi nunca.

17.-CON MIS SUPERIORES ME LLEVO EN GENERAL
a).~Bien
b).~Muy bien
¢).~Regular

dgn-Mal

e).~-Muy mal

18.~A MIS SUPERIORES LOS CONSIDERO COMO:
a).~-Personas preparadas y cultas
b).~Poco preparadas
¢).~Regularmente preparadas
d).-Mal preparadas
e).-Muy mal preparadas e iacultas

13.-MIS SUPERIORES ME CAUSAN:
a).~Covaje y odio
b).~-Unicamente me caen mal
c).~Me son indiferentes
d).-Solo me caen bien
e).~-Afecto y simpatia

20,-A MIS SUPERIORES LOS RESPETO POR:
a).~No los respeto
b).-Necesidad (para evitar sanciones)
c).~Algunas veces los respeto
d).-Por superiores en grado
e).-Siempre los respeto

21.-~ MIS SUPERIORES SON:
a).-Injustos porque abusan de su cargo
b).~La mayoria de las veces son injustos
c).~Algunas veces abusan y otras son justos
d).-La mayoria de las veces tratan de comprender y son -
Jjustos.,.
e).-Siempre son injustos.

22.-PARA USTED LOS PRINCIPALES PROBLEMAS QUE SE PRESENTAN SON:
(Marque con el ntmero 1, =1 mas importante y con el 2 el -
que le sigue, hasta llegar al nfimero 8 que es el menos im
portante).

a.-Infidelidad de sus mujeres (
b.-Sentirse repudiado por la sociedad (
c.-No poder soportar la Sentencia {
d.-No saber que hacer cuando vaya a salir {

e e et
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e.-No saber como distribuir el tiempo en la
prisibén

f.-Saber que hay problemas econbémicos en su
hogar

g.-Tiesne unos grandes deseos de Libertad

h.-Teme que le den la Baja y no pueda recu-
perar el Fondo de Trabajo.

DE USTED SU OPINION SOBRE ESTE CUESTIONARIC:

I~ N
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