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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion se realiz6 con la inquietud de conocer los
factores que obstaculizan la relacion docente-alumno, lo cual surgi6é con base a
la experiencia adquirida en el campo laboral, nos percatamos que los
profesores que imparten una asignatura en el primer grado de educacion
secundaria, su formacién profesional no es acorde con la materia asignada, por
ejemplo: un sociélogo imparte la materia de espafiol, la trabajadora social la de
historia, y en el peor de los casos quién fungio como secretaria da la materia de
formacion civica y ética.

Dicha problematica es preocupante, por tal motivo hemos realizado un estudio
que proponga vias factibles que aporten a los docentes de éste grado escolar
elementos para mejorar la relacion docente-alumno y asi optimizar el
aprendizaje. Cabe mencionar que ademas de la formacion profesional es
conveniente que el profesor adquiera una formacion pedagdégica.

Con base en lo anterior la estructura de la investigacion teorica y de campo,
quedo de la siguiente manera:

En el primer capitulo Formacion Docente y Cotidianeidad, hablamos de las
concepciones Yy reflexiones de la formacion docente en los maestros de primer
grado de educacién secundaria, también del proceso de aprendizaje. La
historia de la humanidad nos muestra que la educacion es un hecho que se ha
producido en todas las épocas y en todas las sociedades y va cambiando de
acuerdo a las demandas de cada sociedad, claro, sin dejar de transmitir los
saberes.

En la vida familiar se adquieren los valores y normas sociales, proceso que se
da en los primeros afios de vida de los individuos, también es el resultado de
interactuar con su medio, y lo llevara a constituirse en un miembro socializado.

La educacion entonces, es el vinculo que lleva a cabo la transmisién de la
experiencia social, es el proceso que garantiza a la sociedad la continuidad de
su existencia, es decir la permanencia de la unidad social en el tiempo, y da
como resultado la formacién de los seres humanos.

La formacién tiene mas de una acepcion, la diversidad es resultado de factores
gue sobresalen en el ambito de lo educativo. Aqui tenemos que distinguir
formacion de educacién, pués no son lo mismo.



El aprendizaje acompafia al hombre en todo momento de su vida, desde que
nace hasta que muere. Ha tenido de adaptarse a su medio ambiente, no
aparecié y se convirti6 en cazador repentinamente, sus herramientas tuvieron
gue ser trabajadas y elaboradas paulatinamente, disponer de los necesario
para defenderse fue aprendido, lento pero constante, el aprendizaje es
inherente al ser humano.

Anotamos en el capitulo dos; Relacién docente-alumno y Adolescencia, una
reflexion de cémo se han llevado a cabo las relaciones docente-alumno en el
Escuela Tradicional, Escuela Activa, Tecnologia Educativa y Escuela Critica, el
Rol del profesor en el primer grado de educacion secundaria y definiciones de
adolescencia.

Podemos decir que la educacion es el producto de la interaccién entre los
individuos de una sociedad determinada y que varia en cada época historica.

En la Escuela Tradicional el método que se utilizaba en las aulas garantizaba el
dominio y la continuidad de lo establecido. Consistia en la presentacion de los
contenidos educativos por el maestro. Se considera al aprendizaje como una
acumulacion de conocimientos.

La Escuela Activa surge a mediados del siglo XVIII y principios del XIX.
Considera que la labor del docente tiene que ser adaptable a los intereses de
los alumnos, mermando asi el trabajo del profesor. La relacién docente-alumno
gueda en un nivel idealista, pués pretende que el maestro de apertura a los
alumnos de acuerdo a sus necesidades e intereses para que desarrollen sus
aptitudes.

Los procesos de ensefianza se dan en condiciones historicas concretas y la
Tecnologia Educativa, responde a nociones de proceso y eficiencia que
corresponde a un modelo de sociedad capitalista. Modelo educativo que inicia
a partir de los afios cincuenta, con el proceso de modernizacion impregnado de
pragmatismo apoyado en el conductismo.

Las limitaciones de la Tecnologia Educativa, generé criticas y reflexiones que
se reflejaron en propuestas didacticas encaminadas a encontrar alternativas
contrarias a lo que se proponia.

Aparece la Escuela Critica a mediados del siglo XX, y pone en tela de juicio los
postulados de las Escuelas anteriores. Este modelo educativo es una
alternativa que pretende no nada méas cambiar la modalidad de una técnica,
sino también plantear y analizar la practica docente, la dinamica de la
institucion y la ideologia que conlleva.



Al ingresar los alumnos al primer grado de educacion secundaria se encuentran
en plena pubertad, estdn a punto de entrar al siguiente periodo de vida: la
adolescencia.

La pubertad se sitia en el individuo a partir de los once afios. Proceso que
llega de manera un tanto separada entre nifios y nifias, cada una accede en
forma y tiempo diferentes a los cambios puberales.

En las nifias aparece entre los diez y doce afios, mientras que en la mayoria de
los varones entre los doce y catorce afios. Los individuos en ésta etapa viviran
nuevos conceptos, actitudes y afectos, el adolescente descubre con orgullo las
nuevas capacidades de su cuerpo.

El capitulo tres corresponde a la Metodologia. Ordenado el disefio de la
investigacién se eligid primero la investigacion exploratoria; nos lleva a
familiarizarnos con sucesos no conocidos, en seguida nos apoyamos en la
investigacién descriptiva; se centra en recolectar datos. Recabada la
informacion utilizamos la investigacion correlacional; su propésito es evaluar la
relacion que existe entre dos o mas variables. Finalmente ocupamos la
investigacion explicativa; su intencion es explicar porque ocurre un fenébmeno y
en que condiciones se da.

Los resultados obtenidos de los cuestionarios, nos llevaron a realizar como
propuesta un taller en donde los profesores que imparten una o0 mMAas
asignaturas en el primer grado de educacion secundaria se les invite a
reflexionar sobre su quehacer en el aula.

Por ultimo se llegd a una conclusion, aqui anotamos los alcances obtenidos,
asi como las limitaciones del presente trabajo.



CAPITULO |

FORMACION DOCENTE

1.1 CONCEPCIONES Y REFLEXIONES DE LA FORMACION DOCENTE EN
LOS PROFESORES DE EDUCACION SECUNDARIA.

El pensamiento a través del tiempo cambia de acuerdo al momento historico que
se este viviendo, los pensadores construyen los conceptos, el conocimiento.

Cuando el hombre primitivo tuvo que satisfacer sus necesidades primarias de
subsistencia, se agrupa y da paso a la transformacion de un estado salvaje al
humano, creando la sociedad, en donde cada integrante tiene un rol que cumplir.

En el momento que se establece la sociedad primitiva, la condicion primordial para
que surja la educacion fue la actividad laboral del hombre y las relaciones sociales
que se dieron alrededor de ella. Engels, nos dice que el trabajo creé al mismo
hombre. Las premisas biolégicas del proceso de formacion del hombre
constituyeron la base para el paso del estado animal al humano gracias al trabajo.
La sociedad humana surgié desde el momento en que el hombre comenzé a

elaborar instrumentos de trabajo”.

Al declinar la sociedad primitiva da paso a la propiedad privada, la familia
monogamica. “La familia se convirti6 en una de las manifestaciones sociales mas
importantes que comenzo a dirigir su propia economia y en cuyas manos se puso
la funcién de educar a los nifios”.?

El surgimiento y el esplendor de las civilizaciones nos muestra que la formacion es
caracteristica unica del hombre. “De ésta manera, la formacion del hombre ha de
ser aquella totalidad inmesurada que integre mediante los diversos momentos e
instancias, los elementos culturales, cientificos y sociales que han de permitir
enaltecer el orden de su posicion social, intelectual, moral, artistica, el respeto por

su conciencia individual, y de ésta, a la de indole colectiva”.®

l Chateau, Jean. Los Grandes Pedagogos. Ed. Fondo de Cultura Econdmica. México, 1994. p.10.

Ibid. p.12.
3 Romero Hernandez, José Luis. Tesis Doctoral. Analisis de la Formacion para la Practica Docente en la
Carrera de Derecho de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales. UNAM. Aragén 2004. p.8.




Con base a lo mencionado anteriormente se hace necesario sefialar la diferencia
que hay entre educacién y formacion.

La educacion se adapta a los cambios sociales, pero sin dejar de transmitir los
saberes, por lo tanto la funcion “fundamental de la educacién es la socializacion,
es decir producir la introyeccidén por los educandos de las pautas sociales que
rigen en una sociedad dada”.*

Para cumplir ésta funcion, nos dice Jaques Delors, que la educacion se estructura
en cuatro aprendizajes: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir.
Aprender a ser. Estas vias del saber convergen en una sola: la formacion del
individuo.

Aprender a conocer; incrementa el saber que permita comprender mejor las
multiples facetas del propio entorno favoreciendo el despertar de la curiosidad
intelectual estimulando el sentido critico, permitiendo descifrar la realidad,
adquiriendo al mismo tiempo una autonomia.

Aprender a hacer. ¢(COmo ensefiar al alumno a poner en practica sus
conocimientos y al mismo tiempo cémo adaptar la ensefianza al futuro mercado de
trabajo? Definitivamente los aprendizajes deben evolucionar, y ya no pueden
considerarse mera transmision de practicas mas o menos rutinarias, aunque éstas
conserven un valor formativo que no debemos desestimar.

Aprender a vivir juntos: El aprendizaje constituye una de las principales empresas
de la educacién contemporanea. Pareceria entonces adecuado dar a la educacién
dos orientaciones complementarias; primero el descubrimiento gradual del otro;
segundo durante toda la vida la participaciéon en proyectos comunes, un método
quiza eficaz para resolver los conflictos latentes.

Aprender a ser: En un mundo en permanente cambio uno de cuyos motores
principales parece ser la innovacion tanto social como econdmica, hay que
conceder un lugar especial a la imaginacion y a la creatividad, manifestaciones por
excelencia de la libertad humana la educacion debe contribuir al desarrollo global
de cada persona, cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido estético,
responsabilidad individual, espiritualidad.

* Follari, Roberto. Educacién y Racionalidad. En revista Foro 54 STUNAM. México, 1985. p. 21.




Entonces la educacion tiene finalmente una doble mision, “ensefiar la diversidad
de la especie humana y contribuir a una toma de conciencia de las semejanzas y

la interdependencia entre todos los seres humanos”.”

El concepto de formacion ha tenido diversas acepciones a través del tiempo. “Es
por ello que la formacion como proceso educativo, debe considerar las diversas
dimensiones del hombre como ser racional, social y humano, para la adquisicion,
el acrecentamiento y el desarrollo de la cultura”.®

Comenio, pensador sobresaliente del Renacimiento(1592-1670), formaba parte de
la comunidad de los Hermanos Moravios. Al nacer en esta comunidad, recibio la
ensefianza media y superior. Fue seleccionado pastor de la misma.

Participo en la lucha contra las agresiones de la nobleza alemana y de la Iglesia
Catodlica, esto provocOd que fuera perseguido junto con los miembros de los
hermanos Moravios, durante la guerra de los 30 afios (1618-1698), obligandolo a
abandonar el pais.

En Leszno, ciudad polaca, dirigio una escuela para los miembros, durante éste
tiempo escribié una de sus grandes obras: Puerta abierta de las lenguas, combin6
el estudio del latin con el del mundo circundante.

Las obras de Comenio nos muestran las ideas de su tiempo; con un matiz de
humanismo y democracia. Pensaba que el hombre puede alcanzarlo todo, dirigido
por la naturaleza.

Como podra apreciarse Comenio orienta su idea de la formacion en:

e El trabajo que desarrollan las fuerzas de la naturaleza durante el ciclo de vida
que habra de cumplirse de manera gradual, en todos los humanos y que
apareceran como atributos y cualidades fisicas donde el hombre no actua, por
ser un aspecto innato de él.

e La graduacion de la razon, la inteligencia y consecuentemente el entendimiento
de lo mas simple a lo mas complejo.

> Delors, Jacques. La Educacion Encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO. México 1997. p. 99.
® Romero Hernandez, José Luis. Tesis Doctoral. Analisis de la Formacién para la Préctica Docente en la
Carrera de Derecho de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales. UNAM, Aragon 2004. p. 8.




e La ensefianza de quienes han adquirido experiencia.

Por ello, “la formacién y la educacion del hombre ha contribuido a lograr su
formacion integral, pues debe considerarse que sélo asi, alcanzara su grado de
madurez social e intelectual”.”

La filosofia del siglo XVIII, es la de la llustracion, por un lado Rousseau desarrolla
una filosofia basada en el sentimiento, y por otra parte Kant realiza la sintesis del
pensamiento de éste siglo.

“Kant admirador de los conceptos pedagogicos de Juan Jacobo Rousseau, acordaba la idea de
que el hombre al vivir en sociedad, su formacion tendria que estar al margen de la misma, por lo
gue llegara a considerar que el fin primordial de la educacién tendria que tener como fin Gltimo el
hacer buenos a los hombres, en formar ciudadanos capaces de elegir habitualmente el camino
recto, por lo que el arte de la educacién no debe ser mecanico, ni basarse Unicamente en un
cumulo de experiencias desorganizadas ni aprioristicas, mas bien debe ser una disciplina, de otra
manera no podemos esperar nada de él, y seran individuos deficientemente educados los que
educaran a los demés.” ®

Segun Kant, las dos artes mas dificiles para la humanidad son la de gobernar a los
hombres y la de educarlos, ya que en ambos casos, la naturaleza no nos ha
dotado de instinto alguno.

El hombre llega a ser hombre sélo y exclusivamente por la educacién, no nada
mas requiere de cuidado, sino de disciplina e instruccion.

La educacion no debe ser una actividad mecanica, sino descansar en principios,
es decir que estos se conviertan en una segunda naturaleza. Debe orientarse a la
autonomia, esto es que cada uno sea capaz de conducirse a si mismo.

En el proceso de formacion, particularmente en la escuela, la obediencia tiene
cierta importancia. En sentido moral, la obediencia es sumision a las reglas del
deber y hacer algo, por deber significa obedecer a la razon.

Kant considera al deber como una exigencia interior, pues gracias a éste tiene
lugar la vida moral.

" Op. Cit. p. 8.
® Ibid. p.15.



La filosofia de Kant viene a “desembocar las ideas fundamentales tanto del
empirismo como del racionalismo, tanto de las filosofias del estado del siglo XVIII,

como las ideas morales que apuntaban ya en Rousseau”.’

Con Kant tenemos una filosofia del conocimiento y la vida moral, con Hegel una
filosofia dialéctica y metafisica, se interes6 por una sintesis total del universo.

Hegel vive en pleno periodo del Romanticismo (1770-1831), pero su filosofia tiene
mas tendencia racionalista que de romanticismo, esta en constante busqueda de
un método. “Su filosofia es una filosofia del movimiento y de la accién en la l6gica,
en la naturaleza y en el desarrollo del espiritu; es también una filosofia de la
identidad que piensa encontrar en un principio superior la unién de los opuestos y

la estabilidad ultima de todo lo que se mueve se altera y se cambia”.*°

Lo antes mencionado se puede percibir en sus obras: Fenomenologia del Espiritu,
L&gico, Estético, Filosofia de la Historia.

Este filosofo nos dice que cuando el individuo se empieza a realizar en el seno de
la sociedad, se encuentra libre y la moralidad como parte de este se culmina en la
felicidad de los humanos, al igual que Kant concibe a la felicidad en la intencion.

Hegel conceptualiza a la formacion como “el formarse y modelarse de tal fin en el
alma, ello consiste de que en la idealidad, que es en si el elemento material en
general y de la corporeidad determinada, ha sido puesta como idealidad a fin de
gue el alma segun la determinacion de su representar y querer, existe en ella

como sustancia”.'!

El pensamiento de Hegel nos da como resultado estrecha union entre la teoria y la
practica.

En cuanto a Gilles Ferry nos dice que el individuo se forma, él es quien encuentra
su forma, aunque esta formacion se da por mediacion. “Las mediaciones son
variadas, diversas. Los formadores son mediadores humanos lo son también las

lecturas, las circunstancias, los accidentes de la vida, la relacion con los otros”.*?

% Xirau, Ramon. Introduccion a Historia de la Filosofia. Ed. UNAM. 122 Ed. México, 1995. p. 283.

% 1hid. p.289.

1 Romero Hernandez, José Luis, Tesis Doctoral. Analisis de la Formacién para la Practica Docente en la
Carrera de Derecho de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales. UNAM, Aragon 2004. p.19.

2 Ferry, Gilles. Pedagogia de la Formacion. Serie los Documentos 6. Ed. Novedades Educativas. Universidad
Nacional de Buenos Aires, 1997. p. 55.




Trabajo que se lleva a cabo bajo tres condiciones: De lugar, de tiempo y de
relacion con la realidad.

De lugar: “trabajar sobre si solo puede hacerse en los lugares previstos a tal
propdsito”.*®* Al realizar este trabajo, si se tiene una reflexiéon sobre lo que se
hace, asi como tratar de comprender como esta llevando a cabo su labor,

entonces en este momento hay formacion.

De tiempo: “entonces solo hay formacion cuando uno puede tener un tiempo y un

espacio para un trabajo sobre si mismo”.**

De relacion con la realidad: en este momento se hace una representacion de la
realidad. “Podriamos decir que han hecho una dialéctica entre retirarse de la
realidad para representarsela, jugarla, actuarla y para volver a ella y captarla. El
proceso de formacion es exactamente esto, es anticipar sobre situaciones reales y
es a favor de estas representaciones encontrar actitudes, gestos convenientes,

adecuados para impregnarse de y en esta realidad”.*

Jacky Beillerot, nos propone tres puntos en torno a la nocién de formacion.

e Formacion. Se ha relacionado desde el siglo XIX a la formacion practica,
formacién de obreros y formacion profesional. En si, el término formacién se ha
reservado para una formacion practica.

e Formacion de Espiritu. Desde los jesuitas — XVIII — eran persistentes en cuanto
a un aprendizaje en forma de pensamiento. Hacian toda una formacion para lo
profesional.

e Formacién de una vida experiencial. Esto es mediante la practica y la accion.

Los seres humanos nunca dejamos de formarnos, pero ésta debe ser constante y
comprometida, sobre todo si se tiene como funcién ser un formador, pues se tiene
un impacto en lo social, en lo intelectual, “la formacion es mucho, pero no es nada
sin accion”.'®

3 Op. Cit. p. 55.

“Ibid. p. 56.

> Ibidem. p. 56.

16 Beillerot, Jacky. La Formacién de Formadores. Ed. Novedades Educativas. Argentina, 1998. p. 6.




Aunado a una formacion profesional, el docente debe preocuparse por una
formacion pedagdgica, que se manifiesta concretamente en las practicas
educativas, basada en una construccion tedrica que apoyara al profesor a
analizar, reflexionar, construir alternativas al realizar su labor en el aula.
Proporcionandole elementos para la comprension de lo complejo que resulta el
proceso de enseflanza-aprendizaje.

Asi su quehacer cotidiano se transformara en un trabajo permanente de
investigacion.

Concluimos que la formacién no es dada, es un proceso designado al ser humano,
continuo, dinamico e inacabado que el hombre vive en un contexto social en su
accionar cotidiano, le permite desarrollar sus potencialidades orientadas a traves
del trabajo reflexivo que lo lleva a tomar conciencia de su papel histérico en el
mundo.

La formacion en el contexto actual de nuestro pais exige una conceptualizacion
clara con la intencién de conocer los procesos en torno a esta, asi tenemos tres
reflexiones: La expansion de la oferta y la demanda educativa en el periodo de
1960-1979; en segundo lugar el proceso de la crisis de la educacion en el periodo
de 1980-1989; finalmente la deshomologacién de 1990-2000.

La expansion de la educacion.

Uno de los antecedentes historicos que forma parte de la expansion de la
educacion es la transformacion de la educacion superior a partir de los afios 60.

La expansion de las universidades y creacion de instituciones, provoca que haya
una reorganizacion y la transformacioén de estructura a través de las mismas, lo
que da como resultado demandar acceso a la educacibn media superior y
superior. “La expansion y modernizacion del pais se bas6 en el desarrollo
industrial, durante el periodo de 1940-1960, impulsado fundamentalmente por el
Estado, basado en el sector manufacturero. Lo que hace que una parte importante
de la poblacion deje de vivir del campo y emigre a las zonas urbanas

industriales”.’

7 Anzaldta Arce, Radl. Formacion y Tendencias Educativas. Ed. UAM Atzcapozalco. México, 2002.
p. 155.




Durante este tiempo la educacion superior esta dirigida a la industrializacién al
aumentar la matricula, conduce a una crisis educativa que da como resultado el no
solucionar problemas como la desercion la deficiente preparaciéon de los docentes,
entre otras.

En lo que se refiere a éste periodo en cuanto a los procesos de formacion
responde a la necesidad de reformar y modernizar a la educacion. “La formacién
docente se plantea como un cambio metodolégico, es decir en la capacitacién de

un saber técnico”.®

El darle atencién a la formacion de los docentes permite reflexionar y practicar
diversas formas de trabajo en cuanto se refiere al pensamiento pedagdgico de
nuestro pais.

Cabe sefialar que las tendencias que formaron grupos de trabajo académico no
exentos de una postura politica e ideoldgica por encima de la académica, que
hacian tensas las relaciones en los centros de educacion superior y la elaboracion
de programas de postgrado, dificultando la consolidacién del trabajo académico.
Permitiendo la reflexion y puesta en practica de diversas maneras de trabajo y al
avance del pensamiento pedagdgico de nuestro pais.

Para 1969 la UNAM creé dos organismos: el Centro de Didactica y la Comision de
Nuevos Métodos de Ensefianza, que para 1967 se unen para crear el Centro de
Investigacion y Servicios Educativos (CISE), son la base de los procesos de
formacion mas importantes del momento, desde su creacion hasta mediados de
los afios 80.

Al Centro de Didactica se le da como responsabilidad el Programa Nacional de
Formacion de Profesores de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), en la UNAM le encarga la fase de
arranque del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH). Estas responsabilidades
son establecidas con el fin de contar una visidn critica y presentar una propuesta
innovadora en educaciéon media superior y superior. Durante este periodo se crean
documentos que sirven como apoyo a los programas de formacion como son: el
manual de didactica de las ciencias historico-sociales (1972), las notas para un
modelo de docencia (1974) y la propuesta para la especializacion de docencia.

8 Op. Cit. p.162



La Crisis de la Educacion.

Durante los afios 80, la educacion superior inicia una transformacién de sus
funciones, dejando atras lo tradicional para replantearse otras perspectivas de
andlisis ante una realidad distinta.

Las crisis econémicas que atravesaba el pais durante el gobierno de Lépez
Portillo, también de Miguel de la Madrid por la nacionalizacion de la banca aunado
al aumento de la deuda externa, la fuga de capitales, la politica de austeridad,
entre otros problemas tanto econémicos, politicos y sociales, repercutid al sistema
educativo disminuyendo el presupuesto y por consiguiente la calidad educativa,
debido a la reduccién de recursos para los programas de formacion. “Durante el
gobierno de Miguel de la Madrid se llevo a cabo la redefinicion de las condiciones
macroecondémicas de acumulaciéon y del poder econémico del pais y condujo a
una recomposicion del bloque hegemonico sentando las bases de un nuevo patron

de acumulacién”.t®

Aunque habia crisis en la educacion superior, continué con su proceso de
transformacion, y asi dié paso a nuevas funciones sociales, dirigidas a elevar la
calidad educativa durante la planeacién a mediano como a largo plazo.

El Proceso de Deshomologacion de la Educacién Superior.

En la gobernatura de Carlos Salinas de Gortari (1988-1994) se llevo a cabo el
proceso de modernizacion del pais a través del Plan Nacional de Desarrollo y
parte del Programa de la Modernizacion Educativa estaba destinado al ambito
educativo, como prioridad del programa era que los mexicanos terminaran la
primaria con calidad, por otro lado completar la fase de descentralizacion del
sistema educativo.

En cuanto a la Educacion Superior y de Postgrado e Investigacion Cientifica,
Humanistica y Tecnoldgica las propuestas que la ANUIES realiza en el documento
Declaracion y Aportaciones para la Modernizacion de la Educacion, sefiala que se
ampliara la estructuracion del sistema educativo nacional y poder atender al pais,
con una mejor calidad educativa.

La Secretaria de Educacion Publica en el primer afio de gobierno lleva a cabo una
consulta que da como resultado que la Educacion Superior debia solucionar los

9 |bid. p.166.



problemas del pais y vincularse con su medio, la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) se compromete a dar
apoyo financiero para establecer programas de formacién permanente en los
profesores.

En la década de los 90, se presenta en las instituciones de Educacion Superior un
proceso de deshomologacion:

1) Se da apoyo econdémico a las instituciones dependiendo de su productividad y
la calidad de sus trabajos académicos.

2) Otorgamiento de becas y estimulos académicos como son: fomento a la
docencia, al desempefio académico, a la exclusividad o permanencia, para
estudiar un postgrado, también a proyectos de investigacion.

Desafortunadamente no resultd como se esperaba este fortalecimiento académico
“se ha prestado a la simulacién, corrupcion y duplicidad de trabajos, negando el
trabajo colegiado pues en algunos casos los grupos que evalian al interior de

cada institucion lo hacen de manera poco clara y escasa profesional”.?

Aqui mencionaremos la importancia de que haya compromisos acordes a la
realidad de las instituciones de Educacion Superior, partiendo de un proceso de
evaluacion y seguimiento impartiéndolo en las propias comunidades educativas y
de la sociedad en general, con instancias autonomas que dignifiquen el trabajo
docente.

Ahora bien, como hemos visto, formacion y educacion son conceptos que han
variado segun las épocas Yy las civilizaciones, por ejemplo, en las comunidades
latinas, mediante la educacion se formaba al individuo para que se subordinara sin
cuestionar a la colectividad, asi se convertiria, 0 mas bien se cosificaria como algo
qgue forma parte de la sociedad.

Por ejemplo, en la época clasica de Atenas (entre los siglos VI y IV a de C.) se
preocupaban mas por las cuestiones estéticas, con espiritus sutiles pero también
alertas.

20 Anzaldtia Arce, Radl. Formacion y Tendencias Educativas. Ed. UAM Atzcapozalco. México 2002. p. 171.
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En la antigua Roma se educaba desde temprana edad para que los nifios se
convirtieran en hombres de accidn, encaminados a la milicia, y con marcada
indiferencia en lo que respecta a las letras y artes. Durante el medievo la
educacion era meramente cristiana, en el Renacimiento toma un caracter mas
laico.

Hasta aqui podemos mencionar que la educacién es parte de todos los grupos
humanos, como proceso social histéricamente determinado, y en donde se llevan
a cabo practicas de convivencia. Es fundamental en la vida de los individuos,
permite perfeccionar al ser, ya que abre mudltiples caminos para enaltecer el
espiritu, mediante el desarrollo de capacidades fisicas e intelectuales.

Por lo tanto, diremos que cada sociedad, de acuerdo a su desarrollo tiene un
sistema educativo que va a imperar en los individuos, en un momento y espacio
determinado y por ende diversidad de conceptos de aprendizaje.

11



1.2 CONCEPCIONES Y REFLEXIONES DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

La historia del hombre nos muestra como ha tenido que adaptarse a su medio
ambiente, no aparecio y se convirti6 en cazador repentinamente, la caza no solo
aumento la cantidad de alimento sino la calidad de alimentacion y sobre todo si
estaba cocida, lo cual indica que los humanos poco a poco dominaron el fuego,
este tipo de alimentacion constituia una fuente de energia mas concentrada que
las frutas y bayas que recolectaban.

Las herramientas cada vez mejor trabajadas, la utilizacion de pieles para cubrirse,
en si, “la caza representaba algo mas que una actividad fisica; condicionaba un
género de vida que suponia lenguaje, cultura y organizacion social. La caza se
convirtié en algo relacionado tanto con la mente como con el cuerpo”.?*

Disponer de lo necesario para defenderse fue aprendido, lento pero constante, el
agruparse, vivir en sociedad es inherente al ser humano. “ La herencia social del
hombre es una tradicion que él empieza a adquirir solo después de que ha surgido
del seno de su madre”.?

El aprendizaje acompafa al hombre en cualquier momento de su vida, desde que
nace hasta el momento de su muerte, el individuo se cuestiona qué es y como ha
llegado a ello.

¢ Pero, qué es el aprendizaje? ¢ Como se produce?. “El aprendizaje consiste en el
conjunto de mecanismos que el organismo pone en movimiento para adaptarse al
medio ambiente. Piaget afirma que el aprendizaje se efectia mediante dos
movimientos simultaneos o integrados pero de sentido contrario. La asimilacion y
acomodacion”.®

La asimilacion consiste en explorar el medio ambiente en el cual el organismo se
encuentre, asi tomara partes de éste, las cuales transforman e incorpora asi
mismo. “La mente tiene esquemas de asimilacién: acciones previamente
realizadas, conceptos previamente aprendidos que, configuran esquemas
mentales que permite asimilar nuevos conceptos. Estos esquemas se desarrollan

mediante el estimulo del ambiente sobre el organismo”.?*

2L EI primer Hombre. ED. TIME LIFE Version en espafiol. México 1989. p. 72.
22 Gordén Childe, V. Los Origenes de la Civilizacion. Ed. Fondo de Cultura Econémica. México, 1982. p. 28.
% Diaz Bordenave, Juan. Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje. Ed. IICEA. Costa Rica, 1982. p.29.
24 e
Ibid. p.30.
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Por lo tanto un individuo que se desarrolla en un ambiente abundante en estimulos
aumentara sus esquemas de asimilacion mas rapidamente.

En cuanto a la acomodacién modifica al organismo, su estructura para adecuarse
a la naturaleza de lo que ser& aprendido. “Por la acomodacién, la mente acepta
las imposiciones de la realidad”.?®

Piaget nos dice que el funcionamiento de la inteligencia se condiciona por los
procesos del desarrollo de la base neurdnica del cerebro, también por las
experiencias que obtiene el individuo del medio ambiente.

El aprendizaje ha tenido varias interpretaciones de acuerdo al momento histérico
gue se han emitido, en primera instancia mencionaremos la Teoria de Contiglidad
en la Tradicion Conexionista, después las Teorias del Refuerzo en la Tradicion
Conexionista y finalmente las Teorias de Interpretaciones Cognitivas del
Aprendizaje.

e Teoria de Contigtiidad en la Tradicion Conexionista.

El aleman Wundt en 1879 funda el primer laboratorio de Psicologia, el interés de
este psicologo estaba centrado en comprender las sensaciones, pensamientos y
sentimientos del hombre. Esta Psicologia fue modelo a seguir en Europa y
América, aunque en Estados Unidos no fue aceptada del todo ya que se
inclinaban més estudios de la conducta.

“Wundt basaba su Psicologia en una filosofia idealista, intentaba integrar esa
filosofia con la fisiologia; para él en centro del conocimiento psicologico era el
sujeto al que asignaba la tarea de observar procesos interiores, e informar su

proyeccion en el particular mundo inmaterial de los fenémenos psiquicos”.?

La Psicologia de Watson era antagonica a la alemana, dirigida a la conducta
objetiva y la utilidad practica. Decia que la conducta es real, objetiva y practica, en
cambio la conciencia no lo era, por lo tanto no podia ser valida cientificamente,
mencionaba que nuestra conducta es “una cuestidon de reflejos condicionados, es
decir, de respuestas aprendidas mediante lo que se llama ahora condicionamiento
clasico. No nos mostramos sociables o0 agresivos porque nacimos con un instinto

25 H
Ibidem.
% Alvarez, German. Et al. Psicologia e Historia. Ed. UNAM, 22 Ed. México, 1984. p. 20.
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que nos obliga a ello, sino porque aprendimos a hacerlo mediante el
condicionamiento”.?’

Watson por consiguiente consideraba todo aprendizaje como condicionamiento y
las diferencias en capacidad y personalidad son diferencias en la conducta
aprendida. El aprendizaje esta en funcién de dos principios; la frecuencia y la
recencia.

“El principio de frecuencia establece que cuanto mas frecuentemente producimos
una respuesta dada a un estimulo dado, tanto mas probable es que hagamos de
nuevo esa respuesta a ese estimulo. El principio de recencia establece que cuanto
mMAas reciente es una respuesta dada a un estimulo dado, tanto mas probable es
que tal respuesta se reitere”.?®

Por consiguiente el conductismo de Watson nos dice que todo lo que pensamos,
sentimos, decimos o hacemos lleva a diferentes grados la actividad de todo el
cuerpo, podriamos decir que es el simbolo fundamental de su teoria.

Edwin R. Guthrie (1886-1959) continué con la tradicibn conductista, el principio
esencial del aprendizaje de dicho psicologo, tiene similitud al principio de
condicionamiento de Watson, aunque lo formulé de una manera mas general. "Si
hacemos algo en una situacién determinada, la proxima vez que nos encontremos
en esa situacion tenderemos a hacer nuevamente lo mismo”.?

Es conveniente mencionar que a Guthrie no le interesaba si la respuesta es el
resultado del entrenamiento por un estimulo incondicionado, siempre que el
estimulo (condicionado) y la respuesta se presenten juntos, se producira el
aprendizaje.

Watson y Guthrie no hacen uso del concepto de refuerzo, ambos suponen que el
aprendizaje va a estar determinado de la contiglidad del estimulo y la respuesta.

27p_Hill, WinfrEd. Teorias Contemporéaneas del Aprendizaje. Ed. Paidos. Espafia 1980. p. 49.
% |bid. p. 53.
% Ibidem. p. 57.
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e Teorias del Refuerzo en la Tradicion Conexionista.

Thorndike es un iniciador de la Psicologia experimental. En el laboratorio observo
a los animales presentandoles problemas comunes, siguiendo un patrén y cémo
los resolvian. Sus ideas con respecto al aprendizaje y la motivacion surgieron de
su investigacién con la caja problema. Esta consistia en encerrar a un gato
hambriento dentro de una jaula, por fuera coloc6 un trozo de pescado, el animal
podia abrir la puerta de la jaula si tiraba de un cordén, generalmente el gato
pasaba por un largo proceso antes de que tirara del corddn para poder salir.

“Thorndike propusé que el gato formaba una asociacion entre el estimulo (la caja)
y la respuesta correcta. El aprendizaje, segun Thorndike, reflejo el establecimiento
de una asociacion E-R (estimulo-respuesta) como resultado del aprendizaje el
animal realiza la respuesta apropiada cuando expuesto al estimula especifico.
Afirmaba que el animal no es consiente de esta asociacion: sino que realiza un

habito mecanico en respuesta a un estimulo particular”.*

La asociacion E-R se establece porque el gato era recompensado. Si el animal
estaba hambriento la respuesta apropiada era seguida por la presentacion de
comida, lo que le produce satisfaccion.

La ley del efecto es el fortalecimiento de la asociacion a causa de un
acontecimiento satisfactorio o recompensa. La ley del ejercicio es la intensidad de
una conexion estimulo-respuesta puede aumentar con el uso, pero también puede
debilitarse dicha conexién con el desuso. La ley de la disposicion sugiere que se
debe estar motivado para formar una asociacion previamente establecida.

Este cientifico no fue el Unico tedrico del refuerzo, la teoria Skinner se asemeja a
la de él, pues ambos son tedricos conexionistas que resaltan el refuerzo como
parte fundamental del aprendizaje.

Skinner distinguia dos tipos de aprendizaje: conducta respondiente y conducta
operante.

La conducta respondiente es producida por estimulos especificos, esta formada
por conexiones especificas de estimulo-respuesta llamados reflejos. Un ejemplo
es el reflejo de rotuliano.

%0 Klein, Stephen B. Aprendizaje. Ed. Mc Graw Hill. 2a Ed. Espafia, 1994. p. 26.
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La conducta operante se da por el organismo que por estimulos: caminar, hablar,
jugar son respuestas operantes, a esta conducta también se le llama
condicionamiento.

El tedrico Skinner no dice que el aprendizaje es “la reclasificacion de las
respuestas en una situacion compleja; y el condicionamiento es el fortalecimiento
de la conducta a resultados del reforzamiento”.*

Si bien este cientifico le da importancia a los refuerzos en cuanto nos dice que
pueden ser positivos 0 negativos y que ambos pueden ser condicionados. “El
refuerzo es el proceso responsable del fortalecimiento de las respuestas, el que
incrementa su tasa o hace que sea mas probable que ocurra. El reforzador es el
estimulo o acontecimiento que sigue a la respuesta y la fortalece. La Unica

caracteristica definitoria del estimulo reforzador es que refuerza”.*

Otra posicion Conexionista del refuerzo es dada por Neal Miller, mientras que para
Skinner el concepto de refuerzo es parte fundamental para su interpretacion del
aprendizaje, Miller opina lo mismo del impulso.” Un impulso es un estado de

excitacion del organismo, un estado que estimula al individuo a la accién”.*®

Para Neal M. El impulso es un estimulo y cualquier estimulo interno o externo si es
intenso actla como un impulso y un impulso es la base de la motivacion.

e Interpretaciones Cognitivas del Aprendizaje.

Los primeros desarrollos de la Psicologia de la Gestalt estan basados en el
fendmeno Phi. “El fendmeno Phi fue solo el punto de partida de un movimiento
intelectual dentro de la Psicologia alemana. Este movimiento estudio

principalmente la percepcién, pero llegé a incluir también el aprendizaje”.®

La teoria de Wertheimer hacia hincapié en los sistemas en los cuales las partes
estan interrelacionadas de tal manera que el todo puede considerarse segregado.

22 Schunk, Dale H. Teorias del Aprendizaje. Ed. Pearson Educacion. 22 Ed. México, 1997. p. 66.
Ibid. p. 67.

% Hill, Winfred. Teorias Contemporéneas del Aprendizaje. Ed. Paidos. Espafia, 1980. p. 108.

34 ki
Ibid. p. 110.

16



La Gestalt nos dice que el aprendizaje se produce regularmente en forma subita
aunado a la sensacion de que en ese preciso instante comprendemos de qué se
trata.

En cuanto a Jerome Bruner psicélogo del desarrollo nos dice en su teoria del
crecimiento cognoscitivo: “el desarrollo del funcionamiento intelectual del hombre
desde la infancia hasta toda la perfeccion que puede alcanzar esta determinado
por una serie de avances tecnolégicos en el uso de la mente. Estos avances
tecnologicos dependen de las mayores facilidades lingtiisticas y de la exposicion a

la educacion sistematica”.®®

Jerome Bruner menciona que hay tres formas de representar en conocimiento, y
surgen en una secuencia de desarrollo: en acto, iconico y simbdlico.

La representacion en acto: son las respuestas motoras, las maneras de manipular
el medio.

La representacion Icdnica: son las imagenes mentales sin movimiento.

La representacion simbolica: emplea sistemas de simbolos para codificar la
informacion.

Por otra parte David Ausubel elabor¢ la teoria cognoscitiva dirigida al aprendizaje
significativo por recepcion. “ La adquisicion de conocimiento tematico es ante todo

una manifestacion de aprendizaje por percepcién”.*

Es decir, el conocimiento que debe aprender el alumno se presenta en forma final,
bajo estas circunstancias lo incorpora en su estructura cognoscitiva de tal manera
gue disponga de él para su reproduccién, para el aprendizaje relacionado y para
dar solucion a problemas posteriormente.

Ausbel nos menciona que el aprendizaje en el aula es diferente al asociativo. El
aprendizaje significativo “consiste en la adquisicion de ideas, conceptos y
principios al relacionar la nueva informacion con los conocimientos en la
memoria”.%’

% Schunk, Dale H. Teorias del Aprendizaje. Ed. Pearson Educacién. 22 Ed. México, 1997. p.192.
36 |

Ibid. p. 195.
% Ibidem. p. 196.
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Si los procesos cognoscitivos median en la relacién en la relacion estimulo y
respuesta, de tal manera que el alumno conserve la misma respuesta en
situaciones diferentes o emita diferentes respuestas en el mismo medio, de
acuerdo a lo que considere adecuado. En el constructivismo los alumnos
construyen su propio conocimiento la postura constructivista tiene percepciones de
peso en el ambito de la ensefianza en la elaboracién de programas.

“El constructivismo es una postura psicologica y filosofica que argumenta que los
individuos forman o construyen gran parte de lo que aprenden y comprenden.
Destaca las relaciones entre los individuos y las situaciones en la adquisicion y el

perfeccionamiento de las habilidades y los conocimientos”.*®

Para el constructivismo es recomendable que los alumnos sean responsables de
su aprendizaje, en cuanto a los profesores es conveniente que ofrezcan
experiencias que den a los estudiantes el paso al pensamiento.

Lev S. Vygotsky es el tedrico que ha tenido gran influencia en el pensamiento
contructivista, argumentaba que los humanos tienen la capacidad de transformar
el medio para sus propios fines.

Aporté a la Psicologia las actividades con significado social, “consideraba que el
medio social es crucial para el aprendizaje, pensaba que lo produce la integracién
de los factores social y personal. EI fendmeno de la actividad social ayuda a
explicar los cambios en la conciencia y fundamenta una teoria psicolégica que

unifica el comportamiento y la mente”.*®

Con base a lo que cada tedrico del aprendizaje ha aportado, podemos formarnos
un concepto. Diremos que es un medio que acompafia al hombre en todo
momento de su vida. Lo construye a través de ejecuciones y capacidades propias,
las desarrolla en un contexto social determinado, que lleva a cabo mediante un
proceso de interiorizacion y producira cambios conductuales.

El medio social influye para que se lleve a cabo el proceso de aprendizaje, en la
educacién basica y sobre todo en la educacion secundaria en donde la mayoria de
los individuos, inician la etapa de la vida llamada adolescencia, se torna para ellos
complicada.

% Op. Cit. p. 208..
% |bid. p. 214.
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El docente en este momento tiene un rol relevante en la formacién de los alumnos,
como un agente de cambio, pués participa en la estructuracion de la mente en los
jovenes para que aborden el porvenir de una manera responsable.

Para poder llevar a cabo esto, el profesor debe establecer una relacion
conveniente con el alumno, que rompa con el concepto de que él tiene el
conocimiento, mas bien, apoyar al adolescente a encontrar, organizar y manejar
€s0s conocimientos.

Entonces podemos decir que la relacion docente-alumno es un proceso
pedagogico, que ha sido determinado por los modelos educativos de la escuela
tradicional, escuela activa, tecnologia educativa, didactica critica.

El ayudar a encontrar elementos para desarrollar la capacidad en la adquisicion
del aprendizaje, es una labor ardua y comprometida para el maestro.
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CAPITULO I
RELACION DOCENTE-ALUMNO Y ADOLESCENCIA

2.1 RELACION DOCENTE-ALUMNO EN LA ESCUELA TRADICIONAL,
ESCUELA NUEVA, TECNOLOGIA EDUCATIVA'Y ESCUELA CRITICA.

El hombre no sélo es una individualidad biologica, también es en lo social, es un
ser colectivo con ideas, sentimientos, habitos, valores, etcétera. En el momento
que nace se desarrolla, generalmente, en un grupo llamado familia donde la
manera de ser educado es informal.

En la vida familiar se adquieren los valores y normas sociales, este proceso se da
durante los primeros afios de vida del individuo y el resultado de interactuar con su
medio lo va a llevar a constituirse en un miembro mas de la sociedad. “El proceso
educativo se realiza en la familia, en la calle, en la escuela. A través de todos los
contactos con otros individuos y de los contactos con el mundo que nos rodea nos
vamos impregnando de la influencia social. Mediante esa influencia adquirimos

caracteristicas comunes a todos los hombres en todas las épocas”.*°

Como se ve, la educacion es un fendbmeno totalmente social tanto por su origen
como por sus funciones. El proceso educativo se da en todos los grupos sociales
se diferencia de los otros hechos sociales por su funcidén especifica que consiste
en el proceso de transmision de las tradiciones y de la cultura de un grupo de una
generacion a otra.

La educacion es el vehiculo que lleva a cabo la transmision de la experiencia
social es el proceso que va a garantizar a la sociedad la continuidad de su
existencia, es decir la permanencia de la unidad social en el tiempo. “Gracias a
ella, le es posible al hombre la asimilacién de las adquisiciones anteriores de la
sociedad. La transmision de los conocimientos acumulados, que es obra de la
solidaridad en el tiempo... no es solo, desde el punto de vista de la evolucion
social, un elemento pasivo en la medida en que refleja el progreso social, sino un
factor activo en la medida en que puede servir de instrumento auxiliar a las

transformaciones colectivas”.**

0 Antologia. Taller de Estrategias Psicopedagogicas. Ed. Universidad Iberoamericana. México, 2001. p. 19.
*! De Azevedo, Fernando. Sociologia de la Educacién. Ed. Fondo de Cultura Econémica. 62 Ed. México,
1964. p. 82.
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Entonces en la escuela se imparte educacion formal, se da un proceso especifico
de interaccién que tiene como objetivo producir individuos parecidos a los ya
existentes, siendo por consiguiente la escuela una forma institucional para
proporcionar la educacion.

Podemos mencionar que la educacion es el producto de la interaccion de los
individuos de una sociedad determinada, asi como de sus instituciones. “En el
proceso de transmision cultural participan, varias instituciones que se entrelazan y
reticulan en la vida social y que difunden valores, normas, actitudes y conductas
para que el hombre pueda entender su entorno y relacionarse con los demas

hombres y con la sociedad general”.*?

Desde cualquier instancia la educacion por su intencionalidad es: formal, no formal
e informal.

La educacion formal debe contar con las condiciones materiales didacticas y los
medios de ensefianza éptimos para lograr el aprendizaje.

Por lo tanto esta planeada tiene objetivos estructurados como resultado de la
misma “...se rige de acuerdo a determinados planes y programas de estudio; es
sistematica y progresiva y abarca desde la educacion preescolar hasta la

universidad. La educacion formal implica, la relacién directa, maestro-alumno”.*?

La interaccion en cualquier grupo es determinante Rafael Santoyo nos dice
acertadamente que hasta un encuentro es una forma de interaccion, que por su
caracter fugaz e inesperado pareciera no tener importancia, pues en realidad es
un factor desencadenante que lleva al individuo a actualizar experiencias pasadas
que durante ese encuentro siempre llevaremos nuestras experiencias en forma de
actitudes.

“Es en la continuidad de los componente donde reside el principio de interaccion
entre los individuos, la solidaridad de hecho que los une y los opone y los une
mas de los que los opone, no siendo la interrepulsion sino una consecuencia
posible de la interaccidn sensorial y mental, que se presenta, ella misma, como un

caso particular de la interdependencia general”.**

2 Op. Cit. p. 5.

3 Charles C., Mercedes. La Television. Usos y Propuestas Educativas. Revista Perfiles Educativos No. 57.
México, 1987. p. 6.

4 De Azevedo, Fernando. Sociologia de la Educacién. Ed. Fondo de Cultura Econémica. 6* Ed.
México, 1964. p .47.
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Ahora bien, interactuar en el aula lleva al profesor a sistematizar, planear la
relacion docente-alumno, este proceso educativo gira en torno a la realizacién de
aprendizajes. Es un acto reciproco que va a estar en el comportamiento de uno en

funcion del otro. “En la interaccion profesor-alumno, por ejemplo, la respuesta del alumno al
profesor esta influida no sélo por el comportamiento del profesor, sino también por las normas que
rigen el comportamiento conveniente en contenido y forma del alumno. De este modo en la
interaccion tenemos que realizar algin genero de compromiso entre la respuesta que desee
expresar nuestra propia personalidad, necesidades y objetivos y las limitaciones de la respuesta

. 1,45
creativa que proceden de las normas sociales”.

En este momento del escrito, es conveniente sefalar los diferentes modelos
histéricos por los que ha tenido que atravesar el concepto de educacion y por
consiguiente el de la didactica, aunado a los tipos de relacién que se dan en cada
una.

El caracter del humano dificilmente es equitativo, por consiguiente es necesario
que se le eduque desde pequefio, es un proceso que formara al ser social.

La educacion ha variado de sociedad a sociedad y en cada época historica, “la
educacion tiene por objeto suscitar en el nifio cierto numero de estados fisicos y
mentales que a la sociedad considera que no deben estar ausentes en ninguno de
sus miembros y algunos que el grupo particular considera igualmente

necesarios”.*

Se dice que la escuela tradicional se origind en el siglo XVII, el método que se
llevaba a cabo en las aulas garantizaba en el dominio y la continuidad de lo
establecido, consistia en la presentacion de los contenidos educativos por el
maestro, la palabra del profesor era incuestionable, al alumno solo le tocaba
escuchar pasivamente discursos cargados sobre todo de moralidad, cuya
repeticion le seria pedida posteriormente.

“Nada se deja al azar, el método garantiza el dominio de todas las situaciones. Se
refuerza la disciplina ya que se trabaja con modelos intelectuales y morales

previamente establecidos”.*’

Los contenidos y programas se organizan de acuerdo a un orden establecido y
l6gico desde el punto de vista del profesor, sin considerar en pensamiento,
necesidades y limitaciones del alumno. “Esta concepcion didactica funde sus

** Op. Cit, p.12.

*® De Ibarrola, Maria. Las Dimensiones Sociales de la Educacién. Ed. El Caballito. México, 1985. p. 11.

" Pansza Gonzélez, Margarita. Fundamentacién de la Didactica. Vol. 1. Ed. Gernika S.A. 3* Ed.
México, 1988. p. 53.
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principios con la idea de que los contenidos educativos son verdades invariables,
incuestionables y exclusivamente racionales...pese a la diversidad de ambientes,
lo tipicamente humano continua igual en todas partes. Por lo tanto la educacion

debe ser la misma para todos en cualquier lugar”.*®

En la escuela tradicional encontramos que se hace marcada diferencia entre el
profesor y el alumno, al primero se le pide que ensefie, el segundo que aprenda.
El aprendizaje queda reducido al aula aqui en la memorizacion tiene un papel
importante, pues mas vale repetir la informacién venida del maestro que
comprender el nuevo conocimiento.

Aqui el aprendizaje considerado entonces como una mera acumulacion de
conocimientos. “El proceso de conocimiento queda reducido a la aprehension de
los objetos a través de los sentidos, al acto mecanico de apropiacién de la
realidad, de una realidad inmutable, fragmentada en compartimentos estancos

inconexos y divorciados de la accién del hombre”.*

El rol del alumno queda minimizado, puesto en una dependencia ante el profesor
gue es visto el poseedor del conocimiento.

El surgimiento de la escuela activa dio un cambio en la concepcion educativa de
mediados del siglo XVIII y principios del XIX.

A Juan Jacobo Rosseau se le reconoce como el iniciador de este modelo
educativo, particularmente a través de su obra Emilio, en donde de una manera
agresiva critica las costumbres formativas del modelo tradicional. “El hombre, ha
sido corrompido por la sociedad moderna. D e aqui esta conclusién a uge llega: se
debe educar al nifio fuera de la sociedad corrompida, lejos de la civilizacion en el

seno de la naturaleza”.*®

Rosseau decia que los nifios deben educarse en forma natural, de acuerdo con la
naturaleza, es decir que en la educacién es conveniente considerar educarlo de
acuerdo a las particularidades de su edad. “La naturaleza quiere que los nifios

sean nifios antes de que sean adultos”.>

“  Anzaldia Arce, Radl E. Formacién y Tendencias Educativas. Ed. UAM Atzcapozalco.

Meéxico, 2002. p. 212.
* Pérez Juarez, Esther C. Problematica General de la Didactica., En Antologia Didéctica General II.
Ed. UNAM. México 1987. p. 183.
:‘1) Chateau, Jean, Los Grandes Pedagogos. Ed. Fondo de Cultura Econdmica. México, 1994. p. 58.
Ibid. p. 63.
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Este fildsofo menciona que la educacion se realiza a partir de tres fuentes:

1) La naturaleza: la educacion de la naturaleza se lleva a cabo durante el
desarrollo interior de las capacidades humanas y los érganos de los
sentidos.

2) Las personas que nos rodean: la educacion por las personas que tiene
lugar cuando se ensefia al individuo a utilizar esas capacidades.

3) Las cosas: la educacion por las cosas esta dada por la experiencia
personal que se adquiere de las cosas que le rodean y que influyen en
ella.

Con estos factores al ser coordinados en una misma direccion se dara una
educacion correcta. Este pensador “exigia métodos activos de ensefianza, que se
tuvieron en cuenta las particularidades del nifio segun su edad, que se practicara
la educacioén laboral y que se estableciera una estrecha relacion de la ensefianza
con la vida”.>?

Ahora bien, la escuela activa se sintetiza en cuatro principios:

a) El principio de la actividad. La actividad del alumno tiene un lugar
primordial en los procesos educativos.

b) Principio de la libertad. Libertad como guia de las necesidades e
intereses del alumno.

c) Principio de la individualidad. Consiste en personalizar la ensefianza al
reconocer que los individuos son diferentes, pues influyen los contextos
familiares y socioculturales.

d) Principio de la colectividad. ElI aprender y ensefiar se dan en un
ambiente socializante, en donde la tarea colectiva supone un medio de
aprendizaje a la vez que es fin de la educacion.

En dicho modelo educativo, se considera que la labor del docente tiene que ser
adaptable a los intereses del alumno mermando su trabajo. “Pese a sus buenos
propoésitos, esta pedagogia no ha sido capaz de transformar los hechos de

52 |bidem.
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cambiar la realidad de las instituciones educativas. Por eso, a nivel profundo el
problema de la educacion no es pedagdgico sino politico”.>®

En la escuela nueva, la relacion del docente-alumno queda en un nivel idealista
puesto que se pretende que el profesor de apertura a que los alumnos de acuerdo
a sus necesidades e intereses desarrollen sus actitudes.

Los procesos de ensefianza se dan en condiciones historicas concretas y la
Tecnologia Educativa responde a nociones de proceso y eficiencia que
corresponde a un modelo de sociedad capitalista. Por consiguiente... “los
procedimientos asumen un valor como si fueran un todo y no la parte que
realmente representa, se olvida asi, que las partes tienen un significado diferente
si se conciben aisladas o integradas a la totalidad”.>*

El modelo educativo inicia a partir de los afios cincuenta con el proceso de
modernizacion, se considera como un tipo de educacion acorde al momento que
se esta viviendo, impregnada de pragmatismo apoyado en el conductivo. “La
Tecnologia Educativa presenta, una vision reduccionista de la educacion, ya que
bajo la bandera de eficiencia, neutralidad y cientificismo, la practica educativa se

reduce solo al plano de la intervencion educativa”.>

La expresiéon conductista fue plasmada en la Tecnologia Educativa, la difusion en
nuestro pais fue a partir del auge que tuvo en Estados Unidos, con la segunda
guerra mundial se forman elementos para construir esta propuesta educativa.

Skinner propone la aplicacion de técnicas de control operante de las conductas en
el &mbito educativo “...que mediante el analisis de tareas o de trabajo se disefian
diversas secuencias de aprendizaje parciales de un comportamiento global, que
se irdn logrando en pequefios pasos y por aproximaciones sucesivas, para asi

moldear la conducta a través del control que el docente ejerce”.*®

% Pansza Gonzalez, Margarita. Fundamentacién de la Didactica. Vol. 1. Ed Gernika S.A. 3% Ed.
México 1988, p. 53.

> Glasman, Raquel. Critica a la Tecnologia Educativa. En Antologia Didactica General 1. UNAM.
Meéxico, 1987. p. 97.

> Pansza Gonzalez, Margarita. Fundamentacion de la Didactica. Vol. 1. Ed. Gernika S.A. 3* Ed. México
1988, p. 56.

% Anzaldia Arce, Radl E. Formacién y Tendencias Educativas. Ed. UAM Atzcapozalco. México, 2002.
p. 226.
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Este modelo educativo sustenté planteamientos teéricos y metodolégicos en una
psicologia asociacionista; la cual nos dice que la conducta humana es la respuesta
del individuo a partir de los estimulos del ambiente.

Lo anterior da como resultado a un concepto de aprendizaje reducido a cambios
de conducta y no como una transformacion de esquemas de conocimiento.

Descontextualiza al individuo de su medio social. “De ahi que la didactica es en
esta version puramente instrumental, brinde una amplia gama de recursos
técnicos para que el maestro controle, dirija, oriente manipule el aprendizaje...”.’

Las limitaciones del modelo educativo conductista genero criticas y reflexiones que
se reflejaron en propuestas didacticas encaminadas a encontrar alternativas
contrarias a lo que se proponia anteriormente.

La escuela critica aparece a mediados del siglo XX, y va a poner en tela de juicio
los postulados de las escuelas anteriores. “Esta corriente aplica una didactica
critica; toma conceptos que habian sido cautelosamente evadidos tales como el
autoritarismo, lo ideoldgico y el poder, y declara abiertamente que el problema

béasico de la educacion no es técnico sino politico*.>®

La didactica critica es una alternativa convincente que no pretende “...cambiar una
modalidad técnica con otra, sino que plantea analizar criticamente la practica
docente, la dinamica de la institucion, los roles de sus miembros y el significado

ideoldgico que subyace en todo ello”.>®

Aqui el papel del profesor y del alumno corresponde a individuos como integrantes
de una comunidad social, econdmica y cultural que determinaran sus acciones y
actividades.

El aprendizaje es una situacion que definitivamente educa, al interactuar en el aula
nadie posee la ultima palabra ni se detenta el saber. Aqui, el alumno es
considerado como un ente social, activo y critico que puede transformar su
realidad personal y social. “Aqui se propone el uso de problemas como
desencadenadores de actividades de aprendizaje tales como el analisis, la

" Pansza Gonzélez, Margarita. Fundamentacién de la Didactica. Vol. 1. Ed. Gernika S.A. 3* Ed.
México 1988. p.180.

% Ibid. p. 60.

% Ibidem. p. 192.
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comprension y el debate de los contenidos curriculares y sobre todo incorporan en
su metodologia el andlisis de las dimensiones ideoldgicas de los contenidos y

practicas educativas”.®

Azucena Rodriguez nos propone que las actividades de aprendizaje se organizan
en:

a) En primera instancia una aproximacion al objeto de conocimiento.

b) Una analisis del objeto para identificar sus elementos, pautas e interrelaciones.

c) Reconstruccion del objeto de conocimiento, como resultado del proceso.

Estos momentos son denominados de apertura, desarrollo y culminacion.

Apertura.- Es una percepcion global del fendmeno a estudiar.

Desarrollo.- Se orienta a la busqueda de informacion con respecto al tema, se
analiza permitiendo el conocimiento.

Culminacion.- Se reconstruye el fendmeno, reuniendo deferentes elementos en
un todo que dara como resultado nuevos aprendizajes.

En dicho modelo educativo es notable “su redimencionalizacién de los aspectos
sociales de la ensefianza, ya que se argumenta la insuficiencia del aprendizaje
tedrico como punto de partida y destino de la educaciéon, en tanto que el valor
formativo de la institucién escolar debera estar ligado a la didactica social que el

alumno y el profesor logren desplegar como sujetos sociales”.®*

El tener conocimiento de los modelos educativos, nos ayuda a comprender las
diversas manera de ensefianza-aprendizaje en la historia de la Pedagogia.

Sabemos que una de las funciones de la familia es la socializacion del individuo,
en éste nacleo aprendemos habilidades para agradar primero a mama o papa,

% Anzaldia Arce, Rall E. Formacion y Tendencias Educativas. Ed. UAM Atzcapozalco. México 2002.
p. 230.
%! Ibidem. p. 231.
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para después hacerlo cuando se nos integre a la educacion formal, a las personas
con las que vamos a convivir, en especial a nuestro profesor.

En la escuela, el maestro tiene un papel definido institucionalmente en el plano del
conocimiento, pero también en el ambito social, como un buen ciudadano, modelo
a sequir.
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2.2 PAPEL DEL PROFESOR EN LA RELACION DOCENTE-ALUMNO EN EL
PRIMER GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA.

Cuando el bebé esta aun en el seno materno, su dependencia es completa. La
salida al mundo exterior es trascendental para él, asi el contacto con el aire, la luz,
los sonidos, la adaptacion del sistema circulatorio, la nueva experiencia por medio
de la piel, etc.

Durante el periodo comprendido en el momento de nacer, hasta los primeros 25
dias y un mes, atraviesa por cambios fisioldgicos y ambientales imprescindibles
para permitirle la vida autonoma, de todas las dificultades que el nuevo ser debe
aprender a resolver, tenemos tres que son de especial importancia para
psicologia, segun W. James, puesto que son problemas que implican a otras

personas y que persisten en la vida adulta, primero “debe entender el caos aparente que
le rodea, estructurar en un patrén de sentido pleno todos los datos que inciden en los 6rganos de
sus sentidos y que llegan a formar su experiencia del mundo. En segundo lugar, tiene que
conseguir un grado de autonomia e independencia con el que pueda ejercer un control, sobre el
medio, tanto interpersonal como en lo personal. En tercer lugar, tiene que aprender a desarrollar

. ; ) ! : 62
unas relaciones personales interdependientes satisfactorias con otras personas.

Lo que se menciona anteriormente son aspectos del aprendizaje para conectarse
con el mundo exterior y el social. En los inicios de socializacién del nifio, el
aprendizaje de los roles y el desarrollo del yo estan unidos, ambos se dan en el
contexto social de las relaciones interpersonales. “Todo este aprendizaje ocurre, y
sélo asi puede ocurrir, en interaccion con otros seres humanos ya sean los padres

o cualquiera otra persona que crie al nifio”.%®

Entonces el entorno interpersonal del pequefio es habitualmente con su familia,
con ellos interactia, los considera como sus otros significantes.

Kuhn define a los otros significantes como:

a) Los otros con los que el individuo se encuentra mas plena, amplia y
fundamentalmente comprometido emocional y psicolégicamente.

b) Los otros que le han suministrado su vocabulario general, incluidos los
conceptos y categorias mas basicas y cruciales.

%2 Hardgreaves, David. Las Relaciones Interpersonales en la Educacién. Ed. Narcea. 3* Ed. Madrid, 1986.
p. 15.
%3 Berger, Peter. Introduccién a la Sociologia. Ed. Limusa. 3a Ed. México, 1983. p. 141.
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c) Los otros que le han provisto y siguen proveyéndole de las categorias de yo y
el otro y de los roles significativos a que se refieren esas asignaciones.

d) Los otros en cuya comunicacién el autoconcepto del individuo se apoya y/o
cambia fundamentalmente.

Los padres son los que influyen en primera instancia en el mundo del nifio con
categorias, conceptos y actitudes en la medida que el nifio asume las actitudes de
sus padres para con él, da comienzo la adquisicién de su concepto de rol. Va a
aprendiendo como debe comportarse un nifio, cual es su rol en relacion con sus
padres, para después asumir el rol de hijo.

El pequefio asume lo que Mead llama las demas personas significativas para él,
es decir, “aquellos que lo tratan intimamente cuyas actitudes son decisivas para la
formacion de su concepto de si mismo, posteriormente aprende que los papeles
gue desempefia son pertinentes no solo para este circulo de intimos, sino que
conciernen a las expectativas encausadas hacia él por toda la sociedad”.®*

Cuando el individuo esta en el nivel abstraccion, en donde descubre que no solo
sus padres esperan que sea un nifio bueno, limpio, honrado, etc., la sociedad en
general también lo espera, en este momento es capaz de formarse una idea clara
de si mismo. Con lo anterior podemos decir que la identidad no es algo
determinado sino que se le origina en actos de reconocimiento social.

Posteriormente descubre que las relaciones entre personas estan estructuradas y
gue esta estructura de roles es independiente de los individuos particulares.
“Cuando el nifio aprende el contenido de su propio rol y de los roles de otras
personas, va aprendiendo también a facilitar sus relaciones con ellas”.®®

En la medida que se extiende el mundo social del pequefio, van surgiendo otros
significantes y por consiguiente nuevos roles que habra de aprender. También
descubre que las interacciones tienen remuneracion.

El individuo tiene socialmente su vision del mundo de manera parecida a como
consigue su rol y su identidad. “En otras palabras sus emociones y la
interpretacién de si mismo al igual que sus acciones, son definidas de antemano

* Op cit. p. 142.
% Hardgreaves, David. Las Relaciones Interpersonales en la Educacién. Ed. Narcea, ed 32 . Madrid 1986.
p. 19.
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para él por la sociedad, y tal es su via de acceso cognoscitiva hacia el universo
que lo rodea”.®®

En los primeros afios de escolarizacién, de tal suerte que la imagen se hace el
nifio de su profesor sea una combinacién de parecidos y diferencias con respecto
a la que tiene de sus padres.

En este proceso socializante, el profesor legitima la diferencia mediante su rol,
entre la familia y la escuela “Mas que las relaciones padres-hijos son las
relaciones con el rol del profesor, mas que con su personalidad propiamente
dicho, las que el nifio debe interiorizar en la escuela. Esto constituye una etapa

esencial en la interiorizacion de los modelos educativos”.®’

Maria de Ibarrola nos menciona cuatro momentos de socializacion del pequefio:

1) Familia.
2) Las los que puede aprender socialmente por medio de su familia.

3) Diferenciacion de la clase sobre la base tanto del logro real como de una
evolucion diferencial de este logro.

4) Desde el punto de vista de la sociedad, una seleccién y atribucién de sus
recursos humanos respecto al sistema de roles adultos.

Con lo antes mencionado, podemos decir que nuestro rol no es algo determinado,
sino que se asigna en actos de reconocimiento social y debe ser mantenido con
regularidad.

Ahora bien, la escuela como institucion social y el salon de clases se estructuran
en un sistema de normas, valores y roles. Por consiguiente el rol de profesor esta

enmarcado en lo social y criticado por la misma. “La escuela, por sus contenidos, por sus
formas y por sus sistemas de organizacién va induciendo paulatina pero progresivamente en las
alumnas y en los alumnos las ideas, conocimientos, representaciones, disposiciones y modos de
conducta que requiere la sociedad adulta. De este modo, contribuye decisivamente a la

. - ., . . ., 68
interiorizacion de las ideas, valores y normas de la comunidad...”.

% Berger, Peter. Introduccién a la Sociologia. Ed. Limusa. 3% ed. México, 1983. p. 165.
%7 De Ibarrola, Maria. Las Dimensiones Sociales de la Educacién. Ed. El Caballito. México, 1985. p. 83.
68 |

Ibid. p. 90.
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El profesor ensefia a los alumnos dentro del aula escolar e interactia con ellos,
estas acciones educativas 0 aconteceres sociales son parte de la vida cotidiana de
los salones de clase, un espacio delimitado y particular en relaciones y
condiciones que se establecen reciprocamente.

David Hardgreaves, nos dice que interaccion es un concepto dinamico, en donde
el comportamiento de dos personas se orienta entre si. “El hecho destacable de la
interaccion social es que los participantes se sitian en terreno comun, se vuelven
uno al otro, sus actos son interpenetrantes y en consecuencia se regulan
reciprocamente...En la interaccion plena cada participante refiere al otro su accion

y la accion del otro a si mismo”.®®

Con respecto a lo antes mencionado, el autor menciona que cuando dos personas
interactian incluyen en sus opiniones, a la vez que en sus relaciones los
siguientes hechos. A percibe que B esta orientado también al entorno, en el que
esta incluido el mismo B. Que A percibe que B esta también orientado hacia él y
que se incluye A hacia el entorno. A actia hacia B y observa que B responde a su
accion. A observa que B, al responderle, forma la prevision de que A captard la
respuesta como accion de B dirigida hacia A. Y que finalmente la misma
ordenacion debe darse en B.

En la interaccion profesor — alumno, “la respuesta del alumno al profesor esta influida no
s6lo por el comportamiento del profesor, sino también por las normas que rigen el comportamiento
conveniente, en contenido y forma, del alumno. De éste modo, en la interaccion tenemos que
realizar algun género de compromiso entre la respuesta que deseariamos expresar nuestra propia
personalidad, necesidades y objetivos y limitaciones de nuestra respuesta creativa que proceden
de las sociales, de las previsiones del asociado y de la naturaleza de su comportamiento

anterior".70

Las rutas individuales y colectivas recorren, en las dimensiones institucionales, los
distintos y progresivos grados escolares en donde se especifica la accion
educativa. “La escuela es un entramado de relaciones sociales materiales que
organizan la experiencia cotidiana y personal del alumno o alumna con la misma
fuerza o mas que las relaciones de produccion puedan organizar las del obrero en
el taller. ¢ Por qué entonces continuar mirando el espacio escolar como si en él no
hubiera otra cosa en lo que fijarse que las ideas que se transmiten?”.”*

% Hardgreaves, David. Las Relaciones Interpersonales en la Educacién. Ed. Narcea. 32 ed. Madrid 1986.
p. 102.

% lbid. p. 101.

™ Ibidem. p. 98.
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En su quehacer diario el docente debe estar comprometido a analizar la
cotidianeidad en el aula, basando su pensamiento con conceptos que le hagan ver
de una manera distinta a como ve usualmente.

Entonces tenemos que, analizar lo cotidiano es una actividad de caréacter
intelectual, lo cual obliga a pensar criticamente lo cotidiano.

Si el profesor analiza continuamente sus acciones cotidianas en el salon de
clases, lograra mejorar su practica docente. Por supuesto que esto no es una
actividad facil, pero el hecho de buscar y analizar las necesidades del grupo,
requiere de ver lo cotidiano de una manera no cotidiana.

Al ir realizando ésta tarea su capacidad reflexiva se vera obligada a apoyarse en la
teoria y por ende podra distinguir que educar no es instruir. Entonces, dentro de lo
cotidiano el maestro enfrenta retos.

Debe adoptar diferentes decisiones que transitan desde estimular el aprendizaje
de un curriculo, como complementar procederes para mantener la disciplina en el
aula, hasta buscar soluciones ante la carencia de recursos materiales. “La
interaccion cotidiana con los estudiantes, el permanente cambio de
comportamientos invitarian a un desempefio permanente donde se pudiera
innovar, inventar, crear y recrear...”.”?

Dentro del salon de clases objetivado por un espacio y un tiempo, se establecen
relaciones que so6lo pueden ser construidas por docentes y alumnos con varios
tipos de determinaciones del campo educativo, de la institucion escolar que trata
de normalizar la vida en el aula.

La estructura institucional hace y determina gran parte de las acciones educativas,
condiciona al profesor a cumplir un tipo de rol histéricamente construido; un rol del
saber, quién ensefa y quién aprende.

Se estara educando después de adquirir o construir un conocimiento que
seguramente sera evaluado. El sujeto de la educacion se hace al estar inmerso en
una disciplina escolar y una determinada relacion maestro — alumno. Los
profesores y alumnos realizan la accion social del proceso educativo, se
transmiten conocimientos y se aprenden los saberes y quehaceres.

2 |bid. p. 104.
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“La funcion educativa de la escuela, por tanto, inmersa en la tensién dialéctica entre reproduccién y
cambio, ofrece una aportacion complicada pero especifica: utilizar el conocimiento, también social
e histéricamente construido y condicionado, como herramienta de analisis para comprender mas
alla de las apariencias superficiales del statu quo real, asumido como natural por la ideologia
dominante, el verdadero sentido de los influjos de socializacion y de los mecanismos explicitos o

- . o .. . 73
larvados que se utilizan para su interiorizacion por las nuevas generamones".

También es necesario mencionar la imagen del profesor ante la sociedad y sus
alumnos, la cual transita desde ser concebida como una gran sucesion social,
enalteciendo su profesion, hasta percibirla como una profesion mas, con todas las
dificultades que acontecen en la realidad cotidiana al establecer relaciones
interpersonales en el contexto escolar.

Otro elemento seria la imagen estereotipada que representa los contenidos
cognitivos espontaneos y no verificados que se basan en algunos datos reales que
les dan consistencia a las creencias y actitudes que desencadenan.

Asi tenemos que los conceptos que se han formado los alumnos acerca de los
subroles del profesor, segun Sorenson, son los siguientes:

Orientador; recomienda modos de accion al estudiante.

Asesor; ayuda al estudiante a descubrirse.

Mantenedor de la disciplina; se adhiere a las reglas y administra sanciones.
Informador; dirige el aprendizaje a la disertacion.

Motivador; se sirve de recompensas para fomentar la actividad conformista.
Mediador; obtiene ayuda de agencias externas.

Por su parte Blyth nos hace referencia con los siguientes subroles.
Instructor; dirige el aprendizaje.

Substituto de los padres.
Organizador; incluye también la disciplina.

Portador de valores; transmite los valores dominantes de la sociedad.

7 Berger, Peter. Introduccién a la Sociologia. Ed. Limusa. 3% ed. México, 1983. p. 164.
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Clasificador; evaluador de comportamiento académico y de otra clase.
Operario de bienestar social.

En cuanto a Trow indica ocho subroles bajo dos encabezamientos.
Roles administrativos y ejecutivos:

Mantenedor de la disciplina

Estimador y conservador de antecedentes (oficinista)

Funcionario de ayudas de aprendizaje (bibliotecario)

Director de programa (planificador)

Roles de ensefanza:

Motivador

Persona de recurso

Evaluador

Adaptador.

Podriamos seguir mencionando a mas autores, pero hay dos subroles que son
inherentes a su practica docente; mantenedor de la disciplina e instructor, ambas
se funden en su préctica. “ Es frecuente que ambos roles se fundan en la conducta cotidiana
de los maestros. El valor de la distincién entre los dos subroles de que tratamos se apoya en dos
puntos: representa una visién mas sencilla y amplia del comportamiento del profesor en clase que
la procura por extensos catalogos de sus obligaciones, e indica a la vez que es imposible concebir

un profesor que en alguna forma no se interese por el establecimiento de la disciplina y la

promocién del aprendizaje”.”

El aprendizaje considerado no como meramente adquisicion de conocimientos,
“sino un proceso de cambio que afecta al modo en que la persona se contempla,
contempla el mundo, y considera también la relacion que con el mundo mantiene.
A este aprendizaje lo llama Rogers aprendizaje significante: se trata de un
aprendi7zsaje autodescubierto, autoapropiado y que contribuye y exalta la estructura

del yo”.

™ Hardgreaves, David. Las Relaciones Interpersonales en la Educacién. Ed. Narcea. 3% ed. Madrid 1986.
p. 20.
> Ibid. p. 134.
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En cuanto a las actitudes de los alumnos hacia los profesores tenemos los
siguientes:

AGRADA DISGUSTA
a) Disciplina
El profesor que... El profesor que...
- mantiene buen control. - es demasiado riguroso;

demasiado laxo.

- es equitativo; no tiene favoritos. — tiene favoritos; “fastidia” a los
alumnos.
- No impone castigos externos o in - castiga y amenaza excesiva 0
moderados. Arbitrariamente.

b) Instruccion

- explica y ayuda - no explica; ayuda poco.

- expone lecciones interesantes - no conoce bien la asignatura; las
lecciones resultan monotonas o
pesadas.

c) Personalidad

- es jovial, amigable, paciente, com- - machaca, ridiculiza, es sarcéastico
prensivo, etc. de mal caracter, aspero, etc.

- posee sentido del humor. — carece de sentido del humor.

- se interesa por los alumnos en - ignora las diferencias individuales

cuanto a personas diferenciadas

En la etapa de la adolescencia el individuo busca establecer su identidad adulta,
su imagen. Es una transicidn social y psicologica que van acompafados de
cambios biolégicos, es un proceso evolutivo que comienza con las
manifestaciones endocrinas y continla hasta que el desarrollo fisico y sexual es
relativamente completo.
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El descubrimiento de un mundo propio y de intereses personales induce a los
adolescentes a entusiasmarse con determinados ideales, los cuales se
predisponen a admirar.

Una caracteristica de los intereses de los adolescentes seria la inestabilidad, que
va de acuerdo con la excitabilidad afectiva que padecen, lo que hace que cambien
constantemente.

Su busqueda da inicio en el grupo de iguales: los amigos, con ellos se identifica.
La adquisicion de identidad tipica, aceptada y potenciada por el grupo social o al
contrario, desviada por la norma.

Esta etapa da inicio precisamente cuando el alumno ingresa al primer grado de
educacion secundaria.
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2.3 ADOLESCENCIA EN EL PRIMER GRADO DE EDUCACION
SECUNDARIA.

Al finalizar la segunda guerra mundial, se reconsidera, sobretodo en Europa, a la
educacion como instrumento de progreso individual y colectivo. El Plan
Langevin-Wallon, creado en 1944 y 1945 fue una propuesta de reforma que
pretendié suprimir la segregacion del alumnado entre primaria y secundaria,
unificando estos niveles. En éste Plan mas que una reforma educativa sé hacia
hincapié en un humanismo moderno, por ende basado en el estudio de las
humanidades.

El pensamiento politico — educativo en los paises de occidente, consideraba a la
escuela como un objetivo de igualacion, en donde las personas tendrian las
mismas oportunidades ante el trabajo, el bienestar y el éxito social.

Asi tenemos en ésta propuesta de reforma educativa cuatro principios: “la justicia,
considerada como el elemento esencial de organizacion de la ensefianza; el
derecho de todos los jovenes a un desarrollo completo; la orientacion; y la
formacion humana, integral, que permita el acceso de todos a una cultura general

sobre la cual se lleve a cabo la especializacion profesional”.”®

El aumento de alumnos, da como resultado el incremento de la demanda social de
educacion, ademas se le asigna a ésta el papel de democratizaciéon y como parte
del desarrollo econémico.

En cuanto al profesorado, el Plan Langevin-Wallon expone la revalorizacion del
trabajo de los docentes, de su papel ante la sociedad, dandole una situacion
material y moral conforme a la importancia de su funcion.

Es conveniente mencionar que debido a los constantes cambios en la
organizacion que la secundaria, asi como la carencia de una definicion concreta
de este nivel, “se refleja también en la diversidad de modelos de formacion del
profesorado vigente en la actualidad. Tradicionalmente en la mayor parte de los
sistemas los profesores de secundaria, al menos en sus ramas mas prestigiosas y
selectivas reciben una formacion universitaria superior desligada del quehacer

pedagdgico y especializada en los contenidos académicos”.”’

® Carrefio, Miryam. Teorias e Instituciones Contemporaneas de Educacién. Ed. Sintesis Educacion.
Espafia, 2002. p. 133.
" Ibid. p. 235.
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La educacidén secundaria en Europa esta sujeta a transformaciones que van a
constituir una etapa de contenido humanistico, con pocos alumnos y encaminada
a la realizacién de estudios superiores.

En México, la educacion dentro de la sociedad va a estar ligada al sistema de
relaciones sociales. La creacion de la Secretaria de Educacion Publica en 1921,
esta bajo un ambiente de dominio social.

El espacio educativo tenia que entenderse en una estructura economica, politica e
ideoldgica determinada. Asi el papel que tiene la educacion “...para la distribucién
de las personas en las distintas posiciones sociales es determinante. Sobre la
educacion recae la movilidad social”.”®

Es conveniente mencionar que nuestro pais, en 1926 se decreta en la SEP la
creacion de escuelas secundarias por el presidente Plutarco Elias Calles, con la
finalidad de separar la educacion media de los estudios preparatorios, pues esta
situacion reducia las oportunidades de continuar estudiando una carrera
universitaria.

Tenemos que la corriente filoséfica que sirvio de sustento a la creacién de las
escuelas secundarias en nuestro pais fue el positivismo.

Augusto Comte es el representante del positivismo y nos dice que la historia de la
humanidad ha pasado por tres estados: teoldgico, metafisico y positivo.

La perfecciobn para Comte es el orden, que va a servir a los intereses de la
burguesia este ideal de orden social fue traido a nuestro pais por Gabino Barreda.

Los intelectuales porfiristas influenciados por Barreda crearon numerosas
interpretaciones, que disfrazadas de la ciencia positiva tendian a justificar el
sistema no so6lo en el sentido de probar la necesidad de una dictadura ilustrada en
un pais analfabeto. “ bajo esta situacion la burguesia para proteger sus intereses
no necesitaba una filosofia de combate contra las clases conservadoras sino que
requeria de una legitimara y ayudara al desarrollo y al progreso con orden y tal

ideologia fue el positivismo”.”®

78 Colmenares, Ismael. et al. Cien Afios de Lucha de Clases en México. Ed. Quinto Sol. México, 1984. p. 12.
79 i,
Ibid. p. 13.
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La filosofia del positivismo, se fue introduciendo en el pais tomando fuerza sobre
todo en el sistema educativo y como arma en la politica.

Bajo una cultura pensada por y para el monopolio de una clase social, que busca
pertenecer aquellos paises avanzados y que esencialmente es elitista y con
tendencias europeas, pero que carga con el complejo de raices hispano-indigena,
hace que los integrantes sean criticos pero con medida, conservadores a ultranza
o moralistas paternalistas.

Estos intelectuales del porfirismo van consolidando una elite pero a costa de un
pueblo analfabeto que desconoce por completo una modernidad importada y se
conserva a través de diversas formas de representacion justificada y avalada por
el saber politico.

Desde esta perspectiva y bajo el periodo de gobierno de Plutarco Elias Calles se
efectla una reorganizacion en el ambito educativo y el 22 de Diciembre de 1925
se crea la Direccion de Educacion Secundaria en la SEP, su fin era dirigir técnica y
administrativamente las escuelas secundarias.

Las modalidades de este tipo de educacién: secundarias diurnas, secundarias
técnicas, telesecundarias, secundaria para trabajadores, entre otras.

Otra de las finalidades de la creacion de la educacién secundaria era y sigue
siendo la de fomentarla en todo el pais pero desafortunadamente debido a la
demanda se ha dejado a un lado la calidad de la misma. “De ahi que se llegara a
una situacion caracterizada por el hacinamiento en las escuelas el empleo de
métodos de ensefianza superados y docentes incapaces de adaptarse a métodos
méas moderados”.?°

Ahora bien, por la intencionalidad de la educacion tenemos que es: formal, no
formal e informal.

La educacion debe contar con las condiciones materiales, didacticos y los medios
de ensefianza Optimos para lograr el aprendizaje. Por lo tanto esta planeada, tiene
objetivos estructurados como resultado de la misma, “...se rige de acuerdo a
determinados planes y programas de estudio; es sistematica y progresiva, y

8 Delors, Jacques. La Educacién Encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO. México, 1997. p. 222.
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abarca desde la educacion preescolar hasta la universidad. La educacion formal
implica la relacién directa relacién maestro-alumno”.®*

La educacion secundaria es el proceso final de la educacion basica y él vinculo
para el medio superior, uno de sus fines es preparar al adolescente para el
mercado de trabajo, en otras palabras debe responder a las necesidades que esta
requiriendo la sociedad. “Asi pués, en el contexto de la educacién permanente es
posible vincular la ensefianza secundaria con los tres principios generales de la
diversidad de formaciones, la alternancia entre el estudio y una actividad

profesional o social y la bisqueda de mejoras cualitativas”.??

En el transcurso de la educacion secundaria los adolescentes generalmente
empiezan a discernir la via por la que se incorporaran en la vida adulta. En esta
etapa se tienen progresos cualitativos “que se alcanzan en los procesos de
razonamiento hasta aqui limitados a operar exclusivamente con objetos y
realidades representable y en lo sucesivo aplicables a conceptos abstractos y
juicios hipotéticos”.®®

Al ingresar los alumnos al primer grado de educacion secundaria se encuentran en
la pubertad, estan a un paso de adolescencia, es el punto de maduracion psico-
socio-cultural. “Los importantes cambios fisiolégicos que aparecen para poner
punto final a la infancia, afectan a la estabilidad psicoafectiva de los puberes y en
la misma intensidad a su rendimiento intelectual y escolar”.?

La pubertad se sitia en el individuo a partir de los once afios aproximadamente,
este proceso llega de manera un tanto separada entre nifios y niflas. Cada nifio
accede en tiempo y formas diferentes a los cambios puberales. La pubertad en las
nifias aparece entre los diez y doce afios, mientras que en la mayoria de los
varones entre los doce y catorce afos.

Esta etapa es el fin de la infancia “desde el punto de vista del desarrollo
psicoafectivo la pubertad es una clara frontera entra la infancia y la adolescencia.
Con ella concluye el periodo de latencia de las pulsiones sexuales y se inicia el
ingreso del nifio y la nifia en el estadio genital, ultimo y definitivo escalon para el

acceso a la sexualidad adulta”.®®

8 Charles C., Mercedes. La Televisién. Usos y Propuestas Educativas. Revista Perfiles Educativos No. 57.
México, 1987. p. 5.

8 Ibid. p. 6.

8 Biblioteca Préctica para Padres y Educadores. Tomo II. p. 68.

8 Ibid. p. 68.

% Ibidem. p. 22.
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Crisis, sentimientos ambivalentes en el adolescente. Hay una relacion continua
entre los aspectos fisicos que esta experimentando, los cambios familiares, esto
es porque va a interactuar con su familia de una forma y distinta, también percibira
cambios sociales.

El individuo en esta etapa vivira nuevos conceptos, actitudes y afectos. El
adolescente descubre con orgullo las nuevas capacidades de su cuerpo, las
diferencias entre un sexo y otro.

“En el siguiente cuadro se anotan unos cambios que ocurren en la

adolescencia™®.

- Crecimiento 6rganos sexuales - Maneja la realidad concreta
- Aumento de la actividad hormonal - Capacidad de formular juicios de valor propios
Capacidad reproductora - Aptitud para razonar a partir de hipotesis
FISICOS INTELECTUALES

™ /

CAMBIOS EN LA
ADOLESCENCIA

/ N\

SOCIALES SEXUALES
- Capacidad para integrarse en el mundo del trabajo - Aumento del impulso sexual
- Relaciones sociales mas profundas - Atraccién por las personas del sexo opuesto

- Aceptacion de un rol sexual

8 Zimmermann, Max. Sexualidad. Ed. Cultural. Tomo III. Espafia, 1994. p. 73.
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Qué es entonces la adolescencia, que nos permite considerarla como la via
inmediata para convertirse el individuo en adulto. Antes mencionaremos el término
de pubescencia, pubertad y obviamente adolescencia.

“Pubescencia. Periodo que dura aproximadamente dos afios y que antecede a la pubertad.
Hay cambios fisicos que culminan en la pubertad. EI comienzo de esta etapa se caracteriza
por una aceleracién del ritmo del crecimiento fisico, cambios en las proporciones faciales y
corporales, maduracién de los caracteres sexuales primarios y secundarios.

Pubertad. Es el periodo culminante de la curva del ritmo de crecimiento. En esta etapa
comienza a manifestarse ala madurez sexual, caracterizada en las nifias por el primer flujo
menstrual 0 menarquia y en los varones por diversos signos (eyaculacion, poluciones
nocturnas, etc.)

Adolescencia. Se caracteriza por los cambios psicolégicos y sociales que se manifiestan en
H ” 87
la personalidad del adolescente”.

Durante esta etapa aparece la fijacion, la definicion de intereses, ya sea en la
musica, el arte, la ciencia, se determinan las habilidades. El adolescente se
descubre y nota que tiene aptitudes que otros no tienen, lo cual contribuye a
aumentar su sentido de identidad.

En este periodo va adquiriendo la capacidad de pensar antes de actuar, sobretodo
en el principio de la misma, lo caracteristico es que actie de una manera
impulsiva; los cuales se expresan en forma de acciones, en actividad motora.
Cuando va pasando la adolescencia va adquiriendo la capacidad de pensar antes
de actuar.

En final de la adolescencia se da de los diecisiete afios en adelante. El individuo
se ejercita para adaptarse a la sociedad, esta preparado para afrontar las
decisiones que debe tomar con relacién a su futuro.

Es la edad de las opciones: su profesion, sus lazos amorosos, y al elegir se va a
percatar de que renuncia a todo lo que queda al margen de la opcién. “En los
ultimos afos de la adolescencia, los jovenes experimentan una crisis de identidad.
Es un periodo, segun Erikson, donde él si mismo se transforma en algo
extremadamente vulnerable y sensible. La crisis termina generalmente con la

aceptacion y el compromiso hacia una ocupacion o ideologia”.®®

8 Op. Cit. p. 45.
% Ibid. p.81.
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Definitivamente, cuando el alumno inicia el primer afio de educacion secundaria se
encuentra en una compleja situacién, es un puberto, inicia como ya anotamos
anteriormente la etapa de la adolescencia. Precisamente es en el espacio escolar
se relacionara y evidenciard cambios emotivos, fisicos, intelectuales, que lo
llevaran a la conformacion de una identidad.

En la educacion secundaria la relacién del docente con el alumno, se torna dificil e
interesante, a diferencia de la educacion primaria, debido a que los alumnos se
relacionan con un mayor numero de profesores que imparten una asignatura
especifica.

Este cambio es desconcertante, lo lleva a buscar nuevas formas de racionamiento,
de interactuar.

La clase es entonces “un ambiente complejo que se prolonga durante varios
periodos de tiempo. Como resultado de las interacciones que se establecen entre
los componentes del mismo, los cambios que ocurren en un aspecto tienen
consecuencias para los demas elementos del sistema”. %

Entonces el profesor tiene que ser habil para introducir a los educandos a un
nuevo mundo escolar, es conveniente que proyecte una figura amigable, cordial,
respetuosa, justa, comprensiva que inspire confianza y asi dar paso a una
convivencia en el aula y por consiguiente reforzar la autoestima del joven para
llegar al aprendizaje.

“Se llama de esta forma la atencién sobre las situaciones ambientales que configuran la
realidad del aula como punto de referencia para pensar y analizar no solo la practica sino
también la competencia de los profesores, asi como para explicar el comportamiento y los

resultados en los alumnos. Los profesores no estan llamados a manejar variables aisladas,

sino a saber planificar, desenvolverse y guiar situaciones complejas de aprendizaje”.®

Asi tenemos que la relacién que la relacién docente-alumno esta impregnada de
emociones, de vivencias comunes.

Los docentes de educacion secundaria tienen como compromiso realizar su labor
de acuerdo al cumplimiento de los objetivos educativos. Ello implica que tengan el
dominio de saberes y habilidades propios de su ambito de ensefianza para facilitar

8 gacristan, J. Gimeno. El Curriculum; una reflexion sobre la practica. Ed. Morata. 5% ed. Madrid, 1995.
p. 244,
% Ibidem.
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a sus alumnos el aprendizaje. “El aporte de profesores es esencial para preparar a
los jévenes no solo para que aborden el provenir con confianza sino para que ellos

mismos lo edifiquen de manera resuelta y responsable”.®*

La realidad de lo que sucede en y durante la ensefianza, se descubre dentro de la
misma interaccion de todos los elementos que intervienen de la practica docente.
Asi es, los profesores tienen que planificarla, conducirla y reorientarla, su habilidad
y compromiso esta en saber resolver las situaciones que se le presenten.

El ambiente escolar se distingue por una serie de peculiaridades y es preciso
considerarlas para desempefar su labor en lo mejor posible. Mencionaremos las
siguientes:

1) La pluridimensionalidad, referida a que las tareas que debe acometer, a
veces simultdneamente y otras de forma sucesiva son variadas y
numerosas en las que se implican aspectos muy distintos entre si.
Ensefianza, evaluacion, tareas administrativas, etc.

2) La impredictibilidad, es otro de los rasgos de ese acontecer practico, ya que
son muy diversos los factores que lo condicionan.

3) Puede hablarse de su caracter historico, pues son de practicas que se
prolongan en el tiempo.

4) Implicacion personal. Los procesos de ensefianza, la propia comunicacion
de informaciobn a veces, se conduce en buena medida a través de
comunicacion personal, creandose un entramado psicologico fuerte en que
todos quedan implicados.

5) Es una practica que no depende solo de las iniciativas, intenciones o
cualidades del profesor, sino a la que este tiene que someterse en cuanto a
las demandas que le plantea.

En definitiva la cuestion social de las tareas, les proporciona un poder socializador
de las personas ya que a través de ellas, se concretan las condiciones de la
escolaridad, del curriculum y de la organizacién social de cada centro educativo.

% Delors, Jacques. La Educacién Encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO. México, 1997. p. 157.
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CAPITULO lII

PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION RELATIVO A LA RELACION DOCENTE-
ALUMNO EN EL PRIMER GRADO DE EDUCACION
SECUNDARIA.

3.1 DESARROLLO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION RELATIVO A LA
RELACIOI\J DOCENTE-ALUMNO EN EL PRIMER GRADO DE
EDUCACION SECUNDARIA.

Al realizar un trabajo de investigacion debemos considerar la parte teorica asi
como la parte practica, que enriquezca la investigacion. Por consiguiente en los
dos capitulos anteriores, fue necesario respaldarnos de referentes contextuales,
asi como los supuestos tedricos conceptuales en torno a “Los factores que
obstaculizan la relacion docente-alumno en el primer grado de educacién
secundaria”.

Estos capitulos nos permiten llevar a la practica instrumentos de investigacion que
nos proporcionen datos estadisticos que puedan ser analizados y posteriormente
aportar una propuesta que de atencion a la problematica educativa sefialada.

En el presente capitulo se describira el trabajo de investigacion con base a los
resultados obtenidos, y se realizara un andlisis cuantitativo. Los datos recabados
ayudaran a elaborar graficas de concentracion de la informacion, que nos ayudara
a construir una propuesta que de atencion a la investigacion realizada.

OBJETIVO GENERAL DE LA INVESTIGACION.

Analizar si el profesor posee una formacion pedagogica, que le permita fortalecer
la relacion docente-alumno, considerando que estd impregnada de emociones,
vivencias comunes, sobretodo por la edad en la que se encuentran los alumnos
del primer grado de educacién secundaria.
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3.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El docente de educacion secundaria tiene como compromiso realizar su labor de
acuerdo al cumplimiento de los objetivos educativos.

Ello implica que tenga el dominio de saberes y habilidades propios de su ambito
de ensefianza para facilitar a sus alumnos el aprendizaje. “El aporte de profesores
es esencial para preparar a los jovenes no soélo para que aborden el porvenir con
confianza sino para que ellos mismos lo edifiquen de manera resuelta y

responsable”.*

Poseer un criterio profesional que lo lleve a elegir contenidos y métodos
adecuados que lo guien a realizar sus objetivos en cada grupo. Asi mismo tener la
capacidad de deteccion oportuna de problemas: afectivos, de aprendizaje, de
salud, etc., para apoyar a sus alumnos en la busqueda de soluciones.

Con lo antes mencionado se puede decir que el profesor dentro del aula debe
propiciar que su relacién con el alumno se lleve a cabo con la seguridad de
proporcionar lo mejor de si para cumplir su labor docente y asi lograr ese proceso
privilegiado del ser humano que es el de ser educado.

La pérdida de objetividad debida a la baja expectativa profesional del profesor, la
cantidad exagerada de alumnos, la cuestion administrativa que se derivo de la
normatividad de la institucion educativa en la cual labora, entre otras, merma la
relacion docente-alumno.

Paralelamente esta la formacién académica del profesor que no concuerda con la
asignatura que imparte, esto es; el bidlogo imparte la asignatura de matematicas,
el sociodlogo la de espafiol, el abogado la de historia y en el peor de los casos la
secretaria funge como orientadora.

Debido a esto, se hace necesario cuestionarnos como se afecta la relacion
docente-alumno en el primer grado de educacion secundaria, ya que es
precisamente aqui en donde el educando empieza a conformar su identidad
personal y social. “Es normalmente mientras cursan la secundaria cuando los
jovenes 9gligen la via por la que habran de ingresar a la vida adulta y la vida
laboral”.

% Delors, Jacques. La Educacién Encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO. México 1997. p. 157.
93 H
Ibid. p. 143.
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Entonces la relacibn docente-alumno es un proceso dinamico inmerso en el
ambito educativo, pero durante esta relacion hay diferencias. En otras palabras, el
profesor puede manejar a voluntad a los alumnos pero obviamente las decisiones
tomadas tienen una respuesta. “Dicho de otro modo el comportamiento de los
alumnos en clase es producto de las interpretaciones que su rol hace el profesor y

de su estilo de ensefianza”.®*

Si el docente crea una conducta adecuada a las caracteristicas que tiene su
grupo, es mas probable que los alumnos se adapten a él.

Con lo hasta aqui mencionado, surgen algunas interrogantes: ¢ La formacién que
posee el profesor, le permite fortalecer la relacion docente-alumno de tal manera
que a través de ella se consolide el aprendizaje de éstos?.

¢ Cuales son los factores que obstaculizan la relacion del docente con los
alumnos, para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje?.

% Hardgreaves, David. Las Relaciones Interpersonales en la Educacién. Ed. Narcea. 3% ed. Madrid, 1986.
p. 134.
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3.3 DISENO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

Para llevar a cabo la presente investigacion se inicio con el planteamiento y
delimitacién del problema como objeto de estudio, para plantear y desarrollar el
marco teorico-conceptual, por lo tanto fue conveniente consultar: libros de texto,
revistas, articulos en general y paginas electronicas de internet, lo cual permitié

elaborar el siguiente esquema de trabajo.

Factores que obstaculizan la relacion del
docente con el alumno para optimizar el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

|

l

Elaboracion del Capitulo .
Formacién Docente

A 4

Concepciones y Reflexiones de la
Formacion Docente en los profesores
de Educacion Secundaria.
Concepciones y Reflexiones del
Proceso de Aprendizaje.

.

Elaboracidn del Capitulo I1.
Relacion Docente — Alumno y Adolescencia

A 4

Relacién Docente-Alumno en la
Escuela Tradicional, Escuela Nueva,
Tecnologia Educativa y Escuela Critica.
Papel del profesor en la Relacion
Docente-Alumno.

Adolescencia en el Primer Grado de
Educacién Secundaria.

!

Elaboracion del Capitulo I11.

Desarrollo del Proceso de Investigacién
Relativa a la Relacién Docente- Alumno en
el Primer Grado de Educacion Secundaria.

Desarrollo del Trabajo de Investigacién.
Relativo a la Relacion Docente-Alumno
en el Primer Grado de Educacién
Secundaria.

Planteamiento del Problema.

Disefio Metodologico de la
Investigacion.

Resultados de la Aplicacion de
Instrumentos de Investigacion.

Diagnéstico.

Elaboracion del Capitulo IV.
Propuesta para Optimizar las Relaciones
entre el Docente v sus Alumnos.

Presentacion.
Taller de Estrategia Pedagogica.

!

Conclusiones.
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La realizacién de la investigacion, se llevd a cabo en el “Instituto Kiel” a los
alumnos de primer afio de educacion secundaria y a los profesores que imparten
una asignatura en el mismo grado.

La escuela se localiza en calle Pifia Num. 3 Col. San Juan Xalpa, Delegacion
Iztapalapa, CP.09850. México D.F. Inc. SEP. 0902042. C.C.T. 09PES08390Q.

La poblacion del colegio concerniente al alumnado esta constituido por noventa
estudiantes. En primer grado veintinueve alumnos, diecisiete mujeres y doce
hombres. En segundo grado treinta y un alumnos, dieciséis mujeres y quince
hombres. En tercer grado treinta alumnos, dieciocho mujeres y doce hombres.

La poblacion de alumnos encuestados corresponde al 32.2% del total de
estudiantes en esa escuela.

La poblacién de profesores encuestados fueron diez, de un total de trece y
corresponde al 76.92% de esa institucion educativa.

Ordenado el disefio de la investigacion, se llevd a cabo el planteamiento para su
desarrollo, por tal motivo se eligi6 en primera instancia la investigacion
exploratoria pues sirve para “familiarizarnos con fenémenos relativamente
desconocidos, obtener informacion sobre la posibilidad de llevar a cabo una
investigacion mas completa en un contexto particular’®, y nos va ayudar para
abordar la pesquisa sugiriendo preguntas ¢Como influye la observacion
pedagogica del profesor en la relacion docente-alumno? ¢La familia, situaciéon
econdmica, valores, son determinante?. Entre otras.

Posteriormente nos apoyamos en la investigacion descriptiva, esta se centra en
“recolectar datos que muestren un evento, una comunidad, un fendmeno, hecho,
contexto o situacidbn que ocurre... buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles importantes de personas, grupo, comunidades o
cualquier otro fenémeno que se someta a un analisis”.?® También miden, evalGan
o recolectan datos sobre diversos aspectos de lo que se va a investigar.

Recabada la informacion nos apoyamos en la investigacion correlacional. “Este
tipo de estudios tiene como propdsito evaluar la relacion que exista entre dos o

% Hernandez Sanpieri, Roberto. et al. Metodologia de la Investigacién. Ed. McGraw-Hill Interamericana.
México, 2002. 32 ed. p. 116.
% Ibid. p. 120.
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mas conceptos, categorias o variables.”’ Miden el grado de relacién entre estas
dos 0 mas variables (cuestionarios dirigidos a profesores y alumnos).

La utilidad de esta investigacion es saber como se puede comportar un concepto o
una variable conociendo el comportamiento de otras variables, es decir, pretende
predecir el valor cercano que tendra un grupo de individuos o fendmenos en la
variable, a partir del valor que tiene en las variables relacionadas.

Finalmente ocupamos la investigacion explicativa “va mas alla de la descripcion de
conceptos o fendmenos o del establecimiento de relaciones entre conceptos;
estan dirigidos a responder a las causas de los eventos, sucesos y fenOmenos
fisicos o sociales.

Como su nombre lo indica, su interés se centra en explicar por qué ocurre un
fendmeno y en qué condiciones se da éste, o por qué se relaciona dos o mas

variables”.*®

Ademas nos da un sentido de entendimiento del fendbmeno a que hacen
referencia.

Las preguntas disefladas en los cuestionarios, buscan recabar evidencias que
giran en torno a una necesidad detectada, que es nuestro objeto de estudio, y nos
proporcionan elementos significativos que arrojan evidencias para conocer en qué
condiciones se encuentra el caso que se estudia y poder dar atencion a la
problematica planteada y por ende la construccién del conocimiento.

Dichos instrumentos como parte de la investigacion se utilizaron para conocer sus
opiniones, actitudes y sentimientos respecto al tema de investigacion. Sin olvidar
que la investigacion de disefio bibliografico proporcioné datos necesarios para
obtener mayor informacion del tema de investigacion.

Con referencia a la cuestion académica cada fin de mes se realiza la junta de
Consejo Técnico, sefialada por la Secretaria de Educacion Publica, en donde se
realizan diferentes actividades para buscar nuevas estrategias y asi mejorar el
nivel académico de los alumnos.

% Op. Cit. p. 121.
% Ibid. p. 128.
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Posteriormente la investigacion documental y a la aplicaciéon de los instrumentos
de investigacion se utilizo la estadistica, mediante la cual se obtiene informacién
para ser codificada y analizada en categorias o ejes establecidos.

Es necesario sintetizar la informacioén, “reunir, clasificar, organizar y presentar la
informacion en cuadros estadisticos con el fin de facilitar su andlisis y su
interpretacion”.%

Finalmente, y con base a lo anterior realizamos un diagnostico retomando la
informacion mas significativa recabada, que permite detectar las limitantes,
insuficiencias, etc. que se presentan en el proceso educativo referente a esta
investigacion, y dan pauta al disefio de estrategias para dar atencion al problema
planteado.

% Rojas Soriano, Raul. Guia para la Realizar Investigaciones Sociales. Ed. Plaza y Valdez. México, 1998.
p. 333.
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3.4 RESULTADOS DE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE
INVESTIGACION.

Se empled un cuestionario de once preguntas a los diez profesores que imparten
una materia en el primer grado de Educacion Secundaria del Instituto Kiel.

En cuanto a la interpretacion de resultados la distribucion de los porcentajes, las
respuestas se obtuvieron con base a la informacién arrojada. A continuacién se
muestran las gréficas para facilitar la comprension de las mismas.

lGa usted su practica educativa al final de
cada clase?

.00 —

40.00 —

Porcentaje %
Respuestas

20.00 —

10.00 —

(6 ) siempre 60.00
(4 )algunas veces 40.00
E2(0 )rara vez 0.00

Profesores

La evaluacion en la practica educativa tiene diversas vertientes, pero la mas
considerable es la de regular el trayecto del alumno por el sistema escolar,
entonces en el aula ésta gradua a los alumnos, los jerarquiza.

Por lo tanto queda en manos del profesor el control, que ademas, le asigna poder
dentro de la institucion educativa.

El docente como profesional dependiente de la institucion en donde labora, asigna
un valor a cualquier actividad que el alumno realiza en el salon de clases, un valor
simplificado y con falta de elementos tedricos. Actitud demandada por las
apremiantes exigencias institucionales, es evidente puesto que en la grafica 1 el
porcentaje emitido por los profesores no es el 100% quienes evallan al final de
cada clase su préactica educativa, se realiza la evaluacion como una demanda
imperante para comprobar el resultado de la ensefianza mas que considerarla
dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.
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Jjué periodo considera usted necesaria la
acion pedagogica en los docentes?

Porcentaje %
Respuestas

B (3 )cada 3 meses 30.00

O( 3 )cada 6 meses 30.00

B (4 )cada afno 40.00
Profesore

En la gréafica no. 2, la funcién del docente, los procesos de formacién y desarrollo
profesional, se consideran en relacion a las diversas maneras de concebir la
practica educativa.

Por consiguiente, de acuerdo al porcentaje la mayoria de los profesores perciben a
la actualizacion pedagégica como una actitud secundaria y no como proceso
continuo y permanente que provova la construccion del conocimiento, en definitiva
va a repercutir en su contidianeidad dentro del aula.

La formacion del hombre no es algo que pueda acabarse, es un proceso inherente
a la humanidad en donde se construyen, reconstruyen y organizan los
aprendizajes que nos permiten llegar al saber.
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.Queé factores piensa usted que
lim itan la adecuada relacién
Docente-Alumno?

50.00 —

45.00 —
40.00 —
35.00 —
30.00 —
25.00 —
20.00 —
15.00 —
10.00 —

5.00

0.00

Porcentaje %
Respuestas

B(5)Normativad de 50.00

E.
B(1)Niveles de J. 10.00
(4 ) Indisciplina 40.00

Profesores

Esta gréfica nos permite conocer como consideran los profesores que esta
limitada la relacion docente alumno por la normatividad educativa.

Si bien es cierto que la estructura social esta compuesta por instituciones que
forman el armazoén de las interrelaciones, la escuela es un lugar en donde estas
relaciones sociales se gestan y se implantan los saberes como mecanismos de
institucionalizacion de poder.

El plantel educativo como institucién, tiene sus lineamientos, sus normas, por ende
tiene control de las pautas de conducta de profesores y alumnos. Si consideramos
el proceso en ésta relacién docente-alumno, podemos decir que el profesor puede
hacer modificaciones conductuales para con sus alumnos y asi apoyarlos en su
aprendizaje.
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©40.00
35.00
30.00 —

25.00

Porcentaje %
Respuestas

20.00

15.00 —

10.00 —

5.00

0.00

De qué manera favorece la relacion
Docente-Alumno en el aula?

O( 4 )comunicacién
O( 3 )respeto

M ( 3 )comprension
(0 )otros

40.00

30.00

30.00
0.00

Profesores

El proceso escolar se lleva a cabo como una serie de relaciones sociales,
institucionales, pedagodgicas y personales, que se materializan en docentes y
alumnos, esto se caracteriza en las actitudes de los individuos dentro del aula.

Una de tantas maneras de interactuar es mediante la comunicacion verbal o

corporal.

El profesor tiene la iniciativa para definir la situacion en la clase, con el desempefio
de su rol, el cual esta acorde al concepto que posee de sus funciones en el aula.
En esta gréfica del 100% de los docentes encuestados, un 40% de ellos opina que
la comunicacién si favorece la relacion docente-alumno en el aula.
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5. Cuales serian los factores que
cen la interaccion con sus alumnos?

70.00

60.00

50.00

40.00

Porcentaje %
Respuestas

30.00

20.00

10.00

0.00

B(7 )dominio tema 70.00
(2 )empatia 20.00
HW(1 )flexibilidad 10.00
(0 )otros 0.00

Profesores

La informacién que nos proporciona la grafica no. 5, refleja la percepcion de los
profesores en la interaccion docente-alumno, la limitan, en cuanto que se le asigna
un papel técnico, pues creen que con el dominio del tema favorecen la interaccion
con sus alumnos.

Esta interaccién inicia desde el momento en que el profesor entra al aula; con un
cruce de miradas, ademanes, la manera como se comporta con sus alumnos,
como los conduce al aprendizaje, cémo controla la disciplina, cual es su estilo para
resolver la cotidianeidad en su quehacer docente.

Interactuar en el aula lleva obligatoriamente al maestro a sistematizar, a planear,
esto lo debe realizar con fundamentos teéricos.
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Porcentaje %
Respuesta

40
35
30
25
20

.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00

ué tan viable considera la
n del Método Tradicional en la

za-Aprendizaje con sus alumnos?

E(4 )conveniente
O( 4 )adecuado
BW( 2 )inconveniente

La grafica no. 6 nos muestra que los profesores desconocen los lineamientos del
método tradicional, pues lo consideran conveniente o adecuado al aplicarlo en su
contidianeidad dentro del aula.

El docente, bajo la perpectiva de este modelo educativo, ha sido el vehiculo para
fomentar el conformismo a través de la imposicion del orden y la disciplina
vigentes, que tienen su origen en la familia.

Se concibe un concepto de aprendizaje receptivista, porque se le considera como
la capacidad para retener y repertir informacion.

58



Considera que la Escuela
cional permite la relacidn
Docente-Alumno?

.00 —
.00 —
.00 —
.00 —
30.00 —
25.00 —
20.00 —
15.00 —
10.00 —
5.00 —

Porcentaje %
Respuestas

O(5 )limitada 50.00
E(2 )no propicia 20.00
(3 )adecuada 30.00

Profesor

El resultado que nos muestra esta grafica, afirma que el profesor no tiene
conocimiento en qué consiste el Método Tradicional. Aqui la relacion docente-
alumno es limitada, el papel del profesor es el de mediador entre el saber y los
alumnos, por ende el grupo no es considerado como propiciador de aprendizajes,
entonces dicha relacion se queda estatica.
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Porcentaje %
Respuesta

35

30

25

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

interaccién Docente-Alumno en el aula?

€ manera podria la Escuela Nueva

HE(1)limitada

10.00

(1 )no propicia 10.00
BE(4 )adecuada 40.00
(4 )ladesconozco 40.00

Profesore

Los porcentajes de la grafica nos muestra que los profesores no tienen
conocimiento de cédmo surgié éste modelo educativo.

La escuela nueva inicia a mediados del siglo XVIII y principios del XIX, el momento
histérico del surgimiento de ésta escuela era de cambio, tenia que desplazar al
modelo educativo tradicional, pero desafortunadamente y pese a los buenos
propositos de dicha corriente pedagodgica no fue capaz de transformar la realidad

de las instituciones educativas.
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ted las pautas dentro del aula que
legar al aprendizaje a sus alumnos?

100.00
80.00 +
60.00
Porcentaje %
Respuesta
40.00
20.00 +
0.00
m (10 )me parece conveniente
(0 )no lo considero necesario
m( 0)no lo he llevado a la practica

El resultado que nos proporciona la gréfica No. 9 nos muestra el interés que tienen
los docentes por el aprendizaje de sus alumnos.

Si bien es cierto que el aprendizaje y las teorias que tratan los procesos de
adquisicion de conocimiento han tenido en estos ultimos afios un gran desarrollo,
pues han tratado de sistematizar los mecanismos asociados a los procesos
mentales que hacen posible el aprendizaje.
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uUé ventajas considera que tiene la
Educativa en el proceso Ensefianza-
Aprendizaje?

80.00

70.00

60.00

50.00

Porcentaje %

Respuesta 40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

(8 )adecuada 80.00

(0 )inadecuada 0.00

B (2 )desconozco 20.00
Profesores

El resultado de la grafica nos indica que los profesores no tienen definido el
concepto del modelo educativo de la Tecnologia Educativa, esto es evidente
puesto que del cien porciento de los docentes, contestd el ochenta porciento que
este modelo tiene ventajas aplicarlo al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es notorio que no tienen informacion del momento historico en que surgio la
Tecnologia Educativa. Por lo tanto es conveniente considerar los factores
socioecondmicos y politicos por los que estaba pasando la organizacidon
empresarial de los Estados Unidos, que basados en criterios sistematicos cuyo
proposito era aumentar la produccion y formar por ende personas eficientes, en
definitiva tiene una marcada influencia en nuestro pais y en toda America Latina.
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e qué manera podria la Tecnologia
contribuir en la interaccién docente-
alumno en el aula?

70.00

60.00 -

50.00 -

Porcentaje %*0-00

Respuesta
30.00 -

20.00 -

10.00 -

0.00

H( 0)no contribuye
O( 7 )si propicia la

0.00

interaccion 70.08
B(1)limitada 10.00
O( 2 )la desconozco 20.00

Profesores

La gréfica nos muestra qué concepto de Tecnologia Educativa tienen los
docentes, es notorio que la conciben desde un punto de vista técnico y no como
un modelo educativo.

El interactuar es inherente a los humanos, es comprensible, puesto que somos
La tecnologia educativa mas que considerar la importancia de la interaccion
docente-alumno, su fin es hacer mas productiva la educacién, hacer mas eficiente

el saber, con una dosificacién y programacion de la ensefianza, esto es, formar a
los individuos para que sean funcionales.
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DIAGNOSTICO

Durante el primer grado de educacion secundaria el puberto se encuentra en una
situacion compleja, pués inicia la adolescencia, precisamente aqui evidenciara
cambios emotivos, fisicos, intelectuales, que lo llevaran a la conformacion de una
identidad.

La relacion del docente con el alumno en la educacion secundaria se torna dificil e
interesante. A diferencia de la educacion primaria, los alumnos interactian con un
mayor nimero de profesores que impartirdn una asignatura especifica.

El maestro tiene que ser habil para guiar a los educandos, es conveniente que
proyecte una figura amigable, cordial, respetuosa, comprensiva, que inspire
confianza, para dar paso a una convivencia agradable. “Los docentes,
desempefian un papel determinante en la formacién de las actitudes —positivas o
negativas- con respecto al estudio. Ellos son los que deben despertar la
curiosidad, desarrollar la autonomia, fomentar el rigor intelectual y crear las
condiciones necesarias para el éxito de la ensefianza formal y la educacion

permanente”.*®

Para realizar éste estudio, se diseflaron y se aplicaron los instrumentos de
investigacion que proporcionaron informacién, resultados que nos permite
presentar un diagnostico como respuesta a la problematica planteada en éste
trabajo; se interpretaron las preguntas de manera individual, tanto en los
cuestionarios dirigidos a los profesores (anexo 1), como a los alumnos (anexo 2).

La pregunta nimero uno del primer anexo es ¢ Evalla su practica educativa al final
de cada clase?. De acuerdo al resultado obtenido es evidente que hay una serie
de dificultades que repercuten en el docente y le limita evaluar su quehacer
cotidiano.

El resultado de una accién educativa no siempre se observa a corto plazo, es una
labor en donde no hay gratificacion directa a partir del producto de trabajo. Es una
actividad que presenta continuamente situaciones que se tienen que resolver, la
presion sobre la accion crea mayor margen de error.

“El problema es que, conforme avanza el tiempo del ejercicio profesional, estos
errores iniciales pueden convertirse en formas cotidianas de operaciéon y en

199 Delors, Jacques. La Educacién Encierra un Tesoro. Ediciones UNESCO. México, 1997. p. 20.
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simples comportamientos defensivos, llegando incluso a manifestaciones
claramente deformadas. Es asi que la presion de actuar dificulta la posibilidad de
reflexionar e intercambiar experiencias sobre lo que se hace ..."”.*%*

En la pregunta ndmero dos ¢Con qué periodo considera usted necesaria la
actualizacion pedagodgica en los docentes?. Con base en el resultado es notorio
que los profesores no tienen una clara idea de lo conveniente de la actualizacién,
pués es un medio para la formacion.

La historia de la humanidad nos ha ensefiado que la formacion es un privilegio
anico de los seres humanos. “Es por ello, que la formacion como proceso
educativo, debe considerar las diversas dimensiones del hombre como ser
racional, social y humano, para la adquisicion, el acrecentamiento y el desarrollo

de la cultura”.'?

Aunque hay elementos que dificultan la tarea docente como es la de no tener
dominio sobre las actividades que reclama su funcion, es importante que el
maestro tome conciencia de que formarse es mas que una actividad congénita,
“es mas bien, un proceso de reconstruccidén y organizacion de aprendizajes, que
permiten alcanzar un saber integrado e integrador del mundo, de la sociedad y de
si mismo...” 1%

La pregunta namero tres ¢Qué factores piensa usted que limitan la adecuada
relacion docente — alumno?.

Sabemos que la estructura social esta compuesta por instituciones que forman el
armazon de las interrelaciones.

La escuela es un lugar en donde éstas relaciones sociales se gestan y se
implantan los saberes como mecanismos de institucionalizacién de poder.
“Maestros y alumnos se encuentran intimamente marcados por las formas de esta
relacion y a la vez proyectan hacia la sociedad los efectos de la misma”.***

El resultado de la grafica nos dice que los profesores perciben que la limitante
para llevar a cabo la adecuada relacion docente — alumno, es la normatividad de la

1% Diaz Barriga, Angel. Tarea Docente. Ed. Nueva Imagen. 42 ed. México, 2003. p. 90.

192 Romero Hernandez José Luis, Anélisis de la Formacion para la Practica Docente en la Carrera de Derecho
de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales. UNAM, Aragon 2004. p. 8.

193 1hid. p. 10.

1% Diaz Barriga, Angel. Tarea Docente. Ed. Nueva Imagen. 42 ed. México, 2003. p. 55.
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escuela, en donde el maestro tiende a desempefiarse mas como un burdécrata,
que como alguien que realiza su trabajo, llamémoslo independiente.

Es labor de los docentes comprometerse enfrentar los factores que limitan la
interaccién con sus alumnos, y aungque se sabe que es una profesion que depende
de la organizacion institucional, debe solucionar esa situacion.

En cuanto a la pregunta numero cuatro ¢De qué manera favorece la relacion
docente — alumno en el aula? La interaccidn cotidiana que tiene el maestro con los
estudiantes es de constante cambio, aqui el docente puede crear, pués en la
relacion docente — alumno se movilizan emociones.

El profesor debe tener la iniciativa para definir la situacion en la clase, con el
desemperio de su rol, el cual tiene que estar acorde al concepto que posee de sus
funciones en el aula. “Cada alumno, cada intercambio de miradas, palabras y
gestos generan emociones, ansiedades, gratificaciones o enojos en la relacion
educativa”.!®®

En la pregunta cinco, ¢ Cuales serian los factores que favorecen la interaccion con
sus alumnos? El resultado de ésta grafica nos dice que los profesores tienen una
vision limitada del concepto de la relacion docente—alumno. La conciben como
parte de la normatividad del entorno escolar, no basta con el dominio del tema, es
mMAas que eso.

En un inicio el trato debe ser de persona a persona, y no uno como el poseedor de
saberes, pués se hace una marcada separacion.

Un docente consciente de su labor en el aula va al encuentro del alumno de una
manera directa, estableciendo una relacion adecuada. El profesor que tenga la
habilidad y la actitud para guiar a sus alumnos al aprendizaje, tendra que hacer
contacto, reflexionar sobre la importancia y la trascendencia del papel que realiza
dentro de la sociedad.

La pregunta numero seis fue, ¢Qué tan viable considera la aplicaciéon del método
tradicional en la ensefianza—aprendizaje con sus alumnos?. Es conveniente que
los profesores conozcan los modelos educativos, el resultado de ésta grafica nos
muestra que los docentes no conocen de qué manera realizan su quehacer
educativo. Este modelo educativo se ubica en la l6gica de la psicologia sensual —

195 Op. Cit. p. 93.
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empirista. “La psicologia sensual — empirista explica el origen de las ideas a partir
de la experiencia sensible y no atribuible al sujeto sino un papel insignificante en

su adquisicion”.*%®

El concepto de aprendizaje en la escuela tradicional es receptivista, porque lo
considera como la capacidad para retener y repetir informacién, entonces los
alumnos so6lo memorizan y el papel del profesor es de ser un mediador entre el
saber y los educandos.

Sobre la pregunta numero siete ¢ Considera que la escuela tradicional permite la
relacion docente—alumno?. Con base a los resultados, podemos mencionar que
los profesores no se han preocupado por conocer los modelos educativos, por
ende su practica educativa la realizan sin una reflexién, no se cuestionan si lo que
hacen es lo conveniente para optimizar el aprendizaje.

Si bien es cierto que la Escuela Tradicional, considera que la mejor forma de
preparar al alumno para la vida es seguir al maestro como guia, que debe imitar y
obedecer con disciplina y realizando sus ejercicios escolares sin cuestionar.

El método de ensefianza es el mismo para todos los educandos y en todas las
circunstancias, el repaso visto como la repeticion de lo que el maestro acaba de
decir es fundamental. Con lo mencionado hasta aqui observamos que la relacién
docente—alumno es limitada pués el “maestro, consciente o no de ello ha venido
siendo factor determinante en la tarea de fomentar, entre otras cosas, el
conformismo, a través de la imposicion del orden y las disciplinas vigentes, que

tienen su origen en la propia familia”.*®’

En la pregunta numero ocho ¢De qué manera podria la Escuela Nueva contribuir
en la interaccién docente—alumno en el aula?. En ésta pregunta y de acuerdo al
resultado emitido, podemos ver de nueva cuenta que los profesores desconocen
los modelos educativos.

La Escuela Nueva a pesar de sus buenas intenciones de renovacion pedagogica,
merma el papel del docente, se hacen las modificaciones en funcién del alumno, el
maestro seria entonces, un auxiliar en el desarrollo del nifio. En cuanto al método
de ensefianza, se cambiaron los contenidos, entonces también hubo cambios en
la forma de transmitirlos, se introducen actividades libres para desarrollar la
imaginacion del nifio.

106 p&rez Bujan, Rafaela. Didéctica General II. Ed. UNAM. ENEP Aragén. México, 1989. p. 203.
97 |bid. p.204.
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La relacién docente—alumno también tuvo cambios que a diferencia de la Escuela
Tradicional, en donde habia una relacion de poder, de sumision, se sustituye por
una de afecto — camaraderia. El inconveniente en éste modelo educativo es que la
balanza ahora se inclina hacia el educando y una relacion con ésta diferencia no
es equitativa.

La grafica niumero nueve nos muestra el interés que tienen los profesores en
cuanto al aprendizaje de sus alumnos, es conveniente mencionar que hay teorias
gue se dedican a tratar los procesos de adquisicién de conocimiento y que hacen
posible el aprendizaje.

Los resultados de la grafica numero diez nos indica que los docentes no tienen
definido el concepto del modelo educativo de la Tecnologia Educativa pues
consideran que tiene referencia con los avances tecnolégicos.

En la grafica numero once, la pregunta es: De qué manera podria la Tecnologia
Educativa contribuir en la interaccion docente-alumno en el aula. El resultado nos
indica que los profesores consideran al modelo de la Tecnologia Educativa desde
un punto de vista técnico, y mas que centrarse en la relacion docente-alumno, su
fin es formar a los individuos para que sean funcionales dentro de la sociedad.
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RESULTADOS DE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE
INVESTIGACION.

Se empled un cuestionario de cinco preguntas a los veintinueve alumnos que
estudian el primer grado de Educacion Secundaria en el “Instituto Kiel”.

En cuanto a la interpretacion de resultados la distribucion de los porcentajes, las
respuestas se obtuvieron con base a la informacion arrojada. A continuacion se
muestran las graficas para facilitar la comprension de las mismas.

aracteristicas considera que deba reunir un
profesor al impartir su clase?

.00 —

.00 —

25.00 —

Porcentaje %
Respuesta

20.00 —

15.00 —

10.00 —

Porcentaje

O(7 )dominio del tema 24.14
O(5 )que tenga experiencia 17.24
O( 4 )que sea flexible 13.79
O( 11 )que sea sociable 37.93
O( 2 )otras 6.90
Alumnos

La grafica numero 1 nos muestra el concepto que tienen los alumnos con respecto
a las caracteristicas que debe tener un profesor al impartir su materia, esto es que
propicie el conocimiento con matices de comprensién, solidaridad, apoyo.

Estas caracteristicas hacen referencia al modelo de formacion docente de
liberacién, el Dr. José Luis Romero nos dice al respecto que dicho modelo no
dirige su atencion en el educador, ni en el educando, sino en la relacién que se
desarrolla en uno y otro, es decir una relacion humana, fenébmeno suscitado por
ciertas insatisfacciones y ciertas amenazas experimentadas dentro de una
sociedad tecnificada y burocratizada, en el inciso d) que sea sociable, el
porcentaje es de 38% es el mas elevado con respecto a los demas incisos.
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onsidera el cambio de Educacion Primaria
er grado de Educacion Secundaria

ie O
Porcentaje % 30.00
Respuesta
20.00 —
10.00 —
0.00 — -
Porcentaje
OFavorable 17.24
OlInteresante 58.62
O Dificil 13.79
OEstresante 10.34
OOtros, especifique 0.00
Alumnos

La grafica numero 2 nos proporciona informacioén de cémo los alumnos de primer
grado conciben el cambio de la educacién primaria a la secundaria, y aunque
estan en una etapa de crisis por la busqueda de identidad, desarrollo sexual,
conformacién de la etapa de las operaciones formales, segun Piaget, entre otros.

La respuesta de los adolescentes a los sentimientos de angustia, de depresion, de
excitacion sexual, y de agresion es la accidn; conforme va progresando va
sustituyendo esa accion por pensamiento. Piaget nos menciona que en el estadio
de las operaciones formales, el individuo descubrirA el concepto de
proporcionalidad y desarrolla su capacidad para operar con proporciones. Esta
nocion es una de las habilidades o facultades cognitivas fundamentales y el
adolescente la adquiere a través de la observacion, la reflexion y la
experimentacion.

El inciso b) tiene el 59%, lo que indica que los adolescentes éste grado, a pesar de

los cambios emotivos, fisicos, intelectuales, que lo llevaran a la conformacion de
una identidad, consideran interesante el cambio.
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interviene el profesor en su formacion
académica?

80.00 —
70.00 —
60.00 —
50.00 —
Porcentaje %
Respuesta
40.00 —
30.00 —
20.00 —
10.00 —
0.00 — -
Porcentaje
O( 2 )Formacién de Valores 6.90
O(1)Formacion de Habitos 3.45
O( 26 )En el aprendizaje 89.66
O( 0 )No interviene 0.00
Alumn

La grafica namero 3 nos permite conocer como el alumno considera a su profesor
en su formacién pedagdgica. Se considera que el docente proyecte una figura
amigable, cordial, respetuosa, justo, comprensivo que inspire confianza reforzando
la autoestima del joven para llegar al aprendizaje.

En el modelo del profesor psicopedagogo; el Dr. José Luis Romero menciona que
el maestro hace la seleccibn de los procedimientos para el control de
adquisiciones, el conocimiento de las leyes genéticas, las del aprendizaje, las
estructuras y los procesos mentales, deben permitir la critica de las ideas recibidas
y deshacerse de la psicologia implicita separada por la tradicion psicopedagdgica.
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manera intervienen los profesores en
onvivencia dentro del aula?

Porcentaje %
Respuesta
15.00 —
10.00 —
5.00 —
0.00 — -
Porcentaje
(9 )Dialogo 31.03
(8 )Comunicacion 27.59
O ( 10 )Respeto 34.48
O( 2 )Flexible 6.90
(0 )Desinterés 0.00
(0 )Otros, especifique 0.00
Alumnos

La grafica numero 4 nos da a conocer como consideran los alumnos que debe
intervenir su profesor en la convivencia dentro del aula. Sus respuestas fueron:
didlogo con el 31% y con respeto 34%. Son los porcentajes mas altos en
comparaciéon con los demas incisos por lo que el docente dentro del aula debe
propiciar que su relacién con el alumno se lleve a cabo con la seguridad de
proporcionar lo mejor de si para cumplir su labor y asi lograr ese proceso
privilegiado del ser humano que es el de ser educado.

Con referencia al modelo carismatico, con trascendencia de gestion cultural,
asigna a la formacién de los docentes una meta de ejemplaridad en donde el
profesor ensefia no lo que sabe, sino lo que es, por lo que debe tener en su ser
valores éticos y culturales que transmitira, responsabilizarse para ejercer una
autoridad espiritual, que realiza la sintesis de los dones y las aberturas.
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spectos considera necesarios en la
luacion de su aprendizaje?

Porcentaje %
Respuestas
15.00 —
10.00 —
5.00 —
0.00 — -
Porcentaje
OExamen 13.79
OParticipaciones 20.69
OTareas 24.14
OExposiciones 31.03
OOtros, especifique 10.34
Alumnos

La gréfica namero 5 la pregunta planteada: ¢Qué aspectos considera necesarios
en la evaluacién de su aprendizaje?. De las 5 opciones el porcentaje mas alto lo
tiene el inciso d) exposiciones. Las exposiciones son realizadas generalmente en
equipos, los jovenes en este grado tienen cierto interés por las relaciones
interpersonales.

El modelo del maestro Agente Cultural, se basa de la psicologia a la sociologia.
Para que el ensefiante realice una obra educativa, es necesario que considere los
conocimientos y los métodos de su disciplina como instrumentos de socializacion,
se trata entonces, de apoyar a los alumnos a que construyan sus perspectivas
profesionales y sociales, motivarlos frente a los modelos que requiere la evolucion
de la sociedad y proporcionarles los medios para que se situen y orienten.
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DIAGNOSTICO

La adolescencia es un periodo de transicion entre la infancia y la adultez, es una
condicion bio-psico-social que la hace compleja. El origen de ésta palabra
proviene del verbo adolecer.

El adolescente pasa por un reordenamiento bioldgico, por un duelo de crecer que
Nno es precisamente armonioso, pués crecer es romper, es cambiar.

Las amistades en ésta etapa cumplen varias funciones, como el desarrollo de las
habilidades sociales, ayuda para enfrentar las crisis y los sentimientos comunes,
apoya a la definicion de la autoestima y el status.

El profesor puede ser importante durante ésta etapa de la vida, la grafica nimero
uno del anexo dos, nos da un parametro del concepto que tienen los alumnos de
un maestro cuando imparte su clase.

El modelo de formacion de liberacion, no dirige su atencion en el educador, ni el
educando, “sino en la relacion que se desarrolla en uno y otro, ... es decir una
relacion humana, fendmeno suscitado por ciertas insatisfacciones y ciertas

amenazas experimentadas dentro de una sociedad tecnificada y burocratizada”.*®®

La grafica numero dos, nos proporciona informacion de como los alumnos de
primer grado conciben el cambio de la educacion primaria a la secundaria.

El desarrollo intelectual del adolescente posibilita un concepto mas complejo y
sofisticado acerca de si mismo. Aproximadamente a los doce afios la habilidad
para pensar en uno mismo Yy las relaciones sociales son trascendentes, al llegar a
ésta fase de maduracion, el sujeto se encuentra en la etapa denominada por
Piaget de Operaciones Formales, esto es, de pensamientos acerca de
abstracciones que solo existen como pensamiento o leyes.

En la grafica nUmero tres, nos permite conocer como el alumno considera que el
profesor interviene en su formacion académica. EI modelo del maestro
psicopedagogo, selecciona los procedimientos para el control de adquisiciones, “el
conocimiento de las leyes genéticas, las leyes del aprendizaje, las estructuras y

108 Romero Hernandez, José Luis. Tesis Doctoral. Andlisis de la Formacién para la Practica Docente en la
Carrera de Derecho de la Escuela Nacional de Estudios Profesionales. UNAM, Aragon 2004. p. 104.
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los procesos mentales deben permitir la critica de las ideas recibidas y
desembarazarse de la psicologia implicita segregada por la tradicién

psicopedagdgica”.*®

Tenemos que en la gréfica numero cuatro, con los resultados obtenidos, nos
percatamos que la manera en que el profesor interviene en la convivencia dentro
del aula corresponde al modelo carismético, con trascendencia de gestion cultural,
asigna a la “formacion de los maestros un objetivo de ejemplaridad en donde el
docente ensefa no lo que sabe, sino lo que es, por lo que debe encarnar en su
persona los valores éticos y culturales que debe transmitir, posesionarse para
ejercer una autoridad espiritual, que realiza la sintesis de los dones y las

aberturas”.**°

Con la gréfica numero cinco, la pregunta planteada, ¢qué aspectos considera
necesarios en la evaluacion de su aprendizaje?. De las opciones: examen,
participaciones, tareas, exposiciones, entre otros, la opcién con el porcentaje mas
alto es el inciso d) exposiciones.

Las exposiciones son realizadas generalmente en equipos, los alumnos de primer
grado de educacion secundaria, por la edad tienen cierto interés por las relaciones
interpersonales.

Entre los doce y trece afos, la amistad de los adolescentes esta mas centrada en
la actividad, las amistades giran en torno a actividades e intereses compartidos. El
profesor con caracteristicas del modelo de maestro agente cultural, se basa de la
psicologia a la sociologia. “Para que el ensefiante realice una obra educativa es
necesario que considere los conocimientos y los métodos de su disciplina como
instrumentos de socializacion...”.**!

Se trata entonces de ayudar a los alumnos a construir sus perspectivas
profesionales y sociales, sensibilizarlos frente a los modelos que requiere a
evolucion de la sociedad, proporcionarles los medios para que se sitien y
orienten.

Con base a los resultados obtenidos en los instrumentos de investigacion
aplicados al Instituto Kiel, se considera necesario realizar un taller dirigido a los
docentes que laboran en ésta institucion educativa, con la finalidad de que

199 Op. Cit. p. 103.
19 hid., p 102
1 1bidem.
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conozcan la importancia de tomar cursos de actualizacion pedagodgica
continuamente.

Si bien es cierto que no dejamos de formarnos, mientras tenemos vida, quienes
laboran en una aula estan comprometidos con sus alumnos y la sociedad. El
guehacer docente tiene impactos importantes, la calidad de la educaciéon esta
definida por las caracteristicas del aprendizaje pedagdgico que se produce en la
institucion educativa, la capacidad de transformar el ambiente educativo, exige el
conocimiento de los profesores, de cdmo llevan a cabo su labor dentro del aula.

Y aunque sabemos que los profesores no siempre imparten una asignatura
relacionada con su formacion académica, incursionan en la docencia por
conviccion profesional, o como un medio laboral, lo cual se evidencia porque a
pesar de tener una preparacion académica el aprovechamiento del aprendizaje en
sus alumnos no siempre es el deseado.

Por ello, es necesario que los docentes se comprometan a hacer un cambio que
de inicio en su formacién académica constante. De tal manera que identifique sus
carencias educativas, pedagdgicas y de comunicacion con sus alumnos.

No debe conformarse con ser soélo transmisor del conocimiento, no basta con
dominar el contenido de una asignatura, pués esto no lleva precisamente al
aprendizaje, es necesario construir relaciones de comunicacion y confianza,
afectivas y académicas.

La labor del maestro, cualquiera que sea, no se explica por si misma, no es
producto del azar, ni mucho menos resultado natural de las cosas. Toda actuacién
docente es expresion de las concepciones que sobre aprendizaje, ensefianza y
educacion se tiene, lo que da como resultado que el trabajo del profesor en el aula
sea transformador.
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CAPITULO IV

PROPUESTA PARA MEJORAR LAS RELACIONES ENTRE
EL DOCENTE Y SUS ALUMNOS, DE TAL MANERA QUE
OPTIMIZE LOS RESULTADOS DEL PROCESO
ENSENANZA-APRENDIZAJE

4.1 PRESENTACION

La situacion socioeconoémica del profesor ha cambiado, eso determina la eleccion
de la profesion en funcién de los ingresos esperados y también la entrega y
dedicacion de la docencia. El impacto de la calidad de la educacion es
determinante. Pues al parecer los maestros son ahora de escasos recursos
econdmicos, por lo que deben buscar alternativas de ingreso paralelas.

La tarea de ensefiar se transforma en una de tantas opciones para equilibrar el
presupuesto familiar. Aunado al papel social asignado en la labor del docente,
variard de acuerdo al momento historico vivido. En cada uno de ellos las
expectativas de lo que pueda lograr en el sistema educativo son personales.

Sin embargo, cada grupo social construira conceptos distintos acerca de lo que es
la escuela ideal. A partir de esta percepcion se define las funciones primordiales
gue el docente debe cumplir: facilitador del aprendizaje de los alumnos, transmisor
de cultura y conocimientos a otros que puedan presentarse como prioritarias
segun el momento historico y las teorias pedagdgicas vigentes.

En un momento de profundos cambios sociales caen sobre los maestros grandes
responsabilidades y la definiciébn de su papel es fundamental para determinar los
planes de formacion.

Debemos considerar que se han hecho diversas propuestas para modificar la
practica educativa en escuelas secundarias, pero tenemos que estar concientes
gue no se dan cambios cualitativos que permitan ofrecer resultados que impacten
en la calidad educativa.
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Para esto mencionaremos algunos aspectos relevantes para la formacion docente:

e Las habilidades y capacidades de los profesores determinan en gran medida la
calidad del proceso ensefanza-aprendizaje.

e La practica del docente en clase esta vinculada a su preparacion profesional, lo
cual impacta en el proceso de aprendizaje.

e Un maestro formado y dotado de las herramientas Utiles para llevar a cabo su
labor proyecta una imagen de seguridad que repercute en el desempefio de los
educandos.

Entonces diremos que el quehacer docente es objeto de reflexibn como préactica
social.

La formacion docente se desarrolla en las siguientes etapas: Inicialmente se da a
través de las licenciaturas que imparten las escuelas normales.- Educacion
Preescolar, Educacién Primaria, Educacion Secundaria y Telesecundaria.

En su etapa de superacion profesional se integra por los estudios de
Especializacién, Maestria y Doctorado.
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4.2 TALLER DE ESTRATEGIA PEDAGOGICA

Dirigido a profesores de primer grado de educacion secundaria, para el
mejoramiento de la relacién docente-alumno.

OBJETIVO. Se analizaran elementos teéricos de la formaciéon docente; las
diferentes propuestas pedagdgicas y conceptos de adolescencia, con la finalidad
de conducir a los profesores que tomen pautas de conducta para el mejoramiento
de su relacion con los alumnos y asi optimizar el aprendizaje.

Con la intencion de alcanzar el objetivo antes mencionado, se propone un taller
para profesores que imparten materias en el primer grado de educacion
secundaria. Es necesario que éste taller se realice en el plantel de la escuela, en
donde laboran los docentes ya que asi sera mas factible que se lleve a cabo y se
logre el objetivo.

Se recomienda que el taller se realice antes de que inicie el ciclo escolar, en el
horario de los docentes.

Es conveniente resaltar lo necesario de la colaboracion y apoyo de los directivos.
Al involucrarse en el conocimiento y participacion, el resultado de ésta propuesta
de trabajo se vera reflejado en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Asi, el personal directivo comprenderd y apoyard las modificaciones de los
profesores en el desempefio de su labor, evitando obstaculizar su quehacer
educativo para beneficio de la poblacién estudiantil de ese centro educativo.

El taller tendra una duracion de doce horas, se propone que se realice en tres
dias, con una duracion de cuatro horas cada dia. La intencién, es que se haga
atractivo y evitar el tedio en los docentes.

El material didactico que se requiere es el siguiente:

*Papel bond para rotafolio
*Masking tape

*Laminas en papel bond para rotafolio

79



*Hojas de papel tamafio carta
*Plumones

*Boligrafos

*Tarjetas (fichas de trabajo)
*Cuaderno profesional

*Pjzarron

*Gises de colores y blancos
*Television
*Reproductor DVD

*Pelicula “Efecto Pigmalion”
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Etapa 1

Formacién Docente.

e Concepciones tedricas de la formacion docente.

Etapa 2

Historia de los modelos educativos.

e Modelo tradicional

e Escuela activa

e Tecnologia Educativa

e Escuela critica

Etapa 3

Adolescencia

e Adolescencia: Aspectos biolégicos, sexualidad y desarrollo social.
e Relacién docente-alumno en el primer grado de educaciéon secundaria.

e Pelicula “Efecto Pigmalion”
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Distribucién del tiempo:

El taller tendra una duracion de 12 horas, distribuidas de la siguiente manera:

FASES SESIONES TIEMPO
PRIMERA Formacion e Concepciones
Docente tedricas de la|120 min.
formacion
docente
e Normatividad en
el quehacer | 120 min.
docente
SEGUNDA Historia de los|e Modelo
Modelos educativo 60 min.
Educativos tradicional
e Escuela Activa |60 min.
e Tecnologia 60 min.
Educativa .
¢ Escuela Critica |60 min.
TERCERA Adolescencia e La adolescencia
en el primer|120 min.
grado de
educacion
secundaria
e Pelicula “Efecto|120 min.
Pigmalion”
TOTAL [ Ocho sesiones 720 min.
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PRIMERA FASE

Formacién docente.

Objetivo.- Proporcionar informacion a los docentes de las diversas concepciones
de la palabra formacion a través del tiempo. Con el propdsito de que identifique lo
necesario de este proceso (formacion) para transformar el quehacer educativo.

Tema.- Concepciones teodricas de la formacién docente.

Actividades:

Al inicio de ésta sesion el instructor dard a los profesores un concepto
enciclopédico de formacion. Posteriormente las diversas connotaciones que ha
tenido éste concepto a través del espacio y tiempo histérico.

Puesto que el hombre es el ser privilegiado que lo posee durante su vida, por
consiguiente es un proceso que se estructura. Para complementar es necesario
considerar el discurso de autores como:

Comenio: quien describi6é a la formacion como un camino para la vida, a
través de un proceso natural y gradual.

e Kant: en cuyo concepto de formacion, hace referencia a la accion que
ejerce el desarrollo de la educacion sobre el individuo, desde temprana
edad para su integracion a la sociedad.

e Hegel: atribuye el gran mérito a la formacién, reconociéndola como un
objeto pedagdgico al afirmar que el hombre es lo que debe ser mediante
la formacion del espiritu humano.

e Gadamer: expone la idea de que la actividad principal de la formacion es
el trabajo, pues en él, se forma el hombre y quien trabaja, forma la cosa
y a la vez se forma como ser humano.
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e Honore: ve a la formacién como un proceso de diferenciacion y cambio
que se genera al interior del sujeto, proceso de apertura hacia lo posible,
como un acto de pensamiento, creacion y produccion de elaboraciéon de
proyectos en donde se posibilita la realizacion y crecimiento del
individuo.

e Freire: concibe a la formacién como la potencia de la comprension y
transformacion del hombre y del mundo, llevando incesantemente a la
interrogacién, al cuestionamiento de situaciones concretas de la accion
humana.

e Guilles Ferry: nos dice que la formacién es la dinamica de un desarrollo
personal.

Los profesores con apoyo del instructor elaboraran un concepto de formacién. En
sus cuadernos escribiran primero su concepto, después lo comentaran en equipos
y finalmente pasara un representante al pizarron para anotar sus conclusiones.

Metodologia.

Para tal efecto se llevara a cabo la técnica grupal llamada Formacion de Equipos.

Consiste en:

Cada persona debe buscar en el grupo dos o mas para formar un trio que, en lo
posible, no conozca. Una vez constituido todo el grupo en trios, se les indica que
elaboren un concepto de formacion basdndose en los conceptos antes
mencionados.

Después de quince minutos, cada trio debera buscar otra para formar un equipo
de seis personas. A estos grupos de seis, se les indica que comenten sus
opiniones y formen un solo concepto de formacion, y retomen tres autores (los que
ellos elijan) para analizar sus aportes sobre éste concepto.

Al cabo de 15 minutos, se les pide a los profesores que se integren en un solo
equipo. Una vez hecho esto, deberan juntar opiniones para que un integrante del
equipo (el que ellos elijan) pase al frente y escriba en el pizarron con gises de
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colores el concepto de formacion que elaboraron y los aportes de los autores que
analizaron. Para esta tarea se les dara un tiempo de 10 a 15 minutos.

Finalmente anotaran en su cuaderno las conclusiones.

Lo importante de esta técnica, es que, a medida que se avanza en los grupos se
vayan uniendo en una sola opinién los diferentes aportes de cada grupo,
ahondando cada vez mas en el tema hasta llegar a un acuerdo.

Sirve para:

Se puede lograr la integracién de todos los participantes. La ruptura de barreras es
paulatina, ademas que se permite la formacion posterior de grupos de trabajo.
También se logra invertir la tendencia natural a juntarse con “conocidos”.

Recursos didacticos:

Cuaderno

Boligrafos

Pizarréon

Gises de colores

Copias fotostéticas con la informaciéon del tema

Propdsito del aprendizaje.

Que los participantes analicen las diversas connotaciones del concepto de
formacién, asi también, que conozcan el discurso de algunos tedricos
representativos. Y decidan aplicarlo en su quehacer docente.

Evaluacion.

Nos dice Sacristan que la evaluacién es un acto mas del proceso de ensefianza,
algo que de manera informal o formal, se realiza cotidianamente, es lo que
llamariamos la fase de comprobacion de ensefianza.
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Con base en lo anterior, para evaluar esta sesion, se requiere que los docentes
contesten un cuestionario. Después se comentaran las respuestas, esto lo haran
los profesores que decidan hacerlo.
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Sesion 2.

Normatividad en el quehacer docente.

Objetivo. Brindar elementos para que los profesores lleven a cabo su quehacer
docente y optimicen el aprendizaje.

Brindar elementos tedricos sobre la practica institucional, con el fin de que
cambien sus pautas de conducta en su quehacer docente.

Actividades.

El instructor dara a los profesores informacion (mediante copias fotostaticas) para
que lean. En primera instancia el contenido sera: a) La docencia como proceso
socializante, b) La docencia: practica institucional. Después se hara un analisis.

a) La docencia como practica socializante.

José A. Serrano, nos dice que la tarea del docente de alguna manera es limitada a
transmitir un tipo especifico de saber, esto es planteado por las expectativas
sociales marcada por un modelo que este acorde con la docencia objetivada en un
curriculum.

Entonces el significado Ultimo de curriculum se da por los propios conceptos en
que se inserta.

a) Un contexto de aula, en donde se encuentran elementos como; libros,
profesores, contenidos, nifos.

b) Un contexto personal y social; moldeado por las experiencias que cada uno
tiene y aporta a la vida escolar, que se proyecta en aptitudes, intereses,
aunado al clima social que se produce en el contexto de clase.

c) Contexto historico-escolar; es creado por las formas pasadas de llevar a cabo
la experiencia educativa.
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d) Contexto politico; las relaciones dentro de clase reflejan patrones de autoridad
y poder, expresion de relaciones del mismo tipo en la sociedad exterior.

Entonces la funcidn socializante consiste en fomentar la internalizacién de roles
especificos exigidos por la sociedad.

b) La docencia: practica institucional.

La sociedad en sus movimientos de consenso y coercién, hecha mano de las
instituciones para perpetuarse en el tiempo y en el espacio. Crea para éste fin
diversas instituciones como son: la iglesia, la familia, escuela, entre otras.

La docencia se presenta como practica institucionalizada que se limita a la
transmision de un saber definido socialmente, dirigido al fomento de actividades
exigidas e impuestas por las expectativas sociales.

Se considera por consiguiente que la docencia como practica institucionalizada es:

e Socializante

e Tipificadora de acciones

La funcion socializante fomenta la internalizacibn de roles especificos
demandados por la sociedad. Durante el proceso de socializacidon la transmision
de valores es determinante y forman parte del quehacer docente. Los valores se
enlazan con las actividades de los profesores en la cotidianeidad de su labor en el
aula, al transmitir los contenidos de la disciplina, por tal motivo la relacién
educativa nunca es neutral. Mediante el curriculum se proyectan las funciones
institucionales que estructura los conocimientos impuestos en la sociedad y que
por lo tanto deben internalizarse.

La docencia como proceso tipificador de acciones. La actividad tipificadora de la
docencia se construye en el curriculum, el cual legitima el rol docente, le da
vialidad a ese rol y lo refuerza mediante el control, garantiza asi su reproduccion
en la institucion.
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En cuanto al control, éste se ejerce por la tipificacion de las acciones a través de:
a) fomentar las relaciones verticales y autoritarias dentro y fuera del aula.
b) Evaluar el ejercicio docente
c) Por el control administrativo de la informacion proveniente del aula

d) Por la creciente homogeneizacion del contenido a transmitir mediante el
cumplimiento de planes y programas.

Metodologia

Esta sesidn, se realizara con la técnica grupal llamada lectura comentada, la cual
consiste en: El instructor entregara al grupo el documento que se va a analizar.
Selecciona a un patrticipante para que inicie la lectura del escrito. Al terminar una
idea, el instructor suspende (a su criterio) la lectura y verifica la comprension del
grupo, realizando algunas preguntas sobre lo leido. Al final de cada parrafo se
hara un comentario a juicio del instructor, ya sea por los participantes o por él
mismo.

El instructor selecciona a otros lectores para que participen de la misma manera y
vuelve a cuestionar al grupo sobre lo leido. Al finalizar la lectura del documento, el
conductor solicita al grupo sus conclusiones.

Esta técnica sirve para: manejar contenidos tedricos que permitan efectuar un
analisis dentro del grupo. Analizar el tema, se hace al estudiar detalladamente el
escrito. También se verifica al momento la comprensiéon de la lectura, ademas se
retroalimenta constantemente al grupo, otra ventaja es la proporcion abundante de
informacion en poco tiempo.

Recursos didacticos.

Fotocopias
Cuaderno
Boligrafos

Marca textos
Fichas de trabajo
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Propésitos de aprendizaje.

Mediante la lectura se retroalimenta al grupo, ademas de que se verifica al
momento la comprension del tema. Los profesores tendrdn elementos para
conocer la funcién socializante del docente, asi como la docencia como practica
institucional, entonces podra formarse un juicio para modificar su labor en la
cotidianeidad dentro del aula.

Evaluacion

En fichas de trabajo escribird el docente cémo concibe la normatividad de la
institucion y como considera que influye en su quehacer cotidiano, Los profesores
al concluir entregaran al instructor las fichas de trabajo.
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SEGUNDA FASE

Modelos Educativos

Objetivo. Brindar elementos tedricos conceptuales de los modelos educativos, con
la finalidad de que los profesores reflexionen acerca de su quehacer educativo.

Actividades. El instructor iniciard con una lectura (de reflexion) titulada ¢ Quién es
un buen maestro?, al término de ésta, permitira la intervencion de los
participantes, haran comentarios de acuerdo a su experiencia en el aula, Al
término de ésta actividad, se le proporcionara a los docentes informacion
documental con relacion a:

Escuela tradicional
Escuela activa
Tecnologia educativa

Escuela critica

Escuela Tradicional. Anibal Ponce nos dice que la educacion tradicional forma al
individuo que el sistema social requiere. Aqui es considerado el intelecto
importante, y se minimiza el desarrollo afectivo. Es una educacién sistematica.
Institucionalizada, etc., el docente consciente o no de esto fomenta, entre otras
cosas el conformismo, a través de la imposicion del orden y la disciplina vigentes,
que tienen su origen en la propia familia.

Concepto de aprendizaje. Es receptivista, porque es considerado como la
capacidad para retener y repetir informacion. Los objetivos de aprendizaje no
tienen importancia puesto que en los planes y programas de estudio cubren este
rubro de manera muy general y se formulan a manera de grandes metas.

En cuanto a los contenidos de la ensefianza se maneja como un listado de temas,
capitulos o unidades, como algo estatico, recortado, acabado, legitimado, con
pocas posibilidades de analisis y discusiéon o de objecion y de proposicion de
alternativas por parte de profesores y estudiantes.

Evaluacion. Se concibe y se préctica como una actividad terminal del proceso
ensefianza-aprendizaje. La evaluacion no obstante su trascendencia en la toma de
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decisiones del acto docente, ha cumplido el papel de auxiliar en la tarea
administrativa de las instituciones educativas.

Escuela Activa. El surgimiento de éste modelo educativo, significé un cambio en la
concepcion educativa. Aparece en el contexto de la critica a los sistemas sociales
y econdmicos de mediados del siglo XVIII y principios del XIX.

La Escuela Activa se basa en cuatro principios:

a) Principio de la actividad. La actividad del alumno es condicion necesaria en los
procesos educativos, aprenden a través de su actividad fisica y mental.

b) Principio de la libertad. Se maneja de acuerdo con las propias necesidades e
intereses del alumno, y mas que ser una postura social, es un intento por
personalizar la ensefianza al reconocer que no todos los individuos son iguales,
aun cuando tengan la misma edad.

La diferencia de capacidades en una clase no es una dificultad, sino por el
contrario, puede aprovecharse el adelanto de algunos alumnos como medio para
apoyar a los atrasados, en una especie de aprendizaje compartido.

b) Principio de individualidad.

c) Principio de colectividad.

Como complemento del principio de individualidad, se forma el principio de
colectividad, en tanto que la tarea de aprender y de ensefar entrafian de por si un
medio naturalmente socializante, en donde la actividad colectiva supone un medio
de aprendizaje a la vez que es el fin de la educacion.

Tecnologia Educativa. En nuestro pais éste modelo educativo se generd en los
aflos cincuenta, como consecuencia de la expansion econdémica que se
caracteriz6 por las considerables inversiones extranjeras. En éste contexto la
tecnologia educativa toma el caracter instrumental de la didactica para racionalizar
la ensefianza en el aula, pero cae en un practicismo inmediatista que carece de
una critica previa a la implantacion.
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El concepto de aprendizaje lo considera como un conjunto de cambio o
modificaciones en la conducta que se operan en el sujeto como resultado de
acciones determinadas. A la enseflanza como el control de la situacién en la que
ocurre el aprendizaje. Desde esta perspectiva el docente controla, dirige, orienta y
manipula el aprendizaje.

Con el auge de la sistematizacion de la ensefianza, en los afios setenta, los
contenidos se traducen en conducta. Entonces ésta propuesta hace hincapié en el
caracter objetivo e interpretable de la programacién, de tal manera que las
condiciones de la ensefianza propicien la experimentacion y la modificacion
constantes, asi como los productos del aprendizaje rigurosamente previstos en los
objetivos especificos.

En cuanto a la evaluacion, la tecnologia educativa la concibe directamente
relacionada con los objetivos de aprendizaje y por consiguiente con el concepto de
aprendizaje mismo, en tanto que se ocupa de la verificacion y comprobacion de
los aprendizajes planteados por los objetivos, busca evidencias exactas y
directamente relacionadas con las conductas formuladas en dichos objetivos.

Escuela Critica. Este modelo educativo es una propuesta en construccion, que se
va configurando sobre la marcha; una tendencia educativa que no tiene un grado
de caracterizacion como es el caso de la escuela tradicional y la tecnologia
educativa. Es una propuesta que no pretende cambiar una modalidad técnica por
otra, sino que plantea analizar criticamente la practica docente, la dinamica de la
institucion, los roles de sus miembros y el significado ideoldgico que subyace en
todo ello.

Desde la perspectiva de la escuela critica, el aprendizaje es concebido como un
proceso que manifiesta constantes momentos de ruptura y reconstruccion.
Azucena Rodriguez, propone que las actividades de aprendizaje se organicen de
acuerdo a tres momentos metodicos:

a) Apertura: serian actividades dirigidas a proporcionar una percepciéon global del
fendbmeno a estudiar, esto hace seleccionar situaciones que permitan al
estudiante vincular experiencias anteriores con la primera situaciéon nueva de
aprendizaje, ésta sintesis inicial, representa una primera aproximacion al objeto
de conocimiento.

b) Desarrollo: éstas actividades seran dirigidas primero a la busqueda de
informacion en torno al tema planteado desde distintos puntos de vista;
segundo, al trabajo con la misma informacioén, lo que implica hacer un analisis
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amplio para llegar a una sintesis parcial a través de la comparacion,
confrontacion y generalizacion de la informacion. Estos procesos permiten la
elaboracion del conocimiento.

c) Culminacion: actividades orientadas a reconstruir el fenédmeno, tema, en una
sintesis, distinta cualitativamente a la primera, ésta no es final, sino que a su
vez se convertira en sintesis inicial de nuevos aprendizajes.

La evaluacidbn es concebida como el analisis del proceso de aprendizaje,
considerando todos los factores que intervienen en su desarrollo para favorecerlo
u obstaculizarlo; a examinar las condiciones que prevalecieron en el proceso
grupal, para encausar al grupo a nuevas elaboraciones de conocimiento.

Metodologia.

Para ésta sesion se llevara acabo la técnica grupal de “dramatizacion”, es la
presentacion de situaciones reales o imaginadas.

Para qué sirve.- Para comunicar y expresar vivencias. Se puede utilizar para
iniciar el estudio de un tema, para profundizarlo o, al finalizar su desarrollo, para
arribar a una conclusion.

Se formaran cuatro equipos, cada uno analizara un modelo educativo: tradicional,
escuela activa, tecnologia educativa, escuela critica. El instructor apoyara a cada
equipo para definir las situaciones especificas de cada tema que van a
representar. Los integrantes de cada equipo conversaran y construiran la historia.

En un segundo momento, los equipos identificaran los personajes, elegiran quién
tomar4 el papel de profesor y quiénes los alumnos. De acuerdo al modelo
educativo actuaran, considerando los lineamientos de cada modelo.

Después de realizar la dramatizacién, los equipos comentaran lo presentado. Se
les dara los siguientes cuestionamientos y realizaran conclusiones al respecto:

1. ¢Estoy conforme con el desempefio de mi funcién y lo que aporto en la
actividad cotidiana?

2. ¢Estoy dispuesto a propiciar un cambio en la institucion?.
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3. ¢Son las condiciones las que propician los cambios, o son los cambios los que
generan las condiciones?.

4. ¢Estoy dispuesto a cambiar o espero a que cambie mi entorno?.

5. ¢Estoy dispuesto a asumir los riesgos, implicaciones y compromisos que
genere la perspectiva de cambio en la institucion?.

6. Si somos conscientes de que todo cambia, ¢, Por qué continuamos haciendo lo
mismo?.

7. Todo cambio requiere de un compromiso y una actitud personal y colectiva.

8. Todo cambio intencionado debe orientarse a mejorar.

Recursos didacticos.

Fotocopias

Pizarrén

Gises de colores
Boligrafos

Hojas de papel bond
Marcadores

Papel rotafolio
Cuaderno

Producto de aprendizaje.

Concientizar a los profesores de la importancia de conocer los diferentes modelos
educativos y su aplicacion.

Evaluacion.

Se plantearan interrogantes acerca del modelo educativo que llevan a cabo en el
aula y reflexionen la importancia de conocerlo.
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TERCERA FASE

Adolescencia

Objetivo. Identificar aspectos bioldgicos, psicolégicos y sociales en los
adolescentes, lo cual permita a los docentes interactuar con sus alumnos.

Actividades. El instructor dara inici6 con una exposicion en donde abarcara
conceptos de adolescencia, aspectos bioldgicos, psicologicos y sociales de la
misma etapa de la vida. Posteriormente dara lectura de tres estudios de caso en
adolescentes, que abarcara los aspectos antes mencionados. Al término, se
realizaran cuestionamientos con cada uno de los casos, para que los docentes
participen y den su opinion de acuerdo a su experiencia dentro del aula.

Aspectos bioldgicos en la adolescencia:

- Pubescencia. Periodo que dura aproximadamente dos afios y que antecede a
la pubertad. El comienzo de ésta etapa se caracteriza por una aceleracion del
ritmo del crecimiento fisico, cambios en las proporciones faciales y corporales,
maduracién de los caracteres sexuales primarios y secundarios.

- Pubertad. Es el periodo culminante de la curva del ritmo de crecimiento. Se
manifiesta la maduracion sexual, caracterizada en las nifias con la menarquia o
primer flujo menstrual, y en los varones por diversos signos (eyaculacion,
poluciones nocturnas, etcétera).

- Adolescencia. Se caracteriza por los cambios psicologicos y sociales que se
manifiestan en la personalidad del individuo.
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DESARROLLO DE LA SEXUALIDAD

FASES EDAD CARACTERISTICAS

ORAL Nacimiento — 1 afio Boca como zona de placer
Sexual (succién, chupar cualquier objeto)

ANAL 3 afios Se centra el placer en la zona anal
(eliminacion de heces)

EDIPICA 1- 5 afios Desplazamiento del interés a la regién
genital.

LATENCIA 5 Afos a pubertad El interés sexual desaparece
aparentemente

GENITAL ADULTO Adolescencia Desarrollo de la identidad de los roles
sexuales

La sexualidad en la adolescencia.

Los cambios glandulares transforman al chico en un hombre y a la chica, en una
mujer. En su interior se despiertan sensaciones sexuales y sentimientos
romanticos. La intensidad del impulso sexual difiere entre unos adolescentes y
otros.

El impulso sexual, también llamado apetito sexual, deseo, libido, pasion. Etcétera,
que es una tendencia a vincularnos y relacionarnos con determinadas personas.
El fin es conseguir el placer a través de la pareja o de uno mismo (masturbacion).

Este impulso es estimulado y desencadenado a través de los sentidos y de la
fantasia.

Se caracteriza, por ser la edad en que la maduracion genital permite por primera
vez mantener unas relacione heterosexuales auténticas. Es la edad de las
opciones,

La actividad sexual sirve para importantes propdsitos. Aparte de la gratificacion
fisica, los adolescentes pueden demostrar su madurez e independencia de los
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padres. De ahi la necesidad de procurar escapar de la autoridad paterna que
supone un paso decisivo hacia la identificacion psicosexual.

El nivel de desarrollo cognitivo y moral influye en la manera en la que una persona
razona sobre cualquier fendmeno, incluyendo las relaciones intimas.

Surge, a la hora de elegir entre diferentes opciones, un conflicto entre las
siguientes fuerzas:

- El ello, que obedece solo a las exigencias del placer sin tener en cuenta la
realidad.

- El super yo, que representa la interiorizacion por parte del sujeto de todas las
normas sociales.

- Elyo que responde a la realidad.

Desarrollo social.

La adolescencia es la etapa de la vida en la que ocurre una decisiva transicién de
una nifiez dependiente a una autosuficiencia social y psicologica.

Sullivan nos dice que cada individuo manifiesta tres dinamismos interpersonales
principales:

e Seguridad.- implica sentimientos de auto valia en la interaccion con los
otros, en especial con aquellos que son importantes en la vida del sujeto.
Sentirse valorado es sentirse seguro.

Intimidad.- necesidad de compartir con otras personas significativas. Nace la
relacion con un amigo intimo.

e Deseo sexual.- el adolescente pasa de la amistad intima con personas del
mismo sexo al establecimiento de amistades intimas con personas de
distinto sexo.
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El adolescente despierta a un nuevo mundo interior. La preocupacion por ese yo
que acaba de descubrir se hace absorbente. El adolescente se vuelve retraido,
pensativo, y esa experiencia solo la compartird con sus mas intimos.

Los amigos y compafieros desempefian un papel importante en el desarrollo de la
personalidad, ya que contribuyen a la madurez personal y social del adolescente.
Los amigos le proporcionan la ocasion de hablar con confianza de sus problemas,
temores, etcétera.

Generalmente, el adolescente se forja una idea demasiado idealista del otro.
Confia demasiado y sobrevalora lo que le pueda ofrecer la otra persona.

Se definen las siguientes fases:

12.- (11, 12, 13 afios) La amistad esta mas centrada en la actividad. Con los
amigos se pueden realizar actividades. No existe una verdadera relacién
afectuosa. Las amistades giran en torno a actividades e intereses compartidos.

22.- Media ( 14 a 16 afnos) Se busca la seguridad, al amigo que sea leal y digno
de confianza, que no le traicione a sus espaldas. Es la fase que refleja mayor
tension, ya que llegan a adquirir mas importancia las emociones compartidas
representadas por la sensibilidad, la empatia y otros factores psicolégicos.

32.- Avanzada ( 17 anos) Al final de la adolescencia se establece una forma de
amistad relativamente mas segura. La amistad es una experiencia mas relajada y
compartida. Se comienzan a desarrollar las relaciones heterosexuales, lo que
hace disminuir las amistades con el mismo sexo.

Metodologia.

En ésta sesion se echara mano de la técnica grupal Foro. EIl instructor
proporcionara a los docentes estudios de caso con adolescentes, se les dara
lectura, para después dar su opinion de acuerdo a su experiencia en | salén de
clases.

Objetivos de la técnica grupal.- unificar criterios, redactar resimenes que
confirmen el conocimiento del tema tratado, que el grupo haga conclusiones
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generales mediante la participacion de todos los profesores. Reforzar el
aprendizaje del tema.

Esta técnica grupal puede dividirse en cuatro fases:

Preparacion.- el instructor leera tres casos de estudio en adolescentes, al final
de la lectura se realizaran cuestionamientos referentes al estudio.

Indicaciones.- con base en los cuestionamientos de cada estudio de caso, el
instructor seleccionara de entre los participantes un secretario (a), para que
tome nota de las ideas principales en las intervenciones, anotandolas en el
pizarron.

Discusion.- con los cuestionamientos el instructor invitard a los docentes
exponer sus opiniones. Si los profesores no son participativos, se puede utiliza
el recurso de las respuestas anticipadas, es decir, dar él mismo algunas
respuestas hipotéticas y alternativas que provocaran la adhesion o el rechazo,
con lo cual se da comienzo a la interaccion.

Con la participacion de los docentes, el instructor apoyado por el secretario,
limitard el tiempo de las exposiciones y fomentard nuevas preguntas,
orientando la discusion hacia el objetivo, procurando que se centren siempre
en el tema.

Conclusiones.- una vez agotado el tema, el instructor elabora una sintesis de
las opiniones expuestas, con base en lo registrado por el secretario. Sefialara
coincidencias o discrepancias y extrae las conclusiones.

Recursos Didacticos.

Pizarrén

Gises de colores
Informacion impresa
Cuaderno
Boligrafos
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Producto de aprendizaje.- Detectar los procesos que se generan durante la
adolescencia.

Evaluacion.- identificar aspectos biologicos, psicologicos y sociales, mediante un
estudio de caso.

Pelicula. Efecto Pigmalion

Objetivo:

Adquirir conciencia de que la practica docente esta vinculada a la formacion
pedagdgica lo cual impacta en el proceso de aprendizaje.

Actividades:

Al iniciar la sesion el instructor proyectara a los profesores la pelicula del Efecto
Pigmalion, después hara cuestionamientos con respecto a su quehacer docente
en el aula.

El mito de Pigmalion forma parte de los libros XII-Xlll de las metamorfosis escritas
por el poeta romano Ovidio, aproximadamente en el afio VIII dc. Era el rey de
Chipre, gobernaba con sabiduria, por eso era respetado por su pueblo. Aunque
consideraba que las mujeres no eran perfectas y por lo tanto criticables.

Era también escultor y dedico gran tiempo en la creacion de la escultura de una
mujer, le hizo facciones finas y bellas de tal gracia que parecia estar viva. Se
maravillé tanto que ordend que la vistieran con finas ropas y le compr6 joyas. No
par6 de retocarla, perfeccionarla. De vez en vez la besaba tiernamente hasta que
se did cuenta que se habia enamorado de ella.

Durante la fiesta de la Diosa Venus, el rey escultor suplico que se le diera por
esposa una doncella que tuviera parecido a su creacion (segun Ovidio no se
atrevio a pedir directamente la transformacion de su escultura).
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La diosa del amor, concedio el deseo a Pigmalién, que cuando regreso a su taller
beso de nuevo los labios de la estatua, pero esta vez, en lugar de besar marfil,
encontr6 una piel suave. Al besarla por segunda vez, adquirid vida,
transformandose en una mujer bella, que se enamord perdidamente de su
creador. Finalmente Pigmalion y Galatea se casaron y vivieron felices por siempre.

Dentro de los grupos sociales la tradicion cultural impone normas de conducta a
las que se deben adaptar sus miembros. Figurativamente se llama “Efecto
Pigmalion”, a las expectativas que se tienen sobre las personas y que ademas
tienden a realizarse.

El Dr. Robert Rosenthal, investigador de la Universidad de Hardvard, fue quien dio
a conocer el impacto del “Efecto Pigmalién” en las aulas.

Hizo el siguiente experimento:

Al inicio del ciclo escolar, se les mintié a los profesores que algunos alumnos de
nuevo ingreso tenian un coeficiente intelectual superior a o normal. Y que era
importante que no se dejaran engafar por la aparente insignificancia de estos,
pues eran verdaderos genios.

En realidad esos jovenes eran muchachos comunes y corrientes que no habian
tenido grandes logros académicos.

Los maestros entusiasmados por que trabajarian con alumnos genios tuvieron
grandes expectativas para con ellos. Durante el curso los muchachos tuvieron
buenos avances en su aprendizaje, interés en el estudio y su autoestima
notoriamente fortalecida, también mejoraron sus relaciones interpersonales.

El “Efecto Pigmalidon” es el proceso mediante el cual las creencias y expectativas
de una persona respecto a otra, afecta de tal manera a su conducta que el
individuo tiende a confirmarlas.

El “Efecto Pigmalion” tiene tres aspectos:

e Creer firmemente en un hecho

e Tener la expectativa que se va a cumplir
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e Acompafarla a que animen su consecucion

Metodologia.

En esta sesion se ocupara la técnica grupal Acentuar lo Positivo.

Consiste en:

Resaltar virtudes personales. Primero se formaran equipos de 2 personas, para
que compartan algunas cualidades personales entre si. En este ejercicio, cada
profesor le da a su comparfero la respuesta a una, dos o tres dimensiones
siguientes:

e Dos atributos fisicos que me agradan de mi mismo

e Dos cualidades de personalidad que me agradan de mi mismo

e Una capacidad o pericia que me agradan de mi mismo

Solo se aceptaran comentarios positivos, después se les haran las siguientes
preguntas para su reflexion:

e ¢ Cuantos de ustedes, al oir el trabajo asignado se sonrio ligeramente, miré a
su compaiiero y le dijo, “Tu primero?”
¢ ¢ Fue dificil sefialar una cualidad al iniciar el ejercicio?

e ¢CbOmo se considera ahora el ejercicio?

Para esta tarea se les dara a los integrantes de 15 a 20 minutos.

Durante la aplicacién de la técnica grupal los docentes notaran las expectativas
gue se tienen consigo y para los demas de su grupo.
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Sirve para:

Lograr que las personas puedan derribar las barreras impuestas que la sociedad
nos designa, pues se nos ha hecho creer que no es conveniente elogiarnos, pero
si elogiar a otros. Y al mencionar nuestras virtudes podemos hacerlo con los
demas.

RECURSOS DIDACTICOS

e Pelicula “Efecto Pigmalion”
e Television

e Reproductor de DVD

e Cuaderno

e Boligrafo

Producto de aprendizaje.

Que los docentes valoren lo conveniente de poner expectativas en sus alumnos,
sobre todo con los menos sobresalen.

Evaluacion.

Se realizaran cuestionamientos acerca de su quehacer en el aula.

104



CONCLUSIONES

Es conveniente para conocer el fin de ésta investigacién, mencionar que el campo
del pedagogo es la educacion, la cual modifica al hombre para engrandecerlo,
esto lo hace afortunado porque es el Unico sobre la tierra que puede ser educable.

Educacion es un vocablo que deriva del latin educere — guiar, conducir — o
educare —formar, instruir-, podemos entonces decir que la educacion es un
proceso mediante el cual se adquiere conocimientos, costumbres, valores, que
van a adquirir forma en nuestras acciones.

Cuando la raza humana aparecio sobre la tierra, se fue adaptando para sobrevivir.
Algunos animales estan dotados de garras y dientes para asegurar la comida que
necesitan, al cazar lo hacen de una manera instintiva, en cambio el hombre tuvo
gue aprender métodos eficaces para obtener su alimento, y lo fue perfeccionando
a través de las ensefianzas de sus ancestros.

Podemos inferir que los humanos tuvieron que aprender por necesidad, a
agruparse, a actuar en compaifia, cooperando unos con otros para subsistir.

La educacion es parte del proceso evolutivo del hombre, y la importancia del
pedagogo como profesional esta en su quehacer laboral dentro del ambito de lo
educativo. Su compromiso con los escolares reside en revisar constantemente los
cambios que ocurren en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Son los
encargados de proponer estrategias, métodos, instrumentos y técnicas, que
basados en una teoria optimicen el aprendizaje.

El propésito que se esperaba cumplir con la presente investigacion, era la de
conocer los factores que obstaculizan la relacion docente-alumno en el primer
grado de educacién secundaria.

De acuerdo a los resultados obtenidos del cuestionario que se les aplico a los
profesores que imparten una asignatura en el primer grado de educacion
secundaria en el Instituto Kiel, observamos que desconocen la historia de los
modelos educativos.

Consideramos que esta situacion es una limitante que repercute en la relacion
docente-alumno, pues es conveniente ver la cotidianeidad en el aula desde un
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punto de vista objetivo, es decir, con sustentos tedricos, que nos apoyen en el
quehacer educativo para optimizar el aprendizaje.

Otra limitante que observamos con respecto a la actualizacion docente, pues
algunos profesores por la necesidad de mas ingresos econdémicos buscan otras
alternativas, restandoles tiempo para actualizarse pedagogicamente.

Al tener identificados los factores que obstaculizan la relacion docente-alumno en
el primer grado de educacidén secundaria, se propuso un taller como una posible
solucion a la problematica antes mencionada.

En ésta propuesta se presenta, los beneficios de conocer las diversas
concepciones acerca de la formacién, con la finalidad de que los profesores
conozcan dicho proceso para transformar su quehacer en el aula. Asi también, la
historia de los modelos educativos, conceptos de adolescencia y de la relacién
docente-alumno.

Esto se pudo realizar con un previo trabajo de investigacion documental, que sirvié
como apoyo a la parte tedrica, asi como la propuesta de la presente investigacion.
También el aporte de los resultados de los instrumentos aplicados a los maestros
y alumnos del Instituto Kiel en el ciclo escolar 2006-2007.

El resultado del trabajo di6 los siguientes beneficios; primero ampliar el concepto
de formacion, cimentar ain mas el conocimiento de la historia de la escuela
tradicional, la escuela activa, la tecnologia educativa y la escuela critica. Tener
mayor conocimiento del proceso de la adolescencia en la vida humana y
comprobar la importancia de la relacion docente-alumno, para optimizar el proceso
de aprendizaje.

Otro beneficio de la presente investigacion, fue el proponer una alternativa basada
en la teoria, como posible solucion a una problematica.

Es gratificante como pedagoga saber que el aporte repercute en la sociedad, pués
bien se sabe que la grandeza de una nacion reside en la educacion. Y aunque
estamos en desventaja en comparacion con otros paises, los pedagogos somos
parte vertebral para engrandecer a nuestro pais.
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En cuanto a los alumnos, en éste grado, se encuentran iniciando la adolescencia,
buscan identidad. Ven en los profesores el modelo a seguir, como el poseedor de
conocimiento, como un ser amable, comprensivo.

Definitivamente fue toda una aventura realizar éste trabajo, porque se plasmoé el
conocimiento adquirido durante mi formacion profesional y también poder
aplicarlo.
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ANEXO 1
CUESTIONARIO

Dirigido a profesores que imparten asignaturas en primer grado de Educacion
Secundaria.

El presente cuestionario tiene la finalidad de proporcionar informacién para realizar
la investigacion del proyecto de Tesis “Factores que Obstaculizan la Relaciéon
Docente-Alumno en el Primer Grado de Educacion Secundaria”.

Instrucciones: Solo elija una respuesta en cada pregunta.

Por su colaboracion, Gracias

Asignatura que imparte.

Formacion Académica:

Edad:

1.- ¢ Usted evalla su practica educativa al final de cada clase?

a) Siempre b) Algunas veces c) Rara vez

2.- ¢Con qué periodo considera Usted necesaria la capacitacion pedagogica en
los docentes?

a) Cada 3 meses b) Cada 6 meses c) Cada afno

3.- ¢, Qué factores piensa usted que limitan la adecuada relacion docente-alumno?

a) Normatividad b) Niveles de ¢) Indisciplina
de la Escuela Jerarquizacion



4.- ;De qué manera favorece la relacién docente-alumno en el aula?

a) Comunicacion  b) Respeto c¢) Comprension  d) Otros, especifique

5.- ¢, Cuales serian los factores que favorece la interaccion con sus alumnos?

a) Dominio de b) Empatia c) Flexibilidad d) Otros, especifique
Tema

6.- ¢, Qué tan viable considera Usted la aplicacion del Método Tradicional en la
ensefianza-aprendizaje con sus alumnos?

a) Conveniente b) Adecuado c) Inconveniente

7.- ¢ Considera que la Escuela Tradicional permite la relacion Docente-Alumno?

a) Limitada b) No propicia c) Adecuada
la interaccion

8.- ¢,De qué manera podria la Escuela Nueva contribuir en la interaccion docente-
alumno en el aula?

a) Limitada b) No propicia c) Adecuada d) La desconozco
la interaccion



9.- ¢ Usted da las pautas dentro del aula que permitan llegar al aprendizaje a sus
alumnos?

a) Me parece b) No lo considero c) No lo he llevado
conveniente necesario a la préactica

10- ¢(Qué ventajas considera que tiene la Tecnologia Educativa en el proceso
ensefanza-aprendizaje?

a) Limitada b) Inadecuada c) Conveniente d) La desconozco

11.- ¢De qué manera podria la Tecnologia Educativa contribuir en la interacciéon
docente-alumno en el aula?

a) No contribuye b) Si propicia la ) Limitada d) La desconozco
en lo absoluto interaccion



ANEXO 2

CUESTIONARIO

Dirigido a estudiantes de Primer Grado de Educacion Secundaria.

Instrucciones: Solo elija una respuesta en cada pregunta.

Por su colaboracion, Gracias

1.- ¢Qué caracteristicas considera que deba reunir un profesor al impartir su
materia?

a) Dominio del tema b) Que tenga experiencia c) Que sea flexible

d) Que sea sociable e) otras, especifique

2.- ¢Como considera el cambio de Educacién Primaria al primer grado de
Educacion Secundaria?

a) Favorable b) Interesante c) Dificil

d) Estresante e) otros, especifique

3.- ¢ De qué manera interviene el profesor en su formacion académica?

a) Formacion de valores b) Formacion de habitos c¢) En el aprendizaje

d) No interviene



4.- ¢ De qué manera intervienen sus profesores en la convivencia dentro del aula?

a) Dialogando b) Comunicacion c) Respeto

d) Flexible e) Desinterés f) otros, especifique

5.- ¢ Qué aspectos considera necesarios en la evaluacion de su aprendizaje?

a) Examen b) Participaciones c) Tareas

d) Exposiciones e) otros, especifique




Anexo 3

s L } )
/Og %{)) Afﬂﬁ(ifj /éllfdf(ﬁ’ dyéﬁ//?/jﬂ}/ﬂ 7[(/6/7?/ e M/(//d lerc maeslre /)

2, ,
%Aﬂd /ﬁe//fdceyzad lienen la idea de que 2 ay((()/ quee Sabe mucho ’y
/5((7/2[()/ a un y/ﬂy)& (kykf?/e//zw’ recilar Sts conceimientod, muchas veces
mycm‘d/(/ alras mas nos a/yw encrmes canlidades de tarea. erc esla

vision & bastante /éﬁém, / /émo clerlo, m/y cm/{y/m,

% personas que deciden ser maestros Yz lo Son de éﬂmj(‘/ﬁv//?/, aslan
“ c

convencides de que s wna /é/f(y{%///z allamente un “eslile de vida // "°e

de requiere de mucho eg/wgfa //ca/ﬂ/m‘ﬂ/// dedicacion, g la ez, esle

camine esta lleno de (&yﬁe//fmzj%&, (z/lifmméjma/z/ da@/@(xwfm
C

O?ﬁ?w de las muchas misiones de los docentes s //fa/mmfe//c yme loded los
@wmm?;g'ed resullen @74@%@[[0&6 /ﬁ(l‘/l’d/ o (6/1(47&7’2@ / quee demz/&w/e e
ales al zlizftjy//f(/‘//f/(r’d en s vida colidiana cuande (65 sean wliles. Cé;fa de

/@ e cuande la educacion (/yﬂ/ de ser /'W;ée/ifw//m[

@wﬂw que eslo ceeorra (/fée//z//éz’ede/z/wﬂw cambics en loda la estructura
educaliva. %wjfelz ga nmercsas cheionds, una de lantas és que 4
maestre este abierte al cambic con aditud de ézéjy(wf/w y en

neesanle @émﬁ[/g je, concibiendeose al docente como un educadeor /
/ L



ﬁm’é’laﬂﬁﬂ el c;éife/mé'/ e a travdd de una melologia  acliva,

/éa//ff/b;éalwa/ / /éﬁﬂdﬁ/}?ﬂWd/,

%7 maestre debe proporcionar iuna m@éé’a gama e /éadiééé'(/dc/eé Yz

ne ijﬁ/cmyﬁo le //mayénmwfﬂ/ e s /élﬁéé///d .

e@d/ /éa/ﬂeﬁﬁ que encontlrar wun docenle con lales caraceriticas &
m/éadlﬁ/a /éwfa en realidad ne lo . %}f(/y yl@m&;& la /ém Sion de
maeslre solo se necesita de una sensibilidad Kééeﬁ/'ﬂ/ para caplar (s
necesidades g dentimientos de los demas, lener esperile e dervicic g, la
0@&@(%/@0/ de ofrecer dgﬁ/ de 5 NUSING, Ze/w/yé en e//f?////m/ // CON S

vocacion, enconlrar la dcz@écmfn/ e y’@m&c g diaria labor.

@ por wllime que dea idealidta pues esta cualidad le dara la

o/eéaff/ﬂ/m'[ém/ de ereer % crear tun mg@ﬂ éywﬂ/b(l/rﬂ/ ver.




ANEXO 4

Estudios de Caso en Adolescentes

Caso #1

No tengo duefio

Maria no sabe qué hacer. Le ha explicado en repetidas ocasiones a Luis, su hovio, que
los chicos con los cuales sale y estudia en grupo cuando él no esta son solamente sus
amigos. Si se junta con ellos a estudiar es porque no le gusta hacerlo sola. Pero Luis
no la entiende, se siente su duefio y se molesta mucho cuando sabe que ella anduvo
con alguien mas.

Maria siente que esta es una forma en la que Luis le demuestra que la quiere y le
importa, aunque a veces esta actitud le parezca asfixiante. A veces le parece injusta,
pues a Luis no le parece mal cuando él acompafia a su amiga Karla a hacer mandados
o cuando se queda sola en casa.

Hace poco Maria fue al cine con Luis y un grupo de amigos de la escuela. La estaban
pasando muy bien hasta que sin darse cuenta empezaron a discutir. Cuando Maria se
percatdé de que Luis estaba muy alterado le pidié que regresaran a su casa, pero Luis
se molestd mas y le gritd frente a todo el grupo de amigos. Para ponerle fin a la
situacién Maria se levanto y Luis fue detras de ella. Ella pensé6 que le pediria disculpas
en el camino, pero en su lugar le grit6 mas fuerte y le reclamé muy alterado porque
supuestamente lo habia puesto en ridiculo frente a todos. Maria se dio media vuelta y
entro a su casa sin despedirse.

Maria no entiende como Luis puede tratarla tan mal si él dice quererla mucho. Ella
siempre lo ha tratado con carifio; ¢sera que tiene que comprenderlo mas como él se lo
ha dicho?......

Preguntas de reflexiéon
1. ¢Qué es la violencia?
¢, Qué tipos de violencia salieron en el relato?

2.
3. ¢Por qué a veces queremos controlar a otras personas?
4. ¢Qué significa ser responsable?



Caso #2

"Con unavez, es suficiente"

Antonio y Ana tienen tres meses de salir juntos. Los dos estudian en el mismo colegio,
y se conocieron en una actividad que se realiz6 alli hace no mucho.

Al principio Ana no estaba convencida de tener relaciones sexuales con Antonio.
Aunque él le gusta mucho, no se sentia preparada y le daba un poquito de miedo.
Después de platicarlo con sus amigas, pensé que quizas la mejor solucion era hacerlo
s6lo una vez, asi Antonio se quedaba tranquilo y con una vez pensO que no pasaria
nada.

Ana accedio y lo hicieron una vez sin usar ninguna forma de proteccion, pues Antonio
no queria usar condon, decia que era como bafarse con ropa.

Ahora Ana se siente angustiada, sola y no sabe con quien hablar, porque cree que esta
embarazada y Antonio no quiere ni verla. Si le cuenta a sus padres se van a poner muy
enojados, ademas que se sentirdn decepcionados de ella. Ana se culpa a si misma 'y
lamenta haberle hecho caso a Antonio.

Antonio se siente confundido y asustado, no quiere enfrentar a Ana. Por un lado, no es
algo de todos los dias que le digan que va a ser papa, ademas él piensa que esta muy
joven para tener esa responsabilidad. Siente que no le puede decir a su mamay con su
papa no cuenta, aparece por la casa de vez en cuando nada mas.

El también piensa que sus amigos tienen razén al decirle que Ana es una “fresca”, que
debia haber sabido como cuidarse. No quiere perjudicarse por esa relacion que solo
tenia tres meses. Pero por otro lado también ha llegado a pensar que no seria justo
dejar a Ana sola con este problema.

Preguntas de reflexiéon
¢ Por qué tuvieron Ana y Antonio relaciones sin proteccion?
¢, Como sabrias si estas preparado o preparada para tener relaciones sexuales?

Cuando se tienen relaciones sexuales ¢ quién o quiénes son los que deben tomar las
medidas para evitar el embarazo? ¢ Por qué?
En una relacion sexual ¢ Qué significa "cuidarse"?




Caso #3

“Estoy gorda”

Claudia se siente gorda y fea. Cree que nunca va a conseguir un novio al que le guste
viéndose de esa manera, especialmente si en su colegio casi todas las chicas son
delgadas y lindas.

Claudia piensa que para ser modelo o artista se tiene que ser alta, delgada y muy
bonita, y aunque le han dicho que las fotos de las revistas casi siempre estan
retocadas, ella piensa que la mayoria lucen de esa manera en la realidad.

Ella quisiera tener dinero para poder hacerse una cirugia o la liposuccion, y asi poder
lucir como quiere. Lo Unico que puede hacer por ahora es controlar su peso, pues ella
cree que tiene que perder como 10 kilos para estar delgada, y aunque su mama
siempre le dice que esta bien como esta, afirma que eso es lo que las mamas siempre
dicen a sus hijas.

Por eso Claudia ha comenzado a comer menos para bajar de peso, pero le cuesta
mucho hacerlo porque su mama siempre vigila que coma bien y se enoja cuando come
poco. Asi que ha decidido hacer lo que su amiga Paola le dijo que le habia funcionado,
vomitar después de comer.

Preguntas de reflexiéon
1. ¢ Te has sentido asi alguna vez?

2. ¢ Piensas que los medios de comunicacion (revistas, programas
de televisidn, anuncios...) muestran la belleza del cuerpo en una manera incorrecta?
3. ¢ Qué clase de cosas puedes hacer para sentirte bien con tu apariencia?
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