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RESUMEN

El propésito fundamental de este trabajo esta dirigido a realizar un propuesta
para intervenir en el ambito de la educacion preescolar, partiendo de las
necesidades del ser humano, considerando la importancia de posibilitar el
desarrollo y aprendizaje integral desde una edad temprana, basandose en la
integracion de la comunidad educativa, partiendo de una postura de la
Psicologia llamada Humanista, siguiendo los parametros del Enfoque Centrado
en la Persona, que facilita un crecimiento por medio de la empatia, congruencia
y aprecio positivo incondicional, tomando como factor primordial el logro de la
autorrealizacién, y permitiendo el desarrollo no solo del nifio sino de todas las
personas que participen en el proceso. Para ello fue necesario realizar una
investigacién de todos los aspectos que se relacionaran con el hecho
educativo.



INTRODUCCION

La educaciéon es una materia con una gran historia de por medio. Su
formacién como tal, ha derivado en un proceso extenso, donde han intervenido
diferentes factores, igualmente complementarios a la construccién de la historia
de la sociedad. La educaciéon es un fendmeno que involucra varias acciones
complementarias para obtener un fin, sin embargo en ocasiones el término
educacion es confundido y reducido a una accién determinada, eliminando de
alguna forma la historia transcurrida que ha colaborado a la constitucion de
este concepto. Es por ello que en la actualidad frecuentemente se delegan
responsabilidades a la educacion institucionalizada, olvidando otro tipo de
ensefanzas que empiezan en el nucleo familiar.

Desde filosofos como Platon hasta nuestros tiempos han existido
diferentes autores e investigadores que han hecho definiciones sobre la
educacion, muchos coinciden en decir que esta comienza desde el nacimiento
y continuda durante toda la vida, sin interrupcion.

Se dice que el término educacién se refiere a una accion que ha existido
siempre, es algo implementado durante todos los momentos de la historia, en
todo tipo de sociedades y relaciones humanas. Existe una gran cantidad de
autores que plantean los objetivos de la educacién, como Huxley que sefala
que se trata de formar a personas libres, justas, con fundamentos en la paz;
Kerschensteiner se refiere a la educacién como la forma de proporcionar la
cultura, de manera tal que el hombre distribuya sus valores y constituya su
conciencia. Mientras que Durkheim sefiala que la educacion tiene como fin el
desarrollar en el nifio estados fisicos, intelectuales y mentales de acuerdo a su
medio social en el que se encuentra (Best, Debesse, Dottrens, Leveque y
Mialaret, 1979).

La escuela nueva sefala que el objetivo principal de la educacién es
fomentar el desarrollo del nifio, potenciando sus aptitudes de la manera mas
completa posible. De esta forma, se constituira el individuo como tal e integrado
dentro de la sociedad. La escuela nueva, sustenta ademas que la educacion es

complementaria a la transformacién de la sociedad.



El concepto de educacién tiene sus origenes hacia el afo de 1327. Se
considera que la educacion esta unida rigidamente a las condiciones de la vida
social y politica que acontecen en cada momento de la historia, para ello se
explicara este proceso, describiendo y comprendiendo todos los aspectos que
aportan al desarrollo del hecho educativo, con el objetivo final de presentar una
propuesta de intervencion en el nivel preescolar.

Para iniciar se realiza un analisis y comprensién del proceso educativo,
presentado en el Capitulo 1, describiendo todos los hechos histéricos que han
intervenido en la evoluciéon de este proceso, considerando la importancia de
entender el significado de educacién, conociendo aquellos conceptos se han
dado a lo largo de la historia. Posteriormente se aborda el proceso histérico,
desde los inicios de la sociedad, contemplando a los pensadores griegos, hasta
la actualidad, asi como los diferentes hechos que han modificado de alguna
forma la situacion respecto a la educacién, contemplando las diversas culturas,
la evolucién de las instituciones, tomando en consideracion el paso de la
sociedad en la edad antigua, posteriormente el surgimiento en la edad media,
la direccién por medio del cristianismo, el renacimiento contemplando las bases
ideoldgicas que plantearon y fundamentaron para una educacion estructurada
alrededor del mundo.

Posteriormente esta ideologia refiere y entra en el desarrollo de la
educacion especificamente de México, partiendo de la época colonial,
refiriendo los cambios consecutivos hasta los afos actuales. Terminando en el
estudio del nivel preescolar.

De acuerdo con la historia del nivel preescolar es necesario especificar
aquellos autores y teorias que le han dado forma y estructurado, buscando
promover las capacidades del nifio; por lo que en el Capitulo 2, se explican tres
principales posturas que abordan el desarrollo y aprendizaje, que como ya se
vera son el complemento integro de este proceso.

La primera postura es la sociologia abocada a los fines de la educacion,
teorias que explican cual es el motivo de que exista cierto tipo de educacion,
como se maneja, hacia que fines se orienta, teniendo como exponentes a
algunos autores como Durkheim, Merton, Parsons, Bourdieu y Passeron, cada

uno representantes de las posturas que conforman a la Sociologia.



Por otra parte se encuentra la pedagogia, la cual estudia la teoria y la
practica del proceso educativo particularmente en las instituciones. De esta
perspectiva se destacan tedricos como Georg Kerschensteiner, Maria
Montessori, Friedrich Fréebel y Olvide Decroly, los cuales se describen en este
capitulo, describiendo sus aportaciones como periodos de desarrollo y
aprendizaje, formulando una educacién de calidad.

Debido a que uno de los principales movimientos que han modificado la
educacion es la Escuela Nueva, se realiza una descripcion de esta
contemplando sus finalidades.

Por ultimo se aborda a la Psicologia, teoria que aporta una gran cantidad
de opciones para el entendimiento del desarrollo y aprendizaje del nifio, de esta
postura se rescatan las aportaciones del psicoanalisis encabezado por Freud y
Erikson, el conductismo con Skinner, la teoria Cognoscitiva propuesta por
Piaget, la historico-cultural por Vigotsky y Bruner, finalizando con Ausubel
representando al constructivismo. Cerrando el capitulo con una descripcion del
desarrollo en general. De acuerdo con estas teorias se fundamentan las bases
para la construccion de una educacién en todos los niveles.

En el Capitulo 3 se realiza un abordaje de los cambios mas importantes
dados en la educacion preescolar, refiriendo los ultimos afios donde se han
experimentado avances significativos, respecto a la reestructuracién de leyes,
la obligatoriedad y el implementar nuevos programas, los cuales se basan en
temas desarrollados en los capitulos anteriores. Se especifica de igual forma
de manera breve el programa que se imparte actualmente, relacionando toda la
connotacion que se refleja de las teorias de desarrollo y aprendizaje.

Existe otra postura de la Psicologia que ha intervenido en el ambito
educativo en las ultimas fechas, denominada Humanismo, la cual se desarrolla
en el Capitulo 4. Esta perspectiva es una opcibn mas para alcanzar el
desarrollo y aprendizaje. Dentro del capitulo se explican los antecedentes para
la formaciéon de la teoria, asi como el despliegue de los principios que
estructuran el como actuar bajo esta perspectiva, que busca como objetivo
principal brindar las herramientas a la persona para la adquisicién de la
autorrealizacién, basandose principalmente desde el Enfoque Centrado en la
Persona, donde el principal exponen es Carl Rogers. Cerrando el capitulo con
el planteamiento de las bases de la postura orientada hacia la educacion,



donde se puede apreciar claramente la forma de intervencion, logrando un
avance total del aprendizaje.

Una vez explicados los factores que se involucran dentro del proceso
educativo, se pueden definir mas los objetivos de la educacién, que desde hace
ya mucho tiempo han buscado llegar a una ensefianza a los estudiantes a
pensar, buscar el aprendizaje libre y creativo, integrando a todos.

Es por ello que se plantea una propuesta dentro del Capitulo 5,
describiendo una forma de trabajo que integre a la comunidad educativa,
favoreciendo el desarrollo optimo de la formacion del nino como persona,
basandonos en los principios de la educacién humanista, y fundamentandonos
en el trabajo psicoterapéutico desde el Enfoque Centrado en la Persona.

Los programas y técnicas implementados en la educacion
institucionalizada han tenido diversos cambios, ya que su objetivo es estar en
una constante evolucién y adaptacién de acuerdo a las diferentes condiciones
de vida de la sociedad, procurando cubrir las necesidades de la poblacion.

Los programas frecuentemente estan en funcion de lo que se entiende
como educacién, adaptandose respectivamente a cada etapa por la que
atraviesa el ser humano, tratando de desarrollar las potencialidades de la
persona. En ocasiones es posible que la implementacion del programa dentro
de una institucion no cumpla con los objetivos debido al tiempo en que se
planean ciertas tematicas; pero un aspecto muy importante para el logro del
aprendizaje en los alumnos y como consecuencia en su desarrollo personal,
tiene que ver con la forma de trabajo dentro de las instituciones, ya que es
notorio que el clima dentro de estas no es de lo mas favorable para los
propésitos establecidos, ya que se prepara al alumnado para mecanizar el
aprendizaje, obedecer y respetar las reglas, sin buscar la conciencia del nifo.

Dentro de las instituciones, sobre todo en el nivel preescolar, se
pretende, entre otras cosas, adaptar al alumno a la vida escolar, pero el
objetivo en ocasiones se vuelve automatico, llenando la experiencia de formas
condicionadas de ensefanza, lo que provoca que los niflos no despierten sus
intereses propios, de manera tal que se pierde la relacion alumno — maestro, y
por lo tanto no existe una relacion de ayuda. Es entonces cuando se ve que
una parte importante de la comunidad escolar no se encuentra en verdadero

contacto para propiciar una educacién satisfactoria.



Bajo este tipo de programas se encuentra, de acuerdo con cifras del
INEGI (2006) que existe una poblacién en el nivel preescolar de 4 086 828
ninos, donde se encuentra un porcentaje del 50.5 en hombres y 49.5 en
mujeres.

Esta educacion es paralela a la educacién en la familia. Se sabe que los
primeros anos de vida del infante son de gran importancia para su desarrollo ya
gue son en estos donde se adquieren evoluciones en diferentes areas, como
en el lenguaje, en la psicomotricidad, en la socializacion, entre otras. Es por
ello que la familia debe estar al pendiente de estos progresos ya que es una
parte fundamental para que el desarrollo del nifio sea adecuado. La educacién
dentro de la familia debe ser constante, debe fomentar y motivar la adquisicion
y desarrollo de las diferentes actitudes, aptitudes y habilidades del nifo.
Frecuentemente la familia piensa que la educacién institucionalizada no es de
su incumbencia, pero esto es errdneo ya que siendo ésta etapa la de mayor
adquisicién de factores para el desarrollo del nifio, la familia debe respaldar el
trabajo de la escuela en la casa, lo que dara como resultado una relacion de
ayuda entre maestros — padres de familia, y padres — hijos, de tal manera que
la comunidad escolar se encontrara integrada.

Se ha abordado dos esferas importantes en el desarrollo del nifio, la que
respecta a la educacioén institucionalizada y la que se refiere a la familia, estas
dos deben trabajar en conjunto para proporcionarle al infante una educacién
satisfactoria para su desarrollo personal.

Cuando no existe un adecuado complemento entre los integrantes de la
comunidad escolar, se pueden encontrar con una serie de problematicas tanto
en el presente como a futuro entre los cuales se pueden mencionar la
desercidén escolar. En México segun el INEGI (2006) existe un porcentaje de
1.7 de alumnos que optan por la desercidn escolar en la educacioén primaria,
conformado por el 2% en hombres y el 1.4% en mujeres, mientras que el la
educacion secundaria se encuentra con una poblacion del 7.1%, el 8.1%
integrado por hombres y el 6% en mujeres.

La educacion preescolar es la base para que los nifios obtengan en los
siguientes grados escolares la madurez adecuada, y se cumplan los objetivos

que cada nivel propone.



Es por ello que en el presente trabajo se realiza una propuesta que pone
en relieve diferentes factores que posibilitaran la creacion de un clima favorable
para el nifo, obteniendo resultados satisfactorios durante la educacion
preescolar, y en etapas subsecuentes a las que se enfrente el nifo, pues con
bases en el Enfoque Centrado en la Persona, se estableceran las bases de la
ensefianza a aprender, asi como de la potencializacién de aptitudes vy
habilidades para su desarrollo personal, fomentado esto por la relaciéon de
ayuda entre la comunidad escolar. Todo esto desarrollado en un trabajo de tipo
tedrico, con la finalidad de realizar una investigacién sobre la educacién en
general, los aportes del humanismo a la educacion, asi como la compilacion de
informacion acerca del trabajo en la educacién preescolar en México, de
manera que se acentle mas importancia a este nivel que es la base para el

desarrollo escolar.



CAPITULO 1
ANALISIS HISTORICO DE LA EDUCACION

“Conscientemente la idea de la educacion
elemental no es otra cosa que el resultado de los
esfuerzos de la humanidad... el apoyo que un
amor ilustrado, una razon cultivada y un arte

refinado pueden dar a nuestra raza.” Pestalozzi

Durante la historia, la sociedad ha atravesado por varios ciclos y
periodos en sus diferentes ambitos, lo cual ha servido como desarrollo tanto
para la sociedad como para el ser individual. Las esferas que conforman la
sociedad se encuentran en constante movimiento, la transicibn de una se
refleja en las otras, por lo que un cambio moviliza a toda la sociedad.

La educacion es resultado de los movimientos y transiciones que la
sociedad ha sufrido a lo largo de la historia, la definicion de ésta es un esbozo
de todos los fendbmenos que se pueden rescatar en varios periodos, es por esto
importante realizar una breve recapitulacion de los acontecimientos que han

constituido de alguna forma lo que actualmente se conoce como educacion.
1.1 Definicion de Educacion

A menudo se emplean diferentes palabras de las que no se sabe
correctamente el significado, cayendo en el reduccionismo o en la
generalizacion de algunos aspectos. En el caso de la palabra educacion
frecuentemente se centra solo en una parte de lo que ésta incluye. Se dice que
la educacién se puede entender de una manera pasiva o activa, ésta ultima es
la mas propia, ya que al hablar en una forma pasiva, se entiende que es solo
el resultado, mientras que al hablar de la forma activa se refiere a un proceso,
algo que se esta haciendo constantemente.

Normalmente el sentido que se le asigna a éste vocablo es similar a la
ensefianza o instruccion, enfocandonos mas a temas intelectuales, pero la

educacion se debe entender como la ayuda que una persona da a otra para



que se desarrolle y perfeccionen los diversos aspectos, ya sea intelectual,
individual y social, buscando obtener un fin propio.

Lo anterior puede ser reafirmado con diversos autores, como Littre
quien indica que la educacién es la accion de educar a un nifio 0 un joven,
proporcionandoles la adquisicién de habitos intelectuales o manuales y los
habitos morales que se desarrollan. Habla sobre la accién que se ejerce y el
resultado de ésta accidon, posteriormente también distingue entre la primera
educacion que es la que se encuentra en el seno familiar, y la institucionalizada
(Hubert, 1990).

Desde filosofos como Platon hasta nuestros tiempos han existido
diferentes autores e investigadores que han hecho definiciones sobre la
educacion, muchos coinciden en decir que ésta comienza desde el nacimiento
y continla durante toda la vida, sin interrupcion.

Es de esta manera, importante mencionar que el proceso de la
educacion interviene en el desarrollo del individuo, pero no lo produce. Se dice
que la educacién es una labor que busca la realizacion de la persona, tomando
en cuenta la evolucién de sus capacidades (Ceron, 1998).

Asi pues la educacion es un apoyo para el desarrollo del individuo que
busca potencializar éste mismo y de igual forma propiciar un ambiente
favorable que le facilitara la adquisicion de diferentes capacidades y
habilidades, es esencial que el desarrollo se respalde en puntos importantes
que se desprenden de la educacion, el nifio de ésta manera obtendra un
desarrollo adecuado, aclarando que el desarrollo no parte ni se origina de la
educacion, sino que ésta solo le proporciona andamios para que el desarrollo
en el nifno se vaya dando de manera estable y apropiada.

Para que exista un adecuado proceso de educacién, éste debe seguir
las leyes de la naturaleza del sujeto, gestandose de una manera libre y
consciente. Es por ello que al llevar a cabo el proceso de educacion, se debe
iniciar en una edad evolutiva, la cual es durante la infancia y la adolescencia,
mas que en la madurez.

De acuerdo con estos aspectos es importante mencionar que la
educacion comienza en el seno familiar, desde el nacimiento y
consecutivamente en las diferentes etapas de desarrollo, donde las otras
formas de educacion son procedentes de ésta primera.



Es asi que se puede entender que para que exista el hombre, y por lo
tanto la realizacion del mismo, debe intervenir la educacién, Hubert (1990)
plantea que la conciencia alcanza su completo desarrollo, siempre y cuando
exista una colaboraciéon de todas las otras conciencias, esto se refiere a la
presencia de un sistema de acciones e ideas, creadas por una sociedad. De tal
manera que el educando debe percibir al educador como un modelo, para que
el otro individuo pueda desarrollar asi diferentes factores para formarse. Esto
no quiere decir que el otro le trasmita automaticamente todo, sino que funcione
como un apoyo para llevar acabo su desarrollo. De ésta manera es
fundamental mencionar que la educacion va regulandose, integrando al
individuo en una vida colectiva buscando la constitucién del hombre y su
autonomia.

Para entender mejor a que se refiere el término educacién, se hara
referencia a Ceron (1998) quien sefala que el proceso de la educacién se
desplaza en todos sus niveles sobre tres ejes principales, los cuales son:
Antropologia, Teleologia y Metodologia.

En la Antropologia, se reconocen como particularidades esenciales del
hombre la inteligencia y la voluntad, es asi como la conciencia y la libertad son
el punto de partida en la educacién. Para que ésta ultima pueda trabajar en la
persona es importante que se base en caracteristicas que solo el Hombre
puede tener, si éste no tuviera alguna de estas particularidades la educacién no
podria ejercer ninguna funcién, y el hombre no podria adquirir las mismas
capacidades y habilidades. Por ejemplo el Hombre al tener conciencia y ésta al
ser el punto de partida, puede obtener una serie de valores y criterios que sin
ésta no podria hacer parte de su repertorio personal.

En la Teleologia se tiene como objetivo primordial el grado de desarrollo,
las cualidades y los ideales que son considerados como modelos para la
perfeccion humana. La educacién de ésta manera tiene como causa final la
realizacion del Hombre en cualquier aspecto que éste lo desee, pero siempre
logrando por medio de su proceso la autorrealizacion del Hombre.

Finalmente la Metodologia, sugiere empezar en la comprensién vy
capacidad del intelecto y pasar luego a niveles mas altos. Es la forma de
obtener la adquisicién de los fines planteados. A estos fines se suman las

aptitudes e inclinaciones propias de cada sujeto, la historia, la pedagogia y la



didactica, que conforman la labor cuando ésta se refiere al proceso mismo de
educar. Como se ha planteado anteriormente la educacién sigue un proceso en
todo el ser humano para ayudar a establecer una serie de caracteristicas en
éste y la forma en la que se dé dicho proceso sera el antecedente para que la
persona adquiera una adecuada educacién, tomando en cuenta todos los
aspectos que relacionan con la persona que se encuentra en éste proceso.

La educacion conforma un acontecimiento de orden ético, en el cual, se
lleva a cabo una relacién, en donde el educador trasmite su palabra, de
manera tal que se debe adquirir una responsabilidad (Barcena y Mélich 2000).
Al abordar el tema de la educacién se habla de una relacién de personas,
donde influye intencionalmente una sobre la otra, facilitandole la adquisicion de
cualidades para alcanzar su realizacién. Esta ayuda consiste primordialmente
en la transmision de bienes capaces de potencializar las capacidades vy
facultades tanto intelectuales como espirituales del educando (Ceron, 1998).

Autores como Herbart dicen que la educacidén se trata de una ciencia, la
cual tiene por objetivo la constitucion del individuo como tal, despertando en él
la multiplicidad de intereses. Stuart Mill senala que la educacion implica todas
las acciones que se ejercen sobre el hombre, ya provengan de las cosas, de la
sociedad o de los demas hombres (Hubert, 1990).

Por otro lado Lalande retoma los sentidos que le asignan otros autores,
pero agrega que para que exista la educacion como tal, es necesario que el
proceso tenga un progreso, en que una o varias funciones se desarrollen y se
perfeccionen, se adquieran o tengan un acrecimiento de acuerdo con fines
deseados, resultados que se pueden obtener por influencia o por el mismo ser
(Hubert, op cit.).

Por su parte Huxley menciona que se busca la formacién de personas
libres, justas, con fundamentos en la paz; mientras que Kerschensteiner toma a
la educaciéon como el camino para proporcionar la cultura, de manera tal que el
hombre distribuya sus valores y constituya su conciencia. Durkheim refiere que
la educacion tiene como objetivo el potencializar en el nifio estados fisicos,
intelectuales y mentales de acuerdo a su medio social en el que se
desenvuelve.

Durkheim en 1911 (citado en: Best, Debesse, Dottrens, Leveque y
Mialaret, 1979) propone la siguiente definicion, donde sefala que la educacién



es una accion que se ejecuta sobre generaciones aprendices de la vida social,
por generaciones con mayor experiencia que estas. Tratando de obtener en el
nifo el progreso de estados intelectuales, fisicos y morales, que son necesarios
para la convivencia con la sociedad politica y el medio social en el que se
desenvuelve el infante.

De igual forma afirma que la educacion procede de la sociedad,
interactuando en ésta reciprocamente. La educacién surge de las condiciones
de la sociedad como tal, a la necesidad de aprender, desarrollar aspectos del
ser humano, de alguna manera la educacién forma parte de la comunicacion y
progreso social. De forma tal que se trasmiten ideas y sentimientos, logrando
asi una socializacién tecnoldgica y espiritual. De ésta manera es imposible
pensar en una educacion sin sociedad. Asi pues la educacion es parte esencial
del desarrollo del hombre.

Es por ello que la educacion se encuentra impregnada en la sociedad,
pues toda sociedad busca perpetuarse por medio de su desarrollo pasado, y de
sus ambiciones presentes, lo cual se consigue trasmitiendo a los jovenes sus
logros, su historia, tradiciones, etc. Asi aunque existan ideas o acciones que ya
no se presenten en la actualidad, son esencia de lo que es en cada momento la
sociedad (Hubert, 1990).

Para la Escuela Nueva su fin principal es que la educacién busque
fomentar el progreso del nifo desarrollando sus aptitudes de la manera mas
completa posible. De ésta manera se constituira el individuo como tal e
integrado dentro de la sociedad. Dice también que la educacién es
complementaria a la transformacién de la sociedad (Best, Debesse, Dottrens,
Leveque y Mialaret, 1979).

Finalmente, la educacién es el complemento de acciones e influencias
que son aplicadas intencionalmente por un ser humano sobre otro,
frecuentemente de un adulto a un joven, con ensefianzas que tienen como
finalidad la formacion juvenil de instrucciones de todo tipo de tematicas de
acuerdo a los objetivos planteados una vez que llegue su madurez (Hubert,
1990).

De acuerdo a lo anterior se puede observar que la mayoria de los
autores coincide en que la educacion se trata de una ensefanza desde el

nacimiento que inicia con la instruccion de personas cercanas al menor y



contina durante toda su vida en todos los ambitos en los que éste se
desarrolle.

De ésta forma se puede ver que las diferentes concepciones sobre
educaciéon que se conocen tienen puntos en comun, como Hubert (1990) lo
menciona, enumerando cada una de estas coincidencias:
1°Todas limitan la educacién a la especie humana.
2° Todas consideran que la educacion consiste en una accion ejercida por un
ser sobre otro, mas particularmente por un adulto sobre un joven, y aun de un
modo mas general, por una generacion llegada a la madurez sobre la
generacion siguiente.
3° Todas concuerdan en reconocer que ésta accién se orienta hacia un
objetivo. Toda educacién tiene un destino. Esta sometida a una ley de finalidad.
Pero éste destino coincide exactamente con el asignado al hombre mismo, y
por eso los pedagogos dejan de entenderse en cuanto se trata de precisar su
contenido.

Para todos estos enunciados, el objetivo de la educacion parece
resolverse menos en la posesién de ciertos bienes positivos, que en la
adquisicién de ciertas disposiciones generales que tornan mas facil la
obtencién de esos bienes.

Con todo lo anterior es posible entonces entender a que se referira éste
trabajo cuando se habla de educacion, evitando centrarnos solo en una de las
partes que la componen, pues como varios autores lo dicen, la educacion es un
proceso que inicia desde el momento en que el ser humano comienza su vida,
con la interaccion familiar, y posteriormente integrandose a la sociedad, donde
la educacién continuara durante toda su vida en todos los espacios en los que
el ser humano se desenvuelva, viviendo un proceso de educacion en sus
diversos aspectos como intelectuales, sociales y personales.

Debido a que la educacion es un proceso que va ligado estrechamente a
la transformacién y exigencias de la sociedad, es primordial hacer un breve
repaso por la historia, retomando los acontecimientos que han contribuido a la
existencia de la educacién como la se conoce, es por ello que a continuacién
se tocard éste tema, de manera tal que se forme una conceptualizacion de la

educacién mas amplia.



1.2 Historia breve de la Educacion

Al realizar una revisidén de la educacion durante la historia se puede ver
gue en un principio la transmisién de los conocimientos era labor de la familia,
la comunidad, las celebraciones colectivas, etc., proporcionando de ésta
manera el conocimiento moral y técnico a las nuevas generaciones, por lo tanto
no existian personas especializadas en éste trabajo como los maestros.

La historia de la educacion puede identificarse desde los momentos mas
antiguos de los que se tienen nocién en la existencia del hombre, el periodo
arcaico, donde se trata mas especificamente de ensefianzas morales vy
convivencias sociales, transmitidas de padres a hijos.

Alrededor del ano 2000 a.C. la educacion de los hijos se destinaba a
personas dedicadas a ellos, se centraba mas en la educacion fisica y al
comportamiento respecto a su nivel social. Distinguiendo a la sociedad de los
nobles.

Posteriormente al rededor del afio 1800 a.C. se usa mas frecuentemente
los libros, que igualmente se utilizan para transmitir por lo regular ensefianzas
de padres a hijos, 0 ensefianzas de escribas. Ya entre los afios 1600 y 1500
a.C. se incrementa el uso del libro como el mas eficaz instrumento de
ensefianza, se da gran importancia a la educaciéon en la primera infancia,
después a la escuela, donde se va formando cada vez como una institucién
publica.

La presencia de instituciones especializadas de la docencia se fueron
dando poco a poco conforme las sociedades se iban civilizando, es asi que ya
en las sociedades avanzadas se encuentran instituciones especializadas donde
principalmente se trasmiten una variedad de conocimientos particulares, es asi
que comienza la escuela a ser parte importante de la sociedad. Es de ésta
manera como la concepcién de educacién se identifica mas como la ensenanza
institucionalizada.

Entre los afos 1000 y 300 a.C. en lugares como Egipto, para la
ensefianza se usan las tablas y papiros, la educacién se convierte en una
instruccion dirigida a acatar normas y reglas establecidas por los niveles mas
altos (Manacorda, 1987).



Existen varias civilizaciones en las que se hallan indicios de la forma de
educacion y de las instituciones especializadas. Como en el caso de los
griegos, que desde el siglo X a.C. la educaciébn comenzdé a ser una
preocupacion constante para el desarrollo de las generaciones. Las principales
ensefianzas eran las artes marciales, la educacion fisica, las artes musicales y
la oratoria. Era una educacion principalmente orientada hacia la casta
aristocratica cuya principal actividad era la guerra (Guevara y de Leonardo,
1990).

En Grecia la educacién se divide por clases sociales, descendiendo y
separandose entre los grupos gobernantes, una escuela para las tareas
politicas y para las armas, en el caso de los aprendices de un oficio,
instrucciones con personas mas viejas, y finalmente los que no tienen
oportunidad a nada de esto (Manacorda, 1987).

Es en ésta civilizacibn donde se comienzan a observar cambios
profundos en la educaciéon, donde se busca formar personas para la
participacion en la vida publica, es decir en el Estado.

En Atenas entre los siglos VIy V a.C., la educacion se encuentra en un
nivel primario muy elemental respecto al plano intelectual, solventada por la
educacion fisica y musical, de igual forma se ve una preocupacion centrada en
que se lleven a cabo de manera adecuada las costumbres de que exista una
dominacion de las letras (Assa, Clausse, Debesse, Lebn, Snyders, y Vial,
1973).

Posteriormente la principal actividad que era la guerra, fue desplazada
para que la sociedad se centrara en la vida cultural. De ésta manera la labor
primordial del esclavo pedagogo era ahora la ensefanza de la gimnasia y la
musica. De igual forma la educacibn moral y estética eran aspectos
predominantes en la educacion intelectual y técnica, la cual era importante para
la formacion del caracter y la personalidad (Guevara y de Leonardo, 1990).

Mas adelante se inicia la escuela de escritura alfabética, con lo que se
amplian las formas de educacién y comunicacion. Cabe mencionar que la
ensefianza publica se desarrollo a partir de aportaciones econémicas por
benefactores, posteriormente la instruccidén publica se deja a cargo del estado
que entonces debe comenzar a fomentar ésta. En su gran mayoria la

instruccion privada era la que prevalecia, con ésta se hace referencia a la



ensefianza entre la familia, pero poco a poco las escuelas publicas iban
incrementando. Aunque la educacion se impartia dentro de instituciones, se
seguia considerando que la primera educacion recibida por un nifio era en la
familia especialmente por el padre. En éste momento la literatura es lo mas
importante a perpetuar, por lo que las ensefianzas ya sean de padres a hijos o
entre escribas son por medio de escritos. Se piensa que es aqui donde
comienzan las practicas de castigos corporales (Manacorda, 1987).

La educaciéon en aquella época hasta el siglo XVIIl se centraba en la
formacién de dirigentes, militares y hombres politicos, quienes eran
evidentemente educados de manera separada del hombre productor.

Es asi que la idea de la necesidad de un sistema escolar diferenciado,
en correspondencia con el orden social existente o deseado es propuesta por
Platon. Esto es resultado de la division por clases en el Estado. La educacion
debe ser diferente segun las tareas que cada clase desemperie, con el fin de
organizar al estado mismo. Para establecer la educacién que en cada clase
social se debia impartir, Platdn sustent6 su propuesta en una vision del Hombre
y de los tipos de Hombre que existen, donde dice que éste se compone de
varios aspectos y érdenes: el primero es el aspectos apetitivo, sensual, que
corresponde a los trabajadores, a quienes hay que dar conocimientos de
alfabeto e instruccién moral, la parte espiritual le corresponde a los soldados,
quienes deberian recibir instruccién militar y espiritual, finalmente la parte
racional y reflexiva, que corresponde a los dirigentes, para quienes quedaria
reservado el mundo de las ideas (Guevara y de Leonardo, 1990).

Se dice que la Pedagogia antigua comienza con Homero y acaba al final
del siglo V d. C., marcando asi el cambio y la evolucién de todo un contexto, ya
que en éste momento existe una determinada concepcion del hombre y una
determinada cultura en comun, lo cual delimita una forma de sistema educativo

En la educacién griega se puede encontrar las bases de la tradicién
educativa aristocratica, lo que es el deporte y la musica, posteriormente
integrando las técnicas surgidas de nuevas necesidades como la lectura, la
escritura, el arte del lenguaje, y la filosofia. Es asi como se observa como se va
dando la evolucién de la educacion en la antigliedad, pues de una educacién
musical y deportiva, avanza a una educacion utilizando un poco mas el dominio

cerebral (Assa, Clausse, Debesse, Ledn, Snyders, y Vial, 1973).



Es importante puntualizar en que la educacion no busca precisamente la
adquisicién de una profesién, sino que principalmente busca la formacion del
caracter y la persona por medio de distintas ensefianzas.

Posteriormente se encuentra otra transicién en la historia que contribuye
a la educacion, el surgimiento y desarrollo del cristianismo, que influyd en la
orientacion particular de la educacién, el cual implicaba el difundir el
pensamiento religioso. Aun que su crecimiento se da durante el imperio
romano, es hasta la edad media cuando ésta educacién se vuelve dominante.

La preocupacion central de la que se obtiene fuerza, fue la idea de
Carlomagno de mantener al imperio unido bajo una fuerza moral, llamado el
cristianismo. Es asi como se establece una politica educativa donde su
principal finalidad era hacer llegar la fe a los lugares mas apartados del
Imperio. Se fueron formando asi las escuelas parroquiales, las catedraticas y la
escuela platina, la cual era reservada a las élites dirigentes (Guevara y de
Leonardo, 1990).

Ya en la Edad Media alrededor del afio 418, habiendo tomado el poder
de la educacion la iglesia, se instituyen las primeras escuelas religiosas para la
formacién de sacerdotes y maestros. De igual forma la iglesia diferencia las
ciencias naturales y mundanas de las religiosas, con lo que estipula que
alguien al haber hecho la profesiéon religiosa, no se le permitird involucrarse
con las ciencias naturales y mundanas, ordenandoseles ensenar a los pobres
su ensefanza religiosa. Son las oOrdenes religiosas de los dominicos vy
franciscanos quienes renuevan la educacién y se encargan de la ensefianza en
diferentes pueblos (Manacorda, 1987).

La escuela cristiana fue por definicion dogmatica y vocacional, con la
finalidad de formar sacerdotes que difundieran el evangelio pero también la
iglesia se convirtié en el centro de la cultura de su época. Pero la institucién
educativa mas representativa de la edad media fue sin duda la universidad
(Guevara y de Leonardo, 1990).

Es en el siglo Xlll cuando las universidades se consolidan y expanden.
Se dice que la universidad no era solo una escuela donde se ensenaba un
cierto numero de materias o disciplinas, la universidad proporcionaba el
concepto de hombre, considerandolo con una capacidad de raciocinio que

habia sido severamente disciplinada para alcanzar la excelencia moral.



La mayor contribucion educativa de la Edad Media esta se encuentra en
relacion con los estudios universitarios y los métodos de ensefianza. Los
alumnos que asistian a las escuelas parroquiales aprendian latin, a oficiar misa
y a iniciarse en la lectura de las sagradas escrituras. Pero quienes continuaban
estudios superiores debian cursar las siete artes liberales: gramatica, retérica,
l6gica o dialéctica, geometria, aritmética, musica y astronomia. El estudio de
estas artes culminaba con la filosofia y la teologia. Sin embargo en la mayoria
de los casos no se llevaba a cabo el programa completo, solo se especializaba
en alguna de las ramas, donde la mas importante era la dialéctica, con el
propésito de ensefiar a practicar ésta con el debate, la argumentacién, y la
refutacion (Guevara y de Leonardo, 1990).

Estas ideas consolidan la base para llegar a una etapa importante llena
de aportaciones para la educacién, se habla de movimientos iniciados en el
Renacimiento, que es considerado como una transicién entre la era medieval y
el mundo moderno, es durante éste periodo que diferentes exponentes de la
educacion hicieron variados planteamientos que en algunos casos cobraron un
valor permanente. Estos planteamientos modificaron la orientacién en las ideas
pedagdgicas, reflejadas en los fines trascendentes a favor del Hombre
concreto, estableciendo una nueva visién del conocimiento, tomando en cuenta
la herencia del mundo antiguo, retomando la curiosidad por el mundo fisico,
valorando la ciencia como un método educativo (Guevara y de Leonardo,
1990).

Se puede resaltar en éste periodo la busqueda de la educacién laica,
movimiento en el que se encuentra a Kant, quien es considerado como el
pensador mas influyente de la era moderna. Este autor sienta las bases de una
escuela laica, nos dice que aunque lo moral es importante para la formacién de
la persona, la pedagogia no forzosamente debe estar relacionada con la
religion es por ello que la educacién puede ser dirigida a cualquier tipo de
poblacion, encontrando el conocimiento separado de las teorias religiosas
(Snyders, Ledn, y Vial, 1974).

Durante ésta época los pensadores mas reconocidos que aportaron
ideas educativas relevantes fueron Vittorino da Feltre, John Colet, Juan Luis
Vives, Michel de Montaigne, Francois Rabelais y Erasmo de Rotterdam. A éste
ultimo se reatribuye la mayor influencia cultural, como educador sefnalé la



importancia de educar de acuerdo a la capacidad y naturaleza de cada ser
humano. Es importante indicar que de estos autores antes mencionados el mas
importante pedagogo del periodo fue Juan Luis Vives.

Vives desarroll6 algunas propuestas para la educacién, como la utilizaciéon del
método inductivo en filosofia, la propuesta de una educacién basada en la
“‘investigacion personal”’ del alumno (Guevara y de Leonardo, 1990).

Otro planteamiento importante dado durante el renacimiento surge con la
pedagogia jesuitica la cual contribuy6 positivamente en el fomento al culto a las
letras, logrando la formalizacién de éste. Entre los importantes criticos de la
educacion de ésta época también se encuentra a Comenio, quien al
encontrarse en un contexto de una sociedad en pleno proceso de
transformacioén, buscando aceptacién por nuevos conocimientos, propone un
modelo de educacién universal, manifestando la necesidad de una nueva
didactica, que pusiera en relieve una nueva relacion pedagégica, lo cual
proporciona una transformacion en la educacién por medio de el planteamiento
de los siguientes postulados (Guevara y de Leonardo, 1990):

1. Al nifio se le deben ensefar cosas que tengan una relacion inmediata
con un propédsito 0 un uso para que la comprensién sea rapida y el
interés permanente. El nilo debe gozar con el aprendizaje. El
aprendizaje se dara de manera mas adecuada si lo que se imparte tiene
relaciobn con su vida diaria, con acciones que el lleva a cabo
constantemente y que ademas le agraden, como por ejemplo el juego,
es asi como comprendera mejor lo que se le esta ensenando y lo tendra
mas presente.

2. Los nifos aprenden a través de los sentidos. A ésta edad los nifios
tienen muy agudizados todos sus sentidos, para ellos el usarlos es
basico para el descubrimiento de todo lo que les rodea, por ello el usar
el mayor numero de estimulos posibles que lleguen a sus sentidos sera
primordial para el aprendizaje y la adquisicién de nuevos conocimientos.

3. Deben evitarse los castigos corporales. Aunque estos son utilizados en
la mayoria de los dmbitos no son recomendables, ya que el emplear
estos de ninguna manera facilitara la adquisicibn de nuevos
conocimientos, y por el contrario el niflo puede que no comprenda lo que

se le explica o que no logre adquirir ni recordar los conocimientos.



4. Las lecciones deben ser pocas y ajustarse a las capacidades del
alumno. Al nifio se le deben proporcionar los conocimientos de acuerdo
a su edad, lo ideal seria que cada alumno tuviera una evaluacion integral
para dar un programa de acuerdo con sus capacidades, sin embargo en
ocasiones no es posible, pero tomar en cuenta el grupo y adaptar un
programa de acuerdo a las caracteristicas principales de éste es mas
factible, tratando de proporcionar los conocimientos de manera que no
se saturen y tengan el espacio necesario para comprender cada tema
aportado.

5. El nifio debe llegar a la verdad por si mismo y no por imitacion. El
conocimiento tendra un significado en la persona siempre que ésta lo
descubra por si misma, de ésta manera tendra mas la oportunidad de
analizar lo que acaba de conocer, nunca tendra el mismo significado si
otra persona lo explica.

6. Se debe prestar mucha atencién a la organizacién del curriculo. Es
importante entender el desarrollo del nifio ya que el curriculo se debe
adaptar a éste, por lo que hay que estar al tanto de que su organizacion
sea la mas apropiada para el tipo de poblaciéon que se presente.

7. En la ensefianza se procedera de lo mas general al mas particular. Para
el nino la mejor forma de entender es ésta, pues primero ve un todo y
después lo analiza y descompone en partes, podra entender mejor
cuando se le presenta un todo y posteriormente se le va desglosando.

8. Se deben producir libros de texto, aparatos y materiales adecuados para
la instruccion. ElI material que se le proporcionara al nifio para su
educacion debe estar analizado y dirigido especificamente a un tipo de
poblacion que cuenta con determinadas caracteristicas, ya que de esto
depende que éste material cumpla con sus objetivos de apoyo a la
ensenanza.

9. El maestro debe mantener la disciplina, promover la competencia y
estimular al alumno. El apoyo mas importante en la educacién escolar
que recibe el nifio es el del maestro pues éste debe fungir como apoyo
para que los nifios adquieran las habilidades y capacidades necesarias

para pasar a las siguientes etapas.



Como se puede ver éstos planteamientos hechos en el siglo XVII son un
gran paso a la modernidad de la teoria educativa, marca el inicio del interés en
el nino por la adquisicion de conocimientos y la relacién pedagogica.

El anterior punto es una base en los planteamientos de Rousseau, quien
hace de igual forma grandes aportaciones a la educacion. Este importante
exponente realiza una critica donde sefala las siguientes caracteristicas:

1. La adquisicién tradicional de cultura o de conocimiento que supone una
separaciéon progresiva de los bienes terrenales, los deseos, de lo
sensual, como decia Platdn. Por lo mismo, la educacién debe separar al
individuo de los lazos terrenales y elevarlo al paraiso del saber.

2. La idea de elevacion lleva implicita una separacion entre el proceso
educativo y la realidad, un rompimiento entre sujeto y objeto.

3. El saber es siempre externo al individuo. Esto existe en los libros o en
autoridades culturales que ya lo han escrito todo. De ahi la importancia
de la lectura y la disertacion en la formacién del estudiante.

4. El individuo es un libro en blanco en el que se puede imprimir ese
conocimiento.

5. En tanto las condiciones anteriores existen, el maestro tiene la maxima
autoridad pedagégica. EI maestro exige y sanciona el conocimiento,
pero ademas premia o castiga, juzga lo bueno o lo malo, etc.

6. La relacién basica en la pedagogia tradicional es la del maestro y el
alumno. El primero, quien todo lo sabe, tiene la obligacién de instruir al
alumno, quien nada sabe. De la naturaleza del nifio que se educa no se
dice absolutamente nada.

7. Es totalmente verbalista, sin referencia a las experiencias reales de los
educandos.

8. Se torna artificial, porque imponen en el nifio una socializacién precoz,
es decir, imponen en el nifio los deberes del hombre adulto, sin que éste
sea capaz de comprenderlos.

9. Es represiva, en tanto que parte de una idea errénea de la infancia y
pretende suprimir los impulsos naturales del nifio.

La critica que Rousseau plantea no es netamente educativa, sino que
mas bien se inclina al sistema social, pues como anteriormente se ha sefialado,

el nino se desarrolla dentro del ambiente social, y su educacion es producto del



contexto en el que se desenvuelve, sin embargo no siempre éste ambiente es
lo mejor para que el nifio tome de ahi elementos para su formacion, la
educacion es fundamentada sobre la desconfianza al mundo adulto el cual al
estar corrompido no puede realizar una enseflanza adecuada, por lo que se
busca que la formacion del nifo se de separada de éste contexto, por lo que es
importante que la educacién comience siempre en el nucleo familiar, ya que es
en éste donde se fundamenta todo (Snyders, Leén, y Vial, 1974).

De acuerdo con esto Rousseau indica que la finalidad de la educacién
es la reconstruccion del hombre social. También sefala que la educacion es un
proceso con continuidad, es algo que se va dando en las diferentes etapas del
ser humano: la infancia, la adolescencia, y la edad madura, buscando el
desarrollo de cada caracteristica, lo que es diferente al querer cambiarlo o
buscar una transformacién. Rousseau dice que la obra de la educacién finaliza
en el momento en el que cada quien logra ser si mismo, con su propia
naturaleza. Para lograr esto establece tres periodos en el desarrollo del nifio
(Guevara y de Leonardo, 1990):

1. El primero se refiere propiamente a la infancia. En éste sentido el nifio
debe comportarse de acuerdo con su naturaleza. Esta etapa esta
determinada por el amor a si mismo y el interés. Debe conocer el mundo
que lo rodea como un mundo fisico y actuar en libertad conforme a su
necesidad.

2. El segundo periodo (prepuber) el nifio desarrolla la razén sensitiva.
Requiere, por lo tanto, ejercitar los sentidos con un criterio de utilidad. Es
el momento de la s actividades técnicas y manuales. Se obtendra
entonces el desarrollo del espiritu inventivo, la prevision y el calculo.

3. Solo a partir de la adolescencia a los quince afos se iniciara la
educacion moral y social, anteponiendo siempre la educacién a la
instruccion.

La aportacion Pedagdgica que Rousseau hace puede resumirse en
cuatro principios:

1) El nifio debe ser educado por y para la libertad. Esto se conseguira
siempre que el nifio tenga un desarrollo natural, sin imposiciones,
conociendo lo que le rodea y teniendo entonces una opinién propia de lo
que sucede a su alrededor.



2) El nifio debe seguir su propia maduracién. Asi como existen una serie de
etapas y momentos por los que el nifio pasa, éste debe vivenciarlas sin
saltarse o detenerse en ninguna, pues de ésta manera llegara al
descubrimiento de su entorno y por lo tanto ira adquiriendo una
maduracion especifica. El adulto no debe ni tratar de adelantar o
apresurar esta, pues el nifo necesita de un espacio para desarrollarse a
Su propio ritmo.

3) La educacion del sentimiento debe anteponerse a la de la inteligencia. El
nino no adquirird los mismos conocimientos si no comprende y siente lo
que en su alrededor sucede, por lo que es importante que se forme
como persona con valores, con una ideologia propia, un hombre que
sienta, que vivencie y la educacion de la inteligencia acompanara a ésta
formacion que es primordial.

4) El ejercicio del juicio es mas importante que la transmision del saber. El
conocimiento siempre quedara mas consolidado en una persona cuando
ésta lo descubra por si misma y forme su propia idea sobre el nuevo
conocimiento, ya que no se adquirira de la misma forma si el nifio no lo
experimenta.

La obra de Rousseau sirvié de inspiracion a las reformas educativas de
Pestalozzi, Herbart y Froebel y a las bases fundamentales del movimiento de la
escuela nueva (Salvat, 1990).

Tedricos importantes en la educacién consideran que las ideas de
Rousseau son esenciales para entender el proceso de educacion en todos los
tiempos, reafirmando que la escuela no es Unicamente un medio de
instruccion, sino también el lugar de formacién del nifo.

Es de ésta manera como los movimientos mas importantes sobre las
teorias educativas se dan a partir de éste momento, fundamentando vy
retomando las diferentes aportaciones que se han dado a lo largo de la historia,
las cuales han impulsado a cambios en el sistema educativo mundial.

Asi como se ha dado la historia de la educacién en todo el mundo, en
México también se desarrolla de igual forma una historia en torno a la
educacion que le da un matiz particular, conformando una sociedad con su
respectivo sistema educativo que actualmente rige en nuestro pais, como a

continuacién se presenta.



1.3 La Educacién en México (resena histoérica de la Educacién en México)

La Nueva Espafa consolidada como colonia, se encontraba en un
desarrollo econémico como demogréfico en el siglo XVII, lo cual llevd a tener
un gran progreso en todos los aspectos a principios del siglo XVIII, para éste
momento la capital de la Nueva Esparia se consideraba la ciudad mas grande y
rica del hemisferio.

En las primeras décadas del siglo XVIIl se presentaron grandes
construcciones religiosas y educativas, ademas se reconstruyeron y ampliaron
la gran mayoria de los planteles de los colegios ya existentes, los Jesuitas al
principio del siglo abrieron importantes escuelas de primeras letras, de
gramatica latina y filosofia, de ésta manera el sistema educativo empez6 a
consolidarse.

Como parte de este desarrollo y consolidacién del sistema educativo, la
educacion femenina empezé a recibir mayor atencién en lugares rurales, en los
conventos de monjas, en provincia se daba instruccién en lectura, doctrinas
cristianas y labores domesticas, mientras que en algunas ciudades se
establecieron lugares especialmente para impartir la educacién de manera mas
formal, de mayor nivel, y a mas numero de personas.

Posteriormente en el ramo de la instruccion femenina se da la primera
fundacion laica de una institucién educativa en la Nueva Espafa, pues los
comerciantes vascos residentes en la colonia, decidieron en 1732 establecer
un colegio para espariolas huérfanas o pobres, se logré construir un edificio
para las alumnas internas pero no fue posible inaugurarlo ya que el arzobispo
Rubio y Salinas se opuso a que el colegio fuera independiente de la autoridad
episcopal, después de 35 anos en 1767 se logro abrir el colegio con la
autorizaciéon del Papa. Esta institucion impartia ensefianza basica, doctrina
cristiana y bordado, era similar a instituciones dirigidas por monjas solo que las
maestras no eran religiosas.

En la mayoria de los casos los niflos pequefios recibian instrucciéon en
las primeras letras en escuelas de los Jesuitas, en las de algunos conventos de
frailes, y en casa de maestros particulares.

De alguna forma la Nueva Espafa se encontraba en su mejor momento,

mientras que la metrépoli Espana pasaba por un periodo de decadencia,



consecuente a al guerra Europea y a los enfrentamientos contra Inglaterra,
debido a esto se buscaron varias estrategias para mejorar la economia de la
madre patria, lo cual cambid las relaciones con las colonias. Por lo que se
destacd que la Nueva Espana por ser una de sus colonias, tenia la obligacién
de aportar mas, de ésta manera se iniciaron reformas econdmicas de tal
manera que la Nueva Espana aportdé mayores divisas, produjo mas materias
primas y aumenté el consumo de productos espafnoles, Espafa recuperd
poderes delegados a novohispanos, de igual forma que traté de limitar el poder
de la iglesia.

Como ya se mencioné anteriormente, en la guerra Europea, Espana se
enfrentaba con Inglaterra, es por ello que con el fin de resguardar la seguridad
en la Nueva Espana se mandaron tropas espanolas, bajo el mando de José de
Galvez, quienes tomaron la decision de la expulsion de los Jesuitas. En 1767
por decreto de Carlos Ill la Compania de los Jesuitas salié de toda la
monarquia.

En la Nueva Espana significé la salida de casi 500 Jesuitas.
Aproximadamente 120 miembros de la comparnia eran maestros y profesores
dedicados principalmente a la ensefianza posprimaria; este acontecimiento fue
la pérdida del grupo con mayor nimero de educadores, talento y prestigio.

Los Jesuitas desempenaron tres importantes papeles en la educacién
novohispana, pues sus colegios dominaron en toda la region la educaciéon
posprimaria. Varios profesores Jesuitas eran promotores de una reforma
educativa, e igualmente formaban parte de los lideres de la élite intelectual del
virreinato. Ofrecian la educacion mas completa desde las primeras letras a la
universidad. A mediados del siglo XVIII un grupo de Jesuitas emprendié un
movimiento para reformar y modernizar los estudios. Lo cual consistié
principalmente en aminorar los abusos del escolasticismo en la filosofia y
teologia, y promover el método experimental en las ciencias.

La expulsion de los Jesuitas marcé el comienzo de una serie de medidas
educativas, algunas promovidas directamente por el rey y otras por grupos e
instituciones de la Nueva Espafa con el objetivo de reconstruir el sistema
educativo. Finalmente el gobierno expropio los edificios y fondos fundados por

los Jesuitas.



La clausura de los colegios de los Jesuitas en veintilin ciudades de la
Nueva Espana y el traslado de sus bienes al dominio del rey, proporcioné la
oportunidad para reconstruir el sistema de educacién posprimaria de acuerdo
con ideas ilustradas, siguiendo la politica de centralizar el poder y disminuir la
influencia de las corporaciones de frailes, tratando de no continuar encargando
los planteles a otras ordenes religiosas.

Durante la década de 1770 dos proyectos educativos que habian
empezado durante el periodo anterior se desarrollaron, tales fueron las
escuelas de castellano, y las reformas en la ensefianza de ciencias y filosofia.
Durante estas décadas ya no era el clero quien se encargaba de la fundacion
de las escuelas sino el Virrey.

Asi, la tendencia general del gobierno espanol fue abrirse a nuevas
corrientes intelectuales, lo cual tuvo efectos evidentemente en la educacion.
Tanto en Espafia como en la Nueva Espafa hubo una reorientacion educativa,
de tal manera que se impartieron asignaturas mas practicas, y se permitié una
mayor participacién de grupos laicos. En la Nueva Espana se promovieron tres
nuevas instituciones a nivel superior para las ciencias y artes, esto también
favorecid para que se extendiera la educacion primaria y se afadieran cursos y
textos nuevos en las instituciones de estudios mayores.

En 1782 en la Nueva Espana regidores influenciados por movimientos
de modernizacién y desarrollo en la madre patria, propusieron la fundacion de
escuelas gratuitas de primeras letras que serian sostenidas por el municipio y
ubicadas en las partes pobres de la ciudad, estos proyectos no prosperaron,
pero seguian las ideas sobre una reforma educativa que incluyera a las zonas
mas rurales y a la gente mas pobre. Posteriormente la crisis sufrida por la peste
entre los afnos de 1785 y 1786 fue uno de los factores mas importantes para
que se diera mas apoyo a ésta propuesta, y se aumentara el niumero de
escuelas. De ésta manera las escuelas gratuitas se extendieron por gran parte
de la Nueva Espana.

Para entonces la Nueva Espafa era considerada como una de las
ciudades mas rica y la mayor productora de plata, aportando asi a la economia
de Espana. Por ello Carlos Il decidi6 promover la fundacion de nuevas

instituciones en la Nueva Espana, instituciones dedicadas a las artes plasticas,



la botanica y la Técnica Minera. Pensando que esto beneficiaria la sociedad de
ésta colonia y por consiguiente a la misma Espana.

Tiempo después como consecuencia de las condiciones en las que
Espana tenia a su colonia, los pobladores de ésta se levantaron en armas para
independizarse, lucha que comenzé en el ano 1810, dirigida por Miguel Hidalgo
y Costilla, Ignacio Allende, Juan Aldama, entre otros; movimiento que triunfé
hasta el afo de 1821. Al haber conseguido la emancipacion, se traté de
organizar una administracién para el nuevo pais, ahora llamado México
(Zoraida, Tanck, Staples y Arce, 1981).

Al inicio de la vida independiente del pais las bases de las estructuras
politicas y sociales no se encontraban consolidadas, y los enfrentamientos
entre liberales y conservadores no daban pie a que las condiciones se
aclararan (Ceron, 1998).

Es por ello que las propuestas sobre todo en el campo educativo no
llegaban a definir un sistema, pues los proyectos no conseguian concordar del
todo con el pensamiento educativo liberal. Consecutivamente las bases para la
creaciéon del estado nacional moderno y su correspondiente sistema educativo
se fundaron durante el siglo XIX, mientras que en Europa el sistema educativo
se constituyd con base en el antiguo sistema colonial (Guevara y de Leonardo,
1990).

Pero bajo las condiciones de inestabilidad que experimentaba México la
educacion no adquiria la consolidacion que necesitaba y las circunstancias de
ésta no cambiaban. La escasa preparacion y ausencia de profesores
propiciaba que en gran medida la educacién continuara bajo la administracién
de la iglesia. Ademas, aunque se buscaba organizar un sistema soélido creando
decretos y leyes, las constantes pugnas entre liberales y conservadores no
daban pie al desarrollo de éstas (Altamirano, 1989).

Al ser ocupada provisionalmente la presidencia de la republica por
Valentin Gémez Farias en 1833, se dieron cambios importantes en la
estructura educativa. Se lanzé una reforma liberal con el propésito de deslindar
a la educacion del clero, promoviendo una nueva educacion que capacitara a la
nacién para crear instituciones liberales y promover la industria. De esta
manera se eliminaron varias instituciones dirigidas por el clero (Guevara y de
Leonardo, 1990).



Gomez Farias cre6 una Direccién General de Instruccién Publica para el
distrito y territorios de la federacién, y reorganizd la ensefanza, que
desaparecié con el regreso a la presidencia del dictador Santa Anna
(Altamirano, 1989).

Los dirigentes de la nueva patria estaban conscientes de que habia de
cuidar la independencia adquirida, por lo que para desaparecer cualquier
amenaza de retornar a la situacién colonial, los liberales buscaron una
transformacién en la ideologia de la poblacién, tratando de crear una nacion
moderna. Asi la educacion tenia un tinte politico, y por ello se consideraba que
debia estar dirigida por el estado, los liberales proponian una edificacién estatal
unitaria liberal, sin beneficiar a las fuerzas privadas. En 1833 en las Leyes de
Reforma se establecidé que la educacion seria libre y laica (Guevara y de
Leonardo, 1990).

Posteriormente al percibir procesos graduales en la organizacion del
México independiente, se comienzan a captar evoluciones en las ideologias
pedagdgicas al mismo tiempo que surgen importantes educadores como
Baranda, Barreda y Sierra. Sin embargo durante ésta época se puede ver que
se da un abandono de la educacion en las zonas rurales y de las clases menos
privilegiadas, asi como fracasados intentos de una universidad (Ceron, 1998).

De igual forma se da un planteamiento de mejora para la capacidad
educativa del sistema, influenciado por los educadores sobresalientes de la
época. Sin embargo los logros alcanzados fueron limitados, y el sistema
educativo no pudo establecerse como tal. La primaria no logro cubrir a la
poblacion indigena y al territorio nacional, la Iglesia sigui® manteniendo
influencia en éste campo, la educaciéon secundaria se desarrollo poco y en los
centros importantes del pais, y la educacion superior organizé estudios
técnicos y cientificos con la finalidad de sustituir a la universidad (Guevara y de
Leonardo, 1990).

En éste momento existe un unico modelo educativo llamado positivismo,
encabezado por Gabino Barreda, el cual se fundamenta en una corriente
filoséfica que conlleva a una concepcion del hombre y del mundo que postula la
sociologia como la maxima ciencia. Con ésta teoria se da una formacién

basada en el estudio de las ciencias naturales (Cerén, 1998).



En 1861 se cred el Ministerio de Justicia e Instruccion Publica, y bajo su
jurisdiccién quedaron todos los centros dedicados a la ensenanza primaria,
secundaria, y profesional. En el mismo afio la Ley de Instruccién Publica del 15
de abril, reglamenta la educacién impartida por el gobierno federal, en
establecimientos oficiales y bajo la doctrina laica (Guevara y de Leonardo,
1990).

También Ignacio Ramirez propuso la creacion de una fundacién de
Instruccién Primaria Elemental dedicada a la ensefianza de 1as letras, esto se
complementé con la Ley Organica de Instruccion Publica promulgada por
Juérez en 1867 obligando a los municipios a establecer una escuela en cada
pueblo (Altamirano, 1989).

Finalmente sobre la educacién liberal el paso mas importante que se dio
fue con la Ley de Instruccion Pulblica redactada por ilustre maestro Gabino
Barreda, quien indica que la escuela es basica, universal, gratuita y obligatoria,
y crea de igual forma la Escuela Nacional Preparatoria, que fue el centro del
sistema educativo, hasta la creacién de la Universidad Nacional por Justo
Sierra en 1910 (Guevara y de Leonardo, 1990).

En 1869 Juarez reforma nuevamente las Leyes tratando adecuar la
educacion a las condiciones del pais, suprimiendo materias relacionadas con
las ciencias a nifas y eliminando otras materias del programa impartido a
ambos sexos. Cuestion a la que Ignacio Manuel Altamirano comienza a
enfrentarse desde 1871 buscando expandir escuelas normales a todos los
sectores de la poblacién (Altamirano, 1989).

Las diferentes administraciones en el gobierno y por lo tanto en el
sistema educativo detenian el crecimiento de éste, ya que la base se
encontraba obstruida, pues el nimero de primarias no era suficiente para la
poblacion, mientras que la educacién privada tuvo un crecimiento e
instituciones cientificas fundadas en el siglo XVIII fueron decayendo y algunas
desaparecieron (Guevara y de Leonardo, 1990).

Posteriormente durante la dictadura de Porfirio Diaz el campo educativo se
mostré mas inclinado hacia el nivel universitario, dejando un poco de lado el
nivel basico.

Durante ésta época se puede destacar a otro personaje importante
dentro de la educacién mexicana, Baranda quien desarrollé su labor durante



casi 18 anos, dando gran impulso a la formaciéon escolar. Durante su
administracion crecié notablemente el nimero de escuelas de todos los niveles,
asi como la calidad en la formacién de los maestros. Colabor6 con Justo Sierra
quien es reconocido como uno de los grandes forjadores de la revolucién
Mexicana, quien ademas busc6 que la escuela funcionara como un medio de
integracion nacional.

Lo mas importante a resaltar en los primeros anos de la vida
independiente podria ser el declarar a la educacién como libre, gratuita,
uniforme, obligatoria, laica, integral y nacional (Cerén, 1998).

Es importante resaltar que la independencia de México fue la plataforma
para la presentacion de cambios en la ideologia educativa, promovida por ideas
de independencia nacional y lucha por la libertad, que empujan a las nuevas
ideologias educativas a mitad del siglo XIX.

Posteriormente debido a todas las anormalidades tanto politicas como
educativas presentadas durante el mandato porfirista, se inicia un movimiento
de revolucién, buscando modificar diversas situaciones con las que la mayoria
de la poblacién no estaba de acuerdo. Con objetivos que beneficiaran al pueblo
mexicano, entre estos hacer llegar la educacién a muy diferentes grupos
sociales que carecian de ésta, reorganizar el sistema educativo urbano con
nuevas finalidades, e impulsar la educacion técnica.

En los anos de conflicto las autoridades no lograron organizar un plan de
educacion que cubriera las necesidades y demandas nacionales, por lo que
nuevamente el articulo 3°de la Constitucion de 1917 expresa que la educacién
era libre y responsabilidad del estado, e introdujo restricciones a esa libertad al
declarar que las escuelas primarias particulares estarian sujetas al control
estatal. En la educacion superior se introdujo un concepto de ensefianza
técnica cuyos objetivos eran formar personal para reconstruir el pais.

Bajo la gobernatura de Alvaro Obregén, José Vasconselos como
Secretario de Educacion formulé el primer proyecto educativo a nivel nacional,
el cual se impuls6 con la creacién de la SEP, que él mismo dirigié entre los
anos de 1921 y 1924. Se instaurd un programa para alfabetizar a la poblacién
rural, al mismo tiempo que se daba un cambio cultural, marcando estos
momentos con las misiones culturales, las universidades, las bibliotecas y la

edicion masiva de libros.



Vasconcelos identific6 exactamente los problemas educativos en la
poblacion mexicana, y aunque impulsé a la SEP con grandes propuestas y
proyectos, esto se desarrollo lentamente. En el inicio de la administracion de
Vasconcelos el estado se concentrd en la escuela basica rural, beneficiando a
las masas campesinas, y gradualmente se fue interviniendo en los niveles
educativos superiores. Vasconcelos buscd que toda la poblacién tuviera acceso
a la educacion por medio del extensionismo.

En el gobierno de Calles se reformaron algunas de las creaciones de
Vasconcelos, continué la ensefanza rural por medio de las misiones culturales,
la escuela rural y las escuelas centrales Agricolas, se cuido el nivel secundario,
la escuela secundaria dependiente de la SEP y reforzd la escuela Nacional de
Maestros. Este gobierno se encuentra caracterizado por constantes
enfrentamientos con la Iglesia.

En 1933 Narciso Bassols entra a la SEP cambiando el énfasis en el
sistema educativo, favoreciendo un estrecho vinculo de la escuela con la
produccién (Guevara y de Leonardo, 1990).

Durante el periodo de 1911 a 1934 varias problematicas acontecieron en
torno a la educacién. El conflicto religioso estuvo presente en diferentes
movimientos contra la educacién religiosa que tomaban fuerza conforme
pasaba el tiempo. La inestabilidad politica también fue un factor importante, con
la continua sucesién de presidentes y titulares en el tema educativo, asi como
fuerzas sociales que truncaban la consolidacion de éste (Cerdn, 1998).

De acuerdo con Cerén (1998), durante ésta época se pueden identificar
cinco importantes acontecimientos:

1. Formulacion de la escuela popular. Momento en el cual seguia
persistiendo la problematica de los inicios de la vida independiente, la
mayoria de la sociedad no se integraba al sistema educativo. Este
proyecto se creé en 1915 con la Ley de Vicente Candido Aguilar pero no
fue hasta Vasconcelos que los proyectos se concretaron en resultados
palpables.

2. Municipalizacion de la educacion. Dada bajo la gubernatura de
Carranza, buscando un beneficio en todo el sector educativo. Sin
embargo las municipalidades no estaban capacitadas para dirigir el

campo educativo.



3. Gestion de Vasconcelos. Se considera como una revolucion educativa

en todos los aspectos: creacion de la Secretaria de Educacion Publica,
impulso de la educacién indigena, misiones culturales, espiritu de unidad
nacional, fundamentos de la universidad, impulso al arte, etc., buscando
de ésta manera la integracion de todos los sectores de la sociedad a
todos los niveles de la educacién.

Persecucion religiosa y crisis politica. Durante los afnos veinte nos se
encuentran sucesos que marcan el camino de la educacién, se habla del
asesinato de Obregén y el enfrentamiento religioso conocido como la
guerra cristera, consecuencias en la educacién como la disminucién del
desarrollo de ésta y la eliminacion del apoyo a actividades culturales,
problematicas atribuidas en gran parte al presidente Calles.

Movimiento Sindical. Es importante mencionar que el gremio de
maestros sufria de una deplorable situacion salarial y de atencién, lo que
provocod grandes movimientos en éste sector, basandose en la teoria
marxista de lucha social. De manera tal que en 1932 varios sindicatos de
maestros empezaron a ejercer influjo en las practicas de contratacién y
promocion de la secretaria.

Subsiguientemente entre los afos 1934 y 1940 se presenta un nuevo

cambio fundamental en las teorias educativas conforme los postulados

educativos se desligaban de la ideologia liberalista, es asi como las

concepciones socialistas entran en las teorias marcando cuatro puntos

importantes:

1.

La educacién sera monopolio del Estado. El gobierno ahora es quien
tomara decisiones sobre las condiciones de la educacion, nadie mas
intervendra como anteriormente se hacia, la autoridad que tiene la ultima
palabra es el Estado.

La educacién no serd laica en el sentido de ser neutral sino socialista. La
educacion se pondra en servicio siempre del pueblo y las nuevas
legislaturas que sean planteadas son para beneficiar a todos los
sectores de la poblacion, buscando que los alumnos tengan una visién
mas clara de lo que sucede a su alrededor y brindando una educacion

de calidad para todos.



3. Se excluird toda doctrina religiosa. Los temas religiosos no son
necesarios dentro de los programas educativos, ya que cada quien es
libre de tomar sus propias decisiones y creer en lo que les parezca mas
adecuado.

4. Sera obligatoria en todos los estados. La educacién busca lograr una
cobertura en todos los niveles de la poblaciéon por lo que es importante
llegue a cualquier rincdn del pais y a todos los niveles de la poblacién.
Con Lazaro Cardenas en la presidencia se da un cambio en las reformas

sociales que buscan integrar a México como una nacién moderna,
fundamentando ésta integracion en la alianza entre la burocracia politica
gobernante y las masas trabajadoras del pais (Guevara y de Leonardo, 1990).

Durante ésta época se dieron grandes movilizaciones campesinas y el
namero de huelgas alcanz6 cifras elevadas, respecto al plan econdémico el
gobierno propuso una organizaciéon de la economia popular fundamentada en
el desarrollo industrial, con produccidén y consumo propio, convirtiéndose asi en
un pais de economia mixta.

Por lo que se buscaba una formacion intelectual que cubriera las
exigencias de las propuestas y proyectos planteados. Es por esto que se lanzé
una reforma educativa en 1934 llamada Ley de Educacién Socialista, con la
cual se crearon y reestructuraron una serie de instituciones de educacién
técnica y popular que formaran personas para las exigencias del desarrollo del
pais, entre estas instituciones se encontraban las Escuelas Regionales
Campesinas, La Escuela Nacional de Agricultura, la Escuela Nacional de
Maestros y el Instituto Politécnico Nacional.

De ésta manera la propuesta de Cardenas se basaba en que los
beneficios de la educacién deberian recaer en las masas trabajadoras, y de
acuerdo con ésta ideologia es que se forjaron los proyectos del Instituto
Nacional de Estudios Superiores para Trabajadores y el Instituto Politécnico
Nacional. Estos proyectos se truncaron debido a los movimientos del poder
publico que no permitieron el desarrollo de los proyectos (Guevara y de
Leonardo, 1990).

En resumen se puede mencionar que el Cardenismo se caracterizé por
sus politicas socialistas, asi como por el logro de reformas educativas,
proporcionando mayor énfasis en la educacion rural y obrera.



Ulteriormente los gobiernos sucesivos al Cardenismo se separan de las
ideologias de éste, con variadas modificaciones en el articulo 3°, buscando un
ajuste a las nuevas exigencias de la vida econémica del pais (Ceron, 1998).
En el ano de 1940 la presidencia de la republica fue asumida por
Manuel Avila Camacho con lo que las evoluciones obtenidas en los diferentes
ambitos del pais se dejaron de lado para comenzar con nuevos proyectos
buscando el desarrollo nacional por medio de la industrializacion acelerada del
pais, lo que posteriormente provocod que la accién econémica del Estado se
encontrara en funcién del capital privado, rebajando el salario de la mano de
obra de los obreros.
De ésta manera el sentido de la educacién dio un giro contrario a las
ideas antes concebidas, pues las exigencias del nuevo proyecto de economia
eran totalmente distintas a las condiciones de la presidencia pasada. Al
encontrarse la educacion entre ideologias diferentes los dirigentes siguientes
trabajaron en la busqueda de una nueva reformulacién de éste campo.
Jaime Torres Bodet como Secretario de Educacion disend un sistema
educativo que respondiera a las propuestas de industrializaciéon y que por lo
tanto se encontraran a favor de las clases dominantes, tratando de apagar los
movimientos de luchas populares. En éste momento hace a un lado los
trabajos de la propuesta educativa Cardenista y se le da prioridad a la
ensefianza universitaria. Esto propicié que algunas instituciones de caracter
técnico creadas en el periodo Cardenista se suprimieran, mientras que otras se
refuncionalizaran de acuerdo al nuevo sistema educativo, cambiando su
contenido para favorecer a clases medias y altas, desviandose de los sectores
populares de la sociedad. De igual forma durante los afnos 40 se proporcioné
apoyo para la creacidén de centros educativos privados en todos los niveles de
la ensefianza favoreciendo nuevamente a la burguesia.
De ésta manera el sistema educativo nacional quedé integrado en tres
partes institucionales de educacién (Guevara y de Leonardo, 1990):
¢ La primera, de caracter publico y al servicio principalmente de los sectores
medios de la sociedad, tomados en cuenta desde la primaria hasta la
universidad.

¢ La segunda, se reserva para la gran masa de los hijos de los trabajadores
del pais, donde el limite de la mayoria es la primaria, en el que se imparten



los conocimientos basicos para la produccion, los tecnolégicos de distinto
tipo, produciendo técnicos medios para el servicio de la industria, y la
escuela normal en la cual se forman profesores de primaria.

¢ Latercera, inicia desde la primaria y finaliza en las universidades, claro ésta
de instituciones privadas, en beneficio de clases dominantes, donde se
juegan papeles de direcciones del aparato econdmico privado, del cual las
otras partes son consumidores o productores.

Se puede decir que durante los sexenios de Manuel Avila Camacho y
Miguel Aleman Valdés existié continuidad en el crecimiento educativo y en las
politicas de la SEP. Respecto al sexenio de Adolfo Ruiz Cortines se da un
minimo adelanto educativo debido a lo reducido del presupuesto. Respecto a lo
que corresponde a Adolfo Lépez Mateos se proporcionaron aumentos de la
inversién en la educacién y se promovieron mas los centros culturales. Durante
el sexenio de Diaz Ordaz se presencié un retroceso en el campo educativo,
disminuyé la capacidad de cobertura, aumentd el nUmero alumnos por profesor
y se deterioré la calidad. Ademas de enfrentar el movimiento estudiantil de
1968, consecuencia de la situaciones problematicas de México.

El Sexenio de Luis Echeverria Alvarez siguié con la tendencia planteada
por Torres Bodet, se dieron nuevas innovaciones respecto a la relacion
educacion empleo, claro ésta con la misma ideologia educativa, buscando la
unidad nacional y formacién integral del educando acorde con las exigencias
de la situacién del pais.

Durante el gobierno de José Lépez Portillo se buscod la expansién
econémica y “petrolizacion econdomica”, pero debido al fuerte gasto
gubernamental y la decadencia de la economia del petréleo hacia finales del
sexenio llevaron al pais a un fuerte endeudamiento externo, lo que afecto
directamente al desarrollo de los planes y proyectos educativos.

Respecto la administracion de Miguel de la Madrid las condiciones en las
gue se encontraba el pais siguieron siendo las mismas, persistié la inflacién, y
se estanco el crecimiento econémico, como consecuencia no se dio el apoyo
necesario a la educacion.

En los sexenios siguientes, dirigidos por Carlos Salinas de Gortari,
Ernesto Zedillo Ponce de Leb6n y Vicente Fox Quesada, las condiciones del

pais y como consecuencia del sistema educativo, en general se han mantenido



sin cambios significativos. A excepcion de los ultimos afnos de la presidencia de
Salinas, donde Zedillo fue secretario de Educacion de enero de 1992 a
noviembre de 1993, tiempo en el que trabajo para la descentralizacion del
sistema educativo federal que devolvio el control a los gobiernos de los
estados, equilibrando de éste modo la influencia del sindicato nacional de
maestros.

Igualmente bajo la direccion de Zedillo se precisaron puntos importantes
a favor de la educacién preescolar en la Ley General de Educacién en 1993.
Donde se aclaran las atribuciones que le corresponden al poder Ejecutivo
Federal, y a los gobiernos de los estados, donde ademas es declarada gratuita,
de igual forma se estipula que el nivel preescolar, junto con el de primaria y
secundaria, forman parte de la educacion basica que en conjunto comprende
un periodo de diez afios de escolaridad, designando uno de preescolar, seis de
primaria y tres de secundaria. Aunque se dio mayor auge al trabajo preescolar,
no se estipulaba que fuera de caracter obligatorio como requisito para ingresar
a la educacion primaria.

Es por ello que durante el gobierno de Fox y como secretario de
educacion publica Reyes S. Tamez, se reformulo ésta ley con la finalidad de
hacer de caracter obligatorio el nivel preescolar, reforma que entrd en vigor en
el afno 2004 (Acevedo, Jiménez, Pérez y Sanchez, 2004).

Cabe mencionar que las tendencias y sistemas de clases propuestas en
el periodo de administracion de Torres Bodet, se han mantenido durante todos
estos gobiernos, aunque el sistema ha experimentado una enorme expansion y
diversificacién, se ha manteniendo la misma linea en los sectores de la
sociedad.

Como se ha visto a lo largo de la historia de México la educacién ha
enfrentado a varios cambios y problematicas que han determinado en gran
medida el rumbo del sistema educativo, ademas de ser influenciado por
diferentes educadores y varias teorias que han determinado el desarrollo de la
educacion y en consecuencia del pais. Sin embargo aunque el sistema
educativo no ha cambiado sustancialmente desde las propuestas de Torres
Bodet, los programas educativos se han seguido influenciando de diferentes

perspectivas, con la finalidad de ofrecer una mejor educacion.



Es importante resaltar que hay un nivel educativo que ha estado un poco
descuidado durante mucho tiempo, y que se le ha brindado poco interés,
haciendo referencia a la educacién preescolar, que al igual ha sido abordada
por variados autores que se han preocupado principalmente por el desarrollo
del nifo, ofreciendo diversas teorias e ideas para aportarle a éste una
educacion de calidad. Por lo que de manera breve se abordara el desarrollo
que la educacion preescolar ha tenido en diferentes paises.

1.4 Antecedentes de la Educacion Preescolar

El trabajo con los nifios de preescolar se encuentra estrechamente
vinculado a los cambios y necesidades sociales asi como al desarrollo de
diferentes estilos de vida. Durante mucho tiempo la etapa de preescolar ha
estado poco considerada y relegada a un segundo plano, hasta la época actual
donde se ha dado mas importancia a ésta etapa (Gasso, 2004).

Como ya se ha hecho referencia anteriormente, para hablar de las
nociones mas antiguas sobre la educacion infantil, se puede remitir a Platdn
quien es uno de los primeros en enfatizar en la importancia de la educacién
temprana para la adquisicién de buenas costumbres y fomentar el desarrollo,
de ésta manera Platén propone una educacion para los infantes en donde ellos
aprendan y se desarrollen por medio de juegos, cantos, y fabulas. También
aqui se puede encontrar a Aristételes, quien consideraba a la educacién
esencial desde los primeros afnos para la adquisicién de una serie de habitos
que le permitieran al niio obtener un desarrollo adecuado en todos los
aspectos (Seron, 1998).

En éste periodo la ensefianza formal comenzaba a los 7 afnos, sin
embargo Aristoteles se refiere a la importancia de la educacién en una etapa
anterior (Grupo Ceac, 1998).

Posteriormente alrededor del afo 65 d.C. se encuentra en Roma otro
pensador que aporta a la educacion infantil, Marco Favio Quintiliano, quien
resalta la importancia de que la educacién comience lo antes posible en la
edad mas temprana posible, la cual debe comenzar en el hogar, asi como
también sefala que la relacién maestro — nifo debe ser paternal, para que sea
complementaria con la de la familia (Serén, 1998).



En el siglo VI San Isidoro crea una escuela en el monasterio de Sevilla
Espafa para custodiar a algunas nifios durante algunas horas, posteriormente
el Obispo Conancio crea una parecida en Palencia (Gasso, 2004).

Durante el siglo XVIlI Juan Amos Comenio es el primero en hablar de la
escuela materna, que se referia a la ensefianza que el nifio recibia en su
hogar. Posteriormente la ensefanza al volverse institucionalizada se abren
varios lugares dedicados al cuidado de los infantes, estas tenian un caracter
asistencial y se dedicaban al aprendizaje de oraciones y practicas religiosas, a
los juegos sedentarios y a los cantos (Grupo Ceac, 1998). De igual forma
considera los fundamentos de la educacion se encuentran en el hogar, asi
como también su teoria se enfatizd en el desarrollo fisico e intelectual del nifo,
buscando siempre la adaptacion de la educacién al desarrollo natural del nifio
(Serdn, 1998).

Durante el siglo XVII se inician movimientos en varios lugares con el
objetivo de cuidar a nifios sin familia a cargo de érdenes religiosas. En 1640 se
funda en Paris el centro de nifios expdsitos, que sirvio de modelo para otros
lugares como en Holanda. Posteriormente en 1771 Oberlin un pastor
protestante francés fundd en Vosgos la Escuela de Calceta que se puede
considerar la primera sala de asilo. El modelo de ésta escuela tuvo gran éxito
por toda Francia y se extendi6 rapidamente (Gasso, 2004).

Al mismo tiempo en la Gran Bretana se difundieron dos movimientos de
escolarizacion, uno dirigido por las clases medias basandose en la pedagogia
de Pestalozzi quien planteaba que al nifio se le debia ensefiar de una manera
intuitiva y natural, creando asi en principio escuelas elementales y
posteriormente establecimientos para menores de 8 anos y al segundo dirigido
por clases trabajadoras, centrdndose en el “sistema de monitores” de
Lancaster, instituciones que desde 1820 se les llamaron escuelas infantiles
(Grupo Ceac, 1998).

Para éste autor era importante que el proceso de ensenanza partiera del
desarrollo psiquico del nifo, su método para la educaciéon en la infancia era
pasar de lo concreto a lo abstracto, de la parte al todo. Consideraba que es la
vida la que educa y la educacion ha de seguir al desarrollo del Hombre.
Enfatizé6 en la estimulacién en la ensenanza, para el lo importante es que el

nino consiga una autonomia fisica e intelectual. Planteé que la educacion debe



ir poco a poco, de acuerdo con las posibilidades del nifio, siguiendo su
naturaleza, sin forzar nada (Serén, 1998).

Otro importante tedrico de la educacion infantil es Jean Jacques
Rousseau, se considera como el educador que marca la pauta para los
avances mas esenciales en materia educativa, muestra gran preocupacién por
los métodos educativos implementados que consideran tajantemente al nifio
como el inicio y al adulto como el término de la educacion, olvidando que el
nino tiene sus propios intereses, vive en su propio mundo, y sus valores son
completamente diferentes a los del adulto, tomando en cuenta que tiene una
peculiar manera de ser, de percibir, de pensar. Considera que el aprendizaje
del nino se debe dar de manera natural, sin poner pautas, pues debe adquirir
una experiencia de la vida directa desechando todo lo artificial.

Estos autores son otras grandes influencias para que la educacién
infantil de avances importantes, que se retoman posteriormente con otros
autores que proponen nuevas mejoras dentro del campo educativo. Todo esto
dio pie a que los siguientes educadores buscaran métodos que le permitieran al
nino adquirir diferentes habilidades y tener un desarrollo adecuado,
estableciendo esto en instituciones que se dedicaran especialmente a la
estimulacion de estos puntos en los infantes (Seron, 1998).

A comienzos del siglo XIX varios factores como el aumento de la
poblacion, las migraciones y la creciente industrializacién provocan que tanto el
hombre como la mujer se incorporen mas al trabajo como consecuencia
desatendiendo a sus hijos, de ésta manera se comenzaron a crear instituciones
benéficas para atender a éstos nifios, es asi como se dan las primeras
instituciones para la infancia temprana principalmente en Europa y América
(Grupo Ceac, 1998).

La revolucién industrial, es un movimiento social importante que da paso
a grandes cambios en varios aspectos de la vida social, y por consiguiente en
la educacion, pues antes de ésta se puede decir que no existia una red
estructurada de escuelas infantiles, ya que no habia ninguna necesidad que no
fuera en beneficencia de promover la creacion de instituciones para la pequefia
infancia, pues los nifios encontraban todo tipo de aprendizajes de accion,
intercambio y coparticipacion de la propia familia, en ésta se encontraba la
ensefanza de destrezas y habilidades al permitirles manipular y utilizar las



herramientas y utensilios de los mayores cuando acomparnaban a estos en sus
tareas domesticas y laborales, al mismo tiempo que aprendian una serie de
valores y conceptos para su vida diaria.

Al darse la Revolucion industrial se dan una serie de transformaciones
en la forma de vida, asi como la generalizacion del trabajo de adultos fuera del
domicilio familiar distanciando a los pequenos fuera del mundo laboral (Gassé,
2004).

Esto fue provocando una progresiva integracion a la mujer dentro del
mundo laboral, por lo que en la familia se comenz6 a crear la necesidad de
dotarse de instituciones que atendieran a los nifios mientras sus padres
trabajaban, creandose entonces las primeras escuelas infantiles en Inglaterra
como una idea de Robert Owen de construir en su fabrica escuelas para los
hijos de los trabajadores, destinando una de ellas para los menores, después
ésta idea es seguida por Samuel Wildespin en Londres, con lo que las
escuelas se extendieron por todo el Reino Unido; después llevo esta idea a las
islas indias occidentales.

A finales del siglo XVIIl y a lo largo del siglo XIX aparecen diversas
aportaciones sobre la importancia de los primeros afios de vida de los nifios
para su desarrollo posterior. Fréebel aborda la importancia de fomentar los
impulsos y virtudes naturales de los nifos por aprender, en 1840 funda el
kindergarten, idea que tuvo gran influencia en Europa y en el norte de América
(Gasso, 2004).

Para la educacion infantil las mas grandes aportaciones aparecen
durante el siglo XIX, cuando diferentes especialistas como pedagogos,
psicologos, etc., se preocupan mas por el desarrollo integral del nifo, es por
ello que comienzan a desplegarse diferentes tipos de investigaciones para
conocer exactamente cuales son los aspectos fisicos, intelectuales, afectivas y
sociales del nifio durante su desarrollo (Cerdn, 1998).

Basados en la ideologia de Rousseau y Pestalozzi surgieron otros
autores como Froebel que en 1837 crea los kindergarten en Alemania; en 1855
estos fueron suprimidos por el gobierno del mismo pais pues por la ideologia
froebeliana se consideraba como algo peligroso. Afios mas tarde éste autor
vuelve a retomar sus teorias y funda nuevamente estas instituciones que

tuvieron gran éxito en la incursion a otros pais de Europa. Se considera esto



entonces como un punto esencial para la existencia de la educacién preescolar
en el mundo.

En Inglaterra se da gran avance al hablar de éste tema ya que en 1870
la ley de Foster decreta la escolaridad obligatoria desde los 5 afos, por lo que
la educacion preescolar recibe un caracter de obligatoriedad. Este fue el primer
pais que da un avance de éste tipo ya que en otros ésta reforma se da hasta el
siglo XX (Grupo Ceac, 1998).

Las guarderias infantiles han existido basadas principalmente en los
planteamientos de tedricos de la Escuela Nueva. En 1907 Maria Montessori
una impoértate pensadora de la corriente de la escuela nueva, cred en Roma la
Casa dei Bambini y en el mismo ano otro importante pensador de ésta
corriente, Decroly funda su escuela de I’ Ermitege de Bruselas.

En 1939 la oficina internacional de Educacién de Ginebra dedica a la
Educacién preescolar una de sus conferencias internacionales de instruccion
publica con el objetivo de hacer mas hincapié en éste nivel, sin embargo la
segunda guerra mundial detuvo ésta evolucién continuando hasta el fin de ésta
guerra donde también intervino en gran parte la UNESCO especializada en
educacion. El mayor avance a nivel educacional se consiguié en 1948 con la
fundacion de la organizaciébn mundial para la educacion preescolar (Grupo
Ceac, 1998).

En 1967 aparece el informe ingles “Plowden” que plantea reflexiones y
cambios acerca del papel del profesor y de las condiciones fisicas de los
centros que establece las bases de lo que se llamara escuela abierta informal.

En Espana la ley general de Educacién de 1970 declara la educacién
preescolar con caracter voluntario hasta los 6 afnos pero no se consigui6 el
pleno reconocimiento de la funcién educativa de la etapa que nos ocupa hasta
1990 con la promulgaciéon de la LOGSE, Ley de Ordenacion General del
Sistema Educativo. Se establecieron que aunque la educacion infantil no seria
obligatoria formaria parte del sistema educativo, estaria integrada en él y por
tanto regulada por su propio curriculo dotandola de su propia identidad y
autonomia formativa (Gasso, 2004).

El proceso por el que ha pasado la educacion preescolar

especificamente en Europa ha sido base fundamental para que en América



Latina también le de impulso a éste sector de la educacion que ha sido
descuidado, como a continuacion se explica.

Las referencias que se tienen sobre los pueblos originarios de América
Latina, se ha encontrado que la primera educacién estaba totalmente centrada
en la familia y en la comunidad. Es importante mencionar que ésta no estaba
olvidada, pues hay indicios que aun en las épocas mas antiguas la educacion y
el desarrollo del nifio era de gran importancia, un ejemplo de ello se puede
encontrar en el libro del indigena peruano Guzman Poma “Cartas al Rey”
donde se recopilan en ilustraciones las etapas del desarrollo del nifio, libro que
data aproximadamente del afo 1550.

De manera mas formal las primeras experiencias de educacion infantil
se instalan en América Latina a partir de 1850 en varios paises. Todo esto
impulsado por educadores europeos, quienes vienen a América Latina y dan a
conocer los jardines infantiles, que ya se habian instalado en el otro continente
(Peralta, 2006)

La ideologia que América Latina recibe en primera instancia fue de ideas
educativas froebelianas. De igual forma se retomaron ideas de la italiana Maria
Montessori, y posteriormente entraron las teorias del belga Ovidio Decroly.

México fue uno de los paises pioneros en el establecimiento de la
educacion preescolar, interviniendo de manera importante Estefania
Castaneda, quien instaldé el primer jardin infantil en 1896, basicamente con
teorias froebelianas. Otro pais que se preocupd por la primera educacion fue
Chile, quien establecié de igual forma una educacién froebeliana para fundar
el primer kindergarten, instalado por Leopoldina Maluska, una austriaca
contratada por el gobierno de Chile (Peralta, 2006).

Esto dio paso a que la mayoria de los paises de América Latina
consideraran mas la educacion preescolar, y poco a poco ésta se fue
extendiendo al resto del continente. Durante ésta etapa lo primordial era
establecer la educacion preescolar, mas que el contenido que se impartiria, a
pesar de esto el inicio era un gran avance para la educacién como tal,
posteriormente los programas educativos se adaptarian a cada tipo de
poblacion.

La preocupacion por la calidad se ha dado a partir del ano 2000, en
México especificamente se han dado pasos gradualmente para llegar a



establecer la educacién como obligatoria, y a modificar los programas de ésta
con el propésito de brindar mayor calidad y asi propiciar un mejor desarrollo en
el nino (Peralta, 2006).

Los progresos mas grandes hablando del nivel educativo preescolar en
México se han obtenido en el afio 2004, con modificaciones en el programa y
nuevas leyes que proponen un mejor nivel educativo.

Esta calidad que se ha buscado es importante en todo el &mbito
educativo, y la forma de alcanzarla es conociendo la historia y las bases de
ésta, tratando de que se tome al nifo como un ser integrado. En la educacién
preescolar se debe hacer mas énfasis en éste punto, pues el nifio se encuentra
en una etapa donde consolida sus bases para su desarrollo y formacion, por lo
que es importante retomar todas aquellas perspectivas que proponen un
analisis de la educacion y del desarrollo, es por ello que a continuacion se
expondran diferentes teorias que retoman estos temas y proponen el

mejoramiento de la educacion.



CAPITULO 2
ABORDAJE DEL HECHO EDUCATIVO Y EL
DESARROLLO INFANTIL DESDE DIFERENTES
PERSPECTIVAS

“La obra maestra de la educacion es hacer un

hombre razonable” Rousseau

La labor educativa debe tomar en cuenta todo tipo de teorias que
explican su desarrollo y proceso, ya que de esta manera se podran obtener
mejores resultados dentro de la ensefianza en todos los niveles. Por ello es
primordial saber que la educacién se encuentra intimamente vinculada con el
desarrollo del ser humano. Se sabe que el individuo durante toda su vida se
encuentra en un proceso constante de aprendizaje; sin embargo los primeros
anos de vida son esenciales para la adquisicién de diferentes aspectos que
lograran la conformacion de las bases para su desarrollo y aprendizaje
posterior.

Por todo esto a continuacion se hara una breve explicacion de las
principales perspectivas que abordan el fendmeno educativo, ademas de
entender el desarrollo del nifio desde diversas perspectivas, centrandonos por

supuesto en las aportaciones que ha realizado el campo psicologico.

2.1 La educacion abordada por diversas disciplinas

En materia educativa existen una cantidad de autores que retoman este
campo desde diferentes puntos de vista y con diferentes finalidades. El
especialista en las ciencias de la educacién, se encuentra obligado a conocer
las teorias que respaldan el trabajo educativo.

Estas teorias han surgido lo largo de la historia con diferentes
pensadores que han aportado al area educativa y que de igual forma han
constituido una base para el crecimiento de nuevas teorias y nuevas

propuestas para beneficiar a la labor educativa.



Ya que la educacion puede ser analizada desde diferentes puntos de
vista, diversas ciencias abordan este fenémeno explicando su proceso y
finalidad, (haciendo referencia a la sociologia, pedagogia y psicologia), que son
las que principalmente han intervenido en la elucidacién del hecho educativo.

La Sociologia: Es una ciencia que se centra en la explicacion de todos
los fenbmenos sociales que durante la historia de la humanidad se han
vivenciado. La educacién es uno de estos fenémenos que han tenido una gran
cantidad de modificaciones y enfocandonos desde ésta perspectiva en el hecho
educativo se buscan sus fines. Los autores de estas teorias buscan analizan la
relacion de todos los fendmenos sociales con la educacidén y como esta influye
en el Hombre y por consecuencia en la sociedad.

Dentro del estudio de la educacién por la parte Sociolégica (Salamon,
1990) se habla de tres perspectivas, que se encargan de este analisis:

e Perspectiva funcionalista; aqui se hace énfasis en el andlisis de la funcién
que tiene la educacion dentro de los movimientos sociales, las diferentes
implicaciones que se pueden dar en todo el conjunto social a través de
generaciones.

e Perspectiva estructural funcionalista; desde esta vision se estudia al hecho
educativo en relacién con todos los componentes que conforman la
estructura social, la interaccién del individuo, el contexto cultural y el
movimiento educativo.

e Perspectiva de la teoria de la reproduccion; como su nombre lo indica, el
andlisis que se realiza en esta teoria, se aboca a la reproduccién de un
contexto social y cultural de clases, es decir la funcion educativa es el de
mantener una clase productiva que sirva a una clase burguesa,
manteniendo cierto tipo de intereses y poderes.

Se encuentran exponentes como Durkheim, quien realiz6 estudios de la
funcion de la educacién inmersa en la sociedad, otros como Robert Merton y
Talcott Parsons se enfocan en conceptos fundamentales como son: normas,
valores y roles; los cuales dentro de sistemas educativos son esenciales para
la conformacion de la sociedad (Gonzélez y Torres, 1994). De esta forma se
llega a un andlisis de la educaciéon por medio de una teoria que se vincula con
aspectos puramente sociales y la relacién que se da entre todos.



La Pedagogia: Dentro de esta perspectiva se encuentran diversos
autores que describen y definen la educacion, gran parte de ellos se enfoca en
la educacién desde una vision humanista y hacen gran referencia a la infancia,
etapa en la cual los nifios adquieren lo esencial para su desarrollo posterior.
Los autores pedagogos proponen métodos para educar a los miembros de la
sociedad, abarcando diferentes elementos que proporciona el mismo ser
humano.

Dentro de ésta perspectiva destacan te6ricos como John Dewey, Olvide
Decroly, Friedrich Froebel, Jorge Kerschensteiner, Celestin Freinet, Maria
Montessori, entre otros, quienes a finales del siglo XIX y principios del siglo XX
revolucionaron y le dieron un empuje a las bases de la educacion en todo el
mundo, modificando la dinamica escolar y dandole mas participaciéon al alumno
(Guevara y de Leonardo, 1990). En nuestros dias se sigue trabajando bajo las
bases de estas teorias aunque ya no en su expresion pura, pues se han tenido
qgue adaptar a las situaciones actuales.

La Psicologia: En esta corriente sus exponentes hacen una
interpretaciéon y analisis de las problematicas educativas para proponer
métodos y técnicas que se enfoquen en la persona y en sus potenciales, con el
objetivo de adquirir una mejor educacién de manera individual y colectiva.
Existen varias corrientes que abordan la educacion:

El psicoanalisis presenta como principal exponente al Doctor Sigmund
Freud, quien describe diferentes etapas de desarrollo en los nifios. Otra
corriente en contraparte del psicoanalisis es el Conductismo, donde destaca
Burrhus Frederic Skinner, éste autor se ocupa de la conducta y de las
respuestas que el Hombre presenta ante ciertas situaciones, por lo que
basicamente el aprendizaje es una serie de asociaciones a estimulos que el
Hombre hace a lo largo de su vida. De igual forma otra corriente que incursiona
en el ambito educativo es el humanismo trabajado desde la perspectiva de Carl
Rogers, quien se ha dedicado a investigaciones aportando grandes avances en
la psicologia y en el trabajo de grupos, haciendo una promocién de las
capacidades de las personas teorias que explican de diferentes formas el
desarrollo y aprendizaje del nifio (Cabanas, 1978).

A continuacién se realizara una explicacion cada una de éstas mas

detalladamente para entender de manera mas amplia el hecho educativo.



2.1.1 Perspectiva sociologica

En primer lugar se debe indicar que la Sociologia se aboca
principalmente a los fines de la educacion. La sociologia educativa desataca
primordialmente los problemas de igualdad y democracia. Desde esta corriente
se trata de dar una interpretacién de la educacién como fenédmeno social. Emile
Durkheim' es uno de los iniciadores de ésta perspectiva y la denominé como
“Ciencia de la Educacién”, de tal forma que se buscara estudiar y analizar
como un fenémeno y proceso social.

Dentro de las investigaciones que realiza Durkheim, sefiala el hecho de
que la educaciéon cambia y es variable, pues ésta se encuentra en funcién de
diferentes aspectos como son los grupos sociales, las épocas, los paises, etc.,
los cuales se encuentran en constante movimiento; con esto rechaza
totalmente la idea de una educacion que avanza en forma recta y que funciona
igual para todos los Hombres logrando ser ideal y perfecta, tal como hasta el
siglo XX se habia considerado. Junto con esta afirmacion sefiala que la
educacion es un hecho social, pues no es un proceso que se dé en las
conciencias individuales, sino que existe dentro del conjunto de la sociedad, es
aqui donde la educacién se encuentra en un constante movimiento cuando las
generaciones adultas ejercen una accién sobre las generaciones que estan en
un proceso de maduracion, de tal forma que se le impregna al nifio de todo un
sistema cultural, ideol6gico, conductual, etc., donde se trata de moldearlo de
acuerdo a como la sociedad lo indica, utilizando a los padres y maestros como
intermediarios de este proceso.

En conclusién Durkheim indica que la educacién se da a través de la
accion que una generacién adulta ejerce sobre las nuevas generaciones con la
finalidad de crear un nuevo miembro en la estructura de la sociedad. Dentro de
esta accion educativa estan implicados diversos aspectos que se generan por
medio de la movilidad social, por lo que la sociologia de la educaciéon se
encarga del andlisis y explicaciéon de las funciones de los aspectos sociales en
relacion con el proceso educativo, donde se observa que se dedica solo al

' Durkheim es considerado como el pionero de la Sociologia de la Educacion, aunque él nunca
utilizé el término.



estudio de las necesidades, asi como la satisfaccion o insatisfaccién del grupo
y no a la solucién de las problematicas existentes (Brigido, 2006).

Siguiendo esta linea uno de los precursores de la perspectiva de la
sociologia, Comte, indica que ésta es entendida como un estudio metddico,
estructurado y definido de situaciones, condiciones y lineamientos que
mantienen un equilibrio social, ademés de estudiar un entorno en movimiento y
evolucién gracias a un desarrollo que se da dentro de los grupos sociales. La
sociologia se aboca a diferentes fendmenos, entre ellos se encuentra a la
educacion, la cual es entendida como una serie de factores que contribuyen al
desarrollo de las capacidades y habilidades del ser humano, de acuerdo al
sistema cultural y social en el que éste se encuentre.

De tal forma que la sociologia de la educaciéon se orienta al estudio y
analisis dentro de la preparacién del nifio para desempenar papeles adultos en
la sociedad, asi como del rol dentro de organizaciones sociales, como la
escuela, la religién, el trabajo, etc. Es asi como el objetivo central de la
sociologia de la educacidén esta dirigido hacia el por qué y para qué se le
proporciona cierto tipo de formaciéon a la persona, asi como la manera en la
que se le trasmite el contexto social.

Dentro del fendmeno educativo se encuentra como factor principal de
influencia la comunidad en la que el nifo interactla, que define una
determinada estructura del entorno social, del sistema cultural, donde
intervienen una serie de valores, creencias, etc., que al ser estudiadas e
investigadas se llega a una sociologia educativa (Jiménez y Moreno, 2005).

Existen principalmente tres perspectivas que exponen y analizan la
educacion en relacion con los cambios sociales, los cuales enseguida se
expondran brevemente.

Perspectiva funcionalista:

El principal exponente dentro de esta teoria es Durkheim, quien realiza
teorias sobre la funcién de la educacién inmersa en la sociedad, la cual al
mismo tiempo es resultado del proceso de educacion.

Emile Durkheim es sefialado como quien da origen a la sociologia de la
educacion. Considera que la educacion es la que refuerza los aspectos
ritualisticos y simbdlicos del orden social, destacando la autoridad del maestro,
las formas tradicionales del orden y difundiendo de manera explicita los valores



morales y sociales, de esta manera expone que la educaciéon es un medio de
socializacion.

Habla de ésta especificamente como un fenébmeno social, el cual no
depende de un hecho individual si no de la mezcolanza de todas las
situaciones que se generan de la sociedad. Le da la visualizacion de un hecho
funcional al sistema y que se basa en tres dimensiones que son como accion
gue habla de la forma en la que ejerce sobre la sociedad como agente externo;
como proceso, ya que la accién ejercida logra una transformacion, permanente
y continua; finalmente como instituciéon pues el conjunto de acciones trabajan
por medio de disposiciones, métodos, etc., definidos y establecidos formando el
sistema educativo que son resultados de la sociedad.

De esta forma se vuelve el centro del analisis de la sociedad que sufre
cambios a lo largo de la historia interviniendo diferentes aspectos, de manera
que se postulan teorias y premisas que buscara explicar los fines educativos
(Salamon, 1990).

En su perspectiva destaca a la educacion como un hecho social pues
considera que es observable, se maneja independiente de la conciencia
individual y se manifiesta de manera coercitiva, se desarrolla en instituciones
sociales independiente de la voluntad del individuo que es impositiva.

Durkheim comenta que para que exista el proceso de educacién debe
haber una generacién adulta y una de jovenes, de esta forma puede
producirse una trasmisién de aspectos creados socialmente.

Por otra parte indica que las personas presentan dos estados mentales
uno a nivel individual y otro a nivel social, el primeo hace referencia a las
experiencias de la vida personal y el segundo es la creacién de un sistema de
ideas, pensamientos, sentimientos costumbres que se han formado de acuerdo
al grupo con el que se encuentra el individuo (Gonzélez y Torres, 1994).

Debido a estos estados que hacen funcién en la persona, ésta logra
pasar de un grado en donde el comportamiento animal se desenvuelve, pues el
Hombre esta en constante movimiento y participacion con su entorno,
involucrandose con su grupo social, lo cual deja cimientos importantes para el
desarrollo de cada generacion.

Es asi como Durkheim habla de una imposicién por la sociedad el hecho
de que toda educacién se enfoca en lograr que un nifio adquiera ciertos modos



de ver, de pensar y de actuar, que en un ambito distinto normalmente no
alcanzaria, pero la misma exigencia de la sociedad logra que se obtengan
dentro del conjunto y medio social en que se desenvuelve. Esta imposicion de
la sociedad toma a la educacion como medio para llegar al individuo influyendo
en su formacion, de tal forma que se da una renovacion de generacion a
generacion.

Con la educacion se asegura el mantenimiento del contexto cultural y
social, asi como le desarrollo de los mismos. Consolidando de esta manera una
persona que pueda manejarse dentro de lo grupos sociales, llevando consigo
una serie lineamientos y pensamientos arrojados de su entorno, originandose
un “ser social”. Puntualizando en que este ultimo, es aquel que tendra una
estructura definida por el contexto social en el que se desenvuelve,
determinadas ideas, valores, creencias y pensamientos que lo llevan a un
adecuado desarrollo y desenvolvimiento dentro de los grupos o actividades
derivadas de la sociedad (Brigido, 2006).

En general esto es lo que se destaca de la perspectiva funcionalista
clasica de Durkheim.

Perspectiva estructural funcionalista:

Influenciada por la ideologia de Robert K. Merton y Talcote Parsons,
quienes se enfocan en conceptos fundamentales como son: normas, valores y
roles; los cuales dentro de sistemas educativos son esenciales para la
conformacién de la sociedad (Gonzélez y Torres, 1994).

Regularmente ésta perspectiva conjuga los conceptos de educacién y
movilidad social, debido a que de esta manera se busca estudiar los
desequilibrios momentaneos de los individuos provocados por la evolucién del
sistema social y por el sistema de ensefianza, es decir que se centran en el
analisis de toda la estructura social que se encuentra en constante movimiento
en sus diferentes aspectos y entre ellos el educativo, que influye y es
influenciado por la sociedad. Esta perspectiva retoma el concepto basico de
Durkheim, donde se considera que la educacién es la transmision de la cultura.

Los tedricos de esta perspectiva proponen una forma de sistemas
educativos que podrian satisfacer las necesidades como de la estructura
econdémica, por medio de la asignacién de roles, y la cohesion social por medio
de la interiorizacion de las normas y valores de la sociedad. Analiza dos puntos



importantes en la educacién los cuales abordan la realidad de ésta y el
modelo ideal.

Esta corriente cuenta con varios autores que aportan en la formaciéon de
la perspectiva, en general toman como estructuras todos los fenémenos
sociales que presencie la sociedad y que por consecuencia tengan una funcién
dentro del sistema. Por lo que es esencial el analisis de la sociedad global y
todos los aspectos que intervienen en esta para su existencia supervivencia y
modificacion.

Dentro de un sistema social existe una parte importante que lo conforma,
esto es el sistema de interaccion, constituido por cuatro subsistemas: el
organismo, que seria el individuo en si, la personalidad el conjunto de
experiencias o vivencias del individuo, el sistema social, la comunidad en la
que se desarrollo el individuo y el sistema cultural, el resultado del conjunto de
creencias, influencias, ideas, etc., del sistema social. Donde para que se
genere un fin debe presentarse la accion, que es el medio que los individuos
utilizan para que las estructuras y procesos sean funcionales, es decir estos
ultimos son producto de la sociedad y al mismo tiempo ejercen sobre ella para
que la sociedad este en contante movimiento.

De este modo todos los hechos sociales se estudian como estructuras
de un sistema social que mueve e influye en este mismo.

Dentro de las estructuras sociales tienen gran influencia los roles, se
dice que estratégicamente trabaja para que el comportamiento individual se
vuelva social. Este a su vez tiene gran interaccion con el status, ya que
dependiendo de las obligaciones se obtiene una posicién o situacién dentro de
un grupo; el status es consecuencia de diversos factores entrelazados, la
educacion que da una jerarquizacion profesional, que desemboca en diferentes
grados de prestigio e ingresos, asi es como la vida social depende de un
movimiento en os niveles de status, por lo tanto en los roles que desemperien
(Salamon, 1990).

En general nos dicen que dentro de la sociedad, existen sistemas y
organismos que tienen diferentes necesidades como de adaptacion,
integracion, logro de objetivos, etc., que se satisfacen por medio de estructuras
y procesos, donde intervienen los roles, normas valores, status, que dan por

resultado movimientos en los sistemas socio — culturales.



Hasta el momento estas teorias toman como fin principal de la
educacion la socializacién del ser humano, la siguiente perspectiva le agrega a
otro aspecto al fin de la educacién como a continuacion lo se vera.

Perspectiva de la teoria de la reproduccion:

Considera a la educacién como elemento de una formacién social
histéricamente determinada. La escuela es, segun esta corriente un espacio
ideolégico cuya funcidon es propiciar la reproduccion de las relaciones de
produccién existentes.

De esta manera se considera que la educacibn se encuentra
subordinada al interés de la clase capitalista.

Los principales autores de esta perspectiva son Pierre Bourdieu y Jean
Claude Passeron, quienes utilizan aportaciones de algunos intelectuales como
Marx de donde retoman la relacion entre educacién y la estructura de clases, al
igual que de Durkheim y Weber, de donde destacan algunos conceptos de su
teoria de Sociologia, conformando una explicacion de la reproduccion que se
da de la sociedad, asi como de la division de las clases sociales, generada a
través de la educacion, descrita por una serie de objetivos que ocultan la
verdadera funcion.

Passeron y Bourdieu denominan a todo este proceso como producto de
la “violencia simbdlica”, la cual es ejercida en el proceso educativo con el
objetivo de mantener a la clase productiva, lo cual se da tanto en la educacién
difusa o en la institucionalizada®.

Esta violencia ha generado una serie de significados que ocultan las
relaciones de poder que tienen como fondo, donde los participantes en la
accion educativa no pueden percibirla. Weber define al poder como la accién
de ejercer cierto tipo de sometimiento al imponer lo que se designe y lo que se
determine sobre otros, aun si éstos se manifestaran. En el proceso educativo el
poder es ejercido por cualquier individuo que funja como docente o educador,
sobre otro que es el nifio, el cual esta en un proceso formativo (Brigido, 2006).

De ésta manera se determina que la funcién del educador es transmitir
la estructura de un contexto que se basa en un grupo dominante, impregnando

asi al alumno de un sistema donde se deben mantener las clases ya

La educacioén difusa es la que se da en el entorno social de manera implicita o informal y la
institucionalizada es la que se imparte cominmente en el sistema escolarizado.



establecidas por medio del manejo de instituciones, conservando la educacién
en funcién del poder y por lo tanto la division de clases (Postic, 2000).

Dentro de esta teoria se explica que en la escuela se inculcan a los hijos
de los trabajadores habilidades, valores e ideologias acordes con el desarrollo
econdmico existente, mientras que la burguesia se reserva los privilegios de la
cultura.

Concibe al hecho educativo como una reproduccion de otras estructuras
sociales y que este a su vez determina estas estructuras.

Como parte de las explicaciones de esta perspectiva se encuentran
tedricos como Althusser, Gramsci, Marx, entre otros. La principal teoria de
Marx sobre la educacion dice que es una necesidad del sistema social, en la
clase dominante que le permite mantenerse y reproducirse, de esta forma la
funcion principal de la escuela es la formacién de la parte trabajadora y el
constante establecimiento de la ideologia burguesa, manteniendo una
educacion superior para estos y otra orientada a la produccién (Gonzélez y
Torres, 1994).

La educacién esta controlada de tal forma que mantenga una
reproduccién social y cultural, conservando una misma dinamica en las
relaciones y clases sociales, propiciado por la clase dominante la cual
selecciona y controla los medios en los que se maneja la educacion.

Por otra parte siguiendo esta teoria, Althusser comenta que dentro de
este sistema existe un “poder del estado” y “aparatos del estado”, el primero
habla de una lucha de clases, y el segundo hace referencia a instituciones que
cumplen funciones del poder, esta a su vez se divide en dos, los represivos que
trabajan bajo violencia como la policia el ejercito, etc., y los ideolégicos donde
entran instituciones como la escuela, familia, iglesia, etc., las cuales involucran
la “violencia simbdlica”. De esta forma la escuela refleja la accién educativa, la
cual busca como fin renovar los sistemas de productividad que existen.

Es asi como la educacion forma parte del desarrollo econdmico,
siendo ésta una inversién y parte de la produccion y productividad.

Asi pues los tres postulados conforman una perspectiva, que describe
un como y para qué de la educacién, que es la funcion por medio de

estructuras sociales para la socializacion de un grupo, y finalmente un porque



de esta funcion que es un movimiento de poderes, donde se busca la
conservacion de un clase burguesa y una productiva.

Analizando de forma tal que la funcidén social presenta una demanda
educativa, necesidades educativas y servicios educativos, las cuales son
satisfechas por medio de mecanismos econdmicos, sociales, politicos y
educativos, consideradas para obtener un desarrollo y al mismo tiempo
conservar una estructura social (Salamon, 1990).

Es asi como estas perspectivas se enfocan principalmente en dar una
explicacion de los fendmenos sociales y los efectos de estos en el campo
educativo, asi como el movimiento del sistema educativo en relacion con la

problemética social.

2.1.2 Perspectiva pedagodgica

Esta perspectiva esta representada principalmente por un conjunto de
teorias que se han conformado en base a varios autores que han desarrollado
diferentes propuestas para lograr una mejor educacion, llamada la escuela
nueva. Esta corriente nace a finales del siglo XIX, como un movimiento
renovador con el que se identificaron multiples innovaciones pedagégicas. Las
principales ideas que influyen dentro de la educacion tienen su base en los
postulados mas importantes en la escuela nueva.

Con esta corriente se deja atras la idea de que en la escuela infantil lo
importante es que el profesorado sea espontaneo y que los nifios lo pasen bien
y se da importancia al trabajo planeado y riguroso de profesionales, que dan
coherencia y continuidad a los aprendizajes.

En este movimiento se pueden encontrar a tedéricos como Georg
Kerschensteiner, Maria Montessori, Friedrich Fréebel, Olvide Decroly, entre
otros. El movimiento de la educacién nueva plantea una critica a la educacién
que tiene como objetivo preparar para el futuro, mientras que la escuela nueva
busca preparar para el aqui y ahora. Para esta perspectiva, la educacién es
una continuacion de la vida o la vida misma, por lo que la experiencia propia es
el contenido del proceso educativo. La finalidad de la educacion es el desarrollo
dinamico, progresivo del individuo y solo el puede asignarle fines concretos,

proporcionados por su propia experiencia.



Los tedricos de la escuela nueva proponen una educacion para todos,
en el sentido de dar una educacién que permita el pleno desarrollo de la
personalidad y ofrezca el derecho de encontrar en la escuela todo lo necesario
para construir una moral y una razén individual acorde con la colectividad
(Guevara y de Leonardo, 1990).

De manera breve se conocera la ideologia de algunos de los tedricos de
esta corriente, para tener un panorama mas amplio en lo que respecta a la
escuela nueva.

Se iniciara con Georg Kerschensteiner quien tuvo un amplio trabajo
practico y de esta forma un constante intercambio con su teoria. Este teérico
habla de que todo ser humano posee una individualidad, cada uno es
excluyente de otro y el desarrollo de la conciencia depende de este individuo
del tipo de sociedad o cultura por el que esté rodeado.

La educacién tiene como fin principal formar a un individuo para su vida,
que sea conforme a una estructura personal basada en normas reglas y
valores inculcada por una sociedad. Se dice que el individuo recibe primero una
educacion heterbnoma, para después llevarlo a la autbnoma, para ello hay que
formar el camino que consiga este fin.

Por ello aunque algunos puntos que desarrolla Kerschensteiner ya han
sido mencionados con anterioridad, los retoma para hacer una perspectiva
amplia y de modo que tomen mas forma para lograr los fines de la educacion
(Chateau, 1999).

Considera algunos puntos basicos para el proceso de la educacién como
los intereses, ya que piensa que el nifio podra entrar en la estructura de la
educacion siempre y cuando ésta tome en consideracion los intereses y asi se
potencializaran las habilidades del nifio, estos intereses se dividen en dos:

Los intereses mediatos, que son los que surgen de la necesidad de una
persona, como la investigacion de alguna materia para resolver su tarea y los
intereses inmediatos, que son intereses generados por la misma persona, en
este caso la investigacién de una materia porque le interesa conocer sobre
ésta.

De tal forma los intereses mediatos se pueden convertir en inmediatos y
asi es como el nino poco a poco de tener una educaciéon heterébnoma puede

llegar a una educacién auténoma. Cabe mencionar que el individuo comenzara



a trabajar en los intereses cuando reconozca sus acciones y entonces busque
los medios para su fin.

Otro punto importante son las fases de desarrollo de los intereses, que
son divididos en cuatro periodos:

Periodo de la primera infancia o adiestramiento (1—2 afos): En esta

etapa no se puede hablar de intereses ya que el nifio solo responde a
necesidades instintivas, como a si tiene sed, hambre, calor, etc.

Periodo de la sequnda infancia o la edad del juego (3—7 anos):

Comienzan a actuar por medio de percepciones y representaciones, se
comienzan a platear fines y los medios con los que se van a lograr, le da
importancia a lo que hace y posteriormente a como lo hace, esto es muy
representativo en los jugos, primero los juegos infantiles donde cualquier
actividad que se ocurra es aceptada y es una aportacién mas y luego en los
juegos reglamentados donde aparte de formar parte de algo, ponen gran
atencién propiamente en las reglas.

Periodo de los intereses egocéntricos del trabajo (8—14 anos): En esta

etapa se desarrolla la atencién sostenida a el logro de los fines propuestos, se
reafirman mas los aprendizajes que se hayan adquirido y se busca aplicar a las
actividades que realice, en esta etapa el adolescente es aun vulnerable a los
factores del mundo exterior y por lo tanto se encuentra en constante cambio de
actividades.

Periodo de los intereses objetivos del trabajo o de la edad adolescencia

y de la madurez: En esta edad el ser humano comienza a sentirse ser el

portador de valores, comienza a controlar la objetividad y a realizar
aportaciones de ideas, en la dltima parte de la etapa consigue la educacién
autébnoma.
De acuerdo con estos periodos se logra completar un proceso educativo,
qgue se espere continle para refinar y pulir aspectos en el individuo.
Posteriormente  Kerschenter retoma algunos principios y los
conceptualiza con su experiencia y teoria:

Principio de la totalidad:

Menciona tres postulados, el primero habla de que en la accién
educativa, se debe valorar al alumno y observar todas sus habilidades y puntos
a crecer, mas nunca cerrarse a un solo factor de éste. El segundo postulado



dice se debe dar al alumno las herramientas para controlar sus actitudes vy
valorar sus potenciales. El dltimo indica que cada individuo posee una
estructura y no debe ser comparada con la de los otros individuos.

Principio de la actualidad:

Es importante enfocarse cada fase de desarrollo del ser humano
atendiendo las necesidades actuales, para brindarle mejores oportunidades
para su futuro.

Principio de autoridad:

No hay que descuidar la educacion cuando aun el alumno requiere de
una supervisién hasta que este adquiera su autonomia. Se debe inculcar el
valor de la cultura y todo lo que conlleva ésta, valores, creencias, etc., al mismo
tiempo el valor en la parte individual.

Principio de libertad:

Es importante darle la posibilidad al alumno de que decida y se
conduzca como el cree necesario para que aprenda a elegir, sin descuidar su
actividad, para que vaya entrando en la parte autbnoma.

Principio de actividad:

Permite que tu alumno desarrolle un trabajo por si mismo y lo concluya,
siempre teniendo su estructura global y si descuidar ninguno de sus aspectos.
Principio de sociabilidad:

Es necesario supervisar el desarrollo y aprendizaje del alumno para que
adquiera una autonomia y ésta no solo se de en la parte personal, si no que se
extienda a la comunidad.

Principio de individualidad:

La persona debe constituirse como ser individual y absorbiendo el
sistema cultural en el que se desenvuelva, de esta forma habra realmente una
educacion (Chateau, 1999).

Todos estos puntos han sido con anterioridad planteados, sin embargo
Kerschensteiner enriquece los conceptos con sus experiencias e la educacion.

Una de las aportaciones mas importantes realizadas en esta corriente ha
sido la propuesta de Maria Montessori®, se considera que el método

montessoriano radica entre los logros mas positivos de la Nueva Educacién.

® Maria Montessori tuvo una formacion como Médica y tuvo una gran preocupacion por la
persona en relacién con diferentes ambitos tanto individual como social, participando con



Su pedagogia estudia experimentalmente los procesos del desarrollo,
buscando facilitar la expresién espontanea de la energia interior, tratando de
qgue el nifo manifieste su propio interés. Sus supuestos proponen la unidad del
grupo, la cooperacion, la confianza en si mismo, evitando competencias, el
egoismo, timidez e hipocresia (Yaglis, 2005).

Montessori considera que el nifo esta dotado de enorme potencialidad
latente y necesidad de inmenso carifio. Por lo que plantea como necesario el
conocimiento del niflo procurando liberarse de los prejuicios y errores.

Para ella es primordial percibir el alma del nifio a pesar de las
deformaciones que los adultos le ocasionan en diversas maneras. El nifio es
esencialmente activo, el movimiento es el medio por el cual la inteligencia logra
los objetos del mundo exterior, es la accion a través de la cual el Hombre se
relaciona con el mundo exterior.

De igual forma sefala que los nifios deben ser los protagonistas reales
de sus aprendizajes y los maestros deben limitarse a guiarles, permitiendo que
decidan por si solos y se auto controlen. El maestro es el organizador del clima
educativo, se encarga de preparar el ambiente y los materiales adecuados para
que los niflos puedan actuar por si solos.

El método Montessori parte de la educacion sensorial como base del
aprendizaje, a partir de la manipulacion y la experimentacion pues consideraba
que estas actividades les permitian a los nifos interiorizar los aprendizajes y
adquirir nuevos conocimientos (Gasso, 2004).

Su método se centra esencialmente en la ayuda que se pueda
proporcionar, hasta el momento en el que el ser humano obtenga su
independencia, liberandose de los prejuicios antiguos sobre la educacién.

El principio fundamental de esta teoria es Ayudar a la vida, que consiste
basicamente en que como facilitadores de la educacion no se debe imponer al
nino lo que debe investigar y experimentar, pero si dirigirlo dandole las
herramientas para que él por sus propios medios descubra y experimente con
cada uno de sus sentidos lo que sucede a su alrededor. De esta forma se dice
que el maestro mas importante para proponer un método educativo es el

mismo nino.

estudios en algunos de éstos ambitos. Posteriormente los trabajos e investigaciones que
realizé le dieron el titulo de pedagoga.



Probablemente esto puede confundirse con la idea de dejar hacer a los
alumnos lo que deseen, pero no se trata de liberar de ataduras sino de
reconstruir, entendiendo la valorizacion del Hombre (Montessori, 1986).

La idea de Montessori es considerar a la educacién una ayuda en la
vida, tomandola entonces como un medio por el cual el nifo se podra apoyar
para desarrollar todos aquellos aspectos que le aporten un avance a su
maduracién de manera adecuada. Para que ésta teoria central funcione
apropiadamente se deben considerar tres aspectos para la conformacion de la
estructura interior del nifio:

e El primer punto hace referencia a la psique del nifo, que se encuentra
determinada por sus capacidades, habilidades, potencialidades,
necesidades, asi como la parte emocional que en conjunto dirigiran el
proceso de desarrollo en la estructura interna del nifio, considerando
todas las variantes que se pueden dar como resultado de la complejidad
del ser humano.

e El segundo aspecto habla del contexto social que influye en la persona,
la comunidad, la formacién cultural, la estructura dada por creencias,
valores, ideologias, aspectos aportados por su sociedad, que en
conjunto con el punto anterior, comienza a originar un equilibrio
madurando cada vez mas el interior del nifo.

e El tercer factor hace referencia a todos aquellos materiales aportados
por su medio ambiente, con caracteristicas especificas que le dan la
posibilidad de descubrir por si mismo lo que lo rodea, al utilizar éstos y
conociendo su mundo de materiales, podra cada vez expresar de mejor
manera y libremente sus potencialidades.

Evidentemente estos aspectos siempre estaran proporcionados por el
adulto que tome en ese momento el papel de educador apoyandolo en asimilar
cada vez mejor todos los estimulos que a él se le presenten, en este sentido la
idea es entrar en el mundo del nifio sin alterarlo con el mundo adulto, es decir
todos estimulos para el desarrollo del nifio que se le puedan facilitar deberan
estar situados en el mundo en general, hacer accesible al nifio todo aquello que
sea de su interés pertenezca o no a su vida infantil, siempre y cuando sean
mediados para que todo este proporcionado al nivel que el nifio pueda

manejarlo.



Mario Montessori Jr.%, sefiala que ésta teoria fue la primera en resaltar
la importancia de un trabajo en conjunto con la finalidad de obtener un
desarrollo o6ptimo en el nifio. Lo cual es incitado en las escuelas
montessorianas, la formacién de grupos o equipos entre los nifios, que sin
darse cuanta seran bases fundamentales para su desarrollo integral. Con sus
investigaciones, Montessori demostré que el nifio se encuentra en una
busqueda de aprendizaje, descubrimiento y conocimiento de su interior como
ser humano y su entorno. En realidad la escuela de Montessori solo le permite
a los nifilos hacer lo que ella considera importante para su evolucion, claro esta,
siempre partiendo de las necesidades del infante (Montessori, 1998).

Siguiendo esta misma linea, Montessori hace gran hincapié en el hecho
de que para educar se debe basar en la naturaleza y leyes del nino,
enfocandonos en proporcionar al nifo medios adecuados de necesidades de
descubrir, trabajar, actuar, experimentar, asimilar, nutriendo su espiritu.

El hecho de que el nifio busque sus medios para realizar este tipo de
actividades no quiere decir que su iniciativa se de por casualidad, si no que el
trabajo de los educadores sera ayudarlo para que tenga una base en la
realidad. Ya que en ésta edad el nifio centra su atencidén en el mundo exterior,
el material a utilizar es determinado para la estimulacién de cada sentido y
actividad, trabajando en cada una de las cualidades sensoriales, de ésta forma
se logra no solo ensefar sino ayudar al nifilo a tener un dominio del cuerpo y de
las cosas.

Por lo que Maria Montessori explica su método y los logros de su teoria:

) Con este método se logra el hecho de hacer para el nifio una
gimnasia senso-perceptiva y motora, pues estimula cada uno de
los sentidos y trabaja en la parte fisica el nifo.

II)  Este tipo de ejercicios considera son los mas adecuados para que
el nino desempefe un papel importante trabajando y fomentando
su iniciativa y actividad.

[ll) EIl trabajar en sus sentidos, le dara al nifio mayor posibilidad de
formar esquemas comenzando a discriminar dentro de sus

actividades, siempre dentro de la realidad.

* Mario Montessori Jr., realizé un analisis del trabajo de su abuela incursionando dentro del
campo educativo, donde realizé diferentes aportaciones constructivas al sistema.



Para Maria Montessori es muy importante que se entienda que la
actividad de descubrimiento y experiencia del nifo deben estar apoyadas y
sugeridas, de esta forma es que se le proporciona un medio, que contendra un
conjunto de estimulos que le proporcionaran despertar en sus necesidades. El
medio es importante pues debe ofrecerle situaciones para que el nifio tenga
necesidades de resolver problemas que pueda resolver con sus propios medios
y estimule su necesidad de descubrimiento de un mundo.

Dentro de todo éste contexto se encuentra la institutriz que Montessori
prefiere llamar directora, ya que esta es la que va a proveer, vigilar y
proporcionara al nifio lo que necesite, sera una mediadora, pero nunca podra
imponer nada dentro de éste ambiente creado para el nifo.

Indica que el nifio es absorbente, y esto le facilita obtener un buen
aprendizaje y desarrollo, comenta que es capaz de captar todos aquellos
elementos que le seran utiles e impregnarse e ellos, haciéndolos parte de él, no
imita como los autores de la psicologia infantil indican, lo hace suyos,
mejorando cada vez las habilidades y capacidades con las que cuente.

El método de esta autora todo el tiempo nos hace reafirma, que se trata
de una investigacién, trabajo y participacion de manera libre por parte del nifo,
que van de acuerdo con las necesidades naturales del desarrollo, basados
sobre una teoria obtenida del mismo medio ambiente, con un objetivo
determinado y organizado para obtener un crecimiento en el ser humano.

Este método se enfoca en presentar nifios orientados al trabajo,
centrados en sus intereses espontaneos. Todo esto lo logra Maria Montessori
al fundar su “Casa del nifio”, también llamada casa de oportunidades
(Chateau, 1999). Para algunos las propuestas de esta exponente envuelven el
sentido central de la teoria de la escuela nueva.

Otro tedrico importante de esta corriente es Friedrich Fréebel, para quien
el centro y punto de partida de toda accién pedagdgica es el nifo, la educacién
es realizada por y mediante este, formandose el principal protagonista de la
educacion, este método da importancia a la actividad espontanea, donde el
nifno despliega sus intereses, actuando bajo su autocontrol.

La actividad espontanea le ofrecera al nifio el desenvolverse actuando
con libertad y desarrollarse naturalmente, pues el nifio es agente de su propio
de desarrollo. También menciona que el nifio debe interactuar y actuar en una



comunidad de iguales, pues al convivir dentro de la escuela, aprendera a
desarrollarse y actuar con responsabilidades incluyendo los valores.

Plantea como punto importante el que el nifilo sea tratado como un ser
especial, por encima de su origen o peculiaridades, considerandolo como
persona independiente.

Este autor sefiala que se debe poner gran énfasis en el desarrollo del
nino respecto a sus sensaciones y emociones pues estos son la base del
pensamiento. Para él la educacion manual le proporciona al nifio el desarrollo
del espiritu, igualmente le ofrecera la posibilidad de formar el habito, asi como
de modelar y utilizar los objetos que le rodean, pues el trabajo manual precede
al intelectual, y considera que con la practica de ambos al final pueden
complementarse y asi convertirse en uno sélo.

Friedrich Frbebel retoma puntos importantes en el desarrollo y
aprendizaje del nifio que le permitiran lograr diferentes objetivos, considera que
el nifo puede reconocer analogias y semejanzas, reconociendo las
significaciones ocultas y sus relaciones, lo cual le permite desarrollar
capacidades superiores a las que se desarrollan con la actividad fisica.

De igual forma cree importante la actividad ludica en los preescolares,
pues considera que el juego es una parte esencial del desarrollo tanto fisico
como intelectual, favoreciendo si se dirige y organiza para que cobre un papel
importante dentro del proceso educativo (Guevara y de Leonardo, 1990).

Para Frdebel con la pedagogia se avivan desde algo externo al
organismo del nifio, con estimulos los aspectos infantiles que se pueden
desarrollar. Es importante tomar del nifio todas las herramientas posibles que le
proporcionen una evolucién es todos los ambitos de su vida.

Este autor considera que a esta edad el juego y el lenguaje son los
elementos fundamentales pues le permiten al niflo conocer su medio ambiente
y la vida del nifio se basa en la expresién, buscan siempre conocer su exterior,
absorbiendo todo lo que descubre.

Para darle al nifio la oportunidad de encontrarse en un ambiente que
estimule su aprendizaje en esta etapa, Frdebel fundé el Kindergarten,
llamandolo “Escuela de juego y ocupacién”, pues los nifios en esta edad

requieren de una estimulacion y potencializacion de su proceso de aprendizaje,



conociendo el mundo por sus medio, no recibiendo conocimiento de forma
directa como se realiza en la escuela primaria.

Como objetivos principales plantea lo siguiente:

1. Encargarse de cuidar a los niflos en edad no escolar.

2. Ejercer benéfica influencia sobre todo su ser, de acuerdo con su
naturaleza individual.
Vigorizar sus facultades corporales.
Ejercitar sus sentidos
Dar empleo a la mente despierta

L

Relacionara los niflos con el mundo e la naturaleza y con el del
Hombre.

7. Guiar su corazéon y su alma debidamente y encaminarlos hacia el

autor de todo cuanto existe para que vivan conforme a sus mandatos.

Al material didactico que utilizé6 Fréebel para obtener los objetivos les
dominé “Dones”, que son juguetes, dotaciones, regalos, ocupaciones con fines
recreativos y educativos, que buscan apoyar al desarrollo mental del nifio. Es
una seriacién de formas geométricas, graduadas segun el desenvolvimiento del
nifo.

Plantea nueve dones, dentro de estos el se enfoca a empezar por lo mas
accesible al nifio referente a la parte motriz, donde el nifio juega, toca, mueve y
después se dirige a la parte abstracta, donde compara, sostiene, ve
propiedades, memoriza, se guia de lo general a lo particular (Pineda, 2003).

Los “Dones” a los que hace referencia Frdebel se describen y hacen
funcionalidad como a continuacién se explica:

ePrimer don: ocho pelotitas forradas de estambre de colores,
aproximadamente de cinco centimetros de diametro. Los colores corresponden
a los del arco iris (a excepcion del indigo) y los dos restantes a los neutros, gris
y café.

Por su forma esférica simbolizan la unidad y el movimiento. El alma del
nino es movil y en marcha a su realizacion de unidad con la naturaleza, la
humanidad y el creador. El nifio conoce con ellas, de una manera indirecta, el
color y la forma. Se hace hincapié en el sonido apenas perceptible (dado el
material de que estan forradas). Se usan suspendidas en un pequerio trapecio
formado con dos palitos cilindricos colocados en dos perforaciones de la tapa



de una caja, y un palito colocado transversalmente en las perforaciones de los
anteriores. Una vez usando el material, debe guardarse cuidadosamente,
dando impresién de quietud... descanso... paz...

e Segundo don: una caja oblonga contenido dos cubos, una esfera y un
cilindro. Presentan perforaciones por las cuales varillas a modo de ejes que los
hace girar. Tienen, ademas, pequenas grapas en uno de sus extremos, de los
cuales se ata un cordoncito, de modo que los cuerpos pueden suspenderse y
colocarse sobre un pequefio trapecio como el primer Don.

El cubo es el elemento nuevo, contraste con la movilidad del anterior. La
esfera (en la que el nifo reconoce la forma por ser semejante a las del primer
Don) es de madera, lisa, pulida, sin color, con las mismas dimensiones, pero no
la consistencia ni el sonido; luego hay semejanza y diferencia. El cubo solido,
estable, representa la inmovilidad, la firmeza. El cilindro es el elemento
conciliador de contrastes.

Los dos primeros son de iniciacién a las formas, hacer que el nifio se
familiarice con ellos tocandolos, palpandolos, moviéndolos y analizando sus
propiedades.

e Tercer don: consta de un cubo dividido en ocho pequefnos cubos de tres
centimetros por lado, también de manera lisa, sin color. La cajita que los
guarda es cubica. Este don satisface la necesidad constructiva del parvulo y lo
relaciona con su ambiente. Son sus primeros tanteos de equilibrio y control
motriz. El nino adquiere sus primeros “éxitos” y sus primeros “fracasos”, en
cuanto logre o no el objetivo que persigue. Construye, destruye y vuelve a
construir y a través de esto, investiga.

e Cuarto don: consta de un cubo de las mismas dimensiones del anterior,
dividido en ocho paralelepipedos rectangulos (ladrillitos) del mismo material
consistencia y pulimento. Este material presenta la oportunidad de colocar los
ladrillos en tres diversas posiciones, segun sea la cara sobre la cual
descansan.

Como se puede ver el tercer Don esta estatico, en el cuarto puede hacer
movimientos y fomenta mas a la creaciéon, de esta forma se va dando una
mayor complejidad, lo que va de acuerdo con el grado de mayor evolucion de

la mente infantil.



¢ Quinto don: un cubo dividido en 27 cubitos de las mismas dimensiones
de los del tercer don, de los cuales, 21 enteros divididos por un corte diagonal
(resultando seis mitades del cubo) y tres divididos por dos cortes diagonales
(que dan por resultado doce cuartos de cubo). Esto le da la posibilidad de
crear, inventar, puede mover e imaginar cualquier forma, moldeando vy
experimentando con este material.

e Sexto don: un cubo dividido en 27 paralelepipedos rectangulos, tres de
los cuales, divididos longitudinalmente, dando lugar a seis pilares, seis
divididos trasversalmente, dando lugar a 12 plintos del mismo material de los
anteriores.

Hasta aqui se le da la posibilidad al nifio de construir, so dones e
construccién, se presentan estimulos con tres dimensiones con lo que el nifio
conoce las formas geométricas basicas, con lo que el nifio al estar en el ambito
escolar primario ya estara ambientado.

e Séptimo don (representacién de la superficie): la forman figuras planas
de colores (circulo, cuadrado y triangulo); debe ser un grosor que no facilite la
construccién. Pues si la figura tiene un grosor, el nifio vuelve centrarse en el
volumen y retrocede a la construccidén y no a la superficie.

e Octavo don (lo unidimensional; recta y curva): representacion e la linea
(recta y curva), consiste en mazos de varillas de manera flexible, multicolor. El
nino puede representar infinidad de objetos lineales; también puede entrelazar
las varillas, satisfaciendo una necesidad casi atavica de la humanidad: en
tejido. También se pueden utilizar palitos prismaticos de diversas dimensiones
y colores.

e Noveno don: Representa el punto (la abstraccion geométrica). Lo forman
semillas en general (arroz, frijol, lenteja, maiz, etc.) se usan en masa, dando
formas variadas a su creacién o bien lineal, colocando las semillas una detras
de otra siguiendo el control de la figura que desea. De esto intuye el nifio que
un punto seguido de otros forma la linea.

De esta forma los dones propuestos por Frdéebel han seguido la
naturaleza biogenética y mental del nifo, marcando la puta de la evolucion

constante del nino.



Como se puede ver este material no sufre ningun tipo de alteracion,
cumpliendo su objetivo para ser reutilizable para la fomentacién de la iniciativa,
creatividad, imaginacion y la motricidad del nifio (Pineda, 2003).

Para llegar al cumplimiento de los objetivos del kindergarden, también
estipula nueve ocupaciones, en estas actividades el material sufre cambios
mientras se da forma al objeto. Las ocupaciones son las siguientes: 1. Picado,
2. Dibujo, 3. Modelado, 4. Costura, 5. Ensartado, 6. Tejido, 7. Doblado, 8.
Recortado, 9. Pegado. Cada una de etas ocupaciones esta disefiada para que
el nifo trabaje, controle y eduque su motricidad, al igual que su creatividad e
imaginacion, complementando los Dones de los que ya se habld anteriormente.

Esta teoria ha cobrado gran importancia de diferentes formas y ha sido
complementada con otras teorias derivadas de autores que parten de la
escuela nueva.

Entre los demas autores que han realizado aportaciones a la educacién
se encuentra Olvide Decroly quien indica que el pensamiento del nifio percibe
todo completo y no por partes, después analiza y descompone en pedazos.

Para este tedrico el nifo solo aprende lo que le interesa y los intereses
de los nifos nacen de sus necesidades, asi el maestro debe buscar las
necesidades de sus alumnos. Nos dice que las actividades espontaneas
proporcionaran el descubrimiento de las necesidades de los nifios, de ésta
manera él desarrollara su capacidad de investigar y descubrir, esto fomentado
y dirigido por el maestro.

La escuela tendra como fin preparar al nifio para la vida moderna, la
educacion debera tener en cuenta que este nifio posteriormente vivirad en
sociedad. La pedagogia de Decroly es practica y fomenta las actividades que
permitiran al nino adaptarse al ambiente que tendra de mayor (Yaglis, 2005).

Este autor basa su teoria sobre dos puntos la bio - socioldgica,
considerando a un ser humano, que esta inmerso en un sistema cultural y la
psicolégica, viendo a un individuo resultado del conjunto del individuo y la
cultura.

Dentro de su teoria nos habla de los “centros de interés” que son las
necesidades por las que el Hombre interactia dentro del sistema social, estos
centros de interés son los que hacen al nifio apto para la vida, ya que el nifio
esta en un proceso donde se dedica a conocerse a si mismo, su personalidad,



reconocimiento de necesidades y al mismo tiempo el reconocimiento de su
medio en el que se desenvuelve, del cual depende y sobre el cual debe actuar.

Posteriormente divide a los “centros de interés” en cuatro:

1) Necesidad de alimentarse: haciendo referencia a comer, beber,
respirar, etc.

2) Necesidad de luchar con la intemperie: Se refiere a tener frio, vestirse,
etc.

3) Necesidad de defenderse contra el peligro y los distintos enemigos:
engloba la forma en la que se resguarda y busca su seguridad.

4) Necesidad de actuar y de trabajar solidariamente, de recrearse y
mejorar, adhiriéndose a esta la necesidad de descanso, asociacion, ayuda
mutua.

Con cada uno de estos centros el nifio tiene la posibilidad de ampliar el
conocimiento de su organismo y su medio ambiente.

Es importante considerar que dentro de cada momento de trabajo con el
nino estan implicitos:

[) la observacién, que es la base de toda la actividad y proceso que el
nino desempenfe, al utilizarla podra tener el primer punto esencial para el
conocimiento de su entorno, lo cual le daré la garantia que podra trabajar bien
los siguientes aspectos, con lo que obtendra un desarrollo intelectual.

2) la asociaciéon en el espacio y tiempo, una vez interviniendo la
observacion (la cual estara presente en todo momento) el nifo estara
experimentando mas directamente estos aspectos, que le ayudan a entender
temas simples como historia, geografia, tecnologia, cuestiones que no puede
tener en sus manos pero puede entender, por ejemplo diferenciar las
estaciones del ano, tener ubicacién de paises, conocer las culturas, etc., por lo
regular este punto tiene apoyos visuales, para que él pueda entender y aplique
éstas propiedades.

3) la expresion concreta y abstracta, la cual tiene que ver con la
posibilidad que el nifo pueda darse a conocer, de expresar sus intereses,
comunicarse con su entorno y al mismo tiempo tomar mas factores para
conocer su ambiente. Algunos de los medios que se pueden encontrara aqui

son el dibujo, la escritura, manualidades, lectura, actividades deportivas, danza,



canto, el mismo juego, etc., manteniéndose dentro del grupo social, procurando
una preparacion para la vida social.

El nino debe hacer manipulacion de todos estos aspectos,
experimentando, interactuando, sintiendo, midiendo, etc., con lo recursos que
él en ese momento tenga, de tal forma que pueda descubrir mejor el mundo
que lo rodea.

Por esto es importante que se encuentre dentro del medio natural y de
esta forma analice cada una de los aspectos del mundo que le interesen. En
algunos casos cuando no se pueda llevar al nifio en el estado natural se hara
por medio de imagine so escritos, donde por medio de lo que el nifio
experimento asociara con las nociones que tenga de algun tema.

Por lo que Decroly realiza cuatro distinciones en la asociacién:

1) La asociacion en el espacio, que se llevara a cabo dentro de una
geografia elemental, dependiendo del conocimiento del nifio, o
lugares en especifico.

2) La asociacién en el tiempo, corresponden a la historia, o a el
momento de hablar de actividades que realizaron o van a realizar.

3) La asociacion de apropiacidon de las necesidades del Hombre, que se
refiere al conocimiento de economia, de higiene, tecnologia, etc.

4) La asociacién de causa efecto, donde el nifo podra comprender el
porque de situaciones o fenédmenos.

Esta ideologia aporta principios importantes a la pedagogia, que sino
son el eje centran han dado la posibilidad de que se trabaje sobre aspectos
mas especificos en el nifo.

Como se puede observar estos exponentes de la escuela nueva se
dirigen a algo similar, coinciden en muchos aspectos, cabe sefialar que muchos
autores han confirmado que las ideologias mas similares entre los tedricos de
esta corriente son entre Montessori y Decroly, ya que ademas han llevado
caminos parecidos (Chateau, 1999).

Para entender mejor la ideologia de la Escuela Nueva, criticos en la
materia han localizado los puntos caracteristicos de esta en cuanto a sus
propuestas pedagdgicas, los cuales se presentan a continuacion:

a) La educacion nueva es una educacién centrada en el nifio, se debe basar
en las caracteristicas de las necesidades propias del nifio y no en



imposiciones externas. Dentro del ambiente educativo se debe hacer una
evaluacién de los requerimientos de los alumnos, el programa a impartir
debe considerar la etapa en la que le nifio se encuentra y no lo que el
maestro o la sociedad considere que los nifios necesiten adquirir
(necesidades especiales).

b) La escuela es por definicion activa. Debe desarrollar todas las formas de
actividad humana, sin reducirse a ninguna de ellas. La educaciéon de un
nino debe enfocarse en estimular todos los aspectos desde intelectuales
hasta fisicos para que éste tenga un mejor desarrollo. Es asi como se
puede hablar de juegos que estimulen creatividad, actividades fisicas para
que desarrolle un auto-concepto, etc.

c) Las relaciones pedagogicas maestro — alumno cambian completamente.
El maestro deja de ser el dirigente del proceso de aprendizaje para
establecer un dialogo con los nifios, tomando en cuenta las caracteristicas
particulares de cada uno de ellos. Dentro del saldén de clases se pierde la
limitante de que el nifo siga una serie de instrucciones y se incita a que
proponga, experimente, y realice por si mismo diferentes actividades que
estimula principalmente su intelecto y creatividad.

d) La escuela debe establecer una continuidad con la vida. La manera de
lograrlo tendra expresiones particulares segun los diferentes métodos. De
esta forma al poner al nifo dentro de una situacidon escolar se debe
encontrar el equilibrio donde el alumno relacione cada uno de sus
aprendizajes con su vida cotidiana y obteniendo mejores resultados dentro
del proceso de educacion.

e) La escuela nueva busca reunir en una sola actividad el trabajo manual e
intelectual. De esta forma se obtendra el desarrollo en todos los sentidos
del nifo, ya que nunca se dejara un aspecto de crecimiento sin
estimulacion.

A favor del movimiento de la educaciéon nueva se puede decir que ha
logrado imponer un conjunto de valores nuevos, que son indudablemente
componentes de la educacién (Guevara y de Leonardo, 1990).

A través de los cambios que la sociedad ha sufrié, los avances
tecnoldgicos, el hambre del ser humano por encontrarse en una constante

evolucidon, éste ha modificado parte del contexto cultural y social, y como



consecuencia, los valores no son vistos de la misma forma y son confundidos
en su fin primordial.

En busca de la misma evolucion humana algunos consideran importante
conservar la estructura social mientras que otros la rechazan, complicandose
entre el sistema establecido. Esto es resultado de una concentracién en
aspectos como la tecnologia y los avances, descuidando puntos internos y
basicos del individuo social, visto desde éste punto los tedricos centrados en el
desarrollo interior del Hombre consideran importante una revolucién de los
valores debido a que se deben adaptar a las nuevas condiciones de vida.

Los valores en si, son considerados como el resultado del desarrollo del
individuo en relacién con su mundo social, que al interiorizarse conforman la
estructura interna de la persona, para ello el nifio debe hacer uso de sus
recursos como la observacion para aprender, imitar, etc., las actitudes de los
adultos, padres o personas que sean significativas para ellas, y con esto
estructurar su ser, su ideologia, su parte normativa, su comportamiento, su rol
en los grupos sociales, cimentando todo esto sobre los valores que lo
conforman.

Sin embargo la misma movilidad constante en la que se encuentra la
sociedad que trasmite la red de valores, ha desviado a éstos de su naturaleza,
buscando una mejora en la educacién o cubriendo su inseguridad como
modelo, el adulto en ocasiones ha estancado el desarrollo impidiendo una
verdadera maduracion, tratando de plantarse en el papel de progresista ha
cambiado la esencia de los valores como: libertad con libertinaje, disciplina con
sumisién, independencia con autoritarismo, solo por mencionar algunos
ejemplos. Se observa entonces la forma como se pierde y distorsiona el sentido
de los valores, los cuales se trasmiten al nifio, dejando un significado muy
distinto con el que realmente habian surgido, mientras que de generaciéon en
generacion se devalluan cada vez mas.

Debido a los cambios sociales que la humanidad no puede detener el
Hombre debe salvaguardar los cimientos de su sociedad, lo cual claramente ha
sido dificil para ellos; lo primordial en éste caso es mantener un ambiente
adecuado, pues de ésta forma el nifio podré internalizar de mejor manera los

valores sin la distorsion.



Los nuevos valores los podra obtener la sociedad mas facilmente,
siempre que los que los que ya tiene sean nuevamente retomados desde su
esencia e introyectados por el Hombre, sin que se vuelvan a difuminar en el
camino de la evolucion social. Uno de los medios con los que se cuenta para
lograr ésta revolucién de los valores es la educacién, que tiene como meta
abastecer al nifio de recursos para su maduracion interna, formando su
personalidad (Montessori, 1998).

Para lograr la obtencién de nuevos valores sera importante entender la
axiologia, que especificamente se encuentra relacionada con la educacion.
Dentro de esta axiologia se entiende al valor como una cualidad o habito
benévolo, que va mas alld de una concepcion, pues tiene que ver con el
relacionar un aspecto de emotividad.

Es comun que el ser humano no interiorice un valor como debe ser, pues
no aplica la parte vivencial, las experiencias, ni asimila el verdadero significado
del valor. Cuando la persona mezcla los aspectos afectivos con la
conceptualizaciéon del valor comienza a estructurar su sistema de valores. Al
hablar de esta estructura en el ser humano, se debe tener en cuenta que no
todos los Hombres cuentan con todos los valores que se puedan considerar.
Para ello es importante tomar en consideracion que el valor es un bien o una
esencia que es independiente de la persona y su estructura.

El valor es algo que prevalece a lo largo del tiempo aun sin que exista un
sujeto que lo introyecte, o puede encontrarse en diferentes cuerpos de
diferente forma y prevalecer independiente en el entorno.

Dentro de la axiologia, se debe tomar en cuenta al valor como un ente o
conjunto de entes que al ser asimilados y vivenciados por la persona, se
descubre su esencia o nucleo y se crea una valorizacién. Los valores
adquieren una serie de significados cuando se relacionan con una persona,
dejando claro que una estructura de valores puede tener un determinado
significado en una persona y no tener ninguno en otra.

La persona en el proceso de valorizacién evoluciona junto con el
desarrollo o crecimiento de su apertura a la apreciacion de los valores.

En la descripcion del valor existen dos aspectos muy importantes para
comprender su axiologia, se dice que antes de que una estructura de valores
haga significado en una persona, cada uno de estos valores deben embonar



uno con el otro, esto no quiere decir que cierto valor se relacione o acepte con
otro, el valori se relaciona bien con el valor 2, pero no necesariamente estos
se relacionaran bien con el valor 3, al igual cierta estructura de valores puede
ser captada o asimilada por un sujeto, y no quiere decir que sea lo mismo para
otros sujetos (Gutiérrez, 2001).

Con esto se observa que la relacién de entes que se de para un valor
o serie de valores es independiente del sujeto que los asimile. Por otra parte
también la estructura de valores puede variar o ser distinta entre personas, no
solo diferenciandose por esta sino por el significado o esencia de cada uno de
ellos ya que la persona le impregna una valorizacidn especial al interiorizarlo de
manera satisfactoria.

La relacién axiologia, una vez instalada en el sistema de la personalidad
del ser humano va a depender en gran medida de la cualidad apreciativa que
éste le asigne a su estructura de valores. Para entender la axiologia en el
Hombre, se describen tres modos para alcanzar el valor, donde la educacion
tiene una gran participacion:

v' La valorizacion: Cuando el nifio comienza a interactuar en la sociedad,
entra en un proceso donde acepta y rechaza de manera grata o ingrata
diferentes situaciones de la vida, recibe tratos amables, premios, regafos o
castigos, es entonces cuando comienza a usar un criterio de comparacion.

v’ La Evaluacién: Este modo utiliza especificamente un medio en particular,
la educacién, gracias a la cual comienza a realizar un juicio de aprecio o
rechazo, un juicio comparativo, basado en un sistema de criterios, para
determinar cuales son los valores que esta a punto de convertir en parte de él;
en éste modo frecuentemente existen problemas, pues en ocasiones la
sociedad con juicios le quita la posibilidad al nifio de elegir y usar sus criterios
para determinar sus valores, quedandose con los que ésta decide sin que
culmine su proceso de evaluacion.

v’ La conceptualizacién axioldgica: En éste modo el nifio tiene los valores y
ahora debe asimilarlos, conceptualizar, definir cada uno de ellos, sus principios
y la importancia que tienen, sin embargo aqui se presenta otro obstaculo, la
falta del aspecto emotivo. El nifo al ser despojado de sus criterios para
interiorizar los valores pierde la emocion que ayuda a que la vivencia, la

experiencia y la asimilacién verdadera lleguen al nacleo o la esencia del valor,



donde se esperaria que al usar la emocién se culmine con la formacién de la
estructura personal.

Estas problematicas que se presentan en la relacién axiolégica se dan
principalmente por las fallas educativas. La persona, la mayoria de las veces
capta el concepto del valor pero no el nucleo del mismo. Este es un aspecto
importante para que se logre una verdadera valorizacion, que se alcanza con la
emocidn, la educacién no pone interés en este aspecto como debiera hacerse.
Una vez que exista este aspecto afectivo podran darse una serie de
acontecimientos como las vivencias, experiencias, y por lo tanto una
integracion personal y profunda del valor. Debido a estos aspectos el educador
no ha logrado ingresar a su alumno al entendimiento y captacion de la relacién
axiolégica.

En conclusiéon la educacion debe propiciar la confianza en las personas
para que estas puedan captar, asimilar y relacionar los valores con la parte
emotiva para que los aprecien y vivencien, llegando con esto a una valorizacién
(Gutiérrez, 2001).

Cada una de éstas teorias y perspectivas han intervenido e influido en el
hecho educativo para movilizar su técnica o la forma de educar, planteando un
objetivo y como lograrlo y de igual forma para generar nuevas cuestiones a

mejorar.

2.1.3 Perspectiva psicologica

A diferencia de éstas corrientes la Psicologia se ha encargado mas en el
como llegar a los fines deseados, como desarrollar, formar o potencializar las
habilidades o capacidades del nifio. De acuerdo con teéricos educativos se ha
indicado que en la educacién no podra lograrse ningun progreso, mientras la
accion pedagogica no se base en el nifo, por lo que la psicologia educativa
moderna resalta la importancia de los aspectos de desarrollo en la
personalidad del nifio.

Una de las teorias que abordan el desarrollo del nifio es el Psicoanalisis
donde su principal exponente fue Sigmund Freud, quien se centra en la
personalidad describiendo una serie de etapas psicosexuales, donde

intervienen varios de sus conceptos que conforman al sujeto. Al describir varias



etapas de maduracién habla de impulsos, necesidades, conflictos y formas de
satisfaccion de estas etapas.

Conforme lo que plantea Freud, las etapas por las que pasa el ser
humano para lograr cierto tipo de maduracién son: etapa oral, etapa anal, etapa
falica, etapa de latencia y etapa genital. En las cuales influyen los componentes
de la mente ello, yo superyd, asi como el complejo de Edipo.

Siguiendo éstas teorias dependiendo de la forma en la que el nifo
resuelva cada etapa de desarrollo que abarca aproximadamente a la
adolescencia, es la forma en la que se desarrollara en los ambitos de su vida
futuros, asi como el grado de madurez que obtenga. Muchos autores han
criticado esta perspectiva, basicamente por estar fundamentada sobre impulsos
sexuales, sin embargo para muchos a sido la base para investigaciones vy
respuestas de diversos casos.

Dentro de las principales corrientes derivadas de la psicologia que han
intervenido mayormente en el area educativa y en contraposicién al
psicoanalisis se encuentra el conductismo, que ha sido llevado a todos los
niveles educativos como teoria de aprendizaje, ya que se considera que toda
accién del ser humano se basa en la funcién de estimulo — respuesta. La teoria
conductista es la descripcion y control de las conductas, fundamentada sobre
las relaciones de estimulo y respuestas.

La corriente conductista surge a mediados del siglo XX. Dentro de esta
teoria el aprendizaje fue definido como un cambio de conducta debido a la
experiencia, la conducta es consecuencia de la relacion del sujeto con su
alrededor, de tal manera la escuela es definida como un medio ambiente
creado para modificar la conducta, asi ésta se encuentra determinada
netamente por reforzamientos y castigos que el medio ambiente proporciona
(Guevara y de Leonardo, 1990).

Dentro del campo educativo se usan diferentes técnicas implementadas
por la teoria conductista, con el propdsito de que el nifio adquiera cierto
conjunto de conductas deseadas para cada edad y nivel. Entre las técnicas que
se pueden destacar se encuentran los reforzamientos y castigos positivos y
negativos, modelamiento, aproximaciones sucesivas, economia de fichas, etc.

Esta forma de trabajo derivada del conductismo se puede encontrar



frecuentemente en los espacios educativos ya que se considera la forma mas
rapida y adecuada de cumplir con los propésitos de educacion.

Las teorias derivadas de la perspectiva conductista considera a la
conducta en relacién con una serie de estimulos externos y respuestas donde
influyen varios factores dentro del medio ambiente que da como resultado el
aprendizaje y de esta forma se controla el desarrollo del nifio.

Dentro de la psicologia, en otro extremo se encuentra otra perspectiva
encabezada por Jean Piaget, la cognoscitiva, Piaget sostiene que el
conocimiento es una asimilacién activa de la realidad en estructuras que van de
las mas simples a las mas complejas, indica que debe existir una relacién entre
la estructura de conocimiento previa y la génesis de una estructura posterior.

Piaget propone una psicologia del desarrollo, y trata de explicar de forma
l6gica consiente y autosuficiente el modo en que un recién nacido llega a
entender gradualmente ese mundo y a funcionar competentemente (Richmond,
1993).

Al centrarse la epistemologia genética en la adquisicién de conocimiento
en los ninos era necesario entonces estudiar el desarrollo del nifio para
entender este logro durante diferentes periodos, asi pues se ha centrado
también en el analisis de la inteligencia, desde el nacimiento hasta la edad
adulta, indicando asi que se deben desarrollar las actividades espontaneas del
nino para formar una organizacion cognoscitiva preparatoria de las operaciones
de inteligencia dadas normalmente entre los 7 y 8 afios de edad.

Lev S. Vigotsky encabeza la teoria historico — cultural, en la cual habla
de un desarrollo no individual, sino derivado del conjunto en sociedad, la
interaccién con companeros, maestros, padres, etc., influye en el desarrollo del
nifno, pues este interioriza todo lo que se desprende de la relacién con su medio
ambiente.

Todos los procesos que se den en interaccion del nifio con su sistema
social se convertiran en acciones y pensamiento internos de tal forma que se
va a regular su comportamiento y adquiriendo aprendizajes que lo impulsaran
en su desarrollo posterior.

Vigotsky indica que no se puede hablar de etapas de desarrollo

universales debido a que este individuo depende de la sociedad y cultura en la



que se desenvuelva, por lo que solo habla de cambios por los que el nifio pasa
para llegar a otro nivel de desarrollo sin especificar tiempo o edades.

La forma en que el nifo adquiera ciertos tipos de conocimientos y
aprendizajes y por lo tanto un nivel de desarrollo, depende directamente del
ambiente que se proporcione. De esta forma el tipo de persona que se forma
va a ser el resultado de una cadena de hechos que se generen dentro de un
sistema social, resultado de una interaccién social que determinara su
individualidad (SECyBS, 2004).

Otra corriente de la Psicologia que ha incursionado mas actualmente en
el campo de la educacion es el Humanismo, que ha propuesto la ensefianza a
través de la no directividad, apoyandose en los fundamentos del trabajo
psicoterapéutico del Enfoque Centrado en la Persona, encabezado por Carl
Rogers. De esta manera el aprendizaje es totalmente experiencial fomentando
diferentes actitudes en la persona, como el descubrir, comprender, retener e
integrar, lo cual serd mas significativo para el aprendizaje. Pues los
conocimientos que la persona descubra por si misma seran los que introduzca
en su vida, se trata de que el aprendizaje sea vivencial, es asi que el maestro
no funja como instructor sino como facilitador.

Tomando en cuenta que la ensefianza en este enfoque se apoya de los
supuestos psicoterapéuticos, es importante la creacion de un ambiente de
confianza, comprensién, congruencia y aceptacion total de las personas,
siempre centrdndonos en la no directividad. Aunado a estas actitudes se debe
tomar en cuenta otros principios que conformaran el trabajo educativo desde
esta perspectiva, se habla entonces de que debe existir un ambiente de
atencién total a la persona, fomento del desarrollo de las potencialidades
humanas, énfasis en las cualidades del ser humano, el desarrollo interior
personal, busqueda de una estabilidad emocional, confianza y aceptacion,
individual y social, promoviendo la creatividad.

Rogers reafirma constantemente en sus obras que la finalidad de la
ensefanza es facilitar el cambio y el aprendizaje, pues la persona adquirira
todo lo que le sea util, por medio de su propia experiencia (Poeydomenge,
1986). Aunque es usada no es tan recurrente por algunos trabajadores de la

educacion, por lo que se busca que esta teoria incursione en éste ambito de



manera mas amplia y frecuente, por lo que esta corriente se aborda de manera
mas estructurada y profunda en otro capitulo mas adelante.

Los mencionados aqui son solo algunas corrientes que abordan el hecho
educativo, pero la perspectiva psicolégica ha arrojado mas corrientes y autores
que han explicado de alguna forma el aprendizaje y desarrollo, lo cual es
importante para su experiencia educativa, es por esto que a continuacién se
explicara con mas detenimiento las ideologias que han intervenido el explicado

diversos aspectos que influyen en le fenbmeno educativo.

2.2 El hecho educativo y el desarrollo del nifio explicados desde diversas

teorias psicoldgicas

La psicologia se ha preocupado por esclarecer cuestiones sobre el
fenébmeno educativo, para ello los psicologos dedicados a esta teoria,
consideran importante para el entendimiento del aprendizaje, el conocimiento
del desarrollo como tal del nifio y las etapas en las que se adquieren diversas
habilidades, o evoluciones, sin embargo se debe contemplar que aunque se
esta hablando de una perspectiva de esta se arrojan diversas teorias que dan
su propia concepcién respecto al aprendizaje y desarrollo del nifio.

El psicélogo se preocupa por poder brindar una comprension total de la
estructura total del nifio, lo cual brinda la posibilidad de estar mas directamente
con sus necesidades y condiciones de aprendizaje para aportar en todos los
casos una mejor formacién como ser humano.

La educaciéon esta presente durante todas las etapas de la vida de un
ser humano vy la psicologia educativa la aborda de distintas formas, desde la
formacién del individuo hasta la funcién preventiva y correctiva de aprendizaje
y cada teoria lo aborda en cada ambito, por lo que a continuacién se

describiran las principales teorias que han indagado e investigado en el tema.
2.2.1 Teoria psicoanalitica
Esta teoria esta representada principalmente por Sigmund Freud y Erik

Erikson, quienes se centran principalmente en los cambios evolutivos del yo y
la personalidad. Para ellos el desarrollo se trata de un proceso discontinuo, en



donde las etapas por las que atraviesa el nifio surgen impulsos, necesidades o
conflictos que influyen en la forma en que el nifio se relaciona con el ambiente,
considerando que cada una de las etapas impulsa a la siguiente, ademas de
que se reflejan en la personalidad.

De esta manera las formas en el que el nifo busca satisfacer sus
necesidades en cada una de las etapas de su desarrollo marcaran el desarrollo
de su personalidad.

Erikson senala que el desarrollo es un proceso que tiene diferentes
etapas durante toda la vida, mientras que Freud considera el proceso de las
etapas de desarrollo durante los primeros 5 afos de vida del nifio. Por lo que
se puede ver que estos autores aunque representantes de una misma teoria,
sus ideologias tenian tendencias diferentes, como se expondran a
continuacién.

a) Sigmund Freud

Médico Vienés, conocido como el padre del psicoanalisis, trabajé con
personas con varios problemas nerviosos, los cuales aparentemente no tenian
un origen en cuestiones fisicas, al tratar con este tipo de personas se dio
cuenta que la mayoria de las veces mejoraban dejandolos hablar sobre
periodos relevantes sobre su infancia, con lo que Freud construy6 su teoria
donde consideraba que los nifos eran seres sexuales y que varios de sus
problemas en la adultez eran el reflejo de la forma en que se les habia
permitido expresar sus impulsos, describiendo de ésta manera que la forma en
gue vivencian las personas su infancia sera la base de su desarrollo.

Freud explica que la personalidad se compone principalmente de tres
partes, las cuales son esenciales para el desarrollo del individuo, con esto se
refiere al ello, que dice es la porcién mas grande de la mente, es heredado y
presente en el nacimiento, en esta parte se encuentran las necesidades
biolégicas, y los deseos, por lo que este trata de satisfacer sus impulsos
inmediatamente; esta parte se encuentra desde el nacimiento del nifio, que
posteriormente es equilibrada con las otras partes (Morris, 1997).

El yo es la parte consciente y racional, aparece en la infancia temprana
para asegurar que los deseos del ello sean satisfechos de acuerdo con la
realidad, o sea con lo que es posible hacer. El yo funge como guia de los

impulsos para que sean descargados de manera apropiada.



Finalmente aparece el superyo, aproximadamente entre los 3 y 6 afos
de edad, esta parte es la conciencia, es la que controla los impulsos de las
personas, pues contiene todos los valores de la sociedad y a menudo entra en
conflicto con los deseos del ello, el superyo se forma principalmente a partir de
las interacciones principalmente con los padres y luego con la sociedad.

De esta manera cuando las tres partes se encuentran bien constituidas,
el yo se enfrenta a una lucha constante con el superyo por complacer al ello 'y
armonizar esto con las demandas del mundo externo y la conciencia.

De acuerdo con Freud los impulsos sexuales cambian su foco de
atencién durante el desarrollo del nifio, estos focos se encuentran en diferentes
partes del cuerpo de éste, donde los padres juegan un papel muy importante al
ser los que mayormente aportan a la formacion de la personalidad, permitiendo
poco o demasiado las satisfaccién de sus impulsos.

De acuerdo con esta teoria se manejan cinco etapas psicosexulaes:

La etapa oral que se refiere al momento en que el niflo se centra en las
actividades de succién hacia el pecho o el biberén, pues en ésta etapa la
principal fuente de placer se encuentra orientada en actividades de la boca. Si
las necesidades no fueron satisfechas apropiadamente el individuo mas
adelante puede presentar comportamientos relacionados con esta etapa, como
morderse las ufias, morder lapices o plumas, fumar, etc.

La etapa anal se refiere al hecho de que los nifios disfrutan reteniendo y
expulsando la orina y las heces, si no aparece una adecuada educacién debido
a que los padres insisten en que el nifo aprenda antes de que esté preparado,
los nifos ya como adultos pueden ser excesivos, ser extremistas en alguna
situacién, como por ejemplo en la limpieza o en el orden.

La etapa falica, los impulsos del ello se trasfieren a los genitales,
encontrando placer en la estimulacién genital, ademas aparecen los complejos
de Edipo o Electra segun corresponde, es aqui donde se comienza a formar el
superyo, ya que el nifo adopta las caracteristicas del padre del mismo sexo. Es
aqui donde se determina la orientacion basica de la personalidad, en el caso
de la nifas imitan a la madre para competir con ésta, de tal manera que
adquieren ciertas caracteristicas y forman su personalidad futura, también son

los inicios de como se relacionaran con el sexo opuesto en un futuro.



La etapa de latencia, el superyo toma mas forma, el nifio adquiere mas
valores sociales de sus mayores y de sus compaferos de iguales, lo que va
formando su personalidad.

La etapa genital, esta etapa es caracterizada por la adolescencia, es
donde los impulsos sexuales regresan, conduciendo a la adultez, si las demas
etapas se han llevado con éxito, el individuo alcanzara una adecuada madurez
tanto sexual como social.

Esta teoria es la primera en destacar la importancia de las relaciones
tempranas para el desarrollo del infante por lo tanto considera primordial las
relaciones satisfactorias entre padres e hijos (Berk, 2001).

Estas relaciones dadas en la etapa temprana son antecesoras del tipo
de relacion que el nino tenga en el ambiente educativo. La relaciéon ensenante—
alumno es sumamente influenciada, por el valor que el padre le designe a la
escuela, asi del como considere los estudios de su hijo.

En las etapas descritas anteriormente el nifio adquiere cierto tipo de
desarrollo en cada una de ellas ya sea satisfactoria o insatisfactoriamente,
algunas de las etapas se empalman con el inicio en la relacion educativa,
donde se va estructurando mas su personalidad. El resultado de la relacidén con
los padres, sera determinante para que el nifio desarrolle un cierto grado de
angustia, el cual va a influir en la relacién que mantenga con los demas, sus
companeros y maestros.

La angustia a su vez es causada por el espacio de transicidén entre cada
etapa para que pueda adaptarse de manera satisfactoria a cada una de las
nuevas situaciones, dirigida de igual forma por la solucién que se de en cada
uno de los niveles de desarrollo. Al mismo tiempo esto le da la posibilidad de
madurar y definir el rumbo que tome su socializacién y su formacién como
sujeto del entorno social.

Dentro de la educacién del nifio, algunos de los aspectos que adquiere
en éste proceso es la aceptacion de la ley, ésta en primer lugar es detectada
en la figura paterna o en el padre simbdlico, en la relacién educativa la ley es
representada por el educador, de acuerdo a como la viva el infante en relacién
con sus padres tendra un cierto tipo de experiencia con el maestro.

El nifo identifica al maestro como el portador de la ley, introyectada en

el superyd, comenzando a mostrar mecanismos de defensa ante esa vivencia



que en la mayor de los casos es percibida como hostil. Dentro del grupo de
alumnos todo gesto, accidon o manifestacion por parte del ensefiante tiene un
reflejo en la dinamica del grupo y éstos le asignan un significado (Postic, 2000).

La relacion educativa es comparada en la relacién del nifio con el sefo
materno, donde el éste es identificado con el ensenante y el alimento con el
saber. Desde este punto se puede ver a un grupo que busca explotar o extraer
lo que mas se pueda para satisfacer su deseo ante el ensefiante, éste retiene
el saber para si mismo que es lo que incita al deseo, provocando que no solo el
nino busque obtener el placer sino destruir, atacar aquello de donde obtiene la
satisfaccion, en éste caso destruir al educador, y en el caso de la relacion con
los padres el cuerpo maternal.

Se entiende entonces que el nifo en la experiencia educativa tiene una
regresion en donde identifica la relacién con el ensefante, en la relacion con su
madre a quien la ve como un todo poderoso.

También se puede dar el caso de que la figura del ensefiante sea vista
como la figura paterna, entonces el nino puede reflejar aqui su rivalidad
edipica, con la expresiéon de agresividad o tratar de captar su afecto.

Cada vez que el nifio se involucra mas en la relacién educativa orienta
su atencion hacia el ensenante viéndolo como el objeto de las pulsiones.

En el proceso educativo el ensefante es considerado como el regulador
en la relacion grupal, éste es quien introduce la ley, representa el poder y las
exigencias de el entorno. El maestro a veces ve en el alumno su reflejo, hace
algun tipo regresion que puede ser dolorosa y por lo tanto puede responder de
manera agresiva.

Dentro de la relacién el educador se siente creador, pues se encuentra
formando a un ser, en este sentido siente la necesidad de dominar, dirigir,
tener el control, después el alumno debe emanciparse, ante este
descubrimiento el educador se siente castrado, y trata de imponer mas la ley,
buscando aplicar la misma castraciéon en los alumnos, esta misma situacion se
da en la relaciéon con los padres (Postic, 2000).

Las criticas realizadas a Freud se abocan principalmente en el hecho de
qgue sus estudios no se enfocaron especificamente en los nifios, sino que sélo
trabajé con adultos obteniendo de éstos un andlisis de su teoria psicosexual,
escribiendo sobre el proceso de desarrollo y maduracion.



b) Erik Erikson

Erikson es otro exponente del psicoanalisis, seguidor de la teoria de
Freud, aunque aumenté y modificé algunas cosas sin perder la esencia. Al
abordar el tema del desarrollo, propuso al teoria psicosocial, enfatizé que las
experiencias sociales de cada etapa dotan de habilidades y aprendizajes
nuevos al yo, dejando de considerarlo como sélo el mediador entre el ello y el
superyo.

Erikson anadio tres etapas adultas a las ya consideradas por Freud. De
igual forma sefalé que el desarrollo normal debe ser entendido con relacién a
la forma de vivir Unica de cada cultura.

Erikson enfatiza que las demandas de la sociedad en cada etapa
freudiana no promueven sélo el desarrollo de una personalidad, sino que
también asegura que los individuos adquieren actitudes y habilidades que les
ayudan a ser miembros activos de la sociedad.

Para Erikson también es importante ofrecerle al nifo un ambiente
escolar seguro y de relaciones afectuosas con los adultos, para conservar el
sentido de confianza indispensable para su desarrollo personal,
proporcionando igualmente oportunidades de aprendizaje con actividades
experimentando logros y satisfacciones de trabajos bien hechos (Morris 1997).

La modificacion que hace Erikson de las etapas de Freud son las
siguientes:

e Confianza basica vs desconfianza, que es correspondiente a la oral, donde
se debe procurar el mayor cuidado posible con el infante para que el
adquiera una buena confianza en si mismo y con el mundo. Si se le ha dado
lo necesario para su proteccion y desarrollo el nifio va a confiar en su medio
ambiente y en si mismo.

e Autonomia vs verglienza y duda, correspondiente a la etapa Anal, durante
esta etapa el nifio debe adquirir nuevas habilidades las cuales, le
proporcionaran al nifio el ser mas independiente. Los padres deben a poyar
al niflo a elegir y no forzar ni avergonzar al nifio, para que en un futuro sea
mas independiente.

e Iniciativa vs culpabilidad, correspondiente a la etapa falica, los nifios
adquieren o adoptan el tipo de personas que les gustaria ser. Por lo regular
son representaciones en el juego, donde adoptan diferentes roles, o toman



iniciativas, las cuales deben ser apoyadas por los padres de manera
controlada, donde si esto de sale de control puede tener culpabilidad.

e Laboriosidad vs inferioridad, correspondiente latencia, se da en el momento
en el que comienzan a trabajar con sus iguales, desarrollan capacidades
para la cooperacién y el trabajo en equipo, si en esta etapa experimentan
situaciones negativas relacionadas con estas actividades el nifio va a
adquirir sentimientos de inferioridad.

e lIdentidad vs difusion de la identidad correspondiente a la genital, los
adolescentes se identifican y definen, formandose sus propios ideales y
valores, definiendo su personalidad, si en esta etapa el adolescente no
establece adecuadamente sus valores, ideales y roles, va a tener una
confusion y no va estar claro respecto a quien es, cual es su lugar en la
sociedad, etc.

e Intimidad vs aislamiento, es la etapa en donde las personas buscan formar
parejas. Si las demas etapas no se cubrieron adecuadamente la persona se
mantendra aislada o no se le dificultara mantener relaciones
interpersonales.

e Creatividad vs estancamiento, aqui se refiere a transmitir a los demas
ensefanzas que les puedan servir en su formacion, cuidar a los demas o
desempefiar algun trabajo de manera adecuada. Tiene que ver con la
madurez que haya alcanzado y con los logros que pueda obtener, en caso
de no haber concluido las etapas anteriores adecuadamente el individuo
puede sentir ausencia de un logro significativo.

¢ Integridad del yo vs desesperacion, es el reflejo de la vida que han llevado y
lo que disfrutaron o no, dependiendo de la forma en la que ha vivido es el
como se sientan en su vejez, y que tan preparados se sientan para la
muerte.

Estas etapas con sus respectivas modificaciones a las planteadas
inicialmente por Freud son las que para Erikson forman parte del desarrollo de
la persona (Berk, 2001).

De esta manera ha identificado lo fundamental de la teoria psicoanalitica
y lo que basicamente ha aportado al entendimiento del desarrollo del nifio.



2.2.2 Teoria Conductual

En ésta teoria se considera que el aprendizaje se da de acuerdo a una
serie de respuestas dadas ante estimulos externos, lo cual controla el
desarrollo del nifo. Para los conductistas los cambios evolutivos del
comportamiento reciben el influjo del ambiente y los principios fundamentales
del desarrollo se dan por el aprendizaje, los exponentes del conductismo
hablan de la aplicacion de técnicas del condicionamiento que influye
directamente en el desarrollo del nifio.

Entre estas técnicas se encuentran los diferentes tipos de
reforzamiento, el cual influye directamente en el aprendizaje, la imitacion en la
adquisicién de nuevas conductas, y la observacion tendra una influencia en el
nino para que adquiera una determinada conducta. Para los conductistas las
personas responden a una serie de estimulos, es por esto que dentro de esta
teoria no se consideran patrones universales, ya que los estimulos
ambientales, influyen directamente en la conducta de las personas y se debe
tomar en cuenta que estos pueden variar.

Dentro de esta teoria los principales exponentes como lo son Skinner,
Wantson, Thorndike, entre otros siguieron una misma linea basandose en la
teoria de que en el aprendizaje lo importante es el cambio en la conducta de un
sujeto, el cual se comportard a partir de asociaciones con estimulos y
respuestas. Estos mismos autores proponen para la educacién infantil
diferentes principios de interés del condicionamiento operante como el
reforzamiento, reforzamiento positivo, reforzamiento negativo, castigo,
programas de reforzamiento, generalizacion y discriminacion. Al utilizar estos
principios y tratar de controlar o manejar las variables que dirigiran sus
conductas, se podran controlar de manera indirecta su forma de aprendizaje
(Serdn, 1998).

Los resultados de una conducta son especificamente los que influyen en
un determinado comportamiento del individuo dentro de la modificacién de la
conducta, las consecuencias se denominan reforzadores, los cuales
determinan el incremento, disminucién o el establecimiento de una conducta.

Los reforzadores se pueden clasificar basicamente en dos: tangibles o
primarios como alimentos, bebidas, juguetes, cosas, etc. Y sociales o



secundarios, como elogios, sonrisas, palabras que aprueben el
comportamiento.

Por regular es por los reforzadores que el nifio se relaciona socialmente,
con el objetivo de obtener reforzadores. Existen reforzadores positivos, estos
son los que recompensan o dan placer y los negativos son cualquier tipo de
cosa que provocan aversion, son desagradables, etc., los reforzadores
tangibles y sociables son positivos, conductas deseadas. Las personas
frecuentemente repiten conductas por las que son premiadas y no repiten por
las que sienten o perciben que son castigados.

La eficacia y resultado optimo da la aplicacidn de las técnicas de
modificacién de conducta dependen de que los tipos de reforzamiento sean
aplicados adecuadamente a cada tipo de situacién. La influencia que se de
sobre la conducta para incrementarla o disminuirla, se describen o determinan
como:

Reforzamiento positivo: Se presenta un reforzador agradable cuando se
da la conducta deseada, con el propdsito de que la conducta aumente o se
mantenga, de esta manera la probabilidad es mayor siempre y cuando se
aplique de forma adecuada. Como antes se habia comentado inmediatamente
después de que se presente la conducta deseada se aplica el reforzador
manifestado en cosas, comida, elogios, etc.,

Extincion: Se refiere a la eliminacion de un tipo de reforzador que
mantenga o intensifigue una conducta que sea inapropiada, inadecuada o
insatisfactoria, de tal forma que se disminuyan y desaparezcan estas
conductas. Por ejemplo ignorar cierto tipos conductas es un método sin
embargo se debe tener mucha precaucién con esto ya que puede que se
ignore pero se refuerce con otro estimulo, durante éste proceso puede que la
conducta aumente o disminuya aceleradamente, por lo cual no se debe
suspender el programa hasta que se de la extincion de esta; o la conducta
puede disminuir o aumentar sistematicamente.

Reforzamiento negativo: En este caso frecuentemente llega a
confundirse con el castigo, aqui se trata de la eliminacion de un estimulo
aversivo o desagradable para la persona, de tal forma que una conducta

apropiada se incremente, como por ejemplo eliminar la tarea en sustitucién de



otra actividad que de igual forma sea benéfica para el individuo pero menos
pesada, eliminar un que hacer, etc.

Castigo: Esta técnica es la mas conocida y usada, sin embargo no es el
mejor método para la modificacién de la conducta, ya que el efecto que tiene
de suprimir una conducta puede ser por un periodo corto y se puede volver a
presentar ante la ausencia de quien aplique el castigo. Puede ser también
positivo y negativo, es decir el castigo positivo es aquel que presenta un
estimulo desagradable para suprimir una conducta inadecuada, o el negativo
que es la eliminacion de un estimulo agradable para la supresién de una
conducta inapropiada.

Para presentar este tipo de técnicas para la modificacion de conductas
se hacen dentro de programas de reforzamiento, que se dividen en cuatro, que
se presentan de la siguiente forma:

1) Programa de razdn fija: en este caso el reforzador es presentado
cada que un determinado numero de respuestas se presenten. Un ejemplo
podria ser que un nifo en su clase de matematicas, cuando conteste bien 10
de los problemas planteados, sea reforzado con 10 minutos de juego. Razén
Fija 10:10.

2) Programa de razon variable: Este se presenta después del programa
de razon fija, varia alrededor de un promedio del numero de veces que se
presente la conducta, puede ser mas o menos numero de veces de las que se
usaban en la razdn fija. En este caso el nifio debe contestar bien los problemas
en una media de 10 (8 a 12), si contesta 9 problemas se le reforzara, 12
correctos se refuerza, 10 se refuerza, etc., sin modificar el rango.

3) Programa de intervalo fijo: esto quiere decir que la conducta se
refuerza después de un determinado tiempo que se estipule, pueden ser
minutos, horas, dias, semanas, dependiendo del tipo de conducta y situacién.
Dos ninas de un salén de cases platican constantemente durante la clase, el
profesor decide reforzar felicitandolas cada 10 minutos que se mantienen
calladas.

4) Programa de intervalo variable: El reforzamiento se da en promedio al
tiempo estipulado en este caso el programa de intervalo fijo. Ahora las nifias
seran reforzadas en una media de 10 minutos, los intervalos podrian ser

reforzando cada 9, 4, 9, 15 y 13 minutos, sin alterar los tiempos.



Se debe tener mucho cuidado al hacer los cambio entre estos, ya que la
mala aplicacion puede extinguir la conducta a aumentar, o generar el resultado
contrario al que se requeria.

Es recomendable que al aplicar la técnica o el programa solo se
seleccione una conducta que se desee modificar, denominada conducta
blanco, pues de lo contrario se puede confundir o0 no tener ningun efecto en
alguna de las conductas, por lo regular se debe seleccionar una por una. Esto
puede ser mas controlado por alguien que se sienta con mayor experiencia
dentro de esta actividad, el principiante debe abstenerse.

Después de haber identificado la conducta blanco se debe hacer un
analisis de esta, dependiendo de si se quiere aumentar, disminuir o eliminar.
Inicialmente es importante que se haga una linea base de la conducta, para
determinar como aplicar el reforzamiento.

Los métodos para obtener informacién sobre la conducta blanco, como
frecuencia, los estimulos que la refuerzan, etc,. Son los siguientes: andlisis de
registros anecdéticos, analisis de registros acumulativos, entrevistas a un
adulto (en el caso de alumnos o nifios), entrevistas a la persona a aplicar el
programa, informacion de un tercero, observacion directa (Walker y Shea,
2005).

Estos son las bases para realizar una modificaciéon de conducta, ya que
no se trata solo e memorizar esto si no de poner en practica y entender cada
uno de estos fundamento, de tal forma que se obtengan resultados
permanentes.

Este planteamiento nos lleva a la formacion y educacion de una
persona, planteamiento sobre el cual se basan el raciocinio del proceso de
aprendizaje en el conductismo.

De acuerdo con esta perspectiva el aprendizaje se considera como la
adquisicién de informaciéon y conocimientos de habilidades, de habitos, de
actitudes y creencias, las cual se dara a partir de los tipos de estimulos ante los
que el sujeto se encuentre. Es asi que el aprendizaje por condicionamiento
requiere de la formacién de asociaciones. Dichas asociaciones pueden
establecerse mediante muchos ensayos.

Dentro de un salén de clases y con el objetivo de fomentar el
aprendizaje, el profesor debe actuar como un medio por el cual debera crear



las condiciones buscando que el nifio presente las respuestas adecuadamente
e inmediatas ante los estimulos.

Thorndike aclara que la escuela debe facilitar condiciones para el
empleo de estrategias de ensayo y error, asi como para el uso de las
recompensas ante la tarea, tomando en cuanta que existen variables y
condiciones que pueden influir en la forma de percibir los estimulos, en la
mayoria de las ocasiones los alumnos no atienden a la totalidad de las
imagenes y sonidos presentes durante una explicacién, lo que realiza este es
una seleccion del material en determinado momento, por esto es importante
que el instructor resalte todos los elementos mas significativos de la explicacion
tanto oral como escrita para hacer mas probable su aprendizaje (Serén, 1998).

En esencia esto es lo que el conductismo ha aportado a la psicologia
general y educativa, conformando una teoria del aprendizaje; estos aspectos
que han sido destacadamente utilizados y de gran importancia, se han
empleado en el tratamiento terapéutico, en diferentes instituciones, empresas,
etc., con el objetivo de optimizar mas los recursos de las mismas, y no tanto
pensando en la persona, es por ello que ésta perspectiva aunque rica en
contribuciones, presenta una serie de limitaciones ante el desarrollo interior de
la persona.

En primer lugar se podria destacar el hecho de que el conductismo por
la necesidad de demostrar a la psicologia como ciencia se ha dedicado a darle
ese caracter, donde a marcado pautas para volverla cuantificable, busca
controlar variables, interviniendo la medicién, observacién y todo tipo de
descripciones operacionales, argumentando que no existe una parte subjetiva,
de tal forma que deshumaniza la conducta, pues plantea un paradigma donde
solo se ve a un organismo que actia mecanicamente por medio de estimulos y
respuestas.

De esta forma se da un gran énfasis en las influencias del medio
ambiente, sin tomar en cuenta que el hombre reacciona con la intervencién de
instintos, sentimientos, ideologias, etc., olvidandose de aquel sello que
identifica a un Hombre de otro.

Por otra parte se ve el hecho de que las investigaciones que han
desarrollado la teoria psicolégica se ha basado en seres menos complejos que
el ser humano, que tiene otras caracteristicas que lo diferencian del



comportamiento animal, como la inteligencia por ejemplo; ademas las
investigacién no cuentan con otra serie de situaciones generadas por el medio
ambiente, la relacibn social y la experiencia propia, que modifican
completamente una investigacion de control de variables.

Con esto también se sobrentiende que el disefio de ésta teoria va en
funcion de dirigir y marcar pautas en la vida del ser humano, para que de
mejores resultados en su trabajo, para controlar grupos escolares o la vida
misma, modificando la conducta, sin centrarse en lo que verdaderamente
interesa que es el interior.

En relacién con la educacion, la teoria del aprendizaje se reduce a hacer
una modificacion de conducta, mas que una facilitacion o ayuda para
interiorizar nuevos conocimientos logrando que cooperen para un desarrollo
integral, en este sentido el educador funge principalmente como un regulador o
mediador de la conducta del nifio o del alumno .

Cabe mencionar que no se quiere refutar la teoria, la cual en algunos
casos ha alcanzado excelentes resultados, ademas de que por medio de ella
los objetivos son mas rapidos de obtener.

2.2.3 Teoria Cognoscitiva

Para los autores de esta teoria el desarrollo es el resultado de la
interaccién del nifio con su ambiente, se centran en la forma en la que el nifio
construye su propio conocimiento al interactuar con lo que se encuentra a su
alrededor, éste influye en sus capacidades proporcionandole un crecimiento y
desarrollo. El principal representante de esta teoria es Jean Piaget.

Este psicélogo y epistemdblogo Suizo, se dedicé principalmente en la
investigacién del desarrollo de la inteligencia humana. Los objetivos que
formulaba consistian primordialmente en descubrir y explicar las formas mas
elementales del pensamiento humano desde sus origenes, de igual forma
buscaba conocer el desarrollo ontogénico hasta los niveles de mayor
elaboracién y alcance.

La ideologia piagetiana se puede explicar basicamente de la siguiente
manera; inicialmente la categoria fundamental para comprender la relacién

entre un ser vivo y su ambiente es el equilibrio. Es decir, en este proceso



siempre debe ocurrir una adaptacion y organizacién del ser vivo, de esta forma
siempre existe una relacién causal, donde el nifio se manifiesta por medio de
acciones con objetos que éste usa para expresarse, donde posteriormente
con el proceso de interiorizacidbn se convierte en estructuras intelectuales
internas (Richmond, 1993).

Todo este proceso de desarrollo y aprendizaje del nifio, con lo que se va
formando una estructura de este mismo, se desarrolla dentro de una teoria de
desarrollo intelectual, la cual es planteada por Piaget, para su analisis y
comprensién este autor divide su postura en cuatro periodos que no pueden
omitirse y que son subsecuentes (Piaget, 1970):

Estadio de la inteligencia sensoriomotriz (2afios). Comienza con el
nacimiento, cuando el nifo presenta una serie de reflejos llamados
incondicionados, en ésta parte existe una manipulacién de objetos, la cual
culmina alrededor de los dos afos, tiempo donde lo mas importante es la
accioén del nifio con el objeto.

Durante este periodo el nino adquiere dos partes basicas, las cuales son
la conducta orientada a metas y el reconocimiento de los objetos,
desplazamientos, busqueda, seguimiento, el primer periodo se caracteriza por
el uso de los reflejos, asimilando todas las experiencias, de donde
posteriormente aprende nuevas conductas, combinando estas con los reflejos
para conseguir objetivos determinados. Se dan las bases de su esquema, por
lo que se establece el proceso de adaptacién. Buscando varias formas de
conseguir sus metas, utilizando sus aprendizajes obtenidos en relacién con el
medio ambiente. En esta etapa el niflo debe aprender a controlar y a organizar
sus ambientes, reconociendo cada componente de estos, haciendo uso de sus
sentidos y su motricidad, comenzando a organizarse en su esquema, para esto
comienza a coordinar y reconocer sus espacios visuales, auditivos, tactiles,
bucales, de igual forma trabaja en sus posturas. Y el otro periodo importante es
la permanencia del objeto donde el nifilo consigue comprender que las cosas
siguen existiendo a pesar de que ya no las vean y manipulen.

Estadio de la inteligencia simbdlica o preoperacional (2 — 7, 8 anos).
Durante este periodo el nifio adquiere las estructuras basicas del pensamiento
l6gico — matematico, lo cual consigue formando una concepcion del mundo. Se

caracteriza por un pensamiento pre-conceptual, intuitivo, egocéntrico, donde no



existe otro ser importante mas que él y los demas se encuentran en su funcién.
En esta parte aparece el pensamiento preoperacional, representdndose el
mundo a través de pinturas o imagenes mentales; la percepcidén en esta parte
es esencial pues para que aparezca alguna imagen en nuestra mente primero
deben percibirse de alguna manera, segun las sensaciones. Ademas de esto el
juego también forma parte importante del desarrollo, primero se presentara el
juego simbdlico donde el nifio representara varias situaciones y representara
varios roles, posteriormente comenzara con el juego de reglas donde buscara
imitar a ninos mayores mientras que no entiende bien de que se tratan las
reglas, hasta que finalmente el nifio acepta y entiende como se usan las reglas
en el juego, lo cual también se puede reflejar en su vida cotidiana. Durante esta
parte comienza el desarrollo del lenguaje.

Estadio del pensamiento operativo concreto o inteligencia operacional
concreta (7,8 — 11,12 anos) El niflo adquiere una mejor capacidad para pensar
de manera légica, comienza a solucionar problemas concretos, ligando todo a
fendmenos y objetos del mundo real. EIl nifio puede controlar y manipular
cualquier tipo de concepto, sistema, categoria y se mueve dentro de jerarquias
de grupos. Cuentan con el esquema para resolver problemas mas complejos
analizando sus componentes.

Estadio del pensamiento operativo formal o inteligencia operacional
formal (a partir de los 12 afos, con plataforma hacia la adultez). Esta es la
ultima esta y comienza en la adolescencia y se extiende hasta la adultez, etapa
en la cual es capaz de abordar varios estimulos o factores que interaccionan
en su medio ambiente, yendo a la resolucién de problemas aun mas complejos,
y hasta la creacién de leyes o teorias que expliquen su medio ambiente.
Comienza a formarse mas especificamente un criterio y una personalidad, de
tal forma que esta etapa se caracteriza por ser un pensamiento hipotético—
deductivo, entendiendo asi que realiza analisis mas complejos, ante
situaciones mas complejas. Su pensamiento es mas cientifico conforme la
persona adquiere una mayor capacidad para generar y probar todas las
combinaciones légicas de un problema, se dan grandes cambios en la
identidad. De igual forma que se da una mayor comprensién moral y social de

Su entorno.



Dentro de estas etapas estd implicita como concepto importante la
Adaptacion, pues de ella depende que cada uno de los pasos que el individuo
de se formule de manera adecuada y se encuentre estable con su medio
ambiente, esta se divide en dos aspectos basicos que son la asimilacion y
acomodacion.

Estos dos ultimos aspectos intervienen los esquemas, que son el
resultado de la experiencia adquirida en su medio ambiente, reflejada o
reproducida en conductas o pensamientos, es entonces y por este proceso que
el niflo entra en un sistema de asimilacién, al aprovechar y absorber todo tipo
de experiencias y vivencias por las que pasa, y posteriormente acomodacion,
donde el nifio tiene la posibilidad de retroalimentarse con sus vivencias,
experiencias y aprendizajes (Meece, 2000).

Comienza a ser parte del proceso de adaptacién, que se encuentra
inmerso en la vida de un nifio para estructurar su esquema, al encontrarse en
continua interaccion, con todos los estimulos que lo rodean que son su medio
ambiente, donde debe absorber todo y transformarlo para interactuar dentro de
este mismo.

En lo que respecta a la adquisicion del lenguaje que es adquirido en la
etapa preoperacional, para Piaget (1970) este desarrollo se da a partir de su
desarrollo cognoscitivo, donde existen dos periodos por los que el nifo
atraviesa, primero se encuentra el lenguaje egocéntrico que tiene tres tipos de
categorias:

o Repeticibn: momento en el que el nifo balbucea y se ejercita en sus
emisiones vocales.

o Mondlogo: el nifio se habla asi mismo como si se diera explicaciones u
ordenes.

o Monélogo colectivo: el nifio habla con otras personas u otros niflos pero no
intercambia, no pone atencion, ni toma en cuenta lo que le dicen otros.
Posteriormente aparece el lenguaje socializado, donde el nifio comienza a

dialogar, o sea a tomar en cuenta el lenguaje de otros, aqui se distinguen cinco

tipos de lenguaje:

o Lenguaje adaptativo: el nifio habla pidiendo que lo escuchen, tomando en

cuenta las indicaciones de los otros, buscando aprobacion.



o Lenguaje critico: el nifio se dirige a otros, dando su aprobacién o no sobre
determinadas cosas.

o Peticibn o mando: el nifio se dirige a otros pidiendo cosas o incluso
mandando.

o Las preguntas: el nino pregunta cosas, no centrandose principalmente en
obtener una respuesta, sino que busca preguntar mas.

o Las respuestas: el nifio busca hacer participe al otro de lo que piensa o
siente, también se le puede llamas etapa de aseveraciones.

También es importante contemplar los principios basicos que propone,
como es la organizacién donde el nifio debe transformar y asimilar experiencias
para procesarlas y retomarlas posteriormente.

Dentro de su teoria Piaget no correlaciono directamente la educacion,
pues su atencién estuvo centrada en describir y conocer el pensamiento de los
ninos, pero gran parte de la estructura de su perspectiva esta relacionada
implicitamente.

Los estadios planteados por él corresponden al grado de avance
educativo que los niflos van adquiriendo, el primero se identifica con una
educacion pre-escolarizada, donde desarrolla y adquiere elementos que son
basicos para su formacion posterior en la parte escolar. Una vez que ésta
etapa llegue a su fin, continua con el inicio de una educacion primaria, pues las
bases antes adquiridas son el apoyo para que comience a tener un
pensamiento mas estructurado, empezando a dominar algunas operaciones
mentales. Una vez que ya comenzé a dominar estas operaciones, su
procesamiento cognitivo avanza de tal forma que puede pasar a una
preparaciéon mas formal, pues su estructura ya esta preparada para equilibrar y
concretizar esas operaciones llegando a la parte final de una educacion
primaria y el inicio de una secundaria. Finalmente, cuando haya alcanzado a
dominar perfectamente las operaciones mentales, podra pasar no solo a
solucionar cualquier problematica sino a tener un analisis de éstas, que se da
en una educacion preparatoria sin un limite especifico.

Al mismo tiempo la adquisicion se su lenguaje le posibilita el conectarse
con su entorno y aprender acerca de él, como manejarlo y como interactuar,
interiorizando lo adquirido para que su estructura mental se vaya organizando.
En los estadios que coinciden con las etapas escolares la educacién va



ayudando al nifo a adquirir cada uno de los aspectos importantes que
menciona Piaget, para ir formando una estructura cognitiva del estudiante, el
maestro jugara un papel importante al crear puentes que faciliten las
habilidades de pensamiento y aprendizaje para el nifio.

El Profesor debe estar atento y consiente del estadio en el que sus
alumnos se encuentran para darle un seguimiento a su desarrollo, buscando un
equilibrio en el nifo que lo llevara a un crecimiento. De acuerdo con estos
aspectos el alumno en estadios mas avanzados podra manipular no solo los
objetos de su entorno, sino también manipular y producir ideas, pensamientos,
etc.

Piaget sefialo algunas nociones generales de la educacién como el
hecho de que su principal objetivo residia en concentrarse en darle al nifo las
herramientas basicas para que aprendiera a aprender, siguiendo las etapas
cognoscitivas sefialadas por él, buscando obtener el objetivo de formar al nifio
(Woolfolk, 2006).

La teoria piagetiana se relaciona en gran medida con conceptos
aplicados a la educacion donde el nifo aprende de manera que reconoce el
funcionamiento de su mundo a través de la manipulacién de toda clase de
objetos, activamente y cada vez de manera mas elaborada.

En resumen el desarrollo del nifio se da por medio de los periodos que
Piaget sefala son consecutivos, no pueden darse si el que lo antecede no se
ha complementado. De igual forma es importante senalar que para Piaget el
aprendizaje se encuentra subordinado al desarrollo y no a la inversa como
otros lo consideraban (Craig, 2001).

Como postura psicolégica ha tenido gran aportacion al estudio de la
materia del desarrollo del infante, con importantes implicaciones al mundo
educativo, éste planteamiento ha sido base fundamental para que se abran
nuevas brechas de investigacién sobre el desarrollo cognitivo, pues no todo lo
que se dice en la perspectiva es tal cual como en realidad sucede.

Partiendo del hecho de que las investigaciones de Piaget no se
realizaron en una poblacién representativa, el contenido de la teoria puede
verse limitado, no abarcando en su totalidad el desarrollo de la estructura

cognitiva.



De acuerdo a este punto se puede hablar de que los estadios
designados por Piaget, encorralan al desarrollo del nifio, siendo que éste puede
adquirir unos conceptos antes o después de la etapa designada, al igual que el
hecho de que no pueda expresar por alguna cuestién el avance en su
estructura cognoscitiva no quiere decir que aun no la tenga, en éste sentido se
vuelve reduccionista.

Piaget no elaboro una teoria que hablara de un desarrollo, se centro mas
en el hecho de como va cambiando la forma de pensamiento, de esta forma
minimizo el alcance de la estructura cognitiva de un nino, ya que no conté con
otros aspectos que influenciaban la adquisicién del conocimiento.

Desde este punto también se puede mencionar el hecho de que no
profundiz6 en la influencia del medio ambiente en la maduracién del nifo,
enfocandose solo al cambio de del pensamiento desde su mundo, excluyendo
en gran medida la influencia social.

Evidentemente a pesar de la existencia de algunos aspectos que
limitan la postura, ha sido guia de diferentes investigaciones, asi como
plataforma para la creacion de nuevas teorias mas estructuradas y mas
complementadas, ademas su postura sigue formando parte de las mas
importantes aportaciones a la estructuracién de la psicologia.

2.2.4 Teoria Historico-cultural

De acuerdo con esta teoria el desarrollo del nifio esta dado por una serie
de interacciones de éste por medio de sus funciones elementales, como son
percepcién, memoria, atencién y lenguaje, con el medio social y cultural en el
que se desarrollen. En esta teoria los principales autores que hablan sobre el
desarrollo del nifio son Vigotsky y Bruner, al finalizar se explica la teoria de
Ausubel que hace una conjugacion muy interesante, formando la perspectiva
Constructivista.

a) Lev Semionovich Vigotsky

El principal objetivo de este psic6logo ruso era el dar una explicacién al
pensamiento humano, quien considera que el conocimiento es producto de la
interaccién social y la cultura, pues para él la adquisicion de los llamados

procesos psicoldgicos superiores , como son el lenguaje, razonamiento, etc., se



dan gracias a la relacion con los demas, de esta manera lo que el nifio
adquiera durante su desarrollo sera adquirido por medio de la guia de un
adulto, o en conjunto con otros, por lo que el aprendizaje se adquirira de mejor
forma siempre en interaccion con otros.

La ideologia de Vigotsky se encuentra en un lado extremo de las teorias
que plantean que el aprendizaje es una acumulacion de de reflejos vy
asociaciones entre estimulos y respuestas.

Un concepto importante dentro de la teoria de Vigotsky es el referente al
de andamiaje educativo, que es el proceso de manejar elementos de las tareas
que se podrian considerar complejas en relacién con las capacidades de los
estudiantes, buscando que este se centre en los elementos que pueda
controlar, de esta manera se hace una comparaciéon con los andamios para la
construccién, pues tienen la funcién de brindar apoyo, servir como herramienta,
etc.

El maestro, por ejemplo brinda este andamiaje, el cual se va retirando de
manera paulatina, de forma tal que el alumno se vaya desenvolviendo poco a
poco de manera independiente, tratando de que este se encuentre siempre en
la zona de desarrollo préximo, la cual se va modificando a medida que el nifio
va desarrollando sus capacidades. De esta manera el aprendizaje se encuentra
basado en el intercambio social.

Para Vigotsky los patrones de pensamiento que los nifios adquieren no
se dan de manera innata, sino mas bien son proporcionados por medio de las
instituciones culturales y las actividades sociales. Es entonces que por medio
de las relaciones sociales el niflo aprende a incorporar a su pensamiento
herramientas culturales, como por ejemplo el lenguaje (Craig, 2001).

Por lo tanto se entiende que en la teoria vigotskiana tanto la historia de
la cultura del nifio como las experiencias personales son de gran importancia
para comprender el desarrollo cognoscitivo. De igual forma sefala que el nifio
nace con habilidades mentales, entre ellas la percepcion, la atencién y la
memoria, las cuales debido a la interaccién con compareros y adultos se
transforman en funciones mentales superiores.

De acuerdo con Garcia (2001), Vigotsky realiza una explicacién de la

construccién del conocimiento, la cual se resume de la siguiente manera:



a) Para que el alumno se relacione con los objetos debe ser a través de
procesos de clasificacion con base en colores, formas, tamanos, etc.,
esta interacciones son consecuencia las relaciones sociales,
preescolares o escolarizadas.

b) Los niflos mayores, se basan en criterios perceptivos comunes y
realizan  organizaciones mas complejas que integran los
pseudoconceptos, que manifiestan en un lenguaje en este caso
superficial ya que en este momento no se encuentran involucrados en la
esencia del objeto de conocimiento.

c) En esta fase, el individuo ya se encuentra mas identificado con lo que
son los conceptos verdaderos, pues son origen del contacto que se ha
generado de la influencia escolar, de tal forma que estos se adquiere por
medio del esfuerzo en la reflexibn que se hace para encontrar las
vinculaciones o relaciones conceptuales, donde se da una explicacion
que integra una serie de sistemas de relacién y de tal forma que se
puedan explicar los fendmenos socioculturales.

Aspectos fundamentales que se encuentran intimamente relacionado
con la zona de desarrollo proximo, la cual hace referencia a la distancia que
existe entre el nivel real de desarrollo y el nivel de desarrollo potencial, es decir
el espacio que existe entre los conocimientos y habilidades con las que el
alumno aun no cuenta y que por su medio seria muy complicado adquirir pero
gue con la ayuda de alguien que ya tenga un pensamiento y conocimiento mas
elaborado. Es un rango que esta entre lo que ellos pueden aprender por ellos
solos y de lo que tienen el potencial pero necesitan de un apoyo externo para
conseguir ese conocimiento.

Dentro de la zona de desarrollo proximo se desglosan o identifican
cierto tiempo de aspectos en lo que se puede basar para entender como se da
el proceso de aprendizaje, desde esta perspectiva se dividen en tres tipos de
capacidades de solucién de problemas:

1) aquellas realizadas independientemente por el estudiante.
1.1) aquellas que no pueden realizarse aun con ayuda.
1.1.1) Aquellas que pueden realizar con la ayuda de otros



De acuerdo con la teoria de Vigotsky, junto con los puntos anteriores se
pueden considerar algunos puntos basicos para el trabajo en el ambito
educativo, que pueden resumirse de la siguiente manera:

1. El aprendizaje y el desarrollo es una actividad social y colaborativa que
no puede ser “enseflada” o trasmitida a nadie. Por lo que es trabajo del
alumno lograr y alcanzar estos dos conceptos y de acuerdo a esto
construir su propio concepto y realidad de si mismo y de lo que lo rodea.

2. La zona de desarrollo proximo, es el lugar mas indicado para que se
facilite el aprendizaje y desarrollo del alumno, pues puede ser usado
para el disefio de situaciones especificas en la s cuales el estudiante
podra ser apoyado y respaldado apropiadamente para el aprendizaje
mas adecuado a su edad.

3. La optimizacion de estos puntos va a brindar mayores resultados en la
practica de un lugar donde se practique o parezcan situaciones de
aprendizaje. Cuando se aportaron las situaciones apropiadas, uno debe
tomar en consideracién que el aprendizaje deberia tomar lugar en
contextos significativos, preferiblemente el contexto en el cual el
conocimiento va a ser aplicado.

En el aprendizaje existen siempre instrumentos mediadores, los cuales
apoyan de una u otra forma al nifio para la adquisicién de conocimientos, entre
estos instrumentos se puede encontrar a las llamadas herramientas, las cuales
se considera modifican al entorno materialmente, y por otra parte esta el signo,
que es un constituyente de la cultura y actia como mediador en nuestras
acciones. El signo o simbolo no modifica materialmente el estimulo, sino que
modifica a la persona que lo utiliza como mediador y actia sobre la interaccidén
de una persona con su entorno.

Dentro de la teoria sociocultural de Vigotsky, este relaciona el
aprendizaje y el desarrollo, pues para este autor el desarrollo constituye un
proceso de adquisicién progresiva y evolutiva de diversos instrumentos de
mediacion o el dominio de formas mas avanzadas de un mismo instrumento,
los cuales estan presentes en las interrelaciones de caracter social que se
establecen en el ambito educativo.

Su propuesta tedrica en torno a la relacion aprendizaje — desarrollo parte

de tres principios fundamentales:



e El aprendizaje del nifio, comienza antes del aprendizaje escolar.

e El aprendizaje escolar jamas parte de cero.

e Todo aprendizaje que se efectia en la escuela, tiene una prehistoria.

Para Vigotsky (1962) el ambiente social es un factor fundamental que
impulsa el desarrollo en todas las areas entre ellas el ambito del lenguaje, de
acuerdo con él, el pensamiento y el lenguaje se originan en forma
independiente, pero se fusionan en algin momento de la nifnez temprana. Es
asi que el lenguaje se constituye entonces dentro de un contexto sociocultural y
depende de factores cognoscitivos y ambientales.

El lenguaje es la herramienta psicolégica que mas influye en el
desarrollo cognoscitivo, el desarrollo intelectual del nifio se base en el dominio
del medio social del pensamiento, denominado lenguaje. Segun este autor se
pueden distinguir tres etapas que explican la adquisicién y uso del lenguaje:

» La social: ElI nifio se sirve del lenguaje fundamentalmente para
comunicarse. El pensamiento y el lenguaje cumplen funciones
independientes. El nifio inicia la siguiente etapa.

» La egocéntrica: es donde comienza a usar el habla para regular su
conducta y su pensamiento. Habla en voz alta consigo mismo cuando
realiza algunas tareas.

= El habla interna: al no intentar comunicarse con otros, estas verbalizaciones
se consideran habla privada, en esta fase el habla comienza a desempenar
una funcién intelectual y comunicativa, de esta manera tratan de dirigir su
pensamiento y conducta. Es asi que reflexionan sobre la solucién de
problemas y la secuencia de acciones.

Basicamente esto es lo que propone Vigotsky como explicacion del
desarrollo del niflo en conjunto con el aprendizaje de este, de tal forma que se
pode entender que para Vigotsky la cultura es fundamental dentro del
desarrollo cognoscitivo del nifo.

b) Jerome Symour Bruner

Psicélogo americano, quien se encontraba claramente influenciado por
Vigotsky, planteaba de igual forma que el nifio se desarrollaba a través de los
procesos de interaccion social. De acuerdo con Bruner la clave para la
ensefanza exitosa del conocimiento disciplinario es traducirlo a términos que

los estudiantes puedan entender. Cree que los niflos en diferentes etapas de



desarrollo tienen formas caracteristicas de ver y explicar el mundo, es de esta
manera que la forma mas adecuada de obtener una educacién exitosa en los
ninos de una edad determinada es representar la estructura de materia en
términos similares a las forma de ver las cosas de los nifios. Bruner habla de
tres formas en las que las personas podrian conocer algo: por medio de la
accion, por medio del dibujo o imagen de él, o a través de medios simbdlicos
mediados por el lenguaje.

Explica igualmente que el desarrollo del conocimiento es un proceso
interactivo en el que las personas construyen ciencia y realidad con los
materiales que les proporciona el ambiente, Bruner describe las formas en las
que se puede representar el conocimiento, las cuales se resumen de la
siguiente manera:

% En acto: consiste en respuestas motoras, los codos de manipular el medio

% Representacion icénica: imagenes mentales sin movimiento, los nifios
adquieren la capacidad de pensar en objetos que no estan presentes y
permite reconocer objetos cuando han sufrido alteraciones menores.

% La representacién simbdlica: Emplea sistemas de simbolos para codificar la
informacion. El modo simbdlico es el ultimo en desarrollarse y se convierte
con rapidez en el preferido, aunque se mantiene la capacidad para
representar el conocimiento, principalmente en tres modos:

= Acto: Es una representacion que se da por medio de acciones, donde

se realiza alguna actividad, donde el nifio hace una manipulacion del
medio ambiente, jugar con una pelota, andar en bicicleta, etc.

= |conico: Son representaciones mentales, imagines estaticas, que son

un modo de representaciones cognitivas simples, solo se trata de
imaginar o recordar algun objeto sin propiedad o caracteristica.

= Simbdlico: Es una representacion mas compleja donde se utiliza un

sistema de simbolos estructurando una informaciéon mental, donde al
objeto se le dan cierto tipo de caracteristicas que se relacionen con él,
pudiendo describir y analizar cada uno de los componentes.

Considera que el lenguaje es el medio mas importante para que el nifo
adquiera todos los conocimientos necesarios, con ello puede interiorizar los
conocimientos y estructurarlos, pues por medio de la observacién e imitacién

no sera suficiente para participar en la vida social y adulta.



La interaccién social esta fuertemente apoyada por el lenguaje, de esta
forma se logra un desarrollo integra del alumno, con esta herramienta se logra
un conocimiento y representacién del entorno, obteniéndose estructuras
cognitivas mas elaboradas y por lo tanto un pensamiento mas complejo.

De igual forma Bruner plantea la importancia de la utilizacién de los
andamiajes en la ensefianza, que también debe proporcionarse al alumno e
irse retirando gradualmente. Como se puede observar la explicacién del
desarrollo y aprendizaje para Bruner son paralelas a las explicaciones que
proporciona Vigotsky (SECyBS, 2004).

Para Bruner obtener un proceso educativo satisfactorio, se basa en el
hecho de acercar a los alumnos al conocimiento, con esto se refiere a
proporcionar y brindar elementos y pautas para que el alumno entienda la
informacion, es llevarla o adaptarla al nivel del estudiante, para ello la clave es
el método, actitud y disponibilidad del maestro. Lo primordial es acercarse al
alumno con la intencién de alimentar su hambre y deseo de conocimiento.

C) Constructivismo - David Ausubel

Es considerado como el pionero de una postura denominada como
constructivismo, donde se sefala que existen un mecanismo o método por el
cual el nifio realiza una serie de procesos por los que se estructura su
conocimiento, que se basa en experiencias anteriores para que entonces el
aprendizaje se haga significativo.

Este postulado fundamenta sus bases sobre la teoria de Jean Piaget y
Lev Semionovich Vigotsky. Ausubel se enfocé en investigar y estudiar la forma
en la que se da la actividad intelectual del nifo en la escuela (Diaz-Barriga y
Hernandez, 2002).

De acuerdo con sus investigaciones, Ausubel diferencia los tipos de
aprendizaje que el nifo puede experimentar, divida principalmente en dos
campos:

1. Habla de el “modo en que se adquiere el conocimiento” que se divide
por recepcion, donde se presenta un tema, concepto, materia, etc.,
como se conoce en su forma final, al alumno recibe la informacién de
manera que debe internalizarlo; o por descubrimiento, cuando el
alumno tiene que investigar por si mismo, descubrir cierto tipo de
conocimiento que no se le otorga, en este proceso llega a su



aprendizaje por su propio medio, mientras que al mismo tiempo lo
internaliza.

2. Aqui trata de “la forma en que el conocimiento es subsecuentemente
incorporado en la estructura cognitiva del aprendiz” dividida a su vez
en dos modos sefalado el primero como repetitivo en el cual el
alumno tiene un aprendizaje que puede ser momentaneo, se
relaciona con la memorizacién del conocimiento, se deja llevar por el
nuevo tema sin analizar o comprender realmente a lo que se refiere;
el segundo se denomina significativo donde el conocimiento nuevo se
basa con el que la persona ya contaba, manteniendo una apertura y
disposiciéon para hacer suyo ese aprendizaje, formando parte de la
estructura cognitiva del alumno.

Estos los campos se relacionan entre si dando como resultado las

siguientes situaciones de aprendizaje:

Recepcion repetitiva: El alumno recibe el conocimiento, solo por medio
de memorizacion, sin cuestionar mas alla del primer plano que se le
presente, por lo tanto sin una verdadera internalizacion del aprendizaje.
El ejemplo mas comun se da en el aprendizaje de las tablas de
multiplicar, aprenderse un poema, hombres de paises, etc.

Recepcién significativa: Se le proporciona a la alumno el conocimiento,
mientras que el lo ve mas afondo logrando entenderlo y teniendo un
significado en su cognicién, como ejemplo se puede tomar el uso de una
formula de fisica proporcionada por el profesor, aplicada en algun
problema.

Descubrimiento repetitivo: El alumno realiza un descubrimiento de un
conocimiento, sin analizar mas sobre éste, haciendo un seguimiento al
pie de la letra. La realizacion de un experimento por medio de un método
que ha sido asignado por el profesor.

Descubrimiento Significativo: ElI conocimiento se da por medio del
descubrimiento del mismo alumno y lo relaciona con conocimientos
anteriores, analizando y por lo mismo adaptandolo a su estructura
cognitiva. El alumno investiga o estudia sobre algun tema de interés,
donde puede realizar analisis y hasta realizar propuestas a la
problematica.



Basicamente para que el alumno logre un aprendizaje significativo debe
haber una asimilacién de la informaciéon adquirida, para que se relacione con
toda la estructura cognitiva, formando asi una serie de esquemas, dadas por
analisis de hechos y conceptos.

La union de éste proceso en conjunto con la estructura cognitiva, tiene
como resultado las siguientes formas de aprendizaje:

Aprendizaje Subordinado: Este se presenta cuando la informacion
adquirida, usa al aprendizaje ya adquirido para que la nueva estructura
cognoscitiva se consolide. Es un conjunto de nuevos conocimientos que solo
buscan adaptarse a los ya establecidos.

Aprendizaje Supraordinario: Aqui el nuevo conocimiento se relaciona
con las estructuras ya establecidas en el alumno y forma una mas compleja, de
modo que el alumno puede realizar una actividad mas elaborada. El
conocimiento a lograrse esta dado por un conjunto y por un proceso de
estructuracién para que de la estructura ya elaborada surjan nuevos esquemas
mas complejos.

El que todo este proceso se de de manera adecuada tiene que ver con
el hecho de que el profesor proporcione herramientas e incite al estudiante a un
interés especifico, mara motivar y captar la disposicidbn del estudiante
(SECyBS, 2004).

Por medio de estos aprendizajes el alumno logra adquirir cada vez un
pensamiento mas abstracto y por lo tanto mas formal. Esto se puede observar
de manera mas comun en los niveles de educacion media o superior. Es
importante senalar el hecho de que el descubrimiento del conocimiento sea
apropiado para el alumno, no quiere decir que se le exija pues no se trata de
obligar si no de que por su propio medio lo haga para que sea mas significativo.
Lo importante es propiciar que el conocimiento se de por medio del ambito
significativo, pues este posibilita que el alumno realice estructuras mas
complejas en su aparato cognoscitivo, obteniendo un aprendizaje significativo.

El profesor debe basarse en los conocimientos con los que cuenta el
alumno, antecedentes de la parte cognitiva y de la parte personal, para partir
de ahi y planear la ensefianza (Diaz y Hernandez, 2002).

Es de esta manera que cada perspectiva psicologica aporta una

determinada descripcién del desarrollo del nifio, sin embargo en términos



generales existe una explicacion que no involucra necesariamente alguna de
estas perspectivas.

Como se mencionaba anteriormente la educacién se encuentra
estrechamente ligada al desarrollo del nifio, ya que el éptimo resultado en cada
una de las etapas de su vida proporcionara que el nifio adquiera una mejor
formacién y educacién.

Independiente a una postura psicologica especifica se encuentran temas
que hablan de aspectos importantes para la integracién del aprendizaje, que
son modelos general que permiten el procesamiento de informacion, los cuales
incluyen capacidades que le permiten generar un cambio cognoscitivo en forma
gradual, de tal manera que cada vez procesan informacion mas compleja,
incluyendo mejores habilidades y conocimientos que requieren de mayor
dificultad. Estos procesamientos tienen que ver con el nivel cognoscitivo que la
persona presenta.

El primer proceso se refiere a la Memoria, que es un mecanismo que
retiene informacién por un tiempo determinado. Las investigaciones realizadas
a este proceso se enfocan a la forma en que la informacién es estructurada y
acomodada para su utilizacion, lo cual es dividido en tres etapas:

Codificacién: Es la forma en la que se clasifica la informacion que se
presente, estructurando los diferentes aspectos adquiridos, aqui intervienen
procesos como la atencion donde la persona enfoca y concentra sus recursos,
el repaso que consiste en una repeticion constante de la informacién para
perpetuarla, el procesamiento profundo que tiene que ver con un analisis de la
informacion para llevarla a un nivel mas profundo de conocimiento ya que de
esta forma puede perpetuar, la elaboracion que es descomponer la informacién
para entender y al mismo tiempo introducirla con ejemplos que se recuperan
mas facilmente en algunas personas , la construccién de imagenes que se
relaciona con la elaboracién pero en este caso funciona mas para algunas
personas el imaginar y representar el conocimiento que se esta adquiriendo,
finalmente la organizacién donde interviene un analisis donde marque pautas
gue organicen la informacién adquirida, por ejemplo organizar alfabéticamente.

Almacenamiento: La forma en la que se conserva o0 guarda la
informacion codificada. Esta se puede organizar en tres grupos que son la

memoria sensorial, esta se refiere a la exposicion de los sentidos a diferentes



estimulos, esta responde solo ante la recepcién de sensaciones visuales,
auditivas, etc. Memoria a corto plazo, esta representa un tipo de
almacenamiento de capacidad limitada, dura mas que la sensorial, por lo
regular aqui se usan elementos temporales que se estan usando, en cuanto
dejan de ser necesarios se desechan. Finalmente la memoria a largo plazo es
aquella que almacena grandes cantidades de informacién, que se establece en
forma permanente, su capacidad es ilimitada, por lo regular aqui se almacenan
conocimientos basicos de la escuela, cotidianos, familiares, personales, etc.

Recuperacién: Cuando sea solicitado la memoria trata de recuperar la
informacion almacenada, la forma en la rapidez con que se obtenga va a
depender de que tan reciente sea la informacién o con que frecuencia e
sutilizada, asi como el tipo de informacion. A veces se puede dar el olvido,
debido a que los requerimientos para recuperar la informacién no son
suficientes.

La memoria es esencial para que el ser humano tenga una secuencia en
lo que sucede en su vida, es base para un desarrollo integral sucesivo de la
persona. Sin ella seria imposible que los procesos basicos para la adquisicion y
estructuracion del pensamiento se dieran (Santrock, 2006).

Por otra parte al hablar del desarrollo integral del nifio existe una
explicacion que es independiente de una postura psicologica, como a
continuacién se vera. Para iniciar habria que dar una breve conceptualizacion
de desarrollo, que se considera como una serie de cambios que experimenta
un ser humano desde su nacimiento y a lo largo de su vida, integrando todos
los ambitos que lo conforma.

La mayoria de los tedricos consideran cuatro grandes dimensiones
respecto al desarrollo, las cuales son el fisico, cognoscitivo, emocional y social.

Seria importante primero hablar del desarrollo que otorga las bases
fisicas que posibilitan el aprendizaje de una persona, que es el desarrollo del
cerebro y el sistema nervioso; dentro de éste existen diferentes areas que dan
funcion a aspectos especificos del ser humano. Investigaciones destacan que
el cerebelo interviene con los movimientos coordinados y equilibrados, de igual
forma se relaciona con la estructuracién de funciones cognoscitivas superiores,
un procesamiento mas complejo del pensamiento; el hipocampo tiene su

funcion en el recordar informacién y experiencias que acaban de adquirirse; la



amigdala es responsable de las emociones que se experimenten; el talamo
tiene que ver con el incorporar informacion nueva al sistema cognitivo,
basicamente de tipo verbal; la formacién reticular es mediadora de la
informaciéon que una persona transmite o retiene; el cuerpo calloso funciona
como transmisor de informacion entre las diferentes partes del cerebro segun
se requiera; finalmente la corteza cerebral es compuesta por el mayor numero
de neuronas, formando estructuras que almacenan y transmiten la informacién
a donde se requiera, ademas de formar parte de os procesamientos mas
complejos de pensamiento, solucion de problemas y el lenguaje.

Investigaciones han demostrado que la corteza cerebral es la ultima
parte que logra su desarrollo y se cree que es una de las partes mas
susceptibles ante las influencias ambientales.

Entre las partes del cerebro la corteza es la que se desarrolla con mayor
lentitud, y en ella cada una de sus partes se desarrollan en diferentes formas;
de la corteza la parte que controla el aspecto fisico y motor es el primero en
madurar, después sigue la parte que se encarga de la audicion y la vision,
finalmente se encuentra a la parte que se enfoca a los procesos cognitivos
elaborados; en referente a los I6bulos temporales que se relacionan con la
parte emocional y el lenguaje logran su desarrollo en la etapa de la
adolescencia, dependiendo de su estimulacion, o posiblemente afnos después.

Para entender el funcionamiento del cerebro es importante conocer a las
neuronas, que es una célula especifica del sistema nervioso, conformadas por
axones, dendritas y mielinizacién, que son fibras largas e forma de ramas, que
sirven para hacer conexién con otra neurona, logrando asi la transmision de
informacion, al hacer contacto por medio del axén, se libera una sustancia
quimica que produce una sinapsis, la mielinizacién es una cubierta sobre el
axon que permite la agilizacién de la transmision de la informacion de una
neurona a otra.

Con estos procesos se da la estructuracion de pensamientos,
operaciones, que van aumentando de complejidad a través que el alumno o la
persona pasa entre diferentes etapas de maduracion (Woolfolk, 2006).

Estudios que se han enfocado a investigar en la impulsividad del
razonamiento y la planeacién, han llegado a la conclusién de que la corteza
prefrontal es completamente funcional alrededor de los 20 afos, llegando a



entender posiblemente porque los estudiantes en niveles de secundaria y
bachillerato frecuentemente actian de manera no equilibrada.

Por otra parte, el funcionamiento del desarrollo cerebral es reflejado en
otros ambitos de la persona, pues el cerebro es la base para que los demas
desarrollos puedan adquirirse, desde el nacimiento hasta la muerte, sin
embargo cuando el nifio aun se encuentra en el vientre materno se dan
cambios importantes para que se defina su desarrollo posterior.

El desarrollo se puede dividir en dos grandes etapas el periodo prenatal
y postnatal. Al hacer referencia al periodo prenatal, se enfoca en la parte del
embarazo, que se da en un tiempo aproximado de 266 dias. Durante este
tiempo se habla de tres etapas:

Germinal, que comprende dos primeras semanas, momento en le que se
da la division celular, finalizando con la adhesién a la pared uterina. Tiempo en
el que se han producido un cigoto de cien células, comenzandose a diferenciar.

Embrionaria, etapa en la que las células se dividen convirtiéndose en la
placenta y otras en el embrién, posteriormente se comienzan a diferenciar los
organos corporales.

Fetal, en esta etapa se un aumento y definicion de las partes del cuerpo,
igualmente lo 6rganos internos han logrado formarse y su capacidad funcional
le permiten al organismo tenga posibilidad de supervivencia.

El desarrollo se debe entender como los cambios que el ser humano
sufre a lo largo de su existencia, refiriéndonos a la maduracion y crecimiento,
asi como a las influencias ambientales que se den.

Dentro del desarrollo se consideran las etapas en las que se requiere la
necesidad de un tiempo para que se de el desarrollo, como un aspecto normal
del proceso de desarrollo, que se organizaria en una serie de etapas
interrelacionadas entre si de manera que cada una de las etapas se apoyen en
la inmediatamente precedente y de lugar a la siguiente (Delval, 2002). De tal
manera que las deficiencias de una recaeran en la siguiente.

Para entender mas claramente el proceso de desarrollo del nifio es
importante explicarlo por etapas como se hara a continuacion:

Desarrollo psicomotor

El desarrollo postnatal se refiere a todo aquel avance que el nifio

adquiera ya sea fisico o cognoscitivo. Para entender mejor los cambios por los



que el nifio atraviesa a lo largo de su vida se presenta a continuacién este
resumen (Serén, 1998):

De 0 a 1 afo: esta etapa se caracteriza principalmente por la presencia
de los llamados comportamientos reflejos, es decir las respuestas automaticas
e involuntarias que el sujeto realiza ante el mismo estimulo. Esta etapa se
puede dividir de la siguiente manera:

Recién nacido, tiene falta de control tdénico a nivel del tronco y la cabeza.
Presenta todavia la postura fetal, presenta presiéon palmar. En este momento
no puede ajustar su vista a las distintas distancias.

Primer mes: existe todavia un escaso control de tronco cabeza, puede
enfocar un objeto a 25 cm. de distancia, transitoriamente, y seguirlo con la
cabeza y los 0jos si se mueve lentamente.

Segundo mes: el reflejo de prensibn es mas suave y aparecen las
primeras relaciones entre la visién y la manipulacién, responde ante estimulos
sSonoros.

Tercer mes en la posiciobn de sentado puede mantener la cabeza
erguida, comienza el interés por su cuerpo, puede orientarse hacia objetos.

Cuarto mes comienza a manipular objetos y tiene un mayor control de su
cabeza.

Quinto mes necesita menos apoyo para estar sentado, continda el
interés por su cuerpo y lo explora mas, sigue mas atentamente objetos.

Sexto mes logra mantenerse sentado solo durante unos instantes,
apoyandose de sus brazos, mantiene la espalda cada vez mas recta, manipula
mas facilmente objetos, sigue objetos a diferentes velocidades.

Séptimo mes al octavo: puede sentarse solo, puede sostenerse sobre
las manos y las puntas de los pies y llega asentarse solo, manipula objetos
haciéndolos sonar y puede lanzarlos.

Noveno mes al doceavo mes: puede ponerse de pie desde la posicion
de gateo, se mueve con facilidad gateando, presenta una mejor coordinacion,
comienza a desplazarse alternadamente de gateando y caminando

Trece a quince meses: el gateo pasa a un segundo plano, comienza a
utilizar mas el caminar aunque no con mucha precisién, la manipulacién de

objetos es mas precisa, el gateo se reutiliza para subir escaleras.



De 16 a 19 meses, presenta un mayor control en su postura, puede
saltar sobre los dos pies, comienza a subir escaleras apoyado de algun
barandal, comienza a lograr el equilibrio sobre un pie, comienza a correr pero le
falta control en sus movimientos, mejora la manipulacién de objetos.

De 20 a 23 meses: mantiene el equilibrio, sus pasos son mas uniformes,
tiene mayor coordinacién, puede mantenerse de puntillas y sobre un solo pie
durante unos minutos, logra manipulacibn mas complicada, sube y baja
escaleras sin ayuda pero pone los dos pies en cada escalén.

De 2 a 3 anos: tiene un mejor control corporal, puede dar giros y rodar,
prefiere correr, a pesar de que no controla del todo esta actividad, salta con los
dos pies juntos, adelantando u pie al otro, tiene mayor habilidad manual, lanza
y atrapa objetos con facilidad.

De 3 a 4 anos: sube escaleras alternando los pies, baja sin alternarlos,
controla mas su cuerpo al correr, la manipulacién es mas fina, puede empezar
a vestirse, comienza a tener un concepto mas amplio de su cuerpo.

4 a 5 afnos: hay un mayor equilibrio, camina por una barra de equilibrio,
realiza saltos largos, se controla mas al correr, su motricidad fina es mas
precisa, mejora actividades manuales.

5 a 6 afnos: se consolidan los movimientos motores alcanzados, presenta
mayor presesion y exactitud en sus movimientos, puede combinar distintas
formas de movimiento, al correr controla mejor sus reflejos, esquiva
adecuadamente, mejora todas sus actividades moras finas, aprende mas sobre
su cuerpo, y cuidado personal, con lo cual logra una dominacion total de su
cuerpo (Seroén, 1998).

Adquisicion del lenguaje

Asi como existe una descripcion cronolédgica del desarrollo psicomotor
de igual forma lo hay para la adquisicién del lenguaje, una parte esencial para
los seres humanos, que ya se ha explicado de acuerdo con cada autor como se
adquiere.

Dentro de la adquisicion del lenguaje se pueden distinguir dos grandes
etapas la primera es el lenguaje prelinglistico y habla linguistica, que a

continuacioén se describira:



Lenguaje prelinglistico a su vez se subdivide en:

» Llanto no diferenciado, el llanto es el Unico lenguaje para los bebes, este es
una forma refleja de comunicacion, tratando de mostrar todas sus
necesidades en cualquier momento, esto dura aprox. 5 semanas.

» Llanto diferenciado: en esta etapa la persona que convive con el bebe
distSingue el llanto del nifio y que necesidad quiere expresar.

» Sonidos simples y emisién de vocales: el bebe produce una variedad de
sonidos, comienza a utilizar vocales y consonantes, de esta manera
entrenan el control sobre su aparato vocal.

> Balbuceo: comienza aproximadamente a los 6 meses, repite
juguetonamente una variedad de sonidos, primero lo hace por el placer de
hacerlo y luego se encuentra respondiendo a los estimulos de su medio
ambiente.

» Laleo o imitacion imperfecta: durante el segundo semestre del primer afo,
el nino comienza a hacerse mas consiente de los sonidos que lo rodean,
tratara de repetir los sonidos que el escuche y luego tratara de repetir sus
propios sonidos.

» Ecolalia: a la edad aproximada de 10 meses hara una imitacién de los
sonidos de otros, aunque no los entienda.

» Jerga expresiva: al iniciar el segundo ano realizan oraciones formadas por
palabras que en su mayoria en realidad no tienen significado.

Habla lingUistica se divide en:

Oracién de una palabra (Holofrase): el nifio utiliza los sonidos ya conocidos

para tratar de nombrar algo y sustituirlas por oraciones. Una sola silaba o

intento de palabra quiere decir una oracién para él y pasara quien aprenda a

interpretarlo.

Oracién de dos palabras (lenguaje telegrafico): alrededor de los dos arnos, el

nino une dos o mas palabras que ya conoce y tiene en su repertorio para

conformar una oracién, aunque los tiempos y el complemento sea incorrecto.

Flexiones de palabras: entre los 2 y 3 anos aparece una forma gramatical,

palabras pequenas.

Interrogativas y negativas: adquiere palabras para ayudarle a realizar

preguntas, asi como palabras para realizar negativas.



Construcciones gramaticales raras y complejas. Se da a partir de los 3 anos de
edad, de esta manera este es capaz de construir y producir toda clase de
enunciados gramaticales, su lenguaje es razonable, aunque no es similar que
la de un adulto.

Si los nifos tienen un ambiente que propicie todo lo necesario, por lo
consiguiente tendran un desarrollo éptimo, el cual atravesara sucesivamente y
a su debido tiempo por los periodos antes mencionados de una manera
adecuada (Sero6n, 1998).

Este desarrollo sera siempre inherente y complementario a la relacién
educativa, en concordancia con estos puntos, existe una infinidad de agentes
desde el aspecto personal hasta el social que influyen en la evolucién que
abarca todos los aspectos del nifio; los cuales facilitaran o posibilitaran una
serie de adquisiciones conforme el desarrollo se vaya dando.

En la parte educativa se debe tener siempre en cuenta el hecho de que
el profesor tiene una funcién esencial visto desde cualquier postura, pues es el
mediador, regulador, facilitador, etc., que aporta al nifio las bases para iniciar
una carrera en su aprendizaje escolar y personal. Ademas de considerar en
primer plano el trato con seres humanos que tienen caracteristicas particulares
que diferencian a uno del otro.

Diversas posturas han coincidido en que el proceso educativo y de
desarrollo estan basados en estimular y facilitar al nifo para que logre una
serie de conocimientos que seran plataformas para alcanzar un crecimiento y
maduracién integral, aun cuando se presente alguna capacidad especial de
aprendizaje o desarrollo; partiendo siempre del hecho de que nada debe darse
por transmisién.

El enfoque principal es identificar cada una de las capacidades y
oportunidades de crecimiento del nifio para determinar en donde se puede
apoyar, que puede trabajar, como impulsarlo hacia una maduracion, con el
objetivo de que avance en cada una de las etapas y areas del desarrollo. Este
trabajo le incumbe al profesor, sin embargo no hay que olvidar que las otras
figuras adultas también funcionan como parte de una educacién informal,
tienen entonces un papel de ensefantes, por lo que les corresponde orientarse

a los mismos factores que impulsaran el desarrollo del nifo.



De igual forma siempre se debe tomar en cuenta todos los factores que
influyen, desde ambitos fisicos, como familiares, sociales, educativos, etc., que
son detonadores de todos los cambios que el nifio pueda experimentar, sin
dejar de lado la importancia de que estimular, procurar, etc., conllevan a la
obtencién de un desarrollo integral de la persona, basado en la parte interior y
expresado en la parte exterior.

Estas teorias han conformado en gran parte programas para varios
niveles educativos, principalmente las corrientes psicolégicas y las de la
Escuela Nueva. Las sociologicas solo se avocan como ya se mencion6 a
explicar el movimiento educativo en relacién con el fendbmeno social. Mientras
que las otras buscan los medios para educar y conseguir la realizacion de la
persona.

Es obvio que para conseguir que la educacion se dé de manera
adecuada, se debe comenzar en las primeras relaciones del nifio que le
proporcionaran un aprendizaje, la familia y posteriormente la escuela, en esta
ultima el nivel preescolar va a ser de gran utilidad para el nifo. Los programas
que se trabajan dentro de este nivel estdn basados principalmente en las
corrientes antes mencionadas, por lo que enseguida se hara referencia en el
trabajo de Preescolar, para conocer mas a fondo como se realiza este.

Es asi con esta breve explicacién de cada perspectiva, como se puede
entender un poco mas sobre el desarrollo del nino y la importancia de
comprender este proceso en el entendimiento de la educacion, lo cual es de
igual forma esencial para concebir los componentes de la educacion y en éste

caso los que intervienen en el nivel preescolar.



CAPITULO 3
REFLEXION SOBRE LA EDUCACION
PREESCOLAR EN MEXICO

“Las ganas que los alumnos tienen de aprender
se refleja directamente en lo que ocurre en las

aulas”Rogers y Freiberg

Como se ha venido especificando a lo largo de este trabajo la educacion
en la edad temprana es de suma importancia, ya que es un periodo donde se
da la posibilidad de que el nifio obtenga las bases para el desarrollo integral’
de todas las potencialidades y capacidades, llegando a un mejoramiento
continuo durante toda su vida.

La educacion es caracterizada por la influencia que se ejerce una
persona o circunstancia otra persona. En mayor grado esta accién se le
adjudica al educador, el cual busca llegar a un objetivo especifico. Aunque éste
sea el mas reconocido en el proceso educativo no quiere decir que es el Unico
qgue interviene, pues es importante considerar a todos los adultos que rodeen al
nino y le proporcionen estimulos para su formacion. Los padres son por
excelencia, los principales actores, ya que ellos estan presentes durante los
momentos mas valiosos y especificos donde se adquieren elementos basicos
para el desarrollo; son los primeros modelos de comportamiento,
convirtiéndose en los educadores mas importantes.

Parte trascendental de este proceso es la socializacién, donde los nifos
son estimulados por el entorno, la cultura, un sistema determinado de normas y
valores, para que posteriormente se adapte a nuevas situaciones.

Es necesario que los nifios tengan todos aquellos elementos que la
sociedad puede proporcionar como atencion, interés, cuidado, apoyo, respeto,
aprecio, permitiéndole acceder al mundo en el momento que lo descubre; de
esta forma podra tener cada vez un mayor control sobre su autonomia
(Rotthaus, 2004).

' Por desarrollo 0 educacion integral, se entiende que cuando algunos de estos procesos se
lleven a cabo considera o incluye todos aquellos aspectos que estimulen las capacidades de la
persona, tomando en cuenta factores externos como la familia, companeros, maestros, etc., y
factores internos la fisiologia, emotividad, cognicién, etc.



Es por lo anterior que se ha tratado de dar mayor prioridad a la
educacion en este nivel, con la finalidad de desarrollar y potencializar las
capacidades y habilidades del infante, buscando reformar, realizar curriculos,
programas, planes, etc., que sean actualizados de acuerdo a las
investigaciones que arrojen la forma de dar mayor calidad de vida.

De acuerdo con Cohen (1999) todas las oportunidades que el nifio tenga
en su entorno son favorables para su desarrollo. Algunas veces al etiquetar
socialmente al nivel preescolar solo como un area de juego, se olvida que todo
lo que éste brinda es una adecuada estimulacién de los sentidos, cimentando
bases para que posteriormente se absorban aprendizajes mas complejos,
ayudando a que su pensamiento sea cada vez mas elaborado, asi como lo
indica la teoria de Piaget, desarrollada en el capitulo 2. Por otra parte es
importante aclarar que el que no lean o realicen operaciones matematicas no
quiere decir que no estén en un proceso de aprendizaje.

Para alcanzar y lograr un desarrollo integro en el ser humano y como
consecuencia a nivel social, se han implementado diversas modificaciones a la
parte legal, la forma de educar, los planes educativos dentro del salén, etc., la
implementaciéon de un nuevo programa para valorar y aprovechar mas los
recursos de los nifos es uno de los avances mas importantes en los ultimos
anos, sin embargo también existen limitaciones dentro de estas evoluciones.
Para entender mejor la situaciéon educativa que se experimenta actualmente en
México, a continuacion se hara una presentacion breve de las modificaciones
que ha tenido en los ultimos afos en la educacion del nivel preescolar en

nuestro pais.

3.1 La educacion preescolar en México: Cambios significativos en los

ultimos anos

La educacién preescolar en México siempre ha sido retomada dentro del
nivel basico y los cambios o avances se han dado en conjunto con la
educacion primaria y secundaria, pero en los ultimos afos se ha presentado un
avance especificamente dentro de este nivel educativo.

Aunque durante mucho tiempo estuvo rezagada y relegada como solo

un campo donde los nifos socializaban y jugaban, sin resaltar la importancia



de estas acciones, en los ultimos anos por fin se le ha reconocido ese valor,
ademas de que también se ha tratado de que el trabajo vaya dirigido hacia
campos mas especificos. Esta vision es tomada de la perspectiva de la escuela
nueva. Entre varios autores que retomaban este aspecto se encuentra Maria
Montessori, quien resaltaba la importancia de que el nifio fuera espontaneo,
experimentara y descubriera por medio del juego y al mismo tiempo realizara
las actividades que lo favorecieran en su aprendizaje; enfatizaba en que el
trabajo con el nifio siempre debe basarse en sus propias leyes (abordado en el
capitulo 2).

La educacién preescolar se desarroll6 en gran medida junto con la
educacion primaria; sin embargo por varios anos la educacion preescolar se
mantuvo estable y sin modificaciones.

De igual forma ha estado basada en el trabajo e investigaciones de
Fréebel; pero se necesitaba una estructura mas consolidada, pues desde la
reforma en la formacion de profesores para la educacion en preescolares en
1951, la sociedad asi como las investigaciones realizadas habian modificado y
avanzado en gran medida, tomando en cuenta aspectos como la tecnologia, el
surgimiento de nuevos autores con diferentes ideas, estudios sobre desarrollo
y aprendizaje que consideraban otras cuestiones, etc. (Pineda 2003).

En anos posteriores no se presentaron avances esenciales en el campo
de la educacion preescolar, sino hasta 1993 cuando se retoma propiamente a
este nivel, realizando una reforma en articulos y leyes que protegen a la
educacion como parte esencial del desarrollo del individuo, considerando a
éste miembro de un de un pais, siendo la educacién también nacional.

Esta reestructuracion en la ley educativa, habla de la formacién de los
profesionistas para que brinden una mejor educacién en todos los sentidos, asi
como la labor del gobierno y de las comunidades para responsabilizarse de
que todas las personas alcancen una educacién de calidad.

En el afno de 1993, el 18 de mayo se define a la educacién preescolar
como integrada al nivel basico, que comprende la primaria, secundaria y por lo
tanto desde ese momento el preescolar.

De igual forma con el objetivo de tener una mejor educacién y de mayor
alcance, fueron reformulados principalmente dos articulos, el 32 Constitucional,

donde se senala que se debe proporcionar y posibilitar que la educacién en



nivel basico sea accesible para todos, cuestion de la cual el estado debe
hacerse responsable, de igual forma sefala la importancia de que la educacién
sea laica, democratica, sin impedimentos para el ingreso escolar. Igualmente
se requiere que sea nacional, es decir se promueva la cultura politica,
econdmica y convivencia humana. También estipula que el Ejecutivo Federal
determine los planes y programas de estos niveles educativos; por otra parte
debe cuidar y hacerla accesible dandole un caracter gratuito.

El otro articulo reestructurado fue el 31 Constitucional, que plantea
como obligaciéon de todos lo mexicanos el asistir a las escuelas y ademas
terminar en los tiempos establecidos, siendo esto responsabilidad de los
padres y de la comunidad. En general se trata de establecer una educacién
para todos.

Sin embargo siguiendo todas las necesidades que se reportaban en ese
momento en el campo educativo, no eran suficientes estas reformas, asi que
con la finalidad de satisfacer las necesidades del plan, que debe estar en una
constante modificacion se elabora un documento orientado especificamente al
ambito educativo, denominado Ley General de Educacion.

En este documento se resalta que el proceso educativo tiene como base
desarrollar todas las capacidades del ser humano y fomentar el amor a la
patria, a la conciencia, la solidaridad, independencia y justicia, ampliando los
principios sociales, educativos y democraticos. Esta serie de valores deben
primero entenderse y comprenderse para que la persona los asuma
integramente, haciendo referencia a que de ello dependera la formacién y
personalidad del nifio, al remitirse en el capitulo 2 donde se habla de los
nuevos valores, se vera que cada uno de los valores tienen un fin
independiente, asignado de una esencia especial al establecerse sobre cierta
persona. Si al nifio no se le da un adecuado ambiente de aprendizaje y
desarrollo, podra significar e interiorizar los valores que su entorno le vaya
ofreciendo.

La Ley General de Educacion se divide en ocho capitulos enfocados al
servicio de la educacién. En el primer capitulo se busca ratificar el derecho a la
educacion y obligacién con la finalidad de que sean proporcionados todos los
servicios, de tal forma que los nifios cursen desde la educaciéon preescolar,
manifestando el caracter obligatorio de los niveles de primaria y secundaria.



La educacién ya sea publica o particular debe contribuir al desarrollo
integral del individuo, posibilitando que adquieran conocimientos y fortaleciendo
la conciencia, estimulando la convivencia social, estableciendo la democracia
como forma de gobierno; también se enfatiza en promover hacia la practica del
deporte, creacion artistica, la investigacién cientifica, haciendo conciencia
sobre el cuidado y manejo del medio ambiente y los recursos naturales.

En el capitulo Il hace referencia al deber y poder del Ejecutivo Federal,
del cual depende los planes y programas de los niveles educativos basicos,
ademas de fijar el calendario escolar, actualizando en cada ciclo los libros de
texto gratuito. De igual forma es importante la evaluacién y el estar al tanto del
sistema educativo nacional, por lo que se garantiza que la educacion sea de
caracter nacional, aplicada entonces a todos los niveles.

Por otra parte en este capitulo se hace referencia dar un seguimiento a
que todo lo dispuesto para la educacion basica se cumpla y se posibilite a
todos los sectores sociales. Habla también de garantizar una preparacién en
los maestros, actualizando sus conocimientos permanentemente, para brindar
una educacién de mayor calidad, con lo que también se garantiza una
remuneracion justa para que los educadores de los planteles tengan un nivel
de vida apropiado.

De acuerdo al capitulo lll, se enfatiza en hacer una educacién de
accesos y permanencia en los servicios centradas en el derecho de todos los
ninos en edad escolar. De igual forma sefiala la importancia de llegar a las
poblaciones en desventaja, asi como ofrecer apoyos a grupos en riesgo de
desercién, por lo que toma como puntos de partida becas, asistencia
alimenticia, sanitaria, creando centros de desarrollo e integraciéon personal,
haciendo participe de todos estos aspectos al gobierno Federal, en todas las
comunidades.

El capitulo IV se centra en favorecer a la educacién inicial, especial y la
destinada a adultos. Garantizando la busqueda de un desarrollo integral, dando
calidad, proteccién y cuidado fisico y mental.

La educaciéon basica sera igual para todos, los mismos planes vy
programas independientemente de la zona geografica en la que se encuentre
la poblacion. Sefala que es responsabilidad de la SEP en hacer aplicable el
calendario escolar a toda la republica.



En el capitulo V se realiza un enfoque a la educacién particular,
sefalando todos los requisitos y condiciones que deben reunir para una
autorizacién, de forma que las instituciones sean validadas como oficiales.

De acuerdo a lo mencionado en el capitulo VI, se estipula que los
estudios obtenidos deben tener un valor para todo el pais, en este punto se
establecen algunas condiciones para que en caso de ser necesario se hagan
revalidaciones o equivalencias, estipulando bajo que condicione se deben dar;
ademas se indican los principios requeridos para hacer una certificacién de los
conocimientos.

Ya en el capitulo VII se hace referencia a los derechos y obligaciones de
los padres de familia o tutores, estableciendo que debe haber una asociacién
de padres de familia en las instituciones, de tal forma que tengan ciertas
acciones, alcances y determinado trabajo, asi como también los limites de la
asociacion.

Designa también la formacién de consejos escolares, municipales,
estatales, con lo que se relaciona a la comunidad en la escuela,
responsabilizando a toda la sociedad de la educacion, reconociendo al maestro
como principal actor.

Finalmente en el capitulo VIl se enfoca a llevar un cierto procedimiento
designando infracciones y sanciones que deberan seguirse en caso de que lo
estipulado en la ley no se cumpla o no se lleve acabo como corresponde.

El desarrollo y establecimiento de este documento tuvo como principal
funcion el que a la educacién se le diera un giro hacia un caracter mas especial
e importante dentro de la sociedad, integrando todos los servicios para todas
las comunidades, independientemente del lugar donde se encuentre la
comunidad y el sector social (SEP, 1993).

Después de esta reforma se consideré ya de manera mas formal a la
educacién preescolar, un cambio importante y significativo se dio en el afio
2001, el 18 de octubre se iniciaron una serie de nuevas propuestas para el
cambio en el sector educativo, dirigiendo esto hacia la consolidacion de
mejores alternativas llevando a una mejor preparacion en el nivel preescolar; el
29 de diciembre del mismo afno se determina que la educacion es el medio
principal para la promocién de la dignidad, superando a la persona en el ambito
de aprendizaje, posibilitando un desarrollo integro para todos y en las mismas



condiciones, por lo que se empezd a tomar en consideracién el partir desde la
educacion preescolar (Mortera, S/F).

A lo largo del 2001 se siguieron realizando iniciativas y propuestas para
potencializar las oportunidades educativas, buscando el comienzo en el nivel
preescolar. Por fin en el afno 2002 se da un paso importante, dandole el
caracter de obligatorio, se considera entonces a éste nivel como importante
para el desarrollo 6ptimo del nifio; la educacion bésica obligatoria ahora parte
de ser de 9 afnos a 12 afos. Al mismo tiempo se consider6 cambiar el
programa, con el objetivo de satisfacer en mayor medida las necesidades
educativas, iniciando con una serie de investigaciones sobre los problemas
practicos, limitaciones y necesidades, para empezar a trabajar en otro tipo de
programa que satisficiese los puntos determinados. Realizando una evaluacién
interna inicialmente en 600 planteles y posteriormente en las demas entidades
(SEP, S/F).

Finalmente después de una serie de investigaciones y propuestas para
satisfacer las necesidades de las actuales condiciones de la educacion en el
2004 se publica y da a conocer el Programa con el que se trabajaria, con éste
se inici6 el ciclo escolar 2004 — 2005 en el 5% de los planteles de cada entidad,
realizando una prueba piloto y ya en le 2005 — 2006 se hizo extensivo a todos
los jardines de nifios (SEP, 2006).

Con estas modificaciones se puede observar que la cantidad de
alumnos inscritos y cursando el nivel preescolar aumentd considerablemente
desde la reforma de 1993 de 45% al 55.5% de la poblacién de nifios de 3 a 5
anos en la actualidad (SEP, S/F).

También es importante comentar que la SEP(S/F) sefalé que la reforma
y el nuevo programa eran una base fundamental, sin embargo habia que hacer
una serie de cambios respecto a las practicas y formas internas de trabajo que
muchas veces limitaban los programas o las propuestas, logrando esto se
podra dar como resultado una mejor calidad de ensefianza.

Dicho lo cual, es importante también hablar y tener una visién general
del programa actual con el que se trabaja en las instituciones de nivel

preescolar, como se hara a continuacion.



3.2 Planes y programas en la educacion preescolar

La investigacion, estudios, propuestas y avances en determinados
temas, traen como consecuencia el planteamiento de nuevas metas y objetivos
con la finalidad de obtener una mejora educativa y un desarrollo de
aprendizaje.

Para llegar al actual programa, en el 2004 hubo tres intentos anteriores
para que se obtuviera la integracién de éste, el cual se consider6 con mayor
elaboracién y acondicionado para cubrir las necesidades del nivel basico,
enfocandose a una renovacidén curricular que determina y plantea los
siguientes puntos:

a) Contribuir al mejoramiento de las experiencias formativas, capacidades y
potencialidades, con lo que se alcanza un desarrollo éptimo de las
competencias o capacidades. El programa se orienta a designar las
areas de trabajo para la estimulacion y desarrollo de una serie
habilidades y aptitudes con las que pueden interactuar a lo largo de su
vida en el entorno social.

b) Crear un vinculo completo entre todos los niveles de la educacién
basica, orientar y coordinar los objetivos de la escolaridad primaria y
secundaria con el preescolar. Las competencias desarrolladas en el
preescolar esta destinadas a que el nifo satisfaga necesidades vy
cumplan con los requisitos que seran solicitados posteriormente en los
siguientes niveles escolares, posibilitando al nifio un desarrollo éptimo
en su vida.

Con estos puntos ademas se fortalece el papel de los maestros en el
proceso formativo del nifio, donde el profesor sera capacitado para cumplir con
los requisitos del programa (SEP, 2006).

El programa basicamente es dividido de la siguiente forma:

I. Fundamentos: una educacioén de calidad para todos
En este apartado se trata principalmente de la influencia del entorno y

del medio ambiente en el desarrollo personal y social en los primeros afnos de
vida del nifo. En este periodo de crecimiento del nifio se va dando una
identidad y formacién, creandose las bases para la posterior adquisicion de una
serie de capacidades, factores importantes para la maduracion como el



lenguaje, el desarrollo del cerebro, adquisicion de la autonomia, relacionado
siempre con el contexto social y cultural, lo que va dando que se de cierto tipo
de caracteristicas, capacidades asi como la optimizacién de las mismas. El
programa al orientarse hacia este sentido presenta una connotacion con las
teorias expuestas por Piaget al retomar al desarrollo del nifio por etapas, que
van estableciendo bases para un continuo aprendizaje.

En estos puntos se considera importante los cambios sociales como el
aumento de poblacién, la estructura familiar, el ingreso de las mujeres en el
ambito laboral etc., enfocando todo esto al desarrollo de las capacidades del
nino. Se toma también en consideracion la reforma y modificaciones realizadas
a los articulos 3° y 31, asi como lo establecido en la ley general de la
educacion.

Il. Caracteristicas del programa

Este programa se maneja como abierto ya que debido a todo lo que
interviene en el desarrollo de un nifio, no se puede reducir a algo que limite o
detenga el desarrollo de diferentes capacidades, por lo que la educadora
debera disenar las situaciones didacticas, para que el nifo trabaje y se
desarrolle.

Esto se basara en el desarrollo personal y social, lenguaje vy
comunicaciéon, pensamiento matematico, exploracién del mundo, expresion
artistica, desarrollo fisico y salud; de tal forma que, con base en esto la
educadora realice los planteamientos necesarios para que se vayan
adquiriendo cada una de las habilidades, capacidades o desarrollo,
preparandolo para la vida escolar futura. De esta forma se hace referencia a la
postura constructivista encabezada por Ausubel, expuesta en el capitulo 2,
donde el fin de la educaciéon se complementa con el que él alumno tenga
aprendizajes significativos para que pueda utilizarlos posteriormente en
interaccion con la sociedad.

[ll. Propdsitos fundamentales

En este apartado se definen las bases para que se adquieran una serie
de competencia esperadas, manteniendo un desarrollo y aprendizaje de si
mismos, adquiriendo autonomia e iniciativa, asuman roles, trabajen en equipo,
usando valores como el respeto, puedan expresarse de una mejor forma,

aprendan y conozcan diferentes culturas, elaboren conocimientos mas



complejos, como el pensamiento matematico, también adquieran valores y
principios, se interesen por la investigacion y cuestiones cientificas, aprendan a
expresarse y tengan un buen autoconocimiento y auto concepto; de esta forma
podran tener una mejor calidad educativa y mejores oportunidades de
desarrollo.

De acuerdo con estos planteamientos, se puede hacer una relacién con
el desarrollo del nifio explicado en la postura Psicoanalitica presentada también
en el capitulo 2, especificamente con Erik Erikson, quien considera el aspecto
social donde las personas se comportan de acuerdo a la interaccion con su
entorno, adquiriendo autonomia, confianza, motivado a la superacion,
constituyendo su personalidad por medio de la relacion con los otros.

IV. Principios pedagdgicos
De acuerdo a todo lo anterior se debe proporcionar un referente

conceptual con el cual se puede guiar a docentes tomando en consideracion:

a) Las caracteristicas infantiles y el proceso de aprendizaje, que trata de
los conocimientos y desarrollo del nifio en la etapa de ingreso a la
escuela, manteniendo su maduracion y potencializando todas las
capacidades posibles.

b) Diversidad y equidad, hace referencia a que todos los nifios de cualquier
estrato social o lugar se les accedera a la educacion, igualando todos
los derechos entre los nifos.

c) Intencion educativa, al intervenir e influir la educacién en el nifio debe
garantizarle un aprendizaje adecuado, tomando en cuenta todas las
competencias a adquirir.

Estos puntos tienen su base en aspectos planteados por la UNESCO
(2000) que decreto el dar seguimiento a que cada gobierno nacional alcance y
cumpla con estos objetivos para dar una educacion de calidad a los nifios.
Respaldada por la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, quien
sefiald6 que todos deben acceder al servicio educativo, explotando vy
desarrollando talentos y capacidades, para mejorar su vida.

Se ha demostrado que se han dado grandes avances pero de igual
forma destacan cifras elevadas donde aun no hay una educacion accesible y la
discriminacion se sigue manifestando, manteniendo la desigualdad social. De

esta forma se comprometen a trabajar constantemente con las personas



desfavorecidas, mejorando los ambitos y avances de educacion que se
impartan.

Establece que el medio para obtener estos puntos es la promocién del
compromiso entre las naciones, elaborando planes para el mejoramiento,
aumentando las inversiones econdmicas, vinculando la atencion a otras
situaciones como pobreza, incluyendo una participacion social, utilizando los
aportes tecnolégicos. En ese afo se exigi6 que los cambios se dieran vy
trabajaran a partir del 2002.

También se destaco que la educacion no esta orientada y aplicada hacia
los fines del desarrollo, por lo que también pidié enfocarse a las necesidades
basicas de aprendizaje, mejorando la calidad de vida. Finalmente es importante
hacer participe a la sociedad del proceso educativo para que realmente se
consigan mayores avances.

V. Campos formativos y competencias

La educadora teniendo cada vez mayor informacién en su campo de
trabajo debe considerar la influencia de factores internos y externos en la serie
de aspectos planteados en el apartado lll, los cuales para que tengan un
adecuado funcionamiento deben ser comprendidos, organizados y apropiarlos
de una serie de significados, para ello el nifo usara todos lo recursos
necesarios y la educadora se lo debera posibilitar, de tal forma que descubra,
investigue, se exprese, experimente, etc. La descripciébn de este apartado
embona con la teoria de Vigotsky, planteada en el capitulo 2, donde especifica
que el nifio adquirira una serie de conocimientos y habilidades apoyado por
una persona que ya tenga un pensamiento mas elaborado, proceso nombrado
Zona de Desarrollo Proximo.

La etapa preescolar se considera que es una continuacion de la relacién
materna, es por ello que el aspecto cultural ha influenciado la formacién de
educadoras y una cantidad minima de educadores, en este sentido se puede
decir que la preparacién de hombres cambia culturalmente el esquema, pues
representa rasgos y actitudes mas fuertes que la relacion con una mujer. La
aparicién de un hombre modifica las técnicas de trabajo, también eficaces, sin
embargo las caracteristicas al entrar a trabajar en relacién con personal

femenino se modifican, pues se dice que las mujeres tienen un don maternal.



En algunos casos se da un rechazo por parte de los padres, ya que no
ven sano a los hombres desempenar ese papel.

Los educadores sefialan que solo se debe ser sensible a las
necesidades del niflo y es importante olvidar aquellas etiquetas sobre un
comportamiento distinto por determinado sexo, pues el trabajo puede
desempefarse tanto por las mujeres como por los hombres si verdaderamente
existe una vocacioén (Palencia, 2000).

VI. La organizacion del trabajo durante el afio escolar
Los puntos anteriores dependeran de la organizacién y designaciéon que

haga la educadora, los cambios, ajustes, o lo que considere pertinente para el
desarrollo del grupo, partiendo siempre de lo siguiente:

a) Conocimiento de los alumnos: etapa en la que se encuentran y conocen
los alcances del desarrollo del nifio, lo que saben, hacen, conocen, etc.

b) Ambiente de trabajo: la confianza de los alumnos con la maestra, el
apoyo, la atencion, asi como el propiciar una adecuada relacién con los
compaferos, organizacion, orden, etc.

c) Planificacion del trabajo docente: se da de acuerdo al diagndstico,
realizando evaluaciones, resultados que den una idea de cémo
promover el desarrollo, de forma que se definan el tipo de actividades,
técnicas, propiciando hacia un trabajo atractivo que promueva las
competencias.

Estos puntos concuerdan con lo planteado por Santrock (2006) pues
comenta que un profesor efectivo parte de tener un conocimiento y buen
dominio tanto de las materias que imparte, como de estrategias para compartir
con el grupo haciéndoles interesante y llamativa la clase, esto se complementa
con el hecho de brindar al alumno un trabajo en conjunto que se aplique con
las tareas, promoviendo un ambiente que estimule el aprendizaje.

Ademas el maestro debe contar con excelentes tacticas para apoyar y
estar disponible colaborando a satisfacer las necesidades cognitivas del nifio,
de igual forma debe tener buenas habilidades de comunicacién, asi como de
control grupal, demostrando que entienden perfectamente a los alumnos.

Esto determinara una idea mas clara de como se deben planear las
actividades de acuerdo al grupo, filado en los principios y propdsitos del
programa.



Posteriormente se planifica el trabajo, el cual debe ser practico, sencillo
y breve tomando tres puntos como referencia:
a) Competencias a promover en los alumnos
b) Una descripcién sintética de las situaciones didacticas favoreciendo a
las competencia
c) Tiempo previsto para cada situacion didactica, el cual puede sufrir
cambios dependiendo de los avances del grupo.

Este trabajo tiene aproximadamente un mes de tiempo para que la
educadora determine especificamente la forma a trabajar en el resto del ciclo
escolar.

VII. La evaluacién

En este apartado se explica como realizar la evaluacién, dividida en tres
secciones una se refiere al ingreso y conocimiento inicial del nifio, la segunda
se orienta a la evaluacién de los avances que se obtienen dia con dia y
finalmente al resultado ultimo del curso. Con lo cual se podra realizar un
informe y reporte de los resultados obtenidos con cada nifio para que en los
grados posteriores el profesor tenga un conocimiento general de su
potencialidad y parta de ahi para seguir desarrollandolo.

Esto lleva a reafirmar y se rectificar la importancia de un trabajo en
grupo, que el nifo siempre este apoyado por sus padres, maestros,
comparieros y personas modelo a su alrededor.

La evaluacién en este caso debe arrojar datos para determinar si los
resultados son los esperados, si existe realmente un cambio o mejora, pero
también es importante hacer hincapié en que se debe rescatar informacion
orientada hacia aspectos los cuales se pueden tomar como base para facilitar y
desarrollar un proceso de formacién, con el proposito de mejorar la calidad del
quehacer educativo, de igual forma seria importante valorar el trabajo del
alumno estableciendo que necesita para apropiarse del nuevo conocimiento de
manera satisfactoria, posibilitandole las herramientas; de esta forma la
evaluacién siempre estara vinculada con la planeacién (Barajas, 2003).

Se dice que los lineamientos base para la evaluacion exitosa debe
versar y estar relacionada con la valoracion, verificacién y el seguimiento a los
resultados, complementando con la retroalimentacién, proporcionando las

acciones dentro de los espacios educativos, como la toma de decisiones, la



innovacion, intercambiando técnicas y estrategias, enriqueciendo la evaluacién
continua. El proceso implica también visitas y reuniones para dar seguimiento
al curriculum o programa, mejorando en la calidad del servicio educativo
(SEIEM, 1999).

En conjunto estos tipos de evaluacion serviran como base para impulsar
todas las capacidades y potencialidades en los grados posteriores, sin que lo
adquirido en preescolar se deje de lado (SEP, 2006).

Posteriormente para que se tenga una informacién mas clara y completa
del nifio se llevara a cabo un expediente, que contenga datos y documentos
como la inscripcidn, documentos personales, entrevistas con padres de familia,
reporte de logros y dificultades, entrevista con el nifio, trabajos realizados,
evaluacion y el reporte diario de la educadora.

Basicamente y de manera muy breve este es el programa que se utiliza
dentro la labor de instituciones dedicadas a la ensefianza preescolar, sin
embargo aun hay mucho que trabajar y fortalecer, para que realmente se

brinde una educaciéon de calidad.

3.3 El trabajo en la educacion preescolar

Durante el proceso educativo es de suma importancia considerar todos
lo cambios que se susciten en el nifio, tomando en cuenta también que la
influencia del medio externo es primordial, pues existen diferentes factores que
pueden modificar los resultados esperados.

Las problematicas derivadas de los movimientos sociales, entran
inmediatamente en el fendbmeno educativo, recayendo en la adquisicion del
desarrollo integro en el nifio de diversas maneras.

El curriculum educativo es influenciado fuertemente por el medio
sociocultural, donde el nifo interactia y se desarrolla, por ello siempre se debe
tener en contacto con el entorno real, aunque parezca lejano para su edad,
pues con esto se da una mayor posibilidad de orientarse hacia una superacién
y desarrollo cognitivo.

Ya que los alumnos estan inmersos en un mundo de diferentes
contextos, deben aprender a comprenderlos y diferenciarlos, acercandose al

mundo actual, estimulando en ellos la motivacion por desarrollar su



aprendizaje, apropiandose de herramientas aportadas por el mismo ambiente,
que los llevara a un entendimiento mas claro de todo lo que ya conocen y
facilitando la adquisicién de lo que les falta por descubrir en su entorno (Nieda
y Macedo, S/F).

Dentro de las influencias en el medio, una de las principales
probleméaticas que se dan en el trabajo educativo, es la actitud de los maestros.
Con las diferentes modificaciones y cambios a los que se encuentra expuesto
el proceso educativo, los profesionales orientados a esta area se afrontan a un
sinfin de exigencias, por un lado se encuentra la formacién y por otro lado la
practica, la cual influye en un sentido distinto, provocando que las actitudes
cambien y no se orienten hacia el mismo fin, pues muchas veces se
encuentran con desilusién, desanimo, ansiedad, etc., ya que las diversas
problematicas son mas fuertes de lo que se creia.

Por otro lado, producto de esta misma situacion olvidan la finalidad por
la cual estan, no aplicando algunos aspectos que son benéficos para la
educacion (Cullen, 2004).

Con esto se puede remitir a lo planteado por Bourdieu y Passeron, en su
Teoria de la reproduccién, plateada en el capitulo 2, donde estipulan que el fin
oculto es mantener a una clase dominante y por otra parte aquella dedicada a
la productividad, utilizando al medio educativo para controlar beneficios solo
para algunos. En este punto se desplaza al fin de la educacion orientado a las
necesidades de los nifios en general, volcando a las instituciones educativas a
la satisfaccion de la burguesia. Por otro lado se descubren también intereses
politicos, econdémicos, etc., que parten mas alla de toda necesidad de
desarrollo personal.

Del mismo modo se encuentran los factores esenciales para favorecer el
desarrollo de la educacion dentro del aula, donde el profesor debe posibilitar un
ambiente lleno de estimulos para el desarrollo integro del nifio (Rotthaus,
2004). Frecuentemente por la cantidad de nifios que se inscriben en un grupo
escolar el profesor no puede dar la atencién y por lo tanto la educacion
adecuada y requerida en cada alumno.

La atencidén, apreciacién, comprensién, ayuda, etc., son factores
perdidos frecuentemente dentro del salén de clases por diferentes razones, en
ocasiones el mismo profesional olvida aplicarlas y en otras le es imposible



actuar de acuerdo con los principios fundamentales, ademas de enfocarse a
las areas de interés como debe ser preciso.

En relacién con estos aspectos seria importante verificar que con las
nuevas modificaciones curriculares y legislativas no se pierda la minima
orientacién humanista que se ha logrado dentro de este campo, ya que con un
ingreso mayor de alumnos a este nivel se puede llegar a carecer de un enfoque
centrado en el nifio, no brindando todo el apoyo necesario, es por ello que los
grupos de esta edad preferentemente deben de ser pequeios, para que el
educador pueda colaborar con todos los alumnos posibilitdndoles la atencion
gue merecen.

Por otra parte se encuentra con situaciones donde las leyes no son
reconocidas y validadas como debe ser, la pobreza es el primer factor que
devalla la educacion, en todos los niveles escolares se encuentra que los
sectores sociales de bajos recursos no han logrado acceder debida y
dignamente a éste derecho, la intervencion en lugares rurales ha sido
obstaculizada por los recursos econdmicos del pais, negando la posibilidad a
algunas comunidades. Por otra parte se encuentra la economia del pais que
influye directamente en las familias, provocando que muchas de ellas tengan la
dificultad de pagar los materiales y requerimientos para que el nifio sea
educado (Connell, 1999).

Estas son algunas de las dificultades que resaltan dentro de este nuevo
programa, se dice que falta un estudio completo sobre costos, que tiene que
ver con un ingreso mayor de nifos al atender tres grados, lo que implica mayor
numero de personal, materiales, instituciones adecuadas, etc., para la sociedad
en desventaja implica un mayor gasto el acceder a instituciones de este tipo,
como el pago de inscripcion, uniforme, Utiles, etc., generando otro obstaculo
para que exista una educacion para todos.

Con esto se cuestiona el si realmente el haber hecho obligatorio el nivel
preescolar resuelve las necesidades y satisfacciones de la educacion basica
(Observatorio Ciudadano de la Educacion, 2004).

Un aspecto importante al ver el programa de preescolar del 2004, con el
cual se esta trabajando también se refiere a que no existe un desglose mas
detallado de la educacion, técnicas y aspectos a trabajar para cada grupo de
edad, ya que de 3 a 5 afnos los niflos entran a diferente etapas y momentos de



desarrollo, por lo que seria importante establecer lineamientos de como
trabajar con cada grado escolar, identificando especificamente los periodos,
complementando con los resultados de la evaluacién que se pide del nifio al
iniciar la escuela, de tal forma que haya una verdadera orientacion del proceso.

En lo referente al trabajo de los padres, aunque la ley establece que es
su responsabilidad que el nifio asista y termine los grados indicados, aun no se
ha hecho conciencia en ellos de la responsabilidad que hay en sus manos, en
ocasiones, cumplen con lo designado por la ley pero no participan activamente
en la educacion, delegando esta responsabilidad solo al profesor, cuando de
los padres depende mas que de nadie que los nifios y tengan un ingreso y
curso adecuado, en todos los niveles, hasta que adquieran y aprendan a
manejarse con responsabilidad y autonomia.

Dentro del actual programa de educacién preescolar se encuentran este
tipo de deficiencias, donde aunque esta implicita la participacion de la
comunidad escolar, no se especifica como hacerlos entrar en la labor educativa
y conscientizarse de la importancia de su responsabilidad en ésta.

Es por ello que en este trabajo se orienta hacia una propuesta o
alternativa para hacer conciencia en toda la comunidad que interviene en el
proceso educativo, para que de ella parta el mejoramiento en la educacién
tanto formal como informal, obteniendo como resultado un desarrollo y camino
hacia la autorrealizacién del nifo. Para ello, la educacién humanista puede ser
una punta de lanza que permita el proceso de transformacién y cambio en los

espacios educativos de preescolar.



CAPITULO 4
EL HUMANISMO Y SU RELACION CON
EL HECHO EDUCATIVO

“El objetivo... es ayudar a las personas a
redescubrir la propia conciencia de lo que en
realidad estan experimentando, cualquiera que

sea la experiencia” Stevens

La educacién es un fendmeno social influenciado por diferentes teorias
que tratan de explicar e impulsar el hecho educativo, pues de esta forma se
optimizan mucho mas ambitos de la sociedad y de la persona en si.

Esto es a lo que se orienta la psicologia, especificamente la corriente
humanista. Dentro de esta perspectiva se pueden destacar principalmente tres
autores, quienes dan inicio al desarrollo de esta vertiente; se habla de Abraham
Maslow, Fritz Perls y Carl Rogers. Este ultimo es quien plantea el Enfoque
Centrado en la Persona. De acuerdo con ésta perspectiva es importante tener
en primer plano el desarrollo total, abarcando todos los &mbitos de la persona y
considerando todas las potencialidades que el ser humano tiene.

Rogers (1997) explica que su Enfoque Centrado en la Persona, se
desarrolla a partir de una relacion de ayuda, en la cual el paciente debe tener
un aprendizaje de la experiencia propia, derivado de un proceso central dentro
de la relacién, que es la facilitacién; ésta es marcada por el terapeuta en éste
caso se le nombra facilitador.

La facilitacién por parte del terapeuta es el punto central para que la
relacion de ayuda logre el objetivo de alcanzar un desarrollo integral de la
persona, sefialando que éste debe darse desde su interior.

De esta forma Rogers plantea que en primer lugar debe existir un cierto
tipo de relacion propiciada por el facilitador logrando ser un verdadero
companero que se abra para recibir a la otra persona, mostrandose con total
transparencia, favoreciendo a la existencia de un clima donde en forma gradual
el paciente confie en si mismo, siendo autentico consigo, aceptandose tal como
es, lo que facilitara que vea su interior y comience a trabajar en él para un

desarrollo, manteniéndose a partir de ahi de forma transparente.



Con el proceso de facilitaciéon el paciente se liberara de las capas que le
impedian verse asi mismo, una vez dado este paso avanzara hacia una
reorganizacion de su personalidad, lograra una modificacion constructiva
interior y profunda, optimizando todas las areas de su vida, de manera integra,
ademas estara mas susceptible y libre a experimentar y aprender de ello.

Los satisfactorios resultados de este tipo de proceso han favorecido para
gue cada vez sea mas reconocido, ademas de que no solo se ha considerado
para el trabajo en psicoterapia, sino que también ha sido recomendado para
trabajarse en todos los tipos de relacién humana.

Por otra parte el humanismo llevado a un enfoque psicoterapéutico
centrandose en la persona da inicio alrededor de los anos cuarenta. Rogers
venia de una formacién freudiana y trabajando en la psicoterapia, comienza a
realizar investigaciones mas a fondo donde el terapeuta no sea directivo, de tal
manera que formula aspectos y principios, los cuales hablan del proceso de
autorrealizacién. De igual forma lleva éste enfoque a un nivel grupal, donde de
cada una de sus experiencias puede respaldar mas su perspectiva (Lafarga y
Gomez del Campo, 1991).

Su postura se encuentra fuertemente influenciada por su situacién de
vida y sus experiencias personales. Rogers crecié dentro de una familia unida,
donde existian fuertes valores éticos y religiosos, vivié en una granja de la cual
se hizo responsable aun siendo muy joven, lo cual le sirvi6 para una
maduracién temprana. Le gustaba aprender y descubrir siempre nuevas cosas
dentro de su granja. Como tradicion familiar entré6 a estudiar agricultura, sin
embargo, la asistencia a unas platicas de tipo religioso, ponen al descubierto su
inspiracion por otro tipo de estudios y entra al sacerdocio.

Ya como seminarista realiza viajes donde adquiere una independencia,
lo cual le da la capacidad para responsabilizarse de sus acciones y de la
direccion de su vida. Posteriormente junto con otros alumnos realiza un grupo
para hablar de si mismos y sus dudas, que es un primer acercamiento con la
no directividad, ésta oportunidad lo lleva a ver mas en su interior, descubriendo
otras inquietudes. Decide salir del Seminario y entra en la universidad para
preparase como psicélogo. Al terminar entra y comienza a ejercer teniendo
nuevas experiencias que van trasformando su postura psicoanalitica, hacia la

construccién de su propia filosofia. La experiencia personal, la practica laboral,



sus investigaciones, lo llevan a definir una teoria hacia un método no directivo,
donde se incluya la parte afectiva, vivencial e interior de la persona (Campos,
1982).

Rogers al ampliar su labor dentro de la psicologia humanista al realizar
investigaciones en el trabajo con grupos, toma como base las posturas del
desarrollo individual en terapia y de ésta obtiene grandes resultados, haciendo
uso de los recursos de las personas, llevandolos al resultado en conjunto.

El trabajo comunitario es mejor conocido dentro de esta postura como
grupos de encuentro, en un inicio se trabajaba con grupos de alrededor de 20
participantes, pero su fama de excelentes resultados se extendidé hasta formar
comunidades hasta de 800 participantes, con una duraciéon entre diez y
diecisiete dias basandose en el enfoque centrado en la persona. Dentro de
esta experiencia los integrantes viven en condiciones que les da la oportunidad
de aprender acerca de las relaciones interpersonales. Es un taller que esta
fuera de planeacién, sin un programa y sin materiales, solo se tiene la
disposicion de la persona, pues los mismos participantes tomaran el rumbo
definiendo su participacion como algo especial que favorece a cada miembro,
dandose un proceso constante de retroalimentacion.

Los facilitadores simplemente se abren a la experiencia, igual que otro
participante mas. Ellos se relnen antes y se preparan para ofrecer lo mejor de
si, siendo totalmente transparentes, lo Unico importante es ser ellos mismos.

De esta forma sin ningun tipo de directividad, vivencian temas internos
que al principio de la apertura puede causar un gran dolor, angustia, enojo, ira
frustracién o malestar en el participante, pero con el proceso de facilitacion que
todos asumen, se produce un aprendizaje para llegar a la autorrealizacion
(Gémez del Campo, 1999).

Por su parte Rogers (1986) indica que se logra un ambiente
adecuado para cada participante donde se convierte en una persona libre,
donde experimenta, toma decisiones, se expresa, actia tal como cree
conveniente, adquiriendo una seguridad y siendo mas auténomo; todo esto
gracias al enfoque personalizado.

Como se puede ver el trabajo centrado en la persona tiene que
considerar varios aspectos por parte del facilitador para que se lleve a cabo el
desarrollo tanto individual como grupal, si asi se requiere, como lo plantea



Rogers y habla de tres caracteristicas que son: congruencia, aprecio positivo
incondicional y empatia.

De igual forma los humanistas plantean algunos puntos importantes para
que al trabajar con la persona se obtenga el principio de autorrealizacién
(Martinez, 2004):

. Atencion a la persona total.
. Desarrollo de las potencialidades humanas.
. Enfasis en las cualidades tipicamente humanas.

. Desarrollo de la naturaleza interior personal.

1
2
3
4
5. Gran relevancia al area afectiva.
6. Célidas relaciones humanas.
7. Desarrollo del potencial creador
8. El educador como persona modelo
9. Estudio rigurosos en la educacion humanista

Trabajando de acuerdo como lo plantean los autores humanistas, se
llegara a la autorrealizacién de las personas, buscando basicamente el
desarrollo interior de cada individuo. Estos mismos principios se deben aplicar
en el trabajo grupal, partiendo del punto central de que la ensefianza no debe
ser transmitida, sino el alumno debe vivenciarla y de ésta forma solo debe
haber un facilitador de la educacién. A continuacidon se iniciara un

planteamiento de revision histérica acerca del humanismo.
4.1 Historia del humanismo

El Hombre ha buscado constantemente una guia, ha tratado de sentirse
comprendido y apoyado, por lo que han surgido diferentes areas que se
dedican al estudio y entendimiento de éste, tratando de englobar todos los
aspectos que influyen en el ser humano, cuestiones a nivel emocional y
conductual principalmente. Es asi como llega la psicologia, conformada por
diferentes perspectivas, entre subjetivas y objetivas, una de las posturas que
ha empezado a ser claramente reconocida es el enfoque humanista. Para tener
una idea mas clara de esta teoria, se realizara un breve resumen de la historia

del humanismo.



La psicologia humanista aparece en la década de los cincuenta en los
Estados Unidos, manifestandose en contra de las teorias guiadas por la
directividad como lo son el psicoandlisis y el conductismo. Es para algunos
autores un movimiento que busca el desarrollo del potencial humano, el cual se
enfoca en el postulado de que se debe llevar a cabo una centralizacion de la
atencién en la persona, un énfasis en cualidades humanas, asi como un interés
y valorizacion del hombre como persona (Kopp, 1999).

Durante la Segunda Guerra Mundial se dieron grandes cambios
sociales. La inmigracion de muchos europeos a los Estados Unidos fue unos
de ellos, pues con esto surgieron varias modificaciones en lo que respecta a la
cultura y la tendencia humanistica que empezaba en estos afnos. El rapido
desarrollo técnico que se dio en la época provocé temor en muchas personas,
pues eran cambios muy trascendentes que provocaban inestabilidad;
considerando los peligros del movimiento acelerado parecia ser perjudicial mas
que favorecedor, por lo que muchas personas empezaron a buscar
comprensién ante el mundo en movimiento que las desamparaba. No se habla
de un desamparo individual si no de una sociedad asombrada ante tal lluvia de
cambios que llegaban directamente a la vida de cada uno de ellos.

De esta manera se entabla una preocupacion por las cuestiones
filoséficas, que se hizo cada vez mas notoria y estudiada por diferentes tedéricos
de la época, generando un gran interés, principalmente por la filosofia
existencialista que en Europa estaba en sus inicios conceptuales y que en la
inmigracién los tedricos trasladaron a los Estados Unidos. La filosofia
existencialista centra su atencién en el analisis y descripcién de la existencia,
modo de ser y funcién del Hombre en el mundo. Esta existencia se asigna
Unicamente a las personas y no a las cosas. La tesis fundamental del
existencialismo es que “la existencia precede a la esencia”, es decir, el Hombre
no es nada cuando comienza a existir, sino que a lo largo de su vida va
plasmando un significado propio, resultado de su libertad que posibilita una
serie de vivencias, experiencias, ideologias, etc., y del conjunto de esto se
construye la esencia de la persona. Esta tesis nos hace reflexionar sobre lo que
verdaderamente tiene que ver con nuestra construccibn como ser humano
(Garcia y Garcia 1996).



En esta postura de la psicologia es importante recalcar que lo Unico que
interesa es la persona. Para el psicélogo no es permitido realizar ninguna
interpretacién y debe abstenerse de realizar algin comentario que muestre lo
que piensa; Unicamente se busca ayudar a la persona para que ella, por si
sola, entienda y encuentre soluciones a sus problemas, de tal manera que el
trabajo del psicologo dentro de esta vertiente es el de fungir como un
facilitador y no tratando de guiar o dirigir el proceso. Los iniciadores de este
movimiento se centran esencialmente en la aceptacion de la otra persona, en la
comprensién total, asi como el énfasis en el aqui y ahora.

Cada uno de los lideres del movimiento humanista, tiene una aportacion
esencial al enfoque, partiendo siempre de la centralizacién de la persona,
valorandolo y aceptandolo, sin juzgar ni interpretar, los tres coinciden en que
esta es la manera de que una persona confie y exprese cualquiera de sus
sentimientos y emociones, asi como sus pensamientos para actuar lioremente
de acuerdo a sus convicciones.

Uno de los principales exponentes que desarrollaron la corriente

humanista es Abraham Maslow, quien se centra en la salud psicolégica. Parte
de la idea que estudiar e investigar sobre enfermedades, problematicas e
infelicidades es reducido. Se centra mas en un cuestionamiento mas profundo,
de ir mas alla y entonces hablé de lograr una salud psicolégica buscando la
creatividad y enfocadndose en la autorrealizaciéon, concepto del cual
principalmente desglosa su perspectiva.
De igual forma realizé una distincidén entre el “yo quiero” y “yo debo”, ya que de
este juego de palabras la gente decide y va organizando parte de su vida.
Dentro de su teoria desglos6 varios términos, uno de ellos las experiencias
cumbre, definidos como momentos de éxtasis, que son parte esencial de la
persona para lograr la autorrealizacion (Kopp, 1999).

Maslow (1999) plantea a las experiencias cumbre como la base de su
teoria, la define como momentos o situaciones de vida de una persona, que
pueden producirle una alegria excesiva, un inmenso placer, éxtasis, felicidad,
etc., el termino es extensivo para todas aquellas que experiencias que
compartan éste tipo de caracteristicas, sin importar el clase de situacién de la
persona, sea de la vida laboral o personal, finalmente lo fundamental es que de

ellas se obtienen momentos pasajeros de autorrealizacion.



Cuando se vive una experiencia cumbre la persona se siente plena, lo
que conlleva a ver el mundo mas positivamente, tener mas vitalidad vy
encontrara mas cualidades en el mundo. Las experiencias cumbre pueden
presentarse frecuentemente, sin embargo la misma carga o defensa de la
persona le impide detectar todos los beneficios de ésta. En la terapia lo
primordial es fomentar el que la persona vea e interiorice estas experiencias.

Cuando una persona no alcanza sentir, vivir y exprimir estas
experiencias, puede ser por sus mecanismos de defensa, la Descralizacién,
donde hay un desconocimiento y evitacion total de los valores y virtudes,
frecuentemente dado por una falta de congruencia y desvalorizacion vivida por
las figuras adultas con las que se relaciono; dando como resultado el que estén
enojados y decepcionados de la misma vida, se olvidan y evitan ver las cosas
benevolentes que experimentan y ellos mismos propician que todo se de con
un aspecto negativo. No reconocen las cualidades y capacidades del ser
humano que puede encontrarse con un desarrollo.

Lo contrario a esta situacion es la Resacralizacién, con lo que la persona
puede ver lo valioso de las situaciones, ver lo mejor de ellas y rescatar el
verdadero significado y aprender cada vez que se de la oportunidad, descubrir
que la vida esta llena de posibilidades de crecer interiormente y alcanzar la
autorrealizacion.

Otro de los aspectos que impide llegar a la autorrealizacion es el
denominado complejo de Jonas. En este sentido Maslow (1999) comenta que
aunque todos tenemos un impulso de mejorar, existe algo que nos detiene e
impide buscar ese desarrollo; entonces se habla de esa inseguridad que invade
a la persona, convirtiendo las oportunidades de crecimiento en miedo, evasion,
conformismo, que limita el descubrimiento de su propia grandeza.

Las personas se encajonan en una constante desvalorizacion, no
reconocen en realidad lo que pueden alcanzar con sus capacidades, esto
puede ser generado por su historia de vida, sin embargo a pesar de ello
siempre estan en posibilidades de deshacerse de estas ataduras para
encontrar el desarrollo, lo que se busca en una relacién terapéutica, para lo
cual existen los metaconsejero, que tiene como funcion principal ayudar a la

persona a la realizacién interior, haciendo que la Resacralizacion sea posible y



las defensas para la autorrealizacién sean desechadas por la persona que asi
lo desee (Maslow, 1999).

Otro iniciador importante es Fritz Perls, quien es el fundador de la terapia
Gestalt. Como nucleo de su aportacion a la teoria se centra en el aqui y ahora.
Para entender su perspectiva se debe enfocar en el hecho de hacer conciencia
de cdmo la persona rechaza ser libre, solo ubicarse en el “como” sin buscar en
el “por que”.

Perls, al aportar al trabajo humanista con la terapia Gestalt sefiala que lo
primero se debe “hablar acerca de...”, donde se le da libertad a la persona de
expresar cuestiones, situaciones, sobre lo que crea necesario. Se dice que la
terapia Gestalt se encuentra basada en el existencialismo, abordando
probleméaticas derivadas de la negacién de responsabilizarse de lo que han
construido, de lo que hacen, asi como de su esencia.

Siguiendo esta terapia debe fundamentar su objetivo en el lograr que el
ser humano se reconozca como es y asi mismo permitirle mostrar ese interior,
abocandose al estudio completo e integro que involucra la formacién personal.
En este sentido el terapista tiene la funcién de apoyarlo para encontrar una
forma de recuperar aquellas caracteristicas profundas, afectivas, que le
posibilitan experimentar y reintegrar todos los procesos para su desarrollo, de
igual forma debe dar un lugar a la persona, que se encuentre en la busqueda
de si, logrando relacionarse consigo y desear ser el mismo.

También es reconocido por su trabajo de analisis de los suefos, pues
considera a este como la expresion mas libre, pura, limpia de defensas, sin
manipulaciones consientes, que complementan la experiencia de vida, en éste
caso si no se recuerda el sueno es un indicio de que la persona evade o niega
los problemas existenciales. Senala que cada personaje u objeto presentados
en el sueno, son un reflejo de lo que rechaza la personalidad, por lo que la
persona debe tomar el cada papel para que reconozca estos aspectos y los
recupere (Baumgardner, 1994).

Esta teoria considera importante el comprender a la persona en
busqueda de satisfacciones, considerando al mismo tiempo una serie de
factores de defensivos inconsciente, que marca a lo largo de su vida. Abraca a
la persona una estructura global, equiliborada y definida por aspectos
ideolégicos emotivos y corporales. Se basa en el trabajo fenomenolégico,



partiendo de la experiencia del hombre con lo que fundament6 su teoria
descubriendo en el pasado la problematicas y trabajando en el aqui y ahora
(Naranjo, 2004).

Perls también aborda temas como el darse cuenta que es un proceso
intimo, para que se pueda llegar a un mejor resultado. Se dice que primero se
debe dar cuenta de las necesidades que tiene, frustraciones por medio de la
terapia, estas necesidades se complementan, logrando una satisfaccion,
llegando a un equilibrio. Todo lo indicado se puede obtener desde la base que
es ver la problematica o visién del ser humano en una figura y fondo, esto
quiere decir que se ve la persona en una totalidad, donde las figura son los
intereses en de ese momento y el fondo es el contexto, el ambiente, la
personalidad, experiencias, etc., planos que pueden estd en movimiento
dependiendo de los requerimientos de la persona, logrando que esta tome una
direccion autdbnoma (Perls, 2003).

Por otra parte se encuentra a Carl Rogers, que contribuyé a la
perspectiva humanista con la psicoterapia Centrada en la Persona. Para
Rogers es importante hacer hincapié en el que el facilitador es un analista no
directivo, trabajando una serie e caracteristicas que lo describen, pues debe
tratar al paciente con una incondicional consideracion positiva, respetando en
todo momento los sentimientos del paciente. Principalmente debe demostrarle
que puede ayudarle a entender sus propios sentimientos, problemas,
pensamientos, situaciones de vida, cualquier cosa que el paciente quiera
transmitir, ofreciéndole un clima e confianza y tranquilidad, para que el pueda
resolver sus problemas. Rogers menciona que la persona que lleve a cabo el
papel de facilitador debe tener: Autenticidad y transparencia, Aceptacion y
aprecio incondicional, y Sensibilidad para ver a la otra persona y a su mundo.
De esta manera el paciente experimentara y entendera aspectos de si mismo,
se encontrara mejor integrado, se volvera mas duefo de su vida y sera mas
autoexpresivo.

Con las aportaciones de estos tres exponentes se conforman los
postulados de la psicologia humanista, de tal forma que la psicoterapia es
completamente distinta en otros enfoques, aqui no se llega a ninguno de los

extremos, no se busca un analizar, interpretar y diagnosticar, ni se trata de



modificar, ni dirigir, mas bien se llega a una psicoterapia marcando gran
importancia y respeto por la persona que quiere ser escuchada y comprendida.

En este trabajo el énfasis recae sobre Rogers debido a que se ha
preocupado y ocupado por estimar y apreciar en todo momento a la persona,
de tal forma que ha fundamentado diversos puntos que nos muestran el valor
de la esencia del ser humano, tomandolo con todas las capacidades vy
potencialidades que posee, mostrando en sus obras abiertamente la plena
confianza que tiene sobre éste, de igual forma ha fundamentado las bases para
que se le de mayor importancia a la parte afectiva.

El punto fundamental de su perspectiva es la facilitacion, que ha sido
completamente innovadora, resaltando siempre las experiencias de vida,
enfocando la mayor parte de su postura en la experiencia, mas que en la
teoria.

Ademas su perspectiva ha causado mas interés debido a que ha
demostrado constantemente que no solo se puede aplicar en el plano
terapéutico, sino también en diferentes instituciones y ambitos, donde se han
obtenido de igual forma resultados satisfactorios.

También ha complementado a muchas teorias y algunos de sus puntos
base han sido retomados por diversos autores.

Rogers se ha ocupado por plantear puntos clave para la creacién de
ambientes que arrojen relaciones fructiferas, que ayude a que la persona se
encuentre en una autorrealizacion. Ha fundamentado como obtener ambientes
gque se basan en la transparencia, aprecio, congruencia, comprension,
demostrando que esto es el inicio para que la persona logre tocar su interior.
De igual forma este autor no lleva al reduccionismo y reconoce los alcances de
las demas perspectivas, con lo que muestra que predica en todo momento su
filosofia.

En relacion con el tema a estudiar en este trabajo, ha hecho
aportaciones que contribuyen a la introduccién del humanismo y del Enfoque
Centrado en la Persona hacia la educacion, ha realizado un gran énfasis en el
trabajo en comunidades temporales, de igual forma ha hecho aplicable sus tres
actitudes al trabajo con grupos, con lo que es mas sencillo adaptar estas

experiencias a las comunidades escolares.



En lo referente especificamente al Enfoque Centrado en la Persona,
Rogers comenta que surge de un analisis de las nuevas corrientes, generando
su teoria de observaciones realizadas por el mismo. Después de ver las
reacciones de otros tedricos, decide continuar con sus postulados realizando
un proceso con el proposito de dar forma a una nueva teoria. Comenz6
entonces un trabajo donde realiz6 una reformulacion de hipdtesis,
posteriormente la practica clinica y verificacion cientifica, sin perder de vista el
seguimiento de las nuevas ideas que habia formulado. Lafarga y Gémez del
Campo (1991) indican de manera resumida que las hipétesis de Rogers se
enfocaban en lo siguiente:

a) El proceso psicoterapéutico busca principalmente una liberacion de la
persona de obstaculos que impiden el crecimiento, desarrollo, salud y
adaptaciéon. Es decir dentro de este proceso se le deben facilitar las
herramientas brindandole apoyo, comprension y empatia para que la
persona pueda visualizar mas ampliamente sus obstaculos y manejarlos
de forma que comience un crecimiento.

b) Dentro del proceso se debe orientar hacia los sentimientos, tratando de
que estos sean expresados y entendidos por la persona, que no los
separe de la experiencia para que pueda entender mejor de que manera
puede trabajar en su problema.

c) Hay que hacer énfasis en las experiencias presentes de la persona, que
es lo que se puede trabajar mejor, ademas de ser mas importantes que
su pasado, pues debe ir hacia una autorrealizacién y no retroceder.

d) Lo esencial de la relacion psicoterapéutica es la experiencia y el
aprendizaje que tenga la persona de esta, puesto determinara el
crecimiento, mas que la busqueda de la conceptualizacion del trabajo en
psicoterapia.

Estas hipétesis fueron -cada una de ellas- trabajadas en el proceso
psicoterapéutico, donde planteaba que primordialmente la persona debia sentir
la necesidad de recibir ayuda. Era un indicador de que tenia una inteligencia
minima suficiente con la que se podia iniciar un proceso y se encuentra en un
ambiente no tan hostil.

Posteriormente si el terapeuta al llevar a cabo su papel de facilitador, sin

buscar acciones directivas forma una buena relaciéon, considerandose a ambos



(terapeuta y usurario) protagonistas del proceso terapéutico, la persona que
recibe ayuda:

a) Iniciara por aceptar cada vez mejor las manifestaciones y expresiones
de sus sentimientos, que muy probablemente antes no los reconocia
como tal o los juzgaba.

b) Podra reconocerse y poco a poco irse formando una imagen de si
misma, mejorando el concepto que tiene de si como persona.

c) Adquirira tal seguridad y aceptacién que podra lograr una toma de
decision de manera responsable.

d) Compatibilizando con su proceso paso a paso llegar a un crecimiento
personal que le permitira no solo reconocer sus problemas, si no los
aspectos en los que puede ser mejor a cada instante.

La mayoria de los datos que se obtenian eran resultado de la
transcripcion completa de los procesos psicoterapéuticos, asi como de los
datos obtenidos de manera empirica en las entrevistas con los pacientes.

La utilizacién del método fenomenoldgico, fue esencial en esta parte,
para este método es primordial que se realice una investigacién donde se deje
libremente al fenémeno, evitando el tratar de influir de alguna manera, sin
realizar hipétesis o alguna explicacion antes de verificar el suceso tal como es;
puntualiza en permitir que el fendbmeno sea el Unico que expliue lo que
sucede, por lo que solo se debe observar, analizar y describir, sin perder
ningun aspecto, detalle, situacion que arroje algun indicio (Martinez 2004).

En los inicios de su investigacion en relacion con el psicoterapeuta solo
pudo comprobar que se podia llegar a una relacion satisfactoria con la persona,
siguiendo los planteamientos que ya habia postulado, por lo que seguia
buscando la funcién del terapeuta no directivo, como lo denomind inicialmente
(Campos, 1982).

Posteriormente Rogers junto con sus colaboradores describié conceptos
como empatia y aceptaciéon incondicional en el proceso terapéutico, que poco a
poco fue aplicando cada vez mas dentro de éste, aunque aun no era permitido
hacer ningun tipo de comentario o expresién que diera algun giro diferente en
la terapia.

Hacia finales de los anos cuarenta se centraron investigar y definir mas

la funcion del psicoterapeuta, abarcando de manera mas amplia los aspectos



que intervenian dentro del proceso. De tal forma que investigadores como
Seeman en 1949 estudiando el proceso de psicoterapia, observaron la
influencia de la expresion del terapeuta, en el sentido de la empatia o la
aceptacion y el uso de comentarios o frases tratando de reflejar la vivencia del
cliente, logrando que la persona llegara a una comprensién de su situacion de
vida. De esta forma describen de manera mas amplia el trabajo del terapeuta,
donde ademas de crear un ambiente de confianza con la persona y en ella
misma, realiza una funcién de vivenciar y experimentar con su paciente los
sentimientos, pensamientos y la situacion que se plantee dentro del proceso.

Para realizar las investigaciones pertinentes, se realizaron grupos control
y experimental, de igual forma se disefiaron escalas donde se median el nivel
de aceptacion de uno mismo y de los demas, por lo cual se comprobd que
dentro de la terapia centrada en la persona, los clientes dentro del proceso
habian mejorado considerablemente su aceptacion de si mismos, de su propia
imagen, caracterizando el trabajo por la comprensién y aceptacion de la
experiencia por parte del terapeuta.

De estas investigaciones aproximadamente a inicios de los afnos
cincuenta se observa que por medio en la psicoterapia centrada e la persona,
se da un cambio hacia aspectos positivos y que se presentan de manera
permanente en la integraciéon de la personalidad, de igual forma presentandose
conductas constructivas para con los demas y con ellas mimas, resultado de
una relacién satisfactoria con en psicoterapeuta en el grado de empatia,
aceptacion total congruencia (Lafarga y Gémez del Campo, 1991).

Hacia mediados de la década de los cincuenta gracias al trabajo de un
grupo de investigadores encabezados por Carl Rogers, ésta psicoterapia recibe
el nombre de psicoterapia experiencial, pues cada vez se comprobaba mas que
la terapia llevada desde este aspecto lograba un desarrollo de la persona en
todos sus ambitos, tanto de manera interna como externa. El proceso era
llevado a cabo por la relacion de dos personas que se encontraban en la
busqueda de ayuda.

De acuerdo con los resultados de las nuevas investigaciones las
hipoétesis habian cambiado hasta plantearse de la siguiente manera:

Si se proporciona un ambiente de aceptacién en diversos aspectos como

la expresion y la experiencia para la persona que recibe la ayuda, y ve al



terapeuta
entonces:

a)

manifestandose con claridad y profundidad durante el proceso,

Podra observar que su experiencia y expresién son cada vez mas
congruentes, de manera que lo que necesite expresar o realizar
serdn mas en compatibilidad con la evolucion en el proceso
terapéutico. Al inicio de la terapia, la persona llega con ideas
confusas o reprime algunas cosas por inseguridad, pero conforme
vive el proceso terapéutico, experimenta una serie de actitudes que
le permite aceptarse mas asi mismo, mientras que comienza a
sentirse mas libre.

Podra experimentar y expresar de manera més clara y libre sus
sentimientos y afectos, lo que da indicio de que se va aceptando
mas asi misma y creciendo como persona. Una vez que la persona
dentro del proceso terapéutico tiene la capacidad para mostrar al
mundo su interior, quiere decir que inicia un camino hacia su
maduracion y esto se ve en la forma en como es mas honesta,
actuando conforme a lo que realmente quiere, experimentando su
libertad con responsabilidad, lo que se refleja en su vida diaria
teniendo mas éxito en sus actividades, debido a que ahora cuenta
con mas seguridad.

Las situaciones que la persona vaya experimentando tanto fuera
como dentro del proceso serdn mejor manejadas y mas amplias,
formando parte del crecimiento de esta. Una vez que haya avanzado
en la terapia, al pasar por experiencias ya sean satisfactorias o
insatisfactorias, le asignara un significado y un valor especial, pues
ha aprendido que de las dos obtiene puntos clave para impulsarse al
crecimiento.

Enfocandonos en el presente la experiencia se aceptara de una
mejor forma como propia diferenciando el pasado, para partir desde
este momento hacia el crecimiento. Frecuentemente las personas
trabajan en el pasado para solucionarlo, esto no es lo mas
conveniente, en el pasado no se puede hacer nada, las experiencias
solo deben formar parte de aprendizajes para continuar desde el

presente hacia un crecimiento.



e) La persona consolidara una imagen de si misma que estara abierta a
las nuevas experiencias que se le presenten y permitiendo asi hacia
el cambio, dejando atras la rigidez y haciendo a un lado los
elementos externos. Una vez que la persona haya trabajado consigo
misma y se encuentre hacia la autorrealizacion, estara enfocada
siempre en trabajar en su auto-concepto, autoconocimiento, gracias a
la posibilidad de experimentar mas sus vivencias.

En las investigaciones mas avanzadas se encuentra que entre mas
profundo se muestre el terapeuta en el nivel de comprensién y autenticidad con
el paciente, por parte de este ultimo se mostrara una mayor profundidad en los
niveles de comunicacion, que son las bases esenciales para que el proceso
sea satisfactorio, obteniendo cambios positivos en sus actitudes y conductas.
Cabe senalar que la mayoria de estos resultados fueron obtenidos por
investigaciones realizadas con pacientes esquizofrénicos, aproximadamente en
los afos 1957 y 1963, por Gendlin, Zinring, entre otros dirigidos por Rogers.

Posteriormente alrededor de los afos sesenta Rogers trabaja con grupo
de encuentro, aplicando los principios en los que habia trabajado desde su
enfoque centrado en la persona. En donde obtuvo resultados entre los
miembros como el hecho de cada uno mostr6 una mayor apertura ante sus
experiencias, donde sus expresiones fueron mas amplias y flexibles que antes,
experimentando sentimientos claramente y con mayor precisién, mientras que
el proceso fue avanzando y por lo consiguiente las personas fueron creciendo
interiormente, externando la capacidad que habian adquirido para arriesgarse
en sus relacione interpersonales (Lafarga y Goémez del Campo, 1991).

De esta forma vuelve a confirmar sus postulados y principios planteados,
ademas de extender el enfoque centrado en la persona a un grupo, donde
todos forman parte del proceso, reafirmando que el proceso es llevado por la
congruencia, empatia y aceptacion positiva incondicional presentada por parte
del terapeuta.

Anos después, entre 1972 y 1987, Rogers debido al alto impacto que
habia tenido con su enfoque centrado en la persona dentro de México y otros
lugares de latinoamerica, comenz6 a tener contacto con partidarios mexicanos
de su teoria, tales eran el caso como de Juan Lafarga, Gomez del Campo,
Segrera, Feidberg, entre otros, aceptando realizar un encuentro grupal como



los que el manejaba, y realizo el primer foro internacional del enfoque centrado
en la persona, realizando platicas en universidades como el ITESO y la
Universidad lberoamericana, en 1977 la hija de Rogers, Natalie Rogers y
Gomez del Campo le proponen a Rogers realizar en México un encuentro para
facilitadores, similar al que el tenia en California para preparar a facilitadores de
manera intensiva en diecisiete dias. Esto se llevo a cabo en Amecameca, el
Programa se llamé “El proceso del crecimiento individual y sus implicaciones
sociales con un Enfoque Centrado en la Persona” donde se realizd un proceso
de preparacion intensiva para el trabajo con personas dedicadas a actividades
de cambio social tanto en grupos como de manera individual (Gémez del
campo, 199).

A partir de esta experiencia tanto Rogers como otros seguidores de la
teoria, comenzaron a trabajar mas a fondo con el enfoque centrado en la
persona, realizando grupos de encuentro y trabajo terapéutico individual y
mientras que la teoria con el paso del tiempo ha incursionado cada vez mas en

varios ambitos de trabajo.

4.2 Concepcion humanista del Hombre

Desde los inicios de la sociedad, los eruditos de la época trataban de
hacer una descripcidbn de todos aspectos que acufnaban al pensamiento,
imagen, sentido de vida, de creacion, de fin o propdsito del hombre. De esta
forma varios teéricos a lo largo de la historia han tratado de contestar a estas
cuestiones.

En lo que respecta al fin del Hombre en el mundo, la filosofia ha
aportado teorias desde el principio de los tiempos, principalmente se enfocaban
en la razén y la virtud. Después la iglesia a la conceptualizacion que ya existia
del hombre agrega el bien y el mal a la historia y el amor y pecado.

De ésta forma cada vez mas corrientes de distintos tipos realizaron
conceptualizaciones del hombre, en relacibn con la sociedad, analisis en
relacion con los hechos, su participacion en cada uno de ellos, todo esto al
mismo tiempo en conjunto con la funcibn mental y la conductual del ser
humano. Freud en el siglo XX, incluye por primera vez, en toda esta busqueda
de la definicion del hombre los impulsos sexuales, lo irracional y lo



inconsciente, mientras que por otro lado Skinner hacia hincapié en la funcion
sobre el ser humano del los factores ambientales (Martinez, 2004).

Ya se explicé brevemente la historia del humanismo, que es otra teoria
derivada de las perspectivas psicolégicas y se ha comentado que es una
contraposicion de las otras dos corrientes denominadas conductismo y
psicoanalisis, el humanismo es una corriente derivada de varias teorias que se
centran en trabajar en la autorrealizacion de la persona, para lo cual han
legado igual que otras perspectivas enfocadas al estudio del hombre, a una
concepcién humanista de éste.

Principalmente la psicologia humanista plantea que el Hombre no
parte de un mundo externo con el que todas las teorias comienzan, sino que el
mismo hombre es el inicio y el mundo podria ser un punto de llegada mas que
de partida.

Exponentes de la corriente existencialista como Jean Paul Sartre (2002)
parten de que para que exista una concepcion del Hombre “la existencia debe
preceder a la esencia”, es decir que para que el hombre pueda ofrecer algo, lo
que el sea a la vida y al mundo, primero debe existir y una vez definida la
esencia se puede entonces hablar del porque de la existencia. Si el hombre no
existe no habra una esencia ni un porvenir que, el hombre mismo busca. De
esta forma se entiende que él mismo es el que hace su propia concepcién, es
decir que el hombre es como él quiere ser, el mismo es quien realiza su
formacién en el mundo como hombre. Por lo que no existe alguien mas que el
hombre que se responsabilice del resultado de la esencia y ademas hace
participe de esto a todos los demas hombres.

Al realizar esta conceptualizacion del Hombre se dice que no solo se da
de manera individual sino que se generaliza a los demas hombres, pues al
decir que el hombre elige como actuar y como quiere ser, elige asi como quiere
que los demas sean, dicho de otra manera al elegirse y actuar de determinada
manera demuestra que para él esa es la forma correcta de que todos los
demas hombres actuen.

Una vez que el Hombre elige, decide sobre una serie de cuestiones y de
las cuales debe responsabilizarse, cuando logra una toma de decision
responsable se enfoca a una meta determinada orientando hacia esta toda su

energia y esto implica realizar una serie de acciones como ponderar y



coordinar aspectos como sus deseos sentimientos, pensamientos,
motivaciones, deseos y conductas.

Martinez (2004) nos dice que el conjunto de todo lo que interviene en la
toma de decisién es la intencionalidad como la filosofia lo denomina, que se
puede entender como una fuerza en la que el hombre cuenta para dirigir sus
acciones hacia ciertos objetos, realizando una toma de decisiones
responsables.

De esa forma se entiende que el Hombre busca basicamente su
autoconocimiento, y al poder conseguir un conocimiento de si que entre mas
amplio sea, se acercara a su causa final, que en este caso se le designa el
nombre de autorrealizacién.

La autorrealizacion para Maslow (1999) es un objetivo importante en el
ser humano, es como llegar a una plenitud personal, al alcanzar la
autorrealizacion las personas se encuentran involucradas en algo externo a
ellas, para esto se encuentran a lo largo de su vida en la busqueda de los

valores del “ser’”, que son como las cualidades de una persona, los
aprendizajes positivos de ésta, como la bondad, honestidad, etc., éstos valores
actuan como necesidades, denominadas “metanecesidades”, que so como la
estructura de la persona que dan pauta a la autorrealizacién, al no aparecer
estas en el Hombre aparecen las “metapatologias”, que son en caso contrario
las que obstaculizan el camino hacia la autorrealizacién, pues el desarrollo en
la persona no se ha dado de manera adecuada. De esta manera las
metanecesidades actian como el motor en la vida de muchas personas,
aunque muchas no las reconozcan. La autorrealizacién es un proceso que todo
Hombre debe llevar, por lo que a continuacién se mencionan las ocho maneras
de autorrealizarse:

1. La autorrealizacién tiene que ver con la capacidad de la persona para
tomar de sus vivencias y experiencias las oportunidades que pueda para
hacerlas un aprendizaje mas. Absorber de manera satisfactoria,
plenamente lo exterior y hacerlas parte del interior como parte de un
crecimiento.

2. El hombre debe siempre pensar que todas las experiencias y vivencias
por las que pasa son un proceso que lo tienen en una constante toma de
decisiones y eleccidon, cada vez que el se capaz de tomar una decision,



siempre responsabilizando de ella y aprendiendo de las consecuencias
de esta lo traslada a una etapa mas de desarrollo.

3. En la autorrealizacién es importante que el Hombre escuche su voz
interior, ver lo que es y no lo que los demas quieren que sea. Para ello
debe llegar a un autoconocimiento, entender lo que es y definir su
esencia para se dirija hacia el crecimiento personal.

4. Cuando el Hombre esté ante un momento de duda, lo mejor es ser
honesto consigo mismo, lo que de igual forma implica asumir la
responsabilidad que conlleve esto. Pues de esto va a obtener las pautas
que le iran dando un desarrollo interior.

5. Al realizar los puntos anteriores, la persona se dara cuenta que a partir
de esto tendra mas capacidad de elegir lo que es bueno par ella, de tal
forma que conceptualice su interior y se siga orientando hacia la
autorrealizacién.

6. La autorrealizacion no significa un fin en el Hombre, sino que sigue
siendo un proceso para desarrollar las potencialidades en diversas
situaciones, crecer para si mismo y para los demas, pues la
autorrealizacién es utilizar nuestras capacidades, para hacer bien lo que
uno quiere, elegir de manera adecuada y asi apoyar a los demas.

7. Todo esto llevara al Hombre a reconocer sus experiencias cumbre, que
son momentos pasajeros de autorrealizacién, momentos de éxtasis que
no pueden compararse y no pueden buscarse. Todos los hombres
tienen experiencias cumbre, sin embargo no todos lo saben, pero una
vez que la persona las identifique sera una herramienta mas para
absorber todo lo que el medio le proporcione para su autorrealizacion.

8. La esencia de todo es que el Hombre se descubra asi mismo, tal cual
es, sin defensas que ocultan su verdadero “yo”, aprendera a reconocer
sus defensas y vencerlas, para aprender de ellas y cultivar su interior en
busqueda de su desarrollo personal.

De forma tal que se podria decir que para el Hombre su esencia es
orientarse hacia una linea que lo lleve al desarrollo, crecimiento y mejoramiento
en todos los aspectos y ambitos personales, como objetivo primordial en la
vida.



A partir de esa definicién y concepcién humanista del Hombre surge la
psicologia humanista y de ella se desprende el proceso psicoterapéutico que
tiene como objetivo primordial llegar a la comprensién del hombre, a definir su
esencia, a captar su intencionalidad y como consecuencia lograr su
conceptualizacién, donde ademas es donde se puede experimentar la
autorrealizacién.

La psicologia humanista busca el desarrollo del potencial humano, por lo
que debe haber una centralizacion de la atenciéon en la persona, haciendo
énfasis en las cualidades que esta tiene, asi como un interés y valorizacion,
para obtener una autorrealizacion del Hombre y por medio de la psicoterapia
humanista se busca realizar este objetivo (Kopp, 1999).

Ya desde filésofos griegos se hablaba que para externar lo interior de un
hombre se necesitaba un método de conversacién, el dialogo, del que se dice
que lo importante es que la persona sea entendida por los otros vy
principalmente a si misma.

El dialogo es utilizado en la perspectiva humanista, Rogers (1986)
comenta que dentro del proceso terapéutico la persona debe liberarse y
mostrarse sin defensas ya que de esta forma podra encontrar su estructura
central para de ahi determinar su esencia, cosa que de manera consiente
dificilmente lograria.

Con el objetivo de que la persona obtenga una liberacion en su ser y
quitar de si todos aquellos obstaculos que interfieren con la posibilidad de
alcanzar una autorrealizacion, es fundamental la utilizacién del dialogo incluido
en la terapia, el cual debe estar acompanado de una serie de actitudes que el
terapeuta debe experimentar, para que de esta forma se obtenga un proceso
donde la persona encuentre sus puntos a crecer y acepte sus caracteristicas
para desarrollarlas, ademas que de ésta forma obtendra el objetivo primordial,
la autorrealizacién. Dentro de éste proceso terapéutico, se indica que la mejor
forma en la que una persona encuentra su proposito, Io que debe hacer y para
lo que ésta destinada, es teniendo primero el conocimiento de si misma, de tal
manera que llegue a hacer una toma de decisiones adecuada, basandose en
valores y la moral.

En la terapia humanista se contrapone a las actitudes que tengan que
ver con la directividad, interpretacion, conserjeria autoritaria y el diagnostico y



senala otras alternativas con las que la persona tendra una mejora desde el
fondo, utilizando técnicas como el uso de reflejos, aceptacion de las
afirmaciones del paciente, etc., donde esencialmente se hace hincapié y se
orientara hacia la persona (Martinez, 2004).

La psicoterapia, que se maneja dentro del enfoque humanista se centra
en la busqueda de la liberacion y la estimulaciéon de todo tipo de capacidades,
que ya existen en una persona competente, resaltando aspectos de
crecimiento y desarrollo, evitando y refutando las teorias que manejan la
manipulacion de conductas y comportamientos. Dentro de todo esto se produce
el llamado potencial de crecimiento, que segun Carl Rogers (citado en Phares y
Trull, 1999) es comprobable que todas las personas cuentan con ello, el trabajo
reside solo en la cuestién de sacar, invitar o estimular a que la persona lo
exprese, se entiende que de éste potencial depende el terapeuta humanista, es
decir la persona en busca de acompanamiento es quien marca la pauta del
proceso de terapia.

Para llevar a cabo una satisfactoria terapia humanista es necesario
hacer énfasis en diferentes puntos importantes que el facilitador debe adquirir y
tomar en cuenta para acompanar a la persona en sus vivencias, ademas de
procurar que la confianza de la persona sea cada vez mas estable en relacién
con el facilitador, para que de esta manera la persona se libere de actitudes
defensivas, como lo son la racionalizacién, en el caso de las personas que
evitan a toda costa las sensaciones, sentimientos y emociones que su interior
experimenta llevando todo a u plano superficial, la fantasia, cuando la persona
habla de situaciones que no han ocurrido realmente como las plantea y mas
bien comenta lo que le gustaria que fuera sin externar realmente lo que
vivencia, y la proyeccion es decir que refleja aprendizajes o vivencias pasadas
en algo nuevo que esta experimentando, si se estas se evitan y se logra que la
persona entre de manera adecuada en el proceso terapéutico la persona podra
liberarse de sus angustias, por lo tanto mostrar su interior (Campos, 1982).

De acuerdo con Martinez (2004), en investigaciones realizadas donde
las personas recibieron atencién terapéutica desde diferentes enfoques, se ha
encontrado que independientemente del tipo de terapia que recibieron,
mostraron cambios en su vida y al preguntarseles que cuales eran los

elementos que ellos consideraban les habian ayudado mas, se encontr6é que la



confianza, la comprension y la sensacién de independencia, eran los aspectos
qgue los habian apoyado mas. Dicho esto se puede decir que la persona bajo el
trabajo terapéutico del enfoque humanista podra llevar a cabo su proceso al
tiempo que él lo marque.

Dentro del estudio en el desarrollo de la persona Rogers (1997) planteé
la siguiente hipotesis general:

Si el terapeuta logra un determinado tipo de relacion, la persona en
busqueda de escucha encontrara en ella la forma de tomar y utilizar los
elementos como resultado de la relacion para adquirir una maduracion y de
esta forma alcanzar un crecimiento y desarrollo personal.

Esta hipotesis se explica dividiéndola en tres enunciados, la primera
habla del tipo de relacion, éste tipo de relacion se refiere a que el terapeuta
debe experimentar una serie de actitudes, vivenciarlas, no inventarselas, que
crearan un clima de confianza y libertad para la persona durante la terapia.

El segundo enunciado habla de la maduracién a adquirir por medio de
elementos aportados por la terapia, con esto se enfatiza nuevamente en el
poder que tiene la persona para ir escalando y aprendiendo de todas las
situaciones que experimente sean buenas o malas.

Y finalmente la ultima frase sefala que por medio de lo anterior se
obtendra un crecimiento y desarrollo, donde se entiende que los resultados del
trabajo en la relaciéon de ayuda tendra como obijetivo lograr una persona con
una vida mas satisfactoria y plena en todos sus sentidos.

Rogers (citado en Phares y Trull, 1999) menciona que el acomparnante
de la persona que se encuentra en la busqueda de su autorrealizacion debe
estar caracterizado por las denominadas actitudes basicas de la terapia
humanista, las cuales son un cimiento para lograr la relaciéon de ayuda:

e Congruencia
e Aceptacién positiva incondicional
e Empatia

Es primordial que los facilitadores del proceso terapéutico desarrollen
estas actitudes que le daran la oportunidad de que la persona se exprese de
manera mas autentica, sin defensas, de tal forma que incitaran a que se de un
proceso favorable estimulando mas las experiencias y volviéndolas mas

significativas en la persona (Tausch y Tausch, 1987).



De acuerdo concon lo anterior el acompanante o facilitador que se
encuentra ayudando a la persona en la busqueda de su autorrealizacion debe
estar caracterizada y comprometida con la predicacién de las siguientes
actitudes:

- La congruencia, que tiene que ver con el mostrarse de manera autentica,
transparente, libre de mascaras, en este caso el facilitador debe expresarse y
dejar salir sus sentimientos, emociones al mismo tiempo que esto facilitara a
que la persona lo haga. Esta actitud esta estimulada en las dos partes por la
presencia de la otra pero no es solo presentarse un momento con ella si no
vivir con esta. Para conseguir esta actitud primero debe ver su interior, y
trabajar en el, lo demas sera parte de la experiencia practica, para que tenga
un significado al estar en la relacion terapéutica. De esta forma es como si el
facilitador dejara una ventana abierta a sus experiencias, sentimientos,
vivencias, valores, donde la persona debe entender que son conjunto de una
toma de decisiones de manera responsables. El facilitador en esta parte
siempre va a ofrecer y dar lo mejor de si para que la persona lo haga de igual
forma. Con esta actitud el facilitador tiene la capacidad de hacer un aprendizaje
de sus experiencias y compartirlas cuando lo rea oportuno, asi como de
comunicarse y relacionarse con las personas de una manera adecuada. De
manera que el Terapeuta entra en la relacion con su cliente de directamente
eliminando barreras, no negando su personalidad. El facilitador debe trabajar
muy fuerte en esta actitud pues entre mas conozca su interior y acepte lo que
hay dentro de si mas capaz sera de escuchar al otro entenderlo y poder
mostrarle la congruencia para que el cliente la obtenga.

- Aceptacion positiva incondicional, Aunque podria parecer facil, es una labor
que requiere de mucho trabajo consigo mismo, se trata de ver a la persona
como un ser especial, apreciarlo y respetarlo en todos los sentidos, valorar sus
capacidades, sentimientos, etc. Siempre resaltar la parte positiva y nunca tratar
de juzgar, no hacer evaluaciones, mostrarle que esta en plena confianza de
expresarse pues el facilitador va a aceptarla tal y como es, logrando asi que la
persona se oriente hacia un crecimiento y desarrollo, haciendo la relacién
terapeuta llena de puntos constructivos. Para el facilitador no sera facil
demostrar que cuenta con esta actitud pues habra casos en los cuales tenga

que en fretarse a situaciones donde realmente vaya en contra de sus creencia



y valores, si logra aceptar a la persona a pesar de la situacién y no juzgarla,
podra decir que cuenta realmente con la actitud. Esta actitud recalca el hecho
de que el terapeuta como facilitador debe aceptar a una persona simplemente
por el hecho de ser persona que vive, siente experimenta, aprende y busca
conocer su interior y desarrollarlo evitando y alejando toda clase de prejuicios.
Si el facilitador logra hacer llegar a la persona esta aceptacion, habra logrado
el comienzo de una relacion que proveerda a la persona de un desarrollo
continuo (Munoz, S/F).
- Empatia, al hablar de esta actitud se hace referencia a la capacidad que el
facilitador debe desarrollar para ver a la persona y al mundo que la rodea,
entender sus necesidades, sentimientos, y todo lo que ella experimenta y como
lo experimenta, al mismo tiempo que puede asumir las actitudes que el cliente
muestre. Es tomar parte de todos los elementos que el cliente exprese, pueden
ser internos o externos, para que el facilitador ponga a la par su ser con el de la
persona. Para que el facilitador se encuentre en esta posicién de participar en
la experiencia del otro debe estar bien estable en sus propias emociones, ya
que podria engancharse mas de la cuenta. En si esta actitud lo que pide es que
el terapeuta se ponga en los zapatos del otro, ver el mundo desde la otra
perspectiva, siempre conservado una linea que le impide al facilitador hacer
propios los problemas del cliente. Asi el terapeuta humanista al ser empéatico
refleja y expresa la sensibilidad que tiene hacia las vivencias de su cliente,
logrando que este se sienta acomparnado y respaldado en el trabajo de
desarrollo que el realice. Esto solo se podra alcanzar una vez que el terapeuta
realmente tome el papel de la vivencia de otra persona, pues si solo trata de
adoptar la actitud la persona no se abrira completamente para externar su
interior ya que la compariia no es autentica. Como lo menciono Rogers (1986)
es importante que el facilitador humanista pueda desarrollar esta sensibilidad
hacia las necesidades, el involucrarse para sentir como si yo fuera el otro me
va a permitir comprender a la persona, aunque no debe olvidar que no se
hacen problemas propios los de los demas.

La funcion que tienen estas actitudes dentro de la relacion de
acompafnamiento es de suma importancia ya que en el dado caso de que
aunque fuese Unicamente una la que se experimente o se muestre actuada,

con baja energia, o insuficiente, la relacién en vez de facilitar el desarrollo de la



persona va a ser un obstaculo, pues nunca va a poder liberarse
completamente.

No es solo tener un dialogo con la persona, sino vivir y experimentar las
actitudes basicas de la terapia humanista, la persona siempre va a recibir esa
experiencia, con lo que van participar efectivamente en la relacion de ayuda,
estimulando el trabajo interior en la persona (Tausch y Tausch, 1987).

De acuerdo con esto se entiende que el proceso en la relacién de ayuda
dentro de la perspectiva humanista se da un movimiento para ampliar el
conocimiento sobre si misma, de manera que, como ya se habia comentado
anteriormente, capte su esencia y logre un mejoramiento personal, fomentando
el crecimiento y desarrollo continuo, éste proceso se estimula durante la
relacion terapéutica y también en el proceso educativo, en el cual al tratarse
desde un enfoque humanista se basa en los mismos principios ya que el
facilitador se presenta en los dos tipos de procesos, obteniéndose la
autorrealizacién.

Durante el proceso educativo el ensefiante es considerado como el
facilitador al igual que en la relacién terapéutica, en esta area también los
principios se aplican propiciando un ambiente lleno de seguridad, confianza,
comprensién, etc., funcionando como contexto para impulsar todas las
potencialidades del estudiante, pues la autorrealizacién, se obtendra por medio
del proceso educativo.

La psicoterapia humanista es aplicable a todos los &mbitos de la vida, en
lo referente a la parte educativa se han hecho varios intentos para que
incursione esta postura, con lo que se ha logrado dejar establecidos varios
conceptos, aunque algunos de los profesionales de la educacién regresan a las
técnicas frecuentes, aunque se ha demostrado que ésta perspectiva posibilita
resultados satisfactorios.

Por lo que a continuacién se abordara de manera breve la relacién entre
los postulados de la psicologia humanista y el proceso educativo, adaptando
cada uno de los principios terapéuticos a éste tipo de relacion.



4.3 Humanismo y educacién

Dentro de la psicologia humanista se toma al Hombre como un ser con
una extensa e ilimitada capacidad y potencialidades basicas para orientarse
hacia el crecimiento y desarrollo personal. Sin embargo no siempre se toma en
consideracion estos puntos para apoyar a esta evolucion, pues dentro de los
procesos donde se debiera trabajar sobre esto no s le da la importancia como
debiera ser.

Se dice que la finalidad primordial del educador es trabajar con el
alumno de tal forma que este aprenda a pensar, pero pocos lo logran, tal vez el
principal obstaculo que los educadores mismos ponen es el no considerar el
objetivo basico del crecimiento de la persona.

En la educacion humanista han contribuido no solo autores propiamente
de la psicologia; algunos otros que se han dedicado al trabajo educativo, han
hecho grandes aportaciones para la conformacién de ésta. Esto se puede ver,
por ejemplo, en la postura de Maria Montessori que considera al proceso
educativo como una ayuda en la vida, tomandolo como apoyo y guia, esto se
dirige mas a la parte interna y profunda del nifio que a la parte externa como se
da en la mayoria de los casos. También comenta que se debe posibilitar al nifio
la experiencia de ver su entorno como atractivo, estimulante, y lleno de
oportunidades que pueden aportar a un desarrollo 6ptimo.

Enfatiza en tomar al nifio con todas las caracteristicas que los describen,
asi se le proporcione el material pensando en la individualidad, buscando
resultados grupales.

Para el educador recalca el papel que debe tomar, donde debe crear
una relacion positiva, proporcionando un ambiente que les haga sentirse en
confianza y aceptando las condiciones del salon de clases, no como una
imposicién sino como una cooperacion.

Planteo la importancia de que los niflos actuaran de manera libre, esto
les proporciona tener mas experiencias con mas vivencias de aprendizaje.
Permitia que fueran auténticos. Cuentan con una extensa gama de
capacidades, ademas de tener un impulso hacia el desarrollo integro que se da

por medio de su conocimiento (Montessori, 1998).



Los pensadores del movimiento de a escuela nueva, ha realizado
aportaciones dirigiendo a humanizar aquellos aspectos que posibilitan un mejor
aprendizaje, reconociendo el beneficio de sus aportaciones al orientar la
educacion como una formacion interior por medio de descubrir todas las
potencialidades del hombre.

Ya orientados hacia la postura Psicoldégica se encuentra a David
Ausubel. Centra la educacion en la experiencia personal, promoviendo en
todos los sentidos que el alumno tome todos aquellos aspectos que lo impulsan
hacia el desarrollo. La parte esencial de su teoria es lograr a que la persona le
de un sentido y cierto significado a todas aquellas experiencias que ponen en
movimiento su aprendizaje. Le da el término de aprendizaje significativo a las
experiencias que proporcionan conocimientos los cuales deben llegar a lo
profundo del ser, pues cuando la educacion se hace mas familiar y propia, sera
mas rescatable, dando un significado para el desarrollo integro.

También hace énfasis en tomar ala alumno en su totalidad,
contemplando todos los aspectos de tipo social, intelectual, hasta afectivo, para
resaltar todas las potencialidades del hombre.

Los alumnos esperan de alguna forma que los maestros apliquen una
técnica donde se centren en ellos, no tanto en la informacién a transmitir,
enfatizando en los intereses y su mundo real tal como es, para que de esta
forma sean motivados y estimulados a estar en ese camino de una formacion
significativa (Diaz y Hernandez, 2002).

Sin embargo, el método educativo que los alumnos experimentan de
manera frecuente en las escuelas, trabaja basicamente solo en la parte externa
del individuo, dando poca importancia al trabajo interior, de tal forma que el
alumno al estar en el proceso de aprendizaje al solo quedarse en la parte
superficial el alumno no vivencia su conocimiento, por lo que no hace ningun
significado en sus experiencias y por lo mismo el aprendizaje no se queda en la
persona.

Rogers y Freiberg (1996), sefalan que dentro de una educacion
humanista se debe relacionar a los estudiantes con aspectos que sean
representantes y significativas para ellos, para que se logre que realmente
adquieran una libertad ya lo mismo tiempo una responsabilidad situaciones y
problematicas de su vida. Al mismo tiempo estimularlos para que se involucren



con problematicas, y cuestiones que sean de su interés, motivandolos
constantemente, fomentando el deseo por estar en desafios, para que
descubran, investiguen y resuelvan esas cuestiones. Cuando ya se le ha
dirigido hacia esa motivacion, se hara natural para ellos.

Por otra parte enfatizan en el hecho de que el educador dedica gran
tiempo a el elaborar planes, cuando esta energia debia estar enfocada al la
estimulacion de los alumnos, posibilitando toda la actitud, ambiente o lo que
ellos necesiten para acrecentar su aprendizaje y motivacion a este.

Plantean la posibilidad de que la educacién en los primeros grados
maneje un estandar para cumplir con ciertos requisitos de sus estudios,
plantearse metas, fijarse objetivos, etc., posteriormente esto lo podran logar
autonomamente. Otro punto es la el trabajo personalizado con cada estudiante,
por tutorias, cada una de las investigaciones realizadas por ellos, tenian como
resultado un nuevo conocimiento, que puede ser retroalimentado con sus
compafneros de clase.

El educador, miembro muy importante en le proceso educativo de una
persona, mas que ser un trasmisor de conocimiento, debiera ser un facilitador
del desarrollo y aprendizaje, de manera tal que el facilitador sera toda aquella
persona que desde sus primeras experiencias de vida pueda hacer que el nifio
absorba todos los elementos posibles del ambiente que lo rodea para que
estimule su crecimiento tanto fisico como emocional y racional.

El educador frecuentemente obstaculiza en vez de promover el
desarrollo integral de un nifo, pues frecuentemente se deja de lado la parte
emotiva, afectiva e interior y se hace énfasis en el trabajo de la parte racional y
conductual, tomando en cuenta solo lo exterior. En muchas instituciones se
ensefia en que los problemas y sentimientos generados por situaciones
personales deben siempre apartarse del estudio, preparandolos asi para un
ambiente en la vida adulta donde se exige la misma situacion, desligando la
parte emocional de la cognitiva, si embargo se sabe que esto no es asi, por lo
que siempre se debe trabajar las dos partes juntas para que la persona de lo
mejor de si tanto en la tarea educativa como laboral. Sin embargo esto es
frecuentemente rechazado y es importante cambiar esta vision que impide la

autorrealizacion del Hombre (Martinez, 2004).



En la psicologia humanista lo primordial es obtener esta autorrealizacién,
es por ello que enfatiza en el trabajo de principios para alcanzar el crecimiento
y desarrollo personal, haciendo hincapié en aspectos como la busqueda de la
autorrealizacién, la unién de los aspectos emocionales y cognitivos en la vida
diaria, la libertad de eleccion, y otros puntos relacionados con la capacidad del
Hombre de crecimiento.

En una educacién llevada desde el enfoque humanista, se debe guiar a
considerar aspectos esenciales para el aprendizaje de la persona, promover su
capacidad y aferrarse de sus potencialidades para impulsar su desarrollo
educativo y personal, camino que llevara a la autorrealizacion.

lgualmente en la educacion humanista se debe orientar todo el trabajo
educativo hacia la estimulaciéon de su autoconocimiento dentro de actividades y
ejercicios, facilitarle el encuentro consigo mismo, con su esencia y su realidad y
que aprenda de esto para trabajar en el crecimiento de su interior que empujara
a su exterior (Martinez, 2004).

Para esto hay que centrarse en el area afectiva de la persona,
desprendiéndose de las capas que oculta su interior, para que ella misma vea
lo que es por dentro y ya sin defensas trabaje junto con su capacidad racional,
para que entienda por donde debe empezar para lograr su autorrealizacion.

El Hombre al conocer su estructura interna se desata con mayor
facilidad su autoconocimiento y trabajo en si mismo se expresa diferente pues
ahora sabe como hacerlo, agranda su confianza en s mismo ya que entiende
qgue su capacidad de trabajar en potencializar su ser es ilimitada, de forma que
tiene mayor posibilidad de llegar a la autorrealizacién.

En todo este proceso el educador humanista debe hacer una funcién de
facilitador y no obstaculizar el desarrollo y crecimiento de su alumno, su trabajo
sera buscar y proporcionar condiciones y situaciones donde el alumno viva,
experimente y consiga un desarrollo constante.

Al estudiar esta ideologia de la psicologia se podra confundir en el
aspecto del trabajo del educador.

Como se ha venido explicando el facilitador en esta perspectiva tanto en
el proceso terapéutico como en el educativo va a propiciar condiciones para
que la persona se libere y de esta forma consiga un autoconocimiento y
trabajando sobre este se llegue a su realizacion personal, pero también e



importante aclarar que el simple hecho que alguien con las actitudes y
principios basicos de la psicologia humanista comparta con ellos la experiencia,
con la sola presencia trasmitira su energia originando que se de en la persona
el comienzo en el trabajo de la autorrealizacion (Martinez, 2004).

De esta forma tal como se hace en el proceso terapéutico, el facilitador
de la educacién debe tener las tres actitudes basicas de la psicologia
humanista, ya que éste también proveera la autorrealizacién de la persona. El
facilitador en cualquier proceso donde se de el desarrollo personal debe contar
con las bases humanistas ya que de ellos dependera el desarrollo integral de la
persona, en este caso el aprendizaje. En este caso se hace una adaptacion a
la relacién facilitador — estudiante (Lafarga y Gomez del Campo, 1991):

e Autenticidad del facilitador del aprendizaje

Se enfoca al hecho de que el educador sea transparente con sus

alumnos, actuando de acuerdo a lo que el mismo predica, debe vivenciar

y experimentar sus emociones, reconocerlas y aprender de ellas, el

alumno al ver esto podra acercarse mas a el, relacionarse sin barreras y

al mismo tiempo aprender de si para que también sea autentico,

principalmente consigo mismo, el educador debe evitar presentar algo
que no es para relacionarse, pues esto puede resultar contraproducente,
alejando al alumno dado que no puede crear una relacion de
transparencia y confianza.

e Estimacién, aceptacién y confianza

Esta actitud se refiere al hecho de que el educador como facilitador de
un proceso de desarrollo debe crear u clima de aprecio hacia sus
alumnos en su totalidad como personas, apreciarlo como estudiante,
como persona, sus sentimientos, sus emociones, sus ideas, eftc.,
aceptarlo como persona, aceptando su capacidad de desarrollo y su
busqueda de crecimiento, creando confianza en el para realizar todo lo
que crea pertinente para encontrar su crecimiento personal. Cuando el
alumno ve que es aceptado con oportunidades de crecimiento y se le
aporta la suficiente confianza en el mismo, trabajara de manera mas
eficaz en su crecimiento superando los obstaculos que el vea.

e Comprension empatica



El educador en este caso debe entender el interior del alumno y llevarlo
al exterior, experimentar en su lugar, sin juzgar o analizar, simplemente
vivenciar, debe ser un una comprension desde adentro, pus si no se
logra esta y solo se queda en la parte superficial el alumno realmente no
sentira esa comprensién empatica y el educador caera en el error de
juzgar desde afuera siguiendo la conducta del alumno, sin sentir lo que
él esta experimentando. El educador mas que entender debe
sensibilizarse ante los sentimientos, actitudes y emociones del alumno,
para poder formar una relacién de comprension empatica.

Finalmente cuando el alumno reciba estos elementos por parte de su
facilitador tendra a su alcance el ambiente adecuado para vivir un aprendizaje
experiencial, logrando que su desarrollo y crecimiento comiencen y se
mantengan en constante movimiento hasta llegar a la autorrealizacion.

Como complemento de estas actitudes existen principios en la
educacion humanista que apoyan al facilitador para crear un mejor clima en el
ambiente del aprendizaje, sin perder la importancia del desarrollo de la persona
los cuales son descritos de manera breve a continuacion (Maslow, 1999):

1. Atencién a la persona total.

El proceso Humanista se centra en tomar a la persona como un todo,
captando todos sus ambitos donde trabaja para lograr un desarrollo, integrando
su estructura desde la parte cognoscitiva hasta las sensaciones de la vida
diaria, que al embonar lograran a una persona hacia un camino a la
autorrealizacién, complementando aspectos como habilidades, capacidades y
aptitudes con valores, creencias, costumbres, sentimientos, sensaciones, etc.

De esta forma se evita fragmentar al hombre para su estudio y es mas
eficaz considerarlo de manera completa y total, porque todo ejerce una funcién
sobre todo. Al hacer esto se esta considerando en la persona un pensamiento,
un sentimiento, una vivencia de emociones que se debe orientar hacia la parte
positiva done todo se obtiene, haciendo uso de sus capacidades. En la
experimentacion humanista la persona estara totalmente convencida de que es
lo suficientemente capaz para realizar todo aquello que ella mismo se
proponga, al mismo tiempo que se encontrard en un proceso donde
desarrollara habilidades que no posee, si es que ya cuenta con ellas entonces
podra perfeccionarlas, por otro lado también todo aquello que desarrolle tendra



simplemente por finalidad el hecho de realizarlas por que asi lo desea y no por
el tener que hacerlo.

2. Desarrollo de las potencialidades humanas.

Se debe hacer hincapié en que el humanismo impulsara a las personas
para enriquecer su vida y crecimiento personal, la parte interior, una vez dado
esto serd capaz de satisfacer aun mas sus necesidades materiales vy
exteriores. Tomando en consideracién la labor del psicélogo enfocado en la
parte humanista, ya que funcionara como un facilitador de las oportunidades
que le aportaran un desarrollo a la persona, empujando mas a esta hacia el
crecimiento interior, para que tenga un reflejo de manera individual y social.

De acuerdo a este punto lo que se tiene que dejar en claro, la persona al
desarrollar las potencialidades con las que cuenta y con las que aun no son
reflejadas pero que tiene, debe usarlas para su sobrevivencia y obtener bienes
materiales, pero esencialmente debe usarlas para algo que haga significado en
su vida, que aporte a su desarrollo personal, en este caso se debe realizar un
aprendizaje de ellas para ver un resultado en su propio crecimiento.

3. Enfasis en las cualidades tipicamente humanas.

Para la perspectiva Humanista el acentuar gran importancia en las
cualidades humanas es esencial para entender el desarrollo de una persona.
En toda la perspectiva continuamente se recurre al cultivo de las cualidades
que se encuentran en el ser humano como la conciencia, la libertad, la toma de
decision, la creatividad, la valoracién y la autorrealizacién. Todas estas parte
fundamental de un proceso continuo en la persona, el aprendizaje, pues con
estas cualidades se hace experiencial y vivencial, tomando un mas
significativo mas profundo en la persona, de manera tal que se complementan
y se busca el equilibrio al abordar las caracteristicas racionales como las
emotivas, haciendo y viviendo la parte racional combinada con la afectiva.

4. Desarrollo de la naturaleza interior personal.

En la psicologia humanista la principal labor del facilitador se inclina
hacia la ayuda de la persona a encontrar su “Yo” interno, su interior su esencia,
lo que ya a construido a o largo de su vida y gracias a sus experiencias y a
como las ha vivenciado ella. Lo mas importante reside en que se de cuenta de
lo que es y de las oportunidades que tiene. Lo que le ayudara a ser cada dia
mas autentica, sin permitir que alguien mas decida por ella, siendo duefia de



sus elecciones, haciendo participe de esto a su capacidad intelectual y a su
capacidad emotiva. Es aprender de si misma para alimentarse.

5. Gran relevancia al area afectiva.

Para la perspectiva humanista el facilitador debe centrar su atencién y
experiencia en su totalidad, refiriéndonos a los aspectos emotivos, afectivos y
cognitivos. Los dos primeros siempre se encontraran juntos y el tercero los
debe complementar. Con estos aspectos integrados el facilitador tendra una
mayor apertura hacia la persona que necesita acompafamiento y esta en
busqueda de su autorrealizacién, pues lo principal para esta es sentir la
aceptacion, la comprension, creando un clima de confianza y de aprecio
incondicional por parte del facilitador.

6. Calidas relaciones humanas.

En el Humanismo se considera de suma importancia y valor a la persona
en proceso de desarrollo, mientras que de igual forma son importantes los
medios y métodos de ensefianza, para lo cual es importante la creacién de
ambientes con calidas relaciones interpersonales las cuales le facilitan a la
persona el proceso en el que s encuentran, siendo parte de esto un ambiente
de confianza, la transparencia por ambas partes y consideracién de los
sentimientos de los demas, que generan un conocimiento personal y una mejor
relacion social.

7. Desarrollo del potencial creador

La persona tiene una capacidad de crear, de innovar, aportar, esta
capacidad debe ser valorada y reforzada por todos los que estdn a su lado
estimulando esta en vez de apagarla o desaparecerla. Para el humanismo esta
debe estar favorecida y creada por un ambiente de libertad, donde se estimule
y se proporcionen elementos para desarrollar cada vez mas esta.

En ocasiones La creatividad y la libertad de proponer es detenida, ya
que algunas personas ridiculizan, obstaculizan o toman actitudes que rechazan
la apertura de una persona, cuando al contrario de esto debiera ser premiada y
estimulada para que la persona mejore dia a dia.

8. El educador como persona modelo

Frecuentemente la labor del educador es devaluada al decir que puede
ser sustituida por herramientas de la tecnologia, evidentemente estas personas
no estan considerando las actitudes y el ambiente que una maquina no puede



proveer a un alumno. La sensibilizacién y experimentacion de una persona
tiene que ver mucho con la guia que esta tenga, la aportacién y energia
personal del educador es parte fundamental de la creacién de un desarrollo y
estimulacion para la autorrealizacion. Si un maestro vive y experimenta con las
actitudes basicas del humanismo, conseguira crear en la persona las bases
para la orientacidén hacia la autorrealizacion personal, con su simple presencia.

9. Estudio rigurosos en la educaciéon humanista

Es importante aclarar que esta serie de principios y afirmaciones han
sido plenamente comprobados en una cantidad de investigaciones tanto en el
estudio individual como grupal donde se han desarrollado métodos cualitativos
con la finalidad de hacer una comprobacién del método. De esta forma se tiene
la confiabilidad de que las técnicas y actitudes utilizadas dentro de la psicologia
humanista son fidedignas, con resultados que han logrado no solo un
desarrollo y crecimiento en la persona, sino también en el facilitador.

De acuerdo a esto se sigue afirmando que si el facilitador esta bien
consigo misma puede afirmar tanto lo que siente como lo que piensa y si logra
llegar a esto, sin separan estos aspectos, entonces puede entender a los
demas y asi construir o establecer relaciones calidas en las que la persona y el
facilitador podran hablar y tratarse tal y como son.

Dentro de la psicologia humanista es necesario aclarar que lo
importante aqui es la recepcién del aprendizaje en el alumno, pues no importa
que el maestro o0 educador tengan conocimientos muy amplios si, las actitudes
por parte de éste no son expresadas y como consecuencia si el alumno no las
vivencia y se hace significativo el conocimiento en él.

La importancia de que exista una vision humanista en el proceso
educativo de un nifio, tendrd como resultado una mejor preparacion para
afrontar y experimentar situaciones que tome y absorba como aprendizaje,
evolucionando como persona, de esto depende la experiencia lleve a un
determinado camino al individuo. La vivencia de una experiencia puede ser
tomada como una oportunidad crecimiento y aprendizaje para una persona y
otra puede ser tomada como destructiva y derrotista (Maslow, 1999).

Las experiencias son organizadas por medio de diferentes mecanismos
por los que el nifio pasa para hacerlas significativas en su aprendizaje, éstos se

dividen de tres maneras:



» Generalizacién: en este mecanismo, la experiencia que la persona haya

tenido, sera la pauta para catalogar a las demas experiencias de
acuerdo a como se haya vivido la primera.
Es decir alguien que tenga una experiencia dependiendo de cémo el
proceso tenga significado en la persona, se absorbera ésta como una
forma de enfrentar situaciones similares. Por ejemplo en el caso del
proceso educativo un niflo, en los primeros encuentros con la figura de
autoridad, la experiencia le puede dar una generalizacién de miedo,
donde rechaza la relacion, o la toma como una oportunidad de
aprendizaje para si mismo.

= Eliminacion: La persona realiza una seleccion de los elementos de la
experiencia, excluyendo los que no le han sido satisfactorios, en este
caso si en el proceso educativo la persona no es dotada de los
elementos necesarios, al realizarse esta selecciéon la persona puede
excluir elementos que podria tomarlos como oportunidad de crecimiento
y quedarse con los que no realizan ninguna aportacién. En este caso
también en el proceso educativo al tomar el nifo alguna experiencia
como negativa, eliminan cualquier contacto que tenga que ver con ésta.

= Distorsién: Los mecanismos anteriores pueden formar parte de éste,

pero especificamente la distorsion le da la posibilidad a la persona de
experimentar cambios en las experiencias de tipo perceptual y sensorial.
Se refiere al hecho de que el nifio tenga por ejemplo una fantasia de la
cual adquiera elementos para prepararse en situaciones futuras
presentes en la realidad, o en el caso educativo haga una desviacion de
una mala conceptualizacién que tenga de la autoridad hacia el maestro
qgue en ese momento es tiene el papel de autoridad, aunque no haya
tenido una experiencia anterior con algun maestro.

Para que el proceso educativo tenga resultados satisfactorios en el nifio,
el educador debe tomar en consideracion estos mecanismos, asi como las
diferentes formas en las que el nifo experimenta y toma las situaciones que
vivencia.

Frecuentemente el educador utiliza para el aprendizaje y para que estos
mecanismos se orienten de manera positiva en la significacion del nifio las

metaforas, donde se utilizan cuantos, anécdotas, juegos, etc., haciendo



participe al nifo, esta técnica sirve para bajar las defensas en la persona y
hacerla participe de un crecimiento de manera indirecta (Lafarga y Gémez del
Campo, 1997).

Siguiendo la psicologia humanista, con esto nos reafirma nuevamente
que el facilitador juega un papel esencial en el proceso de autorrealizaciéon de
la persona, lldmese psicoterapia o educacién. Pero también es importante
mencionar que no solamente hay que tener estas técnicas en consideracion,
sino que las actitudes son la base de un efectivo acompanamiento.

Estudios han comprobado que aunque el facilitador cuente con toda la
técnica pero no experimenta las actitudes, no lograra ni siquiera el clima para
aplicar los principios y las técnicas. Facilitadores en acompafamiento, que
siguen al pie de la letra la técnica humanista, no han logrado resultados
notables en las personas, en comparacion con algunos que ademas de las
técnicas viven con las actitudes los cuales consiguen resultados favorables. En
este caso la esencia, el espiritu del facilitador es lo que actia sobre la persona
en busca de autorrealizacion.

El educador podra tener una gama basta de técnicas, proyectos,
procesos, conocimientos, planes sobre educacion, sin embargo lo Unico que
podra generar el comienzo de un desarrollo personal sera el que viva
expresando y experimentando las actitudes basicas del humanismo, junto con
sus valores, cualidades, en fin su esencia, pues la actitud lo es todo. Una vez
combinando la parte del conocimiento con los sentimientos, el facilitador tendra
lo mas importante para acompafar a una persona en un proceso de
autorrealizacion, ahora todo residira en la voluntad y eleccién para humanizar

basicamente la visién educativa como institucion.



CAPITULO 5
PROPUESTA DE INTERVENCION EN EL AMBITO
PREESCOLAR, DESDE
EL ENFOQUE CENTRADO EN LA PERSONA

“...una elevada prioridad en la educacion es
ayudar al individuo a adquirir el aprendizaje, la
informacion y el crecimiento personal que lo
capacitaran para enfrentarse mas

constructivamente en el mundo real.” Rogers

Durante mucho tiempo la etapa preescolar ha estado poco considerada
y relegada a un segundo plano. Es en la actualidad donde se ha dado mas
importancia al brindar un nivel educativo de mayor calidad.

Esto se puede observar con la reciente disposicién, bajo la cual se
estipula que la educacion preescolar es obligatoria. A finales del siglo XX y
principios del XXl la educacién obtuvo grandes avances al promulgarse leyes
que establecian a la educacién preescolar como integrada al sistema educativo
y posteriormente volverla obligatoria, con el objetivo de mejorar la formacién
integral de los nifios, considerando los @mbitos de desarrollo de la persona
como motor, cognitivo, afectivo, socializacion, etc., tratando de dejar de lado el
modelo tradicional de la transmisién de conocimientos. El trabajo con los nifios
de preescolar y en los siguientes niveles educativos, se encuentran
estrechamente vinculados a los cambios y necesidades sociales asi como el
desarrollo de diferentes estilos de vida.

Las principales ideas que influyen dentro de la educacion preescolar
tienen su base en los postulados mas importantes en la escuela nueva. Con
esta corriente se deja atras la idea de que en la escuela infantil lo importante es
que el profesorado organice actividades donde los nifios jueguen y la pasen
bien, y se da importancia al trabajo planeado y riguroso de profesionales, que
dan coherencia y continuidad a los aprendizajes.

Junto con la Escuela Nueva, la Psicologia ha intervenido igualmente de

variadas formas, obteniendo diferentes técnicas, esquemas, opciones para el



trabajo en la educacién forma e informal. Con lo que se han generado nuevos
programas de educacion y nuevos curriculos, que se aproximan a una nueva
forma de considerar al proceso educativo, siendo asi el resultado de las nuevas
exigencias observadas e importancias dadas a la educacién preescolar y en los
niveles subsiguientes en general.

Cuando un nifio ingresa a su vida escolar como alumno en el nivel
preescolar, teniendo a su alrededor una serie de personas que se encuentran a
cargo de su educacion como maestros, directivos, padres, etc., quienes saben
que el nino debe adquirir una serie de conocimientos y aprendizajes,
frecuentemente no se analizan, ni toman en cuenta muchos de los aspectos
necesarios para esta adquisicidon y solo se centra en algunas cuestiones
relacionadas con la parte cognitiva, olvidando otros aspectos que podrian
potencializar el desarrollo y por lo tanto brindarle bases esenciales a lo largo de
su vida.

Para ello es necesario considerar aspectos desde la parte afectiva,
posibilitdndoles y ayudandoles a ser ellos mismos. La base es siempre ensenar
y promover su aprendizaje de pensamiento, promoviendo el sentir sus acciones
y responsabilizarse de ellas, abarcando cada una de las areas del nifo.

Aunque existen un sinfin de autores y profesionistas que han tratado de
intervenir en el hecho educativo, se ha descuidado el ayudarlos a vivir las
experiencias y tomar de ellas lo necesario para su aprendizaje; en cambio la
educacion se ha convertido en un método en busca de la eficiencia académica,
haciéndola mecanicista, transformando y adecuando a la parte conservadora a
toda la marejada de nuevas ideas sobre el desarrollo y aprendizaje, asi como a
la modernizacién del mundo social y tecnoldgico (Cohen, 1999).

La Educacién Infantil es la primera etapa del proceso educativo, es por
ello considerada como primordial, pues el nifio se encuentra en un periodo de
maduracién, por lo que va a adquirir una serie de aprendizajes que resultaran
basicos para su vida.

Para el nifio sera entonces importante el encontrarse rodeado de todas
las personas, tratandose de aquellas figuras adultas de los que el nifio aprende
e imita, estimulando su medio ambiente de manera positiva y obteniendo un

desarrollo de manera adecuada.



Por lo cual poco a poco la mayoria de los paises le ha brindado mayor
apoyo a la educacion preescolar y ha tratado de reformar leyes para darle el
caracter obligatorio y para brindar una educacién de mayor calidad (Grupo
Ceac, 1998).

Desafortunadamente la educacion se ha encontrado con diversos
obstaculos que impiden su mejoramiento y por lo tanto el resultado es reflejado
en los alumnos. Frecuentemente la escuela parte de intereses econdémicos,
gubernamentales, etc., pero menos de las necesidades destacadas vy
crecientes de los nifios en proceso de desarrollo y aprendizaje. El cambiar
estas orientaciones hacia otro tipo de intereses, puede parecer un tanto dificil,
sin embargo si el objetivo se centra en el niflo se pueden rescatar una serie de
alternativas para ofrecer una mejor educacién y desarrollo al ser humano, pues
todo parte desde la propia sociedad.

Para ello es importante basar la comprension del desarrollo del nifio en
las teorias descritas anteriormente en el capitulo 2, entender cémo es que el
nino avanza entre diferentes etapas y cambios dados por la edad, asi como la
forma en que su aprendizaje se vuelve cada vez mas complejo, como lo
describe Piaget al hablar de una serie de estadios, o Vigotsky al explicar los
procesos que se continlan tomando como base la Zona de Desarrollo Proximo.
Otros autores como Ausubel y sus seguidores, habla de como el aprendizaje se
vuelve significativo y se convierte en base para una interaccién en la vida
social. Por su parte el Psicoandlisis, describe un desarrollo en relacién con los
padres, o adultos que estén a cargo de la formacion, para que se dé una
personalidad. Desde otro perspectiva se encuentra la escuela nueva donde
destacan tedricos como Montessori, Decroly, Frbéebel, quienes describen
técnicas y métodos para proporcionar un ambiente de estimulos para el
aprendizaje del nifio; por otra parte la sociologia nos da una pauta para
entender hacia donde se dirige la educacion dentro de la sociedad,
considerando el objetivo de ella en un sentido global.

Estos aspectos son tratados dentro de la planeacion y aplicaciéon de los
programas que se imparten dentro de la educacién institucionalizada, en
preescolar especificamente, se sigue un curriculum realizado en el 2004,
retomado en el capitulo 3, el cual contempla las caracteristicas indicadas, sin

embargo existen otros aspectos importantes para que se dé una educacién



efectiva, haciendo referencia a las aportaciones por la psicologia humanista,
tratada mas a fondo en el capitulo 4, donde se habla de técnicas esenciales
donde se crea un clima de confianza, aprecio, empatia, para que el nifio se
sienta con la libertad de experimentar, descubrir y por lo tanto adquirir una serie
de aprendizajes que le brinden un desarrollo integral, y si se continua esta
experiencia, se dara un camino hacia la autorrealizacion.

Por lo tanto el tema medular de este trabajo esta enfocado a resaltar el
humanismo en el proceso formativo, haciendo especial énfasis en el Enfoque
Centrado en la Persona, para encaminar la educacion hacia un desarrollo
integro, adquiriendo las bases y el sentido para lograr un proceso de
autorrealizacién, desarrollando una propuesta dirigida a toda la comunidad
participante que interactta con el nifo durante su desarrollo.

Para ingresar al tema es importante primero entender la elaboracién de

un programa o curriculum, para partir hacia la realizacién de la propuesta.

5.1 Bases para la construccion de una educacion preescolar

Se considera que la educacién preescolar es determinante para el futuro
del nifio pues mas adelante, él podra poner en practica diferentes habitos y
aprendizajes que adquiri6 en esta etapa. Uno de los objetivos de esta
educacion es aprovechar los momentos en las que el nifio tiene mayor
capacidad de asimilar o aprender.

Este momento del desarrollo infantii se caracteriza por la gran
importancia que asume la intervencién de la familia. Al ingresar el nifio a la
escuela, éstas dos deben conjuntarse pues constituyen una soélida fuente de
influencia para el nifio, siguiendo las mismas pautas de educacién. De igual
modo, habra de existir una lo anterior, es necesario organizar la informacion y
por lo tanto las actividades dentro del aula y de la escuela en general. Esto se
consigue por medio de un desarrollo de programas o curricula, que determinan
de forma mas equilibrada cémo facilitar el desarrollo a los nifios.

El curriculum se dirige a posibilitar todos los estimulos que pueden
tenerse y accederse alrededor de su entorno y tiempo determinado
potencializando todas las capacidades y habilidades para aumentar y mejorar
los cambios deseados.



En si el curriculum se integra por una serie de objetos, contenidos,

métodos, recursos, actividades, evaluaciones, etc., que resultan y actuan sobre

la educacion (Cohen, 1999).

a)

El curriculum parte principalmente de tres puntos base:

Las finalidades u objetivos; esto le da sentido al curriculum, definiendo el
para que de la propuesta, implicando diferentes aspectos de tipo social.
De esta forma se vuelve una expresion de las necesidades y la
satisfaccion de las mismas, usando como medio la educacion

El hombre, el cual es a quien van dirigido el curriculum, caracterizandolo
y tomandolo como una estructura, que pasa por un proceso de
desarrollo, que interactla con su medio, como organismo autbénomo,
capaz de decidir sus actos.

Finalmente la conceptualizacion de la educacion, determinado todos los
aspectos para que se lleve a cabo el proceso educativo.

De esta forma al iniciar con el primer punto para el desarrollo del

curriculum, los objetivos deben plantearse, versar y dirigirse sobre la

maduracion y la potencializaciéon de la persona, tomando en consideracién los

siguientes puntos:

Promover el desarrollo a nivel cognitivo y la creatividad

Facilitar el desarrollo social, que incluyen cooperatividad, solidaridad y
respeto

Lograr un progresivo equilibrio hacia la afectividad y confianza en i
mismo

Progresar en la autonomia personal

Incorporar a los sujetos de manera progresiva a la cultura de su entorno
Aceptar y respetar la singularidad y diversidad de cada sujeto

Estos objetivos deben ser orientados al desarrollo integro de la persona,

estimulando diversas dimensiones para una autorrealizacién optima, entre

estas autorrealizaciones es importante considerar:

La dimension sensorial, que es la puesta a todos los estimulos que el
nifo adquiera,
Dimension psicomotriz en donde el nifo refleja la formacion de procesos

complejos en el nivel cognitivo,



e Dimension afectiva que ayudara a integra todos los aspectos para su
formacion, dentro de todo esto va incluido obviamente la parte cognitiva,
una serie de aportaciones por el contexto social, como lo son los
valores, la moral, la comunicacién, la cultura, la religion, etc.

La organizacion de todos estos aspectos da lugar a la formacién del medio

para conseguir el desarrollo, transformandolos en contenidos educativos.

Para tener una educacion de calidad se deben considerar variados
ambitos de experiencia, catalogando los aprendizajes por medio de vivencias
con el mismo, con el entorno material, cultural, con los demas, con el entorno
en general. Integrando todo esto con las dimensiones personales, se puede
obtener el curriculum educativo.

Partiendo de todo esto entonces los contenidos del programa o
curriculum deben versar sobre las necesidades fisicas, de seguridad, de
movimiento, de juego, entretenimiento, autonomia, comunicacion, etc., lo
cuales daran la posibilidad de conocerse y obtener un desarrollo.

Se dice que los contenidos curriculares se resumen basicamente en las
areas de sentidos, motricidad, lenguaje, conocimiento del cuerpo y la
sociabilidad, dandole al maestro la posibilidad de conocer hasta donde pueden
llegar sus alumnos, y asi aprovechar sus recursos, motivandolos dia a dia
(Castillejo, Fernandez, Gairin y Guzman, 1992).

El curriculum es definido como la guia de trabajo del educador;
dependiendo del tipo de curriculum o programa que se lleve o se especifique,
se van a obtener determinados resultados.

La eleccién del curriculum (curriculo) debe ser previo al trabajo del aula.
Se deben determinar como ya se dijo una serie de objetivos y en funcion de
ellos establecer los contenidos y las actividades, es importante aclarar que el
curriculo debe ser flexible para realizar adaptaciones en funcién de las
necesidades de su grupo o de un alumno.

Se puede decir que el curriculo no se encuentra delimitado pero es una
guia obligatoria que se ensefa en las escuelas, son las actividades educativas
planificadas, lo que los alumnos aprenden, asi como las experiencias que los
alumnos llevan acabo en la escuela.

Dentro del curriculo no se presenta un unico método de trabajo, sino que

se explica una serie de principios pedagégicos que se deben de tomar en



cuneta para la intervencién en esta etapa. De igual forma para el trabajo con
los preescolares existen diferentes areas curriculares que se deben trabajar
principalmente con los alumnos de este nivel, se habla de (Grupo Ceac, 1998):

v |dentidad y autonomia personal, que engloba el conocimiento del propio
cuerpo, sensaciones, percepciones y psicomotricidad.

v Descubrimiento del medio fisico, que relaciona la expresion con el medio
social y la exploracion de su medio ambiente.

v" Comunicacion y representacion, haciendo referencia al lenguaje oral y
escrito, la expresion y comprension, asi como la comunicacion corporal
plastica y musical.

En la educacién infantil las areas curriculares se plantean como la forma

de estructurar la accién pedagdgica; de esta manera los contenidos en
diferentes areas tienen como primordial objetivo ayudar a los docentes a
organizar, ordenar y sistematizar su actividad, haciendo hincapié en que esto
no debe realizarse de manera rigurosa.
Gasso (2004) alude que las areas deben considerarse mas como ambitos de
experiencia que como areas de conocimiento pues, como varios autores lo han
mencionado el nifio podra aprender mejor de ésta forma, es asi que las
actividades deben responder més a lo que el nifio hace y experimenta.

Los ambitos de experiencia o areas curriculares presentan sus
contenidos en tres tipos diferenciados de aprendizajes:

A. Los procedimientos o destrezas, habilidades y estrategias.

B. Las actitudes, valores y normas.

C. Los conceptos, hechos o saberes.

Estos contenidos se despliegan en diferentes areas, de acuerdo con el autor
arriba mencionado:

e El conocimiento y el control de su propio cuerpo. La autonomia personal
Aqui se pretende poner énfasis en el individuo. Hace referencia a tres

aspectos muy importantes en las vivencias de un nifio:

1. El progresivo conocimiento, valoracién y control que se hace de uno
mismo.

2. Laautoimagen que se configura a través de este conocimiento.

3. La capacidad para utilizar los recursos personales de que se dispongan

en cada momento.



Los nifios descubren su propio cuerpo y el mundo exterior a través de
las sensaciones y percepciones, el movimiento, los desplazamientos, la
manipulacion, la constatacion de sus posibilidades y limitaciones, la mayor
independencia con respecto a los adultos, etc., abarcando en esta parte la
educacion sensorial y psicomotricidad.

e Descubrimiento del entorno y la convivencia con los demas

Es el area del medio fisico y social tiene como objetivo el
descubrimiento, conocimiento y comprension de todo aquello que configura la
realidad que esta al alcance de la percepcion y experiencia del nifo en
entornos cercanos como lo son la familia, casa, calle, etc., y lejanos que
incluyen temas conceptos conocimientos como planetas, jungla, dinosaurios,
etc.

Sus objetivos principales eran adaptacién a un nuevo medio, relacion e
interaccién con otros, conocimiento y exploracién del medio, experimentacién y
el juego.

e Comunicacién y representacién

Destinada a dar al nifio los instrumentos, que le permiten relacionarse
con el entorno. El sentido fundamental de esta area es la contribucion a la
mejora de las relaciones entre el nifo y el medio. Esto le ofrecera:

o Una comunicacion entre el y el entorno
o La representacion de la realidad entre él y el entorno
o Expresién y creacion

Partiendo de estos ambitos para potencializar los desarrollo del nifio se
determinan una serie de objetivos que particularmente se refieren a:

1. El fomento de la utilizacién de diversas formas de comunicacion,
representacion y expresion

2. El fomento de la utilizacién de las técnicas, cédigos, normas y leyes de
cada uno de los lenguajes.

3. El fomento del respeto, apreciacion e interés ante las producciones,
sentimientos, ideas y deseos de los demas.

Para complementar la idea de como complementar el curriculum, es
importante considerar también los principios metodolégicos, identificados como

una serie de criterios y decisiones que toman los docentes respecto a como



debe estar fundamentado el proceso de ensefianza — aprendizaje (Gassd, op

cit.).

Segln la LOGSE!' |a actividad educativa se debe desarrollar en todas las

etapas educativas atendiendo a los siguientes principios:

La formacién personalizada que propicie una educacion integral.

La participacién y colaboracion de los padres o tutores para contribuir a
la mejor consecucién de los objetos educativos.

La igualdad de derechos entre los sexos y el rechazo a todo tipo de
discriminacion y el respeto a todas las culturas.

El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico

El fomento de habitos democraticos

La autonomia pedagdgica de los centros

La atencion psicopedagégica

La metodologia activa que asegure la participacion del alumnado en los
procesos de ensefianza aprendizaje.

La evaluacién de los procesos ensefianza aprendizaje, de los centros y
de los diversos elementos del sistema.

La relacion con el entorno social, econémico y cultural.

La formacién en el respeto y defensa del medio ambiente.

Una vez construidas las orientaciones del curriculum, los temas sobre

los que se rige, viene entonces la planificacion de las actividades educativas,

donde los principales elementos organizativos que deben preverse cuando

planificamos las actividades a llevar a cabo con los alumnos son:

)

)

o

La organizacioén del espacio, los materiales y equipamientos
La organizacion del tiempo.
La organizacion humana y la intervencion docente.

Haciendo referencia nuevamente a Gassé (2004), para construir la

estructura de un adecuado programa de manera concreta en la educacién

infantil se propone una metodologia basada en las experiencias, las actividades

y el juego, en un ambiente de confianza y afecto.

Los SEIEM (1999) senalan ademas otras bases generales para elaborar

e iniciar un proyecto, indicando la importancia de tomar en cuenta diferentes

' Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo



cuestiones que den especificacidbn del trabajo y orientacion metodologica,
estructurando una base de la forma de trabajo; para ello deben ser planteadas
las siguientes asuntos:

e ;Que?
Tiene que ver con la descripcién precisa del proyecto, o que se pretende
realizar.

e ;Paraqué?
Referente al logro que se espera con el proyecto respondiendo con el conjunto
de las propuestas determinadas por el objetivo, abordando la problematica
especifica.

e ;Porqué?
La justificacién del objetivo y del conjunto del proyecto, considerando los
aspectos trascendentes e importantes de la situaciéon, contemplando los
beneficios que el proyecto proporcionara asi como sus desventajas y si se
requiere limitaciones.

e ;COmMo?
La forma de trabajo, la metodologia, el desarrollo del proyecto, describiendo las
actividades, asi como los resultados en cada etapa determinando el plan de
trabajo.

e ;Conqué?
Especificar los recursos materiales, equipo, instalaciones, hasta los recursos
econdémicos, para tener todo listo en cuanto se de inicio.

e ;Con quien?
Tiene que ver con el especificar las personas que participaran en el proyecto y
el papel que desempenaran.

e ;Cuando?
Se refiere a las fechas, plazos y tiempos para cada uno de los planes del
proyecto.

Partiendo de estos puntos se integran los primeros elementos de

formulacién, de los cuales se desprenden cinco etapas primordiales:

. Planeacion
Es la propuesta de coordinacion, determinando las causas del proyecto, un

andlisis de la problematica, asi como las alternativas, definir varios puntos



diagnosticando y jerarquizando los puntos a intervenir, seleccionando los
recursos que se tienen en el momento para implementar el proyecto.

Il.  Disenfo
En esta parte con la informacién obtenida, se elaborara el programa a
implementar, el cuando, dénde, como y con quién de la intervencién, llegando a
la propuesta consolidada, para posteriormente presentarlo a las autoridades
correspondientes para que validen y aporten al disefio, enriqueciendo la nueva
alternativa.

. Implantacion
Ya aceptada la propuesta, se empezara a sensibilizara a los coordinadores,
jefes o responsables educativos, iniciando con la intervencion escolar,
definiendo la forma de intervencion los equipos de trabajo.

IV.  Desarrollo o Ejecucion
Es el punto cumbre de la intervencion el desarrollo como tal, dando una
asesoria constante a los coordinadores o responsables, poniendo en accién las
actividades, buscando el cumplimiento de las metas, asi como estar al tanto de
los materiales y recursos para cada actividad, una vez que comience la etapa
final de la intervencién habrd que comenzar a preparar los instrumentos de
evaluacién. Ya que estén listos iniciar a aplicarlos.

V.  Evaluacion
Concluir con la aplicacion de los instrumentos, reunir la informacién y plantear
conclusiones sobre el proyecto, con lo que se empezaran a plantear acciones
de seguimiento, verificacién, valoracion, para determinaran puntos de
retroalimentacion mejorando si asi se requiere el proyecto.

De tal forma al establecer estos puntos se tendra un panorama amplio y
completo, para ejecutar a un proyecto, pero esto es solo la base pues ya en la
intervencién se deberan resaltar otros aspectos con el objetivo de obtener
mejores resultados en la accion, considerando principios como:

= Apertura del personal involucrado, considerando las propuestas o
iniciativas, dandole la posibilidad de participar mas abiertamente para
mejorar los proyectos establecidos.

» Adaptacion a las condiciones en que se desarrolla el proceso,
preferentemente debe ser un programa flexible, el cual modifique los



planes de acuerdo a las exigencias o necesidades que se presenten,
para perfeccionar el programa mismo.

» Acceder de manera paulatina al objetivo, los programas deben aplicarse
como se indica, y de esta forma el objetivo planteado se ira visualizando
pOCO a poco.

» Permisividad en la dinamica generada por cada grupo de trabajo, se
posibilita que cada grupo desempeiie su labor siempre que llegue vy
avance hacia las metas y objetivos planteados.

» Estabilidad en las metas y objetivos, se relaciona con el parametro
anterior, estos puntos siempre se deben mantener, independientemente
de las modificaciones que se realicen el punto final debe estar intacto.

= Voluntariedad en la participacion, no debe ser forzada, los mismos
resultados promoveran la participacidn activa de las personas,
haciéndola parte de su responsabilidad.

» (Colegialidad en los equipos de trabajo,

» Procurar estabilidad relativa de los equipos, para no alterar la dinamica
de trabajo lo mas conveniente es que los miembros se mantengan
dentro del equipo.

= Monitoreo continuo en los avances del proceso, para que se de un
progreso continuo en la aplicacién del programa, lo mas recomendable
es dar un seguimiento cercano al trabajo de cada equipo.

= Evitar capacitacion mecanica considerar caracteristicas del grupo, dentro
de este monitoreo se debe cuidar el no caer en el traspaso de conceptos
automaticamente, sin verificar que realmente haya un entendimiento del
trabajo para el logro de ciertos objetivos.

» Estrategias de seguimiento, el monitoreo también se enfoca a aplicar
adecuadamente una supervision para no dejar ningun punto sin
verificacion, partiendo desde distintas técnicas de trabajo.

= Considerar caracteristicas el grupo, por otra parte no se debe dejar de
lado que cada poblacién cuenta con distintas caracteristicas por lo que s
deben e tomar en cuenta para que no exista ningun obstaculo dentro de
la aplicacion ni de la supervision.

Estos aspectos deben formar parte esencial de cualquier tipo de

programa, marcando un seguimiento muy cercano, pues si hay algun



obstaculo o no se dan la debida importancia a estos puntos el programa no
tendra los resultados esperados o planteados.

De acuerdo con estos parametros se puede poner en marcha y practica
un proyecto, con el objetivo de brinda una educacién de calidad siempre
teniendo en cuenta que el aprendizaje es un proceso que incluye adquisicidon
de informacién, materias, temas, adaptados a una realidad, en la que la
persona por medio de los sentidos asimila los datos y se utilizan
posteriormente, considerando esto la base de la educaciéon. Un disefio
curricular educativo debe satisfacer las necesidades de la comunidad, al mismo
tiempo que dar un guia al profesor de como apoyar al nifio, en clase y

potencializar sus capacidades (Torres, 1998).

5.2 Propuesta de intervencion

Teniendo un parametro de la forma en la que la intervencién educativa
se debe estructurar, ahora la parte esencial es impregnar al modelo de una
postura que busque la mejora en la educacién. Existen un sinfin de pensadores
y posturas que buscan lograr este objetivo, implementando propuestas,
aportando su ideologia al desarrollo educativo, basandose elementalmente en
principios como la libertad, la actividad, el juego, los intereses y necesidades
del alumno, contemplando el desarrollo integral del nifio y la formacién de la
personalidad.

Entre las diferentes posturas, existe una que se ha reconocido muy
limitadamente dentro del campo educativo, denominada como el Humanismo,
donde se encuenta el Enfoque Centrado en la Persona, desarrollado en el
capitulo 4. Aunque se han considerado algunos puntos dentro de los
programas escolares, se necesita mas intervencién, para que se formen
personas integras, que concluyen sus estudios y ademas alcancen un completo
desarrollo, partiendo de un proceso a la autorrealizacion.

El humanismo propone la formacién de personas integras, que actien
con autenticidad, congruencia y empatia, partiendo de una serie de valores,
principios que buscan un crecimiento personal y por lo tanto una aportacion de
cualidades positivas a la sociedad.



Debido a que la educacién preescolar es el inicio de una formacién, se
considera desde ésta empezar a fomentar una serie de aprendizajes para su
estructura como seres humanos, creando en si mismos confianza, una buena
autoestima, un claro autoconcepto, que a esta edad temprana podran moldear
para ser mejores personas.

Dentro del programa educativo preescolar (Capitulo 3), se da una
aproximaciéon al humanismo, considerando temas como el autoconcepto,
autonomia, la importancia en la adquisicién de valores, roles y por lo tanto
responsabilidades, contemplando a las experiencias personales para la
adquisicién de habilidades y capacidades, que proveen un desarrollo optimo.
Pero también es importante que dentro de la educacién orientada a esta
postura contemple a lo profesores, participantes de la educacién
institucionalizada, asi como los que actuan desde la instruccion informal, como
los padres. Es asi como la educacion necesita de la integracion de las
personas que proveen al nino de un determinado ambiente para su formacién.
Una educaciéon humanista parte de un buen facilitador, que puede ser cualquier
persona de la sociedad que viva de acuerdo a la estructura humanista y que se
preocupe por el desarrollo de las demas personas, los profesores o padres de
familia son los principales que deben asumir este papel dentro del proceso de
educacion del nifo.

La propuesta de este trabajo esta orientada a que la educacién de los
ninos parta de una integracion de la comunidad escolar, en la cual participen
todos como facilitadores del desarrollo, para ello a continuacién se explicara
como participa el humanismo dentro de un nivel preescolar, para

posteriormente plantear el modelo de la propuesta

5.2.1 El humanismo como alternativa en el modelo de educacion
preescolar en México

Aunque el humanismo no sea comunmente encontrado en las aulas,
algunos puntos han sido rescatados. Las organizaciones dedicadas a la
educacion en México han realizado algunas aproximaciones partiendo desde el
trabajo con directivos, especificamente en la escolaridad secundaria, se han
considerado algunos aspectos humanisticos para lograr y perpetuar una



educacion de calidad. Aunque existan limitantes y obstaculos para lograr partir
de una educacién centrada en el alumno, esta en la comunidad educativa el
lograrlo. Por esta parte los SEIEM (1999) han incluido algunos puntos del
enfoque centrado en la persona, aunque no explicitamente, pero se puede ver
ese clima de facilitacibn hacia los alumnos y miembros de la comunidad
escolar, especifica que para cumplir la efectividad de la aplicacién del
curriculum debe haber una supervision, el cual incluye un proceso de
integracién dinamica y funcional para dar seguimiento a las necesidades de la
comunidad en el ambito educativo. De esta forma estipula que dentro de las
propuestas planteadas se deben llevar a cobo algunos lineamientos para:

o La asesoria, que considera aspectos como la organizacion, orientacion,
asistencia, apoyo, desarrollando estrategias de ensefianza, vinculando a
la comunidad dirigido a la aplicacibn de los planes y programas,
educativos.

o La coordinacién: Tomando acciones en la comunicacion influyendo y
facilitando en las relaciones profesionales y personales, de los miembros
de la comunidad, propiciando un clima de cooperacién dentro del trabajo
educacion para obtener una calidad dentro del mismo.

o La evaluacion Donde se verifica, valora, en el objetivo de dar
seguimiento y retroalimentaciéon del proceso educativo, contribuyendo en
una formacién dentro del campo de trabajo.

o La actualizacion y superacion académica: parte del seguimiento es la
asesoria que se lleva a cabo por medio de talleres, cursos, con el
objetivo de dar apoyos a directivos y docentes para impulsar su labor
educativa.

o Las relaciones educativas: Procurar que se den relaciones vy
comunicacién entre todos los miembros de la comunidad, padres
maestros directivos, etc.

Aunque este programa inicialmente fue orientado a una educacién
secundaria, especifica que esto se debe vincular y hacer extensivo a los otros
grados de educacién basica, como lo es el preescolar. El trabajo se dirigira
hacia este nivel ya que es el primer contacto del nifio con la educacion formal, y
los inicios de una formacion hacia la personalidad, que ya ha tenido sus bases

anteriormente en la educacion informal, determinada por los padres



principalmente y todas aquellas personas con las que el nifio puede tener
contacto y por consiguiente algun tipo de aprendizaje.

La alternativa humanista, dirigida hacia el enfoque centrado en el nifo,
comprueba que con un clima donde se muestre la autenticidad y el respeto, la
gente puede tomar decisiones, tener y detectar mas experiencias en las que
puedan aprender, confiando en si mismos a lo largo se su vida.

Rogers y Freiberg (1996) realizaron investigaciones donde obtuvieron
informacion de cémo los estudiantes tienen un mayor rendimiento escolar. Se
concluyeron los siguientes puntos:

e Los estudiantes quieren que se confie en ellos y se les respete.
En el nivel preescolar los nifos apenas estan descubriendo que es la escuela y
como son las reglas, aun no pueden definir que es lo que los ayuda a aprender
mas facilmente, pero si sentiran si el facilitador de la clase muestra esa
confianza y ese respeto, para que mas adelante ellos puedan respetarse y
confiar en si mismos, asi como en los que se encuentren a su alrededor,
ademas este clima les permitira ver a la escuela con todas posibilidades para el
desarrollo.

e Los estudiantes quieren formar parte de una familia
Con este punto, lo primordial es buscar que el nifio que entra al preescolar no
vea una linea divisoria entre su el entorno familiar y el entorno escolar, sino que
debe ser complemento para ellos y sentirse con la libertad y confianza de
expresarse como si estuvieran con su familia.

e Los estudiantes quieren que los profesores les ayuden
Se necesita ver que realmente el profesor tiene la disposicion, interés y actitud
para estar cerca del nifo, tratar de apoyarlo en lo que él necesite sinceramente,
haciendo sentir a sus alumnos que ellos, y lo que hacen, son muy importantes.

e Los estudiantes quieren que se les den oportunidades para ser

responsables

Aunqgue los niflos de preescolar estan comenzando su formacion, es necesario
demostrarles que tienen la capacidad para asumir responsabilidades,
entendiendo que tienen una serie de obligaciones y derechos, confiando en
que ellos solos pueden cumplir sin direccién de nadie. Asi al sentirse parte de
una sociedad participaran mas de manera responsable por si solos.



e Los estudiantes quieren libertad no permiso
Los ninos pequefos necesitan al inicio de su formacién un poco mas de
lineamientos, sin embargo si esto se convierte en negativas para exprese lo
unico que se lograra es que se vayan formando como unas personas con poca
confianza en si mismas para actuar, por eso es importante que en esta edad,
tengan la posibilidad de expresarse libremente sin rigidez.

e Los estudiantes quieren un lugar donde la gente se preocupe por ellos
Al ser para los niflos un cambio el compartir ahora con gente nueva en un lugar
desconocido, esta situacion puede ser incobmoda para ellos, pero si el ambiente
nuevo al que ingresan esta lleno de armonia, calidez, comprensién, mostrando
plena empatia con ellos, podran adaptarse adecuadamente a la nueva
situacién. Esta experiencia servird para que sus relaciones interpersonales
posteriores sean también satisfactorias.

e Los estudiantes quieren que los profesores les ayuden a triunfar, no a

fracasar

La labor del profesor es impulsar al alumno a ser cada vez mejor, la etapa
preescolar es la mas adecuada para que el nifio vea al maestro como un
facilitador, que confia en él y esta dispuesto a apoyarlo.

e Los estudiantes quieren tener donde elegir
Es importante para que la persona tenga un desarrollo optimo, el nifio se le
permita elegir lo que desee mas que imponer, por ejemplo tomar alguna clase,
escoger el juguete, etc., esto también ayudara a que el nifio tenga mayor
autoconfianza.

Para poder apoyar a los niflos en este sentido se deben tener en cuenta
dos tipos de aprendizaje, donde se ensefian cosas por separado a la vida y al
interés personal, este se da en una forma ordenada en la que la parte izquierda
del cerebro estructura de manera lineal, y por tanto no existe significado.
Mientras que el aprendizaje sugerente, significativo o experimental, incluye o
abarca a la persona en su totalidad en el aspecto sensitivo y cognitivo, surge
de un interés propio, la sensacion de descubrir, de comprender, de lograr,
naciendo de la persona y éste es el que muestra resultados mas eficaces,
utilizando las dos partes del cerebro, teniendo como objetivo captar la esencia.
Ese aprendizaje significativo es planteado por Ausubel, descrito en el capitulo 2



de este trabajo, quien especifica que este aprendizaje proviene de una
asimilacion de la informacién, para que forme parte de su estructura interna.

En este sentido la significacién es lo que realmente proporciona un
aprendizaje, no es captar el conocimiento, sino es hacer que el ser humano
vaya formandose. Al tener un aprendizaje de este tipo se complementa el
intelecto y las sensaciones de tal forma que verdaderamente son utilizadas
todas las potencialidades.

Es importante especificar que para que se de el aprendizaje deben
existir varias condiciones que le permitan en este caso al nifio entrar en
confianza y guiarse por lo que realmente quiera, en primer lugar el profesor
debe mostrarse como es ser autentico, y entender perfectamente lo que los
alumnos necesitan, la base es una participacién por parte del educador, con las
tres actitudes del humanismo, complementada con nueve principios propuestos
para un desarrollo integral, donde exista aprecio positivo incondicional,
congruencia y empatia hacia el estudiante (Capitulo 4). El educador debe
demostrar que confian plenamente en sus nifos, en el caso de la educacién
preescolar, se deben dar pautas para que de ahi se parta hacia una formacién,
posteriormente no necesitaran ningun lineamiento, adquiriendo una autonomia,
ademas se deben trabajar con los padres quienes participan activamente en la
educaciéon de sus hijos, lo cual también debe ser abordar bajo el clima del
humanismao.

La educacién debe tener como principal aspecto la libertad, permitir
descubrir, aprender, experimentar lo que deseen y al mismo tiempo opinar,
hablar sobre lo que sienten piensan sin reprimirlos, para los nifios en inicio de
la educacion formal es adecuado poner lineamientos para respetar los objetivos
de la clase o del trabajo en grupo, entrando dentro de la organizacion, hasta
llegar al punto que lo hagan por si mismos (Rogers y Freiberg, 1996).

Los nifios necesitan al inicio de su escolaridad un espacio con estimulos
para que vivencien la educacion orientando su camino, ya que comienzan esta
experimentacién y estdn en un proceso de formacion personal, donde aun no
comprenden sus derechos y obligaciones, el trabajo mas importante es que
adquieran esto, para posteriormente participen en una educacién activa.

En relacién con los padres también se trata de que aprendan, pero en
este caso sobre como tratar a sus hijos, entenderlos al igual que los aspectos



que los rodean, principalmente respecto al tema de educacién, donde ellos
deben ser facilitadores de la formacién. Para ellos también sera importante que
experimenten descubran las cuestiones que los hacen sentir mejor como
personas Yy de esta forma acomparen a sus hijos en el proceso.

Si se les da la oportunidad a los nifos desde los inicios de su
experiencia educativa a aprender por ellos, estimular su descubrimiento y
experimentacion, sera mas facil que obtengan conocimientos significativos, de
tal forma que mejoraran su autoconfianza, estando entonces preparados para
afrontar obstaculos a lo largo de su vida. La esencia de la escuela esta en dar
un espacio no de transmisién de conocimientos, sino de facilitacién de
aprendizaje, estimulacién de creatividad, curiosidad por descubrir cada uno de
los componentes, parte de experiencias, que conformen el ambiente y el
hombre mismo. De esta forma la educacion es la facilitacién del aprendizaje.

En la educacién humanista la actitud mas importante es la autenticidad,
la congruencia pues no se trata de parecer empatico o interesado, mostrar
agrado por todo el mundo, sino comportarse como realmente siente. Para
iniciar y ser participe de esta educacién se debe confiar plenamente en que los
ninos, simplemente por ser seres humanos son capaces de aprender y
desarrollarse.

El facilitador se preocupa por lo que los alumnos quieren, lo que les
interesa, que los intriga, y al mismo tiempo la forma de orientarlos para
encontrar los medios y lograra el aprendizaje, a diferencia del profesor
tradicional que se cuestiona y contesta desde su perspectiva, lo que cree
conveniente que aprendan, como puede ensefnarles, los temas, como hacer el
programa, como instigarlos, como evaluarlos, limitando lo que los alumnos
pueden aportar o lo que desean. Desde la postura de un facilitador se adquiere
mayor posibilidad de brindar a cada niio mas atencion que en una clase
tradicional.

Si no se estimula su creatividad o el interés por descubrir por si mismos,
después de algunos afos escolares su motivacion comienza por apagarse,
volviéndose apaticos ante cuestiones que podrian ver ellos mismos. Aqui es
donde el facilitador debe volver a motivarlos a que retomen nuevamente ese
interés, apoyado por los padres donde los avances personales seran cada vez

mas significativos.



En la educacién preescolar existen diversas actividades que pueden

estimular la creatividad y el desarrollo del nifio, como por ejemplo el trabajo en

equipo, procurando que los nifos pequefios tengan contacto con los mas

grandes y estos los guien u orienten. Otra actividad es que por parte del mismo

educador se designen trabajos y proyectos dandole seguimientos cercanos al

igual que la libertad de investigar lo que se les ocurra. Por otra parte la

educacion centrada en la persona sefala que el aprendizaje debe ser una

responsabilidad compartida con los miembros de la comunidad. Es por ellos

qgue se definen algunas acciones que el educador debe tomar en consideracién

para impulsar el desarrollo del nifio en la educacién preescolar:

El docente comparte con otros, las responsabilidades, la aplicacion y
accién y todo lo relacionado con la funcién educativa, pues deben
participar todos los miembros de la comunidad, principalmente los
padres.

El facilitador suministra recursos para el aprendizaje, ya sea proveniente
de él mismo o de la comunidad, cualquier tipo de material, pero también
incluye la disposicion y la ayuda hacia el nifio.

El estudiante desarrolla su propio programa de aprendizaje, en el caso
de la educacion preescolar al inicio necesitaran pautas para dirigir sus
intereses, posteriormente el mismo clima de confianza les permitira
elijard lo que mas satisfaga sus intereses, y poco a poco su experiencia
sera mas enriguecedora.

Se crea un clima facilitador del aprendizaje, iniciado por el educador
pero mientras pase el tiempo en que la gente convive, los mismos nifios
que aplicaran la serie de actitudes para la creacion de éste clima

Lo primordialmente es propiciar el avance del aprendizaje, aprender lo
que se desea saber, aunque es importante, no basta con acumular
conocimientos, si no que el niio debe aprender la mejor forma en la que
el se siente satisfecho con el nuevo conocimiento.

La disciplina necesaria para alcanzar las metas del estudiante es
autoimpuesta, es decir que desde el inicio de su educacién el nifio debe
tener la libertad para plantear sus reglas sobre lo que debe hacer y

como lo desea hacer para descubrir su entorno.



Es importante considerar que en el clima proporcionado por el
humanismo complementado por esta serie de acciones promueve a que el
aprendizaje sea mas profundo, se adquiere con mayor velocidad e influye de
manera mas significativa sobre la vida.

Dentro de estos puntos se puede confundir la libertad y convertirla en
libertinaje, para ellos debe existir una disciplina dentro del aula, la cual se ir4
formando incluyendo valores, como el respeto, la ayuda, la amabilidad,
cooperacién, aceptaciéon, una disciplina centrada en la persona, a los nifios
mas pequerios se les debe ir ando instrucciones mas precisas y una direccion
para que vayan conceptualizando como llevar una autodisciplina, inicialmente
se plantearan reglas dentro de la clase, y creando climas donde se empiece a
trabajar con algunos valores.

La clase centrada en el nifio debe considerar aspectos afectivos, de
comprensién y apoyo, el profesor debe orientar a los mismos alumnos, para
gue se sientan miembros fundamentales de la clase, la participacion asi como
las responsabilidades del profesor y alumno son por igual, la clase se abre a la
comunidad para ampliar las oportunidades de aprendizaje (Rogers y Freiberg,
1996).

En un inicio serd mas necesario la intervencién del facilitador pues el
objetivo es recibir apoyos al grupo a apoderarse de sus roles hasta que ellos lo
hagan por si mismos, propiciando que todos entren en un clima de confianza y
comprensién. Asi mismo el facilitador debe estar con el grupo y apoyarlo para
que asimile y conceptualice las experiencias. Para seguir esto el facilitador
debe cuidar y llevar a cabo los siguientes objetivos:

o Equilibrio Entre Trabajo y Emocién
El facilitador debe estar al tanto del proceso sobre el trabajo o nuevos
conocimientos del nifio, asi como las dudas o comentarios, lo cual incluye
también investigar el como se siente, lo que ha experimentado, ya que el
resultado de esto dara el verdadero aprendizaje.

o Elfacilitador ayuda a establecer las condiciones
El facilitador sobre todo en el nivel preescolar pone parametros sobre la tarea a
realizar, estableciendo que siempre debe haber una parte de “hacer” y otra de
“pensar”, posteriormente el educador estara apoyando con sus recursos para
facilitar que el proceso de aprendizaje se lleve adecuadamente.



o Elfacilitador habla al grupo
En una interaccion grupal, el facilitador debe ayudara que todos los miembros
experimenten cada unos de sus sentimientos y también vean los de los demas
sin juzgar, al contrario creando un clima de confianza y de apoyo entre ellos
mismos, ya que la edad preescolar es donde se da la base de una formacion,
la vivencia de esta clase de climas posibilitara que obtengan mejores
aprendizajes en un futuro.

o Elfacilitador ayuda al grupo a comprender
El facilitador posibilitara que los nifios adquieran las dos partes que componen
un aprendizaje significativo, por una parte los aspectos cognitivos, los
conocimientos derivados de una experiencia, y la emotividad de la este
impregnada, al mismo tiempo llevar estas dos areas a nivel grupal.

o Elfacilitador ayuda al grupo a crecer
De acuerdo con este planteamiento, sobre todo en el nivel preescolar el
facilitador debe asumir diferentes acciones para apoyar al grupo, como esperar
si existe alguien mas que en algun momento pueda asumir su papel, marcar
siempre una pauta de objetividad, permitir que los niflos tengan
responsabilidades cuando tengan la capacidad, delegando poco a poco para
qgue tengan nuevas experiencias y descubran sus habilidades.

o Elfacilitador conoces sus limitaciones
En el nivel preescolar, lo primordial es que el facilitador sea autentico, debe
tener un amplio autoconocimiento para determinar si existe algun situacion en
la que no pueda apoyar, y si se requiere debera expresarlo, en todo caso esta
accién se llevara a cabo con padres de familia, sobre todo si hay una relacion
como un grupo de encuentro.

o Elfacilitador no trata de ser un miembro
El facilitador se integra al grupo de nifo para que tengan la confianza de
acercarse a él, pero siempre debe estar concentrado en que esta para mediar e
intervenir cuando alguno de los integrantes o el grupo entero lo necesite. De
igual forma si se trabaja con un grupo de adultos como los padres, debe
hacerles ver que puede ponerse en su posicidn pero también pueden apoyarse
en él para avanzar en su crecimiento.

Complementado con esto todos los miembros educativos deben

experimentar seis variables primordiales como:



e Sensibilizacion
Esta trata de abrir el interior, sentir y percibir las emociones propias y de las
personas que le rodean, ademas de comprender lo que involucra la apertura,
autenticidad y espontaneidad de manera libre y sinceramente.

¢ Manejo de sentimientos
Una vez que se tenga una sensibilizacion y teniendo conciencia de los propios
sentimientos se da una autoaceptacion para que se puedan expresar y vivir, de
manera que se obtenga un crecimiento y no un desgaste personal, donde el
facilitador realmente serda un acompanante con los nifos.

¢ Manejo de Motivaciones
El facilitador en preescolar establecera cimientos para que el nifio se oriente
hacia lo que desea teniendo conciencia de si mismo, asi como disciplina,
comunicacién con su entorno, hacia llegar a emprender un camino hacia la
autorrealizacién.

e Actitudes funcionales hacia el self
El facilitador debe ayudar al nifio a que los nuevos conocimientos estén
impregnados de aportaciones positivas a su interior rescatando la parte afectiva
para el desarrollo de una mejor autoestima, siendo auténticos consigo mismos.

e Actitudes funcionales hacia otros
El clima que se provee en el grupo gracias al facilitador dentro del preescolar,
creara una serie de actitudes positivas para sus relaciones interpersonales,
participando en un clima de aceptacién, empatia y autenticidad combinadas
con una conducta interdependiente.

e Conducta interdependiente
Esta es entendida como aquella que determina a una persona que actua con
valores y respeto hacia las personas con las que convive, lo que comprende el
buen trabajo en equipo, la efectividad en solucién de problemas, entre otras
caracteristicas dadas por un buen miembro del grupo. Siendo ésta parte
esencial de la formacién de una persona, el facilitador de preescolar debe
propiciar las oportunidades para que el nifio la interiorice.

Estas variables seran adquiridas por los nifos una vez que las perciban

en los adultos modelos, ya sea sus educadores y principalmente los padres de

familia quienes tienen la responsabilidad de mantener esta nueva estructura en



sus hijos, hasta que ellos tengan la suficiente autonomia (Lafarga y Gémez del
Campo, 2006).

Dentro de la educacién humanista se lleva a cabo una experiencia
abierta de aprendizaje, la cual se da cuando un grupo de personas nhombradas
coeducandos tienen como proposito crear un clima de relaciones
interpersonales significativas promoviendo un crecimiento integral de los
miembros. En preescolar se incluyen diferentes relaciones de coeducandos
entre los ninos, los padres y los profesionales.

Esta descripcidn se refiere por un lado a que el aprendizaje significativo
se de en una relacion de igualdad donde desaparezca la relacibn maestro
alumno tradicional que desnaturaliza el aprendizaje experiencial. De tal forma
solo deben existir facilitadores, miembros del grupo en busca del crecimiento
por medio de experiencias, descubrimientos, ideas, etc. El educador debe
estar estimular e impulsar a que el nifio brille, innove y tenga cada vez mejores
ideas. Conservando un clima de relaciones interpersonales donde se valore a
la persona con sus potencialidades, recursos actuales, fundamentando la
autoconfianza, facilitando que entienda, comprenda, aprecie su experiencia
personal, para promover el desarrollo en un ambiente donde se obtenga
aprendizaje, permitiendo que el grupo crezca integramente (Lafarga y Gémez
del Campo, 2004).

Primordialmente para que se de una educacién centrada en el nifno debe
existir una persona considerada como lider que sea capaz de expresarse
libremente con seguridad en sus relaciones interpersonales y en si mismo, de
forma confie plenamente en las capacidades y habilidades de los demas para
que se desarrollen adecuadamente. Con esta caracteristica principal, existen
otros factores fundamentales que complementan las acciones del educador a la
existencia de una educacién humanista, asi como al impulso de una educacién
preescolar:

» La evaluacion del grado e importancia del aprendizaje del estudiante es
hecha principalmente por el estudiante mismo, la funcién del preescolar
es prepararlos para que realmente actien conforme a lo que desean
alcanzar, mas que una calificacion cuenta la significacion del aprendizaje
en ellos, aceptando la retroalimentacién de los que lo rodean, asi como

también entender lo que comprende esta ultima sin confundir con el



juzgar, ya que cada miembro va a interactuar en los dos roles (facilitador
que retroalimenta y estudiante retroalimentado).

= El aprendizaje tiende a ser mas profundo, siempre y cuando este
rodeado de un clima de educacion centrada en el alumno, ya que éste
parte de sus propias decisiones y convicciones, involucrando el intelecto

y los sentimientos para obtener un aprendizaje significativo. En el nivel

preescolar se estimula a que el nino comprenda la importancia de

relacionar estos dos aspectos y a trabajar a lo largo de su vida de esta
forma.

De acuerdo con estos planteamientos Rogers (citado en Lafarga y
Gomez del Campo, 2001) senala que el verdadero aprendizaje es aquel que
tome aspectos cognitivos, afectivos y experienciales, por lo que en la persona
estd que el aprendizaje tenga una aproximacién a esta definicién. De esta
forma se entiende entonces que trabaja el intelecto asi el nifo piensa, crea y
propone, la emotividad lo complementa, tiene curiosidad, emocién y vive la
experiencia, esta Ultima esencial para descubrir, actuando con disciplina y
confianza en si mismo.

La educacién humanista en un inicio favorecera al nifio para qué
contindie con esta postura a lo largo de su vida, los padres deben mantener su
motivacion hacia el proceso de autorrealizacién, a pesar de los obstaculos
presentados mas adelante que puedan desmotivarlos.

Lo que implica esta postura y los principios que se rescatan de ella,
generan la oportunidad de que el nifio desde su educacion preescolar sea
motivado hacia una formacién integra, que desemboque en una
autorrealizacién. Este enfoque debe ser implementado y estructurado como se
ha indicado en el desarrollo de los programas preescolares, de forma que
cualquier profesional interesado en la educacién pueda situarse hacia la
ensefianza centrada en el nifo. No se podra lograr un aprendizaje efectivo,
significativo ni con sentido, mientras no se promueva la libertad, la creatividad y
el desarrollo personal de los pequenios.



5.2.2 Plan de trabajo

A lo largo de este trabajo se ha encontrado que la situacién actual de la
educacion preescolar en México en general arroja datos como:

a) La comunidad escolar no se encuentra debidamente integrada.

b) Los padres delegan la responsabilidad educativa a los profesores,
consideran que a partir de que 0s nifios ingresan a la escuela ellos no
deben intervenir en la formacién educativa, separandola de la educacién
en el hogar.

c) Los formadores educativos se olvidan de lo que los alumnos quieren
aprender y aplican lo que ellos consideran pertinente, transmitiendo una
serie de aprendizajes.

d) Aunque los programas educativos den la pauta hacia una intervencién
mas humanista, en ocasiones la comunidad no se permite el cambio y
se da un rezago en un método mecanicista.

Por lo cual se propone una intervencion entera desde la postura de la
Psicologia, denominada Humanismo, tomandola principalmente desde el
Enfoque Centrado en la Persona. A lo largo del trabajo se ha justificado el
hecho de intervenir con la perspectiva humanista, demostrando que los seres
humanos se desempefan mejor en todas las areas de su vida, desde un clima
impregnado de confianza y plenitud, resaltando que en el caso de los nifios es
mucho mas importante, pues estdn en una etapa de formacion, de
estructuracién y de adquisicidon de bases para un mejor desarrollo, que les
permitird obtener una educacion integral, para que mas adelante se alcance
una autorrealizacién.

Como se ha venido refiriendo los facilitadores del aprendizaje deben
enfocarse en lo que los nifios realmente desean, mostrando congruencia,
empatia y un aprecio positivo, generando que ellos también adopten estas
actitudes para si mismos y en relacién con los demas, complementando con la
libertad, el sentimiento de ser importantes, la confianza para expresarse y
lograr lo que quieran, partiendo de sus propias decisiones, viviendo y
experimentando cada suceso en su vida que le aportara un nuevo aprendizaje.

Debido a que en esta etapa se dan las bases para su construccion como
persona, cimientos para desarrollar capacidades y habilidades, los inicios de



una adquisicibn para la autonomia, autoconcepto, autoestima, confianza,
seguridad, la comunicacion, convivencia social, etc., se recomienda comenzar
con una participacion de una educacién que fomente estos aspectos de
manera libre, integra, sin juzgar, ni etiquetar, facilitando un aprendizaje
significativo.
Partiendo de estos puntos, la propuesta gira en torno al siguiente
Objetivo General.
e Los miembros de la comunidad escolar se integraran, contemplando
principalmente a padres y profesionistas educativos, de tal forma que se

conviertan en facilitadores de la educacion integral del nifio.

Partiendo de esto se plantean los siguientes Objetivos Especificos:

o Los profesionistas educativos desarrollaran habilidades para participar
con la comunidad educativa, primordialmente con padres de familia y
ninos, colaborando como facilitadores del aprendizaje y promoviendo
procesos de crecimiento personal e integral, descubriendo las
oportunidades que ofrece el Enfoque Centrado en la Persona

o Los padres de familia comprenderan la importancia de su intervencion
en la educacion de sus hijos, adquiriendo conocimientos y desarrollando
actitudes que les ayudaran a participar activamente dentro la formacion

de los mismos, como facilitadores del desarrollo integro.

o Los niflos desarrollaran una serie de herramientas para su desarrollo y
educacion integral, encaminandose hacia una autorrealizacion que
optimizara sus habilidades y capacidades a lo largo de su vida.

De acuerdo con estos objetivos, el trabajo se divide en tres etapas, la
primera un curso — taller con los profesionales educativos, la segunda un taller
con los padres y la tercera la educacion integra de los nifios, esta ultimo grupo
recibira los beneficios a partir que se intervenga en los otros dos grupos y
comiencen a trabajar en equipo, integrando a la comunidad escolar.

La intervencion sera a partir de los siguientes parametros:



Diserio: El disefo de intervencién sera cuasiexperimental, pues en este
caso no se ha tenido en cuenta una aleatorizacion en cuanto a la eleccién de
la poblacién (particularmente en el caso de los padres) y no hay una

manipulacion estricta de variables.

Meétodo Fenomenoldgico: Este método prescribe abstenerse de todo
conocimiento, teoria, hipétesis, creencia u opinidon previos sobre lo que se
desea saber y que por lo tanto se deja al fendbmeno hablar por si mismo,
observando, analizando y describiendo todos sus aspectos, detalles y matices
precisa y exactamente como aparecen en sus contextos naturales. Por lo tanto

la descripcién de los resultados sera de manera cualitativa.

PRIMERA ETAPA (PROFESIONALES EDUCATIVOS)

Participantes: Profesionistas educativos que intervengan en la educacién
institucionalizada del nifio preescolar (Directivos, Coordinadores, Supervisores,
Profesores, Orientadores, etc.)

Escenario: Las sesiones se llevarian a acabo en un aula de la escuela

Preescolar en la que laboren los profesionistas.

Sesiones: El numero de sesiones dependeria de la organizacion del
grupo y los temas que propongan, tomando como base 9 sesiones y
aproximadamente un maximo de 15. Cada sesién tiene una duracién de 2
horas, trabajando todos los dias después de clases, contemplando los horarios

de 1:00 a 3:00 pm., o adaptarse a las necesidades del grupo.

El trabajo se llevaria cabo de la siguiente manera:

Se realizara una junta previa con los profesionistas educativos, para dar
a conocer el inicio del proyecto, planteando de manera general la forma de

trabajo y la fecha de inicio.

Las sesiones se trabajarian de la siguiente forma:



SESION 1 _
PRESENTACION
EJE ; ,
Tematico | PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

-El psicélogo se presentara rapidamente ya f -hojas
Presentacion || -Los participantes | que en la actividad el se integrara y lo hara || -plumas -Al conocer mas sobre sus comparferos y equipo

se integraran con Jf mas afondo, les pedird que de ahora en de trabajo comenzaran por participar y facilitar la
Su grupo adelante todos se sienten formando un circulo integracion del grupo.

para mejorar la integracion y comenzara con la

actividad.

“El curriculum”

-Los participantes escribiran en una hoja

distribuido en puntos: su profesidon, la

experiencia en el ambito  educativo,

satisfacciones, que le gusta, el porque eligi6

cierta profesion; de manera estructurada vy

breve, al final colocara su nombre.

-Cuando haya terminado le entregara la hoja al

facilitador, cuando este tenga todas las hojas

de los participantes, las repartira cuidando que

la hoja no quede con su duerio.

- Se pedira un voluntario que pase al frente

para presentar “el curriculum” de su

compariero en forma de presentacion, cuando

lea el nombre, todos le aplaudiran al momento

que el companero presentado pasa al frente

tomando el lugar del otro, leyendo ahora la

hoja que le toco, haciendo el mismo

procedimiento con todos los miembros.




-Los  participantes
conoceran y
comprenderan el
objetivo  primordial
del

Programa

Sesién 1 (continuacion)...

“Mensaje”

-El grupo se dividira en dos equipos, formando dos
hileras de sillas frente una de la otra, el dltimo de la
fila debera tener una pluma y papel, los dos que se
encuentren al inicio pasaran con el facilitador, éste
les dara el objetivo general del proyecto y en cuanto
se les indique ellos deberan decirle a sus
compafieros al oido el objetivo, pasando uno por
uno, cuando llegue al Ultimo éste debera escribirlo
en la hoja, cuando termine lo entregara al facilitador.
Revisando quien entregd el mensaje correcto y mas
rapido.

-Posteriormente se comentarad el objetivo entre
todos los participantes, desglosando los objetivos
especificos que también se comentaran.

-Se entregara una lectura a realizar para la trabajar
la préxima sesién.

-El facilitador comentara la apertura a propuestas
para modificar los horarios y adaptarse a sus
necesidades si ellos asi lo desean.

-La actividad posibilitara que se integren un poco mas
en equipo, y al conocer y comprender el objetivo del
proyecto y su trabajo comenzaran a tratar de participar
de manera mas unida y activa, preparandose para
apoyar el desarrollo integro de los nifios.




SESION 2Y 3
PERSPECTIVA HUMANISTA
EJE - "
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

Principios
del
humanismo

-El participante
conocerd las bases de
la postura humanista,
ademas de adquirir las
tres posturas
principales.

-Se comentara la lectura realizada, el
facilitador iniciara partiendo de los inicios
del humanismo, e invitard a que cada
participante de manera voluntaria aporte
lo que entendi6 sobre la lectura, su
percepcién  (experiencias, pronostico,
ejemplos, etc.) o dudas, posibilitando que
otros también participen como
facilitadores; cuando alguien plantee
alguna duda, se debe invitar a los demas
participantes para responder al
comparnero. Si el psicologo considera
necesario ya sea en el planteamiento de
preguntas o en las aportaciones de los
miembros, complementara para que el
tema quede lo mas claro posible.

“Lluvia de ideas”

- Partiendo de los objetivos del proyecto,
el facilitador escribira en el pizarron el
tema “facilitador del aprendizaje” vy les
pedira a los integrantes que pasen a
escribir las ideas o conceptos arrojados
del humanismo que se necesitan para
llegar a serlo.

- Lectura(Cap.
4,41y4.2de
este trabajo)

-pizarrén
-gises

-Los participantes adquiriran conocimientos, de
los cuales se apoyaran para mejorar Sus
relaciones tanto personales como laborales,
propiciando que se acoplen mas logrando un
trabajo integro en equipo.

-Los participantes tendran la libertad de
reflexionar sobre su trabajo, comprendiendo
més afondo las caracteristicas de un facilitador
del aprendizaje, y empezando a hacerlas
formar parte de su personalidad




-Una vez que el participante tenga un
panorama mas amplio de la perspectiva
humanista el facilitador resaltara Ila
importancia de las tres actitudes vy
profundizara mas en ellas, iniciando con
la “Congruencia”.

-El facilitador le pedira a cada participante
que en una hoja escriba lo que entiende
por “congruencia”, después lo comentaran
entre todo el grupo, mientras que se invita
a que compartan experiencias donde
puedan rescatar esta actitud.

-Concluird haciendo hincapié en que esta
es considerada la actitud més importante,
pues deben ser  auténticos y
transparentes ante todo retomando a
Rogers y Freiberg.

-Para las otras dos actitudes (Empatia y
Aprecio  positivo  incondicional) se
realizara la misma actividad para cada
una, por separado, escribir lo que
entienden, comentar, y exponer
experiencias.

-Cada participante al profundizar més en las
actitudes base del humanismo, comenzara a
actuar de manera que aprenda a respetarse y
aceptarse a si mismo, como a la gente que lo
rodea.




-El participante tendra
un concepto mas
amplio de si mismo,
para poder trabajar de
manera mas integra
como facilitador del
aprendizaje.

Sesiéon 2 y 3 (continuacién)...

“¢ Quién soy?

-El participante en una cartulina expresara
con recortes, dibujos, palabras, etc., con
lo que él desee, quien es, como se
considera, que le gusta, que le disgusta,
que necesita para convertirse en un
facilitador del aprendizaje, o si considera
serlo como se caracteriza, si desea
agregar algo mas que sea de importancia
que lo describa incluirlo.

-En la parte baja de la cartulina debera
escribir como se ha sentido cuando es
juzgado y etiquetado, y que factores lo
ayudan a expresarse libremente. Los que
lo deseen presentaran su trabajo.

-Al final de la sesién 2 se entregara la
siguiente lectura sobre Educacion
humanista.

-cartulinas
-revistas
-colores
-lapices
-plumones
-plumas
-pegamento
-tijeras

-hoja impresa
con cuestiones
a resolver

-El participante al reflexionar sobre sus
caracteristicas, lograra tener un auto-concepto
mas elaborado sobre si mismo, contemplando
como puede llegar a ser un verdadero
facilitador, asi como considerar las actitudes
que lo detienen para mejorar su crecimiento
personal y por lo tanto sus relaciones
interpersonales.




SESION 4
PERSPECTIVA HUMANISTA
EJE
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

Educacién - El participante -Se comentara la lectura entre todos, || -Lectura(Cap. -El  participante  complementara  sus
Humanista conocera los mencionando lo que piensan sobre ella, su ]| 4.2 de este acciones con las aportadas por el
principios de la postura, experiencias con las que puedan || trabajo) humanismo que le proporcionarédn lograr
educacion identificarla, etc. La lectura se complementara }| -18 papeles mejores resultados dentro del aula,
humanista. con el siguiente ejercicio. impresos con la J|considerando los  nueve  principios
“Frase incompleta” mitad de cada planteados por Maslow.
-Se retomaran los 9 Principios planteados por J| principio
Maslow. Se sentaran en circulo y a cada || -Pizarrén
participante se le dara escrita en un papel la J| -Gises
mitad de una de un principio.
-Cuando se de la indicacién los participantes
buscaran la otra parte entre sus demés
companeros. En cuanto la complementen, los
duefios de los papeles comentaran lo que,
planteando ejemplos o experiencias. Al final el
equipo planteara al grupo sus cometarios.
Invitando al grupo a que aporte sus comentarios
a cada principio.




SESION 5
PERSPECTIVA HUMANISTA
EJE
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

Técnicas - participante || -El facilitador entregarad a cada participante una Jf -hojas con -Los participantes al conocer y practicar
Humanistas aprendera a utilizar Jf hoja con una explicacién breve de las técnicas || explicacion de las || las herramientas humanistas
las técnicas | utilizadas en el humanismo, principalmente en J| técnicas desarrollaran mas sus recursos como
humanistas. el ECP (Uso de reflejos, metaforas, |l humanistas facilitadores.
concretizacion y conflicto mayéutico).
-El facilitador comenzara a describir cada una y
planteara ejemplos.
-Se formaran parejas y el facilitador marcara
tiempos en el que uno de ellos hablara de si
mismo y el otro pondra en practica las técnicas
planteadas y después se hara a la inversa.
-Al finalizar la actividad cada uno comentard su
experiencia, planteando sus dudas o posibles
usos dentro del aula.




SESIONG6y7 _
DESARROLLO Y APRENDIZAJE DEL NINO

EJE PROPOSITO: ACTIVIDADES MATERIAL J RETROALIMENTACION
TEMATICO

Desarrollo y
aprendizaje
del nifio

-Los participantes
actualizaran y
complementaran sus
conocimientos sobre el
desarrollo y aprendizaje
del nifio.

-Entre todos los integrantes construiran de
manera cronolégica, las etapas del desarrollo
del nifio, sefalando las diferentes teorias de
aprendizaje, aportando cada uno sus
conocimientos. De tal forma que todos
participardn como facilitadores. Al final el
grupo creard un a tabla cronolégica que
incluya los aspectos mencionados.

-Al mismo tiempo todos podran recomendar
lecturas para que amplien y actualicen sus
conocimientos.

-Se recalcara en la importancia de que los
ninos aprendan a aprender, tomando en
consideracion que cada individuo es diferente
y los factores personales y ambientales
influyen de diferente forma en ellos, por lo que
cada uno necesita de una atencion particular.
- El facilitador en el pizarrén escribira dos
columnas con los titulos: “factores personales
y ambientales”, “facilitar aprender a aprender”.
-Se le invitar4 a cada participante a pasar a
escribir lo que consideren en cada columna, al
final todos comentaran los resultados vy
podran formar ideas mas concretas.

“Organizacioén”
-Al finalizar la sesion 6 se especificara que a
partir de la sesién 8 las demas tendran temas

-Pizarrén
-Gises
-Lecturas
-hojas
-plumas

-Los participantes tendran la posibilidad de
participar como facilitadores y
complementar sus conocimientos con los
de los demas, logrando un trabajo cada
vez mas sélido en equipo.

-Pizarréon
-Gises

-Los participantes al considerar al nifio con

caracteristicas particulares, tendra
mayores herramientas para actuar como
un facilitador, comprendiendo mas a fondo
su objetivo dentro del proceso de la
educacion.




Sesidén 6 y 7 (continuacién)...

abiertos, determinando el numero de sesiones
para ello, solo la ultima estara organizada por
el facilitador.

-Propondran temas, los cuales pueden ser por
ejemplo para profundizar en teorias del
desarrollo, educacion o humanismo, lo
principal es relacionar el objetivo del

programa. Si asi lo desean se formaran
equipos.

- De tal forma que las siguientes sesiones
expondran el tema de forma individual o por
equipos, determinando las actividades,
teniendo la posibilidad de ser facilitadores.




EJE PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL
TEMATICO

-Los participantes
conoceran y comprenderan
su funciébn dentro del
proyecto, como facilitadores
del desarrollo, fomentando
y se prepararan la
integracion de la comunidad
educativa.

Ultimas dos Sesiones
Gracias y continuamos

-EI facilitador
planteados en
enfocarse en
profesionistas.
- Se les presentara el taller que ellos
aplicaran con los padres de familia, donde
participaran como facilitadores, practicando
y brindando las herramientas humanistas.
-El grupo organizara la convocatoria al Taller
para padres, proponiendo y preparando el
material para la informacién e invitacién,
contemplando todos los grupos y niveles de
la escuela.

retomard los objet|vos
la primera sesién, para
la participacion de los

-Taller para padres
-El material que los

profesionistas
indiquen
convocatoria
(cartulinas,
plumones,
etc.)

para la

hojas,

RETROALIMENTACION

-El  participante comenzaréd a
experimentar mas a fondo el
trabajo como facilitador,
comenzando a promover la
integracion de la comunidad
educativa.




“La Toalla”

-El facilitador formara equipos, se les
entregard una toalla, cada uno de los
integrantes debe tomar una punta y se les
dara las siguientes indicaciones:

“No se deben soltar, van a seguir las
instrucciones de la siguiente manera,
cuando yo diga arriba jalaran la toalla hacia
abajo, cuando diga abajo van a jalar hacia
arriba saltando, cuando diga a la izquierda
jalaran a la derecha y cuando diga derecha
jalaran a la izquierda”

-Al final se les especificara que lo que deben
lograr es ir hacia un mismo fin, todos son un
equipo y deben trabajar al mismo ritmo, para
alcanzar el objetivo, que es el desarrollo
integral del nifio, pues esa misma direccién
que la toalla lleva sin una buena
coordinacién, al llevarla al trabajo de la
comunidad educativa, se representa en el
nino, sin orientarse hacia un mismo punto.

“Comentarios”

-Para finalizar el facilitador tendra hojas y en
cada una de ellas el nombre de los
participantes, las repartird para que cada
uno le escriba a su compafero lo que ha
visto de él durante las sesiones, de manera
positiva y sin juzgar, resaltando sus
oportunidades de desarrollo y sus puntos
fuertes como profesionistas educativos.

- Para dar inicio a la segunda etapa del
proyecto, entre todos designaran a los
profesores que seran los facilitadores de los
grupos, dependiendo del nimero de padres
que asistiran.

-El material que los

profesionistas
indiguen para
convocatoria
(cartulinas,

la

plumones, hojas,

etc.)
-Toalla

-Hojas impresas con

los nombre de
integrantes
-plumas

los

-El participante hara conciencia de
la importancia de promover el
trabajo en equipo, ya que ésta
serd su labor ademas de ser
facilitador del aprendizaje.

-Cada uno de los participantes
conocera un poco mas de si
mismos a través de la su
experiencia con el grupo.




-Finalmente el facilitador comentara que en
el momento que lo necesiten se daran
asesorias o0 acompafnamiento individual
tanto a ellos como a los padres con los que
trabajen.

Ultimas dos sesiones (continuacion)...



SEGUNDA ETAPA (TRABAJO CON PADRES)

Participantes: Los padres de familia interesados en la educacién de sus
hijos.

Escenario: Las sesiones se llevarian a acabo en un aula de la escuela

Preescolar en la que estudien sus hijos.

Sesiones: Trabajarian en 10 sesiones, con una duracién de 1 hora, los
dias sadbados de 9 a 10am. Posibilitando a que el grupo las disminuya a 5
sesiones, modificando los horarios a 2 hrs., de igual forma los integrantes
pueden proponer.

El trabajo se llevaria a cabo de la siguiente manera:

Los profesionistas educativos promoverian el taller, informando
constantemente con juntas, carteles, folletos, personalmente cuando recojan a
los nifios, a los que inscriban al ciclo escolar a sus hijos, etc., al mismo tiempo
los padres que deseen participar en el taller se inscribirian, informandolos de la

fecha de inicio, asi como la forma de trabajo general.

Las sesiones se trabajarian de la siguiente forma:



SESION 1
PRESENTACION
EJE , ,
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

-El psicologo se presentara rapidamente ya que || -pelota
Presentacion || -Los  participantes se len la actividad el se integrara y lo hara mas -El participante al conocer mas sobre
integraran con su grupo. afondo, les pedird que de ahora en adelante sus comparnieros, trabajard mas libre e
todos se sienten formando un circulo para integradamente.
mejorar la integracion y comenzara con la
actividad.
“La pelota”
-El facilitador dara la bienvenida y les indicara
que para conocerse e integrarse realizar4d un
pequeno juego, las instrucciones para éste son
las siguientes:
“Les voy a pasar esta pelota y les voy a dar un
tema, ustedes tendran que pasarla a su
companero de lado izquierdo los mas rapido que
puedan, al mismo tiempo que dicen alguna
palabra relacionada con el tema, en orden
alfabético, la primera persona dird la palabra
empezando con la letra “A”, la segunda con la
“B”, etc. el que no sepa que decir, le tocara
presentarse con el grupo. Deben decir el nombre
de su hijo, a que se dedican y que esperan de
este taller”
-El facilitador pasara a la pelota, integrandose al
juego.
Tema “juguetes de los nifios”, el facilitador puede
cambiarlo si lo desea.




-Los participantes
conoceran

comprenderan el objetivo
del taller, al mismo tiempo
que conocen la forma de
trabajo durante éste.

Sesién 1 (continuacion)...

-El facilitador presentara en forma general el
objetivo, refiiendo la importancia de que
participen activamente en el ambito educativo, al
igual que en la integracién de la comunidad
escolar.

“Lluvia de ideas”

-El facilitador les pedira a los integrantes que
sefialen que y quienes se necesita para una
integracion da la comunidad escolar, mientras él
lo escribe en el pizarron.

-Después les pedird que digan lo que necesitan y
como pueden participar en el ambito educativo.

- Al final comentaran sobre lo anotado en el
pizarron y formaran ideas mas concretas.

-El facilitador comentara sobre la posibilidad, si lo
requieren, de modificar los horarios y por lo tanto
el nimero de sesiones, pidiendo sus opiniones.

-pizarrén
-gises

-Los participantes haran conciencia de
la importancia de participar activamente
en la educacién, comenzando a
contemplar el trabajo en equipo, de
manera libre e integramente.




SESION 2
PERSPECTIVA HUMANISTA
EJE - B
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

-El facilitador entregard una hoja con un
resumen de la definicion de cada actitud,
y deberd exponer de manera breve la
perspectiva humanista, después
enfatizara en las tres actitudes
-El participante [ -El facilitador invitara al participante a
conocera de manera fJ| explique lo que entiende por estas
Principios |J|breve la  postura || posturas, al igual que si tiene dudas o
del humanista, ademas de J| experiencias, asi como ejemplos que
humanismo J adquirir las tres J| puedan representarlas y enriquecer la
actitudes principales. sesion.
-El facilitador estara complementando
para que quede claro a que se refieren y
si es necesario también planteara
ejemplos.

-Hoja impresa

con el

resumen de

las tres

actitudes -El participante comprendera la importancia de
actuar con estas tres actitudes, ademas tendra la
posibilidad de conocerse més, para identificar
sus puntos a crecer, asi como en los que puede
apoyarse con el objetivo de estar mejor consigo
mismo y por lo tanto posibilitar el desarrollo
integro de su hijo.




-El participante tendra
un concepto méas

amplio de si mismo,
para poder trabajar de
integra

manera mas
como facilitador.

Sesion 2 (continuacion)...

“¢ Quién soy?

-El participante en una hoja expresara
con recortes, dibujos, o solo escribiendo,
quien es, como se considera, que
necesita para ser parte de la educacion
de su hijo, si practica estas actitudes o
que le falta, si desea agregar algo mas
que sea de importancia para describirlo
incluirlo.

-En la parte baja de la hoja debera
escribir como se ha sentido cuando es
juzgado y etiquetado, y que factores lo
ayudan a expresarse libremente. Los
que lo deseen presentaran su trabajo.

-hojas
-revistas
-colores
-lapices
-plumas
-pegamento
-tijeras

-hoja impresa
con

cuestiones a
resolver




SESION 3
PERSPECTIVA HUMANISTA
EJE
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

“Frase incompleta”
Educacién - El participante || -El facilitador formara equipos y a cada uno Jf -9 papeles
Humanista J complementara sullle entregara una hoja con una frase | impresos con
conocimiento sobre la Jfincompleta escrita, les dira que sonfla mitad de
perspectiva humanista, || principios de la educacién humanista pero }| cada principio

comprendiendo su || estan incompletos, mientras el coloca en el | -cartulina con

relacion con la || pizarron una cartulina con la otra parte del jjla otra parte

educacion. principio, entre los miembros del equipo || de los
decidiran cual es el complemento y lo || principios
pegaran junto, si alguien elige la misma || -Pegamento -El participante podré conocer la forma en
opcion puede pegarlo en el mismo lugar. -imanes la que el humanismo actla dentro de la
-Al final se verificara que los principios sean escuela, ademéas de adquirir algunas
los correctos y se les pedira que hablen técnicas arrojadas por la  misma
sobre lo que piensan que trata cada uno perspectiva, de tal forma que puedan
-El facilitador describira o} solo apoyar de manera mas directa y afin al
complementara segun lo crea necesario. desarrollo del nifio.




-El participante conocera
las técnicas humanistas.

Sesion 3 (continuacion)...

-El facilitador entregard a cada participante
una hoja con una explicacion breve de las
técnicas utilizadas en el humanismo,
principalmente en el ECP (Uso de reflejos,
metaforas, concretizacion y  conflicto
mayéutico).

-El facilitador explicard brevemente cada
unay planteard ejemplos.

-Se formaran parejas y el facilitador marcara
tiempos en el que uno de ellos hablara de si
mismo y el otro pondr4d en practica las
técnicas planteadas y después se hara a la
inversa.

-Al finalizar la actividad cada uno comentara
su experiencia, planteando sus dudas.

-hojas con
explicacion de
las técnicas
humanistas




SESION 4 ]
DESARROLLO Y APRENDIZAJE DEL NINO

EJE PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION
TEMATICO

Desarrollo y
aprendizaje
del nifio

-Los participantes conoceran y
temas

comprenderan  los
relacionados con la educacion

infantil, refiriéndose al
desarrollo personal y social,
lenguaje 'y  comunicacién,
pensamiento matematico,
exploracion del mundo,
expresion artistica, desarrollo
fisico y salud.

- facilitador hablard sobre las
competenmas englobadas en
diversos temas que se tratan en el
preescolar. Al mismo tiempo que el
facilitador explica los temas, pedira al
grupo que comente acerca de lo que
entiende, como cree que se llevan
acabo dentro del aula y si tiene
alguna opcién para trabajarlos en su
casa. De esta forma cada uno
participara como facilitador y adquirira
maés herramientas para apoyar a sus
hijos.

-Pizarréon
-Gises

-El participante tendra la oportunidad de
conocer hacia donde se encuentra orientado
el trabajo en el preescolar, haciendo
conciencia de la importancia de este nivel, de
tal forma que busquen complementar estos
propésitos en su casa, propiciando que el
nino tenga un aprendizaje complementario y
dirigido hacia un mismo objetivo.




Sesibén 4 (continuacion)...

“Organizacion”

-Al finalizar la sesién se les pedira
que aporten ideas para proponer
temas que les gustaria conocer o
profundizar relacionados con el
desarrollo y aprendizaje del nino, el
coordinador les facilitara la
informacion. Al final de la explicacién
se les pedira que participen con
conocimientos, experiencias y
vivencias que ejemplifiquen e
incluyan el tema. Esto se realizara en
tres sesiones, al final se les entregara
a los padres un cuadro conceptual
con lo visto desde la sesién 5 a la 9,
asi como la tabla cronolégica
realizada por los profesionistas en su
Curso.

-pizarrén
-gises

-hojas
impresas con
resumen
-hojas
impresas con
la tabla
cronolégica




SESION 10
A trabajar en equipo

EJE
TEMATICO PROPOSITO ACTIVIDADES MATERIAL RETROALIMENTACION

-El facilitador retomara los objetivos planteados en la primera || -pizarrén

sesion, para centrarse en la importancia de los padres en el || -gises

proceso educativo. -hoja
-Los participantes [ -Se les pedird que escriban en una hoja acerca de como se || -plumas
comprenderén la Jf sintieron durante el taller, en que les ha servido y que -Los participantes se haran
importancia de su | consideran faltaria, al igual de sefalar en que los podria igualmente responsables de
participacion en | ayudar en el futuro, después lo comentaran entre todos. la educacion de sus hijos,
la educacion de || -“Atencién” actuando como facilitadores
sus hijos. El facilitador armara equipos de trabajo, a uno de éstos lo activos durante el proceso de

sacara del salén y al grupo restante les dara la indicacion de formacién, trabajando en

simular que se encuentran armando una actividad para los equipo.

ninos, cuando entren sus compaferos no les haran mucho

caso, los integraran al equipo indiferentemente, cuando

quieran opinar les dirdn que si pero no tomaran su idea o los

ignoraran, trataran de demostrar que no confian en ellos,

juzgaran sus opiniones, etc., mientras que al equipo de

afuera, se les dira que van a entrar y buscaran integrarse,

trataran de aportar lo mas que puedan a la actividad, tratando

de convencerlos que su idea es la mejor.

-El facilitador terminara la actividad, invitando al equipo que

salid a pasar al frente, les pedird que cada uno hable de su

experiencia, su sentir, lo que pensd, etc., haciendo una

comparacion de esto con lo que viven los nifios al no confiar

en sus capacidades y no brindarles la herramientas para que

su desarrollo sea mas 6ptimo.




Sesién 10 (continuacion)...

“Comentarios”

-Para finalizar el facilitador tendra hojas con el nombre de
cada uno de los participantes, las repartira para que todos
escriban lo que han visto de su compafiero durante las
sesiones, de manera positiva y sin juzgar, resaltando sus

oportunidades de desarrollo y sus puntos fuertes.

-Finalmente el facilitador comentara que en el momento que
lo necesiten se daran asesorias 0 acompanamiento individual
(canalizado el caso que se considere necesario al Psicélogo).

-Hojas
impresas con
los nombre
de los
integrantes
-plumas



TERCERA ETAPA (RESULTADO Y TRABAJO CON LOS NINOS)

Participantes: Se logra la integracion de la comunidad educativa,

trabajando directamente sobre los nifios en la educacién preescolar.

Escenario: El trabajo se llevara a acabo en escuela Preescolar, asi como

en relacién con su familia, cubriendo todos los ambitos para lograr su desarrollo

Sesiones: Por parte de los profesionistas de la educacion lo que dura el
ciclo escolar o curso, los padres participan en todo momento de la vida del

nino.

El trabajo se llevaria a cabo de la siguiente manera:

Tanto los profesionistas como los padres de familia, integrarian la
comunidad educativa, trabajando en compatibilidad de forma directa con el
nifo, participando con la postura humanista,

Se inicia el trabajo al mismo tiempo que ellos comienzan con su taller. A
partir de ese momento ellos funcionan como facilitadores del desarrollo, para
ellos es importante considerar y retomar las veces que sea necesario todos los
capitulos de este trabajo, principalmente el 2, 4 y la parte introductoria de este
capitulo, para tener una vision general del desarrollo y aprendizaje, asi como
comprender la forma de intervenir con la perspectiva humanista
especificamente desde el Enfoque Centrado en la Persona, donde
constantemente tanto los padres como los profesionales educativos, formen y
ratifiquen la confianza del nifio, su autonomia, la importancia de un aprendizaje
significativo, etc., actuando con libertad, autenticidad y apertura a las nuevas
experiencias.

Los facilitadores de aprendizaje deben tratar siempre de que cada nuevo
conocimiento sea relacionado con la vida diaria, por lo que se pondran
actividades o ejemplos que vinculen esto, ademas de comentar sobre el
aprendizaje por clase, de forma que ellos reforzaran en el hogar.

De forma que la comunidad educativa dedique mas tiempo a propiciar el
aprendizaje, apoyar y facilitar los intereses, aprendizaje y desarrollo del nifo,



tomando como base las areas donde se han englobado las competencias a
desarrollar.

Para complementar este trabajo, los ajustes dentro del nivel preescolar
se consideraran por separado de la educacion primaria y secundaria, ya que
las exigencias de cada uno de los niveles son distintas.

Por otra parte dentro del programa de educacién preescolar, al requerir
actualmente tres grados, se designaran temas principales a tratar, pues
durante las distintas etapas que el nifio vive en este nivel, existen diferencias,
por lo cual se daran prioridades dentro de cada nivel.

1er grado — Autonomia

2° grado — Relaciones interpersonales

3er grado — Preparacién para ingreso a la educacion primaria

Recalcando en que ninguna se debe descuidar y dar menor importancia,
siguiendo la plena estimulacién libre de todas las capacidades que coadyuven
al desarrollo y aprendizaje integro.

El material que se utilice dentro del preescolar debe ser reciclable, para
que los padres de familia tengan las posibilidades econdmicas de tener a sus
hijos inscritos los tres anos en preescolar.

Al terminar la educacion preescolar, el aprendizaje tendria un

seguimiento y seria apoyado constantemente por los padres.

ASESORIAS O ACOMPANAMIENTO INDIVIDUAL

El Facilitador asignaria un espacio de tiempo para cualquiera de las dos
actividades, de acuerdo a sus horarios y los de la persona que los solicite.

Asesorias: Se considerarian para situaciones muy concretas, como
informacion en particular, alguna técnica, tareas, actividades para los nifos, o
el sefalar alguna cuestion para trabajar en equipo, etc., y podra acudirse tanto
al profesor como al psicélogo.

En este caso el horario puede ser muy variado, pues se puede tratar de
un breve comentario o de una conversacion extensa, eso lo determinara y

organizara el facilitador.



Acompanamiento Individual: Sera solicitado por el interesado, (profesor
o padre de familia) o el profesionista educativo canalizara el caso si asi lo
considera necesario, pidiendo autorizacion a la persona. En el caso de la
canalizacion, podra ser por observaciones en el salén de clases con los nifios,
en el taller o por solicitud de asesoria.

Para dicho acompafiamiento se necesitariaN diferentes técnicas que
permitan establecer un clima de confianza. Estas técnicas se describen a
continuacién.

Concretizacion: Definir ampliamente la situacibn o sentimiento, la

persona hablara largamente al respecto de lo que siente o piensa, se busca
que por medio de la concretizacién la persona aclarare la situacidon o
circunstancia a la que se esta refiriendo.

Uso de metaforas: tiene como objetivo establecer una conexién

empatica, de esta manera también se busca que la persona aclare sus ideas y
asi se sienta comprendido por el facilitador.

Conflicto mayéutico: El facilitador planteara diferentes tipos de preguntas

sin ser directivo, para que el nifo reflexione sobre su situacion y piense en lo
que esta pasando y como podria solucionar la situacién de alguna manera.

Manejo de los silencios: El facilitador tomara este momento con el

propésito de que la persona reflexione y se de cuenta de lo que esta
ocurriendo, de esta manera se espera llegue a una opciéon de cémo solucionar
la situacién a la que se enfrenta.

Reflejos: Favorecen la toma de conciencia desde adentro, es decir por el
propio paciente, se clasifican en tres tipos:

Reflejo de sentimiento: De esta manera el facilitador enfatiza en los

sentimientos que refiere la persona, manejando comentarios que retomen
estos.

Reflejo de contenido: Por medio de estos el facilitador reestructura lo

que el nifo dice, de manera que ésta se sentird comprendida por el facilitador.
Reflejo no verbal: En esta parte el facilitador debe desarrollar atencion

fisica y psicologica, para que la persona se sienta escuchado y entendido por lo
que esta pasando, ademas se le debe hacer notar sus comportamientos
mientras esta en la sesion y ver si tiene algun tipo de relacién con lo que esta
hablando.



5.2.3 Pronostico

A partir de ésta se propuesta se espera obtener resultados como los

siguientes:

a)

Las dos primeras etapas planteadas serian la base para formar una
integracion de la comunidad escolar, dando como resultado mejoras dentro
del desarrollo y aprendizaje del nifo, que se potenciaran a lo largo de su
vida.

Con la participacién principalmente de las tres actitudes como son la
empatia, donde se entienden y comprenden los diferentes putos de vista,
promoviendo las capacidades de cada nino, adecuandose a su ritmo de
aprendizaje, la congruencia donde el facilitador pone el ejemplo, actuando
con transparencia, conforme a lo que realmente piensa y siente originando
que los nifios puedan hacer lo mismo, y finalmente el aprecio positivo
incondicional de tal forma que se acepten las capacidades, necesidades,
aportar de la mejor forma valores, fomentando el desarrollo por medio de la
estimulacién de las capacidades personales, buscando una formacién
integra de la persona.

La vivencia dentro de los talleres apoyaria para que los integrantes de la
comunidad educativa, comiencen a actuar como facilitadores, adquiriendo
habilidades y herramientas que les posibilitaran la confianza para participar
activamente, dentro de la educacion de los nifios, seguros de que su papel
proporcionara importantes cimientos para el desarrollo de los educandos.

De manera implicita estas tres actitudes tendrian un trabajo muy
completo dentro del mismo facilitador, ya que tanto maestros como padres,
se responsabilizaran plenamente de la educacién de los nifios, entendiendo
que la educacion no es solo la vivencia escolar sino todas las experiencias
que se obtengan en cualquier ambito y momento de la vida diaria.

Al mismo tiempo que actuen bajo este sentido daria la posibilidad de que
ellos estén bien consigo mismo, en un proceso de crecimiento interior,
contemplando de manera mas abierta las necesidades de los nifios, por lo

tanto empleando mas adecuadamente las tres actitudes.



f)

El que la comunidad educativa trabaje en equipo y orientada hacia un
mismo objetivo, partiendo del Enfoque Centrado en la Persona, posibilitaria
inmediatamente e implicitamente el nino comience a formarse un buen
auto-concepto, auto-conocimiento, auto-confianza, seguridad, basandose
en valores como el respeto, honestidad, etc.

El actuar desde esta perspectiva orientaria a que el maestro vea a su
alumno como ser humano, identificando problematicas que afectan el
adecuado desarrollo, por ejemplo situaciones familiares, o la presencia de
alguna necesidad especial, etc., de tal forma que también se tendra
mejores herramientas para intervenir eficazmente. Asi, modificando la
relacion tradicional educativa, se fomentara la busqueda de actividades que
les satisfaga, adquiriendo una educacion o aprendizaje significativos.

El hecho de que se de la pauta para que después de terminado el taller
sea reforzado con asesorias 0 con acompafiamiento individual, brinda una
seguridad a todos los miembros de la comunidad educativa para tratar
cualquier obstaculo en el proceso educativo, posibilitando el avance en
todos los ambitos hacia la obtencion del desarrollo.

En conjunto también se evitaria que los alumnos busquen solo medios
para obtener una calificacién, teniendo conocimientos momentaneos,
memorizando solo para un examen, el objetivo reside en que los
conocimientos les sean tan atractivos, que los conserven significativamente
para su desarrollo y continen interesandose en los contenidos, viendo su
nuevo aprendizaje relacionado con su vida diaria.

Al mismo tiempo el nifio adquiriria herramientas que lo ayuden a
desarrollarse adecuadamente tomando bases de su educacién, de tal
forma que sea mas sélida, y posibilitando que el nifio construya su propio
punto de vista, por medio del incremento de su creatividad, mejor
autoconocimiento, seguridad en sus ideas y en lo que desee expresar,
preparandose para ser el mismo el que organice su programa de
educacion.

Al demostrarse cada vez que las bases que se adquieren en el
preescolar potencian de muchas formas las capacidades del nifo,

mejorando su desempefo posterior, se incrementaran los ingresos a este



nivel. Originando que en la educacién subsecuente, principalmente primaria
y secundaria, pueda desemperfiarse de manera mas efectiva.

1) En los grados posteriores al preescolar, frecuentemente el nifio se podra
encontrar con un dificultador del aprendizaje, entonces los padres estaran
preparados, para reforzar y trabajar lo que el maestro no facilite, apoyando
a que el nifno tome de esta experiencia bases para su contindo desarrollo.

m)  El trabajo conjunto de los maestros y principalmente de los padres de
familia, controlara problematicas muy comunes, donde el principal factor de
riesgo se encuentra en la relacién de los alumnos con los responsables de
la educacién tradicional, que mantiene un aprendizaje mecanico,
estancando de alguna forma las capacidades del nifio; estas problematicas
se manifiestan principalmente en los siguientes niveles escolares,
presentandose la desercién escolar, la apatia al aprendizaje, asi como el
conformismos en la superacion, y el promover y desarrollar mayor
autoconfianza, seguridad y conocimiento de si mismo, generara que el nifio
busque constantemente el camino hacia la autorrealizacion.

n) Por medio del trabajo desde la perspectiva humanista los responsables
educativos, tendran la posibilidad de crecer interiormente, dando como
resultado que en equipo faciliten que principalmente el nifio, adquiera
herramientas para que la educacién que se le brinde apoye en todas las
areas de su vida, manteniendo constantemente un desarrollo integro, el

cual es el objetivo primordial.

De esta forma se da una opcibn mas para el trabajo en el nivel
Preescolar, planteando una propuesta que se ha definido desde el Enfoque
Centrado en la Persona, orientdndose hacia una integracion de la comunidad
educativa, procurando el logro, con esta intervencién, que los responsables de
la educacién se conviertan en facilitadores que permitirian y promoverian en el
nino la adquisicién de herramientas para su realizacion personal, enfatizando
en la importancia del compartir responsabilidades entre todos los participantes
educativos, pudiendose retomar el hecho de que este enfoque posibilita el

crecimiento interior de todo ser humano.



CONCLUSIONES Y DISCUSIONES

La aproximacion a los aspectos y contextos que abarcan el proceso de
educacion, se han visto cristalizados en este trabajo, entendiendo la vastedad
del mismo tema; aun asi, se ha pretendido conocer y aprehender el hecho de
que el concepto de educacion, aunque se ha reducido y limitado solo en un
ambito (educacién preescolar) y contemplando a solo algunos responsables, es
parte esencial de la vida y desarrollo del ser humano, encontrandose inherente
al los procesos de cambio en la persona.

Como se observé a lo largo de este trabajo, la educacién ha estado
presente en la vida del ser humano desde los inicios de su existencia, donde la
familia era la principal responsable de la educacion, considerando los oficios o
trabajos que los hijos debian aprender.

Al mismo tiempo la educaciébn ha cambiado constantemente de
concepcidn, al mismo tiempo que se empezaron a formar las instituciones o las
relaciones del alumno — maestro, esto, debido a que se toma el concepto de
educacion, Uunicamente como propio para las actividades escolares,
deslindando la parte que le correspondia a la familia. Esta modificacién ha
surgido a lo largo de anos donde cada sociedad ha permitido y propiciado
evoluciones en el hecho educativo, con la finalidad de mejorar la calidad en
todo momento. Los intentos no han sido de mala fe, pero si han escindido la
responsabilidad del proceso educativo.

El hecho educativo, pues, se ha encontrado en constante movimiento,
refiiendo asi que desde las poblaciones mas primitivas hasta la actualidad
donde se encuentran sociedades mas estructuradas, se ha ejercido de
diferentes formas, pero con los mismos fines.

Las evoluciones dadas al nivel educativo han surgido de manera distinta
entre los paises. La educacién se encuentra vinculada indiscutiblemente a los
hechos sociales (como lo son los cambios politicos, la situacion econdmica,
etc.). Estos aspectos han posibilitado grandes avances o presentado
obstaculos, contra los que aun, se sigue combatiendo.

Pensadores de diversos paises han influido en gran medida alrededor
del mundo, como es el caso por ejemplo de Rousseau que ha realizado

grandes aportaciones educativas, llegado a modificar la ensefianza no solo de



Europa, sino del mundo entero y sirviendo de base para otros pensadores
preocupados por la educacion.

Entre los paises que han tenido este tipo de influencias se encuentra
México, donde la educacién ha sido modificada debido a las transiciones por
las que ha atravesado: la conquista, la mezcla de razas y por lo tanto de
culturas, el cambio de costumbres, etc., volcando hacia una ensefianza
indiciada por diferentes influencias.

Posteriormente se empezaron a tener logros hacia una educacion
orientada hacia las necesidades de la sociedad en general, iniciando por las
propuestas de Valentin Gomez Farias, dadndose los primeros pasos hacia una
educacion libre, gratuita, obligatoria y laica, la cual fue consolidada afios
después como lo refiere Pineda (2003).

A lo largo de la historia la educaciéon ha tenido grandes avances y
beneficios sobre todo en la educacion primaria asi como en los siguientes
niveles, mientras que la educacion preescolar se ha mantenido con menores
variaciones. En este caso nuevamente la influencia de paises extranjeros es
retomada para reconocer mas este nivel educativo.

De acuerdo a lo revisado se puede definir un grado preescolar mas
estructurado hasta afios mas recientes, con objetivos mas centrados y con un
trabajo uniforme para que este nivel adquiera el reconocimiento pertinente, y
propiciar un avance continuo. Los diferentes estudios han arrojado datos donde
se ha contemplado la importancia de iniciar con una adecuada educacién a
nivel preescolar, por lo que se da el pertinente seguimiento al hacerlo
obligatoria, integrada al sistema basico y con programas que buscan potenciar
las capacidades para un mejor aprendizaje. En México los resultados mas
progresivos se han conseguido a partir del afio de 1993.

Estos avances dentro de la educacién en todo el mundo, han sido
influenciados fuertemente por investigaciones y estudios orientados hacia el
desarrollo y aprendizaje del nifio, comprendiendo que estos dos son totalmente
complementarios, por lo tanto necesarios para el hecho educativo. Las teorias
que abarcan y explican estos procesos tienen gran relaciéon con aspectos de
tipo personal y social, que influyen directamente sobre el desarrollo del nifio.

Existen diferentes areas de estudio sobre el tema de la educacién,

principalmente en este trabajo ha considerado a la sociologia, pedagogia y



psicologia. La primera se dedica a investigar los fines educativos, dentro de ella
se pueden encontrar explicaciones sociales de la existencia de la educacion, la
forma en que la misma sociedad planea y dirige el proceso hacia puntos
especificos, que engloben todos los aspectos que relacionan al ser humano
con otros seres humanos, su interaccién y su “razén social de ser”.

Por medio de esta teoria se rescata a grandes filésofos que dan una
explicacion y buscan entender los cambios y modificaciones sociales, pero su
tarea no es dar una solucién a estos hechos.

En esta postura se desarrollan tres perspectivas donde la educacién es
estudiada a partir de las implicaciones que se destacan del conjunto social a
través de las generaciones, al igual que la interaccidn entre este proceso y la
comunidad, y finalmente la descripcién de una funcion de manipulacion y
control entre las clases sociales. Estas teorias realmente explican la
connotacion en muchos sentidos que la sociedad ha generado acerca de la
educacion, asi como la funcion de este proceso visto desde distintos puntos.

Por otra parte se encuentra la pedagogia, que ha estudiado al hecho
educativo en busqueda de técnicas que satisfagan y permitan al nifio un
aprendizaje mas satisfactorio. Dentro de esta perspectiva se ha podido apreciar
la importante aportacién que se ha realizado a la definicién y descripcién de la
materia y las técnicas a utilizar para alcanzar el aprendizaje Optimo. La
participacion de la pedagogia ha sido base fundamental para la evolucion del
hecho educativo en cualquier parte del mundo, gracias a diferentes autores y
pensadores que han desarrollado teorias enfocadas a mejorar la educacion en
todos los niveles.

Por parte, de este conjunto de pensadores, se han obtenido bases que
han incitado a progresos, principios y objetivos educativos, descripcion de
periodos de desarrollo y aprendizaje, métodos de ensefanza, etc., que han
fundado los movimientos mas destacados de la educacion particularmente
institucionalizada. De esta forma la pedagogia se encuentra en funcién de las
concepciones y aspiraciones que la educacién plantea, presentada
principalmente en las instituciones.

Un movimiento particularmente importante y con relevantes
contribuciones en materia pedagdgica a los cambios educativos, es la
denominada Escuela Nueva, basada en la ideologia de Rousseu. En ella se



encuentran autores como Kerschensteiner, Montessori, Fréebel, Decroly, de
quienes se retomd su propuesta para este trabajo. Es importante senalar que
esta postura tiene una gran connotacion con la ideologia de la psicologia
humanista, haciendo un complemento esencial. Para México la aportacion de
estos exponentes de la pedagogia ha contribuido en gran medida para
desarrollar el Sistema Educativo Nacional, sobre todo Fréebel y Montessori.

Al orientar el trabajo hacia la psicologia, se retoman principalmente las
posturas Conductistas, psicoanalistas, cognoscitivista, histérico cultural vy
constructivista, pues éstas son las que se han enfocado en estudiar el
desarrollo y aprendizaje del nifio.

La psicologia se ha destacado por ser mas que una rama dedicada al
diseno de métodos educativos, ya que la esencia es encontrar la forma en la
que los nifos aprendan enfocandose en sus necesidades. Por medio de esta
postura se ve a la persona desde su interior, se estudio su comportamiento y
los factores que intervienen directamente en él.

Se entiende que cada uno de estos enfoques se han orientado a
diversos ambitos de estudio, el psicoanalisis explica mas que un desarrollo
fisico (el personal), habla de caracteristicas de maduracién psiquica, en
relacion con sus padres y maestros; mientras que el conductismo, se enfoca a
una descripcion de accién de la conducta implementando métodos para un
moldeamiento del ser humano. Por otra parte como se puede ver en esta
investigacién documental tanto el cognoscitivismo, histérico cultural, y
constructivismo se centran mas en el aprendizaje significativo del nifo,
relacionandose con el desarrollo.

Estas teorias mas que tomarse por separado son complementarias ya
que cada una aporta de distinta manera un entendimiento y opcién para
trabajar dentro del desarrollo y aprendizaje, enfatizando en el hecho que estos
dos elementos se dan totalmente en conjunto, pues cada unos de los avances
dentro del desarrollo fisico, empujan y posibilitan la adquisicion de nuevos
aprendizajes, asi como nuevas relaciones interpersonales y ambientales, que
pueden ser desprendidas de una serie de intervenciones conductuales, o bien
de un ambiente facilitador del desarrollo, lo cual lleva siempre a una educacion
global, donde se consideran todos los aspectos de la vida del nifio (aspectos
conductuales y cognitivos).



Las aportaciones realizadas por la psicologia han complementado en
gran medida el trabajo dentro de las instituciones educativas, ya que por medio
de esta disciplina, se busca obtener el fin de la ecuacion, basada en el
aprendizaje mas que en la ensefianza, y centrandose en las necesidades
particulares del nifio, buscando potenciar sus capacidades y habilidades. La
postura Psicolégica, hace énfasis en la integracién del desarrollo con el
aprendizaje. De igual forma ha contemplado que para una adecuada educacién
es esencial la participacién de la comunidad educativa, partiendo de que esta
se da desde los primeros anos de vida. De acuerdo con la postura psicoldgica,
la educacién es un proceso de intervencion de todos los factores del medio
ambiente y personales, vista desde el ser humano.

Las tres teorias que intervienen en el campo educativo son
complementarias para el analisis educativo, sin embargo con la Psicologia se
pueden tener resultados vastos, ya que esta estudia todos los factores que
intervienen en el proceso educativo, orientado desde la persona.

De acuerdo con lo revisado se puede observar que la mayoria de los
autores coincide en que la educacion se trata de una ensefanza desde el
nacimiento que inicia con la instruccion de personas cercanas al menor y
continia durante toda su vida en todos los ambitos en los que éste se
desarrolle.

Dentro del sistema educativo en general se puede ver la manipulacién
de las técnicas conductistas, complementadas con otras posturas psicolégicas
(psicoanalisis, constructivismo, cognoscitivismo, histérico — cultural). Ellas en
conjunto, con las implementaciones por parte del Gobierno han intervenido de
alguna manera -—satisfactoriamente- en el nivel preescolar. Los planes y
programas que actualmente se operan, estan basados en estas posturas.

Anteriormente el programa solo estaba basado en la perspectiva
froebeliana, en Piaget y el conductismo; se podria decir que era una especie de
mezcla epistemoldgica; pero actualmente el complemento se ha hecho mayor
considerando a otros autores rescatados de la escuela nueva en conjunto con
todas las aportaciones psicoldgicas, conformando una sola propuesta.

De acuerdo con estas posturas se busca satisfacer las expectativas

sociales, donde se cubra culturalmente a toda la poblacién, desarrollando las



competencias de la persona para que viva satisfactoriamente, como lo plantea
Sepulveda (citado en Torres, 1998).

El actual programa educativo, ha dado pie a nuevas actualizaciones y
cambios en la forma de impartir y considerar la ensefianza, aunque no
profundiza mucho en algunos aspectos. El tomarlos como referencia para el
desarrollo del nifio es un paso para comenzar a operarlos. Por ejemplo el
trabajo con padres, un programa mas abierto, la creacidon de un clima de
confianza, etc., los cuales son temas cruciales que aunque se sabe de
antemano que son necesarios no son especificados en programas ni se toman
en cuenta para obtener resultados adecuados. La clave para mejorar la
educacion es el basarse en las necesidades de aprendizaje que partan desde
la perspectiva del nifo, adecuandolas a un curriculum, que estructurara
adecuadamente el cémo llevar a cabo el proceso para conseguirlo.

Una de las mas recientes aportaciones de la psicologia a la educacién
viene de la postura humanista, especificamente del Enfoque Centrado en la
Persona, la cual se ha preocupado por orientarse hacia este punto esencial el
basarse en las necesidades de la persona, del nifio en este caso. Se puede ver
que existe una menuda connotacién de este enfoque en el programa actual de
preescolar, sin embargo aun falta mucho para que esta postura sea realmente
reconocida como una alternativa eficaz para el trabajo.

El enfoque humanista mas que aportar una técnica, permite un cambio
interior que se ve reflejado en una adecuado etilo de vida que posibilita el
desarrollo de la persona a cualquier edad, guiado por sus postulados que se
han desarrollado y descrito a los largo de este trabajo.

El trabajo de la postura humanista ha estado mas reconocido en el area
clinica, aunque como se ha referido en esta investigacién ha intervenido en
otros ambitos de la intervencién psicolégica. Como se ha podido observar, es
una perspectiva que al usarse en cualquier ambito de la vida de la persona,
posibilita un cambio completo e integro en el interior del ser humano.

De acuerdo a lo descrito los postulados de la psicologia humanista son
adaptables a cualquier area de desempefio de la persona, pues para esta
postura, solo se requiere de una persona que desee ser una facilitador y por lo
tanto actie conforme a los principios humanistas, posibilitando el desarrollo de
la persona.



Como lo refieren Lafarga y Gomez del Campo (2004), la educacién debe
estar enfocada basicamente en el aprendizaje del alumno, pero en muchos
casos esta visidon se ha distorsionado, debido a las diferentes problematicas e
intervencién de ambitos externos al objetivo educativo. La postura humanista
revalora estos aspectos, recayendo en la importancia de una educacion
centrada en el estudiante, que solo partird cuando las personas realmente sean
conscientes de la importancia de guiarse por este principio.

Se ha visto que muchas veces el sistema actual, orienta la finalidad de la
educacion preescolar hacia adaptar al nino a la relacién educativa, reduciendo
la educacién solo al ambito institucionalizado, mientras que en realidad
incumbe mas que eso ya que como lo plantea Ausubel (1981). La educacion es
una preparacién para la vida, y relacionando con la postura humanista se trata
que la persona potencie todos aquellos ambitos que le ayuden a desarrollarse
exterior e interiormente de manera plena a lo largo de su vida.

Siguiendo esta perspectiva, la base de la educacion humanista se da en
una experiencia abierta de aprendizaje, la cual posibilita grandes beneficios en
la educacién del ser humano y particularmente del nifo, mientras se mantenga
un clima que facilite el aprendizaje en todos los sentidos.

Algunos profesionistas enfocados al ambito educativo han incluido como
parte importante de su labor a la postura centrada en el alumno, obteniendo en
muchos casos grandes resultados. Especialmente en el preescolar el ambiente
facilita que se trabaje bajo esta perspectiva, si embargo no se encuentra
retomada como tal dentro de los programas, solo se ven un poco vislumbrados
sus principios, pero para que exista un mayor avance lo mas recomendable
seria que se retomara de manera mas completa. Es por ello que se presenta la
propuesta del presente trabajo, la cual solo seria el inicio de todo un proceso
de transformacién y cambio.

Ya que la postura humanista considera fundamental la presencia de un
facilitador del aprendizaje, y debido a que como se ha comentado a lo largo de
este trabajo, todas las personas que se encuentran alrededor del nifio aportan
un factor de facilitacion a su educacién, y siendo los principales educadores los
padres, resulta necesario partir de una integracion de la llamada comunidad
educativa, promovido con la participacion desde un Enfoque Centrado en la
Persona.



El aspecto anterior es el eje central de la propuesta desarrollada, la cual
se presenté de manera estructurada, para ello se plantearon las bases vy
parametros que conducen a la elaboracién de un curriculum y un programa.

Como varios autores lo han integrado (Rogers y Freiberg, 1996, Lafarga
y Gémez del Campo, 2001) la propuesta se basé en el hecho de que cada
participante actuara de manera activa y libre, de forma que la intervencién para
todos sea agradable y flexible, con la posibilidad de buscar lo que realmente le
interesa a cada nifo, en el entendido desde la perspectiva humanista, que la
persona, por el simple hecho de ser persona, tiende a la realizaciéon personal
desde el momento en que empieza a crecer y a adquirir aprendizajes,
descubriéndose a si mismo. El cuestionamiento seria pues: ¢;por qué la
persona habria de descubrirse hasta la adultez o posterior a sus crisis
adolescentes, si desde que es pequefio ya es persona? jacaso no podria
iniciar su proceso de adquisicién y valoracién personal desde temprana edad?

De acuerdo con esta propuesta educativa, si de nifios es significativo el
practicar los valores, éstos lo seran para toda su vida; siaman a la escuela y se
le da el seguimiento pertinente, motivandolos y facilitando el aprendizaje,
cuando sean responsables seguiran amandola; si los padres fomentan siempre
un clima de confianza, aprecio, empatia y congruencia, los nifios tendran las
herramientas para tomar los obstaculos como una forma mas de crecimiento,
encontrandose poco a poco hacia una constante autorrealizacion

El establecer una educacion humanista, partiendo de un enfoque
centrado en el alumno dentro de la educacién preescolar es solo un paso para
hacerla extensiva a todos los niveles de formacion institucionalizada, haciendo
conciencia el los formadores de la educacién informal, principalmente los
padres, el gran alcance de esta propuesta para que ellos también tomen
participacion en algo tan importante como es la formacion de los nifos,
consiguiendo una mejor sociedad, usando como medio una adecuada
educacion. La propuesta es solo una cara de crear personas que busquen
siempre su bienestar, la autorrealizacion y por lo tanto adquieran un desarrollo
junto con la sociedad.
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