R UNIVERSIDAD DON VASCO A.C.

Incorporacion No. 8727- 43

A la Universidad Nacional Autbnoma de México.

Escuela de Pedagogia

LA INFLUENCIA DE LAS ACTITUDES HACIA LA EDUCACION SOBRE EL

RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE NIVEL BASICO.

Tesis

gue para obtener el titulo de

Licenciada en Pedagogia

Presenta:

Maria Elena Aguilar Gonzalez

Asesor: Lic. José de Jesus Gonzalez Pérez

Uruapan, Michoacan, 2009.



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



En la vida no necesitamos cambios
fisicos, sino cambios mentales
y espirituales, en la conciencia

de cada ser.

APRENDIENDO CADA DIiA CON

NUESTRO CORAZON ABIERTO.



INDICE

Introduccion

Antecedentes
Planteamiento del problema.
Objetivos

Hipétesis de trabajo
Justificacion.

Marco de referencia.

CAPITULO 1.- EL RENDIMIENTO ACADEMICO.
1.1Concepto de rendimiento académico.

1.2 La calificaciéon como indicador del rendimiento académico
1.2.1 Los criterios para asignar la calificacion

1.2.2 Los problemas a los que se enfrenta la asignacion de la
Calificacion

1.3 Factores que influyen en el rendimiento académico

1.3.1 Factores personales .

1.3.1.1 Aspectos personales

1.3.1.2 Condiciones fisiologicas

1.3.1.3 Capacidad intelectual

1.3.1.4 Habitos de estudio.

1.3.2 Factores pedagogicos

14

16

19

20

22

23

23

24

26

29

31



1.3.2.1 Organizacion institucional.
1.3.2.2 La didactica .

1.3.2.3 Actitudes del profesor
1.3.3 Factores sociales

1.3.3.1 Condiciones de la familia .

1.3.3.2 Los amigos y el ambiente.

CAPITULO 2.- LAS ACTITUDES HACIA LA EDUCACION.

2.1 Concepto de actitudes .

2.1.1 Definicidon de actitudes

2.1.2 Caracteristicas de las actitudes

2.1.3 Definicidon de actitudes hacia la educacion

2.2 Componentes de las actitudes
2.2.1 Componente cognoscitivo .
2.2.2 Componente afectivo

2.2.3 Componente conductual

2.3 Cambio de actitudes

2.4 Medicion de actitudes .

2.4.1 Técnicas de medicion

2.4.2 Confiabilidad y validez

2.5 Las actitudes y el aprendizaje

31

33

34

38

38

42

44

44

46

47

48

48

49

50

52

54

56

57

59



CAPITULO 3.- EL NINO EN SITUACION EDUCATIVA.

3.1 Desarrollo del pensamiento

3.2 Origen y evolucién del comportamiento moral
3.2.1 Evolucién de la conducta moral

3.2.2 La formacién de los juicios de valor

3.2.3 Etapas del juicio moral

3.3 Desarrollo de la personalidad.

3.4 Aspectos generales del desarrollo del nifio.

63

67

67

68

69

71

75

CAPITULO 4.- ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.

4.1 Descripcion metodoldgica

4.1.1 Enfoque cuantitativo .

4.1.2 Investigacion no experimental.
4.1.3 Estudio Transversal .

4.1.4 Disefio correlacional causal.

4.1.5 Técnicas de recoleccion de datos .
4.1.5.1 Técnicas estandarizadas .
4.1.5.2 Registros académicos

4.2 Descripcion de la poblacion

4.2.1 Delimitacion y descripcion de la poblacion.
4.2.2 La muestra

4.3 Proceso de la Investigacion

4.4 Andlisis de resultados .

78

79

81

81

82

83

84

85

86

86

87

89

92



4.4.1 El rendimiento académico en los alumnos de quinto y sexto afio

de primaria del Colegio La Paz. . . ) . . . 92
4.4.2 Actitudes hacia la educaciéon de los alumnos de quinto y sexto

afo de Primaria del Colegio La Paz. . : . : . 98
4.4.3 Influencia de las actitudes hacia la educacion sobre el rendimiento

Académico de los alumnos de quinto y sexto afio de primaria del

Colegio La Paz. . . . . . . . . 102
CONCLUSION . . . . . . . . 107
BIBLIOGRAFIA . . . . . . . . 109
HEMEROGRAFIA . . . . . . . . 113
OTRAS FUENTES DE INFORMACION . . . . . 115

ANEXOS



RESUMEN.

El Objetivo general de la presente tesis fue establecer el grado de
influencia de las actitudes hacia la educacion, sobre el rendimiento académico
en estudiantes de nivel primaria.

La investigacion se realizo en la escuela del “Colegio la Paz,” ubicada al
sur de ciudad de Uruapan. En la calle Héroes de Cananea #820, de la colonia
San José Obrero. Se limité a estudiar a la poblacion del nivel de primaria con
los grados de quinto y sexto afio.

La metodologia de la investigacion tiene un enfoque cuantitativo,
utilizando como estudio de campo la técnica estandarizada de la Encuesta de
Habitos y Actitudes hacia el estudio Brown y Holtzman para medir las actitudes
hacia la educacion; por otro lado, se midi6 el rendimiento académico a traves
de las calificaciones de los dos primeros bimestres.

Se encontraron como resultados que en cuatro de los grupos existe una
influencia significativa de las actitudes hacia la educacién sobre el rendimiento

académico, mientras que en los otros dos, no existe tal influencia.



INTRODUCCION

Antecedentes.

La educacion es una parte fundamental para el individuo en su desarrollo
integral. En la actualidad existen diversas probleméaticas que afectan el desempefio
de aprendizaje del individuo desde el aspecto fisico, como el psicologico, social,
afectivo y cognitivo.

El concepto del rendimiento académico “es la correspondencia entre el
comportamiento del alumno y los comportamientos institucionalmente especificados
gue se deben aprender en su momento escolar, se encuentra una relacion entre lo
gue se pretende que se aprenda, lo que facilita el aprendizaje y lo que se aprende.”
(Fuentes; 2005: 23)

Otra definicion de rendimiento académico es la desarrollada en el articulo 106
de la Ley Orgéanica de Educacion, que establece que el rendimiento académico es “el
proceso alcanzado por los educandos con respecto a los objetivos de aprendizaje
gue se tenian planeados. Y considera que éste puede ser cuantitativo y cualitativo;
entendiendo al cuantitativo como las calificaciones obtenidas por los estudiantes y el
cualitativo como el cambio de conducta en términos de accién, proceso y operacion
en donde los estudiantes puedan dar solucion a problemas y situaciones

experimentales.” (Torres 2008: 2, en www.serbi.luz.edu.ve)

Asi pues, el rendimiento académico refleja el resultado de las etapas del

proceso educativo y al mismo tiempo, una de las metas, logrando expresar todos los



esfuerzos y todas las iniciativas de los directivos, maestros, padres de familia y

alumnos, de una institucion educativa.

A continuacion se define el concepto de actitudes, que es una de las variables

del presente estudio.

Para Secor y Backman, citado por Escamez (2005), las actitudes aplican
cierta regularidad en los sentimientos, pensamientos y predisposiciones del individuo
para actuar en relaciéon con algun aspecto de su ambiente, que estdn compuestas

por tres elementos: componente cognoscitivo, afectivo y el relativo a la conducta.

De acuerdo con un articulo de una revista electronica, las actitudes hacia la
educacion las definen como la “Predisposicion adquirida y organizada a través de la
propia experiencia, que responde ante hechos concretos segun una direccion
establecida por esos hechos y que motiva a reaccionar ante ellos.” (Roldan; 2004: 8)

Se puede mencionar que ambos conceptos se correlacionan entre si, ya que
las actitudes del individuo dependen de la forma de actuar en su &mbito educativo,
siendo éstas de forma optimista o desfavorable hacia un objetivo a lograr.

Una de las investigaciones es acerca de los factores que afectan el
rendimiento académico en la educacién Primaria (de la péagina electrénica
www.oei.es;2008) examina la evidencia acerca de que variables son méas efectivas
para elevar los logros educativos de los estudiantes de Primaria, a partir de la
revision de 18 informes de investigacién que incluyen 88 modelos de estimacién o
ecuaciones de regresion en paises de América Latina durante los dltimos 20 afios.

Dicho articulo sefiala una docena de factores que generalmente se asocian a los



logros educativos. Dentro de éstas se encuentra la variable de las actitudes hacia el
estudio como una influencia significativa en relacion positiva siendo importantes para
incrementar el rendimiento.

Se realiz6é una investigacion en la que se analiza la incidencia de las actitudes
ante el aprendizaje y rendimiento académico en los estudiantes universitarios. “Se
comprobd que los alumnos con mejores actitudes tendrian mejores calificaciones,
existiendo correlaciones significativas y asociacion entre actitudes y rendimiento”
(Gargallo 2007:10)

En el articulo “Rendimiento y Actitudes hacia las matematicas en el sistema
Escolar Peruano”, presentado por Bazan, Espinoza y Farro se habla de “las actitudes
hacia el aprendizaje y hacia las diversas asignaturas o areas curriculares, que
parecen constituir un aspecto esencial para entender los resultados académicos que
los estudiantes consiguen. Sin embargo, la relacidon entre estas dos variables esta
lejos de ser claras.” (Cruz; 2008: 2)

De acuerdo con la investigacion de Martinez (2007), quien aplico la prueba de
r de Pearson, para encontrar la correlacion entre las actitudes hacia el estudio y el
rendimiento académico, concluy6 que las actitudes hacia la educacion no influyen de
una forma significativa en el rendimiento académico de los alumno de 3°y 4° de
primaria del colegio siglo XXI.

Otra estudio realizado en cuatro grupos de la Escuela Primaria José Marti, se
comprobd que “en tres de ellos existe una influencia significativa de las actitudes
hacia el estudio, sobre el rendimiento académico, pero en uno de los grupos afirmé
gue no existe dicha influencia significativa.” (Garcia; 2008: 104)

Una de las investigaciones de tesis para conocer la influencia de las actitudes



en el rendimiento académico, se demostré que en el rendimiento académico de los
alumnos de 5° afio de la Escuela Primaria Federal Jaime Torres Bodet, turno
matutino, de Zamora Mich., no influyen las actitudes de manera significativa,
estadisticamente hablando (Cruz; 2008: 77)

Como se podra observar dichas investigaciones de campo estan relacionadas
a otras fundaciones educativas, es asi la importancia por informar a la institucion la
problematica que se esta presentando, acerca del grado de la influencia en las
actitudes sobre el rendimiento académico, sustentada en alumnos de 5° y 6° afio de
nivel primaria, que en ciertas ocasiones presentan una falta de interés por asumir las
responsabilidad hacia sus estudios, del ser irrespetuoso con otros compafieros, entre
otros aspectos que durante el estudio seran mencionados.

Es importante sefalar, que si la evaluacion del educando, se encuentra bien
planteada, es porqué estéa relacionado con los objetivos y los alumnos adquieren una
buena calificaciéon, siendo un buen indicador (pero aqui todo depende de la atencion
del alumno hacia el objetivo) para alcanzar un alto rendimiento.

Durante el estudio de la investigacion la autora, correlacionara tanto en su
marco tedrico como en el estudio de campo las variables (entre actitudes hacia la
educacion y rendimiento académico) que afectan en el aprendizaje del estudiante,
con la finalidad de que la comunidad educativa de la escuela obtengan informacién

para que continien implementando programas de calidad educativa.



Planteamiento del problema.

En el transcurso de la historia se han detectado diversos factores que afectan
el rendimiento académico, uno de ellos son las actitudes hacia la educacion tanto a
nivel cognoscitivo, conductual y afectivo.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) se ha preocupado por medir el nivel
académico de los estudiantes, desarrollando y aplicando examenes cognoscitivos de
3° a 6° grado de Primaria, con la prueba de ENLACE (Evaluacion nacional de logro
académico en centros escolares), preestablecidas las asignaturas de Espafiol y
Matematicas.

En el Colegio la Paz para identificar el rendimiento académico a nivel Primaria,
realizan una pequefia evaluacion de escritura o produccion de un texto, operaciones
basicas (suma, resta, multiplicacion y division), razonamiento y calculo mental. De las
cuales sus calificaciones se encuentran en una media de 7.5 por grados
aproximadamente.

Los profesores de dicha institucion suponen que las actitudes hacia la
educaciéon son uno de los factores que pueda influir en el alumno para sus
calificaciones, ya que se manifiesta con la falta de cumplimiento de tareas, la
inseguridad por participar en clases, la irresponsabilidad en sus acciones y deberes
en sus estudios, en ocasiones el respeto a si mismos y hacia sus compaferos, la
falta de interés en algunos alumnos por estudiar para los examenes bimestrales.

De acuerdo a dicha situacion no se cuenta con informacion relevante, para ver
si las actitudes hacia la educacion influyan de forma realmente significativa sobre el

rendimiento académico en los estudiantes de 5° y 6° grado de nivel Primaria.



Por lo tanto, se plantea en dicha investigacion la siguiente pregunta:

¢En gué medida las actitudes hacia la educacién influyen sobre el rendimiento

académico de los alumnos de nivel Primaria?

Objetivos.

Objetivo general:

Establecer el grado de influencia de las actitudes hacia la educacion, sobre el

rendimiento académico en estudiantes de nivel primaria.

Objetivos particulares:

1.

2.

Definir el concepto del rendimiento académico.

Sefalar los factores que afectan al rendimiento académico.

Identificar el rendimiento académico de los alumnos de Primaria.

Definir el concepto de las actitudes hacia la educacion.

Identificar los factores asociados a las actitudes hacia la educacion.

Medir el grado de las actitudes hacia la educacion de los alumnos de Primaria.
Identificar las principales caracteristicas del desarrollo cognoscitivo, emocional

y psicomotor en nifios de 10 y 11 afios de edad.



Hipotesis
En la presente investigacion se pretende comprobar los resultados de las

siguientes suposiciones.

Hipotesis de trabajo:
Las actitudes hacia la educacion influyen de forma significativa sobre el
rendimiento académico de los alumnos de 5° y 6° grado de nivel Primaria del Colegio

La Paz.

Hipotesis nula:
Las actitudes hacia la educacion no influyen de forma significativa sobre el
rendimiento académico de los alumnos de 5° y 6° grado de nivel Primaria del Colegio

La Paz.

Variable Dependiente: Rendimiento académico en nifios con edad de 10 y 11 afios.

Variable Independiente: Actitudes hacia la educacion.

Justificacion.

El hecho fundamental que se quiere exponer es la importancia de las actitudes
hacia la educacion, con la finalidad de identificar los factores que afecten
significativamente en el rendimiento académico en alumnos de 5° y 6° grado de

primaria en el Colegio La Paz.

Desde el punto de vista social, es la necesidad de propiciar de manera



permanente y significativa una investigacion que aumente el desempefio académico
de los alumnos, porque al medir e identificar los factores de las actitudes que estan
afectando en los estudios de los nifios, favorecera a la comunidad educativa.

El origen de justificar esta investigacion, se localiza en una inquietud de la
investigadora por descubrir y organizar todos los aspectos positivos y cada uno de
los aportes benéficos que existen hacia el rendimiento escolar. Se cree que ademas
de encontrar conocimientos, significados y satisfaccion en esta actividad, se puede
aportar mas beneficios que el sélo hecho de adquirir conocimientos y desarrollar el
intelecto. Aportando al campo de la pedagogia instrumentos que permitan
comprender un amplio criterio, del por qué y como, se pueda solucionar dicha
situacion, favoreciendo al educando en su desempeiio escolar.

Es muy importante para la institucion el desarrollar proyectos de investigacion
que apoyen a resolver problematicas que estén afectando en el ambito educativo,
ademas de ser una corporacion que siempre esta en constante cambios y
actualizacion para el beneficio de la comunidad educativa. Por ello, dicha tesis
favorecera a los directivos y profesores para que puedan detectar el rendimiento
académico de los estudiantes, y asi aportar herramientas para desarrollar diversas
estrategias y técnicas, que aumenten el interés de las actitudes de los alumnos hacia
sus estudios.

Dicho estudio beneficiara al alumnado de la institucion para tener a la mano
instrumentos que implementara el docente, en actividades que faciliten, desempeniar
y desarrollar un enfoque de actitudes y habitos intelectuales, conductuales y

afectivos, de forma significativa y efectiva. Asi los padres de familia se sentiran



satisfechos en el rendimiento académico y cambio de actitudes positivas de sus
hijos.

Esta situacion tiene estrecha correlacion con la accién del pedagogo y
profesionistas interesados en el tema, por que aportara al campo de la Pedagogia
una informacién que pueda apoyarlos a aumentar sus conocimientos, logre crear
programas Yy actividades enfocadas a desarrollar significativamente actitudes hacia la
educacion, asi los educandos con los que trabajen obtengan un buen grado de

rendimiento escolar.



Marco de referencia.

En este apartado se hablara del escenario donde se realiz6 la presente
investigacion. El plantel se llama Colegio La Paz, se encuentra ubicado en la calle
Héroes de Cananea # 820, entre las calles Colombia y Honduras en la Colonia San
José Obrero, al oriente de la ciudad de Uruapan, Michoacan.

La institucion educativa es privada; orientada hacia la religion catdlica;
desempeiiando el modelo pedagogico del método constructivista; para apoyarse en
su labor realizan una planeacién de competencias (de acuerdo a la nueva reforma de
la SEP); el docente tiene la libertad de catedra para implementar sus actividades.

Desde 1892, ha brindado un servicio educativo de calidad para la poblacion de
Uruapan. Fue fundada por cuatro religiosas de la congregacion de las Hermanas de
los Pobres, Siervas del Sagrado Corazén (HPSSC), bajo la influencia del entonces
segundo obispo de la diocesis de Zamora, José M?& Cazares y Martinez, el cual
difundié una filosofia orientada a la educacion catélica que transmite valores para
garantizaran la unidad, coherencia y continuidad en el proceso educativo,
comprometiendo a todos los miembros de la comunidad escolar en logro de las
metas.

La institucion ha tenido diversos cambios tanto en su ubicacion como
instalaciones.

Su misidén “es ser una institucion educativa de inspiracion catolica que se
empefia en dignificar a la persona. Brinda una formacion integral de calidad a nifios y
jovenes, a través de estrategias pedagogicas eficaces cimentadas en las personas

comprometidas intelectual y cristianamente en la construcciéon de una sociedad mas

10



humana, participativa y solidaria.”

Su visidén “es ser una institucion innovadora y de impacto social, reconocida
por su excelencia académica y calidad en la formacion humana, que permite al
educando integrarse a la sociedad como fuerza transformadora y solidaria; que
promueve el desarrollo permanente de toda la comunidad educativa, bajo el principio
de quien lo hace Todo por Dios y en Todo Caridad”.

Actualmente da cabida a alumnos de la sociedad uruapense, ofreciendo
servicios educativos del nivel basico: preescolar, primaria y secundaria, asi como al
nivel medio superior de preparatoria. Con una poblacion cerca de 1,200 alumnos.

Cabe sefalar en dicho marco de referencia que la poblacidén a estudiar sera de
200 estudiantes de nivel Primaria.

Las instalaciones de la institucion cuentan con tres edificios, los cuales tienen
salones amplios con una iluminacion adecuada, cada aula tiene casilleros para los
Gtiles del alumno, armario para el maestro, escritorio y un pizarron.

Existen diversos servicios, los cuales son: una papeleria, una capilla,
estacionamiento, salas de lectura (una para primaria y otra para secundaria),
biblioteca, area de juegos, cafeteria, sala de maestros, sala de atencion a padres de
familia, tres canchas de basquetbol y voleibol, tres canchas de futbol soccer con
cemento y dos con pasto, 14 bafos (siete para nifios y siete para nifias). La
institucion también cuenta en sus instalaciones con laboratorios de quimica,
computacién, audiovisual, departamento psicopedagogico, departamento pedagoégico
(encargado de actividades académicas) area administrativa con tres secretarias, una

a cargo de preescolar y primaria, otra a cargo de secundaria y una mas a cargo de

11



preparatoria; y oficinas para cada directora de nivel. Las instalaciones se siguen
ampliando, actualmente se construyen entre otros espacios: cubiculos para los
maestros asesores de preparatoria, y la biblioteca.

El personal académico se encuentra conformado por una directora general,
cuatro directoras de seccion (una para cada uno de los niveles educativos), una
administradora, una encargada de pastoral, cuatro personas encargadas de la
cooperativa, diez personas encargadas de intendencia. En cuanto a personal
docente, se cuenta con dos profesoras de preescolar y una auxiliar; en primaria, 16
maestros de grupo, una auxiliar y siete encargados de alguna materia especifica, 25
de Secundaria y 27 de Preparatoria.

El nivel socioeconomico de los alumnos es medio alto; una parte de los padres
de familia son profesionistas y otra parte de ellos estd dedicada al cultivo del
aguacate, al comercio y a otras empresas.

El colegio forma parte de una agrupacioén de instituciones particulares que
estan diseminadas en todo el estado y son manejadas por la congregacion.

Por su orientacion religiosa, el colegio realiza diversas actividades de ese tipo
a lo largo del ciclo escolar, y se procura que en ellas se involucren alumnos, padres
de familia, directivos y personal en general (comunidad educativa). Sus lemas son
“Todo por Dios” y “En todo, caridad”, que reflejan la entrega que se debe tener en
todas las actividades que se realicen, sin importar su dificultad. Se da prioridad a los
valores de respeto, laboriosidad y servicio. En el aspecto académico, existe el interés
de mejorar continuamente proyectos de actualizacion que puedan favorecer a la

comunidad educativa. En el presente ciclo escolar (2006-2007) se comenzé a

12



implementar un proyecto de calidad educativa, a través del cual se busca certificar a
la escuela de calidad. El proyecto ha tenido seguimiento y se pretende que a largo

plazo se establezca como un mecanismo de mejoramiento permanente.
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CAPITULO 1

EL RENDIMIENTO ACADEMICO

En el presente capitulo se comentara acerca del rendimiento académico,
definiendo el concepto de éste y las caracteristicas de como repercute en el
individuo, para ello se abordara la calificacion como un indicador del rendimiento
académico, asi como los factores que influyen en la educacion tanto personales,
pedagogicos y sociales. Todo ello con la finalidad de entender su complejidad y su

influencia en el proceso de ensefianza aprendizaje.

1.1 Concepto de rendimiento académico.

En la educacion el rendimiento académico se puede expresar como el logro de
ciertos objetivos planteados al inicio del grado escolar, como el rendimiento escolar o
desempefio académico del alumno, son sinébnimos que expresan los educandos o
todos aquellos profesionistas involucrados en la formacion integra del estudiante.

Existen diversas definiciones para comprender el rendimiento académico de

las cuales se expresan las siguientes:

De acuerdo con la opinién de Vilchez, plantea que “el rendimiento
académico de los estudiantes es el punto de partida y el insumo béasico para
todos los procesos de evaluacion curricular, es decir el rendimiento de los
alumnos suministra la data fundamental que activa y desata cualquier proceso

evaluativo en la busqueda de garantizar una educacion de calidad”. (Hernandez;

14



2008, en www.serbi.luz.edu.ve)

Por otra parte, Alves y Acevedo “asumen que el rendimiento académico es el
resultado del proceso de aprendizaje, a través del cual el docente en conjunto con el
estudiante pueden determinar en que cantidad y calidad, el aprendizaje facilitado, ha
sido interiorizado por éste ultimo. En una situacion refleja de un aprendizaje en
términos de logros, implica una modificacion de la conducta del estudiante, que
obedece no sélo al crecimiento, sino a factores internos del individuo.” (Sanchez y
Pirela; 2006:11, en www.serbi.luz.edu.ve)

Desde la posicion de Chadwick, se define al rendimiento académico “como la
expresion de capacidades y de caracteristicas psicolégicas del estudiante
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-aprendizaje que le
posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros académicos a lo largo de un
periodo o semestre, que se sintetiza en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria
de los casos) evaluador del nivel alcanzado.” (Reyes; 2008: 12, en
sisbib.unmsm.edu.pe)

Alves menciona que el rendimiento escolar “consiste en la suma de
transformaciones que se operan en el pensamiento, en el lenguaje técnico, en la
manera de obrar y en las bases actitudinales del comportamiento de los alumnos en
relacion con las situaciones y problemas de la materia que ensefiamos.” (Alves;
1990: 339)

Parafraseando a Pizarro, se puede decir que el rendimiento académico es

cuando una persona ha aprendido, como resultado, de un proceso de conocimiento o
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formacion, manifestada de acuerdo a sus capacidades que estan relacionados con
los objetivos o propdésitos educativos previamente establecidos.

De acuerdo con dichas definiciones, se entiende al rendimiento académico
como el proceso del nivel de aprendizaje alcanzado por el alumno, vinculada con los
esfuerzos escolares preestablecidos en los programas del ciclo escolar, que se
evalla a través de los aspectos cognitivos, emocionales, afectivos y sociales,
determinado por un indicador de evaluaciéon de sus logros alcanzados. Es primordial
en el ambito educativo del ser humano, ya que esta involucrado en el proceso de
ensefianza aprendizaje de toda la comunidad educativa (alumnos, profesores,
directivos y padres de familia).

En relacién con lo dicho, es importante sefalar que los logros de los objetivos
programados institucionalmente, se enfocan a los aspectos cognitivos, afectivos y
sociales del educando, tomando como un indicador una valoracion que refleja los
resultados obtenidos del estudiante. Es por eso que en el siguiente apartado se
relacionard a los criterios de la calificacion como un indicador del rendimiento

académico, para comprender como se evalla el aprendizaje del individuo.

1.2 La calificacion como indicador del rendimiento académico.

La evaluacion es una de las fases importantes de la cual se toma como
indicador la calificacion, ya sea expresando el resultado por nimero o letra.

Durante el transcurso de la historia a la calificacion se le ha dado diferentes
enfoques, antes se denominaban adjetivos calificativos (excelente, bien, regular...)

expresadas con algunas letras del abecedario. Asi, la Secretaria de Educacion
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Publica (SEP) ha establecido diversas formas de evaluacion denominadas por una
calificacion. Por ello, se presenta a continuacion la definicion de calificacion, para
conocer mas acerca de ésta.

Segun Aisrasian, “calificar significa hacer un juicio respecto a la calidad de una
evaluacion individual o de varias que se producen con el tiempo, asi pues, cuando un
maestro califica, esta emitiendo un juicio sobre la calidad del desempefio de cada
alumno comparandolo con alguna norma del buen desempefio.” (Aisrasian; 2003:
172)

De acuerdo con Alves, la calificacion esta determinada como un indicador de
medicion que evalla los logros del aprendizaje, dando evidencia no soélo de los
resultados de los exdmenes del alumno, sino también de los esfuerzos del profesor,
ya que si éste es eficaz (Qque tome en cuenta las habilidades, sus conocimientos,
actitudes, emociones etc.) las condiciones del rendimiento escolar del educando se
encontraran en un alto grado de aprovechamiento.

Desde el punto de vista tedrico del Reglamento de la Ley Organica de
Educacion, se menciona en el articulo 89 que “la evaluacion forma parte del proceso
educativo, la cual debe ser continua, integral y cooperativa, con el fin de determinar
en que medida se han alcanzado los objetivos educacionales. Para ello se deben
apreciar y registrar de manera permanente, mediante procedimientos apropiados el
rendimiento del educando, tomando en cuenta los factores que integran su
personalidad, valorando asi mismo, la actuacion del educador y los elementos que
conforman dicho proceso.” (Sanchez y Pirela, 2008; en www.serbi.luz.edu.ve)

La calificacion “se refiere a la asignacion de un numero (o de una letra)
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mediante el cual se mide o determina el nivel de aprendizaje alcanzado por un
alumno, y no Unicamente en funcién de la capacidad de retencion o de repeticion de
determinada informacion.” (Zarzar; 2000: 37)

El acuerdo 200 establece en la Ley General de Educacién, que “la evaluacion
de los educandos comprendera la medicion en lo individual de los conocimientos, las
habilidades, las destrezas y, en general, del logro de los propdsitos establecidos en
los planes y programas de estudio. Asi pues en funcidon a los articulo 5° y 6°
establecen que la escala oficial de calificaciones sera numérica y se asignara en
nameros enteros del 5 y 10 ademas de que el educando aprobara una asignatura
cuando obtenga un promedio minimo de 6.” (www.sep.gob.mx; 2008)

Con base en lo anterior, al asignar una calificacion permite ver el logro de los
esfuerzos que el alumno desempefia durante su proceso de aprendizaje, segun los
objetivos pedagdgicos preestablecidos ya sea de los programas de la SEP o de la
metodologia de trabajo en la institucion y la forma de evaluar del profesor. Por ello,
se dice que la evaluacion es cuantitativa y cualitativa ya que se involucran los
aspectos cognitivos, las habilidades, destrezas, lo afectivo y social.

En la actualidad, la nueva reforma escolar trata de que dichos aspectos estén
plasmados en la planeacion del profesor, enfocada a las competencias de aprender a
saber y pensar, que les permita relacionarse con los demas trabajando en equipo, el
poder ser criticos y reflexivos e involucrar los valores y actitudes hacia sus estudios
que puede desempefar el alumno en situaciones de su vida cotidiana.

Dicho lo anterior, es necesario conocer los criterios para evaluar de forma

institucional, por ello en el siguiente apartado se explicaran los diversos indicadores
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que existen.
1.2.1 Los criterios para asignar la calificacion.

La evaluacién de un estudiante se encuentra registrada en una calificacion de
acuerdo con sus esfuerzos obtenidos de un proceso de aprendizaje estipulado por el
docente. Para ello es necesario comentar los criterios que se asignan en el resultado
de una calificacién ya sea con un indicador de numero o letra.

Asi, la funcion de verificar y evaluar el rendimiento final de los trabajos
escolares, en la técnica de la ensefanza, presupone la adopcion de: “Procedimientos
adecuados, capaces de verificar realmente lo que pretendemos evaluar y criterios
validos para juzgar y valorar lo que ha sido verificado.” (Alves; 1990: 317)

Dichos procedimientos pueden considerarse formales porque comprueban y
juzgan el aprovechamiento de los alumnos, o informales porque son empleados en el
mismo proceso de aprendizaje, sin ninguna formalidad y dan al profesor frecuentes y
oportunas indicaciones sobre la calidad del aprendizaje en curso. En relacion con lo
expuesto se comprende que, para el proceso de evaluacion no solo se requiere de
una simple aplicacion de examen del profesor, sino existe una cierta serie de criterios
que determinan a la calificacion.

Por ello, es importante sefalar que de acuerdo con Zarzar (2000), los criterios a
calificar deben de ser calificaciones escolares, pruebas objetivas y guiones de
observacion explicandose de la siguiente forma:

e Calificar tanto los objetivos formativos e informativos del aprendizaje, es decir,

tanto el saber y comprender significativamente los aprendizajes adquiridos

durante el transcurso escolar.
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e Se debe de calificar todo tipo de esfuerzo del alumno, tanto tareas, como la
participacion en clases, exposiciones, calidad de trabajos individuales o en
equipo, el respeto, la disciplina y la aplicaciéon de exadmenes.

e Relacionado con lo anterior se proporciona un porcentaje de valoracion (que
depende del criterio del profesor), para obtener el resultado de una calificacion
parcial o final.

e Se puede combinar la autoevaluaciéon del alumno con la calificacion supuesta
del profesor en determinados trabajos.

e En algunas instituciones se toman en cuenta los guiones o0 registros de
observacién cotidianas del profesor (donde expresan las actitudes que
desempenfaron ante sus trabajos, los habitos, valores...).

La calificacion en si, tiene la gran ventaja de orientar a los alumnos su nivel de
aprendizaje, e informar al padre familia los logros obtenidos del proceso educativo de
su hijo. Cabe sefialar que su mayor desventaja es que, si el alumno obtuvo una baja
calificacion puede sentirse desmotivado e inseguro ante sus estudios, para ello
requiere la eficacia del profesor y padres de familia para apoyarlos y motivarlos. Se
ha llegado a una importante cuestion, de la cual se mencionara en el siguiente
subtema, mencionando la problematica que se enfrenta para la asignacién de las

calificaciones.

1.2.2 Los problemas alos que se enfrenta la asignhacion de la calificacion.
Es importante reconocer las razones y problemas a que se enfrentan los

profesores para asignar la calificacién, que da como resultado el proceso de
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conocimientos comprendidos por el alumno.

Como se sabe, las calificaciones deben ser objetivas, de acuerdo a su
método, a la formacion del alumno en cuestion de habilidades, destrezas fisicas o
motoras, de habitos, sistema de trabajo entre otras.

Es asi que la valoracion depende de los juicios de interpretacion del profesor,
es decir, los criterios a evaluar en su materia o ciclo escolar de acuerdo a los
objetivos preestablecidos.

Aisrasian menciona que la finalidad de la calificacion es informar al alumno
sobre sus aprendizajes obtenidos. Por ende el profesor para calificar debe de
desarrollar un proceso largo, que requiere toda la objetividad de éste para
determinarla. Se dice que no existe una estrategia universalmente para la
calificacion, Por ello se requiere tener con seguridad una estrategia

También se sefala que el proposito general de la calificacion “consiste en
comunicar informacion sobre el aprovechamiento académico del estudiantes.
Comenta que el calificar es un proceso dificil y lento que exige mucha energia mental
y emocional a los profesores y que tiene consecuencias importantes para los
alumnos. Afirma con toda seguridad que una de las grandes problematicas para
evaluar el profesor, es que no se cuenta con estrategias universalmente aceptadas
para asignar calificaciones.” (Aisrasian; 2003: 175)

Se “afirma que la aprobacion es fruto de la benevolencia e inmerecida, se
vuelve perjudicial para el alumno y desmoralizadora para el propio profesor y para la
escuela” (Alves; 1990:345). Es decir, si al alumno se le da una calificacion

aprobatoria sin las bases o conocimientos necesarias, puede ser perjudicial tanto
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para el alumno (porque se le va dificultar en su nuevo curso), como para el profesor
porque su prestigio disminuirad, dado que no asumié su labor con ética y
profesionalismo, por lo tanto la escuela se vera como un centro de ensefianza
desacreditada, ya que aprueba a los alumnos con el fin de retenerlos en la
institucion.

Dicho lo anterior, algunos profesores se basan en cuestiones informales e
intuitivas del desempefio del alumno, ya que le ahorra tiempo para asignar la
calificacion, siendo esto un factor perjudicial ya que es una evaluacion subjetiva.

A partir de lo mencionado, se puede deducir que la importancia de una
calificacion es necesaria como un indicador que expresa el aprovechamiento
académico sobre el aprendizaje de los alumnos, la cual el profesor requiere de
diversas técnicas y criterios determinados, de acuerdo a sus objetivos planteados en
su materia o periodo escolar. Asi mismo se debe asignar el resultado de ésta con
juicios de calidad siendo objetivas y no subjetivos, para que no dafe los esfuerzos
del educando e informe adecuadamente a los padres de familia los avances y
desemperio de sus hijos.

Para ampliar y conocer mas acerca de lo ya analizado, es necesario comentar
acerca de los diversos factores que afectan en rendimiento académico, de los cuales

expondran en el proximo subtema del capitulo.

1.3 Factores que influyen en el rendimiento académico.
El rendimiento académico es una de las variables que durante varios afos

se ha investigado, concluyendo que ciertos factores afectan en el desempefio
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académico de los alumnos. Y para entenderlos, es necesario definir y describir la

influencia de los aspectos personales, pedagdgicos y sociales.

1.3.1 Factores personales.

Los factores personales son lo que se interrelacionan con la forma de sentir,
de pensar, y de actuar individualmente, para adquirir la madurez en sus habitos
que le permitan obtener la motivacion para el éxito en sus estudios, la
contraparte a éstos, es la incongruencia entre lo ya mencionado con el resultado
de un bajo rendimiento académico.

Se menciona también que “el alumno, para adaptarse a la escuela como a
su ambiente apropiado, debe desarrollar una serie de actividades que le
permitan alcanzar un estado de relativo equilibrio que satisfaga sus necesidades

y aspiraciones.” (Tierno; 1993:29)

1.3.1.1 Aspectos personales.

Es importante conocer la influencia que ejercen los factores personales que
provienen del sujeto de aprendizaje en razon del conjunto de caracteristicas
innatas que posee éste y sus efectos en el rendimiento académico.

De acuerdo con la investigacion de Sanchez y Pirela (2008), ciertos factores
que contribuyen al desarrollo integral del individuo es, el desenvolverse de
manera afectiva y estabilizada en su ambiente familiar, social y escolar. En
relacion con los conflictos emocionales, éstos influyen desfavorable vy

directamente tanto en la formacion de su propio concepto, como en el
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aprovechamiento académico, éstos pueden nacer por la falta de interés o sobre
satisfacciones de necesidades, deficiencia de afecto, estima, confianza,
reconocimiento y atencién por parte de personas significativas.

Cabe sefalar que algunos de los aspectos que influyen en el aspecto personal
son:

e El desinterés por sus estudios,

e La falta de unidad de criterios entre padres y educadores puede conllevar
a un desequilibrio emocional de disciplina entre la escuela y su hogar, ya
que en una pueden ser muy estrictos ante sus estudios y en la otra puede
ser lo contrario o viceversa.

e El nivel de autoestima que tienen ante sus estudios, para crear la
seguridad y equilibrio de lo que se desea en cuestion a los defectos y
capacidades.

e La moderacion con que se hace las cosas, que tanta apertura y flexibilidad
se tiene al cambio.

Los celos ante el nacimiento de un hermano.

En relacion con lo anterior, dichos aspectos personales se vinculan con las
situaciones del estado del organismo para poder hacer las cosas, por ello es

necesario comentar las condiciones fisioldgicas.

1.3.1.2 Condiciones fisiologicas.
Las condiciones fisiolégicas son uno de los grandes factores que estan

repercutiendo en los estudios y formacion integral del individuo.
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De acuerdo con Tierno (1993) y Avanzini (1985) uno de los problemas que

influye en el rendimiento académico de exigencia organicas son:

La alimentacion, dado que el nifio cuando va a la escuela lo mandan sin
desayunar, el padre de familia piensa que con el simple almuerzo del recreo
es suficiente para que el nifio satisfaga su necesidad, esto conlleva a que los
nifios por la mafiana se encuentren en ocasiones con dolores de estobmago y
sin atencién hacia sus estudios. Una comida equilibrada es indispensable de
acuerdo a la piramide nutricional, (entre vegetales, cereales, alimentos de
origen animal etc.), eliminando poco a poco la comida chatarra, ya que ésta
ultima genera deficiencias organicas.

El suefio es una de las necesidades fisioloégicas y primordiales para el
descanso del cuerpo, ya que lo indicado son 8 horas para dormir.

La sobrecarga de trabajos escolares, es decir que debe de haber un equilibrio
entre los deberes y quehaceres de la casa con sus estudios escolares, para
no provocar una fatiga mental del alumno y antipatia ante sus tareas
escolares.

Las enfermedades como la gripe, el dolor de cabeza, la diarrea, entre otras,
pueden provocar la falta de interés por aprender, inclusive del ser participe en
los juegos de sus amigos.

La ansiedad para presentar examenes parciales, provoca una falta de
concentracion y bloqueo ante sus conocimientos.

Cualquier tipo de problema que exista ante las situaciones de lenguaje en la

nifiez, puede afectar tanto en la lecto-escritura del alumno, como un amplio
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vocabulario que lo conlleva a la inseguridad por la participacion constante en

clase.

1.3.1.3 Capacidad intelectual.

Segun Powell (1975), existe una fuerte relaciébn entre la inteligencia y el
aprovechamiento académico del alumno; y determina que por lo general los
estudiantes brillantes suelen llegar a niveles mas altos que los estudiantes
retardados. Asi mismo, menciona que los estudiantes de actividad normal por lo
general aprovechan mas que los retardados, pero menos que los brillantes.

Powell (1975) considera que existen varios factores que incluyen los
problemas emocionales y el desarrollo inadecuado de las habilidades, siendo Estos
los que muchas veces impiden que los alumnos de aprovechamiento bajo lleguen al
logro de un nivel apropiado. De igual manera afirma que la importancia que se le da
a la inteligencia es mas notable en secundaria que en cualquier otro nivel y considera
que en la mayoria de los niveles escolares el Cl promedio de los estudiantes es
ligeramente superior en alumnos de Secundaria que en Primaria, considera que esto
se da a consecuencia de gque los estudiantes mas lentos muchas de las veces no son
capaces de funcionar académicamente al nivel que se requiere para obtener el éxito
en la secundaria y comunmente suelen abandonar la escuela o se inscriben en
escuelas técnicas.

Powell (1975) refiere un estudio donde se encontr6 que 4 de cada 100
muchachos son brillantes y 2 de cada 100 muchachas también lo son. Esto en base

a una investigacion llevada a cabo por Eifer (1952) en una Universidad de Los
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Angeles por la inquietud de que existian altos nimeros de alumnos retardados. Asi
mismo consideraron a los antecedentes culturales, el ajuste social y la necesidad
econdémica como factores que afectaban la seleccion de los cursos casi como la
inteligencia.

Avanzini (1985) afirma que una persona tonta es porque esta poco dotado de
intuicion y sefiala que algunos de los signos por los que se caracteriza la inteligencia
son la rapidez y la seguridad de la intuicion. De igual manera sostiene que siempre
resulta facil ensefar ciertas reglas gramaticales y hacérselas enunciar e incluso al
nifio débil mental, pero que lo que efectivamente resulta dificil es hacérselas emplear
adecuadamente.

Asi, se determina a la inteligencia como “la intuicion que se encamina hacia la
solucion de los problemas” (Avanzini; 1985, 27). De igual manera se menciona que
muchas veces el individuo es capas de aprenderse muchas reglas de memoria, pero
puede que no sepa aplicarlas.

De acuerdo con Avanzini (1985), el nifio poco dotado siempre dispone de una
inteligencia formal que le permite aferrarse a criterios exteriores, pero no de forma
intuitiva, es decir el nifio no posee la composicion interna de los conocimientos. Por
lo contrario afirma que cuando un nifio inteligente lee un texto, éste trata siempre de
coordinar su mirada y su comprension llevandolos siempre a la par y dirigidas a
descifrar y articular obteniendo como resultado una fuerte lectura expresiva. De igual
manera indica que el nifio poco inteligente muy dificilmente llega a la comprension
del texto, logrando quedarse apenas en descifrar las silabas o las palabras aisladas,

ocasionando en la lectura la falta de unidad del texto.
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Segun Avanzini (1985), los alumnos poco dotados generalmente presentan
una actitud mas empirica que de reflexion y determina que la inteligencia se ejerce
en dos planos: la primera de ellas es la inteligencia practica, que consiste en la
determinacion de medios utilizados para llegar a los fines que se han fijado,
presentandose especialmente en su area de accién técnica y generalmente cuando
falla el instinto y el habito; el segundo plano se presenta cuando de manera amplia
se da la reflexion, esto habla de que el segundo plano concierne a los fines que se
propone y no ya a los medios que se requieren para llegar a ellos.

Con base en lo dicho por Avanzini (1985), la reflexiébn exige un espacio mental
lo suficientemente vasto y amplio, en el cual el espiritu se mueva con facilidad y logre
tenerlos frente a su vista para compararlos. Asi mismo, afirma que en algunas
personas el espacio mental se da de manera muy reducida los cual ocasiona que no
puedan prestar atencion a varias ideas a la ves, ademas de no ser capaces de
despegarse de los objetivos que se proponen para tomar su perspectiva y juzgarlas.

Por otro lado, se tiene que el nifio con deficiencia mental muchas veces
también presenta dificultades en su expresion verbal, es decir constantemente
presenta retrasos en su lenguaje y se muestra incapaz de construir frases. Muchas
veces aunque éste haya alcanzado la edad escolar habla como bebé, ademas de
disponer de un vocabulario bastante limitado, el cual muy pocas veces enriquece por
la misma razén de que su pensamiento requiere de soltura.

El tedrico mencionado dice que uno de los fuertes peligros o problemas con
que se puede topar el nifio con insuficiencia intelectual es el quedar desconectado

por el volumen de conocimientos y el ritmo con que se distribuyen. Esto se debe a
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medida de que transcurre el ciclo escolar, la informacion de los cursos sucesivos va
en aumento, provocando asi retraso en lo que requiere aprender el nifio dia a dia. Un
ejemplo claro de esto es cuando al alumno deficiente se le muestran los primeros
conocimientos los cuales empezaba a entenderlos, pero a medida de que se le van
administrando otros nuevos provoca la acumulacién de varios perdiendo los que

empezaba a comprender.

1.3.1.4 Habitos de estudio.

El éxito del estudio son los habitos que paulatinamente se van construyendo
durante el proceso de maduracién del alumno, depende de la inteligencia, la
motivacion, la perseverancia y el ambiente en que se desenvuelva.

“Conocer y entrenarse en habitos de estudio son la clave para sacar el
maximo provecho y conseguir el mejor rendimiento de formacién académica, pero Si
no, seria todo lo contrario.” (2008: www.ice.urv.es)

Siendo éste una de los factores como desventaja para el fracaso de nuestros
estudios, por que puede provocar la falta de interés y baja potencialidad ante las
habilidades para aprender.

En seguida se mencionan algunos malos habitos que desfavorecen a los
individuos en su desemperio escolar:

e Su actitud desordenada, la inexistencia de un horario y la falta de un

minimo de disciplina, la costumbre de perderse en detalles sin

comprender lo esencial, todo ello se refleja en los nifios. Tienen la

costumbre cotidiana de olvidar y perder material de la escuela sobre todo
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el cuaderno en el que sus tareas estan anotadas, como indica Avanzini

(1985).

e La inconstancia en sus trabajos, deberes y estudios, dejando todo para el
mafana.

e O puede ser por el miedo a enfrentarse a hacer sus deberes por que no
quieren tener errores, en el se establece una identificacion entre el trabajo y la
dificultad o molestia.

e La falta de interés por los estudios en cuestion de la lectura, afectando en la
ortografia y su déficit del vocabulario.

También se “establece que es légico que la irregularidad en la asistencia a
clase y el absentismo produzcan lagunas en los conocimientos del escolar, que son
de dificil superacion, los alumnos se van creando a si mismos una situacion
intelectualmente incbmoda que desemboca en el fracaso” (Tierno; 1993: 40). Esto va
en funcién al mal habito que algunas de las veces los padres de familia les proyectan
a sus hijos, ya sea por que a veces son complices de la inasistencia a clases o por el
trabajo del padre que cambia de residencia, creandole una inestabilidad en sus
estudios e inseguridad.

Analizando los factores del aspecto personal del individuo es recomendable
atenderlos a tiempo, por ello se recomienda que nuestros forma de ser y habitos
vallan modificando ante nuestras acciones planificando el tiempo de manera realista,
leer activamente, atender a las necesidades basicas de suefio, alimentacion y
relajacion para concentrarse al maximo en los estudios. Ante esto seria importante el

comentar como los aspectos pedagogicos pueden correlacionarse con el
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aprovechamiento escolar del alumno, de los cuales se consideran en el préximo

subtema.

1.3.2 Factores pedagdgicos.

Dentro de cualquier institucion siempre es necesario tomar en cuenta los
aspectos pedagogicos que presenta la misma, los cuales tienen relaciéon con la
didactica de la escuela, actitudes del profesor, organizacion de la institucion, entre
otras. Cabe sefialar que entre mejores métodos y programas didacticos emplee la
institucion para su desarrollo educativo siempre seran mejores los resultados

obtenidos en la educacion del alumno.

1.3.2.1 Organizacion institucional.

La organizacion educativa de una institucion es una de las bases primordiales
para que el educando lleve a cabo su trabajo, de las cuales se enfrenta a
problematicas con la funcion de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), directivos,
profesores, padres de familia y alumnos.

En el acuerdo 200 se establece que *“la evaluacion permanente del
aprendizaje conducira a tomar decisiones pedagodgicas oportunas para asegurar la
eficiencia de la ensefianza y del aprendizaje, de las cuales seran transmitidas en
calificaciones parciales en cinco momentos durante el ciclo escolar.”
(www.sep.gob.mx; 2008)

Se ha considerado que el rendimiento escolar se ve influenciado en muchos

momentos por la buena o mala calidad de los programas operativos escolares. Se
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cree que en las instituciones donde se pueden observar buenos resultados
académicos lleva un papel importante la participacién de varios factores pedagdogicos
tales como la aplicacién de un buen programa escolar, asi como los buenos papeles
brindados por los docentes; algunos de los métodos didactico aplicados, entre otros.
Se puede observar que para que las instituciones funcionen lo mas
correctamente posibles, académicamente hablando, se deben de considerar
programas apropiados a la necesidades de los alumno, es decir un programa puede
tener mayor funcionalidad si éste se aplica directamente en la institucion, pero
tomando en consideracion lo que el alumno necesita aprender y no lo que otros
quieren que aprenda.
Cabe sefalar que algunos de los aspectos que influyen en la organizacion
institucional son:
e EIl seguimiento frente a las programas de la SEP o de la institucion
encaminado a lograr sus objetivos.
e EIl planteamiento de los objetivos en su planeacion, en cierta forma deben
estar vinculados con la vision, mision o lema de la institucion.
e La planeacion debe de estar bien estructurada, dado que si sus objetivos y
estrategias educativas.
e La eficacia y la efectividad del profesor para asignar una calificacion objetiva.
e En la planificacion institucional, se debe de tomar en cuenta el perfil del
docente, teniendo las habilidades y conocimiento en cuanto a su asignatura
e La preparacidon del profesor y actualizacion es muy importante tanto para el

docente como para el alumno.
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Dichos aspectos si no son bien manejados en la organizacion pueden llegar a
ocasionar un fracaso escolar en el educando, es asi la necesidad por analizar las

situaciones didacticas a las que se enfrenta una institucion educativa.

1.3.2.2 La didéctica.

En base a lo dicho por Fuentes (2005), las instituciones son organismos cuya
responsabilidad social se centra en la formacion escolar de todos los ciudadanos, en
especial de nifios y adolescentes, cuyo objetivo primordial es el de promover el alto
rendimiento académico en el alumno; sin embargo el logro de este objetivo se
encuentra muy por debajo del nivel deseado.

Existen diferentes maneras de facilitar el aprendizaje en el alumno, una de
ellas es la dimension pedagodgica en la cual se toman en cuenta todas aquellas
caracteristicas de lo que se ha de aprender y quienes lo han de aprender, en esta
misma se habla de la elaboracion de estrategias didacticas para facilitar su
consecucion.

Se indica que “los comportamientos académicos sugeridos para que el alumno
aprenda lo requerido en la escuela varian enormemente. La seleccion de dichos
comportamientos puede depender en medida de lo que se pretende que aprenda el
estudiante, del método didactico que se utilice, de los medios y materiales
disponibles, asi como del tiempo con que se cuente, entre otros, y estos pueden
consistir en escuchar la exposicion en la clase, realizar investigaciones, en contestar
o formular preguntas del tema, en resolver problemas, redactar ensayos, y otras

tantas actividades mas. Sefiala que lo importante es que el estudiante ejecute de la
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mejor manera posible dichos comportamientos académicos que pueden conducirlo a
aprender cada uno de los comportamientos prescritos.” (Fuentes; 2005: 24)

Avanzini (1985) considera que el didactismo es uno de los detalles o
problemas con que frecuentemente se encuentran las instituciones y afirma que las
influencias de este método son tan manifiestas que con razon se preguntaria por qué
un método tan deficiente y tan discutido a todas las condenaciones que ha sido y
sigue siendo objeto, es la sefial de que posee una vitalidad gracias a la que éste

resiste a los sucesivos ataques.

1.3.2.3 Actitudes del profesor.

Avanzini (1985) afirma que la responsabilidad de los maestros sobre el fracaso
escolar del nifio es sin duda el problema mas delicado de tratar, mismo que se
analiza con menos agrado e incluso repugnante de estudiar.

Considera que los maestros dificilmente se reconocen como responsables del
fracaso del nifio ya que ellos muchas de las ocasiones se reconocen seguros de
hacer todo lo que pueden para cerciorar el bien de sus alumnos.

Segun Berge, citado por Avanzini (1985), menciona algunos ejemplos que
continuamente se dan en los maestros acerca del rendimiento escolar del nifio; esto
es cuando se tienen buenos alumnos decimos que es gracias a nhuestras
ensefianzas; pero cuando tenemos alumnos malos decimos que la culpa es de ellos.
De igual manera afirma que muchas de las veces se hace ver al maestro como algo
sagrado, inatacable como tal e incapaz de ser sometido a discusion, el cual

dificiimente se le pueden decir sus verdades. Frecuentemente se atribuye a los
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padres la culpa de los malos resultados obtenidos por el alumno asi como a la
television, al cine o a otras actividades extraescolares pero nunca a si mismo.

Avanzini (1985) sostiene que muchas de las veces se contrata en una
institucion al docente para servir como un mediador de la cultura, tomando
Gnicamente en cuenta los estudios por los que ha cursado, las buenas calificaciones
gue obtuvo o la impresion de una buena preparacion, sin darse en realidad cuenta de
si es 0 no un buen mediador de conocimientos hasta que se encuentra frente a una
institucion; es ahi donde se dan cuenta de su realidad como docente donde se
conoce si su cultura es no basta para la ensefanza.

El buen docente es aquel que “obra de modo que ninguna nocion se presente
antes de las demas que se requieren para su comprension, elaborar una progresion,
adoptar un ritmo, elegir los ejemplos apropiados, prever los ejercicios de control que
le permitirAn ver si le siguen y comprenden y repartir los deberes y lecciones”
(Avanzini; 1985, 98).

Basado en lo dicho por Avanzini (1985), se clasifica en varios tipos a los
maestros existentes en el desarrollo del nifio, entre ellos se destacan los siguientes:

* Maestro indiferente: son aquellos que se interesan mas por lo que ensefian que
por aquellos a quienes ensefan, esto es que generalmente siempre dejan de lado a
los alumnos poco dotados pues piensan ante todo en la disciplina que ensefian,
suelen sentir simpatia por los alumnos brillantes apartandose de los demas que seria
necesario ayudar.

* Maestro frustrado: generalmente buscan en sus alumnos cierto afecto para

consolar algunas frustraciones que anteriormente han sufrido. De igual manera este
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tipo de maestro en su mayoria de veces suele ocasionar un cierto numero de
fracasos, al buscar afecto en ciertos nifios que en realidad estan mucho mas
ansiosos de recibirlo que de darlo y como consecuencia de su derrota se sentird
decepcionado y sentira de inmediato rencor y amargura ante el nifio.

* Maestro duro: se caracterizan dentro de estos a todos aquellos quienes gustan de
ejercer autoridad, mandar y castigar. Asi mismo se considera que éste trata de
agarrar siempre en curva a los alumnos para poder castigarlos, los coloca cierto
estado de inferioridad y suscita un deseo de desquite.

* Maestro con complejo de inferioridad: a causa de su complejo de sentirse inferior
con los demas teme al fracaso en una relacion con los adultos y piensan que su
dominio sobre los nifios sera mejor. Regularmente cuando éste no llega a dominar su
debilidad, es fastidiado.

Mattos (1990) afirma que el profesor que acredita a un alumno como resultado
aprueba su aptitud para proseguir con provecho los estudios mas adelantados y
complejos del curso que sigue. De igual manera considera que en base a un analisis
técnico mas detenido sobre las causas de los altos indices de reprobacion en los
alumnos, muestran que la inhabilidad técnica del profesor y la displicencia del mismo
han contribuido como factores importantes en esta situacion y se determinaron
algunos de los siguientes puntos:

1. El profesor dia con dia ha descuidado la preparacion de sus clases y sus
trabajos escolares acoplandose a una rutina imperturbable o complaciéndose
con simples improvisaciones estériles que en nada influyen para moldear la

inteligencia del alumno, ni al desarrollo de su personalidad.
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2. Ignora y muchas de las veces desconoce algunos de los incentivos
motivacionales mas adecuados recomendados por la didactica moderna.

3. Aplica métodos rutinarios e ineficaces con procedimientos contraindicados.

4. No ejerce la debida direccion con el manejo de la clase ni el adecuado control
de la disciplina, comprometiendo el rendimiento deseado.

5. No orienta de la mejor manera al individuo sobre el estudio de la materia ni
presenta la manera apropiada para prepararse para los examenes.

6. Exagera con explicaciones teoricas y descuida los trabajos, ejercicios y
recapitulaciones necesarios para integrar y fijar lo aprendido.

Como es posible observar los cambios que sufre continuamente un profesor
en cuanto a su preparacion y profesionalismo son muchos asi mismo los métodos y
estrategias aplicados en el para con el alumno son variados.

En conclusion, respecto a los factores pedagdgicos es muy importante que
dentro de una institucion se detecten a tiempo las problematicas o situaciones que
este afectando en el proceso educativo, si es por parte de una mala organizacion de
los directivos y maestros para llegar a un acuerdo con su método educativo, por el
mal manejo de técnicas y estrategias de estudio, la falta de recursos didacticos, la
falta de capacitacion y preparacion por parte del profesor, el desinterés del
estudiante hacia sus estudios, detectando a tiempo sus necesidades para trabajar en
conjunto todas aquellas personas que se involucren en la comunidad educativa,
favoreciendo asi las necesidades educativas del educando. Para ello se deben de
tomar aquellos factores sociales que influyen en el rendimiento escolar, de los cuales

sera importantes comentarlos a continuacion.
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1.3.3 Factores sociales.

La sociedad es una integracién de seres humanos que se rige por leyes y
normas establecidas por la cultura y tradiciones, de las cuales depende la forma de
pensar y actuar del individuo. Dentro de ésta existen diversos factores que tanto a
nivel sociedad como educativos puede afectar en el desempefio de la persona. Por
ello es necesario mencionar en este apartado, aquellos que estén involucrados con
el desempefio de la adquisicion de aprendizaje del alumno, tomando en cuenta las

condiciones de la familia, los amigos y el ambiente.

1.3.3.1 Condiciones de la familia.

Powell (1975) afirma que todas las situaciones que se dan en el hogar y todas
aguellas buenas o malas relaciones familiares que se presentan, tendran una fuerte
vinculacion con el nifio, con su aprovechamiento académico y con sus metas futuras.

Como resultado de un estudio sobre la aceptacion de los padres en los hijos,
se encontré que las nifias tenian mayor y mejor aceptacion materna que paterna,
demostrando asi que las madres, en su mayoria de veces, tienen o muestran una
mayor preocupacion e interés sobre los resultados académicos del nifio, en
comparacion del padre.

Este mismo autor destaca que entre los factores que pueden afectar la
seleccion de los cursos se encuentran muchas veces los antecedentes culturales, el
ajuste social y la necesidad econdémica. De igual forma resalta que la desercion se da
con mayor regularidad en los jovenes cuyos padres no estan especializados o que no

tienen empleo, en comparacion de aquellos cuyos padres que si tienen empleo y se
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encuentran especializados.

Segun Avanzini (1985), la familia tiene un papel fundamental en el rendimiento
escolar del alumno y afirma que cuando el nifio saca notas bajas o malas el padre
nunca deja de verlo como un signo de ingratitud por su parte y echa en cara todo el
esfuerzo que ha tenido para darle su estudio y los sacrificios econdmicos por los que
a atravesado mostrandose despechado por los malos resultados. Ignoran que
muchas veces son ellos los responsables del fracaso. Asi mismo, sefiala que en
muchos de los casos el padre no asimila esta idea ni se acepta como causante del
fracaso del nifilo y tiende a presentar acciones escandalizadas y agresivas o
reacciones de amargura y tristeza cuando a él directamente se le menciona.

El padre entra como un responsable del rendimiento escolar del nifio cuando
desvaloriza el trabajo que el nifio hace en la escuela y piensa que el hecho de asistir
a ella equivale a una gran perdida de tiempo que pudiera ocupar en cosas mas
importantes. Ponen el ejemplo tipico de aquellos que triunfan en la vida sin la
necesidad de haber perdido tanto en su estudio.

Otra de las formas en como los padres influyen en el rendimiento escolar de
sus hijos se da cuando no valoran el trabajo, esfuerzo y dedicacidén hecha por el hijo;
cuando se desinteresa de €l y no presenta ninguna reaccion sobre los resultados
escolares, causando asi baja estimulacion en el nifio y poco interés por los estudios.

Segun Avanzini (1985), los padres muchas de las veces desacreditan el
trabajo asiendo una super valoracion de los tiempos libres, sucede con frecuencia
cuando los nifios escuchan a sus padres hablar seguido de las vacaciones proximas

en su casa Y tratan al trabajo profesional como una carga y molestia la cual tienen
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gue soportar, es decir cuando la vida familiar se trabaja en torno a las distracciones,
se tiene como resultado que los alumnos muchas veces no aprecian las clases del
sdbado, bajo el pretexto de impedir el disfrute del fin de semana; ademas de la
perdida del sentido propio del trabajo.

Segun Avanzini (1985), la habilidad con que intervengan los padres de
familia sobre el trabajo escolar del nifio siempre sera importante para el desarrollo
del mismo. Afirma que en muchos de los casos un nifio dificilmente sera capaz de
organizarse por si mismo en sus trabajos escolares, aun siendo reducidas sus tareas
en casa Yy limitAndose al repaso de lecciones con mayor frecuencia; cuando su
volumen aumenta el nifio no tiene ni la voluntad ni el deseo requerido para realizarlas
de igual forma cuando éste no es objeto de ninguna vigilancia.

También hace mencidén que la educacidon entre sus objetivos importantes se
encuentra hacer que el nifio realice por si mismo lo que antes no podia hacer el solo.
Muchos padres se despreocupan y se niegan con frecuencia a realizar un esfuerzo y
constancia que se les pide para ayudar a los nifios con esta tarea, no dandose
cuenta de su actitud hasta que el nifio ya va retrasado y cada ves se le ha hecho
mas dificil el habito del trabajo académico.

Existen padres que pueden realizar la tarea de la vigilancia y el apoyo hacia
sus hijos en cuanto a los trabajos escolares, pero se despreocupan simplemente por
no querer molestarse y por desidia; asi mismo existen quienes también pueden
hacerlo, pero no lo llevan a cabo por falta de tiempo y de cultura.

Por otro lado, se encuentran los padres que no poseen bastantes

conocimientos 0 que su preparacion fue minima y no son capaces de intervenir con
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pleno conocimiento por muchas veces no saber de lo que se trata; como sus
conocimientos son reducidos no pueden dar la explicacibn necesaria. Ademas
pueden ser pobres de recursos lo cual no les permite tomar cursos o clases
suplementarias, es cierto que existen madres humildes que tratan de dar sus mas
grandes esfuerzos meritorios para ayudar a sus hijos, organizando en cierto modo su
formacion complementaria y empiezan de nuevo sus estudios, pero aquellas
personas que no quieren o no pueden hacerlo corren el riesgo de contribuir al
fracaso de su hijo.

Después de analizar lo dicho por Avanzini (1985), se puede decir que la
influencia familiar es muy sensible en algunos casos como lo son: los nifios
descuidados que pierden constantemente el libro o la libreta en donde traia
registradas la tarea que debe ejecutar, los nifios que no tienen nunca lo que se
necesita y ademas muchas veces no saben establecer ni un horario ni su tiempo.
Hay otros que dedican mucho tiempo a la organizacion y pasan demasiado en ella
por lo que nunca llegan a la ejecucion.

Edel (2003), citado en www.redcientifica.com, sefiala que lo socioeconémico
es un factor que presenta efectos en el rendimiento académico. Asi mismo determina
la riqueza sociocultural del contexto, que relacionado desde el punto de vista
econdmico incide de igual manera sobre el desempefio de los estudiantes. Todo esto
recae en la importancia que se le debe de dar al rendimiento académico ademas de
asumir una responsabilidad compartida entre la familia, la comunidad, y la escuela
dentro de su proceso educativo.

Andrade dice que “cada vez se ven mas influenciados el aprendizaje de los
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nifos y joévenes en desarrollo por las actitudes y conductas de los padres”
(www.unesco.cl, 2007). De igual modo determina que la importancia dada hacia el
grupo familiar es cada dia mayor por ser éste el grupo social mas natural que es
comun en los seres humanos. Por otro lado afirma que al hablar de organizacién
familiar es necesario hablar de construcciéon y definicién de los roles, es decir cada
miembro ocupa una determinada posicion dentro de esta: esposo, esposa, madre,

hijo, hermana, etc.

1.3.3.2 Los amigos y el ambiente.

Giraldo y Mera “refieren que si las normas (de la escuela) son flexibles y
adaptables, tienen una mayor aceptacion, contribuyen a la socializacion, a la
autodeterminacion y a la adquisicion de responsabilidad por parte del estudiante,
favoreciendo asi la convivencia en el colegio y por tanto el desarrollo de la
personalidad; por el contrario si éstas son rigidas, repercuten negativamente,
generando rebeldia, inconformidad, sentimientos de inferioridad o facilitando la
actuacion de la persona en forma diferente a lo que quisiera expresar.” (Edel; 2008: 3
en www.redcientifica.com)

Existen alumnos que tienen etiquetados a algunos de sus compafieros como
agresivos, problematicos, inquietos..., de los cuales no son aceptados en su equipo
de trabajo o club de amigos, éstos tienden a ser nifios con inseguridad a socializarse
con los demas o la falta de inasistencia en la escuela, proyectando bajas
calificaciones en sus boletas; para ello se requiere una gran habilidad por parte del

docente para apoyarlo e integrarlo en el grupo de clases.
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La Secretaria de Educaciéon Publica (SEP) ha tratado de modificar los estudios
de aprendizaje del individuo, implementando una pedagogia vinculada con
situaciones de la vida cotidiana, para que el aprendizaje sea mas significativo, por
ello la importancia de tratar de identificar cualquier tipo de problematica que afecte en
los estudios del alumno, ya sea familiar, o de relaciones sociales, para que no
lleguen al fracaso.

La gran mayoria de individuos truncan sus estudios por situaciones
econdmicas o por factores que los mismos maestros no identifican, por ello nuestro
pais se encuentra a nivel mundial como uno de los paises subdesarrollado y mas
bajos en el nivel educativo.

Se concluye que el rendimiento académico es una variable multifactorial que
afecta en el proceso de educacion del alumno, como lo son los aspectos personales,
pedagogicos y sociales, de los cuales estan relacionados entre si, que al tener un
equilibrio dinamico en el aspecto educativo, favorecen para el desarrollo integral del
estudiante.

A continuacién se analizaran los aspectos mas importantes en las actitudes

hacia la educacion.
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CAPITULO 2

LAS ACTITUDES HACIA LA EDUCACION

De acuerdo con el andlisis del capitulo anterior, se desea lograr entender
como las actitudes influyen en el rendimiento académico de los estudiantes, ya sea
de forma favorable o desfavorable.

En el presente capitulo se tiene la finalidad de conocer los aspectos que
intervienen en las actitudes, asi como la definicibn y sus caracteristicas,
especificandose con el concepto de las actitudes de la educacion, ya que éste sera la
base de la investigacion.

Asi mismo se analizara el cambio de actitudes, y a la vez conocer si se puede
llevar a cabo la medicion de éstas, para comprender de qué manera afectan en el

proceso de enseflanza aprendizaje de los estudiantes

2.1 Concepto de actitudes.
Es de vital importancia comprender el concepto de actitudes, ya que es uno de
los aspectos a desarrollar del individuo, a continuacibn se mencionan algunos de

ellos.

2.1.1 Definicién de actitudes.

De acuerdo con Rodriguez “las actitudes son sentimientos a favor o en contra

de personas y cosas con las que entramos en contacto.” (Rodriguez; 2004:86)
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Allport define a la “actitud social como una organizacion duradera de creencias
y cogniciones en general, dotada de carga afectiva a favor o en contra de un objeto
social definido, que predispone a una accion coherente con las cogniciones y afectos
relativos a dicho objeto.” (Rodriguez; 2004:86)

Estas actitudes se desarrollan de acuerdo a las caracteristicas compuestas
por lo cognoscitivo, afectivo o conductual.

Segun Thurstone, la actitud es “la suma total de inclinaciones, sentimientos,
prejuicios o distorsiones, nociones preconcebidas, ideas, temores, amenaza y
convicciones de un individuo acerca de cualquier asunto especifico.” (Roldan;
2004:7).

Para relacionar dicha definicion, Kerlinger “plantea que la actitud es una
predisposicion organizada para pensar, sentir, percibir y comportarse hacia un
referente u objetivo cognitivo. Se trata de una estructura perdurable de creencias que
predispone al individuo a comportarse de manera selectiva hacia los referentes de
actitud. Un referente es una categoria, una clase o un conjunto de fenédmenos:
objetos fisicos, eventos, conductas e inclusive constructores.” (Roldan; 2004:8)

De acuerdo con Roldan (2004), los aspectos que se establecen en el concepto
de actitud son: las predisposiciones ante las acciones a ejecutar de cualquier tipo de
situacion, son constantes y consistentes en los comportamientos en base a sus
costumbres que desempeiien en la vida cotidiana o medio ambiente en que se
desenvuelve, estimula al individuo a reaccionar manifestandose en una conducta
positiva o negativa.

En relacion con las anteriores definiciones, las actitudes del ser humano se
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conforma de acuerdo a las creencias y costumbres instruidas en su nucleo familiar,

de los comportamientos que conllevan a cumplir un objetivo o fin y se van creando

de acuerdo a sus experiencias, ya sean favorables o desfavorables, manifestadas en

una predisposicién consistente en su conducta.

2.1.2 Caracteristicas de las actitudes.

En relacion a la definicion de las actitudes, se mencionaran algunas de sus

principales caracteristicas:

1.

Se adquieren de acuerdo a sus experiencias relacionadas con su contexto
social.

Es una organizacion duradera y general de creencias y cogniciones.

Es una tendencia actual que provoca las causas de la conducta con una
predisposicion de actuar coherentemente.

Son predisposiciones consistentes en la conducta.

Se pueden predecir, es decir que cuando se aprende a conocer las actitudes
de la gente se lograra conocer el tipo de conducta, en cuanto a su
comportamiento o acciones a realizar.

Se tienen actitudes ante lo que conocemos, no importa las experiencias que
se hayan tenido, ya que siempre van a tener conductas, sean positivas o
negativas.

En si, las actitudes son los comportamientos o acciones que se realizan

durante todo el proceso de la vida, desenvolviéndose de acuerdo a su forma de ser,

pensar o sentir en su contexto social.
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Dicho lo anterior, es necesario conocer las formas de actuar en el desempefio
del ambito educativo, por ello se aludira a continuacion el concepto de actitudes

hacia la educacion.

2.1.3 Definicion de actitudes hacia la educacion.

Durante el transcurso de la historia se ha creado el concepto de educacion por
varios investigadores, de la cual es aquella que el individuo va creando de acuerdo a
sus aprendizajes afectivos, intelectuales, personales, sociales y conductuales.

Las actitudes hacia la educacion juegan un papel basico para el aprendizaje
del individuo ya que de acuerdo a las predisposiciones de los alumnos es el
resultado de los objetivos planteados ya sea por la institucion, materia o aquellos que
tiene planteados el profesor en su programacion de clases.

Basados en la definicion que Pallares plantea sobre actitud citado por Roldan
(2004), se establece que la actitud hacia la educacion es una tendencia existente en
los estudiantes a comportarse de una forma determinada en sus actividades
escolares, que lo llevan a realizar de una forma particular su proceso de aprendizaje.

Generalmente, la manera de actuar ante sus estudios, va de acuerdo a la
inclinacion de gustos o necesidades que el alumno tiene, ya sean positivos 0
negativos.

Las actitudes hacia la educacion implican un conjunto de creencias, que
favorecen o desfavorecen en el comportamiento del alumno. Estas desempefian un
papel muy importante ante la institucion, ya que en ciertas ocasiones los padres de

familia buscan una escuela donde les transmitan los valores primordiales para su
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educacién, por ello depende del ambiente escolar agradable, para que el alumno
desarrolle las actitudes positivas hacia sus conocimientos y aprendizajes.

Para el estudiante es indispensable un ambiente agradable desde la familia
hasta su escuela, ya que pueden surgir cambios de actitudes en cuestiéon a la
motivacion por el estudio, todo aquel padre de familia que estd pendiente de las
actividades escolares de su hijo y que crea la confianza y seguridad lo esta
encaminando a tener actitudes positivas ante sus estudios; por lo contrario, cuando
el estudiante pone todo su empefio en sus trabajos y no son valorados, ya sea por
sus papas o profesores, con el tiempo iran cambiando sus ideas y comportamientos
de una forma antipatica para seguir estudiando, o los resultados lo podran conllevar
a un fracaso escolar.

Para entender lo ya mencionado, es importante analizar los componentes de

las actitudes que se enfocan al comportamiento del individuo.

2.2 Componentes de las actitudes.
Para llegar a la conclusion del como son los procesos de las actitudes en el
comportamiento del individuo, es necesario comprender sus componentes, que se

describiran en relacién a los aspectos cognoscitivos, afectivos y conductuales.

2.2.1 Componente cognoscitivo.
Las actitudes implican un conocimiento de la realidad, las creencias, las ideas,
los pensamientos y la manera de encarar el objeto, de las cuales siempre existira

una representacion cognoscitiva. Esta puede ser vaga o erronea de acuerdo a la
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forma de pensar y actuar ante determinado objeto.

Las personas exhiben sus actitudes prejuiciosas ante cualquier tipo de
situacion; un ejemplo es cuando se habla de un maestro de primaria, si una persona
quiere inducir en modificar las ideas de otro sujeto siendo vagos y con conocimientos
prejuiciosos ante esto, tiende a que sus creencias se modifiquen en forma negativa,
o lo contrario aquella que hable bien del objeto cambiara la perspectiva cognoscitiva
favorablemente.

“Las creencias pueden adaptarse a través de la dependencia de informacion,
como de la dependencia de acciones.” (Jones; 1990:451)

Muchas de la veces a nivel social son muy importantes los prejuicios, los
cuales los conlleva a actuar contrariamente ante sus valores que tienen cimentados,
realizando juicios subjetivos ante la situacion.

El apartado cognoscitivo es un elemento primordial en las actitudes del

individuo, aunado a ello se menciona a continuacion el componente afectivo.

2.2.2 Componente afectivo.

El aspecto fundamental de este componente son los sentimientos de los
individuos que los conllevan a actuar en favor o en contra ante un objeto, creando
una predisposicion a la accion de acuerdo a sus creencias. Aunque muchas de las
veces un conocimiento que se adquiera a través de la experiencia puede ser que no
tenga gran importancia afectiva para el sujeto. Un alumno puede ser muy habil para
el razonamiento y calculo mental pero no significa que le tenga afecto a la materia de

matematicas.
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Rodriguez (2004) menciona que Rosenberg realizdé un experimento acerca de
la congruencia entre los componentes cognoscitivos y afectivos de las actitudes, pero
obtuvo como resultado que no siempre concuerdan en las conductas de los
individuos.

En el papel de la educacion la intensidad de la actitud de un estudiante que le
provoca una atraccion y gusto por los estudios puede provenir en gran parte por las
experiencias que se le hayan transmitido en su ambito familiar y educativo. Pero
cuando existe una ausencia de carga afectiva puede llegar a suceder que los
conocimientos que este adquiriendo no tengan un valor significativo para sus juicios
personales. Es por ello que a los profesores les debe de importar la afectividad de los
alumnos.

Dicho lo anterior se concluye que el componente afectivo es uno de los

primordiales sobre las actitudes.

2.2.3 Componente conductual.

Una de las caracteristicas del componente conductual son los habitos y
costumbres, que se adquieren a través de las experiencias de la persona,
conllevandolo a tener una conducta de acuerdo a la situacion o circunstancias en la
que se presente.

Para Newcomb, “las actitudes humanas son capaces de propiciar un estado
de atencién que, al ser activado por una motivacion especifica, resultara en una
determinada conducta.” (Rodriguez; 2004:89)

Es asi que las actitudes de los individuos establecen un estado de
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predisposicion a la accién de cierta situacion de acuerdo al medio ambiente.

Rodriguez (2004) menciona que existe la teoria de la congruencia (de
Festinger y Heider), en la cual se entiende que entre los tres componentes de las
actitudes estan relacionadas entre si.

El mismo autor explica, que para Triandis no existe una relacion entre actitud y
la conducta, explicando que si es importante comprender que las actitudes implican
lo que piensan los individuos.

De acuerdo a la teoria tricomponencial de Oskamp, tienen una perspectiva de
que “el término actitud sea reservado solamente para el componente afectivo,
indicando una evaluacion favorable o desfavorable hacia un objeto; el componente
cognitivo estaria conformado por las creencias y el conativo serian las intenciones de
conducta”. (www.minedu.gob.pe)

Se podrian mencionar varias teorias psicosociales, pero se concluye que esta
tendencia se compone de acuerdo al aspecto cognoscitivo y afectivo. En algunas
personas sus conductas son de acuerdo a sus sentimientos, y otros tratan de que
exista un equilibrio entre lo que piensan y lo que sienten. Todo depende de las
predisposiciones de los seres. En la escuela puede existir que las conductas de los
alumnos sean multiples, estas puedan ser de acuerdo a la motivacion intrinseca o,
en otros casos a la motivacion extrinseca, la cual se puede deber a la influencia por
parte de los padres de familia, amigos, profesores o directivos hacia la accion de
estudiar.

Dicho lo anterior, se entiende a los componentes de las actitudes, que se

encuentran relacionados entre si para que el alumno actué ante sus estudios, ya que
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el cognitivo va de acuerdo a las creencias que la persona tiene sobre el objeto a
actuar, asi que si las creencias son adecuadas las opiniones son acertadas; en el
afectivo se habla de los sentimientos que se tiene ante la situacibn en que se
presente; y en el conductual son las acciones a realizar ya sean favorables o
desfavorables al objeto de actitudes. En si, todo depende del medio ambiente y
contexto en que se encuentre el individuo para actuar, muchas de las veces las
emociones negativas por situaciones familiares y amistades tienden a afectar los
estudios de éstos, o por lo contrario, cuando se siente seguro y confiado en los tres
componentes cambia la forma a reaccionar en sus comportamientos. Para ello, se

mencionara los aspectos de los cambios de actitud del individuo.

2.3 Cambio de actitudes.

En el contexto social existen diversos aspectos que hacen cambiar al ser
humano en su forma de actuar y pensar, algunos son dindmicos y creativos en sus
comportamientos y otros mas estaticos, es decir, depende del tipo de vida y medio
ambiente en que se desempefie o experiencias cotidianas que van teniendo.

De acuerdo con Jones (1990) los medios de comunicacién y otros factores son
mensajes que tienen el objetivo de cambiar las creencias y acciones e inducir a
modificar los comportamientos del individuo.

Es importante mencionar la teoria de disonancia que es cuando existe una
dificultad entre el equilibrio de los componentes cognitivos, afectivos y conductuales.
Si se desea hacer un cambio de actitud se requiere hacer una disonancia

enfocandose a cambiar un componente, por ejemplo si se desea hacer un cambio en
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su forma de pensar hacia un objeto en forma positiva es necesario eliminar algunos
prejuicios respecto a éste, conllevandolo a modificar sus aspectos conductuales,
sentimentales y opiniones.

La Teoria de la Accién Razonada, de Fishbein y Ajzen, es una de las que
explica los procesos de formacion y cambio de actitudes, “tiene como objetivo
predecir la conducta individual humana y comprenderla. Se basa en el postulado de
que los seres humanos son animales racionales que utilizan o procesan
sistematicamente la informacion de la que dispones, de forma razonable, para llegar
a una decision conductual. La conducta humana es fruto de un proceso en el que se
ponen en juego las capacidades y habilidades mentales del individuo, a partir de lo
que €l es y piensa de la realidad concreta a la que tienen que responder.”
(www.usal.es)

Existen diversas técnicas que pueden influir en las actitudes con la intension
de cambiarlas, de las cuales deben de ir relacionadas con las necesidades del
individuo.

Segun Mc Guire, “el receptor atraviesa doce etapas en el proceso de
persuasion (exposicion, atencion, interés, compresion, generacion de cogniciones
relacionadas, adquisicion de habilidades relevantes, aceptacion, memorizacion,
recuperacion, toma de decision, actuacion, consolidacion y posicion); sin embargo
expresa que la eficacia de un mensaje persuasivo puede analizarse por sus efectos
sobre dos procesos especificos: la recepcion y la aceptacion” (Castro; 2003: 65). Es
asi que la persuasion es una de las estrategias para convencer a la gente a través de

ideas, por medio de argumentos, experiencias o manipulacion que pueden inducir
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en el comportamiento del individuo.

El conmover es una de las técnicas que apoya a la educacion, de la cual se
puede generar un sentimiento de agradecimiento o de gratitud, los psicopedagogos
o psicélogos utilizan ésta para modificar la actitud del alumno,

Los profesores que estan en constante actualizacién y son creativos, buscan
la forma de motivar a sus alumnos por medio de incentivos que logren modificar sus
acciones ante el estudio.

El papel de la conducta del maestro es muy importante, porque cuando ellos
generan actitudes positivas y de satisfaccion en su labor docente, les pueden
proyectar a los alumnos esa alegria para trabajar.

Los valores son unas de los elementos en la educacion para un cambio de

ideas y formas de pensar, creando conductas favorables ante sus estudios.

2.4 Medicion de actitudes.

El tema de la medicion de actitudes ha tenido un proceso evolutivo en cuanto
a su evaluacion, siendo un paradigma para determinar de qué forma se pueden
evaluar, estableciendo items bien estructurados para obtener los resultados a la
realidad del contexto de un objeto de estudio.

La actitud y la opinién son dos conceptos primordiales para la interpretacion
objetiva de una medicién de actitudes; no es lo mismo la opinién que la actitud, una
es verbal y la otra esta dentro del sujeto. A veces se acostumbra a manifestar
opiniones de la gente de acuerdo a su comportamiento, pero si se va mas alla de lo

que esta haciendo se podra predecir sus actitudes y sus opiniones.
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Como se sabe, en una evaluacion sea verbal o escrita se involucran diversos
factores que afectan en la modificacion de los resultados que va de acuerdo al
objetivo preestablecido, éstos pueden ser por alguna disonancia entre sus los
componentes de las actitudes. Por ello se dice que el proceso no es sencillo, ya que
los resultados son subjetivos y todo depende de la objetividad del reporte
interpretado por el investigador.

Para la medicion de actitudes ha existido una controversia, por ello diversos
tedricos han conformado todo un campo de conocimientos y técnicas relacionado
con la estructura de las actitudes y su naturaleza, desarrollando ciertos instrumentos
de medicidn, pero tienen diversas limitaciones ya que los componentes de actitud
pueden modificarse.

La actitud “es una variable interferente y como tal sujeta a inferencias a partir
de un hecho no directamente observable, la medimos a través de los hechos
observables relacionados con ella.” (Rodriguez; 2004: 88)

Summers (1978) comenta, que las actitudes pueden ser expresadas por
medio de opiniones con la contraparte a sus comportamiento, es decir que se podra
reflejar una incongruencia entre lo que piensa y su conducta ante dicha opinion, de
las cuales se estara midiendo por lo menos las actitudes que tratan de hacer creer a
los demas.

El mismo autor explica que, como las actitudes estan en constantes cambios
(ya que ésta puede cambiar de un dia para otro), se podra evaluar a escalas para
que en la interpretacion del reporte se pueda reflejar los resultados congruentes.

Para ello existiran unas series de frecuencias de la variable y una serie de intervalos
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en la escala de actitud.

Como se sabe, existen diversos socidlogos que se encargan de estudiar el
comportamiento del individuo en la sociedad, llevando una disciplinada y rigurosa
investigacion a través de la observacion de las actitudes para predecir su modo de
actuar; es asi que éstas se podran medir, pero con instrumentos bien enfocados al
estudio, no se debe de titubear, ni ser confusos los items o preguntas, se debe de
ser muy explicitos los aspectos que se desean lograr al evaluar la actitud, para que el
sujeto las pueda comprender. A la vez el evaluador debe crear un clima de confianza
con el objeto de estudio para que los resultados sean mas acertados y congruentes
entre los componentes de las actitudes.

A continuacion se mencionan algunas técnicas de medicion de actitudes.

2.4.1 Técnicas de medicion.

Las técnicas de medicion, asi como una calificacion de asignatura, son
cuantitativas y cualitativas. Estan sujetas a limitaciones por los cambios de actitud del
individuo.

En “la teoria sobre medicion de actitudes, existen dos aproximaciones para
poder clasificar los instrumentos de medicion de actitudes: 1) Por la persona que
reporta, y 2) Por el tipo de respuesta solicitado” (www.minedu.com). EI primero
puede ser un auto reporte de los resultados de una entrevista acerca de la opinion de
sus actitudes; el segundo se refiere a un reporte elaborado por otra persona, que
tiene el objetivo de la evaluacion indirecta de las actitudes, suele aplicarse cuando

las personas a ser evaluadas son nifios pequefios o en general se les hace dificil o
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poco probable a los sujetos brindar informacion.

Otro tipo de técnica puede ser un instrumento estructurado por escalas, donde
las respuestas pueden ser cuantificadas por la secuencia de opiniones expresadas,
éstas se transforman en puntajes para determinar la escala o media de la intensidad
de actitud de los sujetos de estudio.

Existen las escalas de tipo Likert, que son una serie de cuestionarios, de
acuerdo al objeto de actitud a medir, con respuestas alternativas, sus resultados son
reacciones valorativas que pueden manifestar las personas, segun estén a favor o en
contra de la actitud, de la cual si éstas se llevaran a cabo en la presente
investigacion serian las opiniones a descubrir de las actitudes hacia la educacion de
los alumnos.

En todo tipo de investigacion formal se requiere de técnicas de medicion que

cumplan con los requisitos de confiabilidad, validez y estandarizacion.

2.4.2 Confiabilidad y validez.

Existen diversas pruebas de psicometria, de las cuales se podran evaluar
aspectos cognitivos, afectivos o conductuales, cada una tienen la finalidad por
obtener resultados que puedan apoyar a resolver una situacion en el objeto de
estudio.

Para ello se requiere que cada instrumento sea congruente, del cual sus items
tengan los argumentos necesarios para determinar el grado o escala de la variable a
estudiar.

En el caso de las actitudes, como ya se ha mencionado en los subtemas
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anteriores, pueden ser modificadas de acuerdo a la disonancia de los componentes.
La confiabilidad debe de ser equilibrada entre la estabilidad y nocién temporal, en los
puntajes adquiridos de los objetos de estudio.

Como se sabe, las pruebas tienen un margen de confiabilidad de un 60% con
un indice de no certeza total de la medicion, es decir, que de acuerdo al contexto
social y concepto del individuo se pueden obtener diversos resultados.

De acuerdo con Lazarte, Alarcén, Brown y Kerlinger, el propdsito de la validez
es “evaluar si los items representan adecuadamente el objeto de actitud que se
quiere medir. Responde a la pregunta si la escala cubre el objeto de actitud que dice
medir” (www.minedu.gob.pe)

Existen diversas limitaciones que presenta la medicion para llegar a tener
validez en sus resultados como lo son los sentimientos y emociones; la confusion
que existe entre la actitud de los valores, habitos, rasgos, conducta y creencias, de
las cuales van creando su propio autoconcepto en el individuo; cuando éste ha tenido
experiencias gratas, proyectara resultados positivas, o lo contrario si en su vida han
influido factores negativos su actitud a contestar, serd nada mas por cumplir,
obteniendo resultados desfavorables.

Powell (1975) menciona casos de estudios similares a la aplicacion de las
pruebas en nivel preparatoria y comenta que a un alumno se le aplicé una prueba
psicomeétrica, sin explicarle el objetivo de ésta, el estudiante tomo6 una postura de
antipatia, contestando sin sentido. Cuando él iba a elegir su profesion se volvio a
aplicar el mismo test de psicometria proyectando nuevos resultados positivos, porque

su perspectiva era diferente y tenia una explicacion acertada acerca del objetivo de
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la prueba.

En conclusion, la confiabilidad y validez a evaluar las actitudes, no se basa
solamente en los resultados obtenidos de la medicion, sino se debe de hacer una
investigacion mas a fondo sobre el comportamiento del individuo, es decir se
requiere de varios argumentos para poder determinar la situacion de la variable a

investigar.

2.5 Las actitudes y el aprendizaje.

Las actitudes, los valores y las normas se pueden ensefiar, y por esto se
pueden aprender desde el momento de nacer, durante proceso de socializacién que
tiene todo ser humano (familia, grupos de iguales y escuelas), originandose la
aculturacion del individuo a travées de los grupos secundarios, medios de
comunicacion, club, iglesia, universidad, trabajo... Esta ensefianza se realiza en

buena parte por via emocional y por propia experiencia.

La familia transmite valores, actitudes, normas, mas por lo que hace que por lo
que dice y piensa, algunas personas se enfocan a planear sus actividades por medio
de proyectos de vida, que en gran parte éste les ayuda a tener un objetivo claro de lo
que van a hacer; por lo que es importante la formacion y la colaboracién de la

familia en la escuela.

El individuo va formando su personalidad, en parte por la herencia, por el
ambiente y bastante por las opciones libres e intencionadas que forman su historia

personal.
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En el aprendizaje de los estudiante se debe tener bien claro los objetivos y
juicios a transmitirles para poder lograr una expresion clara y precisa en sus actitud;
adquiriendo la capacidad de expresar el pensamiento, el intervenir oportunamente,
de respetar criterios ajenos, de respetar las ideas de sus comparieros, asimismo se
procura ejercitar la agilidad mental aprender a reconocer situaciones, tener un buen

sentido critico y adquirir habilidades de disciplina mental.

Las técnicas de trabajo en equipo ayudan a crear un ambiente que produce

experiencias significativas.

En las etapas iniciales del desarrollo escolar, se recomienda utilizar
principalmente y con mayor frecuencia técnicas de estudio, tanto personales como
en equipo, para ser posible la variedad de experiencias, centrar la ensefianza en las
caracteristicas y necesidades de los alumnos y conceder importancia a los procesos
de la comunicacion personal e intergrupales entre docentes y educandos; El docente
debe de facilitar el aprendizaje en los alumnos, a través de diversas herramientas
para alcanzar el 6ptimo aprendizaje en el logro de las diversas capacidades

planteadas en los afios escolares.

La predisposicion de una determinada conducta, como la que los padres
exijan a los hijos ingresar a un colegio que a ellos no les gusta, pero que a juicio de
los padres es mas beneficioso para el futuro, puede traer como consecuencia una
reorganizacion de los componentes cognoscitivos y afectivos, haciéndolos objetos de

una actitud, ya sea favorable o desfavorable por parte de los estudiantes.

Durante el paso del tiempo varios teéricos han investigado sobre los efectos
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de las actitudes en el aprendizaje.

“Los factores cognoscitivos, asi como afectivos, explican los efectos
diferenciales de las predisposiciones actitudinales, positivas y negativas, en el

aprendizaje de material de controversia.” (Ausubel; 2005:371)

El mismo autor comenta que existen variables cognoscitivas y de motivacion
que intervienen en los resultados de un aprendizaje de controversia; cuando las
actitudes son favorables en cuestion a su motivacion para aprender, desarrolla
esfuerzos mas intensos y concentrados, aumentando su aspecto cognitivo, creando
actitudes positivas en sus estudios, por lo contrario existe la incongruencia de la

actitud desfavorable que estos factores se aplican en direccién opuesta.

El papel de profesor en la escuela su actitud debe ser concisa y congruente en
su forma de actuar y pensar ante el alumno, las técnicas y estrategias para trabajar
en el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la clase deben de estar
enfocadas a las necesidades del alumno, para desarrollar las habilidades y
capacidades de acuerdo a las situaciones reales de su vida cotidiana, tomando en
cuenta los valores para crear actitudes favorables en las conductas de los
estudiantes.

En este segundo capitulo se ha mencionado la definicidbn de la actitud y su
influencia en la educacion, quedando claro que la actitud son las creencias, ideas,
pensamientos que se van creando a traves de la experiencia. Se explico el concepto
de las actitudes hacia la educacion que sera el sustento basico de la presente

investigacion; asi como la comprension de los componentes de las actitudes como
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son el cognitivo, afectivo y conductual.

De acuerdo con los aspectos mencionados se puede decir que las actitudes
no se encuentran fuera de la naturaleza y por ende si pueden ser medidas, ya sea
por medio de la observacién, aplicacion test cuantitativos o cuestionarios cualitativos,
los cuales deben de tener las caracteristicas de confiabilidad, validez y
estandarizacion para obtener los resultados de forma objetiva y apoyar al docente o
institucion educativa en el desempefio académico de los estudiantes.

Una vez revisadas las variables de la investigacion, se procedera a presentar
en el tercer capitulo una descripcion del nifio en el ambiente escolar, en funcion de

que el estudio se realizara con esta poblacion.
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CAPITULO 3

EL NINO EN SITUACION EDUCATIVA

La finalidad del presente capitulo es mencionar lo fundamental del desarrollo
del nifio durante su desarrollo intelectual, afectivo y social. Asi, en el primer subtema
se mencionara el desarrollo del pensamiento, que va de acuerdo a la teoria de
Piaget, el cual expone cuatro etapas, sensoriomotriz, preoperatorio, operaciones
concretas y operaciones formales. Dentro de éstas se analizara mas en detalle la
etapa de operaciones concretas.

En el desarrollo del nifio es importante explicar el origen y evolucién del
comportamiento moral, para comprender como va a adquirir su forma de ser ante la
sociedad y situacion educativa.

Se expondra el desarrollo de la personalidad, entendiendo la relacion con su
entorno social, padres de familia, amigos, maestros entre otros; por ende es

necesario sefialar los aspectos generales del desarrollo del nifio.

3.1 Desarrollo del pensamiento.

El ser humano atraviesa de manera obligatoria y a su vez bioldgica, por un
proceso de crecimiento y maduracién que lo lleva a desempefiarse en todos los
ambitos, para alcanzar el desarrollo completo y adaptarse a las circunstancias de
una sociedad activa.

Las investigaciones sobre la caracterizacion de estos afios y la etapa del ser

humano son retomadas de la teoria constructivista elaborada por Jean Piaget, misma
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que identifica cuatro estadios. A lo largo de toda la historia cientifica y tedrica se han
retomado esas etapas, han sido el resorte motor de diversas disciplinas e
investigaciones realizadas por varios autores.

El desarrollo del pensamiento del nifio se puede clasificar, para su estudio, en
varias etapas.

Labinowicz (1987), quien realiza un recuento de los estudios realizados por
Piaget, describe los estadios de la siguiente manera:

1. Etapa Sensoriomotora (0 a 2 afios), en la cual los nifios van construyendo una
comprension del mundo al coordinar sus experiencias sensoriales con sus
actos motrices.

2. Etapa Preoperacional (2 a 7 afios), en ésta el pensamiento simbolico se
incrementa, aunque el pensamiento operacional aun no esta presente.

3. Etapa de las Operaciones Concretas (7 a 11 afios), el nifio piensa de manera
operacional y el razonamiento l6gico opera solo en situaciones concretas; las
habilidades de clasificacion estan presentes, pero los problemas abstractos
son dificiles.

4. Etapa de las Operaciones Formales (a partir de los 11 afios), el pensamiento
es mas abstracto, idealista, 16gico y el razonamiento es hipotético-deductivo.
El nifio en edad escolar va creciendo de acuerdo a su entorno y contexto

social, por ello es importante mencionar el desarrollo de pensamiento del estudiante
en el periodo de las Operaciones concretas.
La etapa de Operaciones Concretas (7 a 11 afios). Se exponen aquellos

aspectos que desempefian los nifios durante la etapa de las operaciones concretas.
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Esta etapa va de acuerdo a la capacidad que hay en los niflos para realizar
operaciones mentales, ya que su desarrollo y maduracion le permiten exponer sus
recursos para categorizar, clasificar (dividir objetos) y razonar; llega a manipular los
objetos de manera légica por medio de su razonamiento, se da la capacidad para la
resolver problemas comprendidos por medio del ensayo y error.

Labinobiwicz (1987), menciona los aspectos que argumentan el periodo de
operaciones concretas de la teoria de Piaget, como son las nociones de
conservacion, clasificacion, seriacion y egocentrismo.

La conservacion requiere de tiempo y esfuerzo y se desarrolla por medio de la
experiencia y los conocimientos adquiridos; existen tres capacidades légicas de ésta:
la compensacion, la identidad y la reversibilidad.

En “la compensacion se retienen mentalmente dos dimensiones del objeto,
al mismo tiempo (descentralizacion) con el fin de que una compense a la otra; la
identidad incorpora la equivalencia en su justificacion; en la reversibilidad
mentalmente invierten una accion fisica para regresar el objeto a su estado original.”
(Labinobiwcz; 1987: 73)

Una caracteristica del objeto compensa a otra, pueden echar marcha atras del
proceso o regresar su pensamiento al objeto inicial. Por ejemplo para adquirir el
conocimiento de la unidad del peso, el kilogramo, se requiere de un objeto fisico que
sea visual para el aprendizaje. Si a un alumno se le pregunta ¢qué pesa mas un kilo
de algoddén o un kilo de clavos?, aquel estudiante que aun no llega a razonar
mentalmente podria decir que los clavos, es asi que se presentara la etapa de la

reversibilidad cuando se explica con la presentacion de una bascula con dichos
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objetos, y su opinién va ser diferente por medio de la comprobacion.

El mismo autor menciona que la clasificacion va enfocada al conjunto de
objetos relacionados con sus caracteristicas; se muestra en el nifio un refinamiento
en su forma de clasificar; pueden formar jerarquias (de menor a mayor o mayor a
menor) y entender la inclusion de clase de diferentes objetos (los nifios son capaces
de agrupar nociones de conjuntos de familia) en los diferentes niveles de una
jerarquizacion; puede realizar operaciones con situaciones concretas. Un ejemplo de
la clasificacion, en la clase de geografia para comprender la ubicacion del lugar
donde vive el estudiante, es identificar el continente americano, dentro de éste se
encuentra el mapa de la republica mexicana, donde se ubica la entidad federativa de
Michoacan, para localizar en este estado al municipio de Uruapan, que es el territorio
geografico donde habita el estudiante. Es asi como las jerarquias van evolucionando
de acuerdo a sus aprendizajes.

Otra nocion es la Seriacion, que son las relaciones ordenadas, que se da de
acuerdo con las capacidades del nifio para ordenar objetos (se desarrolla por medio
de dos dimensiones cuando ordena un grupo de objetos segun el tamafio y la
intensidad de los colores); sus comparaciones producen solamente un conjunto de
pares no coordinados; su pensamiento l6gico es a partir de experiencias concretas.

El dltimo aspecto de las operaciones concretas es el egocentrismo. A medida
que va pasando el tiempo y de acuerdo a su contexto social, el nifio va cambiando en
su forma de pensar de acuerdo a sus experiencias tanto en su hogar, en la escuela y
en la relacibn con sus compaferos; se va presentando una disminucion de

egocentrismo; su interaccion va de acuerdo a sus intereses y necesidades (siente la
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necesidad de ser escuchado), creando otra vision del espacio; existe el intercambio
de ideas por medio del didlogo y esta dispuesto a aceptar opiniones ajenas.

Las caracteristicas que existen en el pensamiento infantil van de acuerdo a su
proceso evolutivo tanto en su desarrollo cognitivo, afectivo y social, por ello es
necesario mencionar en el siguiente subtema, la forma de actuar en relacion al

comportamiento moral.

3.2 Origen y evolucion del comportamiento moral.

La vida social del ser humano ha evolucionando durante el transcurso del
tiempo, las actitudes y comportamientos son diferentes en cuestion a las
necesidades e intereses que los conllevan a pensar, ya que la moral tiene su vida y
dinamica propia; asi como la serie de valores que le ayudan a fomentar una conducta

favorable en el contexto moral.

3.2.1 Evolucion de la conducta moral.

Moraleda (1999) menciona las experiencias de Piaget corroboradas por
Kohlberg, explicando los aspectos que evolucionan en el proceso de la adquisicion
de los juicios morales, de los cuales se distinguen tres periodos:

e El primer periodo, que ocurre entre los seis y siete afios, donde la moralidad
del nifio es heterbnoma, ya que no goza de autonomia y depende de otras
autoridades. Es decir, obedece y respeta las decisiones de los padres de
familia, profesores o familiares sin dificultad.

e El segundo periodo va de los ocho a nueve afios, el nifio tiende a actuar con
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cierta independencia de lo que los adultos consideran bueno o malo, dado que

sus conductas pueden ser persuadidas o inducidas por alguin medio de

comunicacién, sus familiares entre otras, por lo tanto esta consciente de la
accion moral que va a realizar.

e Por ultimo, y mas importante para la presente investigacion, es el periodo que
se desarrolla entre los diez y once afios, se distingue porque para el nifio es
injusto ser castigado ante un acto que no haya sido intencionado, trata de
defenderse justificando los hechos.

Los periodos ya mencionados acerca de los juicios de la moral, van
evolucionando de acuerdo a las caracteristicas de los nifios, ya sea por los aspectos
econoémicos, su inteligencia, su medio ambiente o contexto social en el que viva y
sobre todo por los valores y educacion inculcada por parte de su familia. Por ello a

continuacion se explicara la formacién de los juicios de valor.

3.2.2 Laformacion de los juicios de valor.

Moraleda (1999) explica los cambios del desarrollo de la conducta moral y la
formacion de los juicios de valor.

Se presenta la autonomia de la moral dado que los nifios ya no depende tanto
de lo que decidan los papas; tratan de regir sus propias normas, distinguiendo entre
el bien y el mal. Sus actitudes van relacionadas con el prestigio de las normas
establecidas en su sociedad. Por ejemplo, si su religidn es catdlica e inculcada desde
pequefio identificara lo bueno y lo malo (por medio del castigo o el pecado a

cometer).
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El valor de la responsabilidad se establece por medio de la obediencia ante las
personas que les rodean en su ambito social; aquel que quebranta una regla y
desobedece desde pequeiio, puede llegar a que el nifio de once afios sea
irrespetuosos con sus mayores; por el contrario, el que siempre su conducta es
favorable tiende a ser responsable ante la sociedad.

Impera una moral realista: la gravedad de su quebrantamiento se mide por su
dimensién material, con independencia de la intencidon o circunstancia individuales
del sujeto.

El valor de la justicia inmanente se va creando de acuerdo a los prejuicios y
creencias de la sociedad en que se desenvuelva el nifio, ésta tiende a ser deficiente
o acrecentada dependiendo de la educacion que se le establezca al individuo.

Es asi que a medida que crece el nifio sus juicios morales pueden ser
favorables o desfavorables. Que de acuerdo con Moraleda (1999) la persona que
tuvo una vida de ser siempre el culpable, se le crea una conciencia de inseguridad,
de miedo, de rechazo ante sus compafieros, lo cual conlleva a actuar ya sea de una
forma agresiva, siendo sus comportamientos negativos ante la sociedad; o por lo
contrario si la educacion de los valores fueron bien inculcados en el nifio, sus
actitudes seran adecuadas a su ambito social. Para comprender dicha situacion a

continuacion se exponen las etapas del juicio moral.

3.2.3 Etapas del juicio moral.
De acuerdo con las caracteristicas ya mencionadas, sobre el proceso del

desarrollo moral de los nifios, se resumirad en el siguiente cuadro las dos etapas
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secuenciales del juicio moral de la teoria de Piaget, adaptada por Kholberg (citado

por Moraleda; 1999:167)

Etapa | Etapa Il
Conceptos Moralidad de la restriccion Moralidad de cooperacion
morales o moralidad heteronoma o moralidad autébnoma
Punto de Vista El nifio considera un acto como El nifio puede colocarse en
totalmente bueno o totalmente el lugar de otros. Ya que
malo y piensa que todo el mundo no es absolutista en cuanto
lo considera en la misma forma. a los juicios, ve la posibilidad

de mas de un punto de vista.

Intencionalidad El nifio tiende a juzgar un acto El nifio juzga los actos por
en términos de las consecuencias sus intenciones, no por sus
fisicas reales, no de la motivacion SUS consecuencias.
subyacente.

Reglas Obedece las reglas porque son Reconoce que las reglas
sagradas e inalterables. fueron hechas por las perso-

nas y que éstas mismas pue-
den cambiarlas. Se considera
tan capaz de cambiarlas
como cualquier otro.

Respeto por la El respeto unilateral conduce a El respeto mutuo por la autori-

Autoridad un sentimiento de obligacion de dad y los iguales permite al
guiarse por las normas de los nifo valorar sus propias
adultos y obedecer las reglas de opiniones y capacidades a un
éstos. nivel alto y a juzgar a las per-

sonas en forma mas realista.

Castigo Esta en favor del castigo severo Esta a favor de un castigo
y expiatorio. Cree que el castigo reciproco, mas leve, que lleve
en si mismo define la maldad a la indemnizacion de la
de un acto; un acto es malo si victima y ayude a reconocer
produce un castigo. al culpable el porqué su fue
mala, conduciéndolo asi a
reformarse.
“Justicia Confunde las leyes morales con No confunde los percances
Inmanente” las leyes fisicas y cree que cual- naturales con un castigo.

guier accidente o percance fisico
gue ocurra después es un castigo
enviado por Dios o por cualquier
otra fuerza sobrenatural
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Queda claro que los juicios de la moral se desarrollan en el nifio por medio de
la moralidad heteronoma y auténoma, las cuales van cambiando en funcién de la
responsabilidad, de la buena educacion por parte de la familia, dado que sus
creencias, costumbres y pensamientos que le inculquen les favoreceran para actuar

ante la sociedad.

3.3 Desarrollo de la personalidad.

Las relaciones sociales de los seres humanos son modificables de acuerdo a
sus roles y status con los que se desenvuelven en la sociedad. La interaccion de las
personas ocurre por medio de los fendmenos de la identificacion y aceptacion, de las
cuales, si no se tienen bien identificada la personalidad, conlleva a la confusién en
sus conductas y comportamiento. Por un lado, la persona puede ser independiente y
dominante, por el otro relativamente lo contrario, siendo dependiente y subordinada.

Existen tipos de dependencias: “la experimentada y dependencia objetiva, se
debe a que las actitudes y conductas reales de los padres y las percepciones
infantiles de éstos inciden mas que dichas realidades en la determinacion de
sentimientos de dependencia. [...] La dependencia ejecutiva y volitiva, en la
dependencia ejecutiva se refiere a la actividad manipulativa que implica el completar
una secuencia necesidad-satisfaccion, en tanto que la volitiva concierne unicamente
al acto de querer la satisfaccion de una necesidad determinada independientemente
de la manera en que esto pueda consumarse.” (Ausubel; 1999: 18)

El mismo autor menciona los status primarios y derivados. El primario se

enfoca en los sentimientos de seguridad extrinseca dependiendo de otras personas.
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Para poder realizar sus necesidades y los sentimientos de adecuacion extrinseca,
éstas tienden a ser modificables tanto en las aspiraciones del yo como la posicién
jerarquica; el status derivado se refiere a los sentimientos de seguridad intrinseca
relacionados a los aspectos afectivos de una relacion satelizante, es decir, de una
relacion dependiente, existen los sentimientos de adecuacién extrinseca libres de los
acontecimientos y de la posicion a tomar.

Es asi que el desarrollo de la personalidad del individuo evoluciona por medio
de sus sentimientos, emociones, aptitudes, habilidades, destrezas, intelectuales de
razon y autoestima.

Cabe sefialar que durante el proceso de las relaciones personales existe la
crisis de desvalorizacion del yo que afecta a los sentimientos de la dependencia e
independencia, siendo una amenaza para la seguridad y la integridad del nifio.

Ausubel (1999) explica que los padres, cuando tienen a sus bebés, los tratan
con gran delicadeza, tolerancia, dedicacion y consideracion, y lo Unico que desean
de él es que crezca para que finalice su primera infancia. Por la situacion de la
presion social comienzan a sentir la responsabilidad de prepararlos y educarlos para
adaptarlos a su cultura y vida, aunque es normal que esperen a que el nifio alcance
una madurez motriz, cognitiva y social para ajustarlo a sus determinaciones.

A medida que el nifio va creciendo adquirira actitudes y modificara su forma
de pensar, pero todo depende de la valorizacion y calidad educativa de los padres
para que sus acciones sean acertadas para su personalidad.

Para comprender la relacién del nifio y su comportamiento, Ausubel (1999)

clasifica los tipos de identificacion como la satelizacion y la no satelizacion, los cuales
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se crean de acuerdo a la cultura, educacion y valores morales en su ambito natural
(hogar, escuela, compariero, entre otros). A continuacién se explica estos tipos de
relaciones.

De acuerdo a la explicacion anterior se entiende que la formacion del nifio y su
relacion con sus padres es muy estrecha, que de acuerdo al tipo de personalidad y
temperamento van creando el desarrollo del yo, y tiende a comportarse ya sea
desfavorable o favorablemente ante su entorno.

El caso de un individuo satelizado lo representa aquel nifio que se ha
identificado con sus papas ya que se siente muy dependiente de la aprobacion
parental. A la vista de los adultos es un nifio obediente, docil, bueno y manejable.

Todo depende de las actitudes del padre ante la educacion de sus hijos, si son
permisivos 0 estrictos conllevan a que exista un proceso de satelizacion ya sea
prolongado o dificil, “El padre excesivamente sumiso o permisivo que, por ello
mismo, es incapaz de inculcar al nifio la diferencia entre los respectivos roles y
prerrogativas, tiende a prolongar la fase de omnipotencia. Como el nifio no sufre
ninguna presion que lo obligue a acatar los deseos y las normas de sus padres,
tendra una menor necesidad de desvalorizar su yo. Pero si realmente se le acepta y
valora por si mismo, percibira mas adelante su verdadero status biosocial y elegira la
satelizacion como la solucién mas factible al problema de mantener la autoestima de
la infancia en una sociedad dominada por adultos.” (Ausubel; 1999:28)

En el ambito educativo muchos de los papas les permiten no acatar las
obligaciones que les competen a sus hijos, siendo sobreprotectores ante las

situaciones o acciones del nifio, esto conlleva a que los comportamientos del nifio
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requieran de la dependencia de otras personas. Por lo contrario, si los padres tratan
de darles una educacion estable y segura, va creando un proceso de responsabilidad
ante sus actos, el nifio obtendra una autoestima elevada, en la cual sus objetivos
ante la vida seran mas firmes vy sélidos, mostrara un control emocional y planteara
menos exigencias a los adultos, que por consiguiente su status sera derivado por
medio de una dependencia ante sus mayores.

Por otro lado, existen diversos factores en la relaciéon padre-hijo que conduce
a la no satelizacion. “El individuo que se imagina omnipotente no reacciona de
manera pasiva sino que responde con agresion, amargura y fantasias de venganza a
la hostilidad, el ataque y la depreciacion humillante de su autoestima implicitos en el
rechazo parental.” (Ausubel; 1999:32). La no desvalorizacion del yo lo llevara a
adquirir poder, una actitud ya sea de liderazgo positivo o negativos para la sociedad.
Un ejemplo de ella, son aquellos alumnos que tratan de llamar la atencidén en clases,
faltando el respeto ya sea a sus compafieros o maestros, para sentirse valorizado,
buscando las contrapartes extrinsecas de sus sentimientos, sobre alguna situacion
derivada. Es asi que, aun cuando ya hayan aceptado su adaptacion, el nivel alto de
aspiraciones contribuira por si mismo a elevar su propia autoestima.

El niflo no satelizado, por lo tanto, no acepta la obligacion incondicional de
cumplir con todos los valores morales, sino que llega a ser mas selectivo. Sus
obligaciones y deberes los tiende a no los realizar, al menos que se le refuerce por
medio de fuertes convicciones de equidad o de sanciones externas.

La diferencia entre un nifio satelizado y un no satelizado es la aceptacion y

valorizacion que se le da durante el desarrollo de la relacion entre padre-hijo. Aunque
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gracias a las aspiraciones de los nifios que son rechazados, tienden en ocasiones a
tener a obtener calificaciones tan favorables como los aceptados.
Para comprender las relaciones sociales de los nifios, se considera

conveniente explicar a continuacion los aspectos generales del desarrollo del nifio.

3.4 Aspectos generales del desarrollo del nifio.

El desarrollo del nifio es un proceso continuo, donde se involucran los
aspectos cognitivos, psicologicos, sociales, afectivos entre otros, de los cuales se
relacionan entre si dependiendo de la situacion o medio ambiente en que se
desenvuelva.

Los nifios paulatinamente van cambiando. Entre la edad de los diez a once
afos presentan varios cambios de actitud en su forma de ser y sentir, manifestadas
en sus conductas y personalidad.

De acuerdo con Gesell (2001) se mencionaran algunas de las caracteristicas
que se presentan en el desarrollo del nifio entre los diez y once afos.

e Algunos son inquietos. Su apetito empieza a aumentar constantemente.

e Son curiosos e indagan constantemente sobre las situaciones de los adultos,
gue hasta pueden llegar a imitarlos para comprenderlos.

e Les gusta estar acompafados, algunos son mas socializadores que otros.

e Trata de llamar la atencion, dado que esta experimentando emociones por
medio de impulsos y estados de animo que no habia sentido.

e “Es capaz de desarrollar modos de conductas similares, que se expresan con

sonrisas, comentarios, miradas elocuentes y agiles cambios posturales.”
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(Moraleda; 2001: 13)

e Por su caracter y temperamento que va desarrollando tiende a tener ataques
de cllera y les gusta discutir sin que los contradigan.

e Su capacidad psicomotora tiene una rica capacidad de reaccion, siendo
dinamico.

e Es dificil describir las distintas actitudes adoptadas, ya que las caracteristicas
de madurez son diferentes en cada nifio, depende del contexto social en que
se desempefien.

e Experimentan sentimientos de acercamiento y lealtad ante su familia.

e La adaptacion a la escuela es mas simple que la de su casa, porque no tiene
que rivalizar con sus parientes, por ello tiende a ser un alumno entusiasta,
solidario y participador en el grupo.

e Su desarrollo intelectuales son con situaciones reales y no tanto académicas,
sino que su manera de pensar es mas concreta y especifica; los datos que se
le facilitan de comprender son los se ensefian por medio del cuento, una
accion conlleva a nuevas acciones.

e Es mas selectivo que reflexivo y tiene un menor interés por poner atencion a
contextos y relaciones.

De acuerdo con lo anterior, en las situaciones que se presentan durante su
proceso del crecimiento, es por parte del organismo y en los patrones culturales,
dado que implica el sistema de accion de todo el nifio.

Para los nifios “la satisfaccion, la autonomia y la libre reciprocidad del nifio

tipico de diez afios dan paso a los multiples impulsos dinamicos que acabamos de

76



resefiar, a saber: una nueva expansion en que se afirma la propia personalidad, un
buscar incansable, un lanzarse a investigarlo todo; un orgullo y una susceptibilidad
desconocidos en la defensa; un humor variable, desde las sombras hasta la alegria
mas luminosa; una continua alternativa de relampagos de ira y de afecto; un agitarse
activo y efervescente de la curiosidad; un anheloso indentificarse con el hogar, la
escuela y los amigos; un caer en profundas depresiones de desaliento, un elevarse a
las cumbres de la ambicion.” (Gesell; 2001:20)

Es asi que el crecimiento del nifio, cambiara por la presencia de una
educaciéon adecuada, la cual creara nuevos patrones de razonabilidad vy
responsabilidad en la personalidad del nifio.

Se explicé en el presente capitulo la teoria vinculada con los periodos de
Piaget, de la cual se especificO la etapa de operaciones concretas, comprendiendo a
la vez la formacion y evolucion de los juicios morales en funcién a sus conductas o
comportamientos, que desarrollan en su personalidad ante la sociedad en que se
desenvuelven. Cabe mencionar que se presentara en el siguiente capitulo el analisis

de los resultados de la presente investigacion.
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CAPITULO 4

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En el presente capitulo se explicard el proceso de la investigacion.
Primeramente se describird la metodologia, explicando las caracteristicas del
enfoque cuantitativo, el tipo de estudio no experimental y transversal, asi como el
disefio correlacional causal, comprendiendo los aspectos mas importantes de las
técnicas de recoleccion de datos, técnicas estandarizadas, y los registros
académicos, de las cuales fueron el tipo de metodologia que le compete a esta
investigacion. Para comprender ésta se mencioné la forma del cémo se elaboré la
presente tesis.

Se presenta también el andlisis e interpretacion de los resultados,
describiendo la variable independiente (actitudes hacia la educacién) y la
dependiente (rendimiento académico), de las cuales se correlaciono la informacién
tanto de la investigacion de campo como la documental, para determinar la influencia
gue existieron entre ambas, en los alumnos de quinto y sexto afio de nivel Primaria

del Colegio La Paz.

4.1 Descripcion metodologica.

El proceso de la presente investigacion se estructurd en funcion del objetivo
general y particulares, puesto que es la forma en que se podran cumplir estos
durante el desarrollo del estudio.

En este apartado es necesario explicar la descripcion de la metodologia, en
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cada uno de sus tipos y disefios que se requieren en una investigacion.

4.1.1 Enfoque cuantitativo.

Los estudios de investigacion cientifica que han surgido durante el transcurso
de la historia se han sustentado en dos grandes enfoques: el cualitativo y el
cuantitativo. Los estudios cualitativos desarrollan un proceso de investigacion
utilizando técnicas no numéricas para la recoleccion de datos tales como la
entrevista, el cuestionario entre otras; los cuantitativos son aquellas que utilizan
mediciones numeéricas para representar los fendmenos de estudio

La presente investigacion tiene un enfoque cuantitativo dado al fenémeno del
estudio.

De acuerdo con Hernandez (2006) se mencionan algunas de las
caracteristicas del enfoque cuantitativo como lo son:

e Elinvestigador debe de desarrollar los siguientes pasos: debe de tener claro el
planteamiento del problema, desglosado por medio de sus preguntas de
investigacion; se sustenta por una previa revision de material para abordar en
el marco tedrico, que durante el transcurso de la investigacion se construye;
es muy importante la elaboracién de la hipotesis; y por ultimo recolecta datos
numeéricos del objeto de estudio, nombrado como el proceso de investigacion
cuantitativo.

e Las hipétesis se deben de establecer previamente.

e La recoleccién de datos se obtiene por medio de la medicidn (presentadas

mediante nameros)
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e Se debe analizar a través de métodos estadisticos, siendo éstos resultados en
forma objetiva por parte del investigador.

e Se busca minimizar las preferencias personales.

e La investigacion requiere de una muestra de la poblacion a estudiar, para
aplicar los test o instrumentos para recolectar los datos, de los cuales se
generalizan a una colectividad mayor.

e Se pretende explicar y predecir los fendmenos investigados entre la teoria y la
interpretacion de los resultados.

e Utiliza la l6gica o razonamiento deductivo.

e Los resultados de la investigacion son una busqueda sobre la situacion del
fendmeno del como se concibe la realidad

e Se requiere validez y confiabilidad
Se entiende que este enfoque requiere de la congruencia interna desde el

titulo, planteamiento del problema, objetivos, hipotesis, con el sustento tedrico y con
la metodologia a utilizar.

Hernandez (2006), explica dos realidades de la investigacién cuantitativa, una
es subjetiva y la otra es objetiva, ambas varian de acuerdo a sus situaciones de los
eventos que rodean a través de sus manifestaciones. Es asi que al principio se
puede tener una idea 0 una creencia sobre lo que esta sucediendo, pero al estudiar y
documentar ésta, se va adecuando a la naturaleza de lo objetivo de la realidad
social del objeto de estudio.

Es necesario correlacionar dicha informacion con el siguiente subtema acerca

del tipo de la investigacién no experimental.
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4.1.2 Investigacion no experimental.

Los tipos de investigacion son: los experimentales, del cual se construye una
situacion en la que son estudiados varios individuos; y los no experimentales que es
lo contrario, dado de no se construye ninguna situacion, puesto que no existe la
manipulacion de variables.

En la presente investigacion corresponda a la no experimental, es por eso la
necesidad de exponer a continuacion la descripcion de ésta.

“La investigacion no experimental es observar fenomenos tal y como se dan
en su contexto natural, para después analizarlos; [...] Es un parteaguas de un gran
namero y tipo de estudios cuantitativos, cualitativos y mixtos, incluyendo las
biografias y los analisis de caso.” (Hernandez; 2007:140)

El mismo autor menciona que dicha investigacion es sistematica y empirica
observando al objeto de estudio tal y como se han dado en su contexto de la
realidad.

Dentro del estudio no experimental se puede clasificar en dos tipos de disefio
transversal o transeccional (estudio temporal o corto) y longitudinal (estudio
prolongado), de los cuales en el siguiente subtema se explicara la investigacion
transversal dado que sus caracteristicas de disefio se encuentran vinculadas con el

presente estudio.

4.1.3 Estudio Transversal.
“La investigacion transversal recolectan datos en un solo momento en un

tiempo Unico. Su proposito es describir variables y analizar su incidencia e
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interrelacion en un momento dado.” (Hernandez; 2007: 142)

Es una investigacion con la caracteristica de dimension temporal. Es asi que
describe la situacion de eventos, fendmenos o contextos. Por ejemplo, investigar el
nivel de influencia de las actitudes hacia la educacion en el rendimiento académico;
conocer las emociones, experiencias, percepciones, actitudes y la situacién de
mujeres jovenes que fueron asaltadas recientemente, entre otros.

Este tipo de estudio se divide en tres el exploratorio, descriptivos, explicativo y
correlacional, de los cuales se retomara el disefio correlacional que se explicara a

continuacion.

4.1.4. Disefio correlacional causal.
El propodsito del disefio correlacional es “evaluar la relacion que exista entre dos
0 mas conceptos, categorias o variables.” (Hernandez; 2007: 63)
Cuando no se quiere nada mas describir, existe el tipo de investigacion
correlacional, la cual se caracteriza asi:
e La relacion entre las dos variables: se investiga como el comportamiento de
una variable, afecta al comportamiento de la otra.
¢ No necesariamente hay causa y efecto.
e Puedes ser positiva 0 negativa
e Tiene un valor en forma explicativa y es parcial
e La correlacion indica la medida en que una variable, afecta a otra variable a un
grupo de sujetos, es decir entre mayor niumero de la muestra de sujetos la

correlacion va a ser mas completa en su informacion explicativa.

82



“La utilidad y el propésito principal de los estudios correlacionales son saber
como se puede comportar un concepto o una variable conociendo el comportamiento
de otras variables relacionas.” (Hernandez; 2007: 63)

Existe el tipo de hipdtesis no causal y causal, la que compete a esta
investigacion es la causal. Estas se dan cuando se “limita a relaciones no causales,
se fundamenta en ideas o hipotesis correlacionales; y cuando buscan evaluar
relaciones causales se basan en ideas o hipotesis causales.” (Hernandez; 2007: 146)

Es asi que en las investigaciones de disefios transversales correlacionales-
causales, las causas y los efectos ya sucedieron en su contexto de la realidad, ya
estaban manifestados o estan ocurriendo en el proceso del desarrollo y por lo tanto
el deber del investigador solo los observa (ya sean las categorias, conceptos,
variables o sus relaciones en su ambiente natural), los evalGa y reporta para concluir
con su investigacion.

La descripcion de dicha metodologia a continuacién se explica, asi como las

técnicas de recoleccion de datos utilizadas.

4.1.5. Técnicas de recoleccion de datos.

Las técnicas de recoleccidon son las estrategias que permiten adquirir la
informacion necesaria para la investigacion. En los estudios de corte cuantitativo se
busca que cumplan con los requisitos de confiabilidad y validez, llevando un
procedimiento particular a seguir en la interaccion o correlacion entre las variables.
Es asi que son las estrategias concretas para obtener la informacion especifica de la

poblacion a investigar.
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Existen diferentes tipos de técnicas para la investigacion cuantitativa pueden
ser cuestionario, escala de actitudes, test psicométricos, registros académicos, test
sociométricos y técnicas estandarizadas. Esta Ultima es la que se expondra en la
presente investigacion. Por ello es importante a continuacion mencionar las pruebas

estandarizadas asi como los registros de datos académicos.

4.1.5.1 Técnicas estandarizadas.

Son instrumentos ya desarrollados por especialistas en la investigacion, que
pueden ser utilizados para la medicién de las variables, a un contexto o fenémeno
determinado. Dichas variables pueden ser como la capacidad intelectual, la
autoestima, el estrés operacional, valores, inteligencia emocional, entre otras.

Es importante mencionar que tienen estudios estadisticos que prueban su
confiabilidad y validez. Esto es un requisito indispensable para la validacion del
proceso de investigacion.

Existen pruebas psicométricas como la Encuesta de Habitos y Actitudes hacia
el estudio Brown y Holtzman. Cabe sefialar que el instrumento aplicado a los sujetos
de estudio se refiere a la prueba de una encuesta sobre actitudes hacia el estudio de
Brown y Holtzman, que consta de 50 reactivos y una hoja de respuestas, que
contiene los datos principales del alumno (nombre, sexo, edad, escuela, grupo y
fecha de aplicacion). Los 50 reactivos son contestados de acuerdo a los siguientes
parametros de respuestas Rara vez (RV), algunas veces (AV), con frecuencia (CF),
por lo general (PG) y casi siempre (CS). Para calificar las respuestas se requirié de

las escalas de la prueba que son: Aprobacion del maestro (AM), Aceptacion de la
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educaciéon (AED) de estas dos escalas sus resultados son utilizados para determinar
el puntaje de Actitudes hacia el estudio (AE), determinados los percentiles en funcién
al baremo estandarizado.

Para complementar dicha informacion se requiere mencionar a continuacion

los datos que se adquieren en los registros académicos.

4.1.5.2 Registros académicos.

Se refiere a los puntajes institucionales que registran el rendimiento
académico del alumno.

A la vez se les considera como datos secundarios que “son recolectados por
otros investigadores. Implica la revision de documentos, registros publicos vy
archivos.” (Hernandez; 2006: 385)

La medicion del rendimiento académico no corresponde al investigador. El
solamente recupera esa informacion, por lo que la validez de los datos esta sujeta a
tercera personas.

Generalmente los registros académicos son las calificaciones escolares. Por lo
tanto, permiten ver el logro de los esfuerzos que el alumno desempefia durante su
proceso de aprendizaje, segun la metodologia de trabajo en la institucion o los
indicadores para evaluar del profesor.

Lo mas importante de estos registros es que determinan formalmente el éxito
o fracaso del estudiante en su aprendizaje.

A continuacion se hace la descripcion de la poblacion.
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4.2 Descripcién de la poblacion.

La poblacién, segun Selltiz (1980), “es el conjunto de todos los casos que
concuerdan con una serie de especificaciones.” (Hernandez; 2003: 303)

El mismo autor menciona que los criterios de los investigadores deben de
cumplirse acorde a los objetivos de la investigacion de la poblacion seleccionada,
establecidos de forma determinada. Por ello, todo tipo de estudio debe ser
transparente y estar sujeto a la critica y a la réplica.

Las poblaciones a investigar deben situarse y describirse concretamente en
cuanto a las caracteristicas generales, el nivel de estudios, la demarcacion
institucional, la edad, la cantidad de integrantes, lugar, tiempo, nivel socio-

econdmico, cultura, etc.

4.2.1 Delimitacion y descripcion de la poblacion.

La presente investigacion se realizo en la escuela del “Colegio la Paz,” la cual
se ubica al sur de ciudad de Uruapan. En la calle Héroes de Cananea #820, de la
colonia San José Obrero.

Es una institucion de la congregacion de las Hermanas Siervas de los Pobres
del Sagrado Corazon de Jesus, cuya comunidad consta de una poblacion escolar de
1,200 alumnos aproximadamente, de los cuales se distribuyen entre los cuatro
niveles educativos: preescolar, primaria, secundaria y preparatorio. Se limitd a
estudiar a la poblacion del nivel de primaria, que cuenta con todos sus grados,

teniendo 516 alumnos.
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A continuacion se especifica la poblacién por grados, grupos y su numero de

GRADOS | ALUMNOS
6° A 32
6°B 31
6°C 32

Grados | Alumnos
4° A 35
4° B 36
4° C 35
5°A 37
5°B 34
5°C 36

alumnos.
Grados | Alumnos
1° A 31
1°B 33
2°A 29
2°B 27
3°A 29
3°B 30
3°C 28

Las caracteristicas de dicha poblacion es que su nivel socioeconémico es

medio alto, de los cuales los padres de familia se dedican al cultivo de aguacate,

comercio, profesionistas, entre otras. La gente de dicha comunidad educativa se

caracteriza por ser tranquila, trabajadora y accesible.

4.2.2. Lamuestra.

La muestra es el subgrupo de la poblacion del cual se recolectan los datos. Se

busca que la muestra sea representativa de la poblacion.

De acuerdo al tipo de muestra y del proceso de seleccion de los sujetos a

investigar, se desprende la posibilidad de la validez en los datos obtenidos en una

investigacion.

Lo que se hace en un muestreo que los resultados de éste deben ser

87




generalizables, es decir, que se pueda mencionar de los otros sujetos.

El objetivo principal de la muestra es en “qué o quiénes se centra, es decir, en
los sujetos, objetos, sucesos, eventos o contextos de estudio. Esto depende del
planteamiento inicial de la investigacion.” (Hernandez; 2007: 156)

Existen diversos tipos de muestra, sin embargo, para este estudio se utilizd
una de tipo no probabilistica intencional.

La principal caracteristica de ésta es que los sujetos o unidades de analisis no
dependen del azar, sino de las caracteristicas de la investigacion, de la intencion del
investigador o de circunstancias externas al proceso.

Estas muestras, de acuerdo con Hernandez (2003) y con Kerlinger (2002),
representan una importante desventaja para la generalizacion y extrapolacion de los
resultados obtenidos. Sin embargo, por lo general, son las que estan mas al alcance
de una investigacion de tesis

Estas se pueden dar cuando dentro de una poblacion escolar se elige como
muestra a los integrantes de un grupo, un grado escolar o cualquier otra unidad que
facilite la recoleccion de datos. Esta técnica de muestreo facilita la realizacion de la
investigacion y es recomendable par investigaciones de tesis en las que el tiempo y
los recursos institucionales son escasos. Sin embargo, es importante indicar que los
resultados no se pueden generalizar, s6lo mencionar como referencia hacia otros
sujetos de la poblacion.

En la presente investigacion se decide tomar como muestra a los grados de
quinto y sexto afio, siendo un muestreo de 191 alumnos, que se encuentran entre la

edad de 9 a 12 afos, con un 40% de hombres y un 60% de mujeres, a los que se les
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aplicé la encuesta sobre las actitudes hacia la educacion.

4.3 Proceso de lainvestigacion.

Durante el desarrollo de la investigacion se requirié establecer al inicio una
pregunta de investigacion, que conllevo a responder los antecedentes del problema.
Posteriormente se determind el objetivo general y los objetivos particulares, que
junté con la hipétesis de trabajo, favorecieron a realizar el presente trabajo de tesis.
Una vez determinado el proyecto de investigacion se visito a la directora general del
colegio para que permitiera llevar a cabo el estudio de campo, y poder adquirir todo
tipo de datos que se requirieran.

Para el marco de referencia se leyo el anuario del 2002 del Colegio La Paz,
para resumir la historia y ubicacion del colegio, se le pidi6 a la secretaria del nivel de
primaria  la matricula de la poblaciéon y en especial las listas de alumnos de los
grupos de quinto y sexto de primaria; y a la encargada del departamento pedagoégico
la misién y vision del Colegio La Paz.

Se redactaron los capitulos tedricos, de los cuales dieron cabida a cumplir
algunos de los objetivos particulares establecidos. Para cumplir con el resto de éstos
se dio la tarea por realizar el estudio de campo, por lo que se requirié de un proceso
minucioso para adquirir los resultados; primero se pidi6 permiso a la directora del
nivel de primaria, mostrandole la prueba de las actitudes hacia la educacion, se le
comentd cual era el objetivo de ésta y a la vez de que forma se obtiene los
resultados. Una vez autorizado se les explicoO a los maestros titulares del grupo la

finalidad del test. Se realizO una calendarizacion sin interrumpir las clases
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extracurriculares (como son inglés, computacion...), Se asigné un tiempo de 45
minutos para contestar, es asi que la aplicacion duro dos semanas, dado que se
utilizaron las primeras horas de clases, para que los alumnos estuvieran en un
ambiente agradable, para obtener mejores resultados en la prueba. A los educandos
se les explico de qué se trataba la prueba y como se aplicaria, diciéndoles la
consigna de que no afectaria en sus calificaciones y todo lo que ellos contestaran
seria confidencial. Se les entregaron las hojas de las respuestas, ya que la
investigadora menciond una a una las preguntas para que ellos la fueran anotando
en su hoja. En los grupos de quinto afio, cada una de los reactivos se les tuvo que
explicar dando algun ejemplo a éste, porque se les complicaban las preguntas; pero
en los grupos de sexto afo fue mas facil la prueba ya que no hubo muchas dudas.
Una vez aplicado el instrumento de la investigacion de campo se requirio
calificar por medio de una plantilla, para obtener los percentiles brutos, de los cuales
se sumaron para tener como resultado los percentiles netos de las escalas de la
prueba, que fueron la aprobacion del maestro, la aceptacion de la educacion y
actitudes hacia el estudio, de éstos se requirio establecer el baremo para obtener los
resultados de las actitudes hacia la educacion, para ello se utilizo el programa de
Excel para estandarizarlos. En este mismo programa se vaciaron los resultados de
acuerdo al baremo por cada alumno de cada grupo. Pasando el tiempo se pidieron
las calificaciones a la auxiliar de la directora de primaria, las del primer bimestre y
poco después las de segundo bimestre, que fueron registradas en la misma hoja de
Excel de los resultados de la prueba. Se obtuvo el promedio de las calificaciones de

los dos bimestres por cada alumno, se establecio en dicha hoja una columna del
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namero de alumnos, otra del nombre de los alumnos, en la tercera se le denominé
AE (actitudes hacia el estudio) y la ultima el promedio de las calificaciones de los dos
bimestres. De dichos resultados se utilizé las formulas de estadisticas para sacar la
media, mediana, moda, la desviacion estandar, la “r’ de Pearson, de éste ultimo
obtener los resultados de la varianza de factores comunes y el porcentaje de la
influencia baja o alta que tengan cada grupo ante las actitudes hacia la educacion y
la correlacion con el rendimiento académico.

Dichos datos obtenidos se procedié al analisis estadistico de la informacién y

a su interpretacion. Para llegar a la conclusion de la presente investigacion.
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4.4. Anélisis de resultados.

En el presente subtema se interpretan los resultados de la investigacion,
realizando un andlisis con la teoria y el estudio de campo, para poder correlacionar la
variable dependiente (el rendimiento académico) con la variable independiente

(actitudes hacia la educacion).

4.4.1 El rendimiento académico en los alumnos de quinto y sexto afio de
primaria del Colegio La Paz.

De acuerdo con sefialado por Chadwick, se define al rendimiento académico
“como la expresion de capacidades y de caracteristicas psicologicas del estudiante
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-aprendizaje que le
posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros académicos a lo largo de un
periodo o semestre, que se sintetiza en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria
de los casos) evaluador del nivel alcanzado.” (Reyes; 2008: 12, en
sisbib.unmsm.edu.pe)

La autora de la presente investigacion define el rendimiento académico como
el proceso del nivel de aprendizaje alcanzado por el alumno, vinculada con los
esfuerzos escolares preestablecidos en los programas del ciclo escolar, que se
evalla a través de los aspectos cognitivos, emocionales, afectivos y sociales,
determinado por un indicador de evaluacion de sus logros alcanzados. Es primordial
en el ambito educativo del ser humano, ya que esta involucrado en el proceso de
ensefianza aprendizaje de toda la comunidad educativa (alumnos, profesores,

directivos y padres de familia).
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La calificacion “se refiere a la asignacion de un numero (o de una letra)
mediante el cual se mide o determina el nivel de aprendizaje alcanzado por un
alumno, y no unicamente en funcién de la capacidad de retencion o de repeticion de
determinada informacion.” (Zarzar; 2000: 37)

La importancia de una calificacibn es necesaria como un indicador que
expresa el aprovechamiento académico sobre el aprendizaje de los alumnos, la cual
el profesor requiere de diversas técnicas y criterios determinados, de acuerdo a sus
objetivos planteados en su materia o periodo escolar. Asi mismo, se debe asignar el
resultado de ésta con juicios de calidad, siendo objetivas y no subjetivas, para que no
dafie los esfuerzos del educando e informe adecuadamente a los padres de familia
los avances y desempefio de sus hijos.

En el Colegio La Paz, a nivel primaria, se tiene la libertad de catedra para
evaluar, aun asi los profesores de quinto y sexto grado, concuerdan que los
indicadores para obtener una calificacidon es en base a la participacion en grupo,
realizacion de tareas, trabajos en clase, asistencia, pruebas optativas y el examen
bimestral, a cada uno de éstos el profesor tiene la libertad de asignarle un porcentaje
para obtener el 100%, determinando una calificacion del 5 al 10.

Se concluye que el rendimiento académico es una variable multifactorial que
afecta en el proceso de educacion del alumno, como lo son los aspectos personales,
pedagogicos y sociales, de los cuales estan relacionados entre si, que al tener un
equilibrio dinamico en el aspecto educativo, favorecen para el desarrollo integral del
estudiante.

De acuerdo a esta teoria, la directora y los profesores concuerdan que
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algunos de los educandos son afectados en sus calificaciones por los factores como
la motivacién, la resistencia o falta de interés para realizar las tareas en casa y
trabajos en clases, los problemas familiares, los habitos de estudios y la falta de
atencion por algunos de los padres de familia. Teniendo un bajo rendimiento
académico o en el caso de los estudiantes de sexto grado un fracaso escolar, para
ya no continuar sus estudios en secundaria.

A continuacion se presenta la descripcion de los datos estadisticos de cada
grupo y grado, en funcion de la calificacion del promedio de los dos primeros
bimestres.

Respecto a los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo
de 5°A se encontré que:

En cuanto al promedio general, se obtuvo una media de 8.8

La media es la medida de tendencia central que muestra la suma de un
conjunto de medidas, dividas entre el numero de éstas, segun Hernandez (2006).

Asimismo, se obtuvo la mediana, que es la medida de tendencia central que
se ubica como valor medio de un conjunto de datos ordenados: del punto en el cual
la mitad de los datos se ubican por debajo y otra mitad por encima. El valor de la
mediana fue de 8.8.

La moda es la medida que ocurre con mas frecuencia en un conjunto de
datos. En esta investigacion se identificé que la moda es el puntaje de 9.9.

También se obtuvieron las medidas de dispersion concretamente de la
desviacion estandar, la cual muestra la raiz cuadrada de la suma de las desviaciones

al cuadrado de una poblacién, dividida entre el total de las observaciones
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(Hernandez, 2003). El valor obtenido de ésta medida es de 1.0.

Los datos obtenidos de la medicion en el grupo de 5° A del Colegio La Paz se
muestran en el anexo namero 1.

Acorde con los resultados presentados se puede afirmar que el rendimiento
académico en el grupo de 5° A del Colegio La Paz es bueno, puesto que la media
grupal es de 8.8, es decir, se encuentra en un nivel bueno de las calificaciones
aprobatorias.

Para considerar que el rendimiento académico del grupo es bueno, se toman

en cuenta los siguientes parametros:

CALIFICACION | NIVEL

5 a6 Muy bajo
6.1 a7 Bajo

7.1 a 8 Regular
8.1a9 Bueno
9.1 a 10 Excelente

Referente a los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo
de 5° B se encontrg que:

En cuanto al promedio general, se obtuvo una media de 8.4. El valor de la
mediana fue de 8.7. En este grupo se identificé que la moda es el puntaje de 9.1 y
una desviacion estandar de 0.9.

Los datos obtenidos en la medicion del grupo de 5° B se muestran en el anexo

ndmero 2.
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Los resultados presentados en el rendimiento académico del grupo de 5° B

del Colegio la Paz su nivel es bueno, puesto que la media grupal es de 8.4.

Respecto a los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo
de 5° C se encontr6 que:

En cuanto al promedio general, se obtuvo una media de 8.7. El valor de la
mediana fue de 8.8. En este grupo se identificd que la moda es el puntaje de 8.8 y
una desviacion estandar de 0.8.

Los datos obtenidos en la medicion en el grupo de 5°C se muestran en el
anexo numero 3.

En funcion a los resultados presentados se puede afirmar que el rendimiento
académico en el grupo de 5°C del Colegio La Paz es bueno, puesto que la media
grupal es de 8.7.

En relacidn a los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo
de 6° A se encontré que:

En el promedio general se obtuvo una media de 9.0. El valor de la mediana
fue de 9.2. En este grupo se identificO que la moda es el puntaje de 9.7 y una
desviacion estandar de 0.67

Los datos obtenidos en la medicion en el grupo de 6° A se muestran en el
anexo numero 4.

De acuerdo con los resultados presentados el rendimiento académico en el
grupo de 6° A del Colegio La Paz, su promedio general es de 9.0, es decir se

encuentra en un nivel bueno de las calificaciones aprobatorias.
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Respecto a los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo
de 6° B se encontrd que:

En cuanto al promedio general, se obtuvo una media de 8.7. El valor de la
mediana fue de 8.8. En este grupo se identificd que la moda es el puntaje de 9.6 y
una desviacion estandar de 1.0

Los datos obtenidos en la medicion en el grupo de 6° B se muestran en el
anexo numero 5.

Con los resultados presentados se puede deducir que el rendimiento
académico en el grupo de 6° B del Colegio La Paz tiene un nivel bueno, puesto que
la media grupal es de 8.7.

Por ultimo, los resultados obtenidos, en el rendimiento académico del grupo de
6° C se encontro que:

En el promedio general, se obtuvo una media de 8.5. El valor de la mediana
fue de 8.8. En este grupo se identificO que la moda es el puntaje de 9.1 y una
desviacion estandar de 0.88.

Los datos obtenidos en la medicién en el grupo de 6° C se muestran en el
anexo numero 6.

De acuerdo con los resultados presentados se puede afirmar que el
rendimiento académico en el grupo de 6° C del Colegio La Paz es bueno, puesto
que la media grupal es de 8.7, es decir se encuentra en un nivel bueno de las

calificaciones aprobatorias.
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4.4.2 Actitudes hacia la educaciéon de los alumnos de quinto y sexto afio de
primaria del Colegio La Paz.

Kerlinger “plantea que la actitud es una predisposicibn organizada para
pensar, sentir, percibir y comportarse hacia un referente u objetivo cognitivo. Se trata
de una estructura perdurable de creencias que predispone al individuo a comportarse
de manera selectiva hacia los referentes de actitud. Un referente es una categoria,
una clase o un conjunto de fendmenos: objetos fisicos, eventos, conductas e
inclusive constructores.” (Roldan; 2004: 8)

Las actitudes hacia la educacion juegan un papel basico para el aprendizaje
del individuo ya que de acuerdo a las predisposiciones de los alumnos es el
resultado de los objetivos planteados ya sea por la institucion, materia o aquellos que
tiene planteados el profesor en su programacion de clases.

Basados en la definicion que Pallares plantea sobre actitud, citado por Roldan
(2004), se establece que la actitud hacia la educacion es una tendencia existente en
los estudiantes a comportarse de una forma determinada en sus actividades
escolares, que lo llevan a realizar de una forma particular su proceso de aprendizaje.

El papel de la conducta del maestro es muy importante, porque cuando ellos
generan actitudes positivas y de satisfaccion en su labor docente, les pueden
proyectar a los alumnos esa alegria para trabajar.

Summers (1978) comenta que las actitudes pueden ser expresadas por medio
de opiniones con la contraparte a sus comportamiento, es decir que se podra reflejar
una incongruencia entre lo que piensa y su conducta ante dicha opinion, de las

cuales se estara midiendo por lo menos las actitudes que tratan de hacer creer a los
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demas.

Las técnicas de medicion, asi como una calificacion de asignatura, son
cuantitativas y cualitativas. Estan sujetas a limitaciones por los cambios de actitud del
individuo.

En todo tipo de investigacion formal se requiere de técnicas de medicion que
cumplan con los requisitos de confiabilidad, validez y estandarizacion.

Las pruebas tienen un margen de confiabilidad de un 60% con un indice de no
certeza total de la medicion, es decir, que de acuerdo al contexto social y concepto
del individuo se pueden obtener diversos resultados.

Respecto a los resultados obtenidos en actitud hacia la educacion del grupo
de 5° A del Colegio La Paz, se encontré una media de 47, una mediana de 40, una

moda de 40, y una desviacion estandar de 26.
Todo esto en medidas normalizadas en percentiles.

Los datos obtenidos en la medicién de la actitud hacia la educacién en el

grupo de 5° A del Colegio La Paz se muestran en el anexo numero 7.

De acuerdo a estos resultados se puede afirmar que las actitudes son
ligeramente negativas, puesto que las medidas de tendencia central obtenidas se
ubican por debajo del percentil 50, que representa la mediana poblacional esperada.
Asimismo se afirma que las actitudes son heterogéneas puesto que la desviacion

estandar obtenida es de 26.

Respecto a los resultados obtenidos en la actitud hacia la educacion del grupo

de 5° B se encontré un media de 62, una mediana de 60 una moda de 60 y una
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desviacion estandar de 22.3.
Todo esto en medidas normalizadas en percentiles.

Los datos obtenidos en la medicién de la actitud hacia la educacién en el

grupo de 5° B se muestran en el anexo numero 8.

De acuerdo a estos resultados se puede afirmar que las actitudes hacia la
educacidén en este grupo se encuentran en un nivel medio normal, puesto que la
media es de 62, una mediana de 60 y una moda de 60, puesto que las medidas de
tendencia central se encuentran por arriba del percentil 50. Aun asi se identifica

bastante dispersion de los puntajes, puesto que la desviacion estandar es de 22.3.

Respecto a los resultados obtenidos en la actitud hacia la educacion del grupo
de 5° C se determiné una media de 49, una mediana de 50, una moda de 50 y una

desviacion estandar de 28.9.
Todo esto en puntajes percentilares.

Los datos obtenidos en la medicién de la actitud hacia la educacién en el

grupo de 5° C se muestran en el anexo numero 9.

De acuerdo a estos resultados se puede afirmar que las actitudes son
ligeramente negativas, puesto que las medidas de tendencia central obtenidas se
ubican por debajo del percentil 50, que representa la mediana poblacional esperada.
Asimismo se afirma que las actitudes son heterogéneas puesto que la desviacion

estandar obtenida es de 28.9.

Respecto a los resultados obtenidos en actitud hacia la educaciéon del grupo
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de 6° A se encontr6 una media de 73, una media de 80, una moda de 90 y una

desviacion estandar de 17.4.

Los datos obtenidos en la medicién de las actitudes hacia la educaciéon en el

grupo de 6° A se muestran en el anexo numero 10.

De acuerdo a estos resultados se puede afirmar que las actitudes hacia la
educaciéon se encuentran en un nivel superior al término medio, puesto que la media

es de 73 y la moda esta representada por el percentil 90.

Respecto a los resultados obtenidos en la actitud hacia la educacion del grupo
de 6° B se determin6 una media de 56, una mediana de 50, una moda de 50 y una

desviacion estandar de 25.8.

Los datos obtenidos en la medicion de las actitudes hacia la educacion en el
grupo de 6° B se muestran en el anexo numero 11.

De acuerdo a estos resultados se puede afirmar que las actitudes hacia la
educacion en este grupo se encuentran en un nivel medio, puesto que la media es
de 56 y la moda de 50, se afirma que existe en las actitudes que son homogéneas
dado que su desviacion estandar es de 25.8.

Respecto a los resultados obtenido en la actitud hacia la educacion del grupo
de 6° C, se encontré6 una media de 59, una mediana de 60, una moda de 80 y una
desviacion estandar de 25.

De acuerdo a estos resultados en la medicion de las actitudes hacia la
educacion en el grupo de 6° C se afirma que las medidas de tendencia central se

encuentran en un nivel medio, siendo positivas las actitudes, dado que la media
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alcanza un percentil de 59 y la moda es de 80. Asimismo se puede determinar que

las actitudes son homogéneas dado que la desviacién estandar es de 25.

4.4.3 Influencia de las actitudes hacia la educacion sobre el rendimiento
académico de los alumnos de quinto y sexto afio de primaria del Colegio La
Paz.

Diversos autores han afirmado la influencia que tienen las actitudes hacia la

educacion sobre el rendimiento académico.

“Los factores cognoscitivos, asi como afectivos, explican los efectos
diferenciales de las predisposiciones actitudinales, positivas y negativas, en el

aprendizaje de material de controversia.” (Ausubel; 2005: 371)

El mismo autor comenta que existen variables cognoscitivas y de motivacion
que intervienen en los resultados de un aprendizaje de controversia; cuando las
actitudes son favorables en cuestion a su motivacion para aprender, desarrolla
esfuerzos mas intensos y concentrados, aumentando su aspecto cognitivo, creando
actitudes positivas en sus estudios, por lo contrario existe la incongruencia de la

actitud desfavorable que estos factores se aplican en direccion opuesta.

Generalmente la manera de actuar ante sus estudios, va de acuerdo a la
inclinacidon de gustos o necesidades que el alumno tiene, ya sean positivos 0
negativos.

Alves menciona que el rendimiento escolar “consiste en la suma de

transformaciones que se operan en el pensamiento, en el lenguaje técnico, en la
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manera de obrar y en las bases actitudinales del comportamiento de los alumnos en
relacion con las situaciones y problemas de la materia que ensefiamos.” (Alves;
1990: 339)

Se indica que “los comportamientos académicos sugeridos para que el alumno
aprenda lo requerido en la escuela varian enormemente. La seleccion de dichos
comportamientos puede depender en medida de lo que se pretende que aprenda el
estudiante, del método didactico que se utilice, de los medios y materiales
disponibles, asi como del tiempo con que se cuente, entre otros, y estos pueden
consistir en escuchar la exposicion en la clase, realizar investigaciones, en contestar
o formular preguntas del tema, en resolver problemas, redactar ensayos, y otras
tantas actividades mas. Sefiala que lo importante es que el estudiante ejecute de la
mejor manera posible dichos comportamientos académicos que pueden conducirlo a
aprender cada uno de los comportamientos prescritos.” (Fuentes; 2005: 24)

Andrade dice que “cada vez se ven mas influenciados el aprendizaje de los
nifos y jovenes en desarrollo por las actitudes y conductas de los padres.”
(www.unesco.cl, 2007)

En la investigacion realizada en el grupo de 5° A se encontré que de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educacion y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.17, de acuerdo a la prueba “r’ de Pearson.

Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion el rendimiento
académico existe una correlacion positiva deébil.

Para conocer la influencia que tiene las actitudes hacia la educacion sobre el

103



rendimiento académico de este grupo, se obtuvo la varianza de factores comunes,
donde mediante un porcentaje se indicara el grado en que la primera variable influye
a la segunda. Para obtener esta varianza solo se eleva al cuadrado el coeficiente de
correlacion obtenido mediante la “r de Pearson.”

El resultado de la varianza fue de 0.03, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en un 3% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo numero 12.

De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis nula que afirma que,
“Las actitudes hacia la educaciéon no influyen de forma significativa sobre el
rendimiento académico”.

En la investigacion realizada en el grupo de 5° B se encontro que, de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educacion y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.13 de acuerdo a la prueba de “r’ de
Pearson.

Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion y el rendimiento
académico existe una correlacion positiva deébil.

El resultado de la varianza fue de 0.02, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en 2% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo nimero 13.

De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis nula que dice que: las
actitudes hacia la educacion no influyen de forma significativa sobre el rendimiento

académico.
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En la investigacion realizada en el grupo de 5° C se encontr6 que, de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educaciéon y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.49 de acuerdo a la prueba de “r’ de
Pearson.

Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion y el rendimiento
académico existe una correlacion positiva media.

El resultado de la varianza fue de 0.24, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en 24% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo numero 14.

De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis de investigacion que
dice que “Las actitudes hacia la educacion influyen de forma significativa sobre el
rendimiento académico.”

En la investigacion realizada en el grupo de 6° A se encontro que, de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educacion y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.43 de acuerdo a la prueba de “r’ de
Pearson.

Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion y el rendimiento
académico existe una correlacion positiva media.

El resultado de la varianza fue de 0.19, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en 19% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo nimero 15.
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De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis nula.

En la investigacion realizada en el grupo de 6° B se encontrd que, de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educaciéon y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.32 de acuerdo a la prueba de “r’ de
Pearson.

Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion y el rendimiento
académico existe una correlacion positiva media.

El resultado de la varianza fue de 0.10, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en 10% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo nimero 16.

De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis de investigacion.

En la investigacion realizada en el grupo de 6° C se encontro que, de acuerdo
a las mediciones se obtuvieron los siguientes resultados:

Entre las actitudes hacia la educacion y el promedio general de calificaciones
existe un coeficiente de correlacion de 0.30 de acuerdo a la prueba de “r’ de
Pearson. Esto significa que entre las actitudes hacia la educacion y el rendimiento
académico existe una correlacion positiva deébil.

El resultado de la varianza fue de 0.09, lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en 9% por las actitudes hacia la educacion.

Estos resultados se observan graficamente en el anexo nimero 17.

De acuerdo a estos resultados se confirma la hipotesis nula.
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CONCLUSION

Con base en los capitulos tedricos, asi como la investigacion de campo que se
llevo a cabo con los alumnos de quinto y sexto afio de nivel primaria del Colegio La
Paz, se puede concluir que en los alumnos de los grupo de quinto grado y sexto C se
comprob6 la hipoétesis de investigacion, la cual menciona que las actitudes hacia la
educacién influyen de forma significativa sobre el rendimiento académico y en los
grupos de 6° Ay 6° B se corrobora la hipétesis nula, que establece que las actitudes

hacia la educacion no influyen de forma significativa sobre el rendimiento académico.

Durante el proceso de la investigacion se cumplié con el objetivo general, ya
gue se establecio el grado de influencia de las actitudes hacia la educacion, sobre el
rendimiento académico en estudiantes de nivel primaria. Asimismo, se logré cumplir
cada uno de los objetivos particulares tedricos planteados en el proyecto de
investigacion, por medio de los capitulos del rendimiento académico, las actitudes
hacia la educacién y el nifio en situacion educativa. Uno de los objetivos de corte
empirico se cumplié al medir el grado de las actitudes hacia la educacion, para lo
cual se requirié de la aplicacion una prueba psicométrica. El otro objetivo de esta
naturaleza se cumplio al recabar las calificaciones de los dos primeros bimestres de

los alumnos de quinto y sexto afio de primaria del Colegio La Paz.

Se concluye de acuerdo a la teoria mencionada en los capitulos anteriores,

que las actitudes hacia la educacion juegan un papel basico para el aprendizaje del

individuo, ya que de acuerdo a las predisposiciones de los alumnos es el resultado
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de los objetivos planteados, ya sea por la institucién, materia o aquellos que tiene
realizados por el profesor en su programacion de clases. Por ello, se debe tomar en
cuenta que el cambio de actitud no nada mas tiene que ser por el alumno, sino de
toda la instituciéon o comunidad educativa en general, para que exista un ambiente
gue genere tranquilidad, obteniendo asi mayores resultados en las calificaciones de
los alumnos. Es asi que se debe de conjugar varios aspectos personales,

pedagogicos y personales para que exista un mayor rendimiento académico.

La presente tesis puede apoyar al campo de la pedagogia en especial a la
poblacion del Colegio La Paz para darle un seguimiento mas completo, teniendo un
antecedente del como determinar la influencia entre las actitudes hacia la educacion

sobre el rendimiento académico.
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ANEXO 16
CORRELACION ENTRE RENDIMIENTO ACADEMICO Y ACTITUDES DE 6°A
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ANEXO 17
CORRELACION ENTRE RENDIMIENTO ACADEMICO Y ACTITUDES DE 6° B
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ANEXO 18

CORRELACION ENTRE RENDIMIENTO ACADEMICO Y ACTITUDES DE 6° C
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