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INTRODUCCION

En la presente investigacidbn nos proponemos a realizar un analisis
juridico a cerca de la transformacion de una sociedad civil a una sociedad

mercantil, en este caso nos referiremos a la sociedad anénima.

Hoy en dia, es muy comun que se realice una transformacién de una
sociedad mercantil a otra sociedad de su mismo tipo y orden, es decir que

ambas sean mercantiles.

¢Pero qué pasa cuando este proceso de transformacion se quiere
aplicar a una sociedad civil que quiera adoptar un sentido mercantil o
viceversa? Esto, bajo los actuales términos de la ley no es posible, ya que la
Ley General de Sociedades Mercantiles marca claramente que para que exista
dicha transformacion, tienen que ser sociedades de la misma naturaleza y
orden; pero en la practica diaria se conocen casos en los cuales una sociedad
civil llega a convertirse en una sociedad mercantil o viceversa, que aunque
sucede de manera muy esporadica, se tiene conocimiento de estos casos; todo
esto nos indica que de alguna manera la ley lo permite, por lo que nos

daremos a la tarea de conocer la forma en la que esto se lleva a cabo.

Entonces, investigaremos si es que existe realmente la imposibilidad
juridica de realizar dicha transformacién bajo los actuales términos de la ley
analizando detalladamente la situacion problematica que exista, y las
deficiencias que este tipo de transformaciéon pudieran llegar a presentarle a la
sociedad resultante, ya que el origen, estructura juridica y principios de una
sociedad civil, son distintos a los que le corresponden a las sociedades
mercantiles, por lo cual habria que sustituir casi todos los elementos
estructurales y de organizacion de la sociedad original, existiendo el riesgo de

afectar a terceros o inclusive al mismo personal que conforma a la sociedad.



En la actualidad la dindmica de las empresas es muy compleja e
inclusive ahora llegan a realizar operaciones muy grandes, por lo cual resultan
muy diferentes a como lo eran en el pasado; y aunque hoy en dia existan
sociedades que tienen ya muchos anos funcionando, es perfectamente
comprensible que las compafiias ya no operan tal y como fueron concebidas,
por lo que es obvio que han tenido que realizar reformas a su estructura, que
les permite seguir funcionando. En el presente, son frecuentes los aumentos
de capital, la creacion de nuevas empresas que dependan directamente de
otra entidad y la transformacion de sociedades, ahora también las asambleas
de accionistas tienen mayor actividad y relevancia que en el pasado, donde se
utilizaba que una sola persona practicamente decidia sobre el futuro de la

sociedad.

Asi que por eso mismo, surgen situaciones donde las sociedades tienen
gue modificar la manera en la que llevan sus cuentas, operaciones, decisiones,
manejan sus recursos, reparten utilidades, etc., siendo aqui donde pudiera
surgir la situacion en la que una sociedad civil busca convertirse en una
sociedad mercantil, y aunque los casos resulten muy escasos, sabemos que
existen; lo cual nos pone a pensar en el por que es que existe una cantidad tan
reducida de estos casos, en que no sabemos si sea debido a que no existe un
procedimiento que lo regule o determine, o bien que como no es tan conocida
la manera en la que esto sucede, la gente que esta al mando de dichas
sociedades prefieren mantener esa naturaleza dentro de su empresa o tal vez,
lo que sucede es que esto no pasa debido a que desgraciadamente y como ya
es muy comun en el pais, se tiene que realizar algun tipo de procedimiento
gue resulta muy tedioso o bien, complejo e inclusive que fuera confuso, lo cual
ocasionaria que la sociedad tuviera que detener sus operaciones por algun
tiempo y que por lo mismo, al no ser una transicion agil y sencilla, los hiciera

pensar dos veces antes de tomar dicha decision.



Todo esto nos conduce al marco tedrico de nuestra investigacion, la
cual, por la naturaleza del caso, debera comprender tanto el estudio del
derecho civil, como del derecho mercantil; en donde analizaremos la
estructura, funcionamiento, régimen, constituciéon y la manera en la cual
estan reguladas los dos tipos de sociedad y las diferencias que existen entre
las mismas; lo cual nos ayudara a comprender de manera total la naturaleza
de cada una de las sociedades; por lo cual podemos asegurar que el estudio de
ellas nos permite ampliar nuestra panoramica sobre el conocimiento de
dichas sociedades y nos permitira enfocarnos a los cambios que surgiran a

través de la transformacion antes mencionada.

Ahora bien, tenemos que investigar bajo que términos o con qué
procedimiento se lleva a cabo el cambio de una sociedad a otra, ya que como
antes se habia mencionado, en la legislacién actual no existen disposiciones

expresas que regulen o reglamenten este procedimiento.

Una vez comprendido lo anterior podremos identificar las diferentes
clases de sociedades que se pueden constituir en nuestro pais, como puede
estar representado el patrimonio de los socios, cuales son los cambios y
similitudes de las sociedades, como se constituyen, asi como la disolucion y
liquidacion de las mismas. Definiendo mediante que procedimiento se regula
se descubriran las ventajas y desventajas que pudieran tener los accionistas y
empleados a través de esta; se conoceran cuales son las sociedades en las
cuales pueden transformarse y comprender el interés que pudieran tener las
personas morales para decidir este cambio; esto requiere de realizar un
estudio profundo y de manera minuciosa de lo que las sociedades civiles y las
sociedades mercantiles son, de acuerdo a la ley que las rige; todo esto con la
finalidad de que cualquier lector pueda entender la estructura juridica de
ambas sociedades, logre distinguir el objeto de cada una de ellas, asi como las
similitudes de estas, y que consiga familiarizarse con los cambios que deberan

existir en la sociedad; asi como conocer el por qué surge la necesidad de



determinar y regular los contratos externos que la sociedad pudiera tener sin
gue se vean afectados los intereses de ambas partes, como seria el incurrir en
incumplimiento de estos, que a su vez pudieran ocasionar problemas juridicos
mas adelante; y si estos fueran los casos, poder prever como y de qué manera
se pudieran proteger los intereses de esos terceros, permitiéndole a la
sociedad seguir funcionando de una manera correcta y adecuada en su nueva

estructura adoptada.

Es por ello que pretendemos abordar todas estas cuestiones en la tesis
profesional que nos proponemos a sustentar para que nos permita conocer y
aplicar un correcto y adecuado procedimiento de transformacion para estas

sociedades.
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1.1. DEFINICION DEL CONTRATO DE SOCIEDAD

El Cddigo Civil para el Distrito Federal en su art. 2688 sefiala
gue “por el contrato de sociedad los socios se obligan mutuamente a
combinar sus recursos o esfuerzos para la realizacion de un fin
comun, de caracter preponderantemente econdmico, pero que no

constituya una especulaciéon comercial”.

Por lo tanto es un contrato plurilateral de organizacion creado
por el legislador como medio de concentrar capitales para la realizacion
de una actividad de caracter econdmico y a traves del cual sus
otorgantes disponen de un complejo de normas estructurales y
funcionales destinadas a regular permanentemente las relaciones

emergentes del negocio juridico constitutivo.

1.2. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO DE SOCIEDAD

* CONSENSUAL.- Basta el consentimiento de los otorgantes para
hacer nacer los derechos y obligaciones que se derivan del caracter de

SOcios.

* CONMUTATIVO.- Al momento de constituir la sociedad las partes
pueden conocer las ventajas y sacrificios que el negocio ofrece.

* ONEROSO.- Una persona no puede adquirir los derechos de

socio si no cumple con la necesaria aportaciéon al fondo comun.

* DE EJECUCION CONTINUA Y DURADERA.- El contrato no se
celebra para una sola operacion, sino para realizar actividades y
generar con ellas ganancias a sus socios; a excepcion de las sociedades

accidentales o en participacion.

* PLURILATERAL.- Es un instrumento de concentracion de
capitales y alberga a un nimero ilimitado de socios, debiendo contar

siempre con no menos de dos socios.

* DE ORGANIZACION.- Cada parte constituye a través de

prestaciones coordinadas, el patrimonio de un nuevo sujeto de derecho



creado, en virtud del cual los socios obtendran los beneficios
esperados. El caracter organizacional surge de la necesidad de
reglamentar en el contrato social, las relaciones de los socios y de éstos

con la sociedad.

1.3. ELEMENTOS DEL CONTRATO DE SOCIEDAD

El contrato de sociedad retine los elementos comunes a todo

contrato, tanto elementos de existencia como de validez.

1.3.1. ELEMENTOS DE EXISTENCIA

El Codigo Civil para el Distrito Federal los menciona de la
siguiente forma en su art. 1794 “para la existencia del contrato se

requiere”.

. Consentimiento

I1. Objeto que pueda ser materia de contrato

CONSENTIMIENTO.- Es el acuerdo de dos o mas voluntades sobre

la creacion o transmision de derechos y obligaciones.

OBJETO.- No confundir el objeto del contrato de sociedad con el
objeto social. El objeto del contrato puede analizarse de acuerdo a dos
categorias distintas: el objeto juridico y el objeto material, el juridico a
su vez se divide en directo e indirecto; los cuales se definen a

continuacion:

OBJETO JURIDICO DIRECTO.- Es la creacidon y transmision de y
obligaciones.

OBJETO JURIDICO INDIRECTO.- Es el objeto directo de la
obligacién esto es, el dar, hacer o no hacer.



Ahora bien el objeto material del contrato, se refiere a la cosa
gue se tiene que dar, al hecho que se tiene que realizar y a la conducta
de la que debe abstenerse.

El objeto de la sociedad esta constituido por las prestaciones de
dar o de hacer que se comprometieron a efectuar los socios y que
constituyen a su vez el objeto de las obligaciones originadas en el
contrato de sociedad (art. 1167 y 1168 del Cadigo Civil).

El objeto social consiste en el ambito de las actividades

econdmicas delimitadas en el contrato o acto constitutivo.

1.3.2. ELEMENTOS DE VALIDEZ

Para que el contrato sea valido debe existir:

a) CAPACIDAD.- Aptitud para ser sujeto de derechos vy
obligaciones, esta puede ser de goce y de ejercicio.

CAPACIDAD DE GOCE.- consiste en la posibilidad de ser
sujeto de derechos y obligaciones, la tiene todo el individuo por
el hecho de ser persona.

CAPACIDAD DE EJERCICIO.- Es la posibilidad de la persona
para actuar, ejercitar sus derechos, contraer obligaciones,
celebrar contratos y cumplirlos, solo la tienen los que han
llegado a la mayoria de edad y estan en pleno uso de sus

facultades mentales.

b) AUSENCIA DE VICIOS EN EL CONSENTIMIENTO.- EIl
consentimiento debe darse en forma libre y veraz de tal manera que las
partes estén de acuerdo tanto en la persona como en el objeto y en las

formalidades del contrato.

Por lo mismo el consentimiento no debe estar viciado por error,

dolo mala fe, violencia o lesion.

C) QUE EL OBJETO, MOTIVO O FIN DEL CONTRATO SEAN LICITOS.-
Que la finalidad que tuvieron los fundadores para la constitucién de la

sociedad y no es otra que la obtencion de ganancias con la realizacion



de las actividades previstas en el contrato social; sean hechas conforme

aderechoy a las buenas costumbres.

d) QUE LA VOLUNTAD DE LAS PARTES SE HAYA EXTERIORIZADO CON
LAS FORMALIDADES ESTABLECIDAS POR LA LEY.- Esto quiere decir, que la
voluntad de las partes nunca debe ir en contra de las buenas

costumbres, si no que todo tiene que hacerse conforme a derecho.

1.4. ELEMENTOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE
SOCIEDAD

a) PLURALIDAD DE PERSONAS.- La ley exige la presencia de dos o
méas personas para la celebracién del contrato de sociedad. Las

personas pueden ser fisicas o juridicas.

b) TIPICIDAD.- Los constituyentes no pueden apartarse de los
tipos creados por el legislador si pretenden tener una sociedad

regularmente constituida.

C) LOS APORTES.- El aporte es la contribucion de cada socio al
fondo comun, que debe constituirse para el desarrollo del objeto social,
y el conjunto de aportes, en dinero o en especie, estimados en una cifra

determinada, forman el capital social de la sociedad.

d) LA PRODUCCION O INTERCAMBIO DE BIENES O SERVICIOS.- La
sociedad debe dedicarse a la produccion o intercambio de bienes o

servicios lo cual constituye el "fin societario”.

€) LA PARTICIPACION EN LOS BENEFICIOS Y LA SOPORTACION DE
LAS PERDIDAS.- Los socios deben pactar en el contrato constitutivo la
forma como se distribuiran las ganancias obtenidas por la sociedad.

Las pérdidas seran soportadas de acuerdo con el tipo social adoptado.

En caso que el contrato no previera forma de percepcién de
beneficios y soportacion de pérdidas, se hara en proporcion a los
aportes efectuados. Son nulas de nulidad absoluta, las clausulas por

medio de las cuales alguno de los socios reciba todos los beneficios o se



lo excluya de ellos, o que sea liberado de contribuir a las pérdidas, que

le aseguren al socio su capital o las ganancias eventuales.

La AFFECTIO SOCIETATIS.- Es la predisposicion de los integrantes
de la sociedad de actuar en forma coordinada para obtener el fin
perseguido en la constitucion de la misma, postergando los intereses
personales en aras del beneficio comun. Impone al socio determinadas
conductas como el deber de colaboracion y de lealtad hacia los fines

societarios.

1.5. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL _CONTRATO DE
SOCIEDAD

El Cddigo Civil para el Distrito Federal en su art. 2693 sefiala

que el contrato de sociedad debe contener:

l. Los nombres y apellidos de los otorgantes que son
capaces de obligarse;

1. la razdn social;
I11. el objeto de la sociedad; y

IV. el importe del capital social y la aportacién con que cada

socio debe contribuir.

1.- NOMBRE.- Es el signo que distingue a una persona de las
demas en sus relaciones juridicas y sociales. EI nombre de la sociedad
es el atributo de su personalidad que la individualiza y la distingue del
conjunto de sus socios, quedando obligada la sociedad cuando quien la

representa lo hace bajo la designacién de su nombre societario.

2.- RAZON SOCIAL.- Es el nombre de la sociedad mercantil
formando con el de uno de sus socios, con el de algunos de ellos o con

los de todos.

3.- OBJETO DE LA SOCIEDAD.- Es la obtencion de ganancias con la
realizacién de las actividades previstas en el contrato social; en cuanto
al objeto social esta constituido por los actos o categorias de actos que



por el contrato constitutivo podré realizar la sociedad para lograr su fin

mediante su ejercicio o actividad. El objeto tiene que ser:

Licito.- Deber ser licitas las actividades tendientes a
realizarlo. La sociedad con objeto ilicito es nula de nulidad
absoluta.

Facticamente posible.- Si la imposibilidad es preexistente
y absoluta, la sociedad es nula (art. 953 del CC.). Si la
imposibilidad es sobreviniente, ella provocara la disoluciéon del

ente.

Preciso y determinado.- Se pretende que el objeto sea
enunciado con claridad y exactitud, evitando toda enumeraciéon
genérica de actividades. Puede haber multiplicidad de objetos
pero identificados en forma clara y precisa. Es una garantia para
los socios y los terceros, pues delimita la legitimacién de los

administradores de la sociedad.

4.- LOS APORTES.- El aporte es la contribucion de cada socio al
fondo comun que debe constituirse para el desarrollo del objeto social,
y el conjunto de aportes, en dinero o especie, estimados en una cifra

determinada, forman el capital social de la sociedad.

5.- PLAZO DE DURACION.- Es necesario determinar el plazo de
duracion de la sociedad. No se fija un plazo minimo o méaximo. Los
usos y costumbres han consolidado la préactica de fijar un plazo

maximo de noventa y nueve afios. La determinacion del plazo da:

1.- Seguridad a los socios, asi conocen sus obligaciones y
derechos.

2.- Seguridad a los acreedores particulares de los socios.
3.- La posibilidad de continuar con el objeto social.

El vencimiento del plazo de duracion provoca la disolucién de la

sociedad pero esta puede ser prorrogada por la voluntad de los socios.



1.6. APORTES A LA SOCIEDAD

Los aportes son el objeto del contrato social sin los cuales no
puede haber socios ni sociedad. En principio, todas las cosas o
derechos, pueden ser materia de aportes, salvo para los tipos de

sociedades en los que la ley exija que sean obligaciones de dar.

1.6.1. BIENES APORTABLES

1.- APORTE DE BIENES REGISTRABLES.- La ley exige que la
inscripcion se haga preventivamente a nombre de la sociedad en
formacidn, para evitar la sustraccion del bien por acreedor del socio
aportante y para la preservacion de los derechos de los terceros con la

sociedad en formacion.

2.- APORTE DE DERECHOS.- La ley exige que tales derechos deben
estar debidamente instrumentados, que se refieran a bienes
susceptibles de ser aportados y no sean litigiosos (ej. derechos
intelectuales, bienes inmateriales, patentes de invencion, marcas de

fabrica, disefios industriales, concesiones administrativas, etc.).

3.- APORTE DE CREDITOS.- La sociedad es cesionaria con la sola
constancia en el contrato social. El aportante responde por la existencia
y legitimidad del crédito. Si al vencimiento no puede ser cobrado, se
convertira para el socio en una obligacion de dar una suma de dinero

equivalente a la del crédito comprometido.

4.- TITULOS COTIZABLES.- Los titulos valores cotizables en la
bolsa, podran ser aportados hasta el valor de su cotizacion. Los no
cotizables, se valuaran en la forma prevista en el contrato o segun los
precios de plaza o por uno o mas peritos que designara el juez de la
inscripcion.

5.- BIENES GRAVADOS.- S6lo pueden ser aportados por su valor
con deduccidon del gravamen, que deberd ser especificado por el

aportante.



6.- APORTE DE FONDOS DE COMERCIO.- El socio aportante debera
realizar un inventario y valuacién de los bienes que integra y cumplir
con las normas de publicidad y oposicion previstas para la

transferencia de fondos de comercio.

7.- APORTE EN ESPECIE.- Cuando los aportes no son dinerarios,
deberan ser objeto de valuacion. Ello por la importancia que tiene el
capital social en las sociedades comerciales, tanto para los socios para
establecer su participacion en la sociedad como para los terceros en

funcion de la garantia que dicho capital representa.

1.7. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

El socio es el titular de una serie de derechos y obligaciones que

a continuacion se describen:

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

1.- Realizar los aportes comprometidos.

2.- Adecuar su conducta y sus intereses personales al interés

social o colectivo y a las necesidades de la sociedad.
3.- Contribuir en las pérdidas.

4.- Cada socio estara obligado al saneamiento para el caso de

eviccion de las cosas que aporte a la sociedad.

5.- Los socios no pueden ceder sus derechos sin consentimiento
previo y undnime de los demas coasociados y en el, tampoco
podran admitirse otros nuevos socios, salvo que se pactara lo

contrario.

6.- El socio excluido tiene la obligacién de responder de la parte

de pérdidas que le corresponda.

DERECHOS DE LOS SOCIOS



1.- DERECHO DE INFORMACION.- El socio puede recurrir a este,
para conocer la marcha de la administracion de la sociedad y se
encuentra vinculado con el derecho de voto; ya que para votar debe

conocer el estado de los negocios.

2.- DERECHO DE RECESO.- Es el derecho que le asiste a un socio o
accionista de retirarse de la sociedad, cuando por decisién del 6rgano
de gobierno se resuelva modificar de manera sustancial el contrato

social.

3.- DERECHO DE VOTO.- Mediante el ejercicio del mismo el socio
participa activamente en el gobierno de la sociedad.

4.- DERECHO DE MANTENER INTANGIBLE SU PARTICIPACION
SOCIETARIA.- Se otorga a todos los integrantes de una sociedad
comercial pero con mayor énfasis a los integrantes de las sociedades
por acciones, en las cuales el ejercicio de ciertos derechos esta

subordinado a la tenencia de determinado porcentaje de acciones.

5.- DERECHO DE ACRECER.- Consiste en suscribir e integrar las
acciones a otro u otros socios, en caso de aumento de capital, cuando

éstos no hubiesen suscrito tales participaciones.

6.- DERECHO A LA CONVOCATORIA DE ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS
O REUNIONES DE SOCIOS.- Esto significa que podran solicitar en
cualquier momento a una asamblea o reunion, para discutir o definir

situaciones que se presenten para con la sociedad.

7.- DERECHO AL DIVIDENDO.- Constituye la causa final del
contrato de sociedad, pues el &nimo de lucro en las sociedades

comerciales se obtiene con la percepcién de los dividendos.

8.- DERECHO A LA CUOTA LIQUIDATORIA.- Consiste en el derecho
del socio al reembolso de una suma de dinero proporcional a la

participacion societaria, en caso de existir remanente, luego de la
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realizacion del activo y cancelacion del pasivo durante la etapa

liquidataria.

9.- DERECHO DEL TANTO.- Es un derecho de preferencia de bienes
determinados. El Coligo Civil para el Distrito Federal en su art. 2706
sefiala que “los socios gozaran del derecho del tanto. Si varios socios
quieren hacer uso del tanto, les competera este en la proporcion que
representen. El termino para hacer uso del derecho del tanto sera el
de ocho dias, contados desde que reciban aviso del que pretende

enajenar”.

Ninguin socio puede ser excluido de la sociedad si no por el
acuerdo unanime de los demads socios y por causa grave prevista en los

estatutos.

1.8. FUNCIONES DE LA SOCIEDAD

A fin de poder desarrollar actividades que integran su vida
juridica, la sociedad, como persona de existencia ideal necesita de
organos que la gobiernen, la administren y la representen. La
legislacion societaria ha determinado una forma de organizacion basica
para cada tipo societario, disponiendo para ello la existencia de

organos con funciones y atribuciones propias.

1.8.1. ADMINISTRACION

La administracion pertenece a la esfera interna de la sociedad y
se refiere a la gestion interna de los negocios sociales. Los socios
administradores ejerceran las facultades que fueren necesarias al giro y
desarrollo de los negocios que formen el objeto de la sociedad, deben
actuar con la lealtad y diligencia de un buen hombre de negocios y los
gue faltaren a sus obligaciones son ilimitada y solidariamente
responsables por los dafios y perjuicios que resultaren de su accion u

omision.
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La administracion de la sociedad puede conferirse a uno 0 mas
socios, el nombramiento de los socios administradores hecho en la
escritura de sociedad, no podran revocarse sin el consentimiento de

todos los socios a no ser judicialmente por dolo, culpa o inhabilidad.

El nombramiento de los socios administradores, hechos después

de constituida la sociedad, es revocable por mayoria de votos.

1.8.2. REPRESENTACION

La representacion se refiere a la esfera externa, a la vinculacion
de la sociedad con los terceros pues quien tiene a su cargo la
representacion o uso de la firma social, estd facultado para que la
sociedad adquiera derechos y se obligue por todos los actos que no

sean notoriamente extrafios al objeto social.

El objeto social marca en principio, el limite de la actuacién del

representante de la sociedad.

1.9. RESOLUCION PARCIAL DEL CONTRATO DE
SOCIEDAD

Habra resolucion parcial del contrato social cuando se produzca
la desvinculacion de uno o mas socios con el ente, subsistiendo la
sociedad con el resto de los integrantes. Los casos de resolucién parcial

son basicamente tres:

1.- MUERTE DEL SOCIO.- Resuelve el contrato de sociedad en las
sociedades de personas y de responsabilidad limitada, originando la
obligacién de la sociedad de rembolsar a los herederos del socio

fallecido el valor de su participacion.

2.- EXCLUSION DEL SOcClO.- Esta se presenta cancelando sus
participaciones en el patrimonio de la sociedad contra su voluntad,
generando su expulsién y compensando sus derechos, existiendo justa

causa (cuando el socio incurre en grave incumplimiento de sus
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obligaciones o incapacidad, inhabilitacion, y declaracién de quiebra o

concurso civil de cualquiera de sus integrantes).

3.- RETIRO VOLUNTARIO DEL SOCIO.- Puede estar previsto en el
contrato constitutivo que pasando determinado tiempo el socio pueda
retirarse de la sociedad sin invocar los motivos, con derecho a
reembolso por la sociedad del valor real de su participacion, en bienes
o en dinero en efectivo. En las sociedades andnimas debe estar

expresamente previsto en el acto constitutivo.

1.10. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

La disoluciéon implica el punto final de su vida activa y una
profunda mutacion del fin societario, pues como consecuencia del
acaecimiento de una causal disolutoria, la sociedad debera dejar de
realizar, como actividad especifica, la operatoria del objeto social, para
reemplazarla por una actuacion encaminada a la venta de los bienes
sociales, la cancelacion del pasivo y la eventual distribucion del remate

entre los socios.

1.10.1. CAUSALES DE LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD
Algunas causales de disolucion de la sociedad son las siguientes:
1.- La decision de los socios.

2.- La expiracion del término por el cual se constituyo.

3.- Por cumplimiento de la condicién a la cual se subordind su

existencia.

4.- Por consecucion del objeto por el cual se form6 o por la

imposibilidad sobreviniente de lograrlo.

5.- Por pérdida del capital social.
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6.- Por declaracion de quiebra, pero la disolucion podria quedar
sin efecto si se celebrase avenimiento o cualquier otra forma de

conclusién de la quiebra.

1.11. LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

El tramite liquidatorio constituye un proceso imprescindible,
mediante el cual los liquidadores deberan vender los bienes que
componen el activo social, pagar las deudas, asi como los gastos de la
liquidacién, para posteriormente, en caso de resultar saldo favorable,
se reembolse el capital oportunamente aportado por los socios y
distribuir entre ellos su remanente. El proceso liquidatorio ha sido
minuciosamente descrito en LSC en favor de los terceros acreedores y
no de los socios, por lo que los socios carecen de derecho a disponer de

los bienes sociales hasta tanto sea satisfecho el pasivo social.!

! MORALES Ma. Elena “Contabilidad de Sociedades”, Ed. Graw Hill, México D.F., MC, 1996 p.
254

MORENO Fernandez Joaquin “Contabilidad de Sociedades”, IMCP, México D.F., 1996 p.323
PERDOMO Moreno Abraham “Contabilidad de Sociedades Mercantiles”, ECASA, México D.F.,
1997 P. 404
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2.1. CONCEPTO JURIDICO DE ASOCIACION CIVIL Y
DIFERENTES DEFINICIONES

Tanto el Codigo Civil del Estado de Guanajuato como el Codigo
Civil para el Distrito Federal definen a la asociacion civil “cuando
varios individuos convinieren en reunirse, de manera que no sea
enteramente transitoria, para realizar un fin comdn que no este
prohibido por la ley y que no tenga caracter preponderantemente

econdémico, constituyen una asociacion”.

Por su parte, Mantilla Molina Roberto define a la asociacion civil
como un conjunto de personas que crean un fondo patrimonial comun,
para colaborar en la explotacion de una empresa participando en el

reparto de las ganancias que se obtengan. 2

Por lo tanto podemos definir a la asociacién civil como un
convenio de personas celebrado entre dos 0 méas asociados, mediante el
cual aportan algo en comun, generalmente recursos, conocimientos,
esfuerzo o trabajo, para realizar un fin comun licito
preponderantemente no econdémico, obligandose mutuamente a darse

cuenta.

2.2. DIFERENCIA ENTRE SOCIEDAD CIVIL Y
ASOCIACION CIVIL

Muchas veces se llega a confundir la sociedad civil con la
asociacion civil; pero existe una gran diferencia entre las sociedades
civiles y las asociaciones civiles, siendo que las primeras realizan un fin
comun licito preponderantemente econémico, de la cual explicaremos
mas adelante; y las asociaciones civiles realizan un fin

preponderantemente no econdémico, es decir, un fin comdn deportivo,

2 MANTILLA Molina Roberto “Derecho Mercantil”, 292 ed, Ed. Porrda, S.A., México D.F., 1998
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religioso, cultural, social etc., sin constituir una especulacion

comercial.

2.3. CARACTERISTICAS DE LA ASOCIACION CIVIL

Como ya mencionamos la existencia de diferencias entre
asociacion y sociedad, a continuacion explicaremos las caracteristicas
esenciales que caracterizan y diferencian a la asociacion civil, que son

las siguientes:

* BILATERAL O PLURILATERAL.- Bilateral cuando intervienen dos

socios, plurilateral cuando intervienen mas de dos.

* ONEROSO.- En virtud de que los socios reciben provechos y

gravamenes reciprocos, sin constituir una especulacién comercial.

* CONMUTATIVO.- Es conmutativo ya que toda vez que desde el
momento de contratar, se conoce el monto de las obligaciones

pecuniarias de cada uno de los asociados.

* DE FORMA RESTRINGIDA - El cddigo Civil para el Distrito Federal
establece que “el contrato por el que se constituya una asociacion debe
constar por escrito” (art. 2671). Sin embargo en la mayoria de los casos
se constituye en escritura publica, se ratifican las firmas o se
protocoliza ante notario, pues de acuerdo con el art. 3005, fraccion I,
solo se inscriben en el registro los estatutos reconocidos con las firmas

por notario, registrador o juez.

* DE TRACTO SUCESIVO.- La finalidad de los contratantes es
reunirse en forma indefinida o por un plazo determinado, a diferencia
de los contratos instantaneos que se crean y se consumen en el mismo

momento.

*INTUITI PERSONAE.- La calidad de la persona tiene importancia
en las asociaciones, por tal razén para la aceptacién o exclusién de un
asociado, es necesario el consentimiento de la asamblea (art. 2676.
fraccion | del CC).
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2.4. ESPECIES DE ASOCIACIONES

Algunas de las asociaciones existentes en la actualidad son:

a) ASOCIACIONES RELIGIOSAS.- Antes de las reformas al articulo
130 de la constitucién, las agrupaciones religiosas denominadas
iglesias, no tenian personalidad juridica. Actualmente el inciso A) del
articulo 130 constitucional establece: “Las iglesia y las agrupaciones
religiosas tendran personalidad juridica como asociaciones religiosas
una vez que obtengan su correspondiente registro. La ley regulara
dichas asociaciones y determinard las condiciones y requisitos para el

registro constitutivo de las mismas”.

Después se publica la ley de asociaciones religiosas y de culto
publico, que en su art. 6 dispone: Las iglesias y agrupaciones religiosas
tendran personalidad juridica como asociaciones religiosas una vez que
obtengan su correspondiente registro constitutivo ante la Secretaria de
Gobernacién, en los términos de esta ley. Las asociaciones religiosas se
regiran internamente por sus propios estatutos, los que contendran las
bases fundamentales de su doctrina o cuerpo de creencias religiosas y
determinaran tanto a sus representantes como, en su caso, a los de las
entidades y divisiones internas que a ellas pertenezcan. Dichas
entidades y divisiones puedan corresponder a ambitos regionales o a
otras formas de organizacion autonoma dentro de las propias
asociaciones, segun convenga a su estructura y finalidades, y podran

gozar igualmente de personalidad juridica en los términos de esta ley.

Las asociaciones religiosas son iguales ante la ley en derechos y

obligaciones.

b) INSTITUCIONES DE ASISTENCIA PRIVADA.- Esta tiene por objeto
regular las instituciones de asistencia privada que son entidades con
personalidad juridica y patrimonio propio sin propésito de lucro que,
con bienes de propiedad particular ejecutan actos de asistencia social

sin designar individualmente a los beneficiarios.
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Las instituciones de asistencia privada podran constituirse en

fundaciones o asociaciones.

Se entendera por:

ASOCIACIONES.- Las personas morales que por voluntad de los
particulares se constituyan en los términos de esta ley y cuyos
miembros aporten cuotas periddicas o recauden donativos para el
sostenimiento de la institucion, sin perjuicio de que pueda pactarse que

los miembros contribuyan ademas con servicios personales.

FUNDACIONES.- Son fundaciones, las personas morales que se
constituyan, en los términos de esta ley, mediante la afectacién de
bienes de propiedad privada destinados a la realizacién de actos de

asistencia social.

Para que una asociacién de esta naturaleza pueda constituirse,
debe obtenerse de la junta de asistencia privada, la resolucion
correspondiente. Desde el momento en que se dicte la mencionada

resolucion tendran personalidad juridica.

C) ASOCIACIONES POLITICAS.- Son aquellas cuyo objeto se
relacionan con actividades politicas. Se diferencian de las demas, en
virtud de que para su constitucion deben de obtener del Instituto
Federal Electoral su registro definitivo y para tal efecto que se cumplan

con los siguientes requisitos:

1.- Formular una declaracion de principios y, en congruencia
con ellos, su programa de accion y los estatutos que normen sus

actividades.

2.- Contar con trescientos afiliados en cada una, cuando menos,
de la mitad de las entidades federativas, o bien tener trescientos
afiliados, cuando menos, en cada una de la mitad de los distritos

electorales uninominales.
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2.5. ELEMENTOS DE LA ASOCIACION CIVIL

Para que exista la asociacion civil debe contar con dos elementos
esenciales, que son los de existencia y los de validez; los cuales tienen

cada uno sus propios elementos, que a continuacion se desglosan:

2.5.1. ELEMENTOS DE EXISTENCIA

a) CONSENTIMIENTO.- Es el acuerdo de voluntades entre los
asociados, sobre la creacion y transmision de derechos y obligaciones;

sobre las personas, las aportaciones y, las finalidades de la asociacion.

b) OBJETO.- El objeto juridico directo es la creacion de
obligaciones; el indirecto es el dar o hacer, el objeto material son las
aportaciones, que pueden ser en numerario 0 en otros bienes y darse
en exhibiciones periodicas 0 en una sola. Asi mismo pueden consistir
en la prestacion de servicios que los asociados se obliguen a realizar,

los cuales deben ser posibles fisica y juridicamente.

C) OBJETO SOCIAL.- Son las finalidades de la asociacion, que
pueden ser politicas, cientificas, artisticas o cualesquiera que sean, con
tal de que sean licitas y no tengan caracter preponderantemente

econdémico ni especulativo.

2.5.2. ELEMENTOS DE VALIDEZ

a) CAPACIDAD.- Para ser asociado se requiere la capacidad
general para celebrar cualquier contrato; ser mayor de edad y estar en
pleno uso de sus facultades mentales. Por lo que se refiere a la

asociacion, esta tiene capacidad para realizar su objeto social.

b) AUSENCIA DE VICIOS EN EL CONSENTIMIENTO.- Que el

consentimiento no se otorgue con dolo, mala fe o violencia.

C) QUE EL OBJETO, MOTIVO O FIN SEAN LICITOS.- Ademas de la
sancion de nulidad absoluta prevista en el Cédigo Civil, el Cédigo Penal

establece “Las consecuencias juridicas accesorias aplicables a las
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personas morales”; consistentes en suspension, disolucion, prohibicién

de realizar determinadas operaciones, remocion e intervencion.

2.6. FORMALIDADES DE LA ASOCIACION CIVIL

El contrato de asociacion debe celebrarse en contrato privado o
en escritura publica. En la mayoria de los casos se otorga ante notario,
o las firmas son ratificadas ante notario, juez o registrador con el fin de

inscribirlo en el registro publico de la propiedad.

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 2673 del Cddigo Civil
para el Distrito Federal las asociaciones se regiran por sus estatutos,
los que deberan ser inscritos en el registro publico para que produzcan
efectos frente a terceros, de no ser asi solo surten efectos entre las

partesy no frente a terceros.

2.7. DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES A
LOS ASOCIADOS

DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

Los derechos con lo que cuentan los asociados son los

siguientes:

1.- DERECHO DE VOTO.- De acuerdo al art. 2678 del CCDF
menciona que “cada asociado gozara de un voto en las asambleas

generales”.

2.- DERECHO DE SEPARACION.- Los miembros de la asociacion
tendran derecho de separarse de ella, con previo aviso dado con dos

meses de anticipacion.

3.- DERECHO DE NO SER EXCLUIDO DE LA ASOCIACION.- Al respecto
el art. 2681 del Cddigo Civil para el Distrito Federal establece: “los
asociados solo podran ser excluidos de la sociedad por las causas que

sefialen los estatutos”, y por mayoria de votos en la asamblea general.
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4.- DERECHO DE VIGILANCIA.- Los asociados tiene derecho de
vigilar que las cuotas se dediquen al fin que se propuso la asociacion,
asi como de examinar los libros de contabilidad y demas papeles

relacionados con este acuerdo con el art. 2683 del CCDF.

OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

En cuanto a las obligaciones de los asociados, el Cédigo Civil no
establece expresamente las obligaciones de los asociados, aunque la

primordial seria la de cumplir con su aportacion.

En caso de que lo asociados se obliguen a transmitir el dominio
de bienes a la asociacion, tendran los mismos deberes que el vendedor,
pero si Unicamente se comprometen a transmitir el uso, sus
obligaciones seran las de un arrendador. Asi mismo, estdn sujetos a
desempefar los cargos y comisiones que le fueren conferidos y en

general lo establecido en los estatutos.

PROHIBICIONES A LOS ASOCIADOS

Los asociados cuentan con las siguientes prohibiciones:

Ademads de las prohibiciones impuestas en los estatutos de la
asociacion, el Coédigo Civil para el Distrito Federal establece en su art.
2679 “el asociado no votara en las decisiones en que se encuentren
directamente interesados él, su conyuge, sus ascendientes,

descendientes o parientes colaterales dentro del segundo grado”.3

2.8. ORGANOS DE LA ASOCIACION CIVIL

La manera en la que esta constituida la asociacion civil, es a
través de determinados 6rganos, de los cuales se haran mencion a cada

uno de ellos.

2.8.1. ORGANO SUPREMO

® PEREZ Fernandez Bernardo “Contratos Civiles”, 9 ed, Ed. Porrtia, México, 2003 p.p. 311y's
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El érgano supremo de la asociacion civil es la asamblea general,
esta estara facultada para regir y disponer sobre la asociacion, tendra
las facultades estipuladas en los estatutos. La asamblea general se
reunird en la época fijada en los estatutos o cuando sea convocada por
la direccion, esta debera citar a asamblea cuando para ello fuere
requerida por lo menos por el cinco por ciento de los asociados, o si no
lo hiciere, en su lugar lo hara el juez de lo civil a peticion de cuando
menos el cinco por ciento de dichos asociados. Tendran una orden del
dia en donde se atenderdn los asuntos contenidos en ella. Las
decisiones se tomaran por mayoria de votos de los miembros

presentes.

Los asociados podran admitir y excluir socios, gozaran de un
voto en las asambleas generales, podran separarse con el plazo de dos
meses para anticipar y avisar de su separacion, estos, perderan su

derecho al haber social.
La asamblea general resolvera:

l. Sobre la admision y exclusion de los asociados;

1. sobre la disolucion anticipada de la asociacién o sobre su
prorroga por mas tiempo del fijado en los estatutos;

I1l. sobre el nombramiento de director o directores cuando

no hayan sido nombrados en la escritura constitutiva;

V. sobre la revocacion de los nombramientos hechos;

V. sobre los demés asuntos que le encomienden los

estatutos.

2.8.2. ORGANO DE REPRESENTACION
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Es el que se encarga de la administracion de la asociacion, es
decir; se encarga de la gestion de los negocios sociales, y puede
conformarse por:

a) Todos los socios.
b) Alguno o algunos de los socios.
c¢) Persona o personas extrafas a la sociedad civil.

Las decisiones del consejo de administracion, generalmente son

tomadas por mayoria de votos.

El nombramiento de los socios administradores, se hara constar
en acta de asamblea general de socios; el nombramiento no podra
revocarse sin el consentimiento de la mayoria de socios, a excepcion de
dolo, culpa o inhabilidad judicial.

Los socios administradores, por lo regular, necesitan
autorizacion expresa de la asamblea general de socios, para vender los
bienes de la sociedad; para empefar los bienes sociales, gravarlos,

hipotecarlos; para tomar créditos de importancia relativa etc.

RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS

a) RESPONSABILIDAD SUBSIDIARIA.- Primero se deberda recurrir a
la asociacion civil, y si se agota su patrimonio, entonces, acudir a los
socios administradores.

b) RESPONSABILIDAD SOLIDARIA.- Cualquier socio administrador

responde del importe total de las obligaciones sociales.

C) RESPONSABILIDAD ILIMITADA.- Los socios administradores,
responden de las obligaciones sociales, hasta con su patrimonio
particular.

2.8.3. ORGANO DE CONTROL
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La vigilancia de la asociacion civil, corresponde al 6rgano de
control o consejo de vigilancia o interventor de la sociedad. El
nombramiento puede recaer en todos los socios no administradores, en
alguno o algunos socios no administradores, o bien, en persona o

personas ajenas o extrarias a la sociedad.

La actividad de este consejo, se circunscribe a "vigilar los actos
de los administradores, en cuanto al desempefio de su cargo,
informando previo dictamen, cuando menos una vez al afio, al érgano
supremo o asamblea general de socios". Tanto el nombramiento,
facultades, restricciones, revocacion, etc., deben constar por escrito en
acta de asamblea general de socios, protocolizarse ante notario publico

en inscribirse en el registro correspondiente.4

2.9. EXTINCION DE LA ASOCIACION CIVIL

El articulo 2685 del Codigo Civil para el Distrito Federal
establece “las asociaciones, ademas de las causas previstas en los

estatutos, se extinguen:
I Por consentimiento de la asamblea general;

1. por haber concluido el término fijado para su duracion o
por haber conseguido totalmente el objeto de su

fundacioén;

I11.  por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para el que

fueron fundadas;

IV.  por resolucion dictada por autoridad competente.

2.9.1. CONSECUENCIAS DE LA EXTINCION DE LA
ASOCIACION CIVIL

* CERVANTES Ahumada Raul “Titulos y Operaciones de Crédito”, Ed. Herrera, Nueva Edicion
Op. Cit. Supra (1) p.p 254,323, 404

PONCE Gomez Francisco, PONCE Castillo Rodolfo “Nociones de Derecho Mercantil”, Ed.
Blanca y Comercio, México D.F., 2001 p.369

RESA Garcia Manuel “Contabilidad de Sociedades”, ECAFSA, México D.F., 2000 p.384
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Si por cualquier circunstancia se llegara extinguir una
asociacion, sus bienes se aplicaran de acuerdo a lo establecido en los
estatutos; a falta de disposicion, segun lo que determine la asamblea
general. En este ultimo caso, la asamblea solo podra asignar a los
asociados la parte del activo social que equivalga a sus aportaciones. El
resto se aplicara a otra asociacion con objeto similar a la extinguida de
acuerdo con el art. 2686 del CCDF.

Toda vez que las asociaciones no tienen fines econémicos o
especulativos, en caso de disolucién los asociados no tienen derecho a

utilidades, sino Unicamente a la devolucion de sus aportaciones.

2.10. CONCEPTO JURIDICO DE_SOCIEDAD CIVIL Y
DIFERENTES DEFINICIONES

El Cadigo civil para el Distrito Federal define a la sociedad civil
como “El contrato por virtud del cual, dos 0 mas personas se obligan a
combinar sus recursos o sus esfuerzos, para lograr un fin comun de
caracter preponderantemente econémico, pero que no constituya una
especulacién comercial.” Tiene como efecto la creacion de una persona
juridica.

Por lo tanto podemos decir que la sociedad civil es un convenio
celebrado entre dos 0 mas socios, mediante el cual aportan recursos,
esfuerzos, conocimientos o trabajo, para realizar un fin licito de
caracter preponderantemente econdmico, sin constituir una

especulacién mercantil, obligandose mutuamente a darse cuenta.

2.11. CARACTERISTICAS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Ahora que ya definimos la sociedad y una vez que habiamos
seflalado la existencia de diferencia entre la asociacion y la sociedad, a

continuacion se explicaran las caracteristicas de la sociedad civil:
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* PRINCIPAL.- Por que para su existencia y validez no depende de
otro contrato, esto es, que tiene vida y fines propios.

* BILATERAL O PLURILATERAL.- Bilateral cuando intervienen dos

socios, plurilateral cuando intervienen mas de dos.

* ONEROSO.- En virtud de que los socios reciben provechos y

gravamenes reciprocos, sin constituir una especulacion comercial.

* INTUITU PERSONAE.- El contrato de sociedad se realiza
tomando en cuenta la calidad y cualidades propias de una persona. Por
esta razon es que no se pueden ceder los derechos, ni admitir nuevos
socios sin el consentimiento unanime de los demas, en todo caso, se

tiene el derecho de preferencia.

* DE ORGANIZACION.- Esto se caracteriza por que durante la vida
de la persona moral se pueden admitir o excluir socios sin que ello

limite la existencia de la sociedad.

* CON FORMA RESTRINGIDA.- Para que un contrato de sociedad
tenga validez, se puede realizar por escrito privado. Sin embargo para
inscribirlo en el registro publico de la propiedad, es necesario que se
otorgue en escritura publica, o en contrato privado con las firmas
ratificadas ante un notario, juez o registrador, de ahi, se deriva que el

contrato tenga la caracteristica de ser formal.

*DE TRACTO SUCESIVO.- Esto significa que las obligaciones no se
crean ni se consumen en el mismo momento de la contratacion, sino

posteriormente.

2.12. ELEMENTOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Para la existencia de la sociedad civil debe contar con dos

elementos esenciales, que son a la igual que en la asociacion, los de
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existencia y los de validez; que a su vez tienen sus propios elementos,

gue a continuacion se desglosan:

2.12.1. ELEMENTOS DE EXISTENCIA

a) CONSENTIMIENTO.- Es el acuerdo de voluntades sobre la
creacion o transmision de derechos. Por ser un contrato intuitu
personae no hay consentimiento cuando existe error en la persona,

pues hay un error obstaculo que impide el nacimiento de la obligacién.

b) OBJETO.- El objeto juridico directo es la creacion o
transmision de derechos y obligaciones. El objeto juridico indirecto es
el dar o hacer. El objeto material son los bienes o el trabajo que los
socios se obligan a aportar. Si el socio es capitalista la aportacion puede
constituirse en una cantidad de dinero o en bienes, los cuales deben
existir en la naturaleza, ser determinados o determinables en cuanto a
su especie y calidad y estar dentro del comercio. Cuando el socio es
industrial la aportacion consiste en la realizacion de un hecho, mismo

gue debera ser posible y licito.

C) OBJETO O FINALIDAD SOCIAL.- Al igual que el material, el
objeto social debe ser posible y licito y se integra por las finalidades

para las que se creo la sociedad.

Una de las caracteristicas de las sociedades, es la busqueda de
un fin comuan de caracter econdmico pero que no constituya una

especulacién comercial.

2.12.2. ELEMENTOS DE VALIDEZ

a) CAPACIDAD.- Los socios para contratar requieren de capacidad
general, ademas de la especial para realizar todas sus obligaciones
derivadas del contrato, es decir solo pueden aportar un bien quien

tenga capacidad de disposicion para ello.
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Los menores de edad no pueden celebrar contrato de sociedad a
nombre propio ni por medio de sus representantes, sin embargo, si

pueden adquirir la calidad de socio por herencia o donacion.

Cabe sefialar que los extranjeros solo podran formar parte de las

sociedades que no tengan clausula de exclusion de extranjeros.

Asimismo, las sociedades mercantiles podran aportar y ser

socios capitalistas en una sociedad civil.

Ahora bien, la capacidad de las sociedades como personas

morales se encuentra limitada por su objeto social.

b) QUE EL OBJETO, MOTIVO O FIN SEAN LICITOS.- Una sociedad no
puede constituirse para un fin ilicito, pues nos encontrariamos frente
al delito de asociaciéon delictuosa prevista en el Codigo Penal, lo que

provocaria su disolucion.

Tampoco debera ser imposible, pues nadie se puede obligar a
ello; en este caso la consecuencia sera la nulidad de la sociedad, la cual

puede solicitar cualquiera de los socios 0 un tercero interesado.

2.13. FORMALIDADES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Este contrato tiene formalidades restringidas, pues el Cdodigo
Civil para el Distrito Federal establece en su art. 2690 que debe constar
por escrito, salvo que alguna aportacion consista en bienes inmuebles,

en cuyo caso se hara constar en escritura publica.

No obstante si se realiza en contrato privado se debera

protocolizar o reconocer sus firmas ante notario, juez o registrador.
En el acta constitutiva y en los estatutos deben mencionarse:

a) Los nombres de los socios.

29



b) La razon social, misma que ira seguida de las palabras
“Sociedad Civil”.

c) El objeto de la sociedad.

d) El importe del capital social y la aportacion con que cada

socio debe contribuir.
e) El domicilio.

f) La nacionalidad.

g) La duracion.

La sancion por la falta de cualquiera de estas formalidades sera
la nulidad.>

2.14. ATRIBUTOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

La sociedad civil cuenta con los siguientes atributos:

1.- NOMBRE.- Es el signo que distingue a una persona de las
demas, en sus relaciones juridicas y sociales. EI nombre de la sociedad
es el atributo de su personalidad que la individualiza y la distingue del
conjunto de sus socios, quedando obligada la sociedad cuando quien la
representa lo hace bajo la designacion de su nombre societario.

2.- RAZON SOCIAL.- Es el nombre de las sociedad formado con el
nombre de uno, o algunos de sus socios, o con los de todos. Ej. Juan

Pérez y Cia., sociedad civil.

3.- OBJETO DE LA SOCIEDAD.- Es la obtencién de ganancias con la

realizacion de las actividades previstas en el contrato social; en cuanto

® Op. Cit. supra (3) p.p. 319y s
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al objeto social, esta constituido por los actos o categorias de actos, que
por el contrato constitutivo podra realizar la sociedad para lograr su fin

mediante su ejercicio o actividad.

4.- EL IMPORTE DEL CAPITAL SOCIAL Y LOS APORTES.- El aporte es
la contribucion de cada socio al fondo comun, que debe constituirse
para el desarrollo del objeto social, y el conjunto de aportes, en dinero
0 en especie, estimados en una cifra determinada, forman el capital

social de la sociedad.

2.15. CLASES DE SOCIOS

Existen dos clases de socios con los cuales la sociedad puede

constituirse, que son:

1.- Los capitalistas.- Los socios capitalistas seran los que
aporten su capital.

2.- Los industriales.- Los socios industriales seran los que

aporten su trabajo.

2.16. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Los socios cuentan con ciertos derechos y obligaciones que a

continuacién se mencionan:

DERECHOS DE LOS SOCIOS

1.- DERECHO DE ASISTIR A LAS ASAMBLEAS CON VOZ Y VOTO.- Este

altimo seré proporcional al monto de su aportacion.

2.- DERECHO DE SEPARARSE DE LA SOCIEDAD.- Este se presenta
cuando no se esté de acuerdo con el aumento del capital acordado por
la mayoria, o en cualquier momento si la duracidén de la sociedad es

indefinida.

3.- DERECHO DE RENUNCIAR A LA SOCIEDAD.- Al igual que se tiene
la libertad para pertenecer a una sociedad, también se puede renunciar
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a ella, siempre y cuando no se perjudique a ningun socio, no se puede
renunciar con malicia ni extemporaneamente. Se considera renuncia
malicia, cuando el socio que la realiza quiere aprovecharse de los
beneficios, o evitar las pérdidas que los socios deberian de recibir o
reportar en comun; es extemporanea, si al hacerla, las cosas no se
hallan en su estado integro, y la sociedad puede perjudicarse si con la

renuncia se origina la disolucion.

4.- DERECHO DE PERMANECER EN LA SOCIEDAD.- De acuerdo al
art. 2707 del CCDF, los socios solo pueden ser excluidos por acuerdo

unénime o por causa grave establecida en los estatutos

5.- DE CEDER SUS DERECHOS SOCIALES.- Este derecho se puede
realizar, siempre y cuando los demas socios estén de acuerdo, de lo

contrario, el cedente tendra que separarse o permanecer en la sociedad.

Articulo 2705 del Cédigo Civil para el Distrito Federal menciona
gue; “los socios no pueden ceder sus derechos sin el consentimiento
previo y unanime de los demas coasociados, y sin el, tampoco pueden
admitirse otros nuevos socios, salvo pacto en contrario, en uno y en

otro caso”.

6.- DERECHO DE PARTICIPAR EN LOS PROVECHOS Y UTILIDADES DE
LA SOCIEDAD.- Por lo que se refiere a la reparticion de las utilidades

deben satisfacerse los siguientes requisitos:

a) No puede llevarse acabo, si no hasta después de disuelta la
sociedad y una vez realizada la liquidacidn respectiva, salvo que en los
estatutos se establezcan repartos parciales, ya sean anuales, mensuales,

trimestrales, etc.

b) Los socios pueden establecer el porcentaje en la distribucién
de utilidades. Si no hay convenio, se repartiran en forma proporcional

a sus aportaciones.

c) La sociedad sera nula si en ella se establece que los provechos
pertenecen Unicamente a uno o varios de los socios y las pérdidas a

otro u otros.
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d) No puede pactarse que a los socios capitalistas se les restituya

su aportacion con una cantidad adicional, haya o no ganancias.

e) Si solo se estipula lo que corresponde a las utilidades por

socios, en la misma proporcion responderan a las pérdidas.

7.- DERECHO DE PREFERENCIA.- Si alguno de los socios quiere
separarse de la sociedad y enajenar su derecho social, los demas
gozaran del derecho del tanto para adquirirlo. Al respecto el Codigo
Civil para el Distrito Federal en su art. 2706 establece: Los socios
gozaran del derecho del tanto.

Si varios socios quieren hacer uso del tanto, les competera este
en la proporcion que represente. ElI término para hacer uso del
derecho del tanto sera el de ocho dias, contados desde que se reciba
aviso del que pretende enajenar.

8.- DERECHO DE PARTICIPAR EN LA ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD.- Cuando no se hayan nombrados administradores, todos los
socios participaran en la administracion y las decisiones se tomaran
por mayoria. Los socios administradores, a excepcion de los actos de
dominio en los que se necesite autorizacion expresa de los demas,
ejerceran las facultades necesarias para realizar el objeto de la

sociedad.

9.- DERECHO DE EXAMINAR EL ESTADO DE LOS NEGOCIOS
SOCIALES.- Los socios, con el objeto de hacer las reclamaciones que
estimen convenientes, pueden examinar el estado de los negocios

sociales y exigir la presentacion de libros, papeles y documentos.

10.- DERECHO DE QUE SE LES RINDAN CUENTAS.- LOs socios
pueden pedir cuentas al administrador, aunque no sea en la época

fijada en los estatutos.

11.- DERECHO DE SOLICITAR LA LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.- Los
socios pueden solicitar la liquidacién de la sociedad, si el objeto de la
misma es ilicito, o cuando no se observen las formalidades establecidas

por la ley.
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12.- DERECHO DE PARTICIPAR EN EL HABER SOCIAL.- Una vez que
se practique la liquidacion de la sociedad, los socios tienen derecho de
participar en el haber social. Al respecto el Cédigo Civil para el Distrito

Federal en su art. 2728 establece:

“Si cubierto los compromisos sociales y devuelto los aportes de
los socios quedaren algunos bienes, se consideraran utilidades y se
repartiran entre los socios en la forma convenida. Si no hubo

convenio, se repartiran proporcionalmente a sus aportes”.
OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS
Los socios deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

1.- REALIZAR LAS APORTACIONES A QUE SE OBLIGARON.- La
fundamental obligacion de los socios, es la de llevar acabo las
aportaciones convenidas, es decir, entregar a la sociedad la cantidad de
dinero, transmitir el dominio o el uso de lo bienes muebles o
inmuebles, los derechos reales o personales a que se hubieren
comprometido, o prestar sus servicios personales en caso de que se

trate de una aportacion en industria.

De acuerdo con el art. 2689 del CCDF, menciona que la
aportacién de bienes implica la transmisién de la propiedad, salvo que
expresamente se pacte otra cosa.

En este caso el socio estara obligado al saneamiento para el caso
de eviccion y a indemnizar por los vicios ocultos; si solamente se obliga

a transmitir el uso de las cosas, responde como si fuera el arrendador.

Cuando la aportacién consiste en la realizacion de un trabajo, y
no se cumple, la sociedad podréa optar, ya sea por el cumplimiento de
un tercero a costa del socio o por la rescision del contrato respecto del

socio.

2.- ADMINISTRAR LA SOCIEDAD.- Otra obligacién que tienen los

socios es la relativa a la administracion de la sociedad.
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Por lo tanto se considera que administrar es tanto un derecho

como una obligacién.

3.- NO ENTORPECER LA ADMINISTRACION.- El art 2709 del Codigo
Civil del Distrito Federal impone a los socios o administradores:
“habiendo socios especialmente encargados de la administracion, los
demds no podran contrariar ni entorpecer las gestiones de aquellos,

ni impedir sus efectos”.

4.- DE CONTRIBUIR A LAS PERDIDAS.- Esto es independiente a la
aportacioén inicial que hayan realizado al momento de la creacion de la
sociedad, ya que no podran dejar pendiente ninguna cuenta por saldar;
y esto sucede si:

* Si al liquidarse la sociedad no quedaren bienes suficientes para
cubrir los compromisos sociales y de volver los aportes a los socios, el

déficit se considerara pérdida y se repartira entre los asociados.

* Si solo se hubiere pactado lo que debe corresponder a los
socios por utilidades, en la misma proporcion responderan a las

pérdidas.

* Si al terminar la sociedad, en que hubiera socios capitalistas e
industriales resultare que no hubo ganancias, todo el capital se
distribuird entre los socios capitalistas. Salvo pacto en contrario, los

socios industriales no responderan a las pérdidas.6

2.17. RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS EN
RELACION CON TERCEROS

Los socios tendran las siguientes responsabilidades:

® Ibidem, p.p. 322y s
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a) RESPONSABILIDAD SUBSIDIARIA.- Primero se deberd recurrir a
la sociedad civil, y si se agota su patrimonio, entonces, acudir a los

socios administradores.

b) RESPONSABILIDAD SOLIDARIA.- Cualquier socio administrador
responde del importe total de las obligaciones sociales.

C) RESPONSABILIDAD ILIMITADA.- Los socios administradores,
responden de las obligaciones sociales, hasta con su patrimonio

particular.

2.18. ORGANOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

La sociedad civil debera contar con una estructura previamente

establecida, que estara delimitada por tres distintos 6rganos.
2.18.1. ORGANO SUPREMO

El 6rgano supremo esta representado por la asamblea de socios;
la asamblea de socios se reunira cuando menos una vez al afio, o en la
época fijada en los estatutos de la sociedad civil, o bien, cuando citen a
asamblea cuando menos el cinco por ciento de los socios; si no lo
hicieren, lo podra hacer el juez civil, a peticiéon de cuando menos el

cinco por ciento de los socios.

La asamblea de socios resuelve los asuntos contenidos en la
orden del dia de la convocatoria correspondiente; las votaciones
generalmente se toman por mayoria de votos. Ahora bien, cada socio
gozard de un voto en las asambleas generales, a excepcién de las
decisiones en que se encuentre directamente interesado en forma
personal, su conyuge, ascendiente, descendientes, parientes colaterales

dentro del segundo grado.

2.18.2. ORGANO REPRESENTATIVO
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Es el que se encarga de la administracion de la sociedad, es
decir; se encarga de la gestion de los negocios sociales, y puede

conformarse por:
a) Todos los socios.
b) Alguno o algunos de los socios.
c) Persona o personas extrarias a la sociedad civil.

Las decisiones del consejo de administracion generalmente son

tomadas por mayoria de votos.

El nombramiento de los socios administradores, se hara constar
en acta de asamblea general de socios; el nombramiento, no podra
revocarse sin el consentimiento de la mayoria de los socios, a excepcion

de que exista dolo, culpa o inhabilidad judicial.

Los socios administradores, en cuanto a sus facultades, seran las
gue estén establecidas en los estatutos, por lo regular, necesitan
autorizacion expresa en acta de asamblea general de socios, para
vender los bienes de la sociedad; para empefar los bienes sociales,

gravarlos, hipotecarlos y para tomar créditos de importancia relativa.
2.18.3. ORGANO DE CONTROL

La vigilancia de la sociedad civil, corresponde al 6rgano de

control o consejo de vigilancia o interventor de la sociedad.

El nombramiento puede recaer en todos los socios no
administradores, en alguno o algunos socios no administradores, o

bien, en persona o personas ajenas o extrafias a la sociedad.

La actividad de este consejo, se circunscribe a "vigilar los actos
de los administradores, en cuanto al desempefio de su cargo,
informando previo dictamen, cuando menos una vez al afo, al érgano

supremo o a la asamblea general de socios".
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Tanto el nombramiento, facultades, restricciones, revocacion,
etc., deben constar por escrito en acta de asamblea general de socios,
protocolizarse ante notario publico e inscribirse en el registro

correspondiente.”

2.19. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD CIVIL

El articulo 2720 del Codigo Civil para el Distrito Federal,

establece que la sociedad puede disolverse:

l. Por consentimiento unanime de los socios;

Los socios de comun acuerdo, pueden acordar en cualquier

momento la disolucién de la sociedad:;

1. por haberse cumplido el término prefijado en el contrato

de sociedad:;

Cuando ha llegado el plazo fijado en los estatutos, cualquiera de
los socios puede pedir la disolucion; si la sociedad continua actuando,
se presume que los socios estan de acuerdo en prorrogar el plazo por

tiempo indefinido;

I11.  por la realizacion completa del fin social, o por haberse
vuelto imposible la consecucion del objeto de la

sociedad:;

Si la sociedad fue creada para realizar un objeto determinado y

éste se ha cumplido, pierde sentido y por lo tanto puede disolverse.

IV.  por la muerte o incapacidad de uno de los socios que
tenga responsabilidad ilimitada por los compromisos

sociales, salvo que en la escritura constitutiva se haya

" Op. Cit. Supra (4) p.p.254,323,369,384,404

38



pactado que la sociedad continuara con los
sobrevivientes o con los herederos de aquel,

V. por la muerte del socio industrial, siempre que su
industria haya dado nacimiento a la sociedad;

VI.  por la renuncia de uno de los socios, cuando se trate de
sociedades de duracion intermediaria y los otros socios
no deseen continuar asociados, siempre que esa renuncia

no sea maliciosa ni extemporéanea.

Al respecto el Codigo Civil para el Distrito Federal en su art.
2723 y 2724 establece:“la renuncia se considera maliciosa cuando el
socio que la hace se propone aprovecharse exclusivamente de los
beneficios o evitarse pérdidas que los socios deberian de recibir o
reportar en comun con arreglo al convenio”. “se dice extemporanea la
renuncia, si al hacer las cosas no se hallan en su estado integro, si la
sociedad puede ser perjudicada con la disolucion que originaria la

renuncia.

Para que la disolucidon de la sociedad surta su efecto contra
terceros, es necesario que se haga constar en el registro de sociedades

civiles; esta la puede dictar un juez de lo civil o de lo penal.

2.20. LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD CIVIL

Disuelta la sociedad entra en proceso de liquidacion, mismo que
debe realizarse dentro de los seis meses siguientes, y bajo las reglas

siguientes:

1- A la denominacion se le agregaran las palabras “en

liquidacién”.

2.- La liquidacion debe hacerse por todos los socios, salvo que
convengan en nombrar liquidadores o que ya estuvieren nombrados en

la escritura social.
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3.- Si cubiertos los compromisos sociales y devueltos los aportes
de los socios, quedaren algunos bienes, se consideraran utilidades y se
repartiran entre los socios en la forma convenida; si no hubo convenio,

se repartiran proporcionalmente a sus aportes.

4.- Si hubiere nada més deudas, el déficit se repartird entre los

socios, salvo pacto en contrario.

5.- Si en los estatutos se establecio lo que debe corresponderle a
cada socio por utilidades, en esa proporcién responderan a las
pérdidas. Salvo pacto contrario, los socios industriales no responderan
a las pérdidas.

6.- Si alguno de los socios contribuye solo con su industria, sin
gque esta se hubiere evaluado o sefialado la cuota que por ella deba

recibir, se contemplard lo siguiente:

a) Si el trabajo del industrial puede realizarse por otro, su cuota
serda la que correspondera por razon de sueldos u honorarios; lo mismo

se observara si los socios industriales son varios.

b) Si el trabajo no puede practicarse por otro, su cuota sera igual

a la del socio capitalista que tenga mas.

¢) Si Unicamente hay un socio industrial y otro capitalista, las
ganancias se dividiran por partes iguales.

d) Si los socios industriales son varios y el trabajo no puede
desarrollarse por otro, llevaran entre todos la mitad de las ganancias y

las dividiran entre si por convenio, a falta de éste, por decisién arbitral.

e) Si el socio industrial contribuye con un determinado capital,

éste y la industria se consideran separadamente.

f) Si al concluir una sociedad, en la que haya socios capitalistas e

industriales y no haya ganancias, el capital se repartira entre los socios

capitalistas.8

8 Op. Cit. Supra (3) p.p. 326y s
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3.1. CONCEPTO Y OBJETO JURIDICO DE LAS
SOCIEDADADES MERCANTILES Y DIFERENTES
DEFINICIONES

La Ley General de Titulos y Operaciones de Créditos en su art.
4° menciona de manera siguiente: “se reputaran mercantil todas las
sociedades que se constituyan en alguna de las formas reconocidas en

el art. 1° de esta ley”

Y observando lo establecido en el articulo referido tenemos
primeramente a la sociedad en nombre colectivo; sociedad en
comandita simple; sociedad de responsabilidad limitada; sociedad

anonima, sociedad en comandita por acciones; y sociedad cooperativa.

Asi, la constitucion de cualquiera de las sociedades sefialadas
crea un nuevo sujeto juridico, que es una persona social con derechos y
obligaciones, teniendo como titulares de estos, todos y cada uno de los

gue en ella intervienen.

Acosta Romero define a la sociedad mercantil, “como una
persona juridica colectiva formada por dos o mas personas fisicas o
naturales y que también pueden ser colectivas, organizada para realizar
licitamente actos de comercio con objeto de obtener una ganancia y
cumpliendo con los requisitos que en primer lugar sefiala la Ley
General de Sociedades Mercantiles y en otras leyes mercantiles

especiales”.®

Esta sociedad tiene personalidad juridica propia, patrimonio,
capital social, objeto licito, denominacién, domicilio, 6rganos de
administracion y representacion y surge a la vida juridica cuando se
inscribe la escritura constitutiva en el registro publico de comercio de

ese domicilio.

Mantilla Molina define a la sociedad mercantil, “como el acto

juridico mediante el cual los socios se obligan a combinar sus recursos

® ACOSTA Romero Miguel y Julieta Areli Lara Luna “Nuevo Derecho Mercantil”, 22 ed, Ed.
Porrtia, México 2003 p.269
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o0 sus esfuerzos para la realizacién de un fin comun, de acuerdo con las
normas, que para algunos de los tipos sociales, en ella previstos, sefiala

la ley mercantil”.

Por lo tanto se puede entender la sociedad mercantil como: "La
unién de dos o mas personas de acuerdo con la Ley General de
Sociedades Mercantiles, mediante la cual aportan algo en comun, para

un fin determinado, obligandose mutuamente a darse cuenta."”

3.2. ANTECEDENTES DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

Las diversas sociedades mercantiles han tenido diversas raices,
cada una de ellas tiene un origen diferente independiente una de otra,
pero todas y cada una han tenido reciproca y diversa influencia entre si.

En una primera etapa, las sociedades mercantiles tienen un
caracter ocasional y transitorio; su fin es concreto y determinado a
realizarse en un plazo breve.

Las sociedades ocasionales, las cuales encontramos en las
civilizaciones del mundo europeo, del tipo latino de la commenda, que
era un contrato cuya esencia consiste en un encargo que realizaba el
commmendator al tractor, para que este ultimo operase con el dinero o
mercancias que les proporcionaba el primero.

En la segunda etapa aparecen las sociedades del tipo
permanente, las cuales aun en nuestros dias subsisten, como son la
sociedad colectiva y la sociedad en comandita.

La sociedad colectiva aparece desarrollada a principios del siglo
X111, la cual es una sociedad de origen familiar, mismo que surge de la
transformacion de las empresas artesanales individuales en sociedad,
basada en el trabajo de los hijos de los artesanos o la cooperacion de los
antiguos oficiales ascendidos a maestros.

De la antigua commenda, se deriva a la sociedad en comandita

tipicay a la asociacion en participacion.
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En una tercera etapa durante los siglos XVII y XIX al
perfeccionarse las sociedades de capital se da la plenitud de las
sociedades mercantiles.

En 1883, el derecho mercantil adquiri6 en México caracter
federal, al ser reformada la fraccion X del art. 72 de la Constitucion
Politica de 1857, que otorgd al Congreso de la Unién la facultad de
legislar en materia comercial. Con base en esta reforma constitucional,
se promulgo la ley de las sociedades anonimas de 1888 y el 1° de enero
de 1889 entro en vigor el Codigo de Comercio del 15 de septiembre de
1889, actualmente solo existen modificaciones en algunos de los
articulos.

Y en nuestro siglo las sociedades mercantiles sufren una
alteracion en virtud de la actuacién del estado en el campo de las

actividades mercantiles y las grandes concentraciones industriales.10

3.3. DIFERENCIA ENTRE UNA SOCIEDAD CIVIL DE UNA
MERCANTIL

En nuestro derecho privado existen sociedades civiles y
sociedades mercantiles, por lo que es necesario primeramente hacer un
diferenciacion entre estos dos tipos de sociedades, dicho de otra
manera se plantea de este modo la necesidad de poder determinar
claramente cuando nos encontramos ante uno u otro tipo de tales
sociedades, puesto que tanto el derecho civil, como el derecho
mercantil mexicano, conciben a la sociedad como una organizacion de
esfuerzos para un fin comdn, con una individualidad o personalidad
juridica que le permita desarrollarse con independencia de las
actividades que desempefian las personas que forman por la union de

sus esfuerzos, ya sea en bienes, capitales o trabajo.

Las sociedades civiles, son aquellas que se rigen por el derecho
comun; es decir por el Codigo Civil de cada entidad federativa; se trata

Y RODRIGUEZ, Rodriguez Joaquin “Tratado de Sociedades Mercantiles”, tomo |, 42 ed, Ed.
Porria, S.A., México D.F., 1971 p.2
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de una materia reservada a los estados por la constitucion (art. 124) en

cambio, las sociedades mercantiles, estan regidas por leyes federales.!!

La sociedad mercantil esta constituida de acuerdo con la
legislacion mercantil, utilizando algunos de los tipos reconocidos por
ella, independientemente de que tenga o no una finalidad comercial.

Actualmente las empresas mas importantes se organizan bajo la

forma de sociedad mercantil.

Por otra parte, sustancialmente, y no solo desde un punto de
vista formal legislativo, se distinguen las sociedades civiles de las
mercantiles, en que las primeras de acuerdo con el art. 2688 del Cédigo
Civil para el Distrito Federal y pudiendo tener una finalidad
econdmica, ésta nunca debera constituir una especulacion comercial,

ya que si no, se considerarian como una sociedad mercantil.

3.4. PRINCIPIOS APLICABLES A LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

1.- AFFECTIO SOCIETATIS.- Este consiste en que los socios de una
sociedad mercantil deben, como principio conjuntar esfuerzos para
llevar acabo una finalidad comun, que es realizar el objeto de la

sociedad.

2.- APORTACION DE LOS SOCIOS.- Es evidente que los socios tienen
gue realizar aportaciones, sobre todo en las sociedades andénimas, para
formar el capital social de la propia sociedad, en virtud de que esta no
se puede trabajar sin capital, de ahi que las aportaciones de los socios
sean importantes, ya que no es lo mismo, la aportacion mayoritaria de
un socio, sobre todo tratandose de lo que los argentinos llaman
sociedad anénima familiar, que la aportacién totalmente minoritaria

gue un accionista realiza en una sociedad que cotiza en bolsa, lo que

1 BARRERA Graf Jorge “Las Sociedades en el Derecho Mexicano”, Instituto de Investigaciones
Juridicas, UNAM 1983 num, 54 p.p. 139y s
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subyace en este concepto es que la sociedad no puede vivir si los socios

no hacen aportaciones de capital.
3.- FIN COMUN.- Se denomina lo que es el objeto de la sociedad.

En cuanto al objeto de la sociedad, debe de entenderse que este

tiene que ser licito y posible.

Licito.- La ley de sociedades sanciona con la nulidad, a las
sociedades de objeto ilicito o que teniendo un objeto licito,

desarrollen actividades ilicitas.

Posible.- Debe ser un objeto que resulte fisicamente posible de
lograr; si la imposibilidad de lograrlo fuere sobreviniente, es

causal de disolucién.?

3.5. LEGISLACION APLICABLE A LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

Algunos de los ordenamientos de caracter federal a las que estan

sometidas las sociedades mercantiles son las siguientes:

LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES.- ES un
ordenamiento especial, que regula la constitucion, organizacion,
funcionamiento, disolucion y liquidacién de las sociedades en nombre
colectivo, en comandita simple, de responsabilidad limitada, anénima

y en comandita por acciones.

CODIGO DE COMERCIO.- Es aplicable en lo conducente a los actos

y contratos mercantiles y a los juicios entre comerciantes.

CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL.- Es de aplicacion
supletoria tanto a las sociedades mercantiles como a los actos,

convenios y contratos de naturaleza comercial.

LEY DE INVERSION EXTRANJERA.- Establece reglas para la
estructuracion del capital de las sociedades en las que exista la

inversion extranjera. En este ordenamiento también se establecen los

12 Op. Cit. supra (9) p.p. 286 y s
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requisitos para la constituciéon y modificacion de todas las sociedades

mercantiles.

LEY AGRARIA.- Establece los términos y condiciones en que
pueden constituirse sociedades mercantiles dedicadas a la produccion

agropecuaria.

LEY DEL MERCADO DE VALORES.- Sus disposiciones son aplicables

a las sociedades cuyas acciones o valores se cotizan en bolsa.

LEY DE QUIEBRAS Y SUSPENSION DE PAGOS.- Regula

exclusivamente los juicios concursales de los comerciantes.

LEY GENERAL DE TITULOS Y OPERACIONES DE CREDITO.- Sus
disposiciones se aplican a los titulos representativos de las
participaciones de los socios en el capital social (acciones y partes
sociales), asi como a ciertas operaciones de crédito reservadas
exclusivamente a las sociedades andnimas de la manera que sucede con

la emision de obligaciones.

LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA.- Sanciona las
actividades monopolisticas y oligopolisticas y, en general, las que

constituyen practicas desleales de comercio.

LEY DE COMERCIO EXTERIOR.- Regula las operaciones de
importacidn y exportacion de bienes y servicios y las précticas desleales

de comercio internacional.

3.6. GENERALIDADES DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

Para que exista una sociedad mercantil, es necesario que

intervengan dos o mas personas, las cuales podran ser:

a) Personas fisicas
b) Personas morales, o0 bien

c) Personas fisicas y morales
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Persona.- Ser fisico o ente moral capaz de derechos y

obligaciones".

Persona Fisica.- Llamada también natural, es el ser humano

hombre o mujer, capaz de derechos y obligaciones."

Persona Moral.- Entidad formada para la realizacién de los fines
colectivos, a la que el derecho objetivo reconoce capacidad para

tener derechos y obligaciones.

Ahora bien, para que la sociedad se considere mercantil,
independientemente de la actividad o fin que persiga, debera
constituirse cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos que

establece la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Asimismo, las personas que se unen de acuerdo con la ley,
deberdn aportar algo en comudn, ya sea en efectivo, especie,

conocimientos, trabajos etc.

El fin determinado, preponderantemente econdmico, deberéa ser
licito, es decir, el fin que persiga la sociedad mercantil, debera estar
dentro de la ley, o en otras palabras, no estar contra la ley.

Las personas que integran una sociedad mercantil, estan
obligadas mutuamente a darse cuenta de todas y cada una de las

operaciones que realice la misma dentro de los ejercicios sociales.

El ejercicio social coincidira con el afo de calendario (del 1o. de
enero al 31 de diciembre); salvo el primer ejercicio social, cuando la
sociedad se constituya después del dia primero de enero, en cuyo caso,
se iniciara en la fecha de su constitucion y concluira el 31 de diciembre

del mismo ano.

3.7. CONSTITUCION DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES, CONTRATO DE SOCIEDAD MECANTIL

El contrato de sociedad mercantil es el convenio celebrado entre

dos o mas socios, entre dos 0 mas accionistas, entre cinco o mas
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cooperativistas, de acuerdo con la Ley General de Sociedades
Mercantiles, mediante la cual, aportan en efectivo o en especie,
conocimientos o trabajo, para un fin licito del cual se obligan

mutuamente a darse cuenta”.

CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

El contrato de sociedad mercantil tiene las siguientes

caracteristicas:

* CONTRATO BILATERAL.- Es bilateral cuando intervienen dos
socios, 0 bien, dos accionistas.

* CONTRATO PLURILATERAL.- Es plurilateral cuando intervienen

mas de dos socios, accionistas o cooperativistas,

* CONTRATO ONEROSO.- ES oneroso por que los socios,
accionistas o0 cooperativistas reciben provechos y gravamenes

reciprocos.

* CONTRATO FORMAL.- Es formal, en virtud de que el contrato
social debe formularse por escrito, elevarse a escritura publica e

inscribirse en el registro publico de comercio.

PERSONALIDAD JURIDICA DE LA SOCIEDAD MERCANTIL

Cuando el contrato de sociedad mercantil ha sido protocolizado
ante notario publico e inscrito en el registro publico de comercio, la
sociedad nace juridicamente como ente moral, adquiriendo
personalidad juridica, es decir, idoneidad para ser sujeto de derechos y
obligaciones, o en otras palabras, capacidad para contratar.

Las sociedades no inscritas en el registro publico de comercio
gue no se hayan exteriorizado como tales frente a terceros, que consten

0 no de escritura publica, tendran personalidad juridica.

La sociedad mercantil con personalidad juridica propia e
independiente de la de los socios, adquiere al momento de su

inscripcion en el registro publico de comercio los siguientes atributos:
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ATRIBUTOS DE LA SOCIEDAD MERCANTIL

a) NOMBRE.- El nombre de una sociedad mercantil es propio y
exclusivo, es decir, no pueden existir dos sociedades mercantiles con el

mismo nombre, reviste las siguientes modalidades:

RAZON SOCIAL.- Cuando se forme con el nombre de todos
los socios; con el de uno 0 més socios, mas las palabras y Cia; o
con el nombre de persona separada (persona que por alguna
razon salié de la sociedad, y su nombre figuraba en la razén

social), mas la palabra y sucesores.

DENOMINACION SOCIAL.- Cuando el nombre es impersonal
y objetivo, es decir, el nombre de alguna cosa, fin actividad, idea,

etc.,

b) boMiIcILIO.- Lugar geografico en que una sociedad mercantil
reside para los efectos legales; de tal forma que el domicilio de una
persona fisica, es el lugar de residencia y, el de una sociedad mercantil,

el lugar de la administracion de la misma.

C) PATRIMONIO.- Una sociedad mercantil se integra
primeramente con la suma de aportaciones que efectian los socios;
posteriormente se incrementa por nuevas aportaciones; utilidades;

disminuye el patrimonio por retiro de socios o pérdidas.

d) CAPACIDAD DE GOCE Y DE EJERCICIO.- Que en materia juridica
se interpreta como facultad; la capacidad de goce en las personas
fisicas se adquiere por nacimiento, la capacidad de ejercicio, se
adquiere cumpliendo determinados requisitos, como mayoria de edad,
estar en pleno uso de facultades mentales, capacidad procesal o
facultad de ser sujeto de toda relacion procesal. Las sociedades
mercantiles al nacer juridicamente, adquieren capacidad de goce, de

ejercicio y procesal.

PROCESO CONSTITUTIVO DE LA SOCIEDAD MERCANTIL
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El proceso constitutivo de una sociedad mercantil, podemos

resumirlo en los siguientes pasos:
1.- Formular un proyecto del contrato social constitutivo.

2.- Solicitar permiso para la constitucion de la sociedad, ante la

Secretaria de Relaciones Exteriores.
3.- Obtener el permiso enunciado en el punto anterior.

4.- Acudir al notario publico y conjuntamente confeccionar el

contrato social definitivo.
5.- Protocolizar ante notario publico el contrato social.

6.- El notario publico registra e inscribe el contrato social en el

registro publico de comercio.

PERMISOS QUE OTORGA LA SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES

Los permisos que otorga la Secretaria de Relaciones Exteriores
para la constitucién de sociedades mercantiles, con apoyo al decreto
del 29 de junio de 1944, de la Ley Organica de la fraccién 1 del articulo

27 constitucional y en su reglamento, pueden ser de tres clases:
1.- Sociedad con clausula de exclusién de extranjeros:

Que autoriza el articulo 8° del reglamento citado, que lleva la

siguiente estipulacion:

“Ninguna persona extranjera fisica o moral podra tener
participacion social alguna o ser propietaria de acciones de la
sociedad.

Si por algun motivo alguna de las personas mencionadas
anteriormente, por cualquier motivo o evento llegare a adquirir una
participacion social o a ser propietario de una 0 mas acciones,

contraviniendo asi lo establecido en el parrafo anterior, se conviene

o1



desde ahora en que dicha adquisicién sera nula y por tanto cancelada
y sin ningun valor la participacion social de que se trata y los titulos
que la representen teniéndose por reducido el capital social en una

cantidad igual al valor de la participacion cancelada".

Este tipo de sociedad mercantil no necesita permiso de la
Secretaria de Relaciones Exteriores, para celebrar contratos con
cualquier dependencia del gobierno, pudiendo sus acciones ser al

portador.

2.- Sociedad con el cincuenta y uno por ciento obligatorio de

SOCiOS mexicanos:

Esta sociedad se considera mexicana, para los efectos de normas
de la comision nacional de inversiones extranjeras, debiéndose insertar

en la escritura constitutiva la siguiente estipulacion:

"Todo extranjero, que en el acto de la constitucion o en cualquier
tiempo ulterior, adquiera un interés o participacion social en la
sociedad, se considerara por ese simple hecho como mexicano respecto
de uno y otra, y se entendera que conviene en no invocar la proteccion
de su gobierno, bajo la pena, en caso de faltar a su convenio, de perder
dicho interés o participacion social en beneficio de la nacion

mexicana".

Ademés de lo anterior, se hara constar, que el capital social
debera estar suscritos por mexicanos en un cincuenta y uno por ciento
y el cuarenta y nueve por ciento restante, podra ser adquirido por
personas fisicas, morales o unidades econdmicas extranjeras, o por
empresas mexicanas en que participe mayoritariamente el capital
extranjero, siempre que no tenga cualquier facultad de determinar el
manejo de esta sociedad. Cuando el capital esté representado por
titulos al portador, no podran ser adquiridos por extranjeros sin la
aprobacion previa de la comisién nacional de inversiones extranjeras y

en este caso, se convertirdn en nominativos.

3.-Sociedad con clausula de libre admisidn de extranjeros:
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Que autoriza el articulo 2° del reglamento citado anteriormente.

Estas sociedades mexicanas, deberan insertar en la escritura
constitutiva la misma estipulacion vista en el punto Il, es decir, "Todo
extranjero, que en el acto de la constitucidon o que en cualquier tiempo
ulterior, adquiera un interés o participacién social en la sociedad, se

considerara por ese simple hecho...”

FUNCIONES RESERVADAS EXCLUSIVAMENTE AL ESTADO
POR TRATARSE DE AREAS ESTRATEGICAS

Estan reservadas de manera exclusiva al estado las funciones

gue determinen las leyes en las siguientes areas estratégicas:
l. Petréleo y demas hidrocarburos;
1. petroquimica basica;
I11.  electricidad;

IV.  generacidn de energia nuclear;

V. minerales radioactivos;
VI.  comunicacion via satélite;
VII. telégrafos;

VIII. radiotelegrafia;

IX. correos;

X. ferrocarriles;

XI.  emisién de billetes;

XIl. acufiacion de moneda;

XIIl. control, supervision y vigilancia de puertos, aeropuertos y

helipuertos; y

XIV. las deméas que expresamente sefialen las disposiciones
legales aplicables.
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ACTIVIDADES ECONOMICAS Y SOCIEDADES QUE ESTAN
RESERVADAS DE MANERA EXCLUSIVA A MEXICANOS O A
SOCIEDADES MEXICANAS CON CLAUSULAS DE EXCLUSION DE
EXTRANJEROS.

Las actividades econOmicas y sociedades reservadas a

mexicanos, o sociedades mexicanas son:

l. Transporte terrestre nacional de pasajeros, turismo y

carga, sin incluir los servicios de mensajeria y paqueteria;

1. comercio al por menor de gasolina y distribucion de gas

licuado de petroleo;

I1l1.  servicios de radiodifusion y otros de radio y television,

distintos de television por cable;
IV.  uniones de crédito;

V. instituciones de banca de desarrollo, en los términos de la
ley de la materia;

VI.  la prestacion de los servicios profesionales y técnicos que

expresamente sefialen las disposiciones legales aplicables.

La inversion extranjera no podra participar en las actividades y
sociedades mencionadas en el presente articulo directamente, ni a
través de fideicomisos, convenios, pactos sociales o estatutarios,
esquemas de piramidacion, u otro mecanismo que les otorgue control o

participacion alguna.l3

3.8. ELEMENTOS DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES

Los elementos del contrato de sociedad en el derecho mexicano
son, cuatro: consentimiento, objeto, causa y forma, aunque tengan

distintas precision en la eficacia de aquel.14

¥ MORALES Ma. Elena “Contabilidad de Sociedades”, Ed. Graw Hill, México D.F., MC.1996
p.254

MORENO Fernandez Joaquin “Contabilidad de Sociedades”, IMPC, México D.F., 1996 p. 326
¥ Op. Cit. Supra (10) p.24
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1.- CONSENTIMIENTO O ACUERDO ENTRE LAS PARTES.- Supone la
conformidad de cada socio para poner en comun los bienes o
actividades convenidos, asi como las bases generales establecidas para

la constitucion y funcionamiento de la sociedad. 15

Es una forma de perfeccionamiento especial que permite
resolver los vicios del consentimiento y defectos de la capacidad de una

de las partes de forma distinta a la propia de los contratos bilaterales.

La ausencia de vicios del consentimiento de los contratantes, es

condicion de validez del contrato.

2.- OBJETO.- En la figura que nos ocupa es necesario distinguir
entre el objeto del contrato de sociedad y el objeto de las obligaciones
de los socios.’6 Este ultimo, esta constituido por las operaciones

mercantiles que se proponen a realizar.

El objeto del contrato de sociedad se reduce fundamentalmente
a la obligacion de aportar al fondo comun, para constituir un

patrimonio social con el fin de explotar una actividad econémica.’

El objeto, constituye la esencialidad de la aportacion y puede
definirse como la actividad o actividades para cuya realizacion la

sociedad se constituye.

De la misma manera, es de considerarse que el objeto de la
sociedad consiste en aquel conjunto de operaciones que esta se
propone realizar, para ejercer en comun una determinada actividad

econdmica.

Por su parte, el objeto de la obligacion de los socios o

aportacion, requiere de diversas consideraciones.

En primer lugar:

5 fdem

16 Op. Cit. Supra (10) p.32

Y BRUNETTI A. “Tratado del Derecho de las Sociedades”, tomo I, 22 ed, Ed. Unién Tipografia,
Hispano Americana. Buenos Aires Argentina 1960 p. 254
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El hecho inequivoco de que la aportacion de cada socio se fijara
y delimitara en el contrato y dependera de la forma societaria elegida,
por ultimo, la posibilidad que existe para que la aportacion social
puede ser a titulo de dominio o, por el contrario a titulo de mero uso,
por lo que podemos deducir que los requisitos genéricos del objeto son
los indicados para los contratos; la licitud y la determinabilidad.

La ley indica el objeto como requisito esencial de las sociedades
mercantiles precisando concretamente, que debe ser el ejercicio de una
actividad preponderantemente econdémica. El objeto que tiende al
gjercicio de una actividad diversa, es el de la sociedad simple, que por
eso, se determina como un criterio negativo. Es natural que el objeto de
la sociedad o empresa esté expresamente indicado en el acto
constitutivo. Por ello, la ley se refiere al mismo respecto de la sociedad
colectiva, en comandita simple, en comandita por acciones, de

responsabilidad limitada y a la sociedad cooperativa.

Pero para las sociedades sujetas a las normas de las empresas
comerciales, solamente por la forma (como sociedad simple), el objeto
no esta ligado al desarrollo de una actividad comercial. Se puede decir
gue en las sociedades por acciones o de responsabilidad limitada, el
objeto no expresa a priori influencia para la determinacién de la
comerciabilidad, que aqui, es inherente exclusivamente a la forma de la

sociedad.!8

3.- MOTIVO, FIN O CAUSA.- Es finalidad econ6mico-social que las
partes persiguen al estipular el contrato de sociedad; el ejercicio en
comun, de una o varias actividades econdmicas para obtener un lucro

repartible.1®

La causa no debe ser contraria a las leyes de orden publico ni a

las buenas costumbres.

Segun Carnelutti “la causa del acto es el interés que el agente

trata de realizar con el acto mismo, este interés estimula la voluntad

'8 Ibidem, p.255
19 Op. Cit. Supra (10) p.45
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mediante complejo psiquico que en cierta manera la proyeccion sobre
la pantalla mental de la situacion final en la que el acto se resuelve

anticipadamente a su realizacion.

La causa esta contenida, por lo tanto, “en el ejercicio en comun
de una actividad econémica para dividir las utilidades”, en la comunion

de fin calificada.

En cuanto a los pactos que afectan a la causa, la ley contempla
expresamente el pacto leonino, el cual, si se refiere a la sociedad, es
nulo en si mismo, sin que perjudique el vinculo contractual, y se refiere
a la asociacion en participacion, que hacen nulo el contrato, por que es
la antitesis del interés econémico inserto en el fin. El llamado pacto
leonino previsto en el Codigo Civil por el que uno o0 mas socios
excluidos de toda participacion en los beneficios o en las pérdidas, es

nulo. 20

4.- LA FORMA.- Cuando se habla de formas, se hace referencia
especialmente a la documentacion mediante escritura. El art. 87 del
Codigo de Comercio, disponia que el contrato de sociedad debiera
hacerse por escrito, y el de comandita por acciones y de la anénima,
por acto publico, pero en la practica, la falta de escritura no significaba
nulidad.

En el cédigo vigente la situacion es distinta y no obstante la
conocida distincion entre forma prescrita ad substantiam actus
(cuando la escritura tiene caracter solemne y, por consiguiente, la
forma es elemento esencial, el negocio pertenece a los calificados
constitutivos, en el sentido que tienen una pura funcion genética
inicial, o sea, que son elementos esenciales para el nacimiento del
vinculo), y la ad probationem (estas formas prescritas tienen relacion
con las exigencias del juicio y mas particularmente con el fin de
asegurar la mejor forma de la determinacion, y de la verdad sobre un
acto o una relacion que es objeto de contestacién; en sustancia,

significa exclusion de medios de prueba no prescritos por la ley o0 mas

20 Op. Cit. Supra (17) p.p. 260 y 261
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bien por lo menos en general y en materia siempre de relaciones
contractuales-exclusion de otros determinados medios de prueba) no

ha sido olvidada.

Aun aceptando que la inobservancia de la forma no produce
nulidad, se perfila como en el cédigo derogado, aquella situacién de
irregularidad que se ponia como tertium genus entre la forma ad
substantiam y la ad probationem. Teniendo en cuenta que la
irregularidad modifica los efectos que el negocio habria tenido si se
hubiese perfeccionado segun la ley, aquella, no esta considerada como
causa de nulidad, sino como una consecuencia bien determinada del

defecto de forma.2!

El art. 5° de la LGSM; exige para la constitucion de sociedades
mercantiles la redaccion de escritura publica y el art. 2690 del Cédigo
Civil para el Distrito Federal, preceptia Unicamente la forma escrita
para que una sociedad pueda constituirse, y escritura publica si hubiere

transferencia de bienes inmuebles.

¢Por gué esta severidad en cuanto a la forma de este contrato, en
contradiccion con la amplia libertad de contratacion, que en un
principio reconoce la legislacion mercantil?, se ha dicho que el
complicado sistema formal ha sido aconsejado “es el interés de la
misma sociedad, por que ello facilita el crédito y la administracion
haciendo conocer de una vez para siempre, a quien trate con ella, como
estd organizada la administracién, y cuales son sus garantias; en
interés de los acreedores particulares de los socios, por que asi
guedaran advertidos de la disminucién de su patrimonio; en interés de
los acreedores oficiales para que puedan graduar su confianza segun el
importe del capital y segun el objeto social; en interés fisico que podra
exigir los impuestos no solo en el acto de la constitucion, si no durante
el ejercicio. No basta el otorgamiento notarial de la escritura. Precisa la

inscripcion de la sociedad en el registro publico de comercio, previo el

2! Ibidem, p.p. 235, 236
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tramite de calificacion judicial de la escritura. De aqui, que podamos

decir que el requisito de forma supone los siguientes tramites;
1.- Otorgamiento de escritura.
2.- Calificacion judicial.
3.- Inscripcién de aquella en el registro publico de comercio.22

a) LA ESCRITURA PUBLICA (otorgamiento notarial).- En el actual
estado de la legislacibn mexicana, la escritura constitutiva de la
sociedad anonima forzosamente debe ser otorgada ante notario, estos
funcionarios son los unicos fedatarios publicos que por su preparacion
especial, por la continuidad de su mision y por su experiencia, pueden
intervenir en la redacciéon de las escrituras de las sociedades
mercantiles. No parece prudente abrir esta posibilidad a otros
fedatarios mercantiles, ya que cualquiera que sea su preparacion, estan
muy lejos de poseer los conocimientos juridicos basicos necesarios

para el adecuado cumplimiento de esta funcion.

b) REQUISITOS QUE DEBE CONTENER LA ESCRITURA
CONSTITUTIVA.- El art. 6° de la LGSM; enumera los requisitos que debe

contener la escritura constitutiva de cualquier sociedad.

l. Los nombres, nacionalidades y domicilio de las personas
fisicas o morales que constituyan la sociedad;

1. el objeto de la sociedad;

I11.  surazén social o denominacion;
IV.  suduracién;

V. el importe del capital social,

VI. la expresion de lo que cada socio aporte en dinero o en
otros bienes; el valor atribuido a estos y el criterio

seguido para su valorizacién. (cuando el capital sea

22 Op. Cit. Supra (10) p.p. 55 y 56

59



variable, asi se expresara, indicaAndose el minimo que se

fije.);
VII. el domicilio de la sociedad;
VIIl. la manera conforme a la cual haya de administrarse la

sociedad y las facultades de los administradores;

IX. el nombramiento de los administradores y la designacion

de los que han de llevar la firma social;

X. la manera de hacer la distribucién de las utilidades y

pérdidas entre los miembros de la sociedad;
XI. el importe del fondo de reserva;

XIl. los casos en que la sociedad haya de disolverse

anticipadamentey;

XIIl. las bases para practicar la liquidacion de la sociedad vy el
modo de proceder a la eleccion de los liquidadores,
cuando no hayan sido designados anticipadamente.

Todos los requisitos a que se refiere este articulo y las demas
reglas que se establecen en la escritura sobre organizacién vy

funcionamiento de la sociedad constituiran los estatutos de la misma.

* NOMBRE DE LOS SOCIOS.- Este, se aplica tanto a las personas
fisicas como a las morales, o sea, a las sociedades civiles y mercantiles
u otras entidades con personalidad propia. El nombre de una persona
fisica, nacida en la republica mexicana, consta del nombre propio,
nombre de pila, nombre en sentido estricto y del apelativo, segun las
reglas establecidas por el derecho mexicano; en cuanto al nombre de
los socios que sean personas morales mexicanas, sera el que fije para
cada clase o tipo de sociedad que la ley fije. Si los socios, personas
fisicas, son extranjeros la formacion de su nombre esta regido por las

leyes de su pais de origen, la cual se puede acreditar en México.

* NOMBRE DE LAS SOCIEDADES.- EI nombre social es multiple y de

fundamental importancia; sirve en primer lugar como medio de
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identificacion necesario tanto de la persona fisica como de la moral; en
segundo lugar, como requisito de la existencia de la sociedad, puesto
gue es a través de su nombre (razon social o denominacion) y segun las
reglas de la representacion, que ella se ostenta al publico y se relaciona
con terceros; en tercer lugar, es un requisito para funcionar; el nombre
de la sociedad constituye un dato para realizar su actividad, para

adquirir derechos y asumir obligaciones.

* NACIONALIDAD DEL SOCIO.- Este requisito es importante, ya que
con ello podemos excluir en algunos casos y limitar en otros la
adquisicién por extranjeros de acciones y cuotas del capital de
sociedades mexicanas. La cual recordemos que existen sociedades a las
gue se les prohibe socios extranjeros o ciertos socios extranjeros, que se
encuentra regida por el art. 3° parrafo segundo de la Ley de Inversion

Extranjera.

* NACIONALIDAD DE LA SOCIEDAD.- La Ley General de Sociedades
Mercantiles no requiere que la nacionalidad de la sociedad se indique
en los estatutos; sin embargo, que asi sea se desprende indirectamente
del art. 182 fracciones V, que supone que el cambio de nacionalidad de
la sociedad constituye una modificacién en los estatutos. De acuerdo
con la Ley de Nacionalidad y Naturalizacion; art. 5 debe entenderse
gue tienen nacionalidad mexicana las sociedades que se constituyan
con arreglo a nuestras leyes, y que tengan su domicilio legal en nuestro
pais, consecuentemente, no serdn mexicanas si no extranjeras las

sociedades que no retinan estos dos requisitos.

* DOMICILIO DEL soclo.- Es el lugar donde reside la persona
fisica, con el propdsito de establecerse en el; a falta de éste, el lugar en
el que tiene el principal asiento de sus negocios; y a falta de uno y otro
el lugar en el que se halle. EI domicilio de los socios, en las personas

morales es el lugar donde tiene establecida su administracion.

* EL OBJETO O FIN DE LA SOCIEDAD.- Consiste en la finalidad para
cuyo cumplimiento se constituye la sociedad. Es un elemento esencial

del negocio social, al que se refiere su definicion legal, en ausencia del
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cual, como del consentimiento de todos los socios, ésta, no adquiere

existencia legal.

* RAZON SOCIAL O DENOMINACION.- La razon social en que
consista el nombre, opera en las sociedades personales y si asi lo
establece el pacto social, también en las sociedades de responsabilidad
limitada; la denominacién, en cambio, se da siempre en sociedades
anonimas, en las sociedades cooperativas, la razon social siempre se
forma con el nombre de los socios o de algunos socios, la denominacion
en cambio es libre, es decir, puede o no figurar en ella nombre o

nombres de los socios o de terceros.

* DURACION DE LA SOCIEDAD.- Un plazo de duraciéon de las
sociedades es uno de los requisitos esenciales, en la practica es
frecuente que dicho plazo sea indefinido o indeterminado. Nosotros
admitimos dicha préactica que, a nuestro juicio, impone dos efectos, el
primero es que la sociedad respectiva pueda liquidarse por acuerdo
mayoritario, sin modificacion estatutaria alguna, y en segundo lugar,
gue pasado un término prudente de duracion de la sociedad se conceda
al socio el derecho de retiro. La duracion de la sociedad definida o
indefinida se debe hacer constar en escritura, por que implica la
sumisién de los socios (temporalmente o sin limite de tiempo) al
negocio social, asi como la subsistencia o no de la sociedad misma,

CoOMmo persona moral.

* IMPORTE DEL CAPITAL SOCIAL.- Elemento funcional de todo tipo
de sociedades, este elemento debe reflejarse en los estatutos de la
sociedad, como un requisito esencial de ella; si no se indicara, podria
significar que los socios no aportaron, ni se obligaron a aportar cosa
alguna, lo que dejaria a la sociedad sin contenido patrimonial, y sin
garantia alguna a los acreedores sociales. Sobre el capital social
importa aclarar dos cosas; primera, tratdndose de sociedades de
capitales, la Ley General de Sociedades Mercantiles y otras leyes
especiales fijan minimos irreductibles; esas otras leyes especiales

conceden a la Secretaria de Hacienda la facultad de fijarlo. Por otra
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parte, si las sociedades adoptan el régimen de capital variable, se exige
gue un capital minimo se indique en la escritura social de todo tipo de
sociedades y que al lado del minimo se sefiale el capital autorizado
(maximo), que en la préactica suele ser indefinido. En segundo lugar,
gue el capital social se debe expresar en pesos, y no en moneda
extranjera; esta condicion no la fijan expresamente las leyes sobre
sociedades, pero cuando se habla de minimos de capital,

invariablemente se habla de pesos.

* CLASES, VALOR Y CRITERIOS DE LAS APORTACIONES DE LOS
SOcCIO0sS.- Es lo que cada socio aporte, o se obligue a aportar en trabajo o
servicios personales y también el criterio para su valoracién; salario
diario por equis tiempo hasta cubrir el monto de la cuota del socio, por
otra parte debe hacerse notar que debe sefialarse en los estatutos el
criterio seguido para la valorizacién, que tiene gran importancia para
evitar sub o supravaluaciones de las aportaciones de bienes de
industria; a este respecto, corresponde a la sociedad y a los socios
perjudicados, la accion pertinente de cumplimiento y en su caso, de

responsabilidad.

Para la sociedad an6nima, y por analogia, para los otros tipos
sociales, el art. 114 de la LGSM concede a la sociedad el derecho de
reclamar al socio cuyas aportaciones en especie se hubieren
sobrevaluado en més de un veinticinco por ciento sobre su valor real al
momento de la aportacién, el pago de lo que exceda de este porcentaje.
Por ejemplo, si el bien o el derecho que hubiera sido aportado, se
valorizo en ciento treinta y tres mil pesos, cuando su valor real en ese
momento, era solo de cien mil, de la diferencia de treinta mil, el socio
solo estaria obligado a pagar cinco mil y la sociedad absorberia como
pérdida la diferencia de veinticinco mil de cien, lo cual puede llegar a

afectar el capital social.

* DOMICILIO DE LA SOCIEDAD.- Por domicilio se entiende la
ciudad que indiquen los estatutos, el domicilio de la sociedad siempre

debe coincidir con el lugar donde esta establecida su administracion;
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por otra parte el domicilio de la sociedad debe estar en la republica; el
domicilio social, es importante ya que en las oficinas del registro de
comercio del distrito judicial, donde esteé situado, debera de inscribirse
la sociedad, y en el periddico oficial de la entidad del domicilio social,
se deberan hacer las publicaciones legales. La contabilidad misma de
las sociedades, debe llevarse en el domicilio de la sociedad para efectos
fiscales. La Ley General de Sociedades Mercantiles, prevé que sea
precisamente en el domicilio social donde se celebren las asambleas de
socios, y dicho art. 179 sanciona con nulidad las que se celebren en otro
lugar; salvo caso fortuito o de fuerza mayor; por altimo, el domicilio

social importa para efectos procésales.

* ADMINISTRACION DE LAS SOCIEDADES.- Por administracion
social se entiende, tanto la gestion interna de organizacién de la
sociedad, como la actividad externa de representacién. Se indica que la
escritura social, debera contener la manera conforme a la cual haya de
administrarse esta, por otro lado, si se omite este requisito en la
escritura se aplicaran las disposiciones relativas de la ley, o sea que la
escritura puede no indicar la manera de administrar y en tal caso se
acudird, segun al tipo de sociedad de que se trate a las disposiciones
legales. En cuanto a facultades del o de los administradores, el
principio, es que les corresponde la representacion general de la
sociedad, dentro de los limites del objeto social; mientras que la
administracion y la representaciéon recaen en todos y cada uno de los
socios, en las sociedades personales y en las sociedades de
responsabilidad limitada dicho principio se establece a los
comanditados; en sociedad anonimay en la sociedad en comandita por
acciones recae en la persona que se designe como administrador Unico,
o bien en el consejo de administracion, como 6rgano colegiado y para
las cooperativas, dicho nombramiento puede recaer en terceros que no

sean socios.

* NOMBRAMIENTO DE LOS ADMINISTRADORES.- Cuando no deriva
de la ley ni de los estatutos, el nombramiento corresponde a la junta de
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asambleas de socios. En la sociedad de responsabilidad limitada, la
sociedad anonima y las sociedades cooperativas, le corresponde a la
asamblea ordinaria, para las sociedades personales, el contrato social,
puede pactar la inmovilidad del administrador o administradores que
sean socios, caso en el cual solo podran ser removidos judicialmente
por dolo, culpa o inhabilidad. La remocién procede, cuando la
administracion recaiga en los socios, cuando no recaiga en socios, las
juntas o asambleas de estos pueden decretarla libremente. La fraccion
IX de art. 6 de la LGSM establece que la escritura indique los que han
de llevar la firma social, pero en el caso de un solo socio administrador,
a él, le corresponde la firma social como representante general de la
sociedad, en cambio si se trata de una administracion colegiada o
plural (junta de consejo) como la representacion, corresponde al
organo y no a los individuos que la integran, a alguno de ellos se les
puede conceder la firma social. En los casos de que sean varios
administradores, pero que no integren el consejo, la firma social
corresponde a todos y a cada uno, como establece los arts. 40, 44 y 57
de la LGSM.

* MANERA DE HACER LA DISTRIBUCION DE LAS UTILIDADES Y
PERDIDAS ENTRE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD.- En efecto, el art. 16

de la LGSM prevé y permite “salvo pacto en contrario” respecto a las
reglas que fija en sus tres fracciones en relacion con el reparto de las
ganancias y pérdidas. Las juntas o asambleas de socios pueden resolver
no repartir utilidades entre los socios, o repartirlas parcialmente, méas
no en su totalidad. Por lo que a las pérdidas corresponde, la
contribucidén de los socios, se liga al caracter de las aportacionesy a la
responsabilidad de los socios. Si esta es ilimitada de las pérdidas,
responden estos subsidiariamente con su patrimonio propio; en
cambio si la responsabilidad de los socios es limitada, solo responden

hasta el monto de sus aportaciones.

* IMPORTE DEL FONDO DE RESERVA.- Es un fondo que se

constituye con el desvido o detraccion del cinco por ciento, como
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minimo del monto de las utilidades netas que anualmente obtenga la

sociedad, hasta que importe la quinta parte del capital social.

* CASOS EN QUE LA SOCIEDAD HAYA DE DISOLVERSE
ANTICIPADAMENTE.- El art. 229 de la LGSM; enumera cinco causas de

disolucién de cualquiera de los tipos sociales y el art. 230 agrega otros
causas para las sociedades en nombre colectivo y el art. 231 para
sociedades en comanditas como son: la muerte, incapacidad, exclusion
o retiro de uno de los socios (de responsabilidad limitada). Estas reglas
se aplican, aunque nada se diga en los estatutos, pero estos pueden
agregar otras causas de disolucion anticipada, como puede ser el caso
de fusion, la transformacién de un tipo social a otro, el empate
permanente de votos en el seno de las asambleas, la quiebra de la

sociedad, el control de la sociedad por alguno de los socios, etc.

* BASES PARA LA LIQUIDACION Y NOMBRAMIENTO DE
LIQUIDADORES.- No es frecuente que estos datos figuren en la escritura,
pero si suele acontecer que se sefiale el derecho de alguno o de algunos
de los socios de que su cuota y liquidacion se cubra, precisamente, con
el bien o el derecho que hubieran aportado al constituirse la sociedad, o
al ingresar posteriormente a esta. En todo caso, la cuota del o de los
socios, solamente puede fijarse, cuantificarse y pagarse, después de que
la sociedad cubra su pasivo, y salvo disposicion en contrario de los
estatutos, el valor del bien que se entregue al socio como cuota de

liquidacion, debe ser proporcional al valor de su respectiva aportacién.

3.9. ELEMENTOS FUNCIONALES DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

Las sociedades mercantiles cuentan con los siguientes

elementos:
a) PERSONALIDAD DE LAS SOCIEDADES.-

La Ley General de Sociedades Mercantiles en su art. 2° concede

la personalidad moral, tanto a las sociedades mercantiles al ser
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inscritas en el registro publico de comercio, como a las no inscritas,
pero que se hayan exteriorizado como tales frente a terceros. Podremos
decir que la personalidad moral es un mero instrumento para velar y

proteger el interés juridico de los socios
b) REPRESENTACION EN LAS SOCIEDADES.-

Por su caracter mismo, la sociedad requiere de personas fisicas
que a su nombre y por su cuenta ejecuten frente a terceros actos
juridicos, celebren negocios, adquieran derechos y contraigan

obligaciones. Por ello, el estudio de la representacién en las sociedades.

Segun indica el art. 10 de la LGSM, “la representacion de toda
sociedad corresponderd a su administrador y administradores,
quienes podran realizar todas las operaciones inherentes al objeto de
la sociedad, salvo lo que expresamente establezcan la ley y el contrato

social”. Este principio es de suma importancia por diversas razones:

1.- Saber por que atribuye a los administradores de la sociedad,
la funcidn de ser sus representantes natos; es decir, comprende y
otorga ambas funciones, gestion o administracién, y representacion, a

un solo érgano.

2.- Por que sefala una nota esencial de toda sociedad, es decir,

que siempre actué a través de representantes.

3.- Que la actividad de administracion y de representacion son
inseparables del negocio social, desde que la sociedad se constituye

hasta que muere.

4.- Por que vincula la representacién al objeto o fin de la
sociedad; ésta, a través de sus representantes, puede realizar todas las

operaciones inherentes a su objeto.

5.- Por que permite a esa representacion general, fijar

limitaciones legales y estatutarias.

6.- Por que en todas las sociedades reguladas en la Ley General

de Sociedades Mercantiles se admite que el pacto social o el acuerdo de
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los socios, prevea o designe uno 0 mas representantes. En el caso de las

cooperativas, se exige un consejo impar, no menor de nueve miembros.

PERSONAS EN QUIENES RECAE LA REPRESENTACION.

Los socios pueden ser representantes de la sociedad, este es un
derecho individual que le corresponde y del que no puede disponerse ni
en el contrato social, ni en acuerdo a algunas de las juntas o asambleas
de socios. En la sOciedades en nombre colectivo, tal funcién
corresponde a todos ellos (art. 4° de la LGSM), y cuando los socios
nombren a terceros como administradores, quienes hubieren votado en
contra tiene derechos a separarse de la sociedad; en el caso de las
sociedades en comandita, solo pueden ser administradores los socios
comanditados; se prohibe a los comanditarios “ejercer acto alguno de

administracion”

Respecto a las sociedades de responsabilidad limitada, se aplica
lo dispuesto para las sociedades en nombre colectivo, por el art. 4°,
pero el contrato social puede designar a terceros sin que ello conceda
derecho de retiro a los socios que hayan votado en contra. En cuanto a
la sociedad andénima, el articulo 142 de la LGSM; dispone que “la
administracion esta a cargo de uno o varios mandatarios temporales
y revocables, quienes pueden ser socios 0 personas extrafias a la
sociedad”. En este tipo social, la ley exige que él o los administradores
sean personas fisicas; en las cooperativas rige esta misma regla de la
sociedad andénima y en las sociedades mutualistas, la administracion
siempre recae en un consejo, que se integra solamente de socios

mutualizados.
AMPLITUD Y EJERCIO DE LA REPRESENTACION

La extension de la representacion coincide con el objeto o
finalidad de la sociedad.

Cuando los administradores sean dos o mas, deciden por

mayoria de votos, segun disponen los arts. 45 parrafo primero, 47, 57y
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75 de la LGSM, 143 pérrafo tercero de la LGSM; y en el caso de las
cooperativas, el art. 30 de la LGSC.

La pluralidad de administradores se manifiesta, en la sociedad
anonima, en la sociedad en comandita por acciones, en las sociedades
cooperativas y en las mutualistas, por la constitucion de un consejo de
administracion, que es un érgano colegiado que decide en juntas
convocadas al efecto, y en el que las funciones de administracion y
representacion corresponden al consejo mismo, no a sus miembros en
particular, salvo las disposiciones legales especiales o estatutarias, o
acuerdos de asamblea, que otorguen la representacién a alguno de
ellos.

c) LA RESPONSABILIDAD DE LA SOCIEDAD Y LA DE LOS
SOCIOS.-

De las obligaciones y deudas que la sociedad contraiga, ella
respondera con todo su patrimonio, segun se desprende del art. 2964
del Cddigo Civil, que sienta un principio general en nuestro derecho.
Toda sociedad responde, pues directa e ilimitadamente de sus

obligaciones.23

En cambio, los socios no siempre responden ilimitadamente de
las obligaciones de la sociedad; responden directamente, aunque de
manera subsidiaria, cuando la ley les impone responsabilidad personal
(ilimitada) frente a terceros, por las deudas sociales; y siempre,
inclusive frente a terceros cuando no cubran en su totalidad a la
sociedad sus aportaciones; en este ultimo caso, si la sociedad acreedora
no exige al socio incumplido que le pague, los acreedores sociales
pueden demandar el pago; responden en forma ilimitada con su
patrimonio propio, de las obligaciones sociales, solo en el caso de

socios colectivos y comanditados, en las sociedades personales.

Al definir en la Ley General de Sociedades Mercantiles a la

sociedades en nombre colectivo, dice que en ella “todos los socios

» SIMONETTO Societa a “garanzia” limitata e societ4 a “garanzia” ilimitata, (di capitali e di
persone) en Riv. delle soc, 1985 nimeros 5 y7 p.p. 278 y sy 280y s
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responden de modo subsidiario ilimitada y solidariamente de las
obligaciones sociales” Respecto a la sociedades en comanditas, los
articulos 51y 207 de la LGSM (para la sociedades en comandita simple
y la sociedades en comandita por acciones respectivamente),
establecen lo mismo para los socios comanditados, y en relacion con el
socio 0 socios comanditarios disponen que, Unicamente estén

obligados al pago de sus aportaciones o de sus acciones.

La responsabilidad limitada de los socios consiste, en
consecuencia, en que normalmente solo estan obligados frente a la
sociedad (e indirectamente frente a terceros) a pagar el monto integro
de sus aportaciones. Sin embargo por incumplimiento de obligaciones
a cargo de algun socio, la ley impone otra clase de responsabilidad,

como sucede con las sociedades irregulares.
d) CAPITAL SOCIAL.-

Un requisito de todo tipo de sociedades, es que tenga un capital
social (art. 6° fraccion V de la LGSM vy art. 1° fraccion V de la LGSC),
todo tipo de sociedad requiere de este elemento; incluso se exige para

las sociedades civiles.
En cambio a las asociaciones les es ajeno.

El capital social es un concepto meramente virtual o aritmético.
Se integra por la suma de obligaciones de dar que los socios asumen
frente a la sociedad, independientemente en el caso de las sociedades
en nombre colectivo y la sociedades en comandita simple, de que se
pague total o parcialmente al constituirse la sociedad, o bien,
ulteriormente. No se incluyen pues obligaciones de hacer, en las
sociedades en que se permite que las asuman los socios (sociedades
personales y cooperativas) a pesar de que la obligacion de prestar
servicios o trabajo pudiera cuantificarse previamente a ser asumida, o
con posterioridad de haber sido cumplida lo que puede ocurrir en
todas; sueldo o salario diario por equis numero de dias, semanas, afios

y que el incumplimiento del servicio convenido puede dar lugar a
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dafos y perjuicios que sufrieren la sociedad en el caso de
incumplimiento de la obligacion de hacer del socio, o de la misma

sociedad por no permitir que se preste el servicio.

Por lo demas el concepto del capital social no se identifica con
los bienes y derechos que los socios hayan entregado a la sociedad, los
cuales resultan ajenos e indiferentes a aquel en que se trate solamente
de dinero, de éste y de otros bienes o derechos, o solo de estos ultimos,
no importa en cuanto a dicho concepto, si en cambio se requiere que se
cuantifiguen en numerario, por que asi se expresa el capital social en

moneda mexicana.

Por otra parte, lo que entregue el socio a la sociedad al
constituirla (o al aumentar posteriormente su capital social), puede ser
mayor que la aportacion, en cuyo caso la sociedad resultaria deudora
del socio por la diferencia; o bien, puede ser menor que el valor de su
aportacion, por que la ley permita que al suscribir el socio la porcién
que le corresponda del capital social, solo entregue una parte y quede a
deber la diferencia (dividendo pasivo). La Ley General de Sociedades
Mercantiles no fija plazo alguno para que los socios cubran la totalidad
de su aportacion, lo que permite que las sociedades ostenten
indefinidamente un capital social no pagado en su totalidad, que pueda

resultar en dano de las acreedoras sociales.?4
IMPORTANCIA DEL CAPITAL SOCIAL

El capital social, es un elemento importante, constituye un dato
o elemento imprescindible de toda clase de sociedades; sus cambios,
hacia arriba y hacia abajo, suponen modificaciones escriturarias; y se
relaciona con la reserva legal, con las utilidades o pérdidas, y con el
principio de la mayoria de socios y de votos. De aqui el principio de la
inmutabilidad del capital, que no es absoluto, puesto que por acuerdo
de los socios y mediante modificacion del pacto social, su cuantia

puede aumentarse o disminuirse.

** GARRIGUES “La Reforma de la Sociedad Anénima Espafiola”, dentro de la Reforma Europea,
en Studio in memoria di Tulio Ascarelli, tomo Il, Milan, 1969 p.p. 810y s
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Estas son algunas de las consecuencias o efectos legales de este

principio general.

1.- La prohibicion de repartir las utilidades ficticias entre los

S0Ci0s.25

2.- Que en los casos de extincion o cancelacion de partes sociales
o de acciones, en que el socio incumpla su obligacion de cubrir su
monto y estas no se hubieren vendido a otros socios 0 a terceros,
debera disminuirse el capital social, por que la amortizacion solo pude
hacerse con utilidades, reduciendo la correspondiente enmienda

estatutaria. De acuerdo con el art. 121 de la LGSM.

3.- Que en los casos que la Ley General de Sociedades
Mercantiles prevé amortizacion de partes sociales y de acciones (art. 71
y 136 de la LGSM), no se reduce ni se modifica el capital social, por la
cuantia de dichas partes o0 acciones extinguidas con tal de que unas u
otras se paguen por utilidades.

4.- Que la Ley General de Sociedades Mercantiles prohibe que
las sociedades an6nimas adquieran sus propias acciones, o que hagan
préstamos sobre ellas, por que en ambos casos se afectaria el capital, en
cuanto que se reduciria el monto total de las aportaciones recibidas de
los socios, por la sociedad.

5.- Que en los casos de liquidacion de la sociedad o de los socios
por que se retiren de la sociedad, o que esté los excluya, tienen derecho
a ser reembolsados, en parte proporcional, a su participacion del
capital social.

6.- Que los acreedores tienen derecho a reclamar a los socios
incumplientes, mediante accion directa, el pago integro de sus
aportaciones, aun en el caso de que la sociedad no presente la
reclamacion; esto es también una forma de garantia del capital social a

favor de los acreedores.

> MANTILLA Molina, n 257, p.p. 199 y s. Cfr. La ejecutoria cit. S.J.F., Sociedad de Interés
Colectivo Agricola, “Emancipacién Proletaria”, tomo LXXXI, p.p. 119ys
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En efecto otro principio general sobre el capital social, es que
constituye una garantia frente a los acreedores de la sociedad, en el
sentido que su monto no puede reducirse sin la aceptacion expresa o

tacita de éstos.
e) UTILIDADES Y PERDIDAS.-

Las sociedades reguladas en la Ley General de Sociedades
Mercantiles normalmente son lucrativas, es decir su finalidad es
preponderantemente econdmica Yy constituye una especulacion
comercial. Dicho caracter especulativo o lucrativo implica que las
sociedades en el ejercicio de sus actividades, tengan ganancias o
utilidades; aunque por supuesto, lo contrario es factible, que sufran
pérdidas.

Las utilidades juridicamente, son rendimientos o frutos, que
pueden producir los capitales que se distribuyen entre los socios 0 que
se invierten para la consecucion de la finalidad social. A diferencia de
los intereses o réditos, son derechos de caracter eventual o aleatorios,
por que su existencia depende de acontecimientos inciertos, lo cual
hace que no sea posible la evaluacion de las ganancias o pérdidas, si no
gue hasta que ese acontecimiento se realice. Esos eventos consisten en
que la operacidon social (anual) produzca excedentes o superavit,
después de cubrir los gastos y todo el pasivo real en que la sociedad
hubiera incurrido; o por el contrario, que los resultados de las
operaciones indiquen una cantidad superior en el pasivo social de la

que sefale el activo, es decir que se produzca un déficit.

En efecto, el art. 16 de la LGSM; prevé y permite “pacto en
contrario” respecto a las reglas que fija en sus tres fracciones, en
relacion con el “reparto de las ganancias o pérdidas”. Las juntas o
asambleas de socios pueden resolver, pero no repartir utilidades entre
los socios, o repartirlas parcialmente, no en su totalidad; pero también

esos acuerdos tienen limitaciones como son los siguientes:
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Por lo que a pérdidas se refiere, la contribucién de los socios se
liga en primer lugar, al caracter de las operaciones; y en segundo lugar,
a la responsabilidad de los socios. Si esta es ilimitada (en el caso de
sociedades personales), de las pérdidas responden éstos
subsidiariamente, con su patrimonio propio; en cambio, si la
responsabilidad de los socios es limitada (en las sociedades de capitales
y en las cooperativas), solo responden hasta el monto de sus

aportaciones.
f) ACUERDOS EN CONTRA DEL REPARTO DEL DIVIDENDO.-

Es valido el acuerdo de la junta de asamblea de socios de no
repartir las utilidades que arroje el balance, sin embargo este principio

tiene limitaciones en los siguientes casos:
1.- Que el pacto social ordene repartir utilidades.

2.- Que no se prive de utilidades a solamente uno de los socios, 0
a algunos, si no a todos.

3.- Que los acuerdos de no reparto, adoptados por mayoria de
votos, no signifiquen abuso de poder en contra de la minoria, lo

gue podria provocar su invalidez.

4.- En caso de dividendos preferentes, ellos deben repartirse, sin

gue sea ilicito acuerdo en contrario.
DISTRIBUCION DE LAS PERDIDAS SOCIALES

Por lo que a las pérdidas se refiere, es posible que el contrato

social prevea:

1.- Que los socios capitalistas participen en proporcion distinta a
las de sus aportaciones.

2.- Que los socios industriales respondan de ellas, en la
inteligencia de que la exclusion legal a su favor, no se aplique frente a

terceros, si se trata de socios industriales de responsabilidad ilimitada.

3.- De que en la participacién en las pérdidas, tampoco quedan
excluidos frente a terceros socios capitalistas de responsabilidad
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ilimitada, por que volveria nulatoria esta responsabilidad; frente a
éstos, el socio responderia de las deudas sociales, con todo su

patrimonio.26
g) RESERVA LEGAL.-

El concepto legal de ellas se desprende del art. 20 primer
parrafo de la LGSM; fondo que se constituye con el desvio o detraccion
del cinco por ciento como minimo del monto de las utilidades netas
gue anualmente obtenga la sociedad, hasta que importe la quinta parte

del capital social.

1.- Su constitucion es obligatoria, asi como sanciona su violacién
al imponer responsabilidad solidaria e ilimitada a los administradores
que no hubieren hecho la detraccion correspondiente, asi como la
obligacién de los socios de devolver lo que indebidamente hubieran

recibido.

2.- Su formacién, incremento y reconstitucion se basa en la
existencia de utilidades brutas, que como ya dijimos son frutos
eventuales que la sociedad obtiene en el ejercicio (anual) de sus
actividades, y que puedan repartirse entre sus socios como dividendos
si asi lo preven los estatutos o lo acuerda la junta o asamblea de socios,
independientemente de que, en efecto, se repartan, o que la sociedad
las reporte en un renglén del pasivo del balance, que se indique como

utilidades pendientes de aplicacion.

3.- La cuantia de la reserva legal se fija como un minimo que se
detrae de dichas utilidades netas anuales, con un maximo que se

determina en funcion del capital.

4.- La Ley General de Sociedades Mercantiles habla de un fondo
de reservas (art. 6° fraccion Xl), esto no implica que su monto tenga
gue ser conservado por la sociedad en dinero, o en bienes o derechos
determinados, sino que como cuantia misma del capital social, s6lo se

trata de un concepto de un nomen iuris, que no corresponde a ningun

%% Ibidem, n. 320 p.248
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renglon especifico del patrimonio social; es también una cifra de
retencion que impone a la sociedad tener valores equivalente en el

activo del balance.

5.- Por provenir la reserva legal de las utilidades que genere la
sociedad, no constituye incremento alguno del patrimonio social; y
tampoco del capital social. Esta destinada solamente a la proteccion de
éste y, en consecuencia, se prohibe que pueda repartirse entre los

socios, y si se permite que pueda capitalizarse.

6.- Los acreedores de la sociedad tienen accion para exigir la
constitucion de la reserva legal y tienen derecho a considerarla como
un renglén activo, con una finalidad especifica. (Se aplicaria en casos

de pérdidas sociales).

En caso de liquidacion de la sociedad, todos los socios tienen
derecho a una parte de la reserva que sea proporcional a su
contribucién en el capital social, después de que se cubra el pasivo

social.
h) OTRAS RESERVAS.-

Se habla de otras reservas ademas de la legal. Algunas de ellas
también pueden ser impuestas por ley, e inclusive participar de algunas
de las caracteristicas de ésta, como el hecho de formarse
exclusivamente de las utilidades netas, ser irrepartibles y también

destinarse a fortalecer al capital social.
CLASIFICACION DE LAS RESERVAS

a) POR SU ORIGEN.- Esta se divide en:

RESERVAS LEGALES.- Son aquellas que impone la ley que rija

a la sociedad.

RESERVAS ESTATUTARIAS.- Son las que establezca el pacto
social o estatuto, para finalidades que ahi se fijen, solo pueden
cambiarse al modificarse el contrato social en su cuantia,

procedencia, destino o limite minimo y maximo.
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RESERVAS CONVENCIONALES.- Son las que derivan también,
para ciertos fines, de acuerdos de las juntas o asambleas de

socios, las cuales puedan abolirlas o0 modificarlas.

b) POR SU FINALIDAD.- Esté se divide en:

RESERVAS COMPLEMENTARIAS.- Estas representan una

disminucion del valor del activo.

RESERVAS DEL PASIVO.- Estas se crean para cubrir
obligaciones contingentes del pasivo acumulado u otros

adeudos, cuyo monto no pueda determinarse exactamente.

RESERVAS DE CAPITAL.- Estas estan constituidas por

aquellas reservas que forman parte del superavit.

Por otra parte, puede haber reservas ocultas, que lo sean para
ciertos socios ajenos a la gestién social y a la preparacion de los estados

financieros pero principalmente a acreedores o al fisco.

La existencia de reservas ocultas puede constituir un delito de

fraude y se puede integrar al delito de evasion fiscal.

3.10. PERSONALIDAD JURIDICA DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

CONCEPTO DE PERSONALIDAD JURIDICA

La personalidad juridica, es la capacidad para ser sujeto de
derechos y obligaciones. Alli, es donde encontramos un ente al que,
segun el ordenamiento juridico, se le reconoce esa capacidad, ahi,
tendremos una persona, ya sea un individuo, un conjunto de personas,

de bienes o de ambas cosas a la vez.

Miguel Acosta Romero define la personalidad juridica como;
“una creacion de la sociedad por razones econdmicas, sociolégicas o de
otra indole que crea un centro de imputacién de normas juridicas”,
entonces la persona juridica colectiva, es una creacion del derecho

positivo en donde varias personas naturales o fisicas, o bien juridica
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colectiva concurren para formar una nueva persona juridica colectiva
para realizar un fin licito, un objeto comun y a la que el derecho le
otorga todos los atributos para que existan al margen de su existencia

factica real.2”

La personalidad juridica consiste en una cierta situacion que el
derecho positivo atribuye a instituciones juridicas formadas por dos o
mas personas (caso de las sociedades, de los sindicatos, de los ejidos), o
a bienes de ellas que se destinen a ciertos fines, reconocidos también
legalmente, o en fin a entidades de caracter colectivo, ya sea de derecho
internacional (como los estados extranjeros), o de derecho
constitucional (como las naciones, el estado, los municipios), o
corporaciones y organismos de estados; a efecto de perseguir
finalidades de indole diversas( econémicas, politicas, social, culturales
etc.) que sean de dificil inconveniente o imposible realizacion por el

individuo aislado.

Se habla de personalidad moral o juridica, para aludir a una
figura y elaborar un concepto similar al de la personalidad del hombre,
en cuanto a atribuciones de derechos y obligaciones, o sea, en cuanto a
la regulacion normativa, a la legitimacién de ciertas situaciones legales.
Por dicha similitud y homonimia, se entiende a dar un concepto
geneérico, antropomorfico, de la personalidad juridica, que la doctrina
moderna rechaza tanto por que es el hombre de carne y hueso, y sus
multiples intereses, los que la ley protege, cuanto por las obvias
diferencias entre el ser humano y el grupo, o esas otras manifestaciones

juridicas, en que este interviene directa o indirectamente.

Por otra parte, la personalidad moral de las sociedades, es un
mero instrumento para velar y proteger el interés juridico de los socios,
sin que sea admisible de hablar de un interés propio institucional del

ente.

Se trata, pues, meramente, de un esquema juridico, de un

instrumento legal al alcance del hombre, tendiente a obtener fines que

2" Op. Cit. Supra (9) p.291
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son propios de esté y que solo pueden alcanzar, o alcanzar mejor,

agrupando o bien, reuniendo medios patrimoniales propios o ajenos.

CARACTERISTICAS DE LA PERSONALIDAD DE LAS
SOCIEDADES MERCANTILES

En cuanto a la personalidad de las sociedades, sus

caracteristicas particulares son:

1.- Que se otorgue a dos 0 mas personas (Socios); por extension,
también se habla de sociedades en casos todavia -excepcionales— en

gue la “sociedad” opera con un solo socio.

2.- Que sean socios; personas fisicas o, a su vez, otras

sociedades.

3.- Que la reunion de los socios (la sociedad), debe actuar, y ser
0 poder ser, conocida externamente, mediante publicidad legal
(inscripcion en el registro de comercio) o de hecho (su exteriorizacion

ante terceros).

4.- Que tal instrumento no ignora ni trasciende a las personas de
los socios, si no que solamente es un medio de que ellos pueden valerse
para cumplir fines, obtener resultados que, en unos casos, les esta
prohibido como individuo, y en otros, no estén a su alcance por
requerirse grandes capitales o una organizacion econdémica, juridica o
técnica muy compleja, lo que también escaparia a sus propias

limitaciones.

NACIMIENTO DE LA PERSONALIDAD JURIDICA

De acuerdo con la Ley General de Sociedades Mercantiles, el
nacimiento de la personalidad juridica de la sociedad, se da partir de la
fecha de inscripcion en el registro publico de comercio de su domicilio,
tal y como lo sefiala el art. 2° parrafo | de la LGSM “las sociedades
mercantiles inscritas en el registro publico tienen personalidad

juridica distinta de las de sus socios”

EFECTOS DE LA PERSONALIDAD JURIDICA
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Los efectos de la personalidad juridica, son realizar el objeto;
tratdndose de la sociedad mercantil, su objeto necesariamente sera

realizar actos de comercio.

CONSECUENCIAS DE LA PERSONALIDAD JURIDICA

a) CAPACIDAD JURIDICA.- Los socios como personas juridicas
colectivas gozan de personalidad juridica, es decir, son sujetos de
derechos y obligaciones juridicas, por lo tanto tienen capacidad juridica

(capacidad de goce y capacidad de ejercicio).

b) NACIONALIDAD.- Conforme al art. 9° de la Ley de
Nacionalidad; “son personas morales de nacionalidad mexicana, las
que se constituyan conforme a las leyes de la republica y tengan en

ella su domicilio legal.”

C) EL STATUS DE SOCIO.- “Por estatus, debe de entenderse la
relacion entre un individuo y un determinado ordenamiento, del cual

derivan los derechos y obligaciones que se refiere a aquel”.28

El estado de socio es el conjunto de derechos y obligaciones, que
tiene cada socio al ser parte de una sociedad. Todos los socios tienen
derechos, los cuales pueden ejercer y hacer valer, y obligaciones que

deben cumplir para el buen funcionamiento de la sociedad.

El status de socio puede ser de forma originaria, que se produzca
por la participacion de la sociedad; o derivada, que provenga de la

adquisicién de la accién.

Joaquin Garrigues, sefiala que la adquisicion de la cualidad de
socio puede ser de dos tipos:

1.- Adquisicion originaria.- Suscripcion de acciones en el

momento de la fundacion o con ocasion de aumento de capital.

2.- Derivada.- (adquisicién de acciones inter vivos y mortis

causa).

%8 0’ DONNELLI, Gastén Norcini Alicia P. Fontes, Alejandro “El Derecho Comercial y su
aplicacion al Management y al Marketig”, Macchi. Buenos Aires Argentina 1996 p.88
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La cualidad de socio en la sociedad an6nima es una posicion
juridica que se descompone en un grupo de derechos y obligaciones

concretos.2°®

d) AUTONOMIA PATRIMONIAL Y SEPARACION DE
RESPONSABILIDAD.- Es la separacion de la responsabilidad del socio y la
responsabilidad de la sociedad, en este punto caben dos posibilidades:

1.- De las deudas sociales, responde exclusivamente con el

patrimonio de la sociedad.

2.- De las deudas sociales, responde no solo con el patrimonio de
la sociedad, si no con el particular de los socios, ya sea en el mismo
grado que el de la sociedad, o en un segundo grado respecto al

patrimonio social.

e) NORMAS PROTECTORAS DEL PATRIMONIO SOCIAL.- El
patrimonio de la sociedad, constituye una garantia para quienes
contratan con ella y es el fundamento material de su personalidad; de
aqui, que la ley haya querido protegerlo mediante normas imperativas,
pues no cabria dejarlas al arbitrio de los socios, ya que no es solo su

interés el que ha de protegerse.

Pues el nucleo del patrimonio es el capital social, la proteccion
de éste, lo es también de aquél; el capital social no puede reducirse si
no después de publicar el acuerdo respectivo, por tres veces, con un
intervalo de diez dias, en el periddico oficial de la entidad federativa en
la que tenga su domicilio la sociedad de acuerdo con el art. 9° de la
LGSM.

f) INTANGIBILIDAD DEL CAPITAL SOCIAL.- Consiste en que las
utilidades no se repartan si no existen realmente, aunque
contablemente si existan, solo serdn repartibles las utilidades cuando el

patrimonio rebase el capital social.*

® GARRIGUES Joaquin “Curso de Derecho Mercantil”, 72 ed, tomo |, Ed. Porr(ia, México, 1979
p.517
% Facultad de Derecho. Postgrado de Notaria Piblica. Derecho Mercantil. Sociedades Mercantiles.
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g) RESERVAS LEGALES.- La ley de acuerdo al art. 20 de la LGSM
obliga a las sociedades a constituir una reserva legal, misma que se
integra cuando menos por el cinco por ciento de las utilidades anuales,
hasta llegar a formar un fondo que no pueda ser menor de la quinta
parte del capital social. Esto es no nada mas para proteger el
patrimonio social sino incrementarlo, en buena medida, la salud de la
economia nacional depende de la economia de las sociedades

mercantiles.

3.11. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Todos los socios cuentan con ciertas obligaciones y derechos de

los cuales se mencionan a continuacion:

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

La primera y principal obligacién de los socios, es la de realizar
integramente la aportacion del capital social ofrecido al fundar la
sociedad o al ingresar en la sociedad existente, es decir aportar los
medios necesarios para la realizacion del fin comun y estructurar el
capital social.

La aportacion puede ser de varios tipos:

1.- APORTACION DE CAPITAL.- Dicho socio tiene una obligacion de
dar, ya sea en dinero o en especie de acuerdo a los articulos 89 fraccion
IVy 141 de la LGSM.

2.- APORTACION DE INDUSTRIA.- Dicho socio industrial tiene la
obligacion de hacer, aporta su propia actividad (fuerza de trabajo y

capacidad intelectual).

3.- APORTACION EN ESPECIE.- Otra obligacion es la de cumplir
con las resoluciones tomadas por la asamblea de accionista. Art. 200 de
la LGSM.

DERECHOS DE LOS SOCIOS
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Gutiérrez Falla, hace referencia a los siguientes derechos de los

socios: 3!

1.- Derecho a solicitar la regularizacién de la sociedad, ya sea a
través de demandar el otorgamiento de la escritura publica, gestionar
su inscripcion en el comercio o de poder cerciorarse de la regularidad

de la constitucion de la sociedad.
2.- Obtener sus correspondientes certificados de acciones.

3.- Mantener el estatus de socio a menos que decida su

separacion.
4.- lgualdad entre todos los socios.

5.- Solicitar la convocatoria de asambleas y exigir que se tomen

los acuerdos correspondientes.

6.- Tratar ciertos asuntos en asambleas extraordinarias en caso

necesario.

7.- Derecho de que el o los administradores le rindan cuentas

sobre los asuntos societarios.
8.- Derecho a pedir balances.

9.- Participar en las asambleas, tenga o no derecho al voto en las

mismas.

10.- Derecho de voto.

11.- Participacion de los beneficiarios.

12.- Obtencion de una cuota de liquidacion.

13.- Transmisioén de la calidad de socio.

14.- Obtencion del comprobante de su calidad de socio.
15.- Aportacion limitada.

16.- Nombramiento de administradores.

' GUTIERREZ Falla, Derecho Mercantil “Contrato Societario y Derechos Individuales de los
Accionistas”, tomo Il, Astrea, Buenos Aires 1988
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17.- Aprobacion de las gestiones de los administradores.

18.- Nombramiento de comisarios e inventores.

3.12. CLASIFICACION DE LAS SOCIEDADES
MERCANTILES

Las sociedades mercantiles pueden clasificarse desde diversos

puntos de vista, atendiendo a:
a) LA DOCTRINA.- Esta se divide en:

SOCIEDADES MERCANTILES PERSONALISTAS.- Son aquellas
en las cuales, de los cuatro elementos de la sociedad (personal,
patrimonial, objeto social y forma externa) el principal lo
constituye el personal, es decir, los terceros que contratan con la
sociedad, les interesa la personalidad, honradez, prestigio, etc.,
de los socios, tal es el caso por ejemplo de las sociedad en

nombre colectivo.

SOCIEDADES MERCANTILES CAPITALISTAS.-Son aquellas en
las cuales el principal elemento de la sociedad es el patrimonial,
es decir, los terceros que contratan con la sociedad, pondran
especial interés en el monto del capital por ejemplo, en el caso

de la sociedad an6nima.

SOCIEDADES MERCANTILES MIXTAS.- Son aquellas en las
cuales tanto el elemento personal, como el elemento patrimonial
estan en primer término, pasando a segundo término los demas
elementos sociales, por ejemplo, en el caso de la sociedad en

comandita por acciones.
b) SU FORMA DE CONSTITUCION.- Esta se divide en:

SOCIEDADES MERCANTILES REGULARES.- Son aquellas que
en el acto de constituciéon se han hecho constar en escritura

publica e inscritas en el registro publico de comercio; es decir,
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en el acto de constitucion ha cumplido con los requisitos que

marca la ley.

SOCIEDADES MERCANTILES IRREGULARES.- Son aquellas
que en el acto de constitucion no se haya hecho constar en
escritura publica y aquellas otras en que dicha escritura no haya
sido inscrita en el registro publico de comercio, es decir,
sociedades que se han creado y funcionan sin cumplir con todos

los requisitos que marca la ley.
C) LA RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS.- Esta se divide en:

SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.- Son aquellas
en las cuales los socios responden de las obligaciones sociales
hasta por el monto de sus aportaciones, tal es el caso por
ejemplo de la sociedad de responsabilidad limitada y la sociedad

andénima.

SOCIEDADES  MERCANTILES DE  RESPONSABILIDAD
ILIMITADA.- Son aquellas en las cuales los socios responden de

las obligaciones sociales hasta con su patrimonio personal, por

ejemplo la sociedad en nombre colectivo.

SOCIEDADES MERCANTILES DE RESPONSABILIDAD MIXTA.-
Son aquellas en las cuales uno o mas socios responden de las
obligaciones sociales ilimitadamente y, otro u otros socios
responden ilimitadamente, por ejemplo la sociedad en

comandita simple.
d) LA VARIABILIDAD DEL CAPITAL DE LOS SOCIOS.- Esta se divide en:

SOCIEDADES MERCANTILES DE CAPITAL FIJO.- Son aquellas
en las cuales para aumentar o reducir el importe del capital
social, es necesario, en términos generales, cumplir con los

siguientes requisitos: celebrar asamblea extraordinaria, levantar
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acta de asamblea extraordinaria correspondiente, protocolizar el

acta, e inscribir el acta en el registro publico de comercio.

SOCIEDADES MERCANTILES DE CAPITAL VARIABLE.- Son
aquellas que pueden aumentar y reducir el importe del capital
social, sin cumplir con los requisitos anteriores, siempre y
cuando el aumento no sobrepase al capital autorizado (limite
superior), ni la reduccién sea menor al capital minimo legal
(limite inferior), pues de lo contrario deberdn cumplir con los

requisitos de las sociedades de capital fijo".
€) SU NACIONALIDAD.- Estéa se divide en:

SOCIEDADES MERCANTILES MEXICANAS.- Son aquellas que
se constituyen de acuerda con la Ley General de Sociedades
Mercantiles y que establezcan su domicilio social dentro de la

republica mexicana.

SOCIEDADES MERCANTILES EXTRANJERAS.- Son aquellas
gue no reunen los requisitos anteriores, es decir, sociedades
constituidas en un determinado pais, conforme a sus leyes con

domicilio legal en el mismo, en relacion con los demas paises.

) LA LEY GENERAL DE SOCIEDAES MERCANTILES.- Estas se dividen
en sociedad en nombre colectivo, sociedad comandita simple, sociedad
de responsabilidad limitada, sociedad an6nima, sociedad en comandita

por acciones y sociedad cooperativa.

g) AL NOMBRE QUE SE LE ASIGNA A LAS SOCIEDADES.- Estas se
dividen en sociedad con razén social, sociedad en nombre colectivo,
sociedad en comandita simple, sociedad con denominacion Social,
determinadas por el objeto de la sociedad, sociedad con razéon o
denominacién social, sociedad de responsabilidad limitada y en

sociedad comandita por acciones.
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h) AL NOMBRE CON EL QUE SE DESIGNAN LAS PERSONAS QUE
INTEGRAN UNA SOCIEDAD.- Estas se dividen en: socios, sociedad en

nombre colectivo, sociedad en comandita simple, sociedad de
responsabilidad limitada, accionistas, sociedad anonima, sociedad en

comandita por acciones, cooperativistas y en sociedad cooperativa.32

% Op. Cit. Supra (13) p.p. 254 y 326
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4.1. CONCEPTO JURIDICO DE LA SOCIEDAD ANONIMA
Y DIFERENTES DEFINICIONES

La sociedad anénima es la forma mas utilizada en la actualidad
para constituir una persona moral; de acuerdo al art. 87 de la LGSM
manifiesta que “la sociedad andénima es la que existe bajo una
denominacion y se compone exclusivamente de socios cuya obligacion

se limita al pago de sus acciones”.

Segun Malarriaga la sociedad anonima es una sociedad sujeta a
la legislacion comercial, sea cual fuera su objeto y sujeta siempre
también a la autorizacion gubernativa y que actuando sin razén social y
bajo un nombre especial, tomando en general o al menos en parte de la
explotacion a que se dedica, tiene su capital representado por acciones
y solo los socios de responsabilidad limitada, que la administran por
medio de un director o un directorio y la fiscalizan peridodicamente en

asambleas, por medio de uno o varios sindicos.

La sociedad andénima permite obtener la colaboracion
econdémica de un gran numero de individuos, cada uno de los cuales
ante la perspectiva de una razonable ganancia, no teme arriesgar una
porcién de su propio patrimonio, que unida a la de muchos otros llega
a constituir una masa de bienes de la magnitud requerida por la
empresa que se va a cometer y que, por formar un patrimonio distinto
del de los socios, resulta independiente por completo de las vicisitudes
de la vida de ellos, por otra parte la facil negociabilidad del titulo que
representa la aportacion del socio (accion), le permite considerarlo
como un elemento liquido de su patrimonio, que como tal, facilmente

puede convertirse en dinero.33

Garrigues Joaquin considera a la sociedad andnima como

aquella sociedad capitalista que teniendo un capital propio dividido en

¥ Op. Cit. Supra (2) p.p. 342 y 343
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acciones, funciona bajo el principio de la falta de responsabilidad de los

socios por las deudas sociales.34

4.2. ANTECEDENTES DE LA SOCIEDAD ANONIMA

Resulta improbable referirse a cualquier organizacion romana
como antecedente de la sociedad andénima, por que ninguno de los
perfiles de ésta puede precisarse dentro de la arquitectura juridica de

aquel pueblo y de su derecho.

Entre las opiniones mas generalizadas se encuentran sin lugar a
duda, la que supone el origen de la an6nima en las sociedades
constitutivas para la explotacion de las indias holandesas, por que a ese
propdsito concurrieron multiples personas con sus aportaciones de
variadas cuantias, recibiendo documentos justificativos de la
aportacion y quedaron en concepto de presuntos acreedores de la
sociedad por las utilidades perseguidas y ademas como acreedores

formales por su aportacion.

También en la edad media se encuentra el origen de la sociedad
anonima, este antecedente fue el banco de san Jorge, en Génova, por
mMA&s que su organizacion tuviera relativa semejanza con las sociedades
de publicanos de Roma, en tanto que sus miembros, se organizaron
para cobrar deudas a cargo del estado mediante la garantia consistente

en impuestos

4.3. CARACTERISTICAS DE LA SOCIEDAD ANONIMA

La sociedad anénima tiene las siguientes caracteristicas:

a) Existe bajo una denominacién que debera ser diferente a las

de las otras sociedades.

b) Se compone de socios llamados accionistas que tienen
responsabilidad limitada.

c¢) El capital social esta dividido en acciones.3>

% Op. Cit. Supra (29) p. 416
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d) Las acciones son titulos negociables.

44, FORMA LEGAL DE CONSTITUCION DE LA
SOCIEDAD ANONIMA

La sociedad anénima puede constituirse por la comparecencia
ante notario de las personas que otorguen la escritura social, o por

suscripcion publica.
Por comparecencia ante notario o corredor publico

1.- La comparecencia ante notario o corredor publico, de las
personas fisicas 0 morales que han de constituir la sociedad andénima

de la que, consecuentemente, seran accionistas.

2.- Otorgamiento de la escritura constitutiva, mediante la firma
de los comparecientes en el protocolo o libro del notario o corredor
publico y autorizacién del fedatario, mediante su firma e impresion del

sello correspondiente.

3.- Obtencidn del permiso respectivo, que debe gestionarse ante

la Secretaria de Relaciones Exteriores.

4.- Inscripcion de la nueva sociedad en el registro publico de

comercio
Por suscripcion publica

Cuando la sociedad anonima haya de constituirse por
suscripcion publica, los fundadores redactaran y depositaran en el
registro publico de comercio, un programa que debera contener el
proyecto de los estatutos, con los requisitos del articulo 6° de la LGSM,
excepcion hecha de los establecidos por las fracciones | y VI, primer
parrafo, y con los del articulo 91, exceptuando el prevenido por la

fraccion V. 36

% Op. Cit. Supra (9) p. 328
% DIAZ Bravo Arturo “Derecho Mercantil”, 22 ed, Ed. IURE, México, p.223
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Cada suscripcion se recogera por duplicado en ejemplares del

programa, y contendra:
1.- EI nombre, nacionalidad y domicilio del suscriptor;

2.- el numero, expresado con letras, de las acciones suscritas; su

naturalezay valor;

3.- la forma y términos en que el suscriptor se obligue a pagar la
primera exhibicion;
4.- cuando las acciones hayan de pagarse con bienes distintos

del numerario, éstos, habran de determinarse;

5.- la forma de hacer la convocatoria para la asamblea general

constitutiva y las reglas conforme a las cuales deba celebrarse;
6.- la fecha de la suscripcion; y

7.- la declaracion de que el suscriptor conoce y acepta el

proyecto de los estatutos.

Los fundadores conservardn en su poder un ejemplar de la

suscripcion y entregaran el duplicado al suscriptor.

Los suscriptores depositaran en la institucion de crédito
designada al efecto por los fundadores, las cantidades que se hubieren
obligado a exhibir en numerario, para que sean recogidas por los

representantes de la sociedad una vez constituida.

45. ELEMENTOS PARA LA CONSTITUCION DE LA
SOCIEDAD ANONIMA

Para proceder a la constitucion de una sociedad an6nima, se

requiere de acuerdo al art. 89 de la LGSM en sus fracciones siguientes:

l. Que haya dos socios como minimo, y que cada uno de

ellos suscriba una accién por lo menos;

1. gue el capital social no sea menor de cincuenta millones

de pesos y que esté integramente suscrito;
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I1l.  que se exhiba en dinero en efectivo, cuando menos el
veinte por ciento del valor de cada accion pagadera en

numerario;

IV. que se exhiba integramente el valor de cada accion que
haya de pagarse, en todo o en parte, con bienes distintos

del numerario.

La escritura constitutiva de la sociedad anénima debera

contener, los siguientes datos:
1.- La parte exhibida del capital social.

2.- El nimero, valor nominal y naturaleza de las acciones en que
se divide el capital social, salvo lo dispuesto en el segundo parrafo de la
fraccion IV del articulo 125 de la LGSM.

3.- Forma y términos en que deba pagarse la parte insoluta de

las acciones.

4.- La participacion en las utilidades concedidas a los
fundadores.

5.- El nombramiento de uno o varios comisarios.

6.- Las facultades de la asamblea general y las condiciones para
la validez de sus deliberaciones, asi como para el ejercicio del derecho
de voto, en cuanto las disposiciones legales, pueden ser modificadas

por la voluntad de los socios.

4.6. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

La sociedad anonima cuenta con determinados 6rganos, los

cuales son:

4.6.1. ORGANO SUPREMO O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

En su calidad de érgano supremo de la sociedad, la asamblea
general de accionistas podra acordar y ratificar todos los actos y

operaciones de esta y sus resoluciones seran cumplidas por la persona
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que ella misma designe, o a falta de designacién, por el administrador o

por el consejo de administracion.

El calificativo de generales, atribuido a estas asambleas, ponen
de manifiesto la circunstancia de que ellas deben y tienen derecho

todos los accionistas con derecho a voto.

Vasquez Mercado opina “que sin la asamblea no sera posible
realizar ninguna operacion por la sociedad, toda vez que no se podra
acordar ni ratificar ninguno de los actos necesarios para la marcha de
la empresa, y como consecuencia, no habra designacion de persona

alguna para ejecutar los actos, por no haber actos que ejecutar”

4.6.2. ORGANO DE ADMINISTRACION

La operacion directa de una sociedad anénima corre a cargo del
organo de administracién, que en la terminologia de los partidarios de
la concepcidon orgénica, cumple las funciones dindmicas, esto es, las
dos principales manifestaciones de la anénima ante terceros y ante los
socios, que son la representacion externa y la gestion interna

respectivamente.

Por lo mismo a este érgano de administracion corresponde la
facultad de realizar todas las operaciones inherentes al objeto de la
sociedad, salvo lo que expresamente establezcan la ley y el contrato

social al igual que la operacién interna.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

El érgano de administracion puede ser unitario o colegiado; en
el segundo caso quedara constituido como consejo de administracion,
por lo que sus integrantes se les conocen en la practica indistintamente

como administradores o consejeros.

Surge aqui uno de los llamados derechos de minorias, pues en

efecto, cuando los administradores sean tres o mas, el contrato social
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determinarda los derechos que corresponden a la minoria en la
designacion, pero en todo caso la minoria que represente un
veinticinco por ciento del capital social nombrara cuando menos un
consejero. Este porcentaje sera el diez por ciento, cuando se trate de
aquellas sociedades que tengan inscritas sus acciones en la bolsa de
valores; en estos casos Unicamente podra revocarse el nombramiento
de los administradores designados por minorias, cuando se revoque

también el nombramiento de todos los demas.

CARACTERISTICAS DEL CARGO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

1.- Son representantes de la sociedad, de donde resulta, que sus
facultades para actuar derivan directamente de la ley, como ocurre por
ejemplo en los casos de quienes ejercen la patria potestad del menor, la

tutela del incapaz, el manejo patrimonial de un fideicomiso, etc.

2.- El cargo deberd ser personal, temporal, revocable y
generalmente remunerado, esto quiere decir que hay imposibilidad de
desempenarlo por conducto de otra persona, la improcedencia de una
designacion definitiva, asi como la nulidad de una clausula en la que se

pactara su irrevocabilidad.

REQUISITOS PARA LAS PERSONAS QUE HAYAN DE
OCUPAR EL CARGO

Independientemente de los requisitos que fijan otras leyes a las
personas que hayan de ocupar el cargo, la nuestra, dispone que no

puedan ser administradores los inhabilitados para ejercer el comercio.

Por otra parte nuestra ley permite que en los estatutos, o por
acuerdo de la asamblea que los designe, se establezca la obligacion a
cargo de estos administradores de prestar garantia para asegurar las
responsabilidades que pudiera contraer en el desempefio de sus
encargos, garantia que obviamente puede fijarse con toda libertad,
luego, es posible que consista en una prenda, hipoteca, fideicomiso,
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deposito en dinero o demas formas que se consideren apropiadas.
Importa con solo tener presente que cuando se fije tal garantia, los
nombramientos de los administradores no podran inscribirse en el
registro publico de comercio si ho se comprueba que han presentado

tal garantia.

FUNCIONES DE LOS ADMINISTRADORES

Las funciones de los administradores corresponden a dos esferas
de actuacién; la interna y la externa, sin mas limitacion que el

cumplimiento del objeto social.

Los administradores, al igual que la asamblea general, pueden
nombrar uno 0 mas gerentes generales o especiales, quienes tendran
las facultades que les confieran estatutariamente o al ser designados,
con la circunstancia de que gozardn dentro de la Orbita de las
atribuciones que se les hayan asignado de las amplias facultades de

representacion y ejecucion.

Como otra forma de auxiliarse, puede acudir el consejo de
administracion. Se trata del consejero delegado, tan frecuente en cierto
tipo de sociedades como las financieras, aseguradoras, afianzadoras y
casa de bolsa a quien correspondera la ejecucion de actos concretos, en
la inteligencia de que, si no se procediere a tal hombramiento, la

representacion del consejo correspondera siempre a su presidente.

Otra faceta importante del 6rgano de administracion esta
configurada por sus facultades para conferir poderes en nombre de la
sociedad, mismos que seran revocables en cualquier momento. Una vez
concluido el plazo para el que hubieren sido designados o revocado el
nombramiento por la asamblea, los administradores no deben
abandonar el cargo mientras los nuevamente designados no se

presenten a asumirlo.
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Por ultimo, cuando un administrador tenga en cualquier
operacion, un interés contrario al de la sociedad, debera ponerlo en
conocimiento de los demas y abstenerse de intervenir en las
deliberaciones y en la votacidn; de no acatar tales disposiciones, seran

responsables de los dafios y perjuicios que se causen a la sociedad.

DESIGNACION DE ADMINISTRADORES SUPLENTES

Ante la ausencia de los consejeros propietarios, los suplentes
pueden actuar, en principio, sin entorpecer la actuacién del érgano de
administracion, para lo cual es necesario, naturalmente, o bien con
previo y oportuno aviso de ausencia por parte del propietario, a efecto
de citar al suplente, o bien citar de modo invariable, tanto a los
propietarios como a los suplentes en el entendido, claro es que estos

altimos solo intervendran por ausencia de los propietarios.

Por otra parte, resulta aconsejable el que la designacién de
consejeros suplentes se haga con especificacién del propietario, al que
cada uno de ellos debera suplir, con lo cual siquiera, se evitaria la

dispersion con la que suele operarse en la practica societaria mexicana.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Serd presidente del consejo el administrador primeramente
nombrado y, a falta de el, quien le siga en el orden de la designacion. A
él corresponde, en caso de empate, la decision de los asuntos, habida
cuenta de que el consejo solo puede funcionar legalmente con la mitad
de sus integrantes. Desde luego y siempre salvo que los estatutos
dispongan otras cosas, las decisiones se tomaran por simple mayoria

de votos.

Como en el caso de la asamblea, los estatutos podran prever la
posibilidad de que las resoluciones se tomen sin necesidad de una
sesion formal del consejo, pero aqui también sera preciso que los
acuerdos se tomen por unanimidad de todos los integrantes, quienes

deberan confirmar su voto por escrito.
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Aunque no especifica nuestra ley el lugar en el que deban
celebrarse las sesiones del consejo, parece necesario concluir que
deben llevarse a efecto en el domicilio social, con solo recordar el lugar
en gue se administren las sociedades, constituyen el domicilio social,

por disposicion del art. 33 del Codigo Civil.

La administracion debe encomendarse a un consejo con
miembros que no estén involucrados en la operacién diaria de la

sociedad y que puedan aportar una vision externa e independiente.

El consejo de administracion ha de estar integrado por un
minimo de cinco y un maximo de quince propietarios, en la
inteligencia, de que debe evitarse que tales consejeros propietarios, en
caso de inasistencia, seran suplidos indistintamente por cualquiera de

los suplentes.

Pero ademas, no debe haber consejeros suplentes y si los
hubiere, dnicamente deban suplir al propietario previamente
establecido; es recomendable que cada candidato a consejero

propietario recomiende al suplente.

También debe adoptarse la figura del consejero patrimonial, que
es un accionista significativo o que actiia como mandatario del mismo,
si bien cualquiera satisface las caracteristicas del consejo

independiente.

Los consejeros independientes y los patrimoniales deben
constituir, conjuntamente por lo menos el cuarenta por ciento del
consejo de administracién; los independientes, deben constituir por lo

menos el veinte por ciento del total de consejeros.

En el informe que anualmente debe presentar el consejo de
administracion a la asamblea, habran de mencionarse los nombres de
los consejeros independientes y de los patrimoniales, asi como los

principales cargos que desempefien los consejeros.
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El consejo de administracion debe realizar funciones de
evaluacion, auditoria, finanzas y planeacion. Debe reunirse por lo
menos cuatro veces al afo y por lo menos una de tales reuniones debe
dedicarse a definir la estrategia a mediano y largo plazo de la sociedad,
es necesario establecer un proceso que faculte por lo menos al
veinticinco por ciento de los consejeros, para exigir que se convoque a

una sesion del consejo de administracion.

Los consejeros deben tener acceso, por lo menos cinco dias
hébiles antes de la reunion respectiva, a la informacion relevante para
la toma de decisiones comun arreglo al respectivo orden del dia. La

sociedad debe contar con un area de auditoria interna.

RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES

Algunas de las responsabilidades y deberes que tiene el

administrador son las siguientes:
1.- De la realidad de las aportaciones hechas por socios.

2.- Del cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios en

cuanto al reparto de dividendos.

3.- De la existencia y mantenimiento de los sistemas de
contabilidad, control, registro y archivo e informacion que

prevenga las leyes.
4.- Del exacto cumplimiento de los acuerdos de las asambleas.

5.- De los dafos y perjuicios que se causen a la sociedad y a sus
acreedores.

6.- Del indebido reparto de dividendos a los accionistas.

ADMINISTRADOR UNICO
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Nuestra Ley General de Sociedades Mercantiles en su art. 141
permite que la administracion de la sociedad an6nima se encomiende a
una sola persona; también en este caso el cargo es temporal, revocable
y remunerado; puede ademas desempefarse por socios 0 personas

extrafas a la sociedad.

FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR UNICO

En cuanto a las funciones del administrador anico, que
concentradas en el, son las mismas que la ley concierne a la

administracion colegiada. Las Unicas salvedades son las siguientes:

No existen sesiones a las que deba convocarse, puesto que el

administrador Unico puede tomar decisiones cuando le venga en gana.

Por lo mismo, tampoco existiran actas, ni naturalmente libro en

el gue las mismas se consignen.

RESPONSABILIDADES DEL ADMINISTRADOR UNICO

El administrador Unico tendrd las mismas responsabilidades
gue en la administracién colegiada, con la salvedad de que en este caso

no seran compartidas.

Por otro lado la administracién Unica, suele presentarse solo en
los casos en el que el administrador es a la vez, el titular del paquete

absolutamente mayoritario de las acciones.

4.6.3. ORGANO DE VIGILANCIA

El caracter colegiado o individual del 6rgano de vigilancia
resulta, en la practica de la existencia de diversas series de acciones,
pero también de lo dispuesto por leyes reguladoras de especificas

actividades sociales.

CARACTERISTICAS DEL CARGO
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El cargo de comisario es temporal y revocable; puede recaer en
socios 0 personas extrafias a la sociedad y por regla general es

remunerado.
IMPEDIMENTOS PARA EL DESEMPENO DE LA
VIGILANCIA

Los impedimentos para el desempefio de la vigilancia son los

siguientes:
1.- La inhabilitacién para el ejercicio del comercio.

2.- El caracter de empleados de la sociedad misma o de las
sociedades que sean accionistas de ella, es mas de un veinticinco por
ciento del capital social, y los empleados de las acciones en las que sea

accionistas la sociedad en cuestion por mas de un cincuenta por ciento.

3.- El parentesco de consanguinidad con los administradores en
linea recta y sin limitacién de grado, o bien de colateralidad dentro del
cuarto o de la afinidad dentro del segundo.

FUNCIONES DEL ORGANO DE VIGILANCIA

Las obligaciones de los comisarios son las siguientes:

1.- Vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo las operaciones

de la sociedad.

2.- Informar a peticion de cualquier accionista, deben dar
cuenta a la asamblea con las denuncias que se les presenten a raiz de
supuestas irregularidades en la administracion, acompafadas de sus
consideraciones y de las propuestas que estimen pertinentes.

ATRIBUCIONES Y FACULTADES

Los comisarios tendran las facultades y atribuciones siguientes:
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1.- Cerciorarse de la constitucion y subsistencia de la garantia,
que en su caso, deben otorgar los administradores al tomar

posesidn de su cargo.

2.- Exigir a dichos administradores la llamada balanza mensual,
en la que debe incluirse un estado de situacion financiera y otro

de resultados.

3.- Examinar los libros, papeles y documentos sociales para

vigilar las operaciones y rendir dicho dictamen.

4.- Exigir que se incluyan, en el orden del dia de las asambleas,

los puntos que consideren pertinentes.

5.- Convocar a asamblea cuando omitan hacerlo los

administradores y ademas, cuando lo consideren pertinente.

6.- Asistir con voz pero sin voto, a las sesiones del consejo de
administracion, para lo cual deberan ser citados y, en la misma

forma a las asambleas de accionistas.

RESPONSABILIDADES DEL ORGANO DE VIGILANCIA

Los comisarios tendran las siguientes responsabilidades:

1.- Los comisarios seran individualmente responsables para con
la sociedad, del cumplimiento de las obligaciones que la ley y los
estatutos les impone, lo que no restringe su facultad de auxiliarse de
personas que actlen bajo su direccion y dependencia, o bien de

técnicos o profesionistas independientes.

2.- Cuando los comisarios tengan un interés opuesto al de la
sociedad, en cualquier operacién, deberan abstenerse de intervenir,

pues de otro modo seran como los administradores, responsables de

102



los dafios y perjuicios que con motivo de su actuacion se causen a la

sociedad. 37

4.7. GENERALIDADES DE LAS ASAMBLEAS

La convocatoria para las asambleas debera hacerse por el
administrador o el consejo de administraciéon, o bien, por los

comisarios.

Los accionistas que representen por lo menos el treinta y tres
por ciento del capital social, podran pedir por escrito, en cualquier
tiempo, al administrador o consejo de administracion o a los
comisarios, la convocatoria de una asamblea general de accionistas,

para tratar de los asuntos que indiquen en su peticién.

Si el administrador o consejo de administracion, o los
comisarios, se rehusaren a hacer la convocatoria, o no lo hicieren
dentro del término de quince dias desde que hayan recibido la
solicitud, la convocatoria podra ser hecha por la autoridad judicial del
domicilio de la sociedad, a solicitud de quienes representen el treinta y
tres por ciento del capital social, exhibiendo al efecto los titulos de las

acciones.

Dicha peticidén podréa ser hecha por el titular de una sola accion,

en cualquiera de los casos siguientes:

1.- Cuando no se haya celebrado ninguna asamblea durante dos

gjercicios consecutivos;

2.- Cuando las asambleas celebradas durante ese tiempo, no se
hayan ocupado de los asuntos que indica el articulo 181 de la
LGSM.

3" Ibidem, p.p. 224y s
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Si el administrador o consejo de administracion, o los
comisarios se rehusaren a hacer la convocatoria, o no la hicieren dentro
del término de quince dias desde que hayan recibido la solicitud, ésta
se formulara ante el juez competente para que haga la convocatoria,
previo traslado de la peticion al administrador o consejo de
administracion y a los comisarios. El punto se decidira siguiéndose la

tramitacion establecida para los incidentes de los juicios mercantiles.

La convocatoria para las asambleas generales debera hacerse
por medio de la publicacién de un aviso en el periddico oficial de la
entidad del domicilio de la sociedad, o en uno de los periédicos de
mayor circulacion en dicho domicilio con la anticipacién que fijen los
estatutos, o en su defecto, quince dias antes de la fecha sefialada para la
reuniéon. Durante todo este tiempo estard a disposicion de los

accionistas, en las oficinas de la sociedad.

La convocatoria para las asambleas debera contener la orden del
dia y seré firmada por quien la haga. Toda resolucién de la asamblea
tomada con infraccién de lo que disponen los dos articulos anteriores,
sera nula, salvo que en el momento de la votacion haya estado
representada la totalidad de las acciones. Para que una asamblea
ordinaria se considere legalmente reunida, debera estar representada,
por lo menos, la mitad del capital social, y las resoluciones s6lo seran
véalidas cuando se tomen por mayoria de los votos presentes. Salvo que
en el contrato social se fije una mayoria mas elevada, en las asambleas
extraordinarias, deberan estar representadas por lo menos, las tres
cuartas partes del capital y las resoluciones se tomaran por el voto de
las acciones que representen la mitad del capital social. Si la asamblea
no pudiere celebrarse el dia sefialado para su reunion, se hara una
segunda convocatoria con expresion de esta circunstancia y en la junta
se resolverd sobre los asuntos indicados en la orden del dia, cualquiera

gue sea el nUmero de acciones representadas.
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Tratandose de asambleas extraordinarias, las decisiones se
tomaran siempre por el voto favorable del niumero de acciones que

representen, por lo menos, la mitad del capital social.

Los accionistas podran hacerse representar en las asambleas por
mandatarios, ya sea que pertenezcan o no a la sociedad. La
representacion deberd conferirse en la forma que prescriban los
estatutos y a falta de estipulacion por escrito. No podran ser

mandatarios los administradores ni los comisarios de la sociedad.

Salvo estipulacion contraria de los estatutos, las asambleas
generales de accionistas, seran presididas por el administrador o por el
consejo de administracion, y a falta de ellos, por quien fuere designado

por los accionistas presentes.

Las actas de las asambleas generales de accionistas se asentaran
en el libro respectivo y deberéan ser firmadas por el presidente y por el
secretario de la asamblea, asi como por los comisarios que concurran.
Se agregaran a las actas los documentos que justifiquen que las

convocatorias se hicieron en los términos que esta ley establece.

Cuando por cualquier circunstancia no pudiere asentarse el acta

de una asamblea en el libro respectivo, se protocolizara ante notario.

Las actas de las asambleas extraordinarias seran protocolizadas
ante notario e inscritas en el registro publico de comercio. En caso de
que existan diversas categorias de accionistas, toda proposicién que
pueda perjudicar los derechos de una de ellas, debera ser aceptada
previamente por la categoria afectada, reunida en asamblea especial,
en la que se requerira la mayoria exigida para las modificaciones al
contrato constitutivo, la cual se computara con relacion al nimero total

de acciones de la categoria de que se trate.

CLASIFICACION DE LAS ASAMBLEAS
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La asamblea de accionistas es un érgano deliberante y no de
administracion, es decir ordena y dispone pero no actua, por lo tanto
sus facultades resultan implicitas pero claramente acatadas en la ley.
Se reuniran en el domicilio social, y sin este requisito seran nulas, salvo

caso fortuito o de fuerza mayor.

Mantilla Molina define a la asamblea como; “un oOrgano
deliberante, no de ejecuciéon; no puede actuar en representacion de la
sociedad andénima; pues esta facultad corresponde a los
administradores, lo Unico que puede hacer la asamblea es nombrar un

gjecutor especial.

Las asambleas generales de accionistas son constitutivas,

ordinarias, extraordinarias, especiales y mixtas.

ASAMBLEA CONSTITUTIVA.- Tiene por objeto fundamental, la
constitucion de la sociedad. Ademas, en ella se nombra a los
administradores y comisarios encargados de hacer la comprobacion de
los bienes aportados, asi como la convocatoria a la asamblea general de

accionistas.

Nuestra legislacion no prevé la celebraciéon de una asamblea
constitutiva de las sociedades anonimas otorgadas momentaneamente,
dado que la comparecencia ante notario para otorgar la escritura
respectiva no podra calificarse de asamblea constitutiva, puesto que en
tal comparecencia no se surten los requisitos establecidos en los
propios estatutos para la celebracién de asambleas; se trata
simplemente, de una multilateral expresion de voluntades hecha ante
el fedatario publico, como consecuencia de la cual surgira el clausulado

social, con todas sus consecuencias.

Suscrito el capital social y hecho las exhibiciones legales, los
fundadores, dentro de un plazo de quince dias, publicaran la
convocatoria para la reunion de la asamblea general constitutiva, en la

forma prevista en el programa; dicha asamblea, se llama "constitutiva"
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porque es una forma local de convocar a los suscriptores para que

acuerden sobre el acto constitutivo.
La asamblea general constitutiva se ocupara:

1.- De comprobar la existencia de la primera exhibicion

prevenida en el proyecto de estatutos.

2.- De examinar, y en su caso aprobar el avalto de los bienes
distintos del numerario que uno o mas socios se hubiesen obligado a
aportar. Los suscriptores no tendran derecho a voto con relacién a sus

respectivas aportaciones en especie.

3.- De deliberar acerca de la participacién que los fundadores se

hubieren reservado en las utilidades; y

4.- De hacer el nombramiento de los administradores y
comisarios que hayan de funcionar durante el plazo sefialado por los
estatutos, con la designacion de quiénes de los primeros han de usar la

firma social.

Aprobada por la asamblea general la constitucion de la sociedad,
se procedera a la protocolizacion y registro del acta de la junta y de los

estatutos.

FUNDADORES

Son fundadores de una sociedad anonima:
1.- Los mencionados en el articulo 92 de la LGSM; y
2.- los otorgantes del contrato constitutivo social.

Toda operaciéon hecha por los fundadores de una sociedad
andnima, con excepcidn de las necesarias para constituirla, serd nula

con respecto a la misma, si no fuere aprobada por la asamblea general.
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Los fundadores no pueden estipular a su favor ningln beneficio
gue menoscabe el capital social, ni en el acto de la constitucion, ni para

lo porvenir. Todo pacto en contrario es nulo.

BONOS DEL FUNDADOR

La participacion concedida a los fundadores en las utilidades
anuales no excedera del diez por ciento, ni podré abarcar un periodo de
mas de diez afios a partir de la constituciéon de la sociedad. Esta
participacion no podra cubrirse sino después de haber pagado a los
accionistas un dividendo del cinco por ciento sobre el valor exhibido de
sus acciones; para acreditar esta participacion, se expediran titulos

especiales denominados "Bonos de Fundador®.

Los bonos de fundador no se computaran en el capital social, ni
autorizardn a sus tenedores para participar en la disolucion de la
sociedad, ni para intervenir en su administracion. Sélo confieren el
derecho de percibir la participacion en las utilidades que el bono

exprese y por el tiempo que en el mismo se indique.
Los bonos de fundador deberan contener:
1.- Nombre, nacionalidad y domicilio del fundador;
2.- la expresidn "bono de fundador" con caracteres visibles;

3.- ladenominacion, domicilio, duracién, capital de la sociedad y

fecha de constitucion;

4.- el nimero ordinal del bono y la indicacion del numero total

de los bonos emitidos;

5.- la participacion que corresponda al bono en las utilidades y el

tiempo durante el cual deba ser pagada;

6.- las indicaciones que conforme a las leyes deben contener las
acciones por lo que hace a la nacionalidad de cualquier
adquiriente del bono;
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7.- la firma autdgrafa de los administradores que deben suscribir

el documento conforme a los estatutos.

Los tenedores de bonos de fundador tendran derecho al canje de
sus titulos por otros que representen distintas participaciones, siempre
que la participacion total de los nuevos bonos sea idéntica a la de los

canjeados.

ASAMBLEAS ORDINARIAS.- Las asambleas ordinarias deben de
conocer de cualquier asunto que no sea previsto en el art. 182 de la
LGSM, que compete a la asamblea extraordinaria. Por su parte el art.
181 de la misma ley, menciona que estd asamblea ordinaria ha de
reunirse por lo menos una vez al afio, dentro de los cuatro primeros
meses que sigan a la clausura del ejercicio social y se ocupara ademas

de los asuntos previstos en el orden del dia.

En efecto, en rigor la asamblea ordinaria puede reunirse en
cualguier momento, para examinar los asuntos de su competencia
pero, cuando se trate de reunir todos los accionistas con derecho de
voto, para darles a conocer la situacion de la sociedad durante el
gjercicio anterior, indudablemente se tratara de la asamblea prescrita
por la Ley General de Sociedades Mercantiles en el ya mencionado art.
181.

Pues bien los temas que necesariamente debe cumplir la

asamblea anual son, por lo menos los siguientes:

a) El informe de los administradores sobre la situacion de la
sociedad al concluir el ejercicio anterior, a la vista del informe de los

comisarios.

b) Si es el caso, nombrar al administrador o a los integrantes del

consejo de administracion, asi como al comisario o comisarios.

c) Determinar las percepciones de los administradores y de los
comisarios, cuando su importe no se haya fijado en los estatutos
sociales.
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ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS.- ENn estas se encuentran

reservadas los asuntos de mayor trascendencia en la vida de la

sociedad. He aqui la relacion de los que han de someterse a dicha

asamblea extraordinaria, que como facilmente podra apreciarse en su

gran mayoria, suponen modificaciones estatutarias:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

Prorroga de la duracion de la sociedad;
disolucién anticipada;

aumento o reduccion del capital social;
cambio de objeto;

cambio de nacionalidad;
transformacion;

fusion con otra sociedad;

emision de acciones privilegiadas;

amortizacion por la sociedad de sus propias acciones y

emisién de acciones de goce;

emision de bonos;
cualquier otra modificacion del contrato social; y
los demas asuntos para los que la ley o el contrato social

exijan un quérum especial.

ASAMBLEAS ESPECIALES.- Estas asambleas solo implican la

reunion de una categoria de accionistas, esto es, de los tenedores de

una serie de acciones con derechos especiales. Pues bien toda

proposicion que pueda perjudicar los derechos de unas de ellas debera

ser aceptada previamente por la categoria afectada, reunida en

asamblea especial, en la que se requerird la mayoria exigida para las

modificaciones al contrato constitutivo, la cual se computara con

relacion al numero total de acciones de la categoria de que se trate .
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Estas asambleas deben reunirse en el domicilio social, seran
convocadas de acuerdo a la forma que se establece, respecto a las
asambleas generales y, en cuanto a las mayorias de instalacion, asi
como para la validez de los acuerdos le son aplicables las reglas

establecidas para las asambleas extraordinarias.

Vazquez Mercado, opina que una asamblea especial solo puede
convocarse cuando una decisién de la asamblea general lesione los

intereses de una categoria afectada.

ASAMBLEAS MIXTAS.- Son las convocadas para conocer de
asuntos propios de las ordinarias y de las extraordinarias. Si bien, en la
convocatoria habran de precisarse los asuntos que examinaran en una
y otra asamblea, habida cuenta, ademas, de que primordialmente
habran de respetarse las mayorias de asistencias y de votacion

estatutaria o legalmente prevista para la extraordinaria.

NULIDAD DE ASAMBLEAS

En cuanto a los casos de nulidad de una asamblea o de sus
acuerdos previstos por los arts. 179 y 188, no queda sino que estimar
gue la accién para obtener que se declaren nulas, habra de hacerse
mediante juicio ordinario mercantil, al parecer este caracter solo
corresponde a la sociedad misma, que vendria siendo la parte

demandada.38

OPOSICION EN LAS ASAMBLEAS

En cambio, el régimen legal del juicio de oposicion a acuerdo de

las asambleas resulta de mayor claridad.

En principio solo se puede formularse cuando el acuerdo de la
asamblea sea contrario a un precepto legal o a una clausula estatutaria,
y siempre que el reclamante no haya concurrido a la asamblea o haya

votado en contra del acuerdo, de donde se desprende que si concurrié a

* |bidem, p.p.243y s
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las asambleas y se abstuvo de votar, no le asistird el derecho de

formular esta oposicion.

IMPUGNACION DE LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA

Los requisitos para poder llevarse acabo la impugnacion de los

acuerdos de la asamblea son los siguientes:

El escrito de oposicién debe presentarse dentro de los quince
dias siguientes a la clausura de la asamblea, debe aclararse que esté
juicio de oposicién no procede en contra de acuerdos relativos a la

responsabilidad de los administradores o de los comisarios.

Ahora bien, quien formule juicio de oposicién podra obtener que
el juez suspenda la ejecucion de la resolucién impugnada, siempre que
otorgue fianza suficiente para responder de los dafios y perjuicios que
pudieren causarse a la sociedad por la inejecucion, en caso de que la

sentencia declare infundada la oposicion.

Finalmente, es preciso dejar sentado que todas las oposiciones
gue se formulen contra una misma resolucion deben acumularse para
ser decididas en una sola sentencia, misma que, surtird efectos
respecto de todos los socios y, naturalmente, frente a la sociedad
misma. También hay que decir que tanto esta accién de oposicién,
como las de nulidad antes mencionadas, precisa del previo deposito de
los titulos de acciones ante notario publico o en una institucién de
crédito, quien expedira el certificado correspondiente para

acompaniarse a la demanda.

48. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ACCIONISTAS
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Los accionistas cuentan con ciertos derechos y obligaciones de

los cuales se mencionan a continuacion.3®

DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS

Los derechos de los accionistas se pueden clasificar de la

siguiente manera:
a) DERECHOS DE INDOLE SOCIAL O CORPORATIVOS.-

1.- DERECHO A SOLICITAR LA CONVOCATORIA DE ASAMBLEA -
Todo esto debera ser con apego a las disposiciones legales y

estatutarias respectivas.

2.- DERECHO A SOLICITAR LA REGULARIZACION DE LA
SOCIEDAD.- La ley faculta al accionista a pedir la regularizacion

de la misma

3.- DERECHO A LA IGUALDAD ENTRE LOS SOCIOS.- Este
consiste en que las acciones seran de igual valor y conferiran

iguales derechos.

4.- DERECHO DE VOTO.- Este consiste en la facultad que
tiene todo accionista de participar en las deliberaciones de las
asambleas generales y de expresar su voluntad para decidir

respecto a los asuntos en ellas tratados.

5.- DERECHO A LA INFORMACION.- Todo accionista puede
obtener de los administradores de la sociedad datos sobre el

desenvolvimiento de los asuntos societarios.

6.- DERECHO DE IMPUGNAR LOS ACUERDOS DE LAS
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS.-El de demandar judicialmente la

nulidad de una asamblea, asi como el de formular oposicion

* |bidem, p.p.266 y s
Op. Cit. Supra (9) p.p. 346y s
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judicial a una resolucion y finalmente, el de exigir

responsabilidades de los administradores y de los comisarios.

7.- DERECHO DE SEPARACION.- Mediante el ejercicio de
este derecho, el accionista individual que esté en contra de un
acuerdo de la asamblea que, modificando las escrituras sociales
o causa fundamental de pacto social, agrave o modifique
sustancialmente su situacion dentro de la sociedad o el giro de la
empresa de la que es titular, tiene el derecho de solicitar su
separacion de la sociedad mediante la entrega sus acciones a
cambio de la parte que le corresponda en el patrimonio de la

compainiia.

8.- DERECHO DE TANTO O DE PREFERENCIA.- Para adquirir
los titulos de otros accionistas que deseen desprenderse de ellos,
los accionistas pueden comparecer a las asambleas por
mandatarios, los que podran ser accionistas o no, con excepcion
de los administradores y de los comisarios, que no podran ser

apoderados.

9.- DERECHO DE MINORIAS.- En este, se establece que
ciertos acuerdos deberdn ser tomados por una mayoria
calificada de votos, lo que supone, que dentro de esa mayoria se

incluyen los votos, o a lo menos alguno, de cierta minoria.

Los accionistas pueden comparecer a las asambleas
representados por mandatarios, los que podran ser accionistas o no,

con excepcion de los administradores y de los comisarios.
b) DERECHOS PATRIMONIALES

1.- Derecho a suscribir, en la debida proporcién, los

aumentos del capital fijo.
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2.- Derecho de transmitir libremente las acciones, salvo
disposiciones legales o estatutarias en otro sentido, e igualmente
la facultad de obtener provecho de la accion en otras formas,

como el usufructo, el reporto, etc.

3.- DERECHO DE CONSECUCION.- Son instrumentos que la
ley o los estatutos conceden a los accionistas, para que mediante
la utilizacién de los mismos puedan garantizarse la consecucion

de los derechos de caracter patrimonial.

4.- DERECHO AL DIVIDENDO.- Es la cuota que corresponde
a cada accion al distribuir las utilidades reales de la sociedad,
por ende el derecho al dividendo es aquel que tiene el accionista
de participar en las ganancias reales periédicamente

distribuidas.

5.- DERECHO A LA RENUMERACION.- Los socios capitalistas
gue administren podran percibir periddicamente, por acuerdo
de la mayoria de los socios, una remuneracion con cargo a gastos

generales.

C) PARTICIPACION DE LAS UTILIDADES.- Consiste en la participacion del
socio en las utilidades de la sociedad, que una vez decretadas por la
asamblea general ordinaria, asume el caracter de dividendos. La
distribucion de las ganancias y en su caso de las pérdidas, debe hacerse
en proporcion a las aportaciones del socio, de acuerdo al art. 16 de la
LGSM sin olvidar que en este caso, solo habran de referirse al capital

desembolsado.

d) PARTICIPACION EN LIQUIDACION.- Una vez disuelta la sociedad, los
liquidadores tendran entre sus funciones, las de entregar a cada socio
lo que le corresponda en haber social, que no es otra cosa que el
remanente del patrimonio social, una vez cobrados los créditos y
pagadas las deudas sociales, en la inteligencia de que no exista

inconveniente legal en que esta cuota de liquidacion se entregue en
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especie y no en dinero, pues también para ello la asamblea respectiva
dispone de amplias dificultades. Al percibir la cuota de liquidacion, el
socio debera entregar a la sociedad los titulos de sus acciones, que por

tanto, en ese momento quedaran definitivamente extinguidas.

OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS

Existen obligaciones patrimoniales y extrapatrimoniales en las

obligaciones de los accionistas
a) OBLIGACIONES PATRIMONIALES

1.- Efectuar la aportacién prometida, cosa que desde el
primer momento pueda efectuar por la totalidad del valor

nominal de la accidn o solo por una parte de dicho valor.
b) OBLIGACIONES EXTRAPATRIMONIALES

1.- Cuando en asamblea, por parte de este, exista un
interés contrario al de la sociedad, deberd abstenerse de
deliberar y de votar; en caso contrario responderda de los dafios y
perjuicios cuando su voto haya sido decisivo en la obtencion de

la mayoria necesaria para la validez del acuerdo.

2.- No hacer competencia a la sociedad, es decir, se trata
de impedir que el accionista directamente, 0 como miembro de
otras agrupaciones, realicen las actividades que constituyen el

objeto de la sociedad respectiva.

3.- Mantener en forma absoluta y confidencial todo lo
relacionado con los informes, nameros y demas informacién
relacionada con la forma en la que se despliegan sus actividades

de la sociedad.

4.9. GENERALIDADES DE LAS ACCIONES
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Las acciones son verdaderos titulos de crédito, se trata de
documentos que presumen la existencia de los derechos literales,
patrimoniales y autbnomos que en ellos se consiguen; y en funcion de
la incorporacion del derecho en el titulo, éste resulta necesario para

exigir los expresados derechos.

Es el titulo que representa una porcion determinada del capital
social, que da derecho a una parte proporcional en las ganancias y que
participa en las pérdidas al solo importe del valor que expresa. Por lo
tanto, su poseedor tiene un derecho patrimonial igual a la fraccién de
capital que representa, participando de todos los derechos y deberes

gue le son inherentes.

Las acciones en que se divide el capital social de una sociedad
anonima estaran representadas por titulos nominativos que serviran
para acreditar y transmitir la calidad y los derechos de socio, y se
regiran por las disposiciones relativas a valores literales, en lo que sea

compatible con su naturaleza y no sea modificado por la presente ley.

Las acciones seran de igual valor y conferiran iguales derechos,
sin embargo, en el contrato social podra estipularse que el capital se
divida en varias clases de acciones con derechos especiales para cada

clase.

Cada accion solo tendra derecho a un voto; pero en el contrato
social podra pactarse que una parte de las acciones tenga derecho de

voto solamente en las asambleas extraordinarias.

No podran asignarse dividendos a las acciones ordinarias sin
gue antes se pague a las de voto limitando un dividendo de cinco por
ciento. Cuando en algun ejercicio social no haya dividendos o sean
inferiores a dicho cinco por ciento, se cubrird éste en los afios

siguientes con la prelacion indicada.

Al hacerse la liquidacion de la sociedad, las acciones de voto

limitado se reembolsaran antes que las ordinarias.
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En el contrato social podra pactarse que a las acciones de voto

limitado se les fije un dividendo superior al de las acciones ordinarias.

Los tenedores de las acciones de voto limitado tendran los
derechos que esta ley confiere a las minorias para oponerse a las
decisiones de las asambleas y para revisar el balance y los libros de la
sociedad. Cuando asi lo prevenga el contrato social, podran emitirse en
favor de las personas que presten sus servicios a la sociedad, acciones
especiales en las que figuraran las normas respecto a la forma, valor,

inalienabilidad y demas condiciones particulares que les corresponda.

Se prohibe a las sociedades an6nimas emitir acciones por una

suma menor de su valor nominal.

Solamente serdn liberadas las acciones cuyo valor esté
totalmente cubierto y aquellas que se entreguen a los accionistas segin
acuerdo de la asamblea general extraordinaria, como resultado de la
capitalizacion de primas sobre acciones o de otras aportaciones previas
de los accionistas, asi como de capitalizacion de utilidades retenidas o

de reservas de valuacion o de reevaluacion.

Cuando se trate de capitalizacién de utilidades retenidas o de
reservas de valuacion o de reevaluacion, las acciones deberan haber
sido previamente reconocidas en estados financieros debidamente

aprobados por la asamblea de accionistas.

Tratdndose de reservas de valuaciéon o de reevaluacién, las
acciones deberan estar apoyadas en avaltos efectuados por valuadores
independientes autorizados por la comisién nacional de valores,

instituciones de crédito o corredores publicos titulados.

Las acciones cuyo valor no estén integramente pagadas seran

siempre nominativas.

La distribucion de las utilidades y del capital social se hara en
proporcién al importe exhibido de las acciones.
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Los suscriptores y adquirentes de acciones pagadoras, seran
responsables por el importe insoluto de la accidon durante cinco afios,
contados desde la fecha del registro de traspaso, pero no podra
reclamarse el pago al enajenante sin que antes se haga exclusion en los

bienes del adquirente.

Cuando constare en las acciones el plazo en que deban pagarse
las exhibiciones y el monto de éstas, transcurrido dicho plazo la
sociedad procederd a exigir judicialmente, en la via sumaria, el pago de

la exhibicién, o bien a la venta de las acciones.

Cuando se decrete una exhibicidén cuyo plazo 0 monto no conste
en las acciones, debera hacerse una publicacion, por lo menos treinta
dias antes de la fecha sefialada para el pago, en el periddico oficial de la

entidad federativa a que corresponda el domicilio de la sociedad.

La venta de las acciones se hard por medio de corredor titulado y
se extenderan nuevos titulos o nuevos certificados provisionales para

sustituir a los anteriores.

El producto de la venta se aplicard al pago de la exhibicion
decretada, y si excediere del importe de ésta, se cubrirdn también los
gastos de la venta y los intereses legales sobre el monto de la
exhibicion. El remanente se entregara al antiguo accionista, si lo
reclamare dentro del plazo de un afio, contado a partir de la fecha de la

venta.

Si en el plazo de un mes, a partir de la fecha en que debiera de
hacerse el pago de la exhibicidén, no se hubiere iniciado la reclamacion
judicial o no hubiere sido posible vender las acciones en un precio que
cubra el valor de la exhibicion, se declararan extinguidas aquéllas y se

procedera a la consiguiente reduccion del capital social.

Cada accion es indivisible, y en consecuencia, cuando haya
varios copropietarios de wuna misma accién, nombrardn un
representante comun, y si no se pusieren de acuerdo, el nombramiento

sera hecho por la autoridad judicial. El representante comun no podra
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enajenar o gravar la accion, sino de acuerdo con las disposiciones del

derecho comun en materia de copropiedad.

En los estatutos se podré establecer que las acciones durante un
periodo que no exceda de tres afios, contados desde la fecha de la
respectiva emision, tengan derecho a intereses no mayores del nueve
por ciento anual, en tal caso, el monto de estos intereses debe cargarse

a gastos generales.

Los titulos representativos de las acciones deberdn estar
expedidos dentro de un plazo que no exceda de un afio, contado a
partir de la fecha del contrato social o de la modificacion de éste, en el
gue se formalice el aumento de capital; mientras se entregan los titulos
podran expedirse certificados provisionales, que seran siempre
nominativos y que deberan canjearse por los titulos, en su

oportunidad.

Los duplicados del programa en que se hayan verificado las
suscripciones se canjearan por titulos definitivos o certificados
provisionales, dentro de un plazo que no excedera de dos meses
contado a partir de la fecha del contrato social, los duplicados serviran
como certificados provisionales o titulos definitivos, en los casos que

esta ley sefala.

Los titulos de las acciones y los certificados provisionales

deberan expresar:
1.- El nombre, nacionalidad y domicilio del accionista;
2.- la denominacién, domicilio y duracion de la sociedad,;

3.- la fecha de la constitucién de la sociedad y los datos de su

inscripcion en el registro publico de comercio;

4.- el importe del capital social, el numero total y el valor

nominal de las acciones;

5.- las exhibiciones que sobre el valor de la accion haya pagado

el accionista, o la indicacion de ser liberada;
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6.- la serie y numero de la accidén o del certificado provisional,

con indicacion del namero total de acciones que corresponda a la serie;

7.- los derechos concedidos y las obligaciones impuestas al

tenedor de la accion, y en su caso, a las limitaciones al derecho de voto,
Yy

8.- la firma autografa de los administradores que conforme al
contrato social deban suscribir el documento, o bien la firma impresa
en facsimil de dichos administradores a condicion, en este Gltimo caso,

de que se deposite el original de las firmas respectivas en el registro
publico de comercio en que se haya registrado la sociedad.

Si el capital se integra mediante diversas o sucesivas series de
acciones, las mencionas del importe del capital social y del nimero de
acciones se concretaran en cada emision, a los totales que se alcancen

con cada una de dichas series.

Cuando asi lo prevenga el contrato social, podra omitirse el valor
nominal de las acciones, en cuyo caso, se omitira también el importe

del capital social.

Los titulos de las acciones y los certificados provisionales
podran amparar una o varias acciones; los titulos de las acciones
llevaran adheridos cupones, que se desprenderan del titulo y que se
entregaran a la sociedad contra el pago de dividendos o intereses; los

certificados provisionales podran tener también cupones.

Las sociedades andnimas tendran un registro de acciones que

contendra:

1.- EI nombre, la nacionalidad y el domicilio del accionista, y la
indicacion de las acciones que le pertenezcan, expresandose los

numeros, series, clases y demas particularidades.
2.- La indicacion de las exhibiciones que se efectlen.

3.- Las transmisiones que se realicen en los términos que
prescribe el articulo 129 de la LGSM.
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La sociedad considerard como duefio de las acciones a quien
aparezca inscrito como tal en el registro a que se refiere el articulo
anterior; a este efecto, la sociedad debera inscribir en dicho registro a

peticion de cualquier titular, las transmisiones que se efectuen.

En el contrato social podra pactarse que la transmision de las
acciones solo se haga con la autorizacion del consejo de
administracion, el consejo podra negar la autorizacién designando un

comprador de las acciones al precio corriente en el mercado.

La transmision de una accion que se efectie por medio diverso

del endoso debera anotarse en el titulo de la accién.

Los accionistas tendran derecho preferente, en proporcién al
numero de sus acciones, para suscribir las que emitan en el caso de
aumento del capital social; este derecho debera ejercitarse dentro de
los quince dias siguientes a la publicacion, en el periddico oficial del
domicilio de la sociedad, del acuerdo de la asamblea sobre el aumento

del capital social.

No podran emitirse nuevas acciones, sino hasta que las

precedentes hayan sido integramente pagadas.

Se prohibe a las sociedades andénimas adquirir sus propias
acciones, salvo por adjudicacién judicial, en pago de créditos de la
sociedad. En tal caso, la sociedad venderd las acciones dentro de tres
meses a partir de la fecha en que legalmente pueda disponer de ellas; y
si no lo hiciere en ese plazo, las acciones quedaran extinguidas y se
procedera a la consiguiente reduccion del capital; en tanto pertenezcan
las acciones a la sociedad, no podran ser representadas en las
asambleas de accionistas.

En el caso de reduccion del capital social mediante reembolso a
los accionistas, la designacién de las acciones que hayan de nulificarse

se haran por sorteo ante notario o corredor titulado.
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Para la amortizacion de acciones con utilidades repartibles,
cuando el contrato social la autorice, se observaran las siguientes

reglas:

1.- La amortizacion debera ser decretada por la asamblea
general de accionistas.

2.- Solo podran amortizarse acciones integramente pagadas.

3.- La adquisicién de acciones para amortizarlas se hara en
bolsa; pero si el contrato social o el acuerdo de la asamblea general
fijaren un precio determinado, las acciones amortizadas se designaran
por sorteo ante notario o corredor titulado. El resultado del sorteo
debera publicarse por una sola vez en el "peridodico oficial” de la

entidad federativa del domicilio de la sociedad.

4.- Los titulos de las acciones amortizadas quedaran anulados y
en su lugar podran emitirse acciones de goce, cuando asi lo prevenga

expresamente el contrato social.

5.- La sociedad conservara a disposicion de los tenedores de las
acciones amortizadas, por el término de un afio, contado a partir de la
fecha de la publicacién a que se refiere la fraccion 111, el precio de las
acciones sorteadas, y en su caso, las acciones de goce. Si vencido este
plazo no se hubieren presentado los tenedores de las acciones
amortizadas a recoger su precio y las acciones de goce aquél se aplicara
a la sociedad y éstas quedaran anuladas.

Las acciones de goce tendran derecho a las utilidades liquidas,
después de que se haya pagado a las acciones no reembolsables el
dividendo sefialado en el contrato social, el mismo contrato podra
también conceder el derecho de voto a las acciones de goce.

En caso de liquidacién, las acciones de goce concurrirdn con las
no reembolsadas en el reparto del haber social, después de que éstas
hayan sido integramente cubiertas, salvo que en el contrato social se
establezca un criterio diverso para el reparto del excedente.
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Los consejeros y directores que hayan autorizado la adquisicion
de acciones en contravencion a lo dispuesto en el articulo 134, seran
personal y solidariamente responsables de los dafios y perjuicios que se
causen a la sociedad o a los acreedores de ésta. En ningun caso podran
las sociedades andnimas hacer préstamos o anticipos sobre sus propias

acciones.

Las acciones pagadas en todo o en parte mediante aportaciones
en especie, deben quedar depositadas en la sociedad durante dos afos;
si en este plazo aparece que el valor de los bienes es menor en un
veinticinco por ciento del valor por el cual fueron aportados, el
accionista esta obligado a cubrir la diferencia a la sociedad, la que
tendra derecho preferente respecto de cualquier acreedor sobre el valor

de las acciones depositadas.

CLASIFICACION DE LAS ACCIONES
Las acciones se pueden clasificar de la siguiente manera:
1.- POR SU ORIGEN SE DIVIDEN EN:

NUMERARIO.- Porque indican que han sido o van a ser
cubiertas integramente con dinero en efectivo; la ley exige que al
constituirse la sociedad las acciones en numerario se paguen

cuando menos en un veinte por ciento de su valor nominal

ESPECIE.- Son aquellas cuyo valor se cubre con bienes
distintos del numerario, las acciones en especie deberan quedar
integramente exhibidas al momento de constituirse la sociedad,
por lo tanto, siempre seran liberadas; por otra parte, en la
escritura constitutiva debera especificarse los bienes que se han
aportado, el valor asignado y el criterio seguido para su

valorizacion.
2.- POR LOS DERECHOS QUE CONFIEREN:

ORDINARIAS.- Son las que confieren a sus tenedores

iguales derechos y los mismos deberes; es decir, sus titulares

124



tendran derecho al capital y utilidades dentro de las normas que

fijen los estatutos.

PREFERENTES.- Se les denomina indistintamente acciones
privilegiadas, preferentes o de prioridad; toda accion tiene
derecho a un voto, sin embargo, pueden emitirse acciones de
voto limitado y cuyos tenedores solamente podran tener derecho
a voto en las asambleas extraordinarias, en vista de que el
derecho de voto se encuentra definitivamente limitado; la ley
establece que dichos titulos conferirdn mayores derechos

patrimoniales que las acciones ordinarias.
3.- POR SU FORMA DE PAGO:

PAGADORAS.- Son las que no han sido pagadas totalmente
mientras se sefiala o se vence el término de la exhibicion; la
aplicacion de las utilidades se hara en proporcion al capital
pagado.

LIBERADAS.- Las acciones pagadoras se convierten en
liberadas cuando se ha cubierto su valor total.

4.- ACCIONES CON VALOR NOMINAL.- En dichas acciones, se indica el

valor nominal del titulo o la cuantia del capital social.

5.- ACCIONES SIN VALOR NOMINAL.- Son las que no mencionan el
valor nominal del titulo ni la cuantia del capital social, expresando

solamente el nimero total de acciones de la sociedad.

4.10. OTROS TITULOS DE CREDITO ANALOGOS O
RELACIONADOS

Estos son algunos titulos que pueden expedir las sociedades

andénimas: 40

BONOS DEL FUNDADOR.- Estos representan la participacion que se
conceda a los fundadores de la sociedad andénima en las utilidades.

0 Op. Cit. Supra (36) p.220
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CUPONES.- Son documentos, en este caso invariablemente
adheridos a los titulos de las acciones y destinados a desprenderse de
los mismos, para entregarse a la sociedad a cambio de dividendos o

intereses.

CERTIFICADOS PROVISIONALES.- Estos son documentos con
duracién temporal, en rigor de un afo, que pueden expedirse a los

accionistas mientras les entregan los titulos definitivos de las acciones.

ACCIONES DE GOCE.- Son titulos que solo pueden expedirse a los
accionistas, si asi lo prevén los estatutos sociales para el caso de

amortizacion de acciones con utilidades repartibles.

4.11. EL CAPITAL SOCIAL

Segun Brunetti el capital social en una sociedad anénima, es
ademas de una entidad econémica y contable, un elemento de la vida
juridica de aquella y el elemento fundamental que esta en relacién total
de la disciplina de la sociedad. Estima que el capital social de las
sociedades anonimas es el total de las aportaciones que hacen en
dinero los socios al constituirla, o exhibe posterior y conjuntamente, en
aquellos casos en que ademas de dinero, aporten bienes, el valor de
esos bienes en la fecha de aportacion a la sociedad, es un dato que debe

establecerse como requisito en la escritura constitutiva.!

El capital social como ya habiamos mencionado esta integrado
por dinero en efectivo, por bienes distintos del numerario o por dinero

y bienes cuya propiedad se transfiera a la sociedad.
PRINCIPIO DE REALIDAD DEL CAPITAL SOCIAL

El capital social debe existir, es decir que sea pagado por los

socios a la sociedad y no solo ser una cifra en los libros de contabilidad;

* BRUNETTI A. “Tratado de Derecho de las Sociedades”, traduccién directa del italiano por
Felipe de Sola Cafiizares, Uteah. Tomo Il, Buenos Aires Argentina 1960 p. 81
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no es logico que ninguna sociedad pudiera empezar a trabajar si no

esta pagado un minimo de capital.

PRINCIPIO DE RESTRICCION DE LOS DERECHOS DE LOS
FUNDADORES

Existen normas que tienden a evitar que los socios fundadores
de la sociedad, en funcion de su calidad de tales, cometieran abusos
con la sociedad, asi tenemos que la ley les prohibe consignar beneficios
a su favor que menoscaben el capital social y reservarse cualquier clase

de derecho patrimonial o administrativo.
UNIDAD DEL CAPITAL SOCIAL

Aunque veremos mas adelante que hay diversas categorias o
formas de representar el capital social, éste en general, debe ser uno, es
decir, no pueden existir varios capitales sociales, si no uno solo, ya que

de otra manera confundiria a los acreedores y a los mismos socios.
DETERMINACION DEL CAPITAL SOCIAL

La sociedad en el enuncio de la calidad mercantil en el registro
de comercio, en el balance y en su papeleria, debe manifestar la cuantia
exacta del capital social y especificamente de aquel que fue pagado y
sefialar cuando sea el caso de la parte del capital no pagado. En las
sociedades de capital variable, la determinacion de éste, debe ser con

relacion al minimo legal o convencional.

Estabilidad.- Se entiende por estabilidad la serie de requisitos
gue la Ley General de Sociedades Mercantiles y la Ley de Instituciones
de Crédito establecen para la variaciéon del capital social, que se
convoque fundamentalmente a asamblea general extraordinaria de
accionistas para la modificacibn de los estatutos o escritura
constitutiva, el permiso previo de la autoridades hacendarias, la

protocolizacion del acuerdo de la asamblea y su inscripcion al registro
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de comercio, son procedimientos que a favor de la doctrina se

establecen en beneficio de los acreedores y aun mas de los socios.
EXISTENCIA DE UN CAPITAL MINIMO

Se dice que las sociedades para actuar requieren tener un capital
minimo, es decir con el que la ley prevé que necesariamente deben
empezar sus operaciones y ese minimo estimamos que debe estar

totalmente suscrito y pagado por los accionistas.
REPOSICION DEL CAPITAL SOCIAL

En las sociedades mercantiles en general, el procedimiento de
reposicién del capital es la disminucion y aumento del mismo, que

decretan los socios en la asamblea general extraordinaria.
AUMENTO Y REDUCCIONES DEL CAPITAL

Cualquier sociedad an6nima puede constituirse con un capital
fijo o bien con capital variable. En el primer caso los aumentos o
reducciones deberan ser acordados por una asamblea general

extraordinaria, por lo que implica una reforma a los estatutos.
CLASIFICACION DEL CAPITAL

De acuerdo a la Ley General de Sociedades Mercantiles, el
capital social es aquel que establece los socios en la escritura
constitutiva y que puede o no coincidir con el minimo legal, es decir, es
aquella cantidad de dinero o en especie que aporten los socios a la

sociedad en suscripcion de acciones.
El capital puede clasificarse de las siguientes maneras:

1.- CAPITAL AUTORIZADO.- Es aquel que en materia bancaria

sefiala a las autoridades para cada tipo de instituciones.

2.- CAPITAL SUSCRITO.- Es aquel que se obligan los socios a

pagar, pero no exhiben de inmediato en el momento de la constitucion
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o de la celebracién de la asamblea de accionistas que tomen el acuerdo

de aumentar el capital social.

3.- CAPITAL PAGADO.- Es el que han desembolsado los socios en

dinero o en especie al iniciar las operaciones de la sociedad.

4.- CAPITAL MINIMO.- Es el que sefala la ley para cada categoria
de corporaciones para que pueda iniciar sus operaciones en particular,
al constituirse, deberan tener totalmente suscrito y pagado el capital
minimo prescrito por la ley o por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico para cada clase de operaciones que haya a dedicarse; cuando el
capital social exceda del minimo debera estar pagado cuando menos el
cincuenta por ciento del capital suscrito; el capital autorizado en

ningun caso sera del duplo del capital suscrito.

5.- CAPITAL VARIABLE.- Es aquel que de acuerdo con la Ley
General de Sociedades Mercantiles y la Ley de Instituciones de Crédito,
puede sefialarse entre un mMaximo y un minimo y que pueda
aumentarse o reducirse dentro de estos limites, sin necesidad de

celebrar asamblea de accionistas.

4.12. LAS RESERVAS

La reserva es aquella suma de dinero o parte de las ganancias,
esta afecta temporal o permanentemente a la actividad de la sociedad y
gque pueden ser establecidas obligatoriamente o facultativamente y que
s6lo se pueden disponer de ellas en la forma y términos que sefialen las

leyes, los estatutos y/o en su caso, la asamblea de accionistas.
CLASIFICACION DE LAS RESERVAS

1.- RESERVAS DE CAPITAL LEGAL.- De acuerdo al art. 20 de la
LGSM; es aquella parte de las utilidades que obtienen las sociedades
mercantiles y que por disposicion de la ley se constituyen en un
porcentaje de cinco por ciento de las utilidades netas anuales, hasta

alcanzar la quinta parte del capital social.
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2.- RESERVAS ESTATUTARIAS.-Son aquellas que los socios de las
empresas establecen en sus estatutos, como una politica previsora y
prudente para crear mayor capital de trabajo, que pueden ser inclusive
para aumentar el porcentaje de las reservas legales para provisiones

diversas.

3.- RESERVAS COMPLEMENTARIAS DE ACTIVO.- Es aquella que

incrementa el patrimonio de las empresas. 42

2 Op. Cit. Supra (9) p.p. 355y s
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5.1. CONCEPTO JURIDICO DE TRANSFORMACION Y
DIFERENTES DEFINICIONES

Garrigues Joaquin define la transformacion como un acto
juridico por el cual una sociedad mercantil constituida en alguna de las
formas establecidas en el art. 1°, de la LGSM la cambia por otra, de las
ahi mismo enumeradas o adopta cualquier otro tipo legal de sociedad,
inclusive no mercantil mediante una modificacion a las estipulaciones
del contrato social concernientes a la responsabilidad de los socios y/0

a la organizacion y funcionamiento de la sociedad. 43

Sénchez Calero define la transformacién de una sociedad como
el cambio de su tipo social a otro reconocido por la ley. La
transformacion constituye una modificacion esencial de la estructura

social, ya que lleva consigo un cambio de su organizacion. 44

Joaquin Rodriguez define la transformacion de sociedades como
el fendmeno juridico del cambio de forma de una sociedad mercantil.
Es decir cuando una sociedad adopta otro de los tipos sociales
regulados en la ley, esto es cuando cambia su tipo por otro; como es el
caso de una sociedad comercial colectiva que se transforma en

andnima o en sociedad de responsabilidad limitada. 45

La sociedad que se transforma; no se disuelve ni se liquida, ni se
modifican los derechos y obligaciones de la sociedad para con terceros.

La nueva sociedad, es continuadora legal de la anterior y asume
por ello sus derechos y obligaciones en el estado en que se

encontraban.

5.2. TRNSFORMACION EN EL DERECHO MEXICANO

* GARRIGUES Joaquin “Curso de Derecho Mercantil”, Ed. Porr(ia, 1981 p.578 y BARRERA
Graf Jorge “Las Sociedades en el Derecho Mexicano”, Instituto de Investigaciones Juridicas
UNAM, 1983 p.181

* SANCHEZ Calero Fernando “Instituciones de Derecho Mercantil”, revista de Derecho Privado,
undécima edicién, Madrid, 1985 p.276

** Op. Cit. Supra (10) p.22
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El art. 227 de la LGSM admite en forma global e ilimitada
transformaciones entre los tipos de sociedades mencionadas en las
fracciones | a V del art. 1° de la LGSM vy respecto de las formas de
capital variable y capital fijo, sin que haga reglamentaciones especiales

segun los tipos de sociedades.

El art. 228 de la LGSM; es la Unica disposicion que se ocupa de
la transformacién al preceptuar que: “En la transformacion de las
sociedades se aplicaran los preceptos contenidos en los articulos
anteriores de este capitulo” es decir, las normas relativas a la fusion. El
derecho mexicano no conoce, por ende, un procedimiento propio de la
transformacion. Tampoco se requiere que la sociedad resultante de la

transformacion tenga cierto tamafio.

En el derecho mexicano la sociedad resultante de la

transformacion no es juridicamente idéntica con la transformacion.

5.3. ASPECTOS METODOLOGICOS RELATIVOS A LA
TRANSFORMACION

EL art. 227 de la LGSM; nos menciona el ejemplo de un método
legislativo que por medio de normas extremadamente sucintas obtiene,

hasta cierto grado, una regulacion completa en su resultado.

Sin embargo por otra parte la regulacion mexicana, tan eficaz en
su marco formado por los principios anteriores, no disponen de una
reglamentacion detalladamente sustanciada de la transformacién. Asi
faltan disposiciones que reglamente, por ejemplo, el caso de que la
accion que posea un accionista de la sociedad andénima que se
transforman en una sociedad de responsabilidad limitada no tenga un
valor nominal correspondiente, segun el art. 62 de la LGSM; a partes
sociales de la sociedad de responsabilidad limitada. Tales accionistas
necesitan una proteccion especial que no esta prevista en la Ley
General de Sociedades Mercantiles, la que carece no solamente en este

punto si no también en otras ocasiones de reglamentaciones
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suficientemente detalladas, asi, por ejemplo, respecto de los requisitos

necesarios para la conversion de un socio limitadamente responsable

en socio ilimitadamente responsable. 46

5.4. FORMALIDADES Y REQUISITOS DE EFICACIA
RESPECTO DE LA TRANSFORMACION

La Ley General de Sociedades Mercantiles no establece un
procedimiento especial para la figura que nos ocupa, conforme lo
dispuesto al art. 228 “En la transformacion de los sociedades se
aplicaran los preceptos contenidos en los articulos anteriores de este

capitulo”, esto es lo relativo a la fusion.

Por lo que se refiere a las formalidades y requisitos de eficacia de
la transformacion, es aplicable lo dispuesto por los arts 222, 223, 224 y
225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles para la fusion y en

consecuencia:

a) El cambio de forma debe ser decidido por la sociedad
mediante las formalidades que correspondan conforme a su

naturaleza;

b) los acuerdos de transformacién deben inscribirse en el
registro publico de comercio y publicarse en el periddico oficial del

domicilio de la sociedad;
¢) debe publicarse el altimo balance;

d) la transformacion no podra tener efecto sino tres meses
después de que se hubieren inscrito los acuerdos en el registro publico
de comercio, plazo durante el cual los acreedores de la sociedad

tendran derecho de oposicion;

e) si hubieren oposicion, la transformacion se suspendera hasta

gue cause ejecutoria la sentencia que la declare infundada, y

* FRISCH Walter Philip “Sociedad Anénima Mexicana”, 42 ed, Ed. Oxford, México D.F., 1996
p.p. 626 y 628
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f) por excepcion, la transformacion tendré efecto en el momento
de la inscripcion si la sociedad no tuviere deudas o si depositare el
importe de ellas en una institucion de crédito o si constare el

consentimiento de todos los acreedores.

En lo que toca a la proteccion de los acreedores, es obvio que el
plazo establecido a su favor para que ejerciten el derecho de oposicion
solo tiene razén de ser cuando la transformacion implique una
disminucion de la responsabilidad de los socios, por ejemplo; cuando

una colectiva se transforme en anénima, pero no a la inversa.

Por otra parte, la publicacién del balance y del sistema
establecido para la extincion de los pasivos practicamente no tiene
utilidad alguna, pues la transformacién no conlleva un cambio de
situacion financiera o patrimonial de la sociedad o de los términos y
condiciones originalmente estipulados por la transformada para pagar
sus deudas. Pero no ocurre lo mismo en lo que corresponde a la
publicacion de los acuerdos de transformacion, toda vez que su

divulgacién en el periodico oficial puede ser el medio mas adecuado de

divulgacion, que su inscripcion en el registro pablico de comercio.4’

REQUISITOS PARA EL TRAMITE DE TRANSFORMACION
Para que la transformacion se lleve acabo necesitara:

1.- ACUERDO UNANIME DE LOS SOCIOS O LAS MAYORIAS
ESTATUTARIAS.- Supone la conformidad de cada socio para poner en

comun los bienes o actividades convenidos.

2.- CONFECCION DE UN BALANCE ESPECIAL.- Que debe haber sido
cerrado a no mas de un mes de la fecha en que se tome la resolucion
social de transformacién, debiendo estar a disposicion de todos los
socios por lo menos quince dias antes de la reunién o asamblea que
considere la transformacion. Para la aprobacion de este balance se

exige la misma mayoria que para aprobar el balance general.

*" GARCIA Rendén Manuel “Sociedades Mercantiles”, 22 ed, Ed. Oxford, México D.F., 1999 p.p.
535y 536
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3.- INSTRUMENTACION DE LA TRANSFORMACION.- Concurriendo
los representantes sociales de la sociedad transformada y de los nuevos
representantes; debe dejarse constancia de los socios recedentes que se
retiran de la sociedad y del capital que representan. Deben cumplirse
las formalidades que correspondan de acuerdo al nuevo tipo social
adoptado.

4.- PUBLICACION.- Debe publicarse por un dia en el boletin oficial
o diario respectivo de publicaciones legales correspondientes a la sede

social y sus sucursales.
CONTENIDO DE LA PUBLICACION:
a) Fecha de resolucién social que dispuso la transformacion.
b) Fecha del instrumento de transformacion.
c) La razdén social o denominacion social anterior y la nueva.

d) Los socios que se retiran de la sociedad y de los que se

incorporan y el capital que representan.

e) Determinar las modificaciones del contrato social, en cuanto
al capital, duracion, objeto social, organizacion de la

administracion, etc.

5.- INSCRIPCION DE LA TRANSFORMACION.- La inscripcién debera
ser acompafando el instrumento y el balance, en el registro publico de
comercio y registros que correspondan conforme el tipo de sociedad.
También se debera inscribir la transformacion; en el registro de la
propiedad inmueble y del automotor, si hubiera inmuebles o
automotores o gravamenes de los que deba tomarse razon. Todas las
inscripciones las ordenara el juez o autoridad administrativa a cargo

del registro publico de comercio.

La transformacion no tiene efectos frente a terceros mientras no

se inscriba.

5.5. EFECTOS DE LA TRANSFORMACION
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5.5.1. EFECTOS DE LA TRANSFORMACION EN CUANTO A LA
SOCIEDAD

Si no hay extincion de la sociedad no puede hablarse de
causahabencia a titulo universal en los bienes, derechos y obligaciones
de la transformada, y por ello tampoco puede decirse que hay
incremento en su patrimonio o0 una asuncion de obligaciones de otras
sociedades. La sociedad continta respondiendo del cumplimiento de

sus obligaciones con todos sus bienes.

En todos los casos, la transformacion implica una modificacion
del contrato social, aunque no haya aumento de capital, asi como afecta
la responsabilidad de los socios y a las reglas de organizacion,

funcionamiento y administracion de la transformada.

5.5.2. EFECTOS DE LA TRANSFORMACION EN CUANTO A
LOS SOCIOS

La transformacion puede implicar un incremento o una
disminuciéon de la responsabilidad de los socios, segun sea la nueva
especie de sociedad que se adopte. Desde luego, los socios no requieren
del reconocimiento de su participacion en el capital social de su
transformada pues ésta no se modifica. En consecuencia, a lo sumo
tienen derecho a que se les expidan partes sociales o acciones si la
nueva forma adoptada es la de una sociedad de responsabilidad

limitada o una an6nima o una comandita por acciones.

El cambio de forma puede motivar la separacion de los socios de
la colectiva y de la comandita simple por modificacién del contrato

social arts. 34 y 37 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Los accionista disidentes de la andnima y de la comandita por
acciones, tienen derecho a separarse de la sociedad por disposicion
expresa de la ley (arts. 206 y 208 de la LGSM). Los socios minoritarios
de la limitada no tienen derecho de separacién, pero pueden impedir la

transformacion cuando implique un cambio de objeto o aumento de
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sus obligaciones dado que en estos casos la ley exige unanimidad de

votos, de acuerdo con el art. 83 de la LGSM.

5.5.3. EFECTOS DE LA TRANSFORMACION EN CUANTO
A LOS ACREEDORES

Los acreedores no tienen que concurrir con los de otras
sociedades en el cobro de sus créditos como ocurre en el caso de fusion,
pues no se produce la substitucién de deudor. Sin embargo, puede
perjudicarles un cambio de la responsabilidad de los socios, motivo por
el cual la ley les concede el derecho de oposicidén. Rara vez veran los
acreedores incrementadas sus garantias por un cambio en la
responsabilidad de los socios, aunque esto puede suceder a causa de un
aumento de responsabilidad de los administradores, como ocurre
cuando una sociedad mercantil adopta la forma de sociedad civil en la
gue los socios que la administran responden ilimitada y solidariamente

de las obligaciones sociales. Segun el art. 207 del CCDF. 48

5.6. DERECHOS DE LOS SOCIOS Y ACCIONISTAS

DERECHOS DE LOS SOCIOS

1.- DERECHO DE SEPARACION.- A los accionistas que no estén de
acuerdo con la transformacion de la sociedad. Al separarse, tienen el
derecho de recibir la parte que le corresponda del patrimonio social.

2.- DERECHO DE RECESO.- Es el derecho del socio a retirarse de la

sociedad y obtener el reembolso de su parte de capital.

RESPONSABILIDAD DEL RECEDENTE

Por las obligaciones anteriores 0 hasta que la transformacién sea
inscrita en el registro publico de comercio, el socio recedente mantiene

su responsabilidad frente a terceros.

*8 |bidem, p. 539
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La inscripcion.- Es el tramite que otorga publicidad a la
transformacion y eficacia frente a terceros, conforme las reglas

generales de la inscripcion.

El tercero que contratd con la sociedad (ej. sociedad colectiva):
donde su contrato social permite las modificaciones contractuales y
especificamente la transformacion sin necesidad de unanimidad, no
tiene por qué ver afectada su situacion y disminuida su garantia (ya
gue contaba con la responsabilidad subsidiaria, solidaria e ilimitada de

todos los socios).

SOCIOS QUE TIENEN DERECHO AL RECESO
a) Los socios que votaron en contra de la transformacion.

b) Los socios ausentes, que no concurrieron a la reunion social o

asamblea en donde se resolvio la transformacién de la sociedad.

PLAZO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO A RECEDER

Rige el plazo que se hubiera fijado en el contrato o estatuto
social. Si nada se previ¢ alli; el plazo sera de quince dias corridos,
contados desde la fecha de la reunién o asamblea que resolvié la

transformacion.

Sobre el receso de las anonimas; (aplicable a las comanditas por
acciones); fija para los ausentes plazo de quince dias contados a partir
de las publicaciones que deben efectuarse, pero los accionistas que

votaron en contra tienen so6lo un plazo de cinco dia.

GARANTIA POR LAS OPERACIONES POSTERIORES AL
EJERCICIO DEL DERECHO DE RECESO.

El ejercicio del derecho de receso no puede afectar a los terceros
gue contrataron con la sociedad. Pero una vez que el socio ha ejercido
el derecho de receder y manifestado su voluntad de retirarse, resulta
incuestionable su voluntad de no responsabilizarse por la continuacion

de la actividad societaria.
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Por ello, esta norma consagra la garantia de la sociedad, de
administradores sociales y de los socios con responsabilidad ilimitada y
solidaria, a favor del recedente por las operaciones que se realicen en el
periodo de tiempo posterior al ejercicio del derecho de receso y hasta

su inscripcion en el registro publico de comercio.

REEMBOLSO DE SU PARTE A LOS SOCIOS RECEDENTES

Se exige la confeccion de un balance como requisito de la
transformacion, es en base a dicho balance que se debera liquidar la

parte del socio recedente.
FORMA DE COMUNICAR EL EJERCICIO DEL DERECHO DE
RECESO

La ley no exige formalidad, pero el recedente deberd comunicar
que ejerce el derecho de receso, por un medio fehaciente, que no de

lugar a dudas.

La notificacién debe efectuarse a la sociedad; en la sede social.

PREFERENCIA DE LOS SOCIOS

Los socios que permanecen en la sociedad mantienen su derecho
de preferencia; sobre las partes de los recedentes; es decir, que los
socios que continuan tienen preferencia para adquirir la parte social

del recedente, sea su parte de interés cuotas o acciones.
DERECHOS DE LOS ACREEDORES

1.- Conservar los derechos que tenian frente a la sociedad y los

socios.

2.- Que después de la transformacion, les sean cumplidas las
deudas contraidas por la sociedad y los socios, antes de la

transformacion.

5.7. PROTECCION DE ACREEDORES SOCIETARIOS EN
CUANTO A LA TRANSFORMACION
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Por medio de la remision del art. 228 de la LGSM; el art. 224, se
guarda en forma completa la proteccion de los acreedores. Sefalando

en dicho art lo siguiente:

“La transformacion no podra tener efecto si no tres meses
después de haberse efectuado la inscripcion en el registro publico de

comercio”.

Durante dicho plazo, cualquier acreedor de las sociedades que se
transforman podradn oponerse judicialmente, en la via sumaria, a la
transformacion, la que se suspenderd hasta que cause ejecutoria la

sentencia que declare que la opcion es infundada.49

Transcurrido el plazo sefialado sin que se haya formulado
oposicion, podra llevarse acabo la transformacion y la sociedad que
subsista o la que resulte de la transformacion, tomara a su cargo los

derechos y las obligaciones de las sociedades extinguidas.

5.8. PROTECCION DE LOS ACCIONISTAS EN CUANTO A
LA TRANSFORMACION

El art. 206, de la LGSM; protege los intereses de los accionistas
minoritarios de la sociedad andonima que hayan resuelto su
transformacion. Lo mismo se puede afirmar hasta cierto grado con

respecto a la transformacion de la sociedad.

En el derecho mexicano faltan disposiciones por medio de las
cuales se proteja individualmente a los socios cuya posicién se
convierta profundamente por la transformaciéon, por ejemplo, de
accionistas de una sociedad anonima sin responsabilidad ilimitada (art.
87 de la LGSM) resultan socios comanditados ilimitadamente
responsables de una sociedad en comandita por acciones (art. 207 de la
LGSM). En el derecho aleméan se requiere expresamente para tal objeto
el consentimiento individual de tales socios. Esta laguna de la Ley

General de Sociedades Mercantiles se podra quizas superar por medio

* Op. Cit. Supra (46) p.p. 626 y 627

141



de la aplicacion mencionada de los arts. 226 y 228 de la misma ley,

para el requisito del consentimiento individual de tales socios.

5.9. REMISION QUE HACE LA LGSM EN EL PROCESO
DE TRANSFORMACION AL DE FUSION

De acuerdo a la proteccion de acreedores societarios en cuanto a

la transformacion.
Por medio de la remision:

El art. 228 de la LGSM nos remite al art. 224, se guarda en
forma completa la proteccidn de los acreedores.

5.10. PROCEMIENTO DE FUSION

a) PROPUESTA DE LOS ADMINISTRADORES.- La fusion de varias
sociedades debera ser decidida por cada una de ellas, en la forma y
términos que corresponda su naturaleza. El proceso se inicia cuando
los administradores de una sociedad acuerdan unilateralmente
proponer la fusiébn a el o a los administradores de otra u otras

sociedades.

b) CONVENIO PRELIMINAR.- Aceptada la propuesta, los
administradores de las sociedades involucradas establecen las bases de
la fusion mediante un convenio preliminar que contiene, entre otras las

siguientes estipulaciones:
1.- La clase de fusion de que se trata.

2.- Los requisitos minimos que debe reunir el contrato social de

la nueva sociedad.

3.- EI monto de la participacién que los socios de las fusionadas

tendran en el capital social de la fusionante.

4.- El momento de que haya de surtir efectos la fusion y las
operaciones que la fusionante o las fusionadas podran o deberan

realizar en el lapso anterior a la misma.
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La Ley General de Sociedades Mercantiles menciona en su art.
224 “que la fusién no podra tener efectos sino tres meses después de
haberse efectuado la inscripcion en el registro publico de comercio” y
en su art. 225 sefiala “que la fusion tendréa efectos en el momento de la
inscripcidn, si se pactare el pago de todas las deudas de las sociedades
que hayan de fusionarse, o se constituyere el deposito de su importe
en una institucion de crédito, o constare el consentimiento de todos los

acreedores”

5.- La forma en que deberan ser garantizados o extinguidos los
pasivos de las fusionadas.

6.- Los efectos que producira la fusion respecto a las relaciones
laborales de las fusionadas.

El convenio preliminar queda subordinado a dos condiciones:
una, suspensiva para el caso de que los socios de las empresas
implicadas en la fusién lo aprueben y la otra, extintiva, para el caso de
gue no lo aprueben.

C) ACUERDOS DE FUSION.- De acuerdo con el art. 222 de la LGSM,
la junta o la asamblea extraordinaria de socios, legalmente convocada y
reunida, de cada una de las sociedades aprueba unilateralmente el
convenio preliminar de fusidon y toma los acuerdos del caso, en la forma
y términos que corresponda su naturaleza.

Entre tales acuerdos, se cuenta el de autorizar a sus respectivos
administradores para que celebren el llamado contrato de fusion, pues
los acuerdos unilaterales de cada una de las sociedades involucradas en
el proceso no obligan a la otra o las otras.

La Ley General de Sociedades Mercantiles en su art. 223 sefiala;
“que los acuerdos sobre fusidn se inscribiran en el registro publico de
comercio”.

d) FORMALIDADES Y PUBLICIDAD.- Una vez celebrado el contrato
de fusion entre los administradores de la fusionante y las fusionadas se
protocolizan las actas de las juntas o asambleas extraordinarias de
socios que contengan los acuerdos de fusién y se inscriben en el

registro publico de comercio se publicaran en el periddico oficial del
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domicilio de las sociedades que hayan de fusionarse. Asimismo, cada
sociedad debera publicar su ultimo balance y aquella o aquellas que
dejen de existir, deberan publicar, ademas, el sistema establecido para
la extincidn de su pasivo o bien el certificado en que se haga constar
gue quedo constituido el deposito del importe de todas las deudas, de
acuerdo con el art. 223 y 225 de la LGSM. 50

%0 Op. Cit. Supra (47) p.p.523 y s
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COMENTARIOS

Durante el transcurso de esta investigacién pude darme cuenta de la
importancia que tiene la creacion de este procedimiento, ya que aunque no
sea algo relativamente urgente debido al reducido numero de casos que
existen en la actualidad, es notorio la necesidad de que exista un
procedimiento especifico para la transformacién de las sociedades civiles
en andnimas, como tal vez sean necesarios también tantos otros
procedimientos en la actualidad y que por la poca cantidad de casos que
existan no se hayan creado, mas sin embargo, creemos que es justificable
la existencia de esta regulacion en especifico que permita tanto a las
sociedades como al mismo gobierno controlar los cambios de las

sociedades existentes en la actualidad.

La propuesta la baso en que debido al paso de los afios el estilo de
vida de la gente a cambiado y por ende las necesidades de la poblacién ya
no son las mismas, lo cual al mismo tiempo nos podria servir como
justificacion de por que es que no existe este procedimiento especifico y si
existen otros procedimientos; ya que hace algunos afios no era necesario,
debido a la minima competencia que tenian algunas empresas, que
inclusive en ocasiones podian llegar a ser consideradas casi como
monopolios y a que muchas veces eran formadas por gente de escasos
conocimientos, dicho con todo respeto, ya que en muchas ocasiones las
sociedades las creaba alguna persona con minimo conocimiento mercantil,
pero si con mucho conocimiento en su ramo; ademas eran muchas veces
sociedades manejadas por una sola persona, hasta que esta misma se hacia
vieja y daba paso a los hijos que por comodidad o los mismos escasos
conocimientos mantenian la sociedad como tal, o que tal vez si habian
hecho el analisis méas sin embargo, les resultara de mayor conveniencia

mantenerse como tales, pero eso depende de cada sociedad en especifico.



Hoy en dia las generaciones han evolucionado mucho, tanto en su
manera de conformarse, la manera de pensar y ademas la preparacion o la
educacién misma; brindandonos a las nuevas generaciones una vision mas
amplia sobre la manera en que se llevan a cabo los negocios en el mundo,
donde observamos que el dinero en general es el que marca la pauta para
la evolucion de la sociedad; lo cual nos hace pensar que a alguna persona
visionaria de la nueva generacion le podria interesar cambiar el orden de
una sociedad civil a una mercantil valiéndose de la planeacion fiscal para
permitir un lucro y un mejor manejo de recursos; esta es totalmente
necesaria, debido a todos los ajustes que ha hecho, y seguira haciendo la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en su busqueda de obtener
mayores ingresos para el gobierno y para poder mantenerse dentro de los

margenes bajo los cuales estara regulado su nuevo sistema administrativo.

Una vez creado este procedimiento, seria recomendable también
que se difundan las sociedades en las que se puede realizar esta
transformaciéon y la manera en que se lleva a cabo este procedimiento,
mostrandoles de manera objetiva la comparativa de beneficios contra
desventajas que les permita a los socios tomar la decision correcta,
promoviéndola a la ves como un proceso agil a realizar con un
procedimiento establecido y que inclusive exista una oficina de

asesoramiento para todo esto.

En la actualidad, se sugiere la sociedad anonima cuando se busca
incursionar en los grandes negocios actuales, tratando de organizar su
estructura de una forma que les permita lidiar contra los mas recios
problemas de la produccién y manejo de personal que pudieran llegar a
presentarseles, e incorporarse asi al comercio en gran escala, de tal manera
gue les sea posible obtener una significativa y segura ganancia economica;
sociedad en la que cada socio pueda aportar la suma que desee, limitando
inclusive su propia responsabilidad, brindandole de este modo, la

seguridad de no poner en riesgo su patrimonio e inversién. Esta


http://www.monografias.com/trabajos16/estrategia-produccion/estrategia-produccion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/ripa/ripa.shtml

aportacion la hace por medio de un documento negociable, llamada
"accion”, la cual le acredita la calidad de socio y los derechos inherentes a
ella; pero lo méas importante es que puede transferirse regularmente por el
uso de las mas sencillas formas mercantiles, permitiéndole al accionista la
libertad de transferirlas, venderlas, o inclusive adquirir mas, para asi

poder disponer o hacer crecer su capital.

En la actualidad la baja estabilidad de los intereses bancarios, deja a
las personas con el temor de tener su dinero guardado en el banco, o en
cajas de ahorro con inversiones a corto, mediano o largo plazo, por todo
esto, al invertir sus ahorros en acciones dentro una sociedad, las personas
exploran una nueva manera de hacer crecer o rendir su dinero, ya que se
tiene invertido el dinero y al mismo tiempo se tiene la posibilidad de
obtener una ganancia licita, de la cual generalmente podré disponer en un
periodo o plazo largo, pero que le brindara una mejor rentabilidad y mayor
seguridad si adquiere acciones de una empresa sobre la cual haya realizado
un correcto estudio y analisis de la situacion de la misma, para realizar una

inversion con bajo nivel de riesgo y alto margen de ganancia.
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CONCLUSIONES

De acuerdo al andlisis que realizamos a lo largo de esta
investigacion, hemos podido comprobar, que juridicamente si existe la
imposibilidad de realizar la transformacion como tal, de una sociedad de
naturaleza civil a una sociedad de naturaleza mercantil, debido a que en
nuestra legislacién no existen las disposiciones expresas que se encarguen
de regular o reglamentar un procedimiento que sirva o pueda ser utilizado
para llevar acabo la figura juridica de la transformacion, ya que la ley
especifica claramente que las sociedades Unicamente pueden
transformarse en otras de su mismo tipo, por lo tanto, y basados en todo
esto podemos decir que bajo los actuales términos de la ley, no se permite
llegar a realizar la transformacion de una sociedad de naturaleza civil a
una sociedad cuya naturaleza sea la mercantil, ya que para esto, primero se
tendria o mejor dicho se tiene que liquidar la sociedad, para realizar
después la creacion de una nueva sociedad, perdiendo en ese momento la
posibilidad de denominar a ese tramite como transformacion e inclusive
descubrimos que algunas sociedades desconocen que pueden llegar a
realizar este proceso de liquidar su sociedad para crear una nueva que
trabaje bajo los mismos patrones pero con una finalidad lucrativa la cual
probablemente les resultaria mas atractiva en términos de manejo de
recursos. Pudiendo decir que de manera practica si estamos hablando de
una transformacién, pero bajo la rigurosa teoria, actualmente no existe la

transformacién como tal.

Pero entonces, nos llamé la atenciébn que aunque pocos, pero si
existen estos casos, eso nos dice que tal vez a las sociedades si les puede
llegar a convenir o a interesar cambiar de naturaleza, pero que quizas no lo
hacen debido a que las sociedades a través del tiempo han venido
realizando Unicamente las adecuaciones necesarias para continuar con su
funcionamiento sin llegar a realizar un reajuste que vaya mas a fondo y

gue muy probablemente les podria resultar en un mayor beneficio en



cuanto a captura de capitales, esto es ya que la sociedad actual en la que
vivimos a evolucionado tanto con el paso del tiempo cultural y
socialmente, y a la par ha venido elevandose de manera significativa el
costo de los bienes inmuebles, alimentos, bienes de uso cotidiano,
combustibles, transporte y por ende el costo de vida de la gente, lo cual ha
ocasionado que las necesidades evolucionen, mas sin embargo, algunas
sociedades no lo han hecho, y esto empieza a notarse; tal vez sea debido a
que tienen el desconocimiento de que pueden hacer esto,
independientemente de si es por medio de la liquidacion y de realizar de
manera posterior la creacién de una nueva sociedad por asi decirlo, o que
quizas, la principal razon sea que no lo hacen debido a que para hacerlo se
tiene que llevar a cabo un extenso proceso para poder liquidar y crear otra
por asi decirlo, ya bajo una nueva naturaleza sin que se descuide todo lo
gue este proceso conllevaria, ya que como pudimos observar a lo largo de
esta investigacién, no basta Unicamente con finalizar una sociedad vy
comenzar una nueva, si ho que se deben cuidar muchos aspectos como
podrian ser los términos bajo los cuales quedaran los socios y la manera en
gue habran de desempenfarse, la forma en que se manejara el capital, como
seran repartidas o constituidos los bienes muebles e inmuebles de la
sociedad, el reparto de utilidades, acciones, contratos con terceros y la
manera en que se redefinira el curso de la sociedad entre otros aspectos; ya
gue sin esto podrian ponerse en riesgo los intereses de muchas personas
dentro de la sociedad e inclusive los de tantas personas que dependen o

que trabajan en el entorno de la misma de manera directa o indirecta.

Es aqui donde caemos en la cuenta de que al vivir en un mundo tan
globalizado en el que existe una amplia y reflida competencia
practicamente en cualquier rubro, las sociedades actuales ya no pueden
permitir darse el lujo de que una vez que han decidido cambiar de
naturaleza, pierdan el tiempo en realizar todos los tramites necesarios para
la restructuracion de la misma, asi como lo ingresos que la sociedad pueda
perder mientras todo este proceso se realiza y es aqui, cuando lo

observamos de manera monetaria que se ve la importancia de realizarlo de



manera rapida, por lo cual se busca poder facilitar o agilizar este proceso
de reconstitucion de una sociedad civil a una sociedad anonima, o de
cualquier naturaleza mercantil, sin la necesidad de recurrir a la liquidacién
de una, y a la creacion de una nueva, y que le permita entrar en funcion lo
mas pronto posible; brindandole con esto seguridad y confianza para que
el interesado pueda realizar este procedimiento; siendo por estas razones
que creemos que deberia ser por medio de un proceso juridico

debidamente regulado.

Por lo tanto, después de haber desarrollado el tema de investigacion
gue nos concierne en esta tesis, hemos concluido que existe la necesidad
de crear y establecer un procedimiento especifico, que en este caso seria,
“el de transformacion de una sociedad civil a una sociedad de naturaleza
mercantil” en el cual, deberdn de existir las reformas legales
correspondientes, asi como las reformas a los estatutos sociales donde
abarque todo lo referente a la manera en la cual se llevara acabo, y a la vez,
determine cuales y como deberan ser las funciones que cambiaran en la
administracion de la sociedad, y donde se defina la instancia y la manera
en que esta determinard la estructura juridica mercantil que va adoptar la
sociedad, todo esto con sus debidas limitantes y responsabilidades,
tomando en cuenta la creacion de los documentos corporativos inherentes
a una sociedad mercantil, que sirvan para modificar el régimen legal al
cual se sujetara la antigua sociedad civil; por lo tanto, de ahi en adelante
deberd aplicarse la legislacién mercantil en lugar de utilizar la norma de
derecho comun. E inclusive resultaria necesario que para este
procedimiento se solicite la asesoria de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico para que cuide lo relativo al traslado de dominios de los activos de
la sociedad por medio de la correcta enajenacion de bienes, lo cual le

permita a la sociedad resultante continuar con sus operaciones.

Todo esto, con el objeto de cuidar que no se vean afectadas las bases
juridicas de la sociedad, para poder garantizar una adecuada y correcta

transformacion, y a si mismo, un apropiado funcionamiento de la misma,



asi como la proteccion de accionistas, sin que se dejen de lado los intereses
de los acreedores societarios y aun mas, de los accionistas minoritarios,
gque son quienes mas riesgo corren debido a su limitado poder de voto
dentro de las juntas; de igual manera tratar de prevenir las deficiencias y
problemas que pudiera presentar la transformacion y en todo caso
determinarlas en dicho procedimiento, como en el aspecto de regular y
determinar las operaciones con terceros, como la compraventa,
importaciones, exportaciones, prestamos, por mencionar algunos, asi
como la celebracién de actos y contratos con cualquier institucion
financiera, aseguramientos, arrendamientos, créditos, entre otros que
pudiera tener la sociedad y evitar con esto afectar los intereses y garantias

de los mismos.
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