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INTRODUCCION

La presente investigacion se refiere a una propuesta de un sistema contable para
una microempresa dedicada a la compra venta de refacciones en la poblaciéon de
Nueva ltalia, por que se tiene una necesidad que la empresa requeria ya que ésta
no llevaba ningun control especifico de registro, y el objetivo del sistema contable
es adecuarlo a la microempresa para una mejor toma de decisiones, para poder
determinar de manera precisa los ingresos y egresos de la microempresa ya que
por el motivo de tributar en el régimen de pequefios contribuyentes no es muy facil
de identificar los egresos ya que nada mas se utilizan sus ingresos para fines
fiscales y a los egresos los descuidan, y por consiguiente no se pude realizar la
toma de decisiones con precision.

Se tiene conocimiento de dicho sector, por lo que se estima conveniente el
proponer un sistema contable para este fin de empresas.

La presente investigacion, pretende cubrir los siguientes objetivos:

1.- Proponer un sistema contable par una microempresa dedicad a la compra
venta de refacciones en la poblacion de Nueva ltalia.

2.- Analizar la teoria contable para adecuarla al caso especifico.

3.- Revisar la bibliografia existente sobre el tema.

En el capitulo primero se revisé el concepto de empresa y sus caracteristicas asi
como la clasificacién de las empresas, la empresa comercial y la micro empresa

comercial de manera especifica.



En el capitulo segundo se revisé en si la contabilidad, dentro de ella su definicion,
las normas de informacién financiera y los principios contables, asi como los
estados financieros basicos.

En el capitulo tercero se revisé el sistema contable en su conjunto, iniciando con
su definicion, los elementos que forman el sistema contable, el catalogo de
cunetas la guia contabilizadota, los registros contables y el computador y sistema
contable.

Por ultimo en el capitulo cuarto se realizé la propuesta del sistema contable para la

empresa.



CAPITULO|

LA MICROEMPRESA COMERCIAL.

A continuacién procederé a mencionar conceptos basicos para poder describir de una
manera general la esencia de el tema antes mencionado de mi tesis, tales conceptos
son; el concepto basico de empresa y sus caracteristica, su clasificacion, empresa

comercial, y las caracteristicas de la microempresa comercial.

1 CONCEPTO DE EMPRESA Y CARACTERISTICAS.

El concepto de Méndez Morales es util para comprender las partes de las cuales se

compone una empresa.

Es la cedula del sistema econdémico capitalista, es la unidad basica de produccion.
Representa un tipo de organizacion econdmica que se dedica a cualquiera de las
actividades econdémicas fundamentales en una de las ramas productivas de los sectores
econdmicos.

“Una unidad conceptual de analisis a la que se supone capaz de transformar un
conjunto de insumos — consistentes en materia prima, mano de obra, capital e
informacién sobre los mercados y tecnologia — en un conjunto de productos que toman
forma de bienes y servicios determinados al consumo, ya sea de otras empresas o

individuos, dentro de la sociedad de la que existen”. (MENDEZ, 1992:4)



1.2.- CLASIFICACION DE EMPRESAS.

De manera general y tradicional como menciona Rodriguez Valencia las empresas se
dividen en tres grandes ramas de la siguiente manera:

e De servicios

e Comerciales

e Industriales (Ibid.:28)

1.2.1.- De servicios.

Son aquellas que, con el esfuerzo del hombre, produce un servicio para la mayor
parte de una colectividad en determinada region sin que el producto objeto del servicio

tenga naturaleza corporea.

1.2.2.- Comerciales.

Son las empresas que se dedican a adquirir cierta clase de bienes o productos,
con el objeto de venderlos posteriormente en el mismo estado fisico que fueron
adquiridos, aumentando al precio de adquisicion, un porcentaje como margen de utilidad,
se dice que este tipo de empresas son intermediarias entre el productor y el consumidor,
por ejemplo: mayoristas, cadena de tiendas, concesionarias, distribuidores, detallistas

etc.



1.2.3.- Industriales extractivas.

Son aquellas que se dedican a la extraccion y explotacion de las riquezas naturales, sin

modificar su estado original.

1.2.4.- Industriales de transformacion.

Las que se dedican a adquirir materia prima para someterla a un proceso de
transformacion o manufactura que al final obtendra un producto con caracteristicas y
naturaleza diferentes a los adquiridos originalmente. En este tipo de empresas, interviene
el trabajo humano con empleo de maquinaria, que transforma la materia prima en cuanto
a dimensiones, forma o sustancia, para que se convierta en un satisfactor de
necesidades sociales; por ejemplo: empresas textiles, quimicas, farmacéuticas, etc.

(RODRIGUEZ, 1999:82).

Otra clasificaciéon de empresas que nos da Méndez Morales se puede observar la

magnitud que tiene dentro del ambito social:

1.2.5.- Por su tamaio
e Microempresas

e Pequeias empresas.



e Medianas empresas.

e Grandes empresas. (MENDEZ, 1992:272)

Los elementos que se toman para poder clasificar a las empresas de acuerdo a su
tamano son:

e Lamagnitud de sus recursos economicos.

¢ Volumen de ventas anuales.

o Area de operaciones de la empresa que puede ser local, regional, nacional e

internacional.

1.2.5.1.- MICROEMPRESAS.- Son las empresas industriales, comercio o servicios que
empleen entre 1y 15 asalariados. (Ibid.:273)
CARACTERISTICAS

e Propietarios y administradores independientes

¢ No domina el sector de la actividad en que opera.

e Cuenta con una organizacion muy sencilla.

e No ocupa mas de 15 empleados.

e Generalmente su administracion es empirica.

e Su produccién no es muy mecanizada.

1.2.5.2.- PEQUENA EMPRESA.

Empresa que ocupa de 16 a 100 trabajadores. (Ibid..: 273)



1.2.5.3.- MEDIANA EMPRESA.

Empresa que ocupa de 101 a 200 trabajadores. (Ibid.: 274)

CARACTERISTICAS DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA.

El capital es proporcionado por una o dos personas que establecen una sociedad.

Los propios duefios dirigen la marcha de la empresa.

Su numero de trabajadores empleados en el negocio crece y va de 16 a 150

personas.

Utiliza mas maquinaria y equipo.

Dominan y abastecen un mercado mas amplio, aunque no necesariamente tiene
que ser local o regional, ya que muchas veces llegan a producir para el mercado

nacional e incluso para el mercado internacional.

Esta en proceso de crecimiento, la pequefia tiende a ser mediana y ésta aspira a
ser grande.
1.2.6.- POR SU ORIGEN.
e Nacionales
e Extranjeras
e Mixtas
e Multinacionales.
1.2.7.- POR SU APORTACION DE CAPITAL
e Privadas

e Publicas



e Mixta.
1.2.8.- POR LOS FINES QUE BUSCA.
e Lucrativas
e Nolucrativas.
1.2.9.- DE ACUERDO A SU GIRO.
¢ Industriales

Extractivas

De transformacion

Comerciales

De servicios. (Ibid.: 276)

1.3.- LAEMPRESA COMERCIAL

La empresa comercial es aquella que tiene la funcién de intermediarios entre los
productores y los consumidores de los bienes y servicios que adquieren agregandole un
porcentaje que a su vez representa la utilidad que determine o que rige en el mercado.
Las empresas comerciales se clasifican a su vez en:

Minoristas o detallistas: Su actividad basicamente consiste en ser intermediarios entre
el mayorista y el publico consumidor que es la forma en que les llega el producto.

Por su constitucion

Personas fisicas: Estan representadas por una sola persona o individuo.

Personas morales: Estan representadas por una persona fisica (representante legal),

pero constituidas por dos o mas personas.



1.3.1. OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
La empresa general y tradicionalmente sus objetivos son orientados a la obtencion del
maximo beneficio que es reflejado mediante las utilidades, maxime que vivimos en un
sistema capitalista en donde una de sus caracteristicas es el libre mercado a través de
la competencia que en él se origina por consecuencia de la calidad y precio de los
articulos que se comercializan.
Objetivos econdmicos: Estos estan orientados basicamente a la obtencion de
beneficios monetarios como pueden ser:
e Obtener dividendos a través de la generacion de utilidades.
e Obtener financiamientos ventajosos para determinarlos en beneficio de la propia
organizacion.
¢ Obtener la aceptacion de los productos que se comercialicen por elevar el nivel de
ingresos de la empresa y por tanto un beneficio para los propietarios y/o

accionistas.

Objetivos sociales: Estos estan mas bien encaminados a promover el bienestar social,
como pueden ser:
e Pagar impuestos, con ello se constituye para el sostenimiento de servicios

publicos y a que se destinen estos recursos a obras de beneficio social.



¢ Uno de los mas importantes es satisfacer las necesidades de los consumidores
de bienes y servicios.

e Crear condiciones ideales para la creacion de empleos, asi como el consumo de
recursos que dependiendo de la actividad pueden ser adquiridos en la propia
localidad en donde este ubicada.

e Conservar los recursos naturales con los que cuenta la region a través de la

utilizacion de medidas anticontaminantes.

Objetivos técnicos: Estos estan enfocados a aspectos tecnoldgicos entre los cuéles
tenemos los siguientes:
e Fomentar la investigacion tecnolégica a partir del mejoramiento de técnicas
actuales para el maximo aprovechamiento de la planta productiva.
e Realizar una capacitacién intensiva para la aplicacion de tecnologia mas reciente

creacion para eficientar la productividad de la empresa.

1.4.- LAMICRO EMPRESA COMERCIAL.

Con anterioridad se mencioné la empresa en general ahora toca delimitar en particular
gue es la micro empresa comercial y para ello existe la siguiente definicion:
Micro empresa comercial: Es el ente econdmico que por lo general constituido por una
persona (persona fisica), y cuenta con recursos propios como son:

e Recuso humano.

e Recurso técnico.



e Recurso financiero.
Como conclusion del capitulo se puede mencionar que se logré obtener el conocimiento
de una forma general de la empresa y sus caracteristicas asi como de la microempresa

comercial.



CAPITULOII

LA CONTABILIDAD.

2.1. DEFINICION DE CONTABILIDAD

CONTABILIDAD.

“La contabilidad es una técnica que se utiliza para el registro de las operaciones que
afectan econdmicamente a una entidad y que produce sistematica y estructuradamente
informacion financiera. Las operaciones que afectan econdmicamente a una entidad
incluyen las transacciones, transformaciones internas y otros eventos”. (IMCP, AC,
2007:A-1)

CONCEPTOS Y CLASIFICACION DE LAS NIF.

El CINIF (Consejo Mexicano de Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacion),
ha determinado que el nombre genérico para denominar al conjunto de normas
conceptuales MC vy normas particulares criterios especificos sea: Normas de
Informacion Financiera.

Sistema es el conjunto de reglas o elemento relacionado ente si que persigue un objetivo
comun. Generalmente va seguido de una serie de datos que nos da idea del objetivo que
persigue, en otras palabras podemos decir que el concepto concreto de sistema contable
es; el que se establece para captar la informacién sobre las operaciones de una empresa

registrarlas y producir la informacién respectiva.



2.2. NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA Y LOS PRINCIPIOS DE

CONTABILIDAD.

2.2.1.- CARACTERIDTICAS DE LA INFORMACION CONTABLE

“‘UTILIDAD.- La utilidad como caracteristica de la informacion contable es la
cualidad de adecuarse al propésito del usuario. Estos propésitos son diferentes
en detalle para cada usuario pero todos tienen la comunidad de interés econdmico
en la entidad econdmica; ente esos interesados se encuentran: la administracion,
inversionistas, accionistas, trabajadores, proveedores, acreedores, autoridades
gubernamentales, etc. dada la imposibilidad d conocer al usuario especifico y sus
necesidades particulares, se precinta informacion general por medio de los
estados financieros: el balance general, el estado de resultados y el estado de
cambios en la situacion financiera.

La utilidad de la informacion esta en funcién de su contenido informativo y de su

oportunidad.

OPORTUNIDAD.- La oportunidad de la informacién contable es el aspecto
esencial de que llegue a manos del usuario cuando éste pueda usarla para tomar
sus decisiones a tiempo para lograr sus fines, aun cuando las cuantificaciones
obtenidas tengan que hacerse cortando convencionalmente la vida de la entidad y
se presenten cifras estimadas de eventos cuyos efectos todavia no se conocen

totalmente.
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CONFIABILIDAD.- La confiabilidad es la caracteristica de la informacién contable
por la que el usuario la acepta y la utiliza para tomar escisiones basandose en
ella. Esta no es una cualidad inherente a la informacién, es adjudicada por el

usuario y refleja la relacion entre él 'y la informacion

ESTABILIDAD.- La estabilidad del sistema indica que su operacion no cambia en
el tiempo y que la informacién que producen ha sido obtenida aplicando las
mismas reglas para la captacion de los datos, su cuantificacion y su
presentacion. Sin embargo, la necesidad de estabilidad en el sistema no debe de
ser un freno a la evolucion y perfeccionamiento de la informacién contable.
Cualquier cambio que se haga y que sea de efectos importantes debe ser dado a

conocer para evitar errores a los usuarios de la informacion.

OBJETIVIDAD — IMPARCIALIDAD.- La objetividad del proceso de cuantificacion
contable implica que las reglas del sistema no han sido deliberadamente
distorsionadas y que la informacion representa la realidad desacuerdo con dichas
reglas. El sistema la operar objetiva e imparciamente y al satisfacer la
caracteristica de veracidad de la informacion obtiene la equidad de esta, de tal

manera que no se afecten los intereses de los usuarios de la informacion.

VERIFICABILIDAD.- La verificabilidad de toda la operaciéon del sistema permite
que pueda ser duplicado y que se puedan aplicar pruebas para comprobar la

informacion producida, ya que son explicitas sus reglas de operacion; captacion

11



selectiva de los datos; transformacion, arreglo y combinacion de los datos; y

clasificacion y presentacion d la informacion”.(IMCP, AC,2002: 1-4)
2.2.2. NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA (POSTULADOS)
El termino de Normas de Informacién Financiera se refiere al conjunto de
pronunciamientos normativos, conceptuales y particulares, emitidos por el CINIF o
transferidos o transferidos al CNIF, que regulan la informacion contenida en los estados
financieros y sus notas, en un lugar y fecha determinados, que son aceptados de
manera amplia y generalizada por todos los usuarios de la informacion financiera. (IMCP,
AC, 2007:A-1)
El postulado de entidad econémica esta asociado con la delimitacion de identificacion del
ente econdmico.
ENTIDAD ECONOMICA. Es aquella unidad identificable que realiza actividades
econdmicas, constituida por combinaciones de recursos humanos, materiales y
financieros (conjunto integrado de actividades econdmicas y recursos), conducidos y
administrados por un unico centro de control que toma decisiones encaminadas al
cumplimiento de los fines especificos para los que fue creada; la personalidad de la
entidad econdmica es independiente de la de sus accionistas, propietarios o
patrocinadores. (IMCP, AC, 2007:A-2)
El postulado de Negocio en Marcha esta asociado con la continuidad del ente
economico.
NEGOCIO EN MARCHA. La entidad econdmica se presupone en existencia
permanente, dentro de un horizonte de tiempo ilimitado, salvo prueba en contrario, por lo

que las cifras en el sistema de informacion contable, representan valores
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sistematicamente obtenidos, con base en las NIF. En tanto prevalezcan dichas
condiciones, no deben determinarse valores estimados provenientes de la disposicion o
liquidacién del conjunto de los activos netos de la entidad. (IMCP, AC, 2007:A-2)

El postulado de Devengacion Contable constituye al principio contable de realizacion, asi
como una parte de la identificacion de del principio de periodo contable.

DEVENGACION CONTABLE. Los efectos derivados de las transacciones que llevan a
cabo una entidad econémica con otras entidades, de las transformaciones internas y de
otros eventos que la ha afectado econédmicamente deben reconocerse contablemente en
su totalidad, en el momento en el que ocurren, independientemente de la fecha en que se
consideren realizados para fines contables. (IMCP, AC, 2007:A-2)

El postulado Asociacion de Costos y Gastos Con Ingresos hay una asociacion légica con
el principio de periodo contable.

ASOCIACION DE COSTOS Y GASTOS CON INGRESOS. Los costos y gastos de una
entidad deben identificarse con el ingreso que generen en un periodo,
independientemente de la fecha en que se realicen. (IMCP, AC, 2007:A-2)

El postulado Valuacion responde a la necesidad del sistema de informacion contable de
cuantificar, de la mejor manera posible, las transacciones, transformaciones y otros
eventos que afectan econdmicamente a las entidades.

VALUACION. Los efectos financieros derivados d las transacciones, transformaciones
internas y otros eventos, que afectan econdmicamente a la entidad, deben cuantificarse
en términos monetarios, atendiendo a los atributos del elemento a ser valuado, con el fin

de captar el valor econémico mas objetivo de los activos netos. (IMCP, AC, 2007:A-2)
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El postulado de Dualidad Econdmica es un concepto clasico en la teoria contable, ya que
es la esencia misma que el sistema de informacion contable.

DUALIDAD ECONOMICA. La estructura financiera de una entidad econdmica esta
constituida por lo recursos de los que dispone para la consecucion de sus fines y por las
fuentes para obtener dichos recursos, ya sean propias o ajenas. (IMCP, AC, 2007:A-2)
El postulado Consistencia es una premisa del sistema de informacién contable.
CONSISTENCIA. Ante la existencia de operaciones similares a una entidad, debe
corresponder un mismo tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del
tiempo, en tanto no cambie la esencia econémica de las operaciones. (IMCP, AC,
2007:A-2)

El postulado de sustancia econdmica se clasifica como un postulado asociado
delimitacion y operacion del sistema de informacion contable.

SUSTANCIA ECONOMICA. La sustancia econdmica debe prevalecer en la delimitacion
y operacion del sistema de informacidn contable, asi como en el reconocimiento contable
de las transacciones, transformaciones internas y otros eventos, que afecten

economicamente a una entidad. (IMCP, AC, 2007:A-2)

2.3. LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS.
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A continuacién se mencionaran los cuatro estados financieros basicos que como su
nombre lo dice son basicos para saber la situacion de cualquier empresa incluyendo las

microempresas, y son las siguientes:

ESTADO DE RESULTADOS

El estado de resultados de una compariia es probablemente mas importante que su
balance general, puesto que revela si el negocio alcanzé o no su principal objetivo: la
obtencion de utilidades netas o ganancias. Se obtiene una utilidad neta cuando los
ingresos son mayores que los gastos: se incurrira en una pérdida neta cuando los gastos
sean mayores que los ingresos. Un estado de resultados se podra elaborar enumerando
los diferentes ingresos obtenidos durante el periodo, los gastos incurridos para generar
esos ingresos y, mediante la resta de los gastos a los ingresos, se podra determinar si

se obtuvo una utilidad o pérdida neta.

Los ingresos constituyen flujos de efectivo o propiedades que se reciben a cambio de

bienes o servicios que se proporcionan a los clientes. Se consideran también ingresos

las rentas, dividendos e intereses ganados.

Los gastos son bienes o servicios consumidos durante loa operacion de un negocio de

cualquier otra unidad econémica.
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EL encabezado del estado de resultados sefiala el nombre del negocio para quien se
elabora éste, asi como el periodo cubierto por tal estado. Tanto una informacién como la
otra son importantes, pero el periodo cubierto por el estado es de suma importancia,
puesto que las partidas contenidas en el habran de interpretarse en relacion al periodo

de tiempo al cual correspondan (IMCP, 2002: B-3).

ESTADO DE POSICION FINANCIERA

El estado de posicion financiera tiene como finalidad mostrar la posicion financiera de
un negocio a una fecha determinada y se le denomina, en ocasiones “el estado de
posicion financiera®. La posicion financiera se muestra enumerando los activos, los
pasivos o deudas Yy las participaciones que tiene el propietario o propietarios del negocio.
En el encabezado de balance general se indica el nombre del negocio y la fecha del
estado; se entiende que las cifras de las partidas revelan los saldos precisamente al

cierre del periodo contable.

Los activos de un negocio son, en general, las propiedades o recursos economicos
poseidos por él. Incluyen el efectivo, cantidades adeudadas al negocio por sus clientes,
provenientes de la venta de bienes y servicios a crédito, mercancias que tiene el negocio
para su venta, accesorios, equipo, edificios y terrenos. Los activos también podran incluir

los derechos intangibles que otorgan las patentes y los derechos de autor.
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Los pasivos de un negocio son sus deudas, e incluyen las cantidades que se deben a
los acreedores, por la compra de mercancias y servicios adquiridos a crédito, salarios y

sueldos y por pagar a los empleados, impuestos, documentos e hipotecas por pagar.

Por capital contable se entiende la participaciéon que tiene el propietario o propietarios de
un negocio en sus activos. Cuando el negocio es de propiedad individual, el capital
contable se presenta en el balance general del negocio sefalando el nombre de la
persona, seguido por el término capita, después su monto. El uso del término capital se
justifica, ya que el propietario aporta al negocio recursos o “capital” por una cantidad

igual a la participacion que tiene en los activos.

También los acreedores tienen un interés o una participacion en los activos de un
negocio y se le denomina pasivo. Las participaciones en los activos representan
derechos y, en efecto, representan los derechos que tienen los acreedores a que se les
pague una determinada suma de dinero. La Ley reconoce tal derecho: si un negocio
dejara de pagar a sus acreedores, ésta les concede el derecho a exigir la venta de los
activos del negocio para pagar los derechos de los acreedores. Ademas, si los activos se
venden, los acreedores recibiran su pago en primer término y si hubiere algun sobrante,

éste le correspondera al duefio del negocio.

Puesto que los derechos de los acreedores tienen prioridad sobre los del propietario, el
capital contable en un negocio siempre habra de constituir una cantidad residual. Los

acreedores saben lo anterior y, por lo tanto, cuando examinan el balance general de un
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negocio siempre muestran interés en conocer la parte de los activos que han provenido
de los acreedores vy, la parte de los recursos proveniente del duefio o duefios. El interés
de los acreedores en conocer qué parte de los activos provienen de pasivos y qué parte
proviene de capital se deriva del hecho que, en caso de que el negocio se liquidaray se
vendieran sus activos, las pérdidas en la venta o conversion de los activos en efectivo

gue excedieran al capital contable serian sufridas por los acreedores.

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
De acuerdo al boletin B-12 nos menciona que el estado de cambios en la situacion
financiera es:
“El estado financiero basico que muestra en pesos constantes los recursos generados o
utilizados en la operacioén, los cambios principales ocurridos en la estructura financiera
de la entidad y su reflejo final en el efectivo e inversiones temporales a través de un
periodo determinado
Objetivos del estado. La comision considera que el objetivo de este estado es
proporcionar informacion relevante y condensada relativa a un periodo determinado, para
que los usuarios de las estados financieros tengan elementos adicionales a los
proporcionados por los otros estados financieros para:

a) Evaluar la capacidad de la empresa para generar recursos.

b) Conocer y evaluar las razones de las diferencias entre la utilidad neta y los

recursos generados o utilizados por la operacion.
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c) Evaluar la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones,
para pagar dividendos, y en su caso, para anticipar la necesidad de
obtener financiamiento.

d) Evaluar los cambios experimentados en la situacion financiera de la
empresa derivados de transacciones de inversion y financiamiento
ocurridos durante el periodo.

Estructura general del estado. Para proporcionar una vision de conjunto de los
cambios en la situacion financiera, el estado debe de mostrar la modificacion registrada,
en pesos constantes, en cada uno de los principales rubros que la integran; los cuales,
conjuntamente con el resultado del periodo, determinan el cambio de los recursos de la
entidad durante un periodo determinado.

Este estado vincula el resultado neto de la gestidn con el cambio en la estructura y con el
reflejo de todo ello en el incremento o decremento del efectivo y de las inversiones
temporales (en los términos del Boletin C-1 de esta Comision) durante el periodo.

Dentro del conjunto de actividades desarrolladas por las empresas, se ha hecho cada

vez mas evidente que los recursos se generan y/o utilizan en tres areas principales:

a) Dentro del curso de sus operaciones.
b) Como consecuencia de los financiamientos obtenidos y de la amortizacion
real de los mismos, tanto a corto como a largo plazo.
c) En funcién de inversiones y/o desinversiones efectuadas.
Consecuentemente, los recursos generados o utilizados durante el periodo se deberan

clasificar para fines del presente estado en:
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a) De operacion.
b) De financiamiento.

c) De inversion.”(IMCP, 2002:B-12).

ESTADO DE VARIACION EN EL CAPITAL CONTABLE

El estado de variaciones en el capital contable tiene por objeto presentar informacion
relevante sobre los movimientos en la inversién de los accionistas de una sociedad
distribuidora de acciones durante un periodo determinado.

Por consiguiente, dicho estado financiero mostrara el incremento o decremento en el
patrimonio de las sociedades distribuidoras de acciones, derivado de dos tipos de
movimientos: inherentes a las decisiones de los accionistas y al reconocimiento de la
utilidad integral.

El presente criterio no tiene como finalidad establecer la mecanica mediante la cual se
determinan los movimientos antes mencionados, ya que son objeto de los criterios o
boletines especificos establecidos al respecto.

La circular 1387 establece lineamientos minimos para la presentacion de los estados
financieros basicos de los almacenes generales de depdsito, considerando como tales
el balance general, estado de resultados, estado de variacion en el capital contable, y el

estado de cambios en la situacion financiera:

Su finalidad es reportar las modificaciones en la inversion de los accionistas durante un

periodo contable definido.
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Con objeto de que el usuario cuente con mejores elementos para el andlisis de los
movimientos ocurridos en el patrimonio de las instituciones, se establece que dicho
estado financiero debe distinguir tres tipos de movimientos en el capital contable:

1. inherentes a las decisiones de los accionistas: representados por
incremento o reducciones de capital, aplicacién de utilidades, colocacion
de obligaciones subordinadas de conversion forzosas a capital, entre
otras;

2. inherentes a la operacion: que unicamente incluyen al resultado neto del
periodo y,

3. derivados del reconocimiento de criterios contables especificos: tales
como el superavit o déficit por valuacion de titulos disponibles para la
venta, efectos de valuacién en empresas asociadas o afiliadas, resultado
por conversion de operaciones extranjeras y en su caso, los movimientos
en el exceso o insuficiencia en la actualizacion del capital.

De esta forma se podra identificar con mayor precision la causa u origen de las

modificaciones en la inversion de los accionistas de las instituciones.

BALANCE GENERAL / ESTADO DE SITUACION FINANCIERA / ESTADO DE
POSICION FINANCIERA. Muestra informacion relativa a una fecha determinada sobre
los recursos y obligaciones financieras de la entidad. (IMCP, AC, 2007:A-3)

ESTADO DE RESULTADOS / ESTADO DE ACTIVIDADES. Muestra la informacion

relativa al resultado de sus operaciones y en un periodo y, por ende, de los ingresos,
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gastos, asi como de la utilidad (pérdida) neta o cambio neto en el patrimonio contable
resultante en el periodo. (IMCP, AC, 2007:A-3)

ESTADO DE VARIACION EN EL CAPITAL CONTABLE. Muestra los cambios en la
inversion de los accionistas o duefios durante el periodo. Corresponde Unicamente a las
entidades lucrativas. (IMCP, AC, 2007:A-3)

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO O, EN SU CASO, ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA. Muestra informacion acerca de los cambios en los recursos
y las fuentes de financiamiento de la entidad en el periodo, clasificados por actividades

de operacion, de inversién y de financiamiento. (IMCP, AC, 2007:A-3)
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CAPITULO I
EL SISTEMA CONTABLE
Dentro de lo que es el sistema contable haré mencion de lo que es un sistema y
contabilidad asi como los elementos que la conforman, el catalogo de cuentas, la guia
contabilizadora, los registros contables y el computador que se va a utilizar.
3.1. DEFINICION.
3.1.1. SISTEMA  Un sistema es un conjunto de elementos organizados que
interactuan entre si y con su ambiente, para lograr objetivos comunes, operando sobre
informacion, sobre energia o materia u organismos para producir como salida
informacion o energia o materia u organismos. Un sistema aislado no intercambia ni
materia ni energia con el medio ambiente.
(es.wikipedia.org/wiki/Sistema —)
3.1.2. CONTABILIDAD: Es un sistema de informacion basado en el registro,
clasificacion, medicion y resumen de cifras significativas que expresadas basicamente
en términos monetarios, muestra el estado de las operaciones y transacciones realizadas
por un ente econémico contable.
3.1.3 SISTEMA CONTABLE: Puedo llegar a la conclusion de que es una estructura
organizada mediante la cual se recopila la informacion de una empresa como resultado
de sus operaciones, valiéndose de recursos como formularios, reportes y libros, ya una
vez presentados permiten tomar decisiones. También se puede decir que son normas,

pautas, procedimientos para controlar las operaciones y suministrar informacién
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financiera de una empresa, por medio de la organizacién, clasificacién y cuantificacion
de la informacion administrativa y financiera de las que son sujetas.

3.2.- ELEMENTOS QUE FORMAN EL SISTEMA CONTABLE.

Dentro de los elementos que van a conformar el sistema contable incluye su estructura,
como se utiliza la informacién contable, caracteristicas, objetivos, cualidades,
requerimientos, limitaciones, el catalogo de cuentas, la guia contabilizadora y el

computador del sistema contable.

3.2.1- ESTRUCTURA DE UN SISTEMA CONTABLE

Un sistema de informacion contable sigue un modelo basico y un sistema de informacion
bien disefiado, ofreciendo asi control, compatibilidad, flexibilidad y una relacién aceptable
de costo / beneficio .

El sistema contable de cualquier empresa independientemente del sistema contable que
utilicé, se deben ejecutar tres pasos basicos utilizando relacionada con las actividades
financieras; los datos se deben registrar, clasificar y resumir, sin embargo el proceso
contable involucra la comunicacion a quienes estén interesados y la interpretacion de la

informacion contable para ayudar en la toma de decisiones comerciales.

3.2.1.1.- Registro de la actividad financiera: en un sistema contable se debe llevar un
registro sistematico de la actividad comercial diaria en términos econdémicos. En una
empresa se llevan a cabo todo tipo de transacciones que se pueden expresar en
términos monetarios y que se deben registrar en los libros de contabilidad. Una

transaccion se refiere a una accién terminada mas que a una posible accién a futuro.
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Ciertamente, no todos los eventos comerciales se pueden medir y describir

objetivamente en términos monetarios.

3.21.2.- Clasificaciéon de la informacién: un registro completo de todas las
actividades comerciales implica comunmente un gran volumen de datos, demasiado
grande y diverso para que pueda ser util para las personas encargadas de tomar
decisiones. Por tanto, la informacién de debe clasificar en grupos o categorias. Se deben

agrupar aquellas transacciones a traves de las cuales se recibe o paga dinero.

3.2.1.3.- Resumen de la informacion: para que la informacién contable utilizada por
quienes toman decisiones, esta debe ser resumida. Los empleados responsables de
comprar mercancias necesitan la informacion de las ventas resumidas por producto. Los

gerentes de almacén necesitaran la informacion de ventas resumida por departamento.

Estos tres pasos que se han descrito: registro, clasificacion y resumen constituyen los
medios que se utilizan para crear la informacion contable. Sin embargo, el proceso
contable incluye algo mas que la creacion de informacion, también involucra la
comunicacion de esta informacion a quienes estén interesados y la interpretaciéon de la
informacion contable para ayudar en la toma de decisiones comerciales. Un sistema
contable debe proporcionar informacién a los gerentes y también a varios usuarios

externos que tienen interés en las actividades financieras de la empresa.
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3.2.1.4.- Utilizacion De La Informacién Contable

La contabilidad va mas alla del proceso de creaciéon de registros e informes. El objetivo
final de la contabilidad es la utilizacién de esta informacion, su analisis e interpretacion.
Los contadores se preocupan de comprender el significado de las cantidades que
obtienen. Buscan la relacion que existe entre los eventos comerciales y los resultados
financieros; estudian el efecto de diferentes alternativas, por ejemplo la compra o el
arriendo de un nuevo edificio; y buscan las tendencias significativas que sugieren lo que
puede ocurrir en el futuro.

Si los gerentes, inversionistas, acreedores o empleados gubernamentales van a darle un
uso eficaz a la informacién contable, también deben tener un conocimiento acerca de
coémo obtuvieron esas cifras y lo que ellas significan. Una parte importante de esta
comprension es el reconocimiento claro de las limitaciones de los informes de
contabilidad. Un gerente comercial u otra persona que este en posicion de tomar
decisiones y que carezca de conocimientos de contabilidad, probablemente no apreciara
hasta que punto la informacidn contable se basa en estimativos mas que en mediciones

precisas y exactas.

3.2.1.5.- Caracteristicas de un sistema de informacion contable efectivo.

Un sistema de informacion bien disefiado ofrece control, compatibilidad, flexibilidad y una
relacion aceptable de costo / beneficio.
Control: un buen sistema de contabilidad le da a la administracién control sobre las

operaciones de la empresa. Los controles internos son los métodos y procedimientos
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gque usa un negocio para autorizar las operaciones, proteger sus activos y asegurar la
exactitud de sus registros contables.

Compatibilidad: un sistema de informacién cumple con la pauta de compatibilidad
cuando opera sin problemas con la estructura, el personal, y las caracteristicas

especiales de un negocio en particular.

3.2.1.6.- Objetivos de la informacion contable.

La informacion contable debe servir fundamentalmente para: Conocer y demostrar los
recursos controlados por un ente econdmico, las obligaciones que tenga de transferir
recursos a otros entes, los cambios que hubieren experimentado tales recursos y el

resultado obtenido en el periodo.

o Predecir flujos de efectivo.

e« Apoyar a los administradores en la planeacion, organizacion y direccion de los

negocios.

« Tomar decisiones en materia de inversiones y crédito.

e Evaluar la gestion de los administradores del ente econdmico.

e Ejercer control sobre las operaciones del ente econdémico.

« Fundamentar la determinacion de cargas tributarias, precios y tarifas.

e Ayudar a la conformacién de la informacion estadistica nacional.
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o Contribuir a la evaluacion del beneficio o impacto social que la actividad econémica

representa para la comunidad.

3.2.1.7.- Cualidades De La Informaciéon Contable

Para poder satisfacer adecuadamente sus obijetivos, la informacion contable debe ser
comprensible, util y en ciertos casos se requiere que ademas la informacion sea

comparable.

o Lainformacion es comprensible cuando es clara y facil de comprender.

« Lainformacion es util cuando es pertinente y confiable.

e La informacion es pertinente cuando posee el valor de realimentacion, valor de

prediccion y es oportuna.

o Lainformacién es confiable cuando es neutral, verificable y en la medida en la cual

represente fielmente los hechos econémicos.

Importancia de la contabilidad en funcion de los usuarios de la informacion.
La contabilidad es de gran importancia porque todas las empresas tienen la necesidad
de llevar un control de sus negociaciones mercantiles y financieras. Asi obtendra mayor
productividad y aprovechamiento de su patrimonio. Por otra parte, los servicios aportados

por la contabilidad son imprescindibles para obtener informacién de caracter legal. La
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gente que participa en el mundo de los negocios: propietarios, gerentes, banqueros,
corredores de bolsa, inversionistas utilizan los términos y los conceptos contables para
describir los recursos y las actividades de todo negocio, sea grande o pequeno. Aunque
la contabilidad ha logrado su progreso mas notable en el campo de los negocios, la
funcion contable es vital en todas las unidades de nuestra sociedad. Una persona debe
explicar sus ingresos y presentar una declaracion de renta. A menudo, una persona debe
proporcionar informacion contable personal para poder comprar un automovil o una casa,
recibir una beca, obtener una tarjeta de crédito o conseguir un préstamo bancario. Las
grandes compafias por acciones son responsables ante sus accionistas, ante las
agencias gubernamentales y ante el publico. El gobierno, los estados, las ciudades y los
centros educativos, deben utilizar la contabilidad como base para controlar sus recursos
y medir sus logros. La contabilidad es igualmente esencial para la operacion exitosa de
un negocio, una universidad, una comunidad, un programa social o una ciudad. Todos
los ciudadanos necesitan cierto conocimiento de contabilidad si desean actuar en forma

inteligente y aceptar retos que les impone la sociedad.

Las personas que reciben los informes contables se denominan usuarios de la
informacion contable. Un gerente comercial u otra persona que este en posicion de
tomar decisiones y que carezca de conocimientos de contabilidad, probablemente no
apreciara hasta que punto la informacion contable se basa en estimativos mas que en

mediciones precisas y exactas.

3.2.1.8.- Requerimientos de informacion y su entorno
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Uno de los aspectos que es preciso considerar cuando se estudia la empresa mediante
el enfoque de sistemas, es el ambiente, el medio en que ella esta inserta y al cual
pertenece con un sentido de dependencia. Esta dependencia y subordinacion de la
empresa a su entorno, le plantea determinadas exigencias a las cuales debe cefirse y/o

dar respuestas.

La finalidad de toda empresa puede plantearse en tres planos diferentes:

a. Producir bienes y /o servicios en forma eficiente de manera de satisfacer mejor

las necesidades de la poblacién.

b. Lograr resultados positivos en el desarrollo de sus actividades.

c. Permitir la realizacion del hombre en su trabajo y contribuir a su desarrollo
integral, por una parte, y por otra cumplir con las obligaciones sociales y publicas

a las que se encuentra obligada por el hecho de ser miembro de una comunidad.

Lo anterior, es sin considerar el fin Ultimo de la empresa que es lograr la supervivencia y
desarrollo para alcanzar sus objetivos. El entorno necesita informacién de los tres
aspectos. Esta informacion se materializa en estados a informes que provienen del
sistema de informacion de la empresa. Los centros que requieren informacion se
identifican como organismos e instituciones de caracter sectorial y nacional, tales como
ministerios, superintendencia de: Sociedades Andnimas, Bancos e Instituciones
Financieras, o de plan y el Banco Central. La informacion que necesita el entorno,
tradicionalmente en su mayor parte, se satisface mediante los estados financieros que

proporciona el subsistema de informacion contable. Dicha informacion se caracteriza por
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ser agregada. En cambio, los requerimientos de informacion interna son relativamente
mayores y mas complejos, debido a que la informacion es la base en que se sustenta la
permanente toma de decisiones que se produce en todos los niveles y en todas las areas
de la empresa. Si consideramos ademas, que las funciones principales el proceso
administrativo ( identificadas como investigacion y diagnostico, planificacion y control)
determinan necesidades de informacion diferenciada con caracteristicas diametralmente
opuestas, resultan evidentes las dificultades que enfrenta el sistema de informacion para
"producir* lo que de él se espera. Asi, por ejemplo, en la investigacién y diagnostico
interesa la informacién de hechos pasados y presentes y es, por lo tanto, objetiva y
posible de verificar. En cambio, la planificacion requiere de informacion proyectada que
muestre consecuencias de diversas alternativas; esta informacion es subjetiva, aun
cuando se basa en hechos conocidos y tienda a no ser verificable. El control, por su
parte, necesita de estandares que le permitan medir y evaluar, en consecuencia, la
informacion debe permitir vigilar los resultados oportunamente con el objeto de efectuar
correcciones. Para ello debe ser facilmente accesible y lo mas cercanamente posible al
lugar donde se realizan los hechos. En muchas oportunidades el verdadero problema no
es encuentra en no disponer de la informacion necesaria, sino que esta dado por la
situacion contraria, es decir, tener demasiada informacion. Esta situacion proviene

principalmente de las siguientes causas:

a. No existe un estudio tendiente a determinar las reales necesidades de

informacion.

b. No se revisan en forma periédica las necesidades de informacién para:
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e Detectar aquella que ya no sea util y eliminarla del sistema.

e Recoger los nuevos requerimientos y agregarlos al sistema.

c. Cuando se realiza lo sefialado en a 'y en b, generalmente resulta un trabajo largo y
arduo determinar las necesidades de los usuarios, dedo que estos no tienen

claridad suficiente respecto de sus funciones y de sus atribuciones

3.2.1.9.- Limitaciones De La Informacion Contable

Primero que nada las limitaciones de la informacion contable van a depender del tipo de
informacion que se esta utilizando, ya que la informacion depende del giro que tenga la
empresa. Por esto vamos a nombrar algunas de las limitaciones que tienen estos
sistemas, ya que abarcarlos todos seria muy dificil. Nos centraremos principalmente en
la informacion que afecta al control, relacién con los costos de la empresa y con la toma

de decision de la empresa. (es.wikipedia.org/wiki/Sistema —)

3.3.- CATALOGO DE CUENTAS

Una de las funciones de la contabilidad es llevar a cabo el registro de las operaciones
agrupandolas
por sus diversos conceptos, por lo que se precisa de clasificar la informacion, lo cual se

logra a través de:
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3 . 3 . 1 . - C U E N T A S
CUENTA es el titulo o nombre de los conceptos bajo los que se clasifican
genéricamente todas las operaciones de la empresa tanto en aumentos como en

disminucioén es de esa partida.

SUBCUENTA es el titulo o nombre de los conceptos bajo los que se clasifican
deselladamente algunas operaciones de la empresa.

La finalidad de los libros de contabilidad es registrar, analizar y concentrar la informacion
contenida en los documentos y comprobantes contabilizadores.
Esto no podria llevarse a cabo satisfactoriamente si no hubiese una organizacion

contable adecuada.

3.3.2.- CLASIFICACION DE LAS CUENTAS

3.3.2.1.- CUENTAS DE ACTIVO

Para establecer un negocio se requiere invertir y poner en movimiento un conjunto de
valores de diferente clase, tales como efectivo, mercan-cias, maquinarias, etc. También
con motivo de este movimiento, pueden existir adeudos a favor del empresario,
constituyendo su conjunto el monto de su ACTIVO.

Por lo tanto ACTIVO ES TODO AQUELLO QUE POSEE EN PROPIEDAD UNA
EMPRESA O QUE LE DEBEN.

3.3.2.2- CUENTAS DE PASIVO

Cuando el capital es insuficiente para que un negocio marche, el empresario toma dinero

en préstamo e incurre en deudas a favor de otras personas o recurre a compras a
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crédito, siendo el conjunto de estos adeudos el PASIVO.
Por lo que PASIVO ES TODO AQUELLO QUE UNA EMPRESA DEBE
3.3.2.3.- CUENTAS DE CAPITAL

El Activo debe responder al Pasivo, quedando libre la diferencia o sea lo que constituye
el Capital de la empresa.

De aqui que el CAPITAL ES LA DIFERENCIA ENTRE EL ACTIVO Y EL PASIVO.
3.3.24.- CUENTAS DEUDORAS DE RESULTADOS

Para registrar los egresos por concepto de descuentos otorgados, por gastos o pérdidas
en actividades financieras, por pérdida en el cambio de moneda extranjera y en general
por los gastos y costos de operacion para la obtencion de productos y realizacion de las
operaciones de la empresa.

3.3.2.5.- CUENTAS ACREEDORAS DE RESULTADOS

Para registrar los ingresos por la venta de los distintos bienes o servicios prestados, por
intereses ganados, por ganancias en otras actividades financieras, por ganancias en el
cambio de moneda extranjera, etc.

3.3.2.6.- CUENTAS DE ORDEN

Para registrar movimientos de valores, que no afectan o modifican el balance de la
empresa, pero cuya incorporacion en libros es necesaria para consignar sus derechos o
responsabilidades contingentes, establecer recordatorios en forma contable o controlar

en general algunos aspectos de la administracion.

3.3.3.- ORGANIZACION CONTABLE
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La determinacién, coordinacién y control de los elementos necesarios para el registro de
los hechos u operaciones de las empresas, con la finalidad de establecer su método de
investigacion.

En otras palabras, la organizacién, en general, es el método que regula la accion con
fines de eficiencia y cuando se refiere a la contabilidad, da lugar a la organizacion

contable.

3.3.3.1.- Los elementos de la organizacién contable son:

a) Plan o catdlogo de cuentas a través del cual se establece la "clasificacion " u
"ordenamiento" de los hechos.

b) Documentos comprobatorios, que sirven para captar y comprobar las operaciones
sirviendo de fuentes de datos para los

¢) Documentos contabilizadores, o sea los medios para el registro en libros por lo que se
establece la "coordinacion" entre ambos.

En ocasiones los documentos comprobatorios pueden servir de documentos
C o] n t a b i I [ z a d o] r e S

d) Libros auxiliares o de detalle, a través de los que se efectua el "analisis".
e) Libros principales o "Mayores" mediante los que se realiza la "sintesis"
f) Libros intermedios, que son los diarios y que sirven de control y lazo de union entre los
libros principales y los auxiliares.

El catdlogo de cuentas es en cualquier empresa uno de los elementos mas importantes

de su organizacion contable, pues determina el orden de las cuentas y facilita la

formacion de los estados financieros.
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3.3.3.2.- Los beneficios de establecer un catalogo de cuentas son:

1.- Obtencién mas rapida de los estados financieros y mayor calidad en los mismos por
la uniformidad.

2.- Mayor facilidad y eficacia en el analisis de la informacion obtenida en los registros
3.- Permite una mejor comprensién de la informacion estadistica en referencia a asuntos
internos de la empresa.

4.- Proporciona mayor rapidez en las labores contables y unifica el criterio del personal
que maneja las cuentas, reduciendo los errores de clasificacion
5.- Facilita la comparacion de resultados en los diferentes niveles y épocas.

6.- Facilita la supervision por parte de las autoridades fiscales

3.4.- GUIA CONTABILIZADORA

BANCOS.

SE CARGA:

1. Por los depdsitos en instituciones bancarias en cuenta de cheques.

2. De los depodsitos que se hagan en billetes, giros postales, giros telegraficos, giros

bancarios, monedas.

3. De los intereses o cobros que nos paga el banco.

SE ABONA:
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1. Por los cheques expedidos o sea la cantidad que se retira del banco en pago de

compromisos propios del negocio.

2. Por las cantidades que nos cargan en el banco por concepto de comisiones,

intereses, etc.

CLIENTES.

SE CARGA:

1. Por las cantidades que adeudan los clientes.

2. Delimporte de las mercancias que se continuan vendiendo a crédito.

SE ABONA:

1. Delimporte de las devoluciones que hagan los clientes.

2. De las rebajas que se autoricen de los descuentos que se les concede por pronto

pago de su adeudo.

3. De las cantidades que previo estudio se consideren incobrables.

Documentos por cobrar.

SE CARGA:

1. Por el valor nominal de los documentos por cobrar al iniciarse el ejercicio.

2. Por el valor nominal de los documentos que se reciben para ser cobrados a la

fecha de su vencimiento.
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SE ABONA:

1. Por el valor nominal de los documentos que han sido cobrados o cancelados.

Deudores diversos

SE CARGA:

2. Por las cantidades que les preste a los deudores.

3. Por anticipo a cuenta de salarios, comisiones o entrega de numerarios pendiente

de cobrar.

SE ABONA:

1. Por los cobros efectuados a los deudores.

2. Por los valores de los documentos que nos endosen.

3. Porlos descuentos que se les concedan el pago anticipado de su deuda.

Almacén de mercancias.

SE CARGA:

1. Del costo del inventario inicial de mercancias.

2. De las nuevas adquisiciones que se hagan a precio de costo.

3. Delimporte de gastos sobre compras.

38



4. Del costo de las mercancias recibidas de los clientes por concepto de

devoluciones sobre ventas.

SE ABONA:

1. Del precio de costo de la mercancia vendida.

2. Del precio de costo de la mercancia devuelta a los proveedores.

3. Delimporte de las rebajas sobre compras obtenidas de los proveedores.

IVA. por acreditar.

SE CARGA:

1. Por el impuesto gravado por este concepto de acuerdo con las facturas expedidas

por nuestros proveedores debidamente legalizadas.

2. Por el importe del IVA. que nos trasladan en pago de servicios y gastos.

Mobiliario y equipo.

SE CARGA:

1. Por el costo de adquisicidon del equipo de oficina, segun facturas.

SE ABONA:

1. Por el costo de equipo de oficina dado de baja por venta o destruccion.
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Equipo de transporte.

SE CARGA:

1. Por el costo de adquisicion de cualquier clase de equipo de transporte.

SE ABONA:

1. Por el equipo de transporte dado de baja por venta o destruccion.

Edificios.

SE CARGA:

1. Por el valor de adquisicién de edificios, construcciones e instalaciones, segun

escrituras notariales y contratos de compraventa.

2. Por el importe de las mejoras y ampliaciones que aumenten el valor de los

edificios y construcciones.

SE ABONA:

1. Del costo de adquisicion o de construccion (incluyendo el de mejoras y
ampliaciones) de los edificios, construcciones e instalaciones vendidos o

demolidos.

Maquinaria y equipo.

SE CARGA:
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1. Por el costo de adquisicion de la maquinaria, segun facturas.

SE ABONA:

1. Por el costo de la maquinaria dada de baja por obsoleta.

.gastos de instalacion.

SE CARGA:

1. Por los gastos incurridos en las instalaciones y adaptaciones para quedar
incorporadas a los inmuebles de manera tal que no son removibles o que siéndolo

determinan incosteabilidad y en

2. Consecuencia en ambos casos u grado de recuperacion minimo o nulo.

SE ABONA:

1. Por el valor de las adaptaciones e instalaciones totalmente depreciadas o

amortizadas dejando el importe que la ley del impuesto o su reglamento sefiale.

Primas de seguro pagadas por anticipado.

SE CARGA:

1. Por el valor de los pagos efectuados a las con las companias aseguradoras por

concepto de primas sobre contratos de seguros.
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SE ABONA:

1. Por el valor de dichas primas se hayan vencido durante el ejercicio.

2. Por el importe de su saldo para saldarla.

Proveedores.

SE CARGA:

1. Por el paga de las obligaciones contraidas por los conceptos indicados.

2. Por los traspasos por aceptaciones de titulos de crédito a la cuenta documentos

por pagar.

3. Por las rebajas, bonificaciones y descuentos por pago anticipado.

SE ABONA:

1. Por el importe de las obligaciones contraidas por la adquisicién a crédito de
mercancias, materiales, etc. Para las actividades propias y normales del

contribuyente.

Acreedores diversos.

SE CARGA:

1. Por las liquidaciones parciales o totales que se hagan a los acreedores.
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2. Por suscripcion y/o aceptacion de letras de cambio, pagares.

3. Por el descuento concedido por loa acreedores.

SE ABONA:

1. Por el importe de las obligaciones no documentadas, no contraidas por empresa,

por conceptos u operaciones distintas a las de la cuenta de proveedores.

Impuestos por pagar.

SE CARGA:

1. Por los pagos de los saldos pendientes o en su caso del total, al presentar las

declaraciones o manifestaciones correspondientes.

SE ABONA:

1. Por el importe de los impuestos a cargo de la empresa, segun calculos

efectuados.

2. Por el importe de los impuestos retenidos al personal de la empresa.

3. Por el importe de los impuestos retenidos con motivo de las operaciones

autorizadas.

Capital

SE CARGA:
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1. Por el importe de los retiros que haga el propietario 0 socios en forma definitiva.

2. Por pérdidas en las que se determina disminucion de capital

SE ABONA:

Por el importe de la inversion efectuada por los socios de la empresa.

Por el importe de las nuevas aportaciones del propietario o socios.

Por el importe de la capitalizacion de utilidades por acuerdo del propietario o socios.

Utilidad del ejercicio.

SE CARGA:

1. De la aplicacion de la utilidad segun acuerdo del duefio o duefios del negocio.

SE ABONA:

1. Por la utilidad neta contable de cada ejercicio.

Ventas.

SE CARGA:

1. Por el importe del precio en que fue vendida la mercancia y que es devuelta por el

cliente.

2. Por el importe de las rebajas sobre ventas concedidas a los cliente

SE ABONA:
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1. Por el importe de las mercancias vendidas a precio de venta.

Costo de ventas.

SE CARGA:

1. Del precio del costo de la mercancia vendida.

SE ABONA:

1. Del precio del costo de la mercancia recibida de los clientes por concepto de

devolucion.

Gastos de venta.

SE CARGA:

1. Por todos los gastos incurridos en el departamento de ventas, segun

comprobantes fiscales.

SE ABONA:

1. Por el traspaso a la cuenta de pérdidas y ganancias al cierre del ejercicio.

3.5.- REGISTROS CONTABLES.
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Para realizar los registros contables una vez haciendo utiles la guia contabilizadota y el
catalogo de cuentas, se necesita la clasificacion de registros contables haciendo utiles

los libros y auxiliares.

3.5.1. LIBROS PRINCIPALES

Llamados también mayores, y de acuerdo con las disposiciones legales, los

comerciantes deben llevar los siguientes libros:

3.5.1.1.- LIBRO DIARIO

Es un libro principal, denominado también "diario columnario”, en él se registran en
orden cronologico todos los comprobantes de diario elaborados por la empresa durante
el mes. Con el fin de obtener el movimiento mensual de cada cuenta, al finalizar el mes

se totalizan los registros débitos y créditos, trasladandolos al libro mayor.

En este libro se encuentra informacién como:

« lafecha completa del dia en el cual se realizo el comprobante de diario.

e Ladescripcion del comprobante.

o Latotalidad de los movimientos débito y crédito de cada cuenta

« Los saldos finales de cada cuenta y su traslado a las cuentas del mayor.

3.5.1.2.- LIBRO MAYORY BALANCES
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Es un libro principal que deben llevar los comerciantes para registrar el movimiento
mensual de las cuentas en forma sintética. La informacion que en él se encuentra se

toma del libro Diario y se detalla analiticamente en los libros auxiliares.

En el se encuentra la siguiente informacion:

e Lacuentay su respectivo codigo (Este codigo es segun el plan de cuentas de

la empresa).

o El saldo anterior de cada una de las cuentas que lo tengan.

¢ El movimiento débito o crédito de cada cuenta.

e Las operaciones mensuales.

e Los saldos finales para la elaboracién de los Estados financieros.

3.5.1.3.- LIBROS AUXILIARES

Son los libros de contabilidad donde se registran en forma analitica y detallada los
valores e informacion registrada en los libros principales. Cada empresa determina el
numero de auxiliares que necesita de acuerdo con su tamario y el trabajo que se tenga

que realizar.
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En ellos se encuentra la informacion que sustenta los libros mayores y sus aspectos

mas importantes son:

« Registro de las operaciones cronolégicamente.

¢ Detalle de la actividad realizada.

e Registro del valor del movimiento de cada subcuenta

Tipos de libros auxiliares

e Cuentas de control: En estos libros se detalla y amplia la informaciéon de
una cuenta en varias subcuentas, para evitar los inconvenientes que puede

ocasionar el manejo de muchos registros individuales de una cuenta.

e Subcuentas: Este es el que sustenta la informacion presentada en el libro
mayor y diario y contiene los valores correspondientes a las subcuentas y sus

auxiliares.

o Auxiliar de compras y ventas: Las empresas utilizan auxiliares de compras
y ventas donde se registran en forma detallada la informacion solicitada por la

administracién de impuestos.

e Auxiliar de vencimientos: Este se lleva con el fin de saber las cuentas por

pagar que se tiene con terceros y las cuentas por cobrar.
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También existen otros libros que tienen el resto de la informacién financiera de la
empresa, como el libro de actas y registro de socios, el libro fiscal, el registro de

facturacion etc.

3.6.- EL COMPUTADORYY EL SISTEMA CONTABLE.

Para poder llevar a cabo el caso practico sera necesario escoger o seleccionar de una
manera cuidadosa el sistema o computador que voy a utilizar para poder capturar todos
los registros contable de la refaccionaria.

3.6.1.- CARACTERISTICAS DEL contPAQ.

Se eligio el programa de contPAQ ya que es muy completo y a continuacién daré una
breve resefia del mismo:

Vision General

La informacion contable rapida y oportuna es vital para su empresa en la toma de
decisiones... jNosotros sabemos lo que significa!

Nuestra experiencia de casi 15 afos en investigacion y desarrollo, y el reconocimiento de
nuestros usuarios que han adquirido mas de 100,000 programas, nos ha llevado a
desarrollar uno de los mejores Sistemas de Software Contable y Fiscal, pensando en el
Usuario para el Usuario.

Estamos seguros de que su reciente adquisicion de ContPAQ sera una inversion
altamente redituable, que se reflejara en el manejo éptimo de sus sistemas contable y
fiscal.

ContPAQ es la nueva dimension grafica en el proceso de la informacién contable,

financieray fiscal de su empresa.
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Diseio tecnolégico
ContPAQ esta disefiado especialmente para facilitar el trabajo y mejorar la toma de
decisiones de su compaiia en el ambito directivo y gerencial, haciéndola rapida y

oportuna.

Médulos Fiscal y Activos Fijos

ContPAQ ofrece informacion fiscal, tomada directamente de su contabilidad para realizar
los calculos respectivos, también le ofrece el control de activos fijos para un mejor
manejo de las polizas de depreciacion.

Manejo del sistema

ContPAQ es facilidad de operacion, esto gracias al manejo de ventanas ilustrativas que

minimizan el proceso de aprendizaje, que pone en sus manos la combinacién de poder

y sencillez al trabajar bajo la plataforma WINDOW S®.

Aprovecha al maximo todas las ventajas de trabajar en ambientes multitarea con interfaz

grafica como:
q Manejo simultaneo de varias empresas.
q Mostrar en pantalla varios procesos a la vez.
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q Navegacion por el sistema a traves del raton.

Catalogo de cuentas

ContPAQ es versatilidad y flexibilidad. Al definir su catalogo de cuentas es posible tener
hasta 999 niveles de cuentas y subcuentas con una estructura completamente definida

por el usuario.

Ademas, tiene la facilidad de definir un cédigo de cuenta alfanumérico de hasta 20
digitos.
ContPAQ cuenta con las mismas caracteristicas que han hecho a versiones anteriores

en WINDOW S®, sistemas potentes y funcionales.

Descripcion de las caracteristicas base
Con el fin de describir mas claramente las caracteristicas base, las agrupamos como se
muestra a continuacion:

Sistema

Manejos multiples

Tipos de cuentas

Captura de movimientos

Saldos

Conexioén

Herramientas
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