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Del Ser viene la Mente...

De la Mente viene el Deseo...

Del Deseo viene la Voluntad...

De la Voluntad viene la Palabra...
De la Palabra viene todo lo demas.
Palabras Védicas
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INTRODUCCION

“En una palabra, la educacién es ante todo transmision de algo y s6lo se transmite aquello que

quien ha de transmitirlo considera digno de ser conservado. (...) Para que haya futuro, alguien
debe aceptar la tarea de reconocer el pasado como propio y ofrecerlo a quienes vienen tras d(?
nosotros.”

El trabajo que se presenta se fundament6 en la historia de los museos, su
desarrollo y funciébn educativa en la sociedad, bajo la direccion del
departamento de Servicios Educativos que ocupada en estas cuestiones, lanz6
un programa dirigido especialmente a la poblacion infantil, denominado
Paseando por los museos; proyecto incipiente que con la experiencia adquirida
en los siete afos de su existencia ha logrado cautivar a los participantes, por lo
que amplio su cobertura, no sélo con los museos del centro de la ciudad de
México, sino que desde el 2005 se unieron algunos museos del circuito
Chapultepec; por lo que en el 2007 tuvo que dividirse en dos grupos el
programa con tres semanas de duracion cada uno, es decir menos museos
visitados, pero la oferta se abrié para admitir a més nifos.

El programa consistié en visitar un museo cada dia durante cinco semanas de
lunes a viernes en un horario de 10 a 13 horas; las actividades presentadas por
las instituciones fueron realizar un recorrido guiado por las exposiciones
permanentes y/o temporales, asi como un momento recreativo en la que los
ninos participaron de su refrigerio en las instalaciones (patio, salén especifico
segun el criterio de los dirigentes de cada museo), sintiéndose parte del
entorno museistico, que desde mi perspectiva deberia de ser un momento de
reflexion de lo ya visto para entrar a la siguiente etapa, una actividad plastica
referente al tema expuesto para reafirmarla, como dice Julio Herminio Pimienta
Prieto “el conocimiento debe ir de la contemplaciéon viva al pensamiento
abstracto y de ahi a la practica como comprobacion de la verdad. Hay que
partir de las construcciones hipotéticas de nuestros alumnos para que, con la
creacién de un conflicto cognitivo derivado de un problema especifico se inicie
la constguccién del nuevo conocimiento en relacién sustantiva con estas ideas
previas”

Durante los ultimos cinco anos he colaborado en el programa Paseando por los
museos, en el que durante el verano se atiende a nifios del Distrito Federal en
su mayoria, como una alternativa de ocupacién de su tiempo libre.

Al ser de vital importancia para la cultura museistica, la captacion de publicos
nuevos, la pretension sera abordar este campo de la pedagogia con la
evaluacion de las actividades propuestas por cada museo y su organizacién, en
la que se mostraran los aciertos y desaciertos de todos los participantes en su
desempefo e informar de la marcha del proceso educativo en todas sus
perspectivas: posturas tedricas constructivistas de los pedagogos, psicélogos;
se incursionard en la postura ética para visualizar rendimiento, actitudes,
relaciones sociales de los nifos y personal participante; Asi mismo se

"' SAVATER, Fernando. El valor de educar, Ariel, Barcelona, Espafia, 1997, Pags. 148 — 150.
? PIMIENTA PRIETO, J. Herminio. Constructivismo, estrategias para aprender a aprender, Pearson,
Educacion, 2006, Pag. 3.



plantearan los diversos entornos: la institucidén y gestion de los centros, su labor
tanto de visita como de actividad, medios de los que se valieron para la
demostracion de sus contenidos, la colaboracion de los padres de familia e
incluso las facilidades y/o dificultades derivadas de la administracion y direccion
de los jefes de servicios educativos, sin ignorar las destrezas y actitudes
adquiridas por la parte medular del proyecto, los nifios, que desde su
perspectiva se vera el éxito o fracaso de cada una de las instituciones
participes.

Finalizando con una propuesta para el programa. Por todo esto surgi6 el interés
de realizar una evaluacién del programa.

El trabajo se estructura en tres capitulos:

En el primero se har4 mencion de la definicion de museo y su desarrollo a lo
largo de la historia, sus funciones y como surge el departamento de servicios
educativos, asi como el didlogo que se da entre sujeto y objeto que permite la
ensefianza — aprendizaje provocando la educacién de masas, las teorias de los
psicologos Jean Piaget, Lev Semenovich Vygotsky y David Ausubel para saber
si se cumplen sus teorias en el programa.

En el segundo capitulo conoceremos algunos conceptos de evaluacién y su
proposito, los tipos de evaluacion que existen y que se llevaron a cabo; una
breve descripcion de las actividades realizadas en el ambito museistico y
caracteristicas del programa.

En el tercer capitulo se vera el andlisis y resultados de la evaluacion efectuada
en el programa lo cual se podra constatar con las gréaficas basadas en el diario
de campo, los cuestionarios que los padres respondieron de manera inicial y
final, en los cuestionarios diarios aplicados a los nifios al finalizar la actividad
de cada museo y de igual manera a los anfitriones de cada museo y por ultimo
en los cuestionarios finales que los nifios contestaron, evaluando el programa
desde su punto de vista o preferencias.

Una propuesta a los coordinadores generales para mejorar el funcionamiento
del programa; finalizando con mis conclusiones.

Se presenta la bibliografia consultada para fines de respaldo de lo mencionado
en el trabajo.

En el primer anexo se mostrara el cuadro de todos los museos incluidos en el
programa del verano del 2006, en el segundo anexo se presentara el cuadro de
las instancias a las que pertenecen cada museo; por ultimo en el tercer anexo
se apreciard el diario de campo para corroborar el andlisis del programa.

Concluyo con estas palabras de Santos Zunzunegui “El museo salva al arte de
la destruccion, pero lo salva sobretodo del olvido™ a lo que yo afiadiria, con el
aprecio de sus visitantes a los contenidos de las instituciones.

3 ZUNZUNEGUI, Santos, Metamorfosis de la mirada, museo y semiética, Fronesis, Catedra Universitat
de Valencia, 2003, Pag. 52.






CAPITULO | ]
MARCO TEORICO HISTORICO- CONCEPTUAL

I.1. ¢ Qué es el museo?

Es conveniente precisar el tema que se abordara, por lo que considero esencial
citar algunas definiciones de museo; lo encontramos en sus origenes, del “griego
museién designada al templo de Atenas dedicado a las musas”'.

La palabra Museo también proviene del “latin museum, lugar de contemplacién, y
del griego museidn casa de las musas en Atenas™.

A lo largo de la historia el museo ha tenido diferentes aplicaciones y significados
como se vera a continuacion.

Las primeras definiciones oficiales de museo surgen en el siglo pasado por el
Comité Internacional de Museos — ICOM - . En 1946 el director del museo de
Historia Natural de Buffalo en Estados Unidos, Mr. J. Chancey Hamilim cre6 e
impulso bajo el patrocinio del UNESCO en 1947 en los estatutos del articulo 3° en
el que se reconoce al museo como “una institucion permanente que conserva y
presenta colecciones de ob!'ietos de caracter cultural o cientifico con fines de
estudio, educacion y deleite”.

“UNESCO en 1972 realiz6 en Chile un seminario sobre la funcion social del museo
en América Latina, donde se destacd la importancia del rol educativo de los
museos y la relevancia de la funcién social que deberian de cumplir estas
instituciones™.

Es con el reconocimiento de la funcion educativa que brindan en la actualidad,
encontramos una segunda definicién en el articulo tercero de los estatutos con la
que se regulan éstos, la del ICOM (Consejo Internacional de Museos) 1974

“El museo es una institucidén permanente, sin finalidad lucrativa, al servicio de la
sociedad y su desarrollo, abierta al publico, que adquiere, conserva, investiga,
comunica y exhibe para fines de estudio, de educacion y de deleite testimonios

materiales del hombre y su entorno™.

La ley del Patrimonio Histérico — Artistico Espanol en 1985, afirma “el museo
alberga y exhibe conjuntos y colecciones de valor histérico, artistico, cientifico y
técnico o de cualquier otra naturaleza cultural™.

!"El Pequefio larousse ilustrado, 2001.

? http://www.anep.edu.uy/ces/museohnatural2/queesunmuseo.htm,2006.

* Idem.

* Idem.

*GARCIA BLANCO, Angela. Diddctica del museo, el descubrimiento de los objetos, Ediciones de la Torre,
1994, pag. 35.

Sfile://A:museotipos, funciones. .htm,2006.




“En el codigo de ética de 1994 de la Asociacion de Museos Norteamericanos citan
palabras dichas en 1889 por George Brown Goode, zo6logo y primer director del
Museo Nacional de Estados Unidos: Los museos del futuro en esta tierra
democratica deberan adaptarse a las necesidades del mecanico, el operario de
fabrica, el jornalero, el vendedor y oficinista tanto como a las del profesional y el

diletante™’.

“En 1998, Ralph Appelbaun expresa, los museos continuaran creciendo en tanto
sean lugares de ilustracién, donde la gente pueda disfrutar aprendiendo,

descubriendo e intercambiando ideas entre ellos™.

|.2. Antecedentes historicos del museo

No iniciaré esta parte sin hacer menciéon de las palabras tan importantes de
Santos Zunzunegui en su libro Metamorfosis de la mirada; donde hace hincapié de
tomar en consideracién los origenes del museo para poder comprender la
concepcién que tenemos de él en la actualidad.

“Conviene no perder de vista el caracter, no sélo histéricamente fechado de la
aparicion del museo como institucién, sino paralelamente, su notoria dimensién
euro céntrica” en la que se toma como centro las culturas hebrea, griega y
romana hasta la revolucién industrial.

Los origenes del museo se remontan a la edad antigua de Grecia y Roma
principalmente con dos finalidades:

a) Religioso.- dedicado a los santuarios en los que se resguardaban piezas
valiosas, depositadas como ofrendas cuya entrada estaba restringida al publico.

b) Social.- se da el coleccionismo de objetos preciosos por parte de monarcas,
emperadores y tiranos como sinébnimo de poder. El acceso a estos lugares era
exclusivo para los ciudadanos (hombres libres).

En la edad media la iglesia acapard la actividad artistica tanto de los temas (por el
menosprecio por las imagenes paganas), como de las exposiciones de las
colecciones.

Los objetos fueron obtenidos de donaciones reales, de la nobleza, populares asi
como fruto de saqueos y botines de guerra, adquiriendo un valor artistico y
econdmico muy grande; lo contrario del coleccionismo laico, desprestigiado por la
posicion rigida y dogmatica de la iglesia.

7 http://www.anep.edu.uy/museohnatural2/queesunmuseo.htm,2006.
¥ Idem.
? Op. Cita, pag.48.



El museo humanista del renacimiento, época en la que se da realmente el
coleccionismo el cual ademas del valor hedonista (el placer por coleccionar) y
econémico aporta un valor formativo y cientifico. El coleccionista renacentista
quien es hombre erudito en la validez estética e histérica del objeto; admirador de
las culturas clasicas vuelve la mirada a la antigliedad dandole continuidad al
museo elitista de aquella época concibiéndolo como “una institucién reservada a

eruditos y especialistas e incomprensible para los no iniciados”."®

Durante los siglos XVI XVII el surgimiento y crecimiento de una clase social “la
burguesia” la cual se convierte en consumidora de obras de arte para competir
socialmente con la aristocracia y monarquia absoluta de la época dan origen a
grandes colecciones que son pioneras de los museos nacionales europeos, siendo
aun inaccesibles al publico en general, pero no asi a viajeros, eruditos distinguidos
quienes fueron testigos de dichas colecciones albergadas en palacios donde
generalmente estaban ubicadas.

Durante este siglo se puede apreciar otro elemento importante en las
adquisiciones de los virtuosos del coleccionismo, ademas de conseguir lo bello
van en busqueda de lo raro, unico y maravilloso, lograndose las primeras
colecciones de ciencias naturales en sus modalidades de animales, vegetales
obteniendo un cierto valor cientifico.

La revolucidén de la trayectoria del objeto coleccionado la apreciamos en el siglo
XVIIl, el erudito quien goza de buena posicién econémica e interesado por la
ciencia y el enciclopedismo, practica un coleccionismo sistematico, metddico,
especializado ya con la idea incipiente de la creacién de un museo para el goce de
las masas.

De acuerdo al texto de Pedagogia museistica, Mark Luca en1973 menciona “la
expresion del espiritu del siglo XVIII, que generd el entusiasmo por el valor de la
educacion y difundié la idea de que las colecciones, que habian sido fuente de
instruccion y placer para unos pocos, se tenian que hacer accesible a todos” 7,
como es el caso del museo britanico que en 1753 pasé a ser publico; pero su auge
real se da a finales del siglo XVIIl y principios del XIX cuando muchas colecciones
reales forman parte del patrimonio nacional formandose los primeros museos
publicos, administrados y financiados por el estado; sin embargo el museo no deja

de ser elitista y exclusivo para unos cuantos.

A partir de la segunda guerra mundial se hacen cambios determinantes en la
definicién de los objetivos del museo, hacer que el hombre comun sea conciente
de su patrimonio, ayudandole a comprenderlo y utilizarlo para su beneficio; es en
este periodo que se lanzan tres filosofias, mencionando Unicamente en la que se
afirma:

' PASTOR HOMS, M* Inmaculada. Pedagogia museistica, nuevas perspectivas y tendencias, Ariel
patrimonio 2004, pag. 27.
"' Ibid. pag. 28.



“El museo es fundamentalmente, una institucion educativa quien se debe a las
necesidades y deseos de la comunidad a la cual sirve”'?.

Finalizada la segunda guerra mundial viene un periodo de reconstruccién del
concepto museo, producto del desarrollo politico, social y econémico obtenido por
los vencedores de dicha guerra.

Cambios a partir de la segunda guerra mundial

La etapa de reconstruccion y expansién después de la segunda guerra mundial,
consiguié que el museo se abriera al publico en general contando con la nueva
actitud y opinion sobre éstos por parte de la sociedad, al ser considerados en este
momento como instituciones que se deben a la poblacién tanto en su acceso
como para su aprecio y disfrute.

La educacién se convierte en motivo de preocupacion y objeto de estudio por
profesionales de esta institucion, interesados en los objetivos y sus finalidades,
destacandose el logro del cambio de una politica basada Unicamente en la
adquisicién y preservacion de los objetos, por una politica centrada en el publico
adoptando criterios didacticos.

El incremento de la oferta educativa a los visitantes, intensificaron la publicidad y
relaciones de éstos, apoyandose en los principios de la escuela nueva centrada en
el nifo, pero para que esta conciencia se convirtiera en una realidad era necesario
crear una infraestructura material minima y personal calificado para la planeacion
de actividades, por lo que resulto necesario la creaciéon del departamento de
servicios educativos de una manera formal, ya que los antecedentes de este
departamento surgieron de una manera incipiente en Liverpool en 1872 con el
préstamo de objetos y asi sucesivamente surgieron otros hasta 1970 cuando este
departamento se establece mundialmente para ser la cara de la institucion museo
con sus profesionales ocupados en la tarea de educar haciéndolo accesible a
todos aquellos que deseen acercarse a estos lugares de ocio a través de la
difusion de los diversos programas que ofertan.

Es en estos afnos cuando surgen figuras pioneras como las de:

Molly Harrison quien afirma que “los departamentos educativos en el museo,
deben considerar prioritaria la tarea de traducir el significado de las exposiciones,
buscando la manera de comunicar sus valores al pablico sencillo”?,

Prakash menciona que “el departamento de educacion no ha de limitarse
Unicamente a transmitir una informaciéon de caracter cientifico, arqueoldgico o
artistico de sus piezas de forma comprensible, sino que ademas se debe de

12 11: 1 D
Ibid, Pag., 30.
3 PASTOR HOMS, M* Inmaculada. Pedagogia museistica, nuevas perspectivas y tendencias actuales, Ariel
patrimonio 2004 Pag. 34.
4



animar a la participacion y estimular las posibilidades creativas del visitante en
todos los &mbitos de su vida cotidiana”**.

1.3. El Museo, sus funciones y el departamento de servicios educativos

La trayectoria de concepciones, transformaciones que ha tenido el museo hasta
llegar actualmente a consolidarse como medio de comunicacion de masas, la
difusion, el caracter educativo no formal que estos espacios brindan, le ha
conferido la funcién de ensenfar, lo que lo lleva a la practica y comprension de esta
practica. Sin la comprensién de ella, el fin permanecera oculto. “la practica no
habla por si misma y exige, a su vez una relacién tedrica con ella: la comprensién
de la praxis”'®, esto es la direccién de la practica por la teoria. Con la intervenciéon
del departamento de servicios educativos cuya tarea es darle seguimiento a dicha
practica y los métodos de los que se vale para transmitirla; es valioso conocer el
entorno del personal, su formacién, preparacion profesional y capacitacién para
enfrentar los principios basicos de la teorias constructivistas del aprendizaje, por
ser éste el paradigma dominante (entre algunos) en el ambito museistico actual;
es por éstos retos y perspectivas del museo que sus miembros deben de
incorporarse al proceso de actualizacion, formacién y profesionalizacién
permanente, sobre todo a las aportaciones de la psicologia y la pedagogia; por ser
los asesores educativos, el puente entre museo y visitantes, adquiriendo un
compromiso inherente a las practicas que ahi se llevan acabo; siendo el portavoz
de los mensajes emitidos por sus contenidos, seduciendo, motivando e
interesando a la audiencia. Por lo que entre las prioridades que debe de tener esta
institucion son:

*La formacion y constante perfeccionamiento en materia educativa de los
miembros de servicios educativos, para brindar un servicio especializado.

*La necesaria colaboracion con las instituciones educativas formales y sociales
para difundir entre la poblacién infantil los programas que ahi se ofrecen,
erradicando el mal habito de enviar a los estudiantes por su cuenta a copiar
Unicamente cédulas de los objetos exhibidos, siendo lo mas acertado crear un
gusto por los museos y sus contenidos.

*La programacion didactica de las actividades y temas ofertados a la diversidad de
publico, lo que exige su amplia seleccibn con la finalidad de responder
adecuadamente a la demanda del publico asistente.

Conforme a las propuestas que el Consejo Internacional de Museos (ICOM) y los
educadores de los museos (dirigentes de servicios educativos) quienes se reunen
peribdicamente, acordaron que las dos funciones que se tienen que promover en
sus organizaciones son las de pertenecer a una institucién que transmite cultura y

14

Idem.
'3 UPN, Antologia bésica, Construccion social del conocimiento y teorias de la educacion, plan 1994, Pag.
105.

5



la de ser instrumento de ensefanza informal, ludica e interactiva, pero, sin
confundir estos dos ultimos términos.

1.4. El Museo un punto de encuentros (dialogos en el museo)

“La creacién empieza en la vision.
Ver es ya en si una operacion
que exige un esfuerzo™'®

H. Matisse

La transformacion del museo como lo conocemos en la actualidad, surge de la
necesidad del hombre de considerar el arte como parte de él, preservando las
piezas mas hermosas e inclusive raras, creando un vinculo de espacio y tiempo,
compartiendo la experiencia comunicativa que se da entre sujeto y objeto y es en
el museo donde se pueden cristalizar estos eventos que buscan el hacer sentir,
pensar y saber, provocando en el observador el sentimiento de sorpresa,
admiracién, nostalgia, orgullo y hasta rechazo. Con la articulacion adecuada de
museo, sujeto y objeto (de acuerdo a la historia del museo) en lo que a mi
respecta los tres tienen la misma importancia.

Objeto - Museo - Ensefnanza:

La fuerza mas poderosa de la institucion radica en sus objetos como patrimonio
cultural que permite ensefar, recordar, descubrir lo que mas valora una
comunidad en la que el objetivo sera mostrar una serie de objetos reunidos y
agrupados, resultados de una clasificacion razonada metddicamente; orientada
cronolégicamente para poder brindar una ensefnanza al espectador.

Sujeto - Museo - Aprendizaje:

Aqui la pretensién del museo sera la de crear programas que articulen la
exposicién con la orientacion adecuada de un experto en el tema, el orden y el
aprecio por parte del visitante, por ser factor importante en el aprendizaje y por
ultimo darle significado a la visita con la recreacién de lo observado con algun
trabajo educativo en la que el visitante hara gala de su imaginacién,

Lograndose el punto de cruce por llamarle de alguna manera al momento, es decir
lugar y tiempo en que convergen varios elementos de un evento, llamese en este
caso la visita al museo, ahi se da el encuentro entre sujeto - objeto y de la misma
manera se obtiene un aprendizaje, donde el mediador es el museo y sus
miembros que brindan una ensefanza, propiciando un dialogo entre sujeto —
objeto, al apropiarse el sujeto del testimonio del objeto y éste ultimo cautivando al
primero, como dijese Mariana Spravkin “el museo es el puente tendido entre las
obras y el espectador’’’ con esto reafirmo mi postura de punto de cruce o el
momento en que se da esto, el museo.

' ALDEROQUI, Silvia. (Compiladora), Museos y escuelas socios para educar, Paidos cuestiones de
educacion, 1996, Pag.241.
' 1dem.
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Fig. 1 Elaboracién propia del diagrama.
I.5. La educacién y el museo

La educacion es materia importante en los objetivos del museo, si destacamos su
labor como dijese Francisco Larroyo “la educacién es un fenémeno mediante el
cual el individuo se apropia en mas o0 en menos la cultura de la sociedad en donde
se desenvuelve, adaptdndose al estilo de vida de la comunidad en donde se

desarrolla”®.

La educacién es un proceso inherente al ser humano. En toda accion y relacién
humana esta siempre presente la educacién, que se da siempre en dos vertientes:
una individual y otra social, ambas interrelacionadas y determinadas mutuamente
en un proceso continuo.

La posibilidad de preservar o bien de transformar las sociedades y las culturas se
da gracias a la educacion, como dijese Fernando Savater, en su libro El valor de
educar “la educacion es ante todo transmision de algo y sé6lo se transmite aquello
que quien ha de transmitirlo considera digno de ser conservado” y continua
diciendo, “para que haya futuro, alguien debe aceptar la tarea de reconocer el

pasado como propio y ofrecerlo a quienes vienen tras de nosotros”. '

Con lo anterior reafirmé que en cada grupo, en cada sociedad los conocimientos,
los habitos, las costumbres, se transmiten de generaciéon en generacion a través
de la educacion. Los padres educan a sus hijos, los maestros a los alumnos, los
gobiernos a los pueblos, las instituciones al publico en general. “la educaciéon
constituye una realidad esencial en la vida individual y social humana que ha
existido en todas las épocas y en todos los pueblos?°

"LARROYO, Francisco. Historia general de la pedagogia, México Porrua, 1982, pag. 36.
¥ Op. pags. 148 — 150.
2L UZURIAGA, Lorenzo. Pedagogia, Buenos Aires, Losada, 1991, pag. 37.



Los procesos educativos forman a cada persona como ser humano que es a lo
largo de toda su existencia, en valores, creencias, actitudes, hbitos, costumbres y
formas de relacion las cuales son generadas por procesos educativos “el
desarrollo es un proceso y el cambio, un producto™'.

Los procesos educativos individuales siempre se dan en el contexto de una
sociedad, en un momento histérico determinado y hacen a las sociedades y su
cultura; y las sociedades y su cultura pautan los procesos educativos individuales
produciendo el cambio.

“La educacién no se realiza nunca en abstracto, en el vacio, sino en una sociedad
y en una cultura determinada. Esta posee siempre una concepcion propia de
hombre y unos ideales humanos. Tales ideales tratan de realizarlos por medio de
la educacion”?.

Como hemos visto a lo largo de los distintos momentos historicos del Museo, las
sociedades han concebido diferentes ideales de ser humano; a cada uno de éstos,
la educacion ha respondido con modelos congruentes de formacion.

“La educacién es un concepto amplio que, en su sentido original, designa un
conjunto de actividades y practicas sociales mediante las cuales los grupos
humanos promueven el desarrollo personal y la socializacion de sus miembros y
garantizan el funcionamiento de uno de los mecanismos esenciales de la
evolucion de la especie: la herencia cultural... Desde siempre, la educacién ha
sido una responsabilidad compartida por diferentes actores™

Para fines explicativos la educacién se divide en:

Educacién formal.- es aquella que se da en las instancias del Sistema Educativo
Nacional siendo sus caracteristicas: institucional, posee planes y programas
especificos, lleva registros y controles, formas de evaluacion, y se obtiene una
certificacién oficial por lo que esta legalmente establecido.

Educacién informal.- es aquella que se da en toda relacion interpersonal y por lo
tanto en toda relacién social, las principales caracteristicas son: no es institucional,
no hay planes o programas educativos especificos, registros, evaluaciones, ni
controles, se recibe durante toda la vida y es aprendida en el hogar, instituciones
religiosas y por la experiencia.

Educacién no — formal.- es la que se ofrece a través de instituciones educativas
publicas o privadas, de organismos gubernamentales y no gubernamentales de
centros de trabajo, entre otros. Las principales caracteristicas son:

* ARAGON, L. Edna. Evaluacion psicoldgica, Pax México, 2002, pag. 1.

LUZURIAGA, Lorenzo. Pedagogia, Buenos Aires, Losada, 1991, pag. 105.

» MILLAN BENITES, Procoro. Ventanas abiertas: presentes y por-venires de la planeacién educativa,
Amapsi, 2006, pag. 79.



Disefo de programas especificos, registros, controles y formas de evaluacion, sin
embargo no se obtiene certificado oficial; a esta rama pertenecen los museos.

Asi la importancia del museo en los procesos educativos del hombre que lo
forman como ser humano a lo largo de toda su existencia.

Tomando como referencia lo anterior en el planeamiento de un programa en el
museo, no podemos separar la ensefianza del aprendizaje por lo que la principal
finalidad de éste sera la de desarrollar las capacidades cognitivas del visitante
como son la de saber observar, comparar, relacionar e interpretar los objetos a
través de la congruencia en su presentacién para la comprensién del publico.

Asi, como primer punto tenemos la formulacién de objetivos en los que se deben
contemplar los siguientes contenidos:

-Los de tipo conceptual.- en los que se brinden conocimientos para la comprensién
de biografias, datos cientificos, cronologias de hechos histéricos, artisticos, estilos
y época. Asi como fijar bien los contenidos que se quieren aprovechar del museo,
es decir seleccionar bien la sala que se expondra para que se fije la atencion en
un solo tema; evitando mostrar todo el museo.

“El objetivo que debe perseguir la ensefianza no es proporcionar un conjunto de
datos, sino una estructura de pensamiento en la que se pueda integrar todos los
materiales escolares® en este caso el contenido de los museos.

-Los de tipo procedimental.- los talleres o aprendizaje de técnicas plasticas para
reafirmar la tematica vista.

-Los de tipo actitudinal, llamémosle valores éticos, en los que se establecen el
aprendizaje de actitudes de respeto, comprension, tolerancia, fomentando el
trabajo en equipo.

Al hablar de actitudes o valores éticos nos referimos al conjunto de normas vy
procedimientos por los cuales se mantiene el orden de cualquier programa
educativo, cuyo valor reside en favorecer el desarrollo de los procesos de
ensefanza — aprendizaje, en la que el curso que imparte el museo esta obligado a
fomentar armonia y congruencia, involucrando a los nifios en esta teméatica
actitudinal.

La actitud positiva de un grupo se refiere al funcionamiento de la relacién profesor
— alumno, los cuales comparten una serie de horas en estrecha interaccién con
unos propdésitos concretos y de cuya consecucion depende en buena medida el
éxito.

** SPRINTHALL, Norman. Psicologia de la educacion, una aproximacion desde el desarrollo, Mc Graw
Hill, 2001, pag. 81.



1.6. El aprendizaje en el museo

Al hablar de aprendizaje nos referiremos al proceso mediante el cual la
experiencia causa un cambio permanente en el conocimiento o la conducta del
individuo.

Kilpatrick afirma “los nifios, aprenderan lo que ellos vivan. Si su vida es pobre, de
baja cualidad, se formaran caracteres de cualidad baja. Si deseamos que los
ninos desarrollen una inteligente autodeterminacion, su vida escolar debe incluir la
posibilidad y el fomento de una inteligente autodeterminacién™, por lo tanto la
labor del museo debe de realizarse de modo que fomente el trabajo y el desarrollo
de los nifos y sus educadores, y es aqui donde se debe prestar atencion.

En la actualidad el aprendizaje estd dominado por las teorias constructivistas, por
la diversidad del publico al que se atiende y la propia naturaleza del museo.

En las teorias sobre la educacién, tenemos dos componentes, teorias del
aprendizaje y teorias acerca del conocimiento; en la que nos referiremos a los
enfoques:

*El museo activo o de descubrimiento.- que afirma que el individuo construye su
conocimiento partiendo de lo que ya conoce y sabe. Por lo tanto el museo propone
a sus visitantes ver y hacer.

*Constructivista.- declara que el conocimiento esta en el individuo (nifio),
afirmando que el aprendiz es el constructor de su conocimiento mientras aprenden
interactuando con el entorno (comparieros, exposiciones y talleres) acomodando
sus conocimientos y por consiguiente sus habilidades.

Mientras que para los aprendices o participantes del programa, las premisas en
que nos apoyaremos seran: el constructivismo cognitivista de Jean Piaget, el
constructivismo social de Lev Semenovich Vygotsky y teoria del aprendizaje
significativo de David P. Ausubel.

* LUZURIAGA, Lorenzo, Diccionario de pedagogia, Losada, 2001, pag. 233.
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El constructivismo cognitivista de Jean Piaget

“Cada vez que le ensefiamos algo al nifio,
impedimos

que él lo descubra por si mismo”.

Piaget 1964

Psicologo suizo interesado en el estudio del desarrollo humano en los afos veinte
del siglo pasado, postulé que el desarrollo cognitivo* depende fundamentalmente
del crecimiento biolégico del ser humano, este desarrollo consiste en el proceso
de construccién de estructuras mentales por parte del sujeto en interaccion con los
objetos que le permiten adaptarse al medio en que vive.

*Son los cambios significativos que se dan entre la naturaleza humana, los
componentes de la inteligencia y el tiempo.

Norman Sprinthall hace una analogia del desarrollo cognitivo “las
transformaciones que se producen en la mente humana pueden asemejarse a las
que ocurren en un gusano que primero se convierte en capullo y por ultimo en
mariposa”.?’

Retomando a Piaget y su enfoque epistemolbégico genético nos muestra cuatro
etapas de la que sélo mencionaré la que es de mi interés para este trabajo:

Operacional concreta (7 a 11 anos) en esta etapa la mente del nifio es muy activa
al ir elaborando esquemas de conocimiento (modelos de accién o conceptos sin
palabras®) que estan implicados en la adquisicién y estructuracién del
conocimiento que son siempre resultado de sus experiencias con el medio que le
rodea, los cuales se coordinan entre si para ir formando bloques de conocimiento
mas avanzados dando como resultado nuevas organizaciones que incluyen sus
modificaciones de las estructuras previas; la piedra angular de su enfoque es la
equilibraciéon o autorregulacion es decir la busqueda de balance mental entre los
sistemas cognoscitivos y la informacién que le proporciona el entorno.

Piaget menciona que el aprendizaje no se limita a un proceso de acumulacion de
conocimientos arbitrarios, sino que se logra precisamente cuando se produce un
conflicto cognitivo que obliga al niflo a coordinar puntos de vista diferentes a los
Suyos.

El nifo esta en equilibrio conoce algo nuevo conflicto cognitivo lo
que ocasionara un desequilibrio entre la nueva informacion y lo ya sabido
reequilibracién u ordenamiento de las ideas de la nueva informacién

Aprendizaje.

** SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL. Teorias contempordneas del desarrollo y
aprendizaje del niiio, compendio Direccion General de Educacion Basica, 2004, pag.71.
> SPRINTHALL, Norman. Psicologia de la educacion, una aproximacion desde el desarrollo, Mc Graw
Hill, 2001, pag. 71.
* HOFFMAN, Lois. Psicologia del desarrollo hoy, Mc Graw Hill, sexta edicion 2002, pag.37.
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“La secuencia equilibrio — desequilibrio — reequilibrio de los esquemas vy
estructuras, que resulta del juego de la asimilacién y de la acomodacién, es
explicada mediante los conceptos perturbacion, regulacién y compensacion.?

EQUILIBRACION

Copia del libro Psicologia de la educacion de Norman A. Sprinthall Mc Graw Hill, 2001, pag. 88

Los dos mecanismos basicos del aprendizaje segun Piaget son:

La asimilacion o la adaptacion de la nueva informacion a los sistemas existentes y
su incorporacion.

La acomodacién es la modificacion de los esquemas preestablecidos con la
informacion recién incorporada.

Durante el periodo operacional concreto la légica hace presencia y puede
comprender su entorno con la ayuda de los siguientes principios basicos del
razonamiento:

La conservacion nos dice que las caracteristicas de un objeto permanecen sin
variacion a pesar de los cambios de apariencia.

Identidad.- en la que el nifo comprende que si no se agrega o elimina algo el
material sigue siendo el mismo.

La compensacion.- el pequefio sabe que un cambio aparente en una direccién se
puede compensar por un cambio en otra direccion.

Reversibilidad.- siendo esta la capacidad que tiene el infante de pensar a través
de una serie de pasos, luego revertirlos de manera mental y regresar al punto de
inicio, al entender la reversibilidad el nifo puede cancelar de manera mental el
cambio que se ha hecho.

Otra operacién importante que se denomina en esta etapa es la clasificacién la
cual depende de la capacidad del nifo para centrarse en una sola caracteristica
de los objetos de un conjunto ya sea por su color, tamafo o forma.

* COLL, Cesar. Psicologia genética y aprendizajes escolares (compilacién), Siglo XXI, 1999, pag 187.
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Y por ultimo tenemos a la seriacion, proceso que el nifo utiliza para darle
disposicion ordenada a objetos (de grandes a pequefos o viceversa), fechas o
datos (antes o después) siempre secuencialmente y de acuerdo a su aspecto,
tamario, peso, volumen o temporalidad.

Constructivismo Social de Lev Semenovich Vygotsky

“El camino que va del nifio al objeto y del objeto al nifio,
pasa a través de otra persona.

Esta compleja estructura humana, es el producto

de un proceso evolutivo profundamente enraizado
en los vinculos existentes, entre la historia individual
y la historia social”*®

Vygotsky

Representante de la teoria socio - histérica en la que enfatiza la perspectiva
cultural, en la que reconoce que el nifio conforma su desarrollo cognoscitivo al
determinar lo que aprendera de su mundo circundante, sugiriendo que su
crecimiento depende mas de las personas que le rodean, argumentando que los
conocimientos, actitudes, valores y lenguaje se desarrollan de la interaccion con
las personas, al dirigir su pensamiento, atencidén, formacién de conceptos y
planeacion, regulando su conducta.

Asi mismo enfatiza que el conocimiento conlleva un proceso interaccionista entre
sujeto y objeto de conocimiento en el que ambas se influencian, a esta accién la
denomina “actividad objetual” o relacién objeto — sujeto que se da en cada museo
durante la explicacion con el analisis y sintesis de dicha interaccién en la que el
objeto y sus caracteristicas son utilizadas por el alumno para edificar sus
conocimientos.

Vygotsky resume en tres momentos la evolucion mental del sujeto en la
construccién de sus conocimientos:

a) Existe una impresion perceptual que le permite relacionarse con los objetos
segun su clasificacion.

b) La elaboracion de grupos mas complejos cimentados en criterios perceptivos
comunes, formulando preconceptos manifestados en un lenguaje que aun no es
clara la esencia del objeto de conocimiento.

c) En la tercera fase los nifos forman ya conceptos verdaderos pero como
producto directo de la influencia escolar (museos) resultado de la reflexién para
vincular conceptos — objetos, integrando sistemas de relacién para su explicacion,
permitiendo la evolucién mental de un nivel estructural a otro.

**SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL. Teorias contempordneas del desarrollo y
aprendizaje del Nifio, (compendio), Direccion General de Educacion Basica, 2004, pag. 105.
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Segun Vygotsky la interaccién y el aprendizaje asistido son el origen de procesos
mentales superiores como la solucién de problemas en forma de actividad grupal.

*Zona de desarrollo proximo.- De acuerdo con Vygotsky ZDP se le llama al lapso
en que el nino logra exitosamente la adquisicidén de un conocimiento con la guia
de un adulto o de la interaccion con algin compafnero, cuando éste no llega a la
comprensién por si mismo. esto es comun verlo en los talleres de cada museo
donde se forman pequefos grupos de trabajo donde los nifios se ayudan
mutuamente, enriqueciendo la actividad individual final.

“Se le llama ZDP a la fase en la que un nifio puede dominar una tarea si cuenta
con la ayuda y el apoyo apropiados™.

Nivel real de desarrollo ZDP Nivel de desarrollo potencial

“Vygotsky sostenia que el aprendizaje en la zona de desarrollo proximo es el Unico

“buen aprendizaje”, porque <fuerza> al desarrollo”.®?

Teoria del aprendizaje significativo de David P. Ausubel

“Si tuviese que reducir toda la psicologia educativa

a un solo principio, enunciaria:

De todos los factores que influyen en el aprendizaje
el mas importante consiste, en lo que el nifio ya sabe.
Averigiiese y enséfiese consecuentemente™

David Ausubel

Teoria que responde a una concepcion cognitiva del aprendizaje que se efectla
cuando las personas interactian con su entorno, en especifico el museo tratando
de darle sentido al mundo que perciben, sus contenidos.

Para David Ausubel los conocimientos y experiencias previas de los nifios son las
piezas clave de la conduccion de la ensefianza.

Esto quiere decir que los miembros de servicios educativos de cada museo tanto
los guias como los talleristas ya no tendran que trabajar con mentes en blanco,
porque el factor mas importante en el aprendizaje del nifio es a partir de lo que ya
sabe o conoce.

Trabajado esto en el museo, la finalidad es hacer comprender al visitante (nifio),
que a través de la observacién él puede analizar los objetos interpretandolos,
obteniendo multiples conclusiones para comprender el mundo en que vive.

3 WOOLFOLK, ANITA., Psicologia educativa,. Prentice Hall, 1996, Pag. 50.

*> HOFFMAN, Lois. Psicologia del desarrollo hoy, Mc Graw Hill, sexta edicion 2002, pag. 45.

33 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL. Teorias contempordneas del desarrollo y
aprendizaje del niiio, (compendio), Direccion General de Educacion Basica, 2004, pag. 149.
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Los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel ofrecen el marco de
referencia para el disefio de herramientas metacognitivas, rastreo de lo conocido
y busqueda de estrategias que faciliten el aprendizaje; como ejemplificacion de
ello tenemos al museo de San Carlos por la historiadora quien dio la visita
siguiendo este procedimiento, asi el Director del museo Centro de la Imagen, lo
que les facultdé orientar mejor su labor educativa al darse cuenta de los
conocimientos previos que los nifios tenian y trabajar sobre de ellos o aclararlos.

e B “ms

Elaboracién propia resultado de la lectura de David Ausubel deTeorias Contemporaneas.

El rastreo de los conocimientos previos (CP), enlazandolo con lo que sabe el nifio
(SN), permite al ponente dirigir mejor su ensefianza y al nifo le permite relacionar
(R) los conocimientos nuevos obteniendo un aprendizaje significativo (AS).

o o o o o o

Elaboracién propia

Lo relacionable (R) es material potencialmente significativo, al volverse l6gico se
modifica y evoluciona la estructura cognitiva del nifio.
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CAPITULO Il
EVALUACION DEL PROGRAMA PASEANDO POR LOS MUSEOS

Il.1. Conceptos de evaluacién

“La evaluacién es un procedimiento intencionado, funcional, sistematico, continuo
e integral, destinado a obtener informaciones sobre los diversos aspectos de los
fendmenos educativos con el fin de valorar la calidad y adecuacién de éstos con
respecto a los objetivos planteados para que con base en los antecedentes
juzgados, puedan tomarse decisiones tendientes a mejorar 0 aumentar la eficacia

de los procedimientos educativos”.

Con esto podemos darnos cuenta del propésito de la evaluacion vista como una
actividad sistematica sustentada por el conjunto de datos, asi como continua,
integrada dentro del proceso educativo que tiene por objeto proporcionar la
maxima informacién para mejorar este proceso, reajustando sus objetivos,
revisando criticamente planes, programas, métodos, recursos; facilitando Ila
maxima ayuda y orientacion a los alumnos.

“Evaluacion es hacer un juicio de valor o de mérito, para apreciar los resultados
educativos en términos del logro de metas educativas.”

La evaluacion nos permite tener una vision critica del trabajo desempenado,
considerando las acciones exitosas y las que requieren mejoras en la labor que se
ejecuta.

La evaluacién es una constante comparacion de los resultados del aprendizaje de
los alumnos, con los objetivos previamente determinados en la programacién de la
ensefanza.’

La evaluacion es permanente en cualquier programa educativo como es en este
caso, lo que permitird comparar los resultados de cada programa y ver fallas y
aciertos de los mismos.

La evaluacion es el enjuiciamiento sistematico y continuo de la valia o merito de
un objeto.*

LIdmese programa o las mismas acciones de sus integrantes.

" SANTIBANEZ, Juan Domingo. Manual para la evaluacion del aprendizaje estudiantil, Conceptos,
procedimientos, analisis e interpretacion para el proceso evaluativo, trillas, 2001, pag, 16.

2 AUSUBEL, David P. Psicologia educativa, un punto de vista cognoscitivo, Trillas, 2001,Pag. 515

3 ROSALES, Carlos. Evaluar es reflexionar sobre la ensefianza, Narcea, 2000, Pag.22.

*CERDA, Hugo. La evaluacion como experiencia total, Magisterio 2000, Pag. 16.
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I1.2. Tipos de evaluacion
De acuerdo a sus funciones la evaluacién puede ser:

De diagnodstico para comprobar hasta que punto se han logrado los objetivos
propuestos, determinando el grado de identificacion o discrepancia entre éstos y
los resultados conseguidos.

De orientacién o reorientacion de todo el proceso educativo en su estructura y
funcionamiento, asi como en sus elementos de planificacién, tecnologia usada,
recursos didacticos a través de la informacion recogida.

De control del rendimiento de los alumnos.

De pronéstico o prediccién de las posibilidades del alumno como base para su
orientacion personal, escolar y profesional.

La evaluacién puede referirse a un proceso de aprendizaje, a un sistema de
organizacion de centros, el cual seria en este caso al Programa Paseando por los
Museos, es decir a cada museo visitado para ver la preferencia por parte de los
interesados a los Educadores del Museo en la planificacion de las actividades, a
los guias en su recorrido y el tallerista y su actividad en la planificacién de sus
actividades, a los alumnos (participantes) en su rendimiento o beneficio obtenido.

La evaluacion formativa debe ser entendida como orientadora en el trabajo del
alumno y conocer su nivel formativo para estimar el grado de la asimilacién de la
ensefianza y conocimientos obtenidos.

La evaluacion segun el momento en que se realiza y los objetivos que se propone
sera:

Inicial.- aptitudes del alumno, naturaleza de sus intereses, nivel de conocimientos,
nivel de motivacion proporcionada por el programa.

Continua.- diagnéstico de las dificultades especificas encontradas por los alumnos
en su aprendizaje durante el curso o programa.

Final.- comprobacion del logro de los objetivos del programa la que se confirmara
conforme al agrado obtenido entre los nifos.

I1.3. Tipo de evaluacién que se realizara

La evaluacién formativa en sus modalidades inicial (padres de familia), continua
(diario de campo, cuestionarios diarios aplicados a los nifios) y final ( cuestionarios

aplicados a ninos, padres de familia, guias/talleristas) con el uso del diario de
campo para hacer memoria de los eventos, seran los instrumentos utilizados para
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conocer y confirmar el por qué del éxito o no de las instituciones haciendo una
reflexion de las acciones de los tres museos y talleres mas gustados por los nifios,
asi como de los tres museos y talleres menos aceptados entre la poblacién infantil
y definir las acciones realizadas en cada uno de ellos, encontrando las causas de
su éxito o fracaso.

Il.4. Descripcion de las actividades en el ambito museistico

No era mucho lo que yo sabia cuando por primera vez ingresé al departamento de
servicios educativos del museo Franz Mayer. Al iniciar mis practicas escolares
respaldada por la Universidad Nacional Autonoma de México, en especifico, por el
Lic. Mario Gilberto Ramirez catedratico de esa asignatura. No imaginaba el mundo
en que estaba a punto de sumergirme.

Las licenciadas ltzel Santana y Mobnica Franco me abrieron las puertas de la
institucién con prestancia al brindarme las facilidades de la institucién en esa rama
de la pedagogia, asi como la oportunidad de recibir y dar orientacién en la labor
didactica que dedica el museo a la sociedad.

Las tareas en las que tuve participacién fueron:

Ayuda a la planeacién de actividades, preparacion de material y apoyo en la
imparticion de los talleres para nifios de 7 a 12 afios asi como a maestros, turistas
extranjeros, personas de la tercera edad, joévenes, personas invitadas de
instituciones gubernamentales y en el programa “el museo va a tu escuela”.

Colaboré en el servicio que brinda la institucién con nifios en situacion de calle,
promovidos por la fundacion Pro Nifos de la Calle IAP. y sus modelos de atencién
gue pugnan por el derecho que cada nifio tiene de disfrutar de una vida digna.

Estas actividades planeadas y trabajadas conjuntamente con el museo al cual yo
pertenecia en ese momento, proporcionan los medios para brindarles apoyo y
confianza para experimentar la esperanza y la felicidad dentro de un marco de
altos valores humanos con el elemento de profesionalizacion en la educacién no
formal impartida por ambas instituciones, el resultado siempre fue el éxito de la
tarea asignada.

Asisti a la Expo-Museo que tuvo lugar en las instalaciones de la Universidad
Iberoamericana para darle difusion al museo y sus programas.

También tuve la oportunidad de conducir grupos infantiles de las salas

permanentes y en la exposicion de musicos invisibles para dar la bienvenida al
publico en general, exposicion que permanecio exitosamente algunos meses.
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Participé activamente en el programa Paseando por los Museos como parte del
equipo de coordinacion de la institucion Mayer, en trabajo compartido con el
Antiguo Palacio del Arzobispado, lideres de este proyecto.

A seis anos de su lanzamiento 2001 y cuyo objetivo fue la creacién de un publico
infantil quienes participaron en el verano del 2006, en 25 museos de la zona
centro y circuito Chapultepec y en el 2007 debido a la demanda, se tuvo que
dividir en dos grupos que participaron en 15 museos, cada grupo con capacidad
para 40 nifos. Este programa se caracteriza, entre otras cosas, por ofrecer
principalmente a infantes de escasos recursos una amplia gama de museos
dedicados a las diversas manifestaciones artisticas, cientificas y culturales,
durante cinco semanas con la finalidad de que los asistentes tengan la
oportunidad de conocer sus diversas tematicas y contenidos mediante una serie
de estrategias didacticas en las que se combina el conocimiento con elementos
ldicos.

El programa Paseando por los Museos ofrece a los pequefos, un abanico de
posibilidades que a la vez les permitira encaminar sus preferencias, ya sean por la
ciencia, la historia, el arte, la tecnologia, etc.

El objetivo o la pretensién del programa del 2006 fue que durante 25 dias, los
ninos asistieran a un museo diferente, cada uno de éstos ofrecié la presentacién y
explicacion de sus contenidos y la actividad plastica con la finalidad de que el nifo
asimilara la visita.

Realice la evaluacién del programa, por lo que consideré importante llevar un
registro de las acciones valiéndome de los siguientes instrumentos:

Diario de campo, aplicacion de cuestionarios a padres de familia (inicial y final)
para conocer las expectativas que los impulsd a inscribir a sus hijos al curso,
cuestionarios a niflos acerca de las impresiones que cada museo les dej6é y un
cuestionario final para saber su opinidn respecto al trabajo del equipo coordinador
de los museos, asi como del proyecto y los talleres mas gustados; al personal de
los museos participantes para conocer si hubo conexién con los contenidos
mostrados y la actividad plastica y un cuestionario mas al grupo coordinador para
reflexionar sobre su conduccién, manejo y captacion de la atencién de los nifios
como sus lideres.

Basada en la observacion previa y en la experiencia adquirida, en la ultima junta
de revisién del programa puntualicé la necesidad de fijar objetivos del trabajo a
presentar y utilizarlos como hilo conductor de la finalidad de cada museo, dandole
coherencia a la conexion visita-taller (por aquellos museos participantes que no lo
habian contemplado). Ya que esto permite a los nifios fijar la comprension de los
conocimientos obtenidos; asi mismo propuse a los lideres, una platica
sensibilizadora dirigida en primer lugar a los coordinadores, monitores,
mencionandoles el como, el qué y el porqué de las condiciones de la charla para
su éxito, posteriormente hacerla extensiva a los nifios, anticipada o al inicio del
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curso y hacerlos participes de los beneficios que la misma les brindaria al tener un
mayor disfrute del programa.

El propdsito de la platica es la previsién de los conflictos o conductas antisociales
que suelen presentarse durante el programa, entendemos por conflicto aquellas
caracteristicas inevitables en las relaciones sociales como son las diversas
actitudes y confrontaciones de valores como dice Pedro Ortega en su libro
conflicto en las aulas “el tratamiento del conflicto o conducta antisocial se resuelve
en una educacién para la convivencia, y entonces encuentra en la educacién de
actitudes y valores su marco mas adecuado™ para hacer concientes a los nifios
del respeto, tolerancia y compromiso, autocontrol; valores que ellos deben de
mostrar a las instituciones que los reciben y de las cuales ellos se ven favorecidos
con las actividades con que son esperados en un ambiente de armonia y respeto
mutuo.

No me queda mas que concluir mis experiencias en esta institucién con esta
reflexién para ti, mi institucién que me viste nacer.

Gracias por haber interrumpido mi vuelo al azar y darle rumbo a mi vida, gracias
por demostrarme tu confianza y por haber tatuado en mi corazén ese valor. Ahora
sé que la confianza en una misma es lo mas valioso que poseo como ser humano.

Il.5. Caracteristicas del programa paseando por los museos

El programa Paseando por los Museos surge de una manera informal, esto es sin
registro en el ano 2001, propuesto y coordinado por dos museos, uno
perteneciente a la SHCP el Arzobispado y otro privado como es el caso del Franz
Mayer con la intencién de tener una oferta cultural mas en la época vacacional de
verano dedicado al publico infantil, entre algunos de los atractivos del programa
estan:

La de ser una actividad gratuita y cultural

El programa esta enmarcado en la educaciéon no formal especificamente dentro
del ambito museistico y sus programas hacia la nifiez los que deben favorecer su
cumplimiento, considerando indispensable la conexion entre objetivos, contenidos
y actividades.

Por otro lado la trascendencia de dichos contenidos y talleres seran significativos
en los ninos, por lo que mi tarea como pedagoga sera la de observar el
seguimiento del curso a través del diario de campo, cuestionarios a nifios, padres,
guias, talleristas, equipo de coordinadores, con sus respectivas graficas y su
interpretacidon para poder sugerir algunos cambios si son necesarios o enfatizar los
aciertos de cada museo, tomando como parametro la misién y visién del museo.

> ORTEGA, Pedro. Conflicto en las aulas, propuestas educativas, Ariel Educacion, 2003, Pag.23.
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Il.6. Descripcion del programa paseando por los museos

En la ciudad de México existe una red de museos los cuales estan agrupados por
zonas, pero todos con un programa en comun la atencion al publico en general.

La zona a la que me referiré sera la del centro y parte del circuito Chapultepec;
éstos comparten un programa denominado Paseando por los Museos liderado por
los museos Franz Mayer y Arzobispado quienes reuniendo a diferentes museos en
la época vacacional de verano brindan este curso a nifios de 7 a 13 afos de
€SCasos recursos

Este consta de visitar un museo cada dia con el recorrido por alguna sala
permanente o temporal y reforzada con un taller referente a la visita; el objetivo es
que a través de la presentacion de sus contenidos crear en el nifio actitudes de
respeto y aprecio por los contenidos de cada uno, asi como el desarrollo de
habilidades que el nifo no sabia que poseia, promoviendo su autoestima y
sobretodo la experiencia significativa con la que se queda, recibida del personal de
cada institucion.

Asi la funcion pedagdgica de la evaluacién se vincula al caracter de actividad
humana compleja, intencional y dirigida a objetivos y contenidos, en el proceso
evaluativo de los aprendizajes, los alumnos ocupan un lugar insustituible para
valorar si los objetivos propuestos se han alcanzado o no y en qué grado.

En esta parte se contemplard por igual la evaluacién inicial (diagnéstica), la
formativa (intermedia) y la sumativa (final) siendo a partir de la valoracion sobre la
continuidad, organizacién y la forma de llevar a cabo las actividades.

a) Mediante la descripcion y el andlisis de las acciones que realizaron.

b) Identificando los factores y circunstancias en que se dieron las actividades.

c) Materiales didacticos usados.

d) Forma en que impartié tanto taller como visita.

Las condiciones (qué y cdmo se presentd) en que se produce el conocimiento, asi
como los obstaculos (dificultades para los nifos) que se oponen nos arrojara el
éxito o no de cada museo y del programa en general el cual sera determinado por
los participantes.

En el proceso de construccion del conocimiento intervendran:

El sujeto que conoce - el objeto a conocer
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Piaget en su libro Naturaleza y métodos de la epistemologia explica la génesis y
construcciéon del conocimiento en el sujeto en su método historico — critico y
psicogenético en este analisis él recupera su importancia y génesis mediante su
accion o estudio de la constitucién® de los conocimientos validos.

En los nifios este proceso debe de ser diacrénico (cronoldgico para la fijacion de
los conocimientos).

Estudiando la psicogénesis podemos darnos cuenta que si analizamos la genética
del desarrollo del pensamiento en la etapa por la cual el nifio esta, podremos
establecer su estructura y las acciones del sujeto mediante la observacion; de ahi
que la propuesta de la epistemologia genética es conocer el pasaje de los estados
de menor a mayor conocimiento, por lo que mi tarea sera determinar si las
condiciones preparadas por los museos fueron las necesarias y suficientes que
permitieran al sujeto llegar a la construcciéon de conocimientos, sabiendo que toda
génesis consiste en la transformacién progresiva de una estructura anterior, bajo
la influencia de situaciones nuevas desembocando en la construccion de una
nueva estructura por el hecho de que todo origen aun si se da y desarrolla bajo el
signo de desequilibrios parciales los que en su reestablecimiento daran lugar a
una nueva estructura y de esta dialéctica de equilibrios y desequilibrios es como
se va construyendo el conocimiento en el niflo durante el programa.

La evaluacién sera producto de los resultados obtenidos de la observacion (diario
de campo), la documentacién (los cuestionarios) nos reflejara las expectativas del
museo y de los participantes.

El diagnostico del griego dia a través de, y gignésko conocer; siendo su funcion
el conocer mediante la aplicacion de técnicas especificas como la observacién
plasmada en el diario de campo, cuestionarios que permitiran visualizar los
aciertos, anomalias o funciones deterioradas que presentaron los museos durante
el programa, clasificandolas individualmente, evaluando los aspectos mas
significativos (ver el cuadro de la metodologia para evaluar en la pagina 30) que
inciden de forma directa en el aprendizaje y la construcciéon del conocimiento de
los niflos acorde con propositos (intencidn), estrategias usadas (formas de mostrar
el museo o su conduccion), la accion (actividad plastica) y analizar la conexién de
estos con el logro o no de objetivos poniendo atencion en las causas, valiéndonos
de cuatro momentos:

- La descripcién en el diario de campo en el anexo 1.3 pueden apreciarse las
actividades observadas y registradas durante mi participacion en el programa.

- El analisis de la percepcion social con los cuestionarios y las graficas que
permitiran su visualizacién

- La interpretacion o evaluacion

% Engloba las condiciones de accesion al conocimiento entre el objeto — sujeto.
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- La propuesta alternativa hacia los dirigentes del programa para realizar un
ajuste en sus acciones.

En estos radica la importancia del resultado del estudio critico de los elementos
tedrico (salas presentadas), practico (actividad) y contextuales (ambiente
propiciado por el personal y nifios) el cual servira para la adecuacién o no del
programa en torno a la problematica detectada basdndonos en los aspectos del
contexto histérico del museo, funcion del departamento de servicios educativos, su
desarrollo social, econdémico, politico, justificando el porque se hace una institucién
publica al extenderse su acceso cultural.
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CAPITULO Il ,
ANALISIS Y RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PROGRAMA
PASEANDO POR LOS MUSEOS

En el contexto, la aproximaciéon del presente transforma un modo de construir el
futuro, por lo tanto, al establecer un vinculo entre su visién al querer ser vista
como una institucion educativa, la intencién es impedir que la concepcién de futuro
se reduzca a una practica imposible.

El anadlisis del programa Paseando por los Museos estara sustentado en el
conocimiento de la realidad, a la que en primera instancia aspiraron los padres de
las familias de los participantes, después la percepcién que los nifios tuvieron de
las actividades diarias realizadas en los diferentes museos Vvisitados,
confrontandola con su opinién final sobre éstos, de acuerdo a las coincidencias o
discrepancias de los resultados se relacionara con el diario de campo lo que nos
daréa las causas del por qué del éxito o fracaso de cada institucién; por lo que se
considera necesario escoger de la informacién recopilada durante el curso, los tres
museos mas gustados con su respectiva explicacion de las actividades, los tres
museos menos gustados y de igual manera se harad con los talleres por no
coincidir con la conduccion de las exposiciones con excepcién del Centro de la
Imagen y Franz Mayer.

El conjunto de circunstancias en que se da un hecho se reflejara en los resultados,
por lo tanto al establecer un vinculo entre la visién y el hacer de un programa, la
intencién es impedir que la concepcioén de futuro se reduzca a una practica estéril
al no lograr sus expectativas, por lo que se analizara el programa Paseando por
los Museos con el sustento del conocimiento de la realidad como primera instancia
la de los padres de familia, su medio social para conocer que tipo de publico es el
que queda cautivado por los museos (profesion) y como se enteraron (difusién).

El segundo momento contara con la percepcidén que los nifios tuvieron de la visita
a cada museo al que asistieron y que expresaron al contestar los cuestionarios
diarios, que comparados con su opinién final escrita sobre sus preferencias nos
arrojaran la informacién que sera analizada con la reconstruccién de los hechos
con el diario de campo y los objetivos de cada museo puntualizando las causas
del logro o no y su interpretacion.

“La realidad concreta no consiste Unicamente en hechos concretos y cosas fisicas
sino que incluye las maneras como las personas que estan implicadas en estos
hechos, los perciben”.!

Con lo anterior notamos que la realidad es objetiva en tanto que existe y es
posible percibirla a través de los sentidos (lo que se ve, escucha y se hace), pero
también es subjetiva por cuanto se abstrae e interpreta por cada una de las partes
que integran esa realidad en este caso llamese “Paseando por los Museos”

De ahi que el propdsito sera reconstruir el entorno en que ocurrieron los eventos
(contexto) partiendo de las opiniones, expectativas y objetivos que tuvieron los

' UPN, Contexto y valoracion de la préctica docente (compendio), 1994, pag. 19.
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actores principales, los nifios quienes recibieron el curso, los integrantes de los
departamentos de servicios educativos quienes hicieron la planeaciéon de las
actividades y las llevaron a cabo y los coordinadores y monitores que asistieron a
los nifios para que se lograra la actividad, asi mismo me incluyo por formar parte
del equipo y ademas por ser la interprete de esas opiniones, pero desde una
perspectiva subjetiva, no sera mi afan agredir a ninguna institucién, departamento
de servicios educativos o persona alguna en especifico, sino resaltar aciertos y
desaciertos del programa que estd dedicado a brindar oportunidades para el
desarrollo optimo de la nifiez.

“Solo al tomar conciencia de su realidad, el hombre puede convertirse en el agente
y sujeto de los cambios que en esta se dan”?

La realidad a la que se aspira, se traduce en los anhelos de los museos que lo
conforman y que a través de su participacidbn puedan ofrecer un programa
atractivo, por sus contenidos culturales y la busqueda de publicos nuevos que a
futuro les sea remunerables.

A los padres se les ofrece un programa gratuito, cultural y de esparcimiento para
sus hijos, siendo accesible por tener una duracién de 4 horas diarias.

Los nifios reciben esparcimiento cultural con actividades variadas y sus gustos e
intereses a futuro por lo que resulta ser un programa en el que las tres partes
involucradas se ven beneficiadas.

N

Programa
Paseando
por los
Museos
beneficia
a...

Padres \\/

Disefio propio

®lbid, pag.20.
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lll.1. Realidad a la que aspiran los padres (cuestionario inicial)

Siendo los padres en su mayoria procedentes del DF en un 84.85% lo que nos
dice ser accesible para aquellos padres que trabajan es muy cémodo llevarlos,
dejarlos y recogerlos, como se aprecia en la grafical.

DF: Edo. Méx. Otros
F=28 F=4 F=1
84.85% 12.12% 3.03%

90.00% 8 o
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00% -
20.00% -
10.00% -

0.00% -

@m N=33 D:F: F=28
0O N=33 Edo. Méx. F=4
@ N=33 Otros F=1

Figura 1

Su nivel académico oscila entre bachillerato con un 24.25%, técnicos 30.30% y en
un 21.21% nivel licenciatura como nos muestra la figura 2.

Primaria Secundaria Bachillerato Técnico Licenciatura Postgrado
F=1 F=5 F=8 F=10 F=7 F=2
3.03% 15.15% 24.25% 30.30% 21.21% 6.06%

Escolaridad
35.00% -
30.00% Yo
25.00% 1

%

1AW

20.00% -
15.00%
10.00% -
5.00% 1
0.00%-

Figura 2
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Estamos hablando de personas preparadas en algun campo profesional o técnico
gue buscan conocimiento de temas nuevos en arte, historia, ciencia y tecnologia
para recreacion de sus hijos figura 3.

Antec.  Diversién Con. Temas Nue. Socializacién Ref.Temas Esc. Acerca al Arte Todos
F=0 F=1 F=18 F=3 F=5 F=11 F=12
0% 2% 36% 6% 10% 22% 24%

40%

35%

30%

25% . 2430

20%

15%

10% 1836

5%+ -

0%
F=18 | F=3 | F=5 | F=11 | F=12

Antec. ConSocializa .Tema#cerca | Todos
Temas Esc. | al Arte
Nue.
Figura 3

Con la seguridad de haber escogido un programa que les brinde un tiempo de
reflexion educativa y acercamiento al arte, pero con la confianza de dejar a sus
hijos con personas responsables que les brinden seguridad mientras ellos estan
ausentes figura 4.

Con buena
Amable disposicion Indiferente Otro
F=20 F=23 F=0 F=0
46.51% 53.49% 0% 0%

60.00%

= N=43 Amable
F=20

E N=43 Con buena
disposicion F=23

m N=43 Indiferente
F=0

= N=43 Otro F=0

50.00% A

40.00%

30.00% A

Figura 4

Las madres de los participantes aunque profesionales estan dedicadas al hogar en
su mayoria, lo que nos habla de familias donde el ingreso proviene Unicamente del
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padre, por lo que el programa les brinda diversion, conocimiento y destrezas a sus
hijos gratuitamente, lo que lo hace apetecible ver figura 5.

Empleado
Estudiante Ama de casa federal Comerciante Profesor Otro
F=4 F=17 F=3 F=3 F=2 F=4
12.12% 51.53% 9.09% 9.09% 6.06% 12.12%
60.00% - 00 N=33 Estudiante F=4
' 51 53%
50.00% 1 m N=33 Empleado federal
| F=3
40.00%1 0 N=33 Profesor F=2
30.00% 11 |
O N=33 Otro
20.00%+1 |
1p & N=33 Otro
10.00% -
o N=33 Otro
0.00%-

Figura 5

El museo capto en su mayoria al publico a través de la difusién televisiva cultural
el canal 11 como se aprecia en la figura 6.

Revista TV. Folleto Radio Otro
F=5 F=18  F=2 F=1 F=9
13.89% 50%  5.55% 2.78% 25%
5 @ N=36 Invitacion
50.00% - 56% b vitaci
45.00% 1 |
40.00%- o N=36 Revista F=5
35.00% -
30.00% - ON=36T.V. F=18
25.00% A
20.00%- 0 N=36 Folleto F=2

15.00% 1 1389%
10.00% |
5.00% 5za94
0.00% =

@ N=36 Radio F=1

o N=36 Otro F=9

Figura 6
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Con todo lo anterior confirmamos las expectativas del programa y la de los padres
de familia que inscriben a sus hijos a este tipo de actividades museisticas.
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lll.2. Metodologia para evaluar el programa Paseando por los Museos

Fundamentare el analisis de la evaluacion del programa Paseando por los Museos en los
conceptos del siguiente Sol radiante basado el la lectura de Cesar Coll. 8

Objetivo:
MetoNdos de Concepcion constructivista de Obiet | 1
ensenanz'a’ la intervencion pedagogica 4 jetivos planteados
*QObservacion i por cada museo 3
del grupo
*Manejo de
rupo con
grup Aspectos
enfoque de la Curriculares
visita. 5
Metodologia para ?
evaluar el PPM
. / ™ Aspectos
C‘re.acmn de Institucionales
condiciones para el |
aprendizaje en la
visita. 6
| orincin v Logro de objetivos
. nt];: F:&g?géol os Construccion de Aprendizaje
lcor%(r)cimien tos conocimientos en significativo. o
. relacion de lo que
adquiridos. 7 se aprendio.

e Aspectos Institucionales: Instancia a la que pertenece cada museo.

e Aspectos Curriculares: Ambito del museo.

e Objetivos: Las expectativas de cada museo.

e Concepciéon Constructivista: La conduccion de los miembros de cada museo.

e Se analizara el método de ensefianza empleado por cada museo,
observacion del grupo, el uso de estrategias para la mejor conduccion del

grupo con la creacién de condiciones de trabajo.

e Con la creacion de condiciones se obtiene un aprendizaje significativo.

% UPN, Antologia Basica. Andlisis Curricular, México, 1994, pag.159.
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e El principio integrador se reflejara en la actividad.
e (Construccion de conocimientos.

e Logro de objetivos.

*Nota: Aunque se les muestre todo el museo (Historia, estilo y las salas) se les
debe dejar como ultimo punto la exposicion sobre la que se realizara la actividad.

Los cuestionarios aplicados al departamento de servicios educativos, el diario de
campo y la percepcion que los nifios tuvieron de cada museo, nos ayudaran a
percibir el logro de los objetivos del programa.

lll.3 Los tres museos mas gustados

| MUSEO DE LA LUZ
El perico magico y anamorfismo

El Aspecto Institucional.- museo perteneciente a la Universidad Nacional
Auténoma de México (ver cuadro en el anexo 2).

El Aspecto Curricular.- de contenido cientifico.

Objetivos planteados.- el tema u objetivo de la visita fue la demostracion de los
diversos tipos de luz, la demostracion de los tres estados de la materia conocidos
y uno recientemente descubierto el plasma, caliente — sol, frio — rayo, asi como la
diseccidn del ojo de un cerdo por ser el mas parecido al humano con la explicacién
de la funcién de cada parte que lo integra; siendo el objetivo aprender dichos
conceptos y comprender que esos conocimientos estan en todo lo que nos rodea,
esta Ultima se tomo como el objetivo principal de la actividad; manejaron los
tiempos en tres fases, demostracion, visita y taller.

Concepcidn Constructivista de la Intervencién Pedagdgica.- la primera fase estuvo
conformada por la demostracién con materiales no toxicos, las estrategias usadas
por el equipo de becarios fueron la interaccion y el manejo de un lenguaje
coloquial, esto es no manejar conceptos abstractos para hacer la actividad amena
y dindmica, asi como el uso de elementos visuales para las demostraciones y la
construccién de un dialogo cientifico partiendo de las experiencias observadas.
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La segunda fase fue la conduccién por el museo la cual estuvo bien dirigida con
explicacion, preguntas a ellos referentes al tema y por ultimo la diseccion del ojo
de cerdo empezada por la conductora y finalizada por los nifios, se practico con un
ojo real y con el uso de bisturis, fue realizado por aquellos que quisieron hacerlo,
al tiempo que se dio la explicacion de las partes que lo integran, el recorrido se
hizo por equipos de 6 integrantes por ser la asistencia de 36 nifios.

El principio integrador de los conocimientos adquiridos se dio en la ultima fase con
la actividad organizada por grado de dificultad de acuerdo a las edades,
reconociendo las habilidades y aptitudes acordes al grado de madurez.

Lo que se esperaba de la visita fue la obtencién de un aprendizaje significativo con
una experiencia agradable que les permitié tener un acercamiento a la ciencia de
forma ludica, dejando en ellos la curiosidad por investigar mas sobre el tema.

La actividad del taller para los nifios pequefios de 7 a 9 afnos fue el perico magico
con que se comprobd la persistencia retiniana esto es que el nifio descubriera que
dos figuras o imagenes en movimiento son interpretadas por el cerebro como una
sola, a este efecto se le conoce como trauma tropo y los nifios de 10 a 13 anos
realizaron el Anamorfismo el cual consiste en pasar una figura plana a una de
180° y su comprobacién, de que una figura distorsionada recupera su forma
original al reflejarse en un cilindro metalico

El taller se organizé bajo los regimenes de la escuela tradicional distribuyendo a
los nifios por edades en tres hileras de pupitres dobles.

Ocho jévenes becarios son los encargados de las actividades del museo, las
instrucciones que dieron fueron claras y fuertes; durante la actividad los jévenes
becarios les ofrecieron apoyo a los participantes, demostrando su profesionalismo
al estar bien organizados.

La construccién de conocimientos en que las expectativas del museo fueron la
obtencion de un aprendizaje significativo a través de esta experiencia agradable y
ludica, dejando en ellos la curiosidad por investigar mas sobre el tema.

El logro de objetivos se dio en la primera y segunda fase de las actividades por los
datos que se muestran a continuacion.

Hubo desconocimiento de su existencia en un 95.65% al ser conocido Unicamente
por el 4.35% de la poblacién encuestada, esto nos dice que es desaprovechado el
lugar y sus contenidos por gran parte de la poblacién infantil del Distrito Federal; le
hace falta difusién al museo como se aprecia en la fig. 7.
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Figura 7

El objetivo de la visita por los dirigentes de servicios educativos del museo, su
forma tan atractiva, creativa en el manejo de grupos y de sus contenidos se logré
por la demostracion de los becarios, el dia de la visita tuvo la aceptacién del
86.96% de la poblacién infantil como se aprecia en la fig. 8 y al compararla con su
opinion final obtuvo el primer lugar en la preferencia de los nifios la cual fue del
6.68% ver fig.9, por tener variedad en sus exposiciones, demostraciones, visita
guiada, taller y comprobacion de lo que se realizo, lo que

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
3.-Encierra en un circulo los museos que hayan llamado mas tu atencion N=404
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Figura 8 Figura 9
motivo a la audiencia infantil.

El logro de la actividad el dia de la presentacion del museo fue del 78.26% de
aceptaciéon pero a nivel general obtuvo el cuarto lugar esto pudo ser por la
dificultad qué a la mayoria de los nifios de 10 a 13 afnos se les presento al realizar
su Anamorfismo, como lo confirma la grafica 10 con el 21.24% los cuales se
vieron reflejados en las encuestas como se aprecian en las graficas10 y 11 que se
presentan a continuacién.
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Hecho que fue superado con la ayuda de los jovenes, enfrentando el reto con
resultados positivos, todos y cada uno de los asistentes se llevaron su trabajo
concluido.

En conclusién el logro de objetivos fue, nifios dispuestos e interesados en los
temas vistos por su forma creativa y atractiva, aunque en la comprensién de la
actividad

Comprensién de sus contenidos.

Al 21.74% de los nifios de entre 10 y 12 arios les pareci6 dificil la actividad que se
realiz6 en el taller, pero con ayuda de los becarios se soluciono el problema.

Las actividades estuvieron aplicadas adecuadamente a la diversidad de publico 7
a 12 anos.

Excelente manejo de grupo, se comprueba la teoria constructivista de Piaget en
uno de sus principios basicos del razonamiento, la compensacion, que dice que el
nino sabe que un cambio aparente en una direccién se puede compensar por un
cambio en otra direccion.
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Il MUSEO FRANZ MAYER
Imprime tus ideas

Aspecto Institucional: Estamos hablando de un museo privado, administrado por
un fideicomiso que dej6 establecido el Sr. Mayer para el funcionamiento
econdmico de su museo.

Aspecto Curricular se trata de un museo de artes aplicadas o decorativas.

El objetivo planteado por el museo estuvo en el tema de la visita que fue la de
apreciar la coleccion de artes decorativas designadas también artes aplicadas; por
este concepto se entiende la participacién de todos aquellos objetos de diversas
manufacturas y procedencia, que el hombre ha producido para su uso cotidiano
con un fin funcional pero con una fuerte intencién estética, donde el lema del
museo es “La unidad entre lo bello y lo util” siendo estos los aspectos mas
representativos de la cultura de un pueblo por ser el reflejo de sus usos,
costumbres y recursos, asi como de la sensibilidad de sus creadores, los
artesanos, en el manejo de las técnicas, materiales y de una sélida tradicion que
se llegd incluso a enriquecer en el México Colonial. Esta coleccién comprende
cuatro siglos de produccion artistica en nuestro pais y complementada con
aquellos objetos extranjeros que en alguin momento fueron los modelos e
influencias de los que aqui se produjeron y que hoy forman parte de nuestro
legado cultural.

Siendo el objetivo principal de la visita la de dar a conocer la coleccion
permanente de la sala de textiles.

La concepcion constructivista fue la organizacién del espacio en dos recorridos, el
primero conformado por los nifios de 7 a 9 afos iniciado por la sala de
introduccidn, y el grupo de los mas grandes lo comenzdé por las salas ambientadas
para finalmente terminar cada grupo en diferentes tiempos en la sala de textiles,
ahi se les explico lo referente a tinturas, su procedencia y disefios en los tejidos de
los ropajes, la conduccion y el recorrido fueron amenos, haciendo hincapié en los
disenos, se crearon las condiciones de aprendizaje para dar lugar al principio
integrador de la concepcion didactica, para acciones sensorio motrices de los
conocimientos adquiridos en la apreciacién y comprension de textiles para poner
en juego su destreza manual.

“Una concepcidn que subordina la imagen y la intuicién a la actividad y operacion,
ya que las formas de conocimiento, las estructuras l6gicas que pueden profundizar
en las transformaciones de lo real son el resultado no de los objetos sino de la
coordinacion de las acciones que el individuo ejerce al manipular y explorar la
realidad objetiva™

*FERNANDEZ MORENO, Xochitl. UPN, Andlisis Curricular, Antologia, México 1994, pag. 93.
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La actividad plastica enfocada a la serigrafia, fue agradable al combinar las
diferentes plantillas que se les proporcionaron para la creacion del diseinio muy
personal; siendo divertida, facil de hacer, uso de la creatividad y fundamentado en
el lema del Museo “La unidad entre lo bello y lo util”

Se llega al término de la visita con las siguientes observaciones:

Atencion personalizada del Departamento de Servicios Educativos conformado por
las Licenciadas lItzel Santana y Ménica Franco, asi como la presencia de la
tallerista y disefiadora de la actividad Martha Pérez; quienes les dieron la
importancia al publico infantil, adecuacién de la actividad al tipo de publico,
participacion activa de los jévenes que prestan su servicio social a la institucién;
Lograndose el gusto por el museo de un 100% el dia de su estancia ahi figura 13
y comparada con la opinion final obtuvo el segundo museo mas gustado con el
6.44% como se muestra en la figura 12

CCUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
3-Encierra en un circulo los museos que hayan llamado mas tu atencion N=404

P y 221'& |
1004 |
% i
) a4 i
7= o /)
zam i | ON2L S F=21
P4 1 HN=2LNOF=0
47 / \ AP/ i
IP4
o P4
o 10°4
0%
1
Figura 12 Figura 13

El Museo Mayer fue el Unico donde coincidié positivamente visita-actividad en la
aceptacion infantii con el primer lugar que comparti6 con el museo del
Arzobispado; conforme a la opinion infantil refleja que la actividad estuvo acorde a
las edades por encontrarlas faciles de realizar, lleno las expectativas que tenian
de encontrar entretenimiento como se muestra en las graficas 14 y 15 que a
continuacién se muestran con un 12% final y un 95.24% in situ.
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Por desgracia unicamente el 19.05% lo conocia, hace falta difusion.

Il MUSEO TECNOLOGICO
¢, Chispas...la electricidad?

El tema de la visita que se manejaria seria ¢ Chispas... la electricidad? Siendo el
objetivo planeado darnos una explicaciéon referente a la electricidad.

Al no haber alguien de Servicios Educativos que nos recibiera, la jefa de
coordinadores del grupo fue en busca del responsable de ese departamento. La
persona que nos atiende menciona que las visitas y talleres se dan al publico en
general, por lo que se nos pidié organizar al grupo y visitarlos por nuestra cuenta.

Las madres que han acompariado al grupo durante todo el curso se hacen cargo
de las pertenencias de los nifios; y el equipo del grupo paseando por los museos
toma la batuta del recorrido. Hasta encontrar una expositora de una sala del
museo quien le dio una demostracion de que el hombre es un buen conductor de
la electricidad.

Después a peticién de los nifios nos dirigimos al planetario, ahi se nos pasé una
proyeccién; y al no tener asignado el taller en que se elaboraria un electroiman
continuamos nuestra visita por las salas donde habia instructores quienes tenian
antecedentes de nuestra presencia, atendiéndonos muy bien.

Conclusion con el anadlisis de las acciones vividas en este lugar, las cuales se
realizaran de la misma forma y el por qué del gusto de los nifios al museo.

Es un museo con instalaciones muy amplias y diversidad de contenidos para el
disfrute de los nifios (parecido a un parque de diversiones).
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El éxito inesperado del museo se confirmé por la excelente organizacion del
equipo de coordinadores del programa y madres que nos acompanaron durante el
curso.

Hubo armonia, unién, cooperacién y disciplina en los dirigentes, las madres y
sobretodo en los nifios quienes se normaron a las 6rdenes de los lideres; todos
estos factores dieron una solucion practica al incidente.

No hubo compromiso y responsabilidad en los dirigentes del departamento de
servicios educativos del museo tecnolégico.

No hubo visita guiada programada para el grupo el cual fue superado por el equipo
de coordinadores y monitores, asi mismo no hubo taller para los nifios, pero el
incidente se cubri6 con la organizacion del grupo, gracias a la adecuada
intervencién de los dirigentes del programa.

*NOTA LOS NINOS NO QUISIERON RESOLVER CUESTIONARIO.

lll.4. Los tres talleres mas gustados

| MUSEO DE LA SHCP ANTIGUO PALACIO DEL ARZOBISPADO
Con tino y tinta

Museo perteneciente a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

La institucién tiene mucho que ofrecer tanto histérico en su construccion colonial
como en las funciones realizadas ahi, fue lugar perteneciente a la Orden Dominica
y palacio de las autoridades eclesiasticas como en sus cimientos que albergan
vestigios prehispanicos in situ, de los principios del siglo pasado época del
movimiento muralista en México, la obra pictérica del artista José Gordillo, asi
también coleccion de diversos pintores que al realizar el pago de impuestos lo
hacen en especie por lo que no existe una tematica ni estilo en dicha coleccion.

El objetivo de la visita al museo se relacion6 con la exposicién temporal de
Pinocho con el tema con tino y tinta, el disefo y preparacion estuvo a cargo de los
jovenes que realizaban su servicio social, justificando la exposicion con el armado
de un Pinocho con cubos de madera y piola.

A pesar de la experiencia narrativa y conocimientos en los contenidos de todos los
museos que pertenecen a esta secretaria se descuido la explicaciéon de la
exposicion propuesta y dejarse a cargo de los chicos del servicio social por
atender el programa Paseando por los museos siendo este un atenuante del por
gué no se atendié este punto que se salvo gracias a los conocimientos previos que
los nifos tenian del tema y dejarse sin explicar esta exposicion que tuvo éxito al
confirmarse el principio integrador con el taller que con sus dificultades no por la
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dificultad sino por fallas del material al no estar bien los orificios de los cubos que
se tenian que insertar con la piola, ahi se vio la armonia del grupo al ayudar los
ninos mas grandes a los pequenos en el armado; no se confirmé el objetivo de la
exposicion, el darle difusion y actualizacién a la obra clésica de los hermanos
Anderson de acuerdo al criterio de los talleristas, el espacio se organizd en sala
vestibular y estuvo planeada como un espacio de exhibicion que permitiera
ademas contar historias al auditorio, lo que si se realiz6 fue hacer una exposicién
ludica — didactica del tema; con una visita guiada reforzada con la actividad
plastica proporcionando un acercamiento divertido, original y cordial del equipo del
museo en el trato hacia los nifios quienes se sintieron en confianza por ser los
mismos que coordinan al grupo (en su mayoria, aunque también hubo presencia
de los otros organizadores del programa los del Franz Mayer); cooperacion y
ayuda de los niflos grandes hacia los pequenos para lograr el armado el cual
todos terminaron y a pesar de las dificultades que se presentaron para hacerlo el
83.33% dijo haber sido facil el armado de la marioneta, pero en el gusto final de
los talleres mas gustados obtuvo el 12% por haber sido preparada para el gusto
infantil como lo muestran las graficas 17 y 18.

TALLERES DE MUSEOS
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La diversidad de contenidos en las exposiciones, buen trato y ayuda recibida en la
actividad plastica, ademas conocimientos previos de los nifnos sobre la pelicula de
Pinocho mas no de la obra de Carlo Collodi, el autor de la novela en quien estuvo
inspirada la exposicién, los conocimientos acerca de la pelicula fueron
aprovechados acertadamente por el departamento de servicios educativos, asi
como el ingenio en el disefio de la marioneta tan atractiva.

La institucién presenta el mismo obstaculo de la mayoria de los museos anteriores
no existe la suficiente difusién, unicamente el 29.41% conocia el museo como se
confirma en la grafical8 a pesar de las mdultiples presentaciones artisticas
gratuitas que ahi se ofrecen.
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En este museo se puede estimar la teoria de Lev Semenovich Vygotsky y el
aprendizaje asistido, que dice que el nifio puede dominar una tarea, si cuenta con
la ayuda de sus pares, dando origen a los procesos mentales superiores como es
la solucién de problemas en forma de actividad grupal al ser usado como
andamiaje en el proceso de aprendizaje hasta irse disminuyendo conforme obtiene
independencia.

Il MUSEO NACIONAL DE SAN CARLOS
El patio del Conde de Buenavista es particular

San Carlos fue absorbido por CONACULTA instancia gubernamental y manejada
directamente por el INBA.

El aspecto curricular del museo de San Carlos fue la primera academia de
escultura, pintura, arquitectura y trabajos en madera (retablos), fundada en la
Nueva Espana y América en 1778 por el Rey de Esparia Carlos Ill en el siglo
XVIII.

El objetivo de la visita fue la de dar a conocer el acervo del arte europeo que se
aprecia en este lugar, la planeacion de la visita tiene dos momentos; la
introduccién al museo con la explicacién de la historia de los propietarios del
edificio, asi como su patio oval obra de Manuel Tolsa, la sala Gobtica y
caracteristicas basicas del estilo. Los métodos usados por la historiadora Ana
Maria responsable a cargo del grupo para ensenarles a leer un retablo gético,
aprovechd los conocimientos y experiencias previas de los nifios, de igual forma la
edad y su imaginacion situaciéon que supo aprovechar la historiadora, como dijese
Ausubel:

“De todos los factores que influyen en el aprendizaje, el mas importante consiste
en la que el alumno ya sabe. Averigiliese esto y enséfiese consecuentemente” °

® UPN, Teorias Contemporéneas del Desarrollo y Aprendizaje del Nifio (Compendio), Direccidn
General de Educacién Basica, 2004, pag.149.
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Ausubel afirma que es importante el uso de las herramientas metacognitivas o
bien el rastreo de lo que se conoce para la busqueda de estrategias que faciliten el
aprendizaje. Por lo que la historiadora una vez que exploré el terreno, procedio a
recostarlos en la sala con los ojos cerrados e inicié un relato, al finalizarlo les pidi6é
que buscaran en la sala la reproduccion del cuento, ellos lo encontraron en una
pintura lateral del retablo conformado por tres partes, tratandose de la pelea que
San Jorge sostiene con el Dragén (historia de Inglaterra e Irlanda) en la pintura se
encuentran las tres fases de la historia.

1°La pelea de San Jorge con el Dragén
2° Muerte de San Jorge
3° Resurrecciéon de Jesus con los elementos de la Crucifixion

El segundo momento de nuestra estancia ahi también tuvo dos momentos, el taller
y presentacion de cuentos y cantos medievales.

El taller fue la misma actividad para todos, la de moldear el dragén del retablo con
plastilina y decorarlo con pinturas para 6leo, se dieron las instrucciones del trabajo
plastico y todos comienzan la labor ingeniosamente es decir algunos empezaron
moldeando las patas, otros el cuerpo o cabeza, pero cada uno tiene alguna idea
previa de como hacerlo e ir sobreponiendo las partes llevandose a cabo el
principio integrador

A la mitad del taller los nifios fueron llevados al patio principal para participar de
los cuentos y cantos medievales interpretados por el grupo “Los juglares”, quienes
tocando y Matilde (miembro de servicios educativos) bailando y cantando les va
narrando historias, hace participes a los nifios de la actividad, quienes gustosos lo
hicieron. Faltando quince minutos ellos regresaron a la sala de actividades para
concluir su trabajo y visita.

¢ Qué tuvo? Trabajo en equipo del personal, profesionales en los temas abordados
(historiadora), la capacidad de la historiadora para percibir los conocimientos
adquiridos durante el curso para usarlos y sobre todo buen trato para la poblacién
infantil

¢ Qué hubo? Variedad y adecuacién tanto de la explicacion, relatos, cantos, bailes
por tener la aceptaciéon del 90.48% como la actividad mas gustada, facil y divertida
de realizar (Dragén) y comparada con la apreciacion final que obtuvo el tercer
lugar de preferencia con el 11% como se muestra en las graficas 19 y 20.
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¢, Qué no hay? Difusién por parte de las autoridades del museo, Unicamente el
23.81% lo conocia como lo podemos visualizar en la fig. 21.
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Figura 21

¢ Qué no tuvo? Suficiente presupuesto para la actividad (que tuvieron que asumir
los miembros del departamento).

¢ Qué no hubo? Desanimo a pesar de los contratiempos de presupuesto dedicado
para recibir a los nifios y realizar la visita al museo.

Termino este analisis con lo siguiente: El aprendizaje no se limita a un proceso de
acumulacion de conocimientos parciales, sino que se producird precisamente
cuando ocurre un desequilibrio en su estructura cognitiva previa y el nuevo
aprendizaje que el sujeto coordina con la organizacién de la informacidn recibida.

42



lll.4. Los tres museos menos gustados
| MUSEO DE LAS CULTURAS
¢ Quién vive detras de las mascaras?

Instancia de CONACULTA, INAH.

El museo present6 la diversidad cultural a través de las mascaras con el objetivo
de promover el aprecio, disfrute y respeto por la diversidad cultural.

Los niflos conocieron el significado y funcion de la méscara la cancelaciéon de la
identidad del usuario para tomar los atributos de ella.

Los objetivos se planearon en tres etapas:

La narracién sirve de introduccion a la tematica de la visita al museo, la cual
estuvo a cargo del cuenta cuentos sobre las tradiciones y costumbres de los
pueblos (la que acontecié sin ningun contratiempo), la segunda etapa cuya
pretension fue mostrar 3 salas de las que Unicamente se vieron 2 por falta de
tiempo, y el tercer momento el taller.

La concepcidn constructivista de la intervencién pedagdgica:

La primera exposicién se vio deteriorada por la explicacion al no enfocarse al
objeto de estudio, la mascara, tal vez por la inexperiencia de la guia en el tema 'y
manejo de grupo quien iniciaba su servicio social en el museo.

La explicacion de la segunda sala, la hizo la jefa de servicios educativos, quien
haciendo uso de los principios del aprendizaje propuestos por Ausubel, la
exploracion de los conocimientos previos y observaciéon de las conductas infantiles
donde la guia empleo algunas estrategias para enfocar la atencién del grupo en
los objetos deseados los diversos tipos de mascaras y al contestar sus dudas
quienes se salian del tema pero al contestarles lo relacionaba nuevamente al tema
de la exposicion.

En esta etapa la expositora cre6 las condiciones de aprendizaje con la pertinencia
de estrategias para acaparar la atencién de la audiencia infantil y la observacién
de su conducta.

Posteriormente se dio el taller que se prestd para el principio integrador de los
conocimientos adquiridos durante la dos etapas anteriores con la presentacién de
la actividad que se diversific con la planeacion de dos teméticas, la mascara y un
libro (no se supo del por qué del ultimo).

La construccién de conocimientos en relaciéon de lo aprendido se confirmé con la
actividad realizada en el taller.
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En la encuesta contestada por los nifios el dia de la visita, el museo alcanzé el
100% de agrado a las actividades presentadas por dicha institucion, como lo
muestra la figura 23, mas no asi en la encuesta final donde obtuvo el 1.98%,
figurando entre los tres museos menos gustados como se ve en la gréfica 22.

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
3.-Encierra en un circulo los que hayan mas tu ion N=404
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Al no coincidir las opiniones del dia de la visita con las percepciones finales es
conveniente recurrir al diario de campo para extraer de las actividades los factores
que le den sentido a este contraste.

e Primer factor negativo del departamento de servicios educativos y en
general del personal de seguridad al no permitirnos la entrada por lo que
tuvimos que esperar durante 10 minutos afuera de las instalaciones, hasta
gue nos recibid la coordinadora técnica del area de servicios educativos.

« Primer factor positivo una vez dentro de las instalaciones se nos traté a
todos con amabilidad y prestancia.

» Segundo factor negativo la inexperiencia de la primera guia quien estaba
haciendo su servicio social, hizo la explicacion tediosa al no contestar las
dudas de los niflos, ni saber mucho sobre el tema.

e Segundo factor positivo, el percance de la visita a la primera sala tuvo
respuesta inmediatamente por la coordinadora técnica al dar la siguiente
explicacion quién conocia el tema y direccion de grupos infantiles. La guia
utilizé estrategias para enfocar la atencién en las diversas mascaras.

o Tercer factor negativo. No se vieron las tres salas planeadas por falta de
tiempo.
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» Tercer factor positivo la narracién con la que se dio la bienvenida tuvo éxito
entre los nifos.

» Cuarto factor negativo. La coordinadora técnica de servicios educativos no
observé que los tres equipos que se formaron fueron sin clasificacion por
edades, pero ella mencioné en su cuestionario “visita guiada a tres
etnografias con grupos subdivididos por rango de edades”.

» Quinto factor negativo. No se supo el por qué se hicieron dos actividades:
mascara (bien orientada) y libro (no se supo el por qué de ésta).

e« No existe difusibn para este museo, unicamente el 11.76% lo conocia
fig.24.
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Figura 24
Reflexionando lo anterior, al finalizar el programa y comparando los elementos que

conformaron la visita y actividad con la de otros museos hubo mas desaciertos

que aciertos, ya que los nifios lo demostraron al calificarlo en el cuestionario final.

Il CENTRO DE LA IMAGEN
Jugando con la imagen sustentada en la obra de Enrique Bosterman

Estamos hablando de un museo de patrticipacién mdultiple en el que intervienen el
Gobierno del DF; CONACULTA y UNAM.

El ambito del museo se enfoco a las exposiciones fotograficas que en esa ocasion
nos brindo la obra de Enrique Bosterman en su estudio de la sociedad y sus
condiciones, valiéndose del ritmo, simetria, volumen, la emocién, el equilibrio y la
intencion

El objetivo del Director del museo, (Unico elemento del departamento de servicios
educativos y del museo), fue que los nifios identificaran los elementos primarios y
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secundarios que conforman una imagen y sus diferentes factores de organizacion
0 principios reguladores como son el ritmo, la proporcion, la oposicién y la
direccién. Asi como enlazar todos los elementos mencionados anteriormente con
su imaginacion y creatividad, para descubrir la gran variedad de historias que con
un conjunto de imagenes se pueden generar cuando se altera la disposicién de los
elementos que componen una imagen.

La visita tuvo una aceptacion entre el publico infantil el dia que asistieron al lugar
siendo del 90.48% pero, comparada con las percepciones del cuestionario final el
cual obtuvo el 2.23 % en su preferencia como constatamos en las figuras 25 y 26.

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
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En este museo sucedid lo mismo que en el museo Franz Mayer, la preferencia en
sus dos modalidades visita y taller, unicamente que de manera inversa por no
haber figurado en el cuestionario final al no obtener porcentaje como nos muestran
las figuras 27 y 28.

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
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Proseguiremos a analizar las causas que ocasionaron la opinion final determinada

por los nifos.

» Primer factor negativo no existié apoyo del equipo de servicios educativos
por ser el Unico elemento del departamento y del museo, aunque estaban
dos jovenes realizando su servicio social sin dominio, ni iniciativa para
manejar tanto al taller como al grupo infantil.

» Primer factor positivo. En su desempeno fue darles como introduccién una
amplia explicacion de los elementos que conforman una imagen para
decirnos algo como son el ritmo, proporcion simetria, oposicion y direccion
de una imagen.

e Segundo elemento negativo. Es la explicacion de la tendencia del Sr.
Bosterman del estudio de las sociedades y sus analogias con elementos
incomprensibles para los nifnos ya que el estilo del autor es muy subjetivo
partiendo de elementos como son una lavadora, una jarras formadas que al
tratar de ser explicados por los niflos en un principio resulté penoso para
ellos expresar sus ideas, por temor de ser motivo de burlas por los
companeros.

e Segundo motivo positivo. Es que el Director José Luis Flores logré hacerlos
expresar las sensaciones que les provocaban las imagenes de las
fotografias.

e Tercer motivo positivo. Fueron las estrategias utilizadas por el director, al
sentar a los nifios formando un circulo en las salas y él formando parte del
circulo, dandoles confianza de contar una historia de lo que ellos percibian
con todos los elementos antes mencionado tomando en cuenta la intencidn
que cada uno quisiera expresar.

« Cuarto motivo positivo. Este museo fue el eslab6n que sirvié de base para
comprender los siguientes museos.

« En el taller la primera situacién negativa la conformé la pareja que realizaba
su servicio social, los cuales no sabian tomar decisiones, ni se
comunicaban con los nifnos.

« En esta actividad la primera accion positiva fue la actividad entusiasta de
los niflos al animarlos a construir historias con la elaboracién de un collage,
fundamentada en cuatro tematicas, una por equipo, pero cada nifio de cada
equipo armd su historia con los siguientes aspectos: comics, muertos,
contaminacion y tecnologia.

e La explicacion del analisis del museo del por qué no tuvo la preferencia
esperada fue que aqui es donde surge el proceso de desequilibrio del que
habla Jean Piaget en su teoria del desarrollo cognoscitivo, en este proceso
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de organizacion entre la estructura cognitiva que el nifo posee y llega la
nueva, existe una confrontacién que produce un desequilibrio, seguido de la
acomodacién para finalmente encontrar la asimilacién, lo que da como
resultado una nueva estructura cognitiva.

Esto se vio reflejado en los siguientes museos de arte.

La pérdida de la capacidad de imaginacion inherente en el nifio fue el primer reto a
la que el guia se enfrenté.

No existe difusion para este museo, ya que el 80.95 no lo conocia fig. 29.
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Figura 29

Es importante destacar lo que sucedié en este museo, al relacionarlo con palabras
de Vygotsky donde el resume en tres momentos la evolucidén mental del sujeto en
la construccion de conocimientos, él menciona que existe primero una impresién
perceptual que le permite al nifio relacionarse con los objetos segun su
clasificacion, luego viene la elaboracién de grupos mas complejos, cimentados en
criterios perceptivos comunes, formulando preconceptos manifestados en un
lenguaje donde aun no es claro la esencia del objeto de conocimiento y ultima fase
en la que los nifios forman ya conceptos verdaderos como producto directo de la
influencia museistica en este caso, resultado de la reflexibn para vincular
conceptos u objetos, integrando sistemas de relacién para su explicacion;
permitiendo la evolucion mental de un nivel estructural a otro, reafirmando la
postura de Vygotsky la interaccién y el aprendizaje asistido son el origen de
procesos mentales superiores como son la soluciéon de problemas en forma de
actividad grupal.
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Il MUSEO JOSE LUIS CUEVAS
Ventanas al mundo infantil del museo José Luis Cuevas

Museo de participacion multiple del gobierno del DF.
El contenido del museo gira alrededor de la vida y obra del artista.

El objetivo del recorrido fue dar a conocer los aspectos més relevantes de la obra
del maestro José Luis Cuevas vy los estilos por los que ha trascurrido su obra con
la confrontacién de dos visiones la de él y la de su ultima esposa Beatriz del
Carmen Cuevas.

Concepcién Constructivista de la intervencion Pedagdgica que se sustenta en el
método de ensefnanza, la observacion y manejo del grupo, asi como la creacién de
condiciones para la apreciacion de los contenidos de las salas visitadas.

El recorrido lo dirigié la Licenciada jefe de servicios educativos por no haber
estado la guia, se presentaron algunas dificultades en el manejo del grupo de 41
ninos de edades oscilantes entre los 7 a 13 afos, en el que no se hizo division de
grupos en un museo de salas pequefias ,pero, no fue hasta casi concluir la visita
en la ultima sala, la mas grande donde hubo un cambio de actitud de ella cuando
decidi6 sentar a los niflos en medio de la sala para que ellos pudieran apreciar las
obras del artista; salvo esta dltima sala, los nifos pudieron apreciar con mas
detalle la ultima exposicién del artista José Luis Cuevas.

El cuenta cuentos con su técnica de teatro de cuerpo les hablo de la historia del
edificio. Este inmueble fungié como casa de la familia Velasco, después como
convento Inesino auspiciado por la familia Velasco quienes recibieron a 33
monjas, también fue utilizado como cuartel por el ejercito francés en la época de
don Benito Juarez, fue utilizado como vecindad y almacén de telas hasta antes de
su rescate.

Les relatd algunas leyendas de la época y area del edificio como fue la historia del
fantasma del museo quien captd la atencion y entusiasmo de los nifios para
realizar la actividad.

De acuerdo con los resultados el principio integrador se dio con las instrucciones
de la encargada de la actividad plastica al mencionar que cada uno hiciera lo que
para ellos habia resultado mas significativo de la visita y lo relatado por el cuenta
cuentos, a pesar de haberse dado la actividad en un corredor demasiado estrecho
e incomodo sin mesa ni sillas, los nifos realizaron su trabajo Unicamente el papel
craft y materiales como hojas, lapices y acuarelas usando como mesas el suelo lo
mas interesante fue cuando ellos empezaron a realizar el trabajo plastico, los
ninos haciendo cosas espectaculares, copias casi exactas de las obras de los
artistas; aqui se demuestra la capacidad de observacién y memoria visual que el
nino ha ido desarrollando en el transcurso del programa “todo aprendizaje seria
inatil si el individuo no dispusiera de una facultad para conservar lo aprendido”,
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finaliza con lo siguiente “la memoria es la premisa de un comportamiento
inteligente™, y con el uso de su imaginacién al interpretar las leyendas que les
fueron platicadas y muy a pesar de las condiciones se dio el logro de objetivos y
aprendizaje significativo, aun cuando Vigotsky dice que el nifio no puede imaginar
lo que no conoce; estoy de acuerdo con él, pero se basa en lo ya conocido para
interpretarla

En las encuestas efectuadas el dia de la visita resulté con 95.24% la aprobacion
entre la poblacion infantil que al ser contrastada con la opinion final obtuvo el
2.23% como revelan las siguientes graficas.

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
3.-Encierra en un circulo los museos que hayan llamado mas tu atencion N=404
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Falta difusion por desconocer su existencia el 80.95% de la poblacién como se
aprecia en la figura 32.
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Lo importante es apreciar que aun cuando no se crearon las condiciones para
explorar los conocimientos previos que los nifios poseian en ese momento, ni se
dieron las condiciones 6ptimas para la demostracién de los contenidos del museo,
se realizaron trabajos excelentes por parte de los nifios, copias casi exactas del
trabajo del artista José Luis Cuevas.

® AGUIRRE, Angel, Psicologia de la educacion, PPU, 1987, pag. 330.
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lll.5. Los tres talleres menos gustados

| MUSEO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Un aguila parada sobre un...

Institucion del gobierno del Distrito Federal en la categoria de participacion
multiple que comparte con los de la UNAM y CONACULTA.

El aspecto curricular que muestra es el origen desarrollo y evolucién de la Ciudad
de México.

El objetivo planteado inicialmente por el museo fue que los nifos conocieran la
leyenda de Copil (su fundacion) para reflexionar sobre el simbolismo del Escudo
Nacional.

De acuerdo a mi opinidn se manejaron dos objetivos referentes al origen y
desarrollo de la Ciudad de México siendo el Zécalo escenario de su evolucion y un
segundo objetivo que absorbié al primero del que no se supo sacar provecho, la
problematica del suministro de agua y el desalojo de aguas negras en la Ciudad
de Meéxico, con el drenaje profundo que interesé a los nifios haciéndolos
concientes del problema.

Se crearon condiciones de trabajo grupal tanto en la organizacién de los recorridos
como en la divisidn de grupos y explicaciones, pero el curriculo fue tan amplio e
interesante que no se enfoca a alguna problematica de la ciudad donde se hace
referencia desde el asentamiento del pueblo del Sol, los problemas o rebeliones
en la ciudad desde 1692, 1920, 1968, 1971, los sismos de 1985 siendo la plaza de
la constitucién el escenario, pero la explicacibn que tuvo mas éxito fue el
suministro del agua y su desalojo exposicion que tuvo mas énfasis por
concienciarlos en su cuidado del uso y abuso el cual se rompe con la actividad
sencilla no por su importancia como la unién de nuestro pueblo sino porque no se
puntualizo tanto la problematica actual no s6lo de México sino mundialmente “el
agua’.

Teniendo la aceptacién del 100% en su momento las dos actividades de la visita,

pero a nivel general no tiene votos por lo que no aparece en las graficas como se
muestra en las figuras 33 y 34.
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TALLERES DE MUSEOS
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El museo es desconocido por la mayoria de los nifios en un 76.10% como se
constata a continuacién.
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El imprevisto al que se enfrento el personal del museo fue el interés del tema del
suministro y desalojo del agua de la ciudad de México, y al no poder cambiar la
actividad del taller se vio minimizada no por su importancia sino por el interés de
los nifios, la cual consistié en hacer el escudo de la ciudad de México,
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Il EL MUSEO MANUEL TOLSA PALACIO DE MINERIA
Tiburcio Sanchez y Manuel Tolsa

El aspecto Institucional del museo como perteneciente a las instancias de la
UNAM.

Su aspecto curricular es que fungié como Antiguo Colegio de Mineria fue la
primera escuela laica del s. XVl y Antigua Camara de Diputados donde se llevé a
cabo el ultimo nombramiento del presidente dictador don Porfirio Diaz.

El objetivo del museo era conocer la obra del friso al temple de Tiburcio Sanchez,
asi como conocer la técnica al realizar una copia de dicha obra.

La concepcion constructivista del equipo del museo en su creacion de condiciones
de aprendizaje, en la que hubo conexién entre las dos actividades dandole la
importancia a la udltima exposicion motivo de la actividad; la cual estuvo
fundamentada en los frisos de Tiburcio Sanchez titulada la alegoria de los cinco
sentidos representada por cinco infantes ejecutando acciones referentes a cada
sentido en la que estan posando desnudos escuchando a través de un caracol,
leyendo, jugando con las manos unidas, oliendo una flor y comiendo un fruto.

No se descuidé ninguna de las exposiciones previas a la obra de Tiburcio
Sanchez.

El principio integrador se dio en la realizacién del taller poniendo a su disposicién
un gran salén con siete mesas largas y preparaciones al temple hecha a base de
huevo y sal con gises de colores y demas materiales, se anotaron las
instrucciones en el pizarrén y bajo la supervision de los integrantes del
departamento de servicios educativos iniciaron el calcado del sentido que los
ninos eligieron sobre un cuarto de cartulina para después decorarlo con la
preparacion.

Existi6 buen manejo de grupo y coordinacién del equipo de servicios educativos
aun cuando no se hizo separacion del grupo, los nifios se mostraron atentos e
interesados, se les brind6 la oportunidad de estar sentados en las salas que se
expusieron como fueron el salén de actos o antigua camara de diputados, capilla,
saldn rojo, biblioteca y oficina del Director.

Se crearon las condiciones para el aprendizaje por ser explicados con un
vocabulario a nivel escolar basico en que los nifos conocian gran parte de los
estilos y datos historicos y simbolismos utilizados en el arte, aunque no se
exploraron los conocimientos previos, pero estos fueron trabajados sobre la
marcha dandole al guia la capacidad de captar los saberes de los nifios.

El principio integrador también se dio durante la visita, al darse cuenta el guia de
los elementos conocidos.
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La actividad fue relajante, dejandose a la expresion libre el decorado.

Al 100% de los nifos les gust6 el contenido del museo que comparados con la
opinién final obtuvo el 3.96% como se muestra en las graficas 36 y 37.

CUESTIONARIO INFANTIL FINAL
PASEANDO POR LOS MUSEOS
3.-Encierra en un circulo los museos que hayan llamado mas tu atencion N=404
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Y sélo al 75% se le hizo facil la actividad que comparada con la eleccién final no
obtuvo votos esto se puede confirmar en las figuras 38 y 39; siendo una lastima
por ser un museo preparado para la admisién de ninos.
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70%; ar
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Figura 38 Figura 39

Unicamente el 9.52% de la poblacién conocia el museo como se visualizan en la
fig.40.
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El museo Manuel Tolsa se hace propaganda dando visitas guiadas gratuitas los
dias sabados a todas sus salas, haciéndolo accesible al publico en general.

Concluyendo las observaciones del programa con las opiniones finales de padres
de familia:

1.- El 100% se refirié a ser un programa bien organizado como lo podemos
apreciar en la fig. 41.
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2.- A su juicio en un 60.72% percibieron a los

los nifios fig.42
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Fig.42

coordinadores como amables con

3.-Con la satisfaccion del 100% del logro de objetivos de sus hijos fig. 43.
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Fig. 43

4.-De acuerdo a la impresién del 100% visualizaron las actividades acorde a las
edades infantiles como se percibe en la fig.44.
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5.- El 100% consider6 que existié relacion en los contenidos del museo y las
actividades plasticas como muestra la fig. 45.
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Es lamentable que a pesar de haber brindado a los nifios puntualidad, buenas
condiciones para las actividades tanto de visita como de trabajo manual,
amabilidad y sobretodo una excelente explicacién, figuro en el rango de los tres

talleres menos gustados.
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PROPUESTA:

“el hombre no es nada mas que su proyecto,
existe en la medida que lo realiza...

Es el conjunto de sus actos,

es responsable de todo lo que hace”
Jean-Paul Sartre'

Ante el deterioro generalizado de los multiples comportamientos observados a
todos los niveles de la sociedad, surge la preocupacién de esta misma actitud
manifestada en el programa Paseando por los Museos, por lo que la educacién no
formal impartida por estas instituciones, necesitan incluir como tema transversal
aquellas capacidades desarrollables en los participantes que son imprescindibles
en la actualidad para fomentar una convivencia armoniosa entre todos los actores
que intervienen en el proceso educativo, con esto me refiero a los nifos, dirigentes
del programa, monitores y anfitriones de cada museo visitado con actitudes y
comportamientos basados en los valores de respeto, tolerancia, cooperacion,
autocontrol, dialogo, comprensién, pero sobre todo con una vision reciproca de
responsabilidad y compromiso hacia el otro en el ambito socio personal.

La formacién en valores constituye uno de los temas importantes que han llamado
la atencion en los ultimos tiempos en el debate educativo, como resultado de la
observacion y toma de conciencia de todos aquellos que forman parte en la
sociedad educativa; por tal motivo es preciso la inclusién de los valores como
tema transversal al mismo tiempo de la planificacion del curriculo del programa, al
ser un tema medular coadyuvante para saber el cémo provocar en el auditorio
infantil, el logro de las intenciones educativas “contemplar, entonces, el mundo de
los valores como componente esencial en la accién educativa no significa ninguna
condescendencia 0 moda pasajera, sino reivindicar una educacién de la totalidad
de la persona™, pero, para tal es requerido que sean asumidas las intenciones por
la totalidad de los dirigentes para que el mensaje sea transmitido a la audiencia
con su actitud; esto es responsabilidad al mostrar sus contenidos para obtener la
respuesta deseada, el respeto al auditorio con la preparacién de la visita para que
éste se recree con su explicacion con el dialogo nifio — objeto de forma
responsable; fortaleciendo las intenciones del programa, el logro integral de los
infantes, al atender tanto a sus capacidades cognitivas o la forma especifica de
procesar la informacién que posee cada individuo como a las actitudes afectivas
de relacién interpersonal en su desarrollo personal y disposicién social, el museo
sensibiliza al hombre con el arte porque no sensibilizarle en su actuacién, dandose
la regulacion reflexionada de sus actos, “la accion es causada por la regulacién
reflexiva que el sujeto hace de sus intenciones en relacion con el conocimiento de
si mismo, de los mundos sociales y del ambiente™ .

"MILLAN. BENITEZ, Procoro. Ventanas Abiertas: presentes y por-venires de la planeacién educativa,
Amapsi, 2006, Pag. 77.
2 ANAUT, Loli.. Valores escolares y educacién para la ciudadania, 13 claves para la innovacion educativa,
GRAO, 2001, Pag.18.
3 MILLAN, BENITEZ, Procoro. Ventanas Abiertas: presentes y por- venires de la planeacion educativa,
Amapsi, 2006, Pag., 79.
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Una de las opciones para regular su accién ya reflexionada y planeada seria
abordar el tema el dia de la apertura con el cuenta cuentos o el director del museo
sede, al darles la bienvenida, hable del propédsito del programa y sus exposiciones
como medio de comunicacion museistico, donde los actores que intervienen son:

-Los coordinadores y dirigentes quienes organizan el programa.
-Los objetos que dan testimonio del paso del hombre en el tiempo.
-Los nifios principal factor del curso como testigos de estos eventos.

-Los monitores que les auxilian, los reciben y entregan a sus familiares durante el
curso.

-Los expositores quienes se encargan de recrear los acontecimientos con la
explicacion y recreacién manual.

-Los padres que apoyan este tipo de cursos al inscribir y llevar a sus hijos.

Por lo que la intencién de la platica sensibilizadora es provocar en los nifos la
toma de conciencia de la trascendencia de su proceder y motivarlos a tener juicios
criticos que le permitan elaborar sus propias reglas de comportamiento que les
conduzcan dentro de sus posibilidades actuar por convencimiento y no por
mandato con la elaboracién racional, emotiva y autbnoma su propio sistema de
valores que le permitan participar liboremente en los museos y por afadidura
implicar a los padres como apoyo al programa y a sus hijos.

Como reafirmacion de todo lo anterior concluyo con estas palabras “hoy la
educacion se encuentra -en el ambito de los valores- totalmente influenciada por
un entorno social que no necesariamente le favorece™, por esto mismo la
relevancia de concienciar a todos los actores del proyecto, luego entonces el
museo como institucion educativa lo podriamos apreciar en el concepto de la
praxis, entendida ésta como la practica iluminada con la luz de la teoria en pos de
la transformacién del hombre.

En este sentido hay un ejercicio de regulacion de sus actos.

“La libertad humana en tanto que libertad consiste mas bien, en darse a si mismo
reglas para el gobierno de los sentidos condicionado por necesidades”.®

El seguimiento de estas reglas con libertad y s6lo por medio de la autorregulacion
nos conducird a la busqueda de la norma para la justificacion de los actos,

* DIAZ BARRIGA, Angel. La educacion en valores: Avatares del curriculo formal, oculto y los temas
transversales, revista electronica de investigacion educativa, Vol., 8 No. 1, 2006, pag. 18.
> UPN, EL nifio preescolar y los valores, Antologia basica, 1994, pag.19.
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siempre de acuerdo a las necesidades y edades de los participantes tomadas
como parametros para el ajuste comportamental.
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CONCLUSIONES:

En el andlisis de las actividades de cada museo participante en el programa
Paseando por los Museos, se pudo apreciar que estuvieron involucrados aspectos
de las teorias de los psicélogos y pedagogos mencionados en este trabajo, como
fueron la presencia del rastreo de conocimientos previos que hicieron los guias a
los chicos, permitiendo dirigir mejor su labor educativa.

La interaccion entre pares, el aprendizaje asistido y la zona de desarrollo préximo,
estuvieron presentes en casi todos los museos cuando los nifios formaron
pequenos grupos de trabajo para ayudarse mutuamente, enriqueciendo las
actividades como sucedié en los museos de San Carlos (dragén), Franz Mayer
(camisetas), La biblioteca Lerdo de Tejada por mencionar algunos.

El proceso interaccionista de actividad objetual o relacién objeto - sujeto, esto se
vio en el museo de San Carlos, José Luis Cuevas, Lerdo de Tejada (éste ultimo no
estuvo seleccionado para la evaluacién); asi como aspectos como la
compensacion en que el nifio comprende que un cambio aparente en una
direccion se puede compensar por un cambio en otra direccion, esto se vio en el
museo de la luz (anamorfismo), la reversibilidad comprendida como la capacidad
del sujeto para pensar a través de una serie de pasos, luego revertirlos de manera
mental y regresar al punto de inicio; prueba de esto fue la actividad que se tuvo en
el museo de la Marina y su taller de nudos, la clasificacion la cual depende de la
capacidad del nifio para centrarse en una sola caracteristica de los objetos de un
conjunto, ya sea por su color, tamafo o forma; el que pudimos apreciar en el
museo de San Carlos al hacer el dragon, la seriaciéon proceso que el nifio utiliza
para darle disposicibn ordenada a los objetos (de grandes a pequenos o
viceversa), de fechas o datos (antes o después) siempre de forma secuencial y de
acuerdo a su aspecto, tamano, peso , volumen y temporalidad; esto sucedié en la
mayoria de los museos cuando los pequeinos se enfrentaron a datos histéricos o
en los talleres al realizar la actividad; también se demostré que las actividades
museisticas desarrollan en el nifio la capacidad de observacion y memoria visual
como lo percibimos en el museo José Luis Cuevas y Lerdo de Tejada.

Se confirmo la teoria de Piaget en la que afirma, que el aprendizaje se logra
precisamente cuando se produce un conflicto cognitivo que obliga al nifio a
coordinar puntos de vista diferentes a los suyos. Esto sucedi6é en el museo Centro
de la Imagen que sirvié para comprension de los siguientes museos visitados.

Con lo anterior podemos darnos cuenta que el programa tiene resultados positivos
en los participantes, sin embargo conforme a mi percepcion, el descuido de
detalles como son la falta de capacitacién en el manejo de infantes del personal
que ofrece su servicio social cdmo apoyo al programa Paseando por los Museos,
lo ha ido debilitando, igualmente la falta de compromiso y capacitacién por parte
del personal de algunos de los museos invitados al programa (por supuesto que
esto no se generaliza, ya que en su mayoria estuvieron preparados para mostrar
sus contenidos erradicando sus limitaciones), se ve reflejado en los nifios que ya
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vienen con actitudes negativas y se ven reforzadas con las formas de actuar de
sus dirigentes, generando desorden, por todo esto me atrevo a decir que con la
platica sensibilizadora se podria mejorar el programa.

“La comprension y regulacion de las emociones implica aprender a interpretarlas y
expresarlas, organizarlas y darles significado, al controlar sus impulsos vy

reacciones, reconociendo el contexto del ambiente™'.

Pero es necesario antes de esto sensibilizar al personal del programa, como?, de
la misma forma que se haria con los nifios, pero esta seria en la junta previa que
los coordinadores generales tienen con los jefes de servicios educativos de cada
institucién, en la que también se debe incluir a los coordinadores del programa,
guias, talleristas y monitores o jovenes que prestan su servicio social, para tratar
lo esencial y valioso de su proceder sea cual fuese su posicidén, es desde ahi,
donde empieza el ejercicio de su labor con responsabilidad y compromiso hacia el
otro; valores basados en el dialogo con respeto, tolerancia, comprension y
cooperacién; es importante tener en consideracién que éste es un trabajo de
equipo, haciendo concientes al personal de la labor que el museo tiene que
desempenar cémo una institucion educativa no formal, siendo parte integral del
desarrollo de la infancia, para luego hacerlo extensivo a la comunidad participante
y prepararlo para este tipo de actividades, y es en los museos donde esta la
respuesta, al incorporar en sus propésitos, educar a la poblacién visitante al
sensibilizarlo una y otra vez para su deleite, y sélo con el respeto, tolerancia y
autocontrol reciproco se lograra esto y que mejor ensefar a la poblacion infantil
como se menciona en proverbios “Instruye al nifo en su camino que aun cuando
sea grande no se apartara de él”.

Reafirmando las palabras pronunciadas por George Brown Goode en el siglo
antepasado para ser mas exactos en 1889 “los museos del futuro en esta tierra
democratica deberadn adaptarse a las necesidades del mecéanico, el operario de
fabrica, el jornalero, el vendedor, y el oficinista tanto como a las del profesional y el
diletantez... en sintesis, el museo publico existe ante todo para beneficio del
publico™.

Por lo que toda practica educativa en el museo debe tener presente la apreciacion
y la expresion.

De todo esto no me queda mas que expresarle mi agradecimiento a los
coordinadores generales del proyecto, a la Licenciada Ménica Franco, Licenciada
Itzel Santana y al Licenciado Edgar Espejel por haberme permitido participar en
sus actividades durante cinco afos maravillosos al conocer los contenidos de los
diversos museos y la autorizacién para evaluar las acciones del mismo, asi como
desearle al programa Paseando por los Museos una larga existencia por ser
educador de generaciones al brindar al publico infantil la riqueza de sus
contenidos.

' PEP 2004, SEP, 2005, Pag. 50.
? File://A:museotipos, funciones. htm
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ANEXO |

Programa Paseando por los Museos

Servicios Educativos
Museo Franz Mayer

Servicios Educativos
Museo de Arzobispado

Inauguracion Museo Nacional de Historia

Museo Nacional de 1a Revolucion

Antiguo Colegio de San Ildefonso

Museo Legislativo Sentimientos de la Nacion

Museo Franz Mayer

Museo José Luis Cuevas

Museo Nacional de Arte

Museo de la Ciudad de México

Biblioteca Miguel Lerdo de Tejada

Museo Historico Naval

Museo de la Luz
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Museo Mural Diego Rivera

Museo Palacio Postal

Instituto Cultural México Israel

Centro de la Imagen

Palacio Nacional (Recinto a Juarez)

Museo del Templo Mayor

Museo de Arte Contemporaneo Int. Rufino Tamayo

Museo Nacional de las Culturas INAH

Palacio de Mineria

Museo de la SHCP, Antiguo Palacio del Arzobispado

Muso Tecnolégico (Comision Federal de Electricidad)

Museo Nacional De San Carlos

Museo Nacional de Historia Natural

Museo del Palacio de Bellas Artes

Clausura Museo de Arte Contemporaneo Int. Rufino
Tamayo
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CLASIFICACION DE MUSEOS ANEXO II

Privados

UNAM

Franz
Mayer

Secretarias

Cuevas

Centro de la
Imagen

Museo de Historia
Natural

Museo de la Luz
Museo

Manuel Tolsa
(Palacio de
mineria)

\ 4

Museo de Gobierno
Participacion CONACULTA
Multiple
VAR
\ 4
Gobierno del D.F. INAH INBA
UNAM (Prehistoria- (1800-
CONACULTA 1800) Nuestros
dias)
®* Museo
Museo Nal. De la Templo ® Museo Nacional de San
Revoluciéon Mayor Carlos
Museo José Luis e MUNAL

Diego Rivera
Museo Rufino Tamayo

A 4

Museo Nal. de
Historia

Museo Nal. De las
Culturas

Museo del
Arzobispado
Biblioteca
Lerdo de
Tejada
Museo
Historico
Naval
Palacio
Nacional
Palacio
Legislativo
Museo
Tecnologico
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ANEXO Il
MUSEO NACIONAL DE HISTORIA
CASTILLO DE CHAPULTEPEC

Tema: viajando por “La Nueva Espana”
Contenido del museo: seis siglos de la historia de México.

Propdésito u Objetivo: aprender a interpretar los murales de Gabriel Flores y Jorge
Gonzélez Camarena, artistas del siglo XX a través de la observacién de la fuerza
de los personajes, el colorido y los elementos que lo conforman. , asi como
entender la formacién de nuestra raza sincrética desde sus raices indigena y
espanola.

Actividades: el recorrido por las salas de los murales de Gabriel Flores sobre el
tema del patriotismo de Juan Escutia, el mural de Jorge Gonzélez Camarena “la
fusion de dos culturas” y la visita a la sala nuestras raices donde por medio de las
pinturas se recrearon las diferentes castas que conformaron nuestra identidad en
la época colonial.

El refrigerio y descanso de los nifios.
El taller con la realizacion de dos murales:
El primer grupo de niflos de 7 a 9 afos con el tema “las castas”.
El segundo grupo conformado por nifios de 10 a 13 afos quienes desarrollaron el
tema de “la fusion de dos culturas,
Recursos Materiales: papel craft, pinceles, pinturas, recipientes con agua.
Actitud del personal: entusiasta, la inauguracion del curso fue en este museo, el
cual estuvieron listas las instalaciones desde temprano, el doctor Salvador Rueda
quien funge como director del museo recibié personalmente a los nifios, asi como
la licenciada Julia Rojas y la participacion del cuenta cuentos Apolonio.

Una vez iniciada la inauguracion lo mas significativo de ésta fue cuando el doctor
tomo la palabra para dirigirse a los nifios diciendo “el museo tiene la facultad de
ejercitar los ojos (observacion), ejercitar el cerebro para la comprensién y ejercitar
los oidos para entender”.

El museo brinda la oportunidad de interrelacionar al sujeto con los objetos, su
historia.

Ademas la oportunidad de convivir con compareros en programas como éste.

Observaciones: debido a que ahi tuvo sede la apertura del curso, las actividades
tuvieron que realizarse en menor tiempo, pero el objetivo se cumplié
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satisfactoriamente por el entusiasmo de los participantes quienes quedaron
satisfechos.

MUSEO DE LA REVOLUCION
Tema: Sin tierra no hay maiz

Contenido del museo: resguarda el testimonio del movimiento revolucionario en
México, los protagonistas lideres, las dos clases sociales imperantes y su forma
de vida.

Propdésito u objetivo: identificar y valorar al maiz como alimento basico en nuestra
dieta y elemento apreciado en nuestra cultura.

Actividades: la visita estuvo a cargo de Apolonio con una narracién de la
importancia del maiz; con su dramatizacion, vestido a la usanza del campesino del
siglo pasado; hizo que los nifios tuvieran conciencia de los problemas del campo
tanto pasados como presentes para la siembra de este producto basico de nuestra
alimentacion.

Menciono al caudillo agrario Emiliano Zapata como defensor de la tierra y la
libertad para sembrarla con las frases “tierra y libertad” y “la tierra es de quien la
trabaja”.

El refrigerio se dio en la parte exterior del museo.

El taller con la realizacién de un campesino en su parcela, hecho de hojas de maiz
y papel crepe.

Recursos materiales: seis mesas, papel crepe, tijeras, pegamento, hilo y hojas de
maiz.

Recursos humanos: dos talleristas estuvieron supervisando el trabajo y siete
coordinadores del programa incluyéndome a mi.

Actitud del personal: Apolonio mantuvo la atencion de los nifios, interesados y
divertidos, siguieron su narracién aproximadamente 40 min. (él es un narrador
muy profesional por las vestimentas que usa y material didactico del que se
provee para cada exposicion en la que se presenta).

En el taller se hizo una pequefia maqueta individual con un indigena en su
parcela.

Las talleristas distribuyeron al grupo en seis mesas con todos los materiales

necesarios en cada mesa, con buena disposicion por parte de ellas, aunque su
asesoria resulté insuficiente para atender a los nifios por lo complicado de la
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actividad al tener tantas instrucciones y siendo la misma actividad para todas las
edades por lo que tuvimos que ayudar los siete coordinadores.

Observaciones: la mayoria de los nifios se quejaron de la dificultad de la actividad,
argumentando que fueron muchas instrucciones y la dificultad del armado del
campesino, afortunadamente el trabajo manual se logré exitosamente por la ayuda
de los coordinadores.

ANTIGUO COLEGIO DE SAN ILDEFONSO
Tema: Circo, maroma e ingenio

Contenido del museo: edificio que conserva los murales de Diego Rivera, su
historia como colegio jesuita y antigua preparatoria, muestra siempre colecciones
temporales.

Propdésito u objetivo: conocer la exposicién de Raul Anguiano (1915 — 2006) para
explorar los aspectos mas significativos de su trabajo y estilo del autor.

Actividades: visita guiada a la exposicion temporal de Raul Anguiano en la que los
ninos tuvieron la oportunidad de explorar los aspectos mas significativos del
trabajo del artista para conocer su estilo por su colorido, expresiones, actitudes,
estados de animo, escenas populares de los afos 40, las carpas de la misma
época, se les hace hincapié en la importancia que tiene en la obra del artista el
desnudo de la mujer por su belleza y fuerza expresiva.

Receso que los nifios ocuparon para disfrutar de su almuerzo y jugar en el
segundo patio del museo.

El taller: se realiz6 una maqueta de tema circense, tema principal de la obra de
Anguiano.

Recursos Materiales: 6 mesas, pinturas pinceles tijeras, pegamento, y dibujo
circense.

Recursos humanos: tres guias, un tallerista y cuatro jévenes quienes prestaban su
servicio en el museo.

Actitud del personal: recibieron al grupo en la primera sala de la exposicién donde
introdujeron al grupo a la obra del artista, su vida temas y época del autor, estilos
usados por él, usaron un lenguaje coloquial; explicandoles términos como fueron
andamiaje, técnicas, luchas sociales; se les hablé de la época cardenista misma
en que el pintor hizo mayor parte de su obra, dividieron al grupo en dos equipos
por edades, el primer equipo fue de nifilos de 7 a 9 afnos, el segundo de 10 a 13
anos y se inicio el recorrido por el retrato especialidad del pintor, puntualizando en
las expresiones, colorido, estados de animo aqui se les pidi6 hacer uso de la
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observacion, se les hizo notar la importancia que tiene el desnudo del cuerpo de la
mujer el cual muestra en este tipo de retrato lo esencial la fuerza en la expresion,
la belleza y el colorido usado,

Por ultimo vieron el tema principal el cual realizaron en el taller, la carpa de los
anos 40 y sus personajes, asi como el publico que visitaba estos lugares, el
tallerista no permiti6 que los coordinadores les ayudaramos, dio instrucciones
claras y precisas y los coordinadores estuvimos como espectadores.

Observaciones: El tallerista y su equipo fueron autosuficientes, dieron
instrucciones claras, cortas y precisas, tuvieron los utensilios a la mano, los nifios
trabajaron ordenadamente, los nifios salieron contentos y a tiempo.

PALACIO LEGISLATIVO
LOS SENTIMIENTOS DE LA NACION

Tema: El gran libro de Juarez

Contenido del museo: la historia de las diversas formas de gobierno por las que ha
transcurrido México.

Propésito u objetivo: conocer las facetas de la vida del “Benemérito de las
Américas”, don Benito Juarez Garcia y su importancia para la vida politica y social
de México.

Actividades: se nos recibié en el estacionamiento y entramos a las instalaciones,
se dividié al grupo en dos equipos por edades de 7 a 9 afos y 10 a 13 nos
asignaron a los guias, la visita inicio en la entrada principal del edificio realizado
por el arquitecto Pedro Ramirez Vazquez en 1979 quien siempre le dio un
simbolismo a los materiales que empleo, en este caso, el blanco del marmol, el
rojo y el gran disco verde del bronce grabado por otro artista José Chavez Morado
en el que esta grabado la historia de México y sus elementos que la conforman;
las dos fuerzas de la nacion, la campesina y la urbana, la virgula de la palabra o la
comunicaciéon, Quetzalcoatl quien es la identidad de los mexicanos, la constitucion
politica, las banderas de los diversos partidos politicos, la paloma de la paz, las
estrellas, granos de maiz, tubo de ensayo, el compas y el martillo los cuales
forman parte de la alegoria del estudio de los astros, la agricultura, las ciencias y
la construccion; con este escudo nacional en medio se forma la bandera de
México que nos recibe al recinto legislativo.

Posteriormente se les explico otro mural tallado en madera de las tres
constituciones que han regido a México, la Constituciéon de Cadiz formulada por
don Miguel Hidalgo y Costilla, la Constitucién de 1857 elaborada por don Benito
Juérez y la de 1917 de Venustiano Carranza, asi como la historia de México y sus
invasiones y el surgimiento de la nueva nacion la cual estd comparada con una
mujer dando a luz al hombre ideal.
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Los nifos tuvieron la oportunidad de entrar a la sala del pleno y a la sala de la
comisién parlamentaria.

El receso se dio en los jardines del palacio legislativo ahi tuvieron la oportunidad
de jugar y disfrutar de su refrigerio.

Taller: que comenzd con un juego de dados para formar un rompecabezas
referente a la vida de don Benito Juarez.

La segunda actividad fue dibujar 7 etapas de la vida del Benemérito, una por
equipo con los siguientes temas: Juarez nifo, estudiante, casado, exiliado,
presidente, defensor y muerte de Juarez.

Recursos materiales: dados, rompecabezas, papel craft y crayones, en esa
ocasion no hubo mesas ya que los nifios lo hicieron sobre la alfombra del salén
que se les asigno para mayor comodidad y privacidad al curso.

Recursos humanos y actitud del personal: dos guias atendieron al grupo con
buena disposicion, mantuvieron el orden dando las reglas que deberian de seguir
los nifios para poder disfrutar de la estancia en el Palacio Legislativo y los dos
guias fueron entusiastas en las actividades a lo que los niflos reaccionaron
positivamente.

Observaciones: Todas las actividades fueron dinamicas e interesantes por los
conocimientos histéricos y artisticos y sobre todo por la forma ludica en que se
manejo la vida de Juarez, la cual fue con respeto hacia su persona, juego
competitivo entre dos equipos de diversas edades que consistia en completar
cada equipo su rompecabezas, lanzando el dado y dependiendo el nimero que
tocaba era la pregunta la cual se discutia en equipo para dar la respuesta e ir
completando su rompecabezas, los nifos salieron muy satisfechos por las
actividades y el recorrido.

MUSEO FRANZ MAYER

Tema: Imprime tus ideas

Contenido del museo: cuatro siglos de produccidén artistica de nuestro pais
abarcan las colecciones del sefior Franz Mayer, las cuales son llamadas artes
aplicadas o artes decorativas, por este concepto se entiende la participacion de
todos aquellos objetos de diversas manufacturas que el hombre ha producido para
su uso cotidiano, con un finalidad funcional pero con una fuerte intencién estética;
de esta manera las artes aplicadas establecen la unidad entre lo bello y lo util.

La mayoria de los objetos son mexicanos aunque también existen algunas piezas
extranjeras que en algun momento fueron los modelos o las influencias de los que
aqui se produjeron, enriquecidos por el talento artistico mexicano.
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Propdsito u objetivo: conocer la vida del sefior Franz Mayer y sus colecciones
apreciando que aun en las cosas de uso cotidiano pueden estar presentes la
belleza y la utilidad.

Actividades: se dividi6é al grupo en dos equipos cada uno con su respectiva guia
para visitar las salas: introductoria (donde se les hablé de la vida del Sr. Mayer y
contenido del museo), las ambientadas del siglo XVII, XVIIl, XIX., la de plateria y
textiles (tema de la actividad plastica).

Receso: en que los nifios disfrutaron de su lunch en los jardines del claustro.

Taller en que el nifo realizé el estampado en una camiseta haciendo uso de su
creatividad para su decoracién, utilizando la técnica de serigrafia.

Recursos materiales: camisetas, plantillas, pintura textil, pinceles, godetes, tinas
con agua, mesas largas y amplias.

Recursos humanos: Martha Pérez tallerista, seis jévenes que prestan su servicio
supervisando los trabajos de los nifios.

Actitud del personal: la licenciada ltzel Santana jefa de servicios educativos, la
licenciada Monica Franco y Martha Pérez recibieron al grupo en el vestibulo para
darnos la bienvenida, haciendo menciéon de la disciplina como elemento
fundamental para poder apreciar la visita al museo.

El taller se realiz6 en orden y entusiasmo con la participacion activa de los nifios y
un ambiente cordial donde la tallerista dio las instrucciones claras y precisas.

Observaciones: Actividad agradable para los nifios en la qué ellos expresaron su
creatividad e imaginacion usando diferentes plantillas que al combinarlas cada
nifno creo un disenfo.
Les gusto a los nifios por ser una actividad divertida y facil de hacer.
A los nifios se les despidié con una golosina sugiriéndoles visitar nuevamente el
museo.

MUSEO JOSE LUIS CUEVAS
Tema: Ventanas al mundo infantil del museo José Luis Cuevas

Contenido: la obra y vida de José Luis Cuevas

Propésito u objetivo: conocer los aspectos mas relevantes de la vida del maestro
José Luis Cuevas y los estilos por los que ha transcurrido su obra, asi como la
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confrontacién de dos visiones: la de él y la de su Ultima esposa Beatriz del Carmen
Cuevas.

Actividades: la visita guiada estuvo a cargo de la licenciada Marisela Lara jefa de
servicios educativos.

El receso se dio en el corredor donde se daria después el taller, por no haber
espacio suficiente, ya que el museo atendia también su curso de verano.

El cuenta cuentos con su técnica de teatro de cuerpo les hablo de la historia del
edificio, el cual fungi6 como casa de la familia Velasco, después como convento
inezino auspiciado por los Velasco, fue utilizado como cuartel de las fuerzas
francesas y usado como vecindad y almacén de telas.

Les relata algunas leyendas de la época y area del edificio como es la historia del
fantasma del museo, la historia de las 33 monjas que recibié la familia Velasco
duerios de la casona, hoy museo José Luis Cuevas, les habl6é del Nicanmopohua
o historia de las apariciones de la Virgen de Guadalupe a Juan Diego, para
después éste ir a contarselo a Fray Juan de Zumarraga, mencionandoles que
este hecho sucedié en el Antiguo Palacio del Arzobispado ubicado a la vuelta del
museo en la calle de moneda.

El taller: la actividad fue hacer un dibujo de lo mas significativo que para cada uno
de ellos habia resultado de su estancia en el museo, las pinturas, esculturas o los
relatos.

Recursos materiales: hojas, pinturas, pinceles, recipientes con agua.

Recursos humanos: la guia que en este caso fue la jefa de servicios educativos, la
tallerista, el cuenta cuentos y 6 coordinadores.

Actitud del personal: rigida por parte de la guia, sin control sobre el grupo por
manejar a 41 nifos de edades entre 7 y 13 afos y sobre todo en un museo de
salas tan pequefias, ya en la ultima sala da instrucciones de sentarse en el suelo
para poder apreciar mejor las obras.

El cuenta cuentos se enfrenté al desanimo de los nilos mas grandes pero
finalmente obtuvo el control de la situacién.

La tallerista dio indicaciones claras y precisas manteniendo una actitud positiva
para atender a los nifios.

Observaciones: La actividad se llevo acabo en un corredor de museo, sobre papel
craf, sin mesas ni sillas (situacién que considere incomoda para trabajar) pero, lo
mas interesante fue cuando ellos empezaron a realizar el trabajo plastico, los
ninos haciendo cosas espectaculares, copias casi exactas de las obras de José
Luis Cuevas y su esposa Beatriz Cuevas, aqui se demuestra la capacidad de
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observacion y memoria visual que el nino va desarrollando en el transcurso del
curso, asi como uso de su imaginacion para interpretar las leyendas que les
fueron platicadas.
*nota: me atrevo a decir que no importo las dificultades a las que ellos se
enfrentaron la actividad tuvo éxito.

MUSEO NACIONAL DE ARTE
Tema: Asombro
Contenido del museo: pinturas del siglo XIX en su mayoria temas nacionalistas.
Propdsito u objetivo: provocar que el nifo llegue al andlisis de 2 cuadros de temas
nacionalistas a través de la observacion y reflexione sobre el significado o
mensaje oculto que nos dan las figuras.
Actividades: Se les recibi6é en el hall ahi se les hablo de la historia del museo a
todo el grupo, para después dividirlo en dos equipos de 7 a9y 10 a 13 con su

respectiva guia.

El recorrido: se les hizo tener conciencia del amor y orgullo que debemos tener por
México y sus obras artisticas; evitando el menosprecio por nuestra identidad.

En el cuadro Salomén siendo amamantado por su hija. Obra de Luis Morron 1850;
el guia les conduce a la reflexién de lo que el autor trato de expresar en un tema
biblico traspasado al nacionalismo con elementos como: los ojos (la esperanza),
llanto (dolor), cadenas (opresion).

*En la simbologia del siglo XIX se perciben los colores patrios en el ropaje de los
personajes de cada cuadro como sinénimo de nacionalismo.

El mensaje secreto de la pintura la mujer es la patria quien alimenta a sus hijos.

El receso se dio en un pasillo del museo, rapido y sin la oportunidad de jugar un
poCo.

El taller consisti6 en elaborar y decorar una bitacora.
Recursos materiales: hojas, pinturas, mesas.
Recursos humanos: guias, tallerista, dos jévenes de servicios.

Actitud del personal: el recibimiento fue bueno, y la actitud de los guias fue
excelente al despertar en los nifios el interés en observar actitudes y mensaje de
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las pinturas y apreciar nuestro legado artistico, las instrucciones del tallerista
fueron claras.

Observaciones: a pesar de que los nifios salieron satisfechos de la visita, siento
que no estuvo acorde el taller con la visita, la visita guiada fue extraordinaria, pero
no asi el taller.

MUSEO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Tema: Un aguila parada sobre un...

Contenido del museo: la historia de la ciudad de México desde la llegada del
pueblo Mexica hasta nuestros dias con la problematica del suministro de agua y el
desalojo de aguas negras con el drenaje profundo.

Propésito u objetivo: conocer la leyenda de Copil y reflexionar acerca del
simbolismo del Escudo Nacional.

Actividades: se les recibié con una explicacion grupal referente a la historia de la
casa de la familia Calimaya del S. XVIII (1780), personaje importante por ser primo
del conquistador Hernan Cortés.

Se formaron dos grupos: el primer grupo de 7 a 10 afos, inicié el recorrido con un
video de la historia de la Ciudad.de México, para terminar el recorrido con la
explicacion de la “Cuenca”.

Segundo grupo de 11 a 13 anos, se les introdujo a la historia de la “Cuenca”, lugar
de asentamiento del pueblo Mexica, la actual capital de la Republica mexicana;
siendo la Plaza de la Constitucion, escenario de los problemas por los que ha
transcurrido México a lo largo de su historia.

a) 1692 motin de indios por falta de alimentos.

b) 1920 movimientos Obreros apoyados por artistas.

c) 1968 movimiento estudiantil, con la masacre del 2 de octubre, llevada a cabo en
la plaza de las Tres Culturas.

d) Los sismos del 85, coordinadora unica de damnificados.

Finalizando el recorrido con el video.

Receso: en el patio principal.

Taller: cada nifio dibujo y pinto el Escudo Nacional, decorandolo con diferentes
materiales que estaban dispuestos en cada mesa.
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Recursos materiales: cuatro mesas colocadas en el patio principal, pinturas,
pinceles, recipientes con agua y diferentes materiales como diamantinas vy
bisuteria un dibujo con el Escudo Nacional.

Recursos humanos: los guias y la tallerista.
Actitud del personal: buena disposicion para con los nifios.

Observaciones: la visita siempre estuvo encaminada a crear conciencia del
cuidado del agua y los movimientos sociales que tuvieron lugar en la ciudad de
México, lo que me parecié que pudieron sacar mas provecho del problema del
agua ya que se trabajo arduamente sobre este problema y no finalizar unicamente
con el escudo nacional que es bueno pero no del impacto que causo la
concienciacién del recurso del agua, su uso, distribucién y abuso de este elemento
vital para el hombre.

BIBLIOTECA LERDO DE TEJADA DE SHCP
Tema: Entre cantera y pintura: Los tesoros artisticos de la biblioteca de la S.H.C.P.
Contenido: biblioteca publica especializada en temas fiscales y econémicos.
Propésitos u objetivos: conocer los murales y la historia del artista Vladymir
Kibalich quien decoré la biblioteca especializada en temas econdmicos y fiscales,
la importancia que tienen los libros en la vida del hombre, asi como conocer la

arquitectura del edificio virreinal.

Actividades: la introduccién estuvo a cargo de Apolonio (cuenta cuentos) dirigida a
los libros y la escritura como medio de comunicacién.

Recorrido y explicacién de los murales, la técnica veneciana usada por el pintor e
historia de la biblioteca, antigua iglesia de San Felipe Neri (italiano), la iconografia
de la fachada , dirigido por el doctor Ezequiel quien trabaja para la cadena de
museos de la S.H.C.P., quien se presentd con los nifios.

El refrigerio lo tomaron en el estacionamiento de la biblioteca al aire libre.

El taller estuvo a cargo del Sr. José Manuel, los nifios elaboraran una tarjeta con la
técnica llamada ingenieria de papel, dibujando y pintando lo que mas les impacto
de la visita como son los murales, introduccion que dio Apolonio o la fachada.

El sr. José Manuel dio las instrucciones claras, fuertes y precisas; paseandose a lo
largo del salén entre las dos hileras de mesas mostrando la muestra.

Recursos materiales: libros grandes de unicel, ayudas visuales, pizarrén blanco
para plumones acrilicos usados por Apolonio.
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Pinturas, pinceles, tijeras, godetes con agua, 8 mesas colocadas en dos hileras a
lo largo del salon.

Recursos humanos: guia, tallerista y ayudante.

Actitud del personal: optimista por ambas partes, el personal que atendié a los
ninos logré captar su atencioén e interés.

Observaciones: los nifios expresaron sus ideas

La creatividad y memoria visual que van desarrollando al plasmar lo que ya vieron
casi con exactitud es impresionante, también se dio en algunos casos con la
interaccién, la zona de desarrollo proximo que plantea Vygotski enriqueciendo los
trabajos. EI museo alcanz6 su obijetivo.

MUSEO HISTORICO NAVAL
Tema: nudos
Contenido del museo: la historia del Heroico Ejercito Naval
Propdsito u objetivo: conocer la historia del Heroico Ejercito Naval y sus funciones.

Actividades: se nos dio la bienvenida en el hall del palacio postal, fuimos
ingresando al museo en grupos de seis por el elevador hasta llegar al ultimo piso
del edificio de correos donde se encuentra el museo naval.

Nos estaban esperando en la entrada la jefa de servicios educativos y las guias
para indicarnos donde dejar nuestras pertenencias conforme vamos llegando, ya
reunido el grupo se presentaron y dividieron al grupo en equipos de 7 a 9 afnos el
primero y de 10 a 13 afnos el segundo.

Se asignan las guias e iniciamos el recorrido, con serios problemas de conducta
por no saber controlar al grupo por lo que tuvimos que intervenir las
coordinadoras.

Descanso: los niflos tomaron su refrigerio y algunos marinos que cuidaban al
grupo les ensefiaron por los miradores los edificios aledafios, dandose el
descanso en orden y sin problemas.

Taller: los estuvieron en dos mesas para mostrar a los nifios la técnica para hacer
los nudos, las mesas estuvieron cubiertas con un pafo negro para mejorar la
apreciacion de su realizacién y las muestras estaban colgadas sobre otro pafno
negro para que ellos pudieran apreciarlas mejor y asi pudieran escoger el tipo de
nudo marino que mas les gustara para hacer.
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Se dieron las instrucciones en voz alta, los nifios rodeando la mesa y cada uno
con una pieza de piola, iban siguiendo las instrucciones para poder concluir los
diferentes nudos.

Recursos materiales: piola o cordones gruesos blancos.

Recursos humanos: dos guias, dos talleristas y dos marines que los cuidaron
durante el receso.

Actitud del personal: las guias no tuvieron control sobre los nifos, se les veia
inexpertas, los talleristas prestos hablaron en voz alta y dieron las indicaciones
cuantas veces fue necesario.

Observaciones: hubo gran entusiasmo por parte de los nifos que quisieron
participar. En este taller se fortalecié la capacidad de reversibilidad de la que habla
Piaget

En esta ocasién los coordinadores tuvimos la oportunidad de realizar la actividad
también.

Hubo niflos que decidieron irse a sentar y no hacer algin nudo o simplemente ver
por el telescopio la ciudad con la ayuda de los marinos.

MUSEO DE LA LUZ
Tema: El perico magico (7 a 9anos) y Anamorfismo (10 a 13 afios).
Contenido del museo: cientifico.

Propdésito u objetivo: el nifio descubrira que dos figuras o imagenes en movimiento
son interpretadas por el cerebro como una sola, a este efecto se le llama “Trauma
tropo” y “Anamorfismo” que consiste en pasar de un dibujo plano a uno de 180
grados.

Actividades: se les dio la bienvenida y se les condujo a una sala donde se les dio
una demostracion de los diferentes tipos de luz y energia siendo éstas:

Incandescente o incandescencia para referirse a aquella que nos brinda luz y
calor, luminiscencia o luz fria, electroluminiscencia o energia eléctrica que genera
luz, fotoluminiscencia, habiendo dos tipos de esta fosforescente que después de
haberse apagado la luz esta continua brillando y la fluorescente que una vez
apagada la luz ésta no continua brillando debido a que necesitan de otra luz para
poder usar la suya, bioluminiscencia es aquella que generan algunos seres vivos,
quimioluminiscencia es la luz que algunos vegetales producen (CHON o luminol).
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Se les dio una visita guiada por las salas del museo en la que se les mostro los 3
estados de la materia que son liquido, solid6, gaseoso y uno recientemente
descubierto el plasma, caliente sol y frié rayo.

Una demostracion de las partes del ojo de un cerdo, por ser este el mas parecido
al humano a través de su diseccion.

La visita guiada se dio en 6 grupos de 6 nifios, por haber asistido unicamente 36
ninos.

El descanso y refrigerio lo tuvieron en el patio del museo.

Taller: tuvo lugar nuevamente en el salén de video distribuyendo a los nifios por
edades en tres hileras de pupitres dobles.

Se dieron las instrucciones claras, fuertes, se les brindé apoyo durante toda la
actividad.

Recursos materiales: pupitres, pinturas, pinceles, pegamento, palitos, lapices y
dibujos.

Recursos humanos: ocho jévenes becarios fueron los encargados de la visita y
taller, pero todos muy profesionales y bien organizados.

Observaciones: a la mayoria de los nifios de 10 a 13 anos se les dificulto hacer el
anamorfismo, pero ante este reto, ellos hacen el esfuerzo por realizarlo con
excelentes resultados.
Se comprueba con el perico magico la persistencia retiniana.
Comprobandose también con el anamorfismo, que la figura distorsionada recupera
su forma original al reflejarse en un cilindro metalico.

MUSEO POSTAL
Tema: Disena tu estampilla postal.
Contenido del museo: la historia del edificio, el cual fue mandado hacer por don
Porfirio Diaz, asi como la importancia que tiene y tuvo este medio de

comunicacioén en México y el mundo.

Propdésito u objetivo: aprender el uso de las estampillas y partes que la conforman.
Elaborando su disefio.

Actividad: la jefa de servicios educativos divide a un grupo de hombres y mujeres
asignandoles una guia a cada grupo.
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Inicié el recorrido por el area de carteros, después se nos mostré un mural hecho
con estampillas, con el tema de los dos volcanes que representan a México, El
Popocatepetl e Ixtacihuatl con el Escudo Nacional como parte central de este
mural; se les mostraron las estampillas conmemorativas de cada pais, les
ensefnaron los servicios que presta el servicio postal, se les mostraron los escudos
de la “Unién Postal Universal” inaugurada en 1878. Las partes que integran una
carta y postal de envié para terminar con la explicacién del estilo del edificio y su
creador, el italiano Adamo Boari.

Se dio el receso en el salén de talleres.

Se les presento6 un video de la historia de don Porfirio Diaz y la historia del correo
en México desde la época prehispanica hasta la actualidad.

Taller: se realizé en dos partes:

El primer grupo de diferentes edades realizaron su disefio de estampilla en
computadora, se les llevo al departamento de cémputo del palacio de Correos
mientras el segundo grupo elaboraba su sobre y escribia el remitente y el
destinatario para después realizar lo que hicieron el primer grupo y viceversa.

Recursos materiales: computadoras, hojas blancas, pegamento blanco y lapices,
pizarrones

Recursos humanos: la jefa de servicios educativos estuvo al tanto de las
actividades, guias y seis personas que supervisaron y ayudaron a la elaboracién
del trabajo.

Actitud del personal: la jefa de servicios educativos estuvo supervisando las
actividades y el orden entre los ninos, las dos guias complacientes con los nifos y
el personal encargado de los talleres instruyeron a los nifios en el uso de las
computadoras.

Observaciones: este tipo de talleres involucran a los nifios con la tecnologia, pero
desafortunadamente hubo problemas en la seccion de envié de la
correspondencia ya que estas generaciones no saben como mandar una carta por
correo tradicional por ignorar conceptos de remitente y destinatario y su colocacion
en el sobre.

MUSEO MURAL DIEGO RIVERA

Tema: Luces y sombras sobre Benito Juarez.

Contenido del museo: el mural de Diego Rivera Suefio de una tarde dominical en
la Alameda Central y la exposicion temporal de retratos de don Benito Juarez.
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Propdésito u objetivo: acercar a los nifios a las diversas maneras de conocer a los
héroes del siglo XIX y XX, en esta ocasiéon conoceran la vida y obra de don Benito
Juérez, personaje de la historia mas retratado en nuestros dias.

Actividades; la visita inicio con el recorrido tradicional que se da por la Alameda
Central, se les hablo de Diego Rivera y se les explico el mural animado por una
proyeccidén sobrepuesta que fue explicada por la catrina personaje principal del
mural, cuyo tema es la historia de México tomando como escenario la Alameda
Central.

Refrigerio: lo tomaron en la “Plaza de la Solidaridad”.

Taller: el cual fue jugar una pesquisa de datos de don Benito Juarez y terminar con
un dibujo sobre el tema que les toco investigar el cual era llenar una de nueve
pistas con pruebas, acertijos y retos para su resolucién. El taller se llevo a cabo en
la Plaza de la Solidaridad.

Se formaron 9 equipos de 4 nifos, para su identificacion cada grupo hace su
estandarte con un nombre referente a las etapas de Juarez; los nombres de cada
equipo seran:

Benemérito, Constituciéon del 57, Oaxaquefos, Leyes de reforma, Ejército de
Juérez, Juarez presidente, Benito Juarez, Juarez pastor, Hemiciclo a Juéarez.

Recursos materiales: mural y proyeccion, cuestionarios, hojas blancas, pinturas,
pinceles, tinas con agua, tijeras, pegamento.

Recursos humanos; guia, tallerista, 9 custodios del museo, los 7 coordinadores
como ayudantes y lideres de cada equipo.

Actitud del personal: la jefa de servicios educativos se mostré indiferente a los
coordinadores, el guia, la tallerista muy complacientes con coordinadores y ninos,

Observaciones: los ninos se desplazaron en grupos por todo el museo para
encontrar las pistas, cada vez que un grupo lograba una pista salia del museo
para obtener otra, habia custodios a cargo de cada pesquisa; los nifios salieron
del museo muy motivados.

Nota: No hubo disposicion por parte de la jefa de servicios educativos para llenar

el cuestionario que se le pidi6 contestar, ni tampoco permitié que el personal lo
hiciera.
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MUSEO MEXICO - ISRAEL
Tema: Aprendiendo el Alef-Bet
Contenido del museo: la historia del pueblo israeli.

Propésito u objetivo: conocer el lenguaje hebreo a través del alfabeto y aprender
de las diferencias culturales que enriquecen el entorno.

Actividades: después de la bienvenida que nos dio Shoshana Turkia, nos presenté
a los jovenes que acompanarian al grupo, se nos condujo al pequeno patio del
museo iniciando con una serie de juegos impartidos por los jovenes para
integrarse e integrar al grupo mismo, ademas con este tipo de actividades se
fomento el espiritu de competencia, socializacion y union al finalizar con un juego
en donde el objetivo fue formar parte de un solo grupo; con una duracién de
aproximadamente una hora y media, posteriormente se nos invité panecitos sin
levadura y refrescos con el fin de conocer el tipo de pan que consumen ellos
durante la pascua. Después se nos condujo al auditorio para ver un documental de
la vida en Israel.

Se dio tiempo para el refrigerio el cual tuvo lugar en el pequefo patio techado del
museo.

Taller: basado en aprender una cancion en hebreo que después de traducirse la
canto6 todo el grupo, como ultima actividad los jévenes escribieron el nombre de
cada nifio en hebreo en hojas que ellos se llevaron de recuerdo de su visita al
museo.

Recursos materiales: video, papel y plumones.

Recursos humanos: la jefa de servicios educativos, la secretaria y los dos jovenes.
Actitud del personal: la primera impresion no fue muy grata, todos pasamos por un
detector de metales y con previa identificacién; aunque ya adentro se nos pidi6
disculpas por tales medidas de seguridad, la situacién se dio asi por la guerra que
estaba sucediendo en esos momentos en Israel y por haber recibido llamadas de
amenaza.

Observaciones: la visita fue muy interactiva mostrando siempre que la unién hace
la fuerza.

Nota: José Luis el nino mas apatico del grupo participd en las actividades
integrandose “por fin al grupo.
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CENTRO DE LA IMAGEN
Tema: Jugando con la imagen.
Contenido del museo: exposiciones fotograficas de diversos autores.

Propdésito u objetivo: identificar elementos primarios y secundarios que conforman
una imagen.

Desarrollar su creatividad al construir una imagen con diferentes factores de
organizacion o principios reguladores como el ritmo, la proporcién, la simetria, la
oposicion y la direccion con la finalidad de descubrir la cantidad de imagenes que
se pueden generar cuando se altera la disposicion de los elementos que la
componen.

Actividad: la bienvenida al museo la dio el director José Luis Flores, el recorrido lo
Inicié con una platica introductoria acerca de las imagenes y su clasificacion.

El documental que retrata lo que va sucediendo para registrar cada evento y
conocer hechos histéricos, la pelicula construida que manipula la realidad
armando otra.

Nos da una explicacién del antecesor de la camara fotografica, el daguerrotipo
esto lo hace al tiempo en que llegamos a la primera sala, senté a los nifios en
medio circulo para que todos estén cdémodos y en el centro también sentado
empez6 a hablar de Enrique Bosterman, nacido en Guadalajara en 1939 -2003 de
quien sera la exposicion y la tematica de sus composiciones fotograficas.

Bosterman hace un estudio de la sociedad y sus condiciones, armando historias
con sus fotografias, armando composiciones en tercera dimensién usando
elementos como el ritmo, la simetria, el volumen, la emocién y el equilibrio.

Los nifios jugaron con su imaginacién y participaron con José Luis contando
historias que ellos creen quiso presentar el autor en una fotografia de jarras.

Refrigerio lo tuvieron en el jardin donde se llevo a cabo el taller.

El taller: el director del museo el sr. José Luis invito a los nifios a distribuirse en 4
mesas, una vez sentados, pidié a un nifio por mesa escogiera una fotografia con
los siguientes temas: Comics, muertos, contaminacion, tecnologia.

Realizaron un colash tratando de armar una historia individual pero el equipo
manejaria el mismo tema, dio las instrucciones y los dejo a cargo de dos jévenes
mismos que perdieron el control del grupo, pero la ausencia del director fue
momentanea, cuando se incorporo al taller dijo con amabilidad las reglas:

No levantarse (orden), Cooperacion y pedir el material.
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Cada equipo trabajo en armonia compartiendo ideas y creatividad, finalmente
cada equipo contd su historia.

Observaciones: su entusiasmo y buen animo minimizo la carencia del personal
que le ayudara. El dirigio la visita y el taller logrando la disciplina del grupo.

RECINTO HOMENAJE A BENITO JUAREZ
PALACIO NACIONAL

Tema. La historia a través del arte.

Contenido del museo: testimonios de la vida y obra del expresidente de México
don Benito Juarez Garcia, por haber sido su residencia durante su gobierno,

Objetivo: despertar en el nifio el interés por la historia de una forma creativa y con
el propdsito de estimular sus habilidades artisticas.

Actividades: nos dio la bienvenida un cuenta cuentos que enfoco su relato en
Sherezada, concluyendo el relato con la pregunta, ;Qué es la valentia o ser
valiente? Los ninos dieron su punto de vista, el cuenta cuentos finalizo el relato
con esta frase para reflexionar “Aunque el miedo este ahi, el valiente lo sabe
controlar”.

Para la segunda parte de la actividad

Se organiz6 al grupo en dos equipos por edades, el primer grupo de nifos de
edades de 7 a 9 anos quien su dirigente fue el sr. Ricardo y el segundo de 10 a 13
anos liderado por el sr. Enrique. Los niflos fueron dirigidos al guardarropa para
dejar sus pertenencias, iniciandose el recorrido con la estatua sedente (sentado)
de don Benito Juarez la cual esta hecha con las balas y cafiones de la época del
presidente Juarez, se les explicd el por qué del nombre del patio en el que se
encuentran asi como el nombre de la puerta que lleva el mismo nombre ubicado
en la parte norte del Palacio Nacional, éste se debe a su disefiador Mariano Arista.

Entramos al museo y el guardia dio instrucciones de tener buen comportamiento.

Enrique el guia les explico los elementos y significado de las caracteristicas de la
pintura de don Benito Juarez de pie:

La mano del Sr. Presidente sin guante sobre un libro representa que él esta
trabajando las Leyes de Reforma.

La silla con el aguila en el respaldo le confiere el titulo de presidente, asi como la
banda presidencial que porta.
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Se les explica la sala dividida en dos espacios, la sala a) donde se reunian las
mujeres en las tertulias (reuniones familiares), mientras que en la sala b) era
centro de reunion de las tertulias donde los hombres jugaban cartas, en esta parte
existe una silla denominada “la silla de los mirones”, ésta siempre la ocupaba
Juarez.

Se visita la recamara que ocupara con su esposa Margarita Maza de Juarez de 17
anos con quien procreo a 9 mujeres y 3 hombres. En este lugar muere Juarez a la
edad de 66 anos el 18 de julio a las 11:30 de la noche de 1872, segun explica
Enrique la gente se encontraba en la calle esperando noticias sobre la salud de él.
A un costado de la recamara apreciaron su oficina donde acostumbraba trabajar
por las noches, ahi existe un reloj con las siglas de su nombre en lugar de
numeros “Benito Juarez” lo forman 12 letras.

Juarez fungié como presidente de la Republica Mexicana 14 anos, los cuales no
fueron continuos.

También se observa un daguerrotipo en la que su figura esta hecha con su
biografia (del cual se extrajo la actividad plastica).

Una vitrina con todas las medallas de los diferentes grados, producto del grupo de
masones al que pertenecio.

El descanso se dio en el patio Mariano donde los nifios pudieron sentirse parte del
escenario del museo.

La actividad fue realizar un colash sobre el daguerrotipo de Juarez, decorandolo
con recortes de revistas.

El taller estuvo a cargo de cinco jovenes que hacian su servicio social, dieron las
instrucciones claras y precisas distribuyendo al grupo en 8 mesas con 4 nifos
cada una.

Recursos materiales: dibujo de Juarez, revistas, tijeras y pegamento.

Actitud del personal: los guias plantearon bien su recorrido, los talleristas les
proporcionaron el material a los nifios.

Observaciones: la conduccién de los guias cumplié el objetivo del museo al
interesar a los nifos en la importancia de la vida y obra del “Benemérito de las
Américas”, es aqui donde entra la reflexion que deja en el aire el cuenta cuentos
con la frase “Aunque el miedo este ahi, el valiente lo sabe controlar”
refiriéendose a su vida y la valentia con la que enfrento la adversidad, conduciendo
al pueblo mexicano a mejores condiciones de vida, lo que no se obtuvo en el taller,
la actividad se presto a ridiculizar su figura.
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MUSEO DEL TEMPLO MAYOR
Tema: arte y color en el Templo Mayor.

Contenido del museo: historia y testimonio del pueblo Mexica, habitantes de la
actual capital de la republica mexicana.

Propdésitos u objetivos: conocer diversas representaciones de objetos y animales
de los antiguos mexicanos, aplicando la técnica de aspergiado o salpicado.

Actividades: como introduccién grupal se les habld de las creencias de los pueblos
mesoamericanos, de que la forma de morir de cada individuo era el lugar a donde
su alma iria explicandoles la concepcion horizontal del mundo.

Primer plano “Los trece cielos” ahi iban todos los guerreros muertos en batalla y
las mujeres muertas en parto, por haber sostenido una batalla con la muerte.

Segundo plano: Tlalocan (terrestre) ahi residirian los hombres muertos por causas
de agua y los nifos pequerios sin importar la forma de morir, los recién nacidos
estarian en Chichihualcalco o lugar de los arboles de leche donde ellos serian
amamantados por estos arboles.

Tercer plano: El Mictlan, a este lugar van todos los hombres que mueren por
cualquier otra causa, lldmesele natural o regular. Ellos tenian que pasar por los 7
inframundos para llegar a la presencia de Mictlantecutli, sefior de los descarnados.

Como segunda actividad todos jugaron por equipos a serpientes y escaleras con
figuras prehispanicas en el que el equipo ganador seria el primero en llegar al
Tlalocan, después de pasar por muchos contratiempos. El grupo se vio interesado
y competitivo.

Se inicid la visita guiada por la zona arqueoldgica y el museo, explicandoles las
etapas del templo mayor dedicado a Huitzilopochtli y Tlaloc, seguido se les conto
la historia del cerro de Coatepec en la que intervienen Coatlicue, Colyoxauhqui,
Huitzilopochtli y los 400 Tzenzohuisnahuatl o las estrellas del universo la cual es la
recreacion del dia y la noche en la que con esta lucha eterna de los dioses nos
brindan la vida.

En el taller los nifios realizaron con la técnica de aspergiado la decoraciéon de
diversas representaciones de objetos y animales prehispanicos.

Recursos materiales: juegos dibujo, pinturas de agua, godetes, cepillos de dientes
tinas con agua, plumas atémicas.

Actitud del personal: optimistas y profesionales en su trabajo.
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Observaciones: los participantes conocieron las instalaciones de los basamentos
prehispanicos, encontrando la relacion con el museo el cual tiene la misma
ubicacion del centro ceremonial, conocieron a los dos principales dioses
mesoamericanos a quien esta dedicado el lugar.

La bienvenida la dio la jefa de servicios educativos la srita, Gabriela Buen rostro,
presentando a los guias Martin Lara y Roberto Campo quienes fungieron como
guias y talleristas. Los nifios salieron entusiasmados del lugar. Llevandose a cabo
los objetivos por tener concordancia la visita con las actividades plasticas.

MUSEO TAMAYO ARTE CONTEMPORANEO

Tema: Muhecos.

Contenido del museo: alberga colecciones temporales de artistas
contemporaneos.

Propdésito u objetivo: introducir a los nifios en la observacion de proporciones y
caracteristicas del cuerpo humano.

Actividades: se dividi6é al grupo en 2 equipos por edades; de 7 a9y de 10 a 13
anos quienes vieron las exposiciones de Alejandro Shults y la de Liza Yuskavage.

La pintura de los autores es marcadamente figurativa y expresiva en los
sentimientos.

La directora del museo inicio con los nifios grandes la visita, sensibilizandonos
durante el recorrido, para que ellos fueran entendiendo al artista Shults, su vida y
obra, su sentido de investigar para pintar; les hablo del gusto del autor por la
historia, la religion, la simbologia e idiomas.

Shults es un hombre excéntrico, creador de su idioma, escritura, tarot, cartas
astrales, horéscopo.

La actitud de los nifios primero fue apatica pero después se mostraron interesados
por su vida y obra.

La segunda exposicién fue la de Liza Juskavage, ésta se dio con otra guia (mas
joven y sonriente).

Inicio el recorrido con esta frase “Los artistas siempre han usado como canon de
belleza la figura femenina”.

Los sienta en medio circulo para que observen las pinturas y les pregunta ¢les

gusta? Todos responden jsi!, pero habilmente les pregunta ¢ por qué?, después de
un momento de silencio, ellos dan sus impresiones
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Cambia los roles al convertir a los nifios en expositores, pero siempre dandoles
pistas como el uso de los colores (utilizados por la autora para hacer referencia de
los chacras), su influencia impresionista, el significado de las perlas (sensualidad)
los nifios se interesaron en la exposicidn.

Momento del lunch se dio en el exterior del museo, una parte del bosque de
Chapultepec.

Taller: el tallerista empez6 a hacer un recuento de la visita mientras repartia el
material, dio las instrucciones de lo que iban a trabajar, proporciones, ellos
estaban entusiasmados; pero por lo que observe iba a ser dificil la tarea ya que no
existia ningun patrén, Gnicamente tenian tela, estopa, tijeras, estambre y un
elemento muy importante para desarrollar su modelo, esto es su imaginacioén.

Comenzé el trabajo e hicieron uso de su inventiva, para esto se empezaron a
reunir en pequenos grupos y solo asi ninguno se dio por vencido haciendo uno,
dos y hasta tres intentos pero todos estaban preocupados y ocupados en su
intento,

Cada nifo hizo uso de diferentes estrategias existiendo comunicacion, ayuda y
cooperacién (aqui se ve nuevamente lo que Vygotsky planteé en su estudio de la
zona de desarrollo proximo).

Finalmente la actividad tuvo el éxito deseado.

Actitud del personal: amables y ocupados por captar el interés de los nifios
haciéndolos participes de la exposicién.

Observaciones: iniciada la actividad los nifios sin tener algun modelo a seguir
hacen uso de su inventiva para hacer su disefio, en esta etapa surgen muchas
dudas, ninguno de ellos se da por vencido, haciendo uno, dos y hasta tres
intentos, estando todos ocupados realizando su trabajo con diferentes estrategias,
existiendo entre ellos comunicacion, cooperacion y ayuda (surge de lo que nos
habla Vygotsky de la zona de desarrollo préximo).

Se creia que no se iba a poder hacer algo creativo, pero con el ensayo — error, los

ninos fueron descubriendo la parte medular del trabajo, logrando sin hacer uso de

aguja la creacion de diferentes modelos como fueron dulces, pulpos figuras

humanas, etc. (se exploté la capacidad de imaginacién y creatividad en el nifio).
MUSEO NACIONAL DE LAS CULTURAS

Tema: ¢ Quién vive detras de las mascaras?

Contenido del museo: objetos de diferentes pueblos y razas del mundo.
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Propdsito u objetivo: conocer las tradiciones y costumbres de distintas culturas del
mundo, mediante la compresién de la funcion social de sus mascaras.

Actividades: se nos dirigi6 al auditorio, nos recibe Guillermo Henry, el cuenta
cuentos, inicié contando una historia titulada “el cuento de nunca acabar” este es
un gato... para hacer comprender que los cuentos se aprenden por tradicion oral,
esto lo hizo amenamente, tanto que los nifos lo escuchaban atentamente; a
continuacién nos narrd otro cuento africano de Bless Sandal “El pais eco” o
“Bueno esta bien” de cuentos negros para nifnos blancos y una narracion China
“Los tres tesoros”; Guillermo provoco la colaboracion de los nifios.

La visita guiada estuvo a cargo de tres personas quienes dividiendo al grupo en
tres equipos sin importar edad, pero cada una de ellas explicaria una sala,
finalizando ésta, los nifios serian conducidos a la siguiente sala para esperar a su
guia y comenzar la visita.

Las exposiciones se trataron en general del uso de las mascaras en las diferentes
culturas, teniendo en comun el mismo significado, la mascara tiene la funcion de
quien la usa cancela su personalidad y toma los atributos de la mascara.

Hora del receso: se dio en los jardines del museo.

La actividad: los nifios se acomodaron en mesas largas con capacidad para 10
ninos, se les dio a escoger en hacer una mascara o un libro.

Se les proporcionaron todos los materiales como fueron dibujos de méscaras para
recortar y decorar o libros, asi como acuarelas, pinceles, tinas con agua,
pegamento y tijeras; se logré exitosamente la actividad.

Actitud del personal: tuvimos que esperar aproximadamente unos 10 minutos
fuera del museo hasta que nos recibié la jefa de servicios educativos para
empezar a dejar las cosas en paqueteria y poder ingresar al museo, los nifios
fueron tratados con amabilidad y prestancia.

Observaciones: para los nifios la visita y la actividad fueron agradables, aunque no
pudieron verse las tres salas por falta de tiempo, Unicamente una guia no tuvo la
experiencia suficiente para dar la exposicion por iniciar su servicio en el museo,
haciéndola un poco tediosa, pero en la segunda sala los nifios captaron la idea de
la visita por conocer la guia el manejo de los niflos y el uso de estrategias para
enfocar la atencién de ellos en los objetos deseados para finalmente concretar la
idea principal con la actividad de las mascaras, aunque no se supo el porque de
hacer un libro.

MUSEO MANUEL TOLSA PALACIO DE MINERIA

Tema. Tiburcio Sanchez y Manuel Tolsa.

92



Contenido del museo: Antiguo colegio de Mineria (primera escuela laica del siglo
XVIll) y antigua Camara de Diputados donde se llevd a cabo el dltimo
nombramiento de Porfirio Diaz como presidente de México.

Propdésito u objetivo: realizar un dibujo de uno de los frisos de Tiburcio Sanchez de
la Barquera y conocer la técnica del temple.

Actividades: se les condujo al patio trasero del Palacio de Mineria iniciando con
una dinamica llamada, correo con la intencion de presentarse.

Como siguiente actividad se les hablé de la fachada del edificio neoclasico
abarrocado y el interior del edificio mostrando los elementos del estilo, como son
la simetria, frontones abiertos, asi como escaleras monumentales y balaustradas
elementos basicos de la obra de Manuel Tolsa, se les explicaron los murales de la
capilla del colegio que decoré Rafael Jimeno y Planes, su importancia radica que
ahi se alberga la virgen de Guadalupe quien tiene una fuerte influencia criolla por
ser la representante de esta casta en el México Colonial.

La importancia del edificio radica en que es el simbolo de la fuerza:

*De la identidad criolla.

*Filoséfica por seguir los preceptos de la ilustracion: conocimientos del arte y se la
ciencia.

*Politica del criollo.

*Religiosa siendo su representante la Virgen de Guadalupe.

El salén de actos o antigua camara de diputados fue el quinto lugar que visitamos.

Para finalizar con el salén rojo o salones del director el cual ostenta en sus
paredes la decoracion al temple, la alegoria de los cinco sentidos de Tiburcio
Sanchez, representada por nifios ejecutando acciones referentes a cada sentido:
ninos leyendo, escuchando un caracol, jugando con sus manos unidas y oliendo
una flor.

Tiempo de receso. Se dio en el segundo patio.

Taller: se les acomodé a los nifios en las 7 mesas grandes, se les dio a escoger la
figura que mas les agradara de los 5 sentidos y se les proporcionaron los
materiales que iban a usar como fueron pinceles, lapices, papel calca, la
preparaciéon de polvo de gis de diferentes colores con clara de huevo y sal.

Los nifos iniciaron calcando el dibujo sobre cartulina para decorarlo con la
preparacion.

Los guias dieron las instrucciones anotando los pasos en el pizarrén.
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Actitud del personal: nos dio la bienvenida la jefa de servicios educativos,
presentdndonos con los guias. Lety la jefa de servicios educativos nos planted a
los coordinadores las dinamicas y los horarios a seguir, los nifios fueron llevados
al salén del taller a dejar sus cosas, la disposicion del personal fue muy
profesional.

Observaciones: buen manejo de grupo y coordinacién del equipo de servicios
educativos, aunque no se haya hecho separacion por equipos todos los nifos
estuvieron atentos e interesados, se les dio a los niflos la oportunidad de estar
sentados en la capilla y salén de actos, asi como estar cdmodos en los diferentes
lugares que se visitaron, se llevd a cabo el taller con entusiasmo y orden
finalizando la actividad exitosamente.

MUSEO DE LA SHCP ANTIGUO PALACIO DE ARZOBISPADO
Tema: Con tino y tinta.

Contenido del museo: obras de diferentes artistas por lo que existen temas vy
estilos diferentes y la coleccion temporal homenaje a Carlo Collodi autor del
cuento “Pinocho”.

Propdsito u objetivo: los nifios se involucraran y se interesaran en las muestras
artisticas del museo y desarrollaran sus habilidades creativas.

Actividad: se inicié sin bienvenida, quiza por que los dirigentes son los
coordinadores del programa, se dividié al grupo en dos equipos e iniciamos el
recorrido.

Primero por los vestigios prehispanicos que ahi existen; luego fuimos al patio
trasero donde se encuentra una fuente colonial la cual tiene forma de flor de loto y
en el centro donde salia el agua otra flor de loto; Rafael, el guia explicé que la
orden que habito ese palacio fueron los dominicos dandonos el significado que
para ellos tenia esta flor: la mente, el cuerpo y el espiritu,

Vemos después el mural de José Gordillo cuyo tema es Canto a los Héroes y el
acervo cultural del museo que es pago en especie de los artistas por lo tanto no
existe un estilo ni la coleccion de un autor.

Por ultimo se vio la exposicién temporal con el tema de Pinocho del cuento de
Carlo Collodi y tema de la actividad plastica, la cual no fue explicada y los nifios
recorrieron la exposicién de dibujos hechos a tinta, sin tomar en cuenta partes
importantes y moralejas del cuento.

El lunch se dio en el patio trasero del museo.
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El taller preparado por los jovenes que hacen su servicio social, dan las
instrucciones claras y en voz alta; la cual consistira en armar un Pinocho con
cubos de madera y piola.

A los niflos se les acomoda en cuatro mesas y se les reparte el material, bajo la
supervision de 6 instructores y 4 coordinadores, se trabajo activamente ante la
dificultad de insertar la piola por los orificios de los cubos, pero se llega
exitosamente al lograr el armado.

Actitud del personal: se olvido dar la bienvenida al grupo por visitar su museo, los
guias estuvieron excelentes en el manejo de grupos, centraron la atencion en las
partes conocidas del museo, pero, dejaron a un lado la parte medular de la
actividad plastica, la exposicién de Pinocho.

Observaciones: por la dificultad del armado de Pinocho los nifios pequefos no
pudieron hacerlo solos, pero aqui intervino un factor muy importante que se ha ido
creado de la interaccién diaria, el entusiasmo y la cooperacién de todo el grupo,
los niflos grandes ayudando a los pequefios.
Los coordinadores ayudamos a la supervisién del trabajo infantil.
MUSEO TECNOLOGICO

COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

Tema: ¢ Chispas... la electricidad?

Contenido del museo:

Objetivo: a través de la interactividad con los materiales proporcionados, el nifio
sera capaz de elaborar un electroiman

Observaciones: no hubo quien nos recibiera.

La jefa de los coordinadores busc6 a la representante de servicios educativos,
pero nos atendié otra persona argumentando que las visitas y talleres se daban al
publico en general, se nos pidié organizar al grupo y lo visitariamos por nuestra
cuenta.

Las madres que nos acompanan al grupo se hicieron cargo de las cosas de los
ninos.

Se dividié al grupo en tres equipos para visitar diferentes salas sin ninguna pista a
sequir.

Nos congregamos todos los equipos en una sala donde una guia del museo nos la
explicé.
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Los nifios disfrutaron esa sala por la interaccidén y participacién de todos con los
materiales bajo la supervision de la guia.

Después nos dirigimos al planetario donde se nos pas6 una proyeccién, saliendo
de ahi era la hora del refrigerio, Patricia la dirigente del programa fue a servicios
educativos para solicitar un lugar para disfrutarlo, por estar prohibido ingerir
alimentos ahi, se nos asigné una pequena casa de aluminio para disfrutarlo.

Al no tener asignado algun taller para el grupo, continuamos nuestra visita por las
salas donde habia instructores que ya tenian antecedentes del grupo, los cuales
nos atendieron muy bien.

Se logré una buena organizacién de los dirigentes del programa Paseando por los
Museos, asi como de las madres de los participantes que nos acompanaban, en
los nifos, existi6 armonia, unién, cooperacién y disciplina, se le dio solucién
practica al incidente.

Finalmente al darseles a llenar el cuestionario la jefa de servicios educativos se
molesto al recibir el cuestionario, argumentando ;Acaso ustedes van a cuestionar
mi trabajo?; después de explicarle el por que del cuestionario, ella no lo lleno sino
Su representante.

MUSEO NACIONAL DE SAN CARLOS
Tema: El patio de casa del Conde de Buenavista es particular.

Contenido del museo: alberga una gran colecciéon de esculturas y pinturas de los
siglos XVIII al XX.

Propdsito u objetivo: a partir de la visita al patio oval del palacio del Conde de
Buenavista y de la explicaciéon de la arquitectura y de las esculturas los nifios
realizaran una propuesta de obra, el reto sera realizarlo con un lenguaje abstracto.

Actividades: La bienvenida nos la dio Sandra Olmedo Mufoz Jefa del
departamento de servicios educativos, dejo la orden al personal del museo
permitirnos la entrada a las instalaciones antes de iniciar las actividades.

Dio las reglas de comportamiento para el cuidado de los objetos ahi resguardados,
asi como de cuidar su integridad fisica.

“El estar aqui es como estar en Europa” — les dice La Seforita Olmedo, comienza
la explicacion con la historia del inmueble y patio del mismo:

La Marquesa de Selva Nevada le regalo a su hijo EI Conde de Buenavista esta
casa de campo cuyo arquitecto fue Manuel Tolsa, ademas le compré el titulo
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nobiliario de Conde de Buenavista, desafortunadamente el joven muere quedando
a la deriva la construccién la cual tuvo los siguientes usos:

- Fabrica de tabaco de ahi el nombre de la colonia “tabacalera”.
- Escuela preparatoria
- En 1968 se abrié como museo con una coleccién de los siglos XVIII al XX.

Para esto utiliza la estrategia de sentar al grupo en medio circulo en el patio
principal disefiado por el arquitecto Manuel Tols3; la relacién de la forma del patio,
nos explico, representa el amor de la Marquesa De Selva Nevada a su hijo el
Conde de Buenavista abrazandolo.

No se hizo divisién de grupo, pero se dieron las siguientes indicaciones:

-Seria un grupo compacto donde los ninos mas pequeros estarian al frente y los
grandes atras.

-Se les pidi6 estar en orden para disfrutar de la visita.

-Se les notificd que la sala a visitar seria La Gética y que esta visita estaria a
cargo de la historiadora Ana Maria, ella los remonté a los afios de este estilo del
siglo X1V y el significado del nombre.

Gatico.- arte de los godos (nombre peyorativo designado a las personas o artistas
no italianos) arte barbaro; los nifios observaron un retablo Goético de la vida de
Jesus. Los niflos ya conocian muchos elementos aprendidos durante el curso, la
historiadora intervino oportunamente al ensefarlos a leer un retablo.

Empezd por la definicion de este vocablo re (atras) y tablo (mesa), por lo tanto el
significado es lo que esta atras de la mesa de oficiar misa, su composicion y forma
de leerlo, primero son los cuerpos que integran al retablo, después la division de
estos por calles y el nombre del primer cuerpo o base, denominada predela.

Prosiguié hablandoles de los elementos y el significado que los artistas le dan y
explicando el retablo los nifios reconocieron escenas y simbolos.

Uso la estrategia de recostarlos en el suelo en medio de la sala con los ojos
cerrados para contarles una historia, a su término les indico que se levantaran y
buscaran en la sala la reproduccién del cuento; al encontrarla nos dimos cuenta
que era la historia de San Jorge y el Dragén (historia de Inglaterra e Irlanda).

12 La pelea de San Jorge con el dragén.

22 Muerte de San Jorge.
32 Resurreccion de Jesus y los elementos de la crucifixion.
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Participamos de nuestro refrigerio en el patio trasero del museo, lugar muy
agradable y privado para el disfrute de los nifios.

El taller lo imparti6 Magali, Paola y Sandra dieron las instrucciones del trabajo
plastico que fue moldear en plastilina el dragon del retablo de San Jorge y su
decoracion con pinturas para éleo.

Los niflos trabajaron con mucha imaginacion, creatividad e ingenio, algunos nifios
comenzaron haciendo la cabeza, otros por las patas o el cuerpo, pero todos ya
tienen alguna idea previa de cémo hacerlo e ir sobreponiendo las partes.

A la mitad del taller los nifos fueron llevados al patio principal nuevamente pero en
esta ocasion fue para escuchar cuentos y cantos medievales interpretados por el
grupo “los juglares” quienes tocando y Matilde bailando iniciaron al evento; Matilde
pertenece al departamento de servicios educativos, ella les relaté dos cuentos y al
finalizar bail6é y canté haciendo participar a los nifios; en el tercer cuento empezé a
cuestionar a los nifios y ellos colaboraron gustosos.

Para regresar a terminar su actividad plastica en los ultimos quince minutos para
concluir la visita exitosamente.

Observaciones: excelente participacion del equipo de servicios educativos del
museo y la participacion entusiasta de los nifios por los saberes adquiridos
durante el curso, algo que educativos supo explotar.

La jefa de Servicios comenté que estuvo recortado el presupuesto para la
actividad pero el equipo de este departamento supo superarlo.

MUSEO DEL PALACIO DE BELLAS ARTES
Tema: caras y mas caras.

Contenido del museo: en este lugar estdn expuestos los murales de los tres
grandes maestros del muralismo y la exposicion temporal del artista Cisneros.

Propésito u objetivo: trabajar la intervencion de la superficie fotografica de su
retrato por medio de la pintura. Experimentando con modificaciones de su rostro
como parte de un juego visual y conceptual.

El autorretrato intervenido plasticamente sera el pretexto para lograr una reflexion
y proyeccion de si mismo.

Actividades: la visita se inicio dividiendo al grupo en 2 equipos y con una
explicacion breve de los estilos del edificio, el arquitecto quien lo disefo, los
materiales usados para su construccion y el nombre del presidente que lo mando
hacer, don Porfirio Diaz.
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Se les condujo a la exposicion temporal del artista Cisneros siendo el primer tema
“Paisaje Urbano” iniciamos el recorrido cuestionando a los nifios sobre el tema de
la exposicién, la participacion de los nifios fue activa por estar ya preparados por
haber desarrollado durante el curso la facultad de observacién detectando
elementos importantes como son la perspectiva, volumen, equilibrio, ritmo, luz y
sombra, fondo, simetria, intencion, asi como la emocién que trata el autor de
explotar en el observador de una pintura, fotografia; reconoce estilos
arquitectonicos, corrientes artisticas, hechos histéricos y hasta simbologia.

En el tercer cuadro percibieron imagenes encimadas, haciendo hincapié la guia en
la interpretacion del autor en conceptos como tolerancia, vida cotidiana, usos y
costumbres, movimiento y equilibrio, uso de la luz y sombra.

Los ninos al observar esto descubrieron el arte cinético después de encontrar
todas las caracteristicas anteriores.

Llegan los nifios a la sala de “Arte Optico” en este tipo de arte es necesario que el
espectador se mueva para apreciar las formas, colorido, textura, dimensiones asi
como el ritmo les permite interactuar con la obra.

Siguiente obra a observar una hecha a base de puntos ordenados y alineados
sobre una tabla que se encuentra en el suelo en forma ascendente y conforme
estos puntos van ascendiendo da la impresién de que los puntos se van cayendo
en forma desordenada a lo que los nifios la interpretaron como el caos.

Por ultimo apreciaron una obra que se encuentra sobre una mesa hecha en cristal
(plato y papas) sobre un mantel negro de terciopelo y junto a ésta un plato normal
las papas reales sobre un mantel blanco hecho de un costal.

Frida comenta que es el mestizaje de las cosas por ser similares en forma pero
diferente manufactura, pero la guia cuenta que es la problematica de los pueblos y
el antagonismo de sus formas de vida.

Los niflos empezaron a interpretar la obra con argumentos como: es el yin — yan,
igualdad y desigualdad, vida y muerte, union y separacién, es el movimiento de la
vida.

El taller: no se realiz6 en el museo sino que la actividad fue en otro edificio
cercano al palacio de Bellas Artes, cuando se llego al 4° piso del edificio destinado
para el taller, el lugar estaba preparado con 4 mesas con la fotografia de cada
nino y una mica, destinando sus lugares y con los materiales a la mano como
fueron godetes, pinturas, pinceles, agua y papel para limpiar y secar los pinceles.

Los ninos jugaron con su imagen dibujandose y reinterpretandose con las
caracteristicas que cada uno quiso expresar en su retrato.

Recursos humanos: 2 guias y 3 personas de servicio social impartieron el taller.
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Actitud del personal: no fue muy cordial al principio, pero el trato hacia los nifios
fue mejorando conforme se dio el recorrido.

Observaciones: no hubo bienvenida por alguna autoridad de servicios educativos,
Unicamente se presentaron dos chicas que realizaban su servicio en la institucion.

El contratiempo del traslado hacia el edificio donde se efectué la actividad, en el
que se tuvo que cruzar con el grupo la avenida Lazaro Cardenas y la
incertidumbre de regresar con ellos al mismo lugar donde serian entregados los
ninos a sus padres.

No se contempld el tiempo recreativo y receso para tomar su lunch por lo que se
les indicé tomar su refrigerio al finalizar la actividad, lo que se cambio de parecer
al llegar al edificio y se les asign6 un lugar para tomarlo.

El trato para con los nifios no fue cordial al inicio, conforme se fue dando la visita
su actitud fue cambiando.

El museo prepar6 la actividad con una semana de anticipacién al mandar a un
fotografo al museo de Mineria Manuel Tolsa para tomarles una impresion.

Los ninos estuvieron aptos para observar, percibir materiales, asi como para
interpretar las obras; situacion que no aprecié la guia hasta que se los hice tomar
en cuenta, que los nifos ya estaban sensibilizados para valorar las obras de la
exposicion y como ejemplo los nifios percibieron el material del segundo cuadro
que es cera con lapiz, destacando el uso de la perspectiva de esa obra.

Existié disciplina y cooperacién por parte de los nifios en el transcurso de Bellas
Artes al lugar de la actividad plastica.

Los coordinadores formamos equipo para manejar la situacién ante el imprevisto.
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