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INTRODUCCION

Este informe académico de actividad profesional, tiene por objetivo revisar el
papel que desempefia una pedagoga en la funcidon de docente de nivel primaria,

como educadora en valores en los nifios de cuarto grado.

Me interesé en este tema porque al convivir diariamente con los nifios a lo largo de
tres afos y medio como docente en cuarto y quinto grado de primaria, me he dado
cuenta del trabajo que desarrollamos como educadores en vaiores. Estos son
necesarios dia a dia para lograr una convivencia armoénica entre alumnos y
maestros en el salén de clases. Al mismo tiempo al dialogar con los padres de
familia sabemos que se dedican a actividades en las que brindan servicios como
vendedores de seguros, pododlogos, profesores en todos los niveles de educacién
basica, profesionistas y técnicos en alguna otra actividad como computacioén. Los
padres de familia nos solicitan ayuda para realizar la labor de educar a sus hijos
en valores, otros padres nos comentan que la escuela es la primera en educar en
valores a los nifios. También los padres nos comentan que cuando ellos asistian a
la escuela, se revisaban valores como la honestidad, respeto, igualdad y habitos
como la limpieza y la forma tan estricta en que se practicaban.

Ei grupo de cuarto grado de primaria del Colegio Kay-Bum, se caracteriza por
estar integrado por nifios entre las edades de 9 a 10 afos y medio, es un grupo
formado de 16 nifios, son ocho varones y ocho mujeres. Son activos, juguetones,
gritones e inquietos, manejan un lenguaje de “moda’.Los valores existen, pero son
muy dificiles de aplicar en su vida y comentan que es divertido romper con las
reglas, pero a veces esto tiene consecuencias como el crear un lenguaje entre
ellos con palabras obscenas y molestas para ellos mismos. Esto a su vez es
apoyado por programas de television como. “Big-brother”, “Otro rolio”, “La
parodia®, “Los simpson”, “No manches”, entre otros, que son favoritos de los nifios
de cuarto grado. (La anterior informacion ellos la comentan a través de todo el

ciclo escolar en el salén de clases).




Otra actividad que realizan es el jugar con videojuegos de violencia, en la
computadora, principalmente, entrar en intemnet y ver qué informacion existe en
ese momento. Son niftos que estan solos por la tarde o con la supervision de
alguna persona mayor como: la encargada del servicio en casa o sus abuelitos.
Los nifios comentan que pueden dedicarse a cualquiera de las actividades antes
mencionadas, y que les es permitido después de terminar su tarea hasta la llegada
de sus padres a casa. Una actividad mas es escuchar musica o ver videos de las
canciones que mas se escuchan, estas actividades contindan reforzando
conductas de “moda” como la forma de vestirse. Asi los valores que han recibido
en la familia se van perdiendo como el hecho de convivir en una comida diaria
juntos y poder platicar de sus distintas actividades, el jugar en el parque y convivir
el fin de semana, etc.

El Colegio Kay.Bum es una escuela primaria particular, donde se cuenta con todo
el apoyo de la mayoria de los padres para llevar a cabo actividades relacionadas
con los nifios y sus tareas diarias. Razén por la cual se han trabajado durante
cuatro afios proyectos diferentes como “Asi soy yo”, “Mi familia®, “Mi comunidad®,
entre otros, destacando como objetivo: la educacidn en valores. Los directivos y
docentes estamos conscientes de que los valores se forman en la familia desde
pequefios. En la escuela se afirman y se adquieren mas en la convivencia diara
con todas las personas que rodean a los nifios. Aqui es donde entra esa gran
labor del pedagogo como una de las partes que integran esa comunidad escolar
que forfnan un todo para lograr la educacion de un ser integral en cada nific o
nifia.

E! presente informe se encuentra integrado de la siguiente forma:

En el primer capitulo denominado Marco Tedrico, Encontramos el concepto de
valor a través de diferentes momentos historicos. en este informe utilizo ei
siguiente concepto de valor. es todo lo que contribuye al desarrolio, realizacion y
superacioén del hombre. También presento informacidn sobre la educacién en
valores en la familia, la escuela y su crisis en la sociedad. En otro punto hago




una descripcion de diferentes modelos para la educacion en valores que se
pueden aplicar en un salén de clases como por ejemplo: “Clarificacion de valores”

y “Aprendizaje para la acciéon”.

En el segundo capitulo denominado Encuadre curricular e institucional, muestro
una sintesis del marco legal y curricular de la Educacién Civica en educacién
primaria, asi como los antecedentes y organizacioén del Colegio Kay-Bum como
escuela primaria particular, en la que desarrollé la actividad profesional, base del

presente informe académico.

En el tercer capitulo denominado: Descripciébn y analisis de (a actividad
profesional, abordo el proyecto: “La educacién basada en valores”, las
caracteristicas de los alumnos de cuarto grado de primaria y, en especifico, las de
los alumnos dei Colegio Kay-Bum. Los valores con los que se trabajaron iniciando
con la planeacién, el diagndstico y las estrategias que se utilizaron para el logro
del objetivo, destacando como metodologia principal ta comunicacién con los
padres de familia, el trabajar un valor por mes, la elaboracién de tareas
compartidas entre padres e hijos, el profesor como modelo, el llevar a cabo
ceremonias, fiestas tradicionales y resolucién de conflictos.

Para finalizar mi informe en las conclusiones destaco la labor que desarrolla el
pedagogo en la formacion en valores en la escuela primaria, la importancia de
mantener una actualizacion permanente y la formacion moral que necesitamos
como profesionistas en cualquier nivel educativo en que nos encontremos. Al
mismo tiempo sefialo bibliografia de libros de educacién en vaicres con la que
trabajé y anexos que respaldan el presente informe.




CAPITULO 1.- LA ESCUELA PRIMARIA Y LA EDUCACION EN VALORES
1.1. Concepto de valor.

Se puede anotar que la palabra “valor” es polisémica, ya que a través de la historia
y la busqueda del desarrollo integral del ser humano encontramos diferentes
conceptos, de los cuales muestro algunos a continuacién {1):

Idealismo.-El valor consiste en la perfeccidn del género humano y, asi, el de la
sociedad entera. Para lograr la perfeccion precisamos de la cultura y de la
habilidad de actuar sobre otros seres considerando a éstos como libres. Sélo es
libre quien esté dispuesto a dar libertad a todos cuantos lo rodean.

Romanticismo.-El valor se expresa mediante los sentimientos, que es la
manifestacidon del espiritu humano. Exaita el poder de la imaginacién, 1a libertad y

la personalidad a través de la fuerza creadora del individuo.

Realismo.-E! valor consiste en lograr el desamollo integral de la persona.
Formacion del caracter y la virtud, es decir, la transformacién de! nifio en hombre

mediante el desarrolio moral y armédnico de todas sus facultades.

Utilitarismo.-El valor consiste en la formacién del hombre cuyo comportamiento
sirva para aumentar su felicidad personal y la de cualquier persona que conviva
con él. Lograr que asocie en su mente ideas, capacidades y aptitudes que lo
ayuden a ocupar un lugar en la vida social y ser (til a la misma.

Positivismo.-El valor consiste en alcanzar la utilidad en la practica de la vida
individual y social, bajo el orden, el progreso y la libertad. Formar el caracter que
ayude ai individuo a desenvolverse mediante la adquisicion de conocimientos y asi

cultivarse perfectamente.

1.- Yurén, Ma. Teresa. La filosofia de la educacion en México. en tomo a kos fines, principios y criterfos
axiofogicos de la educacion, p. B7.




Marxismo.-El valor consiste en el proceso de la practica que reafirma al hombre
como un ser transformador. Por lo que ia educacion y el trabajo se unen para
asegurar una formacién técnica e intelectual.

Humanismo.-El valor consiste en formar seres humanos para una vida de servicio
activo a la comunidad civil, una revalorizacién del hombre como una criatura
fabulosa, que forma parte de la naturaleza, que debe apreciar sus cualidades para

su desarrollo.

E! valor no lo poseen los objetos de por si, sino que éstos lo adquieren gracias a
su relacién con el hombre como ser social. Pero los objetos, a su vez, sdlo pueden
ser valiosos cuando estan dotados efectivamente de ciertas propiedades objetivas.
Los valores son, creaciones humanas y sélo existen y se realizan en el hombre y
por el hombre (2).

El concepto de valor con el que trabajaré en el presente informe es el siguiente: Es
todo lo que contribuye al desarrollo, realizacién y superacién del hombre. Aquello
que da sentido a la vida del hombre y de tos pueblos. Los motivos profundos que
orientan cualquier proyecto de vida personal y colectiva. Asi la educacidn en
valores orienta la promocion de la persona y al desarrollc de sus capacidades
dentro de un contexto social. El hombre es una totalidad unitaria, como parece
haber redescubierto y rescatado la antropologia filoséfica actual. La formacién
humana debe ser integral, referida a esa unidad que es el hombre. Vivir orientado
por unos valores es realizarse, entonces sblo lograremos un desarrolio amonico
de la personalidad de nuestros alumnos (3).

El valor presupone un acto epistemolégico en sus tres dimensiones: A) Tener
conciencia del valor. Cada escuela debe precisar, segun sus necesidades y
circunstancias, cuales valores son prioritarios en su comunidad.

2.-Sanchez Vazquez, Adolfo. Etica. p. 118 a 123,
3.- Pereira de Gomez, Ma. Nieves, Fducacion en vafores, p. 109 a 113.




B) Clarificacién de los valores. Se orienta a los alumnos a encontrar sus propios
valores y puedan, asi, sentirse responsables y comprometidos. C) Vivencia de los
valores. La escuela proporcionara ocasiones de vivir los valores en acciones
cotidianas, ya sea individual o colectivamente.

Al optar por determinados valores hay que tener en cuenta: La dimension
cognoscitiva (normas), la dimension afectiva (actitudes), la dimensién conductual
(valores poseidos-compromiso en las respuestas). Hay que reflexionar para llegar
a una seleccion de los valores que guien el proceso educativo y que, a su vez, se

conviertan en la finalidad de logro del mismo.

Los valores y su clasificacion:

1) Valores ecolégicos.- indican el cuidado y respeto a la naturaleza.

2 Valores fisicos o vitales.- indican el conocimiento, aceptacion y cuidado del
propio cuerpo.

3) Valores sensibles.- indican el agrado y desagrado.

4) Valores utiles.- indican la satisfaccién de bienes matenales.

5) Valores sociales.- indican la capacidad de interaccion y adaptabilidad.

6) Valores intelectuales.- indican la verdad y falsedad, conocimiento y error.
8) Valores estéticos.- indican lo bello y feo, el arte, armonia y equilibrio.

9) Valores morales.- indican la justicia, igualdad, honestidad.

10)Valores religiosos.- indican lo sagradoe o profano (4).

Otros conceptos con los que se relaciona la palabra valor son: ética, moral y
axiologia. Motivo por el cual se definiran.

Etica, se deriva del griego “ethos” que significa modo de ser o caracter. La ética
es la ciencia del comportamientoc moral de los hombres en sociedad (5).

4 - Diaz Hemandez, Carlos. Educaren valores, p. 43a 49,
5.- Sanchez VAzquez, Adotfo. Etica. p. 25.




Su tarea fundamental es sefalar la conducta mejor en sentido moral de los
individuos o de la comunidad. Su objetoc de estudio lo constituye un tipo de actos
humanos, los actos conscientes y voluntarios de los individuos que afectan a
otros, a determinados grupos sociales, o a fa sociedad en su conjunto.

Moral, viene del latin “mos o mores™ que significa costumbre o costumbres, en el
sentido de conjunto de normas o reglas adquiridas por habito (comportamiento
adquirido) destinadas a reguiar las relaciones de los individuos en una comunidad
social, para contribuir asi a mantener y asegurar determinado orden social (6). Las
normas tienen un caracter histérico y social, se acatan libre y conscientemente,
por conviccién y no de un modo mecanico.

Axiologia, se deriva de la palabra "Axios” que significa de gran valor. Es la ciencia
o teoria de los valores. Las teorias que se han encargado de estudiar el tema de
los valores se llaman axiologias y se utiliza para valores morales. Se puede
atribuir un valor moral a un acto si tiene consecuencias que afectan a otros
individuos, a un grupo social o la sociedad entera (7).

1.2. La crisis de valores en la sociedad.

Una sociedad contemporanea en la que los hombres y mhjeres se encuentran
cada vez mas centrados en el éxito y en el lucro conspira contra los padres,
guiando a los padres equivocadamente en e! planteamiento de sus prioridades de
vida familiar. Una sociedad en la cual la madre comparte menos tiempo en la casa
con sus hijos, significa una menor supervision y guia hacia fos mismos. Una
sociedad en que la televisidbn se ha constituido en el nuevo guia y creador de
modelos de conducta y una sociedad en que aumenta progresivamente la tasa de
rupturas matrimoniales e hijos criados por un solo progenitor (8).

6.- Sanchez Vazquez, Adolfo. o.c. p. 26.

7.- Bueno Miguel, Principios de ética. P. 9.
8.- Grass, Juan. La escuela de valores y virtudes. p. 23 a 24,




Una mafana escuché en las noticias del Sr. José Gutiérrez Vivé*: En el estado de
Zacatecas un nifo de 12 afios habia asesinado a otro nifio de la misma edad con
un cuchillo por unos “tazos” (figuras de caricaturas en circulos metalicos o de
cartébn muy grueso). jPodriamos considerar lo sucedido como una crisis de
valores?. Una sociedad que registra sintomas de deterioro conductual progresivo
como: aumento constante de violencia, drogadiccion, decreciente respeto por la
autoridad, creciente crueldad, burla, etc. entre nifios de la misma edad, deferioro
del lenguaje y mayor recurrencia a las palabras altisonantes, donde se presenta
en mayor promedio la practica de relaciones sexuales a mas temprana edad
(desde los 10 hasta 15 aftos). Una sociedad que vive una crisis de valores que se
manifiesta en conductas autodestructivas perdiendc valores como tradiciones, sin

que se hayan construido valores que los sustituyan.

En México se vive una desigualidad educativa producida por la misma economia
del pais, esto lo vemos desde los niveles basicos del sistema, en el que adn
encontramos fuertes desigualdades de acceso (mas de un millén de nifios entre
seis y catorce afios estan fuera de la escuela), los niveles de desercién y
reprobacion varian entre los estados, regiones y grupos étnicos y desde luego en
el aprendizaje.

Ahora que me encuentro inmersa en el nivel basico en escuelas privadas, y
también al trabajar con nifios de escuelas piblicas en fregularizacion, me puedo
dar cuenta que existe una gran diferencia en cuanto al aprovechamiento del
aprendizaje. En un estudio realizado por Schmelkes nos menciona que los
alumnos de escuelas privadas obtienen en promedio rendimientos, en materias
basicas como lectura y matematicas cinco veces por encima de las escuelas

indigenas (9).

*MNota: Programa radiofonico "Monifor”, México, 8 de mayo de 2005.
9.- Schmelkes, Sylvia. La formacion de valores en la educacion basica. p. 37.




Nuestra sociedad precisa una ciudadania critica, reflexiva, activa, informada y
formada éticamente. Los valores no sélo contribuirdn a la armonia de las
relaciones entre las personas, sino también tendran un efecto directo en la
produccion del pais. Mas aln, una sociedad formada en valores sera capaz de
definir sus prioridades y on'eptar su comportamiento de un modo mas practico en
su vida diaria. Asi la educacion debe estar dirigida con claros objetivos éticos, si
esto no se cumple, no es posible el progreso moral de la sociedad.

Centrar nuestra atencién en como podemos ayudar a la sociedad en la que
inevitablemente vivimos para luchar mejor a favor de ia erradicacidn del hambre,
de la conservacién y mejora del medic ambiente o en contra de las condiciones de
trabajo que afectan a fa dignidad y el bienestar humano, la libre circulacién de
delincuentes, lideres que se han aprovechado del poder en contra de los derechos

humanos.

E! fin de ta educacién no es sélo formar personas completas y felices, sino que
también supone la formacion de la persona en tanto que es miembro de una
comunidad politica, asi el compromiso no es tan sodlo para el logro de una
ciudadania exigente y promotora activa de condiciones relacionadas con la
justicia. Educar moralmente debe suponer aquellos valores que nos permiten
formar ciudadanos que integren una comunidad justa, asi el compromiso moral
del educador deberia consistir en la formacién de personas que no puedan
concebir ideales de felicidad que no integren condiciones de justicia y dignidad
para todos (10).

En la sociedad en la que estamos debemos de luchar por un compromiso moral
entre las personas que somos actores de la misma o realmente sera dificil
conservaria no ya como comunidad, sino inclusc como sociedad. Conviene creer
que es posible profundizar en elia y en los valores que la hacen posible, y ademas
es bueno. Es decir, gue el hecho de que una sociedad sea pluratl es un factor de

progreso (11).

10.- Martinez, Miquel. La educacion en valores en Iberoamérica. p. 19.
11.- Martinez, Miquel. o.c, p. 26 a 31.




Lo plural implica diversidad, heterogeneidad, no uniformidad y diferencia. El hecho
de gue existan estos rasgos en nuestra sociedad no sélo es una descripcion de
cémo somos, sino un factor de posible progreso. Pero para que sea realmente un
factor de progreso y no al contrario, debemos promover algunos factores o
algunas condiciones que hagan posible realmente avanzar hacia un mundo
mucho mas respetuoso con la dignidad de todos y de cada uno de nosotros vy,
sobre todo, basada en criterios de mas equidad, libertad y respeto entre las
personas y guiado por criterios de justicia y dignidad.

Es importante entender que en una sociedad plural, el bien comin no siempre
significa satisfaccidn de bienes particulares, sino que a menudo el bien comin

significa renuncia a intereses particulares. Esto es que la persona sea capaz de
ejercer un cierto autocontrol sobre si mismo, que sea capaz de no consumir,
aunque la presidn colectiva sea ésta. Asi el cultivo de la autonomia de la persona,
del dialogo y de la tolerancia y, por tanto de la educacién en pequefias
contrariedades {(por ejemplo se piensa que terminando una profesion contaras
con los medios econdmicos para ia satisfaccibn de tus necesidades) son
condiciones necesarias para avanzar en una sociedad como en la que vivimos. La
educacién en la contrariedad ayuda a construir sociedades solidarias. Este es el

compromiso moral que como educadores debemos asumir y practicar.

Nuestra socledad es una sociedad que esta planteando nuevos retos a las
personas que forman parte de elia, especialmente a las generaciones mas
jovenes. Algunos no son tan nuevos, pero adquieren un sentido especial en una
sociedad, como en la que estamos, de i{a informacién y de las tecnologias. Es una
sociedad abundante en informacion, pero en la que no hemos sido capaces de
dotarnos de todos los recursos necesarios para poder transformar esta
informacién que nos rodea en conocimiento. Tenemos informacién, perc a veces
no la tenemos estructurada de forma suficientemente organizada para poder
dotarla de significado. Este es uno de los grandes retos al que la escuela ha
intentado siempre dar respuesta: formar personas, en pocas palabras, dotarlas de

10




instrumentos para que sean capaces de transformar la informacién que hay a su
alrededor en conocimiento.

1.3. La familia y lIa educacion en valores.

El ser humano es social por naturaleza y necesita a los demas desde su
nacimiento hasta el final de su vida. Los seres sociales no son completos si les
falta la relacion con los demas; su dimensién grupal es basica para desarrollarse
completa y arménicamente. La educacion en valores empieza en casa. Aunque
en estas Ultimas décadas se ha puesto de moda hablar de educacién en valores,
el concepto es tan antiguo como la educacién misma. Los humanos no podemos
educar si no es en valores, ya que esto no es otra cosa que mostrar a nuestros
hijos lo que, a nuestro parecer, es "bueno” y lo que es “malo”, lo que “vale” y no
que “no vale™ { 12 ).

La transmisién de los valores debe empezar en edades muy tempranas, por lo que
es fundamental el papel que podamos ejercer como padres. Si somos educadores
de verdad, invitaremos a nuestros hijos a la felicidad respetando siempre su
libertad. La formacién moral de los nifios se adquiere en forma natural a través de
la convivencia familiar. También es importante la interaccidn con distintos agentes
de la sociedad. Lo primero es el hogar. No es lo unico, pero si lo primero. En él
aprendemos lo que somos, el padre y la madre son piedras angulares del hogar,
un elemento del aprendizaje que se manifiesta en los hogares es a través de la
divisién social del trabajo, en donde tanto el padre como la madre desempefian
actividades ftradicionalmente asignadas a cada uno de ellos. Habria que
mencionar que cada vez existe un mayor numero de mujeres insertadas en el
mercado de trabajo; sin embargo, ello no cbstaculiza el que sigan al mismo tiempo
encargandose del hogar, lo cual representa para ellas una doble jomada de
trabajo.

12.- Pujol Esteve e Inés Luz Gonzalez. Valores en familia. p. 4 a 5.
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La division de las labores dentro de la familia, le permiten al nifio crear imagenes
que repercutiran en la formacién de su personalidad, asi como en el tipo de pautas
y valores que adquirira { 13 ).

Es el nicleo familiar donde se asientan y transmiten los valores elementales de la
vida social. Como miembros de una familia, aprendemos, a - través de elia, un
sinfin de normas morales, patrones culturales, ideas y creencias. La familia resulta
asi una eficaz mediadora entre la sociedad y ios individuos, puesto que inyecta en
éstos los vaiores tradicionales que son aceptados y determinados socialmente, por
ello es considerada como un importante centro de aprendizaje social. En el
ambito familiar se presentan diversas situaciones que recrean las pautas
culturales de la sociedad y que resultan ampliamente significativas para ia
formacién y el desarrolto del nifo.

Los valores constituyen una guia que da sentido a la vida, establecemos nuestros
valores a partir de nuestra idea de lo que es el ser humano. Cada persona es
Unica y es responsable de definir sus propios valores, nadie puede hacerlo por
ella. Los valores se viven, se proponen, pero no se pueden imponer. Existen
valores o principios universales que se han vivido en distintas épocas y cuilturas, y
que nos sirven como orientacioén para tomar decisiones. Lo que cada unc tenemos
que descubrir por nuestra cuenta es cdémo aplicarlos en las circunstancias
concretas en las cuales vivimos y qué orden de importancia hemos de darles en
cada situacién . Tenemos que revisar a fondo qué es verdaderamente valioso para
nosotros y reconocerio en la manera en que vivimos las experiencias de todos los
dias. Los valores se conocen por las acciones. El nifio pequefio aprende los
valores observando codmo se comportan las personas a su airededor. Durante los
primeros afios de vida de nuestro hijo, su educacion ética consiste
fundamentalmente en tener claros nuestros valores, vivirlos con sinceridad y
mostrarie como decidimos y nos responsabilizamos por nuestras acciones.

13.- Aguilar, Nora, “ B nifio y la famifia™ en Revista Cero en Conducta, p. 38 a 39.
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Por eso es tan importante ser congruente entre lo que pensamos, lo que decimos
y lo que hacemos. “Algunas veces, los valores que defendemos con palabras no
son los mismos que expresamos con nuestra conducta” ( 14 ).

Los nifios pequeios son imitadores, gracias a eso, los padres tenemos a nuestra
disposiciéon una poderosa herramienta para comunicarles nuestros valores. El nifio
dirige su conducta hacia lo que los padres valoramos porque quiere nuestro amor
y aprobacién. La rebeldia es un intento normal de investigar quién es él, cual es su
lugar, como debe convivir con los demas; es una forma de ir teniendo claros los
verdaderos valores de la familia. El nifio aprende con mas profundidad y eficacia si
los ha descubierto por si mismo, incluso actuando en contra de ellos. Las
personas que saben cdémo comportarse en cada situacion son muy apreciadas.
Pero si son niflos, ese aprecio es mayor. Por tanto, si deseamos cambiar la
mentalidad de los adulios para lograr un mundo armonioso, debemos incuicar en
los nifios de hoy las actitudes que permitiran su desarrollo y desenvolvimiento
como individuos de una sociedad futura.

Todos los padres desean que sus hijos estén bien educados, que la gente los
aprecie y los considere, mas que como miembros de la familia, como seres
humanos individuales. Perc no todos ios padres se preocupr'an por educar a sus
hijos y dejan esta vital tarea a la escuela. Ese tipo de padres olvida que la primera
educacién que el nifio recibe esta en el hogar, a través del ejemplo de los
mayores. Padres que no tienen tiempo para dedicar a la convivencia con sus
nifos, debilitAndose el vinculo que le da fuerza a la tarea educadora. Una
sociedad en que la television se ha constituido en el nuevo guia y creador de
modelos de conducta y difusion de valores incorrectos, en una sociedad en que
aumentan la separacion de familias e hijos criados por un solo progenitor.

14.- Ibarrola, Nonma. “ Las padres y los valores™, En Guia de Padres. p. 98 a 95.
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1.4. La escuela primaria y la educacioén en valores.

La escuela es el lugar donde permanecen mas tiempo los niflos , después del
hogar. Por lo que ta formacién moral de los nifios es indispensable que ocurra
armoniosamente entre la familia y la escuela, dada la importancia fundamental de
esta Ultima en su socializacidon. Al mismo tiempo los maestros deben tener un
estrecho contacto con los padres de sus alumnos para proceder armoniosamente
y asi procurar mediar las interacciones del grupo de comparieros con el que se

convive diariamente y los valores colectivos que emergen del mismo.

El nifo y la nifia aprenden y se desarrollan como consecuencia de su interaccion

con los demas (15). En el proceso de relacién con ios otros, los nifios obtienen de
los adultos el conocimiento acumulado y las reglas que permiten la convivencia
armmonica con quienes los rodean. De los adultos conocen las costumbres y las
tradiciones que dan sentido a la existencia y el indispensable sentido de
pertenencia a un grupo. Su relacidon con otros nifios les permite dar el importante
paso hacia fa autonomia. Piaget indica claramente que los nifios que soélo
conviven con adultos nunca podran entender las razones detras de las reglas (16).
Solamente conviviendo con otros nifios, cooperando para obtener mutuas
satisfacciones (sobre todo en el juego), se puede llegar a entender que las reglas
se establecen de comin acuerdo, que no son sagradas e inamovibles, sino fruto
del respeto mutuo derivado de la cooperacion. Conviviendo entre ellos, los nifios
Hegan é asumir perspectivas distintas y a entenderias, porque se trata de
perspectivas de personas cuya relacién con los otros no se da en un plano de
autoridad, sino de igualdad. Al convivir entre ellos, los nifios llegan a ponerse en
los zapatos de los demas y a sentir lo que otros sienten. La convivencia permite ia
empatia y brinda una base a la relacién profunda e intima con los otros. El nifio
junto con otros realiza diferentes actividades, imitandc algunas veces, otras
veces es ayudado por un adulto, para que posteriormente pueda actuar de manera

auténoma, ademas de poder comprender sus razones.

15.- Piaget, Jean. A ddnde va la educaciin, p. 41 a 42.
16.- Schmelkes, Silvia. La formacién de valores en la educacién bdsica, p. 39.

14




Los nifios requieren de tiempo y espacio para jugar con otros ninos de su edad y
con nifios un poco mayores que ellos. En la familia el nifio aprende “o deberia de
aprender”, aptitudes fundamentales como hablar, asearse, vestirse, obedecer a los
mayores, proteger a los mas peguenos (es decir, convivir con personas de
diferentes edades), compartir alimentos, participar en juegos respetando reglas
con quienes les rodean, dist;nguir a nivel primario lo que esta bien de lo que esta
mal, segln las pautas de la comunidad a la que pertenece.

Los docentes perciben que esta socializacion primaria (17), ya no sucede en las
familias al quejarse de que los nifios llegan a la escuela con un nicleo basico de
socializacién insuficiente para enfrentar con éxito la tarea de aprendizaje. Ahora la
escuela comienza a ser objeto de nuevas demandas para las cuales no esta
preparada. Los padres y ofros familiares a cargo de los nifios sienten desanimo o
desconcierto ante la tarea de formar las pautas minimas de su conciencia social y
las abandonan a los maestros, porque al no encontrar tiempo para convivir,
platicar o jugar fos padres con sus hijos dejan esa labor para gue el nifio la realice
en la escuela y al mismo tiempo se formen valores en los nifics.

La principal consecuencia de estas transformaciones es que en los hogares
modernos de paises desarrollados cada vez hay menos miembros de la familia
que pasan en casa junto a ios nifios. Los padres de familia tienen que ayudar a
crecer a sus hijos con su autoridad amorosa, viviendo un presente con afecto y no
con la ayuda de la television. La television ofrece modelos de vida, viola los
recatos y promociona entre los pequefios esa urgencia de elegir en la
programacion escenas de sexo, violencia, noticias donde los politicos mienten,
como por ejemplo: los “Simpsons™ que reproduce mecanismos de socializacién
por medio de contravalores {por ejemplo; el hijo al ser miembro de una familia de
la que siempre habla mal, se dirige hacia su padre de una forma irrespetuosa, etc.
mostrando esto a los nifios como una idea normal de familia), o los protagonistas

17 .- Savater, Femando. E/ vafor de educar, p. 61- 62,
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del programa llamado “otro rolio” que manejan palabras altisonantes como
normales para lograr una “mejor comunicacion™ entre los miembros de una
sociedad, los que estan muy orgullosos de haber cumplido 10 afios con su iabor
en la televisibn. También encontramos otras series televisivas que presentan
contravalores a ios nifios por medio de caricaturas infantiles con mucha
agresividad y violencia en cuanto a la convivencia con otros nifios como parte de
un grupo.

Asi la television tiene un papel importe como formadora de valores, los nifios y
niftas reciben la publicidad que provoca un deseo de tener (“tanto tienes, tanto
vales”) y pueden llegar a generar un sentimiento de superioridad a través de la
posesion de cosas (18). Se transmiten valores de una ideologia dominante,
individualista, se refuerzan roles tradicionales del hombre y la mujer, de los fuertes
y de los débiles, la pelea antes que el didlogo construye una tipologia de nific que
acaba siendo el consumidor perfecto.

En el siguiente articulo periodistico* encontramos una critica a la television por
presentar contenidos de violencia y antivalores a los nifios como principales
consumidores. Pero también recomienda programas educativos que le permiten al
nino desarrollar diferentes capacidades, que son buen material de apoyo
audiovisual donde perciben los mensajes de acuerdo a su lenguaje y experiencia.
Estos son algunos canales y programas que recomiendan:

+Canal 11-Once niftos con Bizbirije, Eif divan de Valentina y Camino a casa.

+ Disney channel El rincén de los cuentos, Playhouse Disney, Bear en la gran
casa azul, Las nuevas aventuras de Winnie Poch y Rolie Polie Olie.

+ Canal clase-Cubre temas como idiomas, ciencias, cultura, matematicas, artes y
novedades.

+ Discovery Kids- Bob el constructor, El mundo de Elmo, Los teletubies, Bamey y
SUS amigos.

18.- Buxamrais Estrada, Ma. Rosa Los medios de comunicacion y la educacion en valores. p. 252 a 255.
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Asi, tenemos programas en el canal once de tv. que refuerzan valores como el

de “Camino a casa” que nos habla de valores como justicia, honestidad, respeto,
etc. Por ejemplo: cuando un nifio va a la tienda y un sefior mayor le devuelve el
cambio como si le hubiera pagado con un billete de $100.00 y sélo era de $50.00,
el nifto al llegar a casa comenta con sus padres y regresa el dinero al sefior de la
tienda. Otro ejemplo es “El divan de Valentina™ que fomenta 'valores en la familia
como la convivencia, la amistad, entender los sentimientos propios y de los

demas.

La tarea actual de la escuela resulta asi doblemente complicada. Por una parte,
tiene que encargarse de la ensefianza basica de conocimientos y por otra reforzar
la formacién social. Asi, el maestro tiene que ayudar a organizar esa informacion,
brindaries herramientas cognoscitivas para hacerla provechosa o por o menos no
daftina. Dentro de la escuela los factores gue mas contribuyen a la formacién
moral son la organizacion de la escuela y del aula, los métodos de ensefianza que
favorecen la participacion, el respeto a las diversas opiniones y la igualdad de
todos. Expenencias que resulten significativas para la formacion de valores y
actitudes (19).

En la formacion de los profesores debera atenderse tanto a su desarrollo y
maduracién moral como personas, como a la capacitacién pedagodgica especifica
que requiere este aspecto de ia educacion. La formacion de los profesores tiene
que ser permanente, porque ia educacion en cada persona es una socializacidon
de la generacion nueva. Los hechos sociales no son cosas, y educar es organizar
habitos de accién capaces de adaptar al individuo, a su medio ambiente y social
(20).

Educar es también foriar un ideal de ser humano en todos los sentidos, en el
informativo y el formativo.

19.- Sarre Latapi, Pablo. La moral regresa a /a escuela, p. 46.
20.- Diez, Carlos. Educar en valores, p.35.




Por eso educar a una persona tan solo intelectualmente, pero no moralmente,
consfituye una amenaza para la sociedad entera y para cada unc de sus
componentes. Educar a una persona es ensefarla a usar bien su libertad y a ser
corresponsable de sus actos, y asi el docente necesita también renovar su
formacién moral. Por todo lo anterior entendemos la educacién como resultado de
la suma de instruccidn y formacion. La educacion es instruccién en ia medida que
prepara nifios y nifilas para adaptarse y mejorar el mundo de los saberse
culturales, instrumentales y cientificos. La instruccion se refiere al aprendizaje de
conocimientos como la tectura, escritura, calculo y matematica, ios seres vivos,
ecologia, historia, efc. La educacion es formacion en la medida que prepara a los
nifos y nifas para relacionarse de {a manera mas optima posible con el mundo de
los seres humanos, con ellos mismos, con los demas y con el conjunto de pautas
y normas de convivencia que corfiguran la vida social.

Hablamos de formacién para referirnos a un aprendizaje significativo y vivencias
que se puedan concretar en formas de vida, creencias, capacidades de juicio
moral y autorregulacién, nommas y leyes sociales, conocimientos y el desarrollo de
valores y actitudes. El objetivo de la educacion en valores consiste en buscar las
aftemativas para conseguir un mismo proposito; capacidad para encontrar
soluciones a los problemas que plantea la vida, es decir 1a posibilidad de sentir,
pensar y actuar frente a situaciones controvertidas y aprender a solucionar
constructivamente los conflictos que plantea la vida cotidiana (21).

Consideremos cinco categorias en las que encontramos los valores en las

escuelas de educacion basica:

1.- En educacién formal , los valores los encontramos en la eficiencia,
cumplimiento y sistema de trabajo de cada escuela.

2.- En la educacién informal, los valores los encontramos en la convivencia del
maestro con sus alumnos.

21.- Garza, Juan G. y Susana M. Patifio.- Educacion en valores, p. 27.
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3- En la cultura de la escuela, los valores se encuentran en fa organizacion,
reglamentos, tradiciones.

4.- En las actividades extraacadémicas, los valores se encuentran en la
convivencia social, se pueden formar valores a través de diferentes eventos.

5.- En ocasiones un programa de valores en la escuela se interpreta como hacer
algo mas que ayude a la formacién de los alumnos. Como un ciclo de
conferencias, hasta el disefio de ciertas practicas en las sesiones de clase
(22).

No debemos olvidar como docentes que la educacion en valores en el proceso

educativo, se maneja con una doble relacion de comunicacién. Una en la que

decimos y otra en la que mostramos un aprendizaje de estructuras, hechos y

mensajes significativos (23).

Es muy importante la formacion moral y civica de los nifios, esta formaciéon no es
s6lo necesaria, sino imprescindible, ya que sin ella no puede haber una formacién
auténticamente humana. En las escuelas contemporaneas se da mas peso a la
instruccién del conocimiento, tenemos que hacer al nific duefio y no esclavo de
sus conocimientos y técnicas para dominarlas y apropiarselas. El individuo no
puede ser realmente moral si no es al mismo tiempo un buen ciudadano y, por otra
parte, el miembro consciente de una comunidad social es necesariamente moral.
La moral se ensefia y se vive con el ejemplo.

El nifio toma del medio simplemente las materias que le son indispensabies, que
asimila y se apropia para su alimento y crecimiento. Estara hecho a imagen del
medio que habremos sabido organizarie, impregnado de! ejempio de estudio y de
accién que le ofrezcamos (24).

22.- Garza Juan G. Y Susana M. Patifio.- ;Como se promueven los valores desde fa escuefa?, p. 31a33.
23.- Martinez, Miquel. La educacion en valores en Iberoamérica, p. 31.
24 - Freinet, C. La educacion moral y civica, p. 26 a 27.




La personalidad es una cierta forma de conciencia intelectual y de conciencia
moral, por lo que tenemos que formar individuos capaces de una autonomia
intelectual, moral y que respeten esta autonomia en el prdjimo, en virtud

precisamente de la regla de reciprocidad que la hace legitima para elios mismos.

Por lo mencionado anteriormente puedo concluir gue la funcion de la escuela
consiste en reforzar la educacion en valores, pero en la actualidad son pocas vy
contadas las escuelas de educacién basica que manejan en su plan de estudios
el “tema de valores”, desde un punto de vista de la formacion integral de una
persona. Es necesaria una formacion integral en el alumnc para que sea
competente en nuestra sociedad cada vez mas exigente en cuanto a preparacion.

1.5. Modelos para la educacién en valores.

La mayor parte de la problematica social que enfrentamos no estaria presente si
todos los ciudadanos hubiésemos sido educados con éxito en los valores que
explicita o implictamente quedan sefialados en el articulo 3° de nuestra
Constitucion*: “La educacion deberd desarrollar arménicamente todas las
facultades del ser humano y fomentar el amor a {a Patria, la conciencia de la
solidaridad internacional en la independencia y en la justicia™... Partiendo del
supuesto de que todo aprendizaje significa cambio, podriamos aseverar que el
aprendizaje de los valores necesariamente ha de conducir a un cambio cognitivo,
afectivo y social que se reflejara en la conducta de quien los aprende. El
desarrollo cognitivo, desde el punto de vista de la educacion en valores, ayudara a
reconocer, comprender, analizar y evaluar la dimensién ética o moral en diversos
contextos y situaciones. Lo afectivo-social tiene que ver con la motivaciéon para
desear el bien y no sdlo limitarse a conocerlo, por lo que no se debe descuidar el
cultivo y reforzamiento de ciertas disposiciones para la accidn, ofreciendo a nifios
oportunidades concretas para el fortalecimiento de la voluntad, propiciando ccasio-

“Diario oficial de la Federacon, Ef articudo 3° Constifucional. Reformado y publicado 5 de marzo de 1993.
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nes para practicar el bien y lograr que los valores se vuelvan acciones concretas,

e incluso puedan llegar a convertirse en buenos habitos. Es mas, sin educacién
en valores no puede hablarse de educacion integral. Educar tiene que ver con
capacitar al hombre, desde nifio, para que tome sus propias decisiones de vida,
para que aprehenda los valo.res en funcion de los cuales quiere vivir (25).

Los siguientes modelos para la educacién en valores, son considerados en este
informe como los mas practicos y adecuados a la realidad gue se vive diariamente
con los alumnos, ya que son nifics que crecen y se desarrolian con la influencia de
la tecnologia y los medios de comunicacion, asi como la influencia de todo el
medio social en el que se encuentran.

También puedo mencionar que en estos modelos se encuentran actividades que
se realizan en el Colegio Kay-Bum para la educacion en valores de cada proyecto
anual a nivel primaria. A continuacion describiré cuatro modelos para la educacion
en valores.

A - E! modelo de clarificacién.

B.- El modelo de formacion de! caracter.

C.- El modelo de desarrolio del razonamiento moral.

D.- El modelo de aprendizaje para ia acciéon (26).

A.- El modelo de clarificacion de valores.

Raths, Harmin y Simon (1978)(26) lo consideraron un enfoque orientado mas a fa
reflexion sobre los valores y se basa en ftres procesos esenciales:
autoconocimiento, clarificacién y construccion de! yo. La idea fundamental que se
persigue es que el nifno logre descubrirse a si mismo a través de la identificacion y
clanficacién de sus principales intereses y preferencias. El proceso de valoracion
debe cumplir con siete criterios:

25.- Rugarcia, Tormes Ammano.- Las valores y las valforaciones en la educacion, p. 10,
26.- Garza Trevifio y Patific Gonzalez. Educacion en valores, p. 45.
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Seleccidén

1.- El valor debe ser libremente elegido.

2.- Seleccionado entre distintas alternativas posibles.

3.- Después de haber considerado las consecuencias de cada alternativa.
recio y estima

4 - La persona se siente satisfecha y contenta con su eleccién.

5.- Es capaz de afirmar y defender publica y abiertamente los valores que ha elegido para
si.

Actuacion

6.- La persona muestra congruencia en su actuacion, es decir, actta de acuerdo
con su propia eleccion libremente elegida y pablicamente defendida.

7.- Interioriza y lleva a la practica el valor de forma constante y generalizada,
aplicandolo en todas las situaciones semejantes. Si es un contravalor,
dependera de la persona su aplicacion y el darse cuenta que le ayuda a su
formacién integral

B.- El modelo de formacion de caracter.

Thomas Lickona (1991) (27) define el “caracter moral” mediante la integracion de
tres componentes: El conocimiento moral, el sentimiento moral y la accién moral.
Los valores dei respeto y la responsabilidad son centrales para la formacion de
este caracter, y se proponen estrategias para desarrollarios en el aula y en la
comunidad educativa. La educacién en valores no cumpte sus objetivos si no
permite la configuracion del caracter. Siendo los principios de los profesores que
tengan respeto por sus nifios y requiera respeto de ellos, que ensefien a los nifios
a tomar responsabilidades reales, haciendo un equilibric permanente entre
independencia y control.

27.- Nota: citado por Garza Trevifio y Patifio Gonzalez. p. 45.




C.- El modelo de desarroflo de razonamiento moral.

Lawrence Kohlberg, (1980) (28) psiclogo estadounidense que sigue la trayectoria
de Jean Piaget, desarrolla y propone una teoria sobre “e! desarrolio del
razonamiento moral’. Considera que hay tres niveles para el juicio moral: Nivel
preconvencional, Nivel convencional o heteronomia y Nivel posconvencional o
auténomo. En el siguienie cuadro el autor nos muestra los tres niveles con dos
etapas en cada uno, las actividades que realiza el individuo acerca de lo correcto o
incorrecto desde un punto de vista moral.

28.- Grass Pedrals, Juan. La educacién de “valoras y virtudes” en la escusla. p. 45-46.
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Cuadro 3.1. Niveles y etapas del desarrollo del razonamiento moral.

Nivel preconvencional

Las categorfas de bueno o malo, comecto o
equivocado son interpretadas en términos
de las consecuencias hedonisticas o fisicas
de la accién {castigo, recompensa, inter-
cambio de favores) o en 1éminos del poder
ficsica de quienes enuncian las regias.

El individuo juzga acerca de lo justo desde
su interés egoista.

Etapa 1. Orientacion de obediencia por castigo. Las
consecuencias 1isicas determinan la bondad o maldad
de la accion. La evilacion del castigo v la deferencia
incuestionable ante el poder son vafiosas por su
propic derecho (“Dijo mi mama”).

Etapa 2. Orientacion relativista insirurnental, La accién
correcia es aquella que satisface las propias necesi-
dades. Las relaciones humanas son viddas en términos
mercantilisias. La reciprocidad es un asunto de “me
das v te dov”, no de leallad, gralitud o justicia.

Nivel convencional
o heteronomia

Nantener las expeclativ as de Ja iamilia, del
grupo o nacidn, se percibe como algo va-
lioso por su propio derecho. sin con-
siderar las consecuencias cbvias o inme-
diatas. La actitud es de coniormidad al
orden social debidoe a un proceso de
identificacién con las personas o grupos
involucrados en dicho orden.

El individuo considera justo aguello que asi
es aceptado por las reglas de su comu-
nidad inmediata. £l interés egoista desf pri-
mer nivel se *expande” abarcando los inte-
reses particulares del grupa de referencia.

Ftapa 3. Orieniacion de concordancia inlerpersonal o
cle *nifia bueneo”. E} buen comparlamiento es aguel
que complace o es aprobado por otros, paricular-
menle por el grupo de referencia. Hay mucha confor-
mirlad a imagenes estereotipadas de lo que parz la
mavoria es un comporamienta “natural”. Lz inten-
cien se convierle en algo importante por primerz vez,
y asi el comporiamiento es juzgado por la intencién
*Tiene una buena inlencién™),

Frapa 4. La orientacion de “ley v orden”. Hay una
orientacion hacta ta autoridad, {as reglas fijas y €l
manienimiento del orden social. E} comportanmiien-
1o correcto consiste en cumplir con el propio deber,
muostrar respeto por la autoridad, v mantener un or-
den social, que se jusiifica en si mismo.

Nivel posconvencional
o auténomo

En este nivel hay un claro esfuerzo por de-
tinir los principios y valores morales gue
tienen validez y aplicacién mas alla de la
autoridad o del grupo o personas que sos-
tienen estos principios, v mas alla de la
propia identificacion del individuo con
es10s prupos.

Se juzga lo justo o lo injusto “poniéndose
en e} lugar de cualquier otro”, es decir,
asumiendo una imparcialidad y objetivi-
dad mas aila de gustos, intereses o prefe-
rencias personales. Esto es el punlo de
vista moral.

Etapa 5. La orientacion fegalista o de contrato social
Generalmenie liene tonalidades utifitaristas. La accidon
correcta tiende a ser definida en términos de los dere-
chos generales del individuo. Lo comrecto es un asunto
de “valores” y “opiniones” personales con un énfasis

en el “punto de vista legal”, pero con la posibilidad de -

cambiar |a ley en términos de consideraciones racio-
nales de utilidad social. Fuera del dmbito legal, el
contrato libremente acordado es el elemento sujeta-
dor de la obligacién.

Ftapa 6. La orientacitn de principios €ticos universales.
Lo correcio es definido por la decisién de la concien-
cia de acuerdo con los principios élicos elegidos que
apelan a fa comprension i6gica, consislencia y uni-
versalidad. Estos principios se expresan en absiraccio-
nes como “la regla de oro” o “el imperativo categori-
co” y no son reglas morales concretas como los Diez
Mandamientos. Esta clapa supone principios univer-
sales de justicia, reciprocidad e igualdad de derechos
humanos, asi como de respelo por a dignidad de los
seres humanos como personas individuales.

Tomado de Grass Pedrals, Juan. La educacién de valores y virtudes en la escuela. p.50
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Los grandes aportes de la teoria cognitiva* en la educacion moral contemporanea

vienen de Piaget, y fas modificaciones posteriores de Lawrence Kohlberg. El

educando toma un papel activo en su propio desarrollo moral. Mediante téchicas

apropiadas se le hace progresar a traveés de las diferentes etapas de su desarrolio

moral.

Hay seis etapas o estadios en el desarrollo moral de una persona; sin embargo, la

mayor parte de los adultos llega sélo a la tercera o cuarta etapas. A continuacion

se describen brevemente las etapas o estadios de desarrollo moral clasificadas

por Kohlberg. (28)

ETAPA LO CORRECTO

0.- Razo- Lo que yo quiero

namiento

egocentri-

co(3ab

aftos)

1.- Cbedien- Lo que me dicen

cia no mis padres y

cuestiona- profesores

da(5a7

afos)

2.- Ojo Lo que me conviene

por ojo perc siendo cofrecto

(6a10 con los que son ¢o-

aflos) mectos conmigo.

3.- Lealtad Debo ser correcto,

{9 afos satisfacer las expec-

omas) tativas de quienes
me rodean.

4 .- Respon- Debo asumir mi

sabilidad responsabilidad

por el con & sistema

sistema al que pertenezco.

(16 o mas)

RAZONES PARA SER BUENO

Obtener premics y evitar castigos

Evitar problemas

Mi interés

Aprobacion interpersonal social y
autoestima.

Para ayudar a mantener el sistema y
para lograr autoestima por cumpiir

*NOTA: El desaolio cognitivo es el proceso por el cual los individuos adquieren mas complejas y adaptativas

formas de pensamiento y de resolucion de pfoblemas.
28 .- Citados por Grass Pedrals, Juan. o.c. p.45-46.
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5.- Contra- Debo respetar los Obligacion de conciencia de actuar en
to social derechos y la dig- concordancia con ciertos principios.
{18 0 mas) nidad de cada per-

sona y apoyar el

sistema que prote-

ge los derechos de

las personas.

6.- Etica Decision de concien- Obligacién de conciencia de actuar
universal cia de acuerdo con en concordancia con mis principics,
(adulto) los principios ético- los que son generales para todos.

autoescogidos, sien-

do estos logicos, uni-

versales y consisten-

tes.

Hay que destacar que las edades indicadas son aproximadas. Cuando se sefiala,
por ejemplo, que la etapa 3 es de 9 afios +..., se indica que esta etapa comienza
normalmente alrededor de los nueve afios, manteniéndose en algunos hasta la
etapa adulta. S6lo una minoria de los adultos alcanza la etapa 5 y casi nadie la
etapa 6.

Noddings y el enfoque de “apoyo y cuidado”

Nel Noddings, profesora emérita de educacidn de la Universidad de Stanford.
Sostiene que los enfoques cognitives, de los cuales los maximos exponentes
fueron Piaget y Kohiberg, tienen una orientacién mas centrada en la personalidad
masculina que privilegia ia justicia y la racionalidad. Noddings ofrece un enfoque
complementario que esta centrado en el apoyoc y cuidado por otros seres. El
concepto de cuidado (o preocupacion y apoyo) se extiende a los siguientes
dominids que deben estar presentes en la educacién. Se presentan en orden
ascendente, en el grado de involucramiento personal. cuidado por nuestro ser

( por uno mismo), cuidado por aquelias personas cercanas a nosotros, cuidado por
personas distantes y extrafias a nosotros, cuidado por los animales, plantas y por
la Tierra (cuidado ecoldgico), cuidado por el mundo en que vivimos y , finalmente,
cuidado por ias ideas (29).

29.- fbidem, p. 46-49.
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Consejos para promover una comunidad escolar de apoyo:

1.- Tome en cuenta ias necesidades de afiliacion.

a) Ayude a que los estudiantes sientan la escuela como suya.

b) Legitime el ttempo dedicado a construir relaciones de apoyo y confianza.
2.- Relaje el impulso por controlar.

a) De a los profesores y alumnos mas responsabilidad para ejercer su juicio.
b) Libérese de las calificaciones competitivas.

c) Estimule a ios profesores a explorar situaciones con sus alumnos.

d) Incentive la autoevaiuacién.

f) Involucre a los estudiantes en el gobiemo de sus salas y colegio.

3.- Destine parte de las actividades diarias a un tema relacionado con apoyo a

cuidado.

a) Incentive a que los alumnos se traten éticamente unos a otros y que practiguen
el cuidado por otros.

b) Ayude a los alumnos a entender cémo los grupos e individuos crean
rivalidades y enemigos.

c) Ayude a los alumnos a estar en ambos lados cuando hay posiciones o grupos
en pugna.

d) Estimule el cuidado por las plantas, animales y bienes fisicos de la escueia.

4.- Ensefe a los alumnos que el cuidado en todo dominio involucra competencia
(capacidad de hacer las cosas bien).

D.- El modelo de aprendizaje para la accion

Consiste en promover actividades de aprendizaje vivencial en la comunidad:
supone actividades dentro y fuera del sal6n de clases. El aspecto de reflexion se
convierte en una condicibn importantisima para distinguir este aprendizaje como
significativo que pueda realizarse a otras situaciones o contextos. Solo a partir de
situaciones concretas el individuo puede llegar a comprometerse con los valores y
sus pasos son ks siguientes:

* Darse cuenta o tomar conciencia del asunto, problemas, o situacion.
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* Comprender el estado de fa cuestion y ser capaz de tomar una postura al
respecto.

* Decidir en relacién con el curso de actuacion.

* Planificar y/o disefar estrategias y actividades para la intervencién.

* Reflexionar sobre las acciones emprendidas y hacer una evaluacion al respecio.

En la figura 3.1. , tomada del texto de Grass Pedrals, se muestra la formacién
moral en el nifo mediante los tres componentes; el conocimiento moral, el
sentimiento moral y Ia accién moral y sus relaciones. En la figura 3.2. el autor nos
muestra una formacidbn mas integral, ya que considera a la escuela, padres y
comunidad como partes de un todo y que a su vez se relacionan mediante

estrategias institucionales y en el aula.
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El conocimiento moral El sentimiento moral
1. Conciencia moral 1. Conciencia
2. Conocimiento de 2. Autoestima
los valores morales 3. Empatia
3. Tomar diferentes perspectivas 4. Amor al bien
4. Razonamiento moral 5. Autocontrol
5. Toma de decisiones 6. Humiidad
6. Autoconocimiento

La accién moral

1. Competencia

2. Voluntad
3. Habito

Fuente: T.Lickona, Educating for Caracter, Bantam Books, EUA, 1991.

Figura 3.1. La persona integra o el caracter moral.

Tomado de Grass Pedrals, Juan. La educacion de vafores y virfudes en fa escuela. p.47
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Fuente: T.Lickona, Educating for Caracter, Bantam Books, EUA, 1991.

Figura 3.2. Enfoque integrador de la educacién en valores.

Tomado de Grass Pedrals, Juan. La educacién de valores y virtudes en la escuela p.48
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1.6. Metodologias de ensenanza en valores.

Agui mencionaré algunas posibilidades metodologicas y de estrategias que hay
para ensefar valores en las escuelas. Para esto es necesario que la escuela
asigne la preparacién de los contenidos a profesores capacitados para esta labor,
realizar el trabajo en conjunto de escuela, alumnos y padres de familia sin olvidar
que es una formacién permanente. Las metodologias se clasifican en tres 'grand&s
grupos (30):

1.- Metodologias que involucran a las famitias en forma coordinada con la escuela.
I1.- Metodologias que involucran al “ethos” de la escuela.

lll.- Metodologias para aplicar en clases.

I.- Metodologias que involucran a las familias en forma coordinada con la escuela.

l. I. Comunicar a los padres lo que el colegio intenta hacer para ensefiar valores y

qué espera de ellos.

La comunicacion inicial la debe hacer, preferentemente, el director del colegio en
una reuniébn ampliada, por grupos de cursos. En ésta se explicard brevemente
como el colegio quiere seguir progresando en sus objetivos de integrar los valores
con la ensefianza académica, los fundamentos del plan, cual es el papel de los
padres y del colegio en la transmision de valores, qué valores son los que el
colegio pretende desarrollar, qué metodologias se empiearan y, por ultimo, qué se
espera de los padres en una accion coordinada con e! colegio. A continuacion se
identifican posibles actividades en que el colegio puede actuar coordinadamente
con las familias.

1.1.1. Un valor por mes: en la escuela y el hogar. En el colegio se trabaja cada mes

un valor especifico, adicionalmente, se elabora una actividad para los padres. La
idea es que los padres lean las mismas definiciones que se les dan a los nifios,
mas otros elementos de didlogo que se propongan.

30 -Grass Pedrals, Juan. La educacion de valores y virfudes en la escuela. p.100 a 115.
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El didlogo se centra en sensibilizar a los padres de su responsabilidad como i
modelos en la educacion de valores y en buscar acciones concretas que pueden
hacer para promover e! desarrollo del valor en la casa.

|.1.2._Escuela para padres: se trata de una conferencia de un dia o de varios dias

repartidos en sesiones breves durante el afo, en que una persona preparada
expone o dirige la participacibn de los padres en tomo al tema de la
responsabilidad de ellos como formadores de sus hijos. Adicionaimente, se
sensibiliza con respecto a los errores mas comunes que cometemos los padres y
se dan consejos para enfrentar determinades valores o situaciones.

1.1.3. Tareas compartidas padres-hijos: estas tareas comprenden el ambito de la

sensibilizacién a determinados valores, asi como el didlogo en forma conjunta de
acciones especificas que los hijos pueden emprender como personas imitando a
personajes de teleseries que muestren valores , (teatro) actividades que pueden

realizar con sus compafieros, leer padres e hijos un mismo libro y comentario.

1.1.4. Aportes de los padres a las actividades desarrolladas en el colegio: como

producto de las reuniones con los padres, brindar consejos concretos a los
profesores 0 a la direccion para manejar o solucionar problemas especificos o
generaies.

I1.- Metodologias que involucran el “ethos” de la escuela.
E! “ethos” de la escuela es lo que caracteriza el ambiente, de acuerdo con los
objetivos éticos y morales de su vida diaria, que se vivan los valofes que la

escuela quiere transmitir.

II.1._E! profesor como modelo: los alumnos de los primeros afios de educacion

basica dificilmente perciben al profesor como un ejemplo al que hay que seguir, el
profesor es simplemente un adulto que no es familiar, que esta para ensenarles

33




materias, mantener la discipiina y darles tareas. Los puntos centrales que
dependen del profesor son primeramente, el de crear un ambiente en que el
alumno se sienta apoyado y que tenga éxito, ademas es importante el transmitir
consistencia entre lo que se predica y lo que se practica, lograr que el alumno se
sienta respetado y segurc de expresar sus ideas sin temor a ser ridiculizado. Para
eso, el profesor debe estar muy consciente de que es un modelo para sus
alumnos.

il.1.1._Ceremonias y fiestas tradicionales: estas ceremonias ayudan a promover ia

identidad de los alumnos y profesores con el colegio, o que se traduce en mayor
carifio por el establecimiento y por los miembros que forman la organizacién
escolar.

11.1.2__Simbolos y afiches: los simbolos son los que identifican al alumno con la

institucion, la forma en que se organiza la vida diaria escolar. Los afiches son una

forma de transmitir visualmente mensajes de valores. Son los mensajes que los
alumnos van a ver y leer todos los dias en la direccién, el patio y el salén.

11.1.3. Actividades para integrar_al personal y alumnos nuevos: la idea de estas

actividades es que los profesores, auxiliares de servicio y los alumnos se
organicen para integrar, dentro de su grupo de amigos, a todos los miembros

nuevos.

Il.1.4, Charlas masivas acerca de los valores: se trata de dar una charla matinal

muy breve, de 15 minutos, en que se trate un tema relacionado con algin valor.

I1.1.5. Actividades gque integren a toda la comunidad escolar. la idea es realizar

actividades de empatia, entre los distintos integrantes de ia comunidad escolar,
para lograr un mayor espiritu de comunidad.
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I.1.6. Tutorias e ‘inspectores de armonia® esta tutoria tiene por objeto

responsabilizar al joven de guiar en valores a un menor. Los inspectores de
armonia son alumnos que, en grupos de dos, cuidan de la ammonia en los recreos,
cada que identifiquen una pelea o conflicto intentan intervenir, escuchandc a las
dos partes tratando de lograr un acuerdo de consenso entre los disputantes.

11.1.7_Actividades de solidaridad externa: es una practica adoptada por muchos

colegios el tener actividades de solidaridad ajenas al colegio mismo. El alumno

debe saber que él es parte de la sociedad, y aprender que puede contribuir a que
ésta sea mejor o peor mediante sus acciones o conductas directas que presente
ante sus companercs o maestros.

11.1.8. La practica de acciones éticas de los alumnos en_la escuela: éstas se

desarrollan en la clase misma. Se trata de reforzar directamente la educacion
moral, hacer el bien, esto se logra al aumentar la habilidad de transformar un juicio
en accién moral, promover la voluntad de ejecutar acciones éticas aunque sean
impopulares y desarroilar el habito de actuar en forma ética.

ill.- Metodologias para aplicar en clase.

I1l.1. Estrategias de sensibilizacién y empatia: aqui se busca el conocer y desear

el valor, a continuacidn se mencionan las siguientes actividades.

11.1.1_Clanficacién de valores y virtudes: se busca que e! alumno reflexione

acerca de su escala de valores actual y del concepto asociado a los valores, asi
se busca que aumente su entendimiento sobre lo que significan los valores.

1il.1.2.__Sensibilizacién de Jo que es !a presidn de los amigos: los amigos de los

alumnos son sus compafieros de curso, del barrio, sus parientes de edades
similares, y en general todo aquel con el cual el nifio se pueda identificar o asociar,

por compartir una edad aproximadamente igual y una relacién en la cual se
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interacttia con alguna frecuencia. Explicita cuando un amigo a otro le grita cobarde
por algo que no se atreve a realizar. Implicita cuando marginan a un nific por
vestirse diferente, lo abandonan y nadie se atreve a estar con él. Los amigos o
presionan y no reconocen que esto es algo negativo y no saben como enfrentarlo.
Que sean conscientes de que son arrastrados para hacer lo que elios no quieren y
orientarlos de cémo defenderse y enfrentar esa presion en su vida diaria. Puede
ser mediante ejercicios de dramatizacion.

111.1.3_Sensibilizacion de lo que es la presion de los medios de comunicacion: se

trata de ensefiar a los nifios a identificar la manipulacién que ejercen los medios
de comunicacion sobre los valores de las personas. Orientar a los alumnos para
que descubran que las teleseries pueden ir grabandc en su memoria una vision
distorsionada de la realidad y de los valores nobles de los seres humanos,
haciéndoles parecer como habituales. Se pide que analicen cinco programas para
buscar qué valores transmiten.

111.1.4. Comparaciones: después de una clarificacién de valores se pide que

comparen sus respuestas con otro alumno y que, sin conversar con él escriban un
parrafo explicando por qué ellos creen que su compariero tiene una posicidn
diferente, intentando hacer una justificacion o defensa de esa opinién.

I11.1.5. Entrevistas: esta actividad consiste en entrevistas entre compaferos de
curso, escribiendo un breve informe. La entrevista apuntardA a aumentar el grado
de conocimiento mutuoc y a despertar la tolerancia hacia personas de diferentes
intereses.

IH.1.6._Sensibilizacion a través de actividades con libros y videos: se seleccionan

cuentos, novelas, cine, videos en que haya valores, buscando aquelias obras que

comprometan mas el corazén de los nifios, a través de un argumento sensible y
profundo que logre despertar su empatia. Luego de seleccionar el material, se
debe elaborar una guia de reflexién, para lograr que los alumnos internalicen y
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maduren de una mejor forma las ideas que se desea transmitir. Adicionalmente se
puede organizar discusiones, composicion personal, responder un cuestionario,
etc.

il.1.7. Autoconocimiento a través de ejercicios autobiograficos: el conocerse a si

mismos es una necesidad para reforzar su compromiso ético, por ejemplo
solicitando a los alumnos que redacten una historia que les haya ocurrido de la

forma en que ayudaron a un compaiiero.

fll.1.8. Estrategias de debate: conocimiento y desarmollo de valores mediante ia

expresion verbal , ayudando a la autonomia y a sentirse conectado con la
sociedad a través de ver las consecuencias de nuestras acciones y la discusion de
problemas practicos. Ayudando asi a buscar y entender la trascendencia de
nuestro comportamiento.

il.1.9. Dos opciones para decidir: aprendiendo a tomar y a defender posiciones

éticas. Se realiza mediante el debate con los siguientes pasos: Se presenta el
caso, se da tiempo para el anaiisis individual del caso, se divide la clase en grupos
pequeftos con un lider que se asigna por votacién. Posteriormente cada grupo
presenta sus puntos de vista que son el resultado del debate. Ante los demas
grupos se da un término formal, llegando asi a dos soluciones o alternativas,
siendo el profesor el facilitador, mediador y promotor de las discusiones

respetuosas.

11i.1.40__ Aprendiendo _a__identificar caminos de solucién y a anticipar

consecuencias: se busca desarrollar las habilidades para identificar opciones de
solucién o cursos de accion y prever las consecuencias de dichas alternativas.
Esta habilidad es necesaria no soélo para el desarrollo moral, sino para el
crecimiento intelectual general del alumno. Esta actividad identifica Ia informacion
relevante al problema y la recopilacién de esta informacién, luego se evallan
mediante un juicio de valores que considera las consecuencias de los diferentes
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caminos. Se trata de tomar una decision meditada. Primero reflexicnar en un
sentido amplio y iuego resolver.

Il.1.11_Aprendizaje cooperativo: estd centrado en el proceso de aprendizaje y no
en el contenido mismo, que puede ser el de cualquier asignatura, o bien ser
irelevante en si mismo. El proceso de aprendizaje cooperativo se distingue por los
siguientes elementos: Ensefar el valor de la cooperacién. Ayuda a construir una
sensacion de comunidad dentro de la propia clase. Mejora el rendimiento de los
alumnos mas desaventajados y mejora su autoestima.

I.1.12_Metodologias de resolucién de confiictos:

1.- Los conflictos siempre existiran. Se pueden suavizar o manejar, pero no
eliminarios de nuestras vidas.

2.- Se pueden aprovechar los conflictos con sentido positivo. Aprender de ellos
para fratar de que no se produzcan en el futuro o aprender cosas sobre nosotros
mismos. Los conflictos nos plantean el desafio de crecer como personas: ser
mejores cada dia.

3.- Hay muchas maneras de resolver un conflicto. Se puede practicar generando
ideas.

4 - Para buscar la mejor solucidn hay que privilegiar los valores de justicia y de
solidaridad.

5.- Mientras definamos o entendamos con mayor precisién el conflicto, sera mas
probable que encontremos una solucién.

6.- No todas las personas ven los problemas de la misma manera. A menudo
cuesta resolver un conflicto cuando las partes tienen una visién diferente de cual
es en realidad el conflicto. Para evitar esto, hay que agotar primero el objetivo de
conocer el punto de vista de los demas.

7.- En los conflictos, la violencia llama a mas viclencia y ias actitudes positivas
flaman a otras formas de generosidad. Nosotros podemos escoger la via violenta o
ia positiva.

8.- A veces es posible encontrar una solucidn en que todos ganen.
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111.1.13. Identificacién de los conflictos y sus causas: estas actividades tienen por
objetivo lograr que los alumnos maduren su entendimiento acerca de por qué

surgen los conflictos. Esto se puede hacer entregandoles para la lectura cuentos o
textos en que se originen conflictos por diferentes razones. Luego se les pide que
identifiquen esas razones. Estas pueden ser: malos entendidos, agresiones, falta
de capacidad de entender el punto de vista del otro, intolerancia, falta de caridad,
intereses opuestos, etcétera.

111.1.14_Sensibilizacién de las consecuencias de los conflictos: lo que se busca es

que los alumnos se den cuenta de las consecuencias de los conflictos para liegar
a su solucidn. Realizando actividades como; dramatizaciéon, role-playing,

congelamiento de una escena, simulacion sin conflicto, cambio de papeles.

Después de haber revisado diferentes conceptos de valores y la educacidn en

valores en los diversos ambientes en que se desenvuelve €l nifio, ahora
continuaremos en el siguiente capitulo con el encuadre legal, cumicular e
institucional del Colegio Kay-Bum, en el que desarrollé la actividad profesional,
aqui reportada. Me desempeiié como profesora de primaria desde febrero 2002
hasta agosto de 2005, aplicando muchos de los conocimientos aprendidos en ia
Licenciatura de Pedagogia del Sistema de Universidad Abiertra de ta UNAM.
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CAPITULO 2.- ENCUADRE CURRICULAR E INSTITUCIONAL

En este capitulo se abordara el marco legal y curricular de la educacion civica en

la escuela primaria, asi como la descripcion de la organizacién y funcionamiento

del Colegio Kay-Bum, escuela primaria particular en la que desarrollé mi actividad

profesional.

2.1. Marco legal

El objetivo de este tema es revisar los elementos que fundamentan la base legal

de la Educacién Primaria, en general y de la educacion civica, en particular. (1)

o

Acu®’ 20:‘
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de Edircaciin

Clircular
0071

El articulo tercero constitucional (reformmado y publicado en el Diario Oficial de la

Federacion el 5 de marzo de 1993 y que se encuentra en vigencia).

En este articulo se mencionan los derechos de los mexicanos a la educacion y la

obligacién del Estado de ofreceria.

1.- SEP, Legisiacion laborad. p. 3a 25.




Ley general de educacién (promulgada el 12 de julio de 1993 y publicada en ef
Diario Oficial de la Federacion del 13 de julio de 1993). Esta Ley regula la
educacion que imparte el Estado-Federacion, entidades federativas y municipios.
Sus organismos descentralizados y los particulares con autorizacidn o con
reconocimiento de validez oficial de estudios en toda la Republica. La fundacion
social educativa de las universidades y las demas instituciones de educacién
superior.

Acuerdo Nacional para la Modemizacion de fa Educacién Basica (18 de mayo
de 1992). Una politica fundamental para lograr ia modemizacion de la educacion
basica, es el compromiso de los gobiemos federales y estatales de continuar
incrementando, a tasas considerablemente superiores a las del crecimiento del
producto interno bruto, su gasto en educaci6n. Otros puntos son los contenidos y
materiales educativos. La motivacidn y preparacion del magisteric. Mas dias
efectivos de clase, programa idoneo, mejores libros de texto y maestros
adecuadamente estimulados; en general, la reorganizacién del sistema educativo.
Para la primaria, se aplicara un Programa Emergente de Reformuiacién de
contenidos y materiales educativos, cuyos objetivos especificos son:

1.- Fortalecer en los seis grados el aprendizaje y el ejercicio asiduo de ia ilectura,
la escritura y ia expresidn cral. Se hara énfasis en los usos del lenguaje y la
escritura y se abandonara el enfoque de la linglistica estructural, vigente
desde principios de los aios setenta.

2.- Reforzar, a lo largo del ciclo, el aprendizaje de las matematicas, subrayando el
desarrollc de la capacidad para relacionar y caicular las cantidades con
precision, y fortalecer el conocimiento de la geometria y la habilidad para
plantear claramente problemas y resolverios. En la ensefanza de la materia se
desechara el enfoque de la Kgica matematica, también introducido hace casi
20 aiios.

3.- Restablecer en la primaria el estudio sistematico de la historia, ia geografia y el
civismo, en lugar del area de ciencias sociales.
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4 - Reforzar el aprendizaje de aquellos contenidos relacionados con el cuidado y
la salud del aiumno, y acentuar una formacién que inculque la protecciéon del
medio ambiente y los recursos naturales.

El Programa Emergente de Reformulacién de Contenidos y Materiales Educativos,

se dice, confirmara la vigencia social y educativa de! libro de texto gratuito para ia

educacion primaria. Ei nGcleo de la actualizacién emergente se ubicara en los

Consejos Técnicos de cada escuela e involucrard a los jefes de sector, los

inspectores, los directores de las escuelas, los Consejos Técnicos Estatales de la

Educacién y los Consejos Técnicos de sector y de zona.

Programa de Desarrolfo Educativo 1995-2000. Educacién Primaria.

El programa dedica una especial atencién a este tipo de educacion, pues es en el
que se encuentra el mayor numero de alumnos. En la educacién basica se cuttiva
el conjunto de valores, destrezas, conocimientos y habilidades para lograr una
constante superacién. Por lo tanto, es el instrumento mas efectivo para compensar
la desigualdad, avanzar en la libertad, procurar la justicia, edificar una nacién mas
democratica, mejor integrada, mas armoénica y mas productiva.

El Acuerdo permmite la federalizacibn y establece las condiciones para la
actualizacion de contenidos, planes y programas de estudio, el mejoramiento de
los materiales didacticos y libros de texto, la revaloracion social del maestro en el
proceso ensefanza aprendizaje y la capacitacién magisterial. Es de gran
importancia la tarea de actualizacidn de los maestros en servicio, ya que son
quienes podran incidir en la calidad de la ensefianza en forma rapida y decisiva. El
desafio de 1a educacién sigue siendo la cobertura, aunada a ia calidad, para lograr
mayor equidad. La calidad de la educacién basica depende del concurso
adecuado de muchos factores, tales como el monto de recursos, la organizacion
de contenidos, el aprovechamiento del tiempo, contar con los medios didacticos, el
desempefio de los educadores, etc. La experiencia docente muestra que ningan
factor por si solo tiene efectos positivos sobre la calidad de ia ensefanza.
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Acuerdo 200 (José Ange! Pescador Osuna, Secretario de Educacién Publica —
Agosio de 1994). Este acuerdo nos menciona las normas para la evaluacién de
los educandos y comprendera la medicion en lo individual de los conocimientos,
las habilidades, las destrezas, y en general del logro de los propésitos
establecidos en los planes y programas de estudio. Una evaluacion permanente y
sistematica posibilita la adecuacion de los procedimientos educativos, aporta mas
y mejores elementos para decidir la promocién de los educandos, coadyuva al
disefio y actualizacién de planes y programas. La evaluacion permitira al docente
orientar a los alumnos durante su proceso de aprendizaje y ademas asignar
calificaciones parciales y finales conforme a su aprovechamiento en relacion con
los propositos de tos programas de estudio.

Circular 001 guia para la elaboracion del Plan de trabajo anual (docentes de
Educacién Primaria) Integra las acciones que habran de llevarse a cabo durante
el ciclo escolar, con el fin de alcanzar los propositos y metas planteados en cada
escuela, asi como los procedimientos para la elaboracion del registro de Avance
Programatico. Incluye la seleccion y organizacién adecuada de los recursos
didacticos, programacion de tiempos para la realizacion de acciones vy
procedimientos de evaluaciéon para comprobar los avances educativos.

Los elementos que conforman el plan de trabajo anual son:

1.- Propésitos: qué vamos a lograr en cada grado escolar.

2.- Estrategias didacticas: qué actividades o acciones se deben realizar para
conseguir los propositos.

3.- Recursos: con qué se cuenta desde el punto de vista didactico, pedagégice,
fisico y administrativo.

4.- Tiempo de ejecucidon de las acciones. qué espacios temporales se calculan
para efectuar cada una de las acciones programadas.

5.- Evaluacion: este proceso permite saber cdmo avanzamos o qué medidas
correctivas se deben tomar.
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Los siguientes pasos son: revisar y consultar los libros de texto y documentos,
elaboracion del diagnostico escolar, inicio de trabajo colegiado o juntas de consejo
técnico, elaboracion de! plan anual de trabajo y, como Gltimo, evaluar y ajustar el
plan de trabajo. Materiales de apoyo: libros de texto, fibros para el maestro,
avance programatico y ficheros de actividades.

2.2. Marco curricular

E! plan de estudios y los programas de asignatura que integran el curricullum de
educacion primaria tienen como proposito organizar la ensefanza y el aprendizaje
de contenidos basicos, para estimular en los nifos las habilidades que son
necesarias para el aprendizaje permanente. (2) Por esta razén, se ha procurado
que en todo momento la adquisicibn de conocimientos esté asociada con el
ejercicio de habilidades intelectuales y de la reflexiéon. A la escuela primaria se le
encomiendan multiples tareas. No sélo se espera que ensefie mas conocimientos,

sino también que realice otras complejas funciones sociales y culturales.

Contenidos de primero a sexto

Espariol.- (360 horas anuales) 1° y 2° cuaftro ejes tematicos:
*Lengua hablada

*Lengua escrita

*Recreacion literania 2°

*Reflexién sobre Ia lengua

Espafio!.- (240 horas anuales) 3° a 6° cuatro ejes tematicos:
* Lengua hablada

* Lengua escrita

* Recreacion literaria

* Reflexidn sobre la lengua

2.-SEP, Plan y Programas de estudio: Educacitn basica, 1993.




Matematicas.- (240 horas anuales) 1° y 2° cuatro ejes teméticos:
*Los numeros, sus relaciones y sus operaciones

Medicién

*Geometria

*Tratamiento de la informacion

Matematicas.- (200 horas anuales) 3° a 6° seis ejes teméticos:
* L os nimeros, sus relaciones y sus operaciones

* Medicion

* Geometria

* Procesos de cambio

* Tratamiento de la informacion

* Prediccion y azar

Conocimiento del medio.- (120 horas anuales) 1°y 2°

Trabajo integrado de Ciencias Naturales, Historia, Geografia y Educacién Civica:

Ciencias Naturales 1° y 2° seis ejes tematicos: r

*Los seres vivos

*El cuerpo humano y la salud

*El ambiente y su proteccion

*El hombre transforma la naturaleza1®

*Maleria, energia y cambio

*Ciencia, tecnologia y sociedad

*Relaciones de causa y efecto en algunos fenémenos naturales 2°

Ciencias Naturales (120 horas anuales) 3° a 6° cinco ejes tematicos:
* Los seres vivos

* El cuempo v 1a salud

* El ambiente y su proteccion
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* Ciencia y tecnoiogia
* Sociedad

Historia 1° y 2° seis ejes teméticos:
*Antes y ahora en la historia personal
*Algunos elementos de la historia familiar
*La escuela, antes y ahora

*El pasado de la localidad

*La medicion del tiempo

*Los simbolos patrios

*Fiestas y costumbres de los mexicanos

Historia (60 horas anuales) 3° a 6° cuatro ejes tematicos:
* Conocimiento del medio

* Entidad federativa

* Historia de México

* Historia Universal

Geografia 1° y 2° cinco ejes teméaticos:
*La escuela

*L a localidad

*El campo y la ciudad

*Medimbs el tiempo

*México, nuestro pais

Geografia (60 horas anuales) 3° a 6° seis ejes tematicos:
* ldentificacion de lugares

* Caracteristicas fisicas

* Poblacion y caracteristicas culturales

* Caracteristicas econémicas

* Problemas ambientales




* La tierra y el universo

Educacion civica 1° y 2° cinco ejes tematicos:
*Los nifios

*La familia y la casa

*La escuela

*La localidad

*México, nuestro pals |

Educacion Civica (40 horas) 3° a 6° cuatro ejes tematicos:

* Formacion de valores

* Conocimiento y comprension de los derechos y deberes

* Conocimiento de las instituciones y de los rasgos principales que caracterizan la
organizacion politica de México desde el municipio hasta la federacion

* Fortalecimiento de ia identidad nacional

Educacién artistica (40 horas) 1°Y 2°

Educacién artistica (40 horas) 3° a 6° cuatro ejes tematicos:

* Expresion y apreciacion musicales

* Danza y expresién corporal

* Apreciacion y expresién plastica |
* Apreciacion y expresion teatral |

Educacion fisica (40 horas) 1°y 2°

Educacion fisica (40 horas) 3° a 6° cuatro ejes tematicos:
* Desarrollo perceptivo motriz

* Desarrollo de las capacidades fisicas

* Formacion deportiva basica

* Proteccién de la salud
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Plan de Educacion Clvica

La educacion civica es el proceso a través del cual se promueve el conocimiento y
la comprensién del conjunte de normas que regulan la vida social y la formacién
de valores y actitudes que permiten al individuo integrarse a la sociedad y
participar en su mejoramiento. La tarea de la educacién basica consiste en
desarrollar en el alumno las actitudes y los valores que lo doten de bases firmes
para ser un ciudadano conocedor de sus derechos y los de los demas,
responsable en el cumplimiento de sus obligaciones, libre, cooperativo y tolerante,
un ciudadano capacitado para participar en ia democracia.

Frente a los retos que plantean los cambios del mundo contemporaneo, es
necesario fortalecer la identificacion de nifios con los valores, principios y
tradiciones que caracterizan a nuestro pais. Al mismo tiempo, se trata de formar
ciudadanos mexicanos respetuosos de la diversidad cultural de la humanidad,
capaz de analizar y comprender las diversas manifestaciones de! pensamiento y la
accion humana. Lograr estos objetivos es tarea de toda la educacion basica, de la
familia y de la sociedad, y no de una asignatura especifica. Sin embargo, es
necesario que el caracter global de la formacion civica tenga un referente
organizado y orientaciones claras, para evitar el riesgo de que la formacién se
diluya y se realice en forma ocasional. En el programa de esta asignatura se
organizan los contenidos educativos (conocimientos, valores, habilidades vy
actitudes ) para que el maestro y los padres de familia los tengan presentes.

Formmacitn de valores

En este aspecto se agrupan los valores y actitudes que deben formarse en los
alumnos a lo largo de la educacién primaria. Se busca que los alumnos
comprendan y asuman como principio de sus acciones y de sus relaciones con los
demas, los valores que la humanidad ha creado y consagrado como producto de
su historia, respeto y aprecio por la dignidad humana (libertad, justicia, igualdad,
solidaridad, tolerancia, honestidad y apego a la verdad). La formacién de estos
valores sélo puede percibirse a travées de las actitudes que los alumnos




manifiestan en sus acciones y en las opiniones que formulan espontaneamente
respecto a los hechos o situaciones de los que se enteran. Por esta razon, este
aspecto de la educacion civica requiere de un tratamiento vivencial. Ei estudio del
significado de los valores y de sus fundamentos es uno de los elementos que
contribuyen a la formacion civica, sin embargo, ese estudio séio tiene sentido si en
cada una de las acciones y procesos que transcurren en el aula y en la escuela se
muestran con el ejemplo y se experimentan formas de convivencia, cuyas bases
sean el respeto a la dignidad humana, el diaiogo, la tolerancia y el cumplimiento
de los acuerdos entre individuos libres.

Los contenidos estan presentes en todos los grados, asociados a situaciones
posibles en la vida escolar, trabajo en equipo, asambleas del grupo escolar,
solucién de conflictos, etc. La relacién entre compareros, la relacion entre el
maestro, el alumno y el grupo, el modo de resolver los conflictos cotidianos, ia
importancia que se le da a ia participacién de los alumnos en ia clase, el juego, en
suma, toda la actividad escolar y la que se realiza fuera de la escuela son
espacios para la formacidn de valores.

Programas de Educacién Civica

Los contenidos de Educacidn Civica se encuentran formados por blogues, y a su
vez cada bloque se encuentra integrado por temas, como se describen a
continuacién:

Primer grado: integrado por ocho bloques.

+Los nifios

+La familia y la casa

+La escueia

+La localidad

+Las plantas y los animales

+El campo y la ciudad

+Medimos el tiempo

+México nuestro pais.
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Segundo grado: Integrado por seis biogues.

+El regreso a la escuela

+La familia

+La colaboracién y la ayuda mutua entre los miembros de la familia

+La localidad

+Municipio ¢ delegacion

+México nuestro pais

En 1° y 2° se estudia este programa junto con Ciencias Naturales, Historia y
Geografia en la asignatura de Conocimiento del Medio.

Tercer grado: integrado por nueve bloques

+La entidad en el mundo

+| a entidad en la Republica Mexicana

+E| trabajo y la organizacion para la satisfaccién de las necesidades individuales
y colectivas

+La localidad

+Ei municipio

+Los derechos de los ciudadanos en el municipio

+Ei gobierno de la entidad y la division de poderes

+La poblacion de la entidad: diversidad e interdependencia

+L a igualdad de derechos de los mexicanos, México nuestro pais.

Cuarto grado: Integrado por siete bloques.

+México, Republica Federal

+La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
+Los derechos de los Mexicanos

+La riqueza del pais

+E| medio rurat y el medio urbano

+Los medios de comunicacion en el pais

+México, un pais pluriétnico y pluricultural.
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Quinto grado: Integrado por seis blogues.

+La convivencia social y la importancia de las leyes

+Las garantias individuales

+Los derechos sociales

+Los derechos de la nifiez

+Los derechos de los ciudadanos en la historia

+México y el mundo, Principios de las relaciones internacionales.

Sexto grado: Integrado por siete bloques.
+L a Republica Mexicana

+La soberania

+La democracia como forma de gobiemo
+La justicia se procura y administra

+La Constitucién de 1917

+ México, un pais con diversidad

+ México y las relaciones internacionales.

Es muy importante detenemos aqui a revisar el “*Programa Integral de Formacion
Civica y Etica para la Educacién primaria® que presento ta SEP el 20 de mayo del
2003, para contribuir a que los alumnos obtengan una formacién en valores, una
cultura politica y democratica, asi como las herramientas que consoliden su
ejercicio por una ciudadania responsable.

El programa es una estrategia global que pretende en los educandos una
experiencia integral y coherente a través de cuatro &mbitos del trabajo escolar:
1.- El ambiente escolar, 2.- La vida cotidiana det alumno, 3.-La asignatura, 4.- El
conjunto de asignaturas del plan de estudios. Se basa en tres ejes formativos:

*Formacion ética (los valores, las normas sociales, la alteridad humana). Su
propésito es brindar a nifias y nifios una sélida formacién en valores que favorezca
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el juicio y la accion moral sustentada en los principios universales de los derechos
humanos y de la democracia.

* Formacion para la vida, (Dimensién personal y social). Su propésitc es promover
en la infancia capacidades que les ayuden a despiegar su potencial personal de
manera sana, placentera y responsable, libre de violencia y adicciones, orientados
por un proyecto de vida viable y prometedor.

*Formacién ciudadana (la ciudadania, la formacién de sujetos de derecho y de
sujetos politicos). Su propoésito es fortalecer en la infancia una cultura politica
democratica, basada en una ciudadania activa, en la vivencia de la democracia, la
valoracidn de la legatidad y la justicia, asi como en la consolidacién del sentido de
pertenencia a su sociedad, a su pais y a la humanidad. A! mismo tiempo
destacando la educacién ambiental, la educacién intercuttural, la educacién para la
paz y los derechos humanos. (3)

Las competencias civicas que se presentan en el Programa son:

1.- Conocimiento y cuidado de si mismo.

2.- Autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad.

3. Respeto y valoracién de la diversidad.

4 .- Sentido de pertenencia a la comunidad, la nacién y la humanidad.
5.- Manejo y resolucion de conflictos.

6.- Participacion social y politica.

7.- Apego a la legalidad y sentido de justicia.

8.- Comprension y aprecio por ia democracia.

3.-SEP. Programa Infegral de Formacion Chica y Etica para la educacion primana. p.2 a 185,
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2.3. El Colegio “Kay-Bum”.
2.3.1. Antecedentes.

Colegio Kay-Bum significa en lengua maya “Ensefianza de! maestro”, surge como
escuela primaria particular en el afio de 1992 con un solo grupo de 1° grado y con
una poblacion de 11 alumnos. El acuerdo de incorporacion se da el 13 de mayo de
1996. Acuerdo no. 8967463; clave 51-2202-32643 -PX- 014; C. C. T.
0SPPR1194D. El Colegio Kay-Bum pertenece a la zona escolar 326 y al sector 43.
La institucion se encuentra ubicada en Av. Tepetlapa no. 1145, Col. Cedros
Coapa, Delegacion Coyoacan, D. F. (4)

La mision del Colegio Kay-Bum es lograr el desarrollo de actividades intelectuales
de la lectura y escritura, la investigacién, expresion oral, la adguisicion del
razonamiento matematico para la solucibn de problemas cotidianos y la
adquisicién de valores fundamentales para comprender el medio social, natural y
la preservacion de la salud y el ambiente, mejorando la convivencia social, el

disfrute de las artes y el ejercicio fisico.

La filosofia del Colegic “Kay-Bum® es formar en sus alumnos una personalidad
equilibrada con base en:

O Responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones.

0 Honestidad en todos sus actos.

0 Respeto a si mismo, a todas las personas y al medio que le rodea.

0 Actuar con justicia.

O Superacién constante, hasta lograr la exceiencia.

Organizacion escolar.- El Colegio Kay-Bum cuenta con jardin de nifios y primaria.
En el jardin de nifios se trabaja desde matemal hasta preprimaria y con un horario
de 9:00 a 13:00 hrs.

4.- Planes y programas def Colegio Kay-Bum de 2002 a 2005.
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La primana esta integrada por seis grupos, uno de cada grade, con un horario de
8:00 a 14:00 hrs.,, se proporciona inglés diariamente una hora, asi como
computacion y educacion fisica. Se brinda servicio de estancia infantil en un
horaric de 7:30 a 16:00 hrs., con servicio de comedor. E! piantel tiene un limite de
alumnos, debido a que es pequefio porque su construccion es la de una casa
habitacién integrada por planta baja y dos pisos. En la planta baja se localiza la
direccion escolar, la estancia y una sala para maestros. En el primer piso se
encuentra la cocina y los grupos de 1° a 3 °, en el segundo piso se encuentran los
grupos de 4° a 6° y el salén de computacion. Todas las aulas cuentan con bancas
unitarias para una mejor distribucidn del material de los alumnos, los banos estan
distribuidos de la siguiente forma, uno en cada piso y en la planta baja hay dos.

En el patio de recreo existen bebederos.

Ei Colegio Kay-Bum, cumpliendo con el horario que pide la SEP y que marca e/
Plan y programas de estudio, proporciona a primero y segundo grados 9 horas a
la semana de Espafiol, 6 horas de Matematicas, 3 horas de Conocimiento del
Medio, 1 hora de Educacion Artistica y 1 hora de Educacion Fisica, dando un total
de 20 horas semanales.

Para los demas grados se manejan 6 horas de Espaniol, 5 horas de Matematicas,
3 horas de Ciencias Naturales, 1.5 horas de Historia y Geografia, y 1 hora para
Educacién Civica, Educacién Artistica y Educacién Fisica, dando un total de 20
horas semanales. Ai mismo tiempo en todos ios grados se manejan libros de
ejercicios de escritura cursiva y activacion del pensamiento.

En el ciclo escolar 2004-2005 el Colegio “Kay-Bum” se integra por 95 alumnos, 22
de 1° 17 de 2°, 16 de 3° 16 de 4°12 de 5° y 12 de 6°. Nuestra poblacién esta
formada por familias de clase media, la mayoria de los padres de familia son
profesionistas (ingenieros, arquitectos, educadoras, enfermeras, etc.) o se dedican
al comercic formal (duefios de negocios como tienda de abarrotes, panaderia,
pasteleria, cocinas econdmicas, etc.). Cabe mencionar que en el ciclo escolar
2001-2002 se obtuvo el 3° jugar en el concurso de la Olimpiada de! conocimiento,




el ciclo 2002-2003 se obtuvieron el 3° y el 2° , en el ciclo 2003-2004 se logré
obtener el 1°, 2° y 3° lugar a nivel zona y el 2° lugar a nivel sector. En el ciclo
2004-2005 se obtiene el 3° lugar.

A continuacién describiré el sistema de trabajo que se solicita realizar a los

profesores del Colegio Kay-éum durante el ano escolar:

* Se debera de elaborar el Proyecto Escolar, de acuerdo con las nuevas
modificaciones dadas por la SEP.

*La planeacién del trabajo de la escuela se realizard por medic de! Avance
programatico, anexar los ejercicios semanales.

* Las evaluaciones seran bimestrales en los meses de octubre, diciembre, febrero,
abril y junio.

* Se proporcionaran materiales a los profesores para realizar sus labores dianas.

* Los cuadernos de los alumnos se revisaran forrados con su nombre y se
realizara una portada mensual, esto sera revisado por la Direccion Técnica.

* Se realizaran ejercicios de escritura cursiva, 40 palabras de ortografia
mensuales, ejercicios de lectura y comprension de ia misma, poesia mensual,
relacionar los libros de SEP con los libros de apoyo.

* Se practicaran ejercicios de las cuatro operaciones fundamentales, problemas,
geometria y calculo mental.

* Se elaboraran cuestionarios, cuadros sindpticos, mapas conceptuales,
resimenes, dibujos, murales, mapas, maquetas, etc.

* Se revisara diariamente el anotar la tarea y firmarla el profesor. Se asignaran
dos tareas.

* Se dara un uso moderado de la voz, no agredir fisica o verbalmente a los
alumnos.

* En caso de enfermedad debera ser Henado un reporte para la Direcciéon Técnica.

* Se realizaran todas las actividades necesarias para las ceremonias especiales.

* Se realizara el llenado de las Boletas intemas y de la SEP, asi como el reporte
de calificaciones para el programa de SHEP.
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* La evaluacion de los alumnos se realizara con tareas, trabajos, participacién en
clases, libros, cuadernos y evaluaciones semanales y bimestrales.

* Se mantendrd contacto para la evaluacién del alumno con Educacion fisica,
Computacién e Ingiés.

* Se realizaran el ultimo viemes de cada mes las Juntas de Consejo Técnico de
acuerdo con los lineamientos de la SEP.

* Se envia la circular No. 1 a los padres de familia, donde se les informa la
calendarizacién de las actividades que se realizaran durante el ciclo escolar,
juntas informativas como las firmas y entrega de boletas, juntas de Consejo
Técnico, fechas de examenes bimestrales, etc.

2.3.2. Organigrama Institucional.

DIRLCCION
GESERAL
i | ]
DIR FlosICy DIRFCCION DI TEONICA
PRIMARIY ADMVV Y TADIN
[ 1
COORD. DL COORD. DU
INGLES CORPETO
PERSON AL PLRSONAL
DOULNTE RHINTL
INTENDENCIA INTENDENCTA

Direccién Generai (Educadora y Lic. en Administracién de Empresas)
Es la duefa de la escuela y realiza una funcion de supervision en todas las
actividades.

Directora Técnica ( Lic. en Educacidn Primaria) Es {a supervisora de todas las
profesoras en cuanto a su trabajo escrito y clases diarias.
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Directora Administrativa (Educadora)

Es ia persona que proporciona informes de la escuela y se encarga de las
finanzas.

Profesora de primer grado (Pedagoga UNAM)

Profesora de segundo grado {Pedagoga UPN)

Profesora de tercer grado (Pedagoga UPN)

Profesora de cuarto grado {(Pedagoga UNAM)

Profesora de quinto grado (Pedagoga UNAM)

Profesora de sexto grado (Psicologa educativa UNAM)

Profesora de Educacion fisica (ESEF)

Profesora de Ingiés (Teachers Anglo Americano)

Profesor de Computacion (Ing. en Sistemas IPN)

Intendencia (Secundaria) Asec de Colegio y cocinar para estancia

Descripcion de puesto de las profesoras de grupo

Es responsable de la formacion integra! de los alumnos y alumnas, asi como de
impartir 1a informacion basada en el programa académico propuesto por la SEP y

por la propia escuela.

Ayuda a los alumnos atrasados. Prepara y presenta las asambleas, ceremonias,
elabora el periédico mural y participa en las comisiones asignadas. Fomenta y
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refuerza habitos de responsabilidad, trabajo, higiene, discipiina, relaciones

humanas y valores morales.

Es responsable de utilizar y elaborar el material didactico que enriquezca su labor
educativa, asi como del buen uso y cuidado del material y equipo que proporcione
la escuela.

Es responsable del control de asistencia, evaluacién y registro de calificaciones
semanales y bimestrales. Avance programatico, manejo de documentacion
requerida por la SEP. Evaluacién continua de libros, cuademos, ejercicios y
control de libreta de tareas.

Asiste y colabora a eventos especiales convocados por ia escuela y la SEP, juntas
de trabajo, seminarios de capacitacién, eventos sociales, deportivos, etc.
Es responsable del cumplimiento del Reglamento Escolar. Colabora con la

Direccidén Técnica en el mejoramiento de la disciplina de su grupo y del plantel.

Propicia el acercamiento con los alumnos, procura su bienestar, mantiene
comunicacién abierta con los alumnos, maestras, directivos, y padres de familia
atendiendo citas especiales con elios.

Vigila y participa en los lineamientos de seguridad e higiene propuestos por la
escuela y la SEP, como: guardias, simulacros, etc.
Realiza e} control de guardias y ceremonias durante el ciclo escolar.

Relaciones laborales: El ambiente de trabajo se realiza diariamente con
cordialidad y respeto, se aceptan todos los comentarios por parte de los maestros
a la direccion. Existe confianza entre el personal, y se actia de acuerdo con los
lineamientos de la institucion buscando liegar a acuerdos, considerando la
participacion de todo el personal. Se cuenta con el apoyo y reconocimiento del
trabajo diario por parte de la Direccion General y de la Direccidén Técnica, lo cual
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hace que el trabajo cada vez sea mas satisfactorio para cada uno de las personas
gue integran este colegio.

2.3.3. Programas y reglamento escolar

ESPANOL .- E! prop6sito central es propiciar el desarrollo de las capacidades de
comunicacion de los nifios en los distintos usos de la lengua hablada y escrita.
Para alcanzar esta finalidad es necesario que los nifios:

+ Logren de manera eficaz el aprendizaje de la lecto-escritura.

+ Desarrollen su capacidad para expresarse oralmente.

+ Aprendan a aplicar estrategias adecuadas para la redaccion de texios.

+ Adgquieran el habito de la lectura.

+ Conozcan reglas y normas del uso de ia lengua.

+ Sepan buscar informacion, vaiorarla, procesaria y emplearla dentro y fuera de ia

escuela.

+ Se sequira retomando el uso de la letra cursiva.

MATEMATICAS.- Para elevar la calidad del aprendizaje es indispensable que los

alumnos encuentren significado y funcionalidad en el conocimiento matematico,

que o valoren y hagan de él un instrumento que les ayude a reconocer, plantear y

resolver problemas presentados en diversos contextos. Los contenidos se han |
articulado con base en seis ejes:

+ Los nameros, sus relaciones u operaciones.

+ Medicion.

+ Geometria.

+ Procesos de cambio.

+ Tratamiento de la informacion.

+ La prediccién y azar.

CIENCIAS NATURALES.- El propésito central es que los alumnos adquieran
conocimientos, capacidades, actitudes y valores que se manifiestan en una
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relacion responsabie con el medio natural, en la comprensién del funcionamiento y
las transformaciones del organismo humano y el desarrollo de habitos adecuados

para la preservacion de la salud.

HISTORIA.- Adquirir valores étnicos y de convivencia social y la afirmacion
consciente y madura de la identidad nacional. Por lo que se sugiere la visita a
museos, hemerotecas, ludotecas y espectaculos diversos que promueven las

Delegaciones Politicas a favor de ios nifnos.

GEOGRAFIA.- Adquirir conocimientos, desarroliar destrezas especificas e
incorporar actitudes y valores relativos al medio geografico.

CIVISMO.- Desarrollar en el alumno las habilidades, actitudes y valores que lo
doten de bases firmes para ser un ciudadano conocedor de sus derechos y de los
derechos de los demas, responsabile en el cumpiimiento de sus obligaciones, iibre,
cooperativo y iolerante; es decir, un ciudadano capacitado para participar en la
democracia.

COMPUTACION.- Promover en los alumnos el conocimiento y uso de la
computacién como una herramienta actual.

EDUCACION FISICA.- Para cubrir el programa se haran salidas a las canchas de
la Unidad Habitacional vecina, previa autorizacién de los padres firmada (formato

impreso por la escuela).

INGLES.-Que el alumno aprenda a utilizar la lengua extrajera como un
instrumento de comunicacion, asi el programa se divide en:
Grammar: Es el manejo adecuado de las estructuras que forman el idioma, con
esto el alumno podra estructurar oraciones tanto escritas como orales, para asi
expresarse cofrectamente en el idioma.




Spelling: El alumno aprenderd la pronunciacién de cada letra, asi como las
diferentes reglas para una escritura y ortografia correcta.

Orai expression: el alumno practicara los conocimientos adquiridos al hablario.
Reading comprenssion: Desarroliara diferentes estrategias y habilidades en la
comprension de la lectura, entonacién y continuidad.

Listening comprenssion: Con apoyo del maestro se realizard la comprension
auditiva, ejercitando su habilidad el alumno.

Vocabulary: E! alumno adquirird un vocabulario mas amplio para expresarse en el
idioma.

E! reglamento escolar del colegio “Kay-Bum” es el siguiente:
Horario.- Entrada de 7:30 a 8:00 hrs. Y salida de 13:45 a 14:15, los alumnos
seran recogidos por sus padres o presentando la credencial con fotografia de la
(s) persona (s) autorizada (s). Los nifios que permanezcan en la escuela después
de esta hora seran incorporados a estancia y se les cobrara.

Salidas educativas.- Como parte de los programas academicos, se realizan
durante el ciclo escolar diversas salidas que cumplen con los siguientes objetivos:
+Fomentar la identidad nacional mediante el conocimiento de sus raices histéricas
y culturales.

+Conocer el arte y 1a cultura universal para formar individuos mas sensibles.

+Valorar la importancia que tiene la conservacién del medio ambiente.

+Estas salidas tienen el caracter de obligatorio. Se mandara circular en la cual se
indicara el lugar, costo de la salida, la forma como deberan venir vestidos y el
lunch que deben llevar.

Se pide que el pago lo realicen cinco dias antes de la salida y que el pemmiso
autorizado (Si 0 No) lo regresen al dia siguiente sin falta, para evitar la cancelacién

de la asistencia del alumno al evento programado.
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Alumnos:

+ Deberé presentarme aseado, con e! uniforme completo y marcado con mi
nombre. _

+ Deberé traer mis libros, Gtiles y cuademos perfectamente forrados y marcados
con mi nombre completo.

+ No debereé traer objetos de valor, ni juguetes, el Colegio no se hara responsable
de la pérdida o ruptura de los mismos.

+ Las prendas extras de! Colegio, deberan ser azul marino o verde, incluyendo los
adomos de la cabeza.

+ Demostraré siempre atencion y respeto.

+ Cuidaré todos los recursos materiales que me proporcione el Colegio.

A continuacion en el ultimo capitulo realizaré 1a descripcidon y analisis de la
actividad profesional realizada durante el ciclo escolar 2004-2005 como profesora
de cuario grado de primaria. Mencionaré también las caracteristicas de los nifios y
las estrategias que se utilizaron en el Colegio Kay-Bum para la educacién en
valores, al mismo tiempo destacaré ei papel del pedagogo en esta area educativa.
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CAPITULO 3.- DESCRIPCION Y ANALISIS DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

3.1. Proyecto: “La educacion en valores”.

En el cicio escolar 2001-2002, me integré como docente al Colegio Kay-Bum, y en
ese tiempo se inicia el proyecto: “La educacion basada en valores y habitos para
el mejoramiento social y académico”. Posteriormente se le da seguimiento en los
ciclos escoiares 2002-2003 y 2003-2004. Este proyecto surge con la convocatoria
de Proyecto de Escuela de Calidad denominado (PEC) que en el mes de junio de
2001 da a conocer la Secretaria de Educacién Pubilica.

El Proyecto escolar es una estrategia de planeacién generada en cada escuela,
permite la participacion de la comunidad escolar en la toma de decisiones
relacionadas con el aprendizaje del alumnado. Pretende vincular los planes y

programas de estudio con las caracteristicas y necesidades de cada plantel (1).

La realizacién del proyecto escolar necesita: identificar las debilidades y fortalezas
de cada escuela. Analizar las formas de ensenanza y orgaﬁizacién del plantel y la
relacién con los padres de familia. 1dentificar sus dificultades y posibles causas.
Evaluar los resultados obtenidos. Plantear las formas innovadoras para el logre de
aprendizajes.

Participantes: el director promueve acciones de participacion en la comunidad
escolar en un clima de respeto, cooperacién y comresponsabilidad. Docentes,
persona!l técnico y de apoyo guian el aprendizaje de los alumnos, propician

experiencias, materiales y espacios lidicos para el aprendizaje significativo.

Madres y padres de familia participan activamente en el aprovechamiento escolar
de los alumnos en cooperacion con los elementos de cada plantel. Una escuela de

1.-SEP.- Proyecto escolar o consinuimos todos. Folleto educacidn inicial, preescolar,
primania, secundaria, especial y adultos. 2002-2003.
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calidad es la que asume, de manera colectiva, la responsabilidad de los resuttados
de aprendizaje de alumnos y alumnas; es una comunidad educativa integrada y
comprometida que garantiza que los educandos desarrolien habilidades
intelectuaies basicas, adquieran conocimientos, valores vy actitudes
fundamentales, es decir, competencias para alcanzar una vida personal, familiar y
social plena que los lleve a ejercer una ciudadania activa y. participativa en el
trabajo productivo (2).

Ei Colegic Kay-Bum detecta en su pobiacién escolar la falta de practica de

habitos y valores, por 10 que se organiza la tarea de buscar la forma de revisar

esios aspectos, aplicando estraiegias para dar soluciones en un plazo

determinado (3). Los objetivos que se propone el Colegio Kay-Bum son;

1.- Lograr que los alumnos se inicien en la comprension de los valores y habitos
que orientan el comportamiento humano.

2.- Mantener una actitud positiva hacia cada valor presentado.

3.- Propiciar que los padres de familia se interesen en la formacién de sus hijos.

4 .- Motivar la comunicacién entre escuela, padres e hijos.

5.- Capacitar al persona! docente.

Los proyectos de calidad y competencia son manejados en el Colegio Kay-Bum,
conforme a los objetivos estratégicos de la Educacién Basica: la Calidad del
proceso y el logro educativos (4), para garantizar que todos los nifics y jovenes
que cursen la educacién basica adquieran conocimientos fundamentales,
desarrolien la habilidades intelectuales, los valores y las actitudes necesarios para
alcanzar una vida personal y familiar plena, ejercer una ciudadania competente y
comprometida, participar en el trabajo productivo y continuar aprendiendo a io
largo de la vida.

2.- SEP.- Lineamventos 2002-2003. Subsecretaria de Servicios Educativos para €l Distrito Federal.
3.- Proysetos Escolares del Colegio Kay-Bum de 2002 a 2005.
4.- SEP.- Programa Nacional de Educacion 2001-2006, México, 2001. p.129.




‘En tal sentido, la SEP considera la competencia como el conjunto de
conocimientos y destrezas para la vida adulta. Su adquisiciéon es un proceso a lo
largo de toda la vida, que tiene lugar no sb6lo en las escuelas o por medio del
aprendizaje formal, sino también a través de la interaccion con los iguales” (5).

Las competencias se han organizado en cinco ejes curriculares, fos cuales a su

vez se dividen en tres bloques de indicadores para aplicarios de 1° a 6° grados (6):

1.- Eje de comprension del medio natural, social y cultural. Favorece una actitud
criica ante la vida personal, familiar, social y cultural que se desarrolla en
relacion con un espacio geografico y un tiempo especifico para comprenderio,
respetarlo y mejorario.

2.- Eje de comunicacion. Considera el uso funcionai de diversas formas para
expresarse y sean hablantes competentes del lenguaje, a fin de comunicar y
conocer pensamientos, sentimientos y creencias.

3.- Eje de légica matematica. Implica la posibilidad de pensar légicamente, de
enfrentarse a situaciones problematicas identificando y relacionando datos,
asi como diversas alternativas de  soluciones para conocef, organizar,
clasificar y cuantificar la realidad.

4.- Eje de actitudes y valores. Favorece la convivencia en la construccion de la
realidad, ia autoestima, la aceptacidn y el respeto poF las diferencias y la
participacion democratica en un contexto que reconoce y valora la diversidad
cultural.

5.- Eje de aprender a aprender. Facilita el desarrollo de estrategias para aprender

no séio en la escuela, sino en todos los ambitos presentes y futuros de la vida.

Ademaés desarrolia una actitud critica ante los mensajes que oye, lee y observa en

los medios de comunicacion.

5.-SEP .- Taller Gensral de Aclualizacitn 2002-2003.Coondinacion Seclorial de Educacion Primaria, p. 8.
6.-SEP.- Caracteristicas de fos alumnos de primana. Curso de Capacitaciton Didactica, p. 85— 86.

65




Por todo lo antes mencionado decimos que ser competente es la habilidad de una
persona para poder reconocer, analizar y resolver situaciones conocidas de ia
vida cotidiana, otras novedosas ¢ mas complejas a partir de sus experiencias y

conocimientos previos, que se enriquecen de manera permanente.

3.2, Caracteristicas de los alumnos de cuarto grado de primaria.

De acuerdo con los estadios de Piaget en la organizacidn de la actividad mental
(el sensorio motor de 0 a 2 afos, el preoperacional de 2 a 7 afios, el de
operaciones concretas de 7 a 11 o 12 afios y el de operacional formales de 12
afnos en adelante), los nifos de cuarto grado se ubican en el tercer estadio, de las
operaciones concretas. Destacando ia clasificacion, seriacidbn aditiva o
multiplicacién, el completamiento de sistemas de conjunto en el espacio y en el
tiempo.

Los nifios de cuario grado, de acuerdo con los estadios de Wallon, fos podemos
ubicar en el VI estadio del pensamiento categorial donde se reconocen a si
mismos y al mundo, asi como las relaciones entre ambos. Les interesan las
relaciones escolares y de grupo, el nifio se impone una tarea analitica de su
situacion y la de los demas (7). Otra caracteristica de esta edad, es que en el nific
se inicia una etapa de mayor desarrolio del criterio moral, no sélo por el progresc
cognoscitivo y su capacidad de interiorizacién, sino por el mayor universo de
oportunidades que se le presentan de participacion y los papeles nuevos que va a
adoptar en los grupos con los que el nifio se relaciona.

A continuacion se realiza una descripcidbn en el aspecto cognoscitivo,
relacionado con la evolucion del razonamiento y del lenguaje y en general todos
los procesos intelectuales. Una descripcion en el aspecto socioafectivo, que
implica los progresos del nifo en su capacidad de relacionarse con los demas y

7.- Piaget, Jean y B. Inhelder. Psicofogfa def n#fio. En Antologia de Psicologia evolutiva. UNAM. SUA.. p. 9 &
13.




las manifestaciones de emociones y sentimientos. Y para finaiizar una descripcion
psicomotriz en ia que encontramos los avances en el dominio y organizacion de
los movimientos corporales y de los conceptos de espacio y tiempo (8).

Desarrollo cognoscitivo
+ A esta edad el nifio empieia a diferenciar io que sucede en el exterior de lo que
pasa en su interior.
+ Se interesa por el origen o causa de los hechos.
+ Es capaz de ir situando en su tiempo a toda una serie de personajes histéricos
con una sucesidn mas o menos aproximada.
+ Empieza a descubrir que el aspecto global de las cosas cambia segun el punto
de vista y distingue sus diferentes cualidades.
+ Realiza con gran interés clasificaciones mas complejas, ya que puede manejar
varios criterios a la vez.
+ Ha adquirido ya el concepto de conservacidbn numérica y entiende las
operaciones inversas (Suma, resta, muitiplicacion y divisién).
+ Puede dar diversas soluciones a un mismo problema, ya que su pensamiento es
mas légico.
+ En relacion con el lenguaje, es capaz de comprenderio en forma mas precisa,
las palabras adquieren ya mas de un significado y puede usarlas en varios
sentidos, derivando el sighificado de palabras desconocidas a partir del contexto
en que se encuentran.
+ Su capacidad para comunicarse oralmente se intensifica de manera notable, le
interesa expresar sus ideas y opinar acerca de los sucesos.

Desarrolic socioafectivo
+ Los grupos formados espontaneamente por los nifios van siendo mas estables.
+ La insercién en el grupo lleva consigo la vivencia de las expresiones de éste y el
descubrimiento del valor de la comunidad.
+ Aparece en esta edad como valor caracteristico la cooperacion.

8.- SEP. Caracteristicas de fos afumnos de primaria. Curso de capacitecidn Didactica, p.85 a 86.
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+ La organizaci6n y los juegos dei grupo son determinados por un lider.

+ Las relaciones con los adultos empiezan a tener mas influencia en su
desarrolio.

+ Gusta de establecer sus propias normas y no acepia facilmente las impuestas
por los adultos a no ser que se le den razones que las justifiguen.

+ Es mas objetivo al emitir juicios acerca de ¥ que esta “bien o mal hecho”.

+ Se inicia su cuadro de vaiores y es capaz de preferir unos a otros de acuerdo
con las situaciones en que se encuentra, aunque ‘e resulta dificil adquirir un claro
sentido de ellos por los cambios producidos en ia sociedad actuatl, en la familia, en
ia escuela y en el desarrollo de los medios de comunicacion.,

+ La curiosidad sexua! existe en el nifio aunque no la exprese de forma concreta.

Desarrollo psicomotriz
+ En el nifio de 4° son notables los logros, las habilidades, organizacién de
movimientos, asi como ia comprensién y el manejo del espacio y del tiempo.
+ También son mayores el dominio y la coordinacion de la velocidad y direcciéon
que pueda imprimir a su cuerno.
+ Busca juegos que le exigen mayor grado de desireza, ya que le gusta
comprobar sus capacidades.
+ Su velocidad y precisidn en la escritura son mas notorias, asi como la destreza
en la construccién de maquetas, en el uso de herramientas y en ia construccién de
juegos.
+ En sus dibujos expresa mejor ias proporciones corporales y a menudo los
representa llencs de accion, debido a su preferencia por los juegos activos.
+ El contexto social influye notablemente en el desarrollo del nifio.

Caracteristicas de los alumnos de 4° del colegio Kay-Bum:
7 Son hijos de familias de pocos integrantes (cuatro personas en promedio).
00 Sus padres son profesionistas, (ingenieros, arquitectos, educadoras,
enfermeras, etc.) o se.dedican al comercio formal (duefios de negocios
como tienda de abarrotes, panaderia, pasteleria, cocinas econémicas, etc.).




O Tienen entre 9y 10 afios y medio. Son juguetones, gritones e inquietos.

O Son nifios que colaboran y cooperan en todas las actividades diarias.

0 Las decisiones se toman en grupo sobre todo en los juegos, rechazan las
imposiciones y entienden el por qué de las reglas.

0 Muestran un mayor desarrollo de memoria, observacion, investigacion y al
mismo tiempo distinguen las partes de un todo y e! propio todo.

O En esta etapa analizan y organizan la informacion adquirida para hacer
planes y presentar una buena exposicidn ante el grupo.

O Desarrollan la habilidad de comunicarse y aceptar criticas de sus
comparnieros, asi como el defender su posicion.

0 El concepto de competitividad ( habilidad para reconocer, analizar y
resolver situaciones de su vida diaria a partir de sus experiencias y
conocimientos previes, que se enriquecen de manera permanente ) se
manifiesta a diario, lo cual hace el aprendizaje y la comunicacion entre
alumno y maestro muy dinamica.

3.3. Planeacién y diagnéstico inicial.

Dos semanas antes de la fecha en que se inician las clases (Anexo 1) se planea
mediante talleres de Consejo Técnico el trabajo que se realizard durante el
proximo afio escolar, por medio de un proyecto escolar anual, que a continuacion
describo con la realizacidn de los siguientes pasos:
1.- Nombre y objetivo dei proyecto: “La educacién basada en valores y habitos
para el mejoramiento social y académico”
2.- Diagnostico de la escuela. Se realiza con formato de la SEP (Anexo 2). Se
aplica durante una semana, esta organizado por cinco ejes que se relacionan
con ias competencias generales de Educacion Primaria, cada eje se relaciona
con actividades que se evalllan en los nifios de acuerdo con los siguientes
indicadores: todo el grupo, la mayoria del grupo, alumnos que requieren mas
atencidén y alumnos avanzados.
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3.- Analisis de problemas y acuerdos. En este punto se observan los
problemas que presentan los nifios, falta de conocimientos nacionales, valores
como respeto y tolerancia entre compaiieros, responsabilidad hacia el cuidado
de (tiles y mobiliario. Fomento de habitos y valores. i
4 - indicadores que se trabajaron: E
a) El aula y la ensefianza (Anexo 3). Aqui se realizan actividades como
lecturas y comprension de! significado de valores a trabajar durante el afo.

b) Organizacion y funcionamiento de la escuela (Anexo 4). Se busca lograr ia
unificaciébn en la foerma de trabajc de acuerdo con el intercambio de
experiencias entre los docentes y de acuerdo con los directivos.

c) Relacién entre la escuela y las familias (Anexo 5). El objetivo consiste en
propiciar que los padres de famitia se interesen en la formacion de sus hijos.

5.- Trabajos de investigacién (evidencias). Cuademos y libros de alumnos

seleccionados al azar, examenes, observacion de alumnos durante el afio
escolar.

6.- Seguimiento y evaluacion (Anexo 6). Aqui se trabaja con el libro de Civismo
para revisar la aplicacion del valor mediante la resolucion de ejercicios.

Para realizar este seguimiento y evaluacién se crean las siguienies comisiones: i

a) Comisiones Civicay de Aseo. Revisar mensuaimente el manejo de fechas
civicas e ilustrarlas con dibujos y recortes. Revisar uniforme completo y
zapatos limpios una vez en la semana.

b) Comisiones Técnico Pedagé6gica y Ecologia. Revisar mensualmente el
manejo de materiales de SEP y su relacién con los intemos de la escuela.

¢} Comisiones Social y de Seguridad. Realizar simulacros y juntas o eventos
con padres de familia.

Al finalizar et afo escolar se realiza una evaiuacion de los resultados alcanzados
del proyecto escolar anua! de acuerdo con los lineamientos de la SEP y los no
logrados se vuelven a retomar para proximo afio, mas los nuevos retos que

surgen.
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3.4. Estrategias utilizadas

Al proporcionar la Direccion del Colegio Kay-Bum a los alumnos la circular
mensual donde se informa el valor que se revisara en el mes, las profesoras de

grupo realizamos las siguientes actividades:

b)

c)

d)

9)

h)

)

En el cuademo de Civismo, después de hacer el dibujo e iluminar la portada
del mes, se anota el valor que se revisara.

Mediante una liuvia de ideas se solicita a los alumnos expresar qué
entienden por et valor, qué saben 0 a qué se refiere, asi guiandolos hacia
el significado del valor.

Se orienta a los nifios para que lieguen al significado que con anterioridad
fue seleccionado en la junta de Consejo Técnico. Anotan el significado en
su cuademo.

Enseguida escriben tres oraciones sobre actividades donde puedan aplicar
ese valor relacionadas con sus compafieros, famiiia o amigos.

Después anotan tres oraciones de contravalores que serian ejemplos de
como no se deben practicar con sus companeros, familia o amigos. Tengo
que destacar que después de realizar esta actividad duranie el afo
escolar, para los alumnos de cuarto grado, es mas facil explicar el
significado y la comprensién de un valor mediante los contravalores.

Para finalizar realizan un dibujo por medio del cual expresan un ejemplo de
alguna de las seis oraciones anteriores.

La Directora nos proporciona, a cada profesora, el nombre del valor en
una hoja tamafio oficio, en computadora, a color acompafada de un dibujo,
para pegario arriba del pizarron y asi el alumno lo observa diartamente por
un mes.

Se solicita a todo el grupe que cuande un compariero o la profesora realice
un contravalor, se le diga la frase “recuerda el valor del mes”.

En los examenes bimestrales, dentro de la asignatura de Educacion Civica,
se pregunta el significado del valor para que lo exprese con sus propias
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palabras o que io explique con un ejempio de como lo puede aplicar en su
vida o explicando su contravaior.

Menciono a continuacién los valores y habitos que se trabajaron en el ciclo
escolar 2004-2005 mensualmente informados a los padres (Anexo 7):

Valor Habito
Septiembre: Patriotismo Puntualidad
Octubre: Cooperacion Discipiina
Noviembre: Respeto Asistencia
Diciembre: Generosidad Compartir
Enero: Superacion Estudio
Febrero: Amistad Orden
Marzo Saiud Higiene
Abrit: Salud Higiene
Mayo: Optimismo Gratitud
Junio: Optimismo Gratitud

Por ejemplo, en ei mes de septiembre al manejar el valor de patriotismo, se pide
respeto a los nifos ai realizar ia ceremonia y cantar el Himno Nacional, ya que
muchas veces juegan, platican, no ponen atencién o no realizan el saiudo a la
Bandera. En el mes de octubre, trabajando el valor de cooperacion, se les explica
que tienen que ayudarse para realizar un trabajo en equipo y participar todos. A
continuacion se presenta un ejemplo del significado del valor patrictismo, que los
nifios de cuarto grado anotan en su cuademo, asi como tres ejemplos de
aplicacién en la escuela.
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3.5. La educacion en valores y su relacion con otras asignaturas y proyectos
de educacion primaria.

El Colegio Kay-Bum ha manejado desde hace cuatro afios el tema de vaiores,
reforzando esto con trabajos como conferencias de “Escuela para padres” en las
que hemos tenido apoyo de los padres de familia. En el ciclo escolar 2004-2005,
los proyectos mensuales se han dirigido por orden de la SEP hacia habilidades
como la escritura, lectura y comunicacién. A continuacidbn menciono algunos
proyectos que se realizaron mensualmente:

Proyecto “Tendedero de libros™. Para iniciar este proyecto se solicita a cada nifto
un libro sobre algin tema que le interese, y asi formar una biblioteca en el salon.
Los titulos de algunos libros fueron: Dinosaurios, Sangre de campedn, Monstruos
y seres mitologicos para nifios, El fantasma de Canterville, la maravillosa medicina
de Jorge, La batalla entre fos mounstros y hadas y otros cuentos, chistes, trucos y
juegos para nifios.
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Los alumnos dedican diariamente 10 minutos a la lectura, cuando terminan el fibro
elaboran una ficha de trabajo donde anotan lo que mas les gustd de la lectura y
por qué lo recomiendan a sus companeros, después intercambian con sus
companeros de grupo, el reto es leer los 16 libros durante el afo. Los padres
mostraron mucha satisfaccién al darse cuenta de la actividad y comentaron que
en sus hijos se habia fomentado el habito por la lectura. Los padres también
apoyaron a los nifics, ya que se les solicit6 la elaboracién de una ficha de trabajo
de algun libro que hubieran leido. Con las fichas se presentd una exposicion al
final del ciclo escolar. Este proyecto es un ejemplo de la competencia de
comunicacion, ya que aqui describen o narran personajes, animales, objetos, etc.
Aqui se destacaron valores como. perseverancia y optimismo para lograr ef reto
de la lectura de 16 libros en el aiio escolar, respeto para el cuidado de cada libro
y cooperacion, porque de una forma todos tenian que participar en la lectura para
que ningun compariero se quedara sin libro. Anotaré que en el mes de febrero se
realizd el proyecto “Tendedero de libros” en el centro de Coyoacan dirigido por la
argentina Patricia Brogna y la mexicana Daniela Ramos (Anexo 8).

A continuacidn se presenta un ejempio de! proyecto “Tendedero de libros™, el
alumno después de terminar de leer un libro, realiza su ficha de trabajo por la cual
recomienda su lectura. Aqui el alumno aplica los conocimientos adquiridos sobre
la elaboracion de fichas bibliograficas y de trabajo. La otra ficha es elaborada por
ia mama dei alumno, en la que recomienda la lectura del libro a otros padres de
familia.
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Otra actividad que se elabord para ia mejora de su comunidad y familia fue el
proyecto. “Asi soy yo”, o “Cémo soy” el cual consiste en realizar un album
personal desde su nacimiento aplicando el tema de ia noticia, con una linea del
tiempo, en la que el nito narra sus momentos mas importantes y significativos
como cumpleafios, cuando se inicié en la escuela, etc., asi hasta llegar a este
momento y la edad actual. Los valores que se destacan son: ldentidad y
autoconocimiento.

El proyecto “Mi familia™ con el dibujo de sus manos nos escribe en una mano
cinco cosas que mas le gustan y en ia otra cinco cosas que no le gustan, asi
como un dibujo de su familia describiendo a cada uno de los miembros que la
forman. Aqui se relaciona con la competencia de actitudes y valores para la
convivencia al darse cuenta de la familia que integra.

£n el proyecto *Mi comunidad™ realizan un dibujo de su casa describiendo su
ubicacién, la de su escuela, etc., y analizan problemas y qué pueden hacer para
ayudar a su comunidad. Se relaciona este proyecto con las competencias de
logica-matematica en cuanto a la ubicacidon y trazo de su casa y con ia de
comprensidn del medio natural, cultural y social al revisar su comunidad y sus
problemas, al igual se relaciona con la competencia de comunicacién al describir
su comunidad. En esta actividad encontramos los valores: optimismo,
cooperacion, respeto, generosidad, superacién y amistad, entre otros.

Otro proyecto que se realiza es: *"Nos comunicamos” fomentando la escritura y
redaccién de sus propositos de afio nuevo y observando valores como: optimismo,
superacién, amistad y salud. A continuacién se muestra un ejempio realizado
mediante la técnica didactica lluvia de ideas, la alumna describe sus propésitos
dei 2005, para terminar con la redaccion de logros que desea cumplir aplicando
valores en la convivencia diaria con sus compareros de clase de cuarto grado.
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En ofro proyecto: “El juego” se retomaron jueges como el ajedrez para aplicar
razonamientos, el de la oca para aplicar célculo mental, probabilidad, e! coyote
para revisar iineas perpendiculares, paralelas y tipos de tridngulos. Todos
relacionados con la competencia de loégica-matematica y con el programa de
cuarto grado. Encontramos los valores de: cooperacion y respeto al realizar los
juegos con el requisito de seguir ias reglas en cada uno.

Mencionaré aqui el nombre del proyecto: “La Tierra, hogar de los seres vivos™, que

se mane)6 en Escuelas de Tiempo Completo. El Colegio Kay-Bum fue elegido por

la SEP, mediante la inspeccién a la que pertenece, para realizar un intercambio
cultural entre México y Argentina tratando el tema de: “Biodiversidad®. El Colegio
habia demostrado la realizaciobn de cada uno de los proyectos escolares.

Convivimos en la ciudad de México con las profesoras: Master Cristina Moretti,

Master Maria Ximena Erice y ia Lic. Silvia Musso representantes de la Facultad de

Educacién Elemental y Especial de la Universidad Nacional de Cuyo, en

Argentina. Se lievaron a cabo las siguientes actividades:

1.- Las profesoras asistimos al Ajusco donde se realiz6 un intercambio de
conceptos de "Biodiversidad®, bajo {os siguientes pasos: Lo que ya sabemos,
Investigacidn en diversas fuentes, Compartimos lo aprendido y Evaluamos lo
aprendido. Aqui se revisan temas como “Ecosistemas®, “Tipos de bosques”,
“Flora y fauna”, “Funcionamiento de aparatos y sistemas que forman tu cuerpo”
mismos que se trabajan en el programa de cuarto grado. Este proyecto se
relaciona con la competencia de Comprensidn del medio social, natural y
cuitural, asi ayudando al nifio a que reconozca e identifique las diferentes
regiones que encontramos en México y su biodiversidad.

2.- Posteriormente se realizd una convivencia entre la Escuela Lucio Arglelies,
escuela primaria publica y el Colegio Kay-Bum, escuela primaria privada,
durante la cual se establecié comunicacién via telefonica con nifios de
Argentina, dialogando sobre su famiiia, escuela, amigos, trabajo de sus padres
y su comunidad. Las profesoras argentinas presentes informaron a los ninos

78




mexicanos sobre sus tradiciones, cuitura, ubicacién geografica, entre otros
aspectos. Se escribieron cartas donde los niflos mexicanos narraban a los
nifios argentinos como era México, sus simbolos patrios, ubicacién geografica,
playas turisticas, volcanes, piramides, etc. Las profesoras las intercambiaron
por cartas de niftos argentinos que ya tenian preparadas. Al mismo tiempo las
profesoras compartieron . pan y té con algunos nifios seleccionados al azar
explicando su preparacion, significado y tradicidn en Argentina. Aqui también
se relacionaron las competencias de logica-matematica al trabajar la ubicacidn
geografica de México mediante un dibujo, de comunicacion al realizar las
cartas y finalmente la competencia de valores para la convivencia. Puedo
agregar que fue una experiencia muy interesante para nosotras como docentes
y para los nifios también.

En el proyecto “Historietas y anécdotas” en el que se utilizan estos recursos en la
ensefianza de Historia de México, el alumno identifica el valor de la superacion y
patriotismo en Miguel Hidalgo y Costilia al que apodaron el “zorro” (9). Podemos
observar céme el alumno trabaja valores al revisar el tema de “la culura
prehispanica y su legado™. Para los mexicas, educar en valores era uno de los
asuntos mas importantes porque los nifics eran considerados regalo de los dioses.
La forma adecuada de comportamiento que debia seguir un nifio mexica estaba
escrita en libros llamados “Huehuetlatolli”, que contenian discursos y consejos que
los padres aprendian de memoria para repetifios a los hijos. Identifican valores
como: honestidad, valentia, obediencia, orden y disciplina (10). Los alumnos
reconocieron que la educacidn indigena, estaba basada en valores.

Cuando se revisaron los derechos de los nifios dentro de la asignatura de Civismo,
se inicié el tema con un trabajo de investigacion, posteriormente se hizo la lectura
de! libro: “La tarea segun Natacha™ (11) el cuai trata el derecho a la educacién y al
juego. Para continuar se organizd una reflexién grupal sobre la lectura y se

9.- Ser y saber- Libro del Meestro Hisforia 4. Primaria, p-111.

10.- SEP. Hisfona cuarto grado. Primania, p.40-41.
11-Pescetti, Luis Ma. La lfaroa segum Natacha. P4 a 31,
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concluyé con las actividades de leer los derechos de los nifios y después
observar dibujos y unirlos cada uno con el derecho que representaba {12).

Al revisar la leccibn 4 °México, pais democratico® con temas como: el voto,
partidos politicos y puestos de eleccion popular, se pide la aplicacion de un
cuestionario que tiene como tema los valores educatives, es una actividad muy
satisfactoria para los nifios y para el docente porque se crean debates muy
interesantes, los que se egjemplifican con la forma de comportarse en su
comunidad escolar. Aqui los nifios reconocen los valores de patriotismo, al pensar
en la labor que desempena e} presidente ante otros paises. Respeto ante las
diferentes opiniones de los partidos politicos para elegir y realizar el voto.
Superacién y optimismo porque los nifios piensan que cualquiera que llegue a ser
presidente tiene que ayudar ai pais, a los campesinos para mejorar la situacién en
que viven, ya que en la actualidad hay puebios indigenas que no tienen servicios
indispensables como: agua, luz y drenaje. identifican el valor de libertad en
Mexico, porque pueden votar por el partido que prefieran, pero sobre todo que
nos demuestre resuliados y que no gasten el dinero en propaganda, que termina
en la basura.

Menciono aqui que al inicio del ciclo escolar 2003-2004 nos fue proporciocnado por
la SEP un libro con el titulo: “Democracia y diversidad” junto con un folleto titulado
“Consuita Infantil y juvenil 2003 (Anexo 8). El libro cuenta con una explicacion
para los padres de familia y profesores con los siguientes capitulos: 1.- Nuestras
ldentidades, 2.- La sociedad, 3.- La democracia, 4.- El dialego y 1a democracia.
Cada capitulo est4 integrado por tres temas y el de la “Democracia” por cinco. En
ese ciclo escolar se realizé la Consulta Infantil y juvenil 2003, actividad a 1a que se
le dio difusion mediante la radio y television. El folleto contenia preguntas y
respuestas como por ejemplo: ¢ Qué es la Consulta Infantil y Juvenil 20037 Es una
actividad para que nifias y nifios de 6 a 12 afios y adolescentes de 13 a 17 afios
de edad expresen lo que piensan y sienten sobre algunos problemas y como
podrian solucionarse. '

12.-Alzas Almagro, Carmen y Maricruz Martinez. Cavismo cuarfo grado. Primaria, p-50-51.
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Ei dia 2 de julio de! afto 2000 se lievd a cabo ia primera Consulta infantil y Juvenil,
donde participaron casi 4 millones de nifias, nifios y jovenes. Opinaron acerca de
diferentes problemas que viven en su familia, su escuela, su comunidad y en
Meéxico,; algunos dijeron que son maltratados o rechazados por los adultos, y que
las leyes no siempre se cumpien.

Otras preguntas incluidas: ;Sabias que ahora, existe una ley que te protege?,
¢ Para qué sirven las Consultas Infantites y Juveniles?, ; Cémo puedes participar?,
¢Qué dia y a qué hora?, ;Como se lienan las boletas?, ; Qué pasa después de ia
consulta?. El folleto fue muy importante porque con la ayuda del mismo se explict
a los nifics cada duda que tenian. Tengo que mencionar que fue muy practico el
trabajo antes mencionado, porque se manejaron actividades como: dibujar su
cuerpo completo, escribir su nombre y con {a ayuda de globos, como ios de las
tiras comicas, responder a la siguiente pregunta, ;si fueras un elemento de la
naturaleza, qué te gustaria decir a las personas que viven en el mundo?. Todo lo
anterior con el objetivo de llegar al tema de *Nuestras ldentidades”. Nuestra
identidad es la que nos permite decir: “asi soy yo”, o mejor todavia, “éste soy yo~
{13).

Las actividades anteriores se realizaron con base en el “Programa integral de
formacion civica y ética para la educacién primaria”, presentado por la SEP, su
cbjetivo es contribuir para que los alumnos tengan una formacién de valores
ciudadanos y democraticos. Se fundamenta en tres ejes formativos: 1) Formacion
ética (valores, nomnas sociales, alteridad humana), 2) Formacion para la vida
(dimensidn personal y social), 3) Formacién ciudadana (la ciudadania, la
formacién de sujetos de derecho y sujetos politicos). El programa inicia de manera
piloto en el ciclo escolar 2003-2004. Puedo afirmar que estoy de acuerdo con el
programa, y su aplicacidn en e! salén de clases es practico en ia convivencia
diaria para los nifios (14).

13. instiito Elecioral del Distrito Federal. SEP. Democracia y diversidad, p-15a 17.
14.-SEP. Programa Infegral de Formacitn Civica y Elica para la educacion primaria. p. 2 a 185.
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Quiero mencionar que otro cuademillc importante que proporciona ia SEP en
cuarto grado es “Conoce nuestra Constitucidn™ integrado por 62 hojas, del cual
una vez a la semana se realiza su lectura, por ejemplo: La Constitucién. Nos
informa sobre su integracidon y como se aplica en nuestro pais, se dialoga con los
nifios para que opinen sobre la importancia de que estén enterados como futuros
ciudadanos y sigue con la elaboracién de un resumen en su cuademo con base en
una lluvia de ideas grupal. Para concluir esta actividad realizan un dibujo que
obtienen de las hojas con las que iniciaron su lectura (15).

Para finalizar describiré otra actividad realizada en e! ciclo escolar 2001-2002
relacionada con vaiores. En el Colegio Kay-Bum se present6 la Clase abierta ante
los padres de famitia con diversos temas que exponen los alumnos de 4° grado
sobre el significado de valores, sus contravalores y su aplicacién en ia comunidad
escolar, apoyados por dibujos, coliage y la representacién de una pelea entre
compaferos dando solucion ellos mismos. Por ejemplo, al explicar e! significado
de respeto, los nifies mencionaron que un contravalor era burlarse de un
compaiero cuando le sucedia un accidente al cotrer en el patio, como caerse, y
sin embargo lo que tenemos que hacer es ayudarlo a levantarse y avisar a la
maestra.

Asi puedo conciuir que la ensefianza en valores se relaciona con todas las
asignaturas y que, por medio del ejemplo y contravalores, es mas significativo
para el aprendizaje del alumno.

Los modelos de enseflanza de valores: “Clarificacién de valores™ y “Aprendizaje
para la accion”, son {os que se identifican con las actividades que se aplicaron en
el Colegio Kay-Bum. El primero tiene por obietivo: que el nifio logre descubrirse a
si mismo a través de la identificacién y clarificacidn de sus principales intereses y
preferencias, mientras que en el Colegio Kay-Bum se busca que conozca los
valores, los identifique y los practique diariamente con sus compaferos de clase y

con foda su comunidad.
15.- SEP . Conoce nuesira Constitucion. p. 8 a 62.




El segundo consiste en promover actividades de aprendizaje vivencial en su

comunidad, mediante un aprendizaje significativo para Hegar a comprometerse con
el cumplimiento de los valores. En el Colegio Kay-Bum cuando se presenta algan
problema en el grupo se da un tiempo para hacer una reflexiéon sobre el mismo,
buscar soluciones, revisar qué pasé con la aplicacién o si no se realizé la practica
de un valor visto durante meses anteriores o en ese mes.

Las principales metodclogias de ensefianza de valores que se practican en el
Colegio Kay-Bum son:

A} Comunicar a los padres lo que el colegio intenta hacer para ensefiar vatores y
que espera contar con su apoyo. Esta actividad se realiza a pnincipio de cada afio
escolar en ia junta de inicio y la presentacion del trabajo que se realizara durante
el mismo.

B] Un valor por mes. Esto se maneja mediante la circular que se envia
mensualmente a los padres de familia y también en el trabajo de! aula.

C] Tareas compartidas padres-e-hijos. Se realiza mediante lectura de libros o
pequenos textos y se solicita que dialoguen y escriban sobre la comprension de
lectura.

D] El profesor como modelo: nuestra labor es muy importante por lo que debemos
fiiamos en lo que decimos que sea congruente con lo que hacemos, ya que
cuaiquier detalle que se nos pase los nifios siempre lo recuerdan y nos lo
manifiestan.

En el ejercicio siguiente se les proporciona a los padres una lectura de una
cuartilla sobre la aplicacion de valores, y se solicita su lectura en familia, para que
después dialoguen lo que significd para cada uno y que escriban cémo lo pueden
practicar en su vida.
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E] Ceremonias y fiestas tradicionales: El Colegio Kay-Bum se ha destacado por
sus fiestas especiales como “Noche de Gala” en la que se hace una kermés para
que convivan entre todos y celebren el dia del nifio, al mismo tiempo se lleva a los
nifos a un paseo a “Bol Tlaipan®. Otras ceremonias y fiestas que también se
realizan son: una noche mexicana en septiembre, una ofrenda de muertos en el
patio de ta escuela en noviembre, se presenta en teatro una pastorela en el mes
de diciembre, en enero las profesoras, junto con el Colegio, proporcionan un
presente con la celebracién de “reyes magos”™ y se parten roscas, en febrero se
comen tamales y atole, en marzo se festeja la primavera, la expropiacion petrolera
y el natalicio de Benito Juarez, en mayo se prepara un festival del dia de la madre
para presentar en teatro, en junio se efectia un festival en el Colegio para los

“papas”, puedo destacar que como profesoras somos también festejadas.

F] Metodologias para la resolucion de conflictos: En el salén se platica sobre algin

conflicto, se buscan sus causas y sus soluciones.
3.6. El papel de! pedagogo en la formacion de valores.

El compromiso del educador consiste en la formacion de personas que logren un
desarrolio integral, como ciudadanos que son parte de una sociedad. Asi, la
funcion del profesorado en la sociedad presente y futura, requiere de una
preparacién mas completa que la actual, ya que nuestro sistema educativo,
plantea nuevos retos y se necesita la capacitacion permanente de los docentes,
convirtiéndose la tarea del profesor en un compromiso social y ético que busque
los recursos para lograr transformaciones tanto de caracter personal como
comunitario, con una habilidad critica y reflexiva que permita un aprendizaje
significativo y la formacién de

valores en los nifios mexicanos (16).

16.-Martinez, Miquet. ‘Ef Profesorado ante la educacion en valores™ en Educacitn y valores democralicos,
p.19.
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En los planes de Educacion Civica, de educacion primaria de la SEP, se destaca
que el alumno: “desarrolle los valores y actitudes necesarios para ser un
ciudadano conocedor de sus derechos y de los demas, responsable en el
cumplimiento de sus obligaciones, libre, cooperativo, tolerante® y asi llegue a
identificar los valores, principios y tradiciones de nuestro pais. Con ko antes
enunciado nos damos cuenta de que soélo mencionan la palabra valores
refiriéndose a valores civicos para llegar al término de su primaria informado y
seguir en educacion secundaria. No se refiere a valores morales, de una persona
integral que se encontrara en constante desarrolio humano, considero que el
Estado reduce el objetivo en cuanto a la Educacion civica en la educacion
primaria a una educacién de tipo informativa.

Es fundamental poder distinguir si lo que buscamos es una formaciéon moral en los
nifios, ya que la palabra “valor” puede estudiarse desde una relacién entre las
disciplinas de filosofia, sociologia, psicologia, pedagogia y antropologia para llegar
a la formaciéon de un ciudadano integral y el desarrollc de una persona en
constante crecimiento (17). Al mismo tiempo necesitamos favorecer una formaciéon
moral en los docentes, y en todas ias personas que integran una comunidad
escolar para poder trabajar en equipo y llegar asi a las metas fijadas.

Estamos seguros que los medios y materiales proporcionados o elaborados por el
docente apoyan esta labor con los nifios. La SEP, por ejemplo, proporciona
materiales como el “Calendario de valores®™ 2004-2005: para informar a los padres
de familia y profesores; sin embargo aungue se distribuyeron 546,000 ejemplares
para las escuelas, al Colegio Kay-Bum tlegé soblo un ejemplar a inicio del afio
2005 y fue utilizado sélo como calendario en la Direccidon. Al leerfo puedo
manifestar que contiene el significado de valores, revisién de un valor diferente por
mes, cuentos y lectura de comprensién para reflexionar sobre el significado de
valores, actividades para realizar el alumno, familia, escuela y comunidad.
Debemos hacer una reflexidn: a veces no se cuenta con ios medios para tograr

17.-Latapi Sarre, Pablo. La Moral regresa a la escuela, p-31.




un fin y dependera de! docente hasta donde quiera llegar en el aprendizaje de la

educacion en valores con los alumnos.

Por todo lo antes mencionado, reconozco la gran labor del pedagogo en la
educacién en valores del nifio en educacién primaria, ya que se practica
diariamente en cada salon de clases durante la convivencia con los compaferos y
alumnos sin manejario como una materia a seguir, pero su aplicacién dependera
del compromiso de cada pedagogo ante un grupo de pequefios buscando
satisfacer esa inquietud por conocer mas de su vida misma.

A continuacion, para terminar con este informe, recomiendo la lectura de ia
siguiente bibliografia que apliqué en cuarto grado y que para los niflos fue muy
activa, mediante un aprendizaje significativo en su vida diaria:

+ Pujo! Esteve e Inés Luz Gonzalez. Valores en familia. Ed. Norma, Barcelona,
2002. 144 pags. Encontramos el significado de valores por medio de la reflexion
de cuentos o fabulas y una lista de actividades para realizar con sus hijos y asi
poder reafirnar el concepto de valores aprendido. También encontramos frases
con las gque se apoya el valor estudiado.

+ SEP. Guia de Padres. Los padres y los valores. México, 2003 .Tres tomos
En cada tomo explica como dialogar sobre el tema de valores y sugerencias para
aplicar en la convivencia diaria a través de diferentes edades por las que se

desarrolla el nifio.

+ Pescetti, Luis Ma. La tarea segun Natacha. Alfaguara, México, 2003. 31 pags.
Es un ejemplo de cuentos sobre los derechos de los nifos, “derecho a la
educacidon y al juego® que encierra valores, entre otros mas que podemos

encontrar para ks ninos.
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En las fotografias anteriores se observan las muestras del proyecto de valores que
se desarrollaron mensualmente en el Colegio Kay-Bum, en 4° grado de educacion
primaria en la asignatura de Educacion Civica durante el ciclo escolar 2004-2005.
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CONCLUSIONES

Para concluir este informe puedo anotar que como pedagoga fue una experiencia
muy activa, al encontrarme con {a gran diversidad de informacién sobre el tema de
valores; compleja, porque el concepto de valor puede revisarse desde diferentes
enfoques: humanista, pedagégico, socioldgico, filoséfico, entre otros mas como
una palabra polisémica, buscando  contribuir al desarrollo, realizacion y
superacion del hombre; contradictoria, al encontrar en el articulo 3° de la
constitucion el derecho a la educacion y como objetivo de la SEP llegar a la
formacion integral del nifio, nos damos cuenta gue la educacion en las escuelas
debe ser orientada a la promocion de la persona y al desarrollo de sus
capacidades dentro de un contexto social. Sin embarge no se cumple con el
objetivo ya que en la asignatura de educacién civica se da mas peso a la
formacién civica a través de simbolos patrios y a las tradiciones, derechos, etc.
como mexicanos y no a valores morales entre otros. Siendo las asignaturas de
matematicas, espaiiol, historia, geografia con mayor nimero de horas de trabajo y
como refuerzo a esto se presenta anualmente el concurso de ia Olimpiada del

cohocimiento.

Me doy cuenta que como profesionistas necesitamos mantener una actualizacion
permanente, ya que los nifios son seres que estan diariamente en constante
cambio, motivados por los medios de comunicacidn y por el ambiente en el que se
desarrollan como sus amigos y comunidad. Asi destaco que me fue muy
interesante conocer diferentes metodologias en la ensefianza de valores como: El
modelo de clarificacion, formacion del caracter, desarrollo del razonamiento moral
y aprendizaje para la accién. Sobre todo el saber de la existencia de técnicas de
aprendizaje que pueden ser aplicadas en ef saldn de clases, para hacerlas mas
dinamicas mediante un aprendizaje significativo para los alumnos.

Como docente de primaria, desde febrero del 2002 hasta agosto del 2005. Es muy

satisfactorio el haberme detenido a revisar los diversos compromisos que solicita
cada autor al profesorado como un “contrato moral” en el que cada uno tiene que
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reflexionar sobre qué hacer diariamente en las aulas, ante los nifios que buscan

aprender mas de todo lo que los rodea. Puedo concretar después de haber
trabajado con 4° y 5° grado, que los nifos de estos grados son muy
“investigadores” y capaces de aceptar criticas que le seran dtiles en el desarrollo
de su persona, asi como crear debates ante los nuevos conocimientos que van
adquiriendo y que buscan su aplicacion en ia vida. Son nifios capaces de seguir
métodos como la clarificacién de valores y ayudarlos a entender el por qué y para

qué son aplicados en la vida diaria con sus comparneros, familia y su comunidad.

Es muy importante hacer mencion de lo que es trabajar con proyectos mensuales,
ya que esto crea un ambiente diferente de la rutina. Trabajar con conceptos como
competencias, fue motivador para los alumnos, asi ellos lograron entender que io
importante es aprender a solucionar problemas buscando todas las aitemativas
posibles y no solamente encontrar un camino y rendirse, formando asi personas
competentes para un futuro.

Como madre de familia recomiendo que nos preparemos también
permmanentemente, porque la educacién en valores se inicia en la familia desde
pequenos y ensefiando a convivir con el ejempio dia con dia.
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ANEXOS

1.- Planeacion de trabajo de! afio escolar 2004-2005.
2.- Ficha de apoyo para el Diagnéstico inicial (SEP).
3.- Muestra de la Planeacion anual del indicador “El aula y {a ensefianza”.

4 - Muestra de fa Planeacién anual del indicador “Organizacién y funcionamiento
de ia escuela”.

5.- Muestra de la Planeacion anual del indicador “Relacion entre la escuela y las
familias”.

6.- Muestra de la Planeacién anual del seguimiento y la evaluacion dej proyecto
anual de valores.

7.- Circular mensual del “Colegio Kay-Bum®.

8.- Articulo periodistico: Laura Castellanos.”Instalan en Coyoacan un tendedero
literario”. Reforma, Seccién C. México, D.F.16-Feb-2005.

S.- Portada del Folleto “Consulta infantil y juvenii 2003”.
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"Maestras, Bienvenidas al ciclo escolar 2004 - 2005"

PRIMERA SESION

Coyoacin D.F. a 11 de agosto de 2004,

I.- ¢(CUALES SON LAS EXPECTATIVAS PARA EL CICLO ESCOLAR
2004 - 20052

CONTENIDOS:
1.- Expectativas del ciclo escolar 2004 - 2005, por parcte de los
participantes con relacion a:

s Aprendizaje de los alumnos.
+ Trabajo cotegiado.
+ Participacion de la famitias de alumnas y alumnos.

OBJE7IVO: Conocer las sxpectativas del Eripo Colegiado
Guse permilan sslallecar algunas bascs, gobre fas cuales ¢
lomaran £og ackerdos y compromisos durants ol talles, .l 4
parle de (odos los aclores, para ol snriguscimiento del
Proyecto Egcolav.

ACTIVIDADES:

a) Hola a todas.
b) Tomen la hoja blanca que se encuentra anexa, y dividania en t(res
partes iguales.
¢} En cada una de esas partes, escribiran una o dos expectativas para
el cicio escolar 2004 - 2005 en torno a:
+ Aprendizaje de fos alumnos.
+ Trabajo colegiado.
+ Participacion de las familias de alumnas y alumnos.

d) Al terminar, pegar su hoja en el pizarron.

e) Cada una en orden de colocacion de las hojas en el pizarrén,
realizard la lectura de sus expectativas y mencionari que acciones
tendra que realizar para contribuir satisfactoriamente dichas
expectativas,

f) Realicen en forma colegiada un inventario de fas acciones
mencionadas y reflexionen en torno a las siguientes pregunitas:
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Cuadro de indicadores

Epe Indicadores . Todoel . Lamayoria Alummnos que  : Alumnos mas -
! grupo . delgrupo requieren mas | avanzados
- ! : atencion ' :
: Mﬁacorno!lmmgaog:tﬁuomﬂmenhwﬁumelmbajo,hpmdwdmyelmchml.asd#ere:rls
! regiones del pais. .

Comprenslén del medlo natural, social y cultural

 Distingue y explica por qué la ubicacion

| geografica. el clima y el paisaje han influido en ef
tip0 de wivienda, aimentacion. vestdo, frabajo y |
- forma de ser de ia gente ; . :
i | : |
] I i

i
- |
L : '

“|dentiica aigunas consecuencias de ta migracidn : |
en la forma de vida ¥ cuttura de ka gente. ! i
N I

Localiza diversos elementos geograficas en mapas kocales y nacicnakes.

Eiabora crogues g su comunidad o regibn !
. tomando en cuenta las relacones de distancia y '
- algunas simbokos.

Lecaliza su comunidad y Estado en mapas ] . '
diverses.

meumosdesumumdadopalsyrecmoceamnasaﬁkremasenhsfurrnasdewdadecadaepoca

Dize que ha cambiado y Gué se ha conser..rado;
en su comunidad. region 0 pais a través de los,
anos. tenguare. costumbres. fommas de trabajol

Relaciens hechos que sucederon Bn UNg MISMa
€poca en lugares diferentes. . i

Establemrawonameﬁpmdoyﬂm!edepemnasyhechosﬁewmmiua comunidad y pais

Reconace parentescos cercanss entre miembros,
de sy familia )

. Establece semejanzas y dierencias enfre sus

costumbres y las de sus padres y abustss cuandc , i !
“tenian su eded fueges escuelas, transportes...) .

ldentfca a través de testimonios y fologralas ? .

_come eran antes las personas. kos fugares y ks
" obetos

st comunidad y de su pars.

Comerta con inlerés calcs acarca del pasads de

Comunicacion

| :
Comprende y expone investigaciones y da instrucciones en espaitol.
Expone sus 1deas y temas preparagas ante e : i
grupo y la comunidag. : . : . . .

. Da y comprends instructiones para juegos y ) i

actvidades escoiares.

Escnbediversostiposdetertoslwnsiderando para qué tos hace ¥ quién los va a leer.

.Deadeparaa.uenessuiemyparaqwle ! : X
- escribe. Que fipo de lenguaie necesita wilizar. qué : . ﬁ .-
. partes debe Hevar su escrito. como va a distrxsr i

+ T

: i |
{o que escriba e la hoja, cuida que su texto esté ; : ’ : :
compieto, expresa con dlandad sus weas, cuda : . I

|

'm:emle*ateacla:ayaproyadaja'asuesmio :

lmponaslspropaspmﬁmcmeloonnclmﬂamdeﬂxos periddicos y revistas.

, Elabora periodicos murales, compara ¢ igentifica
“texios.
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Eje Indicadores Todo e ia mayorin = Alwmnos que _Atumnos més
grupo delgrupo . requieren mas : avanzados
atencion .
; Encue!mdmmamsdeuhdarsemsuentomoypuederepresemar}oenformagﬂﬁa.
L] T
g2 1 Reproduce dibupos mediante paralekas y : :
_:‘E ip-arpendic.ﬂares utilizando regla y escuadras. ; i
o8 L . i
"g iSmlaaiaspersonasyobfetosentesi. i l ;

| ! !

Actitudes y valores para la convivencia

Acepia y valora su convivencia con nifias y nifios con ideas y costumbres diferentes,

. Reconcce que las personas somos dfergnles ) .
! aunque tengamos algunas caracteristicas : : ¢
i Platica y te gusta participar en actvidades y
! celebraciones propias de su cuttura.

[ S

L
* identifica comao influyen las acciones de cada

:persmaenbaram&'aylamumdad.

! Aespela las distintas opmiones. ideas y i

sentimientos de sus companeras y companeros : -
sin agrediries ni burlarse. _
RAeconoce que Mexico estd integrado por diversas costumbres. hn-guas formas de ¥ivir y pensar y por un territorio,

leyes y aimbolos comunes.

: identrfica que en México viven personas que : ! I
i hablan lenguas diefentes y tienen diierenies :
' coslumbres.

Aprander a aprender

_Sehwmycrganmhhfmmquemuenmendﬁmmesfuemes

Reconoce que es dishniz 1a informacsn que
obtiene de distintas fuenies.

Decide qué quiere cbsenvar. cOmo io va a reakzar
| ¥ c6mo o va a registrar. :
i
: Decide a quién va a entrevrsiar y que va 2
. preguntar.

- Selecciona libros, penodicos o rewisias para
. buscar la informackn que necesia.
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Gollegia: “Xay Bum” elave 51-2202-326-43-Pr-014

PROPOSITO: Kograt que fsd alumnsd y abumnad de 1° < 6 Logien condafidat Kabitss

actituded ¥ valsted pata du wy’om,te.m‘o dscind Y academies.

AMBITC: EL ANLA Y LA ENSEN ANZA
MeTAS  [ACTIVDADLEO|  PIRIOVODE | REAPONSADBLES |

ACCIONDS REAXIZACION |
LAPECIT ICAL

Libro de

RECURLOS

Permanente. Libros.

§Que todos los Educacion

alumnos de la Clvica
Jescuela se inicien I- Definicion del Todos los lunes. | §- Definicion dada |
jen la comprension valor y el habito | ] porlas maestras |

{de los valores y direccion,

{habitos que

a trabajar en el
mes.

Jorientan el - Promover la

fcomportamiento  § lectura de diarios.

{humano pensamientos y | |- Libros.
; poesias. f :

§Mantener una Lectura de I. Una vez a |a]

diferentes textos |

sobre valores.
Fariichar

dactitud positiva
jhacia cada valor
ipresentado.

semana.

- El profesor con
] su dialogo y su
ilustracion.

lina var a Iaf
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(Mlew “Kay Bovm” elave 51-2202-326-43-Pr-014
%0@0»59?0 IOJ"M que I‘d A,Zw;nmod Y JM%M /e 1°« 6 '[Oflem comdo,ete(d ‘4‘,(,1‘04 4(:,{,(,1«/“ Y r;fud M du

ﬂg/o#mftvn,{o mud ¥ acadimics.
VAL (e g N AAACION 'f L UNCAONANIENTE D)E Tl S SC AT .r\.

METAS Actrvivavssn 1 PeReoDODE | RESPONSBLES | RECURSOL
i- ACCIONES chlm.u REALIZACIN |
{Unificacion en la Analizar los - ;

Primeras juntas de §- El Director y los Los programas.

|
|
{formas de trabajo en la propositos. agosto y 1 maestros, - Loslibros SEP y
! escuela para el manejo (|- Analizar los , septiembre, | material mandado.
ddel Espadol y 1 materiales - Septiembre, i - Los maestros y el
IMatematicas. - otorgados por la octubre y director.

SEP para usar los noviembre.
mas adecuados.
Formas de trabajo |
en laredaccion. - Septiembrey

- Cdmo conjuntar los §  octubre.
libros de apoyo con |
SEP. 1- Agosto, septiembre §-

- Proponer platicaso§ y octubre. '

reuniones con

personal

especializado o

intercambio de

ideas.

intercambio de
experiencias entre 103 |
Jdocentes

Juntas de Consejo
Técenico.

Los maestros.

jPromover actividades
Jespeciales en juntas
§de consejo técnico,
§ (platicas, asesorias,

i etc.)

El director y los
maestros.

Planeacién con la Febrero o marzo.

Directora de la
aernola | ncin

{- Directoras y maestras|- Maestros, alumnos,
padres de familia,
cartas, obsequios.
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Coflegis: “Nary Bum” eflave 51-2202-326-43-Px-014
PRODPEOSITO: Xoprat gue Lsd afumnod ¥ Humnnd de 1* « 6° ,(o‘g'/zm condslidet Labitsd,
actituded 4 valored pata du mejstamients oo edal 1y academics.
AMBITE: RELACION ENTRE Lk EACUELA Y LS TAMILIAS
 ACTIVIDADES O | P2R0DODE | RASPONSABLES RECURSOS
METAS |  ACCIONES | REAXIZACION |
| 24P2CITICAS | |

|Propiciar que los |- Reunionesen Y. Reunionesenla {- Eldirectory los Rotafolios y el

padres de familia se jumﬂs informativas primera semana maestros. ideario de la

interesen en la 1 conpadres de . .
formacién de sus hijos. §  familia. de septiembre. escuela.

Darles a conocer la §-  Primera semana - Los maestros. Rotafolio.
forma de trabajoen§  de septiembre.

general de la
escuela asi como
por grado.

Darlas a conocer el
Objetivo del
Proyecto Escolar.
Reuniones cada |
bimestre conlos  §- Noviembre, 1- Los maestros. Boletines.
Padres de Familia ' enero, marzo, '

(avisarles con 4 mayo y julio
semanas de Yoyl

Primera junta. El director. Rotafolio.




COMIBION: Chvita

SRQUE?
REAXIZACION

Uso del libro de
formacién de
valores.

Redaccion del
pensamiento
semanal.

pensamientos y
poesias.

- Dejar lecturas de
i diferentes textos
sobre valores.

Escuchar dialogos |-

de sus maestros
sobre habitos y
valores

Dejar lecturas de -

Golegia: “Kay Ban” ellave 51-2202-326-43-Pr-014
SETUIMIENTEO U EVALUACION

adeod,

SRQUIEN (84) 7
RESPONSABXES

Cada maestro de -
grupo. -

Maestro de grupo yj-
el de la ceremonia.

Cada maestro.

Cada maestro del-
grupo.

Los maestros del-
toda la escuela.

| @rmsenscsman |

6GUANDO?
TEMPO

Todos los viernesj-
durante todo el
ciclo escolar.

Todos los lunes.

Una vez a laf-

semana.

Una vez cada.
quince dlas.

Una vez a la}-
semana.

$CON QUE?
REGURSOS

Libros de valores.

Pensamiento
dado por la
direccion.

Libros.

Libros prestados
por la direccién.

El profesor con
sus didlogos y su
ilustracion.

A48 | NOSE
REAXS | REAXSZ
26 Y




< COLEGIO ISAY-BUM Q.
CIRCULAR DE ACTI} IDADES DEL MES DE MARZQ Y ABRIL 2005

VALOR HABITO
SALUD HIGIENE

Estimados Padres de Familia a continuacion se les dan a conocer las actividades
correspondientes a ios meses de marzo y abil.

MARZQ
Martes 1 Entrega de Circulares.
Miércoles 2 Favor de mandar el talon de 13 circular firmado.

Favor de mandar el dinerc de la Fotografia de este
ciclo escolar.

Jueves 3 Se toma la Fotografia Individual y de grupo a Jardin
de Nifics, a 3%y 1°.
Entrega de Calificaciones de 1%, 3° vy 5° de 8:10 a
B:30. (Favor de no tratar asuntos especificos de cada
nino con las maestras).

Viermnes 4 Entrega de Calificaciones de 2° 4° y 6° de 8:10 a
8:30. (Favor de no tratar esunios especificos de cada
nific con las maestras).

Viernes 18 Ceremonia de Banito Juarez.
NOCHE DE GALA. (Sera Noche Country de 17:00 a
2100 hrs_ )
Lunes 21 . Inicio de Vacaciones.
ABRIL
Martes 5 Regreso a Ciases. ;
Lunes 25 Examen de Maltematicas {(4° Bimeslre, de 1°a 6%).
Martes 26 Examen de Espanol de 1° a 8°,
Miércoles 27 Examen de Conocimiento dei Medio de 1°y 2°
Ciencias Naturales y Civismo de 3° a 6°.
Jueves 28 Examen de Historia y Geografia de 3° a 6°.
(Salida a las 12:00, Junta de Consejo Técnico)
Viemmes 29 SALIDA CON MOTIVO DEL DIA DEL NINO. E! costo

sera de $160.00, incluye la entrada, Boliche para los
grandes, Hiperzona para tedos, Comida y Transporie.
Lunes 2 Examen de Inglés Todos.

NOTA: Los 2lumnos que no tergan cubiertas sus colegiaturas hasta el mes de abril, No
pordran presontar exAmenes de! 4° Bimestre.
Favor de ir mandando el dinero de! Paseo con su Miss.
ATENTAMENTE

L.a Direccion

Recibi circular de avisos de los meses de marzo y abril.

Neombre del alumno:
Grado:
Nombre y firma de los padres:

Anexo 7
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