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INTRODUCCION

Algunos de los problemas educativos mas recurrentes en los niveles
medio y superior observados en el modelo tradicional de ensefianza
son la desmotivacién, la apatia y hasta la desercién de los estudiantes
ante las exigendas educativas; por lo anterior ¥ COMOo una experiencia
enriquecedora de nuestro servicio social en la Facultad de Psicologia de
la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) modalidad Sistema
de Universidad Abierta (SUA), disefiamos la siguiente propuesta
educativa, la cual tiene su riqueza en la posibilidad de desarrollar en el
estudiante autodidacta una actitud creadora gue le permita ir mas alla
de la curricula de la licenciatura y pueda fortalecer su propio estilo de

aprendizaje.

Asi pues, nuestro proyecto de investigacién esta sustentado bajo los
enfoques educativos centrados en el aprendizaje y en el proceso que
conduce al logro de aprendizajes significativos, que encuentran su
soporte tedrico desde nuestra ciencia formativa: la psicologia, vy en
especifico de su rama la psicologia educativa.

Analizamos a su vez las caracteristicas de nuestro sujeto, jovenes
aduitos que estudian en el SUA de la facultad de Psicologia de la UNAM,
de una manera integral y bajo la perspectiva de varias teorias del
desarrollo, lo que nos permitié junto con los enfoques tedricos elaborar
un perfil del estudiante autodidacta.

Abordamos el tema de las estrategias de aprendizaje como las
formas de ejecutar una habilidad determinada considerando las tareas a
las que se enfrenta el estudiante autodidacta; pero para las cuales como




afirman Diaz Barriga y Hermnandez Rojas (2003) se tiene que saber el
qué, como y cuando de su uso.

Nuestra propuesta de investigacion dirige su atencion hacia el
estudiante que se inicia en la licenciatura para que consolide
estrategias, técnicas y precedimientos de aprendizaje que le fadiliten la’
comprensién de contenidos y logre asi aprendizajes significativos.

Las técnicas y procedimientos propuestos a manera de curso-taller
son: Método de lectura, técnica de subrayado y localizacidn de ideas
principales, elaboracién de resttmenes, mapas me_ntales, esguemas y
cuadros sindpticos asi como la preparacién de exdmenes. Sabemos gque
no son todas, sin embargo y gracias a nuestra experiencia como
estudiantes del SUA [as consideramos utiles para afrontar con éxito la
curricula de la licendatura en Psicologia.

Nuestro curso-taller se puede vincular con el contenido de la
materia de primer semestre: Introduccion a la Psicologia Cientifica y
Sistemnas Psicologicos Contemporaneos, teniendo como beneficio que el
alumno pueda acreditar el 50% de la materia bajo la supervisidn y
previo acuerdo con su asesor.

Pudimos llevar a la pirdctica nuestro curso-tailer, que si bien en
esta investigacion sb6lo queda descrita a nivel de planeacion, los
resultados y proyecciones nos motivan a comentar en este apartado los
alcances del mismo.

Después de concluir con el primer curso-talier con los alumnos del
SUA, llama la atencién la aceptacién y mejoras sustandiates tanto en

actitudes como en rendimiento escolar de los alumnos inscritos; esto a




su vez promueve la apertura de nuevos cursos en diferentes horarios
considerando a alumnos ya no solo de primer semestre sino de
semestres avanzados asi como académicos interesados en la formacion
y seguimiento del estudiante autodidacta.

Impartimos en total ocho cursos que invitaron a los académicos
responsables del SUA a reestructurar el curso propedéutico que se
impartia a los alumnos de nuevos ingreso, de tal manera que
actualmente nuestro curso-taller forma parte del mismo.

Adicionalmente Francisco Rivera Viesca, estudiante del SUA y
responsable de un programa de apoyo a estudiantes con rezagos
académicos del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM), Campus Santa Fe solicita nuestro apoyo después de
conocer los contenidos del curso-taller impartido en la UNAM,
Orguillosamente podemos mencionar que fuimos contratadas por el
ITESM para dar un curso similar que hoy se ha convertido en parte de
una asignatura y pilar del Departamento de Atencidon a Estudiantes
(DAE) del Campus.

Asi mismo y con apoyos técnicos conseguidos por la Maestra
Margarita Molina Avilés este curso-taller hoy estd disponible en finea
para los alumnos de la UNAM que asi lo soliciten.

Motivo de una gran satisfaccion es presentar a continuacién
nuestro trabajo de investigacion.




CAPITULO L.
LA PSICOLOGIA COMO FUNDAMENTO TEORICO EN LOS
ENFOQUES EDUCATIVOS CENTRADOS EN EL APRENDIZAJE.

A lo largo de este capitulo revisaremos diferentes definiciones de
psicologia como la ciencia base de nuestra propuesta de investigacion,
hasta concretar en la psicologia educativa. Esta (ltima, se retoma desde
una perspectiva centrada en el aprendizaje dando lugar a temas
centrales en nuestro trabajo de investigacion como lo son:

a) aprendizaje de contenidos: aprender a aprender
b) objetivos educativos

c) estrategias cognitivas en el estudiante autodidacta
d) diversificacién de contenidos, autoevaluadcion y

e) la ensefianza como intervencion educativa.

1.1. Definiciones de psicologia

Definir a la psicologia no es tarea facil por la diversidad de
corrientes y posturas que se han ido gestando a lo {argo de los afios. Al
consultar diferentes fuentes, podemos notar que ésta varia tanto como
el pensamiento humano. Es por ello, que dtaremos algunas de las
definiciones que nos ayuden a entender mejor nuestro quehacer
profesional.

Una primera aproximacion debe ser la definicion etimoldgica de
Psicologia: proviene del griego psique {wuxn), alma y logos (Aoyoc)
tratado, ciencia. Literalmente significaria ciencia del alma (Santillana,
1596), sin embargo, contemporaneamente se le conceptualiza como:



Ciencia que estudia la actividad psiquica y el comportamiento de fos

organismos. (Ruch, L y Zimbrado,P , 1987)

Citado del diccionario soviético de Filosofia (1975) “la actividad
psiquica es la funcién del sujeto en el proceso de interaccién con el
objeto. La actividad es un nexo especifico del organismo vivo con fo que
le rodea.”

Por comportamiento, debemos entender no sélo los hechos
observables externamente, es decir, los actos y acdones que todos
podemos percibir y que podemos, de algin modo, medir y cuantificar
objetivamente, sino también los hechos de Ia experiencia subjetiva
{emociones, pensamiento, prejuicios, valores, etc.) que, por el
momento, no los podemos observar de un modo objetivo. La razén
estriba en que ambos tipos de hechos tienen su origen en la actividad
eléctrica del cerebro. (Barull, E. in. Hernandez, P., 2000).

Aln cuando lo anterior nos acerca al estudio del comportamiento de
los organismos, nuestra propuesta de investigacion requiere un enfoque
dirigido hacia el comportamiento humano; para lo cudl citaremos la
siguiente definicion:

“La psicologia general se aboca a estudiar las estructuras
(aptitudes y rasgos) y los procesos funcionales {cognoscitivos, afectivos
y conativos) por medio de los cuales el sujeto desarrolla su conducta
externa, en relacidn con el medio ambiente; o interna, con referencia a
su universo interior, representado por los contenidos de la condencia o
la experiencia”. (Hernandez, P. 2002).

A partir de esta definicion, podemos concebir al ser humano como
sujeto capaz de transformarse no sdlo madurativamente sino a través
de una cualidad anica: la posibilidad de aprendizaje, que repercute en la
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adquisicién y modificacidon de su estructura, pero incide mas adn en su

comportamiento y en su experiencia.

Aun cuando el ser humano aprende de toda experiencia, el
proceso de formacion de los sujetos se lleva a cabo principalmente en
situaciones sistematicas que vive en la familia, la escuela o el medio
social. Ef estudio de ese proceso, asi como de los sujetos que participan
en él constituye el terreno propio de la psicologia educativa.

1.2. Psicologia Educativa

La Psicologia Educativa puede definirse como la rama de la
psicologia general que estudia las caracteristicas, causas y condiciones
del cambio cognoscitivo conductual humano en situaciones educativas, y
cuyo objetivo es lograr un mayor y mejor desarrollo intelectual,
personal y social del sujeto. (Ausbel, D.P., Novak, 1.D. y Hanesian, H.
1997)

Esto, a su vez, implica el estudic del proceso educativo
(ensefianza-aprendizaje), en su relacién con los maestros, alumnos,
contenidos y procedimientos, en funcién de los objetivos educacionales
propuestos.

En cuanto a lo educative, la Psicologia educativa es una rama que
permite al psicologo adentrarse en el estudic de un aspecto
fundamental que induce al ser humano a desarrollarse como persona: El
Aprendizaje. La denda de la Pedagogia se entrelaza con la psicologia
para la formacion y mejoria de un sistema de educacion eficiente con el
fin de lograr experiencias de ensefanza-aprendizaje duraderas
(Casanova, E. 1991).



I.2.1 Quehaceres de la Psicologia Educativa.

La psicologia educativa se ocupa de los procesos de aprendizaje,
de temas educativos y de la naturaleza de las intervenciones disefiadas
para mejorar ese aprendizaje. No es tanto una rama separada de la
psicologia sino un conjunto de cuestiones y preocupaciones que
psicdlogos con diferentes formaciones, diferentes métodos ¥
perspectivas sobre el aprendizaje y el desarrollo se han planteado con
distintas alternativas a lo largo de décadas (Moquete, J. 1995).

Como sefialan Husen, Torsten y Pstiethwaite {1990), la psicologia
educativa trata de cuestiones tales como:

El proceso de aprendizaje y los fenémenos que fo constituyen
como la memoria, el olvido, la transferencia de conocimientos, la
aplicacion de estrategias y las dificultades del aprendizaje.

o Los determinantes del aprendizaje, partiendo del estudio de
las caracteristicas del sujeto cognoscente: disposiciones
cognitivos, afectivas y de personalidad que pueden influir en
los resultados del aprendizaje; la ensefianza y desarrollo del
pensamiento, y sus implicaciones educativas.

o la interrelacion educativa existente entre maestro-alumno,
alumno-alumno, maestro-alumno-contexto educativo, asi
como la educacion en el dmbito familiar, la estructura y
proceso del aula como grupo, y ia disciplina y control en la
dase.

o Los procesos de ensefianza: objetivos, estilos de ensefanza,
técnicas y procedimientos.



Para nuestro trabajo de investigaciéon atenderemos a cada uno de
estos quehaceres, haciendo énfasis en los dos primeros; debido a que
esto conforma parte de la base tedrica que sustenta nuestra propuesta.

1.2.2. Tendencias de la psicologia educativa

En el desarrollo de la psicologia educativa, han sido relevantes
tres grandes tendencias dentro de la psicologia cognoscitiva (Moquete,
J. 1995).

En primer lugar, se ha producido un giro hada el estudio de
formas de comportamientos cognoscitivos cada vez méas complejas,
incluyendo las que forman parte del curriculum escoiar.

En sequndo lugar, ha habido un interés cada vez mayor en el
papel del conocimiento del comportamiento humano, dirigiéndose los
esfuerzos a encontrar maneras para representar la estructura del
conocimiento y a descubrir como se usa éste en Iaé diferentes formas
del aprendizaje.

En tercer lugar y como consecuenda natural de este interés,
ahora la atencion se centra en el cardcter significativo y la comprension
como parte normal del proceso de aprendizaje.

En este dltimo punto se espedfican los actos educativos que
pueden ayudar a los estudiantes a transformarse en sujetos activos
constructores de su propio conodmiento. Asi surgen los enfoques
centrados en el aprendizaje.




1.3. Enfoques educativos centrados en el aprendizaje

Como afirma Ofelia Angeles Gutiérrez (2003) “las corrientes de la
psicologia y la pedagogia del siglo XX, se orentaron en gran medida hada
el descubrimiento de la centralidad de! sujeto que aprende, considerando
de manera preponderante el papel de la autonomia como factor del
aprendizaje, aun cuando no explicitaron con detalle su profundo sustento
en otras estructuras perscnales y socioculturales.”

Actualmente se rechaza la idea de que el individuo es solamente un
reproductor de ios saberes culturales y cientificos y que el aprendizaje
se reduce a la acumulacion de informacién, pero no se ha logrado
desplazar el enfoque tradicional centrado en la ensefianza para dar
lugar a uno centrado en el aprendizaje del sujeto.

El analisis de los diversos paradigmas explicativos de! aprendizaje
y de algunos de sus factores asociados permite hacer un planteamiento
orientado a la explicitacién y a la fundamentacién de dichos enfoques.
El siguiente diagrama pretende flustrar fas variables involucradas v la
relacién que se establece entre eflas (Gutiémez, 0. 2003).




Autoevaluacion

Diversificacion de
contenidos

Aprendizaje de
Contenidos
Aprender a

Aprender

ESTUDIANTE
{Motivacién, Estilos
de Aprendizaje)

Estrategias Cognitivas

Objetivos
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Los elementos que constituyen esta propuesta, no se suman, sino
interactdan entre si, apoyandose unos a otros, dando como resultado que

el alumno logre aprendizajes significativos. En seguida, se profundizard en
algunos conceptos que participan en los enfoques educativos centrados en
el aprendizaje. :

1.3.1 Aprendizaje de contenidos

A lo largo de la historia, han existido muchas formas de definir al
aprendizaje, cada modelo tedrico ha hecho su propia propuesta. Al habiar
de aprendizaje se alude a un cambio positivo, un cambio que resulta ser
mas o menos permanente. La pregunta seria: ¢éCOmo es que se logra
dicho cambio? ¢En qué radica la permanencia de la informacién?

Desde la perspectiva que sustenta nuestra investigacién, es dedr, el
modelo centrado en el aprendizaje, “el aprendizaje consiste, en realidad,
en una interaccién continua entre lo que ests fuera y lo que esta al interior
del sujeto que aprende, tomando en cuenta que tal dimensidn interior es la
que determina el éxito del proceso de aprendizaje” (Beltrdn, ). 1989). Es
por ello que el aprendizaje es un proceso eminentemente individual en
donde se vincula la experiencia que se estd presentando (situacién de
aprendizaje), la experiencia previa del aprendiz y el sentido que le da a
dicha informacion (expectativas futuras).

El aprendizaje es pues, un proceso de construccién Iy no de
reproduccidén, el cual supone el dominio tanto de los recursos e
instrumentos para aprender (estrategias cognitivas) como de una reflexién
acerca de la forma en que se aprende (metacognicién).



Citando a Frida Diaz Barriga y Gerardo Hemnmandez Rojas (2002) en
lo gue se refiere al aprendizaje de contenidos, éstos deben ser:

a) Actitudinales: inciden en el ambitoc del saber ser. Las actitudes
son experiencias subjetivas (cognitivo-afectivas) que implican juicios
evaluativos, que se expresan en forma verbal 0 no verbal, que son
relativamente estables y que se aprenden en el contexto sodal. Las
actitudes son un reflejo de los valores que posee una persona.

b} Contenidos Dedarativos: es un saber que se dice, que se dedara
o gue se conforma por medio del lenguaje; se refieren al saber qué, al
conocimiento de datos, hechos, conceptos y principios.

c) Contenidos Procedimentales: se refieren al saber hacer;
constituyen el tpo de conocimiento relativo a la ejecucion de
procedimientos, estrategias, técnicas habilidades, destrezas, métodos, etc.
B conocimiento procedimentat es de tipo practico porque se basa en la
realizacion de varias acdones u operadones dirigidas hada la consecucién
de una meta determinada.

1.3.1.1. Aprender a aprender

Finalmente y retomando a (2002), lo que se busca con el
aprender a aprender radica en el desarrollo de la autonomia cognitiva y
afectiva del estudiante, lo cual solo puede lograrse en un proceso capaz
de construir conscentemente dicha autonomia.

La autonomia y ia motivacién intrinseca son el motor del
aprendizaje y no deben ser considerados solamente como una finalidad
general del sistema educativo sino como uno de sus principios
constitutivos fundamentales. (Alonso 1. 1991)
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La educabilidad cognitiva es el conjunto de practicas, técnicas e
instrumentos que tienen como objetive fundamental y explicito el
desarrollo de la efidencia y la autonomia de los aprendizajes,
reactivando de manera sistemadtica .los procedimientos de
pensamiento, las estructuras mentales de las que dispone la persona y
de las cuales es consdente,

El sujeto tiene la capacidad para aprender y es posible darle los
medios de reactivar su equipo cognitivo. Plantear objetivos de formadién
en téminos de educabilidad cognitiva es admitir la reversibilidad de dertos
estados o situaciones rigidas y deficientes del desarrollo. Es aceptar la
idea segin la cual el sujeto es capaz de construir, a medida que
transcurren sus experiencias y su trayectoria, los instrumentos de su
propia evolucién.

1.3.2. Objetivos centrados en el aprendizaje

Estos son de dos tipos:

A) Los que se relacionan con e aprendizaje de los contenidos
Curriculares> Estos deben de presentarse con significatividad logica y
psicolbgica ((Ausbel, D.P., Novak, 1.D. y Hanesian, H. 1997) deben ser
jerarquicos en el nivel de dificultad y tomar en cuenta las experiendias
previas de los estudiantes para con todo esto, propiciar aprendizajes
significativos en los estudiantes.

B) Los que corresponden al proceso de aprender a aprender
(Pozo, 1. 1989) > propidando que los alumnos adquieran
heframientas para abordar el conocimiento y sepan asi dar
resolucion a diferentes problemas. Esto va mas alld de la mera
acumulacion de contenidos.




1.3.3. Estrategias Cognitivas.

Las estrategias cognitivas son un conjunto de actividades o
acciones que realiza el estudiante para identificar, adquirir,
comprender, retener, recuperar y aplicar los contenidos especificos de
aprendizaje. (Monereo, C. 1990)

Es la construccidn de los procesos mentales los cuales interactiian
de manera directa con el medio ambiente, facilitando de esa manera la
internalizacién de la realidad (Murid, I. 1994).

Las estrategias cognitivas son amplias y pueden ser aplicadas en
diferentes materias y diferentes problemas de la vida diaria (Burédn, J.
1997).

Pueden consistir en:

+La REPETICION, estrategia que sirve para identificar y para
memorizar.

+El REAGRUPAMIENTO de elementos seglin diversos criterios.

$L.a INFERENCIA consiste en utilizar elementos del texto - oraf o
escrito -, o bien de a situacidn, para elaborar hipétesis o para darle
sentido aunque este no haya sido manifestado de manera explicita.

4+La SINTESIS interna es una actividad periddica de reformulacién
interior cuya finalidad es fadilitar la memorizacion.

<La DEDUCCION consiste en aplicar reglas conocidas para resolver
problemas nuevos del mismo tipo. Va de lo genera! a lo particular.

+La INDUCCION o GENERALIZACION consiste en la formulacién de
reglas generales a partir de la observacion de un nimero de casos
entre los que se perciben dertas regularidades. Va de bo particular a lo
general.

4La creacion de IMAGENES MENTALES ayuda a estructurar y para
retener una situacién o un elemento.
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+La TRANSFERENCIA consiste en utilizar reglas que se han aprendido
en situaciones anteriores para realizar nuevas aplicaciones en
situaciones nuevas.

+La ELABORACION consiste en unir los nuevos datos a las
informaciones ya conocidas, para elaborar una representacién mas
adecuada a la nueva experiencia linguistica

Todas estas, conllevan a la diversificacion de contenidos.
1.3.4. Diversificacion de Contenidos.

Resulta dificil pensar en un modelo centrado en el aprendizaje con
una sola propuesta de ensefianza y de contenidos. Ese tiempo en donde
todos aprendiamos de la misma manera ya se quedd en el pasado. Hoy
sabemos que cada uno tenemos un propio estilo de aprendizaje y que este
ditimo determinard la forma en la que se aborden los contenidos. Es por
ello que hoy la ensefianza se subordina al aprendizaje y que fos recursos
gue se utilizan en el proceso de Ensefianza - Aprendizaje son diversos y
atienden no s6lo el drea cognitiva sino afectiva; ya que es a través de este
binomio, que se logra el verdadero aprendizaje significativo (Diaz' Barriga,
F. 2002).

Al ser los contenidos educativos una tarea fundamental del
educador, deben determinarse en unién con el educando, con el fin de
promover aprendizajes que impliquen operadones superiores del
pensamiento, asi como el desarrollo de las capacidades criticas y creativas
del estudiante. (Vitlalobos, E. 2002).




I.3.5. Autoevaluacion desde los modelos educativos centrados
en el aprendizaje.

La evaluacion desde los modelos educativos centrados en ' el
aprendizaje, deben propiciar la reflexion en el estudiante sobre su proceso
de aprehender: para ello, es necesario replantear la evaluacion ¥
considerar el andlisis del proceso de aprendizaje en su totalidad, incluidos
los factores que lo favorecen u obstaculizan, las condiciones que
prevalecieron en el proceso asi como, considerar a la autoevaluacién, como
la herramienta por excelencia con la que cuenta cada estudiante para
regular su propio proceso de aprendizaje.(Gutiérrez, O. 2003, Villalobos, E.
2002).

En realidad evaluar implicaria que el educador solamente guia al
adulto a identificar el progreso que se ha logrado respecto de los objetivos
propuestos. Nos referimos a personas automotivadas, comprometidas
consigo mismas y con su propio proceso de mejora. La evaluadén
proveniente del exterior, es sin duda, un momento secundario (Villaiobos,
E. 2002).

L. 4. La enseilanza como intervencién educativa: ensefiar a
aprender

ta ensefianza es una actividad realizada conjuntamente
mediante la interaccidn de 3 elementos: un profesor o docente, uno o
varios alumnos o discentes y el objeto de conocimiento (Hernandez, P.
2002). Ensefiar se refiere, fundamentalmente, a la accién de comunicar
algun conocimiento, habilidad o experiencia a alguien con la intencién
de que éste lo aprenda, para lo cual wutiliza un conjunto de métodos,
técnicas y diferentes recursos que considere apropiados para cumplir

con tal finalidad.
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Si bien el domino de la materia es un elemento importante en la
enseflanza, en el modelo centrado en el aprendizaje resulta
imprescindible pensar que la ensefianza es un espacio en el que se
ponen al alcance de los estudiantes diferentes herramientas para que
ellos aprendan a aprender. Asi, se establece una relacién muy particular
entre el docente y el discente, una “relacién que ayuda a aprender”.

“La ensefianza, en consecuencia, debe ser entendida como un
proceso de intervencion educativa, orientada a que los estudiantes
logren el uso estratégico de procedimientos de aprendizaje, en la
medida en que promueve una reflexién mas consciente, la regulacién y
la toma de decisiones en relacién a las propias habilidades. La
ensefianza comprendida como intervencién educativa tiene como
objetivo prioritario que los estudiantes logren aprendizajes
significativos por si mismos, es decir, que sean capaces de aprender
a aprender” (Gutiérrez, 0. 2003).

En otros términos, ensefiar a los estudiantes a actuar
estratégicamente cuando aprenden significa traspasarles en gran
medida el control que tiene el maestro para que administren su
aprendizaje y de esta manera, puedan planear, controlar y evaluar
Sus operaciones mentales mientras aprenden (Ausubel, D. P. 2000).

Se esperaria que, en el modelo propuesto, sea posible fograr un
proceso de enseianza capaz de guiar al estudiante de una situacién de
dependencia de su profesor hadia una competencia cada vez mayor y a
una autonomia mas importante en el control de su aprendizaje, peffil
esperado en nuestra propuesta de investigacidn para los alumnos del
Sistema Abierto de la facultad de Psicologia de la Universidad Nacional
Autdnoma de México.




I1.4.1. E1 profesor como mediador o facilitador del
aprendizaje

Se asume que el nuevo docente desarrolia una pedagogia basada
en el didlogo, en la vinculacion teoria-practica, la interdisciplinariedad,
la diversidad y el trabajo en equipo; que es capaz de tomar iniciativas
para poner en marcha ideas y proyectos innovadores; que desarrolla y
ayuda a sus alumnos a apropiarse de los conocimientocs, valores vy
habilidades necesarios para aprender a conocer, a hacer, a convivir.
Asimismo, incorpora a su practica el manejo de las nuevas tecnologias
tanto para la ensefianza en el aula y fuera de ella como para su propio
aprendizaje permanente. Debe ser percibido por los alumnos a la vez
COMo un amigo y un modeio, alguien que les escucha y ies ayuda a
desarrollarse (UNESCO, 1996).

El nuevo papel del profesor debe consistir en la creadon y
coordinacdién de ambientes de aprendizaje complejos, proponiendo a los
estudiantes un conjunto de actividades apropiadas que faciliten Ia
comprension del material de estudio, favoreciendo relaciones de
colaboracion entre los compafieros y con el propio docente.

De esta manera, el profesor debe actuar como mediador det
aprendizaje, ubicdndose mas alld del modelo de profesor
informador y explicador del modelo tradicional. Esto supone que
pueda seleccionar adecuadamente los procesos basicos del aprendizaje
en cada materia y subordinar la mediacién a su desarrollo, a través del
uso de estrategias cognitivas y metacognitivas. (Monereo, C. 1993)

Se requiere, en consecuendia, de un profesor entendido como un
"trabajador del conocimiento® (Marcelo, 2001), mas centrado en el

aprendizaje que en la ensefanza, disefiador de ambientes de
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aprendizaje, con capacidad para optimizar los diferentes espacios en

donde éste se produce, atendiendo particularmente la organizacion y
disposicién de los contenidos del aprendizaje, con un seguimiento
permanente de los estudiantes.

Se espera que el profesor, en esta nueva orientacién centrada en
el aprendizaje del estudiante, sea capaz de responder a los rapidos
cambios en el conocimiento cientifico tecnoldgico y en las
concepciones del aprendizaje, que utilice de manera creativa e
intensiva las nuevas tecnologias, que reoriente su enfoque pedagégico
hacia una ensefianza mas personalizada, a partir de !a comprensién
de las diferencias individuales y socioculturales; que conozca y pueda
aplicar nuevas concepcicnes de gestidn del proceso educativo,
generando liderazgo académico, y que pueda vincularse con diversas
instituciones e instancias que promueven aprendizajes formales e
informales (Gutiérrez, 0.2003).

La ensefianza universitaria, particularmente, muestra una gran
preocupacién por lograr un desempefic docente de mejor calidad. En
este nivel educativo el interés por la transformacion dei personal
docente es mayor, considerando que muchos profesionales llegan a la
docencia sin elementos de formacién especificos para realizar
~ actividades de ensefianza.

Si lo que se busca en la formacién universitaria no es
solamente el almacenamiento de informacién y la repeticidén rutinaria
de tareas, sino la comprensién y transferencia de lo que se aprende, es
necesaric que el profesor aprenda la forma de implicar a los
estudiantes para que construyan el conocimiento de manera activa,
participando y colaborando con otros compafieros, y requiere de un
conocimiento mas profundo de las disciplinas que ensefia asi como de
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las formas pertinentes de representarias para que sean comprensibles
al estudiante.




CAPiTULO H. CARACTERISTICAS DEL ESTUDIANTE
AUTODIDACTA

A lo largo de este capitulo, vamos a describir al estudiante
autodidacta considerando la etapa evolutiva o de desarrollo bio-psico-
social en la que se encuentra y revisando de manera general las
habilidades con las que debe contar para aprender a aprender.

Sabemos que el verdadero protagonista de la educacidn es cada
individuo, en cuanto aprende y se desarrolla gracias a las facultades de
que dispone como ser humano. El sentido de libertad del educando, su
capacidad critica, Jla motivacién, su actitud creadora Yy su
autorrealizacion son aspectos que han de contemplarse en el proceso
educativo y que son caracteristicas del estudiante autodidacta.

Algunos autores, dicen que el ser humano aprende de la misma
manera a cualquier edad, aunque el proceso de aprendizaje varia segun
la etapa evolutiva. (Villalobos, E. 2002). Por el caracter de nuestra
investigacién es necesario delimitar las caracteristicas del estudiante
autodidacta en la etapa de la adultez.

Conocer el desarrollo de nuestros estudiantes resulta primordial si lo
que se busca es fadilitar el aprendizaje, con ello podremos establecer e
perfil del estudiante autodidacta de las Instituciones de Educacién
Superior, en el esquema de aprender a aprender y las competencias
especificas que expresan esas nuevas capaddades.



II.1. Desarrollo Bio-psico-social del adulto

En una época, los cientificos del desarrollo consideraban que los
afos comprendidos entre el final de la adolescencia y el inicio de la
vejez era un periodo relativamente tranquilo, pero la investigacion
indica que no es asi. El merecdmiento y el deterioro ocurren durante
toda la vida en un equilibrio que difiere para cada individuo (Papalia, D.
1997).

La edad adulta es el periodo mas largo de la vida humana, y por lo
mismo abarca al mayor nimero de personas. El adulto forma parte de la
poblacion activa, la que crea y produce, la que representa ia
permanencia de la vida social entre los dos extremos generacionales
(Craig, G. 1994).

Las corrientes psicolégicas y pedagodgicas reconocen etapas o
momentos particutares en el desarrollo del adulto. Estas se caracterizan
por resaltar la aparicidn de ciertos procesos intelectuales, sociales y
afectivos que inciden en el procesc de aprendizaje. Para nuestro trabajo
de investigadon se expondran sélo algunos de los elementos que son
pertinentes para establecer las posibilidades y requerimientos del
individuo para aprender a aprender.

La manera en que se definen estas edades en algunas sociedades va
a permitir que el joven sea ubicado en la llamada adolescendia tardia o
bien que se le considere propiamente como un adulto; estamos
hablando de un estudiante entre tos 20 y 35 aifios que para fines de
nuestro trabajo de investigacion o definiremos como adulto joven.




I1.1.1. Desarrolio bioldgico del adulto joven

Los adultos jévenes por lo general se encuentran en la cima de fa
salud, fuerza, energia y resistencia. También estan en el maximo de su
funcionamiento sensorial y motor. Para mediados de los 20, la mayoria
de las funciones corporales estan totalmente desarrolladas.

El adulto joven estd en funcion piena en la mayoria de las
capacidades corporales: nimero maximo de células, papilas gustativas,
reflejos, etc. El punto maximo de la capacidad usualmente se considera
que se da entre los 25 y los 30 afos, aun cuando es antes en el caso de
algunas funciones y después en el de otras. (Allport, G. 1950).

La agudeza visual es optima entre los 20 y los 40 afios; y el gusto,
olfato y sensibilidad al dolor y la temperatura usualmente permanecen
intactos hasta los 45 anos. Sin embargo, aparece una pérdida gradual
de ia audicion, lo cual es comin que comience durante la adolescencia,
se hace mas evidente después de los 25 aiios, en especial para los
sonidos agudos (Papalia, D. 1957).

Dado que el adulto joven se encuentra en oOptimas condiciones
fisicas lo coloca en el momento adecuado para lograr las habilidades de
un estudiante autodidacta.

I1. 1.2. Desarrollo sodal del adulto joven

Durante las casi dos décadas comprendidas en €l joven adulto, los
seres humanos construyen los cimientos de gran parte de su desarrcllo
posterior. Por lo general, en esta época la gente abandona el hogar de
sus padres, inicia trabajos o actividades profesionales, se casa o
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establece otras relaciones intimas, tiene hijos y los cria y hace
contribuciones significativas a su comunidad. Asimismo, toma decisiones
que afectaran el resto de su vida, su salud, su felicidad y su éxito.
(Papalia, D. 2003)

Algunos aspectos relacionados con et desarrollo de la afectividad y de
la sodializacion de los individuos son: el autoconcepto, {a autoestima y la
autonomia personal, los cuales se consideran actualmente como
elementos determinantes para la adquisicidn de las competencias
necesarias para aprender a aprender. {Gutiérrez, O. 2003)

El autoconcepto, entendido como la imagen que construye de si
mismo el sujeto, pasa por etapas a lo largo del desarrollo; en donde se
espera que en el adulto joven este autoconcepto sea coherente e
integrado, menos determinado por influencias externas y con una

conciencia de sus limitaciones y posibilidades.

La autoestima, incluye aspectos valorativos y afectivos figados al
autoconcepto: El equilibrio que se logre entre las diversas fuentes de la
autoestima, permitird un comportamiento mds maduro, con mayores
posibilidades de incdir en el desarrollo de la autonomia personal,
necesarics para el proceso orientade al aprendizaje independiente.
(Gutiérrez, O. 2003).

Para Erickson, la sexta etapa de desarrollo psicosocial seria
intimidad frente a aislamiento, tema principal de la edad adulta
temprana. Si los jovenes no son capaces de hacer COMpPromMEsos
personales profundos con otros, decia Erikson, pueden aislarse vy
ensimismarse. Sin embargo, necesitan de clerto aislamiento para
reflexionar sobre su vida. Mientras trabajan para resolver demandas
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conflictivas de la intimidad, competitividad y distancia, desarrollan un
sentido ético, el cual era considerado por Erikson como la marca del
adulto. (Dicaprio, N. 1890).

Otro autor que propone un modelo de desarrolio es K. Warner
Schaie (Papalia, D. 1997) quien considera los usos del intelecto dentro
de un contexto social. Sus siete etapas giran alrededor de objetivos que
destacan en diversas etapas de la vida. Esos objetivos cambian de la
adquisicion de la informacion y habilidades (lo que necesito saber) a la
integracién practica del conocimiento y las habilidades (c6mo usar lo
que sé) a la busqueda de significado y proposito (por qué debo saber).

Se describen a continuacién las siete etapas:

1.- Etapa de adquisicion (nifiez y adolescencia). Los nifios y
adolescentes adquieren informacién y habilidades por si mismas o como
preparacion para la participacién en la sociedad.

2.- Etapa de logros {de los 19 o 20 a principios de los 30). Los adultos
jévenes ya no adquieren el conocimiento sélo por si mismos; usan lo
que saben para perseguir metas, como la carrera y la familia.

3.- Etapa de responsabilidad (finales de los 30 a inicios de los 60). La
gente de mediana edad utiliza su mente para resolver problemas
practicos asociados con las responsabilidades para con otros, como fos
miembros de la familia o los empleados. .

4.- Etapa ejecutiva (30 0 40 hasta el final de la mediana edad). La
gente en la etapa ejecutiva, que puede traslaparse con las etapas de
logros y de responsabilidad, es responsable de sistemas sodales (como
organizaciones gubernamentales o de negocios) o de movimientos
sociales. Trata de relaciones complejas en niveles multiples.

5.- Etapa reorganizadora (fin de la mediana edad, inicic de la edad
adulta tardia). Las personas que se jubilan reorganizan sus vidas y
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energias intelectuales alrededor de actividades significativas que toman
el lugar del trabajo asalariado.

6.- Etapa reintegradora (edad adulta tardia). Los adultos mayores,
quienes quizds estén apartados de la participacién social y cuyo
fundionamiento cognoscitivo puede estar limitado por cambios
biolégicos, a menudo son mas selectivos acerca de las tareas a las que
dedican sus esfuerzos.

7.- Etapa de creaciéon de legado (vejez avanzada). Cerca del final de
la vida, una vez que se ha completado la reintegracion (o junto con
elia), la gente mayor puede dar instrucciones para la disposicion de sus
posesiones mas preciadas, hacer arreglos para su funeral, proporcionar
historias orales o escribir la historia de sus vida como un legado par los
seres queridos. Todas esas tareas implican el ejercicio de competendias

cognoscitivas dentro de un contexto sodal y emocional.

No todos pasan por esas etapas dentro de los marcos temporales
sugeridos, sin embargo nos pueden iustrar sobre ei manejo de las
habilidades sociales y cognoscitivas en el proceso de desarrolio del
adulto joven que para nuestro trabajo de investigacion quedarian en la
etapa de logros, responsabilidad y ejecutiva.

11.1.3 Desarrolio psicologico en el adulto joven

En la edad adulta, la persona tiene mayor conciencia de su situacion,
lo que constituye un valor singular para la prospectiva educativa y para
el futuro de la humanidad (Villalobos, E. 2002). Es por ello que en este
apartado resaltaremos el desarrollo cognitivo y la forma de aprender del
adulto joven.
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I1.1.3.1 Desarrollo cognitivo del aduito joven

Desde la perspectiva de los procesos cognitivos y afectivos que los
caracterizan, se puede decir que los jovenes han debido alcanzar un
nivel de pensamiento complejo, de mayor rigor y autonomia, que les
permite concebir de una manera distinta los fendmenos a los que se
enfrentan (Klingter, C. y Vadillo, G. 2001).

Revisaremos a continuacion soélo algunos rasgos funcionales,
referentes a los procesos cognitivos, en la medida en que se relacionan
con el proceso de aprendizaje y del aprender a aprender. Citando a
Ofelia Gutiérrez (2003):

a) La percepcién y compresion de la realidad tiene un sentido nuevo en
el periodo de la adolescencia tardia- inicio de la adultez. Ante una tarea
formal, el sujeto ya no se limita a organizar la informacion que recibe a
través de los sentidos, sinc que ahora posee la capacidad de elaborar
una gran cantidad de situaciones posibles, asociadas a una determinada
situacién o problema, lo cual le permite una mejor conceptualizacién.
Desde el punto de vista académico, esta capacidad es fundamentzl ya
que le permite combinar y relacionar causas y efectos. Piaget ha
sefialado que esta habilidad congnitiva es fa que define e periodo de las
operaciones formales en témminos de la posibilidad de andlisis,
comprension y resolucion de problemas.

Esta posibilidad se relaciona ademads, con la capacidad de aplicar un

razonamiento deductivo que permita establecer las consecuencias de

ciertas acciones desarrolladas sobre la realidad.
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b) Caracter proposicional del pensamiento.- esto es, que los sujetos
utilizan sobre todo proposiciones verbales como hipotesis y
razonamientos. El adulto joven trabaja intelectualmente no solo con
objetos reales sino con representaciones proposicionates de los cbjetos.
Cuando tiene que resolver problemas, no tiene que comprobar
experimentalmente todas las soluciones posibles, sino que puede
reemplazar muchas de ellas por conclusiones del razonamiento. Cobra
un interés especial el uso del lenguaje, ya que es a través de este
recurso que puede expresar tales representaciones.

¢) Esquema operacional formal.- constituye otro elemento de gran
interés en el funcionamiento intelectual en esta etapa. Se entiende el
esquema como un proceso intemno, organizado y no necesariamente
consciente, gue se coﬁstituye a partir de informacién almacenada
previamente y permite répresentar el conocimiento. Los esquemas no
son fijos, van modificdAndose paulatinamente como resultado de la
experiencia e integrando o asimilando nueva informacién promovida por
la propia actividad intelectual (Gutiérrez, 0. 2003).

Esto importa mucho ya gque son elementos que el alumno debe
adquirir en el bachillerato para enfrentar procesc educativo de la
universidad, que no se pueden entender sin formas de pensamiento

como las antes mencionadas.

Aunque Piaget describi® la etapa de las operaciones formales
como el pindculo del logro cognoscitivo, algunos dentificos del desarrollo
sostienen que los cambios en la cognicién se extienden mas alla de esa
etapa. (Papalia, D. 1997) De acuerdo con los criticos de Piaget, el
razonamiento formal no es la unica, y quizd ni siquiera la mas

importante capacidad de! pensamiento maduro {(Moshman, E£.1998).
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La investigacion hecha a través de los afios y el trabajo tedrico
realizados desde los sesentas sugieren que el pensamiento maduro es
mucho mas rico y mas complejo que las manipulaciones intelectuales
abstractas que Piaget describié.

El pensamiento en la edad adulta a menudo parece ser flexible,
abierto, adaptativo e individualista. Se basa en la intuicién, la emocién y
la légica para ayudar a la gente a afrontar un mundo que parece
cadtico. Se caracteriza por la capacidad para manejar la incertidumbre,
la inconsistendia, la contradiccion, la imperfeccion y el compromiso. Esta
etapa de la cognicién adulta en ocasiones se denomina pensamiento
posformal . (Bruner, ]. 1988).

El pensamiento posformal es relativista. El pensamiento inmaduro
ve las cosas en blanco y negro (cormecto frente a equivocado, intelecto
frente a sentimientos, mente frente a cuerpo); en tanto, el pensamiento
posformal ve tonos de gris. A menudo se desarrolla en respuesta a
interacciones y acontecimientos que abren formas inusuales de ver las
cosas y desafian la visidn simple y pelarizada del mundo.

I1.1.3.2. Aprendizaje en el adulto joven

El proceso de aprendizaje abarca la totalidad de los sectores en los
que una persona puede perfeccionarse para avanzar realmente hacia
esa bisgueda incesante de conocimiento.

En toda situacion de ensefianza y de aprendizaje participan sujetos
que se relacionan, con base en diferentes habilidades, emociones,
percepciones, etc. E£sa interaccdon estd influida por factores de
naturaleza cognitiva y afectiva, los cuales tienen un peso significativo en
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la posibilidad de que el estudiante regule su propioc proceso de
aprendizaje; es decir, la percepcion y valoradén de las propias
habilidades pueden determinar el comportamiento estratégico del
estudiante (Gutiérrez, 0. 2003).

H adulto joven posee un mayor caudal de experiendia, la importancia
de esto radica en la posibilidad de relacionar las nuevas experiencias
con las anteriores y jerarquizarlas guiado por sus valores. Todo elio se
manifiesta en actitudes que favorecen una organizacién mas estable de

la conducta y el aprendizaje.

Algunos factores mencionados por Furth (1971) que influyen en el
aprendizaje del aduito son:

« El pensamiento de! aduito es légico y abstracto

+ El adulto tiene fuertes presiones que lo obligan a cambiar, vy que
provienen de la necesidad de prepararse mejor para la ocupacién
gque desempefia, o que le genere un mejor nivel y calidad de vida.

« Tiene intereses mas estables

+ Posee un autoconcepto consistente y organizado, asi como una
autoestima que le permite actuar con independencia

» las capacidades mentales del adulto, disminuyen con la falta de
adiestramiento y las capacidades utilizadas en una actividad
especializada contindan desarroliandose. '

+ Cuando el aduito no aplica un aprendizaje, tiende a olvidarse

» Su aprendizaje se centra, en gran medida, en la reorganizacion,
transformacién o extension de los aprendizajes anteriores,
adquisicién de estructuras o csquemas operatorios; indispensables
para crear una “escuela para pensar”
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» El aprendizaje se base en la experiencia previa. Para el adulto no
s50n necesarias tantas experiencias para comprender nuevos
temas o familiarizarse con elios.

« Tienen la capacidad de prever y planear

« Tienen mayor capacidad de seleccion, esto es por la facilidad de
abstraccién, por lo que no se debe forzar la memorizacién en eilos.

+ El comportamiento adulto es mds estable debido a la madurez

» FEl adulto tiene mayor resistencia a la fatiga, lo que le permite
planear sesiones con mayor fiexibilidad, motivacién, intensidad y
duradién.

» La atencién es muy estable en el adulto, lo que le da una mayor

capacidad de aprendizaje,

La edad adulta es una etapa mas del desarrollo evolutivo del hombre
que no puede considerarse como el limite ni del desarrollo ni del
conocimiento pues, como se ha dicho, el ser humano tiende a un
constante perfeccionamiento que es posible por medio de pequefios
logros que implican un constante esfuerzo personal.

Por lo anterior como menciona Ofelia Gutiérrez (2003): el modelo
educativo necesita cambios que le hagan pasar de la estandarizacidn a
la personalizacién, considerando las necesidades del estudiante, de
tratar de introducir informacién en la mente del estudiante a ayudario a
comprender y utilizar las capacidades de su inteligencia, de un
aprendizaje pasivo a uno activo que en lugar de estar dirigido por el
profesor, sea controlado por el estudiante o compartido con el docente,
de un aprendizaje descontextualizado a tareas auténticas, conectadas
con la realidad y significatives, de considerar el aprendizaje como un
proceso finito en el tiempo y el espacio a una actividad continua que se
extiende a lo largo de la vida.
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I1.2 Perfil de estudiante autodidacta

En las Uldmas décadas han surgido diversas propuestas que bajo

los nombres de aprender a aprender o aprender a pensar, expresan
nuevas formas como el sistema y las instituciones educativas realizan

con relacion a lo que debe esperarse de los estudiantes al conduir su-

proceso educative; lo cual implica como ya mendonamos una

transformacion profunda de las funciones y tareas que ha desempeinado

tradicionalmente el docente asi como la concepcion del alumno durante

el proceso de formacidn; es por esto que describiremos a continuacion
el perfil del estudiante autodidacta:

Utiliza su experiencia para relacionar y enriquecer el aprendizaje
Tienen condencia de si mismo y un autodominio que le permite
fijarse metas ambiciosas pero realistas

Su pensamiento es de caracter proposicional, que le fadlita tener
un razonamiento abstracto

Es tolerante a la frustracién

Es perseverante

Estd automotivado

Sabe trabajar individualmente y en equipo

Tiene un manejo adecuado del tiempo

Autoconcepto definido e integrado

Desarrollo habilidades cognitivas y metacognitivas que le sirven
para mediar ef aprendizaje

Desarrolia una interaccién madura entre los factores cognitivos (lo
que sé) y los psicologicos (o que necesito saber) en su proceso de
aprendizaje.

Utiliza diferentes procedimientos y técnicas de aprendizaie que le
permiten manejar de manera adecuada los contenidos académicos
y asi optimizar su propio aprendizaje.
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Es por lo anterior y gracias a nuestra experiencia en el campo
profesional disefiamos un curso-taller, como una propuesta educativa
que le dé al estudiante autodidacta elementos para aicanzar los estudios
superiores a los que se enfrenta.
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CAPITULO 1II

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PSICOPEDAGOGICOS PARA
EL LOGRO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS EN EL
ESTUDIANTE AUTODIDACTA

En los capitulos anteriores, hemos mendonado los elementos
basicos que se necesitan para el logro de aprendizajes significatives. Se
han abordado también algunas caracteristicas que deberd tener el
estudiante autodidacta. Pretendemos ahora profundizar en algunas
estrategias y procedimientos que fadilitan el iogro de aprendizajes para
todos aquellos estudiantes que quieran ser autodidactas, o bien, los que
estan en educacién superior tradicional y pretendan lograr aprendizajes
significativos.

Estamos conscientes de que no son las dnicas pero si servirdn
como herramientas Gtiles para que los alumpos que eligen un sistema
abierto en la universidad puedan desempefiarse de una manera efidente
y segura a lo largo de su proceso educativo: un proceso eminentemente
personal y autodidacta.

IO1.1 Aprender eficazmente

En la educacidén Superior, el proceso de aprender eficazmente y de
aprender a aprender, basado en el desarrofio det potendal del estudiante,
es unc de los propositos fundamentales. Segiin  Ofelia Gutiérrez (2003),
tal proceso implica:

o La adquisicitn y utilizacion pertinente de estrategias cognitivas.

o E! aprendizaje y utilizacion de estrategias metacognitivas.
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o El aprendizaje y utilizacién de técnicas de estudio.

Cualquier propuesta educativa busca que los estudiantes, ademas de
aprender determinados contenidos curriculares, desarrollen habilidades y
actitudes favorables hacia el estudio y el trabajo académico, las cuales se
haran evidentes en el interés y la capacidad para aprender. Sin embargo
esto no siempre se manifiesta y, por el contrario, se advierten problemas
asociados a la falta de capacidad para aprender asi como de motivacion
hacia los estudios. Numerosos estudiantes tienen dificultades para
acceder a los contenidos propuestos por los planes de estudio debido,
en parte, a deficdendas o insufidencias en el desarrollo de la percepcdion y
la atencion y por problemas asociados a la organizacion de informacion,
el razonamiento l6gico, la comprension y elaboracién de contenidos.

Existe derta confusién terminoldgica para establecer las diferendas
entre técnicas de estudio y estrategias de aprendizaje, r@azon que nos
motiv) a la descripcidn y manejo de cada una.

II1.2. Estrategias, técnicas y procedimientos

Las estrategias de aprendizaje pueden definirse como procesos de
toma de decisiones conscentes e intencionales, en los cuales o
estudiante elige y recupera, de manera organizada, los conocmientos que
necesita para cumplir una determinada tarea u objetivo, dependiendo de
las caracteristicas de la situaddon educativa en la que se presenta la
accion (Hemandez, P. 2002).
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Las técnicas a diferencia, son procedimientos que pueden ser
utilizados de manera mas 0 menos mecanica. Esto significa que las
técnicas, de alguna manera, estdn subordinadas a las estrategias, es decir,
la estrategia se considera como una guia de las acciones a realizar y
obviamente, es anterior a fa eleccion de cuaiquier otro procedimiento de
actuacién (Hermandez, P. 2002).

Esta distincion es importante ya que plantea la necesidad de que el
estudiante domine no solo los procedimientos propios de cada disciplina
(procedimientos disciplinares), sino otros recursos cuya adguisicidn y
aplicacion seran de gran utilidad en diversas dareas. Este tipo de
procedimientos, entre {os cuales se induye la elaboracion de mapas
mentales, resimenes, diversas modalidades de representacion vy
esquematizacion y cuadros sinopticos, entre otros, han sido
denominados procedimientos de aprendizaje, ya que pueden ensefarse
y aplicarse en diferentes disciplinas o dreas del curriculo. {Gutiérrez, O.
2003).

Un mismo procedimiento puede emplearse con diferentes
propositos. Formalmente, se trata siempre del mismo procedimiento, pero
la exigencia cognitiva puede ser diferente. (Monereo, C. 1993).

La posibilidad de aprender mediante estrategias de aprendizaje, es
decir, a través de la toma consciente de decisiones, facilita el
aprendizaje significativo, permite que los estudiantes establezcan
relaciones entre lo que ya saben (sus propios conocimientos) y la nueva
informacion (los objetives y caracteristicas de la tarea a realizar),
decidiendo de manera menos aleatoria cudles son los procedimientos
adecuados para llevarla a cabo. {Diaz Barriga, F. y Hemandez, G. 2002).
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De este modo, el alumno no solo aprende come utilizar
determinados procedimientos, sino cuando y por qué puede utilizarlos vy en
qué medida favorecen la resolucién de la tarea. (Gutiérrez, O., 2003)

Lo anterior se traduce en una personalizacion en el uso y resultado
de estrategias. En donde el estudiante que haga una seleccion oportuna de
éstas y sus procedimientos sera quien obtenga mejores resultados. Hay
realmente una actuacion estratégica por parte del alumno cuando
durante toda la tarea de aprendizaje va ajustando estos procedimientos
para lograr un aprendizaje eficaz.

Este tipo de estrategias se pueden ensefiar y se pueden
aprender. El estudiante deberd captar las exigencias de las tareas en
una situacién de aprendizaje para deddir cuales son los procedimientos
que deberd utilizar para el logro de aprendizajes significativos. Por su
parte, el profesor como mediador del aprendizaje Ffacilitard la
adquisicién y uso de estrategias cognitivas.

En la propuesta educativa que planteamos en nuestro trabajo de
investigacién, pretendemos  desarrollar estas estrategias vy
prowdimien-tos, ya que las tareas de aprendizajes que se involucran
durante nuestro curso-taller, suponen la existenca de una capacidad
potencial necesaria y el dominio de algunos procedimientos que permitan
al estudiante tener éxito en la realizacion de dichas tareas. A través de las
estrategias cognitivas un estudiante desarrollara la habilidad de elegir el
procedimiento mas adecuado para abordar un contenido educativo.

Los procedimientos y técnicas que proponemos en el curso-taller
para estudiantes de educacidn superior del sistema abierto son:

1. Método de lectura
2. Técnica de Subrayado v lccalizadén de ideas principales

3. Elaboracién de resimenes




4. Mapas Mentales
5. Esquemas y Cuadros Sinépticos
6. Preparacidn de examenes

II1.2.1. Método de lectura

Autores como: Thomas Staton (1973), José Luis Diaz Vega (1996) Ma.
Antonieta Maldonado (1997) entre otros, recomiendan el método que
proponemos en nuestra propuesta de investigacidn como uno de los
métodos de lectura que ayuda a que la informacidon sea significativa y
se pueda recordar con facilidad.

Este método es:
E = Expiorar
P = Preguntar
L = Leer
R = Recitar
R = Repasar

%  PRIMER PASO: EXPLORAR. Consiste en revisar de manera general
el material, localizar los ttulos y subtitulos del texto, asi como las ideas
y los aspectos fundamentales que trata. A través de esto, se forma una
idea de la estructura del contenido asi como la secuenda, magnitud y

division del mismo.
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Antes de leer,
inspeccione el » informaciones bajo cuadros, diagramas,
capitulo: graficos o mapas

« cuestionarios de repaso o guias de estudio

titulo, encabezados, y subtitulos

elaboradas por el profesor.
» parrafos en la introduccién y conclusion.
« Sumario

- SEGUNDO PASO: PREGUNTAR. Formular preguntas acerca de lo que se
ha explorado sobre el texto. Esto ayuda a fa concentracion y a derivar
ciertas expectativas relacionadas con el tema. Algunas preguntas que se
pueden hacer son: équé sugieren los encabezados o titulos?, équé sé del
tema?, iqué quiere decir?, équé es lo que el maestro expuso en relacion
con el tema?, éiqué me interesa?, iqué deberé saber al terminar la
fectura?

w TERCER PASO: LEER. Al tratar de resolver las preguntas anteriores, el
texto tendra un significado mas valioso. Al leer hay que prestar espedial
atencién a las frases u oraciones subrayadas, con cursivas o entre
comillas. Al localizar las ideas relevantes habra que subrayaras con un
color o marcador de tal manera que se puedan revisar mas tarde sin
tener que leer todo el texto de nuevo.



& CUARTO PASO: RECITAR. Consiste en explicar con propias palabras a
si mismo © a otra persona (que esté interesada) lo que se ha leido, de
esta manera se recordard mejor la informacion. Al recitar se retiene mas
la informacién y también se aclaran nuevas dudas.

Usar el método de recitacién que mejor se adecue a su particular.
estilo de aprendizaje, pero recordar que cuantos mads sentidos se
empleen, mas probable es que se recuerde io leido.

-+ QUINTO PASO: REPASAR. Consiste en trabajar de manera cotidiana
con la informacién y no dejar todo para el (kimo momento, con esto
se podra evitar la acumulacion de informacion y las presiones de los

examenes.

Seglin Ramdn Campayo (2001} algunos errores comunes al leer son:

Subvocalizacién. Defecto que consiste en pronunciar mentalmente las
palabras que se leen.

Vocalizacidn. Defecto que consiste en que, cuando se pretende leer en
forma silenciosa las palabras se acompafian moviendo los labios.

Regresién. Consiste en que cuando se estd leyendo se vuelve atrds para
ver de nuevo o que se ha leido. Las causas pueden ser: no haber
captado la idea, no haber entendido una o varias palabras o por que se
tiene el mal habito.

Esto hace lenta la lectura y tardada la comprension del texto.
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I11.2.2. Localizacibn de ideas principales y técnica de
subrayado

Una idea principal es la afirmacién mas importante que da el autor
para explicar uno o varios temas. {(Bernabé, ). 1994)

I11.2.2.1. Localizacion de ideas principales

Para comprender un texto se sugiere seguir el método de lectura
antes descrito y poder asi aplicar formas de localizar las ideas
principales {Sanchez, J. y Maldonado, M. 1997).

BEstructura analitica: La idea principal se encuentra el principio del
escritoc y el resto del parrafo son consecuendas, ejemplos o
explicaciones que complementan dicha idea.

®Estructura sintética: la idea principal se encuentra al final del parrafo,
cerrdndolo. Las ideas que le preceden constituyen una preparacion a esa
condusidn final.

REstructura circutar: la idea principal se desarrolla al inicio del parrafo y
se complementa al final con una reafirmacién o condusién que amplia
su significado.

®Estructura interrogativa: se parte de una pregunta inicial que hace el
autor y que trata de responder a lo largo del parrafo

Las ideas prindpales son las afirmaciones mds importantes y sin
eltas el texto pierde sentido.

II1.2.2.2. Técnica de subrayado
La técnica de subrayado tiene como finalidad realzar lo importante

de un texto. Si sdio destacamos palabras, serd dificil encontrar a través
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de ellas el sentido total del escrito, ademas resultard incompleto porgue
obliga a releer el texto para ligar entre si esas palabras. Lo subrayado
debe tener sentlido total.

Subrayar significa tal y como lo recoge exactamente el diccionario
de Maria Moliner, “trazar una raya horizontal debajo de alguna cosa
escrita para llamar la atencdn sobre ella o dare algin sentido
particular”.

El objetivo serd comprender y dasificar mejor los distintos
conceptos expresados, prepardndolos para ser asimilados con mayor
facilidad. El subrayado debe ser ante todo un procedimiento de trabajo
absolutamente personal que requiere de una estrategia propia, es decir,
un sistema de codificacién, que nos sea comodo, Gtil y que fadilite ia
labor. {Castillo, G. 1989).

Pasos a seguir para aplicar la técnica de subrayado:

1) Con base en el método de lectura antes mencionado, hacer una
segunda lectura de rastrec para centrarse en lo importante del
texto. Subrayar en este momento titulos y subtitulos.

2) Pamrafe por pamrafo subrayar ideas completas que respondan al
titulc y/o subtitulo motivo de ia lectura.

3) H subrayado deberd hacerse con los colores que se captan con
mayor rapidez o que hagan contraste a la vista. Luz Ma. Ibarra
(2002), sugiere el rojo, rosa y naranja para captar con rapidez, el
amariflo como color de contraste.

4) En caso de que todo el parrafo sea importante se coloca una linea
vertical al margen del mismo.

5) Realizar breves anotaciones en el margen izquierdo del texto a la
altura de cada uno de los apartados subrayados, en donde se
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destaca de manera breve y con pocas palabras el contenido global
del mismo.

6) Es posible enumerar cada una de las anotaciones anteriores con
el objetivo de ordenar y conectar mejor el texto.

Beneficios de la Técnica

« Ahorra tiempo a la hora de comprender un texto

« Permite una visién general del tema

» Se pueden revisar los apuntes de una manera sencilla y practica a
la vez, concentrdndose tan solo en o esendial.

I11.2.3 Elaboraciéon del resumen

Segun Jordi Sanchez y Ma. Antonieta Maidonado, (1997) resumir es
dar nueva forma a un texto conservando de él io esencial. Implica una
redaccidn ordenada de las ideas principales de un texto.

Un resumen tiene que respetar tres reglas:

1) la brevedad.- debe de ocupar de una tercera a una cuarta parte de
la extensién giobal def texto

2) hay que entrar directamente en ef tema: prescindir por completo
de aquello que se juzgue secundario

3) utilizar un lenguaje personal: evitar copiar de manera textual
procurando traducir con tus propias palabras lo importante del
texto.

Confeccion de un buen resumen, segin Campayo, R. (2001)

*Después de una lectura adecuada y de haber aplicado la técnica de
subrayado, estamos listos para hacer un buen resumen.




Al usar nuestras propias palabras, es importante que estas dencten un
minimo de cultura y preparacion. Asi mismo, deberemos respetar las
palabras técnicas y formales que aparezcan en e texto.

*Es importante no omitir ningtn dato puro - debe contener !a menor
informacién posible pero con él, deberemos ser capaces de contestar a
cualguier pregunta que nos formulen sobre el tema

*Los renglones deben contener de 10 - 12 palabras ocupando 2/3 del
ancho de tu hoja - lectura veloz y poder escribir al margen.

*El margen derecho no debe estar justificado, pues nos pareceria
fotogréficamente igual.

*Evitar partir las palabras con guiones

*Endircular las palabras daves del resumen con color contrastante
*Solamente una idea principal por parrafo> facilita la organizacién de la
informacion en cuadros, esquemas, mapas

*{ as cifras escribelas con nimeros
Beneficios de un buen resumen:

*Redudir el tamafio del tema a estudiar

*Memorizar antes y mejor los datos secuenciales > les habremos
ordenado de una manera mds logica para nosotros y con nuestro
vocabulario

“Ganar concentracion.

II1.2.4. Mapas Mentales

En este apartado daremos una breve explicacién de los mapas
mentales como procedimiento utilizado en las Escuelas de Nivel Superior
en los modelos educativos centrades en el aprendizaje, instrumento
importante para el estudiante autodidacta-
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El mapa mental es una expresion del pensamiento irradiante v,
por tanto, una funcién natural de la mente humana. Es una poderosa
técnica grafica que nos ofrece una lHave maestra para acceder al
potencial del cerebro (Buzan, T. 1996) La estructura del mapa mental
satisface esta tendencia, inherente en el cerebro, a buscar la
terminacién o cierre cognitivo.'

La razén por la cual, con palabras de la sabiduria popular, “una
imagen vale mds que mil palabras” es que las imagenes estimulan una
amplisima variedad de habilidades corticales: colores, formas, lineas,
dimensiones, texturas y ritmos visuales, estimulando especialmente la
imaginacion, término proveniente de la palabra latina imaginar, cuyo
significado literal es “representarse mentalmente” (Buzan, T-1996).

El objetivo del mapa mental es representar de manera ordenada la
informacién que facilite el almacenamiento y la evocacion de la misma.

E!l mapa mental tiene cuatro caracteristicas esendales:

a) El asunto motivo de atendon cristalizada en una imagen central.

b) Los principales temas del asunto irradian de la imagen central de
forma ramificada.

c) Las ramas comprenden una imagen o una palabra dave impresa
sobre una linea asociada. Los puntos de menor importancia
también estén representados como ramas adheridas a las ramas
de nivel superior.

d) Las ramas forman una estructura nodal conectada

Los mapas mentales se pueden mejorar y enriquecer con colores,
imagenes, cidigos y dimensiones que les afiadan interés, belleza e
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individualidad, con lo que se fomenta la creatividad, la memoria vy,
espedificamente, la evocacion de la informacién (Ibarra, L. 2002)

Los mapas mentaies ayudan a distinguir entre la capacidad de
almacenamiento mental de quien los usa, y su eficiencia mental para el
almacenamiento. Ei almacenamiento eficiente de los datos muitiplica-
nuestra capacidad.

Pasos a seguir para ia elaboracion del mapa mental:

1. utiliza el énfasis

* usa siempre una imagen central

* usa imagenes en toda la extensién de tu mapa mental.

* usa tres o mas colores por cada imagen central

* usa la dimensidn en las imagenes y alrededor de las palabras
* varia el tamario de las letras

* organiza bien el espacio

2. utiliza 1a asociacién

* utiliza flechas cuando quieras establecer conexiones demtro del disefio
ramificado y a través de él.

* utiliza colores

* ytiliza codigos

3. exprésate con daridad

* no uses mas que una palabra clave por linea

* escribe todas las palabras con letra imprenta

* upe las lineas entre si, y las ramas mayores con la imagen central
* conecta las lineas con otras lineas

* haz las imagenes tan daras como sea posible

43




* mantén el papel dispuesto horizontalmente delante de ti

4. desarrolla un estilo personal

Beneficios del mapa mental

- Forma creativa de organizar la informacién que se desea
aprender, captar retener y evocar.

- Al utilizar los dos hemisferios cerebrales se fadilita la
vinculacién entre el aprendizaje ya existente con el nuevo.

- Es un procedimiento de aprendizaje eminentemente
individual

- Propicia un aprendizaje eficaz, duradero y divertido.

II1. 2. 5 Cuadro Sindptico y Esquemas

La sinopsis es un resumen de las ideas principales de un texto que
esta presentado de forma analitica y organizados de una manera que
evidendia la estructura interna del texto, también es posible presentar de
este modo varios textos que se pueden comparar entre si. (Sanchez, J. y
Maldonado, M. 1997)

Los cuadros sindpticos pueden presentarse por medio de liaves y
tomar forma de diagramas o pueden estar compuestos por columnas a
manera de tablas.




I11.2.5.1. Cuadro sindptico

El cuadro sindptico se utiliza cuando existen diversas posturas
respecto a un mismo concepto y fadifita la comprensién de cada uno de
ellos, enfocandose en aspectos especificos, (Bathia, D. 2006)

Pasos a seguir para la elaboracién de un cuadro sin6ptico

¢ Cuando se va a realizar la comparacion de textos a través de
un cuadro sindptico lo primero que debe hacerse es tener
una visén general de cada texto.

 En segundo lugar determinar los criterios de analisis que
usaremos al comparar, estos criterics pueden variar y
elegirse de acuerdo al objetivo propuesto o las ideas que se
pretenden destacar.

« En las columnas se ponen los conceptos o elementos a
tratar

¢ En las lineas horizontales, los criterios que se derivan de
cada uno de los conceptos

Beneficios de cuadroe sindptico {Sanchez, 1. y Maldonado, A. 1997)

® Permite comparar o contrastar elementos
® Se utiliza cuando existen diversas posturas respecto a un mismo

concepto
® Facilita la comprensidn de cada uno de ellos, enfocdndose en

aspectos especificos
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IT1.2.5.2 Esquema de llaves

El esquema de llaves permite de un solo golpe de vista adquirir una
visidn grafica del contenido de un tema, cuyas ideas han sido ordenadas
y jerarquizadas. (Castillo, G. 1989).

El esquema de llaves es el mas conocido y muy apropiado para el
estudio de las materias en las que abundan las clasificaciones y datos a
retener.

Pasos para la elaboracion del esquema de llaves

« Se suele poner el titulo principal en la parte izquierda y después,
mediante llaves, se van englebando los contenidos de las ideas
principales, secundarias y distintas subdivisiones.

¢ Se puede poner el titulo en vertical para ocupar menos espacio;
después, reservar un espadoe para los encabezamientos
principales y secundarios;

+ empezar en la parte de la derecha a poner las ideas, reducidas a
palabras clave con el fin de que ocupen poco espacio;

* cuando se hayan escrito todas las ideas o palabras dave de la
misma categoria se cierran con una iflave a la izquierda y se le
pone titulo a esa dasificadon;

* se sigue con otras clasificaciones y cuando se termine con un
mismo apartado se derra con llaves, y asi se sigue todo el
proceso hasta WMr el esquema, de derecha a izquierda, para
evitar que se tenga que repetir por defecto de estructura gradfica.

En fa realizacidn se ha seguido un proceso de sintesis que fadilita
mucho la comprension y la retencion del tema estudiado.




El Beneficios del esquema de llaves
* Ayuda a ordenar y organizar conceptos y resaltar la informacion

importante

* Te ayudard a memorizar de forma visual las ideas principales del
contenido que estés estudiando.

* Te ayuda a retener !a informacion mas importante, ya que te da una
vision giobal del tema.

III. 2.6. Preparacién de Examenes

Los factores que permiten tener éxito en los exadmenes son una
buena organizacién y planificacion del tiempo del estudio y de los
repasos, el dominio de la materia, unas condiciones fisicas y psigucas
favorables y el conocimiento de las estrategias para afrontarlos con
eficacia (Quesada, R. 1995)

Si se han segquido los pasos previos en el estudio y practica del
material del curso, la preparacidon de los examenes no resultard
complicada.

Una aproximacidn posible a la preparacion previa al examen
podria ser 1a descripta debajo (Diaz Vega, 3. 2005):

En la semana previa al examen hay que considerar los siguientes
pasos para una reafimmaddén razonable de los puntos que han sido
escogidos y que seguramente recibirdn mayor atencion en el examen.

1. Revisar rapidamente las notas de clase, y leer una vez mas el
programa del cursc.
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2. En el caso de materias relacionadas con las Ciencias Exactas,
repasar rapidamente los problemas y las soluciones explicadas
de los mismos. Las explicaciones personales serviran para
recuperar los principios fundamentales y la aplicacién de los
mismos.

3. Repasar otra vez los capitulos relevantes del texto, buscando la
fundamentacion de los principios generales.

En este estadio temprano de estudio para el examen, el objetivo es
recuperar las leyes generales y las formas en las que éstas aparecen y

son usadas en los problemas.

A partir de este repaso, generar una lista de temas, principios vy tipos
de problemas gue hay que cubrir para llegar bien preparado al examen.
Tomar en cuenta ejemplos de examenes similares que se han
contestado previamente, repdsalos, sin asumir que el nuevo examen va
a incluir necesariamente problemas de los anteriores. Para terminar,
repasar activamente:

Recuerda que las pruebas induirdn posiblemente probiemas que
combinen distintos temas, y que quizds los principios bdsicos que es
necesario aplicar no serdn simpiemente requeridos en el enundado, sino
reconocibies indirectamente a partir del contexto en que el problema
estd planteado.

Para Bernabé, 3. (1994), Sanchez, J. y Maldonado, M.(1997), algunas
recomendaciones para resoilver examenes escritos son:

2} Abordar el temario con claridad, pidiendo explicaciones inmediatas en
caso de dudas o de posibles inconsistendas de las preguntas.




b} Releer el temario con detenimientc para ubicar en principio ias
explicativas que deben darse, y para establecer aquelios puntos que por
su mavyor flexibilidad o senciltez o por ef mayor conocimiento que de
elios se tenga, deben ser contestados en primer lugar. Esto significa que
el examen podré ser contestado en cualquier orden, bastando con
identificar cada respuesta con el ndmero de Ila pregunta
correspondiente.

¢) Controlar el posible nerviosismo ante deficiencias manifiestas (reales
0 aparentes) de conocimiento. Pensar Gnicamente en las respuestas gue
deben escribirse, y nc en la posible nota de calificacion que va a
obtenerse.

d) Organizar un esquema de presentacién en cada respuesta atendiendo
un orden deductivo o inductivo, para asi proporcionar una secuencia
clara en la redaccidn El desorden en las respuestas establece dudas en
el profesor que califica acerca del grado de conodmiento del alumno.

e} Tratar de escaibir de manera comprensible, es decir, con letra dara y
legible, y subrayando las patabras o. frases que denoten alguna
importancia en la explicacion. Se supone que existe, como corresponde
al nivel superior, una destreza gramatical y ortografica, siendo éste uno
de los momentos mas apropiados para manifestaria.

f) Distribuir y controlar el tiempo para evitar premuras innecesarias y
toda clase de fallas al final de! periodo de examen.

g) Una vez terminado el examen, y antes de entregario al profesor,
releerio en su totalidad y con cuidado con el propdsitc de corregir
posibles defidencias. Debe ponerse espediai cuidado en los elementos

49



de identificacién, como el nombre, la fecha, la facultad, el curso, la
materia, etc.

h) Debe tenerse presente que la buena presentaddn de un escrito
motiva a quien lo lee. Por ello, es bueno poner algun cuidado en cosas
aparentemente simples como la distribucién y separacion de los temas v
la ubicadién y claridad de las gréficas.

De manera similar, deben tenerse en cuenta las siguientes

recomendaciones al presentar un examen oral:

a) El contacto inicial con el profesor (o profesores), en el momento del
examen, debe estar marcado por la simpatia de parte del alumno. Un
saludo cordial es la mejor manera de introduccién en estos casos.

b) La franqueza debe ser una expresion permanente en quien presenta
un examen oral. Aparentar autosuficiencia, o fingir nerviosismo, produce
efectos mas negativos que positivos.

¢) Debe buscarse una postura comoda. El relajamiento muscular ayuda
mucho a la concentradion y disminuye el posible nerviosismo natural.

d) Deben escucharse las preguntas con la mdxima atendén posible. Esto
ademds de ser muy benéfico para el estudiante motiva favorablemente
a los examinadores.

€) Una vez escuchada una pregunta, debe entrarse de inmediato en un
proceso reflexivo rédpido para ubicar el tema y comenzar a despejar las
respuestas.




f} En caso de dudas o de dificultades de comprensién de la pregunta,
deben pedirse cortésmente las explicaciones que se requieran.

g) Lo mismo que en la modalidad del examen escrito aqui también debe
controlarse el nerviosismo, esforzandose en pensar en Jo sustantivo del
tema y no en cosas como la calificacion por obtenerse.

h) Deben promoverse una explicacién concreta y unas definiciones
(cuando son necesarias) claras y precisas. Para esto deben ponerse a
funcionar las reglas minimas de expresién oral.

Si uno enfrenta con entusiasmo la actividad de estudio, al
considerarla como algo interesante y (til, es muy factible que el estudio
adquiera propiedades reforzantes. Las actitudes se torman positivas
cuando los estimulos estdn asociados a -experiencias placenteras (Diaz
Vega, 1. 2005)

De lo anterior surge nuestro interés por promover un curso-taller

para los alumnos del SUA de la UNAM gue los motive a enfrentarse a la
curricula de una licenciatura y terminar con éxito la misma.
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CAPITULO 1V. . .
PROPUESTA PSICOPEDAGOGICA PARA LA ADQUISICION Y
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL ESTUDIO AUTODIDACTA
EN EL NIVEL SUPERIOR

Tomar la decision de ser un estudiante autodidacta no es tarea
facil, pero una vez ingresado al sistema comienzan a surgir dificultades
que pueden desencadenar en la desercion; una de ellas es no contar con
las herramientas necesarias para enfrentarse al reto que implica
estudiar una carrera profesional de manera autdnoma.

Por lo anterior, nuestra propuesta psicopedagégica consiste en la
planeacion de un curso-taller para los estudiantes de primer ingreso del
Sistema de Universidad Abierta de la Facultad de Psicologia de {a UNAM.

A continuacién describiremos a partir de los elementos didacticos,
nuestra propuesta de investigacién. (Villalobos, E. 2002)-

IV.1. Educando - Educador

A quién va dirigido:

» A alumnos de primer semestre inscritos en el Sistema de
Universidad Abierta (SUA) de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional Auténoma de México.

e A alumnos de semestres avanzados que estén interesados en
aplicar los diferentes procedimientos didacticos que se proponen
para la mejora del estudio independiente
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* A Académicos y asesores de materias de la facultad de psicologia
del SUA, interesados y comprometidos con el modelo educativo
centrado en el aprendizaje.

Quién lo imparte:

* Psiclogos educativos y/o asesores de asignatura que conozcan el
material de trabajo vy las caracteristicas dej SUA.

1V.2. Objetivos Educativos
IV. 2.1. Objetivo General de la Propuesta
Los alumnos del primer semestre de la carrera de Psicologia del SUA,

adquirirdn y desarrollarédn habilidades para el estudio autodidacta que
les permita tener un desempeiio eficaz en sus estudios.

1IV.2.2, Objetivos Especificos de la propuesta

Estos quedardn descritos en las cartas descriptivas que se presentan
a manera de anexo al final de este documento. Anexo 1

IV.3. Contenidos educativos
Se proponen siete sesiones de trabajo vinculando los
procedimientos didacticos con los contenidos de la materia de primer

semestre de Introduccddn a la Psicologia Cientifica y Sistemas
Psicolégicos Contemporaneos Vol. 1.
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Los contenidos generales de las sesiones son:

SESION | CONTENIDO GENERAL

1 -Introduccion

- Reflexidn sobre ios habitos de estudio
- Examen diagndstico

2 - Método de lectura EPLRR

3 - Localizacidn de ideas principales
- Técnica de subrayado
- Efaboracién de restiimenes

- Elaboracién de mapas mentales

- Elaboracién de cuadro sindptico y esquema

- Preparacion de examenes

SNy g oA

- Evaluacion finai

Se pueden consultar a manera de anexo al final de este
documento. Anexo 1

IV. 4. Metodologia

Nuestra propuesta de investigacion se presenta bajo la modalidad
de curso-taller dado que:
1.- El nimero de horas con las que se cuenta es reducido y pre-
establecido por las autoridades def SUA
2.- Es un curso porque se dan principios tedricos para adquirir
conceptos



3.- Toma forma de taller porque es mediante el ejercicdo que se
desarrollan las habitidades para el estudio autodidacta.

4.- Se propone impartido en modalidad grupal con un minimo de 10
y maximo 25 participantes.

IV. 5. Materiales didacticos

Los materiales didacticos con los que se debe contar para levar a
cabo esta propuesta son:
Pizarrén
Gis
Plumones de colores
Cafdn
Computadora
Hojas de rotafolio
Retroproyector de acetatos
Examen diagndstico y Final
Manual de Introduccén a la Psicologia dentifica y Sistemas
Psicolkbgicos contempordneos Vol. I

IV. 6. Lugar did&ctico.

Salon de usos multiples dentro de ias instalaciones de la facultad de
Psicolegia de la Universidad Nacional Auténoma de México-

IV. 7. Tiempo didéctico

El tiempo propuesto para impartir este curso-taller es de 14 horas
presenciales, repartidas en 7 sesiones de 2 horas cada una. Se sugiere
que las sesiones sean dos veces por semana.
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De manera adicional e} alumno{a) debe dedicar una hora extra por
cada hora presencial de eferditacién sobre Iz aplicacidn de lo visto en el
curso-taller.

IV.8. Evaluacion didaictica

IV.8.1 Evaluacién diagnéstica

Se propone un examen escrito pare establecer una linea base del
trabajo individual y grupal.

IV.8.2 Evaluacién intermedia

Se lleva a cabo a lo largo de todo el programa del curso-taller con la
aplicaciéon de los contenidos propuestos, iogrando asi que al término del
mismo, el alumno(a) pueda acreditar el 50% de las materias de
Introduccién a la Psicologia cientifica y Sistemas Psicolégicos
Contemporaneos.

IV.8. 3 Evaluacidn final

Tiene como objetivo que el alumno{a) valore el cambio en su
desempefic académico hadendo una comparacién entre la evaluacion
inicial y la final.

Se pueden consultar en el anexo 2 el formato de evaluacién diagndstica
y evaluacion final.

Dejamos esta propuesta de investigacion como una aportadon a la
Universidad Nacional Autdnoma de México una institucibn de aito
reconocimiento internacional y principalmente a los alumnos(as) del
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Sistema de Universidad Abierta de la Facultad de Psicologia, como una
motivacién que los ayude sacar adelante el desafio de ser autodidactas y

conduir la carrera profesional como parte de su proyecto de vida.
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CONCLUSIONES

Después de nuestro trabajo de investigacién, llegamos a las
siguientes conclusiones:

e Al ser la psicologia la dencia encargada de estudiar la
estructura y procesos a partir de los cuales el ser humano se
comporta, nos aporta entre otros beneficios, el punto de
partida de cualquier programa para eficientar el aprendizaje.
De ahi que la psicologia educativa nos da los elementos
tedricos que forman la base de nuestra propuesta
psicoeducativa.

e« Uno de los caminos para que el individuo llegue a la
autorrealizacidn es, a través de la educacion, ésta funciona
como herramienta Gtil para desarrollar sus facultades

s La posibilidad de perfeccionarse es una cualidad humana que
nos permite como profesionales, proponer guias de accién
que fadititen la adquisicién de herramientas para “aprender a
aprender”.

+ Si bien son numerosos los agentes que intervienen en el
procese de enseiianza ~ aprendizaje, el Sujeto que aprende
en forma integral, debe ser nicleo de dicho proceso para
tener resultados significativos.

« Es tal la cantidad de informacién a la cual hoy tenemos
acceso, que el reto actual es formar en el estudiante
universitarioc autonomia cognitiva. Esto lo lograremos en la
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medida en la que utilice estrategias cognitivas y
metacognitivas al momento de aprender a aprender.

Nuestro modelo educativo pretende llevar al estudiante
autodidacta a comprender y utilizar las capacidades de su
inteligencia para que logre pasar de un aprendizaje pasivo a
un aprendizaje activo.

Se espera que los alumnos(as) del SUA lleguen a un
pensamiento posformal que dé lugar a un compromiso con
ellos mismos de superacién personal.

La motivacién del estudiante es un ingrédiente esendial en el
logro de objetivos educativos trascendentes y perdurables.

Si logramos que en realidad el estudiante se comprometa con
su propic aprendizaje, fa evaluacién entendida como Ia
cuantificacion de los conocdmientos, habilidades vy
experiencias se quedaria atrds para dar paso a |la
autoevaluacidn.

El estudiante autodidacta al tener mayor condencia de si
mismo y de su realidad, lo coloca en posibilidades de tomar la
direccién de la prospectiva educativa a la que se enfrentz,
cursando una licenciatura en la modalidad abierta.

Crear expectativas de valor didactico al mostrar las posibles
apficaciones y la utilidad de las técnicas en el manejo de un
tema crea expectativas de posibilidad educativa respecto de
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la tarea, al hacer que el alumno perciba que el nivel de
dificultad exigido no es ni “fadl nl difidl”; indicando que con
las técnicas se puede hacer mas facil lo que resultaba dificil.

La tarea del docente universitario: ayudar a aprender llevando
al estudiante a la reflexidn, el didlogo, la resolucidn de
problemas y a la toma de decisiones a través de
procedimientos de aprendizaje, recursos tecnologicos v
experiencias profesionales complejas que les permitan hacer
uso de su propio estllo de aprendizaje.

Una tarea mas del docente en la actualidad, como facilitador
del aprendizaje del alumno autodidacta, consistird en
preparar el material de trabajo con creatividad y utilizar todos
los recursos posibles para el iogro de aprendizajes
significativos en sus alumnos.

El docente como facilitador del aprendizaje debe crear
expectativas de posibilidad educativa respecto de las
capacdidades del alumno al hacer que éste desarrolle la
creencia en sus piopias capacidades y cualidades. Debera
crear también expectativas positivas grupales para lievar a
buen fin la aplicacién de las técnicas y lograr que los alumnos
terminen con la materia que se les dificulta.
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"ANEXO



CURSO TALLER DE HABILIDADES PARA EL ESTUDIO AUTODIDACTA

Tiempo

Temas

Objetivos

2 hes,

Introduccidn
Examen Diagnéstico

El alumno:
Recapacitard sobre la importancia de contar con habilidades
para el estudio autodidacta.

Método de lectura

Obtendrd herramientas que faciliten el andlisis y comprensién
de un texto

Conocerd su nivel de lectura y aplicard diversos ejercicios para
mejorarla

Aplicard el método bdsico de lectura en temas de psicologia con
la finalidad de hacer mds eficiente su lectura.

Localizacién de ideas principales
Técnica de Subrayado
Elaboracién de resimanes

Aprenderd a localizar las ideas principales y secundarias de un
texto a partir de la técnica de subrayado.
Elaborard resimenes a partir de la sintesis de la informacién

Elaboracién de mapas mentales

Conocerd y aplicard las técnicas de mapa mental para la
organizacién y memorizacién de la informacién.

Elaboracién de cuadro sinéptico y
esquema

Conocerd y aplicard las técnicas de cuadro sinéptico y esquema
para la organizacién y memorizacién de la informacién

Preparacién para los exémenes

Retomard las bases adquiridas con el fin de que en sus
exdmenes escritos logre una expresién adecuada,

Se le proporcionard algunas técnicas para controlar y disminuir
la ansiedad en situaciones de estrés (exdmenes escritos),

Evaluaciones Finales

Discriminard de textos propios de la carrera, la técnica de
organizacion mds conveniente,




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Facultad de Psicologia
Sistema de Universidad Abierta

Nombre del curso: Desarrollio de Habilidades de Estudio Autodidacta para alumnos PLAN DE SESION 1
de primer semestre de Psicologia del Sistema Abierto
Profesoras: Bolivar Gulzar Ma. Elizabeth

Canti Latapl Ma. Teresa

Objetivo Especifico: El alumno reconocerd la importancia de
tener nuevas  estrategias de estudio para mejorar su
desempefio académico

Parte de la clase Contenido Metodologia Recursos Diddcticos | Tiempo
INDUCCION Reflexién sobre los hdbitos de | Preguntasy Lluvia | Pizarrén - plumones 10 min
estudio pergonales de Ideas
INTRODUCCION Cémo mejorar Hébitos de Expositiva - Cafién - computadora 20 min,
Estudio participativa
DESARROLLO Examen Diagnéstico: El Trabajo Individual | Fotocopias de los 80 min.
nacimiento de la Psicologia para la resolucién exdmenes
4ntroduccién ala Psicologlg del examen
Vol. I
CIERRE Retroalimentacién y Preguntas: dudas, 10 min
conclugiones comentarios,
aportaciones

Observaciones:
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Nombre del curso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Autodidacta para alumnos de primer

semestre de Psicologla del Sistema Abierto

PLAN DE SESION 2

Profesoras: Bolivar Gulzar Ma. Elizabeth
Cantd Latapl Ma. Teresa

ObJetivo Especlfico El alumno obtendrd las herramientas
que faciliten el andlisis y comprensién de un texto,
Conocerd el método bdsico de lectura EPLRR con el fin de
hacer mds eficiente su estudio.

Tema: Estrategias de lectura, Método bdsico de Lectura No. Alumnos
Parte de la clase Contenido Metodologia Recursos Diddcticos | Tiempo
INDUCCION Retroalimentacién de Expositiva Pizarrén - plumones 10 min
Evaluacién Diagndstica
INTRODUCCION Ejercicio de Lectura con Trabajo Individual Pizarrén - plumones 20 min,
Obstéculos Lluvia de Tdeas
Método de Estudio EPLRR | Aplicacién Individual del método al | Fotocopias del manual 45 min,
texto: Orlgenes de la Psicologla | p.30-35
Cap, IIT en Introduccidn g Ig Paicolegig | Calén y computadora
Clentifica vy Sistemas Pgicolégicos | Acetatos y
DESARROLLO Contempordneos Vol I p.30 - 35 retroproyector
Técnica de Comprensién Idem. Fotocopias del manual 45 min,
p.30 -35
Técnica de subrayado Aplicacién de la técnica del 25 min.
subrayado: £/ nacimiento de la Fotocopias del manual
Psicologia y Critica a la Psicologia p.36-40
Cientifica Tbidem p. 36 -40
CIERRE Integracién fijacidn y Tarea: Ibidem p. 51-61 Manual 10 min
sintesis de la informacidn
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE MEXICO

Nombre del curso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Autodidacta para alumnos de PLAN DE SESION 3
Psicologia de Sistema Abjerto
Profesoras: Bolivar Gulzar Ma. Elizabeth Objetivo Especifico El alumno obtendrd las herramientas
Canti Latap! Ma. Teresa que faciliten el andlisis, comprensidn y sintesig de un texto,
a partir de las ideas principales.
Tema: Técnica de subrayade y localizacién de ideas principales No. Alumnos
Parte de la clase Contenido Metodologia Recursos Diddcticos | Tiempo
INDUCCION Retroalimentaciénde la | Expositiva Pizarrén - plumones 10 min
sesién anterior
INTRODUCCION Ejercicio de subrayado Trabajo Individual : Pizarrén - plumones 20 min.
aplicando su técnica Lluvia de Ideas
Exposicién de la técnica de Cafén y computadora 45 min.
subrayade Acetatos y

Aplicaclén de la técnica del
subrayado: £/ nacimiento de la
Psicologia y Critica a la Psicologia

retroproyector

DESARROLLO Cient/fica Tbidem p. 36 -40 Fotocopias del manual
p.30 -35
Elaboracién de resimenes Elaboracién del resumen de o Fotocopias del manual 35 min,
p.36-40
subrayado
CIERRE Integracidn fijacidn y Tarea: Ibidem p, 51-61 Manual 10 min

sintesis de la informacién
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXTCO
Facultad de Psicologia
Sistema de Universidad Abierta

Nombre del eurso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Autodidacta para alumnos de PLAN DE SESION 4
Psicologia de Sistema Abierto
Profesoras: Bolivar Guizar Ma. Elizabeth Objetivo Especifico Conocerd y aplicard la técnica de
Cantd Latapl Ma. Teresa mapa mental para la organizacién y memorizacién de la
) informacién,
Tema: Seleccién y Organizacién de la Informacidn en el mapa mental | No. Alumnos
Parte de la clase Contenido Metodolegia Recursos Didécticos | Tiempo
INDUCCION Retroalimentacién de Expositiva Pizarrén - plumones 10 min
Trabajo en Casa
INTRODUCCION Objetivo de la clase Método Expositivo 10 min
Técnica: Aplicacién Individual del método al | Fotocopias del manual 45 min
texto: Introduccidn o la Paicoleglo | p.62-68
Mapa Mental: Explicacién | Clsatifica v  Sigtemas  Psicolégicos | Acetatosy
y elaboracién de un mapa | Contemgerdnges £/ surgimiento de la| petroproyector
DESARROLLO mental Pricologla Cognoscitiva Vol I p62'68 )
Elaboracién del mapa mental 45 min
CIERRE Integracién fijaciény Expositiva Participativa _ 10 min

sintesis de la informacién

Observaciones:
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Facultad de Psicologia
Sistema de Universidad Ablerta
Nombre del curso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Autodidacta para alumnos de PLAN DE SESION 5
Psicologia de Sistema Abierto
Profesoras: Bolivar Gulzar Ma, Elizabeth ObJetivo Especifico Conocerd y aplicard las técnicas de
Cant(i Latapl Ma. Teresa cuadro sinéptico y esquema para la organizacidn y
memorizacién de la informacién.

Tema: Seleccién y Organizacién de la Informacién en el cuadro sindptico | No. Alumnos
y esquema

Parte de la clase Contenido Metodologia Recursos Diddcticos

INDUCCION Retroalimentacién de Expositiva Pizarrén - plumones

Trabajo en Casa

INTRODUCCION Objetive de la clase Método Expositivo

Aplicacién Individual del método al | Fotocopias del manual

Técnica: Cuadro Sindptico | texto: Introduccidn g lg Peicoleglia p.85-104

Clent{ficq v Sigtemas Paicoléqicos Acetatos y

Técnica: Esquema Contempordneog Surgimiento del retroproyector

DESARROLLO conductismo p.8%5-9%

El analisis Experimental de la
Conducta Ibidem p.95-104

CIERRE Integracién fijacién y Tarea 3: Esquema - cuadro sindptico
sintesis de la informacién p. 119 -144

Obszervaciones:




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Facultad de Psicologia
Sistema de Universidad Abierta

Nombre del curso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Autedidacta para alumnos de PLAN DE SESION 6
Psicologla de Sistema Abierto
Profesoras: Bolivar 6ufzar Ma. Elizabeth Objetivo Especifico

Cant( Latapl Ma. Teresa Retomard las bases adquiridas con el fin de que en sus exdmenes escritos logre la

expresién adecuada de contenidos.
Se le proporcionard algunas técnicas para controlar y disminuir la ansiedad en
situaciones de estrés (exdmenes escritos).

No. Alumnos: Tama: Preparacién de exdmenes escritos
Parte de la clase Contenido Metodologia Recursos Diddcticos | Tiempo
INDUCCION Ejercicio de agrupacién Preguntas Fotocopias del ejercicio |15 min
por categorias
INTRODUCZION Relato de sus experiencias | Lluvia de ideas Pizarrén 20 min

personales ante la
resolucién de un examen

escrito
DESARROLLO Expresién escrita Método Inductivo Fotocopias del manual 45 min.
Explicacién a través de ejemplosy | p.119-144
Control de Ansiedad aplicacién en pérrafos Acetatos y
seleccionados retroproyector 30min.
CIERRE Integracién fijacién y 10 min

sintesis de la informacién

Observaciones:
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Facultad de Psicologla
Sistema de Universidad Abierta

Nombre del curso: Desarrollo de Habilidades de Estudio Independiente para alumnos de PLAN DE SESION 7

Psicologla de Sistema Abierto

Profesoras: Bolfvar Gulzar Ma. Elizabeth Objetivo Especifico Discriminard de textos propios de la carrera, la técnica de

Canti Latapl Ma. Teresa organizacién mas conveniente,
No. Alumnos Tama: Evaluacién Final
Parte de la clase Contenido Metodologla Recursos Diddcticos | Tiempo

INDUCCION Retroalimentacién de lag | Preguntas 10 min
tareas

INTRODUCCION | Instrucciones del examen | Método Expositivo 5 min

DESARROLLO Examen Final Resolucidn individual Fotocopias del manual 90 min.

Vol IT

CIERRE Despadida ¢ invitacién a 15 min

asesor(as individuales

Observaciones:
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