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Mi nombre es José Guadalupe Pefia Montoya naci en el municipio de Tlalnepantla de
Baz, Estado de México; como el cuarto de cinco hermanos mi padre siempre labor6 en
trabajos por su propia cuenta; mi madre fue ama de casa ambos son oriundos de
Guanajuato, ellos siempre han procurado dar lo mejor por cada uno de sus hijos, por lo
que siempre les estaremos agradecidos.

En mi caso, siempre he tenido la inquietud por sobresalir de los demas, es decir, ser de
los mejores en cualquier aspecto o actividad, y muchas veces ser el ejemplo a seguir.
Durante mi infancia fui una persona alegre, un poco serio pero con la alegria que da la
vida por el simple hecho de estar vivo.

En mis inicios como estudiante asisti a escuelas publicas, siempre siendo de los mas
destacados estudiantes. Durante la educacién basica obtuve diferentes
reconocimientos por parte de mis profesores. Una anécdota que recuerdo fue cuando
intente ser de la seleccion de football de la escuela, pero el equipo estaba completo sin
embargo, no me desanime, asi que pedi una oportunidad al entrenador para
representar a la escuela en la seleccion de Basquetball, donde me abrieron las puertas
para integrarme con ellos.

Pero no todo fue bueno durante mi infancia ya que el, 09 de mayo de 1990 hubo un
hecho que cambio mi vida para siempre; un fatal accidente en el cual por poco pierdo
la vida, pero no fue asi y después de mucha rehabilitacién y mucho trabajo regrese a
una de las actividades que mas me gustaban la escuela. Por eso es que hoy les estoy
platicando para que conozcan un poco de mi; conclui la primaria en siete anos;
después estudie la secundaria en la “Escuela Secundaria Federal numero 83 Valle de
Tules” del municipio de Tultitlan México.



Concluida la secundaria ingrese al “Colegio de Bachilleres numero uno El Rosario”
donde realice mis estudios de bachillerato; cuando termine estos estudios de nivel
medio superior realice diferentes examenes en las Universidades como son del
Instituto Politécnico Nacional, la Universidad Autonoma Metropolitana y Nuestra
maxima casa de estudios la Universidad Nacional Autbnoma de México. La Facultad de
Estudios Superiores Cuautitlan, me abrié sus puertas y me brindd la oportunidad de
estudiar una licenciatura. En esta etapa importante de mi vida, trate de esforzarme y
logre que se me otorgara una beca pronabe la cual me ayudo a poder terminar con mis
estudios en la FES Cuautitlan, en ella tuve la oportunidad de conocer a maestros
excelente a los cuales les estoy y estaré eternamente agradecido por los conocimientos
adquiridos.

Actualmente mis proyectos a corto plazo son titularme de la licenciatura y
posteriormente realizar un Diplomado, una Maestria, y posteriormente un Doctorado.
Otra posibilidad que tengo en mente es estudiar otra carrera, tal vez la de Derecho con
especializacion en Fiscal;, ademas deseo integrarme en algun programa para seguir
formando parte de esta Honorable casa de Estudios. Quiero dejar algo para las futuras
generaciones, para que no sea un alumno mas que estudio en la FES Cuautitlan, sino
que sea recordado como alguien que hizo algo por nuestra Universidad. POR MI RAZA
HABLARA EL ESPIRITU.

iOH Universidad!
Escucha con qué ardor
Entonan hoy tus hijos
Este himno en tu honor
Al darte la victoria
Honramos tus laureles
Conservando tu historia
Que es toda tradicion
Unidos venceremos
el triunfo alcanzaremos
Luchando con tesdén
Por ti Universidad
Universitarios,
Icemos siempre airosos
El pendon victorioso
De la Universidad
Por su azul y oro
Luchemos sin cesar
Cubriendo asi de gloria
Su nombre inmortal
jiMéxico, Pumas, Universidad!!
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INTRODUCCION

El desarrollo del presente trabajo para titulacion mediante la opcion de Trabajo
Profesional, laborando en el despacho Arce, Gémez y Lazcano S.C. “Asesores en
Auditoria y Administracién” tiene la encomienda de mostrar, la forma en la que se
llevan a cabo las Auditorias para efectos fiscales y del Seguro Social, esto con la
finalidad de que se tenga una idea de lo interesante y valioso que es la labor que
realizan los Licenciados en Contaduria que optaron por el area de Auditoria; por otro
lado se mencionaran cuales son los conocimientos que se adquieren en nuestra
formacion académica, los problemas que se presentan en la practica de la profesion y
como se resolvieron para poder cumplir con las actividades delegadas por nuestros
superiores.

Es importante comentar que los cambios que ocurren en el pais afectan de manera
directa el contexto econdémico en el cual nos desarrollamos; nosotros los Licenciados en
Contaduria nos encontramos en una de las areas mas importantes trabajando en una
Entidad, Corporativo o Despacho, sabemos lo fundamental que es estar preparados
para poder desarrollar nuestra profesion de la mejor manera. Todos los conocimientos
que adquirimos son gracias a grandes personas que han influido de manera positiva en
nuestra formacion como profesionistas, de tal manera que cuando terminamos nuestra
totalidad de créditos nos corresponde a nosotros seguir preparandonos para ser cada
dia mejores; En nuestra maxima casa de estudios la Universidad Nacional Autonoma
de México, Facultad de Estudios Superiores Cuatlitthn la mentalidad que nos
compartieron fue la necesidad de instruirnos y actualizarnos para no quedarnos sélo
con los conocimientos adquiridos durante nuestra vida académica, sino seguir
estudiando para ir enriqueciendo nuestros conocimientos.

En esta obra se hablara de la experiencia que se ha adquirido al laborar en el despacho
de Auditoria Arce, Gémez y Lazcano; y de como los conocimientos adquiridos en el
medio académico son aplicados para el desarrollo de las tareas propias de un Auditor.

Dentro del primer capitulo se presentara una breve resefia acerca del Despacho Arce,
Gbémez y Lazcano S.C. “Asesores en Auditoria y Administracion”, con el fin de dar un
panorama general sobre sus antecedentes, Ubicacion, Mision, Visidén, Objetivos,



Servicios que brinda, Fortalezas, Valores y algunos de sus principales clientes, para
que los usuarios internos como externos tengan un panorama de como esta
estructurado el despacho, de cuales son los diferentes servicios que brinda al publico
para que ellos se den una idea de la importancia de contar con los servicios de un
despacho de auditoria; en el cual todos los miembros que lo conforman proporcionaran
un excelente servicio para que los clientes y los posibles clientes tengan una imagen
buena y satisfactoria acerca de los servicios que se brindan. La calidad en el servicio es
un reflejo del trabajo que es entregado en tiempo y forma para su entera satisfaccion;
todo lo anterior no seria posible si el elemento humano que conforma el despacho no
estuviera comprometido con el despacho y con el cliente ya que estos ultimos, son los
principales beneficiados del servicio que se les proporciona, por lo que se requiere que
el personal esté lo suficientemente capacitado para desarrollar su trabajo de la mejor
manera posible.

En el segundo capitulo se presentara la forma en la que se realiza la Auditoria Fiscal:
cdmo se revisan las cuentas que componen la balanza de la compaifiia, indicando que
es lo que se hace en la revision de las cuentas describiendo las créditos que se deben
llevar a cabo, para poder determinar la veracidad de la informacién proporcionada por la
entidad.

En el capitulo tercero se presentara el Dictamen del Seguro Social; cuales son los
procedimientos aplicados para realizar el dictamen para dar la veracidad de la
informacion presentada por la empresa auditada, cuales son los obstaculos que se
presentan en el trabajo para le entrega en el tiempo acordado y las soluciones que se
presentan al cliente.



OBJETIVO GENERAL

Mostrar la forma en la que se lleva a cabo una auditoria con la revision de los estados
financieros y las liquidaciones del SUA de una entidad, con la finalidad de que los
futuros Licenciados en Contaduria puedan darse cuenta de la importancia que tiene el
estar bien preparados, para poder poner en practica lo aprendido en la Universidad.



CAPITULO 1. EL DESPACHO ARCE, GOMEZ Y LAZCANO S.C.
“ASESORES EN AUDITORIAY ADMINISTRACION”.

1.1 Antecedentes

Asesores en Auditoria y Administracion se establecié hace 20 anos en la colonia
Roma en el Distrito Federal, con el compromiso de brindarles el mejor servicio a sus
clientes, con calidad y profesionalismo, para que éstos puedan cumplir con sus
objetivos, lo que le permite al despacho contar con la confianza y prestigio por el trabajo
entregado.

Entre los servicios que brinda Asesores en Auditoria y Administracion esta:

» La presentacion de los Dictamenes tanto Fiscal como para efectos del Seguro
Social, proporcionando su opinidn de la situacion financiera de la empresa.

» Soluciones para poder resolver los problemas que se detecten durante la
revision, para poder cumplir con lo anterior el despacho cuenta con el personal
capacitado en las diferentes areas para la entera satisfaccion del cliente. El
profesionalismo que llevan a cabo los profesionistas en Contaduria es reflejado
en su trabajo, por que este va de la mano con la experiencia adquirida a lo largo
de su vida profesional y el prestigio que alcanzan cuando el cliente les da su
confianza respecto de los resultados que se le entregan.

Todo lo anterior se alcanza cuando se pone en marcha los conocimientos adquiridos y
la ética profesional, aplicada a los trabajos realizados. En ningin momento debe
olvidarse un elemento fundamental: el trabajo en equipo, ya que éste se refleja en todos
los niveles jerarquicos al momento en que se delega la autoridad y responsabilidades a
sus subordinados y estos a su vez realizan su trabajo con la mayor dedicacién para
entregar un servicio con calidad y confiabilidad.

El area de Auditoria, Contabilidad y Asesoria de Negocios esta integrada por
profesionales altamente calificados, con la experiencia necesaria para resolver
problemas que se presenten cuando llevan a cabo su trabajo, esta labor debe de ser
eficiente ya que de ello depende el prestigio que pueda alcanzar el despacho y los
integrantes del mismo, ya que el dictamen Fiscal y del Seguro Social son de gran
importancia para el nivel gerencial de la empresa y para los usuarios tanto internos



como externos; ya que ellos necesitan saber cual es la situacion financiera de la
entidad, sabiendo que el auditor dara su opinion la cual dara la certeza y veracidad de
que los datos plasmados en los estados financieros son correctos o no.

Despacho: Arce Gémez Y Lazcano “Asesores en Auditoria y Administracion S.C.”

1.2 Ubicacion.
Durango numero 272, Interior 1, Colonia Roma, Delegacién Cuahutemoc C.P.

1.3 Mision:

“Brindar un excelente servicio a los clientes, para proporcionarles la confianza
necesaria para mantenernos en el gusto de ellos entregando soluciones para alcanzar
sus objetivos planteados”.

1.4 Vision:

“Ser un Despacho que brinde un servicio integral a los clientes con eficiencia y calidad,
lograr un equilibrio financiero y ético en la aplicacion de los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados y de las Normas de Auditoria, a través de personal altamente
calificado teniendo como base el personal idéneo para la realizacion del trabajo”.

1.5 Objetivos:
* Proporcionar servicios que permitan alcanzar productividad y eficiencia a los
clientes.

» El trabajo sera entregado en tiempo acordado y con excelente calidad.

* Dar alternativas para los problemas que se presentes durante y al término de la
revision.

1.6 Servicios que brinda:
* Auditoria.
» Contabilidad.



Asesoria de negocios.

.

AUDITORIA
p
<CONTABILIDAD )
s
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1.7 Fortalezas:

Profesionalismo.
Experiencia.
Compromiso.
Prestigio.
Confianza.

1.8 Valores:

Etica profesional.
Trabajo en equipo.
Calidad en el servicio.
Confiabilidad.

1.9 Clientes:

Aluminio Zaragoza S.C. de R.L. de C.V.
Asociacion Manos Que Ayudan, |.A.P.
Aura Vision S.A. de C.V.

Automotriz y Servicio Integral S.A. de C.V.

Benedetti's de México S.A. de C.V.
Benedetti’'s Pizza S.A. de C.V.
Besco de México S.A. de C.V.

FINANCIERA.

FISCAL.
ADMINISTRATIVA.
Determinacion de impuestos.
Sistemas de contabilidad.
Registro y captura de
transacciones financieras.
Elaboracion de estados
financieros.

Fiscal.

Contable.

En auditoria.

En costos.

Financiera.



Carteleras Exteriores S.A. de C.V.

Comisariato Benedetti's S.A. de C.V.

Chisa Recubrimientos S.A. de C.V.

Disenos Metalicos Industrial S.A. de C.V.
Distribuidora y Convertidota Industrial S.A. de CV.
GDI Grupo Diamante Internacional S.A. de CV.
Giovanni’s Colima, S.A. de C.V.

Giovanni’s del Sur, S.A. de C.V.

Grupo Iridium S.A. de C.V.

Hogares Providencia, |.A.P.

Ingestel, S.A. de C.V.

Inmobiliaria Jazumi, S.C.

Inmobiliaria Sanmo, S.A. de C.V.

Inmobiliaria Zufiga Hermanos, S.A. de C.V.
Linarand, S.A. de C.V.

Mayoreo en Electrénica, S.A. de C.V.
Metquim, S.A. de C.V.

Minerales Ceramicos, S.A. de C.V.

Navarro Ledesma Federico

Opermed, S.A. de C.V.

Panificadora la Rosa, S.A. de C.V.

Productos Veterinarios Kalvet, S.A. de C.V.
Proveedora de Materiales Ceramicos, S.A. de C.V.
Quimica Ugalde, S.A. de C.V.

Reforma Napoles, S.A.

Servicios Corporativos y Empresariales Icede casa S.C.
Taller de Arquitectura 2Z0O, S.A. de C.V.

Unidn Biblica de México, S.C.

Vision y Audio Digital, S.A. de C.V.

Vino Licores Naucalpan, S.A. de C.V.

Weico Quimicos, S.A. de C.V.



1.10 Politicas.
» Tener un calendario de trabajo.
» Lista de asistencia.
* Periodo y forma de pago.
» Gastos de movilizacion.
» Tarjetas de presentacion
* Vacaciones.
» Posibilidades de crecimiento dentro del despacho.
» Cursos de capacitacion para todos los niveles del despacho.
» Servicio de biblioteca.



1.11 Estructura del Despacho.

SOCIOS
i \ 4 i
AUDITORIA CONTABILIDAD ASESORIA
GERENTE GERENTE ASESOR
DE DE GENERAL
AUDITORIA CONTABILIDAD
SUPERVISOR SUPERVISOR AUXILIARES
DE DE DE
AUDITORIA CONTABILIDAD ASESORIA
ENCARGADO ENCARGADO
DE DE
AUDITORIA CONTABILIDAD
AUXILIAR AUXILIAR
DE CONTABLE

AUDITORIA




1.11.1 Socios.

Son el nivel jerarquico mas alto e incluye todos los aspectos de control, atencion
brindada al cliente, desarrollo y evaluacion del despacho tanto del funcionamiento,
como del recurso humano y la promocion para tener futuros clientes,

1.11.2. Gerentes.

Este nivel va de la mano con los objetivos que el Socio realiza para el funcionamiento
del Despacho. Por lo que el Gerente debera visualizar cuales son los objetivos de los
Socios y como actuar para cumplirlos.

Obligaciones:
» Asegurarse de que el trabajo entregado al cliente sea de calidad.
» Elaborar junto con el personal encargado del trabajo los tiempos para entrega
del mismo.
» Tener trato directo con el cliente.

Algunos requisitos que bebe tener son los siguientes:

» Conocer y analizar los factores que contribuyen a cumplir con los objetivos del
despacho.

» Participar en los cursos de entrenamiento y como instructor.

» Ser experto en el area y conocer otras areas que le ayudan a resolver los
problemas que se le presenten.

» Tener contacto directo con el cliente para tratar el tiempo de entrega del trabajo,
honorarios convenidos y resolver los problemas que se presenten.

» Capacidad para negociar.

1.11.3 Supervisores.
Requisitos:
» Contador Publico o Licenciado en Contaduria.
» Experiencia de 4 a 5 afos.
« Conocimientos en el Area.
» Habilidad para resolver problemas
* Ingles 100%.



* Trabajar bajo Presion.

Obligaciones:
» Comenzary terminar el trabajo en el tiempo acordado.
» Supervision de los trabajos.
» Orientar al encargado.
» Tener buena relacién con el cliente.
* Resolver rapidamente los problemas que surjan.
» Supervisar los trabajos realizados y resolver los problemas que se puedan
presentar.
» Concluir el trabajo no dejando trabajos pendientes.

1.11.4 Encargados.
Requisitos:
+ Pasante.
» Disponibilidad de Horario.
» Experiencia de 2 o0 3 afos en el area.
» Tener conocimientos técnicos del area en la cual se esta desenvolviendo y en
otras areas.
* Resolver los problemas que se le presenten y dar soluciones a los mismos.

Obligaciones:
* Responsable.
» Terminar el trabajo de acuerdo al programa realizado.
» Instruir a los auxiliares solucionando las dudas que tengan.
* Revisar los papeles de trabajo elaborados por los auxiliares.
* Entregar el trabajo a tiempo.
* Entre otras.

1.11.5 Auxiliares.

Requisitos.
» Estudiante de ultimos semestres o pasante de la carrera de Licenciado en
Contaduria o Contador Publico.



» Con o sin experiencia.

» Sexo indistinto.

» Tiempo completo o medio tiempo.

. Conocimientos basicos de Contabilidad, Auditoria, Impuestos, Finanzas,
Costos.

» Programacion Word, Excel Basicos.

» Paqueteria Contable de COI, NOI, SAE Basicos.

e Ganas de aprender.

Obligaciones:
» Estar comprometido con el despacho.
» Realizar su trabajo con excelente calidad.
* Terminar el trabajo en el tiempo establecido.
» Comprender el trabajo y saber reconocer problemas.
* Documentar bien el trabajo.
» Comunicar de los avances del trabajo.
* Terminar el trabajo no dejando pendientes.

1.12 Marcas de Auditoria

Cotejado contra Mayor

Cotejado contra Auxiliar

Cotejado contra Auditoria Anterior
Cotejado Contra Factura

Sumas y Calculos Verificados
Cotejado contra Declaracién
Partida a Revisiéon por Auditorias
RW Requisitos Contables Fiscales
Q@ Pendiente Revision

o<KT< -



CAPITULO 2. Dictamen fiscal.

2.1 Dictamen Fiscal.

Para poder llevar a cabo una Auditoria en una empresa y obtener como resultado
el Dictamen Fiscal, los pasos previos son:

 Tener una entrevista con el cliente para saber en que tiempo puede
presentarse en la entidad.

» Acordar el sitio de trabajo.

» Tiempos para la entrega del trabajo en este caso el Dictamen.

* Remuneracion por el trabajo.

» Elaborar un oficio el cual tendra los datos anteriores lo firmara el cliente, el
contador y el Auditor teniendo tres juegos, uno para el cliente, otro para el
despacho y uno mas para el Auditor, este oficio servira como prueba en
caso de existir inconformidades por parte del cliente.

Ya instalados en la empresa se pide la balanza previa, la cual esta impresa hasta
el mes de Septiembre del afio a revisar, ya que mas 0 menos en ese mes es
cuando se presenta el auditor. Teniendo la balanza se compara con la del afo
pasado, para saber cuales son las cuentas que se contemplan para la revision, el
criterio que se toma para determinar las cuentas que se deben revisar es, el de
las cuentas que hayan tenido varios movimientos, las que estén al contrario de su
naturaleza, y otras partidas que se deben de revisar al 100% como son los gastos,
fletes, honorarios, ventas y compras, entre otras.

Cuando ya se tienen contempladas las partidas a revisar, se piden los auxiliares
de las cuentas para poder comenzar con la auditoria, también se aplica un
cuestionario de control interno a los empleados, este cuestionario de control
interno sirve de base para determinar el grado de confianza que se va a depositar
en el auditor. Este cuestionario permite determinar la naturaleza, extension vy
oportunidad que se va a dar a los procedimientos de Auditoria.

El Auditor elabora un programa de trabajo, para fijar los tiempos de término del mismo y
tenerlo en el tiempo establecido.






2.2 Informacion Solicitada al Cliente.

La informacion que se pide al cliente se entrega en un oficio con una copia, el original
sera para el cliente y la copia para el auditor, la cual debe de firmarse de enterado por
parte de la compainiia; este oficio queda como prueba fisica del tiempo en el que se le
solicita la informacion.

El oficio tiene la siguiente estructura:

Encabezado:

Lista de requerimiento de informacioén solicitada al cliente.

Nombre del cliente: “X”

Informacién y/o documentacion requerida al cliente (cuerpo del documento):

1.- General.

a) Balanza de comprobacion a nivel de cuenta de mayor y analitica impresa en
cifras al 30 de Septiembre del afio en curso.

b) Relacién y copia de las actas de asamblea ordinarias y extraordinarias del
Consejo de Administracién y Accionistas, celebrada del 1 de enero del ano en
curso, a la fecha de nuestra revision.

c) Relacion y copia de los contratos por servicios y/o adquisiciones de bienes
celebrados a la fecha de nuestra revision.

d) Resumen de la situacion de los juicios existentes en contra o a favor de la
empresa durante el ejercicio.

e) Copia de los papeles de trabajo relativos a:

* Determinacion del resultado de posicion financiera monetaria.

» Actualizacién de activo fijo.

» Actualizacion del capital contable.

* Actualizacién del estado de resultados.

f) Balanzas de comprobaciéon mensuales a nivel mayor y auxiliares impresas al 30
de Septiembre del afio en curso.

g) Copia del acta constitutiva y de las modificaciones del capital.

Copia del acta de Hacienda y de su Registro Federal de Contribuyentes.

Copia del Registro Patronal del Seguro Social.
Relacion de las obligaciones para efectos del Codigo Financiero del Distrito
Federal y del Estado de México.



2.- Efectivo.

a) Copia de las cartas responsivas de los fondos fijos vigentes durante el ejercicio.

b) Copia de los arqueos al cierre del ejercicio de cada uno de los fondos fijos
existentes de la compaiiia.

c) Relacion de las cuentas bancarias vigentes al cierre del ejercicio la cual debera
contener el numero de cuenta, nombre y direccion de la institucion bancaria, tipo
de cuenta, nombre del ejecutivo de cuenta, nombre y cargo de las personas
autorizadas para firmar cheques, o0 en su caso, para efectuar depdsitos y retiros
de las cuentas.

d) Copia de las conciliaciones bancarias depuradas con los estados de cuenta
bancarios que soporten los saldos del cierre a cada ejercicio.

3.- Inversiones.

a) Relacion de las cuentas de inversiones vigentes al cierre del ejercicio, la cual
debera contener el numero de cuenta, nombre y direccién de la institucién
bancaria, tipo de inversion, nombre del ejecutivo de cuenta, nombre y cargo de
las personas autorizadas para firmar cheques, o en su caso, para efectuar
depdsitos y retiros de las cuentas.

b) Conciliacion de inversiones depuradas con los estados de cuenta de inversiones
que soporten los saldos al cierre del ejercicio.

c) Crédito que muestre los intereses ganados mensualmente por cada una de las
cuentas bancarias, asi como de las cuentas de inversiones y su registro en
inversiones.

d) Cédula que muestre el ISR retenido mensualmente por cada una de las cuentas
bancarias, asi como de las cuentas de inversiones y su registro en el balance.

4.- Cuentas por cobrar.

a) Relacion de los saldos clasificados por antigiedad que integran las cuentas
por cobrar al 31 de diciembre del aio en curso y documentacion comprobatoria
indicando monto, numero y fecha de factura. Es importante mencionar que el
departamento de crédito y cobranza debera contar con los expedientes de sus
clientes debidamente actualizados.

b) En caso de que el saldo de los clientes que muestren los registros contables a la
fecha de la revision, difiera del saldo que arroje el listado de antigledad de



saldos que emite crédito y cobranzas, sera necesario que se elabore la
conciliacion entre ambos saldos al cierre del ejercicio.

Listado de clientes que contenga:

Nombre completo o razén social.

Domicilio completo.

Numero de teléfono y fax.

Nombre del funcionario a quien se podria dirigir alguna confirmacion.

Relacion de las cuentas y documentos por cobrar en litigio, en poder de
abogados al cierre del ejercicio.

Relacion de las cuentas canceladas por incobrables al cierre del ejercicio asi
como la documentacion comprobatoria para su deduccion.

Integracion de la reserva para cuentas incobrables al cierre del ejercicio.

Estudio de cobrabilidad de aquellos saldos de clientes con antigiedad mayor a la
politica de la compania.

Inventarios.

a) Inventario fisico valuado al 31 de diciembre del afio en curso, considerando:

b)
c)
d)
e)

f)

Materia prima.

Produccion en Proceso.

Documentacién que soporte el levantamiento del inventario fisico realizado.
Integracion de inventarios obsoletos y de lento movimiento al 31 de diciembre del
afo a revisar.

Resumen general de recepciones (compra de materiales y maquila) al 30 de
Septiembre del afio a revisar.

Integracién mensual de compras de importacién con los siguientes datos:
Numero de pedimento.

Nombre del agente aduanal y numero de registro.

Descripcién de la compra.

Importe en moneda extranjera.

Tipo de cambio.

Importe en moneda nacional.

Importe de incrementables.

ADV.

Derecho de Tramite Aduanal (DTA).



IVA.

Otros impuestos.
Pais de procedencia.
Pais de origen.

Pais de destino.
Registro contable.

6.- Companias Afiliadas.

a)
b)

c)

Copia de las conciliaciones bancarias de saldos inter compaifiias.

Copia del papel de trabajo en el que se resuman las operaciones realizadas inter
companiias durante el ejercicio, debidamente clasificadas en ventas, compras,
préstamos, gastos e intereses.

Copias de los contratos por las operaciones relacionadas inter compainias.

7.- Activo Fijo.

a)

Integracion y expediente que contenga la documentacion original que amparen
las partidas de cada una de las cuentas que forman el activo fijjo al 30 de
Septiembre del afio en curso.

Papel de trabajo en el que se resuman las bajas de activo fijo al 30 de
Septiembre del afio a revisar, que muestre la determinacion de la utilidad o
perdida contable y fiscal, el cual debe conciliar con las cuentas de resultados y
de balance que se hayan afectado.

Documentacion soporte que ampare las ventas de activo fijo realizadas durante
el ejercicio.

Papel de trabajo en donde se tenga determinada la depreciacion del periodo
correspondiente debidamente ligada contra los registros contables.

.- Impuestos por pagar.

Original y copia de la declaracibn multiple normal y complementaria
correspondiente al ejercicio en curso.

Original y copia de la declaracién del ejercicio en curso.

Original y copia de la declaracidon del ejercicio anterior complementaria por
dictamen.

Original y copia de las liquidaciones de IMSS del ejercicio en curso.



e)

f)

j)

Original y copia de las liquidaciones bimestrales del SAR e INFONAVIT del
ejercicio actual.

Original y copia de las declaraciones de impuesto sobre néminas.

Papel de trabajo en el que se muestre la determinacion de la base para el pago
del IVA, en el que se considere la totalidad de los ingresos percibidos (ingresos,
ventas, servicios, intereses, diferencia cambiaria y otros), clasificados a las
diferentes tasas (15%, 10%, 0%, excentos y no afectos).

Papel de trabajo en el que se determinen las bases para pago del 10% de ISR
retenido sobre Honorarios y Arrendamiento, considerando la totalidad de
operaciones realizadas con personas fisicas y morales.

Papel de trabajo con la integracion mensual del IVA acreditable del ejercicio y del
IVA trasladado con base a flujo de efectivo.

Papel de trabajo en el que se determine la base del IVA retenido por pago de
Honorarios, Arrendamiento y Fletes.

9.- Cuentas por Pagar.
a) Listado de las direcciones de los proveedores y acreedores que contenga lo
siguiente:

Nombre completo o razon social del proveedor y acreedor.
Domicilio completo.

Numero de teléfono y fax.

Nombre del funcionario a quien se dirige la confirmacion.

b) Relacion de los saldos clasificados por antigliedad que integran las cuentas por

pagar al 30 de Septiembre del afio en curso y documentacion comprobatoria
indicando monto, numero y fecha de factura. Es importante mencionar que el

departamento correspondiente debera contar con los expedientes de sus
proveedores debidamente actualizados.

10.- Préstamos Bancarios.

a)

b)

Documentacidon soporte que ampare los préstamos recibidos por la compania al
30 de Septiembre.

Papel de trabajo que muestre la determinacion de los intereses pagados y por
pagar al 30 de Septiembre, derivados de los préstamos recibidos.



11.- Capital Contable.
a) Documentacion soporte que ampare cualquier movimiento a las cuentas de
Capital (acuerdos, dividendos, etc.) durante el ejercicio.

12.- Célculos Fiscales.
a) Calculo del coeficiente de utilidad para el ejercicio en curso.
b) Determinacién de los pagos provisionales de enero a diciembre de:
c) ISR.
d) IMPAC.
e) IVA.
f) Determinacion de las bases de sueldos para el pago de:
* Cuotas al IMSS.

+ SAR.
* INFONAVIT.
+ ISPT.

* 2% sobre nédminas.

g) Conciliacion contable-fiscal.

h) Determinacion del ajuste anual por inflacion (acumulable y/o deducible).
i) Calculo de la depreciacion fiscal.

j) Calculo del impuesto al activo del ejercicio.

13.- Ingresos.
a) Resumen mensual de ventas al 30 de Septiembre.
b) Consecutivo fiscal de facturas al 30 de Septiembre.
c) Consecutivo fiscal de notas de crédito al 30 de Septiembre.
d) Resumen general de facturas (SAE).

14.- Gastos.
a) Integracion acumulada y auxiliar al 30 de Septiembre del afo en curso,
correspondientes a:
* Gastos de venta.
» Gastos de fabricacion.
» Gastos de administracion.
» Gastos generales.
» Otros gastos.



15.- Néminas.
a) Resumen mensual de pagos a empleados por tipo de percepcion y deducciones
al 30 de Septiembre del afio en curso.
b) Calculo del subsidio acreditable aplicable al ejercicio vigente.
c) Nominas pagadas en el ejercicio (confidenciales, mensuales, quincenales,
semanales, aguinaldo, PTU, finiquitos, otros fuera de ndéminas, etc.) al 30 de
Septiembre del afio en curso.

NOTA:

Algunos puntos antes mencionados no son aplicables a todas las empresas, por lo que
se les sugiere hacer caso omiso; también es importante sefalar que la informacién
solicitada mediante este escrito no es la Unica que se requiere, ya que en el transcurso
de la revisidon se solicita informacién y documentacién adicional necesaria como parte
de los procedimientos de Auditoria.

Los auxiliares que se necesitan para realizar la auditoria son los siguientes:
* Impuesto al Valor Agregado Pagado por Importacion.
* Impuesto al Valor Agregado Acreditable Pagado.
* Impuesto al Valor Agregado Acreditable No Pagado.
* Retencién de Impuesto Sobre la Renta de Honorarios.
» Retencidn de Impuesto al Valor Agregado de Honorarios.
* Retencién de Impuesto al Valor Agregado de Fletes.
* Impuesto al Valor Agregado Trasladado Cobrado.
* Impuesto al Valor Agregado Trasladado No Cobrado.
* Ventas Industriales.
* Ventas Alimentos.
* Rebajas Sobre Ventas.
» Re facturacion sobre Ventas.
» Devoluciones Sobre Ventas.
 Compras Nacionales.
» Compras de Importacion.
* Rebajas y Bonificaciones sobre Compras.
* Honorarios Profesionales.



Arrendamiento de inmuebles.
Asesoria.

Gasto de Viaje.

Gasolina y Lubricantes.
Mantenimiento de Equipo de Transporte.
Mantenimiento Maquinaria y Equipo.
Mantenimiento de Edificio.

Seguro Equipo de Transporte.
Material de Empaque.

Material de Laboratorio.

Papeleria y Articulos de oficina.
Fletes.

Maniobras.

Teléfono.

Capacitacion del Personal.
Mensajeria Especializada.

Cuotas y Suscripciones a Asociaciones.
Atencion a Clientes.

Articulos de Aseo y Limpieza.
Envases.

Deportes.

Intereses Pagados.

Pérdida Cambiaria.

Comisiones y Situaciones Cambiarias.
Intereses Ganados.

Utilidad Cambiaria.

Varios O.1.



Concepto de Dictamen

Para la mejor comprensién de lo que es el Dictamen Fiscal, se da un concepto segun
nos habla Osorio Sanchez, ya que para poder realizar una revision se necesita saber
que es lo que estamos realizando a donde queremos llegar y el resultado que se
persigue, en este caso el Dictamen. Es preciso conocer su fundamento legal y cuales
son los articulos del Cdodigo Fiscal de la Federacién que van de la mano con una
revision como son el 32-A, 52, 52-A 'y 53.

Para el autor Osorio Sanchez lIsrael la Auditoria es “el examen critico realizado por
Contador Publico acerca de los libros, registros, patrimonio y resultados de una entidad
a través de técnicas, normas y procedimientos, con el objeto de opinar sobre la
razonabilidad de la informacion financiera”; en mi opinion muy particular la Auditoria
es, emitir una opinién de la situacion financiera de una entidad, mediante la
razonabilidad de sus estados financieros; el fundamento legal para el Dictamen de
estados financieros lo encontramos en el articulo 32-A del Cddigo Fiscal de la
Federacion el cual nos menciona acerca de las personas obligadas a dictaminar sus
estados financieros por Contador Publico Autorizado; en el articulo 52 del Cddigo
Fiscal de la Federacion se encuentran los requisitos del dictamen y los plazos para
presentar el Dictamen, el 52-A del Cédigo Fiscal de la Federacion habla acerca de las
notificaciones por parte de las autoridades fiscales y el 53 del Codigo Fiscal de la
Federacion el que establece los plazos para presentar la informacion.

2.3 Como consultar el Sistema SAP

Todas las entidades para llevar un control de su informacién se valen de diversos
sistemas. Como se sabe entre mas compleja es la entidad, se necesita un sistema
adecuado que cumpla con sus requerimientos, por lo que es de vital importancia, que el
Auditor, tenga conocimientos minimos en la operacién de sistemas como COI, NOI,
SAE, entre otros.

En este caso el sistema SAP, es uno de los mejores y mas faciles de ocupar y es asi
que la siguiente informacion, es importante en el caso de ser necesario trabajar con
este sistema. Para el auditor es importante conocer su operacién ya que en muchas de



las empresas que se auditan se requiere obtener reportes desde este programa. El
nombre de SAP viene de: Systems, Applications, Products in Data Processing.

A continuacion se mencionan cuestiones relevantes relacionadas con este programa.

Los pasos para poder consultar el sistema SAP cuando o durante la revision de los
estados financieros son los siguientes:

» Se enciende la computadora se dirige, con el Mouse, al icono para ingresar al
sistema se da doble clic y aparece una pantalla como se muestra en la figura
siguiente:
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Aparecera una ventana en la cual se anotara la clave de acceso y el codigo,
tanto la clave como el cédigo es proporcionado por el departamento de
contabilidad, para poder consultar datos del sistema:

Bienvenido a SAP Business One

Cédign de usuarin |

Clave de accesa

[ Utizar autentificacién

18405 /2007
91880

Una vez realizados los pasos anteriores, se puede consultar la informacion que
se requiera, durante la Auditoria.

:

18/05/2007
10:288M




Gestidn

Plan de cuentas
Oportunidades de Ventas Tratar plan de cuentas
Ventas Generador codigo cuenta
Compras Registro en el diario
Socios de negocios Documentas preliminares

Gestion de Bancos Plantillas de contabilizacian

Inventario Contabilizaciones periddicas
Produceidn Anular transacciones
MRP Diferencias de TC
Senicio Diferencias de conversion
Recursos Humanos Modelos informe financiers
Informes Presupuesto
Cantabilidad de costes
Reyaloracion
Cuentas LM y socios de negocios
Finaneiera >
Antigiedad Comparacidn
Informe diarin operaciones Presupuesto ¥
Infarme de transaccian por proyectes
Diario de documentos
Impuesta

17405 2007
111244

Para consultar un auxiliar de una cuenta, deben realizarse los pasos anteriores,
al aparecer la caja de dialogo siguiente, se debera dar un clic en la ventana,
donde dice socio de negocios, esto es para omitir esa funcién.

Socio de negocios Cuentas
Cédign Desde

Grupo de cientss Todas

Grupo de acreedares  Todos

Ignarar
Olros Inaresos v Earesos

Selecrién [¥) Fecha de cortabiizach Desde  0101/2006 Hasta  31/01/2006 [=)
[ Fecha de wencimiento  Desde  01,01/2007 Hasta  31/12/2007 | =)

[ Facha fscal Dese ORI Hada S1A22007 (=) [ ampldo |

[0 mprima cada cuenta en paginas separadas [ isualizar total de contabilizaciones

[ rviar directamente 2 impresara [ izualizar zalda inicial par periadas

[ entas de pedidas par plan de cuentss Wisualizar Contsbilizaciones (todss)
Ignorar correccionss

[ Wisuslizar nombres extranjsros [ cultar cuenta ¥ con salda 0

[ Clasificar

1705 2007
Sacla de negocios 1111880




Una vez ejecutados los pasos anteriores, debera aparecer una ventana como la
que se muestra a continuacion:

[ Secio de negocios

ctivos

Qtres Inaresas v Earesas

[W] Fechia de eontabiizach  Desde  01/01/2006  Hasts 310172006 [=)
] Fecha de wencimiento  Desde  01/01/2007  Hasts  31/12/2007 | =)

[ Fecha fiscal Dads nifoion Hame 3iftzfeny (=) | Amphada |

[ mprima cadla cusnta en péginss separadas [] isualizar kotal de contabilizaciones

[ rviar divectamente a imprasara [ isualizar salds inicial por periodos

[ wentas de pedidas por plan de cuentas Wisualizar Contabilizaciones (todas)
[ 1gmovar corvecciones

[ wisusliear nombres extranjeros [ culbsr cuerts ¥ con sskdo 0

] Clasificar

1705 {2007
Revaloracién 11:1880

[ 5ecio de negocios

clivas

Otres Inarasos v Eqresas

Seleceién [V Facha de contabilzach Desde  01/01/2006  Hacta 31/01/2006 [=)
[ Fecha de vercimiento  Desde 01012007 Hasta  31/1272007 (=)

(] Facha fiscal Disde 01/02007 Hasta 31/1272007 [5)

[ mprima cada cuenta n péginas separadas [ isualizar total de cortabilizaciones

[ rwiar directamente 2 imprescra [ isuslizar saldo inicial por pariodes

[ uentas de pedidos por plan de cuentas wisualizar Contabilizaciones (todas)
(] tanorar correccionss

[ Wisualizar nombres extranjeros. [ cultar cuents ¥ con ssido 0

[ Clasificar

1708 f2007
115148




Se registra el Rango de las cuentas, lo cual significa, de qué cuenta a que

cuenta de la balanza se desea consultar. De tal manera que si solo se requiere
consultar una sola cuenta, por ejemplo la de los gastos (6000) se anotara el
mismo numero de cuenta en ambos espacios.

BEESS HEWLPDWe BB 2B A8 2

[ Libro mayor: Griterios de seleccian

Salecclén

O Por segmertacién

[] socio de negocios

Fecha
[ Fecha
[ Fecha

(] mprima eada cusrta en pégins separadas
fwiar diractaments 3 imprasara

[ wentas de pedidos por plan de cuentas Wisusalizar
Ignorar correcciones

[ visuslizar nomibres extyanieras

[ Matural pzcount Desde
[ Tienda/epartan

[ Entidad
[ 2ona
® Por cuenta ma

Cédigo de

syor

60000003-510-39-93

Cuentas Buscar 1

de cortobilzach Desde  01/01/2006  Hasta 31/01/2006 [=
de vencimiento  Desce  01/01/2007  Hasta  31/12/2007 (=

fiscal Desde  01/01/2007  Hasta 31/12/2007 [=) | Ampliada

[ ializar total de contabilizaciones
[ isushizar saldo iicial por periodos

Hasta

Hasta  60000003-510-33-39

[] cuibar cuschs ¥ con s2ida 0

X

(]

5 Activos
5 Basivos
S Capital Contable
aresos
5 Costo da Ventas
) Gastos
£ Financieros
= Olros Ingresos y Eqresos

[F10)

Contabilizaciones (todas) =]

17405 2007
11:164M
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En caso de no conocerse el rango o el numero de la cuenta, es posible auxiliarse

de la balanza, ya que en ella se muestran las cuentas y su cédigo. Por ejemplo si

se requiere conocer el rango de la cuenta de Ventas, es posible observar en la
balanza, el nombre y el numero de la cuenta o subcuenta.

Nombre

Cueria de mayer

Info detallada de cuent de mavor

© cusnts sciva

o deded de cued

!
|

41100000000 - INGRESOS
41000000000 - VENTAS

1000001-001-15-08 -
41000001-002-15-10 -
a1000001-003-22-02 -
41000001-004-15-10 -
41000001-005-15-05 -
S1000001-006-15-05 -
1000001-007-15-10 -
1000001-081-11-01 -
41000001-008-15-08 -
41000001-009-15-08 -
41000001-010-15-08 -
1000001011510 -
ato0o001-012-22:02 -
1000001-013-15.09 -
1000010142202 -
41000001-015-15-08 -
41000001-015-15-10 -
41000001-017-15-09 -
1000001-015-15-05 -
S1000001-013-03:05 -
1000001-020-15-03 -
1000001-021-15-09 -
1000001-022-15-08 -
41000001-023-15-09 -
1000001-025-11-02 -
0000010241509 -
S1000001-075-03-07 -
1000001-027-08-07 -
1000001-022-08-07 -
1000010231102 -
1000001-032-15-03 -
41000001-030-15-03 -

TIENDA FULTON
TIENDA ATIZAPAN

TIENDA TEQUISQULAR AN
TIENDA NALCALPAN

TIENDA CUAUTITLAN IZCALLE
TIENDA CORCALCO.

TIEMDA VIR

TIEDA LEGN V. HIDALGO
TIENDA SANT CLARA
TIENDA ARAGON

TIENDA CD AZTECA

TIENDA SATELITE

TIENDA SAN JLIAN DEL RIO QRO.
TIEDA TEXCOCO

TIENDA QUERETARS

TIENDA ECATEPEC

TIENDA TECAMACHALEO
TIENDA NEZA 1

TIENDA CUAUTITLAN MEXICO,
TIENDA 100 METROS

TIENDA TOLUCA

TIENDA NEZA 2

TIENDA TLALNE 2

TIENDA VALLE DE CHALCO
TIENDA CELAYA

TIENDA NEZA 3

TIENDA LA VIGA

TIEDA BOLIVAR

TIENDA VERTIZ

TIENDA SAN MIGLEL DE ALLENDE.
TIENDA TOLUCA 3

TIENDA TOLUCA 2

Activos

Pasivos

Capial Convable

Otos Ingreses .
Egsos

1702007
11:188M

—

Microsaft word

BQ SR E S wiram




Esta figura muestra todas las cuentas, subcuentas y el cédigo del rubro de Otros

Ingresos.

Cuenta de mayor
Nombre

Info detallads d cusnts ds mavar
@ Titulo

) Cusnts activa

Cécligo externo
Moneda

41200000000 - OTROS INGRESOS
42000000000 - INGRESOS X VENTA DE ACT FLIO
42000010-300-99-99 - ING.POR YTADE ACTIVO FIIO
42000020-900-99-99 - UTILIDAD EN BAIA ACTIVO FIID
42000001-300-15-05 - ING.POR YTA.DE ACTIVO FLIO
42000002-300-15-08 - UTILIDAD EN BAIJA ACTIVO FIID
43000000000 - INGRESSS FINANCIEROS
43000810-300-39-33 - INGRESOS FINANCIERGS
43000020-300-33-39 - INGRESOS FINANCIEROS BANCOMER.
43000020-900-99-99 - INGRESOS FINANCIERSS BANAMEX —
43000040-900-99-99 - INGRES0S FINANCIERGS MIFEL
43000050-300-39-33 - INGRESOS FINANCIERGS BANCRECER
43000060-900-99-99 - INGRESOS FINANCIERDS SERFIN
43000070-900-39-99 - INGRES0S FINANCIERG'S SANTANDER
43000050-300-39-33 - INGRESOS FINANCIER®S BAJIO —_
43000001-300-15-05 - INGRESOS FINANCIEROS
43000002-900-15-08 - INGRESOS FINANCIERGS BANCOMER
43000003-900-15-08 - INGRESOS FINANCIEROS BANAMEX
43000004-300-15-0 - INGRESOS FINANCIEROS MIFEL _—
43000005-900-15-08 - INGRESOS FINANCIERSS BANCRECER
43000006-900-15-08 - INGRES0S FINANCIERGS SERFIN
43000007-300-15-05 - INGRES0S FINANCIERG'S SANTANDER
4B000005-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERDS BAJIO
44000000000 - INGRESGS POR INTERES & CLIENTE
44000810-300-15-0 - INGRESOS POR, INTERESES A CLIEN
44000001-300-15-0% - INGRESOS POR. INTERESES A CLIEN
45000000000 - OTROS INGRESTS
45000010-900-15-08 - GTROS INGRESOS =
4E000020-300-15-0 - GANANCIA EN CAMEIOS
45000020-900-15-08 - POR RECUPERAR SEGLROS
45000060-900-15-08 - SEGLROS GASTOS FUNERARIOS
45000050-300-15-05 - GASTOS MEDICOS MAYORES —
45000001-300-15-08 - OTROS INGRESOS
45000002-900-15-08 - GANANCIA EN CAMBIOS

]

Activos

Pasivos

Capital Contable

Ingresos

Costo da Ventas

Gastos

Finanderos

Otros Inqresas y
Egresos

| [ ancalar o detallada de cuer

- SEGLROS GASTOS FUNERARIOS

[EBIET
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Esta figura muestra
subcuentas.

la cuenta de Descuentos y rebajas con sus

na Ayuda

@8 HRAUNDHD DEBHBE 2

Curta de mayer
Hombra

Info detallada de cusnts de maver.
ORI ) Cusrta activa
Cécinn externa

Moneds

Mivel 1

43000000000 - INGRESOS FINANCIEROS
43000010-900-99-99 - INGRESOS FINANCIEROS
43000020-900-39-99 - INGRESOS FINANCIEROS BANCOMER
43000020-300-33-33 - INGRESOS FINANCIERGS BANAMEX
43000040-900-99-99 - INGRESOS FINANCIERDS MIFEL
43000050-900-39-99 - INGRES0S FINANCIERGS BANCRECER
43000050-300-39-33 - INGRESOS FINANCIERGS SERFIN
43000070-900-39-99 - INGRESOS FINANCIEROS SANTANDER
43000080-900-99-99 - INGRES0S FINANCIERGS BATIO
43000001-300-15-05 - INGRESOS FINANCIERGS —_
43000002-300-15-05 - INGRESOS FINANCIEROS BANCOMER.
43000003-900-15-08 - INGRESOS FINANCIERGS BANAMEX
43000004-900-15-08 - INGRES0S FINANCIERDS MIFEL
43000005-300-15-05 - INGRESOS FINANCIEROS BANCRECER

40

Aivos

Pasivas

Gapital Contable

43000006-900-15-09 - INGRESOS FINANCIERDS SERFIN =
43000007-900-15-08 - INGRESOS FINANCIERS SANTANDER
43000008-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERGS BATIO
44000000000 - INGRESOS POR INTERES A CLIENTE
44000010-300-15-08 - INGRESOS PGR INTERESES A CLIEN —
44000001-300-15-08 - INGRESOS FOR INTERESES & CLIEN
45000000000 - OTROS INGRESOS
4E000010-300-15-08 - GTROS INGRESOS
45000020-300-15-08 - GANANCTA EN CAMBIOS —
45000030-300-15-08 - POR RECUPERAR SEGLIROS
45000060-900-15-09 - SEGLROS GASTOS FUNERARIOS
45000080-900-15-08 - GASTOS MEDICOS MAYORES
4E000001-300-15-08 - GTROS INGRESOS
45000002-900-15-08 - GANANCIA EN CAMBIOS
45000004-300-15-08 - SEGLROS GASTOS FUNERARIOS
45000005-300-15-08 - GASTOS MEDICOS MAYORES
46000000000 - DESCLENTO SNENTAS
4E000010-900-15-08 - DESE.Y REBAIAS SVENTA —
46000020-300-15-08 - DESC.Y REB, 5,NENTA EN CONSIG.
4E000001-300-15-08 - DESC.Y REBAJAS SNENTA,

Ingresos

Costo de Ventas

Gastos

Finanderos

Otros Tngresos y
Eqresss

]| cancelsr o detallada de cusq

- DESC.Y REB. S/VENTA EN CONSIG,
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Ya teniendo la informacién de la cuenta, subcuenta y sus respectivos numeros
se colocan los numeros de la cuentas en los espacios correspondientes.

BEFEPE HEWOPDEWe BB 2R

¢ Libro mayor: Criterios de seleccion
[ secie e negesios Cusnta Busesr 1

= Activos
20 S Pasivos
23331 Capilal Contable
2881 S Inaresos
26641 D Costo de Ventas
2531 Gastos
J227| ) Financieros
Ja7al 9 Otros Inaresos v Eqresos

@

[F10)

Seleccisn [ Fecha de contabilzaci Desde  01/01/2006  Hasta  31,01/2006 [=

[ Fecha de wercimiento  Desde  01/01/2007 Hasta  31/12/2007 (=

[ Fecha fiscal Cesde  01/01/2007  Hasta 311272007 [=) | Ampliada
] o ertberro o FiEsrardts [ isuaizar total de contabilizaciones
[ rwiar directamente a impresora [ isuslizar saldo inicial par periades
[ wentas de pedidos par plan de cuertas Wisusalizar Contsbilizaciones (todas) @
[ 1gnorar eorreccines
[] Wisualizar nambres extranjercs [] cultar cusnts T con s3ida 0

O Par seqmentacién

[ Matural pccount  Desde Hasta
TierdaDepartarr .
u ot ] W

[ Entidad |:
[ zana ™=

®) Per cuents mayor

Cédign de Hasta

17405 f2007
11:2044
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La siguiente figura muestra el auxiliar que nos proporciona el sistema,
correspondiente a la cuenta de Ventas, el cual se conforma de los siguientes
conceptos: fecha de contabilizacion, fecha de vencimiento, fecha fiscal, tipo,
operacion, referencia 1, referencia 2, informacién detallada, cuenta de
contrapartida, cargo y saldo.

Ira Madulos Herra

LR EEE S 00 kHWE LMD EEE B

Fachade cartabilaacién Fachade vencirienta  Fechafical  Tipo Operacién Doc.. Fefil Rer2 ReF3 Info detalaca Codigo detr... Cuenla de contrapartida Carg
Ingresas = aL000001-001-15-08 TIENDA FLLTON ]
= o2/o1yz00e oL f206 T ) 1004 YNOOI0G0I02 Factura - 00001 o (2]
= oafoszons a5 z006 sy RE tzirrr La036ee VNOO1DEDI04 Factura - TooooL Tooont ¢,
= osftyzone 0812008, 5oz REiziiss L00037IE hoo0E0108 Factura - ToooL Toworgang
= vefitgzne o7z GGl RF 112 T0TME YNOOI0G0I06 Factura - 00001 Tomer (2
= opfutfzons o006 by REizzear ten0sTEEz hoooeo107 Factura - ToooL Towor (s,
= osytyone 1o 2006 o0l RE 12 Lan0zesan NoD0E0I03 Facturs - ToooL Towor (g,
= 10172006 11701 /2006 001206 RF 124208 1006EE VNOOI0GD110 Factura - 100001 Towor (34,
= 11jo1zons 12701 feune s R tzase 1003125 hooeo11 Factura - ToooL ToworCa,
= 1212008 1312008 RoEe R tsae Lansate NooIEOI12 Facturs - ToooL Towor (a1,
= 130172008 L4y feans ;BLR0E R 1256 0T NODIEDI3 Factura - 00001 Tomnr (584
= 19012006 15012006 19012006 RF 125908 1400039936, VNDD1060114. Facturs - To000L Toooor (4.0
= teutgone 1712005 OLR00E  RE  ime La000aEEe NODIOEDIE Facturs - ToooL Toor (s
= 17o1zong Lo fein mLRE R Lol TN VNOBIEITT Facura - 00001 Towor (126,
> 15/01/2006 1301200 18/01/2006 RF  1z7sa 1400041132 VNDD1080118 Factura - To000L Toooor (53,
= 19/01/2006 200172006, 13/0172006 RF wrew U041 WNODIOGDIS Factura - 00001 Towen (%) |
= 201 zons 21012006 i RF1ziess HN4TZE NOBIED IR0 Factura - 00001 Towr (st
= zytgzone 22200, oo Re iz Lan0arsEz vhoooeozat Factura - ToooL Towor(sst
= 23j1gze 2401/2005 2 RE 3190 T00RETE yNOoI0G0IRE Factura - 00001 Tomor(es:
= 241 zons 2502006 24100 RF 15575 NG VNIOLDEDI2d Factura - 00001 Tor(est
= zEptyzne 5172008, moiE0e  RE1aise Lanar hooE01Zs Factura - ToooL Towor (st
= 261206 273205 o006 RF1aess TOOETIL NOOI0G0I2E Factura - 00001 Tomer (114,
= Zrotong L2006 WG RF 13965 004N VNODIOEDTET Factura - T00001 Tor (34
= zstgzone 312008, oo RE 1mwest tamazzn vhooeosz Factura - ToooL Tooor (57,
= 30172005 ETs 0006 RC 13963 1400000263 Mota de crdito deudares - e B
= s0u1zons /2006 Subifzne  RC 13963 Ten0nzsy Mota de crédito deudores - Conzas B
= 2012008 311006 ol RE Latsh Lamasere uNooIEOTD Facturs - ToooL Towor(ee,
= 31z0e oL02/2005 3o RF s 0L YNGOI0G0IaT Factura - 00001 o (el
Ingresos ©p 41000001-002-15-10 TIEMDA ATIZAPAN [
[E2f]] xnyf

170572007
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Esta figura muestra el nombre de las cuentas, subcuenta y el numero de cuenta,
del IEPS por Pagar y del IVA por Pagar.

Cuenks de mayor | 21500060-300-33-33 - FONDO DE AHORRO [, General, General)
Mombre Z1500061-900-93-99 - BANCO DEL BAJIO:(, General, General)
Z1500062-900-33-33 - EANAMEX (, Ganaral, General) actives
Infio detallada de cusrts de mavor. ZIE00063-300-33-93 - ACREEDORES DIV, AMERICAN EXPRESS (4 General, General)
@ Tinlo ) Cuerts activs 21500064-900-93-93 - ACREED, DI¥ BCA. AFIRVE (, General, Gereral)
Codian externs Z1500065-300-33-33 - ACREED. DICY BANCOMER (, General, Ganeral) —
Maneds 21600000000 - RESERVA PARA, P T,
21600001-900-93-93 - RESERWA PARA P.T L,
22000000000 - IMFLUESTOS POR. PAGAR (RET.& TER
22000001-900-98-99 - LS T, —
22000002-900-99-93 - LM 5.
22000003-300-33-33 - 1.5 R. (HONORARIGS) apital Contsble
22000004-900-39-99 - LS R., (RENTA)
22000005-900-93-93 - SISTEMA DE AHORRG PARA EL RETI
22000006 -300-35-33 - 156 FEDERAL
22000007-900-93-93 - 2% ESTATAL e
22000008-900-33-93 - 2% IMPLAL ACTIVO
22000803-300-33-38 - INFONAVIT
- VA RETENIDO (
22000011-900-99-93 - 14 RETENIDO ( RENTA )
22000012-300-58-35 - 15K  DIVIDENDOS )
22000013-900-53-93 - RETENCION I¥A, 9%
22000014 900-93-93 - RETENCION 136 IMBTO CEBLILAR GTO —
23000000000 - IMPUESTOS POR. PAGAR (EMPRESA)
23000001-900-53-93 - LS R, Gastos
23000002-300-33-33 - 29 ESTATAL
24000000000 - TV, POR PAGAR.
24000020-900-93-93 - 1A POR PAGAR
24000030-300-33-33 - 1A POR PAGAR DIFERIDO (, General, Ganral)
24000001-900-98-33 - IVA POR, PAGAR
25000000000 - 1£.P 5. PGR PAGAR
25000001-900-33-33 - LE .5, X PAGAR YENTAS OFNA. —
Z5000010-900-98-33 - LEP.5, X PAGAR
25000030-900-99-93 - LE .5, X PAGAR GIFERIDO (, General, General)
-LEPS. X PAGAR

D

Pasivos

Hival 1

Gosta de Ventas

Finanderos

Otros Ingresas y
Egresos

IE R i detallada de cue

(122 Cheracters) 17052007
21500063-900-38-33 - ACREEDORES DIV, AMERICAN EXPRESS (, Generdl, Generdl) 1n3zam
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Esta figura muestra el auxiliar del IVA por Pagar.

Ira ul a an: yuda

22 HENE WD DG 20 228

Fecha de contabiliacién Fecha de vencimiento Fecha fiscal Tipn Operacin Documentow Refil Ref2 Ref3. Info detallada Cérdigo 1w Cuenta de contraparlida C.
Basivos = 22000001-900-93-93 I POR PAGAR =
Pasives = 29000020-500-93-93 1VA POR PAGAR

= 02012006 0301 /2006 02012005 RF 11%17 400036562 UNITFUG0102 Factura - T00077 To0077

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF_ 11%10 1400036553 UNOT9060102 Factura - T00073 o073

= 02/01/2008 030172006 02/01/2006 RF 113201 1400036494 UNDO30E0102 Factura - TO000Z o0z

= 020172006 03,01/2006 020172008 RF 11935 400036503 UNDS60102 Factura - TOID1S o015

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 119335 1400036511 UND24060102 Factura - T00024 Toooze

= 02012006 030172006 02012008 RF 119414 1400036514 UNOZ70e0102 Factura - TO0027 Toooz7

= 020172006 0340172006 020172006 RF 113415 HD0SIS  UNDZBUE0I0Z Factura - T0002¢ To00z8

= 02/01/2006 0301/2006 03012005 RF 119434 1400036517 UNDI0060102 Factura - TO0030 Too030

= 02/01/2006 030172006 032/01,/2006 RF 113821 400036535 UNDASIED102 Factura - T00043 Too04s

= 02/01/2008 030172006 02/01/2006 RF 119627 1400036572 YMNDEE0E0102 Factura - TO003%. Tooze

= 020172006 03,01/2006 020172008 RF 119277 400036457 UNDOFIG0102 Factura - TO0007 o000

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 11%20 1400036573 UNDB9N60102 Factura - T0003% Toos3

= 02/01/2008 030112006 02f01/2008 RF 119360 1400036504 UMDLE0E0102 Factura - TO0016. 00016

S 020172006 030172006 020172008 RF 11%31 O003STE UMDRR060102 Factura - TO0092 oo

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 11%33 1400036576 UND34060102 Factura - TO0094 Tooos

= 02012006 030172006 03012008 RE 11951 1400036521 unOEFRe010z Factura - T00037 o037

= 020172006 030172006 020172006 RF 119567 D00EH UNDSSNE010Z Facturs - T00059 o053

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 119219 400036485 UMDOSU60102 Factura - TO000S Tooons

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 11938 1400036505 UND 17060102 Factura - TO0017 Tooo1?

= 02/01/2008 030172006 02/01/2006 RF 119629 1400036574 UNDI00E0102 Factura - TO0030 00090

= 020172006 03,01/2006 020172008 RF 119410 0003513 UNDZBNGD10Z Factura - T00026 o002

= 02/01/2006 030172006 02012005 RF 11%30 1400036575 UNDHM060102 Factura - TO003L Toooat

= 02012006 030172006 02012008 RF 119445 1400036520 UND3ERe010z Factura - TO036. Toooze

S 020172006 030172006 020172008 RF 119479 1400036524 UNDA0NGD102 Factura - T00040 Too040

= 02012006 0301/2006 03012005 RF 119164 1400036452 UNDO1060102 Factura - TO000L oo ||

= 02/01/2006 030172006 032/01,/2006 RF 113393 1400036503 UNOZ2060102 Factura - T00022 Toonzz (4]

= 020172006 0340172006 02012006 RF 11994 D00EI0 UNDZ3NG0I0Z Facturs - 100023 Tz [v]

(] I 1]
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Este es el auxiliar del IPES por Pagar.
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Pasivas = 25000001-900-95-33 i - &L P.5. X PAGAR VENTAS“

Pasives = 25000002-300-45-53 TEPE. X PAGAR

Pasives = 25000010-500-95-83 1EPS. X PAGHR
= 0270172006 030172006 02 /m1/2005 RE 115201 1400036454 VNO060102 Faclura - T00003 Toooo3
b o201 /2006 030172005 201,206 R Ll 140003645 VNOBEDED 102 Faclura - T00006 Toooos
p o201 /2006 030172006 2012006 R L9 1400036503 NDISED 102 Factura - 0001 Tonuts
o v2foa 00, 030172005 2012008 ) 400038508 O 1a0E0 102 Factura - To0013 Tooots
= 027012006 0340172006 02/01,/2006 RE Lm0 1400026508 WNIZIS0102 Factura - To0021 Tooe2t
= 027012006 030172006 02 /m1/2005 RE 113415 1400036515 VNOZEOS0102 Faclura - T00028 ooz
b o201 /2006 030172005 201,206 ) 1400041432 NIzE0E0 102 Faclura - T00153 o133
p o201 /2006 030172006 2012006 L 1400041436 NLZODED 102 Factura - T00120 ooz
o v2foa 00, 030172005 2012008 RE L 4000385 WNL30E0 102 Factura - 00113 oot
= 027012006 0340172006 02/01,/2006 RE L 1400026502 WNIZIOS0102 Factura - T0121 Toos2t
= 027012006 030172006 02 /m1/2005 RE 113660 1400036605 NIZE0R0102 Faclura - T00123 To0123
b o201 /2006 030172005 201,206 R LS 14000136610 NI30E0 102 Faclura - T00130 o130
p o201 /2006 030172006 2012006 RE U197 1400036612 NIzEED 102 Factura - T00132 ooz
o v2foa 00, 030172005 2012008 R L 400038613 hLa00E0 102 Factura - To0140 TooLa
= 027012006 0340172006 02/01,/2006 RE Lme7 1400026621 VNIR050102 Factura - T012 oo
= 027012006 030172006 02 /m1/2005 RE 113680 1400036625 VNIAOS0102 Faclura - T00147 oot
b o201 /2006 030172005 201,206 ) 1400036627 NLED 102 Faclura - T00143 Tonids
p o201 /2006 030172006 2012006 R La 1400038518 NDE0ED 102 Factura - 00033 Tonozz
o v2foa 00, 030172005 2012008 T Tav03ss21 W0EED 102 Factura - T00037 Toooz7
= 027012006 0340172006 02/01,/2006 RE sl 14000265332 VNO4E050102 Factura - 700049 Tooeas
= 027012006 030172006 02 /m1/2005 RE 113560 1400036540 VNOSEOS0102 Faclura - T00056 Toouse
b o201 /2006 030172005 201,206 ) 1400036553 NDEBDED 102 Faclura - 00063 Tooos
p o201 /2006 030172006 2012006 RE LS 1400038550 NOTEED 102 Factura - T00078 Toours
o o2 it 2ot e Tmen e oo e o]
= 027012006 0340172006 02012006 RE s 1400026564 NO0S0102 Factura - 700080 Tooosn
K|

17052007
Fecha fiscal 1113681
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Si se requiere consultar las notas de crédito que se encuentran en el sistema se
realiza lo siguiente, se da clic en el menu llamado maodulos después te diriges al
modulo de  Ventas, das Clic y por ultimo en el médulo donde dice Nota de
Crédito Deudor como en la figura siguiente.

Gestidn
Einanzas
Opartunidades de Yentas
Cotizacién
Compras Orden de venta
Socios de negocios Entrega
Gestion de Bantos Devoluciones
Inventaio Solicitud de anticipe de deudores
Produceidn Eactura de anticipo de deudares
MRP Factura
Senicio Faciura deudor + Fago
RetUrsos Humanos
Informes Mata de erédito deudar
Faclura de reserva de deudores
Asistente para resumen automética

ES2VELROPBR|ONE

Documentos preliminares
Impresién documenta
Asignacion nim.folio
Asistente reclamacidn
Infarmes de Yentas

17408 f2007
11:214M
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Cuando se tiene la imagen de la Nota de Crédito, en la barra de herramientas,
aparece un botdén de unos binoculares, en el cual se debera dar clic y en la
pantalla se mostrara otra ventana como la siguiente figura, en la cual se debe
capturar el numero de referencia de la Nota de Crédito, este numero de
referencia se encuentra en los datos de la cuenta que exportamos del sistema.

b@ NAMDDEY LGS 26 2B AD ?

Deudar = o al

Hombre Ndmera Falo

Persona de contact al® Fecha de contabilizacién
Teldfono Facha valor
Mimars d referancia Moneds local 2
Corteride | Logitica | Franzs |
Clase d decumento Articulo * Tipa de resumen Sin pesumen ]
# MNimero de articulo  Descripcidn del articuls  Caniidad  Precio Indicador de impusstos  Sujeto aretencin  Total (ML) | C.Cajas  Ttem Layout I Number of Copies  Bolellas IERS LG
1 o =

el el dhpriiom B [E‘ Total antes del descuent
Tiular B Descuirta %
Anticipo totsl
Gastos adicionales £
Redondea
Comantarior Impussto
Importe de retencion
Total
Pagada/abanada
Haber
[gscar ] [ Sancelar | [Devaluciones Faclura [ Antiipe deudares
Néimero de documento {humber from: -2,147,483 648 to! 2,147,453,647) 17052007
1122600

ES@Q-&(\)F’H}; 10:21 am.
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Siguiendo los pasos mencionados anteriormente, aparecera la Nota de Crédito
necesaria para continuar con la revision.

Ira Madulos Herramientas

a

BB 2E AW ?

C I TR R e

Serie Mamera Fecha vto,  Fecha contab, Fecha fiscal  Refil Ref2 Cédiga trans,  Info detallada
Primaric. 254626 23{05/2006  2305/2006  p3jnsionns 1400000589 1 hota de crédito deudores - 000,
Crigen  Nim. de origertam, de trans Tipe de plantila Flantila Indicador o

EDRC  l0000SEY 254626 a

[ Tipo de cambi

B Desplegar moda de ratamiento

#  Cuenta asocisda Cuenta de mayor/Cédign SN Nombre Débito Crédio Info detall.
L [ep 11300001-900-99-59 = Ton0z0 SUC: T20 TOLUCA T 2,020.01 MKP_Mota de crédit[4]
2 |= 24000020-300-93-99 £ 24000020-300-95-39 VA POR PAGAR 367.83 WP MNota de crédit[+]
3| 25000010-300-33-93 > 250001 10-300-33-33 LEP.S. X PAGAR 817.40 MR Mot de crédit ||
4_|cb +1000001-020-15-02 £ 41000001-020-15-02 TIENDA TOLUCA 163479 1P Mota de créd
5 | S0000001-020-15-03 = S0000001-020-15-03 COSTO DE VENTAS TOLUCA 1 1,75223 WP Mot de crédi
b | 41000001-020-15-03 _c 41000001-620-15-03 TIENDA TOLUCA 1,752.23 WO® Mota de crédi
7_|= 70000002-300-53-93_ £ 70000002-300-55-35 DIFERENCIA EN REDONDEDS INTERFAZ VENTAS (, General, General) DO1MHP_ Nota de crédit

(E3i0y])

ag7225 wxe| 457228 voxp

[t

L]

L] visualzar ME

[ Visulizar maneda del sister

Cancelat plantils

17052007
11258
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» Para consultar la balanza o el estado de resultados, se dara clic en el Menu
Médulo, enseguida se dara clic en la opcion Finanzas, luego se elegira
Informes Financieros y por ultimo en Balance o Cuenta de Pérdidas y
Ganancias.

) Gestian

Plan de cuentas
Oportunidades de Yentas Tratar plan de cuentas
Ventas Generador cdigo cuenta
Compras Eegistro en el diario
Socios de negocios Documentas preliminares
Gestidn de Bancos Flantillas de contabilizacién
Inventario Contabilizaciones periddicas

Produceidn Anulartransactiones
MRP Diferencias de TC
Sepicio Diferencias de conversidn
Recursns Humanos Modelos informe financiera
Informes Presupuesto

Cantabilidad de costes
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Finanzas »
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» Aparece una ventana en ella se anotara el periodo, dependiendo si se requiere
en forma mensual o anual, de acuerdo a las necesidades del auditor.
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» Terminados los pasos anteriores el sistema cargara la informacién necesaria.
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* Dependiendo las necesidades del usuario la Balanza se presenta de las
siguientes formas:



1) Se coloca el numero 1 en la parte inferior derecha de la pantalla, como sefala la
flecha, la informacion que proporciona el sistema SAP es como nos muestra la
siguiente figura:

amie

a M i uda
Losdd @ HlWOMe RBBe ZE AQ 7

e (=]
De fecha 01012005 Hasta 31/01/2006 [ isualizar subtotales
Mombre de cusnta Saldo Porcentsje reltivo |
Activos 125 24 00) 100.00% =
524 B
Pacivos 2.9 100 100,00 %
Capital Contabla 7133 100 100,00 %
5 24100) 10000 %
(< Wi 1@
11/10/2007
1z0zm
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2) Si se coloca el numero 2 |la informacion se presenta como muestra la siguiente
figura:

Archivo  Tratar Vst

DE%dE NS

7 Baance |

Ds fecha L0106 Has 31012006 ] Wiuslisar subtotsles

Hombre de cusnita Saldo Porcentaje ralativa |

et o
1000000008 - Activos Circulantes 78,46 MXPY 10189 5 7
12000000000 - ACTIVO FLIO 8222 WP -Le 5%
13000000000 - ACTIVO DIFERIDO 0EL00 P 245

Total Activas 125,24 MAP) 10000 %

e 100.00 5%

pasivas
21000000000 - Pacives £2.31 M) 100,00 56

Total pasvas .31 P 100.00 5%

Capital Cantable
31000000000 - CAPITAL 0005
Periodo gansncias 7133 M) 100.00 %

Total Capial Cartable 7133 WP 10000 %

e 100.00 5%
& e 2 m
141072007
Hivel 2i07PM

24 Inicio | queretaro | 54 HT FEBRERO 2008 | & T marzo

3) Si se coloca el numero 3 la informacion se presentara como muestra la
siguiente figura:



ROm ) AEMS HAWd DHD QDB BE 2B Al

[= Balance

De Facha 01/11/7006  Hasta 31/01,2006
Hombre de cuenta

Activas
11000000000 - Actives Circulantes

11100000000 - CAIA ¥ BANCOS
11110000000 - FONDOS FLIOS BE TIENDAS

111400000000 - FONDO VENTAS DE TIENDAS

11160000000 - BANCOS

11210000000 - INVERSIONES EN VALORES.
1250000000000 - FOMDOS EN ADMIMISTRATION
11300000000 - CLIENTES.

11400000000 - DEUDORES DIVERSOS

11420000000 - DEUDORES DIV FLNCIONARICS Y EM
11430000000 - CHEQLUES DEWUELTOS

11450000000 - DEUDORES DIVERSQS FOND® DE AHORRD
11460000000 - OBRAS EN PROCESO

11600000000 - ALMACENES GENERALES

11700000000 - /A ACREDITABLE

11750000000 - IMPUESTOE RETEMIDOS A FAVOR
11300000000 - LE .S, ACREDITABLE

12300000000 - PAGOS ANTICIPADOS

18900000000 - ANTICIPO A PROVEEDGRES

Tatal 11000000000 - Activas Circulantes

12000000000 - ACTIVO FLIO

11920000000 - SISTEMA, DE MONITORED
11930000000 - SISTEMA DE ENERGLA ELECTRICA
1130000000 - EQUIPO. DE MONITOREG

€

[ Wisualizar subtotales

Salda

00,00 1)
56,00 PHP)
82,10 1)
385,06 MAP

41,11 1HP)
1430 13P)
302,50 AP
00,58 MR

+13.76 MAP)
747,69 MR

173,47 MxP)
086,42 P
705,23 iR

75,45 MXP)

Farcentaje ralativa

00z %
002 %
1385%
202 %
000w -
000
1432 9%
16%
204%
020%
000 %
0005
14177 9%
237 %
000
119%
042 %
332 %

183 9%

000%
0005
000%

&=

rvel 3

m

(254 Characters)

1/10/2007
12:08PM

ED’ Balance

Ds facha 01012006 Hasta 317012006

Mombre de cusnta
12000000001 - EQUIPG DE MOSTRADCR TEQUISGULARAN
12050000000 - DEP 4CUMULADA EQUIPO MOST TEQU
12100000000 - TERRENOS
12200000000 - MOEILIARIO Y EQUIPD DE TIENDAS
12300000000 - DEPREC. ACLIM MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE TIENDAS
12400000000 - EQUIPD DE MOSTRADCR. EN TIENDAS
12450000000 - DEP, ACUM, EQUIPO MOSTRADGR EN TIENDAS
13100000000 - EDIFICIOR
13110000000 - DEPRECIACION DE INMUEBLES
14100000000 - MOBILIARIO Y EQUIPD DE OFICINA
1415000000 - EQUIPG DE GFICING REVALUAGO
14200000000 - DE ACUMMQEILIARIO T EQLIPO DE QFICINA

14300000000 - EQ. DE REFRIGERACION EN TDAS.

14500000000 - EQUIPO ANTI-CONTAMINANTE
14500000000 - DER ACLIM, DE EQy, ANTICONTAMINS

15100000000 - EGUIPG GE TRANSPORTE

15150000000 - EQUIPG DE TRANSPORTE REWALLIADO

15200000000 - DEPREC. ACUM, DE EQUIPG DE TRANSP, REVALUADO:
15250000000 - DER ACLMULADA EQUIRO DE TRANSP

15300000000 - DEP ACLM EQUIPG DE TRANSPCRTE

16100000000 - EQUIPG DE COMPLTO

16120000000 - SISTEMA DE COMPUTO

16150000000 - EQUIPG DE COMPLITO REVALUADO

16200000000 - DEP, ACUM, DE EQ, DE COMPLTE

16250000000 - DEP ACLIM.EQUIPG DE COMPLITO REY

17106000000 - EQUIPG DE BODEGA.

17150000000 - EQUIPG DE BODEGA REVALUADG

17200000000 - DEP ACUMULADA EQUIPO DE BODEGA

17250000000 - DEP ACLM EQUIPO DE BODEGA REVA,

14250000000 - DE.ACLMMOBILIARIO Y EGLIPO DE OFICINA REVALLADO

14310000000 - DEP, ACUM, EQUIPO DE REFRIGERACTON EN TIENDAS

[ Wisualizar subtotales

salda

555,22 MY

790.00 WP

725,00 P
21200 MXP

(M}

Porzentaje ralstive |
0.00 6%
0005
0005
105 %
0.00%
0005
0005
0.00%
0.00% L
0005
0005
0.00%
0.00%
0029
005
0.00%
0.00%
0005
0005
000 %
0.00%
0005
0309
028 %
0.00%
0005
0005
000 %
0.00%
0005
0.0%

Mol 3 ]

1/10/2007
12:08PM
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De fecha 01/01/2006  Hasta 3170142006 [ Visualizar subtotales
—— sado porcaniamrahiva |
7300000000 - EQUIPO DE G4 PARA UNIDROES s
17400000000 - DEP. ACUM. EQ. GAS P/UNIDADES 0.00% [~}
74000 - oEp. ACUMEDIFICTO oo

Total 12000000000 - ACTIVO FIIO. 2.2 M0P

EE

13000000000 - ACTIVO DIFERIDO

16200000000 - GASTOS DE INSTALACION 000s
1E310000000 - AMORTIZ.ACLMULGTS DE INSTALC 000%
15500000000 - MEJORAS 1 LOCALES ARRENDADOS azsamee 027%
15E000000A0 - AMGRTIZ, DE MEJORAS A LOCALES ARRENDADOS 000%
1565000000 - AMORTIZ.ACLIMEIORAS A LOCALES REV 000%
15700000000 - GASTOS POR AMORTIZAR & CORTGP 100,00 16P) 006 % ||
15300000008 - ACCIONES BONOS ¥ VALORES. 000%
1520000000 - DEPOSITOS EN GARANTIA 757.31m08 03 %
15300000001 - CREDITO: COMERCIAL ATIZAPAN 0005

Total 13000000000 - ACTIVO DIFERIDO 151,00 WGP

024%

Tt Actives 35 24M4E) 10000%

135 24100P) 10000%

psvos

21000000000 - Pacive

C wa s @

11042007
12108

0 HI FeBRER
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De fecha o1t Hata 310172006 ] Vistoliear subtotles
horbr do st sado_ porcantyeraivo |
21100001010 - PROVEEDORES 63 540068) wan (]
21200000000 - DOCLMENTOS POR PAGHR. 05,10 110 .47 96 =
1210000000 - PRESTANO ALIC INTER AMERICANA, e
2125000101 - DOCTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO fres
21300000000 - ANTICIPO DE CLIENTES 10000158 e
21500001000 - ACREEDORES DIVERSOS .06 105) 105056
2160000000 - RESERA BARA P.T.1 w0
22000010 - IMPUESTOS POR PAGAR (RET.A TER 5418068) e
2200000000 - IMPUESTOS POR PAGAR (EVPRESH) o
24000000010 - 94 POR PAGAR B0 me 528 %
2500000010 - 1E2.5. FOR PAGAR 35957 e 597 %

Total 21000000000 - Pasiva €351 h0eP) 10000 %

Tetal Psives 6391 hxP) 10000 %
Copitsl Contable

31000000000 - CAPITAL

320000000000 - CAPITAL SOCIAL 00 56
SUE00008000 - SUPERAVIT PR REVALLIACION 00 56
32050000000 - SLPERAVIT DONADO 00 %
32100000000 - RESERVA LEGAL 000 5%
32400000000 - RESLLTADG DE EJERCICIOS ANTERIORES 00 56
32500000000 - DIVIDERDOS DISTRIBUIDOS o0 s

Total 31000000000 - CAPITAL 00 56

100.00 %

Perodo ganancizs 133 10E)

< e B

111072007
1zi0sPm
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De facha 04/01/2006  Hasta 310172006 (] visualizar subtotales

re—— sado,__ porcenterebivo |
211000100~ ESERVAPARA PTL) o
00 WPLESTS R PRGA (RETA TER o341 P
20000100 HPUESTOS POR PAGA (EHPRESA) omes
200010~ 18 PR PAGAR 103w ez
200000 1.5, PR PAGAR om0 o
T 210001100 - P FrTy

100005

Tt Pasve: 6351 M) 10m0%
(Capial Contable

3100000000 - CAPITAL

T —— oo
ittt ARERAIT Pk REALACION v
st arERAT bonioe o
e ESTALEGH v
im0 RS TADOOF ERKCICIOS A TERTNES oo
. DS OO0 o
[—— | |H
— e

o ol Cnte CET T

eereimrrrd |
z
< w3 B
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4) El Estado de Resultados dependiendo de las necesidades del auditor se puede
pedir al sistema que lo presente de las formas anteriores, a continuacion en la
imagen se encuentra en forma general.

i Herramientas Ventana Anda
Lot iEEws s HEWMORDHS DEBeBEa 2R AQ ? @

De fecha OLO32006  Hasta 310372008 1 visualaar subtatalss
Mormbre de cusrta Saldo  Ejercici. ‘
Ingrezos

41100000000 - INGRESOS

41000000000 - VENTAS 1435 VP 13232 MXP

Tokal 41100000000 - INGRESOS. 435 MXP 3232 MXP

41200000000 - DTROS INGRESOS

42000000000 - INGRESOS X VENTA DE ACTFIIO %222 MXP
000000000 - INGRESOS FIMANCIEROS 39,45 VXP 177,47 MXP o
4000000000 - INGRESOS POR [NTERES & CLIENTE
000000000 - GTRES INGRESES 16,65 V(P 191,65 MIXP
46000000000 - DESCLIENTO SAVENTAS 1,63 MH(R) 46.15 McR)

Total 41200000000 - OTRSS INGRESOS 4.1 WX 85,13 WXP

Total Ingresos 875 MXE 18,11 MXP

Casta de entas

51000000000 - COSTOS DE WENTAS

50000000000 - COSTC DE VENTAS 2,20 WP) 43,53 VcR)
Totel S1000000000 - COSTOS BE VENTAS 3,20 MH(P) 43,93 MXP)
(< Wi > om
(254 Characters) 11102007
ti24Pm

Beedd @8 HEWODEE DEEeEa 20 AQ ?
[=r cuenta de pérdidas ¥ ganancias J

De fecha OLO32006  Hasta 310372008 1 visualaar subtatalss
Mormbre de cusrta Saldo  Ejercici. ‘

Total Casto de tentas 5,20 1E) 49,93 MCE)

Ganandia bruta 956 MIP 68,13 MXP

Gastos

61000000000 - GASTOS

61100000000 - GASTOS GENERALES 454 VP) 16,32 MICP)
60000030000 - DEPRECTACIONES 3,00 MH(R) 43,00 McR)
Total 61000000000 - GASTOS 2,54 VXP) 55,32 MXP) o
Totel Gastos 5,54 M(P) 55.32 MCR)
Ganancias comerciales 3,98 VI(P) 02,36 MXP.
Financieros

2000000000 - FINANCIEROS
62100000000 - FINANCIERDS 130 MKP) 57.32 1XP)

Total 62000000000 - FINANCIERCS 1.30 MR)

32 )

Totel Financieras 1,30 M(P) 57,32 MIKP)

181072007
ti24Pm
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[=7 cuentads pércids y gansncias |

De fecha OLO32006  Hasta 310372008 1 visualaar subtatalss
Hombre de cusnta Sada  Efercicl.

1«0

erciales 5,38 M(P) 02,36 MXP

62000000000 - FINANCIEROS

£2100000000 - FINANCIERCS 1,30 MXP) 57.32 MxR)

Total 62000000000 - FINANCIERCS 130 MKP) 57.32 1KP)

Total Financisros 1,30 MKP) 57,32 MKP)

Ganancias por costes fnsnciacién 5,28 MH(R) 34.45 McR)
Otros Ingresos 1 Egresos

700000000000 - CLENTA CUADRE SDOS.INL, m

700000000000001 - CLIENTA CLIADRE SEO.INIC 7338 1OXP
F00000300000003 - DIFERENCTA, EN REDONDEOS 5,25 MP) 40,53 MxR)

Total 700000000000 - CUENTA CLADRE SDOS.INI, 526 MAP) 5100 1KP)

Total Otras Ingresas y Egresos 5,25 MP) 31.00 MxR)

Periocdo ganancias 154 MHP) 15,4 MP)

[l

181072007
ti24Pm
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De acuerdo a lo anteriormente enunciado, es posible comentar que, dependiendo de la
informacion requerida el sistema SAP, presentara datos de lo general a lo particular.

2.4 Revision de Ventas, IEPS por Pagar, IVA por Pagar.

Una parte fundamental para que una entidad pueda alcanzar sus objetivos y seguir
creciendo, es el incremento de la utilidad que espera alcanzar al final del ejercicio.
Esta va de la mano con los ingresos que obtiene, como resultado de las ventas y otros
conceptos que realiza para la obtencién de utilidades, es asi que la revisidn de esta
cuenta resulta de vital importancia, tanto para la compafia como para los diferentes
usuarios que necesitan conocer la informacion.

Es importante, resaltar el concepto de ingresos, siendo éstos “aquellos que obtienen las
empresas por la actividad que realizan y que son generados por las ventas de sus
inventarios, disminuyéndoles los descuentos ofrecidos a sus clientes, rebajas derivadas
de las negociaciones posteriores, cuando se realiza una venta, menos devoluciones
mas otros ingresos, lo que dara como resultado las ventas netas”.



Formula para determinar las Ventas Netas.

VENTAS DE INVENTARIOS
- DESCUENTOS
- REBAJAS
DEVOLUCIONES
OTROS INGRESOS

VENTAS NETAS

+

Existen diversos tipos de wusuarios que necesitan conocer la informacion
correspondiente a los ingresos, dentro de estos podremos encontrar a usuarios internos
y usuarios externos como son los siguientes:

Usuarios Internos - Empleados de la Compainia.
- Proveedores.
Usuarios Externos - Acreedores.

- Banca Nacional e Internacional.
- El Estado.

Una de las personas que necesitan informacion de las cifras que la entidad refleja en
sus estados financieros son los usuarios externos:

» Proveedores y acreedores, para determinar el limite de crédito que le pueden
otorgar.

. La banca nacional e internacional, para determinar el monto de los
financiamientos de acuerdo con la capacidad de pago, asi como obtener la
seguridad y garantia de los créditos de acuerdo con la productividad de la
entidad.

» El Estado, para tener seguridad de que los causantes han declarado correcta y
justamente sus contribuciones, asi como la obtencién correcta de datos para
fines estadisticos y para la planeacion econémica del pais, a corto, mediano y
largo plazos.

Y los usuarios internos:



Personal de la entidad, para que sepan cual la parte que les corresponde de
la PTU (participacion de las utilidades por parte de los trabajadores), el cual tiene
su fundamento en el articulo 11 de la LISR el cual menciona la tasa que se debe
de aplicar, para su calculo, asi como el otros articulos que hacen referencia
son el articulo 123 fraccion f, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Para la revision de la cuenta de ingresos se realiza lo siguiente:

1)
2)

3)

Se extiende un oficio al encargado de salvaguardar la documentacién de las
ventas, que se consignan en las facturas.

Los datos correspondientes, se exportaran a Excel, a partir de los registros en el
sistema SAP.

Para llevar a cabo el analisis de la informacién que arroja el Estado de
Resultados, se requiere un reporte del auxiliar de las cuentas y subcuentas de
Ventas, IEPS, IVA por pagar, IEPS e IVA por pagar diferido.

Los importes de las cuentas anteriores nos sirven para poder realizar las cédulas
de Auditoria y papeles de trabajo.

Para poder realizar dichas cédulas, se necesitan exportar los importes
mensuales, para realizar un analisis el analisis correspondiente. En el papel de
trabajo se debe describir como esta compuesta la cuenta, para esto se filtran
todos los datos y en la columna de clave se determinan totales por cada una.

Las claves que se utilizan en este caso son las siguientes:

( RF) Facturacion.

( PI') Reclasificaciones.

( RC ) Notas de Crédito.

(PR) cancelacién del impuesto especial sobre produccién y servicio por pagar
diferido y del impuesto al valor agregado diferido que son pagados y que dejan
de estar en el diferido y que pasan a ser del por pagar.

(IA) ingresos por venta de tarjetas telefonicas que no entraron en el importe de
la factura, pero existe un recibo de deposito en el banco.



®asos para la revision de Ingresos

AUDITOR ENPLEADO DE LA OBSERVACIONES
COMNPANIA
ELABORA OFICIO NTRAGAREL
A LA COMPANIA
PARA QUE LE R‘ffgg‘%f&ﬂ)‘go CONSECUTIVO
ENTRAGEN LAS TN DE FACTURAS
FACTURAS DE LAS EN UN TIEMPO
VENTAS MINIMO.
EXPORTARA DEL
SISTEMA SAP A REALIZARA LOS
EXCEL LA > PAPELES DE
INFORMACION TRABAJO
QUE NECESITA.
REGRESA LA
INFORMACION AL
ENCARGADO DE
LA CUSTODIA DE
LAS FACTURAS.

* La cédula tiene varias columnas con los siguientes conceptos, fecha de ingreso,
tipo, operacion, referencia 1, informacién detallada, cargo u abono y saldo (ML).



La siguiente figura muestra como se encuentra estructurada la cédula:

M Microsoft Excel - ventas 06 Q@
Archiva  Edicién  Mer Insertar Formatn  Herramientss Datos  Ventana 7 .8 X
DEeEa &ER_RY ¢ - E-fg wo% - ® aral - 10 O-&-A- 2

1 - % EMPRESA

A B © F G 1 L 0 P Q R A

1 EMPRESA: | INDICE =
2 DESCRIPCION: REPORTE DE INGRESOS DE ENERO DEL 2006 J.GP.M.
3 AUDITORIA 2006 S.0.S.
4
5
6 Fecha de ¢/Tipo Operacior Ref.1 Info detallada Cargo/Abono {i Saldo (ML)
7 Ingresos 0 0 0/ TIENDA FULTON 0.00
& 02/01/2006[RF | 119184 1400038492 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
a 04/012006 RF | 120777 1400035842 F actura - TOOOD1 0.00 0.00
10 050172006 RF | 121158 1400037145 Factura - TODOD1 0.00 0.00
i 0B/01/2006[RF | 121462 1400037445 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
12 07/01/2006[RF | 122247 1400037832 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
13 US/M01/2006 RF | 123796 1400038540 F actura - TOOOD1 0.00 0.00
4 10/01/2006 RF | 124209 1400038643 Factura - TOODDT 0.00 0.00
15 11/01/2006 RF | 124922 1400039125 Factura - TOODOT 0.00 0.00
18 12/01/2008 RF | 125328 1400033416 Factura - TOODOT 0.00 0.00
7 13/01/2006 RF | 125614 1400035702 Factura - TOODOT 0.00 0.00
18 14/01/2006 RF | 125908 1400039996 Factura - TOODOT 0.00 0.00
18 1B/01/2008 RF | 126937 1400040854 Factura - TOODOT 0.00 0.00

20 17/01/2006 RF | 127241 1400040841 Factura - TOODOT 0.00 0.00
21 18/01/2006 RF | 127532 1400041132 Factura - TOODOT 0.00 0.00
2 19/01/2008 RF | 127387 1400041418 Factura - TO0DOT 0.00 0.00
23 20/01/2006|RF | 128268 1400041725 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
24 21/01/2006/RF | 128526 1400041953 Factura - TODOD1 0.00 0.00
25 23/01/2006/RF | 131905 1400042675 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
5 24/012006[RF | 133573 1400043084 F actura - TOOOD1 0.00 0.00
7 250172006 RF | 134156 1400043407 F actura - TODOD1 0.00 0.00
2 2B/01/2006|RF | 137638 1400043711 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
23 27/01/2006|RF | 138965 1400044033 Factura - TOOOD1 0.00 0.00
0 280172006 RF | 139691 1400044330 F actura - TODOD1 0.00 0.00
31 30/01/2006/RC | 139696 1400000259 Mota de crédito deudores - 0.00 0.00
2 30/01/2006[RC | 139696 1400000259 Mota de crédito deudores - 0.00 0.00
3 3001/2008[RF | 141571 1400044878 Factura - TOOOD1 0.00 0.00 =
W« » w\lenera, Hoja /FEB /MAR SBR[ MATO (UNIC /ULIO 4GOS /SEF (0T (N | « | | ]
Lista MAY UM

ES @@ 02:55 p.m,

m £3GLOBAL [ DICOISA AJUSTES Jnse Guadalupe

* Y en la parte de inferior tiene los siguientes conceptos, el total o la sumatoria de
los importes que contempla el auxiliar, la sumatoria de los ingresos netos, es
decir, el total de la cuenta mas menos las claves que encontramos y la
diferencia. La siguiente figura muestra como se encuentra integrada esta cédula:

[ Microsoft Excel - ventas 06 Q@
] grchivo Edicidn Ver Imsertr Eormat Herramiemas Dafos  Vemara 2 -_8 x
DEEg &Y ¢ o- = -0 w0% v ? il ~ 10 B

CE145 v I3
A B [ F G | L ] P aQ R =l

5113 25/01/2006 RF 133446 1500000313 Factura - MOOD1S 0.00 0.00) -
6114 25/01/2006 RF 133451 1500000314 Factura - MODD25 0.00 0.00)

5115 25/01/2008 RF 133458 1500000315 Factura - MOODGB4 0.00 0.00)

5116 250172006 RF | 133461 1500000316 F actura - MOO046 0.00 0.0
5117 251012006 RF 133471 1500000317 Factura - MOODST 0.00 0.00)

5118 25/01/2008 RF 133477 1500000318 Factura - MOODGS 0.00 0.00)

5119 25/01/2008 RF 133481 1500000319 Factura - MOOD73 0.00 0.00)

5120 25/01/2008 RF 133485 1500000320 Factura - MODDS3 0.00 0.00)

5121 250172006 RE | 133536 1500000321 Factura - MOOOOS 0.00 0.0
5122 25/01/2006 RF 133538 1500000322 Factura - MOOD1S 0.00 0.00)

5123 25/01/2008 RF 133541 1500000323 Factura - DO0O023 0.00 0.00)

5124 25/01/2008 RF 133549 1500000324 Factura - DO0028 0.00 0.00)

5125 o o i 0 i
5126
5127 TOTAL INGRESOS 7 -53 632 454.79

5125

5129 RECLASIFIC, CLAVE (PI} -4 064,56

5130

5131 NOTAS DE C CLAVE (RC) 4131220

5132

5133 VENTAS BRL CLAVE (RF } -66,709,185.61

5134

5135 CLAVE (1A) 0.00

5136

6137 INGRESOS NETOS -66,713,260.17

5138

5139 DIFERENCIA 2979 453.18

5140

5141

5142 SUMAS Y CALCULOS YERIFICADOS

5143 COTEJADAS CONTRA AUXILIAR

5144,

5145 1 =

TS
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Una vez que se tenga el analisis de las Ventas, se realiza el mismo procedimiento con
las demas cuentas, y ya teniendo los papeles de trabajo de todas las cuentas anteriores

se realiza una nueva cédula, en la cual se colocan los importes por tiendas para que




arroje un total, éste debe de ser el mismo que el importe de cada cédula que se realizd
por separado, se deben vincular los datos de las cédulas, por si en algun caso se

requiere cambiar los importes de las primeras cédulas, en automatico se reflejara este
cambio en los papeles posteriores y asi ahorraremos tiempo al no corregir las cédulas
que vinculamos, empleando las herramientas de procesamiento electronico de

Microsoft Excel.

La cédula que se realiza lleva como nombre, reporte de los ingresos del mes de enero
(acumulado) y el esquema es como el que se muestra en la imagen siguiente:

[ Microsoft Excel - Copia de ACUMULADO ENERO VENTAS -Jok&d
& archivo  Edicién  Ver Insertar Formato  Herramientss Dats  Ventsna 2 .8 x
Dedn Ry o - 2 -0 100% o+ 7 anial ~ 1 »
B1 - e EMPRESA.
A Vista preliminar 3 D E F G H ]

1 [EMPRESA: 1 INDICE =
2 DESCRIPCION: REPORTE DE INGRESOS DE ENERO DEL 2006 ( ACUMULADO-AUDITORIA ) VE J.G.PM

3 [AUDITORIA 2006 5.0.5.

4

5

6 NUWERG DE NOMERE DE LA | SUB—TOTAL| IEPS PXP | IVAPXP | TOTAL o
7 CUENTA TIENDA POR PAGAR| POR PAGAR

8

9 41000001-001-15-08  TIENDA FULTON om0 om0 0.0 0.0

10 41000001-002-15-10  TIENDA ATIZAPAN 0m om 0.0 0.0

11 41000001-003-22-02  TIENDA TEQUISQUIAPAN 0m om 0.0 0.0

12 41000001-004-15-10  TIENDA NAUCALPAN 0m 0m 0.0 0.0

13 41000001-005-15-08  TIENDA CUAUTITLAN IZCALLI 000 000 0.00 0.00}

14 41000001-006-15-08  TIENDA COACALCO 0m om 0.0 0.0

15 41000001-007-15-10  TIENDA VNR 0m 0m 0.0 0.0

15 41000001-008-15-08  TIENDA SANTA CLARA om0 om0 0.0 0.0

17 41000001-009-15-08  TIENDA ARAGON 0m om 0.0 0.0

18 41000001-010-15-08  TIENDA CD AZTECA 0m om 0.0 0.0

19 41000001-011-15-10  TIENDA SATELITE 0m 0m 0.0 0.0

20 41000001-012-22-02  TIENDA SAN JUAN DEL RIO QRO. 000 000 0.00 0.00}

21 41000001-013-15-09  TIENDA TEXCOCO 0m om 0.0 0.0

2 41000001-014-22-02  TIENDA QUERETARO 0m 0m 0.0 0.0

PE] 41000001-015-15-08  TIENDA ECATEPEC om0 om0 0.0 0.0

24 41000001-016-15-10  TIENDA TECAMACHALCO 0m om 0.0 0.0

2 41000001-017-15-09  TIENDA NEZA 1 0m om 0.0 0.0

% 41000001-018-15-08  TIENDA CUAUTITLAN MEXICO. 0m 0m 0.0 0.0

27 41000001-019-09-06  TIENDA 100 METROS 000 000 0.00 0.00}

2 41000001-020-15-03  TIENDA TOLUCA 0m om 0.0 0.0 -
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[ Microsoft Excel - Copia de ACUMULADO ENERO VENTAS W=
] archivo Edicion  Ver Insertar FOrmat Herramientss Datps ventana 2 v_8x
DSeE8 gAY ¢ - -0 1w0% - 2 il v12 v H &S
g7 - A 41000001-164-15-08

A E © D E F G H =
178 41000001-164-15-08__|VENTAS TOLUCA TOLLOCAN (, Ed 0.00 0.0 00 0 =
179, 41000001-165-14-11  VENTAS PUEBLA PLAZA FUERTE ( 0.00 0.00 000 000
180 41000001-166-13-12  VENTAS EVERARDO MARQUEZ PA 0.00 0.0 0m 0m
181 41000001-167-13-12  VENTAS PACHUCA FELIPE ANGEL 0.00 0.0 0m 0m
182! 41000001-168-09-06  VENTAS AVENIDA UNIVERSIDAD ( 0.00 0.00 000 000
183 41000001-169-15-09  VENTAS TUTITLAN CENTRAL DE A 0.00 0.0 0m 0m
184 41000001-170-11-01  VENTAS IRAPUATO CENTRO HIST( 0.00 0.0 0m 0m
185 41000001-171-09-06  VENTAS PORTALES (PORTALES, [ 0.00 0.0 000 o
186 41000001-172-13-12  VENTAS MATILDE ZEMP, Hidalgo, 0.00 0.m 0m 0m
187 41000001-174-22.01  VENTAS QUERETARO CORREGIDO 0.00 0.0 0m 0m
188 41000001-175-15-09  VENTAS PRADOS SUR (, Edo. Méx 0.00 0.0 0 o0
189, 41000001-176-1509  VENTAS SAN JAVIER {, Edo. Méx., 0.00 0.00 000 000
190 41000001-177-1509  VENTAS IXTAPALUCA (, Edo. Méx, 0.00 0.0 0m 0m
191 41000001-178-1509  VENTAS GUSTAVO BAZ BODEGA ( 0.00 0.0 0m 0m
192, 41000001-179-16-01  VENTAS ZITACUARO (. Michoacan, 0.00 0.00 000 000
193 41000001-181-17-04  VENTAS CUERNAVACA MORELOS 0.00 0.0 0m 0m
194 41000001-182-17-04  VENTAS CUERNAVACA PLAN DE A 0.00 0.0 0m 0m
195 41000001-183-15-08  VENTAS SAN MATEO ATENCO (, E¢ 0.00 0.0 000 o
196 41000001-184-12-05  VENTAS IGUALA CENTRAL DE AB/ 0.00 0.m 0m 0m
197 41000001-900-99-99  VENTAS DE OFICINA 0.00 0.0 0m 0m
198
199 [TOTAL VENTAS BRUTAS ENERO 2006 AUDITORIA 0.00 0.00 0.00 0.00|
200
204
205 SUMAS Y DATOS VERIFICADOS
206 COTEJADOS CONTRA MAYOR
207 |
208
2ng. hd
1« » n\ENERO ), Hojal { AJUSTES Al | I
Listo M
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Proceso para la revision de la cuenta de Ingresos

Exportar Datos del
Sistema SAP a Excel.

!

v

Cédula de
Ventas.

v

v

Cédula de
IEPS por Pagar
y Diferido.

v

Cédula IVA
Por Pagar y
Diferido.

y

Cotejar contra

consecutivo de |(¢—

facturas.

v

Si se encuentran
las facturas
fisicas y los
datos correctos.

v
v

Acumulado de las
Cédulas Anteriores.

v

Identificar las tiendas
con mayores Ventas
(a1,000,000)

v

Identificar las facturas
con mayor importe.

v

Pedir al encargado de
los cortes de caja los
tickets de esas
facturas.

v

Verificar que la tasa
aplicada sea la
correcta.




Terminada la cédula anterior se lleva a cabo un siguiente analisis.

En la cédula que se coloca la clave que tiene el auxiliar de la cuenta de las Ventas,
IEPS e IVA por pagar y diferido, esto para ver cuales son los importes que se deben de
considerar, ya que por ejemplo, el importe del IEPS e IVA diferido se registra cuando
existe una venta a crédito, pero cuando se realiza el pago se cancela y se manda a
IEPS e IVA por pagar; esta cédula nos sirve para identificar cuales son los importes que
se deben de quedar en la cuenta dependiendo de la clave, ya que si alguno de los
importes no correspondiera a la venta se realizara el ajuste correspondiente.

La cédula que se realiza es como la que se muestra en la imagen:

7 Microsoft Excel - ventas { vinculadas ) LEX)
a ur unta 8 x

i8] grchivo  Edidén  Yer Inssrtar Eormato  Heramientas Dastos  Vepana 2 Escriba una pregunt -
i frial -0 -|N X § |= B8 = - - €3 % oo N8 E = i - A -
e Wt It B ey N | & B2 |, ¢ Responder con cambios. .. Terminar revision !

Al - A

A B ¢c [ o [ E [ F [T 6 [ A 1 [ J T KT LIMI[NTOTI &P =~
1
| 2 |[EMPRESA: VINOS LICORES NALCALPAN, S.A. DE C.V.
| 3 |DESCRIPCION: RESUMEN DE VENTAS POR CLAVE ELABORO]
| 4 | AUDITORIA 2006
5
| 6 [CLAVE CONCEPTO | eneno | resmimo | momss | asmun
7
18|
| 9 [(RF) actu 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
10
K| 0.00)
112 0.00
|13 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
14
[15] 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00)
| 16 | 000 000 000 000 000 000
117 | 0.00 0.00
|18 0.00
|3
120 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
21
|22 | 0.00 000 000
1=
[24] 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0.00]
|22
35 - =] - - - - - - - - - ~ ~ ~
|36 | 000 000 0.0
17|
|38
133
40
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Con los datos de la cédula anterior se realiza otra en la cual se coloca la integracion de
los ingresos, aqui se capturan los importes determinados por Auditoria y se compararan
con los que se exportan del sistema, SAP, se aplicaran los ajustes pertinentes y se
tendra el saldo ajustado el cual se presenta en el Estado de Resultados y el Estado de
Posicion Financiera. La cédula que se elabora tiene una apariencia como la siguiente:

B9 Microsoft Excel - ventas ( vinculadas )

6] prchivo  Edicién  Yer Insertar Formate  Herramientas Datos  Vembana 2 Escriba una pregunta - .8 x
RWEA = REWENIE NENEA AR RN A RN X N Y AN L) EC e Y |
; Aral -0 - [N]& s s = ocn £ (3 % 00 % L% H: - A8
iig - $ | (3] Hy 3 | ¥9 Responder con cambios..._Terminar revisidn. !
A EMPRESA

C I 1] [ E I F I G I H I J ~
L] I INDICE:_
[2] : INGRESOS. ELABORO:
3| |DESCRIPCION: INTEGRACION DE INGRESOS ENERO 2006 REVISO:
4| |AupiTORIA 2006
5
[6 | SUBTOTAL | IEPS [ TOTAL | IVA POR PAGAR [ TOTAL
[ 7] ENERO BASE | 25% | 30% | 50% | IEPS | 15% | VA
o] - o] o] o o] o] o] ]
ER TOTAL DE REPORTE VENTAS 000 0.00 0.00 000 0.00 0 UU 000 [i]
10
[l
[12] TOTAL DE VENTAS SAP 000 0.00 il
13
[14] Aj Auditoria (1) 0.00
|15 Aj Auditoria (1-a) 0.00
|16 | Aj Auditoria (1-b) 0.00
7] Aj Auditoria ( 1-c) 0 1]
|18 (-) VA Ol 01
BER
|20 Saldos Ajustados 0.00 0.00 0J
|21 = 7 -
[ 22] Diferencia 0.00 1 J A/ AN N ™0 L | (i}
[z] ™ i TR0 | 1
[24] | | CANWAIL 1GA | |
[25| |SUMAS Y CALCULOS VERIFICADOS [
| 26| |COTEJADOS CONTRA REPOHTES
el
|28
E) a
= T
R ' \WENTAS { Pagus Prov.( PRUEBA) ),WTAS C AJUSTES { Ren. Aud VS Cont_f 5 AJUSTADDS [< >
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La factura que nos muestra el sistema de contabilidad SAP es como se muestra
en la siguiente figura:

2 NEEOLES BB S Lo8 A8 ?

serie Mimera  Fecha o, Fcha contab, Fecha fical  Ref.t Refz  Cédigotrans. Info detalads
Frimario 2565 W092005 019005 guoafons 400000013 VNODIOSON &) Facturs - TanooL
Origen Niim, de origerNam, de rans  Tipe de plnils Plartlls Indicador BmED
CoRE 0000013 2556 a
[ Tipo de csmbio
D Desplegar modo de tratamiento
#  Cusnta ssociads Cusrks da mayor/Cécign SN Norbre Dibito crédio Infodetalads Vencesl  Referancia .
1 |e 11300001-900-99-99 = T00001 SUCITOL TLALNEPANTLA T 556,478.23 WA Factura - T0001_02/03,2005 =]
2 [ 25000010-500-53-39 = 25000010-500-59-39 1ERS. X PAGAR 159,113 MOXP_Faclura - TOOD01_ 02/09/2005 E
3 [ch 24000020-500-53-39_C 24000020-500-59-99 T8, POR PAGAR 73,796, WP Faclura - TO0001_ 120%,2005
4| a1000001-003 = 4100001001150 TIENDA FULTON 354566.59 MIXP_ Faclurs - TOOD1_ 02/05,2005
5[ so00o0ns = 5000001001150 COSTO DE VENTAS FLLTON 507,343.75 MR- Factura - T00D01_ 02052005
& [ 11600001 = 1150001-001-15-03 ALMACEN FLLTON 307,349.75 WP Faclura - TOOD01_ 020342005
7| = 70000002 = 70000002-900-93-33 DIFERENCLA EM REDONDEQS INTERFAZ VENTAS (, Genersl, Genersl) -0.01 MEP Facturs - TOOOO1  02/09,2005
674,420.03 4P| 574,428 03 WP
L 0]
— (W e (s (] st el s Cancelar plartilla
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2.5 Otros Ingresos

En esta cuenta se registran los intereses que se obtienen por la venta de la mercancia
a crédito a los clientes, por préstamos de dinero a terceros o bien por inversiones en
acciones entre otros conceptos, esta cuenta se presenta en el estado de resultados.
La cuenta tiene conceptos como los siguientes:
1) Ganancia en Cambios.
2) Seguros Gastos Funerarios.
3) Gastos Médicos Mayores.
4) Por Recuperar Seguros.
5) Ventas de materias primas y materiales recuperados no deducibles del costo de
produccion.
6) Servicios no industriales prestados a los trabajadores.
7) Ingresos por arrendamiento de Activos Fijos Tangibles.
8) Y otros ingresos obtenidos por servicios prestados a comunidades en
correspondencia con los gastos que por estos conceptos asume la entidad.

Para le revision de este rubro se realizan los pasos siguientes:
a) Exportar del sistema SAP los datos, mensuales, de enero a diciembre.
b) Realizar una cédula la cual contiene los siguientes conceptos:
* en el encabezado
* el nombre de la empresa auditada.
» descripcion.
* seccion.
» periodo que se audita.
c) Se filtra los datos que se exportaron determinando cuanto corresponde a cada
concepto de Otros Ingresos, que la conforman como son:
e Oftros Ingresos.
* Ganancia en Cambios.
e Seguros Gastos Funerarios.
» Gastos Médicos Mayores.
* Ganancia en Cambios.
» Por Recuperar Seguros.
» Seguros Gastos Funerarios.
» Gastos Médicos Mayores.



d) Se determina un total de la suma de los importes que integran la cuenta Otros

Ingresos.

e) Cotejar contra la evidencia fisica, los totales de los importes anteriores, para
soportar los papeles de trabajo.

f) Y realizar los ajustes o reclasificaciones correspondientes, si

diferencias.

Procedimiento para la revision de Otros Ingresos.

Exporta del
sistema SAP
los datos de
la cuenta.

Elabora una
cedula que
contiene en el
encabezado
lo siguiente:

~

Auditor

Se filtran los
datos y se
determinan
cuanto
corresponde a

J

1. Nombre de

la Empresa.

2. Descripcion.

3. Seccion.
4. Periodo.

cada concepto.

=

J

Se suman los
totales de
cada
concepto.

=)

existieran

-

Los importes de
otros ingresos
se cotejan
contra
evidencia fisica
que soporta a

los reportes.

"

>

Se realizan los
ajustes

correspondientes




El papel de trabajo que se realiza es como el que se muestra en la siguiente figura:

[ Microsoft Excel - OTROS INGRESOS 06

[[=]/X

(2 DICOISA AJUSTES

B archivo  Edicién  Ver Insertar Format  Hemamientss Daws  Vertana 2 -.8 %
Dy @hy < =g wow v 2 arial 10 v W K S = 5 € 0->-A- 2
B1 - % EMPRESA =
A El € [} E F 6 H T K L M N =T
1 EMPRESA:! INDICE =
2 REPORTE DE OTROS INGRESOS DE ENERO DEL 2006
3 [AUDITORIA 2006
4
5
B Fecha de cFecha de venciFecha fiscal Tipo OperaciorDRef.1 Ref.2 |RInfo detall Codigo deCuenta de Cargo/Abon(Saldo (ML]
7 Ingresos  45000001-900-15.08 OTROS INGRESOS
-1 02/01/2006 02/01/2006 02401/2008 PI 130156 0 130 ao 0 DAD1 11140001-1 0.00 0.00]
) 0240172006 02/01/2006] 02/01,/2006 P| 130113 0 107 oo 0 DAD1 111400011 0.00 0.00]
10 020172006 02/01/2006 02/01/2008 Pl 130109 0 104 ao 0 DAD1 11140001-1 0.00 0.00]
il 0240172006 02/01/2006] 02/01,/2008 FI 130077 O a8 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
12 020172006 020172006 0201/2006 Pl 130052 0 79 oo 0DADT  11140001-C 0m 0.0
13 02012006 02/01/2006 0201,/2006 FI 130038 0 BB oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
14 02012006 0201/2006 020172006 Pl 130178 0 146 oo 0DADT 111400011 0m 0.0
15 020172006 02/01/2006 02401,/2008 PI 130192 0 185 oo 0 DAD1 111400011 0.00 0.00]
15 0201/2006  02/D1/2006 020172006 Pl 129926 0 151 oo 0DADT 111400011 0m 0.00
17 0201/2006 02/01/2006 02/401/2008 PI 132872 0 48 ao 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
18 0240172006 02/01/2006] 02/01,/2006 PI 130018 O 49 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
13 020172006 02/01/2006 02/01,/2006 PI 129336 0 33 ao 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
20 0240172006 02/01/2006) 02/01,/2008 FI 129979 0 2 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
21 02012006 02012006 020172006 Pl 129935 0 2 oo 0DADT  11140001-C 0m 0.0
22 020172006 02/01/2006 02401,/2008 PI 129912 0 58 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
2 0201/2006 020172006 020172006 Pl 130168 0 138 oo 0DADT 1114000141 0m 0.0
24 02/01/2006 02/01/2006 02401/2008 PI 194335 0 RECLASIFT-20 0 NO SUBIEF 11140001-C 0.00 0.00]
25 0240172006 02/01/2006] 02/01,/2006 P| 185180 0 RECLASIFYARIAS 0 0 11160004-C 0.00 0.00]
26 020172006 02/01/2006 02/01/2008 Pl 130110 0 105 ao 0 DAD1 11140001-1 0.00 0.00]
27 0240172006 02/01/2006] 02/01,/2008 FI 130089 O 94 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
2 020172006 020172006 0201/2006 Pl 130043 0 77 oo 0DADT  11140001-C 0m 0.0
28 02012006 02/01/2006 0201,/2006 FI 130034 O B4 oo 0 DAD1 11140001-C 0.00 0.00]
a0 0201/2006 020172006 020172006 Pl 130027 0 56 oo 0DADT  11140001-C 0m 0.0
3 02/01/2006 02/01/2006 02401/2008 PI 130453 0 126 ao 0 DAD1 11140001-1 0.00 0.00]
2 0201/2006  02/D1/2006 020172006 Pl 130176 0 142 oo 0DADT 1114000141 0m 0.00
55 020172006 02/01/2006 02/01/2008 Pl 130185 0 143 ao 0 DAD1 11140001-1 0.00 0.00] =
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B2409 - B
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2379 RESUMEN DE OTROS INGRESOS ELABORO 3 -
2350 REVISO
2381
2382
2383 NUMERO DE CONCEPTO DE CLAVE O TOTAL
2384 CUENTA LA CUENTA TIPO
2385
2356 Ingresos  45000001-900-1508 OTROS INGRESOS CLAVE ( PI} 0.00 1
2387
2389 Ingresos  45000002.900-15.08 GANANCIA EN CAMBIOS CLAVE {PI} 0.00
2389
2390 Ingresos  45000004.900-15.08 SEGUROS GASTOS FUNERARIOS | CLAVE (Pl) 0.00
233
2392 Ingresos  45000005.900-15.08 GASTOS MEDICOS MAYORES CLAVE {PI} 0.00
2393
2394 Ingresos  45000010.-900-15.08 OTROS INGRESOS CLAVE {PI} £.,588.20
2395
2395 Ingresos  45000020.900-15.08 GANANCIA EN CAMBIOS CLAVE {PI} 0.00
2397
2398 Ingresos  45000030-900.15.08 POR RECUPERAR SEGUROS CLAVE ( PI} 0.00
2399
2400 Ingresos  45000060-900-15-08 SEGUROS GASTOS FUNERARIOS CLAVE ( Pl} -400.00
2401
2402
2403
2404 TOTAL DE OTROS INGRESOS 2006 £,988.20
2405
2405
2407 SUMAS Y DATOS VERIFICADOS
2408 COTEJADOS CONTRA AUXILIAR
2409 1
2410 |
2411 -
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» La cédula que se encuentra a continuacion es tal cual la proporciona el sistema
contable SAP, lo que se realiza con ella es un analisis mas analitico de cémo
esta compuesta.

rosofit; = OTROSINGRESGS 00 M=]E3
Archiva  EdiciSn  Wer Imeertar  Formato  Herramientss Dapos  Ventana 2 r_8 X%
el @by = - 0% v 7 il 10 A2
Bl - # EMPRESA
A B E F_[Gl H [0 K L M N ) RN

1 [EMPRESA: 1 INDICE =
2 REPORTE DE OTROS INGRESOS DE ENERO DEL 2006 J.G.P. M.

3 [AUDITORIA 2006 S.0.S.

4

5

6 Fecha de c Fecha de venciFecha fiscal Tipo OperaciéiDcRef.i  Ref2 | Rlinfo detall Cédigo deCuenta de Cargo/Abon¢Saldo {ML]

7 Ingresos  45000001-990-15.08 OTROS INGRES0S

] 0201/2006  02/01/2006 0201/2006 Pl 130156 0 130 oo 0DADT 111400011 0.0 0.00

9 0201/2005  02/01/2005 0201/2006 PI 130113 0 107 i3] 0DADT 111400011 000 0.0

10 02012008 02/D1/2008 020172006 PI 130109 0 104 ] 0DADT 111400011 0m 0.0

1 0201/2006  02/D1/2006 020172006 Pl 130077 0 ] oo 0DADT  11140001-C 000 0.00

12 0201/2006 02012006 0201/2006 PI 130052 0 79 ] 0DAJT  11140001-C 0m 0.0

13 02012008 02/D1/2008 020172006 PI 130038 0 €8 ] 0DADT  11140001-C 0m 0.0

14 0201/2006  02/D1/2006 020172006 FI 130178 0 146 oo 0DADT 111400011 000 0.00

15 0201/2006 02012006 0201/2006 PI 130192 0 155 ] 0DADT 111400011 0m 0.0

18 02012008 02/D1/2008 020172006 PI 129926 0 151 ] 0DADT 111400011 0m 0.0

17 0201/2006  02/D1/2006 020172006 FI 132672 0 46 oo 0DADT  11140001-C 000 0.00

18 0201/2006 02012006 0201/2006 PI 130018 0 49 ] 0DAJT  11140001-C 0m 0.0

18 0201/2005  02/D1/2008 0201/2006 PI 129956 0 kS 0o 0DADT 111400010 0o 0.0

0 0201/2006  02/D1/2006 020172006 FI 129979 0 21 oo 0DADT  11140001-C 000 0.00

21 02012006 02012005 0201/2006 PI 129935 0 2 ] 0DAJT  11140001-C 0m 0.0

2 0201/2005  02/D1/2008 0201/2006 PI 129912 0 59 0o 0DADT 111400010 0o 0.0

5} 0201/2006 02012006 020172006 FI 130168 0 138 oo 0DADT 111400011 0.0 0.00

24 02012006 02012005 0201/2006 PI 194935 0 RECLASIFT-20 |0 NO SUBIES 011140001-C 00 0.0

25 0201/2005  02/D1/2008 0201/2006 PI 185180 0 RECLASIFVARIAS D i 0111600045 0o 0.0

6 02012006 020172008 020172006 FI 130110 0 106 oo 0DADT 111400011 0.0 0.00

27 02012006 02012005 0201/2006 PI 130089 0 9 0o 0DAJT  11140001-C 00 0.0

8 0201/2005  02/D1/2008 0201/2006 PI 130043 0 77 0o 0DADT 111400010 0o 0.0

3 02012006 020172008 020172006 FI 130034 0 64 oo 0DADT  11140001-C 0.0 0.00

a0 0201/2006  02/01/2006 02001/2006 PI 130027 0 56 0o 0DAJT  11140001-C 00 0.0

31 0201/2005  02/01/2008 02001/2006 PI 130453 0 126 i3] 0DADT 111400011 000 0.0

2 02012006 020172008 020172006 FI 130176 0 142 oo 0DADT 111400011 0.0 0.00

33 02012006 02/D1/2005 02401/2006 PI 130185 0 149 0o 0DADT 111400011 00 0.0 =
W 4 » nl\Hojal /ENE /FEB { MaR / sBRIL / Mava {IUN UL 4 aGO {SEP focT {nov fDic | 4] | DN
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Se sacaran copias fotostaticas de la informacion que soporte los importes de las
facturas, esto es por si existiera algun requerimiento por parte de las autoridades, las
copias de los documentos sirven de soporte de los papeles de trabajo.
* En esta cédula se muestra de manera separada, el total de cada subcuenta que
compone al rubro de Otros Ingresos.
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52 EMPRESA :

53 SECCION: OTROS INGRESOS DIFERENCIA EN COBROS Y PAGOS CUENTA { 5401002 )

54 DESCRIPCION: REPORTE DE LA FACTURACION DE ENERO

56 AUDITORIA 2006 =
56

57 WA

58 CONCEPTO MES poLIZA IMPORTE TRASLADADO TOTAL

EE) FACTURADO | HO COBRADO

BO

B1 TRAMSFERENCIA, EMERO J0B01-0032 0.00 0.00° 0.00f

62 PAGO A BHAVYI ENERQ J0601-0130 0.00 0.00 0.00f

63 DIFERENCIA EN PRECID FEBRERO  J0602-0002 0.00 0.00 0.00|

B4 PAGOS COMPLEMENTARIOS ABRIL J0B04-0105 0.00 0.00° 0.00f

BS COBRAMZA ABRIL J0B04-0008 0.00 0.00° 0.00f

BB GASOLINA ABRIL J0B04-0054 0.00 0.00° 0.00f

B7 GASTOS DE WIAIE ABRIL J0604-0015 0.00 0.00 0.00f

B8 PAGOS MAYQ J0605-0071 0.00 0.00 0.00f

69 DIFERENCI& EN PAGO JUNIO J0B0B-0149 0.00 0.00 0.00|

70

71 TOTAL AUDITORIA 0.00 0.00 0.00f

72

73 TOTAL CONTABILIDAD AL 31 DE DICIEMERE DEL 2006 0.00 0.00 0.00]

74

75 SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006 0.00 0.00 0.00

75

77 DIFERENCIAS 0.00 0.00° 0.00f

78

78 SUMAS Y CALCULOS VERIFICADO

80 COTEJADD COM AURILIAR I !

81 |Y COTEJADO CONTRA FACTURA

62 -
i« » v\ OTROS INGRESOS / GRAVADOS O EXENTOS / Hojaa / |« | v
Listar LM
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Las cuentas que componen el rubro de Otros Ingresos en el sistema SAP son las que
muestran la imagen siguiente:

Ira Ios  Herramien

2% REUODED DDGERS 2oL Am

Méi

Cuenta de mayor
Nombre

Info detallada de cusrts de mavar.
b Tiulo

Cuenta activa

Cadiga externa
Moneds

Mivel 1

[_ox ]| csncalar o detallada de cusq

4300000000 - INGRESCS FINANCIEROS
43000010-300-33-39 - INGRESOS FINANCIEROS
43000020-300-93-99 - INGRESOS FINANCIERDS BANCOMER
43000030-300-99-99 - INGRESOS FINANCIERDS BANAVEX
43000040-300-93-99 - INGRESOS FINANCIERCS MIFEL
43000050-300-93-99 - INGRESOS FINANCIERGS BANCRECER
43000060-900-93-99 - INGRESOS FINANCIERSS SERFIN
43000070-300-93-99 - INGRESOS FINANCIERCS SANTANDER
43000080-900-93-99 - INGRESOS FINANCIERGS BATIO
43000001-300-15-08 - INGRESOS FINANCIEROS
43000002-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERDS EANCOMER
43000003-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERGS BANAVEX
43000004-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERCSS MIFEL
43000005-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERDS EANCRECER
43000006-900-15-08 - INGRESOS FINANCIER®S SERFIN
43000007-300-15-08 - INGRESOS FINANCIERG/S SANTANDER
43000008-900-15-09 - INGRESOS FINANCIERDS BAJIO

4400000000 - INGRESGS POR INTERES A CLIENTE
44000010-300-15-08 - INGRESOS FOR INTERESES & CLIEN
44000001-300-15-09 - INGRESOS POR. INTERESES A CLIEN

45000000000 - OTROS INGRESTS
4E000010-300-15-08 - GTROS INGRESOS
45000020-900-15-08 - GANANCIA EN CAMBIOS
45000030-900-15-08 - POR RECUPERAR SEGUIROS
4E000060-300-15-08 - SEGLROS GASTOS FLNERARIOS
45000080-900-15-09 - GASTOS MEDICOS MAYORES
45000001-300-15-08 - GTROS INGRESOS
45000002-300-15+08 = GANANCIA EN CAMBIOS
45000004-300-15-09 - SEGLROS GASTOS FUNERARIOS
45000005-900-15-08 - GASTES MEDICOS MAYORES

4E000000000 - DESCUENTO SMENTAS
4E000010-900-15-08 - DESC.¥ REBAIAS SVENTA
46000020-300-15-08 - DESC.Y REB, 5,NENTA EN CONSIG.
46000001-300-15-0% - DESC.Y REBAIAS SVENTA
4E000002-300-15-08 - DESC.Y REB, SVENTA EN CONSIG,

v

Activos

Pasivos

Gapits] Contable

Ingresos

Costo da Ventas

Gastos

Finanderos

Otros Tngresos y

Otros Ingrasos y Eqgresos

117102007
112080

2.6 Descuentos Sobre Ventas.

Los Descuentos y Rebajas sobre Ventas, son aquellos que resultan en una reduccion
de precio base (o precios de lista). La reduccién puede ser en forma de un precio
reducido o de algun otro regalo o concesion, como mercancia gratuita o descuentos



ofrecidos en publicidad, que se le otorgan al cliente que adquirié un producto, o
articulo, este descuento puede se por alguna promocion que tiene la entidad o por el
pronto pago de los articulos que se adquirieron, el descuento por pronto pago es
cuando se deduce sobre el precio de factura de los bienes dentro de un periodo
especifico, estos son de gran importancia para la entidad ya que gracias a ellos existe
mayor liquides y entrada de efectivo en la caja o en el banco.

Las subcuentas que componen a la cuenta de Descuentos y Rebajas sobre Ventas son
las siguientes:

» Descuentos y Rebajas sobre Ventas.

» Descuentos y Rebajas sobre Ventas en Consignacion.

Para hacer el analisis de este rubro se necesita lo siguiente:

a) Se exportan del sistema SAP a Excel, los datos que corresponde a los
Descuentos y Rebajas Sobre Venta, en forma mensual.

b) Con estos datos realizar las cédulas de Auditoria correspondientes.

c) Realizar un comparativo entre lo determinado por Auditoria contra lo que se tiene
registrado en la contabilidad de la compania.

d) Cotejarlos contra el consecutivo de notas de crédito.

e) Realizar los ajustes necesarios

f) Fotocopiar algunas notas de crédito, para soportar nuestros papeles de trabajo.



Procedimiento de los descuento sobre Ventas.

Exportar del sistema
SAP, los datos de

Descuentos y Rebajas.

Se realizan la cédula
correspondiente.

Cotejarlo contra
consecutivo de
Notas de Crédito.

Sacar fotocopias de
algunas Notas de
Crédito.

Estos datos
seran en forma
mensual.

)
—

Compararla con lo
registrado en el la
contabilidad.

Aplicar los ajustes
necesarios.

Que soporten las
cédulas de auditoria.




La cédula que esta a continuacion nos muestra el papel de trabajo que se realiza con la
cuenta de Descuentos y Rebajas Sobre Venta.

K iErosofEXcel BIDES CIYARER 0D M=1E3
Archivo Ediciéin Yer Ineertar Formai  Herramientas Datos Vemtana 2 v_8x
g &y < = -0 w0% o+ 2 arial -0 N KSs E=E=EHs€0->-A-2

Al A

A B c D] E JIF G HI 1 J K L M H 0 |
1 |EMPRESA: INDICE =
2 |DESCRIPCION: OTROS INGRESOS ENERO 2006 ELABORO  J.G.P.M.
3 |AUDITORIA 2006 AUTORIZO __ S.0.S.
4 1
5 |Fecha de v [Fecha de v [Fecha fis v [T v|Opera v| v [Ref.1 | =[i~|info detal »|Cadigo di>|Cuenta div|Cargo/Abi=|Saldo (MLv|
6 |Ingresos  46000001-900-15.08 DESC.Y REBAJAS S/VENTA
12 |Ingresos  46000002.900-15.08 DESC.Y REB. S/VENTA EN CONSIG.
18 Ingresos  46000010-900-15.08 DESC.Y REBAJAS S/VENTA
20| 30/01/2006 300172006 30/01/2006 RC 139377 0| 1400000268 0 O Nota de crédi 0/Mo0033 50[000.00  50,000.00
21| 31012008 31/01/2008 310172008 RC 142855 0| 1400000272 0 O Nota de crédi 0/M00033 40000.00  90,000.00
22| 31/01/2006 31/01/2006 31/01/2006 RC 142864 0| 1400000273 0 O Nota de crédi 0/MO0D18 3,590,440.00 3,680,440.00
23| 31012008 31/01/2006 31/01/2008 RC 333124 0| 1400000852 0| O Nota de crédi 0/co0100 975.4/3,551 416,40
23 Ingresos __ 46000020.900-15.08 DESC.Y REB. S/VENTA EN CONSIG.

INDICE

34 |RESUMEN DE DESCUENTOS Y REBAJAS SOBRE VENTAS J.G.P.M.
£ REVISO S.0.S.
B
7
B NUMERO DE CONCEPTO DE CLAVE O TOTAL
2] CUENTA LA CUENTA TIPO
40
41 Ingresos  46000001-900-15.08 DESC.Y REBAJAS S/VENTA | CLAVE (RC) 0.00
42
43 Ingresos  46000002.900-15.08 DESC.Y REB. S/VENTA EN CONS CLAVE (RC) 0.00
44
45 Ingresos  46000010-900-15.08 DESC.Y REBAJAS S/VENTA | CLAVE (RC) 3.681.415.40
15
47 |Ingresos  46000020.900-15.08 DESC.Y REB. S/VENTA EN CONS CLAVE (RC) 0.00
48
43 TOTALES 3.681,415.40
50
51 =
52 >
W 4 » n)\Hojal /ENE /feb {MaR / aBR £ Mav 10N /UL fAGOS [SEP focT /nov Joic /| <] | Elm
Modo Filtrar AT NUM

=
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2.7 Crédito al Salario

“Cuenta del activo circulante; representa el monto del Crédito al Salario pagado en
efectivo a los trabajadores que la empresa tiene derecho a recuperar a través del

acreditamiento contra impuestos federales.

Se carga del monto del Crédito al Salario pagado en efectivo a los trabajadores.
Se abona del monto Crédito al Salario recuperado a través del acreditamiento
contra impuestos federales.

Su saldo es deudor y expresa el monto del Crédito al Salario que la empresa ha
pagado en efectivo y que esta pendiente de recuperar a través del
acreditamiento contra impuestos federales; aparece en balance general en el
grupo del activo circulante.

La mecanica contable el Crédito al Salario se aplica en el articulo 115 esto es:

Se localiza el ingreso gravado del trabajador en las columnas denominadas para
ingresos de, hasta ingresos de, considerando el en Crédito al Salario el que le
corresponda segun el renglén en donde esta ubicado ingreso gravado.

El impuesto a retener y/o el Crédito al Salario a entregar se determina restando
del impuesto determinado segun tarifa del articulo 113, tanto el subsidio



acreditable, segun tabla del articulo 114, como el Crédito al Salario segun tabla
del articulo 115.

Esta cédula denominada analisis del crédito al salario tiene los siguientes conceptos:

* Encabezado.

* Periodo.

» Mes, este sera de enero a diciembre.

» Crédito al salario Auditoria, este dato es sacado de la cédula de Néminas del
resumen de percepciones y deducciones anual.

» Crédito al salario de la compania, sacado del auxiliar de la cuenta del crédito al
salario.

» Diferencia entre el crédito al salario de Auditoria con el de contabilidad.

» Se aplicaran los ajustes correspondientes.

Para el llenado de la cédula del Crédito al Salario los datos son sacados de los pagos
realizados por concepto de la Nomina de la empresa y del auxiliar proporcionado por la
empresa.

* La imagen siguiente muestra la cédula en la cual se lleva el analisis del Crédito

B Microsoft Excel - CREDITO AL SALARIO =X
Archivo Edicién Yer Insertar Formatn Herramientas Datps Ventana 2 v_&x
DeEds Ry P - = -3 0% - 2 aral 10 v N KS E
Al ~ |
A B Coplar formatojp E F G H T J =
1 1 EMPRESA: noIcE =
2 DESCRIPCION: ANALISIS CREDITO AL SALARIO 16PN
3 [AUDITORIA 2006 REVISO 5.0.5.
1
5 CRED AL SALARIO | CREDITO AL SALARIO | DIFERENCIA
6 PERIODO AUDITORIA COMPARIA
7
8 ENERO 0.00 0.00 0.00
9 FEBRERQ 0.00 0.00 0.00
10 MARZO 0.00 0.00 0.00 ==
i ABRIL 0.00 0.00 0.00
12 MAYQ 0.00 0.00 0.00
13 JUNIO 0.00 0.00 0.00
14 uLo 0.00 0.00 0.00
15 AGOSTO 0.00 0.00 0.00
18 SEPTIEMBRE 0.00 0.00 0.00
17 OCTUBRE 0.00 0.00 0.00
18 NOVIEMBRE 0.00 0.00 0.00
19 DICIEMERE 0.00 0.00 0.00
20
21 TOTAL 0.00 0.00
2
23
24 SALDO INICIAL 0.00
5
26 (#)  CRED. AL SALARIO 2008 0.00
27
28 TOTAL CREDITO AL SALARIO 0.00
29
30 () APLICACIONES EN P.PROV DICIEMERE 2005 0.00
31 () APLICACIONES EN P.PROV DICIEMERE 2005 0.00 0.00
2
33 () APLICACIONES EN P.PROY 2008 0.00 =
W« » w\Hajal / Hoja2 Y Hoja3 / [« | » ]
MAY WM

Listo
mmy BT Jose Guadalups M 53 FISCAL DICOISA .. ES @@ 03:18 p.m.




2.8 Pagos Provisionales

El fundamento legal para realizar pagos provisionales se encuentra en el articulo 13 P-4
de la ley del ISR, en el articulo 14 de la LISR el cual nos dice lo siguiente “Los
contribuyentes efectuaran pagos provisionales mensuales a cuenta del impuesto del
ejercicio, a mas tardar el dia 17 del mes inmediato posterior a aquél al que corresponda
el pago”, y en el articulo 15 de la LISR el cual nos menciona que es lo que no se
considera para el pago provisional.

La cédula que se realiza es aquella que tiene varios conceptos como son los siguientes:

* Mes.

* Tipo.

* ISR personas morales.

« [IVA

» Retencidén por Salarios.

* Retencidn por Arrendamiento.

* ISR Retenido por Servicios Profesionales.

* Retencion del IVA.

» La suma de todos los impuestos pagados.

» Crédito al Salario pagado en efectivo.

» Saldo a cargo, es la resta de la suma de todos los impuestos menos el Crédito al
salario

* |VA afavor

» Total a pagar, es la resta de la suma de todos los impuestos menos el IVA a
favor.

El procedimiento para realizar la cédula es el siguiente:

1) Se pide al departamento de contabilidad los pagos realizados por conceptos de
Contribuciones, Productos y Aprovechamientos Federales, estos pagos son en
forma mensual.

2) Se van capturando en la cédula los conceptos que se encuentran en el recibo, en
su respectiva columna.

3) Determinando totales.

4) Los cuales se comparan con los importes que se encuentran en el auxiliar.



5) Si existiera diferencias entre lo determinado por Auditoria contra lo que se tiene

en contabilidad se realiza el ajuste correspondiente.

6) Se sacan copias de los documentos para elaborar los legajos de auditoria.

Procedimiento de los Pagos Provisionales.

Auditor.

(am

Elabora un oficio
para que le
proporcionen los
pagos.

=

Empresa.

Recibe los
documentos y
elabora las cédulas.

Recibe y firma el
oficio.

(=

Determina totales.

(=

—>
-
—

Sacar fotocopias de
los pagos
provisionales.

Entrega la
documentacion

Se compara con lo
registrado en
contabilidad.

Il

Aplicar los ajustes
necesarios.




La cédula que se hace es como la que se muestra en la siguiente figura.
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2 L
3 EMPRESA:
1 DESCRIPCION: CONCENTRADO DE PAGOS PROVISIOHALES 2006
5 AUDITORIA 2006
3 ISR ISR |
7 WES RETENCIONES RECARGOS| PARTE | MULTA
g POR SALARIOS ACTUALIZAD CORRECCION
9 S I — -
10 ] 000 0.00
1 n .00} 0.00
12 ] 0.00] 0.00
13 n 0.00
1 n 0.0 0.00
16 I 0.00] .00
17 ] 0.00 0.00
18 ] 000 0.00
19 n 0.00 0.00
20 1] 000 0.00
2 n 0.00 0.00
23 ] 000 0.00
24 n 0.0 0.00
25 n o.00f 0.00
27 n 0.00 0.00
28 ] 000 0.00
] n 0.0 0.00
L] n 000 0.00
3 u o.00f 0.00
33 I 0.00 0.00
34 ] 000 0.00
E3] n 0,00 0.00
¥ n 000 0.00
7 1] .00} 0.00
33 [ 0.00 0.00
a0 u 000 0.00
41 1}
12 n 0.00 -
4 v W\ Hojal { P PROV 2006 2% NOMINA / [
Mada Fiktrar HAY HUM
T
ﬁ‘! nﬂ ) [E]PAGO FROV. 2.5, {3 FISCAL DICOISA B Jose Guadalupe A 0447 p.m.

5 MiErosortExe GOPROV. 2,57 NOMINA 20086 | =1E3
Archivo Edicin ¥er [nsertar Format  Herramientss Datos  Ventana .8 x
BBy ¢ - = -0 100% o+« 2 Arial -8 + N XS E s€ O0-2-A-7
A 2
a R s T U v W X v z AA
ELABORD: 1
VIS
[CRED. AL § SALDO A |IVA AFAVY TOTAL A Ho. OPERACION  LUGAR Y FECHA DE PAGO
CONTRIBUCIOHNES |PAG. EN EF| CARGO PAGAR FOLIO f—
1 0.00 0.00 0.00 52481 BANAMEX 20 FEBRERO-2006 |
0.00 0.00 0.00 52481 BANAMEX 20-FEBRERC-2006
0.00 0.00 0.00 0.00 52481 BANAMEX 20-FEBRERC-2006
0.00 000 6702300 -67,023.00 52897 BANAMEX 20-FEBRERC-2006
0.0 0.00 000 =T EUANAMEX 20-FEERERO-2005
0.00 0.00 0.00 S4TET BANAMEX 20-MARZ0-2006
0.00 0.00 0.00 55071 BANAMEX 20-MARZ0-2006
0.00 0.00 0.00 55071 BANAMEX 20-MARZ0-2006
0.00 0.00 0.00 0.00 55071 BANAMEX 20-MARZ0-2006
0.00 0.00 0.00 54767 BANAMEX 20-MARZ0-2006
0.00 0.00 0.00 B1536 BAMAMEX 17-ABRIL-20068
0.00 0.00 0.00 B1536 BAMAMEX 17-ABRIL-20068
0.00 0.00 0.00 B1536 BAMAMEX 17-ABRIL-20068
0.00 0.00 0.00 61536 BAMAMEX 17-ABRIL-2006
0.00 0.00 0.00 E1083 BANAMEX 17-MAY0-2008
0.00 0.00 0.00 E1083 BANAMEX 17-MAY0-2008
0.00 0.00 0.00 £9965 BANAMEX 17-MAY0-2008
0.00 0.00 0.00 £9965 BANAMEX 17-MAY0-2008
0.00 0.00 0.00 59965 BANAMEX 17-MA Y 0-2006
0.00 0.00 0.00 58662 BAMAMEX 13- JUNIO- 2006
0.00 0.00 0.00 58662 BAMAMEX 139-JUNIO-2006
0.00 0.00 0.00 58662 BAMAMEX 139-JUNIO-2006
0.00 0.00 58662 BAMAMEX 139-JUNIO-2006
0.00 0.00 0.00 58662 BAMAMEX 139-JUNIO-2006
0.00 0.00 0.00 7641 BAMAMEX 2-ABRIL-2007
T B0 DO B ANANER 17-J0LI0- 2005
0.00 0.00] 1125400 1156400 54358 BANANEX 17-JLIO-2005
0.00 0.00 0.00 53364 BANAMEX 17 -JULIO-2006 -
W ¢+ n\Hojal,{ P PROV 2006 / 2% NOMINE T« v
Modo Filtrar MAY HUM
=
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A
cC | oD F G J K L [ 0] 0 P =
[ 0] 0] 00
u 000 0.0 000
u 000
62 [ocTUBRE W [0 00
53 ocTuBRE 1 000 000
64 |ocTuBRE 1 0.00] 000
65 |ocTuBRE 1 000 000
BE  |ocTuBRE 1 0.00) 000
67 |ocTuere ¢ 000 000
[}
69 [uoviemsi .00
70 |noviemsi u 000 0,00
71 |noviemsi n 000 000
72| |noviemsi u o.00) 000
73 |noviema u 0.00) 000
74 |noviemai ¢ 0.0 000
7% T
76| [oicEMBR W oo0] w00
77| |ocever u [ 000 7
78 |ocEver u 000 000
79 |ocevsr u 000 000
80 [oicEMBR 1 0.0 0.00
81 |DicEmBR _C 0.00] 000
[ir}
[iE}
84 |rotaL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [ |
[
[ 000
a7
a3 SUMAS ¥ CALOLLOS YERFICADOS
a9 GOTEJADO CON DECLARACIONES
90
91
2 13020292
3 v
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Pago del Impuesto por Contribuciones, Productos y

provechamientos Federales



Gobierno del . tado de México

de v i
Subsecretaria de Ingresos — R
(hvanza

(ARTICULO 56 AL 59 DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS)

DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL

TR CSTATAL OE AEGAUOAGION O T Pemoo0 oe PAGS:

CLave
DATOS ACTUALES DEL CONTRIBUYENTE
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2.8.1 IMSS, Retiro de Cesantia y Vejes, Infonavit.

BO3T2AC-02 2

Para el analisis de este rubro se pide a la Compania los pagos realizados de las
liquidaciones del SUA, en forma mensual, con estos datos se realiza una cédula la cual

tiene los siguientes conceptos:
* Mes.
» Cuota Fija.
* Excedente 3SMG.
* Prestaciones en Dinero.
* Gastos Médicos.
* Riesgo de Trabajo.
* Invalidez y Vida.
» Guarderia.
» Cesantiay Vejes.
* Total.



El procedimiento para poder realizar el papel de trabajo es el siguiente:

1)

2)

Se pide, mediante un oficio, al departamento de contabilidad las liquidaciones del
SUA (Sistema Unico de determinacion de cuotas).

Se capturan los importes de los conceptos, en forma mensual, en su respectivo
sitio.

Existen otros conceptos que solo se encuentran en forma bimestral los cuales se
capturan en otra cédula, estos son los siguientes:

SAR.

INFONAVIT.

Se determinan totales.

Se sacan diferencias con lo que se encuentra en contabilidad, realizando los
respectivos ajustes.

Se sacan copias fotostaticas para anexarlas a los legajos.



Procedimiento para la cédula del IMSS, Retiro de Cesantia y
Vejes, Infonavit.

Auditor. Empresa.

1 Il

Elabora un oficio : :
para que le Recibe y firma el
proporcionen las oficio.
liquidaciones.

Il

Recibe los Entrega la
documentos y documentacioén

elabora las cédulas.

Una cedula se
realizara
mensual.

Se determinan Se compara con lo
totales. registrado en
contabilidad.

4

La otra en forma
bimestral.

Sacar fotocopias de Aplican los ajustes
las liquidaciones. necesarios.




La cédula que se hace con las liquidaciones del SUA es la siguiente:
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1 ENERQ .00 0.00 0.0 .00 000 0.0 0.0 000 18Feb-06 | BAMAMEX
s FEBRERO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0o 000 0.00 20-Mar-0B | BANAMEX

i |MARZO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16-Abr06 | BANAMEX
15 |ABRIL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 17-May-06  BANAMEX
i [MAYO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19Jun0B | BANAMEX
1 [JUNIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 17-JUM0B | BANAMEX
a1 JULIo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16-Ago-06 | BANAMEX
23 AGOSTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 16-Sep-06  BANAMEX
2 |SEPTIEMBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17-0ct0B | BAMAMEX
27 |OCTUBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 Z1-NowD | BANAMEX
25 |NOVIEMBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18Dit-06  BAMAMEX
a1 | DICIEMBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 17-Ene-07 | BAMAMEX
33 TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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La otra cédula que se requiere para el analisis del SAR e Infonavit es la siguiente:
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I'magen de una liquidacion Bimestral.

Registro Patronal:
Nombre o Razén Social:
Actividad:

Domicilio:

Cédigo Postal:

C41-45003-10-7 RFC:

€.(.I.:](...!1||..l.<\!\‘:
IACION DE CUOTAS
OBRERO-PATRONALES, APORTACIONES Y AMORTIZACIONES

CEDULA DE DETERMIN,

Bimestre de Proceso: 1/2006

DCI-850718-EL8

COMPRA VENTA DE COLORANTES PARA PAPEL

53569

Entidad: ESTADO DE MEXICO

Area Geografica:
Delegacion IMSS:
Subdelegacién IMSS:

Pob., Mun. / Deleg.D.F.:
Convenio de Reembolso: NO

A

EDO. MEXICO PONIENTE 16

NAUCALPAN 05
NAUCALPAN

Aportacién Patronal:  5.00 %

Fecha de Proceso:

Péagina: 2

No. de Seguridad Social

I
1
Cesantia y Vejez | Aportacion %0 CF Tipo y Fech
Clave Fecha  Dias SD!I  Inc. Aus. Retiro Patronal Obrera Suma |  Ppatronal oV.S.M Amortizacion * Suma  Créd. Vivienda Movto. de Ci
90-90-74-1723-3 QUIROZ VELAZQUEZ JUAN GABRIEL QUVJ-750424- \
ISM 01/01/2006 59 137.97 0 0 162.80 256.42 91.68 .ﬂo.ao“ 407.01 0.00 407.01
01-86-62: REYES CASTRO JUAN CARLOS RECJ621110HDFYSNO1
IsMm 59 248.49 0o 0 293.22 461.82  164.94 919.98 “ 733.05 0.00 733.05 \
68-95-77-2139-9 RODRIGUEZ DOMINGUEZ MIGUEL ANGEL RODM-770529-
ISM  01/01/2006 59 23383 0 0 27592 43457 15520 865.69 ,_ 689.80 0.00 689.80
01-81-63-5513-3 SANDOVAL MENDOZA MARIA ESTHER SAME630714MDFNNS09 \
Alta 07/01/2008 53 90.58 (] 96.01 151.22 54.01 301 .NA“ 240.04 0.00 240.04
11-83-63-1286-5 TORRES GUTIERREZ BEATRIZ TOGB-631230-
ISM 01/01/2006 59 233.83 [ 275.92 43457 15520  865.69 W 689.80 0.00 689.80 -
11-68-51-5502-7 ZARATE SOTO JESUS ZASJ-510518-KY6
ISM 01/01/2006 59 105.07 0o 0 123.98 195.27 69.74 388.99 W 309.96 0.00 309.96 -
33-93-71-7640-5 ZENDEJAS ACOSTA RICARDO JAVIER ZEAR721218HCHNCC03
ISM 01/01/2008 59 260.14 0o 0 306.97 48347 17267  963.11 _ 767.41 0.00 767.41 \\
1,218 6,480.51 v 3,696.14 15,978.44 748573 23,464.17
10,066.39 20,142.04
Total de Cotizantes: 21 Total de Acreditados: 2 \
RCV 20142.04 4 Aportacion Patronal S/Crédito: 14,483.33
Total a Pagar do 14204 0 Aportacién Patronal C/Crédito: 1495.11
Total a Pagar RCV e Amortizacion: 7,485.73
INFONAVIT 43,500.21 FUNDEMEX 0.00
Total a Pagar de INFONAVIT 23,464.17
PNV Trabajador Pensionado I.V. C.v. Cesantia y Vejez AMORTIZACION DE CREDITOS DE VIVIENDA
PICV Trabajador Pensionado C.V. %o C.F. Porcentaje o Cuota Fija i i
SIR Trabajador con Semana Reducida SDI Salario Diario Integrado “uow<0 Wm.ﬂ.ﬂma“ﬂﬂ“ﬂ:m@w\_m% Wﬂwncmio
JIR Trabajador con Jornada Reducida INC Incapacidades RD Reinicio de Descuento
EIC Trabaiador Eventual del Camoo AUS Ausentismos MTD
je C. V. y de Vivienda se utllizara 1SM MVD
cidc en ta ley respectiva Salario Min 867 MNC Modificacion de Numero
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7

2.8.2 Impuesto Sobre N

El impuesto sobre Nominas es un impuesto estatal el cual tiene su fundamento en el

Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios, el cual en su articulo 56 nos

| trabajo personal,

dicas, incluidas las asociaciones

Iones por remuneraciones a

to sobre erogac

impues

del
dicho articulo menciona que las personas f

menciona

e

isicas y juri

’



en participacion, que realicen pagos en efectivo o especie dentro del estado, realizaran
el calculo del impuesto sobre el pago de las siguientes remuneraciones:

1)

Pagos de sueldos y salarios.

2) Pago de tiempo extraordinario de salario.

3) Pagos de premios, primas, bonos, estimulos e incentivos.
4) Pago de compensaciones.

5) Pago de gratificaciones y aguinaldo.

6) Pago de participacion patronal al fondo de ahorro.

7) Pagos de primas de antigtuiedad.

8) Pagos de participacion de los trabajadores en las utilidades.
9) Pagos de comisiones.

10) ETC.

El impuesto se calculara aplicando el 2.5% sobre el monto de los pagos efectuados por
concepto de remuneraciones al trabajo personal.

Otros articulos del Cdédigo Financiero del Estado de México y Municipios, que
mencionan puntos importantes acerca del impuesto del 2.5% sobre néminas son el
articulo 56-BIS, 57, 58 y 59.

La cédula tendra diferentes varias columnas y los siguientes conceptos como son:

Mes.

Tipo, es decir si es normal o extemporanea.

Multa.

Base de ndminas, dato que se encuentra vinculado de la cédula de nominas del
reporte de resumen de percepciones y deduccion mensual.

Calculo 2.5%, que es la multiplicacion de total base de Auditoria por el 2.5%.

El procedimiento es el siguiente:

1)

2)

Se pide al departamento de contabilidad, mediante un oficio, los pagos hechos
por el impuesto del 2.5% sobre némina, mensuales.

Se realiza la cédula vinculando la columna 4, Base de Nominas Auditoria.
Sumando los finiquitos que se hayan pagado.

Se determina un total de Auditoria.

Se multiplica el total por el porcentaje del 2.5%.

Se determina una diferencia con el pago que realizo el departamento de Nomina.
Si existe diferencia se realiza el ajuste correspondiente.



Procedimiento para la cédula del 2.5% sobre Nomina.

Auditor. Empresa.

— o

Elabora un oficio
para que le Recibe y firma el
proporcionen las oficio.
liguidaciones.

-

Recibe los Entrega la
documentos y documentacion

elabora las cédulas.

Se determinan Se compara con lo
totales. registrado en
contabilidad.

Sacar fotocopias de Aplican los ajustes
los pagos del 2.5%. necesarios.




El papel de trabajo que

requiere es como el que se muestra en la siguiente figura:
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2.8.3 Nominas 2006 DyC.

Para realizar el papel de trabajo de esta cuenta se necesita las percepciones de los
trabajadores de la compainiia, asi que se extiende un oficio al departamento de Némina
para nos proporcionen la informacion.

Para este analisis se requiere una cédula que contenga lo siguiente:

1)
2)

3)

Concepto o percepcion.

Importe semanal o quincenal, este va en funcidén de las percepciones de los
departamentos, de bodega o administracion.

Entre las percepciones que se requieren se encuentran las siguientes:

Sueldo.

Horas Extras Exentas.

Horas Extras Gravadas.

Vacaciones.

Prima Vacacional.

Vales de Despensa.

Reparto de Utilidades.

Aguinaldo.

Indemnizacion.

Prima de Antigliedad.

Ayuda Vales de Despensa.

Y las deducciones, ISPT, IMSS, aportacion fondo de ahorro, amortizacion
infonavit, crédito al salario, Fonacot.

El procedimiento es el siguiente:

1)

2)

Con los datos proporcionados por el departamento de Némina, se capturan los
importes por las percepciones.

Estas percepciones y deducciones se capturan dependiendo el area, Bodega
Administracion.

Se determinan los totales por las percepciones y por las deducciones de las dos
areas.

Después se realiza una tercera cédula denomina resumen de percepciones y
deducciones mensual, la cual lleva los totales de cada uno de los conceptos de
las dos cédulas anteriores de los meses de enero a diciembre

Se realiza un comparativo con los datos proporcionados por contabilidad.

Si existen diferencias, se realiza el ajuste respectivo.



7) Se sacan fotocopias de las percepciones

Procedimiento para la cédula de Nominas DYC.

Auditor. Empresa.

1 0

Elabora un oficio para que le Recibe y firma el
proporcionen las |:> oficio.

percepciones pagadas.

1l

Recibe los Entrega la
documentos y documentacién

elabora las cédulas.

Una cedula se
realizara para
Administracion.

ape

Se realiza otra en la cual se vinculan las
dos anteriores.

La otra para
Bodega.

-

Se compara con lo
Se determinan registrado en
totales. contabilidad.
Sacar fotocopias de Aplican los ajustes

las percepciones. necesarios.




La cédula que se realiza es como la que nos muestra la siguiente figura:
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1 Y , S.A.DE C.V. =
2| RESUMEN DE PERCEPCIONES DE ADMINISTRACION
3 | AUDITORIA 2006
F)
5
B CONCEPTO ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL |
7 172006 ] 310172006 15/02:2006] 28/02:2006] 15/0312006[31/03:2006] 15/0412006]30/04:2006 U TILIDADES]
5 = -
10 | PERCEPCIONES: 1 22,6126
11 SUELDO 0.00 0.00 000 0.00 000 000 000 000 000 0.00
12 HORAS EXTRAS EXENTAS
13 HORAS EXTRAS GRAVABLES
14 VACACIONES:
15 |PRIMA VACATIONAL 0.00 0.00 0.00
16 |VALES DE DESPENSA,
17 | AJUSTE VALES DE DESPENSA 0.00
18 REPARTO DE UTILIDADES 2.00
19 | AGUNALDO
20 NGRESOS POR RETRO
21 |NDEMNIZACION
22 PRIMA DE ANTIGUEDAD
23 | 8¥UDA PARA DESPENSA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1
24 TOTAL DE PERCEPCIONES 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 1
25 | TOTAL PERCEPCIONES DEL MES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
26 | DEDUCCIONES:
27 1sP1 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
28 M55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
25 | APORTACION FONDO DE AHORRO) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
30 AMORTIZACION LNF ONAYLT 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
31 [cReDTO atksaLeRD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
32 FomCoT
33 | TOTAL DE DEDUCCIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
34 NETO A PAGAR 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 1
35
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [~
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B JUNI | JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | MBRE
7 | 15/06:2006] 30.06:2005] 15:0772005] 31107:2006] 150812005]31/08:2005] 15,0912006]30/09:2006] 1510/2006]31/10:2006] 15/11:2006] 30/11:2006] 15/12/2006[ 31127200
8 - - - Ra - Ra - ~ - - -
10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12 000 0.00
13 0.00 0.00
14 0.00
15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
16
17 0.00
18
19 0.00
20
21 0.00
2 0.00
231454900 14.548.00 14,689.00 15,089.00 16,099.00 16.199.00 0.00
24 _14,548.00] 0.00] 14,549.00] 0.00] 14,699.00] 0.00] 15,099.00] 0.00] 15,099.00] 0.00] 15,199.00] 0.00] 0.00] 0.00]
25 14,540.00 14,648.00 14,699.00 15,099.00 15,098.00 15,199.00
2%
I 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) I |
2 0.00 0.00 0.00 0.00
EE] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
34 14,549 00] 0.00] 1454300 0.00] 14,693 00] 0.00] 15,099 00] 0.00] 15,099 00 0.00] 1519900 0.00] 0.00] 0.00]
35
36 1454900 14,549.00 14,699.00 15,099.00 15,099.00 15,199.00 0.00 >
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En esta cédula lo que se realizo fue vincular las percepciones

administracion.

las de bodega y la de
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Regist ;. REG. PAT. IMSS

Regsiro Patronal PRIMERA QUINCENA DE ENERO DE 2006

Nomina: 213
Clasificacion: ?7?7?
Departamento Desde:

Hast

ta:
Periodo de Pago: Del 1/Ene/06 Al 15/Ene/06

Periodicidad: Quincenal

SUELDO N
AYUDA PARA DESPENSA
Total prestaciones

Tot

1LS.P.T.

1M.S.S.

FONDO DE AHORRO

AMORTIZACION INFONAVIT

CREDITO AL SALARIO Tot
o

TOTAL EN EFECTIVO
NETO PAGADO

Totai gravabie
Total Credito al Salario
Total Prestaciones

ercepciones marcadas con * son

TOTA

Percepci

Deducci

prestaciones.
£1NETO PAGADO incluye el otalen efectivo e toal de las prestaciones.

Pagina: 2

Forma de pago: Todis

LES

ones
. 68,466.45
i 13,693.00
0.0
82,159.45

ones
9,653.65
1,967.79
5,500.74
943.8;

-227.25
17,838.75

64,320.70
64,320.70

68,466.45
-227.25
0.00



La figura muestra las percepciones mensuales.
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2.9 Ventas Industriales y Ventas de Alimentos.

Para la revisién de la cuenta de las Ventas Industriales y de Ventas de Alimentos, en
las empresas cuyo giro incluya este tipo de cuentas, se pide al departamento que se
encargue de llevar la relacion de consecutivo de facturas que nos informe en que

factura se quedaron el afio pasado, ya que a partir de esa factura se continta la nueva
serie de facturas.

Muchas veces se dejan facturas en blanco, para posibles cambios ya sea por
devoluciones o refacturaciones o por extravido de alguna en el periodo anterior, pero



cuando se esta auditando el siguiente periodo deben de encontrarse canceladas las

facturas que se dejaron en blanco.

Procedimiento para el llenado del papel de trabajo es el siguiente:

Primero se captura el nombre del Cliente y el numero de factura que le
corresponde si era la venta en moneda extranjera en una columna se coloca el
importe que se debe pagar (este en DLLS) después en la siguiente columna el
tipo de cambio basados en la PAF los cuales dicen en el encabezado que estos
eran aplicados en el dia a que corresponden segun estas tablas, habiendo sido
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién del dia habil inmediato anterior;
Después se realiza una multiplicacion entre el valor en délares de la mercancia
por tipo de cambio y da como resultado el importe facturado a continuacion se
multiplica por el 15% del Impuesto al Valor Agregado y por ultimo se tiene la
suma de el IVA y el importe facturado y nos da el resultado de el total de la
venta.

Si llega a existir diferencias entre lo que se determino por Auditoria y la poéliza de
contabilidad se debe de saber cuales son las razones por esas diferencias
después ver quien se encuentra en lo correcto para corregir la cédula de
Auditoria o aplicar el ajuste correspondiente para que los importes fueran los
mismos.

Este procedimiento se realiza en los meses que estan en el auxiliar (enero-
Septiembre) ya que después en el mes de marzo se piden el complemento de
cada auxiliar para que se pueda concluir la revision y tener todas las cédulas
que sirvan de respaldo para la Auditoria y poder tener completas los legajos de
Auditoria.

Y en una hoja de Excel se deben de colocar cada uno de los ajustes que vallan
teniendo durante la revision.



Procedimiento para la cédula de Ventas Industriales y Ventas de

Alimentos.

Auditor. Contabilidad.

NE us

Elabora un oficio para que le Recibe y firma el
proporcionen el consecutivo oficio.

de facturas.

L=

(=

Capturando lo siguiente:
Elabora la cédula |::> Nombre del cliente.
correspondiente. Numero de factura.

Tipo de cambio.

Se realiza la operacion para
determinar el total de la venta

(=

Se compara con lo

Se determinan registrado en
totales. > contabilidad.

Il

Aplican los ajustes
necesarios.

(m

Sacar fotocopias de
algunas facturas.




La cédula es como la que muestra la siguiente imagen:

EMicrosoft Excel SINGRESOS 2006(I BSE-AUDITORIAY) - [B]x]
Arial ~8 <« R K S $ € % m 5.5 a-&-A-.
archivo Edicién Ver Insertar Formato  Herramientas Datos Ventana 2 v_8 %
DA &y B < % = -4 R 4 0% o
A7 ~ b
A B 4 o E F | J K =
1 1=
z
3 :
4 SECCION: INGRESOS
a5 DESCRIPCION: REPORTE DE LA FACTURACION DE ENERD:
[ AUDITORIA 2006
FA — 5] 1= = =] =] =
El CLIENTE FAC- U.S.D. TIPODE IMPORTE TRASLADADO TOTAL
18 PUEBLA ESPECIALIDADES INDUSTRIALES 6171 0.00 105807 0.00 0.00 0.00
20 SETTERMEX 6176 000 105907 0.00 0.00 0.00
2 MALTA TEXO 6178 000 105907 0.00 0.00 0.00
24 LAF FOOD COLORS B180 0.00 105807 0.00 0.0 0.00
] INDUSTRIAS GUIMICAS ALMAR, S.A. DE C.V. 6181 000 105446 0.00 0.00 0.00
% FRUTA FRESCA 6152 000 105445 0.00 0.00 0.00 =
7 INDUSTRIAS QUIMICAS ALMAR, 5.4, DE C.V. 6183 000 105448 0.00 0.0 0.00
ES LAF FOOD COLORS 6191 000 106097 0.00 0.00 0.00
37 NUTRIFOOD DEL BAJIO 6193 000 105732 0.00 0.00 0.00
3B MALTA TEXO 6194 000 105732 0.00 0.0 0.00
E:] PUEELA ESPECIALIDADES INDUSTRIALES 6195 000 105752 0.00 0.00 0.00
40 SOLO QUIMICA DE MEXICO 6196 000 105752 0.00 0.00 0.00
43 PADOQUINMIA 6199 0.00 1058590 0.00 0 0.0o
15 NUTRIMENTOS MAGNUM 6204 000 105778 0.00 0.00 0.00
53 NESTLE 6209 000 105778 0.00 0.00 0.00
o4 NESTLE 6210 000 105778 0.00 0 0.0o
=5 NESTLE 6211 000 105778 0.00 0.00 0.00
ES NESTLE 6212 000 105778 0.00 0.00 0.00
61 NESTLE 6217 000 105208 0.00 0 0.0o
] PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE TEPEXPAN 6219 000 105083 0.00 0.00 0.00
B4 MARGLAS 6220 000 105083 0.00 0.00 0.00
[ OPERADORA DE MOLINOS 6221 0.00 105083 0.00 0 0.0o
B& LAF FOOD COLORS 6222 0.00 105004 0.00 0.00 0.00 -
W 4 » W[\ Empresa /POL-ENE / Foja2  Copia Empresa  Hoja3 {Ene. /Feb. {Mar. { dbril 4| 4] | v
Modo Fikrar MAY UM

=
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Archiva Ediciin Ver Insertar Formato Herramientss Datos Ventana .-
Tarmafio de fuente
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68 PUEBLA ESPECIALIDADES INDUSTRIALES B224 000 105039 0.00 0.00 o.oo ool
70 SABOREX DE MEXICO 6226 000 105039 0.00 0.00 o.oo
75 CONDIMENTOS NATURALES TRES WILLAS 6231 0.00 105033 0.00 0.00 000
a2 NESTLE B2358 0.00 105033 0.00 0.00 000
a3 HERLIMDA NAVA BELLO 6233 0.00 106038 0.00 0.00 000
85 NESTLE 6241 0.00 10.4418 0.00 0.00 000

92 TOTAL 0.00 0.00 0.00 0.00

94 TOTAL GRAVADO 0.00 0.00 000
95 TOTAL TASA 0% 0.00

97 TOTAL INGRESOS 0.00 0.00 0.00
99 IMPORTE REGISTRADO EN P.D. J0601-0077 0.00 0.00 000
101 DIFERENCIA 0.00 0.00 0.00f

103 | PROCEDIMIENTO DE £5TE REPORTE $E REVISARON FISICAMENTE EAS FACTURAS, SE REALIZARON CALCULOS
104 AR METICGS. VALUCIN BEL T.C. GE ACUERDG AL DOF Y SE COMPARG CONTRA REG. CONTABLES

106 ALCANCE: 100"

108 SUMAS Y CALCULOS VERIFICADOS
103 COTEJADO CON AUXILIAR

"4 v w]\Empresa /POL- ENE {Hoje2 / Copia Empresa ', Hoja3 / Ene. /Feb. {Mar. / bril 4| 4 | | vl
Modo Filtrar MAY MUM

MM () FISCAL DICOISA, ...

=
Jose Guadalupe .. B osospm.




2.10 Compras de Importacion

Las Compras de Importacion es la introduccion de mercancias, en el mercado interior
del pais, muchas entidades necesitan productos que por encontrarse mas baratos que
los nacionales o por que no se encuentran en el mercado nacional, necesitan
importarlos de otros paises en ocasiones, por eso se dan las compras de importacion.

Para la revision de esta cuenta se realiza lo siguiente:

1) Se pide el auxiliar de las compras de importacion al departamento de
contabilidad, este auxiliar nos sirve para saber en cual de las carpetas es en la
cual que debemos de buscar la pdliza.

2) Una vez que se encuentra la pdliza, se cerciora que exista un pedimento de
importacion, el cual nos sirve para llenar nuestro papel de trabajo.

3) Los datos que necesitamos del pedimento entre otros se encuentran los
siguientes:

* Proveedor.

» Pais de origen.

* Numero de factura.

* Agente aduanal.

* Numero de pedimento.

* Valor de la mercancia en ddlares.

e Tipo de cambio.

e DTA, derecho de tramite aduanal.

» |IGl, indice general de importacion.

* Prevalidacion.

* Honorarios Aduanales.

» Servicios complementarios.

* Validacion.

» Otros gastos.

4) Con los datos anteriores se comienza con el llenado de la cédula.



Procedimiento para la cédula de Compras de Importacion.

Auditor.

Con el auxiliar de |:> Busca en las
la cuenta. carpetas la poéliza.

Elabora la cédula < Con el

correspondiente. | pedimento.

Il

Se determinan Se compara con lo
totales. registrado en
contabilidad.
Sacar fotocopias de Aplican los ajustes

los pedimentos. necesarios.




La cédula que se requiere es como la que se muestra en la siguiente figura:

IErosofitiEX

CON

PRAS NAC IMPORTACION2006,

2

&) archivo Edicién  ver Insertar Formatn  Herramientas Dafps  Ventana

Deda gLy ¢ - = -0 0% v 2 aral ~1W0 ~ N X § i
A2 - A
A B C o E F G H a

i =]
2 5 EMPRESA:

3 SECCION: COMPRAS DE MPORTACION
4 DESCRIPCION: ACUMULADO DE COMPRAS DE PEDIMENTOS DE IMPORTACION
5 AUDITORIA: 2006 ...
]

7
8
3 1O DE

PROVEEDOR POLIZA FACTURA AGENTE ADUANAL Ho DE PEDIMENTO

10 PAIS DE ORIGEN
1 EHNERD - - - A -

12 [BHAY] INTERMATIOMNAL LIMITED REPUBLICA DE IMDIA. JOE01-0004  B-05-0612-159{JUAN DE JESUS BARAJATS HILL |08-18-3573-6000092
13 | 4GROFERT HOLDING 5. REPUBLICA CHECA, JOE01-0005 [ 2170008046 [MANUEL A MARABOTO GORNES|D8-43-0757-6000029
14 [BHAY] INTERNATIOMNAL LIMITED REPUBLICA DE IMDIA. JOB01-0078 | 12M 640506 |JUARN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-6000218
15
16
17 SUB-TOTAL ENERO AUDITORIA
18
19 SUB-TOTAL ENERO CONTABILIDAD
20
21 DIFERENCI
2 FEBRERO
23 HEBE RISING CHEMICAL CO. LTD: REPUBLICA POPULAR CHINA. J0E02-0008 RS06201 |JUAN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-6000466
24 UK GREENAPPLE CHEMICAL INDUSTHREPUBLICA POPULAR CHINA. JOB02-0115 WCW4341  |JUAN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-6000464
25
26
27 SUB-TOTAL FEBRERO AUDITORIA
28
29 SUB-TOTAL FEBRERC CONTABILIDAD
30
3 DIFERENC
32 MARZO
33 [SHANGHAI HUAKUAN CHEMICAL CO., IREPUBLICA POPULAR CHINA JOB03-0016 ISHOB370  |JUAN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-6000740
34 WU X GREENAPPLE CHEMICAL INDUSTHREPUBLICA POPULAR CHINA, JOB03-0017 WGWA34S | JUAN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-6000613
35 [EHAY| INTERMATIONAL LIMITED REFUBLICA DE IMDIA J0503-0018 | 1247005-06 [MANUEL A MARABOTO GORMES|05-43-07 37-5000125
36 [BHAYT INTERNATIONAL LIMITED REPUBLICA DE IMDIA. JOB03-0051 | 121178/05-06 [MANUEL A MARABOTO GORNES|06-43-0757-6000149
37
38
39 SUB-TOTAL MARZO AUDITORIA -
W <« » n\ RES COMP NAL / COMPRASnall / RESUMEN DEY { devscompras % IMPORTACION /4| | A
Listo UM

=
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2
3
4
s
1
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8
g FECHA | VALORDEMERC TIPO DE VAL DE MERC IMPUESTOS PREVALIDACION cALCOLO

10 ENDLLS PEDIM. CAMBIO EH MOMN. HAC. DTA 161 A
1| | | A hd B ¥ AxB=C _¥| ] E hd F | (C+D+EyA5=G ¥ |
12 04-Ene-08 106253 0.00 000 0.00 0.00 0.00]

13 15-Ene-08 105732 0.00 000 0.00 0.00 0.00]

14 14-Ene-06 000 105732 0.00 0.00 000 000 0.00
15
16
17 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 -

18
19 0.00
20
21 0.00
2
23 31-Ene-06 000 104588 0.00 000 000 0.00 0.00]

24 07-Feb-06 000 104805 0.00 000 000 0.00 0.00]

25
26
27 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 -

28
29 0.00
30
3 0.00
32
33 07-Mar-06 0.00 105759 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]

34 22-Feh-08 000 104401 0.00 000 000 000 0.00]

35 03-btar-06 0.00 104673 0.00 000 0.00 0.00 0.00]

36 21-Mar-06 000 106885 0.00 000 000 0.00 0.00]

37
38
39 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00 4
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10 PEDIMENTO PEDIMENTO AGADUANAL | AGADUANAL 1 CALCULO 1V 0= AL 10% GASTOS
(DE+F+G)-H |

] wa TOTAL HONORARIOS % VALIDACION L\mum\uou DESCONSOLIDAC| 0TROS GASTOS OTROS

4
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9 TOTAL GTOS TOTAL GTOS wna VA 15% GASTOS RETENCION FLETES IVA FLETES RETENCION
10 ADUANALES DE IMPORTA. 10% GTO ADY GTOS ADUAN CALCULO ISR Y ACARREQS 0.15 0.04
1| | ~| - =] ~| = = = =l =l
12 0.00 0.00 0.00
13 0.00 000 0.00
14 0.00 0.00 0.00
15
16
17 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]
18
19 0.00
20
21 0.00
2
23 0.00 0.00 0.00
24 0.00 0.00 0.00
25
26
27 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]
28
29 0.00
30
3 0.00
32
33 0.00 0.00 0.00
34 0.00 0.00 0.00
35 0.00 000 000
36 0.00 0.00 0.00
37
38
39 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] -
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9 TOTAL IVA TOTAL IVA TOTAL COMPRA TOTAL COMPRA DIFERENCIA IVA DIFEREHCIA
10 COMPROBANTES REGISTRADO AUDITORIA compaiiia ACREDITABLE
1 ihd | ihd iad | i | hd
12 000 0.00 0.00 o000 000 0.00]
13 000 0.00 0.00 o0.oo 0.00 0.00]
14 000 0.00 0.00 o0.oo 0.00 0.00]
18
18
17 0.00 .00 .00 0.00] 0.00] .00
18
19
20
2
22
23 000 0.00 0.00 0.0o 0.00 0.00)
24 000 0.00 0.00 00 00 00
25
26
27 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] .00
28
23
30
31
32
33 000 0.00 0.00 o0.oo 0.00 0.00]
34 000 0.00 0.00 o0.oo 0.00 0.00]
35 000 0.00 0.00 o000 0.00 0.00]
38 000 0.00 0.00 o0.oo 0.00 0.00)
Eid
38
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147 JMGROFERT HOLDING & 5. REPUBLICA CHECA JOB011-0055 [ 2170011515 [MANUEL A MARABOTO GORNES|06-43-0757-6000472 15-Nov-—d
148 [HEBEI RISING CHEMICAL CO. LTD REPUBLICA POPULAR CHINA, JOBO11-0056 RS06220  |JUAN DE JESUS BARAJAS HILL |06-16-3573-8003514 10-Noy-
149 [SHANGHAI HIAXUAN CHEMICAL CO., [REPUBLICA POPULAR CHINA JOBO11-D0ST | ISHBS20 | JLIAN DE JESUUS BARAJAS HLL |06-16-3573-6003431 13-Nov-
150 [SHANGHAI HIAYUAN CHEMICAL CO., [REFUBLICA POPULAR CHINA, JOBO11-0058 | I15HES32 | JLIAN DE JESUS BARAJAS HLL |06-16-3573-6003565 13-Nov-
151
152 SUB-TOTAL NOVIEMBRE AUDITORIA
153
154 SUB-TOTAL NOVIEMBRE CONTABILIDAI
155
156 DIFEREIICIA
157 DICIEMBRE
158 4. ANTA CHEMICAL INDUSTRIES REFUBLICA POPULAR CHMA Jog12-0085 [ 70 JUAN DE JESUS BARAJAS HLL |08-16-3573-5003864 14.-Dic-
159 [ ASHIANA DYESTUFFS, INC. ESTADOS UNMIDOS DE AMERICA Jos12-0096 [ 1501 DIEZ DE SOLLANO Y SADA MARY06-24-3152-6005209 18-Dic-
160 [SHANGHA HUAKUAN CHEMICAL CO., [REPUBLICA POPULAR CHINA JOB12-0097 ISHOBS42  |JUAN DE JESUS BARAJAS HLL |05-16-3573-6003565 09-Dic-
161
162 DICIEMERE
163
164 SUB-TOTAL DICIEMBRE AUDITORIA-
165
166 SUB-TOTAL DICIEMBRE CONTABILIDAD)
167
168 DIFERENCIA
169
170
171 SUB-TOTAL ENERO- DICIEMBRE AUDITORIA TOTALES
172
173
174 | |
175 SUMAS Y CALCULOS VERIFICADOS
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187 e
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Esta figura muestra un Pedimento de Importacion.

06/0206-00--000 * PEDIMENTO "~ .~ PAGINA 1.DE
PEDIMENTO: 06 43 0757 6000225 T.OPER:IMP__CVE PEDIMENTO: A1 REGIMEN:IMD CERTIFICACIONES
ESTINO: S TIPO CAMBIO:  11.08420 PESO BRUTO: 18702.000 ADUANA E/S: 430
| MEDIOS DE TRANSPORTE VALOR DOLARES 41216.42
" ENTRADA/SALIDA: ~ ARRIBO:  SALIDA: |VALOR ADUANA 456851
| 1 1 7 | PRECIO PAGADO/VALOR COMERCIAL: 408562
| DATOS DEL IMPORTADOR/EXPORTADOR
| RFC: DCIBS0718EL8 NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL:
f CURP: -
DOMICILIO: 5 r’:":;
ESTADO DE MEXICO, MEXICO
VAL. SEGUROS SEGUROS FLETES EMBALAJES ~ OTROS INCREMENT
408562.00 914 47375 0
ACUSE ELECTRONICO DE
VALIDACION:

- Bimn

ASDCMCIUHDUCEIYH‘
" CAS, NUMEROS Y TOTAL DE BULTOS, "o orvise
FECHAS: TASAS A NIVEL DE PEDIMENTO:
ENTRADA 19/04/2006 CONTRIB CVE. T. TASA TASA
PAGO 21/04/2006 DTA 4 179.00
PRV 2 140.00
CUADRO DE LIQUIDACION
CONCEPTO |FP| IMPORTE | CONCEPTO | FP| IMPORTE TOTALES
DTA 0 179( 1GI 0 4569 | EFECTIVO 74149
IVA 0 69240| PRV 0 161 | OTROS 0
TOTAL 74149
DATOS DEL PROVEEDOR O COMPRADOR
1D. FISCAL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DOMICILIO VINCULACION
226185610 AGROFERT HOLDING. ROHACOVA No. 83 Int 1099, C.P 13000, NO
PRAHA 3, REPUBLICA CHECA
NUM. FACTURA FECHA | INCOTERM [MONEDA FACT VAL, MON. FACT FACTOR MON. FACT VAL. DOLARES
170009038 29/032006] CIF |  USD 41216.40 1.000000000 41216.40
TRANSPORTE[ IDENTIFICACION :MSCSHANGHAI  0487/2006 pais: PAN
| VERO (GUIA/ORDEN EMBARQUE) /1D MSCUCZ071865 Tw]
NUMERO / TIPO DE CONTENEDOR: | TTNU2763083 T 1]
CLAVE { COMPL. IDENTIFICADOR |CR [69 [
OBSERVACIONES
SE ANEXA:CTO.MARIT.REVALIDADO, FACTURA COMERCIAL,CERT.DE CCIRCULACION DE MERCANCIAS EUR1 No.OP
2966811, CARTA DE REGLA DE CARACTER GENERAL EN MATERIA DE COMERCIO EXTERIOR 2.6.1 Y CARTA TECNICA.
AGENTE ADUANAL, APODERADO ADUANAL O ALMACEN DECLARO BAJO PROVESTA DE DECIR VERDAD,
NOMBRE O RAZ. SOC. : EN LOS TERMINOS DE LOJDISPUESTO POR EL
MANUEL MARABOTO GORNES ARTICULO 81 DE LA LEY ADUANERA: PATENTE
RFC: MAGM4002183D2 CURP! 0 AUTORIZACION: 0757
MANDATARIO / PERSONA AUTORIZADA
NOMBREMANUEL ANTONIO MARABOTOGORNES | AN )
REC: MAGM4002183D2 CURP: MAGM400218HVZRRNO1 'AUTOGRAFA —|
i e
NUMERO DE SERIE DEL CERTIFICADO: GRS
00001000000000013178

FIRMA ELECTRONICA AVANZADA:
ECH E)(Qng4GSmeXsFA6JI+J6NAMgNOZZukpXSDfFYd3YSGQqDOFtNZCheraaLUBGSVJmHHAwK?FAB/K/qWGCVJyg DL !

gfDV+2Xd[TTNVOAOQpriN+QgguSpg8veLhEelsc71 gagV9osuqO+Ibs+9fF7HTaFn1Dm2GI4dvArayA= ]
SEGUNDA COPIA: IMPORTADOR DESTINO/ORIGEN:INTERIOR DEL PAIS




2.11 Gastos Generales.

Los gastos generales son aquellos que la empresa utiliza para realizar sus operaciones
normales, muchos de estos gastos son para que realice alguna actividad propia del
negocio, aunque muchas veces dentro de los gastos generales se registran otros
gastos que no pertenecen a la empresa y es aqui cuando se viola un principio de
contabilidad elemental como lo es el de entidad.
Entre los gastos que se revisan tenemos los siguientes:

* Sueldos y Salarios.

* Honorarios Profesionales.

» Arrendamiento de Inmuebles.

» Asesoria.

* Gastos de Viaje.

* Gasolina y Lubricantes.

* Fletes.

* Maniobras.

* Teléfono.

* Articulos de Aseo y Limpieza.

» Honorarios de Auditoria, entre otros

La estructura del papel de trabajo es el siguiente:
* Nombre de la compadia.
» Descripcion de la cédula.
* Rubro.
» Periodo que se audita.
Después tiene varias columnas como son las siguientes:
* Numero pdliza.
* Fecha o el Mes en la cual se registro la pdliza.
* Importe de los cargos del periodo.
* Importe de los abonos del periodo.
+ Saldo.
* Numero de pdliza del cheque con el que se pago el importe del gasto.
» Concepto de la pdliza.



Los datos del auxiliar nos sirven de referencia para desempenfar nuestra labor.

Este es procedimiento para revisar los Gastos y verificar que sean

deducibles o no.

Auditor

Elabora
un oficio

Con los
auxiliares

Se dirige a
las carpetas

Busca la
poliza

Verifica que
el
documento
cumpla con
todos los
requisitos
fiscales

v

Se manda a
Deducibles

v

Contador

Recibe y
firma el
oficio

Entrega
los
auxiliares

Segun el
articulo
29, 29-a,
29-b y 29-
c del
C.F.F

Se manda a no
Deducibles



2.11.1 Honorarios Profesionales.

Cuenta donde se registran las deudas contraidas por la empresa con los profesionista
que en forma independiente prestan sus servicios para la empresa. Esta cuenta debe
ser cancelada en un periodo de tiempo estipulado.

Para realizar la cédula correspondiente a los Honorarios Profesionales se debe de
contar con el auxiliar de dicha cuenta, se busca la documentacion fisica que ampare el
importe del pago de dicho concepto, ya con el pago o la factura del importe de la pdliza
esta debe de cumplir con los requisitos fiscales para que se pueda pagar, estos
requisitos los establece el articulo 29 y 29-A del La ley del ISR y del articulo 1 y 1-C de
la Ley del IVA y los impuestos se anotan en el auxiliar de los Honorarios Profesionales;
una vez que se tengan todos los datos en el auxiliar se sobre entendia que existia el
pago y se llena la cédula que correspondia a los Honorarios.

El sistema SAP tiene en su contabilidad las siguientes cuentas de Honorarios:

Modulos  Herramientas Ventana Ayud

MBS DERARD ZRE AM ?

£0000031-500-39-99 - HONGRARIOS ADMINISTRACION
£0000031-501-39-33 - HONGRARIOS ALMACEN GENERAL

1[0

60000021-502-99-99 - HONGRARIOS ARCONES Activos
60000031-503-99-99 - HONGRARIOS ALUDITORLA

00021-504-33-33 - HONGRARIOS CAJA GENERAL
60000031-505-99-99 - HONGRARIOS COMPRAS Y YENTAS
£0000031-506-99-99 - HONGRARIOS CONTABILIDAD

6000003150
£0000831-503-39-33 - HONGRARIOS DIRECCION GENER AL —_
600000Z1-510-59-33 - HONCRARIOS GERENCIA OPERATIVA
£0000031-511-99-99 - HONGRARIOS JLURIDICO: EeE Gty

19 - HONGRARIOS CLENTAS PGR COBRAR

6000001-513-99-39 - HONCRARIOS MARKETING u
£0000031-514-99-99 - HONGRARIOS RECLRSOS HUMANOS
60000031-515-39-33 - HONGRARIOS SISTEMAS
60000031-516-99-99 - HONGRARIOS TESORERIA,
£0000031-999-39-99 - HGNGRARIOS

60000832-001-15-05 - HON. AL CONSEI® FLLTON —_
60000032-002-15-10 - HON, AL CONSEID ATIZAPAN
60000032-003-22-02 - HGN, AL CONSEID TEQUISGU
£0000032-004-15-10 - HON. AL CONSEIO NALCALPA

60000032-005-15-08 - HON, AL CONSEID CUAUTITL

60000032-006-15-08 - HGN, AL CONSEID COATALED —
£0000832-007-15-10 - HON. AL CONSEID YNE 1 Gastos
60000032-008-15-08 - HON, AL CONSEID SANTA CL

60000032-009-15-08 - HON. AL CONSEID ARAGON

nnnnnn . AL CONSEIO CD AZTEC =
N, AL CONSEID SATELITE
CONSEIS SAN JUAN
nnnnn . AL CONSEIO TEXCOCO
N. AL CONSEIO QUERETAR
60000832-015-15-05 - HON, AL CONSEIO ECATEPEC
60000022 016-15-10 - HON, AL CONSEID TECAMACH
[0 [ Sana [adstaladade con] 60000032-017-15-09 - HGN, AL CONSEID NEZA 1

3]

uuuuu

(122 Characters) 117102007
60000032-0142-22-02 - HOM, AL CONSEIG SN JLAN 1:530M

—_——

74 Inicio | queretaro




Recibo de Honorarios.

- ) AT RIE

EDCIECE DA D RO LA D

mﬂql | RECIEO DE HOWORARIOE |

" RN o s —
-
AL bt iy s
EEFL S Fi
L el E u"‘1l‘u| |
T L M — Ly
1] S5 Snin o e e i qH] | e el Cee e D e e (118
| L |
R - AT T [ 1 ERLAATWmLY TEFE ETEOTLT L |,I'|

g ~
= T {i
fEET o m .

i L ]
s e L L]

WU AN L T AR L Lt a2
La R fopukc i P rhit P

- |
T Brrvors Do [
R — w— i
e - " A e 1 e
e . i i - i
i e e i w - "R s %_] : o
i Wk A . 2 T el LTl
i oy e =k W
L i v -
===} T ot R o e e S
T T Tl s B W g o R Mll-.i:lf-'m:.u'n" =N o ] 'h.ﬂ

i e e

e i hm Wil e die o e S TR
f“”"-"’" iy T e ERLE AL
Bgrn 1, w__lw‘fﬂ e ’ Ili

Recibo de Arrendamiento.

LW ]
;.'.'H_. h“.‘-. BN L2
—— e
mE P bttty T
L -El:ll'l:l “ mlmllﬂ'l‘ﬂ 2
HERERASITOATSTE 1y e
L G T e LT T
Hll.!.rl.l.?-ulhulh.--
min i;ul_ir.” fn W“H.'
F:.—l-l-l-h Al R R i | S— e —— L]
- 1 Borees 8 e AL e e mewmmry (1W]
':::I.I_“—_:"'.:,;" - ———_ g i‘—_;'—_:.—--!-; BEEE e e TTLOE e B B i, M, TF,
: 3 ) - =- —m BT dind TRy Rl e B
e
B2 H- g i
L B L . N
e ehEm— L
¢ = e -—T
0 ot B2 il —wr R
L ey reird
i wE
Vi ™D ST e S il -‘—__‘_
—— =
e e——— -b-

e "“_:S' '""'5&"'-&.5,@3&, T T
i

R
i
g

Figrn, 1.5



2.11.1 Gastos No deducibles.

Los gastos no deducibles se encuentran fundamentados en el articulo 32 de LISR.

Con los gastos que tenga la empresa registrados en su contabilidad, se le anexaran los
que encontramos durante nuestra revision de los gastos generales que no hayan
cumplido con los requisitos para hacerlos deducibles.

La cédula en la cual vaciaremos los gastos que no cumplieron con los requisitos para
hacerlos deducibles se capturan en una cédula igual a la que se muestra en la imagen
siguiente:

-

EMicTosorRtEXCel BN IDEDUCIBIEZ006, - [B]X]
Archiva Edicién  Ver Insertar Format Herramientss Datos Ventna 7 o8 x
Dedm &Yy < a9 = -5 75% v 7 TimesNew Roman ~w v~ Hxs|El=E=Es€ _-d-A- 2

Al5 - £ =M1+

AT © o T F T T A 3 T WMo m [ 6 [ F [ 6 R[5 [ T MW
1 EMPRESA: | |
2 DESCRIPCION: CEDULA DE NO DEDUCIBLES ELABORA: J.G.F.M.
3 AUDITORIA 2006 REVIZ0:5.0.5..
‘

NUMER
B |commms| o DE | niEs VA TOTAL omsTRiACTOTS
CURNTA |

5
6 1 Seoizs | Enecds | dosor | on o0 000} ® EJERCICIO 2005
Tz 5201025 | Enecdo | dosin | o0 000 ® EJERCICIO 2005
B S201025 | Eneos | sosmn ool ww] woe] [ x [ [ [ [ | | | |ewnccozms
(R Gaoioes | Eneds | Joswn | o0 o x EJERCICIO 2008
w s w0tz | Enets | Joswn | s o o) x EJERCICIO 2008
(R s20i025 | Eneoo | Josur | o o0 x EJERCICIO 2005
® 7 5201085 | Enecds | Jour | 7 o0 ool % | BATS DE BEISBOLZAPATOE
[ Saoiose | Mapts | o605 | 69 o0 ool % _|LAPICERO ¥ BOLIGRAFO
u o Seoioes | May0s | oeos | et 000 000} % DE CAFETERIA (C
5 [0 Seoinzr | tarts | veos | 30 000 000} % CON RFC DE BASICOS
15
[
®
[
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2
2
£
2
=
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2
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2
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3
=
£
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F3
3
a7 A%
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2.12 Toma Fisica de Inventarios.
Para la toma fisica del inventario al 31 de diciembre del 2005 el contador envia un
oficio una semana antes a la toma fisica del inventario.

El dia del levantamiento de la toma fisica de inventarios, es general el dia 26 de
diciembre del afio en curso. Se debe llegar puntualmente a la cita, ahi se proporciona
un catalogo de los productos que se tienen en el almacén, el cual esta formado como
a continuacion se muestra:

* En la parte superior izquierda tenia nombre de la compaifiia:

* En la parte superior izquierda la fecha de impresién y el nimero de pagina.



En el cuerpo del catalogo de productos de la compafia tenia siete columnas las
cuales contenian los siguientes conceptos:

En la primera columna el Cadigo del producto.

En la segunda columna la descripcion del producto es decir el nombre del
articulo.

En la tercera columna la familia a la que pertenece como son auxiliares, cybbal,
acidos, obsoletos, directos, basicos, etc.

En la cuarta columna el empaque.

En la quinta columna el volumen.

En la sexta columna la localizacién.

En la séptima columna las siglas I.F.

Con el catalogo de productos y con todas las persona que se encargan del
levantamiento de la toma fisica del inventario, se comienza con el mismo. Los pasos a
seguir son los siguientes:

1)
2)

5)

Se pondra de acuerdo con el otro equipo para comenzar en puntos diferentes.
Ya sea por el area de materia prima, produccion en proceso, o producto

terminado.

Una vez estando llevando el inventario lo que se cerciora de los siguiente:

Ver que efectivamente se encontrara el material.

Se ve cual es la unidad de medida y se realizan las conversiones necesarias, Si

se encuentra abierto se pesaba para ver cual era el importe del producto,

quitandole al total de producto la tara, el cual era el peso de la caja o de el

tambo.

El almacenista desprendera una parte de el marbete y en el se coloca:

El total del producto encontrado.

Numero de kilos o volumen determinado.

En el catalogo de productos en un espacio vacid se apunta el total de

kilogramos o volumen que se determina.

Este procedimiento se realiza con los todos los departamentos (produccion en

proceso y producto terminado).

6) Al final de el dia cuando se llego la hora de termino de el inventario. nos

7)

dirigimos con el contador y el almacenista para que nos firmaran el catalogo de
productos.
Esta actividad se realiza el dia siguiente.



8) Concluyendo con la toma fisica del inventario se realiza una comparacién entre
los totales determinados entre los dos quipos y donde se encuentren diferencias
se llevo un tercer conteo para que los totales fueran similares.

Procedimiento para la Toma Fisica del Inventario.

Empresa. Auditor.

. - -

Elabora un oficio Recibe y firma el
informando le acerca de la |:> oficio.

toma fisica del Inventario.

Se presenta a la
cita puntual.

Se entregara un : Comenzando en

catalogo de Se forman dos pyntos
productos. equipos. diferentes.
Equipo 1. :I‘ : Equipo 2.

Il Il

Produccion
en proceso.

1 Il

Materia prima.

Se observa los siguientes puntos:

Que se encuentren fisicamente.

Realizar los calculos correspondientes.

Desprender los marbetes.

Determinar el total por producto.

Pasar a los demas departamento.

Firmar el catalogo por parte del almacenista y el contador.

Comparar lo determinado por los dos equipos, si existen diferencias se lleva un
tercer conteo.




2.13 Dictamen Fiscal.

A los asociados de: .

He examinado los Balances Generales de , al 31 de diciembre de 2006 y 2005,
y los Estados de Resultados, de Variaciones en el Capital Contable y de Cambios en la Situacion
Financiera, que le son relativos, por los afios que terminaron en esas fechas. Dichos Estados
Financieros son responsabilidad de la administracion de la compania. Mi responsabilidad consiste
en expresar una opinion sobre los mismos con base en mi auditoria.

Mis examenes fueron realizados de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que
permita obtener una seguridad razonable de que los Estados Financieros no contienen errores
importantes, y de que estan preparados de acuerdo con los Principios de Contabilidad
Generalmente aceptados. La auditoria consiste en el examen, con base en pruebas selectivas, de
la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los Estados Financieros; asimismo, incluye
la evaluacion de los principios de contabilidad utilizados, de las estimaciones significativas
efectuadas por la administracion y de la presentacion de los estados financieros tomados en su
conjunto.

Considero que mis exadmenes proporcionan una base razonable para sustentar mi opinion.

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2006, estan preparados sobre la base de Costo
Historico Original, y consecuentemente no pretenden presentar la Situacion Financiera,
Resultado de operaciones y Cambios en la Situacion Financiera a base de efectivo, de
conformidad con los principios de contabilidad en vigor a partir del 1° de enero de 1985, ya que
no reconocen efectos de la inflacion en la informacion financiera.

Los estados financieros antes mencionados, han sido preparados para ser utilizados por la
administracion general de auditoria fiscal federal del servicio de administracion tributaria, y por
lo tanto, se han presentado y clasificado conforme a los formatos que para tal efecto ha emitido
esa administracion general.

En mi opinién, los Estados Financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos
los aspectos importantes, la Situacion Financiera de , al 31 de diciembre de
2006 y 2005 y los resultados de sus operaciones, las Variaciones en el Capital Contable y los
Cambios en la Situacion Financiera, por los afios que terminaron en esas fechas, de conformidad
con los Principios de Contabilidad Generalmente aceptados.

MEXICO, D.F., A 21 DE JUNIO DE 2007

C.P.C. JOSE GUADALUPE PENA MONTOYA
REGISTRO A.G.A.F.F. 5286



CAPITULO 3. Dictamen para efectos del Seguro Social.

El fundamento legal para llevar a cabo con el Dictamen del Seguro Social, lo tenemos
en el articulo numero 16 de Ley del Seguro social, el cual dice del por que las empresas
deben de dictaminarse, como se dijo anteriormente en el capitulo 2 para poder realizar
un Dictamen sea Fiscal o del Seguro Social se debe de conocer cual es su fundamento
para dictaminar, ya que para poder realizar algun trabajo debe conocer la direccién que
se debe llegar y el resultado que se necesita que en este caso es el Dictamen del
Seguro Social.

3.1 Programa de Trabajo.

El programa de trabajo sirve para determinar el tiempo en el cual se tiene que tener la
informacion requerida por el cliente, este programa de trabajo contiene la siguiente
informacion:

1) Elaborar hoja de trabajo en Excel con los siguientes datos:

* Numero de seguridad social.

* Nombre de los trabajados.

» Fecha de ingreso.

* Fecha de baja.

2) Estos datos se toman de las liquidaciones del SUA y son cotejados fisicamente
contra los avisos al IMSS.

3) Es importante hacer una prueba selectiva de los expedientes de los trabajadores,
los cuales sirven de base para hacer comentarios u observaciones de control
interno y los principales aspectos a revisar seran los siguientes:

» Solicitud de empleo.

* Acta de nacimiento.

» ldentificacion personal oficial.

» Contrato individual de trabajo debidamente llenado y que sea vigente.

e Curriculo (cuando se requiera y de acuerdo con las politicas de la empresa
respecto de la contratacion personal).

1) Vaciar de las liquidaciones del SUA, todas las modificaciones de salario de los
trabajadores, las cuales seran cotejadas fisicamente con los avisos presentados
al IMSS.



2)

Elaborar hoja de calculo para el control de las incapacidades de manera mensual
con las siguientes columnas:

Numero de afiliacion del seguro social.

Nombre del trabajador.

Fecha de ingreso.

fecha de baja.

Numero de serie del aviso de incapacidad.

Periodo de incapacidad.

Numero de dias de incapacidad.

Se determinara el total de incapacidades por trabajador.

NOTA: Aun cuando en la hoja de trabajo existen columnas correspondientes a los
ausentismos e incapacidades los cuales corresponden a las liquidaciones del SUA,
se tomaran como base los que determine Auditoria y que fueron verificados
fisicamente.

a)

f)

En la hoja de trabajo se vacia el Salario diario nominal, en la columna de salario
nominal, esta se toma de las nédminas y se hace mensualmente, de tal forma que
se debe de verificar todas las nominas semanales que integran un mes, esto con
el fin de comprobar si ha sufrido algun incremento o disminucion al salario, si es
asi, se reflejara en la hoja de trabajo insertando una fila mas del trabajador que
tuvo modificacion y esta se sefala en el mismo.

Para comprobar que el salario nominal es correcto, se toma de la némina el
salario pagado en la semana y éste se divide entre el numero de dias que laboro
y el resultado sera el salario diario nominal.

En caso de existir ndminas distintas al de la semanal, el procedimiento sera el
mismo considerando el numero de dias que corresponda (quincenal, mensual,
etc.)

También se anota el salario diario nominal del mes anterior, de manera
comparativa, para analizar cualquier variacion entre un mes y otro.

En la hoja de trabajo existe una columna titulada “fecha de modificacion de
nominas” en donde se anota la facha en la que surte efectos la modificacion, ya
qgue en ocasiones las fechas asentadas en las liquidaciones del SUA o en los
avisos no coinciden con el de las ndminas.

Se calcula la antigledad de cada trabajador, de acuerdo con la fecha de ingreso
0 baja en su caso y se anota los afios en la columna “antigiedad “, para que los



j)

k)

trabajadores de reciente ingreso se indicara -1 (que significa que aun no cumplen
con un ano de servicios).

Verificar el contrato colectivo de trabajo ( en caso de contar con él ) los factores
de integracion o en su caso si se estan aplicando los minimos que marca la ley;
el cual va a depender de la antiguedad de cada trabajador y se anota en la
columna de factor de integracion.

En la hoja de trabajo, verificar que la formula sea correcta para que de como
resultado el salario diario integrado (fijo).

Se continua con el vaciado de las percepciones variables, las cuales se toman
de las ndminas del mes inmediato anterior al cual se esta revisando y se anotan
en la columna que le corresponde (considerando para ello los limites que marca
la ley par su integracion).

Par determinar el numero de dias devengados al salario diario acumulable
( variable ), de acuerdo al numero de semanas devengadas que formo el mes
anterior, sin considerar las faltas e incapacidades de cada trabajador por
ejemplo: si se esta revisando el mes de abril, se toman las semanas que
conforman el mes de marzo ( el anterior ), como fueron 5 semanas se
multiplicaran por 7 dias, el resultado son 35 dias para el variable; si el trabajador
tuvo 1 falta y 3 incapacidades, los dias realmente devengados son 31.

Se coteja el salario diario integrado determinado por la compaiia el cual se
cotejar contra el que se pagd en las liquidaciones del SUA, determinando la
diferencia diaria en caso de que exista.

Las faltas que se van a considerar son las que se revisan en las nominas o en
las listas de asistencia, y las incapacidades que se consideran son las que se
revisan fisicamente de los avisos y se cotejan contra las liquidaciones del SUA.

m) Se determinan los dias que cotizd cada trabajador durante el mes, tomando en

cuenta la fecha de ingreso y baja, asi como las faltas e incapacidades.

3.2 Informacién Requerida al Cliente.

Para el dictamen del seguro social se realiza un oficio de los papeles o documentos que
se necesitan para poder comenzar con esta Auditoria; el oficio era entregado al
departamento de ndmina y ellos proporcionaran la informacién se necesita en un tiempo
minimo los datos o informacién requerida fue la siguiente:

Néminas quincenales y mensuales de bodega tiendas, administracién, Acapulco
y confidencial.



Nomina quincenal y mensual de Acapulco y Bajio.

Los salarios percibidos durante diciembre del afio anterior y de enero a diciembre
del afio en curso.

Las liquidaciones del IMSS.

Reportes de las incapacidades y ausentismos de los trabajadores y empleados.
Las percepciones de los meses de noviembre y diciembre del afio anterior y las
de enero a diciembre del afio en curso, para determinar el salario diario integrado
de las bodega tiendas, administracion, Acapulco y confidencial.

El factor de integracion.

Este es el procedimiento para la auditaria del Seguro Social
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Oficios firmados por parte del departamento de Nomina.

10-agosto-2006

Atn Lic. Rosalia Castafieda Judirez.
(Gerente de Recursos Humanos)

LISTA DE REQUERIMIENTO DE INFORMACION SOLICITADA AL CLIENTE
Npmbre del Cliente: :
Revision Final

Fjercicio: AUIMSS120:
Elaboro: Silvestre Osorio Santos.
ev.: MA. Marcela Gareia Estrada.

INFORMACION SOLICITADA FECH.A FECHA
ESTIMAD. REAL DE
DB ENTREGA ENTREGA
1- GENERAL.
a).- Cédulas claboradas por la empresa para la determinacion del 8-8-2007

salario diario integrado de Enero & Diciembre de 2006, de los mgutros
C©532473610, BO61265610, E237482610 y B642117410. (archivo

).~ Relacién de faltas ¢ incapacidades por cada uno de 108
trabajadores que laboraron en el ejercicio 2006, incluyendo los meses
e Noviembre 3 Diciombre 2005 (reporte del sistema do nominas,
expediente.de incidencias).

©).- Cedulas con Ios salarios nominales (semanal y Srineenal) por cade
uno de los trabajadores que laboraron en la empresa durante
ejercicio 2006 (archivo de Excel).

@) Copia del contrato colectivo de trabajo vigente en 2006.

©) Contrato individual de trabajo vigente en 2006.

# Codula claborada por Ia cmpresa para determinar ol factor de
integracién de las percepciones fijas (archivo Excel)
2006.

) Copia de 1a declaracion de 1a prima de riesgo de rabajo _aplicada
en 2006.

B).- Liquidaciones del IMSS de Enero a Diciembre 2006, de los
registros patronales C532473610, BO61265610, E237482610 y
B642117410.

1) Liquidaciones INFONAVIT, SAR, CYV, del 1 bimestre, de.
1os registros patronales C532473610, B061265610, 5237482610 y
B642117410.

1) Nominas de Administracion, Bodega, Tiendas, Acapulco
Confidencial, Bajio y Querétaro. Del cjercicio 2006, Noviembre y
Diciembre 20¢

Nota: Es importante scfialar que 1a informacion solicitada mediante
este escrito no s la Gnica que vamos a requerir , por lo que en el
transcurso de la revisién les solicitaremos la informacién, y
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ASESORES EN AUDITORIA Y ADMINISTRACION

AQUIEN CORRESPONDA:

POR MEDIO DE LA PRESENTE SE LE SOLICITA AL DEPARTAMENTO DE NOMINA LA
SIGUIENTE INFORMACION:
> SALARIOS NOMINALES DEL REGISTRO PATRONAL C415083810-8, NAUCALPAN,
DE LOS MESES DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DEL 2006.

> SALARIOS NOMINALES DEL REGISTRO PATRONAL B703620110-3 PACHUCA DE
LOS MESES DE JULIO A DICIEMBRE DEL 2006.

L 10-4 IGUALA DE LOS

> SALARIOS NOMINALES DEL REGISTRO PAT
MESES DE MAYO A DICIEMBRE DEL 2006.

> SALARIOS NOMINALES DEL REGISTRO PATRONAL C674732010-2 TOLUCA DE
LOS MESES DE DICIEMBRE DEL 2006.
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3.3 Estructura de la cédula de Determinacion de Diferencias del Seguro
Social.

Para poder realizar la Auditoria del Seguro Social se deben de tener ciertos
conocimientos en lo que se refiere a los articulos 23, 24, 25y 26 de la LSS y de las
bases de cotizacion de las cuotas en el articulo 27 al 37 de la L.S.S.

Ya conociendo los articulos de la ley del Seguro Social los cuales sirven de apoyo y
teniendo los datos que se piden a ndmina, se realiza la Auditoria del Seguro Social.

Primero se copia de la Auditoria pasada la hoja de determinacion de diferencias del
IMSS diciembre 2004 esta cédula tenia varias columnas entre las cuales tenemos las
siguientes:
1) Numero de afiliacion del seguro social el cual tenia datos como circunscripcion,
ingreso, nacimiento, serie, divisidn este numero con el que se registraba era con
el que se debe de dar de alta en el seguro.

o

Factor de integracion del mes anterior.
Fecha de modificacién de noéminas.
) Salario diario nominal en esta columna se coloca el importe del mes anterior y el
de el mes que se esta revisando.
11) Factor de integracion del mes auditado.
12) Salario diario integrado.
13) Variables.
14) Total de dias trabajados.
15) Salario diario acumulable.
)
17)
18)

©

2) Nombre del trabajador.
3) Fecha de alta.
4) Antiguedad.
5) Fecha de baja.
6) Modificacién factor de integracion.
7) Variacion.
)
)
0

1

16) Salario diario Auditoria.
Tope salario minimo general.
Salario diario integrado liquidacion del IMSS.



19) Diferencia del salario base de cotizacion.
20) Modificacién de salario contiene dos columnas una de la fecha y la otra de el
importe.
21) Ausentismos e incapacidades. de la Auditoria y la compafiia.
22) Dias a cotizar.
23) Salario base de cotizacion mensual.
24) Cuota fija de compania y la cuota fija de Auditoria.
25) Tope 3 veces el salario minimo general.
26) Numero de trabajador.
27) Némina pertenece.
)

28) Entre otros

3.4 Llenado del concentrado de Determinacion de Diferencias del Seguro
Social.

El procedimiento para realizar la revision de la Auditoria del Seguro Social es el
siguiente:

Se Copia la hoja de diciembre de la auditoria pasada, diciembre 2004 y se actualiza la
misma de la siguiente forma:

1) Se sombrea todos los datos de la hoja y colocar filtro el cual sirve para realizar
los analisis posteriores.

2) Con el filtro de en la columna “I” le das clic pediras que te de los espacios no
vacios, los cuales se eliminan ya que son las personas que fueron dados de
baja.

3) Al ser el Enero el primer mes del Bimestre se debe de quitar los importes de las
variables de la columna “AB”, por que se colocan los que corresponden a ese
mes, las cuales son las de Noviembre y Diciembre del 2004.

4) Se quitan los dias trabajados de la columna “AD”, también el salario diario de la
modificacion columna “AH”, la fecha de modificacion de salario columna “AJ”, los
ausentismos e incapacidades columnas “AN”, “AO” y “AP”, los dias SAR,
columna “BO”, Cesantia y Vejes, columna “BS”, e Infonavit, columna “BW”, se
deben de cambiar por los dias del mes, en este caso 31.

5) El factor de Integracion de la columna “R” es copiado a la columna “M”.



6)
7)

8)

9)

El Salario diario nominal columna “Q” es copiado a la columna “P”.

La fecha de modificacion de néminas columna “O” sera del dia primero al dia
ultimo del mes que se esta revisando en este caso del 1 al 31, omitiendo los que
fueron dados de baja en ese mes y los que fueron dados de alta.

Con los datos de la liquidacion en la ultima hoja del mes de enero se coloca el
importe del total de horas de trabajo en la columna “AQ” y “AR” renglon 710, vy el
importe de la cuota fija columna “AT y “AU” rengldn 710.

Se Sombrea toda la Hoja de trabajo y la ordenaras en forma ascendente de la
columna “F”.

10)Se corren las formulas en todas las columnas.

La cédula estar lista para comenzar a trabajar.

1)

Con la liquidacion proporcionada por el Departamento de Noémina debes de
marcar en las hojas los trabajadores que fueron dados de alta y de baja, ademas
de las incapacidades y ausentismos que tengan, esto para que puedas
identificar con mayor facilidad cuando pases los datos a la cédula.

Dar de alta y de baja, si se da alta se abre un renglén y se copia los datos de
algun trabajador y eliminaras el numero de seguridad social, nombre del
trabajador, salario diario nominal columna “P” y “Q”, numero de trabajador y
nomina
Al dar de alta se copia los datos de la liquidacion nombre de seguridad social,
nombre del trabajador, fecha de alta e incapacidades y ausentismos, el factor de
integracion sera de -1 y no tendran Variables. Al realizar esto se coteja que la
cuota fija sera la misma o la diferencia sera minima.

Se aumenta un afio a los trabajadores que fueron dados de alta en el mes de
enero sin importar de que afo y el factor dependiendo el afio cotejaras en una
tabla llamada Factor de Integracion de Percepciones Variables si cambia, se
modifica la columna “R”.

Con los salarios de los trabajadores se realiza un analisis en el cual se compara
el ultimo salario del mes pasado Diciembre con el primero del mes que se revisa

Enero, si existiera una diferencia se colocara el nuevo salario en la columna “Q”,
se realiza la comparacién con la primera y segunda quincena, si existen
diferencias se abrira un renglén y se copiara el salario que corresponde a la
segunda quincena.



6)

9)

En lo que respecta en la columna “AB” se colocaran las variables de Noviembre
y Diciembre que aplican a Enero. Ademas de los dias que cotizo, estos son 30
de Noviembre y 31 de Diciembre.

Se imprimen las incapacidades y ausentismos de las cédulas de Noviembre y
Diciembre de la columna “C”, las que se le restan a los dias que cotizo, columna
“AD”, otros trabajadores que no tienen todos los dias son los que fueron dados
de alta en los meses de Noviembre y Diciembre.

Se van viendo los dias que cotizo en la columna “AQ” y si fueron metidos a
mano, no con formula estos cambiaran en la columnas “AN”, “AO” y “AP”, los
dias SAR, columna “BQO”, Cesantia y Vejes, columna “BS”, e Infonavit

Para encontrar el Numero de trabajador y la nomina a la que pertenece, se
busca en los salarios proporcionados por némina.

10)Por ultimo en la columna “BM” se filtran los importes mayores a $5.00 y se debe

de realizar los cambios en las nédminas y los pagos al |.M.S.S. que se deben de
hacer.

11)Se imprimen todas las cédulas de Enero a Diciembre junto con todos los

papeles que se ocuparon y se realizan los legajos correspondientes.



Procedimiento para el [lenado de la cédula.

Se piden los espacios vacios columna “I” y se eliminan
columna “AB” se quitan las variables.
Se quitan los dias trabajados de la columna “AD”, también el salario diario “AH”, la

: H fecha de modificacién de salario columna “AJ”, los ausentismos e incapacidades
Se C.OPIa la ho;a columnas “AN”, “AO” y “AP”, los dias SAR, columna “BO”, Cesantia y Vejes,
de diciembre del columna “BS”, e Infonavit, columna “BW”, se deben de cambiar por los dias del mes,
= : en este caso 31.
an?A?p_?!eiltl‘or. El factor de Integracion de la columna “R” es copiado a la columna “M”.

El Salario diario nominal columna “Q” es copiado a la columna “P”.
La fecha de modificacion de nominas columna “O” sera del dia primero al dia ultimo
del mes que se esta revisando en este caso del 1 al 31, acepcion de los que fueron
dados de baja en ese mes y los que fueron dados de alta.
Con los datos de la liquidacion en la ultima hoja del mes de enero se coloca el

importe del total de horas de trabajo en la columna “AQ” y “AR” renglén 710, y el
Se actualiza. importe de la cuota fija columna “AT y “AU” renglén 710.
PP P Se Sombrea toda la Hoja de trabajo y la ordenaras en forma ascendente de la
columna “F”.

Se corren las formulas en todas las columnas.

-

Se comienza con el vaciado de las liquidaciones.

S -

Con la liquidacion proporcionada por el Departamento de Némina debes de marcar en las hojas los trabajadores que fueron
dados de alta y de baja, ademas de las incapacidades y ausentismos que tengan, esto para que puedas identificar con mayor
facilidad cuando pases los datos a la cédula.

Dar de alta y de baja, si se de alta se abre un renglon y se copia los datos de algun trabajador y eliminaras el nimero de
seguridad social, nombre del trabajador, salario diario nominal columna “P” y “Q”, nimero de trabajador y némina
Al dar de alta se copia los datos de la liquidacion nombre de seguridad social, nombre del trabajador, fecha de alta e
incapacidades y ausentismos, el factor de integracion sera de -1 y no tendran Variables. Al ir asiendo esto se coteja que la cuota
fija sera la misma o la diferencia sera minima.

Se aumenta un ano a los trabajadores que fueron dados de alta en el mes de enero sin importar de que aio y el factor
dependiendo el afio cotejaras en una tabla llamada Factor de Integraciéon de Percepciones Variables si cambia el mismo si fuera
asi se modifica la columna “R”.

Con los salarios de los trabajadores se realiza un analisis en el cual se compara el ultimo salario del mes pasado Diciembre con
el primero del mes que se revisa Enero, si existiera una diferencia se colocara el nuevo salario en la columna “Q”, se realiza la
comparacion con la primera y segunda quincena, si existen diferencias se abrira un renglén y se copiara el salario que
corresponde a la segunda quincena.

En lo que respecta en la columna “AB” se colocaran las variables de Noviembre y Diciembre que aplican a Enero. Ademas de
los dias que cotizo, estos son 30 de Noviembre y 31 de Diciembre.

Se imprimen las incapacidades y ausentismos de las cédulas de Noviembre y Diciembre de la columna “C”, las que se le restan
a los dias que cotizo, columna “AD”, otros trabajadores que no tienen todos los dias son los que fueron dados de alta en los
meses de Noviembre y Diciembre.

Se van viendo los dias que cotizo en la columna “AQ” y si fueron metidos a mano, no con formula estos cambiaran en la
columnas “AN”, “AO” y “AP”, los dias SAR, columna “BO”, Cesantia y Vejes, columna “BS”, e Infonavit

Para encontrar el Numero de trabajador y la nomina a la que pertenece, se busca en los salarios proporcionados por némina.
Por ultimo en la columna “BM” se filtran los importes mayores a $5.00 y se debe de realizar los cambios en las néminas y los
pagos al .M.S.S. que se deben de hacer.

Se imprimen todas las cédulas de Enero a Diciembre junto con todos los papeles que se ocuparon y se realizan los legajos
correspondientes.




La cédula tiene la estructura siguiente:
En la parte superior izquierda:
» El registro patronal.
e El nombre o razoén social de la empresa.
» Actividad.
* Domicilio.
» (Caodigo postal.

En la parte superior derecha tiene estos conceptos:
» El area geografica.
» Delegacion del IMSS.
* Sub. Delegacion del IMSS.
* Poblacion o Municipio,
* Prima re Riesgo de Trabajo.

Y en la parte central el Periodo de proceso
También la hoja contiene unos datos o conceptos los cuales enumeraremos de
izquierda a derecha.
1) Clave y Fecha.
) Dias cotizados.
) SDI (salario diario integrado).
) Incapacidades.
) Ausentismos.
) Cuota fija.
) Excedente Patronal.
8) Excedente Obrero.
) P.D. Patronal (Prestaciones en Dinero Patronal).
0)P.D. Obrero (Prestaciones en Dinero Obrera).
1)G.M.P. Patronal (Gastos Médicos Pensionados Patronal).
2)G.M.P. Obrero (Gastos Médicos Pensionados Obrera).
3)Riesgo de Trabajo.
14)1.V. Patronal (invalidez y Vida Patronal).
)I.V. Obrero (invalidez y Vida Obrera).
)G.P.S. (Guarderias y Prestaciones Sociales).
)ySumas Patronal y Obrera.



18)Total.
Con los datos anteriores se comienza el llenado de la Cédula de Auditoria llamada
Determinacion de Diferencias del IMSS la cual estaba estructurada como sigue:
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Anexo II Constancia de Presentacion de Avisos Afiliatorios y/o
Movimientos Salariales Elaborados con motivo del Dictamen.

a

ANEXO I
NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL
EJERCICIO O PERIODO
REGISTRO PATRONAL DEL DOMICILIO FISCAL: C-53-24736-10-2 DICTAMINADO DEL 01/06/06 AL  31/12/2006
REGISTRO PATRONAL AL QUE CORRESPONDEN LOS AVISOS C-53-24736-10-2
FECHA DE PRESENTACION DEL AVISO PARA DICTAMINAR
PRORROGA Si O NO @ FECHA DE VENCIMIENTO
CONSTANCIA DE PRESENTACION DE AVISOS AFILIATORIOS Y/O MOVIMIENTOS SALARIALES
ELABORADOS CON MOTIVO DEL DICTAMEN
CONCEPTO NUMERO -

[AVISOS DE TRABAJADORES NO INSCRITOS

|AVISOS DE RECTIFICACION POR FECHA POSTERIOR Y/O SALARIO INFERIOR
IAVISOS DE MODIFICACION DE SALARIO ASCENDENTES 2431
AVISOS DE MODIFICACION DE SALARIO DESCENDENTES EN PERIODOS INTERMEDIOS
[AVISOS DE INSCRIPCION POR BAJA(S) IMPROCEDENTE(S)

AVISOS DE BAJA NO PRESENTADOS

/AVISOS DESCENDENTES CORRESPONDIENTES AL PRIMER DIA DEL EJERCICIO SIGUIENTE

TOTAL 2431

NOTA: LOS MOVIMIENTOS ASCENDENTES Y DESCENDENTES DEBERAN ELABORARSE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL|
REGLAMENTO DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE AFILIACION, CLASIFICACION DE EMPRESAS, RECAUDACION Y FISCALIZACION O
EN SU CASO, CON LA NORMATIVIDAD QUE EMITALA UNIDAD DE INCORPORACION AL SEGURO SOCIAL.

B 1

8 USOEXCLUX

'NOMBRE Y FIKMA DEL PATRON O = =
REPRESENTANTE LEGAL - REGISTRO 4667-37-54

Hoja 6




3.5 Dictamen para efectos del Seguro Social.

Meéxico, D.F. a 30 de Septiembre de “X”.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

He examinado la informacion que se presenta en los anexos | al V, adjuntos, preparada bajo la
responsabilidad de la administracion del patron ., con registro patronal

, con domicilio en anexo 1 del aviso
( DICP-02 Al) , con el proposito de verificar la correcta inscripcion del patron, de sus
trabajadores y que el total de remuneraciones se hubiesen considerado en la integracion del
salario base de cotizacion, como lo establece la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, por el
ejercicio o periodo del 01 de Enero de 2006 al 31 de Diciembre de 2006. Mi responsabilidad
consiste en expresar una opinion sobre la misma informacion, con base en la auditoria que
practiqué.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, las
cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que permita obtener una
seguridad razonable de que la informacion de los anexos 1 al V no contienen errores y estan
preparados de acuerdo con las bases establecidas en la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos.
La auditoria consistio en el examen, con base en pruebas selectivas, de las cifras y revelaciones
de los anexos I al V, asimismo, incluy6 la evaluacion de los principios de contabilidad utilizados,
asi como de la presentacion de los anexos mencionados. Considero que mi examen proporciona
una base razonable para sustentar mi opinion.

Como parte de mi examen apliqué, entre otros, los siguientes procedimientos, que consideré
necesarios de acuerdo con las circunstancias.

1. Revisé la informacion que presentan los contratos colectivos y/o individuales de trabajo.

2. Revisé el adecuado registro de los trabajadores, los movimientos afilia torios de alta, baja,
modificaciones de salario y liquidaciones de cuotas obrero patronal, presentado ante el Instituto
Mexicano del Seguro Social.

3. Comprobé que el patron cuenta con los registros necesarios para controlar el nimero de dias
trabajados y los salarios percibidos por sus trabajadores.

4. Verifiqué que las percepciones por concepto de sueldos y salarios, prestaciones y otras
remuneraciones que perciben los trabajadores se hubieran considerado en la determinacion del
salario diario integrado base de cotizacion, de conformidad con lo establecido, entre otros, en el
articulo 27 de la Ley del Seguro Social.

5. Revisé la retencion y entero de las cuotas obrero patronales, considerando la prima de riesgo
de trabajo.



6. Realicé la conciliacion del total de percepciones de los trabajadores, contra los registros
contables y contra lo declarado para efectos del Impuesto Sobre la Renta.

En mi opinién y bajo protesta de decir verdad, excepto por las omisiones sefialadas en el anexo
I, mismas que fueron cubiertas con fechas 1° de Octubre de 2007, el  patron
, con registro patronal cumplio6
razonablemente, en todos los aspectos importantes, con las obligaciones fiscales en materia de la
Ley del Seguro Social, por el ejercicio o periodo del 01 de Enero de 2006 al 31 de Diciembre de
2006 y la informacidon contenida en los anexos I al V, se encuentra presentada de conformidad
con lo establecido en el Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion,
Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion.

En el Seguro de Riesgo de Trabajo del registro patronal el patron
aplicé incorrectamente la Prima de 10.050401 de marzo 2001 a
febrero de 2002; de 0.99556 de marzo a mayo de 2002; de 9.050401 de junio 2002 a febrero
2003; de 8.050401 desde marzo 2003 a febrero de 2004; de 7.050401 de marzo 2004 a febrero
2005, marzo 2005 1.50401 y de abril a diciembre 2005 6.50401 debiendo aplicar la Prima de
98929 en enero y febrero de 2005 y de 1.68328 de marzo a diciembre de 2005, Para 2006 la
prima de riesgo que aplicé la empresa fue de: Enero y Febrero 6.50401, de Marzo a Diciembre
1.44947 , la prima de riesgo que aplico el suscrito fue: Enero y febrero 1.68328 de Marzo a
Diciembre 1.44947.

C.P.C. JOSE GUADALUPE PENA MONTOYA
Registro I.M.S.S. 5346-48-8



3.6 Integracion de los Legajos de Auditoria del Seguro Social.

Cuando ya se termino de realizar las correspondientes cédulas de determinacion de
diferencias, el paso que sigue es el de imprimir todos los papeles de trabajo para poder
archivarlos en los legajos de auditoria, estos legajos son la prueba fisica de trabajo
realizado, ya que en ellos va toda la informacion que necesitamos durante la revision;
los legajos contienen la siguiente informacion como es muestra en la portada.

EMPRESA
CONTIENE:

1) HOJAS DE DETERMINACION DEL DIFERENCIAS DE IMSS, SAR CESANTIA Y VEJES, E

INFONAVIT.
2) REPORTE DE AUSENTISMOS.
3) REPORTE DE DIFERENCIAS ENCONTRADAS EN LAS COMPARACIONES DE LOS

SALARIOS NOMINALES.
4) PERCEPCIONES PARA DETERMINAR EL SALARIO DIARIO INTEGRADO.
5) CARATULAS DE NOMINA.

REGISTRO PATONAL
wx
AUDITORIA DEL IMSS 2005
(1ler BIMESTRE ENERO-FEBRERO )

LEGAJO 1/6

Los demas legajos son parecidos en cuanto a la informacién que contienen, pero en lo
que respecta a los bimestres deben de cambiar de acuerdo con el mes que se este
revisando.



ANALISIS Y DISCUSION

El analisis y la discusion sera enfocado hacia el Despacho Arce Gémez y Lazcano
analizando cuales son sus debilidades dando posibles soluciones para mejorar las
condiciones laborales cuando se realiza la Auditoria Fiscal y la del Seguro Social, este
analisis y discusion es desde un punto muy particular, y servira para que el despacho
pueda cumplir con sus objetivos planteados y puedan crecer el despacho y el personal
del mismo.

Es asi que estos son algunos aspectos que se deberian mejorar en el aspecto laboral:

a)

Una parte fundamental para poder cumplir con los objetivos del despacho y del
cliente es la entrega del trabajo, Dictamen, en el tiempo acordado y con la
calidad requerida es contar con las herramientas idoneas, que en este caso sera
las computadoras las cuales deben de encontrarse actualizadas, ya que de lo
contrario si las computadoras fueran antiguas estas retrazarian los trabajos y la
entrega en forma oportuna.

El sistema, SAP que sirve de consulta debe de estar en la red en todas las
computadoras con las que se esta trabajando ya que si no es asi, se tiene que
quitar de la computadora que esta en red a la persona que esta trabajando en
ella, lo que trae consigo que se retrace el trabajo.

También se deben de estar en red las computadoras para poder imprimir los
papeles de trabajo ya que si no fuese asi pasaria un caso muy parecido al punto
anterior.

Se debe de contar con un Programa de Auditoria, para que las cédulas que se
realizan no se hagan en Excel, si no que los datos de la Companfia se vaciaran
en el Programa y asi es mas rapido realizar una cedula de Auditoria, esto sirve
para que el despacho crezca por que se reducirian los tiempos de revisiéon de
una empresa y a su vez los costos por concepto de trabajo; es decir si una
Auditoria se tarda un mes y medio en terminarla con el programa se terminara
en un tiempo menos un mes y las dos semanas restantes las ocuparas para
realizar otra Auditoria de otra empresa, esto traera consigo que mas empresas
para Auditar y a su vez mayores Ganancias para el despacho y utilidades para el
personal de el mismo.

En el aspecto econdmico seria mejor que nos dieran de alta en el Seguro Social,
por que esto trae como consecuencia dos factores fundamentales para el



f)

despacho y para el personal, en lo que respecta al personal comenzaria a cotizar
lo cual seria un aspecto favorable para ellos y para el despacho existiria menor
rotacién de personal ya que el personal no buscaria otro trabajo en el cual le
proporcionaran esta prestacion.

La forma de pago seria mejor que pagaran con tarjeta en lugar de Cheque para
cambiarlo ya que asi no se perderia tiempo valioso al ir al Banco a cambiarlo
sino que ese tiempo se ocupara en seguir tonel trabajo.



RECOMENDACIONES.

Las recomendaciones estan encaminadas hacia nuestra maxima Casa de estudios la

Universidad Nacional Autbnoma de México en la Facultad de Estudios Superiores
Cuatitlan para que futuros Profesionistas egresados de la Facultad de Estudios
Superiores Cuatitlan cuenten con la mejor preparacion para competir con cualquier otro
profesionista en el mercado de trabajo en igualdad de circunstancias.

a)

Se debe de contar con los conocimientos apropiados para esto se requiere
contar con un plan de estudios acorde con las necesidades de las empresas y
de los problemas que surgen en el desempefio de nuestra profesion por lo cual
es de vital importancia Actualizar el Plan de Estudios del Licenciado en
Contaduria en Facultad de Estudios Superiores Cuatitlan ya que existen
materias,. que no digo que no nos sirvan ya que de cada materia se aprende
algo, pero si nos impartieran otras serian de mayor provecho, por ejemplo los
talleres en ocasiones solo es tramite pasar la materia ya que lo que se aprende
lo ves en la teoria, si en esas horas no impartieran otras materias fundamentales
que no se encuentran dentro del Plan de Estudios como es Contraloria, o Cédigo
Fiscal de la Federacidn que no se puede ver solo en un semestre ya que es un
tema muy extenso y fundamental ya que es la base para los Licenciados en
Contaduria.

También los maestros necesitan estar preparados estar actualizados
proporcionando informacion util la cual se aplicara en la vida laboral, ya que el
grupo de estudiantes es el reflejo de lo que el maestro imparte en la clase.

Se debe de estar en iguales circunstancias con los alumnos de Ciudad
Universitaria esto es en cuanto a que muchas materias se encuentran seriadas
por lo que al que dar a deber una no puedes meter la siguiente lo que te atrasa
un afo y no es lo mismo para los alumnos de C.U. pero al estar regido por los
estatutos de la UNAM se debe de tener las mismas concesiones.

Los programas o cursos que son impartidos la Universidad como son los basicos
COl, NOI, SAE se deben de impartir otros programas que se necesitan conocer
como son (Auditool, Sipred entre otros) ya que cuando uno se encuentra
buscando trabajo se requieren conocimientos de ellos y en muchas ocasiones
se desconocen.

Dentro de la Institucion, FESC , debe de existir un grupo unido; tanto Contaduria
y Administracion que son la gran mayoria, que englobe a todos los académicos



f)

para que puedan unir esfuerzos para que los alumnos puedan salir lo mas
preparado, dejando aun lado los beneficios particulares.

El equipo de computo se debe de cambiarlo por otros mas recientes ya que
cuando se necesitaba consultar alguna informacion en Internet el sistema era
muy lento y en ocasiones tienes que cambiar de maquina por que se quedaba
trabada.



CONCLUSION.

Al proporcionar la bibliografia del autor de esta obra es para no solo observaran el lado
superficial del autor, si no que ademas conocieran un poco mas de el para que se
formen una opinion favorable o desfavorable para que tomen lo bueno que consideren
de la persona y no realicen lo que a su consideracién no esta bien hecho. Con los datos
del despacho, Arce Gomez y Lazcano, lo que se intenta es dar una vision de cémo es la
estructura de un despacho, como es que se llegan a cumplir con sus metas y sus fines.

La informacion anterior que se manejo en el texto fue para explicar brevemente pero de
la manera clara cuales son las actividades que se realizan cuando se lleva acabo la
Auditoria Fiscal y la del Seguro Social proporcionando, informacion que servira como
un ejemplo de los pasos a seguir cuando se encuentren realizando cualquiera de estas
dos Auditorias. Y el Objetivo General es de que las persona interesadas en el area de
auditoria tengan una idea de lo que se realiza ya en la practica, ademas de
proporcionar a la escuela y a las futuras generaciones informacién que les sirva en su
formacion tanto académica como laboral.

En lo que respecta a el anadlisis y discusion se trataron aspectos fundamentales para
que el despacho de Auditoria pueda ser un mejor y excelente despacho cambiando
aspectos que no lo benefician para que cumpla con sus objetivos, ademas que el
personal se sienta comprometido con el en la busqueda de los mismos objetivos no
olvidando los propios, los cuales los llevaran hacer una mejor persona y un excelente
Licenciado en Contaduria.

Cuando se menciono los aspectos relativos a la Universidad fue para que se haga un
analisis de cuales son los puntos que se podrian cambiar ya que no todos se pueden
lograr ya que muchas veces existe una gran barrera que lo impide el tradicionalismo y
el temor al cambio.
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