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INTRODUCCION

El estudio de la Teoria de las Inteligencias Multiples permite al docente conocer
nuevas formas de ensefanza, sus caracteristicas y el impacto que tiene
actualmente en las Instituciones Educativas que manejan esta Teoria aplicada a

la ensenanza.

La Teoria de las Inteligencias Multiples, contribuye a formar individuos capaces
de desarrollar su potencial al maximo y desempefiarse en el grupo social al que
pertenece. Promueve el reconocimiento de la participacion y aprecio al trabajo

escolar.

El uso de nuevas estrategias nos conduce a valorar los intereses de los alumnos,
conocer sus necesidades y adoptar estas estrategias que ellos nos piden; una

ensefanza significativa y exitosa.

El dotar a los alumnos del conocimiento adecuado a ellos es indispensable para

prepararlos a vivir en sociedad para que puedan forjar un papel digno de ellos.

El presente trabajo pretende ser una via alternativa para comprender las
aplicaciones inherentes a una buena ensefanza. No trato de ninguna manera
menoscabar el trabajo realizado por los docentes dentro del subsistema, mas
bien mi pretensién es contribuir dentro del ambito didactico con sugerencias
pocos ortodoxas con el afan de hacer mas facil el trabajo relacionado con el

aprendizaje.

Dentro de este trabajo se analiza la relacion existente entre una estrategia
adaptada a cada necesidad del alumno durante la clase, esto es sélo como
ejemplo de lo que el docente puede implementar ain mas si se lo propone. Sin
pretender imponer un punto de vista, me propongo hallar dicha relacién a la luz
de las teorias y enfoques cuya lectura despeja nuestra incertidumbre.

El capitulo | pretende ser punto clave para comprender mi propédsito. Los

conceptos de métodos y técnicas seran vitales para hilar las ideas aqui



plasmadas, cuidando que cada significado sea apegado al punto de vista

pedagdgico.

El planteamiento del problema constituye el meollo de este trabajo. Aqui describo
las cuestiones que me inst6 a entender la situacion que se genera como
consecuencia del mal uso de estrategias. Asi como su aplicacion en la vida
posterior de quien la “aprende”. A demas se describe la actitud del maestro como

responsable de la situacion.

Mis objetivos van encaminados a la comprension e importancia que tiene el
conocer el postulado de la Teoria de las |Inteligencias Mdltiples, pero que
necesita una fuente para encadenarlas, la cual esta al alcance del maestro; la

misma idea se plasma dentro de la hipétesis.

Haber optado por trabajar lo relacionado con la Teoria de las Inteligencias
Multiples fue un reto para mi, ya que es una de las nuevas teorias que han venido
surgiendo y que sin duda alguna seguira difundiéndose.

Los errores propios sirven de base para construir nuevas formas de enseinar y
aprender. Para esto mi principal fuente teédrica fue la de Howard Gardner, Teoria
de las Inteligencias Multiples.

El capitulo Il consta del marco empirico. La alusion referida a la comunidad es
descriptiva, sus aspectos sociales, econdmicos y culturales resaltan de forma
sintética. No entro en tanto detalles, ya que eso seria desvirtuar y a la vez
desviarme de lo realmente importante, pero si menciono cuestiones que van
relacionadas con la vida educativa del alumno; por ejemplo indice del alfabetismo,
disposicion de los padres hacia la cuestion escolar, entre otros.

La escuela donde se corroboré mi hipo6tesis también figura en este capitulo; su
infraestructura, personal docente, administrativo y alumnos. Lo mismo la

referencia a su ubicacion.

Esta propuesta careceria de valor si no considero la amplia relacion del problema
destacado y qué aspectos la convergen; del cual resulta lo social. La descripcion



general abarca todo el contenido del capitulo lll, las ocho Inteligencias, asi como
los conceptos de inteligencia, fundamentos de la teoria de Gardner , ademas de
los curriculos que se han creado para desarrollar las inteligencias en los Estados
Unidos. El entorno del nifio es otro tema que se abordara, en el cual se ubican las

relaciones familiares, el entorno cultural y el contexto educativo.

El capitulo IV esboza sintéticamente aspectos relacionados con la metodologia,
lo mismo que cuantifica los recursos materiales e instrumentos usados a lo largo

del tiempo de realizacion del trabajo y el tipo de investigacién.

En el capitulo V se llevaran a cabo los andlisis de los cuestionarios e
interpretacion de las gréficas, las cuales constara de una breve conclusién que

nos servira como punto de partida para conclusiones finales.

Lo antes mencionado no es nada mas que el desglose sintético del cuerpo teorico
y empirico, tomado como eje central para configurar al final la propuesta
pedagdgica. Asi como la cita de las referencias bibliograficas.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA



1.1 ENUNCIACION DEL PROBLEMA

El trabajo docente se caracteriza por ser una actividad que requiere cierto rigor y
sistematizacion. Sin embargo son muchos los planteamientos teéricos que

tratan de dar una explicacion mas acorde a las necesidades de la realidad.

Los métodos y técnicas son los medios que facilitan el llegar a los objetivos
planteados. Gracias a estos medios el docente puede sistematizar su trabajo en

la medida que los domine y aplique en su trabajo.

Una de las teorias que esta siendo aceptado en el medio educativo, es la que se
refiere a Inteligencias Multiples. Esta teoria esta logrando coadyuvar con la
identificacién y descubrimiento de aptitudes y talentos que poseen los alumnos.
Se resalta el hecho de que no todos los individuos atienden al mismo ritmo vy

capacidad de aprendizaje.

Actualmente en México se empieza a adoptar esta teoria en el sistema educativo,
no obstante, solo llega en algunas partes de nuestro pais como en el caso de
medios urbanos y desafortunadamente en medios rurales apenas se difunde.

En nuestro medio (rural), la situacién de la mejora en el aprendizaje del nifio se
ve mermado por el hecho de no atender a los diversos problemas individuales y
sociales que cada nifo trae consigo. Por esta razén la funcién del docente como
agente propiciador de las condiciones pertinentes de aprendizaje debe ser

relevante.

En nuestro medio observamos la poca relacién de aplicacion de métodos y
técnicas de ensenanza y aprendizaje, por ende, los resultados en el aprendizaje
del alumno es minimo, porque se continla con el uso de algunos de estos
recursos en forma mecanica y tradicional, sin tomar en cuanta las condiciones

temporales y espaciales del nifio.



Estos mismos métodos y técnicas de ensenanza que el docente ha utilizado
desde antano, sin duda alguna, no atienden a las necesidades individuales de sus
alumnos y mucho menos contribuyen con el desarrollo y descubrimiento de
talentos, puesto que cada alumno posee aptitudes diferentes que requieren de
atenciones especiales.

A raiz de estos problemas surge el interés de estudiar los métodos y técnicas
que el docente maneja dentro del aula, analizandolos, si estos contribuyen o no
con el desarrollo y descubrimiento de las Inteligencias Multiples que presentan los
alumnos del 6to grado grupo “A” y “B” de la escuela Primaria “Francisco Gonzalez
Bocanegra” ubicada en el Poblado de Tocoal de la Villa Tamulté de las Sabanas

perteneciente al municipio del Centro.

Para orientar esta investigacibn es necesario responder a los siguientes

cuestionamientos:

¢ Son adecuados los métodos y técnicas que el docente utiliza para explotar el

potencial de cada uno de sus alumnos en la educacién primaria?

¢Como el docente detecta los diferentes tipos de inteligencias en cada uno de
sus alumnos?

¢(Es suficiente la preparacion del docente a la hora de detectar las

manifestaciones de las inteligencias en sus alumnos?

¢ Como es la relacion de los maestros y los alumnos en torno al proceso de

ensefanza- aprendizaje, partiendo de las inteligencias multiples?

¢ Cdémo pueden detectarse en cada nifio las diversas inteligencias, si el docente

no esta preparado para tal tarea?



1.2 DELIMITACION

El uso de la teoria de las inteligencia multiples ha tomado gran auge en las
Ultimas décadas y resulta a veces dificil de aplicar por parte de los docentes en el
area urbana, lo cual nos llevaria a pensar que en la rural pareciera casi imposible
su aplicacion, ya sea por la falta de conocimiento del docente o por que el medio
social sea muy fuerte y la extrema pobreza no permita que los padres de familia
se interesen en la formacion de sus hijos. Ante la importancia del desarrollo de
técnicas que permitan al docente conocer e implementar la teoria de las
inteligencias multiples, es que he tomado como punto medular de la investigacion,

el desarrollo de las mismas.

Por lo tanto este estudio de investigacion se realizé en el area pedagdgica,
tomando como tema primordial “ Métodos y técnicas que contribuyan a que
el docente logre potenciar en sus alumnos el desarrollo de inteligencias
optimas”; la cual se llevo a cabo en la Escuela Primaria "Francisco Gonzalez
Bocanegra" ubicada en el poblado Tocoal, de la villa Tamulte de las Sabanas,
tomando como muestra a un total de 52 alumnos correspondiente a los 6tos
grado grupo “A” y “B”, cuyas edades oscilan entre 11 y 12 anos durante el ciclo
escolar 2006-2007.

Esta investigacién enmarca desde el punto de vista tedrico, en la teoria de las
inteligencias multiples del Dr. Howard Gardner, el cual plantea que existen siete
tipos de inteligencias y se opone a la concepcion tradicional basada en el
coeficiente intelectual, que solo sirve para discriminar, sin tomar en cuenta otros
aspectos en el educando que son de igual relevancia. Ademas se abordara la
clasificacién hecha por Beauport quien creé un curriculum de inteligencias de la
conducta y ofrece nuevos aspectos que permiten educar a la poblacién, senala la
importancia de conocer la existencia de los tres cerebros, sus funciones y
aplicaciones, en las variadas actividades del desarrollo del ser pensante y elabora

estrategias de trabajo para la plena utilizacion de las facultades.



1.3 JUSTIFICACION

Tomando en cuenta mi propia formacién donde pude percatarme de que en
muchas ocasiones algunos docentes solian referirse de manera despectiva hacia
algunos de mis compareros de clases como burros, tontos o retrasados, por no
cumplir con las expectativas “académicas” de ellos, pude constatar la importancia
de desarrollar métodos y técnicas que coadyuven a potenciar en los alumnos el
desarrollo de las inteligencias multiples, ya que es muy comun observar en
escuelas de educacion basica que la falta de conocimientos del docente o el
escaso uso de estos métodos y técnicas no permita que el alumno desarrolle sus
potenciales intelectuales.

Existen dos lugares donde se pueden potencializar las inteligencias del nifio, el
primero de estos es el hogar, donde los padres pueden ser determinantes en la
educacién y en el desarrollo de estas, pero para ello se necesita que estén
abiertos a observar las necesidades de sus hijos y fomentar buenos habitos como
son la lectura y el desarrollo de la creatividad en todos los ambitos. El otro
espacio es la escuela, en la cual por el momento en que interviene y su
capacidad de interactuar permite que los docentes sean responsables de explotar
en el buen sentido de la palabra cada uno de los potenciales con que cuenta cada
alumno, aunque si bien es cierto en nuestro sistema educativo donde la
sobrepoblacién de estudiantes dentro de un aula es uno de los primeros
obstaculos con que se encuentra el docente y que no permite una adecuada

atencion.

Los nifios viven pendientes del reconocimiento de los adultos. La expresién
valorativa de las figuras parentales es dramaticamente poderosa en la mente en
formacion del infante. Lo cual hace importante la labor que el docente realiza con
cada nifo ya que puede generar en sus alumnos una experiencia cristalizante o
en su defecto paralizante en la personalidad futura del nifo, por ellos es
importante analizar si el docente esta preparado para asumir esta labor con la
calidad que se requiere.



Ante estos hechos antes descritos he determinado enfocar esta investigacién en
generar y proponer metodos y técnicas que sirvan de ayuda tanto a docentes
como a padres de familias interesados en coadyuvar en el desarrollo de los

diversos tipos de inteligencias, tanto de sus hijos como de sus alumnos.

Con esta investigacién no pretendo desdefar la labor docente en la educacion
basica, en particular en la educacion primaria, pero si contribuir de manera
objetiva y directa en mejorar las estrategias y métodos que se utilizan o en caso
de no se utilicen, sembrar la semilla para que en un futuro los docentes de la
escuela primaria “Francisco Gonzalez Bocanegra” las implementen dentro de las

aulas.

Este trabajo de investigacion igualmente me permitird obtener el titulo profesional
de la Licenciatura en Pedagogia, ademas de permitirme un acercamiento mas
directo con el campo profesional y hacer uso de los conocimientos adquiridos

durante la carrera.



1.4 OBJETIVOS

* Objetivo General:

Aplicar adecuadamente algunos métodos y técnicas didacticas que
coadyuven a potenciar de forma adecuada las inteligencias multiples
de los alumnos del 6to grado Grupo “A” de la escuela primaria
“Francisco Gonzalez Bocanegra” del poblado Tocoal de la villa de
Tamulté de las Sabanas, Centro, Tabasco.

* Obijetivos especificos:

Describir las diversas formas de potenciar el aprendizaje del alumno
segun los postulados de la teoria de inteligencia multiples.

Explicar la relacion entre la aplicacién de métodos y técnicas didacticas
usadas por el docente y el logro adecuado del aprendizaje de los
alumnos.

Definir si el docente tiene la preparacién o los conocimientos basicos
para la implementacién de métodos y técnicas que potencien las

inteligencias multiples en sus alumnos.

Explicar el papel de la escuela primaria en la deteccion de las
inteligencias multiples, para establecer si es necesario replantear los

enfoques curriculares dentro de las aulas.



1.5 HIPOTESIS

“La adecuada seleccion y aplicacion de métodos y técnicas didacticas por parte
del docente contribuyen a potenciar positivamente el desarrollo de inteligencias
multiples en los alumnos de sexto grado grupo “A” y “B”, de la escuela primaria
“Francisco Gonzalez Bocanegra”

VARIABLE INDEPENDIENTE

“La adecuada seleccidn y aplicacion de métodos y técnicas didacticas por parte
del docente”

VARIABLE DEPENDIENTE

“Potenciar positivamente el desarrollo de inteligencias multiples en los alumnos”



1.6 OPERACIONALIZACION DE HIPOTESIS

La adecuada seleccion
y aplicacion de métodos
y técnicas didacticas por

parte del docente

v.d

Potenciar positivamente el
desarrollo de inteligencias

multiples en los alumnos

Indicadores: Indicadores:
1) Falta de tencion individualizada ----------------------------- 1) Desmotivacion
2) Desconocimiento de técnicas ----------------------m-------- 2) Perdida de aptitudes

3) Seleccion de métodos y técnicas ------------------ ------- 3) Bajo rendimiento



CAPITULO I
MARCO CONTEXTUAL DE REFERENCIA



2.1 LA COMUNIDAD

El poblado Tocoal estd situado en la Villa de Tamulté de las Sabanas,
perteneciente al municipio del Centro, Tabasco. El acceso a este es por la
carretera Villahermosa—Frontera, desviandose en el entronque del Km. 55. La
distancia aproximada en la capital del estado a esta comunidad es de 35 km. La
agricultura y la ganaderia son actividades principales que impulsan el desarrollo
de este pueblo; juntas generan gran parte de la economia y sélo un minimo de
personas se dedican a la pesca.

El poblado de Tocoal presenta una poblacion estimada de 3500 Habitantes en
su mayoria ninos y jévenes. Ademas se presenta un analfabetismo que oscila en
un 15%. Este porcentaje esta sustentado en el nivel de preparacion de las
personas mayores de 30 afos los cuales cursaron como minimo la educacion
primaria—esto si al caso--, y conforme la edad de las personas es mas, su
escolaridad disminuye. Cabe mencionar que este indice no se justifica en la poca
disposicion que tuvieron estos para estudiar, si no que tiene origen en que antano
este poblado era un lugar marginado e inaccesible y por lo tanto no se contaba

con servicios educativos.

En la actualidad este poblado cuenta con los servicios basicos de: centro de
salud, caseta telefonica, electricidad, drenaje, transporte y escuelas del nivel

basico y medio--superior (preescolar, primaria, secundaria y preparatoria).

Actualmente la mayoria de los alumnos culminan sus estudios de preparatoria y
nivel superior y sélo una minoria se incorpora a la actividad productiva. A pesar
de esto, existen padres que muestran poco interés en la educacién de sus hijos,
esta situacion se pone de manifiesto en momentos de reuniones de padres de
familia; no asisten y no so6lo eso, mucho menos se toman el tiempo en preguntarle

al maestro del aprovechamiento continuo de sus hijos.



Estas actitudes por parte de estos padres muestra un panorama de como afectan
al alumno. Es evidente que lejos de motivarlos los desmotiva. Cabe aclarar que el
factor comunicacién es el elemento principal ausente en algunas familias. Por
una parte la carencia econémica obliga al papa a estar fuera de casa la mayor
parte del tiempo y por otra, la falta de informacion de la madre referente a como
motivar a sus hijos en sus actividades escolares.



2.2 LA ESCUELA

La realizacion del presente trabajo va enfocada en la escuela primaria "Francisco
Gonzéalez Bocanegra", ubicada en el poblado Tocoal, de la villa Tamulte de las
Sabanas. Siendo ésta una escuela de organizacién completa voy a mencionar
algunos detalles de su infraestructura, 13 salones, una direccidn, un centro de
cémputo, 1 aula para nifios especiales, una cancha de usos multiples y servicios

sanitarios.

También cuenta con el apoyo académico de 15 maestros, un director efectivo,
intendentes y una sociedad de padres de familia debidamente organizada. La
poblacién estudiantil es de 387 alumnos, dos grupos por cada grado de 1ro--6to°
y un grupo de nifilos especiales.

La preparacién académica de los profesores que laboran en esta institucién en su
mayoria se perfilan en el nivel de licenciatura, algunos de ellos comenzaron como
maestros de educacién bilinglie, y posteriormente estudiaron en la Universidad
Pedagdgica Nacional, lo que da a entender una mediana calidad en la educacion.
Sin embargo en el momento de observar la forma de cémo desarrollan sus
clases, la mayoria de ellos cumplen con el programa educativo, sélo en algunos
casos se constata el uso continuo de métodos obsoletos e inadecuado propios de
la pedagogia tradicional. Algunos argumentan que van acorde con el programa

educativo.

Si bien es cierto que el programa educativo marca actividades que ha de realizar
el docente con sus alumnos, pero es necesario también que particularmente
busque nuevas estrategias apropiadas que despierten y estimulen aptitudes,
habilidades y nuevos conocimientos significativos en el educando.

Para lograrlo deben usarse métodos y técnicas adecuadas, que atiendan a las
necesidades individuales de cada alumno. La falta de conocimiento por parte del
docente de nuevas teorias, como lo es la “Teoria de Inteligencias Multiples” lo



llevan a no poder percibir habilidades propias de cada alumno e ignora al mismo

tiempo que cada alumno adquiere conocimiento de diferentes maneras.



2.3 LOS GRUPOS

Las observaciones y la posterior aplicacién para corroborar mi hipétesis estaran
basadas en los grupos de 6to grado “A” y “B”. El primero de estos tiene un total de
18 alumnos, el grupo “B” tiene 34 alumnos. Lo cual hace que nuestra muestra se

componga de 52 alumnos en total.

Las clases comprenden el horario de 8:00 am a 1:00 pm. Diariamente se
imparten las materias de matematicas y esparnol, la cual le corresponde 90
minutos a cada una y 40 minutos para cualquier materia complementaria; ciencias

naturales, educacion civica, etc.

Durante el inicio de la clase el docente da a sus alumnos una breve introduccion
del tema que se verd, la mayoria de ellos estan atentos a lo que dice su maestro y
s6lo unos cuantos se distraen. Esto ocurre casi siempre. Cuando el maestro
aplica algun ejercicio al grupo, la pequena cantidad de alumnos que se mencioné
anteriormente, son los primeros en culminar con su ejercicio, y por esta razén
distraen a los demas, algunos se llevan mas tiempo en realizar su actividad, pero

la mayoria lo realizan.

Se da el triste caso observado en alumnos rechazados por sus companeros y por
su propio maestro, etiquetandolos de “burros, retrazados, tontos etc”. Sélo por el
echo de ser lentos en su proceso de aprendizaje. Estos alumnos presentan
problemas de integracién grupal y aislamiento. Por ende no logran obtener un

aprendizaje significativo.

Esto muestra la poca disposicion que tiene los docentes de estos grupos para
hallar nuevas estrategias que vayan de acuerdo con la capacidad del proceso-
aprendizaje que cada alumno maneja. Sin duda alguna el maestro sigue
practicando partes de la metodologia tradicionalista, siendo el responsable, se

afana en su uso.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO



3.1 ( QUE ES LA INTELIGENCIA?

Desde tiempo remotos se ha pretendido medir la inteligencia, igualmente

existen una cantidad de definiciones que han ido sufriendo cambios con el
nacimientos de nuevas teorias. La inteligencia ha sido normalmente concebida
dentro de una vision uniforme y reductiva, como un constructo unitario o un factor

general.

Segun Piaget (1956), la inteligencia consistiria en la capacidad de mantener una
constante adaptacion de los esquemas del sujeto al mundo en que se
desenvuelve'. Esta vision de inteligencia como adaptabilidad no alude, al
contrario de como suele entenderse la inteligencia, a un conocimiento especifico

o general.

Reuven Feuerstein, propone un nuevo concepto de inteligencia como “un set de
habilidades y procesos cognitivos que permite hacernos un sentido del mundo y
usar la informacién creativamente para enfrentar nuevos desafios, es decir la

habilidad para aprender de la experiencia”

Asi como estas definiciones podriamos seguir citando otras cuantas pero nos
alejariamos de nuestro objetivo primordial por lo cual es mejor abordar la

concepcion “moderna” que se apega a nuestra investigacion.

Howard Gardner en su libro Estructuras de la mente, define a la inteligencia como
la capacidad de resolver problemas o de creas productos que sean valiosos en

uno o mas ambientes culturales. *

' ARANCIBIA C. Violeta; Herrera, Paulina; Strasser, Catherine. “Psicologia de la Educacion”,
Ediciones Universidad Catolica de Chile, 1999, 22 edicidn, pag. 77.

2 ARANCIBIA; Op. Cit. Pag. 128
8 GARDNER, Howard. Estructuras de la mente. Fondo de Cultura econémica. México.1994.



Al definir la inteligencia como una capacidad Gardner la convierte en una
destreza que se puede desarrollar. Gardner no niega el componente genético.
Todos nacemos con unas potencialidades marcadas por la genética. Pero esas
potencialidades se van a desarrollar de una manera o de otra dependiendo del

medio ambiente, nuestras experiencias, la educacion recibida, etc.

Basandonos en estd ultima definicibn se puede ir delineando nuestra
investigacién para asi tomar como punto de partida las inteligencias multiples de
las cuales abordaremos sus antecedentes y fundamentos en el tema siguiente.



3.2 ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS DE LA INTELIGENCIAS
MULTIPLES

3.2.1 Antecedentes

El tema de las Inteligencias Multiples se ha venido estudiando y desarrollando
desde siempre. Por ejemplo: Rousseau opinaba que el nifo debe aprender a
través de la experiencia, alli se ponen en juego las relaciones inter e intra

personal y las inclinaciones naturales.

Pestalozzi apuesta a un curriculo de integracion intelectual basado también en las

experiencias.

Freobel (fundador de los jardines de infantes) habla del aprendizaje a través de

experiencias con objetos para manipular, juegos, canciones, trabajos.

John Dewey ve al aula como un microcosmos de la sociedad donde el

aprendizaje se da a través de las relaciones y experiencias de sus integrantes.

El lenguaje integral usa la linguistica como centro pero usa otras inteligencias
para lograr sus objetivos como la musica, las actividades manuales, la
introspeccidn, etc. Las experiencias personales ponen en juego todas o algunas
inteligencias de los individuos y es a través de ellas donde lograré la inclinacién

natural.

Si analizamos a los tedricos antes mencionados podemos darnos cuenta que
desde antafno ya se venia observando que el hombre tiene diferentes virtudes o
capacidades que hasta hace mas de una década toman forma con la teoria de las

Inteligencias multiples.

3.2.2 Fundamentos de la teoria de las Inteligencias Multiples



Es de maxima importancia que reconozcamos y formemos toda la variedad de las
inteligencias humanas, todas las combinaciones de inteligencias. Todos somos
diferentes, en gran parte porque todos tenemos distintas combinaciones de
inteligencias. Si lo reconocemos, creo que por los menos tendremos una mejor
oportunidad para manejar de manera adecuada los muchos problemas que nos

enfrentan en el mundo.

La teoria de las Inteligencias Multiples se desprende de la psicologia cognitiva,
disciplina que surge en los afos sesenta y setenta, la psicologia cognitiva
“estudia la forma en que el ser humano adquiere, representa y activa el

conocimiento del mundo que lo rodea™

Howard Gardner, profesor de la Universidad de Harvard, postula la Teoria de las
Inteligencias Multiples a inicios de los afios ochenta, aunque como lo expresa él
mismo: “la idea de las inteligencias multiples es antigua, de manera que apenas
puedo reclamar originalidad alguna por tratar de revivirla otra vez™, sin embargo
el gran mérito de Gardner es apoyar con los nuevos avances de la ciencia, hacia
una teoria mas comprensiva de las multiples formas que tiene el intelecto humano
de manifestarse y dar la oportunidad de aprender y desarrollar el talento potencial

de cada nifo de acuerdo a sus propias inclinaciones naturales.

Gardner (1987), en su obra “Estructuras de la Mente”, propone que existen
normalmente en el ser humano siete tipos de inteligencias (lingUistica, légico-
matematica, musical, espacial, kinestesico-corporal, interpersonal e
intrapersonal), pero que debido a factores como la herencia y el adiestramiento
prematuro algunos sujetos desarrollan algun tipo de inteligencia en mayor grado
en comparacién con sus congéneres, sin embargo supone que cualquier ser
humano puede desarrollar todos los tipos de inteligencia aun cuando no fuera de

manera extraordinaria®.

* CHAYET Benin y Wolcovich Lilian, (1991)Cuestionario para validar el uso de la inteligencia
préctica, Tesis, UDLA, México, Pag. 7

> GARDNER, op cit.

® GARDNER, Op cit. Pag. 25




Recientemente Howard Gardner en su libro La inteligencia reformulada, ha
sostenido "la posible existencia de varias otras inteligencias" (Gardner, 2001:57).
Dos nuevas inteligencias han sido nominadas como: inteligencia naturalista,

inteligencia espiritual e inteligencia existencial.

Por lo cual ahora abordaremos a continuaciéon la teoria de las inteligencias

multiples de Gardner para conocer cada una y sus respectivas definiciones.



3.3. TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES DE GARDNER

Muchos investigadores han tenido como centro de investigacion a la inteligencia y
han desarrollado teorias de como el ser humano ha evolucionado en la misma,
pero uno de ellos es Howard Gardner, quien ha propuesto la existencia de
diferentes formas basicas de inteligencia, validas para toda la culturas y todos los

momentos histéricos, para ello formulé estos nueve tipos de inteligencias’:

Verbal-linglistica
Logica-matemética
Auditiva-musical
Visual-espacial
Corporal-kinestésica
Interpersonal-social
Intrapersonal

Naturalista

© ©® N o g~ Db~

Espiritual-existencial

Cada una de estas inteligencias que Gardner menciona tiene una particularidad
pero que en conjunto pueden existir varias de estas en un solo individuo o pueden
ser desarrolladas siempre en cuando tengan una buena guia. En su libro Elsa
Patricia Chavez hace una descripcién clara solo de siete inteligencias, sin tomar
en cuenta las dos ultimas, ya que considera que aun no se tienen las suficientes

bases cientificas, por lo cual la citare a continuacién textualmente.

Inteligencia Verbal-lingiiistica: Esta inteligencia se define como la capacidad de
comprender el significado de las palabras, frases y oraciones que, ordenadas en
determinada forma, envian al cerebro un mensaje. Una vez recibido este dltimo
ocurre la creacién de la posible respuesta verbal y se desarrolla un proceso de

comunicacién, como ocurre cuando conversamos con alguien.

" CHAVEZ Rosas, Elsa Patricia, Desarrollo de habilidades de pensamiento; editorial Esfinge, 2006,
Pag. 16-28.



Esta inteligencia se puede trabajar desde nuestra expresion oral, la forma en la

que comunicamos algo en forma escrita, asi como desde la lectura.

Inteligencia l6gico-matematica: desarrolla las habilidades relacionadas con el
reconocimiento de patrones abstractos, con el pensamiento inductivo y deductivo,
con actividades mentales como enumerar, comparar, realizar operaciones
numeéricas, medir, jerarquizar, calcular y concluir, que en conjunto contribuyen al

razonamiento cientifico.

La inteligencia l6gico-matematica se activa y desarrolla cuando se usan distintos
modelos de pensamiento, como el razonamiento inductivo y el deductivo, la

prediccién, la inferencia, el trabajo con codigos y lenguaje simbdlicos.

Inteligencia auditiva-musical: esta inteligencia apoya en su ejercicio a todas las
demas inteligencias, ya que implica una influencia definitoria en nuestro cerebro
al provocar desde determinados estados emocionales hasta un estado de lata
concentracién (llamado estado alfa).

Opera fundamentalmente con tono, ritmo y timbre, y permite al individuo derivar
significado de la organizacion del sonido, esta inteligencia no se desarrolla mucho
en las culturas occidentales sin instruccion directa. Juega un rol central en el
trabajo de cantantes, conductores, compositores, ingenieros en sonido o audio,

en personas que tocan instrumentos.

Inteligencia visual-espacial: esta inteligencia utiliza los estimulos recibidos a
través del sentido de la vista; percibe imagenes, colores, volimenes y distancias,
otorgando al cerebro informaciéon para moldear la imaginacion y desarrollar
habilidades como la localizacidbn, comparacion, observacién, combinacién,

transferencia entre otras.

Las operaciones fundamentales de la inteligencia espacial incluyen percepciones
precisas de formas u objetos, habilidad para recrearlos sin referencia al estimulo
fisico, habilidad para manipular o modificar tales imagenes en el espacio. Esta
inteligencia se relaciona fundamentalmente con habilidades artisticas, aunque



hay que reconocer el rol fundamental que juega en pilotos de avidn, arquitectos,

navegantes, ingenieros y cirujanos.

Inteligencia corporal-kinestésica: es la habilidad para resolver problemas o
elaborar productos usando partes de o todo el cuerpo; las operaciones basicas
incluyen el control del propio cuerpo y de objetos del mundo, el movimiento. Estas
habilidades son propias de la gimnasia, el ballet, la construccion de maquinas,

etc.

Esta inteligencia apoya el “aprender haciendo”, ya que cuando nuestro cuerpo
interviene en la creacién de algo, el impacto en el cerebro permite una gran
interconexion neuronal que ayuda al desarrollo de multiples actividades mentales

que afirman un aprendizaje definitivo.

Inteligencia interpersonal o social: es la que permite al ser humano establecer
una relacién con otros; desde luego, nuestra primera relacion interpersonal es la
que establecemos con nuestros padres. Mediante el ejercicio de esta inteligencia,
las habilidades que se despliegan son las siguientes: percibir, comunicar,

relacionar e interactuar.

Implica una capacidad para distinguir los sentimientos, comportamientos,
motivaciones y atributos de las demas personas. Esta inteligencia es muy
importante para el desempefio de los lideres, por tanto las personas que la
ejercen, son aquellas que gozan de algun liderazgo, como es le caso de los

politicos, los representantes religiosos y los maestros entre otros.

Inteligencia intrapersonal: es aquella que a partir de la autoconciencia permite
un proceso de comunicacion interior en el cual se pueden realizar, a su vez,

procesos de reflexién, meditacion, discernimiento y autoconocimiento.

Esta intimamente relacionada con el manejo de las emociones, pues cuanto mas
el ser humano se conozca asi mismo y tenga conciencia del impacto de sus
palabras y sus actos en quienes lo rodean, mejor podra controlar sus emociones

para su beneficio y el de los demas. Esto le permite a las personas comprender



sus deseos, metas, fortalezas y debilidades, y hasta conocer su perfil de

inteligencia con lo cual pueden usar sus conocimientos mas efectivamente.



3.4 EL DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS Y LA EDUCACION

Es posible que las inteligencias este relacionadas estrechamente una mas con
otras; sin embargo, se ha encontrado evidencia empirica que muestra algo
distinto. Los estudios de desarrollo mas reciente muestran que los ninos
progresan a través de estadios de razonamiento y que desarrollan su forma de
emplear habilidades cognitivas, pero que esta en progreso o desarrollo no tan

sincronizado como lo creia Piaget.

El grado en que las personas pueden desarrollar sus otras inteligencias es mas
variable y depende en gran medida del estudio, ensefianza y apoyos externos. Es
aqui donde la educacion y el docente juegan un papel primordial en el desarrollo
de estas.

Muchos nifios por lo general no logran “conectarse” con la institucion educativa a
donde asisten, ya que estas ejercen un tipo de educacion centrada solamente en
habilidades linguisticas y légico-matematicas, ignorando las necesidades del
alumno y el hecho que para muchos de los nifios las habilidades que esas
inteligencias requieren llegan ser dificiles de adquirir por métodos
convencionales. Al limitar la educacién a esas dos inteligencias, se limita al
alumno y a las oportunidades que estos se involucren, de que desarrollen sus

mentes y fomenten su rendimiento.

Esta visién estrecha de la educacién no so6lo entrega alumnos mediocres o
desaventajados, sino que ademas puede limitar a aquellos que se estan
preparando para carreras altamente académicas e intelectuales (Jackson, 1968).2

La educacién tradicional generalmente genera un resultado mas uniforme, pero
inhibe la curiosidad y el interés, tanto en alumnos que no tienen habilidades

especialmente desarrolladas en las &reas previamente mencionadas.

® Citado por Violeta Arancibia en su libro Psicologia de la Educacion, Pag. 138



Como se observa la educacion formal es importante en el desarrollo de las
inteligencias multiples, pero existe otro elemento importante dentro de este mismo

contexto, el cual es el docente, del cual hablaremos en el siguiente tema.



3.5 LA LABOR DOCENTE Y LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

En la escuela tradicional el docente esta muy limitado tanto por el plan curricular,
asi como por su actualizacion en las nuevas teorias que se han desarrollado en
las ultimas dos décadas, ya que muchos por su propia formacién presentan

ciertas deficiencias a la hora de estar frente al grupo.

La tarea del docente es muy importante en el fomento de las inteligencias, ya que
la experiencia que este transmita a sus alumnos puede ser una experiencia
cristalizante o paralizante como ya entes se menciono, pero a continuacion

describiremos ambas.

Se entiende como experiencia cristalizante a los hitos en la historia personal,
claves para el desarrollo del talento y de las habilidades en las personas,
mientras que la experiencia paralizante es aquella que bloquea el desarrollo de
una inteligencia. Podemos poner como ejemplo a un mal maestro que descalificd
un trabajo, humillando con su comentario frente al aula la incipiente creacién

artistica de un alumno.

Cualquiera que sea la experiencia que el docente lleve acabo con un nifio sera
determinante en el futuro desarrollo de las inteligencias, por lo cual este debe
tomar conciencia de su papel, cambiando el enfoque del proceso de ensefianza y
de aprendizaje. Aplicando el concepto de las inteligencias multiples, desarrollando
estrategias didacticas que consideren las diferentes posibilidades de adquisicion
del conocimiento que tiene el individuo. Si el nifio no comprende a través de la
inteligencia que elegimos para informarlo, considerar que existen mas caminos
para intentarlo. También enriqueciendo los entornos de aula, promoviendo
amplitud y posibilidades de interactuar de diversas formas con compareros y
objetos a eleccién del alumno.

Habrd ademéas que desarrollar un nuevo concepto y sistema de evaluacién. No
podemos seguir evaluando a la persona muy inteligente a través de una unica

inteligencia. El ser humano es mucho mas completo y complejo.



Sabemos que ésta es una labor titdnica que requiere de mucha atencion, por lo
cual el maestro debe coadyuvar a enriquecerla, pero para ello hace falta que se
actualicen ya sea por cuenta propia 0 que las instituciones educativas ya sean
particulares o de gobierno, les den las facilidades para hacerlo, a través de
cursos o conferencias. También deberian adecuarse los planes curriculares, lo
cual esta mas dentro de los ambitos de los organismos encargados de regular la
educacién ya sea a nivel estatal o nacional. Por lo que en el tema que continda
trataremos el curriculo que se utiliza actualmente en los paises desarrollados

como Estados Unidos.



3.6 CURRICULUM Y EVALUACION DISENADOS PARA
DESARROLLAR LAS INTELIGENCIAS

Actualmente existen tres proyectos que han desarrollado e implementado una
serie de programas destinados a desarrollar y evaluar los diferentes tipos de

inteligencias que a continuacién se describiran:

Project Zero

Dirigido por H. Gardner en la Universidad de Harvard, los autores de este
proyecto critican los test de inteligencia, por que estos utilizan a un extrafio que
hace preguntas que generalmente se alejan de aquellas cosas que generalmente
piensan los encuestados. Esos test pueden medir algunos aspectos de las
habilidades linglisticas y I6gico-matematicas, pero dice casi nada acerca otras

areas.

Esto hizo que este proyecto desarrollara pruebas mas validas para la ensefianza
preescolar, Basica y media. Este proyecto ha generado otro proyecto llamado
Spectrum, en el que se han elaborado materiales educativos que desarrollan
varias inteligencias. Este ha servido para que los investigadores observen a los
ninos y el desarrollo de sus inteligencias. Los resultados muestran que a los tres
anos ya los nifos tienen marcadas diferencias: son fuerte en una inteligencia y
débiles en otras. En vez de usar esta informacién para clasificar a los nifios, se
usa para elaborar informes para los padres en que se describen las fortalezas y

debilidades de los nifos, y se sugieren actividades extraescolares interesantes.

Arts PROPEL

En la ensefianza basica y media funciona el proyecto Educational Testing Service
on Arts PROPEL, junto con las escuelas publicas de Pittsburg, que fomenta la
produccién, percepciéon y reflexion en las areas de musica, artes visuales y

escritura creativa.



Los alumnos trabajan con “proyectos” y “portafolios”. El proyecto puede ser una
tarea de ayuda a los alumnos a desarrollar escritura creativa a través del dialogo:
los alumnos debe escribir en parejas un dialogo, someterlo a varia correcciones,
actuarlo frente a los compaferos, escuchar el dialogo de otros. El portafolio
consiste en una recopilacion de todos los borradores, las correcciones, los
cuadernos y las notas que le permite al alumno conocer su proceso y tomar
conciencia de su progreso y desarrollo. También le proveen al docente una buena

manera de evaluar el progreso del alumno.

PIFS

Este fomenta las habilidades de pensamiento: PIFS (Practical Intelligence for
Schools), que se desarrolla en la Universidad de Yale. Este proyecto pretende
usar la materia de clases como un “trampolin” para la adquisicién de habilidades
de aprendizaje. No implanta un nuevo curriculo, sino que incluye habilidades de

pensamiento en el curriculo que ya existe.

Si analizamos a los tres proyectos antes citados podemos darnos cuenta que sin
lugar a dudas este ultimo podria ser el que mas se adapte a nuestro sistema
educativo nacional ya que no requiere reformas a los planes curriculares, pero si
una intensa capacitacion para el docente, para que este acorde a los nuevos
tiempos, cabe aclarar que perfectamente se podria crear o adaptar algun otro
proyecto que se adecuara mas a las necesidades del medio donde se ubique la
escuela, pero para ello primero hay que realizar una serie de reprogramaciones

que pueden tener en el docente tradicional a su mas acérrimo rival.



3.7 METODOS Y TECNICAS PARA EL FOMENTO DE LAS
INTELIGENCIAS

Métodos

Los métodos constituyen un recurso necesario de la ensefianza. Estos tienen por
objeto hacer mas eficiente la direccion del aprendizaje, gracias a ello se elaboran

los conocimientos de manera mas factible.

Etimol6gicamente, método significa “camino para llegar a un fin” quiere decir la
forma de conducir o actuar para alcanzar un fin. También decimos que es una
disciplina que la imponemos a nuestro pensamiento y acciones para obtener

mayor eficiencia en todo lo que se desea realizar.

Se concluye, pues, que el método es una forma de planteamiento general de las
acciones que vamos a llevar acabo de acuerdo a un criterio determinado teniendo

como puntos importantes metas u objetivos.

Técnicas

Desde la concepcion global, las técnicas son los conjuntos de procedimientos o
recursos o recursos que se emplean en una actividad. Técnica de ensefanza es
el recurso didactico el cual se acude para lograr concretar un momento del
proceso del aprendizaje. La técnica representa la forma de hacer mas real un

propdsito bien definido de la ensefianza.

Las técnicas que se usan en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje son en
consecuencia formas alternas de encausar u orientar de manera rapida y eficiente

el aprendizaje.



Técnica estd mas adscrita a las formas de presentacién inmediata de la materia.
Técnica de ensefianza tiene un significado que se refiere a la manera de utilizar

los recursos didacticos para la efectivizacion del aprendizaje en el educando.

Con todo esto concluimos que, métodos y técnicas de ensefianza constituyen los
recursos muy necesarios e indispensables en la ensefianza, ya que son vehiculos
de realizacion ordenada, metddica y factible de la misma.

La teoria de las inteligencias multiples puede describirse de la manera mas
exacta como una filosofia de la educacién, un actitud hacia el aprendizaje, o aun
como un meta-modelo educacional en el espiritu de las ideas de John Dewey
sobre la educacion progresiva. No es un programa de técnicas y estrategias fijas.
De este modo, ofrece a los educadores una oportunidad muy amplia para adaptar
de manera creativa sus principios fundamentales a cualquier cantidad de
contextos educacionales™. Por lo tanto resulta imposible dar método y técnicas
como una receta de cocina, ya que cada docente debe generar las propias en
base a las habilidades y necesidades de sus propios alumnos, al final de esta
investigacion se hara una propuesta para implementar en el nivel de educacion

basico, en particular en Primaria.

® ARMSTRONG, Thomas. Las inteligencias multiples en el aula. Manantial.1999, pag. 12



3.8 INFLUENCIAS FAMILIARES EN EL DESARROLLO DE
APTITUDES EN EL NINO

En comunidades rurales la madre esta mas al pendiente en el avance del nifo.
Ella procura que éste realice sus tareas aunque a regafadientes. El padre por el
contrario se ve indiferente y despreocupado de los problemas de su hijo; sin
embrago, en el momento de saber que las calificaciones no son como él
esperaba actia de manera drastica e inflexible. No olviden también que existen
padres que abandonan al nifio—respecto al seguimiento de su actividad
escolar—a su propia suerte, no apoyan los intereses que sus hijos tienen a
ciertas actividades recreativas y cuando ven el resultado se sienten defraudados,

cuando en realidad ellos son los verdaderos culpables.

La creatividad y rendimiento escolar de un alumno no nada méas esta
condicionada por el tipo de maestro que le asiste, mucho menos por el tipo de
escuela, si no esta también influenciada por la manera en que se da la relacion
padre—hijo. Un estudio mostré una clasificacion de los tipos de padres y es la

siguiente:

-PADRES AUTORITARIOS: Los estudiantes que obtienen buenas calificaciones
reciben alabanzas y libertad; cuando obtienen bajas calificaciones los padres los

animan a trabajar mas, les ofrecen ayuda y les restringen su libertad.

-PADRES DICTATORIALES: Las buenas notas reciben estimulos para que sean
mejores y las bajas los hacen disgustar acarreando disminucién en la mesada y

en sus prerrogativas.

-PADRES PERMISIVOS: No se preocupan por las calificaciones de su hijo

adolescente, no impone reglas; creen que los nifos deben ser responsables de

sus propias vidas”'°.

"% Diane E., Papalia,_Psicologia del desarrollo de la infancia a la adolescencia, Pag. 584



Como se observa existen tres tipos de padres y de esto se puede realizar un
andlisis de cdmo el contexto familiar cualquiera que fuese, puede ser un
incentivo para fomentar las inteligencias multiples o en su defecto para coartar el
desarrollo de las misma, por que también es importante que los padres, pongan
interés en las habilidades de sus hijos desde temprana edad ya que como se
mencionaba anteriormente un actitud del padre hacia el nifio pues igualmente que
la del docente paralizar o cristalizar el desarrollo de las futuras habilidades del

nino.



3.9. EL DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS Y EL CONTEXTO
EDUCATIVO- CULTURAL

Hablar del contexto educativo no simplemente se refiere a una institucion en
especial, mas bien, involucra la vinculacion de la comunidad y el hogar.
Necesariamente el tipo de relacidon que se tenga ha de influir de manera directa
en bienestar para el alumno. Tomando en consideracion que la escuela esta
inserta dentro de la comunidad y que todo lo que ahi se suscite le corresponde de
diversas maneras a cada uno de sus miembros, es facil de entender el porque de

la vinculacién.

En tiempos pasados la escuela se le consideraba como verdaderos laboratorios
donde se gestaban las mejores ideas, propuestas que al realizarlas de manera

practica beneficiaba directamente a la comunidad.

Hoy la escuela se le ha etiquetado como una simple institucion donde lo que ahi
se “cocina” simplemente queda impregnada entre las cuatro paredes del salén.
Es lamentablemente observar como la escuela se ve imposibilitada en dar
propuestas y alternativas para resolver problemas que involucran a la comunidad,

la familia e inclusive a las del propio alumno.

Las aptitudes, destrezas y habilidades que se adquieren en las escuelas de hoy
en dia estan muy limitadas, carentes de elementos propositivos sin aplicacion en
el medio social, quiza puede que esto sea la causa por la cual la escuela pocas
veces ha logrado insertar propuestas que contribuyan a la comunidad y familia a
mejorar sus perspectivas de mejoramiento, por ello es necesario rescatar el lugar

que ha perdido la escuela como institucién forjadora de valores.

La escuela debe reorientar su papel en la fijacion de objetivos que fomenten las
relaciones e igualmente formular estrategias que de lugar a la participacion de la
comunidad, especialmente a través de la interaccidén de padres y profesores, cuyo
beneficiario sera sin duda el alumno. El docente debe tomar conciencia e interés



por las expectativas que presenten la comunidad, padres y alumnos, ellos
contribuira a identificar y utilizar medios de participacion activa dentro del
programa educativo.

Son las aulas los lugares claves donde se les puede permitir a los alumnos
aprender priorizando sus posibilidades, sus intereses y sus necesidades, que
acepte las diversidades de talentos, de capacidades y de necesidades.

No cabe duda que la escuela cumple un protagonismo fundamental. “En primer
lugar, porque puede permitir que no todos los nifos demuestren sus aptitudes de
manera uniforme. Y en segundo lugar, porque deben intentar el desarrollo de
aquellas capacidades que permanecen latentes y que le seran de utilidad a los

individuos en futuras actividades o profesiones”'.

El contexto cultural igualmente juega un papel importante ya que si un nifio crece
en un ambiente donde la comunidad no contribuya a que desarrolle sus
inteligencias el trabajo de la escuela y la familia se veran diezmados, por ello es
importante que la comunidad y las otras instituciones sefaladas ayuden a
fomentar en los nifios intereses varios, dandoles la posibilidad de participar en
actividades, culturales, deportivas, recreativas e intelectuales, ya sea organizando
peribdicamente este tipo de eventos, pero para ello debe haber una estrecha

relacion entre todas ellas, lo cual suena dificil pero no imposible.

' CADIEX International, Cémo desarrollar la Inteligencia y promover capacidades Pag. 27




3.10 DEBILIDADES DE LA TEORIA DE LA INTELIGENCIAS
MULTIPLES

Lamentablemente, a pesar de su valor intrinseco y sus perspectivas de
aplicacién, la teoria de Howard Gardner se presenta como una propuesta no
totalmente clara desde el punto de vista cientifico. Si bien muchos de los
argumentos gardnerianos sostenidos en su libro Estructuras de la mente (1994)
parecen coherentes y siguen las propuestas planteadas por otros cientificos; hay

algunos puntos oscuros en la misma.

El constructo de inteligencia propuesto por Gardner supone -entre otros criterios-
la existencia de un correlato neurofisioldgico que justifique la existencia de ellas.
De esta manera cada una de las nueve inteligencias, esta ubicada en un lugar
determinado de la corteza cerebral y -si este llegara a dafnarse- se evidenciaria en
una disminucién de dicha capacidad. Su postura esta muy acorde con algunos
descubrimientos llevados a cabo en el campo de la neurobiologia que parecieran
indicar la posible localizacién de ciertas funciones en el cerebro. Asi por ejemplo,
se sabe que el hemisferio izquierdo esta mas relacionado con las capacidades
lingUisticas, mientras el derecho lo esta con las espaciales y musicales. No
obstante, la total ubicacién de cada inteligencia, en los términos que Gardner

utiliza, es todavia incierta.

Existen otros puntos teoricos en los cuales la propuesta de Gardner ofrece puntos
flacos. Uno de ellos puede ser la nocibn de modularidad, que sirve para
fundamentar la total independencia de cada capacidad. Dicha nocién fue tomada
en préstamo de la propuesta de Jerry Fodor, quien sostiene la existencia de
ciertas capacidades modulares que constituyen la mente humana, como el
lenguaje o la percepcién. No obstante, la nocion gardneriana guarda poca o
ninguna relacion con la descripcién inicial que este autor realiza de los mddulos
de la mente. Para Fodor ellos funcionan como mecanismos automaticos y
predeterminados, mucho mas fijos y ciegos que las inteligencias propuestas por

Gardner.



Pero sobre todo, en lo que las ideas de Gardner parecen ser mas fragiles es en la
medicidén de cada una de estas inteligencias en la actuacién real de cada sujeto.
Ahora bien, ;cémo puede medirse habilidades "teéricamente separadas”, pero
"realmente" tan integradas unas con otras? Uno de los instrumentos de medicion
desarrollados en los Uultimos afos, fue el MIDAS (Multiples Intelligence
Development Assesment Scales) creado por el Dr. Branton Shearer del Multiple
Intelligence Research and Consulting, de Ohio. EI MIDAS es una entrevista en la
cual el sujeto se

refiere a sus habilidades y preferencias y a partir de esa informacién -corroborada

a veces por padres 0 maestros- se observa la distribucion de cada habilidad.

Dicha interrelacion de los factores, no permite hablar de una independencia tan
radical como Gardner la propone. Mas bien podria hablarse de grandes
tendencias generales que parecen evidenciarse en la conducta del sujeto. En
otras palabras, sea cual sea el estatus teérico de la teoria de Gardner, su

medicién empirica carece de claridad.

Si bien es posible hablar de habilidades humanas diferentes, es necesario
cuestionarse las afirmaciones ultimas de esta propuesta: ¢ son dichas habilidades
tan independientes y autbnomas como Gardner sostiene? ;Pueden considerarse
con una importancia tan medular para la actividad intelectual al punto de ser

denominadas inteligencias?'?.

Como se puede apreciar si bien es cierto que esta teoria ofrece una perspectiva
distinta de la inteligencia habria que tomar en cuenta tanto las fortalezas como
sus debilidades a la hora de trabajar con los nifios con la Unica finalidad de que el
beneficiado real sea el mismo, por lo mismo es que se determiné realizar esta
investigacién tomando en cuenta mas las fortalezas de esta teoria, ya que puede
ser un punto de partida para generar nuevos estudios que puedan probar o

desechar la misma.

12 Extractado de la Tesis doctoral en LingUistica Aplicada de Nina Crespo Allende. Universidad de
Chile. Facultad de Ciencias Sociales.



3.11 DIFICULTADES PARA IMPLEMENTAR LA TEORIA DE LAS
.M.

Todo este andamiaje de las inteligencias mudltiples trae a la realidad unas
aplicaciones que no se pueden dejar pasar por alto ya que a la vez afectan al

alumno y al maestro.

- Implantar estas ideas dentro de un curriculo tradicionalista no es facil de
lograr.

- Necesidad de adiestramiento en servicio.

- El programa de clases y los horarios rigidos han de mortificarse para darle
paso a horarios mas flexibles.

- La necesidad de tiempo extra para preparar lecciones y materiales
didacticos.

- Necesidad de mas personal docente en algunas escuelas.

- La necesidad de un curriculo que tenga al estudiante como centro del
proceso ensefanza aprendizaje y que este sea considerado como un
individuo.

- El alumno tiene que prepararse para que pueda trabajar con estos nuevos
enfoques.

- El estudiante ha de evaluarse en forma distinta a la que esta acostumbrado.

- El uso de las inteligencias multiples como herramienta de instruccion.

- Necesidad de mas tiempo para que el estudiante pueda trabajar en una
forma diferente a la acostumbrada.

- Temor de ponerle "sellos" al estudiante.

- Uso de la tecnologia y materiales concretos.

Frente al inicio de un nuevo milenio, estas ideas presentan un reto a los
educadores. ¢Se sigue dando vueltas en la busqueda de nuevas alternativas sin
detenerse a pensar o se agilizan formas "atrevidas", con los pies puestos en
tierra, que puedan ayudar a formar un individuo que en verdad pueda ser Util a su

familia, a su comunidad y a la sociedad en que vive? Todo cambio en la



educacion tiene que contar con el maestro, del aula de clases y l6gicamente con

el alumno que es el centro de todo proceso educativo.

Si la inteligencia es la capacidad que le permite al ser humano resolver

problemas, ¢por qué no le brindamos a éste la oportunidad de desarrollarla a

plenitud en la medida que lo permita su condicién particular?'

'3 De la Conferencia pronunciada en el SIMPOSIO INTERNACIONAL DE EDUCACION EN LA
DIVERSIDAD, celebrado en panama, del 28 al 30 de enero de 2000 por Magister Joaquin
Padovani, Departamento de Matematicas y Ciencias Aplicadas. Universidad Interamericana de
Puerto Rico.



CAPITULO IV
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION



4.1 TIPO DE INVESTIGACION

Para estd investigacion se recurri6 a diversas fuentes,a investigacion
documental, la cual fue apoyada en la de campo, para fundamentar la
misma, ambas se conformaron de un conjunto de acciones basadas en los
métodos y técnicas de recopilacion de la informacién, por medio de libros y
revistas, cuyo propoésito fundamental era lograr el acercamiento directo con el

ambiente donde se generaba nuestro problema.

El enfoque de investigacion es del tipo cuantitativo, ya que se basé en la
experiencia y utilizé una hipotesis para deducir las posibles causas, asi como los

indicadores a medir, también se recurrio a las técnicas cuantitativas.

4.2 DISENO DE LA INVESTIGACION

Para efectuar la investigacion se recurrié al uso del disefo cuasi-experimental, en
el cual se acostumbra a utilizar grupos ya determinados como sera el caso de
esta, en la cual ya los grupos estaran asignados y no requieren de la formacion

de estos. grupos.



4.3 POBLACION Y MUESTRA

La escuela Primaria “Francisco Gonzélez Bocanegra” tenia como poblacion en el
momento que se llevaron a cabo las observaciones y la aplicacion de los
instrumentos de recopilacion de la informacién, un total de 387 alumnos, divididos
en los 12 grupos, dos de ada uno. Nuestra muestra se compuso de 52 alumnos,
quienes cursaban los dos 6° grados existentes, durante el ciclo escolar 2006-
2007.

El 6° grupo “A” esta conformado por 34 alumnos, mientras que el grupo “B” se
conformaba de 18 nifios, la seleccion de la muestra se realizé6 mediante un
muestro no probabilistica, pues la investigacibn se enmarca dentro de una
investigacién cuasiexperimental, lo que no permite hacer una asignacién aleatoria

de los alumnos.

4.4 HERRAMIENTAS METODOLOGICAS

Se realizé un cuestionario con 10 reactivos dirigidos a los nifios, con el objetivo de
medir los indicadores que se desprendieron de la hipétesis y de sus variables, las
cuales sustenta esta investigacion. Este cuestionario fue acompanado de la
observacién de cuatro meses en los grupos estudiados, asi como de las técnicas

y métodos que utilizan los docentes de los respectivos grupos.

Los items aplicados resultaron de los indicadores de la variable independientes
los cuales fueron: Faltas de atencion individualizada, desconocimientos de
técnicas y seleccidn inadecuada de métodos y contenidos. De la variable
dependiente, de generaron tres indicadores mas los cuales son: Desmotivacion,
Perdida de aptitudes y bajo rendimiento.

Cada reactivo esta relacionado entre si con la finalidad de hacer mas confiable

nuestros resultados.



4.5 RECURSOS DIDACTICOS

) LIBROS

) ENCICLOPEDIAS

c) REVISTAS ESPECIALIZADAS
) VIDEOCAMARA

) COMPUTADORA

f) SISTEMA INTERNET

Estos materiales (libros, enciclopedias, revistas, videocamara sistema Internet),
seran usados para buscar informacion que de sustento tedrico a mi trabajo
tendiente a mejorar nuestra vision del problema a estudiar, la cual se traducira

como resultados en alternativas para mejorarlas.

En cuanto a los demas materiales (grabadora, videocdmara) su uso es aunado a
la investigacién de campo.

4.6 RECURSOS FINANCIEROS

Cuento con un presupuesto financiero global de $ 8, 000.00 MN. Esta cantidad se
ha de distribuir cuidadosamente durante el tiempo que dura mi investigacion. Esta
distribuida y debe cubrir los siguientes gastos, compra de libros, revistas,

empastado de la propuesta y compra de accesorios.
4.7 RECURSOS HUMANOS

- Un investigador

- 1 Asesor

- 52 Alumnos (dos grupos “A” y “B”)

- 1 Director

- 2 maestros encargados de los grupos como apoyo

- Padres de familia o tutores



CAPITULO V
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS
DATOS



ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

A continuacion se presentan los datos obtenidos, de acuerdo a los cuestionarios
que se aplicaron a 52 alumnos de la escuela ya antes citada, cada reactivo fue
relacionado entre si con la finalidad de que lograr resultados mas objetivos y
certeros, por lo que se hara un analisis detallado de cada grafica y al final se
concluira de manera general.

Los items tienen la finalidad de medir los indicadores que se desarrollaron a partir
de la hipétesis y de su operacionalizalizacién.



1. ¢Con que regularidad tu maestro te explica de manera individual alguna
duda que tengas sobre cierta tarea o ejercicio dentro del aula?

Siempre, 2

Rara veces,
16

Nunca, 2

Algunas
veces, 14

En este reactivo se pretendia medir el indicador que habla acerca de la falta de
atencién individualizada y que genera desmotivacion en alumno, los resultados
son mas que evidentes ya que de los 52 nifnos encuestados, 20 respondieron que
nunca el maestro les explica de manera individual, mientras que 14 dijeron que
algunas veces, 16 que rara veces, y solo 2 que siempre, si se toman en cuenta
que los porcentajes mas altos de respuesta que fueron negativas, se puede
concluir que en esta, los alumnos coinciden en que hace falta que el docente les

dedique una atenciéon mas cercana y de mayor calidad de tiempo.



2. ¢;Consideras que a tu maestro le importa las actividades que realizas fuera

del aula, como, bailar, pintar, escribir, entre otras?

Siempre, 0

Rara veces,

Nunca, 22 19

Algunas
veces, 11

En este item se puede medir tanto el indicador 1 como el dos, que es la seleccién
adecuada de métodos y contenidos, por o que tomaremos en cuenta que 22
ninos contestaron que al maestro nunca le importa las actividades que realizan
fuera del aula, 19 que rara veces, 11 que algunas veces y ninguno selecciono la
respuesta de siempre.

Segun la apreciacién de los propios nifios ellos consideran que el docente tiene
poco interés en las actividades que realizan y si consideramos que el fomento de
las inteligencias multiples requiere de mucha observacion por parte de los
docentes, podemos concluir que hace falta que el docente este mas conciente e

interesado en descubrir las aptitudes de sus alumnos.



3. ¢Con que frecuencia tu maestro fomenta algunas de las actividades antes

mencionadas dentro del salon de clases?

Siempre, 1
Nunca,[15
Rara veces,
27
Algunas
veces, 9

Esta pregunta esta relacionada con la anterior y nos sirve para corroborar si las
respuestas que nos arrojaron son confiables y congruentes. 15 nifios
respondieron el maestro nunca fomenta alguna actividades culturales, o de otra
indole que pudiera desarrollar las inteligencias mdultiples, mientras que 27 que
rara veces lo hace, 9 que algunas veces y solo uno que siempre, si comparamos
las respuestas de la pregunta anterior y las de esta podemos darnos cuenta que
existe una congruencia entre la cantidad de nifios que opinan que al maestro le
importa poco esta actividades que realizan fuera del aula y con esta donde la
mayoria de ellos califican que por lo general el maestro no fomenta ninguna de
estas actividades dentro del aula.



4. ;Consideras que la manera en que el maestro te da clases te motiva para

aprender mas cosas?

Nunca, 7
Algunas L

veces, 4

Siempre, 23

Rara veces,
18

Resulta sorprendente los resultados, como los nifios a pesar de su corta edad
pueden formarse una opinién acerca de la manera en que el maestro da clases y
la falta de motivacién que este ejerce, a pesar de que las respuestas estan muy
divididas ya que 23 de los 52 nifios coincidieron en que siempre los motiva para
aprender mas cosas, pero si se toman en cuenta que 18 contestaron que rara
veces lo hace y 7 dijeron que nunca lo hace, la mayoria coincide en que el
maestro no lo hace, solo 4 contestaron que algunas veces lo hace.

Sin lugar a dudas llama la atencidon los resultados de este item, ya que si se
pretende trabajar con las inteligencias multiples es necesario que el docente
estimule a sus alumno para que estos se interesen en aprender nuevas cosas y
asi desarrollar las diferentes inteligencias, cosa que no se refleja en estos
docentes, segun sus alumnos.



5. ¢Con que regularidad observas que tu maestro les dice burros, tontos u

otra palabra que les ofenda por no cumplir con las tareas?

Algunas

veces, 12\ Nunca, 1

Siempre, 31

Rara veces, 8-

Algo que la teoria de las inteligencias multiples pretende erradicar son los
descalificativos, asi como los adjetivos que califiquen a los nifios como
superdotados o burros y segun los resultados que se obtuvieron se puede percibir
que estos adjetivos aun persisten en la educacion basica, ya que 31 nifos
respondieron que el maestro siempre los llama burros, tontos o usa otra palabras
para calificar a los nifios, 12 contestaron que lo hace algunas veces, 8 que rara
veces y uno que nunca.

Si esto persiste aun en nuestro sistema educativo, es un factor que impediria que

se pudieran tratar de introducir esta teoria.



6. ¢Crees que tu maestro atiende mas a los que son mejores alumnos que a

los que no participan en la clase?

Nunca, 4 ~Siempre, 16

Algunas
veces, 10

Rara veces,
22

Este reactivo esta relacionado con el anterior y los resultados acerca de si el
maestro atiende mas a los nifios que son mejores alumnos concuerda con los
resultados anteriores ya que segun 22 niflos contestaron que el docente tiene
este tipo de actitud hacia los mejores alumnos segun su consideracién, 16
contestaron que siempre, mientras que 10 que algunas veces, mientras 4 que
nunca.

Estos resultados igualmente reflejan la discriminacion que sufren los alumnos que
los alumnos observan con problemas de aprendizaje y también refleja la falta de
conocimiento de los docentes acerca de los diversos tipos de inteligencia
existentes y de la teoria de Gardner.



7. ¢En que momento el maestro realiza alguna actividad o juego cuando ve

que estan aburridos?

Siempre, 8

Rara veces, 2

Nunca, 28  Algunas

veces, 14

Este item se desarrollo con la finalidad de medir el indicador de la seleccién de
métodos y técnicas que el docente utiliza, para saber si las técnicas que utiliza el
maestro en el aula son adecuadas, 28 nifios contestaron que el maestro nunca
realiza alguna actividad o juego cuando nota que sus alumnos estan aburridos,
14 respondieron que algunas veces lo hace, 8 que siempre y 2 que rara veces.

Con estos resultados se puede concluir que hace falta que el docente se prepare
con estrategias metodolégicas y técnicas que posibiliten que el alumno no llegue
a aburrirse. O sea hacer que la clase sea mas interesante pero para esto falta
concienciar al maestro de la necesidad de actualizarse para desempenar mejor su

labor docente.



8. ¢Que tan frecuentemente le dices a tu maestro de tus gustos o deseos de
hacer otras actividades, como bailar, hacer deportes, escuchar musica o
pintar u otros?

Siempre, 5

Rara veces,
15

Nunca, 3

veces, 0

La importancia de que el maestro conozca los intereses y aptitudes de sus
alumnos es muy importante cuando se pretende emplear la teoria de las
inteligencias multiples por lo que este reactivo tenia como finalidad medir la
comunicacién entre docente-alumno, y dio como resultado lo siguiente: que 32
ninos respondieran que nunca le dicen a su maestro acerca de sus gustos o
deseos de hacer otras actividades extracurriculares, 15 que rara veces, 5 que
siempre y ninguno que algunas veces.

Si partimos del supuesto de que la comunicacién entre docente-alumno es
primordial, podemos concluir que segun estos resultados el maestro tiene poco
interés o poca comunicacion con sus docente impidiéndole asi conocer y

descubrir las aptitudes en sus alumnos.



9. ¢(Cuéando consideras que tu maestro realiza actividades dentro del aula

para estimularlos e invitarlos a participar mas en la clase?

Nunca, 10 Siempre, 3

Rara veces,
17

Algunas
veces, 22

La apatia que se reflej6é en el reactivo anterior, se ratifica con estos resultados
donde 22 alumnos respondieron que algunas veces el maestro realiza actividades
dentro el aula para estimularlos, mientras que 10 dijeron que rara veces lo hacia,
10 que nunca, y 3 que siempre, si se toma el porcentaje mas lato de los
resultados, donde se una donde contestaron que rara veces y nunca se puede
concluir que el maestro no realiza actividades suficientes para estimular a sus

alumnos e invitarlos a participar.



10.¢Con que regularidad organizan actividades culturales y recreativas en tu
escuela donde tu puedas participar libremente segun tus aptitudes y
gustos?

Algunas

N\

Rara veces,

10 -Siempre, 33

Aqui lo que pareceria una incongruencia entre las respuestas anteriormente
dadas y esta, no lo es ya que anteriormente so6lo se estaba indagando sobre la
labor del docente y en este reactivo, la finalidad es observar si la institucién
realiza actividades culturales y recreativas, donde los alumnos puedan participar
libremente, y los resultados si que son contrastantes ya que 33 nifios contestaron
que siempre se organizan eventos de esta indole, 10 que rara veces, 7 que
algunas veces, y dos alumnos que nunca.

Segun estos resultados a institucion si realiza actividades y esto podria dejar en
claro que es posible que la institucion si fomente actividades culturales y
recreativas, pero que sea al interior del aula donde no se este coadyuvando para
que los alumnos participen, esto es importante ya que si se fortalecieran estas
actividades de manera comprometida dentro del aula podria ser un punto de
partida para descubrir las habilidades de los alumnos y asi explotar en el buen
sentido de la palabra los futuros potenciales.



CONCLUSION

En base a los resultados anteriores y después de analizar los resultados que
arrojaron los diez reactivos, los cuales sirvieron como instrumento de recopilacién, y
que fueron aplicados a 52 alumnos de la escuela primaria “Francisco Gonzalez
Bocanegra”, estoy en condiciones de dar respuesta al planteamiento del problema

que me llevo a realizar esta investigacion.

Como se planteé al inicio de la investigacion el interés era estudiar los métodos y
técnicas que el docente maneja dentro del aula y como estas contribuian o no al
desarrollo y descubrimiento de las inteligencias multiples, lo cual estoy en
condiciones de dar respuesta; por lo cual se concluye que los métodos y técnicas
seleccionados que se utilizan en la escuela primaria “Francisco Gonzalez Bocanegra”
,y en particular en los dos grados estudiados, no son los adecuados si se pretende
contribuir a potenciar positivamente el desarrollo de las inteligencias multiples de los
alumnos, puesto que lo observado a lo largo de los cuatro meses que dur6 la
investigacién y recopilado a través de los cuestionarios, nos da a entender que
existen serias carencias por parte de los docentes a cargo de los grupos, puesto que
aun persisten las practicas de la escuela tradicional, que se reflejan en las pocas
técnicas que utilizan para estimular a los alumnos, ademas de que estos son
etiquetados como burros, tontos si presentan algun problema para aprender al ritmo
de los demas o en el mejor de los casos, llamarlo “cerebrito”, “inteligentes” o algunos
adjetivos que califican como alguien que esta avanzado con respecto a los demas

alumnos, lo que genera un rezago en los nifios que son discriminados.

En los indicadores que se midieron como la falta de atencién individualizada, el
desconocimiento de técnicas, asi como la seleccion de métodos y contenidos, se
refleja, ya que muy pocas veces el docente tiene un contacto con cada nifio,
impidiéndole conocer al mismo tiempo los intereses y las aptitudes que sus alumnos

tienen y esto genera que sus estos pierdan cierta aptitudes dentro del aula, asi como



generan desmotivacion y bajo rendimiento al limitarse solamente en dos tipos de

inteligencias sin tomar en cuenta las otras que pudieran existir en sus alumnos.

En cuanto a la hipotesis de la investigacion la cual era; “La adecuada seleccion y
aplicacion de meétodos y técnicas didacticas por parte del docente contribuyen
a potenciar positivamente el desarrollo de inteligencias mdultiples en los
alumnos de sexto grado grupo “A” y “B”, de la escuela primaria “ Francisco
Gonzalez Bocanegra”, se comprobd en su totalidad, ya que los resultados que
arrojaron los diez reactivos aplicados a los nifios, asi como la observacién que se
realiz6, me permitié establecer que no se estan seleccionando adecuadamente y ni
siquiera aplicando métodos y técnicas didacticas que ayuden a fomentar y potenciar
el desarrollo de las inteligencias multiples, lo cual esta generando en los alumnos
dentro del aula cierta apatia por explorar sus intereses y aptitudes, aunado a las
pocas condiciones culturales existentes en la comunidad, aunque pude observar que
la institucion educativa si realiza eventos culturales, deportivos y recreativos, ademas
que en afnos anteriores las instalaciones se utilizaron para el desarrollo de talleres de
artes plasticas, por lo cual podemos resumir que es en el ambito del aula, es donde
el maestro no esta coadyuvando para esta labor.

Considerando que no es sélo responsabilidad del docente, sino una responsabilidad
de todos los elementos que se mencionaron en la conformacion del marco teérico,
como son la familia, el medio social y el ambiente escolar, es necesario estrechar la
comunicacion entre estos actores para fortalecer el desarrollo de las inteligencias

multiples, lo cual pude observar que estan latentes en los alumnos.

Los objetivos planteados para la realizacion de la investigacién, se lograron alcanzar
en su totalidad, con respecto a la linea de operatividad trazados al inicio de la misma.
Cada una de las preguntas que se plantearon en la enunciacion del problema fueron
respondidas en forma sistematica, estas preguntas me sirvieron de guia para la

elaboracion del marco teorico.



RECOMENDACIONES

Considerando los puntos tedéricos y empiricos tratados en la presente investigacion,
opto por proponer algunas alternativas que sirven como contribuyentes en el proceso
Ensefianza-Aprendizaje. Su aplicacion es dirigida a los alumnos del sexto grado
grupo “A” y “B”, de la escuela Primaria Francisco Gonzalez Bocanegra” ubicada en el
poblado Tocoal, Villa Tamulté de las Sabanas, Centro, Tabasco, asi como cualquier
otra institucion o grados que estén interesados en experimentarlas como parte de
actividades dentro del aula.

Los métodos y técnicas de ensefanza constituyen recursos indispensables para
ensefar; son como especies de vehiculos que garantizan la realizacién ordenada,
metodica y coherente de la misma. Gracias a ellos se pueden elaborar los
conocimientos sin tanto esfuerzo: aunado con la adquisicibn de habilidades y

actividades.

Los maestros han propiciado con el uso tradicional de técnicas didacticas, el bajo
rendimiento escolar en sus alumnos y la discapacidad de aprender a través de sus
propios atributos. Se sigue reproduciendo las mismas metodologias con la cual
“aprendimos”, son pocos los maestros en su afan por mejorar su trabajo, comienzan
a utilizar otras formas menos ortodoxas para contribuir con el desarrollo de aptitudes

de sus alumnos.

Propongo que a través del uso practico de otras metodologias didacticas el alumno
debe ser capaz de desarrollar al maximo su potencial, despertando sus habilidades
con la finalidad de adquirir un aprendizaje significativo para un mejor desemperio
académico.

Mi propuesta pedagodgica tiene como base la teoria de la Inteligencias Multiples
donde Gardner hace énfasis en las ocho Inteligencias Multiples, esta teoria se



refiere a las diferentes formas en que se obtiene un conocimiento significativo, a
través del empleo de técnicas que se van ajustando a las necesidades individuales
de la persona. La funcién de estas técnicas consiste en tomar en cuenta la aptitud
que posee cada individuo, ya que cada quien aprende de diferente manera y a un
ritmo también diferente, mediante esto se emplea la técnica que contribuya con el

aprendizaje.

Para el profesor le es dificil identificar a los alumnos con talentos, cuando éste no
tiene conocimiento de la teoria de las Inteligencias Mdltiples, sin embargo eso no
significa que aquello no se pueda superar. Es necesaria una predisposicion de su
parte u opte por llevar las siguientes técnicas y materiales didacticos adecuados a
cada Inteligencia. Por lo cual iniciaré mencionando algunas sugerencias muy

practicas que permitan al docente aplicarlas en el aula.

INTELIGENCIA LOGICA

Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- Se usen adivinanzas, bromas, misterios para resolver,
problemas verbales.

- Se usen las computadoras o la programacién de equipos.

- Se lleven acabo experimentos y actividades de exploracion.

- Se organicen en equipos de debate, discusiones y controversias
l6gicas.

- Se tenga disposicién y se promueva el uso de enciclopedias,
referencias cruzadas, software educativo y analisis de los
medios de comunicacion.

- Se promueva el uso de rompecabezas y juegos légicos.

- Se organicen visitas a museos, exhibiciones, ferias cientificas,

etc.



-Se promueve el uso de calculadoras, material de matematicas
manipulable, asi como equipo cientifico.

INTELIGENCIA INTERPERSONAL
Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- Se organizan actividades de cooperacion en parejas o0 en
grupos.

- Se llevan acabo dramatizaciones y representaciones teatrales.

- Se organizan juegos de grupo ya sea de mesa 0 competencias
al aire libre.

- Se enfrentan a actividades de solucién de problemas en pareja o
equipo.

- Se permite que los alumnos planeen actividades sociales y
académicas.

- Se promueve la tutoria entre alumnos, ya sea de la misma edad
o multigrados.

INTELEGENCIA INTRAPERSONAL
Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- La instrucciébn enfatiza los proyectos y juegos mas
individualizados.

- Se asignan tareas personalizadas.

- Se promueven los momentos para la reflexion de lo aprendido,
asi como para la planeaciéon de nuevas metas, proyectos o
invenciones.

- Se valora la funcion de diarios de registro de eventos o

materiales.



- Se promueve la formacion de colecciones de objetos de estudio.

- Se incluyen deportes individuales donde los alumnos superan
sus propios tiempos y desempenos anteriores.

- Se usan tiempos de relajacién y respiracion.

- Se dan opciones para la realizacién de proyectos individuales.

- Se respeta la velocidad de aprendizaje de cada alumno.

INTELIGENCIA CORPORAL / KINESTESICA

Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

Se usan juegos de roles, drama y pantomima.

- Se utilizan herramientas y materiales manipulables y de
ensamble.

- Se organizan técnicas de danza, deportes y movimientos
creativos.

- Se llevan a cabo frecuentemente periodos de ejercicios fisicos.

- Se realiza ejercicios y experiencias de coordinacion (balanceo,
gimnasia, baile).

- Se manejan juegos de imitacion de conductas.

- Se llevan a cabo movimientos activos, antes de introducir nuevos
conocimientos.

- Se promueve la realizacion de artes plasticas y otras
experiencias tactiles.

- Se usan actividades como cocinar, plantar y construir.

- Se ofrece el tiempo y espacio para ejercicios de relajacion.

Se fomenta la reflexion y meditacion en base a posturas y ejercicios especificos.



INTELIGENCIA MUSICAL
Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- Se acompana la informacién con ritmo musical o entonacion.

- Se utiliza musica mientras se estudia o se lleva a cabo la
actividad.

- Se escucha musica para relajarse antes de empezar con el
estudio directo.

- Se usan sonidos para expresar sentimientos, ideas o conceptos.

- Se utilizan cintas, discos e instrumentos musicales.

- Se organizan conciertos o presentaciones de musicos en la
escuela.

- Se promueven las visitas a presentaciones musicales.

- Se ofrecen oportunidades para la operaciéon musical dentro de
las opciones académicas.

- Se organizan juegos que involucran canciones o ritmos.

- Se evitan las interrupciones por ruidos.

- Se usan diferentes tonos de voz entonaciones y ritmos para
ensenar.

- Se organizan concursos de oratoria y declamacién.

INTELIGENCIA ESPACIAL
Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

Se trabaja con modelos graficos, mapas, audiovisuales, legos (juegos creativos)

diagramas, materiales de arte y construccion, ilustraciones, cuadros, colores, etc.



- Se llevan acabo juegos de armar y desarmar.

- Se juega con laberintos, rompecabezas, ajedrez y modelos de
tres dimensiones.

- Se crean cuentos a partir de imagenes.

- Se usa fotografia y video para registrar e ilustrar los conceptos.

- Se usan pautas de color y formas para organizar.

- Son accesibles los materiales de ciencia como. Lupas,
vinculares, telescopios, microscopios, entre otros.

- Se presenta la informacién en forma visual.

- Se promueve el orden y se buscan formas atractivas para
organizar el saloén de clases.

- Se cuenta con iluminacion adecuada y agradable para el estudio.

INTELIGENCIA LINGUISTICA

Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- Se promueva la lectura y la escritura.

- Se tengan discusiones y debates en grupos grandes vy
pequenos.

- Se tenga acceso a los libros de diferentes autores, estilos y
géneros.

- Se usen las presentaciones orales.

- Se lleven a cabo actividades para escribir y publicar libros.

- Se promueva la escritura de cuentos, poemas, diarios, discursos,
cartas, entre otros.

- Se aprecie la funcion del dialogo para el aprendizaje grupal.

- Se fomente el intercambio de técnicas para ejercitar la memoria.

-Se promueva el incremento del vocabulario y su buen uso.



INTELIGENCIA NATURALISTA
Esta inteligencia se puede nutrir o estimular en un ambiente donde:

- Se promueve la exploracion del medio ambiente.

- Se incorporan ejercicios de reciclaje y uso alternativo de
materiales de desecho.

- Se sugiere que los alumnos realicen investigaciones de
campo.

- Se motiva la conciencia ecoldgica y el cuidado de los
recursos naturales.

- Se fomenta la realizacion de campanas y acciones a favor del

medio ambiente.

Las estrategias de inteligencias multiples pueden ser utilizadas en el salén de
clases a través de actividades que el maestro establezca. Por ejemplo que se
aborde algun tema “insectos” posteriormente se trabaja con el grupo aplicando
actividades de acuerdo a las diferentes Inteligencias, para obtener asi, el
resultado de las inteligencias que mas predominan en el aula e identificar a
aquellos nifnos que poseen una o mas Inteligencias de tal manera que puedan

ser reforzadas y desarrolladas.
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ANEXOS



Universidad de Sotavento A.C.

Este cuestionario se efectia con el objetivo de obtener informacién acerca de los métodos y

técnicas que tu maestro utiliza dentro del aula y como fomentan en ustedes sus habilidades y
aptitudes de manera positiva y efectiva. La informacion que se obtenga sera de caracter
confidencial y anénima.
Instrucciones: Subraya la respuesta que consideres correcta.
1. ¢Con que regularidad tu maestro te explica de manera individual alguna duda
gue tengas sobre cierta tarea o ejercicio dentro del aula?
a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca
2. ¢;Consideras que a tu maestro le importa las actividades que realizas fuera del
aula, como bailar, pintar, escribir, entre otras?

a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

3. ¢Con que frecuencia tu maestro fomenta algunas de las actividades antes
mencionadas dentro del salén de clases?
a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

4. ;Consideras que la manera en que el maestro te da clases te motiva para
aprender mas cosas?

a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

5. ¢Con que regularidad observas que tu maestro les dice burros, tontos u otra
palabra que les ofenda por no cumplir con las tareas?
a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

6. ¢Crees que tu maestro atiende mas a los que son mejores alumnos que a los
que no participan en la clase?
a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca



7. ¢En que momento el maestro realiza alguna actividad o juego cuando ve que
estan aburridos?

a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

8. ¢Que tan frecuentemente le dices a tu maestro de tus gustos o deseos de
hacer otras actividades, como bailar, hacer deportes, escuchar muasica o pintar
u otros?

a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

9. ¢Cuando consideras que tu maestro realiza actividades dentro del aula para
estimularlos e invitarlos a participar mas en la clase?

a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca

10. ;/Con que regularidad organizan actividades culturales y recreativas en tu
escuela donde tu puedas participar libremente segun tus aptitudes y gustos?
a) Siempre b) Rara veces c) Algunas veces d) Nunca
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