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Yo he sospechado alguna vez que cualquier vida humana,
Por intrincada y populosa que sea,

Consta en realidad de un solo momento:

El momento en que el hombre sabe para siempre quién es.

Jorge Luis Borges
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RESUMEN O ABSTRACT

e TEMA: “Elaboracion de un perfil formativo para el Licenciado en Pedagogia
de la Universidad Don Vasco”.

e OBJ. GRAL: Elaborar el perfil formativo del estudiante de la licenciatura en
Pedagogia, previa delimitacion de los conocimientos, habilidades vy
actitudes que se establecen a partir del curriculo, para determinar hasta
ddénde se ha logrado su adquisicion.

e METODOLOGIA: Esta es una investigacién que ha adoptado un caracter
cuali-cuantitativo, ya que en el intento de describir la caractereologia de la
muestra usada, pretende, ademas; identificar algunas de las causas que
subyacen en la problematica estudiada. Es por tal motivo que la
investigacién se fundamenta en el uso del método hermenéutico que
consiste en el desarrollo de un circulo dialéctico que va del todo a las partes
y de las partes al todo, dentro del marco de la correcta descripcion e
interpretacion del fendmeno y sus causas.

e Como resultado de esta investigacion se encontré que los alumnos que
conforman la muestra, en su mayoria, no estan alcanzando de manera
satisfactoria el perfil formativo, asi como los objetivos que la propia
institucion establece a estas alturas de la carrera. En cuanto a los objetivos
de esta investigacion, se puede afirmar que se han cumplido ya que
ademas de haber sido posible definir al perfil formativo para la licenciatura
en Pedagogia, lo fue, ademas, el hecho de contrastarlo con el perfil real,

pudiendo asi fundamentar todos los juicios creados.
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INTRODUCCION

El perfil educativo y profesional de una institucion educativa es de vital
importancia, ya que en este radica la proyeccién que se le desea dar a una carrera.
La escuela de pedagogia de la Universidad Don Vasco cuenta con un perfil de
ingreso y otro de egreso, los cuales han permitido orientar las acciones educativas
hacia la consecucién de los objetivos planteados por ésta; sin embargo, un proceso
educativo requiere de mecanismos que permitan tener un grado de control mas
elevado sobre los resultados que se estan obteniendo, por lo que aqui se propone un
perfil formativo que hace alusién a aquellos rasgos que deben caracterizar al
estudiante de pedagogia cuando ya ha cursado la mitad de sus estudios, para asi
poder determinar la eficiencia de los servicios educativos que se esperan de la
escuela, asi como el rendimiento que los alumnos manifiestan a partir de las
habilidades, los conocimientos y las actitudes observables, desde luego, partiendo de
las expectativas cualitativamente determinadas en el plan de estudios. Asi pues,
conocer lo suficiente acerca de las habilidades, los conocimientos y las actitudes
previamente determinadas en el plan de estudios, resulta de gran trascendencia para
poder emitir algun juicio racional y fundamentado, asi como sus respectivas
revalorizaciones, si es que se han encontrado algunas deficiencias que pudieran
llegar a afectar la formacién profesional de los estudiantes siendo este el caso, o
bien, todo lo contrario, es necesario conocer el grado en el que las metas
establecidas en el plan de estudios se estan alcanzando.

La utilidad que reporta un perfil profesional para una institucion educativa es

muy amplia, ya que constituye informacién de base, que se debe tener presente en
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las funciones de planeacion académica y desarrollo curricular, asi como para
promover los objetivos, contenidos y la metodologia requerida para la formacion del
futuro profesional.

La elaboracién de un perfil académico debe servir como uno de los recursos
mas utiles y practicos para la elaboracion curricular, para la eleccion de la plantilla
docente, para la determinacién de los métodos y las técnicas educativas, asi como
para que maestros y alumnos tengan un referente sélido sobre lo que se espera de
ambos a partir de un proceso educativo. Es mediante los perfiles profesionales por
los que se puede llevar a cabo un proceso de evaluacion y de control que permita
determinar la eficiencia de las actividades de una institucién educativa; y en esta
ocasion no fue la excepcion, ya que la elaboracion de este trabajo de investigacion
ha permitido tener un acercamiento mas real y tangible a los estudiantes, asi como a
las carencias que manifiestan en relacién con los conocimientos, las habilidades y las
actitudes que se espera hayan desarrollado de acuerdo con su formacion, a los
cuales no se habia podido llegar por medio de las evaluaciones objetivas realizadas
institucionalmente, pero que sin embargo, se conocian, al grado que se habian
venido elaborando juicios acerca de esta situacién, que si bien nunca fueron mas alla
de meras nociones subjetivas, existian; siendo, pues, necesaria la realizacién de un
trabajo de esta naturaleza para desahogar el caudal de percepciones acerca de las
actividades que se realizan en la escuela de Pedagogia de la Universidad Don Vasco
sobre las limitantes que los alumnos manifiestan a lo largo de la carrera sin que se

haga mayor esfuerzo por atenderlas.
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ANTECEDENTES.

Hasta el momento no se han encontrado antecedentes sobre la elaboracion de
un perfil formativo, aunque si los hay sobre el perfil de ingreso, tal como lo muestra
“El perfil académico profesional del Lic. En Contaduria” en donde proponen algunos
lineamientos recomendables para la elaboracién de un perfil educativo:

e “El perfil es una estrategia de planeacion que permite el analisis de la
relacion entre la formacion profesional y la realidad nacional.

e EIl término perfil destaca la unidad de la responsabilidad académica y
social.

e La definicién de perfil puede llegar a ser una estrategia de planeacion
académica a condicion de que no se reduzca a una remuneracion de
caracteristicas formales para legitimar un determinado titulo, sino que
sea materia para averiguar a través de la investigacion.

e El perfil debe sustentarse en el proyecto institucional, es decir, en la
vinculacion de su entorno en la formacion profesional que permita una

trascendencia de los egresados” (Daza, 1993:33).

Por lo tanto, segun estos lineamientos, el perfil profesional es un recurso que
permitira planear los objetivos de formacion académica y ser una conexion entre las
necesidades contextuales y las habilidades, los conocimientos y las actitudes
necesarias para atender a la realidad.

Por otra parte, el término “perfil” ha sido utilizado en el campo de la

investigacion para referirse a “un conjunto de datos sistematizados que caracterizan
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a un sujeto o0 a una poblacién” (revista de trabajo social, 1987:4). Asi, con base en el
concepto anterior “un perfil profesional debe identificar el conjunto de capacidades,
habilidades, destrezas, aptitudes, conocimientos y actitudes que debe poseer el
estudiante al término de su carrera. Sucesivamente debe expresar el concepto de
hombre que se quiere formar durante un proceso educativo, sistematizar los
indicadores que han de caracterizar al futuro profesional para de esta forma
preestablecer los objetivos académicos hacia donde se ha de orientar el curriculo”
(revista de trabajo social, 1987:4).

Cuando se habla de perfiles, siempre se hace alusion al de ingreso y al de
egreso, es decir, se hace referencia a aquellas caracteristicas con las que un sujeto
debe ingresar a una carrera y a las que debe poseer al egresar. Sin embargo, la
elaboracién de un perfil profesional en muchas ocasiones so6lo se cumple para
atender a un requisito institucional, sin que se atienda a la funcion pedagogica de
éste, es decir, a la de la referencia de las acciones que se deben seguir para que se
cumplan los perfiles: “la heterogeneidad de los perfiles, sus contenidos y las técnicas
usadas para definirlos revelan aun escasa claridad en cuanto a sus fines y
propésitos” (UNAM: 1988: 2).

La planeacion y la elaboracion curricular estaran orientadas de acuerdo con la
concepcion que se tenga de una profesion, asi como de los objetivos que de ella se
generen, por lo que se requiere contar con un punto de referencia que oriente las
acciones educativas de la escuela y del mismo estudiante.

A todo plan de estudios le es inherente la existencia de un perfil de ingreso

que delimite las caracteristicas ideales de los aspirantes a ingresar a una carrera, asi
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como un perfil de egreso que oriente las acciones de todos aquellos que forman
parte de un proceso educativo.

Hasta el momento, no ha sido la implementacion de un perfil formativo que
permita determinar la evolucién del estudiante habiendo éste alcanzado la mitad de
la carrera un lugar comun en la investigacién educativa; por lo que resulta necesario
saber cuales son los conocimientos, habilidades y actitudes con las que cuenta un
estudiante a la mitad de su formacidén profesional, delimitando previamente los
resultados que de éste se esperan, para de esta manera, obtener un grado mas
elevado de control que facilite el conocimiento de la funcionalidad del rol que
desempefian todos los actores que integran la escuela de Pedagogia de la

Universidad Don Vasco.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

Esta es una investigacién de tipo descriptivo y, a su vez, interpretativo, tal vez
no con el rigor metodolégico que exige cada uno de los criterios, pero si buscando
establecer algunas de las causas mas sobresalientes para los aspectos que se
describen en esta investigacién; y es de esta doble funcion de donde se desprenden

los siguientes objetivos:

OBJETIVO GENERAL:
Elaborar el perfil formativo del estudiante de la Lic. en Pedagogia, previa
delimitacién de los conocimientos, habilidades y actitudes que se establecen a partir

del curriculo, para determinar hasta donde se ha logrado su adquisicion.

OBJETIVOS PARTICULARES:
e Definir Los términos de “perfil educativo”, “perfil de ingreso y perfil de
egreso” para establecer una conceptualizacion del perfil formativo.
e Determinar el perfil formativo del estudiante de Pedagogia en funcion de los
lineamientos curriculares de la escuela.
¢ l|dentificar las caracteristicas de formacion de los estudiantes cuando ya han

rebasado la mitad de la carrera.

Asi pues, las preguntas de investigacion también han quedado marcadas por

esa doble funcion de este trabajo refiriendose a lo siguiente:
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PREGUNTA DE INVESTIGACION:
¢,Como es el perfil formativo del estudiante de Pedagogia de la Universidad Don
Vasco en funcion de los conocimientos, las habilidades y las actitudes ideales en

relaciéon con las reales?

PREGUNTAS DE INVESTIGACION:

e ;Como se determina el concepto de perfil formativo en la escuela de
pedagogia?

e ,Cual es el perfil formativo de los estudiantes de la escuela de Pedagogia de
la Universidad Don Vasco?

e ;Qué actitudes, habilidades y conocimientos, de acuerdo con la carrera de
Pedagogia de la universidad Don Vasco, debe desarrollar el estudiante?

e ,Cuales son las actitudes, habilidades y conocimientos que han adquirido los

estudiantes de pedagogia al haber cursado la mitad de la carrera?

Ahora bien, durante la etapa del disefio de este trabajo se previé que la renuencia
de los alumnos para llevar a cabo la utilizacién de las técnicas de investigacion,
sesgaria de manera importante la recoleccién y la veracidad de los datos, sin
embargo, es necesario reconocer que en ningun momento existid situacién alguna
que pusiera en aprietos la realizacién de este trabajo.

A manera de resefia, en el presente trabajo se abordaran en el capitulo uno

algunos de los conceptos mas trascendentales para comprender la importancia del
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trabajo curricular , asi como la inferencia que tienen los perfiles educativos en la
consecucion de las metas, es decir, se hablara acerca del término curriculo, plan de
estudios, objetivos curriculares, perfiles educativos y evaluacion. En el capitulo dos,
se aborda la constitucion del plan de estudios de la carrera de pedagogia, poniendo
especial atencion a los elementos que serviran de fundamento para la elaboracion de
los juicios aqui emitidos. El capitulo tres describe la metodologia de esta
investigacion, es decir, el método, las técnicas, la descripcién de la muestra, el
alcance de la investigacion y algunos criterios para la interpretacion de la informacion
obtenida. Ya en el capitulo cuatro, se lleva a cabo el analisis de toda la informacidn,
abordando temas como el de la identificacion con la carrera, o las razones que los
alumnos han tenido para ingresar a ésta, de tal suerte que sea posible comprender la
existencia de algunas habilidades y conocimientos, asi como la nulidad de otros
tantos; finalmente, se presentan las conclusiones, asi como una serie de

propuestas.

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



MARCO REFERENCIAL:

El instituto cultural Don Vasco inicié sus actividades a partir del interés del Sr.
Cura José Luis Sahagun de la Parra y el Pbro. Gonzalo Gutierrez, acompafados de
un patronato; por conocer las necesidades educativas de la ciudad de Uruapan. Fue
en el ano de 1964 cuando este instituto comenzd a prestar servicios educativos de
nivel secundaria en una casa del centro de la ciudad contando sélo con dos grupos;
para que de esta forma en 1967 fueran iniciados los estudios de nivel medio superior.
Ya para 1970 se inauguraron los estudios de la primera carrera de la universidad la
cual fue la Licenciatura en Administracion de empresas. La licenciatura en
Contaduria publica seria la segunda de las carreras siendo ésta inaugurada en 1977;
para que en 1981 se iniciara la licenciatura en Arquitectura y en 1985 la de Trabajo
Social, asi como la de Planeacion para el Desarrollo Agropecuario.

En 1988 el Instituto Cultural Don Vasco se convierte en la Universidad Don
Vasco A. C. incorporandose, a su vez, a la Universidad Nacional Autbnoma de
México; inaugurando ese mismo afo las licenciaturas en Pedagogia y Disefio
Grafico. Ya para 1991 se inicia la carrera de ingenieria civil, en 1993 la Licenciatura
en informatica y en 1995 la de Derecho.

La filosofia de la universidad Don Vasco se caracteriza por buscar desarrollar
en el hombre su capacidad intelectual y espiritual eliminando, asi, toda tendencia
retrograda y negativa; es, pues, una filosofia de caracter humanista cuyo objetivo es
el perfeccionamiento y la realizacion de los estudiantes, el cual a dado origen a su
lema: “Integracién y Superacion”, donde la integracion se entiende como la uniéon de

las mentes y los esfuerzos para lograr una mejor formacién humana y profesional, es
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la unién de avances cientificos vy filosoficos, es una interrelacion de todas las clases
sociales en su alumnado(Zalapa, 1992).

El diagnéstico del sector productivo y educativo de la region se llevd a cabo
para conocer las necesidades de servicios educacionales para ésta con el objeto,
encargado por el rector Pbro. José Luis Sahagun, de abrir las carreras pertinentes. A
partir de tal estudio, entre los afios 1986 y 1987 se resolvio la apertura de las
carreras de Pedagogia y Disefio Grafico, siendo hasta 1988 cuando la escuela de
Pedagogia recibe a su primera generacion.

Actualmente, la escuela de Pedagogia cuenta con ocho aulas, dos salones
para preespecializacion, 10 cubiculos para profesores, un salén para la elaboracion
de material didactico y la Direccién técnica. La mayor parte de estas instalaciones se
encuentran ubicadas en los edificios tres y cuatro a excepcion de algunos cubiculos
y el taller para la elaboracién del material didactico, que es compartido con otras
carreras.

El proceso de ensefianza — aprendizaje es auxiliado por algunos recursos
tales como laboratorios de computo, cafiones proyectores, proyector de acetatos y

diapositivas, asi como grabadoras, video caseteras, televisores y video grabadoras.

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



CAPITULO 1
El curriculum.

Toda accién educativa requiere de fundamentos metodoldgicos, conceptuales
y experienciales que orienten los procesos que se llevan a cabo en las escuelas,
para que puedan gozar de normatividad vy justifiquen su existencia en el sistema
social, como las instituciones en donde a partir de un proceso formal de educacién
los alumnos han de ingresar a la vida econdmica, cultural y socialmente activa. Es,
pues, la elaboracion curricular la practica en esencia y movimiento que permite la
perennidad del sistema educativo como una de las instituciones mas importantes en

la sociedad.

1.1.- Concepto de curriculum.

El término curriculum a lo largo del tiempo ha tenido diversas connotaciones,
dependiendo, claro, del contexto, pero siempre coincidiendo propios y extrainos en
que es toda una serie de experiencias a las que los alumnos tienen acceso durante
su estancia, o su incursion en algun proceso educativo. Pareciera éste desde luego
un concepto ambiguo, pero no por eso erréneo. Para iniciar la conceptualizacion del
curriculum es preciso conocer el origen etimoldgico de la palabra: “el curriculum es
una voz latina que proviene del verbo curro y que quiere decir carrera. En latin
clasico se us6 curriculum vitae para indicar, figuradamente, esa carrera de la vida”
(Taba, 1987:13). Sin embargo, en tiempos recientes el término curriculum vitae
significa la relacién del conjunto de habilidades que valorizan a una persona en el

ambito profesional.
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Asi pues, el curriculum es “1) el conjunto de experiencias educativas que un
grupo social estructura para sus hijos,

2) este proyecto solo abarca el contenido de las materias, y

3) las experiencias que no solo proporcionan conocimientos y técnicas de
estudio, sino que ademas posibilitan la orientacion de los nifios mediante una
serie de acciones patrocinadas por la escuela con el fin de promover los objetivos
educacionales,

4) estos ultimos intentan desarrollar la comprensién de las funciones sociales
y las necesidades individuales de tipo escolar-fisico-emocional, y de las
necesidades sociales en una sociedad democratica, es decir, tienden a lograr la
formacion de la juventud segun los modos del pensamiento y la accién grupales,
conforme lo sugieren los valores que emergen de la planificacion corporativa,

5) finalmente, la esencia del curriculum incluye dos entidades separadas
aunque interrelacionadas: el registro escrito del consenso grupal acerca de los
meétodos, materiales y alcances del proceso educativo; y en segundo lugar, las
subjetividades del maestro y del nifio.” (Jonson, 1982:11 — 12).

Por otra parte, ya se ha sefialado que “es habitual distinguir entre el
proyecto curricular y la programacion curricular. El proyecto curricular —que es el
concepto que interesa- tiene como referencia un marco mas amplio que la
programacién y con él se trata de designar al conjunto de metas, actividades y
materias que definen las estructuras del sistema educativo de un pais. La
programacién curricular sera el detalle de los pasos que deben seguirse para
tener una mayor eficacia para alcanzar las metas propuestas, habitualmente

dentro de un curso determinado o en un area de conocimientos especificos. En
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todo caso, las definiciones que se proponen para el curriculo pueden reducirse a
tres grupos distintos. Las primeras se caracterizan por hablar principalmente de
los conocimientos que se desea trasmitir, de las nociones cuya posesion no
deben dejarse al azar. Las segundas, tienen su referencia fundamental en la
cultura de la época, de la que el curriculo seria una seleccion. Esta definicion es
una interpretacion amplia, es de hecho, un perfeccionamiento del anterior. Por
ultimo, existen quienes desean subrayar una posicion marcadamente
ambientalista e insisten en que el curriculum expresa el conjunto de las
actividades socialmente aceptadas e instauradas en los centros docentes en
orden a intentar conseguir el desarrollo de los jévenes, los cuales no serian nada
sin la educacion, mientras que gracias a ella se van a convertir en personas y
miembros de la sociedad en la que nacieron” (Taba, 1987:14).

José Antonio Arnaz menciona acerca del curriculum que “es un plan que
norma y conduce, explicitamente, un proceso concreto de ensefianza —
aprendizaje que se desarrolla en una institucion educativa” (1991: 9).
Tacitamente para Arnaz el curriculum es un conjunto de conceptos que tienden a
normar las actividades educativas, las cuales deben ser determinadas con
previa anticipacion a todo proceso.

Con este panorama in mente, se puede observar que la conceptualizacion
del término curriculum ha sido muy diversa, dependiendo del contexto historico,
social y econdmico en que se haya elaborado cada definicion, por lo que
pareceria dificil apropiarse de una de ellas para guiar algun proceso de orden
educativo. Sin embargo, esta gran cantidad de definiciones proporcionan al

estudioso nedfito en este topico, una perspectiva muy amplia acerca de la
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importancia y del rango de accién, asi como de la inferencia que tiene en la
educacién actual una conceptualizacion adecuada del curriculum. No se
considera, pues, que sea precisa la adopcidn de una sola de todas las
concepciones de curriculum, es mas racional apropiarse de la estructura que
compone a casi todas las definiciones para elaborar una propia, o bien, para
emprender un estudio que tenga que ver con la elaboracion curricular; por
consiguiente, se proponen aqui aquellas caracteristicas que no deben faltar en
una definicién amplia acerca del curriculum:
o El establecimiento acerca de qué es lo que se estudia a partir del
contexto social, econémico y cultural.
e La determinacion de cuales son los fines que se pretenden alcanzar
con un determinado proceso educativo.
e La proposicion, el contenido y los medios por los cuales se van a
alcanzar dichos fines.

e El establecimiento de un sistema de evaluacion.

En definitiva, después de conocer el amplio panorama que ofrece el concepto
de curriculum para los que de éste son estudiosos, seria una tarea exigua no
atreverse a elaborar un concepto propio, y no con el fin de que se convierta en objeto
de estudio, como los que ya se han revisado, sino con la firme intencion de
apropiarse de toda la estructura que interviene en la conceptualizacion del ya citado

término:
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Asi pues, se entiende que el curriculum es un instrumento de planeacion
educativa, que contiene los reactivos culturales que han de proveer de experiencias
de aprendizaje a los alumnos, previa delimitacion de las necesidades del sistema y
del contexto en que se desarrolla dicho curriculum; a su vez, define los enunciados
de los resultados esperados, es decir, los objetivos, estableciendo los programas vy
las actividades por medio de los cuales se van a alcanzar los fines planteados,
quedando estos sujetos a un sistema de evaluacion que exponga la funcionalidad

del curriculum en cuestion.

1.1.1.- Fundamentos del Curriculum.

La elaboracién curricular es una tarea que debe estar dotada de un grado bien
definido de laconismo, pues se necesita definir con exactitud el rango de accion que
ha de tener la labor de una escuela en la formacién de los alumnos, y desde luego en
la satisfaccién de las necesidades que crean y recrean todos los elementos que
hacen posible y que evitan que la escuela se niegue a si misma como una institucion
social.

‘Los fundamentos del curriculum son toda una serie de valores, actitudes y
factores que influyen sobre el tipo, la cantidad y la calidad de las experiencias que la
escuela proporciona a sus alumnos” (Jonson, 1982: 12).

Los fundamentos de un curriculum se encuentran bajo diversos nombres y con
variaciones diversas en cuanto al grado de importancia que se le otorga a
determinados aspectos; esto, claro esta, dependiendo del contexto en que cada

autor haya desarrollado sus determinaciones; lo cierto es que casi todos los
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fundamentos aparecen bajo la misma clasificacién, como lo describe a continuacion

uno de los textos de Harold Jonson:

“1.- Fundamentos Historicos
Se refieren a un analisis sistematico del desarrollo curricular durante un periodo
determinado. Puede adoptar la forma de un registro cronolégico de algunos hechos
relacionados con el curriculum, o bien consisten en una resefia y breve
caracterizacion de las diversas tendencias educacionales existentes en un periodo
determinado.
2.- Fundamentos Filoséficos
Se relacionan con los conceptos tedricos, valores, ideales e ideologias que
constituyen puntos de vista orientadores del desarrollo del curriculum en un
momento determinado. Para conferir significado y propésito a la vida, cada uno de
sus aspectos debe encuadrarse en un marco de referencia que representa la filosofia
individual.
3.- Fundamentos Psicoldgicos
Son los conocimientos que se relacionan con el alumno y el proceso de
aprendizaje. Estos conceptos ejercen una profunda influencia sobre el contenido y la
estructuracion de las experiencias ofrecidas a los estudiantes, de modo que el
curriculum queda avalado por fundamentos psicolégicos.
4.- Fundamentos Sociales
Estan representados por los conceptos y las teorias acerca del modo como los

diversos grupos se manifiestan en el ambito de la cultura. Forman parte de la ciencia
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que estudia las relaciones entre los individuos, los grupos y las instituciones a través

de los cuales se desarrolla la actividad humana.

5.- Fundamentos Profesionales

Esta area se superpone con las anteriores; esta integrada por los numerosos
trabajos de investigacidén sobre el curriculum, las practicas que constituyen un cuerpo
de conocimientos sobre el tema, los procedimientos de desarrollo del curriculum, la
influencia de diversas comisiones y la estructuracién de los conocimientos en las
distintas materias escolares. Se trata de un cuerpo de conocimientos sobre la
educacion que no pueden ser definidamente encuadrados en alguna disciplina”

(1982: 13 — 14).

1.1.2.- Problematica del Curriculum.

En una primera instancia, a la elaboracion curricular como concepto, se le han
otorgado diversas connotaciones que varian de acuerdo con las circunstancias en
las que se elaboren las definiciones existentes. Esta diversidad de significados han
repercutido en una confusiéon acerca del uso de la palabra curriculum, pues en
ocasiones se omite, o bien, es confundida con algunos de sus elementos
constitutivos, tacitamente con el plan de estudios. Un ejemplo de esto es el
“‘considerar como sindbnimos de curriculo los conceptos de programa y plan de
estudios” (Diaz Barriga, 1990:18); es decir, algunos autores al definir el concepto de
plan de estudios aluden a elementos que otros autores consideran dentro del
curriculum. En resumen, segun Beauchamp y Jonson, los especialistas emplean el

término de cinco formas distintas:
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“1.- Como plan que dirige acciones posteriores. Dentro de esta concepcién el
curriculum debe estar organizado en tal forma que pueda dar respuesta a la
pregunta sobre qué se debe ensefiar en las escuelas.

2.- Como sinénimo de instruccion.

3.- Como un campo amplio en el que se hace referencia a los procesos psicologicos
del estudiante y a la manera en que éste adquiere experiencias educacionales.

4.- Como un determinante exclusivo de los conceptos de ensefianza y de las
actividades de la misma.

5.- Como una representacion formal de la estructura de las disciplinas” (Diaz Barriga,
1990:19).

Esta diversidad de concepciones permite al que las estudia tener un panorama
mas amplio y abordar el tema desde diversas perspectivas. Sin embargo, puede un
sujeto falto de experiencia caer en el error, 0 en las situaciones antes descritas,
prescindiendo su labor de fundamentos sdlidos o bien definidos.

La educacion como proceso y medio de socializacion es una actividad de muy
alta complejidad, que juega un papel preponderante en la produccion y
reproduccion de los fendmenos sociales; luego entonces, éstos justifican la
sempiterna existencia de la escuela y / o la educacion como un proceso inherente a
la evolucion del hombre como ser social. Es asi como es posible comprender la
convergencia de muy distintos sectores sociales en la planeacidon educativa, y por
ende, las discrepancias entre sus propdsitos, los contenidos y los medios por los
cuales se han de lograr dichos fines.

Uno de los mas debatidos temas, sino es el que mas, es el de la problematica

del contenido, pues mientras unos alegan que el objeto de estudio representa un
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trampolin por medio del cual saltaran hacia la movilidad econdémica y social; otros
pugnan porque se satisfaga la demanda de mano de obra bien capacitada, esto por
mencionar dos de las muchas y muy variadas situaciones en que el contenido es
objeto de disputas. Ahora bien, ya de regreso al tema que es de interés para esta
investigacioén, la determinacion del contenido es uno de los elementos del curriculum,
que mas adelante seran descritos, en funcién de los cuales se determinan los
objetivos especificos y particulares con sus respectivos programas. Los contenidos
constituyen un elemento fundamental en la construccion de un plan de estudios, sin
embargo, las nuevas tendencias de la planeacion curricular actuan en detrimento de
la jerarquizacion del contenido y de la estructura de cada una de las disciplinas que
lo integran, esto por la inclusion de los objetivos educacionales en tales propuestas,
concediendo mayor importancia a la eficacia medida en tiempo y cantidad y, no asi,
en calidad: “su importancia no es correspondida por el nivel de analisis que la teoria
curricular hace de esta problematica, que practicamente ha quedado reducida a
postular el orden del contenido” (Diaz Barriga, 1991:56).

El contenido, pues, es un elemento dinamico que debe exponerse
constantemente al analisis epistemoldgico para poder acceder al estudio de las
categorias conceptuales de cada disciplina para no desvirtuar la concepcion
pedagdgica, limitando el proceso educativo a una mera transmision; por lo que se ha
escrito al respecto: “el analisis del contenido requiere de un nivel epistemologico
objetivo que desprenda las categorias a partir de las cuales una disciplina se
desarrolla. A su vez, tiene una relacién epistemoldgica subjetiva, que expresa la
manera como el estudiante construye un objeto de estudio en el proceso de

aprender” (Diaz, 1991: 57).
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Al respecto, Frida Diaz Barriga menciona que el problema curricular se
relaciona con la naturaleza misma del conocimiento, por lo que propone, previa
investigacién, algunos requisitos para la seleccién de contenidos y su organizacion:

“Caracterizar el conocimiento en sus dimensiones semantica y sintactica,
como forma y como contenido; identificar la estructura sustantiva de las diferentes
disciplinas en que el hombre ha ido organizando sus conocimientos sobre diversas
parcelas de la realidad, y analizar las estrategias y procedimientos metodolégicos
que se utilizan para estrategias y contrastar las teorias”(1990:42)

De lo anterior se destaca la necesidad de atender a las representaciones que
de la realidad tengan los individuos o grupos que participan en la practica
institucionalizada de la sociedad.

Toda vez realizada la seleccidn de los contenidos y el nivel epistemoldgico en
el que se situe su analisis, surge otra disyuntiva: El proceso educativo requiere de
una fundamentacion en el plano de la psicologia del aprendizaje, ya que toda accién
educativa no puede estar desprovista de aquellos elementos que posibiliten el
encuadre del contenido de una forma tal que los alumnos vayan adquiriendo y
construyendo el conocimiento de acuerdo a la etapa de desarrollo en que se
encuentren, o bien de sus posibilidades. “En el nivel universitario se espera que el
estudiante  manifieste capacidades tales como la abstraccién, la formulacién y
comprobaciéon de hipdtesis, la contrastacion o valoracién de eventos o fendmenos
complejos, la composicidon de proposiciones verbales abstractas, etc., que son
rasgos propios del pensamiento formal” (Diaz Barriga, 1990:42).

La areas del conocimiento, antes de cualquier otra cosa se proponen y se

estudian con el objeto de satisfacer las necesidades que con previa anticipacion se
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establecieron, por lo que surge la necesidad de llevar el analisis del contenido de un
marco pedagogico a un marco socioldgico: “en el vinculo escuela — sociedad, se ha
opinado que la primera, antes de representar un medio para el cambio, ha reforzado
la legitimacion de la reparticion del poder...” (Diaz Barriga, 1990: 43). Es preciso,
pues, que se valoren aspectos como qué, quién decide, quién ensefa, para quién,
etc.; para verificar que la educacion realmente esté cumpliendo su funcidn,
encontrandose sin vejaciéon alguna por parte de aquellos sectores que de su
manipulacion dependen.

En este punto es preciso ponderar la realidad de la practica educativa, ya que
ésta involucra mas de lo que formalmente esta explicito en el curriculum: “hay una
diferencia importante entre las propuesta curriculares oficiales y la practica real y
cotidiana en el salén de clases, por lo que se plantea la existencia de un curriculum
oculto que nos enfrenta al problema de conciliar las necesidades y caracteristicas de
los docentes y de los educandos, en relacion con la normatividad curricular” (Diaz,

1990:44).

1.1.3.- Corrientes teéricas del curriculum

La elaboracion curricular es una tarea muy compleja en la que intervienen
diversas disciplinas y que se encuentra sujeta a las variaciones contextuales, por lo
que es posible comprender la gran diversidad de conceptos y de elementos que se le
atribuyen a un trabajo de esta indole. Ahora bien, sus distintas conceptualizaciones,
diversos contenidos, objetivos, programas, etc., sugieren diferentes formas de
elaborar un curriculo en las cuales discrepan muchos de los elementos ya

mencionados. Esta es una situacion que va mas alla de una diferencia de
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significados y de situaciones socio — culturales, puesto que a la elaboracion curricular
le son inherentes las distintas maneras de entender el lugar y las funciones
sociales de la educacion y de la escolarizacion, asi como aquellos intereses que
traspasan las barreras de la educacion.

Habermars citado por Quesada (1990:7) sugiere que las formas de
investigacion social estan sujetas a los “intereses constitutivos del saber”, a aquellos
que orientan las acciones del hombre encaminadas a encontrar el conocimiento.
Estos intereses diversos dan formas distintas en la manera en que éste se busca y
en los matices otorgados a los resultados esperados, es decir, a los conocimientos
obtenidos, lo que hace posible la diversidad de significados sobre el objeto de
estudio y, por ende, de los objetivos que de la educacion se esperan, asi como de las
funciones que debe cumplir en la sociedad. Habermars (Quesada, 1990) distingue
los intereses técnicos, los practicos y los emancipadores del saber.

El interés técnico pretende controlar y regular los objetos mediante la ciencia
empirico — analitica, estableciendo relaciones causa y efecto, comprobandolas
mediante el método hipotético — deductivo; partiendo desde luego de premisas
generales o enunciados técnicos.

El interés practico pretende estimular la comprension y el entendimiento
humano por medio de las ciencias hermenéuticas, es decir, a través de los informes
interpretativos normalmente histoéricos de la vida social se espera que los sujetos
desarrollen la capacidad de interpretar su realidad. Este método llamado
“‘comprehensivo” tiene el objetivo de ayudar a comprender a los otros como es una
situacion social para quienes estan inmersos en ella, o bien, ayudar simplemente a

los demas a entender alguna idea o acontecimiento historico.
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Habermas distingue mediante un proceso dialéctico, el punto en que la unidad
para las dos posturas opuestas permitira acceder a un nivel de comprension mas
elevado en el cual es posible abordar la problematica con un panorama mas amplio,
ya que ambas comparten cuestiones teoricas y practicas adoptando posturas
opuestas. Este nuevo pensamiento, el de la ciencia social critica, plantea un tercer
tipo de interés, el emancipador. “Se trata de un interés por la autonomia y la libertad
racionales que emancipan a las personas de las ideas falsas” (Quesada, 1990:8).
Mientras que la ciencia social técnica pretende el control y la practica de la
interpretacion del mundo, la ciencia social critica intenta erradicar la conciencia
obnubilada por la coercién y las artimafias del poder que distorsionan la percepcién
social.

Mediante esta descripcidn, tal vez elaborada burdamente, sobre los factores
externos a la vista corriente, pero intrinsecos a la trama de la sociedad que
intervienen en el proceso de la elaboracion curricular, es posible elaborar juicios
que permitan una mejor comprension sobre las diferentes teorias existentes para
esta tarea. Las cuales han sido clasificadas de la siguiente manera:

e Teoria técnica del curriculum. Para esta teoria la relacion entre la sociedad
y la escolarizacién es muy distante, ya que en el curriculo se plantean las
necesidades y los objetivos de la primera, para lo cual es preciso
implementar programas que respondan a dichas necesidades. Pareciera
ésta una relacion tipica entre ambos sectores, pero analizando un poco
esta perspectiva, es posible vislumbrar que una propuesta en la que la
cultura y la sociedad se ven como un sustrato de poca inferencia en la

educacion no es propiamente una situacién que raye en la normalidad, ésto
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debido a que si no se considera en su totalidad el contexto en el que se
desarrolla dicha propuesta curricular los objetivos y las necesidades que
fundamentan la educacion careceran de validez. Y es aqui, por lo tanto, en
donde radica la principal caracteristica de esta teoria, es decir, la
elaboraciéon curricular se basa en una relacion carente de reciprocidad
entre la sociedad y la escolarizacion, lo que sugiere que no siempre las
necesidades a resarcir y los objetivos que se pretenden alcanzar son
propiamente reales: “ ... desarrollando programas con el fin de alcanzar los
propoésitos y objetivos de la sociedad (imputados a ésta normalmente por
algun grupo; a veces, articulados por las burocracias estatales y, en
ocasiones, decididos por la tecnologia de evaluacion de necesidades)’
(Quesada, 1990: 10).

e Teoria practica del curriculo. Si bien esta teoria considera a la sociedad y la
cultura como una esencia que tiene poco que ver en la fundamentacién
curricular, también lo es, el hecho de que el papel de la educacion en esta
perspectiva es una tarea mas activa a la cual se le atribuye un papel mas
preponderante a las escuelas y a los profesores; esta tarea consiste en
permitir la incursion de personas educadas en la sociedad capaces de
pensar de manera critica y actuar de manera sensata, es decir, trata de
informar la manera de actuar de aquellas personas o miembros activos en la
sociedad en aquellas situaciones practicas de la vida: “ los sujetos efectuan
decisiones morales y actuan de acuerdo con sus conciencias y sus mejores
juicios” (Quesada, 1990: 10). Asi, pues, los valores y las buenas

decisiones de aquellas personas que son capaces de ensefar presuponen,
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segun esta teoria, personas capaces de elegir mejor. Esta situacion
sugiere, a pesar de existir un papel mas activo entre los maestros, una
reproduccion total de las pautas de accion en la sociedad dejando poco
margen para poner en tela de juicio la estructura social imperante.

e Teoria Critica. Para esta teoria, las estructuras sociales carecen de
racionalidad vy de justicia. Sugiere que el orden imperante ha sido impuesto
por medio de la coercion y adoptado por medio de practicas distorsionadas
que evitan que la sociedad se dé cuenta de la concepcién bizarra que de
ella misma se tiene, imponiendo un sentido de normalidad que evita el
discernimiento entre lo real y lo vivido. El trabajo de la teoria critica del
curriculum consiste en analizar los procesos mediante los cuales se ha
formado la sociedad, asi como de aquellos juicios que permiten su
perpetuidad. La mayor parte del trabajo de esta teoria consiste en el
analisis de la escolarizacién en el estado moderno, asi como de su funcion

reproductora de las formas de interaccion social.

1.2.- Diseno Curricular.

Elaborar un curriculum es una operacion por medio de la cual se formulan los
cuatro elementos fundamentales del instrumento que guia y norma las acciones
educativas, a la cual se denomina curriculum.

La primera tarea en la elaboracion de un curriculum es el establecimiento de
los objetivos, por ser éstos los enunciados de los resultados esperados, que guian y
hacen referencia de lo que se pretende alcanzar evitando ambiguedades que inhiban

la labor educativa. El contenido pertinente para esta labor es seleccionado y
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confeccionado en la labor a la que se le denomina elaboracién del plan de estudios,
a partir del cual se obtiene una descripcidon de los temas, la secuencia y las
actividades necesarias para su aprendizaje, asi como el tiempo destinado para cada
uno de los reactivos.

Una vez definido el plan de estudios, es preciso definir un sistema de
evaluacion, es decir, la definicion de los criterios a partir de los cuales sera posible
verificar el alcance de los conocimientos y la funcionalidad con que estos han sido
apropiados por los alumnos.

Para alcanzar un grado de control todavia mas alto, se elaboran las cartas
descriptivas de cada materia o de cada disciplina, como la cuarta tarea en la
elaboracién curricular, que no es otra cosa mas que hacerse de guias detalladas de
cada parte del plan de estudios para orientar a alumnos y maestros sobre qué es lo

que se debe aprender y ensefiar, y la manera en que ésto se alcanzara.

1.2.1.-Formulacion de los objetivos curriculares.

La primera etapa en la formulacion de los objetivos, es conocer las
necesidades del contexto en que se desarrolla el curriculum, para que a partir de
éstas, la escuela pueda determinar las suyas, y por ende sea posible desarrollar los
resultados generales que se esperan, pues “con ellos se contribuye a satisfacer una
necesidad o un conjunto de necesidades sociales” (Arnaz, 1991:17). Es por esto
que para llevar a cabo el analisis contextual que permitira conocer las carencias de
un determinado sector social se ha reconocido la existencia de los propdsitos del
sistema (la escuela), los cuales se determinan en funciéon de los propdsitos del

suprasistema (sociedad) los cuales aluden a la satisfaccion de ciertas necesidades:
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“con los propédsitos del sistema y del suprasistema puede procederse a seleccionar
las necesidades que se atenderan, sirviendo los primeros como criterios para orientar
la seleccion de las necesidades” (Arnaz, 1991:21). Este proceso implica distinguir
entre todas las posibles necesidades, un conjunto de ellas que se puedan resarcir a
partir de un proceso formal de educacion, jerarquizandolas en funcién de su
importancia “para satisfacer una necesidad en materia de educacion, tenemos que
conocerla tan objetivamente como nos sea posible, pues soélo asi sabremos las
caracteristicas del producto con el que un sistema contribuira a satisfacerla” (Arnaz,
1991:22).

La siguiente operacién a la determinacion de las necesidades, es la de
caracterizar al alumno insumo, que “es la operacion que nos permite prever, dentro
de ciertos limites, las posibilidades de trasformacion del alumno que ingresara a un
sistema de ensefianza — aprendizaje” (Arnaz,1991:22), es decir, es necesario
conocer como son los alumnos, qué caracteristicas tienen, cuales son sus
posibilidades, etc.; o sea, hablar del alumno insumo es establecer una analogia con
lo que se denomina como perfil de ingreso. Esta es una actividad previa a la de la
elaboracién del perfil del egresado, que es la que le sigue en la determinacion de los
objetivos. En esta etapa se describe como seran los alumnos al término de un
proceso formal de educacién, al cual se le esta elaborando el curriculum,
diferenciandose de la caracterizacion del alumno insumo en cuanto a que en éste
se describen como seran probablemente los alumnos. En el perfil se describen “sélo
aquellas caracteristicas del egresado que sean el producto de una trasformacion

intencional” (Arnaz, 1991:24).
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Un perfil bien delimitado y definido antecede a la formulacion de los objetivos
curriculares, que es donde concluye todo el proceso anteriormente descrito, pues es
en esta ultima etapa en donde se establecen los fines que se pretenden alcanzar en
funcién de las necesidades contextuales, la capacidad y las caracteristicas del
aspirante, y lo que se espera que sea al final de un proceso educativo; “ la funcién de
los objetivos curriculares es, principalmente, la de orientar, guiar y normar todas las
actividades que conforman un proceso concreto de ensefianza — aprendizaje.
Conviene entonces que éstos describan lo que deberan aprender los educandos y lo
que para ello va a hacer la institucion” (Arnaz, 1991:26).

En resumen, las tareas de la formulacion de los objetivos son las siguientes:

a) precisar las necesidades que se atenderan;
b) caracterizar al alumno insumo;
c) elaborar el perfil del egresado y

d) definir los objetivos curriculares.

1.2.2.- Elaboracion del plan de estudios.

Si bien los objetivos curriculares describen lo que los alumnos deberan
aprender, es decir, la determinacion de aquellas caracteristicas que deben ser
implementadas en la formacién de los alumnos y que se veran reflejadas en el
cumulo de reactivos culturales a los que se denomina plan de estudios, siendo la
tarea que sucede a la formulacién de los objetivos en la elaboracién del curriculum,
entonces, el plan de estudios es un instrumento cuya funcidon principal es la de

informar a maestros, alumnos y padres de familia acerca de el contenido que se
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abordara durante un curso determinado, asi como la secuencia y los tiempos que se
deben respetar para la consecucién de los objetivos curriculares.

‘Un plan de estudios es una descripcion general de lo que ha de ser
aprendido, a la que debe complementarsele con las cartas descriptivas. La funcion
de un plan de estudios es la de permitirnos examinar una gran cantidad de
aprendizajes, asi como su orden y sus circunstancias” (Arnaz, 1991:29).

Si la elaboracion de un plan de estudios consiste en hacer una descripcion
general de lo que los alumnos deben aprender, entonces es necesario distinguir de
entre todo el acervo cultural, todo aquello que puede ser objeto de estudio y que con
su analisis facilitara el alcance de las metas y de los fines ya planteados. Esta es, si
cabe senalar una secuencia, la primera de las actividades en la elaboracion del plan
de estudios, pues una accion preponderante en este tipo de actividades es la de
seleccionar de entre todos los posibles objetos de estudio, aquellos que han de
contribuir a alcanzar los objetivos. Por esta razén se sugieren, segun Arnaz, algunas
razones que justifican la seleccion de contenidos:

“1°. Dado un conjunto definido de obijetivos curriculares, algunos contenidos
son pertinentes para el logro de éstos, en tanto que otros no lo son, pudiendo
representar un obstaculo.

2°. De entre los contenidos juzgados como pertinentes, algunos tienen que
ser descartados por que su aprendizaje no es viable con lo disponible; el tiempo con
el que cuentan los educandos, los recursos humanos o financieros disponibles, etc.;
siendo obstaculos en funcién de los cuales se descartan contenidos pertinentes, pero

no viables por el momento.
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3°. En algunos contenidos, considerados como pertinentes, se presentan dos
0 mas enfoques o paradigmas distintos y hasta opuestos, por lo cual ha de decidirse
si prevalece uno de ellos, se intenta una aglutinacién ecléctica o se sigue alguna
otra alternativa”(1991:30).

Hasta ahora, se ha hecho alusién a dos actividades fundamentales en la
elaboracién curricular, la determinacion de los objetivos y la descripcion general de
lo que los alumnos han de aprender. Actividades trascendentales si, pero no
suficientes, ya que al abandonar la planeacién en estas instancias se le pudiera
considerar como exigua y a las actividades que de dicha planeacion se derivan
pudieran tornarse ambiguas, ya que como se ha recalcado con anterioridad, se
elaboran los objetivos de la carrera y de manera general se describen los
contenidos, de los cuales no se ha determinado qué es lo que seran capaces de
hacer con ellos, por lo que resulta necesario hacer una particularizacion de objetivos
y de actividades. “La idea es contar con enunciados con los cuales se describa la
clase de conducta que adquiriran los alumnos en relacibn a los contenidos
seleccionados para el plan de estudios” (Arnaz, 1991:31).

Por lo tanto, del planteamiento de un objetivo curricular se desprende toda una
serie de contenidos seleccionados previamente, los cuales necesitan especificar las
conductas que el alumno debera desarrollar sometiéndose al estudio de cada una de
las partes del plan de estudios determinadas para alcanzar cada uno de los objetivos
curriculares “los objetivos particulares tienen sus raices en los objetivos curriculares y
en los contenidos del plan de estudios” (Arnaz, 1991:31).

La generalidad de los objetivos curriculares y del contenido del plan de

estudios permite tener una visién de conjunto sobre lo que se pretende alcanzar y
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del como se va a alcanzar; razon por la que se citan los denominados objetivos
particulares, los que permiten niveles elevados de normatividad y de cohesion entre
los grandes bloques de informacién; cabiendo sefalar aqui, que es preciso también
evitar que los objetivos se vuelvan demasiado particulares, valga la redundancia, ya
que sugerir objetivos particulares implica manejar informacién y actividades para su
cumplimiento, llevando seguramente una situacién de este tipo a un verdadero caos
entre informacion, objetivos, maestros, alumnos, etc.

Una vez definidos los objetivos especificos, es necesario establecer los cursos
por medio de los cuales se van a alcanzar dichos objetivos, entendiendo por curso a
‘la unidad elemental de un plan de estudios, que puede tener las siguientes
funciones:

a) facilitar el logro de un objetivo particular.

b) ser el medio para el logro de varios objetivos particulares agrupados para ser
afines.

c) contribuir al logro, junto con otros cursos, de un objetivo particular que ha
originado varios cursos” (Arnaz, 1991:33).

Asi, la determinacién de cada curso depende de la naturaleza de los objetivos
para los que es medio y de las consideraciones de orden fundamental, es decir, de
aquellas que aluden a las caracteristicas psicoldgicas, sociologicas, culturales, etc.

Con la sugerencia de cursos para el alcance de objetivos, surge la necesidad
de elaborar las politicas de evaluacion, es decir, las normas que guien las acciones,
los propdsitos y los procedimientos para conocer los resultados arrojados a partir de
los ya mencionados cursos. A continuacién se enuncian los criterios necesarios para

la elaboracién de una politica de evaluacion:
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a) “Considerar el marco juridico de la institucion.

b) Los principios politicos, filoséficos y cientificos de la misma.

c) Los objetivos curriculares.

d) La naturaleza de los contenidos seleccionados para el plan de estudios, asi

como la organizacion del mismo” (Arnaz, 1991:36).

Una vez seleccionadas las politicas de evaluacién es necesario elegir los
métodos y las técnicas afines con las politicas que vayan de acuerdo con las
necesidades de cada curso, es decir, se deben seleccionar los procedimientos de
evaluacion.

Por ultimo, es necesario determinar cuales seran las caracteristicas de los
instrumentos de evaluacién, ya que estos se elaboran en funcién de las cartas
descriptivas, las cuales no han sido definidas aun. Por lo tanto, no es preciso

elaborar aun los instrumentos de evaluacién, sino mas bien caracterizarlos.

1.2.3.- Elaboracion de las cartas descriptivas.

Aterrizar el plan de estudios a manera de objetivos particulares y sus
respectivos cursos, es una actividad que permite una orientacion mas exacta y
precisa de las acciones concretas de un proceso educativo en funcion de los
objetivos curriculares y del contenido plasmado en el plan de estudios. Para llevar a
cabo esta funcion resulta necesario establecer un puente que una los esfuerzos
aislados entre todos los elementos que se encuentran inmersos en el ambito
educativo, pasando por las oficinas administrativas, hasta el rincon mas pequefio del

salon de clases.
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Se trata pues, de la existencia de las cartas descriptivas, las que se definen
como aquellos “documentos que sirven como medio de comunicacion entre
profesores, alumnos y administradores. El mensaje que se trasmite mediante ellos
es, fundamentalmente, una minuciosa descripcidén de los aprendizajes que deberan
ser alcanzados por los educandos, asi como los procedimientos y medios que

pueden emplearse para lograrlos y para evaluar los resultados” (Arnaz, 1991:38).

Pasos en la elaboracion de las cartas descriptivas:

e Elaborar los propositos generales de cada curso. Esta operacién descrita ya
con anterioridad consiste en establecer el para qué del curso, esto a manera
de enunciados que especifiquen los resultados esperados al final de cada uno
de los cursos.

o Elaborar los objetivos terminales de cada curso. En esta operacion se
formula a manera de oracion una descripcion de los aprendizajes en un nivel
intermedio de generalidad.

e Especificar el contenido de los cursos. Teniendo en mente el cumulo de
conocimientos planteados en el plan de estudios que deben ser trasmitidos, es
preciso describir detalladamente los conocimientos extraidos de éste para
llevar a cabo cada curso.

e Elaborar objetivos especificos de cada curso. Una vez planteados los logros a
largo plazo (objetivos curriculares) y los planteados a mediano (objetivos
particulares), es necesario establecer los logros que se pretenden alcanzar a

corto plazo, es decir, determinar los aprendizajes que deberan lograr los
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alumnos en un periodo pequefio de clases, en el cual se revisé apenas un
fragmento del plan de estudios.

e Disefiar las experiencias de aprendizaje. Esta actividad consiste en planear
aquellas actividades que acercaran al alumno a una experiencia vivida de
aprendizaje, es decir, aquella accién que lo acerca a las condiciones externas

del aprendizaje.

1.3.- Evaluacion curricular.

La evaluacion curricular, a grandes rasgos, consiste en determinar la
funcionalidad de los medios, los procedimientos y los contenidos establecidos para
el logro de los objetivos curriculares, los que estan sujetos a evaluacién también, al
ser evaluados cada uno de sus componentes. Esto constituye en ocasiones una
problematica, ya que suele confundirse Ila evaluacion curricular con una mera
evaluacion de aprendizajes, es decir, a partir de los resultados cuantitativos
obtenidos de pruebas objetivas aplicadas a los alumnos, se pretende determinar el
grado de funcionalidad de los medios y de los procedimientos, y principalmente, la
medida en que los objetivos curriculares han sido alcanzados; lo que refleja un bajo
nivel metodoldgico y conceptual de la evaluaciodn curricular, ya que ésta constituye un
proceso mas amplio: “la evaluacion curricular es un proceso continuo, que se
desarrolla en espiral, y consiste en comparar la realidad (objetivos y estructura de
plan vigente) con un modelo, de manera que los juicios de valor que se obtengan de
esta comparacién, actien como informacién retroalimentadora que permita adecuar
el plan de estudios a la realidad, o cambiar aspectos de ésta” (Diaz Barriga,

1990:135).
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Siguiendo sobre la misma linea, la evaluacién del curriculo ha sido implementada
unicamente al final de cada proceso de cada etapa del plan y al final de los objetivos
curriculares, lo que impide realizar una revalorizacién sobre las funciones que se
estan llevando a cabo, es decir, se restringe la evaluacion de revisar el proceso
completo, haciendo una practica exigua de las etapas de control necesarias para una
evaluacion con fundamentos metodoldgicos: “desgraciadamente, el método mas
utilizado para evaluar planes y programas se limita a analizar la secuencia y
organizacion de los titulos de las asignaturas y de las unidades tematicas’(Diaz

Barriga, 1990:136).

1.3.1.- Tipos generales de evaluacion.

La tarea de la evaluacién curricular es un proceso amplio que requiere de
pasos u operaciones que faciliten la revision de cada una de las diversas etapas que
estan implicitas en el proceso de derivacion curricular. Por lo que es necesario
presentar las operaciones que se llevan a cabo para la evaluacién curricular:

1.- Evaluacion del Contexto. Sirve para tomar decisiones sobre los objetivos
de un suprasistema en funcién de los cuales se elaboran los objetivos curriculares,
los cuales se fundamentan a partir de este analisis. Es, pues, una evaluacion de
caracter socioldgica.

2.- Evaluacion de entrada o de insumos. Esta es una evaluacion de tipo
diagndstico, ya que se valoran los recursos humanos, técnicos y materiales con los
cuales se pretenden satisfacer las necesidades, a partir de las cuales se determinara
el perfil de ingreso y el de egreso. Esta evaluacion ayuda a decidir sobre el diseno

mas adecuado del proyecto, para adecuarlo a la infraestructura.
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3.- Evaluacion de proceso. Este tipo de evaluacion incrementa los niveles de
control del proceso curricular, ya que se pueden establecer evaluaciones periddicas
que permitan una retroalimentacion de los procedimientos y por ende de los
contenidos que se estan implementando. Es pues una evaluacion de caracter
formativa que tiene los siguientes objetivos:

e “Detectar o predecir defectos en el proceso de disefio o0 en su
aplicacion.

e Proveer informacion para tomar decisiones programadas.

e Mantener un registro continuo de procedimiento” (Diaz Barriga,

1990:140).

4.- Evaluacion de producto.  Sirve para medir los resultados finales del
proceso, asi como del proyecto completo. Por medio de esta evaluacién se obtienen
resultados sobre la manera en que los objetivos se han cumplido. “Este tipo de
evaluacion corresponde a una evaluacién sumaria, por medio de la cual se quiere
determinar si los resultados finales de todo proceso son satisfactorios”(Diaz

Barriga,1990:141).

1.3.2.- Evaluacion interna de la eficiencia y la eficacia del curriculo.

Como ya se ha venido citando con anterioridad, la evaluacion curricular es un
proceso amplio y continuo en el que se deben incluir todos los elementos del
curriculo, por esta razon se le denomina evaluaciéon interna. Para esta tarea, es

preciso contar con fundamentos que guien y normen la evaluacién, éstos se
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representan en algunos criterios como el pedagdgico, en el que intervienen factores
como el uso racional de material didactico, dinamica grupal, estrategias, congruencia
entre objetivos, intereses y actividades de aprendizaje. Otros criterios son el
psicoldgico y el epistemoldgico que a partir de la naturaleza del conocimiento y de
las posibilidades de aprendizaje del alumno aportan elementos considerables para
una evaluacion mas eficaz.

El camino mas adecuado para evaluar un curriculo es el de establecer qué se
quiere obtener de éste, por lo que debe contar con objetivos bien definidos; también
se debe analizar y deducir qué es lo que se puede lograr con el plan vigente en
funcién de la infraestructura que se tiene, y a partir de ese analisis se puede decidir
si el plan de estudios se cambia, o bien, se determina el grado y los aspectos en que
se debe implementar una reforma.

Ahora bien, es preciso exponer algunos criterios para valorar internamente la
eficiencia del curriculo:

“1.- Al analizar la congruencia del plan, se estudia el equilibrio y la proposicién
de los elementos que lo integran, para lo cual se analizan los objetivos tanto de uno
solo como de los diferentes niveles.

2.- Cuando se estudia la vigencia del plan de estudios, se valora la actualidad
del mismo en relaciéon con los fundamentos que le sirven de base, lo cual consiste
en la confrontacion de los objetivos generales con los fundamentos que los
sustentan, a fin de que una reforma se vea reflejada en éstos y consecuentemente,
en los demas niveles.

3.- Al evaluar la viabilidad del plan de estudios, se estudia éste en relacion con

los recursos existentes, por lo que se requiere elaborar un inventario de recursos de
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la institucidn y analizar su operacion, asi como cotejar los recursos con los objetivos
definidos.

4.- Al evaluar la continuidad e integracién del plan, se pretende determinar la
relacion entre los objetivos de materias o areas de ensefianza con el periodo
semestral en que se imparten, y posteriormente establecer su interrelacion con todos

los objetivos del plan” (Diaz Barriga, 1990:145).

1.3.3.- Evaluacion externa de la eficiencia y de la eficacia del curriculum.

La evaluacion externa de un curriculum pretende conocer el grado de impacto
que tienen los profesionales en relacion con las necesidades a partir de las cuales
se origind el curriculo, por lo que se deben estudiar los siguientes aspectos:

1.- Analisis de los egresados y sus funciones profesionales. Con este analisis
se pretenden conocer las actividades en las que se desempefan los egresados, para
saber si realmente aplican sus conocimientos como profesionales, para de esta
manera saber si se les capacité con los conocimientos y las habilidades necesarias
para su consolidacion como un cuadro de profesionales necesarios.

2.- Analisis de los egresados y de los mercados de trabajo. Aqui se pretende
establecer una relacion entre las actividades que, previamente determinadas,
podrian satisfacer las demandas que fueron estudiadas del contexto para
comprender las variables que intervienen en el empleo de los profesionistas en las
diversas areas y sectores en busca del conocimiento de la correspondencia entre
habilidades y actividades.

3.- Analisis de la labor del egresado a partir de su intervencion en la solucién

real de las necesidades sociales y los problemas de la comunidad para los que fue

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



disehada la carrera. Aqui se pretende establecer la calidad del vinculo entre las
instituciones sociales y las educativas con el objeto de obtener informacién que

permita hacer reestructuraciones en los fundamentos del curriculo.

Es asi, pues, como se llega a comprender a la elaboracion curricular como un
proceso continuo que subyace en todas las acciones que se emprenden dentro y
fuera del salén de clases; no es, unicamente, aquel requerimiento de orden
administrativo que le da legalidad y normatividad a una institucion, ya que gracias a
cada uno de sus elementos es posible generar el marco de referencia necesario para
forjar un proyecto institucional e incluyente para todos y cada uno de los actores que
intervienen en un proceso educativo.

Es en el orden de este marco referencial en el que se hace una descripcion de
los elementos mas trascendentales de un curriculo, en este caso, el de la carrera en
Pedagogia, la cual se realiza, primero, con la intencidon de que se genere una vision
dialéctica de la institucion y de sus funciones, dejando a un lado aquellas
conceptualizaciones que nulifican cualquier relacion entre el curriculo y lo agentes
directos participes del proceso educativo. En segunda instancia, esta descripcion
curricular de la carrera de Pedagogia de la Universidad Don Vasco también pretende
fundamentar los juicios que se elaboren en esta investigacion, ya que contiene; de
manera ideal, muchos de los elementos que se pretenden poner a prueba con la
investigaciéon de campo, tales como el cumplimiento de los objetivos o la reciprocidad

entre las caracteristicas ideales y las reales de los estudiantes.
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CAPITULO 2
El plan de estudios de la carrera en Pedagogia.

Antes de realizar una conceptualizacién de lo que significa ahora el término
plan de estudios para los que estan inmersos en el amplio campo de accion de la
educacion; es preciso realizar una breve resefia sobre el sendero que recorrié el
término antes de que se le conociera y se le ubicara como uno de los elementos

constitutivos del curriculo y no como un mero sinébnimo de éste.

2.1.- Origen del plan de estudios.

La nocion del plan de estudios comienza a utilizarse con la proliferacion de las
escuelas jesuitas, en donde se le conocia como la organizacion racional de los
estudios; este término se derivaba de la expresion latina ratio estudiorum que de
manera tacita se les pudiera considerar como sinénimos. Este significado perduré
durante varios siglos hasta que en el XVI, tras una reformulacién del concepto en
algunas universidades de Escocia aprovechando el valor semantico del término
aparecio el concepto de curriculo que proviene del verbo curro, que quiere decir
“carrera”, o la pista donde se efectuaban las carreras de carros en la antigua Roma.
Este antiguo significado de “carrera” supone una analogia con el camino que han de
recorrer los alumnos para alcanzar una meta, que es la consecucion de otro ciclo
escolar. Estas nociones, que si bien proceden de un origen etimoldgico distinto,
durante varios siglos fueron consideradas practicamente lo mismo, debido a que los
avances en materia curricular no incluian todavia algunos conceptos tales como las

necesidades, los objetivos y el aprendizaje; por lo que la elaboracion curricular se
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limitaba a escoger de entre los conocimientos que imperaban en la época aquellos
que eran necesarios para prevalecer vigente en la sociedad. Por otra parte, aun no
se veian —los conceptos- sujetos a variables como las necesidades del sistema
productivo o a la revalorizacién del papel del estudiante.

Ahora bien, esta relacion que entranaba una gran semejanza entre el plan de
estudios y el curriculo no puede, ni debe considerarse como algo erréneo, sino como
una de las etapas que han precedido al desarrollo de las modernas teorias que
abordan la cuestidon curricular. Como se decia, no se puede catalogar como errénea
0 como exigua una tarea que era el resultado de los conocimientos y objetos de
estudio, asi como de las necesidades contextuales; ya que si se comparan con las
disciplinas de estudio de hoy en dia y con las discrepancias entre lo que se es y lo
que se espera llegar a ser, es sencillo darse cuenta de que en las
conceptualizaciones de aquel entonces no era necesario establecer diferencias y
delimitar el rango de accion entre el curriculo y el plan de estudios, ya que solo
bastaba escoger lo que se esperaba fuera prudente aprender: “la cuestion de cémo
organizar el plan de estudios practicamente no estaba planteada, se seguian
tradiciones que venian desde siglos atrds y se discutia cual materia nueva se
incorporaba, o qué temas se incorporaban a las materias existentes; qué temas se
quitaban, o que materias se quitaban”(Furlan, 1996: 96).

Retomando un poco el origen del término plan de estudios y del curriculo,
conviene sefalar que el primero de ellos prevalecidé en toda Europa como el artifice
de la fundamentacion de las acciones educativas del viejo mundo; y el segundo fue
el que se retomd en los Estados Unidos para la misma funcion. Como ya se ha

mencionado, todavia hasta fines del siglo XIX ambos conceptos aludian la misma
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situacion, pero a medida que la industrializacion acelerada requeria de personal
capacitado y con un nivel minimo de instruccion, asi como con el éxodo de la
migracion de personas de todo el mundo a este pais, el trabajo educativo era cada
vez mas requerido y eran cada vez mas sus exigencias en torno a las nuevas
necesidades y a los muchos conocimientos que debian ser seleccionados y
aglutinados de tal manera que representaran el medio por el cual las personas
tendrian acceso a un empleo y, por ende, a un mejor nivel de vida, situacion que se
reflejaria ademas en la elevacién de la productividad material y cultural. Es esta,
pues, la razon por la que se desarrolld el término curriculo para orientar el trabajo de
la escuela, por lo que se le concibié como un elemento de plasticidad de la escuela
con respecto a las nuevas demandas, siendo éste el motivo por el cual el plan de
estudios dejé de ser un sinénimo del curriculo pata convertirse en uno de sus
elementos fundamentales.

El desarrollo del curriculo y la reorganizacion de la vida escolar originé una
polémica sobre el enfoque que deberia orientar dicha reestructuracion a partir de dos
posturas basicas: la primera de ellas era la pragmatica, la cual sostenia que habia
que reorganizar los conocimientos que se pretendian transmitir de tal forma que
permitieran un crecimiento gradual de los sujetos por medio de su propia actividad y
en funcion de sus propios intereses, para lo cual era necesario fundamentar
psicoloégicamente el proceso de ensefianza, es decir, era preciso plantearlo en
funcién de las posibilidades de aprendizaje que los alumnos tenian en funcién de su
edad. Para Dewey, principal representante de este enfoque, los nifilos no podian
acceder al mismo ritmo, ni en la misma cantidad ni complejidad de los conocimientos

que los adultos, debido a las caracteristicas del acervo cultural elaborado “en el
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curso de los siglos de trabajo académico que se habia desarrollado a través de la
produccion creciente y enriquecedora de las distintas ciencias” (Furlan, 1996:92).

Por otra parte, el enfoque Taylorista de la organizacion cientifica del trabajo
buscaba implementar el método fabril en el campo de la educacion, pretendiendo
que los sujetos por medio de un proceso de educacion se incorporen
productivamente a sus medios de vida. Su principal representante F. Bobbit,
sefialaba la importancia de detectar cuales eran realmente las necesidades que
tenian los nifios y jovenes, qué era lo que resultaba funcional para ellos en la vida a
la que iban a acceder. Este modelo que consistia en analizar las acciones de los
adultos en el medio en que se desarrollaban para proporcionarlas a los alumnos,
para que éstos las aprendieran y practicaran en situaciones parecidas fue el primero
en implantar de manera formal los objetivos en base a la ensefianza; los cuales se
derivaban de las acciones sujetas al analisis y se traducian en acciones y
comportamientos esperados. Para Bobbit, el estudio de los medios en donde los
sujetos se insertan es la base para la educacion, pues a partir de éstos se
determinaran los aprendizajes utiles que realmente aseguren una insercién activa y
productiva en la sociedad.

Estas perspectivas que sustentarian, la hasta en ese momento desconocida
planeacion educativa permitirian que la nocidn que se tenia sobre el curriculo se
ampliara mas alla de una mera descripcion de contenidos; hasta definirlo como la
practica de las experiencias que a través de un recorrido permitiran a los alumnos
acceder al capital cultural, una practica que rebasa las paredes de las aulas
situandose en la realidad en que se vive. Por su parte, el plan sélo quedd como eso,

como una planificacion de los estudios por medio de la descripcion de los
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conocimientos que han de ser transmitidos, dejé de ser mas el sinénimo de curriculo

para convertirse en una de sus partes fundamentales.

2.1.1.- Definicién del plan de estudios.

Al paso de la modernizacion productiva y cientifica que se vivid en la centuria
pasada, fue necesaria también la modernizacién de muy diversos sectores sociales
con sus respectivas instituciones; uno de esos sectores era el de la poblacién en
edad estudiantil y su institucion por excelencia, la escuela. Como se decia, la
modernizacién tuvo que llegar hasta la escuela para sortear los efectos de las
nuevas tendencias en el campo de la investigacion y de la produccion, por lo que
para tal efecto fue necesario implementar el uso de un instrumento que permitiera
una reorganizacion del contenido que se transmitia a través de la educacion, asi
como una ponderacion de entre todos los conocimientos nuevos y viejos para
retomar aquellos que hicieran posible una incursion exitosa en la vida comun y
productiva de las personas sujetas a un proceso formal de educacién. Este
instrumento que permitiria la seleccidn, el agrupamiento y la descripcién de los
contenidos se representd a través del concepto de plan de estudios, el cual,
retomando el primer significado que tuvo —organizacion racional de los estudios-
permitio a loa trabajadores de la educacion contar con el instrumento requerido.

El plan de estudios, como ya se menciond con anterioridad, es la segunda de
todas las actividades que sugiere la elaboracion de un curriculum. Toda vez que se
han determinado los objetivos curriculares por medio de una ponderacion de las
necesidades sociales, se procede a realizar una minuciosa seleccién de todos los

contenidos posibles para escoger aquellos que han de permitir que los estudiantes
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se integren activa y funcionalmente a su contexto. Dicha seleccién conlleva un
aterrizaje de los resultados esperados, ésto en funcién de los objetivos particulares, a
partir de los cuales se operacionaliza el contenido en cuestién de organizacion,
orden, tiempo, recursos etc.; y se precisa el propdsito que se espera alcanzar con
cada parte del plan de estudios. Tacitamente el plan de estudios es una descripcion
general de lo que ha de ser aprendido que nos permite saber y examinar todos los
conocimientos que se pretenden abordar y en las circunstancias en que se debe
hacerlo. Este instrumento de planeacion educativa cumple ademas, la funcion de
informar a los maestros, los estudiantes y los padres de familia todo aquello que se
estudiara, el tiempo y los recursos que seran usados , asi como las opciones que

tienen los estudiantes para cursar sus estudios.

Al igual que las distintas teorias de la elaboracion curricular en donde se
plantean los intereses y las necesidades metatedricos, también la seleccion de
contenidos en el plan de estudios esta sujeta a las condiciones contextuales y a los
intereses que traspasan las barreras de la escuela:

e La seleccion de los contenidos y por ende la elaboracién del plan de
estudios segun Raquel Glasman y Maria de Ibarrola (1980), son claras
manifestaciones de la inferencia que tiene el modo de produccion de la
sociedad como uno de los medios para satisfacer la demanda de
recursos humanos con caracteristicas funcionales para la activacion de
la vida econémica y productiva de los alumnos. Esta afirmacién la
apoyan en la nocién de que la manera en que los contenidos se

destacan de otros se lleva a cabo fuera del contexto real de la
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educacion y que sucede de esta manera porque los conocimientos
suprimidos pueden llegar a atentar contra las bases de una formacién
social impuesta. Dentro de este marco, el plan de estudios se concibe
como un instrumento de dominacidon que reproduce las pautas de
accion convenientes al modo de produccién y de la ideologia

imperante.

e Oftro enfoque, mas activo y optimista, apunta a la realizacién del plan
de estudios partiendo de las necesidades de los alumnos para que
todos y principalmente aquellos que estan en el aula aprendiendo sean
los principales actores de su propio aprendizaje ejerciendo influencia
sobre un contexto real. “Para Kaufman un plan es un proyecto de lo
que debe realizarse para alcanzar metas valederas y valiosas; asi
pues, la planificacion se ocupa solamente de determinar qué debe
hacerse a fin de que posteriormente puedan tomarse decisiones
practicas para su implantacion” (Carvajal, 1995: 65). Este enfoque
sostiene una vision mas humanista sobre la educacién y su razén de
ser, que es el alumno, por lo que realmente necesita fundamentarse en
una verdadera planeacion y administracion de los recursos materiales,
humanos y técnicos para abordar el objeto de estudio desde una
perspectiva mas cercana a la realidad de los alumnos.

Esta seleccion de contenidos referida en el plan de estudios debe realizarse,
como ya se ha mencionado, en funcidén de los objetivos curriculares, pero en el plan

no es suficiente la mera seleccion de los contenidos, sino que es preciso organizarlos
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de tal manera que se logren integrar optimamente a las variables de los intereses
sociales, individuales y profesionales. Un plan de estudios puede organizarse a partir
de méddulos, areas, asignaturas, proyectos de investigacion, etc., los cuales seran
abordados mas adelante, ya que lo que ahora interesa es conocer la doble funcién
de la organizacién de los estudios:

e La funcion pedagdgica favorece un mejor aprendizaje de los contenidos por
medio del establecimiento de metas a corto y mediano plazo, las cuales se
establecen en relacion con los comportamientos y los principios de
aprendizaje.

e La funcidon administrativa corresponde a la manera en que los alumnos son
agrupados para permitir una mejor adecuacion a la manera en que se
organizaron los estudios, los tiempos planteados, los recursos y la evaluacion;
ademas se pretende que la utilizacién de los recursos humanos, materiales y

técnicos se utilicen de manera homogénea.

Asi, pues, en la elaboracion de un plan de estudios no puede omitirse la
estructuracion de los cursos en sus dos dimensiones, ya que existen contenidos que
pueden estructurarse de manera simultanea y otros que precisan de un estudio
gradual. Una de estas dimensiones es la horizontal que se refiere a los cursos que
son impartidos simultaneamente y que no requieren de la existencia de
conocimientos previos para su estudio; ademas, les permite a los estudiantes
acceder a la secuencia que mejor les convenga. La otra dimension es la vertical,

cuya estructura es mucho mas rigida ya que necesita que el inicio de cada curso
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vaya precedido de ciertos conocimientos, es decir, se depende, para un mejor

aprendizaje, de una forma ascendente de los estudios.

2.1.2.- Organizacién del plan de estudios.

Todos los esfuerzos encaminados en el proceso formal de ensefianza de las
instituciones educativas apuntan, ineluctablemente, hacia la consecucion de los
objetivos planteados para la evolucion personal y profesional de los alumnos. Uno de
los esfuerzos mas representativos para lograr lo que de los alumnos se espera a
partir de las escuelas es la organizaciéon del plan de estudios, dentro de la cual se

distinguen tres perspectivas: organizacion por areas, por modulos y por asignaturas.

Organizar un curriculo no solo significa dar diferente orden, secuencia y rango
de accidn al contenido de un plan de estudios, ya que a partir del modelo en que se
fundamente el curriculo se determinaran de maneras distintas las variables que
intervienen directamente en el proceso de ensefianza — aprendizaje, es decir, cada
tipo de organizacién requiere de maestros distintos en cuanto a formacion,
habilidades y actitudes con respecto a acto educativo; o bien, es necesaria la
implementaciéon de un sistema de evaluacion que corresponda a los conocimientos
que se han ido adquiriendo y que resulte funcional para el tipo experiencias de
aprendizaje que cada modelo propone; esto entre oras variables que son
susceptibles a la manera en que se organiza un curriculo.

Cabe senalar que independientemente de la manera en que se haya
elaborado cualquier curriculo, siempre sera necesario mantener coherencia y

equilibrio entre la organizacion vertical y la horizontal de los cursos del plan de
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estudios, ya que es necesaria para lograr la integracion y la continuidad requeridas
para una buena interiorizacion de estudios.

Los modelos comUnmente mas utilizados son:

¢ Organizacién por materias o asignaturas. Este es el plan que se adopta en las
instituciones de nivel superior con mayor frecuencia, en el cual una asignatura
se define como “el conjunto de contenidos referidos a uno o mas temas
relacionados, los cuales se imparten durante un curso” (Pansza,1981:40). En
este enfoque se divide y fragmenta el conocimiento por materias y se agrupa
por similitudes que van desde las posibilidades de los alumnos hasta un
estudio inductivo de ellas, es decir, se estudian sus particularidades para
llegar a sus nociones generales. Es una organizacion en donde las materias
se conciben de manera aislada fragmentando el conocimiento a tal grado que
impiden que el alumno adquiera una visibn mas amplia sobre lo que se esta
estudiando. Al agrupar una gran cantidad de conocimientos a partir de
materias de estudio los roles que deben desempefiar maestros y alumnos
sufren diversas consecuencias, ya que los primeros se ven en la necesidad de
transmitir todo aquello que se ha considerado necesario ensefar en un
periodo de tiempo que no da lugar a la busqueda de reciprocidad entre la
teoria y la practica; situacion que redunda en una exigencia limitada para la
formacion del profesorado en el plano de la docencia y del conocimiento sobre
su disciplina de estudio. Mientras que los alumnos, principales actores de
esta trama, son los que llevan consigo la peor parte, ya que, ante la necesidad

del maestro de ensefarle todo lo estipulado en el plan de estudios, es
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sometido a la pasividad de las exposiciones que no van mas alla del salén de
clases, inhibiendo en la mayoria de los casos la iniciativa de éstos para buscar
su propio aprendizaje.

e Organizaciéon por areas o disciplinas. Es evidente que la fragmentacion del
conocimiento y el aislamiento de la teoria con las experiencias vividas de los
alumnos ha redundado en la creacidén de otras opciones para la organizacion
de un plan de estudios, siendo una de estas la organizacion por areas o
disciplinas, en donde se busca terminar con la fragmentacion del
conocimiento, de tal suerte que se dé respuesta a los constantes cambios en
la ciencia, a las demandas sociales y a las necesidades de los profesionistas.
Esta perspectiva incluye dentro de su fundamentacion los conceptos de
ciencia y de disciplina, pues es en funcién de ellos que se organiza el
conocimiento sobre la base de los principios explicativos; ya que dejando de
lado el aislamiento, se le abre camino al estudio de un conjunto de materias
que integran una disciplina —agrupar, por ejemplo, en la disciplina de ciencias
naturales las materias de biologia, quimica y fisica- la cual se aborda de
manera deductiva, siendo ésta una de sus principales caracteristicas, ya que
los estudios y las experiencias se organizan partiendo de una situacion o un
problema cercano a las posibilidades y a la realidad de los alumnos, el cual
debera ser explicado al final de un curso flexible partiendo de las leyes y de
los conceptos generales, para llegar a las particularidades del problema
estudiado y de la disciplina misma. Todas las actividades estaran
fundamentadas por una o varias unidades didacticas que contienen algunas

ideas y conceptos necesarios para abordar los problemas. La creacion de

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



disciplinas va mas alla de una mera unién de diversas materias, ya que
organizar un curriculo de esta naturaleza implica un nivel de agrupamiento
todavia mas alto, puesto que el estado o6ptimo de este tipo de curriculo
conlleva la necesidad de realizar agrupamientos de las disciplinas mismas, es
decir, crear experiencias, organizar contenidos e integrar métodos y técnicas
de varias de ellas para garantizar un aprendizaje de un nivel de dificultad mas
elevado; tacitamente, es necesario crear curriculos interdisciplinarios,
multidisciplinarios, transdisciplinarios, dependiendo de las necesidades y de
los objetivos de cada institucion.

e Organizacién por modulos. Esta clase de organizacion es una de las
propuestas mas modernas y que han alcanzado mas popularidad, retomando
de la organizacion por disciplinas algunas de sus caracteristicas mas
sobresalientes como el caracter multidisciplinario de la educacion vy la
organizacion de experiencias con un sentido ecléctico entre la teoria y la
practica. EI médulo se compone de varias actividades que van desde el plano
de las habilidades hasta el de las actitudes con respecto al objeto de estudio.
Este sistema busca dejar atras la vieja tarea de bifurcar la investigacion de la
practica educativa, ya que las principales actividades de aprendizaje giran en
torno a los problemas mas comunes que tienen los alumnos en su vida diaria.
“Un mdédulo es una estructura integrativa y multidisciplinaria de actividades de
aprendizaje que en un lapso flexible permite alcanzar objetivos educacionales
de capacidades, destrezas y actitudes que le permiten al alumno desempefar
funciones profesionales” (Diaz, 1990: 120). Los fendmenos que abordan los

alumnos, que son el eje central de este tipo de curriculo, integran los
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aspectos tedricos necesarios para la comprension del fenobmeno con la
metodologia para abordarlo, superando asi la fragmentacién del conocimiento
y la dicotomia entre teoria y practica. Las principales caracteristicas del plan
modular segun son: “1)Pretende romper con el asilamiento de la institucion
escolar con respecto a la comunidad social, 2) se basa en una concepcion que
considera al conocimiento como un proceso de acercamiento progresivo a la
verdad objetiva, 3) el aprendizaje es concebido como un proceso de
trasformacién de estructuras simples a otras mas complejas, 4) pretende
modificar las normas convencionales de conducta que hay entre el maestro y
el profesor, 5) se basa en el desempeio de una practica profesional
identificada y evaluable, 6) se pronuncia contra la fragmentacién del

conocimiento” (Pansza, 1991:121).

Ahora bien, si se quisiera encuadrar al plan de estudios de la carrera de
Pedagogia de la Universidad Don Vasco dentro de alguna de las tres maneras
anteriormente descritas para organizar un curriculo, sin duda alguna, seria dentro de
la organizacion por materias, ya que a juzgar por el numero de asignaturas que se
imparten -entre cinco y seis-, y de la metodologia que se emplea para abordarlas —la
expositiva-, asi como de los recursos utilizados para llevar su estudio, es posible
darse cuenta que los espacios y las actividades destinadas para practicar y para
conocer el contexto por medio de situaciones de la vida comun son muy limitadas;
por lo que la actividad de los alumnos se ve muchas de las veces restringida a
interactuar en lo poco que una clase abultada en contenido y de poco tiempo lo

permite.
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2.2.- Elementos del plan de estudios de la carrera de pedagogia.

Es a través de la descripcion del plan de estudios de la carrera de pedagogia
como se obtiene una imagen mas tangible sobre éste, es decir, sobre la manera en
que se refleja en todas y cada una de las funciones que deben llevarse a cabo dentro
de la institucion, en esta caso la Universidad Don Vasco; puesto que como el plan
que es, se encarga de establecer las condiciones en que se debe llevar a cabo la

educacion.

2.2.1.- Organizacién académica de la licenciatura en pedagogia.

La Escuela de Pedagogia se encuentra ubicada en los edificios tres y cuatro
de la Universidad Don Vasco, contando con ocho aulas para clases formales, asi
como con espacios distintos para la realizacion de algunas practicas internas como la
de alfabetizacion de adultos, que se lleva a cabo en el Centro de Atencién
Pedagdgica; o la elaboracion de material didactico que tiene lugar en las
instalaciones que llevan ese nombre. Tiene ademas a su disposicion laboratorios de
computo, de audio y de video, asi como salones destinados y adecuados para la
revision videografica.

¢ Ciclo basico

Las materias que se estudian en este ciclo se relacionan con el conocimiento de
la pedagogia y de las demas disciplinas que la complementan permitiéndole al
estudiante acceder a contenidos basicos sobre la conducta y la personalidad de
los seres humanos; su realidad politica, social y econdémica, asi como la

investigacién en el campo pedagdgico.
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El ciclo basico por medio del cual se organizan e integran las asignaturas para su

estudio se divide en cuatro areas:

a) Basica pedagodgica: en esta primer area de estudio, las materias que se
abordar engloban aspectos como la naturaleza del conocimiento del fenémeno
educativo, la historia de la educacién, sus fines y sus diversas teorias; las
estrategias para el logro de los objetivos; la orientacion, conduccion y
evaluacion de procesos de ensefanza — aprendizaje; las teorias y formas de
elaboracién curricular; la planificaciéon y administracion de la educacion, entre
otras.

b) Psicopedagogia: aqui se incluyen materias relacionadas con la personalidad
de los individuos, el estudio del desarrollo neurobioldgico y psicosocial de los
alumnos en las distintas etapas de su desarrollo, los principios del aprendizaje
y su relacién con las distintas teorias que los abordan, la orientacion educativa
y los problemas del aprendizaje.

c) Sociopedagogia: esta area aborda el estudio de la inferencia que tienen las
instituciones econdémicas, sociales y politicas sobre la educacién; por lo que
las materias que lo abordan aluden a la relacion existente entre la educacion y
el contexto sociocultural, la politica educativa imperante y la problematica
educativa que se experimenta.

d) Investigacion pedagodgica: aqui se pretende la asimilacion critica de la teoria
por medio del acercamiento a la realidad, para lo cual es preciso vehiculizar la
informacion a través de la educacion conceptual y de la realidad. Esta area se
integra por materias que van desde el estudio epistemoldgico de los

paradigmas de investigacion, asi como la elaboracion, aplicacion y analisis de
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instrumentos de recoleccion y procesamiento de datos; hasta el estudio y

aplicacién de procedimientos estadisticos en la educacion.

e Ciclo del formacion profesional

La formacion por medio de la practica profesional inicia a partir del quinto
semestre, en donde se pretende relacionar lo que ya se ha aprendido en el
salén de clases con experiencias proximas a la realidad educativa. Los
espacios que actualmente sirven a la escuela para tales practicas son el de
elaboracién de material didactico y el de problemas de aprendizaje, que
forman parte de la escuela, es decir, de manera interna; mientras que la
alfabetizacion de adultos, la orientacion educativa, la orientacion sexual,
derechos humanos y la evaluacién docente son espacios foraneos; es
decir, requieren que el alumno encuentre un espacio donde desarrollar
dichas actividades. Cabe sefialar que todas las practicas deben cumplir
con un minimo de 64 horas, de las cueles 32 se destinan para asesorias y
las 32 restantes para practicas; ademas, cada espacio cuenta con un
asesor que orienta la labor de los practicantes verificando si cumplen o no

con los requisitos, ademas de estipular la manera de evaluacion.

e Ciclo de preespecializaciéon

Esta area que inicia a partir del sexto semestre, pretende ampliar el
conocimiento de los alumnos sobre la pedagogia y el rango de acciéon que
tiene. Mediante el estudio tedrico de las materias de cada wuna de las

preespecialidades , de las cuales los alumnos deben escoger una de ellas, se
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busca ampliar las nociones que se tienen sobre las distintas actividades en
que se puede desempefiar un pedagogo y brindar los criterios fundamentales
de tres especialidades que han sido seleccionadas en base a las necesidades
educativas del pais y que se encuentran plasmadas en el plan de estudios:

educacion permanente, psicopedagogia y administracion educativa.

e Objetivos de la preespecializacion

El alumno que haya concluido los estudios en educacion permanente:
1.- Juzgara el contexto social, econémico, politico y cultural en que se
encuentra la educacién permanente, sus fundamentos filoséficos vy
politicos, asi como los problemas a que se enfrenta.
2.- Elaborara proyectos, los conducira, los evaluara y valorara los
objetivos de modelos de la docencia en la educacién de adultos y en la
capacitacién laboral.
3.- Valorara y aplicara las habilidades necesarias para el trabajo
interdisciplinario en los niveles de asesoramiento, docencia e
investigacién para la resolucion de problemas educativos.

El alumno que haya concluido los estudios en planificacion y administracion

educativa:

1.- Evaluara los factores que intervienen en la planeacién nacional,
regional y sectorial educativa.
2.- Disefiara, aplicara y evaluara proyectos de administracion,
planeacién y elaboracion de planes y programas de estudio de

diferentes instituciones.
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3.-Disefiara sistemas para el aprovechamiento 6ptimo de los recursos
disponibles.

El alumno que haya concluido sus estudios es psicopedagogia:
1.- Evaluara y comprendera los aspectos psicopedagdgicos del proceso
de ensefianza — aprendizaje.
2.- Estimara la especificad de la intervencién psicopedagogica en el
proceso de ensefianza — aprendizaje, y practicas socioculturales,
politicas e institucionales.
3.- Valorara y aplicara las habilidades necesarias para la labor del

asesoramiento, docencia e investigacién en el campo psicopedagadgico.

2.2.2 .- Objetivos generales de la carrera.
“El profesional en pedagogia:

e Valorara las caracteristicas de la reflexién tedrica y didactica en el campo
pedagdgico, analizando su proceso histérico de formulacién.

e Estimara la especificidad de la intervencién pedagdgica y la aplicacion de
la metodologia didactica en el proceso de ensefianza — aprendizaje
considerando las dimensiones tedrico — practicas, socioculturales, politicas
e institucionales.

e Juzgara las necesidades de los educandos en su medio institucional y
comunitario. Contara con los conocimientos, habilidades y la disposicidon
para participar activamente en acciones orientadas transformarlos y

mejorarlos.
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Estimara los procesos grupales e implementara métodos y técnicas
cientificas de orientacion de los mismos en el marco de las instituciones
educativas.

Disefara proyectos de planificacién, administracién, desarrollo de planes y
programas de estudio y evaluacién de la ensefianza.

Valorara y contara con las habilidades necesarias para el trabajo
interdisciplinario en los niveles de asesoramiento, docencia e investigacion
para la resolucion de los procesos o problemas educativos institucionales,
psicopedagdgicos o de educacion permanente.

Seleccionara y aplicara teorias, métodos y técnicas de investigacion que le
permitan evaluar, explorar y proponer soluciones a los multiples problemas
que se vinculan con el fenédmeno educativo y con el ambito de accion del

pedagogo” (UNAM, 1986:42).

2.2.3.- Descripcion del plan de estudios de la carrera en Pedagogia.

“Total de créditos: 316
Créditos obligatorios: 296
Créditos optativos: 20

Semestres lectivos: 8

Asignaturas:

Primer semestre:
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1.- Teorias psicoldégicas contemporaneas.
2.- Teoria pedagodgica I.

3.- Historia de la educacion.

4.- Teorias sociologicas.

5.- Economia politica.

6.- Taller de investigacion documental.

Segundo semestre:

1.- Psicologia de la infancia.
2.- Teoria pedagodgica Il.

3.- Didactical |.

4.- Sociologia de la educacion.

5.- Ciencia politica.

Tercer semestre:

1.- Psicologia de la infancia .

2.- Educacion de adultos.

3.- Didactica Il

4.- Problemas educativos de América latina.

5.- Fundamentos de epistemologia.

Cuarto semestre:

1.- Psicologia de la adolescencia.
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2.- Teorias de la comunicacion.
3.- Psicologia social.
4.- Sociedad y politica del México actual.

5.- Metodologia de las Ciencias Sociales I.

Quinto semestre:

1.- Psicologia educativa I.

2.- Optativa.

3.- Laboratorio de grupos de educacion.
4.- Historia de la educacién en México.
5.- Metodologia de las ciencias sociales Il.
6.- Formacion y practica profesional I.
Sexto semestre:

1.- Psicologia educativa Il.

2.- Planeacion y administracion educativa.
3.- Seminario de preespecializacion |.

4.- Politica educativa de México |I.

5.- Estadistica aplicada a la educacion.

6.- Formacion y practica profesional Il.

Séptimo semestre:
1.- Orientacion para la educacion sexual.
2.- Evaluacion y desarrollo curricular.

3.- Seminario de preespecializacion Il.
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4.- Politica educativa de México Il.
5.- Taller de investigacion educativa I.

6.- Formacion y practica profesional lIl.

Octavo semestre:

1.- Seminario de filosofia de la educacion.

2.- Seminario de preespecializacion .

3.- Optativa.

4.- Seminario de problemas actuales de la educacion en México.

5.- Taller de investigacion educativa II” (UNAM, 1986: 44).

Objetivos generales de las materias impartidas en la carrera de Pedagogia de

la Universidad Don Vasco:

“1.- Teorias psicolégicas contemporaneas: El alumno comprendera la situacion
actual de la psicologia a partir de la discusion de sus escuelas mas significativas y la
importancia de su estudio para la psicologia.

2.- Teoria pedagogica |: El alumno comprendera el problema del conocimiento
pedagogico dentro del ambito cientifico en el que opera, analizando las diferentes
teorias y modelos planteados. Ubicara los problemas educativos del momento actual
que son objeto de estudio de la pedagogia. Comprendera el analisis critico de las
distintas soluciones que se van produciendo.

3.- Historia de a educacion: El alumno distinguira los diferentes criterios teorias y
practicas educativas en ciertos momentos historicos relevantes, a la luz de su

contexto econémico, politico y social.
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4.- Teorias sociolégicas: El alumno comprendera la forma en que se constituye la
sociologia como ciencia, las categorias fundamentales de las diferentes teorias
socioldgicas, el contexto historico en el que éstas surgen, los problemas que tratan
de explicar y su posible relacién con el desarrollo y la estructuracién del pensamiento
pedagadgico.

5.- Economia politica: El alumno examinara la forma en que surge y se constituye la
economia politica como ciencia, sus categorias basicas y sus relaciones de analisis,
asi como su fundamentacion en el método dialéctico, histérico y materialista con
objeto de conocer las leyes del desarrollo capitalista.

6.- Taller de investigacion documental: El alumno aplicara las técnicas de la
investigacién documental en los trabajos académicos que asi lo requieran.

7.- Psicologia de la infancia I: EI alumno comprendera las caracteristicas bio-psico-
sociales comprendidas en la infancia y su relacion con el proceso evolutivo y
educativo.

8.- Teoria pedagdgica Il: El alumno analizara las grandes corrientes del pensamiento
pedagogico contemporaneo, explicando las diferentes posiciones ante la crisis de la
institucion educativa, asi como los modelos alternativos y examinara los nuevos
planteamientos pedagdgicos surgidos en América Latina.

9.- Didactica I: El alumno examinara el papel de la didactica dentro de la pedagogia y
analizara el desarrollo alcanzado por la misma en sus aspectos tedrico —
metodoldgicos.

10.- Sociologia de la educacién: El alumno comprendera las categorias sociolégicas

fundamentales del funcionalismo y del marxismo, identificando su aplicacién en el
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examen de la educacion y de su relacion con el contexto sociopolitico en que se
encuentra inmersa.

11.- Ciencia politica: El alumno comprendera y describira el poder politico como una
relacion social; el proceso de formacion historica de la instancia politica y de Estado;
las categorias: conflicto, sistema y proceso politico; teorias, concepciones y enfoques
que buscan explicar estos fendmenos.

12.- Psicologia de la infancia Il: EI alumno interpretara las caracteristicas bio-psico-
sociales comprendidas en la infancia y su relacion con el proceso evolutivo y
educativo.

13.- Educacién de adultos: El alumno comprendera la funcidn que cumple la
educacion de adultos en México, la problematica actual y su relacion con la
estructura socioecondmica, evaluando las alternativas que se plantean.

14.- Didactica Il: El alumno comprendera los conocimientos basicos de la didactica
de la lengua escrita y de las matematicas, fundada en una concepcién psicogenética
del nifio.

15.- Problemas Educativos en América Latina: El alumno interpretara los principales
problemas que presenta América Latina en el campo educativo, atendiendo a la
realidad econdmica, politica y social.

16.- Fundamentos de Epistemologia: El alumno interpretara criticamente Ila
problematica cognoscitiva, analizando a partir de ello las cuestiones fundamentales
de la filosofia de la ciencia, y en particular los planteamientos a la epistemologia por

la ciencia social.
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17.- Psicologia de la Adolescencia: El alumno analizara los aspectos biolégicos,
psicoldgicos y sociales del adolescente, considerando a la adolescencia como un
proceso evolutivo en la vida del hombre.

18.- Teorias de la comunicacion: El alumno describira los elementos, caracteristicas
y medios del proceso de la comunicacion, de acuerdo a sus diferentes teorias.

19.- Psicologia Social: El alumno interpretara la conducta de los individuos en el
interior de las relaciones grupales.

20.- Sociedad y politica del México actual: El alumno examinara el proceso historico
de la estructura econdémica, social y politica que actualmente impera en el pais.

21.- Metodologia de las Ciencias Sociales I: El alumno analizara el proceso de
investigacion cientifica, asi como los principales problemas metodoldgicos que
atafien al disefio de investigacion.

22.- Psicologia educativa I: El alumno analizara las diferentes teorias del aprendizaje
y los factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales y culturales como aspectos
esenciales del proceso de aprendizaje.

23.- Comunicacién Educativa: El alumno analizara las técnicas de la comunicacién
aplicandolas a la labor educativa.

24 .- Laboratorio de Grupos en Educacion: El alumno analizara los elementos tedrico
— metodologicos de las diferentes corrientes de la dinamica de grupos, ejercitandose
en el analisis, la comprension y el adecuado manejo de los principales fendmenos
que aparecen en un grupo de aprendizaje. Por medio de la practica de diferentes
técnicas y ejercicios grupales, los participantes experimentaran en la situacion grupal

y se ejercitaran en la orientacion y direccion de grupos de aprendizaje.
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25.- Historia de la Educacion en México: El alumno distinguira las diversas etapas
histéricas y la evolucién de la educacion en México, comprendiendo en cada paso su
interrelacion con el proceso de cambio en la estructura social desde la época
prehispanica hasta la etapa revolucionaria.

26.- Metodologia de las Ciencias Sociales II: El alumno analizara el proceso de
investigacién social, a partir de los problemas que plantea la recoleccion de datos y
el analisis de los mismos.

26.- Psicologia educativa II: El alumno analizara las caracteristicas bio-psico-sociales
comprendidas en la conducta y su relacion con el proceso de aprendizaje y sus
dificultades.

27.- Planeacion y Administracién Educativa: El alumno analizara el proceso de
planeacién y administracion educativa, su relacién con le economia y la politica de la
educacion, considerando los diferentes niveles educacionales.

28.- Politica Educativa de México |: El alumno analizara la politica educativa en el
contexto nacional a partir del proceso de consolidacion del estado posrevolucionario
hasta 1964, enmarcandolo en el desarrollo del capitalismo mundial.

29.- Estadistica Aplicada a la Educacion: El alumno examinara y utilizara la
estadistica como una herramienta técnica de la investigacibn y practica
pedagdgicas, determinando sus alcances, limitaciones y aplicaciones.

30.- Evaluacion y Desarrollo Curricular: ElI alumno evaluara las diferentes
estructuraciones curriculares, y a partir de la teoria que elija, formulara las lineas

generales para la construccion de una propuesta curricular.
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31.- Politica Educativa de México Il: El alumno analizara la politica educativa en el
contexto nacional a partir del gobierno de Gustavo Diaz Ordaz hasta nuestros dias,
enmarcandolo en el desarrollo del capitalismo mundial.

32.- Talleres de investigacion Educativa | y II: ElI alumno aplicara en los talleres el
analisis tedrico e historico de experiencias en investigacion educativa, a fin de que se
le capacite para disefia y realizar un marco tedrico susceptible de operar como
instrumento de reflexion de la realidad educativa que seleccione.

33.- Seminario de Filosofia de la Educacién: El alumno evaluara criticamente los
fundamentos filosdéficos de la educacion en las principales propuestas educativas y
formulara el concepto de hombre, cultura, sociedad y educacion para América Latina.
34.- Seminario de problemas actuales de la Educaciéon en México: El alumno
evaluara los principales problemas que presenta México en el campo educativo,
atendiendo a la realidad econdmica, politica y social; tomando como base
complementaria los resultados de las principales investigaciones realizadas al
respecto.

35.- Teorias y problemas del Aprendizaje: El alumno valorara los aspectos biolégicos
y psicologicos del aprendizaje y con base en ellos elaborara un diagnéstico de los
principales problemas que al respecto presentan los nifios y adolescentes normales,
y estimara el papel del pedagogo dentro de un equipo interdisciplinario que estudia
problemas de aprendizaje.

36.- Psicotécnica pedagodgica: El alumno evaluara los distintos procedimientos y
técnicas que utiliza la psicotécnica pedagogica a través de un estudio de caso.

37.- Seminario de Orientacion Educativa y Vocacional: El alumno evaluara los

problemas tedricos y practicos que se plantean en la actualidad en el campo de la
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orientacién escolar y vocacional asi como los principales aspectos que deben
abordarse para cumplir la funcién de orientador. Discutira ademas el papel especifico
que el pedagogo puede realizar en este campo.

38.- Seminario de Educacion Permanente: El alumno evaluara criticamente las
distintas propuestas de Educacién Permanente a partir de sus fundamentos tedricos
y sus implementaciones practicas en América latina, con especial énfasis en México.
39.- Seminario de Alfabetizacion de Jévenes y Adultos: El alumno evaluara los
grandes problemas de la educaciéon de Adultos y se formara en la teoria y la practica
para coadyuvar en la solucién de problemas de alfabetizacion que actualmente
afronta México.

40.- Seminario de Capacitacion Laboral: El alumno evaluara los planes y programas
de capacitacion para trabajadores de servicios terciarios, centros de produccion y
sindicatos, a la vez que elaborara alternativas a los mismos con base en las
necesidades reales de los trabajadores.

41.- Seminario de Economia y Planificacion: El alumno evaluara la relacion existente
entre el contexto social y econdmico y la planeacién educativa, como instrumento de
las politicas del estado en los sistemas e instituciones educativas.

42.- Seminario de Planificacion y Evaluacion Educativa: El alumno evaluara desde
una perspectiva critica la planeacion educativa en relacion a los fundamentos,
posibilidades y limitaciones tedrico — metodoldgicas de los planes de programas de
estudio y valorara las distintas concepciones y practicas evaluativos.

43.- Seminario de administraciéon Educativa: El alumno valorara la importancia de la
Administracion Educativa y el papel que ésta juega tanto en el contexto educativo

institucional, como en los procesos generales de Planificacién; a si mismo,
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examinara y aplicara las técnicas analitico — administrativas mas adecuadas a los
fines de la educacion.

44.- Orientacion para la educacion sexual: El alumno analizara la importancia y la
trascendencia que la educacién sexual tiene para la realizacion plena, libre y

responsable del individuo en la sociedad” (UNAM,1986: 45).

2.2.4.- Perfil de ingreso.
Las caracteristicas deseables en un individuo que pretenda ingresar a la carrera de
pedagogia son:
e “En cuanto a conocimientos:
1.- Que tenga antecedentes acerca de los que es la pedagogia.
2.- Poseer una cultura general, es decir, conocimientos basicos sobre la
cultura de la que procede y del mundo.
3.- Actualizacion sobre los acontecimientos del mundo, de México y de su
ciudad.
4.- Conocimiento de su contexto econdémico, politico y cultural.
5.- Poseer un vocabulario amplio y adecuado.
e En cuanto a habilidades:
1.- Capacidad de analisis y de sintesis.
2.- Creatividad para la resolucion de problemas.
3.- Facilidad para la comunicacién oral y escrita.
4.- Que sea capaz de aplicar los conocimientos adquiridos.
5.- Que trabaje de manera eficaz en equipos o individualmente.

6.- Que se interese por ampliar los conocimientos que adquiere en la escuela.
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e En cuanto a actitudes;
1.- Facilidad de establecer buenas relaciones humanas.
2.- Actitud critica hacia lo que se le ensenia.
3.- Compromiso para trabajar por el bien comun.
4.- iniciativa propia y dinamismo para llevar a cabo sus proyectos.
5.- Que sea puntual para llegar a clases y para la entrega de sus trabajos.
6.- Que valore sus esfuerzos y sus logros.
7.- Que sea exigente consigo mismo y con los demas.
8.- Que tenga metas e ideales definidos y que luche para lograrlos.
9.- Que valore la cultura.
10.- Que promueva la educacion.
11.- Que tenga respeto para consigo y con los demas.
12.- Que tenga una visién trascendental de hombre, la educacion y la
sociedad” (UNAM, 1986:49).

2.2.5.- Perfil de egreso.
El egresado de la carrera de pedagogia sera capaz de:

e “Juzgar el contexto sociocultural, econdmico y politico en que se encuentra la
educacion nacional.

e Valorar los fundamentos filosoficos y politicos de la educacion en México.

e Valorar las bases biologicas, psicologicas y sociales del desarrollo del ser
humano a fin de generar condiciones que posibiliten el logro de los fines

educativos.
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e Planear, conducir y evaluar actividades de ensefianza — aprendizaje en
contextos educativos empresariales y comunitarios.

e Conducir grupos de aprendizaje en todos los niveles escolares.

e Asesorar estudiantes en la eleccion de su carrera y en el empleo de métodos
y técnicas de estudio que optimicen el aprendizaje.

e Disenar, ejecutar y evaluar programas de resolucidon de problemas de
aprendizaje.

e Disenar, ejecutar y evaluar programas de evaluacién docente.

e Planear e implementar estrategias de educacion de adultos, alfabetizacion
abierta, capacitacién abierta, capacitacion laboral, y proyectos de educacion
no formal.

e Disenar y producir materiales didacticos que optimicen el proceso de
ensefianza — aprendizaje.

e Elaborar planes y programas de estudios acordes a las necesidades
educativas de la region.

e Analizar planes y programas educativos respecto a su estructuracion interna y
su impacto social.

e Administrar instituciones educativas.

e Disefar e instrumentar sistemas proyectos de investigacién en todas sus
fases.

Para desempefarse profesionalmente el egresado desarrollara:

e Pensamiento critico.
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e Capacidad y disposicion para el trabajo en equipo.

e Facilidad y precision para expresarse al hablar y al escribir.

e Capacidad de organizar y hacer uso eficiente de los recursos implicados en
las acciones educativas.

¢ Iniciativa y creatividad.

e Interés por entender y transformar la realidad educativa en contextos micro y

macro sociales” (UNAM, 1986: 50).
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CAPITULO 3
Metodologia, analisis e interpretacion de resultados.

3.1.- Metodologia.

El rumbo que se marque para desarrollar una investigacion, el alcance que se
determine para ella, la seleccion de los instrumentos de recolecciéon de datos, la
eleccion de la muestra, asi como la interpretacion de los resultados mucho dependen
del enfoque a partir del cual se proyecta una investigacion, ya sea cuantitativa o
cualitativa, o bien, de una combinacion entre ambas; ademas, claro esta, del método
que se haya elegido. Dado que este trabajo se cifne fundamentalmente a la
descripcion de las caracteristicas de una determinada poblacién estudiantil, su
alcance pudiera delimitarse a la mera descripcién, valga la redundancia; sin
embargo, debido a la naturaleza del método usado —el hermenéutico- resulta preciso
que se analicen e interpreten algunos de los fendmenos que subyacen en la
existencia de dichas caracteristicas, asi como la interpretacion de textos como el
plan de estudios, ademas del discurso de los estudiantes; por lo que se busca que
esta investigacion adquiera un caracter interpretativo, es decir, que esté “dirigido a
comprender las causas de los eventos, sucesos y fendmenos fisicos o sociales”
(Hernandez, 1991:126), paralelamente al descriptivo, o sea, a la especificacion de
“las propiedades, las caracteristicas y los perfiles importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis; con el objeto

de establecer algunas de las razones que tienen inferencia en la caracterologia de la

muestra estudiada” (Hernandez, 1991: 126).
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Debido a que se intentd realizar un “analisis profundo, de finos detalles del
comportamiento y su significado,... estudiar lo que la gente dice y hace, en lugar de
lo que dice que hace” (Bisquerra, 1989: 258), esta investigacion adopta,
mayoritariamente, un enfoque cualitativo, por lo que las técnicas implementadas
consisten en una entrevista a alumnos y otra a maestros, ademas de varias horas
clase de observacion. Sin embargo, el proceso de este trabajo requiere del uso de
otras técnicas que complementen la fundamentacién de todos los juicios que se
emitan, por lo que se remite a la utilizacion de una encuesta con preguntas mixtas
para tener un primer acercamiento al problema tratado, y asi, delimitar cuales son las
areas en que se van a enfocar las técnicas mencionadas; por esta razon, es de vital
importancia que se especifique la visién ecléctica de la investigacion para concebirla

como una de caracter cuali - cuantitativa.

3.1.1.- El método hermenéutico.

Debido a la necesidad de establecer una doble funcién del alcance de esta
investigacioén, es decir, la descripcidén y la interpretacion —desde luego no en su
maxima expresion- el método que se elija debe responder en cierta medida a las dos
expectativas, de ahi que éste sea el hermenéutico, ya que siendo “un método de
sistematizacion de procedimientos formales, en la ciencia de la correcta
interpretacion y comprension” (Martinez, 1994:121), permitira exponer a la luz de la
razon algunas de las principales causas de los fendbmenos que se pretendan
describir. Ahora bien, este método consiste en el desarrollo de “un circulo
hermenéutico, que es un movimiento del pensamiento que va del todo a las partes y

de las partes al todo” (Martinez, 1994:121), por lo que los fendmenos estudiados se
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deben percibir como un conjunto de elementos inseparables en donde el todo recibe
significado de las partes, y a su vez, cada una de estas lo recibe del todo; es pues,
un circulo dialéctico que recibe su justificacion en las siguientes palabras: “el fruto
maravilloso de esta dialéctica es que podemos ver el bosque y los arboles casi al
mismo tiempo” (Martinez, 1994: 125), es decir, mediante la correcta implementacion
de este circulo hermenéutico, es posible vislumbrar las razones de varios de los
fendbmenos que se pretenden describir.

Para poder realizar esa extensiéon del estudio meramente descriptivo, hasta
uno que pretenda dar interpretaciones, el método hermenéutico establece las
dimensiones que cubren la estructura del todo, esto es:

e Descubrimiento de la intencion que anima al autor. Se puede definir a la
intencibn como los propositos que subyacen en las acciones de los
sujetos y las metas que se han planteado, es decir, los impulsos que
albergan y contienen la motivacién que alientan a las personas a realizar
todas sus actividades.

e Descubrimiento del significado que tiene la accion para su autor. Esta
dimensidn se encuentra estrechamente ligada con la anterior, por lo que el
proceso para su descubrimiento, es practicamente el mismo, es decir, “el
modo practico, operativo de realizar su exploracion se centrara
principalmente en lo que el sujeto dice expresamente” (Martinez, 1994
141). El nivel de significacion que se le otorguen a las acciones realizadas
se relaciona intimamente con el comportamiento total de las personas, de
ahi que sea necesario estudiar la percepcion que los sujetos tienen sobre

lo que hacen para poder comprender las actitudes que se muestran.
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e Descubrimiento de la funcién que la accion o conducta desempefa en la
vida del autor. El estudio de la funcidon de las acciones se realiza con la
intencién de conocer el grado de conciencia con que se llevan a cabo
dichas acciones, es decir, la funcion —ya sea consciente o inconsciente-
que cumplen cada uno de los actos en el mantenimiento del sistema.

e Determinacion del nivel de condicionamiento ambiental y cultural. Dada
la naturaleza social de los hombres, el contexto sociocultural resulta
determinante en la formacion de la estructura de la personalidad con los
rasgos individuales que distinguen a cada una de las personas, es una
“dialéctica continua del medio... esta dimension de la realidad pone
también un fondo... que dara significado y ayudara a comprender muchas

acciones y conductas humanas” (Martinez, 1994: 145).

3.1.2.- La entrevista.

Una de las técnicas mas representativas del método hermenéutico es la
entrevista, debido al contacto y a la interaccion directa que se tiene con los sujetos
estudiados, de tal suerte que en el transcurso de una entrevista es posible encontrar
respuestas con un elevado grado de verosimilitud, ademas de las que ofrecen la
correcta interpretacion del lenguaje corporal, asi como del ambiente que se genera
durante una sesion de preguntas. Ahora bien, la entrevista se definira como “una
conversacion entre dos personas iniciada por el entrevistador con el propdsito
especifico de obtener informacién relevante para una investigacion” (Bisquerra,
1989:103). La utilizacion de la entrevista en esta investigacion se deriva de la

necesidad de ahondar y precisar algunos juicios sobre el significado que los alumnos
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le dan a su formacién pedagdgica, las razones de su ingreso a la carrera y lo que
piensan acerca del cumplimiento de los objetivos, por mencionar algunos ejemplos;
de los temas que se abordan en las doce preguntas semiestructuradas que la
integran (véase anexo 4).

Por su parte los maestros también colaboraron en el proceso de esta
investigacion, ya que son entrevistados debido a que la percepcidén que tienen sobre
el fendmeno se elabora desde fuera de él, por lo que sus respuestas gozan de cierta
trascendencia para corroborar, contrastar y en su defecto desmentir las respuestas
de los alumnos, es decir, aportan mas elementos para la triangulacion de la
informacion de campo. Algunos de los temas que se tratan en las doce preguntas
semiestructuradas que integran la entrevista, aluden a las habilidades que
consideran que los alumnos han desarrollado, el sentido y el significado que éstos le
dan a su formacion pedagdgica, la pasion y la identificacion con la carrera, entre

otras (véase anexo 5).

3.1.3.- La observacion.

Otra de las técnicas de recoleccion de datos para este trabajo fue la
observacion, la cual fue elegida debido a la necesidad de recabar informacién un
poco mas tangible sobre las caracteristicas que componen la formacién académica
de los alumnos y las actitudes que asumen dentro del salon de clases, para asi,
determinar la relacion que existe entre lo que dicen en la entrevista y lo que
realmente hacen.

En este trabajo se ha recurrido a la observacion debido a sus

propositos inherentes como técnica por lo que a continuacidn se describen:
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“a) Explorar ambientes, contextos, subculturas y la mayoria de los aspectos de la
vida social.
b) Describir comunidades, contextos o ambientes y las actividades que se
desarrollan en éstos...
c) Comprender procesos, interrelaciones entre las personas y sus situaciones o
circunstancias... en las cuales ocurren las experiencias humanas” (Hernandez,
1991:458).

En este proceso de observacién, se estudian algunos aspectos como el
lenguaje que los alumnos utilizan para expresar sus ideas, la adopcion de posturas
propias para tratar algun tema vy las actitudes que asumen durante la clase, por

mencionar algunos (véase anexo 6).

3.1.4.-La encuesta.

“La encuesta en una técnica de recogida de informacion donde, por medio de
preguntas escritas organizadas en un formulario impreso, se obtienen respuestas
que reflejan conocimientos, opiniones, intereses, necesidades...” (Castellanos, 1999-
2000: 2); ahora bien, este instrumento es utilizado aqui para efectos de tener un
primer acercamiento al objeto de estudio y asi delimitar aquellos aspectos que se
abordaran en la entrevista a maestros y alumnos, ademas de la guia de observacion.
Otra de las razones por la que se eligid la encuesta para alumnos radica en la
necesidad de tener mas elementos para el analisis y para la fundamentacién de los
juicios que se emitan.

El instrumento en cuestion, consta de 17 preguntas politbmicas, es decir, tienen

un caracter cerrado, pero presentan distintas opciones de las que pueden elegirse
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varias a la vez; algunos de los tépicos tratados en ellas se refieren a las habilidades
que los alumnos piensan haber desarrollado, a los medios que utilizan para
complementar su formacién, a las actividades en las que les gustaria desempefiarse
profesionalmente, entre otras. Por otra parte, la encuesta esta integrada, ademas, de
seis preguntas abiertas elaboradas asi para dar total libertad al que las responde de
dar su opinidn sobre algunos temas como el tipo de lecturas con el que amplian sus
conocimientos, o para que mencionen al pedagogo con el que se identifican. Ahora
bien, la forma y la extension de la encuesta se deben a que existe de manera
subyacente una estructura que intenta indagar sobre los conocimientos de los
alumnos, las habilidades que han desarrollado y las actitudes que presentan para

con su formacion.

3.1.5.-Diseio de la muestra.

Los sujetos que se estudian en este trabajo de investigacion son alumnos del
sexto semestre de pedagogia de la Universidad Don Vasco, de los grupos “A” y “B”,
siendo un total de 50 personas las que contestaron la encuesta, pues sélo una
pequeina minoria no lo hicieron debido a que no asistieron el dia en que ésta fue
aplicada -10 personas aproximadamente- . Dado que el objeto de esta investigacion
consiste en elaborar un perfil formativo, es decir, uno que represente las
caracteristicas de las personas que ya hayan rebasado la mitad de la carrera, la
muestra estudiada tiene que ser aquella que mas cerca se encuentre de los
semestres cuarto y quinto, por lo que conviene aclarar que esta muestra se

selecciono intencionalmente.
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En lo que respecta a las entrevistas de los alumnos, la muestra no se eligio de
manera aleatoria, ya que la seleccion se llevo a cabo intencionalmente, partiendo de
la adecuacion del perfil formativo ideal con las respuestas que los alumnos
plasmaron en la encuesta anteriormente aplicada, de tal suerte que pudiera
obtenerse una muestra de expertos, por lo que de acuerdo con las respuestas
obtenidas en la encuesta, se seleccionaron a aquellas personas que pudieran brindar
informacion variada y mas sustancial a partir de las preguntas de la entrevista,
formando, asi, un total de 10 entrevistados.

Por su parte, los maestros tampoco fueron seleccionados al azar, sino que se
necesitd una muestra de expertos, es decir de aquellos que pudieran aportar mayor
calidad y cantidad en sus respuestas; para tal efecto, se entrevistaron a la mayoria
de los maestros que dan clase a los alumnos en cuestidén; ademas de aquellos
maestros que son muy representativos en la institucion y que sirven como punto de
referencia para los alumnos y los propios maestros con menor jerarquia, formando

asi un total de 10 entrevistados.

3.1.6.- Descripcion cronolégica de la investigacion.

Una vez que se determind el tema de esta investigacién, se procedié a la
elaboracion de los objetivos y de las preguntas de investigacion que guiaron el curso
de ésta. La siguiente operacion consistio en la investigacion bibliografica, la que en
una primera instancia, se enfoco a la busqueda de antecedentes del tema para tener
un punto de referencia al respecto. Ya encontrados algunos indicios sobre la
elaboracién de los perfiles educativos, se continué con la elaboracion de las lecturas

que a la postre conformarian el marco teérico.
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Ya determinada la fundamentacién conceptual de este trabajo, la tarea que
sigui6 fue la de la elaboracion de la encuesta, la cual fue aplicada antes que los otros
instrumentos debido a que se necesitaba delimitar algunos aspectos de la
caracterologia de los alumnos para poder tener un grado mas elevado de precision y
especificidad en la elaboracién de las entrevistas, asi como de la guia de
observacion. Ya con la encuesta aplicada, lo que siguié fue su codificacion e
interpretacion para determinar los focos de atencién que habian de guiar todas las
observaciones, pues ésta fue la operacion que le siguié a la de la encuesta. Una vez
terminadas todas las observaciones, se interpretaron todos sus registros, los cuales,
junto con algunos aspectos de las encuestas sirvieron para determinar que era lo que
se debia preguntar en las entrevistas de los alumnos y maestros, siendo ésta la
ultima de las actividades de recoleccion de informacion, para de esta forma proceder
a su interpretacion.

Con toda la informaciéon codificada del trabajo de campo, se puso especial
atencion en la categorizacion e interpretacion de ésta, en relacion a la del marco

tedrico, para finalizar con la elaboracion de las conclusiones y de las propuestas.
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3.2.- Perfil formativo del estudiante de Pedagogia.

Las pretensiones de este capitulo son, en primera instancia, dar a conocer el
perfil formativo ideal del estudiante de pedagogia. El otro propdsito de éste, siendo el
mas trascendente, consiste en analizar las caracteristicas reales del estudiante de
pedagogia, toda vez que se ha realizado una escrupulosa investigacién de campo de
donde se han obtenido elementos sustanciales para poder llevar a cabo una
comparacién entre el perfil formativo ideal y el perfil real, esto con la intencion de
encontrar las discrepancias existentes entre ambos, ademas de que les permitan a
alumnos, maestros y directivos elaborar juicios valorativos sobre la funciéon que cada
uno desempana y la forma en que se puede mejorar.

3.2.1.- Perfil formativo ideal.

Esta delimitacion de las habilidades, conocimientos y actitudes se llevd a cabo
por medio de una ponderacion de las caracteristicas del perfil de ingreso y del de
egreso en funcién de las materias que se han cursado hasta la mitad de la carrera,
ademas de algunos rasgos esenciales contenidos en los objetivos generales de cada
una de las asignaturas.

El alumno de pedagogia cuando haya cursado la mitad de la carrera debera
poseer las siguientes caracteristicas:

Conocimientos:
e Conocer el contexto econdmico, politico y sociocultural de la educacién en
México.

e Poseer un vocabulario amplio y adecuado.
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e Conocer las corrientes innovadoras de la educacion, asi como la postura del
sistema educativo mexicano.
e Conocer la funcion que cumple la educacion de adultos en Meéxico, la
problematica actual y su relacidn con la estructura socioeconémica.
Habilidades:
e Capacidad analisis y de sintesis.
e Valoracion de las condiciones biopsicosociales de los sujetos en relacién con
el ambito educativo.
e Juzgar el contexto sociocultural, politico y econédmico de la educacion en
México.
e Planear y ejecutar estrategias de educaciéon de adultos y de educaciéon no
formal.
e Ubicar los problemas educativos del mundo actual que son objeto de la
pedagogia.
e Comprender el papel de la planeacion didactica en el proceso de ensefianza
— aprendizaje.
¢ Revalorizar los conceptos de maestro - alumno y ensefianza — aprendizaje.
e Aplicar técnicas de investigacion documental en los trabajos que asi lo
requieran.

e Explicar la relacion del proceso comunicacion en el ambito educativo.

Actitudes:
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¢ Que se interese por ampliar los conocimientos que adquiere en la escuela.
e Adoptar una postura critica hacia lo que se le ensefa, asi como hacia la
posicion que asume ante su formacion.
e Compromiso para trabajar por el bien comun.
¢ Iniciativa propia y dinamismo para llevar a cabo sus proyectos.
¢ Que tenga una vision trascendental del hombre, la educacién y la sociedad.
3.2.2.- Perfil formativo real.

Debido a que el objetivo de esta investigacion consiste en elaborar un perfil
formativo y a que las preguntas de investigacion se refieren a la manera en que éste
se elabora, para asi, determinarlo en funcién del analisis de las caracteristicas de los
estudiantes que ya han cursado la mitad de la carrera, y que actualmente estan en
sexto semestre, se establecen cuatro categorias de analisis, de las cuales tres se
determinaron en funcién de los elementos de un perfil educativo, es decir, a partir de
las actitudes, las habilidades y los conocimientos de los estudiantes; por lo que
dichas categorias llevan el mismo nombre, analizando en la primera de ellas algunos
aspectos como el de las razones que los alumnos tuvieron para ingresar a la carrera,
la disposicion y la pasion por ésta, o el significado que le dan a su formacién
pedagdgica. En la segunda categoria, las unidades de analisis aluden al caracter
operativo de las habilidades que los alumnos han desarrollado y la ausencia de
reflexion. En la tercera, la de los conocimientos, se estudia el lenguaje oral de los
estudiantes y la revalorizacién de la memorizacion. La cuarta y ultima categoria se

refiere a las inquietudes que los alumnos y maestros presentan como alternativas
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para mejorar la formacion de los primeros, ademas de lo que los maestros piensan

sobre los aspectos positivos y negativos del estudiante.

3.2.3.- Andlisis de las actitudes.

El aspecto actitudinal es, sin duda alguna, un elemento trascendental en el
estudio de un perfil debido a su polivalencia afectiva, cognoscitiva y experiencial, las
cuales influyen positiva o negativamente en la posicién que se asume frente al acto
educativo, asi como en el significado y el sentido que le confieren a su formacién y a
la disciplina de estudio. Ahora bien, el aspecto actitudinal es objeto de estudio antes
que los otros dos elementos del perfil debido a que es el que mas elementos arrojo
para el analisis, siendo necesario, ademas, su reconocimiento para la comprension
oportuna de los aspectos que se refieren a los conocimientos y a las habilidades de
los estudiantes. No obstante, un perfil educativo no puede, ni debe ser interpretado
tal como aparece en el papel, es decir, escindido en tres areas elementales,
actitudes, habilidades y conocimientos; sino como un conjunto, un todo que no puede
ser separado debido a la influencia reciproca que ejercen entre si los tres elementos
ya citados; por tanto, un perfil no debe encuadrarse dentro del concepto de un circulo
l6gico en donde una cosa precede a la otra, sino como un circulo dialéctico en donde

el todo explica a las partes y las partes explican al todo.

3.2.3.1.- Razones de ingreso a la carrera.
Estudiar la razén por la cual se realiza una actividad siempre representara
uno de los medios mas efectivos para conocer la percepcion y el sentido que se le

otorgan a las actividades que se realizan; para este estudio, no sera diferente.
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De acuerdo con las entrevistas realizadas a alumnos y maestros de la
escuela de Pedagogia, ésta no representaba la primera de las opciones para
ingresar a una licenciatura, es decir, muchos de los estudiantes pretendieron, en
algun momento de sus vidas, estudiar, preferentemente, la carrera normal o la de
psicologia, segun las respuestas de ocho de los diez alumnos entrevistados:

‘La mayoria buscaba otra cosa, pues no tenian los medios para irse a
estudiar otra cosa y por eso estan aqui” (pregunta 3, entrevista a alumnos #1).

“‘No es la primera opcion, ya sea porque no los aceptaron en la normal o
porque no pudieron ir a Morelia” (pregunta 3, entrevista a alumnos #2).

‘Fue su ultima opcidn porque casi todos querian irse a la normal o a
psicologia” (pregunta 3, entrevista a alumnos #6).

Por su parte, la mayoria de los maestros opinan que si existen problemas de
identificacion vocacional, dado que muchos de los alumnos vienen con otras
intenciones a la carrera, manifestandose esto, en algunas ocasiones, en un bajo
rendimiento académico:

“Se manifiesta con el bajo rendimiento académico... sobre todo con la falta de
disposicion para el trabajo” (pregunta 9, entrevista a maestros #1).

“Si es cierto porque muchos querian estudiar psicologia o ingresar a la
normal” (pregunta 9, entrevista a maestros # 4).

‘Lo considero asi porque muchos no se ubican adecuadamente en los
aspectos que contiene la carrera” (pregunta 9, entrevista a maestros #6).

Sobre esta misma linea, en la que se trata de dar un esbozo acerca de las
razones que tuvieron los alumnos para ingresar a la carrera, se detectd otro

fendmeno interesante, el hecho de que éstos tienen una percepcion muy limitada, y
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en el peor de los casos errébnea sobre lo que es la pedagogia, ya que de los 10
alumnos entrevistados seis de ellos aducen que fue la ultima opcion para acceder a
la docencia:

“Estoy aqui porque no hubo otra alternativa” (pregunta 1, entrevista alumnos

#6).

“Yo siempre tuve claro que queria ser maestra” (pregunta 1, entrevista a
alumnos #8).

“Fue por el aspecto docente que marca la pedagogia” (pregunta 1, entrevista a
alumnos #5).

Para corroborar esta situacion se puede acudir a la encuesta, aplicada con
anterioridad a la entrevista, en donde se les pregunta sobre el concepto que tienen
sobre la pedagogia, a lo cual, el 34% de los alumnos respondieron mayoritariamente
que se refiere al arte y a la ciencia de ensefiar (pregunta 22, encuesta 2003). Esta no
es una concepcidn que pueda considerarse errénea, sino limitada, ya que si se
consideran las expectativas de trabajo que tienen se puede advertir que gran parte
de los alumnos desean incursionar en el ambito de la docencia, tal como lo ilustra la
pregunta no. 8 de la encuesta (encuesta 2003), en donde el 66% dijeron que esa es

la actividad que les gustaria desempeniar.

3.2.3.2.- Disposicion para y pasion hacia la carrera.

Dado que para muchos la carrera de Pedagogia no fue, y en el peor de los
casos, aun no es la prioridad, resulta conveniente analizar la postura de los alumnos
ante su formacién con el objeto de conocer una de las mas significativas

repercusiones de la nulidad de la identificacién vocacional, que es eso precisamente,
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la mejor de las disposiciones para realizar las actividades por el gusto de hacerlas y
no por mera obligacion.

Los maestros consideran que el no tener a la licenciatura en Pedagogia como
la primera opcidon de estudios representa una razén de peso para explicar la actitud
no siempre dispuesta de los alumnos hacia su carrera:

‘Hay mucha critica e inconformidad porque todavia hay gente que en
pedagogia tiende a hablar solamente de la docencia” (pregunta 8, entrevista a
maestros #1).

“‘Muchos tienen el anhelo de estudiar otra carrera, entonces se genera esta
resistencia hacia el estudio” (pregunta 8, entrevista a maestros #2).

“La explica en parte, porque si no estoy en lo que me gusta, voy a exponer

frustraciones durante toda la carrera” (pregunta 8, entrevista a maestros #8).

Los alumnos entrevistados, por su parte, dividen sus opiniones, ya que cuatro
de 10 consideran que demuestran pasion por la carrera porque la han defendido ante
las personas que limitan el rango de accion de la pedagogia y desvaloran la
capacidad del pedagogo:

“‘Me he rozado con personas que limitan el campo de accion de la pedagogia
y, si no tuviera pasion, no la hubiera defendido” (pregunta 9, entrevista a alumnos
#1).

“Si no tuviera pasién, simplemente no estaria aqui” (pregunta 9, entrevista a
alumnos #4).

Por el contrario, los que consideran que no muestran la mejor disposicion, asi

como la pasion necesaria, argumentan que la escuela no se ha encargado de
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promover esa pasion hacia la carrera y que, generalmente, tampoco ellos ponen de
su parte para demostrarla:

“‘No, porque la escuela no me inspira pasién” (pregunta 9, entrevista a
alumnos #6)

“No, porque de pronto es como obligatorio que tengas que abordar un tema, y
no lo hago con pasién” (pregunta 9, entrevista a alumnos #2).

Cuando a los maestros se les cuestiond sobre la falta de pasion de los
estudiantes, retomaron el ya tratado tema sobre la vocacion por la pedagogia —tres
de ellos-, mientras que algunos dijeron que si a los alumnos no se les nota pasién en
las actividades que realizan es porque sélo reflejan lo que ven a diario en la escuela,
es decir, tres de los maestros entrevistados sugieren que la falta de pasién en el
estudiante comienza en la falta de pasién de los maestros:

“Yo creo que en muchos casos, la pedagogia no fue la primera opcion”
(pregunta 7, entrevista a maestros #2).

“Parte de eso es la vocacion y parte los profesores, que tienen mucho que ver’
(pregunta 7, entrevista a maestros #3).

“‘Podria ser el hecho de que no conozcan qué es realmente la pedagogia”
(pregunta 7, entrevista a maestros #4).

“Tiene que ver mucho con nuestra propia postura” (pregunta 7, entrevista a
maestros #7).

Con esta nocidén, ya por demas expuesta, sobre la identificacion vocacional
con la carrera y la disposicion que se muestra para con ésta, se puede advertir una
problematica que, si bien era conocida por todos, no se le podia objetivar debido a la

falta de fundamentos para hacerlo, es decir, la carrera de pedagogia, a ultimas
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fechas, ha venido representando el premio de consolacion —si vale la pena la
expresion- de muchos de los que ahora cursan la carrera; algunos porque era lo mas
parecido a lo que querian cursar, y algunos otros porque no estaban, o no estan
debidamente informados sobre el rango de accion de la pedagogia, y que segun lo
ya expuesto, tienen algunas repercusiones en las actitudes que se toman ante la
educaciéon que reciben los alumnos. Ahora bien, tal vez sea posible, a manera de
reflexién, recordar la importancia que tiene el hecho de valorar oportunamente la
existencia de un perfil de ingreso, que si existe, aunque tal parece que se ha venido
haciendo caso omiso de éste (ver capitulo 2, pag. 65), y no con el objeto de restringir
el acceso a la carrera, sino que con previo analisis, se determinen acciones
completamente dirigidas a encaminar en un mismo esfuerzo el trabajo de los

alumnos y de la institucion para buscar soluciones inmediatas.

3.2.3.3.- Trascendencia personal y profesional.

Muy a pesar de que la carrera de pedagogia no represente la primera opcion
en las oportunidades de estudio para los alumnos, tal parece que conforme avanzan
en la carrera, varios de los alumnos comienzan a sentir mas aprecio por ésta, de tal
forma que cuando ya han rebasado la mitad de la carrera, la seguridad que brinda el
hacer las cosas por conviccion, les permite pensar en el éxito de su futura incursién
en el ambito laboral, ésto debido a que los diez alumnos entrevistados, encuentran,
desde su perspectiva, a la pedagogia como un medio para trascender personal y

profesionalmente.
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“Si, porque el estar en un trabajo que te agrada, te llena de satisfacciones, y
porque en algun momento de tu vida como pedagogo debes caer en la docencia”
(pregunta 2, entrevista a alumnos #2).

“Si, a estas alturas ya le encontré sabor a la carrera y una de las
satisfacciones mas grandes que me deja esta carrera es el aspecto personal”
(pregunta 2, entrevista a alumnos #4).

“Si, yo me quiero enfocar a lo que es la docencia, ya que hay muchos
problemas, principalmente en el nivel basico” (pregunta 2, entrevista a alumnos #8).

“Si, pero depende de la calidad que tu le pongas a la carrera para estudiar”
(pregunta 2, entrevista a alumnos # 6).

Este es un panorama que debe alentar a maestros, alumnos y directivos, ya
que en algunos casos, la pedagogia termina por valorarse un poco mas, aunque
sigue existiendo una realidad subyacente, es decir, se sigue limitando y relacionando
demasiado a la pedagogia con el mero acto docente, lo cual hace pensar que
algunos de los objetivos de la carrera no se estan cumpliendo en el sentido de que
muy a pesar del carino que se vaya generando hacia ésta, los alumnos buscan otra
cosa distinta, en cierta medida, de lo que pretende la escuela para con ellos (ver
capitulo 2, pags. 65 — 69).
3.2.3.4.- Cumplimiento de los objetivos.

La situacion descrita anteriormente hace necesaria la interrogante acerca del
cumplimiento de los objetivos de la carrera, a lo que seis de los 10 alumnos
entrevistados respondieron que no se estan alcanzando los objetivos ya que la
escuela debe mejorar en algunos aspectos, mientras que de los cuatro restantes que

responden que si, la mitad piensa que es necesario que se ponga mas atencidon en
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su formacién, es decir, ocho de los 10 alumnos que contestaron la entrevista,
consideran que la escuela puede mejorar para que se cumplan, mientras que solo
dos aludieron a su responsabilidad para alcanzar dichos objetivos:

“No del todo, porque ni siquiera cumplimos con e perfil de ingreso, ademas, yo
creo que para alcanzar los objetivos, deberiamos cursar las tres prespecialidades”
(pregunta 4, entrevista a alumnos #1).

“No, porque los contenidos que nos dan, son muy por encimita, y tantito que
no tenemos la capacidad, ni las habilidades” (pregunta 4, entrevista a alumnos #2).

“Si, pero falta que se le dé mas importancia a la formacién del estudiante”
(pregunta cuatro, entrevista a alumnos #3).

“Yo creo que si, tal vez faltan cosas que hacer, innovar mas, pero creo que si”
(pregunta 4, entrevista a alumnos #10).

Esta es una situacion que no debe pasar desapercibida ante la vista de nadie,
pues como ya se mencioné con anterioridad en este capitulo, la actitud de los
estudiantes y la manera de abordar sus estudios, no siempre es la correcta y peor
aun, existe una desatencion muy notoria de los alumnos hacia su formacion, ya que
le delegan esta responsabilidad en gran medida a la escuela adoptando una postura
muy apatica y pasiva que pone en tela de juicio a todas y cada una de las exigencias
de los primeros, las cuales tienen observancia en la ya trillada falta de disposicion y
de pasion por su carrera:

“Pocos alumnos interactuaban para determinar la forma de evaluar el periodo,
soOlo cuatro personas de todo el grupo, los demas permanecieron en silencio”

(observacion 20-02-03).
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“Solo tres de doce personas participaron activamente, los demas se
comportaron como espectadores” (observacion 24-02-03).

“Su participacion se limita a las ocasiones en que el maestro lo solicita”
(observacion 26-02-03).

Esta situacion también tuvo lugar para el analisis en la encuesta, ya que en el
reactivo no. 13 de ésta, se les pregunta si cuestionan y/o critican la educacion que
reciben, a lo que el 98% de los alumnos respondieron que si lo hacian (encuesta
2003), sin embargo, lo que deja que desear es la manera en que ponen en tela de
juicio dicha educacion, ya que en la pregunta no. 14 se indaga sobre la forma en que
lo hacen, respondiendo el 70% que los juicios elaborados sobre la educacién que
reciben se originan en la critica hacia la metodologia y/o la forma en que los
maestros dan clase; empero, solo el 12% la critica comparando la informacion que
reciben en clases con otra que ellos buscan, o también, s6lo un 36% elaboran su
critica partiendo de una reflexibn sobre su papel como estudiantes y sobre las
posturas que asumen en el salén (encuesta 2003). Esto es el reflejo del grado de
inactividad que los alumnos muestran hacia su formacion, ya que son muchos los
que pretenden que se les enseiie todo, sin estar dispuestos a aprenderlo.

Al ser entrevistados los maestros acerca de los aspectos positivos y negativos
del estudiante, dos sefalaron que un aspecto positivo es que los alumnos critican y
proponen, mientras que cinco senalaron que los alumnos generalmente muestran
una postura muy apatica ante su formacion:

“Las limitantes son sus habilidades poco desarrolladas de analisis, de sintesis
y de critica, ademas de que su participacion siempre es coartada” (pregunta 1,

entrevista a maestros #1).
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“En los negativos quiero insistir en la falta de compromiso y en el perfil que
traen desde la preparatoria” (pregunta 1, entrevista a maestros #7).

“Una limitante es la perdida de interés para incorporarse de lleno en la carrera”
(pregunta 1, entrevista a maestros # 7).

“En lo positivo, algunos alumnos son responsables, creativos y proposititos”
(pregunta 11, entrevista a maestros #9).

Ahora bien, con el objeto analizar a fondo la actitud un tanto desatenta del
estudiante hacia su formacion, se transcribe en este trabajo un fragmento completo
de uno de los registros de observaciéon que data del dia 7 de marzo del 2003,
realizado en la materia de Administracién Educativa en el grupo “B”. La actividad
que se realizaba en el momento de la observacion, consistia en proponer algunos
aspectos en los que la escuela pudiera mejorar para garantizar un mejor servicio, a lo
que se propuso lo siguiente:

e “Abrir circulos de estudio,

e mejorar el trato del personal hacia los alumnos,
e abrir espacios formativos,

e limpieza en los sanitarios,

e actualizacién del plan de estudios,

e mejorar rutas de acceso para discapacitados,

e que la biblioteca cumpla mejor su servicio,

e que haya una biblioteca para cada carrera,

e oftro acceso para carros,

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



e mas estacionamiento,

e abrir el campo de trabajo de la escuela mas alla de la docencia,

o fomentar actividades recreativas,

e construir areas recreativas,

e mejorar el trato en la cafeteria,

e maquinas de condones,

e cursar todas las prespecialidades”.

Si se analizan, no muy concienzudamente cada una de las proposiciones, solo
seis de las 17 representan una problematica educativa, por ejemplo, la apertura de
circulos de estudio, o la posibilidad de cursar todas las prespecialidades o ampliar la
nocién de la docencia como unica fuente de empleo; las demas propuestas son muy
dispersas y no atienden a una problematica educativa real e inmediata. Esta
situacion, ademas de reflejar un claro desconocimiento de las carencias educativas
que afectan a la escuela, deja ver una actitud totalmente irresponsable para valorar

su formacioén, asi como el papel de estudiantes que deben desempenar.

No obstante, es verdaderamente imprescindible que se tenga en mente que lo
que se pretende con este trabajo no es satanizar al alumno de pedagogia,
especificamente aquellos que son objeto de estudio; esto por dos razones
fundamentales, la primera, porque la persona que escribe esta lineas todavia forma
parte de la escuela, por lo que comparte muchos de los rasgos aqui descritos y le
interesa hacer algo para mejorar esta situacion; y la segunda, es por respeto a las

opiniones y a las acciones de los alumnos y maestros que son objeto de analisis
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cuya voluntad es la de hacer posible la realizacion de este trabajo. Después de esta
pequefia digresion, lo que se pretende es que el lector de esta investigacion tenga a
la mano los elementos necesarios para realizar un juicio valorativo de las actitudes
de los estudiantes y asi poder llegar a una determinacion de los aspectos en que se
puede mejorar en cada una de las acciones que se realizan dentro y fuera del salén

de clases.

3.2.3.5.- La practica de la lectura.

Indudablemente, una de las actividades fundamentales que debe realizar un
pedagogo para complementar su formacién es la lectura, ya que mas alld de
desarrollar un habito que debe ser caracteristico no soélo de éste, sino de cualquier
profesionista, le permite acceder al autodidactismo, llevando su formacién mas alla
de las paredes del salon. Esta actividad no solo es necesaria a luz de la logica, sino
que es una caracteristica que se comprende como una de las mas fundamentales
segun el perfil de ingreso de la escuela (véase capitulo 2, pag. 64), asi como en el
perfil formativo que se propuso al inicio de este capitulo y que al final redunda en
varias de las caracteristicas deseables del egresado (capitulo 2, pag. 66). Cuando a
los maestros se les pregunté acerca de la practica de la lectura por parte de los
alumnos, ocho de 10 dijeron que ésta no es una actividad que los alumnos realicen
voluntariamente como un complemento de su formaciéon, ya que seis de los
entrevistados aducen que sélo leen por obligacion lo que se les deja en clase; y el
resto que respondié que si leian, dijeron que lo hacian porque era fundamental en un

pedagogo, sin aludir precisamente a la practica real de la lectura y no a la ideal:
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‘Hay situaciones que me obligan a pensar que los alumnos sélo leen el
minimo, cuando los maestros les dejan unas copias, cuentan las hojas” (pregunta 3,
entrevista a maestros #2).

“No, definitivamente no, con trabajos leen lo que tu les dejas de tarea, pero no
tienen iniciativa propia” (pregunta 3, entrevista a maestros #3).

“No, es algo que, si alguien lee, llama la atencidon” (pregunta 3, entrevista a
maestros #8).

También los alumnos fueron entrevistados al respecto, aunque resulta
interesante la postura que adoptan ante esta pregunta, ya que nueve de diez
respondieron que es un problema cultural que se arrastra durante buena parte de la
vida, sin embargo, seis dijeron que no leen porque no se les ensena y se deslindan
de toda responsabilidad e iniciativa para la adquisicién de este habito:

“Pienso que es parte de la cultura, ya que no se nos ensefia a leer’ (pregunta
10, entrevista a alumnos #1).

“Porque no tenemos el habito de leer y creemos que el que se nos dé un
monton de hojas es aburrido” (pregunta 10, entrevista a alumnos #3).

“Yo creo que es porque desde un principio no se fomenté y ahora es muy
dificil que te crees un habito” (pregunta 10, entrevista a alumnos #7).

En esta misma linea, en el reactivo no.4 de la encuesta se les pregunta a los
alumnos con que tipo de lectura complementan su formacion, respondiendo un 40%
de éstos que no leen, un 24% dice que con libros, aunque no especifican con que
tipo de libros, lo que hace dudosa su respuesta; un 16% dice que con el Internet,
siendo las respuestas menos dispersas (encuesta 2003). Si bien la lectura no es el

unico medio para complementar la formacién de cualquier estudiante, si es uno de
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los principales, y como ya se ha podido observar, ésta no se practica como se debe,
por lo que no puede resultar extraio que algunas de las habilidades, actitudes y
conocimientos de cualquiera de los perfiles no se estén alcanzando en la medida de

los necesario.

3.2.3.6.- Significado de la formacién pedagdgica.

La explicacion de las actitudes hacia algun objeto o situacion, en este caso la
carrera de pedagogia, siempre seran determinadas a partir de la percepcién y de las
metas que en funcién de dicho objeto se generan, de ahi que se haya analizado la
razon por la que los alumnos ingresaron a la carrera, asi como lo que piensan ellos
mismos y sus maestros de la postura que adoptan en el saléon de clases, y en
general en su carrera, para aprender. Una pregunta de la entrevista se dirigid
especificamente a indagar sobre el significado que los alumnos le confieren a su
formacion pedagdgica, siendo sus respuestas muy dispersas, pero coincidiendo tres
de ellos en que la carrera significa una oportunidad para ayudar a las personas que
por alguna razon fueron privadas de la oportunidad de recibir una formacién
académica:

“Vincular la pedagogia con la labor altruista y la docencia para ayudar a los
demas a que descubran el conocimiento” (pregunta 8, entrevista a alumnos #4).

“Que la pedagogia valla mas alla del salén de la escuela, porque hay muchas
areas en las que puedes ayudar a mejorar” (pregunta 8, entrevista a alumnos #10).

Con las siguientes respuestas se puede advertir el poco valor humanistico que
le han venido otorgando a su formacién, ya que segun la encuesta, en la pregunta

no. 7, que se refiere a la razén que le atribuyeron a su incursion en el Centro de
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Atencion Pedagdgica, el 64% de los alumnos dijeron que debian aprender a estar al
frente de un grupo, mientras que el 54% también coincide en que les gusta esa area
y representaba su primera experiencia; cifras que contrastan con el 34% que
coinciden en que es una obligacién contribuir para combatir el rezago educativo
(encuesta 2003, véanse anexos no. 2y 3).

Los maestros por su parte, respondieron que algunos todavia no han
establecido un significado sobre lo que es la pedagogia, es decir, dos maestros lo
afirman, mientras que cuatro dijeron que lo mas destacado que han observado
acerca del significado que los alumnos le dan a su formacion pedagodgica esta muy
vinculado con el trabajo en la educacion formal:

“Parece que no hay ningun significado, ellos siguen creyendo, al igual que su
familia, y el contexto, que son normalistas, que son docentes” (pregunta 6, entrevista
a maestros #6).

“Se limitan al trabajo en el contexto de la educaciéon formal” (pregunta 6,

entrevista a maestros #2).

3.2.3.7.- Intencién en la carrera y canalizaciéon de inquietudes.

La intencion de los alumnos, es decir, las metas que se han planteado con
respecto a la carrera, al igual que el significado que le dan a ésta, es determinante
para comprender las expectativas de trabajo y las actitudes que muestran para
alcanzarlas. Asi pues, cuando se les pregunto a los maestros sobre la intencion que
tienen los alumnos para con su carrera, tres respondieron que ésta consiste en
insertarse como agentes educativos; otros tres dijeron que estan en la carrera porque

es una profesion similar a la que querian estudiar:
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“Sin generalizar, al no tener otra opcion, es en muchos casos aprender lo
necesario y basico para insertarse como agentes educativos” (pregunta 5, entrevista
a maestros #2).

“‘Algunos estan aqui porque esta era una profesion parecida a la que ellos
querian, yo me atrevo a afirmar que el 50% de los alumnos querian ser psicologos,
otro tanto por ciento querian ser normalistas y quizas el 10% quiso ser pedagogo”
(pregunta 5, entrevista a maestros #3).

“‘En una gran mayoria, desgraciadamente, sélo el poder tener una profesion
que les ayude posteriormente a cubrir un puesto o un trabajo como profesores a x
nivel educativo” (pregunta 5, entrevista a maestros #9).

Las opciones menos dispersas de los alumnos con respecto a su intencion
indican que tres desean fungir como docentes y otros tres ampliar el campo de
acciéon del pedagogo, reflejando la primera cifra la problematica que se ha venido
explicando acerca del deseo vehemente de convertirse en maestros, y esta ultima, a
las personas que estan plenamente identificadas con la carrera:

“El formarme para poder ampliar o por lo menos intentar ampliar el campo de
accién del pedagogo” (pregunta 6, entrevista a alumnos #2).

“Que sepan qué otras funciones, a parte de ser maestros, puede realizar un
pedagogo” (pregunta 6, entrevista a alumnos #3).

“‘Adquirir una formacién mas completa para fungir mas adelante como
maestros” (pregunta 6, entrevista a alumnos #5).

De acuerdo con la ya expuesto, tal parece que muchos de los estudiantes
siguen teniendo inquietudes distintas, hasta cierto punto, de las que deberian

caracterizar a un alumno de pedagogia, por lo que se les preguntd a los maestros si
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las personas que venian con otras intenciones a la carrera lograban canalizar
adecuadamente sus inquietudes hacia las opciones que la carrera ofrece; al
respecto, seis de los maestros dijeron que si logran canalizar sus inquietudes debido
a que cursan materias, y principalmente una prespecialidad en la que se reflejan las
tendencias hacia la psicologia y la docencia:

“En teoria deben hacerlo, porque el que tiene intenciones referidas a la
docencia tiene materias como teorias pedagdgicas y didactica; y los que tienen
aspiraciones para la psicologia también tienen materias de este tipo, tales como
teorias psicologicas y psicologia de la adolescencia” (pregunta 10, entrevista a
maestros #2).

‘Finalmente si, porque los que tiene la inquietud se inclinan hacia la
psicopedagogia y es una parte que satisface esa necesidad, ya que en doce
generaciones que yo he visto pasar, es la parte mas numerosa, cuando las otras dos
areas que son la parte del pedagogo, se quedan fuera” (pregunta 10, entrevista a
maestros #3).

‘La mayor parte si, aun cuando esta misma sublimacion les permite
destacarse en las prespecialidades, que es donde van a encontrar la satisfaccion

para estas necesidades” (pregunta 10, entrevistas a maestros #6).

3.2.4.- Andlisis de las habilidades.

Otro aspecto igualmente importante en cualquier perfil educativo es el de las
habilidades, ya que en éste se circunscriben aquellas capacidades que debe
desarrollar un alumno y que le permitiran insertarse en el ambito profesional. En el

caso del perfil de ingreso y de egreso, y en el recientemente propuesto perfil
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formativo, las habilidades que se plantean obedecen mas al trabajo conceptual y/o
tedrico (véase capitulo 2, pags. 64-66), y no en la misma medida a las habilidades de
caracter operativo, es decir, dado el origen filoséfico de la pedagogia, que se remite
a las ciencias formales, las habilidades que se desarrollan apuntan hacia la
posibilidad de crear una estructura del pensamiento que permita desarrollar una
sensibilidad y una manera de ver e interpretar el mundo ajena a la frialdad de los
numeros y de las maquinas, asi como también bifurcada en cierta medida del
desarrollo de habilidades cuya existencia se refleje rapidamente en funcién de la
utilizacion de herramientas técnicas, el analisis de un proceso productivo o la
programacioén de alguna maquina; por mencionar algunos ejemplos de aquellas
habilidades que se reflejan con celeridad en un estudiante y que son de mas facil
percepcion para las demas personas.

Antes de comenzar a tratar el tema de las habilidades, conviene explicar que
no se han analizado todas y cada una de las que se proponen en el perfil formativo,
ya que no es el caso, sino que por medio de un cuestionario aplicado antes de
realizar las observaciones y las entrevistas —del cual se hablara mas adelante- para
tener un primer acercamiento al objeto de estudio, se delimitaron aquellas
habilidades basicas en las que se presentan algunas discrepancias, las cuales se
estudiaron detenidamente por medio de las técnicas ya mencionadas.
3.2.4.1.- Caracter operativo de las habilidades desarrolladas.

En una de las preguntas de la entrevista dirigida a los maestros, se habla de
aquellas habilidades que ellos consideran que sus alumnos han desarrollado, asi
como de aquellas que necesitan ser reforzadas. En cuanto a las desarrolladas, seis

de los 10 maestros entrevistados coincidieron en que las habilidades que tienen
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mayor observancia son de caracter operativo, reflejandose en las preespeciales y en
las practicas, mientras que tres consideran que los alumnos han desarrollado la
habilidad de analizar su contexto. Un maestro dijo que ha observado la habilidad de
opinién y otro que la de analisis y sintesis. Muy a pesar de que haya caracteristicas
observables que aluden a las habilidades de un estudiante, no se debe dejar al
viento esta situacién, ya que segun las respuestas obtenidas, las habilidades
mayormente desarrolladas son de caracter operativo, dejando a un lado a las
tedricas y reflexivas, que aunque no sea el caso ordenarlas por orden de
trascendencia, no debe ir la operatividad en detrimento de la reflexién:

“Creo que tienen mas desarrolladas cuestiones de caracter operativo que les
brinda la prespecialidad y las practicas profesionales, hay tendencia a orientarse mas
a actividades operativas que a actividades de reflexion conceptual” (pregunta 2,
entrevista a maestros #2).

“El poder entender el perfil psicoldogico de los alumnos y a partir de ello poder
interpretar cuestiones del aprendizaje” (pregunta 2, entrevista a maestros #7).

“La habilidad en cuanto a técnicas didacticas en la utilizacion de materiales
para exponer” (pregunta 2, entrevista a maestros #1).

“La habilidad de resumen y concentracion para juzgar el contexto educativo”
(pregunta 2, entrevista a maestros #3).

“La habilidad de sintetizar en las lecturas” (pregunta 2, entrevista a maestros

#4).

En este sentido, y de acuerdo con la informacién obtenida en la encuesta, el

66% de los alumnos coinciden en que la habilidad mas desarrollada es la de valorar
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las condiciones bioldgicas, psicoldgicas y sociales de los individuos en relaciéon con
el acto educativo (encuesta 2003); lo que permite reafirmar, aun mas, la busqueda de
habilidades operativas y no tanto asi conceptuales y reflexivas en las acciones de los
estudiantes, ya que el contenido y las experiencias necesarias para acceder a la
habilidad mencionada, se ubican en los espacios de practicas profesionales y en la
prespecialidad (véase capitulo 2, pag. 55).

En lo que se refiere a las habilidades no desarrolladas, soélo tres de los
maestros aludieron a ellas, refiriéndose a la problematica que enfrentan los alumnos
para expresarse oral y fisicamente, registrandose también esta situacion en el diario
de campo. Este dato también sirve para corroborar la desatencion que se tiene en
actividades fundamentales del pedagogo para atender a otras que también lo son,
pero no en la misma medida:

“En la cuestion de la habilidad verbal, yo siento que hay mucha problematica
todavia” (pregunta 2, entrevista a maestros #4).

“En cuanto a pararse frente a grupo y poder dirigir un discurso, poder tener
contacto con personas, todavia esta en desarrollo” (pregunta 2, entrevista a maestros
#7).

‘realizan exposiciones que demuestran buena organizacion, a la par de una
predisposicion para interactuar al frente de un grupo de personas” (observacion

24/02/03).

3.2.4.2.- Ausencia de reflexion.
La reflexién, la critica y el analisis representan las habilidades que mas

interesan a alumnos, maestros y directivos; por lo que gran parte de los esfuerzos de

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



ellos se encaminan a su consecucion, desde luego, en funcién del cumulo de
materias que se establecen para estimular estos tres aspectos. De acuerdo con la
entrevista realizada a los maestros, siete de los 10 entrevistados coincidieron en que
los alumnos no poseen estas habilidades dado que carecen de los elementos para
hacerlo, cabiendo sefalar que otras tres de las respuestas indican que si las tienen,
debido a que llevan materias que les permiten desarrollar dichas habilidades, sin
embargo, no se hace mencion de la observancia de éstas en clases:

“No es posible que lleguen a comprender, analizar, y mucho menos a juzgar
algo que, por principio, desconocen” (pregunta 11, entrevista a maestros #11).

“‘No en su totalidad, porque no tienen elementos de criterio, ni de reflexion,
mucho menos de analisis” (pregunta 1, entrevista a maestros #9).

“Creo que si, porque si analizamos el curriculo, encontramos ahi varias

materias que cumplen con ese requisito” (pregunta 1, entrevista a maestros #5).

Esta situacién se hizo evidente durante las observaciones, ya que en repetidas
ocasiones la dinamica de las clases requeria de la intervencion de los alumnos, la
cual se daba, pero no como deberia ser, ya que de acuerdo con el grado de estudios
en que los alumnos se encuentran, lo que se debe esperar es que éstos al expresar
algun comentario reflejen su opinion personal a partir de algun objeto de estudio, y
no tanto una mera repeticion textual de lo que algun autor diga al respecto:

‘No se escucharon puntos de vista propios, ni criticas hacia la lectura
realizada” (observacion 11/02/03).

‘Las respuestas que dieron eran fragmentos extraidos textualmente de la

lectura” (observacién 11/02/03).
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“Soélo cuatro personas de 15 adoptaron una postura propia cuando

intervinieron” (observacion 25/02/03).

Ahora bien, la ausencia de reflexién, critica y analisis, tiene su origen para tres
de los maestros entrevistados, en el ya expuesto problema del habito de la lectura,
ya que ésta ofrece amplias posibilidades para adquirir elementos conceptuales
necesarios para su realizacion:

‘Llevan materias referidas a ésto y, de alguna manera, los maestros les
acercan material que dé cuenta de lo que ocurre en el entorno, pero los alumnos
tienden a leer el minimo, de suerte tal que no ahondan y este analisis critico se
queda a medio camino” (pregunta 1, entrevista a maestros #2).

“No, porque de alguna manera han perdido el habito de la lectura, de ver
noticias, de interesarse por situaciones importantes que rodean al contexto

educativo” (pregunta 1, entrevista a maestros #3).

3.2.5.- Andlisis de los conocimientos.

A esta alturas del analisis, es necesario que se aclare que cuando se estudio
este aspecto no se indagd sobre la existencia de conceptos, fechas o herramientas
metodoldgicas, ya que no era este el caso —ni el de los perfiles educativos que aqui
se ha expuesto (véase capitulo 2, pags. 64 — 66), pues lo que se pretendid fue
analizar dos aspectos cuya inquietud por su estudio nace de los datos arrojados por
el cuestionario que sera tratado mas adelante. El uso de un lenguaje adecuado y la
critica hacia la memorizacidn representan los aspectos a tratar en las siguientes

lineas.
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3.2.5.1.- Lenguaje oral.

Toda vez que se expuso la carencia de la practica de la lectura y de juicios
valorativos sobre lo que en clases se revisa y en general sobre lo que acontece
alrededor del contexto educativo; surge otro aspecto que tiene cabida en este
estudio, que es el de el uso de un lenguaje propio del nivel educativo en el que se
encuentran los alumnos, ya que, sin duda alguna, la expresion oral de un pedagogo
es una caracteristica fundamental para su buen desempefio, dado que
independientemente del area en que se desenvuelva, siempre tendra que interactuar
con personas.

Cuando a los alumnos se les pregunté sobre la falta de un lenguaje apropiado
para con su formacion, en el reactivo se daba por hecho que esa era la realidad; sin
embargo, también se daba la oportunidad de refutar esta situacion en el caso de que
algun alumno considerara que este problema no existia, empero, nadie lo hizo, por lo
que los estudiantes dieron como un hecho la carencia de un lenguaje apropiado,
siendo muy variadas las razones de los alumnos para explicar este hecho.

Tres de los alumnos coincidieron en que se debe al bajo nivel cultural de las
personas con quienes conviven, por lo que se ven obligados a expresarse de tal
manera que exista una igualdad de significados sobre lo que se habla. Otros tres
dijeron que se debe a que los maestros no promueven el uso de un lenguaje técnico
y que en el peor de los casos, ni ellos mismos lo utilizan. Dos mas dijeron que se
debe a la falta de interés por parte de los alumnos para adquirirlo, siendo estas las
respuestas menos dispersas:

“El nivel educativo se refleja ahi, porque de acuerdo con tu contexto, tu

lenguaje se refleja” (pregunta 11, entrevista a alumnos #1).
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“Principalmente, yo le echo la culpa a los maestros porque no tienen la calidad
para exponer y para entregar los trabajos, porque ademas, los maestros que te dan,
tampoco son de calidad” (pregunta 11, entrevista a alumnos #4).

“...a que no tenemos cultivada la lectura y se nos hace mas facil hablar con un

lenguaje cotidiano” (pregunta 11, entrevista a alumnos #6).

Si se ponen en tela de juicio las respuestas que se acaban de senalar, y se
toma como referencia a las dos mas representativas en cantidad, en los que
atribuyen esta situacion al contexto y a los maestros, se puede advertir que subyace,
en ambas percepciones, una actitud no muy responsable de los alumnos para
implementar en su acervo cultural un lenguaje propio. Esta es una situacion que se
percibié también en las observaciones, debido a que la interaccion de los alumnos es
constante, de ahi que se haya optado por estudiar el lenguaje:

“En su exposicion fue notorio el hecho de no utilizar un Iéxico propio de su
formacion pedagdgica” (observacion 20/02/03).

“Las palabras usadas para exponer el pensamiento de un autor no estaban a
la altura de las utilizadas en los textos” (observacion 24/02/03).

Otro aspecto, no igual de notorio, pero que se mostro a la par del problema del
léxico, fue el de los referentes bibliograficos y conceptuales solidos, es decir, existen
términos caracteristicos de la formacion pedagdgica que hacen posible distinguir a
un pedagogo cuando habla; como también los hay en todas las disciplinas y las
carreras, puesto que resulta facil —o asi debe ser- distinguir a un abogado de un
meédico 0 un ingeniero civil cuando estan hablando y que debe ser el caso de un

pedagogo:
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“Otra situacién que se percibié es la falta de uso y retencién de aquellos
conceptos usados habitualmente en la carrera” (observacién 26/02/039).
“Tampoco fueron citados autores que fundamentaran lo que estaban diciendo”

(observacion 24/02/03).

3.2.5.2.- Revalorizacion de la memorizacion.

Uno de los elementos mas singulares de la caracterologia de los estudiantes
de pedagogia —y que no por eso se encuentra explicito en el papel- es la critica hacia
la educacion tradicional y uno de sus rasgos mas sobresalientes, la memorizacion,
es decir, tal parece que la primera de las exigencias de un estudiante de pedagogia
es que se promueva una formacion mas activa y reflexiva, por lo que se olvidan de la
necesidad de usar, en este caso, la memoria con el objeto de almacenar cierto tipo
de conocimientos que asi lo requieren; de tal suerte que no han interiorizado el uso
de la terminologia que debe caracterizarlos como pedagogos. Ahora bien, ésta es
una situacion que se plantea en una de las preguntas de la entrevista, en la cual
todos coincidieron en que si se ha ido en contra de la memorizacién por buscar una
educacion mas reflexiva. Entre las causas que los alumnos mencionaron aparecen
en cinco respuestas la existencia de un concepto erréneo de la memorizacion y en
dos el hecho de que no se usa porque implica el doble de esfuerzo memorizar y
reflexionar:

‘porque tenemos una mala nocion sobre la memorizacion, ya que estamos
educados en la escuela tradicional y de ahi se deriva una mala comprension”

(pregunta 12, entrevista a alumnos #6).
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“Porque implica un doble esfuerzo, es decir, memorizar requiere del uso de
ciertas facultades intelectuales que no nos gusta usar” (pregunta 12, entrevista a

alumnos #7).

3.2.6.- Inquietudes para mejorar.

Dado que una de las intenciones de analizar la situacion actual de los
estudiantes de pedagogia que ya han cursado la mitad de Ila carrera es la de
elaborar ciertos juicios sobre la forma en que se estan haciendo las cosas; conviene
aqui sefalar que una verdadera evaluacién que garantice el conocimiento acerca de
los resultados que se estan obteniendo a partir de un proceso educativo, y que va
mas alla de la simple consideracion de ésto por medio de las pruebas en que se
fundamentan muchas de las evaluaciones llevadas a cabo en los periodos de
examenes, debe apuntar hacia la busqueda de la calidad y no tanto asi de la
cantidad, debe ser mas profunda que la simple asignacion de una calificacién,
ademas de que debe ser un proceso continuo y no reservado sélo para el final de
algun curso. Asi mismo, la evaluacion interna de un curriculo no debe limitarse al
rendimiento de los alumnos percibido a partir de una prueba objetiva aplicada en
funcion de los periodos establecidos para hacerlo, debido a que ésta es una forma de
evaluacion netamente exclusivista, ya que generalmente no se abordan en su
totalidad los aspectos que comprenden la caracterologia de un estudiante (véase
capitulo 1, pags. 38-40).

Otro aspecto que vale la pena destacar, es de la correcta valorizacion de los
perfiles y objetivos que contiene un curriculo (véase capitulo 2, pag. 28), mas alla

de que el perfil aqui propuesto se tome en cuenta, o no; debido a que éstos
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representan el punto de referencia que ha de orientar las acciones de alumnos,

maestros y directivos.

3.2.6.1.- Aspectos positivos y negativos del estudiante.

Para obtener una vision, hasta cierto punto, mas objetiva sobre los aspectos
positivos y negativos del estudiante, la pregunta se incluyé en la entrevista a
maestros para conocer su percepcion sobre la manera en que han venido
evolucionando los alumnos y determinar cuales son los aspectos en que se puede
mejorar. En cuanto a los aspectos positivos, dos maestros opinan que los alumnos
son criticos y proposititos, uno dice que la facultad para trabajar en equipo es buena,
uno mas que tienen valor y no se quedan con ninguna duda, y por ultimo, otro mas
opina que los alumnos quieren aportar algo a la sociedad; es decir, cinco de los 10
maestros consideran que los alumnos tienen aspectos positivos:

“Se desarrolla un sentido para el trabajo en equipo, aprenden a colaborar, a
escucharse y a dialogar” (pregunta 11, entrevista a maestros # 2).

“...al final de la carrera se van volviendo un poco mas criticos y proposititos”
(pregunta 11, entrevista a maestros #4).

“Tienen valor y no se detienen ante situaciones dificiles” (pregunta 11,
entrevista a maestros #6).

En cuanto a los aspectos negativos, los 10 maestros que fueron entrevistados
coincidieron en que los alumnos tienen varias limitantes que se pueden mejorar. El
aspecto principal y que requiere mayor atencién es de la apatia mostrada por los
estudiantes para con su formacién, ya que asi lo consideran cinco de los maestros

entrevistados, mientras que tres dicen que un problema grave es la falta de la lectura
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para complementar su formacion, uno mas dice que hay poco andlisis y sintesis y el
restante aduce que no cuentan con el perfil de ingreso:

“Una de las limitantes es la pérdida del interés para incorporarse de lleno en la
carrera” (pregunta 11, entrevista a maestros #7).

“Algunas limitantes son las habilidades poco desarrolladas de andlisis y de
sintesis” (pregunta 11, entrevista a maestros #1).

“‘Hay limitantes que yo te marcaria y que hemos visto en la comunidad de
maestros referidas a la falla de la lectura” (pregunta 11, entrevista a maestros #2).

“En los negativos, quiero insistir en la falta de compromiso y en el perfil que
traen desde la preparatoria..., por otro lado, el estudiante lo es de lunes a jueves de
tres a nueve de la noche, el fin de semana descansa” (pregunta 11, entrevista a
maestros # 3).

Para ilustrar un poco mas el problema de falta de lectura, en la pregunta no.
tres de la encuesta se habla acerca de los medios que los alumnos utilizan para
actualizarse en relacién a la situacion socioecondmica y politica del pais, asi como
de la inferencia que estos fendmenos tienen en la educacion, respondiendo el 90%
que lo hacen a través de la television y so6lo un 22% menciondé que lo hacen por

medio de la lectura (encuesta 2003).

3.2.6.2.- Alternativas para mejorar.
La entrevista realizada a alumnos y maestros no podria estar completa sino se
indagara sobre la forma en que ambos piensan que se podria mejorar la formacion,

no soélo de los alumnos de sexto semestre, sino de toda la comunidad estudiantil, ya
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que muchos de éstos no pueden estar exentos de algunos de los rasgos que aqui
han sido descritos.

Ahora bien, las opiniones de los alumnos fueron muy variadas, coincidiendo
tres de ellos en que se tienen que implementar cursos y talleres para encontrarle un
sentido a la pedagogia; dos opinaron que es necesario cursar las tres
prespecialidades para poder competir; uno dijo que hace falta mas practica y menos
teoria, otro mas menciond que hace falta que los maestros se interesen mas por la
formacion de los estudiantes; otro alumno dijo que es necesario trabajar la redaccion
y las matematicas; esto por mencionar las respuestas menos dispersas:

“Para mi, lo maximo seria que yo pudiera cursar todas las prespecialidades”
(pregunta 13, entrevista a alumnos #1).

“‘Que los maestros se interesen porque tu aprendas realmente” (pregunta 13,
entrevista a alumnos #3).

“Considero que algun taller o curso en el cual se le encuentre el verdadero

sentido a la pedagogia” (pregunta 13, entrevista a alumnos #5).

Por su parte, cuatro de los maestros opinaron que la formacion de los alumnos
de pedagogia mejoraria en la medida en que se fomentara la lectura; tres dijeron que
es necesario revisar el plan de estudios, dos coincidieron en que es necesario
mejorar la formacion de los maestros, otros dos plantearon la necesidad de exigir
mas a los alumnos; las opiniones volvieron a coincidir en dos de las respuestas en
que es necesario acercar al alumno a experiencias vivenciales; y otras como
despertar pasion por la carrera, crear literatura pedagogica, crear conciencia en el

alumno sobre lo que es la pedagogia, promover las oportunidades para que alumnos
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de diferentes semestres compartan experiencias y tomar en cuenta el perfil de
ingreso coincidieron sélo una vez:

“‘Mejorando nuestra formacién y partiendo de nosotros” (pregunta 12,
entrevista a maestros #1).

“Tenemos la estrategia de que lean a los clasicos de la pedagogia” (pregunta
12, entrevista a maestros #2).

“‘Despertando esa pasion, dejar lecturas, llevarlo a vivenciar cosas necesarias”
(pregunta 12, entrevista a maestros #3).

“Habria que dar una buena revisada al plan de estudios porque ahi hay unas
cosas pasadas de moda” (pregunta 12, entrevista a maestros 4).

“Yo creo que motivando el desarrollo del espiritu critico y reflexivo e inclusive
el gusto por la literatura pedagogica, no soélo por leer, sino por crear” (pregunta 12,
entrevista a maestros #5).

“Creo que desde el principio, aplicando estrategias propedéuticas que hagan
al estudiante de pedagogia que se concientice de cuales son los campos de trabajo”
(pregunta 12, entrevista a maestros #6).

“‘Buscar actualizar en algunos momentos el plan de estudios y vincular mas la
pedagogia en los aspectos tedricos y practicos” (pregunta 12, entrevista a maestros
#7).

“Fortaleciéndose uno como docente... y exigiendo mas compromiso, teniendo
muy claro qué es lo que se quiere desarrollar en ellos” (pregunta 12, entrevista a

maestros #8).
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“‘Despertar y alimentar el gusto por la lectura, promover espacios donde
alumnos de diferentes semestres tengan la oportunidad de compartir experiencias”
(pregunta 12, entrevista a maestros #9).

“‘Renovando nuestro compromiso como docentes para la formacion de los

estudiantes” (pregunta 12, entrevista a maestros #10).

De acuerdo con este analisis, tal parece que el aspecto actitudinal, mas alla de
ser muy denso, sin duda alguna es el que condiciona en gran medida el accionar de
los alumnos, por lo que su influencia en la acepcién que se le dé a la formacion
pedagdgica, en el caracter de las habilidades desarrolladas, asi como de las que no
se suele estimular; y por su puesto, el tipo de conocimientos practicos y no muy
conceptuales que los alumnos manifiestan, son producto de la carga afectiva y
conductual que se genera al no poder estudiar lo que realmente se busca y en el
peor de los casos, se deriva de un desconocimiento muy grande sobre la pedagogia
como disciplina filosofica y como una alternativa para la trascendencia personal y
profesional.

Asi, pues, a partir de la informacion contenida en el perfil formativo ha sido
posible materializar algunas nociones que de manera informal se manejan entre
algunos maestros y estudiantes acerca de la carencia de reciprocidad entre los fines
que la escuela plantea para los alumnos y los que éstos se plantean para si a partir
de su formacién pedagogica, pues como se describid, esa busqueda de obijetivos
distintos, de acuerdo con los resultados de la investigacion, ha venido a redundar
directamente en algunas de las caracteristicas pedagdgicas de los alumnos, las

cuales habian estado pasando desapercibidas por el sistema de evaluacion que en la
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escuela se utiliza; por lo que de esta manera resulta evidente la necesidad de
legitimar otros medios e instrumentos de evaluacion pedagdgica como el aqui
denominado “perfil formativo”, que aunque no se define como tal, si lo hace como un
mecanismo de control y orientacidn sobre lo que se pretende lograr en una instituciéon

educativa.
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CONCLUSIONES

Como resultado de este trabajo, en el que se estudia el perfil formativo de los
estudiantes de pedagogia, especificamente los que actualmente cursan el sexto
semestre, y en donde se analizan las razones que tuvieron para ingresar a la escuela
de pedagogia de la Universidad Don Vasco, asi como las actitudes que motivan y
determinan el rumbo de sus actos como estudiantes, las cuales redundan en el tipo
de habilidades y conocimientos que se desarrollan, asi como en los aspectos en que
los alumnos muestran algunas deficiencias, en esta investigacion se llegd a las
siguientes conclusiones:
1.- La carrera de pedagogia de la Universidad Don Vasco, para la mayoria de los
estudiantes quienes fueron objeto de estudio, no representa una opcion preferencial
para llevar a cabo sus estudios de licenciatura, es decir, de la muestra estudiada,
algunos deseaban ingresar a la carrera de psicologia, y muchos otros a la escuela
normal; sin embargo, al verse frustradas sus posibilidades para acceder a dichas
opciones, escogen aquella que en algun momento cumple con sus expectativas y
satisface de alguna manera sus inquietudes. Existe también otro tipo de estudiantes,
aquellos que siendo presos del desconocimiento del rango de accion de la carrera,
ingresan a ella pensando unica y exclusivamente en la docencia, siendo lo peor del
caso, el hecho de que algunos pretenden tener una plaza normalista al finalizar su
carrera, o bien, al darse cuenta de que no es asi, viven en la zozobra buscando una
pequeia oportunidad para insertarse como agentes educativos en una escuela
primaria o secundaria.
2.- Dado que la carrera de pedagogia no representa la primera opcion de los

estudiantes para ingresar a una licenciatura, la disposicion y, en general, las
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actitudes que asumen para con su formaciéon no siempre son las mejores, ya que la
apatia y la renuencia hacia el trabajo académico con rigor, son las taras que han
venido caracterizando al estudiante de pedagogia, por lo menos a la muestra
estudiada.

3.- Los estudiantes de pedagogia -aquellos que conforman la muestra- presentan
una caracteristica muy representativa, la de la falta de responsabilidad hacia sus
estudios. Tal parece que una buena parte de estos alumnos le delegan a la escuela,
casi en su totalidad, la responsabilidad de la adquisicion de un buen nivel académico,
de tal suerte que el estudiantado alega que la escuela y los maestros son los
principales responsables de una buena o una mala formacién, sin considerar en
ningun momento su responsabilidad como estudiantes y las consecuencias de los
actos que realizan como tales.

4.- Tal parece que muchos de los sujetos estudiados realizan todas sus actividades
en funcion de las calificaciones que puedan recibir, por lo que no generan una
entrega total y una verdadera pasion hacia su formacién, sobreponiendo en sus
estudios la funcién administrativa a la funcién pedagdgica, es decir, asisten a la
escuela para conseguir un papel que avale que saben algo y que les permita tener
acceso a un empleo; y en mucho menor medida, asisten para acceder a una
formacion que les haga crecer como personas y les permita aportar algo a su
sociedad. Ahora bien, esta falta de pasion hacia la carrera tiene su origen no sélo en
los alumnos, sino también en algunos maestros, ya que ambos coinciden en que esta
situacion es el reflejo de la misma pasion con la que éstos se paran al frente en el

salon de clases.
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5.- Una luz que brilla entre la oscuridad que genera la poca identificacion de los
alumnos con su carrera es la de aquellos que conforme avanzan en ésta van
encontrando un significado propio a su formacién; comenzando a ampliar sus
expectativas de trabajo y de trascendencia; sien embargo, esta situacion se refleja en
muy pocas personas, aunque cabe sefalar que gran parte de la muestra considera
que la carrera de pedagogia les permitird tener un buen desempefio profesional,
aunque éste siempre se ve en funcién de la docencia y de la coordinacion de
actividades a nivel personal.

6.- La practica de la lectura es una actividad que se realiza por obligacion y sélo en la
medida de lo requerido. Los estudiantes no alcanzan a discernir el valor formativo de
la lectura, ya que la consideran como un acto tedioso y sustituible en su formacion,
de tal suerte que esta situacion se ve reflejada en algunas de las carencias
mostradas en cuanto a habilidades y conocimientos se refiere.

7.- El significado que los alumnos le dan a su formacion pedagdgica se ve sesgado
por las nociones imperantes que existen sobre el trabajo en la educacién formal v,
en el peor de los casos, aun no existe para muchos de los alumnos, de tal manera
que han venido avanzando en la carrera sin ninguna meta y sin ninguna intencién
para con ésta.

8.- La intencion que varios de los alumnos tienen con respecto a su carrera es la de
ingresar en el ambito educativo formal, haciéndolo como docentes. Algunos otros
desean adquirir las habilidades necesarias para interpretar el comportamiento de los
sujetos en la educacion. Estos dos aspectos reflejan la manera en que se han venido
canalizando las inquietudes que orillaron a varios de los estudiantes a ingresar a la

carrera, de ahi que la prespecialidad de psicopedagogia sea la mas concurrida muy
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a pesar de que las otras dos areas que son también representativas del trabajo
pedagdgico queden relegadas (Educacion permanente y Administracion educativa).
9.- Las habilidades que los alumnos buscan desarrollar y, por consecuencia, las que
tienen mas desarrolladas son aquellas cuyo caracter es mas operativo. Esta
situacion muchas de las veces se puede advertir en la renuencia de los alumnos
hacia el trabajo conceptual y reflexivo —aunque éste sea tan pugnado- ya que
siempre van en busca de una educacion “menos tedrica y mas practica”, por lo que
facilmente se advierte la inclinacion hacia actividades como la elaboracion de
material didactico en detrimento de la lectura; ésto muy a pesar de que la pedagogia
es una disciplina que debe marcar a sus estudiosos con el sello de la reflexion
fundamentada tedrico y metodolégicamente.

10.- Dado que la operatividad va en detrimento de la reflexion, no debe sorprender el
hecho de que en muchos alumnos la presencia de ésta, la critica y el analisis
fundamentados sea una realidad inexistente, por lo que conviene que se valoren
escrupulosamente todos los juicios que se emiten sobre el trabajo docente, esto por
citar una de los casos mas alarmantes en los que la opinidon de alumno tiene mas
peso que fundamento.

11.- La expresion oral y fisica para la conduccion frente a un grupo de personas de
cualquier ambito muestra severas carencias, por lo que se hace patente el
desconocimiento de un lenguaje propio de su nivel académico y caracteristico de su

formacion.
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En definitiva, el perfil formativo que en este trabajo se propone para conocer
hasta donde se estan cumpliendo los objetivos de la carrera cuando los alumnos ya
han cursado la mistad de ésta, no se esta alcanzando en la medida de lo previsto,
debido a que muchas de las actitudes, habilidades y conocimientos que deben
caracterizar a un alumno que ya rebaso la mitad de la licenciatura no se han
encontrado en ese perfil real que arrojo la investigaciéon de campo. En el caso de las
habilidades, parece que son las que han tenido mas observancia, cabiendo senalar
que muy en su mayoria aluden a aquellas actividades que tienen una naturaleza
practica y cuya implementacion, asi como sus resultados son mucho mas visibles a
los ojos de todo el mundo.

Sin embargo, el problema real no es la operatividad de las habilidades
desarrolladas, puesto que para remediarlo, los alumnos que sirvieron de muestra
tienen todavia un afo por cursar, suficiente para hacer algo al respecto; la cuestion
aqui consiste en dar a conocer esa situacion tanto a maestros como a los propios
alumnos para abordar un plan de accién que pueda establecer un equilibrio entre el
perfil real y el perfil ideal. Asi pues, es de suma importancia ayudar a que los
alumnos le otorguen a su carrera un significado mas amplio del que ya tienen y
coadyuvar en la busqueda de metas para con la carrera, con el objeto de eliminar
todas las nociones deterministas sobre la pedagogia que impiden a los alumnos
hacerse responsables de su formacién y adoptar mejores actitudes para cumplir en la
medida de lo necesario con su papel de estudiantes.

La definicion de los perfiles de ingreso y de egreso, asi como la elaboracion
del perfil formativo y la caracterizacion de los estudiantes de pedagogia cuando ya

han rebasado la mitad de la carrera, se constituyeron como los objetivos especificos
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de esta investigacion, los cuales se llevaron a cabo de manera satisfactoria puesto
que ha sido posible realizar una confrontacién entre la situacion ideal de los alumnos
y sus capacidades reales, permitiendo; de esta manera, fundamentar toda una serie
de reflexiones sobre las actitudes, habilidades y conocimientos que deberian formar
parte del acervo de los estudiantes y que, sin embrago, no lo hacen. Esta operacién
que consisti6 en proponer una serie de caracteristicas aplicables a un grupo
determinado de estudiantes y la de analizarlos en funcién de dichos parametros ha
permitido establecer como se determina un perfil formativo ideal, para generar uno

real.
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PROPUESTAS

Con el objeto de atender a los problemas de identificacion vocacional, asi
como al desconocimiento de la carrera; ademas de establecer algunos criterios
generales para elevar el nivel académico de los estudiantes y garantizar el
cumplimiento de los objetivos de la carrera; ademas de fomentar la pasion hacia ésta
y la adquisicion de una visibn mas amplia sobre la pedagogia se establecen las
primeras propuestas:
1.- Curso propedéutico:

e Dados los problemas de identificaciéon y desconocimiento de la carrera, que
son rasgos caracteristicos de muchos de los estudiantes, resulta necesario
llevar a cabo un curso propedéutico con todos los aspirantes a ingresar a la
carrera antes de que se realicen las inscripciones y la apertura de cursos, esto
con el objeto de dar a conocer a las personas que pretendan ingresar a la
institucion el significado de la pedagogia como disciplina filoséfica y como
licenciatura, es decir, informar sobre los objetivos que tiene la carrera, el rango
de accion, su problematica, los contenidos y, principalmente, determinar qué
es lo que se espera de los alumnos al comenzar sus estudios, a medida que
avanzan, asi como a final de éstos; haciendo conciencia del papel que debe
desempefiar un pedagogo, mas alla de las nociones reduccionistas que limitan
las posibilidades de la carrera y de sus egresados.

e Toda vez que se ha informado correcta y ampliamente a los aspirantes para
ingresar a la carrera sobre los aspectos esenciales de ésta, es preciso regular
la entrada de estudiantes por medio de la correcta interpretacion del perfil de

ingreso. Esto no con el objeto de negar el acceso a todos aquellos que no
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cumplan con dicho perfil, sino con la intencién de seleccionar a las personas
gque mas se acerquen a éste, asi como a aquellas personas que se
encuentren mental y actitudinalmente dispuestas a encauzar sus inquietudes y
esfuerzos hacia los objetivos que la carrera se plantea para con los
estudiantes. Asi pues, con esta medida no se truncan las expectativas de
estudio para aquellos que no hayan podido encuadrarse dentro de las
caracteristicas minimas que debe poseer un aspirante a estudiar pedagogia,
sino que se les evita a estos y a la escuela algunos conflictos como el de la
inconformidad, el bajo rendimiento académico , la elaboracion de criticas
infundas que predisponen las actitudes de todas las personas dentro de la
institucion, por mencionar algunos; canalizando de esta manera, a todos ellos
hacia las areas en donde puedan tener una mayor trascendencia personal y

profesional.

2.- Sistema de evaluacién
e Es preciso que el personal administrativo, asi como el equipo docente
incrementen el nivel de complejidad de los criterios de evaluacién que utilizan.
Para poder llevar a cabo esta tarea, es necesario que se atienda con mayor
énfasis a la funcion pedagdgica de la evaluacion y no tanto a la administrativa,
es decir, todas las actividades encaminadas a determinar el rendimiento
académico de los alumnos, asi como a establecer la eficacia de la escuela
para garantizar el cumplimiento de los objetivos, vayan mas alla de la simple
aplicacion de pruebas estandarizadas, que buscando la cantidad de

conocimiento, no reflejan la calidad de un estudiante. Por su parte, los trabajos
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escritos utilizados para evaluar deben de ser revisados con todo el rigor
metodoldgico y conceptual de la materia para la que se hayan elaborado y de
la manera menos subjetiva posible; lo anterior debido a la nocién imperante de
la pedagogia como una carrera sencilla, pero, principalmente, para ponderar a
los alumnos que si son capaces de representar las calificaciones que
obtienen, de aquellos que no lo hacen, con el objeto de atender las carencias
de estos ultimos, impidiendo asi, el flujo de malos estudiantes y de pedagogos
gue mas adelante daran una mala imagen de la escuela.

e Siguiendo la linea de la evaluacién, conviene que ésta se considere como un
proceso continuo y deje de limitarse a los periodos en que se estipula
administrativamente su realizacion, ademas, la caracterologia de los alumnos
debe de concebirse en un sentido mas amplio, es decir, ésta no debe ser
escindida a partir de conocimientos, habilidades y actitudes; de tal suerte que
se evaluen estos aspectos como un todo y no como realidades separadas sin
reciprocidad alguna, pues no es un secreto la limitacién de las evaluaciones al
ambito de los conocimientos. Para esto, es necesario que se modifiquen
algunas tendencias deterministas y reductivas para la valoracién de los
objetivos, implementando en la formacion de los maestros nociones mas

amplias sobre la planeacioén didactica y curricular.

3.- Reformas para los eventos de actualizacion pedagdgica.
e Para que las jornadas pedagogicas tengan mayor impacto en los estudiantes,
y sobre todo, para que éstos vayan desarrollando interés y pasion por la

carrera es necesario que en los eventos de actualizacidn pedagdgica que se
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lleven a cabo en la escuela, la participacion de los alumnos no se limite a
escuchar una conferencia y a participar en un micro taller, sino que se le dé la
oportunidad de interactuar de manera mas activa, esto, para poner un
ejemplo, a partir del desarrollo de un proyecto pedagdgico durante toda la
semana del evento en donde se formen equipos integrados por alumnos de
todos los semestres y cuyo caracter sea multidisciplinario para desarrollar, tal
vez, un nuevo proyecto de evaluaciéon docente, o bien, para la creacion de
literatura pedagdgica. La intencién, pues, no seria la simple elaboracién de un
concurso, sino la de crear teoria en la escuela que sirva de referencia para los
mismos trabajos curriculares de los estudiantes, asi como permitir que los

alumnos compartan experiencias llevando su aprendizaje mas alla de la aulas.

4.- Creacion de un departamento pedagdgico para la propia institucion.

e Tal parece que con la implementacion de un departamento de evaluacién
docente se ha venido mejorando en varios aspectos de la calidad educativa
de la escuela, sin embargo, no lo ha sido del todo, y no porque el trabajo de
los maestros deje que desear, sino porque la dinamica del acto educativo es
mucho mas amplia y tal parece que se ha dejado a un lado todo aquello que
los alumnos puedan necesitar, ademas de la formacion que estan recibiendo;
ya que con ésta se deja como una suposicién el hecho de que se estan
desarrollando como la escuela lo tiene previsto, siendo uno de los principales
indicadores la relatividad de los resultados de la evaluacion docente, dado
que muchos de los alumnos no le dan la importancia que ésta requiere, o en el

peor de los casos emiten juicios subjetivos que no tienen nada que ver con
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cuestiones pedagogicas, pero que si se reflejan en los resultados que los
maestros obtienen en la retroalimentacion que conlleva una evaluaciéon del
trabajo docente. Ahora bien, lo que se propone es que ese departamento de
evaluacion docente se extienda en tamafo y rango de accion hasta la
creacion de un departamento pedagogico, ya que debido a los resultados que
arrojo esta investigacion, tal parece que es preciso que se haga un
seguimiento de los alumnos y una evaluacion, a la par de la que se realiza con
los maestros, detectdndose cuales son los aspectos en que pueden mejorar,
tal vez no de manera individual, pero si grupalmente.
5.- Estimulacion del habito por la lectura.

e Para fomentar el habito por la lectura, el conocimiento de los clasicos de la
pedagogia, para ampliar el lenguaje pedagdgico de los alumnos y, por ende,
garantizar la correcta expresién oral y escrita, los maestros deberian de
proponer en sus planes de curso la revision de obras completas y la
realizaciéon de un trabajo a partir de ellas, por lo menos en aquellas materias

que son representativas de la carrera.

6.- Gestiones para la creacién de departamentos pedagodgicos en las diferentes
carreras de la Universidad Don Vasco.

e Para permitir que los alumnos adquieran una visibn mas amplia y precisa
sobre el campo de acciéon del pedagogo y la realidad a la que se enfrentaran
al terminar sus estudios, los directivos de la escuela de pedagogia deberian
de gestar por la creacion y expansion de departamentos pedagogicos en las

otras carreras que se ofrecen en la universidad, o en su defecto, la apertura
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de espacios en donde el estudiante de pedagogia pueda dar algunas de las
practicas profesionales que estipula el plan de estudios, ésto con el objeto de
que los practicantes compartan sus conocimientos y experiencias con
profesionales ajenos a su entorno estudiantil, ademas de la adquisicion de
experiencias vividas, participando en actividades como la evaluacién y la
capacitacién docente, o el desarrollo de habilidades del pensamiento; éstos
por mencionar algunos ejemplos. Ahora bien, el centro de atencion
pedagadgica ofrece un espacio para la practica de la alfabetizacion de adultos y
otro para el tratamiento de nifios con problemas de aprendizaje, por lo que
atendiendo a la equidad y a la légica de los espacios ya mencionados, la
capacitacién laboral, asi como la planeacién y la administracion educativa
deberian contar con un espacio equivalente al CAP, de ahi que se proponga la
elaboracién de proyectos que atiendan a estos aspectos en donde exista la
participacion reciproca entre maestros, directivos y alumnos; para
posteriormente buscar acuerdos con instituciones privadas —escuelas e
industrias- que deseen cooperar con el desarrollo académico y profesional de
los alumnos vy, principalmente, que deseen obtener beneficios a mediano y a

largo plazo a partir de estos proyectos.

7.- Estrategias para resarcir las necesidades mas urgentes de la poblacion
estudiada.

e Con el objeto de mejorar las necesidades mas urgentes de la muestra

estudiada, convendria que la escuela ofreciera un curso de estrategias de

comprension lectora para asi poder enfatizar en la medida de los necesario en
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la practica de la lectura como una actividad que complemente la formacion de
los estudiantes, principalmente para que a ésta se le otorgue un significado
que vaya mas alla de la lectura como castigo u obligacion. En esta
investigaciéon no se puede afirmar hasta qué punto la practica de la lectura de
manera cotidiana atendera a las carencias que se encontraron con respecto
al uso del lenguaje, la expresion oral, ademas del desarrollo de algunas
habilidades como la de andlisis y sintesis, pero lo que si es seguro, es que
este medio —la lectura- se debe considerar como una de las alternativas para
la solucién de las actividades ya mencionadas.

e Oftro aspecto igualmente importante para atender a las discrepancias que
muestran los alumnos que se estudiaron, es el de la revalorizacién del
significado de la pedagogia, ya que muchos de ellos aun tienen un concepto
muy limitado sobre su rango de accion y, algunos otros no muestran el aprecio
que deberian tenerle. Para esto, la institucion podria acercar a los alumnos a
los distintos espacios donde pueden laborar, ademas de conseguir la ayuda
de algunos egresados que laboren en diversos campos para que les trasmitan

Sus experiencias.

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



BIBLIOGRAFIA

Arnaz, José Antonio (1990) La Planeacion Curricular, Ed. Pais
Carvajal Franco, Elizabeth (1995) El plan de estudios de Pedagogia y las
expectativas de mercado de trabajo en instituciones de educacion formal en

Uruapan, (Tesis inédita), Uruapan, Michoacan, México

Castellanos, Beatriz, (1999-2000) Taller de Investigacion Educativa, Instituto superior

pedagogico Enrique José Varona, Habana, Cuba

Bisquerra, Rafael (1989) Métodos de la Investigacion Educativa, Ed. CEAC

Bloom, Benjamin (1976) Manual de Evaluacién formativa, UNESCO

Daza Mercado, Marco Antonio (1993) El Perfil Académico profesional del Lic. en

Contaduria, ITESO

Diaz Barriga, Angel (1990) Ensayos sobre la problematica Curricular, Ed. Trillas

Diaz Barriga, Frida (1990) Metodologia del Disefio Curricular para la Educacion

Superior, Ed. Trillas

Furlan, Alfredo (1998) Curriculum e Institucion, Ed. Paidos

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



Gamez Solano, Uladislao (1976) Proceso de Formulacion del Curriculo en la

educacion Basica, Ed. Conescal

Galssman de Ibarrola, Raquel (1980) Planes de Estudio, Propuestas Institucionales y

Realidad Curricular Ed. Nueva Imagen

Hernandez Sampieri, Roberto (1991) Metodologia de la Investigacion Ed. Mc Graw

Hill

Hidalgo, J. L. (1992) Investigacion Educativa, una Estrategia Constructivista Ed.

UNAM

Jonson, Harold (1982) Curriculo y Educacién Ed. Paidos

Lafourcade, Pedro (1974) Planeacion, Conduccion y Evaluacion de la ensefnanza

Superior Ed. Porrua

Merino Gamifio, Ma. del Carmen (1987) Biografia comentada sobre perfiles UNAM

Martinez, Miguel (1994) Comportamiento Humano, Nuevos Métodos de Investigacion

Ed. Trillas

Martinez, Miguel (1999) Investigacion Cualitativa Ed. Trillas

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



Pansza Gonzalez, Margarita (1991) Fundamentgos y Operatividad de la Didactica

Ed. Gernika

Penalosa, Walter (1970) El Profesor Universitario y el Curriculum Ed. CEE

Sarramona Jaume (1987) Curriculo y Educacion Ed. CEAC

Taba, Hilda (1987) Elaboracion del Curriculo, Teoria y Practica Ed. Troquel

Tyler, Ralph (1986) Principios Basicos del Curriculo Ed. Troquel

UNAM, ENEP - Acatlan (1986) Organizacion Académica de la Licenciatura en

Pedagogia UNAM

Zalapa, Raul, (1992) “Universidad Don Vasco A. C., nuestra historia, nuestra

filosofia”, UDV, Uruapan Mich., México

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



HEMEROGRAFIA

Apodaca Rangel, Maria de Lourdes, (1985), “El perfil educativo y profesional del
trabajador social”, en: Revista mexicana de trabajo social, no. 23, Julio — septiembre,
México

Quesada Castillo, Rocio, (1990), “La didactica critica y la tecnologia educativa”, en:

Perfiles Educativos, no. 49-50, México

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



ANEXOS
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ANEXO 1 CUESTIONARIO

NOMBRE: SEMESTRE: GPO:
OBJETIVO: Conocer cuales son los conocimientos, habilidades y actitudes de los
alumnos que cursan el sexto semestre de la licenciatura en Pedagogia, a partir de
sus propias consideraciones, para determinar su pertinencia, asi como el nivel de
reciprocidad en funcién del perfil formativo ideal.

1.-De acuerdo con tu formacion profesional, ¢qué habilidades crees que has
adquirido hasta el momento?:

a) Juzgar el contexto econdémico, politico y social de la educacion.

b) Valorar las condiciones biosicosociales de los individuos en relacién con el acto
educativo.

c) Conducir grupos escolares en todos los niveles.

d) Planear, ejecutar y evaluar estrategias de educacion de adultos.

e) Otras:

2.- ;Estas al tanto de la situacion socioecondmica y politica actual de México, asi
como de su influencia en la educacion?

a) si b) no

3.- ¢De qué medios, ademas de la escuela, te sirves para actualizarte en relacion al
tema de la pregunta anterior?

a)T. V. b) radio C) revistas

d) periddicos e) libros f) internet

4.- ;Con qué tipos de lecturas, ademas de las que revisas en la escuela,

complementas tu formacion?
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5.- Si has tenido la oportunidad de hacerlo, sen qué actividades del plano
biosicosocial has incursionado?

a) Acercamiento al tratamiento de nifios con problemas de aprendizaje.
b) Participacion en departamentos de orientacidén educativa.

c) Coordinacién de grupos ajenos al ambito educativo.

d) Otras:

6.- ¢En qué espacios, ademas del centro de atencién pedagdgica, has incursionado
al frente de un grupo?

a) primaria

b) secundaria

C) preparatoria

d) circulos de estudio

e) otras:

7.- Cuando fungiste como asesor en el CAP, lo hiciste porque:

a) Era una materia mas que debia cursar.

b) Debia aprender a estar al frente de un grupo.

c) Me gusta esa area y representaba mi primera experiencia.

d) Es una obligacion contribuir para combatir al rezago educativo.

e) Otra:

8.- ¢ Qué actividad te gustaria desempefar profesionalmente?

a) Docencia.

b) Tratamiento de nifios con problemas de aprendizaje.

c) Administracién educativa.

d) Elaboracién y evaluacion curricular.
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e) Coordinacion de actividades a nivel preescolar.
f) Otras:
9.- Considerando las actividades mencionadas anteriormente, ¢ cual crees que sea la

mas representativa para el pedagogo?

10.- 4 Cual crees que sea la finalidad ultima del pedagogo en la relacién existente
entre la educacion y la sociedad?

a) Mejorar el proceso de ensefianza — aprendizaje.

b) Desarrollar nuevas tendencias pedagogicas.

c) Contribuir, desde su posicion y desde sus funciones, a la lucha contra el
subdesarrollo cultural.

d) Otras:

11.- ¢Crees que el binomio educacién — pedagogia es uno de los medios por los
cuales se puede alcanzar el bien comun?

a) si b) no

12.- Consideras que la educacion por si sola permitira alcanzar la movilidad social y
econdmica sin importar la dinamica imperante entre algunos aspectos como el
politico y el productivo:

a) si b) no

13.- ¢ Cuestionas y/o criticas la educacion que recibes?

a) si b) no
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14.- ; Como la cuestionas?

a) Comparo la educacion que recibo en clases con otra que yo investigo.

b) La critico a partir de las habilidades que yo he desarrollado.

c) Cuestiono la metodologia y/o la forma de dar clases de mis maestros.

d) Reflexiono sobre mi papel como estudiante y sobre las posturas que asumo en el
salon de clases.

15.- ¢ Te consideras un estudiante critico?

a)Si b) no

¢ Por qué?

16.- Si tuvieras la oportunidad de escribir un articulo en una revista de pedagogia,

¢,qué tema abordarias?:

17.- Si tuvieras, hoy, la oportunidad de trabajar ejerciendo tu carrera, ¢ qué elegirias?:
a) Docencia.

b) Tratamiento de nifios con problemas de aprendizaje.

c) Administracién educativa.

d) Elaboracién y evaluacion curricular.

e) Coordinacion de actividades a nivel preescolar.

f) Otras:

18.- (A qué evento de actualizacion pedagodgica, ademas de las jornadas, has

asistido?:

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



a) Conferencias.
b) Talleres.

c) Seminarios.
d) Otros:

19.- ¢ Con qué pedagogo te identificas y por qué?

20.- ; Como podria la escuela fortalecer tu formacién?

21.- 4 Conoces el plan de estudios de la carrera de Pedagogia?:
a) Si b) No
*Si marca si, ¢a través de qué medio?:

a) Lo lei b) me lo explicaron c) otro:

*Si marca no, ¢,por qué no lo ha revisado?:
a) No lo considero necesario.
b) En cada materia me lo dan.

c) Me da igual conocerlo o no.

22.- Para ti, qué es la Pedagogia?

23.- i Has leido obras completas de grandes pedagogos?

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



a) Si b) No

¢, Cuales?:

iGRACIAS!

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



ANEXO 2, REPRESENTACION GRAFICA DE LA ENCUESTA
1.- De acuerdo con tu formacién pedagdgica, ¢qué habilidades crees que has
desarrollado hasta el momento?

HABILIDADES DESARROLLADAS

70%

60%

50% -

40% A

30% -

20% -

10% A

0% - T T T ——

a)Juzgar b)Val. c)Cond. De d)Plan. Ejec. Y e)Otras
Contexto Biosicosocial gpos. Ev.

*Qtras: Elaboracion de material didactico

2.- ;Estas al tanto de la situacion socioecondmica y politica actual de México, asi
como de su influencia en la educacion?

CONOCIMIENTO DEL CONTEXTO

90%
80% -
70% A
60% -
50% -
40% -
30% -
20% A

10% | .
0% -

a) Si b) NO
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3.- ¢ De qué medios, ademas de la escuela, te sirves para actualizarte en relacién al
tema de la pregunta anterior?

MEDIOS DE ACTUALIZACION

100%

80% -
60% A
40% -
111

a)T. V. b) Radio c) Revistas d)Periédicos e)Libros f) Internet

4- ;Con qué tipos de lecturas, ademas de las que revisas en la escuela,
complementas tu formacion?

LECTURAS DE COMPLEMENTACION

35%
30% -
25% A
20% A
15% -
10% -

5% -

0% - . . . — ]

a)No leo b)Libros c)Revistas d) Internet e)Sup.
Personal
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5.- Si has tenido la oportunidad de hacerlo, sen qué actividades del plano
biosicosocial de la educacién has incursionado?

PLANO BIOSICOSOCIAL

50%
40%
30%
20% A
0% = T T T T -
a)Prob. De b)Orientacion  c)Coord. De d)Ed. De e)Preescolar
Aprend. Ed. Grpos. adultos

6.- ¢ En qué espacios, ademas del Centro de Atencion Pedagogica, has incursionado
al frente de un grupo?

INCURSION AL FRENTE DE UN GRUPO

50%

40%
30% -

20% A

-
0%' T T T

a)Primaria b) Secundaria c) Preparatoria d) Cir. De e)Preescolar
Estudios
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7.- Cuando fungiste como asesor en el Centro de Atencidon Pedagdgica, ¢qué fue lo
que te motivo realmente?

POR QUE FUNGI EN EL CAP

70%
60%
50%
40%
30% A
20% -
10% A
0% - T T T T
a)Cursarla b)Estar frente a c)Me gusta el d)Combatir
materia gpo. area rezago

8.- ¢ Qué actividad te gustaria desempefar profesionalmente?

DESEMPENO PROFESIONAL

70%

60% A

50% A

40% -

30% A

20% A

10% - I I

0% - : : : : —
a)Docencia b)Prob. De c)Admon. d)Ev. e)Preescolar f)Cap.
Aprendizaje Educativa Curricular Laboral
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9.- Considerando las actividades mencionadas anteriormente, ¢ cual crees que sea la
mas representativa para el pedagogo?

ACTIVIDAD MAS REPRESENTATIVA

30%
25% A
20% A

15% 1

10% -

1

0% - T T T T T

a)Todas b)Docencia c)Ev. d)Admén. e)Prob. De
Curricular  Educativa Aprendizaje

10.- ¢ Cual crees que sea la finalidad ultima del pedagogo en la relacion existente
entre la educacion y la sociedad?

FINALIDAD DEL PEDAGOGO

80%

70% A

60% A

50% A

40% -

30% A

20% -

10% - I

0% - T T T T T
a)Mej. Proc. b)Des. De c)Sub. d)Prob. De
E-A nvas. Tend. Cultural aprend.
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11.- ¢ Crees que el binomio educacion — pedagogia es uno de los medios por los que
se puede alcanzar el bien comun?

ED. Y PED. POR EL BIEN COMUN

100%

80% -

60% -

40% -
20% A
0% h T - T T T T

a) Si b) NO

12.- 4 Consideras que la educacion por si sola permitira alcanzar la movilidad social y
economica, sin importar la dinamica imperante entre otros sectores como el politico o
el productivo?

ED. Y MOVILIDAD SOCIAL

100%

80%

60%

40%

20%
|

a)sl b)NO

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



13.- ¢ Cuestionas y/o criticas la educacion que recibes?

CRITICA HACIA LA EDUCACION

120%
100% -

80% -
60% -
40% -
20% A

0%' T — T T T T

a)sl b)NO

14.- ; Como la cuestionas?

COMO LA CUESTIONO

80%
70%
60%
50%

40%
30%
20%
10% A
0% ':. T T T T

a)Comparo  b)Critica c)Cuest. d)Reflex. De
Inform. Metodologia mi papel
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15.- ¢ Te consideras un estudiante critico?

TE CONSIDERAS CRITICO

80%
70% -
60% -
50% -
40% -
30% A
20% A
10% - .
0% - T T T T T

a) Si b) NO

+POR QUE?

POR QUE SOY CRITICO

27%
26%
25%
24%
23%

22%
i B
20% T T

a)Analisola b)Nome c)Analizo mi
metodologia conformo postura
conlo
ensefado
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16.- Si tuvieras la oportunidad de escribir un articulo en una revista ¢ qué tema

abordarias?

LITERATURA PEDAGOGICA

0% - —— ; ;

0 o ke K] =

- O o] © o)) [
2 > © © o o]
o= ko] = —_— e
=~ @© [ © QO C ©
a o o ®© S T 9 |
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w ® 24 s 0 ©
& © = put

2 ° 0

17.- Si tuvieras, hoy, la oportunidad de trabajar ejerciendo tu carrera, ¢cual area

elegirias?
EJERCICIO DE LA PROFESION

70%

60%

50%

40%

30%

20%

o []

00/: . . . . . . . . __|_—_
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18.- (A qué evento de actualizacion pedagdgica, ademas de las jornadas has
asistido?

ASISTENCIA A EVENTOS

19.- ¢, Con qué pedagogo te identificas?

IDENTIFICACION CON PEDAGOGOS

70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%
0% : - : -_|_—_|_—_|_—_|___
(o) <2 o [o) N o X
S &t ° & & " S
. Q Q‘ &O .‘Q \0 . O Q\
S ) Q) il o N &
> SR N
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20.- ; Como puede la escuela fortalecer tu formacion?

ALTERNATIVAS PARA MEJORAR

20%
15%
(]

0% T T l- l- T T
= © ” o o) ©
®© T -

583 s Sw t o sg

o N B O [T
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21.- 4 Conoces el plan de estudios de la carrera en Pedagogia?

CONOCES EL PLAN DE ESTUDIOS

100%

80% -

60% -

40% -

20% -
0%' T . T T T T T

a)si  b)NO
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*Si marca “si”, ¢,a través de qué medio?

cOMO LO CONOCI

60%
50% -
40% -
30% A
20% A
10% A

0% - T T T T T T
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*Si marca “no”, ¢ por qué no lo conoce?
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22.- Para ti, ¢qué es la pedagogia?

CONCEPTO DE PEDAGOGIA
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23.- i Has leido obras completas de grandes pedagogos?

LECTURAS PEDAGOGICAS
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ANEXO 3, ANALISIS DE LAS ACTITUDES, CONOCIMIENTOS Y
HABILIDADES A PARTIR DE LA ENCUESTA

Dada la estructura de la encuesta, también fue posible la realizacion de un
analisis a partir de los componentes de un perfil educativo, es decir, de las actitudes,
los conocimientos y las habilidades; en este caso, de los alumnos que sirvieron como
muestra —los que actualmente cursan el sexto semestre-; permitiendo elaborar las
siguientes consideraciones:

Actitudes:

El aspecto actitudinal es, sin duda alguna, un elemento trascendental en el
estudio de un perfil, debido a su polivalencia afectiva, cognoscitiva y experiencial; las
cuales influyen positiva 0 negativamente en la posicion que se asuma como alumno,
asi como en el sentido y en el significado que se le confiera a la formacion y a la
disciplina de estudio de los sujetos.

De acuerdo con la estructura de la encuesta de este estudio, la primera
pregunta que recoge elementos actitudinales es la numero siete, la cual se refiere a
la razén que los alumnos le han atribuido a su incursion en el Centro de Atencién
Pedagdgica (CAP). La respuesta en la que convergieron la mayoria de los alumnos
fue en la que alude al deber aprender a estar al frente de un grupo, acumulando un
64%, mientras que también se coincidié en un 54% en que les gustaba esa area y
representaba su primera experiencia al frente de un grupo. Asi, pues, sélo el 34%
considerd que era una obligacion contribuir en la lucha contra el rezago educativo.

Esta situacion es el reflejo de una falta de compromiso social, asi como de la

carencia del sentido humanista, caracteristica fundamental de las ciencias de la
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conciencia, tal como lo es la pedagogia. De acuerdo con la formacion recibida hasta
el momento y después de haber cursado la practica en el CAP, los alumnos deberian
tener ya en mente las condiciones en las que se ofrecen las oportunidades
educativas en el pais, asi como las limitantes que ha venido generando la
marginacion; sin embargo, tal parece que ese espacio de practica solo atendié a los
intereses individuales que apuntan, como la pregunta numero ocho lo corrobora,
hacia el trabajo docente, ya que asi lo ha manifestado el 66% de los estudiantes;
reflejando, ademas, la idea limitada que de la pedagogia se tiene , puesto que el
34% se refieren a ella como el arte y la ciencia de ensefar.

La consideracion sobre las actividades mas representativas del pedagogo se
plasmé en la pregunta numero 9, a lo que un 18% respondidé que es la docencia;
mientras que un 12% aludieron a la psicopedagogia y un 28% mencionaron que
todas las actividades senaladas en el reactivo nimero 8 son representativas. Estos
datos muestran las respuestas menos dispersas, dejando ver, a su vez, la tendencia
hacia la docencia y el trato con nifios, que no precisamente se refiere a aquellos que
padecen algun trastorno del aprendizaje, sino a la coordinacion de grupos de nivel
preescolar y primaria, ya que hasta el momento, como lo indica la pregunta numero
6, el 36% ya ha laborado en primaria y un 14% ya lo ha hecho en preescolar;
mientras que segun los datos del reactivo numero 5, unicamente un 22% ha tenido
acercamiento al tratamiento de nifios con problemas de aprendizaje.

Siguiendo esta linea, en la pregunta niumero ocho se les ofrecen algunas
posibilidades —en las respuestas- que aluden a su incursion en el ejercicio de su
profesion, a o que un 66% apuntaron hacia la docencia, lo que va en detrimento de

la psicopedagogia, pues sélo un 30% espera incursionar en ese plano. Ademas de
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ese dato que revela cierta incongruencia con los objetivos de la carrera, el 26%
aspira a coordinar grupos a nivel preescolar, siendo casi equiparable al 30% que
optaron por la psicopedagogia. Esta situacién es aparentemente normal, puesto que
existe una alta correlacion entre ambos aspectos, sin embargo, el hecho de que los
porcentajes sean tan cercanos, no es muy alentador, debido a que la situacién ideal
plasmada en el plan de estudios, apunta hacia la formacion de personas capaces de
valorar la problematica educativa vista desde los alumnos y no tanto asi hacia la
formacion de meros educadores, los que no precisamente se forma en una
institucion de nivel superior, sino en otra de caracter y alcance distinto.

La consideracion acerca de la finalidad ultima del pedagogo en la relacién
educacion- sociedad, arroj6 datos importantes para conocer el sentido y el
significado que tiene la labor del pedagogo —pregunta 10-, ya que el 70% considero
que dicha finalidad consiste en mejorar el proceso de ensefianza — aprendizaje, y
que si se atiende al 66% de los que pretenden incursionar en la docencia como
fuente de empleo, se puede inferir, entonces, que no se pretende mejorar el proceso
de ensenanza — aprendizaje por medio de otras actividades ajenas a la docencia,
tales como la investigacion educativa, sino desde la mera participacion en la
ensefanza; lo cual no deja de ser util y valedero, sélo exiguo si se toma como
referencia la formacion de los alumnos.

Dentro de esta misma pregunta, una de las opciones que podian elegir para
contestarla se refiere a la contribucion, desde su posiciéon y sus funciones, para
combatir al subdesarrollo cultural, respondiendo un 50% que esa era la finalidad del

pedagogo vy, si se compara con la respuesta que tiene mayor porcentaje, es posible
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argumentar la falta de conciencia social que implican las disciplinas como la
pedagogia.

Ahora bien, con respecto al tema de la criticidad, el cual se toco en la pregunta
numero 15, se encontré que el 76% de los alumnos se consideran criticos, de los
cuales un 26% consideran que lo son porque analizan la metodologia que utilizan
sus maestros y un 22% lo afirman porque no se conforman con la informacién que
reciben en clases, siendo las respuestas menos dispersas. Ambas, representan los
polos opuestos de las actitudes que asumen los alumnos para con su formacion, ya
que existen quienes se escudan bajo el pretexto de la critica para adoptar un papel
totalmente pasivo en su educacién, lo cual redunda en una concepcion muy escueta
sobre la criticidad. Si se analiza un poco esta situacion se podra observar que no
existe igualdad de significados en uno de los conceptos mas trillados en el salon de
clases —el de la critica- y, del cual, la mayoria se hace poseedor. Por lo tanto, o no se
ha comprendido del todo dicho concepto, o0 no se pretende ejercerlo con
responsabilidad.

Oro de los aspectos que se indagaron en la encuesta fue el de la identidad, ya
que en la pregunta numero 17 se les plantea la posibilidad de escribir un articulo en
una revista, a lo que 60% respondieron que les gustaria hacerlo sobre la
problematica educativa en México, es decir, sobre problemas como el analfabetismo,
la desercidn escolar y la gestion educativa, por mencionar algunos; lo que representa
un buen indicio del valor que tienen la pedagogia para algunos alumnos. Sin
embargo, en la pregunta 19 se habla sobre la identificacion que existe con algun
pedagogo, a lo que el 59% de los alumnos dijeron que no se identifican con ninguno,

contrastando con el 16% que afirma lo contrario.
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Con este panorama in mente se puede afirmar que existe identidad con
algunos de los fines de la pedagogia y de su formacion, aunque no tanto asi con los
medios, ya que son pocas las personas que encausan sus energias en aquellas
actividades que les permitirian ser mejores profesionales, caso concreto la lectura.
Habilidades:

De acuerdo con la pregunta no. uno de la encuesta, en donde se enumeran
algunas de las habilidades que los alumnos deben poseer, en funcién de las materias
y de las experiencias que ya han vivido, se encontré que las respuestas con mas
porcentaje se refieren a la valoracion biosicosocial de los individuos, asi como a la
planeacién, ejecucion y evaluacién de estrategias de educacion de adultos. Estas
respuestas parecen, en primera instancia, normales, puesto que buena parte de su
formacion ha consistido en el estudio de los fundamentos psicolégicos que mas
influyen en el individuo como sujeto educativo; ademas de la formacion que para el
trato con los adultos es necesaria; sin embargo, pocas personas se consideraron
capaces de juzgar el contexto econdmico, politico y social de la educacion, a pesar
de que la mayor parte de la formacion que han recibido se orienta hacia esa
direccion, ademas de que por su importancia y generalidad engloba, hasta cierto
punto, las dos habilidades que mas porcentaje muestran.

Esta situacion deja ver, en cierta medida, el desconocimiento del impacto
social que puede tener un pedagogo, ademas de reflejar una tendencia demasiado
inclinada hacia el trabajo docente en los distintos niveles educativos, puesto que
algunas preguntas como la no. siete, que se refiere al sentido que tuvo para los

alumnos su incursion en el CAP, arrojé como resultado que para el 60% de éstos, el
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sentido de esta practica consistia en deber aprender a estar frente a grupo, mientras
que para el 54% representd su primera experiencia en ese ambito.

Ademas, en la pregunta no. ocho, se constatdé que la actividad que mas les
gustaria desempenar es la de la docencia, puesto que el 66% de las personas que
contestaron el cuestionario, respondieron que esa es la funcién que les gustaria
cumplir, esto como una proyeccion a futuro, ya que, ademas, en la pregunta 17 se
plantea la misma posibilidad, aunque en tiempo presente, coincidiendo el mismo 66%
en la docencia. A este mismo respecto en el reactivo no. 10, se les pregunto cual era
la finalidad ultima del pedagogo, a lo que el 70% de los alumnos respondieron que
consiste en mejorar el proceso de enseflanza — aprendizaje y, aludiendo a todo lo
descrito anteriormente, mejorar dicho proceso se haria trabajando como docente.

El conocimiento sobre la situacién actual de la educacion en México, desde el
plano de la economia y la politica fue otra de las preguntas con las que se pretendié
indagar mas sobre las habilidades de los alumnos, es decir, de aquellas que van del
autodidactismo, pasando por el analisis del contexto social, para llegar asi a la
valoracion de la educacion que reciben y el papel que desempefian en ésta. Al
respecto del tema de esta pregunta, la numero dos, el 80% de los alumnos
respondieron que si estan al tanto de la situacion actual de la educacion, sin
embargo, cuando se habla en la pregunta no.3 sobre los medios de los que se valen
para hacer lo propio, el 90% de ellos dijeron que se valen del uso de la television;
pregunta que se trianguld con la numero cuatro que se refiere al tipo de lecturas con
las que complementan su formacion, a lo cual, el 30% respondi6 que no lee, mientras
que un 25% dijo que lo hacia con libros sin especificar el tipo y un 16% dijo que lo

hacia a través del Internet, sin especificar pagina alguna. Esta situacion pone en tela

Created by Neevia Personal Converter trial version http://www.neevia.com



de juicio la existencia y la calidad de la valoracion contextual de la educacién que el
80% de los alumnos realiza, ya que se antoja muy dificil hacerlo si se parte de los
medios con los que enriquecen su formacion.

Ahora bien, con el reactivo no. 13 se pretendié indagar sobre los juicios que
los alumnos realizan acerca de la educacion que reciben, a lo que el 98% de ellos
respondieron que si la critican, esto por medio del analisis de la metodologia que los
maestros emplean en sus clases; siendo este el tema de la pregunta no. 14,
representando dicha respuesta la mayor de todas con un 70%. Asi, pues, en esta
misma pregunta, solo un 12% arguyo que critica la educacion que recibe
comparando la informacion que se les proporciona en clases con otra que se
investiga; contestando otro 36% que lo hace reflexionando sobre su papel como
estudiante, asi como sobre las posturas que adopta.

Esta posicidn que asumen en sus respuestas, entraina un rol sumamente pasivo en
su labor estudiantil y bastante limitado en sus percepciones desde el plano de la
calidad de la educacién, ya que si realmente estuvieran al tanto de la situacion actual
de la educacién, ésta no seria valorada a partir de estandares tan superfluos como
el de la forma en que sus maestros dan clases, no porque no sea importante, desde
luego que lo es, sino porque es solo uno de muchos factores. Atreviéndose a ir un
poco mas lejos, esta vision escueta sobre la problematica de la educacion atiende a
la vision limitada que existe de la pedagogia, puesto que segun los datos que se han
venido mostrando, tiene que ver en mayor medida con el mero acto docente, ya que
asi lo corroboran las diferentes percepciones recogidas en la pregunta no. 22, puesto
que el 33% considera que ésta es el are y la ciencia de ensenar y otro 34% dice que

es la ciencia que estudia el fendmeno educativo. Estas dos percepciones
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representan las dos respuestas con mayor porcentaje y si se analizan no muy
concienzudamente, es posible advertir que hacen mucha referencia al acto educativo
visto desde la docencia.

Conocimientos:

En este ultimo aspecto, cabe senalar que no se hicieron preguntas sobre el
saber conceptual del pedagogo debido a que no era este el caso, sino que se busco
encontrar una estructura del pensamiento que revelara el sentido que tiene la carrera
para los alumnos a partir de sus conocimientos. Para tal acometida, se indagd
acerca de como la escuela podia fortalece su formacién, a lo que el 38% respondié
que seria posible en la medida en que se mejorasen los métodos, contenidos asi
como los maestros; ademas de la implementacion de actividades extra clase con un
16%, siendo ambas, las respuestas menos dispersas.

Considerar necesario elevar la calidad de los maestros, asi como la del
contenido y los métodos, refleja una concepcion limitada sobre la problematica
educativa que le es inherente no solo a la escuela en donde estudian, sino a todo el
sistema educativo en general, ya que de acuerdo con la pregunta numero 14, donde
se habla de la manera en que cuestionan la educacién que reciben, el 70% de los
alumnos dicen que elaboran sus juicios a partir de la critica a la educacion que
reciben. Y retomando el tema del reactivo no. 22 sobre lo que para ellos significa la
pedagogia, el 33% aludi6 a ella como el arte y la ciencia de ensefiar.

Se puede advertir que para la mayor parte de los alumnos que respondieron al
cuestionario, el rango de accidon de la carrera se limita al analisis del proceso de

ensefanza — aprendizaje como alumnos, en este momento, y como maestros en otro
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posterior; lo que redunda en un desconocimiento o en una omision de los resultados
que de ellos se espera a partir de su formacion.

La nocidn de los objetivos de la carrera para con los alumnos apunta hacia la
pregunta no. 21, que se refiere al conocimiento de éstos del plan de estudios. Al
respecto, el 83% de éstos respondieron que si lo han revisado, de los cuales el 54%
lo leyeron, mientras que el resto dice que se lo explicaron. Por lo tanto, si se conoce
el plan de estudios —independientemente del canal-, es posible que éste no se haya
comprendido del todo, propiciando el desconocimiento del impacto social del
pedagogo, o bien, se esta haciendo caso omiso de dicho plan, especificamente en la
parte donde se habla de las caracteristicas deseables al ingreso a la carrera y las
desarrolladas al egreso. Ahora bien, el hecho de que el 16% de los alumnos
coincidan, como mayoria, en que se necesitan eventos extra clase reflejan una
carencia, puesto que en el reactivo no. 18 donde se toca el tema de los eventos de
actualizacion a los que han asistido, el 74% dice que ha asistido a conferencias sin
que se mencione el tipo y el lugar; lo que hace suponer que se refieren a las que la

propia institucion promueve.
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ANEXO 4, GUIA DE ENTREVISTA PARA ALUMNOS

NOMBRE: SEMESTRE: GRUPO:
OBJETIVO: Conocer cuales son los conocimientos, habilidades y actitudes de los
alumnos que cursan el cuarto semestre de la carrera en Pedagogia, a partir de sus
propias consideraciones, para determinar su pertinencia, asi como el nivel de
reciprocidad en funcién del perfil formativo ideal.

1.- ¢ Cual fue la razén por la que ingresaste a la escuela de Pedagogia?

2.- ¢ En esta etapa de tu vida como estudiante, encuentras a la carrera en Pedagogia
como un medio para trascender personal y profesionalmente?

3.- ¢ Crees que para ti y para tus companeros la carrera en Pedagogia fue la primera
opcidn o bien, has observado problemas de identificacion vocacional?

4.- ;De acuerdo con tu formacion académica, consideras que se estan cumpliendo
los objetivos que la escuela plantea para con los estudiantes?

5.- ¢ Te sientes satisfecho y seguro de que la educacién que has recibido te permitira
tener un buen desempeno profesional?

6.- ¢ Cual es el sentido que le das a tu formacién pedagdgica?

7.- ¢, Cual es la intencién que tienes con respecto a la pedagogia?

8.- ¢, Cual es el significado que le das a tu formacion pedagdgica?

9.- 4 Crees que tu manera de abordar la pedagogia refleja la mejor de tus actitudes
hacia ella, asi como una verdadera pasion; por qué?

10.- ¢ A qué se debe que la practica de la lectura no se realice como una actividad

cotidiana y cdmo crees que eso repercute?
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11.- ¢ A qué crees que se debe la falta de un lenguaje pedagdgico en su expresion
oral?
12.- ¢ Por qué crees que se vaya en contra de la memorizacién?

13.- ¢ Qué crees que te hace falta para que despegues como pedagogo?
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ANEXO 5, GUIA DE ENTREVISTA PARA MAESTROS

NOMBRE:

OBJETIVO: Conocer las consideraciones de los maestros acerca de los
conocimientos, habilidades y actitudes de los alumnos para generar un analisis
comparativo entre lo que al respecto dicen los alumnos.

1.- ;Considera que sus alumnos son capaces de juzgar el contexto econdmico,
politico y social de la educacion, por qué?

2.- 4Qué habilidad cree que los alumnos han desarrollado de a cuerdo con el
contacto que tiene con ellos?

3.- ¢Ha observado usted en sus alumnos la practica de la lectura como un
complemento de su formacion?

4.- De acuerdo con su experiencia en el trato con los alumnos de sexto semestre,
¢cual cree usted que sea el sentido que ellos le dan a su formacién?

5.- ¢ Cual es la intencion que usted ha podido observar en sus alumnos con respecto
a la pedagogia?

6.- En base a las dos preguntas anteriores, ¢jcual es el significado que de la
pedagogia tienen sus alumnos, y cémo lo considera?

7.- ¢ Qué explica la falta pasion del estudiante hacia su carrera?

8.- ¢El no tener a la licenciatura en pedagogia como la primera opcion explica la
actitud del estudiante hacia la educacion que reciben?

9.- ;Existen problemas de identificacion vocacional del estudiante, y si asi lo
considera, como se manifiestan?

10.- ¢ El estudiante con inclinaciones hacia la psicologia o hacia la carrera normalista

logra canalizar adecuadamente sus inquietudes hacia la carrera?
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11.- ¢ Cuales son las limitantes y cuéles son los aspectos positivos del estudiante?

12.- ; Como se puede fortalecer la formacion del estudiante?
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ANEXO 6, GUIA DE OBSERVACION
CONOCIMIENTOS:
e Lenguaje Pedagogico.

e Autores citados.

HABILIDADES:

Organizacion para sus actividades.

Criticidad, analisis y sintesis frente a alguna situacion.

Adopcién de posturas propias.

Expresion oral y fisica.

Conduccion frente a grupo.

ACTITUDES:
e Adopcion de posturas.

Critica de autores.

Pasién por una idea.

Postura ante la clase.

Postura ante la educacion que recibe.
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