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INTRODUCCION

El Colegio de Bachilleres fue creado en 1973 por decreto presidencial y su mision es ofrecer
educacion media superior como alternativa al crecimiento acelerado de la poblacion del pais,
con una educacion diferente a la que se proporciona en las escuelas del Instituto Politécnico
Nacional y Universidad Nacional Autonoma de México; El plan de estudios del Colegio de
Bachilleres es propedéutico y terminal, es decir que el alumno al concluir el Bachillerato
obtiene un certificado de educacién media superior y un diploma de la capacitacion para el

trabajo elegida.

Ello coloca al Colegio de Bachilleres en los planes para modernizar la educacion y encaminar a
los jovenes hacia el trabajo, asi como reducir el nimero de los que llega a la Universidad,
dentro de este panorama y a través de 31 afios de existencia (1973-2004) la Institucion ocupa el
tercer lugar en importancia en el area metropolitana, motivo por el cual se han modernizado los

planes de estudio y los sistemas de administracion escolar.

Dentro del Colegio de Bachilleres existe una Subdireccién de Administracion Escolar (SAE) de
la cual depende la Unidad de Registro y Control Escolar que tiene como funcion servir de
intermediario entre el alumno y la SAE en todos sus tramites y servicios desde su ingreso hasta
su egreso o baja definitiva. Debido a la alta demanda y gran saturacion de alumnos en los
planteles, surge la necesidad de instrumentar una Guia de Tramites y Servicios Escolares para
agilizar los tramites de acuerdo a las necesidades actuales de la Institucion ofreciendo con ésta

un mejor servicio a los alumnos.

La exposicion de esta investigacion, se plantea en tres capitulos: El primero “la Educacion en
México”, presentando un analisis de la Educacion Media Superior a partir de 1970 a la
actualidad; con base a ello se cita el surgimiento del Colegio de Bachilleres como una respuesta

a las necesidades de la sociedad al no ser satisfecha la demanda de educacion media superior
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a través de la Universidad Nacional Autonoma de México con sus Preparatorias y del Instituto
Politécnico Nacional con sus Vocacionales; ElI Colegio de Bachilleres presenta un plan de
estudios diferente en donde se otorga una capacitacion para el trabajo, dando un giro practico a
la educacion, lo cual permite al estudiante integrarse al mercado laboral y seguir sus estudios en

el nivel superior.

En el segundo capitulo se desarrolla “La Administracion Pablica y el Sector Educativo”, donde
se analiza la relacion de la administracion gubernamental y la educacion, asi como los
fundamentos teoricos y la estructura organica del Colegio de Bachilleres y su Administracion
Escolar.

En el tercer capitulo, “Guia de Servicios y Tramites en Control Escolar” se describen los
tramites y procedimientos asi como su representacion en diagramas de una manera sencilla para
orientar a los alumnos en los diferentes trdmites y servicios que ofrece la Unidad de Registro y
Control escolar (URCE), ésta guia se entregara a los alumnos al momento de su inscripcion a la

Institucion.

El objetivo de la presente propuesta, es la actualizacion de la Guia de Tramites y Servicios
Escolares del Colegio de Bachilleres, y solicitar la autorizacion a la Subdireccion de

Organizacion y Métodos, para su implementacion.
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1.- LAEDUCACION EN MEXICO
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1.1 HISTORIA DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN MEXICO 1970 A LA ACTUALIDAD.

La educacion es un objetivo primordial de los gobiernos posrevolucionarios que basados en la
Constitucion de 1917 y con base al articulo tercero donde la educacion es impartida por el
Estado y es parte fundamental de la accién del gobierno permitiendo una correlacion entre las
clases sociales y una mayor diversidad de las ideas, llevando a la sociedad por el camino

ideoldgico que el Estado ha dictado.

En México la educacion es la actividad donde més mexicanos se desenvuelven en todos los
niveles educativos, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior los cuales
conforman el sistema educativo nacional, este panorama nos permite ver que la educacion esta
dirigida hacia una masificacion de la sociedad y hacia los centros urbanos, por lo que hay una
distribucién desigual de la educacién al mismo tiempo que de la riqueza. “Unas cuantas cifras
ilustran el proceso: en 1952 habia unos 3.5 millones de estudiantes; en 1958 llegaban a 4.5
millones; en 1964 a 7.4 y en 1970 eran ya 11.5 millones. Otra cifra: el gasto educativo nacional
representaba en 1960 cerca del 1.7% del producto nacional; en 1970 llego al 3% y en 1976 se

aproximaba al 5%”.*

El aumento de la poblacién ha influido en los recursos que se dedican a la educacion, dado que
se requiere un mayor numero de escuelas en todos los niveles, por ejemplo en el régimen del
Lic. Gustavo Diaz Ordaz se observo una crisis politica y social, ante una desgastada estructura
politica e ideoldgica nacionalista, de un discurso viejo que ya no tenia credibilidad ante la
poblacion, la “modernizacion de la sociedad mexicana se dio a través de varios factores y uno
de ellos fue los medios masivos comunicacion sobre todo la television, que mostraban las

imagenes y el estilo de vida del capitalismo avanzado™.?

! Olac Fuentes, Molinar; México Hoy, Educacién Publica y Sociedad, México Siglo XXI Editores pp. 231.
2 Olac Fuentes, Molinar; México Hoy, Educacion Publica y Sociedad, México Siglo XXI Editores pp. 235.
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La sociedad y en particular los jovenes exigian cambios, entre ellos una mayor integracion a las
fuentes de trabajo, a la educacion media y superior para después incorporarse a la iniciativa
privada y/o al sector publico donde eran bien remunerados, pero que principalmente recibian
los hijos de la clase gobernante. Ante estas contradicciones surgieron las ideas de libertad en
contra del régimen autoritario desembocando en el movimiento del 2 de Octubre de 1968 y en
una profunda crisis que hunde al pais y al “desarrollo estabilizador”. “En su quinto informe
1969. Diaz Ordaz dijo: “No faltaron quienes, confundidos por los incidentes, creyeron gue nos
halldbamos en profunda crisis... Hablar de reformas y cambios de estructuras se convirtio en
topico de tdpicos. No estamos en una encrucijada, seguimos nuestro propio camino y estamos
construyendo un modelo también propio para nuestro futuro, apegado a nuestras raices, fiel a
nuestro modo de ser”.?

En este discurso Diaz Ordaz acepta que son necesarias las transformaciones de las estructuras
tradicionales autoritarias y se debe dar libertad de opinion a los jovenes, con un plan de
participacion para incorporarlos a la democracia a través de la reforma al articulo 34
Constitucional en donde el derecho al voto se otorga a los 18 afos, esto implicaba la
participacion de mas electores en las proximas elecciones que legitimaran el régimen de Luis
Echeverria Alvarez (LEA) impulsando su campafia a través de un proyecto politico llamado de

“Apertura Democratica”.

En 1970 al asumir la presidencia LEA intenta modernizar la educacién y la ideologia a través de
una Reforma Educativa profunda e integral, permitiendo a la sociedad incorporarse a ésta, por
eso la creacion de nuevas instituciones, leyes y un compromiso de profesores y alumnos para

apoyar esta reforma que transformaria y modernizaria a la sociedad mexicana.

® Delgado Cantu, Gloria.”Historia de México I1: Estado Moderno y Crisis en el México del Siglo XX”. Edit. Alambra
Mexicana, 1994. pp. 263
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Dentro del marco juridico se expidio la Ley Federal de Educacion en donde se hacia énfasis en
la “educacion como medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura para
contribuir al desarrollo del individuo y a la transformacion de la sociedad y como factor
determinante en la adquisicion de conocimientos en el marco de un sentimiento de solidaridad
social”.’

Una educacion para todos, nifios, jovenes, trabajadores e indigenas con sistemas flexibles y bien
definidos los planes de estudio y programas para incorporarse a la Universidad o al mercado
laboral, los sistemas abiertos y a distancia para educar a una sociedad plural con ganas de
superarse, pero a su vez reducida por la crisis economica, por no contar con los recursos
necesarios para estudiar una carrera universitaria, por eso la opcién es una carrera técnica que

les permita trabajar.

La ensefianza Media Superior (Bachillerato) en la década de los setentas observo un aumento en
la demanda escolar que no era atendida por la Escuela Nacional Preparatoria y VVocacionales,
por esto se decidid crear nuevas instituciones “ A pesar de los programas de expansion que
establecieron todas las instituciones del pais, se hizo muy claro que la demanda seguia en
aumento y que era necesaria una instancia mas, también con un concepto curricular propio...,
cuyo enfoque curricular los diferenciara de otros sistemas. Asi nacidé por decreto, el 19 de
septiembre de 1973, el Colegio de Bachilleres”.”

Esta institucion plantearia un plan de estudios bivalente, propedéutico y terminal con un ciclo
de tres afios, con opcién de ingresar a la Universidad o al trabajo productivo. Asi como un
sistema de ensefianza abierta dando una opcion de estudio para los que trabajan, con

caracteristicas flexibles y amigables que permitieran al educando terminar su Bachillerato.

* Delgado Cantt, Gloria.”Historia de México I1: Estado Moderno y Crisis en el México del Siglo XX”. Edit. Alambra
Mexicana, 1994. pp. 263

> Latapi, Pablo. “Un Siglo de Educacion en México: El Bachillerato”. Edit. Fondo de Cultura Econémica 1995. pp.. 270
8
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En este sexenio se ve un impulso mayusculo a la educacion media superior pues se crean
instituciones como el Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) de la UNAM en 1971, El
Colegio de Bachilleres en 1973 y el CONALEP en 1976, las humanidades y las ciencias
sociales junto con la técnica le dan un caracter técnico y de incorporacion a las actividades

productivas, es decir crear mano de obra capacitada que tanto necesitaba nuestro pais.

En la segunda mitad de la década de los setentas, en el Gobierno del Lic. José Lopez Portillo
(JLP) la educacion permanecio inalterable en la propuesta de incorporar mas estudiantes a los
niveles de estudio medio superior para incorporarlos al sistema productivo, alentando el
crecimiento del Colegio de Bachilleres (CB), El Colegio Nacional de Estudios Profesionales
(CONALEP) y otras escuelas técnicas, tratando de desalentar la inscripcion a escuelas
superiores. Debido a las contradicciones entre bonanza y crisis del sexenio, se provocd que no
se pudiera incorporar a los miles de jovenes que salian de las universidades a un empleo “De
cierta manera, la estrategia educativa era similar a la planteada por Diaz Ordaz. Consistia en
planificar el crecimiento de las universidades, y establecer programas que produjeran cambios

en la demanda hacia opciones técnicas de caracter terminal en niveles escolares inferiores”.°

El discurso planteado era proporcionar mano de obra calificada, para atraer inversién y un compromiso
de empleo por parte de los empresarios para los miles de jovenes desempleados, el Colegio de
Bachilleres entr6 de lleno a esta carrera, construyendo de 1973 a 1985, 20 planteles en el Distrito

Federal y Area Metropolitana, generando educacion para 85000 jovenes en promedio.

El CONALEP tiene 27 planteles en el Distrito Federal y 27 en el Estado de Meéxico, esta
comparacion nos indica que el presupuesto estaba destinado a impulsar escuelas 100%

técnicas.

® Mufioz, Humberto. “El Sistema Educativo Mexicano: Una Visién de Largo Plazo”. Coordinacién Cuernavaca, UNAM.,
Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, 1995. pp.. 350

9
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El Colegio de Bachilleres es propedéutico bivalente con una capacitacion para el trabajo lo cual
no equivale a ser técnico especializado, por lo anterior su crecimiento se detuvo en 1985,
mientras el CONALEP seguia creciendo. Este crecimiento de escuelas técnicas que el Gobierno
impulso estaba basado en el Plan Global de Desarrollo (PGD) y contaba con 22 puntos, siendo

el nmero 16 nos ilustra lo siguiente:

“16.- Vincular la educacion terminal-media y superior-con las necesidades de trabajadores
capacitados, técnicos medios y profesionales que requiere el sistema nacional de produccion.”

Bajo este esquema de educacion técnica termino el Gobierno de José Lopez Portillo (JLP) y
empezO la década de los ochentas con el Gobierno del Lic. Miguel de la Madrid Hurtado
(MMH). Este gobierno tenia la intencion de hacer reformas a la educacion y aumentar su

calidad con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) el cual proponia:
1) Promover el desarrollo integral del individuo y de la sociedad;

2) Ampliar el acceso de todos los mexicanos a las oportunidades educativas a los bienes

culturales, deportivos y de recreacion,

3) Mejorar la prestacion de los servicios correspondientes. De estos principios se derivo el
Programa Nacional de Educacion, cultura, recreacion y deporte, para el periodo 1984-

1988 dentro de sus metas las que nos interesan son las siguientes:

v Implantar el bachillerato como requisito de ingreso a los planteles de formacion
docentes, en apoyo al acuerdo presidencial de otorgar el grado de licenciatura a la
educacion Normal en su nivel inicial y en cualquiera de sus tipos y especialidades.

v’ Satisfacer el 92% de la demanda potencial en educacion media superior, y alcanzar una

matricula de 1.6 millones en el bachillerato universitario.

v Atender a 625 mil alumnos en escuelas de nivel medio superior.

10
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Dentro de estas tres metas esta resumida la disposicion del gobierno a impulsar el bachillerato
tecnoldgico y por otra parte pedir el bachillerato para aspirar a ser docente, profesionalizando a
los profesores de niveles basicos, tratando de este modo dar calidad a la educacion media
superior. Estas tres metas se vieron comprometidas en sus alcances debido a la crisis econdmica

y a los tragicos acontecimientos de septiembre de 1985...

Durante los afios noventas, aumentd la demanda de educacion media superior, asi como las
opciones e instituciones que tenian los aspirantes a este nivel que van desde la Universidad
Nacional Autonoma de Meéxico, Instituto Politécnico Nacional, Colegio Bachilleres,
CONALEP, DGB, DGETA, CBTA, DGTI, CBTIS, CETIS, todas estas instituciones tienen en
comun el de haberse integrado en la Comisién Metropolitana de Instituciones de Ensefianza
Media Superior (COMIPEMS) y ofrecer carreras tecnologicas y terminales excepto la UNAM,
el IPN y el CB, esto reviste una gran importancia al observar un aumento en la calidad de la

educacién y un impacto en el desarrollo social y econémico del pais.

En el sexenio del Lic. Carlos Salinas de Gortari (CSG) y el Lic. Ernesto Zedillo Ponce de Ledn
(EZPL) fueron afios en donde se revisaron las politicas educativas, que habian contribuido a la
estabilidad del pais (movilidad social, organizacion politica y productividad econémica) pero es
en este momento donde se empieza a cambiar del crecimiento de la educacion al sostenimiento

de esté para aumentar la calidad y la eficiencia.

La modernizacion de las instituciones y su evaluacion son las piezas fundamentales para crear
las nuevas politicas, que eleven la calidad y la eficiencia del sistema educativo.

Dentro de estos dos sexenios se crearon programas dirigidos directamente a la educacion,
Programa de Modernizacion Educativa (1989-1994) CSG, Programa de Desarrollo Educativo
(1995-2000) EZPL vy estaban encaminados a fortalecer la educacion otros programas como los

siguientes:

11
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- Fondo para la modernizacién de la educacion superior (FOMES).
- El programa de superacion del personal académico (SUPERA).

- Programa de mejoramiento del profesorado de las instituciones de educacion superior
(PROMEP).

El Centro Nacional de Evaluacion (CENEVAL).

Como se observa, la idea era aumentar la calidad en el profesorado y asi mismo un organismo
que tuviera todos los planes de estudio de las instituciones para una evaluacion real del
conocimiento, tanto de aspirantes a ingresar a la educacion media superior, asi como revalidar
estudios a alumnos que desearan seguir estudiando o terminar su bachillerato o una carrera

profesional.

Las politicas de estos sexenios fueron denominadas Neoliberales, evaluadoras, modernizadoras,
modernizacion conservadora, privatizadoras todas estas politicas estan dirigidas a una
modernizacion de las instituciones educativas a través de recursos de la sociedad y de los
empresarios, traducidos en el cobro de servicios y tramites en general, asi como escuelas
privadas que compiten con la educacion publica ofreciendo una mayor calidad. Esta situacion
ha provocado mayores requisitos de ingreso para los profesores que imparten clases en las
escuelas publicas tales como cursos de actualizacion, grados académicos (maestrias o

doctorados) buscando garantizar la calidad en la educacion.

La educacion media superior en sus dos tendencias (bachillerato general o técnico) debe
modernizarse en todos los sentidos educativos, profesores mejor preparados, alumnos escogidos
dentro de la media de evaluacion del CENEVAL, los servicios que se prestan deben de ser de

calidad con relacion a su costo al alza cada afio segun el salario minimo.

12
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En conclusién podemos decir que la educacion media superior crecidé de la década de los
setentas a los noventas sostenidamente, donde se crearon escuelas de bachillerato general y
propedéutico (CB) y otro de caracter técnico (CONALEP) saliendo favorecidos estos Gltimos

pues la politica de estos gobiernos era de imponer la técnica por encima de las ciencias sociales.

De 1990 al 2000 es tiempo de consolidacién de lo alcanzado a través de la calidad en los
profesores, equipamiento (computadoras), y la revision de los planes de estudio para
actualizarlos de acuerdo a los requerimientos de la modernizacion, los servicios (tramites en
general) deben de prestarse con mayor rapidez y calidad y finalmente ofrecer a través de la
COMIPEMS un lugar para todos los egresados de secundaria y rezagados en el nivel de

educacién media superior.

13
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1.2 SURGIMIENTO DEL COLEGIO DE BACHILLERES Y SU PLAN DE ESTUDIOS.

En el Gobierno del Lic. Luis Echeverria Alvarez (LEA) se planteo la necesidad de crear
escuelas diferentes a las ya existentes, dirigidas hacia un modelo donde fueran tomadas en
cuenta las materias de capacitacion para el trabajo o una alternativa de estudio como técnico
profesional. “Las nuevas opciones eran, naturalmente, los estudios en las areas tecnologicas,
gue se alejaban de los estudios tradicionales que se consideraban insuficientes para una época
en que la industrializacion requeria de una mayor capacidad en ciencias aplicadas. “La falta de
técnicos medios hizo que apareciera una nueva opcion en este nivel (para) que (los nuevos
planes de estudio) llevaran a la formacién de alguien con un oficio y que se incorporaran con
conocimientos précticos al mercado de trabajo”.’

Esta idea se concreta muy particularmente en la creacion del Colegio Bachilleres en septiembre
de 1973 contempla un Plan de Estudios Propedéutico Bivalente (humanistico-técnico) donde
formaria técnicos con capacitacion para el trabajo y asi poder acceder a estudios superiores, esto
le daba una imagen de modernidad acorde a los tiempos que se vivian, donde la

industrializacion demandaba mano de obra calificada.

Desde el entorno politico el gobierno de LEA necesitaba acercarse a la poblacion estudiantil y
hacerles demostraciones de interés por ellos en la politica nacional ya que las relaciones entre
el gobierno y los estudiantes se deterioraron a partir del 68, por eso hacer politica diciendo
“que ningun nifio o joven se quede sin escuela” frase que se repitid hasta la saciedad y dando
una imagen de tomar en cuenta a los estudiantes y sus problemas, pero en si el reto era vincular
la educacién con el aparato productivo, en este contexto el CB proporciono una valvula de
escape a esta problematica y un encauzamiento hacia la técnica al ser un proyecto nuevo que

reformaba la educacion media superior.

" Castrejon Diez, Jaime. “Estudiantes de Bachillerato y Sociedad”, Edit. Colegio de Bachilleres 1985. pp.. 177.
14
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La reforma educativa impulsada por LEA contaba con diez puntos siendo uno de los méas

Importantes para este estudio el siguiente:
e Integrar equilibradamente la investigacion, la docencia, la tecnologia y la administracion.

Para entender la creacion del Colegio de Bachilleres debemos decir que es la ANUIES
(Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior) esta fue la
encargada de hacer un estudio de la demanda de educacion media superior y la creciente
explosion demografica, LEA a partir de este informe confirmé la necesidad de una nueva

institucion acorde con los requerimientos propuestos de integracion a la técnica.

El documento elaborado tenia como titulo “Estudio sobre la demanda de educacion de nivel
medio superior y nivel superior (primer ingreso) en el pais y proposiciones para su solucion”.
Este estudio resaltaba que la demanda no podia ser cubierta por el IPN o la UNAM, tomando
los datos de la estadistica basica del Colegio de Bachilleres éste acept6 a 12985 alumnos en 5
planteles que comenzaron a funcionar en ese afio. “La UNAM y IPN solo contaban con 83000
lugares para esos egresados de la secundaria, quedando 17000 que necesitaban cubrirse”.® Aqui
se aprecia el impacto politico, econdémico y social del CB pues inmediatamente el 75% de la
demanda fue absorbida y sirvio al gobierno para promover la educacion técnica. LEA dijo
“Pensemos todos en planear mejor la educacion y adoptemos una aptitud de servicio ante el
medio social que rodea a las instituciones de educacion superior para decirles a los sindicatos, a

las fabricas, a las cooperativas, a los pueblos modernos: aqui estan mis egresados”.9

8 Villegas Ordaz, Jests. “Educacion Publica y Bachillerato: La Funcién Social del Colegio de Bachilleres (1973-1983)":
Edit. Colegio de Bachilleres. (tesis).

® Peri6dico el Nacional, 28 de mayo de 1973.
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Cuando LEA habla de educacion superior hace referencia a su modernizacion, el ambiente
politico que se respiraba era de lucha y diversificar las opciones educativas era lo importante
para modernizarse asi como para diluir ese espiritu, controlar y ofrecer un nuevo camino a los

estudiantes.

El CB se crea por decreto presidencial del 26 de septiembre de 1973 (ver decreto anexo) este es
la base juridica por la que se regira la institucion en los préximos afos. A continuacion
reproducimos las consideraciones que se tomaron en cuenta para crear el CB emitidas en el

decreto de creacion:
CONSIDERANDO:

Primero.- Que el crecimiento de la poblacion en el pais y la necesidad que Confronta la
juventud mexicana de capacitarse profesionalmente para responder a los requerimientos que
plantea el desarrollo econdmico, social, y cultural de la nacion, han provocado un constante
aumento de aspirantes que demandan su admisién en instituciones publicas o privadas que

imparten educacion del ciclo superior de nivel.

Segundo.-Que en esa virtud es conveniente acrecentar las oportunidades educativas en
dicho ciclo, que se caracteriza por su doble finalidad de ser propedéutico y terminal, pues a
quien lo concluya se le expedira certificado de estudios como antecedente escolar de educacion

y titulo que acredite la capacitacion profesional adquirida; y

Tercero.- Que, asimismo debido a la necesidad de disponer a la brevedad posible del personal
que requiere el desenvolvimiento econdmico, social y cultural del pais, es menester crear un
organismo descentralizado que, paralelamente a las instituciones estatales, incremente el
sistema educativo nacional, auspiciando el establecimiento de escuelas que impartan educacién
de nivel medio superior; He tenido a bien expedir el siguiente decreto.
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Estas consideraciones sustentan el porqué se decidio la creacion, debido a las siguientes

necesidades:

-Crecimiento de la poblacion.

-Capacitacion profesional (técnica).

-El desarrollo econémico, social y cultural del pais.

-Crear una institucion de doble finalidad, propedéutica y terminal.

-Otorgar diplomas de la capacitacion profesional adquirida, como respaldo de conocimientos

para poder incorporarse al trabajo.
DECRETO DE CREACION

Articulol.- Se crea el Colegio de Bachilleres como organismo descentralizado del Estado con

personalidad juridica, patrimonio propio y domicilio en la Ciudad de México.

Articulo 2.- EI Colegio de Bachilleres tendra por objeto impartir e impulsar la educacion

correspondiente al ciclo superior de nivel medio y con las siguientes facultades:

|. Establecer, organizar, administrar y sostener planteles en los lugares de la

Republica que estime conveniente;

I. Impartir educacion del mismo ciclo a través de las modalidades escolar y

extraescolar,
I11. Expedir certificados de estudio y otorgar diplomas y titulos académicos;
IV. Otorgar o retirar reconocimiento de validez a estudios realizados en planteles

particulares que impartan el mismo ciclo de ensefianza;
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V. Establecer y sostener planteles en coordinacién con los gobiernos de los estados,

dentro de sus respectivas jurisdicciones;

VI. Auspiciar el establecimiento de planteles particulares en los que se imparta el

mismo ciclo educativo; y
VII. Ejercer las demas que sean afines con las anteriores.

En los dos articulos mencionados, se observa que el Estado hace concesiones importantes para
la creacion de esta Institucion otorgandole patrimonio propio, personalidad juridica, pero no le
otorga la autonomia, esto le permitira tener el control de la Institucion y de sus Organos de

gobierno a través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

Articulo3.-Autorizar su plan de estudios.

Los érganos de gobierno del CB estan especificados en el articulo 6to. del decreto de creacién,
anexamos organigrama 1973-1974, organigrama general 1975-1979 (el actual esta en proceso
de revision) A partir de estos organigramas se aprecia una Institucién con una organizacion

formal y con lineas de autoridad bien definidas.

Su plan de estudios, es un modelo innovador que tiene ventajas como las siguientes:
-Plan de estudios semestral

-Seis semestres, mas tres semestres de gracia y tres de baja temporal

-Inscripcion semestral (no anual)

(Ver decreto en anexo).
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PLAN DE ESTUDIOS

Se divide en tres partes:

1.- Propedéutico, basico (tronco comun)

2.- Optativas 5° y 6° semestre (asignaturas dirigidas hacia una carrera en el ambito profesional)
3.- Capacitacion para el trabajo a partir del 4° semestre, cuenta con nueve capacitaciones:

e Administracion de recursos humanos,
e Empresas turisticas,

e Laboratorista quimico,

¢ Dibujo industrial,

e Organizacion y métodos,

e Dibujo arquitectonico,

e Biblioteconomia,

e Contabilidad,

e Informatica (creada en 1993).

Anexamos plan de estudios original, y sus modificaciones posteriores.

El plan de estudios ha sufrido varias modificaciones, siendo la méas representativa el cambio en
las asignaturas de capacitacion. En 1993 inicidé la capacitacién de informatica la cual en
contraposicion a las demas capacitaciones iniciaba desde tercero, no en cuarto. Los alumnos no
cursaban las asignaturas que son introductorias a la capacitacion (introduccion al trabajo y
legislacion laboral) esto fue corregido por la institucion en el afio 2000 cuando la Direccion de

Planeacion Académica realizo un estudio para hacer cambios y fortalecer el estudio de la
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informatica, planteando que todos los alumnos deberian de llevar las asignaturas antes
mencionadas, ademéas de laboratorio de informatica | y Il en tercero y cuarto semestre
respectivamente, redisefiando las asignaturas de la capacitacion en informatica, (Ver planes
anexos).

Actualmente estd como plan piloto una reforma curricular en el plantel 17 que pretende
homogenizar los planes de estudio de todos los Colegios de Bachilleres tanto Estatales como del

Distrito Federal (ver plan anexo propuesto).

1.3 LA EFICIENCIA TERMINAL EN EL COLEGIO DE BACHILLERES.

El Colegio de Bachilleres fue creado debido a la necesidad de ofrecer una opcion de educacion
media superior a los jovenes que egresaban de la secundaria y la cual no era absorbida por las
Instituciones tradicionales de educacion media superior. Debido a esto el Colegio de Bachilleres
ha contribuido a atender la demanda de educacion media superior de la ciudad de México y su

Zona Metropolitana y en particular la demanda de bachillerato general.

La relacién entre los alumnos de nuevo ingreso y los alumnos egresados es un parametro de
medicion, para valorar la eficiencia de la Institucion, la cual podemos analizar a través de los

documentos estadisticos oficiales y la politica de admision de los alumnos de nuevo ingreso.

El Colegio de Bachilleres tiene un plan de estudios dividido en seis semestres, por lo que su
ingreso desde que inicio su operacion es de dos inscripciones al afio y su egreso también es

semestral, a partir del afio de 1996 la Institucién ingresé a la Comision Metropolitana de

Instituciones de Educacion Media Superior COMIPEMS, por lo que su oferta actual se realiza

anualmente y se capta a los alumnos de nuevo ingreso para los dos semestres, es decir, los que
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inician en Agosto semestre B y los que ingresan en Febrero semestre A los cuales tienen que

esperar seis meses para iniciar su bachillerato.

El Colegio de Bachilleres en su evolucion historica ha impactado a la sociedad y es la opcién
que prefieren los jovenes como la mas viable para después proseguir sus estudios de nivel
superior en las diversas universidades. Ejemplificaremos esto con la situacion de las primeras
generaciones las cuales ingresaban sin estar convencidas de que fuera el Colegio una buena
opcion para su futuro, o alumnos que ya habian sido rechazados de otras instituciones por su
pobre desempefio y reprobacion, bajo este esquema el Colegio a tenido que instrumentar

estrategias que permitan ayudar al alumno a un mejor desempefio.

Los jovenes que reprobaron en secundaria o interrumpieron sus estudios después de secundaria,
son considerados con un avance escolar irregular, de tal manera que solo uno de cada tres

aspirantes tenia un avance escolar regular antes de ingresar al Colegio de Bachilleres...

Con base a lo anterior el problema mas fuerte para la institucion es la desercion, reprobacion y
la eficiencia terminal, para evitar la desercion la idea fue instrumentar una estrategia que fuera
atractiva para el estudiante, la capacitacion para el trabajo fue la opcién idonea, ya que ofrece a
los estudiantes un elemento de realizacion para incorporarse al mercado de trabajo o proseguir

sus estudios.

La reprobacion desalienta a los jovenes y los impulsa a la desercion, en este aspecto el Colegio
disefio alternativas para recuperarse, en sus inicios ofrecia examen de evaluacion de
recuperacion al final de semestre y cursos intensivos inter semestrales, y para los alumnos de
sexto semestre evaluacion de acreditacion especial a la mitad del semestre, para a apoyar al

egreso. Hoy en dia existen circulos de estudio que permiten una mejor evaluacion.
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“Entre 1979 y 1980, el CB realiz6 un andlisis con 12 generaciones de alumnos para detectar los
indices de desercion que estaban teniendo en ese periodo; lo llevo a cabo con alumnos
seleccionados en 2 de sus planteles (el 1 y el 3). El criterio seguido para elegirlos fue que el
primero estaba teniendo la tasa mas baja de egresados (20%) y en el segundo la méas alta (46%).
El estudio permitio identificar que, con relacion al total de la poblacion inscrita en los planteles
1y 3, habia un 16% y un 19% de desercion, respectivamente, en el segundo semestre escolar de
1979. En cuanto a la eficiencia terminal se encontro que, en el mismo periodo, lograron egresar
en el lapso normal de 6 semestres, el 4% y el 8% de la poblacion inicial de la generacion que

ingreso en el primer semestre de 1977 y que debia terminar en el segundo de 1979.”

A través de este analisis se puede observar un avance muy pobre en su eficiencia terminal
durante este periodo, el Colegio a puesto su empefio en cambiar esta situacion a traves de
cambios al plan de estudios, capacitacion y formacion de los profesores a través de cursos y
niveles académicos que fortalezcan a la planta docente, e instrumentos de evaluacién que
ayuden al alumno a egresar, cursos tales como: P.A.A.R. (Programa de Acreditacion con Alto
Rendimiento), un curso intensivo de 16 sesiones de 4 horas cada una. A través de un convenio
con el sistema abierto, la aplicacion de exdmenes para los alumnos préximos a egresar sin tener
gue cambiarse de sistema, y los apoyos tradicionales como son evaluacion de recuperacion y

examenes de acreditacion especial.

A continuacién se presenta una tabla donde se aprecia la evolucion del Colegio en los ultimos
afios. De 1976 al 2002.
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EGRESO TOTAL DEL SISTEMA ESCOLARIZADO

600001

500004

400004

O CUATRIENIO |

300004

20000+

100004

76-B - 78-A 78-B - 82-A 82-B - 86-A 86-B - 90-A 90-B - 94-A 94-B - 98-A 98-B - 02-A

Fuente: Colegio de Bachilleres. Direccién de Programacion

En cuanto a la eficiencia terminal, es decir, el egreso final de un semestre en relacién con el
numero de estudiantes que ingresaron 6 semestres antes se puede visualizar en la siguiente

gréfica.

23



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO FACULTAD DE CIENCIAS POLITICA$ Y SOCIALES
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

EFICIENCIA TERMINAL EN EL SISTEMA ESCOLARIZADO
PERIODO DE 86-B A 02-A

50- 39.06 3771
25.47 I—I
il i O CUATRIENIO

86-B - 90-A 90-B - 94-A 94-B - 98-A 98-B - 02-A

Fuente: Colegio de Bachilleres. Direccién de Programacién

La calidad en el aprendizaje esta asociada al promedio de calificaciones obtenidas durante el
bachillerato, de manera que en la instituciéon se denomina egresado de excelencia al que alcanza
un promedio general de 9.0 o méas, no presentd exadmenes extraordinarios y concluyé su

bachillerato en seis semestres.

En la siguiente tabla se presentan los porcentajes de egresados de cada semestre, por promedio
de calificaciones, donde se observa que el promedio de egreso en los Ultimos cuatro afios fue de

7.68; asimismo, el porcentaje de egresados de excelencia fue del 3%.
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EGRESO SEMESTRAL DE 98-B A 02-A

PORCENTAJE DE EGRESADOS POR PROMEDIO DE CALIFICACIONES
SEMESTRE % DE EGRESO
6.0-6.9 70-79 8.0-8.9 9.0-10
98-B 7.73 2.32 66.43 28.84 241
99-A 7.65 3.22 72.79 21.69 2.30
99-B 7.74 2.97 65.70 27.09 4.24
00-A 7.68 3.74 69.11 23.27 3.88
00-B 7.67 3.80 68.94 24.50 2.75
01-A 7.72 3.44 66.34 27.07 3.15
01-B 7.63 3.86 72.45 21.81 1.87
02-A 7.63 2.43 64.35 29.83 3.39
PROMEDIO 7.68 3.22 68.27 25.21 3.00

Fuente: Colegio de Bachilleres. Direccion de Programacion

En relacién con la pertinencia del egreso, por los resultados de una encuesta telefonica aplicada
a una muestra representativa de egresados de los semestres 01-B y 02-A (al finalizar este ultimo

semestre), se tiene la siguiente informacion:

De los egresados en el semestre 01-B, el 36% esta inscrito en alguna institucion de educacion
superior, de los cuales 13% esta en la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),
13% en la Universidad Autonoma Metropolitana (UAM), 9% en el Instituto Politécnico
Nacional (IPN) y el resto el 65% en diferentes instituciones publicas. En el caso de los
egresados en el semestre 02-A, el 29% esta estudiando alguna carrera de nivel superior. De
ellos, 16% esta inscrito en la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico, 17% en la
Universidad autonoma Metropolitana, 14% en el Instituto Politécnico Nacional, y el resto

(53%) en las diferentes escuelas del sector publico o privado.
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Con respecto a la incorporacién de los estudiantes al campo de trabajo, el 45% de los egresados
en el 01-B y el 28% de los egresados en el 02-A dice estar trabajando; sin embargo, se carece de
informacion sobre el tipo de trabajo que estan desarrollando y sobre el desempefio de los

mismos en este campo.

Los datos evidencian la necesidad de impulsar acciones mas eficaces para nuestros egresados
sean mas competitivos al buscar el acceso a las instituciones de educacion superior; asimismo,
se requieren estudios que permitan valorar la pertinencia y congruencia de la informacion

recibida en el Colegio con respecto a las necesidades del mercado de trabajo.
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2.- LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL SECTOR EDUCATIVO.
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2.1 TEORIA GENERAL DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
HISTORIA, NATURALEZA'Y FINES

La Administracion Publica es la parte de la estructura estatal, actta en forma permanente, sin descanso
y sin horario.

Desde los tiempos mas lejanos de la historia, ha existido Administracién pablica. En Egipto, en la época
de Ramsés, existia un manual de jerarquia. En China, 500 a.C., existio un manual de organizacion y
gobierno. En Grecia y en Roma también se observan estructuras administrativas.

Desde luego, en la edad Media y en el Renacimiento hubo sistemas de administracion que se van
perfeccionando y agrandando cada vez méas. La Administracion Publica ha visto ampliada cada vez mas
su estructura y misiones o cometidos que, podriamos decir, corren paralelas con la ampliacion de la
actividad del Estado, independientemente de la filosofia y concepcién politica que sustenten los
dirigentes del Estado.

Es un hecho que la Administracion Publica, dia a dia acrece sus agencias, oficinas, departamentos o
unidades administrativas, el personal de éstas y los medios materiales con que se cuenta para ello.
Socioldgicamente podemos considerar que el aumento de la poblacion, el avance tecnoldgico y
cientifico y la busqueda de metas de progreso y bienestar dentro de la sociedad, han provocado que la
Administracion Pablica actué en campos que hasta hace poco tiempo eran desconocidos.

Para hacer frente a esas actividades el Estado tiene que crear agencias o unidades administrativas que se
encarguen precisamente de cumplir con los nuevos cometidos; y vemos asi que surgen nuevas
Secretarias y Departamentos de Estado, o bien, nuevas estructuras administrativas, que antes eran
desconocidas como la descentralizacién, la desconcentracion, las empresas publicas y el fideicomiso
publico.

Es asi, como la Administracion Publica moderna, tiene que enfrentarse a una problematica distinta y
aplicar métodos y sistemas acordes con la época, para realizar con eficiencia su funcion y lograr una
coordinacion entre la multitud de érganos que la integran, asi como los 6rganos de los otros poderes y
de las entidades federativas y municipales, en un sistema federal como el nuestro.

Otro sector muy importante de la moderna administracion, es el elemento humano, los servidores
publicos.
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CONCEPCIONES DE ADMINISTACION PUBLICA

Existen diversas corrientes contemporaneas sobre la nocién de la Administracion Publica.

a) Concepcidn Juridica: Ha sido >en Europa, especialmente en la escuela administrativa alemana,
en donde ha florecido las ideas méas prodigas sobre el Derecho Administrativo, con el objeto de
salvaguardar los derechos subjetivos contra la injerencia de los poderes publicos, procurando un
equilibrio entre libertades constitucionales, por una parte, y prerrogativas de la Administracién
Publica, por otra.

b) Concepcion de Productividad; En los Estados Unidos se ha partido de las ideas sobre la

organizacion de empresas privadas, trasplantandolas a la técnica de la Administracion Publica.

c) Concepcidn Burocréatica: Le otorga la maxima importancia al factor burocratico dentro de la
administracion. Parten de Max Weber, que consider6 a la burocracia como el instrumento
fundamental del progreso social.

d) Concepcidn Politica: Dichas orientaciones observan, en su mayoria, una actitud critica hacia el

pensamiento, reconociendo que el modo en que las decisiones administrativas se adaptan al
hecho, no coinciden con lo que los textos consagrados de administracion publica ensefian.

e) Concepcidn Psicoldgica: La conducta y necesidades del individuo y de la sociedad, deben ser
estudiadas exhaustivamente por la administracion Publica, a fin de adecuarse a las necesidades
cambiantes.

CONCEPTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

Es la parte de los 6rganos el Estado que dependen directa o indirectamente, del Poder Ejecutivo, tiene a
su cargo toda la actividad Estatal que no desarrollan otros poderes (legislativo y Judicial), su accion es
continua y permanente, siempre persigue el interés publico, adopta una forma de organizacion
jerarquizada y cuenta con:

a) Elementos Personales

b) Elementos Patrimoniales

c) Estructura Juridica

d) Procedimientos Técnicos.
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PUNTOS DE VISTA PARA EL ESTUDIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

a) Organico b) Dindmico o Funcional.

La Administracion Publica puede estudiarse desde un punto de vista organico y de un punto de vista
funcional o dindmico.

Desde el punto de vista organico, se le identifica con el Poder Ejecutivo y todos los érganos o unidades
administrativas que, directa o indirectamente, depende de él. Organicamente la Administracion Publica
Federal esta constituida por el Presidente de la Republica y todos los 6rganos centralizados,
desconcentrados, descentralizados, las empresas, sociedades mercantiles de Estado y fideicomisos
Publicos.

La Administracion Publica Local estard constituida por el Gobernador y todos los drganos que
dependen de €l en forma centralizada, desconcentrada, descentralizada o empresas estatales.

Pueden afirmarse los mismos principios respecto del municipio, en cuanto al Ayuntamiento.

Desde el punto de vista funcional, la Administracion Publica se entiende como la realizacion de la
actividad que corresponde a los érganos que forman ese sector. En este sentido, administrar es realizar
una serie de actos para conseguir una finalidad determinada; para cuya consecucion se necesita también
una complejidad de 6rganos encargados de realizarlos de una manera armoénica, que se logra a través de
su enlace y coordinacion jerarquizados.

La administracion Publica, para realizar su actividad, cuenta con una estructura juridica, con elementos
materiales, o sea, el conjunto de bienes que en un momento dado tiene a su disposicion y el elemento
personal, que es el conjunto de funcionarios, empleados y trabajadores que prestan sus servicios a la
administracion.

3.- CLASIFICACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

a) Contenciosa y Activa: Este es un concepto muy propio de la doctrina francesa. La
Administracion Activa es la que funciona normalmente dependiendo del poder ejecutivo y
conforme a la competencia que le sefiala el orden juridico. La Contenciosa supone la existencia
de tribunales administrativos que dirimen controversias entre el Estado y los particulares por
actos de aquél, que lesionen los intereses de éstos. Ejemplo de tribunales administrativos en
México, lo tenemos en el Tribunal Fiscal de la Federacion y en Tribunal de los Contencioso
Administrativo del distrito Federal.

b) Directa o Indirecta: La Administracion Directa es la que se ejerce por los 6rganos centralizados
dependientes del Poder ejecutivo.

La Administracion Indirecta o Paraestatal, es la que se realiza a través de organismos
descentralizados y empresas de participacion estatal u otras instituciones.
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c) Federal, Estatal y Municipal.
d) Centralizada, Desconcentrada, Descentralizada, Empresas Estatales, Instituciones Nacionales y

Fideicomisos Publicos.

ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Formas de Organizacion Administrativa

La Administracion Publica como elemento del Estado necesita organizarse para realizar su
actividad rapida y eficazmente, esta organizacion debe ser lo mayor posible coherente con las
necesidades que el pais demanda en un momento historico especifico.

El maestro Miguel Acosta Romero la define como: la forma en que se organizan las diversas
unidades administrativas que dependen del Poder Ejecutivo, ya sea directa o indirecta, a través de
jerarquias y dependencia entre si; para lograr un objetivo especifico en comun.

La Unidad administrativa la debemos entender como: el conjunto de elementos humanos y
materiales con una estructura juridica que se le otorga para desempefiar una actividad relativa al
Ejecutivo. (Secretarias de Estado, Departamentos de Estado o Comision Interestatal).

Organo de Estado es: el conjunto de elementos materiales y humanos con una estructura juridica
y competencia para realizar una actividad relativa al Poder Ejecutivo (Congreso de la Union, Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, un Juzgado de Distrito).

Existen tres formas de Organizacion Administrativa:

- LaCentralizacién

- La Desconcentracién

- La Descentralizacion

Estas tres formas se refieren a la Administracion Publica del Ejecutivo y de las Unidades
Administrativas que dependen directa o indirectamente de él.

Las formas del Estado y las formas de Gobierno no son equivalentes a la forma de organizacion de la
Administracion Publica,

La forma de Estado se refiere a la entidad del mismo Estado.
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La forma de Gobierno son los 6rganos que ejercen el poder en el més alto nivel. (Ejecutivo, Legislativo
y Judicial).

LA CENTRALIZACION ADMINISTRATIVA

Es una forma d e organizacion piramidal en donde hay un orden jerarquico que va en orden
descendente hasta llegar la base, donde desde el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos hasta el
mas humilde servidor publico tienen derechos y obligaciones para ajustar sus actos a la ley.

//\\ > Presidente de la Republica
/ AN B Secretarios de Estado
/ AN o Subsecretarios
P N > Directores
S/ L > Jefes de Departamento
S/ N~ > Puestos Medios o Intermedios
yd { Servidores Publicos en General

La Centralizacion Administrativa, requiere de unidad de todos los érganos centralizados; para
estos también el Organo Supremo en esta caso el Presidente de la Republica tiene la facultad de
nombrar, vigilar y destituir a cualquier servidor publico que no cumpla o viole la ley en uso de sus
funciones, asi también en un orden jerarquico los funcionarios con alto rango pueden nombrar, vigilar o
destituir a cualquiera de sus subalternos, en el caso de la Base de esta piramide es mas complejo la
destitucion o despido por ser un aparato enorme de trabajadores y porque en las estructuras superiores
se planifica, organizay se toman decisiones, la base se lleva a cabo las acciones de estas.

LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA

La desconcentracion administrativa tiene como objetivo una mayor eficiencia en ejercer y recibir
oportunamente los servicios que la poblacion demanda, de esta forma los ciudadanos no tienen la
necesidad de viajar hasta la Capital del pais para resolver sus problemas.

La descentralizacion le otorga a los diferentes 6rganos subordinados de las Secretarias ciertas
facultades de decision y patrimonios para ejercer sus funciones en ciertas regiones del pais, para con
esto ser mas eficientes en dar respuesta a las necesidades de la poblacion.

Esto se logra a través de Delegaciones Regionales sin que esto quiera decir que el poder central
pierda la capacidad de controlar y vigilar sus acciones.

Estas acciones descienden desde el nivel Federal, Local o hasta Municipal.

Secretaria de Educacion Publica Cabecera de Sector

l

Coordinaciones Regionales

l

Delegaciones Estatales
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LA DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA

Es una forma de Administracién Pablica Indirecta la cual es ejecutada por las Paraestatales o
Entidades con personalidad juridica propia, es decir, es un modo de organizacién para administrar
negocios 0 realizar fines especificos del Estado, sin deslindarse de la orientacién gubernamental ni de la
unidad financiera del mismo.

Tradicionalmente se clasifica a la Descentralizacion en tres formas:
- Por Region

- Por Servicios

- Por Colaboracion

Los Organos Descentralizados, son las personas juridicas creadas conforme a lo dispuesto por la Ley
Orgénica de la Administracion Pablica Federal, son entidades creadas por Ley 0 por Decreto del
Congreso de la Union o por Decreto del Ejecutivo; Con personalidad juridica y patrimonios propios y
cuyo objeto sea realizar actividades a las areas estratégicas o prioritarias (las primeras segun Articulo 28
Constitucional y las segundas en los Articulos 25,26 y 28 del mismo ordenamiento); La prestacion de
un servicio publico o social o la obtencion, compilacidn de recursos para fines de asistencia o seguridad.

La Ley de decreto que los crea, entre otros debe contener la Denominacion, Domicilio Legal, Obijeto,
aportacion y Fuentes de Recursos para integrar su patrimonio, la manera de integrar los Organos de
Gobierno y Designacion de titulares, sus Facultades y obligaciones, Organos de Vigilancia y sus
Facultades y Régimen Laboral.

El Organo de Gobierno presidido por el titular del sector que es intransferible, debera expedir el
Estatuto Organico en el se establece las Bases de Organizacién, Facultades y Funciones, debiendo
inscribirse en el Registro Publico de Organos Descentralizados, dependiente de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico. También debe inscribirse los nombramientos de los integrantes del Organo
de Gobierno, del Director General, Subdirectores y Funcionarios que lleven la firma de poderes y sus
revocaciones y acuerdos en los que se fusione, extingue o liquide.

Estos pueden disolverse, liquidarse ¢ extinguirse cuando dejen de cumplir sus fines u objeto ¢
funcionamiento no resulte conveniente para la economia funcional 6 del interés publico.
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2.2 LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL SECTOR EDUCATIVO.

El Estado Mexicano esta sustentado juridicamente en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y en particular para nuestro estudio en el articulo 3ero. que establece las

condiciones, normatividad y tipo de educacion proporcionada por el Estado y su orientacion:

Articulo 3ero fracc. | a) Ser4 democratica, considerando a la democracia no solamente como
una estructura juridica y un régimen politico, sino como un sistema de vida fundado en el
constante mejoramiento economico, social y cultural del pueblo, éstas politicas deberan ser
Ilevadas a la practica por el gobierno a través de la administracion publica y esto se materializa

con una Institucion que es la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

La SEP es la Instituciéon encargada de orientar la educacién en todos sus niveles a través del
Sistema Educativo Nacional (SEN) que como cabeza de sector podra autorizar la creacion de
Instituciones (escuelas publicas y privadas) planes de estudio y reformas a los ya existentes asi
como proveer de materiales, espacios fisicos, personal, etc. Nuestra politica educativa esta
basada en el marco juridico de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

(CPEUM), por lo que se numeran algunos puntos sobre su administracion:

1. Al Poder Ejecutivo le corresponde coordinar los planes y programas y supervisar su
ejecucion.

2. El Poder Legislativo definira por las leyes que dicte, que es un plan de educacion ademas
de legislar sobre posibles modificaciones.

3. La Secretaria de Educacion Publica, planeard, disefiara, evaluara analizara y controlara

los planes y programas especificos en los diferentes niveles educativos.

4. La Secretaria de Hacienda se encarga de autorizar los programas de inversion publica en

materia de educacion, de la administracion publica federal.
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Cuando se habla de la Administracién Publica se refiere a la accion del Gobierno hacia la
sociedad, esta relacion debe ser satisfactoria, porque la educacion incide directamente en la

modernizacion del pais y de su estructura economica, politica y social.

La Administracion Pablica Federal a través de la SEP como cabeza de sector proporciona
educacién a todo el pais y junto con los estados, tienen como prioridad satisfacer la demanda de
educacion en todos los niveles para esto el gobierno federal destina del presupuesto un 8%

global segun fuentes del INEGI (Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica).

Es importante definir el papel de la Administracion Publica “Junto con la ciencia politica y la
sociologia politica la administracion publica provee una contribucion particularmente
importante para la gestion educativa, ya que esta se desarrolla en el contexto politico y
organizacional del sector pablico. En realidad, la educacion... tanto en el sector estatal como en
el privado, esta directa o indirectamente vinculada con el poder publico y, como tal, la gestion
educativa s6lo tendra expresion fiel en el contexto de la administracion publica”.! Es decir,
nadie puede proporcionar educacién sin estar cefiido a la Ley General de Educacién y los
diferentes ordenamientos juridicos donde se regula la actividad educativa del Estado, por lo
tanto la politica juega un papel importante definiendo lo que la sociedad debe aprender para

fortalecer el sistema econdmico e ideoldgico del pais.

! Sandor, Benno. “Gestién Educativa en América Latina”, Edit. Troquel 1996, p.p. 64
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2.3 ESTRUCTURA ORGANICA DEL COLEGIO DE BACHILLERES.

Para este apartado se revisd el Decreto de Creacion, el Estatuto General y los diferentes
manuales que se han realizado, asi como los organigramas para ejemplificar los diferentes

cambios dentro de la estructura del Colegio.

El Colegio de Bachilleres parte de una estructura sencilla en su inicio y con la ayuda y asesoria
de la Secretaria de Educacion Publica, comienza a operar a partir de 1974, pero es hasta 1975
cuando se observa una estructura ya formal que incluye las areas administrativas y de apoyo

requerida para el buen funcionamiento de la Institucion.

En 1979, se realizd un estudio para ampliar su estructura pues debido al crecimiento y demanda
guedaba reducida su operacion, en ese momento contaba con 17 6rganos de direccién, y con
esta estructura se aseguraba el buen funcionamiento para cumplir su objetivo de proporcionar
educacién media superior. Esta estructura permanecié inalterable durante 12 afios, en 1986 se
reviso su estructura de nueva cuenta para adecuarla a los cambios, necesidades y al proyecto de

modernidad de la Institucion.

En el inicio de la administracion del Lic. Jorge Gonzalez Teyssier se realizaron cambios dentro
de la Estructura Organica al hacer el traslado de la Subdireccion de Registro y Control Escolar a
la Coordinacion del Sistema de Ensefianza Abierta para crear la CAESA. (Coordinacion de

Administracién Escolar y Sistema Abierto).
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Estructura Organica del Colegio de Bachilleres.

En el Decreto de Creacion del Colegio de Bachilleres y el Estatuto General se observa una
estructura general de la siguiente manera:

En el Articulo 6.- Seran drganos de gobierno del Colegio:

I) La Junta Directiva;

II) El Patronato;

[II) El Director General,

IV) EI Consejo de Coordinadores Sectoriales;
V) Los Coordinadores Sectoriales;

VI) Los Consejos Consultivos de Directores; y

VI1) Los Directores de cada uno de los planteles que establezca el Colegio.

Esta estructura se formalizd el 17 de Febrero de 1975, y sé especifica en los articulos siguientes:

- Junta Directiva, integrada por siete miembros que son designados por el Secretario de
Educacion Publica.

- El Patronato, compuesto por seis personas designadas por la Junta Directiva.

- El Director General, nombrado por la Junta Directiva por cuatro afios con posibilidad de
ser reelecto una vez.

- El Consejo de Coordinadores Sectoriales, que se integra con el Director General y los
Coordinadores Sectoriales, que tienen a su cargo hasta siete planteles cada uno. (ver
organigrama 1).

37



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO FACULTAD DE CIENCIAS POL[TICAS Y SOCIALES
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

Como se puede observar en el organigrama anexo todavia no estan bien definidas las
direcciones administrativas, revisando los documentos de la época encontramos que en un
principio fueron organizadas de la siguiente manera, afio 1975:

1.- Académica 4.- De Relaciones
2.- De Programacion y Desarrollo 5.- De Servicios
3.- Contaduria 6.- Tesoreria.

Esta organizacion funciond hasta 1979, ya que el crecimiento del Colegio requeria una nueva
estructura, y sus actividades se hicieron mas complejas por lo que después de un estudio se
ampliaron sus funciones. Quedando de la siguiente manera:

1.- Junta Directiva.

2.- Patronato.

3.- Direccion General.

4.- Direccion de Asuntos Juridicos.

5.- Direccion de Informacion y Relaciones Publicas.
6.- Secretaria Académica

7.- Direccion de Planeacion Academica.
8.- Direccion de extension Cultural.

9.- Direccion de Servicios Académicos.
10.- Direccion de Programacion.

11.- Direccion Administrativa.

12.- Contraloria Interna.
13.- Direccion de Recursos Financieros.

14.- Coordinacion del Sistema de Ensefianza Abierta.

15.- Coordinacion Sectorial Norte.
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16.- Coordinacion Sectorial Centro.

17.- Coordinacion Sectorial Sur.

Con esta estructura se aseguraba el buen funcionamiento de la Institucion y el cumplimiento de
los objetivos planteados de impartir educacion media superior. (ver organigrama)

Esta estructura permanece en algunas é&reas.”

2 Manual General de Organizacion, Colegio de Bachilleres 1980, “Cuatro Afios de Labores”, (1998-2002). Edit. Colegio de
Bachilleres.
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2.4 LA ADMINISTRACION ESCOLAR EN EL COLEGIO DE BACHILLERES.

Dentro del organigrama general del Colegio de Bachilleres se encuentran representadas las
areas académicas y administrativas, izquierda y derecha respectivamente, dentro de las areas

administrativas se encuentra la Direccion de Programacion.

La Direccion de Programacion tenia a su cargo la Subdireccion de Registro y Control Escolar
(SRCE) en 1999 el actual Director General y los Organos de Gobierno (Junta Directiva)
decidieron separar esta subdireccion y trasladarla a la Coordinacién del Sistema de Ensefianza
Abierto para constituir la Coordinacion de Administracion Escolar y Ensefianza Abierta
(CAESA).

Ante esta situacion se reviso si habia cambios en la administracion escolar, los cuales no se
encontraron, sélo en el nombre, llamandose actualmente Subdireccion de Administracion
Escolar (SAE) por lo que consultamos el Manual General de Organizacion de la institucion en

su version de 1986 para determinar sus objetivos y funciones.(Anexo 11)

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION ESCOLAR (SAE)

OBJETIVO:

Anteriormente Ilamada Subdireccion de Registro y Control Escolar tiene como propdsito
“Garantizar la administracion de los servicios escolares del Colegio y la oportuna distribucion y
emision de la documentacién oficial que respalde los estudios realizados en la Institucion, se

efectian mediante la unificacion y bajo la supervision de los procesos respectivos”.

“Se garantiza la administracién de los servicios escolares del Colegio”. Esta frase dice, debe de

haber una buena administracion de los servicios escolares (inscripciones, reinscripciones,
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tramites en general y certificacion) a partir de aqui se observa que el objeto de estudio de la

presente investigacion es la realizacion de una guia de servicios y tramites escolares.

DE LAS FUNCIONES DE LA SAE DESTACAN LAS SIGUIENTES:

e “Planear y coordinar los procesos de registro de los aspirantes a primer ingreso, de
reingreso, de aquellos que demandan su inscripcion a las diversas capacitaciones y de los

que solicitan evaluaciones especiales”®

e “Supervisar que los movimientos de altas y bajas de alumnos, en planteles y centros de
estudio, se realicen conforme a las normas, los lineamentos, los procedimientos

establecidos y de acuerdo con el reglamento respectivo”.

e “Coordinar, de acuerdo con las politicas y los lineamientos establecidos, la expedicion de
certificados de estudio, constancias, duplicados y de los documentos que soliciten los

alumnos del Colegio como parte de los servicios escolares”.

En estas tres funciones se aprecia una tendencia a centralizar las acciones de las oficinas de
control escolar, todo se decide en las oficinas generales y de ahi se:

e Supervisan los procedimientos.

e Elaboran los calendarios de actividades escolares.

e Supervisan altas y bajas de alumnos segln el reglamento ( Reglamento general de

inscripciones y reinscripciones)

¢ Coordinan funcionalmente las actividades de oficinas de registro y control escolar a fin

de que se respete el reglamento y las politicas que en esta materia emita SAE.

® Manual General de Organizacion, Colegio de Bachilleres 1986.
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e Proporcionar a los planteles el control de las calificaciones a través de los historiales

académicos de los alumnos.

Todas estas actividades son coordinadas por dos departamentos, planeacién y supervision, y de

servicios escolares.

En las Unidades de Registro y Control Escolar, los responsables no son jefes de oficina, si no
jefes de unidad y se encuentra una en cada plantel, en total son veinte y dentro de la estructura
organica depende directamente del director del plantel, esta situacion es problematica debido a
que la SAE a través de los departamentos antes mencionados determinan toda la operacion de la
oficina, el director puede disponer formas internas de operar pero sin contraponerse a las

emitidas por la SAE segun sus observaciones o las necesidades internas del plantel.

2.5 SISTEMA ESCOLARIZADO Y ABIERTO.

El Colegio de Bachilleres es una Institucién nueva con planteamientos, dirigidos a la educacion
media superior y dentro del Estatuto General del Colegio de Bachilleres nos plantea sus

objetivos:

Articulo 2. El Colegio de Bachilleres impartira e impulsard la educacion correspondiente al

ciclo superior del nivel medio, de acuerdo con los siguientes objetivos:

1) Desarrollar la capacidad intelectual del alumno mediante la obtencién y aplicacion de

conocimientos.
2)  Conceder la misma importancia a la ensefianza que al aprendizaje.

3) Crear en el alumno una conciencia critica que le permita adoptar una actitud

responsable ante la sociedad.
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4)  Proporcionar al alumno capacitacion y adiestramiento en una técnica o especialidad

determinada.”

Como se ha observado la Institucion proporcionara educacion propedéutica y terminal con una
capacitacion especifica, donde los alumnos acudiran a tomar clases 6 horas diarias y como
maximo un total de 27 horas a la semana, esto en un horario matutino o vespertino, el sistema
escolarizado permite una interrelacion alumno profesor completa, ademas de incluir otras
actividades que ayudaran a la integracion y formacion del estudiante, estas son las actividades
impartidas por el &rea de paraescolares que son talleres de actividades artisticas y culturales

impartidos en un horario de 13:00 horas. a 15:00 horas.

Los talleres de paraescolares contemplan diferentes actividades como musica, danza, pintura,
teatro, actividades deportivas (futbol, voleibol, basquetbol) estas actividades no son obligatorias
pero son ofrecidas a los alumnos como una forma de complementar su formacion, por lo que no

se reflejan en el plan de estudios del Colegio de Bachilleres.

El Sistema Escolarizado esta fundamentado en el Reglamento General de Inscripciones y
Evaluaciones del Colegio de Bachilleres que dentro de algunos articulos sefiala la constancia en

la asistencia para tener derecho a la evaluacion parcial o semestral:

“Articulo 44. Para acreditar una asignatura se requerird que los estudiantes asistan a por lo
menos el 80% de las clases, contabilizadas al final del curso, y que obtengan calificacion final
de 6 como minimo. No obstante, si durante el semestre lectivo un estudiante faltara a méas del
20% de las clases planeadas, aun cuando no podra acreditar la asignatura, tendra derecho a

permanecer en el curso.”® (Ver Anexo).

* Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje. Colegio de Bachilleres.
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Este articulo nos muestra la importancia de acudir a clases dentro de un sistema escolarizado,
que cuida la asistencia y constancia de sus alumnos como parte fundamental para su evaluacion

y conocimientos.

“Articulo 45. Cuando un estudiante no haya asistido a por lo menos el 80% de las clases
impartidas durante el semestre lectivo, el profesor le asignara “W” (ausente) al finalizar el
curso, lo que significa no acreditado y representa una inscripcion en la trayectoria escolar del

estudiante.” (Ver Anexo).

Estos dos articulos son un ejemplo de la importancia del sistema escolarizado, en el primero
obliga al estudiante a asistir ya que si no es asi no podra acreditar el curso, y por otro lado no
por tener faltas deba retirarse del curso y abandonarlo pues el profesor no lo puede correr,
mientras no tenga problemas de disciplina, puede seguir tomando clases aunque sepa que esta

reprobado.

El articulo expresa que el alumno debe acudir por lo menos al 20% de clases y de no ser asi sera
calificado como ausente lo que se vera reflejado en su historia académica y lo obliga a volverla
a cursar y no tener derecho a examen de recuperacion, esto era un precepto que se seguia para
asegurar que el alumno aprendiera, actualmente esto queda rebasado por este articulo en donde

especifica quienes pueden presentar examen de recuperacion:

“Articulo 47. Tienen derecho a examen de recuperacion los estudiantes que durante los periodos
ordinarios hayan obtenido “5” de calificacion o “W” en alguna(s) asignatura(s) del plan de

estudios.” (Ver Anexo).

Este articulo se instrument6 debido a que hay profesores que se les hacia igual calificar con

“W” 0 “5” perjudicando al alumno que en algunos casos si habia asistido a clases.
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El sistema escolarizado garantiza que el alumno tome clases de una manera tradicional
asegurando que el aprendizaje sea formal, objetivo y experimental, preparando jovenes para su

inclusién en el mercado de trabajo o para seguir una carrera universitaria.

EL SISTEMA ABIERTO DEL COLEGIO DE BACHILLERES ESTA FUNDAMENTADO EN EL
DECRETO DE CREACION Y ESTATUTO GENERAL:

Articulo 2. El Colegio de Bachilleres tendrd por objeto impartir e impulsar la educacion

correspondiente al ciclo superior de nivel medio y tendra las siguientes facultades:

Fraccion II.” Impartir educacion del mismo ciclo a través de las modalidades escolar y

extraescolar”.

En este articulo se basa la creacion del Sistema Abierto y este tiene su despegue a partir del afio
1974 entre marzo y Septiembre cuando es nombrado el Lic. Miguel Hisi Pedroza como asesor
de Planeacion Educativa y posteriormente director del Sistema de Ensefianza Abierta (SEA)
quien presento el proyecto a directores, subdirectores y junta directiva, en el que se proponia la
elaboracion de materiales didacticos, audiovisuales y visuales que apoyaran en el aprendizaje a

distancia y sin profesor.

En sus inicios fue una novedad y aparte de contar con un presupuesto para su operacion la
sociedad acepto de buen grado esta nueva forma de estudiar y continuar o concluir sus estudios,

no importando su clase social ni su ingreso.

“En 1976 inicio sus actividades, el 19 de enero inaugurado por el Secretario de Educacién

Pdblica Ing. Victor Bravo Ahuja con estas cifras de operacion:™>

® Villegas Ordaz, Jests. “Educacion Publica y Bachillerato: La Funcion Social del Colegio de Bachilleres (1973-1983)":
Edit. Colegio de Bachilleres. (tesis).
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- 40 médulos de T.V. - 40 modulos de Radio.

- 6,288 estudiantes 12. etapa. - 5.275 estudiantes 22 etapa.

-Libros diagramados para 38 asignaturas.

“Con esta infraestructura fue implantado en los 5 primeros planteles por ser planteles grandes y

con espacios donde ubicar las consultorias.”®

En general su objetivo se plantea de esta forma:

e Su objetivo es permitir el acceso a la educacion a grandes nucleos de la poblacion.

e Particularmente a alumnos de més de 18 afios (trabajadores, amas de casa, empleados
que no han concluido sus estudios y estudiantes del sistema escolarizado que agotaron

sus opciones dentro de este sistema).
e Fomenta el estudio independiente a través del constructivismo del conocimiento.

e Construye el conocimiento a través de ser una persona activa y no pasiva como en el

sistema escolarizado.

e El estudiante se retroalimenta (asesores, monitores, textos diagramados) con estos

instrumentos se apoya para adquirir el conocimiento.

e En el SEA no hay una relacion directa profesor-alumno.

® Villegas Ordaz, Jests. “Educacion Publica y Bachillerato: La Funcién Social del Colegio de Bachilleres (1973-1983)":
Edit. Colegio de Bachilleres. (tesis).
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e Si el alumno no aprende o tiene dificultad para aprender es cuando los asesores
psicopedagogicos lo orientan y si es con relacion a las asignaturas es un asesor de
contenidos.

La evaluacion es un concepto donde se debe desarrollar ciertas premisas (la autoevaluacion,
evaluacién formativa, evaluacion final) es donde el estudiante se da cuenta de su avance y

desarrollo.

Con toda esta infraestructura el Sistema de Ensefianza Abierta ha tenido altas y bajas en los
afios subsecuentes, problemas en sus directivos, presupuesto, produccion de libros, pero
actualmente a partir de la administracion del Lic. Jorge Gonzalez Teyssier se ha dado un
impulso al Sistema Abierto, dotandolo de recursos e incorporando la Subdireccion de
Administracién Escolar a su estructura, asi como la integracion de estudiantes a distancia a
través del internet y llevando a los planteles que no cuentan con el sistema abierto una opcion
de aplicaciones de exdmenes especiales para los alumnos préximos a egresar que adeudan una

asignatura lo cual revoluciona el concepto y lo coloca como un apoyo mas al egreso.

Se anexa un folleto explicativo donde se aprecia el avance tecnoldgico del SEA, su propuesta
donde ofrece las razones y ventajas de estudiar en el SEA’D (Sistema de Ensefianza Abiertay a
Distancia del Colegio de Bachilleres) este nuevo concepto englobado con frases como “jNo
importa donde te encuentres, Bachilleres esta cerca de ti!, jA la Vanguardia Educativa! Colegio
de Bachilleres por Internet

Consulta la pagina: www.cbachilleres.edu.mx.

Esta renovacion del SEA permite colocar a la Institucion en un plano de competencia y en unos

de los primeros lugares para ofrecer este tipo de ensefianza a distancia.
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3.- GUIA BASICA DE SERVICIOS Y
TRAMITES EN CONTROL ESCOLAR
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3. GUIA BASICA DE SERVICIOS Y TRAMITES EN CONTROL ESCOLAR

3.1 OBJETIVO

Los estudiantes de nuevo ingreso de cualquier Institucion de Educacion Media Superior, y en
este caso los del Colegio de Bachilleres, ingresan desconociendo el funcionamiento de su

plantel y es comun que se pregunten:

¢Donde me inscribo?
¢Donde tengo que realizar los trdmites escolares?
¢Dbnde estd mi salon o grupo?

¢Cdémo corrijo una calificacion?

En general son muchas las interrogantes que no son esclarecidas o casi nunca, porque el
adolescente no pregunta o no sabe a quien dirigirse, por lo que la creacion de una Guia Basica
de Servicios y Tramites en Control Escolar ayudard a que se cree una cultura de informacion

dentro de nuestra Institucion.

Esta Guia tiene como objetivo principal proporcionar al estudiante los elementos necesarios
para conocer los trdmites que requerira realizar durante su estancia en el Colegio de
Bachilleres, esta descripcion y elaboracion tendra como fin proporcionar informacion clara,
precisa y objetiva; de una manera sencilla que integre al estudiante y ayude a resolver los

problemas que se le presenten.

Esta guia serd entregada al estudiante al momento de su ingreso y cumpliria el objetivo de manual de

bienvenida, asi como de darle a conocer sus derechos y obligaciones que estan en el Reglamento
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General de Inscripciones, reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje, proporcionando esta
informacion al alumno se le otorgaran los argumentos necesarios para resolver sus problemas

académicos y de tramites escolares.

La guia debera de presentar los principales tramites, procedimientos, objetivos y problemas a
los que se puede enfrentar el alumno, asi como las alternativas para resolver sus dudas, de igual
forma esta guia tiene la intencion de hacer mas cordial, sencilla y rapida la visita del alumno a

las ventanillas de la Unidad de Registro y Control Escolar.

Esta guia esta dirigida principalmente a los alumnos del Sistema Escolarizado, dado que son

ellos los que més usan los servicios de la Unidad de Registro y Control Escolar.

3.2 DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS Y TRAMITES ESCOLARES

A continuacion se numeran los tramites y servicios a los que tendrad acceso el estudiante a lo
largo de su estancia en la Institucion, el orden no es alfabético, se basara en importancia
cronologica segun se vayan presentando los tramites desde su ingreso hasta su egreso o baja
definitiva, se incorporan también tramites internos que deben realizarse en el plantel aunque
éstos no estén considerados en la “Guia Oficial de Tramites y Servicios” de la Institucion la
cual es una guia para toda la Institucion y contiene diecinueve tramites, en la guia propuesta se
incorporan veintitrés tramites en un afan de cubrir todos los tramites y servicios que requiere

hacer un alumno, asi como los internos del plantel.

Los tramites que se integran en esta Guia son:
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1.- Inscripcion al plantel para los alumnos de nuevo ingreso (una vez que han sido asignados
los alumnos al plantel por el examen de admisién, Comision Metropolitana de Instituciones
Publicas de Educacion Media Superior (COMIPEMS).

2.- Tramite de credencial de primer ingreso o duplicado.

3.- Inscripcion y alta a la Biblioteca del plantel.

4.- Inscripcion al area de Paraescolares.

5.- Constancia de inscripcion.

6.- Cambio de Plantel

7.- Asignacién de capacitacién para el trabajo.

8.- Asignacion de materias optativas.

9.- Cambio de capacitacion.

10- Cambio de turno

11.- Cambio de Materias Optativas.

12.- Tramite de certificado de egreso.

13.- Trémite de certificado parcial.

14.- Tramite de baja temporal.

52



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO FACULTAD DE CIENCIAS POL]TICA$ Y SOCIALES
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

15.- Tramite de baja definitiva.

16.- Tramite de revision de calificaciones.

17.- Inscripcion al siguiente semestre.

18.- Inscripcion a evaluaciones de recuperacion

19.- Tramite de uso de sala de informatica y laboratorios de informatica | y II.

20.-Inscripcidn al seguro facultativo. (IMSS)

21.- Cambio de Sistema.

22.- Correccion de Nombre (C.U.R.P.).

23.- Resello de credencial.

Una vez realizada la Guia, se sugiere ser proporcionada a los estudiantes de primer ingreso en el
momento que se efectlen las inscripciones para que el primer dia de clases supieren hacia
donde dirigirse, junto con su Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y

Evaluacion del Aprendizaje, esto ayudara para que conozca su Institucion y realice sus tramites

con éxito y por ende la administracion escolar sea mas eficiente.
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3.3 MODELO DE LA GUIA PROPUESTA.

En este apartado se mostrara como se realizan los tramites y servicios, Yy se propone el modelo

que tendria la guia para los estudiantes.

1.- Inscripcion al plantel (una vez que han sido asignados los estudiantes al plantel por el
examen de admision, Comision Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion Media
Superior (COMIPEMS)).

El concurso de ingreso a la Educacion Media Superior de la Zona Metropolitana de la Ciudad
de Meéxico, es un proceso al cual acuden todos los jovenes que desean un lugar en las
Instituciones de Educacion Media Superior, Colegio de Bachilleres, CONALEP, DGTA, DGTI,
IPN, Gobierno del Estado de México, Universidad del Estado de México (UAEM), Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM).

En este proceso se asignan las escuelas segun preferencias y aciertos obtenidos en el examen de
seleccion, los resultados se publican en la Gaceta COMIPEMS, y los aspirantes se presentan a

las escuelas a inscribirse segun los requisitos establecidos por cada Institucion.
1.- Inscripcién de Alumnos de Nuevo Ingreso
Para el Colegio de Bachilleres el procedimiento es el siguiente:

a) Cubrir la cuota de inscripcion, depositar en el banco la cantidad especificada en la gaceta

de resultados.

b) Acudir al plantel asignado el dia programado, de acuerdo con el calendario de

inscripcion, para:

c) Entregar el comprobante del depdsito realizado y sellado por el Banco, asi como una
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d) fotocopia legible del mismo.

e) Presentar original del Certificado de Educacion Secundaria.

f) Presentar original del Acta de Nacimiento.

g) Presentar original de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

Los estudiantes se presentardn en el plantel con los requisitos especificados y se les
informard que también deben cubrir: el costo de la credencial; darse de alta en la biblioteca,
inscribirse en las actividades paraescolares, entregarle solicitud de inscripcion al seguro
facultativo y finalmente regresar a la ventanilla para entregarle su comprobante de
inscripcion donde viene especificado el turno, horario y salon donde tomara clases en el

semestre.

Actividades que no se especifican en la gaceta y son las primeras que deben realizar los
estudiantes, podemos apreciar que es el primer acercamiento a la ventanilla de control
escolar y es en este momento en el que los estudiantes pueden apoyarse con la guia que se
propone. Asi mismo se sugiere entregar el Reglamento General de Inscripciones,
Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje con esta informacién ellos podran orientarse

en la realizacion de cualquier tramite que requieran.

Tramite de credencial de primer ingreso o duplicado.

Los estudiantes de primer ingreso seran informados, en el momento de su inscripcion, que
deberdn cubrir la cuota por concepto de credencial, y la Unidad de Registro y Control
Escolar (URCE) le entregard un recibo, el cual podra ser pagado en la caja del plantel
dandoles derecho a su credencial que los acredita como estudiantes del Colegio de

Bachilleres.
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Duplicado de credencial.

Es el documento que solicitan los estudiantes que han extraviado o deteriorado su credencial y

se obtiene de la siguiente manera:

a) Mostrar comprobante de inscripcion, en la ventanilla de la URCE, si no cuenta con el,
algun otro documento donde venga su nombre y su matricula (ejemplo, historia académica,

copia de la credencial, boleta de evaluaciones parciales, copia de su tarjeton de biblioteca).

b) URCE le entregara el recibo prellenado donde se especifica el costo del servicio el cual
debera pagar en la caja del plantel, el recibo consta de tres partes, una de color blanco para
la caja, de color verde para la URCE con la cual debe acudir a la biblioteca y al laboratorio
donde le sellaran en la parte posterior de no adeudo de material o libros, y finalmente el de

color rosa para el estudiante.

c) El alumno entregara el recibo de pago de color verde debidamente requisitado (sellado y
pagado) en la ventanilla de URCE.

d) URCE le indicara dia y hora para tomarse la foto para la credencial.
e) URCE toma fotografia e informa en cuanto tiempo entrega la credencial (2 dias).

f) Alumno recibe credencial resellada, firma de recibido, firma su credencial, fin de su

tramite.

Inscripcién y alta a la Biblioteca del plantel.

Para hacer uso de este servicio los estudiantes deberan registrarse en la biblioteca con los
siguientes requisitos:

Para uso de préstamo interno de la biblioteca, solo deberan mostrar la credencial y su

comprobante de inscripcion para demostrar que son estudiantes vigentes.
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Para uso de préstamo externo de la biblioteca deberan presentar lo siguiente:

a) Una fotografia tamafio infantil para la elaboracion de su tarjeton.
b) Presentar su credencial resellada o comprobante de inscripcion.
c) Proporcionar los datos que contiene el tarjetdn (datos personales, matricula, domicilio).

d) Los estudiantes recibirdn su nimero de usuario de la biblioteca con el cual podran hacer

uso del préstamo externo, fin del trdmite (sin costo)

4.- Inscripcién al area de Paraescolares.

Esta actividad es parte de la formacién propedeutica para los estudiantes y aunque no es

obligatoria existe un procedimiento para inscribirse a las diferentes actividades y son:

a) Llenar una tarjeta de identificacion (datos personales).
b) Una fotografia tamafio infantil, blanco y negro.
¢) Indicar su preferencia en un formato, futbol, basquetbol, artes plasticas, masica, danza.

d) En la primera semana de clases se le informara si fue aceptada su solicitud.

5.- Constancia de inscripcién.
Este tramite esta dirigido a los estudiantes inscritos en el semestre lectivo vigente, contiene los

datos generales del alumno como: nombre, matricula, semestre, horario, fecha, sello y firma del
jefe de la Unidad de Registro y Control Escolar. La utilidad para ellos reside en que comprueba

estar inscrito en la Institucion, para acceder a los servicios médicos (IMSS, ISSSTE) obtener
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una beca, justificar en su trabajo un horario especial para seguir estudiando y para otros

tramites legales. Para ello:

a) Deberd presentar comprobante de inscripcion (algun documento donde aparezca su nombre y

matricula).
b) Credencial escolar vigente.

c) Cubrir la cuota y presentar la copia donde aparecen los sellos de no adeudo de

laboratorio y biblioteca y la copia de sellado de pagado por la caja del plantel.

d) Una vez presentados todos los documentos la constancia de inscripcidn seré entregada al

otro dia de ser tramitada.

6.- Cambio de Plantel

Con base al Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacion del
Aprendizaje del Colegio de Bachilleres, este trdmite lo podran realizar los estudiantes a partir de
su inscripcién a segundo, tercero, o cuarto semestre, este tramite presenta un grado de
dificultad porque esta supeditado al cupo de los planteles y las politicas internas (ser alumno
regular, no adeudar asignaturas, buen promedio, buena conducta), después de los semestres ya

citados si se puede realizar, pero se complica debido a la capacitacion y materias optativas

elegidas ya que no en todos los planteles existen las mismas. Algunos motivos para cambiarse
de plantel pueden ser: cercano al domicilio, tiene la capacitacién que se desea o por problemas
personales, se busca que los estudiantes no den tantas vueltas y a continuacién se detalla como

realizarlo:
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a) Los estudiantes deberan inscribirse normalmente en su plantel de origen, una vez
inscritos les seran entregados su comprobante de inscripcién e historia académica con estos
documentos deberan pedir una solicitud de cambio de plantel en la ventanilla de la Unidad
de Registro y Control Escolar (URCE).

b) Deberan llenar correctamente la solicitud y acompariarla de los siguientes documentos:

- Constancia de no adeudo de material de laboratorio o biblioteca.

- Comprobante de inscripcion.

- Historia académica.

- Credencial

- Si no cuenta con alguno de estos documentos solicitarlo en la URCE.

c) La URCE revisara que este correctamente llenada y en su caso serd firmada por el

director del plantel y jefe de URCE.

d) Deberan presentarse con su solicitud al plantel destino en la URCE para su revision y en
su caso la autorizacion por el jefe de la URCE y el director (segun las politicas internas y el

cupo del plantel).
e) Si su solicitud es aceptada le seran entregados los siguientes documentos:
¢ Recibo de pago para cubrir el costo de este servicio.

e Una vez que haya pagado en la caja del plantel, entregardn su recibo de pago en la

ventanilla de URCE donde le daran los siguientes documentos:
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- Comprobante de inscripcion donde se le indica grupo, horario y salon.

- Dos copias de su solicitud debidamente firmadas por el Director y Jefe de la
URCE, una para el alumno y la otra para el plantel de origen, es importante entregarla

debido a que debe ser dado de baja del plantel de origen.

- Una hoja de datos generales, deberan llenarla para actualizar sus datos domicilio

nombre del padre o tutor y teléfono.

e Deberan solicitar un duplicado de credencial con los datos de su nuevo plantel (ver

tramite de credencial).

7.- Asignacion de capacitacion para el trabajo.

En el plan de estudios del Colegio de Bachilleres se establece que a partir de cuarto
semestre los estudiantes deberdn cursar una capacitacién de las nueve existentes en la
Institucion, se debe aclarar que hay diferentes capacitaciones en todos los planteles, si en el

plantel donde cursa no se imparte la capacitacion deseada, debera solicitar cambio de plantel.

a) Los estudiantes deberan acudir a las platicas de induccion a la capacitacion, se les
explicaran los contenidos, la importancia de cada capacitacion y se les entregara lo
siguiente:

- Folleto informativo sobre las capacitaciones.

- Solicitud de inscripcion.

b) Los estudiantes deberan llenar su solicitud, especificando la capacitacion deseada,
deberan entregar:
- Copia de la historia académica.

- Comprobante de inscripcion.
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c) Los estudiantes identificaran en su inscripcion si les autorizaron la capacitacion de su
eleccion.

d) Sieligieron la capacitacion de informatica deberan:

- Acudir a la ventanilla de URCE donde se les entregara el recibo de pago.

- Pagar en la caja del plantel los derechos de uso de sala de informatica.

-Una vez que hayan pagado se les entregara su comprobante de inscripcién donde viene

especificado grupo, salon y horario.

8.- Asignacion de materias optativas.

Los estudiantes a partir de cuarto semestre elegiran las asignaturas optativas que cursaran en
quinto y sexto semestre, son optativas porgue ellos las pueden elegir libremente como convenga
a sus intereses y a la licenciatura que desea estudiar posteriormente; en este rubro el
Departamento de Orientacion desempefia un papel primordial ya que organiza platicas de
orientacién vocacional y aplica test con la finalidad de ayudarlos a elegir sus asignaturas

tomando en cuenta su perfil vocacional. Para ello deberan realizar lo siguiente:

a) Acudir a las platicas de induccion donde se les entregaran los siguientes documentos:

e Folleto donde se explica cada una de las asignaturas optativas.

e Solicitud de inscripcidn a las materias optativas.

b) deberan entregar la solicitud correctamente llenada en la URCE.

c) recibirdn su comprobante de haber realizado su tramite.
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d) wverificaran si le fueron asignadas las materias de su eleccion, en la inscripcion de

quinto semestre.
e) Si no le fueron asignadas acudira a URCE a solicitar una revision

) Si no realizo el tramite el sistema le asignara las materias donde haya cupo.

9.- Cambio de capacitacion.

Esta reglamentado en el articulo 22 del Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y

Evaluacion del Aprendizaje, (ver anexo). Para solicitarlo:
a) Debe presentar los siguientes documentos:

e Solicitud de cambio dirigido al Consejo Educativo del Plantel. (Elaborado por el
estudiante)

e Copia de su historia academica.

e deberan solicitarlo en la primera semana de clases.

e Esperar la resolucion del Consejo Educativo. La contestacion sera maximo en cinco dias

habiles a partir de la fecha de entrega de la solicitud.

e Silaresolucion es positiva, el alumno debera continuar con los tramites.

b) Si se autoriza el cambio a la capacitacion de informatica debera pagar el uso de sala de
informatica.
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c) El alumno pedira su recibo, hara su pago en la caja del plantel.

d) Presentara en URCE su recibo pagado y sellado de no adeudo de material de laboratorio

y biblioteca.

e) URCE le entregara su comprobante de inscripcién donde viene especificado grupo, salon

y horario.

f) Si es a cualquier otra capacitacion, se le dard su inscripcion a cambio de su recibo

pagado de inscripcion.

10- Cambio de turno

Los cambios de turno se realizan a partir del segundo semestre, sobre la base del Reglamento
General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje, debido a que la
asignacion de los alumnos de primer ingreso se realiza por el nimero de aciertos al plantel y
aleatoriamente los turnos, por lo que, el autorizar cambio de turno desde primer ingreso
provocaria el desequilibrio en la matricula de ingreso, y no se puede realizar el cambio. Por ello
fue necesario reglamentarlo a través del articulo 21 del Reglamento General de Inscripciones,

Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje (ver anexo).

Los estudiantes deberan solicitar por escrito su deseo de cambiar de turno y acudiran a la URCE
durante la inscripcion o la reinscripcion y hasta el tercer dia una vez iniciado el semestre

procedera lo siguiente:

a) Pediran una solicitud de cambio de turno en el momento de su inscripcion.
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b) Deberan llenarla correctamente y anexaran su historia académica asi como comprobante

de inscripcion y serd entregada en URCE.

c) Después de entregada su solicitud deberan esperar la resolucion del Consejo Educativo. La
contestaciéon sera maximo en cinco dias habiles a partir de la fecha de entrega de la solicitud. La
URCE recibira todas las solicitudes y en acuerdo con el director del plantel asignara los
lugares disponibles segun las politicas internas del plantel (cupo, regularidad no adeudar

asignaturas, promedio).

d) Si la resolucién es positiva, deberan continuar con los tramites y se les entregaran el recibo de

pago para hacer la aportacion de derechos en la caja del plantel.

e) Una vez que haya cubierto el monto, se les entregara su comprobante de inscripcién en

donde especifica grupo, salén y horario.

f) En caso de no ser aceptada la solicitud se les devolveran sus documentos, especificando

porque no fue aceptada.

g) Los estudiantes deberdn seguir asistiendo a clases en el turno original hasta no ser
notificados de la autorizacion de su cambio, con la finalidad de no perder clases en caso de

gue no sea autorizada la solicitud.
11.- Cambio de Materias Optativas.

El cambio de materias optativas no se encuentra reglamentado, pero se le da un tratamiento

semejante al de cambio de capacitacion. Y por consiguiente los estudiantes deberan:
a) Solicitar por escrito al Consejo Educativo del Plantel.

b) Anexar copia de su historia académica.
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c) Solicitarlo en la primera semana de clases.

d) Esperar la resolucion del Consejo Educativo. La contestacién serd maximo en cinco

dias habiles a partir de la fecha de entrega de la solicitud.
e) Si la resolucidn es positiva, deberan continuar con los tramites.

f) Cursar las nuevas asignaturas de quinto semestre en turno contrario y cursara las de

sexto semestre normalmente.

g) Acudir a la URCE para verificar que le se han dadas de baja la o las asignaturas,

objeto de su solicitud.

h) Recibir comprobante de inscripcion con las nuevas asignaturas donde viene

especificado grupo, salon y horario.
12.- Tramite de certificado de egreso.

Este trdmite es con el que concluyen los estudiantes su bachillerato, la URCE realizara una
campafa de informacidén en donde se les explicara la importancia de este tramite y se les

entregara un volante con los requisitos de como entregar sus documentos.
La URCE solicitara los documentos de la siguiente manera:

a) Deberan entregar un sobre tamafio ministro color manila y en la parte superior derecha

del anverso una etiqueta con nombre, matricula, direccién y teléfono.

b) Entregaran copia de su Ultima historia académica, si no cuenta con ella, puede imprimirla

a través de internet.( la pagina de la Institucion www.cbchilleres.edu.mx.)
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9)
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J)
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Entregaran dos fotografias tamafio infantil blanco y negro con nombre en la parte

posterior con las siguientes caracteristicas:

- Mujeres: cabello recogido, frente despejada, saco obscuro, blusa blanca sin

adornos, con aretes discretos.

- Hombres: cabello recogido, frente despejada, camisa blanca, saco y corbata.

Se revisaran los documentos y se aceptara el tramite informandoles cuando sera

entregado el certificado.
La entrega del certificado sera aproximadamente un mes después de haberlo tramitado.
Los estudiantes deberan presentarse con su credencial u otra identificacion para recoger

su certificado.

En caso de que los estudiantes no puedan hacer el trdmite personalmente, podra

recogerlo otra persona con una carta poder debidamente requisitada.

La persona que lo represente tendra que llenar los formatos de No Adeudo de Material
Bibliogréafico y de Laboratorio y acudir con los responsables de Laboratorios y Biblioteca

por los sellos, para garantizar que no se adeuda nada a la Institucion.

Los estudiantes deberan firmar en el libro de registro de recibido tanto de su certificado

como de su diploma de la capacitacion para el trabajo cursada.

Recibiran su certificado y diploma con lo cual termina su estancia en la Institucion.
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13.- Tramite de certificado parcial.

Este tramite esta dirigido a estudiantes que no hayan concluido su bachillerato o que desean
cambiar su domicilio y proseguir sus estudios en otra ciudad o escuela incorporada al sistema

educativo nacional, para este tramite deberan presentar los siguientes documentos:
- Credencial escolar de la Institucion en caso de no tenerla una identificacion oficial.

- Presentar su Gltima Historia Académica en caso de no tenerla solicitarla o bajarla de la

pagina de Internet de la Institucion www.cbachilleres.edu.mx.

- Entregar dos fotografias tamafio infantil, blanco y negro.

a) Deben hacer el pago de derechos y presentarse con las copias debidamente requisitadas
(copia verde sellada y firmada de no adeudo de material bibliografico y material de

Laboratorio, copia verde y rosa sellada de pagado por la caja del plantel.
b) La URCE revisara los documentos si todos estan correctos se realizara del tramite.
c) La URCE informara que el trdmite dura de veinte a treinta dias habiles.

d) Los estudiantes deberan firmar en el libro de registro una vez que le sea entregado el

Certificado.

e) Si no pueden recogerlo personalmente deberan otorgar carta poder a quien considere

apropiado, debidamente requisitada.

f) Los estudiantes deberdn revisar su documento, si esta correcto termina el tramite, si no
debera hacer la solicitud de correccién segun el problema detectado (correccion de nombre, 0

calificaciones).
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14.- Tramite de baja temporal.

Este trdmite es de vital importancia ya que muchos estudiantes lo desconocen y no hacen uso de
él, perdiendo oportunidades y la continuacion de sus estudios. Este trdmite esta en el
Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluaciones. Art. 25 “Los estudiantes
que por razones de fuerza mayor necesiten interrumpir sus estudios podran solicitar baja
temporal”. El periodo de esta baja no contara dentro del plazo sefialado en el articulo 24 del

presente reglamento y su autorizacion estara sujeta a las siguientes condiciones:

La baja temporal sera autorizada por un semestre y no se otorgard mas de tres veces a un mismo

estudiante.

La baja temporal se debera solicitar durante los primeros treinta dias naturales del semestre
lectivo. En casos excepcionales plenamente acreditados por el estudiante, el Consejo Educativo
del Plantel podra autorizar bajas temporales solicitadas fuera de este periodo. Al momento de

reincorporarse a sus estudios, deberan sujetarse al plan de estudios vigente.

Los articulos 24 y 26 de dicho reglamento complementan esta situacion, el primero especifica
que el alumno solo tiene nueve semestres para terminar su bachillerato y en caso de que no
termine puede solicitar su cambio al sistema abierto donde podra terminar su bachillerato, pero

con la salvedad de solicitar la baja temporal para detener el tiempo de sus nueve semestres.
El articulo 26, puntualiza las condiciones de los alumnos que dejan de asistir sin darse de baja

temporal, podran inscribirse si tienen el tiempo suficiente para terminar su bachillerato, que

haya cupo en el plantel, y el estudiante se debe sujetar al plan de estudios vigente.
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El articulo 27 finalmente indica que si el alumno deja de asistir dos semestres consecutivos, sin
haber solicitado baja temporal, causara baja definitiva del sistema escolarizado. (Revisar anexo

del reglamento en los articulos referidos).

Todas estas consideraciones deben ser tomadas en cuenta por los estudiante por ello en esta guia

se pretende que conozcan la importancia de realizarla.

Para este tramite los estudiantes realizaran lo siguiente:

a) Acudiran a la URCE en los plazos sefialados por el reglamento a pedir su solicitud de

baja temporal.
b) Llenaran su solicitud y entregara en la URCE.
c) LaURCE les daréa recibo para el pago de derechos.
d) Pagarany efectuaran el trdmite de no adeudo de material de laboratorio y biblioteca.

e) Entregaran el recibo pagado, asi como el formato de comprobante de no adeudo de

laboratorio y biblioteca.

f) La URCE revisara los documentos y si estan correctos los enviara para firma de

autorizacion del Director del plantel.

g) LaURCE entregara a los estudiantes su copia autorizada, en un plazo méximo de cinco
dias hébiles, con las siguientes especificaciones, semestre en que se autoriza la baja,
cuando deberan regresar para enterarse de las fechas de inscripcidn al siguiente semestre,
calendario de inscripcién y recibo de pago de inscripcion al siguiente semestre, es
responsabilidad de ellos acudir en las fechas establecidas. (Anexamos solicitud realizada

por el que escribe).
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15.- Tramite de baja definitiva.

Este trdmite no esta considerado dentro del reglamento, pero si viene especificado en la Guia
Basica de Tramites y Servicios de la Institucion, este tramite tiene como objetivo desligarse de
la Institucion y en su caso recuperar los documentos que el alumno haya entregado, pero solo de
las generaciones 74-A hasta 92-b, posteriormente las generaciones del 93-A a la fecha solo

muestran sus documentos y se les sella de inscritos en la Institucion.
Para ello deberan realizar lo siguiente:
a) Presentarse a la URCE a pedir su solicitud de baja definitiva.

b) Presentar su credencial y en caso de no tenerla otra identificacion o acompariarse de su

padre o tutor.
c) La URCE le entregara la solicitud.
d) La URCE le entregara recibo para el pago de derechos.

e) Pagaran en la caja del plantel.

f) Acudiran con su recibo a realizar el trdmite de no adeudo de material de laboratorio y

biblioteca.

g) Acudiran a la ventanilla de URCE a entregar la solicitud acompafiada del recibo pagado

y sellado de no adeudo de material de laboratorio y biblioteca.
h) La URCE revisara y autorizara el tramite.
i) La URCE entregara copia sellada y firmada.

j) Los estudiantes revisaran su copia y si todo esta bien, habra terminado su tramite.
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16.- Tramite de revisién de calificaciones.

Este tramite puede presentarse en curso normal, evaluacion de recuperacion, acreditacion
especial, programa de acreditacion con alto rendimiento (P.A.A.R.). Tiene como objetivo
corregir las calificaciones que por error del profesor pueda haber sido registrada en las actas de
evaluacién incorrectamente, o por error del sistema no aparezca la calificacion o sea erronea. En
base a los articulos 60 y 61 del Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y

Evaluacion del Aprendizaje se podra solicitar la correccion (Ver reglamento anexo).

Para este caso si se cuenta con un “Manual de Procedimientos para la Revision de Calificaciones” por
lo que se desglosara el procedimiento de la manera méas préactica para el alumno. (Ver manual

anexo).
Para ello deberan realizar el siguiente procedimiento:
a) Acudir a la ventanilla de URCE vy solicitar la correccion de su calificacion.

b) Presentar su credencial y comprobante de inscripcion a la asignatura de la que solicita la

revision 6 correccion.

¢) La URCE revisara los documentos y determinara si procede o no su solicitud y en caso de
que el error sea por parte de los estudiantes (no se hayan inscrito a la asignatura que estan
solicitando la correccion) no procedera la solicitud, si procede se entregara la solicitud que

requiera su caso. (Segun el reglamento).

d) Si los estudiantes no entregan el comprobante de inscripcién no procedera la revision.
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e) La URCE podréa revisar los listados reinscripcion y si estan inscritos en la asignatura
motivo de su solicitud podran dispensar la entrega del comprobante si no es asi se les

informaré que no estan inscritos en la asignatura que desean corregir.

f) Llenaran su solicitud (se anexa formato).

g) La URCE indicara a donde deberéa dejar las copias.

h) Entregaran en la jefatura de materia de la asignatura que desea corregiry en la URCE.

i) La URCE solicitara la historia académica si es por articulo 61 ademas de lo antes referido, o

imprimirla del sitio en Internet de la Institucion www.cbachilleres.edu.mx.

17.- Inscripcion al siguiente semestre o recursamiento de asignaturas.

Este tramite es para todos los estudiantes que pasan al semestre inmediato superior o recursan
asignaturas por segunda vez, y estan sustentadas en el articulo 13 del Reglamento General de
Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje (ver reglamento anexo). En

general este trdmite deberan realizarlo en las fechas establecidas en el calendario escolar de la
Institucion, y en el calendario interno del plantel donde viene de forma especifica en que
horario deberan acudir a la URCE y los requisitos solicitados para su inscripcion o

reinscripcion.

a) Acudiran a la URCE a solicitar su recibo de pago para inscribirse al siguiente semestre en la
ultima semana de clases.

b) La URCE les entregaré su recibo, asi como su calendario de actividades donde se especifican
todos los tramites y fechas de realizacion de las actividades de fin de semestre (inscripcion a
evaluacion de recuperacion, al programa de acreditacién con alto rendimiento PAAR vy las
fechas de inscripcion y reinscripcion al siguiente semestre.)
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Se presentaran el dia indicado a inscribirse o reinscribirse con su recibo pagado, a la ventanilla
de URCE.

La URCE les entregara su comprobante de inscripcion que precisa las asignaturas a cursar,
horario y salon y su historial académico

La URCE detendra la inscripcién a los estudiantes que deban pagar su derecho a uso de sala de
informética o laboratorio de informética | y I1.

La URCE les entregard recibo para pagar los derechos de uso de sala de informatica y/o
laboratorio | y I1.

Acudiran a la caja del plantel realizaran el pago y regresaran a la ventanilla de URCE a terminar
su tramite.

La URCE recogera el recibo y entregara el comprobante de inscripcion.
Revisaran que no haya ningun error y termina su tramite.
Los estudiantes que detecten error en su inscripcion o reinscripcion acudirdn a solicitar su

correccion a la ventanilla de URCE.

La URCE corrige y entrega comprobante de inscripcion corregido, termina el tramite.

18.- Inscripcion a evaluaciones de recuperacion, ordinarias y especiales.

En estos procesos los estudiantes regularizan su situacion académica, para poder cursar el

siguiente semestre o egresar de la Institucion y son los siguientes procesos: Evaluacién de

Recuperacion (Eva-Rec.) Evaluacion de Acreditacion Especial (EAE) y Programa de
Acreditacion con Alto Rendimiento. (PAAR).

Para ello deberan:

a)
b)

c)

Revisard el calendario de inscripciones publicado por la URCE.
Acudir en las fechas establecidas a la ventanilla de URCE a inscribirse a estos procesos.

La URCE les entregara recibo de pago de derechos, solicitud de inscripcion y una hoja con los
requisitos para inscribirse.
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Acudiran con su recibo a la caja y haran su pago.

Llenaran su solicitud y cumpliran con los requisitos solicitados (inscribirse a asesorias, presentar
su historia académica y su comprobante de inscripcién, credencial de estudiante o identificacion
con fotografia) con los que acudiran a la ventanilla de la URCE.

La URCE revisard y si todo esta correcto, procedera a inscribirlo.

La URCE entregard comprobante de inscripcion a la (s) asignaturas a presentar para su
evaluacion.

Revisaran su comprobante de inscripcion y si esta correcto se presentaran al o los examenes
solicitados.

Si encuentran algan error en su inscripcion, podran solicitar la correccion.

La URCE corrige el comprobante de inscripcion y lo entrega. Fin del procedimiento

19.- Tramite de pago de derechos por uso de sala de informatica y laboratorio de informatica | y II.

Este trdmite es para los estudiantes que cursan de tercero a sexto semestre; en tercero y cuarto

semestre laboratorio de informaética | y Il y de cuarto a sexto semestre si el alumno tiene la

capacitacion de informatica pagara el uso de sala.

Deberan realizar lo siguiente:

a)

b)

Presentarse a la ventanilla de URCE e inscribirse ahi se le informara que deberan pagar el
importe vigente por uso de sala de informética y/o laboratorio de informatica | y II.

La URCE expide el recibo correspondiente por el importe a pagar.

Recabaran las firmas de no adeudo de materiales en laboratorio y biblioteca; en caso de faltar
alguna de las firmas anteriores no procedera su tramite.

Realizaran el pago correspondiente en la caja del plantel.
Entregaran el recibo de pago sellado por la caja y debidamente requisitado.

La URCE revisara y si todo esta correcto dard por concluido el tramite de inscripcion
entregando el “Comprobante de Inscripcion” Fin del procedimiento.
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20.- Inscripcion al seguro facultativo IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social).

Este tramite es para los estudiantes que no cuentan con seguridad social por parte de sus padres
0 ya rebasaron la edad para que se les otorgue esta prestacion, con la inscripcion al IMSS
pueden hacer uso de este servicio sin costo alguno.

Para ello deberan:

a) Presentarse en la ventanilla de la URCE en la segunda semana de clases a pedir una solicitud.
b) La URCE les entregara la solicitud explicandole como llenar la solicitud.

c) Entregaran la solicitud debidamente requisitada a la URCE.

d) La URCE revisarany dara fecha de respuesta.

e) La URCE relaciona las solicitudes y envia al IMSS.

f) El IMSS da fecha de entrega de avisos automaticos con nimero de afiliacion (mes y medio
aproximadamente).

g) La URCE recibe avisos automaticos de afiliacion y los relaciona para su entrega.

h) Los estudiantes se presentaran en la ventanilla de URCE en las fechas sefialadas y reciben su
aviso automatico de afiliacion al IMSS (indicando que clinica le corresponde).

i) Deberan presentarse a la clinica con su aviso automatico de afiliacion y una constancia de
inscripcion al semestre que cursa (Ver tramite de constancia de inscripcion).

j) Perderan su afiliacion al IMSS si no se presenta a terminar su tramite en la clinica. Si es el caso

los estudiantes deben empezar su tramite al inicio del siguiente semestre.

21.- Cambio de Sistema (Del Escolarizado al abierto)

Este tramite es para los estudiantes que ya inscritos en el Colegio de Bachilleres por deseo
propio o por ya no poder seguir estudiando en el sistema escolarizado deciden hacer su cambio
de sistema (Articulo 23 del Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacién

del aprendizaje) para asi poder terminar sus estudios de bachillerato.

75



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

Los tramites que deben realizar son los siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

Presentarse en la ventanilla de la URCE a pedir una solicitud de cambio de sistema.
La URCE solicitara su credencial u identificacion con fotografia, y entregara la solicitud.
La URCE explicara detalladamente la forma de llenarla correctamente.

Llenaran su solicitud y acudirdn a recabar las firmas y sellos a las areas de laboratorio y
biblioteca para corroborar que no se adeuda nada.

Acudiran a la Direccion para solicitar la firma de autorizacion del director para su
cambio.

Regresaran a la ventanilla de la URCE con su solicitud debidamente llenada y
requisitada.

La URCE revisara y si esta correcto todo sellara la solicitud y firmara el jefe de control
escolar.

Se presentaran con su solicitud los sabados apartir de las 8:30 en los planteles que
proporcionan esta modalidad (sistema abierto) y son: 01 Rosario, 02 Cien Metros,03
Iztacalco, 04 Culhuacéan y 05 Satélite. fin de tramite.

22.- Correcciéon de nombre en documentos oficiales.

Los estudiantes podran solicitar correccion de nombre, en sus documentos en caso de aparecer

un error ortografico para que al final de su bachillerato no tenga problemas en su trdmite de

egreso y deberan realizar lo siguiente:

a) Presentarse en la ventanilla de URCE a solicitar la correccién de su nombre al haber

detectado un error ortografico en sus documentos.

b) La URCE entregara solicitud y requisitos para poder realizar el tramite.

c) Llenaran solicitud y presentaran los requisitos: acta de nacimiento y CURP.(Cédula

Unica de registro de poblacion).
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d) La URCE revisarad la solicitud y los documentos si estdn correctos los enviara a la
Subdireccion de Administracion Escolar.

e) La URCE avisara que en un plazo de 30 dias debera solicitar una historia académica en
donde se vera reflejada la correccion.

f) Los estudiantes revisardn su historia académica y si es correcta termina su tramite.

23.- Resello de credencial de estudiante.

Este tramite se realiza al inicio de cada semestre para dar vigencia a los estudiantes inscritos y
tengan acceso al plantel y derecho a los servicios que se proporcionan en la biblioteca y
laboratorios (quimica, fisica e informatica).

Para su realizacion deberan.

a) Acudir a la ventanilla de URCE a revisar el calendario con las fechas de resello de
credencial.

b) Presentar su credencial en la ventanilla de URCE junto con su comprobante de
inscripcion.

c) La URCE revisara los documentos, si son correctos resellara la credencial.

d) Los estudiantes revisaran que su credencial tenga el resello y finaliza su tramite.

77



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO FACULTAD DE CIENCIAS POLiTICAS Y SOCIALES
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

CONCLUSION

El desarrollo de la investigacion es producto de textos conocidos y una gran parte de la
experiencia personal adquirida como jefe de la Unidad de Registro y Control Escolar, por ello
en los dos primeros apartados se presento un planteamiento objetivo para explicar el origen del
Colegio de Bachilleres, y ubicarlo como una necesidad de modernizacién del pais. La
educacion es un factor decisivo para el crecimiento y desarrollo del pais; y en particular del
Colegio de Bachilleres es fortalecer una educacion tecnolédgica con una capacitacion para el
trabajo, que facilite a los estudiantes a incorporarse al mercado de trabajo 6 a continuar con una
formacion universitaria, que es uno de los muchos aciertos de esta Institucion que lucha por
estar en la vanguardia educativa.

Hoy en dia él Colegio de Bachilleres es una opcién real para los jovenes, ya que desde el
momento de su creacion ha formado estudiantes que a través de su plan de estudios y una
capacitacion son capaces de hacer frente a las demandas que el mercado laboral exige; bajo esta
premisa el objetivo se estd cumpliendo, pues actualmente el Colegio de Bachilleres es la tercera
Institucion en importancia, de igual forma es la mas solicitada por los aspirantes de nivel
Bachillerato, segun datos de la Comision Metropolitana de Instituciones de Educacion Media
Superior (COMIPEMS). Por otra parte, ha cumplido con el papel que le ha sido asignado desde
su inicio que es el de servir a la demanda que no puede ser absorbida por la Universidad
Nacional Autonoma de México y el Instituto Politécnico Nacional ayudando a diversificar las
opciones de educacién media superior.

El Colegio de Bachilleres puede enfrentar los cambios estructurales que exige la sociedad a
través de tres instancias que son: El Centro de Actualizacion y Formacion de Profesores
(CAFP), El Sistema Abierto (SEA), que actualmente ha incorporado a la Subdireccion de
Administracién Escolar a su estructura para formar la Coordinacién de Ensefianza Abierta y
Escolarizado (CAESA), con el fin de emprender acciones que lleven a los estudiantes a una
formacion de excelencia; y por ultimo el Centro de Capacitacion para el Trabajo que
actualmente a emprendido acciones para modernizar los planes de estudio de la capacitacién en
informatica.

Desde la parte administrativa, el objetivo es el mejoramiento de los tramites y servicios
ofrecidos por la Unidad de Registro y Control Escolar (URCE), donde la ventanilla de nuestra
unidad es la cara de la Institucion y nuestros usuarios deben tener informacion de como se
realiza un tramite; por eso se busco crear un documento donde explique estos tramites, la “Guia
Basica de Servicios y Tramites Escolares”, en ella se busca integrar todos los tramites y
servicios con sus respectivos diagramas para después ponerlos a la consideracion de la
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Institucién y su posterior distribucién en los veinte planteles, y en su caso aplicarla de manera
oficial, y asi dar un paso mas a la modernizacion de la Institucion.

En el ultimo capitulo, se realizé una investigacion minuciosa de cada uno de los tramites, para
después graficarlos en diagramas que muestran los pasos a seguir en un tramite, en esta parte se
consultd el Reglamento General de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluaciones; en algunos
tramites se consultaron manuales existentes que tienen diez 0 méas afios de uso, que al correr de
los afios han sido rebasados en su aplicacion.

La aportacion de esta guia al uso cotidiano para los estudiantes y usuarios en general, es una
propuesta para unificar los servicios y tramites para toda la Institucion en los veinte planteles
que lo conforman, en particular una vez que sea aceptada la propuesta el objetivo seria aplicar
esta guia en el plantel 20 “Del Valle” como una prueba piloto para después de una evaluacion
poder aplicarla en los demaés planteles, si es satisfactorio no habria modificaciones sustanciales
0 si hay sugerencias tendran que incorporarse para corregirla y presentarla de forma definitiva.

Es inevitable el reto de modernizacion en nuestra Institucion, no solo por los cambios sociales,
politicos, econdmicos y tecnologicos de nuestra sociedad; sino por la conviccion de crecimiento
y desarrollo del Colegio de Bachilleres que tiene el compromiso ético y moral de dar respuesta
a las demandas de este nuevo siglo, el siglo XXI.
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OBJETIVO:

Esta Guia tiene como objetivo principal proporcionar a estudiante
los elementos necesarios para conocer los tramites que requerira
realizar durante su estancia en el Colegio de Bachilleres, ademas
proporcionara informacion clara y precisa para que resuelva los
problemas que se le presenten en la Unidad de Registro y Control
Escolar en sus principales tramites.

La guia esta dirigida principalmente a los alumnos del Sistema
Escolarizado, dado que son €llos los que més usan los servicios, asi
como de darle a conocer sus derechos y obligaciones que estan en el
Reglamento General de Inscripciones, reinscripciones y Evaluacion
del Aprendizaje.
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Inscripcion de Alumnos de Nuevo Ingreso




Duplicado de Credencia
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Inscripcion y ataalaBiblioteca

LaBiblioteca brinda dos tipos de
servicio: .
Servicio Interno
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Servicio Externo
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Inscripcion al Area de Paraescolares
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Constancia de Inscripcion

Este documento oficial esta dirigido para aguellos alumnos que quieran comprobar su
inscripcion en el Colegio de Bachilleres ante ingtituciones de salud, justificar en su trabajo su
horario escolar, conseguir una beca o para cualquier otro tramite legal.

o

—
o
e
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Cambio de Plantel

*Este tramite lo podrarealizar el alumno a partir del segundo semestre, que estaré condicionado por
varios factores y requisitos como:

*Que el plantel que se desea tenga cupo.

*Que en el plantel solicitado, se imparta la capacitacion y materias optativas que se tienen ya asignadas
(alumnos de cuarto semestre en adelante).

*El alumno no debera adeudar asignaturas.

s,
——
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——
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Cambio de Plantel

Nota: En caso de que el Alumno no entregue la copia de solicitud de cambio firmada por la
Direccion 'y Control Escolar del Plantel Destino a su Plantel de Origen € tramite sera cancelado.
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Asignacion de la Capacitacion para el Trabajo

En €l plan de estudios del Colegio de Bachilleres se establece que a partir de cuarto semestre deberan
[levar una capacitacion de las nueve existentes en la Institucion, se debe aclarar que no hay todas las
capacitaciones en todos los planteles, por 1o que es recomendable, si en el plantel donde cursa no se
imparte la capacitacion que desea debera solicitar cambio de plantel.

=
T
T
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E——

Nota: La capacitacion se asignara con base a su rendimiento académico (Promedio y adeudo
de materias)
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Asignacion de las Materias Optativas

El alumno a partir de cuarto semestre debera de escoger las asignaturas optativas que segun el plan de
estudios deberd llevar en quinto y sexto semestre, estas asignaturas son optativas porque el alumno las
puede escoger libremente segin convenga a sus intereses y a la posible carrera que desea seguir
posteriormente, el Departamento de Orientacion juega un papel importante debido a que organiza pléticas
de orientacion vocacional que ayudaran al alumno a escoger sus asignaturas segun su perfil vocacional. El
alumno deberarealizar los siguiente:

o
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—
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Nota: Las materias optativas se asigharan con base a su rendimiento académico (Promedio y
adeudo de materias)
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Cambio de la Capacitacion parael Trabgjo

No
S

Nota: €l
cambio de
capacitacion se
asignara con
base al
rendimiento
académico
(Promedioy
adeudo de
materias)

R R e
S
?

96




Cambio de Turno

Los cambios de turno se realizan a partir de 2do. semestre, sobre la base del Reglamento General de
Inscripciones, Reinscripciones y Evaluacion del Aprendizaje, El alumno deberd acudir ala URCE durante
lainscripcién o lareinscripcién y hasta el tercer diaunavez iniciado el semestre:

i~
—

Nota: EI cambio de turno se asignara con base a su rendimiento académico (Promedio y adeudo de materias).
Esimportante aclarar que durante periodo en que se resuelve el cambio de turno, €l alumno deberd asistir a sus
clases de manera normal hasta que se confirme su cambio.
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Cambio de Materias Optativas

El alumno que se inscriba al sexto semestre podra acudir a Control Escolar para solicitar €l cambio.

TSRS

|
e |

Nota: el cambio de turno se asignara con base a su rendimiento académico (Promedio y adeudo de materias).
Es importante sefialar que durante periodo en que se resuelve el cambio de materias optativas, € alumno debera
asistir a sus clases de manera normal hasta que se confirme su cambio.
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Tramite Certificado de Egreso

Este tramite es con el que termina el alumno su bachillerato, la control escolar realizara una campafia de
informacion en donde se les explicara laimportancia de este tramite y se le entregard un volante con los
regquisitos de como entregar sus documentos.

=
——=
—
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Certificado de Egreso
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Certificado de Parcial

Este tramite esta dirigido a alumnos o exalumnos que no hayan concluido su Bachillerato o que desean
cambiar su domicilio y proseguir sus estudios en otra ciudad o escuelaincorporada a sistema educativo
nacional.

v
v
v

v
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Tramite Certificado Parcial
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Baja Temporal

Este tramite es importante, debido a que muchos estudiantes o desconocen y no hacen uso de €,
perdiendo oportunidades y la continuacion de sus estudios. Este tramite esta en el Reglamento General
de Inscripciones, Reinscripciones y Evaluaciones. Art. 25 * Los estudiantes que por razones de fuerza
mayor necesiten interrumpir sus estudios podrén solicitar baja temporal. El periodo de esta bagja
contara de un plazo sefialado por €l articulo 24 del presente Reglamento y su autorizacion estara sujeta
alas siguientes condiciones:

eLa Baja Temporal sera autorizada por un semestre y no se otorgara méas de tres veces a un mismo
estudiante.

sLa Baja Temporal se deberd solicitar durante los primeros treinta dias naturales del semestre lectivo.
En casos excepcionales plenamente acreditados por € estudiante, el Consgjo Educativo del Plantel
podrd autorizar bajas temporal es solicitadas fuera de este periodo.

*Al momento de reincorporarse a sus estudios, deberdn sujetarse al Plan de estudios vigente.

Los articulos 24 y 26 de dicho reglamento complementan esta situacion, € primero especifica que el
alumno solo tiene nueve semestres para terminar su Bachillerato y en caso de que no termine puede
solicitar su cambio a sistema abierto donde podra terminar su Bachillerato, pero con la salvedad de
solicitar labajatemporal para detener el tiempo de sus nueve semestres.

El articulo 26, puntualiza las condiciones de los alumnos que dejan de asistir sin darse de baga
temporal, podran inscribirse si tienen el tiempo suficiente para terminar su Bachillerato, que haya cupo
en el Plantel, y el estudiante se debe sujetar al plan de estudios vigente.

El articulo 27 finalmente indica que si el alumno degja de asistir dos semestres consecutivos, sin haber
solicitado baja temporal, causara baja definitiva del Sistema Escolarizado. (Revisar reglamento en los
articulos referidos).

Todas estas consideraciones deben ser tomadas en cuenta por €l estudiante por eso en esta guia se
pretende que conozca laimportancia de realizarla.
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Baja Definitiva

Este trdmite tiene como objetivo que e alumno recuperare |os documentos que haya entregado a la
institucion

—
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Revision de Calificaciones
Este tramite tiene como objetivo corregir las calificaciones que por error del profesor puedan haber sido asentadas
en las actas de eval uacion incorrectamente, o por error del sistema no aparezca la calificacion o sea errénea.
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Inscripcion a siguiente semestre

Este trdmite es para todos los alumnos que pasan a semestre inmediato superior 6 recursan asignaturas por
segunda vez, y estan sustentadas en €l articulo 13 del Reglamento General de I nscripciones, Reinscripciones
y Evaluacion del Aprendizaje
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Inscripcidn a evaluaciones de recuperacion, ordinarias y especiales

En estos procesos |os alumnos regularizan su situacion escolar, para poder avanzar a siguiente semestre 6
egresar de la Institucién y son los siguientes procesos. Evaluacion de Recuperacion (Eva-Rec.) Evaluacion
de Acreditacion Especial (EAE) y Programa de Acreditacion con Alto Rendimiento (PAAR).
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Tramite de pago de derechos por uso de sala de informéticay laboratorio de informatica
Lyl
Este tramite es para los alumnos que cursan de tercero a sexto semestre, en tercero y cuarto

semestre laboratorio de informatica | y Il y de cuarto a sexto semestre si el alumno tiene la
Capacitacion de Informética pagara el Uso de Sala.
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Inscripcién al seguro facultativo IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social).

Este trémite es para los alumnos que no cuentan con Seguridad Socia por parte de sus padres o ya
rebasaron la edad para que se les otorgue esta prestacion, con la inscripcién a IMSS pueden hacer
uso de este servicio sin costo alguno.

]
L

Nota: El alumno perdera su afiliacion a IMSS s no se presenta a terminar su tramite en la
Clinica.
Si es € caso el aumno debe empezar su tramite al inicio del siguiente semestre.
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Cambio de Sistema (Del Escolarizado al Abierto)

Este tramite es paralos alumnos que yainscritos en el Colegio de Bachilleres que por deseo propio 6 por
no poder seguir estudiando en &l Sistema Escolarizado deciden hacer su cambio de sistema para poder

-

terminar sus estudios de Bachillerato.

Los Planteles del Colegio No
de Bachilleres que '
Cuentan son Sistema
Abierto son:
OPlantel 1: Rosario .
QPalntel 2:Cien metros S

OPlantel 3: Iztacalco
QPalntel 4: Culhuacan
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Correccion de Nombre en documentos oficiales

El alumno podra solicitar correccion de Nombre, en sus documentos en caso de aparecer
un error ortogréfico paraque al final de su Bachillerato no tenga problemas en su tramite
de egreso.

112



Resello de credencial de estudiante

Este tramite seredliza a inicio de cada semestre para dar vigencia a los alumnos como estudiantes
inscritos y tener derecho al acceso al Plantel y alos servicios que se proporcionan en Bibliotecay
Laboratorios.
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Titulo primero.
Titulo segundo.
Titulo tercero.
Titulo cuarto.

Titulo quinto.
Titulo sexto.

Titulo séptimo.

Titulo octavo.
Titulo noveno.
Transitorios

Acta de aprobacion

CONTENIDO

Personalidad y fines

Estructura

De los subdirectores de plantel

Del personal administrativo

Del persona académico

Delos alumnos

De las responsabilidades

De las certificaciones y constancias de estudios
De lasreformas al presente estatuto
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TITULO PRIMERO
PERSONALIDAD Y FINES
Capitulo Unico

Articulo 1. El Colegio de Bachilleres es un organismo descentralizado del Estado, con personalidad juridica
y patrimonio propios, cuyos 6rganos generales de gobierno tendran su domicilio en la ciudad
de México.

Articulo 2. El Colegio de Bachilleresimpartira e impulsara la educacion correspondiente al ciclo
superior del nivel medio, de acuerdo con los siguientes objetivos:

|. Desarrollar la capacidad intelectual del alumno mediante la obtencién y aplicacion
de conocimientos.
n. Conceder la mismaimportancia ala ensefianza que al aprendizgje.
m. Crear en € alumno una conciencia critica que le permita adoptar una actitud
responsabl e ante la sociedad.
IV. Proporcionar a alumno capacitacién y adiestramiento en una técnica o especialidad
determinada.

Articulo 3. Son funciones del Colegio de Bachilleres:

I Impartir educacion correspondiente al ciclo superior del nivel medio atravésde las
modalidades escolar y extraescolar.

[1. Establecer, organizar, administrar y sostener planteles en los lugares de la Republica
Mexicana que la Junta Directiva estime convenientes.

[11. Establecer planteles en coordinacion y colaboracion con los gobiernos de | as entidades
federativas, cuyas condiciones se estableceran en los convenios que a efecto se
celebren.

IV. Expedir constancias, diplomas, certificados de estudios, y otorgar titulos académicos
dentro del ciclo de ensefianza media superior.

V. Otorgar o retirar reconocimiento de validez oficia a estudios impartidos en planteles
particulares, que ofrezcan € mismo ciclo de ensefianza.

V1. Auspiciar técnicamente el establecimiento de planteles particulares en los que se
imparta el mismo ciclo educativo.

VII. Promover y realizar actividades paraladifusion de la cultura

VI1Il. Realizar estudios e investigaciones que permitan alcanzar 1os objetivos del Colegio.

IX. Ejercer las demés que sean afines con las anteriores.
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TiTULO SEGUNDO
ESTRUCTURA
Capitulo 1 Delos 6rganos
de gobierno

Articulo 4. Son 6rganos de gobierno:

A. Generales:

1. LaJunta Directiva
11. El Patronato.
[11. El director general.
IV. El Consgo de Coordinadores Sectoriales.

B. Regionales:

1. Los coordinadores sectoriales.
11. Los consgjos consultivos de directores.
[11. Los directores de cada uno de los planteles que establezca el Colegio.

Capitulo 11
Dela Junta Directiva

Articulo 5. Los miembros de la Junta Directiva deberan reunir los requisitos sefialados en el
articulo 9 del Decreto que cred a Colegio, y seran designados de acuerdo con €l
procedimiento indicado en el propio Decreto.

Articulo 6. Son atribuciones de la Junta Directiva:

1. Nombrar alos miembros del Patronato y removerlos por causa justificada.

11. Nombrar y remover a director general en los términos de lafraccion VI del articulo
13 del Decreto que cred a Colegio.

[11. Designar, de latema propuesta por el director general, alos coordinadores sectoriales
y removerlos por causa justificada.

IV. Designar a auditor externo a que serefiere lafraccion VI del articulo 8 de este estatuto.

V. Autorizar los nombramientos que haga el director general de directores de plantel y
removerlos por causa justificada.

VI. Autorizar e presupuesto anual del Colegio y vigilar su gercicio.

VII. Aprobar los planesy programas de estudio y las modalidades educativas.

VIIl. Resolver sobre el establecimiento de planteles del Colegio de Bachilleres.
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IX. Establecer las bases conforme a las cuales e Colegio podra otorgar
reconocimiento de validez a estudios realizados en establecimientos particulares
gue impartan el mismo ciclo de ensefianza.

X. Expedir las normasy disposiciones reglamentarias parala organizacion y

funcionamiento técnico, docente y administrativo del Colegio.

X1. Conocer y resolver |os asuntos que no sean de la competencia de otro 6rgano.
XI1. Dirimir las controversias que se susciten entre dos 0 mas 6rganos de gobierno del

propio Colegio. XII1. Autorizar €l estado de cuenta anual del Colegio. X1V.
Aprobar € calendario escolar y los programas de becas del Colegio. xv. Aprobar los
programas de actualizacion y capacitacion del personal administrativo

y académico.
XVI. Expedir su propio reglamento.

Capitulo 111
Del Patronato

Articulo 7. Los miembros del Patronato duraran en sus cargos seis afios y seran sustituidos de acuerdo
con el procedimiento que fije el reglamento respectivo.

Articulo 8. Son atribuciones del Patronato:

|. Obtener losingresos necesarios para el financiamiento del Colegio.
I1. Organizar planes para arbitrar fondos a Colegio. m. Adquirir los bienes que
serequieran paralas actividades del Colegio. IV. Administrar y acrecentar el
patrimonio del Colegio.

V. Formular el proyecto de presupuesto anual del Colegio y presentado ala conside-

racion del director general, quien lo sometera ala Junta Directiva para su aprobacion.

V1. Presentar ala Junta Directiva, dentro de los tres primeros meses a partir de lafecha

en que concluya un gjercicio presupuestal, 1os estados financieros con el dictamen
del auditor externo nombrado para el caso por la propia Junta.
VII. Designar a tesorero general, yalos empleados que estén directamente a sus érdenes.
Aquél tendra como funcién administrar el patrimonio del Colegio y sus recursos
ordinariosy extraordinarios.

VI1II. Designar, a propuesta del director general del Colegio de Bachilleres a contralor general,
quien tendrd a su cargo llevar a dia la contabilidad, supervisar la correcta gjecucion del
presupuesto, formular el estado de cuenta anual del Colegio, elaborar € anteproyecto de
presupuesto anual de la Ingtitucion, efectuar los estudios necesarios para la mejor
aplicacion del presupuesto de cada plantel, auditar financieramente las dependencias y
presentar un informe mensual a director general y a Patronato sobre la situacion
financiera del Colegio.
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IX. Informar al director general, cuando lo solicite, sobre la situacion financiera de
cada plantel.
X. Ejercer las demés que le confieralalegislacion del Colegio.
X1. Determinar los cargos que requieran fianza para su desempefio, y el monto de ésta.
XII. Ejercer las demés que le confieralalegislacion del Colegio.

Capitulo 1V
Del director general

Articulo 9. El director genera es e representante legal del Colegio, con todas las facultades de un
apoderado en los términos del mandato que le otorgue la Junta Directiva. Debera reunir los
requisitos que establece € articulo 9 del Decreto que cred a Colegio, durara en su cargo
cuatro afios y podra ser reelecto unavez.

Articulo 10. Son atribuciones del director general:

I. Dirigir, coordinar y controlar las actividades del Colegio.
I1. Presentar ala Junta Directiva las temas de candidatos para la designacién de
coordinadores.
[11. Presidir el Consgjo de Coordinadores Sectorialesy convocarlo cuando lo considere
necesario.
IV. Nombrar, previaratificacion de la Junta Directiva, alos directores de plantel.
V. Celebrar los convenios de capacitacion especifica, de acuerdo con los lineamientos
que le sefiale la Junta Directiva.
V1. Dirigir Y supervisar las labores de los coordinadores sectoriales, los que solo actuaran
previo acuerdo del director general .

VI1I. Estudiar los proyectos de reformas tanto alos planes y programas de estudios, como alas
actividades académicas y administrativas que le presente el Consgjo de Coordinadores y
presentar ala Junta Directiva para su aprobacion, 10s que estime convenientes.

VI1II. Someter ala Junta Directivalos proyectos de calendario escolar y de los programas
de becas de laInstitucion.
IX. Elaborar € programa de difusion cultural de los planteles, oyendo la opinién del
coordinador respectivo.
X. Presentar ala Junta Directiva el proyecto de presupuesto anual del Colegio.
XI. Coordinar con e! Patronato |a disponibilidad de |os recursos financieros aprobados
en €l presupuesto.
XIl. Solicitar a Patronato, cuando |o considere necesario, el informe de los gastos
efectuados por cada plante! y el estado de cuenta de los mismos.
XII1. Proponer ala Junta Directiva las partidas adicionales y 1os cambios de partida a
presupuesto. .
XIV. Nombrar a cuerpo de asesores y funcionarios de la Direccién General.
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XV. Autorizar los permisos y licencias del personal que labore en el Colegio, de acuerdo
con lareglamentacién respectiva.

XVI. Armonizar lasrelaciones del personal.

XVII. Aplicar las sanciones que sefiale lalegislacion del Colegio.

XVIII. Presentar ala Junta Directiva en la Ultima sesién del gercicio escolar, un informe
de las actividades del Colegio realizadas durante el afio lectivo que concluya.

XIX. Cumplir y hacer cumplir las normas del Colegio.

XX. Crear, previa autorizacion de la Junta Directiva, las dependencias administrativas
necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la Institucion.

XXI. Cumplir con todas las actividades relativas a la Direccion General que le sean
encomendadas por la Junta Directivay las demas atribuciones que le sefidlen las
normas del Colegio.

Articulo 11. Las ausencias del director general que no excedan de tres meses seran suplidas por el
funcionario que designe la Junta Directiva. En caso de ausencia por un periodo
mayor, se nombraré nuevo director general.

CapituloV
Del Consg o de Coordinador es Sectoriales

Articulo 12. El Consejo de Coordinadores Sectoriales estaraintegrado:

I. Por el director general del Colegio, quien lo presidirg; y
I1. Por los coordinadores sectoriales.

Articulo 13. Son atribuciones del Consejo de Coordinadores Sectoriales:

|. Elaborar proyectos de planesy programas de estudio y presentarlos a la Junta
Directiva por conducto del director general para su aprobacion.
I1. Someter ala consideracion de la Junta Directiva, por conducto del director general,
planes para mejorar las actividades académicas y administrativas de |os planteles.
I11. Proponer ala Junta Directiva, por conducto del director general, programas de
actualizacién y capacitacion para el personal docentey administrativo.
IV. Elaborar los programas de becas'y el proyecto de calendario escolar de la Institucion
y presentarlos, por conducto del director general, ala aprobacion de la Junta Directiva.
V. Reunirse periddicamente para eval uar |as actividades desarrolladas en | os planteles
y proponer al director general las medidas que estime pertinentes parala mejor
coordinacion de las tareas del Colegio.
V1. Todas agquellas que le confieralalegislacion del Colegio.
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Capitulo VI
De los coor dinador es sectoriales

Articulo 14. Los coordinadores sectoriales deberan reunir los requisitos que establece € articulo 9
del Decreto que cred a Colegio. Cada coordinador podra tener a su cargo hasta siete

planteles.

Articulo 15. Los coordinadores sectoriales tendran las siguientes atribuciones:

I. Coordinar las actividades académicas, administrativas y de difusion cultural de los
planteles, de acuerdo con las normas dictadas por la Junta Directiva y con las
instrucciones del director general.

I1. Presidir su respectivo Consegjo Consultivo de Directores.

[11. Participar en las reuniones del Consejo de Coordinadores Sectoriales.

V. Comunicar alos directores de plantel, por acuerdo del director general, los programas
de actividades del Colegio y las normas que deberan ser observadas en el desarrollo de los
mismos.

V. Proponer €l programa de difusion cultural de los planteles de su coordinacién,
conjuntamente con el Consgjo Consultivo de Directoresy presentarlo ala aprobacién del
director general.

VI. Presentar a Consgjo de Coordinadores Sectoriales, los proyectos de reformaalos planesy
programas de estudios, asi como |os de actividades académicas y administrativas de los
planteles.

VII. Informar al director general, cuando se lo solicite, sobre el desarrollo de las actividades a
Su cargo.
VIII. Presentar anualmente al director general 1os proyectos de presupuesto y estado de
cuentade los planteles a su cargo.

IX. Vigilar e cumplimiento de las normas y las disposiciones reglamentarias del Colegio,

dentro del ambito de su competencia.

Articulo 16. La ausencia de un coordinador sectorial, que no exceda de tres meses, sera suplida por la
persona que designe la Junta Directiva. En caso de falta definitiva, se designard un nuevo
coordinador sectorial que concluird el periodo.

Capitulo VII
De los consgj os consultivos de director es

Articulo 17. Con los directores de plantel que dependan de cada coordinador sectorial, seintegrara
un Consejo Consultivo de Directores que sera presidido por € propio coordinador.
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Articulo 18. Son atribuciones de |os consej os consultivos de directores:

I. Sugerir a Consgjo de Coordinadores Sectoriales cambios en los planes y
programas
de estudio.
I1. Estudiar los problemas académicos y administrativos de los planteles y proponer
las soluciones que estimen convenientes.
[11. Sugerir a Consejo de Coordinadores Sectoriales programas sobre actualizacion y
mejoramiento profesional del personal académico.
IV. Programar las actividades de los planteles y, en su caso, proponer a coordinador
sectorial las modificaciones que se consideren convenientes.
V. Las demas que le sefialen las normas del Colegio.

Capitulo VIII
Delosdirectoresde plantel

Articulo 19. Los directores de plantel deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 9 del
Decreto que cred a Colegioy duraran en sus cargos cuatro afos.

Articulo 20. Son atribuciones de los directores de plantel:

|. Representar a su plantel y dirigir las actividades académicas y administrativas del

mismo.
I1. Formar parte del Consegjo Consultivo de Directoresy presentar propuestas de reforma
alos planesy programas de estudio.
[11. Designar y remover alos subdirectores del plantel previa autorizacién del director

general. .
IV. Instruir alos subdirectores sobre el funcionamiento del plantel.

V. Presentar ala consideracion del Consegjo Consultivo de Directores €l proyecto del
programa de actividades del plantel.
V1. Proponer a director general los nombramientos del personal académicoy
administrativo, de acuerdo con los procedimientos que establezcan los reglamentos
correspondientes.

VII. Informar alos 6rganos de gobierno del Colegio, cuando se lo soliciten, del desarrollo
delas actividades del plantel.

VIII. Presentar anualmente al coordinador sectorial 10s proyectos de presupuesto y estado
de cuentadel plantel.

IX. Aplicar al personal de su plantel las sanciones que prevé lalegislacion del Colegio.

X. Vigilar laaplicacion y observancia de las normas del Colegio.

XI. Cumplir con el desarrollo de todas las actividades relacionadas con la direccion del
plantel.

XIl. Las demas que les confieralalegislacion del Colegio.
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Articulo 21. En ausencia que no exceda de tres meses, € director del plantel sera sustituido por quien
designe € director general. En caso de falta definitiva se nombrara nuevo director, de acuerdo
con el procedimiento sefialado en este Estatuto.

TITULO TERCERO DE LOS
SUBDIRECTORESDE PLANTEL
Capitulo Unico

Articulo 22. En cada plantel el director serd auxiliado en sus funciones por tres subdirectores,

uno
académico, uno de relacionesy uno de servicios.

Articulo 23. Para ser subdirector de plantel deberdn reunirse los siguientes
regquisitos:

I. Ser mexicano y poseer titulo cuando menos a nivel de licenciatura.
Il. Tener la experiencia suficiente en el area de responsabilidad de la cual vayaa

hacerse cargo.
I11. Ser de reconocida solvencia moral.

Articulo 24. Las atribuciones de los subdirectores académicos, que gerceran previo acuerdo del
director del plantel, serén las siguientes:

I. Coordinar las actividades necesarias parareadlizar los objetivos del Colegio.

I1. Realizar estudios sobre los planes y programas académicos.

[11. Elaborar los sistemas de evaluacion de las actividades académicas de alumnosy

profesores.

IV. Promover laactuaizacién y el desarrollo académico del personal docente del plantel.
V. Supervisar y evaluar lalabor delos jefes de drea a su cargo.

V1. Coordinar sus actividades con las demés subdirecciones.

VII. Cumplir con las tareas que le encomiende € director del plantel.

Articulo 25. Las atribuciones de los subdirectores de relaciones, que gercerdn previo acuerdo

del
director del plantel, serén las siguientes:

I. Promover con ingtituciones publicas y privadas la realizacion de los programas de
capacitacion, de acuerdo con las normas que fije la Junta Directiva.

I1. Elaborar, junto con los jefes de area respectivos, € proyecto de programaanual de
actividades culturales, deportivasy sociales.

[11. Promover, coordinar y difundir las actividades culturales, deportivas y sociales del
plantel y evaluar el desarrollo de las mismas.

IV. Coordinar, supervisar y evaluar €l desarrollo de las actividades de su érea.
V. Coordinar sus actividades con las demas subdirecciones.

V1. Cumplir con lastareas que le encomiende el director del plantel.
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Articulo 26. Las atribuciones de |os subdirectores de servicios, que gerceran previo acuerdo del
director del plantel, seran las siguientes:

I. Dirigir, supervisar y evaluar las actividades administrativas y de servicios del plantel.

I1. Elaborar, en coordinacion con los jefes de area correspondientes, €l proyecto de
programa general de actividades de la subdireccion.

I11. Formular, de acuerdo con lainformacién proporcionada por las subdirecciones
académicay de relaciones, € proyecto de presupuesto anual del plantel.

V. Administrar €l presupuesto del plantel.

V. Proponer programas de capacitacion del personal administrativo y realizar los que
Se aprueben.
V1. Cumplir con las actividades que le encomiende el director del plantel.

TiTULO CUARTO DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Capitulo Unico

Articulo 27. Forman €l persona administrativo del Colegio de Bachilleres, todos los empleados
que desempefien tareas en tal sector en virtud de un nombramiento oficial o que
figuren en las nébminas de pago.

Articulo 28. Lasrelaciones de trabajo entre el Colegio de Bachilleresy sus empleados se regiran por la
Ley Federal delos Trabajadores a Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B. del
articulo 123 constitucional.

Articulo 29. El persona administrativo se divide en los siguientes grupos. de confianza, de
base,
interinos, por tiempo fijo y por obra determinada.

Articulo 30. Las relaciones del Colegio de Bachilleres con su personal administrativo, asi
como las condiciones generales de trabajo del mismo se regiran con base en €l
reglamento general del personal administrativo.

* N. del E.: A partir de lajurisprudencia 1/1996. aprobada por €l pleno de la Suprema Corte de Justicia de

laNacion, e Colegio de Bachilleres, como organismo puiblico descentralizado de caréacter federal, serige por las
normas del apartado A del articulo 123 constitucional.
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TITULO QUINTO DEL
PERSONAL ACADEMICO
Capitulo Unico

Articulo 31. El personal académico del Colegio de Bachilleres desarrollara sus labores bajo €l
principio de libertad de céatedra e investigacion, dentro de los planes y programas
de estudio aprobados por |os 6rganos de gobierno de la I nstitucion.

Articulo 32. El persona académico del Colegio de Bachilleres estaraintegrado
por: a) los profesores y
b) sus ayudantes.

Articulo 33. Es funcién del personal académico del Colegio de Bachilleres impartir educacion
del nivel medio superior orientada hacia la consecucién de los objetivos sefialados
en el articulo 2 de este Estatuto.

Articulo 34. El personal académico del Colegio de Bachilleres prestara sus servicios conforme a
lo estipulado en su nombramiento y en el Reglamento del Personal Académico.
En este Ultimo se fijaran sus derechos y abligaciones.

Articulo 35. Los nombramientos definitivos del personal académico deberan hacerse mediante
opasicion o por procedimientos igualmente idoneos para comprobar la capacidad
de los candidatos. Para los nombramientos no se estableceran limitaciones
derivadas de la posicion ideoldgica de los aspirantes, ni ésta serd causa para su
remocion.

No podrén hacerse designaciones de profesores interinos para un plazo mayor
de un gjercicio lectivo.

TITULO SEXTO DE
LOSALUMNOS
Capitulo |

DISPOS CIONES GENERALES

Articulo 36. Son alumnos del Colegio de Bachilleres los inscritos sea en su modalidad escolar como
extraescolar.

125



Articulo 37. Paraingresar como alumno en lamodalidad escolar es necesario:

I. Haber concluido los estudios correspondientes a ciclo basico de la educacién media.
I1. Obtener resultados aprobatorio s en el concurso de seleccion.

[11. Efectuar los tramites que disponga el Colegio.

IV. En el momento de lainscripcién comprometerse a acatar |as normas de la Institucion.

Articulo 38. Los requisitos paraingresar como alumno del Colegio de Bachilleres en el sistema
de ensefianza abierta seran establecidos por la Junta Directiva en €l reglamento
gue norme las modalidades de dicho sistema.

Capitulo 11
Derechosy obligaciones

Articulo 39. Los alumnos tendran libertad para expresar sus ideas sin mas limite que la consideracion y
respeto de las que sustenten los deméas miembros de la comunidad del Colegio de
Bachilleres.

Articulo 40. Los alumnos del Colegio de Bachilleres acreditaran su calidad como tales mediante
la credencial vigente que para el efecto les expidan las autoridades de la
Institucion. Dicha credencial debera ser exhibida cuando sea requerida por las
autoridades del Colegio.

Articulo 41. Los alumnos podrén organizarse democréticamente en asociaciones con [mes culturales,
deportivos y sociales en laforma que ellos mismos determinen. Dichas asociaciones seran
totalmente independientes de los 6rganos de gobierno del Colegio.

Articulo 42. Para que los alumnos puedan hacer uso de las instalaciones del Colegio deberan contar
con la autorizacion previay por escrito de ladireccion del plantel.

TITULO SEPTIMO DE LAS
RESPONSABILIDADES
Capitulo |

DISPOS CIONES GENERALES

Articulo 43. Los miembros del Colegio de Bachilleresincurriran en responsabilidad en los casos que
sefiale lalegislacion del Colegio.
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Articulo 44. El director genera y los miembros del Patronato solo seran responsables ante la
Junta
Directiva.

Articulo 45. Los coordinadores sectoriales y los directores de plantel y de las dependencias del
Colegio seran responsables ante la Junta Directivay el director general.

Articulo 46. El tesorero general y los empleados que estén directamente a sus Ordenes seran
responsables ante €l Patronato. El contralor general y e persona que de é
dependa seran responsables ante el director general.

Articulo 47. El personal académico y los alumnos serén responsables ante el director genera y
e

director de la dependencia respectiva.

Articulo 48. El personal administrativo sera responsable ante su jefe
inmediato.

Capitulo 1
De las sanciones

Articulo 49. Son causas de sancién aplicables a todos los miembros del
Colegio:

I. La realizacion de actos concretos tendientes a debilitar los objetivos del
Colegio.
I1. Las agresiones fisicas, morales o verbales contra cual quier miembro del Colegio.
I11. Lautilizaciéon del patrimonio del Colegio para fines distintos a aquellos a que
esté
destinado.
IV. Los actos contrala disciplinay €l orden del Colegio.
V. El dafio intencional contralos bienes de la Institucion.

Articulo 50. Los miembros del personal académico serén especialmente responsables:

I. Cuando falten sin causa justificada a mas de tres clases en forma consecutiva o a
cinco no consecutivas durante un periodo de treinta dias;
[1. Cuando impartan menos del 85% de sus clases en un gercicio lectivo. En este caso,
se veran obligados a completarlas.

Articulo 51. Los alumnos seran especialmente responsables

cuando:

|. Participen en desdrdenes o cometan actos delictivos dentro de los planteles o falten al
respeto alos profesores.
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[1. Presten o reciban ayuda indebida en | as pruebas de aprovechamiento.

I11. Falsifiquen certificados, calificaciones, o documentos andlogos, o hagan uso de ellos
con conocimiento de su fal sedad.

IV. Usen, posean o trafiquen con drogas o bebidas alcohdlicas dentro de las instalaciones
del Colegio.

V. Porten o usen armas o0 instrumentos que por su haturaleza puedan ser manejados
agresivamente dentro de las instalaciones de la I nstitucion.

Articulo 52. Antes de aplicar una sancién los 6rganos de gobierno respectivos deberan oir a
interesado.

Articulo 53. Las sanciones que podran imponerse serén las
siguientes:

A,. A los miembros del persona

académico:

I. Amonestacion por escrito con registro en el expediente.

[1. Suspension hasta por un
ano. I11. Destitucion.

B. A los alumnos:

I. Amonestacion por escrito.
I1. Suspension hasta por un afio.
I11. Expulsion definitiva del Colegio de Bachilleres.

Las sanciones anteriores se aplicaran sin perjuicio de la responsabilidad legal que pudiera

resultar.

Articulo 54. El director general y los directores de plantel pueden aplicar inmediatamente sanciones alos
alumnos. Las sanciones impuestas por los directores de plantel podrén ser recurridas ante
el director general en un plazo de 15 dias a partir del momento en que fueran aplicadas.

TITULO OCTAVO DE LAS
CERTIFICACIONESY
CONSTANCIAS DE ESTUDIOS
Capitulo Unico

Articulo 55. El Colegio de Bachilleres otorgard titulo de bachiller a los alumnos que hayan
cumplido con todos los requisitos del plan general de estudios.

Articulo 56. Se expediran certificados a quienes hayan acreditado alguna o algunas de las
materias del plan general de estudios.
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Articulo 57. Se expediran diplomas a quienes participen en los cursos de capacitacion especifica, de
capacitacion del persona académico y en los demas cursos especiales que organice €l
Colegio.

Articulo 58. Los alumnos podran solicitar y obtener las constancias que reguieran, previo pago
de los derechos correspondientes.

TITULO NOVENO DE LAS REFORMAS
AL PRESENTE ESTATUTO
Capitulo Unico

Articulo 59. La Junta Directiva a propuesta de sus miembros decidira sobre las reformas al presente
Estatuto, conforme al procedimiento siguiente:

|. Debera citarse especia mente con ese abjeto a una sesion extraordinaria.

[1. El proyecto de reformas que se elabore sera dado a conocer alos miembros de la
Junta cuando menos con 10 dias de anticipacién, y no podran aprobarse sino en una
siguiente sesion extraordinaria.

[11. Para que las reformas sean aprobadas se requerira una mayoria de cinco votos.

TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Estatuto General entrara en vigor el dia 19 de febrero de
1975.

Articulo segundo. Los aspectos no previstos especificamente en este Estatuto General serén objeto
de reglamentacién por parte de la Junta Directivadel Colegio de Bachilleres.

ACTA DE APROBACION

Por unanimidad de los abajo firmantes integrantes de la Junta Directiva del Colegio de Bachilleres se
aprob6 e dia 17 de febrero de 1975, alas 21 :40 horas, € Estatuto General del Colegio de Bachilleres.

Queda la presente acta de aprobacién como constancia de lo celebrado. Dicho Estatuto entrard en
vigor €l19 de febrero de 1975.

Meéxico, DF, adiecisiete de febrero de mil novecientos setentay cinco.
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El presidente en turno de la Junta Directiva.- Lic. Jorge Carpizo.- Rubrica.- El secretario de
la Junta Directiva.- Ing. José A. Carranza Palacios.- Rubrica.- Lic. Jorge E. Dominguez R .-
Ruabrica.Dr. Luis Esteva Maraboto.- Rubrica.- Dr. Luis Gonzilez y Gonzalez.- Rlbrica.- Dr.
Enrique G Lebn Lopez.- Rabrica.- Dr. Héctor Nava Jaimes.- Rubrica.
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DECRETO DE CREACION DEL
COLEGIO DE BACHILLERES
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CAPITULO1
Disposiciones generales

Articulo|. Las disposiciones de este reglamento son de obligada observancia para la comunidad
del Colegio de Bachilleres; laignoranciade las mismas no exime su cumplimiento.

Articulo 2. Las modalidades para cursar €l plan de estudios del Colegio de Bachilleres son: Sistema
Escolarizado y Sistema Abierto.

Articulo 3. Se consideran estudiantes del Colegio de Bachilleres los que cuentan con
inscripcién o reinscripcion vigente en el Sistema Escolarizado o en e Sistema
Abierto, en los términos del capitulo | del presente ordenamiento.

CAPITULO 11
Del ingreso al Colegio

Articulo 4. El proceso de admision sera establecido de acuerdo con los lineamientos estipulados
por el Colegio de Bachilleres.

Articulo s. Unavez redlizado € proceso de admision, los aspirantes sel eccionados que cuenten con
antecedentes de indisciplinaen e Colegio de Bachilleres no serén aceptados.

Articulo 6. Paraingresar a Sistema Escolarizado del Colegio de Bachilleres se requiere:

|. Haber concluido los estudios de educacion secundariay poseer €l certificado corres
pondiente, legalmente expedido.
I1. Resultar aceptado en la Institucién, previa participacion en €l proceso de admision.
I11. Tramitar inscripcion ante la Unidad de Registro y Control Escolar del plantel
asignado, presentando en tiempo y forma la documentacion solicitada en €l instructivo
correspondiente.

Articulo 7. Paraingresar a Sistema Abierto del Colegio de Bachilleres se requiere:

I. Haber concluido los estudios de educacion secundariay poseer el certificado corres-
pondiente, legalmente expedido.

[I. Cumplir con las actividades de induccién y el procedimiento de ingreso a sistema.

I11. Tramitar inscripcion ante la Unidad de Registro y Control Escolar del plantel asig-
nado, presentando en tiempo y forma la documentacién solicitada en € instructivo
correspondiente.
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Articulo 8. Se entenderd que renuncian a sus derechos de ingreso los aspirantes que no
concluyan
los tramites en |as fechas establecidas paratal efecto.

Articulo 9. Quienes hayan realizado estudios parciales de bachillerato en otras ingtituciones y
soliciten ingresar al Colegio de Bachilleres, podran ser admitidos en el Sistema
Escolarizado o0 en el Sistema Abierto si obtienen la equivalencia de los estudios
realizados conforme a Reglamento de Revalidacion, Determinacion de
Equivalencias y Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Colegio de
Bachilleres. y si € cupo de los planteles |o permite.

Articulo 10. Los aspirantes extranjeros, ademés de los requisitos de ingreso sefialados en los nwnerales
que anteceden, deberan acreditar la calidad migratoria necesaria para demostrar su legal
estanciaen €l pais.

CAPITULOII11
Delainscripcion, reinscripciéon y permanencia

A. Generalidades

Articulo 11. Tanto en e Sistema Escolarizado como en el Sistema Abierto, lainscripcién, reinscripcion y
demés tramites escolares deberan ser efectuados por e interesado en las fechas
establecidas para tal fin. En casos excepcionales, dichos tramites podrén realizarlos los
padres, €l tutor o € apoderado legal designado paratal proposito.

Articulo 12. La presentacién de datos falsos o lailegalidad de algin documento para efectos de
inscripcion, reinscripcion y demas trmites escolares, imputable al estudiante,
producira la nulidad de todos los efectos que se pretendan; en consecuencia, €l
estudiante que haya incurrido en falsedad quedara imposibilitado para gestionar
una nueva inscripcion o reinscripcion, sin perjuicio de otras responsabilidades
juridicas que le sean aplicables.

B. En @ Sistema Escolarizado

Articulo 13. La inscripcién es el tramite administrativo que readliza € interesado ante la Unidad de
Registro y Control Escolar del plantel que le hubiere sido asignado, para cursar por
primera vez las asignaturas correspondientes a cada uno de los semestres del plan de
estudios. Por su parte, la reinscripcién es e tramite administrativo que rediza €
estudiante ante la misma Unidad, mediante el cual obtiene e registro para cursar
asignaturas por segundavez.

Articulo 14. Son considerados como estudiantes en situacién académica regular los que no adeudan
asignaturas de semestres anteriores a que les corresponde cursar; aquellos que adeuden
una o més asignaturas de semestres anteriores se consideran estudiantes en situacion
académicairregular.
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Articulo 15. Los estudiantes en situacion académica regular serén inscritos en las asignaturas
del semestre inmediato superior a Ultimo que hayan cursado, segun lo establecido
en el plan de estudios.

Articulo 16. Los estudiantes en situacion académicairregular deberdn regularizarse, acreditando
las asignaturas que adeuden. Para tal efecto podran reinscribirse en ellas en los
términos de los articulos 17, 18 Y 19 de este reglamento, someterse a evaluacion
en periodos extraordinarios de conformidad con lo previsto en e capitulo 1V
apartado C, o bien, participar en programas ingtitucionales de apoyo a la
acreditacion.

Articulo 17. En €l caso de estudiantes en situacion académica irregular que adeuden hasta tres asig-
naturas, éstos deberan inscribirse en el semestre inmediato superior al Ultimo cursado y, si
en e plantel existe cupo disponible, podréan reinscribirse en las asignaturas adeudadas,
siempre y cuando €l horario de éstas no interfiera con el de las asignaturas del semestre a
cursar y sin contravenir lo dispuesto en €l articulo 19 de este reglamento. Para acreditar las
asignaturas en las que no se puedan reinscribir, estos estudiantes podran elegir alguna de
las dos Ultimas opciones referidas en € articulo 16 del presente ordenamiento.

Articulo 18. Los estudiantes en situacion académica irregular que adeuden cuatro 0 méas asignaturas no
podran ser inscritos en el semestre inmediato superior y Unicamente podran ser reinscritos
en las asignaturas objeto de su irregularidad, de conformidad con los cupos disponibles en
cada plantel y sin contravenir lo dispuesto en el articulo 19 de este reglamento.

Para acreditar las asignaturas en las que no sea posible su reinscripcion, estos estudian-
tes podran elegir alguna de las dos Ultimas opciones referidas en € articulo 16 del
presente ordenamiento.

Articulo 19. Los estudiantes sdlo podran ser reinscritos una vez en la misma asignatura. De manera
excepcional, por causas plenamente acreditadas y tomando en cuenta los motivos que
exponga por escrito el interesado, asi como su trayectoria en €l Colegio, € Consgo
Educativo del plantel podra autorizar una segunda y Ultima reinscripcion para cursar la
asignatura de referencia, en un maximo de tres asignaturas durante todo el bachillerato.

Articulo 20. Los estudiantes que por razones de fuerza mayor no puedan asistir a las clases de alguna
asignatura, podran cancelar su inscripcion o reinscripcion, por una sola ocasion en cada
una de €ellas, siempre y cuando 10 soliciten dentro de los primeros diez dias habiles del
periodo lectivo.

Articulo 21. El Colegio podra autorizar a los estudiantes cambio de plantel o turno a partir del segundo
semestre. Los cambios se solicitaran durante la inscripcion o reinscripcion y hasta el
tercer dia habil del periodo lectivo, de acuerdo con €l procedimiento establecido.

Los cambios estaran sujetos al buen desempefio del estudiante en el plantel de origeny
al cupo disponible en el plantel solicitado.

Articulo 22. El Consgjo Educativo del plantel podré autorizar alos estudiantes cambio de capacitacion,
por una solavez, siemprey cuando se relinan |os siguientes requisitos:
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I. Que € estudiante no haya acreditado mas del 50% del total de créditos de la
capacita

cion en laque fueinscrito inicialmente.
I1. Que exista cupo disponible en la capacitacion solicitada.
I11. Que el tiempo requerido para acreditar |as asignaturas de la capacitacion
solicitada no rebase € limite establecido en €l articulo 24 del presente reglamento.
IV. Que & cambio sea tramitado durante lainscripcion o reinscripcion y hasta el
tercer dia hébil del periodo lectivo.

De ser autorizado el cambio, €l estudiante debera cursar todas las asignaturas
de la capacitacion solicitada.

Articulo 23. Los estudiantes del Sistema Escolarizado podrén cambiarse al Sistema Abierto, paralo cua
deberan presentar la solicitud correspondiente. EI cambio estara sujeto a buen desempefio
del estudiante en el plantel de origen.

Articulo 24. Los estudiantes contaran con un plazo maximo de nueve semestres lectivos, de
conformidad con su matricula, para concluir €l bachillerato; los estudiantes que no
terminen sus estudios en ese periodo podran solicitar cambio a Sistema Abierto.

Articulo 25. Los estudiantes que por razones de fuerza mayor necesiten interrumpir sus estudios podran
solicitar baja temporal. El periodo de esta baja no contara dentro del plazo sefialado en €l
articulo 24 dd presente reglamento y su autorizacion estara sujeta a las siguientes
condiciones:

1. Labgjatemporal serd autorizada por un semestre y no se otorgara mas de tres veces
aun mismo estudiante.

n. La baja temporal se debera solicitar durante los primeros treinta dias naturales del
semestre lectivo. En casos excepcionales plenamente acreditados por €l estudiante, el
Consgjo Educativo del plantel podra autorizar bgjas temporales solicitadas fuera de
este periodo.

TII. Al momento de reincorporarse a sus estudios, |os estudiantes deberan sujetarse al
plan de estudios vigente.

Articulo 26. Los estudiantes que hayan interrumpido sus estudios por un semestre, sin haber obtenido
baja temporal autorizada por escrito, podran inscribirse o reinscribirse en € siguiente
semestre, siempre 'y cuando se cumplan las siguientes condiciones:

1. Que, considerando €l periodo de la interrupcion, el estudiante cuente con el tiempo
suficiente para concluir sus estudios, de acuerdo con € plazo sefidlado en €l articulo
24,
11. Que en €l plantel exista cupo disponible. I11. Que el estudiante se sujete a plan de
estudios vigente a momento de su reincorporacion.

Articulo 27. Los estudiantes que no se inscriban o reinscriban por dos semestres consecutivos,

sin haber obtenido baja temporal autorizada por escrito, causarén baja definitiva del
Sistema Escolarizado
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Articulo 28. Los estudiantes que hayan acreditado €l total de las asignaturas del plan de estudios
y hecesiten aumentar su promedio final, podran renunciar alas calificaciones
obtenidas en |as asignaturas que requieran, para acreditarlas nuevamente.

Al efecto, los interesados deberdn formular la peticion por escrito al Consegjo
Educativo del plantel y elegir alguna de las siguientes opciones que ofrece la
Institucion para acreditar dichas asignaturas:

I. Reinscribirse a curso correspondiente, 10 cual solamente procedera en los
términos

delosarticulos 19y 24 'Y cuando € cupo lo permita.
II. Someterse a evaluacion en periodos extraordinarios, de conformidad con lo
previsto

en el capitulo N apartado C del presente reglamento. ill. Participar en

programas institucionales de apoyo a la acreditacion. N. Someterse a evaluacion en
el Sistema Abierto.

C. En d Sistema Abierto

Articulo 29. En & Sistema Abierto el procedimiento de ingreso consta de dos momentos consecutivos
y de observancia obligatoria: registro como usuario e inscripcién como estudiante.

Para registrarse como usuario, € interesado debe cumplir con la fase informativa del
proceso de induccion.

Para inscribirse como estudiante y de esta manera obtener su matricula, el
usuario debe cumplir con todo € proceso de induccion y contar con la
autorizacién del asesor psicopedagdgico o del responsable del centro de estudios.

Articulo 30. Los estudiantes contardn con un plazo de seis afios, de conformidad con su
matricula, para concluir el bachillerato. EI Consegjo Educativo del Sistema Abierto
podra autorizar las prérrogas que al efecto se le formulen.

Articulo 31. Los estudiantes deberan mantenerse activos, acreditando por |0 menos una asignatura cada
tres meses. En caso de no cumplir con este requisito, para recobrar su caracter de
estudiantes activos y tener derecho a evaluacion, deberan presentar solicitud por escrito
ante el Consgjo Educativo del Sistema Abierto.

Articulo 32. Los estudiantes que por causas de fuerza mayor necesiten interrumpir sus estudios podran
solicitar bgja temporal, ante el Consgjo Educativo del Sistema Abierto. El periodo de esta
baja no contard dentro de los plazos sefialados en los articulos 30 y 31 del presente
reglamento y su autorizacion estara sujeta alas siguientes condiciones:

|. Labajatemporal sera autorizada por un maximo de seis mesesy no se otorgara
mas de tres veces a un mismo estudiante.

I1. Al momento de reincorporarse, |os estudiantes deberan sujetarse al plan de

estudios vigente.

Articulo 33. Los estudiantes del Sistema Abierto podran cursar alguna de las capacitaciones que
ofrece el Sistema Escolarizado, siemprey cuando:
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I. Presenten la solicitud correspondiente.

11. Hayan acreditado, como minimo, 10 asignaturas del plan de estudiosy sean estu-

diantes activos.
I11. Exista cupo disponible en la capacitacion solicitada.
IV. Se sujeten alas condiciones de operacion del Sistema Escolarizado.

Articulo 34. A los estudiantes del Sistema Abierto se les podra autorizar cambio de capacitacion

por

una sola vez. En caso de solicitar cambio a una capacitacion del Sistema

Escolarizado, deberdn cumplir con los requisitos establecidos en € articulo 33.
De ser autorizado el cambio, € estudiante debera acreditar todas las asignaturas de la segunda
capacitacion.

Articulo 35. A los estudiantes activos se les podra autorizar cambio de centro de estudios, de conformidad

Articulo 36.

Articulo 37.

con € procedimiento definido para tal efecto. Estos cambios estaran sujetos al buen
desempefio del estudiante en el centro de estudios de origen.

Los estudiantes del Sistema Abierto podrén cambiarse a Sistema Escolarizado,
paralo cua deberan presentar la solicitud correspondiente. Estos cambios estarén
sujetos a las siguientes condiciones:

I. El interesado debera ser estudiante activo y haber acreditado por 1o menos las asig-
naturas correspondientes a primer semestre, de acuerdo con € plan de estudios
vigente.

I1. Ladisponibilidad de cupo en € Sistema Escolarizado.
[11. El buen desempefio del estudiante en el centro de estudios de origen.

En estos casos, considerando las asignaturas acreditadas en € Sistema Abierto, se
gjustara el plazo para concluir € bachillerato de acuerdo con lo establecido en € articulo
24 del presente reglamento.

Los estudiantes que hayan acreditado el total de las asignaturas del plan de
estudios y necesiten aumentar su promedio final, podran renunciar a las
calificaciones obtenidas en las asignaturas que requieran, para acreditarlas
nuevamente.

Al efecto, los interesados deberan formular la solicitud correspondiente y elegir alguna
de las opciones que ofrece la Institucion para acreditar dichas asignaturas. evaluacién
global o evaluaciones parciales, de conformidad con lo previsto en el capitulo 1V apartado
D de este ordenamiento.

CAPITULO IV

Delaevaluacion del aprendizaje

A. Generalidades

Articulo 38. Laevaluacion del aprendizaje es €l medio através del cual se determinala calificacion
y acreditacion de los estudiantes en cada una de las asignaturas del plan de estudios,
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por lo que deberd redizarse de manera sistematica, con la finalidad de obtener
informacion sobre el nivel en que los estudiantes determinan los contenidos de los
programas de estudio.

Articulo 39. Con objeto de que los estudiantes tanto del Sistema Escolarizado como del Sistema Abierto
cuenten con informacion suficiente sobre laforma en que sera determinada su calificacion,
oportunamente se les dar4 a conocer como seran evaluados, asi como las opciones que
tienen para acreditar una asignatura.

Articulo 40. La escala que se usard para asignar calificaciones sera de O a 10; sin embargo, para
efectos de calificaciones finales solo se utilizaran nimeros enteros de 5 a 10,
siendo 61a minima aprobatoria.

Las calificaciones finales se determinaran conforme alas siguientes equivalencias:

de9.5a1010
de8.5a9.49
de75a848
de65a747
de6.0a6.46
de0.0a595

B. Evaluacion del aprendizaje en e periodo ordinario del Sistema
Escolarizado

Articulo 41. Para cada unidad del programa de estudios el profesor realizard una evaluacion y
asignara a los estudiantes una calificacién parcial, la cua representara un
porcentaje del valor total del curso. La escala para asignar calificaciones parciales
serdde O a 10 con la posibilidad de utilizar decimales.

Articulo 42. Las evaluaciones de cada unidad y sus valores porcentuales seran determinadas por los
profesores, en Academia, considerando las caracteristicas de la unidad y teniendo en
cuenta que el valor total de las unidades debe ser del 100%. En el caso de unidades que por
su complejidad o extension lo requieran, la Academia podré acordar la realizacién de dos
evaluaciones parciales.

Articulo 43. La calificacion final del curso sera € resultado de la suma ponderada de las calificaciones
parciales, de acuerdo con los valores porcentuales definidos para cada unidad del
programay considerando la escalareferida en € articulo 40 de este ordenamiento.

Articulo 44. Para acreditar una asignatura se requerira que los estudiantes asistan a por |o menos e 80%
delas clases, contabilizadas al final del curso, y que obtengan calificacion final de 6 como
minimo. No obstante, si durante el semestre lectivo un estudiante faltara a méas del 20%
de las clases planeadas, aun cuando no podra acreditar la asignatura, tendra derecho a
permanecer en el curso.

Articulo 45. Cuando un estudiante no haya asistido a por o menos € 80% de las clases impartidas
durante el semestre lectivo, € profesor le asignara "W" (ausente) al finalizar €l curso, 1o
gue significa no acreditado y representa una inscripcién o reinscripcion en la trayectoria
escolar del estudiante.
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C. Evauacion del aprendizaje en |os periodos
extraordinarios del Sistema Escolarizado

Articulo 46. Con €l propésito de apoyar la regularizacién académicay, en consecuencia, €l egreso de los
estudiantes, la Institucion establece dos opciones de acreditacion en periodos extra-
ordinarios: examen de recuperacién y examen de acreditacion especial.

Articulo 47. Tienen derecho a examen de recuperacion los estudiantes que durante los periodos
ordinarios hayan obtenido "5" de calificacién o "W" en alguna( s) asignatura( s)
del plan de estudios.

Articulo 48. Tienen derecho a examen de acreditacion especia |os estudiantes inscritos o reinscritos en
quinto o sexto semestres que adeuden alguna(s) asignatura(s) del plan de estudios, asi
como aquellos que sin estar inscritos o reinscritos adeuden un maximo de seis asignaturas.

Articulo 49. En cada uno de los periodos de exdmenes de recuperacion y acreditacion especial,
publicados en el calendario escolar, € estudiante podra presentar un maximo de
tres asignaturas, de conformidad con los procedimientos y requisitos que en cada
caso establezcala Institucion.

D. Evaluacion del aprendizaje en el Sistema Abierto

Articulo 50. En € Sistema Abierto la evaluacion del aprendizaje se puede realizar mediante dos
opciones: evaluacion global y evaluaciones parciales.

La evaluacion global consiste en la aplicacion de un solo examen, por asignatura, €l
cua abarca los contenidos representativos del programa de estudios, organizados con-
forme alos fasciculos que publica el Colegio paraapoyar alos estudiantes.

L as evaluaciones par ciales consisten en la aplicacion de un conjunto de exdmenes, en
varios momentos, de acuerdo con los fasciculos del Colegio.

Articulo 51. El estudiante podra solicitar, en un mismo periodo, la presentacion de hasta seis evalua
ciones globales o hasta doce evaluaciones parciaes que pueden corresponder a diferentes
asignaturas. Los periodos de evaluacion seran publicados en el calendario escolar del Sistema
Abierto.

Articulo 52. Para solicitar evaluacién global o parcial, el estudiante deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

I. Ser estudiante activo.

I1. Contar con autorizacion del asesor de contenido, quien verificarasi €l interesado
domina |os aprendizajes requeridos.

[11. Presentar comprobante de que realizé las préacticas y/o actividades experimentales
en las asignaturas que las requieran.

IV. Cumplir con los requisitos y procedimiento que sefidle el instructivo correspondiente.

140



Articulo 53. La elaboracion, aplicacion y procesamiento de las evaluaciones globales y parciales
sera responsabilidad de la Coordinacion de Administracion Escolar y Sistema Abierto.

Articulo 54. Independientemente de la opcion elegida para acreditar alguna asignatura, por cada
fasciculo el estudiante recibira, de acuerdo con la puntuacion obtenida en el examen,
una nota de evaluacién, no numérica, que indicard el nivel de dominio alcanzado en
sus aprendizajes.

Cuando en algin fasciculo € estudiante obtenga nota insuficiente, debera presentar
nuevamente la evaluacién de dicha seccion, previa autorizacion del asesor de contenido.

Articulo 55. Una vez que el estudiante obtenga nota de evaluacion satisfactoria en la totalidad de los
fasciculos de una asignatura, ya sea a través de evaluacion global o de evaluaciones parciales,
se le asignara una calificacién numérica que representara la calificacion final de la asignatura.

Articulo 56. La calificacion final de la asignatura seré el resultado de la suma ponderada de los puntajes
obtenidos en cada uno de los fasciculos, de acuerdo con los valores porcentuales definidos
para cada uno y considerando la escalareferidaen el articulo 40 de este ordenamiento.

CAPITULOV

Del asentamiento, revision y correccion de calificaciones

A. En €l Sistema Escolarizado

Articulo 57. Las cdlificaciones findes de los estudiantes serdn asentadas en las actas de
evaluacion correspondientes.

Articulo 58. En el periodo ordinario el profesor deberd dar a conocer al estudiante la
calificacion obtenida en el curso, a més tardar en la fecha oficia de finalizacion
del semestre, en el horario y € saldn de clases correspondientes.

Articulo 59. En el caso de los exdamenes de recuperacion y acreditacion especial, 1os resultados
se darén a conocer, como maximo, tres dias habiles después de concluido el
periodo oficial de exdamenes.

Articulo 60. Si un estudiante presentara inconformidad con la calificacion asignada en alguna
asignatura podra solicitar la revision correspondiente, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la fecha de entrega de resultados, mediante un escrito a
director del plantel, quien designara una comisién que, previo andlisis del caso,
resolverd lo que proceda dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
presentacién de la solicitud.

Articulo 61. Cuando en € acta de evaluacion se asiente una calificacion diferente a la obtenida por €l

estudiante, éste dispondra de quince dias hébiles a partir del momento en que reciba su
hi storia académica, para solicitar la correccion correspondiente al director del plantel.
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Una vez analizada la solicitud, se notificard la resolucién a interesado, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a su presentacion; de proceder la correccion, el profesor
responsabl e debera avalarla con su firma.

B. En €l Sistema Abierto

Articulo 62. Las calificaciones finales de | os estudiantes se asentaran en | as actas de evaluacion
correspondientes.

Articulo 63. Los resultados de las evaluaciones parciales y globales se dardn a conocer en el centro
de estudios, a més tardar €l quinto dia habil posterior ala aplicacion de cada evaluacion.

Articulo 64. Si un estudiante presentara inconformidad con el resultado de alguna evaluacién podra
solicitar la revision correspondiente, dentro de los quince dias hébiles posteriores a la
presentacion del examen; mediante un escrito a responsable del centro de estudios, quien
tramitara la revisién del examen ante € Consgo Educativo del Sistema Abierto, con
objeto de que se resuelva lo procedente dentro de los cinco dias habiles posteriores a la
presentacion de la solicitud.

CAPITULO VI

Dela aplicacion del presente reglamento

Articulo 65. Las inscripciones, reinscripciones, evaluacion del aprendizaje y demés servicios escolares
de los estudiantes estaran sujetos a presente reglamento, asi como a los procedimientos e
instructivos vigentes relacionados con la materia.

Articulo 66. Por los servicios prestados a los estudiantes, con motivo de la aplicacion del
presente
reglamento, éstos deberan cubrir los pagos establecidos por el Colegio.

Articulo 67. Corresponde a coordinador de Administracion Escolar y del Sistema Abierto, a
los coordinadores sectoriales, a los directores de plantel ya los consgos
educativos hacer cumplir el presente reglamento.

Articulo 68. Los asuntos relacionados con las inscripciones, reinscripciones y evaluacion del aprendizaje
Nno previstos en este reglamento seran resueltos por € director general del Colegio.
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TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente reglamento fue expedido por laH. Junta Directivay aprobado
por este Organo de Gobierno del Colegio de Bachilleres en sesién ordinaria
nim. 1 celebrada el 22 de marzo de 2001, mismo que entraraen vigor a
partir de estafechay debera publicarse en la Gaceta del Colegio de
Bachilleres.

Articulo segundo. Se abroga el Reglamento General de Inscripciones. Reinscripciones y Eva-
luaciones del Sstema Escolar del Colegio de Bachilleres, aprobado en la
sesién 6/80 de la Junta Directiva, efectuada €llO de marzo de 1980, y
publicado en la Gaceta del Colegio de Bachilleres el 30 de mayo del mismo
ano.
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SUBDI RECCI ON DE REG STRO Y CONTROL ESCOLAR
hj etivo

Garantizar que la admnistracion de 1o0s servicios
escol ares del Colegio y |l a oportuna distribuciony
em si on de |l a docunentaci én oficial que respal de |os
estudios realizados en la Institucion, se efectasn
nmedi an~e la '"unificacién y bajo | a supervisioén de |os
procesos respecti vos.

Funci ones

Proponer las normas . los lineamentos para el
desarrollo de las activi~ades de registro y control

escol ar acor des con | os servi ci os educati vos

pr opor ci onados por el Col egi o.

Super vi sar que el registroy el control escolar se
desarrol |l en de acuerdo con | os procedi mentos, |as

pol iticas, | os programas, las nmetas y | os objetivos del
Col egi o.

Vincular los calendarios escolares y el registro de
aspirantes al Cdegio, considerando |o establecido por e
nodel o de educaci 6n superi or.

Vigilar que | os cal endarios escol ares de | as nodal i dades
escol ari zada y abierta, se elaboren juntanente con el
Centro de Eval uaci 6n y Pl aneaci 6n Académica y | a CoSEA de
acuerdo con | os |Iineam entos establ ecidos para el Colegio.

Pr oponer y tramitar anual mente | os recursos humanos y
materiales 1 ndispensablespara |levar a cabo |os
progr anas de adm ni straci 6n escol ar ya aprobados y
super vi sar su asignacion y su utilizacion.

Planear y coordinar |os procesos de registro de |os
aspirantes a priner ingreso, de reingreso, de aquellos
gue demandan su inscripcion a |las diversas capacitaci ones
y de | os que solicitan eval uaci ones especi al es.

Supervi sar que | os novi ni ent os de altas y bajas de de
al umos, en planteles y centros estudi o, se realicen
conforme a las nornmas, | os lineam entos y | os
procedi m ent os establ eci dos y de acuerdo con el

regl anento respectivo.

144



Coor di nar, de acuerdo con las politicas 'y los
| i neam ent os est abl eci dos, | a expedi ci 6n de | os
certi Ticados de estudio, de l|as constancias, de |os
duplicados y de |os docunentos que soliciten |os alummos
del Col egio conp parte de | os servicios escol ares.

Determ nar, en coordinacion con el Centro de Analisis y
Desarrollo de Sistemas, los ajustes al programa de
sistemati zacion de informacion. de acuerdo con |as
necesi dades detectadas y requerimentos del proceso de
Control Escol ar.

Coordi nar funcionalnente la actividad de |as oTicinas de
registro y control escolar de planteles a fin de que se
apeguen al reglanento y a las politicas que en esta
materia enmita |a Direccion General.

Supervi sar el funcionam ento de |las oficinas de registro y
control escolar de planteles a fin de sostener un nivel
adecuado del control académ co de | os estudi antes.

Evaluar |os elenentos del proceso operativo de |os
programas de trabajo del area, para elevar la
eficiencia admnistrativa y apoyar la toma de
deci si ones.

Participar, en materia de control escolar, en |a asesoria
que la Direccién de Programacion proporcione a |os
Col egi os de Bachilleres estatales.
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DEPARTAMENTO DE PLANEACI ON y SUPERVI SI ON
hj etivo

Contribuir al adecuado desarrolle del sistema de registro
y control escolar, nediante su participacion en |o0s
procesos de planeaci 6n y supervision, a fin de |lograr una
eficiente operacién en las oficinas correspondi en~es en
planteles y coadyuvar en el registro de aspirantes de
prinmer ingreso.

Funci ones

Proponer las normas que regulen |a operacion del sistenma de
control escolar en las etapas de registro a primer ingreso, a
inscripciones y a regularizacion, asi conp supervisar el
cunmpliniento de | as aprobadas.

Proponer a la Subdirecci 6n de Registro y Control Escol ar el
prograna de actividades y vigilar el cunpliniento del misno
tanto en oficinas generales comb en pl antel es.

Determ nar | os cal endarios para exanmenes, cursos de
regul ari zaci on, y del registro de aspirantes a priner
I ngreso, verificando que cunplan con |as nornas
est abl eci das.

Control ar y resguardar estrictamente la docunentacion en
oficial que se requiera | as distintas etapas de
pr oceso.

Programar la emision y la distribucion de |os formatos
que deberan utilizarse en planteles para | a operaci 6n

del sistema de control escol ar, supervisando el

sum nistro oportuno, asi comp verificar que sean
utilizados correctanente.

Coordinar el control y la actualizacién de los registros al
archi vo conput aci onal de | os asp~rantes a primer ingreso.

Coordinar la elaboracién de l|a estadistica generada en el
proceso de control escol ar y realizar | os analisis
correspondi ent es.

Est abl ecer | 0os progranas que determ nan | as Vi sitas de
supervisi on y de apoyo t écnico a las of i ci nas de
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registro y control escolar de los planteles y anali~ar |os
i nformes derivados de 'stas, para proponer |a aplicacion de
nmedi das correctivas.

Coordinar y nantener actualizado el archivo central
hi stori co-acaden co de | os al umos.
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DEPARTAMENTO DE SERVI Cl OS ESCOLARES
hj etivo

Contribuir a la expedicion correcta y oportuna de la
docurnent aci 6n oficial que anpare |os estudios realizados en
el Colegio, a fin de garantizar el cunplimento de |as
normas respectivas, y coordinar |os servicios escolares
que'se ofrecen en las oficinas de registro y control
escol ar.

Funci ones

Proponer | as normas que regul en el otorgami ento de | os servicios
escol ares, y supervisar que su actualizaci 6n sea pernanente.

Ef ectuar la el aboraci 6n, la revision y el registro de
certificados de terminacién de estudios, de diplomas de
capacitaci 6n, de duplicados y de certificados parcial es

de estudios, de las npdalidades abierta y escolarizada, de
acuerdo con | os procedi m entos establ eci dos para el efecto.

Programar y supervisar el registro de reinscripcién de | os al umos
de | a nodal i dad de educaci 6n escol ari zada, asi conp |a inscripcion
de |l os alumos de | a nodal i dad abierta.

Controlar 'y actualizar los registros académicos en el
archivo conputacional de |os alumos del Col egio.

Ef ectuar el envio a las oficinas de registro y control escolar, de
| a docunentaci 6n oficial vinculada a | os procedi m entos de |os
servici os escol ares.

Controlar 'y resguardar las solicitudes de inscripcion
em tidas por cénputo, asi cono el envio y recepci én de
las msmas a |las oficinas de registro y control escol ar.

Revisar las actas de evaluaci6on y enviarlas para su
procesamiento al Centro de Anédlisis y Desarrollo de
Sistenas, a fin de que se efectle la enmsion de |os
reportes de eval uaci 6n senestral por al unmo.

Controlar y revisar |las actas de evaluacion final y |as
actas adicionales emtidas por conputo, asi cono
efectuar el envio y la recepcion de las misms a |os
pl ant el es.
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Revisar la informacidon enmitida por el Centro de Andlisis vy
Desarrollo de Sistemas a efecto de actualizar los archivos y
| ograr una emi si 6n de informaci 6n depurada.

Controlar el registro de |los certificados que anparan |a
term naci 6n del bachillerato, de los certificados parciales y de
| os dupl i cados.

Llevar a cabo la ~lasificacion y la revision de |os
expedi entes del alummado, para conformar |a estadistica de
egr esados por periodo |ectivo.

Pr ogr amar t odas las actividades de .los servicios
escolares, a fin de coordinarse tanto con |las oficinas de
registro y control escolar cono con el Centro de Analisis y
Desarrollo de Sistemas para que la funcidén se realice
correctanente.
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ESTRUCTURA ORGANICA

JUNTA DIRECTIVA

-DIRECCION GENERAL
COMISION INTERNA DE
ADMINISTRACION

-CONSEJO DE COOR-
DINADORES SECTORIALES
-DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
RECONOCIMIENTO DE
ESTUDIOS
-DEPARTAMENTO DE
INFORMACION

-DIRECCION ACADEMICA
-CONSEJO TECNICO
BIBLIOGRAFICO
- CENTO DE PLANEA-
CION Y EVALUACION
-CENTRO DE CAPACITA-
CION PARA EL TRABAJO
-CENTRO DE ACTUALI-
ZACION Y FORMACION
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