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RESUMEN

A través de algunas investigaciones psicoldgicas se ha intentado explicar por
qué los individuos tienen éxito académico, habitualmente estas investigaciones se
han centrado en concepciones tradicionales de inteligencia que se relacionan con
procesos logico-matematicos y verbales adoptando como medida el Cl. Dejando de
lado el aspecto cognitivo-emocional siendo, asi que la investigacion en este terreno
es escasa, no obstante Seymour Epstein en su teoria Cognitivo Experiencial del si
mismo, (Cognitive Experiential Theory Self, CETS), la cual hace énfasis en el
caracter interactivo de dos sistemas de procesamiento de informacion,
denominados sistema racional y experiencial, los cuales aunque son paralelos,
mantienen una dinamica de interaccion entre ellos, o que denominé como
Pensamiento Constructivo, éste puede ser medido por el CTl instrumento creado
por Epstein. Tomando como referencia al CTl se disefio un cuestionario propio que
se adapté a la poblacién mexicana de estudiantes con situaciones apegadas al
ambito académico, éste lleva por nombre Cuestionario de Pensamiento
Constructivo para Estudiantes Universitarios (CPCE).

El presente reporte tuvo como objetivo obtener la confiabilidad del CPCE,
mediante un procedimiento no probabilistico, en una muestra de 123 estudiantes
de la Facultad de Estudios Superiores lztacala con estudiantes de cada una de las
carreras del semestre en curso (primero, tercero, quinto, séptimo y noveno);
obteniendo una base de datos con la codificacion de cada una de las respuestas
del CPCE emitidas por la muestra, para procesar los datos se utilizdé el programa
para computadora SPSS para Windows version 10.0, y un equipo de computo con

la paqueteria de Windows XP.

Los resultados obtenidos en esta investigacion muestran que el CPCE es un
instrumento altamente confiable, con un Alpha de .9038, lo cual denota una alta
consistencia interna entre sus reactivos. Por lo que una de las principales
conclusiones es que este cuestionario puede ser aplicado a la poblacion meta y
continuar con la aplicacion de los procedimientos que avalen su confiabilidad y

validez definitiva.



INTRODUCCION

Para la evaluacibn de la inteligencia racional o mejor conocida como
razonamiento I6gico existen un gran nimero de pruebas estandarizadas que tienen
como medida global el Coeficiente Intelectual (Cl), su utilizaciéon se debe a que éstas
han sido buenas predictoras para el trabajo intelectual, como el que se tiene que
desarrollar en el contexto académico. Aunque en ultimas fechas se han encontrado
evidencias de que hay variables de tipo cognitivo- emocional que se ven implicadas
en el actuar de las personas y que influyen directamente en el éxito o fracaso en las
interacciones con otros individuos, asi como en dar solucién a los problemas vy

situaciones de la vida cotidiana.

Actualmente existe una insuficiencia de instrumentos estandarizados disponibles,
que exploren las relaciones existentes entre los modos de pensamiento (cognicién) y
las emociones que se desencadenan a partir de la interpretacién dada a la situacién.
Una aproximacién a estas relaciones es la expuesta por Seymour Epstein, con su
Constructive Thinking Inventory (CTI), el cual mide los pensamientos automaticos
constructivos y destructivos de la personas y la manera en que se ven asimismo y al
mundo, la puntuacion obtenida en éste, es mejor para predecir el éxito que se tendra
en las diferentes esferas de la vida, tales como el trabajo, la escuela, la vida social, el
ajuste emocional, la salud fisica y la paternidad. A excepcion del éxito en la escuela,
donde el resultado obtenido en el Cl hace un mejor pronéstico.

Sin embargo aun cuando el Pensamiento Constructivo no tiene una fuerte
asociaciéon con lo académico, juega un papel indirecto sumamente importante.
Epstein ha encontrado que aquellos estudiantes que tienen un Pensamiento
Constructivo bajo son incapaces de poner en practica o ejecutar al maximo su
potencial intelectual tal como éste es calificado en las pruebas de inteligencia,
aparentemente su poco Pensamiento Constructivo interfiere con sus habilidades
intelectuales en el contexto académico. Lo anterior se debe a que las cogniciones

determinan la manera en como se percibe una situacién, y de ésta depende la



emocioén que se desencadene, y por tanto, las conductas que se ejecuten para la
realizacion tanto de tareas académicas como afrontar exitosamente algunos eventos

de la vida cotidiana.

Como se ha mencionado, el CTI es un instrumento que desde su construccion fue
concebido como un instrumento que evalia el Pensamiento Constructivo en
situaciones diversas en la vida cotidiana y por tanto su aproximacién al ambito
académico es distante, imposibilitando encontrar de forma precisa como es que el
Pensamiento Constructivo se relaciona con el contexto escolar. Por lo cual se disefi6
un instrumento apegado a la teoria cognitivo experiencial, cuyo nombre es
Cuestionario de Pensamiento Constructivo para Estudiantes Universitarios (CPCE), el
cual cuenta con reactivos que se apegan a situaciones del ambito académico, con el
fin de empezar a comprender como se relaciona el pensamiento constructivo con en

el rendimiento académico.



CAPITULO 1. TEORIA COGNITIVO EXPERIENCIAL DEL Si MISMO Y
PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO

1. 1. DOS SISTEMAS DE PROCESAMIENTO Y DOS CLASES DE INTELIGENCIA

Algunas veces nos sorprendemos cuando observamos que algunas personas
que son muy brillantes en el desarrollo de tareas que requieren un alto nivel de
pericia intelectual, pensamiento y razonamiento abstracto, tales como derivar
férmulas, escribir libros, o desarrollar investigaciones cientificas, son incapaces de
conducir su sensibilidad o emocién de manera adecuada para que les permitan una
relacion satisfactoria con los demas y un sentido de bienestar consigo mismo.
Estas personas altamente inteligentes pueden ser incapaces de mantenerse en un
trabajo, fallar en establecer relaciones satisfactorias con su pareja e hijos, hace
comentarios fuera de lugar en reuniones de grupo. Estas mismas personas con
una inteligencia racional tan desarrollada pueden actuar de manera poco
inteligente cuando intentan dar solucién a problemas practicos, por ejemplo, son
incapaces de medir el aceite de su auto. Ante estas situaciones nos preguntamos
¢,cOmo una persona que puede hacer cosas realmente dificiles como solucionar
problemas de calculo o programar computadoras, puede ser incapaz de solucionar
problemas de la vida diaria? ¢ Por que esta gente inteligente piensa de forma poco
asertiva para resolver algunas situaciones? Mientras que personas que no tienen
altos Coeficientes Intelectuales pueden establecer muy buenas relaciones con los

demas y solucionar problemas practicos de forma sencilla.

El ejemplo anterior nos permite entender que existen al menos dos tipos de
comportamiento inteligente: la inteligencia Ildgico- racional que sirve para
solucionar problemas que requieren de planeacion, analisis, abstraccion,
apreciacion consciente de los eventos y que demanda alto grado de conciencia y
atencién en los procesos, por un lado; y por el otro, la inteligencia de la vida
cotidiana, o inteligencia “de la experiencia”, técnicamente denominada inteligencia
experiencial, que se orienta a afrontar exitosamente algunos eventos de la vida
cotidiana, se requiere aprender directamente de la experiencia, pensar



rapidamente en acciones inmediatas, conectar la emocidn a la accion y pensar en
términos de asociaciones. La diferencia e interaccidn entre ambos tipos de
conducta inteligente es el objeto de estudio de la teoria Cognitivo Experiencial de

Epstein.

La teoria propuesta por Epstein reconoce la importancia de plantear una
definicién de la inteligencia, para ello establece en un primer momento la definicién
convencionalmente aceptada en el ambito psicolégico “... la inteligencia se refiere
a la habilidad cognoscitiva para solucionar problemas. Por cognoscitivo se entiende
alguna forma de conocer, ampliamente concebida, que incluye desde la percepcion
hasta procesos de razonamiento mas complejos. Este punto de vista es
consistente con la definicién de el Webster’'s Third New International Unabridged
Dictionary, de acuerdo con la cual la cognicion es el acto de conocer en el sentido
mas amplio. En estas definiciones podemos notar exclusién en los actos calificados
como inteligentes de los aspectos afectivos (sentimientos) y connotativos
(motivaciones). En ella solo incluye los actos cognitivos de los que somos
conscientes, y algunos procesos cognoscitivos basicos de naturaleza inconsciente

tal como la cognicién en animales e infantes humanos preverbales...”

Aun Cuando Epstein acepta esta definicion en términos generales, propone una
propia; la cual amplia a ésta en algunos aspectos, y la circunscribe en algunos
otros aspectos especificos. En el sentido mas amplio su definicién incluye “...todo
tipo de solucion de problemas a través de una amplia gama de procesos
cognoscitivos desde aquellos que implican el razonamiento deliberado hasta los
gue incluyen el procesamiento de informacién que ocurren de forma automatica, no
necesariamente con la conciencia de las personas...”. Desde esta perspectiva
diferentes clases de inteligencia requieren diferentes habilidades para solucionar
problemas distintos, por ejemplo, la habilidad que se pone en practica para
adquirir conocimientos =~ matematicos abstractos, dentro y fuera del salén de

clases, es distinta de la habilidad que se requiere para resolver problemas

' Epstein, S. (1998), Contructive Thinking the Key Emocional Intelligence. Westport: PRAEGER. P
8.



practicos en la vida diaria, o de la habilidad para resolver problemas que requieren
creatividad, o de aquella que se necesita para solucionar problemas que requieren
una aplicacion de informaciébn a situaciones concretas (transferencia del

aprendizaje).

En contra parte Epstein ajusta el concepto de inteligencia al uso de procesos
cognoscitivos para la solucion de problemas, y senala la diferencia entre esta
accion y algunos otros procesos igualmente importantes de reacciones adaptativas
no cognoscitivas, las cuales incluyen las emociones, motivacién, reacciones

fisiolégicas e instintos.?

Es importante sefalar que desde esta perspectiva teorica las emociones no son
una manera de pensar, sino una consecuencia de un pensamiento preconsciente y
automatico, asi éstas en si mismas no son inteligentes o no inteligentes, pero si los
son los pensamientos preconscientes automaticos que preceden y provocan estas

emociones.

Cémo las personas interpretan una situacion normalmente, determina las
emociones que experimentan ante ésta, a su vez la interpretacion esta usualmente
basada en el entendimiento del lenguaje. Como ya fue sefialado los pensamientos
que preceden a las emociones ocurren usualmente de manera automatica y
preconsciente, por ello la gente no se percata de tales procesos. Si nos enojamos
por lo que una persona nos hizo, somos conscientes de que tan mal se porto con
nosotros y que es lo que nos gustaria hacer al respecto. Tenemos acceso a estos

pensamientos pero no de aquellos que les precedieron y provocaron a la emocién.

A partir de estas observaciones, Epstein postula la existencia de dos sistemas
de procesamiento de informacion independientes, que procesan en paralelo, pero
que tienen un alto nivel de interactividad: El procesamiento I6gico racional, y el
procesamiento experiencial, el primero de ellos, de naturaleza consciente, y el

segundo inconsciente. Mas adelante se detallaran las caracteristicas de cada uno

2 Epstein ibedem.



de estos dos subsistemas; antes de ellos presentaremos algunas otras posturas
tedricas que comparten con Epstein la idea de que existe mas de un sistema de
procesamiento de informacion paralelos en el intelecto humano. A continuacion

describiremos cuatro de las posturas mas sobresalientes:

1.2. LAS TEORIAS DE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE PROCESAMIENTO DE
INFORMACION.

Existen fuertes raices en las teorias psicolégicas que pueden rastrearse aun
hasta la prehistoria de la psicologia acerca de la existencia de sistemas de
procesamiento de informacién diferenciados en los seres humanos, los cuales
pueden rastrearse hasta los planteamientos de Aristdteles; quien refiere que existe
una diferencia entre el conocimiento experiencial y racional “...mientras los hombres
jovenes se convierten en geometras y matematicos y en un amplia gama de
disciplinas afines, se piensa que los hombres jévenes no se puede encontrar una
sabiduria practica. La causa es que tal sabiduria esta conectada con los
universales, sino también con los particulares, lo cual resulta familiar con la

experiencia, pero un hombre joven no tiene experiencia“.
La postura Psicoanalista.

En los planteamientos de la postura neopsicodinamica, en donde algunos
psicoanalistas han intentado modernizar la conceptualizacion de Freud del
inconsciente, mediante la incorporacion de conceptos de la ciencia cognitiva. Por
ejemplo, (Horowitz, 1988) introduce dentro de la concepcién Freudiana una
concepcidn tripartita de procesamiento de informacion, el primer sistema opera en el
procesamiento a reacciones y expresiones ligadas a los procesos biolégicos. Un
segundo modo que procesa a través de imagenes (visual auditiva, kinestesica) y un
tercer sistema que procesamiento simbdlico a través del I1éxico, por ejemplo palabras

y nuUmeros.

% Citado en Mc keon, 1947
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Por su parte Bucci (1985) incluye en su teoria psicoanalitica dos modos de
procesamiento de informacién, el verbal y no el verbal, combinados en un proceso
referencial que produce nuevas estructuras a través de la interaccion de los dos.
Asume que ninguno de los dos modos de forma individual es superior al otro y que
una terapia efectiva requiere la integracion de ambos modos.

Epstein recupera de la teoria psicoanalitica la nocién de procesamiento de
informacién inconsciente, y fuera de la tradicién psicoanalitica, formula un nuevo
punto de vista acerca del inconsciente. Este nuevo inconsciente, es referido algunas
veces como inconsciente cognitivo, el cual es un sistema adaptativo que de manera
automatica sin esfuerzo e intuitivamente organiza las experiencias y dirige la
conducta. A diferencia del planteamiento de Freud quien asume que toda la
informaciéon puede hacerse conciente en ausencia de la represién, este nuevo
concepto sostiene que la mayoria del procesamiento de la informacién ocurre
automaticamente y sin esfuerzo, fuera del ambito de la conciencia debido a que este
es su forma natural de operacién, de esta manera es mucho mas eficiente que la

conciencia y el pensamiento deliberado.

Si la mayoria del procesamiento de la informacion humana ocurre fuera del
ambito de la conciencia y es gobernada por un conjunto diferente de principios
distintos a los de la conciencia “al pensamiento racional” y de los formulados por
Freud para el inconsciente, queda un gran vacio en la teorias de la personalidad en
su conjunto,” los principios que rigen este sistema de procesamiento de informacion

inconsciente que se circunscriben en el &mbito de la cognicién.

Al respecto Epstein propone una explicacion alterna en el contexto de las teorias
globales de la personalidad denominada la Teoria Cognitivo Experiencial del si
mismo. Este autor parte de la idea de que existen dos sistemas de procesamiento de
informacion en paralelo, como ya habia sido senalado con anterioridad, que el
denomina procesamiento de informacién experiencial y otro racional, cada uno de
ellos con mecanismos y finalidades bien definidos y con propdsitos adaptativos
perfectamente delimitados.
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La postura de la psicologia histérico-cultural.

La segunda propuesta planteada por Paivio (1986,1991) siguiendo la linea de
Vigotsky y Luria, para explicar los procesos cognoscitivos, presenta una teoria dual
de codificacion de informacion en donde se establece la distincion entre procesos
verbales no verbales y su perfecta articulacion a través de una interconexion
referencial. Esta teoria ha recibido importante soporte derivado de programas de
investigacién que han demostrado efectos diferentes en percepcién y memoria de
estilos verbales y no verbales. En esta misma linea Anderson (1976, 1982) ha
planteado la distincion entre sistemas de razonamiento experiencial y racional;
Wuinograt (1975) distingue dos tipos de conocimientos el declarativo y el
procedimental. Schachter (1987) ha hecho énfasis en la distincion entre el
conocimiento tacito, implicito y explicito con la memoria. El primero (tacito) fue
descrito por Reber como aquel que esta basado en un aprendizaje relativamente
primitivo y en un sistema de memoria que opera automaticamente, el cual es
independiente de la inteligencia y de la edad, éste tiene una larga historia evolutiva.
El dltimo explicito es mas intencional, requiere esfuerzo es inestable y tiene una

historia evolutiva mucho mas corta.

Psicologia del Desarrollo.

La tercera postura corresponde a los psicologos del desarrollo, siendo su mayor
expositor Piaget (1973) el cual establece un inconsciente cognitivo “que difiere del
inconsciente psicodinamico de Freud y que tiene mas en comun con el conocimiento
procedimental. En esta misma linea Labouvier- Vief (1989, 1990), distingue entre
logos, un sistema racional y analitico de procesamiento de informacién y mitos, como
un modo holistico y primitivo. Como Bucci (1985) cree que opera en un rango de
complejidad que va de lo mas simple a lo mas complejo, que el modo intuitivo esta
asociado a las emociones y estados de animo y que una integracién de estos dos

modos es necesaria para un ser completamente creativo.
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La psicologia cognoscitiva.

La cuarta postura es la que enfrenta procesamiento narrativo vs. procesamiento
analitico de Bruner (1986, citado en: Epstein, S. (1998), Contructive Thinking the Key
Emocional Intelligence), quién ha propuesto dos modos de representacién mental la
preposicional y la narrativa, la primera es publica légica formal teérica general y
abstracta; la narrativa es a través de historias, creativa especifica personalmente
convincente, imaginativa, interpersonal, e incluye caracteres, escenarios, intenciones,
emociones y acciones. A lo anterior se suma Leventhal (1982 citado en: Epstein, S.
(1998), Contructive Thinking the Key Emocional Intelligence) quien propuso un
modelo tripartito que incluye un modo sensoriomotor otro biol6gico y esquematico (el
cual incluye codificaciéon simple tanto como compleja de procesamiento no linglistico
basado en la experiencia) y un modo conceptual (incluye operaciones abstractas y

analiticas).

1.3. LA TEORIA COGNITIVO EXPERIENCIAL DEL SELF (CEST)

Tal como lo hace la teoria psicoanalitica, Epstein proponen dos sistemas de
procesamiento de informacién, cada uno funcionando bajo sus propios principios. En
concordancia con esta postura, asume que el nivel inconsciente influye
continuamente el procesamiento de informacién del nivel consciente. Como en las
teorias neofreudianas hace énfasis en la interaccion, tanto dentro como entre los

niveles de procesamiento.

A diferencia de la teoria psicoanalitica la cual pone énfasis en el principio de
placer la teoria de Epstein considera otras tres necesidades igualmente importantes.
Una es el pensamiento realista y coherente como un importante aspecto de

adaptacion, la tercera es la autopercepcion del bienestar.

Hay varias consecuencias interesantes que se derivan de la suposicion de la
interaccién de cuatro necesidades basicas. Una como ya fue senalado, es que la
conducta es vista como el resultado de una negociacién entre cuatro necesidades
basicas. Una segunda es que las necesidades sirven como elemento de comparacién
y balance entre ellas. Cuando una necesidad es satisfecha a expensas de las otras,
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la necesidad de satisfacer a las otras incrementa, lo cual normalmente modera la
influencia de la primera necesidad, manteniendo a esta dentro de limites adaptativos.
Asi podemos identificar como una fuente importante de conducta inadaptada cuando

una necesidad particular se satisface sacrificando a las otras.

Un tercer enunciado se basa en el principio que un buen ajuste es el resultado de
las satisfaccion de las cuatro necesidades basicas en una manera equilibrada y
armoniosa, asi como un pobre ajuste es el resultado de satisfacer las necesidades de

una manera competitiva y conflictiva.

La teoria Cognitivo Experiencial del si mismo, (Cognitive Experiential Theory
Self, CETS), hace énfasis en el caracter interactivo de dos sistemas de
procesamiento de informacion, denominados sistema racional y experiencial, los
cuales aunque son paralelos, mantienen una dinamica de interaccién entre ellos
Epstein (1994).

El sistema racional es relativamente independiente de las emociones, es
deductivo y opera a través de la comprensién por parte del individuo de las reglas
culturalmente transmitidas de razonamiento y evidencia, es lento, laborioso,
consciente, analitico, insensible, fundamentalmente verbal, con escasa historia
evolutiva y actia de acuerdo con la comprensién de lo que es razonable para el
individuo, considerando las consecuencias a largo plazo, establece conexiones por
razones logicas, media la conducta por una apreciacion consciente de todo el

evento.

Mientras que el sistema experiencial esta asociado intimamente con las
emociones, se relaciona con la experiencia de las mismas, es validado por la
autoevidencia, es decir, es la persona y su propia experiencia quien determina el
sentido y significado de los eventos, su pensamiento caracteristicamente es
categoérico, personal, concreto, reflexivo y orientado a la acciéon. Este sistema
sugiere que las emociones en la vida diaria, estan producidas por la interpretacion
preconsciente de los eventos y la gente reacciona no como un resultado de algo

objetivo sino como el resultado de su interpretacion de los acontecimientos.
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Funciona de manera rapida, automatica, facil, se apoya en el corto plazo, se rige

un poco por el principio del placer y el dolor, basicamente se orienta hacia la forma

de sentirse bien consigo mismo, establece conexiones por asociacién, mediando la

conducta a través de experiencias pasadas, codifica la realidad por medio de

imagenes concretas, metaforas y narrativas, es mas lento para cambiar y sélo lo

hace a través de la repeticiobn o a través de experiencias muy intensas, tiene

gradientes amplios de generalizacién, (Epstein, 1994). La comparacién entre los

dos modos de procesamiento de informacion se presenta en el siguiente cuadro:

SISTEMA EXPERIENCIAL
1. Aprende directamente de la experiencia

2. Piensa rapidamente orientado a la accién
inmediata

3. Holistico

4. Piensa en términos de asociaciones

5. Cercanamente conectado con emociones

6. Interpreta las experiencias y guia los
pensamientos conscientes a través de las

experiencias pasadas.

7. Ve al mundo en imagenes concretas, metaforas
e historias

8. Experiencia pasiva y automaticamente (como si

nosotros fuéramos sometidos por nuestras
emociones)
9. Se experimenta como creencias de

autoevidencias validadas (experienciar es creer)
10. Pone atencion solo en los resultados

11. Piensa en términos de categorias muy amplias
12. Opera de diferentes maneras en
correspondencia con estados emocionales

13. Cambia muy lentamente con experiencias
repetitivas y muy intensas

SISTEMA RACIONAL

Aprende de representaciones abstracta

Piensa lentamente, deliberadamente se orienta
hacia la planeacién y la consideracion

Analitico

Piensa en términos de causa efecto.

Separa la légica y la emocion

Interpreta las experiencias a través de
apreciacion consciente de los eventos

Ve al mundo a través de representaciones
simbdlicas abstractas (palabras y nimeros)
Experiencia activa y conscientemente (como si
fuéramos controlados por nuestros

pensamientos)

Requiere justificaciones derivados de la légica
y evidencia (dame pruebas)

Pone atencién en los procesos

Piensa un términos de distinciones finas y
graduales

Altamente integrado y con consistencia interna

Cambia rapidamente
pensamiento)

(con la rapidez del

Cuadro 1. Representacion de los dos sistemas de procesamiento propuestos por

Epstein
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La orientacibn de Epstein se basa en las ideas cognitivas sobre el
procesamiento de informacion (experiencia), organizacion (formacion de
conceptos), representacion (un sistema jerarquico) y el proceso evolutivo de la
especie humana. Epstein postula que los seres humanos organizan la informacién
y la experiencia del mundo, del si mismo y de los otros, en teorias personales de
realidad, con el tiempo los individuos llegan a desarrollar un mapa cognitivo
sofisticado, estas teorias personales de realidad incluyen tanto un modo de
entender al mundo y a los otros, como también un modo de entenderse a si mismo,
cada persona otorga un significado individual y Unico de los hechos de la vida que
recibe a través de sus propias capacidades, y que deriva de su experiencia, familia,
cultura, etc., extrae generalizaciones a partir de esa muestra de ideas y creencias,
proporcionando un marco de conocimiento o comprensién mediante el cual se
perciben y entienden los hechos pasados, presentes y futuros, este sistema cuenta
con un valor practico, que le ayuda a sobrevivir y crecer, motivandolo a la accion.
La teoria de la realidad se construye como una forma de hacer la vida mas
agradable y significativa, para convertirla en lo posible en lo méas grata
emocionalmente. (Epstein, 1994)

La persona se ajusta al mundo, con sus significados acerca de éste y del si
mismo, aquellos significados que hacen referencia al sistema racional los va a
referir como creencias, mientras que los que hacen referencia al sistema
experiencial, los va a denominar creencias implicitas 0 esquemas, éstos estan
organizados dentro de un sistema general adaptativo y no se encuentran de

manera aislada o disociada.

Estas creencias implicitas o esquemas son la plataforma del pensamiento de la
inteligencia experiencial o o que se denomina: “Pensamiento Constructivo”, en
estudios realizados por Epstein se ha visto que esta vinculado con el éxito en el
trabajo y las relaciones interpersonales, la salud fisica, el ajuste emocional asi

como en una mayor satisfaccion en la vida en general.
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El pensamiento constructivo también esta relacionado con las habilidades
sociales, 0 aquellas destrezas que nos permite relacionarnos con los demas de un
modo efectivo, solucionar problemas interpersonales de manera adecuada y tener
relaciones satisfactorias, asi como con la inteligencia practica que es la que nos
permite solucionar eficazmente los distintos problemas que surgen en la vida

cotidiana.

Si hubiera un solo sistema cognoscitivo la gente podria aplicarlo a la solucion
de problemas abstractos tanto como a la solucion de problemas concretos. Asi las
personas que son inteligentes en la solucion de un tipo de problemas serian
inteligentes en ambos. La respuesta, entonces a la pregunta ¢ por qué la gente
inteligente en solucionar problemas abstractos y aprender de los libros, no lo es
para resolver problemas practicos?, la explicacion ante tal cuestion se relaciona
con la existencia de dos sistemas de procesamiento de informacion, por ello
algunos pueden ser buenos en la solucién de algun tipo de problema y no serlo en
la solucion de otros. La investigacion ha sefalado que la correlacion entre estos
dos tipos de inteligencia es cero. Las dos clases de habilidades son simplemente
independientes.

El grado en cual el pensamiento automatico de la mente experiencial es
constructivo corresponde a la inteligencia del sistema experiencial. De manera
mas precisa “...el pensamiento constructivo puede ser definido como el grado en el
cual el pensamiento automatico de una persona — el pensamiento que ocurre sin
intencién deliberada- facilita la solucién de problemas de la vida diaria, con el
menor costo en estrés...” *

El sistema experiencial abarca la inteligencia practica y la inteligencia
emocional; en tanto que el sistema racional comprende una inteligencia que se
apoya en procesos légicos y analiticos. A partir de esta clara diferenciacion entre
los dos modos de ser inteligente, surge la necesidad de dar respuesta a dos
preguntas, la primera de ellas hace referencia a de qué modo es inteligente una

* Espstein, S (1998) Constructive Thinking. The key of emociotinal inteligentce. USA Praeger p 26
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persona (racional o experiencial)?, y derivada de ella, qué tan inteligente es cada

uno de nosotros en cada una de estés categorias?

Para la evaluacién de la inteligencia racional existen un gran numero de
pruebas estandarizadas que tienen como medida global el Coeficiente Intelectual
(Cl) desde hace muchos afos, mientras que para la evaluacién de la inteligencia
experiecial, que conjunta la inteligencia emocional y la inteligencia practica, hasta
fechas muy recientes se han desarrollado algunos instrumentos orientados a
evaluarla, entre ellos el Constructive Thinking Inventory (CTI) por Epstein, que a

continuacioén se describe.

1.4. EL INVENTARIO DEL PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO.

Es a partir de los planteamientos anteriores que surge el interés por medir el
pensamiento constructivo, por parte de Epstein, es entonces cuando construye un
instrumento para tal objetivo, llamandole Inventario de Pensamiento Constructivo
(CTI), lo disena erigiendo escalas que incluyan las habilidades y competencias que
incluyan elementos tanto del pensamiento constructivo, como del pensamiento

destructivo.

El CTlI es un instrumento que mide los pensamientos automaticos
constructivos y destructivos de la personas y la manera en que se ven asimismo y
al mundo, la puntuacién obtenida en el CTl es mejor para predecir el éxito que
tendran las personas en las diferentes esferas de la vida, tales como el trabajo, la
escuela, la vida social, el ajuste emocional, la salud fisica y la paternidad. A
excepcidon del éxito en la escuela, donde el resultado obtenido en el Cl hace un
mejor prondstico. Este inventario fue estandarizado por los procedimientos
psicométricos tradicionales, por medio de un procedimiento un analisis factorial, del

cual se derivaron seis categorias fundamentales:

Afrontamiento Conductual, Afrontamiento Emocional, Pensamiento
Categérico, Pensamiento Supersticioso, Pensamiento Esotérico y Optimismo

Ingenuo, los cuales se especificaran a continuacion:
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Afrontamiento Emocional y Conductual

El afrontamiento emocional y el conductual son los dos componentes mas
importantes del pensamiento constructivo, juntos conforman la habilidad para tratar
con el mundo interno de los propios sentimientos asi como con los eventos del
mundo exterior, por ejemplo las personas que tienen un alto afrontamiento
emocional son particularmente efectivos para tratar con sentimientos negativos, se
caracterizan mas por su mente apacible y sus bajos niveles de estrés que por
disfrutar al maximo de la vida. Son calmados, centrados y experimentan muy poco
estrés; no se toman las cosas de manera personal, ni extremadamente sensibles a
la desaprobacion o las propias fallas. No se preocupan por las cosas que estan
mas alla de su control. Son tolerantes en los juicios que hacen de si mismo y de los
otros, no sobregeneralizan o sobrerreaccionan a los eventos desfavorables, no se
enfrascan en eventos pasados desafortunados ni se preocupan de mas por

eventos futuros.

El razonamiento tipico de una persona con bajo afrontamiento emocional es el
siguiente: “falle en alcanzar esta meta, por tanto supongo soy totalmente inGtil para
cualquier cosa”. En tanto una persona con un alto afrontamiento emocional diria
algo asi: “en realidad es solo un incidente particular y puedo aprender de esta
experiencia”. El afrontamiento emocional se orienta a evitar caer en el

negativismo y en pensamientos autodevaluatorios.

Afrontamiento Conductual.

El afrontamiento conductual tiene una connotacion altamente positiva, y que
genera un tipo de pensamiento orientado a la accién. Las personas que son
buenos afrontadores conductuales piensan de una manera tal que promueven
acciones efectivas, su optimismo los lleva a tomar desafios y arriesgarse, los
afrontadores conductuales generalmente tienen confianza en que las cosas
resultaran bien, siempre y cuando se apoyen en expectativas reales. No se aferran

a experiencias negativas en el pasado, aceptan a las personas sin condiciones,
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enfocan su energia en completar sus planes en lugar de preocuparse por no
rebasar un plazo o la fecha limite, ellos van directo al trabajo. Cuando comenten un
error en lugar de castigarse a si mismo por ello, imaginan o visualizan como
corregirlo, burlan los obstaculos y compensan rapidamente echando mano de
experiencias pasadas para recuperar el control.

Cada forma de afrontamiento tiene sus propias ventajas, y no son
mutuamente excluyentes. Las personas que son buenos afrontadores conductuales
son mas tolerantes con los otros, mas optimistas y mas orientados hacia la accion
que aquellos que son buenos afrontadores emocionales. Los buenos afrontadores
emocionales, en contraparte, tienen una mejor aceptacion por parte de los demas,
toman las cosas de manera poco personal y se estresan menos cuando las cosas
no marchan como quisieran. Todas las personas son frecuentemente mejores en
una forma de afrontar que en otra, aquellos que estan por encima del promedio en
un estilo de afrontamiento, usualmente estan por encima del promedio en las dos,

lo que los dota de un buen pensamiento constructivo total.

El afrontamiento emocional y conductual contribuyen directamente en el
pensamiento constructivo, los cuatro siguientes patrones mal adaptativos describen

el opuesto del pensamiento constructivo, o sea, el pensamiento destructivo.

Pensamiento Categoérico

La gente con un alto pensamiento categdrico es un pensador rigido, ellos
observan los problemas en términos de blanco y negro. Sin reconocer la amplia
gama de grises que entre ambos. Desde su punto de vista, quienes no estan de
acuerdo con ellos no tienen simplemente una opinion diferente; sino que estan en
un error. Son criticos e intolerantes y tienden clasificar a las personas: a favor o en
contra de ellos, ganadores o perdedores, ademas asumen que solo hay una Unica
manera correcta de hacer las cosas, y ésta es la propia, debido a esto para ellos
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tomar decisiones es muy facil, por tanto llevarlas a la accién también es igual de
simple.

De acuerdo con los resultados de evaluaciones de grupos amplios de
personas los hombres tienden a obtener puntajes ligeramente mas altos en
pensamiento categérico que las mujeres, lo cual indica que ellos pueden ser mas
obstinados y rigidos, pero al mismo tiempo que puedan tomar decisiones y
ponerlas en practica de manera mas rapida y directa.

Pensamiento Supersticioso

En el Inventario de Pensamiento Constructivo (CTI), el término pensamiento
supersticioso no se refiere a las supersticiones tradicionales, sino, a las
supersticiones personales o los recreaciones mentales que la gente juega para
preparase a asi misma para la desaprobacion. Un ejemplo es que la gente cree
que si algo bueno le sucede, esto sera seguido por algo igualmente malo un poco
mas adelante. Otro pensamiento tipico de esta categoria es “una persona habla de
algo que es profundamente deseando por ella, este hecho estara contribuyendo a
que no ocurra”. Establecen una relacion causal entre hablar de algo deseado y no
lograrlo.

Pensamiento Esotérico

El pensamiento esotérico debe entenderse como algo distinto de las
supersticiones personales. Se refiere a las creencias acerca de fenémenos
paranormales y supersticiones estandar. Estas creencias no pueden ser verificadas
por evidencias objetivas, en términos generales la es escéptica al rededor de ellas.
Quienes poseen un pensamiento esotérico poseen supersticiones tales como:
romper un espejo, pasar bajo una escalera, que se les atreviese un gato negro,
trae mala suerte, o es presagio de que algo malo le sucedera a la personas que ha
vivido estas experiencias. También son personas orientadas a creer en la buena
suerte, la astrologia, los fantasmas, la percepcion extrasensorial y el control

mental.
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Un alto puntaje en cuanto al pensamiento esotérico puede sugerir
simplemente una manera de oponerse a nuevas ideas. Un puntaje muy alto sefala
la perdida de disciplina mental y la falla en el uso de las propias facultades criticas.
No es por tanto sorprendente que niveles altos en esta subescala estén asociados

con un pobre pensamiento constructivo y altos niveles de estrés.

Este tipo de supersticiones estandar nuevamente se presentan diferencias
marcadas por el género. Las mujeres tienen puntuaciones mas altas que los
hombres. De manera diferente de lo que sucede con las supersticiones
tradicionales, el pensamiento esotérico no tiende a una direccién pesimista, aunque

es igualmente irrealista.
Optimismo Ingenuo

El optimismo ingenuo se refiere a la tendencia a sobregeralizar las
conclusiones ante resultados positivos obtenidos en una accién, como si un suceso
particular positivo hiciera que los demas resultados salgan bien siempre por simple
desencadenamiento. Para un pensador optimista ingenuo un puntaje alto en un
examen, una exitosa entrevista de trabajo, o una propuesta amorosa, es un claro

sefialamiento para un futuro sin problemas.

El optimismo ingenuo también se expresa en la conviccién de que mediante
ideas simplistas acerca de la realidad, las personas y las propias capacidades que
se convierten en guias sobresimplificadas para ser exitoso en la vida real. Ideas de
este tipo son las siguientes: “Todo mundo debe amar a sus padres”, “Cualquier
persona que desea algo lo puede obtener si se esfuerza lo suficiente”.

Los optimistas ingenuos gozan de pensamientos positivos en el sentido de ser
tenaces, tiene todas las ideas propias convenientemente endosadas en creencias
aceptadas y no piensan en cosas demasiado complicadas. A ellos les gusta la
gente y a los otros les gustan ellos (todo mundo ama a un “optimista”) y sienten
gue todo esta bien en el mundo. A diferencia del optimismo mas objetivo que es

parte del afrontamiento conductual, el cual se fundamenta en una vision real de
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propio sujeto y de la situacion, el optimismo ingenuo lleva el pensamiento positivo
muy lejos y sin fundamentos concretos, generando peligros tales como fallas en la
planeacion de la propia conducta, bajo el supuesto de que todo saldra bien. Esta
fundamentacién equivocada les impide tomar precauciones apropiadas para el
futuro y terminan cometiendo muchas equivocaciones. Afortunadamente para ellos,

dada su alta aceptacién social son frecuentemente perdonados por sus errores.

Las personas con alto puntaje en el optimismo ingenuo tienden a
sobregeneralizar tanto de las buenas experiencias como de las malas cuando son
viejos. De manera aparente una vez que ellos han aprendido a sistematizar de
manera positiva la tendencia a sobregeneralizar, esto se convierte en un
mecanismo para evitar o reducir el estrés. Sin embargo, por su poco sustento. Los

optimistas ingenuos son personas cuyos deseos facilmente se frustran.
Pensamiento Constructivo Global

La medida total del pensamiento constructivo incluye reactivos de las seis
categorias, a excepcion del optimismo ingenuo. Esta no relaciona con el
pensamiento constructivo total debido a los efectos contrapuestos entre su aspecto
constructivo (es un pensamiento positivo) y su aspecto negativo (es un
pensamiento no realista). Las personas que obtienen puntajes altos en la escala
global de pensamiento constructivo se aceptan a si mismas y a los otros, tienen
una vision positiva de la vida y la conceptian como algo que tiene un propoésito y
una direccién. Ademas, mantienen su pensamiento positivo dentro de los limites de
lo que es realista. Lo cual les permite prever con anticipacién para planear y tomar
decisiones, con altas probabilidades de éxito.

Los buenos pensadores constructivos no generalizan sobre sus experiencias,
ya sean positivas 0 negativas. No se sobreestiman ni se subestiman, para enfrentar
la incertidumbre y la complejidad de la realidad, en lugar de buscar soporte en
algunas formas de pensamiento supersticioso estandar, echan mano de su

autoconfianza Sus pensamientos automaticos experienciales les ayudan para
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sentirse bien con ellos mismos y con otros, manejan las situaciones negativas con
un minimo de estrés y disgusto, ademas toman acciones efectivas para resolver

problemas de la vida diaria.

Una caracteristica de los buenos pensadores constructivos es que ellos se
orientan mas a la solucién de problemas que a la critica. Ellos buscan soluciones
posibles, mas que etiquetarse como buenos o malas personas o como alguien
merecedor de ser amado y premiado u odiado y lastimado. Lo mas importante es
que los buenos pensadores constructivos son intelectuales flexibles que ajustan su
pensamiento a diferentes situaciones y pueden ver el lado oscuro como el lado
luminoso de una situacion. No obstante teniendo la misma posibilidad de elegir,
eligen el lado brillante y se hacen a si mismos y a otros felices; debido, a la
mayoria de las circunstancias esto mas efectivo y satisfactorio para tratar con la

propia vida.

Al notar las obvias ventajas del pensamiento del pensamiento constructivo,
nos suerte la pregunta: ;Porque las personas se convierten en pobres pensadores

constructivos cuando hacerlo de esta manera es autodestructivo?

La respuesta es que los pobres pensadores constructivos, tienen ciertas
ventajas a corto plazo, a un cuando tengan que pagar un alto precio a largo plazo.
Cada una de las maneras mal adaptativas de afrontar tiene ciertos beneficios. De
esta forma, si en las circunstancias de la vida cuando de se experimenta los
beneficios de pensar de cierta manera, entonces de manera natural se internaliza
este patron de pensamiento. Es necesario considerar las ventajas y desventajas de
cada uno de los modos de pensamiento destructivos del CTI.

El pensamiento categdrico otorga un estable pensamiento directo que orienta
la vida, a través de simplificar el mundo, esto lleva a actuar rapida y directamente
en lugar de considerar alternativas. En momentos de crisis el pensamiento

categoérico es particularmente Gtil, cuando no hay tiempo para equivocaciones, el
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pensamiento categérico lleva a una persona a sentirse correctamente indignado
cuando los demas no piensan como él y por tanto a sentirse bien consigo mismo
por su gran asertividad. El costo por supuesto es que esto impide aprender de la
experiencia y crecer, ademas también imposibilita la aceptaciéon de otros como
diferentes.

El pensamiento supersticioso, también tiene un costo emocional. Para
entender porque la gente adopta supersticiones privadas habra que pensar porque
sociedades completas adoptan ciertas supersticiones. Las supersticiones y los
rituales prueban un sentido de orden y predictibilidad. En tiempos de indefensién se
recurre a una oracién o plegaria, ello reduce la ansiedad de la gente a través de
ofrecerles la ilusién del entendimiento y el control. Entonces si la gente cree que
Dios ha detenido la lluvia, ellos tienen la explicacion para la situacion: “alguien ha
pecado”, y la solucién, la cual es castigar al pecador y darle una ofrenda a su Dios.

Muchisimos individuos pueden desarrollar supersticiones en respuesta a
sentirse indefensos. Los nifios criados bajo condiciones donde se sienten
indefensos estan mas inclinados a desarrollar supersticiones privadas. La
investigacién ha mostrado que las personas con tendencias a crear supersticiones
privadas son propensas a la depresion, la cual a su vez se sabe que se asocia con

sentimientos de indefensién

¢, Por qué algunas personas quieren creer, por ejemplo, que si algo bueno les
sucede, algo malo les sucederan después? Esta creencia puede parecer la
causante de su desgracia. Entonces nos preguntamos, ;en que favorece a las
personas este tipo de creencias?, éstas preparan a las personas para las
decepciones, ya que se acepta a los eventos desafortunados por adelantado. La
gente que piensa de esta manera paga un alto precio por esta proteccién. Son
generalmente personas infelices, pero estan dispuestas a solventar este alto costo
por evitar las desagradables sorpresas. Son como aquellos que gastan todo lo que
ganan en seguros para prevenir cualquier desastre futuro. Tales personas estan
mas abocadas a evitar las experiencias dolorosas que desarrollar una vida plena.
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En cuanto al pensamiento esotérico, éste tiende a generar creencias en
fantasmas, platillos voladores, en el control mental, la astrologia, y visitas de
extraterrestres — dotan de una existencia de vidas en el espacio. Estos tipos de
pensamientos no haran dafo siempre y cuando no sean tomados demasiado en
serio. De hecho pueden ayudar a generar una via para mantener en contando a la
mente racional con la mente experiencial, lo cual en ciertas circunstancias puede
ser ventajoso. No obstante si la persona se vuelve demasiado dependiente de esta
manera de pensar, se arriesga a no usar las facultades del pensamiento racional
para solucionar problemas y alcanzar aquello que necesita hacer. Epstein ha
encontrado en sus investigaciones que la gente que tiene un puntaje alto tiende a

experimentar mas estrés y ser menos exitoso que el promedio de los individuos.

En lo referente a las formas mas extremas de optimismo ingenuo tienen un
costo obvio: si se estd convencido de que todo ira bien desde el principio, no solo
se puede experimentar un estado de satisfaccién, sino que a los demas le resultara
una persona atractiva, pero al mismo tiempo el optimista ingenuo pagara un alto
precio, ya que poseera en un juicio pobre y como consecuencia de esta pobreza de

reflexién se elevara hasta que resulte dificil mantener su optimismo.

Ahora tenemos una idea de los principios del pensamiento constructivo; lo
primero que tendremos que tener especificado, es que tanto el pensamiento

constructivo como el destructivo son producto del sistema experiencial.
1.5. PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO Y DESEMPENO ACADEMICO

Si hay un lugar en el que el coeficiente Intelectual le de ventaja a las
personas, éste es, en la escuela. ;Como podra entonces compararse el
Pensamiento Constructivo con el Coeficiente Intelectual en la prediccién del éxito
de la escuela y en el lugar de trabajo de los estudiantes Universitarios?

Petra Mier y Seymour Epstein intentaron responder a esta pregunta midiendo
a una muestra amplia de estudiantes universitarios. La mayoria de estos

estudiantes tenian trabajo de medio tiempo después de clase o tiempo completo
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en el verano. Como un criterio para medir el éxito o no éxito en sus trabajos
incluyeron el salario, las promociones, destituciones y/ o despidos, la entrega de
bonos y la satisfaccion en el trabajo.

Los hallazgos que encontraron sefialan que el pensamiento constructivo se
relaciona con la ejecucién en el trabajo, pero no con la ejecucién dentro del salén
de clases, ya que apunta en un sentido inverso para el Coeficiente Intelectual. Los
buenos pensadores constructivos se desarrollan mas en el trabajo, mientras que
aquellos con altos CI tienen avances mas significativos que en la escuela. El
Afrontamiento Conductual es el componente del Pensamiento Constructivo mas
fuertemente asociado con el éxito y la satisfaccidén en el trabajo; en este sentido
podemos sefalar que el Pensamiento Constructivo estd mas fuertemente

vinculado con los logros en la vida real y el Cl con el desempefio académico.

Sin embargo aun cuando el Pensamiento Constructivo Global no tiene una
fuerte asociacion con lo académico, juega un papel indirecto sumamente
importante. Epstein ha encontrado que aquellos estudiantes que tienen un
Pensamiento Constructivo bajo son incapaces de poner en practica o ejecutar al
maximo su potencial intelectual tal como éste es calificado en las pruebas de
inteligencia. Aparentemente su poco Pensamiento Constructivo interfiere con sus
habilidades.

Un estudiante que se aisla de sus profesores y comparieros de clase y tiene
una actitud desconfiada o desafiante, quien estd emocionalmente perturbado o
fisicamente enfermo debido al estrés puede estar en una seria desventaja. Por
ejemplo un estudiante que se preocupa muchisimo antes de un examen y alcanza
niveles de ansiedad tan altos que le impiden estudiar; para disminuir estos niveles
de ansiedad decide ir al cine, esta conducta favorece que repruebe acentuando su
miedo al fracaso y su ansiedad antes de un examen. Todo ello en conjunto se
convierte en un circulo vicioso. Aun cuando posea un Cl alto no puede emplear los

mecanismos del Pensamiento Racional para solucionar la reprobacion y el miedo
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a la situaciébn de ser examinado; ya que éstos residen en el Pensamiento
Experiencial. La accion de este estudiante, esta orientada por pensamientos
destructivos del tipo del Optimismo ingenuo: “si disminuyo mi ansiedad no voy a
reprobar aunque no estudie”. Lo mismo sucede con un alumno que no se da la
oportunidad a si mismo para obtener éxito en la escuela, porque éste estara
seguido de un gran fracaso (Pensamiento Supersticioso) o el de otro estudiante
que es tolerante con los errores de sus companeros pero no se perdona a si
mismo cuando falla (pobre Afrontamiento Emocional), por tanto no se permite asi

mismo aprender de sus errores

Los anteriores ejemplos nos permite plantear que la trascendencia por la que
un individuo necesita desarrollar las habilidades, para poseer un Pensamiento
Constructivo, reside en el hecho de que a partir del manejo y dominio de tales
herramientas la persona puede controlar sus emociones y cogniciones para dirigir
y enfocar sus acciones, obteniendo mejores resultados, al conjugar diversos
elementos o factores emocionales y racionales para que una persona afronte las
situaciones o problemas de manera integra y satisfactoria, lo cual es un
planteamiento alternativo al tradicional de la inteligencia, basado en habilidades

puramente légicas y racionales

En tanto que en las cogniciones determinan la manera en como se percibe
una situacion, y de ésta dependen las emociones que se desencadenen, y por
tanto, las conductas que se ejecuten. Dado que las representaciones cognitivas
son susceptibles de resignificar o reaprender, ellas pueden conducirnos a percibir
de una manera distinta las situaciones que se nos presentan, y por tanto promover
un cambio a nivel afectivo, que traerd como consecuencia cambios a nivel
conductual. De esta manera se gestara una manera diferente de afrontar cognitiva
y conductualmente las multiples situaciones a las que nos enfrentamos a lo largo

de nuestra vida.

Estas habilidades se desarrollan en gran medida gracias a la estimulacion y
motivacion recibida en la matriz cultural donde cada persona se desarrolla y en la
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cual adquiere tanto los componentes cognoscitivos como los emocionales que lo

constituyen como una personalidad (inteligencia experiencial).

A partir de todos estos planteamientos parece claro que el primer paso para poder
promover el desarrollo de mejores formas de afrontamiento emocional y conductual, y
por tanto con una inteligencia experiencial mas alta, es conocer el perfil individual que
cada uno de nosotros posee en esta esfera, a través de una medida confiable y
valida de aquellas rasgos que constituyen el pensamiento constructivo.

Es importante senalar que en esta investigacion, se manifiesta la inquietud por
evaluar el pensamiento constructivo en estudiantes universitarios, y empezar a
comprender como se relaciona el pensamiento constructivo con en el rendimiento
académico, ya que como explicamos no sélo cuenta el nivel del coeficiente intelectual
para alcanzar el éxito académico, sino que también los factores del pensamiento

constructivo se ven implicados en este logro.

Para ello se toma como referencia fundamental el inventario CTI elaborado por
Epstein, con las seis categorias propuestas, disefiando asi un cuestionario propio y
adaptandolo a la poblacion mexicana de estudiantes con situaciones apegadas al
ambito académico, éste lleva por nombre Cuestionario de Pensamiento
Constructivo para Estudiantes Universitarios (CPCE). Cabe senalar que dicho
cuestionario, ademas de contar con las seis categorias que Epstein sefala, se fabrico
un apartado denominado escala de Sinceridad, el cual se considera como punto de
referencia para valorar la franqueza de las respuestas que los estudiantes

manifiestan en el cuestionario Quintanar y Martinez (2004).

Dadas las inquietudes anteriores y una vez elaborado el cuestionario de
Pensamiento Constructivo para Estudiantes Universitarios (CPCE) Quintanar y
Martinez (2004), en el presente trabajo se obtuvo la confiabilidad del CPCE en una
muestra de estudiantes de la Facultad de Estudios Superiores lIztacala.



CAPITULO 2.
2.1. ELEMENTOS A CONSIDERAR EN LA ELABORACION DE UN TEST

Al hablar de Evaluacion Psicolégica se hace referencia a una serie de
actividades de exploracion, medida, o analisis de fendmenos psicoldgicos
(comportamientos, habilidades, capacidades, atributos, etc.), relativos a un sujeto o0 a
un grupo de sujetos, y esto se realiza mediante un proceso de indagacién vy
recoleccion de datos con la ayuda de diversas técnicas e instrumentos, Garaigordobil,
(1998). En la actualidad existen una gran diversidad de estas técnicas e
instrumentos, las cuales estan contenidas en una serie de clasificaciones, para
facilitar al evaluador la eleccién de las pruebas mas adecuadas y la obtencién de
informacion concreta de lo que se desea medir en los individuos, y asi esperar

objetividad en los resultados obtenidos por éste.

Cuando se realiza algun tipo de investigacion formal, apoyado en instrumentos
psicométricos existen dos posibilidades para la evaluacién del fenémeno; la primera
opcién es un instrumento ya desarrollado y disponible, el cual se adapte a los
requerimientos del estudio en particular; o en segunda opcidén construir un nuevo
instrumento de medicién de acuerdo con la técnica apropiada para ello. En ambos
casos es importante sefalar que deben cumplir con las cualidades psicométricas que
todos los instrumentos de evaluacion psicoldgica tienen, esto es, evidencia sobre la
confiabilidad y validez del instrumento de medicién, ya que asi proporcionaran
resultados cuantitativos que minimizan la probabilidad de error en la interpretaciéon de

los examinadores.
2.2. CONFIABILIDAD

Al hablar de Confiabilidad en un instrumento, se hace referencia a la estabilidad
y consistencia de las medidas obtenidas en la medicién de aspectos psicoldgicos
mediante diferentes procedimientos, esto es, la consistencia de las puntuaciones
obtenidas en una prueba (Anastasi, 1978; Brown,1986). De acuerdo con Martinez
(1996) y Muniz (1992), la confiabilidad de un instrumento indica que las medidas
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realizadas con él estan libres de errores de medida haciendo la consideracién de que
todo lo que se mide lleva implicito cierto grado de error.

Desde la teoria clasica de los instrumentos las puntuaciones obtenidas en una
prueba psicoldgica por los sujetos evaluados, contemplan tres componentes basicos:
las puntuaciones observadas, los errores de medida y las puntuaciones verdaderas.
Donde la puntuacién observada representa la suma de la puntuacién verdadera y el
error de medida. De manera logica y general es posible aseverar que si la magnitud
del error es pequefa, se estd midiendo con un minimo de error y por consiguiente el
grado de aproximacion entre la puntuacion verdadera y la puntuacién obtenida es
grande, por lo que se dice que la puntuacidén observada es confiable para estimar la
puntuacién verdadera de la caracteristica psicolégica medida por la prueba. Lo
anterior conduce a la asercién de la que se partid, la confiabilidad implica medir con
un minimo de error y la manera en que se ha abordado constituye una de las
aproximaciones desde la que se enfoca la confiabilidad en la teoria clasica de los

instrumentos.

Mufiz (1992) menciona que las mediciones son confiables, porque estan libres
de error. Sin embargo hay que tener en cuenta que en las medidas con humanos
puede haber posibilidad de error, ya que éstos cambian constantemente en
consecuencia a la situacién, estado de animo, tiempo, etc., es decir, cambios

legitimos que se operan naturalmente en los sujetos.

Lo expuesto hasta el momento se ha enfocado en precisar la confiabilidad en su
sentido mas amplio, como ausencia de error de medida, igualmente es importante
hacer énfasis que al hablar de confiabilidad se alude a la consistencia y estabilidad
de las mediciones, especificamente de las puntuaciones obtenidas por los mismos
individuos cuando se les aplica la misma prueba en dos momentos diferentes o
cuando las puntuaciones se obtienen de la aplicacién conjunta de dos pruebas con
distintos elementos equivalentes en una sola observacién. En esta direccion se dice
gue un instrumento es confiable porque las medidas que se obtienen de su aplicacion

son consistentes (estables) y si las medidas presentan inconsistencia (inestabilidad)
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en las diferentes aplicaciones se dice que el instrumento es 0 no confiable, Anastasi
(1978) menciona que este concepto de confiabilidad es y ha sido la base sobre la que
se ha generado el desarrollo de procedimientos numéricos para estimar el error de
medida y para estimar la consistencia con la que los sujetos mantienen su posicién
en el grupo cuando son examinados en diferentes momentos (Martinez, 1996; Cone
1991b).

Los procedimientos numéricos para estimar la confiabilidad de un instrumento
son conocidos como coeficientes de confiabilidad y en esencia se centran en la
estimacién del grado de consistencia entre dos series de puntuaciones observados, a
través de los coeficientes de correlacion. Los coeficientes de correlacion se pueden
calcular de varios modos de acuerdo a la naturaleza de los datos y miden el grado o
magnitud de relacién (asociacién) entre dos conjuntos de observaciones. Su
magnitud (fuerza de la relacién), es expresada por un Unico valor numérico, el cual
puede tomar valores entre 0 y 1. Normalmente la interpretacion que se hace de estos
valores es que si el coeficiente es proximo a 1, indica que las medidas no tienen error
y que las variaciones entre las puntuaciones observadas reflejan diferencias
verdaderas entre los sujetos del aspecto psicolégico evaluado y no variaciones
explicadas por el error. Si el coeficiente de correlacion es cercano a 0, se asevera
que se mide con error y que las diferencias entre las puntuaciones reflejan errores de
medida. Cuando el valor del coeficiente se encuentra entre 0 y 1, se considera que
las mediciones incluyen algo de error y por lo tanto las diferencias entre las
puntuaciones son explicadas en parte por verdaderas diferencias y en parte por
variaciones de error. En suma, a medida que el coeficiente de correlacion aumenta, la

variabilidad de error disminuye y la confiabilidad de la prueba es mayor.

En general los procedimientos empiricos para la estimacion del indice de
confiabilidad de una prueba psicolégica han seguido tres métodos (ver Martinez,
1996; Muniz, 1992; Anastasi, 1978):

e Método de formas paralelas

e Método de la repeticidn del instrumento test- retest
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e Métodos basados en una sola aplicacion del instrumento o de consistencia

interna

Los procedimientos contemplados en los primeros dos métodos sefialados
consideran dos series de puntuaciones observadas, producto de la aplicacién del
instrumento en dos momentos diferentes o de la aplicacion de pruebas paralelas.
En la practica se presentan dificultades en la aplicacion repetida del instrumento y
por otra parte se complica disponer de una forma paralela, de tal manera que
estimar la confiabilidad de una prueba mediante una Unica administracién
representa una alternativa, maxime cuando el interés es establecer hasta qué
punto se puede generalizar el conjunto de reactivos elegidos como indicadores del
universo o dominio de interés que definen el constructo psicolégico a medir. La
confiabilidad del instrumento desde este enfoque, valora el grado de consistencia
con el que los examinados responden a subconjuntos de reactivos o reactivos de
la prueba, en una sola aplicacién. Los coeficientes de confiabilidad disenados bajo
estas circunstancias se han denominado métodos de consistencia interna vy
esencialmente resultan pertinentes cuando los reactivos de una prueba
representan un muestreo de contenidos, convirtiéndose este muestreo en una
fuente con alto nivel de incidencia en el error de medicion. Si los resultados
muestran un rendimiento consistente por parte de los sujetos en los distintos
reactivos de la prueba se dice que estos son homogéneos, lo cual indica que se
esta midiendo el mismo dominio de contenidos (Chavez, 2001).

Los procedimientos encaminados a examinar la consistencia interna de un

instrumento siguen dos métodos:

1) De acuerdo a la correlacion entre los valores observados entre las dos
partes en que se divide el instrumento.

2) De acuerdo a las covariaciones (correlaciones) de los reactivos de la
prueba.
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Los procedimientos que surgen de las covariaciones de los reactivos de la
prueba, tratan la puntuacion de cada reactivo como si fuera la de una prueba, y a
partir de esto se observan sus correlaciones. El procedimiento al que se recurre con
mucha frecuencia actualmente para estimar la consistencia de una prueba mediante
el analisis de sus covariaciones es el coeficiente alpha de Cronbach, el cual averigua
la media de las correlaciones de todas las combinaciones, no solamente de una. Si
las preguntas o reactivos individuales no estan correlacionados con los demas, el
coeficiente alpha sera cero, por lo tanto, a mayor intercorrelacién entre las preguntas,
mayor coeficiente alpha.

Averiguar la confiabilidad de un instrumento equivale, a estimar la intensidad del

error y la consistencia interna.

Una vez definido y sefalada, la importancia del concepto de confiabilidad en la
elaboracién de un instrumento de medicidn, el siguiente paso es demostrar su utilidad

la cual es determinada por la validez, misma que se describe a continuacion.

2.3. VALIDEZ

La validez de las pruebas psicolégicas constituye la dimensién evaluativa
centrada en determinar su utilidad en términos del grado en que miden lo que
pretenden o dicen medir (Gregory, 2001; Nunnally y Berstein, 1995). Las pruebas
son instrumentos que se disefian para recabar informacién que posibilite la
medicidbn de aspectos 0 caracteristicas psicolégicas (constructos), mediciones
utilizadas con diversos fines especificos (diagnostico, seleccion, etc.) a partir de
las cuales es comun hacer varios tipos de inferencias. De lo anterior la importancia
de buscar evidencias para mostrar que la informaciéon recabada con los
instrumentos sea realmente un indicador de los aspectos psicolégicos en estudio,
de tal manera que se garantice que la puntuacion obtenida en una prueba es una
medida del constructo de interés y por consiguiente hacer con ella las inferencias

pertinentes, en suma se requieren evidencias que muestren su validez. Los



34

procedimientos para mostrar estas evidencias se han agrupado en tres categorias,
denominadas como validez de contenido, validez de criterio o criterial y validez de
constructo (ver Anastasi, 19978; Thorndike, 1989; Sechrest, 1989; Nunally y
Berstein, 1995; Muniz, 1992; Martinez, 1996; Gregory,2001).

Esta categorizacién de los procedimientos para establecer la validez de un
instrumento ha llevado a interpretar a la validez como un concepto tripartito, por lo
que en la practica se recurre a uno u otro tipo de validez, para mostrar evidencias
de que un instrumento es valido. Sin embargo hay una fuerte tendencia a enfatizar
que la validez es un concepto unitario (Muniz, 1992; Martinez, 1996; Gregory,
2001) y que esta triple clasificacion debe verse unicamente con fines didacticos y
no como categorias independientes, ya que los tres tipos de validez estan
relacionados e influyen unos en otros ademas de constituir facetas de un todo
(Muniz, 1992). La validez no obstante es un concepto unitario y siempre se refiere
al grado en que la evidencia soporta las inferencias hechas desde las
puntuaciones de los instrumentos. Se validan las inferencias para propésitos
especiales, no el instrumento mismo, una validaciéon ideal incluye varios tipos de
evidencia, que comprenden los tres tradicionales (contenido, constructo y criterio)”
(Martinez 1996).

2.3.1. Validez de Contenido

El propdsito de la validez de contenido es establecer el grado en que los
reactivos de la prueba representan al universo de las conductas de interés. La
validez de contenido se sefala como elemento prioritario, fundamentalmente, de
todos aquellos instrumentos disefiados con el objeto de hacer inferencias que
posibiliten la descripcién del nivel de rendimiento o grado de dominio de
conocimientos, destrezas o habilidades especificas de los sujetos (Anastasi, 1978;
Thorndike, 1989). En las pruebas elaboradas con este fin, la propia ejecucién en la

prueba es en si misma el criterio de desempeno.
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La validez de contenido implica un examen sistematico del contenido de la
prueba a fin de determinar si es una muestra relevante y representativa del aspecto a
medir. Relevante en el sentido del uso que se dard a las puntuaciones y
representativa porque los reactivos deben mostrar las caracteristicas esenciales del
dominio o universo de interés. Por lo que de manera general la validez de contenido
se establece de forma logica y racional mediante la comparacién sistemética de los
reactivos de la prueba con el dominio de contenidos previamente definidos (Brown,
1986). La definicion clara, detallada y explicita del universo o dominio de interés,
considerando sus areas de contenido, representa el elemento esencial para
establecer la validez de contenido de un instrumento. En la medida en que los
reactivos de la prueba resulten una muestra representativa del dominio o universo a

estudiar se dice que la prueba tiene validez de contenido, (Chavez, 2001).

Martinez (1996) propone las siguientes fases para la consecucién de una

validez de contenido:

1.- Definicion del universo o dominio y establecimiento de: areas de contenido,
objetivos y procesos que se evaluaran, de acuerdo a los cuales se construiran los
reactivos.

2.- Identificacion de expertos en dicho universo.

3.- Juicio de los expertos acerca del grado en que el contenido del instrumento

es relevante y representativo de dicho universo.

La mayor parte de la planificacion de la construccion de un instrumento es el
delineamiento del contenido, dado que la validez depende de un acercamiento
racional a una cobertura adecuada del contenido importante, delimitando las areas
gue se van a considerar con mayor 0 menor peso, debe también describir los tipos
y el niumero aproximado de reactivos que se emplearan en cada area del

instrumento.
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Debera también determinarse la longitud de la prueba, el tiempo necesario para
administrarla, la forma de administracién y calificacién, asi como los tipos de
resultados que se obtendran. Cuando esta planificacion se ha llevado a cabo, se
somete a la revision de diversas personas como: expertos en la materia, maestros,
especialistas en educacion y medicidn psicoldgica, ya que pueden hacer correcciones
0 sugerencias de cambio. Se debe tener especial cuidado en la redacciéon de los
reactivos, para no caer en ambigliedades, ya que una pregunta puede ser tan difusa
que confunda al usuario, dando éste respuestas diversas y por lo tanto invalidando
informacioén; no tratar aspectos ftriviales del tema en cuestiéon. Lo realmente
importante es medir la variedad de aspectos del razonamiento y comprension, sobre

el tema y areas especificas del instrumento.

Por lo que el procedimiento habitual para definir el dominio, puede ser enlistar
las categorias, areas, facetas de un rasgo o atributo, lo que se desea medir, la mayor
parte de la planificacién de la construccién de un instrumento es delineamiento del
contenido, dado que la validez depende de un acercamiento racional a una cobertura
adecuada del contenido importante, debe también describir los tipos y el nimero

aproximado de reactivos que se emplearan en cada area del instrumento.

2.3.2. Validez de Constructo

La validez de constructo implica el acopio de evidencias que muestren que
las conductas observadas y medidas a través de la prueba son un indicador de la

caracteristica o constructo en estudio,

La validez de constructo es un proceso, donde el punto central es partir de una

teoria sdlida acerca del constructo que permita:

a) La especificacion de las observables relacionadas con el constructo.
b) El estudio de las relaciones entre observables o elementos de la

prueba.
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C) El estudio de las relaciones del constructo medido con la prueba y otros

constructos.

El primer inciso hace referencia al contenido de la prueba, en cuanto al segundo
y tercer inciso comprenden el planteamiento de hipo6tesis acerca de las relaciones
entre los elementos u observables del constructo y de las relaciones entre el
constructo medido por la prueba y otros constructos de la misma teoria o con otros
diferentes, medidos por el mismo método o por métodos diferentes (ver Golden,
Sawicki y Franzen, 1989; Nunally y Bernstein, 1995; Martinez, 1996). Si los
resultados del estudio de las relaciones entre los elementos u observables de la
prueba muestran una alta correlacién entre ellos, es posible afirmar que todas miden
lo mismo. Pero si las medidas de los observables tienden a dividirse en grupos donde
se puede apreciar que los elementos de un grupo presentan una alta correlacion en
tanto las correlaciones con los elementos de otros grupos son menores, se dice que

miden cosas diferentes.

2.3.3. Validez referida al Criterio

La validez referida al criterio o validez criterial, es fundamental para aquellos
casos en que con la informacién proporcionada por la prueba se pretenda hacer
inferencias de las puntuaciones de ésta y la conducta del sujeto en algun criterio
de rendimiento externo al propio instrumento. Este criterio suele ser una variable o
caracteristica de interés real, por ejemplo, rendimiento académico, laboral,
duraciébn de una terapia, etc. Los procedimientos utilizados para mostrar
evidencias de una validez de criterio se apoyan en las correlaciones entre las
puntuaciones de las pruebas y el criterio externo, si la correlacién es alta se afirma
que la prueba tiene validez de criterio, lo que implica que a partir de las
puntuaciones obtenidas en la prueba se pueden hacer inferencias de prondstico
para el criterio externo, la validez referida al criterio se denomina comunmente

como validez predictiva o validez concurrente, lo cual es erroneo ya que, los
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términos sefalados son procedimientos que permiten mostrar evidencias de la

validez de criterio.

Por un lado, en la validez concurrente el criterio externo se obtienen en un
tiempo relativamente corto después de haber aplicado la prueba a partir de la cual se
espera hacer pronosticos

En la validez predictiva el rendimiento en el criterio externo se obtiene tiempo

después de haber aplicado la prueba a partir de la cual se espera hacer prondsticos.

Como se ha ido mencionando, la validez es una cualidad importante y necesaria
en un instrumento de medicion, ya que permite acumular evidencias que indican que

el instrumento es Util para la medicion de lo que se pretende medir.

En la practica de construccion de test se comienza escribiendo un conjunto
numeroso de items, generalmente mucho mayor que la prevista longitud del test.
Dicha construccion se hace bajo los criterios de la validez de constructo y
contenido, ya que se hace delimitando el universo de dominio de interés a partir
de una teoria soélida. Este conjunto de items se aplica a un grupo de sujetos de la
misma poblacién a la que va destinado el test en un estudio piloto. Las
respuestas a los items dadas por estos sujetos se analizan, para obtener indices
de su calidad. Estos indices se utilizaran como una guia para la revisién del test,

con objeto de producir un test definitivo que tenga fiabilidad y validez maximas.

Para seleccionar los mejores items de un conjunto, el constructor del test
debera realizar uno 0 mas estudios piloto, siguiendo a Henrysson (1971, citado en
Martinez 1996) se pueden considerar tres fases en un estudio piloto: prepiloto,
piloto y administracion piloto del test definitivo. Para analizar las caracteristicas de
los items individuales, cuyo conocimiento puede guiarnos en la construccién y

mejora de un test que, con una longitud determinada, proporcionaran
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puntuaciones con la confiabilidad y validez necesarias par los usos que se

pretendan dar al instrumento.

Prepiloto: Por estudio prepiloto se entiende una administraciéon preliminar de
los reactivos del instrumento a una pequeia muestra de sujetos representativos
de la poblacién a la que va destinado el instrumento. Suele hacerse con grupos de
entre 50 y 100 sujetos. Este estudio permitira detectar reactivos con un mal
funcionamiento, distractores inadecuados, dificultades de comprension debidas a

una mala redaccion, etc.

Estudio piloto: Después del prepiloto y de que se han eliminado las
principales deficiencias del conjunto de reactivos se realiza el estudio piloto
propiamente dicho para obtener una informacién mas segura acerca de cada uno
de los reactivos y del test en general. En esta fase se obtendra una muestra
representativa de la poblacion lo suficientemente amplia para poder realizar un
detallado andlisis de cada reactivo. Sera necesario un minimo de 300 sujetos. Si el
instrumento va destinado a diferentes niveles de edad o distintos grupos clinicos,
se obtendran muestras separadas para cada uno de los estratos.

Administracién piloto del instrumento definitivo: A partir de los datos
obtenidos en el prepiloto y piloto se mejoraran los reactivos y se seleccionaran los
mejores para el instrumento final. En esta aplicacion, siguiendo lo propuesto por
Nunnally (1995) es conveniente que la muestra sea representativa de la poblacién
a la que va destinado el test, por lo que se propone que para cada uno de los

reactivos, se tenga a cinco sujetos.

Las caracteristicas de lo items pueden cuantificarse de forma rigurosa
utilizando ciertos indices estadisticos. Se han desarrollado numerosos indices
para el analisis de las propiedades de los items, algunas con escasa

trascendencia practica, pero otras son mas relevantes y suelen obtenerse en
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todos los casos. Estas uUltimas pueden clasificarse en algunas de las siguientes
categorias establecidas por Crocker y Algina (1986, citado en : Martinez, 1996):

1. indices que describen la distribucién de las respuestas a un
elemento Unico: indice de dificultad y poder discriminativo del item, que influyen
en la medida y varianza del test (Gulliksen, 1950 citado en : Martinez, 1996).

2. indices que describen el grado de relacién entre la respuesta al
elemento y algun criterio de interés, sea interno o externo al propio test: indice
de discriminacion (homogeneidad y correlacién con un criterio).

3. indices que son funciones simultdneamente de la varianza del item y
de su correlacién con el criterio: indice de fiabilidad y validez del item, que

pueden interpretarse en relacion con la fiabilidad y validez del test.
2.4. Indices de dificultad

La teoria clasica de los test se desarrollé6 fundamentalmente en el contexto
de los test de aptitudes y rendimiento, en los que los items tienen una respuesta
correcta y son puntuados de forma dicotémica; en estas condiciones la media del
item se corresponde con la proporcidbn examinados que responden al item

correctamente. Esta proporcién se denomina indice de dificultad del item.
2.5. Indice de discriminacién del item

El propésito de la mayor parte de los test es proporcionar informacién sobre
las diferencias individuales en el constructo o rasgo que el test pretende medir o
en algun criterio externo que el test pretende predecir. Desde este punto de vista,
un parametro importante en la seleccion de items debe ser algun indice que
permita discriminar de forma efectiva entre sujetos que son relativamente altos en
el criterio de interés y los que son relativamente bajos. Es decir, un item sera
eficaz en la medida en que los sujetos altos en el criterio tiendan a responderlo

correctamente y los sujetos en el criterio tiendan a hacerlo incorrectamente. La
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fiabilidad de las puntuaciones totales se maximizan cuando todos los items tienen

un elevado poder de discriminacién, con respecto a la puntuacién total.

A continuacién se presentan los indices estadisticos utilizados para evaluar la
discriminacion de los items. Todos son aplicables tanto a criterios internos
(consistencia y homogeneidad), como externos (validez de criterio), siendo la
eleccién del criterio la que establece la distincidn de cara a la interrelacién del

indice.

El indice de discriminacién mas simple es la correlacion reactivo-total la cual
contribuye a analizar como cada reactivo esta aportando a la consistencia interna

y homogeneidad.

Otros tres indices de discriminacion posibles son: 1) la covarianza entre un
reactivo y el puntaje total, 2) la correlacién promedio entre un reactivo dado y
todos los demas reactivos y 3) la proporciéon de personas que aprueban el reactivo
en la mitad superior de la clase, menos la proporcién de personas que aprueban el

reactivo en la mitad inferior de ella.

Sin embargo el que resulta factible para conocer la contribuciéon de los
reactivos a la consistencia interna es el indice reactivo- total y como lo sugiere
Nunnally (1995), éste nos permite identificar aquellos reactivos que fallan en
correlacionarse con el puntaje total relevante distinto a los reactivos
deliberadamente faciles, lo cual sugiere que deben ser inspeccionados con mucho
cuidado ya que tales reactivos pueden ser validos, pero rara vez es asi, es mas
probable que el reactivo sea excesivamente dificil o facil, ambiguo o tenga poco
que ver con el dominio. Siguiendo a Nunnally (1995) la mayoria de las
correlaciones reactivo- total van de .0 a cerca de .4, en donde se considera como
moderadamente discriminantes aquellos con una r>.20. Los valores negativos

sugieren mala redaccion, error de muestreo o mala codificacion. Es importante
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sefialar que los reactivos mas discriminantes deben describir aspectos

significativos de la situacién.

Posterior al analisis antes mencionado, y puesto que la elaboracién del
instrumento se realiza con indicadores de validez de constructo y contenido sera
necesario iniciar la aplicacion de procedimientos que nos permitan confirmar que
el test o instrumento es valido, esto es, que el constructo que se pretende medir se

esta midiendo satisfactoriamente.



CAPITULO 3. METODO

3.1 SELECCION DE LA MUESTRA:

Se empled un procedimiento no probabilistico, se eligié un grupo ordinario de
estudiantes de cada una de las seis licenciaturas que se imparten en la Facultad
de Estudios lztacala, con la participacién de algunos estudiantes de cada una de

las carreras del semestre en curso (primero, tercero, quinto, séptimo y noveno)
3.2. MUESTRA:
La muestra se compuso de 123 estudiantes de la Facultad de Estudios
Superiores Iztacala; 85 del género femenino 38 del género masculino; en un rango

de edad que va de 17 afios a los 28 afnos, y una edad promedio de 22.5 afnos.

La conformacion especifica de la muestra por carrera y género se presenta
en la siguiente tabla:

CARRERA |B10L0OGIA | ENFERMERIA | MEDICINA | ODONTOLOGIA | OPTOMETRIA | PSICOLOGIA
GENERO
MASCULINO 11 4 11 5 6 1
TOTAL 28 15 27 18 15 20

TABLA 1: Alumnos por carrera que conformaron la muestra de la presente

investigacién




44

En la siguiente tabla se presenta la distribucién y el nimero de estudiantes

dentro de la muestra por semestre.

CARRERA No DE ALUMNOS SEMESTRE
Biologia 27 1er Semestre

1 3er Semestre

Enfermeria 15 1er Semestre
Medicina 27 3er Semestre
Odontologia 17 3er Semestre
1 5to Semestre

Optometria 1 5to Semestre
14 7mo Semestre

Psicologia 10 3er Semestre
10 5to Semestre

TABLA 2: Muestra estudiantil en la aplicacion piloto del CPCE.

3.3. INSTRUMENTOS

Se empled el

Cuestionario de Pensamiento Constructivo para

Estudiantes con su respectiva hoja de respuestas (CPCE), elaborado por

Contreras, Chavez, Quintanar, Sandoval, Trejo y Veldzquez (2004), el cudl esta

compuesto por seis subescalas, con un total de 90 reactivos de los cuales 40 de
ellos se construyeron en direccion al PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO vy los
otros 40 en direccion al pensamiento NO CONSTRUCTIVO con la finalidad de
tomarlos como indicadores, ya que si se presentan afectan la puntuacion del
PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO (ver anexo)
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A continuacién se ilustra el area de PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO con
dos de sus reactivos, el primero pertenece a la subescala de Afrontamiento
Emocional (su redaccién esta en sentido positivo al pensamiento constructivo) y el
segundo pertenece a la subescala de Afrontamiento Conductual (de la misma

manera su redaccion esta en sentido positivo)

1. No necesito obtener calificaciones muy altas para considerarme una

persona valiosa.

2. Cuando tengo que realizar un examen sorpresa suelo concentrarme en la

mejor forma de responder.

En ambos reactivos contestar totalmente de acuerdo implica poseer

Pensamiento Constructivo

También se ejemplifica el area de PENSAMIENTO NO CONSTRUCTIVO
con cuatro de sus reactivos, el primero pertenece a la subescala de Pensamiento
Categdrico, el segundo corresponde a la subescala de Pensamiento Esotérico, el
tercero concierne a la subescala de Pensamiento Supersticioso y el cuarto
pertenece a la subescala de Optimismo Ingenuo (la redaccion de todos los
reactivos en esta area, obedece a un sentido negativo al pensamiento

constructivo)

1. Si no me aceptan en el equipo de trabajo al que quiero integrarme,
considero que ningln otro equipo me aceptara.

2. Creo que la mala y la buena suerte determinan en gran parte las

calificaciones de un alumno.

3. Cuando deseo muy intensamente una buena calificacion es cuando
repruebo.
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4. Si un comparnero ha conseguido una buena calificacion en una materia,

suelo pensar que él siempre sera capaz de conseguirlas en todas las asignaturas.

En los cuatro reactivos anteriores contestar totalmente en desacuerdo

implica poseer Pensamiento Constructivo

Por ultimo la escala de sinceridad, cuya finalidad es corroborar que el
evaluado realiza una lectura atenta de cada uno de los reactivos y responde de
acuerdo al contenido de cada pregunta. Un ejemplo de dicha escala es el
siguiente reactivo: nunca he padecido gripa.

En este ultimo reactivo responder en contra denota que quién esta
contestando el CPCE esta entrando en contacto con el contenido de los reactivos

de manera atenta.

Como mencionamos anteriormente en el disefio de este instrumento
(CPCE), se consideran reactivos positivos y negativos: En la primer area la cual
corresponde al PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO: Afrontamiento Emocional y
Afrontamiento Conductual, se incluyen diez reactivos positivos y diez negativos,
para cada una de las subescalas. En la segunda éarea la cual corresponde al
PENSAMIENTO NO CONSTRUCTIVO o bien, el area en la que se recomienda
tener puntuaciones bajas, esta compuesta con 10 reactivos por cada subescala,
éstas son: Pensamiento Categorico, Pensamiento Esotérico, Pensamiento
Supersticioso y Optimismo Ingenuo, con un total de 40 reactivos, tales reactivos
estan redactados en sentido negativo al PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO, y por
ultimo la Escala de sinceridad, contiene 10 reactivos (cuatro reactivos positivos y

seis negativos). Proporcionandonos un total de noventa reactivos
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PENSAMIENTO
CONSTRUCTIVO

PENSAMIENTO NO
CONSTRUCTIVO

AFRONTAMIENTO
CONDUCTUAL

AFRONTAMIENTO
EMOCIONAL

PENSAMIENTO
CATEGORICO

PENSAMIENTO
ESOTERICO

PENSAMIENTO

SUPERSTICIOSO

OPTIMISMO
INGENUO

10 REACTIVOS
POSITIVOS

10 REACTIVOS
POSITIVOS

10 REACTIVOS

10 REACTIVOS

10

REACTIVOS
NEGATIVOS

10

REACTIVOS
NEGATIVOS

10

REACTIVOS
NEGATIVOS

10

REACTIVOS
NEGATIVOS

NEGATIVOS NEGATIVOS

ESCALA DE SINCERIDAD

10 REACTIVOS
(4 POSITIVOS Y 6 NEGATIVOS)

TABLA 3: Constitucion total del CPCE.

En cuanto a la hoja de respuestas, se presentan cinco posibles alternativas
para contestar, de entre las que se debera seleccionar para responder a cada uno
de los 90 reactivos; los significados de las cinco alternativas para contestar se
indican en la tabla 4. Cada opcién de respuesta se asocia a un valor ante una
PENSAMIENTO
CONSTRUCTIVO el sistema de puntuaciéon va a conceder los siguiente puntos

conducta redactada de

manera positiva hacia el
A=1, B= 2, C=3, D=4 y E=5; si la redaccién del elemento es negativa al
PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO los puntos concedidos serian: A=5, B= 4, C=3,

D=2y E=1.
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OPCIONES DE RESPUESTA PARA EL C.P.C.E.

LETRA

ETIQUETA

PUNTUACION SI EL
REACTIVO ESTA
CONSTRUIDO EN

PUNTUACION SI EL
REACTIVO ESTA
CONSTRUIDO EN

SENTIDO SENTIDO
POSITIVO AL NEGATIVO AL
PENSAMIENTO PENSAMIENTO
CONSTRUCTIVO CONSTRUCTIVO
A En total desacuerdo, 1 5
B En desacuerdo 2 4
C Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 3
D De acuerdo 4 2
E En total acuerdo. 5 1

Tabla 4: Valores para las respuestas del C.P.C.E.

Para procesar los datos se utiliz6 el programa para computadora SPSS para

Windows version 10.0, y un equipo de computo con la paqueteria de Windows XP.

3.4. MATERIALES

Se emplearon 123 lapices del numero 2, con goma para el llenado de la hoja

de respuestas, 123 cuadernillos del Cuestionario CPCE y 123 hojas de respuestas
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3.5. PROCEDIMIENTO

Para la aplicacion del instrumento se concerté una cita con los profesores de
los grupos elegidos para la aplicacién del CPCE y se acudié a cada uno de los
grupos participantes en su respectivo horario de clase en sesiones programadas
por dia y hora hasta cubrir el total de la muestra planeada.

Para la aplicacion del CPCE en cada grupo se asigndé una pareja de
investigadores, los cuales, una vez estando en el salén asignado y frente al grupo,
uno de ellos daba una explicaciéon a los estudiantes de los fines que se perseguian
con la aplicacién, mientras que el otro repartia los cuadernillos de preguntas con
su respectiva hoja de respuestas.

Cuando todo el grupo tenia el cuestionario en sus manos se procedio a leer
las instrucciones en conjunto, ya que si surgia alguna duda (s) en la lectura, se
respondia en el momento, aunque si éstas se presentaban mientras se respondia

el cuestionario también se resolvian.

Al terminar la aplicacién del instrumento se les pidié6 que respondieran las
siguientes preguntas: ¢ hay algun reactivo de dificil comprensién, ambiguo, que no
se entienda la primera vez que se lee, si hay algun reactivo que desde su propio
criterio sea muy absurdo o que confunda, etc.?, y se tomaron apuntes de cada una

de las observaciones realizadas por los estudiantes.

Una vez recolectadas las 123 aplicaciones se procedio a realizar una base de
datos en el programa SPSS versién 10.0 para Windows, en la que se capturaron
el Nombre del alumno, carrera a la que pertenece, semestre que cursa, género,

edad, y las respuestas de cada uno de los participantes a los 90 reactivos.
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Una vez capturadas cada una de las respuestas en la base de datos, se
procedio a:

I. Analizar los puntajes totales del CPCE, para obtener las frecuencias, la

estimacién de la media y la desviacion estandar:

A) Para el total de la muestra estudiada.
B) Por carrera

C) Por subescala para el total de la muestra.

Por otra parte se realizaron los siguientes analisis:

Il: Calculo del coeficiente de correlacion mediante el método de consistencia
interna a través del coeficiente alpha de Cronbach

lll. Andlisis de los reactivos o elementos del CPCE mediante la correlacion
item-total de la escala como un indice convencional de la discriminacién de los
reactivos a fin de: a) mostrar la contribucién de los reactivos con correlacion item-
total de la escala, mayores a .20 (r>.20) en el indice de confiabilidad, b) identificar
los reactivos menos discriminantes o con correlacién negativa y analizar sus

repercusiones en la confiabilidad.

IV Analisis de las relaciones entre los puntajes de las subescalas del
PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO vy las subescalas del PENSAMIENTO NO
CONSTRUCTIVO.



CAPITULO 4. RESULTADOS

4.1. A) FRECUENCIAS, MEDIA Y DESVIACION ESTANDAR PARA EL
TOTAL DE LA MUESTRA ESTUDIADA

En la tabla 5 se muestran los puntajes y sus frecuencias obtenidas por los
estudiantes de la muestra en el C.P.C.E., en la cual se puede observar que los
puntajes que se repiten con mayor frecuencia se ubican en los rangos de 308-326

y 327- 345, apreciando que el porcentaje para cada uno de éstos es de 27%.

TOTAL DEL PUNTAJE OBTENIDO
ENELC.P.C.E
PUNTAJES FRECUENCIA |PORCENTAJE
231-250 5 4 %
251-269 5 4 %
270-288 10 8 %
289-307 13 11 %
308-326 33 27 %
327-345 33 27 %
346-364 19 15 %
365-383 4 3 %
384-402 1 1%

TABLA 5: Puntajes, frecuencias y porcentajes obtenidas por la muestra de
estudiantes.

Los puntajes globales del CPCE obtenidos para toda la muestra se
presentan en el grafico numero 1, donde se aprecia que la media se ubica en el
puntaje de 320, con una desviacion estandar de 31.08. Presentado una curva que
se aproxima a lo normal, aunque ligeramente sesgada a la derecha, con un mayor
namero de sujetos con puntuaciones por arriba de la media. También se nota que

el puntaje donde se ubica mayor frecuencia coincide con la media.
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Total del puntaje obtenido en el CPCE

30

20 +

10 =

Std. Dev = 31.08
Mean = 320.0
N =123.00

Frecuencia

o

QY B D D Y G O D R %, %\ﬂ% S @ Oy
00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0 00 0 00 00 00

Grafico 1
4.2. B) MEDIAS OBTENIDAS POR CARRERA

Las medias obtenidas por cada una de las carreras de la FESI, son
expresadas en el grafico 2.

335-
330-
325
3201
315+
310-
305+
3004

MEDIAS

Biologia M Enfermeria Medicina

Odontologia L] Optometria O Psicologia

Grafico 2
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Al observar el grafico nimero 2 se puede destacar que la carrera de
odontologia es la que presenta una media de 332.8, siendo la mas alta,
siguiéndole las carreras de enfermeria con 328.3, optometria con una media de
321.1, biologia con 320.8, psicologia con una media de 312 y finalmente la carrera
de medicina con una media de 311.5, siendo la mas baja.

4.3. C) MEDIA Y DESVIACION ESTANDAR POR SUBESCALA PARA EL
TOTAL DE LA MUESTRA.

Con lo que respecta a las frecuencias, se presentara el resultado que se
obtuvo en cada una de las areas que evalua el CPCE, (Afrontamiento Emocional,
Afrontamiento Conductual, Pensamiento Categérico, Pensamiento Supersticioso,
Pensamiento Esotérico, Optimismo Ingenuo y el area de sinceridad) con los 123

estudiantes que conformaron la muestra.

30

Std. Dev = 11.01
Mean =71.6
N =123.00

Frecuencia

350 450 550 650 750 850  95.0
400 500 600 700 800  90.0

Total Afrontamiento Emocional

GRAFICO 3

El grafico anterior (grafico 3), se aprecia una media de 71.6, con una
desviacion estandar de 11.01. Presentado una curva que se aproxima a lo normal,
aunque un poco sesgada a la derecha, lo que expresa que la mayoria de las
puntuaciones se encuentra por arriba de la media en la subescala de

Afrontamiento Emocional.
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Siguiendo, con la expresién de los esquemas correspondientes a las
frecuencias obtenidas en cada una de las escalas, en el grafico 4 se muestra que
la distribucion del Afrontamiento Conductual, el cual presenta una curva
aproximada a la normalidad, aunque hay que sefalar que los puntajes con mayor
frecuencia se presentan ligeramente a la izquierda y por debajo de la media de
70.1, también se aprecia una desviacion estandar de 9.70.

40

Std. Dev =9.70
Mean = 70.1
N =123.00

Frecuencia

45.0 50.0 55.0 60.0 65.0 70.0 75.0 80.0 85.0 90.0

Total de Afrontamiento Conductual

GRAFICO 4

En lo que respecta a las subescalas que pertenecen al area de Pensamiento
No Constructivo (Pensamiento Categérico, Pensamiento Supersticioso,
Pensamiento Esotérico y Optimismo Ingenuo), cabe hacer mencién que al igual
que en las otras dos subescalas (Afrontamiento Conductual y Emocional)
puntuaciones altas denotardn Pensamiento Constructivo, lo anterior se debe a la
forma de calificacion establecida para ésta area (ver tabla 4), otro punto
importante para resaltar es el hecho de que el puntaje maximo en cada una de las
subescalas de Pensamiento No Constructivo es de 50 puntos. En la subescala de
Pensamiento Categdrico, por tanto, se exhibe una media de 33.5, y una
desviacion estandar de 5.45, asi como una curva que se aproxima a la
normalidad, reflejando que el puntaje con la frecuencia mas alta se encuentra por
arriba de la media (ver grafico 5).
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60

Std. Dev = 5.45
Mean = 33.5
N =123.00

Frecuencia

15.0 20.0 25.0 30.0 35.0 40.0 45.0

Total Pensamiento Categorico

GRAFICO 5

La segunda de las subescalas que aparece en esta area es la de
Pensamiento Supersticioso (ver grafico 6) la cual presenta una media de 36.8, con
una desviacién estandar de 5.99. Mostrado una curva cercana a lo normal,
ubicandose en ésta los puntajes con frecuencias mas altas, coincidiendo con la

media.
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GRAFICO 6
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En el grafico nUmero 7 se puede apreciar la distribucién de los puntajes de
Pensamiento Esotérico, donde se observa que el puntaje con mayor frecuencia se
ubica arriba de la media, la cual es igual a 41.2, con una desviacion estandar de
5.19.

40

Std. Dev =5.19
Mean =41.2
N=123.00

Frecuencia

Total Pensamiento Esoterico

GRAFICO 7

Asi mismo el grafico niumero 8 de la subescala de Optimismo Ingenuo,
exhibe una curva que se aproxima a lo normal, con una media de 32.1 y una
desviacion estandar de 4.10, hay que senalar que el puntaje con la frecuencia mas

alta se encuentra dentro de la media.
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Std. Dev =4.10
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GRAFICO 8

Total Optimismo Ingenuo
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En cuanto al grafico 9 que representa la Escala de Sinceridad, éste muestra
una curva inclinada a la derecha y en la cual se aprecia que el puntaje con mayor
frecuencia se ubica en la misma direccion, lo cual denota que la muestra contesté
de forma atenta al cuestionario. Presentando una media de 45.5 donde se observa
que el puntaje con mayor frecuencia se ubica arriba de la media, su desviacién
estandar de 4.14.
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GRAFICO 9

4.4. 1) CALCULO DEL COEFICIENTE ALPHA DE CRONBACH

Se aplicd el coeficiente Alpha de Cronbach para determinar la consistencia
interna del CPCE, obteniendo como resultado un alpha de .9038, lo que indica que
el instrumento tiene una confiabilidad alta, y por lo tanto que hay mucha relacién
entre los reactivos que lo componen, es decir, hay homogeneidad y consistencia
interna en el Cuestionario de Pensamiento Constructivo para Estudiantes
Universitarios. En al tabla 6 se muestran los resultados obtenidos al estimar la
confiabilidad del Cuestionario mediante el comando REABILITY del programa
SPSS version 10 y al final de la tabla se presenta el valor del alpha de Cronbach.
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ALPHA DE CRONBACH TOTAL DEL C.P.C.E.

NUMERO DE CORRELACION ALPHA S| EL REACTIVO
REACTIVO ITEM-TOTAL ES BORRADO
1 .1189 .9043
2 5511 .9007
3 .2391 .9033
4 .3823 .9021
5 -.0150 .9055
6 -.0261 .9057
7 .0770 .9046
8 .1401 .9042
9 1631 .9037
10 - .0667 .9053
11 .2624 .9032
12 .2923 .9029
13 1749 .9038
14 - .1492 .9053
15 .3808 .9021
16 .1583 .9039
17 4972 .9012
18 4144 .9018
19 .3119 .9027
20 .2566 .9033
21 .1052 .9042
22 .3909 .9021
23 .2677 .9030
24 .4663 .9016
25 .1955 .9036
26 .2317 .9033
27 - .2000 .9062
28 .2675 .9030
29 .2834 .9029
30 .5788 .9003
31 .0751 .9046
32 .2521 .9032
33 .3649 .9023
34 .0996 .9049
35 .1333 .9042
36 .2668 .9031
37 2317 .9033
38 4745 .9015
39 .1845 .9036
40 .3270 .9026
41 4750 .9015
42 6118 .9001
43 4244 .9020
44 -.1888 -9061
45 .2834 .9029
46 .4880 .9013
47 .2316 .9034
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48 .2120 .9036
49 .0238 .9049
50 -.1653 .9061
51 2111 .9034
52 -.1179 .9061
53 .4656 .9015
54 .3653 .9023
55 .6315 .9001
56 .3091 .9028
57 .0818 .9045
58 4047 .9020
59 .4463 .9018
60 2577 .9031
61 1672 .9038
62 .1958 .9035
63 .4882 .9015
64 .1490 .9039
65 .4287 .9017
66 .5648 .9009
67 .6123 .9005
68 5147 .9014
69 .1704 .9037
70 -.0957 .9057
71 .1990 .9036
72 .4869 .9016
73 .4943 .9015
74 .3760 .9024
75 .3819 .9022
76 .5518 .9009
77 .4543 .9016
78 .6973 .8997
79 .3205 .9027
80 .1287 .9038
81 .0443 .9048
82 .6696 .8998
83 .5292 .9012
84 .6473 .9001
85 .6216 .9006
86 .2280 .9033
87 .2788 .9030
88 .5451 9012
89 3744 .9024
90 .5994 .9004

Alpha Total del Cuestionario =.9038

TABLA 6: Nivel de Alpha total de los 90 reactivos ordenados

numéricamente segun el cuestionario C.P.C.E.
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4.5. Wl ANALISIS DE LOS REACTIVOS O ELEMENTOS DEL CPCE
MEDIANTE LA CORRELACION ITEM TOTAL DE LA ESCALA

Al observar la tabla numero 6 podemos apreciar de manera evidente
(reactivos sin sombrear) que 81 de los 90 reactivos son los que presentan indices
de discriminacion mayores a .20 (r >.20), es decir, el 90 % de los reactivos
discriminan los puntajes relativamente altos de los relativamente bajos, esto es,
los reactivos tiene un elevado indice discriminativo con respecto a la puntuacién
total, lo cual contribuye a maximizar la homogeneidad y consistencia interna del
CPCE.

Por otra parte se identificaron 21 reactivos que presentan niveles de
correlacion menores a r<.20 lo cual, es un indice de una baja discriminacion (ver
tabla 7). Cabe enfatizar que pese a estos reactivos, la confiabilidad si el reactivo
es borrado el alpha total no sufre grandes variaciones, por lo que tales reactivos
no afectan significativamente el alpha total y por tanto no sufriran cambios.

CORRELACION DEL ALPHA S| EL REACTIVO
# DE REACTIVO REACTIVO CON EL ES BORRADO
TOTAL DE LA ESCALA

49 .0238 9049
81 .0443 9048
31 .0751 9046
7 .0770 9046
57 .0818 9045
34 .0996 9049
21 1052 19042
1 1189 9043
80 1287 9038
35 1333 19042
8 1401 9042
64 1490 19039
16 1583 9039
9 1631 9037
61 1672 9038
69 1704 9037
13 1749 9038
39 1845 9036
25 1955 9036
62 1958 9035
71 1990 9036

Tabla 7 Reactivos que presentan niveles de correlacién menores a r<.20.
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Asi mismo se identificaron aquellos reactivos con correlaciones negativas los

cuales de acuerdo a Nunnalli (1995) sugieren una errénea redaccién o error de
muestreo. En la tabla 8 se muestran los reactivos identificados con las

caracteristicas antes mencionadas.

# DE REACTIVO CORRELACION DEL ALPHA Sl EL REACTIVO
REACTIVO CON EL ES BORRADO
TOTAL DE LA ESCALA
27 - .2000 .9062
44 -.1888 -9061
50 -.1653 .9061
14 -.1492 .9053
52 -.1179 .9061
70 -.0957 .9057
10 - .0667 .9053
6 - .0261 .9057
5 - .0150 .9055

TABLA 8: Reactivos con correlaciones negativas menores a r<.20 ordenados

segun su contribucién al alfa del instrumento si el reactivo es borrado

Obsérvese que son 9 los reactivos sefalados con correlaciones negativas y
con valores de correlacion item-total de la escala (r<.20) por lo que serian no
adecuados y de acuerdo a lo planteado por Nunnalli 1995 se sugiere su
eliminacion o reelaboracion, ya que son reactivos con un bajo indice de
discriminacion. Sin embargo pese a lo indicado por los indices de discriminacion
se puede notar que la eliminacion de estos reactivos no repercute de manera
considerable en el valor de alpha de Cronbach, observando en la tabla 8 las
variaciones del indice de confiabilidad, si los reactivos son borrados, por
consiguiente se plantea sélo su revision en cuanto a su estructura y asi poder
identificar cuales son los tipos de errores en cuanto a su construccién que tienen
los reactivos, ya sea de sintaxis o semantica, es decir, que la redaccion de éstos
no se aproxime a los fundamentos teéricos de la subescala o en definitiva
pertenezcan a una subescala diferente a la que se encuentran, una vez
identificado el tipo de error de los reactivos se reconstruiran, ajustaran o se

construiran nuevamente para remplazar a los anteriores.
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4.6. IV. Analisis de las relaciones entre PENSAMIENTO CONSTRUCTIVO y
PENSAMIENTO NO CONSTRUCTIVO.

A fin de presentar un andlisis que nos permita observar las correlaciones
entre cada una de las subescalas, se ha aplicado el indice de correlacion, para asi
determinar la correspondencia existente entre cada una de las subescalas del
Pensamiento NO Constructivo (Optimismo Ingenuo, Pensamiento Esotérico,
Pensamiento Supersticioso y Pensamiento Categérico), y las del Pensamiento
Constructivo (Afrontamiento Emocional y Afrontamiento Conductual). Lo anterior

se presenta en las tablas 9 que muestra las relaciones antes mencionadas.

PENSAMIENTO
CONSTRUCTIVO
Afrontamiento Afrontamiento
Emocional Conductual
Optimismo Ingenuo -.625 -.294
PENSAMIENTO | Pensamiento Esotérico -.398 =277
NO Pensamiento -.613 -.428
CONSTRUCTIVO Supersticioso
Pensamiento Categérico -.291 -.024

Tabla. 9. Correlaciones que se encontraron entre cada una de las subescalas del
Pensamiento No Constructivo (izquierda) y el Pensamiento Constructivo: Afrontamiento
Emocional y el Afrontamiento Conductual (arriba).
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Para finalizar el apartado concerniente a los resultados, en la tabla nimero

10 se expresan las medias obtenidas por las seis carreras de la muestra, en las

seis subescalas del C.P.C.E.

CARRERA
BIOLOGIA | ENFERMERIA |MEDICINA | ODONTOLOGIA | OPTOMETRIA | PSICOLOGIA
AFRONTAMIENTO 72.0 76.3 67.4 76.0 70.3 70.1
EMOCIONAL
AFRONTAMIENTO 69.1 73.9 68.4 75.1 70.3 66.3
‘2 CONDUCTUAL
&' PENSAMIENTO 32.6 34.7 32.9 34.2 34.6 33.4
(3) CATEGORICO
fﬂ PENSAMIENTO 37.0 38.5 34.6 36.8 38.4 20.0
g SUPERSTICIOSO
0 PENSAMIENTO 43.2 39.1 40.7 42.2 41.5 39.3
ESOTERICO
OPTIMISMO INGENUO | 32 4 31.3 32.3 33.2 30.8 31.9

TABLA 10 Medias registradas por las seis carreras de la muestra, en las seis
subescalas del C.P.C.E.




CAPITULO 5. CONCLUSIONES Y CONSIDERACIONES FINALES

De acuerdo con los resultados obtenidos en esta fase de la presente
investigacidén podemos concluir que contamos ya con un cuestionario confiable
para medir el pensamiento constructivo de estudiantes, con un alpha de .9038. El
alto valor del alpha, préximo a uno, nos da evidencia del muy alto nivel de
confiabilidad del cuestionario, asi como de la consistencia interna de los reactivos

que lo conforman.

Asi mismo podemos sefnalar que el 90% de los reactivos (81) son altamente
discriminantes y con alta consistencia interna, del Pensamiento Constructivo, y
solo tenemos 9 reactivos de un total de 90 (10%) con una correlacion item- total de
la escala baja. Aunque hay que sefialar que su impacto sobre el alpha total del
instrumento no es significativo, ya que si éstos fueran borrados el alpha total no

sufriria modificaciones relevantes.

Aun cuando ello nos llevaria a pensar que no es necesaria la reelaboracién
de estos reactivos, consideramos recomendable ajustarlos para contar con un

instrumento aln mas preciso.

Asi pues podemos identificar a los reactivos con errores de sintaxis o
semantica, es decir, que la redaccion de éstos no se aproxime a los fundamentos
tedricos de la subescala o en definitiva pertenezcan a una subescala diferente a la

que se encuentran.

Contamos también con algunas evidencias de la validez del cuestionario, en
especial a lo que hace referencia a la validez de constructo y de contenido, desde
el momento en que el instrumento se encuentra sustentado solidamente en la
Teoria Cognitivo Experiencial del Si mismo, propuesta por Seymour Epstein. Cada
una de las subescalas propuestas se corresponde con una de las facetas o
aspectos considerados por este autor como elementos constitutivos del

Pensamiento Constructivo.
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Queda pendiente, para futuras fases de investigacion aplicar los
procedimientos correspondientes para validar formalmente el cuestionario

disenado.

De conformidad con estos resultados podemos afirmar que contamos ya con
la posibilidad concreta de poder evaluar el Pensamiento Constructivo de los
estudiantes y establecer a través de esta medida las posibles relaciones que
guarda el Pensamiento Constructivo con aspectos tan importantes de la vida
académica como son: el rendimiento académico, la satisfaccién personal en el
desempefio escolar. Asi como buscar las posibles correlaciones entre algunos
aspectos que se miden en el cuestionario como la autoestima, los estilos de
afrontamiento: emocional y conductual, el locus de control de la conducta y la
contribucion de cada uno de ellos a los resultados académicos y a nivel de

satisfaccion alcanzado en la realizacion de la vida escolar.

Una de las aportaciones que hace el Cuestionario de Pensamiento
Constructivo para Estudiantes Universitarios (CPCE) es la adecuacién de los
reactivos a las situaciones que vive la poblacién meta, el CPCE es un cuestionario
que solo se dirige a estudiantes, lo cual permite identificar de manera precisa
todas aquellas situaciones que ellos viven en las diferentes situaciones
académicas y tipos de pensamientos preconscientes que se activan en los
educandos y condicionan las respuestas de los mismos ante ellas. Lo anterior
permitird realizar una medicidbn e identificar verazmente las relaciones del
constructo “Pensamiento Constructivo” en escenarios o contextos académicos, a
diferencia del Inventario realizado por Seymour Epstein (CTI) en el que se
presentan reactivos apegados a escenarios laborales, por lo que los estudiantes
tienen que hacer uso de la imaginacion para poder responder.

Algunas lineas de investigacién que pueden derivarse del presente trabajo,
como ya fue senalado, en primer término es la aplicacién del cuestionario definitivo

a una muestra de 450 estudiantes siguiendo a Nunnally (1995) cinco personas por
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cada reactivo para poder establecer su confiabilidad y validez definitiva. Y con
posterioridad pueden llevarse a cabo los estudios de estandarizacion vy

baremacién del cuestionario.

Es recomendable su aplicacién a poblaciones de estudiantes de bachillerato
y de nivel secundaria para obtener los baremos correspondientes.

También resulta de interés el probar la posible generalizacion del mismo a
otros ambitos de la psicometria, como puede ser su aplicacién en el diagnostico
clinico. Asi como a poblaciones identificadas de alto riesgo, con tendencia a la
conducta antisocial 0 a algunos otros trastornos del desarrollo psicoldgico.

El Cuestionario puede también emplearse como una herramienta de
evaluacién para determinar el cause a seguir con estudiantes de bajo rendimiento
académico al identificar las areas en las que haya de trabajar para reorientar el
pensamiento Constructivo de éstos; y a partir de ello crear formas de intervencién
que coadyuven a elevar los niveles de aprovechamiento escolar. Trabajando
aquellos aspectos que las corrientes tradicionales no han percibido como
directamente relacionadas al desempefo académico, es decir, los aspectos
emocionales y de personalidad de los estudiante, y la manera especifica en como
ellos afrontan los retos que la vida académica les presenta y los posibles impactos
que algunos tropiezos puedan tener en su vida de estudiantes

Contar con estudiantes que hayan desarrollado un soélido Pensamiento
Constructivo sera valioso no solamente para la vida escolar sino también para la
realizacion personal y de interaccidén social, asi como en su futuro desemperio

laboral.



ANEXO

CPCE

INSTRUCCIONES

Por favor no escriba nada en este Cuadernillo. Marque todas sus contestaciones en la Hoja de
respuestas que se le ha proporcionado, si tiene alguna duda al contestar solicite ayuda a los
aplicadores.

Escriba su nombre, edad y género en la cabecera de la hoja de respuestas.

A continuacion encontrara una serie de frases que describen ciertos comportamientos,
creencias o sentimientos. Lea cada una de ellas con atencién y marque la alternativa (A a E) que
refleje mejor su forma de pensar o actuar. Sefale:

A Silafrase es completamente falsa, si esta en total desacuerdo con ella.

B Sila frase es frecuentemente falsa, si esta en desacuerdo con ella.

C Si la frase es tan cierta como falsa, si no puede decidirse, o si considera neutral en
relacion con lo que se dice en ella.

D Silafrase es frecuentemente cierta, si esta de acuerdo con ella.

E Silafrase es completamente cierta, si esta totalmente de acuerdo con ella.

Vea los dos ejemplos (E1 y E2) que vienen aqui debajo y como se han contestado.

E1 Prefiero los perros grandes. A ® C D E

E2 Prefiero usar ropa de mezclilla para ir a la escuela. A B C D &

» La persona que ha contestado a estos ejemplos ha indicado que esta en desacuerdo con
(letra B) que le gusten los perros grandes y que es completamente cierto (letra E) que prefiere
vestir con ropa de mezclilla para ir a la escuela.

Este cuestionario tiene algunas frases “fontas”, como por ejemplo, “/a luna es habitable”. La
finalidad de estas frases es detectar si alguien ha contestado distraidamente o se ha equivocado de
linea. Por favor, conteste adecuadamente a estas frases.

También hay frases destinadas a detectar si alguna persona trata de dar una imagen
excesivamente buena de si. La prueba resultara invalidada si usted trata de elegir las “mejores”
respuestas en vez de contestar sinceramente. No se preocupe si alguna frase le parece algo
extrafa porque no son importantes aisladamente, sino en conjunto.

Trate de responder con sinceridad y rapidez.

| NO EMPIECE HASTA QUE SE LO INDIQUE EL EXAMINADOR.




A En total desacuerdo |

B En desacuerdo |

C Neutral |

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo |

1.

10.

11.

12.

En la vida siempre existen dos alternativas: una
correcta y otra incorrecta.

Cuando repruebo una materia, tiendo a pensar
que me ocurrirdin mdas cosas negativas en la
escuela.

Creo que existen profesores que pueden leer lo
que estoy pensando de ellos en su clase.

Al estar exponiendo en clase y percatarme de
que no lo estoy haciendo adecuadamente, me
pongo tan nervioso que cada vez lo hago peor.

Acepto a mis compaieros y profesores sin
juzgar su desempefio en el aula escolar.

El agua natural no tiene color

Cuando tengo que realizar un trabajo o una tarea
de una materia que no me agrada, pienso en lo
que voy a aprender al realizarlo.

Considero que cuando me trata mal un
compafiero o un profesor tengo que tratarlos de
la misma forma.

Cuando me doy cuenta de que no estoy
estudiando adecuadamente, suelo cambiar de
estrategia para conquistar mi objetivo.

Muchos compafieros piensan que soy una
persona comprensiva y nada rencorosa.

Cuando sé que mi forma de estudiar no
funciona, me cuesta trabajo cambiarla.

Pienso que la mayoria de las situaciones tienen
algin lado positivo en el cual hay que enfocarse
y aprender de él.

13. Si durante una exposicion frente al grupo, yo
tuviera una equivocaciéon, no le daria
importancia.

14. Siempre que obtengo una buena calificacidn,

pienso que la merezco de alguna manera.

15. Cuando me

generalmente estoy

manejar la situacion.

enfrento a un problema
inseguro de poder

16. . Si soy amable con los profesores obtendré

buenas calificaciones.
17. Suelo agrupar a mis compaferos entre los
que estdn conmigo y los que estdn contra mi.

18. Me afecta mucho que me rechacen

19. Cuando realizo un trabajo, en ocasiones me
desvio del tema y no logro llegar al punto
central.

20. Creo que los espiritus de los muertos
regresan a convivir con los vivos.

21. Las vacas proveen leche

22.Si un compafiero ha conseguido una buena
calificacién en una materia, suelo pensar que
€l siempre serd capaz de conseguirlas en
todas las asignaturas.

23. Cuando realizo trabajos en equipo
Unicamente poseo plena confianza en mi
trabajo.

24. Soy de las personas que ejecutan alguna
accion para solucionar los problemas en
lugar de preocuparme o quejarme por ellos.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.




A En total desacuerdo | BEndesacuerdo |

C Neutral |

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo |

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

Si sé que soy correspondido por una persona que
me gusta, me siento importante y creo que puedo
realizar todo lo que me proponga.

No me desgasto en exceso cuando se presentan
problemas en los cuales no estd en mis manos la
solucion

Si me postulan a participar en una conferencia
muy importante, considero que soy capaz de
obtener siempre buenas calificaciones en mi vida
académica.

Cuando tengo que cumplir con varias
actividades, planeo un programa a seguir y lo
respeto al méximo.

Los astros influyen en la forma de pensar de mis
compaiieros y profesores.

El mas ligero comentario de desaprobacion del
profesor o de mis compafieros, es capaz de
hacerme sentir mal.

Doy mi mejor esfuerzo en todo lo que realizo en
el 4mbito académico.

nunca he padecido gripa

Algunas veces cuando tengo muchos trabajos
escolares pendientes, considero que no tendré
tiempo de terminarlos, y prefiero abandonarlos

Creo que puedo conseguir aprobar una materia si
lo deseo con mucha fuerza.

Por experiencia sé que no me puedo confiar de
la mayor parte de mis compafieros.

Si obtengo una buena calificacién en un examen
dificil pienso que siempre triunfaré.

No se leer

Si hablo de mis proyectos con alguien, esto
puede impedir que se logren.

39. Disfruto al recordar los acontecimientos
positivos y agradables del pasado.

40. Cuando no consigo las calificaciones que

espero prefiero dejar a un lado esa materia.

41. En ocasiones cuando quiero con muchas
ganas aprobar un examen, pienso que puedo

estar contribuyendo a impedirlo.

42. Si repruebo un examen final, lo considero el
peor de los fracasos y pienso que no podré

aprobar ningun otro.

43. Soy comprensivo con mis equivocaciones
porque considero que son necesarias para el

aprendizaje.

44. Creo que la mayor parte de mis compaiieros

van a ser solidarios conmigo.

45. Considero que al pensar cosas malas sobre
un compaiero o profesor estoy influyendo

para perjudicarlo.

46. Cuando un compaifiero obtiene una buena
calificacién en una materia que considero
dificil, suelo pensar que él tendrd siempre

éxito en la vida.

47. Jamas he visto a una mujer embarazada

48. Si considero que he puesto todo mi esfuerzo,

en un trabajo escolar no me angustio si no es
el mejor.

49.
50.

La tierra gira alrededor del sol.

Todos los profesores de la universidad
ensefian bien.

51. Los profesores siempre deberian aprobar a

sus alumnos a pesar de su desempefio.

52. Cuando tengo que realizar trabajos escolares
complicados, intento pensar en situaciones 0

personas agradables.




NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.

A En total desacuerdo

| BEndesacuerdo |

C Neutral

| DDeacuerdo | E Totalmente de acuerdo

53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.

61.
62.

63.

64.

65.

66.

67.

Considero que algunos comentarios
desagradables se mis compafieros y profesores
aluden a mi persona.

En la escuela sélo existen dos tipos de personas:
los exitosos y los demas.

Cuando deseo muy intensamente una buena
calificacién es cuando repruebo.

Cuando un compafero es
considero que es alguien de fiar.

muy popular,

No me molesta si mis compaiieros que saben
menos que yo, me aconsejen y se sientan
superiores a mi.

No permito que un pequefio error en una clase
me preocupe exageradamente.

Cuando tengo que realizar un examen sorpresa
suelo concentrarme en la mejor forma de
responderlo.

Cuando se que un examen es dificil acudo a
algin adivino para que me diga si lo aprobaré.

La luna es habitable.

Analizo concienzudamente mis fracasos, mas
que mis éxitos escolares.

No necesito obtener calificaciones muy altas
para considerarme una persona valiosa.

Cuando tengo que realizar un trabajo muy
dificil, me apoyo en pensamientos e ideas que
me ayuden a dar lo mejor de mi.

El haber reprobado es una situacion
desagradable que recuerdo constantemente.
Con frecuencia tengo pensamientos de

situaciones negativas y vergonzosas que he
tenido con profesores y compaiieros.

Cuando me enfrento a cambios de escuela y/o a
nuevos compaiieros, pienso que sucedera lo peor.

68. Si obtengo calificaciones excelentes, suelo
sentir que es sélo suerte.

69. Los sucesos paranormales son totalmente

creibles.

70. Pienso que la mayor parte de las decisiones
que tome deben ser concretas y claras y no

buscar términos medios.

71. Cuando me va bien en una clase, pienso que
estoy en una buena racha y me ird bien en

todas.

72.Creo que la mala y la buena suerte
determinan en gran parte las calificaciones

de un alumno.

73. Pocas veces soy capaz de aportar alternativas

para la solucién de un problema.

74. Para realizar un examen siempre cargo los

objetos que me dan suerte

75. Me dejo llevar por las primeras impresiones

que tengo de compaifieros y profesores.

76. Me resisto a adoptar los desafios
académicos, para evitar una decepcién al no

conseguirlos.

77. Cuando encaro una situacién o problema
pienso que puedo salir triunfante, pero si

fracaso, lo tomo con tranquilidad.

78. Al no obtener un resultado favorable en un
examen o exposicion considero que soy una

persona incompetente.

Cuando no encuentro informacién sobre un
tema que necesito para realizar un trabajo
tiendo a pensar que esa informacién no
existe y no me esfuerzo por buscar mas a
fondo.

79.

80. Nunca he utilizado un lapiz

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE.




A En total desacuerdo | B Endesacuerdo |

C Neutral

| DDeacuerdo | E Totalmente de acuerdo |

81.

82.

83.

84.

85.

Es necesario comer para vivir.

Cuando cometo un error en la escuela la burla de
mis compafieros me afecta demasiado.

Cuando hago un trabajo escolar creo que no es
tan bueno como para lograr una calificacion alta.

Invierto demasiado tiempo recordando mis
errores, incluso cuando sé que no puedo
corregirlos.

Si no me aceptan en el equipo de trabajo al que
quiero integrarme, considero que ningun otro
equipo me aceptara.

86. Nunca he oido llorar a un bebé.

87.Si me levanto con el pie izquierdo me ird
mal todo ese dia.

88. Si me esfuerzo y no obtengo el resultado
esperado considero que no vale la pena
esforzarse otra vez.

89. Creo que algunos profesores y compaifieros
pueden hacer que piense en ellos s6lo con
pensar intensamente en mi.

90. Me angustio mucho al pensar el concepto
que tiene de mi mis compaifieros y
profesores.

LA PRUEBA TERMINO “GRACIAS POR SU COLABORACION”




(s):

nombre

Apellidos

M Fecha:

Genero: F

CPCE -

Semestre

Carrera

Encierre en un circulo la alternativa (A a E) que refleje mejor su forma de

pensar o actuar.
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CPCE

INSTRUCCIONES

Por favor no escriba nada en este Cuadernillo. Marque todas sus contestaciones en la
Hoja de respuestas que se le ha proporcionado, si tiene alguna duda al contestar solicite
ayuda a los aplicadores.

Escriba su nombre, edad y género en la cabecera de la hoja de respuestas.
A continuacion encontrara una serie de frases que describen ciertos

comportamientos, creencias o sentimientos. Lea cada una de ellas con atencion y marque
la alternativa (A a E) que refleje mejor su forma de pensar o actuar. Senale:

e A Silafrase es completamente falsa, si esta en total desacuerdo con ella.

e B Silafrase es frecuentemente falsa, si esta en desacuerdo con ella.

e C Sila frase es tan cierta como falsa, si no puede decidirse, o si considera
neutral en relacién con lo que se dice en ella.

e D Silafrase es frecuentemente cierta, si estd de acuerdo con ella.

« E Silafrase es completamente cierta, si esta totalmente de acuerdo con ella.

Vea los dos ejemplos (E1 y E2) que vienen aqui debajo y como se han contestado.

E1 Prefiero los perros grandes. A ® C D E

E2 Prefiero usar ropa de mezclilla para ir a la escuela. A B C D &

La persona que ha contestado a estos ejemplos ha indicado que esta en
desacuerdo con (letra B) que le gusten los perros grandes y que es completamente
cierto (letra E) que prefiere vestir con ropa de mezclilla para ir a la escuela.

Este cuestionario tiene algunas frases “tontas’, como por ejemplo, “no se leer’. La
finalidad de estas frases es detectar si alguien ha contestado distraidamente o se ha
equivocado de linea. Por favor, conteste adecuadamente a estas frases.

También hay frases destinadas a detectar si alguna persona trata de dar una imagen
excesivamente buena de si. La prueba resultara invalidada si usted trata de elegir las
“mejores” respuestas en vez de contestar sinceramente. No se preocupe si alguna frase le
parece algo extraia porque no son importantes aisladamente, sino en conjunto.

Trate de responder con sinceridad y rapidez.

NO EMPIECE HASTA QUE SE LO INDIQUE EL EXAMINADOR.




A En total desacuerdo |

B En desacuerdo |

C Neutral |

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo |

10.

11.

12.

En la vida siempre existen dos alternativas: una
correcta y otra incorrecta.

Cuando repruebo una materia, tiendo a pensar
que me ocurrirdn mds cosas negativas en la
escuela.

Creo que existen profesores que pueden leer lo
que estoy pensando de ellos en su clase.

Al estar exponiendo en clase y percatarme de
que no lo estoy haciendo adecuadamente, me
pongo tan nervioso que cada vez lo hago peor.

Acepto a mis compafieros y profesores sin
condiciones.

Las manzanas son frutas

Cuando tengo que realizar un trabajo o una tarea
de una materia que no me agrada, pienso en lo
que voy a aprender al realizarlo.

Considero que cuando me trata mal un
compaiero o un profesor tengo que tratarlos de
la misma forma.

Cuando me doy cuenta de que no estoy
estudiando adecuadamente, suelo cambiar de
estrategia para conquistar mi objetivo.

Cuando una solucién no estd en mis manos no
me angustio.

Cuando sé que mi forma de estudiar no
funciona, me cuesta trabajo cambiarla.

Pienso que la mayoria de las situaciones tienen
algun lado positivo en el cual hay que enfocarse
y aprender de él.

13. Si durante una exposicion frente al grupo, yo
tuviera una equivocaciéon, no le daria
importancia.

14. Cuando obtengo una buena calificacion en

un examen considero que ya no tengo que

esforzarme para proximos exdmenes Yy
mantendré un promedio alto.

15. Cuando me enfrento

generalmente estoy

manejar la situacion.

a un problema
inseguro de poder

16. . Si soy amable con los profesores obtendré

buenas calificaciones.
17. Suelo agrupar a mis compaieros entre los
que estan conmigo y los que estdn contra mi.

18. Me afecta mucho que me rechacen

19. Cuando realizo un trabajo, en ocasiones me
desvio del tema y no logro llegar al punto
central.

20.Creo que los espiritus de los muertos
regresan a convivir con los vivos.

21. Las vacas proveen leche

22. Si un compafiero ha conseguido una buena
calificacién en una materia, suelo pensar que
€l siempre serd capaz de conseguirlas en
todas las asignaturas.

23.Cuando realizo trabajos en equipo
Unicamente poseo plena confianza en mi
trabajo.

24.Soy de las personas que ejecutan alguna
accion para solucionar los problemas en
lugar de preocuparme o quejarme por ellos.

NO SE DETENGA, CONTINUE EN LA PAGINA SIGUIENTE. |




| A En total desacuerdo |

B En desacuerdo | C Neutral

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

Si sé que soy correspondido por una persona que
me gusta, me siento importante y creo que puedo
realizar todo lo que me proponga.

No me desgasto en exceso cuando se presentan
problemas en los cuales no estd en mis manos la
solucién

Si me despierto de buen humor, considero que
soy capaz de aprobar un examen sin haber
estudiado.

Cuando tengo que cumplir con varias
actividades, planeo un programa a seguir y lo
respeto al maximo.

Los astros influyen en la forma de pensar de mis
compaiieros y profesores.

El mas ligero comentario de desaprobacion del
profesor o de mis compafieros, es capaz de
hacerme sentir mal.

Doy mi mejor esfuerzo en todo lo que realizo en
el &mbito académico.

Nunca he padecido gripa

Algunas veces cuando tengo muchos trabajos
escolares pendientes, considero que no tendré
tiempo de terminarlos, y prefiero abandonarlos

Creo que puedo conseguir aprobar una materia si
lo deseo con mucha fuerza.

Por experiencia sé que no me puedo confiar de
la mayor parte de mis compafieros.

Si obtengo una buena calificacién en un examen
dificil pienso que siempre triunfaré.

No se leer

Si hablo de mis proyectos con alguien, esto
puede impedir que se logren.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47

49.
50.

51.

52.

Disfruto al recordar los acontecimientos
positivos y agradables del pasado.

Cuando no consigo las calificaciones que
espero prefiero dejar a un lado esa materia.

En ocasiones cuando quiero con muchas
ganas aprobar un examen, pienso que puedo
estar contribuyendo a impedirlo.

Si repruebo un examen final, lo considero el
peor de los fracasos y pienso que no podré
aprobar ningun otro.

Soy comprensivo con mis equivocaciones
porque considero que son necesarias para el
aprendizaje.

Creo que todos mis compafieros van a ser
solidarios conmigo siempre.

Considero que al pensar cosas malas sobre
un compaiero o profesor estoy influyendo
para perjudicarlo.

Cuando un compafiero obtiene una buena
calificacién en una materia que considero
dificil, suelo pensar que él tendrd siempre
éxito en la vida.

. Jamads he visto a una mujer embarazada

48.

Si considero que he puesto todo mi esfuerzo,
en un trabajo escolar no me angustio si no es
el mejor.

La tierra gira alrededor del sol.

Cualquier estudiante puede terminar una
carrera profesional solo con desearlo.

Los profesores siempre deberian aprobar a
sus alumnos a pesar de su desempefio.

Cuando tengo que realizar trabajos escolares
complicados, reflexiono y planeo wuna
estrategia.
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B En desacuerdo | C Neutral

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo

53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.

61.
62.

63.

64.

65.

66.

67.

Considero que algunos comentarios
desagradables se mis compafieros y profesores
aluden a mi persona.

En la escuela sélo existen dos tipos de personas:
los exitosos y los demas.

Cuando deseo muy intensamente una buena
calificacién es cuando repruebo.

Cuando un compaiero es
considero que es alguien de fiar.

muy popular,

No me molesta si mis compaiieros que saben
menos que yo, me aconsejen y se sientan
superiores a mi.

No permito que un pequefio error en una clase
me preocupe exageradamente.

Cuando tengo que realizar un examen sorpresa
suelo concentrarme en la mejor forma de
responderlo.

Cuando se que un examen es dificil acudo a
algtn adivino para que me diga si lo aprobaré.

La tierra es el tercer planeta mas cercano al sol.

Analizo concienzudamente mis fracasos, mas
que mis éxitos escolares.

No necesito obtener calificaciones muy altas
para considerarme una persona valiosa.

Cuando tengo que realizar un trabajo muy
dificil, me apoyo en pensamientos e ideas que
me ayuden a dar lo mejor de mi.

El haber reprobado es wuna situacion
desagradable que recuerdo constantemente.
Con frecuencia tengo pensamientos de

situaciones negativas y vergonzosas que he
tenido con profesores y compaiieros.

Cuando me enfrento a cambios de escuela y/o a
nuevos compaferos, pienso que sucederd lo
peor.

68. Si obtengo calificaciones excelentes, suelo

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

sentir que es sélo suerte.

Los sucesos paranormales son totalmente
creibles.

Suelo agrupar a mis en

inteligentes o tontos.

compaferos

Cuando me va bien en una clase, pienso que
estoy en una buena racha y me ird bien en
todas.

Creo que la mala y la buena suerte
determinan en gran parte las calificaciones
de un alumno.

Pocas veces soy capaz de aportar alternativas
para la solucién de un problema.

Para realizar un examen siempre cargo los
objetos que me dan suerte

Me dejo llevar por las primeras impresiones
que tengo de compaifieros y profesores.

Me resisto a adoptar los desafios
académicos, para evitar una decepcion al no
conseguirlos.

Cuando encaro una situacion o problema
pienso que puedo salir triunfante, pero si
fracaso, lo tomo con tranquilidad.

Al no obtener un resultado favorable en un
examen o exposicion considero que soy una
persona incompetente.

Cuando no encuentro informaciéon sobre un
tema que necesito para realizar un trabajo
tiendo a pensar que esa informacién no
existe y no me esfuerzo por buscar més a
fondo.

Nunca he utilizado un ldpiz
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B En desacuerdo | C Neutral

D De acuerdo | E Totalmente de acuerdo

81.

82.

83.

84.

85.

Es necesario comer para vivir.

Cuando cometo un error en la escuela la burla de
mis compaiieros me afecta demasiado.

Cuando hago un trabajo escolar creo que no es
tan bueno como para lograr una calificacion alta.

Invierto demasiado
errores, incluso cuando
corregirlos.

tiempo recordando mis
s¢ que no puedo

Si no me aceptan en el equipo de trabajo al que
quiero integrarme, considero que ningin otro
equipo me aceptara.

86.

87.

88.

89.

90.

Nunca he oido llorar a un bebé.

Si me levanto con el pie izquierdo me ird
mal todo ese dia.

Si me esfuerzo y no obtengo el resultado
esperado considero que no vale la pena
esforzarse otra vez.

Creo que algunos profesores y compaieros
pueden hacer que piense en ellos s6lo con
pensar intensamente en mi.

Me angustio mucho al pensar el concepto
que tiene de mi mis compaifieros y
profesores.

LA PRUEBA TERMINO “GRACIAS POR SU COLABORACION”




Fecha:

M

Semestre

Genero: F

Apellidos y nombre (s):

Carrera

CPCE -~

Encierre en un circulo la alternativa (A a E) que refleje mejor su forma de pensar o

actuar.

| A En Total Desacuerdo | B En Desacuerdo | C Neutral | D De Acuerdo | E Totalmente de acuerdo |
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