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INTRODUCCION

El presente trabajo es un Informe de Practica Profesional al Servicio de la
Comunidad, realizado a través de un programa cuyas actividades fueron acordes
al perfil profesional de la carrera de Pedagogia, pues el propésito era disefiar un
proyecto a partir de los conocimientos adquiridos durante mi formacién
académica y a beneficio o interés de la sociedad.

El programa al que se presto el servicio fue la Sala de Intervencion y Asesoria
Pedagégica (SIAP), que se encuentra ubicada dentro de las instalaciones de la FES
Acatlan, y tiene como objetivo atender las necesidades en materia de educacion
de la poblaciéon de comunidades cercanas a la FES que se encuentran en riesgo de
presentar dificultades de aprendizaje.

Siguiendo este objetivo y tomando en cuenta las demandas que se ie hacian a.la
SIAP, mi interés se enfoc6 en disefiar un proyecto de prevencién e intervencion
que atendiera las necesidades educativas de una de las instituciones que en ese
momento requeria de los servicios de la SIAP (Escuela Primaria Profesor Guillermo
Servin Menez ubicada en San Juan Totoltepec en el mumicipio de Naucalpan),
atendiendo su problematica del bajo rendimiento académico de los alumnos de

5to. afio, relacionado con las bajas calificaciones y la reprobacion.

Para atender esta problematica se disefi6 un curso-taller sobre estrategias de
aprendizaje donde los alumnos aprendieran a aprender y desarrollaran sus
capacidades intelectuales basicas para el aprendizaje (atencion, percepcion,
memoria), pues lo que se buscaba era prevenir la reprobacién e intervenir
pedagégicamente apoyando a los alumnos en su proceso de aprendizaje,
brindandoles herramientas que les sirvieran para trabajar la informaciéon de los

contenidos de sus materias.

Este curso tiene una duracion de 20 horas, distribuidas en 16 sesiones de 75

minutos, y esta dirigido a 20 de los 31 alumnos de quinto afio de la escuela



Profesor Guillermo Servin Menez que presentaban el promedio mas bajo; tomando
como base un promedio igual o0 menor a 7.5, obtenido s6lo de las materias de
Espafiol, Matematicas, C. Naturales, Educacion Civica, Historia y Geografia. Los
temas que se abordan en el curso son: memoria, atencién, toma de notas,
identificaciéon de ideas importantes de un texto, el resumen, el cuadro sinéptico,

el diagrama de flujo, el mapa conceptual y ejercicios de atencién-percepcion.

Para conocer el grado en que se cumplieron los objetivos y los cambios que cada
uno de los alumnos obtuvo durante el curso, se armé una prueba para ser
aplicada al inicio y al fin del curso, especificamente para nifios de quinto ano (de
9 a 11 anos de edad), con reactivos de diferentes pruebas y manuales
relacionados con las areas de seguimiento de instrucciones orales y escritas,
memoria visual y auditiva, razonamiento logico, razonamiento matematico y
vocabulario; areas indispensables para conocer en los alumnos; pues son basicas
para su aprendizaje. Es una prueba objetiva que se disefi6 y adapt6 precisamente
para conocer los avances de este curso; sin embargo, puede ser aplicada a otros

nifos a los cuales se les vayan a desarrollar sus capacidades cognitivas.

Para darle sustento teorico al curso, se incluyen en el tercer apartado de este
informe los siguientes capitulos: Educar para aprender a aprender, donde se da
una perspectiva de como ha sido la educacion a través del tiempo y nos introduce
al significado de lo que es aprender a aprender. La escuela un espacio para
aprender a aprender, que describe todos los elementos necesarios para crear un
aprendizaje significativo en el aula desde un enfoque constructivista. El desarrollo
de las habilidades intelectuales para el aprendizaje, capitulo que explica qué son
las habilidades intelectuales, su relaciéon con los sentidos, los estilos y tipos de
aprendizaje. Por ultimo, el capitulo titulado Aprender a aprender con estrategias
de aprendizgje que da una vision amplia de lo que son las estrategias de

aprendizaje, su insercion en el curriculo y una alternativa para su ensefanza.

Se le dio este orden a los capitulos debido a que para diseiar y llevar a cabo un
curso sobre estrategias de aprendizaje, es necesario tener un contexto sobre como
ha sido 1a educacién a través del tiempo, conocer los avances y cambios que se

han dado para que a partir de esto se cree un ambiente en el saléon de clases que



satisfaga las necesidades educativas para el aprendizaje de los alumnos; y para
eso es necesario saber las caracteristicas de los alumnos que participaran en el
curso; pues cada uno tiene sus habilidades, su estilo de aprendizaje, y su tpo de
inteligencia; caracteristicas que emplean a la hora de elegir y aplicar sus
estrategias de aprendizaje.

El informe no sélo se compone de este apartado del sustento tedrico-
metodologico, sino también se incluye un apartado al principio donde se describe
el programa al que se prestd el servicio social que en este caso fue la SIAP; un
segundo apartado donde se contextualiza la problematica detectada, el apartado
de los resultados obtenidos a partir de la ejecucion del curso, y el Gltimo apartado

de las conclusiones.

En general, es un proyecto que pretende demostrar que para aprender a aprender
a partir del empleo de estrategias de aprendizaje es necesario conocer y

desarrollar nuestras habilidades intelectuales.



A) DESCRIPCION DEL PROGRAMA EN QUE SE PRESTO
EL SERVICIO SOCIAL



I programa al que presté mi servicio social para titulacién es el proyecto
SIAP (Sala de Intervencioén y Asesoria Pedagdgica), ubicada dentro de las
instalaciones de la Facultad de Estudios Superiores Acatlan, pues es un espacio
que vincula la practica del servicio comunitario con la curricula de la Licenciatura
en Pedagogia, y proporciona al egresado alternativas de formacion y practica al

abordar el fenémeno educativo en condiciones reales.

La SIAP es un proyecto que tiene como objetivo general atender las necesidades
en materia de educacion de la poblacion de comunidades aledatias a la FES
Acatlan, que se encuentran en riesgo de presentar dificultades de aprendizaje,
desde una perspectiva ambiental que considere los factores escolares, familiares y

comunitarios; asi como los factores que inciden en ellos.

Para cumplir con lo propuesto, la SIAP brinda orientacién y formacién a los
padres de los nifios que asisten a intervencion; asesora a los padres de familia
para la atencion e incorporacién de estrategias de apoyo en el hogar; fortalece el
Servicio Social Profesional como una via de titulaciéon vinculada al servicio de la
comunidad; proporciona al egresado de Pedagogia alternativas de formacién y
practica profesional, al abordar el fendmeno educativo en condiciones reales; y
asesora a los maestros de escuelas de educacion basica en la zona de influencia

sobre deteccion y tratamiento de problemas de lenguaje y aprendizaje.

Para llevar a cabo sus objetivos, este espacio cuenta con cinco areas de
intervencion para que los prestadores de servicio social ubiquen las actividades
que deseen desempefiar:

o« De intervencion pedagégica. Atendiendo a nifios con problemas de
aprendizaje. _
+ Diddcticas. Apoyando el proceso de intervenciéon pedagogica.

v De Investigacion. Realizando una investigacion abordando una



problematica atendida con un fundamento cientifico.

o« Académicas: Contribuyendo a la formacion teorica de los
prestadores de servicio social.

« De coordinacion académico-administrativa. Apoyos técnico-
operativos y administrativos.

Los egresados que optan por prestar sus servicios en esta sala, cuentan con dos
modalidades de apoyo: el apoyo que brindan dentro de las instalaciones de la
SIAP, y el apoyo que se brinda directamente en las instituciones demandantes a
través de programas de intervencion disefiados especificamente para su instancia

y sus necesidades, como es el caso de este proyecto.

Dentro de los datos relevantes de su trayectoria, durante los afios 1996 a 1997
(fase de inicio del proyecto) la SIAP realiz6 las siguientes acciones: llevo a cabo sus
primeras acciones enfocadas a la organizacion de un espacio que prestara
atenciéon pedagogica a nifios que presentaran trastornos de lenguaje; espacio que
posteriormente recibi6é el nombre de Centro de Atenciéon Pedagogica; impartié un
curso sobre “Problemas del lenguaje en la infancia” dirigido a la formacion de
profesores y alumnos del area de psicopedagogia; hizo difusion de sus servicios;
se traslada a las instalaciones de la FES Acatlan y da apertura del Servicio Social

Profesional con opcioén a la titulacion.

Para los afios de 1997 a 2000 (fase de crecimiento y desarrollo) la administracion
escolar interna de la FES Acatlan ofrece un espacio fisico que permite atender a la
poblacion infantil. A partir de esto, el Centro de Atenciéon Pedagogica cambia su
nombre por el de Sala de Intervencion y Asesoria Pedagogica (SIAP), que depende
académica y operativamente del Programa de Pedagogia. Durante estos anos,
algunas de las acciones que se realizaron fueron: La preparacion del espacio fisico
para el trabajo de intervencion; el acopio de pruebas psicopedagdgicas;
crecimjento de la demanda y poblacién atendida; la ampliaciéon del servicio a la
atencion de problemas de lecto-escritura y de matematicas; y la conformacion de
la escuela para padres.



Por ultimo, en la fase de consolidacion y fortalecimiento ubicada a partir del afio
2000 el proyecto muestra un gran progreso, tanto en el numero de personas
atendidas, como en las instalaciones y los servicios, progreso reflejado también
fuera de las instalaciones a través de asesorias y cursos que demandaba la
comunidad. Al comienzo de este afio, la SIAP participa en el Proyecto de
Consolidacion y Fortalecimiento a Proyectos de Servicio Social Comunitario y
obtiene el premio otorgado por la Secretaria de Desarrollo Social y otras
instituciones; posteriormente establece convenios con la FES Iztacala para la
evaluacibn e intervencion de las areas de: psicologia médica, dental y
oftalmolégica. También a partir de esta fecha se inician los cursos de verano, la
atencioén a nifios con TDA, y se da apertura a la incorporaciéon de prestadores de
Servicio Social Profesional de las otras preespecialidades de Pedagogia, asi como

de otras carreras de la FES Acatlan y de otras Universidades.

En lo que va del periodo de noviembre de 2001 a febrero de 2003, la SIAP ha
mostrado un incremento del 19% en el nimero de prestadores de servicio, lo cual
estd relacionado con la demanda de servicio y da como resultado la gran

diversidad de lineas de investigacion trabajadas desde este espacio.

Hasta el mes de diciembre del 2004 se tiene el registro de que han ingresado a la
SIAP aproximadamente 390 nifios, de los cuales la mayoria son de seis y siete
anos de edad. En cuanto a la atencién brindada por problematicas, predomina la

atencion a nifios con problemas de lenguaje y lecto-escritura.

La SIAP es un espacio de apoyo que gracias a los logros de las encargadas (Lic.
Estela Uribe Franco y Lic. Ménica Ortiz), el Servicio de las prestadoras de servicio
social que han estado desde que se cred este espacio, al apoyo que dan los padres
de los nifios que asisten a intervencion, y principalmente al apoye que ofrece la
coordinacion de Pedagogia de la FES Acatlan; la Sala de Intervencién y Asesoria

Pedagoégica es un proyecto que ha alcanzado gran popularidad.
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B) SEGUIMIENTO DE LA PROBLEMATICA DETECTADA



ctualmente, en la primera etapa del sistema educativo (primaria),

maestros y padres de familia se pueden encontrar con estudiantes que no
saben o no han aprendido a aprender y a estudiar de un modo eficaz; estudiantes
que leen sin comprender, que realizan sus actividades sin recordar los contenidos,
que no saben buscar y organizar la informacion, que para aprender memorizan
“al pie de la letra”; y nifios que estudian un dia antes del examen, y que a pesar de
esto, sus calificaciones en ocasiones son aceptables (aprueban los examenes y
superan curso); sin embargo no todos los estudiantes corren con la misma suerte

y obtienen bajas calificaciones o reprueban sus materias.

Estos alumnos que no han aprendido a aprender suelen caracterizarse por:
e Depender dnica y exclusivamente del libro de texto o de los apuntes
de clase.
e Estudio pasivo, desorganizado, memoristico.
« Falta de habitos de estudio.
« Poca o nula motivacion.
o No conocen o no aplican estrategias de aprendizaje y estudio.

e Presentan falta de concentracion.

Esta situacion es preocupante, pues a medida que avanza el alumno en el sistera
escolar, se va exigiendo mayor responsabilidad en el aprendizaje y en el estudio; y

es entonces cuando el alumno comienza a tener problemas con su aprendizaje.

De acuerdo con esto, se podria decir que la problematica existente es que no
todos los alumnos de nivel primaria cuentan con estrategias de aprendizaje
eficaces por lo que debe fomentarse su aplicacién, y que su ensefianza formara
parte del contenido curricular desde las primeras etapas de la educaciéon. Como
esto no es asi, la ensefianza de habilidades intelectuales tales como las estrategias

de aprendizaje han necesitado de la asignacion de espacios y tiempos disponibles



o simplemente de horas extracurriculares que dificilmente son asignadas pues no
se otorga suficiente importancia a este tipo de conocimientos. Una buena
alternativa seria la ensefianza de las habilidades intelectuales de manera
simultanea al aprendizaje del contenido curricular; pues esta opcién tiene la
ventaja de que no es necesario solicitar a los alumnos ni a las autoridades la
concesion de tiempo adicional y ademas la practica de las estrategias
cognoscitivas no es vacia, sino plena de significado, pues a la vez que se aprende
el contenido, se aprende la estrategia.

Esta es una situacion seria y debe ser atendida, por lo cual se debe brindar apoyo
a los alumnos que presenten problemas para el aprendizaje y problemas de
aprendizaje (trastornos). Por tal motivo, la necesidad de disefar un proyecto
sobre la ensefianza de Estrategias de aprendizaje a nivel basico que sirva como
una alternativa para que los alumnos aprendan a aprender por medio de
actividades y ejercicios, que les permitirin comprender mejor los contenidos de

sus materias previniendo asi bajas calificaciones o problemas mayores.

Es importante educar desde una edad temprana a los alumnos en el aprender a
aprender a través del desarrollo de sus habilidades intelectuales y del empleo de

unas buenas estrategias de aprendizaje, pues hay que tomar en cuenta que:

» las deficiencias de los estudiantes, en cuanto a la forma de acercarse a
los conocimientos, de aprenderlos y de asimilarlos, tiene su explicacién en
las estrategias cognoscitivas que ponen en juego en los aprendizajes
escolares.

» Dado que las estrategias cognoscitivas son personales e intransferibles,
s6lo el individuo mismo puede ocuparse de desarrollarlas en toda su
potencialidad.

» las habilidades y estrategias cognoscitivas pueden adquirirse y mejorarse
si se ejercitan cotidianamente. Una vez dominadas, el individuo estara
preparado para aprender por si mismo; es decir, preparado para aprender
a aprender.

r» Existe la necesidad de asesorar a los alumnos en el desarrollo de las

habilidades intelectuales basicas para los procesos de adquisicion,



asimilacion y recuerdo de la informacion; tales como: la atencion, la
percepcidon y la memoria.

» Los procesos basicos hacen posible la puesta en marcha de otros
procesos cognoscitivos mas complejos como el analisis, la sintesis, el
juicio critico y la creatividad, entre otros.

En resumen, es posible y necesario ensefiar a los estudiantes a utilizar su
pensamiento de manera mas eficaz, para que el monto y calidad del aprendizaje
se mejoren sustancialmente. De aqui la importancia de disefiar un programa para
la optimizacion de las estrategias de aprendizaje ya existentes y del
establecimiento de otras nuevas que el estudiante no posee, a partir del desarrollo
de sus habilidades intelectuales basicas para el aprendizaje (atencién, percepcion,
memoria).



C) SUSTENTO TEQRICO-METODOLOGICO
DE LA PRACTICA REPORTADA



ﬂoy, en la nueva sociedad denominada “era de la informaciéon”, sociedad de

las nuevas tecnologias, hablar de educacion es hablar de escuela, de
habilidades, del proceso de ensefianza-aprendizaje, de planes y programas de
estudio, de estrategias didacticas, de estrategias de aprendizaje, de conocimiento,
de cultura, de tecnologia, de educacion a distancia y de otros muchos temas que

se relacionan hoy con educacion; temas que hace mucho tiempo atras no se
abordaban.

1.1 La escuela a través del tiempo.

Analizando los cambios ocurridos en la escuela, se observa que, desde su
invencion en las culturas de Oriente proximo y de Egipto, ha estado reservada a
unos pocos; su funcion era proporcionar una formacion técnica, sobre todo en
ciertas habilidades instrumentales bdsicas como la lectura, la escritura, el
conocimiento de los nimeros y el célculo. En Grecia por ejemplo, la asistencia a
las escuelas estaba reservada a unos pocos miembros de clases acomodadas, su
primera educacion se realizaba en la casa y estaba encargada a un pedagogo que

tenia como misién formarle en los valores de la comunidad y ocuparse de la

adquisicion de las habilidades basicas, sobre todo de tipo social; mas adelante el -

nifio comenzaba a asistir a la escuela donde, bajo la tutela del maestro, aprendia

la lectura, la escritura y las matematicas. Durante la Edad Media, las escuelas, que

frecuentemente estaban ligadas al monasterio, tenian como mision la

conservacion del saber clasico, la copia de manuscritos y la difusion de la fe;
mientras que en la Edad Moderna servian para ftransmitir los nuevos

conocimientos cientificos.

Hoy en la mayoria de los paises, la educacion es obligatoria para todos, y en los
planes y programas de estudio se nota el aumento de los contenidos escolares y
de las exigencias; aumento que se ha producido fundamentalmente a lo largo de
estos siglos. Asi que, como se puede ver, hoy gozamos de muchos privilegios en la

educacion escolar. Antes la escuela era sélo para unos pocos, los que asistian a



ella lo hacian para adquirir una formaciéon técnica, para dominar los
conocimientos cientificos especializados que no se podian adquirir fuera de la
escuela.

Ahora, haciendo una comparacion mas general de los cambios ocurridos en la
sociedad actual y en la educacién; encontramos que el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia, el cambio de valores sociales, las demandas y necesidades de la
ciudadania Hevan un ritmo muy acelerado; en cambio, la escuela avanza
lentamente, estd asumiendo muy bien los avances tecnoldgicos, pues se¢ podria
decir que ahora estan mejor dotadas de material y recursos didacticos: hay
proyectores, televisiones, videos, computadoras, etc. pero en cuanto al cambio de
valores, al interés por el desarrollo de las habilidades intelectuales de los alumnos
y respecto a la satisfaccion de las nuevas necesidades sociales sélo ha dado
pequenios cambios. En consecuencia, esta transformacién que se esta dando en la
sociedad, implica un nuevo enfoque de la educacién, en general, y del aprendizaje
en particular.

En nuestros dias, con la ensefianza obligatoria, la mayoria de los nifios comienzan
a asistir a la escuela, pero en ocasiones al no ohtener buenos resultados ¢ ante la
necesidad de contribuir con el trabajo al sostenimiento de la vida familiar, los
estudiantes abandonan la escuela antes de haber concluido el periodo de
asistencia obligatorio. Esto es lo que sucede en muchos paises de América Latina.
Los nifios que viven en situaciones sociales dificiles, los nifies sin familia, los
nifios de la calle, o no asisten a la escuela, o llevan una escolaridad muy irregular
0 abandonan pronto los estudios.

En otros casos, el interés por la asistencia a la escuela esta relacionado con la
certeza de que servird para mejorar la posicion social; a que los padres no tienen
gran interés en que sus hijos asistan a la escuela porgue no ven la utilidad que les
pueda proporcionar o porgue se trata de padres que no han asistido a la escuela y

que tienen escasos recursos.

De acuerdo con estos y otros cambios que se han dado en nuestra sociedad, a la

escuela se le asignan las siguientes funciones:



x  Guardar a los nifios mientras los padres estan en el trabajo, funcion ligada a
los cambios de las formas de vida, a la incorporacion de las mujeres al
trabajo y a la progresiva urbanizacion de la sociedad.

x  Socializar a los nifios, hacerles participar en la vida social, relacionarse con
otros nifos de la misma edad y adquirir las formas de interaccién con otros.
Esta interaccién resulta importante para el desarrollo infantil, pues
promueve la cooperacién, la posibilidad de ponerse en el punto de vista de
otro, la reciprocidad, y ademas los nifios aprenden de sus compafieros
muchas cosas importantes para la vida.

x  Transmitir conocimientos. En la escuela se realiza una actividad intelectual y
ese trabajo de aprendizaje contribuye también a desarrollar de alguna
manera la capacidad intelectual del nifio, pero de forma mucho mas
reducida de lo que podria lograrse si se ensefiara mejor. Aqui lo que se
puede comprobar, es que de la enorme cantidad de conocimientos que se
trasmiten, los alumnos sélo aprenden una minima parte y cuando ha pasado
cierto tiempo han olvidado muchas cosas. En esta funcién cabria mencionar

la importancia de ensefiar al alumno a aprender a aprender.

Después de tantos cambios en la sociedad, ahora, educacion desde un ambito
integral y social consiste en una formacion de tipo general gue prepara para
desenvolverse en la vida, que contribuye a la formaciéon del caracter, la
identificacién con la sociedad, a promover el amor y la vinculacion con el propio
grupo social, la adquisicion de las habilidades intelectuales y sociales, y a las
formas de cortesia y el trato con los otros. La educaciéon es un proceso de
alimentacién o de crecimiento que se ejerce desde afuera. Es decir, el hombre

debera sacar de adentro todas sus capacidades y potencialidades para llevarlas a
su plenitud.

Esta educacién como proceso educativo, es un proceso en el que se inserta al
sujeto en la cultura, y lo hace desde una peculiar cultura: la escolar. Este proceso
de educacién formal tiene por objeto la formacion de un sujeto critico, adaptado
activamente a su sociedad y en condiciones de:

1.- Construir nuevos saberes y conocimientos que permitan mejorar o
acrecentar los ya construidos por su cultura.
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2.- Utlizar los saberes y conocimientos construidos para resolver los
nuevos problemas que su medio social le presenta (politicos,
economicos, de salud, de vivienda, etc.).

3.- Convivir con sus semejantes en un niarco de tolerancia, solidaridad,

cuidado mutuo y respeto.

Desde esta perspectiva, la educaciéon en un ambiente escolar, “es un proceso de
ensefianza-aprendizaje de saberes (saber construir nuevos conocimientos, saber
aprender, saber hacer, saber convivir cooperativa y democraticamente) y de
conocimientos  (informacion, conceptos, procedimientos, modos de
comportamiento social).”

Este contexto educafivo en el que la cultura actia a través de los sujetos como
mediadora del desarrollo socio-cognitivo; contexto tanto fisico como socio-
cultural cuyas practicas socio-institucionales “marcan” los procesos de ensefianza

aprendizaje y los conocimientos que alli se construyen es: la escuela.

1.2 Las actitudes presentes hacia la escuela

Actualmente a muchos alumnos recibir educacién en la escuela no les provoca
emocioén, sino mas bien les provoca una actitud de angustia, lo cual es una
situacién preocupante, pues una actitud como ésta hacia el estudio puede llevar al
alumno al fracaso escolar o sencillamente a la desercién. Generalmente las
emociones que muestran los alumnos en cuanto a la escuela depende de la actitud
que tomen desde el principio; si tienen una actitud realmente positiva y confiada
podran desarrollar buenos habitos hacia el estudio y en la escuela no tendréh

problema; pero si su actitud es negativa y la escuela los hace sentir angustiados y

temerosos, lo mas probable es que se deba a su falta de voluntad y esfuerzo para

organizarse y dedicar todas sus capacidades al estudio, a la falta de motivacion o
simplemente a la falta de estrategias de aprendizaje; lo que le origina un bajo

aprovechamiento académico obteniendo bajas calificaciones.

Para que el alumno no asuma actitudes negativas hacia la escuela y por

consiguiente hacia el estudio, el profesor debe poner mucho de su parte

' BIXIO Cecilia, Construir un espacio colectivo de ensefianza-aprendizaje, p. 19



comprometiéndose con sus clases, y si percibe que sus alumnos continuamente
obtienen bajas calificaciones debe buscar la manera en que éstas aumenten ya que
posiblemente el problema se encuentre en el proceso ensefianza-aprendizaje que
se da en el aula y entonces el del problema sea él. Una manera eficaz para que los
alumnes asurnan una actitud positiva hacia el aprendizaje es ensefiarles
estrategias de aprendizaje de manera simultinea al aprendizaje del contenido
curricular. Esta no es una tarea dificil ya que todo estudiante cuenta con
estrategias de aprendizaje; pero muchas de ellas no son eficaces, tales como el
aprendizaje por memoria mecanica, que lleva a la acumulacién de datos cuya
aplicacion ignora. Esto va a requerir de un cambio sustapcial en el proceso
ensefianza-aprendizaje, es decir, en el ¢cémo imparte sus clases, como y cudnta
practica provee a los alumnoes y céme evalia su aprendizaje. En pocas palabras,
llevar a cabo una ensefianza para el aprendizaje estratégico donde al alumno se le
comience a inculcar una educacién del aprender a aprender.

Tanto el profesor como el alumno deben tener bien presente que: “Fl aprendizaje
es un proceso permanente de experiencias positivas y satisfactorias derivadas del
enriquecimiento adquiride por la nueva informacion. No puede presentarse el
aprendizaje general, y el de las asignaturas concretas, desde una perspectiva
negativa como tarea dificil y dura, que provoca rechazo y desinterés en el
alumnade, pues esto determina un bajo rendimiento. La adquisicién de lo que se
debe de aprender es facil a través de las estrategias de aprendizaje, y cambia la
orientacion hacia el como se aprende, cuyo objetivo es comprender y dar sentido
al conocimiento que se adquiere”.? :

En el proceso de ensefianza-aprendizaje, la escuela de nuestros dias es bastante
parecida a la de otros tiempos, pues ain en algunos lugares sigue predominando
la orientacion conductista del aprendizaje que se basa en las leyes de la
asociacién para adquirir el conocimiento y para la formacion de nuestro
pensamiente, lo que les interesa es lograr la adquisicién o asimilacién de
conocimientos, sin cuestionar la relacién entre los elementos que intervienen.
Pese a eso hay que tener en cuenta gue la educacién escolar es uno de los
instrumentos que utilizan los grupos humanaos para promover el desarrollo de sus

miembros mas jovenes, ya que determinados aspectos del desarrollo de los nifios

* ONTORIA Antomnio, Potenciar la capacidad de aprender y pensar, p.50
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en nuestra cultura exige una ayuda sistematica, planificada y sostenida que solo
es posible asegurar en la escuela, por eso el interés de que sea una educacion de
calidad, ya que el alumno es el responsable Gnico de su propio proceso de
aprendizaje; es quien construye el conocimiento y nadie puede sustituirle en esa
tarea; es &l quien aprende vy, si él no lo hace, nadie, ni siquiera el profesor ni los
miembros de su familia, pueden hacerlo en su lugar.

Desafortunadamente, como menciona Rasnick (1987), “La forma en que la
institucién escolar busca fomentar el conocimiento con frecuencia contradice la
forma en que se aprende fuera de ella. El conocimiento fomentado en la escuela es
individual, fuera de ella es compartido, el conecimiento escolar es simbdlico-
mental, mientras que fuera es fisico-instrumental; en la escucla se manipulan
simbolos libres de contexto, mientras que en el mundo real se trabaja y fazona
sobre contextos concretos.”

Desde esta perspectiva los enfoques sobre aprendizaje han evolucionado.
Actualmente predomina el de “construccibn de conocimientos”, gue es una
expresion muy popular entre el profesorado en estos tiempos. El aprendizaje
constructivo trata de organizar los distintos elementos de informacion,
relacionando unos con otros, hasta crear un esqueleto de ideas. Se intenta superar
la idea de que el profesor ensefia y el alumno aprende, es decir, es el profesor
quien se considera como poseedor de los conocimientos que debe transmitir al
alumnado. Su funcién ya no consiste en un simple salto de los conocimientos
desde su cabeza al alumno; ahora el profesor puede ensefiar y aprender, y el
alumno aprende y ensefia.  Ambos contribuyen a desarrollar el proceso de
aprendizaje y ambos se centran en un mismo punto. Si el profesor inicamente
explica, el alumno no aprende; tiene que implicarse realmente en la tarea de

aprender; y asi, aprenden a aprender, cada uno en su nivel de madurez.

Para que los alumnos de nivel primaria sean educados para aprender a aprender y
tengan una actitud positiva hacia la escuela, es necesario que se realice una
propuesta pedagogica que sea difundida, una propuesta donde se traten asuntos

como: la individualizacion de la ensefianza y la atencion a la diversidad de

* Citado por Diaz Barriga en su articulo ;Qué significa aprender a aprender?, p. 11
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necesidades, intereses y motivaciones de los alumnos; la revisiéon de los objetivos
y contenidos de la educacién escolar con el fin, entre otros, de que los alumnos
aprendan a aprender, las relaciones entre el desarrollo psicologico y el
aprendizaje escolar; la conveniencia de potenciar el aprendizaje significativo en
las escuelas; la importancia de la organizacién y secuenciacion de los contenidos;
el valor educativo de las relaciones entre iguales; el papel del profesor y de la
trascendencia del tipo de relaciones que establece con los alumnos, etc. Tal vez la

propuesta ya exista y entonces ahora lo que falta es cumplirla y llevarla a cabo.
1.3 El significado y sentido de aprender a aprender

Uno de los objetivos que se debe seguir en la educacion es, que los profesores
ensefien a sus alumnos a ser aprendices independientes y autorregulados, capaces
de aprender a aprender, pero jqué es aprender a aprender?. Citando a un autor
llamado Dearden que examind este término desde su aparicion (1948) definid
aprender a aprender en 1976 como un conjunto de estructuras de aprendizaje

mas especifico; definicion de la cual se han dado cinco interpretaciones:

> Aprender a aprender supone adquirir las habilidades pertinentes para
hallar informacién: aprender a obtener informacién sobre un tema
determinado.

> Aprender a aprender significa dominar los principios generales basicos:
aprender las reglas generales que pueden ser aplicadas a la soluciéon de un
amplio conjunto de problemas mas particulares.

> Aprender a aprender se consigue mediante la asimilacién de los principios
formales de .la investigaciénm: equivale a aprender la “logica” de las
diferentes formas de investigaciéon y los métodos que han logrado realizar
descubrimientos.

>~ Aprender a aprender consiste en desarrollar la autonomia en el
aprendizaje: en dirigir uno mismo las actividades de aprendizaje.

> Aprender a aprender es esencialmente una cuestion de actitud o método:
implica cultivar una disposicion habitual que es intrinsecamente
provechosa.
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Son muy pocos los profesores que realmente harian caso a esto, afin a pesar de
que estuviera marcado en los planes y programas de estudio en los cuales se
basan y la prueba estd en que por ejemplo, a nivel primaria de acuerdo a lo
establecido en 1993 por la SEP en el Plan y programas de estudio, el primero de
los propoésitos de la ensefianza y el aprendizaje de contenidos basicos es:
asegurar que los nifios adquieran y desarrollen las habijlidades intelectuales (la
lectura, la escritura, la expresion oral, la busqueda y seleccion de informacién, la
aplicacion de las matematicas a la realidad) que les permitan aprender
permanentemente y con independencia; asi como actuar con eficiencia e iniciativa
en las cuestiones practicas de la vida cotidiana. Otro de los propositos centrales
es: estimular las habilidades que son necesarias para el aprendizaje permanente,
por lo que habra de procurarse que en todo momento la adquisicion de
conocimientos esté asociada con el ejercicio de habilidades intelectuales y de
reflexion. En otros de sus apartados de este documento también se plantea que no
puede existir una solida adquisicion de conocimientos sin la reflexion sobre un
sentido, asi como tampoco es posible el desarrollo de habilidades intelectuales si

éstas no se ejercen en relacién con conocimientos fundamentales.

Muchos profesores del nivel primaria ignoran estos planteamientos que les asigna
la SEP quedandose estas acciones s6lo en un papel, lo cual quiere decir que si se
estan haciendo cambios en la educacion, y que mas bien los que no cambian son
los profesores haciendo caso omiso del papel que en estos tiempos deben
desermpeiiar. Esta actitud ocasiona que los profesores sigan formando aprendices
dependientes de la situacion institucional, con pocas herramientas o estrategias
que le ayuden a aprender y que le sirvan para enfrentar por si mismos otras
situaciones de aprendizaje. En esta situacion Jos mas afectados son los alumnos
ya que el contar con unas buenas estrategias de aprendizaje y un eficaz desarrollo
de las habilidades les sirve como alternativa para aprender mejor no solo los
contenidos de sus materias que cursan a nivel primaria, sino que también les

seran muy Utiles a nivel bachillerato y a nivel universitario.

Para que los alumnos alcancen el cbjetive de la educacion escolar de aprender a
aprender, es necesario que desarrollen y aprendan a utilizar estrategias de

exploracion y de descubrimiento, asi como de planificacion y control de la propia
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actividad. Sin embargo estas estrategias no se adquieren en el vacio, sinc en
estrecha conexién con el aprendizaje de otros contenidos; ademids una vez
aprendidas, quedan integradas en los esquemas de conocimiento, de tal manera
que su significado y funcionalidad depende de la riqueza de estos esquemas, de
los elementos que los conforman y de las relaciones que mantienen entre si. En
otras palabras, la adquisicion de procesos y estrategias que buscan el objetivo de
aprender a aprender no puede contraponerse a la adquisicion de otros
contenidos. “Cuanto mayor sea la riqueza de la estructura cognoscitiva del
alumno -cuanto mas ricos e interconectados sean sus esquemas de conocimiento-,
tanto mayor sera la funcionalidad de las estrategias integradas en los mismos y
mas capaz sera el alumno de realizar aprendizajes significativos por si solo

utilizandolas en una amplia gama de situaciones y de circunstancias.”™

Este aprender a aprender “implica la capacidad de reflexionar en la forma en que
se aprende y actuar en consecuencia, autorregulando el propic proceso de
aprendizaje mediante el uso de estrategias flexibles y apropiadas que se
transfieren y adoptan a nuevas situaciones.”” Esta concepcion constructivista del
aprendizaje escolar se basa en la idea de que “la finalidad de la educacién que se
imparte en las instituciones educativas es promover los procesos de crecimiento
personal del alumno en el marco de la cultura del grupo al que pertenece. Estos
aprendizajes no se reproduciran de manera satisfactoria a no ser que se
suministre una ayuda especifica a través de la participacion del alumno en
actividades intencionales, planificadas y sistematicas, que logren propiciar en éste
una actividad mental comstructiva.”® Aprender a aprender, entonces, modifica

sustancialmente el disefio, la gestion y la evaluacion de proyectos de aula.

Una vez que los profesores opten por la postura de aprender a aprender
constructivista deben dejar atras aguella concepcion del alurono como un mero
receptor o reproductor de los saberes culturales, la idea de gue el desarrollo es la
simple acumulacién de aprendizajes especificos, el verticalismo, €] autoritarismo
y el verbalismo. Ahora su mision sera crear las condiciones de aprendizaje que

permitan al alumno desarrollar sus aptitudes; para lo cual se valdra de

* COLL Cesar, Desarrollo psicoligico y educacion I, p. 442.
* DIAZ Barriga. Op.cit p.1.
¢ COLL Op. cit. p. 448.

23



transformaciones en su organizacién escolar, en sus métodos y en sus técnicas

pedagogicas.

Si se quiere educar para aprender a aprender es indispensable favorecer en el
proceso institucional, el desarrollar en el alumno las capacidades para realizar
aprendizaje significativo por si solo en un gran niumero de situaciones; la
memorizacién comprensiva de los contenidos escolares, la atencién, la percepcion
y la funcionalidad de lo aprendido.
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UN ESPACIO PARA APRENDER A APRENDER ’

' LAESCUELA: |

esde que nacemos, los individuos estamos envueltos en diversas

experiencias que nos ensefian, que nos dejan huella y nos van formando;
son experiencias que muchas veces nos sirven éomo base para seguir
aprendiendo por la vida. Estos aprendizajes “informales” que se adquieren con las
experiencias y que surgen la mayoria de las veces o todas sin planearse se dan en
la Iglesia, en una reunién, con los amigos, con la television, navegando por
internet, en el teatro, en todos los lugares con los que un individuo tiene contacto
y por tanto acceso a recibir infinidad de informacién; sin embargo, en ninguno de
estos espacios va a existir alguien o algo que les ensefie a aprender a aprender
aquella informacion que les sea atil, que los guie para el desarrollo de sus
habilidades, que les ensefie a asimilar, comprender o retener lo que en ese
momento puedan llegar a aprender.

El Uinico espacio interesado y al que le corresponde ensefiarnos y educarnos para
aprender a aprender es la escuela, pues aqui se ensefia al alumno a planificar sus
actividades de aprendizaje, es un espacio que esta destinado al desarrollo de
nuestras habilidades intelectuales para el uso de diversos procedimientos y
estrategias. '

El aprendizaje que se recibe en la escuela es en muchos aspectos diferente del
que se recibe fuera de ella, ya sea por la clase de cosas que se aprenden; por las
formas de aprendizaje que se ponen en relieve o por las circunstancias en las que
éste ocurre. La escuela exige muchas cosas del aprendiz, diferentes de las que
normalmente experimenta en la vida diaria en el hogar, debido a que aqui el
aprendizaje es planeado e intencionado y es un espacio que concede mayor
relevancia a la adquisicion de habilidades intelectuales y conocimientos; y a los
logros abstractos y simbdlicos. De acuerdo con esto, muchos aprendices
encuentran en la escuela, por primera vez, el tipo dé tareas de aprendizaje que

requieren que el individuo cuente con estrategias o planes definidos para su
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aprendizaje v su desempefio en su vida escolar.

Por tanto, atn pasando por alto las habilidades que tienen relacién con la
escolaridad misma, incluso las que contribuyen directamente con la
alfabetizacion y la aritmética, salta a la vista que a pesar de toda la experiencia
que tenga el nifio comeo aprendiz, cuando acuda a la escuela tendra que enfrentar
algunos desafios delicados y desconocidos. El aprendizaje en la escuela no es
simplemente una continuacion de la vida en el hogar, ya que sus exigencias son
dificiles y nuevas.

En cuanto a los profesores, ellos estian conscientes de las diferentes experiencias
que los nifios han tepido, las cuales provocan desigualdades en su preparacion
para el tipo de tareas de aprendizaje que encontraran en la escuela; asi mismo,
también hacen un gran esfuerzo por facilitar a los alumnos su ingreso a este
nuevo contexto de aprendizaje y tratan de disminuir las dificultades a las cuales
se puedan enfrentar. Esto no quiere decir que el nifio que asiste a la escuela sea
un novate en cuestidn de aprendizaje; méas bien son aprendices muy capaces,
antes de la escuela su vida los ha preparado en grados muy variables, para los
tipos especificos de aprendizaje que son decisivos en la educacion escolar.
Gracias a estas experiencias, el alumno en la escuela descubre como planificar sus
actividades de aprendizaje y como usar diversos procedimientos y estrategias en
la escuela. Esto hace suponer que si a los alumnos de educacién primaria se les
brinda una instruccién adecuada, adquieren con facilidad una cantidad sustancial
de habilidades, estrategias y métodos que favoreceran su aprendizaje.

2.1 £La educacion desde un enfoque constructivista

Una problematica con la que cuentan la mayoria de las escuelas principalmente
primarias, es que los profesores no se proponen conocer y desarrollar en sus
alumnos las habilidades intelectuales basicas para el aprendizaje (memoria,
percepcidn, atencién, concentracion) y ensefiar estrategias de aprendizaje a la par
que van abordandeo sus contenidos para que sus alumnos aprendan a aprender;
motivo por el cual el alumno o la propia institucion recurre a cursos o talleres
especiales o extras donde al alumno se le proporcionen estas herramientas para
su mejor aprendizaje.
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Un ejemplo de este tipo es el caso de la escuela primaria Profesor Guillermo
Servin Menez, ubicada en el municipio de Naucalpan en San Juan Tetoltepec. Los
directivos del turno matutino de esta institucién detectaron una problematica en
¢l aprendizaje y rendimiento de sus alumnos; motive que los llevd a acudir a la
Sala de Intervencién y Asesoria Pedagdgica (SIAP) a pedir apoyo para resolver su
problematica. Esta problematica sera atendida por medio de este proyecto; pues
de acuerdo a sus necesidades se les disefiara un curso-taller sobre estrategias de
aprendizaje dirigido a los alumnos de quinte afic que cuenten con un bajo
aprovechamiento académico, abordado desde una perspectiva constructivista,
pues se espera que con la ejecucion de éste los alumnos aprendan a aprender,

mejoren sus calificaciones y la problematica quede resuelta.

Para que el curso siga una perspectiva constructivista, se debe verificar que en
cada una de las sesiones se cumpla con las caracteristicas hasicas de la accion
constructivista que de acuerdo con el autor Flores Ochoa en su libro Hacla una
pedagogia del conocimiento son: Apoyarse en la estructura conceptual de cada
alumno; partr de las ideas y preconceptos que el alumno trae sobre el tema de la
clase; prever el cambio conceptual que se espera de la construccién activa del
nuevo concepto y su reprecision en la estructura mental; confrontar las ideas y
preconcepios afines al tema de ensefianza, con el nuevo concepto que se ensena;
aplicar el nuevo concepio a situaciones concretas (v lo relaciome con otros

conceptos de la estructura cognitiva) con el fin de ampliar su transferencia.

Se habla de un aprendizaje constructivo perque se trata de un proceso en el que
lo que se aprende es producto de la informacién nueva interpretada a través de lo
gque ya se sabe. No se trata de una reproducciéon de la informacion, sino de su
asimilacién o integracién en nuestros conocimientos anteriores, comprendiendo y
adquiriendo asi nuevos significados o conceptos. De alguna forma “comprender
es traducir algo a las propias ideas o palabras. Aprender significados es cambiar

mis ideas como consecuencia de su interaccién con la nueva informacion.”

Para obtener este aprendizaje durante el curso, aparte de cumplir con las

caracteristicas basicas de la accién constructivista se deben contemplar elementos

P COLL Op. cit. p. 448
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como: dénde y cudnde (el entorno), qué se va a hacer (acciones ¢ actividades que
conlleva aprender algo), céomo (capacidades, habilidades y estrategias para

aprender), por qué (motivacion), guién aprende y quién ensefia.

2.2 Crear un aprendizaje significativo en ef aula

Para que exista un aprendizaje significativo, es necesarioc que tanto el alumno
como el profesor se comprometan en el aprendizaje. El profesor debe crear un
ambiente de motivacién, preparar sus sesiones, apoyar al alumno, entre otras
cosas; mientras que el alumno debe hacerse responsable de su aprendizaje vy del
cumplimiento de sus actividades.

Durante el disefic de las sesiones del curso, en la interaccién con los alumnos, el
profesor debe buscar la manera de que en los alumnos se despierten los aspectos
del aprendizaje significativo:

8 Apertura a la experiencia: El individuo debe adquirir su capacidad de
escucharse a si mismo y a experimentar o que ocurre en su interior.

g Cambio de comportamiento: Que el alumno con su estructura y organizacion
perciba una situacién que le conduzca a un cambio.

2 Descubrimiento y comprension: El aprendizaje supone un descubrimiento y

comprension del mundo exterior y la incorporacion a si mismo

El aprendizaje significativo es un aprendizaje centrado en el alumno como
persona total; pretende liberar la curiosidad, permitir que las perscnas
evolucionen segln sus intereses, destacar el sentido de la indagacion, abrir todo a

la pregunta y a la exploracion, reconocer que todo esta en proceso de cambio.

2.2.0 Ff papel del profesor

Mi papel como profesora responsable del curso para que los alumnos tengan un
aprendizaje significativo en el aula y aprendan a construir su conocimiento
entonces debera basarse en los siguientes puntos:
> Conocer y desarrollar las habilidades basicas para el aprendizaje de los
alumnos. ‘
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Conseguir que el alumno despierte su curiosidad por aprender y aplicar
las habilidades y estrategias de aprendizaje de forma eficaz; que tenga
una oportunidad para practicarlas cada vez mas en contextos hasta
convertirlas en parte de su comportamiento.

Crear un clima para la libre expresion del alumno, sin imposiciones ni
temor a equivocarse.

Una concentracion en pocos conceptos y profundizar en ellos.

Ayudar con: su intervencion al alumno al establecimiento de relaciones
entre el conocimiento previo de los alumnos y el nuevo material de
aprendizaje.

No expresar dudas acerca de la capacidad de los alumnos para dar con
una solucién razonable al problema.

Ser una animadora del aprendizaje, estimuladora de inteligencias que
emplea y hace que el alumno emplee multiples habilidades operativas
(conocer, comprender, analizar, deducir, criticar, resumir, clasificar,
comparar y muchas otras).

Relacionar el conocimiento con sus aplicaciones.

Llevar al alumno a descubrir que el error no es una falta grave, una
limitacién o incapacidad, sino un momento legitimo inherente a todo
aprendizaje.

Ayudar a que el alumno utilice la informacion conocida, lo que ya sabe
sobre el tema.

Crear condiciones 6ptimas para que el alumno despliegue una actividad
mental constructiva.

Dejar que los alumnos expresen, discutan y confronten lo que saben
sobre el tema. .

Orientar y guiar las actividades del alumno con el fin de que la
construccion se acerque de forma progresiva a lo que significan y
representan los contenidos.

Establecer lazos afectivos con los estudiantes y estimular el desarrollo de

sus habilidades globales o de trascendencia.
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2.2.2 La moetivacién

Otro elemento importante que concierne al profesor es la motivacion, pues para
el disefio de las sesiones del curso deberian tomarse en cuenta los estados en los
que se encuentren los estudiantes, ya que si no se induce en los estudiantes un
estado mental apropiado, los resultados del aprendizaje pueden ser negativos. Se
debe tener presente que “todo el aprendizaje es dependiente del estado animico
del estudiante o del iastructor y si no se encuentran en un estado apropiado
ambos perderdn su tiempo™.®

El hecho de encontrar el salén arreglado y con material de trabajo especifice para
la sesién, da la sensacién de que se prepard algo especial para recibir a los
alumnos, que el tema es importante, que el maestro tiene interés de compartir la
informacién y crear curiosidad; de igual forma, la motivacién no s6lo debe
abarcar la decoracién del saléon agradablemente, sino también debe abarcar la
estructura interna del alumno subiéndole el autoestima, hablandole y haciéndole

saber las grandes capacidades que refleje en sus actividades.

Crear un estado apropiado implica entusiasmo, motivacion, flexibilidad, cuidade,
interés, curiosidad, confidencialidad, atencion, diversiém y relajacion. Se trata de
preparar las condiciones necesarias antes de cada sesion ya que es el espacio
donde se van a desarrollar las capacidades y el lugar donde se va a Lievar a cabo el
proceso de enseflanza-aprendizaje donde el alumno adquiera aprendizajes
significativos.

2.2.3 Fl papel del alumno

La construccion del conocimiento en la escuela a través de un curso debe suponer
un verdadero procesc de elaboracion en el sentido de que el alumne seleccione y
organice las informaciones que le llegan por diferentes fuentes y canales, por lo
tanto se pretende que una vez preparado todo el contexto por parte del profesor
para el curso, se espera que el papel del alumno gire en torno a lo siguientes
puntos:

* KASUGA Linda, Aprendizaje acelerado. p.84
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«~ SOlo él tiene acceso a su experiencia personal, s6lo él puede
autodescubrirla, autoapreciarla y una vez asimilado el aprendizaje de la
experiencia, lo traducird significativamente en términos de
comportamiento.

o Debe asumir cada vez mas responsabilidad y participacién en su propio
proceso de aprendizaje.

« Debe observar, comprender y criticar las causas que originen sus
prejuicios y nociones erroneas.

» Dar sentido al ambiente, y para ello debe generar percepciones y
significados coherentes con sus esquemas de conocimiento.

+ Es necesario que quiera aprender, que tenga una disposicién favorable.

+ Lo que aprenda debe relacionarlo con los conocimientos previos y
construir significados mediante la relacion entre las experiencias
percibidas y los significados interiorizados, aplicandolos a otras
situaciones y contextos.

« Su compromiso es el elemento basico y necesario.

+ Que construya significados, representaciones o modelos mentales de los
contenidos a aprender.

+ Lo que aprenda dependera de las condiciones que aplique en su
procesamiento, en el que estan presentes el clima ambiental del aula (lo
que tene asimilado) y su motivaciéon para implicarse en el proceso de
actividad.

+ Que cuente con una conciencia constructiva que le permita darse cuenta

de lo que se esta haciendo y del significado que se da a lo que se hace.

2.2.4 F[ proceso enserianza-aprendizaje

En relaciéon con el proceso de ensefianza-aprendizaje de las sesiones del curso; el
aprendjzaje del alumno es significativo en funcion de las interrelaciones que se
establezcan entre el alumno, el contenido y el profesor y de lo que aporta cada uno
de ellos al proceso de aprendizaje. En el transcurso de las interrelaciones de estos
tres elementos, se explicitan, toman forma y se modifican los contenidos previos
del alumno, sus actitudes, sus expectativas y motivaciones ante el aprendizaje. “En

el transcurso de estas interrelaciones, en suma, se ejerce la influencia dirigida a
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lograr una sincronizacién progresiva entre los significados que construye el alumno

y los significados que vehiculan los contenidos escolares.”

En cuanto a la secuenciacién de los contenidos se deben acomodar de acuerdo a los
principios que se derivan del aprendizaje significativo, que consiste en comenzar
por los elementos mas generales y simples e ir introduciendo progresivamente los

mas detallados y complejos.

Para la seleccion del material de Jos contenidos, Ausubel manifiesta que un
aprendizaje es significativo cuando puede incorporarse a las estructuras de
conocimiento que posee el sujeto, cuando el nuevo material adquiere significado
para el sujeto a partir de su relacion con conocimientos anteriores. El material de
informacion debe poseer una organizacion interna, que exista una relacion logica
que permita la conexién conceptual en la informacion para poder entresacar el
significado. Debe exponerse en un lenguaje (términos y vocabulario) que sea claro.
“Para ello es necesario que el material que debe aprenderse posea un significado en
si mismo, es decir, que haya una relacién no arbitraria o simplemente asociativa
entre sus partes.”°

Tomando en cuenta que se trata de un curso sobre estrategias de aprendizaje y
que éstas consisten por lo general en la extraccién de conceptos del material de
informacidn, la forma mas adecuada de aprenderlos siguiendo al constructivismo
es por medic de la asimilacidn; va que de acuerdo con -Ausubel, la asimilacion
seria la forma predominante de adquirir conceptos a partir de la edad escolar y
muy especialmente en la adolescencia y en Ja edad adulta. A diferencia de la
formacion de conceptos, la asimilacidn serfa un aprendizaje significativo
producido en contextos perceptivos y no de descubrimiento, por lo que sélo sera

posible a partir de la instruccitn, y la instruccién en este caso sera la exposicion.

Tomando como referencia las diferentes formas de aprendizaje significativo por
asimilacién que distingue Ausubel, para el curso se empleard el aprendizaje
significative subordinado en su modalidad de inclusién derivatva. En este tipo de

aprendizaje la nueva idea a aprender se halla jerirquicamente subordinada a una

® KASUGA Op.cit. p.84.
' POZO Juan Ignacio. Tearfas cognitivas del aprendizaje, p.211.



idea ya existenie; se produce una diferenciacion progresiva de conceptos ya
existenites en varios conceptos de nivel inferior. En el case de la inclusién
derivativa, se refiere a que “la nueva informaciéon subordinada se limita a
ejemplificar o apoyar un concepto ya existente, pero sin que cambien los
atributos que definen a éste. Fn este caso, la diferenciacion consiguiente da lugar
simplemente a un reconocimiento de la existencia de varias subclases de un

concepto pero sin que éste sufra ninguna modificacion.”

Retomando todos estos elementos del aprendizaje significativo, del papel del
profesor, el rol del alumno, el ambiente, las caracteristicas de los contenidos y las
condiciones de ensefianza se puede disefiar un buen curso y hacer de la escuela
un espacio para aprender a aprender.

Tabla 1: Ejemplificacion de las formas de aprendizaje significativo para el disefio de un
curso segin la teoria de la asimilacion de Ausubel.

*Aprendizaje subordinado: Inclusion derivativa

ldea establecida

En-la inclusion derivativa, la nueva informacién a, es vinculada a la idea supraordinaria
A, y representa otro caso ¢ extension de A. No se cambian los atributos de criterio de
concepto A, perc se reconocen nuevos ejemplos como relevantes.,

Cuadro retomado del libro
Teorias cognitivas del aprendizaje de Pozo Juan Ignacio en la pagina 218.

" Ibid., p.219



CAPITULO 3 : ;
EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES
INTELECTUALES PARA EL APRENDIZAJE

I actualmente a la escuela se le ve como un espacio destinado para la
ensefianza, para el aprendizaje y por lo tanto, un espacio de formacion;
también debe contribuir para que los educandos desarrollen estrategias y criterios
para manejar informacion; particularmente verbal, grafica y matematica; puede
ayudar a que los educandos desarrollen métodos de pensar flexibles y para dar
solucion a problemas diversos. La escuela debe aportar saberes esenciales y al

mismo tiempo estrategias permanentes.

La educacion de las escuelas deberia orientarse a lograr el desarrollo de las
habilidades de aprendizaje y no solo a ensefiar conocimientos, ya que el alumno
debe aprender a desarrollar una serie de habilidades intelectuales y estrategias
para conducirse en forma eficaz ante cualquier tipo de situacion de aprendizaje;
asi como para aplicar los conocimientos adquiridos frente a situaciones nuevas de
cualquier indole. Una educacion que forme alumnos que desarrollen su

potencialidad cognitiva y se conviertan en aprendices estratégicos.

La escuela es un espacio para aprender y la palabra aprendizaje es un término
amplio que se refiere no sélo a una clase de actividad, sino a toda una familia de
procesos y de hechos mentales que, de una u otra manera, permiten incrementar
el conocimiento y aumentar las habilidades y capacidades; entonces se tiene como
resultado que durante el proceso de aprendizaje se adquieren diversas

habilidades fisicas y mentales, las cuales se acentian con la practica.

Para llevar esto a la practica durante el curso, no solo es necesario conocer como
se va a ensefiar, como se explic6 en el capitulo anterior; sino también es necesario
saber qué se va a ensefiar, como son los alumnos y a través de qué canales van a

recibir la informacion; temas que se desarrollaran en este capitulo.
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3.1 ;Qué son las habilidades?

Hablar de habilidad, es hablar de varios términos, debido a que es un concepto
con pluralidad de interpretaciones que pueden ir desde facultades, capacidades y
destrezas hasta estrategias. Las habilidades son estrategias cognoscitivas a través
de las cuales se procesa la informacion. Segin la ocasién, situacion o problema, el
sujeto emplea sus habilidades para dar soluciones o recibir informacion. Cuando
se verifica que el uso de ciertas habilidades conduce a la solucidon de
determinadas situaciones de manera ripida y acertada, las personas las ufilizan
de manera consciente, pues la reiteracién de su empleo conduce a una mayor
interiorizacién de las mismas. Las habilidades se caracterizan por ser recursos
intelectuales que activan o regulan procesos mas complejos al interior de las
estrategias cognitivas de las cuales forma parte. Estas a su vez suponen un uso
selectivo de tal modo que el sujeto concibe el empleo de una y no de otra
habilidad dentro de su estrategia, dependiendo de las demandas de la situacién y
de su propio inventario de habilidades.

Para que un alumno cuente con buenas habilidades intelectuales, es necesario
reforzarle sus estrategias cognitivas; las cuales son de acuerdo con el autor
Robert Gagné, habilidades intelectuales de orden superior, esenciales, justamente
para la resolucion de problemas nuevos, gobiernan el propio comportamiento del
sujeto que aprende; son capacidades internamente organizadas que sirven para
guiar y dirigir la atencion, la codificacion, el almacenamiento, la recuperacion y la
transferencia. En la medida en que se aprenden estrategias cognitivas, el alumno
se convierte gradualmente en autodidacta y en un pensador independiente; y su
éxito estd relacionado con el repertorio y el desarrollo de sus habilidades.
“Aprender una regla es una habilidad intelectual; Aprender a aprender reglas es
upa estrategia cognitiva.”? '

3.2 Los sentidos y las habilidades

Si las habilidades son estrategias cognoscitivas a través de las cuales se procesa la
informacion y los receptores de la informacién son los sentidos; entonces para

que un alumno cuente con buenas habilidades para el aprendizaje es necesario

2 COLL Op. cit, p.63
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desarrollarle sus sentidos ya que el aprendizaje comienza desde que
interactuamos con el mundo y es donde nuestro cuerpo desempefia un papel
importante en cada proceso intelectual pues, a lo largo de nuestro desarrollo
como seres humanos, desde el seno materno hasta la edad adulta, es él quien
proporciona al cerebro la informacién que éste necesita del medio ambiente que
nos rodea. Estas sensaciones (informacioén) que se convierten en fundamento del
conocimiento y que recibimos del entorno las adquirimos a través de nuestros
ojos, oidos, nariz, lengua y manos. Mientras recibimos estos estimulos
sensoriales, las neuronas forman grupos neuronales, que al continuar
intercomunicandose llegan a convertirse en inmensas autopistas a través de las
cuales accesamos a nuestro interior la informacion del mundo externo y nos
permiten posteriormente dar una respuesta. En si, “el proceso de conexion de las

peuronas y sus redes es, en realidad, aprendizaje y pensamiento.”

En efecto, el aprendizaje es experiencia, una experiencia a través de nuestros
sentidos, mediante los cuales entendemos al mundo que nos rodea; por eso se
puede afirmar que el aprendizaje surge de la experiencia. Por lo general, en casi
todas, o en todas estas experiencias, la informacion nos llega‘o la captamos por
medio de la vista y el oido, sentidos que mas usan y aprovechan las personas.
Estos dos sentidos junto con el tacto, son primordiales para la percepcion en el

aprendizaje, por eso la importancia de desarrollarlos.

3.3 Las habilidades bdsicas para un buen aprendizaje

Para que un alumno realice y obtenga un buen aprendizaje, es necesario que
aprenda a atender, percibir y por consiguiente a recordar, pues desarrollar y
ejercitar estas capacidades le crea habilidades para el buen manejo de las

diferentes estrategias de aprendizaje.

3.9.0 La abilidad de atender

Para aprender, se requiere que el alumno preste atencién a lo que desea aprender;
pues la atencion, nos permite enfocar aspectos de la situaciéon estimulante, ya que

si no oimos con atencién, no entendemos, si no observamos con atencién, no

** IBARRA Luz Maria, Aprende mejor con gimnasia cerebral, p.16
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identificameos bien los detalles de una imagen. Atender o prestar atencién implica
estar despierto, vigilante y tener la capacidad de percibir estimulos relevantes y
desechar la informacién insignificante. La atencion incluye diversas capacidades
basicas, como identificar la naturaleza y contenido de los estimulos por medio de
los sentidos; seleccionar informacién relevante y concentrarse en cierta
informacién o estimulo. Muchas veces los alumnos pueden estar concentrados en
una actividad; lo cual no quiere decir que estén poniendo atencién, y la diferencia
entre estas habilidades esta en que la atenciéon es la “habilidad para atender
algunos estimulos especificos inhibiendo otros estimulos externos o internos
simultaneos™® y la concentracion es la “habilidad para sostener la atencién
durante un determinado periodo.”* Lo gue se debe hacer al respecto es ensefiar a
los alumnos a ignorar o controlar las distracciones, ya sea internas o cxternas; a
prestar atencién a las claves del interlocutor o maestro, como la velocidad y el
volumen de su voz; la expresion facial, y todo aquelle que le ayude a clarificar el
mensaje o la informacion, a escuchar de manera activa; a usar la imaginacién para
crear imagenes mentales de la informacion que estd recibiendo; a observar con
cuidado, atendiendo todos los detalles de la situacion, lo cual le ayudara a retener

toda la experiencia.

5i se ayuda al alumno a desarrollar una buena atencién visual y auditiva, podra
percibir mejor de una imagen: el brillo, el color, el movimiento, la distancia, la
profundidad, la localizacion, el tamafo, la forma; y de un sonido podra escuchar
mejor: el volumen, el tono, el ritmo, la distancia, la localizacion, el timbre. Asi,
tanto el alumno como el profesor deben comprender la importancia de la atercion
como un proceso necesaric para poder llevar a cabo una gran variedad de
actividades mentales como memorizar, comprender el lenguaje oral y escrito y
resolver problemas intelectuales. Un objeto atendido permanecera en nuestra
memoria, y aquello a lo que no le prestemos atencion nunca dejara huella en
nosotros, es decir, existe una relacion estrecha entre atenciéon, percepcién y
memoria, por lo cual la atencion es un prerrequisito para la percepcién y la
memoria.

'* OSTROSKY Solis Feggy, Toc, toc! ;Hay alguien ahi?. Cerebro y conducta.. p.88
* Thid., p. 88 :
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33.2/Lahabilidad perceptiva

En el aprendizaje, la percepcion es el “proceso por medio del cual el organismo,
como resultado de la excitacion de los sentidos y con la intervenciéon de otras
variables, adquiere conciencia del ambiente y puede reaccionar de manera
adecuada frente a los objetos o acontecimientos que lo distinguen.”'® Es una
habilidad que se aprende .y de acuerdo a los factores ambientales puede
desmejorarse o perfeccionarse. Tiene diferentes modalidades dependiendo de la
forma de aprender y de recibir la informacion; o sea, escuchando, viendo o
tocando, de los cuales para éste caso soOlo se estudiaran la auditiva y visual, por

ser las mas usuales y aprovechadas por los alumnos.

*Percepcion visual: “Es la identificacion, interpretacion y organizacién de los
estimulos visuales.””” La doctora Frostig y sus colaboradores la definen como la
capacidad para reconocer y discriminar estimulos visuales y de interpretar estos
estimulos asocidandolos con experiencias previas. Los cinco aspectos de la
percepcion visual que influyen directamente en la capacidad de aprendizaje del

nifo son:

s Coordinacion visomotriz. Es la capacidad de coordinar la visiéon con el
movimiento del cuerpo y de sus partes. Una mala coordinacion dificulta el
dominio espacial, tanto en los movimientos corporales como en la ejecucion
de trazos.

& Percepcion figura-fondo: Consiste en la capacidad para seleccionar
correctamente los estimulos que nos interesan e ignorar aquellos que carecen
de importancia. Fl nifio con poca percepcion figura-fondo es desorganizado,
desatento, descuidado en sus trabajos, omite partes, es incapaz de seleccionar
detalles importantes o encontrar una seccion determinada en un texto, tiene
dificultad para descartar los estimulos que no le interesan y se distrae
facilmente.

®» Constancia perceptuak Se refiere a la posibilidad de percibir que un objeto

tiene propiedades invariables (forma, posicion y tamarno especificos) aunque la

'® Enciclopedia de Problemas de aprendizaje. Una guia practica para conocer y ayudar al
nino con problemas de aprendizaje. Tomo 4, p.416
' Ibid., p. 607
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imagen se presente desde angulos, distancias, colores y tamaios diferentes.
Una buena constancia perceptual favorece la capacidad de generalizar.

& Percepcion de posicion en el espacio: El observador es, espacialmente, el centro
del propio mundo. Los objetos estan delante, detras, arriba, abajo, al lado o
enfrente de él.

& Percepcion de las relaciones espaciales: Se entiende como la capacidad de
percibir la posicion de dos o mas objetos en relacion a uno mismo, y de unos
objetos respecto a otros.

*Percepcion auditiva: “Es escuchar sonidos con precisiéon y comprender lo que
significan. Es la capacidad para integrar u organizar los datos sensoriales que son
recibidos a través del oido.”™ Comprende las siguientes subcapacidades:
secuencia auditiva, discriminacion auditiva, combinacién auditiva y memoria
auditiva.

La conducta de los alumnos que no presentan una buena percepcion auditiva, que
se muestran inestables, desatentos, que no siguen de forma continuada las
actividades de la clase, que no terminan sus trabajos o que presentan un notorio
retraso en el lenguaje, pueden tener su origen en un déficit auditivo que les exige

un mayor esfuerzo para comprender lo que se habla en el aula.

3.3.3 La Aabilidad de recordar

La memoria tiene una gran influencia en todo el ambito del aprendizaje, ya que es
indispensable para el desarrollo del habla y lenguaje, lo mismo que para leer,
calcular y escribir; su deterioro ocasiona fracasos escolares, deficiencias
perceptuales y otros problemas de aprendizaje. '

Piaget considera a la memoria como un fenémeno evolutivo que incluye: el
reconocimiento basado en esquemas perceptivos y sensomotores; la
reconstruccion de la realidad, dependiente de la asimilacion y comprension del
sujeto, y la evocaciéon, apoyada por imagenes mentales, de situaciones y
acontecimientos pasados.

" SILVA y Ortiz Ma., Estrategias de ensefianza para atender a nifios con dificultades en el aprendizaje, p.61
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La memoria, es el proceso mediante el cual el aprendizaje persiste y nos permite
aprender de la experiencia sin qﬁe necesitemos repetirla; es una consecuencia del
aprendizaje, siendo éste un cambio de conducta que resuita de la practica o de un
proceso de adquisicion de informacion. La memoria entonces se refiere a “la
persistencia del aprendizaje que puede revelarse algin tiempo después”'®; pero si
se le ve desde el punto de vista psicolégico, la memoria es “la habilidad para

registrar, almacenar o guardar la experiencia.”®

Al igual que la percepcién y la atencion, el registro sensorial o memoria sensorial
que almacena copias exactas de estimulos externos se puede clasificar en visual y
auditiva. La memoria visual es también llamada memoria iconica, pues la copia
visual contenida en el registro sensorial se denomina icono y es almacenada en
esta memoria. Una memoria visual insuficiente puede provocar la imposibilidad
de visualizar letras, palabras y formas. La memoria auditiva ¢ memoria ecénica,
contiene una réplica exacta de una experiencia auditiva y en el almacén sensorial
se almacena su eco. La carencia de la memoria auditiva origina incapacidad para

reproducir patrones ritimicos o de secuencias en cantidades, palabras, oraciones.

La memoria es uno de los procesos que tienen lugar en el acto de aprendizaje;
junto con la motivacién y los procesos de atenciéon y percepcion selectiva, los
cuales tienen a su cargo la funcion de transmitir y transformar el flujo de
informacién desde el registro sensorial a la memoria a corto plazo, de tal manera
que solo algunos aspectos de la estimulacion recibida son seleccionados,
retenidos y codificados perceptivamente para su transmisién y posterior
procesamiento en la mernoria a corto plazo, donde la informacion es codificada
de nuevo, conceptualmente, para asegurar su almacenamiento en la memoria a

largo plazo, o es simplemente olvidada.

Ejemplificando este proceso con lo que se tiene planeado para el disefio del curso
sobre estrategias de aprendizaje para alumnos de quinto grado, la explicacion
seria la siguiente:

'Y OSTROSKY §., Op. cit., p.61
 Ibid., p.60
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El alumno estara en interaccién dentro de un medio ambiente que sera el salon de
clases o el patio, y recibira una serie de estimulos que penetrarian es su sistema
nervioso a través de su registro sensorial, ya que éste es el responsable de la
percepcién inicial de los objetos y de la estimulacion que el alumno observe,
escuche o perciba de alguna otra forma. Una vez gue registraron la informacién a
través de sus sentides, ésta adquiere la forma de una representacion, la cual asi
codificada, permanecera en el registro sensorial durante una fraccion de segundo
y entrara en la memoria a corto plazo donde se codificara de nuevo bajo forma
conceptual. En esta estructura permanecera durante un lapso también muy breve,
gue mediante la repeticion podra retenerse por un espacio mas prolongado con
ayuda del repasc y de algunas estrategias que conduciran al almacenamiento de la
informaciéon en la memoria a largo plazo. Entre mas atento esté el alumno, mas
facil sera captar y retener la informacion para después ser recordada. Lo que se
busca no es una memoria mecanica sin sentido, sino que el conocimiento y las
nuevas ideas que se vayan adgquiriendo entren en relacion con conceptos o
sistemas de ideas existentes en la mente, como lo marca el constructivismo, para
ﬁue asi el recuerdo sea mas facil, y lleve a una memoria significativa y
comprensiva.

Un recurso eficaz para recordar la informacién por un tempo prolongado es
utilizando esquemas como los mapas conceptuales, cuadros sinopticos y aguellos
otros ejemplos de esquematizacién que sirven como estrategias de aprendizaje y
que pueden aplicarse a diferentes materias; ya que de acuerdo con Artur Noguerol
en su libro Técnicas de aprendizaje y estudio, la simbelizacién ha sido un proceso

de progreso cientifico de todas las disciplinas.

Todos los alumnos pueden desarrollar estas habilidades, sin embargo, unos se
inclinan mas hacia unas que hacia otras y las han desarrollado mas. Esta
inclinacién hacia una cierta habilidad junto con otras preferencias personales
sirven de pauta para que el alumno vaya formando su propio estilo de
aprendizaje.
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3.4 De las habilidades a los estilos de aprendizaje.

Para el disefio y la ejecucion de un curso sobre estrategias de aprendizaje, ademas
de conocer c6mo los alumnos aprenden a través de sus sentidos, y saber gue
cuentan con ciertas habilidades que los hace inteligentes para ciertas tareas;
también es necesario saber que a partir de todo esto los alumnos crean su propio
estilo de aprendizaje. De acuerdo con un autor llamado Eric Jensen; existen varios
estilos de aprendizaje, aunque sefiala que: “el cerebro humano no tiene solamente
un solo estilo de aprender, sino que usa diferentes estilos dependiendo de las
circunstancias y las necesidades.” Estos estilos de aprendizaje se pueden
distinguir por el contexte, las vias de entrada, el procesamiento y la respuesta de
los alumnos.

En cuanto al contexto, este se refiere a las circunstancias que rodean a la persona

que aprende y por sus caracteristicas se puede clasificar en:

= Dependiente del area cuando prefiere determinado contexto
(experimentos).

= Independiente del area cuando no le importa el contexto y aprende de
donde sea (libros, computadora). ‘

»= El que mecesita un medio ambiente flexible y aprenden en una variedad
amplia de medios ambientes como la luz, musica, temperatura.

= El que requiere de un medio ambiente estructurado con necesidades
particulares sobre cuando y qué aprender acatandose a normas y reglas.

» El alumno independiente que prefiere aprender solo.

» El dependiente que prefiere estudiar en pareja o en grupo.

x El alumno que s6lo aprende con determinadas personas.

En cuanto a las vias de entrada para iniciar el aprendizaje requerimos de nuestros
sentidos y debido a que tenemos cinco sentidos, las vias de entrada mas comunes
son la visual, la auditiva, la kinestésica, la olfativa y la gustativa como ya se ha
descrito anteriormente. Esta via de entrada es externa o interna y se clasifica de la

siguiente manera:

2 KASUGA. Op. cit. p. 39
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a) Visual externo: El que mantiene contacto visual con las personas,
creando imagenes mentales. Se distrae poco con el ruido externo.

b) Visual interno: Prefiere ver a través del “ojo de su cerebro”. Tienden
a sofar despiertos, imaginan y permiten que su cerebro elabore
multiples fotografias mentales antes de aprender formalmente.

¢) Auditivo externo: Son los que prefieren las senales que ingresan por
la via auditiva, hablan constantemente con ellos mismos y con otras
personas, se distrae facilmente. Consideran las matematicas y la
escritura como materias dificiles; les gusta leer en voz alta.

d) Auditivo interno: Le gusta platicarse a si mismo antes de iniciar el
aprendizaje.

e) Tdctil kinestésico: Prefiere informacion de tipo fisico, le gustas
aprender haciendo y probar coustantemente, entran en su contacto
con sentimientos, relacion fisica, hablan poco.

f) Kinestésico interno: Es el aprendiz que prefiere inferir conceptos, son
intuitives, son comunicadores no verbales y hacen gran énfasis en
cOomo se dicen las cosas mas que en Jo que se dice. En el aprendizaje
son expresivos fisicamente mas gue verbalmente, por lo general no
levantan la mano hasta que han “digerido” el concepto y lo

autoaprueban.

El otro aspecto del estilo de aprendizaje es el procesamiento, aspecto de gran
importancia para la planeacion de dicho curso, puesto que este aspecto se refiere
al como se manipula la informacién, y lo que se busca en el curso a disedar es
precisamente el que a los alumnos se les facilite el procesamiento de la
informacién a partir de la elaboracion de estrategias de aprendizaje. Este
procesamiento segun Jensen es en cuadros, globalmente o analiticamente,
concreto o abstracto, una farea a la vez o miltiples; es dependiente de la
dominancia del cerebro derecho o izquierdo; tomando en cuenta que el cerebro
derecho es el responsable del razonamiento espacial, la vision, la creatividad, es
no verbal, es imaginativo, maneja el lado izquierdo del cuerpo, apasionado, genera
emociones, idealizado, ilimitado, novedoso, asocia con metaforas, musical, induce
a la creatividad, visionario, holistico, orientado a colores y olores, posee un buen
sentido del espacio, intuitivo. Por otro, el cerebro izquierdo. es controlador,

organiza el lado derecho del cuerpo, es numérico, textual, verbal, regulador,
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normativo, ordenador, secuencial, literal, disciplinado, metodico, objetivo, lineal,
reglamentario, literal, es responsable del pensamiento cientifico analitico y
racional.

El ultimo aspecto para identificar los estilos de aprendizaje de los alumnos es la
forma de respuesta. Los alummnos pueden responder a un estimulo dependiendo
de una serie de factores tanto internos como externos, por lo que se les puede

clasificar en la forma en cé6mo lo hacen, de la siguiente manera:

» El que toma en cuenta el punto de vista de los demas y actiia con base
en lo que los demas piensan.

»  El que toma sélo en cuenta sus referencias internas y tiene sus propias
reglas.

# El que compara y busca similitudes antes de responder.

» Fl que compara y busca diferencias. Al responder hace notar lo que
falta, lo que esta mal, las excepciones a las reglas, etc.

»  Experimental impulsivo que responde con acciones inmediatas.

Tomando en cuenta todo lo anterior, la ensefianza en lugar de estar dirigida a
cada alumno en su estilo dominante de aprendizaje, se orientara con variedad y
posibilidades de escoger, ya que el cerebro humano aprende en diferentes formas
y al mismo tiempo, por lo que se le ofrecerd al alumno en el proceso de

aprendizaje la mas amplia variedad de posibilidades para que aprenda.

2.5 Los tipos de inteligencias

En el ambito educativo, se debe conocer la inteligencia caracteristica de los
estudiantes, ya que todas las personas somos inteligentes en algo, por lo tanto
para un alumno el conocer en qué es mas habil es decisivo para su éxito, asi que
cuanto mas se utilice y se le estimule su talento natural, mas adaptado y mejor

puede sentirse

Actualmente, las definiciones de inteligencia se pueden dividir por categorias de
acuerdo con el contexto que se le quiera dar o para el cual fue definida; estan las
que enfatizan en el ajuste o adaptacion del individuo a su medio ambiente

(concepto funcional); las que subrayan la capacidad individual para aprender y
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las que se refieren a la capacidad para pensar en forma abstracta.

Para este trabajo la definicion que interesa es una que se relacione con las
habilidades, y es precisamente el concepto de Louis Leén Thurstone (1887-1995)
quien se encuentra dentro de los autores que han sugerido que la inteligencia
consiste en habilidades intelectuales separadas e independientes; pues identifico
que existe un numero pequefio de habilidades mentales primarias que incluye los
factores: verbal, perceptual, de rapidez, razonamiento inductivo, nimeros,
memoria repetitiva, razonamiento deductivo, fluidez verbal y espacio o
visualizaciéon. Para él la inteligencia podia analizarse conforme a estos factores

multiples, los cuales tienen el mismo peso.

De acuerdo con el psicologo Howard Gardner existen ocho tipos de inteligencias (y
posiblemente una novena), cada una relacionada con la actividad de ciertas areas

del cerebro. Estas inteligencias basicas son:

> Inteligencia verbal - lingiiistica. > Inteligencia interpersonal.
> Inteligencia l6gico - matematica. > Inteligencia intrapersonal.
> Inteligencia espacial. > Inteligencia naturalista.

> Inteligencia musical. > Inteligencia espiritual

> Inteligencia corporal - kinestésica.

De estos ocho tipos de inteligencia, las que interesan mas para su estudio y el
desarrollo de este trabajo son la inteligencia verbal-lingiiistica, la inteligencia
légico-matematica y la inteligencia espacial, debido a que son las que se vinculan
mas con los objetivos educativos generales propuestos para este proyecto. Al
atender estas inteligencias indirectamente también se van a ir atendiendo algunas
de las otras inteligencias, aunque en menor grado, como lo es la inteligencia
interpersonal o social.

La inteligencia verbal-lingiiistica es la clave para la comunicacion, expresion,
transmision de ideas en forma verbal y grafica. Las capacidades involucradas en
esta inteligencia son la comprension del significado de las palabras y de las
oraciones. Es la que se encarga de la produccion del lenguaje y de todas las

complejidades que contiene, como la poesia, el humor (chistes, el doble sentido),
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los cuentos, la gramatica, los juegos de palabras (crucigramas), las metaforas, los
discursos, el razonamiento abstracto, pensamientos simbolicos, patrones
conceptuales, lectura y escritura, fomenta la capacidad narrativa (redacciones,

composiciones, resiimenes, escritura creativa).

La inteligencia légico-matematica incluye el reconocimiento de patrones
abstractos, razonamiento inductivo y deductivo, habilidad para encontrar
relaciones, ejecutar calculos complejos y llevar a cabo un razonamiento cientifico.
Esta inteligencia tiene la capacidad de reconocer patrones, trabajar con conceptos
simbélicos como nimeros o formas geométricas, discernir las relaciones y las
conexiones entre piezas separadas o diferentes de informacion. Estas habilidades
se relacionan con la actividad del hemisferio izquierdo y se pone en practica con
ejercicios numéricos, simbolos o féormulas, organizaciones graficas, secuencias
numeéricas, calculos, problemas matematicos, al descifrar cédigos, con juegos de

légica, administracion de secuencia y tiempo, rompecabezas.

La inteligencia espacial o visual-espacial es la que involucra la imaginacion activa,
la orientacion en el espacio, la manipulacion de imagenes, la representacion
grafica, el reconocimiento de la relacion de los objetos en el espacio y la
percepcion de angulos diferentes. La clave de la base sensorial de esta es el
sentido de la vista, asi como la habilidad para formas imége_nes mentales y
pinturas en su mente. Se desarrolla a través de la presentacion, la reproduccién de
escenas de formas, disefios, colores, figuras, pinturas e imagenes visuales. Se
refuerza con la imaginacioén activa de objetos y cosas fantasticas, la utilizaciéon de
medios visuales como pinturas y cuadros, asi como con la utilizaciéon de mapas,
dibujos de patrones y rompecabezas. Esta inteligencia se puede emplear al
realizar esquemas, graficos, diagramas, disefios y moldes, dibujos, juegos de
imagenes y mapas mentales.

La inteligencia interpersonal o social es la habilidad para trabajar
cooperativamente con otros grupos, es la comunicacion verbal o no verbalmente
con otras personas. Es la capacidad de notar las diferencias personales entre otros
(por ejemplo modales, intenciones). Se refuerza o estimula mediante actividades
que impliquen encuentros personales, donde sean de gran importancia los

aspectos como la comunicacion afectiva, el trabajo colectivo para alcanzar una
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meta comun, la bidsqueda de diferencias entre personas, escuchando
reflexivamente a las personas, recibiendo retroalimentacién de la gente, siendo
tolerante, respetando a los demas, desarrollando la empatia, con estrategias de

aprendizaje organizado y una participacion activa.

Todos estos contenidos descritos brindan la oportunidad de conocer a los
alumnos en relacién con sus caracteristicas de modalidades de percepcion, estilos
de aprendizaje, manejo de habilidades y sus diferentes inteligencias. Tan
importante es conocer a los alumnos como importante es conocer nuestras
propias caracteristicas como profesores; pues se puede tener la tendencia a
impartir las sesiones en aquellas inteligencias que nos favorecen; y debemos hacer
el esfuerzo por usar y desarrollar todas las inteligencias en nuestras sesiones. En
esta variedad de posibilidades, el alumno tiene la capacidad de variar su estilo
preferente de aprender y ampliarlo. También es importante mencionar que el
alumno cambia sus preferencias tomando en cuenta la forma como se le presenta

el material que tiene que estudiar y el lugar en el que se le presenta.

Otro instrumento mas directo que puede servir como diagnostico para conocer las
caracteristicas intelectuales de cada uno de los alumnos es precisamente la

aplicacion de una prueba disefiada exclusivamente para ellos.

Precisamente para este curso-taller sobre estrategias de aprendizaje, se disefiara
una prueba de exploracion de las habilidades intelectuales con ¢l proposito de
que sea aplicada en la segunda y en la Gltima sesion del curso y que permita
conocer y comparar las habilidades de los alumnos antes y después del curso.
Para su elaboracion se tomaran en cuenta las caracteristicas cognoscitivas de los
nifos de entre 9 y 11 afios, ya que es la edad entre la que se encuentran los
alumnos de 5Sto. afio de primaria; como marco tedrico se tomara en cuenta lo
explicado ya en este capitulo sobre qué son las habilidades y el apartado que trata
sobre las habilidades basicas para un buen aprendizaje: la habilidad perceptiva, la
habilidad de atender y la habilidad de recordar; todas en sus modalidades visual y
auditiva.

Los reactivos que se pretende incluir en la prueba de acuerdo a las diferentes

habilidades son los siguientes:
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*Atencién-memoria-percepcién: Seguimiento de instrucciones.

*Memoria auditiva: memoria de palabras, memoria de cifras en orden inverso,
identificacion de objetos.

*Memoria visual memoria de palabras, memoria de imagenes y reproduccion de
imagenes.

*Razonamiento l6gico: Absurdos verbales.

*Aritmética: Problema matematico donde emplee las operaciones basicas (suma,
resta, multiplicacidn, divisién).

*Vocabulario: Niumero de palabras por minuto.

Una prueba que incluya su ficha técnica, las caracteristicas cognitivas de los
alumnos a los que se les aplicara, la descripcién general, las normas de aplicacién,

el material para su aplicacidn, el protocale para aplicarla y para calificarla.

Lo expuesto en este capitulo junto con los resultados que se obtengan con la
aplicacion de la prueba de exploracion de las habilidades intelectuales descrita en
¢] proximo capitulo son datos e informacién que servirin para conocer mejor al
alumno, conociendo en qué irea es mas hibil y en cuales puede necesitar
entrenamiento; ya que este puede ser el motivo de sus bajas calificaciones o de su
bajo rendimiento escolar; por eso la importancia de conocer y desarrolar las

habilidades intelectuales para el aprendizaje.
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........... e e m et m A m s m e i e e s
1 -

CAP-iTULo 4:

L a prueba de habilidades intelectuales se ha disefiado con el propésito de

evaluar y conocer algunas habilidades basicas para el aprendizaje escolar.
Su proposito es hacer un diagnostico sobre algunas habilidades en su modalidad
visual y auditiva con las que cuentan los aluminos. En este caso la prueba se
disefi6 para ser aplicada en la segunda y en la wltima sesién del curso-taller
Estrategias de aprendizaje: Aprender a aprender, dirigido a alumnos de quinto
afio que cuentan con un promedio igual o inferior a 7.5; con la finalidad de hacer
una comparacion de sus habilidades antes y después del curso, donde se

ejercitaran sus habilidades de atencion, percepciéon y memoria.

Los resultados de esta prueba también sirven para detectar los puntos débiles y
fuertes de los alumnos, los cuales deben de ser confirmados con la aplicacién de
otras pruebas especificas, y en caso de que se requiera, dar un posible
entrenamiento que ayude al nifio a superar los aspectos que .presenten
deficiencias o dificultades; ya que esto puede ser la causa de su bajo rendimiento

académico y por tanto de sus bajas calificaciones.

La prueba se armé con ejercicios de diferentes pruebas y manuales, retomando
los reactivos correspondientes a las edades de los nifios y las areas a evaluar.
Estos instrumentos que sirvieron de base para su elaboracion son: Las pruebas del
Stanford-Binet en su forma [-M, el Manual de Ejercicios para la Secuencia de la
Memoria Visual de la doctora Frostig, el Manual de Estrategias de
Superaprendizaje de Moénica Trotter, el WISC-RM, e informacién tedrica de la
prueba de Aptitudes en Educacion Infantil. Se escogieron estos manuales y

pruebas por ser conocidas y por incluir reactivos que se evaluaran en esta prueba.

Se optd por armar la prueba debido a que se requeria de una prueba corta, facil y
rapida que tuviera reactivos que examinaran especificamente las areas de interés,

que fuera disefiada especificamente para nifios de 9 a 11 afios, reactivos que se
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pudieran modificar para ser aplicados dos veces en un periodo corto, y que
arrojaran elementos que sirvieran para realizar comparaciones. Tal vez se trate de

una prueba muy objetiva pero da la informacion requerida para éste proyecto.

Para el disefio de la prueba, primero se escogieron las areas a evaluar y se
seleccionaron de las diferentes pruebas elegidas los reactivos que llevaria cada
area. Una vez armada la prueba con todos sus elementos, se piloteé con quince
alumnos de quinto afio con la finalidad de hacerle modificaciones especialmente a
las instrucciones de aplicacién, al modelo del protocolo de aplicacién del alumno,
y al material de aplicacion. Después de que se pilote6, no se hicieron muchas
modificaciones, pues sélo se hicieron cambios en la redaccion de las instrucciones

de aplicacion, quedando la prueba como se describe a continuacion.

4.1 Ficha técnica

* Nombre: Prueba de exploracion de las habilidades intelectuales.

* Autor: Jessica Nieto Pineda.

* Aplicacién: Individual o colectiva.

* Duracién: Aproximadamente 50 minutos.

* Aplicacién: Para nifios de Sto. afio de primaria (entre 9y 11 aiios).

* Finalidad: Evaluacion de algunos aspectos importantes para el aprendizaje:
Seguimiento de instrucciones verbales, memoria auditiva, memoria visual,
razonamiento légico, vocabulario, razonamiento matematico.

* Material: Manual de aplicacion, ejemplar de la prueba, lamina con palabras,
dos tarjetas con figuras y una lamina con imagenes.

4.2 Caracteristicas cognitivas bdsicas y desarrollo
intelectual entre los 9 y los 11 avios.

Durante esta etapa los nifios razonan de forma mas légica, son menos
dependientes de la apariencia perceptiva de los estimulos, poseen una atencion
mas selectiva y una memoria mas segura y estratégica, y amplian de manera
espectacular la calidad y cantidad de conocimientos sobre diversos aspectos de la
realidad. Durante estos afios saben que para pensar bien hay que tener en cuenta

todos los datos, que hay que desestimar las informaciones poco relevantes, que

50



hay que controlar las ideas alternativas y que se puede mejorar y corregir el
propio razonamiento con un esfuerzo suplementario. Durante estos afios, los
nifios adquieren mayor conciencia de sus puntos fuertes y débiles intelectuales,
son capaces de resolver las famosas tareas de conservacion popularizadas por
Piaget, se observa un aumento de la capacidad de procesamiento que puede
explicarse por un cambio estructural, basico: aumenta la cantidad de energia
atencional de gue dispone el alumno para procesar la informacion durante un
lapso de tiempo breve; cambio estructural ligado con la maduracion neuroldgica.
Pueden ser mas habiles y utilizar la capacidad de procesamiento de forma mas
eficaz. Sus operaciones mentales pueden realizarse mas rapidamente y con menos
gasto atencional después de que las hayan practicado una y otra vez, resultando
asi la informacién mas familiar y las operaciones se ejecutan mas deprisa, hasta el
punto de que una parte importante de los procesos cognitivos se puede realizar
de forma automatica, lo que requiere menos esfuerzo mental y libera recursos

para atender y procesar nueva informacion.

A esta edad es posible aumentar la capacidad funcional mediante el uso de
estrategias de procesamiento de la informacion (diagramas, mapas, esquemas).
Estos nifios trabajan con mas facilidad de forma independiente, pueden seguir
una o varias conversaciones y se concentran con mayor precisién en los aspectos
relevantes de un juego o de una tarea; diferencia que tene gue ver con su
desarrollo de la atencién selectiva: la capacidad para filtrar las distracciones y
concentrarse en la informacion relevante. A diferencia de los nifios mas pequefios,
despliegan de forma mucho mas clara una serie de procedimientos para retener
nuevas informaciones y recuperarias; son mds conscientes de sus propios
procesos cognitivos: se dan mas cuenta de cémo piensan y qué piensan, son mas
capaces de evaluar una tarea cognitiva {por ejemplo el grado de dificultad) y de
adaptar mejor su propio rendimiente y son mas conscientes de lo que han
aprendido y de sus propios conocimientos. Saben mejor lo que deben hacer y
como deben hacerlo, planifican mejor sus acciones antes de abordar un problema,
harén un seguimiento mas preciso de sus acciones y podran evaluarlas y
corregirlas si es necesario, o controlan y adaptan mejor sus estrategias segin el
tipo de tarea; esto se debe a que han alcanzado un grade de competencia
metacognitiva que les permite reflexionar sobre sus propias acciones y
controlarlas de forma mas eficaz.



De acuerdo con Piaget, los nifios de edad escolar despliegan unas capacidades
légicas y racionales, sus argumentos son mas justificables y por lo tanto
razonables; se alejan de la forma de pensar intuitiva y subjetiva. Se van dando
cuenta de que, ante un fendémeno determinado, hay unas acciones que compensan

a otras y que conducen al mismo punte de partida.

4.3 Descripcion de las dreas a evaluar

La prueba de exploracién de las habilidades intelectuales para nifios de nueve a
once anos se compone de diferentes reactivos enfocados en la evaluacién y

conocimiento de las siguientes areas basicas para el aprendizaje:

*Seguimiento de instrucciones orales: Este reactivo exige gue el nifio siga las
instrucciones verbales de su aplicador; poniendo en practica su memoria auditiva,
su percepciéon y su habilidad de atender. A partir de ciertas indicaciones el

alumno realizara un dibujo en un plano con coordenadas.

*Memoria auditiva. Consiste en la retencién de digitos en orden inverso, de
palabras en orden progresivo y retencion de nombres de objetos para
relacionarlos con imagenes impresas. La retencion de palabras en orden
progresive supone un aprendizaje y una memoria mecanica; en tanto gue los
digitos en orden inverso una transformacién considerablemente grande de los
estimulos de entrada previos a recordar. No solo esta de por medio la memoria,
sino también la remanipulacién y reorganizacion de la informacion codificada. La
imagen mental de la secuencia numérica no solo tiene que retenerse por mas
tiempo, sino que debe manipularse antes de ser expuesta ¢ escrita. En cuanto al
reactivo de relacionar lo auditivo con la imagen, es recordar a partir de imagenes
el mayor numero de palabras. En este reactivo el alumno pone en juego la
memoria, la remanipulacién, la reorganizaciéon y la habilidad para recordar el
orden de la informacion simbélica. Esta area mide la memoria a corto plazo y la

atencién.

*Memoria visuak Aqui el alumno reproducird imagenes que se le presentaran por
unos segundos. Las sefiales de dificultades en esta area incluyen muchos ensayos

y errores, repeticion de errores al copiar, perseveracion, rotacién. Las dificultades
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pueden asociarse con defectos visuales, auditives. En este reactivo se mide la
memoria a corto plazo, la habilidad visual de memoria y percepcion, la atencién e
indicios visuales combinados con memoria y reproduccion motora. Dentro de esta
area se incluye un reactivo de memoria de oraciones; donde se pone en juego la
familiaridad del alumno con las palabras, la habilidad para poner atencion y

concentrarse en una secuencia corta de estimulos (percepcion y atencién),

*Razonamiento Idgico. Absurdos verbales. El alumno detectarda lo gue hay de
incoherente, absurdo o lo raro de algunas frases. Se evalla el razonamiento, la
habilidad para identificar elementos incongruentes de las situaciones y su
vocabulario. El razonamiento incluye la percepcion de relaciones logicas,
habilidad de discriminacién, analisis y sintesis.

*Aritmética. Incluye un problema presentado en forma escrita que incluye
razonamiento aritmético, su contenido se relaciona con el aprendizaje escolar.
Este razonamiento incluye concentracion y capacidad para generalizar a partir de
datos numéricos. El reactivo refleja diversos tipos de habilidades: habilidad para
contar directamente cantidades concretas, sumar, restar, dividir, multiplicar; exige
hechos numéricos intuitivos. Este problema exige que el alumno siga las
instrucciones escritas, y detecte las palabras claves para realizar la operacion
necesaria 'y llegar al resultado.

*Vocabulario: Memoria de palabras. Se medira el nimero de palabras que dice el
alumno por minuto. Reactivo de conocimiento de palabras, implica una variedad
de funciones o aspectos cognoscitivos (riqueza de ideas, memoria, formacion de
conceptos y desarrolio del lenguaje) que pueden relacionarse en forma estrecha
con las experiencias y el medio educative del alumno. El niimero de palabras que
reproduzca verbalmente refleja su habilidad para aprender y acumular
informacion. Se mide el lenguaje, la asociacién libre, la expresion verbal y la
facilidad lingiiistica.

4-4 Normas de aplicacion

La prueba puede aplicarse en forma individual o colectiva. En el caso de que se

opte por aplicarla en forma colectiva es aconsejable seguir las  siguientes
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recomendaciones: que en el aula en el que se va a aplicar hayan por lo menos
veinte alumnos, que se cuente con el apoyo de una persona gue conozca la pmel;a
y sirva de auxiliar; colocar a los alumnos tan distanciados entre si como les sea
posible para evitar distracciones y evitar que se puedan copiar, ya que esto puede
alterar los resultados de los alumnes. Las pruebas se presentaran a un ritme gue
se ajuste a las caracteristicas de la mayoria del grupo; no se les debe forzar a
trabajar rapido, pero tampoco es conveniente dejar mucho espacio. También se
recomienda marcar la opcidn que se va a aplicar para evitar confusiones a la hora
de calificarla y para que cuando se aplique nuevamente la prueba no se elija e
misme inciso, ya sea que se apliquen las opciones de un mismo inciso para todas
o se combinen.

Una vez seguidas estas recomendaciones el examinador darda una breve
introduccién acerca de lo que es la prueba y posteriormente comenzara a entregar
¢] cuadernillo a cada uno de los alumnos, entregando éste boca abajo para evitar

que comiencen a conocerla unos antes que otros,

441 Materz’.éz[panz la aplicacion

*Colores (rojo, verde, amarillo, azul). *Lamina con imagenes.
*Lapiz, sacapuntas, *Lamina con palabras.

*Pizarrén, gis, borrador. *Tarjetas con figuras.

*Cuaderno de aplicacion. *Prueba.

4.4.2 Instrucciones especificas

Antes de iniciar la prueba recuerde que debe poner una frase en el pizarrén, y
decir en voz alta “La frase de hoy es..” Déjela por unos segundos y borrela,
porque recuerde que el alumno la debe recordar para ponerla al final de la
prueba.

Opciones: a)Esta es la clase que mas te va a gustar de la semana.
b)Resuelve la prueba con atencion y no tendras problemas.

c)Verifica todas tus respuestas y evitaras tener errores.

*Reaclivo basado en |a prueba deStanfor-Binet,
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*Seguimiento de instrucciones verbales:

Ejercicio I: Seguir la secuencia de instrucciones orales.

Materiak Colores (verde, amarillo, azul, negro).

En la parte de abajo se encuentran unos cuadros con coordenadas, usted debera
dictar al alumno cada uno de los cuadros respetando el orden de las coordenadas;
por ejemplo para el cuadro “a” diga: “Toma tu color azul y traza una linea de V-30

a W-35, de V-10 a W-5"; y asi sucesivamente hasta terminar las coordenadas.

Realice lo mismo para los incisos b, ¢y siga la indicacion del inciso d.
a) b) ]

V30 a W35 18 visas20 | TS a T-25
V-10 @ W-5 © %520 a V35 ¢ U-30 a V-30

V=5 8 W V-30 a Z-10 i = V-35 a W-35

27102730 L ivii0az30! U0 a V10

d)Toma tu color negro, pon un punto entre S-20 y T-20.

*Reactivo basado en el ejercicio 16 del manual de Frostig. Fue modificado para este fin.
*Memoria Auditiva

Ejercicio 2: Recordar palabras.

Material: lapiz.

Diga: “Escucha con atencion, voy a decir unas palabras y cuando termine quiero
que las escribas en tu cuadernillo. Escucha con atencién para recordarlas bien.”
Pronuncie las palabras claramente, en un tono perfectamente uniforme y con un

ritmo de una palabra por segundo.

Opciones: a) dibujo, repetir, comida, pronunciar, técnica, punto.
b) asterisco, cocina, tecla, cama, mufieco, cuaderno.

¢) mueble, suefio, alfabeto, escalera, iglesia, nimero.

*Reactivo basado en la prueba de Stanfor-Binet.
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Ejercicio 3: Escribir cuatro cifras en orden inverso.

Material: Lapiz.

Diga al alumno: “Voy a decir unos niimeros y deseo que me los escribas en orden
inverso, es decir al revés: por ejemplo, si yo digo: 5-1-4, tu escribirds......"Obtenida
la respuesta, hagale ver si es correcta o si es incorrecta. Dese en ese caso la
solucién que debe de dar. Continfese diciendo: “Escucha con atencioén y no olvides
que tienes que escribir los niimeros al revés”. Ritmo: Una cifra por segundo. Dicte
las cifras en este orden, sin olvidar que a la hora de calificar deben estar en forma
inversa.

Opciones: a) 8-5-2-6  b)4-9-2-7 ¢)3-6-2-9

*Reactivo basado en la prueba de Stanfor-Binet '

Ejercicio 4: Marcar imagenes de nombres recordados.
Materiak Color rojo y cronometro.
Diga: “Ahora todos van a mirar hacia arriba y me van a escuchar con mucha
atencion, porque les voy a decir el nombre de algunos objetos que tendrdn que
recordar. Hasta que termine podrdn voltear su hoja y marcar con una cruz de
color rojo los dibujos que correspondan a los objetos que yo haya mencionado. No
deben voltear antes la hoja.”
Opciones: a) pez, foco, tijeras, lampara, gallina, arbol, hoja.

b) foco, mano, teléfono, reloj, estrella, calabaza, casa.

c) tijeras, calabaza, gallina, pez, teléfono, mano, reloj.

Tiempo limite para tachar las imagenes: 15 segundos.
Observacion: Las imagenes se encuentran en la pagina de atrds de donde se

encuentra el niumero del reactivo.

*Reactivo basado en el ejercicio de la pag.38 del manual de Ménica Trotter.

*Memoria visual:

Ejercicio 5: Memorizar palabras visualmente.
Materiak Lamina con palabras, lapiz y cronémetro.
Diga: “Quiero que observen muy bien esta lamina” y a continuacién muestre a los

alumnos la lamina con palabras durante 15 segundos. Transcurrido el tiempo
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baje la lamina y diga: “Bien, ahora pasa a la pdgina de atrds y escribe aqui
(mostrar donde anotara las palabras) todas las palabras que recuerdes, tienes 1
minuto para hacerlo.” Cumplido el tiempo diga: “El tiempo se ha terminado, ahora
por favor deja tu lapiz sebre la mesa y pon atencion a las siguientes indicaciones.”

*Reactivo basado en el ejercicio de la pag. 38 del manual de Monica Trotter

Ejercicio 6: Memorizar imagenes.

Material: Lamina con imagenes, lapiz y crondémetro.

Diga: “Mira ahora te voy a mostrar otra lamina pero esta vez con imdgenes, quiero
que la observes con mucha atencion”. (mostrar la lamina por 15 segundos. Pasado
el tiempo esconda la lamina y diga: “Ahora ya puedes tomar tu ldpiz y escribir en
los siguientes espacios los nombres de las imdgenes que recuerdes, recuerda que
cuentas con un minuto para hacerlo”. Pasado el tiempo avise al alumno y pidale

que deje su lapiz.

*Reactivo basado del eiercicio de la pagina 41 del manual de Ménica Trotter.

Ejercicie 7: Reproduccion de dibujos

Material: Tarjeta con figura (A o B), lapiz y cronémetro.

Antes de ensefiar la tarjeta, diga: “En esta lamina hay un dibuyjo. Te lo voy a
ensefiar durante 10 segundos, y enseguida retiraré la tarjeta para que dibyjes de
memoria lo que hayas visto. Ten cuidado de fijarte bien en el dibujo. Sélo observa y

hasta que yo bgje la lamina puedes empezar a dibujar en tu cuademnillo”

Muéstrese entonces sélo la tarjeta que haya elegido (A o B) durante diez segundos.

Tiempo maximo, un minuto para dibujarla.

FIGURA A FIGURA B

*Reactivo tomado de la prueba de Stanfor-Binet
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*Razonamiento y aribmética.

Ejercicio 8-12: A partir de estos ejercicios el alumno ya no seguirad las
instrucciones orales del instructor, sino que se apoyara en las instrucciones
escritas de su cuadernille, las cuales le indicaran qué es lo que debe realizar en
cada uno de los apartados. Por lo tanto debe decir lo siguiente al alumno: “A
partir de este ejercicio ya no seguirds mis indicaciones, sino deberds seguir las
instrucciones que vienen escritas en tu cuadernillo. Ve contestando los ejercicios

respetando el orden en que se te presentan.”

“Yocabulario: (opcional)

Ejercicio 13: Se le dice al alumno “Quiero ver cudntas palabras diferentes eres
capaz de nombrarme en un minuto. Cualguier palabra sirve, éomo: nubes, perro,
silla. Cuando yo diga: Empieza, comenzards a nombrar las palabras lo mds deprisa
gue puedas, y yo las iré contando al mismo tiempo, yo te avisaré cuando el tiempo
termine.”

*Reactivo basado en la prueba de Stanfor-Binet

4.5 Normas de puntuacion

*Seguimiento de instrucciones orales: (valor maximo:2 puntos)

Ejercicio 1:
-2 puntos: Si la figura es clara y los trazos estan completos.
-1 punto: Si cuenta con trazos equivocados pero se distingue la forma de la figura.

-0 puntos: Si los trazos no tienen forma y no se distingue ninguna figura.

*Memoria auditiva: (valor maximo: 3 puntos)

Ejercicio 2:

- 1 punte: Si el niimero de palabras recordadas es mayor o igual a 4. En este
reactivo no importa el orden en gue hayan sido escritas; pues se estad midiendo
la memoria, no la secuencia.

- 0 puntos: Si el niimero de palabras que recordé es igual o menor a 3.
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Ejercicio 3: ‘

- 1 punto: Si el namero de cifras en orden inverso que recordé es igual o mayor a
3. En este reactivo si importa el orden. No importa la secuencia, pero si que el
orden de los niimeros sea de manera inversa: por ejemplo si la cifra era 3-5-8-6
y el alumno escribio 6-8-3 o 6-5-3, se valora como positiva, pues esto
corresponde a tres cifras recordadas de manera inversa.

- 0 puntos: Si el namero de cifras recordadas es menor o igual a 2.

Ejercicio 4:

Para sacar la puntuacion de éste reactivo se contaran las figuras que fueron
correctamente sefialadas.

¢ 1 punto: Si la puntuacion total es mayor o igual a 5.

¢ 0 puntos: Si la puntuacion total es igual o menor a 4.
“Memoria visual (valor maximo: 4 puntos).

Ejercicio 5:
- 1 punto: Si el nimero de palabras que recordé6 de la lamina es igual o mayor a 6.

- 0 puntos: Si el nimero de palabras que recordé de la lamina es menor o igual a 5.

Ejercicio 6:
- 1 punto: Si el nimero de objetos que recordé es igual o mayor a 6.

- 0 puntos: Si el ntimero de objetos que recordé es igual o menor a 5.

Ejercicio 7:
Para calificar este reactivo, aparte de estos criterios de puntuacion, en la siguiente
pagina se incorporan algunos ejemplos que pueden servir al examinador para

Juzgar, en casos practicos, el alcance de estas indicaciones.

* Figura A

- 2 puntos. Para obtener dos puntos en el dibujo, todos los elementos de dicho
dibujo han de ser reproducidos correctamente, y mantenidas las relaciones
entre estos elementos. Las pequefas irregularidades debidas a la rapidez de la

ejecucién no son tenidas en cuenta.

59



¢ I punto: Para obtener esta puntuacién, todos los elementos del dibujo han de
estar presentes; perc no se tomara en cuenta cierta falta de precisiéon o exactitud
debida a omisién o adicion de detalles ¢ a irregularidades en el tamafio 0 en

forma de las figuras.

- 0 puntos: Cuando la forma de la figura esta demasiado distorsionada y faltan

elementos.

- Figura B:

- 2 puntos:. Los elementos del dibujo han de ser bien percibidos y reproducidos.
Las irregularidades debidas a la falta de habilidad motora o precipitacion en la
ejecucién, no son tenidas en cuenta. Cuatro condiciones han de llenarse:

1) La figura externa debe ser rectangular.

2) El rectangulo interior debe estar desplazado o descentrado hacia la derecha.

3) La figura interior puede resultar cuadrada, pero no puede ser notablemente
mas alta que ancha.

4) Las lineas que parten de los angulos del rectangulo interno deben alcanzar

las del rectangulo externo con bastante precision.

-1 punto: Ninguna de las partes esenciales podra ser omitida, ni nada afadido, pero
se valorara con un criterio mas amplio que anteriormente.

Se obtendra un punto si:

1) Un dibujo invertido o uno en el cual el rectangulo interno esté situado en
el centro, o bien desplazado hacia la izquierda. ;

2) El rectangulo interior podra ser mas alto que ancho en relaciéon con el
externo.

3) El rectangulo extermo podrd ser cuadrado o rectangular en direccion

opuesta a la del modelo.

- 0 puntos: Cuando la figura fue reproducida con distorsiones significativas.
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Ejemplos de puntuaciones

*Dos puntos:

*Razonamiento logico: (valoracion maxima: 6 puntos)

Ejercicio 8:
"Los pies de Juan son tan grandes, que tiene que meterse los pantalones por la

cabeza.”

Este absurdo es mas bien dificil de explicar. El punto critico es que tanto el

individuo como los pantalones estan conformados de tal forma, que es imposible
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meterse los pantalones por la cabeza. Se valora como buena toda aquella respuesta
que indique que el nifio tantea alrededor de ésta explicacion, y percibe realmente

el punto indicado, aunque no lo exprese con exactitud.

- 2 puntos: En esta puntuacion se encuentran las respuestas positivas que giren
alrededor de las siguientes opciones: “No puede hacer eso; su cabeza seria
demasiado grande.” “No podria.” “Porque cominmente no se pueden poner por

la cabeza.” “Los pantalones no pueden adaptarse a la cabeza.” “Los pantalones
no van por la cabeza, o no pasan por la cabeza.” “Porque el cuerpo es mayor que

los pies.” “No tienen un agujero para que pueda pasar la cabeza.”

- 1 punto: Para esta puntuacion se engloban las respuestas dudosas como: “Porque
se mete los pantalones por la cabeza.” “Se los pone por la cabeza porque tiene
los pies demasiado grandes.” “Se los mete por la cabeza.” “Es tonto porque se los
mete por la cabeza.”

- 0 puntos: No obtendran puntuacién respuestas como: “No se supone que se lleven
pantalones sobre la cabeza." “Tendra que metérselos por la cabeza.” “Se le

enfriaran los pies.” “Que tiene que meterse los pantalones por la cabeza.”

Ejercicio 9:

“En el afio 1951 se casaron en México muchas mds mujeres que hombres”

- 2 puntos: Respuestas como éstas o similares: “No podian casarse si no tenfan
hombres.” “Las mujeres tienen que casarse con los hombres; no se pueden casar

”

con las mujeres.” “Tendria que haber dos mujeres casadas al mismo tiempo una
con otra.” “En algunos sitios podria ser, por la poligamia.” “Tiene que haber

tantos hombres como mujeres para casarse.”

- 1 punto. Respuestas dudosas no tan argumentadas como las anteriores; por
ejemplo: “No habrian tantos hombres casados con las mujeres.” “Porque no hay

tantos hombres como mujeres.” “No pudieron hacerlo.”

- 0 puntos: “Mas gente no puede haberse casado, porque mucha gente estaba ya
casada.” “Porque las mujeres se casan mas que los hombres.” “Habria bastantes

hombres.”



Ejercicio 10:
El juez le dijo al prisionero: “Va a morir ahorcado, espero que esto le sirva de

leccion.”

- 2 puntos: “Después de ser ahorcado no le puede servir de leccién, porque estara
muerto.” “Si le cuelgan o le ahorcan, no puede vivir, y, por lo tanto, ;como lo
sabria?.” “Si llega a ser colgado, ne vivira mas; estara muerto.” “No podra servirle
de leccion porque va a estar colgado.” “Esto no es una advertencia o leccion, el
Jjuez deberia haber dicho: la proxima vez que usted haga un crimen como éste,

usted serad colgado.” “No necesita de una leccion después de ser colgado.”

- 1 punto: “Va a darle una esperanza o lo va a colgar.” “Dice que espera le sirva de

advertencia.” “Esta muerto y es un ejemplo.”

- 0 puntos: “Le advierte al prisionero de que no puede escapar al castigo, y el
prisionero tiene que morir de todas formas.” “El juez hace la advertencia de que
va a ser ahorcado.” “Si le advierte no puede escapar de todas formas.” “Si le iban

a ahorcar, no pedia saber cuando le iba a venir la advertencia.”

“Razonamiento matematico: (valoracion maxima: 6 puntos)

Para puntualizar esta area se tomara en cuenta tanto el resultado como el
procedimiento. Fn cada inciso se dara un punto si realiz6 las operaciones debidas
para llegar al resultado (suma, resta, multiplicacion, division); y se dara otro punto
si el resultado es el correcto.

*Atencion-Memoria. Memoria de frase (Valoracion maxima: 1 punto)
- 1 punto: Si no comete ningiin error. Entre los errores se incluyen omisiones,

sustituciones, adiciones, cambios en las palabras o en el orden de éstas.

4.6 Normas de interpretacion

Esta prueba se evaluara cualitativa y cuantitativamente en todas sus areas,

tomando como base las puntuaciones maximas y minimas de cada area. Pasos para
la interpretacion:
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1. Sacar la puntuacion de cada reactivo.

2. Obtener la puntuacion total de cada area.

Sumar las puntuaciones de cada area y obtener la puntuacién total de la
prueba.

4. Hacer el andlisis de la puntuacién total de la prueba tomando como
referencia la puntuacion minima de la prueba; describiendo si esta por
encima o por debajo. '

5. Hacer el andlisis de la puntuacion total de cada una de las areas.

6. Elaborar las conclusiones de la prueba y anotarlas en la parte de

interpretacién cualitativa de la hoja de portada.

AREA -/ PUNTUACION|: PUNFUACION:

* [nstrucciones

verbales. 1 2
* Mendoria

auditva. 2 3
* Memoria

visual 3 4
* Razonamiento

légico. 4 6
* Razonamiento

matematico. 4 ‘ 6

TOTAL 14 21

Para obtener las puntuaciones minimas, se tomé como base que el alumno tiene la
opcion a cometer un error en cualquiera de los reactivos de las areas, tomando en
cuenta que cada area contiene tres reactivos. Un alumno se valorara como bueno o
bien en determinada area si obtiene todos los reactivos correspondientes a esa
area correctos, Se valorara como regular aquel alumno que en cierta area conteste
correctamente dos reactivos de tres o si su puntuacion es igual a la puntuacion
minima. Aquel alumno que en su puntuaciéon de area no alcance la puntuacion
minima o que solo conteste correctamente un reactivo se valorara como mal o bajo

en esa area, por lo cual requerira de intervencion.

Si la prueba se aplico dos veces, se realizard la comparacion del niumero de
palabras e imagenes recordadas en el area de memoria y se elaborara su

interpretaciéon cuantitativa describiendo los cambios ocurridos.



LAMINAS Y TARJETAS
DE DEMOSTRACION
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TARJETAS

“Figura A

*Figura B




LAMINA CON IMAGENES
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LAMINA CON PALABRAS

' Pie Hilo
Caballo
Luna
Autobls
Sabana
Verde
1
; Sillén
Puerta
Chamarra
Cuchara
Basura
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4.7 Protocolo de aplicacion:

NOMBRE ...ttt nb et en e erene e SEXO:....ccovii,
EDAD.....ANO ESCOLAR.............. ESCUELA:
NOMBRE DEL PADRE O TUTOR:
DIRECCION:

FECHA DE APLICACION s e e * INSTRUCCIONES
FECHA DE NACTMIENTO ...oooo. s oo __VERBALES
EDAD CRONOLOGICA oeee e e * INSTRUCCIONES
ESCRITAS
[* MEMORIA
AUDITIVA
* MEMORIA
VISUAL
* RAZONAMIENTO
LOGICO
* RAZONAMIENTO
MATEMATICO

* VOCABULARIO

* ATENCION-
MEMORIA

*INTERPRETACION CUALITATIVA:




Pruepa DE ExprorRACION DE Las HABIIDADES INTELECTUALES

*Seguimiento de Instrucciones verbales:
1.- Sigue las indicaciones del instructor:
“Trazado divertido”

R 8§ T U v W X Y £

10
15
20
25
30
35
40
45

*Memoria auditiva

2.- Memoria de palabras:

Pts. D

3.- Cifras en orden inverso:

4.- Identificacién de objetos:

*Memoria visual

5.-Anota aqui las palabras que recuerdes de la lamina que se te mostro:

6.- Escribe aqui todos los nombres de las imagenes que recuerdes:

Pts. D
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7.- Realiza en el cuadro la reproduccion de la figura presentada:

Pts.

IDENTIFICANDO OBJETOS
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*Razonamiento logico

8-10.- Lee cada una de las siguientes frases y después de cada una de ellas escribe
iqué hay de absurdo, de raro o de ilégico?

*Los pies de Juan son tan grandes, que tiene que meterse los pantalones por la
cabeza.

*En el afio de 1951 se casaron en México muchas mds mujeres que hombres.

*El juez dijo al prisionero: “Va a morir ahorcado; espero que esto le sirva de
leccion”.

Pts. D

11.-Lee el siguiente problema y contesta los incisos de abajo. Realiza tus
operaciones en el espacio en blanco y anota a cada incisoe la respuesta que le
corresponde:

*Aritmética:

-Pablo, Teresa y Juan querian ir al pargue a jugar pero ninguno de los tres
contaba con una pelota; asi que decidieron juntar sus domingos e ir al centro
comercial a comprar un balon y algo para tomar:

a) Si Pablo tenia $32.50, Teresa $44.45 y Juan $51.73. ;Cuanto juntaron en total
entre los tres?

b) Si compraron un balon de $97.66 y tres aguas de $3.97 cada una. ;Cuanto les
sobré del total que tenian? ’

€) Una vez que salieron del Centro comercial decidieron repartirse por partes
iguales el dinero que sobré. ;Cuanto le tocd a cada quien?

Pts. D
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*Atencion-Memoria:

12.-Escribe aqui la frase que se anotd en el pizarrén al inicio de la prueba:

“Vocabulario (Opcional): No. de palabras por minuto.

©

SUERTE



; CAPITULO 5: |
] APRENDER A APRENDER '

prender a aprender es una tarea en la que se requiere de la participacion
tanto del alumno como del profesor pero no de manera separada, sino,
de manera conjunta donde cada uno asuma un compromiso y aporte elementos al
proceso de ensefianza-aprendizaje del aula; donde el profesor disefie sus propias

estrategias didacticas y el alumno sus propias estrategias de aprendizaje.

Desde esta perspectiva, ensefiar a aprender entonces equivale a introducir las
estrategias didacticas que utiliza el profesor y las estrategias de aprendizaje de
los alumnos entre la informacién que el maestro presenta y el conocimiento que
el alumno construye; ya que la funcién del maestro es brindar la informaciéon

necesaria para que los alumnos avancen en la construccion del conocimiento.

ESTRATEGIAS
. DIDACTICAS
{ DEL PROFESOR

INFORMACION
QUE PRESENTA
EL PROFESO

R AR

CONOCIMIENTO
QUE EL ALUMNO

k5

ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE DE
LOS ALUMNOS

5.1 ;(Qué son las estrategias de aprendizaje?

Siguiendo con la concepcidon constructivista con respecto al proceso de
enseflanza-aprendizaje, lo que se pretende con este proyecto (curso-taller) no es
solo el logro de determinados resultados, sino el promover los procesos mediante
los cuales esos resultados pueden alcanzarse, buscando las mejores formas de

lograrlo. “Estos procesos que el alumno pone en juego a la hora de resolver una



determinada situacion o de aprender determinado concepto, principio, hecho o

procedimiento, es lo que llamamos estrategias de aprendizaje.” *

Las estrategias de aprendizaje son las formas peculiares que cada individuo
emplea para acercarse al conocimiento, seleccionarlo, almacenarlo temporal o
permanentemente y recuperarlo cuando sus condiciones internas o externas lo
requieran.® Hay gran cantidad de estrategias de aprendizaje, pero los sujetos que
han sido escolarizados desde temprana edad adoptan estrategias parecidas a las
usadas por sus profesores o compaiieros, o con base en ellas desarrollan sus
propias estrategias. Si éstas son funciones del pensamiento; entonces, es posible
ensefiar a los estudiantes a utilizar su pensamiento de manera mas eficaz, para
que el monto y la calidad del aprendizaje mejoren notablemente. De aqui la
importancia de la optimizacién de las estrategias de aprendizaje ya existentes en
alumnos de quinto afio de primaria y del establecimiento de otras nuevas que los
estudianies no poseen.

Son muchos los autores que se han enfocado a explicar v describir el uso de los
mapas conceptuales, los diagramas de tlujo, los cuadros sindpticos, los esquemas,
y enfre otros, a los cuales para generalizarlos les dan el nombre de "técnicas” o
“estrategias” de aprendizaje; pero para este proyecto se opt6 por el concepto de
estrategias de aprendizaje debido a los siguientes motivos: “Las técnicas pueden
ser utilizadas de forma mas o menos mecanica sin que sea necesario para su
aplicacién que exista un proposito de aprendizaje por parte de quien las utiliza;
las estrategias en cambio; son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un
objetivo relacionado con el aprendizaje” desde mi punto de vista son mas
amplias que las técnicas, mas abiertas y flexibles pues se prestan mas a que el
alummo emplee su creatividad pero siempre respetando sus caracteristicas
propias y fundamentales.

Podria decirse que el empleo de las estrategias de aprendizaje consiste en el uso
reflexivo de los procedimientos que se utilizan para realizar .una determinada

2 BDAO Cecilia, Op. cit. p.67
B ROJAS Gilda, Aprendizaje auténomo. Manual para el docente, p.3
H MONEREOQ C. Estrategias de ensefianza y aprendizaje, p. 23
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tarea, mientras que la mera comprension y utilizacion de ciertos procedimientos
se acerca mas al término de las llamadas técnicas. Ensefiar estrategias implica
ensefar al alumno a decidir conscientemente los actos que realizara, ensefarle a
modificar conscientemente su actuacién cuando se oriente hacia el objetivo
buscado y ensefarle a evaluar conscientemente el proceso de aprendizaje o de
resolucion seguido. Utilizar una estrategia, supone algo mas que el conocimiento
y la utlizacion de técnicas o procedimientos en la resolucién de una tarea
determinada.

El objetivo de las estrategias de aprendizaje es ayudar al alumno a aprender de
forma significativa y autéonoma los diferentes contenidos curriculares.
Representan habilidades de un orden mas elevado que controlan y regulan las
habilidades mas especificamente fefeﬁdas a las tareas; son de una naturaleza mas
general esa clase de actividades qﬁe los alumnos volveran a necesitar de nuevo en
diferentes situaciones y problemas, ya que cambian en funcion de los fines, del
conocimiento y del contexto. Son procesos ejecutivos mediante los cuales se
eligen, coordinan y aplican las habilidades, son procesos o actividades
planificadas para conseguir un aprendizaje y para la realizacion de las tareas
intelectuales.

5.2 ;Qué caracteriza a las estrategias de aprendizaje?

De acuerdo con la autora Bixjo Cecilia los elementos constitutivos de las

estrategias de aprendizaje son:

1. La estructura cognoscitiva y los esquemas de accion y representacionales.

2. Los conocimientos previos que el sujeto posee sobre el tema (diferenciando
conocimientos previos de ideas previas).

3. Los procedimientos de que disponga y las destrezas de las que sea capaz
(por ejemplo: realizar restimenes, cuadros, mapas, redes, graficas, etc,
Como asi también su capacidad para la realizacién de lectura comprensiva,

lectura veloz, etc.).
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4. El interés que dicho tema le despierta (los lazos afectivos con los
conocimientos).
5. las intenciones y objetivos que lo mueven a realizar dicho estudio (aprobar
un examen o ampliar sus conocimientos).
6. Las condiciones psico-fisicas en las que se encuentra en ese momento
(enfermedades, dolencias, estrés, depresion, etc. motivos que pueden

impedir el desarrollo de una determinada estrategia de aprendizaje).

Aparte de tomar en cuenta los elementos que constituyen las estrategias de
aprendizaje, es importante retomar también de Woolfolk los principios que

favorecen su desarrollo, establecimiento o mejoramiento. Estos principios son:

a) Proveer a los estudiantes la oportunidad de manejar estrategias generales y
tacticas especificas, de acuerdo con lo que se haya de aprender.

b) Informar a los alumnos cuindo, donde y porqué usar las diferentes
estrategias.

¢) Motivar a los alumnos a usar las estrategias.

A estos principios seria interesante agregar que también es importante convencer

primeramente a los alumnos de las ventajas que brindan las estrategias.

5.3 Las estrategias de aprendizaje en el curriculo

Una propuesta para introducir las estrategias de aprendizaje en el curriculo, es
contextualizando el trabajo escolar en un marco constructivista y democratico de
la construccion y transmisiéon de saberes. No se trata solamente de indicar como
deben hacerse las cosas, sino de acordar con el grupo de alumnos el qué y como
aprender y enseflar. Se considera posible fundamentar el curriculo en las
habilidades metacognitivas basicas de los nifios. Mejorar la eficacia de la

cognicion: enseiiar a los nifios a pensar.

No es necesario idear un nuevo programa basado en las habilidades intelectuales

o en la solucién de problemas para aplicar las estrategias de aprendizaje en el



curriculo. Una proposicion mas practica es introducir la ensefianza de las
estrategias de aprendizaje en el contexto de los estudios escolares establecidos.
Las disciplinas elementales pueden proporcionar la base para esa ensefianza con
tal que los contenidos de tales disciplinas y las habilidades especificas de las

mismas se ensefien en forma que se estimule la transferencia.

Se aboga por una responsabilidad compartida del proceso de ensefianza-
aprendizaje entre el profesor que ha de ensefiar a aprender y el alumno que ha de
aprender a aprender, lo cual serviria de base para establecer los parémérros a
través de los cuales guiar la formacién inicial y permanente de los docentes en
estrategias de aprendizaje.

Posiblemente la formacion en estrategias de aprendizaje no es eficaz porque los
profesores carecen de la preparacion previa necesaria para introducir esos
programas en su clase; o simplemente porque creen que la formacién en
estrategias de aprendizaje es poco util puesto que vtnicamente es valida para

determinado tipo de alumnos.

Las estrategias de aprendizaje pueden y deben enseflarse como parte integrante
del curriculum general, dentro del horario escolar y en el seno de cada asignatura

con los mismos contenidos y actividades que se realizan en el aula.

Dentro del curriculo se les puede ubicar en diferentes actividades pues juegan

diferentes funciones educativas:’

= Son procedimientos para la adquisiciéon de informacién.

% Son procedimientos para la interpretacion de informacion.

x Son procedimientos para el analisis de informacion y la realizacion de
inferencias.

x Son procedimientos para la comprension y organizacion conceptual de la
informacion.

x Son procedimientos para la comunicacion de informacién.
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Asi, las estrategias de aprendizaje no se oponen a la estructura convencional que
existe en el curriculo; “mas bien son medios para un fin, mas que un fin en si
mismas.”*

El empleo y la efectividad de las estrategias de aprendizaje estara en funcion de
las caracteristicas del contenido que se intente aprender. Las materias cuyo
contenido sea fundamentalmente verbal, declarativo, tedrico, exigiran estrategias
para procesar ese tipo de contenido. Materias de contenido eminentemente
procedimental, que suponen el dominio de las formas de proceder, como
métodos, técnicas, requeriran la aplicacion de estrategias que permitan
internalizar primero y ejecutar después el procedimiento que se aprendio;
mientras que en ocasiones habra materias que tengan una combinacion de los dos
tipos de contenido y se optara por diversas opciones de estrategias.

Por ejemplo: en una ensefianza directa, cara a cara, por medio de comunicacién
interpersonal seran de primordial importancia las estrategias de direcciéon de la
atencion, la cual permite seleccionar el tiempo real de las ideas mas importantes
de la emisiéon verbal de la informacion, y la toma de apuntes y notas que es la
forma mas inmediata de representacion del contenido expuesto. Por otro lado, en
una ensefianza indirecta donde intervienen materiales educatvos como los textos,
la radio, la television, los videos o la computadora, las estrategias mas apropiadas
seran: la identificacion de ideas importantes, la elaboracién de resitmenes,

cuadros sindépticos y mapas conceptuales.

5.4 ;,Como ensenar las estrategias de aprendizaje?

Si los profesores no ensefian con sus contenidos las estrategias de aprendizaje,
una alternativa es ensefiarlas a través de un curso-taller, como lo demandé la
escuela profesor Guillermo Servin y para la cual se planted la elaboracion del
manual didactico de un curso-taller donde se describe la ensefianza de estrategias

de aprendizaje (toma de notas o apuntes, diagramas, mapas conceptuales,

*NISBET John, Estrategias de aprendizaje, p. 130
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esquemas o cuadros sinépticos, resumen, etc.), teniendo como base tedrica lo

explicado en los capitulos anteriores.

Lo que se pretende con el manual y su aplicaciéon (curso-taller) es una temprana
iniciacién en la practica de controlar el propio aprendizaje y la capacidad de
ponerla en juego para decidir como realizar una tarea. Las estrategias que se
presentaran en el manual trataran de responder a la idea de aprendizaje como
construcciéon de conocimientos, a partir de un método de ensefianza que estimule
el aprendizaje de estrategias en el contexto escolar y que ponga de relieve el valor
de los conocimientos metacognitivos para regular y controlar esas estrategias, ya
que el alumno que posee multiples estrategias y la capacidad de aplicarlas,

controlarlas y adaptarlas a diferentes contextos es un estudiante flexible y eficaz.

Para la ejecucion de las actividades del manu?al, el tipo de trabajo que se espera

sera en dos modalidades, las cuales son planteadas por Ontoria:

R Trabgjo individuat Responde a la concepcién del aprendizaje auténomo.
Para que se produzca un aprendizaje significativo es necesaria la aplicacién
activa de cada alumno. Es el alumno quien tiepe que construir sus

conocimientos mediante un proceso interno y personal.

R Trabgjo cooperativo: Es el trabajo en grupo o aprendizaje en colaboracion
que conlleva el intercambio de ideas y aportacion de enfoques, es decir, un
enriquecimiento de los contenidos y formas de pensar. Implica el
establecimiento de cousenso en cuanto a los significados, a la importancia
de los counceptos y la forma de expresion grafica, etc. Supone compartir los

conocimientos.

Siguiendo con el enfoque constructivista, se pretende que el alumno juegue a
construir su conocimjehto a partir de las estrategias que se le proporcionaran,
que se vaya familiarizando e introduciendo a ellas a partir de ejercicios donde
poue en juego su creatividad y sus habilidades intelectuales; ejercicios que le
servirdn tanto para desarrollar sus habilidades como para poder aportar

elementos a la hora de ir aprendiendo la estrategia. Principalmente los ejercicios
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se relacionan més con la atencion, la percepcién, la concentracion y la memoria,
que como ya se vio en el capitulo anterior son las habilidades basicas para un

buen aprendizaje.

Entre los objetivos que se pretenden con la elaboraciéon del manual para impartir
el curso-taller estd que el alumno aprenda a seguir instrucciones al pie de la letra,
conocer y utilizar los procedimientos necesarios para reselver o aprender una
tarea, reflexionando sobre qué hay que hacer, como hay que hacerlo y porqué,
antes, durante y una vez terminado el trabajo. Estos objetivos, principalmente el
uldmo comportan el que los alumnos aprendan estrategias para mejorar su

aprendizaje y gestionarlo de forma auténoma y eficaz.

En conclusion, lo que se busca es una articulacién y significacion de los
conceptos, hechos, principios y/o procedimientos involucrades; son herramientas
que tienen la finalidad de reconstruir los significados e incluirlos en universos de
significaciones mayores a partir de los cuales quedan ligados unos con otros de
manera particular. No se busca la repeticion literal de la informacién, sino un
modo original, personal de reestructuracion, a partir del cual la informacién se
enriquece con nuevos significados y sentidos. Aqui la memoria cumple una
funcion de reconstruccion comprensiva y no de mero almacenamiento. Los
inconvenientes para este tipo de aprendizaje a partir de estrategias de
aprendizaje son: gque implica contar con tiempo, con material variado y rico, con
reales intereses para llevarlo a cabo, y generalmente se ve optimizado cuando hay
otros integrantes con quienes poder compartir algunos momentos de estudio. Las
ventajas de este tipo de recursos son: que se pueden recordar y reconstruir
facilmente y operan como un verdadero aprendizaje significativo en tanto

orientador de nuevos aprendizajes.



82



83




84
INTRODUCCION

Este curso-taller sobre estrategias de aprendizaje fue disefiado especialmente
para llevarse a cabo en la escuela primaria Profesor Guillermo Servin Menez como
una alternativa para la problematica del bajo rendimiento académico de sus
alumnpos. Sin embargo, puede ser aplicado a otras personas y en otras
instituciones.

El propésito del presente manual es proporcionar una ayuda didactica a
profesores e instructores que deseen impartir un curso-taller sobre estrategias de
aprendizaje; y que a parfir de su ejecucion el alumno conozca las diferentes

estrategias de aprendizaje que le permitan aprender a aprender.

El manual propone que el profesor active cognitivamente a los alumnos de modo
que adquieran habilidades intelectuales que les ayuden en su desempefio
académico. Se espera que el profesor tenga una herramienta para ensefar a
estudiar en forma sistematica y organizada. Se pretende formar al alumno en el
manejo de una serie de estrategias de aprendizaje para lograr, a través de la
practica, una mejora paulatina, pero notoria, de su rendimiento intelectual y

.académico.

Este curso-taller esta diseflado para ser ensefiado en veinte horas distribuidas en
16 sesiones de 75 minutos como maximo, con dos sesiones por semana. Va
dirigido a nifios de quinto afio de primaria de entre 9 y 11 afios de edad que
cuenten con un promedio de aprovechamiento académico igual o menor a 7.5 (sin
tomar en cuenta la asignatura de educacion fisica y Educacion artistica).

Cada sesion consta de una parte tedrica y una parte practica, por lo que cada
sesiéon cuenta con un objetivo general, un marco tedrico, las actividades de
aprendizaje y sus respectivos ejercicios para las areas que se considera
importante ejercitar en los alumnos como son la atencién v la percepcion.;
ejercicios que se encuentran en el apartado de anexos del manual. Dentro del

marco tedrico, se explica el concepto de la estrategia a ver, sus caracteristicas, sus
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ventajas y algunos consejos para su elaboracion. Es importante mencionar que el
marco tedrico que debera exponer el profesor de manera clara, sélo contiene la
informacion basica del tema, por lo cual se debe complementar con el capitulo
tres de este trabajo y retroalimentar con la informaciéon que tengan los alummnos.
En la parte practica se sefiala para cada actividad el objetivo, la duracion, el

material a utilizar y su procedimiento.

Es importante que tanto en las actividades como en los contenidos del manual se
siga el orden en que estan presentados; pues estan organizados de lo mas simple

a lo mas complejo y llevan una secuencia pues una sesion lleva a la otra.

Dentro del manual, no se anexa la prueba de Exploracion de las Habilidades
Intelectuales que se aplicara en la segunda vy en la iltima sesion del curso, por lo

cual se debe revisar el capitulo cuatre de éste trabajo para poder ser aplicada.

En definitiva, se presenta um programa que permite a los profesores o
instructores impartir un curso sobre estrategias de aprendizaje donde ensefien a
sus alumnos a aprender a aprender en forma facil y organizada desde una

orientacion constructivista.

Educacién no es algo que se adquiere, sino un proceso de toda
la vida. Un maestro estrella deja huella en la eternidad,
nunca sabrd hasta donde termina el efecto de sus ensefianzas.

Anne Frye
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12 Sesion

i)}um}.;}“

*OBJETIVO:

-Lograr un ambiente de familiaridad entre maestro-

alumno y entre compafieros.

*ACTIVIDADES

» Presentacion del profesor:

-Objetivo: El profesor se presentara ante el grupo.
" -Duracién: 5 a 10 minutos.
-Procedimiento: El profesor se pondra frente al grupo y dird su nombre, algunas

caracteristicas personales, como espera llevarse con el grupo, entre otra

informacion que considere relevante dar a conocer de él a los alumnos.

» Presentacion del curso:

-Objetivo: El profesor dara una presentacion del curso a los participantes.
-Duracion: 5 a 10 minutos.

Procedimiento: El profesor explicara el objetivo del curso, la importancia de su
imparticion, los motivos por los que ellos son participantes, describira
brevemente el desarrollo de las sesiones, la modalidad de trabajo, la duracion, los

temas que se veran, lo que espera de ellos, y principalmente las reglas a seguir

durante todo el curso.

*ACTIVIDAD DE INTEGRACION.

> Conocerse en parejas.

-Objetivo: Conocer a los alumnos y que los alumnos se conozcan e interactiien
como grupo para que puedan trabajar mejor.

-Duracién: 30 minutos.

-Material: libreta y lapiz.
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-Procedimiento:

- Dividir por parejas al grupo.

- Durante 5 minutos un integrante de la pareja le contara a su compaiiero todo lo
que desee acerca de si mismo.

- Pasado el tiempo se repetira el proceso pero ahora con el otro integrante.

- Terminada la actividad se sentarin en circulo y cada uno de los alumnos
comentara a sus compaiieros la descripcién de su pareja.

- Cada descripcién se complementara con la opinién de otre compailere que

conozca a la persona que se esta describiendo.

*El rey pide: .

-Objetiva: El profesor interactuara co.n los alumnos.
-Duracidn: 20 minutes. .

-Material: Utiles de los alumnos.

-Pracedimiento:
- Dividir al grupo en dos equipos.
- Cada equipo se colocard en un extremo con su mochila y el profesor en el

centro.
- H profesor pedira diferentes objetos a Jos alumnos diciendo la frase “El Rey

pide ...." y el equipo que lo lleve primero ganara un punto.
- Ganara el equipo que acumule mas puntos dentro del tiempo asignade.



32 Sesion

e,
*OBJETIVO:

Al término de la sesion, el alumno comprendera la

importancia de la atencion para el aprendizaje.

*MARCO TEORICO:

-Duracién: 15 a 20 minutos maximo de exposicion.

La atencién es un proceso necesario para realizar muchas actividades mentales,
incluyendo memorizar, comprender el lenguaje oral y escrito, asi como resolver
problemas intelectuales. Un objeto atendido permanecera en nuestra memoria;
uno al que no le prestamos atenciéon no dejard ninguna huella. Si no oimos,
leemos, percibimos y observamos con atencién, no entenderemos, de ahi la
importancia de la atencién. Para recordar algo necesitamos registrarlo, y no
podremos hacerlo sin atenderlo; por lo tanto la atencién es un prerrequisito para
la memoria.

Atender o prestar atencidon implica estar despierto, vigilante y tener la capacidad
de percibir estimulos relevantes y desechar la informacion insignificante. Por otra
parte, la habilidad para sostener la atencion durante un periodo determinado se
llama concentracién; pues concentracion es el acto de reflexionar profundamente,
focalizando en forma consciente la atenciéon sobre el material o un estimulo
determinado. Representa el enfoque del cien por ciento de atencion donde
intervienen en lo posible los cinco sentidos. Cuantos mas sentidos intervengan en
lo que se hace, mayor sera la atencion que se preste y la comprension de lo que se
aprende.

*¢Qué debe decir a sus alumnos para que mejoren su atencién?
= Ten confianza en ti mismo “tu puedes”.
= Ten tranquilidad mientras realices tus actividades.

= Controla la distraccion, no te preocupes por lo demas o lo que pasa a tu
alrededor.
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Acostiumbrate no s6lo-a hablar sino también a escuchar,

Comprométete a prestar atencion y concentrarte.

Trata de anticipar (interiormente) lo que tu profesor va a decirte para
mantener concentrada tu atencidn en él.

Presta mucha atencion a las claves del profesor, como la velocidad y
volumen de su voz, la expresion facial, la postura de su cuerpo y todo
aquello que te ayude a clarificar el mensaje.

De vez en cuando pregintate cudles son los puntos principales de lo que
estas escuchando o viendo.

Presta especial atencién a la informacién que se repite,

Toma notas en clase, ya que el acto de escribir ayuda a visualizar lo que se
necesita recordar y desarrolla tu memoria utilizando habilidades motoras.
Desarrolla tu actitud oportunista. Aunque lo que escuches o veas no sea de
tu interés, trata de identificar y prestar atericion a los datos mas relevantes.
Usa tu imaginacién para crear imagenes mentales de la informacion que
estas recibiendo.

Observa con cuidado, atiende a todos los detalles de la situacidn, esto te
ayudara a retener toda la experiencia.

No te predispongas, trata de controlar tus emociones al recibir informacion.
Los = propies intereses, opiniones y prejuicios pueden influir
determinadamente en npuestra capacidad de atencibn y evitar que

escuchemaos.

“La aceptacion veluntaria del acto de estudiar mejorard la concentracion

y por tanto la atencidn ®
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*ACTLVIDADES DE APRENDIZAJE:

~-Objetivo: El alumno empleara sus sentidos basicos para el aprendizaje a través

del desarrollo de diferentes actividades.

“ Atencion quditiva: Percibir sonidos del entorno.

-Objetivo: El alumno aplicara el sentido auditvo.

-Duracion: 5 minutos.

-Material: Hoja blanca y lapiz.

Procedimiento: Se le pedira a los alummnos que guarden silencio y se les dara 1

min. para que escriban todos los sonidos que perciban de su alrededor. Pasado el

tiempo se hara una comparacion grupal de los sonidos escuchados.

< Atencion auditiva: Seguimiento de instrucciones orales,

-Objetivo: El alumno empleara su percepcion auditiva.

-Duracion: 7 minutos. (Aproximadamente ? minutes en realizar la actividad y 5
minutos para que los alumnos platiquen su experiencia).

-Material: Una hoja blanca y un lapiz.

-Procedimiento: Se le irdn dande una por una las siguientes indicaciones de
manera clara al alumno y debera ir realizandolas. Las diagonales que aparecen en
las indicaciones significan realizar una pausa entre una instruccién y otra, asi
como el tiempo (5 seg.) que se le dara al alumno para realizar la instruccién. No

se podran repetir las instrucciones.

Indicaciones: Pon tu hoja a lo largo/ en la parte de abajo de la hoja del lado
izquierdo dibuja un tridngulo de aproximadamente 2 cm. de cada lado/ ahora
dibuja un cuadrado de unos 4 cm. sobre el triangulo de manera que una de las
esqiiinas de abagjo del cuadrado togue la punta de arriba del tridngulo/ escribe tu
nombre dentro del cuadrado/ en la esquina de arriba del lado derecho del
cuadrado dibuja por fuera un circulo/ por ultimo escribe en la parte de arriba de

la hoja con mayisculas y centrado la frase “Atencién auditiva”.
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Representacion:

ATENCION AUDITIVA ATENCION AUDITIVA

*Atencion kinestésica: Percepcion de objetos.

-Objetivo: El alumno a partir del uso de sus sentidos identificara diferentes
objetos.

-Duracién: 10 minutos.

-Material: Una bolsa negra con 20 objetos diferentes dentro (jabon, gis, peine,
algodon...),

10 vendas para taparles los ojos a los alumnos.

-Procedimiento: Dividido el grupo por parejas y colocados uno frente a otro, se le

vendara los ojos a un integrante, quien tomara un objeto de la bolsa y tendra que
describirselo detalladamente a su compafiero para posteriormente adivinarlo. Una
vez adivinado el objeto, se realizara la misma dinamica pero ahora se cambiaran
los papeles.

*Atencion visual. Ejercicios de atencién-concentracion.

-Objetivo: El alumno empleara su percepcion visual.

-Duracién: 7 minutos. (Aproximadamente 2 minutos en realizar la actividad y 5
minutos para que los alumnos platiquen su experiencia).

-Material: Hojas con los ejercicios y cronémetro.
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-Actividades: -Realizar el ejercicio 1. “Discriminacion de letras” y sacar el

-TAREA:

promedio de concentracion grupal.

-Realizar el ejercicio 2. “Ejercicio de atencidon y percepcion” (Al
terminar la actividad se daran las respuestas correctas para que el
alumno califique e interprete sus respuestas).

-Realizar el ejercicio 3 “Buscando las diferencias”

Realizar el ejercicio 4. “Buscando y coloreando”
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42 y 52 Sesién

By

El alumno aprendera a retener informacién a partir de

*OBJETIVO:

la asociacion.

*MARCO TEORICO:

-Duracién: 15 minutos.

Desde el punto de vista psicoldgico, la memoria es la habilidad para registrar y
almacenar o guardar la experiencia. Es el proceso mediante el cual el aprendizaje
persiste y nos permite aprender de la experiencia sin que necesitemos repetirla.
La memoria también podria definirse como una consecuencia del aprendizaje,
siendo éste un cambio de la conducta que resulta de la practica de un proceso de
adquisicion de informacion. La memoria se refiere entonces a la persistencia del

aprendizaje que puede revelarse algiin tiempo después.

*Sin memoria no se puede medir el aprendizaje; sin aprendizaje no existe una

memoria que pueda valorarse.

s . o
i *Registro o codificacion.
Las etapas del recuerdo 4 *Retencién o almacenamiento

L*Recuperacién.

e Es necesario registrar la informacion para pasar al almacenamiento temporal
0 memoria a corto plazo.

e Para retener la informacion se requiere de atencion a aspectos relevantes,
asociarla con algo que ya conocemos, analizarla, elaborar detalles y repetiria.

e Recuperacion es el proceso de sacar la informacién almacenada en memoria
a largo plazo al estado consciente de la memoria a corto plazo.

(Reconocimiento y Evocacion).
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Cémo mejorar el registro o codificacion:

» Mantener una actitud abierta y positiva.

» Prestar atencidon consiente a los detalles que ve, oye o lee.

» Enfocar la atencién en lo que desea recordar.

» Fortalecer la huella de la memoria mediante varias modalidades: ver,
tocar, oler, gustar, ofr.

» Relacionar la nueva informacién con lo ya conocido.

» Esforzarse en comprender antes de memorizar.

Como incrementar la retenciéon o el almacenamiento:

R S

EE I S

Utilizar el dempo necesario para aprender y memorizar.

Evitar las distracciones y dar tiempo a que la mente consolide la informacién
recibida.

Repetir y practicar tanto como se pueda

Usar revisualizacién, imaginacion y asociacion.

Revisualizacién: “Una imagen vale mas qgue mil palabras”.

Arte de la memoria: Crear imagenes de lo que se pretende retener y
asociarlas con cosas conocidas para luego recordarlas.

Imaginacion.

Asociacion: Hacer una conexion mental entre 1o que estamos memorizando y
el conocimiento que ya tenemos y repetirla por varias veces.

Darse instrucciones verbales acerca de lo que desea recordar.

Reducir la cantidad de elementos a memorizar.

Usar estrategias de clasificacion (ordenar la informacion).

Usar sistemas para asociar lo aprendido por otros canales de percepcién
(auditivos, visuales, kinestésicos).

Acostumbrarse a escribir lo que se quiere recordar. Lo que se escribe se
recuerda mejor de lo que se lee. Lo que se ve se recuerda mejor de lo que se
escucha.

Crear asgciaciones propias.

“Para aprender se necesita almacenar y recordar la informacion.”
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*ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Ejercicio de introduccién; Ejercicio 5 “Asociando imagenes con palabras”.

-Duracién: 10 minutos.

*Asociando silabas:
-Objetivo: El alumno a partir de la asociacién, la percepcién y la repeticion
aprendera a retener informacion (conceptos).

-Duracién: Toda la sesion.

-Material: 80 tarjetas con silabas sin sentido; 40 rejas y 40 azules. Las silabas sin

sentido constan de tres letras: una vocal entre dos consonantes, por ejemplo,
NAN, SEZ. Las silabas de las tarjetas rojas deben ser diferentes a las de las
tarjetas azules.

-Procedimiento: Se dividira al grupo por parejas. A cada pareja se le proporcionara
ocho tarjetas de un mismo color. Un integrante de cada pareja debera ir
mosirando a su compafiero las tarjetas (mostrarse lentamente una por una e ir
poniendo una sobre otra). El otro integrante al ir observando las tarjetas deberd ir
dandoles un sentido o un significado para irlas asociando y aprenderlas hasta que
puedan répeti:las perfectamente, dos veces y en su orden original. Las tarjetas se
mostraran cuantas veces sea necesario, sin modificar el orden. Se recomienda que
el frabajo se realice mentalmente y no en voz alta para evitar distracciones a sus

compafieros.

-Antes de realizar el ejercicio, se deberd dar una demostracion de como se
podrian ir asociando las tarjetas; especificando gue no es la Unica forma de
hacerlo.

-Los alumnos que vayan terminando de estudiar las tarjetas pasaran con el
profesor a dictarle la lista de sus tarjetas y-a decirle la manera en que las
asociaron. ’

-Para que el otro integrante de la pareja realice su asociacién, debera cambiar su
juego de tarjetas por otras del color opuesto y se seguird el mismo
procedimiento.
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-TAREA: Cada alumno elaborara ocho tarjetas, cada una con una palabra (carro,

leche, arbol).
NOTA: Esta actividad se repetira en la préxima sesion; pero esta vez:
- Seran 16 tarjetas a estudiar.

- Antes de iniciar la actividad se intercambiaran las tarjetas.

-Al terminar la actividad, realizaran el ejercicio 6 titulado: Recordando nmeros y

asociando imégenes.

-TAREA: Coutestar el ejercicio 7. ;Cual es la pieza que falta?
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-OBJETIVO: El alumno conocera estrategias para

tomar notas claras y significativas.

-MARCO TEORICO:
-Duracion: 20 minutos. “ }
M
Tomar apuntes es una técnica de trabajo intelectual necesario para mejorar la
atencion en clase, facilitar el repaso, desarrollar el interés por la materia y retener
la informacién. Consiste en escuchar activa y comprensivamente para captar las
ideas principales del que expone, escribiendo en oraciones completas, breves y
claras los contenidos, definiciones, caracteristicas, antecedentes, procesos, etc.,
que expresa el locutor, dejando espacio para reorganizar y completar al término
de la exposicion. La toma de notas o apuntes puede concebirse como la

representacion de lo que el alumno escucha, sobre todo si los apuntes no son
tomados textualmente.

*Ventajas de la toma de apuntes:

o+ Favorece el aprendizaje del tema, pues durante este ejercicio el alumno
efectila operaciones mentales de analisis, sintesis y clasificacion.

+ La toma de notas o apuntes permite hacer secuencias en la construccion del
conocimiento, e incluso, secuencias de accion en el estudio o aprendizaje.

+ Genera mayor motivaciéon y entretenimjento,"ya que permite disfrutar mas
del trabajo de aprender.

« Mejora la atencién, pues el alumno se ve obligado a aumentar su
concentracion, estimulado por la necesidad de captar la informacion,
conservando lo fundamental y desechando lo irrelevante. Ademas mantiene
al alumno ocupado en escuchar, pensar, y escribir simultdneamente.

« Facilita la memorizacién compresiva y la integracion del conocimiento en
otras estructuras superiores.
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v Facilita la retencién de los contenides y aumenta la capacidad para
memoeorizar, pues lo que se escribe se recuerda mejor gue lo que se lee. El que
escucha, lee y escribe; trabaja tres veces.

v Desarrolla la capacidad creativa y apertura mental ante las nuevas
situaciones.

« Potencia la capacidad de aprender, pues su utilizacién ayuda a obtener las
ideas basicas y fundamentales.

* Recomendaciones para unos buenos apuntes:

No olvidar poner la fecha.
Escuchar activamente, con los sentidos alertas y empleando la méaxima
atencién para comprender lo expuesto.

% Tratar de escribir con letra clara y legible, que no sea demasiado pequeiia.
Dejar espacios entre un parrafo y otro.

> Tratar de recoger las ideas claves secuencialmente, es decir, en el orden en
que se exponen oralmente o por escrito.

2 Si los apuntes estin espaciados, se podri retener mas a través de la
visualizacion; ademds avanzara rapidamente en el estudio, lo que te
motivara a terminar.

% Si subrayas, hazle de preferencia con una regla para no intervenir con
palabras de otros renglones.

» Utiliza abreviaturas, las cuales pueden ser establecidas por ti, ya que te
ahorran tiempo y aumentan la velocidad de escritura.

3 Ten cuidado de que los apuntes tengan los titulos adecuados y que indiquen
claramente los asuntos a los que se refieren.

+ No anotar nada, sino hasta que hayas escuchado un punto, lo suficiente para
haberlo entendido.

+ No intentar escribir todo. Tomar apuntes es un proceso de seleccion y
valoracion.

Anota lo que ne encuentres facilmente en libros a tu alcance.
2 Un consejo muy Gtil, es leer el tema antes de que lo exponga el profesor, asi

sabrds qué es lo mas importante y qué no lo es.



99

> Categoriza en: titulos, subtitulos, antecedentes, caracteristicas, causas,
elementos, consecuencias, procesos; en ideas principales.
Expresa ideas con palabras propias.
Escribe las ideas en parrafos, uno para cada idea, con sus complementos.
Deja espacio en renglones para completar lo que falte al final de la toma de
apuntes.

- En lugar de pasar el apunte en limpio consérvalo y utiliza ese tiempo para
subrayar, dibujar, hacer resamenes, cuadros o mapas conceptuales.
2> Revisa los apuntes en casa, y asegurandote de haber entendido todo de otra

forma podras preguntarle al dia siguiente al profesor o a tus compafieros.

“El hombre nunca sabe de lo que es capaz hasta que lo intenta”

-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Revision de notas o apuntes:

‘-Ob‘]eﬂvo: Los alumnos evaluaran los apuntes de clase.

-Duracién: 15 minutos.

-Material: Tres cuadernos de la materia de espanol de cualquiera de los alumnos.

-Procedimiento: Se compararan las caracteristicas de los apuntes de los cuadernos,

con las caracteristicas sefialadas. Se iran anotando de un lado del pizarrén las

caracteristicas con las que cuenta, y del otro lado las caracteristicas de las que

carece.

*Evaluando mis apuntes de clase.

- Objetivo: El alumno identificara las caracteristicas que tienen sus apuntes.
-Duracién: 10 minutos.

-Material: El cuaderno de la materia de espafiol o C. Naturales.

-Procedimiento: Cada alumno calificard uno de sus apuntes de clase de acuerdo a

las caracteristicas sefialadas y tomara nota de los detalles que le hacen falta.



*Mejorando mis apuntes.

-Objetivo: El alumnoe elaborara un apunte con todas sus caracteristicas basicas.
-Duracidn: 20 minutos.

-Material: El cuaderno de la materia de espafiol o C. Naturales.

-Procedimiento: El alumno realizard nuevamente el apunte que revisé en la

actividad anterior tomando en cuenta las caracteristicas que le hacian falta.

*Actividad de cierre: Ejercicio 8. “Tomando nota del mensaje.”

-Duracién: 10 minutos.

-TAREA: *Contestar el ejercicio 9 “;Qué notas de diferente?”

*Realizar sus proximos apuntes de clase con las caracteristicas sefialadas

en la sesion.
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ER R EHER T EN TR
-OBJETIVO:

-El alumno aprendera estrategias para realizar una

buena lectura.

-EJERCICIO INTRODUCTORIO:

-Ejercicio 10 “Encontrando las palabras clave” (5 minutos).

-MARCO TEORICO:

-Duracién: 15 a 20 minutos.

La lectura es un proceso activo. Todo texto exige una actividad participativa del
lector para ser interpretado. Al leer se crean imagenes internas, estimuladoras del
proceso de pensamiento y de la creatividad. Estas imagenes se crean sobre la base
de experiencias y necesidades propias, lo que permite entender mejor el
significado de acuerdo al manejo previo del lenguaje y de su dominio sobre los
contenidos.

Cuando el nifio aprende a leer y a comprender, adapta sus procesos cognitivos
(atencién;retencién-comparaci()n, etc.) a las caracteristicas del texto para
reconstruir el significado. Varias asignaturas, tales como civismo, espaiiol,
ciencias naturales, historia, entre otras requieren del uso de libros y estan

relacionadas con la capacidad lectora.
*Qué no se debe hacer cuando se lee:

& Mover los labios mientras se lee; pues la mente va mas rapido que los labios.
Pierdes velocidad si verbalizas las palabras cuando lees silenciosamente.

¢ Pronunciar mentalmente las palabras. S6lo con un golpe de vista debemos
descubrir el sentido de cada palabra.

¢ Seiialar con el dedo o el lapiz pues pueden ser un obstaculo.
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*Estrategias para una buena lectura:

b

2)

3)

4)
3)

6)

Anticipar el contenido. Localiza indicios en el titulo, los subtitulos, las
cursivas, las ilustraciones, los cuadros y todo aquello que te brinde
informacién sobre lo que trata el texto.

Prepararse para la lectura: Si desea leer en voz alta hagalo pronunciando las
palabras a un nivel fuerte de manera que pueda escucharse perfecta y
claramente respetando los signos de puntuacion. La razén es que al leer fuerte
y al escucharse, se graban mejor las ideas. Si deseas leer en silencio evita
hacerlo mecanicamente.

Realiza una primera lectura (global) de principio a fin. Debemos ir descifrando
el texto y comprendiendo el mensaje del autor, creando imagenes que a su vez
estimulen el pensamiento.

Busca los significados de las palabras desconocidas.
Da una segunda lectura parrafo por parrafo, esta vez irds identificando lo mas
importante de cada uno de ellos. Cada parrafe contiene una idea principal que
puede estar al principio, en medio o al final. Una sugerencia es elaborar una
idea principal para cada parrafo y escribirla junto a éste.

Ve subrayando las ideas que creas fundamentales de cada parrafo. Subraya
solo palabras clave; que en este caso son las ideas que corresponden a las
preguntas clave para recuperar toda la informacién importante. Esto es con el

fin de obtener de la lectura de estudio una informacién mas completa de su

contenido.
Preguntas Elementos
¢Quién? Sujeto
;Como? Caracteristicas

{Cuando? | Tiempo

i{Dénde? Lugar

i{Cuanto? | Cantidad

iQue? Accidon

¢Por qué? | Razdn de accién
¢Para qué? |Razon de utilidad
;Cudl? Eleccién

WRND VIR W~

Subrayar cuando lees es una técnica que te facilitard el estudio y la retencién,

hace del aprendizaje un proceso active y comprometido, mejora la atencién y

hace mas corto y eficaz el repaso.
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7) Una vez que hayas leido exprésalo en forma oral o por escrito; asi
comprobaras si entendiste. Expresa lo aprendido a través de resumenes,
esquemas O mapas conceptuales, o si el contenido se presta, elabora un
diagrama de flujo (estas estrategias se conoceran en los proximos capirulos).

Recuerda que lo mas importante son las ideas, no las palabras.

Ventajas del uso de preguntas clave

%«  Facilita la adquisicién de conocimientos y su evaluacion.

% Permite la autocorreccion.

% Proporciona una herramienta para exponer las lecciones.

#« Favorece la reflexion a través de su confeccion y su resolucion.

%« Aumenta la comprension de lo que se estudia al ser capaz de expresarlo en
forma oral y escrita.

« Proporciona un objetivo de interés y la lectura se hara mas eficaz. Indica cual
es el centro de interés y lo que hay que buscar en cada tema.

%« Favorece la atencién y la concentracion.

“La lectura eficiente se relaciona en forma estrecha con el éxito escolar”

-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

*Aprendiendo a leer comprensivamente.

-Objetivo: El profesor con apoyo de los alumnos ejemplificard con un pequeiio
texto la manera en que se debe realizar una buena lectura de comprension.
-Duracién: 15 minutos.

-Material: Un diccionario, lapiz y el ejercicio 11-A. “Realizando una buena
lectura”

-Procedimiento: Ir realizando con el texto cada uno de los pasos sefialados en el

marco tedrico en el apartado de estrategias para una buena lectura.
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*Leer en voz alta.
-Objetivo: El alumno conocera su velocidad de comprension lectora.
-Duracién: 5 minutos.
-Material: Cronémetro, ejercicio 11-B. “Y ti ;qué clase de estudiante eres?.”
-Procedimiento: Los alumnos realizaran la lectura del articulo “Y ta ;qué clase de

estudiante eres?. Pasados dos minutos de iniciada la lectura, se les avisara a los
alumnos para que interrumpan su lectura y sefialen el lugar en el que se
quedaron. Posteriormente contarin el nimero de palabras que leyeron, lo
dividiran entre dos y el resultado que obtengan sera el nimero de palabras que

leen por minuto, su ritmo de lectura y lo compararan con el cuadro siguiente:

TABLA DE VELOCIDAD LECTORA H. Simon
7 afios 50 palabras por minuto
8 afios 58 palabras por minuto
9 afios 84 palabras por minuto
10 afios 110 palabras por minuto
11 afios 125 palabras por minuto
12 afios 135 palabras por minuto
13 aios 145 palabras por minuto

*Buscando respuesta a mis preguntas clave:

-Objetivo: Los alumnos aplicaran las estrategias para una buena lectura.

-Duracién: 20 minutos.

-Material: Lectura del ejercicio 11-A. “Y ti ;qué clase de estudiante eres?
-Procedimiento: Los alumnos continuaran con la lectura y al terminar formularan

sus preguntas clave, las cuales deben contestar y subrayar en la segunda lectura

que realicen.

-TAREA: - Con el texto de su libro de lecturas de la pagina 77 y 78, titulada
Hidalgo, practicardn las estrategias para una buena lectura.
- Para la siguiente sesion deberan traer una lectura de algin tema que a

ellos les interese (maximo de dos hojas y minimo de una y media).
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-OBJETIVO:

-El alumno distinguira los puntos necesarios para
elaborar un resumen.

-EJERCICIO INTRODUCTORIO:

-Ejercicio 12. “Las pequefias partes de un todo” (10 min.,

-MARCO TEORICO: Duracién: 15 minutos.

Resumir es convertir un texto de muchas palabras en otro con menos palabras.
Consiste en ordenar las ideas fundamentales, expresandolas en forma personal y
creadora, utilizando palabras propias y estilo personal para confeccionar la
sintesis. Un resumen es la expresion de una serie de ideas importantes,
conectadas entre si, con un discurso. escrito coherente. La ‘elaboracion del

resumen constituye el primer gran paso para el buen aprendizaje de un tema.

Aprender lo que se estudia se facilita si se condensa o sintetiza el material. Al
sintetizar el material de estudio se registran solamente sus aspectos esenciales, lo
cual permite su comprension.

1. Se aplica toda la atencion del lector. 1.Se trata de releer varias veces un
contenido extenso.
2. Se obtiene lo esencial del tema. 2. Se emplea mas tiempo.
3. El repaso se hace sobre un contenido 3.1a atgnm;xcll sle dispersa por la
breve que representa la totalidad de uno amplituc del tex Fo. -
mucho mayor que se ha comprendido en 4. Cuando»la atencion se dispersa, la
su totalidad. memoria no puede retener todos los
datos.
| 4. Sélo se requiere de un repaso breve por 5. Requiere mas repasos durante mas
cada dia para mantenerlo en la memoria. tiempo.

5. Se relaciona mejor con otros
conocimientos y se retiene en la mmemoria
en menor tHempo.

6. Se recuerda con facilidad.

6. Al presentarse a examen los datos se
olvidan y no se pueden recordar con
facilidad. '
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Caracteristicas del resumen:

g Un resumen debe tener una extension aproximada de una cuarta parte del
texto original.

o Todas las ideas deberéan estar integradas, enlazadas y relacionadas.

o Debe ir de lo general e importante del tema a lo particular del mismo.

o No pueden aparecer guiones o asteriscos. El punto y seguido es el unico
medio de enlace.

¢ La ]Jabor de resumir es posterior a la de subrayar y es la unidn de todas las

ideas principales secundarias.

o Facilita la comprension y ayuda al repaso de las lecciones.
Estrategias para elaborar un buen resumen:

> Para elaborar un resumen se debe primero leer y comprender el material.

> Quitar el material secundario y el redundante.,

> Identificar o elaborar oraciones clave: verbo, sustantivo, objetivo,
caracteristicas, antecedentes, definiciones, funciones, pasos, etc.

> Leer parrafo a parrafo.

» Formular preguntas tales como: ;quién?, ;como?, ;donde?, ;cuando?,
iqué?, ;por qué?, jpara qué?,

> Subrayar las respuestas a las preguntas formuladas.

> Transcribir las ideas principales, como los conceptos basicos o teorias.

> Redactar las ideas de modo que tengan sentido, respetando el orden de

desarrollo de las ideas.

-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Ejercicio muestra:
-Objetivo: Mostrar a los alumnos la forma en que se elabora un resumen.
-Duracién: 20 minutos.

-Material: Lectura B del ejercicio 11. ;Es cierto que los pandas no son 0sos?.



-Procedimiento: Realizar junto con los alumnos el resumen correspondiente a este

texto, siguiendo las estrategias para elaborar un resumen sefialadas en el marco

tedrico.

*Lectura de Comprension

-Objetivo: El alumno realizara un resumen tomando en cuenta las caracteristicas
vistas durante la sesion.

-Duracién: 25 minutos.

-Material: Lectura escogida por los alumnos que trajeron de tarea.

-Procedimienta: -El alumno realizara la lectura de comprensién tomando en cuenta

las estrategias para una buena lectura abordadas en la sesién anterior.
-De acuerdo a las ideas subrayadas y respondiendo a sus preguntas clave

elaborara un resumen.

-TAREA: Realizar el ejercicio 13. “Puntos clave faltantes”.

-Elaborar el resumen de un tema que no hayan revisado en sus materias.
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-OBJETIVO:

El alumno aprendera a elaborar cuadros sindpticos

como una herramienta para organizar informacion.

-EJERCICIO INTRODUCTORIO:

-Ejercicio 14. “Organizando piezas”(10 minutos) @
-MARCO TEORICO:

-Duracidn: 15 minutos.

Un cuadro sinoptico es otra modalidad del resumen. AUn mas, podriamos
considerarlo un resumen esquematizado. El cuadro sindptico facilita la
comprensiéon del material de estudio, al permitir identificar los elementos
esenciales de un contenido y sus relaciones. Es una estrategia que depende
directamente de como se haya realizado el subrayado y la lectura. Es como un
resumen pero mas esquematizado, sencillo y claro. Son esquemas elaborados con

ayuda de “llaves”, y que pueden utlizar para su confeccion una serie de columnas
o hileras.

Un cuadro sinoptico debe presentar las ideas centrales del texto, destacadas con
claridad. Presenta de forma sencilla y logica la estructura del texto. Debe tener
una presentacion limpia y clara. En él se destacan los puntos principales del texto
y los subapartados que se consideren de interés. Se puede utlizar signos para
destacar ideas, subrayado, las maytsculas y minasculas, colores y distintos tipos
de letras.

Para trabajar un esquema como éste se parte de la lectura analitica de un textoy
de su posterior subrayado. Se debe ir separando cada contenido por puntos, rayas
y subrayados. Se pueden utilizar las maydsculas para sefialar los apartados
fundamentales y las mindsculas para los elementos de importancia que hay en
ellos.

108
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Ventajas de realizar un cuadro sinéptico

» Permiten definir la forma como se encuentra organizado un escrito: sus
elementos principales y la manera como estan relacionados.

> Permite visualizar la estructura y la organizaciéon del contenido expuesto en
un texto.

» Ayudan en el aprendizaje, al permitir una representacion esquematica de la
informacion, lo cual facilita su recuerdo y comprension.

>~ Apoya en la preparacion de los examenes, al facilitar el recuerdo de lo que

se estudia, por tenerlo esquematizado.

“Estrategias para elaborar un cuadro sinoptico
La elaboracién de un cuadro sindéptico comprende dos etapas importantes:

1. Determinacion de los elementos esenciales del contenido.
2. Representacion esquematica de las relaciones existentes entre los elementos

esenciales de ese contenido.
Para cumplir estas dos etapas es necesario llevar a cabo los siguientes pasos:

a) Determinar las ideas centrales del texto con la aplicacion de las estrategias
para la elaboracién de resimenes que le parezcan importantes,

b) Relacionar los elementos esenciales del texto de manera que puedan
organizarse. Para relacionarlos se requiere identificar el grado de generalidad
de cada uno de esos elementos esenciales.

¢) Elaborar el cuadro sindéptico que, sin importar la forma que se le de, debe
contener los elementos esenciales del contenido y sus relaciones. El esquema
es la representacion grafica que muestra como se relacionan los elementos
esenciales del contenido. Puede tener diversas formas: diagrama, de “llaves” u
otra.

EJEMPLO: Octaedro



110

Hexaedro o cubo

( Regulares Tetraedro
Dodecaedro
Sédlides con Tcosaedro
Superficies pla
Prisma
Irregulares

\
Pirdmide

*ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Ejercicio de muestra:

-Objetive: Ejemplificarle al alumne como se debe elahorar un cuadro sindptice.
-Duracion: 15 minutos.

-Material: La lectura del ejercicio 11-A. “Y td ;qué clase de estudiante eres?"”
-Procedimiento: Con ayuda de los alumnos, se elaborara el cuadro sindptico de la

lectura siguiendo los pasos sefialados del marco tedrico,

* Elaborando mi propio cuadro sindptico:

-Objetivo: El alumno elaborara el cuadro sinéptico de un tema ya revisado.

-Duracidn:30 minutos.

-Material: De su libro de espafiol elegird una leccion ya revisada.

-Procedimiento: A partir de un texto determinado el alumno realizard las

siguientes actividades: A

- Localizar las ideas centrales del texto.

- Subrayar las palabras o frases que destaquen esas ideas. Subrayar sobre todo las
palabras clave.

- Anotar al margen la idea central del texto v de los distintos parrafos.
- A partir de estas actividades hacer el cuadro sinoptico del texta.

*TAREA: Resolver el ejercicio 15. “Comparando piezas”.

-Realizar un cuadro sindptico de otro tema va revisado.
102 Sesion




-OBJETIVO:

El alumno aprendera a elaborar diagramas de flujo.

-EJERCICIO INTRODUCTORIO:

- Realizar el ejercicio 16 titulado: *"Construyendo
paso a paso”.(10 minutos)

-MARCO TEORICO:

-Duracién: 15 minutos.

Los diagramas de flujo son utiles para representar contenido procedimental,
previamente analizado, en el que hemos identificado los componentes, las
relaciones entre ellos, y las etapas que habrian de realizarse para obtener un
resultado.

En un contenido procedimental como por ejemplo los contenidos del libro de
matematicas se pueden englobar explicaciones de procesos, demostraciones,
metodologias, contrastaciones empiricas, todo ello motivo de estudic en la
escuela, o de analisis en sus laboratorios. Las elaboraciones de diagramas de flujo
tiene como acciones previas la identificacion de ideas importantes, relativas a
antecedentes o conocimientos tedricos necesarios para llevar a cabo
correctamente el procedimiento y a las situaciones en que es adecuado ponerlo en
practica.

El diagrama de flujo debe reflejar la naturaleza del procedimiento sea ésta lineal o
ramificada. Si es lineal, representara un camino Gnico para un resultado tnico. Si
es ramificada, se presentaran las etapas (rectangulos) y sus decisiones o
disyuntivas (rombos) que llevan a un mismo resultado, siguiendo tantos caminos
alternativos como decisiones haya que tomar. (Para este curso solo se vera el
diagrama lineal). '

Un buen diagrama de flujo sera aquél que:
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x  Contenga los pasos necesarios y suficientes para obtener el producto
deseado.
¥ Que se comprenda facilmente durante la inspeccién visual.

x  Que evidencie si se trata de un proceso lineal o ramificado.

-ETEMPLO:

AREA DEL TRAPECIO

b
umar 8By b

E ﬁélicarlo Ecr ixl

_;
Dividirlo entre deg

&

-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Diagramas grupales:

-Objetivo: Fl alumno a partir del trabajé en equipo aprendera a elaborar y a armar
diagramas de flujo. '

-Duracion: 35 minutos.

-Material: Un texto metodoldgice o procedimental matematico (desarrolio de

formulas).

tijeras, colores, hojas blancas.

-Procedimiento:

1. Dividir al grupo en tres equipos. Cada equipo revisara un texto diferente
detenidamente para localizar su estructura conceptual.

2. Localizar y subrayar los objetos y acontecimientos clave, es decir las ideas
principales de un texto.

3. Recortar rectangulos de papel para escribir en cada uno, una frase o

caoncepto partiendo de los fragmentos subrayados.
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4. Dar un orden a los recortes segin el procedimiento (de principio a fin), leer
de nuevo el material y acomodar los recortes una o varias veces hasta que
coincida con la estructura del texto.
5. Escribir el diagrama en una hoja cuidando el orden de cada papelito.
6. Intercambiar el material realizado con otro equipo y construir el diagrama;
el cual también sera anotado en la hoja para después ser comparado con sus

compafieros y corregirlo.

*Los procesos cotidianos:

-Objetivo: El alumno sintetizara sus acciones en un diagrama de flujo.

-Duracidn: 15 minutos.

-Material: Colores y una hoja blanca para trabajar.

-Procedimiento: El alumno realizara un diagrama de flujo por medio de dibujos

donde describa el procedimiento que sigue diariamente desde que se levanta

hasta que llega a la escuela y lo expondra a un compaiiero.
*TAREA: Los alumnos elegiran tres formulas matematicas ya vistas que se les

hagan complicadas para desarrollar y las realizaran en un diagrama de flyjo.

-Resolver el ejercicio 17. “Secuencias logicas”.

112 y 122 Sesion




-OBJETIVO:

-El alumno aprendera a construir mapas conceptuales.

-EJERCICIO INTRODUCTORIOC:

-Ejercicio 18. “Detalles ampliados” (10 minutos)

-MARCO TEGRICO:

-Duracidn: 15 minutos.

La construccién de los mapas conceptuales es un método para ayudar a los
alumnos a captar el significado de los materiales que se van a aprender. Es un
recurso esquematico para representar un conjunto de significados conceptuales
incluidos en una estructura de proposiciones. El mapa conceptual es una
herramienta &e trabajo que ayuda a manejar conceptos y representaciones, que
proporcionan un resunien esquematico de lo aprendido ordenado en una manera
jerarquica. Ayuda a explorar lo que se sabe sobre un cencepto ¢ un tema; son
representaciones graficas con estructuras jerarquicas mostrando cémo se
relacionan las proposiciones generalmente se utilizan figuras geométricas como

elipses para encerrar las palabras o enunciados.

Caracteristicas o condiciones propias:

1.- Jerarquizacién: Los conceptos estan acomodados por orden de importancia y
s0lo aparece una vez el mismo concepto.

2.~ Seleccion: Los mapas constituyen una sintesis o resumen gue contiene lo mas
importante o significativo de un mensaje, tema o texto. Previamente a la
construccion del mapa hay que elegir los términos que hagan referencia a los
conceptos en los que conviene centrar la atencion.

3.- Impacto visual: Un buen mapa muestra las relaciones gue las ideas principales
de un modo simple y vistoso, aprovechando la notable capacidad humana para la

representacion visual.

El mapa conceptual consta de tres partes;
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» Conceptos: Son los que hacen referencia a acontecimientos, que son
cualquier cosa que sucede o puede provocarse, y a objetos que son cualquier
cosa que existe y puede observarse (ejemplo: escuela, animales, plantas).

» Palabras de enlace: Son las palabras que sirven para unir los conceptos y
sefialar el tipo de relacién existente entre ambos. (Ejemplo: es, para, tienen,
son, estan.)

» Proposiciones: Consta de dos o mas términos conceptuales (conceptos)
unidos por palabras (palabras-enlace). Tiene el valor de verdad, puesto que

se afirma o niega algo de un concepto. Ejemplo: Son animales mamiferos.

Sugerencias para su construccion:-

* Los mapas recogen un niumero pequeiio de conceptos e ideas.

* Hay que comprender el significado de concepto mediante ejemplos, analisis
de ideas simples. _

* Los mapas son jerarquicos, es decir, los conceptos mas generales deben
ponerse en la parte superior y los mas especificos o menos inclusivos en la

parte inferior.
-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

*Elaboracion de un mapa conceptual en el aula:
-Objetivo: Los alumnos guiados por el profesor realizaran un mapa mental.
-Duracion: 40 minutos.
-Material: Plumones de colores, tres pliegos de papel bond, libro de texto de
espafiol o lecturas.
-Procedimiento:
1. Haber dejado bien claro o explicar brevemente y con ejemplos lo que
significa el término concepto y las palabras-enlace.
2. Escoger un apartado de un tema del libro de texto de lecturas o de espaiiol

con el que el alumno ya esté familiarizado.



3. Escribir en el pizarrén dos columnas: una, donde se irdan anotando los
conceptos principales que los alumnos iran diciendo de dicho texto, y otra,
con las palabras-enlace.

4. El didlogo con los alumnos, ird dando los elementos para construir el
mapa, haciéndoles ver cuales son los conceptos mis generales o mas
importantes y cuales son las palabras-enlace mas adecuadas, asi como los
conceptos mas especificos.

5. La clase se divide en tres grupos y cada grupo elabora un mapa sobre otro
apartado del tema y lo dibujardn en un papel bond para después
exponérselo a sus compafieros (la exposicion se realizard en la préoxima

sesion).

Ejemplo:

PALABRAS

tienen

silaba
tonica

pendltima Antepeniltima
silaba silaba
es es

grave esdrajula
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122 Sesién
-ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

*Ejercicio de apertura: Ejercicio 19. “Observar y relacionar”.

-Duracién: 10 minutos.

*Exposicion de los mapas realizados la sesion anterior.

-Duracién: 15 minutos (5 min. por equipo).

*Pasos para elaborar un mapa conceptual:
-Objetivo: El alumno aprendera a elaborar mapas conceptuales de una manera
practica.

-Duracién:40 minutos.

-Material: Hojas blancas, tijeras, colores y un apartado de un tema de su libro de

espariol.

-Procedimiento:

1. Leer el texto detenidamente para localizar su estructura conceptual.

2. Localizar y subrayar los objetos y acontecimientos clave, es decir las ideas
principales de un texto

3. Recortar rectangulos de papel para escribir en cada uno, una palabra-concepto
partiendo de los fragmentos subrayados (debe ser lo mas simplificado posible)
y luego escribir una palabra o un término en cada papelito.

4. Dar un orden a los recortes segiin su jerarquia (de lo general a lo particular),
leer de nuevo el material y acomodar 165 recortes una o varias veces hasta que
coincida con la estructura del texto.

5. Hacer los nexos con papeletas mas pequefias para unir los conceptos, esas
palabras deberan de hacer la vinculacion exacta entre las palabra-conceptos.

6. Se contrasta de nuevo el mapa con la estructura del texto.

Escribir el mapa en el cuaderno cuidando el nivel jerarquico de cada palabra y

si es el caso comparalo con otros compafieros para mejorarlo o precisarlo.
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132 Sesion

-OBJETIVO:

-E]l alumno practicara lo aprendido en el curso.

revisadas durante el curso.

-ACTIVIDADES: s o
*El alumno contestara el ejercicio 20. “Ejercicio de practica para la evaluacién”
-Duracidén: 40 minutos.

-Material: Colores, lapiz, goma.

* Revisar el ejercicio de prdctica:

-Objetivo: Conocer las diferentes modalidades en que los alumnos resolvieron su
ejercicio.

-Duracién: 30 minutos.

-Material: Pizarron, gises de colores.

-Procedimiento: Pasaran los alumnos a poner sus esquemas que realizaron y se

hara una comparacién y un analisis del contenido.

142 Sesion.

-OBJETIVO:

-A partir de un ejercicio, comprobar si se cumplié con los objetivos propuestos
del curso.

-ACTIVIDADES:

-Realizar el ejercicio 21 de evaluacion.

-Contestar el cuestionario de evaluacion del curso que viene incluido con el
ejercicio de evaluacion.

-Duracidn: toda la sesion.
-Material: Colores, lapiz, goma.
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152 Sesion

-OBJETIVO:

-Conocer las habilidades intelectuales de los alumnos al

finalizar el curso.

-ACTIVIDADES:
-El profesor aplicard nuevamente la Prueba de Exploracion de las Habilidades
Intelectuales. Es importante tener cuidado en no aplicar las mismas opciones que
se aplicaron en la primera ocasion {si opto por las opciones de aplicaciéon de tipo

A; ahora aplique las opciones de tipo B).

16 Sesion

-OBJETIVO:

-Dar a conocer a los alumnos sus avances durante el curso.

-ACTIVIDAD:

-A cada alumno se le entregara una constancia por su participacion en el curso y
un informe de su desemperfio. El informe sera elaborado con base en:
-observaciones durante su desempefio en las actividades.

-Resultados de su ejercicio de evaluacion.

-Resultados de sus avances obtenidos en la aplicacion de la Prueba de Habilidades
Intelectuales.

-Algunas observaciones que sean pertinentes mencionar al alumno.

NOTA: Estos informes seran entregados también a los profesores junto con el
cuestionario que deberan contestar sobre el curso. El cuestionario se encuentra al

final de la seccion de los ejercicios del curso.
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“DISCRIMINACION DE LETRAS"

*Ejercicio no 1.

*Instrucciones: Tadas las letras deben ser E. Tacha los errores. Tiempo, un minuto.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
FEEEEFEEEEEEEEEEEEECEEEEEEEEEE
FEEFEEEEEELEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

EEECEEEEEEEEEFEEEEEEEEEEEEEEL
EEEEEEECEEEEREEEEEEEELFEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEFEEEEEEEEEEEFEEEEEEEEELEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEFEFE

EEEEEEEELEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEREEELEECEEEEEEEEEEEE

EEEEEEEEEEEEEEEFEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEELEEEEEE
EEFEEEEEEEEEEEEEEEEFLEEEEEEEE

EE

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEFEE

E

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

EEEEEEEEEEFLEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEFEEEEEEEEEELEEEEEECEEEEEE

EEEEEEEELEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEFEEEEFEEEE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEREE

Evaluacion:

.
.

Ndmero de errores tachados

Menos el nimero de E tachadas por ti:

Totali e

Interpretacio

26 - 30  Muy alta concentracién
20 - 28 Alta concentracidn

15 - 19 Concentracién media

10 - 14 Cancentracién media baja
5 - 9 Baja concentracidn

0-4 Muy baja concentracion.

Tomado de: OLCESE Alfieri Céxho estudiar con éxito,

Técnicas y habitos para aprender mejor, pag59



“EJERCICIO DE ATENCION Y PERCEPCION”

*Ejercicio no 2:

*Instrucciones: Coloca dentro del cuadro de en medio una I si las letras de las dos

columnas son iguales, y una D si son diferentes. Tiempo 40 segundos.

_Kiyximyzqp:

yeoytahnoyw

. IWggecytojn.

_ Djmumspewnr

gstncucbioq

qticzgeyiko
i umjcvvkzubu

orhqwicuibt

OJOI’XVUSUWLI

.hgehzthXm
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“ENCONTRANDO LAS DIFERENCIAS”

*Ejercicio no. 3:

*Instrucciones: Estos dibujos parecen iguales pero no lo son. Te reto a que

descubras las ocho diferencias que existen.

Tomada de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. V,
de colecciones PRANC, pdg. 24



“BUSCANDO Y COLOREANDO”

*Ejercicio no. 4

*Instrucciones: -Colorea de azul los cuadros que tengan el nimero 1.
-Colorea de verde los cuadros que contengan el nimero 7.
-Tacha de rojo todos los nimeros 8.
-¢Cudntos cuadros hay con el nlimero 2?
-¢Cuantos cuadros hay con el nimero 6?

124



“ASOCIANDO IMAGENES CON PALABRAS”
*Ejercicio no. 5

*Instrucciones: Coloca en los cuadros el nombre que corréesponda.

SIVVIVNVADR.

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. V,
de colecciones PRANC, pag. 11

125
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“RECORDANDO IMAGENES Y ASOCIANDO NUMEROS”

*Ejercicio no. 6

*Instrucciones: Observa los cuadros de arriba, y fijate bien en las figuras que tiene
abajo cada uno de los mimeros. Ahora ti dibuja en cada cuadro la figura que le
corresponda de acuerdo ol nimero que se trate. Tienes dos minutos.

S EEE O
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¢CUAL ES LA PIEZA QUE FALTA?
*Ejercicio no. 7

*Instrucciones: Observa bien la primera figura, y colorea cual de las piezas

numeradas es la que hace falta para que la figura esté completa.

Tomado de la revista Quita Tiempo, nium. 353.
Editora cinco, pag. 15
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“TOMANDO NOTA DEL MENSAJE”

*Ejercicio no. 8

*Instrucciones: Observa el mensaje que esta escrito en clave y trata de traducirlo y

descubrirlo tomando en cuenta las letras de los cuadros que se encuentran abajo.

.z Hew Ly VHGY
@é‘%’a’r’ﬁ@@@? Uivoyy
YRR, O XOzey

o
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3
<
(-
-
(1)
x
<o
©
(o}
z

0 P Q[ R S T U 1 w X Y 4

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. V,
de colecciones PRANC, pag. 17
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¢QUE NOTAS DE DIFERENTE?

*Ejercicio no.9

*Instrucciones: Estos dos cuadros parecen iguales, pero no lo son. Descubre las ocho
diferencias que existen y mdrcalas.

iiﬁ

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. 1V,
de colecciones PRANC, pag. 46
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MISMO”

“CONFIANZA EN SI

“ENCONTRANDO LAS PALABRAS CLAVE”"

5
A

e X0

&

‘

de arriba hacia abqjo y de izquierda a derecha. Las palabras estén relacionadas con el

escondidas y revueltas varias palabras, lee con mucha atencién y encuéntralas, hazlo
titulo.

“Instrucciones: Dentro de este cuadro en esta sopa de letras, se encuentran

*Ejercicio no. 10
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Editora cinco, pag. 21

Tomado de la revista Quita Tiempo, nim. 353.
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“REALIZANDO UNA BUENA LECTURA”

*Ejercicio no.11

Y TU, ;QUE CLASE DE ESTUDIANTE ERES?

Las vacaciones de verano llegaron y se fueron mas rapido de lo
que a uno quisiera, ;no es cierto? Seguramente en estos dias estas
viviendo la emocién o la angustia de los primeros dias de clase.

Tus emociones respecto al estudio dependeran de tu actitud; si tienes una actitud
realmente positiva y confiada, te felicito, pues eso indica que has logrado desarrollar
buenos habitos y los dias de escuela no son para ti mayor problema.

Pero si por el contrario, tu actitud es negativa y la escuela te hace sentir angustiado y
temeroso, lo mas probable es que se deba a tu falta de fuerza de voluntad y esfuerzo para
organizarte y dedicar todas tus capacidades al estudio.

Generalmente, quienes sacan bajas calificaciones no son tontos, y los que sacan los
primeros lugares, no son los mas inteligentes. Lo que sucede es que los primeros son
flojos para el estudio y los aplicados se esfuerzan mas.

Estudiar supone esfuerzo y los escolares deben tener una voluntad fuerte para
enfrentarse a la escuela. Si ti en verdad quieres estudiar, habras dado un paso gigante
hacia la mejora de tu rendimiento escolar, y también hacia la mejora de tu caracter y
personalidad.

La actitud hacia el estudio

La actitud se refiere a la mentalidad o disposicion con la que te enfrentas al estudio. Una
actitud responsable lleva a no dejar de lado el estudio para divertirte, ver television o
hablar por teléfono. Es muy importante que comprendas que hay que divertirse, pero no a
costa del Hempo que debes dedicar a estudiar. Tendras que tener ' disciplina para
enfrentarte a tus tareas en vez de evadirte buscando pretextos.

Lo primero, entonces, es que conozcas cuales son tus actitudes hacia el aprendizaje y qué
tipo de estudiante eres.
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(Eres de los que se sienten victimas del estudio?

Estos chicos creen que no pueden ganar, y estudian para
perder. Son los que dicen: "Voy a estudiar una hora", y solo
estudian si tienen ganas. Si hay un programa de TV, un
videojuego interesante o una platica telefénica con un amigo o

amiga, se olvidan de la escuela con toda tranquilidad. ; Qué

es lo que en el fondo les impide estudiar?

La respuesta es: mucho desorden y poco autodominio. IAh!, pero si luego las cosas les
salen mal y tienen problemas con sus calificaciones, enseguida se justifican diciendo: “jEs
que le caigo mal a la maestra!”; “Es que no soy bueno para las matematicas, jno me
entran!”; “Es que el maestro no explica bien y no le entiendo”, y otras excusas en las
cuales ellos se sienten victimas de las cdrcunstancias.

Si te comportas asi, lo mejor es que te des cuenta de que il eres es el protagonista de tu
propio aprendizaje y no una vicima inocente de tus padres y profesores.

;O eres de los que salen a ganar?

Esta es la actitud positiva. En este grupo se encuentran los alumnos
que se proponen superar los obstaculos que seguramente se les
presentaran. La diferencia radica en que estan motivados por el éxito.
Dicen "voy a aprender el apunte”, y estudian con sentido del deber,

con ganas o sin ganas.

;Te bloqueas por la ansiedad?

Aqui se encuentran los chicos y chicas que estudian para no reprobar. Siempre andan
agobiados debido a la ansiedad que les provoca el miedo a no ser capaces y reprobar.
Generalmente esto viene del ambiente familiar, es decir, sus padres igualmente se
muestran ansiosos y piden resultados a toda costa.

;Perteneces al grupo de los sentimentales?

Los chicos asi tienden a la vision negativa y pesimista de las personas y de las situaciones.

Necesitan que alguien los empuje a estudiar o a hacer cualquier cosa, ya que son pasivos.
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Es muy probable que sufran pensando lo que les puede pasar si reprueban, pero no hacen
nada para evitarlo.

{0 al de los flojos?

Estos son los chicos que, si estudian, lo hacen porque no hay mas remedio. Estudian sin
estudiar, y finicamente lo que les interesa. Siempre estan tratando de evitar las tareas, y
prefieren divertirse y perder el tiempo, antes que ponerse a estudiar. Aungue parezca

mentira, su meta es aprobar, ya que si no, saben que tendran problemas con sus padres.

Afortunadamente cada nuevo afie escolar te da la oportunidad de mejorar y
comprometerte mas con tus estudios, y es el momento adecuado para revisar ciertos
puntos que haran que estudies con eficiencia. Te animo a que los leas y los pongas en
practica, ya veras que tu motivacién aumenta y de seguro tendras éxito en el curso que

comienzas, jde acuerdo?

¢{Qué clase de estudiante eres?

;{Qué dase de estudiante te gustaria ser?

Articulo retomado de internet en:

http://www.maderenses.com/estudiante.htin
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“REALIZANDO UNA BUENA LECTURA”

*Ejercicio no. 11-B.

*Instrucciones: Con el siguiente texto pon en practica las estrategias para una

buena lectura.

¢ES CIERTO QUE LOS PANDAS NO SON 0S0s?

Desde que la especie fuera descubierta en
1869 por el misionero padre David, los
z06logos no se han puesto de acuerdo para
encuadrar a los pandas gigantes en
determinada familia de mamiferos.

Los afios posteriores a su hallazgo fueron considerados
como 0s0s, pero un detallado estudio puso de manifiesto
que los pandas poseian caracteristicas Gnicas. Gran parte
de los bidlogos coincidieron en encuadrarlos dentro de
los procionidos, junto a coaties, pandas rojos y otros
carnivoros de tamano medio y cola prensil. Otros
cientificos vieron que los pandas tampoco tenian
caracteristicas similares a aquellos propugnando la
creacion de una nueva familia, ]a de los ailuropédidos.

Su nombre cientifico, Ailuropodus .
melanoleucos, alude a sus principales
caracteristicas: significa pies de gato blanco
y negro. De todas formas, reciente
investigaciones han demostrado que los
pandas gigantes, a pesar de poseer habitos propios, se
_encuentran estrechamente emparentados con los 0sos.

Idea central de cada parrafo:

Articulo retomado del suplemento “Libro de las preguntas y respuestas®,
de la revista Muy interesante. Septiembre 1993
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“LAS PEQUENAS PARTES DE UN TODO"

*Ejercicio no. 12.

*Instrucciones: Los cuadros de la imagen del submarino aparecen desordenados y
numerados. Organizalos adecuadamente y forma la secuencia correcta, de acuerdo a
los nimeros que tiene en la parte de abajo.

Tomado de la revista Quita Tiempo, num. 3752.
Editora cinco, pag. 15.
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“PUNTOS CLAVE FALTANTES”

*Ejercicio no. 13.

*Instrucciones: Estos dos cuadros parecen iguales, pero no lo son. Te retamos a
descubrir las siete diferencias que existen. Mdrcalas con un color.

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. IV,
de colecciones PRANC, pag. 36



“ORGANIZANDO PIEZAS”

*Ejercicio no. 14,

*Instrucciones: Construye una imagen utilizando cada uno de los fragmentos que
aparecen alrededor de la cuadricula. Recuerda que el orden no esta dado por la
numeracién de cada pieza. Debes colocar el niimero del fragmento dentro del

espacio que corresponda.

Tomado de la revista Quita Tiempo, nam. 352.
Editora cinco, pag.. 29
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"COMPARANDO PIEZAS"
*Ejercicio no. 15
*Instrucciones: Estos dos cuadros parecen tener las mismas piezas y ser iguales, pero

no lo son. Te reto a que descubras las siete diferencias que existen. Mdrcalas con un
color.

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. V,
de colecciones PRANC, pag. 44
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“CONSTRUYENDO PASO A PASO"

*Ejercicio no. 16
*Instrucciones: En el siguiente cuadro se encuentran fotos del proceso de avance de
una construccién. Ubica las fotos de forma descendente a como se fue construyendo y

ordénalas del uno al seis. Coloca el nimero que le corresponde a cada una de bajo de la
foto.

A
TRt

s

Tomado de la revista Quita Tiempo, nim. 352.
Editora cinco, pag..5
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“SECUENCIAS LOGICAS”

*Ejercicio no. 17

*Instrucciones: En este esquema hacen falta algunos movimientos de las figuras.

Desctibrelos y dibuja uno de ellos en el cuadro en blanco.

Tomado de la revista Pasatiempos Infantiles. Vol. V,
. de colecciones PRANC, pag. 21



“DETALLES AMPLIADOS™

*Ejercicio 18:

*Instrucciones: Los detalles ampliados han sido tomados de la ilustracidn que aparece
al lado izquierdo. Encuentra a cada incégnita el correspondiente y coloca su nimero en
los circulos de la ilustracién.

Tomado de la revista Quita Tiempo, num. 353.
Editora cinco, pag..27
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“OBSERVAR Y RELACIONAR"

*Ejercicio no. 19

*Instrucciones: Agudiza tu vista y descubre las ocho imagenes comunes en las

dos ilustraciones.

Tomado de la revista Quita Tiempo, nium. 353.
Editora cinco, pag..24
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“PRACTICA PARA LA EVALUACION”
-Ejercicio no. 20

-Instrucciones:

1) Realiza la lectura del siguiente texto y subraya las ideas importantes.
2) De las ideas mas importantes elabora un resumen.
3) Retoma las palabras clave y elabora un mapa sindptico y un mapa conceptual.

"LAS FIGURAS DE LAS MATEMATICAS"

Si observas tu libro de la materia de Matematicas
aparecen varias figuras las cuales se pueden clasificar
de acuerdo al numero de sus lados en: triangulos, |

cuadrilateros y poligonos de cinco lados o mas.

Los tridngulos se clasifican de acuerdo a sus lados y a sus angulos en
triangulo equilatero cuando sus tres lados son iguales; triangulo isésceles
cuando dos de sus lados son iguales y en triangulo escaleno cuando sus tres

lados son diferentes.

Los cuadrildteros son todas aquellas figuras que cuentan con cuatro lados como por
ejemplo el cuadrado que tiene todos sus lados iguales, el rectangulo con dos de sus

lados opuestos mas largos e iguales y el rombo con sus cuatro lados iguales.

* RESUMEN:




*CUADRO SINGOPTICO

\

*MAPA CONCEPTUAL
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“EJERCICIO DE EVALUACION DEL CURSO ”

*Ejercicio no. 21
*Instrucciones: -Lee el siguiente articulo y subraya las ideas principales.
- Con tus ideas principales elabora un resumen.
-De tu resumen identifica las palabras clave y elabora un cuadro
sinéptico y un mapa conceptual.

' %@ﬁ‘ &ﬁ gﬁw«mﬁ

;DERECHOS DE LOS NINOSComo todas las personas mayores, los nifios también tenemos |
derechos que han sido aprobados por la Asamblea Nacional de las Naciones Unidas (ONU),
- un 20 de noviembre de 1959, y todos los paises del mundo y el Perd los reconocen. Muchos
éde nosotros no conocemos cudles son. Por eso, te explicamos para que los conozcas y los
- hagas respetar. ' 5

1. Todos los nifios tenemos derechos a estudiar, a una buena salud, a
decir lo que pensamos con libertad para desarrollar nuestra
creatividad y habilidades, y asi demostrarles a todos, las cosas que
podemos y somos capaces de hacer.

2. Todos somos iguales: nifios y nifias, jévenes y adultos, ricosy
pobres. Y no debemos hacer de lade a nadie porque la Igualdad es un
derecho que debemos respetar y exigir que se respete.

3. Desde el momento que nacemos, nuestros padres deben
inscribirmos con un nombre y un apellido porque todos los nifios
tenemos derecho a conocer a nuestros padres para que nos protejany
cuiden de nosotros.

4. Cuando un nifio nace con problemas, sea fisica o mental, tiene
derecho a recibir atencion y cuidados especiales para que cuando
crezca pueda valerse por si mismo.

5. Nuestros padres son las personas responsables de darnos amor y
comprension porque todos los nifios merecemos crecer en un hogar
tranquilo donde exista respeto. Pero si un nifio no tiene la suerte de
tener a sus padres, entonces las autoridades deberdn cuidarlos y
brindarles afecto y comprensién.

6. Todo los nifios tenemos derecho a estudiar de manera gratuita para
que desarrollemos nuestras cualidades y asi poder llegar a ser
personas de bien para el pais.
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*Resumen:

7. Todos los nifios debemos recibir atencién y protecciéon de nuestros
padres, autoridades y de la comunidad.

8. Por ningdn motivo, debemos permitir que nuestros padres o
familiares nos maltrate o nos golpeen porque pueden causarnos algin
dafio. Por el contrario, nuestros padres, deben corregirnos de la forma
mas adecuada en el caso que se haya portado mal.

9. No importa la raza o la religién que tengamos, todos debemos ser
tratados con igualdad y comprensién para que los nifios podamos vivir
en un mundo lleno de paz y amistad entre los pueblos.




“CUESTIONARIO DEL CURSO”

1.-¢Qué aprendiste en el curso?

2.-¢Qué opinas de los contenidos (temas y e jercicios) que se dieron durante el curso?

3.-¢Qué opinas de la forma en que ensefio la profesora?

4.-¢Crees que te ayudé este curso para aprender a estudiar y mejorar tus
calificaciones?

e DG qué?

5.-¢Qué fue lo que mds te qusto y lo que no te agrade?

6.-¢Qué tema te llamé mds la atencign?

7.-¢Qué quitarias y qué aumentarias al curso?

8.-¢Aplicarias o aplicas alguna de las estrategias revisadas para estudiar?

épor qué?

©

GRACIAS Y BUENA SUERTE
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SALA DE INTERVENCION Y ASESORIA PEDAGOGICA

El presente cuestionario esta disefiado para recabar informacién de los profesores
acerca del curso-taller Estrategias de aprendizaje. Aprender a aprender, al cual
asisteron algunos de sus alumnos.

1.-;Qué opina de los servicios extras que brinda la institucion para la formacion
de los alumnos (actividades que realizan los prestadores del servicio social)?

2.-;Qué opina de que sus alumnos hayan recibido un curso sobre estrategias de
aprendizaje para aprender a aprender?

3.-;Las estrategias de aprendizaje deben ensefiarse en cursos extras o a la par
con los contenidos de] programa?

4.-;Qué estrategias de aprendizaje le ensefia a sus alumnos?

5.-¢{Not6é mejorias en el desempefio de sus alumnos a partir del curso?

6.-;Qué actitud observé en sus alumnos hacia el curso?
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7.-;Qué tanto interfirid en sus actividades el que algunos de sus alumnos tuvieran
que salir de clases para asistir al curso?

8.-;Qué opina de las observaciones que se le dieron de sus alumnos?

GRACIAS



D) RESULTADOS OBTENIDOS



1 objetivo general de este proyecto de practica profesional de servicio a la

comunidad consistia en prestar apoyo a la escuela primaria profesor
Guillermo Servin Menez a través de un programa de servicio de apoyo
psicopedagogico dirigido a nifios de quinto afio de primaria; apoyo que consisti6
en el disefio y ejecuci()_n de un curso taller sobre estrategias de aprendizaje donde
el alumno aprendiera a aprender a partir del desarrollo de sus habilidades
intelectuales; para lo cual se disefi¢ una prueba para nifios de 9 a 11 afios de edad

que evaluara las habilidades intelectuales basicas para el aprendizaje.

Dentro de las actividades que se realizaron y que es importante dar a conocer los

resultados se encuentran las siguientes:

Selecciéon de participantes para el curso taller.

Ejecucion del curso taller “Estrategias de aprendizaje: Aprender a
aprender.” _

-Aplicacion de la Prueba de Exploracién_ de las Habilidades Intelectuales.

*Andlisis de [a seleccion de participantes

Para seleccionar a los participantes que cumplieran con el requisito de tener entre
9 y 11 ailos y contaran con un promedio menor o igual a 7.5 contemplando sélo
las materias de Espariol, Matematicas, Historia, Geografia, C. Naturales y Civismo;
se revisaron las boletas de los alumnos que en ese momento cursaban el quinto
grado y de acuerdo con sus tltimas calificaciones (calificaciones del segundo
bimestre, correspondientes al periodo de noviembre-diciembre) se sacaron los
promedios y se fue haciendo la seleccion. De acuerdo con los datos obtenidos, se
encontré que de los tres grupos de quinto afo existian 31 alumnos que cumplian

con los requisitos para participar en el curso.



Esta es una situacién preocupante; pues revisando las boletas de calificaciones se
pudo apreciar que la mayoria de los alumnos seleccionados presentaban una o
varias materias reprobadas, o habia casos especificos que en todas sus materias
presentaban calificaciones reprobatorias. Tomando en cuenta que fue 31 el
niumero de alumnos que contaban con un promedio bajo; (considerando baja la
calificacién de 7); y que la poblacion total de alumnos de quinto afio era de
aproximadamente 120 estudiantes, se estaria hablando de que en el ciclo escolar
2003-2004, durante el periodo del segundo bimestre, el 25% de los alumnos de
quinto ano de la Escuela Primaria Profesor Guillermo Servin Menez requerian de
apoyo es sus materias.

El apoyo que en este caso se les brindé a los alumnos para mejorar su
aprovechamiento académico y por tanto mejorar sus calificaciones fue ser
participes en un curso sobré estrategias de aprendizaje donde aprenderian
herramientas para organizar mejor la informacién de sus materias y por tanto
organizar su aprendizaje; asi como ejercitar sus habilidades intelectuales

necesarias para un buen aprendizaje (atencién-percepcién, memoria).

Considerando que el curso estaba disefiado para un maximo de 20 personas y que
el nimero de alumnos seleccionados fue igual a 31, se tuvo que optar por escoger
a los alumnos que presentaban mayor problematica en sus calificaciones
eligiendo a los 20 alumnos que contaban con el promedio mas bajo. Tomando en

cuenta esta caracteristica, la relacion de los participantes quedo6 de la siguiente

manera:
ALUMNOS SELECCIONADOS PARA PARTICIPAR EN:EL
............................. i RSO Sl '
NOMBRE DEL s
S ALUMNO D v oo
1 Omar 11 5.0 54C”
2 Julio César 11 5.1 5°C”
3 Gerardo Ivan 10 5.1 5°C”
4 Mario 11 5.3 5“C”
5 José Ricardo 11 5.3 54C”
6 Eric 10 5.5 5°C”
7 Javier 10 5.8 5°C”
8 Diego 10 6.0 54%C”
9 Janeth 10 6.1 5°C”
10 Guadalupe 10 6.5 5“B”"
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. aome | |A) HOMIDIO GRUFD:

10 6.5 54C” ¢

10 6.5 573

13 Mario Ivan 11 6.6 5"C"

.14 iAnalaura 10 6.6 2..C" .

15 Gabriela 10 6.8 57°C" ¢

16 iBryan 10 7.0 5“A”
17 Daniel 10 7.0 S “A”
18 Mayra Lizeth 10 7.0 5 “B”
19 : Miguel Angel 10 7.1 5 “A”
20 Daniel 11 7.3 5 “A”

La poblacién seleccionada se conformé por 15 hombres y 5 mujeres con edades
entre los diez y once afnos; con promedios significativamente bajos en los
primeros siete alumnos de la lista pues cuentan con un promedio reprobatorio de
5; ocho alumnos con un promedio alrededor de 6 y cinco que tienen un promedio
arriba de 7. Se traté de un grupo en el que la mayoria ya se conocian, pues mas

del 50% de los alumnos pertenecian al mismo grupo, lo cual facilit6 la integracion.

Es importante mencionar que so6lo hasta la cuarta sesion del curso el grupo
estuvo integrado por 20 alumnos, pues en la quinta sesion hubo un problema con
el alumno Cristian quien presentaba problemas de comportamiento y por ordenes

del director fue dado de baja del curso, y el grupo quedé integrado por 19
alumnos.’

* Resultados del curso taller
Estrategias de aprendizaje: Aprender a aprender

El curso-taller sobre estrategias de aprendjzzije que tenia como objetivo dar a
conocer al alumno las diferentes estrategias de aprendizaje que le permitieran
aprender a aprender se realizé en la Escuela Primaria Profesor Guillermo Servin
Menez con 20 alumnos de quinto afo del turno matutino los dias miércoles y
Jueves con un horario de 11:45 a 13:00 horas.

Una de las ventajas con las que se cont6 para llevar a cabo el curso fue que la
escuela prest6é un salon con buena iluminacion, ventilacion, amplio y con bancas

individuales, lo cual permitia una facil movilidad para las actividades. Lo mejor
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del salén y que ayudd para la mayor participacién de los alumnos, es que contaba

con dos pizarrones, uno blanco y el tradicional verde.

El ambiente que se gener6 en las sesiones fue agradable, pues entre los alumnos
existia gran compaferismo y la relacion maestro-alumno fue abierta, con respeto

y siempre se procuré una relacion de confianza.

Con relacion a los contenidos, las actividades de cada una de las sesiones se
siguieron de acuerdo al orden establecido, no hubieron modificaciones excepto
cuando faltaba algin alumno, pues a veces yo tenia que ocupar ese lugar. Los
tiempos se procuraba respetarlos, al menos que surgieran inconvenientes o dudas
por parte de los alumnos, pero por ningiin motivo se omitian las actividades. De
los temas revisados, los que mas llamaron la atencién de los alumnos fue el de
cuadros sinépticos y mapas conceptuales, pues la actividades programadas para
esas sesiones les parecieron divertidas. Los ejercicios de atencion-percepcion que
se daban durante las sesiones realmente ayudaron para que los alumnos se
introdujeran a la tematica y a las actividades; pues los alumnos los veian como
juegos educativos.

El avance de los alumnos se notaba sesién tras sesiéon, pues los alumnos
respondian cada vez mejor en sus ejercicios y actividades. La motivacién que se
les daba a cada uno de los alumnos jugé un papel muy importante pues ayudoé a
que se cumplieran los objetivos de cada una de las actividades de las sesiones. En
general todo sali6 como estaba programado en el manual, pues ahi se detallan

paso a paso las actividades y todo lo necesario para anticipar las sesiones.

-Opinion de los alumnos acerca del curso.

De acuerdo con las respuestas expresadas por los alumnos en un cuestionario que
se les aplico al finalizar el curso se concluye que los alumnos no sélo aprendieron
las estrategias y tuvieron cambios en su aprendizaje, sino también en su forma de
ser o de comportarse y principalmente en su forma de actuar ante el aprendizaje.

Entre las respuestas dadas por los alumnos se expresa que aprendieron a
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entender mejor las cosas, poner atencion, usar mas sus sentidos, a tranquilizarse
y no ser tan latosos, respetar a los demas, a memorizar, comportarse, leer mejor y
a que deben y pueden echarle mas ganas; ademas de que el curso les ayudé a
entender mejor, a salir mejor en sus calificaciones, subir su promedio, contestar

mejor sus examenes, y a estudiar cada dia mejor.

De los contenidos y ejercicios opinaron en general que estuvieron bien y que
fueron divertidos. Lo que mas les gusté fue el tema del mapa conceptual y el de
cuadro sindptico, los ejercicios de atencion y percepcion o juegos como les
llamaban ellos, jugar con las palabras, los ejercicios de memoria y la prueba.
También opinaron que les hubiera gustado que se aplicaran mas ejercicios, que se
metieran mas juegos de palabras y que se vieran mas estrategias para estudiar
matematicas. Algunos alumnos contestaron que no seguirian aplicando las
estrategias porque estudian de otra forma, porque su profesora les daba guia de
estudio y les decia como debian trabajar; mientras que los alumnos que dijeron
que si las seguirian aplicando lo harian para aprender mejor y porque les
gustaron. Lo que mas llama la atencién en las respuestas de los alumnos es que

veian las sesiones del curso como sesiones de juego donde asistian para aprender.

En cuanto a la evaluaciéon sobre mi desempefio en el curso, hubieron diferentes
opiniones, unos mencionaron que ensefie y trabaje bien, otros que estuve regular,
que les tuve mucha paciencia, que fui educada, respetuosa y noble, que me hice
su amiga, que explico de la manera que ellos entienden, que no era reganona y
que daba los temas divertidos.

- Opinion de los profesores sobre el curso

La opinién de los profesores de los alumnos del curso se obtuvo a través de
algunos comentarios y de un cuestionario que se les aplic6 al finalizar el curso,
junto con la entrega de los informes de cada uno de sus alumnos:
> Opinién sobre como deberian enseflarse las estrategias de aprendizaje (en
cursos extras o a la par con los contenidos): “Se deberia dar un curso al nifio

del ciclo escolar para que durante el resto del afio se estén aplicando.” “Se



deben ensefiar en conjunto con los contenidos de aprendizaje.” A la par con
el programa.”

Qué estrategias de aprendizaje ensefian a sus alumnos: “El uso de mapas
conceptuales, cuadros comparativos y correlacion de actividades.”
“Redacciéon de apuntes, sintesis de ideas en mapas conceptuales o cuadros
sinopticos.” “Los que marcan los libros de texto y si es necesario otras como
fichas, guias de estudio, etc. *

Opiniones acerca de que sus alumnos hayan participado en el curso: “Esta
bastante bien, sobre todo cuando al nifio le falta la orientacién debida.” “Fue
algo provechoso para ellos pues se notd un pequefio cambio en su actitud
dentro del salon de clases.” “Es muy agradable porque hacen hincapié en los
problemas, avances o dificultades de los alumnos.”

Opini6on referente a las mejorias notadas en el desempefio de sus alumnos a
partir del curso: “La motivacion de asistir a clases y ser participatives.” “Mas
organizacion en el trabajo.”

Opinion relacionada con las actitudes de los alumnos hacia el curso:
“Positiva, de inmediato que les hablaban acudian.” “Con uno de los alumnos
regular, pues es apatico para este tipo de trabajos, pero en los demas muy
buena, inclusive hasta los papas lo comentaron.” “Positiva, les gustaba y
ademas tuvieron un adelanto.”

Opinién con relacion al informe de los resultados de sus alumnos: “Muy
buenos, sobretodo porque son personalizados.” “Dan un panorama de en
qué aspecto debemos trabajar mas con los alumnos.” “En algunos no
coincide con lo que observé, sin embargo, los nifios cambian segun el
profesor.”

Opinion sobre qué tanto interfirio en sus actividades el que algunos de sus
alumnos tuvieran que salir clases para asistir al curso: “Mucho porque no
tuvieron su clase de educacion fisica y geografia.” “Relativamente poco pues
ya estaba planeando el trabajo y no eran temas o trabajos con dificultad o
importancia.” “De ninguna manera, pues el rendimiento al otro dia fue
mejorando.”

Opiniones acerca del apoyo que brindd la SIAP de manera externa a la

instituciéon: “Es una gran ayuda que fortalece de manera particular a cada
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alumno.” “Es bueno porque la mayoria de los alumnos no tienen el tiempo ni
los recursos para tomar estos servicios fuera de la escuela.” “Muy bueno, es

‘un gran apoyo para los chicos faltantes de atencion en casa.”

» Resultados de la Prueba de Exploracion
de las Habilidades Intelectuales

La prueba de exploracion de las habilidades intelectuales se disefid con el
proposito de evaluar y conocer algunas habilidades basicas para el aprendizaje
como son: seguimiento de instrucciones orales, memoria auditiva, percepcion y

memoria visual, razonamiento logico, razonamiento matematico y vocabulario.

La prueba fue aplicada de manera colectiva al principio del curso y al final, con el
propoésito de hacer una comparaciéon de las habilidades de los alumnos y saber si
habian adquirido mejorias con el curso. Al realizar el analisis de los resultados de
ambas pruebas se observaron los siguientes cambios (ver tablas de puntuaciones

de ambas pruebas en apartado de anexos):

Después del curso los alumnos aumentaron su puntuacion en habilidad de
seguimiento de instrucciones verbales, memoria visual, razonamiento légico y un
poco en razonamiento matematico; mientras que en memoria auditiva se
mantuvieron con la misma puntuacion. Los cambios no fueron los esperados,

pues a pesar de su aumento no lograron estar por encima o igual a la puntuacién

minima.
"PROMEDIO GRUPAL POR AREA"
45
° 3; B3 Antes del
5 3 curso
o 25
g 2] 1 Puntuacione
s 1-51-’ s minimas
O.g 1 @t - . & Despues del
curso
Seguimiento  Memoria Memoria RazonamientdRazonamiento
de auditival Visual légico matematico
instrucciones
Areas de la prueba
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Dos de las areas mas importantes de la prueba y que deben analizarse para
conocer el cumplimiento de los objetivos propuestos es: memoria auditiva y
memoria visual, pues aqui el alumno pone en juego las habilidades que se
desarrollaron durante el curso. En lo que concierne a memoria auditiva de
palabras donde el alumno tenia que recordar seis palabras se dio un gran avance,
pues en la primera aplicacion fue s6lo un alumno el que recordé las seis palabras,
y cinco so6lo recordaron la mitad del total de palabras. Ya para la segunda
aplicacion fueron trece los alumnos que recordaron todas las palabras y el que

estuvo mas bajo recordé cuatro,

12 3 467 8 91011121314151617 181920

No.de palabras
recordadas
O = N W & O D

No. re registro de los alumnos

En memoria auditiva de cifras recordadas en orden inverso hubo varios cambios,
seis alumnos subieron, seis alumnos bajaron y seis alumnos se conservaron en su
puntuacién alta. El promedio de cifras recordadas en ambas aplicaciones fue de

tres, de un total de cuatro cifras.

"MEMORIA AUDITIVA DE CIFRAS EN ORDEN INVERSO"

3 1°Aplicacion
2°Aplicacion

No. recordados
inversamente
N

-3 T RES RS W % g3 SR i
1 23 46 7 8 91011121314151617 1819 20

No. de registro de los alumnos




En el ejercicio de memoria auditiva donde los alumnos debian tachar las iméagenes
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de los objetos recordados, se puede observar que hubo pequefios cambios, pero '

en ambas aplicaciones el promedio grupal de palabras recordadas fue de cinco de
un total de siete.

"MEMORIA AUDITIVA PALABRA-IMAGEN"

imagenes

£311°Aplicacion
2°Aplicacion

asociadas
O _2NWAEOON

- No de registro de los alumnos

Ya para el area de memoria visual, en sus dos primeros reactivos, se presentaron
cambios significativos en la mayoria de los alumnos pues en memoria de
iméagenes el prbmedio grupal era de seis y subio a ocho el nimero de imagenes
recordadas, y en memoria visual de palabras, se duplicé la cifra del promedio, de

tres cambio6 a seis.

"MEMORIA VISUAL DE IMAGENES"
e

g 10 :
o H
8 :
g 87
o : s :
2 8
g °T 47111 1°Aplicacion
s 41 & 2°Aplicacion
e E :
E 24

1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No. de registro de los alumnaos




"MEMORIA VISUAL DE PALABRAS"
10 : ]
LR - ‘
S 1oy . ..
8 9t 1 X 1°Aplicacion
SO
8 7t 1 g 2°Aplicacion
L ¢ —
w5
S 4
2 3
w 2
o 14 }
[IpEa R e Rt iR ] 2! ) A, 8 LB A ER 3 a8
12 3 467 89 1011 121314151617181920
No. de registro de los alumnos
* Resultados generales
- Fxilos alcanzados:
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Con el curso, los alumnos aparte de conocer y aplicar las diferentes estrategias de

aprendizaje para aprender a aprender, también subieron sus calificaciones, pues
antes de que iniciara el curso el promedio grupal era de 6.2 y al terminar fue de
7.8, obteniendo con esto que los alumnos subieran su promedio desde cinco

décimas hasta tres puntos (ver tabla de promedios bimestrales en los anexos).

"PROMEDIO DE LOS ALUMNOS A TRAVES DEL CURSO"
10 W

8

Promedio

t -
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

No. de registro de los alumnos

Haciendo un analisis del aumento del promedio grupal que tuvieron los alumnos
por bimestres (ver tabla de promedios bimestrales en anexo) se observa que del
segundo al tercer bimestre aumentaron cinco décimas; del tercer al cuarto
bimestre seis décimas; y del cuarto al quinto bimestre también aumentaron cinco
décimas. Estas cifras parecen pequenas, sin embargo, si se compara cada uno de

los promedios bimestrales con el promedio que ingresaron, el aumento es mas
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significativo, pues se observa que para el tercer bimestre aumentaron cinco
décimas, para el cuarto un punto con una décima, y por altimo cerraron el curso y
el ciclo escolar con un aumento total de un punto con seis décimas; cifra que

refleja los resultados obtenidos por los alumnos a través del curso.

"PROMEDIO GRUPAL DE LOS ALUMNOS DURANTE EL CURSO"

Promedio
O=NWHEOOI~N®

2° Bimestre 3° Bimestre  4° Bimestre 5° Bimestre

"AUMENTO EN EL PROMEDIO DE CALIFICACIONES DE LOS
ALUMNOS DESPUES DEL CURSO"

Namero de niflos
O =NWbHEOO~

0ao0.5 06a09 10a19 20a29 30a39
Namero de puntos aumentados

- Metas no obtenidas

El primer problema presentado en la instituciéon fue la desorganizacion de los
profesores en sus expedientes pues no los tenian preparados y no se podia hacer
la selecciéon de los alumnos. Esto ocasiond que se retrasara el inicio del curso,
pues estaba programado para la segunda semana de febrero para que concluyera

a fines de marzo y comenz6 hasta finales del mes.



A este problema de retraso se suma el problema de la duraciéon del curso, pues
estaba programado para ocho semanas; lo cual no se pudo lograr, debido a que se
atravesaron las vacaciones de semana Santa y se presentaron varios eventos
(concursos, ensayos, excursiones, dias festivos) que originaron la cancelaciéon de
las sesiones. Estos motivos llevaron a que el curso ya en las ultimas sesiones, se
diera s6lo una vez por semana. Como resultado de estos imprevistos, el curso
inicié el 25 de febrero y terminé el 20 de mayo, un total de 11 semanas sin

contemplar las dos semanas de vacaciones.

En mi opinion, si no se hubiera presentado este problema y se hubiera dado la
continuidad y mayor constancia respetando las dos sesiones por semana como se
tenia marcado para la ejecucion del curso, los resultados en la prueba de
habilidades hubieran sido mejores.

* Beneficios proporcionados a la comunidad

Con la elaboracion de este proyecto, la mas beneficiada fue la escuela Guillermo
Servin, pues no sélo se favorecié a los alumnos que participaron en el curso, sino
también a sus padres y a sus profesores. Los alumnos mejoraron sus
calificaciones y desarrollaron sus habilidades intelectuales, a los profesores se les
ayudoé en la tarea de ensefiarle a sus alumnos la aplicacion de estrategias para
aprender; mientras que a los padres se les ahorré el haber tenido que llevar a sus
hijos a regularizacién o a alguno de los cursos que se dan fuera de la escuela

sobre habitos de estudio o técnicas de aprendizaje.

Con este proyecto se proporciona a la SIAP y a las personas que estén interesadas
en la tematica un manual de actividades para los profesores que algin dia
quieran impartir un curso sobre estrategias de aprendizaje, asi como una prueba
sobre Habilidades intelectuales que sirve como herramienta de apoyo para
conocer el avance de los alumnos durante el curso y el cumplimiento de los
objetivos.

162



163
Con esta modalidad de Servicio Social Profesional, la SIAP llegé a mas
instituciones educativas y brindé apoyo a alumnos que presentaban problemas
académicos. Con esto, aumenta el nimero de personas y de problematicas
atendidas en la SIAP.

o Autoevaluacion

-Calidad de trabgjo: Durante mi servicio traté de realizar cada una de mis

actividades lo mejor posible para no cometer errores y cumplir con mis objetivos
propuestos.

-Aplicacion de conocimientos: Durante las actividades asignadas en la SIAP y
durante la ejecucion del curso me apoyé en conocimientos previos que adquiri en
la carrera para obtener mejores resultados. En mi caso tuve que aplicar los
conocimientos marcados en el manual que elaboré y en el cual me basé para la
ejecucion del curso y también aplicar conocimientos que he adquirido con la
experiencia. Con respecto a mi estancia en la SIAP, el estar involucrada con mis
compaferas y estar haciendo revision de documentos fue una experiencia en la
que al aplicar mis conocimientos tenia como respuesta aprender otras cosas. Por
mi preespecialidad en Psicopedagogia siento que la SIAP es un espacio para
retroalimentar tus conocimientos, realices la actividad que realices, ya sea de
intervenciéon pedagogica, realizando labores didacticas, de investigacion,

académicas o de coordinacién académico-administrativas.

-Disciplina: Traté de sujetarme al reglamento, indicaciones y acuerdos

establecidos por las diferentes instancias.

-Iniciativa: Traté de realizar aportaciones importantes y necesarias para mejorar
mi labor tanto en la institucién como en la SIAP, afrontando constructiva y
claramente los problemas. Cumpli con mis compromisos establecidos en la
Institucién y en la SIAP.

-Relaciones interpersonales: Traté de mantener buenas relaciones con companeros,
alumnos, padres de familia, profesores y directivos de la institucion, pues esto
crea un ambiente agradable.



e« Observaciones al Plan de Estudios de (a carrera

Para el desarrolio y ejecucion de éste proyecto, los conocimientos que adquiri
durante mi formacién académica y que estaban contemplados dentro del plan de
estudios de la carrera fueron suficientes para poder desempefiarme
positivamente tanto al momento de disefiarlo, como a la hora de llevarlo a la
practica.

Las materias que mas me sirvieron fueron:

s Teoria pedagogica. s Metodologia de las ciencias sociales.

¢ Taller de investigacion documental. s Psicologia educativa.

¢ Didactica. ¢ Formacion y practica profesional.

i ¢ Psicologia de la infancia. ¢ Psicotécnica pedagoégica.
¢ Psicologia de la adolescencia. ¢ Estadistica aplicada a la educacién.
¢ Psicologia social. ¢ Teorias y problemas del aprendizaje.

El contenido de estas materias y la manera en que me ensefiaron los profesores,
me dieron la base para realizar un proyecto acorde a las necesidades de la
sociedad,- y que es resultado de la combinacion de toda la informacion,

contenidos y experiencias que obtuve durante mi carrera.

De acuerdo con la experiencia obtenida a través de este proyecto; no le haria
cambios al contenido del plan de estudios; aunque es importante mencionar que
el haber realizado mis practicas profesionales en el CCH-Naucalpan, me ayudo
mucho para la tematica de mi proyecto, pues aqui nos prepararon para impartir el
curso-taller “Camino hacia el aprendizaje, como aprender mejor” y tuve la
oportunidad de asistir a un curso sobre “Aprendizaje Autonomo. Estrategias de
Aprendizaje”, 1o cual me aporté muchos elementos para mi proyecto que no estan
directamente contemplados en el plan de estudios, pero que a través de las

practicas profesionales los adquiri.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con la experiencia adquirida con la ejecucién de este proyecto a fravés
de la Sala de Intervencion y Asesoria pedagogica, y retomando mi marco teérico y
lo vivido en la Escuela Profesor Guillermo Servin Menez donde se llevo a cabo el
curso-taller estrategias de aprendizaje: Aprender a aprender y se aplico la Prueba
de Exploracion de las Habilidades Intelectuales para nifios de quinto aiio, y donde
se realizaron varias observaciones respecto al proceso educativo; puedo concluir

de este proyecto lo siguiente:

En la actualidad existen escuelas que se preocupan por solucionar los problemas
de aprendizaje que presentan sus alumnos relacionados con el bajo rendimiento,
la reprobacién y las bajas calificaciones; problematicas que pueden deberse a
diversos motivos y que en este caso se solucionaron con un curso donde se les
ensefid a los alumnos a aprender a aprender a través de estrategias de

aprendizaje, a partir del empleo de sus habilidades intelectuales.

Este curso tuvo éxito para solucionar dichas problematicas debido a que, en cada
sesion se buscaba crear un aprendizaje significativo en los alumnos dentro del
aula, donde el ambiente fuera agradable, mi actitud ante el grupo positiva y
motivante, las actividades y materiales acorde a los intereses de los alumnos, y
donde el proceso enseflanza aprendizaje se convirtidé en proceso juego-

aprendizaje o sesiones de actividades de juegos educativos.

De este curso, también se rescata la importancia y necesidad de ejercitar las
capacidades cognitivas en los alumnos para el desarrollo de unas buenas
habilidades intelectuales; pues de acuerdo con los comentarios y resultados de
los alumnos, éstas facilitan el empleo de las estrategias de aprendizaje y son
indispensables para que los alumnos tengan un mejor rendimiento académico, y
por lo tanto, unas mejores calificaciones; pues sus problemas de aprendizaje
pueden deberse a la deficiente habilidad para atender, para percibir o para

recordar.

Es bueno saber que los profesores y directivos de las instituciones se preocupen

por las problematicas de sus alumnos y busquen alternativas de solucién; pero es
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triste saber que tengan que recurrir a buscar en otros lados la solucion a
problemas como estos cuando la solucion la tienen en sus manos; pues los
profesores bien pueden ensefiar las estrategias de aprendizaje a sus alumnos
adaptandolas a sus contenidos y ensefiandolas a la par con estos; asi como
también pueden desarrollar las habilidades intelectuales de sus alumnos
aplicandoles ejercicios de atencién-percepcion como los que se aplicaron en el
curso. Una buena opcion seria que los profesores se apoyaran en el manual de
actividades del curso-taller estrategias de aprendizaje: Aprender a aprender que
se elabor6 en este proyecto y lo adaptaran a las tematicas de sus materias; pues
con esto estarian previniendo las problematicas ya mencionadas, y si ya

existieran, se estaria interviniéndolas.

Al estar en contacto con los alumnos ensefidndoles de una manera activa y
diferente a la que sus profesores acostumbran ensefiarles y tomando en cuenta
los resultados obtenidos durante la seleccion de los alumnos participantes del
curso y las respuestas expresadas por los profesores en el cuestionario que se les
aplicoé, me queda claro que los profesores muchas veces le echan toda la culpa a
sus alumnos de que no aprenden, siendo que los culpables pueden ser ellos por la
forma en que ensefian, y el problema puede estar en que no toman en cuenta el

enfoque constructivista que les marca la SEP en el plan y programas de estudio
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para el proceso de ensefianza-aprendizaje; por lo cual no tdenen esa visién de que

la escuela es un espacio para aprender a aprender y que por lo tanto se debe
educar y formar al alumno para ello, tomando en cuenta que para aprender a
aprender mo se requiere de tecnologia, sino de creatividad, donde los libros de
texto y-esos aparatos modernos se pueden ufilizar como base para la ensefianza,

pero no como Unicos medios para aprender.

En resumen, al concluir mi proyecto de practica profesional de servicio a la
comunidad me queda claro que las ensefianzas alcanzadas fueron muchas, pﬁes
logré adquirir herramientas con las cuales podré desarrollarme aiin mejor en mi
profesion. Estoy segura de que lo que aprendieron los alumnos a través del curso
les sera de gran ayuda para poder desempefiarse de una mejor manera en la

escuela.



Para el logro de los objetivos, el camino recorrido no fue facil, pues estuvo lleno
de dificultades pero también de satisfacciones; de satisfacciones por cada paso
avanzado en cada uno de los alumnos, y ver en el aula de las sesiones y en su
aprovechamiento escolar el reflejo de lo aprendido, haciendo esto que me sintera
muy orgullosa del compromiso asumido, de entender que el servicio social
profesional de un pedagogo debe ser una actividad en la que la formacién
pedagoégica, acompafiada de la experiencia adquirida a través de las practicas
realizadas durante la carrera, son elementos suficientes para garantizar llevar a
cabo un proyecto.

Las dificultades que se presentaron estuvieron marcadas por la falta de tiempo y
por actividades académicas que en su momento debian ser cumplidas, hechos que
parecian obstaculizar la meta deseada; pero el empefio y las ganas por parte de

los alumnos superdé les obstaculos y se logro el objetivo establecido.

El compromiso que adquiri con este proyecto esta basado en el propdsito de
seguir aprendiendo, retroalimentar mis conocimientos adquiridos y hacer la
aplicacion y transferencia de ellos de manera significativa. También con este
proyecto aprendi que el aprender a aprender, debe ser parte integral de todas las

actividades que se desarrollen, tanto en el ambito personal como en el
profesional.
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“TABLA DE PUNTUACIONES DE LA PRIMERA APLICACION DE LA

PRUEBA DE HABILIDADES INTELECTUALES”
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PUNTUACION

NOTA: En esta tabla solo son 19 alumnos, puesto que no se esta tomando en

cuenta al alumno Ortigoza Garcia Mario que se dio de baja; a pesar de que estuvo

presente en la aplicacién de la prueba. En esta tabla los alumnos estan ordenados

alfabéticamente y no por numero de registro.
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PRUEBA DE HABILIDADES INTELECTUALES”
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NOTA: Para obtener los resultados de esta prueba, s6lo se tomaron en
cuenta a 17 alumnos; pues de los 19 que eran, uno falté y al otro no se le
tomod en cuenta la prueba por cuestiones de conducta a la hora de la

aplicacion.




“TABLA DE PROMEDIOS BIMESTRALES”

1 |Omar 5.0 5.1 5.8 6.3 1.3
2 | Julio César 5.1 5.0 7.5 6.8 1.7
3 | Gerardo Ivan 5.1 5.0 7.8 8.0 2.9
5 |José Ricardo 5.3 5.8 6.6 6.0 0.7
6 |Eric 5.5 6.8 8.5 8.8 3.3
7 |Javier 5.8 6.5 8.0 9.0 3.2
8 |Diego 6.0 6.8 7.5 8.6 2.6
9 |Janeth 6.1 6.3 6.5 8.3 2.2
10 | Guadalupe 6.5 8.1 6.6 ~ 8.5 2.0
11 [César 6.5 6.0 6.8 7.8 1.3
12 |Cristian Antonio 6.5 7.1 6.3 6.8 0.3
13 |Mario Ivan 6.6 7.6 8.6 8.5 1.9
14 | Ana Laura 6.6 7.6 7.5 7.6 1.0
15 | Gabriela 6.8 6.0 6.5 7.6 0.8
16 | Bryan 7.0 7.3 7.8 8.5 1.5
17 | Daniel 7.0 7.3 6.8 7.3 0.3
18 |Mayra Lizeth 7.0 9.1 9.3 8.1 1.1
19 | Miguel Angel 7.1 7.8 8.1 8.5 1.4
20 | Daniel 7.3 7.5 7.5 7.8 0.5
6.7 7.3 7.8
0.5 1.1 1.6
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* FUENTES DOCUMENTALES

* ARANCIBIA Violeta y otros, Psicologia de la educacion, 22. Edicion,
Alfaomega, México 1999.

* BERTOLOTTO Valles Gustavo. Programacion neurolinguistica. Diana.
México 1996

* BIXIO Cecilia, Enseriar a aprender. Construir un espacio colectivo de
enseflanza-aprendizaje. Homo Sapiens Ediciones, Rosario, 1998.

* COLL Cesar, y otros. Desarrollo Psicologico y educacion II, Alianza
Editorial, Madrid, 2000.

* CRUZ Ma. Victoria, Pruebas de diagndstico preescolar, Publicaciones de
psicologia aplicada, Madrid 1997.

* DELVAN Juan, Aprender en la vida y en la escuela, 22.Ed., Ediciones
Morata, Esparia, 2001.

* DIAZ Guerrero Rogelio, Introduccién a la psicologia. Un enfoque
ecosistémico. 22. Edicion, Trillas, México 1996

* FLORES Ochoa Rafael, Hacia una pedagogia del conocimiento. McGraw-
Hill, Colombia, 1998.

* HOWE Michael, La capacidad de aprender. La adquisicion y desarrollo de
habilidades. Alianza Editorial, Madrid 1999

* HOWE Michael, Psicologia del aprendizaje. Una guia para el profesor.
Oxford, México 2000.

* IBARRA Garcia Luz Ma., Aprende mejor con gimnasia cerebral, Gernika,
México 1998

* KASUGA Linda y otros, Aprendizaje acelerado. Estrategias para la
potencializacién del aprendizaje., 42. Edicion, Grupo Editorial Tomo,
México 2001.

* KLEIN Stephen, Aprendizaje. Principios y aplicaciones. 22. Edicion,
McGraw-Hill, Espaiia 1994.

* MONEREO Carles. y otros, Estrategias de ensefianza y aprendizdje,
92, Edicion, Editorial Grad, Espafia 2001.

* NOGUEROL Artur, Técnicas de aprendizaje y estudio. Aprender en la

escuela, 22. Edicion, Editorial Grad, Espafia 1998.
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